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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali
di duecentosessantacinque nominativi    

     Con decreto dell’ispettore generale capo di finanza del 5 novembre 
2019 è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori legali di 
duecentosessantacinque nominativi. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito internet della 
ragioneria generale dello Stato all’indirizzo: http://www.revisionele-
gale.mef.gov.it   

  19E14973 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali di due società    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 e successive 
modifiche e integrazioni, concernente l’attuazione della direttiva 
2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti 
consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che 
abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali numeri 144 e 145 del 20 giugno 2012 
e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 
29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscri-
zione e cancellazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abili-
tazione ed il tirocinio, in applicazione degli artt. 2, 3, 6 e 7 del decreto 
legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, 
lettera   g)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 feb-
braio 2013, n. 67, che affidano al Dipartimento della ragioneria generale 
dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i 
compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto 
legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 17 luglio 2014, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 15 settembre 2014 n. 75, di individuazione e di attribu-
zioni degli uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’art. 1, 
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 feb-
braio 2013, n. 67 e, in particolare, l’art. 3, comma 2 che definisce gli 
uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Viste le istanze presentate da due società, tendenti ad ottenere 
l’iscrizione nel registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali le società 
indicate nell’elenco allegato al presente decreto, in possesso dei requi-
siti previsti per l’iscrizione nel suddetto registro; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro 
dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono 
iscritte due società indicate nell’elenco allegato al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Roma, 11 novembre 2019 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   
  

  ALLEGATO    

     Elenco delle società iscritte nel registro dei revisori legali ai sensi 
dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012.   

     1) 181649 Audit 2019 S.r.l., partita iva 02348000502, sede legale 
in San Miniato (PI). 

 2) 181650 Prime Auditors ltd, partita iva 10907980964, sede legale 
in Milano (MI).   

  19E14974 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali
di quarantuno nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modifi-
cato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attua-
zione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 
83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali numeri 144 e 145 del 20 giugno 2012 
e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 
29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscri-
zione e cancellazione dal registro dei revisori legali, i requisiti di abilita-
zione ed il tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto 
legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, 
comma 1, lettera   g)   del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 
27 febbraio 2013, n. 67, che affidano al Dipartimento della ragioneria 
generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a 
svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze 
dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei 
conti; 

 Visto il decreto del 17 luglio 2014, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 15 settembre 2014, n. 75, di individuazione e di attribu-
zioni degli uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’art. 1, 
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 feb-
braio 2013, n. 67 e, in particolare, l’art. 3, comma 2, che definisce gli 
uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, 
n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
del 30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da quarantuno nominativi tendenti ad 
ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 
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 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali quaran-
tuno nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel 
registro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Mini-
stro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi 
dell’art. 1, comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, 
n. 39, sono iscritti quarantuno nominativi indicati nell’elenco allegato 
al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Roma, 11 novembre 2019 
 L’Ispettore generale capo: TANZI   

  

  ALLEGATO    

     Elenco dei revisori iscritti nel registro dei revisori legali
ai sensi dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

     1) 181608 Antonacci Luana, nata a Atri (TE) il 28 maggio 1989, 
residente in Penne (PE), codice fiscale NTNLNU89E68A488A. 

 2) 181609 Argenio Giorgia, nata a Napoli (NA) il 12 ottobre 1990, 
residente in Forio (NA), codice fiscale RGNGRG90R52F839L. 

 3) 181610 Arpiani Alessandro, nato a Voghera (PV) il 24 maggio 
1984, residente in Suardi (PV), codice fiscale RPNLSN84E24M109Z. 

 4) 181611 Boiardi Maria Cristina, nata a Reggio nell’Emilia (RE) 
il 4 giugno 1963, residente in Reggio nell’Emilia (RE), codice fiscale 
BRDMCR63H44H223X. 

 5) 181612 Bonvino Giuseppe, nato a Bari (BA) il 20 novembre 
1988, residente in Milano (MI), codice fiscale BNVGPP88S20A662L. 

 6) 181613 Capasso Marina, nata a Napoli (NA) il 29 marzo 1969, 
residente in Benevento (BN), codice fiscale CPSMRN69C69F839N. 

 7) 181614 Capuzzi Claudia, nata a Milano (MI) il 5 settembre 
1981, residente in Milano (MI), codice fiscale CPZCLD81P45F205L. 

 8) 181615 Cavalla Federica, nata a Asti (AT) il 22 agosto 1990, resi-
dente in Villanova d’Asti (AT), codice fiscale CVLFRC90M62A479C. 

 9) 181616 Cinquetti Barbara, nata a Verona (VR) il 6 ago-
sto 1984, residente in San Giovanni Lupatoto (VR), codice fiscale 
CNQBBR84M46L781I. 

 10) 181617 Compilato Rito, nato a Mussomeli (CL) il 14 otto-
bre 1985, residente in San Giovanni Gemini (AG), codice fiscale 
CMPRTI85R14F830Z. 

 11) 181618 Crusi Vincenzo, nato a Tuglie (LE) il 13 luglio 1959, 
residente in Tuglie (LE), codice fiscale CRSVCN59L13L462I. 

 12) 181619 D’Abrosca Antonio, nato a Grazzanise (CE) 
il 6 ottobre 1958, residente in Grazzanise (CE), codice fiscale 
DBRNTN58R06E158Y. 

 13) 181620 Dall’Asta Davide, nato a Montecchio Emilia 
(RE) il 12 ottobre 1990, residente in Poviglio (RE), codice fiscale 
DLLDVD90R12F463W. 

 14) 181621 Di Pasquale Mariachiara, nata a L’Aquila (AQ) 
il 6 settembre 1973, residente in Ocre (AQ), codice fiscale 
DPSMCH73P46A345U. 

 15) 181622 Di Prima Dario, nato a Palermo (PA) il 19 luglio 1985, 
residente in Palermo (PA), codice fiscale DPRDRA85L19G273M. 

 16) 181623 D’Urso Alfio, nato a Catania (CT) il 23 settembre 
1951, residente in Catania (CT), codice fiscale DRSLFA51P23C351W. 

 17) 181624 Faleri Maria Rita, nata a Fermo (FM) il 13 maggio 
1955, residente in Fermo (FM), codice fiscale FLRMRT55E53D542F. 

 18) 181625 Ferrari Paolo, nato a Brescia (BS) il 18 luglio 1990, 
residente in Brescia (BS), codice fiscale FRRPLA90L18B157V. 

 19) 181626 Ficara Antonio, nato a Locri (RC) l’8 novembre 1975, 
residente in Bovalino (RC), codice fiscale FCRNTN75S08D976G. 

 20) 181627 Gallitto Morena, nata a Augusta (SR) il 21 dicembre 
1979, residente in Augusta (SR), codice fiscale GLLMRN79T61A494G. 

 21) 181628 Gatteschi Filippo, nato a Pistoia (PT) il 21 giugno 
1958, residente in Firenze (FI), codice fiscale GTTFPP58H21G713M. 

 22) 181629 Gorla Michela, nata a Rho (MI) il 20 maggio 1986, 
residente in Arese (MI), codice fiscale GRLMHL86E60H264O. 

 23) 181630 Guarriello Vincenzo, nato a Benevento (BN) il 
25 maggio 1951, residente in San Giorgio del Sannio (BN), codice 
fiscale GRRVCN51E25A783T. 

 24) 181631 La Marca Giuseppina, nata a Ottaviano (NA) 
il 14 agosto 1968, residente in Ottaviano (NA), codice fiscale 
LMRGPP68M54G190P. 

 25) 181632 Latino Valeria, nata a Casarano (LE) il 30 maggio 
1988, residente in Parabita (LE), codice fiscale LTNVLR88E70B936N. 

 26) 181633 Lazzarini Gianpaolo, nato a Viadana (MN) il 
27 dicembre 1989, residente in Casalmaggiore (CR), codice fiscale 
LZZGPL89T27L826Y. 

 27) 181634 Lisi Naomi, nata a Velletri (RM) il 3 aprile 1989, resi-
dente in Albano Laziale (RM), codice fiscale LSINMA89D43L719M. 

 28) 181635 Livieri Roberto, nato a Merano (BZ) il 6 aprile 1982, 
residente in Merano (BZ), codice fiscale LVRRRT82D06F132D. 

 29) 181636 Lucci Francesco, nato a Faenza (RA) il 
10 luglio 1990, residente in Camerata Picena (AN), codice fiscale 
LCCFNC90L10D458X. 

 30) 181637 Mignani Silvia, nata a Bologna (BO) l’8 luglio 1963, 
residente in Sala Bolognese (BO), codice fiscale MGNSLV63L48A944K. 

 31) 181638 Milani Carla, nata a Latina (LT) il 22 dicembre 1974, 
residente in Latina (LT), codice fiscale MLNCRL74T62E472L. 

 32) 181639 Mongelli Sergio, nato a Vimercate (MB) il 25 aprile 1986, 
residente in Vimercate (MB), codice fiscale MNGSRG86D25M052S. 

 33) 181640 Mora Lorenzo, nato a Brescia (BS) l’8 luglio 1990, 
residente in Brescia (BS), codice fiscale MROLNZ90L08B157N. 

 34) 181641 Musso Paolo, nato a Siracusa (SR) il 12 ottobre 1984, 
residente in Priolo Gargallo (SR), codice fiscale MSSPLA84R12I754N. 

 35) 181642 Neri Federico, nato a Roma (RM) il 13 gennaio 1984, 
residente in Roma (RM), codice fiscale NREFRC84A13H501J. 

 36) 181643 Palmirani Federica, nata a Milano (MI) il 4 settembre 
1983, residente in Milano (MI), codice fiscale PLMFRC83P44F205E. 

 37) 181644 Patacchini Valentina, nata a Roma (RM) il 12 febbraio 
1991, residente in Piansano (VT), codice fiscale PTCVNT91B52H501J. 

 38) 181645 Supino Francesco, nato a Nocera Inferiore 
(SA) il 25 luglio 1989, residente in Milano (MI), codice fiscale 
SPNFNC89L25F912X. 

 39) 181646 Tenaglia Andrea, nato a Trento (TN) il 15 febbraio 
1983, residente in Trento (TN), codice fiscale TNGNDR83B15L378D. 

 40) 181647 Tocci Maria Paola, nata a Salerno (SA) il 29 set-
tembre 1964, residente in Vietri sul Mare (SA), codice fiscale 
TCCMPL64P69H703X. 

 41) 181648 Zannini Marcello, nato a Verona (VR) il 22 marzo 
1977, residente in Verona (VR), codice fiscale ZNNMCL77C22L781A.   

  19E14975 

   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
      Graduatoria del concorso, per esami, a trecentoventi posti 

di magistrato ordinario, indetto con decreto ministeriale 
31 maggio 2017.    

     Ai sensi degli articoli 11 del decreto ministeriale 31 maggio 2017, 
di indizione del bando di concorso, e 12, comma 2, della legge 24 marzo 
1958, n. 195, si avvisano i candidati che la graduatoria di merito del 
concorso, per esami, a trecentoventi posti di magistrato ordinario, pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 67 del 5 settembre 2017, è pubblicata nel 
Bollettino Ufficiale del Ministero della giustizia n. 22 del 30 novembre 
2019.   

  19E15164 
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   MINISTERO DELL’INTERNO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di 
centoventi posti di commissario della carriera dei funzio-
nari della Polizia di Stato.    

     IL CAPO DELLA POLIZIA
   DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA  

 Visti il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3, recante il «Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato» e il successivo decreto del Presidente 
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, recante «Norme di esecuzione 
del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati civili 
dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3», e successive modificazioni; 

 Vista la legge 20 dicembre 1966, n. 1116, recante «Modifiche agli 
ordinamenti del personale della pubblica sicurezza»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, 
n. 752, come modificato dal decreto legislativo 9 settembre 1997, 
n. 354, recante «Norme di attuazione dello Statuto speciale della 
Regione Trentino-Alto Adige in materia di proporzione negli uffici sta-
tali siti nella Provincia di Bolzano e di conoscenza delle due lingue nel 
pubblico impiego»; 

 Vista la legge 23 dicembre 1978, n. 833, recante «Istituzione del 
servizio sanitario nazionale»; 

 Vista la legge 1° aprile 1981, n. 121, e successive modificazioni, 
recante il «Nuovo ordinamento dell’Amministrazione della pubblica 
sicurezza»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 335, recante «Ordinamento del personale della Polizia di Stato che 
espleta funzioni di polizia»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 dicembre 1983, 
n. 903, recante «Approvazione del regolamento per l’accesso ai ruoli 
del personale della Polizia di Stato che espleta funzioni di polizia» 

 Visto l’art. 28 della legge 10 ottobre 1986, n. 668; 
 Visto l’art. 8 del decreto-legge 21 settembre 1987, n. 387, conver-

tito, con modificazioni, dalla legge 20 novembre 1987, n. 472, recante 
«Copertura finanziaria del decreto del Presidente della Repubblica 
10 aprile 1987, n. 150, di attuazione dell’accordo contrattuale triennale 
relativo al personale della Polizia di Stato ed estensione agli altri corpi 
di polizia», che determina nel massimo la riserva di posti, nei concorsi 
per l’accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato, assegnata ai 
diplomati presso il Centro studi di Fermo; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in 
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi; 

 Visto il decreto-legge 4 ottobre 1990, n. 276, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 30 novembre 1990, n. 359, recante «Aumento 
dell’organico del personale appartenente alle Forze di polizia, disposi-
zioni per lo snellimento delle procedure di assunzione e reclutamento e 
avvio di un piano di potenziamento delle sezioni di polizia giudiziaria»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, di approvazione del «Regolamento recante norme sull’accesso 
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi; 

 Visto l’art. 3, commi 6 e 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127, 
recante «Misure urgenti per lo snellimento dell’attività amministra-
tiva e dei procedimenti di decisione e di controllo», e successive 
modificazioni; 

 Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, recante «Rior-
dino dei ruoli del personale dirigente e direttivo della Polizia di Stato, 
a norma dell’art. 5, comma 1, della legge 31 marzo 2000, n. 78», e, in 

particolare, l’art. 3, nel quale è previsto che l’accesso alla qualifica di 
commissario avvenga mediante concorso pubblico per titoli ed esami; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 recante «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa», e, in particolare, gli 
articoli 19, 47 e 76; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente 
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche», e, in particolare, l’art. 35, comma 6, che 
rinvia all’art. 26 della legge 1 febbraio 1989, n. 53, recante «Modifiche 
alle norme sullo stato giuridico degli appartenenti ai ruoli degli ispet-
tori e appuntati e finanzieri del Corpo della Guardia di Finanza nonché 
disposizioni relative alla Polizia di Stato, alla polizia penitenziaria e al 
Corpo forestale dello Stato», e successive modificazioni, ai fini dell’in-
dividuazione delle qualità morali e di condotta di cui devono essere in 
possesso i candidati ai concorsi per l’accesso ai ruoli del personale della 
Polizia di Stato; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, 
n. 313, recante «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di casellario giudiziale, di casellario giudiziale europeo, 
di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei rela-
tivi carichi pendenti. (Testo   A)   »; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante «Codice 
in materia di protezione dei dati personali recante disposizioni per l’ade-
guamento dell’ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo 
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati 
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE», come modificato dal decreto legislativo 10 agosto 
2018, n. 101; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno 30 giugno 2003, n. 198 
contenente «Regolamento per i requisiti di idoneità fisica, psichica ed 
attitudinale di cui devono essere in possesso i candidati ai concorsi per 
l’accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato e gli appartenenti 
ai predetti ruoli»; 

 Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante «Codice 
dell’amministrazione digitale»; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca 25 novembre 2005, recante la «Definizione della classe del corso 
di laurea magistrale in giurisprudenza»; 

 Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante «Codice 
delle pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 
28 novembre 2005, n. 246»; 

 Visto il decreto del ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca 16 marzo 2007, recante «Determinazioni delle classi di laurea 
magistrale»; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca, di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e 
l’innovazione, del 9 luglio 2009, recante l’equiparazione tra diplomi di 
laurea di vecchio ordinamento, lauree specialistiche e lauree magistrali 
per la partecipazione ai pubblici concorsi; 

 Visto il decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 5, recante «Attua-
zione della direttiva 2006/54/CE relativa al principio delle pari oppor-
tunità e della parità di trattamento fra uomini e donne in materia di 
occupazione e impiego»; 

 Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante «Codice 
dell’ordinamento militare»; 

 Visto il decreto legislativo 21 gennaio 2011, n. 11, recante «Norme 
di attuazione dello statuto speciale della regione Trentino–Alto Adige 
recanti modifiche all’art. 33 del decreto del Presidente della Repubblica 
15 luglio 1988, n. 574, in materia di riserva di posti per i candidati 
in possesso dell’attestato di bilinguismo, nonché di esclusione dall’ob-
bligo del servizio militare preventivo, nel reclutamento del personale da 
assumere nelle Forze dell’ordine»; 

 Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 4 aprile 2012, n. 35, recante «Disposizioni urgenti 
in materia di semplificazioni e di sviluppo», e, in particolare, l’art. 8, e 
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successive modificazioni, concernente l’invio, esclusivamente per via 
telematica, delle domande di partecipazione a selezioni e concorsi per 
l’assunzione nelle pubbliche amministrazioni centrali; 

 Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino 
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pub-
bliche amministrazioni»; 

 Visto il decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 98, recante «Disposizioni urgenti 
per il rilancio dell’economia», e, in particolare, l’art. 73, comma 14, 
e successive modificazioni, per il quale il positivo superamento dello 
stage presso gli uffici giudiziari costituisce un titolo di preferenza, a 
parità di titoli e di merito, nei concorsi pubblici; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno, di concerto con il Mini-
stro per la semplificazione e la pubblica amministrazione e con il Mini-
stro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, del 18 dicembre 
2014, con il quale sono individuate le classi di laurea specialistica e 
magistrale idonee per l’accesso al ruolo dei commissari della Polizia 
di Stato; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 17 dicembre 
2015, n. 207, recante «Regolamento in materia di parametri fisici per 
l’ammissione ai concorsi per il reclutamento nelle Forze armate, nelle 
Forze di polizia a ordinamento militare e civile e nel Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, a norma della legge 12 gennaio 2015, n. 2»; 

 Visto il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisi-
che con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera 
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 
generale sulla protezione dei dati); 

 Visto il decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, recante «Dispo-
sizioni in materia di revisione dei ruoli delle forze di polizia ai sensi 
dell’art. 8, comma 1, lettera   a)  , della legge 7 agosto 2015, n. 124, in 
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche», e, in par-
ticolare, l’art. 2, comma 1, lettera   ii)  , n. 5), e successive modificazioni, 
che prevede tra l’altro la non applicabilità, fino al 2026, di alcun limite 
di età; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno 13 luglio 2018, n. 103, 
recante «Regolamento recante norme per l’individuazione dei limiti di 
età per la partecipazione ai concorsi pubblici per l’accesso a ruoli e 
carriere del personale della Polizia di Stato»; 

 Visto il proprio decreto del 17 luglio 2018, recante «Disciplina dei 
concorsi per l’accesso alle carriere dei funzionari di polizia, dei funzio-
nari tecnici di polizia, dei medici e dei medici veterinari di polizia e per 
la promozione a vice questore aggiunto della polizia di stato»; 

 Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2018, n. 126, recante «Dispo-
sizioni integrative e correttive, a norma dell’art. 8, comma 6, della legge 
7 agosto 2015, n. 124, al decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, 
recante: «Disposizioni in materia di revisione dei ruoli delle Forze di 
polizia, ai sensi dell’art. 8, comma 1, lettera   a)  , della legge 7 agosto 
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni 
pubbliche»; 

 Vista la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante «Bilancio di pre-
visione dello Stato per l’anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale 
per il triennio 2019-2021»; 

 Visto il proprio decreto in data odierna recante determinazione del 
numero dei posti da mettere a concorso per la presente procedura; 

 Considerata la necessità di bandire un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione di 120 commissari da immettere nella car-
riera dei funzionari della Polizia di Stato; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     1. È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di centoventi posti di commissario della carriera dei funzionari 
della Polizia di Stato, aperto ai cittadini italiani in possesso dei requisiti 
di cui al successivo art. 3, esclusi quelli ivi indicati al comma 1, lettere 
  g)   e   h)  . 

 2. Nell’ambito dei posti di cui al comma precedente, dodici 
posti sono riservati al personale della Polizia di Stato appartenente al 
ruolo degli ispettori, nonché al ruolo direttivo ad esaurimento, ai sensi 
dell’art. 2, comma 1, lettera   ii)  , n. 5), del decreto legislativo 29 maggio 
2017, n. 95 e dodici posti al restante personale della Polizia di Stato, con 
un’anzianità di servizio effettivo non inferiore a cinque anni. Il predetto 
personale deve essere in possesso dei requisiti di cui al successivo art. 3.   

  Art. 2.
      Riserve di posti per categorie specifiche di candidati    

      1. Nell’ambito dei posti di cui all’art. 1, comma 1, ai candidati 
appartenenti alle sottoelencate categorie, purché in possesso dei requi-
siti previsti dal presente bando, sono altresì riservati:  

   A)   tre posti, ai sensi dell’art. 33 del decreto del Presidente 
della Repubblica 15 luglio 1988, n. 574, a coloro che sono in possesso 
dell’attestato di bilinguismo di cui all’art. 4, comma 3, n. 4), del decreto 
del Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752 e successive 
modificazioni; 

   B)   venti posti al coniuge e ai figli superstiti, oppure ai parenti 
in linea collaterale di secondo grado, qualora unici superstiti, del perso-
nale deceduto in servizio e per causa di servizio appartenente alle Forze 
di polizia o alle Forze armate, come stabiliscono l’art. 1 della legge 
20 dicembre 1966, n. 1116 e l’art. 9 del decreto-legge 1 gennaio 2010, 
n. 1, convertito con modificazioni dalla legge 5 marzo 2010, n. 30; 

   C)   due posti, ai sensi dell’art. 1005 del decreto legislativo 
15 marzo 2010, n. 66, agli Ufficiali che hanno terminato senza deme-
rito la ferma biennale; 

   D)   due posti, ai sensi dell’art. 8 del decreto-legge 21 settembre 
1987, n. 387, convertito in legge 20 novembre 1987, n. 472, a coloro 
che hanno conseguito il diploma di maturità presso il Centro studi di 
Fermo. 

 2. Qualora i posti oggetto delle riserve, previste nel comma 1 e 
nell’art. 1, comma 2, del presente bando, non fossero coperti per man-
canza di vincitori saranno assegnati agli altri candidati idonei, seguendo 
l’ordine della graduatoria finale di merito.   

  Art. 3.
      Requisiti di partecipazione e cause di esclusione    

      1. I requisiti richiesti ai candidati, per la partecipazione al con-
corso, sono i seguenti:  

   a)   cittadinanza italiana; 
   b)   godimento dei diritti civili e politici; 
   c)   possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’art. 35, 

comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
   d)   aver compiuto il diciottesimo anno di età e non aver compiuto 

il trentesimo anno di età. Quest’ultimo limite è elevato, fino a un mas-
simo di tre anni, in relazione all’effettivo servizio militare prestato dai 
candidati. Si prescinde dal limite di età per il personale appartenente 
alla Polizia di Stato. Per gli appartenenti ai ruoli dell’amministrazione 
civile dell’interno il limite d’età, per la partecipazione al concorso, è di 
trentacinque anni; 

   e)   essere in possesso dell’idoneità fisica, psichica e attitudinale 
prescritta per l’accesso alla carriera dei funzionari di polizia di cui al 
decreto del Ministro dell’interno n. 198 del 2003, e al decreto del Pre-
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sidente della Repubblica n. 207 del 2015. Per i candidati appartenenti 
alla Polizia di Stato è richiesta unicamente l’idoneità attitudinale per 
l’accesso alla citata carriera dei funzionari; 

   f)    aver conseguito presso un’Università della Repubblica ita-
liana o un Istituto di istruzione universitario equiparato, il titolo di lau-
rea rientrante, come stabilito dal decreto del Ministro dell’interno, di 
concerto con il Ministro per la semplificazione e la pubblica ammini-
strazione e con il Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, 
del 18 dicembre 2014, in una delle seguenti classi:  

 1) classe delle lauree magistrali in giurisprudenza (LMG/01); 
classe delle lauree magistrali in scienze dell’economia (LM-56); classe 
delle lauree magistrali in scienze della politica (LM-62); classe delle 
lauree magistrali in scienze delle pubbliche amministrazioni (LM-63); 
classe delle lauree magistrali in scienze economico-aziendali (LM-77); 

 2) classe delle lauree specialistiche in giurisprudenza (22/S); 
classe delle lauree specialistiche in scienze dell’economia (64/S); classe 
delle lauree specialistiche in scienze della politica (70/S); classe della 
lauree specialistiche in scienze delle pubbliche amministrazioni (71/S); 
classe della lauree specialistiche in scienze economico-aziendali (84/S); 
classe delle lauree specialistiche in teoria e tecniche della normazione e 
dell’informazione giuridica (102/S). 

 Nel caso di diploma di laurea rilasciato da una università della 
Repubblica italiana o da un istituto di istruzione universitario equipa-
rato, in base all’ordinamento didattico previgente alla riforma di cui 
all’art. 17, comma 95, della legge 15 maggio 1997, n. 127, e relative 
disposizioni attuative, tale diploma deve essere equiparato ad una delle 
classi di lauree specialistiche o magistrali sopra elencate ai punti 1) e 2), 
ai sensi del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca, di concerto con il Ministro della pubblica amministrazione e 
l’innovazione 9 luglio 2009; 

   g)   per il personale della Polizia di Stato che concorre per le riserve 
dei posti di cui all’art. 1, comma 2, del presente bando, non aver riportato 
la sanzione disciplinare della pena pecuniaria, o altra sanzione più grave, 
nei tre anni precedenti la data di emanazione del presente bando; 

   h)   per il personale della Polizia di Stato che concorre per le 
riserve dei posti di cui all’art. 1, comma 2, del presente bando, aver 
conseguito un giudizio complessivo non inferiore a «ottimo», nei tre 
anni precedenti la data di emanazione del presente bando. 

 2. Non sono ammessi a partecipare al concorso coloro che sono 
stati espulsi dalle Forze armate, dai Corpi militarmente organizzati, 
destituiti da pubblici uffici o dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero 
decaduti dall’impiego, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera   d)  , del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 1957, nonché coloro 
che sono sospesi cautelarmente dal servizio a norma dell’art. 93 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 3 del 1957, e coloro che 
abbiano riportato condanna a pena detentiva per reati non colposi o 
siano stati sottoposti a misura di sicurezza o di prevenzione. Costituisce, 
inoltre, causa ostativa per la partecipazione al concorso l’espulsione da 
uno dei corsi di formazione finalizzati all’immissione nella carriera dei 
funzionari della Polizia di Stato. 

 3. I requisiti di cui al comma 1, esclusi quelli di cui alle lettere   g)   e 
  h)  , devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso, ad eccezione 
del titolo di studio richiesto alla lettera   f)   che può essere conseguito, 
ai sensi dell’art. 3, comma 6, del decreto legislativo 29 maggio 2017, 
n. 95, entro la data di svolgimento della prima prova d’esame, o, se 
è disposta, della prova preselettiva che la precede. I requisiti devono 
essere mantenuti a pena di esclusione, ad eccezione del limite di età, 
sino al termine della procedura concorsuale. 

 4. L’amministrazione provvede d’ufficio ad accertare il requisito 
della condotta e delle qualità morali e quello dell’efficienza fisica, 
dell’idoneità fisica, psichica e attitudinale al servizio di polizia, non-
ché le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego 
e la veridicità delle dichiarazioni rilasciate dai candidati. Fatta salva 
la responsabilità penale, il candidato decade dai benefici conseguiti in 
virtù di un provvedimento, emanato in suo favore, sulla base di una 
dichiarazione non veritiera. 

 5. L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, è 
disposta in qualunque momento con decreto motivato.   

  Art. 4.
      Domanda di partecipazione – modalità telematica    

     1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere compilata 
e trasmessa entro il termine perentorio di trenta giorni - che decorre dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - utilizzando esclusiva-
mente la procedura informatica disponibile all’indirizzo https://concor-
sionline.poliziadistato.it (dove si dovrà cliccare sull’icona «Concorso 
pubblico»). 

  A quest’ultima procedura informatica, il candidato può accedere 
attraverso i seguenti strumenti di autenticazione:  

   a)   Sistema pubblico di identità digitale (SPID), con le relative 
credenziali (   username    e    password   ), che deve previamente ottenere 
rivolgendosi a uno degli    identity provider    accreditati presso l’Agenzia 
per l’Italia digitale (A.G.I.D.), come da informazioni presenti sul sito 
web istituzionale   www.spid.gov.it 

   b)   CIE (Carta di identità elettronica) rilasciata dal comune di 
residenza. Per utilizzare la carta di identità elettronica è necessario 
installare il software disponibile all’indirizzo: https://www.cartaiden-
tita.interno.gov.it/software.cie sul proprio PC e dotarsi di lettore di 
   smart card    del tipo «   contactless reader   ». 

 2. Una volta completata la suddetta procedura    on-line   , il candidato 
riceve al proprio indirizzo di posta elettronica, o    corporate    se apparte-
nente alla Polizia di Stato, una e-mail di conferma di acquisizione al 
sistema della domanda, cui è allegata una copia della domanda stessa. 

 3. Qualora il candidato volesse modificare o revocare la domanda 
già trasmessa, la deve annullare per inviarne una nuova versione, entro 
il termine perentorio indicato al comma 1. In ogni caso, alla scadenza 
del predetto termine perentorio, il sistema informatico non riceve più 
dati. 

  4. Nella domanda di partecipazione al concorso, il candidato deve 
dichiarare:  

   a)   il cognome e il nome; 
   b)   il luogo e la data di nascita; 
   c)   il codice fiscale; 
   d)   la residenza o il domicilio, precisando altresì il recapito non-

ché l’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) a lui personalmente 
intestata, ovvero di posta elettronica istituzionale (   corporate   ) per i can-
didati appartenenti alla Polizia di Stato, dove intende ricevere le comu-
nicazioni relative al concorso; 

   e)   il possesso della cittadinanza italiana; 
   f)   se concorre per i posti riservati di cui all’art. 1, comma 2, del 

presente bando, indicando a tal fine la data di assunzione nella Polizia 
di Stato, la qualifica rivestita e la relativa decorrenza, nonché l’ufficio o 
reparto in cui presta servizio; 

   g)   se concorre per i posti riservati di cui all’art. 2, comma 1, 
lettera    A)   ,   del presente bando. A tal fine, il candidato in possesso dell’at-
testato di bilinguismo, di cui all’art. 4, comma 3, n. 4), del decreto del 
Presidente della Repubblica 26 luglio 1976, n. 752, e successive modifi-
cazioni, dovrà specificare la lingua, italiana o tedesca, che preferisce per 
sostenere l’eventuale prova preselettiva e le prove d’esame; 

   h)   se concorre per i posti riservati di cui, rispettivamente, 
all’art. 2, comma 1, lettere    B)   ,    C)    e    D)   , del presente bando; 

   i)   il titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso, 
conseguito o da conseguire entro la prima prova concorsuale, anche pre-
selettiva, con l’indicazione dell’università, o dell’istituto universitario 
equiparato che lo ha rilasciato, della data di conseguimento e di tutte le 
altre informazioni previste, in proposito, dalla procedura    on-line   ; 

   l)   se è iscritto nelle liste elettorali, oppure il motivo della man-
cata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

   m)   eventuali condanne penali a proprio carico, anche ai sensi 
dell’art. 444 del codice di procedura penale, procedimenti penali o per 
l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, o comunque 
precedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 3 
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del decreto del Presidente della Repubblica n. 313 del 2002. In caso 
positivo, il candidato dovrà precisare la data di ogni provvedimento 
e l’autorità giudiziaria che lo ha emanato o presso la quale pende il 
procedimento; 

   n)   le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego, specificando se sia stato espulso dalle Forze armate, dai 
Corpi militarmente organizzati, destituito da pubblici uffici, o dispen-
sato dall’impiego per persistente insufficiente rendimento, oppure deca-
duto dall’impiego, ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera   d)  , del decreto 
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, o sospeso cau-
telarmente dal servizio a norma dell’art. 93 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 3 del 1957; 

   o)   l’eventuale espulsione da uno dei corsi di formazione finaliz-
zati all’immissione nella carriera dei funzionari della Polizia di Stato; 

   p)   per il candidato di sesso maschile, la posizione nei riguardi 
degli obblighi di leva, specificando, se nato entro il 1985, di non essere 
obiettore di coscienza ammesso a prestare servizio civile, oppure di 
avere rinunciato formalmente allo    status    di obiettore; 

   q)   la lingua, a scelta tra l’inglese, il francese, lo spagnolo e il 
tedesco, nella quale intende sostenere la verifica della conoscenza della 
lingua straniera, in sede di prova d’esame orale; 

   r)   l’eventuale possesso dei titoli di preferenza, indicati all’art. 5, 
comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica n. 487 del 1994 e 
successive modificazioni, o da altre disposizioni, in quanto compatibili 
con i requisiti previsti per l’accesso nella carriera dei funzionari della 
Polizia di Stato; 

   s)   di essere a conoscenza delle responsabilità penali previste in 
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445; 

   t)   di non aver riportato la sanzione disciplinare della pena pecu-
niaria, o altra sanzione più grave, nei tre anni precedenti la data di ema-
nazione del presente bando, qualora concorra per le riserve dei posti di 
cui all’art. 1, comma 2, del presente bando; 

   u)   di aver conseguito, nei tre anni precedenti la data di ema-
nazione del presente bando, un giudizio complessivo non inferiore a 
«ottimo», qualora concorra per le riserve dei posti della Polizia di Stato 
di cui all’art. 1, comma 2, del presente bando. 

 5. I titoli di preferenza non dichiarati espressamente nella domanda 
di partecipazione al concorso non saranno presi in considerazione. 

 6. I candidati devono segnalare tempestivamente ogni eventuale 
variazione del proprio recapito o anche dell’indirizzo di posta elettro-
nica certificata, dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso, 
con apposita comunicazione all’indirizzo di posta elettronica certificata 
dipps.333b.uffconcorsi.rm@pecps.interno.it allegando a tal fine copia 
fronte/retro di un proprio documento d’identità valido. I candidati 
appartenenti alla Polizia di Stato possono comunicare le variazioni del 
proprio indirizzo di posta elettronica istituzionale e/o della propria sede 
di servizio tramite l’Ufficio/Reparto di appartenenza, che utilizzerà a tal 
fine il suddetto indirizzo p.e.c.. 

 7. L’amministrazione non è responsabile qualora il candidato non 
riceva le comunicazioni inoltrategli, a causa di inesatte od incomplete 
indicazioni dell’indirizzo o recapito da questi fornito, ovvero di man-
cata o tardiva segnalazione del cambiamento dell’indirizzo o recapito.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

      1. La commissione esaminatrice del concorso è nominata con 
decreto del Capo della polizia-direttore generale della pubblica sicu-
rezza ed è presieduta da un consigliere di stato, da un magistrato o da un 
avvocato dello Stato di qualifica corrispondente a consigliere di Stato, 
oppure da un prefetto, anche collocato in quiescenza da non oltre un 
quinquennio alla data del decreto che indice il bando di concorso, ed è 
così composta:  

   a)   due funzionari di polizia con qualifica non inferiore a primo 
dirigente; 

   b)   due professori o ricercatori universitari esperti in una o più 
delle materie su cui vertono le prove d’esame. 

 Per la prova nella lingua straniera e per la prova di informatica, 
la commissione esaminatrice è integrata da un esperto nelle lingue 
straniere e da un dirigente tecnico della Polizia di Stato, esperto in 
informatica. 

 2. Almeno un terzo del numero dei componenti della commissione 
esaminatrice, salva motivata impossibilità, è riservato alle donne. 

 3. Svolge le funzioni di segretario un funzionario dei ruoli del per-
sonale dell’amministrazione civile dell’interno. 

 4. Con il decreto di cui al comma 1 o con provvedimento suc-
cessivo sono designati i supplenti del Presidente, dei componenti e del 
segretario, con qualifiche non inferiori a quelle previste per i titolari. 

 5. La commissione esaminatrice e le commissioni di cui agli arti-
coli 11, 12 e 13 del presente bando si avvalgono di personale di supporto 
per lo svolgimento delle proprie funzioni.   

  Art. 6.

      Fasi di svolgimento del concorso    

      1. Il concorso si articola nelle seguenti fasi:  
 prova preselettiva, qualora sia disposta come previsto dal suc-

cessivo art. 7; 
 accertamento dell’efficienza fisica; 
 accertamenti psico-fisici; 
 accertamento attitudinale; 
 prove scritte; 
 valutazione dei titoli dei candidati; 
 prova orale. 

 2. L’amministrazione può procedere, per motivi organizzativi, alla 
verifica dell’efficienza fisica e agli accertamenti psico-fisici e attitudi-
nali anche dopo la prova scritta o la prova orale e comunque nell’ordine 
ritenuto più funzionale allo svolgimento della procedura concorsuale. 

 3. Il mancato superamento, da parte del candidato, di una delle 
prove o di uno degli accertamenti indicati ai precedenti commi, com-
porta l’esclusione dal concorso. 

 4. I candidati, nelle more della verifica del possesso dei requisiti, 
partecipano alle suddette fasi della procedura concorsuale «con riserva».   

  Art. 7.

      Eventuale prova preselettiva e relativo diario    

     1. Nel caso in cui il numero delle domande di partecipazione sia 
superiore a cinquanta volte il numero dei posti messi a concorso e, 
comunque, non inferiore a tremila, viene svolta una prova preselettiva. 

 2. La prova preselettiva consiste nel rispondere esattamente a un 
questionario, articolato in domande con risposta a scelta multipla, sulle 
seguenti materie: diritto penale, diritto processuale penale, diritto civile, 
diritto costituzionale, diritto amministrativo. 

 3. Le modalità di predisposizione dei quesiti e di attribuzione dei 
relativi punteggi sono stabilite dall’art. 9 del decreto del capo della 
polizia-direttore generale della pubblica sicurezza del 17 luglio 2018. 

 4. Il calendario e la sede o le sedi di svolgimento della prova pre-
selettiva sono pubblicati sul sito web istituzionale www.poliziadistato.
it il 3 gennaio 2020. 

 5. La mancata presentazione del candidato alla prova preselettiva 
determina l’esclusione di diritto dal concorso. 

 6. La banca dati dei 5000 quesiti, che sono utilizzati per elaborare i 
questionari per la prova preselettiva, è pubblicata sul sito    web    istituzio-
nale www.poliziadistato.it almeno trenta giorni prima dello svolgimento 
della medesima prova.   
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  Art. 8.

      Svolgimento dell’eventuale prova preselettiva    

     1. Le modalità di svolgimento della prova preselettiva sono sta-
bilite dagli articoli 10 e 50 del decreto del capo della polizia-direttore 
generale della pubblica sicurezza del 17 luglio 2018. 

 2. Almeno sette giorni prima dello svolgimento della prova sono 
pubblicate sul sito    web    www.poliziadistato.it le «Disposizioni per 
l’espletamento della prova preselettiva». 

 3. Il previsto questionario contiene n. 40 quesiti per ciascuna delle 
discipline indicate nel precedente art. 7, comma 2. I candidati devono 
rispondere al questionario entro il tempo massimo complessivo stabilito 
dalla commissione esaminatrice, che sarà pubblicato sul sito web istitu-
zionale www.poliziadistato.it 

 4. Per agevolare le operazioni amministrative, i candidati devono 
presentarsi, nel giorno stabilito per la prova preselettiva, muniti della 
tessera sanitaria o del codice fiscale su supporto magnetico, nonché di 
un valido documento di identità. 

 5. I candidati non possono avvalersi, durante la prova preselettiva, di 
codici, raccolte normative, testi, appunti di qualsiasi natura e di strumenti 
idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione di dati. 

 6. Durante la prova preselettiva non è permesso ai candidati di 
comunicare tra loro in qualsiasi forma, ovvero di mettersi in relazione 
con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti 
della commissione esaminatrice.   

  Art. 9.

      Graduatoria dell’eventuale prova preselettiva    

     1. La correzione degli elaborati della prova preselettiva e l’attribu-
zione del relativo punteggio, che in ogni caso non concorre alla forma-
zione della graduatoria finale di merito, sono effettuati con idonea stru-
mentazione automatica, utilizzando procedimenti ed apparecchiature a 
lettura ottica. 

 2. Avvalendosi del sistema informatizzato, la commissione esa-
minatrice forma la graduatoria della prova preselettiva sulla base dei 
punteggi attribuiti ai questionari contenenti le risposte dei candidati. 

 3. La graduatoria è pubblicata in forma integrale ed anonima sul 
sito    web    istituzionale www.poliziadistato.it, mentre la documenta-
zione relativa alla prova preselettiva di ciascun candidato è visionabile 
nell’area personale riservata all’indirizzo web https://concorsionline.
poliziadistato.it 

 4. La graduatoria della prova preselettiva è approvata con decreto 
del direttore centrale per le risorse umane e pubblicata sul sito    web    isti-
tuzionale www.poliziadistato.it con valore di notifica a tutti gli effetti. 

 5. È ammesso alle successive fasi del concorso, seguendo l’ordine 
decrescente della graduatoria della prova preselettiva, un numero com-
plessivo di candidati pari a dieci volte il numero totale dei posti banditi, 
nonché, in soprannumero, i candidati che hanno riportato un punteggio 
pari all’ultimo degli ammessi entro i limiti dell’aliquota predetta.   

  Art. 10.

      Convocazioni all’accertamento dell’efficienza fisica    

     1. I candidati indicati al comma 5 dell’articolo precedente sono 
convocati, esclusi gli appartenenti alla Polizia di Stato, al previsto 
accertamento dell’efficienza fisica, salve le diverse determinazioni di 
cui all’art. 6, comma 3, del presente bando, nella sede e secondo le 
modalità pubblicate sul sito    web    istituzionale www.poliziadistato.it 
almeno quindici giorni prima.   

  Art. 11.
      Svolgimento dell’accertamento dell’efficienza fisica    

     1. La commissione per le prove di efficienza fisica è composta da 
un dirigente della Polizia di Stato, che la presiede, da un funzionario 
con qualifica non superiore a commissario capo o qualifiche equipa-
rate, nonché da un appartenente ai gruppi sportivi «Polizia di Stato - 
Fiamme Oro» con qualifica di coordinatore o di direttore tecnico del 
settore sportivo. 

 2. Le funzioni di segretario della commissione sono svolte da un 
appartenente al ruolo degli ispettori della Polizia di Stato o da un fun-
zionario dei ruoli del personale dell’amministrazione civile dell’interno, 
in servizio presso il Dipartimento della pubblica sicurezza. 

  3. Ai fini dello svolgimento della verifica dell’efficienza fisica i 
candidati convocati sono sottoposti agli esercizi ginnici, da superare in 
sequenza, sotto specificati:  

 4. 

  Prova  Uomini   Donne  Note  

  Corsa 1000 m.  Tempo max 
3’ 55” 

  Tempo 
max 4’ 55”   --- 

  Salto in alto  1,20 m.   1,00 m.   Max 3 tentativi 
  Piegamenti 
sulle braccia  n. 15   n. 10   Tempo max 2’ senza 

interruzioni 

   
 5. Il mancato superamento anche di uno dei suddetti esercizi gin-

nici determina l’esclusione dal concorso per inidoneità, disposta con 
decreto motivato del capo della polizia-direttore generale della pubblica 
sicurezza. 

 6. Le «Disposizioni relative allo svolgimento delle prove di effi-
cienza fisica» sono pubblicate sul sito    web    istituzionale www.poliziadi-
stato.it almeno sette giorni prima dell’inizio delle stesse. 

 7. Il giorno di presentazione alle suddette prove di efficienza fisica, 
tutti i candidati devono essere muniti di idoneo abbigliamento sportivo 
e di un documento di riconoscimento valido e dovranno altresì conse-
gnare, a pena di esclusione dal concorso, un certificato di idoneità spor-
tiva agonistica per l’atletica leggera, conforme al decreto del Ministero 
della sanità del 18 febbraio 1982 e successive modificazioni, rilasciato 
da medici appartenenti alla Federazione medico sportiva italiana, o, 
comunque, a strutture sanitarie pubbliche o private convenzionate, in 
cui esercitino medici specialisti in «medicina dello sport». 

 8. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per la suddetta prova di efficienza fisica, sono esclusi 
di diritto dal concorso ad eccezione di coloro che, per gravi e documen-
tati motivi, siano stati impossibilitati. Questi ultimi candidati saranno 
ammessi ad una seduta appositamente fissata dalla Commissione, 
nell’ambito del calendario concorsuale previsto per lo svolgimento 
degli accertamenti stessi.   

  Art. 12.
      Svolgimento degli accertamenti psico-fisici    

      1. I candidati risultati idonei all’accertamento dell’efficienza fisica 
sono sottoposti agli accertamenti fisici e psichici a cura di una Com-
missione, nominata con decreto del capo della polizia-direttore generale 
della pubblica sicurezza, composta da:  

   a)   un primo dirigente medico che la presiede; 
   b)   quattro funzionari della carriera dei medici di Polizia con qua-

lifica inferiore a primo dirigente. 
 2. Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente al ruolo 

degli ispettori della Polizia di Stato o da un funzionario dei ruoli del 
personale dell’amministrazione civile dell’interno, in servizio presso il 
Dipartimento di pubblica sicurezza. 
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 3. I candidati interessati sono sottoposti ad un esame clinico, a 
una valutazione psichica e ad accertamenti strumentali e di laboratorio, 
secondo le modalità indicate nelle «Disposizioni per l’accertamento dei 
requisiti psico-fisici» da pubblicare sul sito    web    istituzionale www.poli-
ziadistato.it almeno sette giorni prima dell’inizio degli accertamenti. 

  4. All’atto della presentazione ai predetti accertamenti, i candi-
dati devono esibire un valido documento di riconoscimento e conse-
gnare, a pena dell’esclusione dal concorso, la seguente documentazione 
sanitaria, recante data non anteriore a tre mesi rispetto a quella della 
presentazione:  

 certificato anamnestico, come da facsimile allegato al presente 
bando (all.1), sottoscritto dal medico di cui all’art. 25 della legge 
23 dicembre 1978, n. 833, e successive modificazioni, e dall’interes-
sato, con particolare riferimento alle infermità pregresse o attuali elen-
cate nel decreto del Ministro dell’interno n. 198 del 2003. In proposito il 
candidato potrà produrre accertamenti clinici o strumentali ritenuti utili 
ai fini della valutazione medico-legale; 

 esame audiometrico tonale e E.C.G. con visita cardiologica, da 
effettuarsi presso una struttura pubblica o accreditata con il Servizio 
sanitario nazionale con l’indicazione del codice identificativo regionale; 

  esami ematochimici da effettuarsi presso una struttura pubblica 
o accreditata con il Servizio sanitario nazionale con l’indicazione del 
codice identificativo regionale:  

 1 esame emocromocitometrico con formula; 
 2 esame chimico e microscopico delle urine; 
 3 creatininemia; 
 4 gamma GT; 
 5 glicemia; 
 6 GOT (AST); 
 7 GPT (ALT); 
 8 HbsAg; 
 9 Anti HbsAg; 
 10Anti Hbc; 
 11 Anti HCV; 
 12 uno tra i seguenti    test   : TINE    test   , intradermoreazione di 

Mantoux, Quantiferon    test   . 
 5. La commissione può, inoltre, disporre, ai fini di una più com-

pleta valutazione medico-legale, l’effettuazione di esami di laboratorio, 
o indagini strumentali, nonché chiedere la produzione di certificati sani-
tari ritenuti utili. 

 6. I giudizi della commissione per l’accertamento dei requisiti 
psico-fisici sono definitivi e, in caso di non idoneità del candidato, com-
portano l’esclusione dal concorso, disposta con decreto motivato del 
Capo della polizia-direttore generale della pubblica sicurezza. 

 7. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per i suddetti accertamenti psico-fisici, sono esclusi di 
diritto dal concorso, ad eccezione di coloro che, per gravi e documen-
tati motivi, siano stati impossibilitati. Questi ultimi candidati saranno 
ammessi ad una seduta appositamente fissata dalla commissione, 
nell’ambito del calendario concorsuale previsto per lo svolgimento 
degli accertamenti stessi.   

  Art. 13.
      Svolgimento degli accertamenti attitudinali    

      1. I candidati risultati idonei agli accertamenti psico-fisici e quelli 
appartenenti alla polizia di Stato, già ricompresi nell’aliquota di cui 
all’art. 9, comma 5, del presente bando, sono sottoposti agli accerta-
menti attitudinali da parte di una commissione, nominata con decreto 
del Capo della Polizia - direttore generale della pubblica sicurezza e 
composta da:  

   a)   un dirigente della carriera dei funzionari tecnici di polizia 
del ruolo degli psicologi con qualifica non inferiore a direttore tecnico 
superiore che la presiede; 

   b)   quattro appartenenti alla carriera dei funzionari tecnici di 
Polizia del ruolo degli psicologi con qualifica non superiore a direttore 
tecnico superiore. 

 2. Per le finalità di cui al successivo comma 3, ultimo periodo, 
la suddetta commissione è integrata con due appartenenti alla carriera 
dei funzionari di polizia con qualifica non superiore a vice questore, in 
possesso della qualifica di perito in materia di selezione attitudinale. 
Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente al ruolo degli 
ispettori della Polizia di Stato o da un funzionario dei ruoli del personale 
dell’Amministrazione civile dell’interno, in servizio presso il Diparti-
mento della pubblica sicurezza. 

 3. Gli accertamenti attitudinali sono diretti a verificare l’attitudine 
del candidato allo svolgimento dei compiti connessi alla qualifica per 
cui concorre. Le prove, condotte dai funzionari del ruolo degli psi-
cologi, consistono in una serie di    test    e questionari e in un colloquio 
psico-attitudinale. Il candidato è sottoposto, altresì, a un’intervista tec-
nica strutturata, condotta da un funzionario di Polizia in possesso della 
qualifica di perito in materia di selezione attitudinale, di cui al prece-
dente comma 2, finalizzata all’accertamento del bagaglio culturale di 
contesto, delle pregresse esperienze lavorative e di altri correlati ele-
menti tecnici di interesse rispetto alle funzioni da svolgere, il cui esito 
è riportato in un’apposita scheda riepilogativa oggetto di valutazione ai 
fini del giudizio di idoneità. 

 4. Qualora lo ritenga necessario, il funzionario del ruolo degli psi-
cologi che ha svolto il colloquio psico-attitudinale può richiedere al Pre-
sidente della commissione la ripetizione del colloquio in sede collegiale. 

 5. I giudizi della commissione per l’accertamento delle qualità atti-
tudinali sono definitivi e comportano l’esclusione dal concorso, in caso 
di inidoneità del candidato, che sarà disposta con decreto motivato del 
Capo della polizia-direttore generale della pubblica sicurezza. 

 6. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per i suddetti accertamenti attitudinali, sono esclusi di 
diritto dal concorso, ad eccezione di coloro che, per gravi e documen-
tati motivi siano stati impossibilitati. Questi ultimi candidati saranno 
ammessi a una seduta appositamente fissata dalla commissione, 
nell’ambito del calendario concorsuale previsto per lo svolgimento 
degli accertamenti stessi. 

 7. Le modalità di svolgimento degli accertamenti attitudinali sono 
riportate nelle «Disposizioni per l’espletamento degli accertamenti atti-
tudinali» da pubblicare sul sito    web    istituzionale www.poliziadistato.it 
almeno sette giorni prima dell’inizio degli accertamenti.   

  Art. 14.
      Convocazione alle prove scritte e relativo diario    

     1. I candidati risultati idonei agli accertamenti attitudinali sono con-
vocati alle prove scritte, come da diario che sarà pubblicato sul sito    web    
istituzionale www.poliziadistato.it il giorno 4 marzo 2020. Quest’ultima 
pubblicazione vale come notifica, a tutti gli effetti, nei confronti dei 
candidati. 

 2. Per agevolare le operazioni amministrative, i candidati devono 
presentarsi, nel giorno stabilito per le prove scritte, muniti della tessera 
sanitaria o del codice fiscale su supporto magnetico, nonché di un valido 
documento di identità. 

 3. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per le suddette prove scritte, sono esclusi di diritto 
dal concorso.   

  Art. 15.
      Prove d’esame    

     1. Gli esami del concorso consistono in due prove scritte e una 
prova orale. 

  2. Le due prove scritte, della durata massima di otto ore ciascuna, 
vertono sulle seguenti materie:  

   a)   diritto costituzionale congiuntamente o disgiuntamente a 
diritto amministrativo, con eventuale riferimento alla legislazione spe-
ciale in materia di pubblica sicurezza; 
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   b)   diritto penale congiuntamente o disgiuntamente a diritto pro-
cessuale penale. 

 3. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato 
una votazione media, tra le due prove scritte, di almeno ventuno trente-
simi (21/30), con un voto non inferiore a diciotto trentesimi (18/30) in 
ciascuna prova scritta. 

 4. La commissione esaminatrice qualora abbia attribuito ad uno dei 
due elaborati scritti un punteggio inferiore a diciotto trentesimi (18/30) 
non procede alla valutazione dell’altro. 

 5. La prova orale, oltre che sulle materie oggetto delle prove 
scritte, verte su: diritto civile; diritto del lavoro; diritto della naviga-
zione; ordinamento dell’amministrazione della pubblica sicurezza; 
nozioni di medicina legale; nozioni di diritto dell’Unione europea e 
di diritto internazionale. Il colloquio comprende anche l’accertamento 
della conoscenza della lingua straniera prescelta dal candidato tra l’in-
glese, il francese, lo spagnolo e il tedesco, nonché dell’informatica. 

 6. L’accertamento della conoscenza della lingua straniera consiste 
in una traduzione, senza l’ausilio del dizionario, di un testo, nonché in 
una conversazione. L’accertamento della conoscenza dell’informatica è 
diretto a verificare il possesso, da parte del candidato, di un livello suffi-
ciente di conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse, in linea con gli    standard    europei e può preve-
dere anche una dimostrazione pratica di utilizzo dei più noti applicativi 
di supporto all’attività d’ufficio. 

 7. La prova d’esame orale si intende superata con una votazione di 
almeno diciotto trentesimi (18/30).   

  Art. 16.
      Svolgimento delle prove scritte    

     1. Durante lo svolgimento delle prove scritte, i candidati possono 
consultare i codici, le leggi ed i decreti, senza note né richiami dottri-
nali o giurisprudenziali, nonché i dizionari linguistici, che siano stati 
ammessi alla consultazione a seguito del relativo controllo, il giorno 
precedente a quello fissato per la prima prova scritta. 

 2. Durante le prove scritte non è permesso ai candidati comunicare 
verbalmente o per iscritto, oppure mettersi in relazione con altri, salvo 
che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti della com-
missione esaminatrice. Inoltre, non è consentito usare telefoni cellulari, 
portare apparati radio ricetrasmittenti, calcolatrici, e qualsiasi altro stru-
mento elettronico, informatico o telematico. È vietato, altresì, portare 
al seguito carta da scrivere, appunti, libri, pubblicazioni di qualsiasi 
genere. 

 3. Gli elaborati debbono essere scritti, a pena di nullità, con penna 
ad inchiostro indelebile di colore nero o blu ed esclusivamente su carta 
recante il timbro d’ufficio e la firma del presidente o di un componente 
della commissione esaminatrice o del Comitato di vigilanza. 

 4. Il candidato che contravviene alle disposizioni di cui sopra o, 
comunque, abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento dell’elabo-
rato, è escluso dal concorso. 

 5. Nel caso in cui risulti che uno o più candidati abbiano copiato, 
l’esclusione è disposta nei confronti di tutti i candidati coinvolti. 

 6. La commissione esaminatrice o il Comitato di vigilanza cura 
l’osservanza delle disposizioni di cui al presente articolo ed adotta i 
provvedimenti conseguenti. La mancata esclusione all’atto della prova 
non preclude che l’esclusione sia disposta in sede di valutazione delle 
prove medesime.   

  Art. 17.
      Titoli valutabili    

      1. Le categorie di titoli ammessi a valutazione ed il punteggio mas-
simo attribuibile a ciascuna di esse sono stabiliti come segue:  

   A)    titoli di studio ulteriori, rispetto a quello richiesto per la par-
tecipazione al concorso, fino a punti 11:  

 1) diploma di laurea conseguito presso un’istituzione univer-
sitaria statale o riconosciuta in conformità alla normativa vigente, fino 
a punti 2; 

 2) diploma di laurea magistrale, specialistica ed equipollenti, 
rilasciato da un’istituzione universitaria statale o riconosciuta in confor-
mità alla normativa vigente, fino a punti 3; 

 3) diplomi di specializzazione universitaria, attestati di fre-
quenza di corsi di aggiornamento e di perfezionamento    post lauream    
e/o    master    rilasciati da istituzioni universitarie statali o riconosciute in 
conformità alla normativa vigente, fino a punti 2; 

 4) dottorato di ricerca conseguito presso un’istituzione uni-
versitaria statale o riconosciuta in conformità alla normativa vigente, 
fino a punti 3; 

 5) abilitazione all’insegnamento e/o all’esercizio di profes-
sioni, fino a punti 1; 

   B)    titoli professionali, fino a punti 19:  
 1) incarichi speciali conferiti con provvedimenti di dirigenti 

con incarico di Capo Dipartimento ovvero con incarichi corrispondenti 
di livello dirigenziale generale, nonché da altri dirigenti, qualora espres-
samente previsto dalla legislazione vigente, dall’amministrazione pub-
blica presso la quale il candidato presta servizio che presuppongano 
una particolare competenza giuridica, amministrativa o l’assunzione di 
particolari responsabilità e che siano stati svolti per almeno tre mesi, 
fino a punti 9; 

 2) pubblicazioni scientifiche nelle materie oggetto delle prove 
concorsuali che siano conformi alle disposizioni vigenti e che rechino 
un contributo apprezzabile alla dottrina o alla pratica professionale ai 
sensi dell’art. 67 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 
1957, n. 686, fino a punti 10. 

 2. Sono valutati i titoli conseguiti entro e non oltre la data di sca-
denza di presentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

 3. La valutazione dei titoli viene effettuata nei confronti dei candi-
dati che hanno superato le prove d’esame scritte. Il punteggio attribu-
ito ai titoli di ciascun candidato è comunicato all’interessato prima che 
sostenga la prova orale. 

 4. Il candidato che ha superato le prove scritte deve inviare, entro 
il termine di quindici giorni dalla convocazione alla prova orale, i 
documenti comprovanti il possesso dei titoli valutabili anche mediante 
autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445 del 2000. A tal fine, i candidati devono trasmettere i citati docu-
menti mediante la propria posta elettronica certificata all’indirizzo 
dipps.333b.uffconcorsi.rm@pecps.interno.it allegando copia fronte-
retro di un documento di identità personale. I candidati appartenenti 
alla Polizia di Stato possono inviare, entro il medesimo termine, la 
documentazione comprovante i titoli valutabili per il tramite del proprio 
ufficio/reparto di appartenenza, che utilizzerà il citato indirizzo p.e.c.. 

 5. Nell’ambito delle categorie di cui al precedente comma 1, la 
commissione esaminatrice, nella riunione precedente l’inizio della cor-
rezione degli elaborati, determina i titoli valutabili e i criteri di valuta-
zione degli stessi e di attribuzione dei relativi punteggi. Le determina-
zioni assunte sono rese note mediante pubblicazione del verbale della 
commissione esaminatrice sul sito    web    istituzionale www.poliziadi-
stato.it unitamente alla data di inizio della valutazione dei titoli. 

 6. Il punteggio, attribuito in seguito alla valutazione dei titoli, sarà 
comunicato al candidato, risultato idoneo alle prove scritte, prima che 
egli sostenga la prova orale.   

  Art. 18.
      Svolgimento della prova orale    

     1. L’ammissione alla prova d’esame orale è comunicata al candi-
dato interessato, assieme all’indicazione del voto riportato nelle prove 
scritte, almeno venti giorni prima della data fissata per lo svolgimento 
della prova. 

 2. Il colloquio non si intende superato se il candidato non ha otte-
nuto la votazione di almeno diciotto trentesimi. 

 3. Le sedute dedicate al colloquio sono pubbliche. 
 4. Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma 

l’elenco dei candidati valutati, con l’indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 
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 5. L’elenco, sottoscritto dal Presidente e dal segretario della com-
missione, è affisso, nel medesimo giorno, all’esterno dell’aula in cui si 
svolge la prova. 

 6. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per la suddetta prova orale, sono esclusi di diritto dal 
concorso, ad eccezione di coloro che, per gravi e documentati motivi, 
sono impossibilitati. Questi ultimi candidati sono ammessi ad una 
seduta appositamente fissata dalla commissione, nell’ambito del calen-
dario concorsuale previsto per lo svolgimento della prova stessa.   

  Art. 19.
      Presentazione dei documenti    

     1. Ai fini della formazione della graduatoria finale di merito, i 
candidati che hanno superato le prove d’esame scritte e orali sono invi-
tati a far pervenire all’amministrazione, entro il termine perentorio di 
quindici giorni dal ricevimento della relativa lettera di invito, i docu-
menti attestanti il possesso dei titoli, che danno diritto a partecipare alle 
riserve di posti, e dei titoli di preferenza, già indicati nella domanda di 
partecipazione al concorso. A tal fine i candidati devono trasmettere la 
citata documentazione mediante la propria posta elettronica certificata 
all’indirizzo dipps.333b.uffconcorsi.rm@pecps.interno.it I candidati 
appartenenti alla Polizia di Stato possono inviare la suddetta documen-
tazione, entro il medesimo termine, per il tramite del proprio ufficio/
reparto di appartenenza, che utilizzerà il citato indirizzo.   

  Art. 20.
      Graduatoria finale di merito e dichiarazione dei vincitori    

     1. Espletate le prove d’esame scritte e orali la commissione elabora 
la graduatoria finale di merito, secondo l’ordine della votazione com-
plessiva riportata dai candidati. Tale votazione è data dalla somma tra la 
media dei voti riportati nelle prove scritte, il voto conseguito nella prova 
orale e il punteggio ottenuto nella valutazione degli eventuali titoli. 

 2. La graduatoria del concorso e la dichiarazione dei vincitori tiene 
conto delle riserve dei posti previste dall’art. 2 del presente bando, non-
ché dei titoli di preferenza previsti dalle vigenti disposizioni. 

 3. la graduatoria del concorso è approvata con decreto del Capo 
della Polizia - direttore generale della pubblica sicurezza. 

 4. Il decreto di approvazione della graduatoria del concorso e di 
dichiarazione dei vincitori è pubblicato sul sito    web    istituzionale www.
poliziadistato.it dandone avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana con valore di notifica a tutti gli effetti.   

  Art. 21.
      Corso di formazione iniziale per l’immissione 

nella carriera dei funzionari    

     1. I candidati dichiarati vincitori del concorso sono ammessi alla 
frequenza del corso di formazione di cui all’ art. 4 del decreto legislativo 
5 ottobre 2000, n. 334, e successive modificazioni. 

 2. I vincitori appartenenti ai ruoli della Polizia di Stato, dell’Am-
ministrazione dell’interno o degli altri Corpi di Polizia ad ordinamento 
civile o militare sono collocati in aspettativa per la durata del corso, 
con il trattamento economico previsto dagli articoli 59 della citata legge 
n. 121 del 1981, e 28 della legge 10 ottobre 1986, n. 668. 

 3. Al termine del corso, lo svolgimento del tirocinio operativo e 
l’assegnazione sono effettuati secondo i criteri di cui all’art. 4, commi 7 
e 8, del decreto legislativo n. 334 del 2000, e successive modificazioni.   

  Art. 22.
      Trattamento dei dati personali    

     1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti e trattati, 
mediante una banca dati automatizzata presso il Ministero dell’interno - 
Dipartimento della pubblica sicurezza - Direzione centrale per le risorse 
umane - ufficio attività concorsuali, per le ragioni di pubblico interesse 
sottese ai concorsi e ai relativi adempimenti. 

 2. I medesimi dati possono essere comunicati esclusivamente ad 
amministrazioni o enti pubblici interessati allo svolgimento del con-
corso o della posizione giuridico-economica dei candidati. 

 3. Si applicano in materia le disposizioni del regolamento 
(UE) 2016/679, nonché del decreto legislativo n. 196 del 2003, così 
come modificato dal decreto legislativo n. 101 del 2018. Ogni candidato 
può esercitare, in merito ai propri dati personali, i diritti di accesso, retti-
fica, cancellazione e opposizione, nei casi previsti rispettivamente dagli 
articoli da 15 a 21 del citato regolamento (UE) 2016/679, nei confronti 
del Ministero dell’interno - Dipartimento della pubblica sicurezza, Dire-
zione centrale per le risorse umane, con sede in Roma - via del Castro 
Pretorio n. 5.   

  Art. 23.

      Accesso ai documenti amministrativi    

     1. Le richieste di accesso ai documenti amministrativi relativi agli 
accertamenti psico-fisici potranno essere inviate a mezzo PEC all’indi-
rizzo di posta elettronica certificata dipps.serviziooperativocentralesa-
nita@pecps.interno.it 

 2. Le richieste di accesso ai documenti amministrativi relativi agli 
accertamenti attitudinali potranno essere inviate a mezzo PEC all’indi-
rizzo di posta elettronica certificata dipps.333b.centropsicotecnico.rm@
pecps.interno.it 

 3. Le richieste di accesso ad altri atti del concorso potranno 
essere inviate a mezzo PEC all’indirizzo di posta elettronica certificata 
dipps.333b.uffconcorsi.rm@pecps.interno.it   

  Art. 24.

      Provvedimenti di autotutela    

     1. Il Capo della polizia-direttore generale della pubblica sicurezza, 
per comprovate esigenze di interesse pubblico, può revocare o annullare 
il presente bando, sospendere o rinviare le prove concorsuali, modifi-
care il numero dei posti, nonché differire o contingentare l’ammissione 
dei vincitori alla frequenza del prescritto corso di formazione. Di quanto 
sopra si provvederà a dare comunicazione con avviso pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - nonché sul sito    web    istituzionale www.poliziadistato.it   

  Art. 25.

      Avvertenze finali    

     1. Fatte salve le previste pubblicazioni nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - ulte-
riori provvedimenti e comunicazioni inerenti al presente bando di con-
corso sono pubblicati sul sito    web    istituzionale www.poliziadistato.it 

 2. Il presente decreto ed i suoi allegati, che sono parte integrante 
del presente bando, sono pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 3. Avverso il presente provvedimento è esperibile ricorso giurisdi-
zionale al Tribunale amministrativo regionale competente, secondo le 
modalità di cui al codice del processo amministrativo di cui al decreto 
legislativo 2 luglio 2010, n. 104, o, alternativamente, ricorso straordi-
nario al Presidente della Repubblica, ai sensi del decreto del Presidente 
della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199, e successive modifica-
zioni, entro il termine, rispettivamente, di sessanta e di centoventi giorni 
decorrente dalla data della pubblicazione del presente provvedimento. 

 Roma, 2 dicembre 2019 

  Il Capo della Polizia
Direttore generale della pubblica 

sicurezza
    GABRIELLI    
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  ALLEGATO 1

  

  19E15389  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Accertamento regolarità e approvazione atti della proce-
dura di selezione per la copertura di posti di ricercatore 
III livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito internet del Consiglio nazio-
nale delle ricerche   www.urp.cnr.it   il provvedimento di accertamento 
regolarità e approvazione atti dei bandi pubblici con contratto di lavoro 
a tempo pieno e indeterminato di personale per il profilo di ricerca-
tore III livello professionale presso il Consiglio nazionale delle ricerche 
bando n. 368.42 genetica; bando n. 368.47 matematica applicata.   

  19E15016 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOSTRUTTURE E BIOIMMAGINI DI NAPOLI

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato e parziale 75%, presso la sede secondaria di Napoli 
Centro.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore III livello, parziale 75%, presso l’Istituto biostrutture e bio-
immagini del CNR sede secondaria di Napoli Centro, via Mezzocan-
none n. 16 - 80134 Napoli (NA). 

 Il relativo bando n. 380.1 IBB RIC, è pubblicato sul sito istitu-
zionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it - 
sezione Lavoro e Formazione e nel sistema di selezioni on-line CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it   

  19E15167 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CALCOLO E RETI AD ALTE PRESTAZIONI DI RENDE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, a tempo deter-
minato e parziale 50%.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it   (sezione lavoro e formazione), 
nel sistema di selezioni on-line   https://selezionionline.cnr.it   e sul sito 
istituzionale dell’ICAR-CNR   http://www.icar.cnr.it   (sezione ammini-
strazione trasparente - bandi di concorso) il provvedimento di approva-
zione atti, graduatoria e nomina del vincitore della selezione, per titoli e 
colloquio, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale 
con profilo professionale di ricercatore III livello, parziale 50%, presso 
l’Istituto di calcolo e reti ad alte prestazioni del Consiglio nazionale 
delle ricerche sede di Rende (CS) relativo al bando n. 380.2 ICAR RIC.   

  19E15019 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA DI FIRENZE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato, presso la sede secondaria di Sesto Fiorentino.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it   (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line   https://selezionionline.cnr.it   il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto 
di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del 
comparto «istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore 
III livello presso il CNR - Istituto nazionale di ottica, sede secondaria di 
Sesto Fiorentino, relativo al bando n. 380.15 INO RIC.   

  19E15017 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Conferimento, per titoli ed esame-colloquio, di un assegno 
di ricerca per il Centro di ricerca cerealicoltura e colture 
industriali di Caserta.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
il conferimento di un assegno di ricerca della durata di quindici mesi 
presso la sede di Caserta del CREA - Centro di ricerca cerealicoltura 
e colture industriali, per la seguente tematica: «Studio dell’evoluzione 
della fertilità chimico-fisica-biologica dei suoli coltivati da specie di 
biomassa come cardo e cartamo; studio del compostaggio della bio-
massa aerea del cardo, caratterizzazione dei compost ottenuti e loro 
impiego come substrato nel settore vivaistico» nell’ambito del progetto 
COMETA, finanziato dal MIUR. (Bando del 5 novembre 2019). 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione, redatte in carta semplice, utilizzando lo schema allegato 
al bando e indirizzate al CREA - Centro di ricerca cerealicoltura e col-
ture industriali - via Torrino 2 - 81100 Caserta, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale termine, qualora venga a sca-
dere in giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente. 

 Il bando di selezione, in versione integrale, è disponibile sul sito 
internet istituzionale:   http://www.crea.gov.it   al link «Gare e concorsi» 
e costituisce l’unico testo definitivo che prevale in caso di discordanza.   

  19E15018 

       Conferimento, per titoli ed esame-colloquio, di una borsa di 
studio per laureati della durata di dieci mesi, per il Centro 
di ricerca alimenti e nutrizione di Roma.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
il conferimento di una borsa di studio per laureati, della durata di dieci 
mesi, sulla tematica: «Collezione e analisi dei dati disponibili sui micro-
biomi associati agli alimenti e revisione della letteratura esistente sull’in-
terazione microbioma alimentare-microbioma intestinale» da svolgersi 
presso il CREA Centro di ricerca alimenti e nutrizione di Roma. Il 
bando, in versione integrale, è disponibile sul sito internet del CREA 
  www.crea.gov.it   - sezione amministrazione, link lavoro e formazione. 
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 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E15020 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di un assegno di ricerca, 
per il Centro di ricerca agricoltura e ambiente di Bari.    

     Il CREA-AA - Centro di ricerca agricoltura e Ambiente bandisce 
una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per un assegno di ricerca 
per lo svolgimento dei progetti di ricerca sulla tematica prevista nel 
bando - 1/2019BA_ass. 

 Il testo integrale del bando con i relativi allegati è reperibile presso 
il CREA-AA Centro di ricerca agricoltura e ambiente in via Ulpiani 
n. 5 - 70125 Bari o sul sito www.crea.gov.it (Amministrazione - Lavoro/
Formazione). 

 La domanda di ammissione deve essere spedita a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, consegnata a mano o via Pec al CREA-
AA Centro di ricerca agricoltura e ambiente, via Ulpiani n. 5 - 70125 
Bari - e-mail: aa@pec.crea.gov.it - entro e non oltre il trentesimo giorno 
dalla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   
  19E15168 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI ROMA

      Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo 
determinato.    

     L’Istituto di astrofisica e planetologia spaziali, via Fosso del Cava-
liere n. 100, 00133 Roma, ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di tecnologo degli enti di ricerca, III 
livello professionale, con rapporto di lavoro a tempo determinato, per le 
esigenze dell’Istituto di astrofisica e planetologia spaziali. 

 Il bando di concorso, con i relativi allegati, sarà pubblicato sul 
sito web dell’Istituto nazionale di astrofisica al seguente indirizzo   www.
inaf.it   sezione «Lavora con noi» e al seguente indirizzo   http://www.
iaps.inaf.it/ 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta in 
carta semplice secondo le modalità indicate nel predetto bando di con-
corso e corredata di tutta la documentazione necessaria, dovrà essere 
inoltrata, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - fermo restando che, qualora la scadenza del predetto termine 
coincida con un giorno festivo, la stessa verrà differita al giorno imme-
diatamente successivo non festivo.   

  19E15207 

   ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA 
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

      Selezione pubblica per la formazione di un elenco al quale 
attingere per la copertura di posti di collaboratore tec-
nico VI livello, a tempo pieno e determinato.    

     L’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale - 
OGS indice una selezione pubblica per la formazione di un elenco al 
quale attingere per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno 
e determinato, di personale diplomato per mansioni corrispondenti al 
profilo di collaboratore tecnico E.R. - VI livello professionale per le 
necessità ed in ragione delle disponibilità finanziarie dell’Istituto nazio-
nale di oceanografia e di geofisica sperimentale - OGS, con specifico 
riferimento ad attività di supporto alle attività di informatizzazione e 
di manutenzione delle infrastrutture server e di rete e di erogazione di 
servizio help desk. (Selezione 19/2019). 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso nonché lo schema della domanda 
è disponibile sul sito dell’ente:   http://www.ogs.trieste.it   nella sezione 
  http://www.ogs.trieste.it/it/job-opportunities   

  19E15021 

       Selezione pubblica per la formazione di un elenco al quale 
attingere per la copertura di posti di collaboratore di 
amministrazione VII livello, a tempo pieno e determinato.    

     L’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale - 
OGS indice una selezione pubblica per la formazione di un elenco al 
quale attingere per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno 
e determinato di personale diplomato per mansioni corrispondenti al 
profilo di collaboratore di amministrazione - VII livello professionale 
per attività in ambito contrattuale dell’Istituto nazionale di oceanografia 
e di geofisica sperimentale - OGS. (Selezione 25/2019). 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso nonché lo schema della domanda 
è disponibile sul sito dell’ente:   http://www.ogs.trieste.it   nella sezione 
  http://www.ogs.trieste.it/it/job-opportunities   

  19E15022 

   ISTITUTO SUPERIORE PER LA PROTEZIONE 
E LA RICERCA AMBIENTALE

      Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per la 
copertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo 
pieno e determinato della durata di sette mesi, presso la 
sede di Palermo.    

     È indetto concorso pubblico nazionale, per titoli ed esame-collo-
quio, a un posto per il profilo professionale di tecnologo III livello, 
del CCNL Istruzione e ricerca con contratto di lavoro a tempo pieno e 
determinato della durata di sette mesi (e comunque non oltre la data di 
scadenza del progetto individuata nel 27 agosto 2020) presso la sede 
ISPRA di Palermo. 

 Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Durata: sette mesi. 
 Sede: ISPRA di Palermo. 
 Il bando integrale è pubblicato sul sito ISPRA all’indirizzo   www.

isprambiente.it   

  19E15165 

       Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per la 
copertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo 
pieno e determinato della durata di trentasei mesi.    

     È indetto concorso pubblico nazionale, per titoli ed esame-collo-
quio, a un posto per il profilo professionale di tecnologo III livello, 
del CCNL Istruzione e ricerca con contratto di lavoro a tempo pieno e 
determinato della durata di trentasei mesi (e comunque non oltre la data 
di scadenza della Convenzione) presso la sede ISPRA di Roma. (Codice 
concorso C32/2019). 

 Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Durata: trentasei mesi. 
 Sede: ISPRA di Roma. 
 Il bando integrale è pubblicato sul sito ISPRA all’indirizzo www.

isprambiente.it   

  19E15166  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  HUMANITAS UNIVERSITY

DI PIEVE EMANUELE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/D3 - 
Malattie del sangue, oncologia e reumatologia.    

     Si comunica che con D.R. n. 118/2019 del 5 novembre 2019 è 
indetta una procedura selettiva finalizzata alla copertura di una posi-
zione di ricercatore a tempo determinato di tipo A come da tabella 
seguente. 

 Riferimento    Settore concorsuale  Settore scienti-
fico-disciplinare  

 N. 
posti 

  D.R. n. 118 
del 5 novem-
bre 2019 

  06/D3 - Malattie del 
sangue, oncologia e 
reumatologia 

  MED/06 - 
Oncologia 
medica 

 1 

   
 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-

dosi della modalità di compilazione e presentazione a tal fine indicate 
nel bando. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - il 
bandi è reso immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo 
(https://www.hunimed.eu/it/lavora-con-noi), del Ministero dell’istru-
zione, dell’università e della ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione 
europea (http://ec.europa.eu/euraxess).   

  19E15023 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 09/F1 - Campi elet-
tromagnetici, per il Dipartimento di elettronica, informa-
zione e bioingegneria.    

      Si comunica che con D.R. 5 novembre 2019, n. 8301 presso questo 
Ateneo è indetta la procedura di selezione ad un posto di professore 
di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 
n. 240/2010, codice procedura 2019_PRA_DEIB_2 per il settore con-
corsuale ed il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria, set-
tore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagnetici, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/02 - Campi elettromagnetici. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di Milano 
http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  19E15026 

   UNIVERSITÀ DELL’AQUILA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale, settore 
concorsuale 13/A4 - Economia applicata, per il Diparti-
mento di ingegneria industriale e dell’informazione e di 
economia.    

     Con D.R. rep. n. 1225-2019 del 20 novembre 2019, presso l’Uni-
versità degli studi dell’Aquila è stata indetta, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)    della legge 30 dicembre 2010 n. 240 e del relativo 
regolamento di Ateneo per l’assunzione di ricercatori a tempo determi-
nato, una procedura selettiva per un posto di ricercatrice/ricercatore, con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato di durata triennale, 
per il profilo che segue:  

 settore concorsuale: 13/A4 - Economia applicata; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06 - economia applicata. 

 Sede di servizio: Dipartimento di ingegneria industriale e dell’in-
formazione e di economia. 

 Titolo progetto di ricerca: Territori aperti (UA.ATE.AMCEN. 
PROG DA.RIC). 

 Responsabile del progetto: prof. Pasquale Lelio Iapadre, profes-
sore ordinario presso il Dipartimento di ingegneria industriale e dell’in-
formazione e di economia. 

 Durata: tre anni, eventualmente rinnovabile per ulteriori 2. 
 Attività di ricerca: il ricercatore dovrà svolgere le sue attività di 

ricerca nell’ambito del primo e del terzo modulo del progetto «Territori 
aperti», con particolare riferimento all’elaborazione e all’analisi dei dati 
economici e sociali sui territori colpiti da calamità naturali. 

 Attività didattica: la sua attività sarà rivolta ai corsi di laurea trien-
nale in economia e amministrazione delle imprese e di laurea magistrale 
in amministrazione, economia e finanza. 

 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: 12 (dodici). 
 La tesi di dottorato, ai sensi del decreto ministeriale 25 maggio 

2011 n. 243, è da considerare come pubblicazione e pertanto concorre 
al raggiungimento del numero massimo di pubblicazioni da presentare. 

 Requisiti di ammissione alla procedura selettiva: dottorato di 
ricerca su tematiche inerenti all’economia applicata. Laurea speciali-
stica/magistrale in discipline economiche o affini unitamente a un    cur-
riculum    scientifico e professionale idoneo allo svolgimento di attività di 
ricerca nel campo del settore scientifico-disciplinare SECS-P/06, come 
indicato in dettaglio nel seguito. 

  Curriculum scientifico: il candidato dovrà dimostrare di possedere 
capacità per operare nei vari settori dell’economia applicata, con com-
petenze specifiche nel campo dell’economia regionale:  

 elaborazione e analisi di dati sui sistemi economici territoriali; 
 modelli teorici e strategie empiriche per lo studio dello sviluppo 

locale; 
 modelli teorici e strategie empiriche per lo studio dei divari 

regionali di sviluppo e delle politiche di coesione territoriale; 
 stime econometriche di modelli di economia spaziale, regionale 

e urbana; 
 Criteri di valutazione: la commissione si avvale dei criteri di valu-

tazione stabiliti dal decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243. 
 Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre 

documentata domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la sca-
denza è prorogata al primo giorno feriale utile. Dell’avvenuta pubblica-
zione è data pubblicità sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versità e della ricerca e sul sito dell’Unione europea. 
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 Il bando integrale sarà pubblicato nell’Albo ufficiale del sito 
dell’Università degli studi dell’Aquila all’indirizzo http://www.univaq.
it/section. php?id=1391 e sulla pagina web dedicata ai concorsi all’in-
dirizzo http://www.univaq.it/section. php?id=1532   

  19E14969 

       Rettifica della procedura di selezione per la copertura di 
sette posti di ricercatore a tempo determinato, per vari 
Dipartimenti.    

     L’Università degli studi di L’Aquila, con D.R. n. 1237-2019 del 
22 novembre 2019, ha emanato una rettifica all’allegato 5 del pro-
prio bando (D.R. n. 1184-2019 prot. n. 20540 del 20 novembre 2019, 
pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   n. 91 del 19 novembre 
2019) relativo all’assunzione di sette ricercatori con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato di durata triennale ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010. 

 Il testo integrale del D.R. 853-2019 del 26 agosto 2019 è pubbli-
cato all’albo ufficiale di Ateneo e sulla pagina dedicata sul sito web 
all’indirizzo:   https://www.univaq.it/section.php?id=1532   

  19E15315 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 

posti di categoria C, a tempo indeterminato, area ammini-
strativa, per il settore amministrazione dei Dipartimenti, 
di cui uno riservato prioritariamente ai volontari delle 
Forze armate.    

     L’Università Ca’ Foscari di Venezia indice un concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di quattro posti di categoria C, area ammi-
nistrativa a tempo indeterminato, per le esigenze del settore ammini-
strazione dei Dipartimenti dell’Università Ca’ Foscari di Venezia. Uno 
dei suddetti posti è riservato ai volontari delle Forze armate ai sensi del 
decreto legislativo n. 66/2010. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti 
prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura concor-
suale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet all’in-
dirizzo http://www.unive.it/concorsi sezione Concorsi PTA e tecnologi. 

 Per informazioni settore concorsi PTA, tel. 041/2348208-8207, 
pta.concorsi@unive.it 

 Responsabile del procedimento dott.ssa Lorenza Bertazzolo, diret-
tore dell’ufficio personale tecnico amministrativo.   

  19E15078 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di categoria C, a tempo indeterminato, area amministra-
tiva, per l’area risorse umane, di cui uno riservato priori-
tariamente ai volontari delle Forze armate.    

     L’Università Ca’ Foscari di Venezia indice un concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di tre posti di categoria C, area ammini-
strativa a tempo indeterminato, per le esigenze dell’area risorse umane 
dell’Università Ca’ Foscari di Venezia, di cui un posto è prioritaria-
mente riservato a volontari delle Forze armate ai sensi del decreto legi-
slativo n. 66/2010. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti 
prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura concor-
suale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet all’in-
dirizzo http://www.unive.it/concorsi sezione Concorsi PTA e tecnologi. 

 Per informazioni settore concorsi PTA, tel. 041/2348208-8207, 
pta.concorsi@unive.it 

 Responsabile del procedimento dott.ssa Lorenza Bertazzolo, diret-
tore dell’ufficio personale tecnico amministrativo.   

  19E15079 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

      Procedure di selezione, per valutazione scientifico-didattica, 
per la chiamata di quattro professori di seconda fascia, 
vari settori concorsuali.    

     Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e 
di mobilità interna dei professori di ruolo di prima fascia, dei professori 
di ruolo di seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato ema-
nato con decreto rettorale n. 5683 del 18 settembre 2019, si comunica 
che l’Università cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto retto-
rale n. 5790 del 7 novembre 2019, le seguenti procedure di valutazione 
scientifico-didattica di quattro professori di ruolo di seconda fascia da 
effettuare mediante chiamata. 

 Facoltà di economia, un posto
Settore concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale

Settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale 

 Funzioni scientifico-didattiche: sotto il profilo scientifico, il can-
didato dovrà svolgere ricerche e produrre pubblicazioni scientifiche sui 
temi relativi al settore scientifico-disciplinare, con specifico riguardo 
al diritto industriale e della proprietà intellettuale e con attenzione alle 
fonti nazionali, europee ed internazionali, con particolare riferimento 
alla disciplina dei marchi, del segreto commerciale, delle DOP e delle 
IGP e dell’   artificial intelligence   , anche nel loro rapporto con il diritto 
   antitrust   . Sotto il profilo didattico, la facoltà richiede un docente al 
quale poter affidare insegnamenti, a livello di laurea triennale e magi-
strale, nell’ambito del diritto industriale con un taglio interdisciplinare, 
che tenga adeguatamente conto della regolamentazione e dei pro-
fili pratici della materia, nella sua dimensione nazionale, europea ed 
internazionale. Il vincitore dovrà soddisfare i requisiti scientifici per il 
reclutamento dell’area giuridica, disponibili all’indirizzo https://diparti-
menti.unicatt.it/diritto-privato-pubblico-diritto-privato-e-pubblico-dell-
economia-reclutamento#content 

 Lingua straniera: inglese. 
 Sede di servizio: Milano. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Modalità di svolgimento della prova didattica: (prova prevista per 

candidati non appartenenti ai ruoli di professore di seconda fascia). 
Argomento scelto a seguito di estrazione su tema da assegnarsi con 
ventiquattro ore di anticipo nell’ambito di un’area tematica ricompresa 
nel settore concorsuale. A tal fine ciascun candidato estrae a sorte tre fra 
i cinque temi proposti dalla commissione, scegliendo immediatamente 
quello che formerà oggetto della lezione. 

 Facoltà di economia, un posto
Settore concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale

Settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale 

 Funzioni scientifico-didattiche: è richiesta attività di ricerca e 
didattica coerente con le tematiche classiche del diritto commerciale, 
coniugate con le tematiche più moderne del diritto dell’economia. Il 
candidato, in particolare, dovrà svolgere la propria ricerca scientifica 
nel diritto dell’impresa, esercitata in forma individuale e societaria, 
anche operante nell’ambito dei mercati finanziari, sia come emittente 
sia come intermediario. Il candidato, di conseguenza, dovrà svolgere 
l’attività didattica negli stessi ambiti della ricerca scientifica, da spen-
dersi negli insegnamenti tradizionali di diritto commerciale ed in quelli 
di taglio più specialistico. Requisiti per il reclutamento https://diparti-
menti.unicatt.it/diritto-privato-pubblico-diritto-privato-e-pubblico-dell-
economia-reclutamento#content 

 Lingua straniera: inglese. 
 Sede di servizio: Milano. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Modalità di svolgimento della prova didattica: (prova prevista per 

candidati non appartenenti ai ruoli di professore di seconda fascia). 
Argomento scelto a seguito di estrazione su tema da assegnarsi con 
ventiquattro ore di anticipo nell’ambito di un’area tematica ricompresa 
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nel settore concorsuale. A tal fine ciascun candidato estrae a sorte tre fra 
i cinque temi proposti dalla commissione, scegliendo immediatamente 
quello che formerà oggetto della lezione. 

 Facoltà di scienze bancarie, finanziarie e assicurative, un posto
Settore concorsuale 13/D4 - Metodi matematici dell’economia

e delle scienze attuariali e finanziarie
Settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici

dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie 

 Funzioni scientifico-didattiche: sotto il profilo scientifico al candi-
dato chiamato sarà richiesto di svolgere, nell’ambito delle scienze attua-
riali e finanziarie ed interagendo con    network    nazionali ed internazio-
nali, attività di ricerca che ponga in stretta connessione lo sviluppo della 
ricerca internazionale con i profili operativi del mercato. Sotto il pro-
filo didattico al chiamato sarà richiesto lo svolgimento di insegnamenti 
(anche in lingua inglese) inerenti le scienze attuariali, sia in percorsi 
di laurea triennale che magistrale. Il chiamato dovrà altresì partecipare 
attivamente anche alla didattica prevista all’interno di percorsi di    master    
universitario di primo e di secondo livello e di dottorato di ricerca. In 
ogni caso dovrà superare i requisiti scientifici adottati dalla facoltà per 
il settore scientifico-disciplinare di riferimento. 

 Lingua straniera: inglese. 
 Sede di servizio: Milano. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Modalità di svolgimento della prova didattica: i candidati non 

appartenenti al ruolo dei professori di seconda fascia dovranno soste-
nere una prova didattica consistente in una lezione su un argomento da 
loro scelto al momento di svolgimento della lezione, nell’ambito del 
settore scientifico-disciplinare SECS-S06 con particolare riferimento 
alle scienze attuariali. 

 Facoltà di scienze politiche e sociali, un posto
Settore concorsuale 14/C1 - Sociologia generale

Settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia generale 

 Funzioni scientifico-didattiche: sotto il profilo scientifico, il chia-
mato dovrà svolgere ricerche e produrre pubblicazioni scientifiche su 
temi relativi al settore scientifico-disciplinare, con specifico riguardo 
allo studio della metodologia del servizio sociale. In particolare dovrà 
approfondire le problematiche relative alla    social work education    ed 
agli interventi di    child protection    con famiglie sottoposte a misure di 
tutela minorile. Il chiamato dovrà ricoprire ruoli di coordinamento e 
direzione scientifica di progetti e gruppi di ricerca nazionali ed inter-
nazionali. Inoltre dovrà coordinare attività formative professionaliz-
zanti (tirocini e stage) all’interno dei corsi di laurea di servizio sociale 
triennali e magistrale, preferibilmente sulla base di una esperienza 
professionale di lavoro sociale e di coordinamento/direzione di servizi 
pubblici e/o di terzo settore. Sotto il profilo didattico la facoltà intende 
affidare al chiamato insegnamenti negli ambiti della teoria, metodologia 
e procedure operative di servizio sociale nei corsi di laurea triennale e 
magistrale di servizio sociale, nonché la supervisione di tesi di laurea 
magistrale e di dottorato in tali ambiti. L’attività di didattica ufficiale 
svolta costituisce specifico titolo di valutazione. 

 Lingua straniera: inglese. 
 Sede di servizio: Milano. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Modalità di svolgimento della prova didattica: i candidati non 

appartenenti al ruolo dei professori di seconda fascia dovranno soste-
nere una prova didattica consistente nella simulazione di una lezione su 
un argomento scelto a seguito di estrazione su tema da assegnarsi con 
ventiquattro ore di anticipo nell’ambito di un’area tematica ricompresa 
nel settore concorsuale. A tal fine ciascun candidato estrae a sorte tre fra 
cinque temi proposti dalla commissione, scegliendo immediatamente 
quello che formerà oggetto della lezione. 

 È prevista, inoltre, una discussione con la commissione di con-
corso sul    curriculum    scientifico e professionale e sulle pubblicazioni. 
È prevista, infine, un’audizione del candidato o dei candidati indicati 
dalla commissione esaminatrice davanti al consiglio di facoltà prima 
della formulazione della proposta di chiamata. 

  Sono ammessi alle procedure di valutazione scientifico-didattica:  
   a)   i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della 

legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per 
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per 
le funzioni oggetto del procedimento, oppure per funzioni superiori pur-
ché non già titolari delle medesime funzioni superiori; l’idoneità conse-
guita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, è equiparata all’abilita-
zione limitatamente al periodo di durata della stessa; 

   b)   i professori di seconda fascia inquadrati nel settore con-
corsuale oggetto della selezione ovvero in uno dei settori concorsuali 
ricompresi nel medesimo macrosettore; 

   c)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca 
od insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite 
dal Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di presentazione della domanda. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione, è disponibile presso l’ufficio 
amministrazione concorsi, Università cattolica del Sacro Cuore, largo 
A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano e per via telematica al seguente indi-
rizzo http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-
e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-
240#content 

 Il bando è altresì consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo http://
bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo http://
ec.europa.eu/euraxess/   

  19E15029 

       Procedura di selezione, per valutazione scientifico-didattica, 
per la chiamata di un professore di prima fascia, settore 
concorsuale 12/B2 - Diritto del lavoro.    

     Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e di 
mobilità interna dei professori di ruolo di prima fascia, dei professori di 
ruolo di seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato 
con decreto rettorale n. 5683 del 18 settembre 2019, si comunica che 
l’Università cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale 
n. 5789 del 24 ottobre 2019, la seguente procedura di valutazione scien-
tifico-didattica di un professore di ruolo di prima fascia da effettuare 
mediante chiamata. 

 Facoltà di giurisprudenza, un posto
Settore concorsuale 12/B2 - Diritto del lavoro

Settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro 

 Funzioni scientifico-didattiche: il candidato dovrà svolgere l’atti-
vità scientifica e didattico-formativa negli studi relativi (i) alla disciplina 
dei rapporti individuali e collettivi di lavoro, (ii) al diritto sindacale, (iii) 
alle relazioni industriali, (iv) al diritto della previdenza sociale in gene-
rale e complementare, con riferimento, altresì, (v) all’organizzazione 
amministrativa dei servizi per l’impiego. 

 Lingua straniera: inglese, da valutarsi alla luce dei titoli e dell’at-
tività didattica. 

 Sede di servizio: Milano. 
 Numero massimo di pubblicazioni: venti. 
 Modalità di svolgimento della prova didattica: (prova prevista per 

candidati non appartenenti ai ruoli di professore di prima e seconda 
fascia): argomento scelto dal candidato al momento dello svolgimento 
della lezione che avrà durata di quaranta minuti. 
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  Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:  
   a)   i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della 

legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per 
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e 
per le funzioni oggetto del procedimento; l’idoneità conseguita ai sensi 
della legge 3 luglio 1998, n. 210, è equiparata all’abilitazione limitata-
mente al periodo di durata della stessa; 

   b)   i professori di prima fascia inquadrati nel settore concorsuale 
oggetto della selezione ovvero in uno dei settori concorsuali ricompresi 
nel medesimo macrosettore; 

   c)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca 
od insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite 
dal Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di presentazione della domanda. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
sopraindicata procedura di valutazione, è disponibile presso l’ufficio 
amministrazione concorsi, Università cattolica del Sacro Cuore, largo 
A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano e per via telematica al seguente indi-
rizzo http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-
e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-
240#content 

 Il bando è altresì consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo http://
bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo http://
ec.europa.eu/euraxess/   

  19E15030 

       Procedure di selezione, per valutazione scientifico-didattica, 
per la chiamata di due professori di seconda fascia, presso 
la sede di Roma.    

     Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e di 
mobilità interna dei professori di ruolo di prima fascia, dei professori di 
ruolo di seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato 
con decreto rettorale n. 5683 del 18 settembre 2019, si comunica che 
l’Università cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale 
n. 5805 del 24 ottobre 2019, le seguenti procedure di valutazione scien-
tifico-didattica di due professori di ruolo di seconda fascia da effettuare 
mediante chiamata. 

 Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli», un posto
Settore concorsuale 06/B1 - Medicina interna

Settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna 

 Funzioni scientifico-didattiche: il candidato sarà chiamato a 
svolgere attività didattica nel settore scientifico-disciplinare MED/09 
- Medicina interna nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in medi-
cina e chirurgia, nei corsi di laurea delle professioni sanitarie erogati 
dalla Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli», nonché nelle scuole 
di specializzazione. Il candidato dovrà, inoltre, svolgere attività didat-
tica per il settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna 
nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in lingua inglese in    medi-
cine and surgery   . Il candidato sarà chiamato a sviluppare e coordinare 
linee di ricerca nel settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina 
interna con particolare riferimento alla medicina personalizzata in 
ambito geriatrico, alle tematiche inerenti la patologia neuro-degenera-
tiva dell’anziano e la farmaco-epidemiologia geriatrica. Sarà richiesta al 
candidato la capacità di rappresentare l’istituzione presenziando quale 
relatore a congressi nazionali ed internazionali e di partecipare a gruppi 

di ricerca nazionali ed internazionali. Il candidato dovrà ricoprire un 
ruolo assistenziale nell’ambito della Unità operativa complessa Riabili-
tazione geriatrica ed occuparsi della sperimentazione clinica in ambito 
geriatrico. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Numero massimo di pubblicazioni: quaranta. 
 Modalità di svolgimento della prova didattica: i candidati, non 

appartenenti al ruolo di professore di seconda fascia, sostengono una 
prova didattica su un argomento da loro scelto al momento dello svol-
gimento della lezione. 

 Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli», un posto
Settore concorsuale 06/H1 - Ginecologia e ostetricia

Settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia 

 Funzioni scientifico-didattiche: il candidato sarà chiamato a svol-
gere attività didattica per il settore scientifico-disciplinare MED/40 - 
Ginecologia e ostetricia nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in 
medicina e chirurgia, nei corsi di laurea delle professioni sanitarie ero-
gati dalla Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli», nonché nelle 
scuole di specializzazione. Il candidato dovrà, inoltre, svolgere attività 
didattica per il settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e 
ostetricia nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in lingua inglese in 
   medicine and surgery   . Il candidato sarà chiamato a sviluppare e coordi-
nare linee di ricerca nel settore scientifico-disciplinare MED/40 - Gine-
cologia e ostetricia, con particolare riferimento al trattamento medico 
dei tumori ginecologici. Sarà richiesta al candidato la capacità di rap-
presentare l’istituzione presenziando in qualità di relatore a congressi 
nazionali ed internazionali e di partecipare a gruppi di ricerca nazionali 
ed internazionali. Il candidato dovrà ricoprire un ruolo assistenziale 
nell’ambito della ginecologia oncologica in un’ottica multidisciplinare. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Numero massimo di pubblicazioni: trenta. 
 Modalità di svolgimento della prova didattica: i candidati, non 

appartenenti al ruolo di professore di seconda fascia, sostengono una 
prova didattica su un argomento da loro scelto al momento dello svol-
gimento della lezione. 

  Sono ammessi alle procedure di valutazione scientifico-didattica:  
   a)   i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della 

legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per 
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per 
le funzioni oggetto del procedimento, oppure per funzioni superiori pur-
ché non già titolari delle medesime funzioni superiori; l’idoneità conse-
guita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, è equiparata all’abilita-
zione limitatamente al periodo di durata della stessa; 

   b)   i professori di seconda fascia inquadrati nel settore con-
corsuale oggetto della selezione ovvero in uno dei settori concorsuali 
ricompresi nel medesimo macrosettore; 

   c)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca 
od insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite 
dal Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di presentazione della domanda. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
sopraindicata procedura di valutazione, è disponibile presso il servizio 
personale docente, Università cattolica del Sacro Cuore, largo F. Vito 
n. 1 - 00168 Roma e per via telematica al seguente indirizzo http://pro-
getti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-chiamata-di-professori-di-prima-e-
seconda-fascia-legge-240-2010-art-18#content 

 Il bando è altresì consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo http://
bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo http://
ec.europa.eu/euraxess/   
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       Procedura di selezione per la copertura di sedici posti
di ricercatore a tempo determinato, presso la sede di Roma    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettere   a)   e   b)  , della legge 
n. 240/2010 e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato emanato con decreto rettorale n. 3624 del 12 luglio 
2017, si comunica che l’Università Cattolica del Sacro Cuore ha ban-
dito, con decreti rettorali n. 5806 e n. 5807 del 24 ottobre 2019, le 
seguenti procedure di valutazione di ricercatore a tempo determinato. 

 RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO    EX    ART. 24, COMMA 3, LETTERA A - NOVE 
POSTI 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia 
della fisica. 

 Settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni 
culturali, ambientali, biologia e medicina). 

 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: fisica applicata alla biologia e alla 

medicina. I temi principali dell’attività di ricerca prevista saranno le 
applicazioni in campo biofisico e biomedico delle nanotecnologie 
avanzate e dei nanomateriali al fine di sviluppare nuove strategie tera-
peutiche e nuovi biomarcatori. Il/la candidato/a sarà responsabile delle 
indagini sperimentali, dell’analisi dei dati e della redazione di pubblica-
zioni scientifiche nonché del coordinamento delle risorse assegnate. Il 
candidato dovrà fornire suggerimenti e sviluppare protocolli o metodi 
sperimentali di interesse biofisico e biomedico. Il/la candidato/a dovrà 
occuparsi di attività didattica nei diversi corsi di laurea della facoltà di 
medicina e chirurgia «A. Gemelli», sia sotto forma di lezioni frontali 
che di esercitazioni pratiche. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: quaranta. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto.  

 Settore concorsuale: 06/A2 - Patologia generale e patologia clinica. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia generale. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il candidato dovrà svolgere attività 

didattica e tutoriale in corsi di insegnamento di discipline del set-
tore scientifico-disciplinare MED/04 nel corso di laurea in medicina 
e chirurgia in italiano, nel corso di laurea    Medicine & surgery    in lin-
gua inglese, nell’ambito di corsi di scuole di specializzazione, corsi 
di master universitario, corsi di laurea triennali, corsi di dottorato e di 
formazione postlaurea. Il candidato dovrà svolgere attività scientifica 
congrua al settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale 
con specifico orientamento alla ricerca sperimentale, traslazionale e di 
base nel campo della medicina molecolare con particolare riferimento 
all’ambito dell’immunologia e dell’immunopatologia. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 06/A3 - Microbiologia e microbiologia 
clinica. 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/07 - Microbiologia e micro-
biologia clinica. 

 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovrà svolgere atti-

vità di ricerca nel settore scientifico-disciplinare MED/07 nei campi 
della microbiologia di base e clinica, con più specifico orientamento 
allo studio delle interazioni ospite/parassita. Il candidato dovrà svilup-
pare modelli sperimentali per lo studio dei meccanismi cellulari e mole-
colari di patogenicità batterica, l’identificazione di fattori di virulenza 

batterica e la valutazione di nuove strategie antimicrobiche. Il candi-
dato dovrà svolgere attività didattica frontale e integrativa, incluso il 
tutoraggio degli studenti per la redazione delle tesi di laurea, nel set-
tore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia 
clinica, nel corso di laurea magistrale a ciclo unico di    Medicine and 
surgery    nonché negli altri corsi di laurea attivi nella facoltà di medicina 
e chirurgia «A. Gemelli». 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: venti. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» due posti  

 Settore concorsuale: 06/B1 - Medicina interna. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/09 - Medicina interna. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: quindici. 

 Primo profilo 

 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovrà svolgere atti-
vità didattica e tutoriale nell’ambito delle scuole di specializzazione e 
del corso di laurea magistrale in medicina e chirurgia, con particolare 
riguardo alle attività esercitative e tutoriali di medicina interna e di 
emergenza-urgenza, nonché nei corsi di laurea triennali. Il candidato 
sarà chiamato a svolgere attività di ricerca con particolare riguardo alle 
patologie dell’emergenza-urgenza, con attenzione alle analisi statistico-
epidemiologiche. Il/la candidato/a potrà essere impiegato/a nell’attività 
clinica nell’ambito dell’emergenza-urgenza con particolare riguardo 
alle patologie respiratorie, cardiovascolari e gastrointestinali. 

 Secondo profilo 

 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a sarà chiamato/a a 
svolgere attività d’insegnamento nel settore scientifico-disciplinare 
MED/09 - Medicina interna, nel corso di laurea magistrale in medicina 
e chirurgia, anche in lingua inglese e nelle scuole di specializzazione. Il/
la candidato/a sarà chiamato/a a svolgere attività di ricerca in tematiche 
inerenti la medicina interna, con particolare riferimento alle patologie 
immuno-mediate, nell’ottica di possibili applicazioni cliniche e terapeu-
tiche nel campo della medicina personalizzata. Il candidato dovrà coor-
dinare la ricerca di laboratorio, con particolare attenzione alla biologia 
molecolare e cellulare. Competenze cliniche richieste: il candidato sarà 
chiamato a svolgere attività clinica di medicina interna in una unità ope-
rativa di medicina generale. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e 
malattie dell’apparato digerente. 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/12 - Gastroenterologia. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il candidato sarà chiamato a svol-

gere attività scientifica e didattica nel settore scientifico-disciplinare 
MED/12 - Gastroenterologia e dovrà dimostrare esperienza di ricerca 
e insegnamento nell’ambito delle malattie del tratto gastro-intestinale 
e dell’epatologia. Il candidato sarà inoltre chiamato a svolgere attività 
di ricerca clinica e di laboratorio per le quali sarà richiesta conoscenza 
applicativa di nuove tecnologie ecografiche e di    softwares    di ultima 
generazione. Il candidato dovrà sviluppare linee di ricerca inerenti le 
suddette tematiche in collaborazione con centri internazionali. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: venti. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e 
malattie dell’apparato digerente. 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/17 - Malattie infettive. 
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 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca: il/la candidato/a dovrà svolgere studi sulle infe-

zioni gravi, batteriche e fungine anche di tipo nosocomiale con partico-
lare riguardo all’antibiotico-resistenza e all’   antimicrobial stewardship   . 
Il/la candidato/a dovrà altresì sviluppare argomenti di patologia tropi-
cale con particolare    focus    sulla prevenzione della trasmissione delle 
infezioni. Lo svolgimento di queste ricerche richiederà l’impiego di 
metodologie avanzate di biostatistica e di epidemiologia clinica. 

 Funzioni: sul piano scientifico il candidato dovrà svolgere ricerche 
di malattie infettive. Svolgerà inoltre attività didattiche relative all’inse-
gnamento delle malattie infettive nei diversi corso di laurea della facoltà 
di medicina e chirurgia «A. Gemelli», incluso il corso di lingua inglese 
   Medicine & surgery   . 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: venticinque. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-vascolare. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/22 - Chirurgia vascolare. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovrà svolgere atti-

vità didattiche relative all’insegnamento della chirurgia vascolare ed 
endovascolare, nei corsi di laurea erogati nella facoltà di medicina e 
chirurgia «A. Gemelli» (in lingua italiana e in lingua inglese), nonché 
nelle scuole di specializzazione di ambito medico e chirurgico. Il/la 
candidato/a, inoltre, dovrà partecipare, in qualità di relatore o correla-
tore, a tesi di laurea e/o specializzazione in chirurgia vascolare. Dovrà 
essere in grado di svolgere attività di docenza nell’ambito dei corsi di 
master universitario. Il/la candidato/a dovrà svolgere attività scientifica 
in particolare nell’ambito del trattamento endovascolare delle malattie 
aortiche e nell’utilizzazione del parco tecnologico delle sale ibride. Il/
la candidato/a dovrà mostrare attitudine a partecipare a congressi nazio-
nali e internazionali. Il/la candidato/a infine dovrà svolgerà funzioni 
assistenziali nella unità organizzativa di chirurgia vascolare del Policli-
nico «A. Gemelli» IRCCS occupandosi sia di chirurgia vascolare che 
endovascolare nonché della gestione e del trattamento delle urgenze in 
chirurgia vascolare. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» un posto  

 Settore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze 
infermieristiche e statistica medica. 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/42 - Igiene generale e 
applicata. 

 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a selezionato/a dovrà 

svolgere attività di ricerca nel campo dell’igiene generale e applicata, 
con particolare riferimento alla metodologia epidemiologica e biostati-
stica, e alla prevenzione applicata alla sanità pubblica nelle sue diverse 
articolazioni. Al candidato/a è richiesta esperienza scientifica attestata 
da pubblicazioni su riviste internazionali, partecipazione a progetti 
di ricerca nazionali e internazionali, e capacità di scrivere progetti 
di ricerca per attrarre finanziamenti in bandi competitivi. Inoltre, il/
la candidato/a dovrà occuparsi dell’attività didattica inerente le disci-
pline del settore scientifico-disciplinare MED/42, con particolare rife-
rimento all’epidemiologia e la biostatistica nei diversi corsi di laurea 
della facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli», che include corsi 
di laurea triennale, magistrale e scuole di specializzazione, ivi inclusi i 
corsi in lingua inglese, dislocati presso le diverse sedi dell’ateneo. Tale 
attività didattica dovrà esplicarsi sotto forma sia di lezioni frontali che 
di esercitazioni pratiche e di tutoraggio agli studenti. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: quindici. 

 RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO    EX    ART. 24, COMMA 3, LETTERA B - 
SETTE POSTI 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto.  

 Settore concorsuale: 06/A4 - Anatomia patologica. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/08 - Anatomia patologica 
 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il candidato dovrà svolgere attività 

didattica e tutoriale in corsi di insegnamento di discipline del settore 
scientifico-disciplinare MED/08 nel corso di laurea in medicina e chi-
rurgia, nell’ambito di corsi di scuole di specializzazione, master univer-
sitari, corsi di laurea triennali, corsi di dottorato e di formazione post-
laurea. Il candidato dovrà svolgere attività scientifica congrua al settore 
scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia patologica con specifico 
orientamento alla ricerca clinica, sperimentale e di base in patologia 
endocrina. Il candidato sarà chiamato a svolgere attività diagnostica 
cito-istopatologica in patologia endocrina. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Finanziamento: Fondazione Policlinico Universitario Agostino 

Gemelli. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - due posti  

 Settore concorsuale: 06/C1 - Chirurgia generale. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/18 - Chirurgia generale. 
 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: quaranta. 

 Primo profilo 

 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovrà svolgere atti-
vità didattiche relative all’insegnamento della chirurgia generale e dige-
stiva nei corsi di laurea erogati nella facoltà di medicina e chirurgia «A. 
Gemelli» (in lingua italiana e in lingua inglese), nelle scuole di specia-
lizzazione in ambito medico e chirurgico, nonché nell’ambito di corsi 
di master universitario relativi al settore concorsuale oggetto del bando. 
Il/la candidato/a, inoltre, dovrà partecipare in qualità di relatore o cor-
relatore, a tesi di laurea e/o specializzazione. Il/la candidato/a dovrà 
mostrare attitudine a partecipare a congressi nazionali e internazionali. 
Il/la candidato/a infine svolgerà funzioni assistenziali in una U.O.A. di 
chirurgia digestiva del Policlinico Universitario «A. Gemelli» occupan-
dosi della chirurgia generale, della chirurgia digestiva benigna e onco-
logica e della gestione e trattamento delle urgenze in chirurgia digestiva. 

 Secondo profilo 

 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovrà svolgere atti-
vità didattiche relative all’insegnamento della chirurgia generale nei 
corsi di laurea erogati nella facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» 
(in lingua italiana e in lingua inglese), nelle scuole di specializzazione in 
ambito medico e chirurgico, nonché nell’ambito di corsi di master uni-
versitario. Il/la candidato/a dovrà svolgere attività scientifica coerente 
con le tematiche del settore scientifico-disciplinare o con tematiche 
interdisciplinari soprattutto pertinenti la chirurgia addominale oncolo-
gica e in particolare l’approccio mini-invasivo. Il/la candidato/a infine, 
svolgerà funzioni di gestione e organizzazione delle attività assisten-
ziali in una unità organizzativa chirurgica della Fondazione Policlinico 
Universitario «A. Gemelli» IRCCS, occupandosi di chirurgia generale 
con particolare riferimento alla pratica della chirurgia mini-invasiva e 
robotica per le quali dovrà dimostrare di avere una competenza speci-
fica. Dovrà altresì occuparsi del trattamento e gestione delle patologie 
benigne e oncologiche del tratto digestivo superiore e inferiore e della 
gestione e trattamento delle urgenze chirurgiche. 
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  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-vascolare. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/23 - Chirurgia cardiaca. 
 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovrà svolgere atti-

vità didattica nell’ambito delle scuole di specializzazione, del corso di 
laurea magistrale in medicina e chirurgia, in    Medicine and surgery    e 
del corso di laurea triennale a ciclo unico in tecniche di fisiopatologia 
cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare, anche con riguardo alle 
attività esercitative e tutoriali, per il settore della cardiochirurgia. Il/la 
candidato/a dovrà dimostrare la capacità di effettuare studi in collabo-
razione, dimostrando propensione all’interazione multidisciplinare con 
particolare riferimento ai protocolli di ricerca sulle nuove terapie ibride/
percutanee delle cardiopatie strutturali. Il/la candidato/a dovrà svolgere 
funzioni assistenziali in una unità organizzativa complessa di cardiochi-
rurgia mostrando particolare propensione alla creazione e allo sviluppo 
di percorsi clinico-assistenziali dedicati, capacità organizzative di unità 
operative cardiochirurgiche, qualità di    leadership    nel condurre un    team    
cardiochirurgico nella somministrazione delle terapie chirurgiche tradi-
zionali nonché le più recenti soluzioni ibride e mini-invasive. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese, francese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: cinquanta. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 06/F4 - Malattie apparato locomotore e medi-
cina fisica e riabilitativa 

 Settore scientifico-disciplinare: MED/34 - Medicina fisica e 
riabilitativa 

 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovrà svolgere atti-

vità didattica e tutoriale in corsi di insegnamento di discipline settore 
scientifico-disciplinare MED/34 - Medicina fisica e riabilitativa nel 
corso di laurea magistrale a ciclo unico in medicina e chirurgia, nel 
corso di laurea magistrale in fisioterapia e nelle lauree triennali e nelle 
scuole di specializzazione. Il candidato dovrà svolgere attività scienti-
fica coerente con il settore scientifico-disciplinare MED/34 - Medicina 
fisica e riabilitativa, con specifico orientamento alla ricerca clinica e 
sperimentale nel controllo del dolore muscoloscheletrico. Il candidato 
svolgerà funzioni assistenziali presso una unità operativa di degenze 
e servizi di riabilitazione del Policlinico Universitario «Agostino 
Gemelli», ove gli sarà richiesto attività di ambulatorio fisiatrico e assi-
stenza riabilitativa a pazienti degenti. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Finanziamento: Società Officine ortopediche S.r.l. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» - un posto  

 Settore concorsuale: 06/H1 - Ginecologia e ostetricia. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/40 - Ginecologia e ostetricia. 
 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il candidato sarà chiamato a svolgere 

attività didattica per il settore scientifico-disciplinare MED/40 - Gineco-
logia e ostetricia nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in medicina 
e chirurgia, nei corsi di laurea delle professioni sanitarie erogati dalla 
facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli», nonché nelle scuole di 
specializzazione. Il candidato dovrà, inoltre, svolgere attività didattica 
per il settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia 
nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in lingua inglese in    Medi-
cine and surgery   . Il candidato sarà chiamato a sviluppare e coordinare 
linee di ricerca nel settore scientifico-disciplinare MED/40 - Gineco-
logia e ostetricia, con particolare riferimento ai tumori femminili. Tale 
attività deve essere dimostrata dalla produzione scientifica in particolare 
nell’ambito delle neoplasie del basso tratto genitale nell’ambito delle 
pubblicazioni scientifiche, e dall’analisi dei principali indicatori biblio-

metrici utilizzati nella comunità scientifica di riferimento. Il candidato 
dovrà occuparsi dell’attività assistenziale e della sperimentazione cli-
nica inerente i vari settori della ginecologia oncologica e benigna in 
un’ottica multidisciplinare. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: trenta. 
 Finanziamento: Mater Olbia S.p.a. 

  Facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli» un posto  

 Settore concorsuale: 06/M2 - Medicina legale e del lavoro. 
 Settore scientifico-disciplinare: MED/43 - Medicina legale. 
 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a sarà chiamato a 

svolgere attività didattica in corsi di insegnamento del settore scien-
tifico-disciplinare MED/43 - Medicina legale, in particolare nel corso 
di laurea in medicina e chirurgia, nel corso di laurea in lingua inglese 
   Medicine and surgery    e nei corsi di laurea e master universitari della 
facoltà di medicina e chirurgia «A. Gemelli», con competenze speci-
fiche per l’insegnamento in ambito bioetico-antropologico. Dovrà per-
tanto possedere documentata esperienza didattica nel settore scientifico-
disciplinare di riferimento e di insegnamento anche in lingua inglese. 
Il candidato/a dovrà sviluppare linee di ricerca applicata nel settore 
scientifico-disciplinare MED/43, incentrate anche sulla valutazione 
etico-deontologica delle tecnologie sanitarie. Il candidato/a dovrà inol-
tre possedere documentate esperienze scientifiche internazionali. 

 Sede di servizio: Roma. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: venti. 
 Per i posti da ricercatore a tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, 

lettera   a)  , sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in 
possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente, ovvero per i 
settori interessati, del diploma di specializzazione medica. 

 Per i posti da ricercatore a tempo determinato    ex    art. 24, comma 3, 
lettera   b)   , sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in 
possesso:  

  1) del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente che:  
   a)   hanno usufruito dei contratti di durata triennale, proroga-

bili per soli due anni, di cui all’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

   b)   hanno conseguito l’abilitazione scientifica nazionale alle 
funzioni di professore di prima o di seconda fascia di cui all’art. 16 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

   c)    hanno usufruito per almeno tre anni anche non consecutivi:  
 di contratti, ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge 

4 novembre 2005, n. 230; 
 di assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 51, comma 6, della 

legge 27 dicembre 1997, n. 449; 
 di assegni di ricerca, ai sensi dell’art. 22 della legge 

30 dicembre 2010, n. 240; 
 di borse post dottorato, ai sensi dell’art. 4 della legge 

30 novembre 1989, n. 398; 
 di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri; 

 2) del diploma di specializzazione medica. 
 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 

data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine perentorio di trenta giorni 
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lità stabilite dai bandi. 

 Il testo integrale dei bandi, con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione, è disponibile presso il servizio 
personale docente, Università Cattolica del Sacro Cuore, largo F. Vito, 1 
- 00168 Roma e per via telematica al seguente indirizzo: http://progetti.
unicatt.it/progetti-ateneo-roma-ricercatori-a-tempo-determinato-legge-
240-2010-art-24 
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 I bandi sono altresì consultabili sul sito del Ministero dell’istru-
zione, dell’università e della ricerca all’indirizzo http://bandi.miur.it/ 
oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo: http://ec.europa.eu/
euraxess/   

  19E15032 

   UNIVERSITÀ COMMERCIALE
LUIGI BOCCONI DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
associato, settore concorsuale 13/B1, per il Dipartimento 
di accounting.    

      È indetta, presso l’Ateneo, una procedura di selezione pubblica 
per la copertura di un posto di professore associato di ruolo, ai sensi 
dell’art. 18 della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito 
specificato:  

 un posto, settore concorsuale 13/B1, settore scientifico-disci-
plinare SECS-P/07 - Economia aziendale, Dipartimento di accounting. 

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito internet dell’ateneo www.unibocconi.eu/jobmarket 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  19E15033 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/H1 - 
Sistemi di elaborazione delle informazioni, per il Diparti-
mento di economia aziendale.    

     Si comunica che l’Università degli studi «G. D’Annunzio» di 
Chieti-Pescara, ha bandito procedure di valutazione comparativa 
per il reclutamento di un posto di ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi della legge 30 dicembre 2010 n. 240, art. 24, comma 3, let-
tera   b)   , nell’ambito del piano straordinario 2019 (decreto ministeriale 
n. 204/2019) presso il Dipartimento e per il settore sotto indicato:  

 Dipartimento di economia aziendale - D.R. repertorio 
n. 2491/2019, prot. n. 86320 del 25 novembre 2019, un posto di ricer-
catore T. D. lettera   B)      (senior)    a tempo pieno, settore concorsuale 09/H1 
- Sistemi di elaborazione delle informazioni, profilo settore scientifico-
disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per il posto suddetto, dovranno essere indirizzate al rettore 
dell’Università degli studi «G. D’Annunzio» di Chieti-Pescara e pre-
sentate, con le modalità previste dai bandi, entro e non oltre trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con allegati il profilo, il fac-simile 
della domanda e delle autocertificazioni e con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura è 
disponibile:  

 sull’albo on-line di Ateneo nonché sul sito   https://www.unich.
it/concorsigelmini2019   sul sito   http://bandi.miur.it   sul sito   http://
ec.europa.eu/euraxess 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’indirizzo mail: 
  concorsigelmini2019@unich.it   

  19E15104 

       Approvazione atti e dichiarazione del candidato pienamente 
qualificato della procedura di selezione per la chiamata 
di un professore di seconda fascia, settore concorsuale 12/
D2 - Diritto tributario, per il Dipartimento di scienze giu-
ridiche e sociali.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante allocazione sull’albo 
on-line dell’Ateneo e sul sito internet dell’Università   https://www.unich.
it/concorsigelmini2019   il D.R. 2274/2019 prot. 80520 del 6 novembre 
2019, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato il candidato 
pienamente qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche indi-
cate per la procedura selettiva di chiamata di un posto di professore di 
seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario, 
settore concorsuale 12/D2 - Diritto tributario, presso il Dipartimento di 
scienze giuridiche e sociali, bandita con D.R. n. 290/2019, prot. 12926 
del 6 marzo 2019 ed avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 22 del 
19 marzo 2019 - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impugnative.   

  19E15105 

   UNIVERSITÀ LUIGI VANVITELLI
DELLA CAMPANIA

      Procedure di selezione per la chiamata di due professori di 
seconda fascia, per vari Dipartimenti.    

      Si comunica che presso l’Università degli studi della Campania 
«Luigi Vanvitelli» sono state indette, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010 le seguenti procedure selettive per la copertura 
di due posti di professore di seconda fascia - Piano straordinario per la 
progressione di carriera dei ricercatori a tempo indeterminato in pos-
sesso di abilitazione scientifica nazionale - decreto ministeriale n. 364 
dell’11 aprile 2019:  

 Dipartimento di architettura e disegno industriale - settore con-
corsuale 09/D1 - Scienza e tecnologia dei materiali - settore scientifico-
disciplinare ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali, un posto; 

 Dipartimento di lettere e beni culturali - settore concorsuale 10/
E1 - Filologie e letterature medio-latina e romanze - settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/08 - Letteratura latina medievale e umanistica, 
un posto. 

 La partecipazione ai predetti procedimenti di selezione è riservata 
ai ricercatori a tempo indeterminato in servizio nel sistema universitario 
statale che abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale. 

 Il bando relativo alle predette procedure selettive è dispo-
nibile sul sito web istituzionale dell’Università degli studi della 
Campania «Luigi Vanvitelli» al seguente link: https://www.uni-
campania.it/index.php/personale/docenti-e-ricercatori/concorsi/
procedure-selettive-finalizzate-alla-chiamata-di-professore-di-ii-fascia 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via 
telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedicata alla pagina: 
  https://pica.cineca.it/unicampania/2019-pspa18c1-001/ 

 La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito web del 
MIUR, ovvero entro le ore 23,59 del 20 dicembre 2019. 

 Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici è possibile 
contattare il seguente indirizzo mail:   unicampania@cineca.it 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclutamento 
personale docente e ricercatore, tel. 081- 5667047/7059/7062/7063.   

  19E15103 
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   UNIVERSITÀ DI MILANO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, a tempo indeterminato, presso il Dipar-
timento di scienze agrarie e ambientali - produzione, ter-
ritorio, agroenergia.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria C - posizione economica C1 - area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di scienze agrarie e 
ambientali - produzione, territorio, agroenergia - Codice 20468. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda, 
è pubblicato sul sito web dell’Università degli studi di Milano all’indi-
rizzo https://www.unimi.it/it/node/587/ 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo le modalità previste dal bando stesso entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al 
primo giorno feriale utile. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indica-
zione della pubblicazione delle stesse. 

 Tale indicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 L’assenza del candidato alle prove sarà considerata come rinuncia 

al concorso qualunque ne sia la causa. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-

ficio concorsi personale tecnico amministrativo (tel. 025031.3074-
3076-3092-3097; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it). 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Anna Canavese, 
il referente del procedimento è la dott.ssa Maria Teresa Fiumanò 
(tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).   

  19E14971 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di categoria D, a tempo pieno ed indeter-
minato, area amministrativa-gestionale, per il settore 
internazionalizzazione.    

     Il direttore generale dell’Università degli studi di Palermo, con 
decreto n. 3800 del 31 ottobre 2019, indice una selezione pubblica, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D, posizione 
economica D1, area amministrativa-gestionale da destinare al settore 
internazionalizzazione dell’Università degli studi di Palermo, a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 Il candidato dovrà produrre la propria domanda di ammissione 
alla selezione in via telematica, compilando l’apposito modulo, entro le 
ore 14,00 del trentesimo giorno, decorrente dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - utilizzando la piattaforma infor-
matica all’indirizzo indicato nel bando. 

 Per poter completare la domanda in piattaforma è necessario il 
possesso di un indirizzo di Pec personale, a cui saranno inviate tutte le 
eventuali comunicazioni. Non è, pertanto, consentito l’utilizzo di Pec 
intestate a terze persone, a società o ad enti giuridici. 

 Solo per i candidati stranieri, il possesso di un indirizzo di Pec 
personale non è necessario e, pertanto, potranno completare la domanda 
di piattaforma con il solo indirizzo e-mail personale. 

 Il bando relativo al presente avviso con indicate, all’art. 3, le 
modalità di presentazione della domanda sarà affisso all’albo ufficiale 
dell’Università degli studi di Palermo e sarà consultabile sul sito http://
bit.ly/concorsiTA   

  19E15028 

   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 12/D1 - Diritto ammi-
nistrativo, per il Dipartimento di giurisprudenza, studi 
politici e internazionali.    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale REP. DRD n. 2820/2019, prot. 231093 dell’11 novem-
bre 2019, è indetta la procedura selettiva per la chiamata di professore 
universitario di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ai sensi del «Regolamento per 
la disciplina delle procedure di chiamata dei professori di prima e 
seconda fascia», riservata a coloro che, nell’ultimo triennio, non hanno 
prestato servizio, anche a seguito di convenzioni per lo svolgimento di 
attività didattica e di ricerca, ai sensi dell’art. 6, comma 11, della legge 
n. 240/2010, o non sono stati titolari di assegni di ricerca, ovvero iscritti 
a corsi universitari nell’Università degli studi di Parma, come di seguito 
riportato:  

 Sede di servizio: Dipartimento di giurisprudenza, studi politici 
e internazionali 

 Posti: uno. 
 Settore concorsuale: 12/D1 - Diritto amministrativo. 
 Profilo: settore scientifico-disciplinare: IUS/10 - Diritto 

amministrativo. 
 Copia integrale del bando, relativo alla procedura selettiva di cui 

sopra, è disponibile nell’albo on-line e nella sezione concorsi e mobilità 
del sito web istituzionale dell’Ateneo di Parma:   https://www.unipr.it   Le 
informazioni relative al summenzionato bando sono altresì pubblicate 
sul sito web del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, 
nonché sul sito web dell’Unione europea. 

 Termine per la presentazione della domanda, a pena di esclusione: 
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di ammissione dovrà essere presentata, entro il ter-
mine sopra indicato, attraverso posta elettronica certificata (PEC) all’in-
dirizzo   protocollo@pec.unipr.it    con la seguente modalità:  

 tramite posta elettronica certificata (PEC), accompagnata da 
firma digitale apposta sulla medesima e su tutti i documenti per i quali 
è prevista l’apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale; 

 tramite posta elettronica certificata (PEC), mediante trasmis-
sione della copia della domanda sottoscritta in modo autografo, uni-
tamente alla copia del documento di identità del sottoscrittore; tutti i 
documenti per i quali è prevista l’apposizione della firma autografa 
in ambiente tradizionale dovranno essere analogamente trasmessi in 
copia sottoscritta. Le copie di tali documenti dovranno essere acquisite 
mediante scanner. 

 Per l’invio telematico di documentazione dovranno essere utiliz-
zati formati statici e non direttamente modificabili, privi di macroistru-
zioni e di codici eseguibili, preferibilmente in formato «PDF». 

 In alternativa, la predetta domanda di ammissione, redatta in carta 
libera e indirizzata al magnifico rettore dell’Università degli studi di 
Parma, debitamente sottoscritta dall’interessato, potrà essere consegnata 
a mano a questa Università degli studi di Parma - Area dirigenziale 
affari generali e legale - Staff d’area - via Università, 12 - Parma (Italia), 
nei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00, 
martedì e giovedì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle 
ore 17,00, entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Si informa che l’Ateneo osserverà la chiusura per festività natalizie 
dal 21 dicembre 2019 al 1° gennaio 2020. 

 La domanda di ammissione potrà, altresì, essere spedita al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Parma - via Università, 12 
- 43121 Parma (Italia), a mezzo raccomandata, con avviso di ricevi-
mento, entro il termine sopra indicato. 

 A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 
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 Qualora il termine per la presentazione della domanda cada in 
giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile. 

 Il mancato rispetto dei termini sopra indicati, per la presentazione 
della domanda di partecipazione alla presente procedura, comporta 
l’esclusione. 

 I candidati che presentano la domanda di partecipazione alla pro-
cedura selettiva, unitamente agli allegati, a mezzo consegna a mano o 
raccomandata, dovranno allegare la medesima documentazione anche 
su dispositivo USB. 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile 
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi - respon-
sabile Unità organizzativa (U.O.) amministrazione personale docente - 
Area dirigenziale personale e organizzazione dell’Università degli studi 
di Parma (tel. 0521 034318/0521 034333 - e-mail: marina.scapuzzi@
unipr.it).   

  19E15024 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 12/D2 - Diritto tributa-
rio, per il Dipartimento di giurisprudenza, studi politici e 
internazionali.    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale REP. DRD n. 2817/2019 prot. 231041 dell’11 novem-
bre 2019, è indetta la procedura selettiva per la chiamata di professore 
universitario di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ai sensi del «Regolamento per la 
disciplina delle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda 
fascia» presso l’Università degli studi di Parma, come di seguito 
riportato:  

 Sede di servizio: Dipartimento di giurisprudenza, studi politici 
e internazionali 

 Posti: uno. 
 Settore concorsuale: 12/D2 - Diritto tributario. 
 Profilo: settore scientifico-disciplinare: IUS/12 - Diritto 

tributario. 
 Copia integrale del bando, relativo alla procedura selettiva di cui 

sopra, è disponibile nell’albo on-line e nella sezione concorsi e mobilità 
del sito web istituzionale dell’Ateneo di Parma:   https://www.unipr.it   Le 
informazioni relative al summenzionato bando sono altresì pubblicate 
sul sito web del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, 
nonché sul sito web dell’Unione europea. 

 Termine per la presentazione della domanda, a pena di esclusione: 
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di ammissione dovrà essere presentata, entro il ter-
mine sopra indicato, attraverso posta elettronica certificata (PEC) all’in-
dirizzo   protocollo@pec.unipr.it    con la seguente modalità:  

 tramite posta elettronica certificata (PEC), accompagnata da 
firma digitale apposta sulla medesima e su tutti i documenti per i 
quali è prevista l’apposizione della firma autografa in ambiente 
tradizionale; 

 tramite posta elettronica certificata (PEC), mediante trasmis-
sione della copia della domanda sottoscritta in modo autografo, uni-
tamente alla copia del documento di identità del sottoscrittore; tutti i 
documenti per i quali è prevista l’apposizione della firma autografa 
in ambiente tradizionale dovranno essere analogamente trasmessi in 
copia sottoscritta. Le copie di tali documenti dovranno essere acquisite 
mediante scanner. 

 Per l’invio telematico di documentazione dovranno essere utiliz-
zati formati statici e non direttamente modificabili, privi di macroistru-
zioni e di codici eseguibili, preferibilmente in formato «PDF». 

 In alternativa, la predetta domanda di ammissione, redatta in 
carta libera e indirizzata al magnifico rettore dell’Università degli 
studi di Parma, debitamente sottoscritta dall’interessato, potrà essere 
consegnata a mano a questa Università degli studi di Parma - Area 

dirigenziale affari generali e legale - Staff d’area - via Università, 12 - 
Parma (Italia), nei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 13,00, martedì e giovedì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Si informa che l’Ateneo osserverà la chiusura per festività natalizie 
dal 21 dicembre 2019 al 1° gennaio 2020. 

 La domanda di ammissione potrà, altresì, essere spedita al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Parma - via Università, 12 
- 43121 Parma (Italia), a mezzo raccomandata, con avviso di ricevi-
mento, entro il termine sopra indicato. 

 A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 
 Qualora il termine per la presentazione della domanda cada in 

giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile. 
 Il mancato rispetto dei termini sopra indicati, per la presentazione 

della domanda di partecipazione alla presente procedura, comporta 
l’esclusione. 

 I candidati che presentano la domanda di partecipazione alla pro-
cedura selettiva, unitamente agli allegati, a mezzo consegna a mano o 
raccomandata, dovranno allegare la medesima documentazione anche 
su dispositivo USB. 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile 
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi - respon-
sabile Unità organizzativa (U.O.) amministrazione personale docente 
- Area dirigenziale personale e organizzazione dell’Università degli 
studi di Parma (tel. 0521 034318/0521 034333 - e-mail:   marina.sca-
puzzi@unipr.it  ).   

  19E15025 

   UNIVERSITÀ POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

      Procedure di selezione per la copertura di due posti di 
ricercatore a tempo determinato, presso vari Dipartimenti.    

     Sono indette presso l’Ateneo le procedure di selezione per la coper-
tura di due posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di 
seguito specificato:  

 N.  Settore 
concorsuale 

 Settore scienti-
fico-disciplinare  Struttura 

 1 
 07/B2 - Scienze 
e tecnologie dei 
sistemi arborei e 
forestali 

 AGR/03 - Arbo-
ricoltura generale 
e coltivazioni 
arboree 

 Dipartimento di 
scienze agrarie, 
alimentari ed 
ambientali 

 2  06/D6 
- Neurologia 

 MED/26 
- Neurologia 

 Dipartimento di 
medicina sperimen-
tale e clinica 

   
 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando 

il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it sotto la 
voce «Ateneo - bandi, concorsi e gare - concorsi e selezioni - personale 
docente - concorsi ricercatori a tempo determinato». 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università politecnica delle Marche, via Meni-
cucci n. 6 - 60121 Ancona, entro il termine perentorio di trenta giorni a 
decorrere dal giorno della pubblicazione del bando sul sito istituzionale 
del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it   

  19E14972 
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   UNIVERSITÀ ROMA TRE DI ROMA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 

prima fascia, settore concorsuale 13/D1, per il Diparti-
mento di economia.    

      Si comunica che è indetta la procedura di chiamata per un posto di 
professore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il sottoelencato Diparti-
mento di questo Ateneo, per il seguente settore concorsuale e settore 
scientifico-disciplinare:  

 Dipartimento di economia, settore concorsuale 13/D1, settore 
scientifico-disciplinare SECS-S/01, un posto. 

 Il bando integrale è pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche 
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx 

 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione.   

  19E15081 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 08/D1, per il Diparti-
mento di architettura.    

      Si comunica che è indetta la procedura di chiamata per un posto di 
professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, riservata al personale esterno 
all’Ateneo, presso il sottoelencato Dipartimento di questo Ateneo, per il 
seguente settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare:  

 Dipartimento di architettura, settore concorsuale 08/D1, settore 
scientifico-disciplinare ICAR/15, un posto. 

 Il bando integrale è pubblicato mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche 
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx 

 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione.   

  19E15082 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2 della legge 
n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica sono indette le procedure di 
selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determi-
nato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, 
presso i sottoelencati Dipartimenti di questo Ateneo, per i seguenti set-
tori concorsuali e settori scientifico-disciplinari:  

 Dipartimento di giurisprudenza, settore concorsuale 12/G1, set-
tore scientifico-disciplinare IUS/17, un posto; 

 Dipartimento di scienze della formazione, settore concorsuale 
11/D2, settore scientifico-disciplinare M-EDF/01, un posto. 

 I bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Università degli studi di Roma Tre e resi disponibili anche 
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx 

 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione.   

  19E15083 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/E2, 
presso il Dipartimento di medicina, chirurgia e odontoia-
tria «Scuola medica salernitana».    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett   a)    della legge 240/2010 e del 
regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e di seconda 
fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con D.R. n. 3434 
del 21 novembre 2013 e successive modifiche, si comunica che presso 
l’Università degli studi di Salerno è indetta una procedura di selezione 
per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato mediante 
stipula di un contratto di lavoro subordinato, di durata triennale (tren-
tasei mesi) a valere sul PON «Ricerca e innovazione» 2014-2020 da 
indirizzare alla mobilità internazionale con svolgimento di un periodo 
obbligatorio all’estero (da sei a quindici mesi di lavoro anche non con-
secutivi) in uno o più atenei/enti di ricerca presso il Dipartimento e il 
settore scientifico disciplinare di seguito indicato:  

 Codice 
con-
corso 

 Settore 
concor-
suale 

 Profilo 
(SSD)  Dipartimento  CUP 

 AIM-
L1/23  05/E2  BIO/11 

 Medicina, 
chirurgia e 

odontoiatria 
«Scuola 
medica 

salernitana» 

 D54I19003170006 

   
 I requisiti e le modalità di partecipazione sono pubblicati all’albo 

ufficiale di Ateneo e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-
docenti unitamente al link per la compilazione della domanda. 

 La domanda di ammissione ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente per via telematica. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 
e 6 della legge 7 agosto 1990 n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, è la dott.ssa 
Carmen Caterina. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’ufficio reclutamento e organico - coordinamento personale docente, 
ai numeri telefonici 089 966213 - 089 966209 - e per questioni di carat-
tere informatico 089 966212 - e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  19E14970 

   UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA

      Annullamento della procedura di selezione per la chiamata 
di un professore di seconda fascia, settore concorsuale 02/
A2, per il Dipartimento di fisica.    

     Si comunica che con decreto rettorale è stato disposto l’annulla-
mento d’ufficio, per violazione degli articoli 4, comma 2, lettera   b)   e 5, 
comma 1, punto II, lettera   b)   del regolamento per la chiamata dei profes-
sori di prima e seconda fascia, presso Sapienza - Università di Roma del 
D.R n. 2501/2019 del 6 agosto 2019 con il quale è stata indetta, ai sensi 
dell’art. 18, comma 4, della legge n. 240/2010, una procedura selet-
tiva di chiamata per un posto di professore di ruolo di seconda fascia 
per il settore concorsuale 02/A2, settore scientifico-disciplinare FIS/02, 
presso il Dipartimento di fisica, facoltà di scienze matematiche fisiche e 
naturali, il cui avviso di indizione è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 70 
del 3 settembre 2019. Codice concorso 2019PAE008   

  19E15035 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore esperto linguistico di madrelingua neo-
greca, a tempo indeterminato, per il Centro linguistico di 
Ateneo.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, di un posto di colla-
boratore esperto linguistico di madrelingua neogreca, a tempo inde-
terminato, per le esigenze di Sapienza Università di Roma ed in par-
ticolare del Centro linguistico di ateneo - CLA (D.D. n. 3958/2019 
- prot. n. 0095877 del 5 novembre 2019). Codice concorso 1/CEL/
NEOGRECO. 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella    Gazzetta Ufficiale    - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - della Repubblica italiana. 

  Il bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso 
disponibile:  

 per via telematica sul sito di questo Ateneo: http://www.uni-
roma1.it - Sezione Concorsi.   

  19E15036 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti di 
collaboratore esperto linguistico di madrelingua italiana a 
tempo indeterminato, per il Centro linguistico di Ateneo.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, di tre posti di colla-
boratore esperto linguistico di madrelingua italiana, a tempo indeter-
minato, per le esigenze di Sapienza Università di Roma ed in partico-
lare del Centro linguistico di ateneo - CLA (D.D. n. 3954/2019 - prot. 
n. 0095770 del 5 novembre 2019). Codice concorso 3/CEL/ITALIANO. 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - della Repubblica italiana. 

  Il bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso dispo-
nibile: per via telematica sul sito di questo Ateneo:  

 http://www.uniroma1.it - Sezione Concorsi.   

  19E15037 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore esperto linguistico di madrelingua polacca a 
tempo indeterminato, per il Centro linguistico di Ateneo.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di collabora-
tore esperto linguistico di madrelingua polacca, a tempo indeterminato, 
per le esigenze di Sapienza Università di Roma ed in particolare del 
Centro linguistico di Ateneo CLA (decreto direttoriale n. 3957/2019, 
protocollo n. 0095866 del 5 novembre 2019) - (codice concorso 1/CEL/
POLACCO). 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso dispo-
nibile per via telematica sul sito di questo Ateneo http://www.uniroma1.
it sezione Concorsi.   

  19E15084 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore esperto linguistico di madrelingua cinese 
a tempo indeterminato, per il Centro linguistico di Ateneo.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di collabora-
tore esperto linguistico di madrelingua cinese, a tempo indeterminato, 
per le esigenze di Sapienza Università di Roma ed in particolare del 
Centro linguistico di Ateneo CLA (decreto direttoriale n. 3955/2019, 
protocollo n. 0095846 del 5 novembre 2019) - (codice concorso 1/CEL/
CINESE). 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso dispo-
nibile per via telematica sul sito di questo Ateneo http://www.uniroma1.
it sezione Concorsi.   

  19E15085 

   UNIVERSITÀ DI SIENA

      Procedura di selezione, per titoli, discussione pubblica e 
prova orale, per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato della durata di tre anni e definito, 
settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e microbiologia 
clinica, per il Dipartimento di biotecnologie mediche.    

     Si rende noto che, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, è stata bandita una procedura di 
valutazione comparativa, per titoli, discussione pubblica e prova orale, 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato,    Junior   , di 
durata triennale a tempo definito, per lo svolgimento di attività di 
ricerca, di didattica e di didattica integrativa presso il Dipartimento di 
biotecnologie mediche dell’Università di Siena, settore concorsuale 06/
A3 - Microbiologia e microbiologia clinica, settore scientifico-disci-
plinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia clinica, progetto di 
ricerca resistenza ai farmaci antivirali (D.R. n. 2115/2019, protocollo 
n. 186245 del 4 novembre 2019). 

 Sede prevalente di lavoro: Dipartimento di biotecnologie mediche. 
 La domanda di ammissione alla procedura e gli allegati di seguito 

indicati (in formato .pdf la dimensione massima consentita per un sin-
golo .pdf è di 30   MB)  , devono essere presentati, entro il termine peren-
torio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - esclusivamente per via 
telematica tramite la piattaforma https://pica.cineca.it/unisi 

 Non sono ammesse modalità diverse di presentazione/invio della 
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono 
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione 
della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla 
compilazione della domanda è possibile rivolgersi al supporto tecnico 
che risponde alla mail unisi@cineca.it 

 Si evidenzia che alle domande deve essere allegata, ai sensi 
dell’art. 38 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 
28 dicembre 2000, copia di un documento di identità in corso di validità. 

 Il bando, l’estratto in lingua inglese ed ulteriori informazioni rela-
tive al presente avviso saranno consultabili sull’albo on-line di Ateneo, 
sul sito internet dell’Università all’indirizzo http://www.unisi.it/ateneo/
concorsi sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca all’indirizzo www.miur.it e sul portale dell’Unione europea 
all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/   

  19E15027 
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   UNIVERSITÀ DI TRENTO
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato di durata pari a tre anni, set-
tore concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle intera-
zioni fondamentali, per il Dipartimento di fisica.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 e del «Regolamento per il reclutamento e la progressione 
di carriera di professori e ricercatori e per il conferimento degli assegni 
di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con D.R. n. 8 
del 10 gennaio 2018, è indetta una procedura di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato e di durata 
pari a tre anni, presso il Dipartimento di fisica, per il settore concorsuale 
indicato nella seguente tabella:  

   

  D.R.   Settore concorsuale  Settore scienti-
fico-disciplinare  

 N. 
posti 

  D.R. 
n. 1022

dd. 
11.11.2019 

  02/A1 - Fisica sperimen-
tale

delle interazioni 
fondamentali 

  FIS/01 - Fisica 
sperimentale  1 

   

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalità di compilazione e presentazione    on-line    a tal fine 
predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada 
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della 
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-
dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’Ufficio personale 
docente e ricercatore, via Verdi n. 6 - Trento, tel. 0461/283306-3052-
3348 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00 recruitment@
unitn.it   

  19E15034  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI AGLIENTU

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo par-
ziale 75% ed indeterminato, per l’area finanziaria, ufficio 
tributi.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo parziale 75% (ventisette ore settimanali) e indeterminato di un 
istruttore tecnico, categoria giuridica C, posizione economica C1, da 
collocare presso l’Area finanziaria - Ufficio tributi. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I requisiti richiesti per l’ammissione alla selezione possono essere 
verificati all’interno del bando di concorso la cui copia integrale è scari-
cabile dal sito    web    del Comune di Aglientu (SS) www.comune.aglientu.
ot.it alla sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali: 
tel. 079/6579114-079/6579105 - Pec: ragioneria.aglientu@pec.it   

  19E15098 

   COMUNE DI ALTA VALLE INTELVI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area segreteria, protocollo, tributi.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di istruttore 
amministrativo, categoria C, posizione giuridica ed economica iniziale 
di accesso Cl, presso l’area segreteria - protocollo - tributi, subordinato 
all’esito negativo della procedura di mobilità di cui agli articoli 34 e 
34  -bis   del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 

 Le domande devono pervenire entro il termine perentorio di giorni 
trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando integrale del concorso e lo schema di domanda possono 
essere scaricati dal sito web del comune: www.comune.altavalleintelvi.
co.it - amministrazione trasparente - concorsi. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio segreteria del 
Comune di Alta Valle Intelvi - tel. 031/840132 - int. l.   

  19E15122 

   COMUNE DI ANZIO

      Mobilità per la copertura di un posto di istruttore ammini-
strativo, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato    

     È indetta una procedura di mobilità, ai sensi dell’art. 30, comma 1 
del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo a tempo pieno ed indeterminato di categoria C (a 
prescindere dalla posizione economica acquisita) da destinare all’ufficio 
paghe e contributi del Comune di Anzio (RM). 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni, decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per le informazioni sulla procedura è possibile rivolgersi a: ser-
vizio complesso gestione risorse umane del Comune di Anzio (RM) 
- tel.: 06/98499305 - 06/98499342 - 06/98499308 - e-mail: personale@
comune.anzio.roma.it - pec: uffpersonale.comuneanzio@pec.it 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale dell’ente: 
http://portale.comune.anzio.roma.it - portale della Trasparenza - Area 
Bandi di Concorso - Avvisi.   

  19E14965 
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   COMUNE DI ARBUS

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto, a tempo pieno e indeterminato, di un istruttore direttivo 
amministrativo - contabile, categoria giuridica D - posizione economica 
D1 del CCNL del personale del comparto regioni-enti locali. 

  Titolo di studio richiesto:  

 laurea di 1° livello (laurea triennale) in scienze dell’economia 
e della gestione aziendale, (classe L18), scienze economiche (classe 
L33), scienze dei servizi giuridici (L14), scienze dell’amministrazione 
e dell’organizzazione (classe L16), o titoli equiparati o equipollenti 
secondo la normativa vigente, 

 ovvero 

 diploma di laurea (DL) vecchio ordinamento o laurea magistrale 
(decreto ministeriale n. 270/2004) o laurea specialistica (decreto mini-
steriale n. 509/1999) in economia e commercio, giurisprudenza, scienze 
politiche, o titoli equipollenti, o equiparati. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere redatte 
secondo le modalità previste dal bando e trasmesse entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico, il modello di 
domanda, e l’informativa sul trattamento dei dati personali, consultabili 
e scaricabili, sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Arbus 
(SU) all’indirizzo www.comunediarbus.gov.it 

 Per informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi al ser-
vizio finanziario - segreteria - personale del Comune di Arbus, 
tel. 070/7738680, e-mail protocollo@comunediarbus.gov.it   

  19E15089 

   COMUNE DI ARCUGNANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area amministrativa - ser-
vizi sociali.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C - posizione economica 
C1, a tempo pieno ed indeterminato da inserire nell’area amministrativa 
- servizi sociali. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono scaricabili dal 
sito internet dell’Ente al seguente indirizzo:   www.comune.arcugnano.
vi.it   sezione concorsi pubblici. 

 Il calendario delle prove, compresa la eventuale prova preselettiva, 
sarà pubblicato sul sito web istituzionale. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste all’ufficio perso-
nale del Comune di Arcugnano - tel. 0444/246220-246260   ragioneria@
comune.arcugnano.vi.it   

  19E15055 

   COMUNE DI ASOLA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a 
tempo indeterminato e pieno, per l’area servizi ammini-
strativi e finanziari.    

     Il Comune di Asola (Provincia di Mantova) indice un concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un istruttore amministrativo 
contabile, categoria giuridica C, posizione economica C1, C.C.N.L. 
funzioni locali - a tempo indeterminato e pieno, da assegnare all’area 
servizi amministrativi e finanziari. 

 Titoli di studio: diploma (quinquennale) di ragioniere e perito com-
merciale o perito aziendale e corrispondente in lingue estere o diploma 
in economia aziendale o tecnico della gestione aziendale; analista con-
tabile e operatore commerciale o titolo equipollente. Il possesso del 
diploma di laurea in economia e commercio o di laurea in economia 
aziendale o equipollente assorbe l’assenza del diploma specifico sopra 
indicato. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Data, orari e sede delle prove, compresa eventuale prova di pre-
selezione, saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito: www.
comune.asola.mn.it 

 Ulteriori requisiti per l’ammissione sono specificatamente indicati 
nel bando integrale del concorso in oggetto pubblicato, unitamente al 
modello della domanda di partecipazione, all’albo on-line del Comune 
di Asola (MN) e sul sito internet dell’ente: www.comune.asola.mn.it 
(   home page    e nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
Concorso). 

 Per informazioni: settore risorse umane Comune di Asola 
tel. 0376/733079.   

  19E14962 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato e 
pieno, per l’area servizi alla città.    

     Il Comune di Asola (Provincia di Mantova) indice un concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un istruttore tecnico, catego-
ria giuridica C, posizione economica C1, C.C.N.L. funzioni locali - a 
tempo indeterminato e pieno, da assegnare all’area servizi alla città. 

 Titoli di studio: diploma di geometra o titolo di studio superiore 
assorbente (diploma di laurea vecchio ordinamento o laurea triennale 
o specialistica o magistrale nuovo ordinamento in ingegneria, archi-
tettura o equipollenti). Nel caso di titoli equipollenti a quello indicato 
nel presente bando sarà cura del candidato dimostrarne l’equipollenza, 
mediante indicazione del provvedimento normativo che la sancisce. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Data, orari e sede delle prove, compresa eventuale prova di pre-
selezione, saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito: www.
comune.asola.mn.it 

 Ulteriori requisiti per l’ammissione sono specificatamente indicati 
nel bando integrale del concorso in oggetto pubblicato, unitamente al 
modello della domanda di partecipazione, all’albo on-line del Comune 
di Asola (MN) e sul sito internet dell’ente: www.comune.asola.mn.it 
(   home page    e nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
Concorso). 

 Per informazioni: settore risorse umane Comune di Asola 
tel. 0376/733079.   

  19E14963 
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   COMUNE DI BARI

      Mobilità esterna per la copertura di nove posti
di vari profili professionali    

      È indetta procedura di mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30, decreto 
legislativo n. 165/2001, per la copertura di:  

 un posto di funzionario specialista contabile, categoria D; 

 un posto di funzionario specialista amministrativo, categoria D; 

 tre posti di assistente sociale, categoria D; 

 tre posti di istruttore amministrativo finanziario, categoria C; 

 un posto di insegnante di scuola d’infanzia, categoria C. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere inviate entro e non 
oltre giovedì 2 gennaio 2020 secondo le modalità indicate nell’avviso 
pubblico disponibile sul sito www.comune.bari.it sezione concorsi.   

  19E14967 

   COMUNE DI BIASSONO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore contabile, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, con riserva del 50% dei posti a favore del per-
sonale interno.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di due posti di istruttore contabile di categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, con riserva del 50% dei posti a favore del per-
sonale interno. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando e la relativa domanda sono disponibili sul sito www.bias-
sono.org sezioni concorsi.   

  19E15137 

   COMUNE DI BONIFATI

      Concorso pubblico per la copertura di due posti di istruttore 
direttivo contabile, categoria D1, a tempo indeterminato e 
pieno, di cui un posto riservato prioritariamente al perso-
nale militare congedato senza demerito.    

     L’Amministrazione comunale di Bonifati ha indetto un bando per 
l’assunzione di due istruttori direttivi contabili a tempo indeterminato, 
categoria D1, con impegnativa oraria a trentasei ore settimanali. La ver-
sione integrale del bando può essere visionata ed estratta copia dal sito 
   web    dell’ente (www.comune.bonifati.cs.it), sezione «Amministrazione 
Trasparente», sottosezione «Bandi di concorso» e presso l’albo pretorio 
on-line sezione «Concorsi». Le domande di ammissione alla selezione 
dovranno pervenire al protocollo di questo Comune entro il trentesimo 
giorno decorrente dal primo giorno di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Un posto è riservato prioritariamente al personale militare, con-
gedato senza demerito, individuato ai sensi degli artt. 678, comma 9 e 
1014 del decreto legislativo n. 66/2010.   

  19E15092 

   COMUNE DI BRESCIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di nove posti 

di collaboratore amministrativo, categoria B3, a tempo 
indeterminato, riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 
della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di nove posti nel profilo professionale di collabora-
tore amministrativo, categoria B3, riservato ai soggetti disabili di cui 
all’art. 1 della legge n. 68/1999. 

 Il testo integrale del bando contenente i requisiti richiesti per la 
partecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove d’esame 
ed alle modalità di presentazione della domanda è pubblicato sul sito 
internet del Comune di Brescia   www.comune.brescia.it   › comune › con-
corsi e mobilità › concorsi aperti o in fase di espletamento › Collabora-
tore Amministrativo ed all’Albo pretorio on-line del Comune. 

 Le domande di partecipazione alla selezione devono essere presen-
tate entro il 30 dicembre 2019. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni del Comune di 
Brescia, tel. 030/2978314-7-8.   

  19E15086 

   COMUNE DI BUGUGGIATE
      Revoca del concorso pubblico, per soli esami, per la coper-

tura di un posto di istruttore direttivo contabile, categoria 
D1, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area finanziaria.    

     L’amministrazione comunale di Buguggiate rende nota la revoca 
del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, 
area finanziaria, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 del 12 aprile 
2019, in quanto secondo i principi di economicità, efficacia ed effi-
cienza si è proceduto alla copertura del posto di cui sopra, mediante 
mobilità di cui all’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Il presente avviso pubblico è pubblicato sul sito istituzionale http://
www.comune.buguggiate.va.it/ nella sezione Amministrazione Traspa-
rente/Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi al settore personale del Comune di 
Buguggiate al n. 0332/459166, e-mail: protocollo@comunebuguggiate.
it - protocollo@pec.comune.buguggiate.va.it   

  19E14966 

   COMUNE DI CAMPODOLCINO
      Graduatoria finale di merito della selezione pubblica, per 

esami, finalizzata alla formazione di una graduatoria per la 
copertura di un posto di istruttore amministrativo addetto 
ai servizi demografici, categoria C, a tempo indeterminato 
e part-time diciotto ore, per l’area amministrativa.    

     Si rende noto che, con determinazione n. 191 del 4 novembre 2019, 
si è proceduto all’approvazione della graduatoria finale di merito rela-
tiva alla selezione pubblica per l’assunzione di un dipendente a tempo 
part-time diciotto ore ed indeterminato, profilo di istruttore amministra-
tivo addetto ai servizi demografici, categoria C, da assegnare all’area 
amministrativa pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 71 del 
6 settembre 2019. 

 La stessa è visionabile all’albo on-line e alla sezione «Amministra-
zione trasparente - Bandi di concorso» - del sito web istituzionale del 
Comune di Campodolcino all’indirizzo www.comune.campodolcino.so.it   

  19E15171 
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   COMUNE DI CAPURSO

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di due posti di 
istruttore di vigilanza, categoria C, a tempo indetermi-
nato, da assegnare al corpo di polizia locale.    

     Il Comune di Capurso rende noto che intende procedere alla mobi-
lità volontaria esterna compensativa riservata ai dipendenti delle pubbli-
che amministrazioni soggette a limitazioni assunzionali, per la copertura 
a tempo indeterminato, di due posti di categoria giuridica C, posizione 
economica max C4, profilo professionale istruttore di vigilanza da asse-
gnare al corpo di polizia locale del Comune di Capurso. 

 I requisiti richiesti e le modalità di partecipazione sono riportati 
nell’avviso pubblico integrale, disponibile sul sito istituzionale del 
Comune di Capurso accessibile dal seguente indirizzo link:   https://
www.comune.capurso.bari.it/albo-pretorio/ 

 Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni, e-mail: comunecapurso@pec.rupar.
puglia.it   

  19E15090 

   COMUNE DI CARATE BRIANZA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, presso il settore affari generali e 
finanziario.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo, cate-
goria C, presso il settore affari generali e finanziario. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il calendario delle prove d’esame e il luogo di svolgimento saranno 
comunicati ai candidati con un anticipo di almeno quindici giorni 
mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Carate Brianza. 

 La copia integrale del bando è reperibile sul sito internet del 
Comune di Carate Brianza: www.comune.caratebrianza.mb.it per le 
relative informazioni, rivolgersi all’ufficio personale - tel. 0362/987209 
– 0362 987245.   

  19E14950 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, presso il settore istruzione cultura.    

      È indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo, cate-
goria C, presso il settore istruzione cultura. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il calendario delle prove d’esame e il luogo di svolgimento saranno 
comunicati ai candidati con un anticipo di almeno quindici giorni 
mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Carate Brianza. 

 La copia integrale del bando è reperibile sul sito internet del 
Comune di Carate Brianza: www.comune.caratebrianza.mb.it per le 
relative informazioni, rivolgersi all’ufficio personale - tel. 0362/987209 
– 0362 987245.   

  19E14951 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, presso il settore edilizia privata e urbanistica.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo, categoria 
D, presso il settore edilizia privata e urbanistica. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il calendario delle prove d’esame e il luogo di svolgimento saranno 
comunicati ai candidati con un anticipo di almeno quindici giorni 
mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Carate Brianza. 

 La copia integrale del bando è reperibile sul sito internet del Comune 
di Carate Brianza: www.comune.caratebrianza.mb.it per le relative 
informazioni, rivolgersi all’ufficio personale - tel. 0362/987209 - 0362 
987245.   

  19E14952 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di operaio, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato, 
presso il settore lavori pubblici    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di operaio, categoria B3, presso 
il settore lavori pubblici. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il calendario delle prove d’esame e il luogo di svolgimento saranno 
comunicati ai candidati con un anticipo di almeno quindici giorni 
mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Carate Brianza. 

 La copia integrale del bando è reperibile sul sito internet del 
Comune di Carate Brianza: www.comune.caratebrianza.mb.it per le 
relative informazioni, rivolgersi all’ufficio personale - tel. 0362/987209 
– 0362 987245.   

  19E14953 

   COMUNE DI CASTAGNETO CARDUCCI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore professionale addetto alla cucina, 
categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore professio-
nale profilo addetto alla cucina, categoria B3, posizione giuridica ed 
economica B3. 

 Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando ed il modello di domanda, sono repe-
ribili presso il sito del Comune di Castagneto Carducci www.comune.
castagneto-carducci.li.it sezione Trasparenza - Bandi e concorsi. 

 Informazioni ufficio personale, tel. 0565/778263-271.   

  19E15114 
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   COMUNE DI CASTELVECCANA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di collaboratore amministrativo tecnico-conta-
bile, categoria B, a tempo pieno ed indeterminato, con 
riserva del 50% al personale interno.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di due col-
laboratori amministrativi tecnico-contabile, categoria giuridica B, e pos. 
eco. B3, con riserva del 50% al personale interno. 

 Il bando integrale, con tutte le informazioni necessarie, in parti-
colare i requisiti di ammissione, le materie di esame e lo schema della 
domanda di partecipazione sono disponibili sul sito del Comune di 
Castelveccana www.comune.castelveccana.va.it nella    home pag    e    - Albo 
pretorio on-line e nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi 
di concorso. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale. 

 Le date, l’orario e la sede delle prove d’esame saranno pubbli-
cate sul sito internet istituzionale del Comune di Castelveccana www.
comune.castelveccana.va.it nella home page - albo pretorio on-line. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del 
Comune di Castelveccana - tel. 0332/520494, e-mail   info@comune.
castelveccana.va.it   

  19E15097 

   COMUNE DI CASTIGLIONE TORINESE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, geometra, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area tecnica.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di istrut-
tore tecnico geometra, categoria C, da assegnare all’area tecnica. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando in versione integrale ed il modello di domanda sono 
disponibili all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune di 
Castiglione Torinese www.comune.castiglionetorinese.to.it/ - sezione 
Concorsi.   

  19E15093 

   COMUNE CAVALLINO-TREPORTI
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per l’as-
sunzione di una unità di categoria C con rapporto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato, profilo di istruttore tecnico C.C.N.L. comparto 
funzioni locali. La data di scadenza per la presentazione delle domande 
è fissata al trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e la relativa modulistica sono disponibili sul sito: 
www.comune.cavallinotreporti.ve.it 

  Per maggiori informazioni:  
  ufficio personale: 041/2909748/702;  
  e-mail: protocollo.comune.cavallinotreporti.ve@pecveneto.it    

  19E15087 

   COMUNE DI CEPAGATTI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Cepagatti bandisce un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di due unità 
di personale, profilo professionale di agente di polizia locale, catego-
ria C, posizione economica di accesso C1, C.C.N.L. comparto funzioni 
locali. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice, 
in modo conforme allo schema allegato al bando, dovranno pervenire a 
mezzo Pec al seguente indirizzo protocolloaffarigenerali@pec.comune.
cepagatti.pe.it o a mezzo raccomandata postale con avviso di ricevi-
mento entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - oppure entro lo stesso termine dovranno essere presentate a 
mano al protocollo generale del Comune di Cepagatti in via R. D’Or-
tenzio n. 4. 

 La copia integrale del bando di concorso è scaricabile dal sito 
www.comune.cepagatti.pe.it sezione Amministrazione trasparente - 
Bandi di concorso, oltre che all’albo pretorio    on-line   . 

 Per informazioni servizio personale, tel. 085/9740339 dal lunedì 
al venerdì ore ufficio.   

  19E15112 

   COMUNE DI CEREA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore addetto ai servizi demografici, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore addetto ai servizi demografici, categoria C, posi-
zione economica C1 a tempo pieno ed indeterminato. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, nonché il modello di domanda, dispo-
nibili presso l’ufficio personale del Comune di Cerea Via XXV Aprile 
n. 52, 37053 - Cerea (Verona) sono scaricabili dal sito istituzionale 
dell’ente: www.cerea.net nella home page e nell’apposita sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso, oltre ad essere pub-
blicati all’albo pretorio on-line del Comune di Cerea. 

 L’ammissione, il diario delle prove scritte e orali, la pubblicazione 
delle graduatorie ed ogni altro provvedimento successivo saranno pub-
blicati sul sito dell’ente. 

 Ulteriori informazioni presso l’ufficio personale del Comune di 
Cerea - tel. 0442/80055 - interno *218 - sambugaro.umberto@comune.
cerea.vr.it oppure bottoni.mariateresa@comune.cerea.vr.it o al seguente 
indirizzo pec comunecerea@halleypec.it   

  19E15133 

   COMUNE DI CESENA
      Conferimento dell’incarico dirigenziale di dirigente settore 
polizia municipale, comandate p.m., a tempo determinato.    

     Si informa che è in pubblicazione, sul sito internet del Comune 
di Cesena www.comune.cesena.fc.it/concorsi - alla sezione Concorsi 
ed all’Albo Pretorio on-line del Comune, l’avviso pubblico per il 
conferimento dell’incarico dirigenziale, a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 110, comma 1 del decreto legislativo n. 267/2000, di dirigente 
settore polizia municipale, comandate p.m. 
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 Tutte le informazioni relative alla selezione, ivi compresi i requisiti 
richiesti per la partecipazione, sono contenute nell’avviso pubblicato. 

 Presentazione domande: la domanda di partecipazione alla sele-
zione deve essere presentata esclusivamente in via telematica, a pena 
di esclusione, entro le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - ovvero entro l’orario e la data indicata 
dall’avviso qualora successiva al predetto termine. Non saranno prese in 
considerazione le domande pervenute successivamente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Cesena, ufficio 
personale e organizzazione, telefono 0547/356307-305-309-308-512.   

  19E15041 

       Conferimento dell’incarico di alta specializzazione di diret-
tore scientifico della biblioteca Malatestiana, categoria 
D, a tempo determinato e pieno, per il settore biblioteca 
Malatestiana e servizi culturali.    

     Si informa che è in pubblicazione, sul sito internet del Comune 
di Cesena www.comune.cesena.fc.it/concorsi alla sezione Concorsi ed 
all’Albo Pretorio on-line del Comune, l’avviso pubblico di selezione 
per il conferimento di un incarico, a tempo determinato e tempo pieno, 
di alta specializzazione (art. 110, comma 1, T.U. 267/2000) in qualità 
di direttore scientifico della biblioteca Malatestiana, categoria giuridica 
D - del C.C.N. L. funzioni locali 2016/2018 - nell’ambito del settore 
biblioteca Malatestiana e servizi culturali del Comune di Cesena. 

 Tutte le informazioni relative alla selezione, ivi compresi i requisiti 
richiesti per la partecipazione, sono contenute nell’avviso pubblicato. 

 Presentazione domande: la domanda di partecipazione alla sele-
zione deve essere presentata esclusivamente in via telematica, a pena 
di esclusione, entro le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - ovvero entro l’orario e la data indicata 
dall’avviso qualora successiva al predetto termine. Non saranno prese in 
considerazione le domande pervenute successivamente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Cesena, ufficio 
personale e organizzazione, telefono 0547/356307-305-309-308-512.   

  19E15042 

       Conferimento dell’incarico di dirigente del settore biblio-
teca Malatestiana e servizi culturali, a tempo determinato.    

     Si informa che è in pubblicazione, sul sito internet del Comune 
di Cesena www.comune.cesena.fc.it/concorsi alla sezione Concorsi 
ed all’Albo Pretorio on-line del Comune, l’avviso pubblico per il 
conferimento dell’incarico dirigenziale, a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 110, comma 1 del decreto legislativo n. 267/2000, di dirigente 
del settore biblioteca Malatestiana e servizi culturali. 

 Tutte le informazioni relative alla selezione, ivi compresi i requisiti 
richiesti per la partecipazione, sono contenute nell’avviso pubblicato. 

 Presentazione domande: la domanda di partecipazione alla sele-
zione deve essere presentata esclusivamente in via telematica, a pena 
di esclusione, entro le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» ovvero entro l’orario e la data indicata 
dall’avviso qualora successiva al predetto termine. Non saranno prese in 
considerazione le domande pervenute successivamente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Cesena, ufficio 
personale e organizzazione, telefono 0547/356307-305-309-308-512.   

  19E15043 

   COMUNE DI COLOGNA VENETA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     In esecuzione della determinazione n. 712 del 19 novembre 2019 
si comunica che è bandito concorso pubblico, per soli esami, per la 
copertura di un posto di assistente sociale a tempo pieno ed indetermi-
nato, categoria D, posizione economica D1, del CCNL comparto fun-
zioni locali. 

 Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet del Comune di Cologna 
Veneta www.comune.cologna-veneta.vr.it sezione «Amministrazione 
Trasparente», sottosezione «Bandi di Concorso». 

 Per informazioni: Comune di Cologna Veneta (VR) ufficio risorse 
umane (tel. 0442/413509).   

  19E14954 

   COMUNE DI COMO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di dirigente amministrativo, a tempo indeterminato 
e pieno, per il settore appalti.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di dirigente amministrativo, settore appalti, a tempo indeterminato 
e pieno. 

  Titolo di studio richiesto:  
  per essere ammessi al concorso gli aspiranti devono essere in 

possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  
   a)   diploma di laurea (DL) in discipline economiche e sociali 

o economia aziendale o economia delle amministrazioni pubbliche e 
delle istituzioni internazionali o economia e commercio o giurispru-
denza o scienze dell’amministrazione - laurea specialistica (LS) o 
magistrale (LM) equivalenti, equiparate o equipollenti per legge agli 
elencati diplomi di laurea, con esclusione di lauree triennali, di primo 
livello comunque denominate. Sarà cura del candidato specificare e 
dimostrare l’equiparazione/equipollenza mediante l’indicazione del 
provvedimento normativo che la sancisce in allegato alla domanda. Per 
i candidati in possesso di titolo di studio conseguito all’estero, l’assun-
zione sarà subordinata al rilascio, da parte delle autorità competenti, 
del provvedimento di equivalenza del titolo di studio rispetto a quello 
previsto dal presente bando, ai sensi dell’art. 38 del decreto legislativo 
n. 165/2001. In tal caso il candidato dovrà espressamente dichiarare, 
nella propria domanda di partecipazione, di aver avviato l’  iter   procedu-
rale per il riconoscimento dell’equivalenza del proprio titolo di studio 
e allegare alla domanda di partecipazione la documentazione compro-
vante l’avvio dell’  iter   medesimo; 

 essere in possesso — in via alternativa tra essi — di almeno uno 
dei requisiti di cui ai punti   b)  ,   c)  ,   d)  ,   e)    di seguito elencati:  

   b)   essere dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, 
muniti di laurea, che abbiano compiuto almeno cinque anni di servi-
zio o, se in possesso del dottorato di ricerca o del diploma di specia-
lizzazione conseguito presso le scuole di specializzazione individuate 
con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, di concerto con 
il Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, almeno tre 
anni di servizio, svolti in posizioni funzionali per l’accesso alle quali è 
richiesto il possesso del diploma di laurea o del dottorato di ricerca; per 
i dipendenti delle amministrazioni statali reclutati a seguito di corso-
concorso, il periodo di servizio è ridotto a quattro anni; 

   c)   essere in possesso della qualifica di dirigente in enti e strut-
ture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell’art. 1, 
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 muniti di diploma di lau-
rea che abbiano svolto per almeno due anni le funzioni dirigenziali; 
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   d)   aver ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati in ammi-
nistrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cinque anni, purché 
muniti di diploma di laurea; 

   e)   essere cittadini italiani e aver maturato con servizio conti-
nuativo per almeno quattro anni presso enti od organismi internazionali, 
esperienze lavorative in posizioni funzionali apicali per l’accesso alle 
quali è richiesto il possesso del diploma di laurea. 

 Preselezione: la commissione si riserva ai sensi del vigente rego-
lamento per l’accesso agli impieghi del Comune di Como, di procedere 
ad una preselezione qualora il numero dei candidati, ammessi alla pro-
cedura, sia pari o superiore a venti unità. 

 Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Como (www.comune.como.it), nelle seguenti sezioni acces-
sibili dalla home page:  

 Albo Pretorio - Atti in corso di pubblicazione - Bandi di Con-
corso e Avvisi di Mobilità e Selezione; 

 Concorsi.   

  19E15140 

   COMUNE DI FERMO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre posti 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo inde-
terminato e parziale ventiquattro ore settimanali, per il 
settore lavori pubblici, protezione civile, urbanistica, 
ambiente, contratti e appalti, di cui un posto riservato a 
favore dei militari congedati delle Forze armate.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per la copertura a 
tempo indeterminato parziale (ventiquattro ore settimanali), di tre posti 
di istruttore direttivo tecnico, categoria giuridica D1, per il settore lavori 
pubblici, protezione civile, urbanistica, ambiente, contratti e appalti, di 
cui un posto riservato a favore dei militari congedati delle Forze armate. 

 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami», termine da intendersi prorogato al primo giorno 
non festivo, se coincidente con la domenica o con altro giorno festivo. Il 
testo integrale del bando e lo schema di domanda possono essere acqui-
siti consultando il sito internet del Comune di Fermo: www.comune.
fermo.it - Segui l’amministrazione - Amministrazione Trasparente - 
Bandi di Concorso. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio 
risorse umane dell’ente (tel. 0734/284213 - 261 - 262 - 231).   

  19E15038 

   COMUNE DI FINALE EMILIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato ed orario tempo pieno, di due posti di istruttore 
amministrativo contabile, categoria giuridica C presso il Comune di 
Finale Emilia. 

 Data di scadenza del bando: 20 dicembre 2019. 
 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 

sono consultabili sul sito:   www.comunefinale.net   

  19E15045 

   COMUNE DI FIRENZE
      Conferimento, per esame comparativo dei     curricula     ed even-

tuale colloquio, dell’incarico di dirigente del servizio ser-
vizi all’infanzia, a tempo determinato, per la direzione 
istruzione.    

     È aperta una procedura di selezione pubblica, mediante esame 
comparativo dei    curricula    ed eventuale colloquio, per il conferimento di 
un incarico a tempo determinato ex art. 110, comma 1, del decreto legi-
slativo n. 267/2000 di dirigente del servizio servizi all’infanzia, presso 
la direzione istruzione. 

 Il relativo avviso può essere consultato nel sito web del Comune 
di Firenze   www.comune.fi.it   (percorso: Menu/Amministrazione Traspa-
rente/Bandi di concorso/Selezioni esterne/Bandi Aperti). 

 Le domande possono essere presentate entro quindici giorni da 
quello successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  19E15177 

   COMUNE DI FORLÌ
      Conferimento dell’incarico di dirigente del servizio urbani-

stica ed edilizia privata, a tempo determinato.    

     È indetta una selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico dirigenziale a tempo determinato per la posizione di dirigente del 
servizio urbanistica ed edilizia privata del Comune di Forlì, ai sensi 
dell’art. 110 comma 1 decreto legislativo n. 267/2000. 

 Per il titolo di studio richiesto per l’accesso, la qualificazione pro-
fessionale e gli altri requisiti specifici, si rimanda a quanto previsto nel 
bando. 

 Scadenza presentazione domande: ore 13,00 del giorno 2 gennaio 
2020. 

 È possibile scaricare copia integrale del bando, ove sono specifi-
cati i requisiti d’accesso, e lo schema di domanda dal sito internet www.
comune.forli.fc.it - Sezione: bandi, avvisi, gare, concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi al Servizio Risorse Umane 
e Demografici del Comune di Forlì ai seguenti numeri: 
0543/712716 - 712719 - 712711 - 712713.   

  19E14961 

   COMUNE DI GARZENO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, per l’area tecnico manutentiva.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato e pieno, di un posto con profilo professio-
nale di istruttore tecnico, area tecnico manutentiva, categoria C, presso 
l’area tecnico manutentiva. La selezione sarà effettuata tra coloro che, 
in possesso dei requisiti richiesti, abbiano presentato formale istanza, 
corredata dalle dichiarazioni richieste, nello schema di domanda e nelle 
modalità indicate dal bando integrale, entro il termine perentorio di trenta 
giorni dalla pubblicazione, del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando di concorso nel testo integrale è pubblicato all’albo pre-
torio on line e sul sito intemet istituzionale del Comune di Garzeno 
  www.comune.garzeno.co.it   nella home page e nella sezione «Ammini-
strazione Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso». 

  Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste a:  
 ufficio segreteria, tel. 034488081 - e-mail   info@comune.gar-

zeno.co.it 
 ufficio tecnico comunale, ricevimento giovedì pomeriggio dalle 

14,30 alle 17,30.   

  19E15179 
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   COMUNE DI IRGOLI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore direttivo amministrativo/contabile, 
categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     Il Comune di Irgoli rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo 
amministrativo/contabile, categoria D/D1, a tempo indeterminato e 
pieno trentasei ore settimanali. 

 Termine di presentazione delle domande: entro e non oltre il trente-
simo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informaziomni consultare il sito del Comune di Irgoli www.
comune.irgoli.nu.it sezione Amministrazione trasparente  — Bandi di 
concorso.   

  19E15118 

   COMUNE DI LEGNAGO
      Concorso pubblico congiunto tra i Comuni di Legnago, 

Minerbe e Terrazzo, per esami, per la copertura di tre 
posti di istruttore direttivo amministrativo contabile, cate-
goria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, congiunto tra i Comuni di Legnago, 
Minerbe e Terrazzo, per esami, per la copertura di tre posti a tempo 
indeterminato e pieno di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
categoria D. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso, unitamente allo schema di domanda, 
è disponibile sul sito internet: www.comune.legnago.vr.it sezione 
Amministrazione Trasparente «Bandi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Comune di Legnago - 
Comune Capofila - Ufficio del personale tel. 0442634808 - 634809   

  19E15091 

   COMUNE DI LERICI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
di cui il 50% con riserva interna, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore direttivo amministrativo contabile, di cui 
il 50% con riserva interna, a tempo indeterminato e pieno, categoria D, 
posizione economica D1, del vigente contratto collettivo nazionale di 
lavoro, comparto regioni ed autonomie locali. 

 I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nell’avviso 
pubblicato nel sito del Comune di Lerici   www.comune.lerici.sp.it   - 
Amministrazione Trasparente - sez. Bandi di concorso. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al Comune di Lerici, piazza 
Bacigalupi n. 9 - 19032 Lerici (SP) e-mail:   concorsocomunedilerici@
quanta.com 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale è la dott.ssa Katia 
Serio, responsabile del servizio finanziario.   

  19E15180 

   COMUNE DI LIMBADI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore direttivo area vigilanza, comandante 
polizia municipale, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     L’amministrazione comunale di Limbadi rende noto che con deter-
minazione n. 114 del 30 ottobre 2019 è indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato e 
pieno di categoria D, posizione economica D1, nel profilo di istruttore 
direttivo area vigilanza, comandante polizia municipale. 

  Per l’accesso alla selezione è richiesto il possesso del titolo di 
studio:  

 diploma di laurea (DL) vecchio ordinamento in giurispru-
denza, scienze politiche o equipollenti o laurea specialistica (LS) di 
cui al decreto ministeriale n. 509/1999 o laurea magistrale (LM) di 
cui al decreto ministeriale n. 270/2004, equiparate ai diplomi di laurea 
del vecchio ordinamento sopra indicati, secondo quanto stabilito dal 
decreto interministeriale 9 luglio 2009, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   n. 233/2009 nonché laurea di primo livello, nuovo ordinamento, 
ad esse equiparate (decreto ministeriale 9 luglio 2009). 

 I titoli di studio richiesti devono essere rilasciati da università rico-
nosciute a norma dell’ordinamento universitario italiano. 

 È richiesto inoltre il possesso del requisito previsto dall’art. 5 della 
legge n. 65/1986, per la qualità di agente di pubblica sicurezza. 

 La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e secondo 
lo schema allegato al bando, dovrà essere indirizzata al Comune di 
Limbadi, e fatta pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni 
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di 
scadenza cada in giorno festivo, lo stesso è prorogato al primo giorno 
feriale utile. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito web del Comune di Lim-
badi www.comune.limbadi.vv.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Limbadi, area 
amministrativa ed affari generali, tel. 0963/85006.   

  19E15116 

   COMUNE DI LIVORNO
      Procedura di selezione per la copertura di posti di vari 

profili, a tempo determinato, area dirigenza    

     Sono aperte, presso il Comune di Livorno, le seguenti tre proce-
dure selettive pubbliche per la eventuale assunzione a tempo determi-
nato,    ex     art. 110, 1° comma del decreto legislativo n. 267/2000, com-
parto funzioni locali - area dirigenza:  

 un dirigente Q.U.D. (Qualifica unica dirigenziale) settore «Poli-
zia municipale»; 

 un dirigente Q.U.D. (Qualifica unica dirigenziale) settore «Atti-
vità culturali, musei e fondazioni»; 

 un dirigente Q.U.D. (Qualifica unica dirigenziale) settore «Svi-
luppo, valorizzazione e manutenzioni». 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Ove tale termine scada in giorno festivo, lo 
stesso è prorogato al primo giorno seguente non festivo. 

 Il testo integrale degli avvisi di selezione, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione relativi alle procedure selet-
tive, sono pubblicati sul sito internet del Comune di Livorno all’indi-
rizzo http://www.comune.livorno.it seguendo il percorso: Bandi, Gare e 
Concorsi - Concorsi e Selezioni - Selezioni - Procedure Selettive Pub-
bliche    ex    art. 110, decreto legislativo n. 267/2000. 

 Per ulteriori informazioni: ufficio programmazione e sviluppo del 
personale - concorsi, Comune di Livorno - piazza del Municipio n. 1 
- 57123 Livorno. Orario: dal lunedì al venerdì: 9,00-13.00; il martedì 
ed il giovedì anche: 15,30-17,30 - e-mail: concorsi@comune.livorno.it   

  19E14964 



—  34  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 953-12-2019

   COMUNE DI MARCHIROLO

      Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a 
tempo indeterminato e parziale diciotto ore settimanali, 
area servizi al territorio, ufficio tecnico, settore edilizia 
privata e urbanistica.    

     È indetta procedura concorsuale per mobilità volontaria, per titoli 
e colloquio, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, 
categoria D, con contratto di lavoro a tempo indeterminato a diciotto 
ore settimanali, area servizi al territorio, ufficio tecnico, settore edilizia 
privata e urbanistica. 

 Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del 23 dicem-
bre 2019. 

 Il testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono 
disponibili sul sito internet dell’ente: www.comune.marchirolo.varese.
it - «Amministrazione trasparente - sezione Bandi e concorsi». 

 Per informazioni: tel. 0332/997130 - ufficio personale.   

  19E15169 

   COMUNE DI MARCIANISE

      Proroga dei termini del conferimento, per titoli e colloquio, 
di tre incarichi professionali, a tempo determinato di 
durata biennale, per l’ufficio di piano dell’ambito C05.    

     Si rende noto che il termine di scadenza per la presentazione delle 
domande del conferimento, per titoli e colloquio, di tre incarichi pro-
fessionali, a tempo determinato di durata biennale, per l’ufficio di piano 
dell’ambito C05, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale - n. 90 del 15 novembre 2019 è prorogato alle ore 12,00 
del 9 dicembre 2019. 

 I colloqui avranno inizio il 16 dicembre 2019, secondo il calenda-
rio che sarà pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Marcianise.   

  19E14958 

   COMUNE DI MARSCIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di istruttore amministrativo contabile, 
categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato, di cui un 
posto riservato ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti a tempo pieno e indeterminato con profilo professionale di 
istruttore amministrativo contabile, categoria C1. 

 Riserva di legge: un posto è riservato i volontari FFAA di cui 
all’art. 1040 e art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Termine di presentazione della domanda: entro il termine di trenta 
giorni dalla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Bando integrale, con requisiti richiesti, calendario delle prove, fac-
simile della domanda: sul sito www.comune.marsciano.pg.it alla voce: 
Bandi di Concorso/Avvisi.   

  19E15039 

   COMUNE DI MASERADA SUL PIAVE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale amministrativo, 
categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato, per il set-
tore n. 2, unità operativa 1: tributi, commercio, attività 
produttive, biblioteca, cultura, istruzione, sport.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di collaboratore professio-
nale amministrativo (categoria B3), da assegnare al Settore n. 2, Unità 
operativa 1: «Tributi, commercio, attività produttive, biblioteca, cultura, 
istruzione, sport». 

  Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di primo 
grado unitamente ad uno dei seguenti requisiti:  

 diploma di qualifica professionale almeno biennale riguardante 
l’acquisizione di specifiche cognizioni professionali di carattere ammi-
nistrativo o contabile rilasciato da istituti statali, da centri di formazione 
regionale o legalmente riconosciuti; 

 attestazione specifica dalla quale risulti il servizio prestato 
per almeno un biennio nell’area amministrativa nel settore pubblico o 
privato. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Maserada sul Piave entro il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando ed il modello di domanda sono pubbli-
cati sul sito    internet    del Comune di Maserada sul Piave (www.comune.
maserada.tv.it) nella sezione amministrazione trasparente - bandi di 
concorso.   

  19E15109 

   COMUNE DI MEDESANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di cinque 
posti di agente polizia municipale, categoria C1, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     Il responsabile del settore affari finanziari ed entrate comunali 
rende noto che è indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la 
copertura di cinque posti a tempo indeterminato e pieno di agente poli-
zia municipale, categoria giuridica C1. 

 Scadenza termine di presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso integrale è scaricabile dal sito www.comune.medesano.
pr.it   

  19E15172 

   COMUNE DI MODENA

      Conferimento dell’incarico di alta specializzazione di istrut-
tore direttivo amministrativo, gestore di progetti, catego-
ria D, a tempo determinato, per il settore Direzione gene-
rale - ufficio progetti europei, relazioni internazionali e 
coordinamento progetti complessi.    

     È indetto avviso di ricerca di personale per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato di alta specializzazione al profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo amministrativo, posizione di lavoro 
gestore di progetti, categoria D, presso il settore Direzione generale - 
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ufficio progetti europei, relazioni internazionali e coordinamento pro-
getti complessi ai sensi dell’art. 110, comma 2, del decreto legislativo 
n. 267/2000. 

 Scadenza del termine per la presentazione domande: ore 14,00 del 
16 dicembre 2019. 

  Requisiti per l’ammissione.  

  Requisiti richiesti: è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  
  1. titolo di studio:  

  laurea triennale appartenente a una delle seguenti classi ai 
sensi del decreto ministeriale n. 270/2004:  

 L-18 - Scienze dell’economia e della gestione aziendale; 
 L-33 - Scienze economiche; 
 L-36 - Scienze politiche e delle relazioni internazionali; 
 L-37 - Scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo e 

la pace, 
 oppure 

  laurea magistrale appartenente a una delle seguenti classi ai 
sensi del decreto ministeriale n. 270/2004:  

 LM-52 - Relazioni internazionali; 
 LM-56 - Scienze delle economie; 
 LM-62 - Scienze della politica; 
 LM-77 - Scienze economiche-aziendali; 
 LM-81 - Scienze per la cooperazione allo sviluppo; 
 LM-90 - Studi europei, 

 e le relative equiparazioni di cui al decreto interministeriale 9 luglio 
2009 per i diplomi di laurea (vecchio ordinamento) e per le lauree 
specialistiche. 

 Possono altresì partecipare i candidati in possesso di titolo 
di studio dichiarato equipollente in base all’ordinamento previgente 
rispetto al decreto ministeriale n. 509/1999 nonché equiparato in base al 
decreto interministeriale 9 luglio 2009 o a specifici provvedimenti che 
dovranno essere indicati dal candidato nella domanda di partecipazione 
a pena di esclusione. 

 Per i titoli di studio conseguiti all’estero è necessario essere in 
possesso, alla data di scadenza del bando, dell’equiparazione ai titoli 
previsti dal presente avviso ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto 
legislativo n. 165/2001; 

 2. possesso della cittadinanza italiana, oppure della cittadinanza 
di uno degli Stati membri dell’Unione europea, oppure di trovarsi nelle 
condizioni previste dall’art. 38, commi 1 e 3  -bis  , del decreto legislativo 
n. 165/2001; 

 3. godimento dei diritti civili e politici; 
 4. età non superiore a quella prevista dalle leggi vigenti per il 

pensionamento; 
 5. assenza da condanne penali che impediscano ai sensi delle 

vigenti disposizioni in materia la costituzione del rapporto di impiego 
con la pubblica amministrazione, anche con riferimento a quanto dispo-
sto al decreto legislativo n. 39/2014; 

 6. assenza di precedente destituzione, dispensa o licenziamento 
da impiego presso la pubblica amministrazione per incapacità o persi-
stente insufficiente rendimento o per la produzione di documenti falsi 
o dichiarazioni false commesse ai fini o in occasione dell’instaura-
zione del rapporto di lavoro ovvero di progressione di carriera, ai sensi 
dell’art. 55  -quater   del decreto legislativo n. 165/2001 e successive 
modificazioni e integrazioni. 

 I colloqui si svolgeranno a partire dal 7 gennaio 2020. 
 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi all’ufficio progetti 

europei, relazioni internazionali e coordinamento progetti complessi 
del Comune di Modena all’indirizzo e-mail relazioni.internazionali@
comune.modena.it e sul sito web   comune.modena.it   alla sezione Bandi 
di concorso.   

  19E15313 

   COMUNE DI MOGLIANO VENETO

      Selezione pubblica, per esami, finalizzata alla formazione di 
una graduatoria di merito per la copertura di due posti 
di agente di polizia municipale, a tempo pieno ed indeter-
minato, categoria C, presso il comando di polizia locale.    

     Il dirigente del 1° settore «Programmazione e sviluppo» rende 
noto che è indetta una selezione pubblica, per soli esami, finalizzata 
alla formazione di una graduatoria di merito per assumere due unità 
di personale con profilo professionale di agente di polizia municipale, 
categoria C, posizione economica C1, a tempo pieno ed indeterminato, 
di cui un posto riservato prioritariamente ai militari volontari ex decreto 
legislativo n. 66/2010, art. 1014 e art. 678, comma 9. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate al 
Comune di Mogliano Veneto (Provincia di Treviso), entro il termine 
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale, con esplicazione di tutti i requisiti e del fac-
simile di domanda di partecipazione, è reperibile sul sito web:   www.
comune.mogliano-veneto.tv.it   albo pretorio on-line e nella sezione 
«Concorsi - avvisi di mobilità».   

  19E15178 

   COMUNE DI MONDOVÌ

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore 
tecnico, categoria C, per il Dipartimento gestione del ter-
ritorio, tecnico e lavori pubblici.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico, categoria C del C.C.N.L. 31 marzo 1999, presso il Diparti-
mento gestione del territorio, tecnico e lavori pubblici. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia del bando con relativo modulo di domanda è pubblicato sul 
sito internet www.comune.mondovi.cn.it — sezione Amministrazione 
Trasparente — Bandi di Concorso.   

  19E15120 

   COMUNE DI MONTAGNANA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo specialista di vigilanza, 
vicecommissario di polizia locale, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei volontari 
delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo speciali-
sta di vigilanza di categoria D - vicecommissario di polizia locale, con 
riserva a favore dei volontari delle Forze armate. 

 Titolo di studio richiesto, diploma di laurea vecchio ordinamento 
in giurisprudenza, economia e commercio, scienze politiche o equipol-
lenti, oppure laurea specialistica o magistrale del nuovo ordinamento 
equiparate a uno dei diplomi di laurea su elencati, secondo quanto pre-
visto dal decreto interministeriale 9 luglio 2009 e successive modifiche 
ed integrazioni. 

 Il termine di presentazione delle domande è fissato al 23 dicembre 
2019. 
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 Calendario delle prove: le date delle prove verranno pubblicate sul 
sito internet del Comune. Qualora le domande pervenute siano superiori 
a 70 si potrà fare ricorso ad una preselezione. 

 Il bando integrale e la relativa modulistica sono disponibili sul 
sito:   www.comune.montagnana.pd.it   per maggiori informazioni rivol-
gersi all’ufficio personale tel. 0429/81247 (int. 2-4) - email:   ragioneria.
personale@comune.montagnana.pd.it       

  19E14957 

   COMUNE DI MONTALTO DI CASTRO

      Mobilità per la copertura di un posto di collaboratore ammi-
nistrativo, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto un bando di mobilità ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis  , 
del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed inte-
grazioni nell’ambito della procedura per l’assunzione di una unità di 
personale a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di 
collaboratore amministrativo, categoria di accesso B3, posizione eco-
nomica B3, del vigente CCNL Comparto delle regioni ed autonomie 
locali. 

 Il termine perentorio di scadenza per la presentazione delle 
domande è trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per il bando integrale, completo di domanda e diario delle prove, 
consultare la sezione Avvisi e Concorsi del sito www.comune.montal-
todicastro.vt.it 

 Per informazioni: ufficio personale del Comune, tele-
fono 0766.870135, mail: personale@comune.montaltodicastro.vt.it   

  19E15040 

   COMUNE DI PESCAGLIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Pescaglia indice una procedura selettiva pubblica per 
la copertura, a tempo indeterminato e pieno, di due posti di istruttore 
tecnico, categoria giuridica C, posizione economica C1. Termine di sca-
denza per la presentazione delle domande: trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di selezione, con l’indicazione di tutti i 
requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Pescaglia www.comune.pescaglia.
lu.it sezione «Amministrazione Trasparente», sottosezione «Bandi di 
concorso».   

  19E15048 

   COMUNE DI PIANIGA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale, categoria B3, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto appartenente alla, categoria «B3», profilo: collaboratore pro-
fessionale, a tempo pieno e indeterminato, CCNL comparto regioni ed 
autonomie locali. 

 Scadenza domande: trenta giorni decorrenti da quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito www.comune.pianiga.ve.it 
alla sezione «Bandi di concorso». 

 Per informazioni: Servizio risorse umane 041-5196228.   

  19E15100 

   COMUNE DI PIEGARO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato, prioritariamente riservato 
ai volontari delle Forze armate.    

     Il Comune di Piegaro ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto con profilo professionale di istruttore 
direttivo contabile, categoria D, posizione economica D1, a tempo pieno 
ed indeterminato, prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 
armate di cui agli articoli 1014, comma 4 e 678, comma 9 del decreto 
legislativo n. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 I requisiti di partecipazione sono indicati sul bando di concorso. 
 Le domande di partecipazione devono essere presentate al Comune 

di Piegaro, secondo le modalità indicate nel bando di concorso, entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando di concorso è disponibile sul sito inter-
net del Comune di Piegaro all’indirizzo:  

 www.comune.piegaro.pg.it sezione «Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di concorso».   

  19E15099 

   COMUNE DI PIEVE EMANUELE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno, per l’area governo del territorio.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, area governo del territorio, categoria 
D - posizione economica di accesso D1, a tempo indeterminato ed a 
tempo pieno - CCNL comparto funzioni locali. Titolo di studio richie-
sto: diploma di laurea in architettura o ingegneria civile o ingegneria 
edile o ingegneria edile-architettura o ingegneria per l’ambiente e il 
territorio o pianificazione territoriale, urbanistica e ambientale (vecchio 
ordinamento); laurea triennale decreto ministeriale n. 509/1999 - classe 
4 (scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile), classe 7 (urbani-
stica e scienze della pianificazione territoriale e ambientale) e classe 8 
(ingegneria civile e ambientale); laurea triennale decreto ministeriale 
n. 270/2004 - classe L-21 (scienze della pianificazione territoriale, 
urbanistica, paesaggistica ed ambientale) e classe L-7 (ingegneria civile 
ed ambientale); laurea specialistica decreto ministeriale n. 509/1999 
- classe 4/S (architettura e ingegneria edile), classe 28/S (ingegneria 
civile), classe 54/S (pianificazione territoriale urbanistica e ambientale); 
laurea magistrale decreto ministeriale n. 270/2004 - classe LM-4 (archi-
tettura e ingegneria edile- architettura), classe LM-23 (ingegneria civile), 
classe LM-48 (pianificazione territoriale urbanistica e ambientale). 

 Scadenza presentazione domande: entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -, pena 
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l’esclusione dalla selezione. Copia integrale del bando è visionabile sul 
sito internet: www.comune.pieveemanuele.mi.it - Trasparenza/Bandi di 
Concorso e può essere richiesta al servizio risorse umane del Comune 
di Pieve Emanuele - telefono: 02.90788209-252-338.   

  19E15088 

   COMUNE DI POLLENZA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di 

una graduatoria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo addetto ai servizi cultura/turismo, 
categoria C, a tempo indeterminato e     parziale     diciotto ore 
settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato    parziale    diciotto ore settimanali, di un istruttore 
amministrativo servizi cultura/turismo, categoria giuridica C, settore A, 
affari generali. 

 Scadenza: le domande di partecipazione dovranno pervenire entro 
le ore 13,00 del trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - con le modalità previste dal bando. 

 Per tutti i requisiti attenersi a quanto precisato nel bando di 
concorso. 

 Il bando in versione integrale sarà pubblicato all’albo pretorio    on-
line    del Comune di Pollenza e sul sito all’indirizzo www.comune.pol-
lenza.mc.it - sezione Bandi e Concorsi. 

  Per informazioni rivogersi a:  
 dott.ssa Giuliana Appignanesi,   e-mail   segretario@comune.pol-

lenza.mc.it tel. 0733/548726, nei giorni di lunedì, martedì e giovedì, 
dalle ore 9,00 alle ore 13,00; 

 dott.ssa Simonetta Biagioli,   e-mail   vicesegretario@comune.
pollenza.mc.it tel. 0733/548709, nei giorni dal lunedì al venerdì, dalle 
ore 9,00 alle ore 13,00.   

  19E15115 

   COMUNE DI PONTECAGNANO FAIANO
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di cinque posti 

di istruttore direttivo area amministrativa/contabile, cate-
goria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetta una selezione pubblica, per la copertura di cinque posti 
di istruttore direttivo, area amministrativa/contabile, categoria D, con 
contratto a tempo indeterminato e impiego a tempo pieno, riservato ai 
dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso amministrazioni 
pubbliche    ex    art. 1, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 e 
successive modificazioni ed integrazioni, aventi categoria di inqua-
dramento e profilo professionale corrispondenti a quelli del posto da 
coprire, in possesso dei requisiti generali per l’assunzione presso pub-
bliche amministrazioni. 

 La procedura di mobilità volontaria di che trattasi verrà esperita 
mediante valutazione dei titoli posseduti e colloquio. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il 23 dicembre 
2019, ore 12,00. 

 L’avviso integrale della selezione e lo schema di domanda possono 
essere scaricati dal sito web istituzionale dell’Ente al seguente indirizzo: 
http://www.comune.pontecagnanofaiano.sa.it alle sezioni «Concorsi», 
«Amministrazione Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso» e in 
evidenza alla homepage. Ulteriori informazioni possono essere richieste 
al settore amministrazione generale e risorse umane, tel. 089/386343, 
330, fax 089/849935 - indirizzo di posta elettronica: rispoli@comune-
pontecagnanofaiano.sa.it   

  19E15044 

   COMUNE DI PORDENONE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di funzionario tecnico, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato, di cui un posto riservato ai volontari delle 
Forze armate.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno e indeterminato di funzionario tecnico, categoria 
D, posizione economica D1, di cui un posto riservato ai volontari delle 
Forze armate ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Termine perentorio di scadenza: il candidato deve inoltrare la 
domanda di partecipazione al concorso esclusivamente in via telema-
tica, compilando l’apposito modulo entro le ore 18,00 del 19 dicembre 
2019, utilizzando l’applicazione informatica disponibile all’indirizzo 
(www.comune.pordenone.it) nella sezione «Concorsi e selezioni». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di presentazione della domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Pordenone (www.
comune.pordenone.it) nella sezione di cui sopra.   

  19E14955 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di istruttore tecnico amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato a 
favore dei soggetti disabili di cui all’articolo 1 della legge 
12 marzo 1999, n. 68.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno e indeterminato di istruttore tecnico amministrativo, 
categoria C, posizione economica C1, di cui un posto riservato a favore 
dei soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, 
iscritti negli appositi elenchi del collocamento obbligatorio. 

 Termine perentorio di scadenza: il candidato deve inoltrare la 
domanda di partecipazione al concorso esclusivamente in via telema-
tica, compilando l’apposito modulo entro le ore 18,00 del 19 dicembre 
2019, utilizzando l’applicazione informatica disponibile all’indirizzo 
(www.comune.pordenone.it) nella sezione «Concorsi e selezioni». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di presentazione della domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune di Pordenone (www.
comune.pordenone.it) nella sezione di cui sopra.   

  19E14956 

   COMUNE DI PORTO SANT’ELPIDIO
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 

di informatico, categoria D1, a tempo indeterminato e 
parziale 50% diciotto ore settimanali, area servizi ammi-
nistrativi e finanziari, settore innovazione tecnologica e 
digitalizzazione.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, finalizzata all’assun-
zione a tempo indeterminato e a tempo parziale al 50% (diciotto ore 
settimanali) di un informatico, categoria D1, area servizi amministrativi 
e finanziari, settore innovazione tecnologica e digitalizzazione. 

 L’unica modalità di presentazione delle domande di ammissione 
è    on line    previa registrazione nel sito del comune di Porto S. Elpidio, 
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Per l’ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti 
generali e specifici:  

   a)   cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di Stato membro 
dell’Unione europea; 

   b)   età non inferiore agli anni 18; 
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   e)   laurea triennale, laurea specialistica o laurea vecchio ordna-
mento come dettagliatamente specificato nel bando. 

 Il bando è disponibile sul sito    internet:    www.elpinet.it , ammini-
strazione trasparente, sezione bandi di concorso. 

 Per informazioni: U.O. gestione risorse umane Comune di Porto S. 
Elpidio, tel. 07344908229/0734908227.   

  19E15107 

   COMUNE DI RIMINI
      Rettifica e proroga dei termini del concorso pubblico, per 

esami, per la copertura di undici posti di educatore nido 
d’infanzia, categoria C, a tempo indeterminato e pieno.    

     Si comunica che il bando di concorso pubblico per esami, per la 
copertura a tempo indeterminato e pieno, di undici posti di educatore 
nido d’infanzia, categoria C, posizione economica C1, pubblicato per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 5 novembre 2019 è stato rettificato. 

 Il provvedimento di rettifica e il bando di concorso integrale rettifi-
cato, sono in pubblicazione al seguente link: http://www.comune.rimini.
it/comune-e-citta/comune/concorsi/concorsi 

 È stato prorogato il termine per la candidatura che dovrà avvenire, 
come già indicato, mediante compilazione del modulo di domanda on-
line entro i seguenti termini: dal 5 novembre al 19 dicembre 2019. 

 Per informazioni: ufficio concorsi 0541-704965/704967; e-mail: 
ufficio.concorsi@comune.rimini.it   

  19E15170 

   COMUNE DI RIONERO IN VULTURE
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di tre posti

di vari professionali, a tempo pieno ed indeterminato    

     È pubblicato all’albo on-line del Comune di Comune di Rionero 
in Vulture e reso noto sul sito internet dell’Ente www.comune.rione-
roinvulture.pz.it alla sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso» l’avviso pubblico di mobilità esterna volontaria    ex     art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, ai fini della copertura di tre posti, 
con rapporto a tempo pieno e indeterminato, per i seguenti profili 
professionali:  

 un posto di istruttore direttivo- finanziario/contabile, categoria 
D, CCNL funzioni locali; 

 un posto di istruttore direttivo-amministrativo, categoria 
D, CCNL funzioni locali; 

 un posto di istruttore amministrativo, categoria C, CCNL fun-
zioni locali; 

 Le domande, con allegato    curriculum vitae    e    nulla osta    rilasciato 
dall’Ente di appartenenza, dovranno pervenire entro le ore 12,00 del 
giorno 14 gennaio 2020.   

  19E15096 

   COMUNE DI ROCCA SANTA MARIA
      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 

un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo pieno e determinato, per l’ufficio sisma.    

     L’amministrazione comunale di Rocca Santa Maria rende noto che 
con determinazione n. 39/2019, area economico-finanziaria è indetta 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di un posto a 
tempo pieno e determinato di istruttore direttivo amministrativo, cate-

goria D, posizione economica D1, CCNL comparto funzioni locali per 
la gestione dell’emergenza sisma ai sensi dell’art. 50  -bis  , decreto-legge 
n. 189/2016. 

 Scadenza termine presentazione domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo le indica-
zioni previste dal bando di concorso. 

 L’avviso pubblico integrale è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’ente www.roccasm.it - Sezione Amministrazione Trasparente - 
Bandi di Concorso. 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi all’ufficio perso-
nale del Comune di Rocca Santa Maria (Teramo), tel. 0861-63122.   

  19E15138 

   COMUNE DI SAN CIPRIANO PO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo 
indeterminato e parziale diciotto ore settimanali, per la 
struttura 2 pianificazione e gestione del territorio.    

     Si comunica che è indetta una selezione pubblica, per soli esami, 
per la copertura di un posto a tempo indeterminato e parziale (diciotto 
ore settimanali) di istruttore direttivo tecnico - categoria giuridica D.1. 
- con copertura anno 2020, da destinare alla struttura 2 (Pianificazione 
e gestione del territorio). 

 Il testo integrale del bando di concorso ed il fac-simile della 
domanda di ammissione sono disponibili sul sito istituzionale del 
Comune di San Cipriano Po: www.comune.sanciprianopo.pv.it - sezione 
«Amministrazione trasparente - Bandi di concorso». 

 Le domande di partecipazione, redatte secondo le modalità indi-
cate nel bando, dovranno pervenire entro il termine perentorio di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per informazioni: Comune di San Cipriano Po (PV) - Ufficio per-
sonale - tel. 0385/241708.   

  19E15108 

   COMUNE DI SAN MAURO TORINESE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di due posti di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il settore finanziario.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno e indeterminato di due posti di istruttore amministrativo 
(categoria   C)   - settore finanziario. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito:   www.comune.
sanmaurotorinese.to.it   nelle sezioni «Albo Pretorio» e «Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso».   

  19E15053 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il settore finanziario.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo ammini-
strativo - categoria D - settore finanziario. 
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 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito:   www.comune.
sanmaurotorinese.to.it   nelle sezioni «Albo Pretorio» e «Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso».   

  19E15054 

   COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di vigile, categoria C1, a tempo pieno ed indeter-
minato, presso il Corpo di polizia municipale.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami per il confe-
rimento a tempo indeterminato e pieno di tre posti di vigile, categoria 
C1, presso il Corpo di polizia municipale del Comune di San Pietro in 
Cariano (VR). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di San Pietro in Cariano (VR) secondo le modalità 
e i termini indicati nel bando. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle domande 
coincida con un giorno festivo, il predetto termine si intende differito al 
primo giorno feriale immediatamente successivo. 

 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il facsimile della 
domanda sono disponibili presso l’ufficio risorse umane del Comune 
di San Pietro in Cariano e sul sito istituzionale dell’ente, all’indirizzo: 
  http://www.comune.sanpietroincariano.vr.it   nella «home page» e nella 
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali a mezzo 
telefono: 045 6832103/104 o a mezzo p.e.c. all’indirizzo:   sanpietroin-
cariano.vr@cert.ip-veneto.net   

  19E15175 

   COMUNE DI SANTA MARIA MAGGIORE

      Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di istruttore contabile, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore 
finanziario-tributi.    

     Si comunica che sul portale internet   www.comune.santamariamag-
giore.vb.it   all’Albo on-line e alla voce Amministrazione Trasparente, 
sono pubblicate la graduatoria definitiva e gli atti del bando di concorso 
per la copertura di un posto di istruttore contabile, categoria C - posi-
zione economica C1 - settore finanziario - tributi a tempo pieno e inde-
terminato svoltosi presso il Comune di Santa Maria Maggiore (VB) e 
pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 69 del 30 agosto 2019. 

 Bando approvato con determinazione dirigenziale servizio segrete-
ria n. 36 del 30 luglio 2019 e graduatoria approvata con determinazione 
dirigenziale servizio segreteria n. 53 in data 21 ottobre 2019.   

  19E15056 

   COMUNE DI SCANSANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area contabile.    

     È indetto presso il Comune di Scansano concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo pieno e indeter-
minato di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, da assegnare 
all’area contabile. 

 Il termine per la presentazione delle domande è fissato entro trenta 
giorni dalla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
secondo le indicazioni previste dal bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando con allegato schema di domanda è 
disponibile sul sito istituzionale del Comune di Scansano www.comune.
scansano.gr.it 

 Le date delle prove di esame sono stabilite nel bando di concorso. 
Eventuali rinvii saranno resi noti mediante pubblicazione esclusiva-
mente sul sito istituzionale dell’ente. Non sarà effettuata alcuna comu-
nicazione ai candidati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’ente, 
sito in Via XX Settembre n. 34, ai seguenti recapiti telefonici: 
0564/509403 - 0564/509404.   

  19E15139 

   COMUNE DI SCHIVENOGLIA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo, assistente sociale, categoria 
D, a tempo indeterminato e parziale diciotto ore, da asse-
gnare all’area socio-scolastica.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo assistente sociale, categoria giuridica D, 
posizione economica D1, da assegnare all’area socio-scolastica, con 
contratto a tempo indeterminato e parziale (18/36). Le domande di 
partecipazione dovranno pervenire al Comune di Schivenoglia (MN) 
entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Maggiori informazioni ed il bando possono essere 
reperiti sul sito istituzionale del Comune di Schivenoglia (MN): www.
comune.schivenoglia.mn.it nella sezione «Amministrazione Traspa-
rente» sottosezione «Bandi di concorso».   

  19E15094 

   COMUNE DI SILANUS

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che il Comune di Silanus ha indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed 
indeterminato, di istruttore amministrativo, categoria C1. 

 Titolo di studio richiesto: possesso di diploma di istruzione secon-
daria di secondo grado di durata quinquennale rilasciato da istituti rico-
nosciuti a norma dell’ordinamento scolastico statale. 

 Sul concorso opera la riserva obbligatoria, ai sensi dell’art. 1014 
e 678 del decreto legislativo n. 66/2010 e successive modifiche e 
integrazioni. 

 Beneficiari della riserva in questione sono i volontari in ferma 
prefissata (VFP1 e VFP4, rispettivamente ferma di un anno e di quat-
tro anni), i volontari in ferma (VFB), e gli ufficiali di complemento 
in ferma biennale o in ferma prefissata che hanno completato senza 
demerito la ferma contratta. Qualora nessun candidato avente diritto alla 
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suddetta riserva risulti idoneo, il posto sarà assegnato ad altro candidato 
dichiarato idoneo non riservatario, secondo l’ordine della graduatoria. 

 Le domande in carta semplice dovranno essere trasmesse entro 
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati possono prendere visione della copia integrale del 
bando sul sito www.comune.silanus.nu.it   

  19E15117 

   COMUNE DI SOLIGNANO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e parziale trentadue ore settimanali, annesso 
all’area tecnica e quando necessario all’area economico 
finanziaria.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione economica 
C1, C.C.N.L. 21 maggio 2018 comparto funzioni locali, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato e a tempo parziale, trentadue ore setti-
manali, annesso all’area tecnica e quando necessario all’area economico 
finanziaria. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di maturità tecnica per geometra 
o titolo superiore nell’ambito degli studi di ingegneria civile e/o edile 
o equipollenti. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», indirizzate al Comune 
di Solignano, piazza U. Bertoli n. 1 - 43046 Solignano (PR). 

 Le prove d’esame consisteranno in una prova scritta teorica, una 
prova scritta tecnico/pratica e una prova orale. 

 Il luogo delle prove d’esame, la data e l’orario verranno pubblicati 
esclusivamente sul sito internet del comune, e tale pubblicazione avrà 
valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 Il testo integrale del bando di concorso e il fac-simile della 
domanda di partecipazione al concorso stesso sono disponibili sul sito 
internet   www.comune.solignano.pr.it   in «amministrazione trasparente» 
- sezione «bandi di concorso». 

 Per informazioni:   personale@comune.solignano.
pr.it   - tel.0525/511623.   

  19E15106 

   COMUNE DI SONCINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operaio specializzato, categoria B3, a tempo 
pieno ed indeterminato, uno presso il Comune di Soncino 
e uno presso il Comune di Castelleone.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operaio specializzato, categoria B3, tempo pieno trentasei 
ore settimanali, tempo indeterminato, uno presso il Comune di Soncino 
e uno presso il Comune di Castelleone. 

 Titolo di studio: diploma triennale di qualifica professionale rila-
sciato da Istituto professionale di Stato (o titolo superiore) con attinenza 
al posto messo a concorso. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando e il modulo per la presentazione della 
domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di Soncino che è 
il seguente: www.comune.soncino.cr.it e sul sito del Comune di Castel-
leone   www.comune.castelleone.cr.it 

 Informazioni: ufficio segreteria, tel. 0374/837841.   

  19E15121 

   COMUNE DI SPINAZZOLA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di collaboratore amministrativo, categoria B, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno ed indeterminato, di due posti di collaboratore amministra-
tivo, categoria giuridica B, posizione economica B3. 

 Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Requisiti e documentazione richiesta: si rinvia all’avviso di con-
corso reperibile sul sito internet www.comune.spinazzola.bt.it/Ammini-
strazione Trasparente/bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio affari generali - 
ufficio personale.   

  19E15136 

   COMUNE DI SULMONA
      Concorso pubblico, per soli titoli, per la copertura di un 

posto di farmacista collaboratore, categoria D, a tempo 
pieno e determinato.    

     Il Comune di Sulmona bandisce un concorso pubblico, per soli 
titoli, per l’assunzione, a tempo pieno e determinato, di una unità di 
personale, profilo professionale farmacista collaboratore, categoria C, 
posizione economica D1, C.C.N.L. comparto funzioni locali. 

 Data di scadenza: le domande di ammissione al concorso, redatte 
in carta semplice, in modo conforme allo schema allegato al bando, 
dovranno essere trasmesse a mezzo Pec al seguente indirizzo proto-
collo@pec.comune.sulmona.aq.it o a mezzo raccomandata postale 
con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di giorni trenta a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - oppure entro lo stesso termine dovranno 
essere presentate a mano al protocollo generale del Comune di Sulmona 
situato in via Mazara, 21. 

 La copia integrale del bando di concorso è scaricabile dal sito 
web www.comune.sulmona.aq.it sezione Amministrazione trasparente 
- Bandi di concorso.   

  19E15111 

   COMUNE DI TIVOLI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di dirigente comandante del corpo di polizia 
locale, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore di 
staff polizia locale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente comandante del corpo di polizia locale del 
Comune di Tivoli (RM) a tempo pieno ed indeterminato per il settore 
di staff polizia locale. Il termine per la presentazione delle domande di 
partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Ove tale termine scada 
in giorno festivo, deve intendersi prorogato automaticamente al primo 
giorno non festivo. 

 I requisiti richiesti per l’ammissione al concorso possono essere 
verificati all’interno del relativo bando la cui copia integrale è scarica-
bile sul sito internet del Comune di Tivoli (RM) www.comune.tivoli.
rm.it nella sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» 
oppure all’albo pretorio on-line. 

 Per qualsiasi informazione inerente la procedura sarà possibile 
rivolgersi alla segreteria generale del Comune di Tivoli (RM) contat-
tando i seguenti numeri telefonici: 0774/453242-322 oppure tramite 
l’indirizzo di posta ordinaria segreteriagenerale@comune.tivoli.rm.it o 
certificata segretario.generale@pec.comune.tivoli.rm.it   

  19E14959 



—  41  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 953-12-2019

   COMUNE DI TORRE DE’ BUSI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a 
tempo parziale trenta ore settimanali ed indeterminato.    

     Il segretario comunale rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura, con contratto di lavoro a tempo 
ridotto, trenta ore, ed indeterminato, di un posto di istruttore direttivo, 
categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 L’avviso integrale e il fac-simile di domanda sono disponibili sul 
sito   www.comune.torre-debusi.bg.it   

  19E15110 

   COMUNE DI TORRITA TIBERINA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura  di un posto 

di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio affari 
generali/finanziamento    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo amministrativo contabile, da assegnare al servizio 
affari generali/finanziario, a tempo pieno ed indeterminato, categoria D, 
posizione economica D.1. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 12.00 
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale è reperibile sul sito web del Comune http://www.
comune.torritatiberina.rm.it 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Torrita Tiberina 
tel. 0765/30116. 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento il sig. Mario Segoni, respon-
sabile finanziario.   

  19E14960 

   COMUNE DI TRICASE
      Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per la copertura di tre posti di istruttore 
agente di polizia locale, categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno.    

     Si rende noto che il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato ed a tempo pieno di tre posti di 
istruttore agente di polizia locale - categoria C - posizione economica 
C1, di cui uno riservato a volontari delle FF.AA., pubblicato per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 82 del 15 ottobre 2019, è stato modificato 
in ordine al requisito specifico di cui all’art. 1 - lettera   s)  , come segue: 
«Patente di guida di categoria A1 o superiori e categoria B», con ria-
pertura dei termini. 

 Scadenza delle domande: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per il testo integrale si rinvia al bando riapprovato con determina 
n. 1258 del 7 novembre 2019 disponibile sul sito istituzionale www.
comune.tricase.le.it - nella sezione «Bandi di Concorso» e nella sezione 
«Amministrazione trasparente» - Bandi di Concorso e sull’Albo pre-
torio    on-line    dell’ente, ove saranno pubblicate tutte le comunicazioni 
inerenti al concorso. 

 Il diario e la sede di svolgimento delle prove (così come eventuali 
successive variazioni delle stesse) saranno comunicati esclusivamente 
mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale dell’ente. 

 Punti di contatto per informazioni e/o chiarimenti: e-mail vice-
segretario@comune.tricase.le.it - risorseumane@comune.tricase.
le.it - Tel. 0833/777218 - 227.   

  19E14968 

   COMUNE DI VALTOPINA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di collaboratore tecnico, operaio generico addetto alla 
guida di mezzi meccanici, categoria B, a tempo parziale 
50% ed indeterminato, area manutenzioni.    

     Il Comune di Valtopina ha indetto un bando di concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di due posti a tempo parziale al 50% ed 
indeterminato, di collaboratore tecnico, profilo professionale operaio 
generico addetto alla guida di mezzi meccanici, categoria B, posizione 
economica B1, area manutenzioni. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere 
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso. Il testo 
integrale dell’avviso con l’indicazione dei requisiti necessari e delle 
modalità di partecipazione, nonché il fac-simile della domanda di parte-
cipazione, sono pubblicati sul sito istituzionale www.comune.valtopina.
pg.it nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni mail: servizi.demografici @comune.valtopina.
pg.it   

  19E15119 

   COMUNE DI VERDELLO
      Conferimento dell’incarico di istruttore tecnico direttivo, 

responsabile dell’area tecnica, categoria D, a tempo deter-
minato e pieno.    

     È indetta selezione per il conferimento di incarico ex art. 110, 
comma 1, decreto legislativo n. 267/2000, a tempo determinato e pieno, 
trentasei ore settimanali, di istruttore tecnico direttivo, responsabile 
dell’area tecnica, categoria D, posizione economica D1. 

 Il testo integrale del bando ed il modello di domanda sono pubbli-
cati sul sito web del Comune di Verdello (BG)   www.comune.verdello.
bg.it    nelle seguenti sezioni:  

 Albo pretorio on-line 
 Home page - news 
 Amministrazione trasparente sotto-sezione «Bandi di concorso» 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il quindicesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presenta-
zione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine 
si intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E15176 

   COMUNE DI VICENZA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 

posti di istruttore amministrativo con funzioni di addetto 
stampa, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
due posti di istruttore amministrativo con funzioni di addetto stampa a 
tempo pieno ed indeterminato, categoria giuridica C dell’ordinamento 
professionale, fatte salve le riserve dell’avviso. 

 Requisiti di ammissione: al fine dell’ammissione alla selezione, 
è necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti individuati 
nell’avviso. 



—  42  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 953-12-2019

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre trenta giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica dovrà essere 
presentata esclusivamente    on-line    attraverso la procedura informatica 
predisposta sul sito internet del Comune di Vicenza al seguente indi-
rizzo www.comune.vicenza.it link Pubblicazioni on-line, concorsi pub-
blici - dove è disponibile anche il bando in versione integrale. 

 Per informazioni servizio risorse umane, organizzazione, forma-
zione, corso Palladio n. 98, tel. 0444/221300-221339.   

  19E15113 

   COMUNE DI VILLASIMIUS

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico, autista di mezzi pesanti 
e conduttore di mezzi complessi, categoria B3, a tempo 
parziale ventitré ore settimanali ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico - autista di mezzi pesanti e conduttore 
di mezzi complessi, categoria B/3, a tempo parziale ventitré ore setti-
manali ed indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di 
1° grado. 

 Abilitazioni richieste: patente di guida C, carta di qualificazione 
del conducente (CQC) e patentino di abilitazione per il movimento terra. 

 Termine di presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Informazioni, bando di concorso e moduli di domande possono 
essere richiesti al tel. 0707930219-233 / e-mail: personale@comune.
villasimius.ca.it ovvero consultati e scaricati dal sito internet www.
comune.villasimius.ca.it   

  19E15095 

   UNIONE DEI COMUNI SAVENA-IDICE
DI PIANORO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C, 
a tempo indeterminato e pieno, per l’area amministrativa 
e finanziaria.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a 
tempo indeterminato a tempo pieno di un posto di istruttore ammini-
strativo contabile, categoria C, posizione economica C1, presso l’area 
amministrativa e finanziaria dell’Unione dei comuni Savena-Idice. 

 Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso: possesso 
del diploma di maturità al termine di un corso di studi quinquennale. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel bando 
di concorso. 

 Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet 
dell’Unione dei comuni Savena-Idice. 

 Il bando in formato integrale e modulo di domanda sono disponi-
bili sul sito internet dell’Unione dei comuni Savena-Idice https://uvsi.it 

 Per informazioni: personale@unionevallisavenaidice.bo.it   

  19E15173 

       Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a 
tempo indeterminato e pieno, area amministrativa, con 
riserva per i volontari delle Forze armate.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore ammi-
nistrativo, categoria B3 con riserva (ai sensi dall’art. 11 del decreto 
legislativo n. 8/2014, e dell’art. 678, comma 9, del decreto legislativo 
n. 66/2010), per i volontari delle Forze armate, presso area amministra-
tiva dell’Unione dei comuni Savena-Idice. 

 Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso: possesso 
del diploma di maturità al termine di un corso di studi quinquennale. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel bando 
di concorso. 

 Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente spe-
cificato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet 
dell’Unione dei comuni Savena-Idice. 

 Il bando in formato integrale e modulo di domanda sono disponi-
bili sul sito internet dell’Unione dei comuni Savena-Idice   https://uvsi.it 

 Per informazioni:   personale@unionevallisavenaidice.bo.it   

  19E15174 

   UNIONE DEI COMUNI DELLA VAL D’ENZA
DI MONTECCHIO EMILIA

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo, responsabile dei servizi finanziari, categoria D, 
a tempo pieno e determinato.    

     È indetta selezione pubblica, per l’assunzione a tempo determinato 
   ex    art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000 di un istruttore 
direttivo categoria D a tempo pieno responsabile dei servizi finanziari 
dell’Unione val d’Enza. 

 Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni 
a decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è disponibile sul sito www.unionevaldenza.it 
 Per informazioni: servizio unico del personale tel. 0522/243776.   

  19E15047 

   UNIONE DEI COMUNI VALLE
DEL SAVIO DI CESENA

      Conferimento dell’incarico di dirigente del settore servizi 
alle persone e alle famiglie, a tempo determinato.    

     Si informa che è in pubblicazione, sul sito internet dell’Unione 
Valle del Savio www.unionevallesavio.it/concorsi alla sezione Concorsi 
ed all’albo pretorio on-line dell’Unione, l’avviso per il conferimento 
dell’incarico dirigenziale, a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, 
comma 1 del decreto legislativo n. 267/2000, di dirigente del settore 
servizi alle persone e alle famiglie. 

 Tutte le informazioni relative alla selezione, ivi compresi i requisiti 
richiesti per la partecipazione, sono contenute nell’avviso pubblicato. 

 Presentazione domande: la domanda di partecipazione alla sele-
zione deve essere presentata esclusivamente in via telematica, a pena 
di esclusione, entro le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - ovvero entro l’orario e la data indicata 
dall’avviso qualora successiva al predetto termine. Non saranno prese in 
considerazione le domande pervenute successivamente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unione Valle del Savio - 
ufficio personale e organizzazione - tel. 0547/356307-305-309-308-512.   

  19E15101  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI BERGAMO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della UOC di integrazione dei processi 
assistenziali, disciplina di igiene, epidemiologia e sanità 
pubblica o disciplina di organizzazione dei servizi sanitari.    

     Si porta a conoscenza che presso l’Agenzia di tutela della salute di 
Bergamo è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento dell’incarico quinquennale di direzione della U.O.C. così spe-
cificata: «Integrazione dei processi assistenziali» (disciplina igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica o disciplina organizzazione dei servizi 
sanitari). 

 Le domande d’ammissione redatte nei modi di legge e corre-
date dei prescritti documenti dovranno pervenire all’amministrazione 
dell’Agenzia di tutela della salute di Bergamo - via Gallicciolli n. 4 
- 24121 Bergamo entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (BURL) - Serie Avvisi e Concorsi n. 44 di 
mercoledì 30 ottobre 2019, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   del presente estratto, il testo integrale dell’avviso sarà pubblicato 
sul sito internet dell’agenzia: www.ats-bg.it nella sezione dedicata a 
«concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area risorse umane 
dell’Agenzia di tutela della salute di Bergamo - stato giuridico/concorsi 
- tel. n. 035/385.156.   

  19E15128 

   AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA N. 
2 BASSA FRIULANA - ISONTINA DI GORIZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna, 
a tempo indeterminato.    

     In esecuzione del decreto del Commissario straordinario n. 529 
dell’11 ottobre 2019 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
finalizzato alla copertura, con contratto a tempo indeterminato, di un 
posto di dirigente medico della disciplina di medicina interna, presso 
l’Azienda per l’assistenza sanitaria n. 2 Bassa Friulana-Isontina di 
Gorizia. 

 Il termine per la presentazione delle domande di ammissione al 
concorso richiamato, redatte in carta semplice e corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 44 del 30 ottobre 2019. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. risorse umane 
dell’AAS n. 2 Bassa Friulana-Isontina dalle ore 10,00 alle ore 12,00 di 
tutti i giorni feriali, escluso il sabato tel. 0432/921453. 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito web aziendale 
www.aas2.sanita.fvg.it alla pagina Amministrazione Trasparente - 
Bandi di concorso.   

  19E15135 

   AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO 
OSPEDALIERO SAN GIOVANNI - 

ADDOLORATA DI ROMA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Anatomia e istologia patologica, disciplina di anatomia 
patologica, area della medicina diagnostica e dei servizi.    

     È indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. Anatomia e istologia patologica, disciplina di anato-
mia patologica - area della medicina diagnostica e dei servizi presso 
l’Azienda ospedaliera complesso ospedaliero San Giovanni Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti prescritti, 
deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
presso la U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera - complesso ospedaliero S. Giovanni - Addo-
lorata, via dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 Roma - tel. 06 77053291 
- 3238 - 3234.   

  19E15009 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Geriatria, disciplina di geriatria, area medica e delle spe-
cialità mediche.    

     È indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. Geriatria, disciplina di geriatria - area medica e delle 
specialità mediche presso l’Azienda ospedaliera complesso ospedaliero 
San Giovanni Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti prescritti, 
deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale   www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
presso la U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera - complesso ospedaliero S. Giovanni - Addo-
lorata, via dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 Roma - tel. 06 77053291 
- 3238 - 3234.   

  19E15010 
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       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Farmacia, disciplina di farmacia ospedaliera, area di 
farmacia.    

     È indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. Farmacia, disciplina di farmacia ospedaliera - area 
di farmacia presso l’Azienda ospedaliera complesso ospedaliero San 
Giovanni Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti prescritti, 
deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
presso la U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera - complesso ospedaliero S. Giovanni - Addo-
lorata, via dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 Roma - tel. 06 77053291 
- 3238 - 3234.   

  19E15011 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Chirurgia vascolare, disciplina di chirurgia vascolare, 
area chirurgica e delle specialità chirurgiche.    

     È indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. Chirurgia vascolare, disciplina di chirurgia vascolare 
- area chirurgica e delle specialità chirurgiche presso l’Azienda ospeda-
liera complesso ospedaliero San Giovanni Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti prescritti, 
deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
presso la U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera - complesso ospedaliero S. Giovanni - Addo-
lorata, via dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 Roma - tel. 06 77053291 
- 3238 - 3234.   

  19E15012 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Direzione medica dei presidi ospedalieri, disciplina di 
direzione medica di presidio ospedaliero, area di sanità 
pubblica.    

     È indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di 
direttore della Uoc direzione medica dei presidi ospedalieri, disciplina 
di direzione medica di Presidio ospedaliero – area di sanità pubblica 
presso l’Azienda ospedaliera complesso ospedaliero San Giovanni 
Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti pre-
scritti, deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Lazio n 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito    internet    aziendale www.hsangiovanni.roma.it . 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso la 
UOC politiche del personale e gestione delle risorse umane dell’Azienda 
ospedaliera - Complesso ospedaliero S. Giovanni - Addolorata, via 
dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 Roma - tel. 06 77053291 - 3238 - 3234.   

  19E15066 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Neurologia e UTN, disciplina di neurologia, area medica e 
delle specialità mediche.    

     È indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di 
direttore della UOC Neurologia e UTN, disciplina di neurologia - area 
medica e delle specialità mediche presso l’Azienda ospedaliera com-
plesso ospedaliero San Giovanni Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti pre-
scritti, deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito    internet    aziendale www.hsangiovanni.roma.it . 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi presso la 
UOC politiche del personale e gestione delle risorse umane dell’Azienda 
ospedaliera - complesso ospedaliero S. Giovanni - Addolorata, via 
dell’Amba Aradam, n. 9 - 00184 Roma - tel. 06 77053291 - 3238 - 3234.   

  19E15067 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quiquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Diagnostica per immagini, disciplina di radiodiagnostica, 
area della medicina diagnostica e dei servizi.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. Diagnostica per immagini, disciplina di radiodiagno-
stica - area della medicina diagnostica e dei servizi presso l’Azienda 
ospedaliera Complesso ospedaliero San Giovanni - Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti prescritti, 
deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo il ter-
mine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale   www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
presso la U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera Complesso ospedaliero S. Giovanni - Addolo-
rata, via dell’Amba Aradam n. 9 - 00184 Roma, tel.06 77053291 - 3238 
- 3234.   

  19E15071 



—  45  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 953-12-2019

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
Centro di senologia, disciplina di chirurgia generale, area 
chirurgica e delle specialità chiururgiche.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di direttore 
della U.O.C. Centro di senologia, disciplina di chirurgia generale - area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche presso l’Azienda ospedaliera 
Complesso ospedaliero San Giovanni - Addolorata. 

 La domanda su carta semplice e corredata dei documenti prescritti, 
deve essere inviata entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora il giorno di scadenza sia festivo il ter-
mine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito internet aziendale   www.hsangiovanni.roma.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
presso la U.O.C. Politiche del personale e gestione delle risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera Complesso ospedaliero S. Giovanni - Addo-
lorata, via dell’Amba Aradam n. 9 - 00184 Roma, tel. 06 77053291 - 
3238 - 3234.   

  19E15072 

   AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO
DI MESSINA

      Conferimento, per titoli e colloquio, di incarichi quinquen-
nali di direttore di struttura complessa, disciplina di medi-
cina interna, neurologia e ortopedia e traumatologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 503 del 12 settembre 2019 è 
indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di 
incarichi quinquennali di direttore di struttura complessa disciplina di 
medicina interna, neurologia e ortopedia e traumatologia nell’Azienda 
ospedaliera Papardo di Messina. L’incarico è conferito alle condizioni 
e norme previste dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 così 
come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999 e dall’art. 4, lett.d) 
della legge 8 novembre 2012, n. 189, nonchè dai decreti del Presidente 
della Repubblica n. 483/1997 e n. 484/1997. Il termine per la presenta-
zione delle domande scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale 
del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipa-
zione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Sicilia n. 12 
del 25 ottobre 2019 e sul sito internet aziendale   www.aopapardo.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa risorse 
umane di questa Azienda, ufficio concorsi - tel. 0903992847-2835-6198.   

  19E15127 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO 
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE 

GARIBALDI DI CATANIA

      Modifica del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di dirigente amministrativo, a 
tempo indeterminato.    

     Il direttore generale, con riferimento al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
dirigente amministrativo da assegnare al settore economico finanziario 

e patrimoniale dell’ARNAS «Garibaldi» di cui alla deliberazione n. 85 
del 29 gennaio 2018, il cui bando è stato già pubblicato integralmente 
sulla GURS - Serie speciale concorsi, n. 2 del 23 febbraio 2018 e per 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 27 marzo 2018, i cui termini 
per la presentazione delle istanze di partecipazione sono scaduti in data 
26 aprile 2018, rende noto che con deliberazione n. 655 del 30 ottobre 
esecutiva si è proceduto alla rettifica del bando di che trattasi in rela-
zione al punto in cui è stata prevista la riserva di un posto, a norma delle 
disposizioni di cui al decreto legislativo n. 165/01, art. 35, comma 3  -bis  , 
lettera   a)   a favore dei titolari di rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato che, alla data di pubblicazione del bando, hanno maturato 
almeno tre anni di servizio alle dipendenze dell’ARNAS Garibaldi di 
Catania, disponendo, con la suddetta deliberazione l’eliminazione della 
riserva ivi prevista. 

 L’avviso di rettifica è pubblicato sul sito internet dell’Azienda 
  www.ao-garibaldi.ct.it   

  19E15194 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI VERONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di collaboratore tecnico professionale, infor-
matico, categoria D, a tempo indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di quattro posti di collaboratore tecnico 
professionale - informatico - categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte mediante 
procedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto n. 119 del 18 ottobre 2019. Il testo integrale del bando 
si trova anche nel sito istituzionale dell’Azienda ospedaliera universi-
taria integrata - Verona www.aovr.veneto.it nella sezione «concorsi» - 
«concorsi personale del comparto».   

  19E15123 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente ingegnere, a tempo indeterminato, 
per l’U.O.C. Servizi tecnici e patrimoniali.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente ingegnere da assegnare 
all’U.O.C. Servizi tecnici e patrimoniali. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte mediante 
procedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto n. 119 del 18 ottobre 2019. Il testo integrale del bando 
si trova anche nel sito istituzionale dell’Azienda ospedaliera universi-
taria integrata - Verona www.aovr.veneto.it nella sezione «concorsi» - 
«concorsi personale dirigente».   

  19E15124 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di microbiolo-
gia e virologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico, disciplina microbiologia e virologia. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 355 
del 6 novembre 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma 
(tel. 0521/702469 - 702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o con-
sultare il sito internet: www.ao.pr.it   

  19E15183 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico - disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 355 
del 6 novembre 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma 
(tel. 0521/702469 - 702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o con-
sultare il sito internet:   www.ao.pr.it   

  19E15184 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
SANT’ANDREA DI ROMA

      Mobilità nazionale per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di cardiologia, area medica e delle spe-
cialità mediche, per le esigenze della UOD scompenso 
cardiaco.    

     In esecuzione della deliberazione n. 750 del 25 luglio 2019 è 
indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilità nazio-
nale tra aziende ed enti del servizio sanitario, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina 
cardiologia - area medica e delle specialità mediche, per le esigenze 
della UOD scompenso cardiaco dell’Azienda ospedaliero universitaria 
Sant’Andrea. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso di cui trattasi è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 . 

 Il termine per la presentazione delle domande esclusivamente 
prodotte tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al giorno 
successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
UOC gestione del personale dell’Azienda ospedaliera Sant’Andrea ai 
seguenti numeri di telefono: 0633775934-6807-6871-6827.   

  19E15070 

       Mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale, ingegnere 
biomedico, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, 
per le esigenze della U.O.C. Tecnologie biomediche e svi-
luppo tecnologico.    

     In esecuzione della deliberazione n. 844 del 5 settembre 2019 è 
indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilità nazionale 
tra aziende ed enti del servizio sanitario, per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto di collaboratore tecnico professionale, 
ingegnere biomedico, categoria D, per le esigenze della U.O.C. Tec-
nologie biomediche e sviluppo tecnologico dell’Azienda ospedaliero-
universitaria Sant’Andrea. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso di cui trattasi è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande esclusivamente 
prodotte tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al giorno 
successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Gestione del personale dell’Azienda ospedaliera Sant’Andrea ai 
seguenti numeri di telefono: 0633775934-6807-6871-6827.   

  19E15076 

       Mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, a tempo pieno ed indetermi-
nato, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza, area medica e delle specialità mediche.    

     In esecuzione della deliberazione n. 818 del 29 agosto 2019, è 
indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilità nazionale 
tra aziende ed enti del servizio sanitario, per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di tre posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, area medica e delle specialità 
mediche. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso di cui trattasi è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande esclusivamente 
prodotte tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al giorno 
successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
alla U.O.C. Politiche e gestione del personale dell’Azienda ospe-
daliero-universitaria Sant’Andrea ai seguenti numeri di telefono: 
06/33775934-6807-6871-6827.   

  19E15077 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI SASSARI

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di diciassette posti di assistente tecnico, geome-
tra, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 853 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
diciassette posti di assistente tecnico geometra, categoria C. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet   www.aousassari.it   alla voce «concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore acquisi-
zione risorse umane - via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, 
tel. 079-2830653/636.   

  19E15146 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di quindici posti di collaboratore tecnico pro-
fessionale, informatico, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 855 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
quindici posti di collaboratore tecnico professionale informatico, cate-
goria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet   www.aousassari.it   alla voce «concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore acquisi-
zione risorse umane - via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, 
tel. 079-2830653/636.   

  19E15147 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di sei posti di dirigente farmacista - farmacia 
ospedaliera, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 854 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
sei posti di dirigente farmacista - farmacia ospedaliera. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet   www.aousassari.it   alla voce «concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore acquisizione 
risorse umane - via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, tel. 079 
- 2830653/636.   

  19E15148 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, fisiote-
rapista, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 857 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 
collaboratore professionale sanitario - fisioterapista, categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet www.aousassari.it alla voce «Concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi settore acquisizione risorse 
umane, via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, tel. 079-2830653/636.   

  19E15149 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di sei posti di dirigente medico, specialista in 
medicina trasfusionale, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 861 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di sei 
posti di dirigente medico specialista in medicina trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet www.aousassari.it alla voce «Concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi settore acquisizione 
risorse umane, via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, tel. 079 
- 2830653/636.   

  19E15150 

       Riapertura dei termini del concorso pubblico unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura di undici posti di dirigente 
medico specializzato in malattie dell’apparato respirato-
rio, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 856 
del 30 ottobre 2019 è disposta la riapertura termini del  concorso pub-
blico unificato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di undici posti di dirigente medico specializzato in malat-
tie dell’apparato respiratorio. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet www.aousassari.it alla voce «Concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi settore acquisizione 
risorse umane, via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, tel. 079 
- 2830653/636.   

  19E15151 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico specializzato in cardiochi-
rurgia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 860 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti 
di dirigente medico specializzato in cardiochirurgia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet   www.aousassari.it   alla voce «concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore acquisizione 
risorse umane - via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, tel.079 
- 2830653/636.   

  19E15152 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di tredici posti di dirigente medico, specialista 
in cardiologia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 859 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di 
tredici posti di dirigente medico specialista in cardiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet   www.aousassari.it   alla voce «concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore acquisizione 
risorse umane - via Michele Coppino n. 26 - 07100 Sassari, tel.079 
- 2830653/636.   

  19E15153 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la coper-
tura di diciotto posti di dirigente medico, specialista in 
anestesia e rianimazione, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 852 
del 30 ottobre 2019 è disposto l’avviso di concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato, di 
diciotto posti di dirigente medico specialista in anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, è consulta-
bile sul sito internet www.aousassari.it alla voce «concorsi e selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi settore acquisizione risorse 
umane via Michele Coppino, 26 - 07100 Sassari, tel. 079 - 2830653/636.   

  19E15154 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di 

dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina di 
otorinolaringoiatria.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di dirigente 
medico, disciplina otorinolaringoiatria (determinazione del direttore 
Dipartimento risorse umane n. 14362019 del 7 novembre 2019) (CD 
30/19) (scadenza 13 dicembre 2019). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente on-
line, secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 13 dicembre 2019 alle ore 12,00 - orario 
del server aziendale. 

  Alla domanda on-line deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità:  

 bonifico bancario sul conto di tesoreria intestato all’Azienda pro-
vinciale per i servizi sanitari di Trento, presso UniCredit S.p.a. - sede 
di Trento: codice IBAN: IT 50 X 0200801820000000770802 indicando 
nella causale «Tassa concorso otorinolaringoiatria - Cognome nome». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi, 79 – 
38123 Trento. Telefono 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097- 4095 - 4185.   

  19E15155 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti
di dirigente medico, disciplina di otorinolaringoiatria    

      Si rende noto che è emesso il seguente bando di mobilità:  
 mobilità volontaria per passaggio diretto da altre amministra-

zioni nel profilo professionale di dirigente medico, disciplina otori-
nolaringoiatria (determinazione del direttore del Dipartimento risorse 
umane n. 1436/2019 del 7 novembre 2019) (MD 40/19) (scadenza 
13 dicembre 2019). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su 
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del 
giorno 13 dicembre 2019. 

 Il testo integrale del bando di mobilità è pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. Telefono 0461/904085-92-96-97-95.   

  19E15156 

   AZIENDA REGIONALE PER L’EMERGENZA 
SANITARIA A.R.E.S. 118 DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
centotrentotto posti di operatore tecnico specializzato - 
autista di ambulanza, categoria B, a tempo indeterminato, 
presso A.R.E.S. 118 e aziende del Servizio sanitario regio-
nale aggregate.    

     È indetto dall’A.R.E.S. 118 un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di centotrentotto ope-
ratori tecnici specializzati - autisti di ambulanza, categoria B, livello 
economico super presso A.R.E.S. 118 e aziende del Servizio sanitario 
regionale aggregate. 
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 Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti previsti dal 
bando pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso pubblico, è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 90 del 7 novem-
bre 2019. 

 Copia dell’avviso sarà, inoltre, disponibile sul sito istituzionale 
dell’A.R.E.S., all’indirizzo   http://www.ares118.it   nella sezione «Tra-
sparenza», sotto sezione «Bandi e Concorsi».   

  19E15075 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 02
LANCIANO - VASTO - CHIETI

      Mobilità esterna, regionale ed interregionale, per titoli e 
colloquio, per la copertura di quattro posti di dirigente 
medico di psichiatria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 150 del 30 ottobre 2019 presso 
la A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti è indetto avviso di mobilità esterna, 
regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico di psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia del bando potrà essere scaricata altresì dal sito internet 
dell’Azienda www.asl2abruzzo.it - area Avvisi e Concorsi. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. Ammi-
nistrazione e sviluppo delle risorse umane - Ufficio concorsi, ai numeri 
telefonici 0873/308669 - 0871/358886-358854-358760.   

  19E15186 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA
      Modifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente 
medico di medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza, a tempo indeterminato - Dipartimento emergenza 
accettazione.    

     In esecuzione della deliberazione n. 901 del 24 ottobre 2019, il 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di tre posti di dirigente medico di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza - Dipartimento emergenza accettazione, indetto 
con deliberazione n. 706 del 25 luglio 2019, pubblicato nel BUR della 
Basilicata n. 26 del 1º agosto 2019, e, per estratto, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 74 del 17 settembre 2019, con scadenza il giorno 17 ottobre 2019, è 
modificato/integrato relativamente ai requisiti specifici di ammissione, 
con riapertura dei termini di partecipazione. 

 Sono fatte salve le domande di partecipazione già pervenute ai 
sensi del precedente bando, con possibilità di integrazione da parte degli 
interessati entro il termine stabilito e secondo le modalità previste dal 
presente bando. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Azienda sanitaria locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il trente-
simo giorno successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 41 del 1º novembre 2019, parte II. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unità 
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, dalle 
ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-544 - 0835.252704 o 
scrivendo ai seguenti recapiti: e-mail:   ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 L’avviso sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  19E15125 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di psicologia 
clinica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 905 del 24 ottobre 2019, 
ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992, del decreto legislativo 
n. 165/2001, del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, 
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e successive 
loro modificazioni e della DGR n. 1104 del 16 settembre 2014, è indetto 
avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per l’attribuzione di 
incarico quinquennale di direttore della struttura complessa di psicolo-
gia clinica dell’ASM. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Azienda sanitaria locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il trente-
simo giorno successivo. 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata n. 41 del 1º novembre 2019, parte II. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’unità 
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 12,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253544 - 252704, o scri-
vendo al seguente recapito: e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it   

  19E15126 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NO
DI NOVARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina tra-
sfusionale, a tempo indeterminato.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: medi-
cina trasfusionale presso l’ASL «NO» di Novara. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine 
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida 
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 45 del 7 novembre 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla s.c. gestione del perso-
nale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi - dell’ASL 
NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica accessibile con 
l’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di iscrizione 
on-line).   

  19E15013 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia generale.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 1872 del 
24 ottobre 2019, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di tre posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia 
generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando al sito Internet Sezione Concorsi e Avvisi Por-
tale Salute Regione Puglia ASL Brindisi, oppure potranno rivolgersi 
all’area gestione del personale, sita in Brindisi, alla Via Napoli n. 8 - 
tel. 0831/536718 - 536725 - 536173 - 536727 -536784 dalle ore 10 alle 
ore 12 dei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì.   

  19E15160 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di medicina 
trasfusionale.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 1872 del 
24 ottobre 2019, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico della disciplina di medicina 
trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando al sito internet Sezione Concorsi e Avvisi Por-
tale Salute Regione Puglia ASL Brindisi, oppure potranno rivolgersi 
all’area gestione del personale, sita in Brindisi, alla Via Napoli n. 8 - 
Tel. 0831/536718 - 536725 - 536173 - 536727 - 536784 dalle ore 10 alle 
ore 12 dei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì.   

  19E15161 

       Mobilità regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, 
per la copertura di un posto di dirigente medico, disci-
plina di medicina trasfusionale.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 1835 del 
22 ottobre 2019, è indetto avviso pubblico per la copertura, mediante 
l’istituto della mobilità in ambito regionale ed interregionale, per titoli 
e colloquio, di un posto di dirigente medico della disciplina di medicina 
trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al Com-
missario straordinario dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando al sito internet Sezione Concorsi e Avvisi Por-
tale Salute Regione Puglia ASL Brindisi, oppure potranno rivolgersi 
all’area gestione del personale, sita in Brindisi, alla Via Napoli n. 8 - 
Tel. 0831/536718 - 536725 - 536173 - 536727 - 536784 dalle ore 10 alle 
ore 12 dei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì.   

  19E15162 

       Mobilità regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, 
per la copertura di tre posti di dirigente medico, disciplina 
di chirurgia generale.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 1819 del 
22 ottobre 2019, è indetto avviso pubblico per la copertura, mediante 
l’istituto della mobilità in ambito regionale ed interregionale, per titoli 
e colloquio, di tre posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia 
generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al Com-
missario straordinario dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando al sito internet Sezione Concorsi e Avvisi Por-
tale Salute Regione Puglia ASL Brindisi, oppure potranno rivolgersi 
all’area gestione del personale, sita in Brindisi, alla Via Napoli n. 8 - 
tel. 0831/536718 - 536725 - 536173 - 536727 - 536784 dalle ore 10 alle 
ore 12 dei giorni di lunedì, mercoledì e venerdì.   

  19E15163 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
DI ROMA

      Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Medicina interna 
Santo Spirito, per il Dipartimento di emergenza accetta-
zione del Presidio ospedaliero Santo Spirito.    

     Con deliberazione n. 846 del 4 settembre 2019, è indetto un avviso 
pubblico, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 
e successive modificazioni e integrazioni e del decreto legislativo 
n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni, per il conferimento 
di un incarico di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile, per 
la copertura del posto di direttore della Unità operativa complessa 
(U.O.C.) «Medicina interna Santo Spirito» afferente al Dipartimento 
di emergenza accettazione del Presidio ospedaliero Santo Spirito della 
ASL Roma 1. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile sul sito 
aziendale: http://www.aslroma1.it/ nella sezione Bandi e Concorsi / 
concorsi ed avvisi. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E15057 



—  51  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 953-12-2019

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Chirurgia vascolare, 
per il Dipartimento delle specialità chirurgiche.    

     Con deliberazione n. 845 del 4 settembre 2019, è indetto un avviso 
pubblico, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 
e successive modificazioni e integrazioni e del decreto legislativo 
n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni, per il conferimento 
di un incarico di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile, per 
la copertura del posto di direttore della Unità operativa complessa 
(U.O.C.) «Chirurgia vascolare» afferente al Dipartimento delle specia-
lità chirurgiche dell’Asl Roma 1. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile sul sito 
aziendale: http://www.aslroma1.it/ nella sezione Bandi e Concorsi / 
concorsi ed avvisi. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E15058 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Pneumologia, per il 
Dipartimento delle specialità mediche.    

     Con deliberazione n. 848 del 4 settembre 2019, è indetto un avviso 
pubblico, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 
e successive modifiche e integrazioni e del decreto legislativo n. 502/92 
e successive modifiche e integrazioni, per il conferimento di un incarico 
di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la copertura del 
posto di direttore della Unità operativa complessa (U.O.C.) «Pneumo-
logia» afferente al Dipartimento delle specialità mediche dell’Asl Roma 
1. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile sul sito 
aziendale: http://www.aslroma1.it/ nella sezione Bandi e concorsi / con-
corsi ed avvisi. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E15059 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Ortopedia e trauma-
tologia Santo Spirito, per il Dipartimento di emergenza 
accettazione del Presidio ospedaliero Santo Spirito.    

     Con deliberazione n. 847 del 4 settembre 2019, è indetto un avviso 
pubblico, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 
e successive modifiche e integrazioni e del decreto legislativo n. 502/92 
e successive modifiche e integrazioni, per il conferimento di un incarico 
di durata quinquennale, eventualmente rinnovabile, per la copertura del 
posto di direttore della Unità operativa complessa (U.O.C.) «Ortopedia 
e traumatologia Santo Spirito» afferente al Dipartimento di emergenza 
accettazione del Presidio ospedaliero Santo Spirito della ASL Roma 1. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile sul sito 
aziendale: http://www.aslroma1.it/ nella sezione Bandi e Concorsi / 
concorsi ed avvisi. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E15060 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Prevenzione inter-
venti precoci, per il Dipartimento di salute mentale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 849 del 4 settembre 2019, 
adottata dal direttore generale a seguito dell’autorizzazione concessa 
dal commissario   ad Acta   Regione Lazio con decreto n. U00164 del 
13 maggio 2019, è indetto un avviso pubblico, ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 484/97 e successive modifiche e integra-
zioni e del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifiche e inte-
grazioni, per il conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore della U.O.C. «Prevenzione interventi precoci» 
afferente al Dipartimento di salute mentale della ASL Roma 1. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale dell’ASL Roma 1, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito aziendale: www.aslroma1.it nella sezione Gare, appalti, avvisi 
e concorsi. 

 Ogni eventuale informazione potrà essere richiesta alla U.O.C. 
«Stato Giuridico del Personale» della ASL Roma 1 - Borgo S. Spirito 
n. 3 - 00193 Roma - tel. 0668357114, mail: gestionedelpersonale@asl-
roma1.it   

  19E15061 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Salute mentale 
distretto 15, per il Dipartimento di salute mentale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 849 del 4 settembre 2019, 
adottata dal direttore generale a seguito dell’autorizzazione concessa 
dal commissario   ad Acta   Regione Lazio con decreto n. U00164 del 
13 maggio 2019, è indetto un avviso pubblico, ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 484/97 e successive modifiche e integra-
zioni e del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifiche e inte-
grazioni, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 
e successive modifiche e integrazioni e del decreto legislativo n. 502/92 
e successive modifiche e integrazioni, per il conferimento dell’incarico 
quinquennale, eventualmente rinnovabile, di direttore della U.O.C. 
«Salute mentale distretto 15» afferente al Dipartimento di salute men-
tale della ASL Roma 1. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale dell’ASL Roma 1, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito aziendale: www.aslroma1.it nella sezione Gare, appalti, avvisi 
e concorsi. 

 Ogni eventuale informazione potrà essere richiesta alla U.O.C. 
«Stato giuridico del personale» della ASL Roma 1 - Borgo S. Spirito 
n. 3, 00193 Roma - tel. 0668357114 mail: gestionedelpersonale@asl-
roma1.it   

  19E15062 
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       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Salute mentale 
distretto 14, per il Dipartimento di salute mentale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 849 del 4 settembre 2019, 
adottata dal direttore generale a seguito dell’autorizzazione concessa dal 
commissario    ad acta    Regione Lazio con decreto n. U00164 del 13 mag-
gio 2019, è indetto un avviso pubblico, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/97 e successive modifiche e integrazioni 
e del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifiche e integrazioni, 
per il conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente rinnova-
bile, di direttore della U.O.C. «Salute mentale distretto 14» afferente al 
Dipartimento di salute mentale della ASL Roma 1. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale dell’ASL Roma 1, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito aziendale: www.aslroma1.it nella sezione Gare, appalti, avvisi 
e concorsi. 

 Ogni eventuale informazione potrà essere richiesta alla U.O.C. 
«Stato Giuridico del Personale» della ASL Roma 1 - Borgo S. Spirito 
n. 3, 00193 Roma - tel. 0668357114 mail: gestionedelpersonale@asl-
roma1.it   

  19E15063 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Salute mentale 
distretto 13, per il Dipartimento di salute mentale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 849 del 4 settembre 2019, 
adottata dal direttore generale a seguito dell’autorizzazione concessa dal 
commissario    ad acta    Regione Lazio con decreto n. U00164 del 13 mag-
gio 2019, è indetto un avviso pubblico, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/97 e successive modifiche e integrazioni 
e del decreto legislativo n. 502/92 e successive modifiche e integrazioni, 
per il conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente rinnova-
bile, di direttore della U.O.C. «Salute mentale distretto 13» afferente al 
Dipartimento di salute mentale della ASL Roma 1. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale dell’ASL Roma 1, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito aziendale: www.aslroma1.it nella sezione Gare, appalti, avvisi 
e concorsi. 

 Ogni eventuale informazione potrà essere richiesta alla U.O.C. 
«Stato giuridico del personale» della ASL Roma 1 - Borgo S. Spirito 
n. 3, 00193 Roma - tel. 0668357114 mail: gestionedelpersonale@asl-
roma1.it   

  19E15064 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Salute mentale 
distretto I, per il Dipartimento di salute mentale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 849 del 4 settembre 2019, 
adottata dal direttore generale a seguito dell’autorizzazione concessa 
dal commissario    ad acta    Regione Lazio con decreto n. U00164 del 
13 maggio 2019, è indetto un avviso pubblico, ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e del decreto legislativo 

n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. «Salute mentale distretto I» afferente al Dipartimento 
di salute mentale della ASL Roma 1. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale dell’ASL Roma 1, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito aziendale: www.aslroma1.it nella sezione gare, appalti, avvisi 
e concorsi. 

 Ogni eventuale informazione potrà essere richiesta alla U.O.C. 
«Stato giuridico del personale» della ASL Roma 1 – Borgo S. Spirito 
n. 3, 00193 Roma – tel. 0668357114 mail: gestionedelpersonale@asl-
roma1.it   

  19E15065 

       Conferimento dell’incarico quinquennale, eventualmente 
rinnovabile, di direttore dell’U.O.C. Servizio psichiatrico 
diagnosi e cura Santo Spirito, per il Dipartimento di salute 
mentale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 849 del 4 settembre 2019, 
adottata dal direttore generale a seguito dell’autorizzazione concessa 
dal Commissario    ad acta    Regione Lazio con decreto n. U00164 del 
13 maggio 2019, è indetto un avviso pubblico, ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e del decreto legislativo 
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile, di diret-
tore della U.O.C. Servizio psichiatrico diagnosi e cura Santo Spirito, 
afferente al Dipartimento di salute mentale dell’Azienda sanitaria locale 
Roma 1. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale dell’ASL Roma 1, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019 ed è disponibile 
sul sito aziendale www.aslroma1.it nella sezione Gare, Appalti, Avvisi 
e Concorsi. 

 Ogni eventuale informazione potrà essere richiesta alla U.O.C. 
Stato giuridico del personale della ASL Roma 1, Borgo S. Spirito n. 3 - 
00193 Roma, tel. 06/68357114, mail gestionedelpersonale@aslroma1.it   

  19E15080 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4
DI CIVITAVECCHIA

      Mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura 
di due posti di operatore tecnico-necroforo, categoria B, a 
tempo indeterminato.    

     Con deliberazione del commissario straordinario n. 1178 del 
25 luglio 2019 è indetto avviso di mobilità nazionale, per titoli e collo-
quio, per due posti di operatore tecnico-necroforo, categoria B. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’avviso di mobilità nazionale di che trattasi nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Le domande di partecipazione andranno spedite al direttore 
generale ASL RM 4 - Via Terme di Traiano 39/a - 00053 Civitavecchia 
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(RM). Per eventuali informazioni rivolgersi alla UOC personale - Uffi-
cio concorsi - tel. 06/96669180 - 172, oppure consultare il sito    internet    
aziendale www.aslroma4.it. 

 Il bando del presente avviso di mobilità nazionale è pubblicato 
integralmente sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio, Supple-
mento n. 91 del 12 novembre 2019.   

  19E15068 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5
DI TIVOLI

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente veteri-
nario, direttore di struttura complessa, disciplina di igiene 
della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasporto degli alimenti di origine ani-
male e loro derivati.    

     In esecuzione dell’atto deliberativo n. 1115 del 5 settembre 2019 e 
n. 1325 del 24 ottobre 2019 è indetto presso l’Azienda sanitaria locale 
Roma 5 un avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente veterinario direttore struttura complessa per l’Unità 
operativa complessa tutela igienico sanitaria degli alimenti di origine 
animale, di cui al DCA n. U00164 del 13 maggio 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi 
all’Azienda sanitaria locale Roma 5 - tel. 0774/701037 - 701066 
- 701038.   

  19E15141 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente veteri-
nario, direttore di struttura complessa, disciplina di sanità 
animale ed igiene degli allevamenti e delle produzioni 
zootecniche.    

     In esecuzione dell’atto deliberativo n. 1114 del 5 settembre 2019 e 
n. 1324 del 24 ottobre 2019 è indetto presso l’Azienda sanitaria locale 
Roma 5 un avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente veterinario direttore struttura complessa per l’Unità 
operativa complessa sanità pubblica veterinaria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami», di cui al DCA n. U00164 del 13 maggio 2019. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi 
all’Azienda sanitaria locale Roma 5 - Tel. 0774/701037 – 701066 
– 701038.   

  19E15142 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico, direttore di struttura complessa, disciplina di ane-
stesia e rianimazione.    

     In esecuzione dell’atto deliberativo n. 1112 del 5 settembre 2019 e 
n. 1323 del 24 ottobre 2019 è indetto presso l’Azienda sanitaria locale 
Roma 5 un avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-

quennale di dirigente medico direttore struttura complessa per l’Unità 
operativa complessa anestesia e terapia sub intensiva P.O. Palestrina, di 
cui al DCA n. U00164 del 13 maggio 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi 
all’Azienda sanitaria locale Roma 5 - Tel. 0774/701037 – 701066 
– 701038.   

  19E15143 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico, direttore di struttura complessa, disciplina di 
ginecologia ed ostetricia.    

     In esecuzione dell’atto deliberativo n. 1116 del 5 settembre 2019 e 
n. 1322 del 24 ottobre 2019 è indetto presso l’Azienda sanitaria locale 
Roma 5 un avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di dirigente medico direttore struttura complessa per l’Unità 
operativa complessa ostetricia e ginecologia P.O. Tivoli, di cui al DCA 
n. U00164 del 13 maggio 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le moda-
lità di partecipazione all’avviso, sono pubblicati nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi 
all’Azienda sanitaria locale Roma 5 - Tel. 0774/701037 – 701066 
– 701038.   

  19E15144 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI CROTONE

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per copertura di un posto di dirigente medico, 
disciplina di neonatologia, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1805 del 16 ottobre 2019, è 
indetto bando di riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di 
dirigente medico - disciplina di neonatologia, pubblicato, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 98 dell’11 dicembre 2018. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sul B.U.R. della Regione Cala-
bria - parte III, n. 119 del 25 ottobre 2019. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. n. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  19E15185 
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   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di otorinolaringo-
iatria, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico in disciplina 
otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente in via telematica, scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» . 

 Il bando integrale, contenente le indicazioni e le modalità di 
compilazione e presentazione delle domande, è disponibile sul sito 
internet http://www.asuits.sanita.fvg.it e nel Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 39 del 25 settembre 2019.   

  19E15049 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia, a tempo indeterminato.    

     È indetto il concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico in disciplina orto-
pedia e traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente in via telematica, scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale, contenente le indicazioni e le modalità di 
compilazione e presentazione delle domande, è disponibile sul sito 
internet http://www.asuits.sanita.fvg.it e nel Bollettino Ufficiale della 
Regione n. 39 del 25 settembre 2019.   

  19E15050 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia plastica e 
ricostruttiva, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico in disciplina chi-
rurgia plastica e ricostruttiva. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente in via telematica, scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale, contenente le indicazioni e le modalità di com-
pilazione e presentazione delle domande, è disponibile sul sito internet 
http://www.asuits.sanita.fvg.it e nel Bollettino Ufficiale n. 39 del 25 set-
tembre 2019.   

  19E15051 

   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI UDINE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di gastroenterologia    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico di gastroenterologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo online 
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 

euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 10003333 - IBAN IT34E0760112300000010003333, intestato alla 
tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Udine, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 43 del 23 ottobre 2019. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane - 
Ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Udine 
- tel. 0432 - 554705-06, oppure consultare il sito internet www.asuiud.
sanita.fvg.it   

  19E15190 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA 
TERRITORIALE CENTRO SPECIALISTICO 

ORTOPEDICO TRAUMATOLOGICO 
GAETANO PINI-CTO DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale assistente sociale, 
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 549 del 26 settembre 2019, 
è indetto concorso pubblico per il conferimento di un posto a tempo 
pieno e indeterminato di collaboratore professionale assistente sociale, 
categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 41 del 9 otto-
bre 2019 e sul sito dell’Azienda: www.asst-pini-cto.it (consultabile 
entrando nel portale, cliccando nella sezione concorsi). 

 I requisiti di ammissione sono previsti dal decreto del Presidente 
della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001. 

  I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di euro 15,00 non rimbor-
sabili da effettuarsi a favore dell’ASST Centro specialistico ortopedico 
traumatologico Gaetano Pini - CTO di Milano, con indicazione della 
causale «Tassa di partecipazione al concorso pubblico per un posto di 
collaboratore professionale assistente sociale, categoria D», tramite:  

 c/c bancario n. 100000046010 Intesa San Paolo - Filiale 
di Milano, Corso di Porta Romana n. 78 - 20122 Milano, intestato 
all’Azienda socio sanitaria territoriale Centro specialistico trauma-
tologico Gaetano Pini/CTO di Milano - IBAN IT 21 S 03069 09454 
100000046010. 

 Per informazioni rivolgersi all’UOC Organizzazione risorse umane 
dell’ASST Centro specialistico ortopedico traumatologico Gaetano Pini 
- CTO, Piazza Cardinal Ferrari, 1 - Milano - tel. 02/58296.351 da lunedì 
a venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00. 

 Tale pubblicazione assolve gli obblighi di pubblicazione di atti e 
provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale, ai sensi 
del comma 1 dell’art. 32 della legge 18 giugno 2009, n. 69.   

  19E15134 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di medicina trasfusionale, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di medicina 
trasfusionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio risorse umane 
dell’ASST di Crema (tel. 0373.280219) 

 La copia del testo integrale del bando di cui al presente avviso 
è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie 
avvisi e concorsi n. 46 del 13 novembre 2019 e nel sito internet azien-
dale all’indirizzo www.asst-crema.it nella sezione Concorsi e Avvisi.   

  19E15187 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene, epide-
miologia e sanità pubblica, a tempo indeterminato, per la 
U.O.C. Qualità, rischio clinico, accreditamento.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1141 del 18 ottobre 2019 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina igiene, epi-
demiologia e sanità pubblica da assegnare alla U.O.C. Qualità, rischio 
clinico, accreditamento. 

 Il termine per l’iscrizione al suddetto concorso, mediante proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - serie Avvisi e Concorsi n. 45 del 
6 novembre 2019. 

 Il suddetto bando sarà altresì pubblicato sul sito istituzionale www.
asst-fbf-sacco.it nella sezione «Concorsi» - «Seleziona una categoria» 
- «Concorsi e Avvisi», dal giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. Direzione amministrativa FBF - settore concorsi dell’ASST 
Fatebenefratelli Sacco di Milano dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle 
ore 14,30 alle ore 15,30 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato - tel. 02 
6363. 2124 - 2149 - 2033.   

  19E15188 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LODI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di cure palliative, 
a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina cure 
palliative. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione ai concorsi è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 47 del 20 novembre 2019. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio 
concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi - p.zza Ospi-
tale n. 10 - Lodi (tel. 0371/372485 - 0371/376449 - orario al pubblico 
dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 11,00 e/o visitare il sito 
internet www.asst-lodi.it - pagina «Concorsi».   

  19E15129 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di medico dirigente, disciplina di medicina interna.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di medico dirigente, disciplina medicina interna, livello diri-
genziale, ruolo sanitario, area medica e delle specialità mediche. 

 Profilo professionale: medico. 
 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 

Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. 
 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 

successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il presente bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 41 del 9 ottobre 
2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali Civili di Brescia, tel. 0303995965 dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet:   www.asst-spedalicivili.it   

  19E15181 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di medico dirigente, disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di medico dirigente, disciplina medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza, livello dirigenziale, ruolo sanitario, area medica e 
delle specialità mediche. 

 Profilo professionale: medico. 
 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 

Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. 
 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 

successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 
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 Il presente bando è pubblicato nel B.U.R.L. n. 41 del 9 ottobre 
2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet: www.asst-spedalicivili.it   

  19E15182 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e 
rianimazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di medico dirigente - disciplina di anestesia e rianimazione 
- livello dirigenziale - ruolo sanitario - area della medicina diagnostica 
e dei servizi. 

 Profilo professionale: medico. 
 I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della 

Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. 
 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 

successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il presente bando è pubblicato sul B.U.R.L. n. 41 del 9 ottobre 
2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali Civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet: www.asst-spedalicivili.it   

  19E15189 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
U.O. Disabilità e non autosufficienza, distretto Asolo.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 3 otto-
bre 2019, n. 1947, è indetto un avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa per l’U.O. Disabilità e 
non autosufficienza Distretto Asolo:  

 dirigente medico, discipline medicina interna, psichiatria, geria-
tria, organizzazione dei servizi sanitari di base o dirigente psicologo, 
discipline psicologia - psicoterapia. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla deli-
berazione della giunta regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito internet www.aulss2.veneto.it, gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane – Area dotazione 
organica e assunzioni - Sede ex P.I.M.E. - Via Terraglio, 58 - 31022 
Preganziol (TV) tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  19E15157 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
U.O. Disabilità e non autosufficienza, distretto Pieve di 
Soligo.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 3 otto-
bre 2019, n. 1946, ed è indetto un avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa per l’U.O. Disabilità e 
non autosufficienza Distretto Pieve di Soligo:  

 dirigente medico, discipline medicina interna, psichiatria, geria-
tria, organizzazione dei servizi sanitari di base o dirigente psicologo, 
discipline psicologia - psicoterapia. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla deli-
berazione della giunta regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito internet www.aulss2.veneto.it gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane – Area dotazione 
organica e assunzioni - Sede ex P.I.M.E. - Via Terraglio, 58 - 31022 
Preganziol (TV) tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  19E15158 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
U.O. Disabilità e non autosufficienza, distretto Treviso 
Nord.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 3 otto-
bre 2019, n. 1948 è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’in-
carico di direzione di struttura complessa per l’U.O. Disabilità e non 
autosufficienza Distretto Treviso Nord:  

 dirigente medico, discipline medicina interna, psichiatria, geria-
tria, organizzazione dei servizi sanitari di base o dirigente psicologo, 
discipline psicologia – psicoterapia. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla deli-
berazione della giunta regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana - ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito internet   www.aulss2.veneto.it   gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane – Area dotazione 
organica e assunzioni - Sede ex P.I.M.E. - Via Terraglio, 58 - 31022 
Preganziol (TV) tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  19E15159 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 5 POLESANA DI ROVIGO

      Conferimento dell’incarico di direttore dell’U.O.C. Servizio 
di igiene degli alimenti e della nutrizione.    

     È indetto presso l’Azienda ULSS 5 Polesana avviso pubblico per 
l’attribuzione dell’incarico di direttore di Unità operativa complessa 
«Servizio di igiene degli alimenti e della nutrizione». 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 125 del 31 ottobre 2019 ed è inserito nel 
sito aziendale - sezione concorsi: www.aulss5.veneto.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione risorse 
umane, ufficio concorsi, dell’Azienda ULSS 5 Polesana, viale Tre Mar-
tiri, 89, tel. 0425/393963.   

  19E15192 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 9 SCALIGERA DI VERONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente psicologo, disciplina di psicotera-
pia, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato presso l’Azienda U.L.S.S. n. 9 Scaligera di cinque 
dirigenti psicologi, disciplina di psicoterapia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto n. 125 del 31 ottobre 2019. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando 
di concorso, rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse umane dell’Azienda 
U.L.S.S. n. 9 Scaligera. 

 Il bando è altresì disponibile sul sito internet www.aulss9.veneto.
it, nella sezione «Concorsi e Avvisi».   

  19E15191 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI FERRARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di ginecologia e 
ostetricia finalizzato ai Centri salute donna del Diparti-
mento cure primarie.    

     In attuazione alla determinazione del direttore del servizio comune 
gestione del personale n. 1410 del 21 ottobre 2019, esecutiva ai sensi 
di legge, è bandito un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico - disciplina ginecologia e oste-
tricia finalizzato ai Centri salute donna del Dipartimento cure primarie 
dell’AUSL di Ferrara. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine è 
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. 

 Non saranno comunque ammessi al concorso i concorrenti le cui 
domande, ancorché presentate nei termini all’ufficio postale accettante, 
perverranno all’ufficio protocollo dell’Azienda USL con un ritardo 
superiore ai quindici giorni. 

 Il testo integrale del bando di concorso relativo al posto di cui 
sopra è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Roma-
gna n. 355 del 6 novembre 2019. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda unità sanitaria 
locale di Ferrara - servizio comune gestione del personale - ufficio con-
corsi - c.so Giovecca n. 203 - Ferrara - palazzina    ex    pediatria Ospe-
dale S.Anna di Ferrara - blocco 15 - 1° piano - internet: www.ausl.
fe.it tel. 0532-235673 - 235744 tutti i giorni dal lunedì al venerdì dalle 
ore 10,00 alle ore 13,00.   

  19E15102 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI VITERBO

      Concorso pubblico, riservato ai sensi dell’art. 20, comma 2 
del decreto-legge n. 75/2017, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di quattro posti di assistente di studio 
odontoiatrico.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 2023 del 16 ottobre 
2019, è indetto concorso pubblico riservato ai sensi dell’art. 20 comma 2 
del decreto-legge n. 75/2017 per la copertura a tempo indeterminato di 
quattro posti di assistente di studio odontoiatrico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della Azienda sanitaria locale di Viterbo tramite posta 
elettronica certificata   prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it   scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 90 del 7 novembre 2019. 

 Informazioni presso l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse 
umane della Azienda sanitaria locale di Viterbo - via E. Fermi n. 15 - 
Viterbo, tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  19E15073 

       Concorso pubblico, riservato ai sensi dell’art. 20, comma 2 
del decreto-legge n. 75/2017, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di due posti di operatore socio-sanitario.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1975 del 3 ottobre 2019, 
è indetto concorso pubblico riservato ai sensi dell’art. 20 comma 2 del 
decreto-legge n. 75/2017 per la copertura a tempo indeterminato di due 
posti di operatore socio-sanitario. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della Azienda sanitaria locale di Viterbo tramite posta 
elettronica certificata   prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it   scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 90 del 7 novembre 2019. 

 Informazioni presso l’U.O.C. Politiche e gestione delle risorse 
umane della Azienda sanitaria locale di Viterbo - via E. Fermi n. 15 - 
Viterbo, tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  19E15074 
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   CASA DI RIPOSO DOTT. UMBERTO ED ALICE 
TASSONI DI CORNEDO VICENTINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo addetto al perso-
nale, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto in ruolo di istruttore amministrativo addetto al personale 
a tempo pieno ed indeterminato, (categoria C - posizione economica 
C1 - CCNL 2016/2018 funzioni locali). 

 Bando di concorso completo e modulo domanda scaricabile dal 
sito   www.casatassoni.it   il concorso prevede lo svolgimento di tre prove, 
una scritta, una a contenuto teorico pratico ed una orale. Il calendario e 
le date delle prove saranno comunicati esclusivamente sul sito dell’Ente. 

  Prove d’esame:  

 nozioni di diritto amministrativo, con particolare riferimento a 
documentazione amministrativa, procedimento amministrativo e diritto 
di accesso; nozioni delle norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche decreto legislativo 
n. 165/2001 successive modificazioni ed integrazioni; predisposizione 
di atti amministrativi relativi al personale dipendente; CCNL funzioni 
locali, istituti e relative applicazioni; elementi di organizzazione del 
personale nei servizi socio sanitari; elementi della busta paga; codice di 
comportamento dei dipendenti pubblici; reati contro la pubblica ammi-
nistrazione; diritti e doveri del dipendente pubblico e elementi di diritto 
penale: libro II titolo II; privacy, regolamento UE. 679/2016; legisla-
zione statale e regionale IPAB; nozioni di salute e sicurezza in ambiente 
di lavoro; elementi di informatica ed utilizzo programmi gestione testi 
e fogli di calcolo; accertamento della conoscenza della lingua inglese. 

 Scadenza presentazione domande: 16 dicembre 2019.   

  19E15197 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D, a tempo 
pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di 
laboratorio biomedico, categoria D, a tempo pieno. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso e corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00.= da effet-
tuarsi, con indicazione della causale, tramite il tesoriere della Fonda-
zione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico codice IBAN: 
IT59W0311101642000000038863 ovvero sul c/c postale n. 63434237 
intestato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Poli-
clinico - Servizio tesoreria», scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 44 del 30 ottobre 2019 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it 
sezione «Lavora con noi».   

  19E15130 

   ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI
DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di assistente amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, riservato alle categorie protette di 
cui all’art. 18, comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68 o 
delle categorie a esse equiparate per legge.    

     In esecuzione della deliberazione del 27 agosto 2019, n. 799 del 
direttore generale viene indetto il seguente concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di tre posti a tempo pieno ed indeterminato di 
assistente amministrativo, categoria C, riservato ai soggetti appartenenti 
alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della legge 12 marzo 
1999, n. 68 o alle categorie a esse equiparate per legge (orfani e coniugi 
superstiti di coloro che siano deceduti per causa di lavoro, di guerra e 
di servizio, ovvero in conseguenza dell’aggravarsi dell’invalidità ripor-
tata per tali cause, nonché coniugi e figli di soggetti riconosciuti grandi 
invalidi per causa di guerra, di servizio e di lavoro e dei profughi italiani 
rimpatriati, il cui    status    è riconosciuto ai sensi della legge 26 dicembre 
1981 n. 763, nonché delle categorie previste dalla legge n. 407/1998, 
vittime del terrorismo e della criminalità organizzata e loro congiunti, 
integrata da quanto previsto dalla legge n. 244/2007, orfani o coniugi 
che sono morti per fatto di lavoro) (non rientrano nella fattispecie coloro 
che sono iscritti per altri motivi negli elenchi del collocamento, capo I 
della legge n 68/1999 - diritto al lavoro dei disabili). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio n. 91 del 12 novembre 2019; lo stesso 
bando sarà reperibile sul sito    internet    www.ifo.it sezione «Bandi di con-
corso e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse umane - 
Ufficio concorsi - Via Elio Chianesi, 53 - 00144 Roma Tel. 06 52662759 
– 0652666669 o all’indirizzo e-mail segpersonale@ifo.gov.it .   

  19E15069 

   ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO E CURA
PER ANZIANI V.E. II DI ANCONA

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a 
tempo determinato per nove mesi.    

     In esecuzione della determina n. 408/DGEN del 17 ottobre 2019, è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo 
determinato per nove mesi ed in ogni caso sino al rientro in servizio del 
titolare del posto, di un dirigente medico (disciplina di cardiologia) per 
il Presidio di Ancona IRCCS INRCA. 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato al bando di avviso integrale, dovranno essere spedite 
o consegnate a mano, a pena di esclusione, al direttore generale IRCCS 
INRCA - via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona AN - entro e non oltre le 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Per le 
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domande inoltrate a mezzo del servizio postale, data e ora di spedizione 
sono comprovate dal timbro a data e orario dell’ufficio postale accet-
tante. È inoltre possibile la trasmissione della domanda e dei relativi 
documenti tramite posta elettronica certificata. 

 In tal caso, il candidato dovrà essere titolare della casella di PEC 
utilizzata per la trasmissione della domanda all’indirizzo di PEC istitu-
zionale   inrca.protocollo@actaliscertymail.it 

 Non saranno comunque prese in considerazione le domande che 
perverranno prima della pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Marche n. 86 del 31 ottobre 2019. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione 
risorse umane dell’amministrazione I.N.R.C.A., sito in Ancona, via S. 
Margherita, 5 (tel. 0718004774 - email: s.basili@inrca.it). 

 Il bando integrale può essere scaricato dal sito:   www.inrca.
it   sezione: Concorsi / Avvisi.   

  19E15195  

 ALTRI ENTI 
  AGENZIA REGIONALE PER LA TUTELA 

DELL’AMBIENTE DELL’ABRUZZO
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di operatore tecnico specializzato, conduttore di 
motonave, categoria BS, a tempo pieno ed indeterminato, 
per l’area tecnica.    

     Si rende noto che l’ARTA Abruzzo - Agenzia regionale per la 
tutela dell’ambiente - con sede a Pescara via Marconi n. 178, indice 
avviso di selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato di 
un posto di operatore tecnico specializzato (conduttore di motonave), a 
tempo indeterminato (categoria BS - fascia economica iniziale - CCNL 
Comparto sanità). 

 L’avviso di selezione e il fac-simile di domanda sono pubblicati sul 
sito dell’Agenzia   www.artaabruzzo.it   - sezione amministrazione traspa-
rente - bandi di concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E15196 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI TORINO
      Modifica e proroga dei termini della selezione pubblica, per 

titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di assi-
stente servizi amministrativi e anagrafici, categoria C, a 
tempo indeterminato, di cui tre posti a tempo pieno e un 
posto a tempo parziale 90% e di cui un posto riservato 
alle categorie protette di cui all’articolo 18 della legge 
n. 68/1999 e uno riservato a favore dei militari delle tre 
Forze armate, congedati senza demerito.    

     Si rende noto che l’avviso di selezione pubblica, per titoli ed 
esami, a quattro posti a tempo indeterminato - di cui tre posti a tempo 
pieno ed un posto a tempo parziale al 90% - nella categoria C, posizione 
economica C1, profilo professionale di assistente servizi amministra-
tivi e anagrafici della Camera di commercio, industria, artigianato e 
agricoltura di Torino, di cui un posto riservato alle categorie protette di 
cui all’art. 18 della legge n. 68/1999 e un posto riservato a favore dei 
militari delle tre Forze armate congedati senza demerito ai sensi del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, pubblicato per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 89 del 12 novembre 2019 (p.121), è stato modificato 
come segue:  

 «Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, a tre posti 
a tempo indeterminato - di cui due posti, a tempo pieno ed un posto 
a tempo parziale al 90% - nella categoria C, posizione economica C1, 

profilo professionale assistente servizi amministrativi e anagrafici della 
Camera di commercio, industria, artigianato e agricoltura di Torino, 
di cui un posto a tempo pieno riservato alle categorie protette ai sensi 
dell’art. 18 della legge n. 68/1999». 

 A seguito della modifica intervenuta il numero di posti complessivi 
messi a selezione passano da quattro a tre, e contestualmente varia la 
previsione delle riserve permanendo la riserva di un posto a tempo inde-
terminato e pieno per le categorie protette di cui all’art. 18 della legge 
n. 68/1999 (prevista su uno dei posti a tempo pieno) e venendo meno la 
riserva di un posto a tempo indeterminato e parziale al 90% riservato ai 
soggetti di cui al decreto legislativo n. 66/2010. Così facendo si genera 
una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle Forze armate 
che verrà cumulata alle altre frazioni originate dalle selezioni conte-
stualmente bandite per le prossime procedure di assunzione. 

 L’avviso di selezione, nella versione integrale e rettificata, è con-
sultabile sul sito istituzionale dell’ente www.to.camcom.it 

 I termini di presentazione della domanda di partecipazione sono 
prorogati di ulteriori quindici giorni e pertanto la scadenza originaria, 
prevista per il 12 dicembre 2019, è prorogata al 27 dicembre 2019, 
fermo restando che sono fatte salve le domande di partecipazione già 
pervenute.   

  19E15193 

   CONSORZIO AUSI - CONSORZIO PER 
LA PROMOZIONE DELLE ATTIVITÀ 

UNIVERSITARIE DEL SULCIS-IGLESIENTE 
DI IGLESIAS

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di chimico 
di laboratorio, livello II, a tempo parziale trenta ore setti-
manali ed indeterminato.    

     Si comunica che, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e successive modificazioni e integrazioni, con delibera-
zione del consiglio di amministrazione del Consorzio AUSI - Promo-
zione attività universitarie del Sulcis - Iglesiente, in data 29 ottobre 
2019, è stata indetta una procedura di selezione per la copertura di un 
posto, a tempo parziale (trenta ore settimanali) ed indeterminato, di un 
chimico di laboratorio, livello II, CCNL settori del commercio e dei 
servizi, da assegnare presso la sede del Consorzio AUSI - Laboratorio 
Create - Palazzo Bellavista Monteponi - 09016 Iglesias (SU). 

 L’avviso pubblico di selezione è stato pubblicato sul sito internet 
istituzionale del Consorzio AUSI – Promozione attività universitarie del 
Sulcis - Iglesiente www.consorzioausi.it - Sezione Trasparenza Ammi-
nistrativa – Avvisi pubblici di selezione, conferimento incarichi e avvisi 
di mobilità esterna, il termine perentorio per l’inoltro delle domande di 
partecipazione è fissato entro il trentesimo giorno dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per chiarimenti rivolgersi al Consorzio AUSI, Palazzo Bellavista, 
Monteponi, Iglesias - 09016, info@consorzioausi.it   

  19E15132  
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 DIARI 
  COMMISSIONE PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO RIPAM

      Diario delle prove preselettive del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive duecentocin-
quantuno unità di personale non dirigenziale a tempo indeterminato da inquadrare nell’Area III, posizione economica F1, 
presso il Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare, nella sede unica di Roma.    

     Ai sensi dell’art. 6 del bando è stato pubblicato sul sito internet http://riqualificazione.formez.it il calendario di svolgimento delle prove 
preselettive del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di complessive duecentocinquantuno unità di personale non dirigenziale 
a tempo indeterminato da inquadrare nell’Area III, posizione economica F1, presso il Ministero dell’ambiente e della tutela del territorio e del mare, 
nella sede unica di Roma, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 63 del 9 agosto 2019.   

  19E15131  

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo alla procedura di selezione, per esami, per la copertura di un posto di categoria D, area amministra-
tiva, a tempo indeterminato e pieno, per il settore amministrazione dipartimenti e scuola area medica, ricerca, sede di 
Novara, dell’Università del Piemonte Orientale di Vercelli.     (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
n. 94 del 29 novembre 2019).    

     Nell’avviso citato in epigrafe, contraddistinto dal numero 19E14990, a pag. 47, prima colonna, della sopra indicata   Gazzetta Ufficiale  , al 
terzo rigo, dove è scritto: «… assunzione a tempo indeterminato, di    tre    unità di personale di categoria D, …», deve intendersi così corretto: «… 
assunzione a tempo indeterminato, di    una    unità di personale di categoria D, …».   

  19E15314  

MARIA CASOLA, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2019 -GUC- 095 ) Roma,  2019  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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