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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  CORTE DEI CONTI

      Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di complessivi cinquantadue posti 
di personale amministrativo di area III, da inquadrare nei 
ruoli del personale della Corte dei conti e dell’Avvocatura 
dello Stato.    

      Si comunica che sul sito internet della Corte dei conti alla pagina web:  
  https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/Amministra-

zioneTrasparente/BandiConcorso/ConcorsiPersonaleAmministrativo/
ConcorsoPubblico52  

 è stata pubblicata la graduatoria generale di merito del con-
corso pubblico, per esami, a complessive cinquantadue unità di per-
sonale amministrativo (area III fascia retributiva F1) caratterizzate 
da specifiche professionalità con orientamento giuridico - finanziario 
- economico da inquadrare nei ruoli del personale della Corte dei 
conti e dell’Avvocatura dello Stato indetto con decreto segretariale 
n. 177 del 24 luglio 2020 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 
del 7 agosto 2020.   

  22E08227 

   MINISTERO DELL’INTERNO
      Parziale rettifica della graduatoria di merito e della dichia-

razione dei vincitori del concorso pubblico, per esame, 
per la copertura di milleseicentocinquanta posti di allievo 
agente della Polizia di Stato.    

     Con decreto del direttore centrale per gli affari generali e le poli-
tiche del personale della Polizia di Stato dell’8 giugno 2022, è stata 
approvata la parziale rettifica della graduatoria di merito e della dichia-
razione dei vincitori del concorso pubblico, per esame, a milleseicen-

tocinquanta posti per allievo agente della Polizia di Stato, indetto con 
decreto del Capo della Polizia - Direttore generale della Pubblica Sicu-
rezza del 29 gennaio 2020 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana n. 9 del 31 gennaio 2020. 

 Il decreto è pubblicato nel Bollettino Ufficiale del personale 
del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/24 del 
17 giugno 2022. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  22E07585 

       Esiti della prova preselettiva del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di trecento posti di vigile del 
fuoco del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.    

     Si comunica che sul sito: www.vigilfuoco.it è pubblicato l’elenco 
contenente gli esiti della prova preselettiva del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, a trecento posti nella qualifica di vigile del fuoco del 
Corpo nazionale dei vigili del fuoco, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 16 del 25 febbraio 2022, svolta, in via telematica da remoto, dall’8 
al 14 giugno 2022. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 57 del 19 luglio 2022, nonché sul sito del 
Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso pubblico e della difesa 
civile http://www.vigilfuoco.it sarà data notizia della pubblicazione 
dell’elenco degli ammessi alle prove motorio-attitudinali. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 73 del 13 settembre 2022, saranno fornite 
indicazioni relative allo svolgimento delle citate prove d’esame. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E07982  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 

DELL’AMBIENTE DELLA SARDEGNA

      Graduatoria finale di merito del concorso pubblico per la 
copertura di tre posti di dirigente ambientale chimici/bio-
logi, area III, a tempo pieno ed indeterminato, per i labo-
ratori di Cagliari, Sassari e Portoscuso.    

     Il dirigente del servizio risorse umane dell’ARPAS rende noto 
che con propria determina n. 491/2022 del 6 maggio 2022 è stata 
approvata la graduatoria finale di merito della «Procedura concorsuale 
per l’assunzione di tre dirigenti ambientali chimici/biologi C.C.N.L. 
Area III della dirigenza SPTA del Servizio sanitario nazionale, con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato, da 
destinarsi ai laboratori di Cagliari, Sassari e Portoscuso, pubblicata, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 3 
dell’11 gennaio 2019. 

 La determina, la graduatoria finale e tutti i documenti correlati 
al concorso sono pubblicati nel sito istituzionale dell’Agenzia   http://
www.sardegnaambiente.it/arpas/   nell’apposita sezione «Concorsi e 
selezioni».   

  22E07586 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE
DEL MARE DI SARDEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente della direzione occupazione e impresa, a 
tempo indeterminato.    

     Il Presidente dell’autorità di sistema portuale del Mare di Sar-
degna rende noto che con decreto n. 180 del 25 maggio 2022 è 
indetto concorso per titoli ed esami per una posizione di dirigente a 
tempo indeterminato «Direzione occupazione e impresa» da inqua-
drare con contratto collettivo dei dirigenti delle aziende produttrici 
di beni e servizi. 

 Il bando di concorso è pubblicato nella sezione «Bandi di con-
corso» del sito internet istituzionale   http://www.adspmaredisardegna.it 

 Le domande dovranno essere presentate entro le ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivi alla data di pubblicazione dell’avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami» attraverso lo specifico form telematico.   

  22E07573 
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   ORDINE DEGLI AVVOCATI DI ROVERETO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente amministrativo contabile, area B, a 
tempo determinato della durata di dodici mesi e parziale 
venti ore settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
una unità di personale di area B, posizione economica B2, profilo professio-
nale di assistente amministrativo contabile, presso il Consiglio dell’ordine 
degli avvocati di Rovereto, con contratto a tempo determinato dodici mesi 
e con orario di lavoro    part-time    di venti ore settimanali su cinque giorni. 

 Il rapporto di lavoro sarà regolato dalla disciplina, normativa e 
contrattuale, vigente per gli enti pubblici non economici. 

 Il bando integrale e la relativa modulistica sono disponibili sul sito 
www.ordineavvocatirovereto.it 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta semplice 
utilizzando lo schema allegato al bando secondo le modalità indicate 
nel predetto bando dovranno essere inoltrate entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il termine della presentazione delle domande, ove cada in giorno 
festivo, si intende prorogato di diritto al giorno seguente non festivo.   

  22E07575  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sette posti di collaboratore di amministrazione VII livello, 
a tempo indeterminato, interamente riservato ai soggetti 
appartenenti alle categorie protette di cui all’articolo 18 
della legge 12 marzo 1999 e categorie equiparate.    

     Si comunica che sono pubblicati sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni online CNR https://selezionionline.cnr.
it i bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con 
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di sette unità di 
personale con profilo di collaboratore di amministrazione, VII livello 
professionale, interamente riservato ai soggetti appartenenti alle catego-
rie protette di cui all’art. 18 della legge 12 marzo 1999 e categorie equi-
parate a norma di legge: bando n. 318.27 CA IIT CS; bando n. 318.28 
CA FI; bando n. 318.29 CA IMM MB; bando n. 318.30 CA ISTEC RA; 
bando n. 318.31 CA IN PD. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è 
di trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18:00 dell’ultimo giorno utile. Tale termine, qualora venga a scadere 
di sabato o in un giorno festivo, si intenderà prorogato al primo giorno 
non festivo immediatamente seguente.   

  22E07590 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SUGLI ECOSISTEMI TERRESTRI DI PORANO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, per 
la sede secondaria di Montelibretti.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni    on-line     CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:  

 selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto 

in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo pro-
fessionale di tecnologo III livello, presso l’Istituto di ricerca sugli 
ecosistemi terrestri (IRET), sede secondaria di Montelibretti. (Bando 
n. 390.23 TEC IRET). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello della pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 18:00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E07588 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE GIULIO NATTA 

DI MILANO

      Conferimento di una borsa di studio per ricerche inerenti 
l’area scientifica chimica, da usufruirsi presso la sede 
secondaria di Milano.    

     Si avvisa che l’Istituto di scienze e tecnologie chimiche «Giulio 
Natta» del CNR ha indetto selezione pubblica per una borsa di stu-
dio per laureati, per ricerche inerenti l’area scientifica «Chimica», 
da usufruirsi presso la sede secondaria di Milano sita in via Mario 
Bianco, 9. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando 
n. SCITEC_009_2022_MIb e indirizzata all’Istituto di scienze e 
tecnologie chimiche «G. Natta» del CNR, dovrà essere presentata, 
esclusivamente tramite PEC, entro ventuno giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso secondo quanto previsto dall’art. 4 del 
bando stesso. 

 Il bando integrale è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze 
e tecnologie chimiche del CNR ed è altresì disponibile sul sito internet 
all’indirizzo: www.urp.cnr.it al link «formazione e lavoro».   

  22E07589 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE MARINE DI VENEZIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato    

      Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche (CNR) http://www.urp.cnr.it/ (sezione 
Lavoro e Formazione) e nel sistema di Selezioni online CNR https://
selezionionline.cnr.it il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello, presso l’Istituto di scienze marine - CNR-
ISMAR (Venezia). 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera pro-
dotta nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo 
giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E07560 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede di Napoli.    

      Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line     CNR https://selezionionline.
cnr.it il seguente bando:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso Istituto di scienze marine - ISMAR 
(Napoli), bando n. 390.8 RIC ISMAR. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera pro-
dotta nei termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo 
giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E07587 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
quattro posti di collaboratore tecnico VI livello, a tempo 
determinato della durata di quattro mesi e pieno, per il 
Centro di ricerca difesa e certificazione di Tavazzano.    

     In attuazione delle determinazioni prot. n. 44246 del 9 maggio 
2022 e prot. n. 49140 del 20 maggio 2022, è indetta selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, finalizzata all’assunzione di quattro unità di per-
sonale, per quattro mesi, con contratto dì lavoro a tempo determinato 
e pieno, idonea all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo professio-
nale di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello, per le attività 
inerenti all’accordo di collaborazione MIPAAF DISR V - CREA DC, 
PROTEGGO 1.4 punto 31 «Ampliamento e potenziamento di un pro-
gramma di controllo dei prodotti sementieri in relazione al loro stato 
fitosanitario, nei confronti dei principali organismi nocivi, inclusa la 
verifica e l’assenza di OGM». (Bando n. 08/2022). 

 È previsto che le figure professionali vengano inquadrate come 
analisti nel laboratorio analisi sementi della sede di lavoro. 

 Sede di lavoro e di servizio: CREA DC, sede di Tavazzano (LO) - 
S.S. 9 via Emilia km 307. 

 Il contratto ha una durata di quattro mesi, eventualmente proroga-
bile o rinnovabile ai sensi della legislazione vigente, in considerazione 
della durata del progetto. 

 Le procedure concorsuali sono svolte esclusivamente in via tele-
matica, attraverso la piattaforma    Microsoft Teams   . Il candidato dovrà, 
inoltre, disporre di un indirizzo di posta certificata (PEC) per le notifi-
che relative alla selezione, e di un indirizzo    e-mail   , per la procedura di 
rilevazione e verbalizzazione della presenza e per l’accesso al colloquio. 

 Le domande di partecipazione, corredate di tutti i titoli e i docu-
menti in formato PDF, redatte in carta semplice, obbligatoriamente 
secondo lo schema allegato 1, devono essere inoltrate esclusivamente 
tramite posta elettronica certificata all’indirizzo: ufficio.certificazione@
pec.crea.gov.it 

 Le domande e la documentazione devono pervenire entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e del 
relativo bando nel sito    internet    del CREA: www.crea.gov.it 

 Tale termine, qualora cada di giorno festivo, si intenderà protratto 
al primo giorno feriale successivo. 

 Nell’oggetto dovrà essere apposta la dicitura «Selezione pubblica 
per il profilo di collaboratore tecnico VI livello a tempo determinato - 
bando CREA DC 08/2022».   

  22E07591 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
diciotto posti di ricercatore III livello, a tempo indetermi-
nato e pieno.    

     L’Istituto nazionale di astrofisica, che ha sede a Roma, in viale del 
Parco Mellini n. 84, codice di avviamento postale 00136, ha indetto un 
concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ai fini del reclutamento 
di numero diciotto ricercatori, III livello professionale, con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno a tempo pieno, in 
attuazione di quanto previsto dalla delibera del Consiglio di ammini-
strazione dell’Istituto nazionale di astrofisica del 24 febbraio 2022, n. 9. 
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 Il bando di concorso, con i relativi allegati, sarà pubblicato, nella 
medesima data di pubblicazione del presente avviso, sul sito    web    dello 
Istituto nazionale di astrofisica, al seguente indirizzo   http://www.inaf.
it/   - sezione «Lavora con noi», sottosezione «Ricercatori a tempo 
indeterminato». 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta 
secondo le modalità indicate nel predetto bando di concorso e corredata di 
tutta la documentazione necessaria, dovrà essere inoltrata, a pena di esclu-
sione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presento avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -, fermo restando che, 
qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno festivo, 
la stessa verrà differita al giorno immediatamente successivo non festivo.   

  22E07636 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
otto posti di tecnologo III livello, a tempo indeterminato 
e pieno.    

     L’Istituto nazionale di astrofisica, che ha sede a Roma, in viale del 
Parco Mellini, numero 84, codice di avviamento postale 00136, ha indetto 
un concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ai fini del recluta-
mento di numero otto tecnologi, terzo livello professionale, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato e regime di impegno a tempo pieno, in 
attuazione di quanto previsto dalla delibera del consiglio di amministra-
zione dell’Istituto nazionale di astrofisica del 24 febbraio 2022, numero 9. 

 Il bando di concorso, con i relativi allegati, sarà pubblicato, 
nella medesima data di pubblicazione del presente avviso, sul sito 
   web    dell’Istituto nazionale di astrofisica, al seguente indirizzo www.
inaf.it Sezione «Lavora con noi», Sottosezione «Tecnologi a tempo 
indeterminato». 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta 
secondo le modalità indicate nel predetto bando di concorso e corredata di 
tutta la documentazione necessaria, dovrà essere inoltrata, a pena di esclu-
sione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -, fermo restando che, 
qualora la scadenza del predetto termine coincida con un giorno festivo, 
la stessa verrà differita al giorno immediatamente successivo non festivo.   

  22E07637 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BRERA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo pieno e determi-
nato della durata di dodici mesi, prorogabili, per la sede 
di Merate.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame, ad un posto da 
tecnologo - III livello CCNL enti di ricerca, con contratto a tempo deter-
minato e rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di dodici mesi, 
prorogabili, da svolgersi presso la sede di Merate dell’INAF Osservato-
rio Astronomico di Brera (OAB) - Rif. Selezione tecnologo TD OABr 
- Optomech. 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso nonché lo schema della domanda 
è disponibile presso il sito   www.brera.inaf.it 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo.   

  22E07634 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo pieno e determi-
nato della durata di dodici mesi, prorogabili, per la sede 
di Merate.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame, ad un posto da 
tecnologo - III livello CCNL Enti di ricerca, con contratto a tempo 
determinato e rapporto di lavoro a tempo pieno della durata di dodici 
mesi, prorogabili, da svolgersi presso la sede di Merate dell’INAF 
Osservatorio astronomico di Brera (OAB) - Rif. Selezione tecnologo 
TD OABr - Syseng. 

 Il testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso nonché lo schema della domanda 
è disponibile presso il sito   www.brera.inaf.it/ 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto 
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente 
successivo.   

  22E07635 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore di amministrazione VII livello, 
a tempo indeterminato, per la sezione di Padova, riser-
vato alle categorie dei disabili di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di collaboratore di amministrazione di VII livello 
professionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato riservato 
alle categorie disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 iscritte negli 
elenchi di cui all’art. 8 della medesima legge, per attività connesse alla 
cura degli adempimenti riguardanti la gestione del personale e attività di 
supporto ai servizi amministrazione, calcolo e reti, direzione. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la Sezione di Padova 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 possesso del diploma di diploma di scuola secondaria di secondo 
grado (diploma di maturità) o analogo titolo di studio estero; 

 l’appartenenza alle categorie disabili di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999; 

 l’iscrizione negli appositi elenchi, riservati alle persone disabili, 
ai sensi dell’art. 8 della legge n. 68/1999, all’atto della presentazione 
della domanda di partecipazione al concorso. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo si 
intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti, 
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i 
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza 
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina 
«Opportunità di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito 
   internet    dell’INFN (http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Ufficio reclutamento - via Enrico Fermi, 54 - Fra-
scati (RM) - e-mail: ac.dru.reclutamento@lists.infn.it   

  22E07638 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore di amministrazione VII livello, 
a tempo indeterminato, per la sezione di Napoli, riser-
vato alle categorie protette di cui all’art. 18 della legge 
n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di collaboratore di amministrazione di VII livello 
professionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato riservato 
alle categorie protette di cui all’art. 18 della legge n. 68/1999, per atti-
vità di gestione inventariale e approvvigionamento di beni e servizi, atti-
vità di rendicontazione dei fondi esterni e reclutamento del personale. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la Sezione di Napoli 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado o 
analogo titolo di studio estero; 

 l’appartenenza alle categorie protette di cui all’art. 18 della 
legge n. 68/1999 («... orfani e dei coniugi superstiti di coloro che siano 
deceduti per causa di lavoro, di guerra o di servizio, ovvero in conse-
guenza dell’aggravarsi dell’invalidità riportata per tali cause, nonché 

dei coniugi e dei figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa 
di guerra, di servizio e di lavoro e dei profughi italiani rimpatriati, il cui 
   status    è riconosciuto ai sensi della legge 26 dicembre 1981, n. 763 ...» e 
«vittime del terrorismo e della criminalità organizzata»). 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo si 
intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti, 
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i 
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza 
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina 
«Opportunità di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito 
   internet    dell’INFN (http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Ufficio reclutamento - via Enrico Fermi, 54 - Fra-
scati (RM) - e-mail: ac.dru.reclutamento@lists.infn.it   

  22E07639  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI BOLZANO

FREIE UNIVERSITÄT BOZEN

      Valutazione comparativa per la copertura di sette posti di 
ricercatore     junior    , a tempo determinato, per vari settori 
concorsuali e Dipartimenti.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 2, lettera   a)   della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, si comunica che la Libera università di Bolzano ha bandito 
sette procedure di valutazione comparativa per la copertura di sette posti 
di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato    junior     (di seguito indi-
cato «RTD»), pubblicati con i decreti del rettore del 24 maggio 2022, 
n. 726, 727, 728, 729, 730, 731 e 732, per le facoltà/centri di compe-
tenza ed i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

 facoltà di scienze e tecnologie informatiche; 
 settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica; 
 settore concorsuale: 01/B1 - Informatica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: sistemi 

per la ricerca dell’informazione e il supporto delle decisioni di utenti; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 facoltà di scienze e tecnologie informatiche; 
 settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica; 
 settore concorsuale: 01/B1 - Informatica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: tutte le 

attività legate al    Media Interaction Lab   ; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 facoltà di    design    e arti; 
 settore scientifico-disciplinare: M-PED/04 - Pedagogia 

sperimentale; 

 settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e 
ricerca educativa; 

 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca:    design    
per bambini; 

 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 facoltà di economia; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08 - Economia e 

gestione delle imprese; 
 settore concorsuale: 13/B2 - Economia e gestione delle 

imprese; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca:    leadership    

e gestione di alleanze strategiche internazionali e aziende multinazionali; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre sessanta giorni decorrenti 

dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami»; 

 facoltà di scienze della formazione; 
 settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET/12 - Linguistica 

italiana; 
 settore concorsuale: 10/F3 - Linguistica e filologia italiana; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: scritto e 

parlato nell’italiano di bambini; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre quarantacinque giorni 

decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»; 

 facoltà di scienze e tecnologie; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/08 - Macchine a 

fluido; 
 settore concorsuale: 09/C1 - Macchine e sistemi per l’energia 

e l’ambiente; 
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 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: analisi 
termo-fluidodinamica, energetica ed ambientale delle macchine a fluido 
e inserimento di queste macchine nei sistemi di generazione e di propul-
sione civili ed ambientali; 

 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; 

 facoltà di scienze e tecnologie; 
 settore scientifico-disciplinare: MAT/07 - Fisica matematica; 
 settore concorsuale: 01/A4 - Fisica matematica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: fisica 

matematica e matematica applicata; 
 numero posti: uno; 
 data di scadenza: entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal 

giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Gli interessati devono presentare domanda di ammissione avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione per 
via telematica a tal fine predisposta. 

 Nel giorno di scadenza la domanda di partecipazione alla valu-
tazione comparativa deve essere completata entro le ore 12,00 
(mezzogiorno). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando disponibile sul sito    web    dell’Università https://www.unibz.it/
it/home/position-calls/positions-for-academic-staff/?group=16 - oppure 
potranno rivolgersi all’Ufficio personale accademico, tel. +39 0471 
011310,    e-mail   : personnel_academic@unibz.it). 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Marco Carreri, tel. +39 
0471 011300,    e-mail   : personnel_academic@unibz.it 

 Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della 
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 22 del 1° giugno 2022 il 
presente avviso è pubblicato nelle lingue italiana e tedesca. 

 Gemäß Artikel 5 Absätze 2 und 3, des Dekretes des Präsidenten 
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass 
im Amtsblatt der Region Trentino-Südtirol Nr. 22 vom 1. Juni 2022 der 
oben angeführte Hinweis in zweisprachiger Fassung veröffentlicht ist.   

  22E07581 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 09/E4 - Misure, per il 
Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria.    

      Si comunica che con decreto rettorale 26 maggio 2022, n. 5211, 
presso questo Ateneo è indetta la procedura di selezione ad un posto di 
professore di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge n. 240/2010, codice procedura 2022_PRO_DEIB_1 per il settore 
concorsuale ed il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria, set-
tore concorsuale 09/E4 - Misure, settore scientifico-disciplinare ING-
INF/07 - Misure elettriche e elettroniche. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   

della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è prorogato al 
giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07565 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di prima fascia, settore concorsuale 09/B2 - Impianti 
industriali meccanici, per il Dipartimento di ingegneria 
gestionale.    

      Si comunica che con decreto rettorale 26 maggio 2022, n. 5209, 
presso questo Ateneo è indetta la procedura di selezione ad un posto di 
professore di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge n. 240/2010, codice procedura 2022_PRO_DIG_1 per il settore 
concorsuale ed il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di ingegneria gestionale, settore concorsuale 09/
B2 - Impianti industriali meccanici, settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine è prorogato al 
giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07566 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/E3 - 
Elettronica, per il Dipartimento di elettronica, informa-
zione e bioingegneria.    

      Si comunica che con D.D. 25 maggio 2022, n. 5179 – codice 
procedura:  

 2022_RTDA_DEIB_13 presso questo Ateneo è indetta proce-
dura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (   Junior    ) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di elettronica,
informazione e bioingegneria  

 Settore concorsuale 09/E3 – Elettronica; 
 Settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 – Elettronica. 
  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di Milano:  

 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori . 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 

in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di scadenza cada 
in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07651 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/E1 
- Elettrotecnica, per il Dipartimento di elettronica, infor-
mazione e bioingegneria.    

      Si comunica che con D.D. 25 maggio 2022, n. 5178 – codice 
procedura:  

 2022_RTDA_DEIB_12 presso questo Ateneo è indetta proce-
dura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (   Junior    ) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di elettronica,
informazione e bioingegneria  

 Settore concorsuale 09/E1 – Elettrotecnica; 

 Settore scientifico-disciplinare ING-IND/31 – Elettrotecnica. 

  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07652 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/B3 - 
Ingegneria economico-gestionale, per il Dipartimento di 
ingegneria gestionale.    

      Si comunica che con D.D. 25 maggio 2022, n. 5177 – codice 
procedura:  

 2022_RTDA_DIG_14 presso questo Ateneo è indetta procedura 
di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a (   Junior    ) della legge n. 240/2010 per il 
settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di ingegneria gestionale  

 Settore concorsuale 09/B3 - Ingegneria economico gestionale; 

 Settore scientifico-disciplinare ING-IND/35 - Ingegneria econo-
mico gestionale. 

  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07653 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/B3 - 
Ingegneria economico-gestionale, per il Dipartimento di 
ingegneria gestionale.    

      Si comunica che con D.D. 25 maggio 2022, n. 5176 – codice 
procedura:  

 2022_RTDA_DIG_13 presso questo Ateneo è indetta procedura 
di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a (   Junior    ) della legge n. 240/2010 per il 
settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di ingegneria gestionale  

 Settore concorsuale 09/B3 - Ingegneria economico gestionale; 

 Settore scientifico-disciplinare ING-IND/35 - Ingegneria econo-
mico gestionale. 

  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07654 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/B3 - 
Ingegneria economico-gestionale, per il Dipartimento di 
ingegneria gestionale.    

      Si comunica che con D.D. 25 maggio 2022, n. 5172 – codice 
procedura:  

 2022_RTDA_DIG_12 presso questo Ateneo è indetta procedura 
di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera a (   Junior    ) della legge n. 240/2010 per il 
settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

  Dipartimento di ingegneria gestionale  

 Settore concorsuale 09/B3 - Ingegneria economico gestionale; 

 Settore scientifico-disciplinare ING-IND/35 - Ingegneria econo-
mico gestionale. 

  Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori . 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07655 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/B3 - 
Ingegneria economico-gestionale, per il Dipartimento di 
ingegneria gestionale.    

     Si comunica che con decreto direttoriale 25 maggio 2022, n. 5170 - 
codice procedura: 2022_RTDA_DIG_11 presso questo Ateneo è indetta 
procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   (   junior    ) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di ingegneria gestionale - settore concorsuale: 09/
B3 - Ingegneria economico gestionale - settore scientifico-disciplinare: 
ING-IND/35 - Ingegneria economico gestionale. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:   https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E07656 

   POLITECNICO DI TORINO

      Procedure di selezione per la chiamata di due professori
di seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

     Con decreto rettorale n. 503 del 26 maggio 2022, sono state indette 
le procedure di selezione per la copertura di due posizioni riservate ai 
ricercatori strutturati presso il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 24, 
comma 6, della legge n. 240/2010, per professore universitario di ruolo 
di seconda fascia, da coprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010. 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-
disciplinare 

 Dipartimento  Numero
posizioni 

 08/A4 - Geomatica
Codice interno 01/22/P/A 

 ICAR/06 - 
Topografia e 
cartografia 

 Architettura e 
design  1 

 08/A2 - Ingegneria sani-
taria - ambientale, inge-
gneria degli idrocarburi e 
fluidi nel sottosuolo, della 
sicurezza e protezione in 
ambito civile
Codice interno 02/22/P/A 

 ING-IND/28 
- Ingegneria 
e sicurezza 
degli scavi 

 Ingegneria 
dell’ambiente, 
del territo-
rio e delle 
infrastrutture 

 1 

   

 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 17 giugno 2022 
all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del politecnico all’indirizzo https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  

 sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ 

 sul sito web dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 18 luglio 2022.   

  22E07561 

       Procedure di selezione per la chiamata di quattro professori 
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

     Con decreto rettorale n. 502 del 26 maggio 2022, sono state 
indette le procedure di selezione per la copertura di quattro posizioni 
per professore universitario di ruolo di prima fascia ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010. 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-
disciplinare 

 Dipartimento  Numero
posizioni 

 08/E2 - Restauro e 
storia dell’architettura
Codice interno 
13/22/P/O 

 ICAR/18 
- Storia 
dell’architettura 

 Architettura 
e design  2 

 08/E2 - Restauro e 
storia dell’architettura
Codice interno 
14/22/P/O 

 ICAR/19 
- Restauro 

 Architettura 
e design  1 

 08/B3 - Tecnica delle 
costruzioni
Codice interno 
15/22/P/O 

 ICAR/09 - 
Tecnica delle 
costruzioni 

 Ingegneria 
strutturale, 
edile e 
geotecnica 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 17 giugno 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del politecnico all’indirizzo https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 18 luglio 2022.   

  22E07562 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 02/B2 - Fisica teorica 
della materia, per il Dipartimento di scienza applicata e 
tecnologia.    

     Con decreto rettorale n. 501 del 26 maggio 2022, è stata indetta la 
procedura di selezione per la copertura di una posizione per professore 
universitario di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010. 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-
disciplinare 

 Dipartimento  Numero
posizioni 

 02/B2 - Fisica teorica 
della materia
Codice interno 
12/22/P/O 

 FIS/03 - Fisica 
della materia 

 Scienza 
applicata e 
tecnologia 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 17 giugno 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del politecnico all’indirizzo https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 18 luglio 2022.   

  22E07563 
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       Procedure di selezione per la copertura di tre posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale n. 504 del 26 maggio 2022, sono state indette 
le procedure di selezione per la copertura di tre posizioni di ricercatore 
universitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   b)  , art. 24, 
della legge n. 240/2010. 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-disci-

plinare 
 Dipartimento  Numero

posizioni 

 08/B3 - Tecnica delle 
costruzioni
Codice interno 
26/22/P/RB 

 ICAR/09 - 
Tecnica delle 
costruzioni 

 Architettura 
e design  1 

 09/E2 - Ingegneria 
dell’energia elettrica
Codice interno 
27/22/P/RB 

 ING-IND/32 
- Convertitori, 
macchine e azio-
namenti elettrici 

 Energia  2 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data venerdì 17 giugno 2022 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del politecnico all’indirizzo https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a lunedì 18 luglio 2022.   

  22E07564 

   SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE IUSS 
DI PAVIA

      Procedura di selezione per la copertura di quattro posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale n. 112/2022 del 26 maggio 2022 presso la 
Scuola universitaria superiore IUSS Pavia è indetta la procedura di 
selezione per l’assunzione di quattro ricercatori a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010:  

  Classe di scienze, tecnologie e società:  
 un ricercatore, art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 

n. 240/2010, settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria, settore scienti-
fico-disciplinare ING-INF/06 - Bioingegneria elettronica e informatica; 

 un ricercatore, art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010, 
settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale, 
settore scientifico-disciplinare ING-IND/06 - Fluidodinamica; 

 un ricercatore, art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 
n. 240/2010, settore concorsuale 01/B1 - Informatica, settore scienti-
fico-disciplinare INF/01 - Informatica; 

  Classe di scienze umane e della vita:  
 un ricercatore, art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 

n. 240/2010, settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e linguistica, set-
tore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica. 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione delle domande da parte dei candidati. 

 Il testo integrale del bando è consultabile al sito web della scuola 
alla sezione bandi di concorso. 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  22E07569 

   SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE 
SANT’ANNA DI PISA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/D1 
- Malattie dell’apparato cardiovascolare e dell’apparato 
respiratorio, per la Classe accademica di scienze speri-
mentali e l’Istituto di scienze della vita.    

     La Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa indice una selezione pub-
blica per la stipula di un contratto, di durata triennale, di ricercatore/ricer-
catrice a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della 
legge n. 240/2010 presso la Classe accademica di scienze sperimentali e 
l’Istituto di scienze della vita per il settore concorsuale 06/D1 - Malat-
tie dell’apparato cardiovascolare e dell’apparato respiratorio - Settore 
scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie dell’apparato cardiovascolare. 

 Le domande di ammissione alla selezione devono essere compilate 
entro il 18 luglio 2022 esclusivamente mediante la procedura di regi-
strazione    on-line    disponibile al link   https://pica.cineca.it/santanna/2022-
rtda-05/   nella pagina    web    dedicata alla selezione nella sezione «Con-
corsi, selezioni e gare», alla voce «Selezione alla voce «Selezione pub-
blica, per la stipula di un contratto di ricercatore a tempo determinato ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera A della legge n. 240/2010». 

 La data del colloquio e la data in cui verrà reso noto l’elenco degli 
ammessi verranno pubblicate il giorno 26 luglio 2022 sul sito della 
Scuola nella pagina    web    dedicata alla selezione nella sezione «Con-
corsi, selezioni e gare», alla voce «Selezione pubblica, per la stipula 
di un contratto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera A della legge n. 240/2010». 

 Ai candidati ammessi non verrà data comunicazione personale. La 
pubblicazione dell’elenco vale come convocazione. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola nella pagina    web    dedicata alla selezione 
nella sezione «Concorsi, selezioni e gare», alla voce «Concorsi, sele-
zioni e gare», alla voce «Selezione pubblica per la stipula di un con-
tratto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera A della legge n. 240/2010» oppure potranno rivolgersi all’U.O. 
Personale docente e di supporto alla ricerca della Scuola Sant’Anna, 
tel. 050-883575/258 dalle ore 10 alle ore 13 dal lunedì al venerdì. 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Alessia Car-
lucci, responsabile dell’area risorse umane della Scuola superiore 
Sant’Anna - e-mail:   infodocenti@santannapisa.it   

  22E07594 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Procedura di selezione per la chiamata di tre professori
di seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

      Si comunica che presso questa università è indetta procedura selet-
tiva di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, 
di tre professoresse/professori associate/i presso i seguenti dipartimenti:  

 N.  Codice
selezione 

 Settore
concor-
suale 

 Profilo
(SSD)  Dipartimento 

 1  asss_10D_0622_08/A1  08/A1  ICAR/01 
 Dipartimento di 
Ingegneria civile, 
ambientale e 
architettura 

 2  asss_10D_0622_11/D1  11/D1  M-PED/01 
 Dipartimento di 
Pedagogia, psico-
logia, filosofia 

 3  asss_10D_0622_06/E1  06/E1  MED/22 
 Dipartimento 
di Scienze 
chirurgiche 
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  Possono partecipare alla suddetta procedura selettiva di chiamata 
i candidati che:  

   a)   abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le 
funzioni di professoressa/professore associata/o o ordinaria/o, ai sensi 
dell’art. 16 della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale corrispon-
dente alla procedura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei 
settori concorsuali ricompresi nel medesimo macro settore concorsuale. 
L’idoneità conseguita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, è equi-
parata all’abilitazione scientifica nazionale limitatamente al periodo di 
durata della stessa (nove anni); 

   b)   siano professoresse/professori di seconda fascia in servizio 
presso altri Atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della proce-
dura a cui si intende partecipare; 

   c)   siano studiose/i stabilmente impegnate/i all’estero in attività 
di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello 
pari a quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla 
base delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con decreto 
ministeriale 1° settembre 2016, n. 662. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva di chiamata, 
nonché i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere 
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e 
non oltre il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito    web    di questa 
università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E07640 

       Procedura di selezione per la copertura di quattro posti di 
ricercatore a tempo determinato di durata triennale e 
pieno, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pub-
blica per il reclutamento di quattro ricercatori/ricercatrici a tempo deter-
minato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di 
lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   b)  , della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   b)    del 
vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici a 
tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», presso i 
seguenti Dipartimenti:  

 N.  Codice
selezione 

 Settore
concor-
suale 

 Profilo
(SSD)  Dipartimento 

 1  rtdb_09D_0622_09/D2  09/D2  ING-
IND/26 

 Dipartimento di 
Ingegneria mec-
canica, chimica 
e dei materiali 

 2  rtdb_09D_0622_03/A1  03/A1  CHIM/01 
 Dipartimento di 
Scienze chimi-

che e geologiche 

 3  rtdb_09D_0622_13/A3  13/A3  SECS-
P/03 

 Dipartimento 
di Scienze 

economiche ed 
aziendali 

 4  rtdb_09D_0622_13/B1  13/B1  SECS-
P/01 

 Dipartimento 
di Scienze 

economiche ed 
aziendali 

   

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, 
a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/, entro e non 
oltre il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E07641 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
vari settori concorsuali, per il Dipartimento di scienze 
mediche e sanità pubblica.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione 
pubblica per il reclutamento di due ricercatori/ricercatrici a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia 
  b)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, let-
tera   b)    del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e 
ricercatrici a tempo determinato presso l’Università degli studi di 
Cagliari», presso il seguente Dipartimento:  

 N.  Codice
selezione 

 Settore
concor-
suale 

 Profilo
(SSD)  Dipartimento 

 1  rtdb_08D_0622_06/M2  06/M2  MED/44  Scienze mediche 
e sanità pubblica 

 2  rtdb_08D_0622_06/N2  06/N2  M-EDF/02  Scienze mediche 
e sanità pubblica 

   

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli 
posseduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, 
a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/, entro e non 
oltre il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR 
all’indirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’in-
dirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E07642 
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       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
vari settori concorsuali, per il Dipartimento di ingegneria 
civile, ambientale e architettura.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione pub-
blica per il reclutamento di complessivi due ricercatori/ricercatrici a 
tempo determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto 
triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia 
  a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera 
  a)    del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricerca-
trici a tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», 
presso il seguente Dipartimento:  

 N.  Codice
selezione 

 Settore
concor-
suale 

 Profilo
(SSD)  Dipartimento 

 1  rtdb_07D_0622_08/A3  08/A3  ICAR/22 
 Ingegneria civile, 

ambientale e 
Architettura 

 2  rtdb_07D_0622_08/C1  08/C1  ICAR/10 
 Ingegneria civile, 

ambientale e 
Architettura 

   
 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-

seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/, entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E07643 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca
in «Economia e finanza», XXXVIII ciclo    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 8634 del 13 maggio 2022, 
è stato emanato, presso l’Università Cattolica del Sacro Cuore, il bando 
di concorso per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in «Econo-
mia e finanza» - ciclo XXXVIII - sede di Milano. 

 Il bando di concorso è disponibile alla pagina http://dottorati.uni-
catt.it/concorsi-milano 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione 
alla selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è martedì 
21 giugno 2022 (ore 14:00 - ora italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi all’ufficio dottorati di ricerca (dottorati.ricerca-mi@unicatt.it) 
o alla pagina    web    http://dottorati.unicatt.it/concorsi-milano   

  22E08073 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 13/
A2 - Politica economica, per il Dipartimento di economia 
aziendale.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo ufficiale 
   on-line    dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’università   http://
www.unich.it/concorsigelmini2020   il d.r. n. 820/2022, prot. n. 36716 del 
20 maggio 2022 con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato il 
vincitore per la procedura comparativa per la chiamata di un posto di 
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
settore concorsuale: 13/A2 - Politica economica, settore scientifico-
disciplinare: SECS-P/02 - Politica economica, presso il Dipartimento di 
economia aziendale (bandita con d.r. n. 483/2021 prot. n. 27523 - del 
13 aprile 2021, avviso    Gazzetta Ufficiale    n. 33 del 27 aprile 2021). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E07570 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA

      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - XXXVIII ciclo    

     Si informa che con d.r. 2421 del 1° giugno 2022 è stato pubblicato 
il bando di concorso per l’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca 
XXXVIII ciclo con sede amministrativa presso l’Università degli studi 
di Genova. 

 Il bando è disponibile all’indirizzo    web    https://unige.it/usg/it/
dottorati-di-ricerca 

 La scadenza per la presentazione delle candidature è il 30 giugno 
2022.   

  22E07595 

   UNIVERSITÀ DI MESSINA

      Approvazione atti della selezione pubblica, per esami, per la 
copertura di due posti di categoria B, a tempo indetermi-
nato, per l’area servizi generali e tecnici.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16 del regolamento 
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di 
questa Università, si comunica che sarà pubblicata, mediante affissione 
all’albo dell’Ateneo - sito in piazza Pugliatti, n. 1 - Messina e nel sito 
istituzionale (www.unime.it alla sezione riservata ai bandi e concorsi), 
l’approvazione atti della selezione pubblica, per esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di due unità di personale di categoria B, 
posizione economica B3, area servizi generali e tecnici, per le esigenze 
dell’Ateneo (d.d. n. 2676/2020 del 27 novembre 2020, il cui avviso è 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 98 del 18 dicembre 2020). 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E07596 
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   UNIVERSITÀ DI MODENA E REGGIO EMILIA

      Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di dirigente, a tempo indetermi-
nato, per la direzione economico finanziaria.    

     Si rende noto che, a seguito dell’espletamento del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
dirigente per la Direzione economico finanziaria presso l’Università degli 
studi di Modena e Reggio Emilia, bandito con decreto rep. n. 49/2022 - 
prot. n. 9671 del 18 gennaio 2022, il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 14 del 18 febbraio 2022, la graduatoria finale di merito è pubblicata 
sull’albo    on-line    di Ateneo - https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ - e sul sito 
   web    di Ateneo - https://www.unimore.it/bandi/PersTA-Dirig-AppAtti.html   

  22E07579 

   UNIVERSITÀ NICCOLÒ CUSANO - 
TELEMATICA DI ROMA

      Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa integra-
tiva per il dottorato di ricerca in «    Management For Digi-
tal Transformation: Business, Communication and Ethics    », 
XXXVII ciclo.    

     Si comunica che presso l’Unicusano è attivata una selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per la copertura di una borsa di dottorato di 
ricerca integrativa per il dottorato di ricerca in «   Management For Digi-
tal Transformation: Business, Communication and Ethics   » - XXXVII 
ciclo, nell’ambito del progetto «Dottorato per lo sviluppo di modelli 
organizzativi e gestionali per la    sharing economy   . Condivisione post-
pandemia: quale futuro per la    sharing economy   ?». 

 Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta libera 
esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
spedite attraverso Posta elettronica certificata al seguente indirizzo: 
dottorati@pec.unicusano.it corredata dai titoli richiesti nel bando, entro 
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data successiva 
a quella di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo alla procedura sarà reso disponibile sul 
sito: www.unicusano.it rubrica Concorsi - Bandi dottorato di ricerca, 
afferenti al seguente corso di studi: economia.   

  22E07557 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa     integra-
tiva per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile», XXXVII ciclo.    

     Si comunica che presso l’Unicusano è attivata una selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per la copertura di una borsa di dottorato di 
ricerca integrativa per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile» - XXXVII ciclo, nell’ambito del progetto «Integrazione di dati, 
metodi e tecnologie a supporto di una gestione “   climate smart   ” e soste-
nibile dei laghi e dei loro servizi ecosistemici». 

 Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta libera 
esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
spedite attraverso Posta elettronica certificata al seguente indirizzo: 
dottorati@pec.unicusano.it corredata dai titoli richiesti nel bando, entro 
il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data successiva 
a quella di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo alla procedura sarà reso disponibile sul 
sito: www.unicusano.it rubrica Concorsi - Bandi dottorato di ricerca, 
afferenti al seguente corso di studi: ingegneria.   

  22E07558 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa integra-
tiva per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile», XXXVII ciclo.    

     Si comunica che presso l’Unicusano è attivata selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per la copertura di una borsa di dottorato di ricerca 
integrativa per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e civile» 
- XXXVII, nell’ambito del Progetto «progettazione e simulazione dei 
sistemi atti a garantire la resistenza e la compatibilità agli urti dei qua-
dricicli leggeri secondo gli attuali standard di omologazione». 

 Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta libera 
esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
spedite attraverso posta certificata al seguente indirizzo: dottorati@
pec.unicusano.it, corredata dai titoli richiesti nel bando, entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data successiva a quella di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo alla procedura sarà reso disponibile sul 
sito www.unicusano.it - rubrica concorsi - bandi dottorato di ricerca, 
afferenti al seguente corso di studi: ingegneria.   

  22E07644 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa integra-
tiva per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile», XXXVII ciclo.    

     Si comunica che presso l’Unicusano è attivata selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per la copertura di una borsa di dottorato di ricerca 
integrativa per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e civile» 
- XXXVII, nell’ambito del Progetto “LFGtoGreenH2 - Idrogeno verde: 
processi innovativi di produzione dal gas di discarica”. 

 Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta libera 
esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
spedite attraverso posta certificata al seguente indirizzo: dottorati@
pec.unicusano.it, corredata dai titoli richiesti nel bando, entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data successiva a quella di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo alla procedura sarà reso disponibile sul 
sito www.unicusano.it - rubrica concorsi - bandi dottorato di ricerca, 
afferenti al seguente corso di studi: ingegneria.   

  22E07645 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa integra-
tiva per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile», XXXVII ciclo.    

     Si comunica che presso l’Unicusano è attivata selezione pub-
blica per titoli e colloquio per la copertura di una borsa di dottorato di 
ricerca integrativa per il dottorato di ricerca in «ingegneria industriale 
e civile» - XXXVII, nell’ambito del progetto «Wobble (Walking Over 
Balance-Board Learning Environment)». 

 Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta libera 
esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
spedite attraverso posta certificata al seguente indirizzo:   dottorati@
pec.unicusano.it  , corredata dai titoli richiesti nel bando, entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data successiva a quella di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo alla procedura sarà reso disponibile sul 
sito   http://www.unicusano.it/   - rubrica Concorsi - Bandi Dottorato di 
Ricerca, afferenti al seguente Corso di Studi: Ingegneria.   

  22E07646 
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       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa integra-
tiva per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile», XXXVII ciclo.    

     Si comunica che presso l’Unicusano è attivata selezione pub-
blica per titoli e colloquio per la copertura di una borsa di dottorato di 
ricerca integrativa per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile» - XXXVII, nell’ambito del progetto «Sviluppo e validazione di 
metodi innovativi per la progettazione di fondazioni miste sotto carichi 
verticali eccentrici e orizzontali - SOFOCLE». 

 Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta libera 
esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
spedite attraverso posta certificata al seguente indirizzo:   dottorati@
pec.unicusano.it  , corredata dai titoli richiesti nel bando, entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data successiva a quella di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo alla procedura sarà reso disponibile sul 
sito   http://www.unicusano.it/   - rubrica Concorsi - Bandi Dottorato di 
Ricerca, afferenti al seguente Corso di Studi: Ingegneria.   

  22E07647 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa integra-
tiva per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale e 
civile», XXXVII ciclo.    

     Si comunica che presso l’Unicusano è attivata selezione pub-
blica per titoli e colloquio per la copertura di una borsa di dottorato di 
ricerca integrativa per il dottorato di ricerca in «Ingegneria industriale 
e civile» - XXXVII, nell’ambito del progetto «Diagnostica avanzata su 
endoreattori a propellente solido». 

 Le domande di ammissione al concorso, da redigere in carta libera 
esclusivamente secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
spedite attraverso posta certificata al seguente indirizzo:   dottorati@
pec.unicusano.it  , corredata dai titoli richiesti nel bando, entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dalla data successiva a quella di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale relativo alla procedura sarà reso disponibile sul 
sito   http://www.unicusano.it/   - rubrica Concorsi - Bandi Dottorato di 
Ricerca, afferenti al seguente Corso di Studi: Ingegneria.   

  22E07648 

   UNIVERSITÀ DI PARMA

      Procedure di selezione per la copertura di quattro posti di 
ricercatore, a tempo determinato di durata triennale e 
pieno, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con 
decreto rettorale n. 899/2022 prot. 123141 del 30 maggio 2022, è stata 
indetta una procedura pubblica di selezione per il reclutamento di quat-
tro ricercatori a tempo determinato, destinatari di contratto di lavoro 
subordinato, di durata triennale, al fine di svolgere attività di ricerca, di 
didattica e di didattica integrativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito riportato:  

  sede di servizio: Dipartimento di scienze chimiche, della vita e 
della sostenibilità ambientale:  

 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 05/I1 - Genetica; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/18 - Genetica; 

 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 03/C1 - Chimica organica; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: CHIM/06 - Chimica 

organica; 
  sede di servizio: Dipartimento di medicina e chirurgia:  

 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 06/A2 - Patologia generale e clinica; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia 

generale; 
 posti: n. 1 - in regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale: 05/H1 - Anatomia umana; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/16 - Anatomia 

umana. 
 Il bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra è disponibile 

sul sito    web    istituzionale dell’Università degli studi di Parma: http://
www.unipr.it - ATENEO - alla sezione Concorsi e mobilità - Personale 
Docente - Procedure di reclutamento: per RICERCATORI a Tempo 
Determinato L. 240/2010, nonché sul sito del Ministero dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca e su quello dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovrà 
essere prodotta, in carta libera, con le modalità di cui all’art. 3 del 
bando, entro e non oltre trenta giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione della domanda possono essere richiesti alla sig.ra Enrica 
Martini - Servizio ricercatori - UO Amministrazione personale docente 
dell’area dirigenziale personale e organizzazione - dell’Università degli 
studi di Parma, tel. 0521/034299 - 0521/034320 - 0521/034630,    e-mail   : 
enrica.martini@unipr.it   

  22E07592 

   UNIVERSITÀ PARTHENOPE DI NAPOLI

      Valutazione comparativa per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, settore concorsuale 03/A1, per il Dipar-
timento DIST.    

      L’Università degli studi di Napoli «Parthenope» indice una proce-
dura selettiva per il reclutamento di un posto di professore universitario 
di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010, finanziata a valere sulle risorse asse-
gnate nell’ambito del T.O. 2021, presso il Dipartimento e per il settore 
concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportato:  

 Posti  Dipartimento  Settore
scientifico-disciplinare 

 Settore
concorsuale 

 1  DIST  CHIM/12  03/A1 

   
 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata entro il ter-

mine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono 
da giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - utilizzando le modalità enunciate nel bando 
integrale disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzio-
nale di Ateneo   https://www.uniparthenope.it   alla sezione «Ammini-
strazione trasparente» - bandi di concorso e sulla piattaforma https//
pica.cineca.it/uniparthenope/ - le principali informazioni sono, altresì, 
pubblicate sul sito dedicato alle procedure di cui trattasi del MUR e 
dell’Unione europea. 
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 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di 
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento del personale docente e ricercatore   reclutamento.docenti@uni-
parthenope.it   

  22E07583 

   UNIVERSITÀ SAINT CAMILLUS 
INTERNATIONAL UNIVERSITY OF HEALTH 

SCIENCES DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/E2 
- Biologia molecolare, per la Facoltà dipartimentale di 
medicina e chirurgia.    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 156 del 30 maggio 2022, 
è indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  b)  , della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo, set-
tore concorsuale 05/E2 - Biologia molecolare, settore scientifico-disci-
plinare Bio/11 - Biologia molecolare, per la Facoltà dipartimentale di 
medicina e chirurgia, in lingua inglese. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve 
essere prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 3 
del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
 dell’Ateneo:   https://www.unicamillus.org/it/docenza-unicamillus 
 del Ministero dell’università e della ricerca:   http://bandi.miur.it 
 dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess   

  22E07649 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/H1 - 
Anatomia umana, per la Facoltà dipartimentale di medi-
cina e chirurgia, in lingua inglese.    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 155 del 30 maggio 2022, 
è indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , 
della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo, settore 
concorsuale 05/H1 - Anatomia umana, settore scientifico-disciplinare 
BIO/16 - Anatomia umana, per la Facoltà dipartimentale di medicina e 
chirurgia, in lingua inglese. 

 La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve 
essere prodotta, esclusivamente, con le modalità, di cui all’art. 3 
del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando è disponibile sui siti web:  
 dell’Ateneo:   https://www.unicamillus.org/it/docenza-unicamillus 
 del Ministero dell’università e della ricerca:   http://bandi.miur.it/ 
 dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess   

  22E07650 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO
      Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 

la copertura di un posto di categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, per il Dipartimento di ingegneria civile, 
ambientale e meccanica.    

     Si comunica che è pubblicata, mediante affissione all’albo uffi-
ciale dell’Università degli studi di Trento, la graduatoria di merito del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità di 
personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il Dipartimento di 
ingegneria civile, ambientale e meccanica dell’Università degli studi di 
Trento - determinazione n. 1/2022, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 1 
del 4 gennaio 2022.   

  22E07578 

       Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per il laboratorio di progettazione meccanica 
e metallurgia del Dipartimento di ingegneria industriale.    

     Si comunica che è stata pubblicata, mediante affissione all’albo 
ufficiale dell’Università degli studi di Trento, la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di una unità 
di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso il Laboratorio di 
progettazione meccanica e metallurgia del Dipartimento di ingegne-
ria industriale dell’Università degli studi di Trento - Determinazione 
n. 149/2022 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 24 in data 25 marzo 
2022.   

  22E07582 

       Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Studi giuridici 
comparati ed europei, anno accademico 2022/2023 - ciclo 
XXXVIII.    

     Con decreto rettorale n. 496 del 25 maggio 2022 è indetta selezione 
a evidenza pubblica per l’ammissione al corso di dottorato di ricerca 
in studi giuridici comparati ed europei, anno accademico 2022/2023 - 
ciclo XXXVIII, avente sede amministrativa presso l’Università degli 
studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito    web    dell’Univer-
sità: http://www.unitn.it/node/708/ e sarà pubblicizzato sul sito    internet    
del MIUR http://bandi.miur.it e sul sito    web    europeo Euraxess http://
ec.europa.eu/euraxess 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione 
alla selezione, compilabili in via esclusiva    on-line    secondo le modalità 
indicate nel bando stesso, è il 30 giugno 2022 (entro le ore 16,00 - ora 
italiana). 

  Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a:  

 Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - Polo 
Città e Rovereto; 

 Università degli studi di Trento; 
 via Verdi n. 26 - 38122 Trento; 
  e-mail   : phd.office-cssh@unitn.it   

  22E07593 
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   UNIVERSITÀ DI TRIESTE

      Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di tecnico, 
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il laboratorio 
interdipartimentale TREELab.    

     Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si 
rende noto che con decreto del direttore generale n. 321/2022, pro-
tocollo n. 63509 del 23 maggio 2022, sono stati approvati gli atti e 
la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di una unità di personale a tempo indeterminato di categoria 
D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati,    full-time    con profilo tecnico per l’utilizzo di 
strumentazione per l’analisi chimica/ambientale presso il laboratorio 
interdipartimentale TREELab dell’Università degli studi di Trieste, 
indetto con decreto del direttore generale n. 151/2022 di data 7 marzo 
2022 e pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 26 del 
1° aprile 2022. 

 Il provvedimento è consultabile all’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Trieste all’indirizzo http://www.units.it/ateneo/albo 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E07559 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di categoria C, area amministrativa, a tempo pieno 
ed indeterminato, di cui due posti riservati ai volontari 
delle Forze armate.    

     Il direttore generale dell’Università degli studi di Trieste rende 
noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di 
quattro unità di personale a tempo indeterminato di categoria C, posi-
zione economica C1, dell’area amministrativa, a tempo pieno, presso 
l’Università degli studi di Trieste di cui due riservati prioritariamente 
ai volontari e ufficiali di complemento delle Forze armate congedati 
senza demerito, di cui agli articoli 678 e 1014 del decreto legislativo 
15 marzo 2010, n. 66. 

 Il bando integrale e il modello della domanda sono visionabili 
sull’albo ufficiale dell’Ateneo -    link   : www.units.it/ateneo/albo/ - sul 
sito    internet    dell’Università degli studi di Trieste - www.units.it -    link   : 
«Concorsi, selezioni e consulenze». 

 La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere prodotta 
con le modalità indicate nell’art. 4 del bando, entro il termine perentorio 
di quindici giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E07580 

   UNIVERSITÀ DELLA TUSCIA DI VITERBO

      Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato e definito, settore concor-
suale 10/G1 - Glottologia e linguistica, per il Dipartimento 
di studi linguistico-letterari, storico-filosofici e giuridici.    

     Con decreto rettorale n. 255/2022 del 26 maggio 2022 que-
sto Ateneo ha indetto la procedura di valutazione comparativa 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi 

dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, come di seguito specificato:  

 Dipartimento di studi linguistico-letterari, storico-filosofici 
e giuridici (DISTO) - numero di posti: uno - regime di impegno: 
a tempo definito - settore concorsuale: 10/G1 - Glottologia e lin-
guistica - settore scientifico-disciplinare: L-LIN/01 - Glottologia e 
linguistica. 

 Le domande di ammissione alla valutazione comparativa ed 
i relativi titoli, vanno presentate a questo Ateneo entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, del quindicesimo giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
Se il termine scade in giorno festivo è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 I requisiti di ammissione, le modalità di presentazione delle 
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalità di svolgimento della valutazione comparativa sono 
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi 
per la presentazione delle domande di partecipazione. 

 Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando 
sarà pubblicato integralmente sul sito internet dell’Ateneo www.unitus.
it e ne verrà dato avviso sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versità e della ricerca e sul sito dell’Unione europea. 

 I candidati possono richiedere informazioni anche all’uf-
ficio personale docente dell’Università degli studi della Tuscia 
- tel. 0761-357926/5/7 - 0761/357809.   

  22E07567 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato e definito, settore concor-
suale 10/N1 - Culture del Vicino Oriente antico, del Medio 
Oriente e dell’Africa, per il Dipartimento di scienze uma-
nistiche, della comunicazione e del turismo.    

     Con decreto rettorale n. 256/2022 del 26 maggio 2022 questo 
Ateneo ha indetto la procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di 
seguito specificato:  

 Dipartimento di scienze umanistiche, della comunicazione e del 
turismo (DISUCOM) - numero di posti: uno - regime di impegno: a 
tempo definito - settore concorsuale: 10/N1 - Culture del vicino oriente 
antico, del medio oriente e dell’Africa - settore scientifico-disciplinare: 
L-OR/14 - Filologia, religioni e storia dell’Iran. 

 Le domande di ammissione alla valutazione comparativa ed 
i relativi titoli, vanno presentate a questo Ateneo entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, del quindicesimo giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
Se il termine scade in giorno festivo è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 I requisiti di ammissione, le modalità di presentazione delle 
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalità di svolgimento della valutazione comparativa sono 
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi 
per la presentazione delle domande di partecipazione. 

 Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando 
sarà pubblicato integralmente sul sito internet dell’Ateneo www.unitus.
it e ne verrà dato avviso sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versità e della ricerca e sul sito dell’Unione europea. 

 I candidati possono richiedere informazioni anche all’ufficio 
personale docente dell’Università degli studi della Tuscia - Tel. 0761-
357926/5/7 – 0761/357809.   

  22E07568  
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  COMUNE DI ARCORE
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Il Comune di Arcore ha indetto selezione pubblica, per esami, per 
la copertura a tempo indeterminato e pieno, di un posto di istruttore 
amministrativo, categoria C1. 

 Scadenza presentazione: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora tale giorno cada in un giorno festivo il termine è 
prorogato automaticamente al primo giorno feriale successivo. 

 Per i requisiti e ogni altra informazione si veda il bando pubbli-
cato sul sito   www.comune.arcore.mb.it   in Amministrazione trasparente 
- Bandi di concorso. 

 Per informazioni: Comune di Arcore, ufficio gestione e sviluppo 
risorse umane, telefono 039/6017363 - 338-339.   

  22E07602 

   COMUNE DI BARLETTA
      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 

sei posti di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D e cinque posti di istruttore amministrativo, categoria 
C, a tempo pieno e determinato, per gli uffici dell’ambito 
territoriale sociale.    

     Il dirigente del settore organizzazione e sviluppo risorse umane 
rende noto che il Comune di Barletta ha indetto un avviso di selezione 
pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di complessive undici 
unità di personale a tempo pieno e determinato, di cui al CCNL comparto 
funzioni locali, di cui sei istruttori direttivi amministrativi di categoria D, 
posizione economica D1, e cinque istruttori amministrativi di categoria 
C, posizione economica C1, da impiegare presso gli uffici dell’ambito 
territoriale sociale di Barletta per l’attuazione dei progetti Fondo povertà 
- PAL 2020 e avviso 1/2019 PAIS - PON Inclusione FSE 2014-2020. 

 Il testo integrale dell’avviso, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è disponibile sul sito dell’ente: www.comune.
barletta.bt.it nel link amministrazione trasparente - bandi di concorso. 

 La scadenza delle domande è fissata al ventesimo giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 In ogni caso, a fronte di accertata anomalia, i termini di presenta-
zione della domanda saranno prorogati per un periodo pari alla durata 
della sospensione del sistema informatico di gestione delle domande 
dandone contestuale comunicazione sulla rete civica comunale.   

  22E07612 

   COMUNE DI BARZANA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo par-
ziale diciotto ore settimanali ed indeterminato, per l’uffi-
cio servizi demografici.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
parziale (diciotto ore settimanali) ed indeterminato di un istruttore 
amministrativo da collocarsi presso l’ufficio servizi demografici - cate-
goria C, per il quale è richiesto il diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado (diploma di maturità). 

 Il bando completo è disponibile all’albo pretorio del Comune di 
Barzana, nonché sul sito internet www.comune.barzana.bg.it sotto la 
voce bandi di concorso. 

 Le domande dovranno essere inviate al protocollo del Comune di Bar-
zana, via Marconi n. 9 - 24030 Barzana (BG) - entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il diario della selezione d’esame, il calendario delle prove e la sede 
sarà comunicato successivamente.   

  22E07603 

   COMUNE DI BRUGHERIO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, per la sezione organizzazione e risorse 
umane, trasparenza e anticorruzione.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato 
da assegnare alla sezione organizzazione e risorse umane, trasparenza 
e anticorruzione. 

 Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso, in forma integrale, all’albo pretorio    on-line    e, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Per visionare il bando integrale gli interessati potranno consultare 
il sito    web    dell’Ente   www.comune.brugherio.mb.it   - Sezione Ammini-
strazione Trasparente - sottosezione Bandi di concorso.   

  22E07597 

   COMUNE DI CAMERANO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il II Settore gestione del territorio 
e del patrimonio.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo tecnico, categoria D, dal 
assegnare al II Settore gestione del territorio e del patrimonio. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate secondo 
le modalità indicate nell’avviso di selezione, entro il quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito istituzionale del Comune di 
Camerano (  www.comune.camerano.an.it  ).   

  22E07598 

   COMUNE DI CASTELLETTO SOPRA TICINO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 

posti di operaio qualificato, categoria B3, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area edilizia privata - urbanistica 
- lavori pubblici.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione 
a tempo pieno ed indeterminato, di due operai qualificati, categoria 
B3, presso l’area edilizia privata - urbanistica - lavori pubblici del 
Comune di Castelletto Sopra Ticino, sulla base del vigente contratto 
collettivo nazionale di lavoro per il comparto funzioni locali. 

 ENTI LOCALI 
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 Il bando, contenente i requisiti di ammissione, le materie 
oggetto delle prove, le modalità di partecipazione al concorso, non-
ché il relativo modulo di domanda, sono integralmente pubblicati 
all’albo pretorio dell’ente e sul sito del comune:   www.comune.
castellettosopraticino.no.it   «Amministrazione trasparente» - sezione 
«Bandi di concorso». 

 Le domande dovranno pervenire entro il termine di trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Verranno pubblicate sul sito istituzionale dell’ente tutte le informa-
zioni relative all’ammissione alle prove, alla data ora e luogo di svolgi-
mento e all’esito delle stesse. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà 
effettuata nessun’altra comunicazione scritta ai candidati. 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Castelletto Sopra 
Ticino, piazza F.lli Cervi n. 7 - 28053 Castelletto Sopra Ticino (NO) - 
tel. 0331/971940; PEC:   castellettosopraticino@pec.it   

  22E07610 

   COMUNE DI FERRARA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di dirigente a tempo indeterminato, per i servizi tecnici    

     È indetta procedura selettiva, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di una unità di personale con profilo professio-
nale di dirigente, da assegnare ai servizi tecnici dell’ente. 

 Le domande di partecipazione alla selezione, trasmesse esclusi-
vamente per via telematica secondo le modalità indicate dall’avviso di 
selezione, dovranno pervenire perentoriamente al Comune di Ferrara 
entro il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione è disponibile sul sito 
internet del Comune di Ferrara all’indirizzo http://www.comune.fe.it/ 
- sezione «Bandi di concorso».   

  22E07576 

   COMUNE DI GENIVOLTA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di agente di polizia locale, categoria C1 /   full time   / a tempo 
indeterminato. 

 Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado di durata 
quinquennale. È ammesso al concorso il candidato in possesso di titolo 
di studio superiore che sia assorbente rispetto a quello richiesto. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del 
presente avviso. 

 Copia integrale del bando e il modulo per la presentazione della 
domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di Genivolta che 
è il seguente:   www.comune.genivolta.cr.it 

 Informazioni: Comune di Genivolta, ufficio segreteria, tel. 0374/68522 
- int. 2.   

  22E07607 

   COMUNE DI LERICI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di esperto istruttore direttivo tecnico, categoria 
D1, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore lavori 
pubblici.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di esperto istruttore direttivo tecnico, categoria 
D1, a tempo pieno ed indeterminato CCNL Comparto funzioni locali, 
per il settore lavori pubblici. 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito del Comune 
di Lerici al seguente indirizzo: www.comune.lerici.sp.it nella sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E07608 

   COMUNE DI MONDOLFO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico geometra, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per il settore progettazione - lavori pub-
blici - ambiente.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore tecnico geometra, di 
categoria C, presso il settore progettazione - lavori pubblici - ambiente. 

 Il testo integrale del bando e il modello di domanda è pubblicato 
sul sito internet del Comune di Mondolfo:   www.comune.mondolfo.ps.it   
sezione Amministrazione trasparente, sotto sezione Bandi di concorso. 

 Scadenza del termine di presentazione della domanda: entro le 
ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  22E07609 

   COMUNE DI NOALE
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre 

posti di collaboratore amministrativo, categoria B3, a 
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indetermi-
nato, di cui due posti riservati ai volontari delle Forze 
armate.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre 
posti di collaboratore amministrativo, categoria B3, a tempo parziale 
diciotto/trentasei ore ed indeterminato - CCNL Funzioni locali 21 mag-
gio 2018, con riserva di due posti ai militari volontari congedati ai sensi 
degli articoli 678 e 1014 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, contenente tutte le informazioni ine-
renti il concorso, è pubblicato sul sito del comune:   www.comune.noale.
ve.it   - sezione «Albo pretorio», «Amministrazione trasparente» - sotto-
sezione «Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi al 
servizio risorse umane del Comune di Noale, telefono 041/5897232-
233-234, e-mail:   personale@comune.noale.ve.it   

  22E07599 
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   COMUNE DI PERO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeter-
minato e pieno, per l’ufficio edilizia privata e pianifica-
zione urbanistica.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno, di un posto di categoria giuridica C, 
profilo: istruttore tecnico - ufficio edilizia privata e pianificazione 
urbanistica. 

 Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia del bando e del modulo di domanda possono essere scaricati 
dal sito   www.comune.pero.mi.it   - sezione concorsi. Il diario delle prove 
sarà pubblicato nel medesimo sito web. 

 Per informazioni contattare il servizio risorse umane e finanziarie, 
tel. 02/35.37.11.49 - 42 - 34 dal lunedì al venerdì ore 9,00-13,00.   

  22E07601 

   COMUNE DI POMIGLIANO D’ARCO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo categoria D. 

 Termine di presentazione delle domande non oltre il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per informazioni sul bando: dott.ssa Anna Gesuele 081/52.17.227. 

 Il bando in versione integrale è scaricabile dal sito: https://www.
comune.pomiglianodarco.na.it   

  22E07574 

   COMUNE DI SAN GREGORIO MAGNO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di agente di polizia municipale, categoria C, a tempo 
determinato della durata di tre mesi e parziale al 50%.    

     Il Comune di San Gregorio Magno (SA) attiva bando di concorso 
per esami per la copertura di due posti di agente di polizia municipale, 
categoria giuridica C, a tempo determinato e    part-time    al 50% per la 
durata di mesi tre. 

 Termini di presentazione della domanda di partecipazione: entro 
e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Avviso e domanda sono 
scaricabili dal sito istituzionale www.comune.sangregoriomagno.sa.it   

  22E07663 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore di vigilanza, categoria C, a tempo indeterminato 
e pieno.    

     Il Comune di San Gregorio Magno (SA) intende esperire proce-
dura di mobilità volontaria per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato e pieno di istruttore di vigilanza, categoria C. 

 Termini di presentazione della domanda di partecipazione: entro 
e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Avviso e domanda sono 
scaricabili dal sito istituzionale www.comune.sangregoriomagno.sa.it   

  22E07664 

   COMUNE DI SANREMO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di agente di polizia municipale e locale, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che il Comune di Sanremo indice concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, 
in profilo di agente di polizia municipale e locale, categoria C, pos. 
economica C1. 

 Il testo completo del bando, con l’indicazione dei requisiti neces-
sari per l’ammissione alla selezione e le modalità di partecipazione, è 
disponibile sul sito del comune di Sanremo all’indirizzo http://www.
comunedisanremo.it nella sezione Amministrazione trasparente, al link 
Bandi concorso - concorsi attivi. 

 Tutte le comunicazioni ai candidati saranno effettuate mediante 
pubblicazione nel sito istituzionale del Comune -   www.comunedi-
sanremo.it   - sezione Amministrazione trasparente - bandi di concorso 
- avvisi. Tali pubblicazioni nel sito istituzionale del comune hanno 
valenza di notifica a tutti gli effetti. 

 Scadenza del bando: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E07613 

   COMUNE DI SANT’ANGELO ALL’ESCA

      Selezione pubblica per la copertura di un posto di collabo-
ratore tecnico, categoria B3, con contratto di formazione 
lavoro a tempo determinato della durata di dodici mesi e 
parziale diciotto ore settimanali.    

     È indetta selezione pubblica per l’attivazione di un contratto di 
formazione e lavoro finalizzata all’assunzione a tempo determinato di 
mesi dodici e    part-time    di diciotto ore settimanali di un collaboratore 
tecnico, categoria B3, CCNL enti locali. 

 L’avviso e la procedura con l’indicazione dei requisiti necessari e 
delle modalità di partecipazione, sono disponibili sul sito del Comune 
di Sant’Angelo All’Esca   www.comune.santangeloallesca.av.it   nella 
sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso. 

 Il termine per la presentazione delle domande è fissato in quindici 
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E07611 
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   COMUNE DI SAREZZO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo di vigilanza - ufficiale di polizia locale, 
categoria D.1, per il Corpo di polizia locale, con riserva 
alle categorie protette di cui all’articolo 18, comma 2, della 
legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo di vigilanza 
(ufficiale di polizia locale), categoria D.1, presso il Corpo di polizia 
locale, con riserva alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999. 

 Termine presentazione domanda: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il bando integrale con l’indicazione dei titoli di studio richiesti 
per l’accesso al concorso, delle riserve di legge, delle materie oggetto 
d’esame nonché del diario delle prove d’esame è disponibile sul sito 
internet:   www.comune.sarezzo.bs.it 

 Per informazioni: tel. 030/8936271.   

  22E07605 

   COMUNE DI SASSARI

      Concorso pubblico per la copertura di due posti di assistente 
ai servizi amministrativo-contabili, categoria B3, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di due assistenti ai servizi amministrativo-contabili - 
categoria B3. 

 Copia integrale dell’avviso è reperibile sul sito internet del Comune 
di Sassari:   http://www.comune.sassari.it/ 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Sassari, set-
tore organizzazione e gestione risorse umane tel. 079279821/863/809 
-   mariacaterina.cherchi@comune.sassari.it   -   giovanna.napoli@comune.
sassari.it   -   cristina.cherchi@comune.sassari.it 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E07657 

       Concorso pubblico per la copertura di un posto di collabo-
ratore ai servizi informativi, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di un collaboratore ai servizi informativi - categoria C. 

 Copia integrale dell’avviso è reperibile sul sito internet del Comune 
di Sassari:   http://www.comune.sassari.it/ 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Sassari, Set-
tore organizzazione e gestione risorse umane tel. 079279821/863/809 
-   mariacaterina.cherchi@comune.sassari.it   -   giovanna.napoli@comune.
sassari.it   -   cristina.cherchi@comune.sassari.it 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E07658 

   COMUNE DI SETTALA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore amministrativo-contabile, categoria C, 
a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indetermi-
nato, per il settore amministrativo.    

     Con determinazione n. 4/77 (R.G.N. 180) dell’11 maggio 2022 il 
Comune di Settala (MI) ha indetto concorso pubblico, per soli esami, 
finalizzato alla copertura di un posto a tempo parziale, (50%, diciotto 
ore settimanali) ed indeterminato, categoria giuridica C, posizione eco-
nomica C1, profilo professionale di istruttore amministrativo-contabile, 
da assegnare al settore amministrativo. 

 Il termine perentorio per la presentazione della domanda di ammis-
sione, a pena di esclusione, è trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Il testo integrale del bando di concorso ed il fac-simile della 
domanda di ammissione sono disponibili sul sito istituzionale del 
Comune di Settala   www.comune.settala.mi.it   nella sezione «Ammini-
strazione trasparente», sotto-sezione «Bandi di concorso». 

 Eventuali informazioni e chiarimenti possono essere richiesti 
all’ufficio risorse umane: tel. 02/950759.442-274.   

  22E07604 

   COMUNE DI TAINO
      Manifestazione di interesse per idonei in graduatorie di con-

corsi pubblici espletati da altri enti per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto avviso pubblico di manifestazione di interesse, per idonei 
in graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri enti, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo 
contabile, categoria D. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 12,00 
del giorno 18 luglio 2022. 

 Il testo integrale del relativo avviso, pubblicato all’albo pretorio 
dell’ente, è consultabile sul sito internet del Comune di Taino   http://
www.comune.taino.va.it   nella sezione amministrazione trasparente, 
voce bandi di concorso.   

  22E07615 

   COMUNE DI URBINO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 

posti di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo 
indeterminato e pieno, per il settore polizia municipale e 
servizi demografici.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di agente di polizia locale, a tempo indeterminato, tempo pieno 
trentasei ore settimanali, categoria C/1, presso il settore polizia munici-
pale e servizi demografici. 

 Scadenza termini presentazione domande: ore 13:00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è consultabile e scaricatile 
al seguente indirizzo: http://www.comune.urbino.pu.it/ - sezione Bandi, 
Avvisi o Concorsi - sotto sezione Concorsi del Comune di Urbino.   

  22E07600 
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   CONSORZIO SOCIO-ASSISTENZIALE VALLE 
DI SUSA - VAL SANGONE DI SUSA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente servizi amministrativi, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto, a tempo indeterminato e pieno di dirigente servizi ammi-
nistrativi, presso questo consorzio di comuni, inquadramento contratto 
dirigenti degli enti locali. 

 Il bando integrale, le modalità di presentazione della domanda 
e i requisiti sono disponibili presso gli uffici del Consorzio a Susa 
(TO) piazza San Francesco 4 (tel. 0122/648501) e sul sito istituzio-
nale dell’ente all’indirizzo: www.conisa.it - atti e pubblicazioni sezione 
concorsi. 

 Termine di presentazione della domanda: mediante PEC entro le 
ore ventiquattro del trentesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - con proroga al primo 
giorno feriale successivo in caso di scadenza in giorno festivo.   

  22E07620 

   NUOVO CIRCONDARIO IMOLESE DI IMOLA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di specialista in attività educative, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto avviso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
e pieno di cui due posti di specialista in attività educative, categoria D, 
presso Asp circondario imolese. 

 Scadenza presentazione domande: 11 luglio 2022 ore 12,00. 
 Il testo integrale del bando è consultabile al seguente indirizzo 

internet: https://asp.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/
papca-g/ /papca/display/7125402?p_auth=eppIA8nl&p_p_state=pop_
up - amministrazione trasparente - sezione bandi di concorso.   

  22E07616 

   PROVINCIA DI COSENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di addetto alla sorveglianza, categoria B3, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     La Provincia di Cosenza bandisce concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione di una unità, con rapporto di impiego a tempo 
pieno ed indeterminato, profilo professionale addetto alla sorveglianza 
categoria giuridica B3. 

 Scadenza per la presentazione delle candidature trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente 
avviso. 

 Il relativo avviso pubblico è pubblicato in forma integrale sul sito 
   web    istituzionale dell’ente procedente:   https://www.provincia.cs.it/   e su 
Amministrazione Trasparente. 

 Per informazioni contattare il settore personale e organizzazione 
0984814322/635.   

  22E07659 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     La Provincia di Cosenza bandisce concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione di una unità, con rapporto di impiego a tempo 
pieno ed indeterminato, profilo professionale collaboratore amministra-
tivo, categoria giuridica C. 

 Scadenza per la presentazione delle candidature trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente 
avviso. 

 Il relativo avviso pubblico è pubblicato in forma integrale sul sito 
   web    istituzionale dell’ente procedente:   https://www.provincia.cs.it/   e su 
Amministrazione Trasparente. 

 Per informazioni contattare il Settore personale e organizzazione 
0984814322/635.   

  22E07660 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di conduttore macchine operatrici complesse, 
categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     La Provincia di Cosenza bandisce concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione di due unità, con rapporto di impiego a tempo 
pieno ed indeterminato, profilo professionale di conduttore macchine 
operatici complesse categoria giuridica B3. 

 Scadenza per la presentazione delle candidature trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente 
avviso. 

 Il relativo avviso pubblico è pubblicato in forma integrale sul sito 
   web    istituzionale dell’ente procedente: https://www.provincia.cs.it e su 
Amministrazione trasparente. 

 Per informazioni contattare il Settore personale e organizzazione 
0984814322/635.   

  22E07661 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di geometra, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     La Provincia di Cosenza bandisce concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione di una unità, con rapporto di impiego a tempo 
pieno ed indeterminato, profilo professionale geometra categoria giu-
ridica C. 

 Scadenza per la presentazione delle candidature trenta giorni 
successivi alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso. 

 Il relativo avviso pubblico è pubblicato in forma integrale sul sito 
   web    istituzionale dell’ente procedente: https://www.provincia.cs.it e su 
Amministrazione trasparente. 

 Per informazioni contattare il Settore personale e organizzazione 
0984814322/635.   

  22E07662 
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   PROVINCIA DI VERCELLI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo, area tecnica e vigilanza, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area viabilità.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione, a tempo 
pieno ed indeterminato, di una unità di personale con il profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo, area tecnica e vigilanza, categoria D, 
posizione economica D1, da assegnare all’area viabilità. 

 La selezione sarà effettuata tra coloro che, in possesso dei 
requisiti richiesti, abbiano presentato formale istanza, corredata 
dalle dichiarazioni richieste, nello schema di domanda e nelle moda-
lità indicate dal bando integrale, entro il trentesimo giorno succes-
sivo dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Si consiglia di leggere attenta-
mente il bando prima della compilazione della domanda, anche per 
quanto attiene ai requisiti per l’ammissione. 

 Il bando di concorso nel testo integrale è pubblicato all’albo pretorio 
   on-line    e sul sito internet istituzionale della Provincia di Vercelli:   www.
provincia.vercelli.it   - «Aree Tematiche > Bandi e Concorsi» ed in «Ammi-
nistrazione trasparente» sezione «Bandi di Concorso - Procedure selettive». 

 Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste all’area 
personale ed organizzazione: tel. 0161 590750 - 590758 - 590759 oppure 
inviando una mail all’indirizzo di posta elettronica del responsabile del 
procedimento amministrativo, relativo alla presente selezione pubblica 
   ex    art. 5 e ss. legge n. 241/1990 e successive modificazioni ed integra-
zioni: dott. Luca Clavarino (  luca.clavarino@provincia.vercelli.it  ).   

  22E07606 

   ROMA CAPITALE

      Selezione pubblica per la copertura del posto di direttore 
della Direzione valorizzazione sociale, economica e litorale 
con correlata U.O. Gestione e progettazione del Diparti-
mento valorizzazione del patrimonio e politiche abitative, 
a tempo determinato.    

      Si rende noto che è pubblicato all’albo pretorio on-line di Roma 
capitale ed è consultabile sul sito web istituzionale dell’amministra-
zione capitolina: www.comune.roma.it l’avviso relativo alla seguente 
procedura selettiva:  

 procedura selettiva pubblica, per la copertura, mediante costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, 
comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, della posizione dirigen-
ziale di direttore della Direzione valorizzazione sociale, economica e 
litorale con correlata U.O. Gestione e progettazione del Dipartimento 
valorizzazione del patrimonio e politiche abitative. 

 Le domande di partecipazione possono essere presentate entro 
e non oltre le ore 12,00 del 4 luglio 2022, con le modalità previste 
dall’avviso.   

  22E07983 

   UNIONE DEI COMUNI MODENESI AREA 
NORD DI MEDOLLA

      Selezione pubblica, per prova selettiva, per la copertura di 
un posto di specialista tecnico, categoria D, a tempo deter-
minato, per il servizio struttura tecnica sismica.    

     È indetto avviso di selezione pubblica mediante prova selettiva 
per la copertura, con contratto di lavoro a tempo determinato, di alta 
specializzazione, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legisla-

tivo n. 267/2000, di un posto di specialista tecnico, categoria profes-
sionale D, posizione economica D1, da assegnare al servizio struttura 
tecnica sismica. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del trentesimo giorno 
a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni 
relative alla selezione sono scaricabili dal sito istituzionale internet 
dell’Unione comuni modenesi Area Nord all’indirizzo:   http://www.
unioneareanord.mo.it/cartella-bandi-concorsi/concorsi 

 L’avviso è pubblicato all’albo pretorio    on-line   . Per eventuali 
informazioni rivolgersi al servizio personale, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 al seguente numero telefonico: 0535-
29619/29544/29761/29653; e-mail:   personale@unioneareanord.mo.it   

  22E07619 

   UNIONE DEI COMUNI DELLA VAL D’ENZA
DI MONTECCHIO EMILIA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico - responsabile terzo settore 
assetto del territorio, ambiente e patrimonio, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato, per il Comune di 
Campegine.    

     È indetta selezione pubblica, per l’assunzione a tempo indetermi-
nato e pieno di un istruttore direttivo tecnico responsabile del 3° settore 
assetto del territorio, ambiente e patrimonio, categoria D, del Comune 
di Campegine (RE). 

 Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni 
a decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è disponibile sul sito   www.unionevaldenza.it    

 Per informazioni: servizio unico del personale tel. 0522/243773 
- 243776.   

  22E07617 

   UNIONE RENO GALLIERA DI SAN GIORGIO 
DI PIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area 
finanziaria del Comune di San Giorgio di Piano.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria D1, 
da assegnare all’area finanziaria del Comune di San Giorgio di Piano 
(BO), a tempo pieno ed indeterminato. 

 Scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando in formato integrale e modulo di domanda sono disponi-
bili sul sito   www.renogalliera.it   

  22E07618  
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  AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE SS. 
ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO

DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di dirigente medico di cardiologia, a tempo 
indeterminato.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 225 del 
20 maggio 2022, è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di:  

 ruolo sanitario 
 profilo professionale: dirigenza sanitaria 
 di tre posti di dirigente medico cardiologia. 
 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 

semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno 
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Le domande di ammissione al concorso, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte mediante procedura telematica (pena l’esclusione) 
con le modalità descritte sul bando. La procedura è attiva ventiquattro 
ore su ventiquattro da qualsiasi postazione collegata alla rete in internet: 
le domande potranno essere inoltrate sino alle ore 23,59 del giorno di 
scadenza. Dopo tale termine la procedura informatica sarà disattivata. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 23 del 9 giugno 2022. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito    web    aziendale: www.ospedale.al.it sezione «Lavora 
con noi» - Concorsi - «Bandi di concorso» - «Concorsi assunzioni a 
tempo indeterminato». 

 Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali 
saranno notificate nella medesima modalità e avranno valore ufficiale 
di notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo 
indicato sulla domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Area politiche risorse 
umane - Telefoni: 0131/206728 - 206261.   

  22E07626 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIUSEPPE 
MOSCATI DI AVELLINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di operatore socio sanitario, categoria Bs, a 
tempo indeterminato, riservato alle vittime del dovere ed 
equiparati.    

     In esecuzione della deliberazione n. 464 del 13 aprile 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di dieci posti di operatore socio-sanitario riservato alle 
vittime del dovere ed equiparati (categoria   Bs)  . 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
concorso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 44 del 16 maggio 2022 e sul sito 
aziendale:   http://www.aornmoscati.it/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.C. «Gestione risorse umane» - Settore concorsi - A.O. «Moscati» - 
c.da Amoretta - 83100 - Avelllno - tel. 0825/203627 - 203010 - 203650.   

  22E07669 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo professionale - 
avvocato, categoria D, a tempo indeterminato, riservato 
alle vittime del dovere ed equiparati.    

     In esecuzione della deliberazione n.463 del 13 aprile 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo professionale 
- avvocato (categoria   D)   riservato alle vittime del dovere ed equiparati. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
concorso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 44 del 16 maggio 2022 e sul sito 
aziendale:   http://www.aornmoscati.it/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.C. «Gestione risorse umane» - Settore concorsi - A.O. «Moscati» - 
c.da Amoretta - 83100 - Avelllno - tel. 0825/203627 - 203010 - 203650.   

  22E07670 

   AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE 
DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami a due posti di diri-
gente medico di anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 20 del 19 maggio 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso 
la sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo, corso Carlo 
Brunet, 19/A, tel. 0171/643353. Sito internet:   www.ospedale.cuneo.it   

  22E07621 

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 
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   AZIENDA REGIONALE PER L’EMERGENZA 
SANITARIA ARES 118 DI ROMA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa U.O.C.     Infor-
mation Communication Technology.    

     È indetto dall’A.R.E.S. 118 avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di un incarico a tempo determinato, di durata quin-
quennale, di direttore della struttura complessa U.O.C.    Information 
Communication Technology.  

 Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti previsti dal 
bando pubblicato nel BURL Lazio. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione all’avviso pubblico, è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 46 del 31 maggio 
2022. 

 Copia dell’avviso sarà, inoltre, disponibile sul sito istituzionale 
dell’ARES, all’indirizzo   http://www.ares118.it    nella sezione «Traspa-
renza», sottosezione «Bandi e Concorsi».   

  22E07625 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 1 AVEZZANO 
- SULMONA - L’AQUILA

      Rettifica del conferimento dell’incarico quinquennale di 
Direzione medica della U.O.C. Laboratorio analisi del 
P.O. di Avezzano.    

     Con riferimento a «Avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico quinquennale di direzione medica dell’U.O.C. Laboratorio analisi 
del P.O. di Avezzano», presso la ASL 1 di Avezzano-Sulmona-L’Aquila, 
di cui alla deliberazione del direttore generale n. 518 del 22 marzo 2022 
e successiva deliberazione n. 546 del 25 marzo 2022, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 44 del 3 giugno 2022, si comunica che la denomina-
zione corretta della procedura indetta è la seguente: «Avviso pubblico 
per l’attribuzione dell’incarico quinquennale di direzione della U.O.C. 
Laboratorio analisi del P.O. di Avezzano». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è disponibile sul sito    internet    aziendale: 
http://trasparenza.asl1abruzzo.it (concorsi attivi). 

 Si precisa, altresì, che i termini di presentazione delle domande 
di partecipazione all’avviso di cui trattasi, restano invariati (scadenza: 
3 luglio 2022). 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Unità operativa com-
plessa personale della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila (telefono: 
0862/368837/369, centralino 0862/3681) dalle ore 11 alle ore 13 di tutti 
i giorni feriali, escluso il sabato.   

  22E07922 

       Rettifica del conferimento dell’incarico quinquennale di 
Direzione medica della U.O.C. Laboratorio analisi del 
P.O. di L’Aquila.    

     Con riferimento a «Avviso pubblico per il conferimento dell’inca-
rico quinquennale di direzione medica dell’U.O.C. Laboratorio analisi 
del P.O. di L’Aquila», presso la ASL 1 di Avezzano-Sulmona-L’Aquila, 

di cui alla deliberazione del direttore generale n. 516 del 22 marzo 2022 
e successiva deliberazione n. 546 del 25 marzo 2022, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 44 del 3 giugno 2022, si comunica che la denomina-
zione corretta della procedura indetta è la seguente: «Avviso pubblico 
per l’attribuzione dell’incarico quinquennale di direzione della U.O.C. 
Laboratorio analisi del P.O. di L’Aquila». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è disponibile sul sito    internet    aziendale: 
http://trasparenza.asl1abruzzo.it (concorsi attivi). 

 Si precisa, altresì, che i termini di presentazione delle domande 
di partecipazione all’avviso di cui trattasi, restano invariati (scadenza: 
3 luglio 2022). 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Unità operativa com-
plessa personale della ASL 1 Avezzano-Sulmona-L’Aquila (telefono: 
0862/368837/369, centralino 0862/3681) dalle ore 11 alle ore 13 di tutti 
i giorni feriali, escluso il sabato.   

  22E07923 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
CITTÀ DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertrua 
di un posto di dirigente medico di cardiologia    

      In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto il 
seguente concorso pubblico, presso l’A.S.L. Città di Torino:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente 
medico di cardiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nel bando, 
scade alle ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) 
nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio Concorsi, sito in via San 
Secondo n. 29 - 10128 Torino; telefono: 011/5662273-2297.   

  22E07665 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di malattie infettive    

      In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, è indetto il 
seguente concorso pubblico, presso l’A.S.L. Città di Torino:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente 
medico di malattie infettive. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nel bando, 
scade alle ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte - indirizzo:   http://www.regione.piemonte.it/   - 
nonché sul sito    web    http://www.aslcittaditorino.it/ 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi, sito in via San 
Secondo n. 29 - 10128 - Torino – tel.: 011/5662273-2297.   

  22E07666 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 
CENTRO DI NAPOLI

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di ostetricia e 
ginecologia e IVG, per il Presidio ospedaliero San Paolo.    

     In esecuzione della deliberazione n. 633 del 7 aprile 2022, è indetto 
avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di incarico 
quinquennale di direzione della struttura complessa «Ostetricia e gine-
cologia e IVG» del P.O. San Paolo. 

 Il termine ultimo per l’inoltro delle domande è fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania n. 44 del giorno 16 maggio 2022 e sul sito 
internet aziendale: http://www.aslnapoli1centro.it/ 

 Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.S. procedure di reclutamento, 
piano del fabbisogno e dotazione organica, via Comunale del Principe, 
13/A - tel. 081/2544803 - 2201, nei giorni feriali dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9:00 alle ore 13:00.   

  22E07577 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI PESCARA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di assistente amministrativo, categoria C, a 
tempo indeterminato e pieno, riservato alle categorie pro-
tette ai sensi dell’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale dell’A.S.L. 
di Pescara, n. 464 del 31 marzo 2022, è indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per l’assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato di un assistente amministrativo, categoria C, riservato a soggetti 
appartenenti a categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della legge 
12 marzo 1999, n. 68 nonché alle categorie di riservatari ad esso colle-
gate e/o equiparate, presso l’Azienda sanitaria locale di Pescara. 

 Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle 
domande, prodotte tramite procedura telematica e corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del relativo bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel sito dell’A.S.L. di 
Pescara: www.asl.pe.it nella sezione concorsi - Bandi di concorso, e sul 
BURAT speciale n. 54 dell’11 maggio 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Dinamiche del perso-
nale della A.S.L. di Pescara all’indirizzo email:   risorse.umane@asl.pe.it   

  22E07622 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 5
DI LA SPEZIA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di dirigente medico di direzione della struttura com-
plessa emergenza urgenza extraospedaliera, disciplina di 
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 346 del 
7 aprile 2022 è indetto, presso l’Azienda sanitaria locale n. 5 - Spez-
zino, l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico quinquennale di direzione della Struttura complessa «Emer-
genza urgenza extraospedaliera (112)» a dirigente medico disciplina di 
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza - Area medica e delle 
specialità mediche. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 21 del 25 maggio 2022 ed è reperibile 
sul sito internet dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.asl5.liguria.it/ 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documen-
tazione richiesta, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta atte-
stante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione all’avviso, 
da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad 
Azienda sociosanitaria Ligure 5 - La Spezia (già Asl n. 5 «Spezzino») 
- via B. Fazio n. 30 - 19121 - La Spezia o bonifico bancario IBAN 
IT79I0623010727000040693215. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 all’Ufficio selezione del 
personale dell’Azienda, via B. Fazio n. 30 - La Spezia - tel. 0187/533519.   

  22E07667 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di dirigente medico di direzione della struttura com-
plessa geriatria, disciplina di geriatria.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 346 del 
7 aprile 2022 è indetto, presso l’Azienda sanitaria locale n. 5 - Spezzino, 
l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direzione della Struttura complessa «Geriatria» a 
dirigente medico disciplina di geriatria - Area medica e delle specialità 
mediche. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Liguria n. 21 del 25 maggio 2022 ed è reperibile 
sul sito internet dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.asl5.liguria.it/ 

 Alla domanda di ammissione al concorso, oltre alla documen-
tazione richiesta, dovrà essere allegata l’originale della ricevuta atte-
stante il versamento di 10,00 euro quale tassa di iscrizione all’avviso, 
da effettuarsi tramite conto corrente postale n. 11367190 intestato ad 
Azienda sociosanitaria Ligure 5 - La Spezia (già Asl n. 5 «Spezzino») 
- via B. Fazio n. 30 - 19121 - La Spezia o bonifico bancario IBAN 
IT79I0623010727000040693215. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 all’Ufficio selezione del 
personale dell’Azienda, via B. Fazio n. 30 - La Spezia - tel. 0187/533519.   

  22E07668 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO

DI SONDRIO

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
venti posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, categoria D, per il presidio ospedaliero di Sondalo, 
di cui sei posti riservati ai volontari delle Forze armate 
e due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia 
vascolare a tempo indeterminato.    

      Sono indetti i concorsi pubblici di seguito indicati:  
 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 

indeterminato di venti posti di collaboratore professionale sanitario 
infermiere, categoria D, da destinare al Presidio ospedaliero di Sondalo, 
di cui sei posti riservati ai volontari delle Forze armate di cui al decreto 
legislativo n. 66/2010; 
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 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia vascolare. 

 I testi integrali dei bandi sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - Serie Inserzioni Concorsi - del 25 maggio 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore 
generale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio n. 25 - 23100 
Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi, tel. 0342/521083, 
www.asst-val.it   

  22E07571 

       Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e collo-
quio, dell’incarico quinquennale di direttore dell’unità 
organizzativa complessa radiologia Sondrio.    

      È indetta la riapertura termini dell’avviso pubblico di seguito indicato:  
 riapertura termini avviso pubblico, per titoli e colloquio, per l’at-

tribuzione di incarico quinquennale di direttore della unità organizzativa 
complessa «Radiologia Sondrio», indetto con atto deliberativo n. 23 
del 14 gennaio 2022, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia - Serie Inserzioni Concorsi - n. 5 del 2 febbraio 2022 e, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del 1° marzo 2022. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - Serie Inserzioni Concorsi - del 25 maggio 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore 
generale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio n. 25 - 23100 
Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi, tel. 0342/521083, 
www.asst-val.it   

  22E07572 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina tra-
sfusionale, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina di medi-
cina trasfusionale. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia, Serie inserzioni concorsi in data 25 maggio 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore gene-
rale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio, 25 - 23100 Sondrio, 
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi - telefono 0342 
521083 - 521 -   www.asst-val.it   

  22E07623 

   IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DI AVIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anatomia pato-
logica, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico (disciplina: anatomia patologica) a tempo 
indeterminato. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia - Parte terza - n. 14 del 6 aprile 
2022 e nel sito    web    dell’istituto all’indirizzo www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla 
procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite procedura 
telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie generale «Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 
10,33 da versare secondo le modalità descritte nella sezione «Contri-
buto spese per la partecipazione alla selezione» del bando. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 
di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’Amministrazione del Centro 
di riferimento oncologico - via Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - S.O.C. 
Legale, affari generali e gestione risorse umane (Ufficio concorsi) tele-
fono 0434/659 186 - 465 - email: concorsi@cro.it   

  22E07671 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di gastroenterolo-
gia, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posto 
di dirigente medico (disciplina: gastroenterologia) a tempo indeterminato. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia - Parte terza - n. 18 del 4 mag-
gio 2022 e nel sito    web    dell’istituto all’indirizzo www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla 
procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite procedura 
telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 
10,33 da versare secondo le modalità descritte nella sezione «Contri-
buto spese per la partecipazione alla selezione» del bando. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 
di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’Amministrazione del Centro 
di riferimento oncologico - via Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - S.O.C. 
Legale, affari generali e gestione risorse umane (Ufficio concorsi) tele-
fono 0434/659 186 - 465 - email: concorsi@cro.it   

  22E07672 

   OSPEDALE HUMANITAS GRADENIGO
DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza, a tempo indeterminato.    

     È indetto, presso Humanitas Gradenigo di Torino, riconosciuto Pre-
sidio    ex    art. 43 della legge n. 833/1978, bando di concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di un posto di diri-
gente medico - disciplina: medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Seri speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è pubblicato, per esteso, nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 22 del 1° giugno 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane di 
Humanitas Gradenigo, telefono 011.19101578.   

  22E07624  
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 ALTRI ENTI 
  AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 

PERSONA I.S.P.E. - ISTITUTO PER I SERVIZI 
ALLA PERSONA PER L’EUROPA DI LECCE

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due 
posti di psicologo, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione alle 
dipendenze dell’ASP I.S.P.E., con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, di due psicologi, categoria «D» - posizione economica 
iniziale «D1» del CCNL Comparto funzioni locali. 

 La sede di lavoro sarà presso le diverse strutture residenziali e 
semi-residenziali gestite dall’azienda. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere presen-
tata esclusivamente a mezzo del servizio postale (posta raccomandata 
con avviso di ricevimento) o con posta elettronica certificata e dovrà 
pervenire entro le ore 13 del 20 giugno 2022, trentacinquesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del bando prot. n. 1100 del 
16 maggio 2022 sul sito    internet    www.ispelecce.it 

 Per tutte le informazioni e per il testo integrale del bando di sele-
zione consultare il sito    internet    dell’ASP I.S.P.E. www.ispelecce.it   

  22E07673 

       Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di 
diciotto posti di infermiere, categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione alle 
dipendenze dell’ASP I.S.P.E., con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato e pieno, di diciotto infermieri, categoria «D» - posizione econo-
mica iniziale «D1» del CCNL Comparto funzioni locali. 

 La sede di lavoro sarà presso le diverse strutture residenziali e 
semi-residenziali gestite dall’azienda. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere presen-
tata esclusivamente a mezzo del servizio postale (posta raccomandata 
con avviso di ricevimento) o con posta elettronica certificata e dovrà 
pervenire entro le ore 13 del 20 giugno 2022, trentacinquesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del bando prot. n. 1102 del 
16 maggio 2022 sul sito    internet    www.ispelecce.it 

 Per tutte le informazioni e per il testo integrale del bando di sele-
zione consultare il sito    internet    dell’ASP I.S.P.E. www.ispelecce.it   

  22E07674 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA PIANURA EST DI PIEVE DI CENTO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di coordinatore di struttura - Casa residenza anziani, 
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un coordinatore di struttura (Casa resi-
denza anziani), categoria D. 

 Il bando di concorso, nel quale sono riportati i requisiti per l’ammis-
sione, le modalità ed i termini per la presentazione della domanda, è pubbli-
cato sul sito dell’Asp Pianura Est, raggiungibile a questo indirizzo: https://
www.asppianuraest.bo.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/
bandi-e-avvisi-in-corso 

 Il termine per la presentazione della domanda è fissato alle 
ore 14:00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  22E07631 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA UMBERTO I DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore professionale infermiere, categoria D    

     Il direttore generale dell’ASP Umberto I di Pordenone rende noto 
che, in esecuzione della propria determinazione n. 164 del 17 maggio 
2022, è indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore professionale infermiere, categoria D, C.C.N.L. 
sanità pubblica. 

 Titolo di studio richiesto: laurea in infermieristica L/SNT1 o altro 
titolo equipollente. 

 Prove d’esame: la prima prova scritta su diverse materie attinenti 
la conoscenza delle tecniche proprie del posto messo a concorso e la 
relativa capacità professionale, la seconda prova a contenuto teorico-
pratico e la terza prova orale. 

 Il calendario delle prove d’esame, luogo, data e orari verrà suc-
cessivamente comunicato mediante pubblicazione all’albo pretorio 
dell’ente e sul sito aziendale: www.aspumbertoprimo.it almeno quin-
dici giorni prima delle date fissate per le prove stesse. Non saranno 
effettuate comunicazioni in altra forma. 

 Termine presentazione domande: venti giorni successivi alla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ ufficio risorse umane dell’ASP 
Umberto I di Pordenone (PN), tel. 0434 41221. 

 Bando e domanda di partecipazione sono disponibili sul sito: 
www.aspumbertoprimo.it   

  22E07629 

   AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
DEL FORLIVESE DI PREDAPPIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di nove posti 
di infermiere, categoria D, a tempo indeterminato, di 
cui tre posti riservati prioritariamente ai volontari delle 
Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di nove posti di infermiere, categoria D, CCNL funzioni 
locali con riserva prioritaria di tre posti per i volontari delle Forze 
armate. 
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 Il concorso viene bandito avendo esperito le procedure di mobi-
lità obbligatoria    ex    art. 34  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 ed 
avendo verificato l’assenza negli elenchi, di cui all’art. 34 del decreto 
legislativo n. 165/2001, di personale avente pari qualifica a quella 
richiesta. 

 Il testo integrale del bando di selezione pubblica, con l’indica-
zione di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla pro-
cedura è pubblicato sul sito    web    istituzionale di Azienda servizi alla 
persona del Forlivese:   www.aspforlivese.it 

 Le domande dovranno essere presentate entro le ore 14,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
-4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni, rivolgersi al «Servizio risorse umane, affari 
generali, organizzazione e pianificazione» di Azienda servizi alla 
persona del Forlivese dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00 al n. 0543.1900837 oppure inviare email a:   personale@
aspforlivese.it   

  22E07630 

   CENTRO SERVIZI ASSISTENZIALI S. 
ANTONIO - CHIAMPO E ALTA VALLE

DI CHIAMPO
      Concorso pubblico per la copertura di un posto di operatore socio-

assistenziale, categoria B, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 75 del 12 mag-
gio 2022 è bandito il concorso pubblico per la copertura di un posto di 
operatore socio assistenziale a tempo pieno ed indeterminato, categoria 
B, posizione economica B1- CCNL 2016/2018 comparto funzioni locali. 

 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-
tare domanda entro e non oltre il 18 luglio 2022. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico, nel quale sono riportate le 
modalità di presentazione delle domande, cui gli interessati si dovranno 
attenere, è pubblicato nel sito del Centro servizi assistenziali S. Antonio 
www.ipabchiampo.it - albo    on line    - sezione concorsi. 

 Per informazioni telefonare all’ufficio segreteria dell’ente 
tel. 0444-422422.   

  22E07628  

 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE

DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di tecnico della pre-
venzione negli ambienti e luoghi di lavoro, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per un posto di C.P.S. tecnico della prevenzione negli ambienti e nei 
luoghi di lavoro, categoria D, pubblicato integralmente sul B.U.R.L. 
n. 14 - Serie avvisi e concorsi del 6 aprile 2022 e per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2022, si terranno secondo il 
seguente calendario:  

 prova scritta e pratica: lunedì 11 luglio 2022, ore 8:00, presso 
l’Università degli studi di Brescia - facoltà di medicina e chirurgia, edi-
ficio E15 - Medicina polifunzionale, aula A1, sita a Brescia, ingresso 
via Branze n. 39 ovvero viale Europa n. 11. 

 I candidati che verranno ammessi sono convocati per sostenere la 
prova scritta e pratica presso la sede indicata. La prova pratica verrà 
svolta subito dopo la prova scritta in un’unica sessione. 

 Si precisa che si provvederà alla correzione della prova pratica 
per i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova 
scritta (si ricorda, come previsto nel bando di concorso, che il supera-
mento della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valu-
tazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30, 
mentre il superamento della prova pratica è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza di almeno 14/20). 

 L’esito della prova scritta e della prova pratica verrà reso noto 
mediante pubblicazione sul sito    web    aziendale www.ats-brescia.it - 
sezione «amministrazione trasparente - bandi di concorso - bandi e 
avvisi - bandi di concorso». 

 La sede è raggiungibile con la metropolitana di Brescia, fermata 
«Europa». All’interno dell’area universitaria sono disponibili tre par-
cheggi (P1 - P2 - P3) a tariffa convenzionata (far validare il biglietto 

del parcheggio presso la portineria, all’interno dell’edificio 15, per poter 
accedere alla tariffa agevolata). 

 Per ulteriori informazioni sulla sede, collegarsi al link: https://
www.unibs.it/sites/default/files/2021-03/Planimetria_ParcheggiCam-
pusNord.pdf 

 Le prove orali verranno effettuate a partire dal 12 luglio 2022. Le 
date e gli orari verranno pubblicati sul sito aziendale, nella suddetta 
sezione del sito aziendale. Stante l’emergenza sanitaria in corso, l’agen-
zia si riserva di valutare la possibilità di svolgere la suddetta prova orale 
in modalità telematica. Con la pubblicazione di convocazione delle 
prove orali verranno definiti tutti i dettagli. 

 Come prescritto dal bando di concorso, il giorno di convocazione alle 
prove scritta e pratica, ciascun candidato dovrà esibire, pena inammissibi-
lità alla sede concorsuale il proprio documento di riconoscimento in corso 
di validità, nonché autodichiarazione COVID-19 sottoscritta dal candidato. 

 Si ricorda che la mancata presentazione nel giorno e ora indicati 
sarà considerata, a termini di bando di concorso, rinuncia alla parte-
cipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se 
indipendente dalla volontà del candidato. 

 Si comunica che durante lo svolgimento delle prove non sarà 
possibile utilizzare telefoni cellulari,    tablet   , palmari, carta da scrivere, 
appunti, manoscritti, libri. 

 Si precisa che saranno adottate tutte le misure per garantire lo 
svolgimento delle prove di esame in condizioni di sicurezza rispetto 
al rischio di contagio da COVID-19. A tal fine la scrivente agenzia si 
riserva di pubblicare, entro dieci giorni dallo svolgimento della prova 
scritta e pratica sul sito    web    aziendale www.ats-brescia.it - sezione 
«amministrazione trasparente - bandi di concorso - bandi e avvisi - 
bandi di concorso», il piano operativo specifico in conformità all’or-
dinanza del 25 maggio 2022 di aggiornamento del «Protocollo per lo 
svolgimento dei concorsi pubblici», emanato dal Ministero della salute 
in data 15 aprile 2021. 

 I candidati dovranno obbligatoriamente indossare, dal momento 
dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, le mascherine FFP2 
che verranno messe a disposizione da questa agenzia. In caso di rifiuto, 
il candidato sarà escluso dal concorso. 
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  Vige l’obbligo (a pena di esclusione dal concorso) di rimanere al 
proprio domicilio nel caso in cui il candidato:  

 1) versi in uno stato febbrile con temperatura corporea superiore a 
37,5 gradi, brividi, tosse di recente comparsa, difficoltà respiratoria, diminu-
zione o perdita improvvisa dell’olfatto o alterazione del gusto, mal di gola; 

 2) sia stato sottoposto alla misura della quarantena o isolamento 
domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria 
dimora/abitazione come misura di prevenzione della diffusione del 
contagio da COVID-19. 

 Si procederà alla rilevazione della temperatura corporea del candi-
dato mediante termoscanner; il rifiuto di sottoporsi a tal obbligo costi-
tuirà motivo di esclusione del concorso, così come la rilevazione della 
temperatura corporea superiore a 37,5 gradi. 

 Si invitano i candidati a voler controllare periodicamente il sito 
internet dell’agenzia al fine di verificare eventuali comunicazioni 
riguardanti la presente procedura concorsuale, alla luce di eventuali 
futuri sviluppi dell’emergenza sanitaria. 

 Tutte le ulteriori comunicazioni da rendere ai candidati verranno 
effettuate, con valore di notifica a tutti gli effetti, mediante pubblicazione 
sul sito    web    aziendale www.ats-brescia.it - sezione «amministrazione 
trasparente - bandi di concorso - bandi e avvisi - bandi di concorso». 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  22E07627 

   AZIENDA DI RILIEVO NAZIONALE ED ALTA 
SPECIALIZZAZIONE G. BROTZU

DI CAGLIARI

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico unificato, 
per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti di assi-
stente tecnico programmatore, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per talune aziende sanitarie.    

     Si comunica che, conformemente a quanto previsto dal bando di 
concorso per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di dieci posti di assistente tecnico programmatore - categoria C, 
nelle aziende ed enti del Servizio sanitario della regione indetto con deli-
berazione n. 960 del 24 agosto 2021, e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana n. 79 del 5 ottobre 2021, l’Arnas G. Brotzu 
intende attivare le procedure concorsuali di cui trattasi convocando la 
prova scritta per lunedì 4 luglio 2022, con inizio fissato per le ore 9,00. 

 Tale prova si terrà presso la Aula Atza, Corpo staccato del Presidio 
ospedaliero San Michele, Arnas G. Brotzu, piazzale Ricchi 1, Cagliari. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
sul sito    internet    aziendale, www.aobrotzu.it sia nella sezione «Concorsi 
e selezioni» che in quella «Delibere in pubblicazione». 

 Si comunica che l’elenco degli ammessi alla prova pratica nonché il 
diario delle prove pratica e orale, che avranno inizio dal giorno martedì 
12 luglio 2022 e successivi, saranno comunicati mediante pubblicazione 
sul sito aziendale, www.aobrotzu.it nella sezione «Concorsi e selezioni». 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di documento di rico-
noscimento in corso di validità all’ora indicata per le operazioni di 
identificazione. 

 I candidati devono prendere visione sul sito    web    aziendale delle 
modalità di organizzazione e gestione di tutte le procedure concorsuali 
rispetto al rischio di contagio da COVID-19, sia monitorare eventuali 
successivi aggiornamenti relativi all’espletamento delle prove, alle 
disposizioni organizzative per lo svolgimento delle stesse ed alla pub-
blicazione dei candidati ammessi. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i partecipanti.   

  22E07556 

   CAMERA DEI DEPUTATI

      Rinvio delle informazioni inerenti alla pubblicazione 
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e al 
diario della medesima prova orale del concorso pubblico, 
per esami, a venti posti di Tecnico della Camera dei depu-
tati con specializzazione informatica     (D.P. 23 giugno 2021, 
n. 1261).    

     Le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei can-
didati ammessi alla prova orale e al diario della medesima prova orale 
del concorso pubblico, per esami, a venti posti di Tecnico della Camera 
dei deputati con specializzazione informatica (D.P. 23 giugno 2021, 
n. 1261), pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 29 giugno 2021, 
saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 76 del 23 settembre 2022.   

  22E08065 

   GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI

      Rinvio del diario della prova preselettiva e della prova scritta 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di funzionario,     digital communication specia-
list    , area comunicazione.    

     È rinviata alla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 60 del 29 luglio 2022, la pub-
blicazione riguardante il calendario ed il luogo di svolgimento della 
eventuale prova preselettiva e della prova scritta previste dall’art. 9 
del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di funzionario, area comunicazione -    digital communi-
cation specialist   , nel ruolo dell’ufficio del Garante per la protezione 
dei dati personali. (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 
14 gennaio 2022). 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei 
confronti degli interessati.   

  22E07984 

       Rinvio del diario della prova preselettiva e della prova scritta 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di funzionario, area comunicazione.    

     È rinviata alla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 60 del 29 luglio 2022, la pub-
blicazione riguardante il calendario ed il luogo di svolgimento della 
eventuale prova preselettiva e della prova scritta previste dall’art. 9 
del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di funzionario, area comunicazione, nel ruolo dell’Ufficio 
del garante per la protezione dei dati personali (avviso pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 4 del 14 gennaio 2022). 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei 
confronti degli interessati.   

  22E07985 
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   PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, 
per l’ammissione di settantacinque allievi al corso-con-
corso selettivo di formazione dirigenziale per il recluta-
mento di cinquanta dirigenti di seconda fascia, da inserire 
nel ruolo della dirigenza tecnica del Ministero della cul-
tura, nelle seguenti aree: archivi e biblioteche, soprinten-
denze archeologia, belle arti e paesaggio, musei.    

     Le prove scritte del concorso pubblico, per esami, per l’ammis-
sione di settantacinque allievi al corso-concorso selettivo di formazione 
dirigenziale per il reclutamento di cinquanta dirigenti di seconda fascia, 
da inserire nel ruolo della dirigenza tecnica del Ministero della cultura, 
nelle seguenti aree: archivi e biblioteche, soprintendenze archeologia, 
belle arti e paesaggio, musei, il cui bando è pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 97 del 7 dicembre 2021, si svolgeranno a Roma, presso 
l’Ergife Palace Hotel, largo Lorenzo Mossa n. 8, nelle giornate del 5 e 
6 luglio 2022. 

 Oltre ai candidati che hanno superato la prova preselettiva, come 
da elenco aggiornato consultabile sul sito https://candidatureconcorsi.
it e sul sito https://www.fondazionescuolapatrimonio.it/corso-concorso-
dirigenti-ministero-cultura/ alle suddette prove scritte sono ammessi i 
candidati diversamente abili che hanno presentato regolare domanda di 
ammissione al concorso e che, avendo prodotto idonea documentazione 
attestante lo stato di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 nonché 
il riconoscimento di un grado di invalidità uguale o superiore all’80%, 
hanno ottenuto l’esonero dalla prova preselettiva. 

 L’accesso dei candidati alla sede di svolgimento delle prove è sta-
bilito per le ore 10,00. 

 Non è consentito l’accesso ai candidati che si presenteranno per 
l’identificazione dopo le ore 10,30. 

 Le prove si svolgeranno in modalità cartacea. 
 Il tempo a disposizione dei candidati per lo svolgimento di cia-

scuna prova scritta è pari a tre ore (centottanta minuti). 
 Le prove si svolgeranno nel rispetto dei presidi igienico-sanitari 

previsti per il contenimento del rischio di contagio da COVID-19 dalla 
normativa vigente. 

 La prima prova scritta, comune alle tre aree, che si terrà in data 
5 luglio 2022, è diretta a verificare le conoscenze e le competenze dei 
candidati nelle materie giuridiche ed economiche applicate all’ambito 
del patrimonio culturale (diritto costituzionale, diritto amministrativo, 
diritto del patrimonio culturale, diritto dell’Unione europea, economia 
politica, politica economica, economia delle amministrazioni pubbliche, 
management pubblico, analisi delle politiche pubbliche) e alle relative 
procedure, l’attitudine al ragionamento giuridico, la capacità di impo-
stare analisi critiche di problemi complessi e la capacità di sintesi nel 
proporre soluzioni argomentate, sulla base di un dossier distribuito ai 
candidati. Il dossier contiene documenti in lingua italiana e in lingua 
inglese e potrebbe riferirsi a casi di studio; la traccia prevede anche una 
specifica domanda a cui deve essere fornita risposta in lingua inglese 
(livello atteso B2 QCER). 

  La seconda prova scritta per tutte le aree si terrà in data 6 luglio 
2022, ed è volta a verificare le conoscenze e le competenze dei can-
didati negli ambiti che caratterizzano ciascuna delle tre aree e la loro 
capacità di formulare valutazioni e proposte argomentate, in un’ottica 

di raggiungimento dei risultati complessivi, in relazione a problemi e 
processi attinenti alle attività proprie di ciascuna delle tre aree, come di 
seguito specificato:  

 area A - Archivi e biblioteche: tutela, conservazione e valorizza-
zione, anche al fine della pubblica fruizione, del patrimonio bibliogra-
fico, dei beni librari e dei beni archivistici, nonché degli archivi, correnti 
e di deposito, dello Stato; 

 area B - Soprintendenze archeologia, belle arti e paesaggio: 
tutela e valorizzazione, anche al fine della pubblica fruizione, dei 
beni di interesse archeologico, dei beni storici, artistici, demoetnoan-
tropologici, sia materiali che immateriali, dei beni architettonici e del 
paesaggio; 

 area C - Musei: tutela e valorizzazione, anche al fine della pub-
blica fruizione, di musei, parchi archeologici, aree archeologiche e altri 
luoghi della cultura. 

 La prova consiste nella redazione di un elaborato, sulla base di 
un dossier distribuito ai candidati. Il dossier contiene documenti in lin-
gua italiana e in lingua inglese e la traccia prevede anche una specifica 
domanda a cui deve essere fornita risposta in lingua inglese (livello 
atteso B2 QCER). 

 I candidati ammessi alle prove scritte debbono presentarsi muniti 
di uno dei documenti di riconoscimento in corso di validità indicati 
all’art. 6, comma 2, del bando di concorso. 

 La mancata presentazione nel giorno, ora e sede stabiliti per cia-
scuna prova scritta, comunque giustificata ed a qualsiasi causa dovuta, 
anche di forza maggiore, comporta l’esclusione dal concorso. 

 Tutti i candidati, inclusi quelli esonerati dalla prova selettiva 
e direttamente ammessi alle prove scritte, in condizioni di disabi-
lità, anche temporanee, non incompatibili con l’idoneità fisica di cui 
all’art. 3, comma 1, lettera   c)   del bando di concorso, ovvero in avanzato 
stato di gravidanza ovvero in stato di puerperio, che abbiano esigenza 
di essere assistiti durante le prove scritte, dovranno comunicare, entro il 
24 giugno 2022 l’esigenza stessa, con ogni utile specificazione, all’indi-
rizzo corsoconcorso.dirigenzatecnica.mic@pec.it e dovranno documen-
tare tali condizioni mediante idonea certificazione, rilasciata da struttura 
sanitaria pubblica che ne specifichi la natura. Qualora le suddette con-
dizioni intervengano successivamente a tale data, i candidati dovranno 
comunque comunicarle immediatamente secondo le medesime moda-
lità. Non saranno prese in considerazione richieste di assistenza perve-
nute a indirizzi diversi da quello sopra indicato. 

 I candidati non possono introdurre nella sede di esame testi di 
legge, carta da scrivere, appunti manoscritti, libri, codici, pubblicazioni, 
telefoni cellulari e altri dispositivi mobili idonei alla memorizzazione 
o alla trasmissione di dati, né possono comunicare tra di loro. In caso 
di violazione di tali disposizioni la commissione esaminatrice delibera 
l’immediata esclusione dal concorso. 

 Superano le prove scritte e sono ammessi alla prova orale i candi-
dati che riportano un punteggio di almeno settanta centesimi in ciascuna 
delle prove scritte. 

 Eventuali comunicazioni riguardanti variazioni della sede, del calen-
dario e delle modalità di svolgimento delle prove saranno pubblicate, solo 
in caso di necessità, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 50 del 24 giugno 2022. 

 Rimane a carico di ciascun candidato l’onere di verificare tali 
eventuali comunicazioni. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  22E07986  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2022 -GUC- 048 ) Roma,  2022  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.



pa
gin

a b
ian

ca
 pa

gin
a b

ian
ca

 pa
gin

a b
ian

ca
 pa

gin
a b

ian
ca



CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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