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 Comune di Moncrivello: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
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 Comune di Santa Giusta: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
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 Comune di Sedrina: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
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 Comune di Tollo: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore tecnico - manutentore del verde, 
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 Agenzia di tutela della salute  di Brescia: 
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mazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati, 
area B, per il Dipartimento veterinario e sicurezza degli 
alimenti di origine animale. (22E16572) . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 
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tura di due posti di dirigente medico di ginecologia e 
ostetricia, a tempo indeterminato. (22E17139)  . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di collaboratore professionale sanitario 
- tecnico sanitario di laboratorio biomedico, categoria 
D, a tempo indeterminato. (22E17140) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico di oncologia, a 
tempo indeterminato. (22E17141) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Azienda socio-sanitaria territoriale Rhodense 
di Garbagnate Milanese: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, disciplina di 
malattie dell’apparato respiratorio, area medica e delle 
specialità mediche. (22E16580) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Azienda socio-sanitaria territoriale dei Sette 
Laghi di Varese: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato e pieno, disciplina di cardiologia. (22E16579) . . . .  Pag. 34 

 Azienda socio-sanitaria territoriale della Valle 
Olona di Busto Arsizio: 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa, area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di psichia-
tria, per la struttura complessa psichiatria Busto Arsizio 
Gallarate. (22E16602)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa, area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di 
ortopedia e traumatologia, per la struttura complessa 
ortopedia Busto Arsizio. (22E16603) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa, area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di ne-
frologia, per la struttura complessa nefrologia e diali-
si. (22E16604)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, area chirurgica 
e delle specialità chirurgiche, disciplina di oftalmolo-
gia. (22E16605) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di operatore tecnico specializzato 
per i servizi di portineria/centralino, area degli operato-
ri. (22E16610)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 
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 Azienda unità sanitaria locale  di Piacenza: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di radio-
diagnostica (22E16608) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda unità sanitaria locale  di Reggio Emilia: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura  di un posto di dirigente medico di medicina lega-
le. (22E16590) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Azienda Zero di Padova: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di diciotto posti di dirigente medico a tempo 
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di 
neurologia, area medica e delle specialità mediche, per 
varie aziende sanitarie. (22E16584) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Ente ospedaliero - Ospedali Galliera di Genova: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore tecnico professionale, 
biostatistico, categoria D. (22E16582) . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Estar: 

 Revoca del conferimento dell’incarico quinquen-
nale rinnovabile ad un dirigente medico, disciplina di 
radiodiagnostica, a tempo determinato e con rapporto 
esclusivo, per la direzione della struttura complessa 
radiologia Empoli - presso l’Ospedale San Giuseppe 
dell’Azienda USL Toscana Centro. (22E16606) . . . . . .  Pag. 36 

 Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di collaboratore tecnico professionale 
- settore informatico, categoria D, a tempo indetermi-
nato, per il Dipartimento tecnologie informatiche, vari 
ambiti. (22E16614) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Grande Ospedale Metropolitano Bianchi - 
Melacrino - Morelli  di Reggio Calabria: 

 Rettifica del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di due posti di dirigente medico, area 
della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di 
anestesia e rianimazione, a tempo indeterminato, per le 
UU.OO. (22E16601)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 Ospedale Policlinico  San Martino di Genova: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato e con rapporto esclusivo, disciplina di ortopedia e 
traumatologia, area chirurgica e delle specialità chirur-
giche, per l’U.O. Ortopedia e traumatologia d’urgen-
za. (22E16583) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 37 

 ALTRI ENTI 

 Azienda di servizi alla persona del Forlivese di 
Predappio: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di funzionario tecnico addetto al servizio patri-
monio e alla sicurezza, con funzioni di responsabile del 
servizio di prevenzione e protezione, a tempo pieno ed 
indeterminato. (22E16636) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Azienda di servizi alla persona Opere Pie Riunite 
Devoto – Marini – Sivori di Lavagna: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario - in-
fermiere, categoria D, per il Pio Ritiro Giuseppe Devo-
to di Lavagna. (22E16633) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Centro di servizi casa di riposo Francesco 
Fenzi di Conegliano: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di otto posti di infermiere, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato. (22E16637) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 DIARI 

 Agenzia di tutela della salute  Val Padana di 
Mantova: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di di-
rigente veterinario, disciplina di sanità animale, area 
A. (22E16587) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 38 

 Automobile Club Verona: 

 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di area 
B, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16643) . . . . . .  Pag. 39 

 Azienda sanitaria locale Roma 1  di Roma: 

 Diario delle prove scritta e pratica del concorso 
pubblico in forma aggregata, per titoli ed esami, 
per la copertura di quattrocentosei posti, successi-
vamente rideterminati in duecentoventotto posti, di 
assistente amministrativo professionale, categoria 
C. (22E17323) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 39 

 Estar: 

 Diario delle prove scritta, pratica ed orale del con-
corso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente amministrativo per 
i processi di acquisizione dei beni e servizi, a tempo 
indeterminato, per il Dipartimento acquisizione beni e 
servizi. (22E16670)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 39 

 ERRATA-CORRIGE 

 Comunicato relativo al concorso pubblico, per soli esa-
mi, per la copertura di un posto di assistente ammi-
nistrativo contabile, categoria C, a tempo pieno o 
parziale ed indeterminato, per la sede di Latisana 
dell’Azienda pubblica di servizi alla persona Umber-
to I di Pordenone. (Avviso pubblicato nella Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica italiana - 4a Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 103 del 30 dicembre 
2022). (23E00005)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 40 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Graduatoria del concorso pubblico, per esami, a trecento-
dieci posti di magistrato ordinario, indetto con decreto 
ministeriale 29 ottobre 2019.    

     Ai sensi degli articoli 11 del decreto ministeriale 29 ottobre 2019, 
di indizione del bando di concorso, e 12, comma 2, della legge 24 marzo 
1958, n. 195, si avvisano i candidati che la graduatoria di merito del 
concorso, per esami, a trecentodieci posti di magistrato ordinario, pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 91 del 19 novembre 2019, è stata 
pubblicata nel Bollettino Ufficiale del Ministero della giustizia n. 24 
del 31 dicembre 2022.   

  22E16644 

   MINISTERO DELLA SALUTE
      Graduatorie dei concorsi pubblici, per esami, per la coper-

tura di dieci posti di personale non dirigenziale con profilo 
di funzionario dei servizi tecnici, terza area funzionale, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Sul sito istituzionale del Ministero della salute all’indirizzo:   www.
salute.gov.it    - sezione «Concorsi», sono state pubblicate le graduatorie 
delle seguenti procedure concorsuali:  

 concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno 
ed indeterminato di cinque unità di personale non dirigenziale con il 
profilo di funzionario dei servizi tecnici (esperto in materie sanitarie) - 
ingegnere gestionale, da inquadrare nella terza area funzionale - fascia 
retributiva F1 del ruolo dei dipendenti del Ministero della salute (codice 
concorso 816), il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 58 
del 22 luglio 2022; 

 concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno 
ed indeterminato di cinque unità di personale non dirigenziale con il 
profilo di funzionario dei servizi tecnici (esperto in materie sanitarie), 
da inquadrare nella terza area funzionale - fascia retributiva F1 del ruolo 
dei dipendenti del Ministero della salute (codice concorso 817), il cui 
avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 58 del 22 luglio 2022. 

 Dalla pubblicazione di tale avviso decorrono i termini per le even-
tuali impugnative.   

  22E16648 

   PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

      Graduatorie finali di merito di taluni profili del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un con-
tingente complessivo di milleduecentoquarantanove posti 
di personale non dirigenziale per vari profili, area III, a 
tempo indeterminato, per i ruoli dell’Ispettorato nazionale 
del lavoro.    

     Si rende noto che sono state validate dalla commissione RIPAM 
e pubblicate sul sito internet:   http://riqualificazione.formez.it   - le gra-
duatorie finali di merito, profilo funzionario area informatica (codice 
  INF)   e profilo funzionario socio statistico economico (codice STAT) 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di un 
contingente complessivo di milleduecentoquarantanove unità di perso-
nale non dirigenziale a tempo indeterminato da inquadrare nell’area III, 
posizione economica F1, in vari profili dei ruoli dell’ispettorato nazio-
nale del lavoro. (  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 12 dell’11 febbraio 2022).   

  22E16647  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI
      Avviso di pubblicazione del bando di esame per il consegui-

mento della patente di spedizioniere doganale    
     Si comunica, come previsto dall’art. 3 della d.d. prot. 583647/RU 

del 19 dicembre 2022, che sul sito internet dell’Agenzia delle dogane e 
dei monopoli: www.adm.gov.it - è pubblicato il bando dell’esame per il 
conseguimento della patente di spedizioniere doganale, indetto ai sensi 
dell’art. 50 del T.U.L.D., con d.d. prot. n. 583647/RU del 19 dicembre 
2022.   

  22E17135 

   AGENZIA NAZIONALE PER I SERVIZI 
SANITARI REGIONALI

      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di gradua-
torie di idonei per la copertura di posti di vari profili pro-
fessionali, a tempo pieno e determinato.    

     Si avvisa che viene indetta una selezione pubblica, per esami, per 
la formazione di graduatorie di idonei, di vari profili professionali - area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, da utilizzare per la stipula 
di contratti di lavoro subordinato, a tempo pieno e determinato, per le 
diverse esigenze di Agenas. 

 Saranno considerate valide esclusivamente le domande pervenute 
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso integrale è consultabile sul sito internet dell’Agenzia nazio-
nale per i servizi sanitari regionali http://www.agenas.gov.it - sezione 
Bandi di concorso e avvisi/ concorsi attivi e sul portale unico di recluta-
mento «inPA» della funzione pubblica di cui all’indirizzo   www.inpa.gov.it   

  22E16641 

       Avviso ricognitivo per la stabilizzazione per la copertura 
di due posti di assistente amministrativo, categoria C, a 
tempo indeterminato.    

     Si avvisa che viene indetto avviso ricognitivo riservato al per-
sonale potenzialmente in possesso dei requisiti previsti dal novellato 
art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 75/2017 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato 
esclusivamente di due unità di assistente amministrativo, categoria C, 
profilo professionale corrispondente all’area degli assistenti secondo il 
vigente CCNL Comparto sanità 2019-2021. 

 Saranno considerate valide esclusivamente le domande pervenute 
entro e non oltre il ventesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 



—  2  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 13-1-2023

 l’avviso integrale è consultabile sul sito internet dell’Agenzia 
nazionale per i servizi sanitari regionali http://www.agenas.gov.it - 
sezione Bandi di concorso e avvisi/ avvisi attivi e sul portale unico di 
reclutamento «inPA» della funzione pubblica di cui all’indirizzo www.
inpa.eov.it   

  22E16642 

   AGENZIA NAZIONALE
PER LA SICUREZZA DELLE FERROVIE 
E DELLE INFRASTRUTTURE STRADALI 

E AUTOSTRADALI

      Graduatoria definitiva del concorso pubblico, per esami, per 
la copertura di posti di dirigente di seconda fascia, settori 
tecnici, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che in data 2 dicembre 2022, sul sito web istituzio-
nale dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infra-
strutture stradali e autostradali (www.ansfisa.gov.it), sezione «Bandi di 
concorso» in Amministrazione Trasparente, in ottemperanza della sen-
tenza Tribunale amministrativo regionale Lazio, Roma, n. 11098 è stata 
aggiornata la graduatoria definitiva del bando di concorso pubblico, per 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di dirigenti di seconda 
fascia, settori tecnici (  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 6 del 22 gennaio 2019). 

 L’aggiornamento della graduatoria è stato approvato con provvedi-
mento del direttore dell’Agenzia prot. 0054228 del 30 novembre 2022. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  22E16635 

       Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di dieci posti di funzionario informatico, 
area tecnica (codice   F)  , a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che in data 19 dicembre 2022, sul sito web istitu-
zionale dell’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle 
infrastrutture stradali e autostradali (ANSFISA), sezione «Bandi di con-
corso» in Amministrazione Trasparente, è stata pubblicata la graduato-
ria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di complessive duecentosettantacinque unità di personale non dirigen-
ziale per le esigenze della sede e delle articolazioni dell’Agenzia nazio-
nale per la sicurezza delle ferrovie e delle infrastrutture stradali e auto-
stradali, prot. n. 28845 del 13 dicembre 2021 (  Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 103 del 
28 dicembre 2021), relativamente al codice F - dieci posti nella cate-
goria funzionari, area tecnica, profilo professionale funzionario infor-
matico, approvata con provvedimento del direttore dell’Agenzia prot. 
0058011 del 19 dicembre2022. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  22E16990 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE 
DEL MAR IONIO DI TARANTO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente, a tempo pieno ed indeterminato, per la 
Direzione affari generali e internazionali.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di una unità da inquadrare, a tempo pieno ed indeterminato, quale diri-
gente della Direzione affari generali e internazionali dell’Autorità di 
sistema portuale del Mar Ionio (AdSPMI) con sede in Taranto. 

 Il dirigente della Direzione affari generali e internazionali 
dell’ente dovrà garantire le attività di direzione, di coordinamento, di 
impulso e di controllo della Direzione affari generali e internazionali, 
per la cui composizione e funzioni si rinvia alla scheda    job description    
(Allegato n. 1). 

 L’avviso integrale, la scheda    job description    (Allegato n. 1), la 
domanda di partecipazione (Allegato 2) e valutazione delle    soft skills    
(Allegato n. 3), relativi all’unità ricercata sono reperibili    on-line     sul sito 
istituzionale dell’ente, ai seguenti indirizzo:  

  http://albopretorio.port.taranto.it    -   http://www.port.taranto.it   
(nella sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione «Bandi di 
concorso»). 

 La domanda di ammissione alla selezione dovrà essere debita-
mente sottoscritta, a pena di esclusione, con firma autografa o con firma 
digitale, e deve essere corredata, a pena di esclusione, da fotocopia di 
un documento di identità in corso di validità e dalla documentazione di 
cui al presente avviso. 

 La domanda deve essere inviata, a pena di esclusione, entro e 
non oltre le ore 13,00 del trentesimo giorno dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», mediante:  

  raccomandata a/r in busta chiusa e recante all’esterno l’indi-
cazione del mittente e dell’oggetto «Avviso pubblico di Selezione: 
Dirigente AGE». ed essere indirizzata a:  

 Autorità di sistema portuale del Mar Ionio, Porto Mercantile, 
Casella postale aperta - Taranto succ. 2 - 74123 Taranto 

 oppure 
 tramite casella di posta elettronica certificata - esclusivamente 

riconducibile al candidato - all’indirizzo di posta elettronica certificata 
concorsodirigente.adspmi@pec.it 

 Tutti gli allegati sono presenti sul sito www.port.taranto.it nella 
sezione Bandi e Concorsi. Alla domanda dovranno essere allegati, a 
pena di esclusione, copia del documento di identità in corso di validità 
del candidato ai sensi dell’art. 38 comma 3 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 445/2000 ed un    curriculum vitae    del candidato in 
formato europeo.   

  22E16640 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA 

DI BRINDISI

      Indizione della sessione degli esami di idoneità 
per mediatori marittimi, anno 2022    

     La Camera di commercio di Brindisi ha indetto, ai sensi degli arti-
coli 9 e 10 della legge 12 marzo 1968, n. 478 e del relativo regolamento 
di esecuzione, una sessione di esami per il conseguimento dell’abilita-
zione all’esercizio dell’attività di mediatore marittimo ordinario. 

 La domanda di ammissione agli esami, redatta su apposita modu-
listica scaricabile dal sito camerale http://www.br.camcom.gov.it deve 
pervenire alla Camera di commercio di Brindisi entro il termine peren-
torio di trenta giorni a partire dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I candidati devono avere residenza anagrafica o domicilio profes-
sionale nelle Province di Brindisi o Lecce. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste alla segreteria della 
commissione, ai numeri telefonici - 0831 228209 - 0831 228207 o agli 
indirizzi e-mail   grazia.scaringellaboccaccio@br.camcom.it   - maria-
cristina.luisi@br.camcom.it nei giorni lavorativi dalle ore 9,00 alle 
ore 12,00.   

  22E16639 
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   ENTE DI GESTIONE PER I PARCHI 
E LA BIODIVERSITÀ EMILIA CENTRALE 

DI MODENA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, volto alla copertura di 
posto a tempo pieno ed indeterminato al profilo professionale di istrut-
tore amministrativo, categoria C1. 

 Termine di scadenza del bando: lunedì 6 febbraio 2023 alle 
ore 12,00. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta uni-
camente, a pena d’esclusione, con le modalità previste nel bando di 
concorso. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, sono pubblicati sul sito 
internet dell’Ente di gestione per i parchi e la biodiversità - Emilia Cen-
trale: www.parchiemiliacentrale.it   

  22E16634 

   ORDINE DEGLI AVVOCATI 
DI REGGIO EMILIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente amministrativo-contabile, area fun-
zionale B, a tempo pieno ed indeterminato, per gli uffici 
della segreteria.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, ai fini della 
copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato (trentasei ore 
settimanali), nel profilo di assistente amministrativo-contabile, area 
funzionale B, posizione economica B1, assistente, da collocare presso 
gli uffici della segreteria dell’Ordine degli avvocati di Reggio Emi-
lia. Il candidato dovrà produrre la domanda di partecipazione entro il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando e della 
domanda sono consultabili nel sito dell’ordine all’indirizzo   www.
ordineforense.re.it   

  22E16638  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
      Accertamento della regolarità del procedimento, approva-

zione della graduatoria e nomina dei vincitori dei con-
corsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
posti di collaboratore tecnico VI livello, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si comunica che sono state pubblicate sul sito istituzionale del 
Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione 
lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni    on-line     CNR    https://
selezionionline.cnr.it i provvedimenti di accertamento della regolarità 
del procedimento, approvazione della graduatoria e nomina dei vincitori 
dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione di personale 
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato con profilo di 
collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale: un’unità 
di personale presso l’Istituto per la sintesi organica e la fotoreattività 
(ISOF) - Bologna: bando n. 367.234 CTER ISOF (bando pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 35 del 3 maggio 2022); un’unità presso l’Isti-
tuto di geologia ambientale e geoingegneria (IGAG) - Montelibretti 
(RM): bando n. 367.238 CTER IGAG (bando pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 35 del 3 maggio 2022); un’unità presso l’Istituto di scienze 
marine (ISMAR) - Venezia: bando n. 367.239 CTER ISMAR (bando 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 35 del 3 maggio 2022).   

  22E16653 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOLOGIA E PATOLOGIA MOLECOLARI DI ROMA

      Conferimento di una borsa di studio 
della durata di dodici mesi    

     È indetta una selezione pubblica IBPM-005-2022-RM per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati per ricerche nel campo 
dell’area scientifica «Rischi naturali e antropici e tecnologie per l’am-
biente» da usufruirsi presso l’IBPM - Istituto di biologia e patologia 
molecolari del C.N.R. di Roma, c/o Dipartimento di biologia e biotec-

nologie «C. Darwin» di Sapienza Università di Roma, nell’ambito del 
progetto di ricerca finanziato da MiTE - Ministero della transizione 
ecologica, al progetto dal titolo: «Programma di interventi per l’adat-
tamento ai cambiamenti climatici in ambito urbano» (Bando MiTE d.d. 
n. 117 del 15 aprile 2021); 

 Tematica della ricerca: studio di specie vegetali d’interesse per 
interventi di mitigazione ai cambiamenti climatici e/o fitorimedio in 
riferimento alla loro risposta fenotipica e molecolare agli    stress    abiotici 
quali sostanze contaminanti, siccità , precipitazioni, eccessiva umidità  
indotti da cambiamenti climatici estremi, e alla relativa produzione di 
sostanze tossiche. 

 La borsa di studio avrà durata di dodici mesi. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema (allegato   A)   al bando, dovranno essere inviate esclusivamente 
mediante Posta elettronica certificata all’indirizzo PEC   protocollo.
ibpm@pec.cnr.it   entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione sarà disponibile sul sito 
internet del CNR   www.urp.cnr.it   (Sezione Concorsi e Opportunità).   

  22E16654 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI FOTONICA E NANOTECNOLOGIE DI MILANO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato 
della durata di un anno eventualmente prorogabile, per la 
sede di Padova.    

     Si avvisa che l’Istituto di fotonica e nanotecnologie (IFN) del 
CNR, sede di Padova, ha indetto selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, ai sensi dell’art. 8 del disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato, per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-
2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con 
profilo professionale di tecnologo - III livello, presso l’Istituto di foto-
nica e nanotecnologie CNR, sede di Padova. 
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 Il contratto avrà durata di un anno prorogabile sino alla durata mas-
sima del progetto. 

 La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente 
via internet, utilizzando l’applicazione informatica disponibile nell’area 
concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://selezionionline.cnr.it/   
seguendo le istruzioni specificate all’art. 4 del bando. 

 Non sono ammesse altre forme di produzione o modalità di invio 
della domanda di partecipazione, pena l’esclusione. 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro 
le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La data di presentazione della 
domanda di partecipazione alla procedura è certificata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non 
permetterà più l’accesso alla procedura. 

 Il relativo bando n. 400.01.IFN.PNRR, è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it   
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR 
https://selezionionline.cnr.it   

  22E16664 

   CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA 
E DEL CLIMA DI BOLOGNA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, per la sede di Lecce    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche (CNR):   www.urp.cnr.it   - sezione «Lavoro e for-
mazione» e nel sistema di selezioni    on-line     CNR: https://selezionion-
line.cnr.it - il seguente bando:  

 selezione per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «istruzione e ricerca» 2016-2018, sotto-
scritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo 
professionale di ricercatore III livello, fascia stipendiale iniziale, 
per le attività del progetto PNRR CN00000033 «   National Biodi-
versity Future Center    - NBFC» (decreto direttoriale MUR n. 1034 
del 17 giugno 2022 - CUP B83C22002930006), presso l’Istituto di 
scienze dell’atmosfera e del clima - sede di Lecce. Bando n. 400.12.
ISAC.PNRR 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet utilizzando il portale informatico del 
Consiglio nazionale delle ricerche all’indirizzo: https://selezionionline.
cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro 
le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La data di presentazione della 
domanda di partecipazione alla procedura è certificata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non 
permetterà più l’accesso alla procedura.   

  22E16645 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, per la sede di Roma    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche (CNR): www.urp.cnr.it - sezione «Lavoro e for-
mazione» e nel sistema di selezioni    on-line     CNR: https://selezionion-
line.cnr.it - il seguente bando:  

 selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, fascia stipendiale iniziale, per le attività del 
progetto PNRR CN00000033 «   National Biodiversity Future Center    - 
NBFC» (decreto direttoriale MUR n. 1034 del 17 giugno 2022 - CUP 
B83C22002930006), presso l’Istituto di scienze dell’atmosfera e del 
clima - sede di Roma. Bando N. 400.13.ISAC.PNRR 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet utilizzando il portale informatico del 
Consiglio Nazionale delle Ricerche all’indirizzo: https://selezionion-
line.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro 
le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La data di presentazione della 
domanda di partecipazione alla procedura è certificata dal sistema 
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non 
permetterà più l’accesso alla procedura.   

  22E16646 

   CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE 
DELLA COGNIZIONE DI ROMA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it 
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del 
comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore 
III livello, presso l’Istituto di scienze e tecnologie della cognizione – 
Roma di cui al bando n. 390.40 RIC ISTC, pubblicato, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 62 del 5 agosto 2022.   

  22E16666 
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   CONSIGLIO NAZIONALE 
DELLE RICERCHE

  ISTITUTO PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO 
MAURO PICONE DI ROMA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, per la sede di Bari    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR   https://selezionion-
line.cnr.it/    il seguente bando:  

 selezione per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato, per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del 
comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore 
III livello, presso l’Istituto per applicazioni del calcolo «Mauro Picone» 
(IAC) del Consiglio nazionale delle ricerche - sede di Bari, per lo svol-
gimento di attività di ricerca nell’ambito del Progetto PNRR per il 
potenziamento di strutture di ricerca e creazione di «campioni nazionali 
di R&S» -    National Biodiversity Future Center    - decreto direttoriale 
MUR n. 1034 del 17 giugno 2022 - (CUP B83C22002930006) Bando 
n. 400.01 IAC-BA PNRR. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini 
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  22E16658 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la 
copertura di un posto di operatore tecnico VIII livello, a 
tempo determinato della durata di sei mesi e parziale al 
33,33%, per il Centro di ricerca difesa e certificazione di 
Firenze.    

     Si comunica che il CREA - Consiglio per la ricerca in agricoltura e 
l’analisi dell’economia agraria ha emesso bando di selezione pubblica, 
per l’assunzione di un’unità di personale da assumere con contratto di 
lavoro a tempo determinato idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili 
al profilo professionale di operatore tecnico livello VIII da svolgersi 
presso il CREA - Centro di ricerca difesa e certificazione, della durata 
di sei mesi e al 33,33% della prestazione lavorativa, tramite selezione 
pubblica, per titoli ed esame-colloquio, da svolgersi presso il CREA 
Centro di ricerca difesa e certificazione sede di Firenze. Il vincitore 
dovrà svolgere attività nell’ambito del Progetto PRIORITI PESTS:    data 
and evidence collection in support to the specific assessments -    codice 
25/2022/OPTEC/DC/FI. 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del    format    per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.crea.gov.
it alla voce Gare e Concorsi, e costituisce l’unico testo definitivo che 
prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalità 
previste nel bando al Centro di ricerca per la difesa e certificazione - 
via di Lanciola n. 12A - 50125 Firenze - entro il termine perentorio di 
giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente.   

  22E16649 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la 
copertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo 
determinato della durata di quindici mesi e pieno, per il 
Centro di ricerca difesa e certificazione di Firenze.    

     Si comunica che il CREA - Consiglio per la ricerca in agricoltura e 
l’analisi dell’economia agraria ha emesso bando di selezione pubblica, 
per l’assunzione di un’unità di personale da assumere con contratto di 
lavoro a tempo determinato idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili 
al profilo professionale di tecnologo livello III da svolgersi presso il 
CREA - Centro di ricerca difesa e certificazione sede di Firenze, della 
durata di quindici mesi e al 100% della prestazione lavorativa, tramite 
selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio. Il vincitore dovrà 
svolgere attività nell’ambito del Progetto PRIORITY PESTS:    data 
and evidence collection in support to the specific assessments    (codice 
26/2022/DC/FI). 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del    format    per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.crea.gov.
it alla voce Gare e Concorsi, e costituisce l’unico testo definitivo che 
prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalità 
previste nel bando al Centro di ricerca per la difesa e certificazione - 
via di Lanciola n. 12A - 50125 Firenze - entro il termine perentorio di 
giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente.   

  22E16650 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
due posti di ricercatore III livello, a tempo determinato 
della durata di dodici mesi e pieno, per il Centro di ricerca 
genomica e bioinformatica, sedi di Fiorenzuola d’Arda e 
di Montanaso Lombardo.    

      É indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata 
all’assunzione di due unità di personale per la durata di dodici mesi 
ciascuno, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, a 
tempo pieno per l’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo di ricerca-
tore III livello presso il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - Centro di ricerca genomica e bioinformatica 
sede di Fiorenzuola d’Arda (PC) e Montanaso Lombardo (LO) per il 
progetto AGRITECH - codice: GB-05/2022, per lo svolgimento delle 
seguenti attività:  

 Agritech Spoke 1: T1.1.1:     Genome-wide analysis of genetic 
diversity, pan-genome reconstruction and modeling of evolvability in 
response to      CC - sede di Fiorenzuola d’Arda (PC), attività previste:  

 gestione e caratterizzazione delle risorse genetiche dei cereali 
(orzo e frumento); caratterizzazione fenotipica dei cereali; preparazione 
di librerie NGS; trascrittomica per l’annotazione dei genomi; analisi 
delle varianti strutturali nei pangenomi; allineamento di sequenze di 
acidi nucleici e proteine in confronto tra genomi.; 
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 Agritech Spoke 2 - T 2.2.1:    Improved genetic materials to 
reduce the use of agrochemicals    e T 2.2.2:    Plant multitrophic interac-
tions underlying agroecosystem stability and resilience     - sede di Mon-
tanaso Lombardo (LO), attività previste:  

 analisi molecolari di base (estrazione di acidi nucleici, PCR, 
RT-qPCR, preparazione librerie per analisi   NGS  ); analisi bioinforma-
tiche di base sui genomi e elaborazione dati di RNAseq e/o metage-
nomica; preparazione costrutti e generazione di mutanti di melanzana 
mediante    genome editing   . Analisi di espressione genica, caratterizza-
zione fenotipica. 

 Copia integrale del bando, con relativi allegati è reperibile sul sito 
www.crea.gov.it sezione Gare e Concorsi - Bandi di concorso - Bandi 
a tempo determinato. 

 Le candidature, come precisato nel bando di concorso integrale, 
dovranno essere inoltrate, con le modalità nello stesso previste, entro 
il termine perentorio di trenta giorni, pena l’esclusione dalla selezione, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le 
ore 23,59 dell’ultimo giorno utile.   

  22E16651 

       Revoca in autotutela del conferimento, per titoli ed esame-
colloquio, di una borsa di studio della durata di otto mesi, 
da usufruirsi presso il Centro di ricerca ingegneria e tra-
sformazioni agroalimentari, sede di Monterotondo.    

     Si comunica che il Centro di ricerca ingegneria e trasformazioni 
agroalimentari sede di Monterotondo - CREA-IT con determinazione 
n. 112292 del 2 dicembre 2022, ha revocato, ai sensi dell’art. 21  -quin-
quies   della legge n. 241/1990, il bando di selezione pubblica per il 
conferimento di una borsa di studio per diplomati della durata di otto 
mesi sulla tematica «Validazione di sistemi di risparmio energetico 
sull’impiantistica digitalizzata dei comparti agro-forestale con l’ap-
plicazione delle tecnologie di agricoltura di precisione ed IoT», pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 93 del 25 novembre 2022.   

  22E16657 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la 
copertura di un posto di collaboratore di amministrazione 
VII livello, a tempo determinato della durata di dieci mesi 
e parziale ventiquattro ore settimanali, per il Centro di 
ricerca cerealicoltura e colture industriali, sede di Vercelli.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per 
l’assunzione di una unità di personale a tempo determinato (dieci mesi), 
a tempo parziale (ventiquattro ore settimanali), idoneo all’esercizio di 
funzioni ascrivibili al profilo di collaboratore di amministrazione VII 
livello, nell’ambito delle attività di ricerca della sede del CREA - Centro 
di ricerca cerealicoltura e colture industriali di Vercelli. (Codice bando: 
PTR-CI_Bando-12-2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso, redatte in carta semplice e inviate esclusivamente per PEC 
all’indirizzo   reclutamento@pec.crea-ci.it   utilizzando lo schema allegato 
al bando di concorso, scade perentoriamente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
derà prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Il bando di selezione, in versione integrale, è disponibile sul sito 
internet istituzionale: http://www.crea.gov.it al link «Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso - Bandi a tempo determinato» e costi-
tuisce l’unico testo definitivo che prevale in caso di discordanza.   

  22E16663 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

      Approvazione atti e graduatoria finale di merito del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
nove posti di funzionario di amministrazione V livello, a 
tempo indeterminato e pieno, per il settore professionale 
di attività degli appalti e contratti.    

     Si comunica che sul «Sito    web   » dello «Istituto nazionale di astro-
fisica», al seguente indirizzo   www.inaf.it   - Sezione «Lavora con noi», 
Sottosezione «Amministrativi a tempo indeterminato» è stata pubblicata 
la graduatoria finale di merito relativa concorso pubblico nazionale, per 
titoli ed esami, ai fini del reclutamento di nove unità di personale da 
inquadrare nel profilo di funzionario di amministrazione, V livello pro-
fessionale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e regime di 
impegno a tempo pieno, indetto con determina direttoriale dell’8 aprile 
2020, n. 42, e modificato con determina direttoriale del 26 maggio 
2020, n. 79, come approvata con determina direttoriale del 16 dicembre 
2022, n. 114, pubblicate, rispettivamente, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 34 del 
28 aprile 2020 e n. 46 del 16 giugno 2020.   

  22E16991 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO D’ABRUZZO

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo pieno e determi-
nato della durata di un anno eventualmente rinnovabile.    

     Si comunica che sui siti web dell’Istituto nazionale di astrofi-
sica - http://www.inaf.it e dell’Osservatorio astronomico d’Abruzzo - 
http://www.oa-abruzzo.inaf.it - è stato pubblicato il bando di cui al d.d. 
n. 197/2022 del 7 dicembre 2022 relativo al concorso pubblico, per titoli 
ed esame, ad un posto di tecnologo, III livello, con contratto di lavoro 
a tempo pieno e determinato della durata di anni uno eventualmente 
rinnovabile alla scadenza ai sensi della legislazione vigente ed in consi-
derazione del programma di ricerca e in presenza della necessaria dispo-
nibilità finanziaria, nell’ambito del Progetto SKA, per la «Gestione 
amministrativa del contratto SKAO-INAF per lo sviluppo del    software    
OMC (   Observation management and control   ) per il Progetto SKA», 
presso l’INAF - Osservatorio astronomico d’Abruzzo. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorrerà il termine di trenta giorni per la presentazione della domanda 
da parte dei candidati.   

  22E16652 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esame, per la 
copertura di un posto di collaboratore tecnico VI livello, a 
tempo determinato e pieno.    

     Si porta a conoscenza che il concorso pubblico, per titoli ed esame, 
per il reclutamento di un collaboratore tecnico degli enti di ricerca - 
VI livello, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di 
impegno a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di «Supporto 
audiovisivo e di gestione dell’Auditorium nazionale dell’INAF Ernesto 
Capocci» presso l’INAF - Osservatorio astronomico di Capodimonte - 
codice concorso: Concorso 20220AA-TDCTERAUD, di cui all’avviso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 65 del 16 agosto 2022 è revocato. 

 Si dà atto che il presente avviso ha valore di notifica. 
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 La determina direttoriale del 6 dicembre 2022 n. 205/22, con la 
quale è stato revocato il predetto bando di concorso, sarà pubblicata 
sul sito web dell’Istituto nazionale di astrofisica, al seguente indirizzo 
  www.inaf.it   e sul sito web dell’INAF - Osservatorio astronomico di 
Capodimonte, al seguente indirizzo www.oacn.inaf.it 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti in merito è possibile inviare 
apposite istanze al seguente indirizzo di posta elettronica: rossella.
cesaro@inaf.it   

  22E16665 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELL’ABRUZZO 

E DEL MOLISE G. CAPORALE DI TERAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente ingegnere elettronico, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 17 otto-
bre 2022, n. 467, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente inge-
gnere elettronico (CCNL relativo al personale dell’area della dirigenza 
delle funzioni locali - sezione dirigenza professionale, tecnica ed 
amministrativa). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Abruzzo Speciale n. 167 del 25 novembre 2022 
(Concorsi). Il bando è reperibile sul sito internet dell’Istituto (  www.
izs.it  ), nella sezione Trasparenza - Concorsi e collaborazioni. Per infor-
mazioni gli interessati potranno rivolgersi al Reparto risorse umane 
dell’Istituto dalle ore 9,00 alle ore 13,00 di ogni giorno feriale lavora-
tivo (e-mail   concorsi@izs.it   - tel. 0861 332348).   

  22E16655 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di programmatore, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 28 otto-
bre 2022, n. 487, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un programmatore (cate-
goria C del CCNL Comparto sanità del servizio sanitario nazionale). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Abruzzo Speciale n. 167 del 25 novembre 2022 
(Concorsi). Il bando è reperibile sul sito internet dell’Istituto (  www.
izs.it  ), nella sezione Trasparenza - Concorsi e collaborazioni. Per infor-
mazioni gli interessati potranno rivolgersi al Reparto risorse umane 
dell’Istituto dalle ore 9,00 alle ore 13,00 di ogni giorno feriale lavora-
tivo (e-mail   concorsi@izs.it   - tel. 0861 332348).   

  22E16656  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI BOLZANO

FREIE UNIVERSITÄT BOZEN
      Avviso di indizione di tre procedure per la copertura di tre 

posti di professore straordinario - Decreti del rettore del 
5 dicembre 2022, n. 1885, 1884 e 1886.  

  Hinweis auf die Ausschreibung von 3 Verfahren für die Beset-
zung von 3 Stiftungsprofessuren - Dekrete des Rektors Nr. 
1885, 1884 und 1886 vom 05.12.2022.    

      La Libera Università di Bolzano ha indetto tre procedure per la 
copertura di tre posti di professoressa/ professore straordinario, ai sensi 
della legge 4 novembre 2005, n. 230, art. 1, comma 12, per la struttura 
organizzativa e il settore scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

  Centro di competenza «Sostenibilità economica, ambientale e 
sociale:  

 settore concorsuale: 13/A4 - Economia applicata; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/06 - Economia applicata; 
 numero posti: uno; 
 tipo di selezione: per titoli, pubblicazioni e prova didattica, 

nell’ambito della quale verrà effettuata oltre una verifica dell’approccio 
didattico dei candidati anche la verifica sulle conoscenze linguistiche 
inglesi; 

 conoscenze linguistiche richieste: certificato per la cono-
scenza della lingua tedesca a livello C1 ai sensi della lista allegata dei 
«Certificati e attestati di lingua riconosciuti ai fini concorsuali e per il 
conseguimento dell’indennità lingue». Nel caso in cui il tedesco fosse la 
madrelingua, non è necessario presentare il certificato. La comprovata 
conoscenza di questa lingua è requisito per l’ammissione al procedi-
mento. Molto buona conoscenza della lingua inglese; 

 lingua in cui si svolge la prova didattica: inglese. 

  Centro di competenza «Sostenibilità economica, ambientale e 
sociale»:  

 settore concorsuale: 09/C1 - Macchine e sistemi per l’energia 
e l’ambiente; 

 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/08 - Macchine a 
fluido e ING-IND/09 - Sistemi per l’energia e l’ambiente; 

 numero posti: uno; 
 tipo di selezione: per titoli, pubblicazioni e prova didattica, 

nell’ambito della quale verrà effettuata oltre una verifica dell’approc-
cio didattico dei candidati/delle candidate anche la verifica sulle cono-
scenze linguistiche richieste; 

 conoscenze linguistiche richieste: conoscenza molto buona 
dell’inglese e conoscenza molto buona del tedesco o dell’italiano; 

 lingua in cui si svolge la prova didattica: inglese. 
 Centro di competenza «   Management     delle cooperative»:  

 settore concorsuale: 13/B2 - Economia e gestione delle imprese; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08 - Economia e 

gestione delle imprese; 
 numero posti: uno; 
 tipo di selezione: per titoli, pubblicazioni e prova didattica 

nell’ambito della quale verrà effettuata, oltre una verifica dell’approc-
cio didattico del candidato/della candidata, anche la verifica sulle cono-
scenze linguistiche inglesi; 

 conoscenze linguistiche richieste: certificato per la cono-
scenza della lingua tedesca a livello C1 ai sensi della lista allegata dei 
«Certificati e attestati di lingua riconosciuti ai fini concorsuali e per il 
conseguimento dell’indennità lingue». Nel caso in cui il tedesco fosse la 
madrelingua, non è necessario presentare il certificato. La comprovata 
conoscenza di questa lingua è requisito per l’ammissione al procedi-
mento. Molto buona conoscenza della lingua inglese; 

 lingua in cui si svolge la prova didattica: inglese. 
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  Le domande di partecipazione alla presente procedura, redatte in 
carta libera, e le pubblicazioni dovranno essere indirizzate alla:  

 Libera Università di Bolzano - ufficio personale accademico - 
piazza Università 1 - 39100 Bolzano; 

 e dovranno essere presentate secondo le modalità previste dal 
bando entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando disponibile sul sito web della Libera Università di Bolzano 
  https://www.unibz.it/it/home/position-calls/positions-for-academic-
staff/?group=64&year=2022   oppure potranno rivolgersi all’ufficio 
personale accademico, (tel. +39 0471 011312; e-mail:   personnel_aca-
demic@unibz.it  ). 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Marco Carreri. 
 Tel. +39 0471 011312. 
 E-mail:   personnel_academic@unibz.it 
 Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della 

Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 50 del 14 dicembre 
2022, è pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato avviso. 

 Gemäß Artikel 5 Absätze 2 und 3, des Dekretes des Präsidenten 
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass 
im Amtsblatt der Region Trentino-Südtirol Nr. 50 vom 14.12.2022 der 
oben angeführte Hinweis in zweisprachiger Fassung veröffentlicht ist.   

  22E16625 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA
      Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 

selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato della durata di 
tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori due anni 
e definito, settore concorsuale 06/D3.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE RADIOLOGICHE, 

ONCOLOGICHE, ANATOMO PATOLOGICHE  

 Visto Il regolamento per il reclutamento di ricercatori con con-
tratto a tempo determinato di tipologia A, emanato con d.r. n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 7 settembre 
2020 di approvazione della attivazione di un RTDA Med 06; 

 Visto l’accoglimento da parte del consiglio di amministrazione (del 
212/21 del 24 giugno 2021) della richiesta di concessione del contri-
buto di importo pari a euro 54.435,69 per l’attivazione di una procedura 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, tipologia A, 
con regime di impegno a tempo definito, settore scientifico-disciplinare 
MED/06; 

 Visto il bando di concorso, per titoli e colloquio, per il recluta-
mento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato, 
Tipologia «A» con regime di impegno a tempo definito - codice bando 
n. 05/2022 (prot. n. 869 del 14 ottobre 2022); 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 2 dicembre 
2022, con cui si è approvata la composizione della commissione giudi-
catrice, attestandone il possesso dei requisiti di qualificazione previsti 
in base ai valori soglia vigenti alla data di emissione del presente bando; 

  Dispone:  

  che la commissione giudicatrice della procedura selettiva per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato Tipologia «A», con regime di impegno a tempo 
definito per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica 
integrativa e di servizio agli studenti, della durata di anni tre, even-
tualmente prorogabile per ulteriori due anni, per l’esecuzione del pro-

gramma di ricerca relativo al progetto: «PDTA in oncologia medica e 
supporto della ricerca clinica e traslazionale» - responsabile scientifico 
prof. Enrico Cortesi - settore concorsuale 06/D3 - settore scientifico-
disciplinare Med/06, presso il Dipartimento di scienze radiologiche, 
oncologiche e anatomo patologiche dell’Università degli studi di Roma 
«La Sapienza», sia così composta:  

  membri effettivi:  

 Enrico Cortesi - professore ordinario - Sapienza Università di 
Roma - enrico.cortesi@uniroma1.it 

 Emilio Bria - professore associato - Università cattolica del 
Sacro Cuore – emilio.bria@policlinicogemeili.it 

 Laura De Marchis - ricercatore equiparato - Sapienza Univer-
sità di Roma - laura.demarchis@uniroma1.it 

  membri supplenti:  

 Daniele Santini - professore ordinario - Sapienza Università 
di Roma - daniele.santini@uniroma1.it 

 Federica Mazzuca - professore associato - Sapienza Univer-
sità di Roma -   federica.mazzuca@uniroma1.it 

 Andrea Botticelli - ricercatore TD - Sapienza Università di 
Roma -   andrea.botticelli@uniroma1.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», decorre il termine di trenta giorni per la presentazione da 
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. 
Decorso tale termine e comunque, dopo l’insediamento della commis-
sione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

 Della presente disposizione, acquista alla raccolta interna, è dato 
avviso mediante pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  , sul sito    web    del 
Dipartimento di scienze radiologiche, oncologiche, anatomo patologi-
che e sul portale Trasparenza dell’Ateneo. 

 Roma, 6 dicembre 2022 

 Il direttore: CATALANO   

  22E16620 

       Valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato della 
durata di tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori 
due anni e pieno, settore concorsuale 01/A6, per il Diparti-
mento di ingegneria informatica, automatica e gestionale 
Antonio Ruberti.    

     È indetta la procedura n. 3/2022 di valutazione comparativa, per 
titoli e colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di 
lavoro a tempo determinato di tipologia A, con regime di impegno a 
tempo pieno, della durata di tre anni eventualmente prorogabile per 
ulteriori due anni, per il settore scientifico-disciplinare MAT/09 (settore 
concorsuale 01/A6), presso il Dipartimento di ingegneria informatica, 
automatica e gestionale Antonio Ruberti dell’Università degli studi di 
Roma La Sapienza. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con allegato il    fac-simile    di domanda e con 
l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla predetta 
procedura selettiva è consultabile sul sito web dell’Ateneo: https://web.uni-
roma1.it/trasparenza/bandi_concorso_docenti/1152%2B1153%2B1484   

  22E16621 
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   UNIVERSITÀ DI BERGAMO

      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
categoria B, a tempo indeterminato e pieno, area servizi 
generali e tecnici, per i servizi di portierato, di magazzino 
e conduzione autoveicoli, prioritariamente riservato ai 
volontari delle Forze armate.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 
e successive modificazioni ed integrazioni, si comunica che è stato 
pubblicato all’albo informatico di Ateneo dell’Università degli studi 
di Bergamo il decreto del direttore generale di approvazione atti del 
concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di una unità di per-
sonale nella di categoria B, posizione economica B3 - Area servizi 
generali e tecnici a tempo indeterminato ed a tempo pieno per servizi 
di portierato, di magazzino e conduzione autoveicoli prioritariamente 
riservato alle categorie di volontari delle Forze armate di cui agli arti-
coli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 - Codice 
PICA 22PTA005 (bando D.D.G. rep. n. 248/2022 del 15 settembre 
2022 - pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 74 del 16 settembre 2022). 
La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del con-
corso, è stata pubblicata sul sito    web    www.unibg.it - alla sezione Con-
corsi e selezioni. 

 Ai sensi dell’art. 11 del bando, dalla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per le eventuali 
impugnative. 

 Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Catia Cuccui, presso 
l’Università degli studi di Bergamo in via dei Caniana n. 2 - 24127 Ber-
gamo, tel. 035 2052 583-185 - indirizzo di posta elettronica: concorsi.
mobilita@unibg.it - PEC protocollo@unibg.legalmail.it   

  22E16992 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato e pieno, settore concor-
suale 09/E4 - Misure, per il Dipartimento di ingegneria 
dell’informazione.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul reclutamento 
di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con decreto 
del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con d.r. n. 106 del 
14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del senato accademico 
n. 274 del 21 novembre 2022, delibera del consiglio di amministra-
zione n. 320 del 22 novembre 2022 e delibera del consiglio del Dipar-
timento di ingegneria dell’informazione n. 3.1 del 3 novembre 2022, 
è stata approvata l’indizione della seguente procedura di selezione per 
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240/2010, in regime di 
impegno a tempo pieno, nel settore concorsuale e settore scientifico-
disciplinare di cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-disciplinare 

 N. 
posti 

 Ingegneria 
dell’informazione 

 09/E4 
- Misure 

 ING-INF/07 - Misure elettri-
che ed elettroniche  1 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore 
di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito   https://pica.cineca.it/   al    link    specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di pec. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 

del bando sul portale d’Ateneo:   www.unibs.it/   e su quelli del Ministero 
dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno 
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di 
questa Università, tel. 030.2988.321-235 - e-mail:   docenti-ricercatori@
unibs.it   

  22E16624 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e definito, settore concorsuale 
13/B1 - Economia aziendale, per il Dipartimento di econo-
mia e     management    .    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul reclutamento 
di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con decreto 
del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con d.r. n. 106 del 
14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del Senato accademico 
del 12 dicembre 2023 e delibera del Consiglio del Dipartimento di eco-
nomia e    management    n. 11-1-2 del 5 dicembre 2022, è stata approvata 
l’indizione della seguente procedura di selezione per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   , della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo defi-
nito, nel settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di cui alla 
tabella seguente:     

  Dipartimento    Settore 
concorsuale   

  Settore 
scientifico-disciplinare    n. posti 

  Economia e 
     management    

  13/B1- Economia 
aziendale  

  SECS-P/07 - Economia 
aziendale    1 

 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore di 
questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito: https://pica.cineca.it - al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore 
di PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it - e su quelli del Ministero 
dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno 
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di 
questa università, tel. 030.2988.321-235; 

  e-mail   :   docenti-ricercatori@unibs.it   

  22E16628 
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   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria C, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, per l’ufficio manutenzione - 
profilo 2.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 si comunica che, 
con decreto del direttore generale rep. n. 1952/2022, prot. n. 333123 del 
1° dicembre 2022, sono stati approvati gli atti del concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto di categoria C, posizione econo-
mica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per l’uffi-
cio manutenzione (profilo 2), indetto con decreto del direttore generale 
n. 899/2022, prot. n. 186968 del 14 giugno 2022, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - 8 luglio 2022, n. 54. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E16627 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO 
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
e pieno, settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle profes-
sioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate, per il 
Dipartimento di scienze mediche, orali e biotecnologiche.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione sull’albo 
ufficiale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versità   https://www.unich.it/concorsigelmini2022   il d.r. n. 1940/2022, 
prot. n. 90047 del 6 dicembre 2022, con il quale sono stati approvati 
gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per 
titoli e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricer-
catore con rapporto di lavoro a tempo determinato, tempo pieno, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge n. 240/2010, settore 
concorsuale 06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie e delle tec-
nologie mediche applicate, settore scientifico-disciplinare MED/50 
- Scienze tecniche mediche applicate, attivato per le esigenze di stu-
dio e di ricerca del Dipartimento di scienze mediche, orali e bio-
tecnologiche - p.s. decreto ministeriale n. 856/2020 (emanata con 
d.r. n. 870/2022, prot. n. 39263 del 31 maggio 2022, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 47 del 14 giugno 2022 - cod. 
Ud’ A. 2022-052. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E16626 

   UNIVERSITÀ KORE DI ENNA

      Procedura di selezione per la chiamata di professori di prima 
e seconda fascia e per la copertura di posti di ricercatore a 
tempo determinato.    

     Presso l’Università degli studi di Enna «Kore», sono indette pro-
cedure pubbliche di selezione per posti di professore ordinario, profes-
sore associato e ricercatore a tempo determinato, ai sensi della legge 
30 dicembre 2010, n. 240. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 
CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - salvo diversa e maggior scadenza 
indicata in ciascun singolo bando. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono 
inviare la domanda facendo riferimento esclusivamente all’apposita 
procedura resa disponibile via web. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
dei bandi nel sito dell’università:   www.unikore.it   - oppure rivolgersi 
all’ufficio valutazioni comparative, tel. 0935/536130-381,    e-mail   :   uffi-
ciovalutazionicomparative@unikore.it 

 Responsabile del procedimento: dott. Salvatore Berrittella, diret-
tore generale dell’Ateneo.   

  22E16629 

   UNIVERSITÀ LUM GIUSEPPE DEGENNARO 
DI CASAMASSIMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato     senior    , settore concor-
suale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fon-
damentali, per il Dipartimento di     management    , finanza 
e tecnologia.    

     Si rende noto che, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   B)   della 
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, l’Università LUM Giuseppe Degen-
naro di Casamassima (BA) ha bandito con D.P. n. 298/22 del 12 dicem-
bre 2022 selezione pubblica, per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto a tempo determinato    s    enior    , per il Dipartimento e il settore 
concorsuale di seguito specificato:  

 Dipartimento di    management    , finanza e tecnologia:  
 un posto di ricercatore a tempo determinato - lettera B; 
 area concorsuale 02/Fisica delle interazioni fondamentali; 
 settore concorsuale: 02/A1 - Fisica sperimentale delle intera-

zioni fondamentali; 
 settore scientifico-disciplinare: FIS/01 - Fisica sperimentale. 

 La domanda di ammissione alle selezioni, redatta in carta sem-
plice, deve essere indirizzata al Presidente del CdA della LUM «Giu-
seppe Degennaro» Università non statale legalmente riconosciuta medi-
terranea di Casamassima (Bari), e presentata con le modalità previste 
dal bando entro e non oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione comparativa è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito: https://www.lum.it/concorsi/ 
   b)   sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 

ricerca all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul portale dell’Unione euro-
pea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/ 

   c)   presso l’ufficio concorsi - LUM «Giuseppe Degennaro» - 
Casamassima (Bari). 

 Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalità di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio concorsi, 
tel. 0806978219 - e-mail santaloia@lum.it   

  22E16809 
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   UNIVERSITÀ DI MILANO
      Procedure di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di sette posti di ricercatore a tempo determinato 

della durata di tre anni, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 6135/2022 del 28 dicembre 2022, selezioni pubbliche, per titoli e discus-
sione pubblica, per la copertura di sette posti di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata 
di tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa 
e di servizio agli studenti, per l’attuazione per l’attuazione della proposta progettuale dal titolo «CHANGES -    Cultural     heritage active innovation 
for next-gen sustainable society    », per il Partenariato esteso PE5 - cultura umanistica e patrimonio culturale come laboratori di innovazione e cre-
atività della Missione 4, Componente 2, Investimento 1.5 - Creazione di «Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per 
il finanziamento di progetti di ricerca di base», nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), secondo la tabella sotto riportata:  

  Posti    nell’ambito dello   presso il Dipartimento di  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 Codice 
concorso 

  1   Spoke 2: Creativity and 
intangible cultural heritage   beni culturali e ambientali 

 10/C1 - Teatro, musica, 
cinema, televisione e media 
audiovisivi 

 L-ART/05 - Discipline 
dello spettacolo  5167 

  1   Spoke 2: Creativity and 
intangible cultural heritage   beni culturali e ambientali 

 10/C1 - Teatro, musica, 
cinema, televisione e media 
audiovisivi 

 L-ART/06 - Cinema, foto-
grafia e televisione  5168 

  1   Spoke 2:   Creativity and 
intangible cultural heritage   beni culturali e ambientali 

 10/C1 - Teatro, musica, 
cinema, televisione e media 
audiovisivi 

 L-ART/07 - Musicologia e 
storia della musica  5169 

  1   Spoke 2: Creativity and 
intangible cultural heritage   beni culturali e ambientali 

 10/C1 - Teatro, musica, 
cinema, televisione e media 
audiovisivi 

 L-ART/08 
- Etnomusicologia  5170 

  1   Spoke 2: Creativity and 
intangible cultural heritage   beni culturali e ambientali  11/C4 - Estetica e filosofia 

dei linguaggi  M-FIL/04 - Estetica  5171 

  1   Spoke 2: Creativity and 
intangible cultural heritage   filosofia «Piero Martinetti»  11/A5 - Scienze 

demoetnoantropologiche 
 M-DEA/01 - Discipline 
demoetnoantropologiche  5172 

  1   Spoke 2: Creativity and 
intangible cultural heritage 

  informatica «Giovanni 
Degli Antoni»  01/B1 - Informatica  INF/01 - Informatica  5173 

   
  Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è con-
sultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/581/ nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3065-3101-3103; 
e-mail: valcomp@unimi.it).   

  22E17343 

       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
della durata di tre anni, settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia, per il Dipartimento di scienze della salute.    

     L’Università degli Studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. n. 6133/2022 del 28 dicembre 2022, una selezione pubblica per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/10, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, per l’at-
tuazione del Progetto dal titolo «   European Brain ReseArch INfrastructureS-Italy»   , area ESFRI «   Health and Food    », della Missione 4, Componente 
2, Investimento 3.1 - Fondo per la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  nell’ambito dello  presso il Dipartimento di  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 Codice 
concorso 

 1  scienze della salute  05/D1 - Fisiologia  BIO/09 - Fisiologia  BIO/09 - Fisiologia  5165 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
Portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 



—  12  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 13-1-2023

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3065-3101-3103; 
e-mail: valcomp@unimi.it).   

  22E17344 

       Procedure di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato 
della durata di tre anni, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 6131/2022 del 28 dicembre 2022, selezioni pubbliche per la copertura 
di due posti di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/10, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, per 
l’attuazione del Programma di ricerca «   National Center for Gene Therapy and Drugs based on RNA Technology   », per un Centro nazionale inerente 
la tematica «Sviluppo di terapia genica e farmaci con tecnologia a RNA», della Missione 4, Componente 2, Investimento 1.4 - Potenziamento 
strutture di ricerca e creazione di «campioni nazionali» di R&S su alcune    Key enabling technologies   , nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR), secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  nell’ambito dello  presso il Dipartimento di  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Codice 
concorso 

 1  Spoke 1:    Genetic Diseases   bioscienze  05/H2 - Istologia  BIO/17 - Istologia  5162 

 1  Spoke 1:    Genetic Diseases   fisiopatologia medico-chirurgica 
e dei trapianti  09/G2 - Bioingegneria  ING-INF/06 - bioingegneria 

elettronica e informatica  5163 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3065-3101-3103; 
e-mail: valcomp@unimi.it).   

  22E17345 

       Procedure di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di cinque posti di ricercatore 
a tempo determinato, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     L’Università degli Studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 6136/2022 del 28 dicembre 2022, selezioni pubbliche per titoli e 
discussione pubblica, per la copertura di cinque posti di ricercatore a tempo determinato, legge 240/10, per lo svolgimento di attività di ricerca e 
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, per l’attuazione per l’attuazione della Proposta Progettuale dal titolo «   SEcurity and 
RIghts in the CyberSpace    (SERICS)», per il Partenariato Esteso PE7 -    Cybersecurity   , nuove tecnologie e tutela dei diritti della missione 4, com-
ponente 2, Investimento 1.5 - Creazione di «Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di 
ricerca di base», nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  nell’ambito dello  presso il Dipartimento di  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 Codice 
concorso 

 4  Spoke 10:    Data Governance 
and Protection  

 informatica «Giovanni degli 
Antoni»  01/B1 - Informatica  INF/01 - Informatica  5174 

 1  Spoke 10:    Data Governance 
and Protection  

 studi internazionali, giuridici e 
storico-politici 

 12/E1 - Diritto 
internazionale 

 IUS/13 - Diritto 
internazionale  5175 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3065-3101-3103; 
e-mail: valcomp@unimi.it).   

  22E17346 
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       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
della durata di tre anni, settore concorsuale 05/A1 - Botanica, per il Dipartimento di bioscienze.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 6130/2022 del 28 dicembre 2022, selezione pubblica, per titoli e discus-
sione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 
tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa 
e di servizio agli studenti, per l’attuazione del programma di ricerca «   National research centre for agricultural technologies   », per un centro nazio-
nale inerente la tematica «Tecnologie dell’agricoltura (Agritech)», della Missione 4, Componente 2, Investimento 1.4 - Potenziamento strutture di 
ricerca e creazione di «campioni nazionali» di R&S su alcune    key     enabling     technologies    , nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR), secondo la tabella sotto riportata:  

  Posti   nell’ambito dello   presso il Dipartimento di  Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-disciplinare 

 Codice 
concorso 

 1  Spoke 1:    Plant, animal and microbial genetic 
resources and adaptation to climatic changes   bioscienze   05/A1 - Botanica  BIO/01 - Botanica 

generale  5161 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/581/ nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3065-3101-3103; 
e-mail: valcomp@unimi.it).   

  22E17347 

       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
della durata di tre anni, settore concorsuale 03/C1 - Chimica organica, per il Dipartimento di chimica.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 6132/2022 del 28 dicembre 2022, selezione pubblica, per titoli e discus-
sione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 
tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa 
e di servizio agli studenti, per l’attuazione del Programma di ricerca e innovazione dal titolo «MUSA -    Multilayered Urban Sustainability Action   » 
della Missione 4, Componente 2, Investimento 1.5 - Creazione e rafforzamento di «Ecosistemi dell’innovazione», costruzione di «   leader     territoriali 
di R&S», nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  nell’ambito dello  presso il Dipartimento 
di 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-disciplinare 

 Codice
concorso 

 1  Spoke 2:    Big Data-Open Data in Life Sciences   chimica  03/C1 - Chimica 
organica 

 CHIM/06 - Chimica 
organica  5164 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/ - nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3065-3101-3103; 
e-mail: valcomp@unimi.it).   

  22E17348 

       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
della durata di tre anni, settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, 
per il Dipartimento di fisiopatologia medico-chirurgica e dei trapianti.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 6134/2022 del 28 dicembre 2022, selezione pubblica, per titoli e discus-
sione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 
tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa 
e di servizio agli studenti, per l’attuazione del Progetto dal titolo «   One Health Basic and Translational Research Actions addressing Unmet Needs 
on Emerging Infectious Diseases     (INF-ACT)» per il Paternariato Esteso PE13 - Malattie infettive emergenti della Missione 4, Componente 2, 
Investimento 1.5 - Creazione di «Paternariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di 
base», nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), secondo la tabella sotto riportata:  
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 Posti  nell’ambito dello  presso il Dipartimento di  Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-disci-

plinare 
 Codice

concorso 

 1  Spoke 2:    Antimicrobial Resistance   fisiopatologia medico-
chirurgica e dei trapianti 

 06/D4 - Malattie cutanee, malattie 
infettive e malattie dell’apparato 
digerente 

 MED/17 - Malattie 
infettive  5166 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/ - nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3065-3101-3103; 
e-mail: valcomp@unimi.it).   

  22E17349 

   UNIVERSITÀ DI MODENA E REGGIO EMILIA

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, settore concorsuale 06/A4 - Anatomia patologica, 
per il Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche materno-infantili e dell’adulto.    

     Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia di organizzazione delle università, di personale accademico e reclutamento, 
nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18 e 29; il d.r. REP 1345/2022 
prot. n. 278520 del 14 novembre 2022, «Regolamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda fascia mediante procedura di chiamata, 
di cui all’art. 18, all’art. 24 e all’art. 7 commi 5  -bis  , 5  -ter   e 5  -quater   della legge n. 240 del 30 dicembre 2010»; visto il decreto Ministeriale n. 441 
del 10 agosto 2020 con il quale è stato fissato il contingente assunzionale delle università statali per l’anno 2020; visto lo Statuto dell’Università 
degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repub-
blica italiana - n. 45 del 23 febbraio 2012 ed in esecuzione delle delibere del Consiglio di amministrazione del 23 aprile 2021 e del 28 maggio 2021 
e del 28 novembre 2022 si comunica che l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito una procedura per la copertura del seguente 
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia peri il quale è stata accertata la relativa copertura finanziaria:  

 sede di Modena - Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche materno-infantili e dell’adulto, un posto di professore ordinario mediante 
chiamata di cui all’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, settore concorsuale 06/A4 - Anatomia patologica, settore scientifico-disciplinare MED/08 
- Anatomia patologica. 

 Il termine per la presentazione delle domande e della relativa documentazione scade improrogabilmente il ventesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di partecipazione e delle modalità di presentazione delle domande e della relativa 
documentazione è liberamente accessibile presso l’albo    on-line    di Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ 

 Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresì rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Università di 
Modena e Reggio Emilia - via Università n. 4 - 41121 Modena, tel. 059/2056447-7077-6451-7056; 

  e-mail   : ufficio.concorsidocenti@unimore.it -   rocco.larocca@unimore.it   

  22E16630 

   UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI PERUGIA

      Graduatoria di merito e dichiarazione del vincitore del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di cate-
goria EP, a tempo indeterminato e pieno, area amministrativa-gestionale, per l’area risorse finanziarie, riservato priori-
tariamente ai volontari delle Forze armate.    

     Si avvisa che è stato pubblicato nell’albo d’Ateneo    on-line    e nel sito istituzionale dell’Università per stranieri di Perugia, alla pagina www.
unistrapg.it/node/27 nella sezione «Personale amministrativo», l’avviso relativo alla graduatoria di merito e alla dichiarazione del vincitore del 
concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria EP, area amministrativa-gestionale, per le esigenze dell’area risorse finanziarie, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 del 1° marzo 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E16622 
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 ENTI LOCALI 
  ASSEMBLEA DI AMBITO TERRITORIALE 

OTTIMALE N. 3 MARCHE CENTRO - 
MACERATA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo amministrativo, categoria D1, a 
tempo parziale al 50% ed indeterminato, per il servizio 
affari generali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per rapporto di lavoro 
a tempo parziale (50%) ed indeterminato, per un istruttore direttivo 
amministrativo, categoria D1 da assegnare al servizio affari generali 
dell’ente. 

 Termine presentazione domanda: trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il calendario delle prove d’esame sarà comunicato successiva-
mente con avviso sul sito internet dell’ente www.ato3marche.it - nella 
sezione bandi di concorso. 

 L’elenco dei candidati ammessi sarà pubblicato sul sito internet 
dell’ente nella sezione «bandi di concorso», sezione «esiti», al    link   : 
https://www.ato3marche.it/esiti/?pr=concorsi&a=bandi-di-concorso 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria dell’ente 
(tel. 0733/291590).   

  22E16596 

   COMUNE DI ADRIA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, per i servizi demografici.    

     È indetto, ai sensi della determinazione n. 2193 del 30 novembre 
2022, concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto, a 
tempo pieno ed indeterminato, di istruttore amministrativo, categoria C, 
da assegnare ai «servizi demografici». 

 Data di scadenza: ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono con-
sultabili sul sito istituzionale del Comune di Adria www.comune.adria.
ro.it e sulla relativa sezione di Amministrazione trasparente «Bandi e 
Concorsi». 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Adria - servizio perso-
nale - dott. Andreotti Stefano tel. 0426941205; e-mail: personale.a@
comune.adria.ro.it   

  22E16518 

       Graduatoria di merito e dichiarazione del vincitore del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
collaboratore ed esperto linguistico di madrelingua araba, 
a tempo indeterminato della durata di duecentocinquanta 
ore annuali.    

     Si avvisa che è stato pubblicato nell’albo d’Ateneo    on-line    e nel 
sito istituzionale dell’Università per stranieri di Perugia, alla pagina 
  www.unistrapg.it/node/27   nella sezione «collaboratori linguistici», l’av-
viso relativo alla graduatoria di merito e alla dichiarazione del vincitore 
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di colla-
boratore ed esperto linguistico di madrelingua araba a tempo indetermi-
nato, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del 2 settembre 2022. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E16623 

   UNIVERSITÀ DELLA TUSCIA DI VITERBO
      Assegnazione di una borsa a tematica vincolata per l’ammis-

sione al corso di dottorato di ricerca in economia,     manage-
ment     e metodi quantitativi, XXXVIII ciclo.    

     Si dà avviso che l’Università degli Studi della Tuscia di Viterbo ha 
emanato il bando di concorso per l’assegnazione di una borsa di dotto-
rato inerente alla tematica di ricerca «Rassegna, analisi e definizione, 
con riferimento a due casi di studio, di    best practices    per il recupero 
del ritardo di sviluppo socioeconomico delle aree marginali», finanziata 
dal Centro Nazionale Agritech, per la frequenza del corso di dottorato 
di ricerca in «Economia,    management    e metodi quantitativi», XXXVIII 
ciclo. 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate, tramite 
procedura telematica, entro le ore 14,00 del 23 gennaio 2023. 

 La versione integrale del bando di concorso è disponibile nella 
sezione «Dottorati» del sito web dell’Ateneo   http://www.unitus.it 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è stata data informa-
zione sui siti internet del Ministero dell’Università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  22E17136 

   UNIVERSITÀ UNITELMA SAPIENZA 
DI ROMA

      Valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, set-
tore concorsuale 12/E3.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 137 del 7 dicembre 2022, 
l’Università degli studi di Roma «UnitelmaSapienza» ha indetto pro-
cedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il 
seguente settore concorsuale: 12/E3. 

 Il relativo bando è pubblicato sull’albo ufficiale dell’Ateneo (www.
unitelmasapienza.it). Dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del bando, prevista in data 15 dicembre 2022, decorre il termine peren-
torio di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipa-
zione da parte dei candidati.   

  22E16672  
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   COMUNE DI BOVISIO MASCIAGO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di agente di polizia locale - motociclista, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si avvisa che il Comune di Bovisio Masciago (MB) ha indetto 
selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di due agenti di polizia locale - motociclisti, categoria 
C, posizione economica C1. Le domande di partecipazione dovranno 
pervenire, secondo quanto previsto dal bando di concorso, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Il bando 
integrale è scaricabile dal sito internet http://www.comune.bovisioma-
sciago.mb.it al link avvisi di bando. 

 Per informazioni ufficio risorse umane tel. 0362/511349-249-248 
e-mail   risorseumane@comune.bovisiomasciago.mb.it   

  22E16524 

   COMUNE DI BRANDIZZO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, per l’area programmazione e gestione del 
territorio.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per soli 
esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria C, 
a tempo pieno ed indeterminato, area «Programmazione e gestione del 
territorio». 

 Le domande di partecipazione secondo le modalità previste dal 
bando dovranno pervenire entro il termine perentorio del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per quanto non indicato nel presente avviso, i candidati devono far 
riferimento al testo integrale del bando di concorso scaricabile dal sito 
istituzionale: www.comune.brandizzo.to.it - sezione «Amministrazione 
trasparente» - sottosezione «Bandi di concorso». 

 Per informazioni rivolgersi a ufficio personale - via Torino n. 121 
- Brandizzo - 01191.38.093 -   servizi.amministrativi@comune.bran-
dizzo.to.it   

  22E16551 

   COMUNE DI BREDA DI PIAVE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
categoria D1, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile a tempo pieno ed 
indeterminato, categoria D1, CCNL comparto funzioni locali, presso il 
Comune di Breda di Piave (TV). 

 I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nel bando di 
concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune 
di Breda di Piave, secondo le modalità indicate nel bando, entro le 
ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando di concorso e il link per la presentazione della domanda 
   on-line   , sono disponibili sul sito internet dell’ente all’indirizzo: https://
www.comune.bredadipiave.tv.it nella sezione «Amministrazione tra-
sparente» - sottosezione «Bandi di Concorso». 

 Per informazioni è possibile rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di Breda di Piave (tel. 0422-600153 int. 7), posta elettronica: 
ufficiopersonale@comunebreda.it   

  22E16519 

   COMUNE DI CAPACCIO PAESTUM

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sei posti 
di categoria D, vari profili professionali, a tempo indeter-
minato e pieno.    

      È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di:  
 quattro posti di assistente sociale, categoria D, posizione econo-

mica D1, a tempo indeterminato    full/time   ; 
 un posto di psicologo, categoria D, posizione economica D1, a 

tempo indeterminato    full/time   ; 
 un posto di sociologo, categoria D, posizione economica D1, a 

tempo indeterminato    full/time   . 
 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni succes-

sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso integrale e il modulo di domanda sono pubblicati nel 
sito internet del Comune di Capaccio Paestum   www.comune.capaccio.
sa.it/   all’albo pretorio    on-line    sezione avvisi pubblici e alla sezione 
Amministrazione trasparente - Bandi e concorsi. 

 Copia integrale del bando e del modulo di domanda, possono 
inoltre essere ritirati presso l’ufficio personale del Comune di Capac-
cio Paestum in via Vittorio Emanuele, 1, a Capaccio Capoluogo, 
tel. 0828/812243 - fax 0828/812239.   

  22E16547 

   COMUNE DI CAPOTERRA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo pieno 
ed indeterminato, riservato agli appartenenti alle catego-
rie protette.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura, con con-
tratto a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore ammini-
strativo, categoria giuridica C1, del vigente contratto collettivo di lavoro 
per il personale degli enti locali, riservato agli appartenenti alle catego-
rie protette di cui all’art. 18, comma 2 della legge n. 68/1999. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere presen-
tata esclusivamente per via telematica, attraverso il sistema pubblico 
di identità digitale (SPID) di «tipo 2» personale, compilando l’appo-
sito modulo elettronico sulla piattaforma digitale nel sito istituzionale 
dell’ente www.comune.capoterra.ca.it 

 I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul sito web del Comune: www.comune.capoterra.
ca.it nella «Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso» 
e all’albo pretorio    on-line    dell’ente. 

 Le date, l’ora e la sede delle prove d’esame saranno pubblicate 
sul sito internet istituzionale del Comune di Capoterra all’indirizzo 
www.comune.capoterra.ca.it - «Sezione Amministrazione Trasparente 
- Bandi di concorso». 

 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il bando integrale è reperibile e scaricabile sul sito internet istitu-
zionale del Comune di Capoterra www.comune.capoterra.ca.it - Ammi-
nistrazione trasparente - Bandi di concorso. 

 PEC: comune.capoterra@leglmail.it 
 e-mail: personale@comune.capoterra.ca.it   

  22E16515 

   COMUNE DI CARRÙ

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per la copertura a tempo indeter-
minato e pieno di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, 
profilo professionale istruttore amministrativo. 

 Termine di presentazione della domanda: ore 12,30 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è disponibile sul sito del comune, www.
comune.carru.cn.it - sezione: «Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso» e sulla piattaforma digitale www.asmelab.it 

 La domanda digitale di partecipazione deve essere presentata 
esclusivamente ed interamente in via telematica, attraverso la piatta-
forma digitale   www.asmelab.it   

  22E16531 

   COMUNE DI CARRARA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di specializzati amministrativi, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, con riserva di un posto ai volon-
tari delle Forze armate.    

     Si avvisa che è indetto concorso pubblico, per esami, per l’assun-
zione in prova a tempo pieno ed indeterminato di quattro specializzati 
amministrativi, categoria D, posizione economica D1, con riserva di un 
posto ai sensi degli articoli 1014, comma 1, lettera   a)   e 678, comma 9, 
del decreto legislativo n. 66/2010 a favore dei volontari in ferma breve 
e ferma prefissata delle Forze armate, congedati senza demerito ovvero 
durante il periodo di rafferma nonché dei volontari in servizio perma-
nente e degli ufficiali di complemento in ferma biennale e degli uffi-
ciali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la ferma 
contratta. 

 La domanda di partecipazione alla presente selezione deve essere 
presentata, entro le ore 23,59 del giorno di scadenza. 

 L’unica modalità di candidatura ammessa è    on-line    tramite lo 
sportello telematico polifunzionale del Comune di Carrara all’indirizzo 
https://sportellotelematico.comune.carrara.ms.it 

 Si precisa che la modalità d’iscrizione    on-line    è l’unica consentita 
ed è da intendersi tassativa. Non sono ammesse altre modalità di produ-
zione o d’invio della domanda di partecipazione alla selezione. 

 Per presentare la propria candidatura tramite lo sportello telema-
tico sul sito è necessario possedere SPID o CIE (Carta d’identità elet-
tronica) o CNS (Carta nazionale dei servizi). 

 Scadenza presentazione domande: giorni trenta dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando di concorso in versione integrale è disponibile sul sito 
istituzionale del Comune www.comune.carrara.ms.it oppure presso 
l’ufficio U.R.P. del Comune.   

  22E16552 

   COMUNE DI CASTIGLIONE IN TEVERINA
      Conferimento dell’incarico di responsabile area tecnica, 

categoria D, a tempo determinato e parziale diciotto ore 
settimanali.    

     È indetto avviso pubblico per conferimento incarico di responsa-
bile area tecnica a tempo determinato e parziale - diciotto ore - ai sensi 
dell’art. 110, comma 1, decreto legislativo n. 267/2000 con inquadra-
mento nella categoria «D». 

 I requisiti di partecipazione sono indicati nell’avviso. 
 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-

smesse al Comune di Castiglione in Teverina secondo le modalità indi-
cate nell’avviso, entro il quindicesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando di concorso, con allegato il fac-simile 
della domanda di partecipazione, è disponibile sul sito internet del 
Comune di Castiglione in Teverina all’indirizzo:  

 www.comune.castiglioneinteverina.vt.it - Sezione: «Ammini-
strazione Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso».   

  22E16541 

   COMUNE DI CERIGNOLA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

tre posti di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area istruttori.    

     È indetto presso il Comune di Cerignola (FG), concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato 
di tre posti di agente polizia locale - area istruttori - categoria C1 del 
vigente CCNL funzioni locali. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet: www.
comune.cerignola.fg.it - sezione amministrazione trasparente/bandi di 
concorso.   

  22E16523 

   COMUNE DI CIVITANOVA MARCHE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di collaboratore professionale messo comunale, categoria 
B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si avvisa che il Comune di Civitanova Marche ha indetto un con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di collaboratore 
professionale-messo comunale, categoria giuridica B3, posizione eco-
nomica di accesso B3, con contratto a tempo pieno ed indeterminato. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e le modalità di partecipazione al concorso pubblico è disponibile sul 
sito web del Comune di Civitanova Marche all’indirizzo: www.comune.
civitanova.mc.it - amministrazione trasparente - bandi di concorso - e 
sul sito web del sistema informativo della Provincia di Macerata: www.
sinp.net 

 Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al ser-
vizio personale n. 0733/822-250-231.   

  22E16549 



—  18  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 13-1-2023

   COMUNE DI CREMA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di assistente tecnico agrario, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Crema rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di un posto di assistente tecnico agrario 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Scadenza ricezione delle domande: entro le ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» (qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il 
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo). 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare, le modalità 
di presentazione della domanda e le altre informazioni relative al con-
corso sono disponibili sul sito internet: www.comune.crema.cr.it - alla 
pagina «Amministrazione trasparente» sezione «Bandi di concorso».   

  22E16527 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di assistente amministrativo contabile, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato, di cui uno riservato 
prioritariamente alle categorie protette di cui alla legge 
n. 68/1999.    

     Il Comune di Crema rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di due posti di assistente amministra-
tivo contabile, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva 
prioritaria, su uno dei due posti, a favore delle categorie protette ex 
art. 18, comma 2 legge n. 68/1999. 

 Si precisa che la riserva di che trattasi non si riferisce ai disabili, 
di cui all’art. 1 della medesima legge n. 68/1999, bensì agli orfani 
e coniugi superstiti dei deceduti per causa di guerra, di servizio, dei 
grandi invalidi, vittime del terrorismo, criminalità organizzata ecc., non-
ché alle altre categorie equiparate ai sensi di legge, e che siano iscritti 
negli appositi elenchi dei centri di collocamento. 

 Scadenza ricezione delle domande: entro le ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - (qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il 
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo). 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare, le modalità 
di presentazione della domanda e le altre informazioni relative al con-
corso sono disponibili sul sito internet: www.comune.crema.cr.it - alla 
pagina «Amministrazione trasparente» sezione «Bandi di concorso».   

  22E16528 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, di cui uno riservato prioritariamente ai 
volontari delle Forze armate.    

     Il Comune di Crema rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di due posti di agente di polizia locale, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva prioritaria, su 
uno dei due posti, prioritaria per i volontari delle Forze armate. 

 Scadenza ricezione delle domande: entro le ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» (qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il 
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo). 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare, le modalità 
di presentazione della domanda e le altre informazioni relative al con-
corso sono disponibili sul sito internet: www.comune.crema.cr.it - alla 
pagina «Amministrazione trasparente» sezione «Bandi di concorso».   

  22E16529 

   COMUNE DI CUORGNÈ

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno 
e determinato della durata di tre anni eventualmente 
prorogabili.    

     È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno determinato di un posto di istruttore tecnico, categoria 
C, per la durata di anni tre eventualmente prorogabili, per l’attuazione 
dei progetti previsti dal PNRR e a valere su risorse proprie dell’ente. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando di concorso contenente le modalità di presentazione delle 
domande, è scaricabile dal sito web del Comune di Cuorgnè (TO) www.
comune.cuorgne.to.it - seguendo il percorso «Home - l’Amministra-
zione - Atti e pubblicazioni - Bandi concorso».   

  22E16550 

   COMUNE DI FORESTO SPARSO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico geometra, categoria D1, a tempo 
pieno o parziale ed indeterminato, per il servizio tecnico.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico geometra, categoria D, posizione economica 
D1, da assegnare al servizio tecnico. 

 Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perentorio 
di trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, nonché il modello di domanda 
è pubblicato sul sito internet del Comune di Foresto Sparso www.
comune.forestosparso.bg.it - sezione concorsi.   

  22E16522 

   COMUNE DI GALLIPOLI

      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una 
graduatoria per la copertura di due posti di funzionario 
tecnico, categoria D, a tempo pieno e determinato.    

     Il Comune di Gallipoli indice una selezione pubblica, per esami, 
finalizzata alla formazione di una graduatoria per eventuali assunzioni 
a tempo pieno e determinato di unità con il profilo professionale di 
funzionario tecnico e con inquadramento in categoria D (posizione 
economica D1), ai sensi dell’art. 31  -bis  , comma 1, del decreto-legge 
n. 152/2021. 

 Il fabbisogno è definito in due unità che saranno assegnate al Set-
tore 3 - Sviluppo del territorio-lavori pubblici-ambiente per l’attuazione 
di interventi relativi al Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR). 

 Scadenza domande: entro le ore 12,00 del quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il diario e la sede di svolgimento delle prove (così come eventuali 
successive variazioni delle stesse) saranno comunicati esclusivamente 
mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale dell’ente. 
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 Per i requisiti richiesti si rinvia al bando disponibile sul Portale 
unico del Reclutamento (https://www.inpa.gov.it), sul sito istituzionale 
www.comune.gallipoli.le.it → Amministrazione trasparente → Bandi di 
concorso e sull’albo pretorio    on-line     dell’ente, ove saranno pubblicate 
tutte le comunicazioni inerenti al concorso. Punti di contatto per infor-
mazioni e/o chiarimenti:  

 e-mail: 

emanuele.boellis@comune.gallipoli.le.it - tel. 0833/275529-32.   

  22E16540 

   COMUNE DI LISSONE

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C.1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

      È indetta una selezione pubblica per soli esami per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di:  

 un posto di Agente di Polizia Locale – Categoria C.1 

 Scadenza termine presentazione domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Per informazioni e copia dei bandi rivolgersi all’Unità risorse umane 
del Comune di Lissone – tel. +39.039.73971 - fax +39.039.7397274 - 
sito web   www.comune.lissone.mb.it   – e-mail:   risorseumane@comune.
lissone.mb.it   

  22E16558 

   COMUNE DI MONCRIVELLO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico - geometra, categoria C1, a tempo 
determinato della durata di undici mesi e parziale.    

     È indetto concorso pubblico per esami per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico- geometra, categoria giuridica C1, con contratto di 
lavoro a tempo determinato per la durata di mesi undici e comunque 
sino al 31 dicembre 2023 e a tempo parziale. 

 Scadenza e termine improrogabile: trenta giorni successivi alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»     entro il 
quale vanno fatte pervenire le domande:   

 Il bando, contenente i requisisti di ammissione, il calendario 
delle prove scritte, le materie in oggetto delle prove e le modalità di 
partecipazione al concorso, nonché il relativo modulo di domanda, 
sono integralmente pubblicati all’albo pretorio dell’ente e sul sito 
internet del Comune di Moncrivello (VC) :   https://www.comune.
moncrivello.vc.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio amministrativo 
economico finanziario del Comune di Moncrivello sito in via piazza 
Castello, n. 6 – Moncrivello (VC) - 13040 -  tel. 0161401177 –   uffici@
comune.moncrivello.vc.it   

  22E16559 

   COMUNE DI MUSSOLENTE

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli esami, 
per la copertura di un posto di istruttore direttivo conta-
bile, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato, per 
l’area economico finanziaria.    

     Si comunica la riapertura dei termini del concorso pubblico, per 
soli esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo contabile, 
categoria giuridica D1, da assegnare all’area economico finanziaria, 
indetto con bando prot. 14016 del 23 novembre 2022 e pubblicato nella 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 93 del 25 novembre 2022. La scadenza della 
presentazione domande viene prorogata al 20 gennaio 2023. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di presentazione relativi alla procedura sono pubbli-
cati nel sito istituzionale dell’ente:   www.comune.mussolente.vi.it   nella 
   home page    e nell’apposita sezione «Amministrazione trasparente - 
Bandi di concorso», oltre ad essere pubblicati all’albo pretorio    on-line    
del Comune di Mussolente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di Mussolente, piazza della Vittoria n. 2, tel. 0424/578408 - 
e-mail:   ragioneria@comune.mussolente.vi.it   - pec:   protocollo@pec.
comune.mussolente.vi.it   

  22E17138 

   COMUNE DI NEROLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di istruttore amministrativo contabile, cate-
goria C, a tempo indeterminato e parziale diciotto ore 
settimanali.    

     Il Comune di Nerola (RM) rende noto che è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l’assunzione di due unità di personale, 
profilo professionale «istruttore amministrativo - contabile», categoria 
giuridica C, posizione economica Cl, con contratto di lavoro a tempo 
parziale diciotto ore ed indeterminato. 

 Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire, 
secondo le modalità previste dall’avviso pubblico, perentoriamente 
entro e non oltre le ore 11,30 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso completo e lo schema di domanda sono disponibili sul 
sito internet dell’ente http://www.comunenerola.it direttamente nella 
   homepage   , nella sezione albo pretorio    on-line    e su Amministrazione 
Trasparente, sottosezione Bandi di concorso. 

 Eventuali richieste di chiarimenti possono essere inoltrate al segre-
tario comunale del Comune di Nerola esclusivamente tramite l’indirizzo 
mail: segretario@comunenerola.it   

  22E16542 

   COMUNE DI NOVARA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, per i settori tecnici.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di quattro posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D, 
posizione economica D1 (rif. C8_2022). 

 Scadenza: trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il bando, contenente i titoli e i requisiti generali e specifici per 
l’ammissione, le modalità di partecipazione al concorso, le modalità 
di svolgimento delle prove e le materie oggetto delle stesse, nonché 
le informazioni per la compilazione e l’invio della domanda on-line 
tramite lo «Sportello Unico Digitale: CONCORSI – SELEZIONI 
PUBBLICHE», è integralmente pubblicato all’albo pretorio on-line 
dell’ente e sul sito internet del Comune di Novara alla pagina «Concorsi 
e Selezioni Pubbliche» cui si accede direttamente dal rimando in fondo 
all’homepage. Con le stesse modalità verranno pubblicate tutte le altre 
informazioni relative all’ammissione alle prove, alla data ora e luogo di 
svolgimento e all’esito delle stesse. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà 
effettuata nessun’altra comunicazione scritta ai candidati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore 1 organizzazione e 
risorse umane - nucleo ricerca e selezione del personale - viale Manzoni, 
20 - tel. 0321-3703691/3703686 – info.concorsi@comune.novara.it   

  22E16534 

   COMUNE DI PAULI ARBAREI
      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 

posto di collaboratore tecnico specializzato, categoria B, a 
tempo pieno ed indeterminato, per l’area tecnica.    

     In esecuzione della determinazione n. 141 dell’area amministra-
tivo-finanziaria n. 455 del registro generale del 29 novembre 2022, 
si rende nota la procedura selettiva, per soli esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di categoria B, posizione 
economica B3 e profilo professionale di collaboratore tecnico specializ-
zato, da assegnare all’area tecnica del Comune di Pauli Arbarei. 

 I termini di presentazione dell’istanza di partecipazione alla pro-
cedura selettiva scadono il trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso. 

 Il bando di concorso e il fac-simile della domanda di partecipa-
zione alla selezione in oggetto sono consultabili sul sito istituzionale del 
Comune di Pauli Arbarei - albo pretorio on-line al seguente link https://
egov.halleysardegna.com/pauliarbarei/zf/index.php/bandi-di-concorso   

  22E16532 

   COMUNE DI PEDRENGO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato 
e pieno, ed un posto a tempo indeterminato e parziale 
ventotto ore settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato ed orario pieno (trentasei ore settimanali) 
di istruttore tecnico, categoria C, posizione economica 1 e di un posto a 
tempo indeterminato e    part-time    a ventotto ore settimanali. 

 I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pub-
blicato integralmente sul sito istituzionale del Comune:   www.comune.
pedrengo.bg.it   nella sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di 
Concorso» e all’Albo pretorio    on-line    dell’Ente. 

 È prevista prova di preselezione se il numero delle domande di 
concorso risulti superiore alle trentacinque unità. 

 Il testo integrale del bando e lo schema della domanda sono repe-
ribili sul sito internet comunale, alla sezione «Amministrazione traspa-
rente - Bandi di Concorso». 

 Calendario e sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul sito 
internet istituzionale   www.comune.pedrengo.bg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E16517 

   COMUNE DI PIEVE EMANUELE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo indeter-
minato e parziale diciotto ore settimanali, per l’area lavori 
pubblici.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo nell’Area lavori pubblici, categoria D, posi-
zione economica iniziale D1, a tempo indeterminato ed a tempo parziale 
50% (diciotto ore settimanali) - CCNL comparto funzioni locali. 

 Scadenza presentazione domande: entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», pena l’esclusione 
dalla selezione. Copia integrale del bando è visionabile sul sito    inter-
net   : www.comune.pieveemanuele.mi.it - Trasparenza/bandi di concorso 
e può essere richiesta al servizio risorse umane del Comune di Pieve 
Emanuele – telefono: 02.90788209 - 232 – 252 – 338.   

  22E16561 

   COMUNE DI PISA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di dirigente tecnico, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato pieno di un dirigente tecnico - CCNL area funzioni 
locali, presso il Comune di Pisa. 

 Scadenza di presentazione della domanda: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso indicante i requisiti di ammissione e 
le modalità di partecipazione sono pubblicati sul sito istituzionale del 
Comune di Pisa https://www.comune.pisa.it/it/ufficio/concorsi nella 
sezione «Concorsi»- «Concorsi a tempo indeterminato». 

 Per eventuali ulteriori informazioni contattare i seguenti numeri 
telefonici – 050/910323 – 324 – 563 - 571 o scrivere all’indirizzo    e-mail    
personale-assunzioni@comune.pisa.it .   

  22E16555 

   COMUNE DI POGGIO A CAIANO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di funzionario tecnico, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, per i servizi tecnici.    

     Il Comune di Poggio a Caiano con sede in Poggio a Caiano, via 
Cancellieri 4 (PO) ha indetto concorso pubblico, per esami, per l’assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato di un funzionario tecnico, catego-
ria D servizi tecnici - CCNL del comparto funzioni locali. 

 La scadenza per la presentazione della domanda è di trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 I requisiti di partecipazione, le modalità di presentazione della 
domanda ed ogni altra informazione utile, sono indicate nel bando di 
concorso pubblicato integralmente sul sito internet del Comune www.
comune.poggio-a-caiano.po.it   

  22E16535 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     Il Comune di Poggio a Caiano con sede in Poggio a Caiano - via 
Cancellieri n. 4 - (PO) ha indetto concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore ammini-
strativo, categoria C, CCNL del comparto funzioni locali. 

 La scadenza di presentazione delle domande e di trenta giorni 
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 I requisiti di partecipazione, le modalità di presentazione della 
domanda ed ogni altra informazione utile, sono indicate nel bando di 
concorso pubblicato integralmente sul sito internet dei Comune www.
comune.poggio-a-caiano.po.it   

  22E16536 

   COMUNE DI SANTA GIUSTA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione di 
un istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1, 
a tempo pieno ed indeterminato (vigente C.C.N.L. comparto funzioni 
locali). 

 Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel bando 
di concorso. 

 Copia integrale del bando di concorso è reperibile sul sito internet: 
www.comune.santagiusta.or.it - all’albo    on-line    e nella sezione ammini-
strazione trasparente, sottosezione «bandi di concorso».   

  22E16530 

   COMUNE DI SEDRINA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di esecutore amministrativo, categoria B, a tempo 
determinato e parziale diciotto ore settimanali, per il set-
tore amministrativo e servizi alla persona.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto a tempo determinato ed orario    part-time    (diciotto ore settima-
nali) di esecutore amministrativo - categoria B - Posizione economica 
1 - Settore amministrativo e servizi alla persona. 

 Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, del 
decreto legislativo n. 66/2010, e successive modifiche e integrazioni, 
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto 
a favore dei volontari delle Forze Armate che verrà cumulata ad altre 
frazioni già verificatesi o che si dovessero verificare nei prossimi prov-
vedimenti di assunzione. 

 Calendario e sede delle prove d’esame saranno pubblicati sul sito 
internet istituzionale   www.comune.sedrina.bg.it 

 Il testo integrale del bando è disponibile presso il Comune di 
Sedrina (Bergamo) tel. 0345/57019 e sul sito internet comunale, alla 
sezione «Concorsi». 

 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni, dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami», e non oltre le ore 12,00.   

  22E16557 

   COMUNE DI SELVAZZANO DENTRO

      Concorsi pubblici, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore contabile, categoria C, a tempo pieno, riser-
vato prioritariamente ai volontari delle Forze armate 
ed un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno.    

      Sono indetti i seguenti concorsi pubblici per esami:  
 un posto di istruttore contabile, categoria giuridica C - tempo 

pieno, con riserva prioritaria in favore dei soggetti di cui all’art. 1014, 
commi 3 e 4 e art. 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010; 

 un posto di istruttore amministrativo, categoria giuridica C 
tempo pieno; 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-
smesse al Comune di Selvazzano Dentro, secondo le modalità indicate 
dall’avviso di selezione, entro il trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I requisiti richiesti e le modalità di partecipazione sono riportati 
nell’avviso pubblico integrale, disponibile, unitamente alla domanda 
per presentare la candidatura, sul sito del Comune di Selvazzano Den-
tro   www.comune.selvazzano-dentro.pd.it   nella sezione accessibile dalla 
   home page   : «Albo    on-line   » e «Amministrazione trasparente bandi di 
concorso».   

  22E16560 

   COMUNE DI SESTU

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore informatico, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore informatico, categoria C, 
comparto funzioni locali. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclu-
sivamente telematicamente attraverso l’apposito form on-line indicato 
nel bando entro il quindicesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza 
coincida con giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso e il link al form on-line per 
la presentazione della domanda di partecipazione sono reperibili presso 
il sito web del Comune di Sestu all’indirizzo   https://www.comune.sestu.
ca.it/index.php/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso 

 Per informazioni sulla procedura è possibile contattare l’ufficio per-
sonale ai numeri 070-2360241/216/217 o inviare una e-mail all’indirizzo 
  personale@comune.sestu.ca.it 

  Codice procedura: 2022.12_Con_C_Inf   

  22E16533 

   COMUNE DI SORIANO NEL CIMINO

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo di vigilanza, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il responsabile della 1ª area amministrativa del Comune di 
Soriano nel Cimino comunica in esecuzione alla determinazione 
n. 1713 del 6 dicembre 2022 circa l’assunzione, di una unità a tempo 
pieno ed indeterminato - istruttore direttivo di vigilanza, categoria D, 
posizione economica D1, mediante procedura concorsuale. 
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 Possono partecipare alla procedura concorsuale i candidati che alla 
data di presentazione della domanda di partecipazione siano in possesso 
dei requisiti generali e specifici contenuti nel bando. 

 La domanda di partecipazione, redatta su carta semplice in con-
formità a quanto indicato nel presente avviso, deve essere presentata, 
a pena di esclusione, entro trenta giorni successivi alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso viene affisso all’albo pretorio del comune, pubblicato per 
intero per tutto il periodo di apertura del medesimo nel sito    web    del 
Comune di Soriano nel Cimino (  www.comune.sorianonelcimino.vt.it  ) 
e nella sezione Amministrazione trasparente, oltre che per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E16516 

   COMUNE DI SPOLETO

      Mobilità per la copertura di un posto di dirigente con quali-
fica di comandante di polizia locale, a tempo indeterminato.    

     Si comunica avviso di mobilità fra enti per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente con qualifica di comandante di polizia 
locale. 

 È richiesta la laurea ed esperienza professionale; la specifica dei 
requisiti richiesti per la partecipazione e le modalità di partecipazione 
sono dettagliatamente indicati nell’avviso integrale reperibile all’albo 
pretorio    on-line    e sul sito istituzionale del Comune di Spoleto:   www.
comune.spoleto.pg.it   - (Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso). Le domande di partecipazione dovranno pervenire dell’archivio 
entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - con le modalità precisate nell’avviso 
integrale. 

 Per informazioni è possibile rivolersi al servizio organizzazione 
risorse umane:   ufficio.personale@comune.spoleto.pg.it   

  22E16548 

   COMUNE DI STROZZA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo inde-
terminato e parziale diciotto ore settimanali, per l’area 
tecnica.    

     Si comunica che il Comune di Strozza (BG) ha indetto avviso di 
selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato e orario parziale (diciotto   ore  ) di istruttore direttivo tecnico, 
categoria D1, presso l’area tecnica. 

 Le domande in carta semplice dovranno pervenire al protocollo 
del Comune di Strozza entro il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati possono prendere visione della copia integrale del 
bando sul sito www.comune.strozza.bg.it o chiederne copia all’ufficio 
segreteria del Comune di Strozza (tel. 035/863180 e-mail: segreteria@
comune.strozza.bg.it).   

  22E16514 

   COMUNE DI TERRAVECCHIA

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due 
posti di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
indeterminato e parziale 50%.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e parziale (50%) di due posti di istruttore ammi-
nistrativo, categoria C, posizione economica C1. Requisiti e condizioni 
sono specificati nel bando pubblicato sul sito www.comune.terravec-
chia.cs.it nella sezione albo pretorio – bandi di concorso – e nella 
sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso. L’istanza di 
partecipazione deve avvenire esclusivamente tramite p.e.c.: protocollo.
terravecchia@asmepec.it, entro il termine di trenta giorni successivi alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Per informazioni: 
ufficio ragioneria: tel. 098397013 – p.e.c.: ragioneria.terravecchia@
asmepec.it .   

  22E16553 

       Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore finanziario, categoria C, a tempo inde-
terminato e parziale 50%.    

     È indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e parziale (50%) di un posto di istruttore finan-
ziario, categoria C, posizione economica C1. Requisiti e condizioni 
sono specificati nel bando pubblicato sul sito www.comune.terravec-
chia.cs.it nella sezione albo pretorio – bandi di concorso – e nella 
sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso. L’istanza di 
partecipazione deve avvenire esclusivamente tramite p.e.c.: protocollo.
terravecchia@asmepec.it , entro il termine di trenta giorni successivi 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Per infor-
mazioni: ufficio ragioneria: tel. 098397013 – p.e.c.: ragioneria.terra-
vecchia@asmepec.it .   

  22E16554 

   COMUNE DI TOLLO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore tecnico - manutentore del verde, cate-
goria B, a tempo indeterminato e parziale diciotto ore 
settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e parziale 50% (diciotto ore settimanali) di un posto di 
categoria giuridica B, posizione giuridica ed economica B3, con pro-
filo professionale di collaboratore tecnico - qualifica «manutentore del 
verde». 

 I requisiti sono indicati nel bando di concorso. 

 Termine di presentazione domande: entro le ore 23,59 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando e lo schema di domanda sono disponibili sul sito internet 
del comune di Tollo, all’indirizzo:   www.comune.tollo.ch.it   - sezione 
«Amministrazione trasparente-Bandi di concorso» e presso l’ufficio di 
segreteria negli orari di apertura al pubblico.   

  22E16521 
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   COMUNE DI TREZZANO SUL NAVIGLIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di specialista dell’area della vigilanza, a tempo pieno ed 
indeterminato, riservato ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo pieno ed indeterminato di specialista dell’area della vigilanza 
- inquadrato nell’area dei funzionari della polizia locale del Comune 
di Trezzano sul Naviglio con applicazione della riserva di un posto al 
personale volontario delle Forze armate. 

 Per l’ammissione alla selezione gli/le aspiranti devono essere in 
possesso della laurea. 

 Termine di presentazione delle domande: entro e non oltre il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 La copia integrale dell’avviso e il modello di domanda sono reperi-
bili sul sito internet: www.comune.trezzano-sul-naviglio.mi.it   

  22E16520 

   COMUNE DI VERBANIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo determinato e 
pieno, per l’area tecnica.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto, a tempo determinato - tempo pieno, di istruttore tecnico, cate-
goria C1, da impiegare nell’area tecnica nell’ambito degli interventi 
finanziati dal Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e dal fondo 
nazionale complementare al PNRR. 

 Scadenza trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni Comune di Verbania, tel. 0323 542229 - 228 - 
249 - 248 - 265 o sito internet   http://www.comune.verbania.it/   

  22E16546 

   COMUNE DI VIBONATI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo, categoria B, a 
tempo indeterminato e parziale 50%, riservato alle cate-
gorie protette di cui alla legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria «B», posizione giuridica di primo accesso «B3», 
con profilo professionale di collaboratore amministrativo, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato e a tempo parziale al 50 per cento 
dell’orario a tempo pieno (dodici ore settimanali), riservato alle catego-
rie protette    ex    art. 1 della legge n. 68/1999. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegata domanda di partecipa-
zione, è disponibile presso il Comune di Vibonati - largo SS. Annunziata 
- 84079 - Vibonati (SA) e sul sito internet del comune www.comune.
vibonati.salerno.it sulla home-page e su amministrazione trasparente 
alla sezione concorsi.   

  22E16525 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore di vigilanza, categoria C, a tempo 
indeterminato e parziale 50%.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria «C», con profilo professionale di istruttore di 
vigilanza, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo par-
ziale al 50 per cento dell’orario a tempo pieno (diciotto ore settimanali). 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegata domanda di partecipa-
zione, è disponibile presso il Comune di Vibonati - largo SS. Annun-
ziata - 84079 - Vibonati (SA) e sul sito internet del Comune www.
comune.vibonati.salerno.it sulla home page e su amministrazione 
trasparente alla sezione concorsi.   

  22E16526 

   COMUNE DI VICENZA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico informatico, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico informatico a tempo pieno ed indeterminato, 
categoria giuridica C dell’ordinamento professionale. 

  Requisiti di ammissione:  
 ai fini dell’ammissione al concorso è necessario che i candidati 

siano in possesso dei requisiti individuati nel bando. 
 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre trenta giorni 

dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata 
esclusivamente    on    -    line     attraverso la procedura informatica predisposta 
sul sito internet del Comune di Vicenza al seguente indirizzo:  

 www.comune.vicenza.it -    link    «Pubblicazioni    on-line   , concorsi 
pubblici», dove è disponibile anche il bando in versione integrale. 

 Per informazioni: «Servizio risorse umane, organizzazione, forma-
zione» del Comune di Vicenza, corso Palladio n. 98 - tel. 0444/221300.   

  22E16543 

   PROVINCIA DI BRESCIA

      Selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei 
per la copertura di posti di collaboratore tecnico, catego-
ria B3, per varie destinazioni.    

     È indetta selezione pubblica, per la formazione di un Elenco di 
idonei, ai sensi dell’art. 3  -bis  , del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, da 
assumere con la qualifica di collaboratore tecnico (categoria B3) nella 
Provincia di Brescia e negli enti locali aderenti allo specifico accordo. 

 Il testo integrale dell’avviso, contenente i requisiti richiesti per 
la partecipazione alla selezione, le informazioni relative alla prova 
d’esame e alle modalità di presentazione della domanda, è pubblicato 
sul sito internet della Provincia di Brescia www.provincia.brescia.it 
(   homepage   : ‘Concorsi e Mobilità’ https://www.provincia.brescia.it/isti-
tuzionale/concorsi) e all’albo pretorio    on-line    della provincia. 

 Le domande di partecipazione alla selezione devono essere presen-
tate entro il 3 febbraio 2023.   

  22E16810 
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   REGIONE SICILIANA

      Assegnazione delle sedi farmaceutiche poste a concorso a 
seguito dell’espletamento della sesta procedura di interpello.    

     Il dirigente generale del Dipartimento pianificazione strategica 
dell’Assessorato della salute, con decreto n. 1201 del 6 dicembre 2022 
da avviso che nell’allegato «A» dello stesso, sono elencate le sedi 
farmaceutiche disponibili per l’assegnazione con il sesto interpello, 
ai candidati ultimamente posizionati nella graduatoria finale del con-
corso straordinario per l’assegnazione di sedi farmaceutiche vacanti e/o 
di nuova istituzione nella Regione Siciliana, secondo quanto previsto 
nel bando di cui al D.D.G. 2782/2012 e successive modificazioni ed 
integrazioni. 

  Il decreto in forma integrale, è disponibile sul sito:  
 https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/servizi-informativi/

decreti-e-direttive/ddg-n1201-06122022 .   

  22E16556 

   REGIONE VENETO

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per soli esami, 
per la copertura di quattro posti di assistente tecnico, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato, con talune riserve.    

     Con decreto n. 311 del 21 dicembre 2022 è disposta la riapertura 
dei termini per la presentazione delle candidature del concorso pub-
blico, per soli esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato 
di quattro posti di assistente tecnico - categoria C, indetto con decreto 
n. 267 dell’11 novembre 2022 pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», n. 97 del 9 dicembre 2022, al fine di garantire una più ampia 
partecipazione alla procedura medesima. 

 Le informazioni integrali relative alla riapertura dei termini sono 
reperibili nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 155 del 
23 dicembre 2022, nonché sul sito internet della Regione del Veneto 
  www.regione.veneto.it   - sezione «Bandi, avvisi e concorsi». 

 Il nuovo termine di scadenza per la presentazione delle candidature 
è il 23 gennaio 2023 alle ore 12:59:59.   

  22E17137 

   UNIONE DEI COMUNI 
DELLA BASSA ROMAGNA DI LUGO

      Conferimento dell’incarico di dirigente specialista in svi-
luppo e progetti strategici, a tempo pieno e determinato, 
per il settore progetti strategici, sviluppo economico e 
territoriale.    

     Il dirigente dell’area risorse umane dell’Unione dei comuni della 
Bassa Romagna rende noto che è indetta selezione pubblica, per il con-
ferimento di un incarico a tempo pieno e determinato, ai sensi dell’   ex    
art. 110, comma 2, del decreto legislativo n. 267/2000 e dell’art. 22 del 
vigente regolamento di organizzazione, per un posto di dirigente specia-
lista in sviluppo e progetti strategici presso il settore progetti strategici, 
sviluppo economico e territoriale dell’Unione dei comuni della Bassa 
Romagna. 

 Le domande possono essere presentate entro venti giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo dell’avviso integrale è disponibile sul sito    web    dell’Unione 
dei comuni della Bassa Romagna:   www.labassaromagna.it/   

  22E16545 

   UNIONE TERRED’ACQUA 
DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, varie destinazioni.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per assunzioni a tempo 
indeterminato di istruttore tecnico, categoria giuridica C, assunzioni già 
programmate: un posto a tempo pieno, Comune di Crevalcore, da desti-
nare inizialmente al servizio lavori pubblici e manutenzioni; un posto a 
tempo pieno, Comune di Calderara di Reno, da destinare inizialmente 
servizio lavori pubblici, patrimonio, infrastrutture di rete / mobilità. 

 Data di scadenza del bando: 13 gennaio 2023. 
 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 

sono consultabili sul sito: www.terredacqua.net .   

  22E16562  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DI BRESCIA

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di assi-
stente amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. n. 713 
del 29 novembre 2022 è indetto il concorso pubblico, per la copertura 
di un posto, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, nel 
profilo di assistente amministrativo, categoria C (decreto D.G. n. 713 
del 29 novembre 2022). 

 Possono essere ammessi al concorso pubblico coloro che siano in 
possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliata-
mente descritto nel testo integrale del bando di concorso. 

 La domanda di ammissione al concorso pubblico dovrà essere inol-
trata esclusivamente secondo la specifica modalità indicata nel bando di 
concorso, entro e non oltre le ore 18,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il ter-
mine fissato per la presentazione delle domande è perentorio. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico verrà pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Con-
corsi - n. 50 del 14 dicembre 2022e sarà reso disponibile, a mero titolo 
di pubblicità - notizia, sul sito internet dell’Agenzia (www.ats-brescia.

it) nella sezione «Amministrazione Trasparente». 
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 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al 
Servizio gestione personale e sviluppo professionale dell’Agenzia di 
tutela della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia - 
tel. 030.383.8291 - 8253 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al 
venerdì dalle ore 09,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).   

  22E16588 

   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DELLA CITTÀ METROPOLITANA

DI MILANO
      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura di tre posti di dirigente veteri-
nario, disciplina igiene della produzione, trasformazione, 
commercializzazione, conservazione e trasporto degli 
alimenti di origine animale e loro derivati, area B, per 
il Dipartimento veterinario e sicurezza degli alimenti di 
origine animale.    

     Si comunica che, con deliberazione del direttore generale n. 1019 
del 30 novembre 2022, sono stati riaperti i termini di presentazione delle 
domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di tre posti di diri-
gente veterinario, disciplina igiene della produzione, trasformazione, 
commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di ori-
gine animale e loro derivati (Area   B)  , da assegnare al Dipartimento 
veterinario sicurezza alimenti origine animale dell’ATS della Città 
Metropolitana di Milano pubblicato sul BURL serie Avvisi e Concorsi 
n. 39 del 28 settembre 2022 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 
7 ottobre 2022. 

 Il nuovo termine per la presentazione delle domande, da trasmet-
tere esclusivamente tramite procedura    on-line   , scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 50 - Serie Avvisi e Concorsi - del 14 dicembre 
2022, nonché sul sito    web    aziendale dell’ATS della Città Metropolitana 
di Milano, sezione Concorsi e Avvisi: www.ats-milano.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ATS della Città Metropo-
litana di Milano, SC Gestione delle risorse umane - SS Trattamento 
giuridico, corso Italia n. 52 - Milano -telefono 02/8578-2151-2318 
-2818-2310-2332.   

  22E16572 

   AZIENDA OSPEDALE - UNIVERSITÀ 
DI PADOVA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
ventuno posti di vari profili professionali, a tempo inde-
terminato, riservati ai lavoratori disabili di cui all’art. 18, 
comma 2, della legge n. 68/1999.    

      Si rende noto che con deliberazione del direttore generale n. 2072 
del 10 ottobre 2022, sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di:  

 undici posti di assistente amministrativo, categoria C, riser-
vato alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della legge 
12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni ed integrazioni - ruolo 
amministrativo; 

 dieci posti di collaboratore amministrativo professionale, cate-
goria D, riservato alle, categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, 
della legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni ed integra-
zioni - ruolo amministrativo. 

 I presenti concorsi pubblici sono espletati in base al decreto del 
Presidente della Repubblica 220 del 27 marzo 2001, nonché alla nor-
mativa vigente in materia. 

 Le domande di partecipazione ai concorsi, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il trentesimo 
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». A tal proposito si consiglia di leggere attentamente il 
bando prima della compilazione cella domanda    on-line   . 

 I requisiti prescritti per l’ammissione ai concorsi devono essere 
posseduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Il testo integrale del bando dei presenti concorsi, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 125 del 21 ottobre 2022. 

 I bandi sono scaricabili nel sito dell’Azienda ospedale - Università 
Padova al seguente indirizzo: www.aopd.veneto.it alla sezione «Con-
corsi e Avvisi» - «Concorsi pubblici» - «Concorsi attivi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane, personale universitario in convenzione e rap-
porti con l’Università/procedure concorsuali - Azienda ospedale - Uni-
versità Padova - tel. 049/8218206-8207-3938-3793 esclusivamente 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  22E16591 

       Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattordici posti di vari profili professionali, categoria D, 
a tempo indeterminato.    

      Si rende noto che con deliberazione del direttore generale n. 1961 
del 26 settembre 2022, sono stati indetti concorsi pubblici, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di:  

 un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario 
di laboratorio biomedico, categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - dietista, categoria 
D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - logopedista, 
categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto di collaboratore professionale sanitario - terapista della 
neuro e psicomotricità dell’età evolutiva, categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - igienista dentale, 
categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - audiometrista, 
categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - tecnico di neuro-
fisiopatologia, categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica, categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - infermiere 
pediatrico, categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario ostetrica, categoria 
D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - infermiere, cate-
goria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - tecnico della 
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, categoria D, ruolo 
sanitario; 

 un posto di collaboratore professionale sanitario, assistente sani-
tario, categoria D, ruolo sanitario; 

 un posto collaboratore professionale sanitario - educatore pro-
fessionale, categoria D, ruolo sanitario. 

 I presenti concorsi pubblici sono espletati in base al decreto del 
Presidente della Repubblica, n. 220 del 27 marzo 2001, nonché alla 
normativa vigente in materia. 

 Le domande di partecipazione ai concorsi, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il trentesimo 
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». A tal proposito si consiglia di leggere attentamente il 
bando prima della compilazione della domanda    on-line   . 
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 I requisiti prescritti per l’ammissione ai concorsi devono essere 
posseduti alla data di scadenza del succitato termine. 

 Il testo integrale del bando dei presenti concorsi, è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 125 del 21 ottobre 2022. 

 I bandi sono scaricabili nel sito dell’Azienda ospedale - Università 
Padova al seguente indirizzo: www.aopd.veneto.it alla sezione «Con-
corsi e Avvisi» - «Concorsi pubblici» - «Concorsi attivi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane, personale universitario in convenzione e rap-
porti con l’Università/procedure concorsuali - Azienda ospedale - Uni-
versità Padova - tel. 049/821.3938-8206-3793- 8207 esclusivamente 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  22E16592 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIUSEPPE 
MOSCATI DI AVELLINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di chirurgia toracica.    

     In esecuzione della delibera n. 1198 del 14 novembre 2022, esecu-
tiva ai sensi di legge, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, 
disciplina di chirurgia toracica. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 103 del 5 dicembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.C. Gestione risorse umane - settore concorsi - A.O. «Moscati» - C.da 
Amoretta - 83100 Avellino - tel. 0825/203627 - 203010.   

  22E16585 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI 

D’ARAGONA DI SALERNO

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina fisica 
e riabilitazione, area medica e delle specialità mediche, a 
tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 677 del 
20 ottobre 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per 
la copertura di un posto, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, 
di dirigente medico, disciplina di medicina fisica e riabilitazione, area 
medica e delle specialità mediche. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso, con l’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 31 ottobre 2022 e 
sarà scaricabile dal sito internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria 
«San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona - Scuola medica salernitana» 
http://www.sangiovannieruggi.it - link «concorsi» all’atto della pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  22E16598 

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura 
di sei posti di dirigente medico, disciplina di medicina e 
chirurgia d’accettazione e d’urgenza, area medica e delle 
specialità mediche, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 684 del 
21 ottobre 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per 
la copertura di sei posti, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, 
di dirigente medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza, area medica e delle specialità mediche. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso, con l’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 31 ottobre 2022 e 
sarà scaricabile dal sito internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria 
«San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona - Scuola medica salernitana» 
http://www.sangiovannieruggi.it - link «concorsi» all’atto della pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  22E16599 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di 
dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina di 
neuropsichiatria infantile.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di dirigente 
medico - disciplina neuropsichiatria infantile (determinazione del sosti-
tuto della direttrice del Dipartimento risorse umane n. 1683/2022 del 
6 dicembre 2022) (CD 33/22). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente online, 
secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 5 gennaio 2023 alle ore 12,00 - orario 
del server aziendale. 

 Alla domanda    on-line     deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità:  

 tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente link: https://
mypay.provincia.tn. it/pa/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo «Tassa concorso a tempo indeterminato». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097 - 4095 - 4185.   

  22E16563 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti 
di collaboratore professionale sanitario - dietista.    

     Si rende noto che è emesso: bando di mobilità volontaria per pas-
saggio diretto nel profilo professionale di collaboratore professionale 
sanitario - dietista, da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (determinazione del sosti-
tuto della direttrice del Dipartimento risorse umane n. 1690/2022 del 
6 dicembre 2022), (MC 20/22). 
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 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti di rito, scade il giorno 9 gennaio 2023. 

 Il testo integrale del bando di mobilità è pubblicato sul sito Inter-
net:   http://www.apss.tn.it   - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904085 - 4092 - 4095 - 4096 - 4097 - 4185.   

  22E16611 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di 
collaboratore professionale sanitario - dietista, a tempo 
indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di collabora-
tore professionale sanitario - dietista (determinazione del sostituto della 
direttrice del Dipartimento risorse umane n. 1690/2022 del 6 dicembre 
2022), (CC 13/22). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 9 gennaio 2023 alle ore 12,00, orario del 
   server    aziendale. 

 Alla domanda    on-line    deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità: tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente link:   https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html   e scegliendo il pagamento sponta-
neo «tassa concorso a tempo indeterminato» 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito Inter-
net:   http://www.apss.tn.it   - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. 

 Telefono: 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097 - 4095 - 4185.   

  22E16612 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di 
dirigente medico, disciplina di chirurgia plastico rico-
struttiva, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di diri-
gente medico - disciplina di chirurgia plastico ricostruttiva (determi-
nazione del sostituto della direttrice del Dipartimento risorse umane 
n. 1684/2022 del 6 dicembre 2022) (CD 34/22). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente 
   on-line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 9 gennaio 2023 alle ore 12,00 - orario 
del    server    aziendale. 

 Alla domanda    on-line     deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità:  

 tramite la modalità    on-line    pagoPA al presente    link   : https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo «TASSA CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito    inter-
net   : http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento, tel. 0461/904085-4092-4096-4097-4095-4185.   

  22E16615 

   AZIENDA REGIONALE DI COORDINAMENTO 
PER LA SALUTE DI UDINE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
ventidue posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente 
e nei luoghi di lavoro, per le aziende del servizio sanitario 
della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia.    

     È indetto presso l’Azienda regionale di coordinamento per la salute 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di ventidue posti 
di tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro da 
assegnare alle aziende del SSR FVG. 

 Le domande di partecipazione al concorso vanno presentate esclu-
sivamente tramite procedura telematica entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Friuli-Venezia Giulia n. 49 del 7 dicembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi a S.C. Gestione risorse umane - tele-
fono 0432 1438040 - tpal2023@arcs.sanita.fvg.it   

  22E16567 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di tecnico audiometrista, per le aziende del 
servizio sanitario della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia.    

     È indetto presso l’Azienda regionale di coordinamento per la salute 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti 
di tecnico audiometrista da assegnare alle aziende del SSR FVG. 

 Le domande di partecipazione al concorso vanno presentate esclu-
sivamente tramite procedura telematica entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Friuli-Venezia Giulia n. 49 del 7 dicembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi a S.C. Gestione risorse umane - tele-
fono 0432 1438040 - tpal2023@arcs.sanita.fvg.it   

  22E16568 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
trentadue posti di tecnico sanitario di radiologia medica, 
per le aziende del servizio sanitario della Regione auto-
noma Friuli Venezia Giulia.    

     È indetto presso l’Azienda regionale di coordinamento per la salute 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di trentadue posti 
di tecnico sanitario di radiologia medica da assegnare alle aziende del 
SSR FVG. 

 Le domande di partecipazione al concorso vanno presentate esclu-
sivamente tramite procedura telematica entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Friuli-Venezia Giulia n. 49 del 7 dicembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi a S.C. Gestione risorse umane - tele-
fono 0432 1438040 - tpal2023@arcs.sanita.fvg.it   

  22E16569 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quarantadue posti di tecnico sanitario di laboratorio bio-
medico, per le aziende del servizio sanitario della Regione 
autonoma Friuli Venezia Giulia.    

     È indetto presso l’Azienda regionale di coordinamento per la salute 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quarantadue 
posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico da assegnare alle 
aziende del SSR FVG. 

 Le domande di partecipazione al concorso vanno presentate esclu-
sivamente tramite procedura telematica entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Friuli-Venezia Giulia n. 49 del 7 dicembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi a S.C. Gestione risorse umane - tele-
fono 0432 1438049 - tpal2023@arcs.sanita.fvg.it   

  22E16570 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
ventisei posti di assistente sanitario, per le aziende del 
servizio sanitario della Regione autonoma Friuli Venezia 
Giulia.    

     È indetto presso l’Azienda regionale di coordinamento per la salute 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di ventisei posti 
di assistente sanitario da assegnare alle aziende del SSR FVG. 

 Le domande di partecipazione al concorso vanno presentate esclu-
sivamente tramite procedura telematica entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Friuli-Venezia Giulia n. 49 del 7 dicembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi a S.C. Gestione risorse umane - tele-
fono 0432 1438052 - tpal2023@arcs.sanita.fvg.it   

  22E16571 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
venticinque posti di infermiere pediatrico, per le aziende 
del servizio sanitario della Regione autonoma Friuli-Vene-
zia Giulia.    

     È indetto presso l’Azienda regionale di coordinamento per la salute 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di venticinque 
posti d’infermiere pediatrico - C.C.N.L. Comparto sanità, da assegnare 
alle aziende del SSR FVG. 

 Le domande di partecipazione al concorso vanno presentate esclu-
sivamente tramite procedura telematica entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Friuli-Venezia Giulia n. 50 del 14 dicembre 2022. 

 Per informazioni rivolgersi a S.C. Gestione risorse umane, tele-
fono 0432 1438047 - ipediatrico2023@arcs.sanita.fvg.it   

  22E16671 

   AZIENDA REGIONALE PER L’EMERGENZA 
SANITARIA ARES 118 DI ROMA

      Stabilizzazione del personale precario per la copertura di 
un posto di dirigente psicologo, disciplina di psicologia    

     È indetto dall’A.R.E.S. 118 avviso pubblico per la stabilizzazione 
di un dirigente psicologo - disciplina di psicologia,    ex    art. 1, comma 268, 
lettera   b)   della legge n. 234/2021. 

 Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti previsti dal 
bando pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Si precisa che il testo integrale del bando, con l’indicazione 
dei requisiti e delle modalità di partecipazione all’avviso pubblico, 
è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 102 del 
13 dicembre 2022. 

 Copia dell’avviso sarà, inoltre, disponibile sul sito istituzionale 
dell’ARES, all’indirizzo: http://www.ares118.it - nella sezione «Traspa-
renza», sottosezione «Bandi e Concorsi».   

  22E16613 

   AZIENDA SANITARIA DELL’ALTO ADIGE

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Servizio per l’innovazione, la ricerca 
e l’insegnamento.    

     È indetta selezione pubblica per il conferimento dell’incarico quin-
quennale in qualità di direttore/direttrice per la struttura complessa del 
Servizio per l’innovazione, la ricerca e l’insegnamento presso l’Azienda 
sanitaria dell’Alto Adige: un dirigente sanitario - medico direttore/diri-
gente sanitaria - medico direttrice. 

 Oltre ai requisiti generali e specifici previsti dal DPR n. 761/1979 
i.f.v. e del DPP n. 29/2021, è richiesto anche l’attestato di conoscenza 
della lingua italiana e tedesca C1 (   ex    livello   A)  , ai sensi del DPR 
n. 752/1976 i.f.v. 

 Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’estratto del bando della procedura selettiva per il posto di cui 
sopra è pubblicato nella sezione concorsi del Bollettino Ufficiale della 
Regione Trentino-Alto Adige n. 46 del 16 novembre 2022. 

  Ulteriori informazioni:  
 internet:   www.asdaa.it/it/lavoro.asp 
 e-mail:   performance@sabes.it 
 tel.: 0473 263812   

  22E16586 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 4 
DI CHIAVARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di quattro posti di dirigente medico, per varie discipline    

      In esecuzione della deliberazione n. 565/2022 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di:  

 un posto di dirigente medico, disciplina di medicina del lavoro e 
sicurezza, da assegnare alla SC PSAL; 
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 un posto di dirigente medico, disciplina di oncologia, da asse-
gnare alla SSD oncologia; 

 un posto di dirigente medico, ovvero biologo, disciplina di 
igiene degli alimenti e della nutrizione, da assegnare alla SC IAN; 

 un posto di dirigente medico, disciplina di nefrologia, da asse-
gnare alla SSD nefrologia e dialisi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» 

 Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sarà proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 I requisiti di ammissione e le modalità di espletamento della sele-
zione sono indicati nel relativo bando. 

 Copia integrale del bando è pubblicata sul BUR Regione Liguria 
n. 47 del 23 novembre 2022 ed è altresì disponibile sul sito internet 
aziendale all’indirizzo www.asl4.liguria.it - concorsi. 

 Per ulteriori informazioni contattare i numeri 0185/329213 
- 329215.   

  22E16597 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 
CENTRO DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dodici posti di dirigente veterinario a tempo indetermi-
nato, varie discipline ed aree.    

     In esecuzione della deliberazione dell’8 agosto 2022, n. 1434, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di dodici posti di dirigente veterinario, di cui quattro 
posti dirigente veterinario - (area   A  ) disciplina sanità animale; quattro 
posti dirigente veterinario - (area   B  ) disciplina igiene della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli 
alimenti di origine animale e loro derivati; quattro posti dirigente vete-
rinario - (area   C  ) disciplina igiene degli allevamenti e delle produzioni 
zootecniche. 

 Il termine ultimo per l’inoltro delle domande è fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania n. 80 del 26 settembre 2022 e sul sito internet 
aziendale http://www.aslnapoli1centro.it/ 

 Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse umane - via 
Comunale del Principe n. 13/a - 80145 Napoli - tel. 081/2542152 - 2211 
- 2260 - 2494 - 2930 - 2201.   

  22E16564 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD DI TORRE DEL GRECO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquennale 
di direttore della UOC Medicina legale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 136 del 17 febbraio 2022, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della UOC Medicina legale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 40 del 26 aprile 2022, e sul 
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  22E16593 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NO 
DI NOVARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di gastroenterologia, per la S.S.D. Gastroente-
rologia ed endoscopia digestiva del Presidio ospedaliero 
di Borgomanero.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di 
gastroenterologia da assegnare alla S.S.D. «Gastroenterologia ed endo-
scopia digestiva» del Presidio ospedaliero di Borgomanero dell’ASL 
NO (cod. 68/2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine 
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida 
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 47 del 24 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio gestione 
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi - 
dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con l’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di 
iscrizione    on-line   ).   

  22E16594 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anestesia e ria-
nimazione, a tempo indeterminato, per la S.C. Anestesia 
e rianimazione del Presidio ospedaliero di Borgomanero.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di ane-
stesia e rianimazione da assegnare alla S.C. «Anestesia e rianimazione» 
del Presidio ospedaliero di Borgomanero dell’ASL NO di Novara (cod. 
70/2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il termine 
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida 
con un giorno festivo, o con il sabato, il termine di cui sopra si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
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 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 47 del 24 novembre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. - Servizio gestione 
del personale e valorizzazione delle risorse umane - ufficio concorsi - 
dell’ASL NO di Novara tramite il servizio di assistenza tecnica acces-
sibile con l’apposita funzione presente nel portale ISON (procedura di 
iscrizione    on-line   ).   

  22E16595 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE VC
DI VERCELLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente veterinario a tempo indetermi-
nato, area dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni 
zootecniche.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto nel profilo di dirigente veterinario - area 
dell’igiene degli allevamenti delle produzioni zootecniche (area C) 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 46 del 17 novembre 2022 e sarà pubblicato 
sul sito: www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa svi-
luppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi 
dell’A.S.L. «VC» - corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  22E16573 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di otorinolaringoiatria.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto nel profilo di dirigente medico 
- otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 47 del 24 novembre 2022 e sarà pubblicato 
sul sito:   www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa svi-
luppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi 
dell’A.S.L. «VC» - corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  22E16574 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di radiodiagnostica.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto nel profilo di dirigente medico 
- radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura,    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 48 del 1° dicembre 2022 e sarà, pubblicato 
sul sito:   www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa svi-
luppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi 
dell’A.S.L. «VC» - corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  22E16575 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di sup-
plenza di direttore della struttura complessa Direzione 
medica di presidio.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di supplenza di direzione della struttura complessa Dire-
zione medica di presidio dell’ASL VC di Vercelli. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con la definizione del profilo profes-
sionale, l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 47 del 
24 novembre 2022 e sarà pubblicato sul sito:   www.aslvc.piemonte.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa 
sviluppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio con-
corsi dell’A.S.L. «VC», corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  22E16576 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della SC S.Pre.S.A.L., disciplina di servi-
zio prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa, disci-
plina servizio prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro, per la 
direzione della S.C. S.Pre.S.A.L. dell’ASL VC di Vercelli. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con la definizione del profilo profes-
sionale, l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione è 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 47 del 
24 novembre 2022 e sarà pubblicato sul sito:   www.aslvc.piemonte.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa 
sviluppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio con-
corsi dell’A.S.L. «VC», corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, 
tel. 0161-593819/593753/593342.   

  22E16577 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo professionale, 
categoria D, a tempo indeterminato.    

     Presso l’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo professio-
nale, categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura    on-line   , scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 47 del 24 novembre 2022 e sarà pubblicato sul 
sito:   www.aslvc.piemonte.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa svi-
luppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi, 
corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli, tel. 0161-593753/707/758.   

  22E16578 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI COSENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario, assi-
stente sanitario, categoria D, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1706 del 18 ottobre 2022 è 
indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per copertura a 
tempo indeterminato di due posti di collaboratore professionale sanita-
rio assistente sanitario, categoria D. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale del Servizio sanitario nazio-
nale. emanato con decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 
27 marzo 2001 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 260 del 21 novembre 2022 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale www.asp.cosenza.it   

  22E16589 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI PALERMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinquantatré posti di dirigente medico, per varie discipline    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale dell’ASP 
di Palermo n. 1681 del 10 novembre 2022, si comunica che è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  

 quindici unità di dirigente medico di radiodiagnostica; 
 trentasei unità di dirigente medico di medicina fisica e 

riabilitativa; 
 due unità di dirigente medico di pediatria. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere compilata ed inviata 
solo in via telematica a pena di esclusione, utilizzando la specifica 
applicazione informatica disponibile sul sito internet dell’azienda www.
asppalermo.org - sezione concorsi, seguendo le relative istruzioni for-
mulate dal sistema informatico. 

 Il termine di presentazione delle domande scade alle ore 23:59:59 
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di presentazione delle domande sia festivo il 
termine si intende prorogato nel successivo giorno non festivo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella G.U.R.S. concorsi 
n. 15 del 25 novembre 2022 ed è scaricabile dal sito internet dell’azienda 
www.asppalermo.org - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’ASP 
Palermo presso il Dipartimento risorse umane e sviluppo organizzativo, 
UOC gestione giuridica e sviluppo organizzativo, UOS procedure di 
reclutamento - risorse umane dell’ASP di Palermo, via Pindemonte, 88 
- 90129 Palermo, pad 23, tel. 0917033944 nei giorni di martedì e gio-
vedì dalle ore 09:00 alle 13:00 e dalle ore 15:00 alle ore 17:00, oppure 
visitare la sezione concorsi del sito    web    aziendale: www.asppalermo.org   

  22E16600 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI REGGIO CALABRIA

      Mobilità volontaria e contestuale concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di cinque posti di 
dirigente medico, area chirurgica e delle specialità chi-
rurgiche, disciplina di ortopedia e traumatologia, per 
varie sedi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 946 del 29 novembre 2022, è 
indetto avviso pubblico mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 decreto 
legislativo n. 165/2001 e contestuale concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di cinque posti di dirigente medico - area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche - disciplina ortopedia e traumatologia 
da assegnare ai PP.OO di questa ASP. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   delle Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico di mobilità e del bando di 
concorso, con indicazione dei requisiti per l’ammissione e le modalità 
di presentazione della domanda di partecipazione, è stato pubblicato 
nel B.U.R. della Regione Calabria - parte III, n. 271 del 1° dicembre 
2022, nonché sul sito    web    istituzionale dell’Azienda sanitaria di Reggio 
Calabria   www.asprc.it   nella sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Qualora la procedura di mobilità dia esito negativo, in tutto o in 
parte, si procederà con l’espletamento del concorso pubblico, a coper-
tura dei suddetti posti non coperti. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio gestione 
risorse umane - Settore reclutamento del personale sito in via Sant’Anna 
II tronco n. 18/P - cap. 89128 Reggio Calabria - telefono 0965347321.   

  22E16609 

       Mobilità volontaria e contestuale concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di cinque posti di dirigente 
medico, area medica e delle specialità mediche, disciplina 
di psichiatria, per varie sedi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 976 del 7 dicembre 2022, è 
indetto avviso pubblico di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 e contestuale concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di cinque posti di dirigente medico - 
area medica e delle specialità mediche - disciplina di psichiatria, da 
assegnare ai P.O. di questa ASP. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale dell’avviso pubblico di mobilità e del bando di 
concorso, con indicazione dei requisiti per l’ammissione e le modalità 
di presentazione della domanda di partecipazione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Calabria - parte III, n. 282 del 12 dicem-
bre 2022, nonché sul sito    web    istituzionale dell’Azienda sanitaria di 
Reggio Calabria www.asprc.it nella sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Qualora la procedura di mobilità dia esito negativo, in tutto o in 
parte, si procederà con l’espletamento del concorso pubblico, a coper-
tura dei suddetti posti non coperti. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uffi-
cio gestione risorse umane - settore reclutamento del personale sito 
in via Sant’Anna II tronco 18/P - C.A.P. 89128 Reggio Calabria, 
tel. 0965/347321.   

  22E16616 

       Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e collo-
quio, dell’incarico quinquennale di direttore SOC Dire-
zione medica, area sanità pubblica, per il P.O. Spoke 
Polistena.    

     Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 978 del 
7 dicembre 2022 del commissario straordinario di questa Azienda sani-
taria provinciale di Reggio Calabria si è proceduto alla riapertura dei 
termini dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direttore SOC Direzione medica, area 
sanità pubblica - ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 484/1997 e del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni - del P.O Spoke Polistena indetto con deliberazione 
n. 585 del 10 luglio 2020. 

 Possono presentare istanza tutti coloro che sono in possesso dei 
requisiti generali e specifici prescritti nel bando. 

  Le domande di partecipazione alla succitata procedura concorsuale 
devono:  

 essere redatta in carta semplice secondo lo schema esemplifica-
tivo allegato al bando; 

  essere indirizzata al commissario straordinario dell’Azienda 
sanitaria provinciale di Reggio di Calabria con la seguente modalità:  

 posta elettronica certificata da inviare al seguente indirizzo 
PEC: concorsi.asprc@certificatamail.it 

 La domanda dovrà pervenire entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - pena 
esclusione dalla procedura. 

 Nella PEC di trasmissione della domanda, l’oggetto dovrà chiara-
mente indicare il seguente codice identificativo SOCDIREZIONEME-
DICAPOLISTENA/seguita dal cognome e nome del candidato. 

 Si precisa, che sono fatte salve le domande già regolarmente pre-
sentate. I candidati qualora lo ritengano necessario, potranno modifi-
care, integrare o sostituire le domande già presentate e i relativi allegati, 
entro il nuovo termine di scadenza. 

 Il presente avviso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Calabria - Parte III, n. 282 del 12 dicembre 2022. 

 Il testo integrale del bando è consultabile nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria - Parte III, n. 72 del 20 luglio 2020, per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 77 del 2 ottobre 2020 e sul sito aziendale 
www.asp.rc.it alla sezione Avvisi e Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a S.C. Gestione e sviluppo 
risorse umane con sede in via S. Anna II tronco 18/P - 89128 Reggio 
Calabria, tel. 0965/347321.   

  22E16617 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FRANCIACORTA DI CHIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di ostetricia e 
ginecologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico (ruolo sanitario) - disciplina di ostetricia 
e ginecologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Si precisa inoltre che il testo integrale del bando è pubblicato sul 
BURL n. 48 Serie Avvisi e Concorsi, in data 30 novembre 2022. 

 Il suddetto bando sarà pubblicato sul sito dell’ente: www.asst-
franciacorta.it nella sezione «Amministrazione Trasparente - bandi di 
concorso - bandi di concorso pubblico». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione risorse 
umane - segreteria e reclutamento del personale, in Chiari (BS) viale 
Mazzini n. 4 - tel. 030-7102422/722.   

  22E16581 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEL GARDA DI DESENZANO DEL GARDA

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di quattro posti di collaboratore professionale 
sanitario - ostetrica, a tempo indeterminato, per varie 
aziende sanitarie.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, con gestione 
amministrativa in forma unificata e utilizzo congiunto della risultante 
graduatoria finale in forza della convenzione sottoscritta dall’A.S.S.T. 
della Franciacorta e dall’A.S.S.T. del Garda rispettivamente il 12 otto-
bre 2022 e il 20 ottobre 2022 per la copertura a tempo indetermi-
nato dei seguenti posti nella qualifica di collaboratore professionale 
sanitario - ostetrica:  

 due unità presso l’A.S.S.T. della Franciacorta; 

 due unità presso l’A.S.S.T. del Garda. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso di concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 48 del 30 novembre 
2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse 
umane presso la sede di Desenzano del Garda, loc. Montecroce 
- tel. 030/9145882-498. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale: 
  www.asst-garda.it   

  22E16607 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO 

NIGUARDA DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di assistente amministrativo, categoria C    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  
  ruolo amministrativo:  

 profilo professionale: assistente amministrativo, categoria C; 
 tre posti di assistente amministrativo, categoria C. 

 Il testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico è 
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 52 del 
28 dicembre 2022. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati possono prendere visione del bando del concorso 
pubblico sopra citato direttamente sul sito internet di questa Azienda: 
www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.   

  22E16993 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di ginecologia e oste-
tricia, per la S.S. Coordinamento attività consultoriale.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  
  ruolo sanitario:  

 profilo professionale: dirigente medico; 
 un posto di dirigente medico per la disciplina di ginecologia 

e ostetricia da assegnare alla S.S. Coordinamento attività consultoriale. 
 Il testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico è 

pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 52 del 
28 dicembre 2022. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, scade alle 
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Gli interessati possono prendere visione del bando del concorso 
pubblico sopra citato direttamente sul sito internet di questa Azienda: 
www.ospedaleniguarda.it - lavora con noi - concorsi.   

  22E16994 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
LARIANA DI COMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, per 
l’unità operativa semplice Endoscopia digestiva del PO 
Como.    

      Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di:  

 un posto di dirigente medico da assegnare all’unità operativa 
semplice di Endoscopia digestiva - P.O. Como. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 49 Serie Avvisi e Concorsi del 7 dicembre 2022 
ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.
asst-lariana.it - sezione «Visionare i concorsi» - Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  22E16565 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di nefrologia.    

      Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di:  

 area medica e delle specialità mediche; 
 due posti di dirigente medico di nefrologia. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 49 Serie Avvisi e Concorsi del 7 dicembre 2022 
ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.
asst-lariana.it - sezione «Visionare i concorsi» - Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  22E16566 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia, a 
tempo indeterminato.    

     Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di: due posti di dirigente medico di 
ginecologia e ostetricia. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 51 - Serie avvisi e concorsi del 21 dicembre 2022 
ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   http://www.
asst-lariana.it   – Sezione «Visionare i concorsi» – Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi  - tel. 0315854726 
- dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - 
San Fermo della Battaglia (CO).   

  22E17139 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D, a tempo 
indeterminato.    

     Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di: due posti di collaboratore 
professionale sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico - 
categoria D. 
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 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 51 - Serie avvisi e concorsi del 21 dicembre 2022 
ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   http://www.
asst-lariana.it   - Sezione «Visionare i concorsi» - Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - tel. 0315854726 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  22E17140 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico di oncologia, a tempo 
indeterminato.    

     Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di: un posto di dirigente medico di 
oncologia. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 51 Serie avvisi e concorsi del 21 dicembre 2022 
ed è disponibile anche sul sito    internet    aziendale indirizzo: http://www.
asst-lariana.it – Sezione «Visionare i concorsi» – Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale Lariana – via Ravona n. 20 – 
San Fermo della Battaglia (CO).   

  22E17141 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di malattie dell’appa-
rato respiratorio, area medica e delle specialità mediche.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di malattie dell’apparato respi-
ratorio, area medica e delle specialità mediche. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi n. 48 del 30 novem-
bre 2022 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda www.asst-
rhodense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI), tel. 02 994302515 - 994302755/2756.   

  22E16580 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e 
pieno, disciplina di cardiologia.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento a tempo indeterminato e pieno, di un incarico 
nel profilo di dirigente medico, disciplina di cardiologia da assegnare 
alle strutture complesse di questa ASST (in esecuzione della delibera-
zione n. 595 del 4 novembre 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 48 del 30 novembre 2022 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito:   http://www.asst-settelaghi.it/   nella sezione «lavora 
con noi - personale - bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi, presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi, viale 
L. Borri, 57 - 21100 Varese, telefono 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  22E16579 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALLE OLONA DI BUSTO ARSIZIO

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico responsabile di struttura complessa, area medica 
e delle specialità mediche, disciplina di psichiatria, per la 
struttura complessa psichiatria Busto Arsizio Gallarate.    

     È indetto avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale ad un posto di dirigente medico, respon-
sabile di struttura complessa, area medica e delle specialità mediche, 
disciplina di psichiatria, per la struttura complessa «Psichiatria Busto 
Arsizio Gallarate», ruolo sanitario. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi del 14 dicembre 
2022 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con 
noi/Procedure aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, tel. 0331/699209, dal lunedì al venerdì dalle ore 10:00 
alle ore 12:30).   

  22E16602 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico responsabile di struttura complessa, area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche, disciplina di ortopedia e 
traumatologia, per la struttura complessa ortopedia Busto 
Arsizio.    

     È indetto avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale ad un posto di dirigente medico, respon-
sabile di struttura complessa, area chirurgica e delle specialità chirurgi-
che, disciplina di ortopedia e traumatologia, per la struttura complessa 
«Ortopedia Busto Arsizio», ruolo sanitario. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi del 14 dicembre 
2022 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con 
noi/Procedure aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, tel. 0331/699209, dal lunedì al venerdì dalle ore 10:00 
alle ore 12:30.   

  22E16603 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico responsabile di struttura complessa, area medica 
e delle specialità mediche, disciplina di nefrologia, per la 
struttura complessa nefrologia e dialisi.    

     È indetto avviso di pubblica selezione per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale ad un posto di dirigente medico, respon-
sabile di struttura complessa, area medica e delle specialità mediche, 
disciplina di nefrologia, per la struttura complessa «Nefrologia e dia-
lisi», ruolo sanitario. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi del 14 dicembre 
2022 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con 
noi/Procedure aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, tel. 0331/699209, dal lunedì al venerdì dalle ore 10:00 
alle ore 12:30.   

  22E16604 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, area chirurgica e delle specialità 
chirurgiche, disciplina di oftalmologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area chirurgica e delle specialità chirurgi-
che, disciplina di oftalmologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
- successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi del 14 dicembre 
2022 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con 
noi/Procedute aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209, dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,30).   

  22E16605 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operatore tecnico specializzato per i servizi di 
portineria/centralino, area degli operatori.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di operatore tecnico specializzato da assegnare ai servizi di 
portineria/centralino - area degli operatori. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, sono pubblicati nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia S.I. del 23 novembre 2022 e sul sito 
aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con noi/Procedure 
aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,30).   

  22E16610 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI PIACENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica    

     Si procede, con l’osservanza delle norme previste e richiamate 
dal decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483/1997, all’indizione di un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina: 
radiodiagnostica. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata 
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link 
presente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it 
sezione «Bandi e Concorsi - Assunzioni e collaborazioni - concorsi pub-
blici e selezioni interne in corso», e compilando lo specifico modulo 
   on-line   . 

 La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa. 

 Il candidato riceve altresì    e-mail    con il file riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata. 

 La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle 
dichiarazioni nella stessa inserite verrà acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova. 

 La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro 
le ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e, pertanto, entro 
le ore 12 di giovedì 2 febbraio 2023. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledì 14 dicem-
bre 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/0523.398795) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
  www.ausl.pc.it   

  22E16608 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI REGGIO EMILIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico di medicina legale.    

     Presso l’Azienda USL di Reggio Emilia è stato indetto il seguente 
concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi delle norme di cui al 
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 un 
posto di dirigente medico di medicina legale. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia - Romagna - parte terza n. 343 del 16 novembre 
2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica 
del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia 
- via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia - tel. 0522/ 335171 - 335479 - 
(orario apertura uffici: da lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 13,00; 
martedì e giovedì dalle 14,30 alle 16,30) ovvero collegarsi all’indirizzo 
telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it - link bandi, concorsi, incarichi.   

  22E16590 

   AZIENDA ZERO DI PADOVA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di diciotto posti di dirigente medico a tempo indetermi-
nato e con rapporto esclusivo, disciplina di neurologia, 
area medica e delle specialità mediche, per varie aziende 
sanitarie.    

     Rendo noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di 
diciotto posti di dirigente medico, disciplina di neurologia, area medica 
e delle specialità mediche, ruolo sanitario, profilo professionale diri-
gente medico. 

  Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini 
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:  

 Azienda Ulss n. 1 Dolomiti - due posti; 
 Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana - due posti; 
 Azienda Ulss n. 3 Serenissima - quattro posti; 
 Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale - un posto; 
 Azienda Ulss n. 5 Polesana - un posto; 
 Azienda Ulss n. 6 Euganea - cinque posti; 
 Azienda Ulss n. 7 Pedemontana - due posti; 
 Azienda Ulss n. 9 Scaligera - un posto; 

 Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto - sezione concorsi del 9 dicembre 2022. 

 È possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. 
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 - 877.8126 - 8191 - 8312 - 
8170 - 8324 - 8439 - 8314 - 8437 - 8231 il lunedì ed il giovedì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E16584 

   ENTE OSPEDALIERO - OSPEDALI GALLIERA 
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale, biostati-
stico, categoria D.    

      In esecuzione del provvedimento n. 706 del 7 novembre 2022, 
sono aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso pubblico, per titoli ed esami, di seguito specificato:  

 un posto di collaboratore tecnico professionale - biostatistico 
(categoria   D)  . 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice e indirizzate 
al direttore generale dell’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine 
n. 14 - 16128 Genova, dovranno pervenire, corredate dei documenti 
richiesti, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza farà fede ad 
ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale. 

 Si precisa che il relativo bando, pubblicato nel testo integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 48 del 30 novembre 2022, 
è in distribuzione presso l’ente ospedaliero e sarà altresì pubblicato sul 
sito internet al percorso www.galliera.it -    home page    - Atti e documenti 
- Bandi di concorso - Comparto. 

 Al riguardo si fa presente che è possibile presentare domanda di 
partecipazione al presente concorso esclusivamente tramite procedura 
   on-line    disponibile sul sito dell’ente al percorso sopraevidenziato con le 
modalità evidenziate nel testo del bando di concorso. 

 Si evidenzia altresì come sia disponibile sul sito istituzionale 
dell’ente sull’albo    on-line    ovvero al percorso www.galliera.it -    home 
page    - Atti e documenti - Bandi di concorso - Regolamentazioni - 
il provvedimento n. 767 del 5 novembre 2014 avente ad oggetto: 
«Disposizioni interne in merito alla convocazione dei candidati nelle 
procedure pubbliche da attivarsi presso l’ente nell’ambito del reclu-
tamento delle unità» - riportate nel bando di cui al presente concorso 
- al quale si rimanda per quanto concerne le modalità di convocazione 
per l’eventuale preselezione, la prova scritta, nonché gli esiti di tutte 
le prove d’esame e il calendario delle prove successive alla prova 
scritta. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura complessa 
risorse umane dell’ente - settore gestione giuridica del personale - dal 
lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 10,00 e dalle ore 13,30 alle 
ore 15,00 (tel. 010-5632054-2085).   

  22E16582 

   ESTAR

      Revoca del conferimento dell’incarico quinquennale rinno-
vabile ad un dirigente medico, disciplina di radiodiagno-
stica, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, per 
la direzione della struttura complessa radiologia Empoli 
- presso l’Ospedale San Giuseppe dell’Azienda USL 
Toscana Centro.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore 
generale di ESTAR n. 497 del 5 dicembre 2022 è revocato il bando di 
selezione pubblica, per il conferimento di un incarico quinquennale rin-
novabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un dirigente 
medico nella disciplina di radiodiagnostica (area della medicina diagno-
stica e dei servizi), per la direzione della struttura complessa radiologia 
Empoli - presso l’Ospedale San Giuseppe dell’Azienda Usl Toscana 
Centro (32/2022/SC). 
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 Il bando di cui trattasi era stato pubblicato integralmente sul Sup-
plemento n. 54 del Bollettino Ufficiale della Regione Toscana, parte 
III, n. 14 del 6 aprile 2022 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 34 
del 29 aprile 2022, con termine per la presentazione delle domande il 
giorno 30 maggio 2022 alle ore 12,00   

  22E16606 

       Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore tecnico professionale - settore 
informatico, categoria D, a tempo indeterminato, per il 
Dipartimento tecnologie informatiche, vari ambiti.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 498 del 5 dicembre 2022 sono indetti i seguenti concorsi pubblici:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato nel profilo di collaboratore tecnico profes-
sionale - settore informatico, categoria D, ambito processi e flussi, da 
assegnare ad ESTAR (85/2022/CON); 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato nel profilo di collaboratore tecnico profes-
sionale - settore informatico, categoria D, ambito infrastrutture e sicu-
rezza, da assegnare ad ESTAR (86/2022/CON). 

 I vincitori dei rispettivi concorsi saranno assegnati al Diparti-
mento tecnologie informatiche di ESTAR - sezione territoriale Area 
vasta centro (uno ambito processi e flussi e uno ambito infrastrutture 
e sicurezza). 

 Le Tecnologie informatiche di ESTAR operano su tutte le sedi 
delle aziende sanitarie della Toscana, pertanto, anche se a ciascun dipen-
dente verrà assegnata, al momento della stipula del contratto, una sede 
principale, questo potrà comunque operare su più sedi. 

 La graduatoria generale di merito sarà utilizzata esclusivamente 
da ESTAR. 

 Successivamente all’assegnazione del vincitore, le rispettive gra-
duatorie generali di merito daranno luogo a tre elenchi specifici, cor-
rispondenti alle tre sezioni territoriali di Area vasta di ESTAR: nord 
ovest, centro, sud est. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi e selezioni > bandi 
aperti > concorsi. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana - Parte III - n. 50 del 14 dicembre 2022 e 
potrà essere consultato sul sito    internet    di ESTAR. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’Ufficio concorsi di Estar tramite    e-mail    all’indirizzo: concorsion-
line@estar.toscana.it   

  22E16614 

   GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO 
BIANCHI - MELACRINO - MORELLI 

DI REGGIO CALABRIA

      Rettifica del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti di dirigente medico, area della 
medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di anestesia e 
rianimazione, a tempo indeterminato,     per le UU.OO.    

     In esecuzione della deliberazione del commissario straordinario 
n. 705 del 4 novembre 2022, esecutiva, è stata rettificata la delibera 
n. 568 del 25 agosto 2022 e l’allegato bando del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per due posti di  dirigente medico a tempo inde-
terminato, area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di 
anestesia e rianimazione, per le UU.OO. del G.O.M. di Reggio Calabria 
- DCA 114/2020, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 
7 ottobre 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione all’avviso, è consultabile al n. 259 del 
18 novembre 2022 sul BUR Calabria e sul sito www.ospedalerc.it sotto 
la voce «Concorsi». 

 Per eventuali informazioni contattare l’amministrazione del 
G.O.M. ai seguenti numeri telefonici: 0965/397561-62.   

  22E16601 

   OSPEDALE POLICLINICO 
SAN MARTINO DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di ortopedia e traumato-
logia, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, per 
l’U.O. Ortopedia e traumatologia d’urgenza.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1790 del 16 novembre 2022 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche, disciplina di ortopedia e traumatologia, da asse-
gnare all’U.O. Ortopedia e traumatologia d’urgenza con rapporto di 
lavoro esclusivo. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 49 del 7 dicembre 2022. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino, tel. 010 5558714/2642 dalle 
ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito: www.ospedalesanmartino.it   

  22E16583  
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 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 

VAL PADANA DI MANTOVA
      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 

ed esami, per la copertura di un posto di dirigente veteri-
nario, disciplina di sanità animale, area A.    

     Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente vete-
rinario, disciplina di sanità animale (Area   A)  , indetto con decreto n. 516 
del 1° settembre 2022 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 7 otto-
bre 2022, si comunica che le prove concorsuali si terranno secondo il 
seguente calendario:  

 prova scritta e prova pratica: mercoledì 25 gennaio 2023 
ore 10,00 in modalità telematica; 

 prova orale: a partire da martedì 7 febbraio 2023 ore 9,30, presso 
ATS Val Padana, Aule A e B - Palazzina n. 4 (Formazione), via dei 
Toscani n. 1 Mantova, secondo la calendarizzazione che sarà succes-
sivamente definita in relazione al numero di candidati idonei e comu-
nicata al termine della correzione delle prove scritta e pratica mediante 
pubblicazione sul sito web istituzionale. 

 Le modalità specifiche di espletamento delle prove saranno rese 
note tramite pubblicazione sul sito web istituzionale (www.ats-valpa-
dana.it - sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso). 

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA

DEL FORLIVESE DI PREDAPPIO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di funzionario tecnico addetto al servizio patrimonio e alla 
sicurezza, con funzioni di responsabile del servizio di pre-
venzione e protezione, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di funzionario tecnico addetto al servizio patrimonio e alla sicu-
rezza con funzioni di responsabile del servizio di prevenzione e prote-
zione - RSPP - Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione CCNL 
2019/2021 - a tempo pieno ed indeterminato presso ASP del Forlivese. 

 Il concorso viene bandito avendo esperito le procedure di mobilità 
obbligatoria    ex    art. 34  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 ed avendo 
verificato l’assenza negli elenchi, di cui all’art. 34 del decreto legisla-
tivo n. 165/2001, di personale avente pari qualifica a quella richiesta. 

 Il testo integrale del bando di selezione pubblica, con l’indicazione 
di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura è 
pubblicato sul sito web istituzionale di Azienda servizi alla persona del 
Forlivese: www.aspforlivese.it 

 Le domande dovranno essere presentate entro trenta giorni dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per informazioni, rivolgersi al servizio risorse umane, affari 
generali, organizzazione e pianificazione Azienda servizi alla per-
sona del Forlivese dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 
al tel. 0543.1900837 oppure inviare e-mail all’indirizzo: personale@
aspforlivese.it   

  22E16636 

   AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA 
OPERE PIE RIUNITE DEVOTO – MARINI – 

SIVORI DI LAVAGNA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di collaboratore professionale sanitario - infermiere, cate-
goria D, per il Pio Ritiro Giuseppe Devoto di Lavagna.    

     Il presidente, in esecuzione della delibera del Consiglio di ammi-
nistrazione n. 37 del 26 ottobre 2022, rende noto che è indetto concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di due posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario, infermiere, categoria D del CCNL comparto sanità, 
da assegnare alla RSA per anziani non autosufficienti Pio Ritiro Giu-
seppe Devoto di Lavagna. 

 La domanda di ammissione deve essere presentata, con le modalità 
previste dal bando, disponibile sul sito dell’azienda www.operepielava-
gna.it alla sezione «Bandi di concorso», entro il termine tassativo delle 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori chiarimenti e/o notizie rivolgersi all’ufficio ammi-
nistrativo dell’Azienda, Corso Genova, 70 - 16033 Lavagna (GE) - 
tel.0185/395294 - fax 0185/394901 - e-mail   opr.lavagna@libero.it   

  22E16633 

   CENTRO DI SERVIZI CASA DI RIPOSO 
FRANCESCO FENZI DI CONEGLIANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
otto posti di infermiere, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di otto 
posti di infermiere a tempo pieno ed indeterminato, categoria D - CCNL 
del personale del comparto funzioni locali. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il bando di concorso e lo schema di domanda sono pubblicati 
sul sito istituzionale del Centro di servizi Casa Fenzi: http://www.
casafenzi.it/ Amministrazione trasparente, Bandi di Concorso, e vi 
rimarranno affissi sino alla data di scadenza per la presentazione delle 
domande. 

  Eventuali richieste di informazioni andranno presentate 
esclusivamente:  

 a mezzo PEC all’indirizzo: casa.fenzi@legalmail.it 

 a mezzo e-mail all’indirizzo: info@casafenzi.it   

  22E16637  
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 La mancata presenza nei giorni, nelle ore, nei luoghi e nelle moda-
lità indicate sarà considerata come rinuncia alla partecipazione al con-
corso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla 
volontà del candidato. 

 Eventuali modifiche alle date, orari e luogo di convocazione ver-
ranno comunicate ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione 
sul sito web istituzionale (www.ats-valpadana.it - sezione Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso). Il presente avviso ha valore di 
notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati. 

 La procedura si svolgerà nel rispetto della normativa vigente in 
materia di prevenzione dell’emergenza sanitaria, in affiancamento alle 
normali misure igienico-sanitarie previste per la tutela della salute.   

  22E16587 

   AUTOMOBILE CLUB VERONA
      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 

ed esami, per la copertura di un posto di area B, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che le prove d’esame della procedura concorsuale, per 
titoli ed esami, finalizzata al reclutamento di personale da assegnare agli 
uffici dell’Automobile Club Verona da inquadrare nell’area B, livello 
economico B1, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 
28 ottobre 2022, si svolgeranno il giorno 2 febbraio 2023, secondo i 
seguenti orari:  

 ore 10,30 prova scritta presso Sala conferenze Hotel Giberti via 
Giberti n. 7 - Verona; 

 ore 15,00 prova orale presso Automobile Club Verona via della 
Valverde n. 34 - Verona. 

 I candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione dalla 
procedura sono tenuti a presentarsi per sostenere la prova scritta, muniti 
di un documento di riconoscimento in corso di validità, del codice 
fiscale, della ricevuta di versamento del contributo di segreteria. 

 Le prove si terranno nel rispetto della disciplina vigente in materia 
di emergenza epidemiologica da COVID-19 e dei protocolli applicativi 
dell’Amministrazione procedente. 

 Le operazioni di identificazione avranno inizio alle ore 10,15. 
 Infine, si ricorda che, ai sensi dell’art. 7 del bando di concorso, 

la comunicazione della data e del luogo in cui si svolgeranno le prove 
d’esame, attraverso la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e nel sito 
istituzionale dell’ente, ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati. 

 La mancata presentazione alla data, nel luogo e all’ora stabiliti 
per le prove d’esame costituirà motivo di esclusione dalla procedura 
concorsuale. 

 La documentazione relativa al concorso è disponibile nella ver-
sione integrale sul sito istituzionale www.verona.aci.it sezione Bandi 
e Concorsi.   

  22E16643 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1 
DI ROMA

      Diario delle prove scritta e pratica del concorso pubblico in 
forma aggregata, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattrocentosei posti, successivamente rideterminati in 
duecentoventotto posti, di assistente amministrativo pro-
fessionale, categoria C.    

     Si comunica che, con riferimento al concorso pubblico, in forma 
aggregata, per titoli ed esami, per quattrocentosei posti (successiva-
mente rideterminati in numero duecentoventotto) da assistente ammi-

nistrativo, categoria C, indetto con deliberazione n. 10 del 7 gennaio 
2020, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 68 del 
28 maggio 2020 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 44 del 9 giugno 
2020, successivamente integrato con deliberazione n. 432 del 5 giugno 
2020 e deliberazione n. 281 del 7 dicembre 2022 con la quale è stato 
rimodulato il numero dei posti messi a concorso, le prove scritta e pra-
tica si terranno secondo il seguente calendario:  

 27 - 30 - 31 gennaio 2023; 
 6 - 7 - 8 - 9 - 10 - 13 - 14 - 15 - 16 - 17 - 20 - 21 - 22 - 23 - 24 - 

27 - 28 - febbraio 2023; 
 1 - 2 - 3 - 6 - 7 marzo 2023. 

  L’ora, la sede e le modalità di svolgimento delle suddette prove 
verranno comunicate successivamente e pubblicate sul sito    internet    
della ASL Roma 1 www.aslroma1.it , Sezione «Concorsi e avvisi». 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido docu-
mento di identità, nonché di idonei mezzi di protezione individuale e 
dovranno rispettare in tutte le fasi delle prove il distanziamento per-
sonale prescritto per il contenimento della diffusione del contagio da 
COVID-19. 

 I candidati che non si presenteranno per sostenere le prove nei 
giorni, nell’ora e nella sede stabilita, saranno considerati rinunciatari 
alla selezione, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volontà dei candidati medesimi. 

 Le ulteriori comunicazioni relative alle prove in oggetto saranno 
pubblicate esclusivamente sul sito    internet    aziendale ed avranno valore 
di notifica ad ogni effetto di legge.   

  22E17323 

   ESTAR

      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico unificato, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente amministrativo per i processi di acqui-
sizione dei beni e servizi, a tempo indeterminato, per il 
Dipartimento acquisizione beni e servizi.    

     Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico unifi-
cato, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato nel profilo di dirigente amministrativo per i processi di acqui-
sizione di beni e servizi (64/2022/CON) da assegnare al Dipartimento 
acquisizione beni e servizi di Estar, indetto con deliberazione del diret-
tore generale n. 388 del 24 agosto 2022, (pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana parte III n. 36 del 7 settembre 2022, e 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 77 del 27 settembre 2022) e i cui ter-
mini per la presentazione delle domande sono scaduti alle ore 12,00 del 
giorno 27 ottobre 2022 sono convocati per effettuare la prova scritta il 
giorno 24 gennaio 2023 alle ore 10,00 presso Arezzo Fiere e Congressi, 
via L. Spallanzani n. 23 - 52100 Arezzo. 

 Non è consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel 
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro 
volontà. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del 
concorso in oggetto è pubblicato sul sito internet www.estar.toscana.
it - seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni in atto/
concorsi pubblici/dirigenza 

 Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo 
svolgimento della prova, pena l’immediata esclusione dal concorso 
stesso. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi alla prova scritta muniti di 
valido documento di identità personale e fotocopia del medesimo, nella 
data, ora e sede sopraindicata. 

 L’esito della prova scritta verrà pubblicato entro il giorno 31 gen-
naio 2023 sul sito internet di Estar nella pagina del concorso. 



—  40  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 13-1-2023

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di assistente amministrativo con-
tabile, categoria C, a tempo pieno o parziale ed indeterminato, per la sede di Latisana dell’Azienda pubblica di servizi 
alla persona Umberto I di Pordenone.     (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4    a     Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 103 del 30 dicembre 2022).    

     Nell’avviso citato in epigrafe, pubblicato nella sopra indicata   Gazzetta Ufficiale  , nel sommario e alla pag. 53, prima colonna, dove è scritto 
«Azienda pubblica di servizi alla persona Umberto I di    Pordenone   » leggasi correttamente «Azienda pubblica di servizi alla persona Umberto I 
di    Latisana   ».   

  23E00005  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2023 -GUC- 001 ) Roma,  2023  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.

 I candidati che supereranno la prova scritta ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 
saranno ammessi alla prova pratica. 

 La prova pratica, per i candidati ammessi, verrà effettuata il 
giorno 6 febbraio 2023, nel luogo e agli orari che saranno indicati sul 
sito internet di Estar, nella pagina del concorso, unitamente all’esito 
della prova scritta. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova pra-
tica nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al 
concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla 
loro volontà. 

 I candidati sono tenuti a presentarsi alla prova pratica muniti di 
valido documento di identità personale e fotocopia del medesimo, nella 
data, ora e sede sopraindicata. 

 L’esito della prova pratica potrà essere pubblicato a partire dal 
giorno 15 febbraio 2023 sul sito internet di Estar nella pagina del 
concorso. 

 I candidati che supereranno la prova pratica, ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30 
saranno ammessi alla prova orale. 

 La prova orale, per i candidati ammessi, potrà essere effettuata a 
partire dal giorno partire dal giorno 19 febbraio 2023 e con eventuali 
successivi scaglionamenti, nel luogo e agli orari che saranno indicati 
sul sito internet di Estar nella pagina del concorso, unitamente all’esito 
della prova pratica. 

 L’esito della prova orale verrà pubblicato il giorno della prova 
mediante affissione nella sede dove si è svolta la prova e successiva-
mente sul sito internet di Estar nella pagina del concorso. 

 I candidati che supereranno la prova orale, ottenendo una valu-
tazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20 
saranno inseriti in graduatoria. 

 Non sarà possibile modificare la data e l’orario di convocazione 
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova 
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari 
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente 
dalla loro volontà. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido 
documento di identità personale e fotocopia del medesimo. 

 Stante la situazione epidemiologica in atto, è fatto obbligo al can-
didato di consultare il sito internet di Estar www.estar.toscana.it nella 
pagina del concorso, per eventuali comunicazioni inerenti la documen-
tazione da presentare per l’accesso ai locali sede delle prove concorsuali 
e per eventuali ulteriori comunicazioni. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al seguente indi-
rizzo e-mail: concorsionline@estar.toscana.it   

  22E16670  
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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