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a tempo pieno ed indeterminato, con riserva a favore
dei volontari delle Forze armate. (23E00137) . .......

Comune di Fiastra:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di operaio specializzato - elettricista, ca-
tegoria B3, a tempo indeterminato e pieno, per 1’area
tecnica. (22E16890) .. .. .. ...

Comune di Framura:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato. (22E16898). . ...........

Comune di Gravina in Puglia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato
ai volontari delle Forze armate. (22E16872) .........

Comune di Lazise:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo amministrativo,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per 1’area
anagrafe. (22E16864). ........... ... ... ... ...
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Comune di Leno:

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di
una graduatoria da utilizzare per la copertura di posti di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo deter-
minato, per interventi previsti dal PNRR. (22E16877) .

Comune di Luvinate:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po indeterminato e pieno. (22E16860). .............

Comune di Macerata:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo contabile,
categoria C, atempo pieno ed indeterminato, con riserva
a favore dei volontari delle Forze armate. (22E16916) .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico informatico, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva a
favore dei volontari delle Forze armate. (22E16917) . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico - esper-
to in progettazione ed esecuzione di opere strutturali
pubbliche, categoria D, a tempo pieno ed indetermina-
t0. (22E16918) . . ... o

Comune di Meta:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di assistente sociale, categoria D, a
tempo indeterminato e parziale verticale al 50%, per il
Settore 1. (22E16874) .. ....... ...

Comune di Monza:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di educatore professionale, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei volon-
tari delle Forze armate. (22E17176). . ... ...........

Comune di Olgiate Comasco:
Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura

di due posti di geometra, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato. (22E16913). . ...........c.c.cooo...

Comune di Pietramontecorvino:
Conferimento di tre incarichi di istruttore tecnico, a

tempo determinato due mesi e parziale al 50%, per I’uf-
ficio speciale sisma. (22E16896) . .................

Comune di Piove di Sacco:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo amministrativo/
contabile, categoria D, a tempo pieno ed indetermina-
t0. (22E16869) . ... ... ...
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D, a tempo pieno ed indetermina-
0. (22E16870) . . ...

Comune di Pizzighettone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo amministrativo-
contabile, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato,
per il settore contabilita e sviluppo. (22E16897). . .. ..

Comune di Ronciglione:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile, catego-
ria D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16880) . . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico geometra, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16881) . . . . ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di otto posti di istruttore amministrativo contabile,
categoria C a tempo pieno ed indeterminato, con riserva
di quattro posti a favore dei volontari delle Forze arma-
te. (22E16882) .. ..o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16883). ... ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo vigilanza, catego-
ria D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16884) . . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di agente di polizia locale, categoria C,
a tempo parziale al 50% ed indeterminato, con riserva
di un posto a favore dei volontari delle Forze arma-
€. (22E16885) . o oo

Comune di Ronco Scrivia:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato. (22E16908) . ..............

Comune di Sant’Agapito:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di agente di polizia locale, autista
scuolabus, categoria C, a tempo parziale trenta ore set-
timanali ed indeterminato. (22E16909) .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, categoria
C, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeter-
minato, per ’ufficio tributi. (22E16910) ............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile, catego-
ria D, a tempo parziale trenta ore settimanali ed indeter-
minato. (22E16911) .. .. ... ..
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, categoria
C, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeter-
minato, per il settore anagrafe - stato civile, leva, stati-
stica e amministrativo. (22E16912) ... .............

Comune di Sant’Antonio Abate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di collaboratore amministrativo -
messo comunale - addetto al protocollo, categoria B, a
tempo indeterminato e pieno. (22E16875). ..........

Comune di Sesto Calende:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, categoria D1, a tempo pieno
ed indeterminato. (22E16861) ... .................

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno
ed indeterminato. (22E16862) ... .................

Comune di Treviglio:

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato (22E16868) .. ..o

Comune di Vallecrosia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria
C1, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16886) . . . . .

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo con-
tabile, categoria D1, a tempo pieno ed indetermina-
10. (22E16887) . o oo

Comune di Vasanello:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato, per I’area del settore tec-
0iCO. (22E16863) . . oo oo

Comune di Vicenza:
Mobilita volontaria per la copertura di due posti di

agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato. (22E16894). .. ....................

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato. (22E16895)..........

Comune di Villaverla:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato. (22E16879)..........
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Comunita montana Alta Valtellina di Bormio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria per la copertura di un posto di
assistente sociale, categoria D, a tempo indeterminato,
per i servizi sociali e culturali. (22E16866).......... Pag. 86

Comunita montana di Valle Sabbia di Nozza di
Vestone:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo - contabi-
le, categoria D.1., a tempo pieno ed indeterminato, per
I’area servizi finanziari e sovracomunali. (22E16876) . Pag. 87

Provincia di Pesaro e Urbino:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva
e delle attivita produttive per lo svolgimento di specifi-
che attivita in materia ambientale, categoria D, a tempo
indeterminato e pieno, per il Servizio 6 - pianificazione
territoriale - urbanistica - edilizia scolastica - gestione
riserva naturale statale Gola del Furlo. (22E16867) ... Pag. 87

Unione Lodigiana Grifone di Casaletto
Lodigiano:

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
istruttore - servizi amministrativi e di welfare, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16891) . . . . .. Pag. 87

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE
ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliera Papardo di Messina:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente ingegnere gestionale, a
tempo indeterminato. (22E16934) ... .............. Pag. 88

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di chirurgia gene-
rale con comprovata e documentata competenza in chi-
rurgia senologica, a tempo indeterminato. (22E16935). Pag. 88

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di ventitré posti di dirigente medico per varie
discipline. (22E16936)........... ... ... ... Pag. 88

Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di
Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale, categoria D. (22E16926). .. ............... Pag. 88

Azienda provinciale per i servizi sanitari della
Provincia autonoma di Trento:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
posti di dirigente medico, disciplina di malattie infetti-
ve, a tempo indeterminato. (22E17177).............

Azienda sanitaria dell’Alto  Adige -
COMPRENSORIO SANITARIO DI BRESSANONE:

Conferimento dell’incarico quinquennale di diretto-
re per diverse strutture complesse (22E16925) .. ... ..

Azienda sanitaria locale BI di Biella:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore tecnico professionale
- ingegnere, per la S.S. Vigilanza. (22E16899) .. ... ..

Azienda sanitaria locale CN1 di Cuneo:

Conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore della struttura complessa Farmacia ospedalie-
1a (22E16900). . . .o\

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico a tempo indeterminato, disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza o anestesia e riani-
mazione, per la Maxiemergenza 118. (22E16901). . . . .

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigen-
te medico a tempo indeterminato, disciplina di igiene,
epidemiologia e sanita pubblica. (22E16902) ........

Azienda sanitaria locale CN2 Alba-Bra di
Alba:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, per la S.C. Neurologia. (22E16903) ...........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di psichiatria. (22E16904). ..........

Azienda sanitaria locale della Provincia di
Brindisi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di undici posti di dirigente medico, disciplina di
ortopedia e traumatologia. (22E16906) .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sette posti di dirigente medico, disciplina di car-
diologia. (22E16907) ... ... ... ... i
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Azienda sanitaria regionale del Molise di
Campobasso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di sei posti di dirigente medico, disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero, a tempo inde-
terminato. (22E16927) .. .. ..o

Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale
di Udine:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di dieci posti di dirigente medico, disciplina
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgen-
Za. (22E16931). . oo

Azienda socio-sanitaria territoriale Bergamo
Est di Seriate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di quattro posti di dirigente medico, discipli-
na di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgen-
za. (22E16924) . . . ..o

Azienda socio-sanitaria territoriale di Lecco:

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigen-
te medico, disciplina di chirurgia generale, direttore
della S.C. Breast Unit. (23E00011) ................

Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di un posto di dirigente amministrativo (22E16932) .

Conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore di struttura complessa di dirigente medico per la
SC Anestesia e rianimazione, disciplina di anestesia e
rianimazione. (22E16933) ... ...

Azienda socio-sanitaria territoriale
Giovanni XXIII di Bergamo:

Papa

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di direttore della SC Cardiologia 2 - Car-
diopatie congenite del bambino e dell’adulto, disciplina
di cardiologia. (22E16928). .. ......... ... .......

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di direttore della SC Anestesia e rianima-
zione 1 - Pediatrica, disciplina di anestesia e rianima-
zione. (22E16929) ... ...

Azienda socio-sanitaria territoriale della

Valtellina e dell’Alto Lario di Sondrio:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di quattro posti a tempo indeterminato di vari profili
professionali, di cui un posto riservato ai volontari delle
Forze armate. (22E16937) ... vovooe e,
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Azienda unita locale socio-sanitaria n. 2 Marca
Trevigiana di Treviso:

Conferimento dell’incarico di direzione di struttura
complessa per I’U.O. Disabilita e non autosufficienza -
Distretto di Treviso Nord, varie discipline. (22E16930)

Ente ecclesiastico Ospedale generale regionale
F. Miulli di Acquaviva delle Fonti:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico, disciplina di on-
cologia, a tempo pieno ed indeterminato. (22E16938) .

Istituto tumori IRCCS Giovanni Paolo 11 di Bari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di chi-
rurgia plastica (22E17178). .. ...ovviiiniina .

Policlinico di Foggia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di urologia. (22E16905) ............
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ASP Citta di Bologna:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cento posti di operatore socio-sanitario, categoria
B3, a tempo indeterminato, con riserva di trenta posti a
favore dei volontari delle Forze armate. (22E16958) . .

Casa di riposo Umberto I di Montebelluna:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo tecnico infor-
matico, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato,
per I’area amministrativa, finanziaria, alberghiera, si-
curezza. (22E16957). . ...

Centro servizi assistenziali S. Antonio -
Chiampo e Alta Valle di Chiampo:

Concorso pubblico per la copertura di cinque posti
di infermiere professionale, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato. (22E17030) ... .................
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Azienda unita sanitaria locale di Bologna:

Rinvio del diario delle prove relativo a taluni posti
di collaboratore professionale di ricerca sanitaria e di
ricercatore sanitario. (23E00395). .................
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Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti:

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto di collaboratore di
amministrazione, area C, a tempo pieno ed indetermi-
nato. (22E17096)

Ministero dell’interno:

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a quindici posti di vice
direttore sanitario del ruolo dei direttivi sanitari del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco. (23£00377). . . ..
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Rinvio del diario del concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura di centottanta posti per
I’accesso alla qualifica iniziale della carriera prefetti-
zia. (23E00394)

Presidenza del Consiglio dei ministri:

Diario delle prove scritte del concorso pubblico
di secondo grado, per titoli ed esami, a cinquantatré
posti di referendario di Tribunale amministrativo re-
gionale del ruolo della magistratura amministrati-
va. (22E17090) . .. ...
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

CORTE DEI CONTI Y
H
Graduatoria definitiva generale di merito del concorso pub- H 28 Y
. - . - C&”
blico, per titoli ed esami, a sessantaquattro posti di refe- =
. 0 . . 9
rendario nel ruolo della carriera di magistratura della s.82 &8
. . cERgl « Q
Corte dei conti. SELE S|
= s E (=] (=]
3 g 29 = =
AE85 2| @
o
Si comunica che sul sito internet della Corte dei conti alla pagina .
Lo 8%
. B ol
fEaes | °
https://www.corteconti.it/Home/Organizzazione/Amministra- e 2
zioneTrasparente/BandiConcorso/ConcorsiMagistratura/Concorso .
. &= ] «Q
191uglio2019 §25¢ 5|8
=888 = | =
. . .. . . 8= < o
¢ pubblicata la versione definitiva della graduatoria generale di 5 % £ 3 =
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sessantaquattro &
posti di referendario nel ruolo della carriera di magistratura della Corte 2| 5
dei conti, indetto con decreto presidenziale n. 101 del 27 giugno 2019, g | =
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4* Serie = | S
H : . . s = 3|
speciale «Concorsi ed esami» n. 57 del 19 luglio 2019. g | 3 2
3 | 2
) 5 s
23E00396 g ER
g
“?, 2 |8
8 £ =
= < 5 -
R
: MEREEIER:
MINISTERO DELL’UNIVERSITA |9 E3|E¢8
P eF| &=
2 2383
E DELLA RICERCA g, EIEE
o
5 el .| g
S o 5
Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di Z g 3
ricercatore e un posto di tecnologo a tempo determinato, o
. . . .. s g | o
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per S| 35| 3
il Politecnico di Bari. S|A&|S

In attuazione dei d.d. n. 3138 del 16 dicembre 2021 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni e n. 3264 del 28 dicembre 2021 il
Politecnico di Bari ha avviato due procedure selettive per il recluta-
mento di un totale di sei unita di personale di cui cinque ricercatori e
un tecnologo a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a), della
legge n. 240/2010, con risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) missione 4, componente 2, investimento 1.4 -

(da inserire come link)

«Potenziamento strutture di ricerca e creazione di “campioni nazionali

Sito web di Ateneo pubblicazione

di R&S”» e missione 4, componente 2, investimento 3.1 - «Fondo per

www.poliba.it/it/amministrazione-e-

la realizzazione di un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e

innovazione» cosi ripartiti:

servizi/bandi-il-personale-tab

https:

CNO00000013: cinque ricercatori;

IR0000002: un tecnologo tempo determinato, categoria EP3.

Ateneo
Politecnico di Bari
Politecnico di Bari

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione

del citato provvedimento attuativo come di seguito:
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Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento
ai sensi degli articoli 24, comma 2, lettera a), e 24-bis della legge
30 dicembre 2010, n. 240, solo con riferimento alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

23E00418

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di trentotto sot-
totenenti di vascello in servizio permanente nel ruolo nor-
male dei Corpi della Marina militare. Anno 2023.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il «Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle Pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi» e successive modifiche;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
«Codice in materia di protezione dei dati personali» e successive modi-
fiche ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, concernente il
«Codice dell’Amministrazione digitale» e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante «Codice
delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246» e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto interministeriale 9 luglio 2009 concernente le equi-
parazioni tra i diplomi di laurea ai fini della partecipazione ai concorsi
pubblici;

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante il «Codice
dell’ordinamento militare» e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 90, recante il «Testo unico delle disposizioni regolamentari in materia
di ordinamento militare» e successive modifiche ed integrazioni;

Visto I’art. 625 del citato decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66,
Codice dell’ordinamento militare, concernente «Specificita e rapporti
con ’ordinamento generale del lavoro alle dipendenze delle ammini-
strazioni pubbliche e altri ordinamenti speciali»;

Visto ’art. 577 del citato decreto del Presidente della Repubblica
15 marzo 2010, n. 90, testo unico delle disposizioni regolamentari in
materia di ordinamento militare, concernente «Modalita di svolgimento
dei concorsi»;

Vista la legge 12 luglio 2010, n. 109, concernente disposizioni per
I’ammissione dei soggetti fabici nelle Forze armate e di Polizia;

Visto il decreto ministeriale 16 gennaio 2013 -registrato alla Corte
dei conti il 1° marzo 2013, registro n. 1, foglio n. 390- recante, tra
I’altro, struttura ordinativa e competenze della Direzione generale per
il personale militare;

Visti il decreto ministeriale 4 giugno 2014, con il quale ¢ stata
approvata la direttiva tecnica riguardante i criteri per delineare il profilo
sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio militare e la direttiva
tecnica riguardante i criteri per delineare il profilo sanitario dei soggetti
giudicati idonei al servizio militare;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 17 dicembre 2015,
n. 207, recante il «Regolamento in materia di parametri fisici per I’am-
missione ai concorsi per il reclutamento nelle Forze armate, nelle Forze
di polizia a ordinamento militare e civile e nel Corpo nazionale dei vigili
del fuoco», emanato in attuazione della legge 12 gennaio 2015, n. 2;

Vista la direttiva tecnica edizione 2016 dell’Ispettorato generale
della sanita militare, recante «Modalita tecniche per ’accertamento ¢ la
verifica dei parametri fisici», emanata ai sensi del precitato decreto del
Presidente della Repubblica 17 dicembre 2015, n. 207;

Visto il comma 4-bis dell’art. 643 del citato Codice dell’ordina-
mento militare, introdotto dal decreto legislativo 26 aprile 2016, n. 91, il
quale stabilisce che nei concorsi per il reclutamento del personale delle
Forze armate i termini di validita delle graduatorie finali approvate, ai
fini dell’arruolamento di candidati risultati idonei ma non vincitori,
sono prorogabili solo nei casi e nei termini previsti dallo stesso Codice;

Visto il regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisi-
che con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati;

Vista la direttiva tecnica in materia di protocolli sanitari per la
somministrazione di profilassi vaccinali al personale militare, allegata
al decreto interministeriale 16 maggio 2018;

Visto il decreto ministeriale 18 ottobre 2018, concernente, tra
I’altro, requisiti di partecipazione, titoli di studio, tipologia e moda-
lita di svolgimento dei concorsi e delle prove d’esame per il recluta-
mento degli ufficiali in servizio permanente dell’Esercito italiano, della
Marina militare e dell’ Aeronautica militare e successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 30 dicembre 2021, n. 234, recante «Bilancio di pre-
visione dello Stato per ’anno finanziario 2022 e bilancio pluriennale
per il triennio 2022-2024 (Legge di bilancio 2022)»;

Vista la lettera n. M_INF CGCCP 0069043 del 19 maggio 2022
del Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto, concer-
nente i reclutamenti autorizzati per I’anno 2023, come successivamente
modificata e integrata con la lettera n. M_INF CGCCP 0145468 del
2 novembre 2022;

Vista la lettera n. M_D A0D32CC REG2022 0237999 del 7 giu-
gno 2022, cosi come integrata dalla lettera n. M_D AD2D0C9 RG22
0093015 del 6 ottobre 2022, dello Stato Maggiore della difesa, concer-
nente il piano dei reclutamenti per I’anno 2023;

Vista la lettera n. M_D A0D32CC REG2022 0320965 del 12 set-
tembre 2022 dello Stato Maggiore Difesa, che dispone, tra 1’altro, il
reclutamento per la Marina militare di ulteriori ventuno ufficiali a
nomina diretta, rispetto a quelli gia autorizzati con la citata lettera n.
M_D AOD32CC REG2022 0237999 del 7 giugno 2022 dello Stato
Maggiore della difesa, per I’esigenza di alimentazione delle unita orga-
nizzative interforze di recente costituite nei domini cyber e spazio e, in
particolare, undici posti per il settore cyber e dieci posti per il settore
spazio;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 16 luglio
2021, concernente la nomina dell’Ammiraglio ispettore Nicola CAR-
LONE a Comandante generale del Corpo delle Capitanerie di porto con
contestuale conferimento del grado di ammiraglio ispettore capo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 novembre 2021
-registrato alla Corte dei conti il 1° dicembre 2021, foglio n. 3226- con-
cernente la sua nomina a direttore generale per il personale militare,

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. Sono indetti i sottonotati concorsi, per titoli ed esami, per la
nomina a ufficiale in servizio permanente nei ruoli normali della Marina
militare:

a) concorso per la nomina di sei sottotenenti di vascello del
Corpo del genio della Marina, cosi suddivisi:

1) uno per la specialita genio navale sommergibilista;

2) uno per la specialita armi navali sommergibilista;

3) uno per la specialita armi navali - Tecnici di aeromobili
(TC/AER) per laureati in ingegneria aerospaziale, aeronautica e astro-
nautica (LM-20);

4) uno per la specialita armi navali - Tecnici di aeromobili
(TC/AER) per laureati in ingegneria elettronica (LM-29);
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5) due per la specialita infrastrutture;

b) concorso per la nomina di ventuno sottotenenti di vascello del
Corpo del genio della Marina per specialitd armi navali, da impiegare
nei domini cyber e spazio della Difesa, cosi ripartiti in base al possesso
dei seguenti titoli di studio:

1) tre per laurea magistrale/specialistica in ingegneria aero-
spaziale e astronautica (LM-20);

2) quattro per laurea magistrale/specialistica in ingegneria
elettronica (LM-29);

3) cinque per laurea magistrale/specialistica in ingegneria
delle telecomunicazioni (LM-27);

4) sei per laurea magistrale/specialistica in una delle seguenti
lauree: ingegneria informatica (LM32), informatica (LM-18), sicurezza
informatica (LM-66);

5) due per laurea magistrale/specialistica in fisica (LM-17);
6) uno per laurea magistrale/specialistica in matematica
(LM-40);
¢) concorso per la nomina di tre ufficiali del Corpo sanitario
militare marittimo - medici, cosi suddivisi:

1) due tenenti di vascello, specialisti in malattie dell’apparato
respiratorio, chirurgia generale, chirurgia toracica, chirurgia vascolare,
dermatologia e venereologia, ginecologia e ostetricia, igiene e medicina
preventiva, medicina interna, medicina del lavoro, neurologia, oftalmo-
logia, otorinolaringoiatria, psichiatria, radiodiagnostica, traumatologia e
ortopedia, urologia, chirurgia maxillo-facciale, medicina d’emergenza-
urgenza, anestesia rianimazione terapia intensiva e del dolore, malattie
apparato cardiovascolare, medicina legale e delle assicurazioni, medi-
cina dello sport e dell’esercizio fisico;

2) uno sottotenente di vascello, medico generico;

d) concorso per la nomina di tre sottotenenti di vascello del
Corpo di commissariato militare marittimo;

e) concorso per la nomina di cinque sottotenenti di vascello del
Corpo delle Capitanerie di porto, cosi suddivisi:

1) due per laureati nelle seguenti classi di laurea: architettura
e ingegneria edile - architettura, ingegneria civile, ingegneria dei sistemi
edilizi, ingegneria della sicurezza, ingegneria per I’ambiente e il territo-
rio, pianificazione territoriale urbanistica ed ambientale;

2) tre per laureati nelle seguenti classi di laurea: ingegneria
informatica, ingegneria elettronica, informatica, sicurezza informatica,
ingegneria delle telecomunicazioni.

2. Nell’ambito dei concorsi di cui al precedente comma 1, sono
previste le seguenti riserve di posti a favore degli ufficiali ausiliari
che abbiano prestato per almeno diciotto mesi servizio senza demerito
nell’Esercito, nella Marina militare e nell’ Aeronautica militare, ai sensi
dell’art. 678, comma 4 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66:

a) un posto per il concorso di cui al comma 1, lettera @), numero 1),
un posto per il concorso di cui al comma 1, lettera @), numero 2), un
posto per il concorso di cui al comma 1, lettera a), numero 3), un posto
per il concorso di cui al comma 1, lettera @), numero 4 e due posti per
il concorso di cui al comma 1, lettera a), numero 5);

b) un posto per il concorso di cui al comma 1, lettera c),
numero 1) e un posto per il concorso di cui al comma 1, lettera c),
numero 2);

¢) due posti per il concorso di cui al comma 1, lettera d);

d) due posti per il concorso di cui al comma 1, lettera e),
numero 1) e due posti per il concorso di cui al comma 1, lettera e),
numero 2).

Inoltre nel concorso di cui al precedente comma 1, ai sensi
all’art. 645 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, un posto ¢
riservato al coniuge e ai figli superstiti ovvero ai parenti in linea col-
laterale di secondo grado (se unici superstiti) del personale delle Forze
armate ¢ delle Forze di polizia deceduto in servizio e per causa di ser-
vizio. Nel caso di piu candidati idonei, il posto verra assegnato priori-
tariamente seguendo 1’ordine dell’elenco dei posti a concorso di cui al
precedente comma 1.

3. I candidati idonei, risultati vincitori per la selezione di cui
al comma 1, lettera b) saranno inizialmente impiegati per esigenze
dell’A.D. in ambito interforze nei settori cyber e spazio.

Ai medesimi sara consentito, durante il corso tecnico applicativo,
di esprimere la propria preferenza rispetto all’impiego nel settore cyber
o nel settore spazio.

4. In caso di mancata copertura dei posti in uno dei concorsi di cui
al precedente comma 1, lettere a), b), ¢) e d) per mancanza di concor-
renti idonei, la Direzione generale per il personale militare si riserva
la facolta, in relazione alle esigenze della Forza armata, di portare i
posti non ricoperti in aumento a uno o agli altri tre rimanenti concorsi
secondo la relativa graduatoria di merito. In caso di mancata coper-
tura dei posti in uno dei concorsi di cui al precedente comma 1, lettera
e) numeri 1) e 2), per mancanza di concorrenti idonei, la Direzione
generale per il personale militare si riserva la facolta, in relazione alle
esigenze della Forza armata, di portare i posti non ricoperti in aumento
all’altro concorso secondo la relativa graduatoria di merito. Qualora il
posto non ricoperto sia un posto riservato, esso sara a sua volta destinato
prioritariamente ai concorrenti riservatari, sempreché nella graduatoria
del concorso oggetto della devoluzione vi siano concorrenti riservatari
idonei e sia rispettato il limite dell’80% previsto dal gia citato art. 678,
comma 4 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66.

5. Resta impregiudicata per I’ Amministrazione la facolta, esercita-
bile in qualunque momento, di revocare il presente bando di concorso,
variare il numero dei posti, modificare, annullare, sospendere o rinviare
lo svolgimento delle attivita previste dal concorso o I’ammissione al
corso applicativo dei vincitori, prorogare il termine di presentazione
delle domande del concorso (ferma restando la prevista data relativa al
possesso dei requisiti, titoli di merito e di preferenza), in ragione di esi-
genze attualmente non valutabili né prevedibili, ovvero in applicazione
di leggi di bilancio dello Stato o finanziarie o di disposizioni di conte-
nimento della spesa pubblica. In tal caso, ove necessario, I’Ammini-
strazione della difesa ne dara immediata comunicazione nel portale dei
concorsi on-line del Ministero della difesa che avra valore di notifica
a tutti gli effetti.

6. Nel caso in cui I’Amministrazione eserciti la potesta di auto-
organizzazione prevista dal comma precedente, non sara dovuto alcun
rimborso pecuniario ai candidati circa eventuali spese dagli stessi soste-
nute per la partecipazione alle selezioni concorsuali.

7. La predetta Direzione generale si riserva altresi la facolta, nel
caso di eventi avversi di carattere eccezionale che impediscano ogget-
tivamente a un rilevante numero di candidati di presentarsi nei tempi e
nei giorni previsti per ’espletamento delle prove concorsuali, di pre-
vedere sessioni di recupero delle prove stesse. In tal caso, sara dato
avviso nel portale dei concorsi online del Ministero della difesa defi-
nendone le modalita e avra valore di notifica a tutti gli effetti, per tutti
gli interessati.

Art. 2.
Requisiti di partecipazione

1. Possono partecipare, a uno solo dei concorsi di cui al precedente
art. 1, i candidati che, alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande indicato nel successivo art. 4, comma 1:

a) non abbiano superato il giorno di compimento del:

1) 40° anno di eta, se ufficiali in ferma prefissata dell’Eser-
cito, della Marina militare o dell’ Aeronautica militare che abbiano com-
pletato un anno di servizio in tale posizione o se ufficiali inferiori delle
Forze di completamento, ai sensi dell’art. 653, comma 1 del decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66;

2) 34° anno di eta, se ufficiali in ferma prefissata dell’Arma
dei carabinieri che abbiano completato un anno di servizio o se Uffi-
ciali inferiori delle Forze di completamento dell’Arma dei carabinieri,
ai sensi dell’art. 653, comma 1 del decreto legislativo 15 marzo 2010,
n. 66;

3) se non appartenenti alle predette categorie:

38° anno di eta per i 2 (due) posti a concorso di cui al pre-
cedente art. 1, comma 1, lettera ¢), numero 1);

35° anno di eta per i restanti posti a concorso;
b) siano cittadini italiani;
¢) godano dei diritti civili e politici;
d) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti

dall’impiego presso una pubblica amministrazione, licenziati dal lavoro
alle dipendenze di Pubbliche amministrazioni a seguito di procedi-

e
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mento disciplinare ovvero prosciolti, d’autorita o d’ufficio, da prece-
dente arruolamento volontario nelle Forze armate o di Polizia per motivi
disciplinari o di inattitudine alla vita militare, a esclusione dei proscio-
glimenti per inidoneita psico-fisica;

e) se concorrenti di sesso maschile, non siano stati dichiarati
obiettori di coscienza ovvero ammessi a prestare servizio sostitutivo
civile ai sensi della legge 8 luglio 1998, n. 230, a meno che abbiano
presentato apposita dichiarazione irrevocabile di rinuncia allo status di
obiettore di coscienza presso 1I’Ufficio nazionale per il servizio civile
non prima che siano decorsi almeno cinque anni dalla data in cui sono
stati collocati in congedo, come disposto dall’art. 636 del decreto legi-
slativo 15 marzo 2010, n. 66. In tal caso, I’esito della dichiarazione
dovra essere allegato in copia digitale alla domanda di partecipazione
al concorso;

f) non siano stati condannati per delitti non colposi, anche con
sentenza di applicazione della pena su richiesta, a pena condizional-
mente sospesa o con decreto penale di condanna, ovvero non siano in
atto imputati in procedimenti penali per delitti non colposi;

g) se militare, non avere in atto un procedimento disciplinare
avviato a seguito di procedimento penale che non si sia concluso con
sentenza irrevocabile di assoluzione perché il fatto non sussiste ovvero
perché I’imputato non lo ha commesso, pronunciata ai sensi dell’art. 530
del codice di procedura penale;

h) non siano stati sottoposti a misure di prevenzione;
i) abbiano tenuto condotta incensurabile;

j) non abbiano tenuto comportamenti nei confronti delle isti-
tuzioni democratiche che non danno sicuro affidamento di scrupolosa
fedelta alla Costituzione repubblicana e alle ragioni di sicurezza dello
Stato;

k) siano in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

1) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera a), numero 1): LM-28 (classe delle lauree magistrali in ingegneria
elettrica), LM-33 (classe delle lauree magistrali in ingegneria mecca-
nica), LM-34 (classe delle lauree magistrali in ingegneria navale);

2) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera a), numero 2): LM-32 (classe delle lauree magistrali in ingegne-
ria informatica), LM-18 (classe delle lauree magistrali in informatica),
LM-66 (classe delle lauree magistrali in sicurezza informatica), LM-40
(classe delle lauree magistrali in matematica), LM-17 (classe delle lau-
ree magistrali in fisica), LM-29 (classe delle lauree in ingegneria elet-
tronica), LM-27 (classe delle lauree magistrali in telecomunicazioni);

3) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera a), numero 3), specialita armi navali TC/AER: LM-20 (classe delle
lauree in ingegneria aerospaziale e astronautica);

4) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera @), numero 4), specialita armi navali TC/AER: LM-29 (classe delle
lauree in ingegneria elettronica);

5) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera a), numero 5): LM-4 (classe delle lauree magistrali in architettura e
ingegneria edile-architettura), LM-23 (classe delle lauree magistrali in
ingegneria civile), LM-24 (classe delle lauree magistrali in ingegneria
dei sistemi edilizi), LM-26 (classe delle lauree magistrali in ingegneria
della sicurezza), LM-35 (classe delle lauree magistrali in ingegneria per
I’ambiente e il territorio) e LM-48 (classe delle lauree magistrali in pia-
nificazione territoriale urbanistica e ambientale). I concorrenti devono,
inoltre, essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio di una delle
seguenti professioni, ai sensi degli articoli 15, 16, 45 e 46 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 328/2001:

architetto;
pianificatore territoriale;
ingegnere civile e ambientale;

6) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera b), numero 1): laurea magistrale/specialistica in ingegneria aerospa-
ziale e astronautica (LM-20);

7) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera b), numero 2): laurea magistrale/specialistica in ingegneria elettro-
nica (LM-29);

8) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera b), numero 3): laurea magistrale/specialistica in ingegneria delle
telecomunicazioni (LM-27);

9) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera b), numero 4): laurea magistrale/specialistica in una delle seguenti
lauree: ingegneria informatica (LM-32), informatica (LM-18), sicu-
rezza informatica (LM-66);

10) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettera b), numero 5): laurea magistrale/specialistica in fisica (LM-17);

11) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera ), numero 6): laurea magistrale/specialistica in matematica (LM-40);

12) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettera ¢), numero 1): LM-41 (classe delle lauree magistrali in medi-
cina e chirurgia). I concorrenti devono, inoltre, essere in possesso di
una delle seguenti specializzazioni: malattie dell’apparato respiratorio,
chirurgia generale, chirurgia toracica, chirurgia vascolare, dermatologia
e venereologia, ginecologia e ostetricia, igiene e medicina preventiva,
medicina interna, medicina del lavoro, neurologia, oftalmologia, otori-
nolaringoiatria, psichiatria, radiodiagnostica, traumatologia e ortopedia,
urologia, chirurgia maxillo-facciale, medicina d’emergenza-urgenza,
anestesia rianimazione terapia intensiva e del dolore, malattie apparato
cardiovascolare, medicina legale e delle assicurazioni, medicina dello
sport e dell’esercizio fisico;

13) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettera ¢), numero 2): LM-41 (classe delle lauree magistrali in medicina
e chirurgia). I concorrenti devono, inoltre, essere in possesso dell’abili-
tazione all’esercizio della professione di medico chirurgo;

14) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera d): LM-16 (classe delle lauree magistrali in finanza), LM-56 (classe
delle lauree magistrali in scienze dell’economia) e LM-77 (classe delle
lauree magistrali in scienze economico-aziendali, LM-62 (classe delle
lauree magistrali in scienze della politica) e LMG/01 (classe delle lauree
magistrali in giurisprudenza);

15) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettera ¢) numero 1): LM-4 (classe delle lauree magistrali in architettura
e ingegneria edile-architettura), LM-23 (classe delle lauree magistrali in
ingegneria civile), LM-24 (classe delle lauree magistrali in ingegneria
dei sistemi edilizi), LM-26 (classe delle lauree magistrali in ingegneria
della sicurezza), LM-35 (classe delle lauree magistrali in ingegneria per
I’ambiente e il territorio) e LM-48 (classe delle lauree magistrali in pia-
nificazione territoriale urbanistica e ambientale;

16) per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettera ¢) numero 2): LM-32 (classe delle lauree magistrali in ingegneria
informatica), LM-29 (classe delle lauree magistrali in ingegneria elet-
tronica), LM-18 (classe delle lauree magistrali in informatica), LM-66
(classe delle lauree magistrali in sicurezza informatica), LM-27 (classe
delle lauree magistrali in ingegneria delle telecomunicazioni).

Saranno ritenuti validi anche i titoli di laurea conseguiti secondo
i precedenti ordinamenti, in virtu delle corrispondenze indicate dal
decreto Interministeriale 9 luglio 2009 e successive modifiche ed
integrazioni.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero ¢ richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ovvero di equivalenza secondo la procedura pre-
vista dall’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001, la cui modulistica
¢ disponibile sul sito web del Dipartimento della funzione pubblica
(http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/22-02-2016/
modulo-la-richiesta-dellequivalenza-del-titolo-di-studio-stranieri). 1l
candidato che non sia ancora in possesso del provvedimento di equipol-
lenza o equivalenza dovra dichiarare nella domanda di partecipazione di
aver presentato la relativa richiesta, ovvero le sole lauree magistrali con-
seguite in territorio nazionale, riconosciute per legge o per decreto mini-
steriale equipollente ad una di quelle prescritte per la partecipazione al
concorso indetto con il presente decreto. In entrambi i casi, i concorrenti
dovranno produrre e allegare alla domanda di partecipazione al con-
corso una dichiarazione che riporti gli estremi del provvedimento di
equipollenza oppure copia del provvedimento stesso.

Altresi, per il candidato gia abilitato alla professione in territo-
rio nazionale sara sufficiente allegare alla domanda di partecipazione
al concorso un’autocertificazione di iscrizione all’Albo nazionale
professionale.

11 difetto anche di uno soltanto dei requisiti di cui al presente arti-
colo, determinera 1’esclusione dal concorso.

2. 1l conferimento della nomina ai vincitori dei concorsi indetti con
il presente bando e ’ammissione dei medesimi al prescritto corso appli-
cativo sono subordinati al possesso dell’idoneita psico-fisica e attitudi-
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nale al servizio incondizionato quali ufficiali in servizio permanente nei
ruoli normali della Marina militare, da accertarsi con le modalita di cui
ai successivi articoli 10 e 11. Inoltre per i partecipanti al concorso per la
specialita armi navali per Tecnici di Aeromobili - TC/AER sara necessa-
rio essere in possesso dell’idoneita psico-fisica quale Equipaggio Fisso
di Volo conseguita presso gli Istituti di medicina aerospaziale dell’ AM.

3. I'requisiti di partecipazione di cui al precedente comma 1 devono
essere posseduti alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande di partecipazione ai concorsi. Gli stessi, fatta eccezione per
quello di cui al comma 1, lettera a) del presente articolo dovranno essere
mantenuti fino alla data di nomina a Ufficiale in servizio permanente ¢
durante la frequenza del previsto corso applicativo.

Art. 3.

Portale dei concorsi on-line del Ministero della difesa

1. Le procedure relative ai concorsi di cui al precedente art. 1,
comma 1, vengono gestite tramite il portale dei concorsi on-line del
Ministero della difesa (da ora in poi «portale»), raggiungibile attraverso
il sito internet www.difesa.it area «siti di interesse e approfondimenti»,
pagina «Concorsi e Scuole Militari», link «concorsi on-line» ovvero
collegandosi direttamente al sito «https://concorsi.difesa.it».

2. Attraverso detto portale, i candidati potranno presentare domanda
di partecipazione ai concorsi di cui al precedente art. 1, comma 1, e
ricevere con le modalita di cui al successivo art. 5 le successive comu-
nicazioni inviate dalla Direzione generale per il personale militare o da
enti dalla stessa delegati alla gestione dei concorsi.

3. Per usufruire dei servizi offerti dal portale, ai sensi dell’art. 24
del decreto-legge n. 76/2020, i concorrenti dovranno essere in possesso
di credenziali rilasciate da un gestore di identita digitale nell’ambito del
Sistema pubblico di identita digitale (SPID) o carta d’identita elettro-
nica (CIE).

4. La progressiva conclusione degli adeguamenti sistemistici
necessari garantira la disponibilita di tutte le modalita di accesso
sopraindicate, ivi compreso 1’utilizzo della carta nazionale dei servizi
(CNS), opzione, quest’ultima, ancora in fase di sviluppo.

Art. 4.

Domande di partecipazione

1. Previo accesso al proprio profilo sul portale, i candidati compi-
lano e inoltrano la domanda di partecipazione al concorso, secondo le
modalita descritte ai commi successivi, entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti da quello successivo alla pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami». Se il termine coincide con un giorno
festivo, questo sara prorogato al primo giorno feriale successivo.

2. I candidati possono presentare domanda solo per uno dei canali
reclutativi di cui al precedente art. 1, comma 1 e non ¢ dunque con-
sentito concorrere contemporaneamente per pit canali reclutativi nono-
stante, per alcuni, il titolo di studio richiesto sia il medesimo.

3. Nella domanda di partecipazione i candidati indicano i loro dati
anagrafici, compresi quelli relativi alla residenza e al recapito presso il
quale intendono ricevere eventuali comunicazioni (se ne € in possesso,
anche il proprio domicilio digitale), nonché tutte le informazioni atte-
stanti il possesso dei requisiti di partecipazione.

4. 1 sistema informatico salva automaticamente nel proprio pro-
filo on-line una bozza della candidatura al passaggio a una successiva
pagina della domanda, ferma la necessita di completarla e/o inoltrarla
entro il termine di presentazione di cui al precedente comma 1. Per
¢li allegati alla domanda, qualora previsti, il modulo riportera le indi-
cazioni che guideranno il concorrente nel corretto inserimento degli
stessi. Al riguardo, i candidati, al momento della compilazione della
domanda di partecipazione, predispongono copia per immagini (un
unico file in formato PDF o JPEG con dimensione massima di 5 Mb)
dei documenti/autocertificazioni che intendono o devono allegare alla
domanda di partecipazione al fine della valutazione dei titoli di cui al
successivo art. 9, ovvero quelle attestanti 1’equiparazione del titolo di
studio posseduto, qualora conseguito all’estero, nonché quelle attestanti
eventuali titoli di preferenza. E cura del candidato assegnare a tale file
il nome corrispondente al certificato/attestazione nello stesso contenute
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(ad es.: titoli_merito.pdf, equiparazione.pdf, titoli_preferenza.pdf, ecc.).
E onere dei concorrenti fornire, in dette autocertificazioni, precise e
dettagliate informazioni su ciascuno dei titoli posseduti ai fini della loro
corretta valutazione da parte della commissione esaminatrice e del con-
seguente accertamento degli stessi, ai sensi del successivo art. 14 del
presente decreto.

5. Terminata la compilazione della domanda, i candidati procedono
all’inoltro al sistema informatico centrale di acquisizione on-line senza
uscire dal proprio profilo, per poi ricevere una comunicazione a video e,
successivamente, un messaggio di posta elettronica dell’avvenuta acqui-
sizione. Con I’inoltro della candidatura il sistema generera una ricevuta
della stessa che riporta tutti i dati inseriti in sede di compilazione. Tale
ricevuta, che verra automaticamente salvata ed eventualmente aggior-
nata a seguito di integrazioni e/o modifica da parte dell’utente, nell’area
personale del profilo utente nella sezione «Concorsi», sara sempre
disponibile per le esigenze del concorrente e dovra essere esibita e, ove
richiesto, consegnata in occasione della prima prova concorsuale.

6. I candidati possono integrare o modificare quanto dichiarato nella
domanda di partecipazione, ovvero revocare la domanda medesima, entro
il termine previsto per la presentazione della stessa. Successivamente alla
scadenza del termine di presentazione della domanda di partecipazione
al concorso, dichiarazioni integrative o modificative rispetto a quanto
dichiarato nella domanda stessa gia inoltrata potranno essere trasmesse
dai candidati con le modalita indicate nel successivo art. 5.

7. Le domande di partecipazione inoltrate con qualsiasi mezzo,
anche telematico, diverso rispetto a quelli sopraindicati e/o senza la
previa registrazione al portale non saranno prese in considerazione e il
candidato non verra ammesso alla procedura concorsuale.

8. In caso di avaria temporanea del sistema informatico, che si veri-
ficasse durante il periodo previsto per la presentazione delle domande,
la Direzione generale per il personale militare si riserva di prorogare il
relativo termine di scadenza per un numero di giorni congruo rispetto
a quelli di mancata operativita del sistema. Dell’avvenuto ripristino e
della proroga del termine per la presentazione delle domande sara data
notizia con avviso pubblicato nel portale, nonché nel sito www.marina.
difesa.it secondo quanto previsto dal successivo art. 5. In tal caso, resta
comunque invariata all’iniziale termine di scadenza per la presentazione
delle domande di cui al precedente comma 1 la data relativa al possesso
dei requisiti di partecipazione indicata al precedente art. 2.

9. Qualora I’avaria del sistema informatico fosse tale da non con-
sentire un ripristino della procedura in tempi rapidi, la Direzione gene-
rale per il personale militare provvedera a informare i candidati con
avviso pubblicato sul sito www.difesa.it circa le determinazioni adottate
al riguardo.

10. Con I’inoltro telematico della domanda con le modalita indi-
cate nei precedenti commi del presente articolo, si conclude la proce-
dura di presentazione della stessa e i dati sui quali I’Amministrazione
effettuera la verifica del possesso dei requisiti di partecipazione al con-
corso si intenderanno acquisiti. Il candidato, oltre a manifestare esplici-
tamente il consenso alla raccolta e al trattamento dei dati personali che
lo riguardano e che sono necessari all’espletamento dell’ifer concor-
suale (in quanto il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti di partecipazione), si assume la responsabilita
penale circa eventuali dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

L’invio della domanda secondo le modalita descritte conclude la
procedura di presentazione della stessa e 1’acquisizione dei dati sui
quali I’ Amministrazione effettuera la verifica del possesso dei requisiti
di partecipazione al concorso, nonché dei titoli di preferenza o di riserva
di posti.

Si precisa, al riguardo, che I’accertamento della resa di dichiara-
zioni mendaci finalizzate a trarre un indebito beneficio comportera:

la segnalazione alla competente Procura della Repubblica per le
valutazioni di competenza;

I’esclusione dal concorso o la decadenza a seguito dell’avvenuta
incorporazione dell’interessato.

11. La Direzione generale per il personale militare potra chiedere
la regolarizzazione delle domande che, presentate nei termini, risultino
formalmente irregolari per vizi sanabili.

12. 1l sistema provvedera a informare i Comandi di appartenenza,

tramite messaggio al rispettivo indirizzo di posta elettronica istituzio-
nale (non PEC) indicato dal concorrente in sede di compilazione della
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domanda, dell’avvenuta presentazione della stessa da parte del perso-
nale alle loro dipendenze. Tali Comandi, per il personale dell’Eser-
cito, dell’Aeronautica militare e dell’Arma dei carabinieri, dovranno
provvedere:

a) se in servizio a:

redigere, per ciascun concorrente, apposito documento carat-
teristico, redatto fino alla data di scadenza del termine di presentazione
delle domande di partecipazione al concorso, con la seguente motiva-
zione: «partecipazione al concorso ruolo normale della Marina militare
- anno 2023x»;

predisporre, la copia per immagine (file in formato PDF)
salvata su idoneo supporto informatico non riscrivibile (CD/DVD),
uno per ogni concorrente alla proprie dipendenze della seguente
documentazione:

stato di servizio o foglio matricolare aggiornati come sopra;
attestazione e dichiarazione di completezza;
libretto personale o cartella personale.

La suddetta documentazione, unitamente ad apposita lettera di
trasmissione sulla quale dovra essere rilasciata dichiarazione di con-
formita all’originale ai sensi dell’art. 22, comma 2 del decreto legi-
slativo 7 marzo 2005, n. 82 (fac-simile in allegato A, che costituisce
parte integrante al presente bando) dovra pervenire, entro il ventesimo
giorno successivo alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande, all’indirizzo di posta certificata «persomil@postacert.difesa.
it» della Direzione generale per il personale militare che provvedera a
consegnarla alla commissione esaminatrice;

b) se in congedo predisporre la documentazione di cui al secondo
alinea della precedente lettera a) da trasmettere, unitamente ad apposita
lettera di trasmissione sulla quale dovra essere rilasciata dichiarazione
di conformita di cui sopra, entro il ventesimo giorno successivo al ter-
mine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso, all’indirizzo di posta certificata «persomil@postacert.
difesa.it» della Direzione generale per il personale militare che provve-
dera a consegnarla alla commissione esaminatrice.

13. Per i concorrenti in servizio o in congedo della Marina mili-
tare, fatto salvo 1’obbligo per i Comandi dei concorrenti in servizio di
redigere e trasmettere, nei termini sopraindicati, il documento caratte-
ristico, I’attestazione e la dichiarazione di completezza prescritti per la
partecipazione ai concorsi all’11” Divisione della Direzione generale
per il personale militare, le pratiche personali riservate verranno rese
disponibili alle commissioni esaminatrici direttamente dalla Direzione
generale per il personale militare.

Art. 5.
Comunicazioni con i concorrenti

1. Tramite il proprio profilo nel portale, il concorrente pud anche
accedere alla sezione relativa alle comunicazioni. Tale sezione sara
suddivisa in un’area pubblica relativa alle comunicazioni di carattere
collettivo (avvisi di modifica del bando, variazione del diario di svolgi-
mento delle prove scritte, calendari di svolgimento degli accertamenti
psico-fisici e attitudinali, ecc.), e un’area privata nella quale saranno
rese disponibili le comunicazioni di carattere personale.

2. Le comunicazioni di carattere collettivo, inserite nell’area pub-
blica del portale, hanno valore di notifica a tutti gli effetti e nei confronti
di tutti i candidati. Le eventuali comunicazioni di carattere personale
potranno essere inviate ai concorrenti anche con messaggio di posta
elettronica, posta elettronica certificata, o presso domicilio digitale
(se dichiarati dai concorrenti nella domanda di partecipazione), con
lettera raccomandata.

3. Successivamente al termine di scadenza per la presentazione
delle domande, variazioni e/o integrazioni della sola domanda di parte-
cipazione al concorso (limitatamente a quelle anagrafiche -come varia-
zioni della residenza o del recapito, dell’indirizzo di posta elettronica,
dell’eventuale indirizzo di posta elettronica certificata, del numero di
utenza di telefonia fissa e mobile- e a quelle relative alla propria posi-
zione giudiziaria potranno essere inviate mediante messaggio di posta
elettronica -utilizzando esclusivamente un account di PE- all’indirizzo
persomil@persomil.difesa.it o posta elettronica certificata (PEC) -uti-
lizzando esclusivamente un account di PEC- all’indirizzo persomil@
postacert.difesa.it, indicando il concorso al quale partecipano e alle-
gando copia per immagine (file formato PDF o JPEG con dimensione

massima di 3 Mb) di un documento di identita rilasciato da un’ Ammi-
nistrazione pubblica. Non verranno prese in considerazione comunica-
zioni prive della citata documentazione in allegato.

4. Resta a carico del candidato la responsabilita circa eventuali
disguidi derivanti da errate, mancate o tardive comunicazioni da parte
del medesimo di variazioni dell’indirizzo di posta elettronica ovvero del
numero di utenza di telefonia fisso e mobile.

5. Per semplificare le operazioni di gestione del flusso automa-
tizzato della posta in ingresso alla Direzione generale per il personale
militare, I’oggetto di tutte le comunicazioni inviate dai candidati dovra
essere preceduto dal Codice «RN_MM 2023 3Sy.

Art. 6.
Svolgimento dei concorsi

1. Lo svolgimento di ciascuno dei concorsi di cui al precedente
art. 1, comma 1, prevede:

a) due prove scritte;

b) valutazione dei titoli di merito;

¢) accertamenti psico-fisici;

d) accertamento attitudinale;

e) prove di efficienza fisica;

/) prova orale;

g) prova orale facoltativa di lingua straniera;

h) accertamento dell’idoneita psico-fisica quale Equipaggio
fisso di volo (EFV) solo per i concorrenti per la specialita armi navali -
Tecnici di acromobili (TC/AER) da effettuarsi presso I’Istituto di medi-
cina aerospaziale territorialmente competente in base al domicilio del
concorrente.

I concorrenti ammessi alle prove e agli accertamenti suindicati
dovranno presentarsi muniti di carta d’identita o altro documento di
riconoscimento provvisto di fotografia, in corso di validita, rilasciato
da un’Amministrazione pubblica. Per quanto concerne le modalita
di svolgimento delle prove saranno osservate, in quanto applicabili,
le disposizioni del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487.

2. 1l concorrente, regolarmente convocato alle predette prove e
accertamenti di cui al precedente comma 1, che non si presentera nel
giorno e nell’ora stabiliti sara considerato rinunciatario e quindi escluso
dal concorso, quali che siano le ragioni dell’assenza, comprese quelle
dovute a causa di forza maggiore, fatta eccezione per gli eventi di cui al
precedente art. 1, comma 7 e per I’eventuale contestuale convocazione
alle prove dell’esame di Stato. Saranno altresi considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso di interesse, i concorrenti che prima dell’ini-
zio ovvero nel corso di una delle prove concorsuali rinunceranno, senza
possibilita di revoca della rinuncia, alla prosecuzione dell’iter concor-
suale. A tal fine gli interessati dovranno far pervenire, tramite messaggio
di posta elettronica all’indirizzo indicati al precedente art. 5, comma 3,
un’istanza di nuova convocazione entro le ore 12,00 del giorno feriale
(sabato escluso) antecedente a quello di prevista presentazione,
inviando la documentazione probatoria e copie per immagine, ovvero
in formato PDF o JPEG, di un documento d’identita proprio, in corso di
validita rilasciato da un’ Amministrazione pubblica. La riconvocazione,
la cui data non sara piu modificabile e che potra essere disposta solo se
compatibile con il periodo di svolgimento delle prove stesse, avverra
mediante avviso inserito nell’aera privata della sezione comunicazioni
del portale ovvero, per ragioni organizzative, con messaggio di posta
elettronica o posta elettronica certificata (se dichiarata dai concorrenti
nella domanda di partecipazione).

3. I concorrenti rinviati a domanda -da presentare entro il termine
perentorio di cui al precedente art. 4, comma 1- dalle procedure concor-
suali per la nomina di Ufficiali in servizio permanente nei ruoli normali
della Marina militare per I’anno 2022 ai sensi dell’art. 259, comma 4
del decreto-legge n. 34 del 19 maggio 2020 sosterranno le prove non
ancora svolte nell’ambito delle procedure del presente bando. Altresi, le
risultanze di prove e accertamenti precedentemente svolti saranno valu-
tate secondo le disposizioni e i criteri del presente bando e secondo le
modalita che saranno indicate con apposita determinazione dirigenziale.

4. Le spese per i viaggi da e per le sedi presso le quali avranno

luogo le prove e gli accertamenti di cui al precedente comma 1, nonché
quelle di vitto e alloggio per la permanenza nelle sedi di svolgimento,
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sono a carico dei concorrenti. I concorrenti che sono gia in servizio
potranno fruire della licenza straordinaria per esami limitatamente ai
giorni di svolgimento di tali fasi, nonché al tempo strettamente necessa-
rio per il raggiungimento della sede ove si svolgeranno e per il rientro
alla sede di servizio.

5. L’Amministrazione della difesa non rispondera di eventuale
danneggiamento o perdita di oggetti personali che i concorrenti lasce-
ranno incustoditi nel corso delle prove e degli accertamenti di cui al
comma 1 del presente articolo.

6. A mente dell’art. 580, comma 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, i concorrenti -compresi quelli di sesso
femminile che si siano trovati nelle condizioni di cui all’art. 585 dello
stesso decreto- all’atto dell’approvazione della graduatoria di merito del
concorso al quale partecipano dovranno essere risultati idonei in tutte
le prove e in tutti gli accertamenti previsti nel precedente comma 1. In
caso contrario saranno esclusi dal concorso.

Art. 7.
Commissioni

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate:

a) la commissione esaminatrice, distinta per ciascun Corpo, per
le prove scritte, per la valutazione dei titoli di merito, per le prove orali
e per la formazione della graduatoria di merito;

b) la commissione per gli accertamenti psico-fisici, unica per
tutti i Corpi;

¢) la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, per tutti
i Corpi;

d) la commissione per I’accertamento attitudinale, unica per tutti
i Corpi;

e) la commissione per le prove di efficienza fisica, unica per
tutti i Corpi.

2. Le commissioni esaminatrici di cui al precedente comma 1, let-

tera a), distinte per ciascun Corpo, saranno cosi composte:

a) un ufficiale di grado non inferiore a capitano di vascello,
presidente;

b) due o piu ufficiali di grado non inferiore a capitano di cor-
vetta, membri;

¢) un ufficiale inferiore o un sottufficiale della Marina militare di
grado non inferiore a primo maresciallo ovvero un dipendente civile del
Ministero della difesa appartenente alla terza area funzionale, segretario
senza diritto di voto.

Le predette commissioni potranno essere integrate da uno o piu
esperti civili o militari, per le singole materie oggetto di esame, in qua-
lita di membri aggiunti. | membri aggiunti avranno diritto di voto nelle
sole materie per le quali sono stati chiamati a integrare la commissione.

Per 1 posti a concorso di cui all’art. 1, comma 1, lettera b), la
commissione esaminatrice potra essere integrata da uno o piu membri
militari del Comando per le operazioni in rete (C.O.R.) dello Stato Mag-
giore Difesa e/o del Comando delle operazioni spaziali (C.O.S.) dello
Stato Maggiore Difesa.

3. La commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui al prece-
dente comma 1, lettera b) sara composta da:
a) un ufficiale medico di grado non inferiore a capitano di fre-
gata del Corpo sanitario militare marittimo, presidente;
b) due o piu ufficiali medici di grado non inferiore a tenente di
vascello del Corpo sanitario militare marittimo, membri;
¢) un ufficiale inferiore ovvero un sottufficiale della Marina
militare del ruolo marescialli, segretario senza diritto di voto.
Detta commissione si avvarra del supporto di ufficiali medici spe-
cialisti dell’ Amministrazione della difesa o di medici specialisti esterni.
4. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui al
precedente comma 1, lettera ¢) sara composta da:
a) un ufficiale medico di grado non inferiore a capitano di fre-
gata del Corpo sanitario militare marittimo, presidente;
b) due o piu ufficiali medici di grado non inferiore a tenente di
vascello del Corpo sanitario militare marittimo, membri;
¢) un ufficiale inferiore ovvero un sottufficiale della Marina
militare del ruolo marescialli, segretario senza diritto di voto.

Detta commissione si avvarra del supporto di ufficiali medici spe-
cialisti della Marina militare o di medici specialisti esterni.

Gli ufficiali del Corpo sanitario militare marittimo facenti parte di
detta commissione dovranno essere diversi da quelli che abbiano fatto
parte della commissione per gli accertamenti psico-fisici di cui al pre-
cedente comma 3.

5. La commissione per I’accertamento attitudinale di cui al prece-
dente comma 1, lettera @) sara composta da:

a) un ufficiale di grado non inferiore a capitano di fregata,
presidente;

b) due ufficiali specialisti in selezione attitudinale o con quali-
fica di «perito in materia di selezione attitudinale», di grado inferiore a
quello del presidente, ovvero funzionari sanitari psicologi appartenenti
alla terza area funzionale del Ministero della difesa, membri;

¢) un ufficiale inferiore ovvero un sottufficiale della Marina
militare appartenente al ruolo dei marescialli, segretario senza diritto
di voto.

Detta commissione si avvarra del supporto di ufficiali specialisti
in selezione attitudinale.

6. La commissione per le prove di efficienza fisica di cui al prece-
dente comma 1, lettera e) sara composta da:

a) un ufficiale superiore, presidente;

b) due ufficiali di grado inferiore a quello del presidente,
membri;

c) un ufficiale inferiore ovvero un sottufficiale della Marina
militare appartenente al ruolo dei marescialli, segretario senza diritto
di voto.

Detta commissione potra avvalersi del supporto di personale
qualificato istruttore militare di educazione fisica, o abilitato istrut-
tore marinaresco educatore fisico ovvero esperto nel settore ginnico-
sportivo dell’ Amministrazione della difesa ovvero di esperti di settore
esterni.

7. Le commissioni di cui al precedente comma 1, lettere b) e d)
devono far pervenire alla Direzione generale per il personale militare
- I Reparto reclutamento e disciplina - 1" Divisione reclutamento uffi-
ciali e sottufficiali - 3" Sezione - viale dell’Esercito n. 186 - 00143
Roma, i rispettivi verbali entro il terzo giorno dalla data di completa-
mento degli stessi.

Art. 8.

Prove scritte

1. I candidati ai concorsi che non riceveranno comunicazione di
esclusione dovranno sostenere le prove scritte di cultura tecnico-profes-
sionale secondo il calendario e le sedi che verranno rese note con avviso
pubblicato sul portale dei concorsi, aventi valore di notifica a tutti gli
effetti e per tutti i concorrenti.

Dette prove scritte avranno luogo presso 1’Accademia navale di
Livorno, viale Italia n. 72 ovvero presso il Centro di selezione della
Marina militare di Ancona - Via della Marina n. 1, con inizio presumi-
bilmente nel mese di febbraio 2023 ed avranno la durata di due giorni.

Eventuali modifiche delle date o della sede di svolgimento di dette
prove saranno rese note con avviso pubblicato sul portale dei concorsi
di cui al precedente art. 5, comma 2, con valore di notifica a tutti gli
effetti e per tutti i concorrenti.

2. I concorrenti saranno tenuti a presentarsi nella sede, nei giorni e
alle ore indicati nel predetto avviso, muniti del documento di riconosci-
mento di cui all’art. 6, comma 1, nonché di copia del messaggio di posta
elettronica della corretta acquisizione e protocollazione della domanda
di partecipazione al concorso di cui all’art. 4, comma 5. Essi dovranno
portare al seguito una penna a sfera a inchiostro indelebile nero, mentre
la carta sara loro fornita sul posto.

3. Le materie sulle quali verteranno le prove scritte e i relativi
programmi sono riportati, in relazione a ciascun concorso, negli alle-
gati B, C, D, E, F, G, H, I, L, M, N, O, P e Q che costituiscono
parte integrante del presente bando. Per quanto concerne le modalita
di svolgimento delle prove, saranno osservate le disposizioni degli
articoli 11, 12, 13 e 14 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487.
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4. Prima dell’inizio della prova, la predetta commissione valuta-
trice rendera note ai concorrenti le modalita di svolgimento, il tempo a
disposizione per effettuare la prova, nonché le modalita di valutazione
della stessa.

5. Le prove scritte si intenderanno superate se il concorrente avra
conseguito in ciascuna di esse un punteggio non inferiore a 18/30.

6. La Direzione generale per il personale militare, presumibil-
mente a partire dal mese di marzo 2023, pubblichera nel portale dei
concorsi, 1’esito delle prove scritte e per coloro che abbiano superato
le citate prove, nello stesso periodo, pubblichera anche il diario di con-
vocazione per i successivi accertamenti di cui agli articoli 10 e 11. La
predetta comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti e per
tutti i concorrenti.

Art. 9.
Valutazione dei titoli di merito

1. Allo scopo di contrarre i tempi delle procedure concorsuali
nel rispetto della economicita e celerita dell’azione amministrativa,
le commissioni esaminatrici di cui al precedente art. 7, comma 1, let-
tera a) valuteranno, previa identificazione dei relativi criteri, 1 titoli di
merito dei soli concorrenti che risulteranno idonei alle prove scritte. A
tal fine le commissioni, dopo aver corretto in forma anonima gli ela-
borati, procederanno a identificare esclusivamente gli autori di quelli
giudicati insufficienti, in modo da definire, per sottrazione, 1’elenco dei
concorrenti idonei. Il riconoscimento di questi ultimi dovra comunque
avvenire dopo la valutazione dei titoli di merito. Le commissioni esami-
natrici valuteranno i titoli, posseduti alla data di scadenza del termine di
presentazione delle domande, che siano stati dichiarati con le modalita
indicate nel precedente art. 4, ovvero risultino dalla documentazione
matricolare e caratteristica.

E onere dei concorrenti fornire informazioni dettagliate su cia-
scuno dei titoli posseduti, tra quelli indicati nell’allegato R, ai fini della
loro corretta valutazione da parte della commissione esaminatrice.
Qualora sul modello di domanda on-line 1’area relativa alla descrizione
dei titoli di merito posseduti fosse insufficiente per elencare gli stessi
in maniera dettagliata e completa, i concorrenti potranno allegare alla
domanda delle dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, con le moda-
lita indicate nel comma 4 dell’art. 4 del presente decreto. Per quanto
attiene all’attivita pubblicistica svolta da concorrenti, qualora la stessa
sia reperibile sui siti internet delle societa editrici o delle riviste on-
line nelle quali sono stati inseriti, i concorrenti dovranno indicare nella
domanda i percorsi (URL - Uniform Resource Locator) necessari per
raggiungere nella rete la pubblicazione di interesse. Per le pubblica-
zioni edite a stampa i concorrenti, dopo averle indicate nella domanda
di partecipazione, dovranno produrne copia all’atto della presentazione
alla prova scritta.

2. Formeranno oggetto di valutazione da parte della predetta
commissione, fermo restando quanto precisato per le pubblicazioni di
carattere tecnico-scientifico, solo i titoli di merito posseduti alla data
di scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipa-
zione ai concorsi, per i quali i concorrenti abbiano fornito, entro la data
medesima, analitiche e complete informazioni con una delle modalita
suindicate.

3. La commissione disporra di un punteggio complessivo fino a
un massimo di 15 punti, ripartiti secondo quanto riportato nel citato
allegato R.

Art. 10.
Accertamenti psico-fisici

1. Tutti i concorrenti idonei alle prove di cui al precedente art. 8
verranno sottoposti agli accertamenti sanitari, volti al riconoscimento
del possesso dell’idoneita psico-fisica al servizio militare quali ufficiali
in servizio permanente nei ruoli normali della Marina militare. Gli accer-
tamenti psico-fisici di cui al presente articolo, nonché 1’accertamento
attitudinale di cui al successivo art. 11 avranno luogo indicativamente
nel mese di maggio 2023, secondo il calendario di convocazione di cui
al precedente art. 8, comma 6, presso il Centro di selezione della Marina
militare di Ancona, via delle Palombare n. 3. I concorrenti per essere
sottoposti agli accertamenti dovranno essere muniti dei documenti indi-

cati nel successivo comma 2 e, durante il periodo di permanenza presso
il predetto Centro (durata presunta: giorni due), non fruiranno di vitto e
alloggio a carico dell’ Amministrazione.

2. 1 concorrenti, all’atto della presentazione presso il Centro di
selezione della Marina militare di Ancona, dovranno consegnare i
seguenti documenti, in originale o in copia resa conforme nei termini di
legge, rilasciati, da struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata
accreditata con il SSN (in quest’ultimo caso dovra essere prodotta anche
I’attestazione in originale della struttura sanitaria medesima compro-
vante detto accreditamento), in data non anteriore a sei mesi da quella di
presentazione agli accertamenti psico-fisici, salvo diverse indicazioni:

a) se gia in possesso, referto in originale di esame radiografico
del torace in due proiezioni. In ogni caso, sulla base di sospetto clinico,
la commissione potra chiedere I’esecuzione dell’esame radiografico del
torace presso il Centro di selezione;

b) ai soli fini dell’eventuale successivo impiego, referto di ana-
lisi di laboratorio concernente il dosaggio quantitativo del glucosio
6-fosfatodeidrogenasi (G6PD);

¢) originale o copia conforme dei seguenti esami ematochimici

ed esami strumentali, corredati di referto, rilasciati in data non ante-
riore a sei mesi precedenti la visita, a eccezione di quello riguardante il
gruppo sanguigno:

1) emocromo completo con formula leucocitaria;

2) VES;

3) glicemia;

4) creatininemia;

5) trigliceridemia;

6) colesterolemia totale e frazionata;

7) bilirubinemia diretta e indiretta;

8) gamma GT,;

9) transaminasemia (GOT e GPT);

10) analisi completa delle urine con esame del sedimento;

11) attestazione del gruppo sanguigno;

12) markers virali: anti HAV (IgM ed /gG), HbsAg, anti HBs,
anti HBc e anti HCV;

13) ricerca anticorpi per HIV;

14) azotemia;

15) TSH;

16) test intradermico Mantoux (TST) o in alternativa il test
interferon gamma (IGRA test) per accertare I’esposizione al microbat-

terio della tubercolosi. In caso di positivita al test di Mantoux (TST) i
candidati dovranno effettuare IGRA Test (test interferon-gamma).

d) certificato, conforme al modello riportato nell’allegato S, che
costituisce parte integrante del presente decreto, rilasciato dal proprio
medico di fiducia e controfirmato dagli interessati, attestante lo stato
di buona salute, la presenza/assenza di pregresse manifestazioni emo-
litiche, gravi manifestazioni immunoallergiche, gravi intolleranze ed
idiosincrasie a farmaci o alimenti. Tale certificato dovra avere una data
di rilascio non anteriore a sei mesi a quella di presentazione e la sua
mancata consegna determinera I’esclusione dal concorso;

e) originale e copia conforme del certificato medico in corso di
validita annuale, attestante I’idoneita all’attivita sportiva agonistica per
I’atletica leggera (idoneo anche per la prova di nuoto), ovvero per le
discipline sportive riportate nella Tabella B del decreto del Ministero
della sanita del 18 febbraio 1982 ovvero per le prove indette dal Mini-
stero della difesa per la partecipazione alle selezioni per 1’arruolamento,
in data non anteriore a un anno rispetto a quella di presentazione alle
prove, rilasciato da un medico appartenente alla Federazione medico-
sportiva italiana ovvero a struttura sanitaria pubblica o privata accredi-
tata con il SSN (in quest’ultimo caso dovra essere prodotta anche I’at-
testazione in originale della struttura sanitaria medesima comprovante
detto accreditamento) e che esercita in tali ambiti in qualita di medico
specializzato in medicina dello sport. La mancata o difforme presenta-
zione di tale certificato comportera I’esclusione dal concorso;

f) 1 soli concorrenti di sesso femminile dovranno, inoltre, pre-
sentarsi muniti di:

1) ecografia pelvica con relativo referto, eseguita, con moda-
lita sovrapubica, entro i sei mesi precedenti la data degli accertamenti
psico-fisici;
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2) referto attestante 1’esito del test di gravidanza (mediante
analisi su sangue o urine), effettuato entro i cinque giorni precedenti la
data di presentazione agli accertamenti psico-fisici;

g) 1 soli concorrenti risultati vincitori dei concorsi, al momento
della presentazione al corso applicativo, dovranno produrre inoltre, il
certificato di cui al successivo art. 15, comma 6.

Tutti gli esami strumentali e di laboratorio chiesti ai candidati
dovranno essere effettuati presso strutture sanitarie pubbliche, anche
militari, o private accreditate con il Servizio sanitario nazionale (in
quest’ultimo caso dovra essere prodotta anche I’attestazione in originale
della struttura sanitaria medesima comprovante detto accreditamento).
La mancata presentazione anche di uno solo dei suddetti documenti
sanitari, a eccezione di quelli di cui alle lettere a), b), ¢) numero 11,
¢) numero 12 e g) del presente comma, comportera 1’esclusione dagli
accertamenti psico-fisici e, quindi, dal concorso. Il referto di analisi di
laboratorio concernente il dosaggio del G6PD dovra comunque essere
prodotto dai concorrenti all’atto dell’incorporamento, qualora vincitori.

3. La commissione di cui al precedente art. 7, comma 1, lettera b),
acquisiti i documenti indicati nel comma 2 del presente articolo, accer-
tera direttamente il possesso dei seguenti ulteriori specifici requisiti:

a) parametri fisici: composizione corporea, forza muscolare e
massa metabolicamente attiva nei limiti previsti dall’art. 587 del decreto
del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, come modifi-
cato dall’art. 4, comma 1, lettera ¢) del decreto del Presidente della
Repubblica 17 dicembre 2015, n. 207 accertati con le modalita previ-
ste dalla direttiva tecnica edizione 2016 dell’Ispettorato generale della
sanita militare, citati nelle premesse. I predetti parametri fisici correlati
alla composizione corporea, alla forza muscolare e alla massa metabo-
licamente attiva non sono accertati nei confronti del personale militare
in servizio in possesso dell’idoneita incondizionata al servizio militare;

b) apparato visivo: visus uguale o superiore a complessivi 16/10
e non inferiore a 7/10 nell’occhio che vede meno, raggiungibile con
correzione non superiore a 4 diottrie per la sola miopia, anche in un
solo occhio, e non superiore a 3 diottrie, anche in un solo occhio, per gli
altri vizi di refrazione; campo visivo e motilita oculare normali; senso
cromatico normale alle matassine colorate;

¢) apparato uditivo: la funzionalita uditiva sara saggiata con
esame audiometrico tonale liminare in camera silente. Potra essere tol-
lerata una perdita uditiva monolaterale/bilaterale isolata: valori >20 e <
30 dB per le frequenze tra 500 e 3000 Hz e < 35 dB a 250-4000-6000-
8000 Hz.

Monolaterale: valori maggiori di 20 e < 30 dB.
Bilaterale: PPT maggiore del 20% e < 25%;

d) dentatura: in buone condizioni; sara consentita la mancanza
di un massimo di otto denti non contrapposti, purché non associati a
parodontopatia giovanile e non tutti dallo stesso lato e tra i quali non
figurino piu di un incisivo e di un canino; nel computo dei mancanti
non dovranno essere conteggiati i terzi molari; gli elementi mancanti
dovranno essere sostituiti con moderna protesi fissa che assicuri la com-
pleta funzionalita della masticazione; i denti cariati dovranno essere
opportunamente curati. Per i soli candidati della componente specia-
listica sommergibilistica -di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera
a), numeri 1) e 2)- la dentatura deve essere in ottime condizioni. I denti
mancanti devono essere sostituiti da idonee protesi.

4. La suddetta commissione disporra per tutti i concorrenti, tranne
quelli in accertato stato di gravidanza, che costituisce temporaneo impe-
dimento all’accertamento dell’idoneita al servizio militare, le visite spe-
cialistiche e gli accertamenti sottoelencati:

a) visita medica generale, in tale sede la commissione giudi-
chera altresi inidoneo il candidato che presenti tatuaggi e altre perma-
nenti alterazioni volontarie dell’aspetto fisico non conseguenti a inter-
venti di natura comunque sanitaria, se lesivi del decoro dell’uniforme o
della dignita della condizione del militare di cui al regolamento e alle
eventuali discendenti norme tecniche;

b) visita cardiologica con ECG a riposo. Per i soli candidati della
componente specialistica sommergibilistica -di cui al precedente art. 1,
comma 1, lettera @), numeri 1) e 2)- la valutazione cardiologica sara
integrata da ECG da sforzo ed ecocardiogramma color doppler. Qual-
siasi malattia organica del cuore ¢ causa di non idoneita, a meno che non
sia considerata ininfluente dallo specialista cardiologo;

¢) visita otorinolaringoiatrica con esame audiometrico;

d) valutazione dell’apparato respiratorio. Per i soli candidati
della componente specialistica sommergibilistica -di cui al precedente
art. 1, comma 1, lettera a), numeri 1) e 2)- la valutazione sara integrata
da esame spirometrico;

e) visita oculistica;
/) visita odontoiatrica;
g) valutazione dell’apparato locomotore;

h) per i soli candidati della componente specialistica sommer-
gibilistica -di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), numeri 1)
e 2)- visita neurologica. L’esame EEG sara effettuato solo su indica-
zioni dello specialista, nei casi in cui ne ricorra la necessita, in base ai
riscontri anamnestici e/o clinici. E da considerarsi comunque idoneo il
personale con EEG che presenti occasionali lente, diffuse sia a riposo
che durante I’iperventilazione purché in assenza di:

anomalie EEG sia focali che generalizzate, anche aspecifiche,
comprendenti punte, Sharp Waves, complessi punta-onda, onde lente
Theta o Delta di ampio voltaggio e attivita di soppressione;

risposte di trascinamento, risposte fotomiocloniche o foto-
convulsive anche occasionali durante la stimolazione luminosa
intermittente;

i) visita psichiatrica. Per i soli candidati della componente spe-
cialistica sommergibilistica -di cui al precedente art. 1, comma 1, let-
tera @), numeri 1) e 2)- il soggetto non deve presentare note o elementi
di riferimento dello spettro ansioso fobico, che possano interferire con
I’assolvimento dei compiti previsti nello specifico contesto ambientale;

j) analisi delle urine per la riceca di eventuali cataboliti di
sostanze stupefacenti e/o psicotrope quali amfetamine, cannabinoidi,
barbiturici, oppiacei e cocaina. In caso di positivita, disporra I’effettua-
zione sul medesimo campione del test di conferma (gascromatografia
con spettrometria di massa);

k) controllo dell’abuso sistematico di alcool;

/) ogni ulteriore indagine clinico specialistica, laboratoristica e/o
strumentale (compreso ’esame radiologico) ritenuta utile per consentire
un’adeguata valutazione clinica e medico-legale.

Nel caso in cui si rendesse necessario sottoporre il concorrente a
indagini radiologiche, indispensabili per I’accertamento e la valutazione
di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né
valutabili con diverse metodiche o visite specialistiche, lo stesso dovra
sottoscrivere la dichiarazione di cui all’allegato T, che costituisce parte
integrante del presente bando.

Gli interessati, all’atto della presentazione, dovranno rilasciare
un’apposita dichiarazione di informazione all’effettuazione del predetto
protocollo diagnostico, nonché un’ulteriore dichiarazione di informa-
zione sui protocolli vaccinali previsti per il personale militare, in con-
formita a quanto riportato nell’allegato U, che costituisce parte inte-
grante del presente bando.

5. In caso di accertato stato di gravidanza la commissione preposta
ai suddetti accertamenti psico-fisici non potra in nessun caso procedere
agli accertamenti di cui ai precedenti commi 3 e 4 e dovra astenersi
dalla pronuncia del giudizio, a mente dell’art. 580 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, secondo il quale lo stato
di gravidanza costituisce temporaneo impedimento all’accertamento
dell’idoneita al servizio militare. Pertanto, nei confronti delle concor-
renti il cui stato di gravidanza ¢ stato accertato anche con le modalita
previste dal presente articolo, la commissione procedera alla convoca-
zione al predetto accertamento in data compatibile con la definizione
della graduatoria di cui al successivo art. 15. Se in occasione della
seconda convocazione il temporaneo impedimento perdura, la preposta
commissione di cui al precedente art. 7, comma 1, lettera b) ne dara
notizia alla Direzione generale per il personale militare che ammettera
d’ufficio le stesse concorrenti, anche in deroga, per una sola volta, ai
limiti di eta, a svolgere i predetti accertamenti nell’ambito del primo
concorso utile successivo alla cessazione di tale stato di temporaneo
impedimento. Il provvedimento di rinvio puo essere revocato, su istanza
di parte, se il suddetto stato di temporaneo impedimento cessa in data
compatibile con i tempi necessari per la definizione della graduatoria.
Fermo restando il numero delle assunzioni annualmente autorizzate, le
candidate rinviate risultate idonee e nominate vincitrici nella graduato-
ria finale di merito del concorso per il quale hanno presentato istanza
di partecipazione sono avviate alla frequenza del primo corso di forma-
zione utile in aggiunta ai vincitori di concorso cui sono state rinviate.
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Le vincitrici dei concorsi rinviate, per i motivi di cui sopra, saranno
immesse in servizio con la medesima anzianita assoluta, ai soli fini
giuridici, dei vincitori del concorso per il quale originariamente hanno
presentato domanda. La relativa posizione di graduatoria nell’ambito
del corso originario verra determinata, ove previsto, sulla base del pun-
teggio ottenuto nella graduatoria finale al termine del periodo di forma-
zione. Gli effetti economici della nomina decorreranno. In ogni caso,
dalla data di effettivo incorporamento.

6. Gli accertamenti di cui al presente articolo saranno volti al
riconoscimento dell’idoneita psico-fisica dei concorrenti al servizio
incondizionato quali ufficiali nei ruoli normali della Marina militare.
La commissione, al termine degli accertamenti, provvedera a definire
per ciascun concorrente, secondo i criteri stabiliti dalla normativa e
dalle direttive vigenti, il profilo sanitario che terra conto delle caratte-
ristiche somato-funzionali, nonché degli specifici requisiti psico-fisici
suindicati. In caso di mancata presentazione del referto di analisi di
laboratorio concernente il dosaggio del G6PD, ai fini della definizione
della caratteristica somato-funzionale AV, limitatamente alla carenza del
predetto enzima, al coefficiente attribuito sara aggiunta la dicitura «defi-
cit di G6PD non definito».

7. Saranno giudicati idonei i concorrenti:

a) non affetti da alcuna delle imperfezioni o infermita previste
dall’elenco delle imperfezioni e delle infermita che sono causa di ini-
doneita al servizio militare di cui all’art. 582 del decreto del Presidente
della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90 e della vigente direttiva applica-
tiva emanata con decreto ministeriale 4 giugno 2014;

b) in possesso di un profilo sanitario inquadrabile nella fascia
A derivante dall’attribuzione di coefficiente pari a 1 o 2 in ciascuna
delle nove caratteristiche somato-funzionali in base alla direttiva tecnica
per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio
militare, emanata dalla vigente direttiva applicativa con decreto mini-
steriale 4 giugno 2014, a eccezione dei soli candidati della componente
specialistica sommergibilistica -di cui al precedente art. 1, comma 1,
lettera @), numeri 1) e 2)- per i quali deve essere previsto il coefficiente
pari a 1 per gli apparati AR e AV-OR e 2 per gli altri apparati. Per la
caratteristica somato-funzionale AV, indipendentemente dal coefficiente
assegnato, la carenza accertata, totale o parziale, dell’enzima G6PD
non puo essere motivo di esclusione, ai sensi dell’art. 1 della legge
n. 109/2010, richiamata nelle premesse al bando. Altresi, i concorrenti
riconosciuti affetti dal predetto deficit di G6PD dovranno rilasciare la
dichiarazione di ricevuta informazione e di responsabilizzazione, rinve-
nibile nell’allegato V del bando.

8. Saranno giudicati inidonei i concorrenti per i quali sono
comprovati:

a) imperfezioni e infermita previste dalla vigente normativa in
materia di inabilita al servizio militare;

b) abuso sistematico di alcool;

¢) uso anche saltuario od occasionale, di sostanze stupefa-
centi, nonché utilizzo di sostanze psicotrope a scopo voluttuario non
terapeutico;

d) malattie o lesioni acute per le quali siano previsti tempi lunghi
di recupero dello stato di salute e dei requisiti necessari per la frequenza
del corso applicativo;

e) malformazioni e infermita comunque incompatibili con la fre-
quenza del corso e con il successivo impiego quale Ufficiale in servizio
permanente nei ruoli normali della Marina militare.

9. La commissione medica, seduta stante, comunichera al concor-
rente 1’esito degli accertamenti psico-fisici, sottoponendogli il verbale
contenente uno dei seguenti giudizi:

a) «idoneo quale ufficiale in servizio permanente nel ruolo nor-
male del Corpo del genio della marina -con I’indicazione dell’idoneita
alla specialita sommergibilista per i candidati di cui di cui al precedente
art. 1, comma 1, lettera a), numeri 1) e 2)- o del Corpo di commissariato
marittimo o del Corpo sanitario militare marittimo o del Corpo delle
Capitanerie di porto», con I’indicazione del profilo sanitario;

b) «inidoneo quale ufficiale in servizio permanente nel ruolo
normale del Corpo del genio della marina o del Corpo di commissariato
marittimo o del Corpo sanitario militare marittimo o del Corpo delle
Capitanerie di porto», con I’indicazione della causa di inidoneita.

10. Nei confronti dei candidati che all’atto degli accertamenti

psico-fisici siano riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di
recente insorgenza e di presumibile breve durata, per le quali risulta

scientificamente probabile un’evoluzione migliorativa, tale da lasciar
prevedere il possibile recupero dei requisiti richiesti in tempi compa-
tibili con lo svolgimento del concorso, la commissione non esprimera
giudizio, né definira il profilo sanitario, ma fissera il termine, che non
potra superare la data prevista per il completamento della prova orale
da parte di tutti i concorrenti, entro il quale li sottoporra a ulteriori
accertamenti psico-fisici per verificare 1’eventuale recupero dell’ido-
neita. Costoro, per esigenze organizzative, potranno essere ammessi
con riserva a sostenere gli accertamenti attitudinali e le successive
prove concorsuali. I concorrenti che, al momento della nuova visita,
non avranno recuperato la prevista idoneita psico-fisica saranno giu-
dicati inidonei ed esclusi dal concorso. Tale giudizio sara comunicato
seduta stante agli interessati.

11. 1l giudizio riportato negli accertamenti sanitari ¢ definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati inidonei saranno esclusi dal concorso
senza ulteriori comunicazioni. Essi potranno tuttavia presentare,
seduta stante a pena di inammissibilita, presso lo stesso Centro di sele-
zione della Marina militare di Ancona, specifica istanza di riesame di
tale giudizio di inidoneita, che dovra poi essere supportata da specifica
documentazione rilasciata a riguardo da struttura sanitaria pubblica,
relativamente alle cause che hanno determinato il giudizio di inido-
neita. Tale documentazione dovra improrogabilmente giungere, con
le modalita indicate al precedente art. 5, comma 3, al Ministero della
difesa - Direzione generale per il personale militare, entro il decimo
giorno successivo a quello di effettuazione degli accertamenti psico-
fisici. Per ragioni di carattere organizzativo, al fine di contrarre i tempi
delle procedure concorsuali, i concorrenti che presentano istanza di
ulteriori accertamenti sanitari sono ammessi con riserva a sostenere
gli accertamenti attitudinali di cui al successivo art. 11. Il mancato
inoltro della documentazione sanitaria di supporto all’istanza di ulte-
riori accertamenti sanitari, con le modalita e nella tempistica soprain-
dicata, nonché alle istanze di revisione per i motivi di inidoneita di
cui al precedente comma 8, lettere @) e b) determineranno il mancato
accoglimento dell’istanza medesima e il giudizio di inidoneita ripor-
tato al termine degli accertamenti psico-fisici si intendera confermato.
In tal caso gli interessati riceveranno apposita comunicazione da parte
della Direzione generale per il personale militare. Sara considerato
nullo I’eventuale giudizio di idoneita conseguito negli accertamenti
attitudinali sostenuti con riserva. Qualora invece la documentazione
sanitaria giunga correttamente alla sopracitata Direzione generale,
la stessa sara valutata dalla commissione di cui al precedente art. 7,
comma 1, lettera ¢) la quale, solo se lo riterra necessario, potra sotto-
porre gli interessati a ulteriori accertamenti sanitari prima di emettere
il giudizio definitivo. I concorrenti giudicati inidonei anche a seguito
della valutazione sanitaria di cui al presente comma o degli ulteriori
accertamenti sanitari disposti, nonché quelli che rinunceranno ai
medesimi, saranno esclusi dal concorso.

Art. 11.
Accertamenti attitudinali

1. Contestualmente agli accertamenti psico-fisici di cui al prece-
dente art. 10, i candidati saranno sottoposti, a cura della commissione
di cui all’art. 7, comma 1, lettera d), all’accertamento attitudinale, consi-
stente nello svolgimento di una serie di prove (test, questionari e intervi-
sta attitudinale individuale) volte a valutare oggettivamente il possesso
dei requisiti necessari per un positivo inserimento in Forza armata e
nello specifico ruolo. Tale valutazione si articolera in specifici indicatori
attitudinali per le seguenti aree di indagine:

a) area dello stile di pensiero;

b) area delle emozioni e relazioni;

¢) area della produttivita e delle competenze gestionali;
d) area motivazionale.

2. A ciascuno degli indicatori attitudinali verra attribuito un pun-
teggio di livello, la cui assegnazione terra conto della seguente scala
di valori:

a) punteggio 1: livello di forte carenza dell’indice in esame;
b) punteggio 2: livello scarso dell’indice in esame;

¢) punteggio 3: livello medio dell’indice in esame;
d) punteggio 4: livello discreto dell’indice in esame;
e) punteggio 5: livello buono/ottimo dell’indice in esame.
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3. La commissione assegnera il punteggio di livello finale a cia-
scun concorrente sulla base delle risultanze dei test, delle prove di per-
formance, delle valutazioni degli ufficiali psicologi e di quelle degli
ufficiali colloquiatori; tale punteggio sara diretta espressione degli
elementi preponderanti emergenti dai diversi momenti valutativi. Al
termine dell’accertamento attitudinale, la commissione esprimera nei
confronti di ciascun candidato un giudizio di idoneita o di inidoneita. I1
giudizio di inidoneita verra espresso nel caso in cui il concorrente riporti
un punteggio di livello attitudinale globale inferiore a quello minimo
previsto dalla vigente normativa tecnica.

4. La commissione, seduta stante, comunichera a ciascun concor-
rente 1’esito dell’accertamento attitudinale, sottoponendogli il verbale
contenente uno dei seguenti giudizi:

a) «idoneo quale ufficiale in servizio permanente nel ruolo nor-
male della Marinay;

b) «inidoneo quale ufficiale in servizio permanente nel ruolo
normale della Marina» con I’indicazione del motivo.

Il giudizio riportato nell’accertamento attitudinale ¢ definitivo.
Pertanto, i concorrenti giudicati inidonei saranno esclusi dal concorso.

5. A detto accertamento saranno sottoposti, con riserva, anche i
concorrenti di cui al precedente art. 10, commi 10 e 11. Tali concor-
renti, se giudicati inidonei al termine dell’accertamento attitudinale, non
saranno ammessi a sostenere i predetti accertamenti psico-fisici.

Art. 12.
Prove di efficienza fisica

1. I concorrenti risultati idonei al termine dell’accertamento attitu-
dinale di cui al precedente art. 11, saranno sottoposti, a cura della com-
missione di cui all’art. 7, comma 1, lettera e), alle prove di efficienza
fisica, che si svolgeranno presso il Centro di selezione della Marina
militare di Ancona e/o idonee strutture sportive nella sede di Ancona.

2. Alle prove di efficienza fisica i concorrenti dovranno presentarsi
muniti di tuta da ginnastica, scarpe ginniche, costume da bagno, accap-
patoio, ciabatte e cuffia da piscina (in gomma o altro materiale idoneo),
occhialini da piscina (facoltativi).

3. Le prove consistono nell’esecuzione di esercizi obbligatori, il
cui esito comporta un giudizio di idoneita o inidoneita con I’attribuzione
di punteggi incrementali utili ai fini della formazione della graduatoria
di cui al successivo art. 15. Gli esercizi sono i seguenti:

flessioni del busto dalla posizione supina;
nuoto 25 metri (qualunque stile);
piegamenti sulle braccia.

11 prospetto delle prove di efficienza fisica ¢ riportato nell’ Allegato
Z, che costituisce parte integrante del presente bando. In tale allegato
sono anche contenute le modalita di svolgimento degli esercizi, nonché
quelle di valutazione dell’idoneita e di assegnazione dei punteggi incre-
mentali, e le disposizioni in caso di precedente infortunio o di infortunio
durante I’effettuazione degli esercizi.

4. Per essere giudicato idoneo alle prove di efficienza fisica, il
concorrente dovra essere risultato idoneo in tutte le prove obbligatorie.
In caso contrario sara emesso un giudizio di inidoneita alle prove di
efficienza fisica. I giudizi, che saranno comunicati per iscritto ai con-
correnti a cura della commissione di cui all’art. 7, comma 1, lettera d),
sono definitivi e inappellabili. I concorrenti giudicati inidonei saranno
esclusi dal concorso senza ulteriori comunicazioni.

5. Al termine delle prove di efficienza fisica, la predetta commis-
sione redigera il relativo verbale.

Art. 13.
Prove orali

1. T concorrenti risultati alle prove di efficienza fisica saranno
ammessi a sostenere le prove orali, che avranno luogo presso 1’Accade-
mia navale, viale Italia n. 72 (indicativamente nel mese di giugno/luglio
2023). 1l calendario di convocazione a tali prove sara reso noto almeno
venti giorni prima dell’effettuazione delle prove orali, con avviso inse-
rito nell’area pubblica della sezione comunicazioni del portale concorsi.
La predetta comunicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti e per
tutti i concorrenti.

2. Le modalita di svolgimento e i programmi delle prove orali sono
riportati negli allegati B, C, D, E, F, GH, I, L, M, N, O, Pe Q.

3. La prova orale si intendera superata se il concorrente avra otte-
nuto in ciascuna delle materie oggetto della stessa una votazione non
inferiore a 18/30, utile per la formazione delle graduatorie di merito di
cui al successivo art. 15. I punteggio della prova risultera dalla media
dei voti riportati in ciascuna materia.

5. I concorrenti idonei nella prova orale, se lo abbiano chiesto nella
relativa domanda di partecipazione al concorso, sosterranno la prova
orale facoltativa di una lingua straniera scelta tra francese, inglese, spa-
gnola e tedesca, con le modalita riportate nei citati allegati B, C, D, E,
FEGH LL M,N,O,PeQ.

6. Ai concorrenti che supereranno la prova orale facoltativa di lin-
gua straniera sara assegnato un punteggio aggiuntivo in relazione al
voto conseguito, cosi determinato:

a) fino a 20/30: punti 0;
b) 21/30: punti 0,20;
¢) 22/30: punti 0,40;
d) 23/30: punti 0,60;
e) 24/30: punti 0,80;
) 25/30: punti 1,00
2) 26/30: punti 1,20;
h) 27/30: punti 1,40,
i) 28/30: punti 1,60;
7) 29/30: punti 1,80;
k) 30/30: punti 2,00.

Art. 14.

Accertamento dell idoneita psico-fisica quale
Equipaggio fisso di volo (EFYV)

1. I soli concorrenti per la specialita armi navali - Tecnici di aero-
mobili (TC/AER) di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a), numeri
3) e 4), giudicati idonei alla prova orale di cui al precedente art. 13,
saranno convocati, con le modalita indicate nel precedente art. 5, presso
I’Istituto di medicina aerospaziale dell’Aeronautica militare (Roma,
Milano o Bari) territorialmente competente in base al domicilio del
concorrente, per essere sottoposto all’accertamento per I’idoneita quale
Equipaggio fisso di volo (EFV). Durante il periodo di permanenza
presso il predetto Istituto (durata presunta giorni uno) i concorrenti non
fruiranno di vitto e alloggio a carico dell’Amministrazione.

2. 1l competente Istituto di medicina aerospaziale dell’ Aeronau-
tica militare, seduta stante, comunichera a ciascun concorrente 1’esito
di detti accertamenti.

3. 1l giudizio riportato negli accertamenti di cui al presente articolo
¢ definitivo. Pertanto, i concorrenti giudicati inidonei saranno esclusi
dal concorso.

4. D’Istituto di medicina aerospaziale dell’ Aeronautica militare di
competenza deve far pervenire alla Direzione generale per il personale
militare - I Reparto reclutamento e disciplina - 1* Divisione recluta-
mento ufficiali e sottufficiali - 3~ Sezione - viale dell’Esercito n. 186
- 00143 Roma, i rispettivi verbali entro il terzo giorno dalla data di
completamento degli accertamenti.

Art. 15.
Graduatorie di merito

1. Le graduatorie di merito degli idonei, distinte per ciascuno dei
concorsi di cui all’art. 1, comma 1, saranno formate dalle commissioni
esaminatrici di ciascun concorso secondo 1’ordine del punteggio conse-
guito da ogni singolo candidato, ottenuto sommando:

a) la media dei punteggi conseguiti nelle prove scritte;

b) il punteggio riportato nella prova orale;

¢) ’eventuale punteggio attribuito per i titoli di merito;

d) ’eventuale punteggio aggiuntivo conseguito nella prova orale
facoltativa di lingua straniera;

e) I’eventuale punteggio incrementale conseguito nelle prove di
efficienza fisica di cui all’Allegato Z del presente decreto.
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2. Nei decreti di approvazione delle graduatorie si terra conto
della riserva di posti per gli ufficiali ausiliari di cui all’art. 678,
comma 4 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. I posti riservati,
qualora non ricoperti per carenza di riservatari idonei, saranno devo-
luti a favore di altri concorrenti idonei secondo 1’ordine della relativa
graduatoria di merito.

3. Fermo restando quanto indicato nel precedente comma 2, nei
decreti di approvazione delle graduatorie si terra conto, a parita di
merito, dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e dall’art. 73, comma 14
del decreto-legge 21 giugno 2013, n. 69, convertito dalla legge 9 agosto
2013, n. 98, eventualmente posseduti alla data di scadenza del termine
di presentazione delle domande, che i concorrenti abbiano dichiarato
nella domanda di partecipazione al concorso. In assenza di titoli di pre-
ferenza, sara preferito il concorrente piu giovane d’eta, in applicazione
del secondo periodo dell’art. 3, comma 7 della legge 15 maggio 1997,
n. 127, come aggiunto dall’art. 2, comma 9 della legge 16 giugno 1998,
n. 191.

4. Nel caso di impossibilita di assegnare i posti a concorso per
carenza di idonei e/o a seguito di rinunce, nonostante la devoluzione
prevista dal precedente art. 1, comma 4, del presente decreto, la Dire-
zione generale si riserva la possibilita di devolvere ulteriormente i posti
non assegnati ad altro concorso dei ruoli speciali o dei ruoli normali
della Marina militare, in relazione alle esigenze segnalate dalla Forza
armata.

5. Saranno dichiarati vincitori -se non sono sopravvenuti gli ele-
menti impeditivi di cui all’art. 1, comma 5 del presente bando- i con-
correnti che, per quanto indicato nei commi precedenti, si collocheranno
utilmente nella rispettiva graduatoria di merito.

6. I decreti di approvazione delle graduatorie saranno pubblicati
nel Giornale Ufficiale della difesa. Di tale pubblicazione sara data noti-
zia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Inoltre, essi saranno pubblicati, a puro titolo informativo, nel
portale dei concorsi.

Art. 16.

Nomina

1. I vincitori dei concorsi saranno nominati, in relazione al con-
corso a cui hanno partecipato, Tenenti di vascello in servizio perma-
nente nel ruolo normale del Corpo sanitario militare marittimo ovvero
Sottotenenti di vascello in servizio permanente nel ruolo normale,
rispettivamente, del Corpo del genio della marina -specialita genio
navale o specialita armi navali o specialita infrastrutture-, del Corpo
sanitario militare marittimo, del Corpo di commissariato militare marit-
timo e del Corpo delle Capitanerie di porto, con I’anzianita assoluta
nel grado stabilita nel relativo decreto ministeriale di nomina, che sara
immediatamente esecutivo.

2. 1l vincitore del concorso sottoposto -secondo il rispettivo ordina-
mento- a obblighi di servizio dovra, all’atto di effettivo incorporamento,
presentare documentazione attestante 1’assenso al proscioglimento da
detti obblighi rilasciato dall’Amministrazione di competenza.

3. 1l conferimento della nomina € subordinato all’accertamento,
anche successivo alla nomina stessa, del possesso dei requisiti della
condotta e delle qualita morali di cui all’art. 2 del presente bando.

4. I decreti ministeriali di nomina saranno pubblicati nel Giornale
Ufficiale della difesa.

5. I vincitori -se non sono sopravvenuti gli elementi impeditivi di
cui all’art. 1, comma 5 del presente bando- saranno invitati ad assumere
servizio in via provvisoria, con riserva dell’accertamento del possesso
dei requisiti prescritti per la nomina e del superamento del corso appli-
cativo di cui al successivo comma 6.

6. Dopo la nomina essi frequenteranno un corso applicativo di
durata non superiore a un anno accademico, con le modalita stabilite
dal Comando scuole della Marina militare.

11 personale che ¢ stato selezionato per la specializzazione Tecnici
di aeromobili - TC/AER, al termine del corso applicativo, frequentera
un corso della durata di circa diciotto mesi con le modalita stabilite
dal Comando scuole della Marina militare per il conseguimento della
specializzazione in parola per poi essere impiegato nelle Forze aerce
della Marina.

All’atto della presentazione al corso, gli ufficiali dovranno
contrarre una ferma di cinque anni, ai sensi dell’art. 724, comma 5
del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, decorrente dalla data
di inizio del corso medesimo, che avra pieno effetto, tuttavia, solo
al superamento del corso applicativo. Il rifiuto di sottoscrivere la
ferma comportera la revoca della nomina. Inoltre, gli stessi, dovranno
presentare, pena revoca della nomina, copia della documentazione
comprovante I’avvenuta iscrizione all’albo dell’ordine dei medici,
in ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 2 della legge
n. 3 dell’l1 gennaio 2018. Detti ufficiali saranno sottoposti a visita
di incorporamento volta a verificare il mantenimento dei requisiti
previsti per il reclutamento e in tale sede, nel caso non vi abbiano
provveduto in sede di accertamenti psicofisici, dovranno produrre il
referto analitico attestante I’esito del dosaggio del glucosio 6-fosfato-
deidrogenasi rilasciato entro trenta giorni dalla data di ammissione ai
corsi da strutture sanitarie pubbliche. Inoltre, saranno sottoposti, ove
necessario, al completamento del profilo vaccinale, secondo le moda-
lita definite nella direttiva tecnica in materia di protocolli sanitari per
la somministrazione di profilassi vaccinali al personale militare, alle-
gata al decreto interministeriale 16 maggio 2018. A tal fine, dovranno
presentare, prima dell’incorporamento:

certificato attestante 1’esecuzione del ciclo completo delle
vaccinazioni previste per la propria fascia d’eta, ai sensi del decreto-
legge 7 giugno 2017, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge
31 luglio 2017, n. 119, nonché quelle eventualmente effettuate per turi-
smo e per attivita lavorative pregresse;

in caso di assenza della relativa vaccinazione, dovra essere pro-
dotto referto attestante il dosaggio degli anticorpi (Ig G) per morbillo,
rosolia, parotite e varicella.

La mancata presentazione al corso applicativo comportera la deca-
denza dalla nomina, ai sensi dell’art. 17 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

Nel caso in cui alcuni dei posti messi a concorso risulteranno non
ricoperti per rinuncia o decadenza di vincitori, la Direzione generale per
il personale militare potra procedere all’ammissione al corso, entro 1/12
della durata del corso stesso, di altrettanti concorrenti idonei, secondo
I’ordine della rispettiva graduatoria di merito.

7. 11 concorrente di sesso femminile nominato ufficiale in servizio
permanente del ruolo normale del Corpo per il quale ¢ stato dichiarato
vincitore che, trovandosi nelle condizioni previste dall’art. 1494 del
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, non possa frequentare o com-
pletare il corso applicativo, sara rinviato d’ufficio al corso successivo.

8. Nei confronti degli ufficiali che supereranno il corso applica-
tivo, la riserva di cui al precedente comma 3 verra sciolta e 1’anzianita
relativa verra rideterminata in base alla media del punteggio ottenuto
nella graduatoria del concorso e di quello conseguito nella graduatoria
di fine corso.

9. Coloro che non supereranno o non porteranno a compimento il
corso applicativo, se provenienti dalla vita civile saranno collocati in
congedo, se provenienti dal personale in servizio saranno restituiti ai
ruoli di provenienza. In quest’ultimo caso il periodo di durata del corso
sara computato per intero ai fini dell’anzianita di servizio.

10. Agli ufficiali, una volta ammessi alla frequenza del corso
applicativo, e ai concorrenti idonei non vincitori potra essere chiesto
di prestare il consenso all’essere presi in considerazione ai fini di un
eventuale successivo impiego presso gli oganismi di informazione e
sicurezza di cui alla legge 3 agosto 2007, n. 124, previa verifica del
possesso dei requisiti.

Art. 17.
Disposizioni per i militari

1. All’atto dell’ammissione alla frequenza dei corsi presso le
Accademie, i concorrenti gia alle armi e quelli richiamati dal con-
gedo, fatto salvo quanto previsto dall’art. 933 del decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66, saranno cancellati dal ruolo di appartenenza, con
la conseguente perdita del grado rivestito, a cura della Direzione gene-
rale per il personale militare, ai sensi dell’art. 864, comma 1, lettere b)
e ¢) e dell’art. 867, comma 4 del suddetto decreto legislativo 15 marzo
2010, n. 66. La cancellazione avra effetto dalla data di presentazione
al corso applicativo. A tal fine, gli istituti forniranno, al termine dei
ripianamenti, alle competenti divisioni della Direzione generale per il
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personale militare gli elenchi dettagliati dei concorrenti gia alle armi
e di quelli richiamati dal congedo ammessi al precitato corso. Ai fre-
quentatori del corso in parola -ivi compresi i1 frequentatori provenienti
dagli ufficiali, dai sottufficiali e dai volontari in servizio permanente-
espulsi o dimessi dai corsi saranno applicate le disposizioni di cui al
combinato disposto degli articoli 868, 961 ¢ 962 del decreto legislativo
15 marzo 2010 n. 66 ed articoli 599 e 600 del decreto del Presidente
della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90.

2. I Comandi di reparto/ente presso i quali prestano servizio i con-
correnti alle armi risultati vincitori del concorso dovranno trasmettere,
entro quindici giorni dalla richiesta da parte degli enti competenti, la
copia resa conforme secondo le modalita stabilite dalla legge dello
stato di servizio o del foglio matricolare e tutti i documenti personali
aggiornati di ogni variazione, compresa quella relativa all’ammissione
in Accademia, senza alcuna soluzione di continuita, nonché quelli con-
cernenti il trattamento economico.

Art. 18.
Accertamento dei requisiti

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui all’art. 2 del pre-
sente decreto, la Direzione generale per il personale militare provve-
dera a chiedere alle amministrazioni pubbliche e agli enti competenti
la conferma di quanto dichiarato dai candidati nelle domande di par-
tecipazione al concorso e nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente
prodotte. Il certificato del casellario giudiziale verra acquisito d’ufficio.

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilita
penale dall’art. 76 del gia citato decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445, se dal controllo di cui al precedente
comma | emergesse la mancata veridicita del contenuto delle dichiara-
zioni, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti con
il provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

Art. 19.
Esclusioni

1. La Direzione generale per il personale militare procedera a
escludere in ogni momento dal concorso i concorrenti che non saranno
ritenuti in possesso dei prescritti requisiti, nonché a dichiarare i mede-
simi decaduti dalla nomina a ufficiale in servizio permanente, qualora il
difetto dei requisiti fosse accertato dopo la nomina.

Art. 20.
Spese di viaggio. Licenza

1. Le spese sostenute per i viaggi da e per le sedi delle prove e
degli accertamenti di cui all’art. 6 del presente decreto (compresi quelli
eventualmente necessari per completare le varie fasi concorsuali), non-
ché per la permanenza presso le relative sedi di svolgimento, sono a
carico dei concorrenti.

2. 1 concorrenti, se militari in servizio, potranno fruire della
licenza straordinaria per esami, compatibilmente con le esigenze di
servizio, fino a un massimo di trenta giorni, nei quali devono essere
computati i giorni di svolgimento delle prove e degli accertamenti
suindicati, nonché quelli necessari per il raggiungimento della sede
ove si svolgeranno e per il rientro in sede. In particolare, detta licenza,
cumulabile con la licenza ordinaria, potra essere concessa nell’intera
misura prevista oppure frazionata in piu periodi, di cui uno, non supe-
riore a dieci giorni, per le prove scritte. Se il concorrente manchera di
sostenere gli accertamenti e le prove d’esame per motivi dipendenti
dalla sua volonta, la licenza straordinaria sara computata in licenza
ordinaria dell’anno in corso.

Art. 21.
Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 13 e 14 del regolamento (UE) n. 679/2016
del Parlamento europeo e del Consiglio relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali (di seguito
Regolamento), si informano i candidati che il trattamento dei dati per-
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sonali da loro forniti in sede di partecipazione al concorso/procedura di
reclutamento o, comunque, acquisiti a tal fine, ¢ finalizzato esclusiva-
mente all’espletamento delle relative attivita istituzionali. Il trattamento
dei dati personali e particolari avverra a cura dei soggetti a cio apposi-
tamente autorizzati, ivi compresi quelli facenti parte delle commissioni
previste dal presente bando, con 1’utilizzo di procedure anche informa-
tizzate e con ’ausilio di apposite banche-dati automatizzate, nei modi
e nei limiti necessari per il perseguimento delle finalita per cui i dati
personali e particolari sono trattati; cio anche in caso di eventuale comu-
nicazione a terzi e anche successivamente all’eventuale instaurazione
del rapporto di impiego/servizio, per le finalita inerenti alla gestione
del rapporto stesso.

2. 11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e del possesso degli eventuali titoli previ-
sti dal presente bando, pena ’esclusione dal concorso o dalla procedura
di reclutamento.

3. In relazione al trattamento dei dati si comunica che:

a) il titolare del trattamento ¢ la Direzione generale per il perso-
nale militare, con sede in Roma al Viale dell’Esercito n. 186. Il titolare
puo essere contattato inviando apposita e-mail ai seguenti indirizzi di
posta elettronica: persomil@persomil.difesa.it; posta elettronica certifi-
cata: persomil@postacert.difesa.it;

b) il responsabile per la protezione dei dati personali puo essere
contattato ai seguenti recapiti e-mail: rpd@difesa.it; indirizzo posta
elettronica certificata: rpd@postacert.difesa.it, come reso noto sul sito
istituzionale www.difesa.it

c) la finalita del trattamento ¢ costituita dall’istaurazione del
rapporto d’impiego/servizio e trova la sua base giuridica nel decreto
legislativo n. 66/2010 e nel decreto del Presidente della Repubblica
n. 90/2010, con particolare riferimento agli articoli da 1053 a 1075;

d) 1 dati potranno essere comunicati alle amministrazioni pub-
bliche direttamente interessate allo svolgimento del concorso/procedura
di reclutamento e alla posizione giuridico-economica o di impiego del
candidato, nonché¢ agli Enti previdenziali;

e) I’eventuale trasferimento dei dati ha luogo ai sensi delle
disposizioni previste dal Regolamento, di cui all’art. 49, paragrafo 1,
lettera d) e paragrafo 4, nonché ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 90/2010, secondo le prescrizioni previste dall’art. 1055,
commiSe7;

/) il periodo di conservazione per i militari e per i cittadini idonei/
vincitori ¢ stabilito in un arco temporale non superiore alla permanenza
in servizio e sino al collocamento in congedo e relativo versamento agli
enti competenti; per i cittadini non idonei/non vincitori ¢ fissato sino al
conseguimento delle finalita pubbliche per le quali i dati sono trattati,
ivi compresa la tutela degli interessi dell’ Amministrazione della difesa
presso le competenti sedi giudiziarie;

g) ’eventuale reclamo potra essere proposto all’ Autorita garante
per la protezione dei dati personali, in qualita di Autorita di controllo,
con sede in Piazza Venezia n. 11 - 00187 Roma, indirizzi e-mail:
garante@gpdp.it; protocollo@pec.gpdp.it.

4. Ai candidati sono riconosciuti i diritti previsti dagli articoli da 15
a 21 del citato Regolamento, tra i quali il diritto di accedere ai dati che
li riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare, cancellare
i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Direzione generale
per il personale militare, titolare del trattamento.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 20 dicembre 2022

1l direttore generale
per il personale militare
VITTIGLIO

1l comandante generale
del Corpo delle Capitanerie di
porto
CARLONE




13-1-2023 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4“Serie speciale - n. 3

ALLEGATO A

FAC-SIMILE DI DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’ DELLA DOCUMENTAZIONE
MATRICOLARE E CARATTERISTICA

timbro lineare dell’Ente

Prot. n.

OGGETTO: Concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di (1)

Concorrente: (2) , nato il (3)

A DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE
I REPARTO - 1" DIVISIONE - 3~ SEZIONE
COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO RUOLI NORMALI NOMINA
DIRETTA ANNO 2023.

AAN AAN AAN

1. Si invia la documentazione matricolare e caratteristica (files in formato pdf) del

) , partecipante al concorso in oggetto.
2. Si attesta che la suddetta copia ¢ conforme agli originali custoditi agli atti di questo
Q)

IL COMANDANTE/L’UFFICIALE INCARICATO

VaYAYAYAVAVAVAVAVAVAVAN

NOTE:

(1) indicare a quale dei concorsi previsti dall’art. 1 del bando il candidato partecipa;

(2) indicare il grado, il Corpo, la posizione di stato, il cognome e il nome del concorrente;

(3) la data di nascita del concorrente deve essere obbligatoriamente indicata al fine di evitare casi
di omonimia;

(4) Comando/Ente/Reparto/Distaccamento/Centro/Ufficio.
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ALLEGATO B

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA
SPECIALITA’ GENIO NAVALE SOMMERGIBILISTA
art. 1, comma 1, lettera a), numero 1)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)

I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 1" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su contenuti tratti dagli “Argomenti tecnici di base” di
cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2” prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su contenuti tratti dagli “Argomenti tecnici specialistici”
di cui al successivo paragrafo 2, lettera b);

2. PROVA ORALE (art. 12 del bando)
La prova consistera in un’interrogazione tesa alla valutazione delle capacita professionali dei
candidati e potra riguardare uno o piu degli argomenti di seguito riportati:

a) ARGOMENTI TECNICI DI BASE:
- Architettura navale e statica della nave
o Generalita sulla geometria della nave e dei sommergibili
e Concetti principali di stabilita e galleggiabilita
e Teoria della resistenza al moto per un corpo immerso totalmente e/o parzialmente in
acqua
e Principi fondamentali di idrodinamica
- Robustezza strutturale
e Generalita e principi fondamentali di dimensionamento strutturale (compreso la teoria
agli elementi finiti)
e Caratteristiche dei materiali tipicamente impiegate nell’ambito delle strutture navali
e Resistenza a fatica e a shock: principi generali

- Apparati di propulsione e di generazione
e Concetti principali di termodinamica
e Principi fondamentali di elettrotecnica
e (aratteristiche generali dei motori endotermici alternativi e rotativi

e Principi generali di propulsione elettrica e di generazione/distribuzione elettrica a
bordo delle UU.NN. e dei sommergibili

- Impianti di bordo
e Concetto di automazione a bordo e applicazioni generali
e Generalita sui principi di funzionamento degli impianti oleodinamici, di
condizionamento, di trattamento delle acque reflue, di produzione e trattamento
dell’acqua dolce
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b) ARGOMENTI TECNICI SPECIALISTICI:

Sistemi ausiliari di piattaforma

e Generalita sui principi di funzionamento degli impianti di produzione e stoccaggio di
aria compressa

e Generalita sui principi sui sistemi di governo per la manovra dei timoni

- Apparati di propulsione e di generazione
e Generalita sui principi di funzionamento delle batterie di propulsione
e Conoscenza di base dei sistemi di propulsione AIP (Air Indipendent Propulsion)

- Vibrazioni, rumore ¢ shock
¢ Generalita sulla teoria delle vibrazioni e della propagazione del rumore
e Rumore irradiato in acqua: le sorgenti di rumore e le principali soluzioni tecniche
adottate sulle unita navali di superficie e sui sommergibili per la mitigazione del
fenomeno
e Resistenza a fatica e a shock: principi generali

- Gestione della manutenzione
e Conoscenza di base dei principi di Condition Monitoring ¢ Manutenzione Predittiva

- Sicurezza sul Lavoro
e Principi base relativi alla salute e alla sicurezza sul luogo di lavoro, con particolare
riferimento alla figura del lavoratore (D. Lgs 81/2008)
e Principali norme di pronto soccorso

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 12, comma 5 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
¢) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO C

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA
SPECIALITA” ARMI NAVALI SOMMERGIBILISTA
art. 1, comma 1, lettera a), numero 2)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)

I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 1" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su contenuti tratti dagli “Argomenti tecnici di base” di
cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2” prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su contenuti tratti dagli “Argomenti tecnici specialistici”
di cui al successivo paragrafo 2, lettera b).

2. PROVA ORALE (art. 12 del bando)
La prova consistera in un’interrogazione tesa alla valutazione delle capacita professionali dei
candidati e potra riguardare uno o piu degli argomenti di seguito riportati:

a) ARGOMENTI TECNICI DI BASE:
- Reti di calcolatori:
e Generalita sulle reti informatiche;
e Tecnologie e architetture delle reti di ultima generazione.
- Sistemi operativi:

¢ Generalita sui sistemi operativi;

e Architettura e funzioni dei sistemi operativi, kernel e moduli, algoritmi di scheduling,
gestione della memoria principale e secondaria, gestione del file system, protezione ¢
sicurezza nei sistemi operativi.

- Ingegneria del software:

e Progettazione del SW: codifica, test di unita, integrazione;

e Metriche del SW: modelli, errori, tecniche di misura delle prestazioni e valutazione
operativa, function point, standard di qualita di sviluppo per il controllo di
configurazione;

e Validazione per le qualita del SW, attivita e funzione di controllo.

b) ARGOMENTI TECNICI SPECIALISTICI:
- Sicurezza delle Reti di calcolatori:
e Basi teoriche e aspetti applicativi della sicurezza nelle reti;
e Comprensione dei principi della crittografia e dei cifrari attualmente in uso;
e Conoscenza dei protocolli pit importanti, delle tecnologie e degli algoritmi per la
creazione dei principali servizi legati alla sicurezza delle reti;
e Meccanismi di protezione delle reti attivi e passivi.
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- Sistemi informativi:

e Problematiche e soluzioni relative alla progettazione di sistemi distribuiti, con
particolare riferimento alle questioni relative alla gestione della loro eterogeneita ed
interoperabilita, alla scalabilita, alla condivisione di risorse, alla tolleranza ai guasti, al
controllo della concorrenza, e alla gestione della sicurezza;

e Modello e algebra delle basi di dati relazionali, il linguaggio SQL, definizione e
manipolazione dei dati in linguaggio SQL, progettazione concettuale, logica e fisica
delle basi di dati, architettura e progettazione dei sistemi di data warehousing.

- Sistemi di controllo industriale:

e Metodologie per la progettazione di reti per Automazione Industriale € comprensione
di tecniche che si applicano in maniera trasversale ad un gran numero di
problematiche, tipicamente dei sistemi real-time e dei sistemi distribuiti; conoscenza
degli scenari e degli ambiti applicativi delle reti;

e Tecnologie e metodologie nel campo dell’automazione che mirano alla realizzazione
di sistemi di controllo sia analogici che digitali. Comprensione del funzionamento e
dell'utilizzo di dispositivi, sensori ed attuatori, quali elementi caratterizzanti un sistema
di controllo a ciclo chiuso;

e Tecnologie e tecniche di sviluppo di applicazioni nel campo industriale sia per la
gestione dei processi produttivi, sia per la gestione di sistemi distribuiti orientati al
monitoraggio e alla supervisione di processi industriali. Comprensione delle
potenzialita delle tecnologie informatiche disponibili per lo sviluppo di applicazioni
industriali sia per 1’automazione che per la gestione di sistemi di monitoraggio e di
supervisione.

- Sistemi operativi mobili:

e Architetture hardware dei sistemi embedded e mobili: x86 ¢ ARM;

e Architettura e funzionamento dei sistemi operativi Android e iOS con particolare
riferimento alle funzioni di sicurezza degli stessi;

e Sistemi di comunicazioni per i sistemi radiomobili: descrizione delle strutture di rete,
delle interfacce radio e delle tecniche di trasmissione utilizzate nei principali sistemi di
comunicazione radiomobili (GSM-GPRS, UMTS, WiMax, LTE);

e Sicurezza in ambiente mobile IEEE 802.11 (WEP, WPA, IEEE802.1x, IEEE802.11i,
Captive Portals).

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 12, comma 5 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
¢) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO D

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA
SPECIALITA” ARMI NAVALI PER TECNICI AEROMOBILI (TC/AER)
art. 1, comma 1, lettera a), numero 3)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove:

a) 1~ prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dagli “Argomenti tecnici di base” di
cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2” prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dagli “Argomenti tecnici specialistici”
di cui al successivo paragrafo 2, lettera b).

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un’interrogazione tesa alla valutazione delle capacita professionali dei
candidati e potra riguardare uno o piu degli argomenti di seguito riportati:

a) ARGOMENTI TECNICI DI BASE:
- Cenni di normativa aeronautica:
- Convenzione di Chicago del 1944 ¢ Codice della Navigazione Aerea;
- Normativa Aeronautica (AER(EP).P-2005, AER(EP).P-66, AER(EP).P-147)

b) ARGOMENTI TECNICI SPECIALISTICI:

- Motori per aeromobili:
Richiami di termofluidodinamica. Considerazioni generali sui  propulsori.
Determinazione dei parametri fondamentali. I cicli di turbina a gas ideali e reali. Analisi
dei principali propulsori in condizioni di progetto: il turbogetto semplice, il turbofan, il
turboelica, il pulsogetto. Cenni al comportamento fuori dalle condizioni di progetto. I
metodi per incrementare la spinta. Analisi dei componenti: prese dinamiche, camere di
combustione, ugelli, turbomacchine (compressore radiale centrifugo, compressore assiale,
turbina assiale). Motori alternativi per impiego aeronautico.

- Meccanica del volo:
Equazioni del moto del corpo. Terne di riferimento. Forze di origine aerodinamica e forze
propulsive. Linearizzazione delle equazioni del moto. Terne di stabilita. Derivate di
stabilita. Prestazioni dei velivoli e degli elicotteri. Fattore di carico. Inviluppo di volo.
L’autorotazione e la vite. Autonomie oraria e chilometrica. Stabilita statica e stabilita
dinamica, longitudinale e latero-direzionale. Qualita di volo.

- Gasdinamica:
Effetti di comprimibilita. Velocita del suono. Classificazione dei flussi in base al numero
di Mach. I principi di conservazione: formulazione integrale, conservativa e quasi lineare.
Onde d’urto e discontinuita di contatto. Flussi quasi — unidimensionali stazionari. Teoria
di Ackeret.. Profili supersonici. Ali supersoniche e freccia e a delta. Flussi transonici.
Teoria di Sauer.
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- Endoreattori:
Elementi generali della propulsione per endoreazione. Principio di funzionamento degli
endoreattori; classificazione dei propulsori secondo le applicazioni e 1 campi di impiego;
prestazioni degli endoreattori. Endoreattori chimici: gasdinamica dell’ugello propulsivo e
aerotermochimica dei prodotti di combustione. Endoreattori chimici a propellente solido:
caratteristiche generali del sistema propulsivo e dei propellenti solidi; geometria della
superficie di combustione e analisi del processo di combustione del grano di propellente;
problemi di raffreddamento.

- Costruzioni aeronautiche:
Introduzione generale carichi di volo. Descrizione delle strutture aeronautiche — Materiali
di impiego aeronautico. Problemi generali di instabilita dell’equilibrio elastico —
Instabilita di aste — Instabilita di piastre compresse — Profilati — Comportamento post
critici — Carico massimo sopportabile — Strutture sandwich — Sollecitazioni termiche —
Cenni sulla fatica. Dinamica strutturale. Aeroelasticita statica — Aeroelasticita dinamica.

- Aerodinamica:
Atmosfera standard forze e momenti. Centro di pressione e coefficienti di portanza e
resistenza. Gradiente, divergenza e rotore. Laplaciano. Teoremi di Green-Gauss e di
Stokes. Potenziale scalare e p. vettore. Tensore gradiente di velocitd. Descrizione
euleriana e lagrangiana, linee di corrente, traiettorie, 1. di fumo. Derivata materiale.
Accelerazione. Volume di controllo e sistema. Teoria del trasporto di Reynolds.
Equazioni di Navier-Stokes. Equazioni di Eulero. Altezza piezornetrica. Variazione della
pressione con la quota nei gas in quiete. Eq. di Bernoulli. Flusso in condotto convergente-
divergente. Misure di portata e di velocita. Teorema di Kutta-Joukowsky. Equazioni dello
strato limite dello s.l. Soluzioni simili. Equazione integrale di Von Karman. Teoria di
Glauert. Ala finita: velocita e resistenza indotta. Turbolenza: valori medi e fluttuazioni.
Sforzi di Reynolds. Equazioni del moto mediate. Bilancio energetico del moto medio e
del moto turbolento: trasferimento e dissipazione dell’energia cinetica turbolenta.
Turbolenza di parete.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi € valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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1.

ALLEGATO E

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA
SPECIALITA’ ARMI NAVALI PER TECNICI AEROMOBILI (TC/AER)
art. 1, comma 1, lettera a), numero 4)

PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove:

a) 17 prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione, nel tempo
massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dagli “Argomenti tecnici di base” di cui al
successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione, nel tempo
massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dagli “Argomenti tecnici specialistici” di cui
al successivo paragrafo 2, lettera b).

PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un’interrogazione tesa alla valutazione delle capacita professionali dei
candidati e potra riguardare uno o piu degli argomenti di seguito riportati:

a) ARGOMENTI TECNICI DI BASE:
- Cenni di normativa aeronautica:
- Convenzione di Chicago del 1944 e Codice della Navigazione Aerea;
- Normativa Aeronautica (AER(EP).P-2005, AER(EP).P-66, AER(EP).P-147)

b) ARGOMENTI TECNICI SPECIALISTICI:
- Fondamenti:
Unita di misura, scale logaritmiche, conversioni in dB dBm; concetti di vettore, versore,
matrice, tensore, rotore, divergenza, laplaciano; concetti di lunghezza d’onda e spettro
elettromagnetico; grandezze fondamentali tensione, corrente, resistenza, frequenza.
- Elettronica generale e applicata:

Metalli e Semiconduttori. Modello di deriva e diffusione. Drogaggio dei semiconduttori;
diodo a giunzione, diodo zener, transistore a giunzione, transistore a effetto di campo a
giunzione (JFET), MOSFET (funzionamento qualitativo, regioni di funzionamento,
caratteristiche corrente-tensione, analisi in continua e modello per i piccoli segnali);
Amplificatori con BJT. Configurazione a emettitore comune e a collettore comune.
Amplificatori multistadio. Amplificatori differenziali e operazionali (invertente, non
invertente, sommatore). Amplificatori con FET. Esempi di applicazione; risposta in
frequenza dei circuiti elettronici: calcolo dei limiti di banda di un circuito elettronico e
progettazione di un amplificatore a partire dalle specifiche. Filtri realizzati con
operazionali; oscillatori e circuiti a scatto: criterio di Barkhausen; oscillatori a rete di
sfasamento e a ponte di wien; oscillatori basati sul teorema dei tre punti; oscillatori di
Colpitts e di Hartley; oscillatori al quarzo, comparatori, generatori di forma d’onda e
monostabili; alimentatori: schemi a blocchi. Raddrizzatori e filtri raddrizzatori.
Regolatori serie, regolatori monolitici e loro impiego.
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Elettronica per telecomunicazioni:

componenti passivi: induttori e condensatori reali. Risonatori; amplificatori di segnale:
principali topologie circuitali. Stabilita, guadagno, cifra di rumore, adattamento di
impedenza. Effetti delle non-linearita; mixer: principio di funzionamento e principali
realizzazioni circuitali. Mixer attivi e passivi; oscillatori: topologie pitt comuni.
Stabilizzazione della frequenza. Rumore negli oscillatori. Vco. Sintesi di frequenza;
amplificatori di potenza: concetti generali. Rendimento e fattore di utilizzo.
Classificazione. Amplificatori accordati.

Amplificatori ad alta efficienza; trasmettitori, ricevitori, anello ad aggancio di fase,
dispositivi a

microonde; circuiti e sistemi digitali: algebra di Boole, funzioni logiche, sintesi e
realizzazione di funzioni logiche, famiglie logiche, circuiti e sistemi principali con logica
combinatoria e sequenziale.

Propagazione onde elettromagnetiche:

Equazioni di Maxwell, relazioni costitutive, equazioni delle onde e di Helmholtz; teoremi
fondamentali: Poynting, unicita, reciprocita, equivalenza; la polarizzazione dei campi
elettromagnetici; materiali dielettrici, conduttori, isotropi e anisotropi, omogenei e
disomogenei, indice di rifrazione; influenza del suolo sulla propagazione di onde
elettromagnetiche; influenza della troposfera; propagazione nella ionosfera;
caratteristiche di propagazione delle onde elettromagnetiche nelle diverse gamme di
frequenza; parametri caratteristici delle antenne: guadagno, area efficace, diagrammi di
irradiazione.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO F'

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA
SPECIALITA’ INFRASTRUTTURE
art. 1, comma 1, lettera a), numero 5)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 17 prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione, vertente su argomenti tratti dalle materie della prova orale di “Legislazione e
Progettazione ed esecuzione di opere dell’ingegneria civile”, di cui al successivo paragrafo
2, lettere a) e b);

b) 2" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione, vertente su argomenti tratti dalle materie della prova orale “Legislazione e
Progettazione ed esecuzione di impianti”, di cui al successivo paragrafo 2, lettere a) e c).

Durante le prove sara consentito I’utilizzo del seguente materiale (da portare al seguito):
- calcolatrice scientifica non programmabile;
- righe, squadre e compasso.

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova, della durata indicativa di circa 45 minuti, consistera in un colloquio diretto
all’accertamento delle conoscenze tecniche-professionali dei concorrenti, mediante
interrogazioni sui seguenti argomenti:

a) LEGISLAZIONE:

- lavori pubblici (progettazione opere pubbliche, direzione lavori, collaudo) (D.Lgs
50/2016 e s.m.i. — Codice dei contratti pubblici);

- sicurezza dei cantieri (D.Lgs 81/2008);

- prevenzione incendi (procedimenti ed adempimenti di prevenzione incendi di cui al
D.P.R. 1 agosto 2011, n. 15 e DM 07 agosto 2012;

- riqualificazione energetica e fonti rinnovabili (D.Lgs 102/2014 e D.I. 26 giugno 2015);

- normativa tecnica per le costruzioni (NTC/2018);

- norme sulle installazioni di impianti posti al servizio degli edifici (DM 37/2008);

- norme in materia di tutela dei beni culturali, paesaggistici, architettonici (D.Lgs 42/2004);

- cenni di pianificazione urbanistica.

b) PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DI OPERE DELL’INGEGNERIA CIVILE:

- costruzioni in calcestruzzo armato, calcestruzzo armato precompresso, acciaio, legno e
muratura, anche in zona sismica;

- fondazioni ed opere di sostegno;

- consolidamento e restauro di edifici esistenti;

- interventi di efficientamento energetico dell’involucro edilizio;

- interventi di prevenzione e protezione antincendio delle strutture;

- strade;

- acquedotti e fognature;

- cenni di opere marittime: banchine a gravita, banchine a giorno, pontili, bacini di
carenaggio; cenni sulle principali opere di protezione dei litorali; operazioni di dragaggio.
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c) PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE DI IMPIANTTI:
- impianti idrici;
- impianti gas;
- impianti elettrici e di illuminazione;
- impianti termici e di condizionamento;
- energie da fonti rinnovabili (impianti fotovoltaici, solari termici, geotermici, eolici,
impianti di cogenerazione);
- impianti per la prevenzione e protezione antincendio;
- impianti elevatori, carriponte.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi ¢ valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO G

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA, PER SPECIALITA
ARMI NAVALI DA IMPIEGARE NEI DOMINI CYBER E SPAZIO DELLA DIFESA
art. 1, comma 1, lettera b), numero 1)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove:

a) 1" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportate nella prima
parte del programma della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportate nella seconda
parte del programma della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera b).

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un colloquio diretto all’accertamento delle conoscenze tecniche-
professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni sui seguenti argomenti:

a) PRIMA PARTE

e MACCHINE E PROPULSIONE:

— classificazione delle macchine a fluido;

— richiami di termo-fluido-dinamica;

— velocita del suono e proprieta di ristagno in una corrente fluida;

— numero di Mach;

— flusso adiabatico ed isoentropico di una corrente unidimensionale stazionaria;

— pressione critica e condizioni di criticita;

— lavoro di espansione e di compressione;

— rendimenti adiabatici ed idraulici;

— turbocompressori: espressione del lavoro in una turbomacchina; triangoli di velocita;

— compressore assiale: triangoli di velocita; lavoro, perdite e rendimento; grado di
reazione;

— mappa del compressore;

— pompaggio, stallo rotante;

— funzionamento fuori progetto, avviamento;

— equilibrio radiale e cenni su criteri di svergolamento;

— compressori centrifughi;

— regolazione dei turbocompressori;

— turbine: turbina assiale semplice ad azione; descrizione della macchina, triangoli di
velocita, profili delle palettature; espressione del lavoro e del rendimento nel caso
ideale e reale;
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— turbina assiale semplice a reazione; grado di reazione; triangoli di velocita e profili
delle palettature; espressione del lavoro e del rendimento nel caso ideale e reale;
confronto con la turbina ad azione;

— turbo-pompe: cavitazione ed NPSH;

— motori alternativi: ciclo ideale, ciclo limite e ciclo indicato;

— rendimenti;

— coefficiente di riempimento;

— pressione media indicata ed effettiva;

— caratteristica meccanica;

— influenza delle condizioni ambiente;

— sovralimentazione;

— spinta e rendimento propulsivo, definizione di prestazioni per propulsori aeronautici.

— ciclo Joule-Bryton;

— prese d'aria;

— prestazioni a progetto dei diversi aeropropulsori e turbomotori: autoreattore,
turboreattore semplice, turboreattore a doppio flusso (flussi separati e miscelati),
turboelica;

— postcombustione;

— cenni su endoreattori.

e MECCANICA DEL VOLO:

— l’atmosfera di riferimento: atmosfera reale, curve di stato. L’Atmosfera Tipo
Internazionale (ISA). I vari tipi di quote, la riduzione alla quota standard;

— la misura della velocita: il tubo di Pitot, flusso compressibile e incompressibile. 1l
numero di Mach, regime supersonico. Velocita rispetto all’aria, velocita calibrata,
equivalente e vera;

— richiami di aerodinamica: la turbolenza, resistenza d’attrito e di scia. La polare del
profilo e dell’ala, effetto dell’ipersostentazione, della curvatura del profilo e delle
superfici mobili al bordo di fuga. la resistenza d’interferenza, il passaggio dalla polare
dell’ala a quella del velivolo;

— volo librato: regimi di volo di massima distanza percorsa € massima autonomia oraria
con € senza vento;

— generalita sui sistemi propulsivi. L’elica: formule di Rénard di I e II specie e teoria di
Rankine-Froude. Turbogetto, turbofan, motoelica e turboelica;

— le prestazioni del velivolo: spinta e potenza necessarie per il volo orizzontale. I regimi
di salita per velivolo turbogetto e motoelica e relative velocita caratteristiche;

— decollo e atterraggio: spazi tempi e consumi per le varie fasi per velivolo turbogetto e
motoelica;

— crociere: autonomie orarie e chilometriche massime per velivolo turbogetto e
motoelica. Diagramma di utilizzo € momento di trasporto;

— equilibrio e stabilita statica longitudinale: punto neutro a comandi bloccati.
Centramento e margine statico. Controllo longitudinale, angolo dell’equilibratore
necessario all’equilibrio al beccheggio;

— virata e moti curvi nel piano di simmetria e non: la virata corretta e non. La richiamata
e gli effetti sul piano di coda orizzontale;

— 26 —
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— DP’atmosfera non in quiete: la raffica, diagramma di manovra e di raffica;

— meccanica del volo dell’elicottero: terminologia. I comandi di volo. L’aerodinamica
del rotore. Prestazioni e regimi di volo, potenze necessarie e disponibili. Regimi di
salita e quota di tangenza, volo in discesa e autorotazione. La virata.

b) SECONDA PARTE

e COSTRUZIONI AERONAUTICHE:

— architettura e funzioni degli elementi strutturali, normativa, diagrammi di manovra,
raffica, inviluppo, ripartizione della portanza tra l'ala e la coda, esempi di manovre
tipiche e sollecitazioni che arrecano, brusca manovra longitudinale, determinazione
dei carichi agenti in volo;

— problematiche peculiari del progetto strutturale aeronautico. Requisiti di specifica,
compiti e metodi dell'analisi strutturale, prescrizioni di robustezza, rigidezza,
elasticita. Materiali impiegati nelle strutture. Tecniche di unione e di incollaggio.
Cenni alla fatica e ai carichi termici. Concetto di struttura safe-life, fail-safe e damage
tolerant. Tipiche architetture strutturali di ala, impennaggi e fusoliera; ali rastremate e
a freccia. Modi primari di propagazione dei carichi all'interno di queste strutture.
Applicazioni del modello trave e metodi di calcolo degli attacchi a sforzi concentrati e
diluiti;

— analisi di elementi strutturali mediante il modello del semiguscio ideale. Flussi di
taglio nei pannelli, sforzi nei correnti, gradiente di torsione, centro di taglio, sezioni
multicella. Calcolo delle tensioni locali e deformazioni delle strutture a semiguscio;

— analisi di stabilita elastica delle strutture aeronautiche. Punti limite e punti di
biforcazione. Punti critici biforcativi: instabilita generale, locale e flesso - torsionale
delle aste compresse. Punti critici di pannelli compressi e soggetti a taglio. Cenni sul
comportamento post-critico. Campo di tensione diagonale completo e parziale delle
piastre sollecitate a taglio. Deformabilita dei pannelli sollecitati a taglio in campo
postcritico;

— fondamenti delle tecniche a elementi finiti. Formulazione del problema strutturale agli
spostamenti e confronto con Il'approccio alle forze precedentemente utilizzato.
Elementi asta, trave e membrana. Matrice di rigidezza e vettore dei carichi nodali
equivalenti; Significato dell’assemblaggio. Applicazioni all'analisi di componenti
strutturali semplici. Confronto tra le prestazioni ottenibili dall’analisi di strutture a
semiguscio con metodi semplificati e mediante elementi finiti.

e AERODINAMICA:

— proprieta dei fluidi, definizioni di continuo e fluido ideale. Classificazione dei moti
fluidi. Compressibilita e moti incompressibili. Parametri adimensionali. Flussi attorno
a corpi affusolati al variare dei parametri del moto. Forze e momenti agenti su profili
alari ed ali e relativi coefficienti adimensionali;

— campi scalari e vettoriali, Gradiente, divergenza, rotore. Teoremi di Green e Stokes.

— descrizione lagrangiana ed euleriana. Moti stazionari e non stazionari. Linee di
corrente, tubi di flusso. Derivata locale e lagrangiana,;

— bilanci di conservazione della massa, della quantita di moto e dell’energia. Relazioni
costitutive. Equazioni di Navier-Stokes. Formulazione integrale e differenziale.
Equazioni di Eulero. Circuitazione e vorticita;
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— fluido ideale, moto stazionario ed irrotazionale, flussi bidimensionali. Funzione di
corrente e potenziale. Esempi di campi semplici € composti. Campo di moto attorno a
cilindro circolare. Paradosso di D’Alembert e teorema di Kutta-Joukowski. Cenni di
teoria delle variabili di funzione complessa e delle trasformazioni conformi. Potenziale
complesso e velocita complessa. Teoria delle piccole perturbazioni;

— fluido ideale, moto stazionario ed irrotazionale, flussi tridimensionali. Sistemi
vorticosi, teoremi di Helmholtz, legge di Biot-Savart. Ala finita secondo lo schema di
Prandtl;

— fluido ideale, moto bidimensionale non stazionario ed irrotazionale. Potenziale delle
accelerazioni. Campo di moto non stazionario attorno ad un cilindro. Moti non
stazionari attorno ad una lamina piana ed a profili sottili;

— fluido viscoso, moto stazionario. Teoria dello strato limite, soluzioni di Blasius e
Falkner-Skan. Introduzione alla turbolenza. Equazioni del moto mediate e modelli di
chiusura. Metodi integrali per il calcolo dello strato limite turbolento.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
¢) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO H

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA, PER SPECIALITA
ARMI NAVALI DA IMPIEGARE NEI DOMINI CYBER E SPAZIO DELLA DIFESA
art. 1, comma 1, lettera b), numero 2)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove:

a) 1~ prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportate nella prima
parte del programma della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2” prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportate nella seconda
parte del programma della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera b).

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un colloquio diretto all’accertamento delle conoscenze tecniche-
professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni sui seguenti argomenti:

a) PRIMA PARTE

e FONDAMENTT:
— unita di misura, scale logaritmiche, conversioni in dB dBm;
— concetti di vettore, versore, matrice, tensore, rotore, divergenza, laplaciano;
— concetti di lunghezza d’onda e spettro elettromagnetico;
— grandezze fondamentali tensione, corrente, resistenza, frequenza.

e ELETTRONICA GENERALE E APPLICATA:

— Metalli e Semiconduttori. Modello di deriva e diffusione. Drogaggio dei
semiconduttori;analisi di circuiti a diodi;

— DISPOSITIVI ELETTRONICI: diodo a giunzione, diodo zener, transistore a
giunzione, transistore a effetto di campo a giunzione (JFET), MOSFET
(funzionamento qualitativo, regioni di funzionamento, caratteristiche corrente-
tensione, analisi in continua e modello per i piccoli segnali);

— CONFIGURAZIONI ELEMENTARI DI AMPLIFICATORI A BASSA
FREQUENZA: Amplificatori con BJT. Configurazione a emettitore comune e a
collettore comune. Amplificatori multistadio. Amplificatori differenziali e
operazionali (invertente, non invertente, sommatore). Amplificatori con FET. Esempi
di applicazione;

— RISPOSTA IN FREQUENZA DEI CIRCUITI ELETTRONICI: Calcolo dei limiti di
banda di un circuito elettronico e progettazione di un amplificatore a partire dalle
specifiche. Filtri realizzati con operazionali;

— OSCILLATORI E CIRCUITI A SCATTO: Criterio di Barkhausen. Oscillatori a rete
di sfasamento e a ponte di Wien, oscillatori basati sul teorema dei tre punti, oscillatori
di Colpitts e di Hartley. Oscillatori al quarzo. Comparatori, generatori di forma d'onda
e monostabili;
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— ALIMENTATORI: Schemi a blocchi. Raddrizzatori e filtri raddrizzatori. Regolatori
serie, regolatori monolitici e loro impiego;

e ELETTRONICA PER TELECOMUNICAZIONI:

— Componenti passivi: Induttori e condensatori reali. Risonatori;

— Amplificatori di segnale: Principali topologie circuitali. Stabilita, Guadagno, Cifra di
rumore, Adattamento di impedenza. Effetti delle non-linearita;

— Mixer: Principio di funzionamento e principali realizzazioni circuitali. Mixer attivi e
passivi;

— Oscillatori: Topologie piu comuni. Stabilizzazione della frequenza. Rumore negli
oscillatori. VCO. Sintesi di frequenza;

— Amplificatori di potenza: Concetti generali. Rendimento e fattore di utilizzo.
Classificazione. Amplificatori accordati. Amplificatori ad alta efficienza;

— Circuiti e sistemi digitali: algebra di Boole, funzioni logiche, sintesi e realizzazione di
funzioni logiche, famiglie logiche, circuiti e sistemi principali con logica combinatoria
e sequenziale.

e ELETTRONICA DEI SISTEMI DIGITALI:
— Caratteristiche dei transistori MOS. Richiamo sulle caratteristiche corrente/tensione
dei transistori MOS. Effetti reattivi dei transistori. Cenni sulla tecnologia planare del
silicio, con particolare riferimento ai processi CMOS standard e SOI,

— Metodologie progettuali semi-custom (CBIC, MPGA, FPGA) ¢ full custom. Linguaggi
di descrizione hardware. Libreria di celle elementari e loro caratterizzazione per
programmi di sintesi e simulazione logica. Modelli lineari e non lineari del tempo di
propagazione di celle elementari in funzione delle caratteristiche della rete logica in
cui la cella stessa ¢ piazzata. Modelli per valutare il consumo, statico ¢ dinamico, di
sistemi digitali utilizzando la caratterizzazione delle celle elementari;

— Ritardo di propagazione dell'invertitore e di porte logiche a piu ingressi realizzate in
logica CMOS statica pienamente complementare (FCMOS). Considerazioni
energetiche: potenza statica e contributo dinamico. Relazioni ritardo-consumo. Regole
di composizione delle logiche statiche CMOS per la realizzazione di funzioni logiche
complesse. Modello basato su "logical effort";

— Memorizzazione dell'informazione in forma statica: latch e registri statici CMOS, con
e senza controllo asincrono di reset. Vincoli temporali per il corretto funzionamento
(tempi di set-up e hold). Caratterizzazione di registri statici per flussi di progetto semi-
custom. Latch e registri dinamici: latch n-C2MOS e p-C2MOS, variante “split output”
e registri dinamici a una sola fase (TSPC). Il rumore nelle logiche dinamiche.
Caratterizzazione dei margini di immunita ai disturbi nelle logiche dinamiche;

— Vincoli sul rispetto del tempo di setup e di hold per il corretto funzionamento di
sistemi digitali sincroni. Distribuzione del clock. Fenomeni di skew e jitter: cause e
effetto sulle prestazioni del circuito. Pipeline a registri e a latch: effetti sulle
prestazioni del sistema digitale. Parallelismo. Effetti di scelte architetturali sulle
prestazioni (area, latenza, throughput e consumo);

— Modelli delle linee di interconnessione a parametri concentrati (C, RC). Caduta
resistiva (IR drop). Effetti associati alla componente induttiva. Progetto di buffer e
ripetitori. Effetti legati alla contrazione delle geometrie. Gerarchia delle
interconnessioni e criteri per scegliere il livello di metallo e la larghezza della pista;
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Schemi di "full-adder" (sommatori a un bit) in logica CMOS statica (FCMOS, mirror e
a pass-transistor) e dinamica. Sommatori a propagazione del riporto ("ripple carry").
Schemi di sommatori "carry look-ahead" (carry skip, carry select, albero binario).
Confronto delle prestazioni (area, consumo, latenza). Moltiplicatore seriale.
Moltiplicatore parallelo a matrice. Moltiplicatori paralleli ad albero binario.Confronto
delle prestazioni;

Richiamo sulle memorie a semi-conduttore. Classificazione. Architettura a singolo o
piu banchi. Memorie SRAM: cella elementare e criteri di dimensionamento. Scelte
per ridurre la potenza statica. Stima degli effetti reattivi associati a bit-line e word
line, progetto dei circuiti di decodifica, di "sensing" e dei driver delle bit-line.
Memorie con piu porte in lettura (register file). Memoria associativa. Cenni su
memorie DRAM. Cenni sulle memorie non volatili;

Schema a blocchi di un elaboratore digitale su singolo chip: unita di elaborazione e
unita di controllo. Struttura dell'unita di elaborazione e progetto circuitale dei
principali blocchi funzionali che la compongono: unita di aggiornamento del program
counter, register file, unita logico-aritmetica (ALU), cache delle istruzioni (tag
memory) e controllore di cache, cache dei dati.

b) SECONDA PARTE

ELABORAZIONE DEI SEGNALI NEI SISTEMI ELETTRONICI:

Richiami di teoria della probabilita e statistica di base;

Caratterizzazione dei processi stocastici: probabilitda congiunte, correlazioni,
proiezioni. Processi stazionari, ergodici, mescolanti, esatti.;

Trasformazioni di vettori aleatori ad un numero finito di contro-immagini;
Trasformazioni lineari di vettori aleatori;

Quantizzazione di variabili aleatorie;

Filtri lineari: effetti sulle correlazioni, caratterizzazione per proiezioni ¢ loro
decomposizione tipo SVD, il caso passa basso ideale e le interazioni banda-tempo;
Variabili, vettori e processi Gaussiani;

Spettro di potenza, teorema di Wiener-Kinchin;

Concetti di base di teoria della stima: polarizzazione e consistenza. Stima dello spettro
di potenza a periodogramma e periodogramma modificato. Stima dello spettro di
potenza a minima varianza;

Predizione lineare: principio di ortogonalita e equazioni di Yule-Walker;

Filtro sbiancatore e processi predicibili;

Le condizioni di Paley-Wiener e i processi regolari;

Teorema di decomposizione di Wold;

Stima dello spettro di potenza a massima entropia;

Processi a memoria finita. Processi tempo discreti, a memoria uno, stazionari. Catene
di Markov finite, matrice probabilita di transizione e proprieta.

PROPAGAZIONE DI ONDE ELETTROMAGNETICHE:

— equazioni di Maxwell, relazioni costitutive, equazioni delle onde e di Helmholtz;
teoremi fondamentali: Poynting, unicita, reciprocita, equivalenza;

la polarizzazione dei campi elettromagnetici,

materiali dielettrici, conduttori, isotropi e anisotropi, omogenei e disomogenei, indice
di rifrazione;
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— influenza del suolo sulla propagazione di onde elettromagnetiche;

— influenza della troposfera;

— propagazione nella ionosfera;

— caratteristiche di propagazione delle onde elettromagnetiche nelle diverse gamme di
frequenza;

— parametri caratteristici delle antenne: guadagno, area efficace, diagrammi di
irradiazione.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi € valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO [

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA, PER SPECIALITA
ARMI NAVALI DA IMPIEGARE NEI DOMINI CYBER E SPAZIO DELLA DIFESA
art. 1, comma 1, lettera b), numero 3)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 1" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei, vertente su argomenti tratti dalle materie riportati nella prima parte
del programma della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2” prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportati nella seconda
parte del programma della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera b).

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova, della durata minima di 1 ora, consistera in un colloquio diretto all’accertamento delle
conoscenze tecniche-professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni sui seguenti
argomenti:

a) PRIMA PARTE

¢ FONDAMENTI:
— unita di misura, scale logaritmiche, conversioni in dB, dBm, dBW;
— concetti di vettore, versore, matrice, tensore, rotore, divergenza, laplaciano;
— concetti di lunghezza d’onda e spettro elettromagnetico;
— grandezze fondamentali tensione, corrente, resistenza, frequenza.

e ELETTRONICA GENERALE APPLICATA:

— Metalli e Semiconduttori. Modello di deriva e diffusione. Drogaggio dei
semiconduttori;

— DISPOSITIVI ELETTRONICI: diodo a giunzione, diodo zener, transistore a
giunzione, transistore a effetto di campo a giunzione (JFET), MOSFET
(funzionamento qualitativo, regioni di funzionamento, -caratteristiche corrente-
tensione, analisi in continua e modello per i piccoli segnali);

— CONFIGURAZIONI ELEMENTARI DI AMPLIFICATORI A BASSA
FREQUENZA: Amplificatori con BJT. Configurazione a emettitore comune e a
collettore comune. Amplificatori multistadio. Amplificatori differenziali e
operazionali (invertente, non invertente, sommatore). Amplificatori con FET. Esempi
di applicazione;

— RISPOSTA IN FREQUENZA DEI CIRCUITI ELETTRONICI: Calcolo dei limiti di
banda di un circuito elettronico e progettazione di un amplificatore a partire dalle
specifiche. Filtri realizzati con operazionali;

— OSCILLATORI E CIRCUITI A SCATTO: Criterio di Barkhausen. Oscillatori a rete
di sfasamento e a ponte di Wien, oscillatori basati sul teorema dei tre punti, oscillatori
di Colpitts e di Hartley. Oscillatori al quarzo. Comparatori, generatori di forma d'onda
€ monostabili;
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— ALIMENTATORI: Schemi a blocchi. Raddrizzatori e filtri raddrizzatori. Regolatori
serie, regolatori monolitici e loro impiego;

e ELETTRONICA PER TELECOMUNICAZIONI:

— Componenti passivi: Induttori e condensatori reali. Risonatori;

— Amplificatori di segnale: Principali topologie circuitali. Stabilita, Guadagno, Cifra di
rumore, Adattamento di impedenza. Effetti delle non-linearita;

— Mixer: Principio di funzionamento e principali realizzazioni circuitali. Mixer attivi e
passivi;

— Oscillatori: Topologie piu comuni. Stabilizzazione della frequenza. Rumore negli
oscillatori. VCO. Sintesi di frequenza;

— Amplificatori di potenza: Concetti generali. Rendimento e fattore di utilizzo.
Classificazione. Amplificatori accordati. Amplificatori ad alta efficienza;

— Trasmettitori, ricevitori, anello ad aggancio di fase, dispostivi a microonde.

— Circuiti e sistemi digitali: algebra di Boole, funzioni logiche, sintesi e realizzazione di
funzioni logiche, famiglie logiche, circuiti e sistemi principali con logica combinatoria
e sequenziale.

e TEORIA DEI SEGNALI E COMUNICAZIONI ELETTRICHE:

— Variabili e processi stocastici;

— Segnali a tempo continuo: Proprieta elementari dei segnali determinati. Sinusoidi e
fasori complessi. Sviluppo in serie di Fourier di un segnale periodico. Proprieta dello
spettro. La trasformata continua di Fourier. Spettro di potenza e densita spettrale di
energia. Proprieta della trasformata e teorema della modulazione. L'integrale di
convoluzione. Funzioni di auto e crosscorrelazione. Relazione durata-banda di un
segnale. La funzione delta di Dirac;

— Sistemi a tempo continuo € campionamento: Proprieta dei sistemi monodimensionali.
Risposta impulsiva e risposta in frequenza di un sistema lineare e stazionario, sistemi
in serie e parallelo. Distorsioni. Filtri ideali. Campionamento di un segnale a tempo
continuo. Condizione di Nyquist e teorema del campionamento di Shannon;

— Elaborazione numerica dei segnali: analisi e sintesi dei sistemi discreti, filtri numerici
FIR IR, interpolazione e decimazione;

— Teoria dell’informazione e codifica. Cenni di criptografia;

— Struttura generale di un sistema di comunicazione e funzioni svolte da trasmettitore,
codificatore, canale, ricevitore e decodificatore;

— Descrizione di un sistema di comunicazione numerico in banda base, definizione di
interferenza intersimbolica e condizione di Nyquist;

— Il rumore nei sistemi di comunicazione: Bipoli rumorosi, teorema di Nyquist,
temperatura di antenna. Quadripoli rumorosi, temperatura equivalente di rumore, cifra
di rumore, formula di Friis;

— Sistemi di comunicazione, sistemi radio in visibilita ottica e sistemi su cavo, sistemi
con ripetitori;

— Principali tecniche di modulazione analogiche e numeriche (MASK, MQAM, MPSK).
Vantaggi e svantaggi in base ai sistemi di comunicazione e agli effetti della
propagazione.
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b) SECONDA PARTE

e PROPAGAZIONE ONDE ELETTROMAGNETICHE:

— equazioni di Maxwell, relazioni costitutive, equazioni delle onde e di Helmholtz;

— teoremi fondamentali: Poynting, unicita, reciprocita, equivalenza;

— la polarizzazione dei campi elettromagnetici;

— schermatura dei campi elettromagnetici, esempi di tecniche pratiche di schermatura
elettromagnetica;

— materiali dielettrici, conduttori, isotropi e anisotropi, omogenei e disomogenei, indice
di rifrazione;

— influenza del suolo sulla propagazione di onde elettromagnetiche;

— influenza della troposfera;

— propagazione nella ionosfera;

— caratteristiche di propagazione delle onde elettromagnetiche nelle diverse gamme di
frequenza;

— parametri caratteristici delle antenne: guadagno, area efficace, diagrammi di
irradiazione;

— cenni sui principali tipi di antenne: antenne filiformi, cortine di dipoli, antenne
biconiche, double ridge horn, antenne a tromba, schiere di antenne, antenne loop;

— metodi per il design di antenne: dipoli su piano di massa, antenne a patch, antenne
horn;

— elementi di teoria e tecnica dei radar.

e SISTEMI E RETI DI TELECOMUNICAZIONI:

— tecniche di commutazione;

— tecniche di accesso multiplo: FDMA, TDMA, CDMA;

— 1l modello ISO-OSI;

— protocolli IP e TCP;

— le reti locali LAN, WLAN: infrastruttura di accesso, infrastruttura di core,
dimensionamento dei link di comunicazione;

— analisi di pacchetto a livello TCP-UDP; teoria delle code e applicazioni alle reti di
telecomunicazione.

— cenni sulle comunicazioni ottiche: propagazione in fibra ottica, sorgenti luminose a
semiconduttore, fotorilevatori a semiconduttore, ricevitori ottici, ripetitori ed
amplificatori ottici. Parametri di riferimento per il dimensionamento di un
collegamento in fibra ottica;

— cenni sui ponti radio: costituzione di un collegamento, calcolo del link budget, link
satellitari;

— architettura della Software Defined Radio (SDR) e principio di funzionamento;

— Classificazione dei satelliti in base all’orbita GEO, MEO, LEO e campi di
applicazione, principio di funzionamento generale dei sistemi di comunicazione
satellitare, dei sistemi di posizionamento globale (GPS-Galileo) e dei sistemi di
Telerilevamento (SAR e Ottico).

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
¢) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO L

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA, PER SPECIALITA
ARMI NAVALI DA IMPIEGARE NEI DOMINI CYBER E SPAZIO DELLA DIFESA
art. 1, comma 1, lettera b), numero 4)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)

I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove:

a) 1" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportati nella prima
parte del programma-della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportati nella seconda
parte del programma-della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera b).

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova, della durata minima di 1 ora, consistera in un colloquio diretto all’accertamento delle
conoscenze tecniche-professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni sui seguenti
argomenti:

a) PRIMA PARTE

e SISTEMI OPERATIVI:
— Generalita sui sistemi operativi.
— Architettura e funzioni dei sistemi operativi, kernel e moduli, algoritmi di scheduling,
gestione della memoria principale e secondaria, gestione del file system, protezione
e sicurezza nei sistemi operativi.

e SISTEMI INFORMATIVI:

— Problematiche e soluzioni relative alla progettazione di sistemi distribuiti,
conparticolare riferimento alle questioni relative alla gestione della loro eterogeneita
edinteroperabilita, alla scalabilita, alla condivisione di risorse, alla tolleranza ai guasti,
alcontrollo della concorrenza, e alla gestione della sicurezza.

— Modello e algebra delle basi di dati relazionali, il linguaggio SQL, definizione
emanipolazione dei dati in linguaggio SQL, progettazione concettuale, logica e
fisicadelle basi di dati, architettura e progettazione dei sistemi di data warehousing.

e INGEGNERIA DEL SOFTWARE:

— Progettazione del SW: codifica, test di unita, integrazione.

— Metriche del SW: modelli, errori, tecniche di misura delle prestazioni e valutazione
operativa, function point, standard di qualita di sviluppo per il controllo di
configurazione.

— Validazione per le qualita del SW, attivita e funzione di controllo.

— Principi di progettazione del SW in funzione della sicurezza.
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e SICUREZZA DELLE RETI DI CALCOLATORI:
— Generalita sulle reti informatiche.
— Tecnologie e architetture delle reti di ultima generazione.
— Basi teoriche e aspetti applicativi della sicurezza nelle reti.
— Comprensione dei principi della crittografia e dei cifrari attualmente in uso.
— Conoscenza dei protocolli piu importanti, delle tecnologie e degli algoritmi per la
reazione dei principali servizi legati alla sicurezza delle reti.
— Meccanismi di protezione delle reti attivi e passivi.

b) SECONDA PARTE

e DIGITAL FORENSICS:
— Computer Forensics.
— Network Forensics.
— Mobile Forensic.

e SISTEMI DI CONTROLLO INDUSTRIALE:

— Metodologie per la progettazione di reti per Automazione Industriale € comprensione
di tecniche che si applicano in maniera trasversale ad un gran numero di
problematiche, tipicamente dei sistemi real-time e dei sistemi distribuiti; conoscenza
degli scenari e degli ambiti applicativi delle reti.

— Tecnologie e metodologie nel campo dell’automazione che mirano alla realizzazione
di sistemi di controllo sia analogici che digitali. Comprensione del funzionamento e
dell'utilizzo di dispositivi, sensori ed attuatori, quali elementi caratterizzanti un sistema
di controllo a ciclo chiuso.

— Tecnologie e tecniche di sviluppo di applicazioni nel campo industriale sia per la
gestione dei processi produttivi, sia per la gestione di sistemi distribuiti orientati al
monitoraggio e alla supervisione di processi industriali. Comprensione delle
potenzialita delle tecnologie informatiche disponibili per lo sviluppo di applicazioni
industriali sia per I’automazione che per la gestione di sistemi di monitoraggio e di
supervisione.

e SISTEMI OPERATIVI MOBILI:

— Architetture hardware dei sistemi embedded e mobili: x86 e ARM.

— Architettura e funzionamento dei sistemi operativi Android e i1OS con particolare
riferimento alle funzioni di sicurezza degli stessi.

— Sistemi di comunicazioni per i sistemi radiomobili: descrizione delle strutture di rete,
delle interfacce radio e delle tecniche di trasmissione utilizzate nei principali sistemi di
comunicazione radiomobili (GSM-GPRS, UMTS, WiMax, LTE).

— Sicurezza in ambiente mobile IEEE 802.11 (WEP, WPA, IEEE802.1x, IEEE802.111,
Captive Portals).
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e FONDAMENTI DI:

Deep learning and applied artificial intelligence.

Big data computing, metodi di ottimizzazione per Big Data, sistemi e architetture per
Big Data.

— Internet Of Things.

Cloud Computing.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO M

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA
A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE
NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DEL GENIO DELLA MARINA, PER SPECIALITA
ARMI NAVALI DA IMPIEGARE NEI DOMINI CYBER E SPAZIO DELLA DIFESA
art. 1, comma 1, lettera b, numeri 5) ¢ 6)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 1" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportati nella prima
parte del programma della prova orale di cui al successivo paragrafo 2, lettera a);

b) 2” prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera predisposti dalla commissione esaminatrice, nel
tempo massimo di sei ore, vertente su argomenti tratti dalle materie riportati nella seconda
parte del programma della prova orale di di cui al successivo paragrafo 2, lettera b).

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un colloquio diretto all’accertamento delle conoscenze tecniche-
professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni sui seguenti argomenti:

a) PRIMA PARTE

e MATEMATICA

— Algebra lineare: spazi vettoriali e matrici; sistemi di equazioni lineari.

— Successioni e serie numeriche: criteri di convergenza.

— Elementi di algebra vettoriale: teorema di Gauss e significato della divergenza;
teorema di Stokes e significato del rotore.

— Calcolo differenziale ed applicazioni.

— Calcolo integrale ed applicazioni.

— Sviluppi in serie di funzioni.

— Equazioni differenziali lineari.

— Funzioni a piu variabili: derivate parziali, punti di massimo, di minimo, di sella.

— Campi scalari e vettoriali.

— Funzioni di variabile complessa: funzioni olomorfe; integrali con il metodo dei residui.

— Trasformate integrali: trasformate di Fourier ed applicazioni; trasformate di Laplace ed
applicazioni.

— Cenni di calcolo tensoriale.

b) SECONDA PARTE

e FISICA
— Principi della dinamica.
— Leggi di conservazione: impulso; momento; energia; massa e carica elettrica.
— Trasformazioni di sistemi di riferimento: rototraslazione e variazione di scala;
trasformazione di un sistema di riferimento tridimensionale.
— Momento d’inerzia e dinamica del corpo rigido.
— Statica e dinamica dei fluidi.
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— Calore e temperatura.

— Teoria cinetica dei gas: equazione di stato per i gas; legge di distribuzione delle
velocita di Maxwell-Boltzmann.

— 17 e 2” Principio della termodinamica.

— Entropia: trasformazioni termodinamiche reversibili ed irreversibili.

— Forze, campi e potenziali elettrostatici.

— Interazione elettromagnetica: campo elettrico; campo magnetico; corrente elettrica e
legge di Ohm; forza di Lorentz e moto di una carica in un campo magnetico statico e
uniforme; dipolo elettrico, polarizzazione e dielettrici; equazioni di Maxwell; proprieta
dielettriche e magnetiche dei materiali; onde elettromagnetiche nel vuoto; radiazione
del corpo nero.

— Interazione gravitazionale: legge di gravitazione universale; leggi di Keplero.

— Ottica geometrica: propagazione rettilinea, riflessione e rifrazione; legge delle lenti
sottili.

— Ottica fisica: interferenza, diffrazione e polarizzazione della luce.

— Relativita: postulati della relativita ristretta; trasformazioni di Lorentz.

— Elementi di meccanica quantistica: postulati della meccanica quantistica; evoluzione
temporale di un pacchetto d’onda gaussiano di una particella libera; equazione di
Schrodinger stazionaria nel caso unidimensionale di una buca di potenziale; oscillatore
armonico unidimensionale; principio d’indeterminazione; dualismo onda-particella.

— Elementi di fisica atomica e nucleare: modello dell’atomo di Bohr; emissione
stimolata e caratteristiche della radiazione laser; principali applicazioni; effetto
fotoelettrico; effetto Compton; decadimento radioattivo; sorgenti e tipologie di
radiazioni ionizzanti.

— Cenni di antimateria: equazione di Dirac.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi ¢ valutazione personale;
¢) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO N

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA A TENENTE
E A SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO
NORMALE DEL CORPO SANITARIO MILITARE MARITTIMO

art. 1, comma 1, lettera c)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 17 prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale nelle materie di
“clinica medica”;

b) 2” prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale nelle materie di
“clinica chirurgica”.

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un’interrogazione nelle seguenti materie:

a) Clinica Medica:

— Ipertensione arteriosa, classificazione, diagnosi e trattamento.

— Tachiaritmie e bradiaritmie.

— Infarto del miocardio: prevenzione diagnosi e trattamento.

— Basic life Support e Early Defibrillation

— Diabete mellito

— Stato nutrizionale, BMI, composizione corporea, bilancio energetico.

— La diarrea: eziologia e classificazione.

— Insufficienza respiratoria acuta. Eziologia e trattamento.

— Gastroenteriti infettive e tossiche

— Polmoniti virali e batteriche: eziologia e trattamento.

— Sindromi ischemiche cerebrali.

— Crisi epilettica.

— Alterazioni della funzionalita tiroidea: iper e ipo-tiroidismo.

— La febbre: eziologia e classificazione.

— Reazioni allergiche e shock anafilattico.

— Sindrome da intossicazione acuta e cronica da alcol.

— Le urgenze/emergenze psichiatriche: crisi delirante, crisi d’ansia/panico/eccitamento
maniacale, stato depressivo acuto, etc.

— I disturbi psichici post-traumatici.

— Sindromi vertiginose acute.

b) Clinica chirurgica:

Insufficienze artero-venose periferiche; diagnosi, trattamento e complicanze.
Tromboembolia polmonare, diagnosi e trattamento.

— Addome acuto: eziologia, diagnosi e trattamento.

Valutazione clinica e trattamento del paziente politraumatizzato.
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— Shock emorragico.

— Pneumotorace: classificazione ¢ trattamento.

— Gestione del paziente con trauma spinale.

— Ernie e loro complicanze.

— Lussazioni, distorsioni, fratture: classificazione, diagnosi e trattamento.
— Ascessi e flemmoni: diagnosi e trattamento.

— Ustioni: classificazione e trattamento.

— Emorragie digestive: ematemesi e melena.

— Ematuria, colica reno-ureterale, insufficienza renale acuta.

— Urgenze ginecologiche: Metrorragie disfunzionali, rottura di cisti ovariche.
— Torsione del testicolo.

La prova orale, per ciascuna materia, avra una durata massima come di seguito specificato:
a) esame teorico di clinica medica (30 minuti);
b) esame teorico di clinica chirurgica (30 minuti);

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi ¢ valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO O

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA A
SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO NORMALE
DEL CORPO DI COMMISSARIATO MILITARE MARITTIMO
art. 1, comma 1, lettera d)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 1% prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta, nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione esaminatrice, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale
nella materia “Diritto amministrativo”;

b) 2? prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta, nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione esaminatrici, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale
nella materia “Approvvigionamenti e appalti”.

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova, della durata indicativa di almeno 90 minuti, consistera in un’interrogazione nelle
seguenti materie:

a) Contabilita di Stato e Ragioneria pubblica:

— il quadro della finanza pubblica italiana, la politica di bilancio;

— le fonti della Contabilita di Stato: la Costituzione e le fonti positive - La copertura: IV
comma dell’art. 81 - I principi generali del Bilancio: tipologie, funzioni e principi di
bilancio - Classificazione del bilancio; la normativa di riforma della contabilita pubblica;

— gli strumenti di programmazione finanziaria e di bilancio - Il Documento di Economia e
Finanza — Il semestre europeo - Il Bilancio annuale di previsione;

— gli strumenti di coordinamento tra programmazione e politica annuale - Le leggi di
bilancio e di stabilita - Le leggi collegate;

— il Rendiconto Generale dello Stato;

— la finanza degli enti locali e degli enti pubblici. Il federalismo fiscale;

— il debito pubblico - Il deficit strutturale e i vincoli del’UME: il Patto di Stabilita e
Crescita e il Patto di Stabilita interno;

— programmazione di spesa e processi di bilancio nell’Unione Europea;

— I’amministrazione della spesa (caratteristiche e disciplina delle procedure di spesa;
l'impegno di spesa; i controlli sugli impegni di spesa; le altre fasi del procedimento di
spesa; le procedure speciali; la tesoreria; le obbligazioni pecuniarie delle pubbliche
amministrazioni e la posizione dei creditori delle amministrazioni);

— 1 controlli (il rapporto di controllo; tipi di controllo; cenni sui controlli nelle diverse
specie di amministrazioni);

— la pubblica amministrazione e i1 suoi prodotti;

— 1l sistema contabile nelle amministrazioni pubbliche. Le principali caratteristiche del
sistema di contabilita pubblica; contenuto informativo e limiti dei sistemi contabili basati
sulla funzione autorizzativa;

— Iintroduzione del sistema di contabilita economico-patrimoniale nella Pubblica
Amministrazione e negli Enti Locali;

43 — [
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— la centralita della programmazione nel nuovo contesto normativo (L. n. 196/2009).
Impegni di spesa ad esigibilita; bilancio in termini di cassa e di competenza. Nozione di
spesa delegata;

— D.lgs. n. 116/2018: cd. «Decreto correttivo al D.Igs. n. 90/2016» - istituzione del Fondo
Scorta e della Contabilita Speciale Unica per la Difesa.

b) Approvvigionamenti e appalti:

— 1 contratti pubblici: realizzazione di una gara pubblica (le fasi iniziali: la nomina e
composizione della commissione giudicatrice o del seggio di gara; I’esame della
documentazione amministrativa; le carenze documentali insanabili e le mere irregolarita
e il soccorso istruttorio; la richiesta di chiarimenti e l’integrazione documentale, le
clausole a pena di esclusione; il controllo dei requisiti generali e professionali,
I’avvalimento). L’analisi delle offerte tecnico-qualitative (1’applicazione dei criteri e le
problematiche in fase valutativa; le modalita di verbalizzazione delle decisioni).
L’analisi delle offerte economiche (la rilevazione delle offerte anomale e sub
procedimento di verifica; 1l supporto da una commissione specializzata).
L’aggiudicazione provvisoria e quella definitiva. Le comunicazioni e I’accesso agli atti;

— 1 principi del Codice dei contratti pubblici; la procedura di gara; 1’esecuzione del
contratto; le definizioni rilevanti: in particolare, appalti pubblici e concessioni, settori
ordinari e speciali, contratti sopra e sotto soglia, procedure emergenziali e regime
derogatorio temporaneco connesso alla pandemia Covid-19, amministrazioni
aggiudicatrici, enti aggiudicatori e altri soggetti aggiudicatori, procedure aperte, ristrette
e negoziate; il ruolo e le funzioni del responsabile delle procedure di affidamento; La
qualificazione delle Stazioni Appaltanti;

— problematiche etiche e D.Lgs. 231/01; Conflitto di interessi e corruzione; I’evoluzione
del sistema dei controlli alla luce del D.L. 123/2011: dal controllo di legittimita alla
valutazione; il principio della rotazione negli appalti pubblici sotto soglia; ruolo
dell’ANAC e linee Guida ANAC;

— partenariato pubblico/privato; le procedure di gara tra esigenze di flessibilita e controllo:
il dialogo competitivo; i principali modelli di PPP: il project financing; la concessione di
lavori pubblici; le societa miste pubblico-private;

— sistemi di e-Procurement; profili legali dell’e-Procurement; e-Procurement e lotta alla
corruzione; con particolare riferimento alle piattaforme SICOGE (Sistema per la
gestione integrata della contabilita economica e finanziaria) /MEPA (mercato elettronico
della P.A.) /ASP (Application Service Provider);

¢) Scienza delle finanze:

— oggetto e strumenti dello studio dell’attivita finanziaria pubblica: le diverse concezioni
dello Stato; i1 principali documenti di finanza pubblica e il bilancio dello Stato; gli
strumenti dell’analisi positiva e normativa;

— 1 fallimenti del mercato e 1’analisi della spesa pubblica: beni pubblici; esternalita; la
teoria delle scelte collettive; la redistribuzione del reddito; la spesa pubblica per la sanita
e la previdenza; I’analisi costi-benefici;

— analisi delle imposte: tassazione e distribuzione del reddito; tassazione ed efficienza;
imposte personali e comportamenti individuali;

— il sistema tributario italiano: I’imposta personale sul reddito; le imposte sulle societa di
capitali; le imposte sui consumi.
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d) Diritto privato:

— nozione e fondamento del diritto. Diritto oggettivo e soggettivo. Diritto pubblico e diritto
privato. Fonti del diritto. La codificazione e le fonti del diritto civile italiano.
Interpretazione delle norme. Le norme giuridiche nel tempo e nello spazio;

— acquisto, perdita e modificazione dei diritti. Il negozio giuridico: manifestazione e vizi
della volonta. Il tempo ed i rapporti giuridici. Influenza ¢ computo; prescrizione estintiva
e decadenza;

— le persone fisiche: personalita e suoi requisiti; cause modificatrici della capacita; lo stato
di cittadinanza; lo stato di famiglia; la sede giuridica della persona; estinzione della
capacita. Morte. Assenza; gli atti dello stato civile. Le persone giuridiche: concetto e
requisiti di esistenza; categorie; capacita e rappresentanza; l'estinzione; destinazione del
patrimonio; enti di fatto. La tutela: concetti; specie e delazione; organi e costituzione;
esercizio e cessazione. La curatela;

— le cose e i beni: i beni mobili e immobili; i beni secondo la loro appartenenza. La
proprieta: nozione; limiti; comunione e condominio; modi di acquisto della proprieta:
occupazione; invenzione; accessione; alienazione volontaria; usucapione. Perdita e
tutela. I beni immateriali come oggetto di diritto. Diritti reali di godimento. Il possesso;

— natura ed elementi dell'obbligazione. Effetti dell'obbligazione: adempimento,
inadempimento. Trasmissione delle obbligazioni: cessazione dei crediti. Successione nei
debiti. Estinzione delle obbligazioni. Il contratto: nozione e categorie; requisiti ed
effetti. Tipi e classificazione dei contratti: compravendita; somministrazione; locazione;
comodato; conto corrente; deposito; sequestro convenzionale; contratti di garanzia;
contratti bancari; donazioni; contratti di assicurazione; transazione € compromesso.
Titoli di credito. Arricchimento senza causa;

— la tutela dei diritti: nozione e carattere. I mezzi di tutela. La tutela dei diritti di credito.
La trascrizione degli atti: nozione; atti soggetti a trascrizione; forma ed effetti. La
responsabilita patrimoniale e i diritti di prelazione. Tutela giurisdizionale dei diritti:
nozioni generali; singoli mezzi di prova.

e) Diritto amministrativo:

— I’Amministrazione pubblica e la sua funzione; autonomia e potere; soggetti e le
situazioni soggettive; Potesta e interesse legittimo;

— diritto pubblico e privato nell'azione amministrativa;

— le fonti del diritto amministrativo; la normazione secondaria;

— le fonti e le istituzioni comunitarie; influenza sul diritto amministrativo nazionale;

— 1soggetti del diritto amministrativo: gli enti pubblici;

— organizzazione amministrativa; principi; enti e organi; i modelli organizzativi;

— quadro positivo dell’Amministrazione statale, regionale e locale;

— il procedimento amministrativo e le sue fasi;

— 1provvedimenti amministrativi; caratteri, tipologie, invalidita, autotutela;

— 1 contratti ad evidenza pubblica; il pubblico impiego; i beni pubblici; i pubblici servizi;

— laresponsabilita della Pubblica Amministrazione;

— cenni sul sistema di giustizia amministrativa (ricorsi amministrativi e caratteri generali
del giudizio amministrativo).

f) Diritto internazionale:
— definizione di diritto internazionale. Gli atti giuridici internazionali: unilaterali,
bilaterali, plurilaterali, formazione, ratifica, adesione, pubblicita. Estinzione dei trattati;
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— la guerra e i trattati. L interpretazione delle norme giuridiche internazionali. La rilevanza
dei lavori preparatori nell'interpretazione della Convenzione di Vienna sul diritto dei
trattati;

— 1 soggetti di diritto internazionale. Lo Stato: definizione, elementi costitutivi, nascita ed
estinzione. Le Organizzazioni Internazionali: in generale, in particolare: ONU, NATO e
UE. Struttura, scopi e funzionamento. Gli atti delle Organizzazioni Internazionali e la
loro rilevanza nei confronti degli Stati. L’Unione Europea: struttura; gli atti comunitari e
la loro rilevanza negli stati membri. Rapporti fra diritto internazionale e diritto interno e
fra diritto Comunitario e diritto degli Stati membri. I soggetti privati e 1’Ordinamento
internazionale ¢ Comunitario;

— la violazione delle norme internazionali. Gli elementi costitutivi dell’illecito
internazionale: I’elemento soggettivo, 1’elemento oggettivo. Le conseguenze del fatto
illecito: I’autotutela individuale e collettiva. La rappresaglia, la ritorsione, la riparazione.
La responsabilita da illecito. La sicurezza collettiva nella Carta delle Nazioni Unite. Il
trattamento giuridico degli stranieri. La guerra ed il diritto internazionale umanitario;

— 1l diritto internazionale marittimo in generale. La codificazione del diritto del mare. La
liberta dei mari e il controllo degli Stati costieri. Mare interno e mare territoriale. Zona
contigua. Diritto di inseguimento. Zona economica esclusiva. L'alto mare e i1 fondi
marini. I fondi marini quale patrimonio comune dell'umanita' ed il suo regime giuridico.
La protezione dell'ambiente marino. La ricerca scientifica sul mare. L’ordinamento
italiano ed 1l diritto internazionale marittimo;

— il regime giuridico della navigazione: navi da guerra e navi mercantili. Regime dei
traffici marittimi. Il regime degli stretti. La guerra sul mare: belligeranti ed operazioni
belliche. Diritti e doveri dei belligeranti. Le mine, 1 sommergibili, la corsa. Il blocco,
I’embargo, 1’angaria, la rappresaglia. Visita e cattura di navi. Assistenza ostile;

— le controversie internazionali e la loro soluzione. Natura delle controversie. La soluzione
delle controversie. Procedimento giurisdizionale. Controversie internazionali ed
individui. La soggettivita dei privati nell'Ordinamento internazionale. La soggettivita dei
privati nell'ordinamento interno delle N.U. e nell'ordinamento comunitario. La
soggettivita ed 1 crimini di guerra. La soluzione delle controversie dinanzi alla Corte
internazionale di Giustizia.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi ¢ valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO P

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA A
SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO NORMALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO
LAUREA IN: ARCHITETTURA E INGEGNERIA EDILE-ARCHITETTURA, INGEGNERIA
CIVILE, INGEGNERIA DEI SISTEMI EDILIZI, INGEGNERIA DELLA SICUREZZA,
INGEGNERIA PER L'AMBIENTE E IL TERRITORIO, PIANIFICAZIONE TERRITORIALE
URBANISTICA ED AMBIENTALE.
art. 1, comma 1, lettera e), numero 1)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 1~ prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta, nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione esaminatrice, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale
nella materia “Analisi matematica 1”;

b) 2~ prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta, nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione esaminatrice, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale
nella materia “Legislazione":

- contratti pubblici (D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.);

- sicurezza sui luoghi di lavoro e sui cantieri (D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.);

- riqualificazione energetica e fonti rinnovabili (D. Lgs. N. 102/2014 e D.I. 26 giugno
2015);

- norme in materia di tutela dei beni culturali, paesaggistici, architettonici (D.Lgs. n.
42/2004)".

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un’interrogazione nelle seguenti materie, della durata massima a fianco di
ciascuna di esse riportata:

a) Analisi matematica 1 (20 minuti):

- Elementi introduttivi. Teoria degli insiemi: unione, intersezione, differenza, differenza
simmetrica, complementazione e prodotto cartesiano. Numeri naturali, interi, razionali:
definizione Numeri reali: definizione, struttura algebrica, ordinamento, completezza,
estremi superiore ¢ inferiore, densita. Numeri complessi: forma algebrica, trigonometrica,
piano di Gauss.

- Funzioni. Definizione di funzione. Grafico di una funzione. Dominio e codominio.
Funzioni composte e inverse. Funzioni monotone. Estremi locali e globali. Simmetrie e
convessitd. Limiti di funzioni. Definizione di limite, teorema di unicita del limite,
conservazione del segno, operazioni con i limiti. Limiti di funzioni: definizione, criterio
di Cauchy, teoremi di unicita, conservazione del segno, confronto, operazioni con i limiti,
caratterizzazione sequenziale, limiti destro e sinistro, confronto di infiniti e infinitesimi.

- Calcolo differenziale. Derivate: definizione, significato geometrico, continuita di una
funzione derivabile, derivate destra e sinistra, operazioni con le derivate, derivate delle
funzioni composta e inversa. Derivate successive: derivata seconda, caratterizzazioni
della convessita, flessi.

- Calcolo integrale. Integrale di Cauchy-Riemann: definizione, criterio di integrabilita,
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b)

d)

Significato geometrico, integrabilita di funzioni continue, monotone, teorema della
media.

Integrazione indefinita: primitive, integrale indefinito, integrazione per parti, sostituzione,
integrazione di funzioni razionali.

Equazioni differenziali ordinarie. Equazioni differenziali del primo ordine: integrale
generale,

metodo di risoluzione di un problema di Cauchy, equazioni a variabili separabili.
Successioni e serie numeriche. Successioni: definizione di limite per una successione.
Serie: definizione.

Legislazione (20 minuti):

contratti pubblici (D.Lgs 50/2016 e s.m.i. — Codice dei contratti pubblici);

sicurezza sui luoghi di lavoro e sui cantieri (D.Lgs 81/2008 e s.m.i.);

prevenzione incendi (procedimenti ed adempimenti di prevenzione incendi di cui al
D.P.R. 1 agosto 2011, n. 151 e DM 07 agosto 2012;

riqualificazione energetica e fonti rinnovabili (D.Lgs 102/2014 ¢ D.I. 26 giugno 2015);
norme in materia di tutela dei beni culturali, paesaggistici, architettonici (D.Lgs 42/2004);
cenni di pianificazione urbanistica.

Cenni di diritto della navigazione — parte marittima (10 minuti):

le fonti del diritto della navigazione marittima;

I’organizzazione dell’Amministrazione marittima (diretta ed indiretta, centrale e
periferica; attiva e consultiva, 1’esercizio privato di funzioni e servizi pubblici);

le funzioni e 1 poteri del Corpo delle Capitanerie di porto in materia di ricerca e soccorso,
sicurezza della navigazione, port state control, diporto nautico, ambientale, tutela dei beni
archeologici sommersi, pesca;

1 beni pubblici destinati alla navigazione marittima. Il demanio marittimo, gestione ed
utilizzo dei beni demaniali marittimi;

1 poteri e i compiti dell’autoritd marittima: il comandante del porto, il capo del
compartimento, il capo del circondario;

1 servizi tecnico-nautici;

le Autorita di Sistema portuale: organizzazione e competenze;

operazioni e servizi portuali;

il regime amministrativo della nave: la costruzione della nave, 1’individuazione,
nazionalita, iscrizione, abilitazione e cancellazione della nave, il procedimento di
dismissione di bandiera, la navigabilita della nave, la proprieta e la comproprieta navale,
la pubblicita navale, i diritti reali di garanzia sulla nave, carte, libri e documenti di bordo
della nave;

I’armatore;

gli ausiliari dell’armatore: il comandante della nave, I’equipaggio ed il raccomandatario
marittimo.

Cenni di diritto amministrativo (10 minuti):

le fonti del diritto amministrativo;

1 principi del diritto amministrativo;

1 soggetti della pubblica amministrazione;

gli Enti locali. Il trasferimento delle funzioni dalle amministrazioni centrali a quelle
periferiche;

I’azione amministrativa: attivita discrezionale e vincolata. Il provvedimento
amministrativo;
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- 1vizi del provvedimento amministrativo;

- T’autotutela amministrativa;

- legge 241/90: il responsabile del procedimento amministrativo, le fasi del procedimento
amministrativo, la partecipazione e la semplificazione amministrativa; il diritto di accesso
documentale ed i1 suoi limiti; il diritto di accesso civico ed il diritto di accesso
generalizzato;

- lorganizzazione della giustizia amministrativa: il Tribunale Amministrativo regionale, il
Consiglio di Stato in funzione giurisdizionale;

- il rapporto di impiego pubblico: principi e caratteri generali; rapporto di servizio e
rapporto organico; la responsabilita del pubblico dipendente; la responsabilita della
pubblica amministrazione.

3. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)
La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;
b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;
c) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO O

PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA A
SOTTOTENENTE DI VASCELLO IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO NORMALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO
LAUREA IN: INGEGNERIA INFORMATICA/INGEGNERIA
ELETTRONICA/INFORMATICA/SICUREZZA INFORMATICA/INGEGNERIA DELLE
TELECOMUNICAZIONI
art. 1, comma 1, lettera e), numero 2)

1. PROVE SCRITTE (art. 8 del bando)
I concorrenti dovranno sostenere le seguenti due prove scritte:

a) 1" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta, nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione esaminatrice, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale
nella materia “Analisi matematica 17;

b) 2" prova, consistente nello svolgimento di una composizione scritta, nel tempo massimo di
otto ore, ovvero di quesiti a risposta libera, nel tempo massimo di sei ore, predisposti dalla
commissione esaminatrice, vertente su argomenti tratti dal programma della prova orale
nella materia “Digitalizzazione della Pubblica Amministrazione”.

2. PROVA ORALE (art. 13 del bando)
La prova consistera in un’interrogazione nelle seguenti materie, della durata massima a fianco di
ciascuna di esse riportata:

a) Analisi matematica 1 (20 minuti):

- Elementi introduttivi. Teoria degli insiemi: unione, intersezione, differenza, differenza
simmetrica, complementazione e prodotto cartesiano. Numeri naturali, interi, razionali:
definizione Numeri reali: definizione, struttura algebrica, ordinamento, completezza,
estremi superiore e inferiore, densita. Numeri complessi: forma algebrica, trigonometrica,
piano di Gauss.

- Funzioni. Definizione di funzione. Grafico di una funzione. Dominio e codominio.
Funzioni composte e inverse. Funzioni monotone. Estremi locali e globali. Simmetrie e
convessita. Limiti di funzioni. Definizione di limite, teorema di unicita del limite,
conservazione del segno, operazioni con i limiti. Limiti di funzioni: definizione, criterio
di Cauchy, teoremi di unicita, conservazione del segno, confronto, operazioni con i limiti,
caratterizzazione sequenziale, limiti destro e sinistro, confronto di infiniti e infinitesimi.

- Calcolo differenziale. Derivate: definizione, significato geometrico, continuitd di una
funzione derivabile, derivate destra e sinistra, operazioni con le derivate, derivate delle
funzioni composta e inversa. Derivate successive: derivata seconda, caratterizzazioni
della convessita, flessi.

- Calcolo integrale. Integrale di Cauchy-Riemann: definizione, criterio di integrabilita,
significato geometrico, integrabilita di funzioni continue, monotone, teorema della media.
Integrazione indefinita: primitive, integrale indefinito, integrazione per parti, sostituzione,
integrazione di funzioni razionali.

- Equazioni differenziali ordinarie. Equazioni differenziali del primo ordine: integrale
generale, metodo di risoluzione di un problema di Cauchy, equazioni a variabili
separabili. Successioni e serie numeriche. Successioni: definizione di limite per una
successione. Serie: definizione.
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b) Digitalizzazione della Pubblica Amministrazione (20 minuti):

- Il Codice delle Comunicazioni Elettroniche; il D. Lgs. 259/2003 e ss.mm.ii.;

- il Codice dell’ Amministrazione Digitale (CAD);

- 11 D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. (D. Lgs. 179/2016, D. Lgs. 217/2017);

- la disciplina del lavoro agile (smart working) nella Pubblica Amministrazione: L.
124/2015, L. 81/2017 e Direttiva PCM n. 3/2017;

- la figura del Responsabile per la Transizione Digitale (RTD) e difensore civico digitale
nelle PP.AA; I’Agenzia per I’Italia Digitale (AgID) ed il Piano Triennale per
I’informatica nella Pubblica Amministrazione 2020-2022;

- 1l “Libro bianco sull’intelligenza artificiale al servizio del cittadino”.

c) Cenni di diritto della navigazione — parte marittima (10 minuti):

- le fonti del diritto della navigazione marittima;

- Dorganizzazione dell’Amministrazione marittima (diretta ed indiretta, centrale e
periferica; attiva e consultiva, 1’esercizio privato di funzioni e servizi pubblici);

- le funzioni e 1 poteri del Corpo delle Capitanerie di porto in materia di ricerca e soccorso,
sicurezza della navigazione, port state control, diporto nautico, ambientale, tutela dei beni
archeologici sommersi, pesca;

- 1 beni pubblici destinati alla navigazione marittima. Il demanio marittimo, gestione ed
utilizzo dei beni demaniali marittimi;

- 1 poteri e i compiti dell’autorita marittima: il comandante del porto, il capo del
compartimento, il capo del circondario;

- 1 servizi tecnico-nautici;

- le Autorita di Sistema portuale: organizzazione e competenze;

- operazioni e servizi portuali;

- il regime amministrativo della nave: la costruzione della nave, 1’individuazione,
nazionalita, iscrizione, abilitazione e cancellazione della nave, il procedimento di
dismissione di bandiera, la navigabilita della nave, la proprieta e la comproprieta navale,
la pubblicita navale, 1 diritti reali di garanzia sulla nave, carte, libri e documenti di bordo
della nave;

- D’armatore;

- gli ausiliari dell’armatore: il comandante della nave, 1’equipaggio ed il raccomandatario
marittimo.

d) Cenni di diritto amministrativo (10 minuti):

- le fonti del diritto amministrativo;

- 1 principi del diritto amministrativo;

- 1soggetti della pubblica amministrazione;

- gli Enti locali. Il trasferimento delle funzioni dalle amministrazioni centrali a quelle
periferiche;

- l’azione amministrativa: attivita discrezionale e vincolata. Il provvedimento
amministrativo;

- 1vizi del provvedimento amministrativo;

- T’autotutela amministrativa;

- legge 241/90: il responsabile del procedimento amministrativo, le fasi del procedimento
amministrativo, la partecipazione e la semplificazione amministrativa; il diritto di accesso
documentale ed 1 suoi limiti; il diritto di accesso civico ed il diritto di accesso
generalizzato;
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- l’organizzazione della giustizia amministrativa: il Tribunale Amministrativo regionale, il
Consiglio di Stato in funzione giurisdizionale;

- il rapporto di impiego pubblico: principi e caratteri generali; rapporto di servizio e
rapporto organico; la responsabilita del pubblico dipendente; la responsabilita della
pubblica amministrazione.

1. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (art. 13 del bando)

La prova, della durata massima di 15 minuti, si svolgera con le seguenti modalita:
a) breve colloquio a carattere generale;

b) lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale;

¢) conversazione guidata che avra come spunto il brano.
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ALLEGATO R
TITOLI DI MERITO
1. La commissione procedera alla valutazione dei seguenti titoli di merito posseduti dai

concorrenti, attribuendo i punteggi a fianco di ciascuno indicati:
a) titolo di studio universitario (laurea magistrale) prescritto quale requisito di partecipazione
al concorso, (massimo punti 1):
- con voto compreso tra 106 e 110/110 e lode: punti 1;
- con voto pari o inferiore a 105/110: punti 0,5;
b) titoli di servizio (massimo punti 2):
- ogni semestre di servizio comunque prestato nella Marina Militare: punti 0,50;
- ogni semestre di servizio comunque prestato in altra Forza Armata o Corpo Armato dello

Stato: punti 0,25;

- ogni semestre di servizio prestato alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni o Enti

Pubblici: punti 0,10;

- servizio prestato quale Ufficiale Medico, di cui all’arruolamento straordinario a domanda:

punti 1

c) altri titoli (massimo punti 12):
- per tutti i concorsi di cui all’articolo 1, comma 1:

e ogni diploma di specializzazione (DS) afferente alla professionalita richiesta (titolo non
valido per il concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettera ¢) punti 2;

e ogni diploma di dottorato di ricerca (DR) afferente alla professionalita richiesta punti 3;

¢ ogni master universitario di 1° livello (MU) afferente alla professionalita richiesta: 0,75;

eogni master universitario di 2° livello (MU2) afferente alla professionalita richiesta:
punti 1;

e corso presso I'Istituto Alti Studi Difesa (IASD): punti 0,75;

emaster di 2° livello (MU2) in “Scienze internazionali strategico - militari conseguito
presso I’Istituto Superiore di Stato Maggiore Interforze (ISSMI): punti 1;

e conseguimento dell’abilitazione alla professione forense: punti 2;

ediploma di abilitazione all’esercizio della professione (per i posti cui non ¢ prevista
I’abilitazione quale requisito di partecipazione di cui all’art. 2, comma 1, lettera j)):
punti 0,5;

ediploma di istruzione secondaria di secondo grado conseguito presso una Scuola
Militare: punti 0,5;

eciascun corso di perfezionamento e aggiornamento professionale post-lauream
concluso, se su argomenti attinenti al servizio che il concorrente sara chiamato a
svolgere, organizzato dall’Universita ai sensi dell’art. 6, comma 2, punto c¢) della legge
n. 341/1990 o dagli enti paritetici ai sensi dell’art. 51 della legge n. 81/2008 e
successive modificazioni ed integrazioni: fino a punti 1;

e ogni idoneita conseguita in un pubblico concorso per esami o per titoli ed esami: punti
0,50,

e ogni pubblicazione a stampa di carattere tecnico - scientifico (solo se dichiarata nella
domanda con le modalita di cui agli art. 4 ¢ 9 del bando), attinente allo specifico
indirizzo professionale e riportata in riviste scientifiche, con esclusione delle tesi di
laurea e di specializzazione: punti 0,50. Per quelle prodotte in collaborazione la
valutabilita della singola pubblicazione avverra solo se ¢ possibile scindere ed
individuare D’apporto dei singoli autori. Il punteggio massimo attribuibile per le
pubblicazioni ¢ di punti 3;
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- per il concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettera c): possesso di specializzazione in
“Chirurgia generale” ovvero in “Chirurgia vascolare” ovvero in “Malattie infettive:
punti 9.
A ciascun concorrente non potra essere attribuito, in nessun caso, un punteggio superiore a
quello sopraindicato in corrispondenza di ciascun titolo.

2. Il punteggio massimo attribuibile per il complesso dei titoli di merito posseduti (di cui al
precedente comma 1) non potra superare i 15 punti.
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ALLEGATO S

Intestazione dello studio medico di fiducia di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre 1978, n. 833
CERTIFICATO DI STATO DI BUONA SALUTE

Cognome nome ,

nato a ( ), il )
residente a ( ), in via , . ,

codice fiscale ,

documento d’identita:

tipo , . ,

rilasciato in data ,da

Sulla base dei dati anamnestici riferiti e di quelli in mio possesso, degli accertamenti eseguiti e dei
dati obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me effettuata, per quanto riguarda lo stato di
salute del mio assistito sopra citato,

ATTESTO QUANTO SEGUE
(barrare con una X la casella d’interesse)

PATOLOGIE SPECIFICARE
Manifestazioni emolitiche In atto | Pregressa | NO
Gravi intolleranze o
idiosincrasie a farmaci e/o In atto | Pregressa | NO
alimenti
Psichiatriche In atto | Pregressa | NO
Neurologiche In atto | Pregressa | NO
Apparato cardiocircolatorio In atto | Pregressa | NO
Apparato respiratorio In atto | Pregressa | NO
Apparato digerente In atto | Pregressa | NO
Apparato urogenitale In atto | Pregressa | NO
Apparato osteoartomuscolare | Inatto | Pregressa | NO
ORL, oftalmologiche In atto | Pregressa | NO
Sangue e organi emopoietici In atto | Pregressa | NO
Organ% endocrini (.t iroid.e, In atto | Pregressa | NO
surreni, pancreas, ipofisi)
Diabete mellito SI /1 NO
Epilessia SI " NO
Uso di sostanze psicotrope e/o
stupefacenti In atto | Pregressa | NO
Abuso di alcool In atto | Pregressa | NO
Note:

2

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato, per uso “arruolamento
nelle Forze Armate. Il presente certificato ha validita semestrale dalla data del rilascio.

Il medico

(localita) (data) (timbro e firma)
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ALLEGATO T

INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE

Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi X), SOno
potenzialmente dannosi per I’organismo (ad esempio: per il sangue; per gli organi ad alto ricambio
cellulare; ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per 1’accertamento ¢ la
valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con

diverse metodiche o visite specialistiche.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO
(art. 169 del Decreto Legislativo 31 luglio 2020, n. 101)

Il sottoscritto , hato

a ( ), il , dopo aver

letto quanto sopra, reso edotto circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti, non avendo
null’altro da chiedere, presta libero consenso ad essere sottoposto all’indagine radiologica richiesta,

in quanto pienamente consapevole dei benefici e dei rischi connessi all’esame.

Il candidato

(localita) (data) (firma)
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ALLEGATO U

PROTOCOLLO DIAGNOSTICO

All’atto della presentazione per gli accertamenti psico-fisici al concorrente verra chiesto di
sottoscrivere la seguente dichiarazione di ricevuta informazione.

II sottoscritto , nato il /] , a
, prov. di , informato dal presidente della commissione per gli
accertamenti psico-fisici (o dall'ufficiale medico suo delegato )

in tema di significato, finalita e potenziali conseguenze derivanti dall'esecuzione degli accertamenti
previsti nel protocollo diagnostico:

DICHIARA

di aver ben compreso quanto gli ¢ stato spiegato dal predetto ufficiale medico ed in ragione di cio
ACCONSENTE/NON ACCONSENTE (1)

ad essere sottoposto agli accertamenti psico-fisici previsti nel protocollo.

(localita) (data) (firma)

NOTA:
(1) cancellare la voce che non interessa.
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ALLEGATO V'

DICHIARAZIONE DI RICEVUTA INFORMAZIONE E DI RESPONSABILIZZAZIONE

11 sottoscritto

nato a ( )il

residente a in via

Codice fiscale

Documento d’identita: n°

rilasciato in data da

eventuale Ente di appartenenza

DICHIARA

1. di essere stato portato a conoscenza del rischio connesso ad alcuni fattori che possono
determinare 1'insorgenza di crisi emolitiche (ad esempio legumi, con particolare riferimento a
fave e piselli, vegetali, farmaci o sostanze chimiche);

2. di essere stato informato in maniera dettagliata e comprensibile dallo stesso Ufficiale medico in
merito alle possibili manifestazioni clinico patologiche delle crisi emolitiche e alle speciali
precauzioni previste ed adottate in riferimento all’accertata carenza parziale o totale di G6PD;

3. di sollevare I’Amministrazione della Difesa da ogni responsabilita derivante da non veritiere,

incomplete o inesatte dichiarazioni inerenti al presente atto.

Luogo e data Firma del dichiarante

La presente dichiarazione ¢ stata resa e sottoscritta nel corso degli accertamenti psicofisici eseguiti in
data

Luogo e data L’Ufficiale medico

(timbro e firma)
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ALLEGATO Z

PROVE DI EFFICIENZA FISICA

art. 12
1. PROVE OBBLIGATORIE

CONCORRENTI CONCORRENTI DI
ESERCIZI DI SESSO SESSO FEMMINILE ESITO

MASCHILE
FLESSIONI DEL n>19 n>16 Idoneo (*)
BUSTO DALLA
POSIZIONE n<19 n<16 Non idoneo
SUPINA)
NUOTO 25 METRI | t<38” t<40” Idoneo (**)
(qualsiasi stile) t>38" t>40" Non idoneo
PIEGAMENTI n>10 n=>7 Idoneo (***)
ISBIIS;IEIECI A n<10 n<7 Non idoneo

(*) Per la prova degli addominali sara assegnato un punteggio incrementale, stabilito secondo i
seguenti criteri, ai concorrenti che, dopo aver raggiunto il numero minimo di addominali
previsti per 1’idoneita alla prova, proseguano 1’esercizio senza soluzione di continuita:
—concorrenti di sesso maschile: punti 0,025 (fino a un massimo di punti 0,5) per ogni

flessione del tronco oltre la 22a, fino a un massimo di 42;
—concorrenti di sesso femminile: punti 0,025 (fino a un massimo di punti 0,5) per ogni
flessione del tronco oltre la 19a, fino a un massimo di 39.

(**) Per la prova di nuoto 25 metri sara assegnato un punteggio incrementale secondo i criteri
riportati nella seguente tabella:

CONCORRENTI CONCORRENTI DI

ESERCIZI DI SESSO SESSO FEMMINILE PUNTI
MASCHILE

NUOTO 25 METRI |t<14” t<16” 1

(qualsiasi stile) 147 <t<16” 16 <t<19” 0,80

di cui alla tabella | 16’ <t<19”’ 197 <t<21” 0,50

precedente 19 <t<21” 217 <t<23” 0,20
2177 <t<23” 23 <t <257 0,10
t>23"’ t>25” 0

(***) Per la prova dei piegamenti sulle braccia sara assegnato un punteggio incrementale, stabilito
secondo 1 seguenti criteri, ai concorrenti che, dopo aver raggiunto il numero minimo di
piegamenti previsti per 1’idoneita alla prova, proseguano I’esercizio senza soluzione di
continuita:

—concorrenti di sesso maschile: punti 0,025 (fino a un massimo di punti 0,50 per ogni
—piegamento oltre il 13°, fino a un massimo di 33;

—concorrenti di sesso femminile: punti 0,025 (fino a un massimo di punti 0,50 per ogni
—piegamento oltre il 10°, fino a un massimo di 30.

2. MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE PROVE DI EFFICIENZA FISICA
Le modalita di esecuzione delle prove e 1’ordine di effettuazione saranno illustrate ai concorrenti
prima della loro effettuazione, dalla commissione.
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a. Flessioni del busto dalla posizione supina.

Esecuzione di un numero maggiore o uguale a quello sopra indicato di flessioni del tronco con

le seguenti modalita di esecuzione:

—partenza dalla posizione supina, mani dietro la nuca, gambe flesse e piedi bloccati da altro
concorrente ovvero tramite 1’impiego di idoneo dispositivo atto a garantire il bloccaggio dei
piedi alla pavimentazione;

—sollevare il busto fino a portarlo oltre la verticale;

—da tale posizione, senza riposare, riabbassare il busto fino a sfiorare con la nuca il pavimento
e rialzarlo, senza riposare.

Un membro della commissione, osservatore dell’esercizio, conteggera a voce alta gli esercizi

eseguiti correttamente dal concorrente, non conteggera quelli eseguiti in maniera scorretta e

comunichera lo scadere del tempo disponibile per la prova. A ciascun concorrente che, dopo

aver raggiunto il numero minimo di piegamenti previsti per I’idoneita alla prova, avra deciso

di proseguire 1’esercizio senza soluzione di continuitd, la Commissione assegnera un

punteggio secondo i criteri stabiliti al precedente paragrafo 1.

b. Prova di nuoto.

Il concorrente dovra aver cura di mangiare in tempi e/0 quantita tali da non ingenerare il

rischio di congestione. Dovra presentarsi munito di costume da bagno e cuffia, 'uso degli

occhialini da piscina ¢ facoltativo. Per essere giudicato idoneo alla prova il concorrente, alla
ricezione dell’apposito segnale prodotto (che coincidera con lo start del cronometro), dovra
iniziare la prova, con partenza e stile a scelta del medesimo e senza ricorrere ad alcun

appoggio sui galleggianti divisori di corsia eventualmente presenti (pena il giudizio di

inidoneita alla prova), e percorrere la distanza di 25 metri entro il tempo massimo sopra

indicato. A ciascun concorrente, la Commissione assegnera un punteggio secondo i criteri

stabiliti nella relativa tabella del precedente paragrafo 1.

c. Piegamenti sulle braccia.

Il concorrente dovra indossare tuta da ginnastica e/o maglietta e idonee scarpe da ginnastica.

Dovra iniziare la prova in posizione prona, completamente disteso con il palmo delle mani

poggiato sul pavimento direttamente sotto il punto esterno delle spalle, le gambe unite e con

la punta dei piedi in appoggio a terra. Per essere giudicato idoneo alla prova il concorrente,
alla ricezione dell’apposito segnale prodotto (che coincidera con lo start del cronometro),
dovra eseguire senza soluzione di continuita, un numero di piegamenti sulle braccia maggiore

o uguale a quello indicato nella tabella di cui al precedente paragrafo 1, con le seguenti

modalita:

—sollevare da terra il corpo (capo - tronco - arti inferiori) in posizione allineata, estendendo
completamente le braccia;

—una volta raggiunta la posizione di massima estensione delle braccia, abbassare il corpo
(capo - tronco - arti inferiori) in posizione allineata, piegando le braccia fino a sfiorare il
pavimento con il petto e con il viso;

—ripetere 1 piegamenti senza interruzioni.

Un membro della commissione, osservatore dell’esercizio, provvedera al conteggio a voce

alta degli esercizi correttamente eseguiti dal concorrente, non conteggiando quelli eseguiti in

maniera scorretta ¢ comunicando lo scadere del tempo disponibile per la prova. A ciascun
concorrente che, dopo aver raggiunto il numero minimo di piegamenti previsti per I’idoneita
alla prova, avra deciso di proseguire I’esercizio senza soluzione di continuita, la Commissione

assegnera un punteggio secondo i criteri stabiliti nel precedente paragrafo 1.
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3. MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELL’IDONEITA’ NELLE PROVE DI EFFICIENZA
FISICA
Per essere giudicato idoneo alle prove di efficienza fisica il concorrente dovra essere risultato
idoneo in ciascuna delle prove di efficienza fisica.
Qualora il concorrente non consegua 1’idoneita anche in una sola prova, sara giudicato inidoneo
alle prove di efficienza fisica prescindendo dal risultato delle altre prove eventualmente
sostenuta. Tale giudizio, definitivo e inappellabile, comportera I’esclusione dal concorso.
La somma dei punteggi conseguiti nelle prove concorrera, sino ad un massimo di punti 2, alla
formazione delle graduatorie finali di cui all’articolo 15.

4. DISPOSIZIONI IN CASO DI IMPEDIMENTO PER INFORTUNIO
I concorrenti affetti da postumi di infortuni precedentemente subiti potranno portare al seguito ed
esibire prima dell’inizio delle prove idonea certificazione medica che sara valutata dalla
commissione per le prove di efficienza fisica. Questa, sentito 1’ufficiale medico, adottera le
conseguenti determinazioni, eventualmente autorizzando il differimento ad altra data della
effettuazione delle prove.
I concorrenti che prima dell’inizio delle prove dovessero accusare una indisposizione o che
dovessero infortunarsi durante 1’esecuzione di uno degli esercizi dovranno informare
immediatamente la commissione la quale, sentito 1’ufficiale medico designato, adottera le
conseguenti determinazioni.
Non saranno prese in considerazione richieste di differimento o di ripetizione delle prove
formulate da concorrenti che abbiano portato comunque a compimento, anche se con esito
negativo, le prove di efficienza fisica.
I concorrenti che, nei casi sopraindicati, hanno ottenuto dalla commissione l'autorizzazione al
differimento dell'effettuazione di tutte o di parte delle prove di efficienza fisica, saranno
convocati - o direttamente o a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno/telegramma - per
sostenere tali prove in altra data. Tale data non potra, in alcun caso, essere successiva al 20°
giorno a decorrere dalla data originariamente prevista per 1’esecuzione delle prove fisiche
(estremi inclusi).
Ai concorrenti che risulteranno impossibilitati ad effettuare/completare le prove anche nel giorno
indicato nella nuova convocazione ricevuta o che non si presenteranno a sostenere le prove in
tale data, la commissione attribuira giudizio di inidoneita alle prove di efficienza fisica. Tale
giudizio, che ¢ definitivo, comportera 1’esclusione dal concorso senza ulteriori comunicazioni.

22E17091

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Graduatoria di merito e dichiarazione dei vincitori del concorso, per titoli ed esami,
per la copertura di quattro posti di Consigliere di Stato.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, si rende noto che nel supplemento speciale
n. 2 al Bollettino Ufficiale della Presidenza del Consiglio dei ministri, di cui alla dispensa n. 12 del mese di dicembre 2022, ¢ stato pubblicato il
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri in data 7 dicembre 2022 recante ’approvazione della graduatoria di merito e la dichiarazione dei
vincitori del concorso, per titoli ed esami, a quattro posti di Consigliere di Stato, bandito con decreto del Presidente del Consiglio di Stato n. 130 in
data 12 aprile 2020, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 34 del 30 aprile 2021.

11 predetto decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 7 dicembre 2022, ¢ stato pubblicato anche nel sito istituzionale della Presidenza
del Consiglio dei ministri: www.governo.it/presidenza/usri/magistrature e in quello della giustizia amministrativa.

23E00136
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ENTI PUBBLICI

AGENZIA CAMPANA PER I’EDILIZIA
RESIDENZIALE DI NAPOLI

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria di idonei per la copertura di posti per
vari profili professionali, ex categoria D, a tempo pieno e
determinato, area funzionari.

Si rende noto che ¢ indetta selezione pubblica, per titoli ed esami,
per la formazione di una graduatoria di idonei da assumere a tempo
pieno e determinato per vari profili professionali dell’area funzionari
e dell’elevata qualificazione CCNL comparto funzioni locali triennio
2019-2021 (ex categoria D, posizione economica D1).

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato sul sito internet www.acercam-
pania.it nella Sezione Bandi, Gare e Concorsi, e nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania.

Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade
alle ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno
sia festivo, il termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno suc-
cessivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane di
ACER - tel. 081/7973103 - 366/5364317.

22E16919

AGENZIA REGIONALE PER LE ATTIVITA
IRRIGUE E FORESTALI DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di istruttore informatico, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, per la sede di Modugno.

L’Agenzia regionale per le attivita irrigue e forestali ha indetto
procedura concorsuale pubblica, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo pieno ed indeterminato di quattro posti per profilo di istrut-
tore informatico, di categoria C, posizione economica C1 del CCNL del
comparto funzioni locali, con valorizzazione della esperienza ex art. 35,
comma 3-bis, lettera b), decreto legislativo n. 165/2001, con sede di
lavoro presso la sede legale dell’Agenzia, attualmente in Modugno
(BA), alla Via delle Magnolie n. 6.

La scadenza per la presentazione delle domande coincide con il
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato, in forma integrale, nel sito
dell’Agenzia regionale per le attivita irrigue e forestali, ed ¢ consul-
tabile collegandosi all’indirizzo: https://www.arifpuglia.it - Traspa-
renza - Amministrazione trasparente 2021 - bandi di concorso - bandi
di concorso.

Eventuali informazioni potranno essere richieste alla sezione
gestione risorse umane dell’Agenzia regionale per le attivita irrigue
e forestali all’indirizzo e-mail m.pavia@arif.regione.puglia.it oppure,
telefonicamente, al seguente numero di telefono: 080/9183031.

22E16955

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti di vari profili professionali, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, per la sede di Modugno.

L’Agenzia regionale per le attivita irrigue e forestali ha indetto le
seguenti procedure concorsuali pubbliche, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo pieno ed indeterminato di sei posti di categoria D, posizione
economica D1 del CCNL del comparto funzioni locali, con valorizzazione
della esperienza ex art. 35, comma 3-bis, lettera b), decreto legislativo
n. 165/2001, con sede di lavoro presso la sede legale dell’Agenzia, attual-
mente in Modugno (BA), alla Via delle Magnolie n. 6:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, di due unita di personale di categoria D, posi-
zione economica D1 - istruttore direttivo amministrativo - contabile
- statistico;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, di due unita di personale di categoria D, posi-
zione economica D1 - istruttore direttivo tecnico;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, di due unita di personale di categoria D, posi-
zione economica D1 - istruttore direttivo agrario e forestale.

La scadenza per la presentazione delle domande coincide con il
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato, in forma integrale, nel sito
dell’ Agenzia regionale per le attivita irrigue e forestali, ed ¢ consulta-
bile collegandosi all’indirizzo: https://www.arifpuglia.it — Trasparenza -
Amministrazione trasparente 2021 - bandi di concorso - bandi di concorso.

Eventuali informazioni potranno essere richieste alla sezione
gestione risorse umane dell’Agenzia regionale per le attivita irrigue
e forestali all’indirizzo e-mail m.pavia@arif.regione.puglia.it oppure,
telefonicamente, al seguente numero di telefono: 080/9183031.

22E16956

AGENZIA REGIONALE PER LA
PREVENZIONE E PROTEZIONE
AMBIENTALE DEL VENETO DI PADOVA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di assistente tecnico, indirizzo laboratoristico, a
tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato ai
volontari delle Forze armate.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per
la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di due posti di assistente
tecnico, indirizzo laboratoristico - area degli assistenti, di cui uno riser-
vato ai militari volontari congedati senza demerito.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Veneto, nonché sul sito internet: www.arpa.veneto.it

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle ore 24,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione
risorse umane di ARPAV - tel. 049/8239396-7.

22E16922
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CONSIGLIO NAZIONALE DELI’ORDINE
DEI GIORNALISTI

Prova di idoneita professionale per D’iscrizione
nell’elenco dei giornalisti professionisti

Il Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti, nella seduta del
13 dicembre 2022, visti gli articoli 29 e 32 della legge 3 febbraio 1963,
n. 69, visto I’art. 45 del decreto del Presidente della Repubblica 4 febbraio
1965, n. 115 e successive modificazioni, delibera di indire la sessione degli
esami di idoneita professionale per I’iscrizione nell’elenco dei giornalisti
professionisti per i candidati che, alla data stabilita per lo svolgimento della
prova scritta, abbiano compiuto il periodo di pratica giornalistica previsto
dall’art. 29, comma primo, della legge 3 febbraio 1963, n. 69, presso una
testata avente 1 requisiti previsti dall’art. 34 della legge stessa. La prova
scritta avra luogo a Roma il giorno 18 aprile 2023, alle ore 8,30 presso
I’Ergife Palace Hotel - via Aurelia n. 617. Le domande di ammissione,
dirette alla segreteria del Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti,
devono essere redatte su apposito modulo on-line pubblicato nella sezione
«esame di idoneita professionale» del sito www.odg.it e inoltrate via PEC
all’indirizzo esami(@pec.cnog.it - entro e non oltre il 13 febbraio 2023.

Alla domanda devono essere allegati i documenti di rito, pena
inammissibilita della stessa. E possibile I’integrazione della documen-
tazione, dopo il 13 febbraio 2023, esclusivamente per:

a) per ’attestazione della scadenza della pratica giornalistica o il
conseguimento del titolo rilasciato da una scuola di giornalismo autoriz-
zata, nel caso in cui avvenga nel periodo compreso tra la data stabilita
per la presentazione della domanda e quella fissata per la prova scritta;

b) la certificazione del praticantato, limitatamente al riconosci-
mento da parte dei Consigli regionali o all’accoglimento di un eventuale
ricorso da parte del Consiglio nazionale.

In tali ipotesi la documentazione deve essere prodotta al piu tardi in
sede di identificazione, nella giornata della prova scritta (18 aprile 2023).

22E17097

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA PREVIDENZA SOCIALE
NATIONALINSTITUT FUR SOZIALE
FURSORGE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di profes-
sionista medico di prima fascia funzionale nel ruolo locale
dell’INPS di Bolzano.

Hinweis auf die Ausschreibung eines offentlichen Wettbewerbes
, nach Titeln und Priifungen, fiir 1 Stelle als Arzt/Arztin der
ersten Funktionsebene im lokalen Stellenplan des NISF Bozen.

Delibera del presidente del comitato provinciale dell’INPS di Bol-
zano n. 15 del 18 novembre 2022.

11 presidente del comitato provinciale dell’Inps di Bolzano ha indetto
un concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di professionista
medico di prima fascia funzionale nel ruolo locale dell’INPS di Bolzano.

Il bando ¢ pubblicato, in lingua italiana e in lingua tedesca nel
Bollettino Ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige, parte IV «Con-
corsi ed Esami», n. 2 dell’11 gennaio 2023.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate a mezzo posta elettronica certificata (P.E.C.), all’indirizzo:
direzione.provinciale.bolzano@postacert.inps.gov.it o tramite posta
raccomandata con avviso di ricevimento all’INPS, sede provinciale di
Bolzano - piazza Domenicani n. 30 - 39100 Bolzano entro il termine
perentorio del 10 febbraio 2023.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’in-
dirizzo di posta istituzionale: RisorseUmane.Bolzano@inps.it

Beschluss des Prisidenten des Landeskomitees des NISF Bozen
vom 18. November 2022, Nr. 15.

Der Président des Landeskomitees des NISF Bozen hat einen
offentlichen Wettbewerb, nach Titeln und Priifungen, fiir 1 Stelle als
Arzt/Arztin der ersten Funktionsebene im lokalen Stellenplan des NISF
Bozen ausgeschrieben.

Die Ausschreibung ist im Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol,
Serie 1V, «Wettbewerbe und Priifungen» Nr. 2 vom 11.Januar 2023
veroffentlicht.

Das Teilnahmegesuch ist, innerhalb 10. Februar 2023, mittels zertifi-
zierter elektronischer Post (ZEP) an direzione.provinciale.bolzano@posta-
cert.inps.gov.it oder mittels Einschreibebrief mit Riickantwort A/R an die
NISF-Landesdirektion, 39100 Bozen, Dominikanerplatz 30 zu schicken.

Fiir weitere Informationen kdnnen Sie an die institutionelle E-Mail
Adresse: RisorseUmane.Bolzano@inps.it schreiben.

22E16920

ORDINE DEI MEDICI CHIRURGHI
E DEGLI ODONTOIATRI DELLA PROVINCIA
DI ALESSANDRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di area B, a tempo pieno ed indeterminato, area
degli assistenti.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto per 1’area degli assistenti (ex area B - posizione economica B1)
con contratto di assunzione a tempo pieno ed indeterminato.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, dovranno
essere trasmesse, esclusivamente a mezzo di lettera raccomandata con
ricevuta di ritorno alla sede dell’Ordine dei medici chirurghi e degli
odontoiatri della Provincia di Alessandria - via Pisacane n. 21 - 15121
Alessandria oppure a mezzo pec (ordinemedicial@postacert.com) a
pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti di partecipazione e tutte le informazioni necessarie
sono indicate nel bando integrale disponibile sul sito internet ufficiale
dell’Ordine (www.ordinemedici.al.it), nell’ Area Amministrazione Tra-
sparente - Sezione «Bandi di concorsoy.

Per informazioni rivolgersi all’Ordine dei medici chirurghi e degli
odontoiatri della Provincia di Alessandria (tel. 0131253666).

22E16923

ORDINE DELLE PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE DI FOGGIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di addetto alla segreteria amministrativa, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di addetto alla segreteria amministrativa, area assistenti, a tempo
pieno ed indeterminato, CCNL comparto funzioni centrali triennio
2019-2021.

11 testo integrale del bando ¢ consultabile sul sito dell’Ordine al
seguente indirizzo: https:/Inx.opifoggia.it/ nella sezione Amministra-
zione trasparente/bandi di concorso.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

22E16921
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ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GENETICA MOLECOLARE LUIGI LucA CAVALLI-SFORZA
DI PAviA

Conferimento di una borsa di studio

Siavvisa che ’istituto di genetica molecolare del CNR, ha indetto
selezione pubblica per una borsa di studio per laureati, da usufruirsi
presso la sede di Pavia dell’istituto medesimo. La domanda di parte-
cipazione alla suddetta selezione, redatta in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A del bando n. IGMBS0022022PV e
indirizzata all’Istituto di genetica molecolare del CNR di Pavia, dovra
essere presentata, esclusivamente tramite PEC, entro il termine peren-
torio di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

11 bando integrale ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di gene-
tica molecolare del CNR di Pavia ed ¢ altresi disponibile sul sito inter-
net all’indirizzo: www.urp.cnr.it - link «formazione e lavoro».

22E17324

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA SULLA CRESCITA ECONOMICA SOSTENIBILE DI TORINO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
quattro posti di ricercatore III livello, per la sede di Roma

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.
it il bando n. 400.01.RIC.IRCRES.PNNR:

selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di
quattro unita di personale con profilo professionale di ricercatore I1I livello,
presso I’Istituto IRCrES - Istituto di ricerca sulla crescita economica soste-
nibile - sede di Roma - Progetto FOSSR CUP B83C22003950001.

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

22E17094

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA DI BOLOGNA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche (CNR) www.urp.cnr.it - sezione «Lavoro e For-
mazioney e nel sistema di selezioni on-/ine CNR https://selezionionline.
cnr.it - il seguente bando:

— 64 — [

selezione per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8§ del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del Comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo pro-
fessionale di tecnologo III livello, fascia stipendiale iniziale, per le
attivita del progetto PNRR ECS 00000033 Ecosystem for Sustaina-
ble Transition in Emilia-Romagna finanziato nell’ambito del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - missione 4 componente
2, «Dalla ricerca all’impresa» investimento 1.5 «Creazione e raffor-
zamento di «Ecosistemi dell’innovazione» - decreto di concessione
n. 0001052 del 23 giugno 2022 - CUP: B89122000650001, presso
I’Istituto di scienze dell’atmosfera e del clima - sede di Bologna.
(Bando n. 400.14.ISAC.PNRR).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet utilizzando il portale informatico del
Consiglio nazionale delle ricerche all’indirizzo: https://selezionion-
line.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro
le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La data di presentazione della
domanda di partecipazione alla procedura ¢ certificata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non
permettera piu I’accesso alla procedura.

22E16940

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche (CNR) www.urp.cnr.it - sezione «Lavoro e For-
mazione» e nel sistema di selezioni on-/ine CNR https://selezionionline.
cnr.it/ - il seguente bando:

selezione per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del Comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo pro-
fessionale di ricercatore III livello, fascia stipendiale iniziale, per le
attivita del progetto PNRR ECS 00000033 Ecosystem for Sustaina-
ble Transition in Emilia-Romagna finanziato nell’ambito del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - missione 4 componente
2, «Dalla ricerca all’impresa» investimento 1.5 «Creazione e raffor-
zamento di “Ecosistemi dell’innovazione” - decreto di concessione
n. 0001052 del 23 giugno 2022 - CUP: B89122000650001, presso
I’Istituto di scienze dell’atmosfera e del clima - sede di Bologna.
(Bando n. 400.15.ISAC.PNRR).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet utilizzando il portale informatico del
Consiglio nazionale delle ricerche all’indirizzo: https://selezionion-
line.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro
le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La data di presentazione della
domanda di partecipazione alla procedura ¢ certificata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non
permettera piu ’accesso alla procedura.

22E16941
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche (CNR) www.urp.cnr.it - sezione «Lavoro e For-
mazione» e nel sistema di Selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:

selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinatoy, per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL
del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data
19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale di
ricercatore III livello, fascia stipendiale iniziale, per le attivita del pro-
getto PNRR ECS 00000033 Ecosystem for sustainable transition in
Emilia-Romagna finanziato nell’ambito del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) - Missione 4, componente 2, «Dalla ricerca all’im-
presa» investimento 1.5 «Creazione e rafforzamento di «Ecosistemi
dell’innovazione» - Decreto di concessione n. 0001052 del 23 giugno
2022 - CUP: B89122000650001, presso I’Istituto di scienze dell’atmo-
sfera e del clima - sede di Bologna. (Bando n. 400.16.ISAC.PNRR).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet utilizzando il portale informatico del
Consiglio nazionale delle ricerche all’indirizzo: https://selezionion-
line.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro
le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La data di presentazione della
domanda di partecipazione alla procedura ¢ certificata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine utile per la presentazione, non
permettera piu I’accesso alla procedura.

22E16942

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA RICERCA E L’ INNOVAZIONE BIOMEDICA DI PALERMO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di due posti di ricercatore III livello, per la sede di Messina

E indetta selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di due unita di personale con profilo professionale
di ricercatore III livello, presso I’Istituto per la ricerca e I’innovazione
biomedica - sede di Messina del Consiglio nazionale delle ricerche.

11 relativo bando n. 400.001 IRIB PNRR ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/
(sezione Lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate ¢ presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

22E17093

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA SCIENZA E TECNOLOGIA DEI PLASMI DI MILANO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di otto posti di ricercatore III livello, a tempo determinato.

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.
it il bando n. 400.1 ISTP PNRR:

selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinatoy», per ’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL
del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data
19 aprile 2018, di otto unita di personale con profilo professionale di
ricercatore III livello, presso I’Istituto per la scienza e tecnologia dei
plasmi (ISTP) del Consiglio nazionale delle ricerche.

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

22E17095

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO PER LE TECNOLOGIE DIDATTICHE DI GENOVA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.

Si comunica che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionionline.cnr.
it il seguente bando:

selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato, per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di ricercatore terzo livello, presso I’Istituto per le tecnologie didattiche
ITD - Genova, per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifica sulla
seguente tematica: «tecnologie didattiche per I’inclusione educativa e
sociale» nell’ambito del progetto PNRR «RAISE (Robotics and Al for
Socio-economic Empowerment» (bando n. 400.001 ITD PNRR).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

22E17020
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
[STITUTO PER LO STUDIO DEGLI IMPATTI ANTROPICI E SOSTENI-
BILITA IN AMBIENTE MARINO DI Roma

Conferimento di una borsa di studio da usufruirsi presso la
sede secondaria di Capo Granitola.

I1 CNR ha indetto selezione pubblica a una borsa di studio per
laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «Rischi naturali
¢ impatti antropici e tecnologie per 1’ambiente» da usufruirsi presso
marino - Sede secondaria di Capo Granitola del CNR - via del Mare,
3-91021 Campobello di Mazara (TP), (Bando n. IAS-BS-004-2022-TP
- Prot. n. 0005311 del 14 dicembre 2022).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema allegato al bando IAS-BS-004-
2022-TP e indirizzata all’Istituto per lo studio degli impatti antropici e
sostenibilita in ambiente marino - Sede secondaria di Capo Granitola
del CNR - via del Mare, 3 - 91021 Campobello di Mazara (TP), dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ pubblicato per via telematica sul sito internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it (link Concorsi e opportunita).

22E16943

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore III livello, a tempo determinato e pieno,
per il Centro di ricerca agricoltura e ambiente di Bologna.

I1 CREA-AA bandisce una selezione pubblica, per titoli ¢ collo-
quio, finalizzata all’assunzione di una unita di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato e pieno idonea all’esercizio di funzioni
ascrivibili alla qualifica di ricercatore III livello relativa al progetto
«Agritech Spoke 2» codice bando n. 24/2022BO.

La sede di servizio e di lavoro ¢ il Centro di ricerca agricoltura e
ambiente, via di Corticella n. 133 - 40128 Bologna.

11 testo integrale del bando con i relativi allegati ¢ reperibile presso
il CREA-AA Centro di ricerca agricoltura e ambiente in via di Cor-
ticella n. 133 Bologna o sul sito www.crea.gov.it (Gare e Concorsi -
Bandi di concorso/Bandi a tempo determinato).

La domanda di ammissione deve essere spedita esclusivamente a
mezzo pec al CREA-AA Centro di ricerca agricoltura e ambiente alla
mail: aa@pec.crea.gov.it - entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

22E16939

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore di amministrazione VII livello, a
tempo indeterminato, per 'ufficio rendicontazione fondi
esterni, per i laboratori nazionali di Frascati.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
per il profilo professionale di collaboratore di amministrazione di VII
livello professionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato
per attivita amministrativo-contabile di supporto alla gestione ammi-

nistrativa, in particolare per attivita connesse all’Ufficio rendicon-
tazione fondi esterni che prevedono anche relazioni con istituzioni
europee, lettura di testi e redazione di report in lingua inglese. (Bando
n. 25112/2022).

Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9
del decreto legislativo n. 66/2010 e successive modifiche e integrazioni,
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto
(del 30%) in favore dei militari delle FF.AA.: volontari in ferma breve,
volontari in ferma prefissata, ufficiali di complemento in ferma biennale
o in ferma prefissata congedati senza demerito durante il periodo di
rafferma nonché volontari in servizio permanente che verra cumulata ad
altre frazioni gia originate o che si dovessero realizzare nelle prossime
procedure concorsuali.

La sede di lavoro di prima assegnazione saranno i laboratori nazio-
nali di Frascati dell’INFN.

Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti
generali prescritti per I’ammissione al pubblico impiego, anche:

il possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado o
analogo titolo di studio estero;

il possesso di documentata esperienza lavorativa non inferiore
a dodici mesi in attivita amministrativo-contabile, maturata successiva-
mente al conseguimento del titolo di studio richiesto.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo si intende
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause
ostative alla partecipazione al concorso, la modalita di presentazione
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti,
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina
«Opportunita di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito
internet dell’INFN http://www.infn.it.

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione
centrale dell’INFN - Ufficio reclutamento, via Enrico Fermi, 54 - Fra-
scati (RM) - e-mail: ac.dru.reclutamento@]lists.infn.it

22E17163

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttori
del dipartimento di malattie cardiovascolari, endocrino
metaboliche e invecchiamento e del centro della Clinical
Governance, a tempo determinato di durata triennale
rinnovabile.

Si rende noto che sul sito internet dell’Istituto superiore di sanita:
http://www.iss.it/ - alla sezione «Bandi di concorso» sono stati pub-
blicati gli avvisi delle procedure pubbliche selettive, comparative, per
titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 11 del regolamento di organizza-
zione e funzionamento dell’istituto superiore di sanita del 2 marzo
2016, per il conferimento dell’incarico a tempo determinato, con
durata triennale rinnovabile, dei sotto indicati direttori di Diparti-
mento/centro di questo istituto:

direttore del Dipartimento di malattie cardiovascolari, endocrino
metaboliche e invecchiamento;

direttore del centro della Clinical Governance.

Il termine utile per I’invio della domanda e del curriculum vitae
comprensivo dell’elenco titoli posseduti, scadra il 30 gennaio 2023.

23E00009
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STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN
DI NAPOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per la
copertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo
pieno e determinato.

La Stazione zoologica Anton Dohrn, Istituto nazionale di biologia,
ecologia e biotecnologie marine, indice concorso pubblico, per titoli ed
esame-colloquio, per assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato:

scadenza bando: 13 febbraio 2023;
numero di bando: bando n. 37/2022;

profilo e numero di posti: una unita di personale con profilo di tec-
nologo — III livello professionale, con funzioni di manager dell’infrastrut-
tura, presso la Stazione zoologica Anton Dohrn - sede di Napoli, per 1’or-
ganizzazione, I’amministrazione e la gestione del progetto EMBRC-UP;

competenze richieste:

almeno tre anni di esperienza, o dottorato di ricerca, nei set-
tori della gestione e rendicontazione di progetti, dell’innovazione, del
trasferimento tecnologico e della tutela della proprieta intellettuale, con
particolare riferimento alla gestione di infrastrutture di progetti e ricerca
maturata presso pubbliche amministrazioni, enti di ricerca, organismi o
centri di ricerca o universita, pubbliche o private, nell’ambito di con-
tratti a termine connessi ad attivita programmate ovvero nell’ambito di
assegni di ricerca o borse di studio;

competenze gestionali di progetti di ricerca in ambito pub-
blico e/o privato inclusa ’attivita di progettazione e rendicontazione.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito inter-
net della Stazione zoologica Anton Dohrn http://www.szn. it/index.php/
it/bandi-e-concorsi

22E17019

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

POLITECNICO DI MILANO

Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica,
per esami, per la copertura di un posto di categoria D1, a
tempo indeterminato e pieno, area amministrativa-gestio-
nale, per il Servizio master e formazione continua - area
ricerca, innovazione e rapporti con le imprese.

Sono state pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano,
protocollo 0297364 repertorio 13073 (consultabili sul sito: https:/www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di merito e
il relativo decreto di approvazione degli atti in data 13 dicembre 2022,
della procedura di selezione pubblica, per esami, per una unita di per-
sonale, tempo indeterminato, categoria e posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, tempo pieno, presso servizio master ¢ for-
mazione continua - area ricerca, innovazione e rapporti con le imprese,
2022 PTA TI D _ARES 4, d.d. n. 10514 del 14 ottobre 2022, con
avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 85 del 25 ottobre 2022.

Tale pubblicazione ¢ presente anche nel sito del Politecnico di
Milano  https://www.polimi.it/personale-tecnico-amministrativo/lavora-
con-noi/bandi-e-concorsi-pta/bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-
amministrativo

22E17021

UNIVERSITA DI CASSINO E DEL LAZIO
MERIDIONALE DI CASSINO

Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca - XVIII ciclo,
anno accademico 2022/2023.

Con decreto rettorale n. 1076 del 22 dicembre 2022 ¢ emanato il
bando di concorso per I’ammissione ai concorsi di dottorato di ricerca
XXXVIII ciclo, anno accademico 2022/2023, con sede amministra-
tiva presso 1I’Universita degli studi di Cassino e del Lazio meridionale,
con conferimento di borse aggiuntive finanziate dal Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNNR) nell’ambito dei programmi di ricerca
«Sustainable Mobility Center» (Centro nazionale per la mobilita soste-
nibile - CNMS) e «Rome Technopoley, dall’Universita di Cassino e del
Lazio Meridionale e da enti esterni.

11 bando ¢ disponibile sul sito web di ateneo all’indirizzo: https://
www.unicas.it/ricerca/dottorato-di-ricerca/bandi/xxxviii-ciclo-aa-
20222023-bando-borse-aggiuntive.aspx

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
inviate entro e non oltre le ore oltre le 12,00 del 25 gennaio 2023,
secondo le modalita previste dal bando di concorso.

23E00010

UNIVERSITA DI CATANIA

Procedure di selezione per la chiamata di professori di
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti

Si avvisa che I’Universita degli studi di Catania ha avviato proce-
dure di selezione per la chiamata di professori di prima fascia, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, per i seguenti settori
concorsuali, per i quali vengono indicati il Dipartimento richiedente,
il settore scientifico-disciplinare individuato quale profilo, I’eventuale
numero massimo di pubblicazioni che i candidati potranno presentare,
I’eventuale lingua straniera della quale verra accertata la competenza
linguistica da parte dei candidati, nonché, per i posti per i quali sia
previsto lo svolgimento di attivita assistenziale, il titolo di specializza-
zione medica richiesto e la struttura sanitaria presso la quale si svolgera
I’attivita assistenziale:

Dipartimento giurisprudenza:
settore concorsuale: 12/D2 - Diritto tributario;
settore scientifico-disciplinare: IUS/12 - Diritto tributario;
Dipartimento ingegneria elettrica, elettronica e informatica:
settore concorsuale: 09/G1 - Automatica;
settore scientifico-disciplinare: ING-INF/04 - Automatica;
numero massimo di pubblicazioni: dodici. In caso di supe-
ramento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera
in considerazione esclusivamente le prime dodici pubblicazioni inserite
nell’«elenco delle pubblicazioni»;
lingua straniera: inglese;
Dipartimento medicina clinica e sperimentale:
settore concorsuale: 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia
e reumatologia;

settore scientifico-disciplinare: MED/06 - Oncologia medica;

numero massimo di pubblicazioni: venti. In caso di supera-
mento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera
in considerazione esclusivamente le prime venti pubblicazioni inserite
nell’«elenco delle pubblicazioniy;

lingua straniera: inglese;

struttura presso la quale si svolgera I’attivita assistenziale:
Humanitas Istituto clinico catanese;

— 67 — o




13-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 3

titolo di specializzazione medica necessario per 1’espleta-
mento delle attivita assistenziali: specializzazione in oncologia medica
o specializzazioni equipollenti;

Dipartimento scienze della formazione:

settore concorsuale: 11/E3 - Psicologia sociale, del lavoro e
delle organizzazioni;

settore scientifico-disciplinare: M-PSI/05 - Psicologia sociale;

numero massimo di pubblicazioni: quindici. In caso di supe-
ramento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera
in considerazione esclusivamente le prime quindici pubblicazioni inse-
rite nell’«elenco delle pubblicazioni»;

lingua straniera: inglese;

Dipartimento scienze mediche, chirurgiche e tecnologie avan-

zate «G.F. Ingrassiay:

settore concorsuale: 06/D6 - Neurologia;

settore scientifico-disciplinare: MED/26 - Neurologia;

numero massimo di pubblicazioni: venti. In caso di supera-
mento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera
in considerazione esclusivamente le prime venti pubblicazioni inserite
nell’«elenco delle pubblicazioni»;

lingua straniera: inglese;

struttura presso la quale si svolgera I’attivita assistenziale:
AOU Policlinico «G. Rodolico-San Marco» di Catania - UOC Clinica
neurologica;

titolo di specializzazione medica necessario per 1’espleta-
mento delle attivita assistenziali: specializzazione in neurologia;

Dipartimento scienze mediche, chirurgiche e tecnologie avan-
zate «G.F. Ingrassia»:

settore concorsuale: 06/F3 - Otorinolaringoiatria e audiologia;
settore scientifico-disciplinare: MED/31 - Otorinolaringoiatria;
numero massimo di pubblicazioni: dodici. In caso di supe-
ramento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera
in considerazione esclusivamente le prime dodici pubblicazioni inserite
nell” «elenco delle pubblicazioni».
lingua straniera: inglese;
struttura presso la quale si svolgera I’attivita assistenziale:
AOU Policlinico «G. Rodolico-San Marco» di Catania - UOC di Otori-
nolaringoiatria del PO «G. Rodolico»;
titolo di specializzazione medica necessario per |’espletamento
delle attivita assistenziali: specializzazione in otorinolaringoiatria;
Dipartimento scienze politiche e sociali:
settore concorsuale: 14/B1 - Storia delle dottrine e delle isti-
tuzioni politiche;
settore scientifico-disciplinare: SPS/02 - Storia delle dottrine
politiche;
numero massimo di pubblicazioni: quindici. In caso di supe-
ramento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera
in considerazione esclusivamente le prime quindici pubblicazioni inse-
rite nell” «elenco delle pubblicazioni».
lingua straniera: inglese
Dipartimento scienze politiche e sociali:
settore concorsuale: 01/B1 - Informatica;
settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica;
numero massimo di pubblicazioni: quindici. In caso di supe-
ramento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera
in considerazione esclusivamente le prime quindici pubblicazioni inse-
rite nell’«elenco delle pubblicazioni».
lingua straniera: inglese
Dipartimento scienze politiche e sociali:
settore concorsuale:11/A3 - Storia contemporanea;
M-STO/04 -

settore Storia

contemporanea;

scientifico-disciplinare:
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numero massimo di pubblicazioni: quindici. In caso di supe-
ramento del numero massimo, si avverte la commissione prendera in
considerazione esclusivamente le prime quindici pubblicazioni inserite
nell’«elenco delle pubblicazioniy;

lingua straniera: inglese;
Dipartimento scienze umanistiche:

settore concorsuale: 10/H1 - Lingua, letteratura e cultura
francese;

settore  scientifico-disciplinare: L-LIN/03 - Letteratura

francese;

numero massimo di pubblicazioni: diciotto. In caso di supera-
mento del numero massimo, si avverte che la commissione prendera in
considerazione esclusivamente le prime diciotto pubblicazioni inserite
nell’«elenco delle pubblicazioni»;

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione, in via telematica, delle domande di partecipazione.

Per informazioni in ordine alla procedura di chiamata si fa rimando
al sito del Ministero dell’universita e della ricerca (http://bandi.miur.it)
e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito dell’Universita degli
studi di Catania all’indirizzo: http://www.unict.it alla voce «Bandi, Gare
e Concorsi».

22E17038

UNIVERSITA DELL’AQUILA

Ammissione, per titoli ed esami, al corso di dottorato di
ricerca in ingegneria industriale e dell’informazione e di
economia, XXXVIII ciclo, anno accademico 2022/2023.

Con decreto-rettorale n. 1756/2022 del 22 dicembre 2022 ¢ ema-
nato il bando di concorso per ’ammissione al corso di dottorato di
ricerca in ingegneria industriale e dell’informazione e di economia
- ciclo - a.a. 2022/2023, con sede amministrativa presso 1’Universita
degli studi dell’Aquila, per un posto di dottorato comunale per 1’area
interna Gran Sasso - Valle Subequana.

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere inviate,
secondo le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso, entro e
non oltre le ore 13,00 del 24 gennaio 2023, pena ’esclusione, utiliz-
zando la procedura on-line.

Il testo integrale del bando di concorso e disponibile sul sito
dell’Universita degli studi dell’Aquila all’indirizzo: https://www.uni-
vaq.it/section.php?id=2163

La versione in inglese del bando di concorso ¢ disponibile
sul sito al seguente indirizzo: https://www.univaq.it/en/section.
php?id=2163&lang_s=en

22E17172

Ammissione, per titoli ed esami, al corso di dottorato di
ricerca in scienze fisiche e chimiche, XXXVIII ciclo, anno
accademico 2022/2023.

Con decreto rettorale n. 1757/2022 del 22 dicembre 2022 ¢ emanato
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dottorato
di ricerca in scienze fisiche e chimiche, anno accademico 2022/2023,
finanziato dal Progetto europeo «HOMTech - Optical fiber higher order
mode technologies and their application within communication, sen-
sing and bio imaging» - Grant Agreement n. 101072409, con contratto
di collaborazione per attivita di ricerca, presso I’Universita degli studi
dell’ Aquila.
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Le domande di ammissione al concorso dovranno essere inviate,
secondo le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso, entro e
non oltre le ore 13,00 del 25 gennaio 2023, pena I’esclusione, utiliz-
zando la procedura on-line.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ disponibile sul sito web
dell’Universita degli studi dell’ Aquila all’indirizzo https://www.univagq.
it/section.php?id=2163 raggiungibile altresi secondo il path Home»
Ricerca» Formazione alla ricerca» Dottorati di ricerca» Bandi, commis-
sioni e graduatorie XXXVIII ciclo di dottorato - Bandi, commissioni e
graduatorie.

La versione in inglese del bando di concorso ¢ disponibile
sul sito al seguente indirizzo: https://www.univaq.it/en/section.
php?id=2163&lang s=en

22E17173

Ammissione, per titoli ed esami, al corso di dottorato di
ricerca in scienze fisiche e chimiche, XXXVIII ciclo, anno
accademico 2022/2023.

Con decreto rettorale n. 1758/2022 del 22 dicembre 2022 ¢ ema-
nato bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dottorato di ricerca in scienze fisiche e chimiche, anno accademico
2022/2023, finanziato dal progetto europeo «Exbriner - Next-genera-
tion membrane technologies for sustainable exploitation of seawater
brine resources: transition towards a circular blue industry» - Grant
agreement n. 101072449, con contratto di collaborazione per attivita di
ricerca, presso I’Universita degli studi dell’Aquila.

Le domande di ammissione al concorso dovranno essere inviate,
secondo le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso, entro e
non oltre le ore 13,00 del 25 gennaio 2023, pena I’esclusione, utiliz-
zando la procedura on-line.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ disponibile sul sito web
dell’Universita degli studi dell’Aquila all’indirizzo https://www.univagq.
it/section.php?id=2163 raggiungibile altresi secondo il path Home »
Ricerca » Formazione alla ricerca » Dottorati di ricerca » Bandi, com-
missioni e graduatorie XXXVIII ciclo di dottorato - Bandi, commissioni
e graduatorie.

La versione in inglese del bando di concorso ¢ disponibile
sul sito al seguente indirizzo: https://www.univaq.it/en/section.
php?id=2163&lang_s=en

22E17174

Ammissione, per titoli ed esami, a due borse di studio finaliz-
zate al corso di dottorato di ricerca in ingegneria e scienze
dell’informazione e in matematica e modelli, XXXVIII
ciclo, anno accademico 2022/2023.

Con decreto rettorale n. 1755/2022 del 22 dicembre 2022 ¢ ema-
nato bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’ammissione
al corso di dottorato di ricerca in ingegneria e scienze dell’informa-
zione e in matematica ¢ modelli, per due posti di dottorato di ricerca
con borse di studio finanziate da risorse PNRR - M4C2 - Investimento
1.4 - Avviso «Centri Nazionali» - XXXVIII ciclo - anno accademico
2022/2023, con sede amministrativa presso 1’Universita degli studi
dell’Aquila. Le domande di ammissione al concorso dovranno essere
inviate, secondo le modalita previste dall’art. 3 del bando di concorso,
entro e non oltre le ore 13,00 del 24 gennaio 2023, pena I’esclusione,
utilizzando la procedura on-line.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ disponibile sul sito
dell’Universita degli studi dell’ Aquila all’indirizzo https://www.univagq.
it/section.php?id=2163

La versione in inglese del bando di concorso ¢ disponibile
sul sito al seguente indirizzo: https://www.univaq.it/en/section.
php?id=2163&lang_s=en

22E17175

UNIVERSITA G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
e pieno, settore concorsuale 11/E1 - Psicologia generale,
psicobiologia e psicometria, per il Dipartimento di neuro-
scienze, imaging e scienze cliniche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’albo
ufficiale on-line dell’ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versita https://www.unich.it/concorsigelmini2021 - il d.r. n. 1960/2022,
prot. n. 91858 del 14 dicembre 2022 con il quale sono stati approvati
gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli
e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore
con rapporto di lavoro a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, settore concor-
suale 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia e psicometria - settore
scientifico-disciplinare MPSI/02 - Psicobiologia e psicologia fisiolo-
gica - attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di
neuroscienze, imaging e scienze cliniche - Piano straordinario decreto
ministeriale n. 856/2020 (emanata con d.r. n. 863/2022, prot. n. 39252
del 31 maggio 2022 il cui avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 47
del 14 giugno 2022) - Cod. Ud’A. 2022-045.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

22E16945

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
e pieno, settore concorsuale 10/I1 - Lingue, letterature e
culture spagnola e ispano-americane, per il Dipartimento
di lingue, letterature e culture moderne.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’albo
ufficiale on-line dell’ Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’ Univer-
sita https://www.unich.it/concorsigelmini2022 il d.r. n. 1944/2022, prot.
n. 90468 del 7 dicembre 2022 con il quale sono stati approvati gli atti e
dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con rap-
porto di lavoro a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, settore concorsuale 10/
11 - Lingue, letterature e culture spagnola e ispano americane - settore
scientifico-disciplinare L-LIN/05 - Letteratura spagnola - attivato per le
esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di lingue, letterature e
culture moderne - Cod. Ud’A. 2022-042 (emanata con d.r. n. 860/2022,
prot. 39248 del 31 maggio 2022 il cui avviso ¢ pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 47 del 14 giugno 2022).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

22E16946
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Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato e pieno, settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata,
didattica e storia della fisica, per il Dipartimento di neu-
roscienze, imaging e scienze cliniche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’albo
ufficiale on-line dell’Ateneo ed inserimento sul sito internet dell’Uni-
versita http://www.unich.it/concorsigelmini2021 il d.r. n. 1847/2022,
prot. n. 84498 del 21 novembre 2022, con il quale sono stati appro-
vati gli atti e dichiarato il vincitore per la procedura comparativa per
la chiamata di un posto di ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato e pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
n. 240/2010, settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica e
storia della fisica, settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica appli-
cata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) per le esigenze di
studio e di ricerca del Dipartimento di neuroscienze, imaging e scienze
cliniche decreto ministeriale n. 737/2021 (d.r. rep. n. 2082/2021, prot.
n. 102719 del 14 dicembre 2021 - Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 101 del 21 dicembre
2021) - Cod. Ud’A: 2021-212.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

22E17022

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
e pieno, settore concorsuale 11/E1 - Psicologia generale,
psicobiologia e psicometria, per il Dipartimento di neuro-
scienze, imaging e scienze cliniche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’albo
ufficiale on-line dell’ Ateneo ed inserimento sul sito internet dell’univer-
sita http://www.unich.it/concorsigelmini2021 il d.r. rep. n. 1921/2022
prot. n. 89166 del 5 dicembre 2022, con il quale sono stati approvati gli
atti e dichiarato il vincitore per la procedura comparativa per la chia-
mata di un posto di ricercatore con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato e pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge
n. 240/2010, settore concorsuale 11/E1 - Psicologia generale, psicobio-
logia e psicometria, settore scientifico-disciplinare M-PSI/03 - Psico-
metria per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di neu-
roscienze, imaging ¢ scienze cliniche decreto ministeriale n. 737/2021
(d.r. n. 374/2022, prot. n. 19396 del 15 marzo 2022 - Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 25
del 29 marzo 2022) - codice Ud’A 2022-020.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

22E17023

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valuta-
zione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
e pieno, settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale,
per il Dipartimento di tecnologie innovative in medicina
& odontoiatria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’albo
ufficiale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versita https://www.unich.it/concorsigelmini2022 il d.r. n. 1974/2022,
prot. n. 93200 del 19 dicembre 2022 con il quale sono stati approvati
gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli
e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con
rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno — ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, settore concorsuale 05/E1

— Biochimica generale, settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochi-
mica, attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento di
tecnologie innovative in medicina & odontoiatria - Piano straordinario
decreto ministeriale n. 856/2020 (emanata con d.r. n. 871/2022 prot.
n. 39264 del 31 maggio 2022 il cui avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 47 del 14 giugno 2022) - Cod. Ud’A. 2022-053.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

22E17024

UNIVERSITA DI GENOVA

Procedure di selezione per la chiamata di tre professori di
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Si comunica che con decreto rettorale n. 5404 del 6 dicembre 2022
sono indette le seguenti procedure selettive finalizzate alla copertura
di tre posti di professore di prima fascia mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del relativo regola-
mento di Ateneo per i Dipartimenti, le Scuole, i settori concorsuali e
scientifico-disciplinari di seguito indicati:

Scuola di scienze sociali
Dipartimento di giurisprudenza (DIGI)

Chiamata su posto di professore di prima fascia per il settore
concorsuale 12/F1 - Diritto processuale civile, settore scientifico-disci-
plinare IUS/15 - Diritto processuale civile; (un posto);

Dipartimento di scienze politiche e internazionali (DISPI)

chiamata su posto di professore di prima fascia per il settore
concorsuale 14/A2 - Scienza politica, settore scientifico-disciplinare
SPS/04 - Scienza politica; (un posto);

Scuola politecnica

Dipartimento di informatica, bioingegneria, robotica ¢ ingegne-
ria dei sistemi (DIBRIS)

chiamata su posto di professore di prima fascia per il settore
concorsuale 09/G1 - Automatica, settore scientifico-disciplinare ING-
INF/04 - Automatica; (un posto);

Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono
essere, prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applica-
zione informatica, con le modalita di cui all’art. 3 del bando, entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - a
pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile. Ad avvenuta pubblicazione
dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - il bando integrale, comprensivo dello
schema di domanda, ¢ reso immediatamente disponibile sui siti web
dell’Ateneo (http://www.unige.it/concorsi), del Ministero dell’istru-
zione, dell’universita e della ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione
europea (http://ec.europa.eu/euraxess)

22E16947

UNIVERSITA DI MILANO

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in ricerca cli-
nica per un posto di phd executive, XXXVIII ciclo, anno
accademico 2022/2023.

L’Universita degli Studi di Milano ha emanato bando di concorso
pubblico per I’ammissione al corso di dottorato di ricerca in ricerca
clinica per un posto di phd executive (decreto-rettorale n. 5997/2022)
per I’a.a. 2022/2023 (XXXVIII ciclo).
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La scadenza per la presentazione della domanda di ammissione ¢
il 20 gennaio 2023 - ore 14,00, secondo le modalita descritte all’art. 3
del bando di concorso.

11 bando ¢ disponibile alla pagina https://www.unimi.it/it/corsi/
corsi-post-laurea/corsi-di-dottorato-phd e sui siti MIUR ed Euraxess.

Eventuali modifiche e/o integrazioni ai bandi verranno pubblicate
sul sito d’ateneo.

22E17171

Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di un posto di ricercatore, a tempo determi-
nato della durata di tre anni, settore concorsuale 05/A1
- Botanica, per il Dipartimento di bioscienze.

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale
n. 49/2023 del 9 gennaio 2023, selezione pubblica per la copertura di
un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di con-
tratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b), legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,
secondo la tabella sotto riportata:

Posti presso il Settore Settore Codice
Dipartimento di | concorsuale | scientifico-disciplinare | concorso
1 | bioscienze l;)S/A1 BIO/01 - Botanica 5189
- Botanica generale

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, ¢
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/581/ - nonché
sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’universita e della ricerca
e sul Portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici
sul sito dell’ Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).

23E00375

Procedure di selezione, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di tredici posti di ricercatore, a tempo deter-
minato della durata di tre anni, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto retto-
rale n. 48/2023 del 9 gennaio 2023, selezioni pubbliche per la coper-
tura di tredici posti di ricercatore a tempo determinato, in attuazione
delle misure previste dal Programma nazionale per la ricerca (PNR)
2021-2027, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della
durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), legge
n. 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore
della legge 29 giugno 2022, n. 79 di conversione con modificazioni del
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, per lo svolgimento di attivita di
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,
secondo la tabella sotto riportata:

— 71 — A

resso il Settore Settore Codice
Posti _ pre - scientifico- con-
Dipartimento di concorsuale R
disciplinare corso
biotecnolo-

1 gie mediche 05/ BIO/09 5176
e medicina DI - Fisiologia | - Fisiologia
traslazionale

03/B1 - Fon- CHIM/03
damenti delle - Chimica
1 chimica scienze chimi- 5177
f . generale ed
che e sistemi ; :
h D inorganica
inorganici
diritto privato -

1 e storia del 12/A1 - Diritto | IUS/01 - 5178

diritto privato Diritto privato
. . .. 1US/18 -
diritto privato | 12/H1 - Diritto Diritto romano

1 e storia del romano e diritti o diritti 5179
diritto dell’antichita >t s

dell’antichita
oncologia ed 3661/2;1' l]:galattle MED/06 -

1 emato-onco- gue, Oncologia 5180
logia oncologia ¢ medica

reumatologia
scienze
; . MED/08 -

1 biomediche, 06/A4 - Anato- Anatomia 5181
chirurgiche e mia patologica atologica
odontoiatriche p g

06/N1 - Scienze
scienze delle profes- MED/50 -

1 biomediche, sioni sanitarie e | Scienze tecni- 5182
chirurgiche e delle tecnolo- che mediche
odontoiatriche | gie mediche applicate

applicate
scienze e SECS-P/01
1 | politiche 13/A1 - Econo- | T'g o nomia 5183
; . mia politica e
ambientali politica
06/D2 - Endo-
scienze per crinologia, MED/49 -

1 gli alimenti, nefrologia e Scienze tecni- 5184
la nutrizione e | scienze della che dietetiche
I’ambiente alimentazione e | applicate

del benessere
scienze sociali 13/B3 - Orga- SECS-P/10

1 P nizzazione - Organizza- 5185

e politiche - . ’
aziendale zione aziendale
N 14/B2 - Storia
studi inter- delle relazioni SPS/06 - Storia
nazionali, internazionali, A

1 T P delle relazioni 5186
giuridici e delle societa e internazionali
storico-politici | delle istituzioni

extraeuropee
studi inter-
nazionali, 14/C1 - Sociolo- SPS/07 -

1 T . Sociologia 5187
giuridici e gia generale oncrale
storico-politici g

11/A4 - Scienze | M-STO/08 -
del libro e del Archivistica,

1 studi storici documento e bibliografia e 5188

scienze storico | bibliotecono-
religiose mia

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, ¢
consultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/581/ - nonché
sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’universita e della ricerca
e sul Portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti
procedure, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123; e-mail: valcomp@unimi.it).

23E00376

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di tre posti di categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, area amministrativa, di cui un posto riser-
vato prioritariamente ai volontari delle Forze armate, per
il settore gestione documentale della Direzione generale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente deella Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 23 dicembre 2022 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Milano -
Bicocca, nonché tramite il sito internet dell’Ateneo www.unimib.it/
concorsi il decreto di approvazione degli atti del concorso pubblico, per
esami, a tre posti di categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
pieno presso la direzione generale per le esigenze del settore gestione
documentale, di cui uno prioritariamente riservato alle categorie di
volontari delle Forze armate di cui agli artt. 1014 ¢ 678 del decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (cod. 22PTA027), indetto decreto
n. 4067/2022 del 15 luglio 2022 di cui ¢ stato dato avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 59 del 26 luglio 2022.

22E17166

UNIVERSITA DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di cinque posti di categoria EP, a
tempo indeterminato, area amministrativa-gestionale, di
cui due posti riservati al personale interno di categoria D.

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, all’albo uffi-
ciale on-line dell’Universita degli studi del Molise (http://www.uni-
mol.it) ¢ pubblicato al numero di repertorio 896 in data 12 dicembre
2022, la determina n. 306/2022, prot. n. 53810 del 12 dicembre 2022,
con la quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria di merito
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di cinque posti di
personale di categoria EP, posizione economica EP1, area amministra-
tiva-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato, di cui due riservati al personale in servizio a tempo indetermi-
nato nella categoria D presso I’Universita degli studi del Molise per
la progressione di carriera ai sensi dell’art. 24 del decreto legislativo
n. 150/2009 (cod. 4/2022), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 43
del 31 maggio 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

7

Il provvedimento ¢ consultabile anche sul sito internet all’indirizzo
http://www.unimol.it - Sezione Bandi di Gara e Concorsi/Concorsi/Per-
sonale Tecnico-Amministrativo/Concorsi pubblici a tempo indetermi-
nato dell’Universita degli studi del Molise.

22E16944

UNIVERSITA DI PADOVA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di tecnico di laboratorio di rilevamento e geomatica,
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

E indetta selezione pubblica n. 2022N49, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo pieno, presso 1’Universita degli studi di Padova - Tecnico
di laboratorio di rilevamento e geomatica.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel decreto del
direttore generale di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale
dell’Ateneo all’indirizzo https://protocollo.unipd.it/albo/viewer e dispo-
nibile nel sito https://www.unipd.it/selezioni-personale-indeterminato

22E16948

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti
di tecnico di laboratorio di necroscopia a supporto delle
attivita di didattica e di ricerca, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati.

E indetta selezione pubblica n. 2022N50, per esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di due posti di categoria C, posizione
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a
tempo pieno, presso I’Universita degli studi di Padova - Tecnico di labo-
ratorio di necroscopia a supporto delle attivita di didattica e di ricerca,
compresi recupero e gestione di carcasse animali.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, secondo le modalita stabilite nel decreto del
direttore generale di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale
dell’ Ateneo all’indirizzo https://protocollo.unipd.it/albo/viewer e dispo-
nibile nel sito https://www.unipd.it/selezioni-personale-indeterminato

22E16949

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnico di laboratorio di analisi genetico-mole-
colari basate su metodologie genomiche e trascrittomiche,
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati.

Viene indetta la selezione pubblica n. 2022N52, per titoli ed esami,
per I’assunzione a tempo indeterminato di un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo pieno, presso I’Universita degli studi di Padova - Tec-
nico di laboratorio di analisi genetico-molecolari basate su metodologie
genomiche e trascrittomiche.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta




13-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 3

Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo
all’indirizzo https:/protocollo.unipd.it/albo/viewer e disponibile nel sito
https://www.unipd.it/selezioni-personale-indeterminato

22E16950

UNIVERSITA DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per il laboratorio di genetica forense
del Dipartimento di sanita pubblica, medicina sperimen-
tale e forense.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Pavia, con determinazione
n. 2963/2022, protocollo 205760 del 21 dicembre 2022, ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di categoria D1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - presso il Dipartimento
di sanita pubblica, medicina sperimentale e forense, per le esigenze del
laboratorio di genetica forense (cod. 46-2022-d1-lab-genetica).

Secondo le modalita previste dal bando, la domanda di partecipa-
zione al concorso nonché i titoli e documenti ritenuti utili per il concorso,
devono essere inviati, a pena di esclusione, unicamente per via telematica
utilizzando la piattaforma «PICA» (Piattaforma integrata concorsi atenei)
entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale procedura ¢ disponibile,
entro il secondo giorno lavorativo successivo alla data di pubblicazione in
gazzetta, alla pagina: https://pica.cineca.it/unipv/46-2022-d1-lab-genetica

Il bando integrale - pubblicato sull’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Pavia http://www-5.unipv.it/alboufficiale/ - ¢ inoltre repe-
ribile alla pagina web dedicata dell’Universita degli studi di Pavia http://
wem-3.unipv.it/site/home/ateneo/amministrazione/amministrazione-
trasparente/articolo1071.html

Il responsabile del procedimento di cui al citato bando ¢ la dott.ssa
Patrizia Marazza (responsabile del Servizio carriere e concorsi del per-
sonale di Ateneo e rapporti con il Servizio sanitario nazionale - Palazzo
del Maino - via Mentana n. 4 - 27100 Pavia, tel. 0382/986943-4979-
4988-4485, e-mail: concorsipta@unipv.it).

22E17092

UNIVERSITA POLITECNICA DELLE
MARCHE DI ANCONA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di quattro
posti di personale tecnico-amministrativo di categoria C,
a tempo indeterminato e pieno, area amministrativa, di
cui un posto riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1,
comma 1, della legge n. 68/1999 e un posto riservato ai
volontari delle Forze armate.

E indetta selezione pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di quattro
unita di personale tecnico amministrativo di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, in regime di tempo pieno (trentasei ore
settimanali), di cui un posto riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1,
comma 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68 e un posto riservato ai mili-
tari volontari congedati, presso I’Universita Politecnica delle Marche.

Gli interessati potranno prendere visione del bando in versione
integrale consultando 1’albo ufficiale on-line dell’Universita Politecnica
delle Marche all’indirizzo www.univpm.it sotto la voce «Bandi di con-
corso e mobilita - Personale Tecnico Amm.vo - Bandi e avvisi».

11 termine perentorio per la presentazione della domanda di parte-
cipazione alla selezione ¢ di trenta giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda dovra essere presentata esclusivamente mediante la
procedura on-line indicata nel bando. La compilazione e I’invio tele-
matico della domanda dovranno essere effettuati entro le ore 23,59 (ora
italiana) del giorno di scadenza.

22E16951

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di
personale tecnico-amministrativo di categoria D, a tempo
indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per il Dipartimento di ingegneria civile,
edile e architettura.

E indetta selezione pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione
con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di una unita
di personale tecnico amministrativo di categoria D, posizione economica
D1, Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, in regime di
tempo pieno (trentasei ore settimanali) presso il Dipartimento di ingegne-
ria civile, edile e architettura dell’Universita Politecnica delle Marche.

Gli interessati potranno prendere visione del bando in versione
integrale consultando 1’albo ufficiale on-line dell’Universita politecnica
delle Marche all’indirizzo www.univpm.it sotto la voce «Bandi di con-
corso e mobilita - Personale Tecnico Amm.vo - Bandi e avvisi».

11 termine perentorio per la presentazione della domanda di parte-
cipazione alla selezione ¢ di trenta giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda dovra essere presentata esclusivamente mediante la
procedura on-line indicata nel bando. La compilazione e I’invio tele-
matico della domanda dovranno essere effettuati entro le ore 23,59 (ora
italiana) del giorno di scadenza.

22E16952

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di personale tecnico-amministrativo di categoria D,
a tempo determinato della durata di dodici mesi e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
I’ufficio tecnico del benessere animale.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, finalizzata all’as-
sunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della
durata di dodici mesi di una unita di personale tecnico amministrativo di
categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, in regime di tempo pieno (trentasei ore settimanali),
presso ’ufficio tecnico del benessere animale dell’Universita politecnica
delle Marche, per le esigenze degli stabulari di Ateneo (Polo didattico
scientifico di Torrette e Polo didattico scientifico di Monte Dago).

Gli interessati potranno prendere visione del bando in versione
integrale consultando 1’albo ufficiale on-line dell’Universita Politec-
nica delle Marche all’indirizzo www.univpm.it sotto la voce «Bandi di
concorso e mobilita - Personale Tecnico Amm.vo - Bandi ed avvisi».

I termine perentorio per la presentazione della domanda di parte-
cipazione alla selezione ¢ di trenta giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda dovra essere presentata esclusivamente mediante la
procedura on-line indicata nel bando. La compilazione e ’invio tele-
matico della domanda dovranno essere effettuati entro le ore 23,59 (ora
italiana) del giorno di scadenza.

22E16953
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 05/
C1 - Ecologia, per il Dipartimento di scienze della vita e
dell’ambiente.

E indetta presso I’Ateneo una procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera @), della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di
seguito specificato:

Posti Settore Settore .501_ent1ﬁco— Struttura
concorsuale disciplinare
05/C1 Dipartimento di
1 - BIO/07 - Ecologia | scienze della vita e
- Ecologia > :
dell’ambiente

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it/ sotto la
voce «Ateneo - Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - perso-
nale docente - concorsi ricercatori a tempo determinato».

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al rettore dell’Universita Politecnica delle Marche entro il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

23E00239

UNIVERSITA ROMA TRE DI ROMA

Procedure di selezione per la copertura di sedici posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che sono indette le
procedure selezione per la copertura di complessivi sedici posti di ricer-
catore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a)
della legge n. 240/2010, presso i sottoelencati Dipartimenti di questo
Ateneo, a valere sui progetti di ricerca del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) «Rome Technopole» e «Changes», come indicato
nella tabella sottoriportata:

RTDA RTDA

Dipartimento progetto Rome | progetto

Technopole | Changes
architettura 1
economia 1
economia aziendale 1
filosofia, comunicazione e spettacolo 1
ingegneria industriale, elettronica e >
meccanica
ingegneria civile, informatica e delle P
tecnologie aeronautiche
lingue, letterature e culture straniere 1
scienze 3
scienze della formazione 1
scienze politiche 1
studi umanistici 2

I bandi integrali, con indicazione dei settori concorsuali e settori
scientifico-disciplinari, sono pubblicati mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Universita degli studi di Roma Tre e resi disponibili anche
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana — 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di quindici giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

22E17170

UNIVERSITA DEL SALENTO DI LECCE

Approvazione atti dei concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di quattro posti di vari profili professio-
nali, a tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riser-
vato prioritariamente ai volontari delle Forze armate.

Si riportano di seguito gli estremi dei decreti direttoriali di
approvazione atti delle procedure per il reclutamento del personale
tecnico-amministrativo:

1. d.d. n. 751 del 23 novembre 2022 di approvazione atti del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di un posto, di categoria C, posizione economica C1 - area ammini-
strativa, per le esigenze del Dipartimento di scienze e tecnologie biologiche
ed ambientali, C.d.S. in medicina e chirurgia, dell’Universita del Salento e di
cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 34 del 29 aprile 2022.

11 testo integrale del bando con indicazione degli esiti ¢ consul-
tabile sul sito web di Ateneo - categoria bando «Reclutamento perso-
nale T/A a tempo indeterminato», all’indirizzo: https://www.unisalento.
it/bandi-concorsi/-/bandi/view/66095413

2. d.d. n. 773 del 1° dicembre 2022 di approvazione atti del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un posto di categoria D, posizione economica D1
- area amministrativa-gestionale, per le esigenze dell’area manuten-
zione e patrimonio immobiliare della ripartizione tecnica e tecnologica
dell’Universita del Salento e di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 34 del 29 aprile 2022.

11 testo integrale del bando con indicazione degli esiti ¢ consul-
tabile sul sito web di Ateneo - categoria bando «Reclutamento perso-
nale T/A a tempo indeterminatoy, all’indirizzo: https://www.unisalento.
it/bandi-concorsi/-/bandi/view/66095378

3. d.d. n. 818 del 20 dicembre 2022 di approvazione atti del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di due posti di categoria C, area biblioteche, di cui uno
prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze armate
di cui agli articoli 678 e 1014 del decreto legislativo 15 marzo 2010,
n. 66, presso la biblioteca dipartimentale aggregata del Dipartimento di
matematica e fisica «Ennio De Giorgi» e la biblioteca dipartimentale
aggregata del Dipartimento di scienze dell’economia e di cui all’avviso
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 14 gennaio 2022.

11 testo integrale del bando con indicazione degli esiti ¢ consul-
tabile sul sito web di Ateneo - categoria bando «Reclutamento perso-
nale T/A a tempo indeterminato», all’indirizzo: https://www.unisalento.
it/bandi-concorsi/-/bandi/view/65959626

Responsabile del procedimento e del trattamento dati ¢ il capo
dell’Ufficio reclutamento dell’Universita del Salento dott. Giuseppe
Catalano, tel. 0832-295418, e-mail: reclutamento@unisalento.it

22E17037

UNIVERSITA DI TRENTO

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni,
settore concorsuale 14/C1 - Sociologia generale, per il
Dipartimento di psicologia e scienze cognitive.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79, e del «regolamento per
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il reclutamento e la progressione di carriera di professori e ricerca-
tori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22,
legge n. 240/2010» emanato con decreto rettorale n. 8 del 10 gennaio
2018, ¢ indetta la seguente procedura di valutazione comparativa per
il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, di durata pari a
tre anni, presso la struttura e per il settore concorsuale indicato nella
seguente tabella:

Settore settore n
D.R. Struttura concorsuale scientifico- osti
disciplinare P
DR.n. 1352 | DIPArimento  yycp | sps/o7-
dd. 23 dicem- giape sclenze Sociologia | Sociologia 1
bre 2022 cognitive generale generale

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalita di compilazione e presentazione online a tal fine
predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro il termine perentorio
del 31 gennaio 2023.

Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiudera alle ore 13,00.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione
della domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/
bandi-dr-valcomp/attivi

oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e ricercatore,
via Verdi n. 6 —Trento - tel. 0461-283348/283052/283306/283307/283380
dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - recruitment@unitn.it

22E17169

UNIVERSITA DI TRIESTE

Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 02/A1 -
Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali, per il
Dipartimento di fisica.

E indetta procedura selettiva per la copertura di due ricercatori
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), legge
n. 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della
legge di conversione del decreto-legge 36/2022 (L. 79/2022), nell’am-
bito del PNRR M4C2 - Investimento 1.4 - «National Centre for HPC,
Big Data and Quantum Computing» - CUP J93C22000540006 presso i
Dipartimenti e per i settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari
di seguito indicati.

Reclutamento di due ricercatori a tempo determinato
Tipologia di cui all’articolo 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data di

entrata in vigore della legge di conversione del decreto-legge
n. 36/2022 (L. 79/2022), nell’ambito del PNRR M4C2 - Investi-
mento 1.4 - «National Centre for HPC, Big Data and Quantum
Computing» - CUP J93C22000540006

Decreto rettorale repertorio n. 1217/2022
Prot. n. 170924 del 23 dicembre 2022

Dipartimento | Settore concorsuale Sett((;re scientifico- Posti
isciplinare
Dipartimento 02/A - Fisica speri- Fis/01 - Fisica
di Fisica mentale delle intera- sperimentale 2
zioni fondamentali P

Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo uffi-
ciale dell’Ateneo: http://www.units.it/ateneo/albo

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il ventesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, nonché
il curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata, a pena di
esclusione, per via telematica, utilizzando I’applicazione informatica
dedicata PICA all’indirizzo: https://pica.cineca.it/units/ codice bando
22rtda-FISOIHPC.

Informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di
ammissione possono essere chieste all’Ufficio concorsi del personale
docente all’indirizzo mail concorsidoc@amm.units.it

22E17164

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 05/
F1 - Biologia applicata, per il Dipartimento di scienze
della vita.

E indetta procedura selettiva per la copertura di un ricercatore
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), legge
n. 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore
della legge di conversione del decreto-legge n. 36/2022 (L. 79/2022),
nell’ambito del Centro nazionale «National Center for Gene The-
rapy and Drugs based on RNA Technology» - PNRR - M4C2 - CUP
J93C22000530006 presso i Dipartimenti e per i settori concorsuali e
settori scientifico-disciplinari di seguito indicati.

Reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
Tipologia di cui all’articolo 24, comma 3, lettera a), della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge di conversione del
decreto-legge n. 36/2022 (L. 79/2022), nell’ambito del Centro
nazionale«National Center for Gene Therapy and Drugs based on
RNA Technology» - PNRR - M4C2 - CUP J93C22000530006

Decreto rettorale repertorio n. 1218/2022
Prot. n. 170926 del 23 dicembre 2022

Dipartimento Settore Settore Scientifico Posti
p Concorsuale -Disciplinare
Dipartimento di | 05/F1 - Biologia | BIO/13 - Biologia 1
scienze della vita | applicata applicata

Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo uffi-
ciale dell’Ateneo: http://www.units.it/ateneo/albo

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il ventesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, nonché
il curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata, a pena di
esclusione, per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica
dedicata PICA all’indirizzo: https://pica.cineca.it/units codice bando
22rtda-BIO13RNA.

Informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di
ammissione possono essere chieste all’Ufficio concorsi del personale
docente all’indirizzo mail concorsidoc@amm.units.it

22E17165
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UNIVERSITA DELLA TUSCIA DI VITERBO

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia, per
il Dipartimento per la innovazione nei sistemi biologici,
agroalimentari e forestali.

Con decreto rettorale n. 657/2022 del 15 dicembre 2022 questo
Ateneo indetto procedura di selezione per la copertura di una posizione
di professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010, come di seguito specificato:

Dipartimento per la innovazione nei sistemi biologici, agroali-
mentari e forestali (DIBAF);

numero di posti: uno;
settore concorsuale: 05/D1 - Fisiologia;
settore scientifico-disciplinare: BIO/09 - Fisiologia.

Le domande di ammissione alla procedura di selezione ed i relativi
titoli, vanno presentate a questo Ateneo entro il termine perentorio, a
pena di esclusione, del quindicesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami». Se il termine scade in
giorno festivo ¢ prorogato al giorno seguente non festivo.

I requisiti di ammissione, le modalita di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalita di svolgimento delle valutazioni comparative sono
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi
per la presentazione delle domande di partecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara pubblicato integralmente sul sito internet dell”’ Ateneo www.unitus.
it e ne verra dato avviso sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca e sul sito dell’Unione europea.

I candidati possono richiedere informazioni anche all’ufficio
personale docente dell’Universita degli studi della Tuscia — tel. 0761
357926/5/7 - 0761 357809.

22E16954

UNIVERSITA VITA-SALUTE SAN RAFFAELE
DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/11 -
Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiolo-
gia, per la Facolta di medicina e chirurgia.

Si comunica che I’Universita Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha
bandito, con decreto-rettorale n. 7967 del 21 dicembre 2022, una proce-
dura di selezione per I’assunzione di un ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010, come
di seguito specificato:

Facolta di medicina e chirurgia:
settore concorsuale: 06/11 — Diagnostica per immagini, radio-
terapia e neuroradiologia
in lingua inglese: Academic Recruitment Field: 06/11 — Ima-
ging, radiotherapy and neuroradiology

profilo:
- neuroradiologia

settore scientifico-disciplinare: MED/37

in lingua inglese: profile: Academic Discipline: MED/37
- Neuroradiology
un posto
La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando ’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Universita:

https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione

oppure alla pagina della piattaforma Pica:
https://pica.cineca.it/unist/tipologia/docenti

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza
¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

In caso di comprovata impossibilita, I’amministrazione si riserva
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei
termini e delle condizioni previste dal bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva ¢ pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-selezione

22E17167

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per
immagini, radioterapia e neuroradiologia, per la Facolta
di medicina e chirurgia.

Si comunica che 1’Universita Vita-Salute S. Raffaele di Milano
ha bandito con decreto rettorale n. 7968 del 21 dicembre 2022, una
procedura selettiva per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, come di seguito
specificato:

Facolta di medicina e chirurgia:
macrosettore: 06/ — Clinica radiologica

In lingua inglese: Group of Academic Recruitment Fields: 06/]
— Radiology

settore concorsuale: 06/I1 — Diagnostica per immagini, radiotera-
pia e neuroradiologia

In lingua inglese: Academic Recruitment Field: 06/11 — Imaging,
radiotherapy and neuroradiology

profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/36 - Diagnostica
per immagini e radioterapia

in lingua inglese: Profile: Academic Discipline: MED/36 — Ima-
ging and radiotherapy

un posto

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando 1’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Universita:

https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-1-11-fascia
oppure alla pagina della piattaforma Pica:
https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza
¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

In caso di comprovata impossibilita, I’amministrazione si riserva
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei
termini e delle condizioni previste dal bando.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva ¢ pub-
blicato sul sito dell’ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-I-I1-fascia

22E17168
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ENTI LOCALI

AMBITO TERRITORIALE SOCIALE N. 26
DEL COMUNE DI SAN GIUSEPPE VESUVIANO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
otto posti per vari profili professionali, a tempo determi-
nato di durata annuale e parziale.

E indetta una procedura pubblica per la selezione di figure pro-
fessionali da impiegare, con contratto di lavoro dipendente di durata
annuale parziale, nella realizzazione dei servizi/interventi di sostegno
al PON inclusione (fondi SIE 2014/2020), e per eventuali ulteriori
altri progetti, prestazioni o servizi sopravvenienti, affidati alla gestione
dell’ambito territoriale sociale N26.

Le unita di personale da reclutare a tempo determinato, tramite la
presente selezione sono di seguito indicate:

tre assistenti sociali - istruttore direttivo sociale, categoria D,
posizione economica D2, con contratto di lavoro quindici ore settima-
nali, della durata di dodici mesi;

due amministrativi - istruttore direttivo amministrativo - coor-
dinatore tecnico, categoria C posizione economica Cl, con contratto di
lavoro dodici ore settimanali, della durata di dodici mesi;

un educatore professionale - istruttore direttivo sociale, catego-
ria D, posizione economica D1, con contratto di lavoro quindici ore
settimanali, della durata di dodici mesi;

due sociologi - istruttore direttivo sociale, categoria D, posizione
economica D2, con contratto di lavoro quindici ore settimanali, della
durata di dodici mesi;

11 testo integrale dell’avviso, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ disponibile sul sito dell’ente: https://www.
comune.sangiuseppevesuviano.na.it/

La scadenza delle domande ¢ fissata al ventesimo giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

22E16878

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
trenta posti di vari profili professionali, a tempo determi-
nato della durata di dodici mesi e parziale.

E indetta procedura pubblica per la selezione di figure professio-
nali da impiegare, con contratto di lavoro dipendente di durata annuale a
tempo parziale, nella realizzazione dei servizi/interventi di «segretariato
sociale governance» e «rafforzamento servizi sociali professionali» di
cui al fondo poverta 2018 e per eventuali ulteriori altri progetti, presta-
zioni o servizi sopravvenienti, affidati alla gestione dell’ambito territo-
riale sociale n. 26.

Le unita di personale da reclutare a tempo determinato, tramite la
presente selezione, per titoli e colloquio, sono di seguito indicate:

per I’intervento: segretariato sociale governance:

quattro sociologi - istruttore direttivo sociale, categoria D,
posizione economica D2, con contratto di lavoro diciotto ore settima-
nali, della durata di dodici mesi;

tre operatori sociali, categoria C, posizione economica Cl,
con contratto di lavoro dodici ore settimanali, della durata di dodici
mesi;
per Pintervento: rafforzamento servizi sociali professionali:

ventitré assistenti sociali - istruttore direttivo sociale, catego-
ria D, posizione economica D2, con contratto di lavoro trentasei ore
settimanali della durata di dodici mesi.

11 testo integrale dell’avviso, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ disponibile sul sito dell’ente: https://www.
comune.sangiuseppevesuviano.na.it/

La scadenza delle domande ¢ fissata al trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

22E17029

COMUNE DI ABANO TERME

Concorso pubblico, per esami, con eventuale preselezione,
per la copertura di due posti di istruttore tecnico, catego-
ria C, a tempo pieno e indeterminato, con riserva del 50%
a favore dei volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, con eventuale presele-
zione, per la copertura di due posti di istruttore tecnico a tempo pieno
e indeterminato (categoria C - categoria economica: C1), con la riserva
del cinquanta per cento dei posti al personale delle Forze armate.

Termine della presentazione della domanda: trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso.

Il bando di concorso ¢ consultabile integralmente sul sito http://
www.comune.abanoterme.pd.it - sezione bandi e concorsi.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale all’indirizzo PEC:
abanoterme.pd@cert.ip-veneto.net oppure a: personale@abanoterme.
net oppure ai numeri telefonici: 049/8245253 - 254.

22E16871

COMUNE DI BERTIOLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia locale, categoria PLA1, a tempo pieno
ed indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per ’as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato di un agente di polizia locale,
categoria PLAI.

II testo integrale del bando ¢ disponibile nel sito internet del
comune all’indirizzo: https://www.comune.bertiolo.ud.it/ - sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro le
ore 23,59 del giorno 20 febbraio 2023 esclusivamente tramite procedura
telematica presente nel sito https://giadaprogetti.iscrizioneconcorsi.it/

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del
Comune di Bertiolo, tel. 0432/917004 nei seguenti giorni e orari: lunedi
17,30-19,00, martedi 8,30-12,30, mercoledi 10,00-13,00 e 16,00-18,00,
giovedi 10,00-13,00, venerdi 8,30-12,00.

22E17026

COMUNE DI CALASETTA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

11 Comune di Calasetta con determinazione dirigenziale n. 534 del
6 dicembre 2022 ha indetto un bando di concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D, a tempo pieno ed indeterminato (area funzionari ed elevate
qualificazioni).
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Gli interessati in possesso dei requisiti, potranno presentare le
domande di partecipazione tramite la piattaforma messa a disposizione
dall’ente con registrazione ed autenticazione del candidato con sistema
di identita pubblica digitale (SPID) sul sito istituzionale del Comune di
Calasetta come meglio specificato nel relativo bando integrale, pubbli-
cato sul portale del Comune di Calasetta (SU): www.comune.calasetta.
ci.it nella sezione Concorsi.

Scadenza presentazione domande: quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 0781
887813 - 0781 887826.

22E16888

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

Il Comune di Calasetta con determinazione dirigenziale n. 533
del 6 dicembre 2022 ha indetto bando di concorso pubblico, per soli
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo contabile, cate-
goria D, a tempo pieno ed indeterminato (area funzionari ed elevate
qualificazioni).

Gli interessati in possesso dei requisiti, potranno presentare le
domande di partecipazione tramite la piattaforma messa a disposizione
dall’ente con registrazione ed autenticazione del candidato con sistema
di identita pubblica digitale (SPID) sul sito istituzionale del Comune di
Calasetta come meglio specificato nel relativo bando integrale, pubbli-
cato sul portale del Comune di Calasetta (SU): www.comune.calasetta.
ci.it nella sezione Concorsi.

Scadenza presentazione domande: quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 0781
887813 - 0781 887826.

22E16889

COMUNE DI CASTIGLIONE DEL LAGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operaio specializzato addetto alle mansioni
di manutentore, categoria B3, a tempo pieno ed indeter-
minato, con riserva di un posto ai volontari delle Forze
armate.

Il Comune di Castiglione del Lago, con determinazione n. 1059 del
6 dicembre 2022, ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di
un posto di operaio specializzato addetto alle mansioni di manutentore,
categoria giuridica B3, posizione economica B3, con riserva di un posto
ai volontari delle Forze armate ai sensi degli articoli 1014 e 678 del
decreto legislativo n. 66/2010.

Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando di concorso pubblico, con I’indicazione
di tutti i requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura, €
pubblicato sul sito web istituzionale del Comune di Castiglione del
Lago: www.comune.castiglione-del-lago.pg.it - sezione in comune/con-
corsi - sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso.

22E16865

COMUNE DI CERRETO D’ESI

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria
D1, a tempo pieno e determinato, per gli interventi del
PNRR - PNC.

E indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per ’assunzione
di una unita a tempo pieno e determinato di istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D1 - per gli interventi del PNRR - PNC.

Termine di presentazione delle domande entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del pre-
sente avviso.

Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia
integrale del bando, consultabile e scaricabile dal sito internet: www.
comune.cerretodesi.an.it pagina «Amministrazione trasparente» -
sezione «Bandi di concorso».

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale Comune di Cer-
reto d’Esi - piazza Lippera n. 1 (tel. 0732 679000 int. 1 - mail: demo-
grafico@comune.cerretodesi.an.it - pec: demografico@pec.comune.
cerretodesi.an.it).

22E16892

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la copertura di due
posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo
pieno e determinato, di cui un posto di ingegnere, per I’uf-
ficio tecnico - ufficio sisma e ricostruzione.

E indetto concorso pubblico, per esami e titoli, per la copertura
di due posti a tempo pieno e determinato di istruttore direttivo tecnico,
categoria D1, da assegnare all’ufficio tecnico - ufficio sisma e ricostru-
zione, di cui un ingegnere.

Termine di presentazione delle domande entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del pre-
sente avviso.

Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia
integrale del bando, consultabile e scaricabile dal sito internet: www.
comune.cerretodesi.an.it pagina «Amministrazione trasparente» -
sezione «Bandi di concorso».

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale Comune di Cer-
reto d’Esi - piazza Lippera n. 1 (tel. 0732 679000 int. 1 - mail: demo-
grafico@comune.cerretodesi.an.it - pec: demografico@pec.comune.
cerretodesi.an.it).

22E16893

COMUNE DI CONVERSANO

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto di
collaboratore amministrativo-messo notificatore, catego-
ria B3, a tempo pieno ed indeterminato.

Con determina n. 1869 del 14 dicembre 2022 il direttore dell’area
economico finanziaria, tributi e risorse umane rende noto la mobilita
volontaria esterna presso il Comune di Conversano (BA) per la coper-
tura di un posto di collaboratore amministrativo-messo notificatore -
categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.

La domanda di partecipazione alla procedura concorsuale, datata e
sottoscritta, deve essere redatta obbligatoriamente sul modulo allegato
all’avviso pubblico: spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento al seguente indirizzo «Comune di Conversano - area economica
finanziaria - tributi - risorse umane - piazza XX Settembre n. 25 - 70014
Conversano (BA)»; presentata a mano direttamente all’ufficio proto-
collo del Comune di Conversano presso la residenza municipale; inviata
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ad una delle seguenti caselle di posta elettronica certificata istituzionale
del Comune di Conversano (PEC): protocollogenerale.comune.conver-
sano.ba@pec.rupar.puglia.it

La domanda dovra essere presentata entro il termine perentorio di
trenta giorni successivi dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ consultabile all’albo ufficiale del
Comune di Conversano (BA) ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
istituzionale: www.comune.conversano.ba.it nella sezione Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso.

22E16873

COMUNE DI COSTERMANO SUL GARDA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di esecutore - operaio, categoria B1, a tempo pieno
ed indeterminato, per il settore tecnico - lavori pubblici.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per 1’assunzione
di un esecutore - operaio, categoria B1, a tempo pieno ed indeterminato,
da assegnare al settore tecnico - lavori pubblici.

La domanda di ammissione al concorso dovra essere redatta in
carta semplice sul modulo opportunamente predisposto allegato al
bando e presentate entro le ore 12,00 del termine perentorio di trenta
giorni successivi alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami», con le seguenti modalita:

1. a mezzo p.e.c. al seguente indirizzo: comunecostermano(@
cert.ip-veneto.net

2. a mezzo posta raccomandata al seguente indirizzo: Comune
di Costermano sul Garda - ufficio protocollo - p.zza G.B. Ferrario, n. 1
- 37010 Costermano sul Garda (VR). Indicare sulla busta: «Domanda
di partecipazione al concorso pubblico per operaio esecutore, catego-
ria B1.»;

3. consegna a mano presso 1'ufficio protocollo nei seguenti
giorni e orari: la mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 (protocollo
tel. 0456208111).

Copia integrale del bando ¢ disponibile:

all’albo pretorio on-line (pubblicita legale, fino al termine di
scadenza, fissato in trenta giorni dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esamiy;,

sul sito web istituzionale dell’amministrazione: https:/www.
comunecostermano.it/ nell’ Amministrazione trasparente - sottosezione
Bandi di concorso.

11 responsabile unico del procedimento ¢ il dott. Gianluca Giaco-
puzzi - pec: comunecostermano@cert.ip-veneto.net - e-mail: ragione-
ria@comunecostermano.it - telefono: 045/6208118.

22E16914

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a
tempo pieno ed indeterminato, per ’area tecnica lavori
pubblici - manutenzioni - patrimonio, con riserva a favore
dei volontari delle Forze armate.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento
di un istruttore direttivo tecnico, a tempo pieno ed indeterminato, da
inquadrare in categoria D1, da assegnare all’area tecnica lavori pubblici
- manutenzioni - patrimonio, il cui trattamento retributivo ¢ quello pre-
visto dal CCNL Funzioni locali, con diritto di riserva ai sensi di quanto
disposto dagli articoli n. 1014, comma 1, e n. 678, comma 9, del decreto
legislativo n. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni (Forze
armate).

— 79 — [

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata
esclusivamente per via telematica, attraverso il sistema pubblico di
identita digitale (SPID), compilando il modulo elettronico sul sistema
FormulaSpid https://formulaspid.edkeditore.it/ previa registrazione del
candidato sul sistema. Per la partecipazione al concorso il candidato
deve essere in possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata
(Pec) a lui intestato. La registrazione, la compilazione e I’invio on-line
della domanda devono essere completati entro il quindicesimo giorno,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Se il termine di scadenza per I’invio on-line della domanda cade
in un giorno festivo, il termine sara prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Sono accettate esclusivamente e indifferibilmente le
domande inviate entro le ore 23,59 del termine indicato.

Copia integrale del bando ¢ disponibile:

all’albo pretorio on-line (pubblicita legale, fino al termine di sca-
denza, fissato in quindici giorni dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esamiy;

sul sito web istituzionale dell’Amministrazione: https://www.
comunecostermano.it/ nell’ Amministrazione trasparente - sottosezione
Bandi di concorso.

11 responsabile unico del procedimento ¢ il dott. Gianluca Giaco-
puzzi - Pec: comunecostermano@cert.ip-veneto.net - e-mail: ragione-
ria@comunecostermano.it - telefono: 045/6208118.

22E16915

COMUNE DI DOMODOSSOLA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato, per ’area patrimonio, gestione del ter-
ritorio, protezione civile, gare.

Il Comune di Domodossola (VB) ha indetto concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1
da assegnare all’area patrimonio, gestione del territorio, protezione
civile, gare.

Scadenza del termine di presentazione della domanda, corredata
dai documenti prescritti: entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» e dalla contestuale pubblicazione del bando di
concorso all’albo pretorio comunale.

I documenti e i requisiti necessari, per la partecipazione al citato
concorso sono indicati nel bando pubblicato in forma integrale nel sito
del Comune di Domodossola (VB) www.comune.domodossola.vb.it
all’albo pretorio on-line e nella sezione Amministrazione Trasparente
«bandi di concorso».

L’elenco dei candidati ammessi e 1’elenco dei candidati esclusi
sara pubblicato sul sito istituzionale dell’ente nella Sezione Ammini-
strazione Trasparente - «bandi di concorso» e avra valore di notifica per
i candidati ammessi ed esclusi dalla procedura concorsuale.

La data e il luogo delle prove d’esame saranno rese note con avviso
da pubblicarsi sul sito internet del Comune di Domodossola (www.
comune.domodossola.vb.it), Sezione Amministrazione Trasparente
-«bandi di concorso».

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e, per-
tanto, i candidati ammessi sono tenuti a presentarsi senza alcun altro
preavviso all’indirizzo, nell’ora e nei giorni indicati.

Eventuali informazioni potranno essere richieste al servizio perso-
nale del Comune di Domodossola al numero 0324/492241 o all’indi-
rizzo e-mail: ufficio.personale@comune.domodossola.vb.it

22E17025
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COMUNE DI ERACLEA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo servizi tecnici, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei volontari
delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore direttivo servizi tecnici,
categoria D, con riserva ai volontari delle Forze armate.

Scadenza avviso: entro e non oltre le ore 12,00 del 26 gennaio
2023.

Recapiti per informazioni: Comune di Eraclea - ufficio personale,
tel. 0421/234141 oppure via e-mail: personale@comune.eraclea.ve.it

Sito pubblicazione avviso: www.comune.eraclea.ve.it/ - sezione
Amministrazione trasparente.

23E00137

COMUNE DI FIASTRA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato - elettricista, categoria B3, a
tempo indeterminato e pieno, per I’area tecnica.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per
la copertura di un posto di operaio specializzato - elettricista, categoria
giuridica B3, posizione economica B3, a tempo indeterminato e pieno,
da assegnare all’area tecnica.

La data di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale e la relativa modulistica sono disponibili sul sito
www.comune.fiastra.mc.it

Per maggiori informazioni: ufficio personale: 0735/52112; pec:
comune.fiastra.mc@legalmail.it

22E16890

COMUNE DI FRAMURA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Il diario delle prove verra comunicato ai candidati ammessi
mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’ente http://www.
comune.framura.sp.it - sezione Amministrazione Trasparente, Bandi di
Concorso.

Copia integrale del bando ¢ modulo di domanda sono disponibili
su http://www.comune.framura.sp.it - per informazioni: Comune di Fra-
mura, tel. 0187-810020.

22E16898

COMUNE DI GRAVINA IN PUGLIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato, di cui un posto riservato ai volontari
delle Forze armate.

11 dirigente del servizio personale rende noto che ¢ indetto con-
corso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di due posti di istruttore amministrativo, categoria giuridica C,
posizione economica Cl, di cui uno riservato, ai sensi dell’art. 1014
della legge n. 66/2010 ai volontari in ferma breve e ferma prefissata
delle Forze armate congedati senza demerito ovvero durante il periodo
di rafferma, ai volontari in servizio permanente ¢ anche agli ufficiali di
complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata che
hanno completato senza demerito la ferma contratta, se in possesso dei
requisiti previsti dal bando.

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata
esclusivamente per via telematica, attraverso il Sistema pubblico di
identita digitale (SPID), compilando il modulo elettronico sul Portale
unico del reclutamento, raggiungibile sulla rete internet all’indirizzo
https://www.inpa.gov.it previa registrazione e inserimento del proprio
curriculum vitae, del candidato sul sistema. Per la partecipazione al
concorso il candidato deve essere in possesso di un indirizzo di posta
elettronica certificata (PEC) a lui intestato. La registrazione, la compi-
lazione e I’invio on line della domanda devono essere completati entro
il trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per la partecipazione al concorso deve essere versata, a pena di
esclusione, la quota di partecipazione di euro 10,00 (dieci/00) euro da
effettuarsi tramite il nodo Pago Pa, seguendo la procedura guidata sul
Portale del reclutamento.

Per la consultazione del bando integrale, si rimanda al seguente
link: https://trasparenza.comune.gravina.ba.it/en/104

Ulteriori chiarimenti possono essere richiesti al seguente indirizzo
pec: protocollo.gravinainpuglia@pec.rupar.puglia.it

22E16872

COMUNE DI LAZISE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato, per ’area anagrafe.

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo amministrativo area ana-
grafe, categoria D, CCNL comparto funzioni locali - a tempo pieno ed
indeterminato.

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione
entro trenta giorni successivi alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Diario delle prove: verranno pubblicate sul sito istituzionale le
relative date.

Copia integrale del bando ¢ pubblicata sul sito istituzionale del
comune.

Per informazioni, rivolgersi all’ufficio personale del Comune di
Lazise - p.zza Vittorio Emanuele 11 n 20 - 37017 (VR) tel. 045/6445134
oppure consultare il sito istituzionale dell’ente www.comune.lazise.vr.it

22E16864
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COMUNE DI LENO

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria da utilizzare per la copertura di posti di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D, a tempo determinato,
per interventi previsti dal PNRR.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la formazione di una
graduatoria da utilizzare per assunzioni a tempo determinato per il pro-
filo professionale di istruttore direttivo tecnico, categoria D, da impie-
gare nell’ambito degli interventi previstildal Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR).

Per ’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei requi-
siti indicati nel bando che si trova pubblicato sul sito istituzionale del
Comune di Leno: www.comune.leno.bs.it - Amministrazione traspa-
rente - sezione «Bandi di concorso».

11 calendario delle prove verra reso noto mediante avviso pubbli-
cato sul sito istituzionale del Comune di Leno: www.comune.leno.bs.it
- Amministrazione trasparente - Sezione «Bandi di concorso».

11 bando integrale ¢ disponibile sul sito ufficiale del comune all’in-
dirizzo: www.comune.leno.bs.it - oppure potra essere ritirato presso
il Comune di Leno, la scadenza per la presentazione delle domande ¢
trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di
Leno contattabile telefonicamente allo 030/9046232-233, oppure via
mail pec: protocollo@pec.comune.leno.bs.it

22E16877

COMUNE DI LUVINATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo inde-
terminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione, a tempo
indeterminato e pieno, di un istruttore direttivo tecnico, categoria D,
CCNL funzioni locali, con possibilita di attribuzione di posizione
organizzativa.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro € non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - secondo le modalita stabilite nel bando di
concorso.

11 testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda sono pub-
blicati sul-sito www.comune.luvinate.va.it nella sezione amministra-
zione trasparente, sottosezione bandi di concorso.

Il calendario e la sede delle prove scritte e della prova orale
saranno comunicati ai candidati almeno quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove scritte e venti giorni prima della prova orale mediante
avviso pubblicato sul sito web del Comune di Luvinate nella sezione
amministrazione trasparente, sottosezione bandi di concorso e all’albo
pretorio on-line. La pubblicazione sul sito internet istituzionale vale a
tutti gli effetti come notifica. Non sara pertanto effettuata nessuna con-
vocazione individuale relativamente all’espletamento delle prove del
CONCorso in argomento.

Link: www.comune.luvinate.va.it

22E16860

COMUNE DI MACERATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva a favore
dei volontari delle Forze armate.

Si comunica che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istrut-
tore amministrativo contabile, categoria C, posizione economica Cl,
con riserva ai volontari delle Forze armate.

I1 trattamento economico ¢ quello previsto dal vigente C.C.N.L.
Enti locali.

Tutti i requisiti richiesti sono rinvenibili nel sito web del Comune
di Macerata http://www.comune.macerata.it/ da dove ¢ possibile scari-
care il bando e la procedura on-/ine di domanda.

Le domande devono pervenire entro le ore 24,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Se il termine scade in giorno festivo ¢ prorogato di
diritto al giorno seguente non festivo.

Eventuali altre informazioni potranno essere richieste al seguente
indirizzo e-mail: personale@comune.macerata.it

22E16916

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico informatico, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei
volontari delle Forze armate.

Si comunica che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore
tecnico informatico, categoria C, posizione economica C1, con riserva
ai volontari delle Forze armate.

Il trattamento economico ¢ quello previsto dal vigente C.C.N.L.
enti locali.

Tutti i requisiti richiesti sono rinvenibili nel sito web del Comune
di Macerata, http://www.comune.macerata.it da dove ¢ possibile scari-
care il bando e la procedura on-line di domanda.

Le domande devono pervenire entro le ore 24,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Se il termine scade in giorno festivo € prorogato di
diritto al giorno seguente non festivo.

Eventuali altre informazioni potranno essere richieste al seguente
indirizzi e-mail: personale@comune.macerata.it

22E16917

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico - esperto in pro-
gettazione ed esecuzione di opere strutturali pubbliche,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1, esperto in
progettazione ed esecuzione di opere strutturali pubbliche.

Il trattamento economico ¢ quello previsto dal vigente C.C.N.L.
Enti locali.
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Tutti i requisiti richiesti sono rinvenibili nel sito web del Comune
di Macerata http://www.comune.macerata.it/ da dove ¢ possibile scari-
care il bando e la procedura on-line di domanda.

Le domande devono pervenire entro le ore 24,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Se il termine scade in giorno festivo € prorogato di
diritto al giorno seguente non festivo.

Eventuali altre informazioni potranno essere richieste al seguente
indirizzo e-mail: personale@comune.macerata.it

22E16918

COMUNE DI META

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, categoria D, a tempo indetermi-
nato e parziale verticale al 50%, per il Settore 1.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, categoria D, a tempo indeterminato e
parziale verticale al 50%, presso il Settore 1.

Scadenza per la presentazione della domanda: trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Ulteriori informazioni sui requisiti, copia del bando e modulo
domanda: ufficio personale dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 12,00 ed il martedi e giovedi anche dalle ore 15,30 alle ore 17,30,
nonché sul sito del Comune di Meta: www.comune.meta.na.it

22E16874

COMUNE DI MONZA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di educatore professionale, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato, con riserva a favore dei volontari delle
Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di una figura di educatore/educatrice profes-
sionale, categoria C, C.C.N.L. comparto funzioni locali con riserva a
favore dei soggetti in possesso dei requisiti di cui agli articoli 678 e
1014 del decreto legislativo n. 66/2010 (riserva militare).

Il bando di concorso integrale ¢ reperibile sul sito istituzionale
www.comune.monza.it sezione Comune/Lavora con noi/Concorsi
pubblici.

I titoli di studio richiesti per ’ammissione al concorso sono elen-
cati nel bando integrale.

L’unica modalita di presentazione della domanda di ammissione
al concorso, pena esclusione, ¢ per via telematica, all’indirizzo www.
comune.monza.it - sezione: Comune/Lavora con noi/Concorsi pubblici.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Informazioni: Ufficio selezione e gestione contrattuale risorse
umane, tel. 039.2372.286-287-367-399, e-mail: concorsi@comune.
monza.it

22E17176

COMUNE DI OLGIATE COMASCO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
due posti di geometra, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per assunzione a
tempo pieno ed indeterminato, di due geometra, area degli istruttori -
CCNL Comparto regioni ed autonomie locali.

Data di scadenza per la presentazione delle domande: la scadenza ¢
di trenta giorni a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni contattare I’ufficio personale del Comune di
Olgiate Comasco: tel. 031-994636.

Il presente bando ¢ disponibile sul sito www.comune.olgiate-
comasco.co.it/

22E16913

COMUNE DI PIETRAMONTECORVINO

Conferimento di tre incarichi di istruttore tecnico, a tempo
determinato due mesi e parziale al 50%, per 'ufficio spe-
ciale sisma.

11 responsabile del 111 settore pianificazione e gestione economico/
territoriale, in esecuzione della deliberazione di Giunta comunale n. 132
del 17 novembre 2022 e della determinazione dirigenziale n. 278 del
5 dicembre 2022 - R.G. n. 630/2022 circa la procedura di selezione
per il conferimento di tre incarichi di istruttore tecnico a tempo deter-
minato (due mesi) e parziale (50%) da destinarsi all’ufficio speciale
sisma, comunica che I’avviso pubblico viene pubblicato per intero sul
sito web del Comune di Pietramontecorvino (Fg): https://www.comune.
pietramontecorvino.fg.it - e nella sezione Amministrazione trasparente -
Bandi di concorso.

La domanda di partecipazione, redatta su carta semplice, deve
essere inviata, a pena di esclusione, entro trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

22E16896

COMUNE DI PIOVE DI SACCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo/contabile,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Il responsabile del servizio personale rende noto che ha indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo amministrativo/contabile - categoria D - posizione
economica D1 - a tempo pieno ed indeterminato.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

L’avviso integrale ¢ disponibile sul sito www.comune.piovedi-
sacco.pd.it

22E16869
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato.

11 responsabile del servizio personale rende noto che ha indetto un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo amministrativo - categoria D - posizione economica
D1 - a tempo pieno e indeterminato.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

L’avviso integrale ¢ disponibile sul sito www.comune.piovedi-
sacco.pd.it

22E16870

COMUNE DI PIZZIGHETTONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo-contabile,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore
contabilita e sviluppo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo-contabile, categoria D,
posizione economica D1 - a tempo pieno ed indeterminato - da asse-
gnare al settore contabilita e sviluppo.

Copia integrale del bando ¢ a disposizione presso il servizio segre-
teria del Comune di Pizzighettone (tel. 0372/7382206) e sul sito internet
www.comune.pizzighettone.cr.it

La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, a pena di esclusione, decorrenti dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

La domanda di partecipazione dovra essere presentata mediante
compilazione di un modulo di domanda on-/ine secondo quanto previsto
dal bando di concorso.

22E16897

COMUNE DI RONCIGLIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo conta-
bile, categoria D, posizione economica D1.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni

tel. 0761629031.

Determina del responsabile del servizio reg. gen.le n. 554 del
6 dicembre 2022 copia bando e schema di domanda su: www.comune.
ronciglione.vt.it

rivolgersi  all’ufficio personale

22E16880

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico geometra, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore tecnico geometra,
categoria C, posizione economica C1.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Per ulteriori informazioni

tel. 0761629031.

Determina del responsabile del servizio reg. gen.le n. 552 del
6 dicembre 2022 copia bando e schema di domanda su www.comune.
ronciglione.vt.it

rivolgersi  all’ufficio personale

22E16881

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
otto posti di istruttore amministrativo contabile, categoria
C a tempo pieno ed indeterminato, con riserva di quattro
posti a favore dei volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
otto posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo
contabile, categoria C, posizione economica C1, con riserva di quattro
posti in favore dei volontari delle Forze armate.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni

tel. 0761629031.

Determina del responsabile del servizio reg. gen.le n. 550 del
6 dicembre 2022 copia bando e schema di domanda su www.comune.
ronciglione.vt.it

rivolgersi  all’ufficio personale

22E16882

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo tecnico,
categoria D, posizione economica D1.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni

tel. 0761629031.

Determine del responsabile del servizio reg. gen.le n. 553 del
6 dicembre 2022 e n. 571 del 12 dicembre 2022 copia bando e schema
di domanda su www.comune.ronciglione.vt.it

rivolgersi  all’ufficio personale

22E16883

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo vigilanza, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo vigi-
lanza, categoria D, posizione economica D1.
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Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni

tel. 0761629031.

Determine del responsabile del servizio reg. gen.le n. 555 del
6 dicembre 2022 e n. 572 del 12 dicembre 2022 copia bando e schema
di domanda su www.comune.ronciglione.vt.it

rivolgersi all’ufficio personale

22E16884

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo
parziale al 50% ed indeterminato, con riserva di un posto
a favore dei volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti a tempo parziale (50%) ed indeterminato - con qualifica
agente di polizia locale, categoria C, posizione economica Cl - con
riserva di un posto in favore dei volontari delle Forze armate.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni

tel. 0761629031.

Determina del responsabile del servizio reg. gen.le n. 551 del
6 dicembre 2022 e n. 572 del 12 dicembre 2022 copia bando e schema
di domanda su www.comune.ronciglione.vt.it

rivolgersi all’ufficio personale

22E16885

COMUNE DI RONCO SCRIVIA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di assistente sociale di categoria D, posizione economica D1,
con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, C.C.N.L. del
comparto funzioni locali.

Gli ulteriori requisiti sono dettagliatamente specificati nel bando
di concorso pubblicato sul sito internet del Comune di Ronco Scri-
via al seguente indirizzo: www.roncoscrivia.unionedelloscrivia.ge.it
nella sezione «Amministrazione Trasparente» sottosezione «Bandi di
CONcorsoy.

La domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta, dovra
essere depositata a mano entro e non oltre trenta giorni successivi alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - diretta-
mente all’Ufficio protocollo del Comune di Ronco Scrivia - corso Italia
n. 7 - 16019 Ronco Scrivia (GE), o inviata mediante PEC all’indirizzo:
comune.roncoscrivia@pec.it

La data, I’ora e la sede delle prove preselettiva (eventuale), scritta e
orale, verranno rese note mediante pubblicazione di apposito avviso sul
sito istituzionale: www.roncoscrivia.unionedelloscrivia.ge.it

La prova preselettiva sara effettuata in presenza di un numero ele-
vato di domande e saranno ammessi alle successive prove solamente i
candidati che avranno superato il fest di preselezione.

L’amministrazione si riserva, in presenza di intervenute ragioni
organizzative e/o assunzionali, la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente bando precisando fin d’ora che il
presente provvedimento non fa sorgere a favore dei concorrenti alcun
diritto all’assunzione presso il Comune di Ronco Scrivia.

— 84 — |

Copia integrale del bando e dello schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di Ronco Scrivia www.ronco-
scrivia.unionedelloscrivia.ge.it nella sezione «Amministrazione Traspa-
rente» sottosezione «Bandi di concorso».

Eventuali ulteriori informazioni possono essere richieste esclusi-
vamente scrivendo all’indirizzo di posta elettronica: comune.roncoscri-
via@pec.it ovvero contattando 1’Ufficio servizi sociali: dott.ssa Cristina
Balbi, tel. 010/9659014 - dott.ssa Michela Dellepiane, tel. 010/9659041.

22E16908

COMUNE DI SANT’AGAPITO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia locale, autista scuolabus,
categoria C, a tempo parziale trenta ore settimanali ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, a tempo parziale (trenta ore) ed indeterminato, di agente di
polizia locale / autista scuolabus, categoria C, posizione economica C1.

Scadenza presentazione domande: le ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.
comune.sant-agapito.is.it - sezione Amministrazione Trasparente/Bandi
di concorso.

22E16909

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato,
per lufficio tributi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo parziale (diciotto ore) ed indeterminato, di istruttore
amministrativo - Ufficio tributi, categoria C, posizione economica C1.

Scadenza presentazione domande: le ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.
comune.sant-agapito.is.it - sezione Amministrazione Trasparente/Bandi
di concorso.

22E16910

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a
tempo parziale trenta ore settimanali ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto, a tempo part-time (trenta ore) ed indeterminato, di istruttore diret-
tivo contabile, categoria D, posizione economica D1, con titolarita di p.o.

Scadenza presentazione domande: le ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.
comune.sant-agapito.is.it/ - sezione Amministrazione trasparente/Bandi
di concorso.

22E16911
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indetermi-
nato, per il settore anagrafe - stato civile, leva, statistica
e amministrativo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo part-time (diciotto ore) ed indeterminato, di istruttore
amministrativo addetto al settore anagrafe - stato civile, leva, statistica
e amministrativo, categoria C, posizione economica C1.

Scadenza presentazione domande: le ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.
comune.sant-agapito.is.it/ - sezione Amministrazione trasparente/Bandi
di concorso.

22E16912

COMUNE DI SANT’ANTONIO ABATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo - messo comu-
nale - addetto al protocollo, categoria B, a tempo indeter-
minato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato per la copertura di un posto di collaboratore
amministrativo - messo comunale - addetto al protocollo, categoria B,
posizione economica B3.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro e non
oltre il termine di trenta giorni successivi alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

Informazioni, copia del bando e fac-simile della domanda, sono
reperibili sul sito istituzionale dell’Ente, all’indirizzo: www.comune-
santantonioabate.it - in Amministrazione trasparente - sezione: Bandi
di concorso.

22E16875

COMUNE DI SESTO CALENDE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale, categoria D1, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di assistente sociale, categoria D1,
presso il Comune di Sesto Calende, con possibilita di utilizzo per ulte-
riori posti di uguale profilo. L’inquadramento dovra essere adeguato
al CCNL sottoscritto il 16 novembre 2022. 1l termine di scadenza di
presentazione delle domande ¢ fissato nel trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Copia
integrale del bando e modalita di presentazione della domanda sono
disponibili nella sezione amministrazione trasparente/bandi di con-
corso del sito internet del Comune di Sesto Calende (www.comune.
sesto-calende.va.it). Per informazioni: ufficio personale del comune:
tel. 0331.928466 - pec: sestocalende@legalmail.it - e-mail: lanfranchi.
mauro@comune.sesto-calende.va.it

22E16861

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico, categoria Cl1,
presso il Comune di Sesto Calende. L’inquadramento dovra essere ade-
guato al CCNL sottoscritto il 16 novembre 2022. Il termine di scadenza
di presentazione delle domande ¢ fissato nel trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
Copia integrale del bando e modalita di presentazione della domanda
sono disponibili nella sezione amministrazione trasparente/bandi di
concorso del sito internet del Comune di Sesto Calende (www.comune.
sesto-calende.va.it). Per informazioni: ufficio personale del comune:
tel. 0331.928466 - pec: sestocalende@legalmail.it - e-mail: lanfranchi.
mauro@comune.sesto-calende.va.it

22E16862

COMUNE DI TREVIGLIO

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di assi-
stente sociale, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato

E indetta selezione pubblica mediante mobilita volontaria ex
art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di un posto
di categoria D - CCNL funzioni locali - a tempo pieno ed indeterminato,
profilo assistente sociale.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ fissato al quindi-
cesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale dell’avviso ed il modello per la domanda, con I’in-
dicazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Treviglio - www.comune.treviglio.
bg.it -sezione «Albo Pretorio» e nella sezione Amministrazione Traspa-
rente - sottosezione «bandi di concorso».

Per ulteriori informazioni e chiarimenti ¢ possibile rivolgersi al ser-
vizio personale del Comune di Treviglio (0363/317324 - 0363/317322).

22E16868

COMUNE DI VALLECROSIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo contabile, categoria C1, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore
amministrativo contabile, categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato.

La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione e con lo schema di domanda, ¢ reperibile sul
sito internet https: http://www.comune.vallecrosia.im.it/

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste diretta-
mente all’ufficio personale del Comune al n. 0184 2552213 o alla mail
f.demaria@comune.vallecrosia.im.it

22E16886
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria
D1, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di istruttore
direttivo amministrativo contabile, categoria D1, a tempo pieno ed
indeterminato.

La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione e con lo schema di domanda, ¢ reperibile sul
sito internet https: http://www.comune.vallecrosia.im.it/

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste diretta-
mente all’ufficio personale del comune al n. 0184 2552213 o alla mail
f.demaria@comune.vallecrosia.im.it

22E16887

COMUNE DI VASANELLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato, per ’area del settore tecnico.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto nel profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico, categoria giuridica D, posizione di accesso D1, presso
il Comune di Vasanello da assegnare all’area del settore tecnico.

Scadenza di presentazione della domanda: entro le ore 23,59 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo
per la domanda sono disponibili sul sito internet: https://www.comune.
vasanello.vt.it/Home/Concorsi

22E16863

COMUNE DI VICENZA

Mobilita volontaria per la copertura di due posti di agente di
polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto avviso esplorativo di mobilita volontaria per la copertura
di due posti a tempo pieno ed indeterminato, di agente di polizia locale
categoria giuridica C, ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo 165/2001.

Requisiti di ammissione: ai fini dell’ammissione alla procedura
di mobilita ¢ necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti
individuati nell’avviso.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre trenta giorni
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

La domanda di partecipazione dovra essere presentata esclusiva-
mente on-line attraverso la procedura informatica predisposta sul sito
internet del Comune di Vicenza al seguente indirizzo: www.comune.
vicenza.it - link «Pubblicazioni on-line, concorsi pubblici», dove ¢
disponibile anche ’avviso in versione integrale.

Per informazioni: servizio risorse umane, organizzazione, forma-
zione - corso Palladio n. 98 - ufficio gestione giuridica e sviluppo delle
risorse umane (tel. 0444/221300-221339).

22E16894

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico a tempo pieno ed indeterminato,
categoria giuridica D, dell’ordinamento professionale.

Requisiti di ammissione: ai fini dell’ammissione al concorso ¢
necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti individuati
nell’avviso.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre trenta giorni
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata
esclusivamente on-line attraverso la procedura informatica predisposta
sul sito internet del Comune di Vicenza al seguente indirizzo: www.
comune.vicenza.it - link «Pubblicazioni on-line, concorsi pubblici»,
dove ¢ possibile anche il bando in versione integrale.

Per informazioni: «Servizio risorse umane, organizzazione, forma-
zione» del Comune di Vicenza - corso Palladio n. 98 - tel. 0444/221300.

22E16895

COMUNE DI VILLAVERLA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo contabile, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, di un istruttore direttivo contabile, categoria D,
posizione economica D1, del vigente Contratto collettivo nazionale del
comparto funzioni locali.

I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nel bando
pubblicato sul sito del comune: www.comune.villaverla.vi.it - Ammi-
nistrazione trasparente - sezione Bandi di concorso - e nella homepage
del sito internet del Comune di Villaverla.

Scadenza termine per la presentazione delle domande entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni rivolgersi al Comune di Villaverla - piazza
delle Fornaci n. 1 - 36030 Villaverla (VI) - tel. 0445 355531-355532-
355530 - e-mail: personale@comune.villaverla.vi.it

22E16879

COMUNITA MONTANA ALTA VALTELLINA
DI BORMIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria per la copertura di un posto di assistente
sociale, categoria D, a tempo indeterminato, per i servizi
sociali e culturali.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione
di una graduatoria per I’assunzione di un assistente sociale a tempo inde-
terminato, categoria contrattuale D, posizione economica D1, presso i
servizi sociali e culturali della Comunita montana Alta Valtellina.
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I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nel bando
pubblicato nel sito dell’ente www.cmav.so.it

Scadenza del termine di presentazione delle domande: trenta
giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi a
Comunita montana Alta Valtellina, via Roma n. 1 - 23032 Bormio SO,
tel. 0342 912331 - e-mail: sociale@cmav.so.it - PEC: cmav@pec.cmav.
s0.it

22E16866

COMUNITA MONTANA DI VALLE SABBIA
DI NOZZA DI VESTONE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo - contabile,
categoria D.1., a tempo pieno ed indeterminato, per I’area
servizi finanziari e sovracomunali.

11 segretario-responsabile del servizio personale, in conformita al
vigente piano dei fabbisogni di personale rende noto che ¢ indetto con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura, a tempo pieno ed inde-
terminato, di un posto di istruttore direttivo amministrativo - contabile
(categoria D.1 dell’ordinamento professionale EE.LL.) - da destinarsi
presso ’area servizi finanziari e sovracomunali della Comunita Mon-
tana di Valle Sabbia.

Le domande di partecipazione devono pervenire entro le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - con le modalita indicate nel bando integrale di
€oncorso.

Le prove si svolgeranno nel calendario e con le modalita indicate
nel bando.

Il bando integrale ¢ lo schema di domanda sono disponibili sul
sito istituzionale dell’ente: www.cmvs.it - all’albo pretorio on-line ed
alla pagina Amministrazione trasparente - sezione «Bandi di concorso».

22E16876

PROVINCIA DI PESARO E URBINO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle
attivita produttive per lo svolgimento di specifiche attivita
in materia ambientale, categoria D, a tempo indetermi-
nato e pieno, per il Servizio 6 - pianificazione territoriale -
urbanistica - edilizia scolastica - gestione riserva naturale
statale Gola del Furlo.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura, presso
la Provincia di Pesaro e Urbino, di un posto, a tempo indeterminato e
a tempo pieno, di funzionario area tecnica, tecnico-manutentiva e delle
attivita produttive, di categoria D, per lo svolgimento di specifiche atti-

vita in materia ambientale, da assegnare al servizio 6 - pianificazione
territoriale - urbanistica - edilizia scolastica - gestione riserva naturale
statale «Gola del Furlo».

La selezione sara effettuata tra coloro che - in possesso dei requisiti
prescritti - abbiano presentato istanza di partecipazione alle procedure
concorsuali (con utilizzo dello schema di domanda allegata al bando di
concorso integrale, che verra pubblicato all’albo pretorio on-line e sul
sito internet istituzionale della Provincia di Pesaro e Urbino: www.pro-
vincia.pu.it - Sezione amministrazione trasparente - Sottosezione bandi
di concorso), corredata delle dichiarazioni e dei documenti previsti nel
bando di concorso integrale.

Le domande dovranno pervenire dai candidati entro il trentesimo
giorno, non festivo, successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Si consiglia di leggere attentamente il bando integrale, prima della
compilazione della domanda, anche per quanto attiene ai requisiti di
ammissione.

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste all’uffi-
cio «Trattamento giuridico del personale» della Provincia di Pesaro e
Urbino, tramite e-mail all’indirizzo: a.tornati@provincia.ps.it ovvero
contattando i seguenti numeri telefonici (tel. 07213592354/356/357),
nell’orario di apertura al pubblico degli uffici provinciali: tutti i giorni,
escluso il sabato, dalle ore 9,00 alle ore 13,00, e nei pomeriggi di mar-
tedi e giovedi, dalle ore 15,00 alle ore 17,00.

22E16867

UNIONE LODIGIANA GRIFONE
DI CASALETTO LODIGIANO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
- servizi amministrativi e di welfare, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico per I’assunzione di personale presso
I’Unione lodigiana Grifone della seguente professionalita: un istruttore
- servizi amministrativi e di welfare - categoria «C», posizione econo-
mica C1, a tempo pieno ed indeterminato.

Per la copia integrale del bando, dei moduli di presentazione
delle candidature e ogni informazione utile i candidati devono con-
sultare I’area della trasparenza del sito dell’Unione lodigiana Gri-
fone, alla sezione bandi di concorso, dove troveranno il diario delle
prove d’esame pubblicato entro il decimo giorno successivo alla sca-
denza dei bandi.

Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per altri chiarimenti rivolgersi agli uffici dell’Unione (tel.:
037171542, int. 1, e-mail: b.beltrami@unionelodigianagrifone.it - sito:
www.unionelodigianagrifone.it).

22E16891
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO
DI MESSINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente ingegnere gestionale, a tempo
indeterminato.

11 direttore generale, in esecuzione della deliberazione n. 1535 del
10 novembre 2022 si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di
dirigente ingegnere gestionale.

I requisiti di ammissione, generali e specifici, al concorso di che
trattasi, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione da compilare ed
inviare in via telematica, a pena di esclusione, utilizzando la specifica
piattaforma informatica accedendo al seguente indirizzo: https://con-
corsi.aopapardo.it

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato in estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana n. 15 del 25 novembre 2022 e su «Ammini-
strazione Trasparente» - Bandi di concorso del sito aziendale (www.
aopapardo.it).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Risorse umane -
ufficio concorsi di questa azienda. Tel. 090/3996912/2847/2740.

22E16934

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di chirurgia generale con
comprovata e documentata competenza in chirurgia seno-
logica, a tempo indeterminato.

Il direttore generale, in esecuzione della deliberazione n. 1536
del 10 novembre 2022 rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di
dirigente medico di chirurgia generale con comprovata e documentata
competenza in chirurgia senologica con relativa casistica, biopsia del
linfonodo sentinella con relativa casistica, gestione e organizzazione di
struttura di chirurgia oncologica mammaria.

I requisiti di ammissione, generali e specifici, al concorso di che
trattasi, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione da compilare ed
inviare in via telematica, a pena di esclusione, utilizzando la specifica
piattaforma informatica accedendo al seguente indirizzo: https://con-
corsi.aopapardo.it

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

I bando integrale ¢ pubblicato in estratto nella Gazzetta Ulficiale
della Regione Siciliana n. 15 del 25 novembre 2022 e su «Ammini-
strazione Trasparente» - Bandi di concorso del sito aziendale (www.
aopapardo.it).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Risorse umane -
ufficio concorsi di questa azienda. Tel. 090/3996912/2847/2740.

22E16935

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
ventitré posti di dirigente medico per varie discipline.

11 direttore generale, in esecuzione della deliberazione n. 1537 del
10 novembre 2022 rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per dirigente medico di diverse discipline:

un posto di dirigente medico di patologia clinica;

due posti di dirigente medico di cardiologia;

due posti di dirigente medico di chirurgia generale;

un posto di dirigente medico di chirurgia toracica;

un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare;

un posto di dirigente medico di chirurgia plastica;

due posti di dirigente medico di ostetricia e ginecologia;
un posto di dirigente medico di malattie infettive;

due posti di dirigente medico di otorinolaringoiatria;
due posti di dirigente medico di medicina interna;

un posto di dirigente medico di gastroenterologia;

un posto di dirigente medico di oftalmologia;

un posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia;
un posto di dirigente medico di pediatria;

un posto di dirigente medico di neonatologia;

un posto di dirigente medico di radioterapia;

due posti di dirigente medico di urologia.

I requisiti di ammissione, generali e specifici, al concorso di che
trattasi, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione da compilare ed
inviare in via telematica, a pena di esclusione, utilizzando la specifica
piattaforma informatica accedendo al seguente indirizzo: https://con-
corsi.aopapardo.it/

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Il bando integrale ¢ pubblicato in estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Regione Siciliana n. 15 del 25 novembre 2022 ¢ su «Ammini-
strazione Trasparente» - Bandi di concorso del sito aziendale (www.
aopapardo.it).

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Risorse umane -
ufficio concorsi di questa azienda. Tel. 090/3996912-2847-2740.

22E16936

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE
DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo professionale,
categoria D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di col-
laboratore amministrativo professionale, categoria D.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 51 del 22 dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.S. amministrazione del
personale presso la sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in
Cuneo - corso Carlo Brunet n. 19/A - tel. 0171/643353. Sito internet:
www.ospedale.cuneo.it

22E16926

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di
dirigente medico, disciplina di malattie infettive, a tempo
indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di dirigente
medico - disciplina malattie infettive (determinazione del sostituto della
direttrice del Dipartimento risorse umane n. 1744/2022 del 19 dicembre
2022) (CD 35/22).

La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente online,
secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso.

Il termine scade il giorno 20 gennaio 2023 alle ore 12,00 - orario
del server aziendale.

Alla domanda online deve essere allegata anche la ricevuta del
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi tramite la moda-
lita online PAGO PA al presente /ink: https://mypay.provincia.tn.it/pa/
home.html e scegliendo il pagamento spontaneo «TASSA CONCORSO
A TEMPO INDETERMINATO»

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi  all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097 - 4095 - 4185.

22E17177

AZIENDA SANITARIA DELI’ALTO ADIGE

COMPRENSORIO SANITARIO DI BRESSANONE

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore per
diverse strutture complesse

E indetta una selezione per il conferimento dell’incarico in qualita
di direttore/direttrice per le segg. strutture complesse presso il Com-
prensorio sanitario di Bressanone:

chirurgia Bressanone-Vipiteno;
ortopedia e traumatologia presso I’Ospedale di Vipiteno.

Oltre ai requisiti generali e specifici previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 761/1979 i.f.v. e del DPP n. 29/2021, ¢
richiesto anche I’attestato di conoscenza della lingua italiana e tedesca
CI (ex livello A), ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 752/1976 i.fv.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

L’estratto del bando della procedura selettiva per i posti di cui

sopra ¢ pubblicato nella sezione concorsi del Bollettino Ufficiale della
Regione Trentino-Alto Adige n. 49 del 7 dicembre 2022.

Ulteriori informazioni:
internet: www.asdaa.it/it/lavoro.asp
email: performance@sabes.it

tel.: 0473 263812.

22E16925

AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore tecnico professionale - inge-
gnere, per la S.S. Vigilanza.

In esecuzione della deliberazione n. 519 del 28 novembre 2022,
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere, per la S.S.
Vigilanza, presso I’ASL BI di Biella.

Modalita di presentazione della domanda mediante procedura on-
line entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami», mediante
accesso al sito https://aslbi.iscrizioneconcorsi.it/ accedendo alla pagina
di registrazione.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato integralmente nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 49 del 7 dicembre 2022
consultabile anche nel seguente sito www.regione.piemonte.it/ (alla
voce Bollettino Ufficiale).

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi, n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle
ore 9,00 alle ore 11,00 - telefono 015/15153417 o richiedere informa-
zioni al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@
aslbi.piemonte.it

22E16899

AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore
della struttura complessa Farmacia ospedaliera

In esecuzione alla deliberazione n. 419 del 13 dicembre 2022 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della struttura complessa Farmacia ospedaliera.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte compilando
obbligatoriamente il modello in forma cartacea secondo il fac-simile
allegato al bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 51 del 22 dicembre 2022 e sul sito www.
aslenl.it sezione: concorsi € avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Gestione
risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450641-7.

22E16900
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Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico a
tempo indeterminato, disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza o anestesia e rianimazione, per
la Maxiemergenza 118.

E indetta riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico -
disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione ¢ d’urgenza o ane-
stesia e rianimazione o chirurgia generale da assegnare alla Maxie-
mergenza 118, pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del
18 marzo 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 testo del bando ¢ pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 51 del 22 dicembre 2022 e in modo integrale
sul sito www.aslenl.it - sezione Concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CNI1 s.c. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771.

22E16901

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico a
tempo indeterminato, disciplina di igiene, epidemiologia e
sanita pubblica.

E indetta riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico
- disciplina di igiene epidemiologia e sanita pubblica, pubblicato, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 37 del 10 maggio 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 testo del bando ¢ pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 51 del 22 dicembre 2022 e in modo integrale
sul sito www.aslcenl.it - sezione Concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 s.c. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771.

22E16902

AZIENDA SANITARIA LOCALE CN2
ALBA-BRA DI ALBA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, per
Ia S.C. Neurologia.

In esecuzione della determinazione n. 1514 del 9 novembre 2022 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico - S.C. Neurologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 48 del 1° dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione
del personale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - Via
Vida, 10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito:
www.aslen2.it

22E16903

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico a tempo indeterminato,
disciplina di psichiatria.

In esecuzione della determinazione n. 1587 del 21 novembre 2022
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 48 del 1° dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Amministrazione
del personale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - Via
Vida, 10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito:
www.aslen2.it

22E16904

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
undici posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e
traumatologia.

In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 2787 del
10 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di undici posti di dirigente medico della disciplina di
ortopedia e traumatologia.

11 termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 123 del 10 novembre 2022.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Area gestione personale al seguente indirizzo e-mail: are-
agestionedelpersonale@asl.brindisi.it oppure consultare il sito internet
Sezione Concorsi ¢ Avvisi Portale Salute Regione Puglia ASL Brindisi.

22E16906

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sette posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia.

In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 2786 del
10 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di sette posti di dirigente medico della disciplina di
cardiologia.

I1 termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 123 del 10 novembre 2022.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ Area gestione personale al seguente indirizzo e-mail: are-
agestionedelpersonale@asl.brindisi.it oppure consultare il sito internet
Sezione Concorsi e Avvisi Portale Salute Regione Puglia ASL Brindisi.

22E16907

AZIENDA SANITARIA REGIONALE
DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sei
posti di dirigente medico, disciplina di direzione medica di
presidio ospedaliero, a tempo indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 1419 del 29 novembre 2022
¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti a tempo indeterminato di dirigente medico nella disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero.

11 presente bando verra pubblicato integralmente sul sito A.S.Re.M.:
www.asrem.molise.it - AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE: clic-
cando sul seguente percorso: - bandi di concorsi - bandi per assunzioni
a tempo indeterminato.

Le domande di partecipazione al presente concorso dovranno
essere redatte esclusivamente in forma telematica, connettendosi al sito
web aziendale https://www.asrem.molise.it/ ed accedendo alla piatta-
forma dalla Sezione «Concorsi Smart» presente sulla pagina principale
compilando lo specifico modulo on-line e seguendo le istruzioni per la
compilazione ivi contenute.

La domanda dovra pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro
e non oltre le ore 18,00 del trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine viene prorogato alle
ore 18,00 del primo giorno successivo non festivo.

11 termine di presentazione delle domande ¢ perentorio e, pertanto,
non ¢ ammessa la presentazione di documenti oltre la scadenza del ter-
mine utile per I’invio delle domande o con modalita diverse dalla pro-
cedura telematica.

Il candidato, attraverso la procedura telematica, dovra allegare
alla domanda ricevuta di versamento del contributo di segreteria pari
a euro 10,00 da effettuarsi sul conto corrente bancario ASREM Banca
Popolare dell’Emilia - IBAN IT03B0538703800000000536260 inte-
stato all’ASREM, indicando obbligatoriamente la causale: «Contributo
concorso pubblico, per titoli ed esame, per I’assunzione di n. 6 Dirigenti
Medici a tempo indeterminato nella disciplina di Direzione Medica di
Presidio Ospedaliero presso la ASReM».

11 presente bando ¢ integralmente riportato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Molise n. 59 del 5 dicembre 2022.

22E16927

AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
FRIULI CENTRALE DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di dirigente medico, disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 1266 del
18 novembre 2022 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, fina-
lizzato alla copertura di dieci posti di dirigente medico della disciplina
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

— 9] — A

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su apposito modulo on-/ine e corredate dei documenti pre-
scritti e della ricevuta di versamento di euro 10,33 da versarsi
con vaglia postale o con bollettino di c/c postale n. 1049064114 -
IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato alla tesoreria
dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 49 del 7 dicembre 2022.

Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C.
Reclutamento e trattamento giuridico risorse umane - ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale - reclutamento@
asufc.sanita.fvg.it - oppure consultare il sito istituzionale www.asufc.
sanita.fvg.it

22E16931

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
BERGAMO EST DI SERIATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico, disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

In esecuzione di apposita determinazione dirigenziale ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti
del ruolo: sanitario - profilo professionale: medici - posizione funzio-
nale: dirigente medico - area: medica e delle specialita mediche - disci-
plina: medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura
telematica, presente nel sito https://asst-bergamoest.iscrizionecon-
corsi.it € dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 49 - Serie Avvisi e Con-
corsi - del 7 dicembre 2022 ed ¢ consultabile sul sito web dell’ Azienda
all’indirizzo www.asst-bergamoest.it e nel sito https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it

22E16924

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LECCO

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, disciplina di chirurgia generale, direttore della
S.C. Breast Unit.

E indetto avviso pubblico per I’attribuzione di incarico quinquen-
nale di dirigente medico - disciplina: chirurgia generale, direttore della
S.C. Breast Unit dell’ASST di Lecco.

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 48 del 30 novembre 2022 ed ¢ reperibile sul
sito: http://www.asst-lecco.it/ - nella sezione «Concorsi».

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - (qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al
primo giorno non festivo successivo al predetto).
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11 colloquio sara effettuato nel luogo e nel giorno che saranno
comunicati ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui
essi debbono sostenerlo mediante pec ovvero raccomandata R.R. e
comunque pubblicati nel sito dell’azienda alla sezione concorsi.

I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido
documento d’identita o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi
della normativa vigente.

I candidati che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova
nel giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque
sia la causa dell’assenza.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti,
nei confronti degli interessati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria terri-
toriale di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489422 -
0341489055), e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it

23E00011

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente amministrativo

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente amministrativo.

11 termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti prescritti scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti ¢ delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 51 del 21 dicembre 2022.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio
concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, piazza Ospi-
tale n. 10 - Lodi, tel. 0371/372485 - 0371/376245 - 0371/376246 - ora-
rio al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 11,00 e/o
visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina «Concorsi».

22E16932

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore di
struttura complessa di dirigente medico per la SC Aneste-
sia e rianimazione, disciplina di anestesia e rianimazione.

E indetto avviso pubblico, per il conferimento di incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa - ruolo: sanitario, profilo
professionale: dirigente medico, disciplina di anestesia e rianimazione
per la SC Anestesia e rianimazione.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti ¢ delle modalita
di partecipazione ai concorsi ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 51 del 21 dicembre 2022.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio
concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi, piazza Ospi-
tale n. 10 - Lodi, tel. 0371/372485 - 0371/376245 - 0371/376246 - ora-
rio al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 11,00 e/o
visitare il sito internet www.asst-lodi.it - pagina «Concorsi».

22E16933

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
PAPA GIOVANNI XXIII DI BERGAMO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della SC Cardiologia 2 - Cardiopatie con-
genite del bambino e dell’adulto, disciplina di cardiologia.

In esecuzione della deliberazione n. 1563 del 23 novembre 2022
I’ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice avviso di selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della SC cardiologia 2 - cardiopatie congenite del bambino e
dell’adulto - disciplina: cardiologia (area medica e delle specialita mediche).

Il termine della presentazione della domanda scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Nel caso in cui la scadenza di tale avviso cada in giorno
festivo, la stessa verra posticipata al primo giorno feriale successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ pubblicato nel BURL n. 49
del 7 dicembre 2022 - Serie Avvisi e Concorsi; inoltre, ¢ pubblicato sul
sito internet aziendale www.asst-pg23.it nella sezione concorsi.

22E16928

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della SC Anestesia e rianimazione 1 -
Pediatrica, disciplina di anestesia e rianimazione.

In esecuzione della deliberazione n. 1564 del 23 novembre 2022
I’ ASST Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice avviso di selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della SC anestesia e rianimazione 1 - pediatrica - disciplina:
anestesia e rianimazione (area della medicina diagnostica e dei servizi).

Il termine della presentazione della domanda scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamix». Nel caso in cui la scadenza di tale avviso cada in giorno
festivo, la stessa verra posticipata al primo giorno feriale successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ pubblicato nel BURL n. 49
del 7 dicembre 2022 - Serie Avvisi e Concorsi; inoltre, ¢ pubblicato sul
sito internet aziendale www.asst-pg23.it nella sezione concorsi.

22E16929

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO DI
SONDRIO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti a tempo indeterminato di vari profili profes-
sionali, di cui un posto riservato ai volontari delle Forze
armate.

Sono indetti i concorsi pubblici di seguito indicati:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di collaboratore professionale sanitario tec-
nico di neurofisiopatologia, categoria D;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di collaboratore professionale sanitario tec-
nico sanitario di laboratorio biomedico, categoria D, di cui un posto
riservato ai volontari delle Forze armate di cui al decreto legislativo

n. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni;
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico, disciplina di radioterapia.
11 testo integrale dei bandi ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale

della Regione Lombardia, Serie Inserzioni Concorsi in data 14 dicem-
bre 2022.
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11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore generale
dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio n. 25 - 23100 Sondrio, scade
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi - 0342 521083 -
523. www.asst-val.it

22E16937

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

Conferimento dell’incarico di direzione di struttura com-
plessa per I’U.O. Disabilita e non autosufficienza -
Distretto di Treviso Nord, varie discipline.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale del
25 novembre 2022, n. 2231, ¢ indetto avviso pubblico per il conferi-
mento dell’incarico di direzione di struttura complessa per I’U.O. Disa-
bilita e non autosufficienza - Distretto di Treviso Nord:

ruolo: sanitario;

dirigente medico - discipline: medicina interna, psichiatria,
geriatria, organizzazione dei servizi sanitari di base,
0
dirigente psicologo - discipline: psicologia - psicoterapia.
L’incarico, che avra durata quinquennale e potra essere rinnovato,

sara conferito secondo le modalita e alle condizioni previste dalla delibe-
razione della Giunta regionale del Veneto del 6 settembre 2022, n. 1096.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca Tre-
vigiana - ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito internet www.aulss2.veneto.it - gli interessati
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane - area dotazione
organica e assunzioni - sede ex P.I.M.E. - via Terraglio n. 58 - 31022
Preganziol - TV - tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

N.B. Il testo integrale del presente avviso pubblico ¢ apparso nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 148 del 9 dicembre 2022.

22E16930

ENTE ECCLESIASTICO OSPEDALE
GENERALE REGIONALE F. MIULLI DI
ACQUAVIVA DELLE FONTI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di oncologia, a
tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che, in esecuzione della delibera n. 311 del 27 otto-
bre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di dirigente medico,
disciplina di oncologia.

Il bando integrale ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 131 del 1° dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio del personale
dell’Ospedale regionale «F. Miulli» - strada provinciale Santeramo -
Acquaviva, km 4.100 - Acquaviva delle Fonti (BA) - Tel. 0803054114.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

22E16938

ISTITUTO TUMORI IRCCS GIOVANNI PAOLO
II DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia
plastica

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del direttore
generale n. 692 del 6 dicembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico della
disciplina di chirurgia plastica, ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione pubblica, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 137 del 22 dicembre 2022.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non
oltre il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno
festivo, lo stesso € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’area gestione risorse umane, ufficio concorsi dell’Istituto tumori
«Giovanni Paolo II» di Bari - via Camillo Rosalba n. 47/z - 70124 Bari
- dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 12,00, al seguente reca-
pito: tel. 0805555053.

22E17178

POLICLINICO DI FOGGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di urologia.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del commis-
sario straordinario n. 636 del 7 dicembre 2022, ¢ indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di dirigente medico della disciplina di urologia.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla pubblica selezione, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 135 del 15 dicembre 2022.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non
oltre il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno festivo,
lo stesso ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area
per le politiche del personale - U.O. Concorsi e assunzioni del Policlinico
Foggia ospedaliero-universitario, Piazza Padre Pio - 71121 Foggia —
dalle ore 11,30 alle ore 13,30. Responsabile del procedimento dott. Luigi
Granieri collaboratore amministrativo professionale - tel. 0881/733705.

22E16905




13-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 3

ALTRI ENTI

ASP CITTA DI BOLOGNA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
cento posti di operatore socio-sanitario, categoria B3, a
tempo indeterminato, con riserva di trenta posti a favore
dei volontari delle Forze armate.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di cento posti di operatore socio sanitario (OSS),
categoria giuridica ed economica B3, area degli operatori esperti (nuovo
CCNL funzioni locali 2019-2021) con riserva di trenta posti ai volontari
delle Forze armate.

Per I’elenco dettagliato dei requisiti di partecipazione, si invita
a consultare e scaricare il testo integrale del bando di concorso alla
pagina dedicata del sito internet istituzionale di ASP Citta di Bolo-
gna, ove saranno altresi pubblicate le date di svolgimento delle
prove, nonché le sedi e modalita di svolgimento delle stesse: http://
www.aspbologna.it/bandi-di-concorso-2/opportunita-di-lavoro/
concorsi-e-selezioni-pubbliche

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclu-
sivamente in modalita telematica, secondo le indicazioni riportate
nell’avviso di selezione, entro il termine ultimo di scadenza, rappre-
sentato dal trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

22E16958

CASA DI RIPOSO UMBERTO 1
DI MONTEBELLUNA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo tecnico informatico,
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per I’area
amministrativa, finanziaria, alberghiera, sicurezza.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo tecnico informatico, area ammi-
nistrativa, finanziaria, alberghiera, sicurezza, categoria C, posizione
economica C del CCNL comparto funzioni locali, a tempo pieno ed
indeterminato. Per presente concorso non ¢ prevista la riserva di posti
per volontari delle Forze armate.

Termini di presentazione della domanda: i candidati dovranno
presentare domanda di ammissione al concorso entro e non oltre le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» secondo le modalita previste dal
bando di concorso.

Copia del bando di concorso e dello schema della domanda di
ammissione possono essere scaricati dal sito internet www.umberto-
primo.com nell’area Amministrazione Trasparente, sezione «Bandi di
Concorso».

Per informazioni ¢ possibile contattare I’ufficio di amministrazione
del personale della Casa di Riposo Umberto I al numero telefonico
0423.287207.

22E16957

CENTRO SERVIZI ASSISTENZIALI
S. ANTONIO - CHIAMPO E ALTA VALLE
DI CHIAMPO

Concorso pubblico per la copertura di cinque posti di
infermiere professionale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 183 del
14 dicembre 2022 ¢ bandito concorso pubblico, per la copertura di cin-
que posti di infermiere professionale a tempo pieno ed indeterminato,
categoria C, posizione economica C1, CCNL 2019/2021 Comparto fun-
zioni locali.

Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-
tare domanda entro e non oltre il 16 febbraio 2023.

11 testo integrale dell’avviso pubblico, nel quale sono riportate le
modalita di presentazione delle domande, cui gli interessati si dovranno
attenere, ¢ pubblicato nel sito del Centro servizi assistenziali S.Antonio
www.ipabchiampo.it - albo on /ine - sezione concorsi.

Per informazioni telefonare all’ufficio

tel. 0444-422422.

segreteria  dell’ente

22E17030

DIARI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Rinvio del diario delle prove relativo a taluni posti di collaboratore professionale
di ricerca sanitaria e di ricercatore sanitario.

In relazione ai concorsi pubblici, per titoli ed esami, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 147 del 22 giugno 2021, indicati nella colonna «Concorsi personale della ricerca per i seguenti ambiti» il diario delle prove verra
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana indicata nella colonna «Pubblicazione diario prove nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica italiana in datay
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Pubblicazione
Concorsi personale della ricerca per i Numero | diario prove nella
seguenti ambiti posti Gazzetta Ufficiale
in data:
Collaboratore professionale di ricerca gg;?;lciz)i%ngeua
sanitaria - area di gestione dei finanzia- 2 GU dI:: 121 feb-
menti e dei progetti di ricerca braio 2023 n. 14
Ricercatore sanitario - per le attivita Pubblicazione
finalizzate alla realizzazione del pro- diario prove nella
getto «Studio dei determinanti genetici, 6 GU dlz:l IV 7 gen-
epigenetici e clinici nelle patologie e
neurologiche» naio 2023 n. 4
Ricercatore sanitario - per le attivita Pubblicazione
finalizzate alla realizzazione del diari
P .. iario prove nella
progetto «Meccanismi patogenetici 3 G.U del 17 gen-
e approcci terapeutici per le malattie 02023 n g4
neurlogiche genetiche» naio )
Ricercatore sanitario - per le atti- Pubblicazione
vita finalizzate alla realizzazione diario prove nella
del progetto «Valutazione di nuovi 1 GU dre): 124 oen-
biomarcatori tissutali nelle patologie naio 2023 n g6
neurodegenerative» :
Ricercatore sanitario - per le attivita Pubblicazione
finalizzate alla realizzazione del diario prove nella
progetto «Utilizzo integrato delle bio- 1 GU drél 2\/ 4 pen-
banche per la ricerca nel campo delle i 2023 g6
malattie neurologiche» naio R
Ricercatore sanitario - per le attivita Pubblicazione
finalizzate alla realizzazione del pro- diario prove nella
getto «Potenziamento della diagnostica 1 GU dg 127 oon-
neurolmmunologica e identificazione néio. 2023 n g7
di nuovi target di diagnosi e prognosi» :
Ricercatore sanitario - per le attivita
finalizzate alla realizzazione del Pubblicazione
progetto «Sviluppo di metodi chimico- diario prove nella
analitici basati sulla spettrometria 2 GU dre)c 17 feb-
di massa per studi di proteomica e braio 2023 n. 10
metabolomica target/untarget applicati :
alle Neuroscienze»
Ricercatore sanitario - per le attivita Pubblicazione
finalizzate alla realizzazione del diario 1l
- P . prove nella
progetto «Ricerca epidemiologica e 2 G.U del 24 feb-
metodologica nell’ambito delle malat- braio 2023 n. 15
tie neurologiche»
Ricercatore sanitario - per le attivita Pubblicazione
finalizzate alla realizzazione del 5 diario prove nella
progetto «Big Data Analytics per dati G.U. del 31 gen-
multi-omici e di Imagingy naio 2023 n. 8
Ricercatore sanitario - per le atti- Pubblicazione
vita finalizzate alla realizzazione 3 diario prove nella
del progetto «Bioinformatica per la G.U. del 14 feb-
MultiOmica» braio 2023 n. 12
Ricercatore sanitario - per le attivita Pubblicazione
finalizzate alla realizzazione del pro- ) diario prove nella
getto «Soluzioni innovative per la neu- G.U. del 14 feb-
roriabilitazione motoria e cognitiva» braio 2023 n. 12
Ricercatore sanitario - per le attivita
finalizzate alla realizzazione del Pubblicazione
progetto «Studio degli aspetti cognitivi, 6 diario prove nella
comportamentali ed emozionali nelle G.U. del 21 feb-
malattie neurologiche dell’adulto e braio 2023 n. 14
dell’eta evolutiva»
Ricercatore sanitario - per le attivita
finalizzate alla realizzazione del Pubblicazione
progetto «Implementazione di tecniche 3 diario prove nella

avanzate di risonanza magnetica per lo
studio di malattie neurologiche dell’eta
adulta e pediatrica»

G.U. del 20 gen-
naio 2023 n. 5

Ricercatore sanitario - per le attivita
finalizzate alla realizzazione del

progetto «Studi sulla patogenesi, indi- g&zbélcfgloense“a
viduazione di fattori genetici predittivi 5 GU d%l 3\/ feb-

e sviluppo/validazione di biomarker
diagnostici e prognostici nelle malattie
neurodegenerativey

braio 2023 n. 9

23E00395

CONSIGLIO NAZIONALE DELL’ORDINE
DEI GIORNALISTI

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di collaboratore di ammini-
strazione, area C, a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto il diario della prova scritta del concorso pubblico,
per esami, per ’assunzione, con contratto di lavoro a tempo pieno ed
indeterminato, presso il Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti
di una unita di personale, area C, posizione economica C1, del CCNL
comparto funzioni centrali (ex CCNL comparto degli enti pubblici non
economici) con il profilo professionale di collaboratore di amministra-
zione (bando pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ¢ avvisi» - n. 79 del
4 ottobre 2022).

La prova scritta si terra presso la sede del Consiglio nazionale
dell’ordine dei giornalisti, via Sommacampagna n. 19, Roma, il 6 feb-
braio 2023.

I candidati sono convocati per le operazioni di identificazione alle
ore 8,30.

Per sostenere le prove ciascun candidato ammesso dovra presen-
tarsi munito di idoneo documento di riconoscimento.

La prova avra la durata di due ore.

I candidati assenti nel giorno, nell’ora e nel luogo indicato per la
prova scritta saranno esclusi dal concorso.

Avvertenze: 1 candidati con disabilita e le donne in stato di gravi-
danza sono invitati a comunicare via PEC all’indirizzo concorso@pec.
cnog.it allegando documentazione, il loro stato, per la precedenza nelle
operazioni.

Le penne per lo svolgimento della prova verranno fornite dal
CNOG.

22E17096

MINISTERO DELL’INTERNO

Rinvio del diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a quindici posti di vice direttore sani-
tario del ruolo dei direttivi sanitari del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco.

Si comunica che il diario delle prove scritte del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a quindici posti nella qualifica di vice direttore sani-
tario del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 82 del 14 ottobre 2022, sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 8 del 31 gennaio
2023, nonché sul sito del Dipartimento dei vigili del fuoco, del soccorso
pubblico e della difesa civile http://www.vigilfuoco.it

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.

23E00377
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Rinvio del diario del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di centottanta posti
per P’accesso alla qualifica iniziale della carriera prefettizia.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 14 marzo 2023, nonché nel sito internet
del Ministero dell’interno https://concorsiciv.interno.gov.it, verranno date comunicazioni riguardo alla pubblicazione dei quesiti oggetto della prova
preselettiva ed alle modalita di svolgimento della prova stessa del concorso pubblico, per titoli ed esami, a centottanta posti per I’accesso alla
qualifica iniziale della carriera prefettizia indetto con decreto ministeriale 22 dicembre 2021 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 103 del 28 dicembre 2021.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

23E00394

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Diario delle prove scritte del concorso pubblico di secondo grado, per titoli ed esami, a cinquantatré posti
di referendario di Tribunale amministrativo regionale del ruolo della magistratura amministrativa.

Le prove scritte del concorso, per titoli ed esami, a cinquantatré posti di referendario di Tribunale amministrativo regionale, bandito con
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri in data 20 giugno 2022 (Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 56 del 15 luglio 2022) si svolgeranno presso 1’Ergife Palace Hotel - via Aurelia n. 619 - 00165 Roma, nei seguenti giorni, con
ingresso entro le ore 9,30:

martedi 28 febbraio 2023, prova scritta di diritto civile;

mercoledi 1° marzo 2023, prova scritta di diritto amministrativo;

giovedi 2 marzo 2023, prova pratica di diritto amministrativo;

venerdi 3 marzo 2023, prova scritta di scienza delle finanze e diritto finanziario.

Sul sito istituzionale della Giustizia amministrativa nella sezione «Amministrazione trasparente», con almeno una settimana di anticipo
rispetto all’inizio della prima prova scritta, saranno date istruzioni per le modalita di consegna dei testi normativi, per la verifica della loro ammis-
sibilita alla consultazione da parte dei candidati durante le prove scritte; la consegna di tali testi dovra comunque completarsi antecedentemente
al 28 febbraio 2023; nello stesso sito istituzionale sara data tempestiva notizia di ogni eventuale variazione o ulteriore modalita concernente lo
svolgimento delle prove scritte.

22E17090

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DEeLIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2023-GUC-003) Roma, 2023 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
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Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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