4*“ SERIE SPECIALE
Anno 164° - Numero 6

Spediz. abb. post. - art. 1, comma 1
Legge 27-02-2004, n. 46 - Filiale di Roma € 1 ,50

GAZZETTA UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA
SI PUBBLICA

PARTE PRIMA Roma - Martedi, 24 gennaio 2023 IL MARTEDI E IL VENERD

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA, 70 - 00186 ROMA
AMMINISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - VIA SALARIA, 691 - 00138 ROMA - CENTRALINO 06-85081 - LIBRERIA DELLO STATO
PIAZZA G. VERDI, 1 - 00198 ROMA

CONCORSI o ESAMI

Modalita di pubblicazione di “Concorsi pubblici”

Per la pubblicazione di concorsi pubblici della PA nella “Gazzetta Ufficiale — 4° Serie speciale —
Concorsi ed esami’, occorre inviare a mezzo posta n. 2 copie dellavviso in carta intestata e senza
marche da bollo, con lettera di richiesta di pubblicazione indirizzata al Ministero della giustizia —
Ufficio pubblicazione leggi e decreti — Via Arenula, 70 - 00186 Roma, e in formato digitale
word il testo da pubblicare, allindirizzo di posta elettronica concorsi.gazzettaufficiale@giustizia.it
0 gazzettaufficiale@giustiziacert.it, allegando al cartaceo il frontespizio dell’inoltro telematico.

| tempi di lavorazione, decorrono dal momento in cui gli atti (in formato cartaceo) giungono presso I'Ufficio
pubblicazione leggi e decreti e variano tra i 10-15 giorni lavorativi.

E facolta dell’Ente contattare I'Ufficio preposto (Tel. 06/68852787 dal lun. al ven. dalle 10 alle 12) per conoscere la
data di pubblicazione dell’atto, comunicando, come riferimento, il numero di protocollo della lettera di trasmissione.

Di particolare evidenza in questo numero:

CITTA METROPOLITANA DI MILANO

10 posti di varie QUANIFICNE. ... oveeoeee oo Pag. 30
CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE

4 POStT di FUNZIONAIIO ... Pag. 35

1l sommario completo é a pagina Il




24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

SOMMARIO

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Ministero dell’universita e della ricerca:

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, per I’Istituto di struttura della materia, sede
di Roma - Tor Vergata, del Consiglio nazionale delle
ricerche. (23E00927) ... ...... ... ... . ... .. ......

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore III livello, a tempo determinato, nell’am-
bito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per il
Consiglio nazionale delle ricerche. (23E00928) . . . . ..

ENTI PUBBLICI

Ente Parco Nazionale Isola di Pantelleria:

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di fun-
zionario amministrativo/contabile - indirizzo economi-
co, area C, a tempo indeterminato. (23E00189). . . . . ..

Parco naturale dell’Antola di

Busalla:

regionale

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di funzionario amministrativo, cate-
goria D1, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed
indeterminato. (23E00187).......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico ambientale, cate-
goria C1, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed
indeterminato. (23E00188). . .....................

ENTI DI RICERCA

Consiglio nazionale delle ricerche:

Accertamento del procedimento, approvazione della
graduatoria e nomina del vincitore del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
collaboratore tecnico, VI livello, per I’Istituto di scien-
ze e tecnologie chimiche «Giulio Nattay, a tempo pieno
ed indeterminato. (23E00222) .. ..................

Accertamento del procedimento, approvazione della
graduatoria e nomina della vincitrice del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di collaboratore tecnico, VI livello, per I’Istituto di chi-
mica dei composti organo metallici, a tempo pieno ed
indeterminato. (23E00223). ......................

Pag. 1
Pag. 2
Pag. 3
Pag. 3
Pag. 3
Pag. 3

Accertamento del procedimento, approvazione della
graduatoria e nomina del vincitore della selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per la copertura di un posto
di dirigente tecnologo - I livello, a tempo determinato,
per I’amministrazione centrale. (23£00224) . ........

Consiglio nazionale delle ricerche - CENTRO
INTERDIPARTIMENTALE PER L ETICA EL’INTEGRITA
NELLA RICERCA DI ROMA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore - III livello, a tempo
determinato (23E00229). . .......................

Consiglio nazionale delle ricerche -
DIPARTIMENTO SCIENZE UMANE E SOCIALI,
PATRIMONIO CULTURALE DI ROMA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo - III livello, a tempo
determinato. (23E00221) ........................

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTO
DEI SISTEMI COMPLESSI DI ROMA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato della durata di dodici mesi prorogabili. (23E00664)

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTO
DI CRISTALLOGRAFIA DI BARTI:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di dirigente tecnologo I livello, a
tempo determinato della durata di trenta mesi, per la
sede URT di Caserta. (23E00210) .................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato della durata di trenta mesi. (23E00211). . .

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato della durata di trenta mesi, per la sede URT
di Caserta. (23E00212). .. ...,

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato della durata di trenta mesi. (23£00213). . ...

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato della durata di trenta mesi, per la sede URT
di Caserta. (23E00214). .. ...,

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico VI li-
vello, a tempo determinato della durata di trenta
MeSi. (23E00215). ..o

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.



24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTO
DI METODOLOGIE PER L’ANALISI AMBIENTALE
b1 TiTo ScaLo:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore - I livello, a tempo determi-
nato della durata di dodici mesi prorogabili. (23E00225). .

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTO DI
RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA DI
PERUGIA:

Selezioni pubbliche per la copertura di dodici posti
di ricercatore III livello, per varie sedi, a tempo deter-
minato della durata di un anno rinnovabile. (23E00228)

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuTo DI
RICERCA SUGLI ECOSISTEMI TERRESTRI DI PORANO:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato, per la sede di Perugia. (23£00226). . . . ..

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTuTO DI
SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE «G. NATTA»
DI MiLANO:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato. (23E00227) .. .............c.i. ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IsTiTUuTO
DI TECNOLOGIE BIOMEDICHE DI SEGRATE:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato, per la sede di Bari. (23£00230) ..........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di due posti di collaboratore tecnico V livello, a
tempo determinato, per la sede di Bari. (23£00231) . . .

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato (23E00232) ... ..ot

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato, per la sede di Bari. (23£00233).........

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato (23E00234).........................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato (23E00235).........................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato (23E00236). ........................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato (23E00237) .. ....... ..

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato (23E00238). . ................i.....

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato (23E00414) . ............ i

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuTO
PER  L’ENDOCRINOLOGIA E  L’ONCOLOGIA
SPERIMENTALE G. SALVATORE DI NAPOLI:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di cinque posti di tecnologo III livello, a tempo
determinato. (23E00202) . .......................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di tre posti di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato. (23E00203) ... ...

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di cinque posti di tecnologo III livello, a tempo
determinato. (23E00204) .. ......................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di quattro posti di tecnologo III livello, a tempo
determinato. (23E00205) . .......................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di due posti di collaboratore tecnico VI livello,
a tempo determinato. (23E00206) .. ...............

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
la copertura di un posto di ricercatore III livello, a
tempo determinato, per la sede secondaria di Napo-
. (23E00207). .. ...\

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
copertura di tre posti di ricercatore III livello, a tem-
po determinato, per la sede secondaria di Napo-
. (23E00208). .. ...\

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di tecnologo III livello, a tem-
po determinato, per la sede secondaria di Napo-
H. (23E00209). .. ... .. .

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuTO
PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO MAURO
PiconNE b1 Roma:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di due posti di ricercatore III livello, a tempo
determinato, per la sede di Napoli. (23£00873). ... ...

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo III livello, a tempo de-
terminato, per la sede di Napoli. (23£00874) .. ... ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuTO
PER LO STUDIO DEGLI IMPATTI ANTROPICI E
SOSTENIBILITA IN AMBIENTE MARINO DI ROMA:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
la copertura di un posto di ricercatore III livello, a
tempo determinato, per la sede secondaria di Geno-
VA, (23E00218). . . oot

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

10

10

10

10

11

11

11




24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la
copertura di due posti di tecnologo III livello, a tem-
po determinato, per la sede secondaria di Geno-
va. (23E00219). .. ...

Consiglio nazionale delle ricerche - IstiTuTO
PER LO STUDIO DEI MATERIALI NANOSTRUTTURATI
DI MONTELIBRETTI:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato, per la sede di Palermo. (23E00216) . . . . .

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato, per la sede URT di Messina. (23E00217) .

Consiglio per la ricerca in agricoltura e I’analisi
dell’economia agraria:

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di operatore tec-
nico VIII livello, a tempo pieno ed indeterminato, per
varie aziende sperimentali del Centro di ricerca cereali-
coltura e colture industriali. (23E00192)............

Graduatoria finale del concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura di un posto di operatore
tecnico VIII livello, a tempo pieno ed indeterminato,
per I’Azienda sperimentale Salaria Monterotondo del
Centro di ricerca difesa e certificazione. (23E00193) . .

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di operatore tec-
nico VIII livello, a tempo pieno ed indeterminato, per
I’ Azienda sperimentale Mezzi, sede di Casale Monfer-
rato, del Centro di ricerca foreste e legno. (23E00194) .

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di operatore tec-
nico VIII livello, a tempo pieno ed indeterminato, per
I’Azienda sperimentale di Fiorenzuola, sede di Fioren-
zuola d’Arda, del Centro di ricerca genomica e bioin-
formatica. (23E00195)............ ...

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di operatore tec-
nico VIII livello, a tempo pieno ed indeterminato, per
varie aziende sperimentali del Centro di ricerca inge-
gneria e trasformazioni agroalimentari. (23£00196) . . .

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di operatore tec-
nico VIII livello, a tempo pieno ed indeterminato, per
I’Azienda sperimentale Monsampolo di Monsampolo
del Tronto, del Centro di ricerca orticoltura e florovi-
vaismo. (23E00197). . ... ..ovu i

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per un posto di operatore tecnico VIII livello,
a tempo pieno ed indeterminato, per varie aziende spe-
rimentali del Centro di ricerca olivicoltura, frutticoltura
e agrumicoltura. (23E00198) .. ........ ... .......

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

12

12

12

13

13

13

13

13

13

Graduatoria finale del concorso pubblico, per tito-
li ed esami, per la copertura di un posto di operatore
tecnico VIII livello, a tempo pieno ed indeterminato,
per I’Azienda sperimentale di Tenuta Salaria di Monte-
rotondo, del Centro di ricerca zootecnia e acquacoltu-
ra. (23E00199) . ... ..o

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per due posti di operatore tecnico VIII livello,
a tempo pieno ed indeterminato, per I’ Allevamento dei
cavalli Lipizzani di Monterotondo, del Centro di ricer-
ca zootecnia ed acquacoltura. (23£00200). . .........

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore
tecnico VI livello, a tempo pieno ed indeterminato, per
I’Azienda sperimentale di Tenuta Salaria di Montero-
tondo, del Centro di ricerca zootecnia e acquacoltu-
ra. (23E00201) . . ... oo

Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO
DI ASTROFISICA E SCIENZA DELLO SPAZIO DI
BoLogNa:

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di un posto di tecnologo
111 livello, a tempo pieno e determinato. (23E00190) . .

Istituto zooprofilattico sperimentale del
Piemonte, Liguria e Valle d’Aosta di
Torino:

Selezioni pubbliche, per titoli e prove, per la co-
pertura di sette posti di collaboratore professionale di
ricerca sanitaria, categoria D, a tempo determinato,
per il settore amministrativo e nel settore delle attivita
tecniche e di gestione progettuale in sanita animale e
sicurezza alimentare. (23E00191) .. ...............

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

14

14

14

14

14

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI

DI ISTRUZIONE

Libera universita di Bolzano Freie universitit
Bozen:

Procedure di selezione per la copertura di 1 posto
di professore/professoressa di prima fascia e di 1 posto
di professore/professoressa di seconda fascia. Decreti
del Rettore del 20.12.2022, n. 2016 e 1994. Auswahl-
verfahren fiir die Besetzung einer Stelle als Professor/
Professorin erster Ebene und einer Stelle als Professor/
Professorin zweiter Ebene Dekrete des Rektors Nr.
2016 und 1994 vom 20.12.2022 (23E00121). . ... . ...

Libera universita di lingue e comunicazione -
IULM di Milano:

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di prima fascia, settore concorsuale 11/E3 - Psico-
logia sociale, del lavoro e delle organizzazioni, per la
Facolta di comunicazione. (23E00129) .............

o

Pag.

15




24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

Politecnico di Milano:

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsua-
le 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica, per il Di-
partimento di elettronica, informazione e bioingegne-
ria. (23E00091). ... ...

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di prima fascia, settore concorsuale 08/B3 - Tecni-
ca delle costruzioni, per il Dipartimento di ingegneria
civile e ambientale. (23E00092)...................

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di prima fascia, settore concorsuale 08/E1 - Di-
segno, per il Dipartimento di architettura e studi urba-
D (23E00093) . ..o

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di prima fascia, settore concorsuale 08/D1 - Pro-
gettazione architettonica, per il Dipartimento di archi-
tettura e studi urbani. (23E00094) . ................

Sapienza Universita di Roma:

Nomina della commissione giudicatrice della proce-
dura comparativa, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore, settore concorsuale 10/F2 -
Letteratura italiana contemporanea. (23£00127). . . . ..

Scuola internazionale superiore di studi

avanzati di Trieste:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la co-
pertura di un posto di tecnologo, a tempo pieno e deter-
minato per la durata di trenta mesi. (23E00120) . .. . ..

Universita di Brescia:

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di prima fascia, settore concorsuale 05/E1 - Bio-
chimica generale, per il Dipartimento di medicina mo-
lecolare e traslazionale. (23E00126) ...............

Universita di Cagliari:

Ammissione, per titoli ed esami, ai corsi di dottorato
di ricerca XXXVIII ciclo - borse di studio su progetti
di ricerca - anno accademico 2022/2023, finanziati dal
PNRR. (23E00915) ..o\

Universita Carlo Bo di Urbino:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre
posti di tecnico-amministrativo, area amministrativa,
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, riservato
ai soggetti di cui alla legge n. 68/1999. (23£00119) . . .

Universita cattolica del Sacro Cuore di Milano:

Procedure di valutazione per la chiamata di tre pro-
fessori di prima fascia, per vari settori concorsuali e
facoltd (23E00088). . ....... ... ...

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

16

16

16

16

16

17

17

18

Procedura di valutazione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
10/L1 - Lingue, letterature e cultura inglese e anglo-
americana, per la facolta di scienze linguistiche e lette-
rature straniere. (23E00089). .....................

Procedure di valutazione per la copertrua di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
07/G1 - Scienze e tecnologie animali, per la facolta di
scienze agrarie, alimentari e ambientali. (23E00090) . .

Universita «Ca Foscari» di Venezia:

Approvazione atti del concorso pubblico, per esa-
mi, per la copertura di due posti di collaboratore alle
attivita di promozione e comunicazione dell’immagine
pubblica, categoria C, area amministrativa, per ’area
comunicazione e promozione istituzionale e culturale
e per il Dipartimento di management, di cui un posto
prioritariamente riservato ai volontari delle Forze ar-
mate. (23E00110). .. ...... ... ... . . . ...

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di sistemi-
sta, categoria D, a tempo indeterminato, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 1’Ufficio
sistemi e infrastrutture dell’Area servizi informatici e
telecomunicazioni, di cui un posto prioritariamente ri-
servato ai volontari delle Forze armate. (23E00111). . .

Universita europea di Roma:

Valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore, settore concorsuale 11/D1 - Pedagogia e
storia della pedagogia, per il Dipartimento di scienze
umane, a tempo determinato. (23E00130)...........

Universita Link Campus University di Roma:

Procedura di selezione per la chiamata di due pro-
fessori di seconda fascia, settore concorsuale 06/N1 -
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie
mediche applicate. (23E00099) .. .................

Procedura di selezione per la chiamata di due pro-
fessori di seconda fascia, settore concorsuale 06/M1 -
Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e
statistica medica. (23E00100) ....................

Procedura di selezione per la chiamata di due profes-
sori di seconda, settore concorsuale 06/A3 - Microbio-
logia e microbiologia clinica. (23£00101). ..........

Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 06/N1
- Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie
mediche applicate. (23E00102) ...................

Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 06/M1 -
Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e
statistica medica. (23E00103) .. ..................

Procedura di selezione per la chiamata di tre pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 06/N1
- Scienze delle professioni sanitarie ¢ delle tecnologie
mediche applicate. (23E00104) .. .................
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Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 06/A2 - Pa-
tologia generale e patologia clinica. (23E00105). . . . ..

Procedura di selezione per la chiamata di due pro-
fessori di seconda fascia, settore concorsuale 09/H1 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni. (23E00106)

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 09/F2 - Te-
lecomunicazioni. (23E00107) ... .................

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 09/G1 - Au-
tomatica. (23E00108). ... .......c.uuiiiiinann .

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 01/A2 - Ge-
ometria e algebra. (23E00109)....................

Universita di Modena e Reggio Emilia:

Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore di prima fascia, settore concorsuale 06/M2
- Medicina legale e del lavoro, per il Dipartimento di
scienze biomediche, metaboliche e neuroscienze di
Modena. (23E00095) . ... ... ... ... ... ... ... ...

Procedure di selezione per la chiamata di sette pro-
fessori di prima fascia, per vari settori concorsuali
e Dipartimenti, per le sedi di Modena e Reggio Emi-
lia. (23E00096). .. ... ...

Procedure di selezione per la chiamata di dodici pro-
fessori di seconda fascia, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti, per le sedi di Modena e Reggio Emilia,
con talune riserve. (23E00097) . ..................

Procedure di selezione per la copertura di sedici po-
sti di ricercatore a tempo determinato, per vari settori
concorsuali e Dipartimenti, per le sedi di Modena e
Reggio Emilia. (23E00098) . .....................

Universita del Molise di Campobasso:

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del
sangue, oncologia e reumatologia, per il Dipartimento
di medicina e scienze della salute «V. Tiberio», a tempo
determinato. (23E00112) ................cccovo...

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore, settore concorsuale 12/G1 - Diritto pe-
nale, per il Dipartimento giuridico, a tempo determina-
0. (23E00113) ... v e

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di tecnologo di II livello, per il Dipar-
timento di Bioscienze e Territorio, a tempo pieno e de-
terminato della durata di ventiquattro mesi. (23£00114)

Procedura di selezione per la chiamata di tre profes-
sori ordinari, per vari settori concorsuali e dipartimen-
e (23E00115). ..o
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Procedura di selezione per la copertura di un po-
sto di ricercatore, settore concorsuale 06/N2 - Scienze
dell’esercizio fisico e dello sport, per il Dipartimento di
medicina e scienze della salute «V. Tiberio», a tempo
pieno e determinato. (23E00116)..................

Procedura di selezione per la copertura di un po-
sto di ricercatore, settore concorsuale 07/G1 - Scienze
e tecnologie animali, per il Dipartimento agricoltu-
ra, ambiente a alimenti, a tempo pieno e determina-
t0. (23E00117) . ..o oo

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore ordinario, settore concorsuale 05/C1 - Ecologia, per
il Dipartimento di bioscienze e territorio. (23£00118) .

Universita di Pavia:

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Mi-
cro-and Nano-Electronics, XXXVIII ciclo, anno acca-
demico 2022/2023. (23E00123). . ... ..o

Universita di Perugia:

Approvazione atti della procedura di selezione per la
chiamata di un professore di prima fascia, settore con-
corsuale 03/A2 - Modelli e metodologie per le scienze
chimiche, per il Dipartimento di chimica, biologia e
biotecnologie. (23E00430). .. ........ ... ...

Approvazione atti della procedura di selezione per la
chiamata di un professore di prima fascia, settore con-
corsuale 06/L1 - Anestesiologia, per il Dipartimento di
medicina e chirurgia. (23E00431) .................

Approvazione atti della procedura di selezione per
la chiamata di un professore di seconda fascia, settore
concorsuale 14/B2 - Storia delle relazioni internaziona-
li, delle societa e delle istituzioni extraeuropee, per il
Dipartimento di scienze politiche. (23E00432) .. .. ...

Approvazione atti, graduatoria di merito e procla-
mazione del vincitore della selezione pubblica, per ti-
toli ed esami, per la copertura di un posto di categoria
EP, a tempo indeterminato e pieno, area informazione e
comunicazione, per I’area comunicazione ¢ brand ma-
nagement in staff al rettore. (23£00433) ............

Approvazione atti della procedura di selezione per
la chiamata di un professore di seconda fascia, settore
concorsuale 04/A1 - Geochimica, mineralogia, petro-
logia, vulcanologia, georisorse ed applicazioni, per il
Dipartimento di fisica e geologia. (23E00434) . ... ...

Approvazione atti della procedura di selezione per
la chiamata di un professore di prima fascia, settore
concorsuale 14/B1 - Storia delle dottrine e delle isti-
tuzioni politiche, per il Dipartimento di scienze politi-
che. (23E00435). .. .. ...

Approvazione atti della procedura di selezione per la
chiamata di un professore di prima fascia, settore con-
corsuale 07/G1 - Scienze e tecnologie animali, per il
Dipartimento di medicina veterinaria. (23£00436) . . . .

Approvazione atti della procedura di selezione per
la chiamata di un professore di prima fascia, settore
concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale, per il Dipar-
timento di giurisprudenza. (23E00437) . ............
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Universita di Salerno:

Riapertura dei termini della procedura di selezio-
ne per la chiamata di un professore di seconda fascia,
settore concorsuale 14/C1 - Sociologia generale, per il
Dipartimento di studi politici e sociali. (23E00665) . . .

Valutazione comparativa per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia riservata agli esterni, setto-
re concorsuale 06/L1, per il Dipartimento di DIP-
MED. (23E00875) .. oot

Universita di scienze gastronomiche di Bra:

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di
ricercatore, settore concorsuale 13/A2 - Politica econo-
mica, a tempo pieno e determinato. (23E00124) . . . . ..

Universita di Siena:

Valutazione comparativa, per titoli, discussione
pubblica e prova orale, per la copertura di quattro po-
sti di ricercatore, in vari settori concorsuali e Diparti-
menti, a tempo pieno e determinato per la durata di tre
anni. (23E00122) .. ..o

Universita di Teramo:

Valutazione comparativa per la chiamata di un pro-
fessore di prima fascia, settore concorsuale 12/D1 - Di-
ritto amministrativo, per il Dipartimento di giurispru-
denza. (23E00128)............uiiiiiiia.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

28

29

29

29

30

ENTI LOCALI

Citta metropolitana di Bologna:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di quattro posti di tecnico esperto lavori pubblici, con
indirizzo edile, stradale ed impiantistico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato, di cui due posti riservati
alle categorie protette ed in subordine ai volontari delle
Forze armate. (23E00073) ... ....................

Citta metropolitana di Milano:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per comples-
sivi dieci posti, per varie categorie e qualifiche, a tempo
pieno ed indeterminato. (23E00065) . ..............

Comune di Bovolone:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a
tempo pieno ed indeterminato. (23£00076). . ........

Comune di Cantoira:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo-contabile, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato. (23£00079) .
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Comune di Castelfranco Veneto:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il ser-
vizio demografico comunale. (23£00066). . ... ... ...

Comune di Cernusco sul Naviglio:

Selezione pubblica per la formazione di una gra-
duatoria per mobilita volontaria per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico - ecologo, categoria
D. (23E00142) .. ... ... .

Comune di Cerreto d’Esi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore amministrativo-con-
tabile, categoria C, a tempo pieno ed indetermina-
0. (23E00057) ... oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttore ammini-
strativo, categoria D, a tempo pieno ed indetermina-
0. (23E00058) . . oo oo

Annullamento dei concorsi pubblici per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo e di
due posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a
tempo pieno e determinato. (23E00666) .. ..........

Comune di Cerro Maggiore:

Avviamento numerico a selezione, riservata alle
categoric protette ai sensi dell’art. 8 della legge
n. 68/1999, per la copertura di un posto di operato-
re servizi tecnici ¢ di supporto, categoria A, a tempo
pieno ed indeterminato per 1’area servizi alla perso-
0a. (23E00071). .. .o

Comune di Cesano Boscone:

Selezione pubblica per la copertura di due posti di
operatore di polizia locale, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato. (23E00067) ... .................

Comune di Ciserano:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia locale, categoria C1, a
tempo pieno ed indeterminato, per 1’area polizia loca-
le. (23E00070) .. ..\

Comune di Coriano:

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno
e determinato. (23E00059). . .....................

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo contabile, categoria D, a tempo pie-
no e determinato. (23E00060) . ...................
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore U.R.P. e servizi demografici, catego-
ria C, a tempo pieno ed indeterminato. (23£00061) . . .

Comune di Cuasso al Monte:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico, categoria D, a tempo pie-
no ed indeterminato. (23E00072)..................

Comune di Erba:

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato, per ’area servizi al territorio - SUAP,
urbanistica ed edilizia privata. (23E00087) .. ........

Comune di Fabro:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato. (23E00081). . ... ... ..

Comune di Falcade:

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato autista-mu-
ratore, categoria B3, a tempo pieno ed indetermina-
0. (23E00085) . . oo

Comune di Gorgonzola:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, riservato esclusivamen-
te alle categorie dei disabili di cui all’art. 1, comma 1,
della legge n. 68/1999. (23E00062). .. .............

Comune di Legnago:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato. (23£00068). . ........

Comune di Maiori:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tem-
po parziale diciotto ore settimanali ed indetermina-
0. (23E00075) . . oot

Comune di Olgiate Molgora:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio terri-
OT10. (23E00063) . . .+ o oo

Comune di Pesaro:

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di
esperto amministrativo, nell’ambito del progetto per la
prevenzione dell’incidentalita stradale, a tempo parzia-
le e determinato. (23E00077).....................
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Comune di Piazzola sul Brenta:

Concorso pubblico, per esami, con eventuale pre-
selezione, per la copertura di un posto di operaio spe-
cializzato, area degli operatori esperti, categoria B1,
a tempo pieno ed indeterminato, con riserva a favore
dei volontari delle Forze armate. (23E00078) .. ... ...

Comune di San Giuliano Terme:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di specialista tecnico (tutela ambientale), catego-
ria D, a tempo pieno ed indeterminato. (23E00069) . . .

Comune di Turbigo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - esperto tecnico e ammini-
strativo, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato,
per I’area 4 tecnica. (23E00080) .. ................

Comune di Valdobbiadene:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato. (23E00064) .. ..................

Comune di Venezia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sette posti di istruttore amministrativo, catego-
ria C1, interamente riservato ai soggetti disabili di cui
all’art. 1 della legge n. 68/1999. (23E00074). . . ... ...

Consiglio regionale del Piemonte:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
quattro posti di funzionario addetto ad attivita giuridi-
ca, amministrativa, funzionale e di controllo, categoria
D, a tempo indeterminato. (23£00408) .............

Provincia di Modena:

Selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per
la copertura di un posto di dirigente servizio affari ge-
nerali e polizia provinciale, a tempo pieno e determina-
t0. (23E00055) . . ... ...

Unione dei comuni dell’appennino bolognese
di Vergato:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pie-
no ed indeterminato, per il Comune di Castel d’Aia-
N0, (23E00082). .. .o\

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato, per il Comune di Lizzano in
Belvedere. (23E00083). . ........................
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Unione di Comuni Lombarda Adda Martesana
di Pozzuolo Martesana:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria

D. (23E00084) . .. ... .. .. .. . Pag.

Unione Terred’acqua di San Giovanni in
Persiceto:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
sette posti di collaboratore tecnico - area degli operatori
esperti, categoria B3, a tempo pieno ed indetermina-

to, per I’area tecnica di vari comuni. (23£00086) . . . . . Pag.

36

AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Agenzia di controllo del sistema sociosanitario
lombardo di Milano:

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di direttore della struttura complessa ana-

lisi e sviluppo sistemi di controllo. (23E00175) ... ... Pag.

Agenzia di tutela della salute di Brescia:

Procedura di stabilizzazione del personale precario

della dirigenza area sanita. (23£00178)............. Pag.

Azienda ospedaliera Annunziata - Mariano
Santo S. Barbara di Cosenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di tre posti di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di

radioterapia oncologica. (23E00144)............... Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di

chirurgia pediatrica. (23E00145) .. ................ Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di tre posti di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di

oncologia medica. (23E00146) ... ................ Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di

pneumologia. (23E00147) ... ... Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di

medicina interna. (23E00148) ... ................. Pag.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di

otorinolaringoiatria. (23E00149) .. ................ Pag.
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38

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di
urologia. (23E00150) . ... ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di
nefrologia. (23E00151) ........ .. ... ...,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di tre posti di dirigente medico a tempo pieno,
indeterminato e con rapporto esclusivo, disciplina di
patologia clinica. (23E00152) ....................

Azienda ospedaliero-universitaria Citta della
salute e della scienza di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico - pediatria, a tem-
po indeterminato, per il Dipartimento patologia e cura
del bambino Regina Margherita. (23E00177) ... .. ...

Azienda ospedaliero-universitaria di Parma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di dire-
zione medica presidio ospedaliero. (23E00184) . . . . ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, disciplina
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgen-
za. (23E00415). . ... ... . ... ..

Azienda ospedaliero-universitaria Policlinico
Umberto I di Roma:

Procedura di stabilizzazione del personale della di-
rigenza, per la copertura di sei posti di vari profili e
discipline (23E00160) .. ....... ... ... ... ...

Procedura di stabilizzazione del personale del com-
parto, per la copertura di centoventuno posti di vari pro-
fili (23E00161). ... ... .

Azienda provinciale per i servizi sanitari della
Provincia autonoma di Trento:

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di neuropsichiatria infanti-
le. (23E00386) .. ...

Mobilita volontaria per la copertura di posti di col-
laboratore professionale sanitario, tecnico della fisio-
patologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovasco-
lare. (23E00387). ... ...

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione car-
diovascolare. (23E00388). . ........... ..
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Azienda regionale della salute della Sardegna
di Selargius:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sette posti di dirigente delle professioni sanita-
rie infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della
prevenzione e della professione di ostetrica - area in-
fermieristica, a tempo indeterminato, per varie Aziende
del servizio sanitario regionale. (23E00173) .........

Azienda sanitaria locale Citta di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico di urolo-
gia. (23E00185) ... ..o

Azienda sanitaria locale Roma 6 di Albano
Laziale:

Conferimento dell’incarico di direttore della unita
operativa complessa «Direzione Ospedale dei Castel-
li», disciplina di direzione medica di presidio ospeda-
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELL’UNIVERSITA
E DELLA RICERCA

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per
PlIstituto di struttura della materia, sede di Roma - Tor
Vergata, del Consiglio nazionale delle ricerche.

In attuazione del decreto direttoriale n. 3277 del 30 dicembre
2021, PIstituto di struttura della materia del CNR ha avviato una pro-
cedura selettiva, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinatoy, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L.
del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data
19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale di
ricercatore III livello, presso I’Istituto di struttura della materia - sede
Roma, Tor Vergata.

- Codice progetto: ECS00000024 - un ricercatore

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione
del citato provvedimento attuativo come di seguito:
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CollAmm.ne VI LIV. |bruna.ponzi@ism.cnr.it

Responsabile del procedimento
Qualifica

Nome
BRUNA

Cognome

PONZI

69

(da inserire come link)

Sito web di Ateneo pubblicazione

https:/ /www.urp.cnr.it/pagina.php?id

Ateneo
Istituto di struttura
della Materia - CNR

Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento
ai sensi degli articoli 24 comma 2, lettera a), e 24-bis della legge
30 dicembre 2010, n. 240, solo con riferimento alla pubblicazione in
Gazzetta Ufficiale.

23E00927
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore III livello, a tempo determinato, nell’ambito del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, per il Consiglio
nazionale delle ricerche.

In attuazione deldecreto direttoriale 341 del 15 marzo 2022, il
Consiglio nazionale delle ricerche (C.N.R.) ha avviato una procedura
selettiva per I’assunzione di una unita di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore III livello, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
a), della legge n. 240 con risorse a valere sul Piano nazionale di ripresa
e resilienza (PNRR) Missione 4, Componente 2, Investimento 1.3, pre-
sentazione di proposte di intervento per la creazione di «Partenariati
estesi alle universita, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanzia-
mento di progetti di ricerca di base»:

PE000007 - un ricercatore

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno prendere visione
del citato provvedimento attuativo come di seguito:
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Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento
ai sensi degli articoli 24 comma 2, lettera a), e 24-bis della legge
30 dicembre 2010, n. 240, solo con riferimento alla pubblicazione in
Gazzetta Ufficiale.
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ENTI PUBBLICI

ENTE PARCO NAZIONALE ISOLA
DI PANTELLERIA

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di funzionario
amministrativo/contabile - indirizzo economico, area C, a
tempo indeterminato.

Si rende noto che sul sito web istituzionale dell’ente Parco Nazio-
nale Isola di Pantelleria http://www.parconazionalepantelleria.it nella
sezione amministrazione trasparente/sottosezione bandi di concorso, ¢
pubblicata la graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di una unita di personale non dirigen-
ziale a tempo indeterminato, profilo professionale di funzionario ammi-
nistrativo/contabile - indirizzo economico, da inquadrare nell’area C
posizione economica C1 del vigente CCNL del comparto funzioni cen-
trali (ex enti pubblici non economici), approvata in via definitiva con
determina del direttore del parco n. 375 del 9 dicembre 2022 e di cui
al bando di concorso pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 47
del 14 giugno 2022.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

23E00189

PARCO NATURALE REGIONALE
DELI’ANTOLA DI BUSALLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario amministrativo, categoria D1, a
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo parziale (diciotto ore settimanali) ed indeterminato di una unita
di personale di categoria D1 con profilo professionale di funzionario
amministrativo presso I’ente Parco dell’Antola.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo dell’ente Parco dell’ Antola secondo le modalita e i termini indi-
cati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il modello della
domanda di partecipazione sono disponibili sul sito istituzionale
dell’Ente all’indirizzo: http://www.halleyweb.com/epnrantola/zf/index.
php/bandi-di-concorso

Termine di scadenza: trenta giorni a partire dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del bando di selezione nel Bollettino Ufficiale
della Regione Liguria - parte IV bandi di concorso, appalti ¢ avvisi,
ossia entro il 3 febbraio 2023.

23E00187

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico ambientale, categoria C1, a
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo parziale (diciotto ore settimanali) ed indeterminato di una unita
di personale di categoria C1 con profilo professionale di istruttore tec-
nico ambientale presso 1’ente parco dell’ Antola.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo dell’ente parco dell’ Antola secondo le modalita e i termini indi-
cati nel bando.

Le modalita’ di partecipazione, i requisiti ed il modello della
domanda di partecipazione sono disponibili sul sito istituzionale
dell’ente all’indirizzo: http://www.halleyweb.com/epnrantola/zf/index.
php/bandi-di-concorso

Termine di scadenza: trenta giorni a partire dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del bando di selezione nel Bollettino Ufficiale
della Regione Liguria - parte IV bandi di concorso, appalti e avvisi,
ossia entro il 3 febbraio 2023.

23E00188

ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Accertamento del procedimento, approvazione della gra-
duatoria e nomina del vincitore del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabora-
tore tecnico, VI livello, per I’Istituto di scienze e tecnologie
chimiche «Giulio Natta», a tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro
e formazione) e nel Sistema di selezioni online CNR https://selezio-
nionline.cnr.it il provvedimento di accertamento della regolarita del pro-
cedimento, approvazione della graduatoria e nomina del vincitore del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione con contratto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di una unita di personale con
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale,
presso I’Istituto di scienze e tecnologie chimiche «Giulio Natta» (SCI-
TEC) del Consiglio nazionale delle ricerche. Bando n. 367.265 CTER
SCITEC (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 17 mag-
gio 2022).

23E00222

Accertamento del procedimento, approvazione della gra-
duatoria e nomina della vincitrice del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di collabo-
ratore tecnico, VI livello, per I’Istituto di chimica dei com-
posti organo metallici, a tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (sezione Lavoro e
formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il provvedimento di accertamento della regolarita del proce-
dimento, approvazione della graduatoria e nomina della vincitrice del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con contratto
di lavoro a tempo pieno e indeterminato di una unita di personale con
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello professionale,
presso 'Istituto di chimica dei composti organo metallici (ICCOM)
del Consiglio nazionale delle ricerche - Pisa: Bando n. 367.302 CTER
ICCOM (Bando pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale n. 49 del 21 giugno
2022).

23E00223
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Accertamento del procedimento, approvazione della gradua-
toria e nomina del vincitore della selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per la copertura di un posto di dirigente
tecnologo - I livello, a tempo determinato, per I’ammini-
strazione centrale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (sezione Lavoro
e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezio-
nionline.cnr.it il provvedimento di accertamento della regolarita del
procedimento, approvazione della graduatoria e nomina della vincitrice
della selezione per titoli e colloquio con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita di personale con profilo di dirigente tecno-
logo - I livello, da assegnare all’ Amministrazione centrale del Consiglio
nazionale delle ricerche per le esigenze dell’unita temporanea di scopo
«Reclutamento PNRRy, afferente alla Direzione generale con sede a
Roma settore «Organizzativo-gestionale» Bando n. 400.1 SAC DT
PNRR. (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 57 del 19 luglio
2022).

23E00224

CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di tecnologo III livello, presso il dipartimento scienze umane e sociali,
patrimonio culturale (DSU) del Consiglio nazionale delle ricerche -
Sede di Roma. (Bando n. 400.01 TEC DSU PNRR).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18:00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00221

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

CENTRO INTERDIPARTIMENTALE PER L’ETICA E L’INTEGRITA
NELLA RICERCA DI Roma

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore - III livello, a tempo determinato

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, con contratto di
lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018,
di una unita di personale con profilo professionale di ricercatore - III
livello, presso il Centro intedipartimentale per I’etica e I’integrita nella
ricerca - Sede Roma.

11 relativo bando n. 400.1 CID PNRR ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.
it/ (Sezione lavoro e formazione), nel Sistema di selezioni online
CNR https://selezionionline.cnr.it ; sul sito istituzionale del Ministero
dell’universita e della ricerca https://bandi.miur.it ¢ dell’Unione euro-
pea https://euraxess.ec.europa.cu/ .

Le domande di partecipazione devono essere compilate ¢ presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it .

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il
trentesimo giorno successivo a data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza. per la presenta-
zione de domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine
si intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.

23E00229

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

DIPARTIMENTO SCIENZE UMANE E SOCIALI, PATRIMONIO
CULTURALE DI Roma

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo - I1I livello, a tempo determinato.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e
formazione) e nel Sistema di selezioni online CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:

selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DEI SISTEMI COMPLESSI DI Roma

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato
della durata di dodici mesi prorogabili.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato» per 1’assunzione, con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL
del Comparto «Istruzione e ricerca» 2019-2021, sottoscritto in data
7 dicembre 2022, di una unita di personale con profilo professionale
di ricercatore III livello, fascia stipendiale iniziale, presso I’Istituto dei
sistemi complessi per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-
tecnologica nell’ambito del Progetto National Centre for HPC, Big
Data and Quantum Computing - PNRR - MUR- Fase 1 - decreto di
approvazione della graduatoria delle proposte progettuali con il quale
sono state ammesse alla fase due e successiva fase negoziale le pro-
poste progettuali: - National Centre for HPC, Big Data and Quantum
Computing - National Research Centre for Agricultural Technologies
(Agritech) - National Center for Gene Therapy and Drugs based on
RNA Technology - Sustainable Mobility Center (Centro nazionale per
la mobilita sostenibile - CNMS) - National Biodiversity Future Center
- NBFC - decreto direttoriale MUR n. 1031 del 17 giugno 2022 di con-
cessione del finanziamento del Progetto National Centre for HPC, Big
Data and Quantum Computing. (Bando n. 400.1 ISC PNRR).

Durata dodici mesi prorogabile sino alla durata massima del
progetto.

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it/

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00664
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI CRISTALLOGRAFIA DI BARI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di dirigente tecnologo I livello, a tempo deter-
minato della durata di trenta mesi, per la sede URT di
Caserta.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di dirigente tecnologo - I livello presso I’Istituto di cristallografia -
Unita di ricerca presso terzi (URT) di Caserta, costituita presso il Dipar-
timento di scienze e tecnologie ambientali, biologiche ¢ farmaceutiche
(DiSTABIF) dell’Universita degli studi della Campania «Luigi Vanvi-
telli» di Caserta, per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-
tecnologica nell’ambito del progetto «Potentiating the Italian Capacity
for Structural Biology Services in Instruct-ERIC (ITACA.SB)», CUP
B53C22001790006.

11 contratto individuale di lavoro a tempo determinato avra durata
di trenta mesi, prorogabile sino alla durata massima del progetto.

11 relativo bando n. 400.1 DT IC PNRR ¢ pubblicato sul sito Isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo http://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

23E00210

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato
della durata di trenta mesi.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di ricercatore I1I livello, presso I’Istituto di Cristallografia - Sede di Bari,
per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-tecnologica nell’am-
bito del progetto «Potentiating the Italian Capacity for Structural Bio-
logy Services in Instruct-ERIC (ITACA.SB)», CUP B53C22001790006.

11 contratto individuale di lavoro a tempo determinato avra durata
di trenta mesi, prorogabile sino alla durata massima del progetto.

11 relativo bando n. 400.2 RIC IC PNRR ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo http://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

23E00211

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato
della durata di trenta mesi, per la sede URT di Caserta.

E indetta selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83
del CCNL del Comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello presso I’Istituto di cristallografia - Unita
di ricerca presso terzi (URT) di Caserta, costituita presso il Diparti-
mento di scienze e tecnologie ambientali, biologiche e farmaceutiche
(DiSTABIF) dell’Universita degli studi della Campania Luigi Vanvi-
telli di Caserta, per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-
tecnologica nell’ambito del progetto «Potentiating the Italian Capacity
for Structural Biology Services in Instruct-ERIC (ITACA.SB)», CUP
B53C22001790006.

11 contratto individuale di lavoro a tempo determinato avra durata
di trenta mesi, prorogabile sino alla durata massima del progetto.

11 relativo bando n. 400.3 RIC IC PNRR ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it/
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo http://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

23E00212

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo I1I livello, a tempo determinato della
durata di trenta mesi.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di tecnologo I livello, presso I’Istituto di cristallografia - Sede di Bari,
per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-tecnologica nell’am-
bito del progetto «Potentiating the Italian Capacity for Structural Bio-
logy Services in Instruct-ERIC (ITACA.SB)», CUP B53C22001790006.

11 contratto individuale di lavoro a tempo determinato avra durata
di trenta mesi, prorogabile sino alla durata massima del progetto.

11 relativo bando n. 400.4 TEC IC PNRR ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo http://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

23E00213
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato della
durata di trenta mesi, per la sede URT di Caserta.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello presso I'Istituto di cristallografia - Unita
di ricerca presso terzi (URT) di Caserta, costituita presso il Diparti-
mento di scienze e tecnologie ambientali, biologiche e farmaceutiche
(DiSTABIF) dell’Universita degli studi della Campania «Luigi Vanvi-
telli» di Caserta, per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-
tecnologica nell’ambito del progetto «Potentiating the Italian Capacity
for Structural Biology Services in Instruct-ERIC (ITACA.SB)», CUP
B53C22001790006.

11 contratto individuale di lavoro a tempo determinato avra durata
di trenta mesi, prorogabile sino alla durata massima del progetto.

11 relativo bando n. 400.5 TEC IC PNRR ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it/
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate ¢ presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo http://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

23E00214

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico VI livello, a tempo
determinato della durata di trenta mesi.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto istruzione e ricerca, 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello, presso I'Istituto di
Cristallografia - Sede di Bari, per lo svolgimento di attivita di ricerca
scientifico-tecnologica nell’ambito del progetto «Potentiating the Ita-
lian Capacity for Structural Biology Services in Instruct-ERIC (ITACA.
SB)», CUP B53C22001790006.

11 contratto individuale di lavoro a tempo determinato avra durata
di trenta mesi, prorogabile sino alla durata massima del progetto.

11 relativo bando n. 400.6 CTER IC PNRR ¢ pubblicato sul sito
istituzionale del Consiglio nazionale delle ricerche https://www.urp.
cnr.it/ (Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni online
CNR https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate ¢ presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo http://
selezionionline.cnr.it.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

23E00215

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI METODOLOGIE PER L’ANALISI AMBIENTALE
p1 TiTo ScaLo

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore - III livello, a tempo determinato
della durata di dodici mesi prorogabili.

Si avvisa che ’Istituto di metodologie per 1’analisi ambientale
(IMAA) del CNR ha indetto selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di ricercatore - III livello, presso I'Istituto di metodologie
per I’analisi ambientale - sede di Tito (PZ) - (Bando n. 400.13 IMAA
PNRR).

11 contratto avra durata di dodici mesi, prorogabile sino alla durata
massima del progetto.

Le domande dovranno essere compilate e presentate esclusiva-
mente via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.
cnr.it seguendo le istruzioni specificate all’art. 4 del Bando di cui in
premessa, entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi», secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. Non sono
ammesse altre forme di produzione o modalita di invio della domanda
di partecipazione, pena I’esclusione.

Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet del CNR
www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

23E00225

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA DI
PErRUGIA

Selezioni pubbliche per la copertura di dodici posti di ricer-
catore III livello, per varie sedi, a tempo determinato della
durata di un anno rinnovabile.

Si comunica che sono stati pubblicati sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione lavoro e
formazione) e nel sistema di selezioni on-/ine CNR https://selezionion-
line.cnr.it/ i seguenti bandi pubblici, per il Progetto ecosistema dell’in-
novazione «7ech4You - Technologies for climate change adaptation and
quality of life improvement», ambito di intervento «5.Climate, energy
and sustainable mobility». Missione 4 Componente 2, «Dalla ricerca
all’impresa» Investimento 1.5 - CUP B83C22003980006:

bando n. 400.1 IRPI PNRR - selezione pubblica, per assunzione
a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di due unita di perso-
nale con profilo ricercatore III livello, presso la sede secondaria IRPI
di Cosenza;

bando n. 400.2 IRPI PNRR - selezione pubblica, per assunzione
a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di quattro unita di per-
sonale con profilo ricercatore III livello, presso la sede secondaria IRPI
di Cosenza;

bando n. 400.3 IRPI PNRR - selezione pubblica, per assunzione
a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di una unita di perso-
nale con profilo ricercatore III livello, presso la sede secondaria IRPI
di Cosenza;

bando n. 400.4 IRPI PNRR - selezione pubblica, per assunzione
a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di una unita di perso-
nale con profilo ricercatore III livello, presso la sede secondaria IRPI
di Cosenza;

bando n. 400.5 IRPI PNRR - selezione pubblica, per assunzione
a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di una unita di personale
con profilo ricercatore III livello, presso la sede IRPI di Perugia;
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bando n. 400.6 IRPI PNRR - selezione pubblica, per assunzione
a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di una unita di personale
con profilo ricercatore III livello, presso la sede IRPI di Perugia;

bando n. 400.1 ITM PNRR - selezione pubblica, per assunzione
a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di una unita di personale
con profilo ricercatore III livello, presso la sede ITM di Rende (CS);

bando n. 400.13 IMAA PNRR - selezione pubblica, per assun-
zione a tempo determinato, per un anno rinnovabile, di una unita di
personale con profilo ricercatore III livello, presso la sede IMAA di
Tito Scalo (PZ).

Le domande di partecipazione devono essere compilate ¢ presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it/

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00228

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA SUGLI ECOSISTEMI TERRESTRI DI PORANO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
per la sede di Perugia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e
formazione) e nel Sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:

selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per ’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di ricercatore III livello, presso I’Istituto di ricerca sugli ecosistemi ter-
restri (IRET) del Consiglio nazionale delle ricerche - (Bando n. 400.7
IRET PNRR).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00226

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE CHIMICHE «G. NATTA»
DI MILANO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (sezione lavoro e
formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it/ il seguente bando:

selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data
19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale di
ricercatore, I1I livello, presso I’Istituto di scienze e tecnologie chimiche
«Giulio Natta» - sede di Perugia (bando n. 400.01.SCITEC.PNRR IR
H2IOSC).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it/

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00227

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI TECNOLOGIE BIOMEDICHE DI SEGRATE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, per
la sede di Bari.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del Contratto collettivo nazionale del lavoro del Comparto
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018,
di una unita di personale con profilo professionale di tecnologo III
livello, presso I’Istituto di tecnologie biomediche - sede di Bari (Bando
n. 400.1 - Tec - ITB BA - PNRR. Progetto ELIXIRxNextGenerationIT -
CUP B53C22001800006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Il bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche sede di Bari www.
ba.itb.cnr.it

sul sito del CNR http://www.urp.cnr.it

23E00230
Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di

due posti di collaboratore tecnico V livello, a tempo deter-
minato, per la sede di Bari.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-
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2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di due unita di personale con
profilo professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca (CTER) - V
livello, presso I’Istituto di tecnologie biomediche - sede di Bari (bando
n. 400.02 - CTER - ITB BA - PNRR. Progetto «kELIXIRxNextGenera-
tionIT» - CUP B53C22001800006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

I bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche sede di Bari www.
ba.itb.cnr.it

sul sito del CNR www.urp.cnr.it

23E00231

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di tecnologo 111 livello, presso I’Istituto di tecnologie biomediche - sede
di Bari (bando n. 400.03 - TEC - ITB BA - PNRR. Progetto «ELIXIR x
NextGenerationIT» CUP B53C22001800006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche sede di Bari www.
ba.itb.cnr.it

sul sito del CNR www.urp.cnr.it

23E00232

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
per la sede di Bari.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con pro-
filo professionale di ricercatore III livello, presso I’Istituto di tecnologie
biomediche - sede di Bari (bando n. 400.04 - RIC - ITB BA - PNRR.
Progetto «ELIXIRxNextGenerationIT» - CUP B53C22001800006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche sede di Bari www.
ba.itb.cnr.it

sul sito del CNR www.urp.cnr.it

23E00233

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-
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2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con
profilo professionale di ricercatore III livello, presso I’Istituto di tecno-
logie biomediche - sede di Segrate (MI) (bando n. 400.6.ITB.PNRR -
PNRR-IR0000031 «Strengthening of the biobanking and biomolecular
resources research infrastructure of Italy» - CUP B53C22001820006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:
sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche www.itb.cnr.it

sul sito del CNR www.urp.cnr.it

23E00234

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del Contratto collettivo nazionale del lavoro del Comparto
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di
una unita di personale con profilo professionale di ricercatore 111 livello,
presso I’Istituto di tecnologie biomediche - sede di Segrate (MI) (Bando
n. 400.7.ITB.PNRR - PNRR-IR000031 «Strengthening of the Bioban-
king and Biomolecular Resources Research Infrastructure of Italy» —
CUP B53C22001820006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche http://www.itb.
cnr.it/

sul sito del CNR http://www.urp.cnr.it/

23E00235

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del Contratto collettivo nazionale del lavoro del Comparto
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di
una unita di personale con profilo professionale di ricercatore III livello,
presso I'Istituto di tecnologie biomediche - sede di Segrate (MI) (Bando
n. 400.8.ITB.PNRR - PNRR-IR000031 «Strengthening of the Bioban-
king and Biomolecular Resources Research Infrastructure of Italy» -
CUP B53C22001820006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche http://www.itb.
cnr.it/

sul sito del CNR http://www.urp.cnr.it/

23E00236
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del Contratto collettivo nazionale del lavoro del Comparto
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di
una unita di personale con profilo professionale di tecnologo III livello,
presso I’Istituto di tecnologie biomediche - sede di Segrate (MI). (Bando
n. 400.09-TEC-ITB MI-PNRR. Progetto ELIXIRxNextGenerationIT -
CUP B53C22001800006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche http://www.itb.
cnr.it/

sul sito del CNR http://www.urp.cnr.it/

23E00237

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del Contratto collettivo nazionale del lavoro del Comparto
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di
una unita di personale con profilo professionale di ricercatore III livello,
presso I’Istituto di tecnologie biomediche - sede di Segrate (MI) (Bando
n. 400.10-RIC-ITB MI-PNRR. Progetto ELIXIRxNextGenerationlIT -
CUP B53C22001800006).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:

sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche sede di Segrate
(MI): http://www.itb.cnr.it/

sul sito del CNR http://www.urp.cnr.it/

23E00238

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato

E indetta una pubblica selezione, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di tecnologo - III livello, presso I’Istituto di tecnologie
biomediche - sede di Segrate (MI) - (Bando n. 400.5 ITB PNRR).

La scadenza per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami»;

11 bando integrale ¢ pubblicato sui seguenti siti:
sul sito dell’Istituto di tecnologie biomediche www.itb.cnr.it
sul sito del CNR www.urp.cnr.it

23E00414

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’ENDOCRINOLOGIA E L’ONCOLOGIA SPERIMENTALE
G. SALVATORE DI NAPOLI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
cinque posti di tecnologo III livello, a tempo determinato.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di cinque unita di personale con pro-
filo professionale di tecnologo III livello, presso I’Istituto per 1’endo-
crinologia e 1’oncologia sperimentale «G. Salvatore» - sede di Napoli
(Bando n. 400.1 IEOS PNRR), per laureati in:

laurea magistrale ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di
laurea vecchio ordinamento.

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente via
internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area
concorsi del sito CNR all’indirizzo: https://selezionionline.cnr.it -
seguendo le istruzioni specificate all’art. 4 del bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena ’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’istituto presso la segreteria
in - via Sergio Pansini n. 5 - ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
all’indirizzo: www.urp.cnr.it - link formazione.

23E00202

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di tre posti di tecnologo III livello, a tempo determinato.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data
19 aprile 2018, di tre unita di personale con profilo professionale di
tecnologo III livello, presso I’Istituto per I’endocrinologia e I’oncologia
sperimentale «G. Salvatore» - sede di Napoli (bando n. 400.2 IEOS
PNRR), per laureati in:

laurea magistrale ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di
laurea vecchio ordinamento.

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente
via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.
it seguendo le istruzioni specificate all’art. 4 del bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena ’esclusione.

I termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I1 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto presso la segreteria
in Via Sergio Pansini n. 5 ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

23E00203

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
cinque posti di tecnologo III livello, a tempo determinato.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data
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19 aprile 2018, di cinque unita di personale con profilo professionale di
tecnologo I1I livello, presso I’Istituto per I’endocrinologia e I’oncologia
sperimentale «G. Salvatore» - sede di Napoli (bando n. 400.3 IEOS
PNRR), per laureati in:

laurea magistrale ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di
laurea vecchio ordinamento

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente
via Internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.
it seguendo le istruzioni specificate all’art. 4 del bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena I’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto presso la segreteria
in Via Sergio Pansini n. 5 ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

23E00204

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
quattro posti di tecnologo III livello, a tempo determinato.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato, per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data
19 aprile 2018, di quattro unita di personale con profilo professionale di
tecnologo I1I livello, presso I’Istituto per I’endocrinologia e I’oncologia
sperimentale «G. Salvatore» - sede di Napoli (bando n. 400.4 IEOS
PNRR), per laureati in:

laurea magistrale ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di
laurea vecchio ordinamento

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente
via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.
it seguendo le istruzioni specificate all’art. 4 del bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena 1’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

I bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto presso la segreteria
in Via Sergio Pansini n. 5 ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

23E00205

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di due posti di collaboratore tecnico VI livello, a tempo
determinato.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di due unita di personale con profilo
professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello, presso
I’Istituto per I’endocrinologia e 1’oncologia sperimentale «G. Salva-
tore» - sede di Napoli (Bando n. 400.5 IEOS PNRR), per diplomati in:

diploma di istruzione secondaria di secondo grado.
La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente via
internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area

concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it/
seguendo le istruzioni specificate all’art. 4 del bando.
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Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena ’esclusione.

I termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando ¢ affisso nell’albo ufficiale dell’istituto presso la segre-
teria in via Sergio Pansini n. 5 ed ¢ altresi disponibile sul sito internet
all’indirizzo http://www.urp.cnr.it/ link formazione.

23E00206

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato, per la sede secondaria di Napoli.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di ricercatore III livello, presso I’Istituto per 1’endocri-
nologia e ’oncologia sperimentale «G. Salvatore» - sede secondaria di
Napoli, via P. Castellino n. 111, nell’ambito del progetto «SEE LIFE
- StrEngthEning the ItaLlan InFrastructure of Euro-bioimaging», area
ESFRI «Health and Food», contrassegnato dal codice identificativo
«IR0000023» - CUP B53C22001810006 (Bando n. 400.006.IEOS-
S.S.PNRR), per laureati in:

laurea magistrale ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di
laurea vecchio ordinamento in biotecnologie mediche, chimica o fisica.

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente via
internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area
concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it/
seguendo le istruzioni specificate al successivo art. 4.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena 1’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando ¢ affisso nell’albo ufficiale dell’istituto presso la segrete-
ria in via P. Castellinon. 111 - 80131 - Napoli ed ¢ altresi disponibile sul
sito internet all’indirizzo http://www.urp.cnr.it/ link formazione.

23E00207

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di tre posti di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato, per la sede secondaria di Napoli.

E indetta selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di tre unita di personale con profilo
professionale di ricercatore III livello, presso I’Istituto per I’endocri-
nologia e I’oncologia sperimentale «G. Salvatore» - sede secondaria di
Napoli, via P. Castellino n. 111, nell’ambito del progetto «SEE LIFE
- StrEngthEning the ItalLlan InFrastructure of Euro-bioimaging», area
ESFRI «Health and Foody», contrassegnato dal codice identificativo
«IR0000023» - CUP B53C22001810006 (Bando n. 400.007.IEOS-
S.S.PNRR), per laureati in:

laurea magistrale ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di
laurea vecchio ordinamento in biologia, biologia molecolare, biotecno-
logie, biotecnologie mediche.

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente via
internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area
concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it/
seguendo le istruzioni specificate al successivo art. 4.
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Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena 1’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4? Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando ¢ affisso nell’albo ufficiale dell’istituto presso la segrete-
ria in via P. Castellino n. 111 - 80131 - Napoli ed ¢ altresi disponibile sul
sito internet all’indirizzo http://www.urp.cnr.it/ /ink formazione.

23E00208

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, per
la sede secondaria di Napoli.

E indetta selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di tecnologo III livello, presso I’Istituto per I’endocrino-
logia e I’oncologia sperimentale «G. Salvatore» - sede secondaria di
Napoli, via P. Castellino n. 111, nell’ambito del progetto «SEE LIFE
- StrEngthEning the ItaLlan InFrastructure of Euro-bioimaging», area
ESFRI «Health and Foody, contrassegnato dal codice identificativo
«IR0000023» - CUP B53C22001810006 (Bando n. 400.008.IEOS-
S.S.PNRR) per laureati in:

laurea magistrale ovvero laurea specialistica, ovvero diploma di
laurea vecchio ordinamento in giurisprudenza, ingegneria, economia,
scienze politiche e affini.

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente via
internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area
concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it/
seguendo le istruzioni specificate al successivo art. 4.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena ’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

11 bando ¢ affisso nell’albo ufficiale dell’istituto presso la segrete-
ria in via P. Castellino n. 111 - 80131 - Napoli ed ¢ altresi disponibile sul
sito internet all’indirizzo http://www.urp.cnr.it/ /ink formazione.

23E00209

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO MAURO PICONE
DI Roma

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di due posti di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato, per la sede di Napoli.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e
Formazione) e nel Sistema di selezioni online CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando (N. 400.03 IAC-NA PNRR):

selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di due unita di personale con profilo professionale
di ricercatore III livello, presso I’Istituto per applicazioni del calcolo
«Mauro Picone» (IAC) del Consiglio nazionale delle ricerche - sede di
Napoli, per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-tecnologica
nell’ambito del Progetto di ricerca «Humanities and cultural Heritage
Italian Open Science Cloud - H210SC» CUP B63C22000730005 finan-

ziato dall’Unione europea - NextGenerationEU nell’ambito del PNRR
Missione 4, «Istruzione e Ricerca» - Componente 2, «Dalla ricerca
all’impresa» - Linea di investimento 3.1, «Fondo per la realizzazione di
un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione».

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00873

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo I1I livello, a tempo determinato, per
la sede di Napoli.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e
formazione) e nel Sistema di selezioni online CNR https://selezionion-
line.cnr.it, il seguente bando. (N. 400.02 IJAC-NA PNRR).

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di tecnologo III livello, presso I'Istituto per applicazioni del calcolo
«Mauro Picone» (IAC) del Consiglio nazionale delle ricerche - sede di
Napoli, per lo svolgimento di attivita di ricerca scientifico-tecnologica
nell’ambito del Progetto di ricerca «Humanities and cultural Heritage
Italian Open Science Cloud - H210SC» CUP B63C22000730005 finan-
ziato dall’Unione europea - NextGenerationEU nell’ambito del PNRR
Missione 4, «Istruzione e ricerca» - Componente 2, «Dalla ricerca
all’impresa» - Linea di investimento 3.1, «Fondo per la realizzazione di
un sistema integrato di infrastrutture di ricerca e innovazione».

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18:00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00874

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
[STITUTO PER LO STUDIO DEGLI IMPATTI ANTROPICI
E SOSTENIBILITA IN AMBIENTE MARINO DI Roma

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
per la sede secondaria di Genova.

II CNR ha indetto selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai
sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione,
ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «istruzione e ricerca»
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale
con profilo professionale di ricercatore III livello, presso I’Istituto per
lo studio degli impatti antropici e sostenibilita in ambiente marino -
sede secondaria di Genova (Bando n. 400.001-IAS-GE PNRR - prot.
n. 0005494 del 23 dicembre 2022).

s )
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La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente
via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.
it seguendo le istruzioni specificate all’art. 3 del bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena I’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La
data di presentazione della domanda di partecipazione alla procedura ¢
certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per
la presentazione, non permettera piu 1’accesso alla procedura. secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 presente bando ¢ pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e For-
mazione), nel sistema di selezione online CNR https://selezionionline.
cnr.it/ - sul sito del Ministero dell’universita e della ricerca (https://
bandi.miur.it) e dell’Unione europea (https://euraxess.ec.europa.eu/).

23E00218

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di due posti di tecnologo III livello, a tempo determinato,
per la sede secondaria di Genova.

II CNR ha indetto selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai
sensi dell’art. 8 del «disciplinare concernente le assunzioni di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione,
ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «istruzione e ricerca»
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di due unita di personale
con profilo professionale di tecnologo III livello, presso I’Istituto per
lo studio degli impatti antropici e sostenibilita in ambiente marino del
CNR - sede secondaria di Genova. (Bando n. 400.003-IAS-GE PNRR -
Prot. n. 0005506 del 23 dicembre 2022).

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente
via internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile
nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.
it seguendo le istruzioni specificate all’art. 3 del bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena 1’esclusione.

11 termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di 30
giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. La
data di presentazione della domanda di partecipazione alla procedura ¢
certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per
la presentazione, non permettera piu I’accesso alla procedura. secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 presente bando ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche https://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e For-
mazione), nel sistema di selezione online CNR https://selezionionline.
cnr.it/ - sul sito del Ministero dell’universita e della ricerca (https://
bandi.miur.it) e dell’Unione europea (https://euraxess.ec.europa.eu/).

23E00219

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LO STUDIO DEI MATERIALI NANOSTRUTTURATI DI
MONTELIBRETTI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
per la sede di Palermo.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e
Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:

selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro
a tempo determinatoy, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del
comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018,
di una unita di personale con profilo professionale di ricercatore III livello,
presso I’Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati - Sede di Palermo
e di una unita di personale con profilo professionale di ricercatore I1I livello,
presso I'Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati - URT di Mes-
sina nell’ambito del programma «Ecosistema dell’innovazione denomi-
nato «Sicilian MicronanoTech Research And Innovation Center - SAMO-
THRACE» (ECS00000022) - CUP B63C22000620005 - PNRR - Missione
4 istruzione e ricerca - Componente 2 dalla ricerca all’impresa - Investi-
mento 1.5, finanziato dall’Unione europea - NextGenerationEU» Bando
n. 400.002.ISMN.PNRR

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini la
domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00216

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determi-
nato, per la sede URT di Messina.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e
Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR https://selezionion-
line.cnr.it il seguente bando:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del comparto «istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale di
ricercatore III livello, presso I’Istituto per lo studio dei materiali nanostrut-
turati - URT di Messina nell’ambito del programma «Ecosistema dell’in-
novazione denominato “Sicilian MicronanoTech Research And Innovation
Center - SAMOTHRACE” (ECS00000022) - CUP B63C22000620005
- PNRR - Missione 4 Istruzione e ricerca - Componente 2 Dalla ricerca
all’impresa - Investimento 1.5, finanziato dall’Unione europea - NextGe-
nerationEU» - (BANDO N. 400.003.ISMN.PNRR).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E00217
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CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di operatore tecnico VIII
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per varie aziende
sperimentali del Centro di ricerca cerealicoltura e colture
industriali.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per due posti di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno ed indeterminato, presso I’ Azienda sperimentale Cascina Boraso
di Vercelli (VC) o I’ Azienda sperimentale Settempedana di Osimo (AN)
o I’Azienda sperimentale Busa e Carrare di Rovigo (RO) o I’Azienda
sperimentale Salvagna di Bergamo (BG) o I’Azienda sperimentale Ca
Rossa Paltrone di Anzola (BO) del Centro di ricerca cerealicoltura e
colture industriali del Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’ana-
lisi dell’economica agraria (CREA) - codice bando «01-OT-CREA-
CI-2022», pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile
2021, ¢ pubblicata nella pagina dedicata alla presente procedura del sito
web del CREA https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00192

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operatore tecnico VIII
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per I’Azienda
sperimentale Salaria Monterotondo del Centro di ricerca
difesa e certificazione.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno ed indeterminato, presso 1’Azienda sperimentale Salaria Monte-
rotondo del Centro di ricerca difesa e certificazione del Consiglio per la
ricerca in agricoltura e I’analisi dell’economica agraria (CREA) - codice
bando «01-OT-CREA-DC-2022», pubblicato, per estratto, nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021, ¢ pubblicata nella pagina dedicata
alla presente procedura del sito web del CREA https://www.crea.gov.it/
bandi-a-tempo-indeterminato

23E00193

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operatore tecnico VIII
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per I’Azienda spe-
rimentale Mezzi, sede di Casale Monferrato, del Centro di
ricerca foreste e legno.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno ¢ indeterminato, presso 1I’Azienda sperimentale Mezzi - sede
di Casale Monferrato (AL) del Centro di ricerca foreste e legno del
Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi dell’economica agra-
ria (CREA) - codice bando «01-OT-CREA-FL-2022», pubblicato, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021, ¢ stata pubblicata
nella pagina dedicata alla presente procedura del sito web del CREA
https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00194

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operatore tecnico VIII
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per I’Azienda spe-
rimentale di Fiorenzuola, sede di Fiorenzuola d’Arda, del
Centro di ricerca genomica e bioinformatica.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno e indeterminato, presso 1’Azienda sperimentale di Fiorenzuola
- sede di Fiorenzuola d’Arda del Centro di ricerca genomica e bioin-
formatica del Consiglio per la ricerca in agricoltura e ’analisi dell’eco-
nomica agraria (CREA) - codice bando «01-OT-CREA-GB-2022», pub-
blicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021, ¢ stata
pubblicata nella pagina dedicata alla presente procedura del sito web del
CREA https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00195

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operatore tecnico VIII
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per varie aziende
sperimentali del Centro di ricerca ingegneria e trasforma-
zioni agroalimentari.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno e indeterminato, presso 1’Azienda sperimentale «Milano» di Tevi-
glio (BG) o Azienda sperimentale «Pascolare Pianura e Collina di Mon-
terotondo» (RM) del Centro di ricerca ingegneria e trasformazioni agro-
alimentari del Consiglio per la ricerca in agricoltura e I’analisi dell’eco-
nomica agraria (CREA) - codice bando «01-OT-CREA-IT-2022»,
pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4° Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021,
¢ stata pubblicata nella pagina dedicata alla presente procedura del sito
web del CREA https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00196

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operatore tecnico VIII
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per 1’Azienda
sperimentale Monsampolo di Monsampolo del Tronto, del
Centro di ricerca orticoltura e florovivaismo.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno e indeterminato, presso 1’Azienda sperimentale «Monsampolo» -
Monsampolo del Tronto (AP), Localita Stella - via Salaria n. 1 - 63030
del Centro di ricerca orticoltura e florovivaismo del Consiglio per la
ricerca in agricoltura e I’analisi dell’economica agraria (CREA) - codice
bando «01-OT-CREA-OF-2022», pubblicato, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021, ¢ stata pubblicata nella pagina
dedicata alla presente procedura del sito web del CREA https://www.
crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00197

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per un posto di operatore tecnico VIII livello, a
tempo pieno ed indeterminato, per varie aziende speri-
mentali del Centro di ricerca olivicoltura, frutticoltura e
agrumicoltura.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno e indeterminato, presso le Aziende sperimentali del Centro di
ricerca olivicoltura, frutticoltura e agrumicoltura del Consiglio per la
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ricerca in agricoltura e I’analisi dell’economica agraria (CREA) - codice
bando «01-OT-CREA-OFA-2022», pubblicato, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021, ¢ stata pubblicata nella pagina
dedicata alla presente procedura del sito web del CREA https:/www.
crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00198

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di operatore tecnico VIII
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per I’Azienda spe-
rimentale di Tenuta Salaria di Monterotondo, del Centro
di ricerca zootecnia e acquacoltura.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per un posto di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno e indeterminato, presso 1I’Azienda sperimentale di Tenuta Salaria
di Monterotondo (RM) Centro di ricerca zootecnia e acquacoltura del
Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi dell’economica agra-
ria (CREA) - codice bando «01-OT-CREA-ZA1-2022», pubblicato, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021,¢ stata pubblicata
nella pagina dedicata alla presente procedura del sito web del CREA
https://www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00199

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per due posti di operatore tecnico VIII livello, a tempo
pieno ed indeterminato, per I’Allevamento dei cavalli
Lipizzani di Monterotondo, del Centro di ricerca zootec-
nia ed acquacoltura.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per due posti di operatore tecnico, VIII livello, a tempo
pieno ed indeterminato, presso 1’Allevamento dei cavalli Lipizzani,
Monterotondo (RM) del Centro di ricerca zootecnia ed acquacoltura del
Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi dell’economica agra-
ria (CREA) - codice bando «01-OT-CREA-ZA2-2022», pubblicato, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2021, ¢ pubblicata nella
pagina dedicata alla presente procedura del sito web del CREA https://
www.crea.gov.it/bandi-a-tempo-indeterminato

23E00200

Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di collaboratore tecnico VI
livello, a tempo pieno ed indeterminato, per I’Azienda spe-
rimentale di Tenuta Salaria di Monterotondo, del Centro
di ricerca zootecnia e acquacoltura.

Si comunica che la graduatoria finale del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per un posto di collaboratore tecnico degli enti di
ricerca, VI livello, a tempo pieno ed indeterminato, presso 1’Azienda
sperimentale di Tenuta Salaria di Monterotondo (RM) Centro di
ricerca zootecnia e acquacoltura del Consiglio per la ricerca in agri-
coltura e I’analisi dell’economica agraria (CREA) - codice bando
«02-CTER-CREA-ZA-2022», pubblicato, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 31 del 19 aprile 2021, ¢ pubblicata nella pagina dedicata
alla presente procedura del sito web del CREA https://www.crea.gov.it/
bandi-a-tempo-indeterminato

23E00201

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO DI ASTROFISICA E SCIENZA DELLO SPAZIO
DI BoLoGgNA

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di tecnologo III livello,
a tempo pieno e determinato.

Si comunica che ¢ pubblicato, mediante affissione sul sito internet
dell’ INAF www.inaf.it dell’INAF - Osservatorio di astrofisica e scienza
dello spazio di Bologna, https://www.oas.inaf.it/it I’approvazione della
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di un tecnologo, III livello professionale, con contratto di lavoro
a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, per le esi-
genze del progetto dal titolo: «Studio di tecnologie informatiche per la
gestione dei dati nella banda gamma e delle allerte scientifiche della
Science alert generation di CTA e altre opportunita per progetti gamma
da terra e dallo spazio in un contesto multi-wavelength/multi-messen-
ger» indetto con la determinazione del 4 novembre 2022, n. 161, il cui
avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana
- 4 Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 89 dell’11 novembre 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrera il ter-
mine per eventuali impugnazioni.

23E00190

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DEL PIEMONTE, LIGURIA
E VALLE D’AOSTA DI TORINO

Selezioni pubbliche, per titoli e prove, per la copertura di
sette posti di collaboratore professionale di ricerca sanita-
ria, categoria D, a tempo determinato, per il settore ammi-
nistrativo e nel settore delle attivita tecniche e di gestione
progettuale in sanita animale e sicurezza alimentare.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 225 del
16 dicembre 2022 sono indette selezioni pubbliche, per titoli e prove,
per I’assunzione a tempo determinato dei seguenti profili:

a) tre collaboratori professionali di ricerca sanitaria, categoria D,
profilo amministrativo;

b) quattro collaboratori professionali di ricerca sanitaria, cate-
goria D, addetto alle attivita tecniche e di gestione progettuale in sanita
animale e sicurezza alimentare.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei requisiti specifici
di ammissione e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 2 del 12 gennaio 2023 e sul
sito istituzionale all’indirizzo http://www.izsplv.it

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.
programmazione e concorsi tel. 011-2686213/390 oppure e-mail con-
corsi@izsto.it

23E00191
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Procedure di selezione per la copertura di 1 posto di profes-
sore/professoressa di prima fascia e di 1 posto di profes-
sore/professoressa di seconda fascia. Decreti del Rettore
del 20.12.2022, n. 2016 e 1994.

Auswahlverfahren fiir die Besetzung einer Stelle als Profes-
sor/Professorin erster Ebene und einer Stelle als Profes-
sor/Professorin zweiter Ebene Dekrete des Rektors Nr.
2016 und 1994 vom 20.12.2022

La Libera Universita di Bolzano ha indetto due procedure per la
copertura di un posto di professore/professoressa di prima fascia e di
un posto di professore/professoressa di seconda fascia per la struttura
organizzativa e il settore scientifico-disciplinare di seguito indicati:

Facolta di scienze e tecnologie informatiche

professore/professoressa di prima fascia

settore concorsuale: 01/B1 (Informatica)

settore scientifico-disciplinare: INF/01 (Informatica)

tipo di selezione: valutazione delle pubblicazioni scientifiche,
del curriculum vitae, dell’attivita didattica, della prova didattica e
dell’ottima conoscenza dell’inglese, nonché della buona conoscenza
dell’italiano o del tedesco.

conoscenze linguistiche richieste: ottima conoscenza dell’in-
glese, nonché buona conoscenza dell’italiano o del tedesco.

numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo
presentare per la valutazione: quindici

Facolta di scienze e tecnologie informatiche

professore/professoressa di seconda fascia

settore concorsuale: 01/B1 (Informatica)

settore scientifico-disciplinare: INF/01 (Informatica)

tipo di selezione: valutazione delle pubblicazioni scientifiche,
del curriculum vitae, dell’attivita didattica, della prova didattica e
dell’ottima conoscenza dell’inglese, nonché della buona conoscenza
dell’italiano o del tedesco.

conoscenze linguistiche richieste: certificato per la conoscenza
della lingua tedesca a livello C1 ai sensi della lista allegata dei «Certifi-
cati e attestati di lingua riconosciuti ai fini concorsuali e per il consegui-
mento dell’indennita lingue». Nel caso in cui il tedesco fosse la madre-
lingua, non ¢ necessario presentare il certificato. La comprovata cono-
scenza di questa lingua ¢ requisito per I’ammissione al procedimento.

ottima conoscenza dell’inglese, nonché buona conoscenza
dell’italiano o del tedesco.

numero massimo di pubblicazioni che ciascun candidato puo
presentare per la valutazione: dodici

Le domande di partecipazione alle presenti procedure, redatte in
carta libera, e le pubblicazioni dovranno essere indirizzate alla:

Libera Universita di Bolzano - ufficio personale accademico
(Concorsi) - Piazza Universita, 1 - C. p. 276 - 39100 Bolzano - Italia

e dovranno essere presentate secondo le modalita previste dal
bando entro e non oltre trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni, ¢ possibile prendere visione del bando
disponibile sul sito web della Libera Universita di Bolzano https:/www.
unibz.it/it/home/position-calls/

oppure rivolgersi all’ufficio personale accademico (tel. +39 0471
011312, e-mail personnel_academic@unibz.it).

Il responsabile del procedimento ¢ il dott. Marco Carreri.

Tel. +39 0471 011312

E-mail: personnel_academic@unibz.it

Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino
Ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige n. 52 del 28 dicembre
2022, ¢ pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il succitato avviso.

Gemal Artikel 5 Absitze 2 und 3, des Dekretes des Prisidenten
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass
im Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol Nr. 52 vom 28.12.2022, der
oben angefiihrte Hinweis in zweisprachiger Fassung verdffentlicht ist.

23E00121

LIBERA UNIVERSITA DI LINGUE E
COMUNICAZIONE - IULM DI MILANO

Procedura di selezione per la chiamata di un professore
di prima fascia, settore concorsuale 11/E3 - Psicologia
sociale, del lavoro e delle organizzazioni, per la Facolta di
comunicazione.

La Libera universita di lingue e comunicazione [IULM ha bandito,
ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
procedura di selezione per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia da coprire mediante chiamata, con
regime di impegno a tempo pieno, come di seguito specificato:

Facolta di comunicazione

Settore concorsuale 11/E3 Psicologia sociale, del lavoro e delle
organizzazioni - un posto;

Settore scientifico disciplinare M-PSI/06 — Psicologia del lavoro e
delle organizzazioni.

Numero massimo di pubblicazioni da presentare a scelta del can-
didato: dodici;

Alla procedura di selezione possono partecipare:

studiosi che abbiano conseguito 1’abilitazione nazionale per il
settore concorsuale ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi
nel medesimo macrosettore e per le funzioni oggetto del procedimento,
oppure per funzioni superiori purché non gia titolari delle medesime
funzioni superiori;

studiosi che abbiano conseguito 1’idoneita ai sensi della legge
n. 210/1998 limitatamente alla durata della stessa, ai sensi dell’art. 29,
comma 8 della legge n. 240/2010 e successive modificazioni;

professori di prima e seconda fascia gia in servizio presso altri
atenei nella fascia corrispondente a quella per la quale viene bandita la
selezione;

studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca o
insegnamento a livello universitario in posizioni di livello pari a quelle
oggetto del bando sulla base di tabelle di corrispondenza definite dal
Ministero dell’universita e della ricerca.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione alla pro-
cedura e dovranno inoltre permanere durante tutto lo svolgimento della
procedura stessa. Ogni eventuale variazione che dovesse intervenire
rispetto al possesso dei requisiti per la partecipazione, dovra essere tem-
pestivamente comunicata. L’ammissione alla procedura di selezione ¢
effettuata con riserva dell’accertamento dei requisiti richiesti.

Le domande di partecipazione al suddetto bando, redatte in
carta libera, devono essere presentate secondo le modalita specificate
dall’art. 3 del bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni
naturali e consecutivi che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ consultabile:

sul portale di Ateneo al /ink https://www.iulm.it/it/iulm/recluta-
mento/reclutamento-docenti ;

nonché in stralcio sul sito del Mur all’indirizzo http://bandi.
miur.it ;

e sul sito dell’Unione europea http://ec.europa.cu/euraxess/ .

23E00129

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/E2 -
Ingegneria dell’energia elettrica, per il Dipartimento di
elettronica, informazione e bioingegneria.

Si comunica che con d.d. 23 dicembre 2022, n. 13924 - codice
procedura: 2022 RTDA DEIB 49 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (junior) della legge n. 240/2010 per
il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria -
settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica - settore
scientifico-disciplinare ING-IND/32 - Convertitori, macchine e aziona-
menti elettrici.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fis-
sato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al giorno seguente
non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E00091

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle
costruzioni, per il Dipartimento di ingegneria civile e
ambientale.

Si comunica che con d.r. 23 dicembre 2022, n. 13930 presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione a un posto di professore di
ruolo di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010,
codice procedura 2022 PRO DICA 4 per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di ingegneria civile e ambientale - settore concor-
suale 08/B3 - Tecnica delle costruzioni - settore scientifico-disciplinare
ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al
giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E00092

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 08/E1 - Disegno, per il
Dipartimento di architettura e studi urbani.

Si comunica che con d.r. 20 dicembre 2022, n. 13699 presso que-
sto Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione a un posto di profes-
sore di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010, codice procedura 2022 PRO DASTU 1 per il settore con-
corsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di architettura e studi urbani;

settore concorsuale 08/E1 - Disegno - settore scientifico-disci-
plinare ICAR/17 - Disegno.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al
giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E00093

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 08/D1 - Progettazione
architettonica, per il Dipartimento di architettura e studi
urbani.

Si comunica che con d.r. 20 dicembre 2022, n. 13700 presso que-
sto Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione a un posto di profes-
sore di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010, codice procedura 2022 PRO DASTU 2 per il settore con-
corsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di architettura e studi urbani;

settore concorsuale 08/D1 - Progettazione architettonica - set-

tore scientifico-disciplinare ICAR/15 - Architettura del paesaggio.

Il bando di selezione ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/bandi-per-i-docenti

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora la data di scadenza cada in giorno festivo il termine ¢ prorogato al
giorno seguente non festivo.

Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalita indicate nel bando di selezione.

23E00094

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura
comparativa, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore, settore concorsuale 10/F2 - Lettera-
tura italiana contemporanea.

LA DIRETTRICE
DEL DIPARTIMENTO DI STUDI
EUROPEI AMERICANI E INTERCULTURALIL

Visti:

Lo statuto dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienza»
emanato con decreto rettorale n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012;

11 decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;
La legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni;
La legge 9 gennaio 2009, n. 1;
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La legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni
ed in particolare 1’art. 24;

11 decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 riguardante criteri
e parametri per la valutazione preliminare candidati di procedure pub-
bliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 della
legge n. 240/2010;

11 decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49;

11 decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;

Il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto
a tempo determinato di tipologia «A», emanato con decreto rettorale
n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017;

Il decreto direttoriale del MUR n. 220/2022 del 18 febbraio
2022 di assegnazione al prof. Franco D’Intino del finanziamento rela-
tivo al Progetto PRIN 2020;

La delibera del consiglio di Dipartimento del 10 ottobre 2022
che ha approvato I’attivazione della procedura concorsuale proposta
dal prof. D’Intino per il reclutamento di un posto di ricercatore tempo
determinato di tipologia 4), a tempo pieno per lo svolgimento di attivita
di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, della durata di anni tre, eventualmente prorogabile per ulteriori
due anni, per I’esecuzione del programma di ricerca relativo al progetto
«Studio dell’opera di Giacomo Leopardi, in particolare in relazione alle
fonti greche, latine e cinque-settecentesche» Nell’ambito del progetto
di ricerca PRIN 2020 «Leopardi and the Ancients: a Digital Archive»
(CUP B87G22000300001), responsabile scientifico prof. Fran D’Intino,
per il Settore concorsuale 10/F2 - Settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/11 Letteratura italiana contemporanea, presso il Dipartimento di
studi europei, americani interculturali;

La delibera del C.d.A. n. 354/2022 del 27 ottobre 2022 che
approva l’attivazione della procedura selettiva;

il bando n. 2/2022_RTDA prot. 1740/2022 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 92 del 22 novembre 2022 con il quale stata indetta la proce-
dura selettiva, per titoli e colloquio, per un posto di ricercatore a tempo,
determinato tipologia 4) con regime di impegno a tempo pieno, per lo
svolgimento di attivita ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di
servizio agli studenti, della durata di anni ti eventualmente prorogabile
per ulteriori due anni, per I’esecuzione del programma di ricer relativo
al progetto: «Studio dell’opera di Giacomo Leopardi, in particolare in
relazione alle fonti greche, latine e cinque-settecentesche» nell’ambito
del progetto di ricerca PRIN 20: «Leopardi and the Ancients: a Digi-
tal Archive» (CUP 887G22000300001), responsabile scientifico prof.
Franco D’Intino, per il settore concorsuale 10/F2 - Settore scientifico-
disciplinare L-FIL-LET/11 Letteratura italiana contemporanea. La
ricerca si svolgera presso Dipartimento di studi europei, americani e
interculturali dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienzay;

la delibera del consiglio telematico di Dipartimento dei 27 dicem-
bre 2022 che ha approvato a maggioranza assoluta dei professori
di prima e seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato la
commissione di concorso di cui al predetto bando;

Dispone:

che la commissione relativa al reclutamento di un ricercatore per
titoli e colloquio, con contratto di lavoro a tempo determinato tipologia
A), con regime di impegno a tempo pieno, settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/11 Letteratura italiana contemporanea, settore concor-
suale 10/F2 ¢ cosi composta:
Membri effettivi:

prof. Pietro Cataldi (PO, Universita per Stranieri di Siena) set-
tore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11;

prof. Franco D’Intino (PO, Universita degli studi di Roma
«La Sapienzay) settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11;

prof.ssa Elena Porciani (PA, Universita degli studi della Cam-
pania, Luigi Vanvitelli) settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11;

Membri supplenti:
prof. Christian Genetelli (PO, Universita de Fribourg - CH)
prof. Mauro Giacomo Novelli (PO, Universita degli studi di
Milano, La Statale) settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11;
prof.ssa Isotta Piazza (PA, Universita di Parma) settore scien-
tifico-disciplinare L-FIL-LET/11.

— 17 — &

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi e esami» del presente decreto
decorre il, termine di trenta giorni per la presentazione al direttore del
Dipartimento, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insedia-
mento della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei
commissari. Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello
stato giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono
sulla qualita di componente della commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
del Dipartimento ed il provvedimento sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi e
esami», sul sito web del Dipartimento di studi europei, americani e
interculturali e di Ateneo.

Roma, 27 dicembre 2022

La direttrice: MiGLIO

23E00127

SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo, a tempo pieno e determinato per la
durata di trenta mesi.

Si comunica che presso la SISSA ¢ indetta, ai sensi dell’art. 24-
bis della legge 30 dicembre 2010, n. 240, una procedura di selezione,
per titoli e colloquio, per la copertura di un posto di tecnologo a tempo
determinato da assumere con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato pieno (trentasei ore settimanali medie nell’arco di un tri-
mestre) della durata di trenta mesi presso 1’Area fisica della SISSA
- «National Centre for HPC, Big Data and Quantum Computing»
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), per I’at-
tivita di manutenzione e sviluppo del software open source PLUMED,
incluso: automazione, documentazione, interfaccia con linguaggi di
scripting, ¢ migrazione su sistemi ad architettura ibrida.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita previste dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Il bando integrale sara disponibile presso 1’albo ufficiale della
SISSA di Trieste:

https://titulus-sissa.cineca.it/albo/viewer
ovvero all’indirizzo telematico:
https://www.sissa.it/recruitment

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio gestione e sviluppo risorse umane della SISSA, Via Bonomea, 265
- 34136 Trieste - tel. 0403787233/226/209 - e-mail: concorsi.pta@sissa.
it

23E00120

UNIVERSITA DI BRESCIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore
di prima fascia, settore concorsuale 05/E1 - Biochimica
generale, per il Dipartimento di medicina molecolare e
traslazionale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 18, comma 1, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dal regolamento di Ateneo per la
disciplina del procedimento di chiamata dei professori di prima e di
seconda fascia in attuazione dell’art. 18 della legge n. 240/2010 (ema-
nato con decreto rettorale n. 577 del 17 ottobre 2017 ed emendato con
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decreto rettorale 138 del 10 febbraio 2021) si comunica che con delibera
del consiglio di Dipartimento di medicina molecolare e traslazionale
n. 106/2470 del 28 luglio 2022, del senato accademico n. 212 del 12 set-
tembre 2022 e del consiglio di amministrazione n. 251 del 13 settembre
2022 ¢ stata indetta la procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore di prima fascia presso il Dipartimento e nel settore concorsuale
e scientifico-disciplinare indicati nella tabella seguente:

Dipartimento Settore . Settore N.
concorsuale | scientifico-disciplinare | posti
Medicina mole- 05/E1
colare «Biochimica | BIO/10 «Biochimica» 1
e traslazionale generale»

Le domande debitamente firmate, indirizzate al magnifico ret-
tore di questo Ateneo, dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro
il termine perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Le domande di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https:/pica.cineca.it al /ink specificato nel bando.

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda.

L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di
un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema.

Il candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione
della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti
dal presente bando.

La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore
di PEC.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero
dell’istruzione e dell’universita (M.I.LU.R.) e dell’Unione europea,
oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. Personale docente di
questa Universita tel. 030.2988.321-235, e.mail: docenti-ricercatori@
unibs.it .

23E00126

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Ammissione, per titoli ed esami, ai corsi di dottorato di
ricerca XXXVIII ciclo - borse di studio su progetti di
ricerca - anno accademico 2022/2023, finanziati dal PNRR.

Con decreto rettorale rep. n. 114 del 17 gennaio 2023, sono stati
indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di quaran-
tadue posti supportati da borse di studio su progetti di ricerca finanziati
dal PNRR, Missione 4 «Istruzione e ricerca» - Componente 2 «Dalla
ricerca all’impresa» - Investimenti 1.3, 1.4, 1.5, 3.1, nell’ambito dei
corsi di dottorato di ricerca dell’a.a. 2022/2023, XXXVIII ciclo, aventi
sede amministrativa presso 1’Universita degli studi di Cagliari.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, secondo
le modalita indicate nel bando di concorso, entro e non oltre il termine
del 16 febbraio 2023, ore 12,00 (ora locale).

Il bando ¢ pubblicato sul sito web dell’Universita di

Cagliari, all’indirizzo: https://unica.it/dottoratiricerca - e
sui  siti  http:/bandi.miur.it/ e  https://euraxess.ec.europa.cu
23E00915

UNIVERSITA CARLO BO DI URBINO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre posti
di tecnico-amministrativo, area amministrativa, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato, riservato ai soggetti di
cui alla legge n. 68/1999.

L’Universita degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del diret-
tore generale n. 679 del 19 dicembre 2022, ha indetto una selezione
pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno di tre unita di personale
tecnico-amministrativo di categoria C - posizione economica CI1 - area
amministrativa - riservata ai soggetti di cui alla legge n. 68/1999 ed
iscritti alle liste di collocamento obbligatorio di cui all’art. 8 della pre-
detta legge:

due posti per gli appartenenti alla categoria dei disabili di cui
all’art. 1;

un posto per gli appartenenti alle categorie protette di cui
all’art. 18;

per le esigenze degli uffici e plessi dell’ Amministrazione centrale.
Per I’ammissione alla selezione sono richiesti i seguenti requisiti:

possesso del diploma di istruzione secondaria di II grado di
durata quinquennale;

appartenenza ad una delle categorie di cui agli articoli 1 e 18
della legge n. 68/1999 ed iscrizione all’elenco di cui all’art. 8 della
medesima legge.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla
selezione nonché all’atto di assunzione.

Il provvedimento ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet: http:/www.
uniurb.it alla voce «Concorsi - personale tecnico amministrativoy. E
inoltre disponibile presso 1’ufficio amministrazione e reclutamento per-
sonale tecnico amministrativo e CEL del settore del personale - Via
Puccinotti, 25 Urbino.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»,
esclusivamente per via telematica utilizzando 1’applicazione informa-
tica dedicata, reperibile alla pagina: https://pica.cineca.it/uniurb

Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, ¢
prorogato al primo giorno feriale utile.

Per informazioni rivolgersi a

ufficio amministrazione e reclutamento personale tecnico ammi-
nistrativo e CEL - settore del personale ai seguenti recapiti:

tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458 - e-mail ammi-
nistrazione.pta@uniurb.it

23E00119

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Procedure di valutazione per la chiamata di tre professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e facolta

Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e
di mobilita interna dei professori di ruolo di prima fascia, dei professori
di ruolo di seconda fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato, ema-
nato con decreto rettorale n. 9125 del 10 ottobre 2022, si comunica che
I’Universita cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale
n. 9329 del 30 novembre 2022, le seguenti procedure di valutazione
scientifico-didattica di tre professori di ruolo di prima fascia da effet-
tuare mediante chiamata:

facolta di lettere e filosofia - un posto, settore concorsuale 10/
C1 - Teatro, musica, cinema, televisione € media audiovisivi, settore
scientifico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia e televisione;
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facolta di scienze della formazione - un posto, settore concor-
suale 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa, settore
scientifico-disciplinare M-PED/04 - Pedagogia sperimentale;

facolta di scienze agrarie, fisiche e naturali - un posto, settore
concorsuale 07/G1 - Scienze e tecnologie animali, settore scientifico-
disciplinare AGR/18 - Nutrizione e alimentazione animale.

Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:

a) i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per
le funzioni oggetto del procedimento;

b) 1 professori di prima fascia inquadrati nel settore concorsuale
oggetto della selezione ovvero in uno dei settori concorsuali ricompresi
nel medesimo macrosettore;

¢) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite
dal Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di presentazione della domanda.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione, ¢ disponibile presso 1’ufficio
amministrazione concorsi - Universita cattolica del Sacro Cuore, largo
A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano e per via telematica al seguente indi-
rizzo http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-
e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-
240#content

23E00088

Procedura di valutazione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 10/
L1 - Lingue, letterature e cultura inglese e anglo-ameri-
cana, per la facolta di scienze linguistiche e letterature
straniere.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010
e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 9124 del 10 ottobre 2022, si
comunica che 1’Universita cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con
decreto rettorale n. 9331 del 2 dicembre 2022, la seguente procedura di
valutazione di ricercatore a tempo determinato:

ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a)
- un posto;

facolta di scienze linguistiche e letterature straniere, settore con-
corsuale 10/L1 - Lingue, letterature e cultura inglese e anglo-americana,
settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua
inglese.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera @), sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in
possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lita stabilite dai bandi.

11 bando ¢ reso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito internet
dell’Ateneo  all’indirizzo  http://progetti.unicatt.it/progetti-atenco-
milano-brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-a-tempo-determinato-
legge-240-2010-art-24#content

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, nonché i titoli
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili, devono essere
presentati, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’ap-
plicazione informatica PICA (Piattaforma integrata concorsi atenei)
https://pica.cineca.it/unicatt

23E00089

Procedure di valutazione per la copertrua di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 07/
G1 - Scienze e tecnologie animali, per la facolta di scienze
agrarie, alimentari e ambientali.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a, della legge n. 240/2010
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza - PNRR finan-
ziato dall’Unione europea - NextGenerationEU e del regolamento rela-
tivo alla disciplina dei ricercatori a tempo determinato emanato con
decreto rettorale n. 9124 del 10 ottobre 2022, si comunica che 1’Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con decreto rettorale n. 9394
del 22 dicembre 2022, la seguente procedura di valutazione di ricerca-
tore a tempo determinato.

Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera A - un
posto.

Facolta di scienze agrarie, alimentari e ambientali - settore concor-
suale: 07/G1 Scienze e tecnologie animali - settore scientifico-discipli-
nare: AGR/19 Zootecnia speciale.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera a, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dott. di ricerca o titolo equivalente.

I requisiti per ottenere ’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni
per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le moda-
lita stabilite dai bandi.

11 testo integrale del bando, con allegati il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione, ¢ disponibile presso 1'ufficio
amministrazione concorsi e segreteria docenti - Universita Cattolica del
Sacro Cuore - largo A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano e per via telematica
al seguente indirizzo: http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-
brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-a-tempo-determinato-legge-
240-2010-art-24#content

23E00090

UNIVERSITA «CA FOSCARI» DI VENEZIA

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti di collaboratore alle attivita di pro-
mozione e comunicazione dell’immagine pubblica, cate-
goria C, area amministrativa, per I’area comunicazione e
promozione istituzionale e culturale e per il Dipartimento
di management, di cui un posto prioritariamente riservato
ai volontari delle Forze armate.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si comu-
nica che in data 19 dicembre 2022 ¢ stato pubblicato all’Albo on-line e
sul sito internet di Ateneo all’indirizzo www.unive.it/concorsi, il DDG
1311/ prot. n. 145657 del 16 dicembre 2022 di approvazione atti del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti a tempo inde-
terminato di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa,
profilo di collaboratore/trice alle attivita di promozione e comunica-
zione dell’immagine pubblica, per le esigenze dell’Area comunicazione
e promozione istituzionale e culturale (ACPIC) e del Dipartimento di
management (DMAN) dell’Universita Ca Foscari Venezia, di cui un
posto ¢ prioritariamente riservato a volontari delle Forze armate ai sensi
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del decreto legislativo n. 66/2010, bandito con DDG. n. 659/2022 - prot.
n. 64061 del 30 giugno 2022 pubblicato all’Albo ufficiale on-line e
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 53 del 5 luglio 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per le eventuali impugnative.

23E00110

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di sistemista, categoria
D, a tempo indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per I’Ufficio sistemi e infrastrutture
dell’Area servizi informatici e telecomunicazioni, di cui un
posto prioritariamente riservato ai volontari delle Forze
armate.

L’Universita Ca Foscari Venezia dispone la riapertura dei termini
per la presentazione delle domande di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dell’Ufficio sistemi e
infrastrutture dell’area sistemi informatici e telecomunicazioni (ASIT),
di cui un posto ¢ prioritariamente riservato a volontari delle Forze
armate ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 90 del 15 novembre 2022.

Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalita di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali docu-
menti prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura
concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - concorsi personale tecnico
amministrativo (PTA).

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo
giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami», pena esclusione.

Sono considerate valide le domande gia presentate per il concorso
entro la scadenza originaria del 15 dicembre 2022 ferma restando la
facolta dei candidati di presentare una nuova domanda che si intendera
sostitutiva della precedente.

Per informazioni: settore concorsi pta email pta.concorsi@unive.
it - tel. 0412348208.

23E00111

UNIVERSITA EUROPEA DI ROMA

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore, settore concorsuale 11/D1 - Pedagogia e storia
della pedagogia, per il Dipartimento di scienze umane, a
tempo determinato.

Con decreto rettorale n. 266/22 del 15 dicembre 2022, presso il
Dipartimento di scienze umane dell’Universita europea di Roma ¢ stata
indetta una procedura di valutazione comparativa finalizzata alla coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, e ai sensi del «Regola-
mento per il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato» ema-
nato, ai sensi della legge n. 240/2010, con decreto rettorale n. 221/20
del 26 novembre 2020 per il settore concorsuale 11/D1 — Pedagogia e
storia della pedagogia - SSD M-PED/01 Pedagogia generale e sociale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» della Repubblica italiana decorre il termine
di quindici giorni per la presentazione della domanda di partecipazione,
secondo le modalita indicate nel bando. Qualora il termine di scadenza
indicato cada in un giorno festivo, la scadenza ¢ fissata al primo giorno
feriale utile.

— 20 —

Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile sull’Albo
Ufficiale di Ateneo e sul sito internet dell’Universita www.universita-
europeadiroma.it .

Le informazioni relative alla procedura di valutazione comparativa
saranno anche disponibili sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ nonché
su quello dell’Unione europea al seguente indirizzo telematico http://
www.ec.europa.eu/euraxess/index.cfim/jobs/index .

23E00130

UNIVERSITA LINK CAMPUS UNIVERSITY
DI ROMA

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
seconda fascia, settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle
professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 992 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il recluta-
mento di due professori universitari di ruolo di seconda fascia come di
seguito specificato:

settore concorsuale: 06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie
e delle tecnologie mediche applicate;

settore scientifico-disciplinare: MED/48 - Scienze infermieristi-
che e tecniche neuro-psichiatriche e riabilitative;

numero: due posti.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando 1’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, ¢ dell’Unione europea.

23E00099

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
seconda fascia, settore concorsuale 06/M1 - Igiene generale
e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 993 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il recluta-
mento di due professori universitari di ruolo di seconda fascia come di
seguito specificato:

settore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze
infermieristiche e statistica medica;

settore scientifico-disciplinare: MED/45 - Scienze infermieristi-
che generali, cliniche e pediatriche;

numero: due posti.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando I’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami».

I1 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, ¢ dell’Unione europea.

23E00100
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Procedura di selezione per la chiamata di due professori
di seconda, settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e
microbiologia clinica.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 994 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il recluta-
mento di due professori universitari di ruolo di seconda fascia come di
seguito specificato:

settore concorsuale: 06/A3 - Microbiologia e microbiologia
clinica;

settore scientifico-disciplinare: MED/07 - Microbiologia e
microbiologia clinica;

numero: due posti.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando I’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, e dell’Unione europea.

23E00101

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle
professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 995 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il recluta-
mento di un professore universitario di ruolo di seconda fascia come di
seguito specificato:

settore concorsuale: 06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie
e delle tecnologie mediche applicate;

settore scientifico-disciplinare: MED/46 - Scienze tecniche di
medicina di laboratorio;

numero: un posto.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando ’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, e dell’Unione europea.

23E00102

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 06/M1 - Igiene generale
e applicata, scienze infermieristiche e statistica medica.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 996 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il recluta-
mento di un professore universitario di ruolo di seconda fascia come di
seguito specificato:

settore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze
infermieristiche e statistica medica;

settore scientifico-disciplinare: MED/42 - Igiene generale e
applicata;

numero: un posto.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando 1’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, e dell’Unione europea.

23E00103

Procedura di selezione per la chiamata di tre professore di
seconda fascia, settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle
professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate.

L’Universita degli studi «Link campus university», ai sensi
dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con decreto rettorale n. 997 del 22 dicembre 2022 la selezione pubblica
per il reclutamento di tre professori universitari di ruolo di seconda
fascia come di seguito specificato:

settore concorsuale: 06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie
e delle tecnologie mediche applicate - settore scientifico-disciplinare:
MED/50 - Scienze tecniche mediche applicate - numero tre posti.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando 1’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita ¢ della
ricerca, ¢ dell’Unione europea.

23E00104

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 06/A2 - Patologia gene-
rale e patologia clinica.

L’Universita degli studi «Link campus university», ai sensi
dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con decreto rettorale n. 998 del 22 dicembre 2022 la selezione pubblica
per il reclutamento di un professore universitario di ruolo di seconda
fascia come di seguito specificato:

settore concorsuale: 06/A2 - Patologia generale e patologia cli-
nica - settore scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia generale -
numero un posto.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando I’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, ¢ dell’Unione europea.

23E00105




24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
seconda fascia, settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 999 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il recluta-
mento di due professori universitari di ruolo di seconda fascia come di
seguito specificato:

settore concorsuale: 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni;

settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni;

numero: due posti.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando ’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, ¢ dell’Unione europea.

23E00106

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 09/F2
- Telecomunicazioni.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 1000 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il reclu-
tamento di un professore universitario di ruolo di seconda fascia come
di seguito specificato:

settore concorsuale: 09/F2 - Telecomunicazioni;,
settorescientifico-disciplinare: ING-INF/03 - Telecomunicazioni,
numero: un posto.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando ’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente I’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, e dell’Unione europea.

23E00107

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 09/G1 - Automatica.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 1001 del 22 dicembre 2022 selezione pubblica per il reclu-
tamento di un professore universitario di ruolo di seconda fascia come
di seguito specificato:

settore concorsuale: 09/G1 - Automatica;
settore scientifico-disciplinare: ING-INF/04 - Automatica;
numero: un posto.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando I’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio

di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente 1’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, ¢ dell’Unione europea.

23E00108

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 01/A2 - Geometria e
algebra.

L’Universita degli studi «Link Campus University», ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, ha bandito
con d.r. n. 1002 del 22 dicembre 2022 la selezione pubblica per il reclu-
tamento di un professore universitario di ruolo di seconda fascia come
di seguito specificato:

settore concorsuale 01/A2 - Geometria e algebra - settore scien-
tifico-disciplinare MAT/03 - Geometria; un posto.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione pubblica
dovranno essere compilate esclusivamente per via telematica, utiliz-
zando 1’applicazione informatica dedicata, entro il termine perentorio
di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, contenente I’indicazione dei requisiti,
delle modalita e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione
pubblica, ¢ disponibile sul sito: https://www.unilink.it/ateneo/bandi-e-
concorsi/ - e, per estratto, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca, e dell’Unione europea.

23E00109

UNIVERSITA DI MODENA E REGGIO EMILIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/M2 - Medicina legale
e del lavoro, per il Dipartimento di scienze biomediche,
metaboliche e neuroscienze di Modena.

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle universita, di personale accademico e reclu-
tamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’ef-
ficienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18 e 29;
il d.r. rep 1345/2022, prot. n. 278520 del 14 novembre 2022, «Rego-
lamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda fascia
mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24 e all’art. 7,
commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della legge n. 240 del 30 dicembre 2010»;
visto il decreto ministeriale n. 1106 del 24 settembre 2022 con il quale
¢ stato fissato il contingente assunzionale delle universita statali per
I’anno 2022; visto il decreto ministeriale n. 445/2022 - Piani straordi-
nari reclutamento personale universitario 2022-2026 per I’anno 2022;
visto lo statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia,
emanato con decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio
2012 ed in esecuzione delle delibere del consiglio di amministrazione
del 28 novembre 2022 e del 22 dicembre 2022 si comunica che 1’Uni-
versita degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito una procedura
per la copertura del sotto elencato posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia per il quale ¢ stata accertata la relativa coper-
tura finanziaria, riservata a coloro che nell’ultimo triennio non hanno
prestato servizio quale professore ordinario di ruolo, professore asso-
ciato di ruolo, ricercatore a tempo indeterminato, ricercatore a tempo
determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettere @) e b), 0 non sono stati
titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari presso
I’Universita di Modena e Reggio Emilia, ovvero alla chiamata di cui
all’art. 7, comma 5-bis:
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sede di Modena;
Dipartimento di scienze biomediche, metaboliche e neuroscienze;

un posto di professore ordinario mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 06/M2 - Medicina legale e del lavoro - set-
tore scientifico-disciplinare: MED/44 - Medicina del lavoro.

11 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’albo on-line di
Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - via Universita n. 4 - 41121 Modena,
tel. 059/2057077-6451-7056-6447; e-mail ufficio.concorsidocenti(@
unimore.it - rocco.larocca@unimore.it

23E00095

Procedure di selezione per la chiamata di sette professori di
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti,
per le sedi di Modena e Reggio Emilia.

Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle Universita, di personale accademico e reclu-
tamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’effi-
cienza del sistema universitarioy, in particolare gli articoli 18 e 29; il
decreto rettorale REP 1345/2022 prot. n. 278520 del 14 novembre 2022
«Regolamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda
fascia mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24 e
all’art. 7, commi 5-bis, 5-ter e 5-quater della legge n. 240 del 30 dicem-
bre 2010»; Visto il decreto ministeriale n. 1106 del 24 settembre 2022
con il quale ¢ stato fissato il contingente assunzionale delle universita
statali per I’anno 2022; Visto il decreto ministeriale n. 445/2022 - Piani
straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026 per 1’anno
2022; Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia, emanato con decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubbli-
cato nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 45 del 23 febbraio 2012 ed in esecuzione delle
delibere del consiglio di amministrazione del 28 novembre 2022 e del
22 dicembre 2022 si comunica che 1’Universita degli studi di Modena
e Reggio Emilia ha bandito sette procedure per la copertura dei sotto
elencati posti di professore universitario di ruolo di prima fascia per i
quali ¢ stata accertata la relativa copertura finanziaria:

sede di Modena:

Dipartimento di giurisprudenza - un posto di professore ordi-
nario mediante chiamata di cui all’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010
- settore concorsuale: 06/M2 - Medicina legale e del lavoro - settore
scientifico-disciplinare: MED/43 - Medicina legale;

Dipartimento di ingegneria «Enzo Ferrari» - un posto di pro-
fessore ordinario mediante chiamata di cui all’art. 18, comma 1, legge
n. 240/2010 - settore concorsuale: 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni - settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni;

Dipartimento di scienze chimiche e geologiche - un posto
di professore ordinario mediante chiamata di cui all’art. 18, comma 1,
legge n. 240/2010 - settore concorsuale: 04/A2 - Geologia strutturale,
geologia stratigrafica, sedimentologia e paleontologia - settore scienti-
fico-disciplinare: GEO/02 - Geologia stratigrafica e sedimentologica;

Dipartimento di scienze della vita - un posto di profes-
sore ordinario mediante chiamata di cui all’art. 18, comma 1, legge
n. 240/2010 - settore concorsuale: 03/A1 - Chimica analitica - settore
scientifico-disciplinare: CHIM/01 - Chimica analitica;

Dipartimento di scienze fisiche, informatiche e matematiche
- un posto di professore ordinario mediante chiamata di cui all’art. 18,
comma 1, legge n. 240/2010 - settore concorsuale: 02/B1 - Fisica spe-
rimentale della materia - settore scientifico-disciplinare: FIS/01 - Fisica
sperimentale;
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Dipartimento di studi linguistici ¢ culturali - un posto di pro-
fessore ordinario mediante chiamata di cui all’art. 18, comma 1, legge
n. 240/2010 - settore concorsuale: 11/A2 - Storia moderna - settore
scientifico-disciplinare: M-STO/02 - Storia moderna;

sede di Reggio Emilia:

Dipartimento di educazione e scienze umane - un posto di
professore ordinario mediante chiamata di cui all’art. 18, comma 1,
legge n. 240/2010 - settore concorsuale: 11/A3 - Storia contemporanea
- settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 - Storia contemporanea.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’albo on-line di
ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia - via Universita n. 4 - 41121 Modena,
tel. 059/2057077-6451-7056-6447; e-mail ufficio.concorsidocenti@
unimore.it - rocco.larocca@unimore.it

23E00096

Procedure di selezione per la chiamata di dodici professori di
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti,
per le sedi di Modena e Reggio Emilia, con talune riserve.

Al sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle Universita, di personale accademico e reclu-
tamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’effi-
cienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18 e 29; il d.r.
REP 1345/2022 Prot. n. 278520 del 14 novembre 2022, «Regolamento
per il reclutamento dei professori di prima e seconda fascia mediante
procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24 e all’art. 7 commi
S-bis, 5-ter e S-quater della legge n. 240 del 30 dicembre 2010»; visto
il decreto ministeriale n. 1106 del 24 settembre 2022 con il quale ¢ stato
fissato il contingente assunzionale delle Universita statali per 1’anno
2022; visto il decreto ministeriale n. 445/2022 - Piani straordinari reclu-
tamento personale universitario 2022-2026 per 1’anno 2022; visto lo
Statuto dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato
con decreto del rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio 2012 ed in
esecuzione delle delibere del Consiglio di amministrazione 28 novem-
bre 2022 e del 22 dicembre 2022; si comunica che I’Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito dodici procedure per la
copertura dei sotto elencati posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per la quale ¢ stata accertata la relativa copertura finan-
ziaria, riservate a coloro che nell’ultimo triennio non hanno prestato
servizio quale professore ordinario di ruolo, professore associato di
ruolo, ricercatore a tempo indeterminato, ricercatore a tempo determi-
nato di cui all’art. 24, comma 3, lettere a) e b), 0 non sono stati titolari di
assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari presso 1’Universita
di Modena e Reggio Emilia, ovvero abbiano ricevuto chiamata di cui
all’art. 7, comma 5-bis:

sede di Modena:
Dipartimento di giurisprudenza;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 12/B1 - Diritto commerciale - settore
scientifico-disciplinare: IUS/04 - Diritto commerciale;

Dipartimento di ingegneria «Enzo Ferrari»;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 09/B2 - Impianti industriali meccanici
- settore scientifico-disciplinare: ING-IND/17 - Impianti industriali
meccanici;
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Dipartimento di ingegneria «Enzo Ferrari»;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 08/A1 - Idraulica, idrologia, costru-
zioni idrauliche e marittime - settore scientifico-disciplinare:
ICAR/01 - Idraulica;

Dipartimento di scienze chimiche e geologiche;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 03/B1 - Fondamenti delle scienze chi-
miche e sistemi inorganici - settore scientifico-disciplinare: CHIM/03
- Chimica generale ed inorganica;

Dipartimento di scienze chimiche e geologiche;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 04/A1 - Geochimica, mineralogia, petro-
logia, vulcanologia, georisorse ed applicazioni - settore scientifico-
disciplinare: GEO/06 - Mineralogia;

Dipartimento di scienze della vita;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 05/F1- Biologia applicata - settore scien-
tifico-disciplinare: BIO/13 - Biologia applicata;

Dipartimento di scienze della vita;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 07/C1 - Ingegneria agraria, forestale e
dei biosistemi - settore scientifico-disciplinare: AGR/09 - Meccanica
agraria;

Dipartimento di studi linguistici e culturali;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 11/A3 - Storia contemporanea - settore
scientifico-disciplinare: M-STO/04 - Storia contemporanea;

Dipartimento di giurisprudenza;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 12/D1 - Diritto amministrativo - settore
scientifico-disciplinare: IUS/10 - Diritto amministrativo;

sede di Reggio Emilia:
Dipartimento di educazione e scienze umane;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni - settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni;

Dipartimento di scienze e metodi dell’ingegneria;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni - settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni;

Dipartimento di scienze e metodi dell’ingegneria;

un posto di professore associato mediante chiamata di cui
all’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010;

settore concorsuale: 02/B1 - Fisica sperimentale della materia
- settore scientifico-disciplinare: FIS/O1 - Fisica sperimentale.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione ¢ liberamente accessibile presso 1’albo on-line di
Ateneo all’indirizzo: https:/titulus-unimore.cineca.it/albo/

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Universita
di Modena e Reggio Emilia - via Universita n. 4 - 41121 Modena, tel
059/2057077-6451-7056-6447; e-mail ufficio.concorsidocenti@uni-
more.it - rocco.larocca@unimore.it

23E00097

Procedure di selezione per la copertura di sedici posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori con-
corsuali e Dipartimenti, per le sedi di Modena e Reggio
Emilia.

Al sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia
di organizzazione delle universita, di personale accademico e recluta-
mento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’efficienza
del sistema universitario», in particolare gli articoli 24 e 29; Vista la
legge 29 giugno 2022, n. 79; il decreto rep n. 763/2022 prot. n. 179603
del 15 luglio 2022, «Regolamento per il reclutamento e la disciplina
della figura del ricercatore a tempo determinato, di cui all’art. 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240»; visto il decreto ministeriale n. 1106
del 24 settembre 2022 con il quale ¢ stato fissato il contingente assun-
zionale delle Universita statali per 1’anno 2022; Visto il decreto mini-
steriale n. 445/2022 - Piani straordinari reclutamento personale univer-
sitario 2022-2026 per I’anno 2022; visto lo statuto dell’Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto del Rettore n. 3
del 6 febbraio 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 45 del 23 feb-
braio 2012 e in esecuzione delle delibere del Consiglio di amministra-
zione del 28 novembre 2022 e del 22 dicembre 2022; si comunica che
I’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito sedici
procedure per la copertura dei sotto elencati posti di ricercatore univer-
sitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 2 ¢ comma 3,
lettera b), legge 30 dicembre 2010, n. 240, per le quali ¢ stata accertata
la relativa copertura finanziaria.

Sede di Modena

Dipartimento di economia «Marco Biagi»

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 13/B2 - Economia e gestione delle imprese;

SECS-P/08 -

settore scientifico-disciplinare: Economia e

gestione delle imprese;

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 13/A1 - Economia politica;
settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 - Economia politica.
Dipartimento di ingegneria «Enzo Ferrari»

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 09/F2 - Telecomunicazioni;
settorescientifico-disciplinare: ING-INF/03 - Telecomunicazioni;

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 09/B1 - Tecnologie e sistemi di lavorazione;

settore scientifico-disciplinare: ING-IND/16 - Tecnologie ¢
sistemi di lavorazione.

Dipartimento di scienze biomediche, metaboliche e neuroscienze

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze
infermieristiche e statistica medica;

settore scientifico-disciplinare: MED/42 - Igiene generale e
applicata.

Dipartimento di scienze della vita

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 05/12 - Microbiologia;

settore scientifico-disciplinare: BIO/19 - Microbiologia.
Dipartimento di studi linguistici e culturali

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 10/I1 - Lingue, letterature e culture spa-
gnola e ispano-americane;
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settore scientifico-disciplinare: L-LIN/Q7 - Lingua e traduzione
- lingua spagnola.
Dipartimento di economia «Marco Biagi»

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 13/D1 - Statistica;
settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01 - Statistica.
Dipartimento di ingegneria «Enzo Ferrari»

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:
settore concorsuale: 08/B3 - Tecnica delle costruzioni;
ICAR/09 -

settore Tecnica delle

costruzioni.
Dipartimento di scienze biomediche, metaboliche e neuroscienze

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 05/H2 - Istologia;

scientifico-disciplinare:

settore scientifico-disciplinare: BIO/17 - Istologia;

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 06/D1 - Malattie dell’apparato cardiovasco-
lare e malattie dell’apparato respiratorio;

settore scientifico-disciplinare: MED/11 - Malattie dell’apparato
cardiovascolare.

Dipartimento di scienze della vita

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 07/F1 - Scienze e tecnologie alimentari;

settore scientifico-disciplinare: AGR/15 - Scienze e tecnologie
alimentari.

Dipartimento di scienze fisiche, informatiche ¢ matematiche

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 01/A5 - Analisi numerica;
settore scientifico-disciplinare: MAT/08 - Analisi numerica.
Dipartimento di studi linguistici e culturali

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 10/F3 - Linguistica e filologia italiana;

settore scientifico-disciplinare: L-FIL-LET-12 - Linguistica
italiana.

Sede di Reggio Emilia

Dipartimento di educazione e scienze umane

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e
ricerca educativa;

settore M-PED/04 -

sperimentale;

un posto di ricercatore universitario a tempo determinato di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010:

settore concorsuale:
dell’educazione;

settore scientifico-disciplinare: M-PSI/04 - Psicologia dello svi-
luppo e psicologia dell’educazione.

11 termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

scientifico-disciplinare: Pedagogia

11/E2 - Psicologia dello sviluppo e

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalita di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione ¢ liberamente accessibile presso albo on-line di
Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/
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Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresi
rivolgersi all’ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia, via Universita n. 4 - 41121 Modena,
tel. 059/2057077-6451-7056-6447, email ufficio.concorsidocenti@uni-
more.it - rocco.larocca@unimore.it

23E00098

UNIVERSITA DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue,
oncologia e reumatologia, per il Dipartimento di medicina
e scienze della salute «V. Tiberio», a tempo determinato.

Si comunica che I’Universita degli studi del Molise ha indetto una
procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato, in regime di impegno a tempo definito, per il settore con-
corsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia, settore
scientifico-disciplinare MED/16 - Reumatologia, presso il Dipartimento
di medicina e scienze della salute «V. Tiberio».

Le domande di partecipazione dovranno pervenire:

Al Magnifico rettore - area risorse umane, via F. De Sanctis, snc
- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A»
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono
consultabili all’indirizzo telematico: https//www.unimol.it/docente/
reclutamento

23E00112

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, settore concorsuale 12/G1 - Diritto penale, per il
Dipartimento giuridico, a tempo determinato.

Si comunica che I’Universita degli studi del Molise ha indetto una
procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore con-
corsuale 12/G1 - Diritto penale, settore scientifico-disciplinare ITUS/17
- Diritto penale, presso il Dipartimento giuridico.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire:

Al Magnifico rettore - area risorse umane, via F. De Sanctis, snc
- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono
consultabili all’indirizzo telematico: https//www.unimol.it/docente/
reclutamento

23E00113
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnologo di II livello, per il Dipartimento di
Bioscienze e Territorio, a tempo pieno e determinato della
durata di ventiquattro mesi.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita di tecnologo di secondo livello, ai sensi dell’art. 24-bis
della legge n. 240/2010, con contratto di lavoro subordinato a tempo
pieno e determinato della durata di ventiquattro mesi presso il Diparti-
mento di bioscienze e territorio dell’Universita degli studi del Molise
(cod. 1/2023).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire tramite:

raccomandata con avviso di ricevimento. In tal caso la data di
presentazione delle domande ¢ stabilita dalla data del protocollo gene-
rale di entrata dell’Universita degli studi del Molise. Non fara fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante;

Posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo amministra-
zione@cert.unimol.it Il messaggio di PEC dovra riportare come oggetto
«Domanda di partecipazione al concorso tecnologi (cod. 1/2023): nome
e cognome del candidatoy.

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con i relativi allegati, sono consultabili
all’Albo di Ateneo http://www.albo.unimol.it/nuovo.htm e alla pagina
bandi e concorsi https://www.unimol.it/ateneo/bandi-di-gara-e-concorsi/
link-accordion-concorsi/concorsi-a-tempo-determinato

23E00114

Procedura di selezione per la chiamata di tre professori
ordinari, per vari settori concorsuali e dipartimenti.

Si comunica, che 1’Universita degli studi del Molise, ha indetto le
seguenti procedure selettive ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di:

un professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
IUS/01 - Diritto privato, settore concorsuale 12/A1 - Diritto privato,
presso il Dipartimento giuridico;

un professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
1US/02 - Diritto privato comparato, settore concorsuale 12/E2 - Diritto
comparato, presso il Dipartimento giuridico;

un professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
1US/08 - Diritto costituzionale, settore concorsuale 12/C1 - Diritto
costituzionale, presso il Dipartimento giuridico.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire:

Al Magnifico rettore - area risorse umane, via F. De Sanctis, snc
- 86100 Campobasso, a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A»
modulo di domanda cittadini italiani - allegato «B» modulo di domanda
cittadini stranieri - allegato «C» dichiarazione sostitutiva) sono con-
sultabili  all’indirizzo  telematico:  https://www.unimol.it/docente/
reclutamento

23E00115

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore, settore concorsuale 06/N2 - Scienze dell’eser-
cizio fisico e dello sport, per il Dipartimento di medi-
cina e scienze della salute «V. Tiberio», a tempo pieno e
determinato.

Si comunica che I’Universita degli studi del Molise ha indetto una
procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento un ricercatore a tempo
determinato, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concor-
suale 06/N2 - Scienze dell’esercizio fisico e dello sport, settore scienti-
fico-disciplinare M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita sportive,
presso il Dipartimento di medicina e scienze della salute «V. Tiberio».

Le domande di partecipazione dovranno pervenire:

Al Magnifico rettore - area risorse umane, via F. De Sanctis, snc
- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A»
modulo di domanda - allegato «By» dichiarazione sostitutiva) sono
consultabili all’indirizzo telematico: https//www.unimol.it/docente/
reclutamento

23E00116

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, settore concorsuale 07/G1 - Scienze e tecnologie
animali, per il Dipartimento agricoltura, ambiente a ali-
menti, a tempo pieno e determinato.

Si comunica che 1’Universita degli studi del Molise ha indetto una
procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concor-
suale 07/G1 - Scienze e tecnologie animali, settore scientifico-discipli-
nare AGR/19 - Zootecnia speciale, presso il Dipartimento agricoltura,
ambiente e alimenti.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire:

Al Magnifico rettore - area risorse umane, via F. De Sanctis, snc
- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A»
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono
consultabili all’indirizzo telematico: https//www.unimol.it/docente/
reclutamento

23E00117

Procedura di selezione per la chiamata di un professore ordi-
nario, settore concorsuale 05/C1 - Ecologia, per il Diparti-
mento di bioscienze e territorio.

Si comunica che I’Universita degli studi del Molise, ha indetto la
seguente procedura selettiva ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
30 dicembre 2010, n. 240 per il reclutamento di:

un professore ordinario per il settore scientifico-disciplinare
BIO/07 - Ecologia, settore concorsuale 05/C1 - Ecologia presso il
Dipartimento di bioscienze e territorio.
Le domande di partecipazione dovranno pervenire:

al magnifico rettore - Area risorse umane, via F. De Sanctis, snc
- 86100 Campobasso, a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it
Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando, con i relativi allegati (Allegato «A»
modulo di domanda cittadini italiani - Allegato «B» modulo di domanda
cittadini stranieri - Allegato «C» dichiarazione sostitutiva) sono con-

sultabili ~ all’indirizzo telematico: https://www.unimoLit/docente/
reclutamento
23E00118

UNIVERSITA DI PAVIA

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Micro-and
Nano-Electronics, XXXVIII ciclo, anno accademico
2022/2023.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Pavia indice un concorso
pubblico per I’ammissione al corso di dottorato di ricerca di interesse
nazionale in Micro-and Nano-Electronics-XXXVIII ciclo seconda parte
- anno accademico 2022/23.

Secondo le modalita previste dal bando, la domanda di partecipa-
zione al concorso nonché i titoli e documenti ritenuti utili per il con-
corso, devono essere inviati, a pena di esclusione, unicamente per via
telematica utilizzando esclusivamente I’apposita procedura disponibile
all’indirizzo http://studentionline.unipv.it/esse3/Home.do (Area Riser-
vata) entro il termine perentorio del 28 febbraio 2023 ore 12,00 (ora
locale);

Il bando integrale, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Universita
degli studi di Pavia http://www-5.unipv.it/alboufficiale/, ¢ inoltre repe-
ribile alla pagina web http://phd.unipv.it/

11 responsabile del procedimento di cui al citato bando ¢ il dott.
Andrea Carini (Responsabile servizio ricerca e formazione alla ricerca,
Strada Nuova n. 65, 27100 Pavia, telefono 0382/985021-5937 - mail:
uoc.formazionericerca@unipv.it).

23E00123

UNIVERSITA DI PERUGIA

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di prima fascia, settore concorsuale
03/A2 - Modelli e metodologie per le scienze chimiche, per
il Dipartimento di chimica, biologia e biotecnologie.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 22 dicem-
bre 2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e
sul sito web dell’Ateneo, il d.r. n. 3404 del 6 dicembre 2022 di appro-
vazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un
posto di professore universitario, prima fascia, settore concorsuale 03/
A2 - settore scientifico-disciplinare CHIM/02 - Dipartimento di chi-
mica, biologia e biotecnologie dell’Universita degli studi di Perugia, da
coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
30 dicembre 2010, n. 240, indetta con d.r. n. 1810 del 23 giugno 2022,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 12 luglio
2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giorni al Presidente della Repubblica).

23E00430

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di prima fascia, settore concorsuale
06/L1 - Anestesiologia, per il Dipartimento di medicina e
chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 14 dicem-
bre 2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e
sul sito web dell’Ateneo, il d.r. n. 3442 del 13 dicembre 2022 di appro-
vazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un
posto di professore universitario, prima fascia, settore concorsuale 06/
L1 - settore scientifico-disciplinare MED/41 - Dipartimento di medicina
e chirurgia dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, indetta con d.r. n. 1815 del 23 giugno 2022, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 12 luglio 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giorni al Presidente della Repubblica).

23E00431

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, settore concor-
suale 14/B2 - Storia delle relazioni internazionali, delle
societa e delle istituzioni extraeuropee, per il Dipartimento
di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 19 dicem-
bre 2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e
sul sito web dell’ Ateneo, il d.r. n. 3482 del 15 dicembre 2022 di appro-
vazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un
posto di professore universitario, seconda fascia, settore concorsuale 14/
B2 - settore scientifico-disciplinare SPS/05 - Dipartimento di scienze
politiche dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, indetta con d.r. n. 2843 del 18 ottobre 2022, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 del 18 ottobre 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giorni al Presidente della Repubblica).

23E00432

Approvazione atti, graduatoria di merito e proclamazione
del vincitore della selezione pubblica, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria EP, a tempo inde-
terminato e pieno, area informazione e comunicazione,
per I’area comunicazione e brand management in staff al
rettore.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, sesto comma, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, si comunica che
in data 13 dicembre 2022 ¢ stato pubblicato, mediante pubblicazione
all’albo on-line dell’Universita di Perugia e sul web dell’Ateneo all’in-
dirizzo www.unipg.it alle voci concorsi - selezioni personale tecnico-
amministrativo a tempo indeterminato, il D.D.G. n. 312 del 12 dicem-
bre 2022 di approvazione degli atti, nonché della graduatoria di merito
e della proclamazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli
ed esami, per il reclutamento di una unita di personale con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria EP, posi-
zione economica EP1, area informazione e comunicazione, per le esi-
genze dell’area comunicazione e brand management in staff al rettore
dell’Universita degli studi di Perugia, indetta con D.D.G. n. 213 del

i
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9 settembre 2022, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 76 del 23 settembre 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giorni al Presidente della Repubblica italiana).

23E00433

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di seconda fascia, settore concor-
suale 04/A1 - Geochimica, mineralogia, petrologia, vulca-
nologia, georisorse ed applicazioni, per il Dipartimento di
fisica e geologia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 19 dicem-
bre 2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e
sul sito web dell’Ateneo, il d.r. n. 3483 del 15 dicembre 2022 di appro-
vazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un
posto di professore universitario - seconda fascia - settore concorsuale
04/A1 - settore scientifico-disciplinare GEO/08 - Dipartimento di fisica
e geologia dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, indetta con d.r. n. 2844 del 18 ottobre 2022, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 del 18 ottobre 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giorni al Presidente della Repubblica italiana).

23E00434

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di prima fascia, settore concorsuale
14/B1 - Storia delle dottrine e delle istituzioni politiche,
per il Dipartimento di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 5 dicembre
2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e sul
sito web dell’Ateneo, il d.r. n. 3402 del 2 dicembre 2022 di approva-
zione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un posto
di professore universitario - prima fascia - settore concorsuale 14/B1 -
settore scientifico-disciplinare SPS/02 - Dipartimento di scienze politi-
che dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire mediante chiamata
ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
indetta con d.r. n. 1854 del 24 giugno 2022, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 55 del 12 luglio 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine di sessanta
giorni al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi giorni al
Presidente della Repubblica).

23E00435

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di prima fascia, settore concorsuale
07/G1 - Scienze e tecnologie animali, per il Dipartimento
di medicina veterinaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 5 dicem-
bre 2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e
sul sito web dell’ Ateneo, il d.r. n. 3373 del 2 dicembre 2022 di appro-
vazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un
posto di professore universitario - prima fascia - settore concorsuale 07/
G1 - settore scientifico-disciplinare AGR/18 - Dipartimento di medicina
veterinaria dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, indetta con d.r. n. 1848 del 24 giugno 2022, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 12 luglio 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine di sessanta
giorni al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi giorni al
Presidente della Repubblica).

23E00436

Approvazione atti della procedura di selezione per la chia-
mata di un professore di prima fascia, settore concor-
suale 12/B1 - Diritto commerciale, per il Dipartimento di
giurisprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 19 dicem-
bre 2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line dell’Universita di Perugia e
sul sito web dell’ Ateneo, il d.r. n. 3513 del 19 dicembre 2022 di appro-
vazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un
posto di professore universitario - prima fascia - settore concorsuale 12/
B1 - settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Dipartimento di giuri-
sprudenza dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, indetta con d.r. n. 2539 del 9 settembre 2022, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 77 del 27 settembre 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - decorrera il termine per eventuali impugnative (nel termine
di sessanta giorni al Giudice amministrativo e nel termine di centoventi
giorni al Presidente della Repubblica italiana).

23E00437

UNIVERSITA DI SALERNO

Riapertura dei termini della procedura di selezione per la
chiamata di un professore di seconda fascia, settore con-
corsuale 14/C1 - Sociologia generale, per il Dipartimento
di studi politici e sociali.

Si comunica la riapertura dei termini di partecipazione alla proce-
dura di selezione, indetta con d.r. n. 2498 del 19 dicembre 2022, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 100 del 20 dicembre 2022, limitatamente alla
copertura di un posto di professore di seconda fascia mediante chiamata
ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge n. 240/2010, presso il Dipartimento
di studi politici e sociali, per il settore concorsuale 14/C1 - Sociologia
generale e il settore scientifico-disciplinare SPS/07 - Sociologia gene-
rale, codice concorso COMP/PA/E/49.
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La domanda di ammissione, ai sensi dell’art. 4 del bando, dovra
essere presentata esclusivamente per via telematica a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di quindici giorni che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo
e via web, all’indirizzo www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente
al link per la compilazione della domanda.

Ogni informazione circa la suddetta procedura puo essere richie-
sta all’ufficio reclutamento personale docente, ai numeri telefonici 089
966209 - 089 966203 - e per questioni di carattere informatico 089
966212 - e-mail ufficioconcorsi@unisa.it

23E00665

Valutazione comparativa per la chiamata di un professore di
seconda fascia riservata agli esterni, settore concorsuale
06/L1, per il Dipartimento di DIPMED.

Ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge n. 240/2010 e del rego-
lamento relativo al reclutamento di professori di prima e di seconda
fascia e di ricercatori a tempo determinato, emanato con decreto ret-
torale rep. n. 1487 del 31 agosto 2021, si comunica che, presso 1’Uni-
versita degli studi di Salerno, ¢ indetta una procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore di seconda fascia
riservata agli esterni, presso il Dipartimento ed i settori concorsuali e
scientifico-disciplinari di seguito indicati:

Settore Profilo (settore Diparti- | N. Codice
concorsuale | scientifico-disciplinare) | mento | posti | concorso
DIP- COMP/

06/L1 MED/41 MED 1 PA/E/54

Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

II testo integrale del bando ¢ pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo
e via web, all’indirizzo: www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente
al link per la compilazione della domanda.

Ogni informazione circa la suddetta procedura puo essere richiesta
all’ufficio reclutamento e organico - coordinamento personale docente,
ai numeri telefonici 089/966209 - 089/966203 - 089/966212, e-mail:
ufficioconcorsi@unisa.it

23E00875

UNIVERSITA DI SCIENZE GASTRONOMICHE
DI BRA

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di ricer-
catore, settore concorsuale 13/A2 - Politica economica, a
tempo pieno e determinato.

Si comunica che, ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3,
lettera b), I’Universita degli studi di scienze gastronomiche ha bandito,
con decreto rettorale n. 407/22 del 13 ottobre 2022, la procedura di
selezione pubblica per la copertura di un posto di ricercatore a tempo
determinato ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, lettera
b) presso I’Universita degli studi di scienze gastronomiche, settore con-
corsuale: 13/A2 - Politica economica, settore scientifico-disciplinare:
SECS-P/02 - Politica economica.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione delle domande, secondo le modalita del bando.

— 29

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di selezione pubblica, ¢ disponibile:

a) per via telematica, sul sito del Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca - http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione
europea https://euraxess.ec.europa.eu/;

b) presso I'ufficio valutazioni comparative dell’Universita degli
studi di scienze gastronomiche, piazza Vittorio Emanuele, 9 - 12042
Frazione Pollenzo Bra (Cuneo).

Per ulteriori informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio valutazioni comparative (telefono 0172/458514).

23E00124

UNIVERSITA DI SIENA

Valutazione comparativa, per titoli, discussione pubblica e
prova orale, per la copertura di quattro posti di ricerca-
tore, in vari settori concorsuali e Dipartimenti, a tempo
pieno e determinato per la durata di tre anni.

Si rende noto che sono state bandite le procedure di valutazione
comparativa, per titoli e discussione pubblica e prova orale, per il reclu-
tamento di quattro ricercatori a tempo determinato - senior - di durata
triennale a tempo pieno, per lo svolgimento di attivita di ricerca, di
didattica e di didattica integrativa, presso i dipartimenti e nei settori
scientifico disciplinari/concorsuali come di seguito indicati:

1) Dipartimento di biotecnologie mediche - settore concor-
suale 06/A3 - microbiologia e microbiologia clinica, settore scientifico-
disciplinare MED/07 - microbiologia e microbiologia clinica;

2) Dipartimento di giurisprudenza - settore concorsuale 12/H3 -
filosofia del diritto, settore scientifico-disciplinare IUS/20 - filosofia del
diritto

3) Dipartimento di biotecnologie, chimica e farmacia - settore
concorsuale 03/C1 - chimica organica, settore scientifico-disciplinare
CHIM/06 - chimica organica

4) Dipartimento di scienze fisiche, della terra e dell’ambiente
- settore concorsuale 02/A1 - fisica sperimentale delle interazioni fon-
damentali, settore scientifico-disciplinare FIS/04 - fisica nucleare e
subnucleare

La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati
all’art. 3 del bando (in formato pdf - la dimensione massima consen-
tita per un singolo pdf ¢ di 30 MB), devono essere presentati, entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy, esclu-
sivamente per via telematica tramite la piattaforma https://pica.cineca.
it/unisi

Non sono ammesse modalita diverse di presentazione/invio della
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione
della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla
compilazione della domanda ¢ possibile contattare il supporto di
CINECA tramite il link presente in fondo alla pagina https://pica.cineca.
it/unisi cliccando su «supporto».

Il bando, ’estratto in lingua inglese e ulteriori informazioni rela-
tive al presente avviso saranno consultabili sull’albo on-line di Ateneo,
sul sito dell’Universita di Siena all’indirizzo https://www.unisi.it/ate-
neo/concorsi-gare-e-appalti, sul sito del Ministero dell’universita e della
ricerca all’indirizzo https://bandi.miur.it/ e sul portale dell’Unione euro-
pea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/

23E00122
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UNIVERSITA DI TERAMO

Valutazione comparativa per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 12/D1 - Diritto ammini-
strativo, per il Dipartimento di giurisprudenza.

Con decreto del rettore n. 767 del 15 dicembre 2022 , ¢ indetta pro-
cedura selettiva mediante valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge n. 240/2010, per chiamata di un professore di
prima fascia, nel settore concorsuale 12/D1 — Diritto amministrativo,
settore scientifico-disciplinare [US/10 - Diritto amministrativo, presso
il Dipartimento di giurisprudenza.

11 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda
(allegato 4) e il modello delle autocertificazioni e delle dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta (allegato B) nonché I’informativa sul

trattamento dei dati personali (allegato C), ¢ consultabile sul sito web di
Ateneo http://www.unite.it/ al seguente /ink http://www.unite.it/UniTE/
Engine/RAServePG.php/P/26241UTE0631 .

nonché; per estratto, sul sito del MIUR ( http://bandi.miur.it/index.
php ) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess ).

La domanda di partecipazione deve essere presentata, a pena
di esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami». Qualora detto termine cada in un giorno festivo,
la scadenza ¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

23E00128

ENTI LOCALI

CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di quat-
tro posti di tecnico esperto lavori pubblici, con indirizzo
edile, stradale ed impiantistico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato, di cui due posti riservati alle categorie
protette ed in subordine ai volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno di quattro posti con profilo profes-
sionale di «tecnico esperto lavori pubblici, con indirizzo edile, stradale
ed impiantistico», categoria D, presso 1’Area sviluppo delle infrastrut-
ture, di cui due riservati alle categorie protette di cui all’art. 1 della
legge n. 68/99 e in subordine ai volontari in ferma breve e ferma prefis-
sata delle forze armate (decreto legislativo n. 66/2010).

La selezione sara effettuata tra coloro che, in possesso dei requi-
siti richiesti, abbiano presentato formale istanza, corredata dalle dichia-
razioni richieste, nello schema di domanda e nelle modalita indicate
dal bando integrale, entro il trentesimo giorno successivo dalla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto
giorno sia sabato o festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. Si consiglia di leggere attentamente il bando prima
della compilazione della domanda on-line, anche per quanto attiene ai
requisiti per I’ammissione.

11 bando di concorso nel testo integrale ¢ pubblicato all’albo pre-
torio on-line e sul sito internet istituzionale della Citta metropolitana
di Bologna: www.cittametropolitana.bo.it area «Avvisi e concorsi/Con-
corsi e selezioni» ed in «Amministrazione trasparente» sezione «Bandi
di concorso».

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richie-
ste a: U.O. Programmazione e sviluppo risorse umane: Telefono:
051/-659.8674-659.8624-659.8064-659.8315.

E-mail: selezione.dotazioneorganica@cittametropolitana.bo.it

23E00073

CITTA METROPOLITANA DI MILANO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per complessivi dieci
posti, per varie categorie e qualifiche, a tempo pieno ed
indeterminato.

Sono indetti con decreto dirigenziale R.G. n. 8600 del 28 novem-
bre 2022, i seguenti bandi:

concorso pubblico, per titoli ed esami, in esecuzione dell’intesa
sottoscritta con Regione Lombardia da Citta metropolitana di Milano,
Provincia di Lodi e Provincia di Pavia, per la copertura di sette posti
complessivi (tre CMM - due Lodi - due Pavia), a tempo pieno ¢ inde-
terminato, di tecnico informatico, categoria Cl;

concorso pubblico, per titoli ed esami, in esecuzione dell’intesa
sottoscritta con Regione Lombardia da Citta metropolitana di Milano,
Provincia di Lodi e Provincia di Pavia, per la copertura di tre posti
complessivi (due CMM - uno Lodi), a tempo pieno e indeterminato, di
specialista informatico statistico, categoria D1.

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso.

I requisiti richiesti per I’ammissione possono essere verificati
all’interno del bando, la cui copia integrale ¢ scaricabile dal sito web
della Citta metropolitana di Milano (http://www.cittametropolitana.
mi.it/portale) seguendo il percorso «Amministrazione trasparente,
Bandi di concorso, concorsi e ricerca di personale, concorsi».

Eventuali richieste di chiarimenti sulla procedura del concorso
o segnalazioni di problematiche tecniche sulla compilazione della
domanda online, vanno inviate all’indirizzo ufficiounicoconcorsi.forma-
zione@cittmetropolitana.mi.it oppure telefonando ai seguenti numeri:
02/7740 - 4309 - 2456 - 2424 - 2772 dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e
dalle ore 13,30 alle ore 16,30 dal lunedi al giovedi e dalle ore 8,30 alle
ore 12,00 del venerdi.

23E00065

COMUNE DI BOVOLONE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore amministrativo, categoria B3, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un colla-
boratore amministrativo, categoria B3 a tempo pieno ed indeterminato.

Termine di presentazione delle domande: entro e non oltre il trente-
simo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale, indicante i requisiti di ammissione e le modalita
di partecipazione al concorso, nonché il fac-simile della domanda di
partecipazione, sono pubblicati all’albo pretorio del Comune di Bovo-
lone e scaricabili dal sito istituzionale del Comune di Bovolone www.
comune.bovolone.vr.it nella sezione «Amministrazione trasparente» -
«Bandi di concorso».

Per informazioni rivolgersi a: Ufficio risorse umane del Comune di
Bovolone Tel 045/6995231-223.

23E00076
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COMUNE DI CANTOIRA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo-contabile, categoria C,
a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per
la copertura di un posto di istruttore amministrativo - contabile, a tempo
pieno ed indeterminato, categoria C, posizione economica Cl1.

Scadenza presentazione domande: la domanda di ammissione
al concorso, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato al
bando, indirizzata al Comune di Cantoira (TO), via della Chiesa n. 28
- 10070 Cantoira (TO), dovra pervenire al Comune di Cantoira (TO)
entro e non oltre il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Gli interessati potranno scaricare il bando integrale ed il modulo di
domanda direttamente dal sito: www.comune.cantoira.to.it nella sezione
bandi di concorso di amministrazione trasparente e sulla hiome page.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio
segreteria del Comune di Cantoira (TO) ai seguenti recapiti telefonici:
0123/585601 - fax 0123/585016- e-mail: municipio@comune.cantoira.
to.it .

23E00079

COMUNE DI CASTELFRANCO VENETO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio demo-
grafico comunale.

E indetta procedura selettiva, per esami, per 1’assunzione di un
istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria D, a tempo pieno
e indeterminato, per il servizio demografico comunale.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre quindici giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine per la presentazione della domanda cadesse in giorno
festivo esso € prorogato al primo giorno feriale successivo.

I requisiti per la partecipazione sono indicati nel bando integrale,
che puo essere scaricato dal sito www.comune.castelfranco-veneto.tv.it
sezione «Amministrazione Trasparente; bandi di concorso».

Calendario delle prove:

il provvedimento relativo all’ammissione dei concorrenti alla
procedura selettiva e all’eventuale svolgimento della preselezione verra
pubblicato nel sito internet www.comune.castelfranco-veneto.tv.it entro
il giorno 17 febbraio 2023.

Le prove scritte avranno luogo il giorno 27 febbraio 2023 in una
sede che verra comunicata entro il giorno 17 febbraio 2023.

In caso si renda necessaria una preselezione, nella data fissata per
le prove scritte si svolgera la preselezione ed il giorno 17 febbraio 2023
verra pubblicata la data delle prove scritte. In questo caso, 1’elenco
ammessi alle prove scritte verra quindi pubblicato dopo I’effettuazione
della preselezione.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, nonché la sede e
la data della prova verranno pubblicati nel sito internet www.comune.
castelfranco-veneto.tv.it almeno venti giorni prima dello svolgimento
della prova orale che potra essere svolta in presenza o in videoconfe-
renza, nel rispetto dei protocolli di svolgimento dei concorsi in vigore
al momento dell’effettuazione della prova.

Per particolari esigenze istruttorie o organizzative, entro il
giorno 17 febbraio 2023 potra essere pubblicato nel sito internet www.
comune.castelfranco-veneto.tv.it apposito avviso di differimento delle
prove d’esame.

— 31 —

Per informazioni: Ufficio risorse umane ed organizzazione;
tel. 0423/735599 il lunedi - martedi - mercoledi dalle ore 9,00 alle
ore 13,00, il giovedi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle 14,00 alle
ore 17,45, il venerdi 9,00 alle ore 12,45; e-mail: personale.paghe@
comune.castelfranco-veneto.tv.it

23E00066

COMUNE DI CERNUSCO SUL NAVIGLIO

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico - ecologo, categoria D.

In esecuzione della deliberazione di giunta comunale n. 307/2022
¢ indetta selezione per la formazione di una graduatoria per assunzioni
mediante mobilita volontaria per il profilo di istruttore direttivo tecnico
ecologo, categoria D.

Scadenza domande: trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso.

Informazioni: ufficio personale 02 9278288.

11 bando ¢ disponibile sul sito internet del comune: www.comune.
cernuscosulnaviglio.mi.it

23E00142

COMUNE DI CERRETO D’ESI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo-contabile, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di una unita di personale con profilo
professionale di istruttore amministrativo-contabile, categoria C, posi-
zione economica di accesso C1 del vigente C.C.N.L. Comparto funzioni
locali.

Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 18 del
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 bando integrale ¢ reperibile sul sito web del comune http://www.
comune.cerretodesi.an.it sezione «Concorsi».

Per informazioni rivolgersi al Comune di Cerreto d’Esi (AN),
tel. 0732/679000.

23E00057

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttore amministrativo, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di una unita di personale con profilo
professionale di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, posi-
zione economica di accesso D1 del vigente C.C.N.L. Comparto funzioni
locali.

Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 18 del
trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il bando integrale ¢ reperibile sul sito web del comune http://www.
comune.cerretodesi.an.it sezione «Concorsi».

Per informazioni rivolgersi al Comune di Cerreto d’Esi (AN),
tel. 0732/679000.

23E00058
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Annullamento dei concorsi pubblici per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo e di due posti
di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo pieno
e determinato.

Si comunica che gli avvisi relativi a:

concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D1, a tempo pieno
e determinato, per gli interventi del PNRR - PNC;

concorso pubblico, per esami e titoli, per la copertura di due
posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo pieno e deter-
minato, di cui un posto di ingegnere, per I’ufficio tecnico - ufficio sisma
e ricostruzione, pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 3 del 13 gennaio 2023,
devono intendersi annullati in quanto gia pubblicati nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
-n. 101 del 23 dicembre 2022, con scadenza per la presentazione delle
domande fissata al 17 gennaio 2023.

23E00666

COMUNE DI CISERANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo
pieno ed indeterminato, per 1’area polizia locale.

Il Comune di Ciserano (BG), ha indetto concorso pubblico, per
soli esami, per la copertura di un posto di agente di polizia locale a
tempo pieno e indeterminato, categoria giuridica ed economica Cl1, da
assegnare all’ Area polizia locale.

Scadenza presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora tale giorno cada di sabato o giorno festivo il termine ¢
prorogato automaticamente al primo giorno feriale successivo.

Per i requisiti e ogni altra informazione si veda il bando pubblicato
sul sito www.comune.ciserano.bg.it nella sezione Amministrazione Tra-
sparente - sottosezione Bandi di concorso ed in albo pretorio on-line.

23E00070

COMUNE DI CERRO MAGGIORE

Avviamento numerico a selezione, riservata alle categorie
protette ai sensi dell’art. 8 della legge n. 68/1999, per la
copertura di un posto di operatore servizi tecnici e di sup-
porto, categoria A, a tempo pieno ed indeterminato per
I’area servizi alla persona.

E indetto avviamento numerico a selezione, riservata alle categorie
protette ai sensi dell’art. 8 della legge n. 68/1999, con il Centro per
I’impiego per la copertura di un posto di operatore servizi tecnici e di
supporto, categoria A, posizione economica Al - presso 1’Area servizi
alla persona, con contratto a tempo determinato e a tempo pieno.

Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti

all’Ufficio personale, tel. 0331/423648 - 423647 e-mail: personale@
cerromaggiore.org

23E00071

COMUNE DI CESANO BOSCONE

Selezione pubblica per la copertura di due posti di ope-
ratore di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetta selezione pubblica per la copertura di due posti di opera-
tore/trice di Polizia locale, categoria C, posizione economica 1 a tempo
indeterminato e a tempo pieno.

Presentazione domande: entro il 31 gennaio 2023.

Copia integrale bando ¢ scaricabile dal sito internet: www.comune.
cesano-boscone.mi.it sezione Concorsi.

Per eventuali informazioni: Ufficio risorse umane del comune
(tel. 02-48694554/555).

23E00067

COMUNE DI CORIANO

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno e determinato.

E indetta selezione pubblica presso il Comune di Coriano (RN) -
WWWw.comune.coriano.rn.it - sezione Bandi di concorso:

avviso di selezione pubblica, tramite procedura comparativa
non concorsuale, per ’assunzione ex art. 110 del decreto legislativo
n. 267/2000 di un istruttore direttivo tecnico, categoria D/D1, a tempo
pieno e determinato al quale conferire la responsabilita di area.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle domande
coincidesse con un giorno festivo, il predetto termine, si intende diffe-
rito al primo giorno feriale immediatamente successivo.

11 referente della pratica ¢ la dott.ssa Maura Lucchini - Servizio
personale del Comune di Coriano - tel. 0541/659871-812-863 - e-mail
m.lucchini@comune.coriano.rn.it

23E00059

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo contabile, categoria D, a tempo pieno e
determinato.

E indetta la seguente selezione pubblica presso il Comune di
Coriano (RN) - www.comune.coriano.rn.it - sezione Bandi di concorso:

avviso di selezione pubblica, tramite procedura comparativa
non concorsuale, per ’assunzione ex art. 110 del decreto legislativo
n. 267/2000 di un istruttore direttivo contabile (categoria D/D1) a tempo
pieno e determinato al quale conferire la responsabilita di area.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle domande
coincidesse con un giorno festivo, il predetto termine si intende differito
al primo giorno feriale immediatamente successivo.




24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

11 referente della pratica ¢ la dott.ssa Maura Lucchini - servizio
personale del Comune di Coriano - tel. 0541/659871-812-863, e-mail
m.lucchini@comune.coriano.rn.it

23E00060

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore U.R.P. e servizi demografici, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetta la seguente selezione pubblica presso il Comune di
Coriano (RN) - www.comune.coriano.rn.it sezione bandi di concorso:

bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre
posti di «istruttore U.R.P. e servizi demografici», categoria C/C1, a
tempo indeterminato e pieno.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle domande
coincidesse con un giorno festivo, il predetto termine si intende differito
al primo giorno feriale immediatamente successivo.

Il referente della pratica ¢ la dott.ssa Maura Lucchini - Servizio
personale del Comune di Coriano - tel. 0541/659871-812-863, e-mail
m.lucchini@comune.coriano.rn.it

23E00061

COMUNE DI CUASSO AL MONTE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario tecnico, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato.

Si rende noto che questa Amministrazione intende procedere,
mediante concorso pubblico, per esami, con rapporto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato, alla copertura di un posto vacante di funziona-
rio tecnico, categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte secondo
le modalita riportate nel bando scade il trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Se
detto termine scadra in giorno festivo, esso ¢ prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Eventuali chiarimenti e la copia integrale del bando potranno
essere richiesti all’ Area affari generali del Comune di Cuasso al Monte
(Tel. 0332/939001).

Tutta la documentazione utile per la partecipazione al concorso
¢ pubblicata sul sito web del comune sezione amministrazione traspa-
rente: www.comune.cuassoalmonte.va.it

23E00072

COMUNE DI ERBA

Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno ed indeter-
minato, per I’area servizi al territorio - SUAP, urbanistica
ed edilizia privata.

E indetta selezione pubblica concorsuale per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico a tempo indeterminato e tempo
pieno, categoria D, posizione economica D1, presso area servizi al ter-
ritorio - SUAP, urbanistica ed edilizia privata.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
redatte e presentate esclusivamente in forma digitale mediante il portale
del reclutamento www.inpa.gov.it entro il trentesimo giorno successivo
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet del
Comune di Erba www.comune.erba.co.it nella sezione Amministra-
zione trasparente dal 1° gennaio 2021, sottosezione Bandi di concorso e
sul portale del reclutamento all’indirizzo www.inpa.gov.it

23E00087

COMUNE DI FABRO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico, a tempo indeterminato e pieno,
categoria D, posizione economica D1.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy. Il testo integrale del bando ¢ reperibile dai concorrenti
nel sito internet del Comune di Fabro (Terni) www.comune.fabro.tr.it in
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

Per eventuali informazioni contattare 1’ufficio segreteria del
Comune di Fabro (Tr) telefono n. 0763 831020.

23E00081

COMUNE DI FALCADE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato autista-muratore, categoria
B3, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per ’assunzione, a
tempo pieno e indeterminato, di un operaio specializzato autista-mura-
tore, area tecnica del Comune di Falcade (BL), categoria B3, posizione
economica B3 - CCNL Funzioni locali.

Termine di presentazione delle domande: entro le ore 12,00 di
venerdi 24 febbraio 2023.

Calendario e sede delle prove:

prova pratica-attitudinale: giovedi 16 marzo 2023, con inizio
alle ore 9,00, presso il magazzino comunale, sito a Falcade (BL) - via
Focobon, n. 7,

prova orale: giovedi 16 marzo 2023, con inizio alle ore 15,30,
presso la sede del Comune di Falcade, a Falcade (BL) in piazza Muni-
cipio, n. 1.

Eventuali differimenti o variazioni ¢ comunque ulteriori informa-
zioni verranno comunicati mediante apposito avviso da pubblicarsi sul
sito web del Comune www.comune.falcade.bl.it nella sezione «Ammi-
nistrazione Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso».

Il bando di concorso ed il modello di domanda sono pubblicati
sul sito istituzionale del Comune di Falcade - www.comune.falcade.bl.it
sezione Amministrazione trasparente, link Bandi di concorso.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi ai seguenti recapiti:
tel. 0437/599735, interno 5, oppure n. cell. 347/1521259; posta elet-
tronica: segretario.falcadeaciordino.blit oppure ragioneria.falcade@
agordino.bl.it

23E00085
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COMUNE DI GORGONZOLA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, riservato esclusivamente
alle categorie dei disabili di cui all’art. 1, comma 1, della
legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato, di un posto nel profilo professionale di
istruttore amministrativo, categoria giuridica C, posizione economica
iniziale C1, riservato esclusivamente alle persone appartenenti alle cate-
gorie dei disabili di cui all’art. 1, comma 1, della legge n. 68/1999 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy, se il
termine scade in giorno festivo ¢ prorogato di diritto al giorno seguente
non festivo.

Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ disponibile sul sito inter-
net istituzionale del Comune di Gorgonzola all’indirizzo www.comune.
gorgonzola.mi.it - sezione Amministrazione trasparente sub sezione
Bandi di concorso, nonché all’albo pretorio on-line.

23E00062

COMUNE DI LEGNAGO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore amministrativo,
categoria C.

Termine per la presentazione delle domande: entro le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale dell’avviso, unitamente allo schema di domanda,
¢ disponibile sul sito internet: www.comune.legnago.vr.it sezione
Amministrazione trasparente - bandi di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Comune di Legnago - Uffi-
cio del personale, tel. 0442634809 - 634808 - 634970.

23E00068

COMUNE DI MAIORI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo parziale diciotto
ore settimanali ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato part-time al 50% (diciotto ore settimanali) di un posto di
categoria C - prof. prof. istruttore tecnico.

La domanda di partecipazione deve essere presentata esclusiva-
mente con le seguenti modalita: consegna diretta all’ufficio protocollo
del Comune o trasmissione a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno 0 a mezzo pec al seguente indirizzo protocollo@pec.comune.
maiori.sa.it entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

— 34 —

Le comunicazioni del diario e del luogo di svolgimento delle prove
concorsuali saranno fornite mediante pubblicazione all’ Albo on line e
sul sito internet www.comune.maiori.sa.it., ove ¢ reperibile il bando
integrale.

23E00075

COMUNE DI OLGIATE MOLGORA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato, per il servizio territorio.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico
a tempo pieno ed indeterminato, categoria giuridica D, posizione eco-
nomica D1, da assegnare al servizio territorio.

Scadenza termine presentazione domande: entro le ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - secondo le indicazioni previste dal bando
di concorso.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ disponibile sul sito web
del Comune di Olgiate Molgora http://www.comune.olgiatemolgora.
Ic.it/ - sezione «Amministrazione Trasparente» - sottosezione «Bandi
di concorso».

23E00063

COMUNE DI PESARO

Selezione pubblica, per la copertura di un posto di esperto
amministrativo, nell’ambito del progetto per la pre-
venzione dell’incidentalita stradale, a tempo parziale e
determinato.

Si rende noto che ¢ indetta presso questo Comune la selezione
pubblica per I’assunzione a tempo determinato di un esperto ammini-
strativo con contratto di lavoro part time nell’ambito del progetto per
la prevenzione dell’incdentalita stradale finanziato dalla Presidenza del
Consiglio dei ministri.

Il termine di presentazione delle domande: quindici giorni decor-
renti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo si intende
prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente:

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda ¢ pubblicato
sul sito istituzionale del Comune di Pesaro http://www.comune.pesaro.
pu.it mediante ’affissione all’albo pretorio on-line alla voce Il Comune
seguendo il percorso: albo pretorio e nella sezione amministrazione tra-
sparente sotto sezione bandi di concorso.

Per ogni informazione ci si potra rivolgere al Comune di Pesaro
presso:

Servizio relazioni di governance e politiche del personale
(0721/387-872-886);

Informa giovani - (0721/387775);
Sportello informa&servizi - 1.go Mamiani, 11 (0721/387400).

23E00077
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COMUNE DI PIAZZOLA SUL BRENTA

Concorso pubblico, per esami, con eventuale preselezione,
per la copertura di un posto di operaio specializzato, area
degli operatori esperti, categoria B1, a tempo pieno ed
indeterminato, con riserva a favore dei volontari delle
Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, con eventuale presele-
zione, per la copertura di un posto di operaio specializzato, categoria
giuridica Bl - area degli operatori esperti, a tempo pieno ed indeter-
minato per il Comune di Piazzola sul Brenta con riserva a favore dei
volontari delle Forze armate.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo
per la domanda sono disponibili sul sito internet:

www.comune.piazzola.pd.it » sezione amministrazione traspa-
rente > bandi di concorso.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio del personale: tel. 049-
9697953/987 - mail: protocollo@comune.piazzola.pd.it .

23E00078

COMUNE DI VALDOBBIADENE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato, CCNL Funzioni locali, di un istruttore tecnico,
categoria C. E richiesto il requisito del diploma di geometra, perito edile
o tecnico dell’edilizia ovvero un qualsiasi altro diploma di istruzione
secondaria superiore purché accompagnato, quale titolo assorbente, da
uno dei titoli di studio precisati nel bando.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda ¢ disponibile
sul sito: http://www.comune.valdobbiadene.tv.it/ nella sezione Ammini-
strazione trasparente - Bandi di concorso.

Ulteriori requisiti sono dettagliati all’interno del bando di concorso.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale del comune di
Valdobbiadene (TV) tel. 0423 - 976963 negli orari d’ufficio.

23E00064

COMUNE DI SAN GIULIANO TERME

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di specialista tecnico (tutela ambientale), categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di uno specialista tecnico (tutela ambientale),
categoria D.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni a decorrere
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione alla procedura, ¢ pubblicato sul sito
istituzionale del Comune di San Giuliano Terme all’indirizzo: www.
comune.sangiulianoterme.pisa.it nella sezione «Bandi e concorsi».

23E00069

COMUNE DI TURBIGO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo - esperto tecnico e amministrativo,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per I’area
4 tecnica.

E indetto avviso di concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo, esperto tecnico
amministrativo, categoria D, posizione economica D1, da destinarsi
all’area 4 tecnica.

Scadenza entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso.

Il testo integrale del bando contenente i requisiti richiesti per la
partecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove d’esame
¢ il modello di domanda ¢ pubblicato nel sito internet del Comune di
Turbigo www.comune.turbigo.mi.it - sezione concorsi.

Per informazioni ufficio personale - tel. 0331.899143, interno 6
personale.tributi@comune.turbigo.mi.it .

23E00080

COMUNE DI VENEZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sette posti di istruttore amministrativo, categoria C1, inte-
ramente riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della
legge n. 68/1999.

E indetto con determinazione dirigenziale n. 2603 del 13 dicem-
bre 2022 bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di sette posti nel profilo professionale di istruttore ammini-
strativo, categoria C1, interamente riservato ai soggetti disabili di cui
all’art. 1 della legge n. 68/1999. Codice 01/2022.

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni successivi
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

I requisiti richiesti per I’ammissione al concorso possono essere
verificati all’interno del bando pubblico la cui copia integrale ¢ scarica-
bile dal sito internet: www.comune.venezia.it .

Eventuali richieste di informazioni e/o quesiti potranno essere
inviate all’indirizzo di posta elettronica: ufficioconcorsi@comune.
venezia.it .

23E00074

CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro
posti di funzionario addetto ad attivita giuridica, ammi-
nistrativa, funzionale e di controllo, categoria D, a tempo
indeterminato.

11 Consiglio regionale del Piemonte rende noto che ¢ indetto con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di quattro posti di categoria
D, a tempo indeterminato, per il profilo professionale di funzionario
addetto ad attivita giuridica, amministrativa, funzionale e di controllo,
per il ruolo del Consiglio regionale del Piemonte.

Le domande di partecipazione devono pervenire nel termine peren-
torio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 bando integrale ¢ reperibile sul sito istituzionale del Consiglio
regionale del Piemonte, alla pagina http://trasparenza.cr.piemonte.it/
bandi-di-concorso

23E00408

PROVINCIA DI MODENA

Selezione pubblica, per curriculum e colloquio, per la coper-
tura di un posto di dirigente servizio affari generali e poli-
zia provinciale, a tempo pieno e determinato.

E indetta selezione pubblica, per curriculum e colloquio, finaliz-
zata al conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato di diri-
gente servizio affari generali e polizia provinciale ex art. 110, comma 1
del decreto legislativo n. 267/2000 fino alla scadenza del mandato del
presidente, presso la Provincia di Modena.

Termine perentorio per la presentazione delle domande: entro il
quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta e
presentata secondo le modalita indicate nel bando.

Il testo integrale dell’avviso ed il modulo per la presentazione della
domanda sono disponibili sul sito web istituzionale dell’ente, all’indi-
rizzo www.provincia.modena.it/La Provincia informa/Concorsi ¢ Sele-
zioni nonché sull’albo pretorio on-line.

23E00055

UNIONE DEI COMUNI DELLAPPENNINO
BOLOGNESE DI VERGATO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, per il Comune di Castel d’Aiano.

E indetto bando di concorso per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di istruttore tecnico, catego-
ria C, presso il Comune di Castel d’Aiano.

Scadenza: trenta giorni successivi alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy» del presente avviso.

11 bando, contenente i requisiti di ammissione, le materie oggetto
delle prove e le modalita di partecipazione al concorso, ¢ integralmente
pubblicato sul sito www.unioneappennino.bo.it - sezione Bandi di
concorso.

Sullo stesso sito e con le medesime modalita verranno pubblicate
tutte le informazioni relative alla procedura concorsuale: ammissione
alle prove, data, ora e luogo di svolgimento ed esito delle stesse. Tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara effettuata
nessun’altra comunicazione scritta ai candidati.

Informazioni possono essere richieste al servizio associato per la

gestione del personale dell’Unione dei Comuni dell’ Appennino Bolo-
gnese, piazza della Pace n. 4 a Vergato (BO) tel. 051.911056.

23E00082

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato, per il Comune di Lizzano in Belvedere.

E indetto bando di concorso per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di istruttore direttivo tec-
nico, categoria D, presso il Comune di Lizzano in Belvedere.

Scadenza: trenta giorni successivi alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» del presente avviso.

11 bando, contenente i requisiti di ammissione, le materie oggetto
delle prove e le modalita di partecipazione al concorso, ¢ integralmente
pubblicato sul sito www.unioneappennino.bo.it - sezione Bandi di
€Oncorso.

Sullo stesso sito e con le medesime modalita verranno pubblicate
tutte le informazioni relative alla procedura concorsuale: ammissione
alle prove, data, ora e luogo di svolgimento ed esito delle stesse. Tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara effettuata
nessun’altra comunicazione scritta ai candidati.

Informazioni possono essere richieste al servizio associato per la
gestione del personale dell’Unione dei Comuni dell’ Appennino Bolo-
gnese, piazza della Pace n. 4 a Vergato (BO) tel. 051.911056.

23E00083

UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ADDA
MARTESANA DI POZZUOLO MARTESANA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D.

L’Unione di Comuni Lombarda «Adda Martesana», con sede in
Pozzuolo Martesana, via Martiri della Liberazione, n. 11, ha indetto
concorso pubblico per esami per 1’assunzione di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, del C.C.N.L. del comparto funzioni locali.

Scadenza presentazione domande: quindici giorni successivi alla
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato integralmente sul sito
internet dell’unione all’indirizzo www.unioneaddamartesana.it all’albo
pretorio on-line e nella Sezione Amministrazione trasparente/Bandi di
€ONncorso

23E00084

UNIONE TERRED’ACQUA DI SAN GIOVANNI
IN PERSICETO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette posti
di collaboratore tecnico - area degli operatori esperti,
categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato, per I’area
tecnica di vari comuni.

E indetto concorso pubblico per esami per assunzioni a tempo
indeterminato di collaboratore tecnico ex cat. giur. B3, area degli ope-
ratori esperti assunzioni gia programmate: cinque posti a tempo pieno,
Comune di San Giovanni in Persiceto, da destinare all’area tecnica di
un posto a tempo pieno, Comune di Sant’Agata Bolognese, da destinare
all’area tecnica un posto a tempo pieno, Comune di Anzola dell’Emilia,
da destinare inizialmente ai lavori pubblici, ambiente e manutenzioni.

Data di scadenza del bando: 1° febbraio 2023.
Lavviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda

sono consultabili sul sito: www.terredacqua.net

23E00086
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI CONTROLLO DEL SISTEMA
SOCIOSANITARIO LOMBARDO DI MILANO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa analisi e svi-
luppo sistemi di controllo.

Si rende noto che, in esecuzione della determina del direttore
generale dell’ Agenzia di controllo del sistema sociosanitario Lombardo
n. 55, del 20 dicembre 2022 ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un incarico quinquennale di direttore della
struttura complessa «Analisi e sviluppo sistemi di controlloy.

Il presente bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione
Lombardia - serie avvisi e concorsi n. 1 del 4 gennaio 2023, sul sito isti-
tuzionale dell’agenzia - sezione: Bandi e Avvisi e nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 termine per la presentazione delle domande ¢ fissato perentoria-
mente entro e non oltre le ore 16,30 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Requisiti di ammissione, criteri di valutazione, modalita di presen-
tazione delle candidature, fac-simile della domanda e ogni altra indica-
zione sono definiti nell’avviso integrale, pubblicato sul sito istituzionale
dell’agenzia: www.acsslombardia.it - sezione Bandi e Avvisi.

Per informazioni, gli interessati possono rivolgersi all’Agenzia di
controllo del sistema sociosanitario Lombardo - via Pola n. 12 - 20124
Milano - all’indirizzo mail: giuridico.risorseumane@acsslombardia.it

23E00175

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI BRESCIA

Procedura di stabilizzazione del personale precario della
dirigenza area sanita.

Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. D.G.
n. 739 del 14 dicembre 2022 ¢ indetto avviso pubblico per la procedura
di stabilizzazione di cui all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 del
personale della dirigenza Area sanita (decreto D.G. n. 739 del 14 dicem-
bre 2022).

Possono essere ammessi alla procedura coloro che siano in pos-
sesso dei requisiti di ammissione come dettagliatamente descritto nel
testo integrale dell’avviso pubblico.

La domanda di ammissione alla procedura dovra essere inoltrata
esclusivamente secondo la specifica modalita indicata nell’avviso
pubblico, improrogabilmente entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Il termine ¢ perentorio e non saranno prese in considerazione
domande inviate dopo il suddetto termine.

Il testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» - n. 1 del 4 gen-
naio 2023 e sara reso disponibile, a mero titolo di pubblicita-notizia,
sul sito internet dell’Agenzia (http://www.ats-brescia.it/) nella sezione
«Amministrazione Trasparentey.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla SC
Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Agenzia di tutela della
salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia - tele-
fono 030.383.8291-8253 (orario di apertura al pubblico dal lunedi al
venerdi dalle ore 09,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).

23E00178

AZIENDA OSPEDALIERA ANNUNZIATA -
MARIANO SANTO S. BARBARA DI COSENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico a tempo pieno, indetermi-
nato e con rapporto esclusivo, disciplina di radioterapia
oncologica.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del Com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 718 del
21 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di tre posti, a tempo pieno ed a tempo indeterminato e a
rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di radioterapia oncologica.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’ Azienda ospedaliera di Cosenza, via San
Martino snc - 87100 Cosenza, tel. 0984-681647 / 682677 / 681663.

23E00144

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico a tempo pieno, indeterminato e
con rapporto esclusivo, disciplina di chirurgia pediatrica.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del Com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 721 del
22 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto, a tempo pieno ed a tempo indeterminato e a
rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di chirurgia pediatrica.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’ Azienda ospedaliera di Cosenza, via San
Martino snc - 87100 Cosenza, tel. 0984-681647 / 682677 / 681663.

23E00145
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico a tempo pieno, indeterminato
e con rapporto esclusivo, disciplina di oncologia medica.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 719 del
22 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di tre posti, a tempo pieno e a tempo indeterminato ¢ a
rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di oncologia medica.

I termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’ Azienda ospedaliera di Cosenza - via San
Martino s.n.c. - 87100 Cosenza - tel. 0984 - 681647/682677/681663.

23E00146

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo pieno, indeterminato
e con rapporto esclusivo, disciplina di pneumologia.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 705 del
21 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto, a tempo pieno e a tempo indeterminato e
a rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di pneumologia.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’ Azienda ospedaliera di Cosenza - via San
Martino s.n.c. - 87100 Cosenza - tel. 0984 - 681647/682677/681663.

23E00147

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico a tempo pieno, indeter-
minato e con rapporto esclusivo, disciplina di medicina
interna.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 702 del
21 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di quattro posti, a tempo pieno e a tempo indeterminato e
rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di medicina interna.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - via
San Martino snc - 87100 Cosenza - tel. 0984-681647 - 682677 - 681663.

23E00148

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico a tempo pieno, indeterminato e
con rapporto esclusivo, disciplina di otorinolaringoiatria.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 726 del
24 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto, a tempo pieno e a tempo indeterminato e
a rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di otorinolaringoiatria.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’lUOC gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - via
San Martino snc - 87100 Cosenza - tel. 0984-681647 - 682677 - 681663.

23E00149

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo pieno, indeterminato
e con rapporto esclusivo, disciplina di urologia.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 717 del
22 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto, a tempo pieno ed a tempo indeterminato e a
rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di urologia.

I1 tennine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 45 del 31 marzo 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - via
San Martino snc - 87100 - Cosenza - tel. 0984 - 681647/682677/681663.

23E00150

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo pieno, indeterminato
e con rapporto esclusivo, disciplina di nefrologia.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 720 del
22 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto, a tempo pieno ed a tempo indeterminato e a
rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
disciplina di nefrologia.

Il tennine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - via
San Martino snc - 87100 - Cosenza - tel. 0984 - 681647/682677/681663.

23E00151

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico a tempo pieno, indeterminato
e con rapporto esclusivo, disciplina di patologia clinica.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione del com-
missario straordinario dell’Azienda ospedaliera di Cosenza n. 703 del
21 novembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di tre posti, a tempo pieno ed a tempo indeterminato e a
rapporto esclusivo, nel profilo professionale di dirigente medico della
patologia clinica.

I tennine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte nella modalita indicata nel predetto bando, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria - parte III - n. 267 del 29 novembre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - via
San Martino snc - 87100 - Cosenza - tel. 0984 - 681647/682677/681663.

23E00152

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico - pediatria, a tempo indeter-
minato, per il Dipartimento patologia e cura del bambino
Regina Margherita.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato di due dirigenti medici - pediatria da assegnare
al Dipartimento patologia e cura del bambino «Regina Margherita»
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Citta della salute e della scienza
di Torino.

11 termine utile per I’invio delle domande, esclusivamente on-line,
secondo le modalita indicate nel bando, ¢ fissato improrogabilmente
entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le istruzioni e le modalita per lo svolgimento delle prove saranno
esclusivamente comunicate mediante pubblicazione sul sito inter-
net aziendale www.cittadellasalute.to.it - alla voce «Bandi di gara e
avvisi» sezione «Concorsi e Mobilitay - «Diari delle prove d’esame
(convocazioni).

11 diario delle prove d’esame: scritta, pratica ed orale, sara pub-
blicato sul sito internet dell’A.O.U. Citta della salute e della scienza di
Torino www.cittadellasalute.to.it - alla voce «Bandi di gara e avvisi»
sezione «Concorsi e Mobilita» - «Diari delle prove d’esame (convo-
cazioni)» non meno di venti giorni prima dell’inizio delle prove mede-
sime. L’avviso ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati
ammessi ¢ la mancata presentazione nel giorno e nell’ora stabiliti sara
considerata come rinuncia alla partecipazione alla procedura, quale sia
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la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta dei singoli
concorrenti.

11 testo integrale del bando di concorso sara pubblicato sul B.U.R.P.
n. 51 del 22 dicembre 2022 e sara altresi disponibile sul sito aziendale
www.cittadellasalute.to.it - alla voce «Bandi di gara e avvisi» sezione
«Concorsi e Mobilita» - «Bandi in corso», entro cinque giorni lavorativi
dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa pianificazione,
sviluppo e attuazione delle politiche del personale - Presidio ospeda-
liero Molinette, settore concorsi e mobilita, dell’Azienda ospedaliero-
universitaria Citta della salute e della scienza di Torino, corso Bramante
nn. 88/90 - 10126 Torino (tel. 011/6335231 - 6336416).

23E00177

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di direzione medica
presidio ospedaliero.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina Dire-
zione medica Presidio Ospedaliero.

11 testo del bando del concorso sopra indicato sara pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna del
28 dicembre 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi e
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma
(tel. 0521/702469 - 702566 - 703414), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma
o consultare il sito internet: www.ao.pr.it

23E00184

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 7 del
giorno 11 gennaio 2023.

II termine per la presentazione delle domande scade alle ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate esclusi-
vamente in forma telematica connettendosi al sito internet dell’ Azienda
ospedaliero-universitaria di Parma www.ao.pr.it - accedendo alla
sezione «Lavoroeformazione/Lavoro/Selezionieconcorsi», selezio-
nando il concorso desiderato e compilando lo specifico modulo on-/ine.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma (tel. 0521/702469 -
702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare il sito internet:
WWW.20.pr.it

23E00415
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO UMBERTO I DI ROMA

Procedura di stabilizzazione del personale della dirigenza,
per la copertura di sei posti di vari profili e discipline

In esecuzione della deliberazione n. 789 del 25 novembre 2022
¢ indetto avviso pubblico ex art. 1, comma 268, lettera b) della legge
n. 234/2021 per la stabilizzazione del personale della dirigenza precario
in possesso dei requisiti ivi previsti, a copertura di sei posti, vari profili
e discipline - BC22/22.

I termine per la presentazione della domanda, da produrre esclu-
sivamente tramite procedura telematica, scade alle ore 23,59 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ consultabile nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 108 del 29 dicembre 2022 e sul sito dell’ Azienda
ospedaliero-universitaria Policlinico Umberto I www.policlinicoum-
bertol.it sezione «Bandi di concorso».

23E00160

Procedura di stabilizzazione del personale del comparto,
per la copertura di centoventuno posti di vari profili

In esecuzione della deliberazione n. 790 del 25 novembre 2022
¢ indetto avviso pubblico ex art. 1, comma 268, lettera b) della legge
n. 234/2021 per la stabilizzazione di comparto precario in possesso dei
requisiti ivi previsti, a copertura di centoventuno posti, vari profili e
discipline - BC21/22.

Il termine per la presentazione della domanda, da produrre esclu-
sivamente tramite procedura telematica, scade alle ore 23,59 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ consultabile nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 108 del 29 dicembre 2022 e sul sito dell’ Azienda
ospedaliero-universitaria Policlinico Umberto I www.policlinicoum-
bertol.it sezione «Bandi di concorso».

23E00161

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di neuropsichiatria infantile.

Si rende noto che ¢ emesso bando di mobilita volontaria per
passaggio diretto, da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2
del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, nel profilo professionale di
dirigente medico, disciplina neuropsichiatria infantile (determinazione
del sostituto della direttrice del Dipartimento risorse umane n. 22/2023
del 3 gennaio 2023) (MD 01/23).

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade il giorno 6 febbraio 2023.

11 testo integrale del bando di mobilita ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it - sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’ Azienda provinciale per i servizi sanitari, via Degasperi, 79 - 38123
Trento.

Telefono: 0461/904085 - 4092 - 4095 - 4096 - 4097 - 4185.

23E00386

Mobilita volontaria per la copertura di posti di collaboratore
professionale sanitario, tecnico della fisiopatologia cardio-
circolatoria e perfusione cardiovascolare.

Si rende noto che ¢ emesso bando di mobilita volontaria per pas-
saggio diretto nel profilo professionale di collaboratore professionale
sanitario - tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare, da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 (determinazione del sostituto
della direttrice del Dipartimento risorse umane n. 21/2023 del 3 gennaio
2023) (MC 02/23).

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti di rito, scade il giorno 6 febbraio 2023.

11 testo integrale del bando di mobilita ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it/ - sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085 - 4092 - 4095 - 4096 - 4097 - 4185.

23E00387

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore professionale sanitario - tecnico della fisio-
patologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di colla-
boratore professionale sanitario - tecnico della fisiopatologia cardio-
circolatoria e perfusione cardiovascolare (determinazione del sostituto
della direttrice del Dipartimento risorse umane n. 21/2023 del 3 gennaio
2023) (CC 01/23).

La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente online,
secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso.

I termine scade il giorno 6 febbraio 2023 alle ore 12,00 - orario
del server aziendale.

Alla domanda online deve essere allegata anche la ricevuta del
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente
modalita:

tramite la modalita online PAGO PA al presente link: https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html e scegliendo il pagamento sponta-
neo «TASSA CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO»

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it/ - sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi Sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097 - 4095 - 4185.

23E00388

AZIENDA REGIONALE DELLA SALUTE
DELLA SARDEGNA DI SELARGIUS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sette posti di dirigente delle professioni sanitarie infermie-
ristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione
e della professione di ostetrica - area infermieristica, a
tempo indeterminato, per varie Aziende del servizio sani-
tario regionale.

Si comunica che presso la ARES - Sardegna, con determinazione
dirigenziale n. 3999 del 22 dicembre 2022 ¢ indetto bando di pubblico
concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di sette posti di dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche,
tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione di
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ostetrica - area infermieristica, da destinare alle diverse Aziende del
servizio sanitario regionale.

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere, a pena di
esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, pre-
sente nel sito: https://ares-sardegna.iscrizioneconcorsi.it/

I termine della presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara
attiva a partire dal giorno di pubblicazione del bando discusso sul sito
web aziendale: www.aressardegna.it - sezione «Bandi di concorso e
selezioniy.

11 termine sopra indicato ¢ perentorio.

Qualora la pubblicazione del bando, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - sia effettuata nella giornata di venerdi la procedura informa-
tica per la presentazione delle domande sara attiva dal giorno lavorativo
immediatamente successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti generali
e specifici e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul sito azien-
dale: www.aressardegna.it - sezione «Bandi di concorso e selezioni».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla SC Ricerca e selezione

risorse umane dell’ATS Sardegna ai seguenti recapiti telefonici:
079/2061249 - 079678222.

23E00173

AZIENDA SANITARIA LOCALE CITTA
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di urologia.

In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, ¢ indetto il
seguente concorso pubblico, presso I’A.S.L. Citta di Torino: concorso
pubblico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente medico di urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica, secondo le modalita descritte nel bando,
scade alle ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La visione del testo integrale ¢ anche possibile sul sito internet
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it)
nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it

Perinformazionirivolgersiall’ufficioconcorsi,sitoinviaSan Secondo
n. 29 - 10128 Torino - telefono: 011/5662140-2297-2059/0116540425.

23E00185

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 6 DI
ALBANO LAZIALE

Conferimento dell’incarico di direttore della unita operativa
complessa «Direzione Ospedale dei Castelli», disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 942 del
19 ottobre 2022, modificata con deliberazione del direttore generale
n. 1193 del 9 dicembre 2022, ¢ indetto un avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico di direttore della Unita operativa complessa
denominata «Direzione Ospedale dei Castelli» per la seguente disci-
plina: direzione medica di presidio ospedaliero, afferente all’area di
sanita pubblica. (Codice: 484/DIROC).

4] —

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno non festivo decorrente
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo il termine deve intendersi proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 3 del 10 gennaio 2023.

Per ulteriori informazioni ci si puod rivolgere alla UOC gestione
delle risorse umane - ufficio reclutamento del personale - della ASL
Roma 6 - Borgo Garibaldi 12, c.a.p. 00041 Albano Laziale (Roma) -
telefoni: 06 9327 3815/3834/3835/3903/3876.

23E00389

Conferimento dell’incarico di direttore della unita operativa
complessa «Direzione Polo Ospedaliero H3», disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero.

In esecuzione della Deliberazione del direttore generale n. 941 del
19 ottobre 2022, modificata con deliberazione del direttore generale
n. 1193 del 9 dicembre 2022, ¢ indetto un avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico di direttore della Unita operativa complessa
denominata «Direzione Polo Ospedaliero H3» per la seguente disci-
plina: direzione medica di presidio ospedaliero, afferente all’Area di
sanita pubblica. (Codice: 484/DIRSAN H3).

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno non festivo decorrente
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo il termine deve intendersi proro-
gato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lazio n. 3 del 10 gennaio 2023.

Per ulteriori informazioni ci si puo rivolgere alla UOC Gestione
delle risorse umane - Ufficio reclutamento del personale - della ASL
Roma 6 - Borgo Garibaldi 12, C.A.P. 00041 Albano Laziale (Roma) -
Telefoni: 06 9327 3815 / 3834 / 3835/ 3903/3876.

23E00390

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4
DI CHIVASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia,
area medica e delle specialita mediche.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1143 del
29 dicembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
un posto di dirigente medico nella disciplina di neurologia (area medica
e delle specialita mediche).

1l termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo,
il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 2 del 12 gennaio 2023, e puo essere consultato sul
sito internet dell’ ASL TO4 all’indirizzo http: www.aslto4.piemonte.it
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Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL
TO4 - via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle
12,00 al numero tel. 011-9176299 / 011-9176558.

23E00143

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina del
lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1034
del 5 dicembre 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per un posto di dirigente medico nella disciplina medicina del lavoro e
sicurezza degli ambienti di lavoro.

I termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo,
il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 50 del 15 dicembre 2022, e puo essere
consultato sul sito internet dell’ ASL TO4 all’indirizzo http: http://www.
aslto4.piemonte.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL
TO4 - via Po, 11 - Chivasso (TO) dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle
12,00 al numero tel. 011-9176299/011-9176558.

23E00186

AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
FRIULI CENTRALE DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di radiodiagnostica, a
tempo indeterminato, per ’area medicina diagnostica e
dei servizi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico di radiodiagnostica - area medicina diagnostica e dei
servizi.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo on-line
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di ¢/c postale
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 51 del 21 dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando,
gli aspiranti potranno rivolgersi alla SOC Gestione risorse umane, uffi-
cio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale oppure
consultare il sito internet aziendale: www.asufc.sanita.fvg.it

23E00170

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico di ortopedia e traumato-
logia, a tempo indeterminato, per I’area chirurgica e delle
specialita chirurgiche.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a quattro posti di
dirigente medico di ortopedia e traumatologia - area chirurgica e delle
specialita chirurgiche.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo on-line
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c¢/c postale
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 51 del 21 dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando,
gli aspiranti potranno rivolgersi alla SOC Gestione risorse umane, uffi-
cio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale oppure
consultare il sito internet aziendale: www.asufc.sanita.fvg.it

23E00171

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico di ginecologia ed ostetricia, a
tempo indeterminato, per I’area chirurgica e delle specia-
lita chirurgiche.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di diri-
gente medico di ginecologia ed ostetricia - area chirurgica e delle spe-
cialita chirurgiche.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo on-/ine
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale
n. 1049064114 - IBAN IT06V0760112300001049064114 - intestato
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 51 del 21 dicembre 2022.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando,
gli aspiranti potranno rivolgersi alla SOC Gestione risorse umane, uffi-
cio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale oppure
consultare il sito internet aziendale: www.asufc.sanita.fvg.it

23E00172

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA BRIANZA DI VIMERCATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di venti posti di collaboratore professionale sanitario
- infermiere.

In esecuzione della deliberazione n. 960 del 30 novembre 2022 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di venti
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere. Il termine per
la presentazione delle domande di partecipazione scade alle ore 23,59
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del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» n. 51 del
21 dicembre 2022.

I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la
ricevuta comprovante ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento di
euro 20,00 non rimborsabili da effettuarsi a mezzo bonifico bancario
intestato A.S.S.T. Brianza - IBAN: IT08 P 05696 34070 000011000X62
- 0 pagoPA seguendo il percorso dedicato all’interno del sito aziendale
(pagoPA - unica piattaforma on-line dedicata - altre tipologie di paga-
mento - tasse concorsi) indicando come causale «Contributo spese par-
tecipazione concorso pubblico». Per qualsiasi informazione rivolgersi
all’Ufficio concorsi (tel. 0362/984703 - 4), oppure visitare il sito inter-
net http://www.asst-brianza.it/ su cui ¢ pubblicato il bando integrale.

23E00180

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina oftalmologia.

Sono state indette le seguenti procedure: concorso pubblico, per
titoli ed esami a copertura di due posti di dirigente medico - disciplina
oftalmologia

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dei presenti concorsi nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La copia del testo integrale dei bandi di cui ai presenti concorsi
sono pubblicati sul bollettino ufficiale della Regione Lombardia serie
avvisi e concorsi n. 1 del 4 gennaio 2023 e nel sito internet aziendale
all’indirizzo www.asst-crema.it nella sezione concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane
dell’ASST di Crema (tel. 0373.280219).

23E00183

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo professionale, a
tempo indeterminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato ¢ a tempo pieno di un posto di collaboratore
amministrativo professionale.

Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - (qualora
detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza ¢ prorogato al
primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato).

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata dal candidato
in modo telematico, avvalendosi della modalita di compilazione e pre-
sentazione on-line - collegandosi al portale Gestione Concorsi > https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalita procedurali
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso.

43 —

Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le
domande che risulteranno inviate secondo modalita diverse da quelle
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie «Avvisi e concorsi» n. 53 del
4 gennaio 2023.

Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente
indirizzo:  https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Per eventuali informazioni rivolgersi alla Struttura risorse umane -
Area amministrazione fabbisogni di personale dell’Azienda socio sani-
taria territoriale di Mantova (tel. 0376/464030 - 387 - 436 - 911) nel
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:

fascia oraria mattutina: dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle
ore 13,00;

fascia oraria pomeridiana: lunedi e mercoledi dalle ore 14,30
alle ore 16,30.

23E00162

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALLE OLONA DI BUSTO ARSIZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente psicologo, disciplina di psicoterapia,
con talune riserve.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
n. due posti di dirigente psicologo disciplina di psicoterapia, con riserva
del 50% dei posti ai candidati in possesso dei requisiti di cui all’art. 20,
comma 2, del decreto legislativo n. 75 del 25 maggio 2017.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia S.I. n. 41 del 12 ottobre 2022 ¢ sul
sito aziendale: www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con noi/Pro-
cedure aperte».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30.

23E00174

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 6 EUGANEA DI PADOVA

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore
dell’unita operativa complessa Urologia dell’ospedale di
Schiavonia.

In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 773 del 25 novembre 2022 ¢ indetto avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per ’attribuzione dell’incarico di direttore dell’Unita
operativa complessa di urologia dell’Ospedale di Schiavonia, presso
I’Azienda Ulss n. 6 Euganea.

I requisiti per la partecipazione al suddetto avviso sono quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997, nonché dal relativo bando, pubblicato integralmente nel Bollet-
tino Ufficiale regionale del Veneto n. 148 del 9 dicembre 2022.
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I termine per la presentazione delle domande, prodotte a seguito
iscrizione nella procedura on-/ine presente nel sito aziendale, scade alle
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Tutte le comunicazioni ine-
renti I’avviso saranno pubblicate nel sito internet aziendale http:/www.
aulss6.veneto.it/ - La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti
gli effetti di legge.

11 bando ¢ disponibile sul sito internet http://www.aulss6.veneto.it/

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse
umane - sede di Camposampiero - dell’Azienda Ulss n. 6 Euganea -
tel. 0499324272 - 4270 (dal lunedi al venerdi - ore 10,30-13,00).

23E00153

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di direttore
dell’unita operativa complessa di oncologia dell’ospedale
di Schiavonia.

In esecuzione di quanto stabilito dal direttore generale con deli-
berazione n. 754 dell’11 novembre 2022 ¢ indetto avviso pubblico, per
titoli e colloquio, per I’attribuzione dell’incarico di direttore dell’Unita
operativa complessa di oncologia dell’Ospedale di Schiavonia, presso
I’Azienda Ulss n. 6 Euganea.

I requisiti per la partecipazione al suddetto avviso sono quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre
1997, nonché dal relativo bando, pubblicato integralmente nel Bollet-
tino Ufficiale regionale del Veneto n. 141 del 25 novembre 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, prodotte a seguito
iscrizione nella procedura on-line presente nel sito aziendale, scade alle
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Tutte le comunicazioni ine-
renti I’avviso saranno pubblicate nel sito internet aziendale http://www.
aulss6.veneto.it/ - La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti
gli effetti di legge.

11 bando ¢ disponibile sul sito internet http://www.aulss6.veneto.it/

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse
umane - sede di Camposampiero - dell’Azienda Ulss n. 6 Euganea -
tel. 0499324272 - 4270 (dal lunedi al venerdi - ore 10,30-13,00).

23E00154

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, disciplina di
oftalmologia, a tempo indeterminato, di cui un posto per
I’Azienda USL di Bologna ed un posto per I’Azienda USL
di Imola.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti, a tempo indeterminato, nel profilo professionale
di dirigente medico della disciplina di oftalmologia, di cui un posto
per le esigenze dell’Azienda USL di Bologna, un posto per le esigenze
dell’ Azienda USL di Imola.

La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata,
a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, connet-
tendosi ai siti web delle aziende coinvolte.

La domanda dovra pervenire al sistema, a pena di esclusione entro
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna dell’11 febbraio 2023.

Per acquisire copia del bando del pubblico concorso, gli interessati
potranno collegarsi ai siti internet delle aziende coinvolte www.ausl.
bologna.it/ - www.ausl.imola.bo.it/ nella sezione concorsi, dopo la pub-
blicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E00164

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, varie discipline

Si procede, con I’osservanza delle norme previste e richiamate dal
decreto legislativo n. 502/1992 e dal D.P.R. n. 483/1997, all’indizione
di:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: organizza-
zione dei servizi sanitari di base;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina: medicina
legale.

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata
esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito link pre-
sente sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza: www.ausl.pc.it
- sezione «Bandi e Concorsi - Assunzioni e collaborazioni - concorsi
pubblici e selezioni interne in corso», e compilando lo specifico modulo
on-line.

La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa.

11 candidato riceve altresi e-mail con il file riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle
dichiarazioni nella stessa inserite verra acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova.

La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - e, per tanto, entro le ore 12,00
di giovedi 23 febbraio 2023.

11 testo integrale dei bandi di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledi 28 dicem-
bre 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821 / 0523.398795) dal
lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito:
www.ausl.pc.it

23E00176

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di gastroenterologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’ Azienda
unita sanitaria locale della Romagna a un posto di dirigente medico di
gastroenterologia.

44 B '. 2 G




24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del’11 gennaio 2023.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli
aspiranti potranno rivolgersi all’u.o. Gestione giuridica risorse umane -
ufficio concorsi - sede operativa di Rimini, via Coriano, n. 38 - Rimini,
nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi
anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 - tel. 0541-707796 o collegarsi
al sito internet: www.auslromagna.it/ — Informazione istituzionale —
Selezioni, concorsi e assunzioni — Concorsi e selezioni — Concorsi
pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al pre-
sente concorso, ove potranno reperire copia del bando, del curriculum e
le istruzioni per la presentazione della domanda.

23E00165

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente statistico del ruolo tecnico.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda
unita sanitaria locale della Romagna ad un posto di dirigente statistico
- ruolo tecnico.

Il termine per la presentazione delle domande che dovranno
essere presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza del 14 dicembre 2022,
n. 367.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura
gli aspiranti potranno rivolgersi all’u.o. Gestione giuridica risorse
umane - ufficio concorsi - sede operativa di Ravenna, largo Chartres,
1 angolo via De Gasperi - Ravenna, nei giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00 alle
ore 16,30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al sito www.auslromagna.
it > Informazione istituzionale > Selezioni, concorsi ¢ assunzioni —
Concorsi e selezioni — Concorsi pubblici per assunzioni a tempo inde-
terminato, con riferimento al presente concorso, ove potranno reperire
copia del bando, del curriculum e le istruzioni per la presentazione della
domanda.

23E00168

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di oncologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1’ Azienda
unita sanitaria locale della Romagna ad un posto di dirigente medico
di oncologia.

Il termine per la presentazione delle domande che dovranno
essere presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - Parte terza - n. 367 del 14 dicem-
bre 2022.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli
aspiranti potranno rivolgersi all’'UO Gestione giuridica risorse umane
- Ufficio concorsi sede operativa di Ravenna - largo Chartres n. 1
angolo via De Gasperi - Ravenna, nei giorni dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,30 alle ore 12,00 ed il giovedi anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30
- tel. 0544/286572 o collegarsi al sito: www.auslromagna.it Informa-
zione Istituzionale - Selezioni, concorsi e assunzioni - Concorsi € sele-
zioni - Concorsi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, con
riferimento al presente concorso, ove potranno reperire copia del bando,
del curriculum e le istruzioni per la presentazione della domanda.

23E00169

Conferimento degli incarichi quinquennali di direzione delle
strutture complesse direzione infermieristica e tecnica -
ambito territoriale di Forli e direzione infermieristica e
tecnica - ambito territoriale di Cesena.

E indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, della «direttiva
regionale criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di dire-
zione di struttura complessa delle aziende del SSR» approvata con deli-
bera di giunta regionale - Regione Emilia-Romagna n. 312 del 25 marzo
2013, per I’affidamento degli incarichi quinquennali di direzione delle
strutture complesse:
Direzione infermieristica e tecnica — ambito territoriale di Forli;

Direzione infermieristica e tecnica — ambito territoriale di
Cesena.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 28 dicembre
2022, n. 390.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane
- Ufficio concorsi, sede operativa di Ravenna - nei giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedi anche dalle ore 15,00
alle ore 16,30 - tel. 0544-286572 o collegarsi al sito internet: http://
www.auslromagna.it/ > Informazione Istituzionale » Selezioni, concorsi
e assunzioni » Concorsi ¢ selezioni » Avvisi pubblici per Strutture Com-
plesse, ove potranno reperire copia del bando, il modello della domanda
nonché copia del fabbisogno che caratterizza la struttura in oggetto,
sotto il profilo oggettivo e soggettivo.

23E00181

AZIENDA ZERO DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di dirigente medico a tempo indeterminato e
con rapporto esclusivo, disciplina di medicina legale, area
della medicina diagnostica e dei servizi, per varie aziende
sanitarie.

Si rendo noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di dieci
posti di dirigente medico - disciplina medicina legale - area medicina
diagnostica e dei servizi - ruolo sanitario - profilo professionale diri-
gente medico.
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11 concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti - un posto;
Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana - un posto;
Azienda ULSS n. 3 Serenissima - un posto;
Azienda ULSS n. 5 Polesana - un posto;
Azienda ULSS n. 6 Euganea - un posto;
Azienda ULSS n. 7 Pedemontana - quattro posti;
Azienda ULSS n. 8 Berica - un posto.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 30 dicembre 2022.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 - 877.8437 - 8314 - 8439
- 8324 - 8170 - 8312 - 8191 - 8126 - 8231 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E00155

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con
rapporto esclusivo, disciplina di oftalmologia, area chirur-
gica e delle specialita chirurgiche, per ’Azienda ospeda-
liera universitaria integrata Verona.

Si rendo noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di un
posto dirigente medico - disciplina oftalmologia - area chirurgica e delle
specialita chirurgiche - ruolo sanitario - profilo professionale dirigente
medico.

11 concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell’Azienda
ospedaliera universitaria integrata Verona.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto - sezione concorsi del 30 dicembre 2022.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 - 877.8126 - 8191 - 8312
- 8170 - 8324 - 8439 - 8314 - 8437 - 8231 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E00156

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sessanta posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente
e nei luoghi di lavoro, a tempo indeterminato, per varie
aziende sanitarie.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato, di sessanta posti di tecnico
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - area dei profes-
sionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario.

Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda ULSS n. 1 Dolomiti: tre posti;

Azienda ULSS n. 2 Marca Trevigiana: sedici posti;

Azienda ULSS n. 3 Serenissima: otto posti;

Azienda ULSS n. 4 Veneto Orientale: quattro posti;

Azienda ULSS n. 5 Polesana: un posto;

Azienda ULSS n. 6 Euganea: otto posti;

Azienda ULSS n. 7 Pedemontana: dieci posti;

Azienda ULSS n. 8 Berica: sette posti;

Azienda ULSS n. 9 Scaligera: un posto;

Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona: due posti.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 5 gennaio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero - tel. 049 877. 8310 - 8486 - 8407 - 8105
- 8311 - 8186 - 8312- 8442 - 8444 - 8175 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E00157

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di centoquattro posti di tecnico sanitario di laboratorio
biomedico, a tempo indeterminato, per varie aziende
sanitarie.

Si rendo noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato, di centoquattro posti di tecnico
sanitario di Laboratorio Biomedico - area dei professionisti della salute
e dei funzionari - ruolo sanitario.

1l concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti: cinque posti;
Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana: venti posti;
Azienda Ulss n. 3 Serenissima: ventuno posti;
Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale: sei posti;
Azienda Ulss n. 5 Polesana: due posti;

Azienda Ulss n. 6 Euganea: quindici posti;
Azienda Ulss n. 7 Pedemontana: undici posti;
Azienda Ulss n. 8 Berica: cinque posti;

Azienda Ulss n. 9 Scaligera: cinque posti;
Azienda ospedale-universita Padova: quattro posti;

Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona: sette posti;
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Istituto oncologico Veneto IRCCS: tre posti.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 5 gennaio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi ¢ Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 877. 8310 - 8486 - 8407 -
8105 - 8311 - 8186 - 8312 - 8442 - 8444 - 8175 il lunedi ed il giovedi
dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

23E00158

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quarantuno posti di ostetrico, a tempo indeterminato, per
varie aziende sanitarie.

Si rendo noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di quarantuno posti di
ostetrica/o - area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo
sanitario.

Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti: un posto;

Azienda Ulss n. 3 Serenissima: sette posti;
Azienda Ulss n. 4 Veneto Orientale: due posti;
Azienda Ulss n. 6 Euganea: undici posti;
Azienda Ulss n. 7 Pedemontana: sette posti;
Azienda Ulss n. 8 Berica: due posti;

Azienda ospedale-universita Padova: undici posti.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 5 gennaio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 877. 8310 - 8486 - 8407 -
8105 - 8311 - 8186 - 8312 - 8442 - 8444 - 8175 il lunedi ed il giovedi
dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

23E00159

ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente statistico, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo indeterminato nel profilo professionale di dirigente
statistico per le esigenze dell’Istituto ortopedico Rizzoli.

La domanda di partecipazione al concorso pubblico va presentata,
a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, connet-
tendosi ai siti web dell’azienda coinvolta.

La domanda dovra pervenire al sistema, a pena di esclusione entro
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Emilia-Romagna dell’11 gennaio 2023.

Per acquisire copia del bando del pubblico concorso, gli interes-
sati potranno collegarsi ai siti internet dell’azienda coinvolta www.ior.
it/ nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione del bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

23E00163

ALTRI ENTI

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA ISTITUTO REGIONALE
RITTMEYER PER I CIECHI DI TRIESTE

Procedura di stabilizzazione per la copertura di un posto di
collaboratore amministrativo, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato.

Con determinazione n. 567/2022 dd. 12 dicembre 2022 ¢ indetta
procedura di stabilizzazione, ai sensi dell’art. 20 del decreto legislativo
25 maggio 2017, n. 75, per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato
di un’unita con il profilo professionale di collaboratore amministrativo,
categoria C, posizione economica C1.
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Il termine per la presentazione delle domande, presentate in via
telematica, scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I testo integrale del bando e [Iindirizzo della piatta-
forma digitale per la presentazione della domanda sono pubbli-
cati sul sito internet dell’Istituto: http://www.istitutorittmeyer.it/it/
amministrazione-trasparente-4771/bandi-di-concorso-4796

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’ente

- viale Miramare n. 119 - 34136 Trieste - rittmeyer@istitutorittmeyer.
it - istitutorittmeyer@pec.istitutorittmeyer.it

23E00179




24-1-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 6

DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 2
DI ROMA

Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
specialista della comunicazione istituzionale, settore comu-
nicazione, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica ai candidati ammessi al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di un posto
di specialista della comunicazione istituzionale - settore comunicazione
- categoria D, con deliberazione ASL Roma 2 n. 1526/2022, pubblicato
integralmente nel B.U.R.L. n. 67 dell’11 agosto 2022 e per estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 69 del 30 agosto 2022, il seguente calendario delle
prove concorsuali:

prova scritta e (a seguire) prova pratica, luogo: Roma - aula
Montalcini Ospedale Sant’Eugenio - piazzale dell’Umanesimo n. 10
(00144). Data 16 febbraio 2023, ore 9,00.

La prova scritta si intende superata se si otterra un punteggio di
sufficienza espresso in termini numerici cosi come previsto dalla nor-
mativa vigente (21/30).

La prova pratica si intende superata se si otterra un punteggio di
sufficienza espresso in termini numerici cosi come previsto dalla nor-
mativa vigente (14/20).

I candidati che avranno superato sia la prova scritta che la pratica,
le cui risultanze saranno pubblicate sul sito www.aslroma?2.it sezione
concorsi, sono ammessi alla prova orale:

prova orale: luogo Roma, data 14 marzo 2023, ore 9,00.

Colloquio nelle materie della prova scritta e prova pratica, nonché
sulla conoscenza della lingua inglese o francese.

La prova si intende superata se il candidato avra conseguito una
votazione di almeno 14/20.

L’indirizzo del luogo di svolgimento della prova orale ed even-
tuali variazioni/precisazioni del diario saranno comunicate con valore di
notifica a tutti i candidati mediante pubblicazione sul sito internet www.
aslroma?2.it albo pretorio - concorsi.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un documento
di riconoscimento legalmente valido e di una fotocopia dello stesso.
Tutti i candidati dovranno indossare idonea mascherina protettiva.

Durante le prove i candidati non potranno utilizzare telefoni cel-
lulari, tablet, palmari, smartwatch, ausili digitali ecc., carta da scrivere,
appunti, manoscritti, libri, testi di legge commentati ¢ non, pubblica-
zioni e materiale di alcun tipo, né portare borse o simili contenenti il
materiale suindicato.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei
confronti dei candidati ammessi a sostenere le prove.

Eventuali ulteriori comunicazioni e/o variazioni saranno date a
mezzo del portale www.aslroma2.it sezione concorsi.

23E00250

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
LARIANA DI COMO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico
di neonatologia, a tempo indeterminato.

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
di neonatologia, di cui al bando pubblicato, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 96 del 6 dicembre 2022, si svolgeranno nella giornata
di martedi 14 febbraio 2023 dalle ore 9,30 presso 1I’Auditorium della
palazzina uffici amministrativi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale
Lariana - via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO).

I candidati sono convocati per I’espletamento delle prove succitate
nel giorno ed ora sopraindicati.

Per I’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

Si precisa che:

durante lo svolgimento della prova scritta non sara permessa la
consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sara con-
sentito di porsi in comunicazione con 1’esterno con telefoni cellulari o
con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di annullamento
della prova;

I’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al superamento
della prova scritta;

I’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al superamento
della prova pratica.

L’Azienda si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti
prescritti anche prima dello svolgimento della prova scritta.

In relazione alle misure di prevenzione correlate con I’emergenza
pandemica Covid-19 e in applicazione dell’ordinanza del Ministro della
salute del 29 dicembre 2022, i candidati che si presenteranno a sostenere
le prove dovranno obbligatoriamente indossare dispositivi di protezione
della vie respiratorie.

Il mancato rispetto delle indicazioni sopra fornite non consentira
I’ingresso del candidato nell’area concorsuale.

La mancata presentazione alla prova verra considerata rinuncia.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 031/5854726)
dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San
Fermo della Battaglia (CO).

23E00911

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico
di pediatria, a tempo indeterminato.

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
di pediatria, di cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 del
6 dicembre 2022, si svolgeranno nella giornata di mercoledi 15 febbraio
2023 dalle ore 9,30 presso 1’Auditorium della palazzina uffici ammi-
nistrativi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale lariana - via Ravona
n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO).
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I candidati sono convocati per I’espletamento delle prove succitate
nel giorno ed ora sopraindicati.

Per I’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

Si precisa che:

durante lo svolgimento della prova scritta non sara permessa la
consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sara con-
sentito di porsi in comunicazione con I’esterno con telefoni cellulari o
con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento ¢ di annullamento
della prova;

I’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al superamento
della prova scritta;

I’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al superamento
della prova pratica.

L’azienda si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti
prescritti anche prima dello svolgimento della prova scritta.

In relazione alle misure di prevenzione correlate con I’emergenza
pandemica COVID-19 e in applicazione dell’ordinanza del Ministro
della salute del 29 dicembre 2022, i candidati che si presenteranno a
sostenere le prove dovranno obbligatoriamente indossare dispositivi di
protezione delle vie respiratorie.

Il mancato rispetto delle indicazioni sopra fornite non consentira
I’ingresso del candidato nell’area concorsuale.

La mancata presentazione alla prova verra considerata rinuncia.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 031/5854726)
dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale lariana - via Ravona n. 20 - San
Fermo della Battaglia (CO).

23E00914

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di ricercatore sani-
tario, categoria D, a tempo determinato, per il progetto
«Valutazione di nuovi biomarcatori tissutali nelle patolo-
gie neurodegenerative», da svolgersi presso 'IRCCS Isti-
tuto delle scienze neurologiche di Bologna.

Le prove teorico-pratica e orale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo determinato, di un posto nel profilo
professionale di ricercatore sanitario, categoria D, livello economico
super (DS), ai sensi dell’art. 1, commi da 422 a 434, della legge n. 205
del 27 dicembre 2017 e successive modificazioni ed integrazioni, e del
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 21 aprile 2021,
(pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - n. 147
del 22 giugno 2021), per le attivita finalizzate alla realizzazione del
progetto «Valutazione di nuovi biomarcatori tissutali nelle patologie
neurodegenerative», da svolgersi presso I’IRCCS Istituto delle scienze
neurologiche di Bologna, il cui bando ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia - Romagna n. 306 del 19 ottobre 2022 ¢
per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 84 del 21 ottobre 2022, con sca-
denza il 21 novembre 2022 alle ore 12,00, avranno luogo il giorno
martedi 14 febbraio 2023, alle ore 9,30 presso 1’Aula Ottagonale piano
2° dell’AUSL di Bologna, sita in via Gramsci n. 12 - Bologna.

I candidati ammessi al concorso, dovranno presentarsi alle prove
d’esame muniti di:

carta d’identita in corso di validita oppure altro documento di
riconoscimento valido, in originale e in fotocopia;

una penna biro nera;

dispositivo di protezione delle vie respiratorie (preferibilmente
mascherina FFP2).

La prova orale verra effettuata da tutti i candidati contestual-
mente nella stessa giornata individuata per I’espletamento della prova
teorico-pratica.

Come previsto dal bando di concorso, il superamento della prova
teorico-pratica sotto forma di quesiti a risposta sintetica, ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 24,5/35.

11 superamento della prova teorico-pratica, se articolata sotto forma
di compilazione di un questionario articolato in domande con risposta
a scelta multipla, ¢ subordinato al raggiungimento di almeno 2/3 delle
risposte valide.

Pertanto, il mancato raggiungimento da parte del candidato del
predetto punteggio di sufficienza determinera la nullita della prova
teorico-pratica espletata e la conseguente esclusione dalla procedura
concorsuale.

L’ammissione o meno alla prova orale sara resa nota negli orari e
secondo le modalita che saranno comunicate in sede di espletamento
della prova teorico-pratica.

L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al consegui-
mento, nella prova teorico-pratica, del punteggio minimo come sopra
specificato.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
24,5/35.

La valutazione dei titoli, ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge
19 giugno 2019, n. 56 ¢ effettuata dopo lo svolgimento delle prove orali
e per i soli candidati risultati idonei.

Le pubblicazioni dell’idoneita/non idoneita alle prove d’esame
assolvono all’onere di comunicazione all’interessato. L’amministra-
zione non procedera, pertanto, a notifiche individuali.

La mancata presentazione alle prove d’esame nella data ed ora-
rio fissati nel presente avviso equivarra a rinuncia. La presentazione in
ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, comportera I’irre-
vocabile esclusione dal concorso.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati ammessi.

L’amministrazione, pertanto, non procedera a notifiche individuali
ai partecipanti.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno collegarsi al sito
internet dell’Azienda USL di Bologna www.ausl.bologna.it/ nella
sezione bandi di concorso.

23E00667

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di ricercatore sani-
tario, categoria D, a tempo determinato, per il progetto
«Utilizzo integrato delle biobanche per la ricerca nel
campo delle malattie neurologiche», da svolgersi presso
PPIRCCS Istituto delle scienze neurologiche di Bologna.

Le prove teorico-pratica e orale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo determinato di un posto nel profilo
professionale di ricercatore sanitario, categoria D, livello economico
D super (DS), per le attivita finalizzate alla realizzazione del progetto
«Ultilizzo integrato delle biobanche per la ricerca nel campo delle malat-
tie neurologiche», da svolgersi presso I'IRCCS Istituto delle scienze
neurologiche di Bologna, il cui bando ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia - Romagna n. 306 del 19 ottobre 2022 e
per estratto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 84 del 21 ottobre 2022, con scadenza
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il 21 novembre 2022 alle ore 12,00 avranno luogo il giorno 16 febbraio
2023 alle ore 9,30 presso la Sala Ottagonale (stanza n. 17) - 2° piano
dell’Azienda USL di Bologna, via Gramsci n. 12 - Bologna.

I candidati ammessi al concorso, dovranno presentarsi alle prove
d’esame muniti di:

carta d’identita in corso di validita oppure altro documento di
riconoscimento valido, in originale e in fotocopia;

di una penna biro nera;
della mascherina a protezione delle vie respiratorie, preferibil-
mente FFP2.
La prova orale verra effettuata da tutti i candidati contestual-
mente nella stessa giornata individuata per 1’espletamento della prova
teorico-pratica.

Come previsto dal bando di concorso, il superamento della prova
teorico-pratica sotto forma di quesiti a risposta sintetica, ¢ subordinato
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini
numerici di almeno 24,5/35.

11 superamento della prova teorico-pratica, se articolata sotto forma
di compilazione di un questionario articolato in domande con risposta
a scelta multipla, ¢ subordinato al raggiungimento di almeno 2/3 delle
risposte valide.

Pertanto, il mancato raggiungimento da parte del candidato del
predetto punteggio di sufficienza determinera la nullita della prova
teorico-pratica espletata e la conseguente esclusione dalla procedura
concorsuale.

L’ammissione o meno alla prova orale sara resa nota negli orari e
secondo le modalita che saranno comunicate in sede di espletamento
della prova teorico-pratica.

L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al consegui-
mento, nella prova teorico-pratica, del punteggio minimo come sopra
specificato.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici di almeno
24,5/35.

La valutazione dei titoli, ai sensi dell’art. 3, comma 6, della legge
19 giugno 2019, n. 56 ¢ effettuata dopo lo svolgimento delle prove orali
e per i soli candidati risultati idonei.

Le pubblicazioni dell’idoneitda/non idoneita alle prove d’esame
assolvono all’onere di comunicazione all’interessato. L’amministra-
zione non procedera, pertanto, a notifiche individuali.

La mancata presentazione alle prove d’esame nella data ed ora-
rio fissati nel presente avviso equivarra a rinuncia. La presentazione in
ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, comportera 1’irre-
vocabile esclusione dal concorso.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati ammessi.

L’amministrazione, pertanto, non procedera a notifiche individuali
ai partecipanti.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno collegarsi al sito
internet dell’ AUSL di Bologna nella sezione bandi di concorso.

23E00668

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PTACENZA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico in forma
aggregata, per titoli ed esami, per la copertura di sei posti
di collaboratore professionale sanitario - ostetrica, catego-
ria D, a tempo indeterminato, per varie aziende sanitarie.

Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 220/2001, si comunica il diario delle prove del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di sei posti per il
profilo professionale di collaboratore professionale sanitario - ostetrica,

— 50 — [

categoria D, gestito in forma aggregata tra I’Azienda USL di Piacenza,
I’ Azienda ospedaliero-universitaria di Parma, I’Azienda USL di Parma,
I’Azienda ospedaliero-universitaria di Modena, 1’Azienda USL di
Modena e 1’Azienda USL di Reggio Emilia, in cui I’AUSL di Piacenza
riveste il ruolo di capofila, il cui bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia - Romagna n. 228 del 27 luglio 2022 e,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 67 del 23 agosto 2022.

Prova scritta e prova pratica: giovedi 16 febbraio 2023.
Primo turno: ore 9,00 candidati da A Beccara Arianna ad Ingrassia
Alessandra.
Secondo turno: ore 15,00 candidati da lorio Mariarosaria a Zupi
Loredana;
presso I’Auditorium Gatti di Piacenza Expo, loc. Le Mose, via
Tirotti, 11 - 29122 Piacenza.
L’elenco dei candidati ammessi sara pubblicato sui seguenti siti
internet aziendali:
sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.
pc.it/ nella sezione «Bandi e concorsi - Assunzioni e collaborazioni»;
sul sito internet dell’ Azienda ospedaliero-universitaria di Parma
www.a0.pr.it/ nella sezione lavorare/selezioni e concorsi;
sul sito internet dell’ Azienda USL di Parma www.ausl.pr.it/ nella
sezione concorsi/avvisi attivi;
sul sito internet dell’Azienda USL di Reggio Emilia www.ausl.
re.it/ nella sezione Bandi, concorsi, incarichi - informazioni/esiti prove;
sul sito internet dell’Azienda ospedaliera-universitaria di
Modena www.aou.mo.it/ nella sezione Bandi di concorso;
sul sito internet dell’Azienda USL di
mo.it/ nella sezione Concorsi e avvisi.

Modena www.ausl.

La prova orale (subordinatamente all’esito favorevole della prova
scritta e della prova pratica) si svolgera nelle sedi e secondo lo specifico
calendario che verra reso noto, unitamente agli elenchi dei candidati
che avranno superato le prove d’esame (prova scritta e pratica), tramite
pubblicazione sui siti internet aziendali sopra citati.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione scritta di
esclusione dal concorso dovranno quindi presentarsi nella data e nel
luogo sopra indicati.

Alle prove d’esame i candidati dovranno presentarsi muniti di
documento valido d’identita personale, a norma di legge, nonché
mascherina chirurgica a protezione delle vie aeree.

L’assenza a qualsiasi titolo dei candidati comportera I’irrevocabile
esclusione dal concorso.

Non verra inviata ulteriore comunicazione alla residenza/domici-
lio. Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati, per cui non saranno effettuate convocazioni
individuali.

23E00429

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente farmacista, disciplina di farmacia ospedaliera.

Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente farmacista di farmacia
ospedaliera, (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 20 dicembre
2022, con scadenza termini il 19 gennaio 2023), sara comunicato in
data 25 gennaio 2023 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente
nel sito web www.auslromagna.it/ — Informazione istituzionale —
Selezioni, concorsi e assunzioni — Concorsi ¢ selezioni — Concorsi
pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al pre-
sente concorso, nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge
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(almeno quindici giorni prima della data della prova scritta ed almeno
venti giorni prima della data delle prove pratica e orale).

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti.

23E00166

Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico, disciplina di urologia.

Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico di urolo-
gia (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 20 dicembre 2022, con
scadenza termini il 19 gennaio 2023) sara comunicato in data 25 gen-
naio 2023 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel sito
web www.auslromagna.it/ — Informazione istituzionale — Selezioni,
concorsi e assunzioni — Concorsi e selezioni — Concorsi pubblici per
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso,
nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge (almeno quindici
giorni prima della data della prova scritta ed almeno venti giorni prima
della data delle prove pratica e orale).

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti.

23E00167

COMUNE DI PESCARA

Diario delle prove scritte del concorso pubblico per la coper-
tura di un posto di dirigente tecnico a tempo indeterminato.

Si comunica che le prove selettive scritte del concorso pubblico
per la copertura di un posto di dirigente tecnico a tempo indeterminato
saranno svolte nei giorni 13 e 14 febbraio 2023 ore 10.00 presso la
struttura denominata «Grand Hotel Adriatico» via C. Maresca 10, Mon-
tesilvano - Pescara.

Al fini della massima diffusione della presente comunicazione,
il testo integrale ¢ pubblicato presso ’albo pretorio del Comune di
Pescara nella sezione Amministrazione trasparente - sottosezione Bandi
e concorsi del sito istituzionale del Comune di Pescara www.comune.
pescara.it

11 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Simona Belfiglio
- Responsabile del Servizio gestione giuridica e disciplina - Settore
risorse umane del Comune di Pescara belfiglio.simona@comune.
pescara.it (recapiti telefonici: 085.4283/204-382-397-398).

23E00391

ISTITUTO NAZIONALE TUMORI IRCCS -
FONDAZIONE G. PASCALE DI NAPOLI

Diario della prova pratica del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di otto posti di dirigente medico,
disciplina di anestesia e rianimazione, a tempo pieno ed
indeterminato.

In riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato, di otto posti di dirigente
medico - disciplina anestesia e rianimazione, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 88 del 5 novembre 2021, con termine di scadenza per la
presentazione delle domande previsto per il giorno 6 dicembre 2021, si
comunica che la prova pratica si svolgera il giorno 17 febbraio 2022 alle
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ore 8,30 nell’aula «Romolo Cerra» ubicata presso la sede dell’LLN.T.
Fondazione G. Pascale in via Mariano Semmola - 80131 - Napoli.

La presente procedura verra svolta in ottemperanza alle misure
di sicurezza previste dalle vigenti disposizioni normative in materia di
contenimento e gestione della pandemia causata dal virus COVID-19. A
tal proposito i candidati sono invitati ad attenersi alle normative attual-
mente in vigore ed in particolare:

i candidati ammessi sono invitati a presentarsi nel luogo e
nell’ora del giorno stabilito, muniti di idoneo documento di riconosci-
mento ¢ dovranno esibire, al momento dell’identificazione, il modulo
di autodichiarazione «COVID» debitamente compilato e sottoscritto,
scaricabile dal portale «Amministrazione trasparente» sezione «Bandi
di concorso» raggiungibile dalla home-page del sito aziendale all’indi-
rizzo: https://newportal.istitutotumori.na.it/ corredato da copia del sud-
detto documento di identita in corso di validita.

Inoltre dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino
all’uscita, i candidati sono tenuti ad indossare obbligatoriamente fac-
ciali filtrante tipo FFP2 messi a disposizione dalla amministrazione
organizzatrice.

Ogni ulteriore e sopravvenuta comunicazione/informazione di
carattere straordinario, verra pubblicizzata esclusivamente tramite
avviso sul sito web aziendale all’indirizzo: https://newportal.istitutotu-
mori.na.it/ nel portale «Amministrazione trasparente» sezione «Bandi
di concorso».

I candidati che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nel luogo
indicati saranno considerati rinunciatari a tutti gli effetti.

Si precisa che per essere ammessi alla prova orale occorre riportare
nella prova pratica una valutazione di almeno 21/30.

L’esito della prova pratica e I’elenco dei candidati ammessi alla
prova orale sara comunicato mediante pubblicazione del relativo elenco
sul sito web aziendale all’indirizzo: https://newportal.istitutotumori.
na.it/ nel portale «Amministrazione trasparente» sezione «Bandi di
CONCorsoy.

Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

23E00182

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA SICILIA A. MIRRI
DI PALERMO

Diario della prova teorico-pratica del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di
ricercatore sanitario, categoria D, per laureati in medicina
veterinaria.

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di ricercatore sanitario, categoria D, livello
Ds, profilo sub lettera B, per laureati in medicina veterinaria, approvato
con deliberazione del commissario n. 395, pubblicato, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 63 del 9 agosto 2022, si comunica che la prova
teorico-pratica si terra il 9 febbraio 2023, alle ore 10,00, presso i locali
dell’aula magna dell’Istituto zooprofilattico sperimentale della Sicilia
A. Mirri, sita in via Gino Marinuzzi n. 3 - Palermo.

Per ’identificazione e per essere ammessi a sostenere la prova
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

I candidati che non si presentano alla prova concorsuale, sono con-
siderati rinunciatari e sono esclusi dal concorso.

Si invitano, inoltre, i candidati a prendere visione sul sito istituzio-
nale (www.izssicilia.it), alla sezione Bandi di Concorso delle norme di
accesso alla sede concorsuale.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

23E00910
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ERRATA-CORRIGE

Avvertenza. — Lerrata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella Gaz-
zetta Ufficiale. Il relativo comunicato € pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alle procedure di selezione per la chiamata di trentasei professori di prima e seconda fascia, per vari
settori concorsuali e Dipartimenti, dell’Universita Aldo Moro di Bari. (Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
speciale n. 4 del 17 gennaio 2023).

Nella tabella nell’avviso citato in epigrafe, contraddistinto dal numero 23E00012, pubblicato nella sopra indicata Gazzetta Ufficiale, riportato
nel Sommario e alla pag. 68, in corrispondenza della colonna «Dipartimento», al sedicesimo rigo «Dipartimento di Informatica», il «Numero posti»
deve intendersi «2» e non «/» come erroneamente riportato.
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