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 ORGANI COSTITUZIONALI 
  CAMERA DEI DEPUTATI

      Pubblico concorso, per esami, a 10 posti di Collaboratore 
tecnico addetto al reparto autorimessa della Camera dei 
deputati – Autista.    

     IL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 40 del 5 luglio 
2023, con la quale è stato approvato il bando del pubblico concorso, per 
esami, a 10 posti di Collaboratore tecnico addetto al reparto autorimessa 
della Camera dei deputati – Autista; 

 Visto l’articolo 12 del Regolamento della Camera dei deputati; 
 Visti gli articoli 1, 3 e 4 delle Disposizioni in tema di istituzione 

del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento; 
 Visti gli articoli 2, 4 e 7 dello Statuto unico dei dipendenti del 

Parlamento; 
 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 

2019, come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza 
n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 
28 marzo 2023, con la quale è stata prevista, tra l’altro, la sospensione 
dell’efficacia delle disposizioni previste dall’Accordo istitutivo del 
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento in materia di svolgimento 
congiunto delle procedure di reclutamento del personale e di iscrizione 
nella terza sezione del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento; 

 Considerato, in particolare, che la citata deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, come modificata dalle delibe-
razioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 
15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023, ha previsto, in via transitoria, 
limitatamente alle procedure di reclutamento avviate entro il 31 marzo 
2024, fino all’immissione in ruolo dei candidati risultati vincitori o 
idonei, la sospensione dell’efficacia delle norme recate dall’articolo 1, 
comma 3, dall’articolo 2 e dall’articolo 4, comma 3, nella parte in cui 
prevede l’applicazione ai dipendenti di futura assunzione del trattamento 
giuridico unitario stabilito con conformi deliberazioni dell’Ufficio di 
Presidenza della Camera dei deputati e del Consiglio di Presidenza del 
Senato della Repubblica, delle Disposizioni in tema di istituzione del 
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento, e dall’articolo 2, comma 1, 
dello Statuto unico dei dipendenti del Parlamento; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 38 del 5 giugno 
2019, con la quale è stato approvato l’accordo in tema di stato giuridico 
dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a esito delle procedure 
di reclutamento avviate ai sensi della citata deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, successivamente modificata 
dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, 
n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023; 

 Visti gli articoli 2, 7, 43, 44, 51, 52 e 53 del Regolamento dei Ser-
vizi e del personale della Camera dei deputati; 

 Visto l’articolo 52, comma 1, lettera   a)  , secondo periodo, del 
Regolamento dei Servizi e del personale della Camera dei deputati, che, 
nello stabilire che possono partecipare ai concorsi pubblici presso la 
Camera i cittadini italiani di età non inferiore a 18 anni e non superiore 
a 40 anni, prevede altresì che nei singoli bandi di concorso possano 
essere stabiliti limiti di età diversi in relazione alla specifica natura della 
professionalità; 

 Considerata la specificità della professionalità del Collaboratore 
tecnico addetto al reparto autorimessa – Autista, che richiede il possesso 
della patente di guida di categoria B, nonché di specifici ulteriori requi-
siti di esperienza professionale; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226 del 
21 dicembre 2012, con la quale sono stati definiti i trattamenti stipen-
diali dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a decorrere dal 
1° febbraio 2013; 

 Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale 
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di 
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con decreto del 
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato 
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000, 
resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati 
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 178 
del 1° agosto 2000; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 30 del 28 marzo 
2023, con la quale è stato ulteriormente aggiornato il cronoprogramma 
delle procedure concorsuali, approvato con la deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 37 del 5 giugno 2019 e aggiornato con le deliberazioni 
dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021 e n. 165 del 15 giu-
gno 2022; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti messi a concorso    

     1. È indetto un pubblico concorso, per esami, a 10 posti di Collabo-
ratore tecnico addetto al reparto autorimessa della Camera dei deputati 
– Autista (C10), con lo stato giuridico dei dipendenti della Camera dei 
deputati assunti a esito delle procedure di reclutamento avviate ai sensi 
della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, 
come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di presidenza n. 109 
del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 
2023, disciplinato dalla deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 38 
del 5 giugno 2019, e con il trattamento economico stabilito ai sensi della 
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226 del 21 dicembre 2012.   

  Art. 2.
      Riserva di posti    

     1. A favore del personale di ruolo dipendente della Camera dei 
deputati è riservato un numero di posti pari a un decimo delle assun-
zioni di cui all’articolo 1 per coloro che risultino idonei e riportino un 
punteggio finale almeno pari alla media dei punteggi finali conseguiti 
dagli idonei.   

  Art. 3.
      Requisiti per l’ammissione al concorso    

      1. Per l’ammissione al concorso è necessario il possesso dei 
seguenti requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana; 
   b)   età non superiore a 45 anni. Il limite di età è da intendersi 

superato alla mezzanotte del giorno del compimento del 45° anno; 
   c)   diploma di istruzione secondaria di secondo grado. Qualora 

il titolo di istruzione richiesto sia stato conseguito all’estero, esso è 
considerato requisito valido per l’ammissione ove sia stato equiparato 
o dichiarato equipollente, ai sensi della normativa vigente, al titolo di 
istruzione di cui al primo periodo; 

   d)   idoneità fisica all’impiego valutata in relazione alle mansioni 
professionali; 

   e)   godimento dei diritti politici; 
   f)   assenza di sentenze definitive di condanna, o di applicazione 

della pena su richiesta, per reati che comportino la destituzione ai sensi 
dell’articolo 8 del Regolamento di disciplina per il personale, il cui testo 
è riportato nell’allegato B, anche se siano intervenuti provvedimenti di 
amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione; 
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   g)   patente di guida di categoria B, valida da almeno tre anni e 
con un punteggio residuo pari ad almeno 18 punti; 

   h)   il possesso del Certificato di Abilitazione Professionale 
(CAP) di tipo KB, ovvero il possesso della Carta di Qualificazione 
del Conducente (CQC) richiesta per l’autotrasporto di persone, ovvero 
un’esperienza di lavoro documentata di almeno ventiquattro mesi, 
anche non consecutivi, negli ultimi cinque anni come conducente di 
autoveicoli per trasporto di persone delle forze di polizia e dei corpi 
militari. 

 2. Ai sensi dell’articolo 52, comma 3, del Regolamento dei Servizi 
e del personale della Camera dei deputati, qualora a carico dei vincitori 
risultino sentenze definitive di condanna, o di applicazione della pena 
su richiesta, per reati diversi da quelli previsti dal citato articolo 8 del 
Regolamento di disciplina per il personale, anche se siano intervenuti 
provvedimenti di amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione, 
ovvero qualora risultino procedimenti penali pendenti, il Presidente 
della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, valuta se 
vi sia compatibilità con lo svolgimento di attività e funzioni al servizio 
dell’istituto parlamentare. 

 3. Ai fini della partecipazione al concorso, al personale di ruolo 
dipendente della Camera dei deputati non è richiesto il requisito di cui 
al comma 1, lettera   b)  .   

  Art. 4.
      Disposizioni sui requisiti per l’ammissione e sui titoli di preferenza    

     1. I requisiti per l’ammissione al concorso, nonché i titoli di pre-
ferenza utili, a parità di punteggio, nella formazione della graduatoria 
finale, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 
per l’invio della domanda di partecipazione. Qualora il candidato alla 
medesima data non sia ancora in possesso della dichiarazione di equi-
parazione o di equipollenza di cui all’articolo 3, comma 1, lettera   c)  , 
fa fede la data di presentazione della richiesta all’autorità competente. 
I titoli di preferenza utili ai fini della formazione della graduatoria 
finale sono quelli definiti in materia di concorsi per l’accesso ai pub-
blici impieghi dall’articolo 5, commi 4 e 5, del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, e 
dall’articolo 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127, e succes-
sive modificazioni. 

 2. Il possesso dei requisiti per l’ammissione al concorso di cui 
all’articolo 3, comma 1, lettere   a)  ,   b)  ,   c)  ,   e)  ,   f)  ,   g)   e   h)  , è autocertificato 
dai candidati ai sensi dell’articolo 5, comma 5. 

 3. Il difetto dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso 
comporta l’esclusione dallo stesso. In tutti i casi di esclusione dal 
concorso previsti dal presente bando, l’Amministrazione può disporre 
l’esclusione in ogni fase della procedura, può non procedere alla chia-
mata in servizio, dandone comunicazione agli interessati, ovvero può 
procedere alla risoluzione del rapporto di impiego, qualora sia già inter-
venuta l’assunzione in servizio. 

 4. I candidati sono ammessi a sostenere le prove d’esame con 
riserva di accertamento del possesso di ciascuno dei requisiti per l’am-
missione al concorso.   

  Art. 5.
      Domanda di partecipazione    

     1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata 
per via telematica, entro le ore 18:00 (ora italiana) del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», esclusivamente attraverso l’applicazione disponibile all’indi-
rizzo concorsi.camera.it, raggiungibile anche dal sito istituzionale della 
Camera dei deputati camera.it. Per accedere all’applicazione i candidati 
devono essere in possesso di un’identità nell’ambito del Sistema pub-
blico di identità digitale (SPID). Chi ne fosse sprovvisto può richiederla 
secondo le procedure indicate nel sito spid.gov.it. 

 2. Il termine di cui al comma 1 è perentorio. La data e l’orario 
di invio della domanda di partecipazione sono attestati dall’appli-
cazione di cui al comma 1 che, allo scadere del termine di cui al 

medesimo comma 1, non permetterà più né la compilazione né l’in-
vio della domanda di partecipazione. Al fine di evitare un’eccessiva 
concentrazione nell’accesso all’applicazione di cui al comma 1 in 
prossimità della scadenza del termine di cui al medesimo comma 1 
e tenuto anche conto del tempo necessario per completare l’  iter   di 
compilazione e di invio della domanda di partecipazione, si racco-
manda di inviare per tempo la propria candidatura. Entro il termine 
di cui al comma 1 il candidato ha la possibilità di ritirare la domanda 
già inviata, mediante l’apposita funzionalità dell’applicazione, e di 
presentarne una nuova, effettuando un ulteriore pagamento del con-
tributo di cui al comma 4. 

 3. Non sono ammesse forme di produzione e di invio della domanda 
di partecipazione diverse da quella prevista al comma 1. Eventuali 
domande prodotte o inviate con modalità diverse da quelle previste al 
comma 1 non saranno prese in considerazione. 

 4. Il candidato è tenuto a versare un contributo di segreteria, in 
nessun caso rimborsabile, pari a € 10,00 (euro dieci/00), attraverso il 
sistema PagoPA, seguendo le indicazioni riportate nell’applicazione di 
cui al comma 1. 

 5. Tramite l’applicazione di cui al comma 1, i candidati sono 
chiamati ad autocertificare, ai sensi degli articoli 46 e 47 del Testo 
unico di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445, il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di 
partecipazione, consapevoli che, ai sensi dell’articolo 76 del citato 
decreto n. 445 del 2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti 
e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi 
speciali in materia. 

 6. I candidati in condizioni di disabilità, anche temporanee, non 
incompatibili con l’idoneità fisica di cui all’articolo 3, comma 1, let-
tera   d)  , ovvero in avanzato stato di gravidanza o in stato di puerpe-
rio che abbiano esigenza di essere assistiti durante le prove d’esame, 
devono comunicare l’esigenza stessa all’atto dell’invio della domanda 
di partecipazione, precisando il tipo di disabilità, ovvero l’avanzato 
stato di gravidanza o lo stato di puerperio, al fine di consentire la tem-
pestiva predisposizione di mezzi e strumenti atti a garantire la regolare 
partecipazione al concorso, nonché segnalare l’eventuale necessità di 
tempi aggiuntivi per l’espletamento delle prove stesse, e devono docu-
mentare tali condizioni mediante idonea certificazione, rilasciata da 
struttura sanitaria pubblica che ne specifichi la natura, da presentare 
entro la data che verrà indicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» di cui all’arti-
colo 12 del presente bando. Nel caso in cui le condizioni indicate nel 
periodo precedente siano intervenute successivamente allo scadere del 
termine utile per l’invio della domanda di partecipazione, i candidati 
possono comunicarle secondo le modalità indicate nell’applicazione 
di cui al comma 1.   

  Art. 6.
      Esclusione di oneri istruttori per l’Amministrazione 

e comunicazioni con i candidati    

     1. L’Amministrazione non si fa carico di alcun onere istrutto-
rio al fine dell’acquisizione o del completamento dei dati richie-
sti nella domanda di partecipazione, non dichiarati ovvero dichia-
rati in maniera incompleta dal candidato, ovvero nel caso in cui 
non sia stata completata la procedura di invio della domanda di 
partecipazione. 

 2. Il candidato deve comunicare, utilizzando le apposite fun-
zionalità dell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, qualunque 
cambiamento dell’indirizzo di posta elettronica, nonché dell’indirizzo 
postale indicati nella domanda di partecipazione. L’Amministrazione 
non assume alcuna responsabilità né alcun onere per la mancata pos-
sibilità di invio, la dispersione o il mancato recapito di comunicazioni 
al candidato dipendenti da mancata, inesatta o incompleta indicazione 
nella domanda di partecipazione dell’indirizzo di posta elettronica, non-
ché dell’indirizzo postale o da mancata, inesatta, incompleta o tardiva 
comunicazione del cambiamento degli indirizzi stessi, né per even-
tuali disguidi informatici, postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o a forza maggiore.   
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  Art. 7.
      Prove d’esame    

     1. Gli esami consistono in una prova selettiva, in una prova orale e 
in una prova pratica professionale. 

 2. La prova selettiva consiste in 80 quesiti, a risposta multipla e a 
correzione informatizzata, concernenti le materie di cui all’allegato A, 
parte I. I quesiti oggetto della prova selettiva sono estratti da un archi-
vio, validato dalla Commissione esaminatrice. La mancata presenza del 
candidato nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti per la prova selet-
tiva comporta l’esclusione automatica dal concorso. La prova selettiva 
è valutata partendo da base 80, con la sottrazione di 1 punto per ogni 
risposta errata o plurima e di 0,8 punti per ogni risposta omessa. Il 
punteggio riportato nella prova selettiva è comunicato agli interessati 
mediante pubblicazione di elenchi nell’applicazione di cui all’art. 5, 
comma 1. Il tempo a disposizione è determinato dalla Commissione 
esaminatrice di cui all’art. 11. 

 3. Ove il numero delle domande di partecipazione non renda 
possibile lo svolgimento contestuale della prova selettiva per tutti, 
i candidati sono distribuiti in turni successivi mediante sorteggio, 
effettuato dalla Commissione esaminatrice, della lettera di inizio 
delle convocazioni.   

  Art. 8.
      Prova orale    

     1. L’ammissione alla prova orale è deliberata al termine della 
prova selettiva. Sono ammessi alla prova orale i candidati che, in base 
al punteggio riportato nella prova selettiva, si siano collocati entro il 
100° posto. Il predetto numero di 100 ammessi può essere superato 
per ricomprendervi i candidati risultati ex aequo all’ultimo posto utile 
dell’elenco di idoneità. 

 2. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale è pubblicato 
nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, in conformità all’ar-
ticolo 12. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla prova 
orale costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubblicazione 
dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la proposi-
zione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 13. 

 3. La prova orale consiste in un colloquio teso a valutare la prepa-
razione e l’aggiornamento culturale e professionale del candidato nelle 
materie di cui all’allegato A, parte II. 

 4. Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna seduta dedicata 
alla prova orale, la Commissione esaminatrice individua gli argomenti 
del colloquio da sottoporre al sorteggio di ciascun candidato. 

 5. La prova orale è valutata in trentesimi. Sono ammessi alla prova 
pratica professionale i candidati che conseguono un punteggio non infe-
riore a 21/30. 

 6. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, con l’indica-
zione del punteggio da ciascuno di essi conseguito nella prova. L’elenco 
è pubblicato nell’area personale dell’applicazione di cui all’articolo 5, 
comma 1.   

  Art. 9.
      Prova pratica professionale    

     1. L’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica professio-
nale è pubblicato nell’applicazione di cui all’articolo 5, comma 1, 
in conformità all’articolo 12. La pubblicazione dell’elenco degli 
ammessi alla prova pratica professionale costituisce notifica a tutti 
gli effetti. Dalla data di pubblicazione dell’elenco medesimo decorre 
il termine di trenta giorni per la proposizione di eventuali ricorsi ai 
sensi dell’articolo 13. La mancata presenza del candidato nel giorno, 
nell’ora e nella sede stabiliti comporta l’esclusione automatica dal 
concorso. 

 2. La prova pratica professionale consiste nella guida di un 
autoveicolo su percorso urbano, su percorso extraurbano e su campo 
prove. Per lo svolgimento della prova pratica professionale, i candi-

dati possono essere distribuiti in turni successivi, mediante sorteggio 
della lettera di inizio delle convocazioni. Per sostenere la prova pratica 
professionale i candidati devono presentarsi muniti della patente di 
guida categoria B. 

 3. La prova pratica professionale è valutata in trentesimi. Otten-
gono l’idoneità i candidati che conseguono un punteggio non inferiore 
a 21/30. 

 4. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova pratica professio-
nale, la Commissione esaminatrice forma l’elenco dei candidati esa-
minati, con l’indicazione del punteggio da ciascuno di loro conseguito 
nella prova. L’elenco è pubblicato nell’area personale dell’applicazione 
di cui all’articolo 5, comma 1.   

  Art. 10.
      Graduatoria finale    

     1. Il punteggio finale di concorso è costituito dalla media tra il pun-
teggio della prova orale e il punteggio della prova pratica professionale. 

 2. Il punteggio finale così risultante costituisce il punteggio di 
concorso. 

 3. Nella formazione della graduatoria finale si tiene conto della 
riserva di posti di cui all’articolo 2, comma 1, nonché, a parità di pun-
teggio, dei titoli di preferenza di cui all’articolo 4, comma 1. A tal fine, 
i candidati ammessi alla prova pratica professionale devono presentare 
i documenti comprovanti il possesso di titoli che diano luogo alla pre-
ferenza a parità di punteggio entro il giorno in cui hanno inizio le prove 
pratico professionali.   

  Art. 11.
      Commissione esaminatrice    

     1. La Commissione esaminatrice è nominata con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati. 

 2. La Commissione esaminatrice può aggregare membri esperti, 
anche per singole fasi della procedura di concorso. 

 3. La Commissione esaminatrice stabilisce il calendario delle 
prove; cura l’osservanza delle istruzioni impartite ai candidati per il 
corretto svolgimento delle prove e dispone l’esclusione dei candidati 
che contravvengono alle stesse; determina i criteri di valutazione delle 
prove e le valuta, attribuendo i relativi punteggi; fissa i termini necessari 
per consentire le comunicazioni relative alle fasi del procedimento con-
corsuale ai sensi dell’articolo 12, commi 1 e 2; forma gli elenchi degli 
idonei nelle diverse fasi concorsuali e approva la graduatoria finale del 
concorso.   

  Art. 12.
      Diari d’esame e avvisi pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della 

Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»    

     1. I candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di esclu-
sione dal concorso devono presentarsi per sostenere la prova selettiva 
nel giorno, nell’ora e nella sede che saranno pubblicati nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 73 del 26 settembre 2023, muniti del documento di ricono-
scimento, in corso di validità, indicato nella domanda di partecipazione 
e dell’avviso di convocazione che sarà disponibile nell’applicazione di 
cui all’articolo 5, comma 1. Nella medesima   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» sarà pub-
blicata, altresì, l’eventuale richiesta della documentazione necessaria 
all’accertamento dei requisiti per l’ammissione. 

 2. Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» del secondo venerdì successivo all’ultima 
giornata della prova selettiva saranno pubblicate: la data a partire dalla 
quale sarà disponibile l’elenco dei candidati ammessi alla prova orale; 
le informazioni inerenti al diario della medesima prova orale; le infor-
mazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi 
alla prova pratica professionale; le informazioni inerenti al diario della 
medesima prova pratica professionale. 
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 3. Tutte le informazioni pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e nell’ap-
plicazione di cui all’articolo 5, comma 1, assumono valore di notifica a 
tutti gli effetti e possono essere sostituite, con valore di notifica a tutti 
gli effetti, da comunicazioni individuali ai singoli candidati.   

  Art. 13.
      Ricorsi    

     1. Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, del Regolamento per la tutela 
giurisdizionale concernente i dipendenti della Camera dei deputati, 
disponibile nel sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it 
e consultabile anche attraverso l’applicazione pubblicata all’indirizzo 
concorsi.camera.it, avverso i provvedimenti della procedura di concorso 
è proponibile ricorso alla Commissione giurisdizionale per il personale 
della Camera dei deputati, via del Seminario, n. 76, 00186 Roma. 

 2. Il ricorso è proponibile entro trenta giorni dalla data di ricezione 
del provvedimento, ovvero dalla data di pubblicazione nell’applica-
zione di cui all’articolo 5, comma 1, degli elenchi degli ammessi o di 
altro provvedimento di carattere generale.   

  Art. 14.
      Accesso agli atti del concorso    

     1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della 
procedura di concorso secondo quanto previsto dall’articolo 7 del Rego-
lamento dei concorsi per l’assunzione del personale della Camera dei 
deputati e dal Regolamento per l’accesso ai documenti amministrativi 
della Camera dei deputati, pubblicati nel sito istituzionale camera.it. 
La relativa richiesta deve essere inviata alla segreteria della Commis-
sione esaminatrice, all’indirizzo di posta elettronica concorsi.accesso@
camera.it.   

  Art. 15.
      Informazioni relative al concorso    

     1. Tutte le informazioni relative alle fasi della procedura di 
concorso saranno pubblicate nell’applicazione di cui all’articolo 5, 
comma 1, disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungibile 
anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it.   

  Art. 16.
      Dati personali    

     1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Ser-
vizio del Personale, Area reclutamento della Camera dei deputati, ai 
soli fini della gestione della procedura di concorso e possono essere 
comunicati a soggetti terzi che forniscono specifici servizi elabora-
tivi strumentali allo svolgimento della medesima procedura, nominati 
Responsabili del trattamento ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento 
(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 
2016 (GDPR). 

 2. Il titolare del trattamento dei dati personali è la Camera dei 
deputati. 

 3. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio ai fini della 
partecipazione al concorso. All’atto della domanda di partecipazione, il 
candidato esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali 
di cui al comma 1. Il trattamento riguarda anche le categorie particolari 
di dati personali e i dati personali relativi a condanne penali e reati di 
cui agli articoli 9 e 10 del GDPR. 

 4. I dati forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le 
finalità di gestione della procedura di concorso, con l’utilizzo di pro-
cedure informatizzate, nei modi e nei limiti, anche temporali, necessari 
per perseguire le predette finalità. 

 5. L’interessato gode dei diritti di cui al capo III del GDPR, tra 
i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto 
di far rettificare, cancellare o limitare i propri dati nelle modalità e 

nei casi ivi stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento 
per motivi connessi alla sua situazione particolare. Tali diritti pos-
sono essere fatti valere inviando la relativa richiesta alla Camera dei 
deputati, all’indirizzo di posta elettronica concorsi.datipersonali@
camera.it.   

  Art. 17.
      Assunzione dei vincitori    

     1. I vincitori del concorso ricevono apposito avviso e sono sotto-
posti a visita medica al fine di accertarne l’idoneità fisica all’impiego, 
ai sensi dell’articolo 3, comma 1, lettera   d)  . 

 2. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulle 
dichiarazioni rese all’atto della domanda di partecipazione e, qua-
lora emerga la non veridicità di quanto autocertificato, il dichiarante 
incorre nelle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del Testo Unico 
di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445. 

 3. I vincitori sono chiamati in servizio condizionatamente all’esito 
favorevole degli accertamenti medici e all’accertamento dell’effettivo 
possesso di tutti i requisiti richiesti. 

 4. I vincitori chiamati in servizio sono sottoposti a un periodo di 
prova della durata di un anno, rinnovabile di un altro anno, e sono con-
fermati in ruolo se superano la prova stessa. Durante il periodo di prova 
essi hanno i doveri e i diritti e godono del trattamento economico previ-
sti per il personale di ruolo. 

 5. Al termine del periodo di prova, il Segretario generale dispone la 
conferma in ruolo. Il periodo di prova è valido a tutti gli effetti. In caso 
di risoluzione del rapporto di impiego, disposta con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, 
è corrisposta un’indennità pari a due mensilità del trattamento econo-
mico goduto durante il periodo di prova, ovvero a quattro mensilità se 
il periodo di prova sia stato rinnovato. 

 6. La graduatoria finale rimane aperta per 36 mesi a decorrere dalla 
data di approvazione. 

 Roma, 5 luglio 2023 

 Il Presidente: FONTANA 

  Il Segretario generale   :    CASTALDI    

  

  ALLEGATO  A 

     MATERIE OGGETTO DELLA PROVA SELETTIVA E DELLA PROVA ORALE 

 Parte I 

  Prova selettiva  

 Costituzione della Repubblica italiana (artt. da 1 a 12; artt. da 55 
a 100); 

 Codice della strada (Titolo I – artt. 1-12; Titolo II, con riguardo 
alla segnaletica stradale; Titolo IV – artt. da 115 a 130; Titolo V; Titolo 
VI – artt. da 200 a 201); 

 Conoscenze teoriche per il conseguimento del Certificato di 
Abilitazione Professionale (CAP) di tipo KB, secondo i programmi 
ministeriali; 

 Quesiti psico-attitudinali relativi alla comprensione verbale e al 
ragionamento verbale. 
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 Parte II 

 Prova orale 

 Conoscenze teoriche per il conseguimento della patente di guida 
categoria B; 

 Conoscenze teoriche per il conseguimento del Certificato di Abili-
tazione Professionale (CAP) di tipo KB; 

 Elementi di sicurezza sul lavoro, sicurezza antincendio e primo 
soccorso; 

 Elementi di diritto costituzionale e di ordinamento istituzionale 
della Camera dei deputati.   

  

  ALLEGATO  B 

     ARTICOLO 8 DEL REGOLAMENTO DI DISCIPLINA PER IL PERSONALE 

 (Testo approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 
del 19 febbraio 1969, resa esecutiva con decreto del Presidente della 
Camera dei deputati n. 365 del 1° marzo 1969, come modificato con 
deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 28 febbraio 1989, resa 
esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 850 
del 16 marzo 1989, e con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 
5 aprile 1990, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera 
dei deputati n. 1545 del 12 agosto 1990) 

 Art. 8 

 Si può incorrere nella destituzione, previo procedimento discipli-
nare, per condanna passata in giudicato, per delitti contro la personalità 
dello Stato, esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I del libro II del 
Codice penale; ovvero per delitto di peculato, malversazione, concus-
sione, corruzione, per delitti contro la fede pubblica, esclusi quelli di cui 
agli articoli 457, 495, 498 del Codice penale, per delitti contro la mora-
lità pubblica ed il buon costume previsti dagli articoli 519, 520, 521 e 
537 del Codice penale e dagli articoli 3, 4, 5 e 6 della legge 20 febbraio 
1958, n. 75 e per i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto, 
truffa e appropriazione indebita. 

 Si incorre nella destituzione, escluso il procedimento disciplinare, 
per condanna, passata in giudicato, che importi la interdizione perpetua 
dai pubblici uffici.   

  23E08412 

       Pubblico concorso, per esami, a 6 posti
di Interprete-traduttore della Camera dei deputati.    

     IL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 41 del 5 luglio 
2023, con la quale è stato approvato il bando del pubblico concorso, 
per esami, a 6 posti di Interprete-traduttore della Camera dei deputati; 

 Visto l’articolo 12 del Regolamento della Camera dei deputati; 
 Visti gli articoli 1, 3 e 4 delle Disposizioni in tema di istituzione 

del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento; 
 Visti gli articoli 2, 4 e 7 dello Statuto unico dei dipendenti del 

Parlamento; 
 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 

dell’11 aprile 2019, come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio 
di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 
e n. 30 del 28 marzo 2023, con la quale è stata prevista, tra l’altro, 
la sospensione dell’efficacia delle disposizioni previste dall’Accordo 

istitutivo del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento in materia di 
svolgimento congiunto delle procedure di reclutamento del personale 
e di iscrizione nella terza sezione del Ruolo unico dei dipendenti del 
Parlamento; 

 Considerato, in particolare, che la citata deliberazione dell’Uf-
ficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, come modificata dalle 
deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, 
n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023, ha previsto, in 
via transitoria, limitatamente alle procedure di reclutamento avviate 
entro il 31 marzo 2024, fino all’immissione in ruolo dei candidati 
risultati vincitori o idonei, la sospensione dell’efficacia delle norme 
recate dall’articolo 1, comma 3, dall’articolo 2 e dall’articolo 4, 
comma 3, nella parte in cui prevede l’applicazione ai dipendenti di 
futura assunzione del trattamento giuridico unitario stabilito con con-
formi deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza della Camera dei depu-
tati e del Consiglio di Presidenza del Senato della Repubblica, delle 
Disposizioni in tema di istituzione del Ruolo unico dei dipendenti del 
Parlamento, e dall’articolo 2, comma 1, dello Statuto unico dei dipen-
denti del Parlamento; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 38 del 5 giu-
gno 2019, con la quale è stato approvato l’accordo in tema di stato 
giuridico dei dipendenti della Camera dei deputati assunti ad esito 
delle procedure di reclutamento avviate ai sensi della citata delibe-
razione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, succes-
sivamente modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza 
n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 
28 marzo 2023; 

 Visti gli articoli 2, 7, 42, 47, 51, 52 e 53 del Regolamento dei Ser-
vizi e del personale della Camera dei deputati; 

 Visto l’articolo 52, comma 1, lettera   a)  , secondo periodo, del 
Regolamento dei servizi e del personale della Camera dei deputati, che, 
nello stabilire che possono partecipare ai concorsi pubblici presso la 
Camera i cittadini italiani di età non inferiore a 18 anni e non superiore 
a 40 anni, prevede altresì che nei singoli bandi di concorso possano 
essere stabiliti limiti di età diversi in relazione alla specifica natura della 
professionalità; 

 Considerato che le attività proprie della qualifica di Interprete-
traduttore della Camera dei deputati richiedono il possesso di specifici 
titoli di istruzione e di esperienza professionale; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226 del 
21 dicembre 2012, con la quale sono stati definiti i trattamenti stipen-
diali dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a decorrere dal 
1° febbraio 2013; 

 Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale 
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di 
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con decreto del 
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato 
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000, 
resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati 
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 178 
del 1° agosto 2000; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 30 del 28 marzo 
2023, con la quale è stato ulteriormente aggiornato il cronoprogramma 
delle procedure concorsuali, approvato con la deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 37 del 5 giugno 2019 e aggiornato con le deliberazioni 
dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021 e n. 165 del 15 giu-
gno 2022; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti messi a concorso    

     1. È indetto un pubblico concorso, per esami, a 6 posti di Inter-
prete-traduttore della Camera dei deputati (C11), con lo stato giuridico 
dei dipendenti della Camera dei deputati assunti ad esito delle procedure 
di reclutamento avviate ai sensi della deliberazione dell’Ufficio di Pre-
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sidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, come modificata dalle deliberazioni 
dell’Ufficio di presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giu-
gno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023, disciplinato dalla deliberazione 
dell’Ufficio di Presidenza n. 38 del 5 giugno 2019, e con il trattamento 
economico stabilito ai sensi della deliberazione dell’Ufficio di Presi-
denza n. 226 del 21 dicembre 2012. 

  2. I sei posti sono così ripartiti:  
 profilo 1: tre posti per Interprete-traduttore con prima lingua 

obbligatoria inglese e seconda lingua obbligatoria, a scelta del candi-
dato, tra francese, spagnolo e tedesco; 

 profilo 2: un posto per Interprete-traduttore con prima lingua 
obbligatoria francese e seconda lingua obbligatoria inglese; 

 profilo 3: un posto per Interprete-traduttore con prima lingua 
obbligatoria spagnolo e seconda lingua obbligatoria inglese; 

 profilo 4: un posto per Interprete-traduttore con prima lingua 
obbligatoria tedesco e seconda lingua obbligatoria inglese. 

 3. I candidati possono presentare domanda di partecipazione solo 
per uno dei profili di cui al comma 2.   

  Art. 2.
      Requisiti per l’ammissione al concorso    

      1. Per l’ammissione al concorso è necessario il possesso dei 
seguenti requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana; 
   b)   età non superiore a 45 anni. Il limite di età è da intendersi 

superato alla mezzanotte del giorno del compimento del 45° anno; 
   c)   uno dei titoli di istruzione o eventuali titoli equiparati ai sensi 

della normativa vigente di cui all’allegato A, lettera   a)  ; ovvero uno dei 
titoli di istruzione o eventuali titoli equiparati ai sensi della normativa 
vigente di cui all’allegato A, lettera   b)  , unitamente a un’esperienza 
professionale documentata come traduttore/interprete, alle dipendenze 
di datori di lavoro pubblici o privati o come libero professionista, per 
almeno ventiquattro mesi, anche non consecutivi, negli ultimi cin-
que anni. Qualora il titolo di istruzione richiesto sia stato conseguito 
all’estero, esso è considerato requisito valido per l’ammissione ove 
sia stato equiparato o dichiarato equipollente, ai sensi della normativa 
vigente, a uno dei titoli di istruzione di cui al primo periodo; 

   d)   idoneità fisica all’impiego valutata in relazione alle mansioni 
professionali; 

   e)   godimento dei diritti politici; 
   f)   assenza di sentenze definitive di condanna, o di applicazione 

della pena su richiesta, per reati che comportino la destituzione ai sensi 
dell’articolo 8 del Regolamento di disciplina per il personale, il cui testo 
è riportato nell’allegato C, anche se siano intervenuti provvedimenti di 
amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione. 

 2. Ai sensi dell’articolo 52, comma 3, del Regolamento dei Servizi 
e del personale della Camera dei deputati, qualora a carico dei vincitori 
risultino sentenze definitive di condanna, o di applicazione della pena 
su richiesta, per reati diversi da quelli previsti dal citato articolo 8 del 
Regolamento di disciplina per il personale, anche se siano intervenuti 
provvedimenti di amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione, 
ovvero qualora risultino procedimenti penali pendenti, il Presidente 
della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, valuta se 
vi sia compatibilità con lo svolgimento di attività e funzioni al servizio 
dell’istituto parlamentare. 

 3. Ai fini della partecipazione al concorso, al personale di ruolo 
dipendente della Camera dei deputati non è richiesto il requisito di cui 
al comma 1, lettera   b)  .   

  Art. 3.
      Disposizioni sui requisiti

per l’ammissione e sui titoli di preferenza    

     1. I requisiti per l’ammissione al concorso, nonché i titoli di pre-
ferenza utili, a parità di punteggio, nella formazione delle graduatorie 
finali, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile 

per l’invio della domanda di partecipazione. Qualora il candidato alla 
medesima data non sia ancora in possesso della dichiarazione di equi-
parazione o di equipollenza di cui all’articolo 2, comma 1, lettera   c)  , 
secondo periodo, fa fede la data di presentazione della richiesta all’au-
torità competente. I titoli di preferenza utili ai fini della formazione 
delle graduatorie finali sono quelli definiti in materia di concorsi per 
l’accesso ai pubblici impieghi dall’articolo 5, commi 4 e 5, del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive 
modificazioni, e dall’articolo 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, 
n. 127, e successive modificazioni. 

 2. Il possesso dei requisiti per l’ammissione al concorso di cui 
all’articolo 2, comma 1, è autocertificato dai candidati ai sensi dell’ar-
ticolo 4, comma 5. 

 3. Il difetto dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso 
comporta l’esclusione dallo stesso. In tutti i casi di esclusione dal 
concorso previsti dal presente bando, l’Amministrazione può disporre 
l’esclusione in ogni fase della procedura, può non procedere alla chia-
mata in servizio, dandone comunicazione agli interessati, ovvero può 
procedere alla risoluzione del rapporto di impiego, qualora sia già inter-
venuta l’assunzione in servizio. 

 4. I candidati sono ammessi a sostenere le prove d’esame con 
riserva di accertamento del possesso di ciascuno dei requisiti per l’am-
missione al concorso.   

  Art. 4.
      Domanda di partecipazione    

     1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata 
per via telematica, entro le ore 18:00 (ora italiana) del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando   nella     Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», esclusivamente attraverso l’applicazione disponibile all’indi-
rizzo concorsi.camera.it, raggiungibile anche dal sito istituzionale della 
Camera dei deputati camera.it. Per accedere all’applicazione i candidati 
devono essere in possesso di un’identità nell’ambito del Sistema pub-
blico di identità digitale (SPID). Chi ne fosse sprovvisto può richiederla 
secondo le procedure indicate nel sito spid.gov.it. Nella domanda di 
partecipazione il candidato deve indicare il profilo prescelto ai sensi 
dell’articolo 1, comma 2. 

 2. Il termine di cui al comma 1 è perentorio. La data e l’orario 
di invio della domanda di partecipazione sono attestati dall’appli-
cazione di cui al comma 1 che, allo scadere del termine di cui al 
medesimo comma 1, non permetterà più né la compilazione né l’in-
vio della domanda di partecipazione. Al fine di evitare un’eccessiva 
concentrazione nell’accesso all’applicazione di cui al comma 1 in 
prossimità della scadenza del termine di cui al medesimo comma 1 
e tenuto anche conto del tempo necessario per completare l’  iter   di 
compilazione e di invio della domanda di partecipazione, si racco-
manda di inviare per tempo la propria candidatura. Entro il termine 
di cui al comma 1 il candidato ha la possibilità di ritirare la domanda 
già inviata, mediante l’apposita funzionalità dell’applicazione, e di 
presentarne una nuova, effettuando un ulteriore pagamento del con-
tributo di cui al comma 4. 

 3. Non sono ammesse forme di produzione e di invio della domanda 
di partecipazione diverse da quella prevista al comma 1. Eventuali 
domande prodotte o inviate con modalità diverse da quelle previste al 
comma 1 non saranno prese in considerazione. 

 4. Il candidato è tenuto a versare un contributo di segreteria, in 
nessun caso rimborsabile, pari a € 10,00 (euro dieci/00), attraverso il 
sistema PagoPA, seguendo le indicazioni riportate nell’applicazione di 
cui al comma 1. 

 5. Tramite l’applicazione di cui al comma 1, i candidati sono chia-
mati ad autocertificare, ai sensi degli articoli 46 e 47 del Testo unico di 
cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 
il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione, con-
sapevoli che, ai sensi dell’articolo 76 del citato decreto n. 445 del 2000, 
le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
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 6. I candidati in condizioni di disabilità, anche temporanee, non 
incompatibili con l’idoneità fisica di cui all’articolo 2, comma 1, lettera 
  d)  , ovvero in avanzato stato di gravidanza o in stato di puerperio che 
abbiano esigenza di essere assistiti durante le prove d’esame, devono 
comunicare l’esigenza stessa all’atto dell’invio della domanda di par-
tecipazione, precisando il tipo di disabilità, ovvero l’avanzato stato di 
gravidanza o lo stato di puerperio, al fine di consentire la tempestiva 
predisposizione di mezzi e strumenti atti a garantire la regolare parte-
cipazione al concorso, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove stesse, e devono documentare 
tali condizioni mediante idonea certificazione, rilasciata da struttura 
sanitaria pubblica che ne specifichi la natura, da presentare entro la data 
che verrà indicata   nella     Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» di cui all’articolo 11, comma 1, 
del presente bando. Nel caso in cui le condizioni indicate nel periodo 
precedente siano intervenute successivamente allo scadere del termine 
utile per l’invio della domanda di partecipazione, i candidati possono 
comunicarle secondo le modalità indicate nell’applicazione di cui al 
comma 1. 

 7. I candidati che, secondo quanto previsto dall’articolo 8, 
comma 4, vogliano sostenere la prova orale facoltativa sulla conoscenza 
di un’ulteriore lingua straniera, ricompresa tra quelle previste nell’alle-
gato B, parte III e diversa da quelle per le quali intendono svolgere le 
prove scritte, devono indicarlo nella domanda di partecipazione.   

  Art. 5.
      Esclusione di oneri istruttori per l’Amministrazione

e comunicazioni con i candidati    

     1. L’Amministrazione non si fa carico di alcun onere istruttorio 
al fine dell’acquisizione o del completamento dei dati richiesti nella 
domanda di partecipazione, non dichiarati ovvero dichiarati in maniera 
incompleta dal candidato, ovvero nel caso in cui non sia stata comple-
tata la procedura di invio della domanda di partecipazione. 

 2. Il candidato deve comunicare, utilizzando le apposite fun-
zionalità dell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1, qualunque 
cambiamento dell’indirizzo di posta elettronica, nonché dell’indirizzo 
postale indicati nella domanda di partecipazione. L’Amministrazione 
non assume alcuna responsabilità né alcun onere per la mancata pos-
sibilità di invio, la dispersione o il mancato recapito di comunicazioni 
al candidato dipendenti da mancata, inesatta o incompleta indicazione 
nella domanda di partecipazione dell’indirizzo di posta elettronica, non-
ché dell’indirizzo postale o da mancata, inesatta, incompleta o tardiva 
comunicazione del cambiamento degli indirizzi stessi, né per even-
tuali disguidi informatici, postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o a forza maggiore.   

  Art. 6.
      Prove d’esame    

     1. Gli esami consistono in tre prove scritte e in una prova orale. 
 2. Qualora il numero delle domande di partecipazione, per uno 

o più profili, sia tale da pregiudicare l’efficienza e la speditezza dello 
svolgimento della procedura di concorso, la Commissione esamina-
trice può decidere, su proposta dell’Amministrazione, di far prece-
dere le prove d’esame di uno o più profili da una prova selettiva che 
consiste in 60 quesiti, a risposta multipla e a correzione informatiz-
zata, concernenti le conoscenze linguistiche secondo quanto indicato 
nell’allegato B, parte I. I quesiti oggetto della prova selettiva sono 
estratti da un archivio, validato dalla Commissione esaminatrice. Per 
lo svolgimento della prova selettiva i candidati sono distribuiti in turni 
successivi mediante sorteggio, effettuato dalla Commissione esamina-
trice, della lettera di inizio delle convocazioni. La mancata presenza 
del candidato nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti per la prova 
selettiva comporta l’esclusione automatica dal concorso. La prova 
selettiva è valutata partendo da base 60 con la sottrazione di 1 punto 
per ogni risposta errata e di 0,8 punti per ogni risposta omessa. Il 
punteggio riportato nella prova selettiva è comunicato agli interessati 

mediante pubblicazione di elenchi nell’applicazione di cui all’art. 4, 
comma 1. Il tempo a disposizione è determinato dalla Commissione 
esaminatrice di cui all’art. 10.   

  Art. 7.
      Prove scritte    

     1. Nell’eventualità che abbia luogo la prova selettiva ai sensi 
dell’articolo 6, comma 2, l’ammissione alle prove scritte è deliberata al 
termine della medesima prova selettiva. Sono ammessi alle prove scritte 
i candidati che, in base al punteggio riportato nella prova selettiva, si 
siano collocati entro il 45° posto per il profilo 1 ed entro il 15° posto 
per i profili 2, 3 e 4. Il predetto numero di ammessi può essere supe-
rato per ricomprendervi i candidati risultati ex aequo all’ultimo posto 
utile dell’elenco di idoneità. L’elenco dei candidati ammessi alle prove 
scritte è pubblicato nell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1, in 
conformità all’articolo 11. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi 
alle prove scritte costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pub-
blicazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per 
la proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 12. La mancata 
presenza del candidato, anche soltanto a una delle prove scritte previste, 
nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti comporta l’esclusione automa-
tica dal concorso. 

  2. Per la prima lingua del profilo prescelto le prove scritte sono 
due:  

   a)   la prima prova consiste in una traduzione dalla lingua stra-
niera in italiano di un testo di argomento istituzionale, senza l’uso del 
vocabolario. Il tempo a disposizione è di tre ore; 

   b)   la seconda prova consiste in una traduzione dall’italiano nella 
lingua straniera di un testo di argomento istituzionale, senza l’uso del 
vocabolario. Il tempo a disposizione è di tre ore. 

 3. Per la seconda lingua del profilo prescelto, la prova scritta con-
siste in una traduzione dalla lingua straniera in italiano di un testo di 
argomento istituzionale, senza l’uso del vocabolario. I candidati per il 
profilo 1 scelgono la seconda lingua all’atto dello svolgimento della 
prova scritta. Il tempo a disposizione è di tre ore. 

 4. Nei giorni fissati per lo svolgimento delle prove scritte, la Com-
missione esaminatrice, sulla base delle proposte dei suoi componenti, 
predispone tre testi per ciascuna delle lingue oggetto delle prove di cui 
alle lettere   a)   e   b)   del comma 2, nonché tre testi per ciascuna delle 
lingue oggetto della prova di cui al comma 3 e li sottopone al sorteggio 
dei candidati. 

 5. Le prove scritte sono corrette previo abbinamento in forma ano-
nima delle buste contenenti gli elaborati di ciascun candidato. 

 6. Le prove scritte sono valutate in trentesimi. Sono ammessi alla 
prova orale i candidati che conseguono un punteggio medio non infe-
riore a 21/30, con non meno di 18/30 in ciascuna prova scritta.   

  Art. 8.
      Prova orale    

     1. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale per ciascun pro-
filo è pubblicato nell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1, in 
conformità all’articolo 11. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi 
alla prova orale costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pub-
blicazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per 
la proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’articolo 12. 

  2. La prova orale consiste:  
 nell’interpretazione consecutiva e simultanea, per la prima lin-

gua, di un discorso di argomento istituzionale dalla lingua straniera in 
italiano e dall’italiano nella lingua straniera; 

 nell’interpretazione consecutiva e simultanea, per la seconda 
lingua, di un discorso di argomento istituzionale dalla lingua straniera 
in italiano; 

 in un colloquio teso a valutare le conoscenze del candidato in 
materia di diritto costituzionale e di ordinamento istituzionale della 
Camera dei deputati, come indicato all’allegato B, parte III. 
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 3. La prova orale è valutata in trentesimi. Ottengono l’idoneità i 
candidati che conseguono un punteggio non inferiore a 21/30. 

 4. La prova orale facoltativa, richiesta dai candidati ai sensi dell’ar-
ticolo 4, comma 7, consiste nell’interpretazione consecutiva e simul-
tanea di un discorso di argomento istituzionale dalla lingua straniera 
in italiano. Alla prova facoltativa è attribuito un punteggio fino ad un 
massimo di 0,40 punti. 

 5. Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna seduta dedicata 
alla prova orale, la Commissione esaminatrice individua i testi oggetto 
delle prove in lingua straniera e gli argomenti del colloquio, da sotto-
porre al sorteggio di ciascun candidato. 

 6. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, con l’indi-
cazione del punteggio da ciascuno di essi conseguito nella prova orale 
e nell’eventuale prova facoltativa. L’elenco è pubblicato nell’applica-
zione di cui all’articolo 4, comma 1.   

  Art. 9.
      Graduatorie finali    

     1. Sono formate quattro graduatorie finali, distinte per profilo. Per 
ogni graduatoria, il punteggio complessivo di ciascun candidato è costi-
tuito dalla media tra il punteggio medio delle prove scritte e il punteggio 
della prova orale. 

 2. Al punteggio complessivo è aggiunto il punteggio della prova 
orale facoltativa. 

 3. Il punteggio finale così risultante costituisce il punteggio di 
concorso. 

 4. Nella formazione delle graduatorie finali si tiene conto, a parità 
di punteggio, dei titoli di preferenza di cui all’articolo 3, comma 1. A 
tal fine, i candidati ammessi alla prova orale devono presentare i docu-
menti comprovanti il possesso di titoli che diano luogo alla preferenza 
a parità di punteggio entro il giorno in cui hanno inizio le prove orali.   

  Art. 10.
      Commissione esaminatrice    

     1. La Commissione esaminatrice è nominata con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati. 

 2. La Commissione esaminatrice può aggregare membri esperti, 
anche per singole fasi della procedura di concorso. 

 3. La Commissione esaminatrice stabilisce il calendario delle 
prove; cura l’osservanza delle istruzioni impartite ai candidati per il 
corretto svolgimento delle prove e dispone l’esclusione dei candidati 
che contravvengono alle stesse; determina i criteri di valutazione delle 
prove e le valuta, attribuendo i relativi punteggi; fissa i termini necessari 
per consentire le comunicazioni relative alle fasi del procedimento con-
corsuale ai sensi dell’articolo 11, commi 1 e 2; forma gli elenchi degli 
idonei nelle diverse fasi concorsuali e approva le graduatorie finali del 
concorso.   

  Art. 11.
      Diari d’esame e avvisi pubblicati     nella   Gazzetta Ufficiale   della 

Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».    

     1. Salvo quanto previsto al comma 2, i candidati che non abbiano 
ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso devono presen-
tarsi per sostenere le prove scritte nel giorno, nell’ora e nella sede che 
saranno pubblicati   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 73   del 26 settembre 2023, 
muniti del documento di riconoscimento, in corso di validità, indicato 
nella domanda di partecipazione e dell’avviso di convocazione che 
sarà disponibile nell’applicazione di cui all’articolo 4, comma 1. Nella 
medesima   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» saranno pubblicate: le informazioni inerenti 
al diario delle prove scritte; le informazioni inerenti alla pubblicazione 
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale; le informazioni ine-
renti al diario della medesima prova orale; l’eventuale richiesta della 
documentazione necessaria all’accertamento dei requisiti per l’ammis-

sione, nonché la data entro la quale dovrà essere presentata la certifica-
zione, rilasciata da struttura sanitaria pubblica, ai sensi dell’articolo 4, 
comma 6. 

 2. Nell’eventualità che abbia luogo la prova selettiva, ai sensi dell’ar-
ticolo 6, comma 2, i candidati che non abbiano ricevuto comunicazione di 
esclusione dal concorso devono presentarsi per sostenere la prova selettiva 
nel giorno, nell’ora e nella sede che saranno pubblicati   nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 73   
del 26 settembre 2023, muniti del documento di riconoscimento, in corso 
di validità, indicato nella domanda di partecipazione e dell’avviso di con-
vocazione che sarà disponibile nell’applicazione di cui all’articolo 4, 
comma 1. Nella medesima   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» saranno altresì pubblicate le informa-
zioni sull’eventuale richiesta della documentazione necessaria all’accerta-
mento dei requisiti per l’ammissione, nonché sulla data entro la quale dovrà 
essere presentata la certificazione, rilasciata da struttura sanitaria pubblica, ai 
sensi dell’articolo 4, comma 6. N  ella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»   del secondo venerdì successivo 
all’ultima giornata della prova selettiva saranno pubblicate: la data a partire 
dalla quale sarà disponibile l’elenco dei candidati ammessi alle prove scritte; 
le informazioni inerenti al diario delle medesime prove scritte; le informa-
zioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova 
orale; le informazioni inerenti al diario della medesima prova orale. 

 3. Tutte le informazioni pubblicate   nella     Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e nell’ap-
plicazione di cui all’articolo 4, comma 1, assumono valore di notifica a 
tutti gli effetti e possono essere sostituite, con valore di notifica a tutti 
gli effetti, da comunicazioni individuali ai singoli candidati.   

  Art. 12.
      Ricorsi    

     1. Ai sensi dell’articolo 1, comma 2, del Regolamento per la tutela 
giurisdizionale concernente i dipendenti della Camera dei deputati, 
disponibile nel sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it 
e consultabile anche attraverso l’applicazione pubblicata all’indirizzo 
concorsi.camera.it, avverso i provvedimenti della procedura di concorso 
è proponibile ricorso alla Commissione giurisdizionale per il personale 
della Camera dei deputati, via del Seminario, n. 76, 00186 Roma. 

 2. Il ricorso è proponibile entro trenta giorni dalla data di ricezione 
del provvedimento, ovvero dalla data di pubblicazione nell’applica-
zione di cui all’articolo 4, comma 1, degli elenchi degli ammessi o di 
altro provvedimento di carattere generale.   

  Art. 13.
      Accesso agli atti del concorso    

     1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della 
procedura di concorso secondo quanto previsto dall’articolo 7 del Regola-
mento dei concorsi per l’assunzione del personale della Camera dei depu-
tati e dal Regolamento per l’accesso ai documenti amministrativi della 
Camera dei deputati, pubblicati nel sito istituzionale camera.it. La relativa 
richiesta deve essere inviata alla segreteria della Commissione esamina-
trice, all’indirizzo di posta elettronica   concorsi.accesso@camera.it  .   

  Art. 14.
      Informazioni relative al concorso    

     1. Tutte le informazioni relative alle fasi della procedura di 
concorso saranno pubblicate nell’applicazione di cui all’articolo 4, 
comma 1, disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungibile 
anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it.   

  Art. 15.
      Dati personali    

     1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Servi-
zio del Personale, Area reclutamento della Camera dei deputati, ai soli 
fini della gestione della procedura di concorso e possono essere comuni-
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cati a soggetti terzi che forniscono specifici servizi elaborativi strumen-
tali allo svolgimento della medesima procedura, nominati Responsabili 
del trattamento ai sensi dell’articolo 28 del Regolamento (UE) 2016/679 
del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016 (GDPR). 

 2. Il titolare del trattamento dei dati personali è la Camera dei 
deputati. 

 3. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio ai fini della 
partecipazione al concorso. All’atto della domanda di partecipazione, il 
candidato esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali 
di cui al comma 1. Il trattamento riguarda anche le categorie particolari 
di dati personali e i dati personali relativi a condanne penali e reati di 
cui agli articoli 9 e 10 del GDPR. 

 4. I dati forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le 
finalità di gestione della procedura di concorso, con l’utilizzo di pro-
cedure informatizzate, nei modi e nei limiti, anche temporali, necessari 
per perseguire le predette finalità. 

 5. L’interessato gode dei diritti di cui al capo III del GDPR, tra i 
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far 
rettificare, cancellare o limitare i propri dati nelle modalità e nei casi 
ivi stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi 
connessi alla sua situazione particolare. Tali diritti possono essere fatti 
valere inviando la relativa richiesta alla Camera dei deputati, all’indi-
rizzo di posta elettronica   concorsi.datipersonali@camera.it  .   

  Art. 16.
      Assunzione dei vincitori    

     1. I vincitori del concorso ricevono apposito avviso e sono sotto-
posti a visita medica al fine di accertarne l’idoneità fisica all’impiego, 
ai sensi dell’articolo 2, comma 1, lettera   d)  . 

 2. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulle dichia-
razioni rese all’atto della domanda di partecipazione e, qualora emerga 
la non veridicità di quanto autocertificato, il dichiarante incorre nelle 
sanzioni penali previste dall’articolo 76 del Testo Unico di cui al decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 3. I vincitori sono chiamati in servizio condizionatamente all’esito 
favorevole degli accertamenti medici e all’accertamento dell’effettivo 
possesso di tutti i requisiti richiesti. 

 4. I vincitori chiamati in servizio sono sottoposti ad un periodo 
di prova della durata di un anno, rinnovabile di un altro anno, e sono 
confermati in ruolo se superano la prova stessa. Durante il periodo di 
prova essi hanno i doveri e i diritti e godono del trattamento economico 
previsti per il personale di ruolo. 

 5. Al termine del periodo di prova, il Segretario generale dispone la 
conferma in ruolo. Il periodo di prova è valido a tutti gli effetti. In caso 
di risoluzione del rapporto di impiego, disposta con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, 
è corrisposta un’indennità pari a due mensilità del trattamento econo-
mico goduto durante il periodo di prova, ovvero a quattro mensilità se 
il periodo di prova sia stato rinnovato. 

 6. Le graduatorie finali rimangono aperte per 36 mesi a decorrere 
dalla data di approvazione. 

 Roma, 5 luglio 2023 

 Il Presidente: FONTANA 

 Il Segretario generale: CASTALDI   
  

  ALLEGATO  A 

     TITOLI DI ISTRUZIONE PER L’AMMISSIONE
AL CONCORSO 

   a)   Laurea magistrale LM-94 ovvero corrispondente laurea speciali-
stica di cui al decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, ovvero corri-
spondente diploma di laurea del vecchio ordinamento (previgente al citato 

decreto ministeriale n. 509 del 1999), secondo il decreto interministeriale del 
9 luglio 2009, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 233 del 7 ottobre 2009. 

   b)   Laurea magistrale LM-36, LM-37, LM-38 ovvero corrispon-
dente laurea specialistica di cui al decreto ministeriale 3 novembre 
1999, n. 509, ovvero corrispondente diploma di laurea del vecchio 
ordinamento (previgente al citato decreto ministeriale n. 509 del 1999), 
secondo il decreto interministeriale del 9 luglio 2009, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 233 del 7 ottobre 2009.   

  

  ALLEGATO  B 

     MATERIE OGGETTO DELLE PROVE D’ESAME 

 Parte I 

  Prova selettiva (eventuale)  

 Quesiti sulla prima lingua del profilo prescelto, livello C-2 

 Parte II 

  Prove scritte  

 Profilo 1. - Lingua inglese e seconda lingua, a scelta del candidato, 
tra francese, spagnolo e tedesco 

 Profilo 2. - Lingua francese e lingua inglese 
 Profilo 3. - Lingua spagnola e lingua inglese 
 Profilo 4. - Lingua tedesca e lingua inglese 

 Parte III 

  Prova orale  

 Profilo 1. - Lingua inglese e seconda lingua, a scelta del candidato, 
tra francese, spagnolo e tedesco 

 Profilo 2. - Lingua francese e lingua inglese 
 Profilo 3. - Lingua spagnola e lingua inglese 
 Profilo 4. - Lingua tedesca e lingua inglese 
 Tutti i profili - Elementi di diritto costituzionale e di ordinamento 

istituzionale della Camera dei deputati 
 Lingue straniere oggetto della prova orale facoltativa 
 Francese 
 Spagnolo 
 Tedesco 
 Arabo 
 Cinese 
 Portoghese 
 Russo   

  

  ALLEGATO  C 

     ARTICOLO 8 DEL REGOLAMENTO DI DISCIPLINA PER IL PERSONALE 

 (Testo approvato con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza 
del 19 febbraio 1969, resa esecutiva con decreto del Presidente della 
Camera dei deputati n. 365 del 1° marzo 1969, come modificato con 
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  MINISTERO DELL’UNIVERSITÀ
E DELLA RICERCA

      Annullamento della procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, settore concor-
suale 09/F2, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per il Dipartimento di ingegneria elettronica dell’Uni-
versità degli studi di Roma «Tor Vergata».    

     Si comunica che, a causa di sopravvenute e non preventivabili problematiche di tipo tecnico-organizzativo, è annullato l’avviso relativo 
alla procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con contratto a tempo determinato per il settore concorsuale 09/F2 e 
settore scientifico-disciplinare ING-INF/03, nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 Istruzione e ricerca, Compo-
nente 2 Dalla ricerca all’impresa, Investimento 1.3 - «Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento 
di progetti di ricerca di base», PE 14: Partenariato esteso - RESTART per la realizzazione del programma di ricerca dal titolo «   RESearch 
and innovation on future Telecommunications systems and networks, to make Italy more smART   », finanziato dall’Unione europea – NextGe-
nerationEU, presso il Dipartimento di ingegneria elettronica dell’Università degli Studi di Roma «Tor Vergata», pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 43 del 9 giugno 2023.   

  23E08414 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 09/F2, nell’am-
bito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per il Dipartimento di ingegneria elettronica dell’Università degli studi di 
Roma «Tor Vergata».    

     Si comunica che a partire dal 7 luglio 2023 sul sito dell’Università degli studi di Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.
uniroma2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori_lett__a_ sarà pubblicato il testo integrale del bando relativo al reclu-
tamento di un ricercatore mediante stipula di contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 (nel testo vigente prima dell’entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 di «Conversione 
in legge, con modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), presso il Dipartimento di ingegneria elettronica dell’Università 
degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore concorsuale 09/F2 e settore scientifico disciplinare ING-INF/03, nell’ambito del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Missione 4 Istruzione e ricerca, Componente 2 dalla ricerca all’impresa, Investimento 1.3 - 
«Partenariati estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base», PE 14: Partena-
riato Esteso -    Restart    per la realizzazione del programma di ricerca dal titolo «   RESearch and innovation on future Telecommunications 
systems and networks, to make Italy more smART   », finanziato dall’Unione europea -    NextGenerationEU    (Decreto rettorale n. 1663 del 
4 luglio 2023). 

  Il bando sarà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti:  

 http://bandi.miur.it 

 http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, l’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle 
indicazioni e delle modalità di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando, entro il termine perentorio delle ore 13,00 del quindicesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del bando sul sito istituzionale dell’Università degli studi di Roma «Tor Vergata» all’indirizzo 
sopra indicato.    

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 28 febbraio 1989, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 850 del 
16 marzo 1989, e con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del 5 aprile 1990, resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati 
n. 1545 del 12 agosto 1990) 

 Art. 8. 

 Si può incorrere nella destituzione, previo procedimento disciplinare, per condanna passata in giudicato, per delitti contro la personalità dello 
Stato, esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I del libro II del Codice penale; ovvero per delitto di peculato, malversazione, concussione, cor-
ruzione, per delitti contro la fede pubblica, esclusi quelli di cui agli articoli 457, 495, 498 del Codice penale, per delitti contro la moralità pubblica 
ed il buon costume previsti dagli articoli 519, 520, 521 e 537 del Codice penale e dagli articoli 3, 4, 5 e 6 della legge 20 febbraio 1958, n. 75 e per 
i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto, truffa e appropriazione indebita. 

 Si incorre nella destituzione, escluso il procedimento disciplinare, per condanna, passata in giudicato, che importi la interdizione perpetua dai 
pubblici uffici.   

  23E08413  
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       Procedure di selezione per la copertura di sei posti di ricercatore a tempo determinato,
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, per l’Università di Cassino e del Lazio meridionale di Cassino.    

     In attuazione dei d.d. n. 3138/2021 e d.d. n. 3277/2021, l’Università degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale ha avviato due procedure 
selettive per il reclutamento di sei ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, con risorse a 
valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR):  

 cinque ricercatori: Ecosistema dell’innovazione «Rome Tecnopole» ambito di intervento «4.    Digital, Industry, Aerospace   , il cui responsa-
bile di Ateneo del suddetto programma è il prof. Mario Russo, con domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo ECS00000024 
(CUP H33C220000420001); 

 un ricercatore: programma di ricerca dal titolo    Sustainable Mobility Center    (Centro nazionale per la mobilità sostenibile - CNMS), il cui 
responsabile di Ateneo del suddetto programma è il prof. Luigi Ferrigno, con domanda di agevolazione contrassegnata dal codice identificativo 
CN00000023 (CUP H38H22000300001). 
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   Il presente comunicato viene pubblicato quale adempimento ai sensi dell’art. 24, legge 30 dicembre 2010, n. 240, comma 2, lettera   a)  , solo 
con riferimento alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  .   
  23E08417  
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 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE 

DELL’AMBIENTE DELLA SICILIA
DI PALERMO

      Concorso pubblico, per titoli e prova scritta, per la coper-
tura di centoventinove posti, vari profili e qualifiche, a 
tempo pieno e determinato.    

      Il direttore generale di Arpa Sicilia rende noto che è pubblicato 
sul sito istituzionale di Arpa Sicilia, Amministrazione trasparente 
- bandi e concorsi - concorsi attivi, un avviso pubblico di sele-
zione, per titoli e prova scritta, per la copertura di centoventinove 
posti del Comparto CCNL Sanità a tempo pieno e determinato, così 
suddivisi:  

  area dei professionisti della salute e dei funzionari:  
 ottantatre posti (ruolo tecnico) profilo professionale - collabo-

ratore tecnico professionale, varie professionalità; 
 area degli assistenti: quarantatre posti (ruolo tecnico) profilo 

professionale di assistente tecnico, varie professionalità; 
 area del personale di supporto: tre posti (ruolo tecnico) vari 

profili. 
 I termini per la presentazione delle istanze decorrono dal giorno 

successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    serie speciale «Concorsi ed esami» e 
scadranno trascorsi quindici giorni dalla pubblicazione.   

  23E07965 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE DEL 
MAR TIRRENO CENTRO-SETTENTRIONALE 

DI CIVITAVECCHIA

      Modifica e riapertura dei termini della valutazione compa-
rativa, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di 
responsabile, a tempo pieno e determinato.    

     Si comunica che, in conseguenza della variazione delle procedure 
di selezione, si è proceduto alla modifica dell’avviso ed alla contestuale 
riapertura dei termini relativi alla valutazione comparativa, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di responsabile, a tempo pieno 
e determinato, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 12 del 
14 febbraio 2023. 

 Le procedure si riferiscono ad una posizione di responsabile 
ufficio di gabinetto, relazioni istituzionali e attività internazionali, 
presso la sede di Civitavecchia per un periodo massimo di diciotto 
mesi, previo superamento del periodo di prova di sei mesi, e ad 
una posizione di responsabile sistemi informativi presso la sede 
di Civitavecchia per dodici mesi, prorogabile per ulteriori dodici 
mesi. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente 
  http://www.portidiroma.it/ 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale (0766-366249).   

  23E08076 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELL’ORDINE
DEI GIORNALISTI

      Prova di idoneità professionale per l’iscrizione nell’elenco 
dei giornalisti professionisti    

     Il Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti, nella seduta 
del 13 dicembre 2022, visti gli articoli 29 e 32 della legge 3 febbraio 
1963, n. 69, visto l’art. 45 del decreto del Presidente della Repub-
blica 4 febbraio 1965, n. 115 e successive modificazioni, delibera di 
indire la sessione degli esami di idoneità professionale per l’iscri-
zione nell’elenco dei giornalisti professionisti per i candidati che, alla 
data stabilita per lo svolgimento della prova scritta, abbiano compiuto 
il periodo di pratica giornalistica previsto dall’art. 29, comma primo, 
della legge 3 febbraio 1963, n. 69, presso una testata avente i requisiti 
previsti dall’art. 34 della legge stessa. La prova scritta avrà luogo a 
Roma il giorno 24 ottobre 2023, alle ore 8,30 presso l’Ergife Palace 
Hotel - via Aurelia n. 617. Le domande di ammissione, dirette alla 
segreteria del Consiglio nazionale dell’ordine dei giornalisti, devono 
essere redatte su apposito modulo    on-line    pubblicato nella sezione 
«esame di idoneità professionale» del sito   http://www.odg.it/   e inol-
trate via PEC all’indirizzo   esami@pec.cnog.it   entro e non oltre il 
1° settembre 2023. 

  Alla domanda devono essere allegati i documenti di rito, pena 
inammissibilità della stessa. È possibile l’integrazione della documen-
tazione, dopo il 1° settembre 2023, esclusivamente per:  

   a)   l’attestazione della scadenza della pratica giornalistica o il 
conseguimento del titolo rilasciato da una scuola di giornalismo auto-
rizzata, nel caso in cui avvenga nel periodo compreso tra la data sta-
bilita per la presentazione della domanda e quella fissata per la prova 
scritta; 

   b)   la certificazione del praticantato, limitatamente al riconosci-
mento da parte dei Consigli regionali o all’accoglimento di un eventuale 
ricorso da parte del Consiglio nazionale. 

 In tali ipotesi la documentazione deve essere prodotta al più tardi 
in sede di identificazione, nella giornata della prova scritta (24 ottobre 
2023).   

  23E08120 

   ORDINE DEI FARMACISTI
DELLA PROVINCIA DELLA SPEZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di funzionario giuridico-amministrativo, area 
dei funzionari, a tempo indeterminato e parziale venti ore 
settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato e parziale (20 ore settimanali) di un posto 
nell’area dei funzionari, profilo professionale di funzionario giuridico-
amministrativo, livello economico C1 del CCNL Funzioni centrali-enti 
pubblici non economici, presso l’ordine dei farmacisti della Provincia 
della Spezia. 

 Sede di lavoro: Ordine dei farmacisti della Provincia della Spezia, 
La Spezia (SP), 19125, corso Nazionale n. 222. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in lingua ita-
liana, su carta semplice secondo il modello allegato al presente Bando, 
completa di tutti i dati e documenti indicati all’art. 5, nonché di copia 
di un documento di riconoscimento in corso di validità tra quelli pre-
visti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, deve 
essere presentata, entro il termine perentorio di trenta giorni, con 
scadenza alle ore 12,00, decorrente dal giorno successivo a quello 
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di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a     Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo 
le seguenti modalità:  

 1) indirizzata e presentata direttamente all’Ordine dei farmacisti 
della provincia della Spezia presso la sede in La Spezia, corso Nazio-
nale n. 222, orari di apertura al pubblico dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8,00 alle ore 13,00; 

 2) invio tramite Pec recante l’oggetto «Partecipazione al con-
corso pubblico, un posto di area C, livello economico C1» da una 
casella di posta elettronica certificata all’indirizzo   ordinefarmacistisp@
pec.fofi.it 

 Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in 
un giorno festivo, s’intende automaticamente prorogato al primo giorno 
lavorativo successivo. 

  Il testo integrale del bando, unitamente alla domanda di ammis-
sione, è disponibile sul sito istituzionale dell’Ordine dei farmacisti della 
Provincia della Spezia alla voce Amministrazione trasparente, sottose-
zione «Bandi di concorso» all’indirizzo:  

 https://www.ordinefarmacistisp.it/ordine/amministrazione_tra-
sparente.html?s=Bandi+di+concorso   

  23E07964  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Modifica e proroga dei termini dei concorsi pubblici, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di collabo-
ratore tecnico VI livello, a tempo pieno ed indeterminato, 
per l’amministrazione centrale - ufficio ICT (DCSR) di 
Roma.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   https://www.urp.cnr.it/   (sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni online CNR   https://selezionionline.cnr.
it/   il provvedimento di modifica e proroga del termine di presentazione 
delle domande del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato di due 
unità di personale profilo collaboratore tecnico enti di ricerca, VI livello 
professionale presso l’amministrazione centrale del Consiglio nazionale 
delle ricerche - Ufficio ICT (DCSR) - Roma, bando n. 367.431 CTER 
SAC (Bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 44 del 13 giugno 2023). 

 Il termine di scadenza per la presentazione della domanda è fissato 
alle ore 18,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E08050 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CHIMICA BIOMOLECOLARE DI POZZUOLI

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Catania.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online   https://selezionionline.cnr.it   il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubbica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore III livello, presso l’Istituto di chimica biomolecolare sede 
secondaria di Catania, nell’ambito delle attività di ricerca del PNRR, 
Missione 4 «Istruzione e ricerca» - Componente 2, «Dalla ricerca 
all’impresa» - Linea di investimento 1.5, finanziato dall’Unione euro-
pea -    NextGenerationEU   », decreto direttoriale MUR n. 1059 del 23 giu-
gno 2022 di ammissione al finanziamento dell’ecosistema dell’innova-
zione denominato «   Sicilian MicronanoTech Research And Innovation 
Center    - SAMOTHRACE» (ECS00000022) - CUP B63C22000620005, 

ambito di intervento «4.    Digital, Industry, Aerospace    di cui al bando 
n. 400.01 ICB PNRR, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 9 
del 3 febbraio 2023.   

  23E07969 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CRISTALLOGRAFIA DI BARI

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,  
per la sede secondaria di Catania.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche   https://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e Forma-
zione) e nel sistema di selezioni    on-line    CNR   https://selezionionline.cnr.
it/   il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore - III livello presso l’Istituto di cristallografia - sede secon-
daria di Catania, per lo svolgimento di attività di ricerca scientifico-
tecnologica nell’ambito del progetto «   Sicilian MicronanoTech Research 
And Innovation Center - SAMOTHRACE   », CUP B63C22000620005, 
relativo al bando n. 400.7 RIC IC PNRR pubblicato, per estratto, con 
avviso MUR nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 15 del 24 febbraio 2023.   

  23E07971 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI INFORMATICA E TELEMATICA DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per l’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione A. 
Faedo di Pisa.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online   https://selezionionline.cnr.it/   
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, per l’Istituto di 
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scienza e tecnologie dell’informazione A. Faedo di Pisa, di cui al bando 
n. 400.01 IIT PNRR pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 102 
del 27 dicembre 2022.   

  23E08051 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI NANOTECNOLOGIA DI LECCE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di tre posti di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e 
Formazione) e nel sistema di selezioni online   https://selezionion-
line.cnr.it   il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e 
nomina dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’as-
sunzione, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. del Comparto «Istru-
zione e ricerca» 2019-2021, sottoscritto in data 6 dicembre 2022, 
di tre unità di personale con profilo professionale di ricercatore III 
livello, presso l’Istituto di nanotecnologia, sede di Lecce, di cui 
al bando selezione n. 400.1 NANOTEC PNRR prot. 0000050 del 
2 gennaio 2023, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 8 del 31 gennaio 2023.   

  23E07977 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA

DI PERUGIA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica per la copertura di due posti di ricerca-
tore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.it/   
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina dei vinci-
tori della selezione pubblica n. 331.1 IRPI RIC (  Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 
14 marzo 2023) per assunzione a tempo determinato di due ricercatori 
presso la sede di Perugia dell’Istituto.   

  23E07972 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Rende.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (sezione Lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, n. 400.8 IRPI PNRR, 
pubblicato per estratto, con avviso MUR nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana n. 13 del 17 febbraio 2023 per assunzione a tempo 
determinato di un ricercatore presso la sede secondaria di Cosenza 
dell’Istituto.   

  23E08143 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA SULLA CRESCITA ECONOMICA SOSTENIBILE 

DI TORINO

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede di Genova.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online   https://selezionionline.cnr.it   
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso l’Istituto IRCrES - sede di Genova, 
di cui al bando n. 400.03.RIC.IRCRES.PNRR.Progetto RAISE CUP 
B33C22000700006, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 12 
del 14 febbraio 2023.   

  23E08053 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ALIMENTAZIONE DI AVELLINO

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche: https://www.urp.cnr.it - Sezione lavoro e for-
mazione e nel sistema di selezioni on-line CNR   https://selezionionline.
cnr.it   - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina 
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 83 del Contratto collettivo nazionale del lavoro del comparto 
«Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di 
una unità di personale con profilo di ricercatore a tempo determinato 
III livello presso l’Istituto di scienze dell’alimentazione (ISA) del Con-
siglio nazionale delle ricerche con sede ad Avellino, a valere sui fondi 
del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) Missione 4 - Com-
ponente 2 - Investimento 1.4 - Codice progetto CN00000022: «   Natio-
nal Research Centre for Agricultural Technologies - AGRITECH   » (DD 
MUR n. 1032 del 17 giugno 2022), relativo al bando n. 400.01 ISA 
PNRR pubblicato, per estratto, con avviso MUR, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 14 del 21 febbraio 2023.   

  23E07976 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA

DI BOLOGNA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo, III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.it/   
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
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di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello, per le attività del progetto PNRR «EMM: 
EARTH-MOON-MARS» codice IR0000038 - CUP C53C22000870006 
(avviso MUR 3264/2021), presso l’Istituto di scienze dell’atmosfera e 
del clima - sede di Bologna - bando n. 400.019.ISAC.PNRR pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2023.   

  23E07974 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DEL PATRIMONIO CULTURALE DI NAPOLI

      Approvazione atti, graduatoria, e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Milano.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di scienze del patrimo-
nio culturale - sede secondaria di Milano del Consiglio nazionale delle 
ricerche di cui al bando n. 400.008-ISPC-2023-MI-PNRR IR H2IOSC 
il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 16 del 28 febbraio 
2023.   

  23E08014 

       Approvazione atti, graduatoria, e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Milano.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di scienze del patrimo-
nio culturale - sede secondaria di Milano del Consiglio nazionale delle 
ricerche di cui al bando n. 400.007-ISPC-2023-MI-PNRR IR H2IOSC 
il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 16 del 28 febbraio 
2023.   

  23E08015 

       Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, 
per la sede secondaria di Milano.    

     Si avvisa che è stato pubblicato sul sito istituzionale del Consi-
glio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro 
e Formazione) e nel Sistema di Selezioni on-line https://selezionion-

line.cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina 
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale 
con contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai 
sensi dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-
2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità di personale 
con profilo professionale di tecnologo III livello, presso l’Istituto 
di scienze del patrimonio culturale - sede secondaria di Milano del 
Consiglio nazionale delle ricerche di cui al bando n. 400.009-ISPC-
2023-MI-PNRR IR H2IOSC il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 16 del 28 febbraio 2023.   

  23E08016 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA DI FIRENZE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online   https://selezionionline.cnr.it/   
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore livello III presso il CNR - Istituto nazionale di 
ottica, sede di Firenze, relativo al bando n. 400.9 CNR INO PNRR., 
pubblicato, per estratto, con avviso MUR, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 13 del 
17 febbraio 2023.   

  23E07975 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO OFFICINA DEI MATERIALI DI TRIESTE

      Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di due posti di ricercatore III livello, a tempo 
determinato, per la sede secondaria di Trieste Sissa.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online   https://selezionionline.cnr.
it   il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di due unità di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore III livello, presso l’Istituto officina dei mate-
riali - IOM - sede Trieste Sissa nell’ambito del progetto PNRR - CN3 
RNA, CUP B83C22002860006; bando n. 400.02 IOM PNRR, pub-
blicato, per estratto, con avviso MUR nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 
del 21 marzo 2023.   

  23E08054 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER I SISTEMI AGRICOLI E FORESTALI

DEL MEDITERRANEO DI PORTICI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo, III livello, a tempo determinato.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (sezione lavoro e Forma-
zione) e nel Sistema di selezioni online CNR   https://selezionionline.cnr.
it   il seguente bando (n. 331.1. ISAFOM   TEC)  : 

 Selezione pubblica per titoli e colloquio, ai sensi dell’art.8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di tecnologo III livello, presso l’Istituto per i sistemi agricoli e forestali 
del mediterraneo (ISAFOM) del Consiglio nazionale delle ricerche. 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è 
di trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   Si considera prodotta nei 
termini la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile. 

 Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, è proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  23E07968 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI

DI CATANIA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo, III livello, a tempo determinato, 
per la sede di Roma.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito Istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online   https://selezionionline.cnr.it   il 
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di tecnologo - III livello, di cui al bando n. 400.17.IMM.PNRR - prot. 
n. 85606 del 22 marzo 2023, pubblicato, per estratto, con avviso MUR, 
  nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 23 del 24 marzo 2023.   

  23E07970 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LE RISORSE BIOLOGICHE

E LE BIOTECNOLOGIE MARINE DI MESSINA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore, III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che é pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line    https://selezionionline.cnr.

it/   - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso l’Istituto di per le risorse biologiche 
e le biotecnologie marine - sede di Messina del Consiglio nazionale 
delle ricerche di cui al codice 07_Bando n. 400.01.RIC IRBIM PNRR, 
pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 10 gennaio 2023.   

  23E07973 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI ROMA

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esame, per la copertura di un posto di tecnologo III livello, 
a tempo determinato della durata di due anni e pieno.    

     Si rende noto che sul sito dell’INAF   http://www.inaf.it/   e sul sito 
dell’IAPS   http://www.iaps.inaf.it/   è pubblicata la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di tecnologo - III 
livello - presso l’INAF- Istituto di astrofisica e planetologia spaziali di 
Roma con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno 
a tempo pieno, della durata di due anni, per lo svolgimento delle atti-
vità volte allo sviluppo dell’elettronica di controllo e acquisizione dello 
strumento «LISS -    Lunar Italian Spring Seismometer   », che saranno 
realizzati nell’ambito della proposta progettuale «IR0000038 - EMM: 
   Earth-Moon-Mars   », Codice unico di progetto: C53C22000870006, 
presentata a seguito dello «Avviso pubblico» del 28 dicembre 2021, 
numero 3264, e ammessa a finanziamento nell’ambito degli «Inter-
venti» previsti dalla «Missione 4», denominata «Istruzione e ricerca», 
«Componente 2», denominata «Dalla ricerca alla impresa» («M4C2»), 
«Linea di investimento 3.1», denominata «Rafforzamento e creazione di 
infrastrutture di ricerca», del «Piano nazionale di ripresa e resilienza» 
(«PNRR») (BANDO2023INAFTEC_IAPS/PNRREMM/Posizione 09), 
ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. Enti di ricerca 2016/2018, il cui avviso 
è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 31 del 21 aprile 2023.   

  23E08049 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI CATANIA

      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esame, per la copertura di un posto di 
tecnologo III livello, a tempo determinato della durata di 
un anno eventualmente prorogabile e pieno.    

     Si rende noto che, sulle pagine    web    dell’INAF   http://www.inaf.it/it/
lavora-con-noi/    sezione tecnologi a tempo determinato e dell’Osservatorio 
astrofisico di Catania https://www.oact.inaf.it/bandi-scaduti/ è pubblicata 
la determina di approvazione atti e della graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di «Tecnologo», terzo 
livello professionale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime 
di impegno a tempo pieno, della durata di un anno, per lo svolgimento 
delle attività «Sistema di acquisizione, analisi dati e archivio per radio-
telescopi» che saranno realizzate nell’ambito della proposta progettuale:  

 «IR0000002 - KM3NeT4RR», Codice unico di progetto: 
I57G21000040001, indetto con determina direttoriale del 2 marzo 2023, 
n. 99, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 17 del 3 marzo 2023. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E07966 
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       Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esame, per la copertura di un posto di 
ricercatore III livello, a tempo determinato della durata di 
un anno eventualmente prorogabile e pieno.    

     Si rende noto che, sulle pagine web dell’INAF   http://www.inaf.
it/it/lavora-con-noi/    sezione tecnologi a tempo determinato e dell’os-
servatorio astrofisico di Catania https://www.oact.inaf.it/bandi-scaduti/ 
è pubblicata la determina di approvazione atti e della graduatoria di 
merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di ricer-
catore, terzo livello professionale, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di un anno, 
per lo svolgimento delle attività «Sistema di acquisizione, analisi dati 
e archivio per radiotelescopi» che saranno realizzate nell’ambito della 
proposta progettuale:  

 «IR0000002 - KM3NeT4RR», codice unico di progetto: 
I57G21000040001, indetto con determina direttoriale del 2 marzo 2023 
n. 98, pubblicato, per estratto   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 17 del 3 marzo 2023. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  23E07967 

   ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di studio 
da ususfrursi presso il Dipartimento di malattie cardio-
vascolari, endocrino-metaboliche e invecchiamento, della 
durata di un anno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati, per studi e ricerche nel campo 
della progressione del cancro del colon-retto e del ruolo svolto da fattori 
di virulenza batterica in tale fenomeno, da usufruirsi presso il Diparti-
mento di malattie cardiovascolari, endocrino-metaboliche e invecchia-
mento dell’Istituto superiore di sanità (durata un anno). 

 La domanda di ammissione dovrà essere presentata, in formato 
elettronico, compilando il «modulo di domanda» presente nell’appli-
cazione disponibile all’indirizzo selezionionline.iss.it e raggiungibile 
dall’area «bandi di concorso» del sito www.iss.it con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale 
termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intenderà protratto 
al primo giorno non festivo immediatamente seguente, come riportato 
nella suddetta applicazione. 

 Per poter accedere al suddetto «modulo di domanda» il candidato 
dovrà essere in possesso dello SPID od ottenere credenziali alternative 
tramite helpdesk dell’applicazione. 

 Il bando del concorso sopra citato è disponibile presso il sito web 
dell’Istituto all’indirizzo www.iss.it nell’area «Bandi di concorso» e 
nella piattaforma selezionionline.iss.it   

  23E08013 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato della durata di 
sedici mesi, per il registro delle protesi impiantabili.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
con contratto a tempo determinato della durata di sedici mesi, di una 
unità di personale con il profilo di ricercatore presso il registro delle 
protesi impiantabili, ai sensi del PNRR - art. 1 del decreto-legge 9 giu-
gno 2021, n. 80, convertito in legge 6 agosto 2021, n. 113, codice con-
corso: TD RIC RIPI 2023 01. 

 Il bando della selezione sopra citata è disponibile presso il sito 
web dell’Istituto all’indirizzo   www.iss.it   nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it ove è possibile presen-
tare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il 
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione 
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che 
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  23E08052  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ INTERNAZIONALE 

DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI
DI ROMA

      Rettifica del numero dei posti relativi all’ammissione, per 
titoli ed esami, ai corsi di dottorato di ricerca in Eco-
nomics e Management, XXXIX ciclo, anno accademico 
2023-2024.    

     È pubblicato decreto rettorale n. 204 del 20 giugno 2023 recante 
avviso di rettifica relativo al numero di posti a concorso nell’ambito 
della valutazione comparativa per l’ammissione ai corsi di dottorato di 
ricerca - XXXIX ciclo - decreto rettorale n. 21 del 31 gennaio 2023. 

 Diversamente da quanto riportato nel decreto rettorale n. 21 del 
31 gennaio 2023 - allegato n.2 pubblicato per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», n. 15 del 24 febbraio 2023, per mero errore materiale, il numero 
complessivo dei posti con borsa di studio finanziata con fondi di Ateneo 
e fondi MUR banditi nell’ambito del dottorato di ricerca in Manage-
ment, ciclo XXXIX, sono da intendersi nel numero di sei invece che 
di sette. 

  Pertanto, tali sei posti sono da intendersi:  
 posti con borse di studio di Ateneo: n. cinque (anziché sei) 

 posto con borsa di studio con importo maggiorato, riservato a 
candidati internazionali, in possesso dei requisiti descritti nel decreto 
rettorale n. 21 del 31 gennaio 2023: uno. 

  Gli interessati potranno prendere visione dell’avviso consultando:  
 1. sito web dell’Ateneo: https://phd.luiss.it/open-calls 
 2. site web del dottorato in management: https//phd.luiss.it/

manegement/open-calls   

  23E08077 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato in     tenure track    , settore con-
corsuale 09/G2, per il Dipartimento di ingegneria mecca-
nica e aerospaziale.    

     Si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» è 
indetta, ai sensi dell’art. 24, commi 1  -bis   e 3, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, così come modificato dall’art. 14, comma 6  -decies  , del 
decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 29 giugno 2022, n. 79 (pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
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Repubblica italiana - Serie generale - n. 150 del 29 giugno 2022) proce-
dura selettiva per un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure 
track     (RTT) - codice concorso 2023RTTE011, presso il Dipartimento 
sottoindicato:  

 Dipartimento di ingegneria meccanica e aerospaziale, facoltà di 
ingegneria civile e industriale, settore concorsuale 09/G2, settore scien-
tifico-disciplinare ING-IND/34, un posto. 

 Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione 
di merito non superiore a dodici nell’arco temporale di nove anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Sono ammessi alla suindicata procedura selettiva i soggetti, in pos-
sesso dei requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che 
per almeno trentasei mesi, anche cumulativamente, abbiano frequentato 
corsi di dottorato di ricerca o svolto attività di ricerca sulla base di for-
male attribuzione di incarichi, escluse le attività a titolo gratuito, presso 
altre università o istituti di ricerca, italiani o stranieri. 

 Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, 
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://
web.uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in    tenure track    (RTT), dovranno essere inviate 
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosa-
pienza@cert.uniroma1.it entro il termine perentorio del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 
presente avviso. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva 
è disponibile sul sito web dell’Università di Roma «La Sapienza» al 
seguente indirizzo https://web.uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  23E08036 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo pieno e determinato della durata di tre 
anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, settore 
concorsuale 05/E2, per il Dipartimento di biologia e bio-
tecnologie «Charles Darwin».    

     Ai sensi dell’art 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da Sapienza - Università degli Studi di Roma, con decreto diretto-
riale n. 4/2023 (prot. n. 2499 del 22 giugno 2023) è indetta procedura 
selettiva di chiamata per il reclutamento di un ricercatore con rapporto 
di lavoro a tempo determinato tipologia   A)  , con regime di impegno a 
tempo pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, della durata di tre 
anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due anni, per il settore 
concorsuale 05/E2 - settore scientifico-disciplinare BIO/11 - presso 
il Dipartimento di biologia e biotecnologie «Charles Darwin» della 
Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di quindici giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo:   https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandi_trasparenza 

 sul sito web del Dipartimento:   http://bbcd.bio.uniroma1.it/bbcd/
bandi 

 nonché in stralcio sul sito del MIUR:   http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/   

  23E08056 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di matematica.    

     Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’impiego 
presso l’Alma Mater Studiorum - Università di Bologna, adottato con 
decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, così come da ultimo 
modificato dal decreto rettorale 1130/182043 del 8 settembre 2020, è 
indetto concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
per le esigenze del Dipartimento di matematica – MAT di questo Ateneo. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al predetto concorso è consultabile al 
sito web dell’Ateneo:   https://www.unibo.it/it/ateneo/lavora-con-noi/
bandi-e-avvisi-ta  #!   

  23E07980 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di sviluppatore web, categoria C, area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati,  a tempo indeterminato, 
per l’ufficio applicativi e web dell’area servizi informatici 
e telecomunicazioni.    

     L’Università Ca’ Foscari Venezia indice concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria 
C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ad elabora-
zione dati, profilo sviluppatore Web, per le esigenze dell’ufficio appli-
cativi e web, dell’area servizi informatici e telecomunicazioni (ASIT) 
dell’Università Ca’ Foscari Venezia. 

 Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalità di presenta-
zione della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti 
e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura concorsuale si rimanda 
al bando di concorso disponibile nel sito internet all’indirizzo: http://www.
unive.it/concorsi - Concorsi personale tecnico amministrativo (PTA). 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata 
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo 
giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», pena esclusione. 

 Per informazioni: settore concorsi pta email pta.concorsi@unive.
it - tel. 041 234 8208.   

  23E07981 

   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA
      Procedura di selezione per la chiamata di ventuno profes-

sori di ruolo di prima fascia, vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

      Sono indette le procedure selettive per la copertura di ventuno 
posti di professore universitario di ruolo, prima fascia, mediante chia-
mata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010:  

 un posto per il settore concorsuale 04/A3 - Geologia appli-
cata, geografia fisica e geomorfologia, settore scientifico-disciplinare 
GEO/04 - Geografia fisica e geomorfologia, presso il Dipartimento di 
biologia, ecologia e scienze della terra; 
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 un posto per il settore concorsuale 05/B1 - Zoologia e antro-
pologia, settore scientifico-disciplinare BIO/05 - Zoologia, presso il 
Dipartimento di biologia, ecologia e scienze della terra; un posto per il 
settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia, settore scientifico-disciplinare 
BIO/09 - Fisiologia, presso il Dipartimento di biologia, ecologia e 
scienze della terra; 

 un posto per il settore concorsuale 11/A3 - Storia contempo-
ranea, settore scientifico- disciplinare M-STO/04 - Storia contempo-
ranea, presso il Dipartimento di culture, educazione e società; 

 un posto per il settore concorsuale 12/G1- Diritto penale, set-
tore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale, presso il Dipar-
timento di culture, educazione e società; 

 un posto per il settore concorsuale 13/D4 - Metodi matema-
tici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie, settore 
scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici dell’econo-
mia e delle scienze attuariali e finanziarie, presso il Dipartimento di 
economia, statistica e finanza; 

 un posto per il settore concorsuale 13/A1 - Economia poli-
tica, settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, 
presso il Dipartimento di economia, statistica e finanza; 

 un posto per il settore concorsuale 05/F1 - Biologia applicata, 
settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia applicata, presso il 
Dipartimento idi farmacia e scienze della salute e della nutrizione; 

 un posto per il settore concorsuale 03/D1- Chimica e tecnolo-
gie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari, settore 
scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica, presso il 
Dipartimento di farmacia e scienze della salute e della nutrizione; 

 un posto per il settore concorsuale 06/N1- Scienze delle 
professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate, settore 
scientifico-disciplinare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di 
laboratorio, presso il Dipartimento di farmacia e scienze della salute 
e della nutrizione; 

 un posto per il settore concorsuale 08/B1 - Geotecnica, set-
tore scientifico-disciplinare ICAR/07 - Geotecnica, presso il Dipar-
timento di ingegneria civile; 

 un posto per il settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni, settore scientifico-disciplinare ING-
INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, presso il 
Dipartimento di ingegneria informatica, modellistica, elettronica e 
sistemistica; 

 un posto per il settore concorsuale 09/F1 - Campi elettroma-
gnetici, settore scientifico-disciplinare ING-INF/02 - Campi elettro-
magnetici, presso il Dipartimento di ingegneria informatica, model-
listica, elettronica e sistemistica; 

 due posti per il settore concorsuale 01/B1- Informatica, set-
tore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica, presso il Diparti-
mento di matematica è informatica; 

 un posto per il settore concorsuale 13/B1 - Economia azien-
dale, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia azien-
dale, presso il Dipartiménto di scienze politiche e sociali; 

 un posto per il settore concorsuale 11/A3 - /Storia contempo-
ranea, settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contempo-
ranea, presso il Dipartimento di scienze politiche e sociali; 

 un posto per il settore concorsuale 11/C1 - Filosofia teoretica, 
settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia teoretica, presso 
il Dipartimento di Studi umanistici; 

 un posto per il settore concorsuale 10/F1 -  Letteratura ita-
liana, settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/10 - Letteratura 
italiana, presso il Dipartimento di Studi umanistici; 

 un posto per il settore concorsuale 10/D1 - Storia Antica, 
settore scientifico-disciplinare L-ANT/02 - Storia greca, presso il 
Dipartimento di Studi umanistici; 

 un posto per il settore concorsuale 11/C5 - Storia della filoso-
fia, settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Storia della filosofia, 
presso il Dipartimento di Studi umanistici. 

 Le domande di ammissione e tutta la relativa documentazione 
dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 23,59 del 
quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, contenente tutte le necessarie infor-
mazioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione 
delle domande di partecipazione e della relativa documentazione alle 
procedure selettive in questione, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’Università della Calabria   https://unical.portaleamministrazio-
netrasparente.it/pagina874_tc-12_reclutamento-professori-diruolo-
e-ricercatori.html    nonché su quelli del Ministero dell’Università e 
della ricerca, e dell’Unione europea.   

  23E07979 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca nazionale in 
difesa dai rischi naturali e transizione ecologica del costru-
ito - XXXIX ciclo - anno accademico 2023-2024.    

     L’Università degli studi di Catania rende noto che in data 22 giu-
gno 2023, è pubblicato il bando di concorso per l’ammissione al corso 
di dottorato ricerca nazionale in difesa dai rischi naturali e transizione 
ecologica del costruito XXXIX ciclo, con scadenza 16 settembre 2023. 

 Il suddetto bando è consultabile sul sito    web     dell’Ateneo:  
 https://www.unict.it/it/bandi/dottorati-di-ricerca/2023-2024/

dottorato-nazionale-difesa-dai-rischi-naturali-e-transizione   

  23E08022 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Approvazione atti e graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria 
D, area amministrativa-gestionale per l’ufficio pensioni e 
indennità.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto del 
decreto del Presidente della Republica n. 487/94 si comunica che, con 
decreto del direttore generale rep. 938/2023, prot. n. 145728 del 23 giu-
gno 2023, sono approvati gli atti e la graduatoria del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D 
- Posizione economica D1, area amministrativa-gestionale per l’ufficio 
pensioni e indennità SSN presso questo Ateneo, indetto con decreto del 
direttore generale n. 1632/2023, prot. n. 312694 del 20 ottobre 2022, 
pubblicato   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami»   18 novembre 2022, n. 91. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami»   
decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E08127 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per 
il Dipartimento di scienze biomediche sperimentali e clini-
che «Mario Serio», prioritariamente riservato ai volontari 
delle Forze armate.    

     Si avvisa che l’Università degli studi di Firenze ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di cate-
goria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico scientifica 
ed elaborazione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato e pieno, da assegnare al Dipartimento di scienze biomediche 
sperimentali e cliniche «Mario Serio» - profilo citometria a flusso. 
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 Si precisa che, ai sensi dell’art. 678, comma 9 e dell’art. 1014, 
commi 3 e 4, del decreto legislativo 66/2010, nel caso in cui vi sia tra 
gli idonei un candidato appartenente ai volontari delle Forze armate, il 
posto in concorso sarà prioritariamente a lui riservato. 

 La domanda di ammissione al concorso nonché i titoli e i docu-
menti ritenuti utili per la selezione devono essere presentati, a pena di 
esclusione, tramite l’applicativo informatico disponibile all’indirizzo 
web   https://sol.unifi.it/pao/%20   entro le ore 13,00 del 7 agosto 2023 
(data di scadenza del bando). 

 Il bando, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Università degli studi di 
Firenze, è reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo   https://www.unifi.
it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.html   

  23E07978 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di categoria 
D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il Dipartimento di 
scienze agrarie, alimenti, risorse naturali ed ingegneria.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che, 
in data 12 maggio 2023, è stato pubblicato nell’albo ufficiale di Ateneo 
(Prot. n. 30427-I/7, rep. A.U.A. n. 1239-2023 del 14 giugno 2023) il 
decreto direttoriale, prot. n. 30426-VII/1, rep. D.D.G. n. 372-2023 del 
14 giugno 2023, relativo all’approvazione degli atti ed alla graduatoria di 
merito del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
categoria D, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato, a tempo indetermi-
nato e pieno, per le esigenze del settore scientifico-disciplinare AGR09 
del Dipartimento di scienze agrarie, alimenti, risorse naturali ed inge-
gneria dell’Università degli studi di Foggia (cod. 1/2023), indetto con 
decreto direttoriale, prot. n. 13856-VII/1 del 2 marzo 2023, rep. D.D.G. 
n. 128/2023, pubblicato nell’albo ufficiale di Ateneo (Prot. n. 13897-I/7, 
rep. A.U.A. n. 533/2023 del 2 marzo 2023), e nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 18 
del 7 marzo 2023.   

  23E08020 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di 
ricercatore a tempo determinato della durata di trenta-
sei mesi, vari settori concorsuali, per il Dipartimento di 
giurisprudenza.    

     Si comunica che l’Università di Foggia ha indetto una procedura 
selettiva per la copertura di due posti di ricercatore universitario a 
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato 
della durata di trentasei mesi, ai sensi del previgente art. 24, comma 3, 
lettera   b)  , legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 12/E1 - Diritto 
internazionale, settore scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto interna-
zionale e per il settore concorsuale 12/G2 - Diritto processuale penale, 
settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale, per 
le esigenze del Dipartimento di giurisprudenza. 

 Il 21 luglio 2023 è il termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione. 

 Il bando è pubblicato sul sito https://www.
u n i f g . i t / i t / a t e n e o / n o r m a t i v a - e - b a n d i / b a n d i - d o c e n t i /
ricercatore-universitario-tempo-determinato-ssd-ius13-e-ssd-ius16   

  23E08037 

       Selezione pubblica, per la copertura di tre posti di ricerca-
tore, a tempo determinato della durata di trentasei mesi, 
vari settori concorsuali, per il Dipartimento di scienze 
agrarie, alimenti, risorse naturali e ingegneria.    

     Si comunica che l’Università di Foggia ha indetto procedura 
selettiva per la copertura di tre posti di ricercatore universitario a 
tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subor-
dinato della durata di trentasei mesi, ai sensi del previgente art. 24, 
comma 3, lettera   b)  , legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 
07/E1 «Chimica agraria, genetica agraria e pedologia» - settore 
scientifico - disciplinare AGR/07 «Genetica agraria», per il settore 
concorsuale 07/E1 «Chimica agraria, genetica agraria e pedologia» 
- settore scientifico-disciplinare AGR/13 «Chimica agraria» e per il 
settore concorsuale 07/G1 «Scienze e tecnologie animali» - settore 
scientifico-disciplinare AGR/19 «Zootecnia speciale», per le esi-
genze del Dipartimento di Scienze agrarie, alimenti, risorse naturali 
e ingegneria (DAFNE). 

 Il 27 luglio 2023 è il termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione. 

 Il bando è pubblicato sul sito https://www.unifg.it/it/ateneo/nor-
mativa-e-bandi/bandi-docenti/ricercatore-universitario-tempo-determi-
nato-ssd-agr07-ssd-agr13-e-ssd-agr19   

  23E08149 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria EP, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
la Divisione 14 - Direzione per lo sviluppo ed il potenzia-
mento edilizio.    

     Si comunica che l’Università «G. d’Annunzio» di Chieti-
Pescara ha indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di categoria 
EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati per le esigenze della Divisione 14 - Dire-
zione per lo sviluppo ed il potenziamento edilizio dell’Università 
degli studi «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara - codice concorso: 
2023-1EPTEC-DIV14. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle 
domande di partecipazione secondo le modalità indicate all’art. 4 del 
bando, ossia il 7 agosto 2023, ore 13,00, e, per i soli soggetti con domi-
cilio o residenza, alla data del 1° maggio 2023, nei territori alluvionati 
(  cfr.   allegato 1 del decreto-legge n. 61/2023, art. 4), il 2 ottobre 2023, 
ore 13,00. 

 Il testo integrale del bando contenente, agli articoli 3 e 4, indi-
cazione sui requisiti di ammissione e sulle modalità di partecipazione 
al predetto concorso, è pubblicato sull’albo    on-line    e sul sito    web    
dell’Ateneo al percorso:   http://www.unich.it/ateneo/concorsi-e-gare/
bandi-personale-ta 

 Per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito rivolgersi al 
Settore reclutamento personale TAB E CEL,    e-mail   :   reclutamento.pta@
unich.it   

  23E08322 
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   UNIVERSITÀ DI GENOVA
      Procedure di selezione per la chiamata di quattro pro-

fessori di prima fascia, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti    

      Si comunica che con decreto rettorale n. 2989 del 23 giugno 2023 
sono indette le seguenti procedure selettive finalizzate alla copertura di 
quattro posti di professore di prima fascia mediante chiamata, ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del relativo regola-
mento di Ateneo per i Dipartimenti, le Scuole, i settori concorsuali e 
scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

  Scuola di scienze mediche e farmaceutiche:  
  Dipartimento di scienze della salute - DISSAL:  

 chiamata su posto di professore di prima fascia per il set-
tore concorsuale: 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malat-
tie dell’apparato digerente, settore scientifico-disciplinare: MED/35 - 
Malattie cutanee e veneree - un posto; 

 chiamata su posto di professore di prima fascia per il set-
tore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infer-
mieristiche e statistica medica, settore scientifico-disciplinare: MED/42 
- Igiene generale e applicata - un posto; 

  Scuola politecnica:  
  Dipartimento di ingegneria civile, chimica e ambientale 

- DICCA:  
 chiamata su posto di professore di prima fascia per il set-

tore concorsuale: 03/B2 - Fondamenti chimici delle tecnologie, settore 
scientifico-disciplinare: CHIM/07 - Fondamenti chimici delle tecnolo-
gie - un posto; 

  Dipartimento di informatica, bioingegneria, robotica e inge-
gneria dei sistemi - DIBRIS:  

 chiamata su posto di professore di prima fascia per il set-
tore concorsuale: 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, 
settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione 
delle informazioni - un posto. 

 Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono 
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applicazione 
informatica, con le modalità di cui all’art. 3 del bando, entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» -, a pena di esclusione. 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. Ad avvenuta pubblicazione 
dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» -, il bando integrale, comprensivo dello 
schema di domanda, è reso immediatamente disponibile sui siti    web    
dell’Ateneo (  http://www.unige.it/concorsi  ), del Ministero dell’istru-
zione, dell’università e della ricerca (  http://bandi.miur.it/  ), dell’Unione 
europea (  http://ec.europa.eu/euraxess  ).   

  23E08122 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA
DI CATANZARO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 11/E4 - 
Psicologia clinica e dinamica.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 774 del 23 giugno 2023, è indetta procedura selettiva per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale11/
E4 - Psicologia clinica e dinamica, settore scientifico-disciplinare 
M-PSI/07 - Psicologia dinamica. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’Università al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e 

consecutivi decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - Area 
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 fiorentino@unicz.it   

  23E08125 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/A3 - 
Microbiologia e microbiologia clinica.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 773 del 21 giugno 2023, è indetta procedura selettiva per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 
06/A3 - microbiologia e microbiologia clinica settore scientifico - disci-
plinare MED/07 - microbiologia e microbiologia clinica. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’Università al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e 
consecutivi decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - Area 
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 fiorentino@unicz.it   

  23E08126 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ingegnere civile/architetto, categoria D, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,  a tempo 
pieno e determinato della durata di trentasei mesi, per 
l’area servizi tecnici e negoziali.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
d.r. n. 748 del 19 giugno 2023, è stato indetto concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D - posizione 
economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato (durata trenta-
sei mesi) e regime di impegno a tempo pieno, per le esigenze dell’Area 
servizi tecnici e negoziali dell’Università degli studi Magna Græcia di 
Catanzaro - profilo professionale ingegnere civile/ architetto - Codice 
INGARCH/2. 

 Per partecipare al concorso i candidati devono presentare appo-
sita domanda da compilarsi nell’ambito della Piattaforma informatica 
PICA - Cineca, seguendo le indicazioni consultabili nel relativo bando 
disponibile sul sito    web    dell’Università, https://web.unicz.it/it/category/
concorsi-personale-tecnico-amministrativo entro il seguente termine 
perentorio: ore 23:59, ora italiana, del trentesimo giorno naturale e con-
secutivo a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il provvedimento rettorale di nomina della commissione, e 
qualsiasi altro eventuale avviso inerente il concorso in oggetto, 
ivi inclusi avvisi di errata corrige, nonché di proroga dei termini 
di scadenza per la presentazione delle domande, saranno pubbli-
cati sul sito    web    dell’Università https://web.unicz.it/it/category/
concorsi-personale-tecnico-amministrativo 

 Responsabile del procedimento: dott. Francesco de’ Medici che si 
avvarrà, nella cura del procedimento, del supporto della dott.ssa Maria-
teresa De Vinci, indirizzi e-mail da utilizzare contestualmente: deme-
dici@unicz.it devinci@unicz.it uffpers@unicz.it   

  23E08150 
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   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Procedure di selezione per la chiamata di undici professori di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3452/2023 del 4 luglio 2023, procedure di selezione per la copertura di 
undici posti di professore universitario di prima fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 - comma 1 - legge n. 240/2010, secondo 
la tabella sotto riportata:  

 Posti   presso il
Dipartimento di   Settore concorsuale   Settore

scientifico-disciplinare 
 Codice

concorso 

 1   biotecnologie mediche e 
medicina traslazionale  

 05/G1 - Farmacologia,
farmacologia clinica
e farmacognosia  

 BIO/14 - Farmacologia  5339 

 1   chimica   03/A1 - Chimica
analitica 

 CHIM/01 - Chimica
analitica  5340 

 1   filosofia «Piero Martinetti»   11/C4 - Estetica e filosofia
dei linguaggi  

 M-FIL/05 - Filosofia e
teoria dei linguaggi  5341 

 1   lingue, letterature,
culture e mediazioni  

 10/H1 - Lingua,
letteratura e cultura
francese  

 L-LIN/03 - Letteratura
francese  5342 

 1   matematica «Federigo 
Enriques»  

 01/A2 - Geometria
e algebra   MAT/03 - Geometria  5343 

 1   medicina veterinaria
e scienze animali  

 07/H2 - Patologia
veterinaria e
ispezione degli
alimenti di origine
animali  

 VET/04 - Ispezione degli
alimenti di origine animale  5344 

 1   scienze della terra
«Ardito Desio»  

 04/A1 - Geochimica, mineralogia, 
petrologia,
vulcanologia, georisorse
ed applicazioni  

 GEO/06 - Mineralogia  5345 

 1   scienze e
politiche ambientali  

 04/A3 - Geologia applicata,
geografia fisica e geomorfologia 

 GEO/04 Geografia
fisica e geomorfologia  5346 

 1   scienze giuridiche
«Cesare Beccaria»  

 12/B1 - Diritto
commerciale  

 IUS/04 - Diritto
commerciale  5347 

 1 
 scienze per gli
alimenti, la nutrizione
e l’ambiente 

 07/F1 - Scienze e
tecnologie alimentari 

 AGR/15 - Scienze e
tecnologie alimentari  5348 

 1  scienze sociali
e politiche 

 14/A2 - Scienza
politica 

 SPS/04 - Scienza
politica  5349 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è con-
sultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/, nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail   : valcomp@unimi.it) .   

  23E08364 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, settore concorsuale 14/C2 -
Sociologia dei processi culturali e comunicativi, per il Dipartimento di scienze sociali e politiche.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3453/2023 del 4 luglio 2023, una procedura di selezione per la copertura di un 
posto di professore universitario di prima fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 - commi 1 e 4 - legge n. 240/2010, nell’ambito della 
quota premiale del decreto ministeriale 445/2022 «Piani straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026», secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti   presso il
Dipartimento di  

 Settore
concorsuale  

 Settore
scientifico-disciplinare 

 Codice
concorso 

 1   scienze sociali
e politiche  

 14/C2 - Sociologia dei
 processi culturali e
comunicativi 

 SPS/08 - Sociologia dei
processi culturali
e comunicativi 

 5350 



—  25  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 517-7-2023

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è con-
sultabile alla pagina web https://www.unimi.it/it/node/580/, nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail   : valcomp@unimi.it) .   

  23E08365 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, 
malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, per il Dipartimento di fisiopatologia medico-chirurgica e dei trapianti.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3455/2023 del 4 luglio 2023, procedure di selezione per la copertura 
di un posto di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 - commi 1 e 4 - legge n. 240/2010, a 
valere sulle risorse del progetto di eccellenza, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  presso il
Dipartimento di  

 Settore
concorsuale  

 Settore
scientifico-disciplinare 

 Codice
concorso 

 1  
 fisiopatologia medico-
chirurgica e dei
trapianti  

 06/D4 - Malattie cutanee,
malattie infettive e malattie
dell’apparato digerente  

 MED/12 -
Gastroenterologia  5366 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» decorre 

il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è con-
sultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/, nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail   : valcomp@unimi.it).   

  23E08366 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3455/2023 del 4 luglio 2023, procedure di selezione per la copertura 
di due posti di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18 - commi 1 e 4 - legge n. 240/2010, a 
valere sulle risorse del progetto di eccellenza, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti   presso il
Dipartimento di    Settore concorsuale    Settore scientifico-disciplinare  Codice concorso 

  1  fisiopatologia medico-chirurgica 
e dei trapianti   

 06/M1 - Igiene generale e applicata, 
scienze infermieristiche e statistica 
medica   

 MED/01 - Statistica medica  5367 

 1  scienze farmacologiche e 
biomolecolari  05/E1 - Biochimica generale  BIO/10 - Biochimica  5368 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è con-
sultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/, nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail   : valcomp@unimi.it).   

  23E08367 
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       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, settore concorsuale 01/A2 -
Geometria e algebra, per il Dipartimento di scienze per gli alimenti, la nutrizione e l’ambiente.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3456/2023 del 4 luglio 2023, procedura di selezione per la copertura di un 
posto di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010, nell’ambito della 
quota premiale del decreto ministeriale n. 445/2022 «Piani straordinari reclutamento personale universitario 2022-2026», secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  presso il Dipartimento di  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare   Codice concorso  

 1  Scienze per gli alimenti, la 
nutrizione e l’ambiente  01/A2 - Geometria e algebra   MAT/02 - Algebra   5369 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-
3122-3123;    e-mail   :   valcomp@unimi.it  ).   

  23E08368 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/A1 -
Genetica medica, per il Dipartimento di scienze biomediche e cliniche.    

     L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3458/2023 del 4 luglio 2023, procedura di selezione per la copertura 
di un posto di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della legge n. 240/2010, 
secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  presso il Dipartimento di  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare   Codice concorso  
 1  Scienze biomediche e cliniche  06/A1 - Genetica medica  MED/03 - Genetica medica  5370 

  Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente procedura, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail   :   valcomp@unimi.it  ).   

  23E08369 

       Procedure di selezione per la chiamata di cinque professori
di seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3459/2023 del 4 luglio 2023, procedure di selezione per la copertura 
di cinque posti di professore universitario di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, legge n. 240/2010, 
secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  Presso il Dipartimento di  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Codice concorso  

 1  Fisica «Aldo Pontremoli»  02/D1 - Fisica applicata, didattica e 
storia della fisica  

 FIS/07 - Fisica applicata (a beni 
culturali, ambientali, biologia e 

medicina)  
 5371  

 1  Scienze biomediche, chirurgi-
che e odontoiatriche 

 06/N1 - Scienze delle professioni sanita-
rie e delle tecnologie mediche applicate  

 MED/50 - Scienze tecniche medi-
che applicate   5372  

 1  Scienze della salute  06/E2 - Chirurgia plastica-ricostruttiva, 
chirurgia pediatrica e urologia   MED/24 - Urologia  5373  

 1  Studi storici  11/A2 - Storia moderna   M-STO/02 - Storia moderna   5374  
 1  Studi storici  11/A3 - Storia contemporanea   M-STO/04 - Storia contemporanea   5375  

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail   :   valcomp@unimi.it  ).   

  23E08370 

       Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
della durata di tre anni, settore concorsuale 12/H3 - Filosofia del diritto, per il Dipartimento di informatica Giovanni 
Degli Antoni.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3460/2023 del 4 luglio 2023, selezione pubblica per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)  , della legge n. 240/2010, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79, di conversione con 
modificazioni del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, per lo svolgimento di attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli 
studenti, per l’attuazione per l’attuazione della proposta progettuale dal titolo «   SEcurity and RIghts in the CyberSpace     (SERICS)», per il Partena-
riato esteso PE7 - Cybersecurity, nuove tecnologie e tutela dei diritti della Missione 4, Componente 2, Investimento 1.5 - Creazione di «Partenariati 
estesi alle università, ai centri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di base», nell’ambito del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR), secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  nell’ambito dello  Presso il Dipartimento di  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Codice 
concorso  

 1  Spoke 10: Data Governance 
and Protection 

 Informatica «Giovanni 
Degli Antoni» 

 12/H3 - Filosofia 
del diritto  IUS/20 - Filosofia del diritto  5379 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del quindicesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/581/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail:    valcomp@unimi.it  ).   

  23E08371 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, settore concorsuale 10/E1 -
Filologie e letterature medio-latina e romanze, per il Dipartimento di studi letterari, filologici e linguistici.    

      L’Università degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale n. 3461/2023 del 4 luglio 2023, procedura di selezione per la copertura di 
un posto di professore universitario di prima fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, secondo 
la tabella sotto riportata:

 Posti  Presso il Dipartimento di  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare   Codice concorso  

 1  Studi letterari, filologici e 
linguistici 

 10/E1 - Filologie e letterature 
medio-latina e romanze 

 L-FIL-LET/09 - Filologia e 
linguistica romanza  5380 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadrà alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
consultabile alla pagina    web    https://www.unimi.it/it/node/580/   nonché sul sito    web    del Ministero dell’istruzione dell’università e della ricerca e sul 
portale europeo per la mobilità dei ricercatori. 

 Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti delle presenti procedure, ivi compresi i    curricula    dei candidati, saranno resi pubblici sul 
sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio concorsi personale docente e ricercatore (tel.: 025031/3102-3103-3122-
3123;    e-mail:    valcomp@unimi.it  ).   

  23E08372 
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   UNIVERSITÀ DI MODENA E REGGIO EMILIA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 

di prima fascia, settore concorsuale 06/D6 - Neurologia, 
per il Dipartimento di scienze biomediche, metaboliche e 
neuroscienze.    

     Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia 
di organizzazione delle università, di personale accademico e recluta-
mento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’effi-
cienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18 e 29; il 
decreto rettorale, rep 1345/2022, prot. n. 278520 del 14 novembre 2022, 
«Regolamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda 
fascia mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24 e 
all’art. 7 commi 5  -bis  , 5  -ter   e 5  -quater   della legge n. 240 del 30 dicem-
bre 2010»; Visto il decreto ministeriale n. 1096 del 24 settembre 2021 
che ha fissato il contingente assunzionale delle università statali per 
l’anno 2021; Visto il decreto ministeriale 1106 del 24 settembre 2022 
di assegnazione del contingente assunzionale per l’anno 2022; Visto il 
decreto ministeriale n. 445/2022 - piani straordinari reclutamento perso-
nale universitario 2022-2026 per l’anno 2022; Visto lo statuto dell’Uni-
versità degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto del 
rettore n. 3 del 6 febbraio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana n. 45 del 23 febbraio 2012 ed in esecuzione delle 
delibere del consiglio di amministrazione del 26 novembre 2021 e del 
23 giugno 2023 si comunica che l’Università degli studi di Modena e 
Reggio Emilia ha bandito procedura per la copertura del sotto elencato 
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il quale è 
stata accertata la relativa copertura finanziaria:  

 sede di Modena 
 Dipartimento di Scienze biomediche, metaboliche e neuroscienze 

 Un posto di professore ordinario mediante chiamata di cui 
all’art. 18, comma 1, legge n. 240/10 
 settore concorsuale:  06/D6 - Neurologia 
 settore scientifico-disciplinare:  MED/26 - Neurologia 

   
 Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-

mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalità di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione è liberamente accessibile presso l’Albo on-line di 
Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ e sul    web 
server    di Ateneo all’indirizzo: https://www.unimore.it/bandi/PersDoc-
RCH-Bandi.html 

 Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresì 
rivolgersi all’Ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sità di Modena e Reggio Emilia - via Università n. 4 - 41121 Modena, 
tel. 059/2056447-7077-6451-7056; e-mail ufficio.concorsidocenti@
unimore.it rocco.larocca@unimore.it   

  23E08144 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 09/E3 - Elettronica, per 
il Dipartimento di Ingegneria «Enzo Ferrari».    

     Ai sensi della legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia 
di organizzazione delle Università, di personale accademico e reclu-
tamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’effi-
cienza del sistema universitario», in particolare gli articoli 18 e 29; il 
decreto rettorale, rep. 1345/2022, prot. n. 278520 del 14 novembre 2022, 
«Regolamento per il reclutamento dei professori di prima e seconda 
fascia mediante procedura di chiamata, di cui all’art. 18, all’art. 24 e 
all’art. 7 commi 5  -bis  , 5  -ter   e 5  -quater   della legge n. 240 del 30 dicem-
bre 2010»; Viste le note ministeriali prot. n. 8312 del 5 aprile 2013 e 
prot. n. 21381 del 17 ottobre 2013; Visto lo statuto dell’Università degli 
studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con decreto del rettore n. 3 

del 6 febbraio 2012, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repub-
blica italiana n. 45 del 23 febbraio 2012 ed in esecuzione della delibera 
del consiglio di amministrazione del 23 giugno 2023 si comunica che 
l’Università degli studi di Modena e Reggio Emilia ha bandito proce-
dura per la copertura del sotto elencato posto di professore universitario 
di ruolo di prima fascia per il quale è stata accertata la relativa copertura 
finanziaria:  

 sede di Modena. 
 Dipartimento di ingegneria «Enzo Ferrari» 

 Un posto di professore ordinario mediante chiamata di cui 
all’art. 18, comma 1, legge n. 240/10 
 settore concorsuale:  09/E3 - Elettronica 
 settore scientifico disciplinare:  ING-INF/01 - Elettronica 

   
 Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-

mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di parte-
cipazione e delle modalità di presentazione delle domande e della rela-
tiva documentazione è liberamente accessibile presso l’Albo on-line di 
Ateneo all’indirizzo: https://titulus-unimore.cineca.it/albo/ e sul    web 
server    di Ateneo all’indirizzo:   https://www.unimore.it/bandi/PersDoc-
RCH-Bandi.html 

 Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono altresì 
rivolgersi all’Ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Univer-
sità di Modena e Reggio Emilia - via Università n. 4 - 41121 Modena, 
tel. 059/2056447-7077-6451-7056; e-mail ufficio.concorsidocenti@
unimore.it rocco.larocca@unimore.it   

  23E08145 

       Ammissione ai corsi di dottorato -
XXXIX ciclo - anno accademico 2023/2024.    

     Con decreto rettorale n. 658/2023 (Prot. n. 155814 del 27 giugno 
2023) è stato emanato il bando che istituisce le procedure selettive per 
l’ammissione ai corsi di dottorato dell’Università degli studi di Modena 
e Reggio Emilia - XXXIX ciclo - anno accademico 2023/2024. 

 Le domande di partecipazione alle procedure selettive dovranno 
essere inviate, secondo le modalità previste dal bando, entro e non 
oltre le ore 13,00 del 27 luglio 2023, utilizzando l’apposita procedura 
informatica. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito    web    di Ateneo 
http://www.unimore.it/didattica/dottorati.html   

  23E08148 

   UNIVERSITÀ DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

      Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di cinque posti di 
personale tecnico-amministrativo, categoria C, a tempo 
determinato della durata di diciotto mesi e pieno, area 
amministrativa, di cui un posto riservato ai volontari delle 
Forze armate.    

     Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, all’albo ufficiale 
on-line dell’Università degli studi del Molise (http://www.albo.unimol.
it) è pubblicata al numero di repertorio 441 in data 27 giugno 2023, 
la determina n. 207/2023 prot. n. 26872 del 27 giugno 2023, con la 
quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di cinque posti di personale 
tecnico-amministrativo di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato 
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della durata di diciotto mesi, in regime orario a tempo pieno, di cui uno riservato alle categorie di volontari delle Forze armate in ferma breve o in 
ferma prefissata di cui al decreto legislativo 15 marzo 2010 n. 66 (cod. 2/2023), pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 14 del 21 febbraio 2023. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative. 
 Il provvedimento è consultabile anche sul sito Internet all’indirizzo   http://www.unimol.it/   - Sezione Bandi di Gara e Concorsi/Concorsi/Per-

sonale Tecnico-Amministrativo/Concorsi pubblici a tempo determinato dell’Università degli studi del Molise.   

  23E08195 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedure di selezione per la chiamata di dieci professori di prima e seconda fascia,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Sono indette procedure selettive per la chiamata di tre professori di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 - 2023PO184. 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-disciplinare  Dipartimento  N. posti 

 05/B1 - Zoologia e antropologia  BIO/08 - Antropologia  Dipartimento di biologia - DiBio  1 
 05/E2 - Biologia molecolare  BIO/11 - Biologia molecolare  Dipartimento di biologia - DiBio  1 
 08/C1 - Design e progettazione 
tecnologica dell’architettura  ICAR/11 - Produzione edilizia  Dipartimento di ingegneria civile, edile e 

ambientale - ICEA  1 

   
 Sono indette procedure selettive per la chiamata di tre professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, 

n. 240 - 2023PA182. 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-disciplinare  Dipartimento  N. posti 

 06/E3 - Neurochirurgia e chirurgia 
maxillo facciale  MED/29 - Chirurgia maxillofacciale  Dipartimento di neuroscienze - DNS  1 

 13/A5 - Econometria  SECS-P/05 - Econometria  Dipartimento di scienze economiche e 
aziendali «Marco Fanno» - DSEA  1 

 13/B4 - Economia degli intermediari 
finanziari e finanza aziendale  SECS-P/09 - Finanza aziendale  Dipartimento di scienze economiche e 

aziendali «Marco Fanno» - DSEA  1 

   
 Sono indette procedure selettive per la chiamata di quattro professori di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge 30 dicembre 2010, 

n. 240 - 2023PA184.4. 

 Settore
concorsuale 

 Settore
scientifico-disciplinare  Dipartimento  N. posti 

 05/A2 - Fisiologia vegetale  BIO/04 - Fisiologia vegetale 
 Dipartimento di agronomia animali 
alimenti risorse naturali e ambiente 
- DAFNAE 

 1 

 05/G1 - Farmacologia, farmacologia 
clinica e farmacognosia  BIO/14 - Farmacologia  Dipartimento di scienze del farmaco - DSF  1 

 09/D2 - Sistemi, metodi e tecnologie 
dell’ingegneria chimica e di processo 

 ING-IND/24 - Principi di ingegneria 
chimica 

 Dipartimento di ingegneria industriale 
- DII  1 

 01/A3 - Analisi matematica, probabi-
lità e statistica matematica 

 MAT/06 - Probabilità e statistica 
matematica 

 Dipartimento di matematica «Tullio Levi-
Civita» - DM  1 

   
 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 dei bandi, dovrà essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il termine 

perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I testi integrali dei bandi saranno disponibili ai seguenti    link   : 
 https://www.unipd.it/procedure-selettive-prima-fascia-art18-c1 
 https://www.unipd.it/procedure-selettive-seconda-fascia-art18-c1 
 https://www.unipd.it/procedure-selettive-seconda-fascia-art18-c4   

  23E08128 
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       Procedure di selezione per la copertura di dieci posti di ricercatore a tempo determinato    

     Sono indette procedure selettive per l’assunzione di dieci ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 - 2023RUA04 - indette con decreto rettorale n. 2655 del 26 giugno 2023. 

  I settori concorsuali e scientifico-disciplinari dei posti messi a concorso, nonché il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione saranno pubblicati a queste pagine:  

 https://www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-a 
  e sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
  e sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/ 
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» decorre il termine di quindici giorni per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel 
bando.   

  23E08129 

   UNIVERSITÀ DI PARMA
      Selezione pubblica, per la copertura di tre posti di ricercatore a tempo determinato

della durata di tre anni e pieno, vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che, presso l’Università degli studi di Parma, con decreto rettorale n. 1130/2023, prot. 164893 in data 23 giugno 2023, è stata 
indetta una procedura pubblica di selezione per il reclutamento di tre ricercatori a tempo determinato, destinatari di un contratto di lavoro subordi-
nato, di durata triennale, nell’ambito delle iniziative di ricerca finanziate dal Piano nazionale complementare di cui all’avviso n. 931 del 6 giugno 
2022 del Ministero dell’università e della ricerca, come di seguito riportato:  

 ambito relativo alle iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario e assistenziale: «Dare -    Digital Lifelong 
Prevention   » (PNC0000002) - CUP B53C22006240001. 

 Sede di servizio: Dipartimento di Ingegneria e architettura 
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno 
 Settore concorsuale: 09/E3 «Elettronica»; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: ING-INF/01 «Elettronica»; 
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno 
 settore concorsuale: 09/F2 «Telecomunicazioni»; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: ING-INF/03 «Telecomunicazioni»; 
 posti: uno - in regime di impegno a tempo pieno 
 settore concorsuale: 09/H1 «Sistemi di elaborazione delle informazioni»; 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 «Sistemi di elaborazione delle informazioni». 

 Il bando relativo alla procedura selettiva di cui sopra è disponibile sul sito    web    istituzionale dell’Università degli studi di Parma: http://www.
unipr.it - Ateneo - alla Sezione concorsi e mobilità - personale docente - procedure di reclutamento: per ricercatori a tempo determinato di tipologia 
a ) - legge n. 240/2010 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), nonché sul sito del Ministero dell’università e della ricerca e su quello 
dell’Unione europea. 

 La domanda di partecipazione alla selezione di cui sopra dovrà essere prodotta con le modalità di cui all’art. 3 del bando, entro e non oltre 
venti giorni, decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di presentazione della domanda possono essere 
richiesti alla signora Enrica Martini - Servizio ricercatori - UO Amministrazione personale docente dell’Area dirigenziale personale e organizza-
zione - dell’Università degli studi di Parma (tel. 0521034299 - 0521034630 - 0521905259 - e-mail: enrica.martini@unipr.it).   

  23E08146 

   UNIVERSITÀ DI PISA
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto nell’area amministrativa-gestionale,

categoria D, per la direzione generale.    

     È indetta, con disposizione direttoriale n. 769 del 21 giugno 2023, la selezione pubblica specifica, per esami, per la copertura di un posto di 
categoria D, area amministrativa-gestionale, presso la direzione generale dell’Università di Pisa. 

 Le domande di ammissione alla procedura selettiva devono essere presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://pica.cineca.it/unipi/ 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovrà essere completata entro e non oltre le ore 13,00 del 7 agosto 2023. 
 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consultabile sul sito dell’Università di Pisa nella pagina relativa alla procedura: https://

bandi.unipi.it/public/Bandi?type=TA   

  23E08021 
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   UNIVERSITÀ DEL SANNIO DI BENEVENTO

      Valutazione comparativa per la chiamata di quattro professori di seconda fascia,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che l’Università degli studi del Sannio ha indetto quattro procedure di valutazione comparativa, per la copertura, mediante 
chiamata, di numero quattro posti di professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - come di 
seguito specificato:  

 Codice concorso  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare   Posti   Dipartimento  

 9/2023  05/B2 «Anatomia comparata e citologia»  BIO/06 «Anatomia comparata e 
citologia»   1  Scienze e tecnologie  

 10/2023  03/B1 «Fondamenti delle scienze chimiche 
e sistemi inorganici» 

 CHIM/03 «Chimica generale ed 
inorganica»   1  Scienze e tecnologie  

 11/2023  11/B1 «Geografia»  M-GGR/02 «Geografia 
economico-politica»   1 

 Diritto, economia, 
   management    e metodi 

quantitativi  

 12/2023  13/C1 «Storia economica»  SECS-P/12 «Storia economica»   1 
 Diritto, economia, 

   management    e metodi 
quantitativi  

   
 Le domande di partecipazione alle procedure di selezione devono pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di venti giorni, 

che inizia a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è affisso nell’albo    on-line    di Ateneo. Esso è, inoltre, disponibile, per la consultazione, sul sito    web    dell’Università 
degli studi del Sannio, all’indirizzo   https://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-online/concorsi/personale-docente   nonché sul sito del Mini-
stero della istruzione, della università e della ricerca, all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   e sul sito della Unione europea, all’indirizzo   https://euraxess.
ec.europa.eu/ 

 Ogni informazione relativa alle predette procedure comparative possono essere richieste all’Unità organizzativa «Docenti e ricercatori», dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 12,00, chiamando ai numeri telefonici 0824/305044-305061, o inviando messaggi di posta elettronica 
all’indirizzo:   ufficio.docenti@unisannio.it   

  23E08123 

       Valutazione comparativa per la chiamata di quattro professori di prima fascia,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Si comunica che la Università degli studi del Sannio ha indetto quattro procedure di valutazione comparativa, per la copertura, mediante 
chiamata, di numero quattro posti di professore di prima fascia, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di 
seguito specificato:  

  Codice 
concorso   Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Posti  Dipartimento 

 5/2023 
 04/A1 - Geochimica, mineralogia, 
petrologia, vulcanologia, georisorse ed 
applicazioni 

 GEO/08 - Geochimica e vulcanologia  1  Scienze e tecnologie 

 6/2023  13/B3 - Organizzazione aziendale  SECS-P/10 - Organizzazione 
aziendale  1 

 Diritto, economia, 
   Management    e metodi 
quantitativi 

 7/2023  08/B1 -Geotecnica  ICAR/07 - Geotecnica  1  Ingegneria 

 8/2023  09/H1 - Sistemi di elaborazione delle 
informazioni 

 ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione 
delle informazioni  1  Ingegneria 

   
  Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono pervenire, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di venti giorni, 

che inizia a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso   nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è affisso all’albo on-line di Ateneo. Esso è, inoltre, disponibile, per la consultazione, sul sito web dell’Università 
degli studi del Sannio, all’indirizzo https://www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-online/concorsi/personale-docente nonché sul sito del Mini-
stero della istruzione, della Università e della ricerca, all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   e sul sito della Unione europea, all’indirizzo   https://euraxess.
ec.europa.eu/ 

 Ogni informazione relativa alle predette procedure comparative possono essere richieste all’unità organizzativa «Docenti e ricercatori», dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 12,00, chiamando ai numeri telefonici 0824/305044 - 305061, o inviando messaggi di posta elettronica 
all’indirizzo:   ufficio.docenti@unisannio.it   

  23E08124 



—  32  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 517-7-2023

   UNIVERSITÀ DI SIENA
      Procedura comparativa per la chiamata di due professori di 

prima fascia, vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

      Sono indette, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 e del Regolamento per la chiamata dei professori di 
prima e seconda fascia, procedure valutative per la copertura di due 
posti di professore universitario di ruolo di prima fascia:  

 Settore concorsuale: 05/B1 Zoologia e antropologia. 
 Settore scientifico-disciplinare: BIO/05 Zoologia. 
 Dipartimento di Scienze della vita. 
 Settore concorsuale: 11/C5 Storia della filosofia. 
 Settore scientifico disciplinare: M-FIL/07 Storia della filosofia 

antica. 
 Dipartimento di Filologia e critica delle letterature antiche e 

moderne. 
 La domanda di ammissione alla procedura e gli allegati indicati nel 

bando devono essere presentati in formato PDF (la dimensione massima 
consentita per un singolo PDF è di 30   MB)  , esclusivamente per via tele-
matica tramite la piattaforma https://pica.cineca.it/unisi entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello 
di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al presente avviso è pubblicato integralmente 
nell’albo    online    di Ateneo e nelle pagine    web    dedicate alle procedure 
concorsuali.   

  23E08147 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA GIUSTINO 
FORTUNATO DI BENEVENTO

      Selezione pubblica, per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato e definito, settore concorsuale 
13/B2 - Economia e gestione delle imprese.    

     Con decreto rettorale n. 32/23 del 23 giugno 2023, è indetta sele-
zione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
e a tempo definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   A)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, nel settore concorsuale 13/B2 - Economia 
e gestione delle imprese, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - 
Economia e gestione delle imprese. 

 Scadenza ore 12,00 del giorno 25 luglio 2023. 
 Il testo integrale del decreto succitato è consultabile sul sito 

dell’Università telematica Giustino Fortunato all’indirizzo   www.uni-
fortunato.eu   

  23E08193 

       Selezione pubblica, per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 01/A1 - Logica mate-
matica e matematiche complementari.    

     Con decreto rettorale n. 33/23 del giorno 23 giugno 2023, è indetta 
selezione pubblica per il reclutamento di un professore di seconda fascia 
ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 settore concorsuale 01/A1 - 
Logica matematica e matematiche complementari, settore scientifico-
disciplinare MAT/04 - Matematiche complementari. 

 Scadenza ore 12,00 del 25 luglio 2023. 
 Il testo integrale del decreto succitato è consultabile sul sito 

dell’Università telematica Giustino Fortunato all’indirizzo   www.uni-
fortunato.eu   

  23E08194 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO
      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca, XXXIX ciclo, 

anno accademico 2023/2024    

      Si comunica che è pubblicato il bando di concorso per l’ammis-
sione ai seguenti corsi di dottorato di ricerca - XXXIX ciclo - con sede 
amministrativa presso l’Università degli studi di Teramo:  

 1) Studi storici dal medioevo all’età contemporanea; 
 2)    Economic and social sciences   ; 
 3) Biotecnologie cellulari e molecolari; 
 4) Scienze degli alimenti; 
 5) Scienze mediche veterinarie, sanità pubblica e benessere 

animale; 
 6) Processi di armonizzazione del diritto tra storia e sistema; 
 7)    European studies for innovation   . 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’Uni-
versità degli studi di Teramo (  http://www.unite.it/  ). 

 Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La domanda di partecipazione, completa di tutti gli allegati, deve 
pervenire, secondo le modalità riportate nel bando, entro il termine 
perentorio delle ore 11,00 am (ora italiana) di venerdì 21 luglio 2023.   

  23E08121 

   UNIVERSITÀ DELLA TUSCIA DI VITERBO
      Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per la copertura di un posto di categoria C, a tempo inde-
terminato, area amministrativa, riservato prioritaria-
mente ai volontari delle Forze armate.    

     Si dà avviso che in data 22 giugno 2023 è stato affisso all’albo 
on-line dell’Università degli Studi della Tuscia di Viterbo, il D.D.G. 
n. 472/2023 del 22 giugno 2023, con il quale sono stati approvati 
gli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di una unità di personale T.A. per le esigenze 
dell’Università degli Studi della Tuscia, categoria C, area ammi-
nistrativa, p.e. C1 da riservare, prioritariamente, alle categorie di 
volontari delle Forze armate in ferma breve o ferma prefissata di 
cui agli articoli n. 678, comma 9, e n. 1014, commi 3 e 4 del decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66, indetto con d.d.g. n. 103/2023 del 
20 febbraio 2023, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 18 del 
7 marzo 2023. Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrerà il termine per le 
eventuali impugnative.   

  23E08055 

   UNIVERSITÀ VITA-SALUTE SAN RAFFAELE 
DI MILANO

      Riapertura dei termini delle procedure di selezione per la 
copertura di due posti di ricercatore a tempo determi-
nato, vari settori concorsuali, per la Facoltà di medicina 
e chirurgia.    

     Si comunica che presso l’Università Vita-Salute S. Raffaele di 
Milano con decreto rettorale n. 8262 del 23 giugno 2023 sono riaperti 
i termini di presentazione delle domande di partecipazione delle pro-
cedure di selezione ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , per l’as-
sunzione di due ricercatori a tempo determinato, bandite con decreto 
rettorale n. 8164 del 4 maggio 2023, il cui avviso è pubblicato   nella 
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI CAMPOFORMIDO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, per l’area tecnico-manutentiva.    

     Il Comune di Campoformido ha indetto concorso pubblico, per 
soli esami per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto 
di istruttore tecnico – categoria C – Area tecnico manutentiva per il 
Comune di Campoformido. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio per-
sonale del Comune di Campoformido secondo le modalità ed i termini 
indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione domande 7 ago-
sto 2023). 

 La copia integrale dell’avviso di selezione ed il    fac-   simile della 
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web   http://www.
comune.campoformido.ud.it   – nella sezione amministrazione traspa-
rente, bandi di concorso, alla voce relativa alla presente selezione. 

 Per informazioni 0432-653533 o mail:   personale@comune.cam-
poformido.ud.it       

  23E08080 

   COMUNE DI GORIZIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di agente di polizia locale, categoria PLA, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     L’incaricata di posizione organizzativa del settore sviluppo e 
gestione risorse umane rende noto che è indetto concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di due posti, a tempo pieno ed indeterminato, di 
agente di polizia locale (categoria   PLA)  . 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno per-
venire esclusivamente secondo le modalità indicate nel bando di con-
corso. Termine di presentazione delle domande: lunedì 7 agosto 2023, 
ore 12,00. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale 
è disponibile sul sito internet www.comune.gorizia.it nella sezione 
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso.   

  23E07983 

   COMUNE DI MANDURIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico, area dei funzio-
nari e della elevata qualificazione, a tempo pieno ed inde-
terminato, con riserva a favore dei volontari delle Forze 
armate.    

     Il responsabile dell’area 1° «Servizio affari del personale» rende 
noto che in esecuzione della deliberazione della G.C. n. 194 del 31 mag-
gio 2023, con la quale è stato approvato il piano integrato di attività e 
organizzazione (PIAO) per il triennio 2023-2025, questo comune ha 
stabilito di attivare la procedura, mediante concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato e a tempo pieno di 
una unità di funzionario tecnico - area dei funzionari e della elevata 
qualificazione - CCNL funzioni locali 16 novembre 2022 (ex catego-
ria D ) posizione economica D1 ) istruttore direttivo tecnico - (codice 
ING2023). 

 Sarà applicata la riserva a favore dei volontari in ferma breve e 
ferma prefissata delle forze armate congedate senza demerito, ai sensi 
dell’art. 1014, comma 1, del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Sono garantite parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 27 del 
decreto legislativo n. 198/2006 «Codice delle pari opportunità tra uomo 
e donna» e dell’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale dovrà per-
venire attraverso il portale del reclutamento (inpa.gov.it) entro e non 
oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo a quello della pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusioni. 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami»    n. 38 del 19 maggio 2023, esclusivamente per gli alle-
gati n. 1 e 6 di seguito specificati:  

 un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett.   a)    della legge n. 240/2010:  

 settore concorsuale: 06/B1 - Medicina interna 
 (In lingua inglese:    Academic Recruitment Field   : 06/B1 - 

Internal medicine) 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/09 - Medicina 

interna 
 (In lingua inglese:    Profile: Academic Discipline   : MED/09 - 

Internal medicine) 
 allegato n. 1 al D.R. n. 8164 del 4 maggio 2023 

 un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett.   a)    della legge n. 240/2010:  

 settore concorsuale: 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia 
della fisica 

 (In lingua inglese:    Academic Recruitment Field: 02/D1 - 
Applied physics, physics teaching and history of physics   ) 

 profilo: settore scientifico-disciplinare: FIS/07 - Fisica appli-
cata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) 

 (In lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: FIS/07 – 
Applied physics)  

 allegato n. 6 al D.R. n. 8164 del 4 maggio 2023 
  Le domande di partecipazione alle procedure di selezione, nonché i 

titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per le proce-
dure, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Università:  

 https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 

dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a quello 
di pubblicazione del presente avviso di riapertura termini   nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il decreto rettorale n. 8262 del 23 giugno 2023 nonché Il testo 
del bando, unitamente agli allegati nn. 1 e 6 sopracitati, sono pubbli-
cati sul sito dell’Ateneo: https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-selezione   

  23E08130  
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 I requisiti richiesti per l’ammissione al concorso possono essere 
verificati all’interno del bando di concorso la cui copia integrale è sca-
ricabile dal sito web del Comune di Manduria   http://www.comune.man-
duria.ta.it   seguendo il percorso «Amministrazione trasparente, Bandi di 
concorso, Concorsi e ricerca di personale, Concorsi» e sul portale del 
reclutamento (inpa.gov.it) ricercando il concorso codice ING2023.   

  23E08058 

   COMUNE DI MARIANO DEL FRIULI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, catego-
ria D, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area contabile.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo ammini-
strativo contabile - categoria D - posizione economica D1 da assegnare 
all’area contabile. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet istituzio-
nale del Comune di Mariano del Friuli - http://www.comune.mariano-
delfriuli.go.it - sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso 
— bandi attivi. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno per-
venire esclusivamente secondo le modalità indicate nel bando di con-
corso e dovranno essere presentate entro il trentesimo giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E08079 

   COMUNE DI MONTE SANT’ANGELO
      Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la 

formazione di una graduatoria per la copertura di posti 
di agente di polizia locale, area degli istruttori, a tempo 
determinato, pieno e/o parziale.    

     La responsabile del settore amministrativo rende noto che con 
propria determinazione gestionale n. 726 del 22 giugno 2023 è indetta 
selezione pubblica, per titoli ed esame (colloquio), per la formazione 
di una graduatoria da utilizzare per eventuali assunzioni a tempo deter-
minato, pieno e/o parziale, profilo professionale di Agente di Polizia 
locale, area degli istruttori – Contratto collettivo nazionale del lavoro 
16 novembre 2022. 

 Informazioni: ufficio personale tel. 0884 566211/226 
 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 

quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presen-
tazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine 
si intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  23E08078 

   COMUNE DI MONTEVAGO
      Selezione unica per la formazione di un elenco di idonei per 

la copertura di posti di istruttore direttivo tecnico, area 
dei funzionari e dell’elevata qualificazione.    

     Si comunica che il Comune di Montevago (AG), ha indetto sele-
zione unica per la formazione di un elenco di idonei all’assunzione nei 
ruoli del Comune di Montevago, e di altri enti locali ad essa convenzio-
nati, per la figura professionale di istruttore direttivo tecnico, area dei 
funzionari e dell’elevata qualificazione (E.Q.    ex    D1). 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I requisiti di partecipazione e il testo integrale del bando sono pub-
blicati all’albo pretorio on-line, nonché nel sito web del Comune di 
Montevago: www.comune.montevago.ag.it - Campobello di Mazara: 
www.comune.campobellodimazara.tp.it e Comune di Vita: www.
comune.vita.tp.it - sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso. 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio del 
personale - sig. Maria Giglio tel. 0925/39650 o alla seguente e-mail: 
personale@comune.montevago.ag.it   

  23E08023 

   COMUNE DI TEGLIO VENETO
      Proroga dei termini del concorso pubblico, per esami, per 

la copertura di due posti di specialista amministrativo-
contabile, area dei funzionari e dell’elevata qualificazione, 
a tempo pieno ed indeterminato, per i comuni di Teglio 
Veneto e Cinto Caomaggiore.    

     Si rende nota la proroga dei termini di presentazione delle domande 
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di spe-
cialista amministrativo - contabile (area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione - ex categoria D - CCNL funzioni locali) a tempo pieno 
ed indeterminato da impiegare presso il Comune di Teglio Veneto e 
Cinto Caomaggiore, con possibilità, per il Comune di Teglio Veneto, di 
attribuzione di responsabilità con posizione organizzativa, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 40 del 26 maggio 2023. 

 Scadenza: ore 12,00 del trentesimo giorno a partire dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Recapiti per informazioni:  
 Comune di Teglio Veneto - ufficio personale - rag. Franca Ban-

diziol 0421/706025 oppure e-mail dell’ufficio tributi:   tributi@comune.
teglioveneto.ve.it 

 sito di pubblicazione avviso:   www.comune.teglioveneto.ve.it   
nella Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso   

  23E08057 

   UNIONE TERRE DI CASTELLI DI VIGNOLA
      Proroga dei termini della mobilità, riservata ai dipendenti 

di unioni di comuni, per la copertura di posti di agente di 
polizia locale, area istruttori.    

     Si comunica che è prorogato il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande dell’avviso di mobilità, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, riservato ai dipendenti di unioni di 
comuni con profilo di agente di polizia locale - area istruttori (CCNL 
comparto funzioni locali), pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 39 del 23 maggio 2023. 

 Termine presentazione domanda: 31 agosto 2023. 
 Il testo integrale dell’avviso, le istruzioni e il link di accesso alla 

compilazione della domanda on-line sono consultabili sul sito internet: 
www.unione.terredicastelli.mo.it 

 Per informazioni: servizio risorse umane - gestione giuri-
dica del personale - Unione Terre di Castelli - 41058 Vignola (MO), 
tel. 059/777.750 - 756 - 759 - 742.   

  23E07982  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO 
OSPEDALIERO SAN GIOVANNI - 

ADDOLORATA DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di collaboratore amministrativo-professio-
nale - area dei professionisti della salute e dei funzionari, 
riservato esclusivamente alle categorie protette di cui 
all’art. 18, comma 2 della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato esclu-
sivamente agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, 
comma 2 della legge n. 68/1999 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, a quattro posti di collaboratore amministrativo-professionale 
- area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere prodotta 
esclusivamente tramite procedura telematica, presente nel sito:  

 https://hsangiovanniroma.iscrizioneconcorsi.it/ 
 L’utilizzo di modalità diverse di iscrizione comporterà l’esclusione 

dal concorso. 
  Per la partecipazione al concorso è necessario effettuare obbligato-

riamente l’iscrizione on-line sul sito:  
 https://hsangiovanniroma.iscrizioneconcorsi.it/ 

 La procedura informatica per la presentazione delle domande sarà 
attivata a partire dal giorno successivo a quello di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del presente bando, per estratto, e verrà automati-
camente disattivata alle ore 23,59 del giorno di scadenza del termine 
previsto per la presentazione delle domande. 

  Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 50 del 22 giugno 2023 ed è disponibile sul 
sito internet aziendale:  

 https://www.hsangiovanni.roma.it 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla UOC 

Politiche del personale e gestione delle risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera complesso ospedaliero S. Giovanni - Addolorata - via dell’Amba 
Aradam n. 9 - 00184 Roma, tel. 06/77053291-3248-3238-3315.   

  23E08024 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di chirurgia pediatrica, area chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche.    

     Con deliberazione del direttore generale 26 maggio 2023 n. 622 si 
è stabilito di indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di chirurgia 
pediatrica, area chirurgica e delle specialità chirurgiche. 

 Domanda di ammissione: il termine per la presentazione delle 
domande, corredate dei documenti prescritti e inviate esclusivamente 
tramite posta elettronica certificata (pec) personale del candidato, scade 
il trentesimo giorno non festivo successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria - Serie avvisi e concorsi - n. 32 del 16 giu-
gno 2023. 

 Il bando ed il modello di domanda sono disponibili presso la 
direzione personale dell’Azienda ospedaliera di Perugia, ufficio reclu-
tamento risorse umane e pubblicati sul sito   www.ospedale.perugia.
it/   nella sezione bandi e concorsi. 

 Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi alla direzione perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - ufficio reclutamento risorse 
umane - Perugia, dal lunedì al venerdì, dalle ore 12,00 alle ore 14,00 
- tel. 075/5786074 - 6079 - 6023 - 6022.   

  23E07949 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di medicina d’emergenza-urgenza, area medica 
e delle specialità mediche, per la S.C. Pronto soccorso.    

     Con deliberazione del direttore generale 26 maggio 2023 n. 620 si 
è stabilito di indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di quattro posti di dirigente medico di medi-
cina d’emergenza-urgenza, area medica e delle specialità mediche, da 
assegnare alla S.C. Pronto soccorso. 

 Domanda di ammissione: il termine per la presentazione delle 
domande, corredate dei documenti prescritti e inviate esclusivamente 
tramite posta elettronica certificata (pec) personale del candidato, scade 
il trentesimo giorno non festivo successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria - Serie avvisi e concorsi - n. 32 del 16 giu-
gno 2023. 

 Il bando ed il modello di domanda sono disponibili presso la 
direzione personale dell’Azienda ospedaliera di Perugia, ufficio reclu-
tamento risorse umane e pubblicati sul sito   www.ospedale.perugia.
it/   nella sezione bandi e concorsi. 

 Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi alla direzione perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - ufficio reclutamento risorse 
umane - Perugia, dal lunedì al venerdì, dalle ore 12,00 alle ore 14,00 
- tel. 075/5786074 - 6079 - 6023 - 6022.   

  23E07950 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disciplina 
di medicina trasfusionale, area della medicina diagnostica 
e dei servizi, per la S.C. Servizio immunotrasfusionale.    

     Con deliberazione del direttore generale 26 maggio 2023, n. 618 si 
è stabilito di indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di medicina 
trasfusionale (area della medicina diagnostica e dei servizi) da asse-
gnare alla S.C. Servizio immunotrasfusionale. 

 Domanda di ammissione: il termine per la presentazione delle 
domande, corredate dei documenti prescritti e inviate esclusivamente 
tramite Posta elettronica certificata (PEC) personale del candidato, 
scade il trentesimo giorno non festivo successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria - Serie avvisi e concorsi - n. 32 del 16 giu-
gno 2023. 

 Il bando ed il modello di domanda sono disponibili presso la 
Direzione personale dell’Azienda ospedaliera di Perugia ufficio reclu-
tamento risorse umane e pubblicati sul sito   www.ospedale.perugia.it   
- nella sezione bandi e concorsi. 

 Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi alla Direzione perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - ufficio reclutamento risorse 
umane - Perugia, dal lunedì al venerdì, dalle ore 12,00 alle ore 14,00 
- tel. 075/5786074 - 6079 - 6023 - 6022.   

  23E07951 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di radiodiagnostica, area della medicina diagnostica 
e dei servizi.    

     Con deliberazione del direttore generale 26 maggio 2023, n. 625 
si è stabilito di indire concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico di 
radiodiagnostica (area della medica diagnostica e dei servizi). 

 Domanda di ammissione: il termine per la presentazione delle 
domande, corredate dei documenti prescritti e inviate esclusiva-
mente tramite Posta elettronica certificata (PEC) personale del can-
didato, scade il trentesimo giorno non festivo successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria - Serie avvisi e concorsi - n. 32 del 16 giu-
gno 2023. 

 Il bando ed il modello di domanda sono disponibili presso la Dire-
zione personale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - ufficio recluta-
mento risorse umane e pubblicati sul sito   www.ospedale.perugia.it   
- nella sezione bandi e concorsi. 

 Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi alla Direzione perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - ufficio reclutamento risorse 
umane - Perugia, dal lunedì al venerdì, dalle ore 12,00 alle ore 14,00 
- tel. 075/5786074 - 6079 - 6023 - 6022.   

  23E07952 

       Conferimento dell’incarico quinquennale e con rap-
porto esclusivo di direttore della struttura complessa 
cardiochirurgia.    

     Con deliberazione del direttore generale 26 maggio 2023, 
n. 615 si è stabilito di indire avviso di selezione pubblica per il 
conferimento di un incarico della durata di cinque anni, a tempo 
determinato e con rapporto esclusivo per la direzione della struttura 
complessa ospedaliera cardiochirurgia. 

 Domanda di ammissione: il termine per la presentazione delle 
domande, corredate dei documenti prescritti e inviate esclusiva-
mente tramite Posta elettronica certificata (PEC) personale del can-
didato, scade il trentesimo giorno non festivo successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso, nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il presente bando è pubblicato integralmente nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Umbria - Serie Avvisi e Concorsi - n. 32 del 16 giu-
gno 2023. 

 Il bando ed il modello di domanda sono disponibili presso la 
Direzione personale dell’Azienda ospedaliera di Perugia ufficio reclu-
tamento risorse umane e pubblicati sul sito   www.ospedale.perugia.it   
- nella sezione bandi e concorsi. 

 Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi alla Direzione perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - ufficio reclutamento risorse 
umane - Perugia, dal lunedì al venerdì, dalle ore 12,00 alle ore 14,00 
- tel. 075/5786074 - 6079 - 6023 - 6022.   

  23E07953 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
MAGGIORE DELLA CARITÀ

DI NOVARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina: Radiodiagnostica. 

 Il termine utile per la trasmissione esclusivamente per via telema-
tica delle domande (sito internet aziendale www.maggioreosp.novara.
it) scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte n. 22 del 1° giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura semplice 
«Gestione giuridica del personale» dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria «Maggiore della Carità» di Novara.   

  23E08132 

   AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di sei posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza, a tempo indeterminato.    

      In esecuzione del decreto n. 501 dell’8 giugno 2023, è indetto, 
presso l’Azienda sanitaria Friuli occidentale:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di sei dirigenti medici - disciplina Medicina 
d’emergenza-urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, 
sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia n. 25 del 21 giugno 2023. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e svi-
luppo personale dipendente - Ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria 
Friuli occidentale in Pordenone, via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i 
giorni feriali, sabato escluso. (tel. 0434 369620). 

 Il bando integrale è consultabile sul sito internet: www.asfo.sanita.
fvg.it sezione Concorsi e avvisi.   

  23E08030 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE 4
DI CHIAVARI

      Riapertura dei termini del conferimento, per titoli e collo-
quio, dell’incarico quinquennale rinnovabile per la dire-
zione della SC Igiene degli alimenti e della nutrizione.    

     In esecuzione della deliberazione n. 383/2023 è riaperto il termine 
di scadenza del bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
conferimento dell’incarico quinquennale, rinnovabile, per la direzione 
della SC Igiene degli alimenti e della nutrizione. 

 Il nuovo termine per la presentazione delle domande scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il 
termine sarà prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo. I requisiti di ammissione sono indicati nel bando integrale che 
sarà disponibile sul sito internet aziendale all’indirizzo   http://www.asl4.
liguria.it/amministrazione-trasparente/concorsi   contestualmente alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel BUR Regione Liguria n. 11 del 
15 marzo 2023 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 26 del 4 aprile 2023. 

 I candidati che hanno già inoltrato domanda di partecipazione 
potranno integrarla con nuova documentazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione 
risorse umane della ASL 4, via G.B. Ghio n. 9 - 16043 Chiavari 
- Tel. 0185/329213-329215.   

  23E08133 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di radiodiagnostica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di quattro dirigenti medici, disciplina di 
radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del bando è pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 26 del 29 giugno 2023 e in modo integrale 
sul sito   www.aslcn1.it/   - sezione Concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771.   

  23E07956 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LECCE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di quattro posti di dirigente amministrativo a tempo 
indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 298 del 19 giugno 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di quattro dirigenti amministrativi. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Puglia n. 59 del 22 giugno 2023. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, i candidati potranno 
rivolgersi all’Area gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta 
n. 5 - Lecce - tel.0832/1440502 - 1445298 - 1445804 – 1445226 (segre-
teria), indirizzo    e-mail   : areapersonale@asl.lecce.it ; indirizzo p.e.c.: 
concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it .   

  23E08065 

       Mobilità volontaria, regionale ed interregionale, per titoli, 
per la copertura di diciotto posti di operatore socio-sani-
tario, area degli operatori, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 282 del 12 giugno 2023 è 
indetto avviso pubblico di mobilità volontaria, in ambito regionale 
ed interregionale, per titoli, per la copertura a tempo indeterminato di 
diciotto posti di operatore socio-sanitario - Categoria BS - Area degli 
operatori. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 59 del 22 giugno 2023. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, i candidati potranno rivol-
gersi all’Area Gestione del Personale della ASL Lecce, via Miglietta 
n. 5 – Lecce - tel.0832/1440502 - 1445298 - 1445804 – 1445226 (segre-
teria), indirizzo e-mail:   areapersonale@asl.lecce.it   - indirizzo p.e.c.: 
  concorsi.area.personale@pec.asl.lecce.it   

  23E08066 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
NAPOLI 1 CENTRO DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di radiodiagnostica.    

     In esecuzione della deliberazione del 22 maggio 2023, n. 890, 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di dieci posti di dirigente medico di 
radiodiagnostica. 

 Il termine ultimo per l’inoltro delle domande è fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania n. 44 del 12 giugno 2023 e sul sito internet 
aziendale   http://www.aslnapoli1centro.it 

 Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse umane, via 
Comunale del Principe n. 13/a - 80145 Napoli - telefono 081/2542152 
- 2211 - 2260 - 2494 - 2930 - 2201.   

  23E08038 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico a tempo indeterminato, 
disciplina di medicina legale.    

     In esecuzione della deliberazione del 22 maggio 2023, n. 890, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di quattro posti di dirigente medico di medicina legale. 
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 Il termine ultimo per l’inoltro delle domande è fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania n. 44 del 12 giugno 2023 e sul sito internet 
aziendale   http://www.aslnapoli1centro.it 

 Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.C. Gestione risorse umane, via 
Comunale del Principe n. 13/a - 80145 Napoli - telefono 081/2542152 
- 2211 - 2260 - 2494 - 2930 - 2201.   

  23E08039 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI RIETI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico di oncologia, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale f.f. n. 188/
DGFF del 16 marzo 2023 è indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di due posti per 
dirigente medico di oncologia. 

 La domanda potrà essere inoltrata, a pena di esclusione, unica-
mente tramite procedura telematica, accedendo al seguente indirizzo 
   web   : https://concorsi.asl.rieti.it compilando lo specifico modulo    online    
secondo le istruzioni riportate nell’allegato n. 1 del bando di concorso. 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio. 
La domanda dovrà essere indirizzata al direttore generale della A.S.L. 
di Rieti e deve essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», qua-
lora detto giorno sia festivo il termine sarà prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parteci-
pazione, è pubblicato integralmente sul B.U.R. Lazio n. 50 del 22 giu-
gno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 0746 279529.   

  23E08025 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 2
DI SAVONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di educatore professionale, area dei professioni-
sti della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e 
pieno, con talune riserve.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sei posti di educatore professionale, a tempo indeterminato e 
pieno - area dei professionisti della salute e dei funzionari, di cui due 
riservati ai volontari delle Forze armate congedati senza demerito delle 
ferme contratte, ai sensi dell’art. 1014, comma 3, del decreto legislativo 
n. 66/2010 e due riservati agli appartenenti alla categoria dei disabili 
di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, con determinazione n. 870 del 
14 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 27 del 5 luglio 2023 e sul sito internet 
dell’Azienda all’indirizzo:   www.asl2.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653 - 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08059 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico a tempo indeterminato 
e con rapporto esclusivo, disciplina di neuropsichiatria 
infantile.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, disciplina neuropsichiatria infantile, 
a tempo indeterminato e a rapporto di lavoro esclusivo, con determina-
zione n. 866 del 14 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Liguria n. 27 del 5 luglio 2023 e sul sito    internet    
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653- 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08060 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di chirurgia generale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina chirurgia generale, a tempo 
indeterminato e a rapporto di lavoro esclusivo, con determinazione 
n. 869 del 14 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 27 del 5 luglio 2023 e sul sito    internet    
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653- 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08061 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico a tempo indeterminato e 
con rapporto esclusivo, disciplina di cardiologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina cardiologia, a tempo inde-
terminato e a rapporto di lavoro esclusivo, con determinazione n. 791 
del 31 maggio 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 25 del 21 giugno 2023 e sul sito    internet    
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653- 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08062 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di oncologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina oncologia, a tempo indeter-
minato e a rapporto di lavoro esclusivo, con determinazione n. 846 del 
12 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Liguria n. 26 del 28 giugno 2023 e sul sito    internet    
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653- 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08063 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico a tempo indeterminato e con 
rapporto esclusivo, disciplina di geriatria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di dirigente medico, disciplina geriatria, a tempo indeter-
minato e a rapporto di lavoro esclusivo, con determinazione n. 871 del 
14 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Liguria n. 27 del 5 luglio 2023 e sul sito    internet    
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653- 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08064 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di logopedista, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno, di 
cui un posto riservato ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,, per l’assunzione 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di cinque logopedisti - Area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, di cui uno riservato ai volon-
tari delle Forze Armate congedati senza demerito delle ferme contratte, 
ai sensi dell’art. 1014, comma 3, del decreto legislativo n. 66/2010, 
indetto con determina n. 920 del 21 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 28 del 12 luglio 2023 e sul sito internet 
dell’Azienda all’indirizzo:   www.asl2.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653- 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08081 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di fisioterapista, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno, di 
cui tre posti riservati ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di dieci posti di fisioterapista, a tempo indeterminato e a tempo pieno 
- Area dei professionisti della salute e dei funzionari, di cui tre riser-
vati ai volontari delle Forze Armate congedati senza demerito delle 
ferme contratte, ai sensi dell’art. 1014, comma 3, del decreto legislativo 
n. 66/2010, indetto con determinazione n. 868 del 14 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 27 del 5 luglio 2023 e sul sito internet 
dell’Azienda all’indirizzo:   www.asl2.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653- 4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08082 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di assistente sanitario, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno, di 
cui un posto riservato ai volontari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di assistente sanitario, a tempo indeterminato e a tempo 
pieno - area dei professionisti della salute e dei funzionari, di cui uno 
riservato ai volontari delle Forze armate congedati senza demerito delle 
ferme contratte, ai sensi dell’art. 1014, comma 3, del decreto legislativo 
n. 66/2010, indetto con determinazione n. 867 del 14 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 27 del 5 luglio 2023 e sul sito internet 
dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.asl2.liguria.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653-4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08083 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dietista, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dietista, a tempo indeterminato e a tempo pieno - area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, indetto con determinazione 
n. 865 del 14 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 27 del 5 luglio 2023 e sul sito internet 
dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.asl2.liguria.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653-4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08084 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico della riabilitazione psichiatrica, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di un tecnico della riabilitazione 
psichiatrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari, indetto 
con determinazione n. 919 del 21 giugno 2023. 

 Il termine per la presentazione della domanda, che dovrà essere 
prodotta esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 28 del 12 luglio 2023 e sul sito internet 
dell’Azienda all’indirizzo:   http://www.asl2.liguria.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio selezione dell’Asl2 
in Savona (tel. 019/840.4653-4612 e 4915) dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  23E08085 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
BERGAMO EST DI SERIATE

      Concorso pubblico in forma aggregata, per titoli ed esami, 
per la copertura di ventinove posti di dirigente medico, 
disciplina di psichiatria, area medica e delle specialità 
mediche.    

     In esecuzione di apposita determinazione dirigenziale è indetto 
concorso pubblico, in forma aggregata, per titoli ed esami, per la 
copertura di ventinove posti del ruolo: sanitario - profilo professionale: 
medici - posizione funzionale: dirigente medico - area: medica e delle 
specialità mediche - disciplina: psichiatria. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico, dovranno 
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura 
telematica, presente nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizionecon-
corsi.it   e dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 24 - Serie Avvisi e Con-
corsi - del 14 giugno 2023 ed è consultabile sul sito    web    dell’Azienda 
all’indirizzo   www.asst-bergamoest.it   e nel sito   https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it   

  23E07961 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di tecnico sanitario di radiologia medica, area 
dei professionisti della salute e dei funzionari.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti del profilo professionale del ruolo sanitario - tecnico sanitario di 
radiologia medica - area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno 
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it   e 
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 24 - Serie Avvisi e Con-
corsi - del 14 giugno 2023 ed è consultabile sul sito    web    dell’Azienda 
all’indirizzo   www.asst-bergamoest.it   e nel sito   https://asst-bergamoest.
iscrizioneconcorsi.it   

  23E07962 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di dieci posti di infermiere, area dei professionisti della 
salute e dei funzionari.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci 
posti del profilo professionale del ruolo sanitario – infermiere – area dei 
professionisti della salute e dei funzionari. 

 Le domande di partecipazione al pubblico concorso dovranno 
essere prodotte, pena esclusione, esclusivamente tramite procedura tele-
matica, presente nel sito   https://asst-bergamoest.iscrizioneconcorsi.it   e 
dovranno essere presentate entro e non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 24 - Serie Avvisi e Concorsi 
– del 14 giugno 2023 ed è consultabile sul sito web dell’azienda all’in-
dirizzo   www.asst-bergamoest.it   e nel sito   https://asst-bergamoest.iscri-
zioneconcorsi.it   

  23E07963 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di ostetrica, area dei professionisti della salute e 
dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un posto appartenente all’area dei professio-
nisti della salute e dei funzionari, ruolo sanitario, professione sanitaria 
ostetrica: ostetrica. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 26 del 28 giugno 2023 
e sarà disponibile sul sito:   https://www.asst-cremona.it/ 
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 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’Azienda 
socio-sanitaria territoriale di Cremona, viale Concordia, 1 - 26100 Cre-
mona, tel. 0372405430-0372405469 - orario per il pubblico: dal lunedì 
al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00, oppure presso l’Ospedale Oglio Po, via Staffolo, 51 - 26040 
Vicomoscano di Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario 
per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il 
venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E07954 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico a tempo indeterminato, disci-
plina di malattie dell’apparato respiratorio, area medica e 
delle specialità mediche.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina: malattie 
dell’apparato respiratorio, ruolo sanitario - profilo professionale: medici 
- area medica e delle specialità mediche, disciplina: malattie dell’appa-
rato respiratorio. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 26 del 28 giugno 2023 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», sul sito: 
  http://www.asst-cremona.it 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sanitaria 
territoriale di Cremona, presso l’Ospedale di Cremona, viale Concor-
dia, 1 - 26100 Cremona, tel. 0372405469-0372405430 - orario per il 
pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 oppure presso l’Ospedale Oglio Po, 
via Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (CR) - tele-
fono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle 
ore 13,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  23E07955 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LECCO

      Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di diri-
gente medico, disciplina di malattie infettive, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di un incarico a tempo indeterminato in qualità di dirigente 
medico - disciplina: malattie infettive. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 26 del 28 giugno 2023 ed è reperibile sul sito 
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno non festivo successivo al predetto). 

 I candidati saranno convocati per sostenere le prove (scritta, pra-
tica ed orale) almeno venti giorni prima del giorno fissato nel luogo e 
nella data indicati nel diario delle prove d’esame che sarà pubblicato 
esclusivamente sul sito aziendale al seguente percorso: www.asst-lecco.
it → Concorsi → Comunicazioni. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria 
territoriale di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489055 
- 0341489422 - 0341489408), e-mail:   personale.concorsi@asst-lecco.it   

  23E08152 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico, disciplina di cardiologia, direttore della S.C. Car-
diologia Lecco.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di dirigente medico - disciplina: cardiologia, direttore della 
S.C. Cardiologia Lecco dell’ASST di Lecco. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 27 del 5 luglio 2023 ed è reperibile sul sito www.
asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno non festivo successivo al predetto). 

 Il colloquio sarà effettuato nel luogo e nel giorno che saranno 
comunicati ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi 
debbono sostenerlo mediante pec ovvero raccomandata R.R. e comun-
que pubblicati nel sito dell’azienda alla sezione concorsi. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido 
documento d’identità o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi 
della normativa vigente. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova 
nel giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque 
sia la causa dell’assenza. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489055 - 
0341489422), e-mail:   personale.concorsi@asst-lecco.it   

  23E08153 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico, disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva, 
direttore della S.C. Chirurgia plastica.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di dirigente medico - disciplina: chirurgia plastica e ricostrut-
tiva, direttore della S.C. Chirurgia plastica dell’ASST di Lecco. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 27 del 5 luglio 2023 ed è reperibile sul sito www.
asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno non festivo successivo al predetto). 

 Il colloquio sarà effettuato nel luogo e nel giorno che saranno 
comunicati ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi 
debbono sostenerlo mediante pec ovvero raccomandata R.R. e comun-
que pubblicati nel sito dell’azienda alla sezione concorsi. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido 
documento d’identità o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi 
della normativa vigente. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova 
nel giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque 
sia la causa dell’assenza. 
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 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489055 - 
0341489422), e-mail:   personale.concorsi@asst-lecco.it   

  23E08154 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico, disciplina di medicina del lavoro, direttore della 
S.C. Medicina del lavoro.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di dirigente medico - disciplina: medicina del lavoro, direttore 
della S.C. Medicina del lavoro dell’ASST di Lecco. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 27 del 5 luglio 2023 ed è reperibile sul sito www.
asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno non festivo successivo al predetto). 

 Il colloquio sarà effettuato nel luogo e nel giorno che saranno 
comunicati ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi 
debbono sostenerlo mediante pec ovvero raccomandata R.R. e comun-
que pubblicati nel sito dell’azienda alla sezione concorsi. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido 
documento d’identità o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi 
della normativa vigente. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova 
nel giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque 
sia la causa dell’assenza. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489055 - 
0341489422), e-mail:   personale.concorsi@asst-lecco.it   

  23E08155 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente, disci-
plina di microbiologia e virologia, direttore della S.C. 
Microbiologia e virologia.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico quin-
quennale di dirigente - disciplina: microbiologia e virologia, direttore 
della S.C. Microbiologia e virologia dell’ASST di Lecco. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 27 del 5 luglio 2023 ed è reperibile sul sito www.
asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» (qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno non festivo successivo al predetto). 

 Il colloquio sarà effettuato nel luogo e nel giorno che saranno 
comunicati ai candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi 
debbono sostenerlo mediante pec ovvero raccomandata R.R. e comun-
que pubblicati nel sito dell’azienda alla sezione concorsi. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido 
documento d’identità o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi 
della normativa vigente. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova 
nel giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque 
sia la causa dell’assenza. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, 
nei confronti degli interessati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria ter-
ritoriale di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (tel. 0341489055 - 
0341489422), e-mail:   personale.concorsi@asst-lecco.it   

  23E08156 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI PAVIA

      Procedura di stabilizzazione per la copertura di un 
posto di dirigente delle professioni sanitarie, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto avviso pubblico per procedura di stabilizzazione di per-
sonale precario del ruolo sanitario e del ruolo socio sanitario (di cui 
all’art. 1, comma 268, lettera   b)   della legge n. 234/2021 e successive 
modificazioni ed integrazioni), per il conferimento di un contratto a 
tempo indeterminato di dirigente delle professioni sanitarie. 

 Il testo del bando di avviso pubblico sopra indicato è pubblicato 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 27 
del 5 luglio 2023. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse 
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di 
Vigevano, tel. 0381/333521-519-522-524, dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it   

  23E07946 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di dirigente 
medico a tempo indeterminato, disciplina di medicina 
interna, area medica e delle specialità mediche, per la SS 
SERD Vigevano.    

     È indetto avviso pubblico per procedura di mobilità volontaria ai 
fini di acquisizione a tempo indeterminato di un dirigente medico - area 
medica e delle specialità mediche - già inquadrato nella disciplina di 
medicina interna, da assegnare alla SS SERD Vigevano. 

 Il testo del bando di avviso pubblico sopra indicato è pubblicato 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 27 
del 5 luglio 2023. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La prevista tassa di partecipazione di euro 25,00, non rimborsabile, 
è da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando 
di avviso pubblico. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: SC Gestione e sviluppo delle risorse 
umane - Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di 
Vigevano, tel. 0381/333521-519-522-524, dal lunedì al venerdì negli 
orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it   

  23E07947 
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       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di dirigente 
medico a tempo indeterminato, disciplina di biochimica 
clinica, area della medicina diagnostica e dei servizi, per 
la SS SERD Pavia.    

     È indetto avviso pubblico per procedura di mobilità volontaria ai 
fini di acquisizione a tempo indeterminato di un dirigente medico, area 
medicina diagnostica e dei servizi, già inquadrato nella disciplina di 
biochimica clinica, da assegnare alla SS SERD Pavia. 

 Il testo del bando di avviso pubblico sopra indicato è pubblicato 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 27 
del 5 luglio 2023. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prevista tassa di partecipazione di euro 25,00, non rimborsabile, 
è da versare tramite PAGO PA, come da specifiche indicate sul bando 
di avviso pubblico. 

  Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi:  

 SC Gestione e sviluppo delle risorse umane - Azienda socio-sani-
taria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano, tel. 0381/333521-
519-522-524, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-12,00 e 14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet:   www.asst-pavia.it/   

  23E07948 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Concorso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di ortopedia e traumatologia, area chi-
rurgica e delle specialità chirurgiche.    

     È indetto il seguente concorso pubblico di un posto di dirigente 
medico, disciplina di ortopedia e traumatologia - area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e concorsi n. 25 del 21 giugno 
2023 ed è inoltre acquisibile dal sito    web    dell’azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02 994302515 994302755/2756.   

  23E08027 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Revoca e contestuale nuova indizione del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di medicina d’emergenza-urgenza, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     È indetta la revoca del concorso pubblico, indetto con delibera-
zione n. 587 del 13 marzo 2023 e contestuale nuova indizione di con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo indetermi-
nato e a tempo pieno, di un posto di dirigente medico disciplina medi-
cina d’emergenza-urgenza. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi - n. 25 del 21 giugno 2023. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
delle risorse umane - Ufficio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 
Milano - telefono 02/8184.3950-3848-4532, dal lunedì al venerdì nei 
seguenti orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http//www.
asst-santipaolocarlo.it - Sezione bandi di concorso/concorsi pubblici.   

  23E08131 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALLE OLONA DI BUSTO ARSIZIO

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico, responsabile della struttura complessa Urologia 
Saronno, disciplina di urologia, area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale a posto di dirigente medico responsabile 
di struttura complessa – area chirurgica e delle specialità chirurgiche 
– disciplina di urologia – per la struttura complessa Urologia Saronno. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi del 28 giugno 
2023 e sul sito aziendale   www.asst-valleolona.it   – sezione «Lavora con 
noi/Procedure aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, tel. 0331/699209 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,30.   

  23E07958 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico responsabile della struttura complessa Oncologia 
Saronno, disciplina di oncologia, area medica e delle spe-
cialità mediche.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell’in-
carico di durata quinquennale a posto di dirigente medico responsabile 
di struttura complessa – area medica e delle specialità mediche – disci-
plina di oncologia – per la struttura complessa Oncologia Saronno. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi del 28 giugno 
2023 e sul sito aziendale   www.asst-valleolona.it   – sezione «Lavora con 
noi/Procedure aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, tel. 0331/699209 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,30.   

  23E07959 
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       Riapertura dei termini del conferimento dell’incarico di 
dirigente medico, responsabile della struttura complessa 
Medicina del lavoro aziendale, disciplina di igiene, epide-
miologia e sanità pubblica o medicina del lavoro e sicu-
rezza degli ambienti di lavoro, area di sanità pubblica.    

     Si rende nota la riapertura dei termini della selezione pubblica, 
per il conferimento di incarico di durata quinquennale di posto di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa - area di sanità pub-
blica - disciplina di igiene, epidemiologia e sanità pubblica o medicina 
del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro - per la struttura com-
plessa medicina del lavoro aziendale, (medico competente), pubblicato 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 36 del 12 maggio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi del 28 giugno 
2023 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Lavora con 
noi/Procedure aperte». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,30).   

  23E07960 

   ISTITUTO GIANNINA GASLINI DI GENOVA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

dieci posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, 
a tempo indeterminato, area medica e delle specialità 
mediche.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di dieci dirigenti medici, area medica e delle 
specialità mediche, disciplina pediatria. 

 Termine della presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 25 del 21 giugno 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane dell’istituto, via Gerolamo Gaslini n. 5 Genova - Quarto o sito 
internet www.gaslini.org (Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Bandi di concorso pubblico).   

  23E08134 

   ISTITUTO NAZIONALE PER LE MALATTIE 
INFETTIVE LAZZARO SPALLANZANI

DI ROMA
      Stabilizzazione del personale precario della dirigenza, in 

possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 268, lettera 
  b)  , della legge 234/2021, per la copertura di quattro posti 
di dirigente medico, varie discipline e un posto di dirigente 
sanitario psicologo.    

     È indetto un avviso pubblico per la stabilizzazione riservato al per-
sonale precario in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 268, lett. 
  b)    della legge n. 234/2021 dell’area della Dirigenza presso l’INMI Laz-
zaro Spallanzani IRCCS, per i profili professionali di seguito elencati:  

 due dirigenti medici disciplina Malattie infettive; 

 due dirigenti medici disciplina Anestesia e rianimazione; 
 un dirigente sanitario psicologo. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 50 del 22 giugno 2023; 
lo stesso bando sarà reperibile presso il sito    internet    www.inmi.it 
sezione «Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Risorse umane - 
via Portuense, 292 - 00149 Roma tel. 0655170210.   

  23E08026 

   OSPEDALE POLICLINICO SAN MARTINO
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di radiologia medica, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato, prioritariamente riservato ai volontari delle 
Forze armate.    

     In esecuzione della deliberazione n. 934 del 7 giugno 2023 
è indetto: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di tecnico sanitario di radiologia 
medica - area dei professionisti della salute e dei funzionari, riser-
vato prioritariamente a volontari delle Forze armate congedati senza 
demerito. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 26 del 28 giugno 2023. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/8714/2642 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito: www.ospedalesanmartino.it   

  23E08151 

   PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO 
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI 

DI DIO - FATEBENEFRATELLI DI ROMA

      Riapertura dei termini e modifica del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente 
medico a tempo indeterminato, disciplina di pediatria e 
neonatologia, per l’Ospedale Buccheri La Ferla - Fatebe-
nefratelli di Palermo.    

     In esecuzione della delibera del Presidente n. 192 del 12 giu-
gno 2023 si è decisa la riapertura dei termini del predetto avviso 
di concorso pubblico per titoli ed esami, per due posti di dirigente 
medico, disciplina di pediatria e neonatologia - livello dirigenziale 
- ruolo sanitario - medici - tempo indeterminato - presso l’Ospe-
dale Buccheri La Ferla di Palermo e contestuale ampliamento a 
tre posti. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Regione Siciliana n. 18 del 30 dicembre 2022 e, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 19 del 10 marzo 2023. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice 
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I candidati che hanno già presentato la domanda, in adesione al 
bando pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 19 del 10 marzo 
2023, potranno integrarla o modificarla entro il termine sopra previsto. 
In mancanza si considererà valida quella già presentata. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione sanitaria 
dell’Ospedale Buccheri La Ferla - via Messina Marine n. 197 - 90123 
Palermo - tel. 091/479111 - 091/479854.   

  23E08028 

       Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico, 
disciplina di pronto soccorso e medicina d’urgenza, a tempo 
indeterminato, per l’Ospedale Buccheri La Ferla di Palermo.    

     In esecuzione della delibera del Presidente n. 191 del 12 giugno 2023 
si è decisa la riapertura dei termini del predetto avviso di concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per un posto di dirigente medico, disciplina di Pronto soc-
corso e medicina d’urgenza - livello dirigenziale - ruolo sanitario - medici 
- tempo indeterminato - presso l’Ospedale Buccheri La Ferla di Palermo. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Regione siciliana n. 14 del 28 ottobre 2022 e, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «con-
corsi», n. 101 del 23 dicembre 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi». 

 I candidati che hanno già presentato la domanda, in adesione al 
bando pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi», n. 101 del 23 dicembre 2022, 
potranno integrarla o modificarla entro il termine sopra previsto. In 
mancanza si considererà valida quella già presentata. 

 Si avvisa che ai sensi dell’art. 12 del decreto-legge n. 34 del 
30 marzo 2023, convertito dalla legge n. 56 del 26 maggio 2023, il 
personale medico, che alla data di pubblicazione del decreto (30 marzo 
2023), nel periodo intercorrente tra il 1° gennaio 2013 ed il 30 giugno 
2023, abbia maturato, presso i servizi di emergenza-urgenza del Servi-
zio sanitario nazionale, almeno tre anni di servizio, anche non continua-
tivo, con contratti a tempo determinato, con contratti di collaborazione 
coordinata e continuativa, con contratti di convenzione o altre forme di 
lavoro flessibile, ovvero abbia svolto un documentato numero di ore di 
attività, equivalente ad almeno tre anni di servizio del personale medico 
del Servizio sanitario nazionale a tempo pieno, anche non continuative, 
presso i predetti servizi, è ammesso a partecipare ai concorsi per l’ac-
cesso alla dirigenza medica del Servizio sanitario nazionale nella disci-
plina di Medicina e Chirurgia d’accettazione e d’urgenza, ancorchè non 
in possesso di alcun diploma di specializzazione. Il servizio prestato ai 
sensi di tale disposizione deve essere certificato, su istanza dell’interes-
sato, dalla struttura presso la quale è stato svolto. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione sanitaria 
dell’Ospedale Buccheri La Ferla - via Messina Marine n. 197 - 90123 
Palermo - Tel. 091/479111 - 091/479854.   

  23E08029  

 ALTRI ENTI 
  OPERE PIE D’ONIGO DI PEDEROBBA

      Modifica e proroga dei termini della mobilità volontaria e 
del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di posti di educatore professionale.    

      L’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza «Opere Pie 
d’Onigo», con sede in Pederobba (TV), cap. 31040, via Roma n. 77/a, 
tel. 0423-694711, fax 0423-694710, e-mail concorsi@operepiedionigo.
it Pec protocollo@cert.operepiedionigo.it comunica quanto segue:  

 è stata modificata e prorogata la scadenza dei termini di pre-
sentazione del bando di concorso pubblico, per soli esami, per formare 
una graduatoria per un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
(subordinato all’esito dell’avviso pubblico di mobilità) e per assunzioni 
a tempo determinato, profilo di educatore professionale presso Centro 
servizi Area sanitaria e socio-sanitaria per persone adulte anziane e con 
disabilità, CCNL «Funzioni locali», area dei funzionari e dell’elevata 
qualificazione,    ex    categoria D1.1, (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 21 
del 17 marzo 2023). Valutato il piano dei fabbisogni, le assunzioni 
potranno essere, su domanda del vincitore, anche a tempo parziale di 
tipo orizzontale; 

 nuova scadenza termini presentazione della domanda: 
ore 12:00:00 del 29 novembre 2023. Le date e le sedi delle prove 
saranno pubblicizzate nell’apposita sezione del sito istituzionale. Even-
tuali modifiche saranno pubblicate sul sito istituzionale; 

 è stata modificata e prorogata la scadenza dei termini di 
presentazione dell’avviso per mobilità volontaria con passaggio 
diretto tra amministrazioni diverse, per soli esami, per formare una 
graduatoria per un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno, 
profilo di educatore professionale presso Centro servizi Area sani-
taria e socio-sanitaria per persone adulte anziane e con disabilità, 
CCNL «Funzioni locali», Area dei funzionari e dell’elevata qualifi-
cazione,    ex    categoria D1, (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 21 

del 17 marzo 2023). Valutato il piano dei fabbisogni, le assunzioni 
potranno essere, su domanda del vincitore, anche a tempo parziale 
di tipo orizzontale; 

 nuova scadenza termini presentazione della domanda: 
ore 12:00:00 del 29 novembre 2023. Le date e le sedi delle prove 
saranno pubblicizzate nell’apposita sezione del sito istituzionale. Even-
tuali modifiche saranno pubblicate sul sito istituzionale. 

 Il testo integrale del bando e dell’avviso di mobilità, con l’indi-
cazione dei requisiti, dello schema di domanda e del calendario delle 
prove, saranno disponibili sul sito istituzionale delle Opere Pie d’Onigo 
https://www.operepiedionigo.it/ all’indirizzo specifico nell’apposita 
sezione per concorsi ed assunzioni.   

  23E08031 

       Graduatoria del concorso pubblico, per soli esami, per la 
copertura di un posto di ragioniere, ex categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

      L’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza «Opere Pie 
d’Onigo», con sede in Pederobba (TV), cap. 31040, via Roma n. 77/a, 
tel. 0423-694711, fax 0423-694710, e-mail concorsi@operepiedionigo.
it Pec protocollo@cert.operepiedionigo.it comunica quanto segue:  

 è stata pubblicata la graduatoria della procedura del concorso 
pubblico, per soli esami, per un posto a tempo indeterminato e a tempo 
pieno e per assunzioni a tempo determinato, profilo di ragioniere presso 
Centri di servizio Area sanitaria e socio-sanitaria per persone adulte 
anziane e con disabilità, scuole dell’infanzia, CCNL «Funzioni locali», 
Area degli istruttori,    ex    categoria C1.1. 

 L’avviso di indizione è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 21 del 
17 marzo 2023 e prorogato con avviso pubblicato n. 36 del 12 maggio 
2023. Numero repertorio albo on-line 2023-079.   

  23E08032 
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       Modifica e proroga dei termini della mobilità volontaria e 
del concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
posti di fisioterapista.    

     L’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza «Opere Pie 
d’Onigo», con sede in Pederobba (TV), cap 31040, via Roma n. 77/a, 
tel. 0423 694711, fax 0423 694710, e-mail concorsi@operepiedionigo.
it, PEC   protocollo@cert.operepiedionigo.it   , comunica quanto segue:  

 - è stata modificata e prorogata la scadenza dei termini di pre-
sentazione del bando di concorso pubblico, per soli esami, per formare 
una graduatoria per un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno 
(subordinato all’esito dell’avviso pubblico di mobilità) e per assunzioni 
a tempo determinato, profilo di fisioterapista presso Centro servizi area 
sanitaria e socio-sanitaria per persone adulte anziane e con disabilità, 
C.C.N.L. «Sanità», area dei professionisti della salute e funzionari 
   ex    categoria D0.0 (pubblicato in   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 21 del 17 marzo 
2023). Valutato il piano dei fabbisogni, le assunzioni potranno essere, 
su domanda del vincitore, anche a tempo parziale di tipo orizzontale. 

 Nuova scadenza termini presentazione della domanda: 
ore 12,00,00 del 27 settembre 2023. Le date e le sedi delle prove 
saranno pubblicizzate nell’apposita sezione del sito istituzionale. Even-
tuali modifiche saranno pubblicate sul sito istituzionale 

 - è stata modificata e prorogata la scadenza dei termini di pre-
sentazione dell’avviso per mobilità volontaria con passaggio diretto tra 
amministrazioni diverse, per soli esami, per formare una graduatoria 
per un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno, profilo di fisiote-
rapista presso Centro servizi area sanitaria e socio-sanitaria per persone 
adulte anziane e con disabilità, C.C.N.L. «Sanità», area dei professio-
nisti della salute e funzionari    ex    categoria D0. (pubblicato in   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 21 del 17 marzo 2023). Valutato il piano dei fabbisogni, le 
assunzioni potranno essere, su domanda del vincitore, anche a tempo 
parziale di tipo orizzontale. 

 Nuova scadenza termini presentazione della domanda: 
ore 12,00,00 del 27 settembre 2023. Le date e le sedi delle prove 
saranno pubblicizzate nell’apposita sezione del sito istituzionale. 

 Eventuali modifiche saranno pubblicate sul sito istituzionale 
 Il testo integrale del bando e dell’avviso di mobilità, con l’indi-

cazione dei requisiti, dello schema di domanda e del calendario delle 
prove, saranno disponibili sul sito istituzionale delle Opere Pie d’Onigo 
  https://www.operepiedionigo.it/   all’indirizzo specifico nell’apposita 
sezione per concorsi ed assunzioni.   

  23E08033  

 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE

DI MATERA

      Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di dirigente medico di medicina interna, 
area medica, indetto in forma aggregata tra le aziende ed 
enti del Servizio sanitario regionale di Basilicata.    

     Con riferimento al concorso pubblico unico regionale, per titoli ed 
esami, per la copertura di cinque posti di dirigente medico di medicina 
interna - area medica, indetto in forma aggregata tra le aziende ed enti 
del Servizio sanitario regionale della Basilicata (pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 77 del 28 settembre 2021, con scadenza il giorno 28 ottobre 
2021), si comunica che in data 24 luglio 2023, alle ore 10,00, si svol-

gerà la prova scritta, presso la sede legale dell’Azienda sanitaria locale 
di Matera in via Montescaglioso - Matera, nella sala convegni «Enzo 
Coretti» al piano terra. 

 Si avvisano i candidati ammessi di cui alla deliberazione n. 201 del 
21 marzo 2023, che, ove il numero di candidati presenti alla prova scritta 
sia esiguo, le successive prove, pratica ed orale, potranno essere svolte 
nella stessa giornata del 24 luglio 2023, secondo quanto sarà comunicato 
dalla Commissione in occasione dello svolgimento della prova medesima. 

 L’assenza dei candidati, a qualsiasi titolo, sarà considerata rinuncia 
tacita al concorso. 

 Dell’avvenuta pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente 
avviso, sarà data comunicazione esclusivamente sul sito internet ASM 
  http://www.asmbasilicata.it/   con apposito avviso contenente l’elenco 
dei candidati ammessi al concorso.   

  23E08373  
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