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 ORGANI COSTITUZIONALI 
  CAMERA DEI DEPUTATI

      Pubblico concorso, per esami, a dieci posti di Collaboratore 
tecnico addetto al reparto impianti e interventi elettrici 
della Camera dei deputati (D.P. 1° agosto 2023, n. 547).    

     IL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 46 del 1° agosto 
2023, con la quale è stato approvato il bando del pubblico concorso, per 
esami, a dieci posti di Collaboratore tecnico addetto al reparto impianti 
e interventi elettrici della Camera dei deputati; 

 Visto l’art. 12 del Regolamento della Camera dei deputati; 
 Visti gli articoli 1, 3 e 4 delle Disposizioni in tema di istituzione 

del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento; 
 Visti gli articoli 2, 4 e 7 dello Statuto unico dei dipendenti del 

Parlamento; 
 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 

2019, come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza 
n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 
28 marzo 2023, con la quale è stata prevista, tra l’altro, la sospensione 
dell’efficacia delle disposizioni previste dall’Accordo istitutivo del 
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento in materia di svolgimento 
congiunto delle procedure di reclutamento del personale e di iscrizione 
nella terza sezione del Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento; 

 Considerato, in particolare, che la citata deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, come modificata dalle delibe-
razioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 
15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023, ha previsto, in via tran-
sitoria, limitatamente alle procedure di reclutamento avviate entro il 
31 marzo 2024, fino all’immissione in ruolo dei candidati risultati vinci-
tori o idonei, la sospensione dell’efficacia delle norme recate dall’art. 1, 
comma 3, dall’art. 2 e dall’art. 4, comma 3, nella parte in cui prevede 
l’applicazione ai dipendenti di futura assunzione del trattamento giuri-
dico unitario stabilito con conformi deliberazioni dell’Ufficio di Pre-
sidenza della Camera dei deputati e del Consiglio di Presidenza del 
Senato della Repubblica, delle Disposizioni in tema di istituzione del 
Ruolo unico dei dipendenti del Parlamento, e dall’art. 2, comma 1, dello 
Statuto unico dei dipendenti del Parlamento; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 38 del 5 giugno 
2019, con la quale è stato approvato l’accordo in tema di stato giuridico 
dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a esito delle procedure 
di reclutamento avviate ai sensi della citata deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 32 dell’11 aprile 2019, successivamente modificata 
dalle deliberazioni dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, 
n. 165 del 15 giugno 2022 e n. 30 del 28 marzo 2023; 

 Visti gli articoli 2, 7, 43, 44, 51, 52 e 53 del Regolamento dei Ser-
vizi e del personale della Camera dei deputati; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226 del 
21 dicembre 2012, con la quale sono stati definiti i trattamenti stipen-
diali dei dipendenti della Camera dei deputati assunti a decorrere dal 
1° febbraio 2013; 

 Visto il Regolamento dei concorsi per l’assunzione del personale 
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di 
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con decreto del 
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato 
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000, 
resa esecutiva con decreto del Presidente della Camera dei deputati 
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 178 
del 1° agosto 2000; 

 Vista la deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 30 del 28 marzo 
2023, con la quale è stato ulteriormente aggiornato il cronoprogramma 
delle procedure concorsuali, approvato con la deliberazione dell’Ufficio 

di Presidenza n. 37 del 5 giugno 2019 e aggiornato con le deliberazioni 
dell’Ufficio di Presidenza n. 109 del 5 maggio 2021 e n. 165 del 15 giu-
gno 2022; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti messi a concorso    

     1. È indetto un pubblico concorso, per esami, a dieci posti di Col-
laboratore tecnico addetto al reparto impianti e interventi elettrici della 
Camera dei deputati (C12), con lo stato giuridico dei dipendenti della 
Camera dei deputati assunti a esito delle procedure di reclutamento 
avviate ai sensi della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 32 
dell’11 aprile 2019, come modificata dalle deliberazioni dell’Ufficio 
di presidenza n. 109 del 5 maggio 2021, n. 165 del 15 giugno 2022 e 
n. 30 del 28 marzo 2023, disciplinato dalla deliberazione dell’Ufficio 
di Presidenza n. 38 del 5 giugno 2019, e con il trattamento economico 
stabilito ai sensi della deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 226 
del 21 dicembre 2012.   

  Art. 2.
      Riserva di posti    

     1. A favore del personale di ruolo dipendente della Camera dei 
deputati è riservato un numero di posti pari a un decimo delle assunzioni 
di cui all’art. 1 per coloro che risultino idonei e riportino un punteggio 
finale almeno pari alla media dei punteggi finali conseguiti dagli idonei.   

  Art. 3.
      Requisiti per l’ammissione

al concorso    

      1. Per l’ammissione al concorso è necessario il possesso dei 
seguenti requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana; 
   b)   età non inferiore a 18 e non superiore a 40 anni. Il limite di 

età è da intendersi superato alla mezzanotte del giorno del compimento 
del 40° anno; 

   c)   uno dei titoli di istruzione secondaria conseguito in un istituto 
tecnico ovvero in un istituto professionale, di cui all’allegato A. Qua-
lora il titolo di istruzione richiesto sia stato conseguito all’estero, esso è 
considerato requisito valido per l’ammissione ove sia stato riconosciuto 
o dichiarato equipollente, ai sensi della normativa vigente, ad uno dei 
titoli di istruzione di cui al primo periodo; 

   d)   idoneità fisica all’impiego valutata in relazione alle mansioni 
professionali; 

   e)   godimento dei diritti politici; 
   f)   assenza di sentenze definitive di condanna, o di applicazione 

della pena su richiesta, per reati che comportino la destituzione ai sensi 
dell’art. 8 del Regolamento di disciplina per il personale, il cui testo è 
riportato nell’allegato C, anche se siano intervenuti provvedimenti di 
amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione. 

 2. Ai sensi dell’art. 52, comma 3, del Regolamento dei Servizi 
e del personale della Camera dei deputati, qualora a carico dei vinci-
tori risultino sentenze definitive di condanna, o di applicazione della 
pena su richiesta, per reati diversi da quelli previsti dal citato art. 8 del 
Regolamento di disciplina per il personale, anche se siano intervenuti 
provvedimenti di amnistia, indulto, perdono giudiziale o riabilitazione, 
ovvero qualora risultino procedimenti penali pendenti, il Presidente 
della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, valuta se 
vi sia compatibilità con lo svolgimento di attività e funzioni al servizio 
dell’istituto parlamentare. 
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 3. Ai fini della partecipazione al concorso, al personale di ruolo 
dipendente della Camera dei deputati non è richiesto il requisito di cui 
al comma 1, lettera   b)  .   

  Art. 4.
      Disposizioni sui requisiti per l’ammissione

e sui titoli di preferenza    

     1. I requisiti per l’ammissione al concorso, nonché i titoli di pre-
ferenza utili, a parità di punteggio, nella formazione della graduato-
ria finale, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine 
utile per l’invio della domanda di partecipazione. Qualora il candidato 
alla medesima data non sia ancora in possesso della dichiarazione di 
riconoscimento o di equipollenza di cui all’art. 3, comma 1, lettera 
  c)  , fa fede la data di presentazione della richiesta all’autorità compe-
tente. I titoli di preferenza utili ai fini della formazione della gradua-
toria finale sono quelli definiti in materia di concorsi per l’accesso ai 
pubblici impieghi dall’art. 5, commi 4 e 5, del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, e 
dall’art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive 
modificazioni. 

 2. Il possesso dei requisiti per l’ammissione al concorso di cui 
all’art. 3, comma 1, lettere   a)  ,   b)  ,   c)  ,   e)   ed   f)  , è autocertificato dai can-
didati ai sensi dell’art. 5, comma 5. 

 3. Il difetto dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso 
comporta l’esclusione dallo stesso. In tutti i casi di esclusione dal 
concorso previsti dal presente bando, l’Amministrazione può disporre 
l’esclusione in ogni fase della procedura, può non procedere alla chia-
mata in servizio, dandone comunicazione agli interessati, ovvero può 
procedere alla risoluzione del rapporto di impiego, qualora sia già inter-
venuta l’assunzione in servizio. 

 4. I candidati sono ammessi a sostenere le prove d’esame con 
riserva di accertamento del possesso di ciascuno dei requisiti per l’am-
missione al concorso.   

  Art. 5.
      Domanda di partecipazione    

     1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere inviata 
per via telematica, entro le ore 18,00 (ora italiana) del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», esclusivamente attraverso l’applicazione disponibile all’indi-
rizzo concorsi.camera.it. raggiungibile anche dal sito istituzionale della 
Camera dei deputati camera.it. Per accedere all’applicazione i candidati 
devono essere in possesso di un’identità nell’ambito del Sistema pub-
blico di identità digitale (SPID). Chi ne fosse sprovvisto può richiederla 
secondo le procedure indicate nel sito spid.gov.it. 

 2. Il termine di cui al comma 1 è perentorio. La data e l’orario 
di invio della domanda di partecipazione sono attestati dall’applica-
zione di cui al comma 1 che, allo scadere del termine di cui al mede-
simo comma 1, non permetterà più né la compilazione né l’invio della 
domanda di partecipazione. Al fine di evitare un’eccessiva concentra-
zione nell’accesso all’applicazione di cui al comma 1 in prossimità della 
scadenza del termine di cui al medesimo comma 1 e tenuto anche conto 
del tempo necessario per completare l’  iter   di compilazione e di invio 
della domanda di partecipazione, si raccomanda di inviare per tempo 
la propria candidatura. Entro il termine di cui al comma 1 il candidato 
ha la possibilità di ritirare la domanda già inviata, mediante l’apposita 
funzionalità dell’applicazione, e di presentarne una nuova, effettuando 
un ulteriore pagamento del contributo di cui al comma 4. 

 3. Non sono ammesse forme di produzione e di invio della domanda 
di partecipazione diverse da quella prevista al comma 1. Eventuali 
domande prodotte o inviate con modalità diverse da quelle previste al 
comma 1 non saranno prese in considerazione. 

 4. Il candidato è tenuto a versare un contributo di segreteria, in 
nessun caso rimborsabile, pari a euro 10,00 (euro dieci/00), attraverso 
il sistema PagoPA, seguendo le indicazioni riportate nell’applicazione 
di cui al comma 1. 

 5. Tramite l’applicazione di cui al comma 1, i candidati sono chia-
mati ad autocertificare, ai sensi degli articoli 46 e 47 del Testo Unico di 
cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 

il possesso dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione, con-
sapevoli che, ai sensi dell’art. 76 del citato decreto n. 445 del 2000, le 
dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti 
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 

 6. I candidati in condizioni di disabilità, anche temporanee, non 
incompatibili con l’idoneità fisica di cui all’art. 3, comma 1, lettera 
  d)  , ovvero in avanzato stato di gravidanza o in stato di puerperio che 
abbiano esigenza di essere assistiti durante le prove d’esame, devono 
comunicare l’esigenza stessa all’atto dell’invio della domanda di par-
tecipazione, precisando il tipo di disabilità, ovvero l’avanzato stato di 
gravidanza o lo stato di puerperio, al fine di consentire la tempestiva 
predisposizione di mezzi e strumenti atti a garantire la regolare parte-
cipazione al concorso, nonché segnalare l’eventuale necessità di tempi 
aggiuntivi per l’espletamento delle prove stesse, e devono documentare 
tali condizioni mediante idonea certificazione, rilasciata da struttura 
sanitaria pubblica che ne specifichi la natura, da presentare entro la data 
che verrà indicata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» di cui all’art. 13 del presente bando. 
Nel caso in cui le condizioni indicate nel periodo precedente siano inter-
venute successivamente allo scadere del termine utile per l’invio della 
domanda di partecipazione, i candidati possono comunicarle secondo le 
modalità indicate nell’applicazione di cui al comma 1.   

  Art. 6.
      Esclusione di oneri istruttori per l’Amministrazione

e comunicazioni con i candidati    

     1. L’Amministrazione non si fa carico di alcun onere istruttorio 
al fine dell’acquisizione o del completamento dei dati richiesti nella 
domanda di partecipazione, non dichiarati ovvero dichiarati in maniera 
incompleta dal candidato, ovvero nel caso in cui non sia stata comple-
tata la procedura di invio della domanda di partecipazione. 

 2. Il candidato deve comunicare, utilizzando le apposite funzio-
nalità dell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1, qualunque cambia-
mento dell’indirizzo di posta elettronica, nonché dell’indirizzo postale 
indicati nella domanda di partecipazione. L’Amministrazione non 
assume alcuna responsabilità né alcun onere per la mancata possibilità 
di invio, la dispersione o il mancato recapito di comunicazioni al can-
didato dipendenti da mancata, inesatta o incompleta indicazione nella 
domanda di partecipazione dell’indirizzo di posta elettronica, nonché 
dell’indirizzo postale o da mancata, inesatta, incompleta o tardiva 
comunicazione del cambiamento degli indirizzi stessi, né per even-
tuali disguidi informatici, postali o telegrafici non imputabili a colpa 
dell’Amministrazione o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o a forza maggiore.   

  Art. 7.
      Prove d’esame    

     1. Gli esami consistono in una prova scritta, in una prova pratica 
professionale e in una prova orale. 

 2. Qualora il numero delle domande di partecipazione sia tale da 
pregiudicare l’efficienza e la speditezza dello svolgimento della pro-
cedura di concorso, la Commissione esaminatrice può decidere, su 
proposta dell’Amministrazione, di far precedere le prove d’esame da 
una prova selettiva che consiste in 60 quesiti, a risposta multipla e a 
correzione informatizzata, concernenti gli argomenti indicati all’al-
legato B, Parte I. I quesiti oggetto della prova selettiva sono estratti 
da un archivio, validato dalla Commissione esaminatrice. La mancata 
presenza del candidato nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti per 
la prova selettiva comporta l’esclusione automatica dal concorso. La 
prova selettiva è valutata partendo da base 60, con la sottrazione di 1 
punto per ogni risposta errata o plurima e di 0,8 punti per ogni risposta 
omessa. Il punteggio riportato nella prova selettiva è comunicato agli 
interessati mediante pubblicazione di elenchi nell’applicazione di cui 
all’art. 5, comma 1. 

 3. Ove il numero delle domande di partecipazione non renda possi-
bile lo svolgimento contestuale della prova selettiva per tutti, i candidati 
sono distribuiti in turni successivi mediante sorteggio, effettuato dalla 
Commissione esaminatrice, della lettera di inizio delle convocazioni.   
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  Art. 8.
      Prova scritta    

     1. Nell’eventualità che abbia luogo la prova selettiva ai sensi 
dell’art. 7, comma 2, l’ammissione alla prova scritta è deliberata al ter-
mine della prova selettiva. Sono ammessi alla prova scritta i candidati 
che, in base al punteggio riportato nella prova selettiva, si siano col-
locati entro 80° posto. Il predetto numero di 80 ammessi può essere 
superato per ricomprendervi i candidati risultati    ex aequo    all’ultimo 
posto utile dell’elenco di idoneità. L’elenco dei candidati ammessi alla 
prova scritta è pubblicato nell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1, in 
conformità all’art. 13. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla 
prova scritta costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubbli-
cazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni per la 
proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’art. 14. La mancata pre-
senza del candidato alla prova scritta, nel giorno, nell’ora e nella sede 
stabiliti, comporta l’esclusione automatica dal concorso. 

 2. La prova scritta consiste nella risposta sintetica a un questio-
nario composto da quattro quesiti a risposta aperta, di cui: tre quesiti 
concernenti l’elettrotecnica generale e applicata agli impianti elettrici di 
media e bassa tensione; un quesito concernente la sicurezza sul lavoro, 
compresa la sicurezza antincendio e la prevenzione dal rischio elettrico. 
Il tempo a disposizione è di due ore. 

 3. Nel giorno fissato per lo svolgimento della prova scritta, la 
Commissione esaminatrice, sulla base delle proposte dei suoi compo-
nenti, predispone tre questionari, ciascuno dei quali composto da quat-
tro quesiti, e li sottopone al sorteggio dei candidati. 

 4. La prova scritta è corretta in forma anonima ed è valutata in 
trentesimi. Sono ammessi alla prova pratica professionale, i candidati 
che, riportando un punteggio pari almeno a 21/30, si siano collocati 
entro il 40° posto. Il predetto numero di 40 ammessi può essere superato 
per ricomprendervi i candidati risultati    ex aequo    all’ultimo posto utile 
dell’elenco di idoneità.   

  Art. 9.
      Prova pratica professionale    

     1. L’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica professionale 
è pubblicato nell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1, in conformità 
all’art. 13. La pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla prova pra-
tica professionale costituisce notifica a tutti gli effetti. Dalla data di 
pubblicazione dell’elenco medesimo decorre il termine di trenta giorni 
per la proposizione di eventuali ricorsi ai sensi dell’art. 14. La mancata 
presenza del candidato nel giorno, nell’ora e nella sede stabiliti com-
porta l’esclusione automatica dal concorso. 

 2. La prova pratica professionale consiste nella verifica delle capa-
cità del candidato di svolgere le attività operative richieste alla profes-
sionalità di Collaboratore tecnico addetto al reparto impianti e interventi 
elettrici, in particolare con riferimento all’esercizio, alla manutenzione, 
alla verifica e alla installazione di impianti elettrici. Il tempo a disposi-
zione per lo svolgimento della prova pratica professionale è determinato 
dalla Commissione esaminatrice di cui all’art. 12. Per lo svolgimento 
della prova pratica professionale, i candidati possono essere distribuiti 
in turni successivi, mediante sorteggio della lettera di inizio delle con-
vocazioni. Per lo svolgimento della prova pratica professionale la Com-
missione esaminatrice individua tre distinte prove da sottoporre al sor-
teggio dei candidati; tale procedura ha luogo per ciascun turno di prova. 

 3. La prova pratica professionale è valutata in trentesimi. Sono 
ammessi alla prova orale i candidati che conseguono un punteggio non 
inferiore a 21/30.   

  Art. 10.
      Prova orale    

     1. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale è pubblicato 
nell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1, in conformità all’art. 13. La 
pubblicazione dell’elenco degli ammessi alla prova orale costituisce 
notifica a tutti gli effetti. Dalla data di pubblicazione dell’elenco mede-
simo decorre il termine di trenta giorni per la proposizione di eventuali 
ricorsi ai sensi dell’art. 14. 

 2. La prova orale consiste in un colloquio teso a completare la 
valutazione della preparazione e dell’aggiornamento professionale del 
candidato nelle materie di cui all’allegato B, Parte III. 

 3. La prova orale è valutata in trentesimi. Ottengono l’idoneità i 
candidati che conseguono un punteggio non inferiore a 21/30. 

 4. Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna seduta dedicata 
alla prova orale, la Commissione esaminatrice individua gli argomenti 
del colloquio, da sottoporre al sorteggio di ciascun candidato. 

 5. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale, la Commis-
sione esaminatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, con l’indi-
cazione del punteggio da ciascuno di loro conseguito nella prova orale. 
L’elenco è pubblicato nell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1.   

  Art. 11.
      Graduatoria finale    

     1. Il punteggio finale di concorso è costituito dalla media tra il pun-
teggio della prova scritta, il punteggio della prova pratica professionale 
e il punteggio della prova orale. 

 2. Il punteggio finale così risultante costituisce il punteggio di 
concorso. 

 3. Nella formazione della graduatoria finale si tiene conto della 
riserva di posti di cui all’art. 2, nonché, a parità di punteggio, dei titoli 
di preferenza di cui all’art. 4, comma 1. A tal fine, i candidati ammessi 
alla prova orale devono presentare i documenti comprovanti il possesso 
di titoli che diano luogo alla preferenza a parità di punteggio entro il 
giorno in cui hanno inizio le prove orali.   

  Art. 12.
      Commissione esaminatrice    

     1. La Commissione esaminatrice è nominata con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati. 

 2. La Commissione esaminatrice può aggregare membri esperti, 
anche per singole fasi della procedura di concorso. 

 3. La Commissione esaminatrice stabilisce il calendario delle 
prove; cura l’osservanza delle istruzioni impartite ai candidati per il 
corretto svolgimento delle prove e dispone l’esclusione dei candidati 
che contravvengono alle stesse; determina i criteri di valutazione delle 
prove e le valuta, attribuendo i relativi punteggi; fissa i termini neces-
sari per consentire le comunicazioni relative alle fasi del procedimento 
concorsuale ai sensi dell’art. 13, commi 1 e 2; forma gli elenchi degli 
idonei nelle diverse fasi concorsuali e approva la graduatoria finale del 
concorso.   

  Art. 13.

      Diari d’esame e avvisi pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale  
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»    

     1. Salvo quanto previsto al comma 2, i candidati che non abbiano 
ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso devono presen-
tarsi per sostenere la prova scritta nel giorno, nell’ora e nella sede 
che saranno pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 82 del 27 ottobre 
2023, muniti del documento di riconoscimento, in corso di validità, 
indicato nella domanda di partecipazione e dell’avviso di convocazione 
che sarà disponibile nell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1. Nella 
medesima   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» saranno indicate: le informazioni inerenti 
al diario della prova scritta, le informazioni inerenti alla pubblicazione 
dell’elenco dei candidati ammessi alla prova pratica professionale; le 
informazioni inerenti al diario della medesima prova pratica profes-
sionale; le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei 
candidati ammessi alla prova orale; le informazioni inerenti al diario 
della medesima prova orale; l’eventuale richiesta della documentazione 
necessaria all’accertamento dei requisiti per l’ammissione, nonché la 
data entro la quale dovrà essere presentata la certificazione, rilasciata da 
struttura sanitaria pubblica, ai sensi dell’art. 5, comma 6. 
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 2. Nell’eventualità che abbia luogo la prova selettiva, ai sensi 
dell’art. 7, comma 2, i candidati che non abbiano ricevuto comunica-
zione di esclusione dal concorso devono presentarsi per sostenere la 
prova selettiva nel giorno, nell’ora e nella sede che saranno pubblicati 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 82 del 27 ottobre 2023, muniti del documento 
di riconoscimento, in corso di validità, indicato nella domanda di par-
tecipazione e dell’avviso di convocazione che sarà disponibile nell’ap-
plicazione di cui all’art. 5, comma 1. Nella medesima   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
saranno altresì pubblicate le informazioni sull’eventuale richiesta della 
documentazione necessaria all’accertamento dei requisiti per l’ammis-
sione, nonché sulla data entro la quale dovrà essere presentata la cer-
tificazione, rilasciata da struttura sanitaria pubblica, ai sensi dell’art. 5, 
comma 6. Nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» del secondo venerdì successivo all’ultima 
giornata della prova selettiva saranno pubblicate: la data a partire dalla 
quale sarà disponibile l’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta; 
le informazioni inerenti al diario della medesima prova scritta; le infor-
mazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei candidati ammessi 
alla prova pratica professionale; le informazioni inerenti al diario della 
medesima prova pratica professionale; le informazioni inerenti alla pub-
blicazione dell’elenco dei candidati ammessi alla prova orale; le infor-
mazioni inerenti al diario della medesima prova orale. 

 3. Tutte le informazioni pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» e nell’appli-
cazione di cui all’art. 5, comma 1, assumono valore di notifica a tutti gli 
effetti e possono essere sostituite, con valore di notifica a tutti gli effetti, 
da comunicazioni individuali ai singoli candidati.   

  Art. 14.
      Ricorsi    

     1. Ai sensi dell’art. 1, comma 2, del Regolamento per la tutela 
giurisdizionale concernente i dipendenti della Camera dei deputati, 
disponibile nel sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it 
e consultabile anche attraverso l’applicazione pubblicata all’indirizzo 
concorsi.camera.it, avverso i provvedimenti della procedura di concorso 
è proponibile ricorso alla Commissione giurisdizionale per il personale 
della Camera dei deputati, via del Seminario n. 76 - 00186 Roma. 

 2. Il ricorso è proponibile entro trenta giorni dalla data di ricezione 
del provvedimento, ovvero dalla data di pubblicazione nell’applica-
zione di cui all’art. 5, comma 1, degli elenchi degli ammessi o di altro 
provvedimento di carattere generale.   

  Art. 15.
      Accesso agli atti del concorso    

     1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della 
procedura di concorso secondo quanto previsto dall’art. 7 del Rego-
lamento dei concorsi per l’assunzione del personale della Camera dei 
deputati e dal Regolamento per l’accesso ai documenti amministrativi 
della Camera dei deputati, pubblicati nel sito istituzionale camera.it. 
La relativa richiesta deve essere inviata alla segreteria della Commis-
sione esaminatrice, all’indirizzo di posta elettronica   concorsi.accesso@
camera.it  .   

  Art. 16.
      Informazioni relative al concorso    

     1. Tutte le informazioni relative alle fasi della procedura di con-
corso saranno pubblicate nell’applicazione di cui all’art. 5, comma 1, 
disponibile all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungibile anche dal sito 
istituzionale della Camera dei deputati camera.it.   

  Art. 17.
      Dati personali    

     1. I dati personali forniti dai candidati sono raccolti presso il Ser-
vizio del personale, Ufficio per il reclutamento e la formazione della 
Camera dei deputati, ai soli fini della gestione della procedura di con-

corso e possono essere comunicati a soggetti terzi che forniscono spe-
cifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della medesima 
procedura, nominati Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 
del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consi-
glio, del 27 aprile 2016 (GDPR). 

 2. Il titolare del trattamento dei dati personali è la Camera dei 
deputati. 

 3. Il conferimento dei dati personali è obbligatorio ai fini della 
partecipazione al concorso. All’atto della domanda di partecipazione, il 
candidato esprime il proprio consenso al trattamento dei dati personali 
di cui al comma 1. Il trattamento riguarda anche le categorie particolari 
di dati personali e i dati personali relativi a condanne penali e reati di 
cui agli articoli 9 e 10 del GDPR. 

 4. I dati forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le 
finalità di gestione della procedura di concorso, con l’utilizzo di pro-
cedure informatizzate, nei modi e nei limiti, anche temporali, necessari 
per perseguire le predette finalità. 

 5. L’interessato gode dei diritti di cui al capo III del GDPR, tra i 
quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di far 
rettificare, cancellare o limitare i propri dati nelle modalità e nei casi 
ivi stabiliti, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi 
connessi alla sua situazione particolare. Tali diritti possono essere fatti 
valere inviando la relativa richiesta alla Camera dei deputati, all’indi-
rizzo di posta elettronica   concorsi.datipersonali@camera.it  .   

  Art. 18.
      Assunzione dei vincitori    

     1. I vincitori del concorso ricevono apposito avviso e sono sotto-
posti a visita medica al fine di accertarne l’idoneità fisica all’impiego, 
ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera   d)  . 

 2. L’Amministrazione si riserva di effettuare controlli sulle dichia-
razioni rese all’atto della domanda di partecipazione e, qualora emerga 
la non veridicità di quanto autocertificato, il dichiarante incorre nelle 
sanzioni penali previste dall’art. 76 del Testo Unico di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 3. I vincitori sono chiamati in servizio condizionatamente all’esito 
favorevole degli accertamenti medici e all’accertamento dell’effettivo 
possesso di tutti i requisiti richiesti. 

 4. I vincitori chiamati in servizio sono sottoposti a un periodo di 
prova della durata di un anno, rinnovabile di un altro anno, e sono con-
fermati in ruolo se superano la prova stessa. Durante il periodo di prova 
essi hanno i doveri e i diritti e godono del trattamento economico previ-
sti per il personale di ruolo. 

 5. Al termine del periodo di prova, il Segretario generale dispone la 
conferma in ruolo. Il periodo di prova è valido a tutti gli effetti. In caso 
di risoluzione del rapporto di impiego, disposta con decreto del Presi-
dente della Camera dei deputati, su proposta del Segretario generale, 
è corrisposta un’indennità pari a due mensilità del trattamento econo-
mico goduto durante il periodo di prova, ovvero a quattro mensilità se 
il periodo di prova sia stato rinnovato. 

 6. La graduatoria finale rimane aperta per 36 mesi a decorrere dalla 
data di approvazione. 

 Roma, 1° agosto 2023 

 Il Presidente: FONTANA 

  Il Segretario generale   :    CASTALDI    
  

  ALLEGATO  A 

      TITOLI DI ISTRUZIONE SECONDARIA    

     Diploma di perito industriale elettrotecnico 
 Diploma di perito industriale per l’elettrotecnica e automazione 
 Diploma di tecnico delle industrie elettriche 
 Diploma di tecnico delle industrie elettriche ed elettroniche 
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 Diploma di istituto tecnico settore tecnologico indirizzo «elettro-
nica ed elettrotecnica» articolazione «elettrotecnica» 

 Diploma di istituto professionale settore industria e artigianato 
indirizzo «manutenzione e assistenza tecnica», opzione: apparati, 
impianti e servizi tecnici industriali e civili 

 Diploma di istituto professionale indirizzo «manutenzione e assi-
stenza tecnica» percorsi con codice ateco c-33, riparazione manuten-
zione e installazione di macchine e apparecchiature, e codice ateco 
f.43.2, installazione di impianti elettrici idraulici e altri lavori di 
costruzione   

  

  ALLEGATO  B 

      PROVE D’ESAME    

     Parte I 

  Prova selettiva (eventuale)  

 Elettrotecnica generale ed applicata agli impianti elettrici di media 
e bassa tensione 

 Sicurezza sul lavoro, compresa la sicurezza antincendio e la pre-
venzione dal rischio elettrico, e primo soccorso 

 Parte II 

  Prova scritta  

 Elettrotecnica generale ed applicata agli impianti elettrici di media 
e bassa tensione 

 Sicurezza sul lavoro, compresa la sicurezza antincendio e la pre-
venzione dal rischio elettrico 

 Parte III 

  Prova orale  

 Elettrotecnica generale ed applicata agli impianti elettrici di media 
e bassa tensione 

 Sicurezza sul lavoro, compresa la sicurezza antincendio e la pre-
venzione dal rischio elettrico, e primo soccorso 

 Elementi di ordinamento della Repubblica italiana   

  

  ALLEGATO  C 

      ARTICOLO 8 DEL REGOLAMENTO DI DISCIPLINA PER IL PERSONALE  

  (TESTO APPROVATO CON DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 
19 FEBBRAIO 1969, RESA ESECUTIVA CON DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA 
CAMERA DEI DEPUTATI N. 365 DEL 1° MARZO 1969, COME MODIFICATO CON 
DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI PRESIDENZA DEL 28 FEBBRAIO 1989, RESA 
ESECUTIVA CON DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA CAMERA DEI DEPUTATI 
N. 850 DEL 16 MARZO 1989, E CON DELIBERAZIONE DELL’UFFICIO DI PRESI-
DENZA DEL 5 APRILE 1990, RESA ESECUTIVA CON DECRETO DEL PRESIDENTE 
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI N. 1545 DEL 12 AGOSTO 1990).    

     Art. 8 

 Si può incorrere nella destituzione, previo procedimento discipli-
nare, per condanna passata in giudicato, per delitti contro la personalità 
dello Stato, esclusi quelli previsti nel capo IV del titolo I del libro II del 
codice penale; ovvero per delitto di peculato, malversazione, concus-
sione, corruzione, per delitti contro la fede pubblica, esclusi quelli di cui 
agli articoli 457, 495, 498 del codice penale, per delitti contro la mora-
lità pubblica ed il buon costume previsti dagli articoli 519, 520, 521 e 
537 del codice penale e dagli articoli 3, 4, 5 e 6 della legge 20 febbraio 
1958, n. 75 e per i delitti di rapina, estorsione, millantato credito, furto, 
truffa e appropriazione indebita. 

 Si incorre nella destituzione, escluso il procedimento disciplinare, 
per condanna, passata in giudicato, che importi la interdizione perpetua 
dai pubblici uffici.   

  23E10011  

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE

E DEI TRASPORTI

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
a tempo determinato di durata triennale rinnovabile, per la Gestione governativa ferrovia circumetnea.    

     Si rende noto che con delibera del gestore n. 63 del 28 agosto 2023 è stato revocato il bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo determinato di un dirigente cui conferire l’incarico di direttore di esercizio, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 10 del 7 febbraio 2023. 

 Il provvedimento è pubblicato sul sito internet della Ferrovia Circumetnea di Catania, http://www.circumetnea.it - sezione concorsi.   

  23E09966  
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 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI BIOSCIENZE E BIORISORSE DI BARI

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato, 
per la sede di Perugia.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e for-
mazione) e nel Sistema di selezioni    online    https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore di III livello, presso l’Istituto di bioscienze e biori-
sorse (IBBR) sede di Perugia di cui al bando n. 400.11 IBBR PNRR, 
pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 29 del 14 aprile 2023.   

  23E10012 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO OPERA DEL VOCABOLARIO ITALIANO DI FIRENZE

      Ulteriore scorrimento della graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo 
determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche: http://www.urp.cnr.it/ (sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni    on-line   :   https://selezionionline.cnr.
it   - il provvedimento di ulteriore scorrimento della graduatoria e nomina 
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, 
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unità  di personale con pro-
filo professionale di ricercatore - III livello, presso l’Istituto opera del 
vocabolario italiano - sede di Firenze, di cui al bando n. 400.2 OVI 
PNRR IR H2IOSC, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 
del 3 marzo 2023.   

  23E09815 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA

E MICROSISTEMI DI CATANIA

      Scorrimento della graduatoria e nomina del vincitore della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e for-
mazione) e nel Sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.

it il provvedimento di scorrimento della graduatoria e nomina dei vin-
citori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello, presso l’Istituto per la microelettronica e 
microsistemi - sede di Catania Università del Consiglio nazionale delle 
ricerche di cui al bando n 400.22 IMM PNRR, pubblicato, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami», n. 23 del 24 marzo 2023.   

  23E09948 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LE RISORSE BIOLOGICHE

E LE BIOTECNOLOGIE MARINE DI MESSINA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina dei vincitori della 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura 
di otto posti di ricercatore III livello, a tempo determinato.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e for-
mazione) e nel Sistema di selezioni    online    https://selezionionline.cnr.
it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 83 
del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di otto unità di personale con profilo professio-
nale di ricercatore di III livello, presso l’Istituto per le risorse biologi-
che e le biotecnologie marine del Consiglio nazionale delle ricerche 
(IRBIM   CNR)   il cui avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 
10 gennaio 2023. 

 Bando n. 400.01.RIC IRBIM PNRR - Codici 01-02-03-04-05-06 
 CN_00000033 «National Biodiversity Future Center - NBFC» - 

CUP B83C22002930006.   

  23E10013 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA

E DELL’EMILIA-ROMAGNA
BRUNO UBERTINI DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico, 
area dei professionisti della salute e dei funzionari, a tempo 
pieno ed indeterminato, varie destinazioni, di cui un posto 
riservato ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 255 adottato in 
data 25 luglio 2023, è  indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico - Area dei professionisti della salute 
e dei funzionari - da assegnare uno ad una delle sedi della Lombardia e 
uno ad una delle sedi dell’Emilia Romagna dell’istituto, di cui un posto 
riservato alle categorie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68. 

 È disposta quota di riserva di un posto a favore dei soggetti apparte-
nenti alle categorie di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999. Nei casi in cui 
il candidato al momento della compilazione della domanda non risulti 
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iscritto negli elenchi di cui all’art. 8 della predetta legge n. 68/1999, 
l’iscrizione dovrà, comunque, avvenire prima della data di stipula del 
contratto individuale di lavoro, pena la mancata assunzione. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - serie Avvisi e concorsi n. 32 del 9 agosto 2023 e 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna - periodico di 
Parte terza - n. 230 del 9 agosto 2023 ed è, inoltre, disponibile sul sito 
internet www.izsler.it 

 Le domande e i documenti richiesti dovranno pervenire, a pena di 
esclusione dalla selezione, entro il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo.   

  23E09776  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 

  LIBERA UNIVERSITÀ MARIA
SANTISSIMA ASSUNTA DI ROMA

      Conferimento di tre assegni di ricerca    

     Con decreto rettorale n. 2841 del 29 agosto 2023 è emanato bando 
di concorso pubblico, per il conferimento di tre assegni di ricerca per i 
settori scientifico-disciplinari M-FIL/05, M-PED/03, M-PSI/07, presso 
la Libera università Maria Santissima Assunta – LUMSA. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
inviate, secondo le modalità previste dall’art. 3 del bando di concorso, 
entro e non oltre venti giorni, decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è disponibile sul sito web 
http:www.lumsa.it e sarà pubblicizzato nel sito internet bandi.miur.it e 
sul sito europeo Euraxess.   

  23E09877 

   POLITECNICO DI MILANO
      Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 

per esami, per la copertura di un posto di categoria C1, 
a tempo pieno ed indeterminato, area tecnica, tecnico 
scientifica ed elaborazione dati, per il Polo territoriale di 
Cremona.    

     Sono pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano, pro-
tocollo n. 0096444, repertorio 4451 (consultabili sul sito: https://www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html), la graduatoria di merito e 
il relativo decreto di approvazione degli atti in data 21 aprile 2023, della 
procedura di selezione pubblica, per esami, a una unità di personale a 
tempo indeterminato, di categoria C1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati a tempo pieno, presso Polo territoriale di Cremona 
- Politecnico di Milano, 2023_PTA_TI_C_PCR_1, d.d. n. 2283 del 
24 febbraio 2023,   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 18 del 7 marzo 2023. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Poli-
tecnico di Milano   www.polimi.it/personale-tecnico-
a m m i n i s t r a t i v o / l a v o r a - c o n - n o i / b a n d i - e - c o n c o r s i - p t a /
bandi-e-concorsi-per-il-personale-tecnico-amministrativo   

  23E09956 

       Approvazione atti e della selezione pubblica, per esami, per 
la copertura di un posto di categoria C1, a tempo indeter-
minato e pieno, area amministrativa, per il servizio segre-
terie studenti - area didattica.    

     Sono pubblicate all’albo ufficiale del Politecnico di Milano, pro-
tocollo n. 0108672, Repertorio 5346 (consultabili sul sito: https://www.
protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html) la graduatoria di merito e 

il relativo decreto di approvazione degli atti in data 9 maggio 2023, 
della procedura di selezione pubblica per esami, a una unità di personale 
a tempo indeterminato, di categoria C1, area amministrativa, a tempo 
pieno, presso Servizio segreterie studenti - Area didattica del Politec-
nico di Milano, 2023_PTA_TI_C_ASED_1, d.d. n. 2494 del 2 marzo 
2023,   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 22 del 21 marzo 2023. 

 Tale pubblicazione è presente anche al sito del Politecnico di Milano:   www.
polimi.it/personale-tecnico-amministrativo/lavora-con  -noi/bandi-e-concorsi-pta/
bandi-e-concorsi-per-il-personale- tecnico-amministrativo   

  23E10014 

   POLITECNICO DI TORINO

      Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale n. 825 del 28 agosto 2023 sono indette pro-
cedure di selezione per la copertura di due posizioni di ricercatore uni-
versitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   a)  , art. 24 della 
legge n. 240/2010. 

  settore concorsuale 
  settore 

scientifico-
discipli-

nare 
  Dipartimento  Numero 

posizioni 

  09/A2 - Meccanica 
applicata alle macchine
codice interno 44/23/F/A 

  ING-
IND/13 - 
Meccanica 
applicata 
alle 
macchine 

  Ingegneria 
meccanica e 
aerospaziale 

 1 

  08/A3 - Infrastrutture 
e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione
codice interno 45/23/F/A 

  ICAR/22 
- Estimo 

   Interateneo 
di scienze, 
progetto e 
politiche del 
territorio 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 2023 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a mercoledì 27 settembre 2023.   

  23E09878 
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       Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di 
ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsuali, 
per il Dipartimento di ingegneria meccanica e aerospaziale.    

     Con decreto rettorale n. 826 del 28 agosto 2023 sono indette pro-
cedure di selezione per la copertura di cinque posizioni di ricercatore 
universitario a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   a)  , art. 24 
della legge n. 240/2010. 

  settore concorsuale 
  settore 

scientifico-
disciplinare 

 Diparti-
mento  

  Numero 
posizioni 

  09/A3 - Progettazione 
industriale, costruzioni 
meccaniche e metallurgia
codice interno 46/23/F/A 

  ING-IND/14 
- Progettazione 
meccanica e 
costruzione di 
macchine 

   Inge-
gneria 
mecca-
nica e 
aerospa-
ziale 

 1 

  09/A3 - Progettazione 
industriale, costruzioni 
meccaniche e metallurgia
codice interno 47/23/F/A 

  ING-IND/14 
- Progettazione 
meccanica e 
costruzione di 
macchine 

  Inge-
gneria 
mecca-
nica e 
aerospa-
ziale 

 1 

  09/A3 -Progettazione 
industriale, costruzioni 
meccaniche e metallurgia
codice interno 48/23/F/A 

  ING-IND/14 
- Progettazione 
meccanica e 
costruzione di 
macchine 

  Inge-
gneria 
mecca-
nica e 
aerospa-
ziale 

 1 

  09/G2 - Bioingegneria
codice interno 49/23/F/A 

  ING-IND/34 - 
Bioingegneria 
industriale 

  Inge-
gneria 
mecca-
nica e 
aerospa-
ziale 

 1 

  09/G2 - Bioingegne-
ria  codice interno 
50/23/F/A 

   ING-IND/34 
- Bioingegneria 
industriale 

  Inge-
gneria 
mecca-
nica e 
aerospa-
ziale 

 1 

   

 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 2023 
all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  

 sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/ 

 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a mercoledì 27 settembre 2023.   

  23E09879 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 08/D1 - 
Progettazione architettonica, per il Dipartimento di archi-
tettura e design.    

     Con decreto rettorale n. 824 del 28 agosto 2023 è indetta procedura 
di selezione per la copertura di una posizione di ricercatore universitario 
a tempo determinato di cui al comma 3, lettera   b)  , art. 24 della legge 
n. 240/2010. 

  settore concorsuale   settore scientifico-
disciplinare 

 Diparti-
mento  

 Numero 
posizioni 

  08/D1 - Progetta-
zione architettonica
codice interno 
15/23/P/RB 

  ICAR/14 - Com-
posizione architet-
tonica e urbana 

  archi-
tettura e 
   design  

 1 

   

  Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 
2023 all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul 
sito internet del Politecnico all’indirizzo   https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  

 sul sito del MiUR   http://bandi.miur.it/ 

 sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a giovedì 12 ottobre 2023.   

  23E09880 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di ela-
borazione delle informazioni, per il Dipartimento di auto-
matica e informatica.    

      Con decreto rettorale n. 823 del 28 agosto 2023 è indetta proce-
dura di selezione per una posizione riservata ai ricercatori strutturati 
presso il Politecnico di Torino ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 
n. 240/2010 per professore universitario di ruolo di seconda fascia, da 
coprire mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010:  

  settore concorsuale:  

 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni; 

 codice interno 05/23/P/A; 

 settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 - Sistemi di elabo-
razione delle informazioni; 

 Dipartimento: automatica e informatica; 

 numero posizioni: una. 

 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 2023 
all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  

 sul sito del MiUR: http://bandi.miur.it/ 

 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a giovedì 12 ottobre 2023.   

  23E09881 
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       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 08/A2 - Ingegneria 
sanitaria-ambientale, ingegneria degli idrocarburi e flu-
idi nel sottosuolo, della sicurezza e protezione in ambito 
civile, per il Dipartimento di ingegneria dell’ambiente, del 
territorio e delle infrastrutture.    

      Con decreto rettorale n. 822 del 28 agosto 2023 è indetta procedura 
di selezione per la copertura di una posizione per professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010:  

  settore concorsuale:  
 08/A2 - Ingegneria sanitaria - ambientale, ingegneria degli 

idrocarburi e fluidi nel sottosuolo, della sicurezza e protezione in 
ambito civile; 

 codice interno: 04/23/P/A; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/30 - Idrocarburi e flu-

idi del sottosuolo; 
 Dipartimento: ingegneria dell’ambiente, del territorio e delle 

infrastrutture; 
 numero posizioni: una. 

 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 2023 
all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR: http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a giovedì 12 ottobre 2023.   

  23E09882 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di 
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

     Con decreto rettorale n. 821 del 28 agosto 2023 sono indette pro-
cedure di selezione per due posizioni riservate ai professori universi-
tari di seconda fascia strutturati presso il Politecnico di Torino ai sensi 
dell’art. 24, comma 6, della legge n. 240/2010 per professore univer-
sitario di ruolo di prima fascia, da coprire mediante chiamata, ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010. 

 Settore concorsuale 
 Settore 

scientifico-
disciplinare 

 Diparti-
mento 

 Numero 
posizioni 

 09/C2 - Fisica tecnica e 
ingegneria nucleare

codice interno 23/23/P/O 

 ING-IND/11 - 
Fisica tecnica 
ambientale 

 Energia  1 

 02/B2 - Fisica teorica 
della materia

codice interno 24/23/P/O 

 FIS/03 - Fisica 
della materia 

 Scienza 
applicata e 
tecnologia 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 2023 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR: http://bandi.miur.it/ 

 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 
 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-

tecipazione è fissato a giovedì 12 ottobre 2023.   

  23E09883 

       Procedure di selezione per la chiamata di quattro professori 
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

     Con decreto rettorale n. 820 del 28 agosto 2023 sono indette pro-
cedure di selezione per la copertura di quattro posizioni per professore 
universitario di ruolo di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010. 

 Settore concorsuale 
 Settore 
scienti-

fico-disci-
plinare 

 Dipartimento  Numero 
posizioni 

 08/A1 - Idraulica, idrologia, 
costruzioni idrauliche e 
marittime

codice interno 19/23/P/O 

 ICAR/01 
- Idraulica 

 Ingegneria 
dell’am-
biente, del 
territorio 
e delle 
infrastrutture 

 1 

 08/A2 - Ingegneria sanitaria 
- ambientale, ingegneria 
degli idrocarburi e fluidi nel 
sottosuolo, della sicurezza e 
protezione in ambito civile

codice interno 20/23/P/O 

 ING-
IND/30 
- Idro-
carburi e 
fluidi del 
sottosuolo 

 Ingegneria 
dell’am-
biente, del 
territorio 
e delle 
infrastrutture 

 1 

 08/A3 - Infrastrutture e 
sistemi di trasporto, estimo 
e valutazione

codice interno 21/23/P/O 

 ICAR/05 
- Trasporti 

 Ingegneria 
dell’am-
biente, del 
territorio 
e delle 
infrastrutture 

 1 

 14/C2 - Sociologia dei 
processi culturali e comu-
nicativi

codice interno 22/23/P/O 

 SPS/08 
- Socio-
logia dei 
processi 
culturali e 
comunica-
tivi 

 Interateneo 
di scienze, 
progetto e 
politiche del 
territorio 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 2023 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR: http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a giovedì 12 ottobre 2023.   

  23E09884 

       Procedure di selezione per la chiamata di due professori di 
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti    

     Con decreto rettorale n. 819 del 28 agosto 2023 sono indette pro-
cedure di selezione per la copertura di due posizioni per professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge n. 240/2010. 
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 Settore concorsuale 
 Settore 
scienti-

fico-disci-
plinare 

 Diparti-
mento 

 Numero 
posizioni 

 08/A2 - Ingegneria sanita-
ria - ambientale, ingegneria 
degli idrocarburi e fluidi nel 
sottosuolo, della sicurezza e 
protezione in ambito civile

codice interno 17/23/P/O 

 ICAR/03 - 
Ingegneria 
sanitaria 
- ambien-
tale 

 Ingegneria 
dell’am-
biente, del 
territorio e 
delle infra-
strutture 

 1 

 03/B2 - Fondamenti chimici 
delle tecnologie

codice interno 18/23/P/O 

 CHIM/07 
- Fonda-
menti chi-
mici delle 
tecnologie 

 Scienza 
applicata e 
tecnologia 

 1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 12 settembre 2023 

all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito 
internet del Politecnico all’indirizzo: https://careers.polito.it/ 

  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  
 sul sito del MiUR: http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato a giovedì 12 ottobre 2023.   

  23E09885 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in     tenure track    , settore con-
corsuale 06/N1, per il Dipartimento di neuroscienze, salute 
mentale e organi di senso.    

     Si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» è 
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6  -septiesdecies  , del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 
29 giugno 2022, n. 79, così come modificato dall’art. 26, comma 5, del 
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, la procedura selettiva di chiamata 
per un posto di ricercatore a tempo determinato in    tenure track     (RTT) 
presso il Dipartimento sottoindicato:  

 Dipartimento di neuroscienze, salute mentale e organi di senso 
(Nesmos) - Facoltà di medicina e psicologia; 

 settore concorsuale 06/N1 - Settore scientifico-disciplinare 
MED/48, un posto; 

 numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valuta-
zione di merito 

 non superiore a 12 nell’arco temporale di cinque anni antece-
denti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei 
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o 
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti 
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva 
non inferiore a tre anni, titolari di uno o più assegni di ricerca, di cui al 
previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, 
redatte secondo il modello disponibile nella pagina    web    del sito https://
web.uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di Ricerca-
tore a tempo determinato in    tenure track    (RTT), dovranno essere inviate 
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosa-
pienza@cert.uniroma1.it entro il termine perentorio del trentesimo 

giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
ella Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del Bando della suindicata procedura selettiva 
è disponibile sul sito    web    dell’Università degli studi di Roma «La 
Sapienza» al seguente indirizzo https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  23E09778 

   UNIVERSITÀ DI CASSINO
E DEL LAZIO MERIDIONALE DI CASSINO

      Procedura di selezione per la chiamata di tre professori di 
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 18, comma 1, lettera 
  a)    della legge 30 dicembre 2010 n. 240, si avvisa che presso questa 
Università è indetta una procedura di selezione, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge 30 dicembre 2010 n. 240, per la chiamata di tre 
professori di ruolo di prima fascia:  

 Dipartimento di lettere e filosofia 
 settore concorsuale 10/F3 (linguistica e filologia italiana); 
 settore scientifico disciplinare L-FIL-LET/12 (linguistica 

italiana). 
 Dipartimento di ingegneria civile e meccanica 

 Settore concorsuale: 09/A3 - Progettazione industriale, 
costruzioni meccaniche e metallurgia, scientifico disciplinare, ING-
IND/21 metallurgia 

 Dipartimento di scienze umane, sociali e della salute 
 settore concorsuale 10/E - Filologie e letterature medio-latina 

e romanze; 
 settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/09 - Filologia e 

linguistica romanza. 
 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 

da presentare secondo le modalità indicate all’art. 3 del bando, scade il 
quindicesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato per intero sulla pagina web dell’Uni-
versità degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale al seguente 
indirizzo:   https://wvvw.unicasit/sia/bandi-gare-e-concorsi/bandi-di-
concorso/personale-docente/chiamata-professori.asp    x e sul sito    web    
del Ministero dell’università e della ricerca e sul portale dell’Unione 
europea. 

 Per informazioni è possibile scrivere al seguente indirizzo: 
  marianna.norcia@unicas.it   

  23E09964 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato in     tenure track    , settore con-
corsuale 14/D1 - Sociologia dei processi economici, del 
lavoro, dell’ambiente e del territorio, per il Dipartimento 
di scienze politiche e sociali, con riserva di cui all’art. 24, 
comma 1  -bis  , della legge n. 240/2010.    

     Presso l’Università degli studi di Firenze è indetta la procedura 
selettiva per la copertura di un posto di ricercatore    tenure track   , ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, legge n. 240/2010, con la riserva di cui al 
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comma 1  -bis    dello stesso articolo, nella formulazione come modificata 
dalla legge n. 79/2022 di conversione del decreto-legge. n. 36/2022, 
secondo le modalità previste dal Regolamento in materia di ricercatori 
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, presso il Dipartimento e per il settore concorsuale e scientifico-
disciplinare sotto indicato:  

 Dipartimento di Scienze politiche e sociali: un posto; 
 settore concorsuale 14/D1 - Sociologia dei processi economici, 

del lavoro, dell’ambiente e del territorio; 
 settore scientifico-disciplinare SPS/09 - Sociologia dei processi 

economici e del lavoro. 
 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata esclusiva-

mente con procedura telematica, entro il termine perentorio delle ore 13 
(ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sull’Albo Ufficiale di Ate-
neo http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito internet di Ateneo 
http://www.unifi.it/vp-9901-selezioni-in-corso.html il giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie generale «Concorsi ed esami». 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  23E09780 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione atti della valutazione comparativa, per titoli e 
discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
06/C1 - Chirurgia generale, per il Dipartimento di scienze 
mediche, orali e biotecnologiche.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’Albo uffi-
ciale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Università 
https://www.unich.it/concorsigelmini2022, il D.R. n. 1241/2023, prot. 
n. 58480 del 29 agosto 2023 con il quale sono stati approvati gli atti e 
dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con rap-
porto di lavoro a tempo determinato - tempo pieno. ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 - settore concorsuale 06/
C1 - Chirurgia generale - settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chi-
rurgia generale, attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipar-
timento di scienze mediche, orali e biotecnologiche - (emanata con D.R. 
n. 868/2022, prot. n. 39261 del 31 maggio 2022 il cui avviso è pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 47 del 14 giugno 2022, cod. Ud’A. 2022-050). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  23E09954 

   UNIVERSITÀ DI MILANO – BICOCCA        

  Procedure di selezione per la copertura di quattro posti di 
personale tecnico amministrativo, vari profili professio-
nali, a tempo pieno, determinato ed indeterminato, per 
taluni settori e Dipartimenti.    

      Si comunica che sono indette presso l’Università degli studi di 
Milano-Bicocca le seguenti procedure concorsuali:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di categoria 
EP, posizione economica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
e pieno, presso la direzione generale - settore servizio prevenzione e 
protezione (cod. 23PTA018); 

 selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di una unità 
di personale di categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tiva - gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato (trentasei mesi) e pieno, presso il Dipartimento di fisica «Giuseppe 
Occhialini» nell’ambito del progetto del Dipartimento di eccellenza 
2023-2027 (cod. 23PTA025); 

 concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno 
presso, il Dipartimento di fisica «Giuseppe Occhialini» nell’ambito del 
progetto del Dipartimento di eccellenza 2023-2027 (cod. 23PTA028); 

 selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di una unità 
di personale di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo determinato (dodici mesi) e pieno presso il Dipartimento di 
medicina e chirurgia (cod. 23PTA032). 

 Le domande di ammissione alle procedure devono essere comple-
tate secondo le modalità previste dai bandi di concorso entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti di ammis-
sione alla procedura e delle modalità di partecipazione al concorso, sono 
disponibili sul sito web dell’Università degli studi di Milano-Bicocca 
all’indirizzo: www.unimib.it/concorsi 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a: 
ufficio.concorsi@unimib.it   

  23E09876 

   UNIVERSITÀ POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/I1 - 
Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiolo-
gia, per il Dipartimento di scienze cliniche specialistiche 
ed odontostomatologiche.    

     È indetta presso l’Ateneo la procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)    della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di 
seguito specificato:  

  Posti   Settore 
concorsuale 

   Settore 
scientifico-
disciplinare 

 Struttura 

  1 
 06/I1 - Diagno-
stica per imma-
gini, radioterapia e 
neuroradiologia 

 MED/36 - Dia-
gnostica per 
immagini e 
radioterapia 

 Dipartimento di 
scienze cliniche 
specialistiche ed 
odontostomatolo-
giche 
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   Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito internet dell’Ateneo all’indirizzo:   http://www.univpm.it   - sotto la 
voce «Ateneo - Bandi, concorsi e gare - concorsi è selezioni - personale 
docente - concorsi ricercatori a tempo determinato». 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al Rettore dell’Università Politecnica delle Marche, via Meni-
cucci n. 6 - 60121 Ancona, entro il trentesimo giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  23E09955 

   UNIVERSITÀ PER STRANIERI
DI SIENA

      Valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di collaboratore ed esperto linguistico di 
madrelingua catalana, a tempo indeterminato e pieno.    

     L’Università per stranieri di Siena indice procedura di valutazione 
comparativa, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo indetermi-
nato di un collaboratore/trice ed esperto/a linguistico/a di madrelingua 
catalana, in regime di rapporto di lavoro a tempo pieno. 

 Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito web dell’Ateneo 
all’indirizzo: http://www.unistrasi.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Area 
programmazione, reclutamento e formazione, tel. 0577/240153-243, 
e-mail: programmazione-reclutamento@unistrasi.it   

  23E09916 

   UNIVERSITÀ TELEMATICA PEGASO
DI NAPOLI

      Valutazioni comparative per la chiamata di due professori 
ordinari e la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato, per vari settori concorsuali e facoltà.    

      Con i decreti rettorali n. 262, 263 e 264 del 5 settembre 2023 sono 
state indette le seguenti procedure di valutazione comparativa:  

 un posto di professore ordinario nel settore scientifico-disci-
plinare M-PED/04 - Pedagogia sperimentale - settore concorsuale 
11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa - mediante 
chiamata ai sensi della legge n. 240/2010, art. 18, comma 1, presso 
la Facoltà di Scienze umane, della formazione e dello sport (Cod. 
262/1PO/M-PED/04/2023); 

 un posto di professore ordinario nel settore scientifico-discipli-
nare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni - set-
tore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni - 
mediante chiamata ai sensi della legge n. 240/2010, art. 18, comma 1, 
presso la Facoltà di Ingegneria ed informatica (Cod. 263/1PO/
ING-INF/05/2023); 

 un posto di ricercatore a tempo determinato nel settore scien-
tifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatologiche - settore 
concorsuale 06/F1 - Malattie odontostomatologiche - mediante chia-
mata ai sensi della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, con contratto a 
tempo determinato e definito, presso la Facoltà di Scienze umane, della 
formazione e dello sport (Cod. 264/1RTT/MED28/2023). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nei relativi bandi. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle predette procedure selettive, è consulta-
bile al sito    web     dell’ateneo: www.unipegaso.it (sezione «Ateneo/Bandi 
e concorsi»); oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 

 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  23E10015 

   UNIVERSITÀ TOR VERGATA
DI ROMA

      Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di categoria D, a tempo inde-
terminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati,     per il Dipartimento di ingegneria industriale.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994 e successive modificazioni 
e integrazioni, si comunica che in data 4 agosto 2023 è stato pubbli-
cato sul sito di Ateneo, all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/conte-
nuto/20232038 , il decreto direttoriale n. 1951 del 4 agosto 2023 di 
approvazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di categoria D, posizione economica D1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato presso il Dipartimento di ingegne-
ria industriale dell’Università degli studi di Roma «Tor Vergata» - Rif. 
2038 (Avviso di indizione del concorso pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale Concorsi ed esami 
n. 12 del 14 febbraio 2023). 

 Dalla data di avvenuta pubblicazione del decreto direttoriale di 
approvazione degli atti n. 1951 del 4 agosto 2023 decorre il termine per 
eventuali impugnative.   

  23E10089 

       Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di categoria D, a tempo inde-
terminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, per il Dipartimento di medicina sperimentale - area 
di biochimica e Centro Torvergata Oncoscienze Research.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994 e successive modificazioni 
e integrazioni, si comunica che in data 4 agosto 2023 è stato pubbli-
cato sul sito di Ateneo, all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/conte-
nuto/20221979 , il decreto direttoriale n. 1953 del 4 agosto 2023 di 
approvazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di categoria D, posizione economica D1, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato presso il Dipartimento di medicina 
sperimentale dell’Università degli studi di Roma «Tor Vergata» per le 
esigenze dell’area di biochimica e del centro Torvergata    oncoscience 
research    (Centro TOR) (Rif. 1979) (Avviso di indizione del concorso 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale Concorsi ed esami n. 67 del 23 agosto 2022). 

 Dalla data di avvenuta pubblicazione del decreto direttoriale di 
approvazione degli atti n. 1953 del 4 agosto 2023 decorre il termine per 
eventuali impugnative.   

  23E10090 
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   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, 
per la divisione architettura della Direzione patrimonio 
immobiliare.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di un unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la divi-
sione architettura della direzione patrimonio immobiliare dell’Univer-
sità degli Studi di Trento. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda, 
è pubblicato in data 12 settembre 2023 sul sito web dell’Università 
di Trento   www.unitn.it   alle voci: «Lavorare con noi», «Bandi e sele-
zione personale», «Bandi personale tecnico amministrativo e collabo-
ratore esperto linguistico», «Concorsi», «Nuovi» e all’Albo ufficiale 
dell’Ateneo. 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione    on-
line    a tal fine predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Il giorno di scadenza dei termini 
del bando la procedura di iscrizione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora 
il termine di trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di pre-
sentazione delle domande è prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indi-
cazione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sarà consi-
derata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uffi-
cio concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461283550 - 
0461283113 - 0461282808; fax 0461287009; e-mail   concorsi@unitn.
it  ). 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente 
bando è il dott. Leonardo Facchini, direzione risorse Umane e organiz-
zazione, Università degli studi di Trento, via Verdi n. 6 – 38122 Trento, 
tel. 0461 283550; fax: 0461 28 70 09; e-mail:   concorsi@unitn.it   

  23E09777 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
il laboratorio di analisi micro-strutturale - sezione raggi x 
del Dipartimento di ingegneria industriale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di una unità di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato a tempo pieno, nella categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico/scientifica ed elaborazione dati presso il labo-
ratorio di analisi micro-strutturale - sezione Raggi X del dipartimento di 
ingegneria industriale dell’Università degli studi di Trento nell’ambito 
dei finanziamenti per i dipartimenti di eccellenza (Fondo 10400155 - 
CUP E63C22003890001). 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda, 
è pubblicato in data 12 settembre 2023 sul sito    web    dell’Università di 
Trento (www.unitn.it) alle voci: «Lavorare con noi», «Bandi e sele-
zione personale», «Bandi Personale tecnico amministrativo e Collabo-
ratore esperto linguistico», «Concorsi», «In atto» e all’Albo ufficiale 
dell’Ateneo. 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalità di compilazione e presentazione on-
line a tal fine predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora il termine di trenta giorni scada 
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indi-
cazione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sarà consi-
derata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461 28 
35 50 - 0461 28 31 13 - 0461 28 28 08; fax 0461 28 70 09; e-mail 
concorsi@unitn.it). 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente 
bando è il dott. Leonardo Facchini, Direzione risorse umane e organiz-
zazione, Università degli studi di Trento, via Verdi n. 6 - 38122 Trento, 
telefono: 0461 28 35 50; fax: 0461 28 70 09; e-mail: concorsi@unitn.it   

  23E09779  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI GRADO

      Concorso pubblico per la copertura di tre posti di funziona-
rio tecnico, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, 
di cui un posto con riserva in favore dei volontari delle 
Forze armate.    

     E’ indetto un concorso pubblico, per l’assunzione a tempo pieno 
ed indeterminato di tre funzionari tecnici di categoria D, posizione eco-
nomica 1, CCRL personale non dirigente Comparto unico FVG, di cui 
uno con riserva per i volontari delle FF.AA. 

 Il bando è pubblicato sul sito internet del Comune di Grado: www.
comunegrado.it nella sezione Amministrazione trasparente - sottose-
zione «Bandi di concorso». 

 La scadenza del termine per la presentazione della domanda è 
fissato entro le ore 13,30 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - del presente estratto nelle modalità indi-
cate dal bando. 

 Nel caso in cui il termine ultimo cada in un giorno festivo o di 
chiusura per qualsiasi ragione degli uffici riceventi il termine è proro-
gato alla successiva prima giornata lavorativa. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio 
gestione risorse umane del Comune di Grado, contattando i seguenti 
numeri telefonici: 0431/898241 - 0431/898207 - 0431/898208.   

  23E09950 
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       Concorso pubblico per la copertura di quattro posti di istrut-
tore amministrativo contabile, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, di cui due posti con talune riserve.    

     È indetto un concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di quattro istruttori amministrativo contabili di categoria 
C - posizione economica 1 - CCRL personale non dirigente Comparto 
unico FVG, di cui uno con riserva per i volontari delle FF.AA. e uno con 
riserva per gli operatori volontari che hanno concluso il servizio civile 
universale senza demerito. 

 Il bando è pubblicato sul sito internet del Comune di Grado: www.
comunegrado.it nella sezione Amministrazione Trasparente - sottose-
zione «Bandi di concorso». 

 La scadenza del termine per la presentazione della domanda è 
fissato entro le ore 13,30 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - del presente estratto nelle modalità indi-
cate dal bando. 

 Nel caso in cui il termine ultimo cada in un giorno festivo o di 
chiusura per qualsiasi ragione degli uffici riceventi il termine è proro-
gato alla successiva prima giornata lavorativa. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio 
gestione risorse umane del Comune di Grado, contattando i seguenti 
numeri telefonici: 0431/898241- 0431/898207 - 0431/898208.   

  23E09951 

       Concorso pubblico per la copertura di un posto di funziona-
rio amministrativo/contabile, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di un funzionario amministrativo/contabile di categoria 
D, posizione economica 1 - CCRL personale non dirigente comparto 
unico FVG. 

 Il bando è pubblicato sul sito internet del Comune di Grado: www.
comunegrado.it nella sezione amministrazione trasparente - sottose-
zione «bandi di concorso». 

 La scadenza del termine per la presentazione della domanda è 
fissato entro le ore 13,30 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - del presente estratto nelle modalità indi-
cate dal bando. 

 Nel caso in cui il termine ultimo cada in un giorno festivo o di 
chiusura per qualsiasi ragione degli uffici riceventi il termine è proro-
gato alla successiva prima giornata lavorativa. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio 
gestione risorse umane del Comune di Grado, contattando i seguenti 
numeri telefonici: 0431/898241 - 0431/898207 - 0431/898208.   

  23E09952 

       Concorso pubblico per la copertura di due posti di istruttore 
tecnico, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, di 
cui un posto con riserva in favore dei volontari delle Forze 
armate.    

     È indetto un concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di due posti di istruttori tecnici di categoria C, posizione 
economica 1 - CCRL personale non dirigente comparto unico FVG, di 
cui un posto con riserva per i volontari delle Forze armate. 

 Il bando è pubblicato sul sito internet del Comune di Grado: www.
comunegrado.it nella sezione amministrazione trasparente - sottose-
zione «bandi di concorso. 

 La scadenza del termine per la presentazione della domanda è 
fissato entro le ore 13,30 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - del presente estratto nelle modalità indi-
cate dal bando. 

 Nel caso in cui il termine ultimo cada in un giorno festivo o di 
chiusura per qualsiasi ragione degli uffici riceventi il termine è proro-
gato alla successiva prima giornata lavorativa. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio 
gestione risorse umane del Comune di Grado, contattando i seguenti 
numeri telefonici: 0431/898241 - 0431/898207 - 0431/898208.   

  23E09953 

   COMUNE DI POLIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, area istruttori, a tempo determinato 
e parziale ventisei ore settimanali.    

     É indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
determinato e    part-time    (ventisei ore settimanali) di una unità di perso-
nale, profilo di istruttore tecnico, area istruttori (   ex    categoria   C)   - posi-
zione economica C1, per la realizzazione degli interventi del PNRR. Il 
testo integrale del bando ed il modello di domanda di partecipazione, 
sono pubblicati sul sito del Comune di Polia,   https://www.comune.
polia.vv.it   - all’albo pretorio online e nella sezione «Amministrazione 
Trasparente» - Bandi di concorso. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Polia, 
telefono 0963.321091.   

  23E10028 

   COMUNE DI UDINE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di funzionario tecnico informatico, categoria D1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato a due posti di funzionario tecnico informatico 
(cat. D1). I requisiti richiesti per la partecipazione e le modalità di pre-
sentazione delle istanze sono specificati nel bando integrale reperibile 
sul sito    internet    del Comune di Udine all’indirizzo www.comune.udine.
it 

 Le domande di partecipazione alla procedura dovranno pervenire 
telematicamente al Comune di Udine mediante il portale raggiungibile 
all’indirizzo https://comuneudine.iscrizioneconcorsi.it entro il 2 ottobre 
2023. Per ulteriori informazioni in merito si rinvia al testo integrale 
dell’avviso. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi all’U.O. Acquisizione 
risorse umane (tel. 0432/1272556/1272486/1272034).   

  23E10016  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
VAL PADANA DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di tecnico della prevenzione nell’ambiente e 
nei luoghi di lavoro - professione sanitaria della preven-
zione, area dei professionisti della salute e dei funzionari, 
a tempo pieno ed indeterminato, con talune riserve.    

     È indetto con decreto n. 530 del 17 agosto 2023, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e a tempo 
indeterminato di quattro posti di tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro professione sanitaria della prevenzione, 
ruolo sanitario, appartenente all’area dei professionisti della salute e dei 
funzionari, di cui un posto riservato ai volontari delle Forze Armate e 
un posto riservato ai candidati iscritti ad una delle categorie di cui alla 
legge n. 68/1999. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo avviso con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione all’avviso pubblico è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 35 del 30 agosto 2023. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi alla 
S.C. Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’ATS Val Padana - 
sede territoriale di Mantova, via dei Toscani n. 1 - Mantova 
(tel. 0376/334.715/712) orario dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle 
ore 11,00 e/o visitare il sito internet:   www.ats-valpadana.it   - sezione 
amministrazione trasparente >Bandi di concorso.   

  23E09981 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area di sanità pubblica, 
disciplina di medicina del lavoro e sicurezza ambienti di 
lavoro, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto con decreto n. 535 del 17 agosto 2023, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno e a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico, Area di sanità pubblica - 
disciplina: Medicina del lavoro e sicurezza ambienti di lavoro. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti  prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del relativo avviso con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 35 del 30 agosto 2023. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi 
alla S.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane dell’ATS Val 
Padana - sede territoriale di Mantova, via dei Toscani n. 1 - Mantova 
(tel. 0376/334.715/712) orario dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle 
ore 11,00 e/o visitare il sito internet   www.ats-valpadana.it   - sezione 
amministrazione trasparente >Bandi di concorso.   

  23E09982 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area medica e delle specia-
lità mediche, disciplina di psichiatria, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto con decreto n. 531 del 17 agosto 2023, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche - disciplina: psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo avviso con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione all’avviso pubblico è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 35 del 30 agosto 2023. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi alla S.C. 
Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’ATS Val Padana - sede terri-
toriale di Mantova, via dei Toscani n. 1, Mantova (tel. 0376/334.715/712) 
- orario dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 e/o visitare 
il sito internet: www.ats-valpadana.it sezione Amministrazione traspa-
rente > Bandi di Concorso.   

  23E09983 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, area di sanità pubblica, disci-
plina di igiene epidemiologia e sanità pubblica, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto con decreto n. 534 del 17 agosto 2023, concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indetermi-
nato di un posto di dirigente medico, area di sanità pubblica - disciplina: 
igiene epidemiologia e sanità pubblica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il 
testo del relativo avviso con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione all’avviso pubblico è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 35 del 30 agosto 2023. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi alla S.C. 
Gestione e sviluppo delle risorse umane dell’ATS Val Padana - sede terri-
toriale di Mantova, via dei Toscani n. 1, Mantova (tel. 0376/334.715/712) 
- orario dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 e/o visitare 
il sito internet:   www.ats-valpadana.it   sezione Amministrazione traspa-
rente > Bandi di Concorso.   

  23E09984 

   AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE
SS. ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO 

DI ALESSANDRIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

tre posti di assistente informatico, area degli assistenti, a 
tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 261 del 
29 maggio 2023, è indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di: area degli assistenti profilo 
professionale: assistente informatico posti: tre. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella Gazzetta nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza 
coincida con un giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. Le domande di ammissione al concorso, 
dovranno essere esclusivamente prodotte mediante procedura telema-
tica (pena l’esclusione) con le modalità descritte sul bando. La proce-
dura è attiva ventiquattro ore su ventiquattro da qualsiasi postazione 
collegata alla rete in internet: le domande potranno essere inoltrate sino 
alle ore 23,59 del giorno di scadenza. Dopo tale termine la procedura 
informatica sarà disattivata. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 24 del 15 giugno 2023. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito    web    aziendale:   www.ospedale.al.it   - sezione «Lavora 
con noi» - Concorsi - «Bandi di concorso» - «Concorsi in vigore» - 
«Concorsi assunzioni a tempo indeterminato». 

 Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali 
saranno notificate nella medesima modalità e avranno valore ufficiale 
di notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo 
indicato sulla domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. area politiche risorse 
umane - Tel. 0131/206728 - 206702 206261.   

  23E09781 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico a tempo indeterminato, dire-
zione medica di presidio ospedaliero.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 350 del 
25 luglio 2023, è indetto il pubblico concorso, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di:  

 ruolo sanitario profilo professionale: dirigenza sanitaria due 
dirigente medico direzione medica di Presidio ospedaliero 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida con un giorno 
festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo non 
festivo. Le domande di ammissione al concorso, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte mediante procedura telematica (pena l’esclusione) 
con le modalità descritte sul bando. La procedura è attiva ventiquattro 
ore su ventiquattro da qualsiasi postazione collegata alla rete in internet: 
le domande potranno essere inoltrate sino alle ore 23,59 del giorno di 
scadenza. Dopo tale termine la procedura informatica sarà disattivata. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 33 del 17 agosto 2023. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito web aziendale:   www.ospedale.al.it   - sezione «Lavora 
con noi» - Concorsi - «Bandi di concorso» - «Concorsi in vigore» - 
«Concorsi assunzioni a tempo indeterminato». 

 Tutte le comunicazioni inerenti le presenti procedure concorsuali 
saranno notificate nella medesima modalità e avranno valore ufficiale 
di notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo 
indicato sulla domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Area politiche risorse 
umane - Telefoni: 0131/206728 - 206261.   

  23E09782 

   AZIENDA OSPEDALIERA
SAN PIO DI BENEVENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di assistente amministrativo, riservato alle cate-
gorie di cui all’articolo 1 della legge n. 68/1999 iscritti 
presso i Centri provinciali per l’impiego della Regione 
Campania.    

     Si comunica che con delibera n. 651 del 21 luglio 2023 e succes-
siva rettifica con delibera n. 676 del 25 luglio 2023 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura due posti di assistente 
amministrativo, riservato alle categorie di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/99, iscritti presso i centri provinciali per l’impiego della Regione 
Campania. 

 Il termine per la presentazione delle domande, la cui acquisizione 
avviene esclusivamente mediante piattaforma informatica, accessibile 
all’indirizzo https://aosanpio.iscrizioneconcorsi.it/ scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» e nel caso sia festivo il primo giorno feriale successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania del 21 agosto 2023, numero 61. 

 Il bando è altresì disponibile sul sito aziendale http://aosanpio.it/ 
nella sezione Bandi di concorso. Per ulteriori informazioni rivolgersi 
all’U.O.C. Risorse umane - Ufficio concorsi dell’A.O. «San Pio», via 
dell’Angelo n. 1 - 82100 Benevento (tel. 0824/57556, dalle ore 11,00 
alle 13,00).   

  23E09949 

   AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE
E CARLE DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico per varie discipline.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di diri-
gente medico di medicina nucleare e a un posto di dirigente medico di 
medicina interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 36 del 7 settembre 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso la 
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - Corso Carlo 
Brunet n. 19/A - tel. 0171/643353. Sito internet:   www.ospedale.cuneo.it   

  23E09969 
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   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI VERONA

      Conferimento, in sostituzione, per titoli e colloquio, dell’in-
carico di dirigente medico, direttore della SC Direzione 
medica ospedaliera per le funzioni igienico-sanitarie e pre-
venzione dei rischi, a tempo determinato, disciplina dire-
zione medica di presidio ospedaliero.    

     È indetto avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento di un 
incarico a tempo determinato in sostituzione del titolare, di dirigente 
medico, direttore della struttura complessa di «Direzione medica ospe-
daliera per le funzioni igienico-sanitarie e prevenzione dei rischi» - 
disciplina direzione medica di presidio ospedaliero. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora il termine scada in un giorno festivo, lo stesso è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire 
la domanda all’ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera universitaria 
integrata - Verona P.le Aristide Stefani, 1 - 37126 Verona. 

 Il testo integrale dell’avviso di cui sopra, con l’indicazione dei 
requisiti e le modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 115 del 25 agosto 2023 e nel sito 
istituzionale dell’Azienda ospedaliera universitaria integrata - Verona 
  http://www.aovr.veneto.it/   nella sezione «concorsi».   

  23E10018 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
MAGGIORE DELLA CARITÀ DI NOVARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
d’emergenza-urgenza ovvero anestesia e rianimazione, 
per la S.C.D.O. Emergenza sanitaria 118.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di: due posti di dirigente medico - disciplina: medicina d’emergenza-
urgenza ovvero anestesia e rianimazione per la S.C.D.O. Emergenza 
sanitaria 118. 

 Il termine utile per la trasmissione esclusivamente per via telema-
tica delle domande (sito internet aziendale www.maggioreosp.novara.
it) scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte n. 27 del 6 luglio 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura semplice 
«Gestione giuridica del personale» dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria «Maggiore della Carità» di Novara.   

  23E09965 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico - disciplina: ortopedia e traumatologia. 

 Il termine utile per la trasmissione esclusivamente per via telema-
tica delle domande (sito internet aziendale www.maggioreosp.novara.
it) scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte n. 34 del 24 agosto 2023. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura semplice 
«Gestione giuridica del personale» dell’Azienda Ospedaliero-Univer-
sitaria «Maggiore della Carità» di Novara.   

  23E09970 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
RENATO DULBECCO DI CATANZARO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente fisico, disciplina di fisica sanitaria, 
a tempo pieno ed indeterminato, con rapporto di lavoro 
esclusivo.    

     In esecuzione delle deliberazioni del commissario straordinario 
n. 135/2023 del 16 febbraio 2023 e n. 419/2023 del 13 luglio 2023 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato, presso l’Azienda ospedaliera «Pugliese - Ciaccio» di 
Catanzaro di un posto di dirigente fisico - ruolo sanitario - disciplina 
fisica sanitaria - Tipologia rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeter-
minato, rapporto di lavoro esclusivo. 

 Il termine ultimo per la presentazione delle domande, redatte su 
carta semplice secondo lo schema allegato al bando, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine è prorogato al giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando di concorso, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione sono pubblicati nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Calabria n. 175 del 8 agosto 2023 (parte   III)   
ed è disponibile integralmente sul sito aziendale: www.aocz.it 

 Le domande di partecipazione indirizzate al commissario stra-
ordinario dell’Azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» di Catanzaro 
dovranno pervenire secondo le modalità previste dal bando di concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda ospedaliera «Pugliese - Ciaccio» - via Vinicio Cortese 
n. 25 - 88100 Catanzaro, telefono 0961/883584 - 883503 dalle ore 10,00 
alle ore 13,00.   

  23E09985 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 4
DI CHIAVARI

      Conferimento, per titoli ed esami, di un posto di dirigente 
medico, disciplina di igiene epidemiologia e sanità pub-
blica, per la SSD Cure primarie - medicina penitenziaria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 525/2023 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un posto di dirigente 
medico, disciplina igiene epidemiologia e sanità pubblica da assegnare 
alla SSD Cure primarie - medicina penitenziaria 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sarà 
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. I 
requisiti di ammissione e le modalità di espletamento della selezione 
sono indicati nel relativo bando. 

 Copia integrale del bando è pubblicata sul BUR Regione Liguria 
n. 37 del 13 settembre 2023 ed è altresì disponibile sul sito internet 
aziendale all’indirizzo www.asl4.liguria.it - concorsi. Per ulteriori infor-
mazioni contattare i numeri 0185/329213 - 329215.   

  23E09986 
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       Conferimento, per titoli ed esami, di undici posti
di dirigente medico di varie discipline    

      In esecuzione della deliberazione n. 524/2023 è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di:  

 un posto di dirigente medico - disciplina medicina interna; 
 cinque posti di dirigente medico - disciplina medicina d’emer-

genza - urgenza; 
 cinque posti di dirigente medico - disciplina anestesia e 

rianimazione. 
 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-

plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo o di 
sabato il termine sarà prorogato alla stessa ora del primo giorno succes-
sivo non festivo. I requisiti di ammissione e le modalità di espletamento 
della selezione sono indicati nel relativo bando. 

 Copia integrale del bando è pubblicata sul BUR Regione Liguria 
n. 37 del 13 settembre 2023 ed è altresì disponibile sul sito internet 
aziendale all’indirizzo www.asl4.liguria.it - concorsi. Per ulteriori infor-
mazioni contattare i numeri 0185/329213 - 329215.   

  23E09987 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 2 
NORD DI FRATTAMAGGIORE

      Modifica, integrazione e riapertura dei termini del conferi-
mento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquennale di 
direttore della U.O.C. Farmacia ospedaliera di Ischia, Pre-
sidio Ospedaliero Anna Rizzoli di Lacco Ameno - Ischia.    

     In esecuzione dei provvedimenti n. 457 del 14 marzo 2023 e n. 1424 
del 3 agosto 2023, immediatamente esecutive e in riferimento all’avviso 
di selezione pubblica, per titoli e per colloquio, per il conferimento di 
un incarico gestionale, di durata quinquennale, di direttore della U.O.C. 
Farmacia ospedaliera di Ischia. Presidio Ospedaliero «Anna Rizzoli» 
di Lacco Ameno - Ischia della Asl Napoli 2 Nord - pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 25 del 
3 aprile 2023, già pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 31 del 21 aprile 2023, 
ripubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 61 del 
21 agosto 2023 (riapertura dei termini), si rende noto che si è proceduto:  

 ad una modifica ed integrazione del bando, allegato alla deli-
berazione n. 457 del 14 marzo 2023, relativo all’ «Avviso di Selezione 
Pubblica in trattazione» e, per l’effetto, alla riapertura dei termini di 
presentazione delle domande di partecipazione, considerando valide e 
produttive di effetti le domande pervenute, in ossequio alla delibera-
zione n. 457 del 14 marzo 2023, salvo la possibilità di poter integrare 
la suddetta con ulteriori requisiti maturati nelle more della procedura. 

 Il termine di presentazione della domanda, redatta in carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico di che trattasi è stato 
pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 61 del 
21 agosto 2023. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
U.O.C. GRU - Via Padre Mario Vergara edificio ex INAM - cap 80027 - 
Frattamaggiore - nei giorni di martedì e giovedì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 e a mezzo mail:   settore.concorsi@aslnapoli2nord.it   

  23E10017 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI COSENZA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza Spoke Rossano/Corigliano.    

     In esecuzione della delibera n. 1734 del 28 luglio 2023 è indetto 
avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore della struttura complessa medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza    Spoke    Rossano/Corigliano 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di esple-
tamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N. emanato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 e 
delle altre norme vigenti in materia di selezione del personale, con parti-
colare riferimento alle linee di indirizzo emanate dalla Regione Calabria 
con il DCA n. 80/2016, in applicazione dell’art. 4 del decreto-legge 
n. 158/2012 convertito nella legge 189/2012 e successive modificazioni 
ed integrazioni. Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria n. 182 del 21 agosto 2023 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale:   www.asp.cosenza.it   

  23E09967 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa servizio veterinario sanità animale.    

     In esecuzione della delibera n. 1736 del 28 luglio 2023 è indetto 
avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore della struttura complessa servizio veterinario sanità animale (Ex 
Area   A)   ASP Cosenza. 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di esple-
tamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N. emanato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 e 
delle altre norme vigenti in materia di selezione del personale, con parti-
colare riferimento alle linee di indirizzo emanate dalla Regione Calabria 
con il DCA n. 80/2016, in applicazione dell’art. 4 del decreto-legge 
n. 158/2012 convertito nella legge 189/2012 e successive modificazioni 
ed integrazioni. Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria n. 182 del 21 agosto 2023 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le, modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale:   www.asp.cosenza.it   

  23E09968 

   AZIENDA SANITARIA ZERO DI TORINO

      Concorsi pubblici unificati, per titoli ed esami, per la coper-
tura di posti di dirigente medico per varie discipline, a 
tempo indeterminato, per le Aziende sanitarie piemontesi.    

      In esecuzione dei provvedimenti del commissario, sono indetti i 
seguenti concorsi pubblici, presso l’Azienda sanitaria Zero:  

 concorsi pubblici unificati, per titoli ed esami, per dirigenti 
medici a tempo indeterminato nelle seguenti discipline: geriatria - 
igiene, epidemiologia e sanità pubblica - recupero e riabilitazione fun-
zionale, per le Aziende sanitarie piemontesi. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica, secondo le modalità descritte nel bando, 
scade alle ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami. 

 La visione del testo integrale è anche possibile sul sito internet 
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) 
nonché sul sito web https://www.aziendazero.piemonte.it/ 

 Per informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse umani aziendali e 
sovra aziendali, sita in via San Secondo n. 29/bis - 10128 Torino - tele-
fono: 011/5662140-2297-2059 / 0116540425.   

  23E10152 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
LARIANA DI COMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
centotrenta posti di infermiere, area dei professionisti 
della salute e dei funzionari, a tempo indeterminato.    

     Si avverte che è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di centotrenta posti di infermiere - 
area dei professionisti della salute e dei funzionari. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del pre-
sente avviso. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 36 - Serie Avvisi e Concorsi del 6 settem-
bre 2023 ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:
http://www.asst-lariana.it - sezione «Visionare i concorsi» - Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 031/5854726) 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  23E09917 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
MELEGNANO E DELLA MARTESANA

DI VIZZOLO PREDABISSI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di otorinolarin-
goiatria, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, a 
tempo indeterminato, per le SSCC di otorinolaringoiatria.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di due dirigenti medici, area chirurgica 
e delle specialità chirurgiche, disciplina di otorinolaringoiatria, opera-
tivamente da assegnare alle SSCC di otorinolaringoiatria dell’Azienda 
- Deliberazione del direttore generale n. 691 del 24 luglio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito www  .asst-melegnano-martesana.it  , 
sezione bandi di concorso.   

  23E10019 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di radiodia-
gnostica, area della medicina diagnostica e dei servizi, 
a tempo indeterminato, per le SSCC di diagnostica per 
immagini.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di cinque dirigenti medici, area 
della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di radiodiagnostica, 
operativamente da assegnare alle SSCC di diagnostica per immagini 
dell’Azienda - deliberazione del direttore generale n. 691 del 24 luglio 
2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito   http://www.asst-melegnano-marte-
sana.it/   sezione bandi di concorso.   

  23E10020 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di ginecologia 
ed ostetricia, area chirurgica e delle specialità chirurgi-
che, a tempo indeterminato, per le SSCC di ostetricia e 
ginecologia.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di cinque dirigenti medici, area chirur-
gica e delle specialità chirurgiche, disciplina di ginecologia e ostetri-
cia, operativamente da assegnare alle SSCC di ostetricia e ginecologia 
dell’Azienda - deliberazione del direttore generale n. 691 del 24 luglio 
2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito   http://www.asst-melegnano-marte-
sana.it/   sezione bandi di concorso.   

  23E10021 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di neuropsichia-
tria infantile, a tempo indeterminato, area medica e delle 
specialità mediche, per la S.C. Neuropsichiatria infantile 
e dell’adolescenza.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di due dirigenti medici, area medica e 
delle specialità mediche, disciplina di neuropsichiatria infantile, opera-
tivamente da assegnare alla SC Neuropsichiatria infantile e dell’adole-
scenza - deliberazione del direttore generale n. 691 del 24 luglio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito   http://www.asst-melegnano-marte-
sana.it/   sezione bandi di concorso.   

  23E10022 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sei 
posti di dirigenti medico, disciplina di medicina d’emer-
genza - urgenza, medicina interna e chirurgia generale, 
a tempo indeterminato, per i servizi di pronto soccorso.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di sei dirigenti medici, disciplina di 
medicina d’emergenza - urgenza, medicina interna e chirurgia generale, 
operativamente da assegnare ai Servizi di pronto soccorso dell’Azienda 
- deliberazione del direttore generale n. 691 del 24 luglio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito   http://www.asst-melegnano-marte-
sana.it/   sezione bandi di concorso.   

  23E10023 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di igiene e 
medicina preventiva, a tempo indeterminato a rapporto 
esclusivo, area di sanità pubblica, per le direzioni mediche 
di presidio.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di cinque dirigenti medici, area di 
sanità pubblica, disciplina di igiene e medicina preventiva, a rapporto 
esclusivo, operativamente da assegnare alle Direzioni mediche di pre-
sidio - deliberazione del direttore generale n. 711 del 27 luglio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e concorsi n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito   http://www.asst-melegnano-marte-
sana.it/   sezione bandi di concorso.   

  23E10024 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
nove posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
interna, a tempo indeterminato, area medica e delle spe-
cialità mediche, per le SSCC di medicina interna.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di nove dirigenti medici, area medica e 
delle specialità mediche, disciplina di medicina interna, operativamente 
da assegnare alle SSCC di medicina interna dell’Azienda - delibera-
zione del direttore generale n. 691 del 24 luglio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito: www.asst-melegnano-martesana.it 
- sezione Bandi di concorso.   

  23E10025 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente odontoiatra, a tempo indeterminato, 
per il servizio odontoiatrico aziendale.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di due dirigenti odontoiatri, operativa-
mente da assegnare al servizio odontoiatrico aziendale - deliberazione 
del direttore generale n. 712 del 27 luglio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito: www.asst-melegnano-martesana.it 
- sezione Bandi di concorso.   

  23E10026 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore amministrativo professionale, 
a tempo indeterminato, area dei professionisti della salute 
e dei funzionari, ruolo amministrativo, per le strutture 
aziendali.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato, di due collaboratori amministrativi 
professionali, area dei professionisti della salute e dei funzionari, ruolo 
amministrativo, da assegnare alle strutture aziendali - Deliberazione del 
direttore generale n. 700 del 24 luglio 2023. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 23,59 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 32 del 
9 agosto 2023. 

 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it 
sezione bandi di concorso.   

  23E10027 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Conferimento di quattro incarichi quinquennali
di direzione di varie strutture complesse    

     È indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo 
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, della «Diret-
tiva regionale relativa ai criteri e alle procedure per il conferimento 
degli incarichi di direzione di struttura complessa della dirigenza 
sanitaria nelle aziende e negli enti del servizio sanitario regionale 
dell’Emilia-Romagna. Modifica della deliberazione di Giunta regio-
nale n. 312/2013» approvata con delibera di Giunta regionale - Regione 
Emilia Romagna n. 65 del 23 gennaio 2023 e delle «Linee guida azien-
dali per l’affidamento degli incarichi di direzione di strutture complesse 
della dirigenza medica, veterinaria, sanitaria e delle professioni sani-
tarie» adottate con deliberazione n. 247 del 21 ottobre 2020, integrate 
con deliberazione n. 47 del 24 febbraio 2021 ed    ex     lege     dalla direttiva 
regionale n. 65/2023, per l’affidamento degli incarichi quinquennali di 
direzione delle strutture complesse:  

 U.O. Anatomia patologica Cesena; 
 U.O. Anatomia patologica Forlì; 
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 U.O. Anatomia patologica Ravenna; 
 U.O. Anatomia patologica Rimini. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - n. 241 del 23 agosto 
2023. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Ravenna - nei giorni dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 
alle ore 16,30 - tel. 0544 - 286572 o collegarsi al sito internet: www.
auslromagna.it → Informazione Istituzionale → Selezioni, concorsi 
e assunzioni → Concorsi e selezioni → Avvisi pubblici per Strutture 
Complesse, ove potranno reperire copia del bando, il modello della 
domanda nonché copia del fabbisogno che caratterizza la struttura in 
oggetto, sotto il profilo oggettivo e soggettivo.   

  23E09816 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA VALLE D’AOSTA - VALLÉE D’AOSTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a 
tempo indeterminato, per la S.C. Cardiologia.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di due dirigenti medici appartenenti all’area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di cardiologia, da asse-
gnare alla S.C. Cardiologia. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo    web    https://auslvda.selezionieconcorsi.
it) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge Regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.
vda.it alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet:   www.ausl.vda.it   

  23E09817 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di ematologia, 
a tempo indeterminato, per il Dipartimento di patologia 
clinica.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di due dirigenti medici appartenenti all’area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di ematologia, da asse-
gnare al Dipartimento di patologia clinica. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo    web    https://auslvda.selezionieconcorsi.
it  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet:   www.ausl.vda.it   

  23E09818 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di ematologia, a 
tempo indeterminato, per varie strutture complesse.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto  concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di due dirigenti medici appartenenti all’area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di ematologia, da asse-
gnare alla S.C. Medicina interna o alla S.C. Oncologia ed ematologia 
oncologica. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge Regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet:   www.ausl.vda.it   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di endocrinologia, 
a tempo indeterminato, per la S.C. Medicina interna.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico appartenente all’area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di endocrinologia, da 
assegnare alla S.C. Medicina interna. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo    web    https://auslvda.selezionieconcorsi.
it  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 

presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.ausl.
vda.it alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet: www.ausl.vda.it   

  23E09820 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di malattie 
infettive, a tempo indeterminato, per la S.S. Malattie 
infettive.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico appartenente all’area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di malattie infettive, da 
assegnare alla S.S. Malattie infettive. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo    web    https://auslvda.selezionieconcorsi.
it  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 
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 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet Aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet:   www.ausl.vda.it   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna, 
a tempo indeterminato, per la S.C. Medicina interna.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico appartenente all’area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di medicina interna, da 
assegnare alla S.C. Medicina interna. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo    web    https://auslvda.selezionieconcorsi.
it  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet:   www.ausl.vda.it   

  23E09822 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di medicina tra-
sfusionale, a tempo indeterminato, per la S.C. Immunoe-
matologia e medicina trasfusionale.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a 
tempo indeterminato, di due dirigenti medici appartenenti all’area della 
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di medicina trasfusionale, 
da assegnare alla S.C. Immunoematologia e medicina trasfusionale. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo    web    https://auslvda.selezionieconcorsi.
it  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it   

  23E09823 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
neurochirurgia, a tempo indeterminato, per la S.S.D. 
Neurochirurgia.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di due dirigenti medici appartenenti all’area chi-
rurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di neurochirurgia, da 
assegnare alla S.S.D. Neurochirurgia. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it/  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it/   alla voce «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it/   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di oncologia, a 
tempo indeterminato, per la S.C. Oncologia ed ematologia 
oncologica.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico appartenente all’area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di oncologia, da assegnare 
alla S.C. Oncologia ed ematologia oncologica. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.

it/  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it/   alla voce «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it/   

  23E09825 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia, a tempo indeterminato, per la S.C. Orto-
pedia e traumatologia.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di tre dirigenti medici appartenenti all’area chi-
rurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di ortopedia e traumato-
logia, da assegnare alla S.C. Ortopedia e traumatologia. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it/  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 
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 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it/   alla voce «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it/   

  23E09826 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di patologia clinica 
- laboratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia, a 
tempo indeterminato, per la S.C. Analisi cliniche.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di tre dirigenti medici appartenenti all’area della 
medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di patologia clinica - labo-
ratorio di analisi chimico-cliniche e microbiologia, da assegnare alla 
S.C. Analisi cliniche. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it/  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it/   alla voce «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it/   

  23E09827 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, a 
tempo indeterminato, per la S.C. Pediatria e neonatologia.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di cinque dirigenti medici appartenenti all’area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di pediatria, da assegnare 
alla S.C. Pediatria e neonatologia. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it/  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it/   alla voce «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it/   

  23E09828 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, disciplina di psichiatria, a 
tempo indeterminato, per la S.C. Psichiatria.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di due dirigenti medici appartenenti all’area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di psichiatria, da assegnare 
alla S.C. Psichiatria. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it/  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it/   alla voce «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it/   

  23E09829 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di radiodiagno-
stica, a tempo indeterminato, per la S.C. Radiologia dia-
gnostica ed interventistica.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di tre dirigenti medici appartenenti all’area della 
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di radiodiagnostica, da 
assegnare alla S.C. Radiologia diagnostica ed interventistica. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it/  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 

presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova 
di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 
25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive 
e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da 
utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordi-
naria, esclusivamente per assunzioni a tempo determinato, con con-
tratto di lavoro subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità 
di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 
(Norme per l’attribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale 
della Regione), non può essere corrisposta al predetto personale fin-
tanto che lo stesso non abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di 
accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it/   alla voce «Avvisi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, via Saint Martin de Corleans, 
n. 248 - Aosta, tel. 0165 - 546070 - 546071 - 546073 - 546084 - 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it/   

  23E09830 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di reumatologia, a 
tempo indeterminato, per la S.C. Medicina interna.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico appartenente all’area 
medica e delle specialità mediche – disciplina di reumatologia, da asse-
gnare alla S.C. Medicina interna. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web   https://auslvda.selezionieconcorsi.
it  ) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» – qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 
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 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la prova di 
accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regionale 25 gen-
naio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove successive e, qualora 
le superino, sono inclusi in apposita graduatoria separata da utilizzare, 
in caso di esaurimento o di assenza della graduatoria ordinaria, esclu-
sivamente per assunzioni a tempo determinato, con contratto di lavoro 
subordinato di durata pari a trentasei mesi. L’indennità di bilinguismo, 
prevista dalla legge regionale 9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’at-
tribuzione dell’indennità di bilinguismo al personale della regione), non 
può essere corrisposta al predetto personale fintanto che lo stesso non 
abbia sostenuto, con esito positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta – via Saint Martin de Corle-
ans n. 248 - Aosta tel. 0165 – 546070 – 546071 – 546073 – 546084 
– 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it       

  23E09831 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, varie discipline, a tempo 
indeterminato, per la S.S.D. SER.D.    

     In esecuzione della determina dirigenziale n. 727 in data 4 agosto 
2023, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico appartenente all’area 
medica e delle specialità mediche, o all’area della medicina diagnostica 
e dei servizi, o all’area di sanità pubblica – disciplina di psichiatria, o 
medicina interna, o farmacologia e tossicologia clinica, o organizza-
zione dei servizi sanitari di base, da assegnare alla S.S.D. SER.D. 

 La domanda di partecipazione al suddetto concorso dovrà essere, 
pena l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telema-
tica (collegandosi all’indirizzo web https://auslvda.selezionieconcorsi.
it) entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» – qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i candidati le cui domande non siano state inviate nei termini 
e secondo le modalità sopra indicate. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordi-
nata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o 
francese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nel relativo bando. 

 Secondo quanto introdotto dall’art. 2, commi 1 e 3, della legge 
regionale 17 gennaio 2023, n. 1, i candidati che non superano la 
prova di accertamento linguistico di cui all’art. 42 della legge regio-
nale 25 gennaio 2000, n. 5 sono comunque ammessi alle prove suc-
cessive e, qualora le superino, sono inclusi in apposita graduato-
ria separata da utilizzare, in caso di esaurimento o di assenza della 
graduatoria ordinaria, esclusivamente per assunzioni a tempo deter-
minato, con contratto di lavoro subordinato di durata pari a trenta-
sei mesi. L’indennità di bilinguismo, prevista dalla legge regionale 
9 novembre 1988, n. 58 (Norme per l’attribuzione dell’indennità di 
bilinguismo al personale della regione), non può essere corrisposta 
al predetto personale fintanto che lo stesso non abbia sostenuto, con 
esito positivo, la prova di accertamento linguistico. 

 In caso di superamento dell’accertamento linguistico entro tren-
tasei mesi dalla data di assunzione a tempo determinato, il personale 
assunto a tempo determinato è inquadrato a tempo indeterminato a 
decorrere dalla data di superamento dell’accertamento stesso. 

 Il bando del concorso di cui trattasi è pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle d’Aosta in data 
12 settembre 2023 e sul sito internet aziendale all’indirizzo:   www.ausl.
vda.it   alla voce «Avvisi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta – via Saint Martin de Corle-
ans n. 248 - Aosta, tel. 0165 – 546070 – 546071 – 546073 – 546084 
– 546047. 

 Sito internet   www.ausl.vda.it   

  23E09832 

   ESTAR

      Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico a tempo indetermi-
nato, disciplina di chirurgia vascolare, area chirurgica e 
delle specialità chirurgiche, per l’Azienda USL Toscana 
Centro.    

     In esecuzione della delibera del direttore generale di ESTAR 
n. 342 del 10 agosto 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetto un con-
corso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato di dirigente medico nella disciplina di chirur-
gia vascolare - Area chirurgica e delle specialità chirurgiche (66/2023/
CON). 

 Il candidato vincitore sarà assunto dall’Azienda Usl Toscana 
Centro. 

  Al momento della presentazione della domanda online, i candidati 
avranno la possibilità di scegliere una sola Azienda per la quale concor-
rere fra le seguenti:  

 Azienda Usl Toscana Centro; 
 Azienda Usl Toscana Nord Ovest; 
 Azienda Ospedaliero Universitaria Pisana; 
 Azienda Ospedaliero-Universitaria Senese. 

 Al termine della procedura concorsuale, per ogni azienda sarà 
redatta una graduatoria di merito dei candidati specializzati e una gra-
duatoria di merito dei candidati specializzandi, sulla base delle scelte 
espresse dai candidati in fase di domanda e nel rispetto dell’ordine di 
merito. 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
  www.estar.toscana.it    seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni  → bandi aperti → concorsi 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio e 

deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana Parte III – n. 34 del 23 agosto 2023 e potrà 
essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di pre-
sentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo:   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E09783 
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       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura di ventisei posti di assistente sociale, area dei 
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato, varie destinazioni.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR 
n. 344 del 10 agosto 2023, esecutiva ai sensi di legge, è indetto concorso 
pubblico unificato per titoli ed esami nel profilo di assistente sociale 
(area dei professionisti della salute e dei funzionari – ruolo socio – sani-
tario), per la copertura dei seguenti posti:  

  numero dei posti: uno per ciascuna società della salute o zona 
distretto sottoelencate:  

 Società della salute della Lunigiana; 
 Zona distretto Apuane (Azienda Usl Toscana Nord Ovest); 
 Zona distretto Valle del Serchio (Azienda Usl Toscana Nord 

Ovest); 
 Zona distretto Piana di Lucca (Azienda Usl Toscana Nord 

Ovest); 
 Società della salute Alta Val di Cecina Valdera; 
 Società della salute Pisana; 
 Società della salute Valli Etrusche (zona Bassa Val di Cecina 

Val di Cornia); 
 Zona distretto Livornese (Azienda Usl Toscana Nord Ovest); 
 Zona distretto Elba (Azienda Usl Toscana Nord Ovest); 
 Zona distretto Versilia (Azienda Usl Toscana Nord Ovest); 
 Società della salute Pistoiese; 
 Società della salute Valdinievole; 
 Società della salute Pratese; 
 Società della salute di Firenze; 
 Società della salute Fiorentina sud-est; 
 Società della salute Empolese Valdarno Valdelsa; 
 Società della salute Alta Val d’Elsa; 

 Società della salute Amiata Senese Val d’Orcia Val di Chiana 
Senese; 

 Società della salute Senese; 
 Zona distretto Val di Chiana Aretina (Azienda Usl Toscana 

sud   est)  ; 
 Zona distretto Aretina (Azienda Usl Toscana sud   est)  ; 
 Zona distretto Casentino (Azienda Usl Toscana sud   est)  ; 
 Zona distretto Valtiberina (Azienda Usl Toscana sud   est)  ; 
 Zona distretto Valdarno (Azienda Usl Toscana sud   est)  ; 
 Zona distretto Colline dell’Albegna (Azienda Usl Toscana 

sud   est)  ; 
 COeSO Società della salute delle Zone Amiata Grossetana, 

Colline Metallifere e area Grossetana. 
  Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-

sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi e selezioni → bandi aperti → concorsi 
 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio 

e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione alla selezione è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Toscana - Parte III - n. 34 del 23 agosto 
2023 e potrà essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura ter-
mini di presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo   concorsion-
line@estar.toscana.it   

  23E09784  

 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 3

DI ROMA

      Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci posti 
di dirigente medico, area medica e delle specialità mediche, disciplina di medicina interna, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si comunica ai candidati ammessi con riserva al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di dieci 
posti di dirigente medico, area medica e delle specialità mediche, disciplina di medicina interna, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 23 del 21 marzo 2023 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi e esami» - n. 27 del 
7 aprile 2023, il seguente calendario delle prove concorsuali:  

 prova scritta e pratica: il giorno 4 ottobre 2023; 
 luogo: Ergife Palace Hotel & Conference Center, largo Lorenzo Mossa, 8 - 00165 Roma; 
 orario di convocazione: ore 10:00. 

 Le prove si intendono superate se si otterrà un punteggio di sufficienza espresso in termini numerici così come previsto dalla normativa vigente 
(21/30). 

 Tutti i candidati presenti alla prova scritta svolgeranno anche la prova pratica. 
 Saranno ammessi all’orale unicamente i candidati che avranno conseguito il punteggio di almeno 21/30 in entrambe le prove scritta e pratica; 

 prova orale si terrà: a partire dal giorno 6 novembre 2023 luogo e orario da definire. 
 La prova orale si intende superata se il candidato avrà conseguito una votazione di almeno 14/20. 
 Gli esiti delle prove, l’indirizzo del luogo di svolgimento della prova orale ed eventuali variazioni del diario saranno comunicate con valore 

di notifica a tutti i candidati esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet aziendale www.aslroma3.it nell’area Amministrazione Tra-
sparente - -sezione «Bandi di Concorso». 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove selettive nel giorno, nell’ora e nella sede prestabilita saranno considerati rinunciatari, 
quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volontà. 
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 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di documento di riconoscimento legalmente valido e di una fotocopia dello stesso. 

 Durante le prove i candidati non potranno utilizzare telefoni cellulari, tablet, palmari, smartwatch, ausili digitali ecc., carta da scrivere, appunti, 
manoscritti, libri, pubblicazioni e materiale di alcun tipo, né portare borse o simili contenenti il materiale suindicato. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei confronti dei candidati ammessi a sostenere le prove. 

 Eventuali ulteriori comunicazioni saranno date a mezzo del portale www.aslroma3.it nell’area Amministrazione Trasparente - sezione «Bandi 
di Concorso».   

  23E10163  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2023 -GUC- 069 ) Roma,  2023  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA
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