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 Altresì, i concorrenti riconosciuti affetti dal predetto deficit di 
G6PD dovranno rilasciare la dichiarazione di ricevuta informazione e 
di responsabilizzazione, rinvenibile negli allegati al bando. In caso di 
mancata presentazione del referto di analisi di laboratorio concernente 
il dosaggio del G6PD di cui al successivo paragrafo 3.5, ai fini della 
definizione della caratteristica somato-funzionale AV-EI, limitatamente 
alla carenza di predetto enzima, al coefficiente attribuito sarà aggiunta 
la dicitura «deficit di G6PD non definito». 

  La Commissione, seduta stante, comunicherà per iscritto al candi-
dato l’esito dell’accertamento dell’idoneità psico-fisica sottoponendogli 
il verbale contenente uno dei seguenti giudizi:  

  «idoneo», con l’indicazione del profilo sanitario;  
  «inidoneo», con l’indicazione della causa di inidoneità.  

 Il giudizio è definitivo e non comporta l’attribuzione di punteggio. 
 I concorrenti che in sede di visita medica saranno riconosciuti 

nelle condizioni di cui all’art. 10, comma 3 del bando potranno essere 
ammessi, con riserva, a sostenere l’accertamento dell’idoneità attitudi-
nale di cui al successivo paragrafo 3.3. 

 Per i concorrenti di sesso femminile, in caso di accertato stato 
di gravidanza, la Commissione procederà secondo quanto indicato 
all’art. 10, comma 4 del bando. 
  3.3 Accertamento dell’idoneità attitudinale (art. 11 del bando). 

  I candidati giudicati idonei all’accertamento dell’idoneità psico-
fisica, nonché quelli ammessi con riserva ai sensi del precedente para-
grafo 3.2, saranno sottoposti, a cura della competente Commissione a 
una serie di prove (test, questionari, prove di performance, intervista 
attitudinale individuale) volte a valutare oggettivamente il possesso 
dei requisiti necessari all’arruolamento in qualità di Maresciallo della 
Marina militare con il grado di Capo di 3ª classe. Tale valutazione, 
che sarà svolta con le modalità indicate nelle «Norme per la selezione 
attitudinale nel concorso Marescialli della Marina militare», edite dal 
Comando scuole della Marina e, con riferimento, alla direttiva tecnica 
«Profili attitudinali del personale della Marina militare», edita dallo 
Stato Maggiore della Marina, entrambe vigenti all’atto dell’effettua-
zione degli accertamenti, si articolerà in specifici indicatori attitudinali 
per le seguenti aree di indagine:  

  area stile di pensiero;  
  area emozioni e relazioni;  
  area produttività e competenze gestionali;  
  area motivazionale.  

  A ciascuno degli indicatori attitudinali verrà attribuito un punteggio 
di livello, la cui assegnazione terrà conto della seguente scala di valori:  

  punteggio 1: livello di forte carenza dell’indice in esame;  
  punteggio 2: livello scarso dell’indice in esame;  
  punteggio 3: livello medio dell’indice in esame;  
  punteggio 4: livello discreto dell’indice in esame;  
  punteggio 5: livello buono/ottimo dell’indice in esame.  

 La Commissione assegnerà, a ciascun concorrente, un punteggio di 
livello attitudinale sulla scorta dei punteggi attribuiti nella sintesi psico-
logica dei test e dei punteggi assegnati in sede di intervista attitudinale 
individuale. Tale punteggio sarà diretta espressione degli elementi pre-
ponderanti emergenti dai diversi momenti valutativi. 

 Al termine dell’accertamento dell’idoneità attitudinale la Commis-
sione esprimerà un giudizio di idoneità o inidoneità. Il giudizio di ini-
doneità verrà espresso nel caso in cui il candidato riporti un punteggio 
di livello attitudinale globale inferiore a quello minimo previsto dalla 
vigente normativa tecnica. 

 Il giudizio, comunicato seduta stante agli interessati, è definitivo e 
non comporta attribuzione di punteggio incrementale utile ai fini della 
formazione delle graduatorie di merito. 
 3.4 Prove di verifica dell’efficienza fisica (art. 12 del bando). 

 Al termine dell’accertamento dell’idoneità attitudinale di cui al 
precedente paragrafo 3.3 i concorrenti giudicati idonei saranno sot-
toposti, a cura della Commissione di cui al precedente paragrafo 2.4, 
alle prove di verifica dell’efficienza fisica, che si svolgeranno presso 
il Centro di selezione della Marina militare di Ancona e/o presso ido-
nee strutture sportive nella sede di Ancona. Detta Commissione si potrà 
avvalere, per l’esecuzione delle singole prove, del supporto di ufficiali 
e/o sottufficiali esperti di settore della Forza armata ovvero di esperti di 
settore esterni alla Forza armata per le singole prove, che hanno diritto 
di voto nelle sole prove per i quali sono aggregati. 

 Alle prove di verifica dell’efficienza fisica i concorrenti dovranno 
presentarsi muniti di tuta da ginnastica, scarpe ginniche, costume da 
bagno, accappatoio, ciabatte e cuffia da piscina (in gomma o altro mate-
riale idoneo), occhialini da piscina (facoltativi). 

 Le prove consistono nell’esecuzione di esercizi obbligatori, il cui 
esito comporta un giudizio di idoneità o inidoneità, e di esercizi facol-
tativi con attribuzione di punteggi incrementali utili ai fini della forma-
zione delle graduatorie come specificato nelle seguenti tabelle. Anche 
agli esercizi obbligatori sono associati punteggi incrementali. 
  3.4.1 Prove obbligatorie:  

 Esercizi   Concorrenti di 
sesso maschile  

 Concorrenti 
di sesso 

femminile  
 Esito 

 Addominali  
(tempo massimo 2 
minuti) 

 ≥ 22  ≥ 19  Idoneo (*) 

 < 22  < 19  Non idoneo 

 Nuoto 25 metri 
(qualsiasi stile) 

 ≤ 30”  ≤ 32”  Idoneo (**) 
 > 30”  > 32”  Non idoneo 

 Piegamenti sulle 
braccia (tempo 
massimo 2 minuti) 

 ≥ 13  ≥ 10  Idoneo (***) 

 < 13  < 10  Non idoneo 

   
   (*) Per la prova degli addominali sarà assegnato un punteggio incre-

mentale, stabilito secondo i seguenti criteri, ai concorrenti che, dopo 
aver raggiunto il numero minimo di addominali previsti per l’idoneità 
alla prova, proseguano l’esercizio senza soluzione di continuità, nello 
stesso tempo massimo di 2 minuti stabilito per l’idoneità alla prova:  

  concorrenti di sesso maschile: punti 0,05 (fino a un massimo di 
punti 1) per ogni flessione del tronco oltre la 22ª, fino a un massimo di 42; 

 concorrenti di sesso femminile: punti 0,05 (fino a un massimo di 
punti 1) per ogni flessione del tronco oltre la 19 ª, fino a un massimo di 39. 

  (**) Per la prova di nuoto 25 metri sarà assegnato un punteggio incre-
mentale secondo i criteri riportati nella seguente tabella:  

 Esercizio 
 Concorrenti 

di sesso 
maschile 

 Concorrenti 
di sesso 

femminile  
 Punti 

 Nuoto 25 metri (qualsiasi 
stile) di cui alla tabella 
precedente 

 ≤ 14”   ≤ 18”  1 
 > 14” - ≤18”   > 18” - ≤ 22”  0,7 
 > 18” - ≤ 22”   > 22” - ≤ 24”  0,4 
 > 22” - ≤ 24”   > 24” - ≤ 26”  0,15 

   
   Al tipo di partenza scelta per la prova di nuoto verrà altresì attribuito 

un punteggio incrementale come da seguente tabella:  

 Tipo di partenza  Punteggio incrementale 
 Da blocco di partenza   0,30 
 Da bordo vasca   0,15 
 In acqua   0 

   
  (***) Per la prova dei piegamenti sulle braccia sarà assegnato un pun-

teggio incrementale, stabilito secondo i seguenti criteri, ai concorrenti 
che, dopo aver raggiunto il numero minimo di piegamenti previsti per 
l’idoneità alla prova, proseguano l’esercizio senza soluzione di conti-
nuità, nello stesso tempo massimo di 2 minuti stabilito per l’idoneità 
alla prova:  

 concorrenti di sesso maschile: punti 0,03 (fino a un massimo di 
punti 0,60 per ogni piegamento oltre il 13°, fino a un massimo di 33; 

 concorrenti di sesso femminile: punti 0,03 (fino a un massimo di 
punti 0,60 per ogni piegamento oltre il 10°, fino a un massimo di 30. 


