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 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore 
di PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 
dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno 
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Reclutamento personale docente di 
questa Università, tel. 030/2988.321-325,    e-mail   : docenti-ricercatori@
unibs.it   

  22E13835 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Procedure di selezione per la copertura di posti di ricerca-
tore a tempo determinato,     nell’ambito del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza (PNRR).    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia, sono indette procedure 
pubbliche di selezione per il reclutamento di ricercatori a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), Par-
tenariato Esteso «   Age-It - Ageing Well in an ageing society   », tematica 
«8. Conseguenze e sfide dell’invecchiamento» 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 13,00 
CET del quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso  nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» salvo diversa e maggior scadenza 
indicata in ciascun singolo bando. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono 
inviare la domanda utilizzando esclusivamente l’apposita procedura 
resa disponibile via web. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
dei bandi nel sito dell’Università   www.unive.it/bandi-ric240   - oppure 
rivolgersi all’area risorse umane, ufficio personale docente, settore con-
corsi, tel. 0412348217 - 2348269 – 2348135 - 2348268, e-mail:   pdoc.
concorsi@unive.it   

  22E13696 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Procedure di selezione per la copertura di tre posti di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si comunica che presso questa Università sono indette selezioni 
pubbliche per il reclutamento di complessivi tre posti di ricercatore/
ricercatrice a tempo determinato e pieno, mediante stipula di un contratto 
triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia 
  a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera 
  a)    del vigente regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici 
a tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari - CUP 
F37G22000080006, presso i seguenti Dipartimenti:  

 N.   Codice selezione 
  Settore 
concor-
suale 

 Profilo 
(SSD)  Dipartimento 

 1  rtda_14D_1122_09/
C1  09/C1  ING-

IND/09 

 Ingegneria 
meccanica, 
chimica e dei 
materiali 

 2  rtda_14D_1122_09/
D3   09/D3  ING-

IND/25 

 Ingegneria 
meccanica, 
chimica e dei 
materiali 

 3  rtda_14D_1122_03/
C2   03/C2  CHIM/04 

 Scienze 
chimiche e 
geologiche 

   

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina   https://pica.cineca.it   entro e non oltre il termine 
perentorio di quindici giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa 
Università all’indirizzo   http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione   e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo   http://bandi.miur.it   e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E13982 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Procedure di selezione per la copertura di sessantatré posti 
di ricercatore a tempo determinato della durata di tre 
anni, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si avvisa che l’Università degli studi di Catania ha indetto sele-
zioni pubbliche per la stipula di sessantatré contratti di lavoro subordi-
nato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della 
legge n. 240/2010, della durata di tre anni, per lo svolgimento di attività 
di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli stu-
denti, presso vari dipartimenti dell’Ateneo nell’ambito della Missione 
4 «Istruzione e Ricerca» - Componente 2 «Dalla ricerca all’impresa» 
- progetti finanziati dell’Unione europea in relazione all’iniziativa 
   NextGenerationUE.  

  Nel prospetto di cui sotto vengono riportati il dipartimento, il 
progetto di riferimento, il settore concorsuale e il settore scientifico-
disciplinare, ove indicato:   


