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ALLEGATO 9

SCHEDA VALUTAZIONE DEI TITOLI
Sono attributi i seguenti incrementi di punteggio per:

a) il voto del titolo di studio universitario richiesto per la specialita per la quale si
concorre, come segue:

Voto conseguito | Maggiorazione | Voto conseguito Maggiorazione
67 0,10 90 2,40
68 0,20 91 2,50
69 0,30 92 2,60
70 0,40 93 2,70
71 0,50 94 2,80
72 0,60 95 2,90
73 0,70 96 3,00
74 0,80 97 3,10
75 0,90 98 3,20
76 1,00 99 3,30
77 1,10 100 3,40
78 1,20 101 3,50
79 1,30 102 3,60
80 1,40 103 3,70
81 1,50 104 3,80
82 1,60 105 3,90
83 1,70 106 4,00
84 1,80 107 4,10
85 1,90 108 4,20
86 2,00 109 4,30
87 2,10 110 4,40
& g:gg 110 con lode 4,50

Per i voti pari a 66 e in caso di omessa indicazione del voto stesso, al candidato
non & attribuito alcun punteggio.

Qualora il candidato sia in possesso di piu titoli di studio, ai fini dell'attribuzione del
punteggio maggiorativo secondo quanto indicato nella tabella sopra riportata, sara
preso in considerazione quello conseguito con il punteggio piu favorevole purché
attinente alla specialita per la quale concorre e di cui all’allegato 1 al presente
bando;

b) i diplomi di specializzazione, il diploma di formazione specifica in medicina
generale (per la sola specialita sanita), dottorati di ricerca, master e corsi di
specializzazione/perfezionamento post lauream attinenti alla specialita per la
quale si concorre e posseduti in aggiunta al titolo di studio di cui alla precedente
lettera a): fino a un massimo di punti

Nellambito dei suddetti titoli, & attribuito maggior punteggio a quelli ritenuti di
maggiore interesse istituzionale per il Corpo;

c) lattivita professionale — per il cui esercizio € previsto il titolo di studio richiesto per
la specialita per la quale si concorre — prestata nel’ambito delle Forze armate o
Corpi armati dello Stato: fino a un massimo di punti
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d) il servizio prestato presso il Corpo della guardia di finanza, quale ufficiale in ferma
prefissata, solo per i candidati al posto di cui all’articolo 1, comma 1, lettera a),
bando di concorso: fino a un massimo di punti

e) [lattivita professionale — per il cui esercizio € previsto il titolo di studio richiesto per
la specialita per la quale si concorre — prestata alle dipendenze di una Pubblica
Amministrazione: fino a un massimo di punti

f) le pubblicazioni attinenti allo specifico indirizzo professionale, con esclusione delle
tesi di laurea o di specializzazione, depositate presso gli Enti di cui al D.P.R. 3
maggio 2006, n. 252, per l'inserimento nel Registro Generale delle Opere Protette
0 pubblicate da una casa editrice e che si contraddistinguano, sotto I'aspetto
sostanziale, per un contenuto qualificato e originale, tale da far emergere il
possesso di uno specifico livello culturale e tecnico-professionale dell’autore.
Quelle prodotte in collaborazione saranno valutate solo laddove sia possibile
scindere e individuare I'apporto dei singoli autori ovvero negli altri casi stabiliti
dalla competente sottocommissione: fino a un massimo di punti................... 1,00.

21E01910

ENTI PUBBLICI STATALI

AUTOMOBILE CLUB MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di area C, a tempo pieno ed indeterminato, per
gli uffici amministrativi.

Con delibera n. 44 del 21 maggio 2020, il consiglio direttivo
dell”’ Automobile Club Milano ha indetto un concorso pubblico, per titoli
ed esami, a un posto nell’area C livello economico C1, per personale
da assumere con contratto a tempo pieno ed indeterminato da assegnare
agli uffici amministrativi di corso Venezia n. 43 a Milano.

Il vincitore della procedura concorsuale sara addetto agli uffici
amministrativi dell’ente con particolare riferimento alle attivita di
comunicazione, gestione social media e progettazione manifestazioni
ed eventi.

In considerazione del ruolo da assumere, sono richiesti i seguenti
requisiti:
diploma di laurea come specificato nel bando di concorso;
patente di guida categoria B;
conoscenza lingua inglese.

Termine ultimo per la presentazione delle domande: le ore 24,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami»; ove questo cada in giorno festivo, il termine
si intende prorogato di diritto al giorno seguente non festivo.

Le domande di ammissione alla selezione, dovranno essere inviate
esclusivamente via pec all’indirizzo automobileclubmilano@pec.aci.it

Alla domanda devono essere allegati a pena di esclusione dal
concorso:

1. curriculum vitae e professionale;

2. copiadellaricevutadel versamento di euro 10,00 (euro dieci/00)
non rimborsabile, quale contributo per le spese relative all’organizza-
zione ed all’espletamento del concorso, da effettuarsi sul C/C intestato
ad Automobile Club Milano Iban IT34F0306901798000000199986
causale: Domanda di ammissione al concorso pubblico per C1;

3. copia di un documento di identita in corso di validita.

La documentazione relativa al concorso ¢ disponibile nella ver-
sione integrale sul sito istituzionale www.milano.aci.it sezione Pubbli-
cita Legale/Bandi e Concorsi.

21E01425

CAMERA DI COMMERCIO DI MILANO
MONZA BRIANZA LODI

Selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di dieci posti
di vari profili professionali, categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno.

La Camera di commercio di Milano Monza Brianza Lodi indice le
selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di:

cinque posti profilo professionale esperto junior dei servizi pro-
mozionali e di sviluppo, categoria D, posizione economica D1, da assu-
mere con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno;

cinque posti profilo professionale esperto junior dei servizi di
supporto interno, categoria D, posizione economica D1, da assumere
con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno.

I testi integrali degli avvisi, con I’indicazione della modalita di
presentazione delle domande di partecipazione, sono disponibili sul sito
www.milomb.camcom.it nella sezione Amministrazione trasparente /
Bandi di concorso (www.milomb.camcom.it/selezione-delpersonale).

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. risorse umane e rela-
zioni sindacali all’indirizzo e-mail sviluppo.risorseumane@mi.camcom.it

21E01805




