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PROVINCIA DI SASSARI
Settore 4° - Servizio sicurezza sul lavoro

Awviso per pubblica selezione per il conferimento dell’incarico professionale di medico com-
petente (ai sensi del decreto legislativo n. 626/1994 e successive modifiche ed integra=
zioni) a n. 1 professionista esterno.

I1 DIRIGENTE In esecuzione della propria Determinazione n. 336/GM/2006 rende
noto che 1'Amministrazione Provinciale di Sassari, in adempimento alle di-
sposizioni previste dal D.Lgs 626/94 in materia di tutela della salute e si-
curezza dei lavoratori sui luoghi di lavoro, intende conferire 1’ incarico
sino al 31 dicembre 2008, di medico competente, a un professionista esterno,
per 1'espletamento della sorveglianza sanitaria, tramite selezione pubblica.
L’ importo dell’incarico pari ad un massimo di € 30.000,00 annui compren-
sivo di rimborso spese e di eventuale IVA, se dovuta, come per legge, verra
determinato, per prestazione resa, cioé per numero di dipendenti effettiva-
mente visitati, sulla base dell’offerta economicamente piu vantaggiosa, per
1’attivita espletata in qualita di medico competente. Il corrispettivo si
intende comprensivo anche di tutte le prestazioni extrasanitarie meglio spe-

cificate alla voce “Prestazioni richieste”. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla presente selezione i soggetti in possesso dei se-

guenti requisiti: + Laurea in medicina e chirurgia con abilitazione

all’esercizio della professione, in possesso di uno dei titoli di cui

all’art. 2 c¢. 1 lett.d) D.Lgs 626/94 e s.m.i.; - Recapito eletto nella Pro-

vincia di Sassari; °+ Disponibilitd di ambulatorio nel comune di Sassari;

CAUSE DI ESCLUSIONE: Alla selezione per l’affidamento del presente incarico

professionale non possono partecipare, a pena di esclusione: - coloro che
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sono inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della

libera professione; - coloro che siano in conflitto di interessi con

1’Amministrazione o che abbia no demeritato in precedenti incarichi; - colo-

ro che si trovino nelle condizioni indicate art. 38 D.Lgs. 163/06. PRESTA-

ZIONI RICHIESTE: Il professionista incaricato, sard obbligato all’osservanza

di tutte le leggi e norme vigenti in materia ed alla predisposizione di tut-

ti gli atti necessari alla tutela della salute dei lavoratori e dovranno as-

solvere a tutte le sottonotate prestazioni sanitarie ed extrasanitarie in

massima parte specificate negli artt. 16 e 17 del D.Lgs 626/94: - effettuare

la sorveglianza sanitaria nei confronti dei dipendenti provinciali ivi com-

presi i lavoratori con contratto a tempo determinato o precari esposti ai

rischi lavorativi, gquantificati presuntivamente in 460 unita lavorative, di-

stribuiti nelle diverse figure professionali ed assegnati alle diverse man-

sioni nell’ambito delle strutture ed uffici provinciali e, a titolo indica-

tivo, si possono cosi sintetizzare: * Operai e Cantonieri n°® 120 + 5%; * Vi-

°

deoterminalisti o assimilabili n° 290 + 5%; * Altri (uscieri, autisti) n

50; Ai fini dell’incarico il numero dei dipendenti potra variare in

pit o in meno anche in funzione dell’attribuzione o sottrazione, a questo

Ente, di competenze e, comunque, con l’obbligo di rendere il sexrvizio a-

gli stessi patti e condizioni sopra-specificati. + effettuare tutti gli ac-

certamenti sanitari cui art. 16, quali le visite, analisi, visite speciali-

stiche che si dovessero rendere necessarie per il raggiungimento del giudi-

zio di idoneita; - collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di

prevenzione e protezione di cui all’art. 8, sulla base della specifica cono-

scenza dell’organizzazione dell’azienda ovvero dell’unitd produttiva e delle
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situazioni di rischio, alla predisposizione dell’attuazione delle misure per

la tutela della salute e dell’integritd psico-fisica dei lavoratori; - isti-

tuire e/o aggiornare, sotto la propria responsabilitad, per ogni lavoratore

sottoposto a sorveglianza sanitaria, anche in continuita con il medico com-

petente precedente, una cartella sanitaria e di rischio da custodire presso

il datore di lavoro con salvaguardia del segreto professionale; -+ fornire

informazioni ai lavoratori sul significato degli accertamenti sanitari cui

sono sottoposti e, nel caso di esposizione ad agenti con effetti a lungo

termine, sulla necessita di sottoporsi ad accertamenti sanitari anche dopo

la cessazione dell’attivita che comporta l1‘esposizione a tali agenti. Forni-

re altresi, a richiesta, informazioni analoghe ai rappresentanti dei lavora-

tori per la sicurezza; *+ informare ogni lavoratore interessato dei risultati

degli accertamenti sanitari e, a richiesta dello stesso, rilasciargli copia

della documentazione sanitaria; + comunicare, in occasione delle riunioni di

cui all’art. 11, ai rappresentanti per la sicurezza, i risultati anonimi

collettivi degli accertamenti clinici e strumentali effettuati e fornire in-

dicazioni sul significato di detti risultati; + congiuntamente al responsa-

bile del servizio di prevenzione e protezione dai rischi, visitare gli am-

bienti di lavoro almeno una volta all’anno e partecipare alla programmazione

del controllo dell’esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono for-

niti con tempestivita ai fini delle valutazioni dei pareri di competenza. I

luoghi di lavoro dell’Amministrazione Provinciale di Sassari sono indivi-

duati nel documento di valutazione dei rischi. (che sarad disponibile con

tutti gli aggiornamenti fin dal prossimo mese di novembre); -+ effettuare ul-

teriori visite mediche se richieste dal lavoratore tramite questo ufficio,
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qualora tale richiesta sia correlata ai rischi professionali o al mutamento

di essi; + prescrivere ulteriori accertamenti clinici qualora se ne ravvi-

sasse la necessita (Per le analisi particolari e le visite specialistiche,

non di routine, 1‘Amministrazione Provinciale si riserva di valutare sia

1’ approvazione degli esami proposti, sia le migliori offerte delle strutture

sanitarie in ambito comunale e i relativi costi saranno, comunque, computati

a parte); -+ collaborare con il datore di lavoro alla predisposizione del

servizio di pronto soccorso di cui allfart. 15; - collaborare all’attivita

di formazione e informazione; -+ stesura e applicazione dei protocolli di
sorveglianza sanitaria; -+ collaborare nell’individuazione dei Dispositivi di
protezione individuale; + collaborare nella redazione delle procedure ope-

rative per i dipendenti delle categorie tabellate; -+ stesura della relazione

sanitaria annuale. DOCUMENTAZIONE: I professionisti interessati devono pre-

sentare domanda di partecipazione in carta semplice, dichiarando a pena di

esclusione, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR

445/00 e consapevoli delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesi-

mo DPR per le ipotesi di falsita e dichiarazioni mendaci, i seguenti elemen-

ti: + i propri dati anagrafici e fiscali; + il titolo di studio; - il pos-

sesso di uno dei titoli di cui all’art. 2 c. 1 - lettera d) del D.Lgs 626/94

e s.m.i,; + l'iscrizione all’Albo Professionale (numero e data di iscrizio-

ne); -+ di essere libero professionista o dipendente pubblico o privato o do-

cente universitario, munito delle eventuali autorizzazioni da parte del da-

tore di lavoro - sono esclusi comunque i dipendenti degli organi di control-

lo; ¢+ sede dell’ambulatorio professicnale; + indicazione di eventuali mezzi

o apparecchiature speciali in dotazione; + di avere eletto o di eleggere, in
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caso di affidamento dell’incarico in oggetto, recapito di ambulatorio nel

Comune di Sassari; - il consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi

del D.Lgs 196/03, per gli adempimenti della presente procedura; All’istanza,

sottoscritta dal professionista (cul va allegata fotocopia del documento di

identitd del sottoscrittore in corso di validita ai sensi dell’ art. 21 del

DPR 445/00, dovra essere allegato curriculum professionale datato, firmato e

sottoscritto come l’istanza e la dichiarazione sopra riportata, e, in sepa-

rata busta chiusa e sigillata, 1’offerta economica contenente il corrispet-

tivo richiesto per ciascuna prestazione resa cosi come definita precedente-

mente. Si procedera all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offer-

ta, qualora ritenuta valida L’Ente si riserva la facoltd di non aggiudicare

1'appalto nel caso venga meno l'interesse pubblico al medesimo, oppure che

nessuna delle offerte sia ritenuta idonea rispetto alle esigenze dell'Ammi-

nistrazione. MODALITA’ AFFIDAMENTO INCARICO: L‘affidamento incarico avverra

sulla base della documentazione prodotta e del compenso, omnicomprensivo,

richiesto per ogni tipologia di visita sino ad esprimere il giudizio di ido-

neitd e pilu in particolare per :v Operai e Cantonieri n°® 120 + 5%; * Vi~
° °

deoterminalisti o assimilabili n® 290 + S%vAltri (uscieri, autisti} n°® 50,

MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: La domanda di partecipa-

zione ed il curriculum professionale devono essere inseriti in busta sigil-

lata sulla quale dovra essere riportata la seguente dicitura : “Richiesta di

partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento dell’incarico

professionale di medico competente per il personale dell’Amministrazione

Provinciale di Sassari”. All’interno di questa, in altra busta chiusa, inse-

rire 1l’offerta economica.Il plico chiuso, sigillato e riportante la dicitura

— 455 —



4-4-2007 GAzzeTTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 52 Serie speciale - n. 40

sul fronte come richiesto, contenente la documentazione necessaria per la

partecipazione alla selezione dell’incarico, dovra essere recapitato a manc

o mediante raccomandata A.R. o0 a mezzo corriere, a pena di esclusione, al

seqguente indirizzo: Provincia di Sassari - Settore 4° Servizio sicurezza sul

lavoro, Piazza D’Italia, 31 07100 Sassari entro e non oltre le ore 12:00 del

20° giorno dopo la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.Oltre tale data

non sard ammessa alcuna domanda di partecipazione né integrazione a domande

gid presentate . Si specifica che il termine suddetto si deve intendere pe-

rentorio, e pertanto, la presentazione delle domande oltre la scadenza sopra

indicata comportera la pena dell’esclusione dalla presente procedu-

ra.AVVERTENZE GENERALI 1 professionisti incaricati, a decorrere dalla firma

della convenzione e, comunque, sino al 31 dicembre 2008, da stipularsi con

il Dirigente del Settore competente, dovranno assolvere, in modo ottimale a

tutti gli adempimenti prescritti D.Lgs 626/94 e smi, impiegandovi tutto il

tempo necessario, avendo riguardo esclusivamente al risultato. Tutte le spe-

se del contratto, bolli, imposta di registro della convenzione ed eventuali

oneri relativi agli adempimenti amministrativi necessari per 1’affidamento

del Servizio, ecc. sono a carico del professionista vincitore della presente

selezione, senza diritto di rivalsa. Il compenso del professionista verra

erogato a seguito di presentazione di regolare fattura con cadenza trime-

strale, corredate da un rendiconto delle prestazioni eseguite. Il presente

avviso & pubblicato per 15 giorni all’Albo Pretorio della Provincia di Sas-

sari ed ¢ disponibile sul sito dell’amministrazione www.provincia.sassari.it

Il Dirigente F.to Dott. Ing. Giuseppe Mela

S-3133 (A pagamento).
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