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REGIONE BASILICATA

Bando di gara a procedura ristretta per la realizzazione del progetto per la
fornitura «chiavi in mano» del Nuovo Sistema Informativo per I’area Risorse Umane (Si-HR)

I.1) Regione Basilicata — Dipartimento Presidenza Giunta Regionale: Ufficio  Sistema informativo
Regionale e Statistica (S.LR.S.)- Viale della Regione Basilicata, 4 - 85100 Potenza - ITALIA
Punti di contatto: Ufficio Sistema informativo Regionale e Statistica (S.I.R.S.) - Ing. Vincenzo Fiore -
Telefono +39 0971 668335 - Fax +39 0971 668954 e-mail vincenzo.fiore@regione.basilicata.it
Amministrazione aggiudicatrice: www.basilicatanet.it
Profilo di committente: www.basilicatanet.it/bandi/bandi.asp
Ulteriori informazioni sono disponibili presso: I punti di contatto sopra indicati.

Il capitolato d’oneri e la documentazione complementare sono disponibili presso: I punti di contatto

sopra indicati ed il Profilo del committente

Le offerte o le domande di partecipazione vanno inviate a: I punti di contatto sopra indicati.

L2)  Autorita regionale; Servizi generali delle amministrazioni pubbliche - L’amministrazione aggiudicatrice
acquista per conto di altre amministrazioni aggiudicatrici: NO

IL.1.1) Procedura ristretta per la realizzazione del progetto per la fornitura “chiavi in mano” del nuovo Sistema
Informativo per I’area Risorse Umane (Si HR). - CIG 0129292720

IL.1.2) Forniture; Acquisto; Sede Regione Basilicata — Potenza - NUTS: ITFS IL.1.3) Un appalto pubblico

IL.1.5) L’oggetto della gara & cosi individuato:
1.Fornitura “chiavi in mano” del nuovo Sistema Informativo per [Iarea Risorse Umane

dell’ Amministrazione comprendente: la fornitura in licenza d’uso illimitata e perpetua di un “Sistema
Informativo per I’area Risorse Umane (Si HR)”;

a) il recupero dei dati pregressi;

b) linstallazione e I’avviamento;

¢) lapersonalizzazione del sistema secondo le specifiche dell’ Amministrazione;

d) la formazione del personale preposto alla conduzione ed all’utilizzo del sistema;

e) lainformazione e I’addestramento dei dipendenti regionale sui nuovi servizi on-line;

f) il parallelo tra il vecchio ed il nuovo sistema, e la messa in esercizio;

2. Assistenza, supporto e manutenzione del Sistema Informativo per I’area Risorse Umane:
g) [I’assistenza e il supporto alla conduzione del sistema;

h) la manutenzione correttiva ed adeguativa (MAC);
i) lamanutenzione evolutiva(MEV) ed i servizi di consulenza;

3. Fomitura all’Amministrazione della licenza d’uso multipla illimitata e perpetua del “Sistema
Informativo per I’area Risorse Umane (Si HR)” da mettere a disposizione degli enti locali territoriali
regionali, collegati alla Rete Unitaria della Pubblica Amministrazione Regionale (RUPAR), che ne
facessero richiesta.

IL1.6) CPV 72268000-1 72253000-3 IL.1.7) NO IL.1.8) NO IL1.9) NO

IL2.1 Importo complessivo presunto €. 989.000,00 (novecentoottantanovemila/00 euro), IVA esclusa, di cui:
a) € 593.000,00 per la durata dell’appalto; b) € 396.000,00 per I’eventuale rinnovo triennale. I11.2.2) NO

I1.2.3) Periodo in mesi: 36 (trentasei) dalla stipula del contratto di aggiudicazione dell’appalto.

IIL1.1) L’offerta dei concorrenti deve essere corredata da una cauzione provvisoria pari al 2% dell’importo a
base di gara costituita con le modalitd e nel rispetto delle prescrizioni di cui all’art. 75 del D.lgs
12.04.2006, n. 163. L’importo della garanzia & ridotto del 50% per gli operatori economici in
possesso delle certificazione di cui al comma 7 dell’articolo sopraccitato. L’aggiudicatario deve prestare
cauzione definitiva nella misura del 10% (dieci per cento) dell’importo contrattuale nei modi  previsti
dall’art. 113 del Digs 12.04.2006, n. 163.

II1.1.2) L’appalto ¢ finanziato con fondi Regionali. Le modalitd di pagamento sono quelle indicate
nell’apposito “Schema di contratto”.

IIL.1.3) Come previsto all’art. 34, comma 1, del D.Igs 12.04.2006, n. 163.

IIL2.1)Informazioni e formalitd necessaric per valutare la conformitd ai requisiti: Non & ammessa la
partecipazione alla gara di concorrenti per i quali sussistano le cause di esclusione previste da: I’art. 38,
comma 1, del D. Lgs. 163/2006 (requisiti d’ordine generale); ’art. 34, comma 2, del D. Lgs. 163/2006
(situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile ovvero offerte imputabili ad unico centro
decisionale); I’art. 37, comma 7, del D. Lgs. 163/2006 (contemporanea partecipazione alla gara in
forme diverse); ’art. 1bis, comma 14, della legge 383/2001 (piani individuali di emersione); art. 36
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bis del D.L. 223/2006 convertito con modificazioni dalla legge 248/2006 (lavoro nero e sicurezza). Non

¢, inoltre, ammessa la partecipazione alla gara dei concorrenti che non siano in regola con i contributi

previdenziali ed assicurativi (INPS, INAIL).

I11.2.2) Capacitad economica e finanziaria: a) Fatturato globale dei tre anni (2005, 2006, 2007); b) idonee
dichiarazioni bancarie ai sensi dell’art. 41 del D.lgs. 163/2006; Livelli minimi di capaciti eventualmente
richiesti (soglia di ammissione): Il fatturato globale degli ultimi tre anni non deve essere inferiore
a € 1.000.000,00 (unmilione/00) IVA esclusa. Il fatturato specifico nello stesso triennio, relativo a
realizzazione, fornitura e/o manutenzione di software per I’area risorse umane, non inferiore a €
600.000,00 (seicentomila/00) IVA esclusa. Per i raggruppamenti di imprese vanno rispettate le
condizioni previste dagli Artt. 9 e 12 del Disciplinare di gara.

I1L2.3) Capacita tecmica: a) Dichiarazione concernente: 1’esperienza consolidata nelle attivitd di analisi,
progettazione, realizzazione, sviluppo e manutenzione di Sistemi Informativi per la Pubblica
Amministrazione o Enti Locali per il supporto all’organizzazione, la gestione dei servizi dedicati al
personale; b) L’impiego di personale in possesso di approfondite conoscenze: sul dominio oggetto della
gara, sui tools di progettazione e sviluppo in ambiente ORACLE, sui tools di progettazione e sviluppo in
architettura J2EE; c¢) L’elenco dei servizi analoghi a quelli oggetto della gara (realizzazione, fornitura
e/o manutenzione di software per [’area risorse umane), prestati nell’ultimo triennio con indicazione
dei singoli importi, dell’attivitd svolta, dei committenti, dei periodi e dei luoghi di esecuzione (non
saranno considerate valide le referenze per le quali non si evinca chiaramente che si tratta di servizi
analoghi a quelli oggetto della gara. Livelli minimi di capacita richiesti (soglia di ammissione): Art 42
lett. a del D. Lgs. 163/2006 — Elenco dei servizi analoghi a quelli oggetto di gara (realizzazione,
fornitura e/o manutenzione di software per ’area risorse umane) nell’ultimo triennio, erogati presso PA
con almeno 100 dipendenti. Art 42 lett. e del D. Lgs. 163/2006 — indicazione dei titoli di studio e
professionali dei prestatori di servizi e, in particolare, dei soggetti concretamente responsabili della
prestazione dei servizi. Art 42 lett. g del D. Lgs. 163/2006 - Indicazione del numero medio annuo di
dipendenti nell’ultimo triennio (>= 10 dip.) [I1.2.4)NO

IV.1.1) RISTRETTA ai sensi dell’art. 55 del Decreto Legislativo 12 aprile 2006 n. 163 IV.1.2) NO

IV.2.1) Criteri di aggiudicazione: Offerta economicamente pili vantaggiosa, art. 83 D.Lgs. 163/2006 sulla base
degli elementi indicati nel Disciplinare di gara.

IV.22) NO IV.3.2) NO

IV.3.4) Termine per il ricevimento delle offerte 0 domande di partecipazione: Data: 10/04/2008 Ore 12.00.

IV.3.6) Italiano VL1) SI VL2) NO

VI.3) INFORMAZIONI COMPLEMENTARI
a) La gara ¢ valida in presenza di un numero di domande di partecipazione qualsiasi;

b) Aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, se ritenuta congrua e conveniente
dall’ Amministrazione. L’ Amministrazione si riserva la facolta di annullare e/o revocare il bando di
gara, non aggiudicare e/o non stipulare il contratto senza incorrere in responsabiliti e/o azioni di
richiesta danni, indennitd o compensi di qualsiasi tipo, nemmeno ai sensi dell’art. 1337 e 1338 del
c.c.;

¢) Persone ammesse ad assistere all’apertura delle offerte: Rappresentanti dei candidati che hanno
presentato offerte, legalmente autorizzati e risultanti dal certificato della Camera di Commercio,
nonché le persone munite di procura speciale notarile da parte delle persone indicate nel certificato
stesso;

d) Non sono ammesse offerte parziali, indeterminate, plurime, condizionate, in aumento;

e) eventuali rettifiche di errori materiali e o precisazioni saranno rese note mediante pubblicazione sul
sito della G.U.U.E. e sul sito internet della Regione Basilicata, all’indirizzo: www.basilicatanet.it —
nella sezione “Bandi”;

f) le comunicazioni e gli scambi di informazioni tra la stazione appaltante e gli operatori economici,
salvo che non sia diversamente previsto dalla documentazione di gara, avverranno mediante posta o
mediante fax;

g) la domanda di partecipazione deve essere redatta sull’apposito modello predisposto da questo ente e
scaricabile dal sito internet della Regione Basilicata, all’indirizzo: www.basilicatanet.it — nella
sezione “Bandi”;

h) il termine per il ricevimento della domanda di partecipazione indicato al precedente punto IV.3.4.
vale sia per i plichi consegnati tramite servizio postale (raccomandata o posta celere), sia nel caso di
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consegna a mano presso la segreteria dell’Ufficio S.L.R.S. o tramite agenzia di recapito;
i) I'invio del plico rimane a totale rischio e spese del mittente, restando esclusa ogni responsabilita
della Regione Basilicata ove, per qualsiasi motivo, il plico non pervenga entro il suddetto termine.
Pertanto, per la ricevibilita della domanda di partecipazione fara fede la data e ’ora di ricezione
del plico all’indirizzo indicato.
j) ai fini della individuazione delle migliore offerta, in caso di offerte con pari punteggio, si procedera
secondo quanto riportato nel Disciplinare di gara;
k) indicazioni pil dettagliate sullo svolgimento della gara sono riportate nel Disciplinare di gara;
1) ai sensi del D. Lgs. 196/2003, la stazione appaltante utilizzera i dati forniti dai concorrenti ai soli fini
istituzionali e nell’ambito delle attivita previste dalla normativa sui contratti pubblici;
m) la stipula del contratto avra luogo entro il termine di 90 (novanta) giorni dalla data in cui
I’aggiudicazione definitiva sia divenuta efficace;
n) in caso di fallimento dell’appaltatore o di risoluzione del contratto per grave inadempimento del
medesimo saranno interpellati progressivamente i concorrenti che hanno partecipato all’originaria
procedura di gara, risultanti dalla relativa graduatoria, secondo quanto disposto dall’art. 140 del D.
Lgs. 163/2006;
o) tutti gli importi citati nel presente bando di gara si intendono IVA esclusa;
p) L’Amministrazione si riserva la facoltd procedere al rinnovo parziale del contratto, limitatamente
alle attivitd di “Assistenza, supporto ¢ manutenzione del Sistema Informativo” per altri mesi 36
(trentasei).
q) il responsabile del procedimento di gara é&: il Dirigente pro-tempore dell’Ufficio Sistema
Informativo Regionale e Statistica.
V1.4.1) Tribunale Amministrativo Regionale della Basilicata - Via Rosica 89 - 85100 Potenza - Italia
V1.4.3) Dirigente dell’Ufficio Sistema informativo Regionale e Statistica (S.I.R.S.) — Ing. Vincenzo Fiore - Viale
della Regione Basilicata, 4 — tel. +39 0971 668378 e-mail yincenzo.fiore@regione.basilicata.it
www.basilicatanet.it fax 0971 668954.
VL5) DATA DI SPEDIZIONE DEL PRESENTE AVVISO ALLA G.U.U.E: 27/0

S-081654 (A pagamento).
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