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ALTRE FIGURE SOGGETTIVE PUBBLICHE E PRIVATE

AZIENDA CALABRIA LAVORO

Bando di gara d’appalto - Codice identificativo gara (CIG) n. 0375226E46
CUP n. H34H09000000008

I1) Amministrazione Appaltante: Azienda Calabria Lavoro, Via
Tenente Panella 20, 89125 Reggio Calabria, Tel. 0965/27926, Fax

0965/24173, Email garasil@aziendacalabrialavoro.com; Sito internet

www.aziendacalabrialavoro.it. 1.2) Indirizzo per ottenere ulteriori
informazioni: punto 1.1). L.3) Il Disciplinare di gara, il Capitolato
speciale d’appalto e I’ulteriore documentazione sono disponibili
presso: punto I.1). 1.4) Le offerte vanno inviate a: punto 1.1). L5)
Tipo amministrazione aggiudicatrice Ente pubblico economico.
I1.1.1) Denominazione dell’appalto: Procedura aperta sotto soglia
comunitaria per I’affidamento del servizio di sviluppo di un sistema
informatico di integrazione del Sistema Informativo Lavoro della
Regione Calabria a supporto della gestione delle misure anticrisi.
I1.1.2) Tipo appalto, luogo esecuzione, consegna o prestazione di
servizi: Servizi; Categoria 7 Servizi informatici ed affini. Luogo di
esecuzione del servizio: sede di Azienda Calabria Lavoro in Reggio
Calabria. Codice NUTS: ITF65. IL.1.3) L’avviso riguarda: Un
appalto pubblico. I1.1.5) Breve descrizione appalto: Svilhppo di un
sistema informatico di supporto alla gestione delle misure “anticrisi”
nel territorio della Regione Calabria e relativi servizi accessori di
installazione del software, supporto all’avviamento del sistema,

formazione del personale indicato da Azienda Calabria Lavoro e
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fornitura di manualistica, assistenza tecnica ¢ manutenzione. I1.1.6)
CPV: Oggetto principale: 72230000-6 Servizi di sviluppo di software
personalizzati. Oggetti complementari: 72253000-3 Servizi di
assistenza informatica e di supporto, 79632000-3 Servizi di
formazione del personale. I1.1.7) L appalto rientra campo applicazione
accordo appalti pubblici? No. II.1.8) Divisione in lotti: No. I1.1.9)
Ammissibilita di varianti: Sono ammesse offerte tecniche
migliorative, nei limiti di quanto specificato nel Disciplinare di gara e
nel Capitolato speciale d’appalto. 11.2.1) Entita dell’appalto: importo
a base di gara € 116.000,00 IVA esclusa. I1.2.2) Opzioni: Azienda
Calabria Lavoro si riserva la facolta di autorizzare la ripetizione di
servizi analoghi a quelli oggetto del presente bando secondo le
modalita e i limiti di cui all’art. 57, comma 5 lett. b) del D.Lgs. n.
163/2006. I1.3) Durata dell’appalto o termine di esecuzione: entro
50 giorni dalla sottoscrizione del contratto per il servizio principale;
entro 70 giorni dalla stessa data per il servizio di formazione del
personale; fino al 28 luglio 2010 per gli ulteriori servizi accessori,
secondo quanto specificato nel Capitolato speciale d’appalto. I11.1.1)
Cauzioni e garanzie richieste: Cauzione provvisoria e definitiva,
secondo quanto specificato nel Disciplinare di gara e nel Capitolato
speciale d’appalto, ai quali si rinvia. II1.1.2) Principali modalita di
finanziamento e di pagamento e/o riferimenti alle disposizioni
applicabili in materia: L appalto ¢ finanziato con fondi trasferiti dalla
Regione Calabria, a valere sul POR Calabria FSE 2007-2013. I

pagamenti sono regolati secondo quanto previsto nel Capitolato
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speciale d’appalto. I11.1.3) Forma giuridica che dovra assumere il
raggruppamento di  operatori economici aggiudicatario
dell’appalto: Secondo quanto specificato al punto 2.1 del Disciplinare
di gara, al quale si rinvia. II1.2.1.1) Situazione personale degli
operatori, inclusi i requisiti relativi all'iscrizione nell'albo
professionale o nel registro commerciale: Secondo quanto richiesto
ai punti 2.2, 2.2.1 e 2.2.2 del Disciplinare di gara, ai quali si rinvia.
I11.2.1.2) Capacita economica e finanziaria: Secondo quanto
richiesto al punto 2.2.3 del Disciplinare di gara, al quale si rinvia.
I11.2.1.3) Capacita tecnica: Secondo quanto richiesto al punto 2.2.4
del Disciplinare di gara, al quale si rinvia. II1.3.1) La prestazione del
servizio ¢ riservata ad una particolare professione?: No. IV.1)
Tipo di procedura: Aperta, sotto soglia. IV.2) Criteri di
aggiudicazione: Offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi
dell’art. 83 del D.Lgs. n. 163/2006, con i criteri e i punteggi specificati
al punto 7 del Disciplinare di gara, al quale si rinvia. IV.3.4) Termine
ricezione offerte e domande di partecipazione: 28.10.2009 ore
13:00. 1IV.3.6) Lingue utilizzabili offerte/domande di
partecipazione: Italiano. IV.3.7) Periodo minimo offerente é
vincolato offerta: 180 giorni. IV.3.8) Modalita di apertura delle
offerte: Data: 30.10.2009 ore: 10:00 Luogo: Punto I.1). Persone
ammesse all’apertura delle offerte: Come da Disciplinare di gara.
VI1.2) Appalto connesso ad un progetto e/o progetto finanziato dai
fondi comunitari: Si. P.O.R. Calabria F.S.E. 2007-2013 — Asse II

Occupabilita — Obiettivo operativo DI. VL3) informazioni
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complementari: La procedura di gara ed il servizio da affidare sono
regolati, oltre che dal presente Bando, anche dal Disciplinare di gara e
dal Capitolato speciale d’appalto, che sono visibili e ritirabili presso
’indirizzo indicato al punto I.1) nei giorni dal lunedi al venerdi e nelle
ore 8.30-12.30 e sono liberamente accessibili sul sito internet dell’Ente
www.aziendacalabrialavoro.it. Il Responsabile del procedimento & la
d.ssa Teresa Foti. VI.4.1) Organismo responsabile delle procedure
di ricorso: Tribunale Amministrativo Regionale per la Calabria —
Sezione staccata di Reggio Calabria. VI.4.2) Presentazione di
ricorso: entro il termine perentorio di 60 giorni dalla pubblicazione
del bando o dal provvedimento di esclusione o dall’aggiudicazione.

VL.5) Data di spedizione del bando alla GURI: 1.10.2009.

11 Direttore Generale:
dott.ssa Daniela De blasio:

TC-09BFM16342 (A pagamento).




