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Tabella B/1
PROGRESSIONE DI CARRIERA NEL RUOLO DEI VOLONTARI DI TRUPPA IN

SERVIZIO PERMANENTE
GRADO ' FORME Dl REQUISITI
DA A AVANZAMENTO
Capor "C{ Maggiore C"PC‘.”' al AS'{C"%""’ € Anzianita 5 anni di anzianita nel grado
apo apo Scelto
Cap orgl Allt aggiore Cap or‘g A;:gg iore Anzianitd 5 ann. di anzianita nel grado
celto q
I;lfgagp'z :‘ed Cap o’gi:;zgg iore Anzianitd 1 anno di anzianita nel grado
i
Tabella B/2
PROGRESSIONE DI CARRIERA NEL RUOLO DEI SERGENTI
FORME DI
5x GRADO 5 AVANZAMENTO REQUISITI
Sergente Magg‘iore Sergentcea;{:ggz‘ore Scelta 7 anni di permaneriza nel grado
Sergente Sergente Maggiore Anzianitd 7 anni di permanenza nel grado

Tabella B/3
PROGRESSIONE D1 CARRIERA NEL RUOLO DEI MARESCIALLI

GRADO FORME DI REQUISITI
DA A AVANZAMENTO
. Sceha per esami 4 anni d1 permanenza nel grado
Maresciallo Capo | Primo maresciallo Scelta 8 anni di permanenza nel grado
Maresciallo Maresciallo Capo Anzianita 7 anni di permanenza nel grado
Ordinario
Maresciallo Maresciallo Anzianith 2 anni di permanenza nel grado
Ordinario

(1) Il periodo di permanenza minima nel grado di maresciallo capo, previsto per la
partecipazione alle procedure valutative per I’avanzamento “a scelta per esami”, & ridotto
ad anni 1 per I’anno 2002, ad anni 2 per I’anno 2003 ¢ ad anni 3 per I’anno 2004.
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