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2) Colloguio su:

argomenti facenii parte dei programma analitico previsto per la
prova scritta,

apparecchiature di laboratorio ed industriali di piu corrente €
moderno impiegc;

legislazione relativa all'impizgo, maneggio, trasporto, conserva-
zione dei prodotti esplosivi, dei prodotti tossici ¢ dei materiali
radioattivi. Nozioni;

noziom di legislazione sociale e norme sulla prevenzione degli
infortuni sul lavoro;

diritto amminmstrativo. Nozioni limitate all’organizzazione
ammunistrativa dello Stato ed allo stato giuridico degli impiegati e degli
operal;

ordinamento degli stati maggiori ¢ degli organi centrali del
Ministero della difesa;

prova di conoscenza di una lingua straniera (inglese, francese e
tedesco).
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Concorso pubblico, per esam;, su base circescrizionale, a
cinguantuno posti di segretarie coniabile, nel ruolo crganico
dell’ex carriera di concetto dei segretasi contabili defia Difesa,

IL MINISTRO DELLA DIFESA

Visto il decreto det Presidente della Repubbtlica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 18 novembre 1965,
n. 1479;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed
integrazions;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive integrazioni;

Visto il decreto dc! Presidents della Repubblica 19 marzo 1970,
n. 253, tabella H;

Vista ia legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive integrazioni e
modificazioni:

Visto il decreto de! Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Visto il decreto del Presidente della Repubbilica 26 luglio 1976,
n. 752 ed in particolare l'art. 4;

Vista 24 lglio 1977, n. 618;

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288;

Vista la legge 11 Juglio 1986, n. 312;

Visia la legge 20 settembre 1930, n. 574, ed in particolare 'art. 40;

Vista

Visto
n. 3i0:

Vista

Vista

Visto
1986;

Visto il decreto del Presidente de! Consiglio dei Ministri 30 luglio
{986 (registrato alia Corte dei conti il 7 ncvembre 1986, registro
n. 1 Presidenza, fogiio n. [51), con il quale, fra l'altro, il Ministero della

difesa ¢ stato autorizzato a mettere 2 pubblico concorso duecentodue
posti nella quatifica iniziale del ruclo dei segretari contabili della Difesa;

la legge

S

a
la

o
“

la legge 2 settembre 1980, n. 33

il decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981,

L legge 6 agosto 19R]. n. 432;
in legge 22 agoste 1985, n. 444;
il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giugno

Accertato che nel rucio suddetto esiste la relativa dispenibilita di
postr;

Riicnuta fa necessita, in relazione alie accertate esigenze di servizio
di ricoprive cinquaniuno dei posu autorizzati;

Visto il decreto ministeriale 22 giugno 1974 (registrato aila Corte
dei comti il 20 setiembre 1974, registro 1. 52 Difesa, foghio n. 67) con il
quale su conforme parere espresso dal Consiglio superiore della pubblica
ammimsirazione, € stato approvato il programma d'csame;
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Decreta:

Art. |

E indetto un concorso pubblico, per esami, su base circoscrizionale,
a cinquaniuno posti di segretario contabile in prova, nel ruolo erganico
dell'ex carriera di concetto dei segretari contabili della Difesa, cosl
ripartiti:

Posti
Regione numero
Lombardia 10
Piemonte 19
Veneto. L 10
Frinfi-Verezia Giulia 3
Liguria 13

Trentino-Alto Adige (di cui due posti saranno attribuiti atla
provincia di Bolzanoj.

Il 5% dei posti messi a concorse € riservato aghi ufficiali che
terminano la ferma biennale previsia dall'art. 40 delia legge n. 574/1980.

Nella domanda di ammissione 5 candidati dovranno specificare per
quale regione intendano partecipare.

Nell’ipotesi che il candidato indichi pid regioni, la domanda sari
ritenuta valida solo per la prima delle regioni indicate.

1 vincitori del concorso che conseguiranno la nomina in prova,
dovranno prestare servizio per almeno cingue anni presso gli enti ubicati
nella regione per la quale parteciperanno prima di poter avanzare
istanza di trasferimento che, comunque. potrd successivamente essere
accolta solo ove lo richiedano esigenze di servizio.

Gli esami del concorso consistono in due prove scritte, in un
colloguio obbligatorio e in un colloguio facoltativo.

Della sede e della duta delle prove scriiie, verrd dato avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 19 dicembre 1987

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
cencorso disposta al senst del successivo art. 2 sono tenuti, muniti di
idoneo ed aggiornato documento di riconoscimnento, a presentarsi senza
alcun preavviso, per sostenere le prove ¢i esame, nella scde, nei giorni e
nell’ora indicati neil’avviso di el al precedente comma, sempreché
abbiano presentato tempestiva domanda di partecipazione al concorso
{cfr. succ. art. 3).

11 colloquio avra luogo presso la sede ¢ nel giorno che il Ministero
riterra @i stabilire e che saranno partecipaii ai singoli candidati con
I'avviso di cui al suecessivo art. 5.

Arxt. 2.
Requisiti per Pammissione

Sono ammessi al concorso coloro che alla data di scadenza del
termine stabilito per la prescntazione della domanda siano in possesso
dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica);

2) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35. Il
limite massimo di eta ¢ elevato diun anno per coloro che siano coniugati
alla data di scadenza del termine di presentazione deila domanda di
ammissione al concorso € di un altro anno per ogni fighio vivente alla
data medesima. Per ulteriori elevazioni di detto limite valgono le vigenti
dispoesizioni di legge. Si prescinde dal limite massimo di eta net confronti
degli impiegati civili di ruolo dello Stato, degli operai di ruoio dello
Stato, del personale militare di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229,
nonché degli aspiranti che, in applicazione dei decreti legisiativi 13
maggio 1947, n. 500 e 5 settembre 1947, n. 1229, cessarono a domanda o
d'autorita dal servizio prestato nella qualita di sottufficiali dell Esercito,
della Marina o dell’Aeronautica ¢ non furono contemporaneamente
reimpiegati come civili;

}) idoneitd {isica all'impiego;

4) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi militari;

3) possesso del diploma di istruzione secondaria di sccondo
grado;

) godimento dei diritti politici.

Non sono ammessi al concorso coloro che siano  esclusi
dailclettorato attivo e passivo e che siano stati destituiti o dichiarati
decaduti ai sensi dell’art. 127, lettera 1), del testo unico 10 gennaio
1957, 1. 3, o dispensati da!l'impiego presso una pubblica amministra-
zione.
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1l difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti, comporta
Iesclusione dal concorso ed, in ogni caso, dalla nomina. Essa ¢ disposta
con decreto motivato dal Ministro.

Art. 3.

Domanda di ammissione e termine per la presentazione

La domanda di ammissione al concorso (vedi allegato 1 al presente

bando), redatta su carta da bollo e indirizzata al Ministero delia difesa
Direziocne generale per gli impiegati civili Divisione 3* Sezione 2*
Palazzo dell’Esercitc  Roma, deve essere presentata entro ¢ non oltre
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzelta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione si considerano prodotte iri tempo utile
anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Gli aspiranti debbono dichiarare nella domanda sotto la propria
responsabilita:

I) il cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare in
aggiunta al proprio cognome anche gquello del marito);

2) la data ed il luogo di nascita e, per coloro che alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande abbiano
superato il trentacinquesimo anno di et4, i titoli che danno diritto alla
elevazione del limite massimo di eta per 'ammissione al concorso;

3) il possesso della cittadinanza italiana;

‘ 4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della non iscrizione o della canceliazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale} nonché i
procedimenti penali pendenti a loro carico;

6) il titolo di studio posseduto con 'esatta indicazicne della data
e dell’istituto presso il quale € stato conseguito;

7) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

9) di essere in possesso dell’attestato di conoscenza della lingua
italiana e di quella tedesca (per coloro che intendano partecipare anche
per i posti della provincia di Bolzano).

L’interessato, inoltre, & tenuto ad indicare:

a) il domicilio o la residenza, nonché UIindirizzo (con
Pindicazione del c.a.p.), presso il quale dovranno essere inviate le
comunicazioni relative al concorso;

b) adichiarare di essere consapevole che, in caso di nomina, sard
destinato, senza alcuna diversa possibilita, presso gli enti ubicati fella
regione per la quale chiede di partecipare al concorso.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata, a pena di
esclusione dal concorso, da un notaio, cancelliere, segretario comunale o
altro funzionario incaricato dal sindaco, ovvero dal funzionario
competente a ricevere la documentazione relativa al concorso.

Per gli aspiranti che siano dipendenti statali o siano in servizio
militare ¢ sufficiente il visto, rispettivamente, del capo dell’ufficio ove
prestano servizio e del comandante del Corpo cui appartengono.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso di
dispersione o di mancata o tardiva consegna di comunicazione
allaspirante che dipendano da inesatta indicazione, da parte del
medesimo, del relativo recapito, oppure da mancata o tardiva
partecipazione di successive variazioni o da eventuali disguidi o ritardi
postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione della difesa.

Art. 4.

Commissione esaminairice

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
successivo decreto.

Art. 5.
Colloguio e votazione

Al colloguio saranno ammessi i candidati che avranno riportato in
ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

Ai candidati che avranno conseguito ammissione al colloguio sard
data la relativa comunicazione con I'indicazione del voto riportato nelle
prove scritte.

L’avviso per la presentazione al colloguio sard dato'ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerlo.

Il colloquio obbligatorio non si intende superato se il candidato non
otteniga almeno la votazione di 21/30. Coloro che superano il colloquio
obbligatorio saranno ammessi a sostenere il colloguio facoltativo di
lingua straniera.

Il colloguio facoltativo sara valutato in centesimi di punto, fino ad
un massimo di 0,30 punti.

La votazione complessiva di merito sara stabilita dalla somma della
media dei voti riportati nelle prove scritte, del voto ottenuto nel
colloquio obbligatorio ed in quello facoliativo.

Per esserc ammessi a sostenere il colloquio 1 candidati dovranno
presentarsi muniti di idonco ed aggiornato documento di identifi-
cazione.

Art. 6.

Documenti da produrre per comprovare
la precedenza-o la preferenza a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato il colloquio e che possono fare
valere i titoli per la precedenza o per la preferenza a parita di merito,
devono far pervenire al Ministero della difesa - Direzione generale per gli
impiegati civili Divisione 3* - Sezione 2* - Palazzo dell'Esercito Roma,
entro il termine perentorio di giorni quindici dalla data sotio la quale
hanno sostenuto il colloquio previsto dal concorso, 1 relativi documenti
redatti nelle forme e con le modalitd di cui all’allegato 2 che fa parte
integrante del presente decreto.

Detti documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se
spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante.

I candidati possono avvalersi dei titoli per la precedenza ¢ per la
preferenza a parita di merito anche se ne siano venuti in possesso dopo la
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso, purché siano presentati con le modalitd ed
entro il termine precedentemente stabilito.

Art. 7.

Approvazione della graduatoria e nomina

Distinte graduatorie dei vincitori e degli idonei specifiche per
ciascuna regione saranno formate secondo l'ordine der punti deila
votazione complessiva in base alla quale i candidati sono collocati in
graduatoria generale e tenendo conto delle disposizioni vigenti in
materia di riserve per talune categorie di cittadini e deila preferenza di
cui allart. 5 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, e successive modificazioni ed estensioni.

I posti che eventualmente restassero disponibili per una regione non
potranno essere attribuiti ai candidati vincitori ed idonei inseriti nelle
graduatorie relative ad altre regioni.

La graduatoria suddetta € emessa con riserva dell’accertamento dei
requisiti per 'ammissione all’impiego e sard immediatamente esecutiva
salvo sopravvenienza di inefficacia in caso di ricusazione del visto da
parte della Corte dei conti.

Il sopracitato decreto sara pubblicato nel Giornale ufficiale della
Difcsa e di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La nomina in prova decorre dal giorno in cui il candidato avra
assunto cllettivamente servizio.

— 32 —
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Art. 8.

Assunzione e presentazione in servizio

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati ad assumere servizio
i prova, a pena di decadenza entro venti giorni dalla ricezione
dell’apposita raccomandata con avviso di ricevimento € dovranno
perentoriamente, sempre a pena di decadenza, entro il primo mese di
servizio, produrre la documentazione di cui al quinto comma del
presente articolo.

Detta documentazione si considera prodotta in tempo utile anche se
spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale
accettante,

Nel caso di documentazione incompleta o viziata da vizio sana-
bile, il nuovo assunto sard invitato a completare o a regolarizzare la
documerntazione stessa entro trenta giorni, pena la decadenza
dall’impiego.

Le prestazioni di servizio rese, fino alla comunicazione della
nicusazione del visto da parte della Corte dei conti o della decadenza
dali’'impiego, saranno comunque compensate.

I documenti prescritti, redatti in carta da bollo, sono i scguenti:

1) estratto dell’atto di nascita, rilasciato dal competente ufficiale
dello stato civile;

2) certificato di cittadinanza italiana;
3) certificato di godimento dei diritti politici.

1 documenti di cui ai precedenti numeri 2) e 3) dovranao attestare,
altresi, che gli interessati godevano del possesso del requisito della
cittadinanza italiana e dei diritti politici anche alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione;

4) certificato generale del casellario giudiziale (non ¢ ammesso il
certificato penale);

5) certificato medico rilasciato da un medico militare o dall’unita
sanitana locale, dal quale risulti che il candidato possiede idoneita fisica
a servizio continuativo ed incondizionato nell'impiego al quale il
concorso si riferisce. Nel certificato debbono essere precisati gli estremi
dell’attestato comprovante gli eseguiti accertamenti sierologici del
sangue previsti dalla legge 25 luglio 1956, n. 837,

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato medico ne deve fare menzione con la dichiarazione che
limperfezione stessa non menomi lattitudine all’impiego al quale
concorre.

Gli aspiranti invalidi di guerra ed assimilati debbono produrre ai
sensi dell’art. 19, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione di
un ufficiale sanitario comprovante che I'invalido per la natura ed il
grado della sua invaliditd o mutilazione non puo riuscire di pregiudizio
alla salute ed alla incolumita dei compagni di lavoro e sia idoneo a
disimpegnare le¢ mansioni dell'impiego per il quale concorre.
L’amministrazione ha facclta di sottoporre a visita medica di controllo i
vincitori del concorso.

I documenti di cui ai numeri 2), 3), 4) e 5) del presente articolo
dovranno essere rilasciati in data non anteriore a tre mesi da quella della
lettera di invito indicata nel primo comma del presente articolo;

6) diploma orngmale del titolo di studio oppure copia
autenticata. Qualora il diploma non sia stato rilasciato i candidati sono
tenuti a prescntare su carta da bollo il certificato contenente la
dichiarazione che lo stesso sostituisce a tutti gli effetti il diploma
ongnale fino a quando quest’ultimo non potra essere rilasciato. In caso
di distruzione o smarrimento del diploma il candidato deve presentare
un certificato sostitutivo su carta legale rilasciato 2 norma delle vigenti
disposizioni dell’autoritd competente;

7) documento concernente la posizione militare del candidato,
cioé copta o estratto dello stato di servizio per gli ufficiali, copia o
estratto del foglio matricolare per i sottufficiali o militari di truppa.

Coloro che si trovino in congedo illimitato o siano riformati in
rassegna dovranno produrre copia od estratto del foglio matricolare in
carta da bollo come sepra. I documenti suindicati non possono essere
sostituiti dal foglio di congedo.

Coloro che siano dichiarati riformati o rivedibili dal competente
Consiglio di leva dovranno presentare un certificato di esito di leva
nlasciato dal sindaco e vistato dal commissario di leva per i candidati
assegnats alle liste di leva terrestre ovvero un certificato di esito di leva
rilasciato dal commissario di leva e vistato dal comandante del porto per
1 candidati assegnati alle liste di leva marittima.

I candidati che appartengono a classi non ancora chiamate alle armi
dovranno presentare il certificato di iscrizione nelle liste di leva.

Non sono concessi riferimenti a documenti prodotti a questa o ad
altre amministrazioni a qualsiasi titolo.

I candidati impiegati statali di ruolo posseno limitarsi a produrre i
documenti di cui at numeri 5) e 6) del presente articolo (titolo di studio €
certificato medicc). In tal caso sono tenuti a produrre la copia integrale
dello stato di servizio civile.

I concorrenti che si trovano alle armi per servizio di leva possono
presentare scltanto i documenti di cui ai numeri 1), 3), 4) ¢ 6) {(estratto
dell’atto di nascita, certificato di godimento det diritti politici, certificato
generale del casellario giudiziale, titolo di studio), oltre ad un certificato
rilasciato su carta da bollo dal comandante del Corpo cui appartengono,
comprovante la loro idoneita fisica a coprire il posto al quale aspirano.

I militari in servizio permanente devono presentarc i documenti di
cui ai numeri 4) e 6) (certificato generale del casellario giudiziale, titolo
di studio), nonché la copia dello stato ¢i servizio o del foglio matricolare
aggiornato ¢ un certificato rilasciato su carta legale dal comandante del
Corpo di appartenenza, comprovante la loro idoneita fisica a coprire il
posto al quale aspirano;

8) i candidati che alla scadenza del termine per la presentazione
delle domande al concorso abbiano superato il lirnite massimo di eta (35
anni), sono temuti a presentare, altresi, i documenti comprovanti il
diritto all’elevazione;

9) attestato di conoscenza della lingua italiana e di quella
tedesca, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della Repubblica 26
luglio 1976, n. 752 (per coloro che hanno chiesto di partecipare anche
per i posti della provincia di Bolzano).

Art. 9,
Trattamento economico

Al vincitori del concorso di cui all’art. 1 del presente bando che
conseguiranno la nomina a segretario contabile in prova, nel ruolo
organico dell’ex carriera di concetto dei segretari contabili detla Difesa,
spettera il trattamento economico iniziale del sesto livello retributivo,
previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 9 giugno 1981,
n. 310 ed integrato con decreto del Presidente della Repubblica 25
giugno 1983, n. 344,

Il presente decreto sara trasmesso alla Corte dei conti per la
registrazione.

Roma, addi 1° luglio 1987

Il Ministro: GASPARI

Registrato alla Corte dei conti, addi 19 ottchre 1987
Registro n. 43 Difesa, foglo n. 180

ALLEGATO 1

Schema esemplificativo della domanda
di partecipazione al concorso
(da redigersi su carta legale)

Al Ministero della difesa  Direzione
generale per gii impiegati civili
Divisione 3% - Sezione 2° - Via XX
Settembre, 123/4 00187 RoMA

I1 SOttOSCTitto: COZROME. .. .ccrvirvirreereeirnirmirrerteirtee e e ser et eeneans.
(scrivere in stampatello) (Ic donne coniugate indicheranno prima il
cognome da nubile); NOME......covvieeicvecrriceee e
residente in .......ccevenes v (Provincia Gi ..ovvvivecerernnn, ) (cap. . )
chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per esami,
su base circoscrizionale, a cinquantuno posti di segretario contabile in
prova, nel ruolo organico dell'ex carriera di concetto dei contabili della
Difesa, indetto con decreto ministeriale 1° luglio 1987, per la regione
et s b sas b esbaas .. (citare la regione prescelta) e desidera che
tutte le comunicazioni relative allo stesso gli siano trasmesse al seguente
indirizzo ............... (indicare anche il c.a.p. e il numero telefonico).
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Dichiara, sotto la propria respensabiliti:

) di essere nato z
it (ave del caso: € che avendo superato i| trentacinguesinio
annn di ot ha diritto aila cicvazione del limite massimo di efd, in quante

)y ()

di essere cittadino italiano;

di essere iscritto nelle liste elettorali de! comune d&i.

(provincia di D (2:
4di nen aver riportato condanne penah (3);

di possedere il scguente titolo di studio.
rilasciato dz neil'anno

di trovarsi, nei riguardi degli obblighi militari, nefla scguente
posizione 4);

-~

i prestare attualmente servizio come impiegato dal. (5%

di aver prestato servizio come impiegato dal. .
ai © che la risoluzione del relativo rapporto. (o dei relativi
rapperii) di puobl co impiego fu-dovuto-a. 5y

di essere consapevele che, in caso di nomina, sard assegnato ad
uno degli enti ubicati nella "egione (citare la
regione Drcs"el a) ¢ che non potid In nessun caso easere destinato in entt
di altre regioni e che dovra permanere nella sede di prima assegnazione
almeno cingue snni prima di poter presentare domanda di
trasferimento;

di essere pe:scsso detlattestato di conoscenza delia lingua
iialiana ¢ di que !1 tedesca di cui ali‘art. 4 del decreto del Presidente della
Repubbllca 26 fuglio 1976, n. 752 (nel caso che il candidato concorra
anche per i postt riferiti alla provincia di Bolzano);

di  voler
(inglese,

sostenere il colloguio facoltativo nella

francese, tedesco).

lingua

Data,

Firma 6)

(1) Spedificare i motivi.

(2) In caso di non iscrizione o cancellazione dalle liste elettorali
indicarne compiutamente i motivi.

(3) Se del caso indicare le eventuali condanne penali riportate
(anche se per esse sia intervenuta amnistia, induito o sia stata concessa la
riabilitazione) con gli estremi del relativo provvedimento nonché le
eventuali pendenze penali a proprio carico.

(4) Indicare, secondo i casi, una delle seguenti situazioni:

ha gia prestato servizio militare di leva;

¢ attualmente in servizio militare presso. ..........cccooveveeenene ;

non ha ancora prestato servizio militare perché non ancora
sottoposto a giudizio di leva;

non ha prestato servizio militare perché, pur dichiarato «abile» o
«rivedibilen, si trova nella posizione di congedo illimitato provvisorio m
L0 .2 g P PPN

non ha prestato servizio militare perché dichiarato riformato.

(5) Ove ricorra lipotesi indicare la pubblica amministrazione
(anche se si tratti del’ Amministrazione della difesa) o I’ente pubblico - la
qualifica rivestita nel servizio prestato, la carriera (direttiva o di concetto
o esecutiva per gli impiegati di ruolo) oppure la categoria (prima o
seconda o terza .............. , per gli impiegati non di ruolo) o la qualifica
(per gli operai.dello Stato).

(6) La firma deve essere autenticata nei modi indicati dall’art. 3 del
bando di concorso.

ALLEGATO 2

(rif. art. 6 del bando)

CATEGORIE DEGLI AVENTI TITOLO A RISERVA E ALLA
FREFERENZA A PARITA D! MERITO E DCCUMENTI DA
ESIBIRE A DIMOSTRAZIONE DEL TITCLG.

Gli aventi titolo a riserva, olire 1 documenti soticelencati, dovranno
esibire un certificato di disoccupazione:

1) insigniti di medaglia al valor militare: relativo brevetto o
documento di concessione ovvero copia autentica dello stato di scrvizio
militare aggiornato (per gli ufficiali) e del foglio matricolare aggiornato
(per i sottufficiali e militari di truppa), dal quale risulti il conferimento
della ricompensa;

2) coniuge superstite e figli delle vittime del dovere o di azioni
terrcristiche: certificato rilasciato dalla competente autoritd ai sensi
della legge 13 agosto 1980, n. 466;

3) invalidi di guerra ed equiparati: decreto di concessione della
relativa pensione ovvero certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del
tesoro  Direzione generale delle pensioni di guerra, oppure una
dichiarazione di invaliditd, rilasciata dalla competente rappresentanza
provinciale del’Opera nazxonale invalidi di guerra, in cui siano, fra
laltro, indicati i documenti in base ai quali & stata riconosciuta la
qua!.ﬁca di invalide di guerra (dal documento esibito dovra, in egni
caso, risultare la voce indicativa della minorazione e la categoria "di
pensione, con Pesplicita menzione dei relativo provvedimento di legge);

4) invalidi civili di guerra: decreto di concessione della relativa

_pensione ovvers certificato mod. 69 rilasciato dal Ministero del tesoro

Direzicne generale delle pensioni di guerra, oppure una dichiarazione di
invalidita, rilasciata dalla competente rappresentanza provinciale
deli'Opera nazionale invalidi di guerra, in cui siano, fra altro, indicatii
documenti in base ai quali € stata riconosciuta la qualifica di invalido
civile di guerra (dal documento esibito dovra, in ogni caso, risultare la
voce indicativa della minorazione e la categoria di pensione, con
esplicita menzione de! relativo provvedimento di legge);

5) invalidi per servizio: decreto- di concessione della relativa
pensione ovvero certificato mod. 69-rer rilasciato, Secondo i casi,
dall’amministrazione centrale al servizio della quale linteressato ha
contratto I'invalidita o dagli enti pubblici autorizzati ai sensi del decreto
ministeriale 23 marzo 1948 (dal documento esibito dovra, in ogni caso,
risultare la categoria di pensione della quale 'invalido ¢ provvisto e la
categoria e la voce dell’invalidita da cui € colpito, con esplicita menzione
del relativo provvedimento di legge);

6) invalidi del lavero: dichiarazione rilasciata dalfa competente
sezione provinciale dell’Associazione nazionale mutilati ¢ invalidi del
lavoro dalla quale risulti che I'interessato ¢ iscritto nel rispettivo elenco
provinciale nonché l'infermita o lesione che ha determinato Ia sua
invalidita ed il grado di riduzione della sua capacitd lavorativa oppure
una dichiarazione dell’LN.A.I.L. circa la natura dell’invalidit4 e circa il
grado di riduzione della capacita lavorativa deil’invalido;

7) orfani di guerra e figli di coloro che siano divenuti
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra
verificatosi durante leffettivo servizio militare, orfani dei caduti per
fatto di guerra e figli di coloro che siano divenuti permanentemente
inabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio
militare; figli degli invalidi di guerra di prima categoria: certificato
rilasciato dal competente comitato provinciale dell’Opera nazionale
orfani di guerra attestante liscrizione del concorrente nell’elenco
generale della rispeftiva categoria;

8) orfani dei caduti per causa di servizio: dichiarazione
dell’amministrazione presso la quale il caduto prestava servizio
attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed inoltre,
certificato del sindaco attestante che il concorrente € orfano del caduto
cui si riferisce il precedente documento;

9) figli di coloro che siano divenuti per causa di servizio
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento. di cui al
precedente n.5) relativo al genitore del concorrente: ed inoltre:
certificato rilasciato da: un ufficiale medico. militare -0 dal medico
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale
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nisulti esplicitamente che il genitore del concorrente € permanentements
inabile a qualsiasi lavoro nonché Pinfermita o la lesione che deiermind
tale permanente inabilitd, certificato dcl sindaco attestante che il
concorrente € figlio dell'invalido cui si riferiscono i precedenti
documenti;

10) orfani dei caduti sul lavoro: dichiarazione dellI.N.A.LL.
attestante che il genitore del concorrente ¢ deceduto per causa di lavoro,
certificato del sindaco attestante che il concorrente € orfano del caduto
cu s1 nferisce il precedente documento;

11) figli di coloro che siano divenuti per causa di lavero
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al
precedente n. 6) relativo al genitore del concorrente ed inoltre:
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico
provinciale o dall’ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale
nsulti esplicitamente che il genitore del concorrente € permanentemente
mabile a qualsiasi lavoro nonché Pinfermita e la lesicne che determind
tale permanente inabilitd, certificato del sindaco attestante che il
concorrente ¢ figlio deli’invalido cui si riferiscono i precedenti
documenti;

12) feriti in combattimento: relativo brevetto ovvero copia
autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gl ufficiali) o
del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari di truppa)
dai quale risulti che ii concorrente é stato ferito in combatiimento;

13) insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
mento di guerra: relativo brevetto o documento di concessione ovvero
copia autentica dello stato di servizio militare aggiornato (per gli
ufficiali) o del foglio matricolare aggiornato (per i sottufficiali e militari
di truppa) dal quale risulti il conferimento della ricompensa e
deli’atiestazione;

14) capi di famiglia numerosa (da intendersi per tale, ai sensi della
legge 20 marzo 1540, n. 233 e del decreto legislativo luogotenenziale 29
marzo 1945, n. 267, 1a famiglia costituita da almeno sette figli viventi
computandosi fra essi anche i figli caduti in guerra): stato di famiglia
nifasciato dal sindaco del comune di residenza (di data non anteriore ad
un mese rispeito a quella di presentazione);

15) coloro che hanno frequentato con esito favorevole i corsi di
preparazione o di integrazione previsti dall’art. 150 del decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3: attestato della Scuola
superiore deila pubblica amministrazione che specifichi, con il relativo
punteggio conseguito, il corso, o icorsi, di preparazione ¢ di integrazioni
frequentati dal concorrente e certifichi I'esito favorevole da lui ottenuto
in relazione a tale punteggio;

16) figli degli invalidi di guerra, degli invalidi civili di guerra, degh
mvahdi per servizio, degli invalidi per lavoro: documento di cui ai
precedenti numeri 3) 0 4) o 5) o 6) relativo al genitore del concorrente cd
moltre certificato del sindaco attestante che il concorrente & figlio
del'invalido cui si riferisce il precedente documento;

17) vedove non rimaritate dei caduti in guerra, vedove non
nmarnitate dei caduti per fatto di guerra: modello 331 rilasciato dalla
Direzione generale delle pensioni di guerra, nel quale dovra essere
esplicitamente dichiarato il godimento della pensione di guerra ai sensi
dell’art, 55 della legge 10 agoste 1950, n. 648,

18) mogli di coloro che siano divenuti permanentcmente inabili a
qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi durante Peffettivo
servizto militare; mogli di coloro che siano divenuti perinanentemenie
mabili a qualsiasi lavoro per fatto di guerra verificatosi fuori del servizio
mslitare: certificato rilasciato dal competente comitato provinciale
dell'Opera nazionale orfani di guerra attestante liscrizione della
concorrente nell'clenco deila rispettiva categoria;

19) vedove non rimaritate dei caduti per causa di servizo:
dickiarazione, in data non anteriore ad un mese rispettc a quella di
presentazione, rilasciata dall’amministraziore presso la quale il caduto
prestava servizio attestante la coadizione del concorrente;

20) mogli di coloro che siano divenuii per causa di servizio
permaneniemente inabili a qualsiasi lavore: documento di cui al
precedente n. 5) relativo el marito della concorrenie ed inoltre:
ertificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico
provinaale e dall’ufficiale sanitario del coraune di residenza, dal quale
nisulti esplicitamente che il marito della concerrente ¢ permanentemente
mnabile a qualsiasi lavoro nonch$ Pinfermita o ia lesione che determing
tale permanente inabilitd, certificato del sindaco sttestante che la
concorrente ¢ moglie dell’invalido cui si riferiscono i precedenti
documenti;

21) vedove non rimaritate dei caduti sut lavoro: dichiarazione
deil’ LN.A LL. attcstante che il marito della concorrente ¢ deceduto per
causa di lavoro ed inoltre: certificato del sindaco, in data non anteriore
ad un mese rispetto a quella di presentazione, attestante che la
concorrente € vedova non rimaritaia del caduto cui si riferisce il
precedente documento;

22) mogli di coloro che siano divenuti per causa di lavoro
permanentemente inabili a qualsiasi lavoro: documento di cui al
precedente n. 6) relativo al marito della concorrente ed inoltre:
certificato rilasciato da un ufficiale medico militare o dal medico
provirciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza, dal quale
risulti esplicitamente che il marito delia concorrente € pcrmanentemente
inabile a qualsiasi lavoro nonché 'infermita o la lesione che determind
tale permanente inabilita, certificato del sindaco attestante che la
concorrente € moglie dellinvalido cui si riferiscono i precedenti
documenti;

23) madri e sorelle vedove o nubili dei caduti in guerra, madri e
sorelle vedove o nubili dei caduti per fatto di guerra: certificato del
sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedovao
nubile di caduio in guerra o per fatto di guerra (il certificato dovra anche
indicare le generalita del caduto e, se riguarda la sorella, dovra recare
data non anteriore ad un mese rispetto a quelia di presentazione);

24) madri e sorelle vedove o nubili dei caduti per causa di servizio:
dichiarazione deli’'amministrazione presso la quale il caduto prestava
servizio attestante che il suo decesso avvenne per causa di servizio ed
inoltre certificato del sindaco attestante rispettivamente lo stato di
madre o di sorella vedova o nubile del caduto cui si riferisce il precedente
decumento (il ceriificato, se riguarda la sorella, dovra recare data non
anteriore ad un mese rispetic a quella di presentazione);

25) madri e sorelle vedove o nubili dei caduti sul lavoro:
dichiarazione dell'I.N.A.LL. attestante che il figlio o il fratello della
concorrente € deceduto per causa di lavoro ed inoltre certificato del
sindaco attestante rispettivamente lo stato di madre o di sorella vedova o
nubile del caduto cui si riferisce il precedente documento (il certificato,
se riguarda la sorella, dovrd recare daia non anteriore ad un mese
rispetto a quelia di presentazione);

26) disoccupati: certificato di iscrizione nelle liste dei disoccupati
da almeno sei mesi;

27) coloro che abbiano prestato servizio ad ogni effetto
equiparabile al servizio militaze di combattente: dichiarazione
integrativa rilasciata dalla competente autoriti militare, sempre che
detta dichiarazione non sia stata incorporata, a norma delle vigenti
disposizioni, nello stato di servizio militare (per gli ufficiali) o nel foglio
matricolare militare (per i sottufficiali, graduati o militari di truppa), nel
qual caso il concorrente dovra presentare copia integrale, autentica di
uno di questi ultimi documenti debitamente aggiornata;

28) coloro che siano reduci dalla deportazione o dall’internamen-
to: attestazione comprovante tale loro condizione rilasciata dal prefetto
della provincia nel cui territorio gli interessati risiedono;

29) profughi {1): documentc comprovante il riconoscimento deila
quajifica previsto, a seconda dei casi, dalle disposizioni legisiative
emanate per la tutela delle singole categorie di profughi (attestato
rilasciato dal Ministero degli affan esteri o dalle autorita consolari delle
localitd di provenienza per i connazionali rimpatriati da territori africani
ed attestazione rilasciata dalla competente prefettura per gli altri
profughi);

30) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’Amministrazione della difesa:
copia integrale autentica dello stato matricolare aggiornato o, a seconda
dei casi, dello stato di servizio o del foglio matricolare aggiornati se
trattasi ai servizio inerenie a rapporto di impiego continuativo, con
indicazione — sui documenti stessi o su certificato a parte rilasciato dal
competente ufiicio dell’2mministrazione — dei giudizi complessivi di
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anno W anno e, smno aiultimo, riportati, ovvero sc trattasi di servizio
non di ruolo, un aggiornato certificato, rilasciato dal competente ufficio
dell’amministrazione, da cui risuliino in modo completo gli estremi
relativi al servizio (fra gli aitri, la data di inizio, la continuita, la natura di
esso, la data ed i motivi dell'eventuale cessazione, la qualifica e la
categoria nivestita) nonché i giudizi complessivi di anno in anno e sino
all’ultimo, riportati;

31) coniugati con o senza prole ¢ vedovi con prole: stato di
famiglia nlasciato dal sindaco del comunc di residenza {(di data non
antertore ad un mese rispctto a quella di presentazione);

32) invalidi civili: certificato della commissione sanitaria provin-
ciale di cui agli articoli 7 delle leggi 6 agosto 1966, n. 625 ¢ 30 marzo
1971, n. 118, attestante, fra I'altro, lo stato di invalido civile del
-concorrente nonché la natura della sua minorazione fisica ed il grado di
riduzione della sua capacita lavorativa oppure un certificato del
competente organo provinctale dell’Associazions nazionale mutilati
mvalidi civili dal quale risultino — insieme con gii estremi relativi
all’avvenuto accertamento da parte delia predetta commissione sanitaria
provinciale — gl stesst clementi sopraspecificati (natura deila
munorazione f{isica e grado di riduzione della capacita lavorativa
deil’invalido);

33) serdomuti: certificato attestante lo stato di sordomuto
rilasciato dalla competente sezione provinciale dell’Ente nazionale per la
protezione e 'assistenza dei sordomuti e dal qualerisulti, fra I'altro, se il
concorrente s1a colpito da sorditd sin dalla nascita o, in caso diverso, se

I'abbia o meno contratta prima dell’apprendimento del linguaggio;

34) ufficiali che si trovino nelle condizioni di cui alla legge 20
settembre 1980, n. 574: stato militare di servizio aggiornato.

(1) Intencenavs per «profughm, oltre quelli di curagh articolt 1 e 2
della legge 4 marzo 1952, n. 137 ed all’art. | dclialegge 27 febbraio 1958
n. 130, anche i connazienali rimpatriat: da territon africani, di cui alle
leggi 25 ottobre 1960, n. 1306, 25 febbraio 1963, n. 319 ed al decreto-
legge 28 agosto 1970, n. 622, convertitc nelia legge 19 ottobre 1970,
n. 744, e successive integrazioni.

ALLEGATO 3
PROGRAMMA D’ESAME

Prove scritte:

1) Ragioneria generale ed applicata;
2) Elementi di diritto pubblico.

Colloguio:

1) Materie delle prove scritte;

2) Nozioni di diritto privato;

3) Nozioni di economia politica e scienza delle finanze;

4) Elementi di statistica;

5) Elementi di contabilita di Stato;

6) Nozioni sullo stato giuridico degli impiegati civili, e degli operai
dello Stato;

7) Nozioni sull’ordinamento degli stati maggiori e degli organi
centrali del Ministero della difesa.

Colloguio faroltativo:

La prova puo essere sosienuta su una delle seguenti lingue straniere:
mglese, francese, tedesco.

Essa consisterd in una conversazione di argomento generico e
nell’interpretazione, senza uso del vocabolario, di un brano di
argomento tecnico, scritto nella lingua estera prescelta e presentato al
candidato in forma scritta.
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Concorso pubblice, a due posti di agente nel ruolo organico dell’ex
carriera di concetto del personale tecnico degli agenti dei posti
di raccolta quadrupedi deli’Esercito.

IL MINISTRO DELLA DIFESA

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 636;

Visto il decreto de! Presidente della Repubblica 18 novembre 1965,
n. 1479;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive integraziont;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 marzo 1970,
n. 253, tabella H,

Vista la legge 24 maggio 1970, n. 336, e successive integrazioni e
modificazioni;

Visto il decrete del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077,

Vista la legge 24 luglio 1977, n. 618;

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288;

Vista la legge 11 lvglio 1980, n. 312;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574, ed in particolare 'art. 40;
Vista la legge 2 settembre 1980, n. 33;

Visto il decreto del Precidente della Repubblica 9 givgno 1981

n. 316,
Vista la legge 6 agosto 1981, n. 432;
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giugno
1986;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 luglio
1986 (registrato alla Corte dei conii il 7 novembre 1986, registro
n. 11 Presidenza, foglio n. 151), conil quale, fra {'altro, il Ministero della
difesa ¢ stato autorizzato a mettere a pubblico concorso duc posti nelia
qualifica iniziale del ruolo del personale tecnico degli agenti raccolta
quadrupedi dell’Esercito;

Accertato che nel ruolo suddetio esiste la relativa disponibiiita di
posti;

Ritenuta Ia necessitd, in relazione alle accertate esigenze di servizio
di ricoprire due posti autorizzati;

Visto il decreto ministeriale 23 aprile 1974 (registrato alla Cortc dei
conti il 23 luglio 1974, registro n. 45 Difesa, foglio n. 60), con il quale su
conforme parere espresso dal Consiglio supericre della pubblica
amministrazione, & stato approvato il programma d'esame;

Decreta:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, a due posti di agente in prova nel
ruolo organico dell’ex carriera di concetto del personale tecnico degli
agenti dei posti di raccolta quadrupedi dell’Esercito.

I vincitori del concorso che conseguiranno la nomina dovranno
prestare servizio nella sede di prima assegnazione per un periodo di
almeno cinquc anni prima i poter chiedere un trasferimento a
domanda.

Gli esami del concorso consistono in due prove scritte € in un
colloquio.

Della daia e della sede dello svolgimento delie prove verra dato avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica del 19 diceinbie 1987.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso disposta ai sensi del successivo art. 2 sono tenuti, muniti di
Jddoneo ed aggiornato documento di riconoscimento, a presentarsi senza
alcun preavviso, per sostencre le prove di csame, nella sede, nei giorni e
nell’ora indicati nell’avviso di cui al precedente comma, sempreche
abbiano presentato tempestiva domanda di partecipazione al concorso
(cfr. succ. art. 3).
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