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« Assenza del numero di associati in partecipazione in presenza dei relativi utili;
« Incidenza dei costi residuali di gestione;

» Margine operativo lordo negativo;

Gestione dei beni strumentali:

« Incidenza degli ammortamenti;

« Incidenza dei costi per beni mobili acquisiti in dipendenza di contratti per locazione
finanziaria;

Redditivita:

« Reddito operativo negativo;

« Risultato ordinario negativo;

« Reddito negativo per piu di un triennio;
Gestione extra-caratteristica:

« Incidenza degli accantonamenti;

« Incidenza degli oneri finanziari netti.

Le formule delle variabili e degli indicatori sono riportate nel Sub Allegato 104.A.C.
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INDICATORI ELEMENTARI DI AFFIDABILITA

RICAVI PER ADDETTO

L'indicatore misura [l'affidabilita dellammontare di ricavi che un'impresa consegue
attraverso il processo produttivo con riferimento al contributo di ciascun addetto.

L'indicatore e calcolato come rapporto tra i ricavi dichiarati per addetto e i ricavi per
addetto stimati.

A tale indicatore viene associato un punteggio che varia su una scala da 1 a 10. Quando i
ricavi dichiarati sono maggiori o uguali rispetto a quelli stimati, ovvero il rapporto tra i
ricavi dichiarati e i ricavi stimati presenta un valore pari o superiore ad 1, il punteggio
assume valore 10; quando il citato rapporto presenta un valore pari o inferiore alla
corrispondente soglia minima di riferimento’, il punteggio assume valore 1; quando tale
rapporto presenta un valore compreso nell'intervallo tra la soglia minima e massima di
riferimento, il punteggio € modulato? fra 1 e 10. Nel seguente grafico, per semplicita di
rappresentazione, i valori sono rappresentati in forma percentuale approssimata all'intero.
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I ricavi stimati sono determinati sulla base di una funzione di regressione dei "Ricavi per
addetto” i cui coefficienti e la relativa interpretazione sono riportati nel Sub Allegato
104.A.A.

La stima dei “Ricavi per addetto” & personalizzata per singolo contribuente sulla base di
uno specifico “coefficiente individuale”, che misura le differenze nella produttivita delle
imprese (ad esempio, dovute a diverse abilita manageriali, potere di mercato, ecc.) e che
risulta calcolato sulla base dei dati delle otto annualita di imposta precedenti relativi al
medesimo contribuente. I criteri per la determinazione del coefficiente individuale sono
riportati nell’Allegato 110.

' La soglia minima di riferimento & pari a exp(-0,22131), ovvero |'esponenziale dell’errore standard (sigma),
con segno negativo, dei residui della funzione di stima dei ricavi per addetto.
2 Punteggio = 1+9x{[indicatore - exp(-sigma)]/[1 - exp(-sigma)}
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VALORE AGGIUNTO PER ADDETTO

L'indicatore misura I'affidabilita del valore aggiunto creato con riferimento al contributo di
ciascun addetto.

L'indicatore e calcolato come rapporto tra il valore aggiunto dichiarato per addetto e il
valore aggiunto per addetto stimato.

A tale indicatore viene associato un punteggio che varia su una scala da 1 a 10. Quando il
valore aggiunto dichiarato € maggiore o uguale rispetto a quello stimato, ovvero il
rapporto tra il valore aggiunto dichiarato e il valore aggiunto stimato presenta un valore
pari o superiore ad 1, il punteggio assume valore 10; quando il citato rapporto presenta un
valore pari o inferiore alla corrispondente soglia minima di riferimento3, il punteggio
assume valore 1; quando tale rapporto presenta un valore compreso nell'intervallo tra la
soglia minima e massima di riferimento, il punteggio & modulato* fra 1 e 10. Nel seguente
grafico, per semplicita di rappresentazione, i valori sono rappresentati in forma percentuale
approssimata all'intero.
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Il valore aggiunto stimato e determinato sulla base di una funzione di regressione del
“Valore aggiunto per addetto” i cui coefficienti e la relativa interpretazione sono riportati
nel Sub Allegato 104.A.B.

La stima del “Valore aggiunto per addetto” € personalizzata per singolo contribuente sulla
base di uno specifico “coefficiente individuale”, che misura le differenze nella produttivita
delle imprese (ad esempio, dovute a diverse abilita manageriali, potere di mercato, ecc.) e
che risulta calcolato sulla base dei dati delle otto annualita di imposta precedenti relativi al
medesimo contribuente. I criteri per la determinazione del coefficiente individuale sono
riportati nell’Allegato 110.

3 La soglia minima di riferimento & pari a exp(-0,28484), ovvero |'esponenziale dell’errore standard (sigma),
con segno negativo, dei residui della funzione di stima del valore aggiunto per addetto.
4 Punteggio = 1+9x{[indicatore - exp(-sigma)]/[1- exp(-sigma)]}
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REDDITO PER ADDETTO

L'indicatore misura l'affidabilita del reddito che un'impresa realizza in un determinato
periodo di tempo con riferimento al contributo di ciascun addetto.

L'indicatore é calcolato come rapporto tra il reddito dichiarato per addetto e il reddito per
addetto stimato.

A tale indicatore viene associato un punteggio che varia su una scala da 1 a 10. Quando il
reddito dichiarato € maggiore o uguale rispetto a quello stimato ovvero il rapporto tra
reddito dichiarato e reddito stimato presenta un valore pari o superiore ad 1, il punteggio
assume valore 10; quando il citato rapporto presenta un valore pari o inferiore alla
corrispondente soglia minima di riferimento® o il reddito dichiarato & negativo, il
punteggio assume valore 1; quando tale rapporto presenta un valore compreso
nell'intervallo tra la soglia minima e massima di riferimento, il punteggio & modulato® fra 1
e 10. Nel seguente grafico, per semplicita di rappresentazione, i valori sono rappresentati
in forma percentuale approssimata all'intero.
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Il reddito stimato e pari alla somma del reddito dichiarato e dell’'eventuale maggior valore
aggiunto stimato.

5 La soglia minima di riferimento & pari a exp(-1,42749), ovvero I'esponenziale della deviazione standard
(sigma), con segno negativo, del logaritmo del rapporto tra reddito per addetto dichiarato e reddito per
addetto dichiarato piu la differenza tra valore aggiunto per addetto stimato e dichiarato.

6 Punteggio = 1+9x{[indicatore - exp(-sigma)]/[1- exp(-sigma)}
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INDICATORI ELEMENTARI DI ANOMALIA

GESTIONE CARATTERISTICA

COSTO DEL VENDUTO E PER LA PRODUZIONE DI SERVIZI NEGATIVO

L'indicatore evidenzia situazioni di anomalia relative al costo del venduto e per la
produzione di servizi.

Nel caso in cui tale costo sia negativo, l'indicatore e applicato e il relativo punteggio
assume valore 1.

COSTO DEL VENDUTO (RELATIVO A PRODOTTI SOGGETTI AD AGGIO O
RICAVO FISSO) NEGATIVO

L'indicatore evidenzia situazioni di anomalia concernenti il costo del venduto relativo a
prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso.

Nel caso in cui tale costo sia negativo, I'indicatore € applicato e il relativo punteggio
assume valore 1.

CORRISPONDENZA DELLE ESISTENZE DI PRODOTTI FINITI, MATERIE PRIME E
MERCI CON LE RELATIVE RIMANENZE

L'indicatore monitora la corrispondenza tra il valore delle “Esistenze iniziali relative a merci,
prodotti finiti, materie prime e sussidiarie, semilavorati e ai servizi non di durata ultrannuale
(escluse quelle relative a prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso)” e le relative rimanenze
finali dichiarate per il periodo di imposta precedente.

Nel caso in cui la differenza, in valore assoluto, tra i due importi sia superiore a 100 euro
piu il 5% delle rimanenze finali dell'anno precedente, I'indicatore & applicato e il relativo
punteggio assume valore 1.

L'indicatore e applicabile solo se per il periodo di imposta precedente il contribuente ha
applicato gli indici sintetici di affidabilita fiscale o i parametri per una attivita di impresa.

CORRISPONDENZA DELLE ESISTENZE DI OPERE E SERVIZI DI DURATA
ULTRANNUALE CON LE RELATIVE RIMANENZE

L'indicatore monitora la corrispondenza tra il valore delle “Esistenze iniziali relative ad
opere, forniture e servizi di durata ultrannuale” e le relative rimanenze finali dichiarate per
il periodo di imposta precedente.

Nel caso in cui la differenza, in valore assoluto, tra i due importi sia superiore a 100 euro
piu il 5% delle rimanenze finali dell'anno precedente, I'indicatore & applicato e il relativo
punteggio assume valore 1.
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L'indicatore e applicabile solo se per il periodo di imposta precedente il contribuente ha
applicato gli indici sintetici di affidabilita fiscale o i parametri per una attivita di impresa.

CORRISPONDENZA DELLE ESISTENZE DI OPERE E SERVIZI DI DURATA
ULTRANNUALE DI CUI ALL'ART. 93 cOMMA 5 DEL TUIR CON LE RELATIVE
RIMANENZE

L'indicatore monitora la corrispondenza tra il valore delle “Esistenze iniziali relative ad
opere, forniture e servizi di durata ultrannuale di cui all'art. 93, comma 5, del TUIR" e le
relative rimanenze finali dichiarate per il periodo di imposta precedente.

Nel caso in cui la differenza, in valore assoluto, tra i due importi sia superiore a 100 euro
piu il 5% delle rimanenze finali dell'anno precedente, I'indicatore e applicato e il relativo
punteggio assume valore 1.

L'indicatore e applicabile solo se per il periodo di imposta precedente il contribuente ha
applicato gli indici sintetici di affidabilita fiscale o i parametri per una attivita di impresa.

VALORIZZAZIONE DELLE RIMANENZE FINALI O ESISTENZE INIZIALI RELATIVE
AD OPERE, FORNITURE E SERVIZI DI DURATA ULTRANNUALE DI CUI ALL'ART.
93 coMMA 5 DEL TUIR

L'indicatore monitora I'anomala compilazione, per questo settore economico, delle
rimanenze finali o esistenze iniziali relative ad opere, forniture e servizi di durata
ultrannuale di cui all'art. 93 comma 5 del TUIR.

In presenza di tale anomalia, I'indicatore & applicato e il relativo punteggio assume valore
1.

CORRISPONDENZA DELLE GIORNATE RETRIBUITE CON IL MODELLO CU E I
DATI INPS

L'indicatore controlla il numero di giornate retribuite relative ai dipendenti, dichiarate nel
quadro A del modello di rilevazione dei dati, con I'analogo dato desumibile dagli archivi
della Certificazione Unica (CU) e UNIEMENS-INPS.

L'indicatore e applicabile solo per i soggetti che rispettano le seguenti condizioni:

o sono contemporaneamente presenti in entrambe le banche dati esterne (CU e
UNIEMENS-INPS);

. non indicano nel modello di rilevazione dei dati forme di lavoro dipendente a tempo
parziale e di apprendistato;

o dichiarano nel modello di rilevazione dei dati “Mesi di attivita nel corso del periodo di
imposta” non superiori a 12.
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Il valore di riferimento € il minimo tra le giornate retribuite dichiarate nel modello CU
(normalizzate a 312 giorni) e le giornate retribuite dichiarate ai fini UNIEMENS-INPS.

L'indicatore & calcolato come rapporto percentuale tra il numero delle giornate retribuite
dichiarate nel quadro A del modello di rilevazione dei dati e il valore di riferimento.

L'indicatore e applicato quando presenta un valore non superiore alla soglia massima di
riferimento (80%) e la differenza tra le giornate di riferimento e le giornate retribuite
dichiarate nel quadro A del modello di rilevazione dei dati & superiore al seguente valore:

52 giorni + 20% del valore di riferimento + 312 x Numero Soci Amministratori

Il punteggio € modulato’ fra 1 e 5, come da grafico seguente.
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COPERTURA DELLE SPESE PER DIPENDENTE

L'indicatore verifica che I'impresa generi un valore aggiunto per addetto coerente con le
spese per dipendente.

L'indicatore e calcolato come rapporto tra le spese per dipendente e il valore aggiunto (al
netto delle spese per prestazioni rese da professionisti esterni) per addetto®. Le spese per
dipendente sono calcolate come rapporto tra le “Spese per lavoro dipendente e per altre
prestazioni diverse da lavoro dipendente afferenti I'attivita dell'impresa”, al netto delle
“Spese per prestazioni rese da professionisti esterni”, delle “"Spese per collaboratori
coordinati e continuativi” e delle “Spese per compensi corrisposti ai soci per I'attivita di
amministratore (societa di persone)”, e il numero dipendenti.

" Punteggio = 1 + 4x(indicatore/80)
8 Quando il denominatore dell'indicatore “Copertura delle spese per dipendente” &€ non positivo, I'indicatore
non é applicato.
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Nel caso in cui il rapporto tra le spese per dipendente e il valore aggiunto (al netto delle
spese per prestazioni rese da professionisti esterni) per addetto assuma valori superiori
all'unita l'indicatore e applicato e il relativo punteggio assume valore 1.

ANALISI DELL'APPORTO DI LAVORO DELLE FIGURE NON DIPENDENTI

L'indicatore monitora la corretta compilazione dell’apporto di lavoro delle figure non
dipendenti.

A tal fine, per ciascuna figura di addetto non dipendente (collaboratori familiari, familiari
diversi, associati in partecipazione, soci amministratori, soci non amministratori) e a
seconda della natura giuridica dell'impresa di appartenenza, & stato definito un valore
percentuale minimo di apporto di lavoro per addetto, differenziato per numero di addetti
per figura di addetto non dipendente (si veda la tabella seguente).

Tale valore rappresenta la soglia minima di riferimento dell’apporto di lavoro delle figure
non dipendenti.

Soglia minima percentuale di apporto di lavoro per addetto delle figure non dipendenti

NATURA GIURIDICA ':::':t: COLLABORATORI | .\ e | ASSOCIATIIN socl SOCINON
perfigura|  TAMILIARI PARTECIPAZIONE | AMMINISTRATORI | AMMINISTRATORI

PERSONE FISICHE 1 - 50 - 30 I 10

PERSONE FISICHE 2 - 50 - 30 I 8

PERSONE FISICHE 3 - 50 - 30 I 5

PERSONE FISICHE a - 50 - 30 | 3

PERSONE FISICHE 5 - 50 - 30 | 2

PERSONE FISICHE 5 - 50 - 30 | 1

SOCIETA' DI PERSONE 1 - 30 I

SOCIETA' DI PERSONE 2 [ ] soff

SOCIETA' DI PERSONE 3 - 30 I

SOCIETA' DI PERSONE 4 - 30

SOCIETA' DI PERSONE 5 ] 30

SOCIETA' DI PERSONE 5 [ ] 30|

SOCIETA' DI CAPITALI E ENTI NON COMMERCIALI 1 ] e |

SOCIETA' DI CAPITALI E ENTI NON COMMERCIALI 2 - 30 I

SOCIETA' DI CAPITALI E ENTI NON COMMERCIALI 3 ] sof]

SOCIETA' DI CAPITALI E ENTI NON COMMERCIALI 4 ] 30

SOCIETA' DI CAPITALI E ENTI NON COMMERCIALI 5 - 30

SOCIETA' DI CAPITALI EENTI NON COMMERCIALI | >5 - 30

Nel caso in cui la percentuale complessiva di apporto di lavoro degli addetti non
dipendenti dichiarata sia inferiore alla soglia minima complessiva di riferimento,
I'indicatore e applicato e il relativo punteggio® assume un valore compreso tra 1 e 5, come
da grafico successivo.

° Punteggio = 1 + 4x(apporto di lavoro degli addetti non dipendenti/soglia minima complessiva di
riferimento)

— 3576
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ANALISI DELLAPPORTO DI LAVORO DELLE FIGURE NON
DIPENDENTI
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ASSENZA DEL NUMERO DI ASSOCIATI IN PARTECIPAZIONE IN PRESENZA DEI
RELATIVI UTILI

L'indicatore evidenzia situazioni di anomalia nei casi di mancata dichiarazione dell’'apporto
di lavoro degli “Associati in partecipazione” in presenza degli "Utili spettanti agli associati
in partecipazione con apporti di solo lavoro”.

Nel caso in cui si verifichi tale anomalia, l'indicatore & applicato e il relativo punteggio
assume valore 1.

INCIDENZA DEI COSTI RESIDUALI DI GESTIONE

L'indicatore verifica che le voci di costo relative agli oneri diversi di gestione e alle altre
componenti negative costituiscano una plausibile componente residuale di costo.

L'indicatore e calcolato come rapporto percentuale tra i costi residuali di gestione e i costi
totali.

Qualora i costi totali siano uguali a zero, I'indicatore non e applicabile.

All'indicatore "Incidenza dei costi residuali di gestione” viene associato un punteggio che
varia su una scala da 1 a 10. Quando l'indicatore presenta un valore pari o inferiore alla
corrispondente soglia minima di riferimento (4,52%), il punteggio assume valore 10;
quando l'indicatore presenta un valore pari o superiore alla corrispondente soglia massima
di riferimento (14,67%), il punteggio assume valore 1; quando l'indicatore presenta un
valore compreso nell'intervallo tra la soglia minima e massima di riferimento, il punteggio
& modulato™ fra 1 e 10.

10 Punteggio = 10 - 9x[(indicatore - soglia minima)/(soglia massima - soglia minima)]
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INCIDENZA DEI COSTI RESIDUALI DI GESTIONE
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L'indicatore e applicato quando il relativo punteggio € non superiore a 5.

MARGINE OPERATIVO LORDO NEGATIVO
L'indicatore evidenzia situazioni di anomalia relative al margine operativo lordo.

Nel caso in cui detto margine sia negativo e il valore aggiunto sia positivo, I'indicatore e
applicato e il relativo punteggio assume valore 1.

GESTIONE DEI BENI STRUMENTALI

INCIDENZA DEGLI AMMORTAMENTI

L'indicatore verifica la coerenza tra ammortamenti per beni mobili strumentali e relativo
valore.

L'indicatore e calcolato come rapporto percentuale tra gli ammortamenti per beni mobili
strumentali, al netto dei beni di costo unitario non superiore a 516,46 euro, e il valore dei
beni strumentali mobili in proprieta, al netto dei beni di costo unitario non superiore a
516,46 euro, parametrato alla quota di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta
(numero di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta/12).

Nel caso in cui il valore dell'indicatore sia pari o superiore al valore della soglia massima di
riferimento (25%), I'indicatore e applicato e il relativo punteggio assume valore 1.

Qualora l'importo degli ammortamenti per beni mobili strumentali, al netto dei beni di
costo unitario non superiore a 516,46 euro, sia positivo, il valore dei beni strumentali
mobili in proprieta, al netto dei beni di costo unitario non superiore a 516,46 euro, sia pari
a zero, l'indicatore e applicato e il relativo punteggio assume valore 1.

— 3578
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INCIDENZA DEI COSTI PER BENI MOBILI ACQUISITI IN DIPENDENZA DI
CONTRATTI PER LOCAZIONE FINANZIARIA

L'indicatore verifica la coerenza tra canoni di leasing e valore dei relativi beni strumentali
acquisiti in leasing.

L'indicatore é calcolato come rapporto percentuale tra i “Canoni per beni mobili acquisiti
in dipendenza di contratti di locazione finanziaria, ad esclusione dei canoni di leasing
fiscalmente deducibili oltre il periodo di durata del contratto”, e il “Valore dei beni
strumentali mobili relativo a beni acquisiti in dipendenza di contratti di locazione
finanziaria”, parametrato alla quota di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta
(numero di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta/12).

Nel caso in cui il valore dell'indicatore sia pari o superiore al valore della soglia massima di
riferimento (55%), I'indicatore e applicato e il relativo punteggio assume valore 1.

Qualora i “Canoni per beni mobili acquisiti in dipendenza di contratti di locazione
finanziaria, ad esclusione dei canoni di leasing fiscalmente deducibili oltre il periodo di
durata del contratto”, siano positivi e il “Valore dei beni strumentali mobili relativo a beni
acquisiti in dipendenza di contratti di locazione finanziaria” sia pari a zero, l'indicatore &
applicato e il relativo punteggio assume valore 1.

REDDITIVITA
REDDITO OPERATIVO NEGATIVO

L'indicatore intercetta le situazioni in cui il reddito operativo € minore di zero.

Qualora si verifichi questa condizione e il margine operativo lordo sia positivo, I'indicatore
e applicato e il relativo punteggio assume valore 1.

RISULTATO ORDINARIO NEGATIVO

L'indicatore intercetta le situazioni in cui il risultato ordinario € minore di zero.

Qualora si verifichi questa condizione, I'indicatore e applicato e il relativo punteggio
assume valore 1.

REDDITO NEGATIVO PER PIU DI UN TRIENNIO
L'indicatore monitora situazioni di reddito’ negativo ripetute negli anni.

L'indicatore e applicato quando, prendendo a riferimento gli ultimi 8 periodi d'imposta, in
almeno 4 annualita, anche non consecutive, e dichiarato reddito negativo.

" Per i periodi d'imposta fino al 2017 il reddito da prendere a riferimento & pari a: “Reddito d'impresa (o
perdita)” + i compensi corrisposti ai soci per I'attivita di amministratore relativi a societa di persone, societa
ed enti soggetti allIRES + gli “Utili spettanti agli associati in partecipazione con apporti di solo lavoro” + i
beni distrutti o sottratti + le maggiorazioni delle quote di ammortamento e dei canoni di locazione
finanziaria.

— 3579
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Il punteggio € pari a:
e 5seil reddito e negativo per 4 annualita;
e 4 seil reddito & negativo per 5 annualita;
e 3 seil reddito & negativo per 6 annualit;
e 2seil reddito & negativo per 7 annualita;

e 1seil reddito & negativo per 8 annualita.

GESTIONE EXTRA-CARATTERISTICA

INCIDENZA DEGLI ACCANTONAMENTI

L'indicatore verifica la plausibilita degli accantonamenti rispetto alla capacita dell'impresa
di produrre reddito attraverso la propria gestione caratteristica.

L'indicatore e calcolato come rapporto percentuale tra gli “Accantonamenti” e il margine
operativo lordo.

Qualora gli "Accantonamenti” siano uguali a zero, l'indicatore non e applicabile.

All'indicatore “Incidenza degli accantonamenti” viene associato un punteggio che varia su
una scala da 1 a 10. Quando lindicatore presenta un valore pari o inferiore alla
corrispondente soglia minima di riferimento (20%), il punteggio assume valore 10; quando
I'indicatore presenta un valore pari o superiore alla corrispondente soglia massima di
riferimento (100%), il punteggio assume valore 1; quando l'indicatore presenta un valore
compreso nell'intervallo tra la soglia minima e massima di riferimento, il punteggio e
modulato™ fra 1 e 10.

INCIDENZA DEGLI ACCANTONAMENTI
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12 Punteggio = 10 - 9x[(indicatore - soglia minima)/(soglia massima - soglia minima)]
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L'indicatore e applicato quando il relativo punteggio € non superiore a 5.

Qualora il margine operativo lordo sia non positivo, I'indicatore e applicato ed assume
punteggio pari ad 1.

INCIDENZA DEGLI ONERI FINANZIARI NETTI

L'indicatore valuta la plausibilita dell'indebitamento finanziario dell'impresa, permettendo
di evidenziare eventuali squilibri tra gestione operativa e finanziaria.

L'indicatore e calcolato come rapporto percentuale tra gli oneri finanziari netti e il reddito
operativo.

Qualora gli oneri finanziari netti siano uguali a zero, I'indicatore non é applicabile.

All'indicatore "Incidenza degli oneri finanziari netti” viene associato un punteggio che varia
su una scala da 1 a 10. Quando l'indicatore presenta un valore pari o inferiore alla
corrispondente soglia minima di riferimento (30%), il punteggio assume valore 10; quando
I'indicatore presenta un valore pari o superiore alla corrispondente soglia massima di
riferimento (60%), il punteggio assume valore 1; quando l'indicatore presenta un valore
compreso nell'intervallo tra la soglia minima e massima di riferimento, il punteggio &
modulato™ fra 1 e 10.

INCIDENZA DEGLI ONERI FINANZIARI NETTI
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L'indicatore e applicato quando il relativo punteggio € non superiore a 5.

Qualora il reddito operativo sia non positivo, I'indicatore e applicato ed assume punteggio
pariad 1.

3 Punteggio = 10 - 9x[(indicatore - soglia minima)/(soglia massima - soglia minima)]

— 3581




Serie generale - n. 3

. [ alla GAZZETTA UFFICIALE

on

nar

Supplemento ordi

2019

1

0SOTSLL8STS689E'T BWIS Ip O]|2pow [3p B3132431ul,||9p 310|e\ V113D43LINI
(8uises)
01ewWIls OAedY [3P ¢ ‘0 O]|9P SUOIZNUIWIP BUN BUIWIISP d|IGELIBA B[|SP %T,||9p Oludwne u Y ( ) ul 3 g3a1adod ul IiGow 1|B3U3WNLIS U3q 9P 3J0je)
jewiy 1| [3P %E£00°0 OlI3P 1znuiwip lw19)3p 3jiqel 119P %T.113p 03 N | 96SLT69YS9LTE00D ok X (3101E1SIUILILE 1p B3IARIE, | J3d 190 [e 3S0dsLLI0D
1suadwod 19p 03313u |e djuapuadip olone| 1ad asads)
(8uises)
01eWIIS OABDIY [3P %Z00°0 O||3P 0IUSWINE UN BUIWLIALSP 3|IqelIeA B||3p %T,||3p OJudwne un | 8EYOTEBZSZLITO0'0 | (xxxs) u1 3 e3aludoud ul Ij1Iqow JjeuawWNS 1Uaq 13p 340|eA)
X (1z1n49s 1p auoiznpoud e| Jad a 03npuaA |ap 03150))
(aJ01en1S1UIWWE 1P BYIAMIE,| J9d 1D0S
Olew IS OABIIY [3P %E00‘D O||3P SUOIZNUIWIP BUN BUIWLIIAP J|IGRLIBA B||3P %T,||9p OIUdWINE UM | 9TILSS888Y00E00°0- | (xxxx) | 1€ 1350dsLI0D 1suadwod 13p 013U |e djudpuadip osone| Jad | 3nOIZNLILSOS
asadg) x (1z1n13s 1p auoiznpoud e Jad @ o3npuan |ap 0350)) 0/3 VIV2S
01ewWIls OABIIY [9P %T0‘0 Of|2P 0IUSWINE UN BUIWIIIBP 3IqeLIeA B||I9P %T,||9p Oludwne un |  9SySTEYYEYS90T0‘0 2(121n43s 1p BuoiznNpoud e| Jad 3 0i1npuan |ap 0150)) 10 JINONODI
031BWIIS OABIIY |3P %Z0°0 O|3P SUOoIZNUIWIP BUN BUIWLIIBP JIGeLIeA B[|3) 9p ojuawne u ‘ ABuisea)
! 14 [P %20°0 olI°p Iznuiwip ! P 3liqel 119P %T.112P N | LT66LLLOESYILTIOD ur 3 e3audoad uj 1j1gow 1[E3UBWINAS 1UBG 13P 310[EA)
0}ewls OABIIY [3P %T0‘0 Of|2P dUoiznulwWIp BUN BUIWISIP 3)IqeLIEA B|I9P %T,||9P Ojudwne u ‘I s(p101e5351UILIWIE 1p EUAIIE | J3d 1205 € sOdsI0d
lewy 14 [3P %10°0 OlIPP 1znuiwip 1w1933p 3jiqel 119P %T.113p 03 N | 6.ZT0S8Z0ELY800°0 1suadwiod 19p 033U [e auapuadip oione| 1ad asads)
01BWIIS OABIIY [9P %CT ‘0 O]|2P 0IUSWINE UN BUIWIIIBP 3)IGeLIeA B||9P %T,||9P Oludwne u ‘ {21018 3sIUILIIE 1P EUAI3E | J3d 1305 |8 3sodsi0
lewn 1| [3P %CT°0 Ol|12p 03 1wI19)3p 3jiqel 119P %T.113p 03 N | t99066996ZSLSTT0 Isuadwio3 13p 033U |e suspuadip oone| Jad asads)
03eWIIS OABIIY 3P %900 O|I2P 0IUBWINE UN BUIWIDIBP 3]iqelieA e||3p %T,||9p cluawne un | 869/Z8TZ6E£88T90°0 (%) nsppy
O3ewWs OARIY |9P %LETT,IIPP . §ozddnis
auoiznujwip eun eulwia}3p S 0 z Iddnis 1e eanneja. ajedulnoad O|3A1 e ‘Sjelauas e)|el10LI3], IP SUOIZIPUOd B 80S8Y8YZEZSIETT O 1e eajje|aJ ajeuinoad of|aA| e ‘9jesauas eyjeldoNId)L | [TYVIYOLIYYIL
03eWNS OABIIY [3P %SH'S [P § 50z 1ddnig MaviyvA
3uoIZnuIWIp BUN BUIWIAILBP ,§ O 7 IddnJS 1e eAlle|a] 3]eunwod Of|aA]| € ‘9]es3uds ell|eli031443], Ip SUOIZIpUod e S8690SELYLYSYSO'D 18 BAIJE|3 B]EUNWO) Of|3A]| B ‘3]eJ3uds elljelI0NIId )L
01ELIIS OABIIY [P %S9 |9P BUoIZNUIWIP BUN BUIWIIAP ,23ud]eAaald eljeninw e aAiesadoo), Ip auolzipuod e | THEEY9LZE]THSI0‘0- ajuajenasd eyjeninw e annesadoo) IVYNLLOYLS
03EWIIS OABIIY IP 1UIWLID) Ul %SZ‘6 [3P 240119 ul eHANINPOoId eun ejuasasd ayuapuadip un | Zv0LZS09S65Y260°0- 1uapuadiqg osawnu e3ony 1T19VIYVA
03ELIIS OABIIY 9P %200 O||2P 0IUSWINE UN BUIWLIDIBP 3]iqelIeA e||9p %T,||I9p ouawne un | 68L9¥ZTOTYEGLIO'0 (x) l|leauawinags Jjiqow 1uaq Jad usweowwy
03BLUIS OABIIY 9P %SZ‘0 O|I9P 0IUSWINE UN BUIWLIDIBP J]iqelieA e||9p %T,||19p ojuawne un | /yZ66T0ZTZSOVSZ'0 (+) 12IA13s J3d asads ajejoL IALLLNGOYd
01ewIls OABIIY [9P %ET0 O||9P OIUBWINE UN BUIWIDISP 3|IGRLIBA B||3p %T,|[9p cludwne un | 906SZSETCLLETL0 (%) 1ZIAI9S 1p 3uoiznpoud e| Jad @ 0l1npuaA |ap 0150 1NdNI
Suises)|
o, ‘ n n o, n ‘ .
0lew}s OAedIY [3P %610 O||2P OUBWINE UN BUILLIDIAP J]IqELIEA B||9P %T,||9p oOjudwne un | TyeZoTvEESYTTI6T O (x) ur @ e3oudoud Ul 1jIGOW 1|EUBWINAS UBY 13P BJ0[EA
OLVIAILLS 3LN3ID144302 13d INOIZVLIYdYILNI 31N31D144300 N1avIidvA

“13UBID1YY0D 19p duoizebaids | uod ‘,onappe Jad Inedry, dUOISSaIBaL Ip BUOIZUNY B||3P [JUSIDIYD0D 19p d

elieA 9||ap 0dud|d,| oxeuodu dusdlA 03INBas Ig

»0113dAV ¥3d IAVOIY.. INOIZNNd - V'V'¥0L OLVOITIV NS

ILVOIT1V ans




Serie generale - n. 3

io n. I alla GAZZETTA UFFICIALE

Supplemento ordinar

2019

1

(SX+L)NT 9Wwod ewns ul e1ezzi|in 3 0}30po.d 9p (SX) d|IqeLeA BUNISEND (xxxx)
(1119ppPe,N+L)NT 9WO0d BWIIS Ul BIEZZI|IIN 9 1119PPE 1|6Bp oJaWNnU |e ARSI BIGELBA BT (xxs)
[(mappe,N)/NX+LINT 2WOod ewins ul 81ezz||iin ouos (NX) dYdLawWNU I[IqeleA 87 (xx)

[(000°L x 119PPE,N)/DX+LINT 8WO0d ewins Ul 81ezzi|in ouos (DX) 1|Iqeuod jiqelen a7 (4)

0TT 03e89||y Isepap 3|enpIAIpUI 33Ua121YR0)

T auoizeln|eAl Ip JUad1J20D)

OLVIAILS 3LN31D14430D 130 INOIZVLIYdYILNI

31N31D144300 MIGVIYVA 7

o
o]
)
on



Serie generale - n. 3

. [ alla GAZZETTA UFFICIALE

on

nar

Supplemento ordi

2019

1

(SX+L)NT dWod ewis ul e3ezz||i3n @ 0330poid [9p (SX) 3|IGBHEA BUNISEID (sxxx)

(8ppe,N+L)NT dWO0d ewils ul e}ezz||iin 3 [339ppe ||6ap oJaWNnu |e BAIR[S. B[ICBLIBA BT (xxx)

[(139pPe.N)/NX+ LINT 2WO0d BWI3S Ul 8}ezzI|13N 0Uos (NX) dYdUaWNU 1[IgeUeA 37 (4y)

[(000'L x 13PPE,N)/DX+LINT 8WOD eWAS Ul 83eZZI|3N 0UOS (DX) 1[IGeIL0D Jjiqelien 7 ()

01T 03e33||V Isepap

s|enpiatpu
EUETRITTEL )

auoizejnjenls

T 1p 21Ua1d1Y430)
9676.879SVE68T8‘T BlWNS Ip oj|pow |3p e1182491u},||3p 310|EA V113D431INI
o1ewWns YA [9p %S00°0 Of3P SUOIZNUILUIP eUN BUILLISISP S|IqeLeA ][3p %T,[I9P OIusWNe un | 89EY60TESLLSY000- 121135 1p suoiznpoud e| 1ad 3 0INPUIA 3P 0350D)
012WNS YA [9P %0070 O||3P SUOIZNUIIP BUN BUIWLISISP 3|IGELIEA B||3P %T,[|9p OSWNe un | LZEP09SEZ686E00°0- L1z1n13s 13d 3sads sjexoy)
(Suises|
ojewins YA 9P %T00°0 O||9P OIUSINE UN BUILLISISP S[IGeLeA €|[3p %T,[[3P OIUSWNe U | 66TYEVEB00VZT00'0 | (xxxx) ur 3 e3anidoud ul IjIGow I|eusWINLS UBq 13P 310[eA)
x (12104195 1p suoiznpoud e| Jad 9 0InpuaA [9p 0350))
(2101en3s1UIWIWE 1p eYAIE,| 43d 100s | INOIZNLILSOS
o1eWIIS YA |3P %E00°0 O||2P UOIZNUWIP BUN BUIWID]P 3IGELIEA B[|3p %T,||9P OJUSBWINE UM |  6SZLYT8SLS6ZE00°0- | (xx%+) | 1B 1350dS1110 1suadwiod 19p 0313u |e ajuapuadip osone| sad 0/3V1vs
asads) x (1z113s 1p suoiznpoud e| Jad 3 oanpuan ap 03soy) | 14 IINONOI3
01BWNS YA [3p %9T°0 O||2P OIUSWINE UN BUIWIAAP 3IGELIEA B]|3p %T,|[9P Olu3wWwne u g (2101823 UIWILIE Ip gUAIIE,| 13d 120S le 1sOds|110d
1ewns VA [3p %91°0 O|13p 0¥ I 19p 3)iqel. 113P %T.113pP 0} N | O0ETITE6088E6E9T0 1suadwiod 19p 0133 e uapuadip oione| sad asads)
01BWIS YA [3P %T0°0 O|9P SUOIZNUIWIP BUN BUIWIS]AP 3|IELIEA B||3p %T,|[9p Olusawne u ‘0- (2103835 UILIE 1P gUAIIE,| 13d 120S [e 3s0ds|110d
135 VA I3P %T0°0 ol|12p Iznuiwip I P 3liqel. 113P %T.113P N | S9LE8CTTLITI0TO0 1suadwiod 19p 033au | 3uapuadip osonej 1ad asads)
03ewWNs YA 9P %90°0 O||9P OIUSWINE UN BUIWIBIIP J[IGELIEA B||3P %T,II9P OIUSWNe U | €8L6LL8STLYTZIOD | (xxx) mappY
olewns YA [9p %91°6 [9p suoiznuiwip /6b89EVSEEITE0'0- Ssoziddnig | TviHOLINYAL
eun euiwudldp S o z 1ddnis 1e eatejau ajenuInoid Oj|aAl) e ‘9]elauas eylfelI0NIB Y, IP SUOIZIPUOD B T 1e eA1}e[2J 3]eduInoLd O]|3Al| e ‘9jesauas eN|elIoLID)L 1IavIdvA
olewps X ‘0T 921p03 |e ezuauajiedd
VA 13P %£9‘Y |9p O}USWNE UN BUIWIB)AP ,00°0T" L8 0IILY 321p03 |e ezudualieddy, 1p auoizipuod e S80SESBZ0S8I9Y0°0 00°02°£8 0J3LY 3UPOI | ueddy
ojewns TvdNLLNYLS
I .
VA I9P %9t°ZT [9p 2UoIZNujWwIp eun euiwialap ,33uadjenasd ejjeninw e aalesadoo), Ip auoizipuod el 815€55205555v2T'0 diuajenaud gyjeninu e anesadood MiaviavA
01eWNs YA IP 1UIWIS) Ul %HZ'ET [3P 10134u1 e3ARINPoId eun ejuasaid juapuadip un | ¥T6592Z0VT6EZET0- nuapuadiq osswnu ejonp
0jews VA [9p %ET‘0 O||9P OJUBWINE UN BUIWLIRIAP B|IGeLIeA B||3P %T,I|2P OJUSWINe Un |  0EZS889ILIEBTEZT'0 (+) 121035 1p duoiznpoud e Jad @ 0INPUBA [3p 0350
01BWNS YA [3P %80°0 O||2P 0IUBWINE UN BUIWIAIAP 3|IGELIBA B||3pP %T,|[9p oOluawne un | €TTSYLSEITES6LO0 () 1A13s 13d asads ajejo) IALLLNQOYd
03eWNs YA |9p %800 O||9P 0IUSWINE UN BUILLIBIIP JJIGELIEA B||3P %T,I|9P O3USWNe un | SZ8LSOLELSLS080'0 (x) I[E3UBWINIS 1jIgOW JUaq Jad UBIELIOWWY 1ndNI
Suises)
‘ . !
ojewns VA [3p %t0°0 O|I9p 0jusWNE un eulw.I=l3p d|IqelieA e||9p %T,||2p ojudwne un | 8¥986¢LTOTSSCI0'0 («) u1 @ eyaudoud Ul 1jIgOW IjRJUBWINAS 1UBG 13P I0[eA

OLVIANILLS 3LN31D14430D 130 INOIZVLIUdYILNI

3LN31D144300

1TIGVIHVA

“13UaIDIY900 19p auoizebalds e| uod ‘,0118ppe Jad ojunibbe aiojep, BUOISSaIBaI Ip BUOIZUNY B[|9P JUBIDIY0D 19P 3 I|IGeLIeA 3||9p 0dUS3,| 0}euodL aualA oHnbas Iq

»0113AaVv d3d OLNNIDOV FTFOTVA. INOIZNNd - 9'V'Y0L OLVOITIV dNS




4-1-2019 Supplemento ordinario n. 1 alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 3

SUB ALLEGATO 104.A.C - FORMULE DELLE VARIABILI E DEGLI INDICATORI

Di seguito sono riportate le formule delle variabili e degli indicatori economico-contabili utilizzati nell'ISA AG12S:

Addetti' (ditte individuali) = Titolare + Numero dipendenti + Numero collaboratori coordinati e continuativi che prestano attivita
prevalentemente nell'impresa + Numero collaboratori dell'impresa familiare e coniuge dell'azienda coniugale + Numero familiari diversi
che prestano attivita nell'impresa + Numero associati in partecipazione

Addetti (societa) = Numero dipendenti + Numero collaboratori coordinati e continuativi che prestano attivita prevalentemente
nell'impresa + Numero familiari diversi che prestano attivita nell'impresa + Numero associati in partecipazione + Numero soci
amministratori + Numero soci non amministratori + Numero amministratori non soci

Addetti'> non dipendenti (ditte individuali) = Titolare + Numero collaboratori dell'impresa familiare e coniuge dell'azienda coniugale
+ Numero familiari diversi che prestano attivita nell'impresa + Numero associati in partecipazione

Addetti non dipendenti (societa) = Numero familiari diversi che prestano attivita nell'impresa + Numero associati in partecipazione +
Numero soci amministratori + Numero soci non amministratori + Numero amministratori non soci

Aggi derivanti dalla vendita di generi soggetti ad aggio o ricavo fisso = Ricavi derivanti dalla vendita di generi soggetti ad aggio o
ricavo fisso - (Esistenze iniziali relative a prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso - Rimanenze finali relative a prodotti soggetti ad aggio
o ricavo fisso + Costi per lI'acquisto di prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso - Beni soggetti ad aggio o ricavo fisso distrutti o
sottratti)'®

Ammortamenti per beni mobili strumentali, al netto dei beni di costo unitario non superiore a 516,46 euro = Ammortamenti per
beni mobili strumentali - Spese per I'acquisto di beni strumentali mobili di costo unitario non superiore a 516,46 euro

Appartenenza al codice ATECO 87.20.00 = 1 se il soggetto svolge come attivita prevalente quella relativa al seguente codice ATECO
2007:

87.20.00 - Strutture di assistenza residenziale per persone affette da ritardi mentali, disturbi mentali o che abusano di sostanze
stupefacenti;

altrimenti assume valore pari a zero

Cooperative a mutualita prevalente = 1 se Elementi specifici dell'attivita: Cooperativa (1= a mutualita prevalente; 2= altra cooperativa)
¢ pari a 1; altrimenti assume valore pari a zero

Costi produttivi = Costo del venduto e per la produzione di servizi + Spese per acquisti di servizi - Compensi corrisposti ai soci per
I'attivita di amministratore (societa ed enti soggetti all'IRES) + Altri costi per servizi + Canoni per beni mobili acquisiti in dipendenza di
contratti di locazione non finanziaria e di noleggio + Spese per lavoro dipendente e per altre prestazioni diverse da lavoro dipendente
afferenti I'attivita dell'impresa - Compensi corrisposti ai soci per I'attivita di amministratore (societa di persone) + Abbonamenti a riviste
e giornali, acquisto di libri, spese per cancelleria, per omaggio a clienti ed articoli promozionali

Costi residuali di gestione = Oneri diversi di gestione ed altre componenti negative - Abbonamenti a riviste e giornali, acquisto di libri,
spese per cancelleria, per omaggio a clienti ed articoli promozionali - Perdite su crediti - "Utili spettanti agli associati in partecipazione
con apporti di solo lavoro” - Maggiorazioni fiscali - Componenti negativi derivanti da trasferimenti di azienda o di rami di azienda -
Minusvalenze derivanti da operazioni di riconversione produttiva, ristrutturazione o ridimensionamento produttivo, espropri o
nazionalizzazioni di beni, alienazione di beni non strumentali all'attivita produttiva

Costi totali = Costi produttivi + Oneri diversi di gestione ed altre componenti negative - Abbonamenti a riviste e giornali, acquisto di
libri, spese per cancelleria, per omaggio a clienti ed articoli promozionali - Perdite su crediti - "Utili spettanti agli associati in

™1l titolare & pari a uno. Il numero collaboratori dell'impresa familiare e coniuge dell'azienda coniugale, il numero familiari diversi che
prestano attivita nell'impresa, il numero associati in partecipazione, il numero soci amministratori e il numero soci non amministratori
sono pari alla relativa percentuale di lavoro prestato diviso 100. Il numero collaboratori coordinati e continuativi che prestano attivita
prevalentemente nell'impresa, il numero amministratori non soci e il titolare sono rideterminati in base alla durata dell'attivita pari al
numero di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta diviso 12.

Il numero addetti non puo essere inferiore a (“Numero di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta” diviso 12).

15 1| titolare € pari a uno. Il numero collaboratori dell'impresa familiare e coniuge dell'azienda coniugale, il numero familiari diversi che
prestano attivita nellimpresa, il numero associati in partecipazione, il numero soci amministratori e il numero soci non amministratori
sono pari alla relativa percentuale di lavoro prestato diviso 100. Il numero amministratori non soci e il titolare sono rideterminati in base
alla durata dell'attivita pari al numero di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta diviso 12. Se il numero addetti non dipendenti
¢ inferiore a “Numero di mesi di attivita nel corso del periodo d'imposta” diviso 12, allora il numero addetti non dipendenti e pari al
valore massimo tra (numero addetti non dipendenti) e (titolare — numero dipendenti).

16 Se & minore di zero, la variabile viene posta uguale a zero.
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partecipazione con apporti di solo lavoro” - Maggiorazioni fiscali - Componenti negativi derivanti da trasferimenti di azienda o di rami di
azienda - Minusvalenze derivanti da operazioni di riconversione produttiva, ristrutturazione o ridimensionamento produttivo, espropri o
nazionalizzazioni di beni, alienazione di beni non strumentali all'attivita produttiva

Costo del venduto e per la produzione di servizi'” = [Esistenze iniziali relative a merci, prodotti finiti, materie prime e sussidiarie,
semilavorati e ai servizi non di durata ultrannuale (escluse quelle relative a prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso) + Costi per
I'acquisto di materie prime, sussidiarie, semilavorati e merci (esclusi quelli relativi a prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso) e per la
produzione di servizi - Beni distrutti o sottratti relativi a materie prime, sussidiarie, semilavorati, merci e prodotti finiti (esclusi quelli
soggetti ad aggio o ricavo fisso)] + (Esistenze iniziali relative ad opere, forniture e servizi di durata ultrannuale di cui all'art. 93, comma 5,
del TUIR - Beni distrutti o sottratti relativi ad opere, forniture e servizi di durata ultrannuale di cui all'art. 93, comma 5, del TUIR) -
Rimanenze finali

Costo del venduto (relativo a prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso) = (Esistenze iniziali relative a prodotti soggetti ad aggio o
ricavo fisso - Rimanenze finali relative a prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso + Costi per I'acquisto di prodotti soggetti ad aggio o
ricavo fisso - Beni soggetti ad aggio o ricavo fisso distrutti o sottratti)

Dipendenti a tempo parziale e apprendisti = Dipendenti a tempo parziale, assunti con contratto di lavoro intermittente, di lavoro
ripartito, con contratto di inserimento, a termine, lavoranti a domicilio, personale con contratto di somministrazione di lavoro +
Apprendisti

Giornate retribuite dichiarate ai fini UNIEMENS-INPS = Numero giorni retribuiti nella qualifica. Il calcolo viene dapprima effettuato
per ogni dipendente dell'azienda utilizzando un limite massimo di 312 giornate retribuite. Successivamente si calcola il numero
complessivo di giornate retribuite per ciascuna azienda sommando le giornate retribuite di tutti i relativi dipendenti. I calcolo viene
effettuato escludendo i lavoratori con codice qualifica ‘Z' (“lavoratori esclusi da contribuzione INPS previdenziale ed assistenziale, OTD o
OTI dipendente di azienda agricola in genere ovvero OTD dipendente da cooperativa Legge 240/84") e i lavoratori con codice qualifica
‘4" 0’5" afferenti agli apprendisti

Giornate retribuite dichiarate nel modello CU = (Numero di giorni per i quali spettano le detrazioni di lavoro dipendente)x312/365. II
calcolo viene dapprima effettuato per ogni dipendente del sostituto d'imposta imponendo un limite massimo di 312 giornate retribuite.
Successivamente si calcola il numero complessivo di giornate retribuite per ciascun sostituto di imposta sommando le giornate retribuite
di tutti i relativi dipendenti. Il calcolo viene effettuato solo per i sostituti d'imposta che non hanno compilato la Sezione 3 “INPS Gestione
separata parasubordinati” del modello CU ovvero quelli che non hanno dichiarato collaboratori coordinati e continuativi

Margine operativo lordo = Valore aggiunto - (Spese per lavoro dipendente e per altre prestazioni diverse da lavoro dipendente
afferenti I'attivita dellimpresa - Compensi corrisposti ai soci per I'attivita di amministratore (societa di persone))

Numero dipendenti = (Numero delle giornate retribuite - Numero delle giornate di sospensione, C1G. e simili del personale
dipendente) diviso 312

Oneri finanziari netti = Interessi e altri oneri finanziari - Risultato della gestione finanziaria
Quota numero Dipendenti = (Numero addetti — Numero addetti non dipendenti) diviso Numero addetti

Reddito = Risultato ordinario + Altri proventi considerati ricavi di cui alla lettera f) dell’art. 85, comma 1, del TUIR + Altri proventi e
componenti positivi - Oneri diversi di gestione ed altre componenti negative di cui componenti negativi derivanti da trasferimenti di
azienda o di rami di azienda - Oneri diversi di gestione ed altre componenti negative di cui minusvalenze derivanti da operazioni di
riconversione produttiva, ristrutturazione o ridimensionamento produttivo, espropri o nazionalizzazioni di beni, alienazione di beni non
strumentali all‘attivita produttiva

Reddito operativo = Margine operativo lordo - Ammortamenti - Accantonamenti

Ricavi = Ricavi di cui ai commi 1 (lett. a) e b)) e 2 dell'art. 85 del TUIR (esclusi aggi o ricavi fissi) + (Altri proventi considerati ricavi - Altri
proventi considerati ricavi di cui alla lettera f) dell'art. 85, comma 1, del TUIR) + (Rimanenze finali relative ad opere, forniture e servizi di
durata ultrannuale - Rimanenze finali relative ad opere, forniture e servizi di durata ultrannuale di cui all'art. 93, comma 5, del TUIR) -
(Esistenze iniziali relative ad opere, forniture e servizi di durata ultrannuale - Esistenze iniziali relative ad opere, forniture e servizi di
durata ultrannuale di cui all‘art. 93, comma 5, del TUIR) + Ulteriori componenti positivi per migliorare il profilo di affidabilita

Rimanenze finali = Rimanenze finali relative a merci, prodotti finiti, materie prime e sussidiarie, semilavorati e ai servizi non di durata
ultrannuale (escluse quelle relative a prodotti soggetti ad aggio o ricavo fisso) + Rimanenze finali relative ad opere, forniture e servizi di
durata ultrannuale di cui all'art. 93, comma 5, del TUIR

Risultato ordinario = Reddito operativo + Risultato della gestione finanziaria - Interessi e altri oneri finanziari + Incrementi di
immobilizzazioni per lavori interni

7 Ad esclusione dell'utilizzo nell'ambito dell'indicatore elementare di anomalia “Costo del venduto e per la produzione di servizi
negativo”, se la variabile &€ minore di zero, viene posta uguale a zero.
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Territorialita generale'®

La territorialita e applicata a livello comunale relativamente ai gruppi 2 o 5.

Gruppo 2 - Aree con livello di benessere non elevato, bassa scolarita, sistema economico locale poco sviluppato e basato
prevalentemente su attivita commerciali;

Gruppo 5 - Aree di marcata arretratezza economica, basso livello di benessere e scolarita poco sviluppata.

1l valore del gruppo territoriale di riferimento ¢ calcolato come rapporto tra il numero delle unita locali compilate che appartengono al
gruppo territoriale di riferimento e il numero totale delle unita locali compilate.

Una unita locale & compilata se & compilato il comune dell’unita locale.

Se non risulta compilata alcuna unita locale occorre far riferimento al comune del domicilio fiscale

Territorialita generale'

La territorialita e applicata a livello provinciale relativamente ai gruppi 2 o 5.

Gruppo 2 - Aree con livello di benessere non elevato, bassa scolarita, sistema economico locale poco sviluppato e basato
prevalentemente su attivita commerciali;

Gruppo 5 - Aree di marcata arretratezza economica, basso livello di benessere e scolarita poco sviluppata.

1l valore del gruppo territoriale di riferimento e calcolato come rapporto tra il numero delle unita locali compilate che appartengono al
gruppo territoriale di riferimento e il numero totale delle unita locali compilate.

Una unita locale & compilata se & compilato il comune dell'unita locale.

Se non risulta compilata alcuna unita locale occorre far riferimento al comune del domicilio fiscale

Totale spese per servizi = Spese per acquisti di servizi - Compensi corrisposti ai soci per I'attivita di amministratore (societa ed enti
soggetti all'IRES) + Altri costi per servizi + Canoni per beni mobili acquisiti in dipendenza di contratti di locazione non finanziaria e di
noleggio + Abbonamenti a riviste e giornali, acquisto di libri, spese per cancelleria, per omaggio a clienti ed articoli promozionali

Valore aggiunto = Ricavi + Aggi derivanti dalla vendita di generi soggetti ad aggio o ricavo fisso - [(Costo del venduto e per la
produzione di servizi) + (Spese per acquisti di servizi - Compensi corrisposti ai soci per I'attivita di amministratore (societa ed enti
soggetti all'IRES)) + Altri costi per servizi + Costo per il godimento di beni di terzi (canoni di locazione finanziaria e non finanziaria, di
noleggio, ecc.) + (Oneri diversi di gestione ed altre componenti negative - "Utili spettanti agli associati in partecipazione con apporti di
solo lavoro” - Maggiorazioni fiscali - Componenti negativi derivanti da trasferimenti di azienda o di rami di azienda - Minusvalenze
derivanti da operazioni di riconversione produttiva, ristrutturazione o ridimensionamento produttivo, espropri o nazionalizzazioni di
beni, alienazione di beni non strumentali all'attivita produttiva)]

Valore dei beni strumentali mobili in proprieta e in leasing®® = Valore dei beni strumentali - Valore relativo a beni acquisiti in
dipendenza di contratti di locazione non finanziaria

Valore dei beni strumentali mobili in proprieta, al netto dei beni di costo unitario non superiore a 516,46 euro = Valore dei beni
strumentali - Valore relativo a beni acquisiti in dipendenza di contratti di locazione non finanziaria - Valore relativo a beni acquisiti in
dipendenza di contratti di locazione finanziaria - Spese per I'acquisto di beni strumentali mobili di costo unitario non superiore a 516,46

euro.

'8 1 criteri e le conclusioni dello studio sono riportati nell'apposito Decreto Ministeriale.
91 criteri e le conclusioni dello studio sono riportati nell'apposito Decreto Ministeriale.
20 La variabile é rideterminata in base alla durata dell'attivita pari al numero di mesi di attivita nel corso del periodo di imposta diviso 12.

— 3587




