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Supplemento ordinario n. 21/L alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n. 12631-5-2022

  Art. 2.

      Nuovi stipendi    

      1. A decorrere dal 1° gennaio 2019, il valore del punto parametrale di cui all’articolo 2 del decreto legislativo 
30 maggio 2003, n. 193, è fissato in euro 179,30 annui lordi. Il trattamento stipendiale del personale delle Forze di 
polizia ad ordinamento civile è, pertanto, incrementato delle misure mensili lorde e rideterminato nei valori annui lordi 
di cui alla seguente tabella:  

  

Qualifiche Parametri 
Incrementi mensili 

lordi 
Stipendi annui lordi 

(12 mensilità) 
Euro Euro 

Commissario capo/ 
Commissario capo penitenziario 150,50 15,68 26.984,65 

Commissario/Commissario 
penitenziario 148,00 15,42 26.536,40 

Vice commissario/Vice 
commissario penitenziario 136,75 14,24 24.519,28 

Sostituto commissario 
“coordinatore” 148,00 15,42 26.536,40 

Sostituto commissario 143,50 14,95 25.729,55 
Ispettore superiore (con 8 anni 
nella qualifica) 140,00 14,58 25.102,00 

Ispettore superiore 137,50 14,32 24.653,75 
Ispettore capo 133,50 13,90 23.936,55 
Ispettore 131,00 13,65 23.488,30 
Vice ispettore 124,75 12,99 22.367,68 
Sovrintendente capo 
“coordinatore” 131,00 13,65 23.488,30 

Sovrintendente capo (con 4 anni 
nella qualifica) 125,75 13,10 22.546,98 

Sovrintendente capo  124,25 12,94 22.278,03 
Sovrintendente 121,50 12,65 21.784,95 
Vice sovrintendente 116,75 12,16 20.933,28 
Assistente capo “coordinatore” 121,50 12,65 21.784,95 
Assistente capo (con 5 anni nella 
qualifica) 117,00 12,19 20.978,10 

Assistente capo 116,50 12,13 20.888,45 
Assistente 112,00 11,67 20.081,60 
Agente scelto  108,50 11,30 19.454,05 
Agente 105,25 10,96 18.871,33 

    2. A decorrere dal 1° gennaio 2020, il valore del punto parametrale di cui all’articolo 2 del decreto legislativo 
30 maggio 2003, n. 193, è fissato in euro 179,50 annui lordi. Il trattamento stipendiale del personale delle Forze di 
polizia ad ordinamento civile è, pertanto, incrementato delle misure mensili lorde e rideterminato nei valori annui lordi 
di cui alla seguente tabella:   


