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 R E G O L A M E N T I

  

REGOLAMENTO (UE) N. 475/2012 DELLA COMMISSIONE 

del 5 giugno 2012 

che modifica il regolamento (CE) n. 1126/2008 della Commissione che adotta taluni principi 
contabili internazionali conformemente al regolamento (CE) n. 1606/2002 del Parlamento 
europeo e del Consiglio, per quanto riguarda il principio contabile internazionale (IAS) 1 e il 

principio contabile internazionale (IAS) 19 

(Testo rilevante ai fini del SEE) 

LA COMMISSIONE EUROPEA, 

visto il trattato sul funzionamento dell'Unione europea, 

visto il regolamento (CE) n. 1606/2002 del Parlamento europeo 
e del Consiglio, del 19 luglio 2002, relativo all'applicazione di 
principi contabili internazionali ( 1 ), in particolare l'articolo 3, 
paragrafo 1, 

considerando quanto segue: 

(1) Con il regolamento (CE) n. 1126/2008 ( 2 ) della Commis­
sione sono stati adottati taluni principi e interpretazioni 
contabili internazionali esistenti al 15 ottobre 2008. 

(2) Il 16 giugno 2011 l'International Accounting Standards 
Board (IASB) ha pubblicato modifiche allo IAS 1 Presen­
tazione del bilancio — Esposizione nel bilancio delle voci 
delle altre componenti di conto economico complessivo (di se­
guito "le modifiche allo IAS 1") e allo IAS 19 Benefici per 
i dipendenti (di seguito "le modifiche allo IAS 19"). 
L'obiettivo delle modifiche allo IAS 1 è rendere più chiara 
l'esposizione del numero crescente di voci delle altre 
componenti di conto economico complessivo e aiutare 
gli utilizzatori dei bilanci a distinguere tra le voci delle 
altre componenti di conto economico complessivo che 
possono o meno essere riclassificate successivamente nel 
prospetto dell'utile (perdita) d'esercizio. Per quanto ri­
guarda le modifiche allo IAS 19, dovrebbero aiutare gli 
utilizzatori dei bilanci a comprendere meglio in che 
modo i piani a benefici definiti influenzino la situazione 
patrimoniale-finanziaria, il risultato economico e i flussi 
finanziari dell'entità. La finalità del Principio è quella di 
definire le modalità di contabilizzazione e le informa­
zioni integrative relative ai benefici per i dipendenti.

 

(3) La consultazione del gruppo di esperti tecnici (TEG) dello 
European Financial Reporting Advisory Group (EFRAG) 
ha confermato che le modifiche allo IAS 1 e le modifiche 
allo IAS 19 soddisfano i criteri tecnici di adozione previ­
sti dall'articolo 3, paragrafo 2, del regolamento (CE) n. 
1606/2002. 

(4) Occorre quindi modificare di conseguenza il regolamento 
(CE) n. 1126/2008. 

(5) Le misure di cui al presente regolamento sono conformi 
al parere del comitato di regolamentazione contabile, 

HA ADOTTATO IL PRESENTE REGOLAMENTO: 

Articolo 1 

L'allegato al regolamento (CE) n. 1126/2008 è così modificato: 

(1) il principio contabile internazionale (IAS) 1 Presentazione del 
bilancio è modificato conformemente all'allegato al presente 
regolamento; 

(2) l'International Financial Reporting Standard (IFRS) 1, l'IFRS 
5, l'IFRS 7, lo IAS 12, lo IAS 20, lo IAS 21, lo IAS 32, lo 
IAS 33 e lo IAS 34 sono modificati in conformità delle 
modifiche allo IAS 1 di cui all'allegato al presente regola­
mento;

 

(3) il principio contabile internazionale (IAS) 19 Benefici per i 
dipendenti è modificato come indicato nell'allegato al pre­
sente regolamento;
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