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DECISIONE (UE) 2018/646 DEL PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO
del 18 aprile 2018

relativa a un quadro comune per la fornitura di servizi migliori per le competenze e le qualifiche
(Europass) e che abroga la decisione n. 2241/2004/CE

(Testo rilevante ai fini del SEE)

IL PARLAMENTO EUROPEO E IL CONSIGLIO DELL'UNIONE EUROPEA,

visto il trattato sul funzionamento dell'Unione europea, in particolare gli articoli 165 ¢ 166,
vista la proposta della Commissione europea,

previa trasmissione del progetto di atto legislativo ai parlamenti nazionali,

visto il parere del Comitato economico e sociale europeo (1),

previa consultazione del Comitato delle regioni,

deliberando secondo la procedura legislativa ordinaria (3,

considerando quanto segue:

(1) I cittadini che cercano lavoro o prendono decisioni riguardo allo studio, allapprendimento o al lavoro, hanno
bisogno di accedere a informazioni e orientamenti su quali opportunita siano disponibili, come valutare le loro
competenze e come presentare informazioni sulle loro competenze e qualifiche.

(2)  Le differenze esistenti nelle definizioni utilizzate, nei formati dei documenti, nelle lingue, nonché nei metodi di
valutazione e convalida, pongono sfide significative ai cittadini, ai datori di lavoro, alle autoritd e agli organismi
competenti. Tali sfide emergono soprattutto quando le persone si spostano da un paese all’altro, anche al di fuori
dell'Unione, ma anche quando cercano un nuovo lavoro o partecipano ad attivita di apprendimento e gestione
della carriera. Per affrontarle sono importanti informazioni chiare e ampiamente divulgate, concezioni comuni e
una migliorata trasparenza delle competenze e delle qualifiche.

(3)  La nuova agenda per le competenze per I'Europa, adottata dalla Commissione il 10 giugno 2016, invita gli Stati
membri, le parti sociali, le imprese e altri soggetti interessati a collaborare su dieci azioni per accrescere la qualita
e la pertinenza della formazione delle competenze, rendere le competenze pit visibili e comparabili e a migliorare
l'analisi del fabbisogno di competenze e le informazioni correlate per migliorare le scelte professionali. La
revisione del quadro Europass € stata proposta come una delle dieci azioni che offrono un percorso essenziale
per raggiungere e sostenere tali obiettivi.

(4)  La decisione n. 2241/2004/CE del Parlamento europeo e del Consiglio () ha istituito un quadro per affrontare le
sfide relative alla ricerca di un nuovo lavoro, alla partecipazione ad attivita di apprendimento e alla gestione della
carriera. Lo scopo di tale decisione era di migliorare la trasparenza delle qualifiche e delle competenze mediante
un portfolio di documenti denominato «Europass», che i cittadini possono utilizzare su base volontaria. Tale
decisione ha inoltre istituito organismi nazionali, denominati «centri nazionali Europass», responsabili dell'at-
tuazione del quadro Europass.

(5)  Per raggiungere l'obiettivo principale, il quadro Europass si incentra su strumenti per la documentazione delle
competenze e delle qualifiche. Tali strumenti sono ora ampiamente utilizzati attraverso il sistema d'informazione
Europass basato su Internet.

() GUC 173 del 31.5.2017, pag. 45.

() Posizione del Parlamento europeo del 15 marzo 2018 (non ancora pubblicata nella Gazzetta ufficiale) e decisione del Consiglio del
12 aprile 2018.

(*) Decisione n. 2241/2004/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 15 dicembre 2004, relativa a un quadro comunitario unico per
la trasparenza delle qualifiche e delle competenze (Europass) (GU L 390 del 31.12.2004, pag. 6).




