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REGOLAMENTO (UE) 2020/672 DEL CONSIGLIO 

del 19 maggio 2020 

che istituisce uno strumento europeo di sostegno temporaneo per attenuare i rischi di 
disoccupazione nello stato di emergenza (SURE) a seguito dell’epidemia di Covid 19 

IL CONSIGLIO DELL’UNIONE EUROPEA, 

visto il trattato sul funzionamento dell’Unione europea, in particolare l’articolo 122, 

vista la proposta della Commissione europea, 

considerando quanto segue: 

(1) L’articolo 122, paragrafo 1, del trattato sul funzionamento dell’Unione europea (TFUE) consente al Consiglio di 
decidere, su proposta della Commissione e in uno spirito di solidarietà tra Stati membri, le misure adeguate per 
rispondere alla situazione socioeconomica determinatasi a seguito dell’epidemia di Covid 19. 

(2) L’articolo 122, paragrafo 2, (TFUE) consente al Consiglio di concedere un’assistenza finanziaria dell’Unione a uno 
Stato membro che si trovi in difficoltà o sia seriamente minacciato da gravi difficoltà a causa di circostanze 
eccezionali che sfuggono al suo controllo. 

(3) Il virus Severe Acute Respiratory Syndrome coronavirus-2 (sindrome respiratoria acuta grave coronavirus 2, SARS-CoV- 
2), che causa la malattia da coronavirus, denominata Covid 19 dall’Organizzazione mondiale della sanità (OMS), è 
un nuovo ceppo di coronavirus mai individuato prima negli esseri umani. La diffusione planetaria della malattia è in 
rapida evoluzione ed è stata dichiarata pandemia dall’OMS. Dalla prima insorgenza dell’epidemia di Covid 19 
nell’Unione fino al 30 marzo 2020, negli Stati membri sono stati segnalati 334 396 casi e 22 209 decessi. 

(4) Gli Stati membri hanno messo in atto misure straordinarie per contenere l’epidemia di Covid 19 e il suo impatto. La 
probabilità di un’ulteriore trasmissione di Covid 19 nell’Unione è considerata elevata. Oltre all’impatto sulla salute 
pubblica in termini di fatalità sostanziali, l’epidemia di Covid 19 ha avuto conseguenze enormi e dirompenti sui 
sistemi economici degli Stati membri, causando sconvolgimenti sociali e aumentando la spesa pubblica in un 
numero crescente di Stati membri. 

(5) Tale situazione eccezionale, che sfugge al controllo degli Stati membri e che ha avuto ripercussioni negative su una 
parte significativa della loro forza lavoro, ha determinato un aumento repentino e severo della spesa pubblica da 
parte degli Stati membri per regimi di riduzione dell’orario lavorativo per i lavoratori dipendenti e per misure 
analoghe, segnatamente per i lavoratori autonomi, nonché per spese connesse a determinate misure di carattere 
sanitario, in particolare sul luogo di lavoro. Al fine di non indebolire l’obiettivo dello strumento previsto dal 
presente regolamento e assicurarne in tal modo l’efficacia, misure di carattere sanitario ai fini di tale strumento 
possono consistere in iniziative volte a ridurre i rischi professionali e garantire la protezione dei lavoratori 
dipendenti e autonomi sul luogo di lavoro e, se del caso, altre misure di carattere sanitario. È necessario facilitare gli 
sforzi profusi dagli Stati membri per far fronte all’aumento repentino e severo della spesa pubblica fino a quando 
l’epidemia di Covid 19 e il suo impatto sulla forza lavoro non saranno sotto controllo. 


