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facoltà di medicina e chirurgia. (22E04735)  . . . . . . . . .  Pag. 21 

 ENTI LOCALI 

 Assemblea di ambito territoriale ottimale 1 
Marche Nord di Pesaro e Urbino: 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto di amministrativo, categoria C, a tempo pieno e 
determinato. (22E04860) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura 
di un posto di professionista tecnico, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il servizio tecni-
co. (22E04861) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 21 

 Comune di Albano Laziale: 

 Conferimento dell’incarico di dirigente del Settore 
IV - urbanistica, ambiente ed attività produttive, a tem-
po determinato. (22E05072) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Alghero: 

 Riapertura dei termini dei concorsi pubblici, per 
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di vari 
profili professionali, a tempo pieno ed indetermina-
to. (22E05054) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Ascoli Piceno: 

 Mobilità volontaria esterna, per colloquio, per la co-
pertura di tre posti di agente polizia locale, categoria 
C1, a tempo pieno ed indeterminato. (22E04827) . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Basiglio: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, con riserva ai volontari delle 
Forze armate. (22E04778) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Baveno: 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di un posto di agente di polizia locale, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato, per l’area polizia loca-
le. (22E04772) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 22 

 Comune di Brugherio: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di cinque posti di agente di polizia locale, categoria C, 
a tempo pieno ed indeterminato. (22E04773)  . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Cadeo: 

 Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la for-
mulazione di un elenco di candidati idonei per il confe-
rimento dell’incarico di alta specializzazione figura di 
addetto al coordinamento e controllo, categoria D, per 
il servizio di polizia locale. (22E04777)  . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 
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 Comune di Cameri: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di istruttore/educatore, categoria C, a tem-
po indeterminato e pieno, per l’asilo nido comuna-
le. (22E04818) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Caorle: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di due posti di istruttore direttivo amministrativo - con-
tabile, categoria D1, a tempo pieno ed indetermina-
to. (22E04833) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Caravaggio: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a 
tempo indeterminato e pieno, per l’area gestione del 
territorio. (22E04871) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 23 

 Comune di Casalpusterlengo: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, 
a tempo pieno ed indeterminato. (22E04864)  . . . . . . . .  Pag. 23 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, assistente sociale, cate-
goria D1, a tempo pieno ed indeterminato. (22E04865)  Pag. 24 

 Comune di Castrezzato: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
categoria D, per l’unità organizzativa contabile e finan-
ziaria. (22E04826) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Centro Valle Intelvi: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno, per l’area affari generali - demo-
grafici in condivisione con l’area farmacia. (22E04784)  Pag. 24 

 Comune di Cernobbio: 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di 
due posti di agente di polizia locale, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il Comando di poli-
zia locale, di cui un posto è riservato prioritariamente ai 
volontari delle Forze armate. (22E04835) . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Crotta d’Adda: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo 
indeterminato e parziale diciotto ore settimanali, per il 
settore tecnico. (22E04816) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 24 

 Comune di Eraclea: 

 Selezione pubblica, per esami, per la formazione di 
una graduatoria finalizzata alla copertura di due posti 
di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno e 
determinato. (22E04786) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Foligno: 

 Mobilità volontaria esterna per la copertura di un po-
sto di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato. (22E04868) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Mobilità volontaria esterna per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo economico-finanziario, ca-
tegoria D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E04869)  Pag. 25 

 Concorso pubblico per la copertura di un posto di 
specialista comunicazione mediatica, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E04870) . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Forino: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo indeterminato e parziale diciotto ore settimana-
li. (22E04770) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Gallarate: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D.1, 
a tempo indeterminato e pieno. (22E04779)  . . . . . . . . .  Pag. 25 

 Comune di Gardone Riviera: 

 Rettifica del concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di quattro posti di agente di polizia locale, 
categoria C, a tempo determinato, a tempo pieno e par-
ziale. (22E05075) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Genzano di Roma: 

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo farmacista, cate-
goria D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E04775)  Pag. 26 

 Comune di Golfo Aranci: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, con riserva a favore dei volon-
tari delle Forze armate. (22E04862) . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po parziale 50% ed indeterminato. (22E04863) . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Guagnano: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
due posti di istruttore tecnico geometra, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E04823) . . . . . . . . . .  Pag. 26 

 Comune di Guardea: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di due posti di operaio specializzato-operatore ecolo-
gico/autista scuolabus, categoria B3, a tempo pieno ed 
indeterminato. (22E04834) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 26 
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 Comune di Lazise: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di operaio specializzato autista/escavatori-
sta-ternista, categoria B, a tempo pieno ed indetermina-
to. (22E04825) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Comune di Limbiate: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
quattro posti di educatore professionale, categoria C1, 
a tempo indeterminato e pieno, per il servizio asilo nido 
comunale, di cui due posti riservati prioritariamente ai 
volontari delle Forze armate. (22E04722) . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Comune di Mantova: 

 Proroga dei termini della selezione pubblica, per ti-
toli e colloquio, per la copertura di due posti di istrutto-
re direttivo delle attività tecniche, categoria D, a tempo 
pieno e determinato per dodici mesi eventualmente rin-
novabili. (22E04840) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 27 

 Comune di Marostica: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo assistente sociale, ca-
tegoria D, a tempo indeterminato e parziale diciotto ore 
settimanali, con riserva ai volontari delle Forze armate, 
per l’area IV - servizi sociali e demografici. (22E04776)  Pag. 27 

 Comune di Molinella: 

 Concorso pubblico, per esami, gestito in forma asso-
ciata, per la copertura di tre posti di istruttore tecnico, 
categoria C, a tempo pieno e determinato, per il Comu-
ne di Molinella e il Comune di Bellaria Igea Marina, 
per l’attuazione del PNRR. (22E04782)  . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Comune di Montano Lucino: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area economico finanzia-
ria - servizio tributi, con riserva a favore dei volontari 
delle Forze armate. (22E04774) . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Comune di Montecchio Maggiore: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore - area amministrativa, categoria C, 
per il settore 1°. (22E04819)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Comune di Narzole: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, per l’area tecnica - lavori pubblici ed 
edilizia privata. (22E04815) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 28 

 Comune di Olbia: 

 Concorsi pubblici per la copertura di undici posti di 
vari profili professionali, categoria C, a tempo indeter-
minato e pieno, con talune riserve. (22E04813) . . . . . . .  Pag. 28 

 Comune di Ome: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno, per l’area dei servizi generali/
finanziari. (22E04809) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Comune di Pescia: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, categoria B, a tempo in-
determinato e pieno. (22E04828) . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Comune di Pescopagano: 

 Riapertura dei termini del concorso pubblico, per ti-
toli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore 
amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed indeter-
minato. (22E04810) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Comune di Pollenza: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di autista/operaio specializzato/conduttore di 
macchine complesse, categoria B, a tempo indetermi-
nato e pieno, per il settore B. (22E04820) . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Comune di Pozzoleone: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
un posto di operaio specializzato - necroforo, categoria 
B3, a tempo pieno ed indeterminato. (22E04830) . . . . .  Pag. 29 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo di vigilanza, categoria D1, a 
tempo pieno ed indeterminato. (22E04831) . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Comune di Pozzomaggiore: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo assistente sociale, ca-
tegoria D, a tempo pieno ed indeterminato, riservato ai 
volontari delle Forze armate. (22E04814) . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Comune di Pozzuoli: 

 Mobilità volontaria per la copertura di otto posti di 
istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato. (22E04783) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Comune di Reggio Emilia: 

 Proroga dei termini del concorso pubblico, per la co-
pertura di cinque posti di funzionario tecnico, categoria 
D1, di cui un posto riservato ai volontari delle Forze 
armate. (22E05077) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 

 Comune di Rivamonte Agordino: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, 
a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio tecni-
co. (22E04817) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 30 



—  VIII  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3222-4-2022

 Comune di Rovigo: 

 Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto di istruttore di-
rettivo contabile, categoria D, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il settore risorse finanziarie, tributi, risorse 
umane - sezione stipendi e pensioni. (22E04824) . . . . .  Pag. 31 

 Comune di San Donato di Lecce: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore contabile, categoria 
C, a tempo indeterminato e pieno, per l’ufficio tribu-
ti. (22E04785) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Comune di San Maurizio Canavese: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore messo, categoria B3, a 
tempo pieno ed indeterminato, per l’area amministrati-
va-demografica. (22E04866) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 31 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tem-
po pieno ed indeterminato, per l’area lavori pubblici-
gestione del patrimonio-ambiente. (22E04867) . . . . . . .  Pag. 31 

 Comune di Sestola: 

 Mobilità esterna per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo inde-
terminato e pieno, per l’area tecnica. (22E04829) . . . . .  Pag. 31 

 Comune di Teolo: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore tecnico manutentivo, catego-
ria B3, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area V 
lavori pubblici. (22E04822) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Comune di Tolentino: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, previa even-
tuale preselezione, per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato e pie-
no. (22E04821) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Comune di Torre San Patrizio: 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due 
posti di operaio specializzato, categoria B3, a tempo in-
determinato e pieno, per l’area tecnica. (22E04841) . . .  Pag. 32 

 Comune di Trecate: 

 Selezione pubblica riservata agli iscritti nelle liste 
della legge n. 68/1999 per la copertura di un posto di 
esecutore operaio, categoria B1. (22E04780)  . . . . . . . .  Pag. 32 

 Comune di Trevignano Romano: 

 Mobilità esterna volontaria per la copertura di un 
posto di comandante della polizia locale - istruttore 
direttivo di vigilanza, categoria D1, a tempo pieno ed 
indeterminato. (22E04771) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 32 

 Comune di Valbrenta: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
ra di un posto di operaio specializzato, categoria B3, a 
tempo pieno ed indeterminato, per l’area manutenzioni 
e territorio. (22E04769) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Comune di Vietri sul Mare: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di 
tredici posti di operaio specializzato, categoria B3, a 
tempo indeterminato e parziale. (22E04811) . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre 
posti di autista, categoria B3, a tempo indeterminato e 
parziale (22E04812) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Comunità collinare del Friuli di Colloredo di 
Monte Albano: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio ammi-
nistrativo del Comune di Coseano. (22E04836) . . . . . . .  Pag. 33 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertu-
ra di un posto di operaio specializzato, categoria B, a 
tempo pieno ed indeterminato, per i Comuni di Faga-
gna. (22E04837) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 33 

 Comunità di montagna della Carnia di 
Tolmezzo: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, 
a tempo pieno ed indeterminato, per l’ufficio comune 
opere pubbliche del Comune di Verzegnis. (22E04839)  Pag. 33 

 Provincia di Bergamo: 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di due posti di istruttore tecnico-ambientale, catego-
ria C, a tempo pieno ed indeterminato, di cui un po-
sto prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 
armate. (22E04781) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Provincia di Siena: 

 Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di dirigente, a tempo pieno ed indetermina-
to, per il settore finanziario. (22E04832) . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 Unione montana Appennino Parma Est di 
Langhirano: 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di un posto di operaio, categoria B3, a tempo pieno ed 
indeterminato, per l’area tecnica del Comune di Tizza-
no Val Parma. (22E04838) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 
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 Unione pedemontana parmense di Collecchio: 

 Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di tre posti di istruttore amministrativo - contabile, ca-
tegoria C1, a tempo pieno ed indeterminato, di cui due 
posti per il servizio unificato del personale dell’Unione 
ed un posto per lo sportello multifunzione del Comune 
di Sala Baganza. (22E05078) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 34 

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE 
ISTITUZIONI SANITARIE 

 Azienda ospedaliera di Cosenza: 

 Conferimento dell’incarico di direttore della strut-
tura complessa pronto soccorso e medicina d’urgen-
za. (22E04842) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda ospedaliera regionale San Carlo di 
Potenza: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di cinque posti di dirigente medico, disciplina di 
neonatologia, per vari presidi dell’AOR. (22E04791) . .  Pag. 35 

 Mobilità, per colloquio e valutazione curriculare, 
per la copertura di un posto di dirigente ingegnere di 
ingegneria clinica. (22E04792)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda ospedaliera San Giuseppe Moscati di 
Avellino: 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigen-
te medico - direttore della struttura complessa malattie 
infettive e tropicali. (22E04793)  . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigen-
te medico - direttore della struttura complessa recupero 
e riabilitazione funzionale. (22E04794) . . . . . . . . . . . . .  Pag. 35 

 Azienda provinciale per i servizi sanitari della 
Provincia autonoma di Trento: 

 Concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di posti di collaboratore tecnico professionale - in-
gegnere - settore tecnico edile, a tempo indetermina-
to. (22E04787) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Mobilità volontaria per la copertura di posti di col-
laboratore tecnico professionale - ingegnere - settore 
tecnico edile (22E04788) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 

 Azienda sanitaria Friuli occidentale di 
Pordenone: 

 Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di nove posti di dirigente medico varie discipline, a 
tempo indeterminato. (22E04846) . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 36 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA

E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali
di centoquarantanove revisori persone fisiche    

     Con decreto dell’Ispettore generale capo di finanza del 22 marzo 
2022, è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori legali di 
centoquarantanove revisori persone fisiche. 

 Il testo integrale del provvedimento è consultabile sul sito internet 
della Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo http://www.revisio-
nelegale.mef.gov.it   

  22E04705 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali
di cinquantacinque nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modifi-
cato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attua-
zione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 
83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012 e 
n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettiva-
mente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori 
legali, i requisiti di abilitazione ed il tirocinio, in applicazione degli 
articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera 
  e)  , del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 
2019, n. 103, che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale 
dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svol-
gere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze 
dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale 
dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana dell’8 novembre 2021, n. 266, di 
individuazione e di attribuzioni degli uffici di livello dirigenziale non 
generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, 
ed, in particolare, l’art. 3, comma 2, che definisce gli uffici e le funzioni 
dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, 
n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
del 30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da cinquantacinque nominativi tendenti 
ad ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali cinquan-
tacinque nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione 
nel registro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Mini-
stro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi 
dell’art. 1, comma 1, lettera   g)  , del decreto legislativo 27 gennaio 2010, 
n. 39, sono iscritti cinquantacinque nominativi indicati nell’elenco alle-
gato al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Roma, 23 marzo 2022 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   
  

  ALLEGATO    

     Elenco dei revisori iscritti nel registro dei revisori legali ai sensi 
dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

     1) 184994 Amato Daniela, nato a Salerno (SA) il 6 maggio 1982, 
residente in Alessandria (AL), codice fiscale MTADNL82E46H703W. 

 2) 184995 Angeloni Luca, nato a Massa (MS) il 5 settembre 1986, 
residente in Massa (MS), codice fiscale NGLLCU86P05F023S. 

 3) 184996 Barral Flavio, nato a Pinerolo (TO) il 26 giugno 1983, 
residente in Rivoli (TO), codice fiscale BRRFLV83H26G674S. 

 4) 184997 Bazzardi Nicole, nato a Calcinate (BG) il 17 novembre 
1986, residente in Chiari (BS), codice fiscale BZZNCL86S57B393E. 

 5) 184998 Bellettini Fabio, nato a Ravenna (RA) il 17 novembre 
1992, residente in Ravenna (RA), codice fiscale BLLFBA92S17H199G. 

 6) 184999 Bertocchi Andrea, nato a Bologna (BO) il 29 gennaio 
1988, residente in Bologna (BO), codice fiscale BRTNDR88A29A944X. 

 7) 185000 Bignotti Marco, nato a Varese (VA) il 13 luglio 
1992, residente in Jerago con Besnate ed Orago (VA), codice fiscale 
BGNMRC92L13L682S. 

 8) 185001 Binaghi Alessio, nato a Voghera (PV) il 6 agosto 1990, 
residente in Voghera (PV), codice fiscale BNGLSS90M06M109A. 

 9) 185002 Brusciotti Marco, nato a Pesaro (PU) il 30 marzo 1966, 
residente in Pesaro (PU), codice fiscale BRSMRC66C30G479U. 

 10) 185003 Cambi Fabio, nato a Firenze (FI) l’8 agosto 1992, resi-
dente in Scandicci (FI), codice fiscale CMBFBA92M08D612C. 

 11) 185004 Cardaci Gabriele, nato a Catania (CT) il 27 maggio 
1978, residente in Catania (CT), codice fiscale CRDGRL78E27C351R. 

 12) 185005 Celano Marco, nato a Catanzaro (CZ) il 10 marzo 
1993, residente in Milano (MI), codice fiscale CLNMRC93C10C352E. 

 13) 185006 Cellamare Luca, nato a Bari (BA) il 10 giugno 1986, resi-
dente in Ceglie del Campo (BA), codice fiscale CLLLCU86H10A662W. 

 14) 185007 Cerza Giuseppe, nato a Chieti (CH) il 27 luglio 1964, 
residente in Basiglio (MI), codice fiscale CRZGPP64L27C632G. 

 15) 185008 Chiarini Nicole, nato a Montichiari (BS) il 21 aprile 1995, 
residente in Montichiari (BS), codice fiscale CHRNCL95D61F471F. 

 16) 185009 Ciriello Filippo, nato a Avellino (AV) il 10 ago-
sto 1969, residente in Roccabascerana (AV), codice fiscale 
CRLFPP69M10A509X. 

 17) 185010 Conti Giovanni, nato a Palermo (PA) il 24 marzo 
1966, residente in Isola delle Femmine (PA), codice fiscale 
CNTGNN66C24G273D. 

 18) 185011 D’Ambrosio Michele, nato a Roma (RM) il 
1° agosto 1962, residente in Frosinone (FR), codice fiscale 
DMBMHL62M01H501K. 

 19) 185012 D’Aniello Alfonso, nato a Caserta (CE) il 14 set-
tembre 1988, residente in Casapesenna (CE), codice fiscale 
DNLLNS88P14B963S. 
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 20) 185013 De Franco Francesco, nato a Oppido Mamertina 
(RC) il 1° gennaio 1963, residente in Messina (ME), codice fiscale 
DFRFNC63A01G082I. 

 21) 185014 De Rose Virginia, nato a Cosenza (CS) il 7 marzo 1978, 
residente in Cosenza (CS), codice fiscale DRSVGN78C47D086H. 

 22) 185015 Di Cesare Lorena, nato a Montereale (AQ) il 6 ottobre 
1959, residente in Roma (RM), codice fiscale DCSLRN59R46F595M. 

 23) 185016 Esposito Domenico, nato a Taranto (TA) il 
13 marzo 1964, residente in Marano di Napoli (NA), codice fiscale 
SPSDNC64C13L049D. 

 24) 185017 Fabris Stefania, nato a Vicenza (VI) il 23 otto-
bre 1992, residente in Bolzano Vicentino (VI), codice fiscale 
FBRSFN92R63L840P. 

 25) 185018 Fallacara Vanessa, nato a Monfalcone (GO) il 26 dicem-
bre 1991, residente in Trieste (TS), codice fiscale FLLVSS91T66F356M. 

 26) 185019 Fratini Paola, nato a Napoli (NA) il 17 marzo 1975, 
residente in Napoli (NA), codice fiscale FRTPLA75C57F839E. 

 27) 185020 Fusco Pietro, nato a Caserta (CE) il 22 febbraio 
1970, residente in Santa Maria Capua Vetere (CE), codice fiscale 
FSCPTR70B22B963L. 

 28) 185021 Garattoni Filippo, nato a Rimini (RN) il 6 set-
tembre 1994, residente in San Mauro Pascoli (FC), codice fiscale 
GRTFPP94P06H294M. 

 29) 185022 Giarola Alister, nato a Verona (VR) il 14 gennaio 1992, 
residente in Legnago (VR), codice fiscale GRLLTR92A54L781W. 

 30) 185023 Iuliano Giuseppe, nato a Rossano (CS) il 7 gen-
naio 1993, residente in Corigliano Calabro (CS), codice fiscale 
LNIGPP93A07H579U. 

 31) 185024 La Rocca Paola, nato a Sora (FR) il 12 febbraio 1974, 
residente in Sora (FR), codice fiscale LRCPLA74B52I838V. 

 32) 185025 Lai Beniamino, nato a Sarroch (CA) il 16 gennaio 
1964, residente in Cagliari (CA), codice fiscale LAIBMN64A16I443P. 

 33) 185026 Lupattelli Giuseppe, nato a Roma (RM) il 24 luglio 
1966, residente in Roma (RM), codice fiscale LPTGPP66L24H501J. 

 34) 185027 Madrigrano Alessandro, nato a Cosenza (CS) 
il 19 dicembre 1989, residente in Cerisano (CS), codice fiscale 
MDRLSN89T19D086A. 

 35) 185028 Mangione Vincenzo, nato a Corato (BA) il 23 marzo 
1994, residente in Corato (BA), codice fiscale MNGVCN94C23C983G. 

 36) 185029 Maraia Giuseppe, nato a Ariano Irpino (AV) il 
2 settembre 1959, residente in Ariano Irpino (AV), codice fiscale 
MRAGPP59P02A399X. 

 37) 185030 Menga Giovanni, nato a Brindisi (BR) il 30 novembre 
1966, residente in Brindisi (BR), codice fiscale MNGGNN66S30B180C. 

 38) 185031 Mercuri Giuseppe, nato a Lamezia Terme (CZ) 
il 29 settembre 1967, residente in Nuoro (NU), codice fiscale 
MRCGPP67P29M208S. 

 39) 185032 Miciotto Vincenzo, nato a Palermo (PA) il 15 agosto 
1983, residente in Pianiga (VE), codice fiscale MCTVCN83M15G273W. 

 40) 185033 Neri Valentina, nato a Roma (RM) il 27 maggio 1982, 
residente in Monterotondo (RM), codice fiscale NREVNT82E67H501X. 

 41) 185034 Orlandini Cristina, nato a Roma (RM) il 19 novembre 
1966, residente in Roma (RM), codice fiscale RLNCST66S59H501V. 

 42) 185035 Perna Pilerio, nato a Cosenza (CS) il 15 agosto 1978, 
residente in Cosenza (CS), codice fiscale PRNPLR78M15D086E. 

 43) 185036 Rangeloni Federica, nato a Ponte San Pietro (BG) il 
21 giugno 1991, residente in Brembate di Sopra (BG), codice fiscale 
RNGFRC91H61G856L. 

 44) 185037 Resmini Elisa, nato a Ponte dell’Olio (PC) il 16 gennaio 
1993, residente in Milano (MI), codice fiscale RSMLSE93A56G842U. 

 45) 185038 Rimoldi Alessandro, nato a Como (CO) il 
4 maggio 1991, residente in Bulgarograsso (CO), codice fiscale 
RMLLSN91E04C933D. 

 46) 185039 Romano Erica, nato a Bordighera (IM) il 23 novembre 
1992, residente in Sanremo (IM), codice fiscale RMNRCE92S63A984W. 

 47) 185040 Ruina Maria Chiara, nato a Salsomaggiore Terme (PR) 
il 25 maggio 1961, residente in Salsomaggiore Terme (PR), codice 
fiscale RNUMCH61E65H720C. 

 48) 185041 Salamone Antonino, nato a Asti (AT) il 17 aprile 1981, 
residente in Torino (TO), codice fiscale SLMNNN81D17A479N. 

 49) 185042 Santi Dario, nato a Milano (MI) il 2 febbraio 1957, 
residente in Pioltello (MI), codice fiscale SNTDRA57B02F205U. 

 50) 185043 Tumminello Maria Beatrice, nato a Roma (RM) 
il 9 giugno 1973, residente in Trappeto (PA), codice fiscale 
TMMMBT73H49H501B. 

 51) 185044 Urso Josephine, nato a Catania (CT) il 30 aprile 1990, 
residente in Aci Castello (CT), codice fiscale RSUJPH90D70C351H. 

 52) 185045 Valdinoci Federica, nato a Cesena (FC) il 10 ottobre 
1994, residente in Cesena (FC), codice fiscale VLDFRC94R50C573H. 

 53) 185046 Valentino Laura, nato a Cerignola (FG) il 23 febbraio 
1966, residente in Cerignola (FG), codice fiscale VLNLRA66B63C514P. 

 54) 185047 Votta Angela, nato a Marsicovetere (PZ) il 
27 luglio 1990, residente in Reggio nell’Emilia (RE), codice fiscale 
VTTNGL90L67E977X. 

 55) 185048 Zaccherelli Tommaso, nato a Bassano del Grappa 
(VI) il 16 novembre 1992, residente in Firenze (FI), codice fiscale 
ZCCTMS92S16A703E.   

  22E04706 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali
di due società di revisione    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39 e successive 
modificazioni ed integrazioni, concernente l’attuazione della direttiva 
2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti 
consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che 
abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012 e 
n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettiva-
mente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori 
legali, i requisiti di abilitazione ed il tirocinio, in applicazione degli 
articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)  , 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, 
n. 103, che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello 
Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i com-
piti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legi-
slativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana dell’8 novembre 2021, n. 266, di 
individuazione e di attribuzioni degli uffici di livello dirigenziale non 
generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, 
ed, in particolare, l’art. 3, comma 2, che definisce gli uffici e le funzioni 
dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Viste le istanze presentate da due società, tendenti ad ottenere 
l’iscrizione nel registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali le società 
indicate nell’elenco allegato al presente decreto, in possesso dei requi-
siti previsti per l’iscrizione nel suddetto registro; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro 
dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)  , del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono 
iscritte due società indicate nell’elenco allegato al presente decreto. 
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 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Roma, 22 marzo 2022 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   

  

  ALLEGATO    

     Elenco delle società iscritte nel registro dei revisori legali ai sensi 
dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

     1) 185049 Branca Mariano Fabio, partita iva 03382530834, sede 
legale in Barcellona Pozzo di Gotto (ME). 

 2) 185050 FN Revisione e Consulenza S.r.l., partita iva 
04323270407, sede legale in Modigliana (FC).   

  22E04707 

       Iscrizione nel registro dei revisori legali
di quarantacinque nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modifi-
cato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attua-
zione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 
83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali n. 144 e n. 145 del 20 giugno 2012 e 
n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettiva-
mente le modalità di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori 
legali, i requisiti di abilitazione ed il tirocinio, in applicazione degli 
articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   e)  , 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2019, 
n. 103, che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello 
Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i com-
piti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legi-
slativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 30 settembre 2021, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana dell’8 novembre 2021, n. 266, di 
individuazione e di attribuzioni degli uffici di livello dirigenziale non 
generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, 
ed, in particolare, l’art. 3, comma 2, che definisce gli uffici e le funzioni 
dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, 
n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
del 30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla 
legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da quarantacinque nominativi tendenti 
ad ottenere l’iscrizione al registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali quaranta-
cinque nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel 
registro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Mini-
stro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi 
dell’art. 1, comma 1, lettera   g)  , del decreto legislativo 27 gennaio 2010, 
n. 39, sono iscritti quarantacinque nominativi indicati nell’elenco alle-
gato al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Roma, 23 marzo 2022 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   
  

  ALLEGATO    

     Elenco dei revisori iscritti nel registro dei revisori legali ai sensi 
dell’art. 8 del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012   

     1) 185051 Anti Alessandro, nato a Verona (VR) il 24 ottobre 1989, 
residente in Verona (VR), codice fiscale NTALSN89R24L781D. 

 2) 185052 Balestra Fulvio, nato a Bergamo (BG) il 12 novembre 
1992, residente in Bergamo (BG), codice fiscale BLSFLV92S12A794Z. 

 3) 185053 Balestra Marco, nato a Vittorio Veneto (TV) il 
20 agosto 1995, residente in Colle Umberto (TV), codice fiscale 
BLSMRC95M20M089E. 

 4) 185054 Basilico Matteo Maria, nato a Segrate (MI) il 14 gennaio 
1995, residente in Milano (MI), codice fiscale BSLMTM95A14I577M. 

 5) 185055 Belingheri Valerio, nato a Bergamo (BG) il 25 novembre 
1986, residente in Lallio (BG), codice fiscale BLNVLR86S25A794E. 

 6) 185056 Benini Marta, nato a Cesena (FC) il 16 giugno 1992, 
residente in Cesena (FC), codice fiscale BNNMRT92H56C573F. 

 7) 185057 Biagiarelli Davide, nato a Senigallia (AN) il 
20 settembre 1991, residente in Mondolfo (PU), codice fiscale 
BGRDVD91P20I608W. 

 8) 185058 Bitossi Federico, nato a Empoli (FI) il 17 luglio 1983, 
residente in Scandicci (FI), codice fiscale BTSFRC83L17D403F. 

 9) 185059 Bonollo Roberta, nato a Padova (PD) il 10 settembre 1982, 
residente in Abano Terme (PD), codice fiscale BNLRRT82P50G224J. 

 10) 185060 Bruno Riccardo, nato a Roma (RM) il 23 maggio 1981, 
residente in Roma (RM), codice fiscale BRNRCR81E23H501E. 

 11) 185061 Burtan Claudiu Sorin, nato a Bucarest (Roma-
nia) il 16 marzo 1983, residente in Milano (MI), codice fiscale 
BRTCDS83C16Z129T. 

 12) 185062 Busnardo Alberto, nato a Bassano del Grappa (VI) 
il 10 gennaio 1992, residente in Mussolente (VI), codice fiscale 
BSNLRT92A10A703W. 

 13) 185063 Capriotti Caterina, nato a Fermo (FM) il 2 maggio 
1992, residente in Fermo (FM), codice fiscale CPRCRN92E42D542N. 

 14) 185064 Carati Sara, nato a Roma (RM) il 16 aprile 1991, resi-
dente in Roma (RM), codice fiscale CRTSRA91D56H501B. 

 15) 185065 Cassisi Alessandra, nato a Bologna (BO) il 16 febbraio 
1990, residente in Roma (RM), codice fiscale CSSLSN90B56A944Q. 

 16) 185066 Chiurillo Teresa, nato a Hartford (USA) il 2 agosto 1970, 
residente in Buonabitacolo (SA), codice fiscale CHRTRS70M42Z404W. 

 17) 185067 Cimorelli Michele, nato a Isernia (IS) il 17 novembre 
1987, residente in Roma (RM), codice fiscale CMRMHL87S17E335S. 

 18) 185068 Colombo Francesca, nato a Busto Arsizio (VA) 
il 29 luglio 1993, residente in Marnate (VA), codice fiscale 
CLMFNC93L69B300V. 

 19) 185069 De Muzio Fabio, nato a San Severo (FG) il 
23 marzo 1992, residente in San Severo (FG), codice fiscale 
DMZFBA92C23I158M. 
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 20) 185070 Della Morte Giorgio, nato a Napoli (NA) il 15 febbraio 
1960, residente in Napoli (NA), codice fiscale DLLGRG60B15F839P. 

 21) 185071 Di Giandomenico Mattia, nato a Teramo (TE) il 20 luglio 
1989, residente in Teramo (TE), codice fiscale DGNMTT89L20L103B. 

 22) 185072 Di Pasquasio Claudio, nato a Frosinone (FR) 
il 18 marzo 1959, residente in Frosinone (FR), codice fiscale 
DPSCLD59C18D810K. 

 23) 185073 Fiorini Fabio, nato a Bovolone (VR) il 13 marzo 1993, 
residente in Verona (VR), codice fiscale FRNFBA93C13B107G. 

 24) 185074 Galanti Valentina, nato a Ascoli Piceno (AP) il 5 ago-
sto 1993, residente in San Benedetto del Tronto (AP), codice fiscale 
GLNVNT93M45A462D. 

 25) 185075 Galli Elena, nato a Lecco (LC) il 17 dicembre 1993, 
residente in Lecco (LC), codice fiscale GLLLNE93T57E507D. 

 26) 185076 Gallorini Claudio, nato a Roma (RM) il 9 aprile 1984, 
residente in Roma (RM), codice fiscale GLLCLD84D09H501G. 

 27) 185077 Garoni Gianluca, nato a Verbania (VB) il 4 ottobre 
1993, residente in Torino (TO), codice fiscale GRNGLC93R04L746W. 

 28) 185078 Gennarelli Edoardo, nato a Arzignano (VI) il 9 aprile 
1992, residente in Vicenza (VI), codice fiscale GNNDRD92D09A459S. 

 29) 185079 Grussu Dario, nato a Messina (ME) il 19 luglio 1965, 
residente in Messina (ME), codice fiscale GRSDRA65L19F158A. 

 30) 185080 Masetti Zannini Carolina, nato a Brescia (BS) il 24 luglio 
1993, residente in Brescia (BS), codice fiscale MSTCLN93L64B157F. 

 31) 185081 Nassini Pietro Matteo, nato a Brescia (BS) il 1° ottobre 
1993, residente in Concesio (BS), codice fiscale NSSPRM93R01B157K. 

 32) 185082 Orrù Roberta, nato a Cagliari (CA) il 28 maggio 1986, 
residente in Cagliari (CA), codice fiscale RRORRT86E68B354F. 

 33) 185083 Parenti Alberto, nato a Prato (PO) il 10 dicembre 1993, 
residente in Prato (PO), codice fiscale PRNLRT93T10G999T. 

 34) 185084 Porcinai Luca, nato a Firenze (FI) il 12 gennaio 1991, 
residente in Firenze (FI), codice fiscale PRCLCU91A12D612K. 

 35) 185085 Prisco Felice, nato a Ottaviano (NA) il 3 gen-
naio 1959, residente in San Giovanni a Piro (SA), codice fiscale 
PRSFLC59A03G190L. 

 36) 185086 Quartarolo Fabio, nato a Legnago (VR) il 6 luglio 1993, 
residente in Castagnaro (VR), codice fiscale QRTFBA93L06E512E. 

 37) 185087 Razza Alessio, nato a Legnano (MI) il 13 dicembre 
1991, residente in Legnano (MI), codice fiscale RZZLSS91T13E514M. 

 38) 185088 Romani Gabriele, nato a Abbadia San Salvatore (SI) il 
20 aprile 1992, residente in Abbadia San Salvatore (SI), codice fiscale 
RMNGRL92D20A006K. 

 39) 185089 Rossi Elisa, nato a Ravenna (RA) il 13 giugno 1991, 
residente in Cervia (RA), codice fiscale RSSLSE91H53H199X. 

 40) 185090 Ruggia Roberto, nato a La Spezia (SP) il 10 febbraio 
1961, residente in La Spezia (SP), codice fiscale RGGRRT61B10E463N. 

 41) 185091 Serjani Agim, nato a Fier (Albania) il 14 giugno 1975, 
residente in Camposampiero (PD), codice fiscale SRJGMA75H14Z100T. 

 42) 185092 Soccio Maria, nato a San Marco in Lamis (FG) il 
6 settembre 1971, residente in San Marco in Lamis (FG), codice fiscale 
SCCMRA71P46H985Y. 

 43) 185093 Torella Aldo, nato a Frosinone (FR) il 15 marzo 1985, 
residente in Frosinone (FR), codice fiscale TRLLDA85C15D810Q. 

 44) 185094 Zappacosta Federico Alberto, nato a Milano 
(MI) il 21 maggio 1990, residente in Milano (MI), codice fiscale 
ZPPFRC90E21F205H. 

 45) 185095 Zingarello Valentina, nato a Lecce (LE) il 7 settembre 
1988, residente in Lecce (LE), codice fiscale ZNGVNT88P47E506M.   

  22E04708  

 ENTI PUBBLICI 
  AGENZIA REGIONALE PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO DELL’UMBRIA

      Avviamento numerico a selezione, riservato ai soggetti disa-
bili di cui alla legge n. 68/1999, per la copertura di quattro 
posti di esecutore amministrativo, categoria B1, a tempo 
indeterminato e pieno, per varie sedi.    

      Si rende noto che Arpal Umbria, al fine di assicurare il rispetto 
delle quote d’obbligo previste dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, proce-
derà con i seguenti avviamenti numerici a selezione:  

 procedura riservata agli iscritti nell’elenco provinciale    ex    art. 8 
della legge n. 68/1999 per la copertura a tempo indeterminato e pieno 
di due unità nel profilo professionale di esecutore amministrativo da 
destinare alle sedi territoriali della provincia di Terni; 

 procedura riservata agli iscritti nell’elenco provinciale delle 
categorie protette,    ex    art. 18 della legge n. 68/1999, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno di due unità nel profilo professionale di 
esecutore amministrativo da destinare alle sedi territoriali della provin-
cia di Perugia. 

 Per entrambe le posizioni è richiesta la conoscenza delle principali 
funzioni del pacchetto    Office    per    Windows    e del sistema istituzionale di 
Arpal, da accertare nel corso della prova di idoneità. 

 Il reclutamento del predetto personale avverrà esclusivamente 
mediante avvio alla selezione degli aventi diritto da parte del compe-
tente servizio Arpal Umbria sopraindicato. 

 Non saranno pertanto prese in considerazione eventuali istanze 
di partecipazione trasmesse direttamente al servizio bilancio e risorse 
finanziarie, organizzazione, risorse umane e strumentali - sezione per-
sonale e organizzazione - dagli interessati alla citata selezione.   

  22E04712 

   AUTOMOBILE CLUB TERAMO
      Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, 

per la copertura di un posto di area C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 30, comma 3 del regolamento 
sull’accesso all’impiego e sulle modalità di svolgimento delle proce-
dure selettive nell’Automobile Club Teramo si rende noto che il consi-
glio direttivo dell’ente, nella seduta del 23 marzo 2022, ha approvato 
la graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto nell’area C, posizione economica C1, per personale da assumere 
con contratto a tempo pieno ed indeterminato da assegnare agli uffici 
dell’ente, indetto dal consiglio direttivo nella seduta del 28 luglio 2021, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 71 del 7 settembre 2021. 

 Gli interessati possono prendere visione della suddetta graduatoria 
consultando il sito internet dell’ente www.teramo.aci.it 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste alla direzione 
dell’ente ai seguenti recapiti: tel. 0861/242252 - 0861/243244 - e-mail: 
g.irelli@aci.it   

  22E04709 
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   CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI 
AVVOCATI DI SIRACUSA

      Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di operatore amministrativo, 
area B, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetta graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il reclutamento di una unità di personale di area B, posizione 
economica B1, profilo professionale operatore amministrativo, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato ed orario di lavoro a 
tempo pieno, presso il Consiglio dell’ordine degli avvocati di Siracusa, 
pubblicato, per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 60 del 30 luglio 2021. 

 La graduatoria finale è consultabile sul sito dell’ordine www.ordi-
neavvocatisr.it   

  22E04718 

   ENTE DI GESTIONE DEL PARCO 
PALEONTOLOGICO ASTIGIANO DI ASTI

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di guardiaparco, agente di vigilanza, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per 
un posto a tempo pieno ed indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, profilo professionale di guardiaparco - agente di vigilanza 
- C.C.N.L. comparto funzioni locali. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile (a partire dalla data di 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  ) sul sito dell’ente www.astipale-
ontologico.it alla sezione «Amministrazione trasparente», sottosezione 
«Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni è possibile contattare il numero: 
+39.0141.592091 dal lunedì al venerdì, o inviare una    e-mail    all’indi-
rizzo: enteparchi@parchiastigiani.it avente come oggetto la dicitura 
«Informazioni bando di concorso».   

  22E04710 

   ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di consi-
gliere di fiducia per la prevenzione e la lotta contro il mob-
bing e le molestie sessuali.    

     Sul sito dell’Istituto nazionale di statistica - https://www.istat.it/it/
amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/collaborazioni - è pub-
blicato l’avviso relativo alla procedura di valutazione comparativa, per 
il conferimento dell’incarico di consigliere di fiducia dell’Istat. 

 Il bando e le modalità di partecipazione sono disponibili sul sito 
www.istat.it - sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Collaborazioni - Procedura di valutazione comparativa, per titoli 
e colloquio, per il conferimento dell’incarico di consigliere di fiducia 
dell’Istat, per la prevenzione e la lotta contro il    mobbing    e le molestie 
sessuali» (codice CO-CF-2022). 

 La domanda di partecipazione alla selezione potrà essere presentata 
a partire dalle ore 10,00 del giorno 22 aprile 2022 ed entro le ore 12,00 
del 6 maggio 2022, esclusivamente in modalità telematica, compilando 
l’apposito modulo elettronico sul sistema «Selezioni On Line (SOL)», 
raggiungibile al    link   : https://selezioni.istat.it   

  22E04711  

 ENTI DI RICERCA 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA
ADRIANO BUZZATI TRAVERSO DI NAPOLI

      Conferimento di una borsa di studio
della durata di dodici mesi.    

     Si avvisa che l’Istituto di genetica e biofisica «Adriano Buzzati-
Traverso» (IGB) del CNR ha indetto una selezione pubblica per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati in biologia od equivalenti, 
da usufruirsi presso la propria sede di Napoli - sita in via Pietro Castel-
lino, 111 - per la tematica «Analisi dei geni metabolici e del metabo-
lismo nel carcinoma tiroideo indotto da mutazioni del gene BRAF». 
Avviso di selezione n. IGB-BS-4-2022. 

 La borsa di studio avrà durata di dodici mesi. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema (allegato   A)   al bando, dovranno essere inviate esclusivamente 
mediante posta elettronica certificata all’indirizzo PEC protocollo.igb@
pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami). 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).   

  22E04717 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI

DI BARI

      Conferimento di una borsa di studio    

     Si avvisa che l’Istituto di scienze delle produzioni alimentari del 
CNR ha indetto una pubblica selezione per il conferimento di una 
borsa di studio per laureati per ricerche nel campo dell’area scienti-
fica «Scienze agrarie, agroalimentari e veterinarie» da usufruirsi presso 
l’Istituto di scienze delle produzioni alimentari – sede di Bari. Bando 
ISPA Borsa di studio n. 03/2022 BA. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   del bando prot. 
ISPA 1326 del 5 aprile 2022 dovranno essere inviate esclusivamente 
per posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto di scienze delle pro-
duzioni alimentari, all’indirizzo:   protocollo.ispa@pec.cnr.it   entro il 
termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4 del 
bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze delle 
produzioni alimentari - sede di Bari ed è altresì disponibile sia sul sito 
internet dell’ente all’indirizzo   www.urp.cnr.it    link    «Formazione», sia 
sul sito   www.ispacnr.it    link    «Bandi e Concorsi».   

  22E04874 
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   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA
      Riapertura dei termini della selezione pubblica, per titoli 

e colloquio, per la copertura di un posto di ricercatore 
III livello, a tempo pieno e determinato, per il Centro di 
ricerca agricoltura e ambiente, sede di Cascine del Riccio 
- Firenze.    

     Il CREA-AA - Centro di ricerca agricoltura e ambiente riapre i 
termini per una selezione pubblica nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 61 del 3 agosto 
2021, per titoli e colloquio per l’assunzione di una unità di personale a 
tempo determinato, a tempo pieno, con profilo di ricercatore III livello 
per la sede di Cascine del Riccio - Firenze relativo al progetto «   Towards 
climate-smart sustainable management of agricultural soils    - EJP-
SOIL», Ob/Fu 1.99.99.J5.00 - Codice bando 16/2021RM. 

 Il testo integrale del bando con i relativi allegati è reperibile presso 
il CREA-AA Centro di ricerca agricoltura e ambiente in via di Lanciola, 
12/A - Cascine del Riccio - Firenze o sul sito www.crea.gov.it (Gare e 
concorsi/bandi di concorso). 

 La domanda di ammissione deve essere spedita esclusivamente a 
mezzo PEC al CREA-AA Centro di ricerca agricoltura e ambiente @ 
aa@pec.crea.gov.it - entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E04720 

   ISTITUTO NAZIONALE PER L’ANALISI 
DELLE POLITICHE PUBBLICHE

      Graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di tre posti di collaboratore tecnico VI 
livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che - nell’apposita sezione del sito    internet    https://
www.inapp.org/it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso/
bando-di-concorso-n-12021-prot-0000130 - è pubblicata, ai sensi 
dell’art. 11, comma 3, del bando INAPP n. 1 del 2021 (emanato con 
determina n. 130 del 26 aprile 2021 e pubblicato sul sito    internet    
dell’Istituto il 15 maggio 2021, e della cui pubblicazione è stato dato 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 38 del 14 maggio 2021) la graduatoria 
finale, approvata con determina n. 123 del 29 marzo 2022, del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di tre unità di personale 
non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato, con inquadramento nel 
profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca di VI livello professionale 
(codici identificativi PROG-CTER-VI-2021 e STAT-CTER-VI-2021). 

 Per eventuali informazioni, gli interessati potranno rivolgersi 
all’Ufficio dirigenziale gestione e valorizzazione delle risorse umane 
dell’INAPP all’indirizzo di posta elettronica: personale@inapp.org   

  22E04713 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI ROMA

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di collaboratore VI 
livello, a tempo determinato e pieno.    

     Si rende noto che sul sito dell’INAF www.inaf.it e sul sito 
dell’IAPS www.iaps.inaf.it è stata pubblicata la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di collaboratore 
enti di ricerca, VI livello, con contratto di lavoro a tempo pieno e deter-

minato, presso l’INAF - Istituto di astrofisica e planetologia spaziali di 
Roma (bando 2022-3-TD CTER), ai sensi dell’art. 23 del decreto del 
Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 10 del 4 febbraio 2022.   

  22E04729 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo indeterminato, 
per la sezione di Roma.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 
con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale 
con contratto di lavoro a tempo indeterminato, per attività di proget-
tazione, realizzazione, test, installazione e manutenzione di dispo-
sitivi e sistemi elettronici digitali, in particolare dispositivi FPGA e 
loro programmazione mediante il linguaggio VHDL o Verilog (Bando 
n. 24296/2022). 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la sezione di Roma 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 possesso della laurea vecchio ordinamento in fisica o in inge-
gneria elettronica o ingegneria delle telecomunicazioni o della laurea 
specialistica o della laurea magistrale in tutte le classi equiparate ai 
sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella alle-
gata al decreto stesso o analogo titolo di studio estero; 

 aver svolto per un triennio post-laurea vecchio ordinamento o 
laurea specialistica o laurea magistrale attività professionale o di ricerca 
in progettazione, realizzazione, test, installazione e manutenzione di 
dispositivi e sistemi elettronici digitali, in particolare dispositivi FPGA 
e loro programmazione mediante il linguaggio VHDL o Verilog, anche 
nell’ambito di contratti a termine connessi ad attività programmate 
ovvero nell’ambito di assegni di ricerca tecnologica o borse di studio. 
Tali attività dovranno essere state svolte presso università o qualificati 
enti, organismi o centri di ricerca pubblici e privati, ovvero imprese 
pubbliche o private, anche straniere; 

 ovvero possesso del titolo di dottore di ricerca attinente alle atti-
vità previste per il concorso. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo si 
intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti, 
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i 
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza 
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina 
«Opportunità di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito 
internet dell’INFN (http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione 
centrale dell’INFN - ufficio reclutamento - via Enrico Fermi n. 54 - 
Frascati (RM) - e-mail: ac.dru.reclutamento@lists.infn.it   

  22E04715 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnologo III livello, a tempo indeterminato, 
per i Laboratori nazionali di Frascati.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con 
il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato, per attività di supporto al 



—  7  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3222-4-2022

responsabile del servizio edilizia nella gestione delle attività di perti-
nenza, manutenzione ordinaria e straordinaria del patrimonio esistente 
e supporto allo sviluppo del progetto EuPRAXIA@SPARCLAB e delle 
altre iniziative dei LNF. (Bando n. 24297/2022). 

 La sede di lavoro di prima assegnazione saranno i laboratori nazio-
nali di Frascati dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 possesso della laurea vecchio ordinamento in ingegneria civile, 
ingegneria edile, ingegneria edile-architettura, architettura o della lau-
rea specialistica o della laurea magistrale in tutte le classi equiparate 
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella 
allegata al decreto stesso o analogo titolo di studio estero; 

   f)   aver svolto per un triennio post-laurea vecchio ordinamento o 
laurea specialistica o laurea magistrale attività professionale o di ricerca 
nell’ambito dei servizi di ingegneria e architettura (SIA), relativi ad 
attività di realizzazione di opere edili, gestione della manutenzione 
ordinaria e straordinaria degli immobili, anche nell’ambito di contratti 
a termine connessi ad attività programmate ovvero nell’ambito di asse-
gni di ricerca tecnologica o borse di studio. Tali attività dovranno essere 
state svolte presso università o qualificati enti, organismi o centri di 
ricerca pubblici e privati, ovvero imprese pubbliche o private, anche 
straniere. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora tale termine venga a scadere in giorno 
festivo si intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti, 
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i 
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza 
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina 
«Opportunità di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito 
internet dell’INFN   http://www.infn.it 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione 
centrale dell’INFN - Ufficio reclutamento, via Enrico Fermi, 54 - Fra-
scati (RM) - e-mail: ac.dru.reclutamento@lists.infn.it   

  22E04716 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA E 

DELL’EMILIA-ROMAGNA BRUNO UBERTINI 
DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale della ricerca sani-
taria, categoria D, a tempo determinato e pieno, per il 
Dipartimento amministrativo.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 65 adottato in 
data 2 marzo 2022 viene indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo determinato e pieno di una unità di personale 
nel profilo professionale di collaboratore professionale della ricerca 
sanitaria, categoria D, da assegnare al Dipartimento amministrativo. 

 Le domande e i documenti richiesti dovranno pervenire, a pena 
di esclusione dal concorso, entro il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 I bandi integrali sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 13 del 30 marzo 2022 
e nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - periodico 
di Parte Terza - del 6 aprile 2022 e sono, inoltre, disponibili sul sito 
   internet   : www.izsler.it   

  22E04714  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ INTERNAZIONALE 

DEGLI STUDI SOCIALI
GUIDO CARLI DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle 
imprese, per il Dipartimento di impresa e     management    .    

     La LUISS Libera università internazionale degli studi sociali 
Guido Carli ha bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, una valutazione comparativa per il 
conferimento di un contratto di diritto privato di lavoro subordinato per 
ricercatore a tempo determinato, presso il Dipartimento di impresa e 
   management    , per lo svolgimento di attività di ricerca, didattiche e di 
servizi agli studenti con le seguenti caratteristiche:  

 numero posti: uno; 
 durata triennale; 
 regime di impegno a tempo pieno; 
 settore concorsuale 13/B2 – Economia e gestione delle imprese; 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 – Economia e 

gestione delle imprese; 
 codice concorso DIM-RICB-04/2022. 

 Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando dovranno 
pervenire con le modalità previste dall’art. 3 del bando di concorso, 
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno 

successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento Luiss Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per 
attività didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito web 
dell’Università http://www.luiss.it e presso l’ufficio del personale 
docente dell’Ateneo in viale Pola, 12 - 00198 Roma.   

  22E04858 

   LIBERA UNIVERSITÀ DI LINGUE E 
COMUNICAZIONE - IULM DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato di durata triennale e pieno, 
vari settori concorsuali e Dipartimenti.    

     La Libera Università di lingue e comunicazione IULM ha bandito 
procedura di selezione e valutazione per due posti di ricercatore a tempo 
determinato (contratto    junior   ), per lo svolgimento ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240 in regime 
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di tempo pieno di attività di ricerca e di didattica, di didattica integra-
tiva e di servizio agli studenti, mediante stipula di contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato, di durata triennale con le seguenti 
caratteristiche:  

 facoltà di arti e turismo, un posto, settore concorsuale 08/C1 - 
Design e progettazione tecnologica dell’architettura, settore scientifico-
disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale; 

 facoltà di comunicazione, un posto, settore concorsuale 13/B3 
- Organizzazione aziendale, settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 
- Organizzazione aziendale. 

 Le domande di partecipazione al suddetto bando, redatte in 
carta libera, devono essere presentate secondo le modalità specificate 
dall’art. 3 del bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni 
naturali e consecutivi che decorrono dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento per la disciplina delle procedure pubbliche di 
selezione e valutazione dei ricercatori a tempo determinato, emanato ai 
sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è consultabile:  

 sul portale di Ateneo al link https://www.iulm.it/it/iulm/
reclutamento/reclutamento-docenti 

 nonché in stralcio sul sito del Mur all’indirizzo http://bandi.
miur.it 

 e sul sito dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E04854 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di quattro posti 
di ricercatore a tempo determinato, settore concor-
suale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informa-
zioni, per il Dipartimento di elettronica, informazione e 
bioingegneria.    

     Si comunica che con d.d. 22 marzo 2022, n. 2998 - codice proce-
dura: 2022_RTDB_DEIB_10 presso questo ateneo è indetta la proce-
dura di selezione a quattro posti di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b (   s    enior   ) della legge n. 240/2010 
per il Dipartimento di elettronica, informazione e bioingegneria - settore 
concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni - set-
tore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle 
informazioni. 

 Il bando di selezione è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in quaranta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la data di sca-
denza cada in giorno festivo il termine è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

 Le domande di partecipazione devono essere presentate esclusiva-
mente con le modalità indicate nel bando di selezione.   

  22E04761 

       Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area 
amministrativa gestionale, per il Dipartimento di scienze 
e tecnologie aerospaziali.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, d.d. 
n. 3535 dell’8 aprile 2022, prot.n. 97697, ad un posto a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa 

gestionale, a tempo pieno - trentasei ore settimanali - presso il Dipar-
timento di scienze e tecnologie aerospaziali del Politecnico di Milano, 
procedura di selezione pubblica 2022_PTA_TI_D_DAER_2. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami», all’Area sistema archivistico e bibliotecario - servizio posta, 
protocollo e archivio / mail,    Registration Office and Archive    del Poli-
tecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza L. da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è 
indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal proprio 
indirizzo di pec personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it - entro 
il suddetto termine. 

 L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente da 
altra pec: non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indi-
rizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una casella 
di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La domanda e gli 
allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati portabili sta-
tici non modificabili (es.PDF) che non possono contenere macroistru-
zioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimensione. 
La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei 
relativi allegati e copia di un documento di identità in corso di vali-
dità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 
PEC DOMANDA - PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA 
2022_PTA_TI_D_DAER_2. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  22E04964 

       Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area amministrativa gestionale, per il Dipartimento di 
matematica.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, d.d. 
n. 3567 dell’11 aprile 2022, prot.n. 0098738, ad un posto a tempo inde-
terminato di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa 
gestionale, a tempo pieno - trentasei ore settimanali - presso Diparti-
mento di matematica del Politecnico di Milano, procedura di selezione 
pubblica 2022_PTA_TI_D_DMAT_1. 
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 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami», all’Area sistema archivistico e bibliotecario - servizio posta, 
protocollo e archivio / mail,    Registration Office and Archive    del Poli-
tecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza L. da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante. Tale modalità è 
indispensabile qualora la scadenza del bando coincida con un giorno 
non lavorativo; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal proprio 
indirizzo di pec personale all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it - entro 
il suddetto termine. 

 L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente da 
altra pec: non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indi-
rizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una casella 
di posta elettronica certificata diversa dalla propria. La domanda e gli 
allegati alla medesima dovranno essere inviati in formati portabili sta-
tici non modificabili (es.   PDF)   che non possono contenere macroistru-
zioni o codici eseguibili e che non superino i 35 MB di dimensione. 
La domanda debitamente sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei 
relativi allegati e copia di un documento di identità in corso di vali-
dità. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 
PEC DOMANDA - PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA 
2022_PTA_TI_D_DMAT_1. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 
  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e organiz-

zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  22E05052 

   SAPIENZA UNIVERSITÀ DI ROMA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni even-
tualmente prorogabile per ulteriori due anni e pieno, set-
tore concorsuale 12/H3 - Filosofia del diritto, per la facoltà 
di giurisprudenza.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, 
emanato da questa università con decreto rettorale n. 2578 dell’11 otto-
bre 2017 è indetta una procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato di tipologia «A», con regime di impegno a tempo pieno, per lo 
svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti, della durata di anni tre, eventualmente proro-

gabile per ulteriori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca 
relativo al seguente progetto: «Automatizzazione dell’esperienza giuri-
dica», per il settore concorsuale 12/H3, settore scientifico-disciplinare 
IUS/20, presso il Dipartimento di scienze giuridiche dell’Università 
degli studi di Roma «Sapienza», facoltà di giurisprudenza, piazzale 
Aldo Moro n. 5, 00185 Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito    web    dell’Ateneo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandiconcorso 

 nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/   

  22E04753 

       Riapertura dei termini della procedura di selezione, per 
titoli e colloquio, per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo pieno e determinato della durata di tre anni, 
eventualmente prorogabile per ulteriori due, settore con-
corsuale 13/D2, per il Dipartimento di metodi e modelli 
per l’economia, il territorio e la finanza.    

     È indetta la riapertura dei termini per la presentazione delle 
domande di ammissione alla procedura selettiva, per titoli e colloquio, 
per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo 
determinato di tipologia A, con regime di impegno a tempo pieno, per lo 
svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti, della durata di anni tre, eventualmente proroga-
bile per ulteriori due anni, per l’esecuzione del progetto: «Modelli per le 
analisi e le previsioni in campo economico, sociale e finanziario» per il 
settore concorsuale 13/D2 - settore scientifico-disciplinare SECS-S/03, 
presso il Dipartimento di metodi e modelli per l’economia, il territorio 
e la finanza (MEMOTEF), facoltà di economia via del Castro Lauren-
ziano, 9 - Roma dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 
bando n. 01/2022, rep. 12/2022, prot. 60/2022 del 25 gennaio 2022 
class. VII/1 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 16 del 25 febbraio 
2022. 

 Le domande di partecipazione pervenute con le modalità previste 
nella succitata procedura selettiva che risultino inoltrate entro il termine 
di scadenza precedentemente previsto, restano valide a tutti gli effetti. 
È comunque fatta salva la possibilità dei candidati di integrare, entro il 
nuovo termine stabilito, le domande già presentate con ulteriore docu-
mentazione. Pertanto i candidati che hanno già inoltrato la domanda 
di ammissione sulla base del precedente avviso non sono tenuti alla 
presentazione di nuova istanza. 

 Restano invariate le disposizioni del bando di concorso originario. 
 Il termine di scadenza è riaperto fino al trentesimo giorno succes-

sivo a quello di pubblicazione del presente avviso di riapertura termini 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web Ateneo https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandi_trasparenza 

 sul sito web del Dipartimento: https://web.uniroma1.it/memotef/
bandi 

 nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E04851 
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       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo pieno e determinato di durata 
triennale, eventualmente prorogabile per un ulteriore 
biennio, settore concorsuale 10/N3.    

     IL DIRETTORE DELL’ISTITUTO
   - ISO ITALIANO DI STUDI ORIENTALI  

  Visti:  
 lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 

emanato con d.r. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 
 il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382; 
 la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni; 
 la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed 

in particolare l’art. 24; 
 il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 riguardante criteri 

e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di procedure 
pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 della 
legge n. 240/2010; 

 il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49; 
 il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012; 
 il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto 

a tempo determinato di tipologia «A», emanato con d.r. n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 la delibera del consiglio di Dipartimento Istituto italiano di studi 
orientali del 22 ottobre 2021; 

 il verbale del collegio dei revisori dei conti n. 21 del 24 novem-
bre 2021; 

 la disponibilità finanziaria derivante dai fondi della convenzione 
con l’Unione buddhista italiana – codice progetto 000043_21-AP_
ROSSI_RTDA_UNIONEBUDDISTA - responsabile dei fondi prof.ssa 
Donatella Rossi; 

 la delibera del Consiglio di amministrazione della Sapienza Uni-
versità di Roma n. 448/21 del 20 dicembre 2021; 

 il bando prot. n. 231/2022 - RTDA01_2022_LOR20 il cui avviso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 14 del 18 febbraio 2022; 

 la delibera del consiglio di Dipartimento Istituto italiano di studi 
orientali del 22 marzo 2022 con la quale è stata individuata la composi-
zione della commissione ai sensi dell’art. 6 del regolamento su indicato; 

 le dichiarazioni sostitutive circa l’inesistenza di cause di incon-
feribilità e incompatibilità rese dai commissari ai sensi del decreto legi-
slativo n. 165/2001 e del decreto legislativo n. 39/2013; 

 Dispone 

  la nomina della commissione relativa alla procedura di selezione di 
un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia A con regime di 
impiego a tempo pieno presso il Dipartimento Istituto italiano di studi 
orientali ISO della Sapienza Università di Roma, bando RTDA01_2022, 
per il settore scientifico-disciplinare L-OR/20 dal titolo «Catalogazione 
della Sezione Tenjur del Canone buddhista tibetano conservata nell’edi-
zione xilografica di Narthang» composta dai seguenti professori:  

  Membri 
effettivi 

  Settore scienti-
fico-disciplinare  Ruolo   Ente 

 Prof. Antonio 
Rigopoulos    L-OR/18  PO  Università Cà 

Foscari Venezia 
 Prof.ssa 
Chiara 
Ghidini  

  L-OR/20  PA  Università di Napoli 
L’Orientale 

  Prof.ssa 
Donatella 
Rossi 

  L-OR/20  PA   Sapienza Università 
di Roma 

   

  Membri 
supplenti 

  Settore scienti-
fico-disciplinare   Ruolo   Ente 

 Prof. Marco 
Ceresa   L-OR/21  PO  Università Cà 

Foscari Venezia 
 Prof.ssa France-
sca Tarocco    L-OR/20  PO  Università Cà 

Foscari Venezia 
 Prof.ssa Ester 
Bianchi    L-OR/21   PA  Università degli 

studi di Perugia 

   
 Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» e sul portale trasparenza di Ateneo – Sezione Bandi di Concorso 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione, da parte dei can-
didati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale 
termine e, comunque, dopo l’insediamento della commissione, non 
sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

 Roma, 24 marzo 2022 
 Il direttore: D’AGOSTINO   

  22E04852 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/D1, 
per il Dipartimento di metodi e modelli per l’economia, il 
territorio e la finanza.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La 
Sapienza» è indetta procedura selettiva di chiamata per un posto di 
ricercatore a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento 
sottoindicato:  

 Dipartimento di metodi e modelli per l’economia, il territorio e 
la finanza (MEMOTEF), facoltà di economia, settore concorsuale 13/
D1, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01, un posto. (Codice con-
corso 2022RTDB009). 

  Numero minimo e massimo di pubblicazioni selezionabili per 
la valutazione di merito nell’ambito della propria intera produzione 
scientifica:  

 non inferiore a nove e non superiore a quindici nell’arco tempo-
rale di cinque anni antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di ricercatore a 
tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusiva-
mente per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@cert.
uniroma1.it entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 12 del modello allegato al bando), la stessa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza» - settore reclutamento ricerca-
tori a tempo determinato di tipo B , area risorse umane P.le Aldo Moro, 
5 – 00185 Roma – entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. A tal fine 
farà fede il timbro dell’ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

  Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo:  

 sito https://web.uniroma1.it/trasparenza/albo-pretorio 
 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-

sità e della ricerca e dell’Unione europea.   

  22E04853 
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   SCUOLA IMT ALTI STUDI DI LUCCA

      Ammissione al XXXVIII ciclo dei programmi di dottorato 
di ricerca - anno accademico 2022/2023.    

      Si rende noto che la Scuola IMT Alti studi Lucca, istituto statale 
di istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordinamento 
speciale, ha indetto un concorso pubblico per l’ammissione al XXXVIII 
ciclo – anno accademico 2022/2023:  

 per il programma di dottorato di ricerca in «   Cognitive and Cul-
tural Systems   », con i seguenti    curricula     di specializzazione:  

  curriculum    in    Analysis and Management of Cultural Heritage   ; 
  c    urriculum    in    Cognitive, Computational and Social 

Neurosciences   ; 
  curriculum    in    Museum Studies   ; 

 per il programma di dottorato di ricerca in «   Economics, Analytics 
and Decision Sciences   »; 

 per il programma di dottorato di ricerca in «   Systems Science   », 
con i seguenti    curricula     di specializzazione:  

  curriculum    in    Learning and Control   ; 
  curriculum    in    Computational Mechanics   ; 
  curriculum    in    Complex Systems and Networks   ; 
  curriculum    in    Software Quality   . 

 Il bando di concorso è pubblicato nell’albo    on-line    e sul sito web 
della scuola all’indirizzo   www.imtlucca.it 

 La domanda di partecipazione, compilabile unicamente    on-line    , 
deve pervenire:  

 entro le ore 12,00 del giorno 30 giugno 2022 per il programma 
in «   Economics, Analytics and Decision Sciences   »; 

 entro le ore 12,00 del giorno 27 luglio 2022 per il programma 
in «   Cognitive and Cultural Systems   » e per il programma in «   Systems 
Science   ». 

 Possono partecipare alla selezione anche coloro che preve-
dano di conseguire il titolo di laurea magistrale/specialistica entro il 
giorno 31 ottobre 2022.   

  22E04873 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 07/A1 - Economia agraria 
ed estimo, per il Dipartimento di scienze e tecnologie 
agro-alimentari.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modificazioni, è indetta procedura selettiva per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato di tipo   a)   (   junior   ), con regime di 
impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi, settore concor-
suale 07/A1 - Economia agraria ed estimo, per il settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze e tecnologie agro-alimentari - DISTAL. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 

  oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:  
 http://bandi.miur.it/ 

 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  
 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E04736 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 02/B2 - Fisica teorica della 
materia, per il Dipartimento di fisica e astronomia «Augu-
sto Righi».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modificazioni, è indetta la procedura selettiva per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo   a)   (   junior   ), con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi, settore con-
corsuale 02/B2 - Fisica teorica della materia, per il settore scientifico-
disciplinare FIS/03 - Fisica della materia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di fisica e astronomia «Augusto Righi» - DIFA. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
  oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E04737 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 11/A5 - Scienze demoetnoan-
tropologiche, per il Dipartimento di scienze dell’educa-
zione «Giovanni Maria Bertin».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, è indetta la procedura selettiva 
per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo 
  b)   (   senior   ) con regime di impegno a tempo pieno della durata di tren-
tasei mesi - settore concorsuale 11/A5 - Scienze demoetnoantropolo-
giche e per il settore scientifico-disciplinare M-DEA/01 - Discipline 
demoetnoantropologiche. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze dell’educazione «Giovanni Maria Bertin» 
- EDU. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 
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  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 

 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E04738 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
e pieno, settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia 
speciale e ricerca educativa, per il Dipartimento di scienze 
dell’educazione «Giovanni Maria Bertin».    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, è indetta la procedura selettiva per 
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo   b)   
(   senior   ) con regime di impegno a tempo pieno della durata di trenta-
sei mesi - settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e 
ricerca educativa e per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - 
Didattica e pedagogia speciale. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di scienze dell’educazione «Giovanni Maria Bertin» 
- EDU. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla predetta procedura selettiva è consulta-
bile al sito    web     dell’Ateneo:  

 https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto 

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 

 oppure sul sito    web     dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E04739 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/N1 - 
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie medi-
che applicate, per il Dipartimento di specialità medico-
chirurgiche, scienze radiologiche e sanità pubblica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo 
con decreto del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con 
d.r. n. 106 del 14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del 
senato accademico n. 30 del 21 febbraio 2022, delibera del Consiglio di 
amministrazione n. 37 del 22 febbraio 2022 e decreto del direttore del 
Dipartimento di specialità medico-chirurgiche, scienze radiologiche e 
sanità pubblica n. 96 del 25 gennaio 2022, è stata approvata l’indizione 
della seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 

  a)   , della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nel 
settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di cui alla tabella 
seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale 
 Settore 

scientifico-
disciplinare 

 N. 
posti 

 specialità medico-
chirurgiche, scienze 
radiologiche e sanità 

pubblica 

 06/N1 - Scienze 
delle professioni 
sanitarie e delle 

tecnologie mediche 
applicate 

 MED/46 
- Scienze 

tecniche di 
medicina di 
laboratorio 

 1 

   
 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore 

di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore 
di PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 
dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno 
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Personale docente di questa Univer-
sità, tel. 030.2988.235 - 321 e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it   

  22E04757 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 06/
D1 - Malattie dell’apparato cardiovascolare e malattie 
dell’apparato respiratorio, per il Dipartimento di spe-
cialità medico-chirurgiche, scienze radiologiche e sanità 
pubblica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul 
reclutamento di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo 
con decreto del rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con 
D.R. n. 106 del 14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del 
senato accademico n. 99 del 17 maggio 2021, delibera del consiglio di 
amministrazione n. 133 del 31 maggio 2021 e decreto del direttore del 
Dipartimento di specialità medico-chirurgiche, scienze radiologiche e 
sanità pubblica n. 408 del 23 marzo 2022, è stata approvata l’indizione 
della seguente procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)  , della legge n. 240/2010 nel settore concorsuale e settore scientifico-
disciplinare di cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale 
 Settore 

scientifico-
disciplinare 

 N. 
posti 

 specialità medico-
chirurgiche, scienze 

radiologiche e 
sanità pubblica 

 06/D1 - Malattie 
dell’apparato cardio-

vascolare e malat-
tie dell’apparato 

respiratorio 

 MED/11 
- Malattie 

dell’apparato 
cardiovasco-

lare 

 1 
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 La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore 
di questo ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore 
di PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 
dell’università e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno 
rivolgersi direttamente all’U.O.C. Personale docente di questa Univer-
sità, tel. 030.2988.235-321 - e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it   

  22E04760 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria EP, a tempo indeterminato e pieno, 
area amministrativa gestionale, per il coordinamento del 
supporto alle attività del PNRR.    

     Si comunica che presso questa Università è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato e a tempo pieno, categoria EP, posizione economica EP1, area 
amministrativa gestionale, C.C.N.L. Università, per le esigenze del 
coordinamento del supporto alle attività del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR) - cod. sel. EP/PNRR_5TA_2022. 

 Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti 
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a 
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre trenta 
giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4° Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito    web    di Ateneo 
all’indirizzo https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-
tore concorsi personale T.A.A. (indirizzo e-mail: concorsi@amm.unica.
it - indirizzo p.e.c.: concorsi@pec.unica.it)   

  22E04730 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni e 
pieno, settore concorsuale 08/A1, per il Dipartimento di 
ingegneria civile, ambientale e architettura.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta selezione 
pubblica per il reclutamento di un/una ricercatore/ricercatrice a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto trien-
nale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, tipologia   a)  , 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)    

del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori e ricercatrici 
a tempo determinato presso l’Università degli studi di Cagliari», presso 
il seguente Dipartimento:  

  N.   Codice selezione 
  Settore 
concor-
suale 

 Profilo 
(SSD) 

 Diparti-
mento 

  1   rtdaD_04D_0422_08/A1    08/A1  ICAR/02 

 Ingegneria 
civile, 

ambien-
tale e 

architettura 
   

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i titoli pos-
seduti, i documenti e le pubblicazioni, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica 
dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito    web    di questa 
Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MUR all’in-
dirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E04731 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
otto posti di categoria C, a tempo indeterminato e pieno, 
per l’area amministrativa, di cui due posti riservati alle 
categorie protette di cui all’articolo 18, comma 2, della 
legge n. 68/1999 o ad esse equiparate per legge.    

     Si comunica che presso questa università è indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di otto posti a tempo inde-
terminato ed a tempo pieno di categoria C, posizione economica C1, 
area amministrativa, C.C.N.L. Università, di cui due posti riservati alle 
categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999 e 
successive modificazioni ed integrazioni o ad esse equiparate per legge, 
per le esigenze delle strutture d’Ateneo - cod. sel. C/AMM_6TA_2022. 

 Le domande di ammissione al concorso, nonché i titoli posseduti 
e i documenti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a 
pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’applicazione infor-
matica dedicata alla pagina https://pica.cineca.it/ - entro e non oltre 
trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito    web    di Ateneo 
all’indirizzo   https://dirpersonale.unica.it/settoreconcorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-
tore concorsi personale T.A.A. (indirizzo e-mail: concorsi@amm.unica.
it - indirizzo p.e.c.: concorsi@pec.unica.it).   

  22E04962 

   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA DI RENDE
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 01/A6 - 
Ricerca operativa.    

     È indetta la procedura di selezione per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 
n. 240/2010, settore concorsuale 01/A6 - Ricerca operativa, settore 
scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca operativa. 
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 Le domande di ammissione e tutta la relativa documentazione 
dovranno pervenire entro il termine perentorio delle ore 23,59 del 
quindicesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Il testo integrale del bando, contenente tutte le necessarie informa-
zioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione delle 
domande di partecipazione e della relativa documentazione alla proce-
dura selettiva in questione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Uni-
versità della Calabria:  

 https://unical.portaleamministrazionetrasparente.it/pagina874_
tc-12_reclutamento-professori-di-ruolo-e-ricercatori.html - nonché su 
quelli del Ministero dell’università e della ricerca, e dell’Unione europea.   

  22E04752 

   UNIVERSITÀ CARLO BO DI URBINO
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di tre posti 

di tecnico-amministrativo, categoria C, a tempo indeter-
minato e pieno, area amministrativa, per gli uffici/plessi 
dell’amministrazione centrale, di cui un posto prioritaria-
mente riservato ai volontari delle Forze armate.    

     L’Università degli studi di Urbino Carlo Bo, con decreto del diret-
tore generale n. 144 del 21 marzo 2022, ha indetto una selezione pubblica, 
per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato e pieno di tre unità di personale tecnico-ammini-
strativo di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa - 
per le esigenze degli uffici e plessi dell’Amministrazione centrale, di cui 
una unità prioritariamente riservata alle categorie di personale di cui agli 
articoli n. 1014 e n. 678 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Per l’ammissione alla selezione è richiesto il seguente titolo di stu-
dio che deve essere posseduto alla data di scadenza del termine utile per 
la presentazione della domanda di ammissione alla selezione: diploma 
di istruzione secondaria di II grado di durata quinquennale. 

 Il provvedimento è pubblicato all’albo ufficiale dell’Università 
degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito internet:   http://www.
uniurb.it   alla voce «Concorsi - personale tecnico amministrativo». È 
inoltre disponibile presso l’ufficio amministrazione e reclutamento 
personale tecnico amministrativo e CEL del settore del personale - via 
Puccinotti n. 25 - Urbino. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno pervenire 
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - esclusivamente per via telematica utilizzando l’applicazione 
informatica dedicata, reperibile alla pagina:   https://pica.cineca.it/uniurb 

 Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno feriale utile. 

 Per informazioni rivolgersi a: ufficio amministrazione e recluta-
mento personale tecnico amministrativo e CEL - settore del personale ai 
seguenti recapiti: tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458, e-mail 
  amministrazione.pta@uniurb.it   

  22E04755 

   UNIVERSITÀ CARLO CATTANEO -
LIUC DI CASTELLANZA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/B1 - 
Economia aziendale.    

     Si comunica che l’Università Carlo Cattaneo - LIUC, con d.r. 
del 17 marzo 2022, n. 875, ha bandito la procedura di selezione per 
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, come di 
seguito specificato:  

 settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale - settore scien-
tifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale. 

 Dalla data di pubblicazione del bando nel sito del Ministero 
dell’istruzione, università e ricerca (  www.miur.it  ) decorre il termine di 
trenta giorni per la presentazione delle domande, secondo le modalità 
stabilite nel bando. 

 Il testo integrale del bando, con i relativi allegati, i requisiti e il 
dettaglio delle modalità di partecipazione alla sopraindicata selezione, 
è reso disponibile per via telematica all’indirizzo   http://www.liuc.it/
ufficioconcorsi/   

  22E04754 

   UNIVERSITÀ DI CASSINO E DEL LAZIO 
MERIDIONALE DI CASSINO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di dirigente di II fascia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     L’Università degli studi di Cassino e del Lazio meridionale ha 
indetto concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di un dirigente 
di II fascia, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il 
modello allegato al bando, dovrà essere indirizzata al direttore generale 
dell’Università degli studi di Cassino e del Lazio meridionale presso 
Area risorse umane - settore personale - ufficio reclutamento personale 
TA, formazione e relazioni sindacali, Viale dell’Università – 03043 Cas-
sino e dovrà pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che 
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda, 
è pubblicato sul sito web di Ateneo all’indirizzo: http://www.unicas.it/
sia/bandi-gare-e-concorsi/bandi-di-concorso/bandi-per-personale-tec-
nico-amministrativo/concorsi-pubblici.aspx   

  22E04856 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA
      Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la copertura di 

quattro posti di collaboratore ed esperto linguistico di 
madrelingua straniera, a tempo indeterminato.    

     Si avvisa che all’albo    on-line    dell’Ateneo, accessibile sul sito 
internet   https://www.unict.it    - sono stati pubblicati i seguenti bandi 
di selezione pubblica, per l’assunzione di collaboratori ed esperti lin-
guistici di madrelingua straniera, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato, presso questo Ateneo:  

 d.d. rep. n. 1168 dell’11 aprile 2022 - selezione pubblica, per 
titoli ed esami, per l’assunzione di due collaboratori ed esperti linguistici 
di madrelingua inglese, con contratto di lavoro subordinato di diritto 
privato a tempo indeterminato, per un impegno orario annuo minimo di 
cinquecento ore, elevabile fino a un massimo di millecinquecento ore 
annue, per le esigenze dell’Università degli studi di Catania; 

 d.d. rep. n. 1173 dell’11 aprile 2022 - selezione pubblica, per 
titoli ed esami, per l’assunzione di due collaboratori ed esperti lingui-
stici di madrelingua spagnola, con contratto di lavoro subordinato di 
diritto privato a tempo indeterminato, per un impegno orario annuo 
minimo di cinquecento ore, elevabile fino a un massimo di millecinque-
cento ore annue, per le esigenze dell’Università degli studi di Catania. 

 Le domande di ammissione a ciascuna selezione pubblica, redatte 
in carta semplice, secondo lo schema allegato ai relativi bandi (allegato 
  A)  , vanno indirizzate al direttore generale dell’Università degli studi di 
Catania, area risorse umane, piazza Università n. 16, 95131 Catania, e 
devono essere presentate, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrenti dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo una delle modalità riportate in 
ciascun bando. 
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 I bandi di selezione, nel testo integrale, sono disponibili sul sito 
internet dell’Ateneo di Catania https://www.unict.it - alla sezione 
«Bandi, Gare e Concorsi».   

  22E04963 

   UNIVERSITÀ EUROPEA DI ROMA

      Valutazione comparativa per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 11/B1 - Geografia, per 
il Dipartimento di scienze umane.    

     Con decreto rettorale n. 32/22 del 21 marzo 2022, presso il Diparti-
mento di scienze umane dell’Università europea di Roma è indetta pro-
cedura di valutazione comparativa finalizzata alla copertura di un posto 
di professore di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge n. 240/2010 e ai sensi del regolamento relativo alla disciplina 
delle procedure di chiamata dei professori di prima e di seconda fascia 
dell’Università europea di Roma, emanato in attuazione degli articoli 
18 e 24 della legge n. 240/2010 con decreto rettorale n. 220/20 del 
26 novembre 2020 e rettificato con d.r. n. 27/22 del 9 marzo 2022 per 
il settore concorsuale 11/B1 – Geografia, settore scientifico-disciplinare 
M-GGR/02 - Geografia economico politica. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di quindici giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. Qualora il termine di scadenza indicato cada in un 
giorno festivo, la scadenza è fissata al primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile sull’albo 
ufficiale di Ateneo e sul sito internet dell’Università   www.universitaeu-
ropeadiroma.it/ 

 Le informazioni relative alla procedura di valutazione comparativa 
saranno anche disponibili sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ nonché 
su quello dell’Unione europea al seguente indirizzo telematico http://
www.ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  22E04855 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi 
non rinnovabile e pieno, settore concorsuale 13/A2 - Poli-
tica economica, per il Dipartimento di economia.    

     Premesso che, ai sensi dell’art. 32, comma 1, della legge 18 giugno 
2009, n. 69, a far data dal 1° gennaio 2010, gli obblighi di pubblicazione 
di atti e provvedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicità legale 
si intendono assolti con la pubblicazione nei propri siti informatici da 
parte delle amministrazioni e degli enti pubblici obbligati, si comunica 
che l’Università di Foggia, ha indetto una selezione pubblica, per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, mediante sti-
pula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, non 
rinnovabile, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)  , della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 
13/A2 - Politica economica, settore scientifico-disciplinare SECS-P/02 
- Politica economica, presso il Dipartimento di economia. 

 Il 2 maggio 2022 è il termine per la presentazione delle domande 
di partecipazione alla procedura di selezione. 

 Il bando è pubblicato sul sito https://www.unifg.it/it/ateneo/nor-
mativa-e-bandi/bandi-docenti/ricercatore-tempo-determinato-ssd-secs-
p02-politica-economica-presso-dipartimento-di-economia   

  22E04751 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato di durata triennale, settore 
concorsuale 05/E3 - Biochimica clinica e biologia moleco-
lare clinica, per il Dipartimento di medicina sperimentale.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 1167 del 22 marzo 2022 
è indetta la procedura di selezione pubblica finalizzata al reclutamento 
di ricercatore a tempo determinato, mediante conferimento di contratto 
di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il Dipartimento, 
la Scuola, il settore concorsuale e scientifico disciplinare di seguito 
indicati:  

 Scuola di scienze mediche e farmaceutiche - Dipartimento di 
medicina sperimentale (DIMES), settore concorsuale 05/E3 - Biochi-
mica clinica e biologia molecolare clinica, settore scientifico-disci-
plinare BIO/12 - Biochimica clinica e biologia molecolare clinica, un 
posto. 

 Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono 
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applicazione 
informatica, con le modalità di cui all’art. 3 dei bandi, entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena di esclusione. 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», il 
bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, è reso imme-
diatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo (http://www.unige.
it/concorsi), del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/
euraxess).   

  22E04859 

   UNIVERSITÀ DI MESSINA
      Approvazione atti della selezione pubblica, per titoli ed 

esami, per la copertura di due posti di categoria EP, a 
tempo indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, per le strutture di gestione e 
valutazione delle attività relative alla ricerca, terza mis-
sione e didattica di cui uno riservato al personale interno.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16 del regolamento 
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di 
questa Università, si comunica che sarà pubblicata, mediante affissione 
all’albo dell’Ateneo - sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina e nel sito 
istituzionale (www.unime.it alla sezione riservata ai bandi e concorsi), 
l’approvazione atti della selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione, a tempo indeterminato di due unità di personale di cate-
goria EP, posizione economica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato in regime di 
tempo pieno, per le esigenze delle strutture dell’Ateneo riguardanti la 
gestione e valutazione delle attività relative alla ricerca, terza missione 
e didattica di cui uno dei predetti posti è da riservare al personale a 
tempo indeterminato in servizio presso questo Ateneo, inquadrato nella 
categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
che non sia incorso negli ultimi due anni in sanzioni disciplinari più 
gravi del rimprovero scritto e che non abbia procedimenti disciplinari in 
corso (d.d. n. 2685/2020 del 27 novembre 2020, il cui avviso è pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 98 del 18 dicembre 2020). 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E04749 
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       Approvazione atti della selezione pubblica, per titoli ed 
esami, per la copertura di tre posti di categoria EP, a 
tempo indeterminato e pieno, per l’area amministrativa-
gestionale, di cui uno riservato al personale interno.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 16 del regolamento 
per il reclutamento del personale dirigente e tecnico amministrativo di 
questa Università, si comunica che sarà pubblicata, mediante affissione 
all’albo dell’Ateneo - sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina e nel sito 
istituzionale (www.unime.it alla sezione riservata ai bandi e concorsi), 
l’approvazione atti della selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione, a tempo indeterminato di tre unità di personale di categoria 
EP, posizione economica EP1, area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato in regime di tempo pieno, per le esigenze 
delle strutture amministrative dell’Ateneo, di cui uno dei predetti posti 
è da riservare al personale a tempo indeterminato in servizio presso 
questo Ateneo, inquadrato nella categoria D dell’area amministrativa-
gestionale, che non sia incorso negli ultimi due anni in sanzioni disci-
plinari più gravi del rimprovero scritto e che non abbia procedimenti 
disciplinari in corso (d.d. n. 2686/2020 del 27 novembre 2020, il cui 
avviso è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 98 del 18 dicembre 2020). 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- decorre il termine per eventuali impugnative.   

  22E04750 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA
      Procedure di selezione per la copertura di tre posti di ricer-

catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e 
Dipartimenti.    

     Si comunica che presso l’Università degli studi di Milano - 
Bicocca è indetta selezione pubblica per il reclutamento di tre ricerca-
tori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della 
legge n. 240/2010, come di seguito specificato:  

 Codice 
 Settore 
concor-
suale 

 Settore
scientifico-disci-

plinare 
 Dipartimento  Posti 

 2022-
RTDB-

044 

 10/G1 
- Glot-
tologia e 
linguistica 

 L/LIN-01 - 
Glottologia e 
linguistica 

 Psicologia  1 

 2022-
RTDB-

045 

 02/B2 - 
Fisica teo-
rica della 
materia 

 FIS/03 - Fisica 
della materia 

 Scienza dei 
materiali  1 

 2022-
RTDB-

046 

 11/E2 - 
Psicologia 
dello 
sviluppo e 
dell’edu-
cazione 

 M-PSI/04 - Psi-
cologia dello svi-
luppo e psicologia 
dell’educazione 

 Scienze 
umane per la 
formazione 
«Riccardo 
Massa» 

 1 

   
 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requi-

siti e delle modalità di partecipazione, è consultabile sul sito    web    
dell’Ateneo alla pagina: https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/
ricercatori-posizioni-aperte 

 L’avviso di pubblicazione sarà altresì disponibile sul sito del 
MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea 
all’indirizzo https://euraxess.ec.europa.eu/ 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusi-
vamente per via telematica, è di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uffi-
cio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).   

  22E05053 

   UNIVERSITÀ DEL MOLISE DI CAMPOBASSO
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato e definito, settore concorsuale 
04/A3 - Geologia applicata, geografia fisica e geomorfolo-
gia, per il Dipartimento di bioscienze e territorio.    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise ha indetto una 
procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato, in regime di impegno a tempo definito, per il settore con-
corsuale 04/A3 - Geologia applicata, geografia fisica e geomorfologia, 
settore scientifico-disciplinare GEO/04 - Geografia fisica e geomorfo-
logia, presso il Dipartimento di bioscienze e territorio. 

  Le domande di partecipazione dovranno pervenire:  
 al magnifico rettore - area risorse umane, via F. De Sanctis, snc - 

86100 Campobasso a mezzo pec: amministrazione@cert.unimol.it 
 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 

trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A» 
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono 
consultabili all’indirizzo telematico: https//www.unimol.it/docente/
reclutamento   

  22E04740 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
05/H1 - Anatomia umana, per il Dipartimento di medicina 
e scienze della salute «V. Tiberio».    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise ha indetto pro-
cedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concor-
suale 05/H1 - Anatomia umana - settore scientifico-disciplinare BIO/16 
Anatomia umana, presso il Dipartimento di medicina e scienze della 
salute «V. Tiberio». 

  Le domande di partecipazione dovranno pervenire:  
 al magnifico rettore - area risorse umane - via F. De Sanctis, snc 

- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it 
 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 

trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A» 
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono 
consultabili all’indirizzo telematico:   https://www.unimol.it/docente/
reclutamento   

  22E04741 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
08/B3 - Tecnica delle costruzioni, per il Dipartimento di 
bioscienze e territorio.    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise ha indetto pro-
cedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
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determinato, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore concor-
suale 08/B3 - Tecnica delle costruzioni - settore scientifico-disciplinare 
ICAR/09 - Tecnica delle costruzioni, presso il Dipartimento di bio-
scienze e territorio. 

  Le domande di partecipazione dovranno pervenire:  
 al magnifico rettore - area risorse umane - via F. De Sanctis, snc 

- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it 
 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 

trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A» 
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono 
consultabili all’indirizzo telematico: https://www.unimol.it/docente/
reclutamento   

  22E04742 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
06/F4 - Malattie apparato locomotore e medicina fisica 
e riabilitativa, per il Dipartimento di medicina e scienze 
della salute «V. Tiberio».    

     Si comunica che l’Università degli studi del Molise ha indetto pro-
cedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato, in regime di impegno a tempo pieno, per il settore con-
corsuale 06/F4 - Malattie apparato locomotore e medicina fisica e ria-
bilitativa - settore scientifico-disciplinare MED/34 Medicina fisica e 
riabilitativa, presso il Dipartimento di medicina e scienze della salute 
«V. Tiberio». 

  Le domande di partecipazione dovranno pervenire:  
 al magnifico rettore - area risorse umane - via F. De Sanctis, snc 

- 86100 Campobasso a mezzo PEC: amministrazione@cert.unimol.it 
 Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di 

trenta giorni, che decorre dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale - Concorsi ed esami. 

 Il testo integrale del bando, con i relativi allegati (allegato «A» 
modulo di domanda - allegato «B» dichiarazione sostitutiva) sono 
consultabili all’indirizzo telematico:   https://www.unimol.it/docente/
reclutamento   

  22E04743 

       Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente di seconda fascia, 
a tempo indeterminato.    

     Ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, si rende noto che all’albo ufficiale 
   on-line    dell’Università degli studi del Molise, all’indirizzo http://www.
albo.unimol.it è pubblicato, in data 21 marzo 2022, con n. di repertorio 
181/2022, la determina n. 81/2022 prot. n. 12475 del 21 marzo 2022, 
con la quale sono stati approvati gli atti del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente di seconda fascia, con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato (cod. 12/2021), 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 101 del 21 dicembre 2021. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine per eventuali impugnative. 

 Il provvedimento è consultabile anche sul sito internet all’indirizzo 
http://www.unimol.it - Sezione Bandi di Gara e Concorsi/Concorsi/Per-
sonale Tecnico-Amministrativo/Concorsi pubblici a tempo indetermi-
nato dell’Università degli studi del Molise.   

  22E04759 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di dieci posti 

di categoria C, a tempo indeterminato, area amministra-
tiva, riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della 
legge n. 68/1999.    

     Viene indetta selezione pubblica n. 2022N22, per esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di dieci unità, categoria C, posizione 
economica C1, area amministrativa, presso l’Università degli studi di 
Padova, riservata ai soggetti di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, 
nell’ambito di una convenzione di programma    ex    art. 11, comma 1, 
della legge n. 68/1999. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo https://protocollo.unipd.it/albo/viewer e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-personale-indeterminato   

  22E04721 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato della durata di tre anni e 
pieno, settore concorsuale 12/E4 - Diritto dell’Unione 
europea, per il Dipartimento di giurisprudenza.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia, con decreto 
rettorale n. 725 del 24 marzo 2022, ha bandito procedura pubblica di 
selezione per la sottoscrizione del seguente contratto di diritto privato 
per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, quale ricerca-
tore universitario a tempo determinato, a tempo pieno, per un periodo di 
tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 (COD. RTDB-2022-04):  

  per le esigenze del Dipartimento di giurisprudenza:  
 un posto per il settore concorsuale 12/E4 - Diritto dell’Unione 

europea - settore scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione 
europea. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva, è 
pubblicato all’albo online dell’Università degli studi di Perugia e sul 
sito web dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le 
voci: Concorsi - personale docente - procedure di valutazione compa-
rativa Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubblicità nei 
siti istituzionali del MUR e dell’Unione europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università, 1 - Perugia (tel. 0755852219 - 
0755852368 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).   

  22E04746 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni e 
pieno, settore concorsuale 06/F1 - Malattie odontostoma-
tologiche, per il Dipartimento di medicina e chirurgia.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia, con decreto 
rettorale n. 706 del 23 marzo 2022, ha bandito procedura di selezione 
pubblica per la sottoscrizione del seguente contratto di diritto privato 
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per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, quale ricerca-
tore universitario a tempo determinato, a tempo pieno, per un periodo di 
tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 (COD. RTDB-2022-06):  

 per le esigenze del Dipartimento di medicina e chirurgia, un posto 
per il settore concorsuale 06/F1 – Malattie odontostomatologiche, set-
tore scientifico-disciplinare MED/28 – Malattie odontostomatologiche. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva, è 
pubblicato all’Albo online dell’Università degli studi di Perugia e sul 
sito web dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le 
voci: Concorsi – personale docente - procedure di valutazione compa-
rativa Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubblicità nei 
siti istituzionali del MUR e dell’Unione europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi – P.zza dell’Università, 1 – Perugia (tel. 0755852219 - 
0755852368 – e-mail   ufficio.concorsi@unipg.it  ).   

  22E04747 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di tre anni e 
pieno, settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale, 
per il Dipartimento di giurisprudenza.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia, con decreto 
rettorale n. 707 del 23 marzo 2022, ha bandito procedura di selezione 
pubblica per la sottoscrizione del seguente contratto di diritto privato 
per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, quale ricerca-
tore universitario a tempo determinato, a tempo pieno, per un periodo di 
tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 (Cod. RTDB-2022-05):  

 per le esigenze del Dipartimento di giurisprudenza, un posto per 
il settore concorsuale 13/B1 – Economia aziendale, settore scientifico-
disciplinare SECS-P/07 – Economia aziendale 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva, è 
pubblicato all’albo on-line dell’Università degli studi di Perugia e sul 
sito web dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le 
voci: Concorsi – personale docente - procedure di valutazione compa-
rativa Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubblicità nei 
siti istituzionali del MUR e dell’Unione europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi – P.zza dell’Università, 1 – Perugia (tel. 0755852219 – 
0755852368 – e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).   

  22E04748 

   UNIVERSITÀ DI SIENA
      Valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica e 

prova orale, per la copertura di tre posti di ricercatore a 
tempo determinato di durata triennale e pieno, per vari 
settori concorsuali e Dipartimenti.    

     Si rende noto che sono state bandite le procedure di valutazione 
comparativa, per titoli e discussione pubblica e prova orale, per il reclu-
tamento di tre ricercatori/trici a tempo determinato -    senior     - di durata 

triennale a tempo pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, di 
didattica e di didattica integrativa, presso i Dipartimenti e nei settori 
scientifico-disciplinari/concorsuali come di seguito indicati:  

 1) Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche e 
moderne - settore concorsuale 10/D1 - Storia antica - settore scientifico-
disciplinare L-ANT/02 - Storia greca; 

 2) Dipartimento di filologia e critica delle letterature antiche 
e moderne - settore concorsuale 10/H1 - Lingua, letteratura e cul-
tura francese - settore scientifico-disciplinare L-LIN/03 - Letteratura 
francese; 

 3) Dipartimento di economia politica e statistica - settore con-
corsuale D4 - Metodi matematici dell’economia e delle scienze attua-
riali e finanziarie - settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi 
matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie. 

 La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati 
all’art. 3 del bando (in formato pdf - la dimensione massima consen-
tita per un singolo pdf è di 30   MB)  , devono essere presentati, entro il 
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
esclusivamente per via telematica tramite la piattaforma -   https://pica.
cineca.it/unisi 

 Non sono ammesse modalità diverse di presentazione/invio della 
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono 
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione 
della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla 
compilazione della domanda è possibile rivolgersi al supporto tecnico 
che risponde alla mail   unisi@cineca.it 

 Il bando, l’estratto in lingua inglese e ulteriori informazioni rela-
tive al presente avviso saranno consultabili sull’albo    on-line    di Ateneo, 
sul sito dell’Università di Siena all’indirizzo   https://www.unisi.it/ate-
neo/concorsi-gare-e-appalti   sul sito del Ministero dell’università e della 
ricerca all’indirizzo https://bandi.miur.it/ e sul portale dell’Unione euro-
pea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/   

  22E04756 

       Selezione pubblica, per titoli e prova orale, per la copertura 
di un posto di dirigente di seconda fascia, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area servizi allo studente.    

     Si rende noto che è bandita una procedura di selezione pubblica, 
per titoli e prova orale, per l’attribuzione di un incarico dirigenziale 
a tempo pieno ed indeterminato, con assegnazione di primo incarico 
all’area servizi allo studente (ASS) presso l’Università degli studi di 
Siena (d.d.g. rep. n. 112/2022 prot. 77393 del 24 aprile 2022). 

 La pagina web della procedura concorsuale, contenente il 
bando e i dettagli per presentare la domanda, è la seguente https://
www.unisl.it/ateneo/concorsi-gare-e-appalti/concorsi-personale/
concorsi-personale-tecnico-amministrativo-2 

 La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati 
all’art. 3 del bando (in formato pdf dimensione massima consentita per 
un singolo pdf è di 30   MB)  , devono essere presentati, entro il termine 
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana, esclusivamente per via telematica tramite la piattaforma 
https://pica.cineca.it/unisi 

 Non sono ammesse modalità diverse di presentazione/invio della 
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono 
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione 
della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla 
compilazione della domanda è possibile rivolgersi al supporto tecnico 
che risponde alla mail unisi@cineca.it   

  22E04857 
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   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per i servizi 
laboratoriali della facoltà di bioscienze e tecnologie agro-
alimentari e ambientali, prioritariamente riservato alle 
Forze armate.    

     Con D.D.G. n. 91 del 17 marzo 2022 è stato indetto concorso 
pubblico, per esami, per il reclutamento di una unità di personale di 
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, a tempo pieno ed indeterminato, per le esigenze 
dei servizi laboratoriali della facoltà di bioscienze e tecnologie agro-ali-
mentari e ambientali dell’Università degli studi di Teramo (posto prio-
ritariamente riservato alle categorie di Forze armate di cui agli articoli 
1014, commi 3 e 4, e 678, comma 9 del decreto legislativo 15 marzo 
2010, n. 66, previo superamento delle prove concorsuali con punteggio 
di idoneità). 

 Il testo integrale del bando e il fac-simile di domanda (allegato 
  A)  , è consultabile sul sito web di Ateneo www.unite.it al seguente link: 
http://www.unite.it/UniTE/Bandi_di_concorso 

 La domanda di partecipazione alla procedura deve essere presen-
tata, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta a 
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto termine cada in un giorno 
festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile.   

  22E04744 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato di durata triennale e 
pieno, settore concorsuale 12/E3 - Diritto dell’economia, 
dei mercati finanziari e agroalimentari e della naviga-
zione, per la facoltà di giurisprudenza.    

     Con D.D.G. n. 96 del 21 marzo 2022 è stata indetta procedura selet-
tiva, tramite valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)  , legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo, per 
l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato, in regime di tempo 
pieno, con contratto di durata triennale, nel settore concorsuale 12/E3 - 
Diritto dell’economia, dei mercati finanziari e agroalimentari e della 
navigazione - settore scientifico-disciplinare IUS/06 - Diritto della navi-
gazione, presso la facoltà di giurisprudenza. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda 
(allegato   A)   e il modello delle autocertificazioni e delle dichiarazioni 
sostitutive dell’atto di notorietà (allegato   B)   nonché l’informativa sul 
trattamento dei dati personali (allegato   C)   , è consultabile sul sito web di 
Ateneo www.unite.it al seguente link:  

 h t tp : / /www.uni te . i t /UniTE/Engine/RAServePG.php/
P/26241UTE0631 nonché, per estratto, sul sito del MIUR (http://
bandi.miur.it/index.php) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/
euraxess). 

 La domanda di partecipazione deve essere presentata, a pena di 
esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto termine cada in un giorno festivo, la 
scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile.   

  22E04745 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore esperto linguistico per la lingua 
tedesca a tempo indeterminato e pieno, per il Centro lin-
guistico di Ateneo.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
due posti di collaboratore esperto linguistico (CEL) per la lingua tede-
sca con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e a tempo 
pieno presso il Centro linguistico di Ateneo dell’Università di Trento. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda, 
è pubblicato in data 22 aprile 2022 sul sito web dell’Università di 
Trento (www.unitn.it) alle voci: «Lavorare con noi», «Area Staff Tec-
nico Amministrativo, Collaboratore Esperto Linguistico e Dirigente», 
«Nuovi Bandi» e all’albo della Direzione risorse umane e organizza-
zione, in via Verdi n. 6 a Trento. 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalità di compilazione e presentazione    on-line    a tal fine 
predisposta. 

 Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiuderà alle ore 12,00. Qualora il termine di trenta giorni scada 
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande è proro-
gato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando di concorso riporta anche il diario delle prove o l’indi-
cazione della pubblicazione delle stesse. Tale indicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti. L’assenza del candidato alle prove sarà consi-
derata come rinuncia al concorso quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi e selezioni, via Verdi n. 6 - 38122 Trento (tel. 0461 28 33 
18 - 0461 28 35 50 - 0461 28 28 08 - 0461 28 31 13; fax 0461 28 70 09; 
e-mail concorsi@unitn.it). 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale di cui al presente 
bando è il dott. Leonardo Facchini, Direzione risorse umane e organiz-
zazione, Università degli studi di Trento, via Verdi, 6 - 38122 Trento; 
fax: 0461 28 29 22; e-mail: concorsi@unitn.it   

  22E04758 

   UNIVERSITÀ VITA-SALUTE
SAN RAFFAELE DI MILANO

      Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di 
ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsuali, 
per la facoltà di medicina e chirurgia.    

     Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha 
bandito con decreto rettorale n. 7552 del 30 marzo 2022, quattro proce-
dure di selezione per l’assunzione di cinque ricercatori a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, 
come di seguito specificato:  

  facoltà di medicina e chirurgia:  
 settore concorsuale: 05/D1 - Fisiologia (in lingua inglese: 

   Academic Recruitment Field: 05/D1 - Physiology   ); 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/09 - Fisiologia 

(in lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: BIO/09 - Physiology   ); 
 un posto; 
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 settore concorsuale: 05/G1 - Farmacologia, farmacologia cli-
nica e farmacognosia (in lingua inglese:    Academic Recruitment Field: 
05/G1 - Pharmacology, clinical pharmacology and pharmacognosy   ); 

 profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/14 - Farma-
cologia (in lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: BIO/14 
- Pharmacology   ); 

 un posto; 
 settore concorsuale: 06/A2 - Patologia generale e patologia 

clinica (in lingua inglese:    Academic Recruitment Field: 06/A2 - Experi-
mental medicine, pathophysiology and clinical pathology   ); 

 profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia 
generale (in lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: MED/04 - 
Experimental medicine and pathophysiology   ); 

 un posto; 
 settore concorsuale: 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e 

reumatologia (in lingua inglese:    Academic Recruitment Field: 06/D3 - 
Blood diseases, oncology and rheumatology   ); 

 profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/06 - Oncolo-
gia medica (in lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: MED/06 
- Medical oncology   ); 

 due posti. 
  Le domande di partecipazione alle procedure di selezione, nonché i 

titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per le proce-
dure, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Università:  

 https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 

dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza 
indicato cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno 
lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’Amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure selettive è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-selezione   

  22E04732 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 11/C3 - 
Filosofia morale, per la facoltà di filosofia.    

     Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha 
bandito con decreto rettorale n. 7553 del 30 marzo 2022, una procedura 
di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, come di 
seguito specificato:  

  facoltà di filosofia:  
 settore concorsuale: 11/C3 - Filosofia morale (in lingua 

inglese:    Academic Recruitment Field   : 11/C3 -    Moral philosophy   ); 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: M-FIL/03 - Filosofia 

morale (in lingua inglese:    profile: Academic Discipline   : M-FIL/03 - 
   Moral philosophy   ); 

 posti: uno. 

  La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Università:  

 https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione/
filosofia 

  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  
 https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 

 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 
dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’Amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-selezione/filosofia   

  22E04733 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/H2 - 
Istologia, per la facoltà di medicina e chirurgia.    

     Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha 
bandito con decreto rettorale n. 7554 del 30 marzo 2022, una procedura 
di selezione per l’assunzione di un ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, come di 
seguito specificato:  

  facoltà di medicina e chirurgia:  
 settore concorsuale: 05/H2 - Istologia (in lingua inglese:    Aca-

demic Recruitment Field   : 05/H2 -    Histology   ); 
 profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/17 - Istologia (in 

lingua inglese:    profile: Academic Discipline   : BIO/17 -    Histology   ); 
 posti: uno. 

  La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Università:  

 https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-selezione 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 

dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’Amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-selezione   

  22E04734 
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       Procedure di selezione per la chiamata di tre professori di 
seconda fascia, vari settori concorsuali, per la facoltà di 
medicina e chirurgia.    

      Si comunica che l’Università Vita-Salute S. Raffaele di Milano ha 
bandito con decreto rettorale n. 7555 del 30 marzo 2022, tre procedure 
selettive per la copertura di tre posti di professore universitario di ruolo 
di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:  

  facoltà di medicina e chirurgia:  
 macrosettore: 06/A - Patologia e diagnostica di laboratorio (in 

lingua inglese:    Group of Academic Recruitment Fields: 06/A - Patho-
logy and laboratory medicine   ); 

 settore concorsuale: 06/A2 - Patologia generale e patologia 
clinica (in lingua inglese:    Academic Recruitment Field: 06/A2 - Experi-
mental medicine, pathophysiology and clinical pathology   ); 

 profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia 
generale (in lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: MED/04 - 
Experimental medicine and pathophysiology   ); 

 un posto; 
 macrosettore: 05/E - Biochimica e biologia molecolare speri-

mentali e cliniche (in lingua inglese:    Group of Academic Recruitment 
Fields: 05/E - Experimental and clinical biochemistry and molecular 
biology   ); 

 settore concorsuale: 05/E1 - Biochimica generale (in lingua 
inglese:    Academic Recruitment Field: 05/E1 - General biochemistry   ); 

 profilo: settore scientifico-disciplinare: BIO/10 - Biochimica 
(in lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: BIO/10 - Biochemistry   ); 

 un posto; 
 macrosettore: 06/D - Clinica medica specialistica (in lin-

gua inglese:    Group of Academic Recruitment Fields: 06/D - Medical 
specialities   ); 

 settore concorsuale: 06/D4 - Malattie cutanee, malattie 
infettive e malattie dell’apparato digerente (in lingua inglese:    Acade-
mic Recruitment Field: 06/D4 - Skin, infectious and gastrointestinal 
diseases   ); 

 profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/12 - Gastro-
enterologia (in lingua inglese:    Profile: Academic Discipline: MED/12 
- Gastroenterology   ); 

 un posto. 
  Le domande di partecipazione alle procedure di selezione, nonché i 

titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per le proce-
dure, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Università:  

 https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/procedure-I-II-fascia 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/tipologia/docenti 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 

dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza 
indicato cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno 
lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’Amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure selettive è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo https://www.unisr.it/reclutamento-docenti/
procedure-I-II-fascia   

  22E04735  

 ENTI LOCALI 
  ASSEMBLEA DI AMBITO TERRITORIALE 

OTTIMALE 1 MARCHE NORD
DI PESARO E URBINO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto di 
amministrativo, categoria C, a tempo pieno e determinato.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno e determinato di un posto con profilo professionale amministra-
tivo, categoria C, posizione economica C1, a supporto dei vari servizi 
dell’ente. 

 Scadenza domanda: la domanda di partecipazione al concorso 
dovrà pervenire, pena esclusione, entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione viene pubblicato integral-
mente per trenta giorni consecutivi all’albo pretorio on-line e sul sito 
web AAto http://www.ato1acqua.marche.it - sezione Amministrazione 
Trasparente / Bandi di concorso. 

  Il responsabile del procedimento è il direttore dell’ufficio unico 
idrico e rifiuti settore idrico ing. Michele Ranocchi, per ogni eventuale 
informazione, gli interessati potranno rivolgersi direttamente agli uffici 
dell’Assemblea di ambito n. 1 «Marche Nord - Pesaro e Urbino», servi-
zio affari generali e giuridici:  

 indirizzo: Via Borgomozzo n. 10 - 61121 Pesaro («Galleria 
Roma» - Scala C — 2° piano), telefono: 0721/639056 - 30379 il lunedì 
o il giovedì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 - e-mail   segreteria@ato1acqua.
marche.it   – e-mail pec ato1.marche@pec.it   

  22E04860 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di professionista tecnico, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato, per il servizio tecnico.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per l’assunzione, a tempo 
pieno ed indeterminato, di un posto ad elevata specializzazione tecnica 
di professionista tecnico categoria D, posizione economica D1, da inse-
rire presso il servizio tecnico. 

 Scadenza domanda: la domanda di partecipazione al concorso 
dovrà pervenire, pena esclusione, entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione viene pubblicato integral-
mente per trenta giorni consecutivi all’albo pretorio    on-line    e sul sito 
   web    AAto   http://www.ato1acqua.marche.it   - sezione amministrazione 
trasparente / bandi di concorso. 

  Responsabile del procedimento è il direttore dell’ufficio unico 
idrico e rifiuti settore idrico ing. Michele Ranocchi, per ogni eventuale 
informazione, gli interessati potranno rivolgersi direttamente agli Uffici 
dell’assemblea di ambito n. 1 «Marche Nord - Pesaro e Urbino», servi-
zio affari generali e giuridici:  

 indirizzo: via Borgomozzo n. 10 - 61121 Pesaro («Galleria 
Roma» - scala C - 2° piano); 

 telefono: 0721/639056 - 30379 il lunedì o il giovedì dalle 
ore 9,00 alle ore 13,00; 

   e-mail    :   segreteria@ato1acqua.marche.it 
   e-mail     pec:   ato1.marche@pec.it   

  22E04861 
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   COMUNE DI ALBANO LAZIALE

      Conferimento dell’incarico di dirigente del Settore IV - 
urbanistica, ambiente ed attività produttive, a tempo 
determinato.    

     È indetta selezione pubblica, per il conferimento di un incarico a 
tempo determinato di dirigente del settore IV - urbanistica, ambiente ed 
attività produttive - ai sensi dell’art. 110, comma 1 del decreto legisla-
tivo n. 267/2000. 

 Termine di presentazione delle domande: 30 aprile 2022. 
 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 

ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione alla sele-
zione è disponibile sul sito internet del Comune di Albano Laziale al 
seguente indirizzo:   www.comune.albanolaziale.rm.it    alla sezione: 
Amministrazione trasparente/Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi al settore I - servizio I - risorse umane, 
tel. 06/93295221/222/223/261/227.   

  22E05072 

   COMUNE DI ALGHERO

      Riapertura dei termini dei concorsi pubblici, per titoli ed 
esami, per la copertura di tre posti di vari profili profes-
sionali, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In riferimento ai bandi di seguito elencati, pubblicati nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 28 dell’8 aprile 2022, si comunica che i termini di scadenza 
degli stessi, sono prorogati al 9 maggio 2022:  

 codice 02-C-2022 - bando di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico (geometra) - 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato; 

 codice 03-C-2022 - bando di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico perito elettrotec-
nico, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato; 

 codice 04-D-2022 - bando di concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo amministrativo 
contabile, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Si comunica pertanto che la scadenza dei termini è prevista alle 
ore 12,00 del 9 maggio 2022. 

 Il testo integrale dell’avviso è consultabile e scaricabile al seguente 
indirizzo internet: www.comune.alghero.ss.it   

  22E05054 

   COMUNE DI ASCOLI PICENO

      Mobilità volontaria esterna, per colloquio, per la copertura 
di tre posti di agente polizia locale, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria esterna, per colloquio, 
per la copertura di tre posti a tempo pieno ed indeterminato con quali-
fica di agente polizia locale, categoria giuridica C1. 

 La domanda dovrà essere presentata al Comune di Ascoli Piceno 
- Ufficio protocollo, potrà essere inviata tramite raccomandata A.R. o 
attraverso PEC con firma scannerizzata o firma digitale al seguente 
indirizzo comune.ascolipiceno@actaliscertymail.it o tramite presenta-
zione diretta all’Ufficio protocollo del Comune di Ascoli Piceno sito in 
piazza Arringo, 7 - 63100 Ascoli Piceno. La domanda deve essere pre-

sentata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza per la presentazione delle domande 
coincida con un giorno festivo, il predetto termine si intende differito al 
primo giorno feriale immediatamente successivo. 

 L’avviso pubblico integrale e lo schema di domanda e ad ogni 
ulteriore comunicazione attinente, è pubblicato all’albo pretorio    on-
line    e sul sito istituzionale del comune   www.comune.ap.it   nella sezione 
amministrazione trasparente, sezione bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al servizio perso-
nale, piazza Arringo, 7 - Ascoli Piceno - tel. 0736/298316 - 298918.   

  22E04827 

   COMUNE DI BASIGLIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, con riserva ai volontari delle Forze 
armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un istruttore amministrativo, categoria C, con 
riserva a personale volontario Forze armate. 

 Scadenza: ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso ed il modello di domanda sono reperi-
bili sul sito del Comune di Basiglio   www.comune.basiglio.mi.it 

 Informazioni: tel. 0290452230.   

  22E04778 

   COMUNE DI BAVENO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area polizia locale.    

     Si rende noto che è indetta la selezione pubblica, per soli esami, 
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di agente 
di polizia locale, categoria C1 - C.C.N.L. Comparto funzioni locali 
21 maggio 2018, area polizia locale. 

 È prevista la prova di preselezione se il numero delle domande di 
partecipazione risulti superiore alle cinquanta unità. 

 Le domande dovranno pervenire tassativamente al Comune di 
Baveno, a pena di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso (termine 
perentorio). 

 La sede ed il calendario delle prove d’esame saranno pubblicati 
almeno dieci giorni prima dello svolgimento delle stesse sul sito comu-
nale   http://www.comune.baveno.vb.it/   nella sezione Amministrazione 
trasparente/Bandi di concorso/Concorso agente di polizia locale. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono reperibili e sca-
ricabili sul sito internet istituzionale del comune:   http://www.comune.
baveno.vb.it/   nella sezione amministrazione trasparente «Bandi di con-
corso» e all’albo pretorio on-line dell’ente.   

  22E04772 
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   COMUNE DI BRUGHERIO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di cinque 
posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
cinque posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Scadenza: trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso, in forma integrale, all’albo pretorio on-line e, per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per visionare il bando integrale gli interessati potranno consul-
tare il sito web dell’ente   http://www.comune.brugherio.mb.it/   - sezione 
Amministrazione trasparente - sottosezione Bandi di concorso.   

  22E04773 

   COMUNE DI CADEO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formula-
zione di un elenco di candidati idonei per il conferimento 
dell’incarico di alta specializzazione figura di addetto al 
coordinamento e controllo, categoria D, per il servizio di 
polizia locale.    

     È indetto bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 
la formulazione di un elenco di candidati idonei per il conferimento 
   ex    art. 110, comma 1, decreto legislativo n. 267/2000, di un incarico 
di alta specializzazione figura di addetto al coordinamento e controllo, 
(art. 16, l.r. Emilia Romagna n. 24/2003), presso il servizio di polizia 
locale, categoria D. 

 I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nell’avviso 
pubblico pubblicato nel sito del Comune di Cadeo:   http://www.comune.
cadeo.pc.it/ 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande trenta giorni 
successivi alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Per informazioni e copia della selezione rivolgersi al Comune di 
Cadeo (PC), via Emilia 149 - 29010 Cadeo (PC), tel. 0523 - 503324 
(ufficio gestione delle risorse) - pec:   comune.cadeo@sintranet.legal-
mail.it   

  22E04777 

   COMUNE DI CAMERI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore/educatore, categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno, per l’asilo nido comunale.    

     Il Comune di Cameri rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per esami, ai fini dell’assunzione, a tempo indeterminato e orario pieno, 
di un istruttore/educatore, categoria C, presso l’asilo nido comunale. 

 Le domande di partecipazione devono pervenire al Comune di 
Cameri, piazza Dante Alighieri n. 25/27, Cameri (Novara), secondo 
le modalità indicate dal bando di concorso, entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Copia del bando di concorso e dello schema di domanda sono 
disponibili sul sito internet del Comune di Cameri, sezione bandi e con-
corsi, www.comune.cameri.no.it 

 Maggiori informazioni potranno essere richieste all’ufficio segre-
teria telefonando al tel. 0321/511615.   

  22E04818 

   COMUNE DI CAORLE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di istruttore direttivo amministrativo - contabile, 
categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato    .    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di due posti di istruttore direttivo ammi-
nistrativo - contabile, categoria D1. 

 Titolo di studio: requisiti indicati nel bando. 
 Le domande dovranno pervenire al Comune di Caorle (VE), entro 

e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito internet del 
Comune di Caorle www.comune.caorle.ve.it nelle sezioni «Bandi, 
avvisi e concorsi» oppure «Albo Pretorio», nonché in «Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso».   

  22E04833 

   COMUNE DI CARAVAGGIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo inde-
terminato e pieno, per l’area gestione del territorio.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a 
tempo pieno, da assegnare all’area gestione del territorio. 

 Scadenza presentazione domande: ore 23,59 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, il calendario delle prove e l’elenco dei 
candidati ammessi saranno pubblicati sul sito internet: www.comune.
caravaggio.bg.it nella sezione bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 0363 356217.   

  22E04871 

   COMUNE DI CASALPUSTERLENGO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per un istruttore diret-
tivo tecnico, categoria D1 d’accesso (CCNL funzioni locali), a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria civile/
edile o in architettura come individuati dal vecchio ordinamento, o 
anche appartenenti alle corrispondenti classi di laurea del nuovo ordi-
namento (LS, LM, equiparate - Tabella D.M. 9 luglio 2009). 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni, decor-
renti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando e il fac-simile della domanda di ammis-
sione al concorso sono disponibili sul sito internet del Comune di Casal-
pusterlengo: www.comune.casalpusterlengo.lo.it nell’area Amministra-
zione Trasparente - sezione Bandi di Concorso.   

  22E04864 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo, assistente sociale, categoria 
D1, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per un istruttore diret-
tivo assistente sociale, categoria D1 d’accesso (CCNL funzioni locali), 
a tempo pieno ed indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea o altro titolo universi-
tario/di studio, idoneo al conseguimento dell’abilitazione all’esercizio 
della professione di assistente sociale. 

 Altri titoli richiesti: iscrizione all’albo professionale degli assi-
stenti sociali    ex    legge n. 84/1993. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni, decor-
renti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando e il fac-simile della domanda di ammis-
sione al concorso sono disponibili sul sito internet del Comune di Casal-
pusterlengo: www.comune.casalpusterlengo.lo.it nell’area Amministra-
zione Trasparente - sezione Bandi di Concorso.   

  22E04865 

   COMUNE DI CASTREZZATO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria 
D, per l’unità organizzativa contabile e finanziaria.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria D, posi-
zione economica D1, con l’attribuzione di posizione organizzativa da 
assegnare all’unità organizzativa contabile e finanziaria. 

 Titolo di studio richiesto: laurea triennale o magistrale/specialistica 
in economia e commercio, scienze economiche, scienze dell’economia 
e della gestione aziendale (o titoli equipollenti) oppure titolo accade-
mico rilasciato da un paese dell’Unione europea o da un paese terzo, 
purché il titolo sia stato dichiarato equivalente con provvedimento della 
Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della funzione pub-
blica, sentito il Ministero dell’istruzione. 

 Diario delle prove d’esame: le date e il luogo delle prove d’esame, 
saranno resi pubblici esclusivamente mediante pubblicazione sul sito 
internet del Comune di Castrezzato http://www.comunecastrezzato.it - 
amministrazione trasparente - bandi di concorso. 

 Tale forma di pubblicità costituisce notifica ad ogni effetto di legge 
e, pertanto, le pubblicazioni suddette sostituiscono ogni altra diretta e 
individuale comunicazione agli interessati. 

 Scadenza domande: l’invio della domanda deve avvenire peren-
toriamente entro il trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Sono 
accettate esclusivamente e indifferibilmente le domande inviate entro le 
ore 23,59 del termine indicato. 

 Il bando è visibile sul sito istituzionale del Comune di Castrezzato 
http://www.comunecastrezzato.it - amministrazione trasparente - bandi 
di concorso. Per informazioni è possibile rivolgersi ai seguenti contatti 
dell’ufficio segreteria e protocollo: 030/7041112 -   protocollo@comu-
necastrezzato.it   

  22E04826 

   COMUNE DI CENTRO VALLE INTELVI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, per l’area affari generali - demografici 
in condivisione con l’area farmacia.    

     È indetto, concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo «categoria C - posizione economica 
C1» a tempo pieno ed indeterminato da assegnare all’area affari gene-
rali - demografici, in condivisione con l’area farmacia, del Comune di 
Centro Valle Intelvi. 

 Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta sem-
plice, utilizzando lo schema di domanda allegato al bando e indirizzate 
al Comune di Centro Valle Intelvi secondo le modalità indicate, devono 
essere presentate entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il bando di selezione, in versione integrale, è disponibile sul sito 
internet istituzionale: http://www.comune.centrovalleintelvi.co.it   

  22E04784 

   COMUNE DI CERNOBBIO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato, per il Comando di polizia locale, di cui un 
posto è riservato prioritariamente ai volontari delle Forze 
armate.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di due 
posti di categoria C1, CCNL funzioni locali - a tempo pieno ed inde-
terminato, profilo agente di polizia locale, da assegnare al Comando di 
polizia locale. 

 Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9 del 
decreto legislativo n. 66/2010, essendosi determinato un cumulo di 
frazioni di riserva pari all’unità, uno dei posti in concorso è riservato 
prioritariamente a volontario delle Forze armate. 

 Il termine per la presentazione delle domande è fissato al trente-
simo giorno successivo dalla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso ed il modello per la domanda, con 
l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Cernobbio - www.comune.cer-
nobbio.co.it - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi al ser-
vizio personale del Comune di Cernobbio (031/343232 - 031/343211).   

  22E04835 

   COMUNE DI CROTTA D’ADDA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeter-
minato e parziale diciotto ore settimanali, per il settore 
tecnico.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato ed a tempo parziale (18/36) di un istrut-
tore tecnico, categoria C, posizione economica C1, C.C.N.L. regioni-
autonomie locali, da assegnare al settore tecnico del Comune di Crotta 
d’Adda. 
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 Le domande di partecipazione dovranno essere consegnate o spe-
dite al Comune di Crotta d’Adda secondo le modalità indicate nel bando 
di selezione pubblica entro il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, che contiene i requisiti, le altre infor-
mazioni indispensabili ai fini della partecipazione e il modello di 
domanda di ammissione alla selezione, è scaricabile sul sito internet del 
Comune di Crotta d’Adda, www.comune.crottadadda.cr.it nella sezione 
amministrazione trasparente - bandi di concorso.   

  22E04816 

   COMUNE DI ERACLEA
      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-

duatoria finalizzata alla copertura di due posti di agente 
di polizia locale, categoria C, a tempo pieno e determinato.    

     È indetto avviso di selezione pubblica, per esami, per la forma-
zione di una graduatoria finalizzata all’assunzione a tempo pieno e 
determinato di due posti di agente di polizia locale, categoria C. 

 Scadenza avvisi: entro e non oltre le ore 12,00 del 29 aprile 2022. 
 Recapiti per informazioni: Comune di Eraclea - ufficio personale 

tel. 0421/234141 oppure via e-mail: personale@comune.eraclea.ve.it 
 Sito pubblicazione avviso: www.comune.eraclea.ve.it sezione 

Amministrazione Trasparente.   

  22E04786 

   COMUNE DI FOLIGNO
      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto 

di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Foligno rende noto che intende procedere, mediante 
l’istituto della mobilità volontaria esterna tra enti, ai sensi dell’   ex    art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, alla copertura di un posto, a tempo 
pieno ed indeterminato, profilo professionale assistente sociale, cate-
goria D. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione alla mobilità e le modalità 
di partecipazione sono riportati nell’avviso pubblico integrale, disponi-
bile, unitamente allo schema di domanda per presentare la candidatura, 
sul portale    web    del Comune di Foligno (www.comune.foligno.pg.it), 
nonché all’albo pretorio dell’ente. 

  Scadenza presentazione delle domande:  
 entro il termine di giorni trenta successivi alla data di pubbli-

cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Per ulteriori informazioni:  
   e-mail    :   concorsi@comune.foligno.pg.it   

  22E04868 

       Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo economico-finanziario, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Foligno rende noto che intende procedere, mediante 
l’istituto della mobilità volontaria esterna tra enti, ai sensi dell’   ex    art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, alla copertura di un posto a tempo 
pieno ed indeterminato profilo professionale istruttore direttivo econo-
mico-finanziario, categoria D. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione alla mobilità e le modalità 
di partecipazione sono riportati nell’avviso pubblico integrale, disponi-
bile, unitamente allo schema di domanda per presentare la candidatura, 
sul portale web del Comune di Foligno (www.comune.foligno.pg.it), 
nonché all’albo pretorio dell’ente. 

 Scadenza presentazione delle domande: entro il termine di trenta 
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: e-mail:   concorsi@comune.foligno.pg.it   

  22E04869 

       Concorso pubblico per la copertura di un posto di specialista 
comunicazione mediatica, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Foligno rende noto che intende procedere, mediante 
indizione di un concorso pubblico, alla copertura a tempo pieno ed inde-
terminato, di un posto di profilo professionale specialista comunica-
zione mediatica, categoria giuridica D. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione al concorso e le modalità 
di partecipazione sono riportati nell’avviso pubblico integrale, disponi-
bile, unitamente allo schema di domanda per presentare la candidatura, 
sul portale web del Comune di Foligno (www.comune.foligno.pg.it), 
nonché all’albo pretorio dell’ente. 

 Scadenza presentazione delle domande: entro il termine di trenta 
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: e-mail:   concorsi@comune.foligno.pg.it   

  22E04870 

   COMUNE DI FORINO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
indeterminato e parziale diciotto ore settimanali.    

     Si rende noto che il Comune di Forino (AV) ha indetto una proce-
dura di concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato e tempo parziale 50% (diciotto ore settimanali), 
per il profilo professionale di istruttore amministrativo, categoria C, 
pos. econ. C1. 

 Il bando di selezione, nella sua versione integrale è pubblicato sul 
sito istituzionale del Comune di Forino (AV)   https://comune.forino.
av.it   nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso e 
all’albo pretorio on-line dell’ente. 

 Le istanze di partecipazione dovranno essere presentate esclusiva-
mente per via telematica secondo le modalità indicate nel citato bando 
di concorso, entro il trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; se 
il termine di scadenza per l’invio on-line della domanda cade in un 
giorno festivo, il termine sarà prorogato al primo giorno successivo non 
festivo.   

  22E04770 

   COMUNE DI GALLARATE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D.1, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     Il Comune di Gallarate (prov. Varese) rende noto che è indetto con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo tecnico (categoria D1), con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e ad orario pieno. 

 Titolo di studio: vedasi paragrafo   D)   del bando di concorso. 
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 Termine presentazione domanda: entro trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del 
presente avviso. 

 Copia del bando, fac-simile di domanda, calendario e sede delle 
prove: saranno reperibili sul sito internet:   http://www.comune.gallarate.
va.it   in Amministrazione trasparente, sezione «bandi di concorso». 

 Per ogni eventuale altra informazione gli interessati potranno 
rivolgersi al Comune di Gallarate (VA), servizio personale, via Verdi 
2, tel. 0331/754415 (da lunedì a venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30).   

  22E04779 

   COMUNE DI GARDONE RIVIERA

      Rettifica del concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di quattro posti di agente di polizia locale, categoria C, a 
tempo determinato, a tempo pieno e parziale.    

     Con riferimento a quanto pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 del 
12 aprile 2022, si comunica che per mero errore materiale è stato indi-
cato che il concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di agente di polizia locale da assegnare al Comune di Gardone 
Riviera e al Comune di Toscolano Maderno fosse finalizzato all’assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato anziché, come risulta dal bando 
integrale di concorso pubblicato nei modi di legge, a tempo determinato 
e a tempo pieno e parziale. 

 Si avvisa che la scadenza del termine per la presentazione delle 
domande rimane fissata alla data del 12 maggio 2022, corrispondente 
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso 
oggetto di rettifica nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Si ricorda altresì che il diario e le modalità operative sono pub-
blicati nella sezione Amministrazione trasparente, sottosezione Bandi 
e concorsi, del sito    internet    del Comune (www.comune.gardoneriviera.
bs.it), ove saranno pubblicate anche tutte le comunicazioni inerenti al 
concorso ed eventuali variazioni del calendario delle prove. 

 Per informazioni rivolgersi al responsabile del procedimento, 
dott. Matteo Ferrari, dell’ufficio di segreteria del Comune di Gardone 
Riviera, contattabile al recapito    e-mail   : segreteria.delibere@comune.
gardoneriviera.bs.it o al numero telefonico 0365/294605.   

  22E05075 

   COMUNE DI GENZANO DI ROMA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo farmacista, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore direttivo farma-
cista, categoria D, posizione economica D1. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda sono dispo-
nibili nella sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» 
del sito istituzionale del Comune di Genzano di Roma   http://www.
comune.genzanodiroma.roma.it/ 

 Per informazioni: servizio risorse umane del Comune di Genzano 
di Roma, tel. 06.93.711.349 - 361 - 256 -    personale@comune.genza-
nodiroma.roma.it   

  22E04775 

   COMUNE DI GOLFO ARANCI
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, con riserva a favore dei volontari delle 
Forze armate.    

     Il Comune di Golfo Aranci, ha indetto concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto di agente di polizia locale, categoria 
C, tempo pieno ed indeterminato, con riserva ai militari delle Forze 
armate ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Termine di presentazione delle domande: entro le ore 23,59 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul sito 
internet istituzionale del Comune di Golfo Aranci:   www.comune.golfo-
aranci.ss.it   - Amministrazione trasparente - Bandi di Concorso.   

  22E04862 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo par-
ziale 50% ed indeterminato.    

     Il Comune di Golfo Aranci, ha indetto concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D, a tempo parziale 50% ed indeterminato. 

 Termine di presentazione delle domande: entro le ore 23,59 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono disponibili sul sito 
internet istituzionale del Comune di Golfo Aranci: www.comune.golfo-
aranci.ss.it - Amministrazione trasparente - Bandi di Concorso.   

  22E04863 

   COMUNE DI GUAGNANO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di istruttore tecnico geometra, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Guagnano (LE) ha bandito concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di due posti di istruttore tecnico geometra, cate-
goria giuridica C1, del C.C.N.L. del personale del comparto funzioni 
locali stipulato il 21 maggio 2018, a tempo pieno ed indeterminato. Le 
domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presenta-
zione delle domande coincida con un giorno festivo, predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo. Le 
date delle prove di esame, ed eventuali rinvii, saranno resi noti mediante 
pubblicazione esclusivamente sul sito istituzionale dell’ente. Non sarà 
effettuata alcuna comunicazione ai candidati. Copia del bando di con-
corso è consultabile sul sito web   https://www.comune.guagnano.le.it   - 
sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso.   

  22E04823 

   COMUNE DI GUARDEA
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 

posti di operaio specializzato-operatore ecologico/autista 
scuolabus, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti a tempo pieno ed indeterminato di operaio specializzato-operatore 
ecologico/autista scuolabus, categoria B3 giuridica, posizione econo-
mica B3. 
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  Requisiti specifici:  
 diploma di scuola media inferiore (cd. scuola secondaria di 

primo grado), unitamente ad esperienza professionale documentabile 
almeno biennale, anche non continuativa, maturata presso datori di 
lavori pubblici o privati, in almeno uno dei settori attinenti al posto 
da ricoprire (attività di conduzione di scuolabus o autobus - attività di 
operaio specializzato - attività di operatore ecologico), o in alternativa 
diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata triennale 
(fermo restando che il possesso di diploma di istruzione secondaria di 
secondo grado di durata superiore a tre anni è parimenti valido per la 
partecipazione alla selezione); 

 patenti di guida B, C, D, e certificato qualificazione del condu-
cente (CQC) per il trasporto di persone; 

 NB. Ulteriori specifiche e altri requisiti specifici sono analitica-
mente indicati nel bando di concorso. 

 Termine ultimo di presentazione della domanda: ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine ultimo coincida con un giorno festivo, lo stesso 
è automaticamente prorogato al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. 

 Copia integrale del bando, completa degli allegati, compreso    fac-
simile    domanda, è disponibile presso la sede comunale in largo Mazzini 
n. 5 - Guardea, tel. 0744/903521 e sul sito internet comunale www.
comune.guardea.tr.it nella sezione Amministrazione Trasparente, sotto-
sezione «Bandi di concorso».   

  22E04834 

   COMUNE DI LAZISE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato autista/escavatorista-terni-
sta, categoria B, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato autista/escavatorista-ternista, 
categoria B, posizione economica B3, CCNL comparto funzioni locali, 
a tempo pieno ed indeterminato. 

 Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione 
entro trenta giorni successivi alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Diario delle prove: verranno pubblicate sul sito istituzionale le 
relative date. 

 Copia integrale del bando è pubblicata sul sito istituzionale del 
comune. 

 Per informazioni, rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
Lazise - p.zza Vittorio Emanuele II n. 20 - 37017 (VR) tel. 045/6445134 
oppure consultare il sito istituzionale dell’ente   www.comune.lazise.vr.it   

  22E04825 

   COMUNE DI LIMBIATE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di educatore professionale, categoria C1, a tempo 
indeterminato e pieno, per il servizio asilo nido comunale, 
di cui due posti riservati prioritariamente ai volontari 
delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti a tempo indeterminato e pieno di educatore professionale, catego-
ria giuridica d’accesso C1, da assegnare al servizio asilo nido comunale. 

 Due posti sono riservati prioritariamente a volontari delle Forze 
armate, ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4 e dell’art. 678, comma 9, 
del decreto legislativo n. 66/2010 e successive modifiche. 

 Per conoscere il titolo di studio, i requisiti richiesti per l’ammis-
sione, ed ogni ulteriore informazione consultare il sito istituzionale 
dell’ente: www.comune.limbiate.mb.it in > Trasparenza > Concorsi e/o 
in > Evidenza. 

 La domanda d’ammissione deve essere presentata unicamente    on-
line    mediante accesso al sito del comune seguendo le indicazioni ripor-
tate nell’avviso di mobilità. 

 Le domande di ammissione potranno essere presentate dal 
giorno 11 aprile 2022 e sino alle ore 23:55 del giorno 11 maggio 2022. 

 Dopo il termine sopra indicato non sarà più possibile inserire la 
domanda tramite il portale dedicato. 

 Per chiarimenti rivolgersi all’ufficio personale: tel. 02 / 99097223 
/ 229 / 243.   

  22E04722 

   COMUNE DI MANTOVA

      Proroga dei termini della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per la copertura di due posti di istruttore direttivo 
delle attività tecniche, categoria D, a tempo pieno e deter-
minato per dodici mesi eventualmente rinnovabili.    

     Sono prorogati alle ore 12,30 del giorno 2 maggio 2022 i termini 
per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo pieno e determi-
nato (dodici mesi eventualmente rinnovabili) di due unità di istruttore 
direttivo delle attività tecniche, categoria D, posizione economica ini-
ziale, pubblicata, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 21 del 15 marzo 
2022. 

 Le domande di partecipazione già pervenute sono considerate 
valide a tutti gli effetti. 

 Il bando integrale è disponibile sul portale del Comune di Mantova 
-   https://www.comune.mantova.it   - all’interno della sezione «Bandi di 
Concorso», nonché nell’albo    on-line    dell’amministrazione comunale. 

 Informazioni presso il servizio gestione risorse umane e organizza-
zione (tel. 0376/338286/338283/376889/338329).   

  22E04840 

   COMUNE DI MAROSTICA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D, 
a tempo indeterminato e parziale diciotto ore settimanali, 
con riserva ai volontari delle Forze armate, per l’area IV 
- servizi sociali e demografici.    

     È indetto concorso, per soli esami, per la copertura, a tempo inde-
terminato e part-time diciotto/trentasei ore settimanali, di un posto 
di istruttore direttivo assistente sociale, di categoria D, con riserva ai 
volontari delle Forze armate, da assegnare all’area IV - servizi sociali 
e demografici. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso. 

 Il testo integrale del bando e il modello di domanda sono pubblicati 
nel sito internet del Comune di Marostica all’indirizzo   www.comune.
marostica.vi.it   nella sezione Bandi di concorso. 
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 Per informazioni è possibile contattare il servizio risorse umane, 
tel. 0424479238 - 0424479239 dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle 
ore 12,30 oppure tramite posta elettronica all’indirizzo   personale@
comune.marostica.vi.it   

  22E04776 

   COMUNE DI MOLINELLA
      Concorso pubblico, per esami, gestito in forma associata, per 

la copertura di tre posti di istruttore tecnico, categoria C, 
a tempo pieno e determinato, per il Comune di Molinella 
e il Comune di Bellaria Igea Marina, per l’attuazione del 
PNRR.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, gestito in forma associata, 
per la copertura di tre posti di istruttore tecnico, categoria C del CCNL 
comparto funzioni locali, a tempo determinato e pieno, da collocare 
nell’area dei servizi tecnici, di cui due posti presso il Comune di Moli-
nella (BO) e un posto presso il Comune di Bellaria Igea Marina (RN). 
Il presente bando è stato indetto per motivate esigenze temporanee con-
nesse all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), 
con le precisazioni relative ai programmi di coesione territoriale e le fonti 
di sostegno agli Stati membri UE, definite nel Piano nazionale di ripresa 
e resilienza (PNRR), e nel rispetto delle condizioni indicate dalla circo-
lare Ministero dell’economia e delle finanze n. 4 del 18 gennaio 2022. 

 Il bando integrale di concorso, riportante i requisiti per la parteci-
pazione, nonché i termini e le modalità di presentazione delle domande, 
è pubblicato all’albo pretorio online e sul sito istituzionale del Comune 
di Molinella, nella sezione Amministrazione Trasparente / Concorsi 
Pubblici e presente altresì sul sito internet del Comune di Bellaria Igea 
Marina, nella sezione Bandi di Concorso. 

 Le domande di partecipazione, da inviare in forma esclusivamente 
telematica nei termini previsti dal bando di selezione, dovranno perve-
nire al Comune di Bellaria Igea Marina entro le ore 12,00 del trentesimo 
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Molinella, 
ufficio personale, tel. 051/6906843-844, email: personale@comune.
molinella.bo.it   

  22E04782 

   COMUNE DI MONTANO LUCINO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area economico finanziaria - ser-
vizio tributi, con riserva a favore dei volontari delle Forze 
armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore 
amministrativo a tempo pieno ed indeterminato, categoria C, posizione 
economica 1, area economico finanziaria - servizio tributi (sul concorso 
opera riserva a favore volontari Forze armate). 

 Titolo di studio: requisito indispensabile diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado (maturità), che consenta l’iscrizione ad una 
facoltà universitaria o titolo superiore che ne assorba le competenze. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Avviso integrale di concorso e modello di domanda di ammissione 
pubblicati sul sito istituzione del comune   www.comune.montanolucino.
co.it   sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso», e 
all’albo on-line dell’Amministrazione comunale. 

 Per informazioni: ufficio personale 031/478034.   

  22E04774 

   COMUNE DI MONTECCHIO MAGGIORE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore - area amministrativa, categoria C, per il 
settore 1°.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore - area amministrativa, categoria C, posizione econo-
mica 1, nel settore 1°. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di maturità di scuola media 
superiore. 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

  Diario delle prove:  
 eventuale prova preselettiva 25 maggio 2022; 
 prova scritta 7 giugno 2022; 
 prova orale 14 giugno 2022. 

 La sede e le modalità di espletamento delle prove saranno pubbli-
cati unicamente sul sito http:/www.comune.montecchio-maggiore.vi.it 

 Per informazioni: ufficio personale tel. 0444-705716 o sito internet 
  http://www.comune.montecchio-maggiore.vi.it   

  22E04819 

   COMUNE DI NARZOLE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato 
e pieno, per l’area tecnica - lavori pubblici ed edilizia 
privata.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato e pieno di istruttore tecnico, categoria C, posi-
zione economica C1, area tecnica (lavori pubblici e edilizia privata). 

 Titolo di studio: possesso del diploma di geometra oppure di lau-
rea in architettura o in ingegneria, in quanto titolo superiore assorbente 
come indicato nel bando. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni succes-
sivi alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando e fac-simile di domanda sono disponibili 
sul sito internet del Comune di Narzole   www.narzole.net   nonchè presso 
l’ufficio del personale del predetto ente - tel. 0173/77003 - int. 5 - ed 
e-mail: comune.personale@narzole.net   

  22E04815 

   COMUNE DI OLBIA

      Concorsi pubblici per la copertura di undici posti di vari 
profili professionali, categoria C, a tempo indeterminato e 
pieno, con talune riserve.    

      Il dirigente del settore attività produttive, turismo e personale rende 
nota l’indizione dei seguenti concorsi pubblici, ai fini della copertura a 
tempo indeterminato e pieno dei posti sotto indicati:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto nel profilo professionale di agente di polizia locale, categoria C, 
il presente concorso genera una frazione di riserva a favore dei volon-
tari delle Forze armate ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto 
legislativo n. 66/2010; 
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 concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di quattro 
posti nel profilo professionale di istruttore tecnico informatico, cate-
goria C, di cui uno destinato alla copertura della quota d’obbligo di 
cui all’art. 1 della legge n. 68/99 e uno riservato ai volontari delle 
Forze armate, ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 
n. 66/2010; 

 concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di sei posti 
nel profilo professionale di istruttore tecnico geometra, categoria C, di 
cui uno destinato alla copertura della quota d’obbligo di cui all’art. 1 
della legge n. 68/99 e due riservati ai volontari delle Forze armate, ai 
sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Le domande dovranno essere inoltrate entro quindici giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 I bandi integrali sono disponibili nella sezione «Concorsi» del sito 
istituzionale www.comune.olbia.ot.it 

 Per informazioni: servizio del personale 
tel. 0789/52237-52281-52289-52245.   

  22E04813 

   COMUNE DI OME

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo indeter-
minato e pieno, per l’area dei servizi generali/finanziari.    

     Il segretario comunale rende noto l’avvio del concorso pubblico, 
per esami, per assumere a tempo indeterminato, con orario di lavoro a 
tempo pieno, un istruttore amministrativo, categoria C/C1, presso l’area 
dei servizi generali/finanziari. 

 Il bando, completo della domanda di partecipazione, è disponibile 
sul sito http://www.comune.ome.bs.it in «amministrazione trasparente», 
«bandi di concorso». 

 Il termine per presentare la domanda scadrà alle 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  22E04809 

   COMUNE DI PESCIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di operaio specializzato, categoria B, a tempo indetermi-
nato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, a tempo indeterminato e pieno, categoria 
B, pos. ec. e B3 - CCNL funzioni locali 2016/2018. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso è pubblicato all’albo pretorio e sul sito    internet    del 
Comune di Pescia: www.comune.pescia.pt.it - amministrazione traspa-
rente - bandi di concorso. 

 Per informazioni: ufficio personale del Comune di Pescia, 
tel. 0572/492229 - 234.   

  22E04828 

   COMUNE DI PESCOPAGANO
      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura di un posto di istruttore ammi-
nistrativo, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Sono riaperti i termini di presentazione delle domande per un 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, posizione economica C1, a 
tempo pieno ed indeterminato, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 16 del 
25 febbraio 2022, in scadenza il 27 marzo 2022. Rimangono inalterati i 
requisiti e le modalità di partecipazione. Le domande già presentate nei 
termini di scadenza restano valide. 

 Scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione: 
entro e non oltre trenta giorni successivi alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando e della domanda di partecipazione sono 
consultabili nella sezione «Amministrazione Trasparente» - «Bandi di 
Concorso» e sulla home page del sito internet del Comune di Pescopa-
gano (PZ) all’indirizzo www.comune.pescopagano.pz.it 

 Per ogni chiarimento ed informazione rivolgersi all’indirizzo 
P.E.C.: protocollo@pec.comune.pescopagano.pz.it   

  22E04810 

   COMUNE DI POLLENZA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di autista/operaio specializzato/conduttore di macchine 
complesse, categoria B, a tempo indeterminato e pieno, 
per il settore B.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e pieno di un posto di autista/operaio specializzato/con-
duttore di macchine complesse, categoria B, posizione economica B3 
da assegnare al settore B. 

 Scadenza: le domande di partecipazione dovranno pervenire entro 
le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami» - con le modalità previste nel bando. 

 Per tutti i requisiti attenersi a quanto precisato nel bando di 
concorso. 

 Il bando in versione integrale sarà pubblicato all’albo pretorio on-
line del Comune di Pollenza e sul sito all’indirizzo   www.comune.pol-
lenza.mc.it   - sezione concorsi. 

  Per informazioni rivolgersi a:  
 dott.ssa Giuliana Appignanesi: e-mail segretario@comune.pol-

lenza.mc.it - tel. 0733/548726 nei giorni di lunedì, martedì e giovedì 
dalle 9,00 alle 13,00; 

 dott.ssa Simonetta Biagioli: e-mail: vicesegretario@comune.
pollenza.mc.it - tel. 0733/548709 nei giorni dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,00 alle ore 13,00.   

  22E04820 

   COMUNE DI POZZOLEONE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di operaio specializzato - necroforo, categoria B3, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto, a tempo pieno ed indeterminato, profilo professionale di operaio 
specializzato - necroforo, categoria B3. 
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 Presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune, 
tel. 0444/462203, o sul sito    internet   :   www.comune.pozzoleone.vi.it   

  22E04830 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo di vigilanza, categoria D1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto, a tempo pieno ed indeterminato, profilo professionale di istrut-
tore direttivo di vigilanza, categoria D1. 

 Presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune, 
tel. 0444/462203, o sul sito internet www.comune.pozzoleone.vi.it   

  22E04831 

   COMUNE DI POZZOMAGGIORE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo assistente sociale, categoria 
D, a tempo pieno ed indeterminato, riservato ai volontari 
delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno (trentasei ore settimanali) ed indeterminato per il 
profilo professionale di istruttore direttivo assistente sociale, categoria 
giuridica D, posizione economica D1, del CCNL comparto funzioni 
locali, da assegnare all’area amministrativa, con applicazione della 
riserva al personale volontario delle Forze armate ai sensi dell’art. 1014 
e dell’art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Titolo di studio richiesto: laurea specialistica (LS) nella classe 57/S 
- Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali o lau-
rea magistrale (LM) nella classe LM-87 - Servizio sociale o politiche 
sociali o diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) in servizi sociali. 
Per i titoli di studio conseguiti all’estero è richiesto il possesso, entro i 
termini di scadenza del presente bando, dell’apposito provvedimento di 
riconoscimento da parte delle autorità competenti (contestualmente alla 
domanda di ammissione). 

 Scadenza termine per la presentazione della domanda: entro le 
ore 18,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza 
per la presentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il 
predetto termine si intende differito al primo giorno feriale immediata-
mente successivo, alla medesima ora sopraindicata. 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Pozzomaggiore - via 
Sac. A. Fadda 10: ufficio amministrativo (tel. 079 - 9142401/801123). 
Il bando integrale e il modulo di domanda sono reperibili sul sito istitu-
zionale del Comune di Pozzomaggiore   https://comune.pozzomaggiore.
ss.it   all’albo pretorio    on-line   , nella sezione Amministrazione traspa-
rente - Bandi e concorsi e sulla    home page    del sito.   

  22E04814 

   COMUNE DI POZZUOLI

      Mobilità volontaria per la copertura di otto posti di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Con determinazione dirigenziale n. 530 del 18 marzo 2022, il 
Comune di Pozzuoli ha indetto procedura di mobilità volontaria    ex    
art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di otto posti 
complessivi di istruttore amministrativo, categoria C, comparto fun-
zioni locali, con contratto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato. 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare ed il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito web www.comune.pozzuoli.
na.it sez. Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso. 

 Scadenza ricezione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami».   

  22E04783 

   COMUNE DI REGGIO EMILIA

      Proroga dei termini del concorso pubblico, per la copertura 
di cinque posti di funzionario tecnico, categoria D1, di cui 
un posto riservato ai volontari delle Forze armate.    

     Vista la determinazione dirigenziale n. 638 di R.U.A.D. del 
13 aprile 2022 per tutte le motivazioni in essa riportate, si rende noto 
che sono prorogati i termini (scadenza attuale in data 14 aprile 2022) 
per la presentazione delle domande relative al concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di cinque posti di funzionario tecnico, categoria 
D1 presso il Comune di Reggio Emilia di cui uno riservato, ai sensi di 
quanto disposto dagli articoli 1014, comma 1, lettera   a)   e 678, comma 9, 
del decreto legislativo n. 66/2010 e successive modificazioni ed integra-
zioni (Forze armate) a favore dei soggetti ivi contemplati, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 21 del 15 marzo 2022, dal 15 aprile 
2022 al 29 aprile 2022. 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta 
unicamente, a pena d’esclusione, con le modalità previste sul bando 
di concorso pubblicato in data 15 marzo 2022 e tuttora in corso di 
pubblicazione. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul sito 
internet del Comune di Reggio Emilia all’indirizzo: www.comune.re.it/
concorsi 

 Restano valide le domande già presentate prima della proroga dei 
termini e pertanto, per gli aspiranti che hanno già inoltrato richiesta 
di partecipazione, non sarà necessario presentare una nuova domanda.   

  22E05077 

   COMUNE DI RIVAMONTE AGORDINO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, per il servizio tecnico.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo tecnico, catego-
ria D, posizione economica D1, presso il servizio tecnico. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Rivamonte Agordino (BL) secondo le modalità e 
i termini indicati nel bando. 
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 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono disponibili presso l’ufficio del perso-
nale del Comune di Rivamonte Agordino (tel. 0437-69128) e sul sito 
istituzionale dell’ente all’indirizzo:   http://www.comune.rivamonteagor-
dino.bl.it   nella sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione 
«Bandi di Concorso». 

 Termine di presentazione della domanda: entro trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami».   

  22E04817 

   COMUNE DI ROVIGO
      Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per 

esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo 
contabile, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, 
per il settore risorse finanziarie, tributi, risorse umane - 
sezione stipendi e pensioni.    

     Si comunica che sul sito internet   www.comune.rovigo.it   nella 
sezione «Amministrazione Trasparente/sottosezione Bandi di Con-
corso» è pubblicata la graduatoria finale di merito del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo 
contabile, categoria giuridica D, posizione economica D1, del vigente 
CCNL del comparto regioni ed autonomie locali, da assegnare al settore 
risorse finanziarie, tributi, risorse umane - sezioni stipendi e pensioni, 
approvata con la determinazione dirigenziale n. 727 dell’11 marzo 2022 
e di cui al bando di concorso pubblicato per estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 97 del 7 dicembre 2021. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.   

  22E04824 

   COMUNE DI SAN DONATO DI LECCE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore contabile, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, per l’ufficio tributi.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di un posto con profilo professionale di 
istruttore contabile, categoria C, da destinare all’ufficio tributi, presso il 
Comune di San Donato di Lecce. 

 La selezione sarà effettuata tra coloro che, in possesso dei requi-
siti richiesti, abbiano presentato formale istanza, corredata dalle dichia-
razioni richieste, nello schema di domanda e nelle modalità indicate 
dal bando integrale, entro il trentesimo giorno successivo dalla data di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto 
giorno sia sabato o festivo, il termine è prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. Si consiglia di leggere attentamente il bando prima 
della compilazione della domanda, anche per quanto attiene ai requisiti 
per l’ammissione. 

 Il bando di concorso nel testo integrale è pubblicato all’albo preto-
rio on-line e sulla    homepage    del sito internet istituzionale del Comune 
di San Donato di Lecce: www.comunesandonatodilecce.it nonché 
nella sezione «Amministrazione Trasparente», sottosezione «Bandi di 
concorso». 

  Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste a:  
 ufficio personale: 0832.657514 - 0832.657515; 
 e-mail: personale@comune.sandonatodilecce.le.it - segretario.

comunale@comune.sandonatodilecce.le.it   

  22E04785 

   COMUNE DI SAN MAURIZIO CANAVESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore messo, catego-
ria B3, a tempo pieno ed indeterminato, per l’area 
amministrativa-demografica.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di collaboratore messo, categoria B3, a tempo 
pieno ed indeterminato, presso l’area amministrativa-demografica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice in conformità al modello allegato al bando, è il seguente: trenta 
giorni successivi alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando è in pubblicazione presso l’albo preto-
rio    on-line    e sul sito internet del Comune di San Maurizio C.se www.
comune.sanmauriziocanavese.to.it e può essere richiesto anche via fax 
al n. 011-9278171 o via e-mail ragioneria@comune.sanmauriziocana-
vese.to.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Comune di San Maurizio 
Canavese - ufficio personale con i seguenti orari: lunedì 16-18, merco-
ledì e venerdì 10-12,45, giovedì 14-16, sabato 9,30-11,30.   

  22E04866 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area lavori pubblici-gestione del 
patrimonio-ambiente.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, presso l’area lavori pubblici-gestione del 
patrimonio-ambiente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice in conformità al modello allegato al bando, è il seguente: trenta 
giorni successivi alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando è in pubblicazione presso l’albo preto-
rio    on-line    e sul sito internet del Comune di San Maurizio C.se www.
comune.sanmauriziocanavese.to.it e può essere richiesto anche via fax 
al n. 011-9278171 o via e-mail ragioneria@comune.sanmauriziocana-
vese.to.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: Comune di San Maurizio 
Canavese - ufficio personale con i seguenti orari: lunedì 16-18, merco-
ledì e venerdì 10-12,45, giovedì 14-16, sabato 9,30-11,30.   

  22E04867 

   COMUNE DI SESTOLA

      Mobilità esterna per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo tecnico, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno, per l’area tecnica.    

     È indetta una procedura di mobilità, ai sensi dell’art. 30 comma 2  -
bis   del decreto legislativo n. 165/2001 e successive integrazioni, fina-
lizzata alla copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria giuridica D, tempo indeterminato e pieno da assegnare all’area 
tecnica. 

 Termine di scadenza di presentazione delle domande: entro le 
ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 
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 L’avviso integrale e il modulo per la presentazione della domanda 
verranno pubblicati sul sito www.comune.sestola.mo.it - sez. ammini-
strazione trasparente - bandi e concorsi. 

 Eventuali informazioni potranno essere richieste contattando l’uf-
ficio affari generali al numero 053661787.   

  22E04829 

   COMUNE DI TEOLO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di 
collaboratore tecnico manutentivo, categoria B3, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area V lavori pubblici.    

     Il Comune di Teolo bandisce concorso pubblico, per esami, per 
l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di due unità nel profilo di 
collaboratore tecnico manutentivo, categoria B3, presso l’area V lavori 
pubblici. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando e la domanda di partecipazione sono 
disponibili sul sito internet: www.comune.teolo.pd.it nella sezione 
«albo pretorio    on-line   » ed in quella «amministrazione trasparente»/ 
bandi di concorso.   

  22E04822 

   COMUNE DI TOLENTINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, previa eventuale pre-
selezione, per la copertura di un posto di istruttore tec-
nico, categoria C, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, previa eventuale 
preselezione, per la copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria 
C, a tempo indeterminato e pieno. 

 I requisiti richiesti, le modalità di presentazione della domanda e 
il relativo modulo e le prove previste sono contenuti nel bando di con-
corso, pubblicato integralmente sul sito web del comune www.comune.
tolentino.mc.it nella sezione «Bandi e Concorsi»; sottosezione «Bandi 
di Concorso»; pagina «Bandi di concorso: Attivi». 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione è 
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» (ove il termine scada in un giorno festivo, 
deve intendersi prorogato automaticamente al primo giorno seguente 
non festivo). 

 Le ammissioni dei candidati, l’eventuale svolgimento di prova 
preselettiva e il diario delle prove saranno comunicate esclusivamente 
tramite pubblicazione sul sito web del comune www.comune.tolentino.
mc.it nella sezione «Bandi e Concorsi»; sottosezione «Bandi di Con-
corso»; pagina «Informazioni sulle procedure di concorso». 

 Altre informazioni possono essere chieste l’ufficio personale: 
tel. 0733901236 o 0733901279 - e-mail personale@comune.tolentino.
mc.it PEC comune.tolentino.mc@legalmail.it   

  22E04821 

   COMUNE DI TORRE SAN PATRIZIO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti 
di operaio specializzato, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e pieno, per l’area tecnica.    

     Il Comune di Torre San Patrizio (FM) ha indetto selezione pub-
blica, per esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di 
due posti di operaio specializzato, categoria giuridica B3 da assegnare 
all’area tecnica. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà pervenire, con 
le modalità indicate nel bando, entro e non oltre trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4 Serie speciale - «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza coincida con un giorno festivo verrà consi-
derato il primo giorno utile feriale successivo. 

 Il testo integrale del bando e la domanda di partecipazione sono 
reperibili sul sito istituzionale:   www.comune.torresanpatrizio.fm.it   - 
Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso. 

 Per qualsiasi eventuale comunicazione contattare il recapito tele-
fonico n. 0734 510151.   

  22E04841 

   COMUNE DI TRECATE

      Selezione pubblica riservata agli iscritti nelle liste della legge 
n. 68/1999 per la copertura di un posto di esecutore ope-
raio, categoria B1.    

     È indetta selezione pubblica presso il Centro per l’impiego di 
Novara per la ricerca di un esecutore operaio, categoria B1, CCNL fun-
zioni locali 21/5/18. 

 Riservato agli iscritti nelle liste legge n. 68/99    ex    art. 18 (altre 
categorie); 

 Il testo integrale dell’avviso con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione saranno disponibili presso il Centro per l’im-
piego di Novara.   

  22E04780 

   COMUNE DI TREVIGNANO ROMANO

      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di 
comandante della polizia locale - istruttore direttivo di 
vigilanza, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto avviso pubblico di mobilità esterna 
volontaria, per la copertura di un posto di comandante della polizia 
locale - istruttore direttivo di vigilanza, categoria D1, a tempo pieno 
ed indeterminato. 

 Il termine per la presentazione della domanda scadrà entro trenta 
giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e la relativa modulistica sono disponibili sul 
sito   www.comune.trevignanoromano.rm.it   - albo pretorio on-line ed in 
«Amministrazione trasparente», sezione «Bandi di con corso».   

  22E04771 
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   COMUNE DI VALBRENTA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, categoria B3, a tempo pieno 
ed indeterminato, per l’area manutenzioni e territorio.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato, di operaio specializzato, catego-
ria di accesso B3, da assegnare all’area manutenzioni e territorio. 

 Scadenza presentazione domande: quindici giorni successivi alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di presentazione relativi alla procedura, è pubblicato nel 
sito istituzionale dell’ente   www.comune.valbrenta.vi.it   nella home page 
e nell’apposita sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso», oltre ad essere pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune 
di Valbrenta. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di Valbrenta, piazza 4 Novembre, 15, tel. 0424/99905, interno 
8 - e-mail:   personale@comune.valbrenta.vi.it   - pec:   comune.valbrenta@
legalmail.it   

  22E04769 

   COMUNE DI VIETRI SUL MARE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tredici 
posti di operaio specializzato, categoria B3, a tempo inde-
terminato e parziale.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di tredici posti di operai specializzati, categoria B3 - CCNL Comparto 
funzioni locali - a tempo indeterminato e    part-time   . 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito del Comune 
di Vietri sul Mare al seguente indirizzo: https://web.comune.vietri-
sul-mare.sa.it nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E04811 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di autista, categoria B3, a tempo indeterminato e parziale    

     È indetto bando di concorso pubblico per esami per la copertura di 
tre posti di autisti - categoria B3 - CCNL Comparto funzioni locali - a 
tempo indeterminato e part-time. 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito del Comune 
di Vietri sul Mare al seguente indirizzo:   https://web.comune.vietri-
sul-mare.sa.it   nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  22E04812 

   COMUNITÀ COLLINARE DEL FRIULI
DI COLLOREDO DI MONTE ALBANO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato, per il servizio amministra-
tivo del Comune di Coseano.    

     La Comunità collinare del Friuli ha indetto concorso pubblico, per 
soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato 
di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, posizione econo-
mica D1, presso il servizio amministrativo del Comune di Coseano 
(UD). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio unico 
del personale della Comunità collinare del Friuli secondo le modalità 
ed i termini indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione 
domande 23 maggio 2022). 

 La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione on-line sono scaricabili dal sito web   http://
www.friulicollinare.it   - nella sezione amministrazione trasparente, 
bandi di concorso, concorsi anno 2022, alla voce relativa alla presente 
selezione. 

 Per informazioni 0432-889507 interno 3 o e-mail   concorsi@colli-
nare.regione.fvg.it   

  22E04836 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, categoria B, a tempo pieno 
ed indeterminato, per i Comuni di Fagagna.    

     La Comunità collinare del Friuli ha indetto concorso pubblico, per 
soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato 
di operaio specializzato, categoria B, posizione economica B1 presso i 
Comuni di Fagagna (UD). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio unico 
del personale della Comunità collinare del Friuli secondo le modalità 
ed i termini indicati nell’avviso di selezione (termine presentazione 
domande 23 maggio 2022). 

 La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione    on-line    sono scaricabili dal sito web http://
www.friulicollinare.it - nella sezione amministrazione trasparente, 
bandi di concorso, concorsi anno 2022, alla voce relativa alla presente 
selezione. 

 Per informazioni 0432-889507 interno 3 o e-mail   concorsi@colli-
nare.regione.fvg.it   

  22E04837 

   COMUNITÀ DI MONTAGNA
DELLA CARNIA DI TOLMEZZO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’ufficio comune opere pub-
bliche del Comune di Verzegnis.    

     La Comunità di montagna della Carnia indice concorso pubblico, 
per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed inde-
terminato, profilo istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione 
economica D1, ufficio comune opere pubbliche presso il Comune di 
Verzegnis (Udine). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 23 mag-
gio 2022. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione, nonché il fac-simile di domanda, 
sono pubblicati sul sito internet della Comunità di montagna della Car-
nia all’indirizzo: http://www.carnia.comunitafvg.it all’«Albo pretorio 
online». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Comunità 
di montagna della Carnia - ufficio del personale: tel. 0433-487711, 
e-mail:   personale@carnia.comunitafvg.it   

  22E04839 

   PROVINCIA DI BERGAMO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due 
posti di istruttore tecnico-ambientale, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto prioritaria-
mente riservato ai volontari delle Forze armate.    

     La Provincia di Bergamo ha indetto selezione pubblica, per soli 
esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di due istruttori 
tecnico-ambientali, categoria C, posizione economica 1, di cui uno prio-
ritariamente riservato a volontari delle Forze armate, presso il settore 
ambiente della Provincia di Bergamo. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione ed il link per accedere 
direttamente alla procedura di registrazione e presentazione della 
domanda di ammissione al concorso, sono disponibili sul sito inter-
net della Provincia di Bergamo, www.provincia.bergamo.it alla voce 
«concorsi». 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presen-
tata esclusivamente, a pena di esclusione, mediante iscrizione    on-line   , 
utilizzando l’apposita procedura accessibile, previa registrazione, 
tramite link dal sito istituzionale della Provincia di Bergamo, www.
provincia.bergamo.it alla voce «concorsi», entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4 Serie speciale «Concorsi 
ed esami».   

  22E04781 

   PROVINCIA DI SIENA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di dirigente, a tempo pieno ed indeterminato, per il 
settore finanziario.    

     La Provincia di Siena ha indetto concorso pubblico, per soli esami, 
a un posto a tempo pieno ed indeterminato del profilo unico di dirigente 
C.C.N.L. - area funzioni locali con prima assegnazione presso il settore 
finanziario. 

 Scadenza termine presentazione domande: trenta giorni successivi 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti, dei conte-
nuti delle prove e delle modalità di partecipazione, è disponibile sul sito 
internet www.provincia.siena.it - sezione Amministrazione Trasparente 
- sottosezione Bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni: servizio risorse umane tel. 0577/241208-
296-291-301-228 dal lunedì al venerdì 9,00 - 13,00, martedì e giovedì 
anche 15,00 - 17,00 - e-mail risorseumane@provincia.siena.it   

  22E04832 

   UNIONE MONTANA APPENNINO PARMA EST 
DI LANGHIRANO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operaio, categoria B3, a tempo pieno ed inde-
terminato, per l’area tecnica del Comune di Tizzano Val 
Parma.    

     Il responsabile del servizio personale dell’Unione Montana 
Appennino Parma Est (PR), rende noto che è indetta selezione pub-
blica, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed 
indeterminato con profilo professionale di operaio (categoria giuridica 
B3, posizione economica B3 - CCNL personale non dirigente comparto 
funzioni locali), da assegnare all’area tecnica del Comune di Tizzano 
Val Parma. 

 Gli interessati dovranno presentare domanda di ammissione al con-
corso, entro le ore 13,00 del ventesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - esclusivamente 
in via telematica, compilando l’apposito modulo    on-line    disponibile 
al link pubblicato sul sito istituzionale dell’Unione montana sezione 
amministrazione trasparente - bandi di concorsi e secondo le istruzioni 
riportate nell’apposita nota per la compilazione. 

 Si precisa che è richiesto il possesso del seguente requisito speci-
fico: patente di guida categoria C o C1 in corso di validità. 

 Il testo integrale del bando che contiene tutti requisiti richiesti, 
le altre informazioni indispensabili ai fini della partecipazione, è sca-
ricabile dal sito dell’Unione Montana Appennino Parma Est sezione 
amministrazione trasparente - bandi di concorso nonché all’albo pre-
torio    on-line   .   

  22E04838 

   UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE
DI COLLECCHIO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di tre 
posti di istruttore amministrativo - contabile, catego-
ria C1, a tempo pieno ed indeterminato, di cui due posti 
per il servizio unificato del personale dell’Unione ed un 
posto per lo sportello multifunzione del Comune di Sala 
Baganza.    

     Il responsabile del servizio personale dell’Unione pedemontana 
parmense, rende noto che è indetta selezione pubblica, per soli esami, 
per l’assunzione di tre unità di personale di categoria giuridica C, posi-
zione economica C1 - C.C.N.L. personale non dirigente comparto fun-
zioni locali, a tempo pieno ed a tempo indeterminato con profilo di 
istruttore amministrativo - contabile, da assegnare al servizio unificato 
del personale dell’Unione pedemontana parmense (due unità) ed allo 
sportello multifunzionale del Comune di Sala Baganza (una unità). 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate 
all’Unione pedemontana parmense esclusivamente in modalità telema-
tica autocertificando, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000, il possesso dei requisiti prescritti e richiesti dall’avviso di 
selezione, tramite compilazione di tutti i campi predefiniti nell’apposito 
modello di iscrizione disponibile    on-line   , entro le ore 24,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, che contiene i requisiti, le altre infor-
mazioni indispensabili ai fini della partecipazione è consultabile sul sito 
internet dell’Unione pedemontana parmense: www.unionepedemon-
tana.pr.it sezione Bandi, avvisi e concorsi.   

  22E05078  



—  35  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3222-4-2022

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA DI COSENZA

      Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa pronto soccorso e medicina d’urgenza.    

     È indetto avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di 
direttore della struttura complessa «Pronto soccorso e medicina d’ur-
genza» per l’Azienda ospedaliera di Cosenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno non festivo successivo alla 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora 
detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale dell’avviso di cui sopra, con l’indicazione dei 
requisiti e le modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria, n. 34 del 1° marzo 2022 e nel sito isti-
tuzionale dell’Azienda ospedaliera di Cosenza www.aocosenza.it nella 
sezione concorsi.   

  22E04842 

   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE SAN 
CARLO DI POTENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di dirigente medico, disciplina di neonatolo-
gia, per vari presidi dell’AOR.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di dirigente medico della disciplina di neonatologia, da 
assegnare ai presidi dell’AOR. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata e sul sito internet dell’azienda   www.ospedalesan-
carlo.it   - sezione «Amministrazione Trasparente» -    link    «Concorsi». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane, 
tel. 0971/613032.   

  22E04791 

       Mobilità, per colloquio e valutazione curriculare, per la 
copertura di un posto di dirigente ingegnere di ingegneria 
clinica.    

     È indetto avviso di mobilità,    ex    art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, per colloquio 
e valutazione curriculare per la copertura di un posto di dirigente inge-
gnere di ingegneria clinica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata e sul sito internet dell’azienda   www.ospedalesan-
carlo.it   - sezione «Amministrazione Trasparente» -    link    «Avvisi di 
mobilità». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane, 
tel. 0971/613032.   

  22E04792 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN GIUSEPPE 
MOSCATI DI AVELLINO

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico - direttore della struttura complessa malattie 
infettive e tropicali.    

     In esecuzione della delibera n. 180 del 21 febbraio 2022, esecutiva 
ai sensi di legge, è indetto avviso di selezione pubblica per un dirigente 
medico con incarico quinquennale di direttore della struttura complessa 
«Malattie infettive e tropicali». 

 II termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
concorso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 28 del 14 marzo 2022. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.C. gestione risorse umane – settore concorsi - A.O. «Moscati» - C.da 
Amoretta - 83100 Avellino, tel. 0825/203627 -203010.   

  22E04793 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico - direttore della struttura complessa recupero e 
riabilitazione funzionale.    

     In esecuzione della delibera n. 180 del 21 febbraio 2022, esecutiva 
ai sensi di legge, è indetto avviso di selezione pubblica per un dirigente 
medico con incarico quinquennale di direttore della struttura complessa 
«Recupero e riabilitazione funzionale». 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione al 
concorso pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla selezione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 28 del 14 marzo 2022. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.C. gestione risorse umane – settore concorsi - A.O. «Moscati» - C.da 
Amoretta - 83100 Avellino, tel. 0825/203627 - 203010.   

  22E04794 



—  36  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 3222-4-2022

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di posti di 
collaboratore tecnico professionale - ingegnere - settore 
tecnico edile, a tempo indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per 
assunzioni a tempo indeterminato nel profilo professionale di collabo-
ratore tecnico professionale - ingegnere - settore tecnico edile (deter-
minazione del sostituto del direttore del Dipartimento risorse umane 
n. 445/2022 del 21 marzo 2022) (CC 03/22). 

 La domanda deve essere compilata e inviata esclusivamente    on-
line   , secondo le indicazioni riportate nel bando di concorso. 

 Il termine scade il giorno 26 aprile 2022 alle ore 12,00 - orario del 
   server    aziendale. 

 Alla domanda    on-line    deve essere allegata anche la ricevuta del 
versamento della tassa pari a euro 25,00 da effettuarsi con la seguente 
modalità: tramite la modalità    on-line    PAGO PA al presente    link   :   https://
mypay.provincia.tn.it/pa/home.html   e scegliendo il pagamento sponta-
neo «TASSA CONCORSO A TEMPO INDETERMINATO». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net:   http://www.apss.tn.it   - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi n. 79 - 
38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904085 - 4092 - 4096 - 4097 - 4095 - 4185.   

  22E04787 

       Mobilità volontaria per la copertura di posti di collabora-
tore tecnico professionale - ingegnere - settore tecnico edile    

     Si rende noto che è emesso bando di mobilità volontaria per pas-
saggio diretto, da altre amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nel profilo professionale di 
collaboratore tecnico professionale - ingegnere - settore tecnico edile 
(determinazione del sostituto del direttore del Dipartimento risorse 
umane n. 445/2022 del 21 marzo 2022) (MC 07/22). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su 
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del 
giorno 26 aprile 2022. 

 Il testo integrale del bando di mobilità è pubblicato sul sito inter-
net:   http://www.apss.tn.it   - sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione 
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari – via Degasperi n. 79 – 
38123 Trento. 

 Tel.: 0461/904085 – 4092 – 4095 – 4096 – 4097 – 4185.   

  22E04788 

   AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE 
DI PORDENONE

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
nove posti di dirigente medico varie discipline, a tempo 
indeterminato.    

      Sono indette le seguenti selezioni:  
   a)   concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 

tempo indeterminato di cinque dirigenti medici - disciplina oftalmolo-
gia (giusto decreto n. 205 del 9 marzo 2022 - pubblicazione integrale 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 12 del 
23 marzo 2022); 

   b)   concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di quattro dirigenti medici - disciplina malattie 
dell’apparato respiratorio (giusto decreto n. 204 del 9 marzo 2022 - 
pubblicazione integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-
Venezia Giulia n. 12 del 23 marzo 2022). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno non festivo successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. gestione e svi-
luppo personale dipendente - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria 
Friuli Occidentale in Pordenone, via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i 
giorni feriali, sabato escluso. (tel. 0434 369620 - 369316). 

 I bandi integrali sono consultabili sul sito internet:   www.asfo.
sanita.fvg.it   sezione concorsi e avvisi.   

  22E04846 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA

      Conferimento dell’incarico di direttore
della struttura complessa anatomia patologica    

     In esecuzione della deliberazione n. 84 del 24 febbraio 2022, è 
indetto avviso pubblico ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 e 
successive modificazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, nonché delle disposizioni 
della Regione Piemonte di cui alla D.G.R. n. 14-6180 del 29 luglio 
2013, per l’attribuzione dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa anatomia patologica dell’ASL BI. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato per integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 10 marzo 2022 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - tel. 015/15153417 o richiedere informazioni 
al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.
piemonte.it   

  22E04765 

       Conferimento dell’incarico di direttore
della struttura complessa SPRESAL    

     In esecuzione della deliberazione n. 81 del 24 febbraio 2022 è 
indetto avviso pubblico ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 e 
successive modificazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, nonché delle disposizioni 
della Regione Piemonte di cui alla D.G.R. n. 14-6180 del 29 luglio 2013 
per l’attribuzione dell’incarico di direttore della struttura complessa 
SPRESAL dell’A.S.L. BI. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato per integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 10 marzo 2022 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - tel. 015/15153417 o richiedere informazioni 
al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.
piemonte.it   

  22E04799 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di medicina 
trasfusionale.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 228 del 24 feb-
braio 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 
di dirigente medico disciplina di medicina trasfusionale presso l’ASL 
BI di Biella. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato per integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 10 marzo 2022 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - tel. 015/15153417 o richiedere informazioni 
al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.
piemonte.it   

  22E04800 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina di medicina 
legale.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 229 del 24 feb-
braio 2022 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per due 
posti di dirigente medico disciplina di medicina legale presso l’ASL 
BI di Biella. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato per integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 10 marzo 2022 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - tel. 015/15153417 o richiedere informazioni 
al seguente indirizzo di posta elettronica:   personale.assunzioni@aslbi.
piemonte.it   

  22E04801 

       Conferimento dell’incarico di supplenza del posto di diret-
tore della struttura complessa direzione sanitaria di 
presidio.    

     In esecuzione della deliberazione n. 83 del 24 febbraio 2022 è indetto 
avviso pubblico ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 e successive 
modificazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484, nonché delle disposizioni della Regione 
Piemonte di cui alla D.G.R. n. 14-6180 del 29 luglio 2013 per l’attribu-
zione dell’incarico di supplenza per la copertura del posto di direttore 
della Struttura complessa direzione sanitaria di presidio dell’A.S.L. BI. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia di 
un documento di identità, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato per integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 10 marzo 2022 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Pondera-
nesi n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - tel. 015/15153417 o richiedere informazioni 
al seguente indirizzo di posta elettronica:   personale.assunzioni@aslbi.
piemonte.it   

  22E04802 

       Conferimento dell’incarico di direttore della struttura 
complessa oculistica    

     In esecuzione della deliberazione n. 88 del 24 febbraio 2022 è 
indetto avviso pubblico ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 e 
successive modificazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, nonché delle disposizioni 
della Regione Piemonte di cui alla D.G.R. n. 14-6180 del 29 luglio 2013 
per l’attribuzione dell’incarico di direttore della Struttura complessa 
oculistica dell’A.S.L. BI. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia di 
un documento di identità, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato per integrale nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 10 del 10 marzo 2022 
consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it (alla 
voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uffi-
cio concorsi di questa Azienda sanitaria locale BI - via dei Ponderanesi 
n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9,00 
alle ore 11,00 - tel. 015/15153417 o richiedere informazioni al seguente 
indirizzo di posta elettronica:   personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it   

  22E04803 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD DI TORRE DEL GRECO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC di 
radiodiagnostica del Presidio ospedaliero di Boscotrecase.    

     In esecuzione della deliberazione n. 139 del 17 febbraio 2022, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale, di 
direttore di struttura complessa della UOC di radiodiagnostica del Pre-
sidio ospedaliero di Boscotrecase. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal 1° giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 24 del 1° marzo 2022, e sul 
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  22E04762 

       Modifica e riapertura dei termini del conferimento, per titoli 
e colloquio, dell’incarico quinquennale di direttore di 
struttura complessa della UOC radiodiagnostica del Pre-
sidio ospedaliero di Castellammare di Stabia con lo Stab. 
di Gragnano.    

     In esecuzione della deliberazione n. 773 del 24 agosto 2021, modi-
ficata con delibera 0101 dell’8 febbraio 2022, entrambe esecutive nei 
modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di un incarico di durata quinquennale di direttore di strut-
tura complessa della UOC Radiodiagnostica del presidio ospedaliero di 
Castellammare di Stabia con lo stab. di Gragnano. 

 Il presente avviso costituisce una riapertura dei termini di quello 
pubblicato, per intero, nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania 
n. 98 dell’11 ottobre 2021 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 91 del 
16 novembre 2021. 

 Coloro che hanno presentato domanda di partecipazione nei ter-
mini di cui alla citata   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 91/2021 possono integrare la 
domanda stessa e i titoli ad essa allegati. Sul plico dovranno scrivere la 
dicitura: «integrazione alla precedente domanda». 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 24 del 1° marzo 2022, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  22E04763 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Onco-
logia del Presidio ospedaliero di Nola.    

     In esecuzione della deliberazione n. 14 del 4 gennaio 2022, esecu-
tiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di direttore 
di struttura complessa della UOC Oncologia del Presidio ospedaliero 
di Nola. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 24 del 1° marzo 2022, e sul 
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - concorsi - dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  22E04804 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa della UOC 
Ortopedia e traumatologia del Presidio ospedaliero di 
Sorrento-Vico.    

     In esecuzione della deliberazione n. 15 del 4 gennaio 2022, esecu-
tiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di direttore di 
struttura complessa della UOC Ortopedia e traumatologia del Presidio 
ospedaliero di Sorrento - Vico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 24 del 1° marzo 2022, e sul 
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - concorsi - dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  22E04805 
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       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Neuro-
logia del Presidio ospedaliero di Nola.    

     In esecuzione della deliberazione n. 138 del 17 febbraio 2022, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della UOC Neurologia del Presidio 
ospedaliero di Nola. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 24 del 1° marzo 2022, e sul 
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - concorsi - dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00. 

     

  22E04806 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Neuro-
logia del Presidio ospedaliero di Castellammare di Stabia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 137 del 17 febbraio 2022, ese-
cutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di direttore di 
struttura complessa della UOC Neurologia del Presidio ospedaliero di 
Castellammare di Stabia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 24 del 1° marzo 2022, e sul 
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - concorsi - dal giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  22E04807 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BARI

      Concorso pubblico per la copertura di dodici posti di diri-
gente medico, per la UOC di medicina penitenziaria.    

     Con DDG n. 24534 del 30 dicembre 2021 è indetto dalla ASL BA 
il seguente concorso pubblico, per dodici posti di dirigente medico da 
assegnare alla UOC di medicina penitenziaria. 

 Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione esclusi-
vamente in via telematica utilizzando il    form on-line    disponibile nella 
sezione albo pretorio - concorsi/domande    on-line    del sito internet istitu-
zionale   www.sanita.puglia.it/web/asl-bari 

 La procedura di compilazione delle domande deve essere effettuata 
entro e non oltre le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto - nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno 
festivo, sarà prorogato di diritto al giorno seguente non festivo. 

  Gli aspiranti dovranno far pervenire le domande entro il termine 
fissato:  

 1. collegandosi all’indirizzo dell’Azienda: www.sanita.puglia.it/
web/asl-bari 

 2. selezionare sulla Homepage la voce «Albo pretorio» - «con-
corsi/domanda on-line»; 

 3. compilare, registrare e inoltrare, secondo le istruzioni indicate 
sul sito, la domanda di partecipazione al concorso utilizzando l’appo-
sito modulo di domanda    on-line    riportante tutte le dichiarazioni che, 
secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire. 

 Il testo integrale dei bandi di concorso, con l’indicazione dei requi-
siti e delle modalità di partecipazione ai concorsi sono pubblicati nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 4 del 13 gennaio 2022. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse 
umane - U.O. Concorsi, assunzioni e gestione del ruolo - settore con-
corsi - Lungomare Starita, 6 - 70132 Bari - tel. 080/5842377 - 582 - 
312 - 338 nei giorni di: martedì - dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle 
ore 15,30 alle ore 17,30; giovedì - dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  22E04845 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
venticinque posti di dirigente medico, disciplina di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. ASL BR n. 493 del 7 marzo 
2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di venticinque posti di dirigente medico della disciplina di medicina e 
chirurgia d’accettazione e d’urgenza (MECAU). 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 28 del 10 marzo 2022. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’area gestione personale al seguente indirizzo mail:   are-
agestionedelpersonale@asl.brindisi.it   oppure consultare il sito internet 
sezione Concorsi e Avvisi Portale salute Regione Puglia ASL Brindisi.   

  22E04844 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di dieci posti di dirigente medico per varie discipline, a 
tempo indeterminato.    

     Con deliberazione n. 970 del 23 luglio 2021, è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di dieci posti nel profilo di dirigente medico così ripartiti: cinque nella 
disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro e 
cinque nella disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti 
di lavoro - medico competente, per le esigenze della ASL Roma 1. 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 26 del 24 marzo 2022 ed è disponibile sul sito azien-
dale:   http://www.aslroma1.it/   nella sezione Bandi e Concorsi / concorsi 
ed avvisi. 

 La presentazione delle domande deve avvenire entro e non oltre 
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami».   

  22E04847 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4
DI CHIVASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente del ruolo professionale - ingegnere, 
per la S.C. Tecnico patrimoniale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 314 del 
6 aprile 2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente del ruolo professionale, profilo professionale inge-
gnere, per la S.C. Tecnico patrimoniale. 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 16 del 21 aprile 2022, e può essere consultato 
sul sito internet dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.
it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  22E04965 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente amministrativo, per la S.C. Sistemi 
informativi e ufficio flussi.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 315 del 
6 aprile 2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente amministrativo, per la S.C. Sistemi informativi e uffi-
cio flussi. 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 16 del 21 aprile 2022, e può essere consultato 
sul sito internet dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  22E04966 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 297 del 
1° aprile 2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente medico nella disciplina di neurologia (area medica e 
delle specialità mediche). 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 16 del 21 aprile 2022, e può essere consultato 
sul sito internet dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.
it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  22E04967 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di oncologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 293 del 
1º aprile 2022, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente medico nella disciplina di oncologia (area medica e 
delle specialità mediche). 

 Il termine per la presentazione delle domande    on-line   , scade alle 
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel B.U. della Regione Pie-
monte n. 16 del 21 aprile 2022, e può essere consultato sul sito internet 
dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  22E04968 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna, 
a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina: medicina 
interna ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area medica e 
delle specialità mediche - disciplina: medicina interna. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 13 del 30 marzo 2022 
e sarà disponibile, dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - sul sito: 
https://www.asst-cremona.it 
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 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’Azienda socio-sanitaria 
territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - viale Concordia, 
1 - 26100 Cremona - tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - orario 
per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle 
ore 14,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 oppure 
presso l’Ospedale Oglio Po - via Staffolo, 51- 26040 Vicomoscano di 
Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal 
lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14 alle ore 15; 
il venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  22E04843 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
NORD MILANO DI SESTO SAN GIOVANNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

      In esecuzione della deliberazione dell’8 marzo 2022, n. 228, è ban-
dito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 
pieno ed indeterminato, di:  

 due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico, categoria D. 

 Gli interessati, in possesso dei requisiti di legge, potranno presen-
tare domanda, in una delle modalità specificate nel bando, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso in argomento è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 11 del 16 marzo 
2022 e sul sito dell’azienda: www.asst-nordmilano.it (consultabile 
entrando nel portale, sezione Amministrazione Trasparente → Bandi 
di Concorso → Concorsi Pubblici). Tale pubblicazione assolve gli 
obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti amministrativi aventi 
effetto di pubblicità legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della legge 
18 giugno 2009, n. 69 nonché ai sensi del decreto legislativo n. 33/2013, 
16 marzo 2022.   

  22E04764 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area medica e delle spe-
cialità mediche, disciplina di neuropsichiatria infantile o 
disciplina affine, per l’UOS di neuropsichiatria dell’infan-
zia e adolescenza - Pavia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - area medica e delle specialità mediche - 
disciplina di neuropsichiatria infantile, o disciplina affine, con destina-
zione funzionale iniziale presso l’UOS di neurospchiatria dell’infanzia 
e adolescenza - Pavia. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 16 del 
20 aprile 2022. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 15,00 non rimborsabile, 
è da versare tramite bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato 
all’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - viale Repub-
blica n. 34 - 27100 Pavia, Iban IT77Q 07601 11300 000019865070, con 
indicazione specifica, nella causale, della esatta denominazione della 
procedura di reclutamento di che trattasi. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: U.O.C. Risorse umane/concorsi - 
Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano, 
tel. 0381/333521-519-522, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-12,00 
e 14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet:   www.asst-pavia.it   

  22E04789 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche, disciplina di otorinolaringoiatria, per 
l’UOC Otorinolaringoiatria Vigevano.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialità chirur-
giche - disciplina di otorinolaringoiatria, da assegnare all’U.O.C. Otori-
nolaringoiatria Vigevano. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 16 del 
20 aprile 2022. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande prodotte tramite 
inoltro con procedura telematica scade al trentesimo giorno successivo 
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La prevista tassa concorsuale di euro 15,00 non rimborsabile, 
è da versare tramite bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato 
all’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - viale Repub-
blica n. 34 - 27100 Pavia, Iban IT77Q 07601 11300 000019865070, con 
indicazione specifica, nella causale, della esatta denominazione della 
procedura di reclutamento di che trattasi. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: U.O.C. Risorse umane/concorsi - 
Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano, 
tel. 0381/333521-519-522, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-12,00 
e 14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet:   www.asst-pavia.it   

  22E04790 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario 
di radiologia medica, categoria D, a tempo indeterminato e a tempo 
pieno. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito   https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it   dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», 
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 Il bando integrale del concorso pubblico, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 10 del 
9 marzo 2022. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Risorse umane - uffi-
cio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 Milano - tel. 02/8184.4532-
3990-3950-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: dalle ore 10,00 
alle ore 12,00 - sito internet:   http://www.asst-santipaolocarlo.it   - sezione 
bandi di concorso/avvisi pubblici.   

  22E04797 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di collaboratore professionale sanitario - edu-
catore professionale, categoria D, a tempo indeterminato 
e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
cinque posti di collaboratore professionale sanitario - educatore profes-
sionale, categoria D, a tempo indeterminato e a tempo pieno. 

 Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno 
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale del concorso pubblico, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 10 del 
9 marzo 2022. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Risorse umane - uffi-
cio concorsi - via A. di Rudinì n. 8 - 20142 Milano - tel. 02/8184.4532-
3990-3950-4351, dal lunedì al venerdì nei seguenti orari: dalle ore 10,00 
alle ore 12,00 - sito internet: http://www.asst-santipaolocarlo.it - sezione 
bandi di concorso/avvisi pubblici.   

  22E04798 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

      Conferimento, per titoli ed esami, di due incarichi di diri-
gente sanitario - psicologo, disciplina di psicoterapia, a 
tempo indeterminato e pieno, per la struttura complessa 
neuropsichiatria infantile, di cui un posto riservato in 
favore dei soggetti in procedura di stabilizzazione.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento a tempo indeterminato e pieno di due inca-
richi nel profilo di dirigente sanitario - psicologo, disciplina di psicote-
rapia da assegnare alla struttura complessa neuropsichiatria infantile, di 
cui un posto riservato agli aventi diritto di cui all’art. 20, comma 2, del 
decreto legislativo n. 75/2017, in esecuzione della deliberazione n. 28 
del 26 gennaio 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 10 del 9 marzo 2022 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito http://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora 
con noi - Personale - Bandi di concorso”. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese - tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  22E04766 

       Conferimento, per titoli ed esami, di due incarichi di diri-
gente sanitario - psicologo, disciplina di psicoterapia, a 
tempo indeterminato e pieno, per la struttura semplice 
dipartimentale psicologia, di cui un posto riservato in 
favore dei soggetti in procedura di stabilizzazione.    

     Questa amministrazione ha indetto concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il conferimento a tempo indeterminato e pieno di due inca-
richi nel profilo di dirigente sanitario - psicologo, disciplina di psicote-
rapia da assegnare alla struttura semplice dipartimentale psicologia, di 
cui un posto riservato agli aventi diritto di cui all’art. 20, comma 2, del 
decreto legislativo n. 75/2017, in esecuzione della deliberazione n. 29 
del 26 gennaio 2022. 

 Il termine per la presentazione delle domande, tramite procedura 
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il relativo bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 10 del 9 marzo 2022 ed il testo del presente bando è 
disponibile sul sito http://www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora 
con noi - Personale - Bandi di concorso”. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’ASST 
Sette Laghi presso Ospedale di Circolo e Fondazione Macchi - viale L. 
Borri n. 57 - 21100 Varese - tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  22E04767 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione 
di struttura complessa per l’U.O. Chirurgia generale 
- Montebelluna.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 
19 agosto 2021, n. 1659, è stato indetto un avviso pubblico per il con-
ferimento dell’incarico di direzione di struttura complessa per l’U.O. 
Chirurgia generale - Montebelluna, posizione funzionale di dirigente 
medico, area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di chi-
rurgia generale. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinno-
vato, sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste 
dalla deliberazione della Giunta regionale del Veneto del 19 marzo 
2013, n. 343. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si 
rinvia alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto 
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed 
integrazioni. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’AULSS n. 2 Marca Tre-
vigiana - Ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera n. 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è apparso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Veneto n. 28 del 4 marzo 2022. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente 
bando, reperibile anche sul sito internet: www.aulss2.veneto.it gli inte-
ressati potranno rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse umane - Area 
dotazione organica e assunzioni - sede    ex    P.I.M.E. - via Terraglio n. 58 
- 31022 Preganziol (TV) - tel. 0422/323507-06-09 dalle ore 9,00 alle 
ore 12,00.   

  22E04768 
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   GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO 
BIANCHI - MELACRINO - MORELLI DI 

REGGIO CALABRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche, disciplina di malattie dell’apparato respiratorio, 
a tempo indeterminato, per la U.O.C. di pneumologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore sanitario aziendale 
f.f. legale rappresentante p.t. n. 162 del 25 febbraio 2022 esecutiva, 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - area medica 
e delle specialità mediche - disciplina: malattie dell’apparato respira-
torio - da assegnare alla U.O.C. di Pneumologia del Grande Ospedale 
Metropolitano. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il testo inte-
grale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione all’avviso, è consultabile nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Calabria e sul sito www.ospedalerc.it sotto la voce «Concorsi». 
Per eventuali informazioni contattare l’amministrazione del G.O.M. ai 
seguenti numeri telefonici: 0965/397561 - 62.   

  22E04795 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche, disciplina di cardiologia, a tempo indeterminato, 
per la U.O.C. di cardiologia UTIC - Emodinamica.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore sanitario azien-
dale f.f. legale rappresentante p.t. n. 182 del 3 marzo 2022 esecutiva, 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico - area medica e 
delle specialità mediche - disciplina: cardiologia - da assegnare alla 
U.O.C. di Cardiologia UTIC (Emodinamica) del Grande Ospedale 
Metropolitano. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 

Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il 
testo integrale del bando, recante l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è consultabile nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria e sul sito www.ospedalerc.it sotto 
la voce «Concorsi». Per eventuali informazioni contattare l’ammi-
nistrazione del G.O.M. ai seguenti numeri telefonici: 0965/397561 
- 62.   

  22E04796 

   IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DI AVIANO

      Conferimento dell’incarico di direttore della struttura ope-
rativa complessa Oncologia radioterapica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 41 del 28 gennaio 2022 è 
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione della 
struttura operativa complessa oncologia radioterapica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - n. 9 del 2 marzo 2022 e nel 
sito web dell’Istituto all’indirizzo www.cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla procedura che dovranno essere prodotte esclusivamente tramite 
procedura telematica, corredate dei documenti prescritti, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 La partecipazione alla selezione è gravata da una tassa di euro 
10,33 da versare secondo le modalità descritte nella sezione «Contri-
buto spese per la partecipazione alla selezione del bando. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 
di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’amministrazione del centro 
di riferimento oncologico, via Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - S.O.C. 
legale, affari generali e gestione risorse umane (Ufficio concorsi) tele-
fono 0434/659 465-186 - email: concorsi@cro. it - web:   www.cro.
sanita.fvg.it   

  22E04719  

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 

PERSONA CASA PER ANZIANI DI CIVIDALE 
DEL FRIULI

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di sei 
posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere, 
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, di cui tre posti 
per l’ASP Casa per anziani di Cividale del Friuli e tre posti 
per l’ASP Giovanni Chiabà di San Giorgio di Nogaro.    

     In esecuzione alla determinazione del direttore generale n. 56 
del 18 marzo 2022 è indetto concorso pubblico, per soli esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di sei posti di collaboratore 
professionale sanitario - infermiere, categoria D, posizione economico 
D0, per le esigenze dell’Azienda pubblica di servizi alla persona casa 
per anziani di Cividale del Friuli (tre posti) e dell’ASP Giovanni Chiabà 
di San Giorgio di Nogaro (tre posti). 

 La domanda di ammissione dovrà essere indirizzata al direttore 
generale dell’ASP Casa per anziani di Cividale del Friuli, viale Trieste 
n. 42 - 33043 Cividale del Friuli e presentata secondo le modalità indi-
cate nel bando. 

 Le domande dovranno in ogni caso pervenire all’ufficio proto-
collo entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la 
scadenza ricada in giorno festivo (domenica), la scadenza sarà postici-
pata al lunedì entro le ore 12,00. 

 Per ogni chiarimento ed informazioni gli aspiranti possono rivol-
gersi all’indirizzo di posta elettronica   personale@aspcividale.it 

 Ogni comunicazione, variazione o altro, relativi al presente bando 
di concorso, sarà effettuata esclusivamente tramite pubblicazione sul 
sito www.aspcividale.it   

  22E04849 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di operatore socio sanitario, categoria B, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     In esecuzione alla determinazione del direttore generale n. 55 del 
18 marzo 2022 è indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di quattro posti di operatore socio sani-
tario, categoria B, livello economico Super - CCNL comparto sanità 
per le esigenze dell’Azienda pubblica di servizi alla persona casa per 
anziani di cividale del Friuli. 

 La domanda di ammissione dovrà essere indirizzata al direttore 
generale dell’ASP Casa per anziani di Cividale del Friuli, viale Trieste 
n. 42 - 33043 Cividale del Friuli e presentata secondo le modalità indi-
cate nel bando. 

 Le domande dovranno in ogni caso pervenire all’ufficio proto-
collo entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la 
scadenza ricada in giorno festivo (domenica), la scadenza sarà postici-
pata al lunedì entro le ore 12,00. 

 Per ogni chiarimento ed informazioni gli aspiranti possono rivol-
gersi all’indirizzo di posta elettronica   personale@aspcividale.it 

 Ogni comunicazione, variazione o altro, relativi al presente bando 
di concorso, sarà effettuata esclusivamente tramite pubblicazione sul 
sito www.aspcividale.it   

  22E04850 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA OPUS CIVIUM

DI CASTELNOVO DI SOTTO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
infermiere, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di una figura di infermiere, categoria D. 

 Termine per la presentazione della domanda: trenta giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta uni-
camente secondo lo schema che viene allegato al bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando di concorso, con indicazione di tutti i 
requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso pubblico, nonché 
il fac-simile della domanda di ammissione, è pubblicato sul sito internet 
dell’Asp «Opus Civium» al seguente indirizzo: www.asp-opuscivium.
it (nella sezione area istituzionale - amministrazione trasparente - bandi 
di concorso).   

  22E04848 

   ISTITUTO DEGLI INNOCENTI DI FIRENZE

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
di direttore generale dell’Istituto    

     È indetto avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
conferimento dell’incarico di direttore generale dell’Istituto degli Inno-
centi di Firenze. 

 Scadenza domanda di partecipazione: entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è disponibile sul sito internet istituzio-
nale dell’Istituto degli Innocenti di Firenze www.istitutodeglinnocenti.
it nella sezione «amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di 
Concorso». 

 Per informazioni contattare l’ufficio personale dell’Istituto degli 
Innocenti di Firenze (tel. 055 2037376/368/367/210 - mail: personale@
istitutodeglinnocenti.it   

  22E04723  

 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 

OSPEDALI RIUNITI UMBERTO I - G.M. 
LANCISI - G. SALESI DI ANCONA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di cinque posti di dirigente medico 
di medicina interna, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico per cin-
que posti di dirigente medico di medicina interna, indetto con deter-
mina n. 1069/DG del 19 ottobre 2021, e pubblicato, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 
7 dicembre 2021, avrà luogo il giorno 9 maggio 2022. 

  I candidati sono invitati a presentarsi alle ore 9,30 del giorno sopra 
indicato, muniti di:  

 valido documento di identità personale (carta d’identità, passa-
porto o patente di guida) e fotocopia dello stesso; 

 certificazione verde COVID 19 «   Green Pass   » 
 stampa della domanda PDF firmata; 
 autodichiarazione COVID-19 compilata e sottoscritta, sca-

ricabile al seguente link   https://ospedaliriuniti.etrasparenza2.it/
moduli/downloadFile.php?file=oggetto_allegati/22931049090O_
OAutocertificazione+COVID-19.pdf 

 presso il Pala Prometeo strada prov. Cameranese, 60131 Ancona 
(AN). 

 Tale pubblicazione ha valore ufficiale di convocazione per ogni 
singolo candidato. I candidati che non si presenteranno alla prova scritta 
verranno considerati decaduti qualsiasi sia la causa dell’assenza. 

 I candidati che supereranno la prova scritta sono invitati a soste-
nere la prova pratica e la prova orale alle ore 9,30 del giorno 19 maggio 
2022, presso il Pala Prometeo strada prov. Cameranese, 60131 Ancona 
(AN). 

  In caso di ammissione alle prove, i candidati sono invitati a presen-
tarsi nell’orario, giorno e luogo sopra indicati muniti di:  

 valido documento di identità personale (carta d’identità, passa-
porto o patente di guida) e fotocopia dello stesso; 

 certificazione verde COVID 19 «   Green Pass   »; 

 autodichiarazione COVID-19 compilata e sottoscritta, sca-
ricabile al seguente link https://ospedaliriuniti.etrasparenza2.it/
moduli/downloadFile.php?file=oggetto_allegati/22931049090O_
OAutocertificazione+COVID-19.pdf 

 Tale pubblicazione ha valore ufficiale di convocazione per ogni 
singolo candidato. I candidati che non si presenteranno alle prove pratica 
e orale verranno considerati decaduti qualsiasi sia la causa dell’assenza. 
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  Nell’ambito delle norme comportamentali per la prevenzione della 
diffusione del COVID-19, si fa presente che è obbligatorio:  

 non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla 
misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al 
divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura 
di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19; 

  non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più 
dei seguenti sintomi:  

   a)   temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 
   b)   tosse di recente comparsa; 
   c)   difficoltà respiratoria; 
   d)   perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione 

dell’olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto 
(disgeusia); 

   e)   mal di gola; 
 presentarsi esattamente nell’orario sopra indicato muniti di ido-

nea certificazione verde COVID19; 
 sottoporsi al controllo della temperatura corporea mediante 

termo scanner; 
 indossare, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino 

all’uscita, i facciali filtranti FFP2, eventualmente messi a disposizione 
dall’amministrazione organizzatrice; 

 mantenere il distanziamento interpersonale di almeno 2,25 metri 
durante tutte le fasi della procedura di selezione, sia all’esterno che 
all’interno dei locali d’esame. 

 Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse 
essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre l’autodichiara-
zione e la certificazione verde COVID-19 (   Green Pass   ), sarà inibito 
l’ingresso del candidato nell’area concorsuale e verrà invitato ad allon-
tanarsi dalla stessa. 

 Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi, dal lunedì 
al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai seguenti numeri: 
071/596.2164-6502-3124-3875-3307-3873.   

  22E04724 

   CAMERA DEI DEPUTATI

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, a 
venti posti di Tecnico della Camera dei deputati con spe-
cializzazione informatica (D.P. 23 giugno 2021, n. 1261) e 
comunicazioni relative allo svolgimento delle prove stesse.  

  Rinvio della pubblicazione di ulteriori comunicazioni relative 
allo svolgimento delle prove scritte e della pubblicazione 
delle informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco 
dei candidati ammessi alla prova orale e delle informa-
zioni inerenti al diario della medesima prova orale.    

     In base alle determinazioni assunte dalla Commissione esamina-
trice nella seduta del 13 aprile 2022, le prove scritte del concorso pub-
blico, per esami, a venti posti di Tecnico della Camera dei deputati con 
specializzazione informatica, bandito con D.P. 23 giugno 2021, n. 1261, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 29 giugno 2021, avranno luogo 
in Roma, presso la Camera dei deputati, Palazzo del Seminario (San 
Macuto), via del Seminario 76, secondo il seguente calendario:  

 25 maggio 2022, ore 9,30: risposta a un questionario, composto 
da sei quesiti a risposta aperta, nelle materie e negli argomenti di cui 
all’allegato B, Parte II, del bando. Il tempo a disposizione è di cinque 
ore; 

 26 maggio 2022, ore 9,30: stesura di un progetto relativo alla 
realizzazione di un’applicazione informatica multiutente con relativa 
interfaccia ovvero stesura di un progetto relativo alla realizzazione di 
una infrastruttura hardware o di rete, secondo la scelta di ciascun can-
didato dopo il sorteggio delle due tracce. Il tempo a disposizione è di 
cinque ore. 

 I candidati dovranno presentarsi per sostenere le prove scritte nel 
luogo, nei giorni e nelle ore di convocazione sopra indicati, muniti del 
documento di riconoscimento indicato nella domanda di partecipazione 
e dell’avviso di convocazione, che sarà reso disponibile dal 26 aprile 
2022 nell’applicazione all’indirizzo concorsi.camera.it, raggiungibile 
anche dal sito istituzionale della Camera dei deputati camera.it. 

 In base alla deliberazione assunta dalla Commissione esaminatrice 
nella medesima seduta del 13 aprile 2022, qualora il citato documento 
di riconoscimento sia nel frattempo scaduto, i candidati dovranno pre-
sentarsi con un altro documento di riconoscimento in corso di validità. 
Si intende per documento di riconoscimento uno dei documenti di cui 
all’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 
2000, n. 445: carta d’identità, passaporto, patente di guida, patente nau-
tica, tessere di riconoscimento, purché munite di fotografia e di tim-
bro o di altra segnatura equivalente, rilasciate da una amministrazione 
dello Stato. I candidati che si presentino, anche in uno solo dei giorni di 
prova, senza il documento di riconoscimento, non potranno partecipare 
alla prova stessa. 

 Nella medesima seduta, la Commissione esaminatrice ha, inoltre, 
precisato che, fermo restando quanto stabilito in ordine all’orario di 
convocazione dei candidati in ciascuna giornata di prova, la mancata 
presentazione del candidato nella sede, nel giorno e nell’ora indicati, 
qualunque ne sia la causa, sarà considerata come rinuncia al concorso. 

 Non sarà consentito ai candidati allontanarsi dall’aula delle prove 
nei settantacinque minuti successivi all’inizio delle stesse, salva la 
facoltà di rinuncia al concorso, che sarà verbalizzata. 

 I candidati in condizioni di disabilità, anche temporanee, non 
incompatibili con l’idoneità fisica di cui all’art. 3, comma 1, lettera   d)  , 
del bando di concorso, ovvero in avanzato stato di gravidanza ovvero 
in stato di puerperio, che abbiano esigenza di essere assistiti durante 
le prove scritte, dovranno comunicare l’esigenza stessa, con ogni utile 
specificazione, tramite l’area personale dell’applicazione all’indirizzo 
concorsi.camera.it, e dovranno documentare tali condizioni mediante 
idonea certificazione, rilasciata da struttura sanitaria pubblica che ne 
specifichi la natura entro il 5 maggio 2022. 

 Ulteriori comunicazioni relative allo svolgimento delle prove 
scritte saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 38 del 13 maggio 
2022. 

 Le informazioni inerenti alla pubblicazione dell’elenco dei can-
didati ammessi alla prova orale e al diario della medesima prova orale 
saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 48 del 17 giugno 2022.   

  22E05069 

   GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI

      Rinvio del diario della eventuale prova preselettiva e della 
prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di funzionario,     digital com-
munication specialist    , area comunicazione.    

     È rinviata nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 31 maggio 2022, la pubblica-
zione riguardante il calendario ed il luogo di svolgimento della even-
tuale prova preselettiva e della prova scritta previste dall’art. 9 del bando 
di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di funzionario, area comunicazione -    digital communication specialist   , 
nel ruolo dell’ufficio del Garante per la protezione dei dati personali 
(avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del 14 gennaio 2022). 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge nei 
confronti degli interessati.   

  22E05182 
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   ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, 
per la copertura di quindici posti di professionista 
dell’area legale, avvocato I livello, a tempo indeterminato.    

     Ai sensi dell’art. 5, comma 4, del bando del concorso pubblico, per 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di quindici professionisti 
dell’area legale (avvocato I livello) nei ruoli del personale dell’INPS, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 93 del 27 novembre 2020, i candidati 
ammessi alle prove scritte del concorso pubblico in oggetto e i candidati 
esonerati dalla prova preselettiva, ai sensi dell’art. 20, comma 2  -bis   , 
della legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni ed inte-
grazioni in possesso di specifica comunicazione di esenzione da parte 
dell’INPS, sono convocati a sostenere le suddette prove presso la Nuova 
Fiera di Roma - via A. Gustave Eiffel (traversa via Portuense), ingresso 
est - Roma secondo il seguente calendario:  

 Prove scritte  Data  Orario 
 1ª prova scritta  19 maggio 2022  8,30 
 2ª prova scritta  20 maggio 2022  8,30 

   
 Gli ammessi alle prove scritte che non si presenteranno nei giorni 

e negli orari stabiliti, saranno considerati rinunciatari al concorso quali 
che siano le cause dell’assenza anche indipendenti dalla loro volontà, 
ancorché dovute a forza maggiore. 

 Per sostenere le prove, i candidati dovranno essere muniti di un 
valido documento di riconoscimento. 

 I candidati sono, inoltre, convocati, presso il medesimo indirizzo, 
il giorno 18 maggio 2022 - dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - per la conse-
gna in deposito dei testi di consultazione, al fine della loro preventiva 
verifica: saranno ammessi unicamente i testi normativi non commentati, 
privi di annotazioni e senza riferimenti giurisprudenziali, redatti esclu-
sivamente in forma cartacea. 

 I predetti testi, sulla copertina esterna e anche sulla prima pagina 
interna, dovranno riportare in carattere stampatello il cognome, il nome 
e la data di nascita del candidato cui si riferiscono. 

 Non sarà consentito l’ingresso di testi ulteriori nei giorni delle 
prove d’esame. 

 Sarà vietato ai concorrenti portare con sé appunti, manoscritti, libri 
od opuscoli di qualsiasi genere, come pure comunicare tra di loro e con 
estranei in qualsiasi modo. 

 Non sarà consentito introdurre in aula d’esame telefoni cellulari, 
agende elettroniche e dispositivi mobili utili alla memorizzazione di 
informazioni, alla trasmissione dei dati o, comunque, ad agevolare - 
anche solo potenzialmente - i candidati nelle prove. 

 In caso di violazione di tali disposizioni la commissione esamina-
trice può disporre l’immediata esclusione dal concorso. 

 Per i candidati portatori di disabilità, sarà assicurata l’assistenza 
e predisposti gli eventuali ausili richiesti. La concessione e l’assegna-
zione di ausili e/o tempi aggiuntivi è determinata a insindacabile giudi-
zio della commissione esaminatrice, sulla scorta della documentazione 
esibita inoltrata secondo le modalità indicate nel bando di concorso. 

  Le prove scritte, che avranno la durata di cinque ore ciascuna e si 
svolgeranno con l’utilizzo di strumenti informatici messi a disposizione 
dei candidati, consistono nella redazione di:  

 un parere motivato in materia di diritto amministrativo; 
 un parere motivato o atto defensionale in materia di diritto civile 

e diritto processuale civile oppure in materia di diritto del lavoro e/o 
legislazione sociale. 

 Le prove sono valutate in trentesimi. Superano le prove scritte e 
sono ammessi a partecipare alla prova orale i candidati che riportano il 
punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle due prove. 

 La sede, il giorno e l’ora di svolgimento della prova orale sono 
pubblicati sul sito internet dell’Inps e comunicati con pec, almeno 
venti giorni prima della data della prova stessa. Il candidato che non 
si presenta nel giorno, luogo ed ora stabiliti senza giustificato motivo è 
escluso dal concorso. 

  Per poter accedere all’area concorsuale i candidati dovranno 
obbligatoriamente:  

 1) presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situa-
zioni eccezionali, da documentare); 

  2) non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o 
più dei seguenti sintomi:  

   a)   temperatura superiore a 37,5°C e brividi; 
   b)   tosse di recente comparsa; 
   c)   difficoltà respiratoria; 
   d)   perdita improvvisa dell’olfatto (anosmia) o diminuzione 

dell’olfatto (iposmia), perdita del gusto (ageusia) o alterazione del gusto 
(disgeusia); 

   e)   mal di gola; 
 3) non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto 

alla misura della quarantena o isolamento domiciliare fiduciario e/o al 
divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione come misura 
di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19; 

 4) presentare, all’atto dell’ingresso nell’area concorsuale, una 
delle certificazioni verdi COVID-19 di cui all’art. 9 del decreto-legge 
22 aprile 2021, n. 52, (convertito, con modificazioni, dalla legge 17 giu-
gno 2021, n. 87, così come modificato e integrato dal decreto-legge 
23 luglio 2021, n. 105) e al decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri del 17 giugno 2021; 

 5) indossare correttamente (copertura delle vie aeree, naso e 
bocca), dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, 
esclusivamente i facciali filtranti FFP2 messi a disposizione dall’am-
ministrazione. A ciascun candidato, al momento dell’identificazione, 
saranno consegnati tre facciali filtranti (FFP2). 

 Gli obblighi di cui ai numeri 2) e 3) devono essere oggetto di 
un’apposita autodichiarazione da prodursi ai sensi degli articoli 46 e 
47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. La pre-
detta dichiarazione dovrà essere consegnata il giorno della prova e 
dovrà essere redatta sulla base del facsimile disponibile sul sito internet 
dell’INPS, all’indirizzo www.inps.it nella sezione «Avvisi, bandi e fat-
turazione», sottosezione «Concorsi». 

 Qualora una o più delle sopraindicate condizioni non dovesse 
essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre la già menzionata 
dichiarazione sostitutiva di certificazione, non sarà consentito l’ingresso 
del candidato nell’area concorsuale. 

 La temperatura corporea sarà rilevata al momento dell’accesso del 
candidato nell’area concorsuale, mediante    termoscanner   . Qualora un 
candidato presenti una temperatura superiore ai 37,5°C e/o dichiarasse 
sintomatologia riconducibile al COVID-19, verrà invitato ad allonta-
narsi dall’area concorsuale. 

 I candidati che accederanno all’area concorsuale dovranno uti-
lizzare il    dispenser    lavamani igienizzante (che sarà reso disponibile 
in numero adeguato) e immettersi in un percorso ben identificato, atto 
a garantire file ordinate e dotato di segnaletica indicante la distanza 
minima di 2,25 metri tra persona e persona. 

 I candidati sono tenuti a verificare eventuali aggiornamenti/varia-
zioni delle suddette indicazioni nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 37 del 10 mag-
gio 2022. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  22E05198  

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2022 -GUC- 032 ) Roma,  2022  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
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avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della 1ª Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 2ª Serie Speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della 3ª Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 4ª Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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