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di quattro posti di agente di polizia locale categoria C,
a tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto prio-
ritariamente riservato ai volontari delle Forze arma-
te. (22E08254) ... ... ..

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di dirigente tecnico, a tempo pieno ed inde-
terminato. (22E08262) ... ... ...,

Comune di Ferrera Erbognone:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, per i servizi demografici, stato
civile, elettorale e protocollo. (22E08295). ..........

Comune di Gagliano del Capo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo parziale trenta ore settimanali ed indetermina-
0. (22E08294) . .\ o oo
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Comune di Gioiosa Ionica:

Rettifica e riapertura dei termini del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale, categoria D1, a tempo pieno ed
indeterminato. (22E08299). . ............. oo,

Comune di Lanusei:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, tempo
pieno ed indeterminato, prioritariamente riservato ai
volontari delle Forze armate. (22E08366) .. .........

Comune di Latina:

Revoca del concorso pubblico, per esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente amministrativo, a tempo
pieno ed indeterminato. (22E08297) .. .............

Comune di Montebelluna:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pie-
no ed indeterminato, di cui un posto riservato priorita-
riamente ai volontari delle Forze armate. (22E08293). .

Comune di Montegranaro:

Concorsi pubblici, per soli esami e per titoli ed esa-
mi, per la copertura di tre posti per vari profili profes-
sionali, categoria C, a tempo indeterminato, pieno e
parziale al 50%. (22E08263) . ....................

Comune di Neive:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di esecutore tecnico-manutentivo, categoria B3, a
tempo pieno ed indeterminato. (22E08292)..........

Comune di Nola:

Selezione pubblica, per la formazione di un elenco
di idonei per la copertura di posti di assistente socia-
le, categoria D1, a tempo indeterminato e determinato,
pieno o parziale. (22E08259). ... ... ... ... . ...

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
dirigente finanziario, a tempo pieno ed indetermina-
t0 (22E08271). . .o

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
dirigente di polizia locale, a tempo pieno ed indetermi-
nato (22E08272). .. .o oo

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente tecnico, a tempo pieno ed indetermina-
10 (22E08273). . . oo v

Comune di Paese:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato. (22E08256) ... .................
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Comune di Parabiago:

Selezione pubblica per la formazione di un elenco
di idonei per la copertura di posti di istruttore direttivo
tecnico, categoria D, per vari comuni. (22E08274) . . . .

Selezione pubblica per la formazione di un elenco
di idonei per la copertura di posti di istruttore tecnico -
geometra, categoria C, per vari comuni. (22E08275) . .

Selezione pubblica per la formazione di un elenco
di idonei per la copertura di posti di istruttore direttivo
amministrativo/contabile, categoria D, per vari comu-
N (22E08276) . .o

Comune di Paullo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato, per 1’area tecni-
Ca. (22E08365). . . o oo

Comune di Pegognaga:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore culturale, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato. (22E08300) . ..............

Comune di Peschiera Borromeo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore direttivo tecnico, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore gestio-
ne urbana, di cui un posto riservato prioritariamente ai
volontari delle Forze armate. (22E08251) ...........

Comune di Rivalta di Torino:

Avviamento numerico a selezione, con prova di
idoneita, per la copertura di un posto di collaboratore
professionale amministrativo contabile, categoria B3,
a tempo indeterminato e parziale al 55,55%, riservato
ai disabili iscritti nelle liste di cui all’art. § della legge
68/99. (22E08298) . . oot

Comune di Rodengo Saiano:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico amministrativo, catego-
ria C, a tempo pieno ed indeterminato. (22E08249) . . .

Comune di San Pietro in Cariano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia locale, categoria
C1, a tempo pieno ed indeterminato. (22£08246) . . . . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di istruttore direttivo amministra-
tivo, categoria D1, a tempo pieno ed indetermina-
t0. (22E08247) . .« o oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore amministrativo, categoria
C1, a tempo pieno ed indeterminato. (22E08248) . . . . .
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Comune di San Stino di Livenza:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo assistente sociale, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E08431). . . . ..

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato (22E08432) .. .. ...................

Comune di Segrate:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre
posti di istruttore amministrativo contabile, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto ri-
servato prioritariamente ai volontari delle Forze arma-
e, (22E08285) . . oo oo

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato. (22E08286) ... .................

Comune di Sergnano:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato, prioritariamente riservato ai volonta-
ri delle Forze armate. (22E08287) . ................

Comune di Serravalle Scrivia:

Graduatoria di merito della selezione pubblica, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo amministrativo, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato, per 1’area servizi alle persone ed alla co-
Munitd. (22E08253) ... ..o

Comune di Sesto Fiorentino:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di cinque posti di specialista amministrativo, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato, con talune riser-
Ve, (22E08260). . .ot

Comune di Solarussa:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato. (22E08303)..........

Comune di Somma Lombardo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di agente di polizia locale, categoria C, a tem-
po pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato ai
volontari delle Forze armate. (22E08301) ...........

Comune di Spinea:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo, categoria
B3, a tempo parziale venti ore settimanali ed indeter-
minato, riservato alle categorie protette di cui alla legge
0. 68/1999. (22E08245) . .+ o oo
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Comune di Spresiano:

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
istruttore informatico, categoria C1, a tempo pieno ed
indeterminato. (22E08255). ... ...,

Comune di Torre Le Nocelle:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo parziale
trenta ore settimanali ed indeterminato, per il servizio
tecnico - ufficio tecnico. (22E08279). ..............

Concorso pubblico, per esami per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo-contabile, categoria
C, a tempo parziale ventiquattro ore settimanali ed in-
determinato, per il servizio finanziario - ufficio tribu-
. (22E08280). ...\

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tem-
po parziale ventiquattro ore settimanali ed indetermina-
to, per il servizio tecnico - ufficio tecnico. (22E08281).

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria
C, a tempo parziale ventiquattro ore settimanali ed in-
determinato, per il servizio finanziario - ufficio ragio-
neria. (22E08282). ... ...

Comune di Verbania:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato, categoria B3, a tempo
indeterminato e pieno, per il settore manutenzioni - di-
partimento servizi al territorio. (22E08296). . ........

Comune di Veronella:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato. (22E08258). . . . ..

Comune di Vetralla:

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato (22E08277) .. ...

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato. (22E08278) . ... ... ..

Comunita collinare del Friuli di Colloredo di
Monte Albano:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, per I’area tecnica - lavori pubblici ed espro-
pri del Comune di San Daniele del Friuli. (22E08306). . . .

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
due posti di istruttore amministrativo contabile, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato, per il Comune di Flai-
bano e per la Comunita collinare del Friuli. (22E08307) . .
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Consorzio Brianteo Villa Greppi di Monticello
Brianza:

Conferimento dell’incarico di responsabile del ser-
vizio istruzione cultura - arte e spettacolo Ced e infor-
matizzazione, a tempo pieno e determinato della durata
di un anno prorogabile. (22E08417)

Provincia di Modena:

Selezione unica per la formazione di un elenco di
idonei per la copertura di posti di istruttore direttivo
tecnico, categoria D. (22E08283). ... ... ...........

Selezione unica per la formazione di un elenco di
idonei per la copertura di posti di istruttore direttivo in-
formatico, categoria D. (22E08284). .. .............

Provincia di Treviso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di responsabile tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato, per il settore ambiente
e pianificazione territoriale, prioritariamente riservato
ai volontari delle Forze armate. (22E08289) .........

Regione Piemonte:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di trentotto posti di vari profili professionali, cate-
goria D e categoria C, a tempo pieno ed indeterminato,
per il ruolo della giunta, con talune riserve. (22£08384)

Roma Capitale:

Selezione pubblica, per la copertura del posto di
direttore della direzione sport del Dipartimento gran-
di eventi, sport, turismo ¢ moda, a tempo determina-
10. (22E08595) . . ... .

Unione comunale del Chianti Fiorentino di
Barberino Val d’Elsa:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di specialista in attivita tecniche e progettuali,
categoria D, a tempo indeterminato e pieno, per vari
comuUNi. (22E08257). . o vvv it

Unione dei comuni montani del Casentino di
Ponte a Poppi:

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, per I’area amministrati-
va e finanziaria del Comune di Talla. (22E08304). . . . .

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, per il servizio n. 3 - ser-
vizio alla persona. (22E08305). .. .................

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

36

36

36

36

36

37

37

37

37




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

Unione dei comuni Terre di Pianura di

Granarolo dell’Emilia:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di tre posti di agente di polizia locale, categoria C, a
tempo indeterminato e pieno. (22E08309)...........

Unione dei comuni Valli del Reno, Lavino e
Samoggia di Casalecchio di Reno:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di
due posti di istruttore tecnico, categoria C, a tempo in-
determinato, per vari comuni, con riserva prioritaria a
favore dei volontari delle Forze armate. (22E08308) . .

Unione lombarda dei comuni Oltrepadani di
Silvano Pietra:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di operaio/seppellitore/autista scuolabus, catego-
ria B, a tempo pieno ed indeterminato. (22E08310) . . .
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE

ISTITUZIONI SANITARIE

Agenzia di tutela della salute dell’Insubria di
Varese:

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigen-
te medico o sanitario responsabile di unita organizzati-
va complessa e concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di tre posti di vari profili professionali,
a tempo indeterminato. (22E08403)................

Azienda ospedaliera dei Colli di Napoli:

Conferimento, per titoli e colloquio, di tre incarichi
di direzione di strutture complesse (22E08380). . . . . . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di tre posti di dirigente medico, disciplina di urolo-
gia, a tempo indeterminato. (22E08381) .. ..........

Azienda ospedaliera Ordine Mauriziano di
Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente di area sanitaria, per attivita
di statistica sanitaria e biometria. (22E08390). . ... ...

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di gastroenterolo-
gla (22E08404). . .. ..o

Avviamento numerico a selezione, riservata ai disa-
bili ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999, per la co-
pertura di dieci posti di coadiutore amministrativo, ca-
tegoria B, a tempo pieno ed indeterminato. (22E08406)
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Azienda sanitaria locale 02 Lanciano - Vasto
- Chieti:

Mobilita esterna, regionale ed interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura di dieci posti di diri-
gente medico di varie discipline. (22E08388) ........

Azienda sanitaria locale AL di Alessandria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di collaboratore professionale
assistente sociale, categoria D, a tempo indetermina-
t0. (22E08401) . . .. oo o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente amministrativo in staff con
funzioni amministrative decentrate - rete ospedaliera e
territoriale, a tempo indeterminato. (22E08414) . . . . ..

Azienda sanitaria locale CN1 di Cuneo:

Conferimento dell’incarico quinquennale di di-
rettore della struttura complessa oncologia Area
Nord (22E08382) . .« oo

Conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore della struttura complessa cardiologia Saviglia-
no (22E08383) . ... ... ..

Azienda sanitaria locale Napoli 1 Centro di
Napoli:

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di direzione della U.O.C. Medicina gene-
rale del P.O. Ospedale del Mare. (22E08367) ... ... ..

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di direzione della U.O.C. Neurologia del
P.O. San Giovanni Bosco. (22E08368) .............

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di direzione della U.O.C. Patologia cli-
nica del P.O. Pellegrini e Santa Maria del Popolo degli
Incurabili. (22E08369)..........................

Azienda sanitaria provinciale di Agrigento:

Stabilizzazione del personale precario della dirigen-
za ¢ del comparto (22E08402) . ...................

Azienda socio-sanitaria ligure 1 Imperiese di
Bussana di Sanremo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sei posti di dirigente medico, disciplina di gine-
cologia e ostetricia, a tempo indeterminato e rapporto
esclusivo. (22E08370) .. ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di dodici posti di dirigente medico, disciplina
di medicina interna, a tempo indeterminato e rapporto
esclusivo. (22E08371) ... ...,
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Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigen-
te medico di struttura complessa, disciplina di medicina
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, per la direzione
della S.C. 118 ed emergenza territoriale. (22E08372) . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di dieci posti di dirigente medico, disciplina di
cardiologia, a tempo indeterminato e rapporto esclusi-
VO. (22E08373). . ..o

Azienda socio-sanitaria territoriale
Fatebenefratelli Sacco di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di dodici posti per vari profili professionali, a tem-
po pieno ed indeterminato. (22E08386).............

Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana di
Como:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di collaboratore professionale sanitario
- assistente sanitario, categoria D, a tempo indetermina-
0. (22E08415) . .o oo e

Azienda socio-sanitaria territoriale
Giovanni XXIII di Bergamo:

Papa

Stabilizzazione del personale precario della dirigen-
za dell’area sanita (22E08387). .. .................

Azienda socio-sanitaria territoriale della

Valtellina e dell’Alto Lario di Sondrio:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di quattordici posti di dirigente medico, varie disci-
pline, a tempo indeterminato. (22E08408)...........

Azienda unita sanitaria locale di Piacenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente analista, a tempo indeter-
minato, per I’UOC Stabilimento ospedaliero di Piacen-
za e governo dell’accesso. (22E08413) .. ...........

Azienda unita sanitaria locale di Reggio
Emilia:

Conferimento di due incarichi quinquennali di di-
rigente medico, disciplina di psichiatria o dirigente
psicologo, discipline di psicoterapia o di psicologia di
direttore per varie strutture. (22E08392) ............

Azienda Zero di Padova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sessantasei posti di collaboratore professionale
sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica, cate-
goria D, a tempo indeterminato, per varie aziende sani-
taric. (22E08412) .. .....cuou i
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Ente ecclesiastico Ospedale generale regionale
F. Miulli di Acquaviva delle Fonti:

Conferimento dell’incarico quinquennale di di-
rettore della struttura complessa di chirurgia genera-
le (22E08409). .. ... ..

Estar:

Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabi-
le e a rapporto esclusivo di dirigente medico, discipli-
na di medicina interna, per la direzione della struttura
complessa medicina interna San Marcello e San Jacopo
I dell’Azienda USL Toscana Centro. (22E08411) . . . ..

Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale
Maggiore Policlinico di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di ricercatore sanitario, categoria DS,
a tempo determinato, per la direzione scientifica per le
attivita dell’U.O.C. Medicina generale emostasi e trom-
boSi. (22E08385) .. oo

LR.C.C.S. Centro di riferimento oncologico
della Basilicata di Rionero in Vulture:

Mobilita volontaria, per colloquio e valutazione
curriculare, per la copertura di due posti di dirigente
medico, disciplina di anestesia e rianimazione, a tempo
indeterminato. (22E08405). . .....................

Istituto tumori IRCCS Giovanni Paolo II di
Bari:

Mobilita volontaria nazionale, per titoli e colloquio,
per la copertura di un posto di dirigente medico di
endoscopia digestiva, a tempo pieno ed indetermina-
t0. (22E08374) . ... o

Conferimento, per titoli e colloquio, di una borsa di
studio, profilo biologo. (22E08375)................

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di trentacinque posti di vari profili professionali,
categoria D, a tempo determinato della durata di cinque
anni. (22E08376) .. .o

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

44

44

44

45

45

45

45

ALTRI ENTI

IPAB Centro servizi sociali Villa Serena di
Valdagno:

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di
dirigente amministrativo, segretario direttore, a tempo
pieno ed indeterminato. (22E08416) ...............
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DIARI

Agenzia di tutela della salute della Citta
metropolitana di Milano:

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di colla-
boratore professionale sanitario - personale di vigilanza
e ispezione - tecnico della prevenzione negli ambienti
e nei luoghi di lavoro, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato. (22E08538). ... ...,

Azienda unita sanitaria locale di Reggio
Emilia:

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di ricer-
catore sanitario, categoria D, a tempo determinato, per
la struttura SOC Infrastruttura di ricerca, unita speri-
mentale bioetica. (22E08410)
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Estar:

Diario delle prove scritta, pratica ed orale del con-
corso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la co-
pertura di cinque posti di collaboratore professionale
sanitario - dietista, categoria D, a tempo indeterminato,
di cui due posti riservati alla procedura di stabilizzazio-
ne, per varie aziende sanitarie. (22E08433)..........

Segretariato generale della

amministrativa:

giustizia

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il reclutamento di sei dirigenti am-
ministrativi di seconda fascia nei ruoli della giustizia
amministrativa. (22E08512). ... ..................
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ORGANI COSTITUZIONALI

CAMERA DEI DEPUTATI

Modifica della composizione della Commissione esamina-
trice del concorso pubblico, per esami, a cinquanta posti
di Assistente parlamentare della Camera dei deputati
(D.P. 1° luglio 2022, n. 1662).

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 711 del
23 dicembre 2019, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 9 del 31 gen-
naio 2020, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami,
a cinquanta posti di Assistente parlamentare della Camera dei deputati;

Visto I’articolo 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Visto il Regolamento dei concorsi per 1’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con Decreto del
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000,
resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei deputati
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 178
del 1° agosto 2000;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1259
del 9 giugno 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 46 dell’11 giu-
gno 2021, con il quale ¢ stata costituita la Commissione esaminatrice
del predetto concorso;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1288
del 30 giugno 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 52 del
2 luglio 2021, con il quale ¢ stata modificata la composizione della
Commissione esaminatrice del predetto concorso;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1464
del 1° febbraio 2022, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 11
dell’8 febbraio 2022, con il quale ¢ stata ulteriormente modificata la
composizione della medesima Commissione esaminatrice;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1613
del 4 maggio 2022, con il quale il dott. Stefano Armando Antonio Mur-
gia, consigliere Capo Servizio del Personale, ¢ stato collocato a riposo
a decorrere dal 1° luglio 2022;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1657
del 23 giugno 2022, con il quale ¢ stato conferito al dott. Francesco
Comparone, consigliere Capo Servizio, I’incarico di Capo del Servizio
del Personale a decorrere dal 27 giugno 2022;

Decreta:

11 dott. Francesco Comparone, consigliere Capo Servizio del Per-
sonale, ¢ chiamato a far parte della Commissione esaminatrice del con-
corso pubblico in premessa indicato.

La Commissione risulta quindi cosi modificata:
Roberto Fico, Presidente della Camera dei deputati, presidente;
dott. Fabrizio Castaldi, Segretario generale, membro;

prof. Maurizio Ridolfi, Ordinario di Storia Contemporanea
Dipartimento di Economia, Ingegneria, Societa e Impresa, Universita
della Tuscia di Viterbo, membro;

prof.ssa Mara Lombardi, Associato di Analisi di rischio, Sicu-
rezza sul lavoro e per i sistemi complessi e Prevenzione incendi, Uni-
versita La Sapienza di Roma, membro;

dott.
membro;

dott.ssa Paola Perrelli, Vicesegretaria generale, membro;

dott.ssa Lucia Pagano, consigliera Capo Servizio, membro;

Costantino Rizzuto Csaky, Vicesegretario generale,

-1 —

dott. Mario Di Napoli, consigliere Capo Servizio Ufficio del
Cerimoniale, membro;

dott. Francesco Comparone, consigliere Capo Servizio del Per-
sonale, membro e segretario;

dott. Giuseppe Renna, consigliere Capo Ufficio, segretario;

dott.ssa Roberta Amadei, consigliera titolare di incarico di coor-
dinamento di livello equiparato ad Ufficio, segretaria.

Il prof. Maurizio Ridolfi ¢ delegato ad assumere, in caso di assenza
o di impedimento del presidente, le sue funzioni.

A norma dell’articolo 11, comma 2, del bando di concorso, la
Commissione potra aggregarsi membri esperti, anche per singole fasi
della procedura del concorso.

Roma, 1° luglio 2022
1l Presidente: Fico

1l Segretario generale: CASTALDI

22E08749

Modifica della composizione della Commissione esamina-
trice del concorso pubblico, per esami, a sessantacinque
posti di Segretario parlamentare della Camera dei deputati
(D.P. 1° luglio 2022, n. 1663).

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputatin. 1233 del
26 maggio 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 45 dell’8 giugno
2021, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami, a ses-
santacinque posti di Segretario parlamentare della Camera dei deputati;

Visto I’articolo 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Visto il Regolamento dei concorsi per I’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con Decreto del
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000,
resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei deputati
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 178
del 1° agosto 2000;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1372
del 7 dicembre 2021, pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale n. 98 del
10 dicembre 2021, con il quale ¢ stata costituita la Commissione esami-
natrice del predetto concorso;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1465
del 1° febbraio 2022, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 11 dell’8 feb-
braio 2022, con il quale ¢ stata modificata la composizione della mede-
sima Commissione esaminatrice;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1613
del 4 maggio 2022, con il quale il dott. Stefano Armando Antonio Mur-
gia, consigliere Capo Servizio del Personale, ¢ stato collocato a riposo
a decorrere dal 1° luglio 2022;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1655
del 15 giugno 2022, con il quale la dott.ssa Claudia Di Andrea, consi-
gliera Capo Servizio, ¢ stata nominata Vicesegretaria generale;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1657
del 23 giugno 2022, con il quale ¢ stato conferito al dott. Francesco
Comparone, consigliere Capo Servizio, I’incarico di Capo del Servizio
del Personale a decorrere dal 27 giugno 2022;
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Decreta:

11 dott. Francesco Comparone, consigliere Capo Servizio del Per-
sonale, ¢ chiamato a far parte della Commissione esaminatrice del con-
corso pubblico in premessa indicato.

La Commissione risulta quindi cosi modificata:
Roberto Fico, Presidente della Camera dei deputati, presidente;
dott. Fabrizio Castaldi, Segretario generale, membro;

prof. Tommaso Edoardo Frosini, Ordinario di Diritto pubblico
comparato Universita degli Studi Suor Orsola Benincasa di Napoli,
membro;

prof.ssa Patrizia Gabrielli, Ordinario di Storia contempora-
nea Universita degli Studi di Siena, membro;

dott.
membro;

dott.ssa Paola Perrelli, Vicesegretaria generale, membro;
dott.ssa Claudia Di Andrea, Vicesegretaria generale, membro;

dott. Paolo Nuvoli, consigliere Capo Servizio, Ufficio Affari
generali, membro;

Costantino Rizzuto Csaky, Vicesegretario generale,

dott. Stefano Marrone, interprete-traduttore, membro;

dott. Francesco Comparone, consigliere Capo Servizio del Per-
sonale, membro e segretario;

dott. Giuseppe Renna, consigliere Capo Ufficio, segretario;

dott.ssa Roberta Amadei, consigliera titolare di incarico di coor-
dinamento di livello equiparato ad Ufficio, segretaria.

Il prof. Tommaso Edoardo Frosini ¢ delegato ad assumere, in
caso di assenza o di impedimento del Presidente, le sue funzioni.

A norma dell’articolo 12, comma 2, del bando di concorso, la
Commissione potra aggregarsi membri esperti, anche per singole fasi
della procedura del concorso.

Roma, 1° luglio 2022
1l Presidente: Fico

11 Segretario generale: CASTALDI

22E08750

Modifica della composizione della Commissione esamina-
trice del concorso pubblico, per esami, a venti posti di
Tecnico della Camera dei deputati con specializzazione
informatica (D.P. 1° luglio 2022, n. 1664).

IL PRESIDENTE
DELLA CAMERA DEI DEPUTATI

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1261
del 23 giugno 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 51 del 29 giu-
gno 2021, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per esami,
a 20 posti di Tecnico della Camera dei deputati con specializzazione
informatica;

Visto I’articolo 7 del Regolamento dei Servizi e del personale;

Visto il Regolamento dei concorsi per 1’assunzione del personale
della Camera dei deputati, approvato con deliberazione dell’Ufficio di
Presidenza n. 161 del 14 luglio 1999, resa esecutiva con Decreto del
Presidente della Camera dei deputati n. 1113 del 19 luglio 1999, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 171 del 23 luglio 1999, e modificato
con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 242 del 27 luglio 2000,
resa esecutiva con Decreto del Presidente della Camera dei deputati
n. 1563 del 27 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 178
del 1° agosto 2000;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1415
del 20 dicembre 2021, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101 del
21 dicembre 2021, con il quale ¢ stata costituita la Commissione esami-
natrice del predetto concorso;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1464
del 1° febbraio 2022, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 11 dell’8 feb-
braio 2022, con il quale ¢ stata modificata la composizione della mede-
sima Commissione esaminatrice;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1613
del 4 maggio 2022, con il quale il dott. Stefano Armando Antonio Mur-
gia, consigliere Capo Servizio del Personale, ¢ stato collocato a riposo
a decorrere dal 1° luglio 2022;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1655
del 15 giugno 2022, con il quale la dott.ssa Claudia Di Andrea, consi-
gliera Capo Servizio, ¢ stata nominata Vicesegretaria generale;

Visto il Decreto del Presidente della Camera dei deputati n. 1657
del 23 giugno 2022, con il quale ¢ stato conferito al dott. Francesco

Comparone, consigliere Capo Servizio, I’incarico di Capo del Servizio
del Personale a decorrere dal 27 giugno 2022;

Decreta:

La Commissione esaminatrice del concorso pubblico in premessa
indicato ¢ cosi modificata:

Roberto Fico, Presidente della Camera dei deputati, presidente;
dott. Fabrizio Castaldi, Segretario generale, membro;

prof.ssa Francesca Cuomo, Ordinario di Telecomunicazioni
Universita La Sapienza - Roma, membro;

prof. Massimo Mecella, Ordinario di Sistemi di elaborazione
delle informazioni, Universita La Sapienza - Roma, membro;

prof. Alessandro Mei, Ordinario di Informatica, Universita La
Sapienza - Roma, membro;

prof. Emanuele Panizzi, Associato di Informatica Universita La
Sapienza - Roma, membro;

dott.
membro;

Costantino Rizzuto Csaky, Vicesegretario generale,

dott. Annibale Ferrari, Vicesegretario generale, membro;
dott.ssa Claudia Di Andrea, Vicesegretaria generale, membro;

dott. Francesco Comparone, consigliere Capo Servizio del Per-
sonale, membro e segretario;

dott. Giuseppe Renna, consigliere Capo Ufficio, segretario;

dott.ssa Roberta Amadei, consigliera titolare di incarico di coor-
dinamento di livello equiparato ad Ufficio, segretaria.

11 prof. Alessandro Mei ¢ delegato ad assumere, in caso di assenza
o di impedimento del presidente, le sue funzioni.

A norma dell’articolo 12, comma 2, del bando di concorso, la
Commissione potra aggregarsi membri esperti, anche per singole fasi
della procedura del concorso.

Roma, 1° luglio 2022
1l Presidente: Fico

1l Segretario generale: CASTALDI

22E08751
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DELLA MOBILITA SOSTENIBILI

Concorso pubblico per la copertura di due posti di ormeg-
giatore nel gruppo ormeggiatori dei Porti di Monfalcone
e Porto Nogaro per la Capitaneria di porto Monfalcone.

11 Capo del compartimento marittimo e comandante del Porto di
Monfalcone, rende noto che in data 1° giugno 2022 ¢ stato bandito un
concorso per due posti di ormeggiatore nel gruppo ormeggiatori dei
Porti di Monfalcone e Porto Nogaro.

Il bando ¢ consultabile nella sezione «Avvisi» del sito web della
Capitaneria di porto di Monfalcone, all’indirizzo:

http://www.guardiacostiera.gov.it/monfalcone/Pages/avvisi.
aspx

e nella sezione «Avvisi» del sito web dell’ufficio circondariale
marittimo di Porto Nogaro, all’indirizzo:

http://www.guardiacostiera.gov.it/porto-nogaro/Pages/avvisi.
aspx

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro il
termine di trenta giorni a partire dal giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza per la presentazione della domanda
coincida con un giorno festivo, il predetto termine si intende posticipato
al primo giorno feriale immediatamente successivo.

Tutti gli interessati possono prendere visione integrale del bando
anche presso la sezione «Tecnica, sicurezza e difesa portuale» email:
cpmonfalcone@mit.gov.it della Capitaneria di porto di Monfalcone,
Viale Oscar Cosulich n. 24 - 34074 Monfalcone (GO) - tel.: 0481-496611
(centralino) ovvero presso la sezione «T.A.O.» email: ucportonogaro@
mit.gov.it dell’ufficio circondariale marittimo di Porto Nogaro, Via del
Porto n. 44 - 33058 Porto Nogaro (UD) - tel: 0431-66490 (centralino).

22E08311

ENTI PUBBLICI

AGENZIA NAZIONALE PER 1 SERVIZI
SANITARI REGIONALI

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di tre posti di collaboratore tec-
nico professionale - ingegnere informatico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che la graduatoria finale di merito, approvata con
delibera del direttore generale n. 255 del 9 giugno 2022, del concorso
pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di
tre posti di collaboratore tecnico professionale - ingegnere informatico,
categoria D, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 102 del 24 dicembre
2021, ¢ stata pubblicata sul sito internet dell’ Agenzia nazionale per i
servizi sanitari regionali (https://www.agenas.gov.it/), nella sezione
bandi di concorso e avvisi.

22E08377

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di dirigente ingegnere informatico, a tempo
pieno e determinato della durata di tre anni.

Si avvisa che viene indetto un avviso di selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per la ricerca e I’assunzione a tempo pieno e determi-
nato, per la durata di un triennio, di un dirigente ingegnere informatico,
ai sensi dell’art. 1 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito
con modificazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e del decreto-legge
30 aprile 2022, n. 36, da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1,
Component 1 della Missione 6 - Salute del PNRR e da dedicare al Pro-
getto di telemedicina di cui all’Investimento «M6C111.211.2.3 - Tele-
medicina», nell’ambito della unita di progetto di telemedicina, finan-
ziato dall’Unione europea - Nextgeneration EU.

3 _

Saranno considerate valide esclusivamente le domande pervenute
entro e non oltre le ore 17,00 del ventesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito
web di Agenas.

L’avviso integrale ¢ consultabile sul sito internet dell’Agenzia
nazionale per i servizi sanitari regionali http://www.agenas.gov.it -
sezione Bandi di concorso e avvisi/ avvisi attivi.

22E08378

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di dirigente analista, a tempo pieno e determi-
nato della durata di tre anni.

Si avvisa che viene indetto un avviso di selezione pubblica, per
titoli e colloquio, per la ricerca e 1’assunzione a tempo pieno e deter-
minato, per la durata di un triennio, di un dirigente analista, ai sensi
dell’art. 1 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 6 agosto 2021, n. 113 e del decreto-legge 30 aprile
2022, n. 36 da finanziare nell’ambito del PNRR, Misura 1, Component
1 della Missione 6 - Salute del PNRR e da dedicare nell’ambito della
unita di Progetto di telemedicina al «Portale della Trasparenza» di cui
al sub investimento «M6C 111.211.2.2 (e) - Casa come primo luogo di
cura_COT_Portale della Trasparenza», finanziato dall’Unione europea
- NextgenerationEU.

Saranno considerate valide esclusivamente le domande pervenute
entro e non oltre le ore 17,00 del ventesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito
web di AGENAS.

L’avviso integrale ¢ consultabile sul sito internet dell’Agenzia

nazionale per i servizi sanitari regionali: http://www.agenas.gov.it -
sezione Bandi di concorso e avvisi/ avvisi attivi.

22E08379
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AGENZIA NAZIONALE
PER LA SICUREZZA DELLE FERROVIE
E DELLE INFRASTRUTTURE STRADALI
E AUTOSTRADALI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di cento-
quattordici posti di funzionario tecnico, a tempo pieno ed
indeterminato.

L’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie ¢ delle infra-
strutture stradali e autostradali (ANSFISA), ha indetto concorso pub-
blico, per esami, per il reclutamento di complessive centoquattordici
unita di personale non dirigenziale, a tempo pieno ed indeterminato,
per le esigenze della sede e delle articolazioni centrali e territoriali
dell’Amministrazione, da inquadrare nel ruolo di ANSFISA nella cate-
goria «Funzionari», area tecnica, profilo professionale di funzionario
tecnico, posizione economica C1, CCNL comparto funzioni centrali
tabelle retributive ENAC.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al
lavoro cosi come previsto dal decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198
e dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ reso disponibile sul sito
web istituzionale dell’Agenzia www.ansfisa.gov.it sezione Bandi di
Concorso in Amministrazione Trasparente.

I soggetti interessati dovranno presentare la domanda di ammis-
sione esclusivamente a mezzo della predetta piattaforma loLavoroNel-
Pubblico visibile sul sito web istituzionale dell’Agenzia www.ansfisa.
gov.it sezione Bandi di Concorso in Amministrazione Trasparente, pena
la non ammissione al concorso, ed alla quale il candidato potra accedere
tramite sistema pubblico di identita digitale (SPID) o attraverso apposita
procedura di registrazione.

La registrazione, la compilazione e I’invio on-line della domanda
di ammissione, unitamente ai richiesti allegati indicati nel bando di
concorso integrale, devono essere completati entro il trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza per 1’invio on-/ine della domanda
di ammissione cada in un giorno festivo, il termine sara prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Sono accettate esclusivamente ed
indifferibilmente le domande di ammissione inviate entro le ore 16:59
di detto termine.

Per la partecipazione al concorso, il candidato dovra versare,
a pena di esclusione, una quota di partecipazione pari ad euro 10,00
(dieci/00), da versare con le modalita stabilite nel testo integrale del
bando di concorso.

Ogni comunicazione concernente il concorso, ivi inclusi la richie-
sta di chiarimenti, compreso il calendario delle relative prove e del loro
esito, ¢ effettuata attraverso 1’apposito spazio «Comunicazioni» della
piattaforma, con valore di pubblicazione e/o comunicazione di legge
e presso il quale il candidato elegge domicilio per le comunicazioni
inerenti la presente procedura.

Il concorso si articola nelle seguenti prove d’esame: una prova
scritta ed una prova orale, fermo restando che in relazione al numero
di candidati che avranno presentato domanda, ANSFISA si riserva la
facolta di procedere allo svolgimento di una prova preselettiva, tutto
come meglio stabilito nel testo integrale del bando di concorso.

Fermo quanto sopra, le disposizioni di legge applicabili, i requisiti
di ammissione, le modalita e le materie delle prove, le regole per la for-
mazione della graduatoria finale ed ogni altra previsione sono stabiliti e
regolati nel testo integrale del bando di concorso.

22E08351

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quindici posti di dirigente di seconda fascia, a tempo
indeterminato.

L’Agenzia nazionale per la sicurezza delle ferrovie e delle infra-
strutture stradali e autostradali (ANSFISA) ha indetto concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di
quindici dirigenti di seconda fascia, settori tecnici, per le esigenze della
sede e delle articolazioni centrali e territoriali dell’ Amministrazione, da
inquadrare nel ruolo dirigenziale di ANSFISA, CCNL comparto fun-
zioni centrali, tabelle retributive ENAC.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al
lavoro cosi come previsto dal decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198
e dall’art. 35 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ reso disponibile sul sito
web istituzionale dell’Agenzia www.ansfisa.gov.it sezione Bandi di
Concorso in Amministrazione Trasparente.

I soggetti interessati dovranno presentare la domanda di ammis-
sione esclusivamente a mezzo della predetta piattaforma loLavoroNel-
Pubblico visibile sul sito web istituzionale dell’Agenzia www.ansfisa.
gov.it sezione Bandi di Concorso in Amministrazione Trasparente, pena
la non ammissione al concorso, ed alla quale il candidato potra accedere
tramite sistema pubblico di identita digitale (SPID) o attraverso apposita
procedura di registrazione.

La registrazione, la compilazione e I’invio on-line della domanda
di ammissione, unitamente ai richiesti allegati indicati nel bando di
concorso integrale, devono essere completati entro il trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza per 1’invio on-line della domanda
di ammissione cada in un giorno festivo, il termine sara prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Sono accettate esclusivamente ed
indifferibilmente le domande di ammissione inviate entro le ore 16:59
di detto termine.

Per la partecipazione al concorso, il candidato dovra versare,
a pena di esclusione, una quota di partecipazione pari ad euro 15,00
(quindici/00), da versare con le modalita stabilite nel testo integrale del
bando di concorso.

Ogni comunicazione concernente il concorso, ivi inclusi la richie-
sta di chiarimenti, compreso il calendario delle relative prove ed il loro
esito, ¢ effettuata attraverso ’apposito spazio «Comunicazioni» della
piattaforma, con valore di pubblicazione e¢/o comunicazione di legge
e presso il quale il candidato elegge domicilio per le comunicazioni
inerenti la presente procedura.

Il concorso si articola nelle seguenti fasi: valutazione titoli, due
prove scritte ed una prova orale, fermo restando che in relazione al
numero di candidati che avranno presentato domanda, ANSFISA si
riserva la facolta di procedere allo svolgimento di una prova preselettiva,
tutto come meglio stabilito nel testo integrale del bando di concorso.

Fermo quanto sopra, le disposizioni di legge applicabili, i requisiti
di ammissione, le modalita e le materie delle prove, le regole per la for-
mazione della graduatoria finale ed ogni altra previsione sono stabiliti e
regolati nel testo integrale del bando di concorso.

22E08352

AGENZIA NAZIONALE DI VALUTAZIONE
DEL SISTEMA UNIVERSITARIO
E DELLA RICERCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di coadiutore, a tempo pieno ed indeterminato,
per I’area amministrativo-contabile.

L’Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e
della ricerca (ANVUR) indice concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I’assunzione, con contratto a tempo pieno ed indeterminato, di una
unita di personale nel profilo di coadiutore (Area II, C.C.N.L. ex com-
parto Ministeri, ora comparto funzioni centrali, fascia F2) per le esi-
genze dell’area amministrativo-contabile.




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

Le domande di partecipazione alla procedura dovranno essere
presentate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il
termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».Il testo
integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di ammissione alla
procedura e delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ disponibile
sul sito web dell’ Agenzia all’indirizzo www.anvur.it sezione Ammini-
strazione trasparente/Bandi di concorso, dove ¢ disponibile anche lo
schema di domanda e della dichiarazione sostitutiva.

22E08314

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di funzionario amministrativo-giuridico-conta-
bile, a tempo pieno ed indeterminato.

L’ Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e della
ricerca (ANVUR) indice concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione, con contratto a tempo pieno ed indeterminato, di due unita di
personale nel profilo di funzionario amministrativo-giuridico-contabile
(Area III, C.C.N.L. ex comparto ministeri, ora comparto funzioni cen-
trali, fascia F1), di cui una per le esigenze dell’area amministrativo-
contabile e una per le esigenze dell’U.O. Segreteria tecnica/affari legali.

Le domande di partecipazione alle procedure dovranno essere
presentate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il
termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alle procedure e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’ Agenzia all’indirizzo www.anvur.
it sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso, dove ¢ dispo-
nibile anche lo schema di domanda e della dichiarazione sostitutiva.

22E08315

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario valutatore tecnico, a tempo pieno
ed indeterminato, per ’ambito delle attivita di valutazione
di competenza.

I’agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario e della
ricerca (ANVUR) indice concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione, con contratto a tempo pieno ed indeterminato, di una unita di
personale nel profilo di funzionario valutatore tecnico (Area I1I, C.C.N.L.
ex comparto ministeri, ora comparto funzioni centrali, fascia F4), da impie-
gare nell’ambito delle attivita di valutazione di competenza dell’ Agenzia.

Le domande di partecipazione alla procedura dovranno essere
presentate secondo le modalita previste dal bando di concorso entro il
termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’ Agenzia all’indirizzo www.anvur.
it sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso, dove ¢ dispo-
nibile anche lo schema di domanda e della dichiarazione sostitutiva.

22E08316

AUTORITA DI SISTEMA PORTUALE
DELLO STRETTO DI MESSINA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente dell’area tecnica, a tempo pieno ed
indeterminato.

L’Autorita di sistema portuale dello Stretto in esecuzione del
decreto presidenziale n. 96 in data 25 maggio 2022 indice una selezione
pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione di un dirigente dell’area
tecnica, a tempo pieno ed indeterminato, col trattamento economico e

5 —

normativo previsto dal vigente C.C.N.L. dei dirigenti di aziende pro-
duttrici beni e servizi e dalla contrattazione integrativa del personale
dirigente dell’ AdSP.

Le domande di ammissione al concorso devono essere inviate
con le modalita indicate nell’avviso entro e non oltre trenta giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

11 testo integrale dell’avviso di selezione pubblica ¢ disponibile

sul sito internet istituzionale dell’ente: www.adspstretto.it alla sezione
«Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso».

22E08317

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di funzionario, vari profili, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di

tre posti nell’area dei funzionari (ex area C, posizione economica C.1)
a tempo pieno ed indeterminato, nei seguenti profili:

un funzionario  tecnico,
dell’informazione;

competente  in  tecnologia

un funzionario amministrativo, competente in gestione degli
ordini professionali;

un funzionario amministrativo, in contabilita
pubblica.

competente

11 termine utile per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web dell’Ordine

(www.odcec.roma.it) nella sezione Amministrazione Trasparente /
Bandi di concorso.

22E08513

ORDINE INTERPROVINCIALE DEI CHIMICI
E FISICI DELLA LOMBARDIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente amministrativo e contabile, a tempo indeter-
minato e parziale diciotto ore settimanali.

L’Ordine interprovinciale dei chimici e fisici della Lombardia ban-
disce concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione di una unita di
personale di area B, posizione economica Bl, a tempo indeterminato
diciotto ore settimanali, profilo professionale di assistente amministra-
tivo e contabile, C.C.N.L. enti pubblici non economici.

La scadenza ¢ fissata entro e non oltre il termine perentorio di
trenta giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 bando integrale, ¢ consultabile su: www.chimicilombardia.it

22E08318




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

ENTI DI RICERCA

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI NEUROSCIENZE DI Pisa

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo I1I livello, a tempo determinato della
durata di un anno e parziale al 50%, per la sede di Milano.

Si avvisa che I’Istituto di neuroscienze (IN) (sede di Milano)
del CNR ha indetto selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinatoy, per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018,
sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo
professionale di tecnologo, 111 livello, part-time al 50%, presso I’Istituto
di neuroscienze, sede di Milano.

11 contratto avra durata di un anno.

La domanda deve essere compilata e presentata esclusivamente via
internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area
concorsi del sito CNR all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it/
seguendo le istruzioni specificate all’ art. 4 del bando.

Non sono ammesse altre forme di produzione o modalita di invio
della domanda di partecipazione, pena I’esclusione.

Il termine di scadenza per la presentazione della domanda ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello della pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si considera prodotta nei termini la domanda pervenuta entro le
ore 18:00 dell’ultimo giorno utile.

La data di presentazione della domanda di partecipazione alla pro-
cedura ¢ certificata dal sistema informatico che, allo scadere del termine
utile per la presentazione, non permettera piu I’accesso alla procedura.

11 relativo bando n. 390.30 TEC IN, ¢ pubblicato sul sito istitu-
zionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR
https://selezionionline.cnr.it

22E08322

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO PER LE RISORSE BIOLOGICHE E LE BIOTECNOLOGIE
MARINE DI MESSINA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, per
la sede secondaria di Ancona.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e
Formazione) e nel Sistema di selezioni on-line CNR https://selezionion-
line.cnr.it - il seguente bando:

selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a
tempo determinatoy, per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L.
del Comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in data
19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale di
tecnologo - III livello, presso I'Istituto per le risorse biologiche e le
biotecnologie marine - sede secondaria di Ancona». (Bando n. 390.33
TEC IRBIM).

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ di
trenta giorni decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Si considera prodotta nei termini
la domanda pervenuta entro le ore 18,00 dell’ultimo giorno utile.

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

22E08321

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELL’ECONOMIA AGRARIA

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la
copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
determinato della durata di undici mesi e pieno, per il
Centro di ricerca olivicoltura, frutticoltura e agrumicol-
tura di Spoleto.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per
I’assunzione di una unita di personale a tempo determinato undici mesi,
a tempo pieno idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo
di ricercatore III livello, nell’ambito del progetto di ricerca «BIODI-
VERSIFY- Boost ecosystem services through high Biodiversity-based
Mediterranean Farming sYstems» (DM593-2016.MIUR.EE, PRIMA
Section2 Call 2019), presso la sede del CREA - Centro di ricerca oli-
vicoltura, frutticoltura e agrumicoltura di Spoleto (PG). (Codice bando:
«RIC_OFASPO_bando2022y).

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso, redatte in carta semplice e inviate esclusivamente per Pec
all’indirizzo: ofa@pec.crea.gov utilizzando lo schema allegato al bando
di concorso, scade perentoriamente il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

I bando di selezione, in versione integrale, ¢ disponibile sul sito
internet istituzionale http://www.crea.gov.it alla sezione “Gare ¢ Con-
corsi - Bandi di concorso - Bandi a tempo determinato” e costituisce
’unico testo definitivo che prevale in caso di discordanza.

22E08319

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, per
la Sezione di Roma 1.

L’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia indice un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo determinato di
un’unita di personale nel profilo professionale di tecnologo - III livello
retributivo presso 1’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia -
Sezione di Roma 1 nell’ambito delle attivita per la distribuzione di dati,
prodotti e servizi software per il candidate TCS Tsunami in EPOS e di
sviluppo e operative per il Centro Allerta Tsunami dell’INGV - Codice
bando 1TEC-RM1-07-2022.

La domanda di partecipazione alla suddetta procedura, redatta
in carta semplice, secondo lo schema allegato al bando, deve essere
inoltrata all’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia, tramite
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posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo: concorsi@pec.ingv.it
- specificando nell’oggetto dell’invio «Concorso codice bando 1TEC-
RM1-07-2022», entro il termine perentorio di trenta giorni successivi
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il
bando sara disponibile in versione integrale sul sito internet www.ingv.it

22E08320

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA VALUTAZIONE
DEL SISTEMA EDUCATIVO
DI ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore tecnico VI livello, a tempo pieno e
determinato, per ’area dei servizi statistici e informativi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo pieno e determinato presso I’INVALSI di una unita di per-
sonale nel profilo di collaboratore tecnico Enti di ricerca (CTER), VI
livello professionale di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991, da assegnare all’area dei servizi statistici e informativi.

I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalita indicate nel bando.

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di
pubblicazione, del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul sito internet
ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it, sezione Risorse Umane, Bandi
e avvisi.

Date e luoghi di svolgimento delle prove verranno pubblicati sul
sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione avra valore di notifica
a tutti gli effetti nei confronti dei soggetti interessati.

22E08313

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per la
copertura di cinque posti di ricercatore III livello, a tempo
determinato della durata di due anni, per il Dipartimento
di malattie infettive e il Centro nazionale per la ricerca su
HIV/AIDS.

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due
anni, di personale con i profili e le destinazioni sotto indicati:

una unita di ricercatore - III livello professionale - codice con-
corso: TD RIC CNAIDS 2022 01;

una unita di ricercatore:- III livello professionale - codice- con-
corso: TD RIC CNAIDS 2022 02;

una unita di ricercatore - III livello professionale - codice con-
corso: TD RIC DMI 2022 01;

una unita di ricercatore - III livello professionale - codice con-
corso: TD RIC DMI 2022 02;

una unita di ricercatore - III livello professionale - codice con-
corso: TD RIC DMI 2022 03.

I bandi delle selezioni sopra citate sono disponibili presso il sito
web dell’Istituto all’indirizzo www.iss.it, nell’area «Bandi di con-
corso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it ove ¢ possibile presen-
tare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

22E08312

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato della durata di
tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori due anni
e pieno, settore concorsuale 01/ A2, per il Dipartimento di
matematica Guido Castelnuovo.

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI MATEMATICA GUIDO CASTELNUOVO

Visti
lo Statuto dell’Universita, emanato con D.R. n. 3689/2012

del 29 ottobre 2012 cosi come modificato dal D.R. n. 1549/2019 del
15 maggio 2019;

la legge 15 maggio 1997 n. 127, e successive modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed
in particolare 1’art. 24;

la legge 9 gennaio 2009, n. 1;

il decreto ministeriale n. 243 del 25 maggio 2011;
il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;
il decreto legislativo 29 marzo 2012 n. 49;

il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a
tempo determinato di tipologia «A», emanato con D.R. n. 2578/2017
dell’11 ottobre 2017,

la delibera del Consiglio di Dipartimento del 7 dicembre 2021
con la quale veniva richiesta I’attivazione di una procedura di selezione
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo A;

il bando RTDA 1_2022 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 21 del
15 marzo 2022 con il quale ¢ stata indetta la procedura selettiva per
un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia «A» con il
seguente programma di ricerca: «Strutture algebriche e geometri-
che» per il Settore concorsuale 01/A2 - Settori scientifico-disciplinari
MAT/02 - MAT/03 presso il Dipartimento di matematica Guido Castel-
nuovo dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienzay;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Matematica del
21 aprile 2022 relativa alla selezione dei componenti della commissione;
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Dispone:

che la commissione relativa al reclutamento di un ricercatore con
rapporto di lavoro a tempo determinato di tipologia «A» risulta cosi
composta:

membri effettivi:

Cognome e Qualifica Settore scientifico- Atenco
nome disciplinare
Pellarin Roma «La
Federico PO MAT/02 Sapienza»
Francaviglia PO MAT/03 Universita di
Stefano Bologna
Lelli Chiesa | py MAT/03 Roma Tre
argherita
membri supplenti:
Cognome e Qualifica Settore scientifico- Atenco
nome disciplinare
Papi Paolo PO MAT/03 Soma «L.a
apienza»
Lisca Paolo PO MAT/03 Universita di
isa
Mascarenhas
Melo Ana PA MAT/03 Roma Tre
Margarida

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale e sul Portale trasparenza di ateneo - Sezione Bandi di Con-
corso decorre il termine di trenta giorni per la presentazione, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.

Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della
Commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta interna e reso
pubblico mediante pubblicazione sul sito web del Dipartimento e
dell’ Ateneo.

Roma, 7 giugno 2022

La direttrice: BIRINDELLI

22E08344

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore, a tempo determinato della durata di
anni tre eventualmente prorogabile per ulteriori due anni
e definito, settore concorsuale 05/B1.

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI BIOLOGIA E BIOTECNOLOGIE « CHARLES DARWIN»

Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto
a tempo determinato di tipologia «A», in vigore presso «Sapienzay Uni-
versita di Roma;

Visto il bando di concorso per titoli e colloquio, codice
2022RTDAO1, emanato con d.d. rep. 2/2022 prot. n. 00001552 del
29 aprile 2022 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 38 del 13 mag-
gio 2022, per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
di tipologia «A» per il settore concorsuale 05/B1 - settore scientifico-
disciplinare BIO/05, scaduto il 12 giugno 2022;

Vista la delibera assunta dal consiglio di Dipartimento nella riu-
nione del 15 giugno 2022, con la quale ¢ stata approvata la composi-
zione della commissione giudicatrice, attestando inoltre il possesso, da
parte dei componenti, dei requisiti di qualificazione previsti in base ai
valori soglia vigenti alla data di emissione del bando;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura selettiva, per titoli e col-
loquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato di tipologia «A», con regime di impegno a tempo definito, per
lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e
di servizio agli studenti, della durata di anni tre, eventualmente prorogabile
per ulteriori due anni, per il settore concorsuale 05/B1 - settore scientifico-
disciplinare BIO/05, presso il Dipartimento di biologia e biotecnologie
«Charles Darwiny di Sapienza Universita di Roma, ¢ cosi composta:

componenti effettivi:

Marco Oliverio, professore di I fascia, settore concorsuale 05/
B1, settore scientifico-disciplinare BIO/05, Dipartimento di biologia e
biotecnologie «Charles Darwin» Sapienza, Universita di Roma;

Lorena Rebecchi, professoressa di I fascia, settore concor-
suale 05/B1, settore scientifico-disciplinare BIO/05, Dipartimento di
scienze della vita, Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia;

Romolo Fochetti, professore di II fascia, settore concorsuale
05/B1, settore scientifico-disciplinare BIO/05, Dipartimento per la
innovazione nei sistemi biologici, agroalimentari e forestali, Universita
degli studi della Tuscia;

componenti supplenti:

Paolo Aldo Audisio, professore di I fascia, settore concorsuale
05/B1, settore scientifico-disciplinare BIO/05, Dipartimento di biologia
e biotecnologie «Charles Darwiny Sapienza, Universita di Roma;

Diana Maria Paola Galassi, professoressa di I fascia, settore
concorsuale 05/B1, settore scientifico-disciplinare BI0/05, Diparti-
mento di medicina clinica, sanita pubblica scienze della vita e dell’am-
biente, Universita degli studi dell’ Aquila;

Gabriele Gentile, professore di II fascia, settore concorsuale
05/B1, settore scientifico-disciplinare BIO/05, Dipartimento di biolo-
gia, Universita degli studi di Tor Vergata.

Art. 2.

Il termine di trenta giorni per la presentazione al direttore del
Dipartimento, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
dei commissari decorre dalla data di pubblicazione del presente decreto.

Le predette istanze dovranno essere inoltrate a mezzo pec a con-
corsi-bbecd@cert.uniromal .it

Roma, 20 giugno 2022

1l direttore: OLIVERIO

22E08354

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore, a tempo determinato della durata di
anni tre eventualmente prorogabile per ulteriori due anni
e pieno, settore concorsuale 12/G1.

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI STUDI GIURIDICI ED ECONOMICI

Visti:
lo statuto dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienzay,
emanato con d.r. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012;
il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;
la legge 15 maggio 1997 n. 127 e successive modificazioni;
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la legge 9 gennaio 2009, n. 1;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni,
ed in particolare 1’art. 24;

il decreto ministeriale n. 243 del 25 maggio 2011;
il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;
il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49;

il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto
a tempo determinato di tipologia «A», emanato con d.r. n. 2578/2017
dell’11 ottobre 2017;

la delibera del consiglio di amministrazione n. 164 del 27 mag-
gio 2021 con la quale venivano attribuite due posizioni per ricercatori
a tempo determinato di tipologia A alla facolta di giurisprudenza e la
delibera della giunta della facolta di giurisprudenza del 5 luglio 2021
con la quale una delle due predette posizioni per ricercatore a tempo
determinato di tipologia A veniva destinata al Dipartimento di studi giu-
ridici ed economici;

la delibera della giunta della facolta di giurisprudenza del
5 luglio 2021 con la quale una delle due predette posizioni per ricerca-
tore a tempo determinato di tipologia A veniva destinata al Dipartimento
di studi giuridici ed economici;

la disponibilita finanziaria derivante dalle risorse attribuite con
le citate delibere;

la delibera del consiglio di Dipartimento del 10 dicembre 2021
con cui ¢ stata approvata ’attivazione della procedura per I’indizione del
presente bando, nonché la relativa attivita di ricerca e i criteri selettivi;

il bando prot. n. 384, rep. n. 36/2022 del 12 aprile 2022, pubblicato
il 12 aprile 2022 (Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 del 12 aprile 2022) con il quale ¢
stata indetta la procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il reclutamento
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato di tipologia
«A», con regime di impegno a tempo pieno, per lo svolgimento di attivita
di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,
della durata di anni tre, eventualmente prorogabile per ulteriori due anni,
per I’esecuzione del programma di ricerca relativo al seguente progetto:
«Massimario penale e conoscibilita del diritto», per il settore concorsuale
12/G1 - settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale, presso il
Dipartimento di studi giuridici ed economici (DSGE) dell’Universita degli
studi di Roma «La Sapienza», piazzale Aldo Moro, n. 5 - 00185 Roma.

la delibera del 9 giugno 2022 del consiglio di Dipartimento di
studi giuridici ed economici con cui sono stati approvati i membri della
commissione giudicatrice della procedura selettiva di cui in oggetto;

Dispone:

che la commissione relativa al reclutamento di un ricercatore per
titoli e colloquio, con rapporto di lavoro a tempo determinato, di tipo-
logia «A», con regime di impegno a tempo pieno, settore scientifico-
disciplinare IUS/17, settore concorsuale 12/G1 ¢ cosi composta:
membri effettivi:

prof. Massimo Donini (PO Universita degli studi di Roma «La
Sapienzay) [US/17;

prof. Vincenzo Mongillo (PO Unitelma Sapienza) IUS/17;

prof.ssa Antonella Massaro (PA Universita degli studi di Roma
3) IUS/17,

membri supplenti:
prof. Donato Castronuovo (PO Universita degli studi di Roma
Tre) IUS/17,
prof.ssa Valeria Torre (PA Universita degli studi di Foggia)
1US/17;
prof. Marco Gambardella (PA Universita degli studi di Roma
«La Sapienza») IUS/17.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.
Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato giuridico
intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla qualita di
componente della commissione giudicatrice.

9 _

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
del Dipartimento ed il provvedimento sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esamiy, sul sito web di Atenco.

Roma, 13 giugno 2022

1l direttore: REGANATI

22E08355

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato della durata di
tre anni eventualmente prorogabile per un ulteriore bien-
nio e definito, settore concorsuale 06/N1.

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE

Visti:

lo Statuto dell’Universita degli studi di Roma La Sapienza ema-
nato con d.r. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012;

il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;
la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni;
la legge 9 gennaio 2009, n. 1;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed
in particolare 1’art. 24;

il decreto ministeriale n. 243 del 25 maggio 2011;
il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49;
il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;

il regolamento di Ateneo relativo al reclutamento di ricerca-
tori con contratto a tempo determinato, emanato con decreto rettorale
n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017,

la sentenza n. 78/2019 del 9 aprile 2019 con la quale la Corte
costituzionale ha dichiarato non fondata la questione di legittimita costi-
tuzionale dell’art. 18, comma 1, lettera b), ultimo periodo, della legge
30 dicembre 2010, n. 240, nella parte in cui non prevede - tra le condi-
zioni che impediscono la partecipazione ai procedimenti di chiamata dei
professori universitari - il rapporto di coniugio con un docente apparte-
nente al Dipartimento o alla struttura che effettua la chiamata, ovvero
con il Rettore, il direttore generale o un componente del Consiglio di
amministrazione dell’ Ateneo;

la delibera del Consiglio del Dipartimento di medicina speri-
mentale del 2 febbraio 2022;

la delibera del Consiglio di amministrazione del 26 aprile 2022
n. 163/2022 di approvazione della procedura selettiva per il reclutamento
di un ricercatore a tempo determinato di tipo A con regime di impegno
a tempo definito, per la durata di tre anni, presso il Dipartimento di
medicina sperimentale della facolta di medicina e odontoiatria, settore
scientifico-disciplinare MED/46 - Scienze tecniche di medicina di labo-
ratorio, settore concorsuale 06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie e
delle tecnologie mediche applicate per il progetto PRIN 2020 ERLBS52;

il bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 37 del 10 maggio 2022
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo «A»,
con regime di impegno a tempo pieno per I’esecuzione del programma
di ricerca: «Highlights on the fate of endogenous and exogenous gluco-
corticoids by liquid chromatography/mass spectrometry. Untangling the
metabolic pathways to predict cardiovascular and immune outcomes»
per il progetto PRIN 2020 ERLB52 CUP B89J22002160001 per il set-
tore concorsuale 06/N1, settore scientifico-disciplinare MED/46;

la delibera del Consiglio del Dipartimento di medicina speri-
mentale del 15 giugno 2022 relativa alla nomina dei componenti della
commissione;
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Decreta:

che la commissione relativa al bando RTD A 1/2022 attivato per
il reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro a tempo deter-
minato di tipologia «A» con impegno a tempo definito per il settore
scientifico-disciplinare MED/46 - Settore concorsuale 06/N1 risulti cosi
composta:

Art. 1.
Componenti effettivi:

prof. Roberto Piva PO settore scientifico-disciplinare MED/46
- settore concorsuale 06/N1 - Dipartimento di biotecnologie molecolari
e scienze per la salute - Universita degli studi di Torino;

prof.ssa Silvia Migliaccio PA settore scientifico-disciplinare
MED/50 - settore concorsuale 06/N1 - Dipartimento di scienze motorie
umane e della salute - Universita di Roma «Foro Italico»;

prof.ssa Mary A. L. Venneri PA settore scientifico-disciplinare
MED/46 - settore concorsuale 06/N1 - Dipartimento di Medicina Spe-
rimentale - Sapienza Universita di Roma;

Componenti supplenti:

prof. Gianandrea Pasquinelli PO settore scientifico-disciplinare
MED/46 - settore concorsuale 06/N1 - Dipartimento di medicina spe-
cialistica, diagnostica e sperimentale - Universita «Alma Mater Studio-
rum» di Bologna;

prof.ssa Cinzia Marchese PO settore scientifico-disciplinare
MED/46 - settore concorsuale 06/N1 - Dipartimento di medicina speri-
mentale - Sapienza Universita di Roma.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente
dispositivo decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
direttore del Dipartimento di medicina sperimentale, da parte dei can-
didati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I’insediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari. Le eventuali cause di
incompatibilita e le modifiche dello stato giuridico intervenute succes-
sivamente alla nomina non incidono sulla qualita di componente della
commissione giudicatrice.

Roma, 21 giugno 2022

1l direttore: LENzI

22E08430

SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area
amministrativa-gestionale, per ’ufficio organizzazione e
valutazione.

All’albo ufficiale on-line della Scuola normale superiore - piazza
dei Cavalieri, 7 - Pisa ¢ affisso il D.S.G. n. 348 del 20 giugno 2022
recante I’avviso della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione economica D1 - area
amministrativa-gestionale, a tempo indeterminato e pieno, presso 1’uffi-
cio organizzazione e valutazione.

Per partecipare alla predetta selezione gli interessati in possesso
dei requisiti prescritti sono tenuti a presentare apposita domanda entro
il termine perentorio delle ore 16,00 del 5 agosto 2022 esclusivamente
per via telematica tramite la procedura informatica dedicata PICA colle-
gandosi al seguente link: https://pica.cineca.it/sns. Il testo integrale del
bando relativo alla predetta procedura di selezione, con ’indicazione
dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato all’albo on-
line della scuola e nell’apposita sezione del sito web http://www.sns.it

22E08400

UNIVERSITA ALDO MORO DI BARI

Selezioni pubbliche per titoli e colloquio e per esami per la
copertura di quattro posti di collaboratore ed esperto lin-
guistico e un posto di personale tecnico amministrativo di
categoria D a tempo pieno ed indeterminato.

L’Universita degli studi di Bari Aldo Moro ha indetto quattro pro-
cedure di selezioni pubbliche:

D.D.G.
n.

DATA Denominazione della selezione

Selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per I’assunzione di due
collaboratori ed esperti linguistici di
madrelingua inglese - con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeter-
minato per le esigenze dell’Universita
degli studi di Bari Aldo Moro.

Selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per I’assunzione di un
collaboratore ed esperto linguistico di
madrelingua spagnola - con rapporto
di lavoro subordinato a tempo indeter-
minato per le esigenze dell’Universita
degli studi di Bari Aldo Moro.

958 10/06/2022

960 10/06/2022

Selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per 1’assunzione di un
collaboratore ed esperto linguistico di
madrelingua araba - con rapporto di
lavoro subordinato a tempo indeter-
minato per le esigenze dell’Universita
degli studi di Bari Aldo Moro.

Concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria D, posizione econo-
mica D1 - area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, con regime di impegno
a tempo pieno, profilo tecnico esperto
di laboratorio a supporto delle attivita
del Dipartimento dell’emergenza e
dei trapianti di organi dell’Universita
degli studi di Bari Aldo Moro.

961 10/06/2022

986 11/06/2022

Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
delle domande di partecipazione secondo le modalita indicate nei rispet-
tivi bandi.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Marika Prudentino (tel.
+39 0805714652 - marika.prudentino@uniba.it) funzionario respon-
sabile della U.O. Procedure concorsuali personale contrattualizzato
dell’Universita degli studi di Bari Aldo Moro.

I testi integrali dei bandi sono disponibili e consultabili telemati-
camente sul sito web dell’Universita degli studi di Bari Aldo Moro agli
indirizzi di seguito riportati.

Bandi CEL:

https://reclutamento.ict.uniba.it/reclutamento-collaboratori-
esperti-linguistici/in-scadenza-cel

Bandi PTA:

https://reclutamento.ict.uniba.it/reclutamento-personale-
tec-amm/personale-tecnico-amministrativo

22E08358
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UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente di terza fascia a tempo indetermi-
nato, per ’area appalti e approvvigionamenti.

Ai sensi del regolamento in materia di accesso esterno all’im-
piego presso I’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna, adot-
tato con decreto rettorale n. 190/2002 del 17 giugno 2002, cosi come
da ultimo modificato dal decreto rettorale n. 460/2010 del 19 aprile
2010, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente di terza fascia a tempo indeterminato,
per le esigenze dell’area appalti e approvvigionamenti di questo
Ateneo.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al

predetto concorso ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo: http:/www.
unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-e-avvisi-ta#!

22E08357

Procedure di selezione per la chiamata di sei professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti

Si comunica che I’Universita di Bologna ha indetto decreto retto-
rale le procedure per la copertura di sei posti di professore universitario,
fascia degli ordinari, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
comma 1, legge n. 240/2010 per i Dipartimenti ed i settori concorsuali
di seguito indicati:

DEI - Dipartimento di ingegneria dell’energia elettrica e dell’in-
formazione «Guglielmo Marconi»;

rif. O18C112022/1448/R22;

settore concorsuale: 09/E1 - Elettrotecnica;

settore scientifico-disciplinare: ING-IND/31 - Elettrotecnica;
posti: uno - Sede di servizio: Bologna

DEI - Dipartimento di ingegneria dell’energia elettrica ¢ dell’in-
formazione «Guglielmo Marconi»

Rif. 018C112022/1449/R22
settore concorsuale: 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica

settore scientifico disciplinare: ING-IND/33 - Sistemi elettrici
per I’energia

posti: uno - Sede di servizio: Bologna.

DIMES - Dipartimento di medicina specialistica, diagnostica e
sperimentale

Rif. O18C112022/1454/R22

settore concorsuale: 06/A2 - Patologia generale e patologia
clinica;

settore scientifico-disciplinare: MED/04 - Patologia generale;
posti: uno - Sede di servizio: Bologna.

DISA - Dipartimento di scienze aziendali;

Rif. O18C112022/1455/R22;

Settore concorsuale: 13/B1 - Economia aziendale;
SECS-P/07 -

Settore Economia

aziendale;

scientifico-disciplinare:

Posti: uno - Sede di servizio: Forli.

DISA - Dipartimento di scienze aziendali

Rif. O18C112022/1456/R22;

settore concorsuale: 13/B3 - Organizzazione aziendale;

settore scientifico disciplinare: SECS-P/10 - Organizzazione
aziendale;

posti: uno - Sede di servizio: Forli.

STAT - Dipartimento di scienze statistiche «Paolo Fortunati»
Rif. O18C112022/1470/R22;

settore concorsuale: 13/D3 - Demografia e statistica sociale;
settore scientifico-disciplinare: SECS-S/04 - Demografia;
posti: uno - sede di servizio: Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ di trenta giorni
a partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ pubblicato sul portale di Ateneo, alla
pagina: https://bandi.unibo.it/docenti/procedure-chiamata-professori

22E08429

UNIVERSITA DELL’AQUILA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il Dipar-
timento di scienze umane.

Con D.D.G. rep. n. 408 - 2022 del 7 giugno 2022 I’Universita degli
studi dell”’Aquila ha emanato un bando per concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto di categoria D, posizione economica D1 per
’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo pieno ed indeterminato da assegnare al Dipar-
timento di scienze umane dell’Universita degli studi dell’ Aquila.
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Selezione per esami per un tecnico laureato responsabile dei servizi laboratoriali del Dipartimento di scienze umane

NUMERO DI POSIZIONI DA 1
RICOPRIRE
Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed elaborazione dati

Categoria/livello inquadramento

D posizione economica D1

Sede di assegnazione

Dipartimento di Scienze Umane

Tipo di contratto

Tempo indeterminato

Profilo

La figura ricercata ¢ quella di un tecnico destinato ad assumere inizialmente la mansione di Responsabile
tecnico dei seguenti laboratori:

Laboratorio di archeologia

Laboratorio di documento d’archivio e librari
Laboratorio di geografia

Laboratorio multimediale e di Digital Humanities

Nell’ambito di queste mansioni, coordinera le attivita di ricerca, di didattica e di terza missione dei labo-
ratori, attuando 1 programmi di lavoro stabiliti dai rispettivi Responsabili Scientifici. Nello specifico le
attivita che verranno svolte potranno richiedere:

’utilizzo e I’applicazione di sistemi GIS; la creazione, lo sviluppo e la gestione di Data base; la creazione
e la gestione di progetti in ambiente CAD;

I’acquisizione, gestione ed elaborazione di modelli fotogrammetrici e di nuvole di punti; la realizzazione di
«ortofotopiani»; 1’acquisizione topografica mediante 1’utilizzo di Stazione totale, GPS, GNSS; gestione di
siti web.

La figura dovra essere in grado di coordinarsi con i referenti dei vari laboratori per le diverse e specifiche
esigenze, affiancarli nella redazione e pubblicazione di lavori e presentazioni scientifiche;

dare supporto alla redazione dei progetti scientifici;
coadiuvare nella gestione dell’offerta formativa pratica (esercitazioni e tirocini);

collaborare, anche in autonomia, nell’effettuare esercitazioni e nella gestione delle aule didattiche e dei
laboratori.

Sono richieste inoltre specifiche conoscenze nell’ambito degli studi e della ricerca di tipo umanistico.

Titolo di accesso

Laurea vecchio ordinamento ex decreto ministeriale n. 509/1999. Laurea specialistica conseguita succes-
sivamente all’entrata in vigore del decreto ministeriale n. 509/1999. Laurea magistrale conseguita ai sensi
del decreto ministeriale n. 270/2004

Prove di concorso

La PRIMA PROVA SCRITTA a carattere teorico sara volta ad accertare le conoscenze delle nuove tecno-
logie e della loro applicazione all’ambito dei beni culturali e delle Digital humanuties.

SECONDA PROVA SCRITTA (A CONTENUTO TEORICO-PRATICO):

La prova scritta a contenuto teorico-pratico potra essere effettuata tutta o in parte al personal computer ¢/o
con ’ausilio di altre strumentazioni tecnologiche messe a disposizione dall’ateneo e sara volta ad accertare
le seguenti conoscenze e capacita:

- utilizzo e applicazione di sistemi GIS;

- creazione, sviluppo e gestione di Data base;

- creazione e gestione di progetti in ambiente CAD;

- acquisizione, gestione ed elaborazione di modelli fotogrammetrici e di nuvole di punti;

- realizzazione di «ortofotopiani»;

- acquisizione topografica mediante utilizzo di Stazione totale, GPS, GNSS.

PROVA ORALE:

11 colloquio vertera su approfondimenti degli argomenti previsti per le prove scritte.

Si aggiungera una prova di conoscenza della lingua inglese.

Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

Il bando integrale e tutti gli atti successivi saranno pubblicati
all’albo ufficiale del sito dell’Universita degli studi dell’Aquila all’in-
dirizzo https://www.univaq.it/section.php?id=1391 ed alla pagina di
Ateneo dedica ai Concorsi e Selezioni per il Personale Tecnico-Ammi-
nistrativo all’indirizzo https://www.univagq.it/section.php?id=716.

22E08343

UNIVERSITA DI BERGAMO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/B2 -
Impianti industriali meccanici, per il Dipartimento di inge-
gneria gestionale, dell’informazione e della produzione.

E indetta procedura pubblica di selezione, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per un posto
di ricercatore universitario a tempo determinato (tipo b) presso il Dipar-
timento di ingegneria gestionale, dell’informazione e della produzione
dell’Universita degli studi di Bergamo per il settore concorsuale 09/
B2 - Impianti industriali meccanici, settore scientifico-disciplinare
ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici.

Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le
modalita previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine
di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza ¢ posticipata al primo
giorno lavorativo successivo.

I testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di
ammissione alla procedura e delle modalita di partecipazione al con-
corso, ¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Bergamo
all’indirizzo http://www.unibg.it/ sezione Concorsi e selezioni.

11 responsabile del procedimento della selezione di cui al presente
bando ¢ il dott. Domenico Panetta, dirigente dell’area risorse umane,
in Via dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, tel. 035 2052 876, indirizzo di
posta elettronica: selezionipersonale@unibg.it

22E08342

UNIVERSITA CA’ FOSCARI DI VENEZIA

Approvazione atti del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di collaboratore ai servizi didat-
tici di Campus, categoria C, a tempo indeterminato, area
amministrativa, per i Campus dell’Ateneo dell’area didat-
tica e servizi agli studenti, prioritariamente riservato ai
volontari delle Forze armate.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si comu-
nica che in data 9 giugno 2022 ¢ stato pubblicato all’albo on-line e sul
sito internet di Ateneo all’indirizzo: www.unive.it/concorsi - il DDG
551/ prot. n. 55136 dell’8 giugno 2022 di approvazione degli atti del
concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa,
profilo di collaboratore ai servizi didattici di campus per le esigenze dei
campus dell’Ateneo dell’area didattica e servizi agli studenti (ADISS)
dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, prioritariamente riservato a volon-
tari delle Forze armate ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010 - ban-
dito con DDG n. 62/2022 prot. n. 7293 del 28 gennaio 2022 pubblicato
all’albo ufficiale on-line e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 9 del 1° febbraio 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine per le eventuali impugnative.

22E08329

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di collaboratore alle attivita di promozione e comunica-
zione dell’immagine pubblica, categoria C, area ammini-
strativa, per I’area comunicazione e promozione istituzio-
nale e culturale e per il Dipartimento di management, di
cui un posto prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate.

L’Universita Ca’ Foscari Venezia indice concorso pubblico, per
esami, per la copertura di due posti di personale tecnico amministra-
tivo, categoria C, area amministrativa, profilo di collaboratore/trice
alle attivita di promozione e comunicazione dell’immagine pubblica
dell’Universita Ca’ Foscari Venezia per le esigenze dell’area comunica-
zione e promozione istituzionale e culturale (ACPIC) e per le esigenze
del Dipartimento di management (DMAN), di cui un posto ¢ priorita-
riamente riservato a volontari delle Forze armate ai sensi del decreto
legislativo n. 66/2010.

Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalita di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali docu-
menti prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura
concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - concorsi personale tecnico
amministrativo (PTA).

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo
giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami», pena esclusione.

Per informazioni: settore concorsi pta email: pta.concorsi@unive.
it - tel.041 234 8208.

22E08330

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti di
categoria D, a tempo indeterminato, area amministrativa
gestionale, per le attivita di gestione tecnico - amministra-
tiva dei progetti di ricerca finanziati, di cui un posto prio-
ritariamente riservato ai volontari delle Forze armate.

L’Universita Ca’ Foscari Venezia indice concorso pubblico, per
esami, per la copertura di tre posti a tempo indeterminato di categoria
D, posizione economica D1, area amministrativa gestionale, a supporto
delle attivita di gestione tecnico - amministrativa dei progetti di ricerca
finanziati, con particolare riferimento a quelli del PNRR, dell’Univer-
sita Ca’ Foscari Venezia, di cui un posto prioritariamente riservato a
volontari delle Forze armate ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010.

Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalita di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali docu-
menti prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura
concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - Concorsi Personale Tecnico
Amministrativo (PTA).

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo
giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami», pena esclusione.

Per informazioni: settore concorsi pta email pta.concorsi@unive.
it tel. 041 234 8208.

22E08331
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C, a tempo indeterminato, area amministra-
tiva, per le attivita amministrative dei progetti di ricerca
finanziati, presso il settore amministrazione delle strut-
ture dipartimentali e a gestione autonoma.

L’Universita Ca’ Foscari Venezia indice concorso pubblico, per
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, a supporto delle
attivita amministrative dei progetti di ricerca finanziati, con partico-
lare riferimento a quelli del PNRR, presso il settore amministrazione
delle strutture dipartimentali e a gestione autonoma dell’Universita Ca’
Foscari Venezia.

Per quanto riguarda i requisiti di ammissione, la modalita di pre-
sentazione della domanda di partecipazione e degli eventuali docu-
menti prescritti e qualsiasi altra informazione relativa alla procedura
concorsuale si rimanda al bando di concorso disponibile nel sito internet
all’indirizzo: http://www.unive.it/concorsi - Concorsi Personale Tecnico
Amministrativo (PTA).

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata
unicamente tramite procedura telematica entro e non oltre il trentesimo
giorno decorrente dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami», pena esclusione.

Per informazioni: settore concorsi pta e-mail: pta.concorsi@unive.
it - tel. 041 234 8208.

22E08332

UNIVERSITA DI CAMERINO

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per
la scuola di scienze e tecnologie.

Sono indette due procedure di selezione pubblica per il recluta-
mento di due posti di ricercatore universitario a tempo determinato
di tipologia 4), ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 4) della legge
30 dicembre 2010 n. 240, presso la Scuola, nei settori concorsuali e nei
settori scientifico-disciplinari indicati nelle tabelle che seguono:

Bando prot. n. 39986 del 15/06/2022

Settore concorsuale
Settore
scientifico-disciplinare

N. ordine Scuola N. posti

Settore concorsuale 10/
B1 «Storia dell’arte»
1 e settore scientifico-
disciplinare L-ART/02
«Storia dell’arte
modernay

Scienze e |
tecnologie

Bando prot. n. 40124 del 15/06/2022

Settore concorsuale
Settore scientifico-
disciplinare

N. ordine Scuola N. posti

Settore concorsuale
04/A3 «Geologia
applicata, geografia
fisica e geomorfo-

1 logia»

e settore scientifico-
disciplinare GEO/04
«Geografia fisica e

Scienze e 1
tecnologie

geomorfologia»

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione
sulla piattaforma telematica, per entrambe le procedure, scade alle
ore 13,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Gli interessati potranno visualizzare i bandi direttamente sul sito
web dell’Universita degli studi di Camerino (http://www.unicam.it),
al seguente link: https//www.unicam.it/personale/concorsi-e-selezioni
(voce Concorsi Ricercatori a tempo determinato tipologia A - bandi
aperti) e potranno rivolgersi, per informazioni, all’ufficio concorsi
dell’area persone, organizzazione e sviluppo, via Gentile III Da Varano
n. 5, 62032 Camerino (MC), tel. 0737/402024, dalle ore 8,30 alle
ore 14,00 dal lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento in questione ¢ la dott.ssa Anna
Silano, tel. 0737/402024, e-mail: anna.silano@unicam.it.

22E08359

UNIVERSITA DI CASSINO
E DEL LAZIO MERIDIONALE DI CASSINO

Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di due posti di ricercatore a tempo determi-
nato, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, lettera
a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, si avvisa che presso questa
Universita ¢ indetta procedura di selezione, per titoli e discussione pub-
blica, per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato, di cui
all’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, per i diparti-
menti ed i settori sottoindicati:

Dipartimento di ingegneria civile e meccanica:

settore concorsuale: 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria
nucleare;

settore scientifico-disciplinare: ING-IND/11 - Fisica tecnica
ambientale.

Dipartimento di lettere e filosofia:
settore concorsuale: 10/D1 - Storia antica;
settore scientifico-disciplinare: L-ANT/03 - Storia romana.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
da presentare secondo le modalita indicate all’art. 3 del bando, scade:

alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ulficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami», per quelle consegnate a
mano o tramite corriere;

al trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-

ciale «Concorsi ed esami», per quelle spedite a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento o tramite posta elettronica certificata.

Qualora il termine venga a scadere in giorno festivo, si intendera
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

I relativi bandi sono pubblicizzati per intero sulla pagina web

dell’Universita degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale al
seguente  indirizzo:  http://www.unicas.it/sia/bandi-gare-e-concorsi/

bandi-di-concorso/personale-docente/ricercatori-a-contratto.aspx -
inoltre, essi sono pubblicizzati per estratto sul sito web del Ministero
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca: http:/bandi.miur.it e sul
sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess
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Per informazioni ¢ possibile telefonare all’ufficio reclutamento
personale docente dell’Universita degli studi di Cassino e del Lazio
Meridionale al seguente numero: 0776/2993273 - sig. Giuseppe Sal-
vatore Spina o scrivere al seguente indirizzo e-mail: spina@unicas.it

22E08537

UNIVERSITA COMMERCIALE LUIGI
BOCCONI DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di assi-
stant professor a tempo determinato della durata di tre
anni e pieno, vari settori concorsuali, per il Dipartimento
di scienze sociali e politiche.

E indetta presso I’Ateneo procedura di selezione pubblica per la
copertura di un posto di assistant professor a tempo determinato in
regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi dell’art. 24,
della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito specificato:

N. Settore . .%ettorej il . .
osti concorsuale scientifico-discipli- | Dipartimento
p nare
13/A1 SECS-P/01 - Econo-
mia politica
SECS-P/02 - Politica
| 13/A2 economica SCie_HTP
sociali
13/A3 SECS-P/03 - Scienza e politiche
delle finanze
14/A2 SPS/04 - Scienza
politica

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il
sito internet dell’ Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne

domanda al rettore dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi» di
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.

22E08337

UNIVERSITA FEDERICO II DI NAPOLI

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato della
durata di tre anni, settore concorsuale 06/N1 - Scienze
delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche
applicate, per il Dipartimento di farmacia.

E indetta selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, per la durata di anni tre, ai sensi dell’art. 24, comma 3, let-
tera b) della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di ricerca,
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti (codice di
riferimento 3_RTDB_2022), come di seguito specificato:

15 —

Settore Settore N Codice

Dipartimento scientifico- o identificativo

concorsuale discipli posti d

isciplinare procedura

06/N1 -

Scienze

delle MED/46

professioni | - Scienze 3

Farmacia sanitarie tecm.c}_le di 1 RTDB 2022 01

e delle medicina di — -

tecnologie | laboratorio

mediche

applicate

Coloro che intendono partecipare alla selezione sopra riportata
dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», secondo le modalita previste dal bando di
selezione il cui testo integrale ¢ disponibile sul sito internet istituzionale
dell’Universita degli studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo:

http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricerca-
tori/reclutamento-ricercatori-a-tempo-determinato

11 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Antonella Sannino
- Capo dell’ufficio concorsi personale docente e ricercatore, via Giulio
Cesare Cortese n. 29 - 80133 Napoli, tel. 081-2537729-33917-31046;
e-mail: gi.pagano@unina.it; antonio.limongelli@unina.it; carmine.vec-
chione@unina.it

22E08514

UNIVERSITA DI FIRENZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area
socio sanitaria, per il Dipartimento di scienze della salute,
con riserva prioritaria ai volontari delle Forze armate.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Firenze ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di cate-
goria D, posizione economica D1, dell’area socio sanitaria, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare
al Dipartimento di scienze della salute, per le esigenze della sala setto-
ria nell’ambito delle attivita di medicina legale e anatomia patologica
dell’Universita di Firenze.

Si precisa che, ai sensi dell’art. 678, comma 9 e dell’art. 1014,
commi 3 e 4, del decreto legislativo n. 66/2010, nel caso in cui vi sia tra
gli idonei un candidato appartenente ai volontari delle Forze armate, il
posto in concorso sara a lui riservato.

La domanda di ammissione al concorso nonché i titoli e i docu-
menti ritenuti utili per la selezione devono essere presentati, a pena di
esclusione, tramite ’applicativo informatico disponibile all’indirizzo
web https://sol.unifi.it/pao/ entro le ore 13,00 del 4 agosto 2022 (data
di scadenza del bando).

11 bando, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Universita degli studi
di Firenze, ¢ reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo https://www.
unifi.it/vp-2839-personale-tecnico-e-amministrativo-concorsi-pubblici.
html

22E08353
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UNIVERSITA G. D’ANNUNZIO DI CHIETI-PESCARA

Approvazione atti e dichiarazione del candidato maggiormente qualificato della procedura di selezione per la chiamata di un
professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato
respiratorio, per il Dipartimento di neuroscienze, imaging e scienze cliniche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante allocazione sull’albo on-line dell’Ateneo e sul sito internet dell’Universita https://www.unich.
it/concorsigelmini2021 il d.r. n. 875/2021 prot. n. 39440 del 1° giugno 2022, con il quale sono stati approvati gli atti e dichiarato il candidato
maggiormente qualificato rispetto al settore scientifico-disciplinare di cui al mod. 1 allegato al bando procedura selettiva per la chiamata di un
posto di professore di seconda fascia - ai sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale: 06/01 - Malattie
dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio - settore scientifico-disciplinare: MED/11 - Malattie dell’apparato cardiovasco-
lare - presso il Dipartimento di neuroscienze, imaging e scienze cliniche (bandita con d.r. n. 161/2021 prot. n. 9064 dell’8 febbraio 2021 avviso
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 15 del 23 febbraio 2021 pubblicato sull’albo ufficiale on-line
di Ateneo in data 24 febbraio 2021 - Atto n. 14719 dell’8 febbraio 2021).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugnative.

22E08339

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato,
settore concorsuale 05/B2 - Anatomia comparata e citologia, per il Dipartimento di biotecnologie e scienze della vita.

L’Universita degli studi dell’Insubria ha indetto la seguente procedura di selezione per 1’assunzione di un ricercatore universitario a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240:

Dipartimento: Dipartimento di biotecnologie e scienze della vita;

settore concorsuale: 05/B2 - Anatomia comparata e citologia;

profilo (settore scientifico-disciplinare): BIO/06 - Anatomia comparata e citologia;
macrosettore: 05/B - Biologia animale e antropologia;

codice: BR143.

La domanda di partecipazione indirizzata al magnifico rettore dovra pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- secondo la modalita prevista dal bando di concorso (codice BR143).

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel sito dell’Universita (www.uninsubria.it) e all’albo ufficiale di Ateneo, nonché dato avviso nel sito
del Ministero dell’universita e della ricerca (https:/bandi.miur.it/) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

Per informazioni contattare I’ufficio reclutamento docenti dell’Universita degli studi dell’Insubria - via Ravasi, 2 - Varese (tel. +39 0332
219182-9183 - e-mail: reclutamento.docenti@uninsubria.it).

22E08323
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Procedure di selezione per la copertura di sette posti di ricercatore a tempo determinato,
per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

L’Universita degli studi dell’Insubria ha indetto le seguenti procedure di selezione per 1’assunzione di sette ricercatori universitari a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240:

Dipartimento S.C. Profilo (S§.S.D.) | Macrosettore codice
Dipartimento di 05/E2- Biologia | BIO/11 — 05/E- Biochimica e biologia BR136
Biotecnologie e molecolare Biologia molecolare sperimentali e
Scienze della Vita Molecolare cliniche
Economia 12/D2- Diritto 1US/12 — Diritto | 12/D- Diritto amministrativo e | BR137

Tributatio tributario tributario
Scienza e Alta 01/A3- Analisi MAT/06 — 01/A-Matematica BR138
tecnologia matematica, Probabilita e

probabilita e statistica

statistica matematica

matematica
Scienza e Alta 01/A3- Analisi MAT/05 — 01/A-Matematica BR139
tecnologia matematica, Analisi

probabilita e matematica

statistica

matematica
Scienze Teoriche | 09/C2- Fisica ING-IND/11 — | 09/C- Ingegneria energetica, BR140
e Applicate tecnica e Fisica tecnica termo-meccanica e nucleare

ingegneria ambientale

nucleare
Scienze Umane e | 10/B1- Storia L-ART/03 — 10/B- Storia dell’Arte BR141
dell’Innovazione dell’Arte Storia dell’Arte
per il Territorio Contemporanea
Scienze Umane ¢ | 10/I1- Lingue, L-LLIN/07 — 10/I-Ispanistica BR142
dell’Innovazione | letterature e Lingua e
per il Territorio culture spagnola | traduzione-

e ispano- lingua spagnola

americane

La domanda di partecipazione indirizzata al magnifico rettore dovra pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- secondo la modalita prevista dal bando di concorso.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel sito dell’Universita (www.uninsubria.it) e all’albo ufficiale di Ateneo, nonché dato avviso nel sito
del Ministero dell’universita e della ricerca (https://bandi.miur.it/) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

Per informazioni contattare 1’ufficio reclutamento docenti dell’Universita degli studi dell’Insubria — via Ravasi, 2 - Varese (tel. +39 0332
219182-9183 - e-mail: reclutamento.docenti@uninsubria.it).

22E08324

Procedure comparative per la chiamata di due professori associati, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

L’Universita degli studi dell’Insubria ha indetto delle procedure comparative per la chiamata di due professori associati, ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010 n. 240:

Dipartimento S.C. Profilo (S.S.D.) Macrosettore codice

Dipartimento di biotec-

: : 06/E2 - Chirurgia plastica-ricostruttiva, MED/19- Chirurgia | 06/E- Clinica chirurgica
nologie e scienze della hirureia pediate loi lasti alisti BP236
vita chirurgia pediatrica e urologia plastica specialistica
L o 1US/11- Diritto .. PR
Dipartimento di diritto, 12/C2 - Diritto ecclesiastico e canonico ecclesiastico e 12/C-Diritto costituzio- BP237

economia e culture nale ed ecclesiastico

canonico
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La domanda di partecipazione indirizzata al magnifico rettore
dovra pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale secondo la modalita prevista dal bando di concorso.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel sito dell’Universita
(http://www.uninsubria.it/) e all’albo ufficiale di Ateneo nonché dato
avviso nel sito del Ministero dell’universita e della ricerca (https://
bandi.miur.it/) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

Per informazioni contattare 1’ufficio reclutamento docenti dell’Uni-
versita degli studi dell’Insubria - via Ravasi, 2 - Varese (tel. +39 0332
219182-9183 e-mail: reclutamento.docenti@uninsubria.it).

22E08341

UNIVERSITA LUIGI VANVITELLI
DELLA CAMPANIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 05/12 — Microbiologia,
per il Dipartimento di Scienze e tecnologie ambientali bio-
logiche e farmaceutiche.

Si comunica che presso I’Universita degli studi della Campania
«Luigi Vanvitelli» ¢ stata indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge n. 240/2010 la seguente procedura selettiva per la copertura di un
posto di professore di seconda fascia, riservata a coloro che nell’ultimo
triennio non hanno prestato servizio quale professore associato di ruolo,
ricercatore a tempo indeterminato, ricercatore a tempo determinato di
cui all’art. 24, comma 3, lettera @) e b) 0 non sono stati titolari di assegni
di ricerca ovvero iscritti ai corsi universitari in questo Ateneo:

Dipartimento di scienze e tecnologie ambientali biologiche
e farmaceutiche - settore concorsuale 05/12 - Microbiologia - settore
scientifico-disciplinare BIO/19 - Microbiologia, un posto.

Il bando relativo alla predetta procedura selettiva ¢ dispo-
nibile sul sito web istituzionale dell’Universita degli studi della
Campania «Luigi Vanvitelli» al seguente /ink: https://www.uni-
campania.it/index.php/personale/docenti-e-ricercatori/concorsi/
professori-di-ii-fascia-art-18-comma-4

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili alla pro-
cedura selettiva devono essere presentati, a pena di esclusione, per via
telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedicata alla pagina:
https://pica.cineca.it/unicampania/2022-pal8c4-001/

La procedura di compilazione ed invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito web del
MIUR, ovvero entro le ore 23,59 del 22 luglio 2022.

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici ¢ possibile
contattare il supporto tramite il /ink presente in fondo alla pagina https://
pica.cineca.it/unicampania

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore all’e-mail: reclutamentopdr@
unicampania.it

22E08594

UNIVERSITA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno,
area amministrativa-gestionale, per la Direzione edilizia -
settore contabilita lavori.

L’Universita degli studi di Milano ha indetto, con determina del
direttore generale n. 9608 del 27 giugno 2022, un concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1
- Area amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato, full time, presso la Direzione edilizia — settore
contabilita lavori - codice 22168.

— 18 — [

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito web dell’Univer-
sita degli studi di Milano all’indirizzo https://www.unimi.it/it/node/576/
alla pagina internet della procedura codice 22168.

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere presentata
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» esclusivamente secondo le modalita riportate nel bando.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, la scadenza ¢ postici-
pata al primo giorno feriale successivo.

Ulteriori informazioni possono essere chieste all’Ufficio concorsi
personale tecnico amministrativo bibliotecario (tel. 025031.3077/3070/
3092/3097 - email ufficio.concorsi@unimi.it ).

22E08587

UNIVERSITA DI PADOVA

Procedure di selezione per la copertura di quindici posti di
ricercatore a tempo determinato e pieno, per vari settori
concorsuali e Dipartimenti.

Si comunica che presso questo Ateneo, con decreto rettorale n. 2406
del 14 giugno 2022 sono indette le procedure selettive 2022RUAO0S5, per
I’assunzione di quindici ricercatori a tempo determinato, con regime di
impiego a tempo pieno ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito specificato:

allegato 1) un posto - Dipartimento di ingegneria civile, edile e
ambientale - ICEA - settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi
di trasporto, estimo e valutazione - profilo: settore scientifico-discipli-
nare ICAR/0S - Trasporti;

allegato 2) un posto - Dipartimento di ingegneria civile, edile e
ambientale - ICEA - settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle costru-
zioni - profilo: settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle
costruzioni,

allegato 3) un posto - Dipartimento di matematica «Tullio Levi-
Civita» - DM - settore concorsuale 01/B1 - Informatica - profilo: settore
scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica;

allegato 4) un posto - Dipartimento di ingegneria dell’infor-
mazione - DEI - settore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagne-
tici - profilo: settore scientifico-disciplinare ING-INF/02 - Campi
elettromagnetici;

allegato 5) un posto - Dipartimento di ingegneria dell’informa-
zione - DEI - settore concorsuale 09/F2 - Telecomunicazioni - profilo:
settore scientifico-disciplinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni,

allegato 6) un posto - Dipartimento di ingegneria dell’informa-
zione - DEI - settore concorsuale 09/G1 - Automatica - profilo: settore
scientifico-disciplinare ING-INF/04 - Automatica;

allegato 7) un posto - Dipartimento di ingegneria dell’informa-
zione - DEI - settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni - profilo: settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 -
Sistemi di elaborazione delle informazioni;

allegato 8) un posto - Dipartimento di medicina - DIMED - set-
tore concorsuale 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infer-
mieristiche e statistica medica - profilo: settore scientifico-disciplinare
MED/45 - Scienze infermieristiche generali, cliniche e pediatriche;

allegato 9) un posto - Dipartimento di filosofia, sociologia,
pedagogia e psicologia applicata - FISPPA - settore concorsuale 11/C5 -
Storia della filosofia - profilo: settore scientifico-disciplinare M-FIL/06
- Storia della filosofia;

allegato 10) un posto - Dipartimento di filosofia, sociologia,
pedagogia e psicologia applicata - FISPPA - settore concorsuale 11/C5 -
Storia della filosofia - profilo: settore scientifico-disciplinare M-FIL/07
- Storia della filosofia antica;

allegato 11) un posto - Dipartimento di scienze politiche, giuri-
diche e studi internazionali - SPGI - settore concorsuale 11/A3 - Storia
contemporanea - profilo: settore scientifico-disciplinare M-STO/04 -
Storia contemporanea;
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allegato 12) un posto - Dipartimento di scienze economiche e
aziendali «Marco Fanno» - DSEA - settore concorsuale 13/B1 - Eco-
nomia aziendale - profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 -
Economia aziendale;

allegato 13) un posto - Dipartimento di tecnica e gestione dei
sistemi industriali - DTG - settore concorsuale 13/D1 - Statistica - pro-
filo: settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica;

allegato 14) un posto - Dipartimento di filosofia, sociologia,
pedagogia e psicologia applicata - FISPPA - settore concorsuale 14/
C2 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi - profilo: settore
scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e
comunicativi;

allegato 15) un posto - Dipartimento di scienze politiche, giuri-
diche e studi internazionali - SPGI - settore concorsuale 14/B2 - Storia
delle relazioni internazionali, delle societa e delle istituzioni extracuro-
pee - profilo: settore scientifico-disciplinare SPS/13 - Storia e istituzioni
dell’ Africa.

La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovra
essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il
termine perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet: http:/
www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-a

22E08335

Procedure di selezione per la copertura di trentacinque posti
di ricercatore a tempo determinato e pieno, per vari set-
tori concorsuali e Dipartimenti.

Sicomunica che presso questo Ateneo, con decreto rettorale n. 2407
del 14 giugno 2022 sono indette le procedure selettive 2022RUBO3,
per I’assunzione di trentacinque ricercatori a tempo determinato, con
regime di impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito specificato:

allegato 1) un posto - Dipartimento di territorio e sistemi agro-
forestali - TESAF - settore concorsuale 07/A1 - Economia agraria ed
estimo - profilo: settore scientifico-disciplinare AGR/01 - Economia ed
estimo rurale;

allegato 2) un posto - Dipartimento di agronomia animali ali-
menti risorse naturali e ambiente - DAFNAE - settore concorsuale 07/B1
- Agronomia e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - profilo: settore
scientifico-disciplinare AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee;

allegato 3) un posto - Dipartimento di agronomia animali ali-
menti risorse naturali e ambiente - DAFNAE - settore concorsuale 07/
E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia - profilo: settore
scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agraria;

allegato 4) un posto - Dipartimento di scienze biomediche - DSB
- settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia - profilo: settore scientifico-
disciplinare BIO/09 - Fisiologia;

allegato 5) un posto - Dipartimento di scienze del farmaco -
DSF - settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale - profilo: settore
scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica;

allegato 6) un posto - Dipartimento di scienze chimiche - DiSC
- settore concorsuale 03/A1 - Chimica analitica - profilo: settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica;

allegato 7) un posto - Dipartimento di scienze del farmaco -
DSF - settore concorsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari - profilo: settore scientifico-
disciplinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica;

allegato 8) un posto - Dipartimento di scienze del farmaco - DSF
- settore concorsuale 03/D2 - Tecnologia, socioeconomia e normativa
dei medicinali - profilo: settore scientifico-disciplinare CHIM/09 - Far-
maceutico tecnologico applicativo;

allegato 9) un posto - Dipartimento di geoscienze - settore con-
corsuale 04/A1 - Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia,
georisorse ed applicazioni - profilo: settore scientifico-disciplinare
GEO/08 - Geochimica e vulcanologia;

allegato 10) un posto - Dipartimento di geoscienze - settore
concorsuale 04/A4 - Geofisica - profilo: settore scientifico-disciplinare
GEO/12 - Oceanografia e fisica dell’atmosfera;

allegato 11) un posto - Dipartimento di ingegneria civile, edile
e ambientale - ICEA - settore concorsuale 08/B2 - Scienza delle costru-
zioni - profilo: settore scientifico-disciplinare ICAR/08 - Scienza delle
costruzioni;

allegato 12) un posto - Dipartimento di ingegneria industriale
- DII - settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi per 1’energia
e I’ambiente - profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/09 -
Sistemi per ’energia e ’ambiente;

allegato 13) un posto - Dipartimento di ingegneria industriale
- DII - settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine -
profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/13 - Meccanica appli-
cata alle macchine;

allegato 14) un posto - Dipartimento di ingegneria industriale
- DII - settore concorsuale 09/B1 - Tecnologie e sistemi di lavorazione
- profilo: settore scientifico-disciplinare ING-IND/16 - Tecnologie e
sistemi di lavorazione;

allegato 15) un posto - Dipartimento di ingegneria industriale
- DII - settore concorsuale 09/D2 - Sistemi, metodi e tecnologie dell’in-
gegneria chimica e di processo - profilo: settore scientifico-disciplinare
ING-IND/24 - Principi di ingegneria chimica;

allegato 16) due posti - Dipartimento di ingegneria dell’informa-
zione - DEI - settore concorsuale 09/G1 - Automatica - profilo: settore
scientifico-disciplinare ING-INF/04 - Automatica;

allegato 17) un posto - Dipartimento di scienze politiche, giuri-
diche e studi internazionali - SPGI - settore concorsuale 12/E2 - Diritto
comparato - profilo: settore scientifico-disciplinare IUS/21 - Diritto
pubblico comparato;

allegato 18) un posto - Dipartimento di beni culturali: archeo-
logia, storia dell’arte, del cinema e della musica - DBC - settore con-
corsuale 10/A1 - Archeologia - profilo: settore scientifico-disciplinare
L-ANT/09 - Topogratfia antica;

allegato 19) un posto - Dipartimento di beni culturali: archeolo-
gia, storia dell’arte, del cinema e della musica - DBC - settore concor-
suale 10/C1 - Teatro, musica, cinema, televisione ¢ media audiovisivi
- profilo: settore scientifico-disciplinare L-ART/06 - Cinema, fotografia
e televisione;

allegato 20) un posto - Dipartimento di scienze storiche, geogra-
fiche e dell’antichita - DISSGeA - settore concorsuale 10/D3 - Lingua e
letteratura latina - profilo: settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/04
- Lingua e letteratura latina;

allegato 21) un posto - Dipartimento di matematica «Tullio
Levi-Civita» - DM - settore concorsuale 01/A4 - Fisica matematica -
profilo: settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica matematica;

allegato 22) un posto - Dipartimento di matematica «Tullio
Levi-Civita» - DM - settore concorsuale 01/A6 - Ricerca operativa -
profilo: settore scientifico-disciplinare MAT/09 - Ricerca operativa;

allegato 23) un posto - Dipartimento di salute della donna e del
bambino - SDB - settore concorsuale 06/A1 - Genetica medica - profilo:
settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica medica;

allegato 24) un posto - Dipartimento di scienze chirurgiche
oncologiche e gastroenterologiche - DISCOG - settore concorsuale
06/C1 - Chirurgia generale - profilo: settore scientifico-disciplinare
MED/18 - Chirurgia generale - [ bando;

allegato 25) un posto - Dipartimento di scienze chirurgiche
oncologiche e gastroenterologiche - DISCOG - settore concorsuale
06/C1 - Chirurgia generale - profilo: settore scientifico-disciplinare
MED/18 - Chirurgia generale - 1I bando;

allegato 26) un posto - Dipartimento di salute della donna e
del bambino - SDB - settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale,
specialistica e neuropsichiatria infantile - profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica;




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

allegato 27) un posto - Dipartimento di scienze chirurgiche
oncologiche e gastroenterologiche - DISCOG - settore concorsuale
06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche
applicate - profilo: settore scientifico-disciplinare MED/46 - Scienze
tecniche di medicina di laboratorio;

allegato 28) un posto - Dipartimento di scienze storiche, geogra-
fiche e dell’antichita - DISSGeA - settore concorsuale 11/A3 - Storia
contemporanea - profilo: settore scientifico-disciplinare M-STO/04 -
Storia contemporanea;

allegato 29) un posto - Dipartimento di scienze statistiche - set-
tore concorsuale 13/D1 - Statistica - profilo: settore scientifico-disci-
plinare SECS-S/01 - Statistica e SECS-S/02 - Statistica per la ricerca;

allegato 30) un posto - Dipartimento di scienze politiche, giuri-
diche e studi internazionali - SPGI - settore concorsuale 14/A2 - Scienza
politica - profilo: settore scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza
politica;

allegato 31) un posto - Dipartimento di biomedicina comparata e
alimentazione - BCA - settore concorsuale 07/H2 - Patologia veterinaria
e ispezione degli alimenti di origine animale - profilo: settore scienti-
fico-disciplinare VET/04 - Ispezione degli alimenti di origine animale;

allegato 32) un posto - Dipartimento di scienze economiche e
aziendali «Marco Fanno» - DSEA - settore concorsuale 13/B4 - Eco-
nomia degli intermediari finanziari e finanza aziendale - profilo: settore
scientifico-disciplinare SECS-P/09 - Finanza aziendale;

allegato 33) un posto - Dipartimento di scienze chirurgiche
oncologiche e gastroenterologiche - DISCOG - settore concorsuale 06/
A2 - Patologia generale e patologia clinica - profilo: settore scientifico-
disciplinare MED/04 - Patologia generale;

allegato 34) un posto - Dipartimento di diritto privato e critica
del diritto - DPCD - settore concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale -
profilo: settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale.

La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovra
essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il
termine perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esamiy».
11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet: https://

www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-b

22E08336

UNIVERSITA DI PARMA

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria EP, a tempo indeterminato
pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per il Centro studi e archivio della comunicazione,
riservato ai volontari delle Forze armate.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 10 giugno 2022 ¢ pubblicata, sul sito web di Ateneo, la
graduatoria del concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di una unita di personale di categoria EP dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservato, ai sensi
dell’art. 11 del decreto legislativo n. 8/2014, e dell’art. 678, comma 9,
del decreto legislativo n. 66/2010, a volontari delle Forze armate in
ferma prefissata di uno e quattro anni, in ferma breve triennale e ad
ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata, per
le esigenze del Centro studi e archivio della comunicazione - CSAC
[cod. rif. 2022ptaEP001], indetto con determina rep. n. 241/2022 prot.
n. 37950 del 9 febbraio 2022 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 16 del
25 febbraio 2022 con scadenza il 28 marzo 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

22E08333

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D, a tempo indeterminato
e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, per il Dipartimento di medicina e chirurgia, riservato
ai volontari delle Forze armate.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che in data 31 maggio 2022 ¢ pubblicata, sul sito web di Ateneo, la
graduatoria del concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di una unita di personale di categoria D, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro subordi-
nato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservato, ai sensi dell’art. 11
del decreto legislativo n. 8/2014, e dell’art. 678, comma 9, del decreto
legislativo n. 66/2010, a volontari delle Forze armate in ferma prefis-
sata di uno e quattro anni, in ferma breve triennale e ad ufficiali di
complemento in ferma biennale o in ferma prefissata, per attivita cor-
relate all’esecuzione di autopsie presso il Dipartimento di medicina e
chirurgia dell’Universita degli studi di Parma [Cod. rif. 2022ptaD004],
indetto con determina rep. n. 402/2022 - prot. n. 59560 del 25 febbraio
2022 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 19 dell’8 marzo 2022 con
scadenza il 7 aprile 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

22E08334

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente di seconda fascia, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di un posto di Dirigente di seconda fascia, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo pieno ed indeterminato, per le esigenze dell’Universita
di Parma. [Cod. rif. 2022dir001] - (Determina direttoriale rep. DRD
n. 1608/2022, prot. n. 153419 del 21 giugno 2022).

La domanda di ammissione al concorso di cui sopra dovra essere
presentata esclusivamente per via telematica, utilizzando 1’applicazione
informatica dedicata PICA, secondo le indicazioni previste dal bando di
concorso, entro il termine di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando relativo al concorso di cui sopra sara reso disponibile
mediante pubblicazione sull’albo on-line dell’Ateneo di Parma, nonché
sul relativo sito web all’indirizzo https://www.unipr.it/node/28883.

22E08443

UNIVERSITA PARTHENOPE DI NAPOLI

Valutazione comparativa per la chiamata di due professori
di seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

L’Universita degli studi di Napoli «Parthenope» indice una proce-
dura selettiva per il reclutamento di due posti di professore universitario
di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge n. 240/2010, finanziate a valere sulle risorse asse-
gnate nell’ambito del T.O. 2021 e del decreto ministeriale n. 742/2019,
presso i Dipartimenti e per i settori concorsuali e scientifico-disciplinari
di seguito riportati:

Posti Dipartimento . Settore Settore
scientifico-disciplinare | concorsuale
uno DIGIU 1US/09 12/C1
uno DISMEB BIO/13 05/F1




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- utilizzando le modalita enunciate nel bando integrale, disponibile
sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale di Ateneo https://www.
uniparthenope.it alla sezione «Amministrazione trasparente» - bandi di
concorso e sulla piattaforma https://pica.cineca.it/uniparthenope/

Le principali informazioni sono, altresi, pubblicate sul sito dedi-
cato alle procedure di cui trattasi del MUR e dell’Unione europea.

22E08325

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato e pieno, settore concor-
suale 13/A2, per il Dipartimento di DISEG.

L’Universita degli studi di Napoli «Parthenope» indice una pro-
cedura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determi-
nato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato ed in regime
di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge
n. 240/2010, nell’ambito del «POC - programma operativo comple-
mentare ricerca e innovazione 2014-2020 - aim - attrazione e mobilita
internazionale, linea 1 - mobilita dei ricercatori», per lo svolgimento
di attivita di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servi-
zio agli studenti, presso il Dipartimento e per il settore concorsuale e
scientifico-disciplinare di seguito riportato:

Posti | Dipartimento . Settore Settore
scientifico-disciplinare concorsuale
1 DISEG SECS-P/02 13/A2

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy, utilizzando le modalita enunciate nel bando integrale
disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale di Ateneo:
https://www.uniparthenope.it - alla sezione «amministrazione traspa-
rente» - bandi di concorso e sulla piattaforma: https://pica.cineca.it/uni-
parthenope/ - le principali informazioni sono, altresi, pubblicate sul sito
dedicato alle procedure di cui trattasi del MUR e dell’Unione europea.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclu-
tamento del personale docente e ricercatore reclutamento.docenti@uni-
parthenope.it

22E08326

UNIVERSITA POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/D1
- Statistica, per il Dipartimento di scienze economiche e
sociali.

E indetta presso 1’ateneo una procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di
seguito specificato:

Settore Settore
L U Struttura
concorsuale | scientifico-disciplinare
13/D1 SECS-S/01 Dipartimento di scienze
- Statistica | - Statistica economiche e sociali

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando
il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it sotto la
voce «Ateneo - Bandi, concorsi e gare - concorsi e selezioni - personale
docente - concorsi ricercatori a tempo determinato.

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al rettore dell’Universita Politecnica delle Marche entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

22E08428

UNIVERSITA DI SIENA

Procedura di valutazione per la chiamata di tre professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti

Sono indette, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 e del titolo II del regolamento per la chiamata dei
professori di prima e seconda fascia, le procedure valutative per la
copertura di tre posti di professore universitario di ruolo di prima fascia:

settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’arte - settore scientifico-
disciplinare L-ART/03 - Storia dell’arte contemporanea - Dipartimento
di scienze storiche e dei beni culturali;

settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e microbiologia cli-
nica - settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e micro-
biologia clinica - Dipartimento di biotecnologie mediche;

settore concorsuale 12/E1 - Diritto internazionale - settore
scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto internazionale - Dipartimento
di scienze politiche e internazionali.

La domanda di ammissione alla procedura e gli allegati indicati nel
bando devono essere presentati in formato PDF (la dimensione massima
consentita per un singolo PDF ¢ di 30 MB), esclusivamente per via
telematica tramite la piattaforma: https://pica.cineca.it/unisi - entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando relativo al presente avviso ¢ pubblicato integralmente
nell’albo on-line di Ateneo e nelle pagine web dedicate alle procedure
concorsuali.

22E08338

UNIVERSITA TOR VERGATA DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 07/
H3 - Malattie infettive e parassitarie degli animali, per il
Dipartimento di scienze cliniche e medicina traslazionale.

Con decreto rettorale n. 1862 del 16 giugno 2022 ¢ indetta una
procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (regime di impegno a tempo pieno) presso
il Dipartimento di scienze cliniche e medicina traslazionale dell’Uni-
versita degli studi di Roma «Tor Vergatay», per il settore concorsuale
07/H3 - Malattie infettive e parassitarie degli animali e settore scien-
tifico-disciplinare VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici
(Secondo piano straordinario RTDb - decreto ministeriale n. 856 del
16 novembre 2020).

I1 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli

studi di Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma?2.it/it/
percorso/ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it/ e http://ec.europa.eu/euraxess
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La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti, nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

22E08444

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
07/G1 - Scienze e tecnologie animali, per il Dipartimento
di scienze cliniche e medicina traslazionale.

Con decreto rettorale n. 1864 del 16 giugno 2022 ¢ indetta una
procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera ) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (regime di impegno a tempo pieno) presso
il Dipartimento di scienze cliniche e medicina traslazionale dell’Uni-
versita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore concorsuale
07/G1 - Scienze e tecnologie animali e settore scientifico-disciplinare
AGR/18 - Nutrizione e alimentazione animale (Secondo piano straordi-
nario RTDD - decreto ministeriale n. 856 del 16 novembre 2020).

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori_lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it/ e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti, nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

22E08445

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
07/H1 - Anatomia e fisiologia veterinaria, per il Diparti-
mento di scienze cliniche e medicina traslazionale.

Con decreto rettorale n. 1874 del 17 giugno 2022 ¢ indetta una
procedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera ) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (regime di impegno a tempo pieno) presso
il Dipartimento di scienze cliniche e medicina traslazionale dell’Uni-
versita degli studi di Roma «Tor Vergatay, per il settore concorsuale 07/
H1 - Anatomia e fisiologia veterinaria e settore scientifico-disciplinare
VET/01 - Anatomia degli animali domestici (Secondo piano straordina-
rio RTDD - decreto ministeriale n. 856 del 16 novembre 2020).

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi
di Roma «Tor Vergata» all’indirizzo:

https://web.uniroma?2.it/it/percorso/ufficio_concorsi/sezione/
bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it/ e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti, nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,

entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

22E08446

UNIVERSITA DI TRENTO

Procedure di selezione per la chiamata di due professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010 e del «Rego-
lamento per il reclutamento e la progressione di carriera di professori
e di ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di cui
all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con d.r. n. 8 del 10 gennaio
2018, sono indette le seguenti procedure selettive per il reclutamento di
due professori universitari di ruolo di prima fascia presso le strutture e
per i settori concorsuali indicati nella seguente tabella:

Settore Settore N
D.R. Struttura scientifico- L
concorsuale discinli posti
isciplinare
D.R.
n. 578 Dipartimento 13/A1 - SECS-P/01
dd. di economia ¢ | Economia - Economia 1
14 giugno | management politica politica
2022
D.R. 14/C2 - SPS/08 -
n. 579 Dipartimento | Sociologia | Sociologia
dd. di sociologia e | dei processi | dei processi 1
14 giugno | ricerca sociale | culturali e culturali e
2022 comunicativi | comunicativi

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalita di compilazione e presentazione online a tal fine
predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiudera alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande ¢ proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/atenco/bandi-
dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale
docente e ricercatore, via Verdi, 6 - Trento, tel. 0461-283306-3052-
2837-3307 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - recru-
itment@unitn.it

22E08356

UNIVERSITA DI TRIESTE

Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, per vari settori con-
corsuali e Dipartimenti.

E indetta la procedura selettiva per la copertura di due posti di
ricercatore a tempo pieno di cui all’art. 24, comma 3, lettera a), legge
30 dicembre 2010, n. 240 presso i Dipartimenti e per i settori concor-
suali e settori scientifico-disciplinari di seguito indicati.
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30 dicembre 2010, n. 240

Reclutamento di due ricercatori a tempo determinato
Tipologia di cui all’art. 24, comma 3, lettera a), della legge

Decreto rettorale repertorio n. 477/2022

Prot. n. 73068 del 13 giugno 2022

Settore Settore
Dipartimento concorsuale scientifico- Posti
disciplinare
Diparti 09/B2 — ING-IND/17
1partimento Impianti L
i - mpianti — Impianti
di ingegneria e | . e . T 1
: industriali industriali
architettura - o
meccanici meccanici
10/D2 - Didat-
Dipartimento | tica, pedago- Mﬁ}:i?tfgi
di studi gia speciale : 1
T - e pedagogia
umanistici e ricerca :
: speciale
educativa

Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo uffi-
ciale dell’Ateneo: http://www.units.it/ateneo/albo/

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, nonché il
curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata, a pena di esclu-
sione, per via telematica, utilizzando I’applicazione informatica dedicata
PICA all’indirizzo: https://pica.cineca.it/units/ - codice bando 22rtda-02.

Informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di

ammissione possono essere chieste all’ufficio concorsi del personale
docente all’indirizzo mail: concorsidoc@amm.units.it

22E08327

Procedura di selezione per la chiamata di due professori
di seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

E indetta la procedura selettiva per la chiamata di due professori
universitari di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge
30 dicembre 2010, n. 240 presso i Dipartimenti e per i settori concor-
suali e settori scientifico-disciplinari di seguito indicati.

Reclutamento di due professori universitari di seconda fascia
Tipologia di cui all’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240

Decreto rettorale repertorio n. 476/2022
Prot. n. 73067 del 13 giugno 2022

Settore
Dipartimento cogg(t)tr(;fale scientifico- Posti
disciplinare
Dipartimento uni- O?JE%a;ti};fur-
versitario clinico di | 4P ) MED/19 —
scienze mediche, Hcostruttiva, Chirurgia 1
chirurgiche e della chirurgia plastica
salute pediatrica e
urologia
09/A3- Pro- | 1NGIND/14 -
Dipartimento gettazione Progettazione
di Ii)n egneria e industriale, mecgcanica e 1
8e8 costruzioni . .
architettura meccaniche ¢ costruzione di
metallurgia macchine

Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo ufficiale

dell’Ateneo: http://www.units.it/ateneo/albo/

23 —

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, nonché il
curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata, a pena di esclu-
sione, per via telematica, utilizzando ’applicazione informatica dedi-
cata PICA all’indirizzo: https://pica.cineca.it/units/ - codice bando
22pal8c4-02.

Informazioni sulle modalita di presentazione della domanda di
ammissione possono essere chieste all’ufficio concorsi del personale
docente all’indirizzo mail: concorsidoc@amm.units.it

22E08328

UNIVERSITA DELLA TUSCIA DI VITERBO

Valutazione comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.

Con decreto rettorale n. 288 del 10 giugno 2022 questo Atenco ha
indetto le seguenti procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di complessivi due ricercatori a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
come di seguito specificato:

Dipartimento di scienze agrarie e forestali (DAFNE)

numero di posti: uno

regime di impegno: a tempo pieno

settore concorsuale: 01/B1 - Informatica

settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica.
Dipartimento di scienze ecologiche e biologiche (DEB)
numero di posti: uno

regime di impegno: a tempo pieno

settore concorsuale: 03/C1 - Chimica organica

settore scientifico-disciplinare: CHIM/06 - Chimica organica.

Le domande di ammissione a ciascuna valutazione, comparativa
ed i relativi titoli, vanno presentate a questo Ateneo entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, del quindicesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Se
il termine scade in giorno festivo ¢ prorogato al giorno seguente non
festivo.

I requisiti di ammissione, le modalita di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalita di svolgimento delle valutazioni comparative sono
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi
per la presentazione delle domande di partecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara pubblicato integralmente sul sito internet dell’ Ateneo www.unitus.
it e ne verra dato avviso sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versita e della ricerca e sul sito dell’Unione europea.

I candidati possono inoltre richiedere informazioni all’ufficio
personale docente dell’Universita degli studi della Tuscia - tel. 0761
357926/5/7 - 0761 357809.

22E08340
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ENTI LOCALI

AUTORITA D’AMBITO N. 2 BIELLESE,
VERCELLESE, CASALESE DI VERCELLI

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo area amministrativa - economica -
finanziaria, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetta selezione pubblica, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di una unita di personale con il profilo professio-
nale di istruttore direttivo area amministrativa, economica, finanziaria,
categoria D, posizione economica D1, presso il servizio amministrativo,
finanziario, tariffe, qualita contrattuale del servizio e tutela del consu-
matore, comunicazione.

Programma degli esami previsto per la selezione: due prove scritte
ed una prova orale. Il calendario delle prove di esame, indicante i luo-
ghi, le date ed ora di svolgimento, sara pubblicato sul sito internet
dell’ente www.ato2piemonte.it nella sezione «Avvisi e Bandi» e nella
sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso», con pre-
avviso di almeno quindici giorni rispetto alla data di effettuazione della
prima prova.

Scadenza della presentazione delle domande: trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet: http://
www.ato2piemonte.it/

Per ulteriori informazioni ci si potra rivolgere al servizio ammini-
strativo e finanziario, tel. 0161/210811.

22E08389

CITTA METROPOLITANA DI BOLOGNA

Proroga dei termini del concorso pubblico, per soli esami,
per la copertura di un posto di specialista contabile, cate-
goria D, a tempo indeterminato e pieno.

E prorogato il termine per la presentazione delle domande di parte-
cipazione al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
indeterminato e pieno di un posto con profilo professionale di specia-
lista contabile, categoria D, presso la Citta metropolitana di Bologna.
Le domande di partecipazione al concorso pubblico suddetto, corredate
dalle dichiarazioni richieste, dovranno essere presentate perentoria-
mente entro le ore 17,00 del giorno 7 luglio 2022, nello schema e nelle
modalita indicate dal bando, pubblicato, in estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 45 del 7 giugno 2022, come modificato con determinazione dirigen-
ziale n. 1184 del 16 giugno 2022, P.G. n. 37705/2022.

Restano valide le domande presentate in precedenza.

Si consiglia di leggere attentamente il bando di concorso integrale
prima della compilazione della domanda.

11 bando di concorso modificato ¢ in pubblicazione all’albo preto-
rio on-line e sul sito internet istituzionale della Citta metropolitana di
Bologna: www.cittametropolitana.bo.it area «Avvisi e concorsi» «Con-
corsi e selezioni».

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste a: U.O.
Programmazione e sviluppo risorse umane: telefono: 051/659.8674 -
659.8624 - 659.8064.

E-mail: selezione.dotazioneorganica@cittametropolitana.bo.it

22E08364

CITTA METROPOLITANA DI MILANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro
posti di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed
indeterminato, di cui due posti per il Comune di Opera e
due posti per il Comune di Rescaldina.

E indetto con decreto dirigenziale R.G. n. 4285 dell’8 giugno 2022,
il seguente bando:

bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di com-

plessivi quattro posti, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore tec-

nico, categoria C1, presso i Comuni di Opera (due posti) e Rescaldina
(due posti).

Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni succes-

sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-

ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti richiesti per I’ammissione possono essere verificati
all’interno del bando di concorso la cui copia integrale ¢ scaricabile dal
sito web della Citta metropolitana di Milano (http://www.cittametropo-
litana.mi.it/portale) seguendo il percorso « Amministrazione trasparente,
Bandi di concorso, Concorsi e ricerca di personale, Concorsi».

Eventuali richieste di chiarimenti sulla procedura del concorso
o segnalazioni di problematiche tecniche sulla compilazione della
domanda on-line, vanno inviate all’indirizzo ufficiounicoconcorsi.
formazione@cittametropolitana.mi.it oppure telefonando ai seguenti
numeri: 02/7740 - 4309 - 2424 - 2456 - 2772 dalle ore 8:30 alle ore 16:30
dal lunedi al giovedi e dalle ore 8:30 alle ore 12:00 del venerdi.

22E08288

COMUNE DI ANDORA

Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, per I’Area III.

Si rende nota I’avvenuta approvazione della graduatoria finale
definitiva del concorso pubblico, per esami, per assunzione, a tempo
pieno ed indeterminato, di un istruttore tecnico, categoria giuridica C,
posizione economica C1, presso 1’area I1I, pubblicato per estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 90 del 12 novembre 2021 e la relativa pubblicazione
sul sito internet del Comune di Andora www.comune.andora.sv.it alla
voce «Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso».

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

22E08360

Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per
la copertura di un posto di istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato,
per I’Area II, prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate.

Si rende nota I’avvenuta approvazione della graduatoria finale
definitiva del concorso pubblico, per esami, per assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo amministrativo, catego-
ria giuridica D, posizione economica D1, presso I’Area II, prioritaria-
mente riservato ai volontari delle Forze armate, pubblicato, per estratto,
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 90 del 12 novembre 2021 e la relativa pubbli-
cazione sul sito internet del Comune di Andora www.comune.andora.
sv.it alla voce «Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso».
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Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

22E08361

Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato, per I’Area II.

Sirende nota I’avvenuta approvazione della graduatoria finale defi-
nitiva del concorso pubblico, per esami, per assunzione a tempo pieno
ed indeterminato di un istruttore amministrativo, categoria giuridica C,
posizione economica C1, presso I’ Area I, pubblicato, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 90 del 12 novembre 2021 e la relativa pubblicazione
sul sito internet del Comune di Andora www.comune.andora.sv.it alla
voce «Amministrazione Trasparente/Bandi di concorsoy.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

22E08362

Graduatoria finale del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D, a tempo pieno ed indeterminato, per I’Area III.

Si rende nota I’avvenuta approvazione della graduatoria finale
definitiva del concorso pubblico, per esami, per assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di due posti di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria giuridica D, posizione economica D1, presso 1’Area III, pubbli-
cato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 24 del 25 marzo 2022 e la
relativa pubblicazione sul sito internet del Comune di Andora www.
comune.andora.sv.it alla voce «Amministrazione Trasparente/Bandi di
CONCOrsom.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

22E08363

COMUNE DI ANZI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore tecnico - geometra, categoria C1, a
tempo indeterminato e parziale diciotto ore settimanali.

E indetta una procedura concorsuale pubblica, per soli esami, per
la copertura dei seguenti posti:

due posti di istruttore tecnico - geometra categoria C1 a tempo
indeterminato con rapporto di lavoro a tempo parziale per diciotto ore
settimanali;

11 bando e la documentazione allegata, con I’indicazione dei requi-
siti necessari per ’ammissione alla selezione e delle modalita di parteci-
pazione alla stessa, sono disponibili sul sito del Comune di Anzi all’in-
dirizzo www.comune.anzi.pz.it - sezione «Albo pretorio» e sezione
«Amministrazione trasparente», sottosezione «bandi di concorso».

Per eventuali chiarimenti ed informazioni rivolgersi al servizio
personale del Comune di Anzi al numero 0971/962052.

Le domande di partecipazione, redatte secondo quanto previsto
dai bandi di concorso, dovranno pervenire, tramite apposita piattaforma
telematica, entro e non oltre quindici giorni successivi alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

22E08244

COMUNE DI ARDEA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo
indeterminato e pieno.

I Comune di Ardea rende noto che con determinazione dirigen-
ziale n. 863 del 31 maggio 2022 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato e pieno di tre agenti
di polizia locale, categoria C/C1.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire, secondo le
modalita indicate dal bando, entro il termine di trenta giorni dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Il bando integrale ¢ scaricabile dal sito web istituzionale del
comune all’indirizzo: www.comune.ardea.rm.it sezione Amministra-
zione Trasparente - sottosezione Bandi di Concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale del
Comune di Ardea e-mail: uff.personale@comune.ardea.rm.it

22E08302

COMUNE DI BUSACHI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo di vigilanza, categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della determinazione segretario/responsabile uffi-
cio personale n. 3 del 6 giugno 2022 ¢ indetto il seguente concorso
pubblico:

concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo di vigi-
lanza, categoria C, posizione economica C1, con prestazione dell’atti-
vita lavorativa nei Comuni di Busachi e Ula Tirso per diciotto ore in
ciascun comune.

Per i requisiti richiesti si rimanda al bando di concorso.

11 bando ¢ disponibile sul sito istituzionale del Comune di Busachi
e del Comune di Ula Tirso all’indirizzo: https://www.comune.busachi.
or.it/ - https://www.comune.ulatirso.or.it nella sezione Amministrazione
Trasparente/Bandi di concorso.

Scadenza domande: entro il quindicesimo giorno decorrente dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Informazioni: ufficio segretaria e personale del Comune di Busachi
reperibile al numero telefonico 078362010.

22E08252

COMUNE DI CAPANNORI

Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per
la copertura di un posto di specialista tecnico, categoria D,
a tempo pieno e determinato.

E indetto un avviso pubblico esplorativo finalizzato alla forma-
zione di una graduatoria da cui attingere per ’eventuale assunzione di
un’unita di personale, categoria D, CCNL funzioni locali, profilo di spe-
cialista tecnico, con contratto a tempo pieno e determinato, ex art. 110,
comma 2, decreto legislativo n. 267/2000 e ex art. 1 decreto-legge
n. 113/2021, con indennita ad personam di ammontare massimo pari ad
euro 16.000,00 cui affidare compiti di alta specializzazione, per il sup-
porto all’attuazione di interventi finanziati dal PNRR (Piano nazionale
ripresa e resilienza).
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II testo integrale dell’avviso ¢ reperibile sul sito internet dell’Ente
www.comune.capannori.lu.it sezione amministrazione trasparente -
bandi di concorso.

11 termine per la presentazione delle domande ¢ entro trenta giorni
successivi alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni e chiarimenti gli interessati possono rivolgersi
all’Ufficio personale (tel. 0583 428263/4 - e-mail personale@comune.
capannori.lu.it ) con il seguente orario: dalle ore 11,00 alle ore 13,00.

22E08290

COMUNE DI CAPPADOCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operaio specializzato/collaboratore tecnico,
categoria B3, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed
indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di operaio specializzato/collaboratore tecnico,
categoria B3 - CCNL enti locali, a tempo part-time 50% (diciotto ore
settimanali) ed indeterminato.

Copia integrale dell’avviso ¢ pubblicata sul sito internet del
Comune alla URL: http://www.comune.cappadocia.aq.it/ nella sezione
«Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - concorsi attivi»
ed ¢ disponibile presso il I’area amministrativa gestione risorse umane
del Comune di Cappadocia (Aq) - tel. 0863670117. Le domande, in
carta semplice, devono essere presentate ¢ dovranno pervenire, a pena
di esclusione, entro trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

22E08250

COMUNE DI CASATENOVO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di assistente ai servizi tecnici - geometra, catego-
ria C, a tempo pieno ed indeterminato, per il settore lavori
pubblici, ambiente e manutenzione, con riserva priorita-
ria a favore dei volontari delle Forze armate.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente ai servizi tecnici — geometra, categoria giuri-
dica C, da assegnare al settore lavori pubblici, ambiente ¢ manutenzione
del Comune di Casatenovo (Lecco), con riserva prioritaria per le Forze
armate ai sensi degli articoli 678 e 1014, decreto legislativo n. 66/2010.

11 bando ed il fac-simile della domanda sono reperibili sul sito
www.comune.casatenovo.lc.it — sezione Amministrazione Trasparente
— Bandi e concorsi.

Termine di scadenza: trenta giorni dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le comunicazioni delle date e delle sedi di svolgimento delle prove
concorsuali saranno fornite mediante affissione all’albo pretorio on-line
e sul sito internet del comune, sopra evidenziato.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al servizio perso-
nale del Comune di Casatenovo — tel. 039 9235208 — 039 9235204
o scrivendo una e-mail all’indirizzo ufficio.personale@comune.casate-
novo.lc.it

22E08261

COMUNE DI CAZZAGO SAN MARTINO

Conferimento dell’incarico di dirigente dell’area tecnica, a
tempo determinato e parziale diciotto ore settimanali

In esecuzione della determinazione n. 154 del 7 giugno 2022 ¢
indetta una selezione comparativa per il conferimento di un incarico a
tempo determinato - diciotto/trentasei ore - di dirigente area tecnica ex
art. 110, comma 1, del TU.E.L.

Termine di scadenza del Bando: trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Tutte le informazioni, la copia integrale dell’avviso di selezione ed
il fac-simile di domanda sono disponibili sul sito internet istituzionale:
www.comune.cazzago.bs.it , alla sezione Amministrazione trasparente
— Bandi di concorso.

22E08291

COMUNE DI CIVITANOVA MARCHE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di quat-
tro posti di agente di polizia locale categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, di cui un posto prioritariamente
riservato ai volontari delle Forze armate.

Si avvisa che il Comune di Civitanova Marche ha indetto concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura di quattro posti di agente di
polizia locale, categoria giuridica C, posizione economica di accesso
Cl1, con contratto a tempo pieno ed indeterminato.

Ai sensi dell’art. 678, comma 9 e dell’art. 1014 del decreto legi-
slativo n. 66/2010, un posto in concorso ¢ riservato prioritariamente a
volontari delle Forze armate in ferma prefissata che abbiano comple-
tato senza demerito la ferma contratta, purche in possesso dei requisiti
previsti dal bando di concorso e giudicati idonei al termine delle prove
d’esame.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione di secondo grado
di durata quinquennale (maturita).

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e le modalita di partecipazione al concorso pubblico ¢ disponibile sul
sito web del Comune di Civitanova Marche all’indirizzo: www.comune.
civitanova.mc.it - Amministrazione trasparente - bandi di concorso - ¢
sul sito web del Sistema informativo della Provincia di Macerata www.
sinp.net

Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al ser-
vizio personale n. 0733/ 822-250-231.

22E08254

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di dirigente tecnico, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente tecnico (qualifica
unica dirigenziale-CCNL area funzioni locali).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni successivi alla

data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I1 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e le modalita di partecipazione al concorso pubblico ¢ disponibile sul
sito web del Comune di Civitanova Marche all’indirizzo: www.comune.
civitanova.mc.it - Amministrazione trasparente - bandi di concorso - e
sul sito web del Sistema informativo della Provincia di Macerata www.
smp.net
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Per eventuali informazioni gli interessati potranno rivolgersi al ser-
vizio personale n. 0733/822250-231.

22E08262

COMUNE DI FERRERA ERBOGNONE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato, per i servizi demografici, stato civile,
elettorale e protocollo.

Il Comune di Ferrera Erbognone (PV) bandisce concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno (trentasei ore
settimanali) ed indeterminato di categoria giuridica C, profilo profes-
sionale Istruttore amministrativo per i servizi demografici, stato civile,
elettorale e protocollo.

Data di scadenza: le domande di ammissione al concorso redatte
in carta semplice in modo conforme allo schema allegato al bando,
dovranno pervenire al protocollo del Comune di Ferrera Erbognone
(PV), entro trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Modalita di inoltro della domanda:

all’indirizzo di posta certificata comune.ferrera@pec.regione.
lombardia.it (valido solo per messaggi provenienti da casella di posta
certificata);

con consegna all’ufficio protocollo negli orari di apertura al
pubblico;

per posta a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
a: Comune di Ferrera Erbognone (PV) - piazza Bartellini n. 18 - 27032
Ferrera Erbognone (PV).

La copia integrale del bando di concorso ¢ scaricabile dal sito web
www.comune.ferreraerbognone.pv.it

Per informazioni tel. 0382/998012 o e-mail: segreteria@comune.
ferreraerbognone.pv.it

22E08295

COMUNE DI GAGLIANO DEL CAPO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo par-
ziale trenta ore settimanali ed indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D e posizione economica
D1, a tempo parziale (trenta ore settimanali) ed indeterminato.

La domanda di ammissione al concorso dovra essere inviata al
Comune di Gagliano del Capo (Lecce), secondo le modalita indicate
nel bando, pena I’esclusione, entro il termine perentorio di giorni trenta
successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Il bando ed il fac-simile di domanda di ammissione ¢ disponibile
e scaricabile dal sito internet del Comune di gagliano del Capo (LE)
https://www.comune.gaglianodelcapo.le.it/ nella sezione Amministra-
zione trasparente - bandi e concorsi e albo pretorio on-line.

22E08294

COMUNE DI GIOIOSA IONICA

Rettifica e riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di assistente
sociale, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato.

Con determinazione della responsabile dell’area amministrativa
n. 222 del 7 giugno 2022, il Comune di Gioiosa Ionica rettifica il bando
di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
di categoria D1, a tempo pieno trentasei ore ed indeterminato, profilo
professionale di assistente sociale, pubblicato, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 41 del 24 maggio 2022, con riserva al posto per i volon-
tari delle Forze armate. La domanda di ammissione al concorso dovra
pervenire al Comune di Gioiosa lonica entro e non oltre le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Il termine ¢ perentorio, a pena di esclusione.

22E08299

COMUNE DI LANUSEI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, tempo pieno
ed indeterminato, prioritariamente riservato ai volontari
delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione di un
istruttore direttivo tecnico, tempo pieno ed indeterminato, categoria giu-
ridica D, posizione economica D1, con previsione della riserva priorita-
ria a favore dei volontari delle Forze armate congedati senza demerito,
ai sensi degli articoli 678 e 1014 del decreto legislativo n. 66/2010 e
successive modificazioni ed integrazioni.

Scadenza termine presentazione domande: entro le ore 24,00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - secondo le indicazioni previste dal bando
di concorso.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale Comune di Lanu-
sei all’indirizzo di posta elettronica personale@comunedilanusei.it —
Pec: protocollo.lanusei@pec.comunas.it - tel. 0782/473133.

Copia integrale del bando di concorso e modalita di presenta-
zione di domanda di partecipazione disponibili nel sito istituzionale
del Comune di Lanusei https://www.comunedilanusei.it/index.php e su
«Amministrazione Trasparente», sezione «Bandi di Concorso», sotto-
sezione «Bandi di Concorso», nonché all’albo pretorio on-line.

22E08366

COMUNE DI LATINA

Revoca del concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di dirigente amministrativo, a tempo pieno ed
indeterminato.

Si porta a conoscenza che il bando di concorso pubblico, per esami,
per I’assunzione di un dirigente amministrativo, indetto dal Comune di
Latina con determinazione n. 2303 del 26 novembre 2012 e pubblicato,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 del 7 dicembre 2012, ¢ revocato ai
sensi e per effetti dell’art. 21-quinquies, legge n. 241/1990 e successive
modificazioni ed integrazioni.

La determina n. 770/2022 del 30 maggio 2022, ad oggetto:
«Bando di concorso per I’assunzione di un dirigente amministrativo
presso il Comune di Latina pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 96 del
7 dicembre 2012 - Revoca ex art. 21-quinquies, legge n. 241/1990 e
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successive modificazioni ed integrazioni» e il relativo avviso di revoca
possono essere consultati all’«Albo pretorio on-line» del sito istituzio-
nale del Comune di Latina e nella sezione «Concorsi pubblici on-linex»
ed in quella «Amministrazione Trasparente» sottosezione «Bandi di
CONCorso».

22E08297

COMUNE DI MONTEBELLUNA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, di cui un posto riservato prioritariamente ai
volontari delle Forze armate.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per due posti di istrut-
tore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato di cui un
posto riservato prioritariamente a volontario delle Forze armate.

Requisiti di ammissione: ai fini dell’ammissione al concorso ¢
necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti individuati nel
bando.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito web www.comune.
montebelluna.tv.it nel seguente percorso: «amministrazione traspa-
rente» «bandi di concorso».

Termine di presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
d esami».

Per informazioni rivolgersi a: Servizio risorse umane del Comune
di Montebelluna, tel. 0423-617273, 617285.

22E08293

COMUNE DI MONTEGRANARO

Concorsi pubblici, per soli esami e per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti per vari profili professionali, cate-
goria C, a tempo indeterminato, pieno e parziale al 50%.

Si rende noto che il Comune di Montegranaro (FM) ha indetto i
seguenti concorsi pubblici:

concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due posti
a tempo parziale 50% ed indeterminato di istruttore amministrativo,
categoria C;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo -
addetto bibliotecario, categoria C.

11 testo integrale dei bandi e i fac-simile delle domande di parteci-
pazione potranno essere reperiti sul sito del Comune di Montegranaro:
www.comune.montegranaro.fm.it - sezione Amministrazione Traspa-
rente — Bandi di concorso.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ trenta giorni dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al servizio perso-
nale del comune (tel. 0734.897940 - 0734.897907).

22E08263

COMUNE DI NEIVE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di esecutore tecnico-manutentivo, categoria B3, a tempo
pieno ed indeterminato.

Il Comune di Neive rende noto che ¢ indetto concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato
di esecutore tecnico-manutentivo - categoria B3, CCNL 31 marzo 1999
e CCNL 21 maggio 2018.

La presentazione delle domande, con le modalita indicate nel
bando, dovra avvenire entro il trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Il termine per la pre-
sentazione delle domande, ove cada in giorno festivo, sara prorogato di
diritto al giorno seguente non festivo. Tutte le ulteriori informazioni,
ricavabili dall’atto di indizione del procedimento, sono reperibili sul
sito del Comune di Neive nella sezione Amministrazione trasparente -
Bandi di concorso.
all’ufficio finanziario

Per ulteriori informazioni

tel. 017367004;

rivolgersi

Indirizzo pec: neive@pec.comune.neive.cn.it ;

Indirizzo e-mail: finanziario@comune.neive.cn.it .

22E08292

COMUNE DI NOLA

Selezione pubblica, per la formazione di un elenco di idonei
per la copertura di posti di assistente sociale, categoria D1,
a tempo indeterminato e determinato, pieno o parziale.

E indetta una selezione pubblica per la formazione di un elenco
dell’Ambito N23 - Comune di Nola capofila di idonei all’assunzione
a tempo indeterminato e determinato, pieno o part-time, nel ruolo di
assistente sociale, categoria D1, ai sensi dell’art. 3-bis del decreto-legge
n. 80/2021, convertito in legge n. 113/2021.

Termine di scadenza del bando: quindici giorni dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami». Il testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e delle modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati sul sito
istituzionale del Comune di Nola: www.comune.nola.na.it - Ammini-
strazione Trasparente - sezione Bandi di Concorso.

22E08259

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente finanziario, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto dal Comune di Nola (NA) concorso pubblico per I’as-
sunzione a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente finanziario
- C.C.N.L. area dirigenza.

Termine di scadenza del bando: quindici giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati sul sito istitu-
zionale del Comune di Nola: www.comune.nola.na.it Amministrazione
Trasparente - sezione Bandi di concorso e sull’albo pretorio.

22E08271
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Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
di polizia locale, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto dal Comune di Nola (NA) concorso pubblico per I’assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente di polizia locale
- C.C.N.L. area dirigenza.

Termine di scadenza del bando: quindici giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati sul sito istitu-
zionale del Comune di Nola: www.comune.nola.na.it Amministrazione
Trasparente - sezione Bandi di concorso e sull’albo pretorio.

22E08272

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente tecnico, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto dal Comune di Nola (NA) concorso pubblico per I’assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente tecnico - C.C.N.L.
area dirigenza.

Termine di scadenza del bando: quindici giorni dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati sul sito istitu-
zionale del Comune di Nola: www.comune.nola.na.it Amministrazione
Trasparente - sezione Bandi di concorso e sull’albo pretorio.

22E08273

COMUNE DI PAESE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto, a tempo
pieno ed indeterminato, di istruttore tecnico, categoria giuridica C del
comparto funzioni locali.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire (anche quelle
spedite via posta o PEC) entro le ore 12,30 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami». Qualora 1’ultimo giorno di scadenza sia festivo, il termine ¢
prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo.

11 testo integrale del bando con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione alla procedura, nonché il fac-simile
della domanda di partecipazione, sono reperibili sul sito www.comune.
paese.tv.it - sezione «amministrazione trasparente» - sottosezione
«bandi di concorso».

Per informazioni i candidati possono rivolgersi al servizio perso-
nale, tel. 0422/457726, e-mail: personale@comune.paese.tv.it

22E08256

COMUNE DI PARABIAGO

Selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei
per la copertura di posti di istruttore direttivo tecnico,
categoria D, per vari comuni.

Con determinazione DTAG/141 dell’8 giugno 2022 il Comune
di Parabiago (Citta metropolitana di Milano) ha approvato 1’avviso di
selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei da assumere
con la qualifica di istruttore direttivo tecnico, categoria D, nei Comuni
di Parabiago, Arluno, Bareggio, Busto Garolfo, Casorezzo, Dairago,
Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, San Giorgio su Legnano, Villa
Cortese.

S, Yo Q.

Data di scadenza prevista per la presentazione delle domande:
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito
internet istituzionale del comune: www.comune.parabiago.mi.it nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, alla voce “Bandi di concorso”.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio segreteria/perso-
nale, tel. 0331/406046-47-73.

22E08274

Selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei
per la copertura di posti di istruttore tecnico - geometra,
categoria C, per vari comuni.

Con determinazione DTAG/141 dell’8 giugno 2022 il Comune di
Parabiago (Citta metropolitana di Milano) ha approvato 1’avviso di sele-
zione pubblica per la formazione di un elenco di idonei da assumere con
la qualifica di istruttore tecnico - geometra, categoria C, nei Comuni
di Parabiago, Arluno, Bareggio, Busto Garolfo, Casorezzo, Dairago,
Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, San Giorgio su Legnano, Villa
Cortese.

Data di scadenza prevista per la presentazione delle domande:
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito
internet istituzionale del comune: www.comune.parabiago.mi.it nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, alla voce “Bandi di concorso”.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio segreteria/perso-
nale, tel. 0331/406046-47-73.

22E08275

Selezione pubblica per la formazione di un elenco di idonei
per la copertura di posti di istruttore direttivo ammini-
strativo/contabile, categoria D, per vari comuni.

Con determinazione DTAG/141 dell’8 giugno 2022 il Comune di
Parabiago (Citta metropolitana di Milano) ha approvato 1’avviso di sele-
zione pubblica per la formazione di un elenco di idonei da assumere con
la qualifica di istruttore direttivo amministrativo/contabile, categoria
D, nei Comuni di Parabiago, Arluno, Bareggio, Busto Garolfo, Caso-
rezzo, Dairago, Pogliano Milanese, Pregnana Milanese, San Giorgio su
Legnano, Villa Cortese.

Data di scadenza prevista per la presentazione delle domande:
trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito
internet istituzionale del comune: www.comune.parabiago.mi.it nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, alla voce “Bandi di concorso”.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio segreteria/perso-
nale, tel. 0331/406046-47-73.

22E08276

COMUNE DI PAULLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato, per I’area tecnica.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno e a tempo indeterminato di un posto di categoria D, posizione
economica D1, profilo professionale istruttore direttivo tecnico presso
I’area tecnica.
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La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presentata
entro il giorno 4 agosto 2022.

Calendario prove:

eventuale prova preselettiva: 15 settembre 2022 ore 9,30 presso
Biblioteca comunale sita in piazza Liberta n. 3 - Paullo (MI);

prova scritta: 20 settembre 2022 ore 9,30 presso la Biblioteca
comunale sita in piazza Liberta n. 3 - Paullo (MI);

prova orale: 23 settembre 2022 ore 9,30 presso la Biblioteca
comunale sita in piazza Liberta n. 3 - Paullo (MI).

La domanda di partecipazione dovra essere presentata secondo le
modalita di cui al bando integrale presente sul sito www.comune.paullo.
mi.it - Amministrazione trasparente - sezione Bandi di concorso.

Per informazioni contattare il Servizio affari generali: (tel. 02
90626950/52/53).

22E08365

COMUNE DI PEGOGNAGA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore culturale, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per
la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, profilo profes-
sionale istruttore culturale, categoria giuridica C, posizione economica
C1, del C.C.N.L. funzioni locali. La domanda di ammissione al con-
corso deve pervenire entro trenta giorni successivi alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per i requisiti richiesti si rinvia al bando ed alla relativa domanda
disponibili sul sito istituzionale http://www.comune.pegognaga.
mn.it sezione «Amministrazione Trasparente» - «Bandi di concorso»
e sull’albo pretorio on-line dell’ente, ove saranno pubblicate tutte le
comunicazioni inerenti al concorso. Per informazioni contattare 1’uffi-
cio personale, tel. 0376/5546225.

22E08300

COMUNE DI PESCHIERA BORROMEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D,
a tempo pieno ed indeterminato, per il settore gestione
urbana, di cui un posto riservato prioritariamente ai
volontari delle Forze armate.

E indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posi-
zione economica D1 - a tempo pieno ed indeterminato - settore gestione
urbana - di cui un posto riservato prioritariamente ai volontari delle
Forze armate.

Scadenza presentazione domande: entro e non oltre il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

I testo integrale del bando ¢ consultabile sul sito internet del
Comune di Peschiera Borromeo (Milano) - www.comune.peschierabor-
romeo.mi.it — sezione «Servizi al Cittadino - Bandi e Concorsi - Con-
corsi Attiviy.

Per eventuali chiarimenti ed altre informazioni rivolgersi
al servizio risorse umane del Comune di Peschiera Borromeo,
tel. 02/51.690.260/201/234.

22E08251

COMUNE DI RIVALTA DI TORINO

Avviamento numerico a selezione, con prova di idoneita, per
la copertura di un posto di collaboratore professionale
amministrativo contabile, categoria B3, a tempo indeter-
minato e parziale al 55,55%, riservato ai disabili iscritti
nelle liste di cui all’art. 8 della legge 68/99.

Ai sensi dell’art. 9 della legge n. 68/1999, si rende noto che questa
amministrazione, al fine di assicurare il rispetto della quota d’obbligo
prevista dalla predetta legge, recante «Norme per il diritto al lavoro
dei disabili», inoltrera al competente servizio di collocamento regio-
nale richiesta di avviamento a selezione in convenzione, art. 11, legge
n. 68/1999, di un soggetto disabile da assumere, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e orario parziale 55,55 per cento dell’orario di
lavoro, con profilo professionale di collaboratore professionale ammini-
strativo contabile, categoria B3, posizione economica B3, per la coper-
tura del posto vacante esistente presso il Comune di Rivalta di Torino
(TO).

La selezione ¢ destinata a soggetti disabili iscritti nelle liste
dell’art. 8, legge n. 68/1999, ai sensi dell’art. 1. Non ¢ ammessa la par-
tecipazione alla presente procedura delle persone che si trovano nella
condizione prevista dall’art. 9, comma 4, della legge n. 68/1999 (ad
eccezione delle eventuali figure preventivamente concordate in fase di
stipula della convenzione di cui all’art. 11, della legge n. 68/1999 e se
espressamente indicato nell’avviso).

La tipologia di mansione prevista dall’ente, in base al vigente rego-
lamento degli uffici e dei servizi, modalita di assunzione e requisiti di
accesso, riguarda lo svolgimento di attivita esecutive, anche mediante
I’ausilio di tecnologia elettronica e informatica, caratterizzate da buone
conoscenze specialistiche acquisibili con la scuola dell’obbligo, gene-
ralmente accompagnata da corsi di formazione specialistici e un grado
di esperienza discreto, con responsabilita di risultati parziali rispetto a
piu processi produttivi. Gestisce rapporti di tipo semplice con 1’utenza
interna e relazioni esterne di tipo indiretto e formale.

I soggetti interessati alla selezione di cui trattasi non dovranno inol-
trare direttamente la domanda di partecipazione al Comune di Rivalta di
Torino, in quanto la procedura sara posta in essere, con apposito bando,
dall’Agenzia Piemonte Lavoro, la quale, al termine della stessa, comu-
nichera i nominativi collocati utilmente in graduatoria, in numero previ-
sto dalla normativa. Le domande inoltrate direttamente all’ente saranno
conseguentemente archiviate, senza alcuna valutazione, in quanto pre-
sentate a soggetto incompetente.

L’avviso integrale, comprensivo di modalita di candidatura e ter-
mini, ¢ pubblicato sul sito dell’Agenzia Piemonte Lavoro nella sezione
del «Collocamento Mirato L. 68/99», che ne gestira la procedura fino
all’avviamento.

22E08298

COMUNE DI RODENGO SAIANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico amministrativo, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della deliberazione G.C. n. 78/2022 ¢ indetto con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo
pieno ed indeterminato di istruttore tecnico amministrativo (categoria
C, posizione economica C1). Il concorso avverra con le procedure pre-
viste dal vigente regolamento degli uffici e dei servizi del Comune di
Rodengo Saiano.

La domanda, indirizzata al sindaco del Comune di Rodengo
Saiano, deve essere presentata entro le ore 12 del quindicesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - a mezzo posta elettronica certificata, direttamente all’ufficio
protocollo presso la sede municipale in piazza Vighenzi n. 1 0 a mezzo
posta con raccomandata a/r
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II testo completo del bando ¢ scaricabile dal sito internet del
Comune di Rodengo Saiano www.rodengosaiano.net

22E08249

COMUNE DI SAN PIETRO IN CARIANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura
a tempo indeterminato e pieno di un posto di agente di polizia locale,
categoria C1, presso il Comune di San Pietro in Cariano (VR).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di San Pietro in Cariano (VR) secondo le modalita
e 1 termini indicati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della
domanda sono disponibili presso I’ufficio risorse umane del Comune
di San Pietro in Cariano e sul sito istituzionale dell’Ente, all’indirizzo:
htt://wwvv.comune.sanpietroincariano.vr.it nella «home page» e nella
sezione « Amministrazione trasparente - Bandi di concorso».

Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali a mezzo
telefono: 045 6832103/104 o a mezzo P.E.C. all’indirizzo: sanpietroin-
cariano.vr@cert.ip-veneto.net

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

22E08246

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria
D1, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D1, presso il Comune di San Pietro in Cariano (VR).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di San Pietro in Cariano (VR) secondo le modalita
e 1 termini indicati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della
domanda sono disponibili presso I’ufficio risorse umane del Comune
di San Pietro in Cariano e sul sito istituzionale dell’Ente, all’indirizzo:
htt://www.comune.sanpietroincariano.vr.it nella «home page» e nella
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso».

Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali a mezzo
telefono: 045 6832103/104 o a mezzo P.E.C. all’indirizzo: sanpietroin-
cariano.vr@cert.ip-veneto.net

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

22E08247

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di istruttore amministrativo, categoria C1, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di due posti di istruttore amministrativo,
categoria C1, presso il Comune di San Pietro in Cariano (VR).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di San Pietro in Cariano (VR) secondo le modalita
e 1 termini indicati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della
domanda sono disponibili. presso I'ufficio risorse umane del Comune
di San Pietro in Cariano e sul sito istituzionale dell’Ente, all’indirizzo:
htt://wwvv.comune.sanpietroincariano.vr.it nella «home page» e nella
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso».

Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali a mezzo
telefono: 045 6832103/104 o a mezzo P.E.C. all’indirizzo: sanpietroin-
cariano.vr@cert.ip-veneto.net

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto
termine si intende differito al primo giorno feriale immediatamente
successivo.

22E08248

COMUNE DI SAN STINO DI LIVENZA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo assistente sociale categoria D a tempo pieno
ed indeterminato.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al protocollo
del Comune di San Stino di Livenza secondo le modalita ed i termini
indicati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito istituzionale
dell’Ente all’indirizzo www.sanstino.it sezione Amministrazione Tra-
sparente, sottosezione Bandi di Concorso

Scadenza per la presentazione delle domande: 15 luglio 2022.

22E08431

Concorso pubblico per la copertura di un posto di agente di
polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto concorso pubblico, per la copertura di un posto di agente
di polizia locale, categoria C a tempo indeterminato e pieno.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al protocollo
del Comune di San Stino di Livenza secondo le modalita ed i termini
indicati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito istituzionale
dell’ente all’indirizzo www.sanstino.it sezione Amministrazione Tra-
sparente, sottosezione Bandi di Concorso

Scadenza per la presentazione delle domande: 15 luglio 2022.

22E08432
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COMUNE DI SEGRATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, di cui un posto riservato
prioritariamente ai volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di tre istruttori amministrativi contabili - catego-
ria C (CCNL Comparto funzioni locali) di cui un posto riservato priori-
tariamente ai volontari delle Forze armate.

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito web istituzionale:
http://www.comune.segrate.mi.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso/bandi-in-corso/

Scadenza bando entro le ore 23,59 del 5 settembre 2022.

La presentazione delle domande avverra esclusivamente per via-
telematica e per partecipare al concorso i candidati dovranno accedere
alla piattaforma attraverso Sistema pubblico di identita digitale (SPID).

Per ulteriori informazioni contattare la Sezione gestione risorse
umane del Comune - tel. 02.26902219-225 - mail personale@comune.
segrate.mi.it

Sede: Municipio - via 1° maggio snc - 20090 Segrate (Milano).

22E08285

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore tecnico - categoria C (CCNL
Comparto funzioni locali).

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito web istituzionale:
http://www.comune.segrate.mi.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso/bandi-in-corso/

Scadenza bando entro le ore 23,59 del 5 settembre 2022.

La presentazione delle domande avverra esclusivamente per via
telematica e per partecipare al concorso i candidati dovranno accedere
alla piattaforma attraverso Sistema pbblico di identita digitale (SPID).

Per ulteriori informazioni contattare la sezione gestione risorse
umane del Comune - tel. 02.26902219-225 - mail personale@comune.
segrate.mi.it

Sede: municipio - via 1° maggio snc — 20090 Segrate (Milano).

22E08286

COMUNE DI SERGNANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per esami, relativo all’assunzione
di un posto di istruttore tecnico, categoria C, del C.C.N.L. Comparto
regioni-enti locali, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeter-
minato. L’ Amministrazione comunale garantisce pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
della legge n. 198/2006 e dell’art. 57 del decreto legislaio n. 165/2001;
un posto ¢ prioritariamente riservato ai volontari delle Forze armate ai
sensi dell’art. 1014, comma 3 ¢ 4 ¢ dell’art. 678, comma 9, del decreto
legislativo n. 66/2010 e successive modificazioni ed integrazioni.

La domanda di ammissione redatta in carta semplice, utiliz-
zando preferibilmente 1’apposito modulo reperibile al /ink indicato
in calce alla presente, dovra pervenire direttamente all’ufficio proto-
collo del Comune di Sergnano in busta chiusa, mediante spedizione a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, all’indirizzo Comune

— 32 —

di Sergnano - p.za IV Novembre, 8 - Sergnano (Cr), oppure all’indi-
rizzo di posta elettronica certificata del Comune di Sergnano: comune.
sergnano@pec.regione.lombardia.it con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando completo e il modulo di iscrizione sono reperibili al link
del sito del Comune di Sergnano https://www.comune.sergnano.cr.it/
bandi-concorsi-0

22E08287

COMUNE DI SERRAVALLE SCRIVIA

Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo
amministrativo, categoria D, a tempo pieno ed indetermi-
nato, per ’area servizi alle persone ed alla comunita.

Sul portale di amministrazione trasparente del Comune di Serra-
valle Scrivia - Sezione Bandi di concorso - ¢ pubblicata la graduatoria
di merito definitiva della selezione pubblica, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, categoria
D, posizione economica D1, per il profilo professionale di istruttore
direttivo amministrativo, categoria D, del CCNL Regioni ed autonomie
locali, da inserire nell’area servizi alle persone ed alla comunita (avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 del 12 aprile 2022) approvata con
determinazione del responsabile dell’area finanziaria, affari istituzionali
e generali n. 56 del 30 maggio 2022.

22E08253

COMUNE DI SESTO FIORENTINO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di cinque
posti di specialista amministrativo, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, con talune riserve.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di cinque posti nel profilo professionale
di specialista amministrativo, categoria D (C.C.N.L. personale non diri-
gente comparto funzioni locali), di cui uno riservato alle categorie pro-
tette di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 e uno riservato ai volontari
delle Forze armate di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo
n. 66/2010.

Oltre ai requisiti generali per 1’accesso al pubblico impiego, ¢
richiesto il possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento), laurea
specialistica, magistrale o triennale in materie giuridico-economiche.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ consultabile sul sito http:/www.
comune.sesto-fiorentino.fi.it nella sezione «Bandi e avvisi».

22E08260
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COMUNE DI SOLARUSSA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

In esecuzione della determinazione segretario/responsabile uffi-
cio personale n. 1 del 30 maggio 2022 ¢ indetto il seguente concorso
pubblico:

concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D, posizione economica D1, C.C.N.L. comparto funzioni locali
per il Comune di Solarussa.

Per i requisiti richiesti si rimanda al bando di concorso.

Il bando ¢ disponibile sul sito istituzionale del Comune di Sola-
russa all’indirizzo: https://www.comune.solarussa.or.it/ - nella sezione
Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso.

Scadenza domande: entro il quindicesimo giorno decorrente dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Informazioni: ufficio segretaria e personale del Comune di Sola-
russa reperibile al numero telefonico 0783378212.

22E08303

COMUNE DI SOMMA LOMBARDO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, di cui un posto riservato ai volontari delle
Forze armate.

Con determinazione dirigenziale n. 651 in data 31 maggio 2022
¢ indetto bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, con riserva di un posto a favore dei volontari delle Forze
armate, ai sensi dell’art. 1014, comma 4 ¢ dell’art. 678, comma 9 del
decreto legislativo n. 66/2010.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e le modalita di partecipazione, nonché la modalita di presentazione
della domanda sono pubblicati sul sito internet www.comune.somma-
lombardo.va.it - sezione «Amministrazione Trasparente», sottosezione
«Bandi di Concorso».

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Calendario, modalita e sede di svolgimento delle prove concor-
suali verranno stabiliti in seguito e resi noti con le modalita indicate
nel bando.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale tel. 0331

98.90.89/98.91.21 - personale@comune.sommalombardo.va.it - indi-
rizzo pec: comunedisommalombardo@legalmail.it

22E08301

COMUNE DI SPINEA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a
tempo parziale venti ore settimanali ed indeterminato,
riservato alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999.

E indetto il concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a tempo parziale
(venti ore settimanali) ed indeterminato, riservato alle categorie protette
di cui alla legge n. 68/1999.

Scadenza: il trentesimo giorno dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - e all’albo preto-
rio del Comune in forma integrale.

1l termine € perentorio.

Per il bando integrale e la domanda di partecipazione al concorso,
gli interessati possono consultare il sito web del Comune www.comune.
spinea.ve.it - sezione concorsi.

22E08245

COMUNE DI SPRESIANO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
informatico, categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico per I’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di un istruttore informatico categoria di accesso Cl
presso il Comune di Spresiano (TV).

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate secondo
una delle seguenti modalita:

spedita al seguente indirizzo: Comune di Spresiano, piazza L.
Rigo, 10 - 31027 SPresiano (TV), a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, recante sul retro della busta I’indicazione «Concorso per
I’assunzione a tempo indeterminato e pieno di n. 1 istruttore informatico
categoria di accesso Cl».

consegnata direttamente all’ufficio protocollo di questa Ammi-
nistrazione - presso Comune di Spresiano, piazza L. Rigo, 10 - 31027
Spresiano (TV) negli orari di apertura:

lunedi 8,30-12,30;
martedi 8,30-12,30;
mercoledi 9,30-13,30;
giovedi 14,30-17,30;
venerdi 9,30-13,30;

trasmessa alla casella di posta elettronica certificata istituzionale
del Comune comune.spresiano.tv(@pecveneto.it

se il candidato non possiede una casella PEC ha comunque
facolta di trasmettere la domanda anche da casella di posta non cer-
tificata; in tal caso, poiché il sistema non prevede alcun messaggio di
conferma, alla spedizione non potra essere attribuito valore legale (né
potranno in alcun caso essere fornite informazioni, telefoniche o via
mail, sull’avvenuta ricezione della domanda).

Le modalita e i requisiti di partecipazione sono disponibili presso
I’ufficio del personale del Comune di Spresiano in piazza L. Rigo, 10 a
Spresiano (TV) (tel. 0422.723440-439) e sul sito istituzionale dell’ente
all’indirizzo: https://www.comune.spresiano.tv.it

Termine di scadenza per la presentazione delle domande ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente avviso.

22E08255
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COMUNE DI TORRE LE NOCELLE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo parziale trenta
ore settimanali ed indeterminato, per il servizio tecnico -
ufficio tecnico.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico con contratto a tempo parziale (trenta ore
settimanali) ed indeterminato, categoria C, posizione economica Cl,
servizio tecnico — ufficio tecnico.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di II grado
conseguito a seguito di un corso di studio di durata quinquennale valido
per I’accesso all’universita ovvero diploma di superamento dell’esame
di Stato per la scuola secondaria superiore.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Il testo integrale del bando, nonché il modello della domanda,
disponibili presso 1'ufficio segreteria del Comune di Torre Le Nocelle
- via Beniamino Rotondi n. 50 - 83030 Torre Le Nocelle (Av), sono sca-
ricabili dal sito istituzionale dell’ente: https://www.comune.torreleno-
celle.av.it/ nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Con-
corso, oltre ad essere pubblicati all’albo pretorio on-line del Comune di
Torre Le Nocelle.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi al servizio ammi-
nistrativo del comune, tel. 0825/969035 inviando mail all’indirizzo pec:
protocollo@pec.comune.torrelenocelle.av.it

22E08279

Concorso pubblico, per esami per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo-contabile, categoria C, a tempo
parziale ventiquattro ore settimanali ed indeterminato,
per il servizio finanziario - ufficio tributi.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo-contabile con contratto a tempo par-
ziale (ventiquattro ore settimanali) ed indeterminato, categoria C, posi-
zione economica C1, servizio finanziario — ufficio tributi.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di II grado
conseguito a seguito di un corso di studio di durata quinquennale valido
per I’accesso all’universita ovvero diploma di superamento dell’esame
di Stato per la scuola secondaria superiore.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I testo integrale del bando, nonché il modello della domanda,
disponibili presso 1’ufficio segreteria del Comune di Torre Le Nocelle
- via Beniamino Rotondi n. 50 - 83030 Torre Le Nocelle (Av), sono sca-
ricabili dal sito istituzionale dell’ente: https://www.comune.torreleno-
celle.av.it/ nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Con-
corso, oltre ad essere pubblicati all’albo pretorio on-line del Comune di
Torre Le Nocelle.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi al servizio ammi-
nistrativo del comune, tel. 0825/969035 inviando mail all’indirizzo pec:
protocollo@pec.comune.torrelenocelle.av.it

22E08280

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo par-
ziale ventiquattro ore settimanali ed indeterminato, per il
servizio tecnico - ufficio tecnico.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico con contratto a tempo parziale (ventiquat-
tro ore settimanali) ed indeterminato, categoria D, posizione economica
D1, servizio tecnico — ufficio tecnico.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di II grado
conseguito a seguito di un corso di studio di durata quinquennale valido
per ’accesso all’universita ovvero diploma di superamento dell’esame
di Stato per la scuola secondaria superiore.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4°* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, nonché il modello della domanda, disponi-
bili presso I'ufficio segreteria del Comune di Torre Le Nocelle - via Benia-
mino Rotondi n. 50, - 83030 Torre Le Nocelle (Av), sono scaricabili dal
sito istituzionale dell’ente: https://www.comune.torrelenocelle.av.it/ nella
sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso, oltre ad essere
pubblicati all’albo pretorio on-line del Comune di Torre Le Nocelle.

Per ulteriori informazioni € possibile rivolgersi al servizio ammi-
nistrativo del comune, tel. 0825/969035 inviando mail all’indirizzo pec:
protocollo@pec.comune.torrelenocelle.av.it

22E08281

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a
tempo parziale ventiquattro ore settimanali ed indetermi-
nato, per il servizio finanziario - ufficio ragioneria.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile con contratto a tempo par-
ziale (ventiquattro ore settimanali) ed indeterminato, categoria C, posi-
zione economica C1, servizio finanziario — ufficio ragioneria.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di II grado
conseguito a seguito di un corso di studio di durata quinquennale valido
per I’accesso all’universita ovvero diploma di superamento dell’esame
di Stato per la scuola secondaria superiore.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Il testo integrale del bando, nonché il modello della domanda,
disponibili presso 1'ufficio segreteria del Comune di Torre Le Nocelle
- via Beniamino Rotondi n. 50 - 83030 Torre Le Nocelle (Av), sono sca-
ricabili dal sito istituzionale dell’ente: https://www.comune.torreleno-
celle.av.it/ nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Con-
corso, oltre ad essere pubblicati all’albo pretorio on-line del Comune di
Torre Le Nocelle.

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi al servizio ammi-
nistrativo del comune, tel. 0825/969035 inviando mail all’indirizzo pec:
protocollo@pec.comune.torrelenocelle.av.it

22E08282
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COMUNE DI VERBANIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e pieno, per il settore manutenzioni - dipartimento
servizi al territorio.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e pieno, di operaio specializzato, categoria
B3, presso il settore manutenzioni - Dipartimento servizi al territorio.

Requisiti richiesti:

titolo di studio: il possesso di un diploma di scuola di istruzione
secondaria superiore o di un titolo di studio di scuola dell’obbligo unito
ad un attestato di frequenza/qualificazione professionale inerente il
POSto messo a concorso;

patente di guida categoria C.

Scadenza trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Per informazioni Comune di Verbania, tel. 0323/542229-228-249-
248-265 o sito internet: www.comune.verbania.it

22E08296

COMUNE DI VERONELLA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato.

In esecuzione alla determinazione del responsabile dell’area eco-
nomico finanziaria n. 105 del 1° giugno 2022 il Comune di Veronella
rende noto che ¢ indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1.

Data di scadenza per la presentazione della domanda: trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

La domanda di ammissione alla selezione deve essere redatta uti-
lizzando esclusivamente il modulo allegato al bando, di cui si racco-
manda di leggere attentamente le istruzioni per la compilazione.

11 bando integrale e il modello per la presentazione della domanda
sono reperibili sul sito www.comune.veronella.vr.it

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti gli interessati pos-
sono rivolgersi all’ufficio ragioneria del Comune di Veronella -
tel. 0442450602 ragioneria@comune.veronella.vr.it

22E08258

COMUNE DI VETRALLA

Selezione pubblica per la copertura di un posto di agente di
polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato

E indetta procedura selettiva pubblica per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato di un posto di categoria C - agente di polizia locale.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso.

11 testo integrale dell’avviso di selezione con I’indicazione di tutti i
requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura, nonché il fac-
simile della domanda di ammissione in formato Word, sono pubblicati
sul sito istituzionale: www.comune.vetralla.vt.it

La copia del bando e del fac-simile di domanda sono scaricabili dal
sito comunale e sono disponibili presso 1’ufficio segreteria del Comune
di Vetralla, tel. 0761/466928-26.

22E08277

Selezione pubblica per la copertura di un posto di assistente
sociale, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetta procedura selettiva pubblica per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di categoria D, assistente sociale.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni successivi alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso.

11 testo integrale dell’avviso di selezione con I’indicazione di tutti i
requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura, nonché il fac-
simile della domanda di ammissione in formato word, sono pubblicati
sul sito istituzionale www.comune.vetralla.vt.it

La copia del bando e del fac-simile di domanda sono scaricabili dal
sito comunale e sono disponibili presso ’ufficio segreteria del Comune
di Vetralla, tel. 0761/466928-26.

22E08278

COMUNITA COLLINARE DEL FRIULI
DI COLLOREDO DI MONTE ALBANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato, per I’area tecnica - lavori pubblici ed
espropri del Comune di San Daniele del Friuli.

La Comunita collinare del Friuli ha indetto un concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeter-
minato di «Istruttore tecnico», categoria C, posizione economica C1
presso 1’Area tecnica - lavori pubblici ed espropri del Comune di San
Daniele del Friuli (UD).

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Ufficio
unico del personale della Comunita collinare del Friuli secondo le
modalita ed i termini indicati nell’avviso di selezione (termine presen-
tazione domande 4 agosto 2022).

La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile della
domanda di partecipazione on-line sono scaricabili dal sito web http://
www.friulicollinare.it/ - nella sezione Amministrazione Trasparente,
bandi di concorso, concorsi Anno 2022, alla voce relativa alla presente
selezione.

Per informazioni 0432-889507 interno 3 o mail concorsi@colli-
nare.regione.fvg.it

22E08306

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore amministrativo contabile, categoria C, a
tempo pieno ed indeterminato, per il Comune di Flaibano
e per la Comunita collinare del Friuli.

La Comunita collinare del Friuli ha indetto un concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di due posti a tempo pieno e indeter-
minato di «Istruttore amministrativo contabiley, categoria C, posizione
economica C1, presso il Comune di Flaibano e presso la Comunita col-
linare del Friuli (UD).
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Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Ufficio
unico del personale della Comunita collinare del Friuli secondo le
modalita ed i termini indicati nell’avviso di selezione (termine presen-
tazione domande 4 agosto 2022).

La copia integrale dell’avviso di selezione ed il fac-simile della
domanda di partecipazione on-line sono scaricabili dal sito web http://
www.{riulicollinare.it/ - nella sezione Amministrazione Trasparente,
bandi di concorso, concorsi anno 2022, alla voce relativa alla presente
selezione.

Per informazioni 0432-889507 interno 3 o mail concorsi@colli-
nare.regione.fvg.it

22E08307

CONSORZIO BRIANTEO VILLA GREPPI
DI MONTICELLO BRIANZA

Conferimento dell’incarico di responsabile del servizio istru-
zione cultura - arte e spettacolo Ced e informatizzazione,
a tempo pieno e determinato della durata di un anno
prorogabile.

Il Consorzio brianteo Villa Greppi ha indetto selezione pubblica
per il conferimento dell’incarico a tempo pieno e determinato ex
art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000 per un posto di
responsabile del Servizio istituzione cultura - arte e spettacolo Ced e
informazione del Consorzio brianteo Villa Greppi - Monticello Brianza
(LC), con contratto di durata annuale, eventualmente prorogabile fino
al termine del mandato del presidente.

La domanda di partecipazione, redatta utilizzando esclusivamente
il modello di domanda allegato all’avviso, sotoscritto dal candidato in
formato digitale, dovra pervenire entro trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso.

I requisiti richiesti e le modalita di partecipazione sono contenuti
nel bando integrale pubblicato sul sito istituzionale dell’ente, www.vil-
lagreppi.it . Per informazioni: 039/9207160.

22E08417

PROVINCIA DI MODENA

Selezione unica per la formazione di un elenco di idonei per
la copertura di posti di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D.

E indetta selezione unica per la formazione di un elenco di idonei
all’assunzione nei ruoli della Provincia di Modena e degli enti locali
del territorio aderenti allo specifico accordo, ai sensi dell’art. 3-bis del
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, da assumere con il profilo profes-
sionale di istruttore direttivo tecnico, categoria D.

Termine perentorio per la presentazione delle domande: entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta e
presentata secondo le modalita indicate nell’avviso.

Il testo integrale dell’avviso, contenente i requisiti richiesti per
la partecipazione alla selezione, le informazioni relative alla prova
d’esame e alle modalita di presentazione della domanda, ¢ pubbli-
cato sul sito web istituzionale dell’ente, all’indirizzo www.provincia.
modena.it/La Provincia informa/Concorsi e Selezioni nonché sull’Albo
pretorio on-line.

22E08283

Selezione unica per la formazione di un elenco di idonei per
la copertura di posti di istruttore direttivo informatico,
categoria D.

E indetta selezione unica per la formazione di un elenco di idonei
all’assunzione nei ruoli della Provincia di Modena e degli enti locali
del territorio aderenti allo specifico accordo, ai sensi dell’art. 3-bis del
decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, da assumere con il profilo profes-
sionale di istruttore direttivo informatico categoria D.

Termine perentorio per la presentazione delle domande: entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

La domanda di ammissione alla selezione dovra essere redatta e
presentata secondo le modalita indicate nell’avviso.

11 testo integrale dell’avviso, contenente i requisiti richiesti per
la partecipazione alla selezione, le informazioni relative alla prova
d’esame ¢ alle modalita di presentazione della domanda, ¢ pubbli-
cato sul sito web istituzionale dell’ente, all’indirizzo www.provincia.
modena.it/La Provincia informa/Concorsi e Selezioni nonché sull’Albo
pretorio on-line.

22E08284

PROVINCIA DI TREVISO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di responsabile tecnico, categoria D, a tempo pieno
ed indeterminato, per il settore ambiente e pianificazione
territoriale, prioritariamente riservato ai volontari delle
Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di responsabile tecnico, categoria giuridica D, a tempo pieno
ed indeterminato, presso il settore ambiente e pianificazione territoriale,
specializzato nel campo della valutazione di incidenza ambientale, con
diritto di riserva a favore delle Forze armate.

I candidati dovranno presentare la domanda di partecipazione entro
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando di concorso, con indicazione dei requi-
siti di partecipazione e dei titoli valutabili, ¢ pubblicato all’albo pretorio
dell’ente e nel sito internet www.provincia.treviso.it al seguente per-
corso: «Amministrazione Trasparente» - sottosezione «Bandi di Con-
corso» - «Procedure selettive attive».

Per la presentazione della domanda di partecipazione (esclusiva-
mente in modalita telematica) i candidati, muniti di identita digitale
SPID/CIE, dovranno collegarsi al portale https://provinciatreviso.iscri-
zioneconcorsi.it

Per informazioni rivolgersi a: ufficio personale della Provincia di
Treviso, tel. 0422 - 656335, indirizzo mail: personale@provincia.tre-
viso.it

22E08289

REGIONE PIEMONTE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
trentotto posti di vari profili professionali, categoria D e
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, per il ruolo
della giunta, con talune riserve.

La Regione Piemonte rende noto che sono indetti cinque concorsi
pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di trentotto posti di diversi
profili professionali, categoria D, posizione economica D1, e di catego-
ria C, posizione economica C1, a tempo pieno ed indeterminato, per il
ruolo della giunta, con talune riserve.
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II termine per la presentazione delle candidature ¢ il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale dei cinque bandi, con I’indicazione dei requisiti,
delle modalita di partecipazione, nonche ogni altra informazione utile,
sono disponibili sul sito istituzionale della Regione Piemonte al seguente
indirizzo: https://bandi.regione.piemonte.it/concorsi-incarichi-stage

22E08384

ROMA CAPITALE

Selezione pubblica, per la copertura del posto di direttore
della direzione sport del Dipartimento grandi eventi,
sport, turismo e moda, a tempo determinato.

Si rende noto che ¢ pubblicato all’albo pretorio on-/ine di Roma
Capitale ed ¢ consultabile sul sito web istituzionale dell’Amministra-
zione Capitolina, www.comune.roma.it 1’avviso relativo alla seguente
procedura selettiva: «Procedura selettiva pubblica, per la copertura,
mediante costituzione di rapporto di lavoro a tempo determinato ai
sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, della
posizione dirigenziale di direttore della direzione sport del Dipartimento
grandi eventi, sport, turismo e moday.

Le domande di partecipazione possono essere presentate entro

e non oltre le ore 12,00 del 21 luglio 2022 con le modalita previste
dall’avviso.

22E08595

UNIONE COMUNALE DEL CHIANTI
FIORENTINO DI BARBERINO VAL D’ELSA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di specialista in attivita tecniche e progettuali, categoria D,
a tempo indeterminato e pieno, per vari comuni.

E indetto dall’Unione comunale del Chianti Fiorentino un bando
di concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo indetermi-
nato e pieno, di due posti nel profilo di specialista in attivita tecniche
e progettuali, categoria giuridica D, posizione economica 1, di cui uno
presso il Comune di Greve in Chianti e uno presso il Comune di Bar-
berino Tavarnelle.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami». Qualora tale termine scada in un giorno festivo,
lo stesso ¢ prorogato al primo giorno feriale utile successivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla procedura concorsuale, sono pubblicati
sul sito internet istituzionale dell’Unione comunale del Chianti Fioren-
tino all’indirizzo www.unionechiantifiorentino.it sul sito internet istitu-
zionale del Comune di Barberino Tavarnelle www.barberinotavarnelle.
it e del Comune di Greve in Chianti www.comune-greve-in-chianti.fi.it
ed ai rispettivi albi.

Per eventuali informazioni ¢ possibile rivolgersi a: servizio per-
sonale dell’Unione comunale del Chianti Fiorentino, ufficio di San
Casciano Val di Pesa, tel. 0558256254-255-256, mail: concorsi@unio-
nechiantifiorentino.it

22E08257

UNIONE DEI COMUNI MONTANI
DEL CASENTINO DI PONTE A POPPI

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, per I’area amministrativa e finan-
ziaria del Comune di Talla.

E indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo,
categoria giuridica C, da destinare all’area amministrativa e finanziaria
del Comune di Talla.

Scadenza bando: trentesimo giorno successivo alla data della pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso.

Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia
integrale dell’avviso, comprensivo di schema di domanda, consulta-
bile e scaricabile dal sito internet: www.uc.casentino.toscana.it pagina
«Amministrazione trasparente» - sezione «Bandi di concorso».

Per informazioni: ufficio personale - Unione dei comuni montani
del Casentino (tel. 0575 507238/252).

22E08304

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato, per il servizio n. 3 - servizio alla
persona.

E indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore amministrativo,
categoria giuridica C, da destinare al Servizio n. 3 - Servizio alla per-
sona dell’Unione dei comuni montani del Casentino.

Scadenza bando: trentesimo giorno successivo alla data della pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso.

Per tutti 1 requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia
integrale dell’avviso, comprensivo di schema di domanda, consultabile
e scaricabile dal sito internet:

Wwww.uc.casentino.toscana.it pagina «Amministrazione Traspa-
rentey - sezione «Bandi di concorso».

Per informazioni: Ufficio personale - Unione dei comuni montani
del Casentino (tel. 0575 507238/252).

22E08305

UNIONE DEI COMUNI TERRE DI PIANURA
DI GRANAROLO DELL’EMILIA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre
posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo indeterminato e pieno di tre posti di «Agente di polizia locale»,
categoria di ingresso C, posizione economica C1.

Scadenza del bando: quindici giorni dal giorno successivo alla pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esamiy» - del presente avviso.

11 bando in formato integrale ¢ disponibile sul sito: www.terredi-
pianura.it sezione concorsi.

22E08309
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UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO,
LAVINO E SAMOGGIA DI CASALECCHIO
DI RENO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato,
per vari comuni, con riserva prioritaria a favore dei
volontari delle Forze armate.

E indetta la selezione pubblica, con riserva prioritaria ai sensi del
decreto legislativo n. 66/2010, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di due posti di istruttore tecnico, categoria C, rispettivamente:

uno per il Comune di Monte San Pietro;
uno per il Comune di Zola Predosa.
Termine di presentazione domande: 5 agosto 2022.

Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia
integrale del bando, consultabile e scaricabile dal sito internet:
www.unionerenolavinosamoggia.bo.it pagina «Amministra-
zione Trasparente» - sezione «Bandi di concorso».
Per informazioni Ufficio trattamento giuridico - Servizio personale
associato - Unione valli del Reno, Lavino e Samoggia (tel. 051/598288
- interno 9224).

22E08308

UNIONE LOMBARDA DEI COMUNI
OLTREPADANI DI SILVANO PIETRA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operaio/seppellitore/autista scuolabus, categoria B, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto, a tempo pieno e indeterminato, di operaio/seppellitore/autista
scuolabus, categoria B.

Scadenza presentazione delle domande: entro trenta giorni a partire
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del Bando e il relativo diario delle prove ¢ pubblicato
sul sito internet dell’ente www.unionecomunioltrepadani.it nella sezione
«Amministrazione Trasparentey, sottosezione «Bandi di concorso».

Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale ai seguenti

recapiti: tel. 0383/78100 Pec: unionecomunioltrepadani@legalpec.it

22E08310

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELL’INSUBRIA DI VARESE

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico o sanitario responsabile di unita organizzativa
complessa e concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di vari profili professionali, a tempo
indeterminato.

Sono indetti presso I’ATS dell’Insubria della Regione Lombardia i
seguenti avvisi/concorsi pubblici:

avviso pubblico di selezione per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente (medico o sanitario) con funzioni di respon-
sabile di unita organizzativa complessa «Programmazione integrata e
rapporti interdipartimentali» costituita in afferenza al Dipartimento per
la programmazione, accreditamento, acquisto delle prestazioni sanitarie
e sociosanitarie (PAAPSS);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di assistente tecnico - geometra, categoria
C, da assegnare all’unita organizzativa gestione tecnico patrimoniale;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico per i servizi ATS.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

I testi integrali di ciascun bando con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia n. 19 - Serie avvisi e concorsi - dell’11 mag-
gio 2022, nonché sul sito internet dell’Agenzia, sezione «Bandi di
CONncorsoy.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di ATS dell’Insubria come segue:

sede territoriale di Como - via E. Pessina n. 6 - Como
(tel. 031/370378 - 370335);
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sede territoriale di Varese - via O. Rossi n. 9 - Varese
(tel. 0332/277331);

in entrambi i casi dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12,30
e dalle ore 14,00 alle ore 16,00.

22E08403

AZIENDA OSPEDALIERA
DEI COLLI DI NAPOLI

Conferimento, per titoli e colloquio, di tre incarichi di dire-
zione di strutture complesse

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 328 del
6 aprile 2022 sono indette selezioni pubbliche, per titoli e colloquio,
per il conferimento di tre incarichi di direttore, rispettivamente, delle
seguenti strutture complesse:

radiodiagnostica - Ospedale Monaidi;,
anatomia ed istologia patologica;
medicina valutativa, legale e delle Assicurativa.

Per effetto di quanto innanzi, le domande di ammissione all’esple-
tamento delle succitate procedure, unitamente alla documentazione
ad esse allegata, dovra pervenire all’attenzione del direttore generale
dell’Azienda ospedaliera specialistica «Ospedali dei Colli», via Leo-
nardo Bianchi s.n.c., cap 80131 Napoli, solo ed esclusivamente, pena
I’esclusione, per via telematica mediante [’utilizzo di posta elettro-
nica certificata (PEC) personale, alla seguente casella pec: concorsi.
aocolli@pec.it - secondo le modalita indicate nei bandi integrali relativi
agli avvisi in parola pubblicati sul B.U.R.C. n. 25 del 7 marzo 2022.

Le domande di ammissione e la documentazione ad esse allegate
devono pervenire, a pena di esclusione dalla selezione, entro il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed Esamiy», con la precisazione che, qualora tale giorno di
scadenza sia festivo, il termine sara prorogato al primo giorno imme-
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diatamente successivo non festivo. Il termine di cui sopra ¢ perentorio.
Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state
inviate secondo le modalita ed entro i termini innanzi indicati.

Si ribadisce, infine, che i testi integrali dei bandi relativi alle sud-
dette procedure, disciplinanti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione nonché le modalita ed i termini di partecipazione, sono pubblicati
sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 44 del 16 maggio
2022.

22E08380

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico, disciplina di urologia, a
tempo indeterminato.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 298 del
30 marzo 2022 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura con rapporto di lavoro a tempo indeterminato di tre posti di
dirigente medico, disciplina di urologia.

Per effetto di quanto innanzi, le domande di ammissione all’esple-
tamento della succitata procedura concorsuale, unitamente alla docu-
mentazione ad esse allegate, dovranno pervenire all’attenzione del
direttore generale dell’Azienda ospedaliera specialistica «Ospedali dei
Colli», via Leonardo Bianchi s.n.c., cap 80131 Napoli, solo ed esclusi-
vamente, pena ’esclusione, tramite procedura telematica, presente nel
sito https://ospedalideicolli.iscrizioneconcorsi.it - secondo le modalita
indicate nel bando integrale relativo al concorso prescelto pubblicato
sul B.U.R.C. n. 44 del 16 maggio 2022.

La procedura informatica per la presentazione delle domande
sara attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»,
del presente avviso e verra automaticamente disattivata alle ore 24,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami», con la precisazione che, qualora tale giorno di scadenza sia
festivo, il termine sara prorogato al primo giorno immediatamente suc-
cessivo non festivo. Il termine di cui sopra ¢ perentorio. Saranno esclusi
dal concorso i candidati le cui domande non siano state inviate secondo
le modalita innanzi indicate.

Siribadisce, infine, che il testo integrale del bando relativo alla sud-
detta procedura, disciplinante i requisiti generali e specifici di ammis-
sione nonché le modalita ed i termini di partecipazione, pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 44 del 16 maggio 2022.

22E08381

AZIENDA OSPEDALIERA ORDINE
MAURIZIANO DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente di area sanitaria, per attivita di sta-
tistica sanitaria e biometria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente di area sanitaria per attivita di statistica sanitaria e
biometria, presso 1’ Azienda ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino.

Modalita di presentazione della domanda mediante procedura on-
line entro le ore 23.59.59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» - mediante accesso
al sito https://mauriziano.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina di
registrazione.

Per partecipare alla presente selezione, il candidato dovra neces-
sariamente, pena esclusione, provvedere al versamento di euro 10,00
quale contributo spese per i costi organizzativi.

11 diario delle prove e la sede di svolgimento delle stesse, (non-
ché qualsiasi altra modalita relativa alle modalita di svolgimento delle

prove concorsuali, anche con riferimento all’evoluzione della situazione
epidemiologica), saranno pubblicate, senza invio di comunicazione al
domicilio, sul sito internet dell’A.O. Ordine Mauriziano (http:www.
mauriziano.it) nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di
Concorso/Concorsi, alla voce «Concorso pubblico ad un posto di diri-
gente di area sanitaria per attivita di statistica sanitaria e biometriay.
decorsi quindici giorni dalla data di scadenza del bando.

Sia I’indirizzo PEC, che I’indirizzo e-mail (per i candidati non in
possesso della PEC) devono essere obbligatoriamente riconducibili,
univocamente, al candidato.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’A.O
ordine mauriziano, via Magellano, 1 - 10128 Torino (tel. 011/50.82.616-
2213), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle 9:30 alle 12:00 oppure
su sito internet www.mauriziano.it alla voce concorsi, nel quale viene
pubblicato integralmente il presente avviso.

22E08390

AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE
DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di gastroenterologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico di gastroenterologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 23 del 9 giugno 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso la
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - corso Carlo
Brunet n. 19/A - tel. 0171/643353. Sito internet: www.ospedale.cuneo.it

22E08404

Avviamento numerico a selezione, riservata ai disabili ai
sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999, per la copertura
di dieci posti di coadiutore amministrativo, categoria B, a
tempo pieno ed indeterminato.

Al fini di pubblicita di cui all’art. 32 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/1994, si rende noto che 1I’Azienda ospedaliera
S. Croce e Carle di Cunco intende procedere alla richiesta di avvia-
mento a selezione per I’assunzione a tempo indeterminato di dieci unita
di personale di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 da assumere, a tempo
indeterminato e prestazione lavorativa a tempo pieno, nel profilo pro-
fessionale di coadiutore amministrativo, categoria B, presso i servizi/
strutture dell’Azienda ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo.

Si precisa che non si tratta di pubblico concorso, bensi di avviamento
numerico che avverra a cura del competente Centro per I’impiego di Cuneo.

Pertanto, si invitano i soggetti interessati a non inoltrare domanda
di partecipazione all’Azienda ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo;
eventuali domande inoltrate direttamente all’Azienda ospedaliera S.
Croce e Carle di Cuneo non saranno prese in alcuna considerazione.

22E08406
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AZIENDA SANITARIA LOCALE 02 LANCIANO
- VASTO - CHIETI

Mobilita esterna, regionale ed interregionale, per titoli e col-
loquio, per la copertura di dieci posti di dirigente medico
di varie discipline.

In esecuzione delle deliberazioni n. 738 del 27 maggio 2022 e
n. 739 del 27 maggio 2022 presso la A.S.L. 02 Lanciano-Vasto-Chieti
sono indetti due avvisi di mobilita esterna, regionale ed interregionale,
per titoli e colloquio, per la copertura dei sottoelencati posti:
quattro posti di dirigente medico di chirurgia generale;
sei posti di dirigente medico di radiodiagnostica.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Copia dei bandi potra essere scaricata altresi dal sito internet
dell’azienda www.asl2abruzzo.it - Area Avvisi e Concorsi.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. Ammi-
nistrazione e sviluppo delle risorse umane, ufficio concorsi, ai numeri
telefonici 0871/358760-8886-8854-7654.

22E08388

AZIENDA SANITARIA LOCALE AL
DI ALESSANDRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale assistente sociale,
categoria D, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale assistente sociale categoria D a
tempo indeterminato.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale relativo al suddetto concorso ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 22 del 1° giugno 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC Personale e sviluppo
risorse umane - Procedure assuntive e dotazione organica dell’ Azienda
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio 12 -
tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il
sito internet www.aslal.it

22E08401

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente amministrativo in staff con funzioni
amministrative decentrate - rete ospedaliera e territoriale,
a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente amministrativo in sfaff con funzioni amministra-
tive decentrate (rete ospedaliera e territoriale), a tempo indeterminato

Il termine per la presentazione delle domande, redatte sulla proce-
dura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi ¢ pubblicato sul
Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 26 del 30 giugno 2022.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC personale e sviluppo
risorse umane — procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure — Via Edilio Raggio 12 —
Tel. 0143/332290 - 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il
sito internet www.aslal.it .

22E08414

AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore
della struttura complessa oncologia Area Nord

In esecuzione alla deliberazione n. 151 del 1° giugno 2022 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della struttura complessa oncologia Area Nord.

11 termine per la- presentazione delle domande, redatte compilando
obbligatoriamente il modello in forma cartacea secondo il fac-simile
allegato al bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
Regione Piemonte n. 24 del 16 giugno 2022 e sul sito www.aslenl.it -
sezione: concorsi € avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Gestione
risorse umane - ufficio concorsi -Tel. 0171/450641-7.

22E08382

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore
della struttura complessa cardiologia Savigliano

In esecuzione alla deliberazione n. 147 del 31 maggio 2022 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di direttore della struttura complessa oncologia Cardiologia Savigliano.

11 termine per la- presentazione delle domande, redatte compilando
obbligatoriamente il modello in forma cartacea secondo il fac-simile
allegato al bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
Regione Piemonte n. 23 del 9 giugno 2022 e sul sito www.aslenl.it -
sezione: concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Gestione
risorse umane - ufficio concorsi -Tel. 0171/450641-7.

22E08383

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1
CENTRO DI NAPOLI

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della U.O.C. Medicina generale del P.O.
Ospedale del Mare.

In esecuzione della deliberazione n. 832 del 10 maggio 2022, ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale di direzione della struttura complessa «Medicina
generale» del P.O. Ospedale del Mare.

1l termine ultimo per I’inoltro delle domande ¢ fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 48 del giorno 6 giugno 2022 e sul sito inter-
net aziendale: http://www.aslnapolil centro.it/

Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.S. Procedure di reclutamento,
piano del fabbisogno e dotazione organica - via Comunale del Principe
13/A - tel. 081/2544803 - 2201, nei giorni feriali dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

22E08367

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della U.O.C. Neurologia del P.O. San
Giovanni Bosco.

In esecuzione della deliberazione n. 833 del 10 maggio 2022, ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale di direzione della struttura complessa «Neurolo-
gia» del P.O. San Giovanni Bosco.

11 termine ultimo per I’inoltro delle domande ¢ fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
— 4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 48 del giorno 6 giugno 2022 e sul sito inter-
net aziendale: http://www.aslnapolilcentro.it/

Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.S. Procedure di reclutamento,
piano del fabbisogno e dotazione organica - via Comunale del Principe
13/A — tel. 081/2544803 - 2201, nei giorni feriali dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

22E08368

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della U.O.C. Patologia clinica del P.O.
Pellegrini e Santa Maria del Popolo degli Incurabili.

In esecuzione delle deliberazioni n. 852 del 12 maggio 2022 e
n. 898 del 19 maggio 2022, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di incarico quinquennale di direzione della
struttura complessa «Patologia clinica» del P.O. Pellegrini e Santa
Maria del Popolo degli Incurabili.

11 termine ultimo per I’inoltro delle domande ¢ fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
— 4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 48 del giorno 6 giugno 2022 e sul sito inter-
net aziendale: http://www.aslnapolilcentro.it/

Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.S. Procedure di reclutamento,
piano del fabbisogno e dotazione organica - via Comunale del Principe
13/A - tel. 081/2544803 - 2201, nei giorni feriali dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

22E08369

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI AGRIGENTO

Stabilizzazione del personale precario
della dirigenza e del comparto

In esecuzione dell’atto deliberativo del commissario straordinario
n. 715 del 28 aprile 2022 rettificato con atto deliberativo n. 757 del
5 maggio 2022, ¢ indetto avviso pubblico per la stabilizzazione del per-
sonale precario, della dirigenza e del comparto, in possesso dei requisiti
per la stabilizzazione ai sensi dell’art. 20, del decreto legislativo n. 75
del 2017 cosi come modificato e integrato dall’art. 1 - commi 466 e 468

4] —

della legge n. 160 del 27 dicembre 2019 e dall’art. 1-bis della legge
28 febbraio 2020 n. 8, dall’art. 4-bis della legge 17 luglio 2020 n. . 77
di conversione del decreto-legge 19 maggio 2020 n. 34 e dall’art. 1,
comma 8 del decreto-legge n. 183/2020 convertito in legge 21 del
26 febbraio 2021. Tutti i requisiti specifici e generali di ammissione
previsti dal bando devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione.

Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alla norma-
tiva vigente in materia. Il termine per la presentazione delle domande,
redatte in carta semplice e corredate dei documenti ovvero autocertifica-
zioni prescritti, scadra il ventesimo giorno successivo dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

11 testo integrale del bando recante i requisiti e le modalita di par-
tecipazione e di spedizione, lo schema di domanda all. A1, i modelli di
autocertificazione all. A2, I’informativa sulla protezione e trattamento
dei dati personali, nonché i criteri di valutazione e il numero dei posti
sara pubblicato integralmente sul sito internet dell’azienda www.aspag.
it (link concorsi) nella medesima data di pubblicazione del presente
estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al ser-
vizio risorse umane dell’ASP di Agrigento - viale della Vittoria, 321
(tel. 0922-407111 (centralino) oppure ai seguenti numeri telefonici:
0922-407271 (Montana), 407266 (Barravecchia), 407259 (Ciulla),
407260 (Mallia), 407121 (Rotolo) 407208 (Tabone).

22E08402

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE 1
IMPERIESE DI BUSSANA DI SANREMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti di dirigente medico, disciplina di ginecologia e
ostetricia, a tempo indeterminato e rapporto esclusivo.

In attuazione della deliberazione n. 331 del 12 maggio 2022 ¢
indetto concorso pubblico, a tempo indeterminato, per la copertura di
sei posti di dirigente medico, con rapporto di lavoro esclusivo - area chi-
rurgica e delle specialita chirurgiche - disciplina ginecologia e ostetricia.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 23 dell’8 giugno 2022.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL 1, ufficio concorsi,
via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Imperia) -
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle
ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

22E08370

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dodici posti di dirigente medico, disciplina di medicina
interna, a tempo indeterminato e rapporto esclusivo.

In attuazione della deliberazione n. 329 del 12 maggio 2022 ¢
indetto concorso pubblico, a tempo indeterminato, per la copertura di
dodici posti di dirigente medico, con rapporto di lavoro esclusivo - area
medica e delle specialita mediche - disciplina medicina interna.
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Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 23 dell’8 giugno 2022.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL 1, ufficio concorsi, via
Aurelian. 97 - 18038 Sanremo — Frazione Bussana (Imperia) - 0184/536813
- 536567, tutti 1 giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

22E08371

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico di struttura complessa, disciplina di medicina
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, per la direzione
della S.C. 118 ed emergenza territoriale.

In attuazione della deliberazione n. 257 del 14 aprile 2022 ¢ indetto
avviso pubblico, per la copertura di un incarico quinquennale di diri-
gente medico di struttura complessa disciplina medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza per la direzione della S.C. 118 ed emergenza
territoriale.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 23 dell’8 giugno 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL 1, ufficio concorsi,
via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Imperia) -
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle
ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

22E08372

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a
tempo indeterminato e rapporto esclusivo.

In attuazione della deliberazione n. 327 del 12 maggio 2022 ¢
indetto concorso pubblico, a tempo indeterminato, per la copertura di
dieci posti di dirigente medico, con rapporto di lavoro esclusivo - area
medica e delle specialita mediche, disciplina cardiologia.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 23 dell’8 giugno 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL 1, ufficio concorsi,
via Aurelia n. 97 - 18038 Sanremo - Frazione Bussana (Imperia) -
0184/536813 - 536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle
ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

22E08373

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
FATEBENEFRATELLI SACCO DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dodici posti per vari profili professionali, a tempo pieno
ed indeterminato.

In esecuzione delle deliberazioni numeri 744 del 17 maggio 2022
e 736 del 17 maggio 2022 sono indetti:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti a tempo indeterminato e pieno di collaboratore professionale sani-
tario - infermiere, categoria D, da assegnare ai servizi territoriali;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti a tempo pieno ed indeterminato di assistente amministrativo, cate-
goria C.

11 termine per I’iscrizione ai suddetti concorsi, mediante procedura
telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Si precisa che il testo integrale dei bandi, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 22 del
1° giugno 2022, e sara altresi consultabile sul sito istituzionale www.
asst-fbf-sacco.it - voce «concorsi» - cliccare «Seleziona una categoria»
- voce «concorsi e avvisin, dal giorno successivo alla pubblicazione del
presente estratto.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
UOS Formazione e concorsi della ASST Fatebenefratelli Sacco di
Milano dalle ore 9,00 alle ore 12,00 ¢ dalle ore 14,30 alle ore 15,30 di
tutti i giorni feriali, escluso il sabato, tel. 02/6363.2126 - 2027, e-mail:
ufficio.concorsi@asst-fbf-sacco.it

22E08386

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
LARIANA DI COMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore professionale sanitario - assi-
stente sanitario, categoria D, a tempo indeterminato.

Si avverte che ¢ bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di due posti di collaboratore profes-
sionale sanitario, assistente sanitario, categoria D.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del pre-
sente avviso.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 bando integrale ¢ pubblicato sul Bollettino ufficiale della regione
Lombardia n. 26 serie avvisi e concorsi del 29 giugno 2022 ed ¢ disponi-
bile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.asst-lariana.
it - sezione «Visionare i concorsi» - concorsi.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 0315854726)
dell’Azienda socio sanitaria territoriale lariana - via Ravona n. 20 - San
fermo della Battaglia. (CO).

22E08415




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
PAPA GIOVANNI XXIII DI BERGAMO

Stabilizzazione del personale precario
della dirigenza dell’area sanita

In esecuzione della deliberazione n. 810 del 25 maggio 2022 I’ASST
Papa Giovanni XXIII di Bergamo indice avviso pubblico per la proce-
dura di stabilizzazione di cui all’art. 20, comma 1 del decreto legislativo
n. 75/2017 del personale precario della dirigenza dell’area sanita.

I termine della presentazione della domanda scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno
festivo, la stessa verra posticipata al primo giorno feriale successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei posti, dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel BURL
n. 23 dell’8 giugno 2022 - Serie Avvisi e Concorsi; inoltre, sara pubbli-
cato sul sito internet aziendale www.asst-pg23.it nella sezione concorsi.

22E08387

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALTELLINA E DELI’ALTO LARIO
DI SONDRIO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
quattordici posti di dirigente medico, varie discipline, a
tempo indeterminato.

Sono indetti i concorsi pubblici di seguito indicati:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di tre posti di dirigente medico disciplina di cardiologia;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di sette posti di dirigente medico disciplina di
radiodiagnostica;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di quattro posti di dirigente medico disciplina di
neurologia.

I testi integrali dei bandi sono pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia - Serie inserzioni concorsi - dell’8 giugno 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore
generale dell’ASST Valtellina e Alto Lario - via Stelvio n. 25 - 23100
Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

Per informazioni rivolgersi ufficio concorsi, tel. 0342 521083 - 521
- www.asst-val.it

22E08408

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente analista, a tempo indeterminato, per
PPUOC Stabilimento ospedaliero di Piacenza e governo
dell’accesso.

Si procede, con I’osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997, all’indizione del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
analista per le esigenze dell’'UOC stabilimento ospedaliero di Piacenza
e governo dell’accesso

43 —

La domanda di ammissione al concorso deve essere presentata esclu-
sivamente in forma telematica connettendosi ad apposito /ink presente
sul sito internet dell’Azienda USL di Piacenza www.ausl.pc.it , sezione
«Bandi e concorsi — assunzioni e collaborazioni — concorsi pubblici e
selezioni interne in corso», e compilando lo specifico modulo on-line.

La domanda si considera presentata nel momento in cui il candi-
dato, concludendo correttamente la procedura di cui al precedente capo-
verso, riceve dal sistema il messaggio di avvenuto inoltro della stessa.

11 candidato riceve altresi e-mail con il file riepilogativo del conte-
nuto della domanda presentata.

La firma autografa a regolarizzazione della domanda e delle
dichiarazioni nella stessa inserite verra acquisita in sede di identifica-
zione dei candidati alla prima prova.

La domanda deve pervenire al sistema, a pena di esclusione, entro
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
— 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» e, pertanto, entro le ore 12,00
di giovedi 4 agosto 2022.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione Emilia-Romagna di mercoledi 29 giugno 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (Tel. 0523.398821 / 0523.398795) dal
lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito
http://www.ausl.pc.it/ .

22E08413

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

Conferimento di due incarichi quinquennali di dirigente
medico, disciplina di psichiatria o dirigente psicologo,
discipline di psicoterapia o di psicologia di direttore per
varie strutture.

Presso I’ Azienda USL di Reggio Emilia sono state indetti i seguenti
avvisi pubblici:

avviso pubblico per conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico nella disciplina di psichiatria o dirigente psicologo,
nelle discipline di psicoterapia o di psicologia, direttore della struttura
operativa complessa «Centri salute mentale area Reggio» (CSM area
Reggio), nell’ambito del Dipartimento ad attivita integrata salute men-
tale e dipendenze patologiche;

avviso pubblico per conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico nella disciplina di psichiatria o dirigente psicologo,
nelle discipline di psicoterapia o di psicologia, direttore di struttura
complessa «Servizi salute mentale area sud» (Castelnovo ne’ Monti-
Scandiano-Montecchio), nell’ambito del Dipartimento ad attivita inte-
grata salute mentale e dipendenze patologiche.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale dei relativi bandi sono pubblicati nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - n. 166 del
1° giugno 2022.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia,
via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia - tel. 0522/ 339421 - 335479
- 335348 (orario apertura uffici al pubblico: dal lunedi al venerdi
dalle 9:30 alle ore 13:00), ovvero collegarsi all’indirizzo telematico
dell’Azienda: www.ausl.re.it - link Bandi, Concorsi, Incarichi.

22E08392




5-7-2022

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 53

AZIENDA ZERO DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sessantasei posti di collaboratore professionale sanitario
- tecnico sanitario di radiologia medica, categoria D, a
tempo indeterminato, per varie aziende sanitarie.

Si rendo noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per collaboratore professionale sanitario — tecnico sanitario di radiolo-
gia medica - categoria D, a tempo indeterminato.

11 concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti: tre posti;

Azienda Ulss n. 2 Marca Trevigiana: quattordici posti;
Azienda Ulss n. 3 Serenissima: sette posti;

Azienda Ulss n. 4 Veneto orientale: tre posti;

Azienda Ulss n. 5 Polesana: un posto;

Azienda Ulss n. 6 Euganea: due posti;

Azienda Ulss n. 8 Berica: quattro posti;

Azienda Ulss n. 9 Scaligera: cinque posti;

Azienda ospedale-Universita Padova: dieci posti;
Azienda ospedaliera universitaria integrata Verona: nove posti;
Istituto oncologico veneto IRCCS: otto posti.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4% Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sara pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Veneto — sezione concorsi del 24 giugno 2022.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.1t alla sezione «Concorsi e avvisi».

22E08412

ENTE ECCLESIASTICO OSPEDALE
GENERALE REGIONALE F. MIULLI
DI ACQUAVIVA DELLE FONTI

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore
della struttura complessa di chirurgia generale

Si rende noto che in esecuzione della delibera n. 71 del 2 maggio
2022, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore della Struttura complessa di chirurgia generale.

Il bando integrale ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 55 del 19 maggio 2022.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione risorse umane

dell’ospedale regionale «F. Miulli» — Str. prov.le Santeramo — Acqua-
viva, km. 4.100 — Acquaviva delle Fonti (Ba) — Tel. 0803054114.

22E08409

ESTAR

Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile e
a rapporto esclusivo di dirigente medico, disciplina di
medicina interna, per la direzione della struttura com-
plessa medicina interna San Marcello e San Jacopo I
dell’Azienda USL Toscana Centro.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar
n. 252 del 6 giugno 2022, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetta una
selezione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale
rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un diri-
gente medico nella disciplina di medicina interna (area medica e delle
specialita mediche) per la direzione della struttura complessa medicina
interna San Marcello e San Jacopo I dell” Azienda Usl Toscana centro
(44/2022/SC).

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar:
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:

concorsi e selezioni === —bandi aperti ===— strutture com-
plesse ed altri incarichi aziendali.

Il termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione alla selezione ¢ pubblicato sul Bollettino
ufficiale della Regione Toscana — Parte III — n. 24 del 15 giugno 2022
e potra essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di
presentazione domande.

Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi

all’Ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it .

22E08411

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di ricercatore sanitario, categoria DS, a tempo
determinato, per la direzione scientifica per le attivita
dell’U.O.C. Medicina generale emostasi e trombosi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo determinato di un posto di ricercatore sanitario (categoria DS)
presso la Direzione scientifica per le attivita dell’U.O.C. Medicina
generale emostasi e trombosi.

I1 termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso e corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00.= da effet-
tuarsi tramite PagoPA attraverso il portale dei pagamenti di Regione
Lombardia dell’ente: https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/chan-
geEnte.html?enteToChange=UF94 1 1&redirectUrl=home.html scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 22 del 1° giugno 2022 ed ¢ dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it
sezione «Lavora con noi».

22E08385
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LR.C.C.S. CENTRO DI RIFERIMENTO
ONCOLOGICO DELLA BASILICATA
DI RIONERO IN VULTURE

Mobilita volontaria, per colloquio e valutazione curriculare,
per la copertura di due posti di dirigente medico, disci-
plina di anestesia e rianimazione, a tempo indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 298 del 26 maggio 2022 ¢
indetto avviso di mobilita volontaria, per colloquio e valutazione curri-
culare, riservato al personale dirigente medico, con rapporto di lavoro a
tempo indeterminato, delle aziende ed enti del Servizio sanitario regio-
nale e nazionale e degli enti indicati nell’art. 6 del CCNQ del 13 luglio
2016, inquadrato nella disciplina di seguito indicata ed in possesso dei
requisiti di cui all’art. 1 del presente avviso, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico della disciplina di ane-
stesia e rianimazione.

Il testo integrale del suddetto avviso pubblico ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 23 del 1° giugno 2022.

I termine previsto per la presentazione della domanda, redatta
secondo la procedura indicata nel bando stesso, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni telefoniche - U.O.C. Affari generali e
personale, tel. 0972/726383.

Sito internet: www.crob.it

22E08405

ISTITUTO TUMORI IRCCS
GIOVANNI PAOLO II DI BARI

Mobilita volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di dirigente medico di endoscopia
digestiva, a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del direttore
generale n. 213 del 25 maggio 2022 ¢ indetto avviso pubblico di mobi-
lita volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti del
Servizio sanitario nazionale, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di un posto di dirigente medico di endoscopia digestiva.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione pubblica, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 64 del 9 giugno 2022.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non
oltre il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno
festivo, lo stesso € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’area gestione risorse umane, ufficio concorsi dell’Istituto tumori
«Giovanni Paolo II» di Bari, via Camilla Rosalba n. 47/z - 70124 Bari,
dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 12,00, ai seguenti recapiti:
tel. 080/5555146-147-148.

22E08374

Conferimento, per titoli e colloquio,
di una borsa di studio, profilo biologo.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del direttore
generale n. 203 del 19 maggio 2022, ¢ indetto un avviso di pubblica
selezione, per titoli e colloquio, per una borsa di studio con livello di
qualificazione B3, profilo biologo, per lo svolgimento delle attivita di
ricerca relative al progetto «Tecnopolo per la medicina di precisioney -
CUP B84118000540002 (delib. 914/2019) - P.I. dott.ssa Amalia Azzariti.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione pubblica, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 61 del 1° giugno 2022.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non
oltre il termine perentorio di giorni quindici, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno
festivo, lo stesso € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’area gestione risorse umane, ufficio concorsi dell’Istituto tumori
«Giovanni Paolo II» di Bari, via Camillo Rosalba n. 47/z - 70124 Bari,
dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 12,00, al seguente recapito:
tel. 0805555148.

22E08375

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
trentacinque posti di vari profili professionali, categoria
D, a tempo determinato della durata di cinque anni.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del direttore
generale n. 214 del 25 maggio 2022 e successiva deliberazione del diret-
tore generale n. 225 del 27 maggio 2022, sono indetti concorsi pubblici,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato della durata
di cinque anni, di diciassette posti di ricercatore sanitario, categoria D,
livello DS e diciotto posti di collaboratore professionale di ricerca sani-
taria, categoria D, livello D.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 64 del 9 giugno 2022.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro e non
oltre il termine perentorio di giorni trenta, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Qualora il termine di scadenza dovesse coincidere con un giorno
festivo, lo stesso ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’area gestione risorse umane, ufficio concorsi dell’Istituto tumori
«Giovanni Paolo II» di Bari, via Camillo Rosalba n. 47/z - 70124 Bari,
dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 12,00, al seguente recapito:
tel. 0805555148.

22E08376
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ALTRI ENTI

IPAB CENTRO SERVIZI SOCIALI
VILLA SERENA DI VALDAGNO

Conferimento, per titoli ed esami, dell’incarico di dirigente
amministrativo, segretario direttore, a tempo pieno ed
indeterminato.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione n. 28 del
26 maggio 2022, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di dirigente amministrativo al
quale conferire I’incarico di segretario direttore (CCNL dirigenza fun-
zioni locali).

Termine di scadenza per la presentazione domande: la domanda di
partecipazione dovra pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso.

E possibile scaricare il bando integrale ed il modulo di domanda dal
sito internet dell’Ente www.cssvillaserena.com .

22E08416

DIARI

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELLA CITTA METROPOLITANA
DI MILANO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di sei posti di collaboratore
professionale sanitario - personale di vigilanza e ispezione
- tecnico della prevenzione negli ambienti e nei luoghi di
lavoro, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Si comunica il diario prove del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di sei posti, con rapporto di lavoro a tempo
pieno ed indeterminato, nel profilo di collaboratore professionale sani-
tario - personale di vigilanza e ispezione - tecnico della prevenzione
negli ambienti e nei luoghi di lavoro, categoria D, da assegnare alle
strutture dell’ATS della Citta Metropolitana di Milano.

(Pubblicato integralmente sul B.U.R.L. n. 19 - Serie Avvisi ¢ Con-
corsi dell’11 maggio 2022 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 38 del 13 maggio 2022).

PROVA SCRITTA E PRATICA:
VENERDI 29 LuGLIO 2022 orE 14,00

presso i locali della societa Selexi S.r.l. sita in Milano, via Gero-
lamo Vida n. 11.

La sede della societa Selexi ¢ raggiungibile con la metropolitana
MMI - fermata Turro (dista 700 m a piedi) o, in alternativa, con I’auto-
bus linea 44. La sede della Societa non dispone di parcheggi dedicati. Si
consiglia pertanto di utilizzare i mezzi di trasporto pubblico.

I candidati ammessi sono convocati per sostenere la prova scritta
e pratica presso la sede indicata. La prova pratica verra svolta subito
dopo la prova scritta in un’unica sessione. Si precisa che saranno adot-
tate tutte le misure per garantire lo svolgimento delle prove di esame in
condizioni di sicurezza rispetto al rischio di contagio da COVID-19. A
tal fine la scrivente agenzia si riserva di pubblicare, entro dieci giorni
dallo svolgimento della prova scritta e pratica sul sito web aziendale
www.ats-milano.it sezione «lavora con noi» - categoria: «concorsi», il
Piano operativo specifico in conformita al protocollo per lo svolgimento
dei concorsi pubblici» emanato dal Ministero della salute con ordinanza
del 25 maggio 2022.

Si precisa che si provvedera alla correzione della prova pratica per
i soli candidati che avranno superato con esito positivo la prova scritta
(si ricorda, come previsto nel bando di concorso, che il superamento
della prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30, mentre il
superamento della prova pratica ¢ subordinato al raggiungimento di una
valutazione di sufficienza di almeno 14/20).
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L’esito della prova scritta verra reso noto mediante pubblicazione
sito web aziendale: www.ats-milano.it sezione - «lavora con noi» - cate-
goria: «concorsi» entro il 5 agosto 2022.

L’esito di ogni prova verra pubblicato sul sito www.ats-milano.it
sezione - «lavora con noi» - categoria: «concorsi».

PROVA ORALE:
DAL 7 SETTEMBRE 2022

presso la Sala conferenze (stanza P1.25) sede di ATS Citta
Metropolitana di Milano, via Conca del Naviglio n. 45, Milano.

11 giorno e I’ora di convocazione della prova orale verranno comu-
nicati contestualmente all’esito della prova pratica entro il 10 agosto
2022 sul sito internet www.ats-milano.it sezione - «lavora con noi» -
categoria: «concorsiy».

ALTRE INFORMAZIONI

L’elenco dei candidati ammessi, che quindi sono direttamente con-
vocati per I’espletamento della prova scritta e pratica, verra pubblicato
sul sito dell’ATS di Milano www.ats-milano.it sezione - «lavora con
noi» - categoria: «Concorsi».

I candidati dovranno presentarsi nelle sedi e nei giorni stabiliti per
sostenere le prove di esame senza ulteriore preavviso. La mancata pre-
sentazione nei giorni e negli orari prestabiliti sara considerata rinuncia
al concorso qualunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente
dalla volonta del candidato.

Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove
d’esame sopra evidenziate, durante lo svolgimento delle stesse non
potranno utilizzare telefoni cellulari, tablet, palmari, e altri dispositivi
elettronici nonché carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri.

Si precisa inoltre che, in conformita al «Protocollo per lo svol-
gimento dei concorsi pubblici» emanato dal Ministero della salute
con ordinanza del 25 maggio 2022, in fase di identificazione ciascun
candidato:

dovra consegnare obbligatoriamente al personale addetto un’au-
todichiarazione, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, nella quale si attesti di non essere sottoposto alla misura
dell’isolamento domiciliare come misura di prevenzione della diffu-
sione del contagio da COVID-19 (il modello di autodichiarazione ¢
reperibile sul sito internet www.ats-milano.it sezione - «lavora con noi»
- categoria: «concorsi»);

dovra presentarsi al colloquio:
senza accompagnatori;

indossando specifica mascherina FFP2 fornita dall’Am-
ministrazione (non sara consentito I’uso di mascherine chirurgiche e
mascherine di comunita in possesso del candidato).
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Sara vietato il consumo di alimenti a eccezione delle bevande che
i candidati potranno reperire preventivamente prima dell’ingresso nella
struttura.

Inoltre in fase di identificazione ciascun candidato dovra conse-
gnare obbligatoriamente al personale addetto copia fotostatica di un
documento di riconoscimento in corso di validita (carta d’identita,
patente di guida o passaporto).

Qualora una o piu delle sopraindicate condizioni non dovesse
essere soddisfatta, ovvero in caso di rifiuto a produrre la sopra eviden-
ziata autodichiarazione, sara inibito 1’ingresso del candidato nell’area
concorsuale.

L’ ATS Citta Metropolitana di Milano, si riserva la facolta di modi-
ficare la suddetta convocazione nonché la modalita di espletamento
dei colloqui alla luce della evoluzione epidemiologica da Covid-19. Si
invita pertanto a monitorare costantemente la sezione «lavora con noi»
«concorsi» del sito aziendale, nella quale verranno effettuate tutte le
comunicazioni di competenza, con valore di notifica a tutti gli effetti.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

22E08538

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di ricercatore sani-
tario, categoria D, a tempo determinato, per la struttura
SOC Infrastruttura di ricerca, unita sperimentale bioetica.

Si rende noto il diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di un posto di
ricercatore sanitario, categoria D, livello D super, da assegnare presso
la struttura SOC infrastruttura di ricerca, unita sperimentale bioetica.

Ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri 21 aprile 2021, si comunica che la prova teorico-pratica del concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo determinato di un
posto di ricercatore sanitario - categoria D, livello D super, da assegnare
presso la struttura SOC infrastruttura di ricerca, unita sperimentale di
ricerca qualitativa il cui bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino ufficiale
della Regione Emilia Romagna n. 3 del 12 gennaio 2022 e per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 9 del 1° febbraio 2022, avra luogo il giorno 1° settem-
bre 2022 alle ore 10,00 presso la Sala Galloni — Padiglione Morel — sede
dell’Az. USL di Reggio Emilia Via Amendola n. 2 Reggio Emilia.

I candidati ammessi dovranno quindi presentarsi muniti di un valido
documento di riconoscimento in corso di validita, del dispositivo di pro-
tezione individuale (mascherina preferibilmente ffp2) nonché dell’autodi-
chiarazione pubblicata sul sito internet aziendale (www. ausl.re.it: bandi e
gare - bandi, concorsi e incarichi - informazioni/esiti prove).

La mancata presentazione nel giorno indicato sara considerata
rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia la causa dell’as-
senza, anche se indipendente dalla volonta del candidato.

La presente pubblicazione ha valore di notifica nei confronti di
tutti i candidati ammessi, pertanto non saranno effettuate comunicazioni
o convocazioni individuali.

L’elenco dei candidati ammessi ¢ pubblicato nel sito internet
aziendale (www.ausl.re.it : bandi e gare - bandi, concorsi e incarichi -
informazioni/esiti prove).

La data di espletamento della successiva prova orale verra pubbli-
cata successivamente all’espletamento della prova teorico-pratica nel
sito internet aziendale (www.ausl.re.it : bandi e gare - bandi, concorsi e
incarichi - informazioni/esiti prove).

L’elenco dei candidati che supereranno la prova teorico-pratica e
quindi ammessi alla successiva prova orale sara reso noto tramite il sito
internet aziendale.
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Si precisa che, ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 21 aprile 2021, ’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al
raggiungimento di una valutazione di sufficienza nella prova teorico-
pratica espressa in termini numerici di almeno 24,5 / 35.

22E08410

ESTAR

Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso
pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti di collaboratore professionale sanitario -
dietista, categoria D, a tempo indeterminato, di cui due
posti riservati alla procedura di stabilizzazione, per varie
aziende sanitarie.

Si comunica che il diario delle prove scritta e pratica dei candidati
ammessi con provvedimento dirigenziale n. 1260 del 30 luglio 2021
del concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura
di cinque posti a tempo indeterminato nel profilo di collaboratore pro-
fessionale sanitario - dietista, categoria D, dei quali due posti riservati
agli aventi diritto di cui all’art. 20, comma 2 del decreto legislativo
n. 75/2017 con assegnazione all’Azienda ospedaliero-universitaria
senese (196/2021/CON), indetto con deliberazione del direttore gene-
rale di Estar n. 616 del 9 dicembre 2021, pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Toscana - parte III - n. 3 del 19 gennaio 2022, e
per estratto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 11 dell’8 febbraio 2022 e i cui ter-
mini per la presentazione delle domande sono scaduti alle ore 12,00 del
giorno 10 marzo 2022, ¢ fissato per il giorno martedi 26 luglio 2022
presso «Arezzo Fiere e Congressi», via Spallanzani, 23 - 52100 Arezzo
con convocazione dei candidati secondo il seguente calendario:

il giorno 26 luglio 2022 alle ore 10,30 con accesso alla sede
consentito dalle ore 10,15 dal candidato Ademaj Marvin al candidato
Infernosa Marilena;

il giorno 26 luglio 2022 alle ore 10,45 con accesso alla sede
consentito dalle ore 10,30 dal candidato Labriola Pitch Francesca al
candidato Zucconi Federica.

La prova pratica verra effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti
i candidati.

I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi
dalla partecipazione al concorso e 1’aver effettuato ambedue le prove
non costituira per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale.

I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 14/20 nella prova pratica,
saranno ammessi alla prova orale.

Le prove orali potranno avere inizio dal giorno 5 settembre 2022,
ed il relativo calendario, con indicato il luogo ed a fianco di ciascun
nominativo, la data definita e I’orario di convocazione verra pubblicato
sul sito internet di Estar, www.estar.toscana.it/ nella pagina relativa al
€ONcorso.

Non ¢ consentita la modifica della data e dell’orario di convoca-
zione, 1 candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giorno,
ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al concorso, quale
che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro volonta.

Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la
modifica dell’orario di assegnazione.

L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del
concorso in oggetto ¢ pubblicato sul sito internet www.estar.toscana.
it/ seguendo il seguente percorso: concorsi e selezioni/bandi scaduti/
concorsi in atto/ concorsi in atto - comparto.

Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo
svolgimento della prova, pena I’immediata esclusione dal concorso
stesso.
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I candidati sono tenuti a presentarsi nella data, ora e sede soprain-
dicata, muniti di valido documento di identita personale.

Stante la situazione epidemiologica in atto, ¢ fatto obbligo al
candidato:

di indossare la mascherina FP2 durante I’espletamento delle
prove

di consultare periodicamente il sito internet: www.estar.toscana.
it nella pagina del concorso, per eventuali comunicazioni inerenti la
documentazione da presentare per I’accesso ai locali sede della prova
scritta e per eventuali ulteriori comunicazioni.

Dal momento in cui il candidato ¢ stato registrato, non potra uscire
dall’edificio fino alla fine della prova, pena esclusione dalla prova
stessa.

Sul sito internet di Estar http://www.estar.toscana.it/ nella pagina
relativa al concorso seguendo il seguente percorso: concorsi e selezioni/
bandi scaduti/concorsi in atto/ concorsi in atto - comparto, saranno pub-
blicate le modalita di accesso ai locali del concorso, in data precedente
all’effettuazione della prova.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi all’ufficio con-
corsi dell’Estar dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 ai
numeri telefonici 0577/769512 - 0577/767760 - email: concorsionline@
estar.toscana.it

22E08433

SEGRETARIATO GENERALE
DELLA GIUSTIZIA AMMINISTRATIVA

Diario  delle prove scritte del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di sei dirigenti amministrativi di seconda fascia nei ruoli
della giustizia amministrativa.

In relazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di sei dirigenti amministrativi di seconda fascia nei ruoli della
giustizia amministrativa, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 39 del
17 maggio 2022, visto il numero delle domande pervenute, si proce-
dera direttamente con le prove scritte, senza previo svolgimento della
prova preselettiva.

Le prove scritte si svolgeranno nei giorni 2 e 3 agosto 2022 presso
I’Ergife Palace Hotel, sito in via Aurelia n. 619, Roma.

Tutte le indicazioni relative allo svolgimento delle prove saranno
pubblicate sul sito internet della giustizia amministrativa a partire dal
18 luglio 2022.

La presente comunicazione assume valore di notifica a tutti gli effetti.

22E08512

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore

DeLia CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2022-GUC-053) Roma, 2022 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.




MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’lstituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma & 06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L'Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.

Vendita Gazzetta Ufficiale

Via Salaria, 691
00138 Roma

fax: 06-8508-3466

e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it
avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato

in contanti alla ricezione.







GAZZETTA § UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA

i

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* - semestrale € 239,00
Tipo B Abbonamento ai fascicoli della 12 Serie Speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)* - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64)* -semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della 22 Serie Speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27)* - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63)* -semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della 32 Serie Speciale destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31)* - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione €  7,65)* -semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della 42 Serie Speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02)* - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01)* -semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della Serie Generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, ed ai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93)* - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46)* -semestrale € 431,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
L.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 52 SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
(di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale € 302,47
(di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale € 166,36
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale € 86,72
(di cui spese di spedizione € 20,95)* -semestrale € 55,46
Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5% Serie Speciale e della Parte Il viene imposta I.V.A. al 22%.

Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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