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Procedure di selezione per la chiamata di quattro
professori di prima fascia, per vari settori concorsuali
e Dipartimenti. (23E06110)......................
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Universita Roma Tre di Roma:

Procedure di selezione per la copertura di due posti
di ricercatore a tempo determinato, per vari settori con-
corsuali e Dipartimenti. (23E06117) ...............

Procedura di selezione per la chiamata di due pro-
fessori di prima fascia, vari settori concorsuali, per il
Dipartimento di economia aziendale. (23E06118). . . . .

Procedure di selezione per la chiamata di tre pro-
fessori di seconda fascia, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti (23E06119)........................

Procedure di selezione per la copertura di dieci posti
di ricercatore a tempo determinato, per vari settori con-
corsuali ¢ Dipartimenti. (23E06120) ...............

Procedure di selezione per la chiamata di sei profes-
sori di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipar-
tmenti (23E06121) ...\ oo

Universita Saint Camillus International
University of Health Sciences di Roma:

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
05/H2 - Istologia, per la Facolta dipartimentale di me-
dicina, in lingua inglese. (23E06122). ..............

Procedura di selezione per la chiamata di un professore
di seconda fascia, settore concorsuale 05/G1 - Farmacolo-
gia, farmacologia clinica e farmacognosia, per la Facolta
dipartimentale di medicina, in lingua inglese. (23£06123)

Universita di Sassari:

Procedura di selezione per la chiamata di due pro-
fessori di seconda fascia, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti. (23E06019) .. .....................

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 12/A1 - Di-
ritto privato, per il Dipartimento di scienze economiche
eaziendali. (23E06020)........... ... ... ... .....

Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 13/D1 -
Statistica, per il Dipartimento di scienze economiche e
aziendali. (23E06021) ..........................

Procedura comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale
07/G1 - Scienze e tecnologie animali, per il Diparti-
mento di agraria. (23E06022). . ...................

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 13/B3 - Or-
ganizzazione aziendale, per il Dipartimento di scienze
economiche e aziendali. (23E06023)...............

Procedura comparativa per la copertura di due posti
di ricercatore a tempo determinato, vari settori concor-
suali, per il Dipartimento di medicina, chirurgia e far-
macia. (23E06024). . ...

Procedura comparativa per la copertura di tre posti
di ricercatore a tempo determinato, vari settori con-
corsuali, per il Dipartimento di scienze economiche e
aziendali. (23E06025) . ... ... ..

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

34

34

34

35

35

35

35

36

36

36

36

37

37

Universita di Siena:

Valutazione comparativa, per titoli e discussione
pubblica e prova orale, per la copertura di un posto di
ricercatrice a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 03/A1 - Chimica analitica, per il Dipartimento
di biotecnologie chimica e farmacia. (23£06010) . . . . .

Universita Suor Orsola Benincasa di Napoli:

Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
fessore di seconda fascia, settore concorsuale 14/C3
- Sociologia dei fenomeni giuridici e politici, per il Di-
partimento di scienze formative, psicologiche e della
comunicazione. (23E06016). . ....................

Universita telematica Giustino Fortunato di
Benevento:

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 13/B2
- Economia e gestione delle imprese. (23E06031) . .. ... ..

Universita di Torino:

Selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di
due posti di categoria D, a tempo indeterminato, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per il
Dipartimento di chimica. (23E06108) . .............

Universita Tor Vergata di Roma:

Procedura di selezione per la copertura di un posto
ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e
malattie dell’apparato digerente, per il Dipartimento di
medicina dei sistemi. (23E06303) .................

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica
e farmacognosia, per il Dipartimento di medicina dei
sistemi. (23E06304). .. ... ...... ... ... ... ......

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze
della alimentazione e del benessere, per il Dipartimento
di medicina dei sistemi. (23E06305) ... ............

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e neu-
ropsichiatria infantile, per il Dipartimento di medicina
dei sistemi. (23E06306) ... ......................

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni
fondamentali, per il Dipartimento di fisica. (23£06307)

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato e pieno, settore concor-
suale 06/E2 - Neurochirurgia e chirurgia maxillo facciale,
per il Dipartimento di medicina dei sistemi. (23£06308).
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Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 02/A2 - Fisica teorica delle interazioni fonda-
mentali, per il Dipartimento di fisica. (23£06309) . . . .

Procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato e pieno, settore con-
corsuale 05/H2 - Istologia, per il Dipartimento di bio-
medicina e prevenzione. (23E06310). ... ...........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria C, a tempo indetermina-
to, area amministrativa, per i corsi di laurea triennali e
magistrali di area sanitaria della Facolta di medicina e
chirurgia. (23£06311)

Universita di Trento:

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Studi
giuridici comparati ed europei - XXXIX ciclo, anno ac-
cademico 2023/2024. (23E06029). ... .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di categoria D, a tempo indeter-
minato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per la direzione patrimonio immobi-
liare. (23E06030) ... ...

Valutazioni comparative per la copertura di quattro
posti di ricercatore a tempo determinato della durata di
tre anni, per vari settori concorsuali, facolta e Diparti-
menti. (23E06100) . ... ..o

Procedura di selezione per la chiamata di un profes-
sore di prima fascia, settore concorsuale 14/A2 - Scien-
za politica, per il Dipartimento di sociologia e ricerca
sociale. (23E06101) . ..............cuiuiiiiii...

Universita di Udine:

Esito del concorso pubblico, per esami, con eventua-
le preselezione, per la copertura di un posto di categoria
C, a tempo indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, per la Direzione servizi
operativi. (23E06105). . ... ..o

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 07/
F1 - Scienze e tecnologie alimentari, per il Dipartimento di
scienze agroalimentari, ambientali e animali. (23E06106).

ENTI LOCALI

Comune di Bari:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di ven-
ticinque posti di istruttore amministrativo finanziario, area
istruttori, a tempo pieno ed indeterminato. (23E06130). . .

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
otto posti di addetto registrazione dati, area operatori
esperti, a tempo pieno ed indeterminato, riservato alla
categoria protetta delle vittime del terrorismo e della
criminalita organizzata, ai sensi della legge 23 novem-
bre 1998, n. 407 e s.m.i. (23E06131)...............
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Comune di Calvizzano:

Revoca della selezione pubblica, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di un posto di istruttore direttivo
amministrativo, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, per il I settore affari generali e servizi alla
persona, con riserva a favore dei volontari delle Forze
armate. (23E06135) . ...

Comune di Camposano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di agente di polizia municipale, area degli
istruttori, a tempo pieno ed indeterminato. (23E06050) . . .

Comune di Copiano:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo finanziario, area dei fun-
zionari e dell’elevata qualificazione, a tempo pieno ed
indeterminato. (23E06132). ......................

Comune di Cressa:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario ufficio tecnico comunale, ex cate-
goria D, a tempo indeterminato e pieno. (23E06133) . .

Comune di Fenegro:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di specialista in attivita contabili, area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione, a tempo pieno
ed indeterminato. (23E06035) ... .................

Comune di Mesagne:

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato. (23E06074) ... .................

Comune di Milano:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di
quindici posti di istruttore direttivo dei servizi educativi
- ambito nido d’infanzia, area dei funzionari e dell’ele-
vata qualificazione, a tempo indeterminato. (23E06437)

Comune di Montemarciano:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale, area degli istruttori,
a tempo indeterminato e pieno, per il 6° settore corpo
polizia locale. (23E06313).......... ... ... ... ....

Comune di Novi Ligure:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di
un posto di funzionario tecnico, area dei funzionari ad
elevata qualificazione, a tempo pieno ed indeterminato,
con riserva ai volontari delle Forze armate. (23£06034)
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Comune di Ronco Biellese:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di cantoniere - messo notificatore, area degli
operatori esperti, categoria B, a tempo pieno ed indeter-
MINAto. (23E06037) . . oo\ v oo

Comune di Statte:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti di istruttore agente di polizia locale, area degli istrutto-
11, a tempo parziale al 50% ed indeterminato. (23E£06136). .

Comune di Treviso:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di
due posti di agente di polizia locale, area degli istrutto-
ri, a tempo pieno ed indeterminato. (23E06127) . . . . ..

Graduatorie delle selezioni pubbliche, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti di vari profili pro-
fessionali, a tempo pieno ed indeterminato. (23E£06129)

Comune di Vicopisano:
Concorso pubblico, per esami, per la copertura di

due posti di istruttore amministrativo, area degli istrut-
tori, a tempo pieno ed indeterminato. (23E06033). . . . .

Comunita di
Tolmezzo:

montagna della Carnia di

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato, per il servizio ufficio di
piano e servizi al territorio. (23E06128) . ...........

Consorzio servizi della Val Cavallina di

Trescore Balneario:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo/contabile, area degli
istruttori, a tempo pieno ed indeterminato. (23E06134)

Provincia di Padova:

Procedura selettiva comparativa pubblica, per curri-
culum e colloquio, per la copertura di un posto di diri-
gente amministrativo responsabile dell’area segreteria
generale, a tempo determinato. (23E06041) . ... .....

Procedura selettiva comparativa pubblica, per curricu-
lum e colloquio, per la copertura di un posto di funzionario
informatico alta specializzazione, responsabile del servi-
zio sistemi infomativi, a tempo determinato. (23E06042) .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente per il settore edilizia e im-
pianti, a tempo pieno ed indeterminato. (23E06043). . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente, per il settore programma-
zione finanziaria e bilancio, a tempo pieno ed indeter-
MINAto. (23E06044) . . .« oo oo

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente per il settore risorse umane,
a tempo pieno ed indeterminato. (23E06045) ... ... ..
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Regione Toscana:

Concorso pubblico, per esami per la copertura di
trentuno posti di istruttore amministrativo, area degli
istruttori, a tempo indeterminato. (23£06046). . . ... ..

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre
posti di istruttore programmazione, ruolo istruttore pro-
grammazione e valutazione - ambito agroforestale, area
degli istruttori, a tempo indeterminato. (23E06047) . . .

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
sei posti di istruttore servizi direzionali, profilo di ruo-
lo istruttore mobilita e autonomia disabili, area degli
istruttori, a tempo indeterminato. (23E06048). . . ... ..

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
undici posti di funzionario tecnico-professionale, area
dei funzionari ed elevata qualificazione, a tempo inde-
terminato. (23E06049) .. ............. ...

Unione dei comuni del Frignano di Pavullo nel
Frignano:

Conferimento dell’incarico di istruttore direttivo -
responsabile del servizio sociale territoriale, area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione, a tempo deter-
minato. (23E06137) .. .. ..o

Unione di comuni lombarda Adda Martesana
di Pozzuolo Martesana:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario direttivo amministrativo, area dei
funzionari e dell’elevata qualificazione, con riserva ai
volontari delle Forze armate. (23E06038)...........

Unione di comuni lombarda Unione del
Delmona di Gadesco Pieve Delmona:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, area degli istruttori, a
tempo pieno ed indeterminato. (23E06039)..........

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore contabile amministrativo, area degli
istruttori, a tempo pieno ed indeterminato. (23E06040)

Unione montana Feltrina di Feltre:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di tre posti di agente di polizia locale, area degli istrut-
tori a tempo pieno ed indeterminato, per il Comune di
Santa Giustina, il Comune di Feltre ed il Comune di
Pedavena. (23E06036) . .........................

Unione Terre di Castelli di Vignola:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, area istruttori, con contratto
di formazione e lavoro, per il Comune di Spilamber-
0. (23E06125) . oo oo

Mobilita, riservata ai dipendenti di unioni di comu-
ni, per la copertura di posti di agente di polizia locale,
area istruttori. (23E06126).......................
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE

ISTITUZIONI SANITARIE

Agenzia di tutela della salute della Montagna
di Sondrio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di operatore tecnico specializzato
autista/portiere - area degli operatori, a tempo indeter-
minato e pieno. (23E06066). .. ...................

Azienda ospedaliera Ordine Mauriziano di
Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di urologia (23£06154) .

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di neurologia. (23E06156)

Azienda ospedaliero-universitaria Policlinico
di Sant’Orsola di Bologna:

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami,
per la copertura di quattro posti di tecnico sanitario di
radiologia medica - area dei professionisti della salute e
dei funzionari, a tempo indeterminato, per taluni istituti
ed aziende. (23E06149) . ................. ...

Azienda sanitaria Friuli occidentale di

Pordenone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, disciplina di
ortopedia e traumatologia, a tempo indeterminato, per
la S.C. Chirurgia della mano. (23£06067)...........

Azienda sanitaria locale Citta di Torino:

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di neurologia, a tempo in-
determinato. (23E06155) ... ............ oo,

Azienda sanitaria locale Napoli 3 Sud di Torre
del Greco:

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale, eventualmente rinnovabile, di direttore
di struttura complessa della U.O.C. di prevenzione e
sicurezza dei luoghi di lavoro, per il Dipartimento di
prevenzione. (23E06053). ... .......... ...

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale, eventualmente rinnovabile, di dirigente
medico responsabile di struttura complessa della UOC
di neuropsichiatria infantile, per il Dipartimento di sa-
lute mentale. (23E06054). .. .......... ... ........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertu-
ra di sei posti di dirigente veterinario, disciplina di sanita
animale - area A, a tempo indeterminato. (23E06055). . .
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Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incari-
co quinquennale di direttore di struttura complessa
della UOC medicina interna del Presidio ospedaliero di
Nola. (23E06056). . ... .........................

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di centoventi posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere, categoria D, a tempo
indeterminato, di cui il 30% riservati ai volontari delle
Forze armate. (23E06057) . ......................

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di ventuno posti assistente amministra-
tivo, categoria C, con talune riserve. (23E06058) . . . ..

Conferimento, per titoli ¢ colloquio, dell’incarico di
durata quinquennale di direttore di struttura comples-
sa della UOC oftalmologia del Presidio ospedaliero di
Nola. (23E06059). .. ... ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quindici posti di dirigente medico, disciplina di
medicina d’emergenza-urgenza, a tempo indetermina-
t0. (23E06060) . . . ... ...

Azienda sanitaria locale di Vercelli:

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di direzione dei stuttura complessa, di-
sciplina di dermatologia, per la struttura complessa di
dermatologia. (23E06051) . ......................

Azienda sanitaria territoriale di Macerata:

Conferimento dell’incarico quinquennale di diretto-
re di struttura complessa - U.O.C. Organizzazione dei
servizi di sanitari di base - distretto di Civitanova Mar-
che. (23E06052). ... ... i

Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale
di Udine:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico di cardiologia. (23E06315)

Azienda socio-sanitaria territoriale

Franciacorta di Chiari:

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico,
disciplina di medicina d’emergenza - urgenza. (23E06065).

Azienda  socio-sanitaria  territoriale di

Mantova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di operatore tecnico specializzato
- autista addetto al trasporto sanitario, a tempo indeter-
minato e pieno. (23E06150). .. ...................

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, disciplina di chirurgia toracica, direttore della strut-
tura complessa chirurgia toracica Mantova. (23£06152) . . .
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Conferimento dell’incarico quinquennale di diri-
gente medico, disciplina di chirurgia generale, diretto-
re della struttura complessa chirurgia generale Borgo
Mantovano. (23E06153). ... ...,

Azienda socio-sanitaria territoriale Santi Paolo
e Carlo di Milano:

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico
quinquennale di dirigente medico, direttore di struttura
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

CORTE DEI CONTI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente di seconda fascia, area informatica,
per le esigenze della sede centrale.

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, che approva il testo unico delle disposizioni concernenti lo Sta-
tuto degli impiegati civili dello Stato e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 «norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo
statuto degli impiegati civili dello Statoy;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente «norme in mate-
ria di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi e successive modificazioni ed integrazioni»;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per 1’assistenza, 1’integra-
zione sociale ed i diritti delle persone portatrici di handicap;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche», e in particolare I’art. 1, comma 1, lettera
a);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, recante «norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni ¢ modalita di svolgimento dei concorsi e successive
integrazioni e modificazioni»;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, «Misure urgenti per lo snel-
limento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di decisione e di
controlloy, e in particolare I’art. 3, comma 7;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto al
lavoro dei disabili;

Vista la circolare n. 6/99 del 24 luglio 1999 del Dipartimento della
funzione pubblica «Applicazione dell’art. 20 della legge quadro per
’assistenza, 1’integrazione sociale e i diritti delle persone handicap-
pate (legge n. 104/1992) - portatori di handicap candidati ai concorsi
pubblicix;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445 «Testo unico e delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa», come modificato
dall’art. 15, comma 1, della legge 12 novembre 2011, n. 183;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante le norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche e successive modificazioni ed integrazioni ed in partico-
lare I’art. 28 in materia di accesso alla qualifica di dirigente di seconda
fascia;

Vista la legge 15 luglio 2002, n. 145, recante disposizioni per il
riordino della dirigenza statale e per favorire lo scambio di esperienze e
I’interazione tra pubblico e privato;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in
materia di protezione dei dati personali»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 aprile 2004,
n. 108, sull’istituzione, 1’organizzazione e il funzionamento del ruolo
dei dirigenti presso le amministrazioni dello Stato, anche ad ordina-
mento autonomo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 2004,
n. 272 che, in applicazione dell’art. 28, comma 5, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165, disciplina le modalita di accesso alla qualifica di
dirigente e, in particolare, gli articoli 3 e 21;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 «Codice dell’am-
ministrazione digitale» e le successive modificazioni;

-1 —

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, codice delle pari
opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 28 novem-
bre 2005, n. 246;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 aprile 2006,
n. 184, «Regolamento recante disciplina in materia di accesso ai docu-
menti amministrativiy;

Visto il decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito, con
modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, recante disposizioni
urgenti per lo sviluppo, la semplificazione, la competitivita, la stabiliz-
zazione della finanza pubblica e la perequazione tributaria, ed in parti-
colare, I’art. 66 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca, di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e
I’innovazione, del 9 luglio 2009, «Equiparazioni tra diplomi di lauree
di vecchio ordinamento, lauree specialistiche e lauree magistrali ai fini
della partecipazione ai pubblici concorsi»;

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 in materia di
ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni;

Visto il regolamento per 1’organizzazione ed il funzionamento
degli uffici amministrativi e degli altri uffici con compiti strumentali
e di supporto alle attribuzioni della Corte dei conti (deliberazione n. 1/
DEL/2010) pubblicato nella Gazzetta Ufficiale S.O. 27 gennaio 2010,
n. 21, come modificato con deliberazione n. 1/DEL/2011 in Gazzetta
Ufficiale 4 luglio 2011, n. 153;

Vista la dotazione organica del personale dirigenziale della Corte dei
conti di cui alla tabella 2, allegata al citato regolamento n. 1/DEL/2010;

Vista la legge 12 novembre 2011, n. 183, «Disposizioni per la for-
mazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato», ed in partico-
lare I’art. 4, comma 45;

Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modifi-
cazioni dalla legge 4 aprile 2012, n. 35, «Disposizioni urgenti in materia
di semplificazioni e di sviluppo»;

Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, «Riordino della disci-
plina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, traspa-
renza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

Visto il decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito, con
modificazioni, dalla legge 30 ottobre 2013, n. 125;

Visto il decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114;

Visto il regolamento europeo (UE) n. 2016/679 del 27 aprile 2016,
relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento
dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, «Revisione e
semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della corru-
zione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012,
n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell’art. 7
della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubblichey;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro 2016/2018 del per-
sonale dirigente dell’ Area funzioni centrali, sottoscritto il 9 marzo 2020;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 16 aprile
2018, n. 78, «Regolamento che stabilisce i titoli valutabili nell’ambito
del concorso per I’accesso alla qualifica di dirigente e il valore massimo
assegnabile, ad ognuno di essi, ai sensi dell’art. 3, comma 2-bis, del
decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 2004, n. 272, per
quanto applicabile alla Corte dei conti.

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 aprile
2018, n. 80, «Regolamento recante I’individuazione, ai sensi dell’art. 7,
commi 1 e 2, del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n. 70, delle scuole di specializzazione che rilasciano i diplomi di spe-
cializzazione che consentono la partecipazione ai concorsi per 1’accesso
alla qualifica di dirigente della seconda fasciax;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del
16 dicembre 2022, di autorizzazione a bandire ¢ ad assumere in favore
della Corte dei conti, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie gene-
rale - n. 11 del 14 gennaio 2023,
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Ravvisata la necessita di indire un concorso pubblico, per esami,
ad un posto di dirigente di seconda fascia, area informatica, nel ruolo
della Corte dei conti.

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente di seconda fascia, area informatica, nel ruolo della Corte dei conti.

Art. 2.
Requisiti minimi di ammissione

1. Per I"'ammissione al presente concorso ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti civili e politici,
¢) possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

LM-18 Informatica, LM-25 Ingegneria dell’automazione,
LM-26 Ingegneria della sicurezza, LM-27 Ingegneria delle telecomu-
nicazioni, LM-29 Ingegneria elettronica, LM-31 Ingegneria gestionale,
LM-32 Ingegneria informatica, LM-40 Matematica, LM-66 Sicurezza
informatica, ovvero laurea specialistica (LS) ex decreto ministeriale
n. 509/1999 ovvero diploma di laurea (DL) conseguito con ordinamento
previgente al decreto ministeriale n. 509/1999, equiparati ai sensi del
decreto interministeriale del 9 luglio 2009 recante «Equiparazioni tra
diplomi di lauree di vecchio ordinamento, lauree specialistiche (LS) ex
decreto n. 509/1999 e lauree magistrali (LM) ex decreto n. 270/2004, ai
fini della partecipazione ai pubblici concorsi».

In caso di possesso di laurea di secondo livello, magistrale o spe-
cialistica, che presupponga come requisito di accesso una laurea di
primo livello, nella domanda di partecipazione dovra essere indicato
anche il codice e la denominazione della relativa laurea triennale (L);

d) trovarsi in una delle seguenti posizioni:

a. dipendenti di ruolo delle pubbliche amministrazioni, muniti
di uno dei titoli di studio indicati al comma 1, che abbiano compiuto
almeno cinque anni di servizio o, se in possesso del dottorato di ricerca
o del diploma di specializzazione nelle materie attinenti ai titoli di stu-
dio previsti per ’ammissione, conseguito presso le scuole di specializ-
zazione, individuate con decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri 27 aprile 2018, n. 80, almeno tre anni di servizio, svolti in posizioni
funzionali per I’accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del dottorato di
ricerca o del diploma di laurea. Per i dipendenti delle amministrazioni
pubbliche reclutati a seguito di corso-concorso per ricoprire posizioni
funzionali per 1’accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di
laurea, il periodo di servizio ¢ ridotto a quattro anni;

b. soggetti in possesso della qualifica di dirigente in enti e
strutture pubbliche non ricomprese nel campo di applicazione dell’art. 1,
comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, muniti dei titoli
di studio indicati al comma 1, che abbiano svolto per almeno due anni
le funzioni dirigenziali;

c. coloro che abbiano ricoperto incarichi dirigenziali o equi-
parati in amministrazioni pubbliche per un periodo non inferiore a cin-
que anni, purché muniti dei titoli di studio indicati al comma 1;

d. i cittadini italiani, forniti dei titoli di studio indicati al
comma 1, che abbiano maturato, con servizio continuativo per almeno
quattro anni presso enti od organismi internazionali, esperienze lavora-
tive in posizioni funzionali apicali per ’accesso alle quali ¢ richiesto il
possesso del diploma di laurea;

e) idoneita allo svolgimento delle mansioni relative al posto da
ricoprire. L’ Amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica
di controllo i vincitori del concorso;

1) qualita morali e condotta incensurabili;

g) posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva per i cit-
tadini soggetti a tale obbligo;

h) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero licenziati o dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi

della vigente normativa, per averlo conseguito a seguito della presen-
tazione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile e, comunque,
con mezzi fraudolenti, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d),
del testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di
legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale
dei vari comparti;

i) non aver riportato condanne penali con sentenza passata in
giudicato per reati che costituiscono un impedimento all’assunzione
presso una pubblica amministrazione;

2. I requisiti di cui al comma 1 devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dall’art. 3, comma 1.

3. I candidati in possesso dei titoli di studio di cui al comma 1,
rilasciati da un Paese dell’Unione europea sono ammessi a partecipare
ove gli stessi siano stati equiparati con decreto del Presidente del Con-
siglio dei ministri, ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165. Nel caso in cui il titolo conseguito all’estero sia
stato riconosciuto equivalente, il/la candidato/a dovra dimostrare 1’equi-
valenza stessa mediante 1’indicazione degli estremi del provvedimento
che la riconosce. Qualora 1’equivalenza del titolo straniero non sia stata
ancora dichiarata, il/la candidato/a sara ammesso/a con riserva alle prove
di concorso, purché sia stata attivata la procedura per I’emanazione della
determina di cui all’art. 38, comma 3, del decreto legislativo n. 165 del
30 marzo 2001. In questo caso il/la candidato/a dovra dimostrare 1’avvio
della procedura indicando gli estremi relativi all’avvenuta presentazione
della richiesta di riconoscimento. La modulistica e la documentazione
necessaria per la richiesta di equivalenza sono reperibili sul sito istitu-
zionale della Presidenza del Consiglio dei ministri - Dipartimento della
funzione pubblica www.funzionepubblica.gov.it

4. I’ Amministrazione si riserva di provvedere d’ufficio all’ac-
certamento dei requisiti minimi di ammissione, nonché delle eventuali
cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego.

Art. 3.

Termine e modalita per la presentazione delle domande

1. La domanda di partecipazione deve pervenire entro e non oltre
le ore 17,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esamix; nel caso in cui la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

2. La domanda di partecipazione deve essere presentata esclusiva-
mente per via telematica, identificandosi attraverso il sistema pubblico
di identita digitale (SPID) livello 2. Chi ne fosse sprovvisto puo richie-
derlo secondo le procedure indicate nel sito www.spid.gov.it

3. Per la presentazione della domanda i candidati devono essere in
possesso di un indirizzo di posta elettronica certificata (Pec) personalmente
intestato, devono registrarsi al Portale concorsi della Corte dei conti, dispo-
nibile all’indirizzo: https://concorsi.corteconti.it e seguire la procedura ivi
indicata, selezionando il concorso «Con. DIRIGENTE INFORMATICO» e
compilando la domanda di partecipazione mediante il format on-line.

4. Sono irricevibili domande di partecipazione presentate con
modalita diverse da quelle indicate nel presente articolo o oltre il ter-
mine indicato al comma 1.

5. Al fine di evitare un’eccessiva concentrazione nell’accesso al
portale di cui al comma 3, in prossimita della scadenza del termine di
cui al comma 1 e tenuto anche conto del tempo necessario per comple-
tare 1’iter di compilazione del modulo, di pagamento del contributo di
ammissione e di invio della domanda di partecipazione, si raccomanda
di trasmettere per tempo la propria candidatura mediante 1’apposito
applicativo.

6. In caso di prolungata e significativa indisponibilita del sistema
informativo, 1’Amministrazione si riserva di informare i candidati, al
ripristino della funzionalita, circa le eventuali determinazioni adottate
al riguardo, mediante avviso pubblicato sul portale di cui al comma 3.

7. I’ Amministrazione non si assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del reca-
pito Pec da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione
del cambiamento del recapito Pec, né per eventuali disguidi telematici.

Ty
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8. Le richieste di chiarimenti e di assistenza tecnica dei candi-
dati, volte a risolvere le difficolta incontrate nella presentazione della
domanda per via telematica mediante il Portale di cui al comma 3,
potranno essere inoltrate esclusivamente agli indirizzi e-mail indicati
nel Portale medesimo.

9. I candidati provvedono ad eseguire, entro e non oltre il termine
indicato al comma 1, il versamento di euro 15,00, quale contributo per
le spese relative all’organizzazione ed all’espletamento del concorso,
unicamente tramite il sistema PagoPA, attivandolo direttamente nel
corso della procedura di compilazione della domanda. Il contributo di
ammissione non ¢ rimborsabile.

10. Qualora il/la candidato/a compili piu volte il format on-line, si
tiene conto unicamente dell’ultima domanda inviata nei termini.

11. La data di presentazione telematica della domanda di partecipa-
zione al concorso ¢ certificata dal sistema informatico che, allo scadere
del termine utile per la sua presentazione, non permettera piu I’invio
della domanda, ma soltanto I’accesso per la visione e la stampa della
domanda precedentemente inviata.

Art. 4.
Contenuto della domanda

1. Nella domanda di cui all’art. 3, i candidati, a pena di inammissibi-
lita, devono dichiarare, sotto la propria responsabilita e consapevoli delle
conseguenze derivanti da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445:

a) il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita;
b) il codice fiscale;
¢) la cittadinanza italiana;

d) il luogo di residenza (indirizzo, comune e codice di avvia-
mento postale), il domicilio (se diverso dalla residenza);

e) il possesso dell’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni
cui il concorso si riferisce;

) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o cancellazione dalle liste stesse;

g) la posizione regolare nei confronti del servizio di leva, per i
cittadini soggetti a tale obbligo;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
ovvero licenziati o dichiarati decaduti da altro impiego statale, ai sensi
della vigente normativa, per averlo conseguito a seguito della presenta-
zione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile e, comunque, con
mezzi fraudolenti, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3 e ai sensi delle corrispondenti disposizioni di legge e dei con-
tratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti;

i) di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, e
di non avere procedimenti penali in corso di cui si ¢ a conoscenza, né
procedimenti amministrativi per 1’applicazione di misure di sicurezza
o di prevenzione, nonché precedenti penali a proprio carico iscrivibili
nel casellario giudiziale. In caso contrario, devono essere indicate le
condanne (anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, o
perdono giudiziale), i procedimenti a carico ed ogni eventuale prece-
dente penale, precisando la data del provvedimento eventualmente reso
e ’autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
penda un eventuale procedimento penale;

Jj) il possesso delle qualita morali e di condotta incensurabile, ai
sensi di quanto disposto dall’art. 35, comma 6, del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165;

k) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2, comma 1, del
presente bando, con esplicita indicazione dell’Universita/Ente presso il
quale ¢ stato conseguito e della data di conseguimento, ovvero del titolo
di studio conseguito all’estero con I’indicazione degli estremi del prov-
vedimento che lo riconosca come equipollente o equivalente;

1) ’eventuale possesso degli ulteriori titoli di cui all’art. 11 e alla
tabella allegata al presente bando, con esplicita indicazione per ciascuno
di essi dell”’Universita o ente che lo ha rilasciato, della data di consegui-
mento, nonché degli estremi del provvedimento di riconoscimento di
equipollenza o dichiarazione di equivalenza, in caso di titolo di studio
conseguito all’estero;

m) la posizione rivestita tra quelle elencate nell’art. 2, comma 1,
lettera d) precisando:

se si trova nella posizione a., la qualifica attualmente rive-
stita e la sua decorrenza, 1’ufficio e I’amministrazione di appartenenza,
nonché I’attuale sede di servizio, I’eventuale possesso del titolo di dot-
tore di ricerca o del diploma di specializzazione, fornendone i relativi
estremi e se sia stato reclutato in un’amministrazione statale a seguito
di corso-concorso;

se si trova nella posizione b., la qualifica attualmente rivestita
e la sua decorrenza, ’ufficio, I’ente o la struttura pubblica di apparte-
nenza, nonché I’attuale sede di servizio;

se si trova nella posizione c., I'ufficio e I’amministrazione
presso i quali ha ricoperto incarichi dirigenziali o equiparati, nonché il
periodo di servizio prestato nelle suddette funzioni,

se si trova nella posizione d., I’ente o I’organismo interna-
zionale presso il quale ha maturato esperienze lavorative, indicando il
periodo di servizio, nonché la posizione funzionale nella quale ha svolto
il predetto servizio;,

n) gli estremi di eventuali provvedimenti relativi alla conces-
sione di periodi di aspettativa autorizzati, la durata dei periodi stessi,
nonché ogni altro provvedimento interruttivo del computo dell’effettivo
servizio; tale dichiarazione deve essere resa anche se negativa;

0) il possesso di eventuali titoli preferenziali o di precedenza alla
nomina previsti dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487;

p) 'eventuale condizione di candidato portatore di handicap,
richiedendo 1’ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente necessari per lo
svolgimento delle prove. A tal fine il candidato deve attestare di essere
stato riconosciuto disabile mediante dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione effettuata nei modi e nei termini previsti dalla legge, ovvero
allegare idonea certificazione rilasciata dalla struttura pubblica compe-
tente; il candidato che rientri nella deroga di cui al successivo art. 7,
comma 2, deve produrre la certificazione di una struttura sanitaria pub-
blica, attestante la percentuale di invalidita posseduta;

q) ’eventuale condizione di candidato affetto da disturbi spe-
cifici di apprendimento, ai sensi degli articoli 5 della legge 8 ottobre
2010, n. 170, e 3 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito
in legge 6 agosto 2021, n. 113, facendo esplicita richiesta della misura
dispensativa, dello strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi
necessari in funzione della propria necessita che deve essere opportuna-
mente documentata ed esplicitata con apposita dichiarazione resa dalla
commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o da equivalente
struttura pubblica;

r) di aver versato il contributo stabilito dall’art. 3, comma 9, del
presente bando;

s) di rilasciare il consenso al trattamento dei dati personali per le
finalita e con le modalita di cui al regolamento europeo (UE)n. 2016/679
del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196.

2. 1l candidato, consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, autocertifica, ai sensi degli articoli 46 e 47 del citato
decreto, il possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso.

3. L’ amministrazione si riserva, in ogni momento, di accertare la
veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati come previsto dall’art. 71
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

4. Tutti i candidati devono dichiarare, altresi, di essere disposti, in
caso di nomina, a prestare servizio nella sede di prima destinazione per
un periodo non inferiore a cinque anni, ai sensi dell’art. 35, comma 5-
bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 5.
Esclusione dal concorso

1. Sono esclusi i candidati che:

a) hanno fatto pervenire la domanda di partecipazione al con-
corso oltre il termine previsto dall’art. 3, comma 1;

b) hanno prodotto domanda con modalita diverse da quelle indi-
cate nell’art. 3;

¢) risultano privi dei requisiti minimi di ammissione richiesti
dall’art. 2;
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d) non si presentano alle prove, per qualsiasi causa, o si pre-
sentano in ritardo o privi di documento di riconoscimento in corso di
validita.

e) non hanno provveduto al pagamento del contributo per le
spese relative all’organizzazione ed all’espletamento del concorso
secondo i termini e la modalita prescritte dall’art. 3, comma 9.

2. I’ Amministrazione puo disporre, in ogni momento, 1’esclusione
dal concorso con provvedimento motivato.

3. Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti i can-
didati sono ammessi a partecipare con riserva alle prove concorsuali.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice del concorso ¢ nominata con suc-
cessivo decreto dal segretario generale della Corte dei conti e compo-
sta secondo quanto stabilito dall’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica 24 settembre 2004, n. 272.

2. La Commissione esaminatrice puo essere integrata da uno o piu
componenti esperti nella lingua straniera oggetto del concorso.

3. Almeno un terzo dei posti di componente della predetta Com-

missione ¢ riservato alle donne, ai sensi dell’art. 57, lettera a), del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 7.

Prova preselettiva

1. Qualora il numero delle domande sia superiore a 100, I’ Ammi-
nistrazione si riserva di espletare prove selettive, consistenti in una serie
di quesiti a risposta multipla, nelle materie oggetto delle prove scritte.

2. Sono esonerati dalla prova preselettiva i candidati diversamente
abili con percentuale di invalidita pari o superiore all’ottanta per cento,
in base all’art. 20, comma 2-bis, della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

3. Con avviso, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 49 del 30 giugno
2023 sara reso noto il diario delle prove scritte ovvero dell’eventuale
prova preselettiva, comprensivo di giorno, ora, sede e modalita di svol-
gimento. Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti. I
candidati che non ricevono comunicazione di esclusione dal concorso
sono tenuti a presentarsi per sostenere le prove preselettive secondo le
indicazioni contenute in detto avviso, muniti di documento di riconosci-
mento in corso di validita.

4. La prova preselettiva consiste nella somministrazione di qua-
ranta quesiti, vertenti sulle discipline previste per le prove scritte, da
risolvere nel tempo massimo di sessanta minuti. Ciascun quesito con-
siste in una domanda seguita da quattro risposte alternative, delle quali
solo una ¢ esatta. Nell’avviso di cui al comma 3 sono fornite ulteriori
istruzioni circa le modalita di svolgimento, anche mediante strumenta-
zione e procedure informatiche, della prova preselettiva. Nel medesimo
avviso sono determinati i punteggi delle risposte fornite dai candidati in
relazione ai quesiti somministrati;

5. I’ Amministrazione puo avvalersi, per la predisposizione e for-
mulazione dei quesiti, nonché per 1’organizzazione della preselezione,
di enti, aziende o istituti specializzati operanti nel settore della selezione
delle risorse umane. La Commissione esaminatrice provvedera alla vali-
dazione dei quesiti.

6. Non ¢ prevista la pubblicazione della banca dati dei quesiti
prima dello svolgimento della prova.

7. Nel giorno fissato per lo svolgimento della prova preselettiva,
la Commissione procedera all’estrazione dei quiz da somministrare ai
candidati. Ove la prova preselettiva dovesse articolarsi su piu giornate,
la Commissione procedera all’estrazione dei quiz all’inizio di ciascuna
sessione d’esame.

8. Durante la prova preselettiva i candidati non possono introdurre
nella sede di esame carta da scrivere, appunti manoscritti, libri, dizionari,
testi di legge, pubblicazioni, telefoni cellulari e altri dispositivi mobili
idonei alla memorizzazione o alla trasmissione di dati, né possono comu-
nicare tra di loro. In caso di violazione di tali disposizioni la commissione
esaminatrice delibera I’immediata esclusione dal concorso.

9. La correzione della prova preselettiva viene effettuata attraverso
procedimenti automatizzati/ informatizzati di carattere anonimo.

10. All’esito della preselezione, sono ammessi a sostenere le
prove scritte un numero di candidati pari a cinquanta volte il numero
dei posti messi a concorso. Sono comunque ammessi i candidati che
abbiano conseguito un punteggio uguale al piu basso risultato utile ai
fini dell’ammissione alle prove scritte.

11. D’elenco dei candidati ammessi a sostenere le prove scritte ¢
pubblicato sul sito istituzionale, alla voce «Amministrazione trasparente
- bandi di concorsoy». Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti ai fini dell’ammissione alle prove scritte.

12. 1l punteggio della prova preselettiva non concorre alla determi-
nazione del punteggio complessivo di cui all’art. 12.

Art. 8.

Prove d’esame

1. Gli esami consistono in due prove scritte e in una prova orale e
vertono sulle materie indicate negli articoli 9 e 10.

2. La Commissione esaminatrice stabilisce preventivamente i cri-
teri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali da formalizzare
nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi da attribuire alle sin-
gole prove.

Art. 9.

Prove scritte

1. La prima prova scritta, della durata di sei ore, consiste in un
elaborato relativo alla definizione complessiva di uno scenario tecnico-
organizzativo nell’ambito della realizzazione, conduzione e gestione dei
sistemi informativi della pubblica amministrazione. La prova ¢ diretta
ad accertare le capacita manageriali del candidato nell’organizzazione
di strutture informatiche di tipo complesso con particolare riferimento,
oltre che agli aspetti tecnico-organizzativi, alla gestione delle risorse
umane, delle risorse finanziarie e della comunicazione.

2. La seconda prova scritta, della durata di tre ore, consiste in una
serie di quesiti a risposta sintetica, di natura progettuale e manageriale,
volti ad accertare sia la cultura generale nel settore informatico, sia la
capacita nella pianificazione, progettazione, realizzazione e conduzione
di progetti complessi in ambito informatico, con particolare riferimento
al settore pubblico.

3. Entrambe le prove hanno riferimento alle seguenti materie:
a) architettura, progettazione e gestione di un Data Lake;

b) metodi di analisi, presentazione e previsione delle tendenze
fondamentali individuabili in grandi flussi di dati (Big Data), con par-
ticolare riferimento agli strumenti software necessari all’elaborazione;

¢) Machine Learning, Text

Processing;

Mining, Natural Language

d) architetture, progettazione e gestione di un data warehouse;
sistemi di Data Mining e di Business Intelligence;

e) progettazione e dimensionamento di infrastrutture e architet-
ture ICT, con particolare riferimento al cloud computing e alle strategie
di migrazione in cloud dei servizi IT;

f) architetture, dimensionamento e gestione delle reti e dei
sistemi di comunicazione;

g) scelta e valutazione di piattaforme per la gestione di dati e
documenti, la collaborazione aziendale avanzata e la videoconferenza;

h) metodologie e strumenti di project management;

i) piano triennale per
amministrazione;

I’informatica nella  pubblica

) piattaforme abilitanti, metodologie e strumenti per la realizza-
zione dei servizi digitali della P.A.;

k) ingegneria del sofiware, pratiche di modellazione, sviluppo e
misurazione del software;

/) tecniche, metodologie e strumenti di protezione dei dati, delle
infrastrutture e delle identita digitali;
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m) tecniche e metodi di dematerializzazione e digitalizzazione
dei processi di business;

n) Metodi di organizzazione e gestione delle attivita relative all’IT
Service Management, con particolare riferimento alle linee guida ITIL.

4. La Commissione esaminatrice puo stabilire che le prove scritte
abbiano durata inferiore a quella stabilita nei commi 1 e 2, con determina-
zione da pubblicarsi, prima dell’espletamento delle prove, sul sito istituzio-
nale della Corte dei conti, alla voce «Amministrazione trasparente - bandi
di concorso». Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

5. Nel corso delle prove scritte, ai candidati ¢ fatto divieto di introdurre
nell’aula di esame e di avvalersi di telefoni cellulari, calcolatrici, apparec-
chi informatici (ad esempio orologi smart watch o tablet), stramenti idonei
alla memorizzazione di informazioni od alla trasmissione di dati, supporti
cartacei, pubblicazioni e stampe di qualsiasi tipologia e genere, nonche di
comunicare tra loro. E fatto, altresi, assoluto divieto di introdurre ed usare
nell’aula d’esame codici giuridici contenenti i testi di legge commentati
con la dottrina /o la giurisprudenza. In caso di violazione, la Commissione
esaminatrice delibera I’immediata esclusione dal concorso.

6. E ammesso alla prova orale il candidato che abbia riportato in
ciascuna prova scritta un punteggio minimo di 80/100.

7. L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sara pubblicato
sul sito istituzionale, alla voce «Amministrazione trasparente - bandi di
concorsoy». Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti ai
fini dell’ammissione alla prova orale.

8. Al candidato ammesso alla prova orale vengono comunicati tramite
Pec il punteggio riportato in ciascuna prova scritta nonché la data e il luogo
di svolgimento della prova orale, con preavviso di almeno venti giorni.

Art. 10.
Prova orale

1. La prova orale consiste in un colloquio diretto a valutare 1’at-
titudine del candidato all’espletamento delle funzioni dirigenziali, con
riguardo alla sua professionalita, capacita ed alla sua preparazione nelle
materie oggetto delle prove scritte, nonché in quelle di seguito elencate:

a) nozioni di diritto pubblico, con particolare riguardo alle fun-
zioni della Corte dei conti;

b) normativa sull’ordinamento del personale alle dipendenze
della pubblica amministrazione con particolare riferimento ai diritti,
doveri e responsabilita dei dirigenti;

¢) legislazione in materia di informatica pubblica, con partico-
lare riferimento al Codice dell’amministrazione digitale (CAD);

d) disciplina normativa in tema di performance e trasparenza
amministrativa;

e) conoscenza approfondita della lingua inglese.

2. Nell’ambito della prova orale, al fine di valutare la conoscenza
da parte del candidato della lingua inglese a un livello avanzato ¢ previ-
sta la lettura, la traduzione di testi e la conversazione.

3. La Commissione, prima dell’inizio di ciascuna sessione della
prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati per cia-
scuna delle materie di esame; tali quesiti sono proposti a ciascun candi-
dato con estrazione a sorte.

4. Le sedute della prova orale sono pubbliche. Al termine di ogni
seduta, la Commissione esaminatrice forma 1’elenco dei candidati esa-
minati, con ’indicazione del voto da ciascuno riportato, che, sottoscritto
dal Presidente e dal segretario della Commissione, ¢ affisso nel mede-
simo giorno nell’albo della sede d’esame.

5. Per sostenere la prova i candidati devono essere muniti di un
documento di riconoscimento in corso di validita, tra quelli previsti dal
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

6. La Commissione esaminatrice puo stabilire, con determinazione
da pubblicarsi prima dell’inizio della prova orale sul sito istituzionale
della Corte dei conti, alla voce «Amministrazione trasparente - bandi di
concorso», che la stessa sia svolta in videoconferenza, attraverso 1’uti-
lizzo di strumenti informatici e digitali, garantendo comunque 1’ado-
zione di soluzioni tecniche che assicurino la pubblicita della stessa,
I’identificazione dei partecipanti, nonché la sicurezza delle comunica-
zioni e la loro tracciabilita.

7. La prova orale si intende superata se i candidati ottengono il
voto di almeno 80/100.

Art. 11.
Valutazione dei titoli

1. Nell’allegato prospetto, costituente parte integrante e sostanziale
del presente bando, sono individuati i titoli oggetto di valutazione ed i
punteggi ad essi attribuibili.

Art. 12.
Punteggio

1. La Commissione dispone, complessivamente, di 350 punti, cosi
ripartiti:
a) da un minimo di 80 fino a un massimo di 100 punti per cia-
scuna delle prove scritte;

b) da un minimo di 80 a un massimo di 100 punti per la prova
orale;

¢) fino a un massimo di 50 punti per i titoli.

2. 1l punteggio finale da attribuire al candidato al termine delle
prove concorsuali ¢ determinato sommando 1 voti riportati in ciascuna
delle due prove scritte, il voto riportato nella prova orale ed il punteggio
attribuito ai titoli.

Art. 13.

Presentazione dei titoli di preferenza

1. Entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto con esito positivo la
prova orale, i candidati che abbiano superato le prove d’esame devono
presentare a mezzo Pec all’indirizzo: sg.servizio.accessi.mobilita.dota-
zioniorganiche@corteconticert.it la documentazione in carta semplice
attestante il possesso di eventuali titoli di preferenza o di precedenza
di cui all’art. 5, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487.

2. I suddetti titoli devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito per la presentazione della domanda. I titoli non
espressamente dichiarati nella domanda di partecipazione al concorso
non saranno presi in considerazione ai fini della formazione della gra-
duatoria dei vincitori.

Art. 14.

Graduatoria

1. Espletate le prove del concorso, la Commissione esaminatrice forma
la graduatoria di merito, sulla base dei punteggi attribuiti ai sensi dell’art. 12.

2. Il segretario generale della Corte dei conti, riconosciuta la rego-
larita del procedimento, approva con decreto la graduatoria finale e
dichiara il vincitore del concorso, sotto condizione dell’accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per I’ammissione all’impiego, tra
i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito e, a parita di
merito, dei titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

3. 1 provvedimento di cui al comma 2 ¢ pubblicato sul sito istitu-
zionale della Corte dei conti - sezione Amministrazione trasparente -,
oltre che sul portale della Corte dei conti di cui all’art. 3, comma 3, del
presente bando. Di tale pubblicazione ¢ data notizia mediante avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Art. 15.

Assunzione del vincitore

1. Prima di procedere alla stipulazione del contratto individuale
di lavoro, ai fini dell’assunzione vengono acquisite d’ufficio, ai sensi
dell’art. 43, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, le informazioni oggetto delle dichiarazioni
sostitutive rilasciate dai candidati nella domanda, nonché i dati e i
documenti richiesti dall’art. 2 del bando in possesso delle pubbliche
amministrazioni.
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2. 11 candidato dichiarato vincitore del concorso ¢ invitato a stipu-
lare un contratto individuale di lavoro, a tempo pieno ed indeterminato,
per I’assunzione nel ruolo di dirigente della Corte dei conti, ai sensi
della normativa vigente. Il vincitore che, sebbene regolarmente invitato,
senza giustificato motivo non si presenti nel giorno fissato per la stipula
del contratto, ¢ dichiarato decaduto dall’assunzione.

3. 1l vincitore del concorso assunto in servizio, anteriormente
al conferimento del primo incarico dirigenziale, ¢ tenuto a frequen-
tare, ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 272/2004, un ciclo di attivita formative, organizzato dalla Scuola
nazionale dell’amministrazione. Il vincitore del concorso ¢ soggetto ad
un periodo di prova di sei mesi sulla base delle vigenti disposizioni
contrattuali. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro
sia stato risolto, I’interessato € confermato in ruolo dalla data di assun-
zione in servizio.

4. Puo essere esonerato dal periodo di prova il dirigente che
lo abbia gia superato nella stessa qualifica, presso altra pubblica
amministrazione.

5. L’assunzione in servizio del vincitore del concorso ¢ subordinata
alle condizioni richieste dalla normativa vigente.

Art. 16.

Accesso agli atti del concorso

1. Fino a quando la procedura concorsuale non sia conclusa, 1’ac-
cesso ¢ limitato ai soli atti che riguardino direttamente il richiedente,
con esclusione degli atti relativi ad altri concorrenti.

2. I’ Amministrazione puo disporre il differimento al fine di assi-
curare la riservatezza dei lavori della Commissione, la tutela dell’ano-
nimato e la speditezza delle operazioni concorsuali.

Art. 17.

Trattamento dei dati personali

1. Titolare del trattamento dei dati personali, ex art. 26 del regola-
mento (UE) 2016/679 ¢ la Corte dei conti.

2. Responsabile del trattamento dei dati ex art. 28 del regolamento
(UE) 2016/679, in relazione alla fase della presentazione in via telema-
tica delle domande, ¢ Deda Next S.r.l. (gia Dedagroup Public Services
S.r.l.), sulla base di atto di designazione della Corte dei conti del 16 feb-
braio 2021 accettato da Dedagroup Public Services S.r.1. (ora Deda Next
S.r.l.) in data 15 febbraio 2021 (atto protocollato in entrata alla Corte dei
conti con n. 484 del 16 febbraio 2021).

3. La presentazione della domanda di partecipazione al concorso
comporta il trattamento dei dati personali ai fini della gestione della
procedura concorsuale, nel rispetto del regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 «relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonch¢ alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE «Regolamento generale sulla protezione dei dati»
(di seguito regolamento).

4. I dati personali oggetto del trattamento verranno utilizzati esclu-
sivamente per il perseguimento delle finalita istituzionali; in particolare,
i dati saranno trattati per finalita connesse e strumentali allo svolgimento
della procedura concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori
atti alla stessa connessi, anche con 1’uso di procedure informatizzate,
nei modi e limiti necessari per perseguire tali finalita.

5.1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio anche ai fini dell’accer-
tamento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
da detta procedura.

6. I dati forniti dai candidati saranno raccolti e trattati dalle persone
preposte alla procedura di selezione individuate dall’Amministrazione
nell’ambito della procedura medesima.

7. Si fa presente che in occasione delle operazioni di trattamento
dei dati personali le amministrazioni possono venire a conoscenza di
dati che il regolamento generale sulla protezione dei dati definisce
«categorie particolari di dati personali» (art. 9), in quanto gli stessi sono
idonei, tra I’altro, a rivelare uno stato di salute. Tali dati saranno trattati
con la massima riservatezza e per le sole finalita previste connesse alla
procedura o previste dalla legge.

8. Ai sensi e per gli effetti del regolamento gli interessati hanno
diritto di ottenere dal titolare, nei casi previsti, 1’accesso ai dati per-
sonali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (articoli 15 e ss.
del regolamento).

9. Qualora I’interessato ritenga che il trattamento dei dati perso-
nali, avvenga in violazione di quanto previsto dal regolamento ha il
diritto di proporre reclamo al Garante, come previsto dall’art. 77 del
regolamento stesso, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 del
regolamento).

10. 11 titolare del trattamento indica i contatti al quale ’interessato
puo rivolgersi per esercitare i diritti sopra indicati: Corte dei conti, che
ha sede in Roma (Italia), viale Giuseppe Mazzini n. 105 - 00195 (tel.:
(+39) 06.38761; Pec: ufficio.gabinetto@corteconticert.it)

11. Gli interessati possono, inoltre, contattare il responsabile della
protezione dei dati per tutte le questioni relative al trattamento dei loro
dati personali e all’esercizio dei loro diritti derivanti dal regolamento.

12. In relazione all’espletamento della procedura concorsuale, il
punto di contatto con il responsabile della protezione dei dati ¢ rap-
presentato dall’indirizzo di posta elettronica certificata: responsabile.
protezione.dati@corteconticert.it

13. Tale punto di contatto concerne le sole problematiche inerenti
al trattamento dei dati personali e non I’andamento della procedura con-
corsuale o la presentazione di istanze di autotutela.

Art. 18.

Norme di salvaguardia

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente bando val-
gono, ove applicabili, le disposizioni legislative vigenti.

2. E fatta salva la possibilita di ricorrere a diverse modalita di svol-
gimento della prova preselettiva e delle prove d’esame, in coerenza con
le disposizioni previste in seguito all’eventuale insorgenza di un’emer-
genza di sanita pubblica.

3. Il presente decreto ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» e sul sito
istituzionale della Corte dei conti, sezione Amministrazione trasparente.

4. Dal giorno di pubblicazione del presente bando di concorso
decorrono 1 termini per eventuali impugnative secondo la normativa
vigente.

Roma, 19 maggio 2023

1l Segretario generale: MAssI

e
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ALLEGATO 1
PROSPETTO DEI PUNTEGGI ATTRIBUITI AI TITOLI VALUTABILI
DIRIGENTE INFORMATICO

1. T titoli valutabili sono quelli posseduti alla data di scadenza del bando e riferibili
esclusivamente alle categorie di seguito indicate nell’ambito dei sistemi informativi,
debitamente certificati o documentati:

A titoli di studio universitari e post-universitari;
B. abilitazioni;

C. titoli di carriera e di servizio;

D. pubblicazioni scientifiche.

2. 1l valore complessivo dei titoli ¢ determinato in massimo 50 punti. Il punteggio
conseguito all'esito della valutazione dei titoli € sommato al punteggio complessivo
ottenuto dal candidato all’esito delle prove scritte e orali.

A. TITOLI DI STUDIO UNIVERSITARI

max 10 punti
Al I seguenti titoli di studio universitari per i quali possono essere attribuiti
complessivamente non oltre punti 10 (dieci) sono valutabili, solo se attinenti alle materie
delle prove d’esame di cui all’art. 9 del Bando, con i seguenti punteggi per ciascun titolo:

A.1.1 ulteriore laurea magistrale (LM), laurea specialistica (LS) o diploma di laurea (DL),
tra quelle di cui all’art. 2, comma 1, del Bando di concorso, diversa dal titolo che ha
costituito il requisito d"accesso;

punti 1 per ciascuna laurea fino ad un massimo di 2 punti;

A.1.2 master universitario di primo livello in materia coerente con la posizione per cui si
concorre: 0,5 punti indipendentemente dal numero dei master conseguiti;

A.1.3 master universitari di secondo livello, per il cui accesso sia stato richiesto uno dei
titoli di studio universitari, o titoli equipollenti, richiesti per I'ammissione al concorso, in
relazione ai crediti formativi riconosciuti: punti 1 per ciascun master fino ad un massimo
di 2 punti;

A.1.4 diploma di specializzazione (DS), per il cui accesso sia stato richiesto uno dei titoli
di studio universitari o titoli equipollenti, richiesti per 'ammissione al concorso, punti 1,5
indipendentemente dal numero dei DS; ove il diploma di specializzazione venga
utilizzato quale requisito di ammissione al concorso, ai fini del conteggio del periodo di
servizio utile ai sensi dell’articolo 7, comma 1, decreto del Presidente della Repubblica n.
70 del 2013, punti 1;
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A.1.5 dottorato di ricerca (DR), punti 3 per ciascun dottorato fino ad un massimo di 6
punti; ove il dottorato di ricerca venga utilizzato quale requisito di ammissione al
concorso, ai fini del conteggio del periodo di servizio utile ai sensi dell’articolo 7, comma
1, decreto del Presidente della Repubblica n. 70 del 2013, punti 2;

A2 Come per il titolo di studio utilizzato per 1'accesso al concorso, gli ulteriori titoli di
studio rilasciati da un Paese dell’'Unione Europea sono valutati ove gli stessi siano stati
equiparati con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri, ai sensi dell’art. 38,
comma 3, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Nel caso in cui il titolo conseguito
all’estero sia stato riconosciuto equivalente, il/la candidato/a dovra dimostrare
I'equivalenza stessa mediante 'indicazione degli estremi del provvedimento che la
riconosce. Qualora I'equivalenza del titolo straniero non sia stata ancora dichiarata, il/la
candidato/a sara ammesso/a con riserva alle prove di concorso, purché sia stata attivata
la procedura per I'emanazione della determina di cui all’articolo 38, comma 3, del decreto
legislativo n. 165 del 30 marzo 2001. In questo caso il/la candidato/a dovra dimostrare
I"avvio della procedura indicando gli estremi relativi all’avvenuta presentazione della 20
richiesta di riconoscimento. La modulistica e la documentazione necessaria per la richiesta
di equivalenza sono reperibili sul sito istituzionale della Presidenza del Consiglio dei
ministri - Dipartimento della funzione pubblica www.funzionepubblica.gov.it.

A3 TItitoli di studio post-universitari sono valutati esclusivamente se conseguiti presso
Universita o Scuole di specializzazioni individuate con il D.P.C.M 27 aprile 2018, n. 80.

B. ABILITAZIONI

max 2 punti
B.1. Leabilitazioni, per le quali e attribuito un punteggio complessivo massimo di punti
2, sono valutabili, solo se attinenti alle materie delle prove d’esame, in ragione di non pit
di un titolo per ciascuna delle seguenti lettere, con il seguente punteggio per ciascun titolo:

B.1.1. abilitazione professionale all’esercizio della professione di ingegnere
dell'informazione (sezione A), conseguita previo superamento di esame di Stato, per
sostenere il quale e stato richiesto uno dei titoli di studio universitari richiesti dal bando
per I’ammissione al concorso: punti 1;

B.1.2 abilitazione all'insegnamento nelle scuole statali secondarie superiori, per il
conseguimento della quale é stato richiesto uno dei titoli di studio richiesto dal bando per
’accesso al concorso: punti 0,5 per ciascuna abilitazione, fino a punti 1, in relazione
all’attinenza alle materie delle prove d’esame.

B.2. Le abilitazioni all'insegnamento sono valutate esclusivamente se conseguite a
seguito di effettivo superamento di un esame di abilitazione di Stato.
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C. TITOLI DI CARRIERA E DI SERVIZIO
max 35 punti

C.1. 1 titoli di carriera e di servizio per i quali pud essere attribuito un punteggio
complessivo di punti 35 sono:

C.1.1 Esperienza professionale maturata nel settore dei sistemi informativi presso
amministrazioni pubbliche o in enti privati di rilevanza nazionale o internazionale per un
periodo non inferiore a tre anni - massimo 6 punti

C.1.2 Incarichi dirigenziali presso amministrazioni pubbliche - massimo 9 punti;

C.1.3 Incarichi ricoperti presso istituzioni o organismi nazionali ed internazionali -
massimo 5 punti

C.1.4 Responsabilita di progetti di ampia rilevanza o attribuzione di funzioni o status
richiedenti specifiche competenze di alto livello professionale - massimo 5 punti

C.1.5. Rapporti dilavoro subordinato, a tempo indeterminato o determinato, con effettivo
e formale inquadramento in una qualifica, area o categoria per il cui accesso dall'esterno
era o e richiesto il possesso della laurea: 0.5 punti per anno, fino ad un punteggio massimo
complessivo di punti 6. Nel caso di rapporto di lavoro a tempo parziale, i periodi sono
valutati in relazione alla relativa percentuale;

In questo ambito, potranno essere valutati dalla Commissione anche periodi effettuati al
servizio di pubbliche amministrazioni in esecuzione di contratti di collaborazione o di
consulenza, conferiti con provvedimenti formali dell’amministrazione di appartenenza o
di altri soggetti pubblici, da cui si evinca il possesso delle particolari competenze richieste
dal bando di concorso, purché rispettino i principi di cui al punto C.2.

C.1.6 Attivita di docenza, consulenza, tutoraggio - massimo 4 punti.

C.2.  Per la valutazione dei rapporti di lavoro subordinato si applicano anche i seguenti
principi:

C.2.1 siconsiderano le frazioni di almeno sei mesi e un giorno di servizio;

C.2.2 in caso di servizi o rapporti di lavoro contemporanei, ¢ valutato quello pit
favorevole al candidato.

D. PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE attinenti al settore dei sistemi informativi
max 3 punti

D.1 monografie a stampa;
D.2  pubblicazioni su riviste nazionali o internazionali anche on-line;

D.3 relazioni ed interventi pubblicati negli atti di convegni e congressi.

23E06438




23-5-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 39

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

Concorso pubblico per la copertura di un posto di coordina-
tore di ufficio tecnico, area operativa amministrazione e
servizi, a tempo pieno ed indeterminato, per ’ufficio tec-
nico, della direzione di esercizio della navigazione Lago di
Como, Gestione governativa navigazione Laghi Maggiore,
di Garda e di Como.

Il Ministero delle infrastrutture e dei trasporti - gestione governa-
tiva navigazione Laghi Maggiore, di Garda e di Como, bandisce con-
corso pubblico esterno per la copertura di un posto di coordinatore di
ufficio tecnico (par. 205), area professionale 2%, area operativa ammini-
strazione e servizi, finalizzato alla costituzione di un rapporto di lavoro
a tempo indeterminato full-time in servizio di ruolo in prova presso
I’ufficio tecnico della Direzione di esercizio della navigazione Lago di
Como, riservato ai laureati in ingegneria navale, in possesso dei requi-
siti richiesti dal bando.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul sito
internet aziendale all’indirizzo: https://www.navigazionelaghi.it/bandi
- o disponibile presso gli uffici della Direzione di esercizio della navi-
gazione Lago di Como in via per Cernobbio n. 18 - 22100 Como -
tel. 031/579211 - fax 031/570080 - e-mail: navicomo@navigazionela-
ghi.it - pec navicomo@pec.navigazionelaghi.it

Le domande di ammissione al concorso, conformi al fac-simile
allegato A annesso al bando, dovranno essere inoltrate alla gestione
governativa navigazione laghi entro il termine perentorio di trenta giorni
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - secondo le modalita indicate all’art. 2 del bando medesimo.

23E05991

SEGRETARIATO GENERALE
DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di venti posti
di assistente amministrativo, per i settori anticamera,
custodia, guardaportoni.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la legge 9 agosto 1948, n. 1077, istitutiva del Segretariato
generale della Presidenza della Repubblica;

Visto il regolamento sullo stato giuridico e sul trattamento eco-
nomico del personale del Segretariato generale della Presidenza della
Repubblica, approvato con decreto presidenziale 18 aprile 2013,
n. 108/N e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il regolamento sulle procedure concorsuali, approvato con
decreto presidenziale 1° ottobre 2010, n. 62/N;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104 e successive modificazioni
ed integrazioni, per 1’assistenza, ’integrazione sociale e i diritti delle
persone diversamente abili;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni, contenente il testo
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di docu-
mentazione amministrativa;

Visto il decreto presidenziale 15 novembre 2019, n. 66/N, con il
quale ¢ stato approvato il regolamento del Segretariato generale della
Presidenza della Repubblica sul trattamento dei dati personali,

Visto il decreto presidenziale 30 dicembre 2008, n. 34/N, concer-
nente la competenza dei collegi giudicanti a decidere sui ricorsi proposti
dai partecipanti a concorsi e prove selettive per I’assunzione nei ruoli
del Segretariato generale della Presidenza della Repubblica;

Ravvisata ’esigenza di procedere allo svolgimento di una prova
selettiva pubblica, per esami, per la copertura di venti posti di assistente
in prova nel ruolo della carriera di assistente amministrativo del Segre-
tariato generale della Presidenza della Repubblica;

Decreta:

Art. 1.
Posti messi a concorso

1. E indetto concorso pubblico, per esami, a venti posti di assi-
stente in prova nel ruolo della carriera di assistente amministrativo, con
mansioni di vigilanza, sicurezza, cura e custodia delle sedi, rappresen-
tanza ed assistenza ad ospiti e visitatori, presso i settori anticamera,
custodia, guardaportoni del Segretariato generale della Presidenza
della Repubblica, di seguito denominato Segretariato generale, con lo
stato giuridico ed il trattamento economico previsto dal regolamento
di cui alla seconda premessa del presente decreto vigente alla data
dell’assunzione.

2. E in facoltd del Segretariato generale adibire il personale
assunto, per sopravvenute esigenze, a tutti gli uffici e servizi e in tutte
le sedi dello stesso.

3. 11 Segretario generale ha la facolta di revocare il presente bando
di concorso, modificare il numero dei posti, annullare, sospendere o
rinviare lo svolgimento delle attivita previste dal concorso, in ragione
di esigenze sopravvenute, nonché in applicazione di disposizioni di con-
tenimento della spesa. In tal caso, il Segretariato generale provvedera
a dare formale comunicazione mediante avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Art. 2.

Requisiti per I’ammissione

1. Per ’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;

b) eta non superiore ai 40 anni compiuti. Il limite di eta ¢ da
considerarsi superato alla mezzanotte del giorno in cui sono compiuti
gli anni;

¢) godimento dei diritti civili e politici;

d) diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
triennale o superiore. I titoli di studio conseguiti all’estero sono ritenuti
utili purché riconosciuti equipollenti al predetto titolo italiano dall’auto-
rita italiana competente. In questo caso ¢ onere del candidato dimostrare
la suddetta equipollenza mediante ’esibizione del provvedimento che
la dichiara;

e) idoneita fisica all’impiego in relazione al profilo professio-
nale per il quale il candidato concorre; ¢ in ogni caso richiesta la piena
integrita e la piena funzionalita degli arti superiori ed inferiori;

/) assenza di sentenze definitive di condanna che importino 1’in-
terdizione perpetua dai pubblici uffici ovvero I’applicazione di quanto
previsto dall’art. 32-quinquies del codice penale;

g) assenza di provvedimenti di destituzione, licenziamento o
dispensa dal servizio presso amministrazioni pubbliche per persistente
insufficiente rendimento, ovvero di provvedimenti di decadenza da un
impiego pubblico essendo stato accertato che I’impiego medesimo era
stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile;

h) assenza di sentenze definitive di condanna, o di applicazione
della pena su richiesta per reati diversi da quelli di cui alla lettera f),
anche se siano intervenuti la prescrizione o provvedimenti di amni-
stia, indulto, perdono giudiziale, riabilitazione, sospensione della pena,
beneficio della non menzione, ovvero di procedimenti penali pendenti,
salvo quanto previsto al successivo art. 3, comma 2.

Art. 3.

Modalita di presentazione delle domande
e ammissione alle prove concorsuali

1. La domanda di partecipazione al concorso ¢ diretta al Segreta-
riato generale della Presidenza della Repubblica - Servizio del perso-
nale, via della Dataria, n. 96 - 00187 Roma.
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2. 1l candidato deve dichiarare nella domanda, ai fini dell’ammis-
sione alle prove concorsuali, il possesso dei requisiti di cui all’art. 2, che
devono sussistere fin dalla data di scadenza del termine per la presen-
tazione delle domande di ammissione al concorso; qualora il candidato
non sia ancora in possesso della dichiarazione di equipollenza di cui
all’art. 2, comma 1, lettera d), fa fede la data di presentazione della
richiesta all’autoritd competente. Qualora siano intervenute sentenze di
cui all’art. 2, comma 1, lettera /) o pendano procedimenti penali, il can-
didato deve indicare i reati e gli articoli del codice penale che ne hanno
determinato 1’adozione o I’avvio per consentire al segretario generale di
valutarne la compatibilita con lo svolgimento di attivita e funzioni alle
dipendenze del Segretariato generale, una volta acquisita e valutata la
relativa documentazione.

3. 1l candidato deve dichiarare di aver versato il contributo di
segreteria, in nessun caso rimborsabile, a parziale copertura delle spese
della presente procedura, pari ad euro 12,00 (euro dodici), mediante
bonifico sul conto corrente bancario intestato al Segretariato gene-
rale della Presidenza della Repubblica, identificato mediante IBAN:
1T7800100503366000000005001, indicando nella causale «Nome e
cognome del candidato concorso assistenti amministrativi»; dovranno
inoltre essere indicati gli elementi identificativi del versamento.

4. 11 Segretario generale puo disporre in ogni momento, con prov-
vedimento motivato, la non ammissione del candidato al concorso
ovvero la sua successiva esclusione dallo stesso per la mancata osser-
vanza delle modalita di presentazione della domanda e dei termini
perentori stabiliti nel presente bando, nonché per il difetto o la perdita
dei requisiti previsti. Il candidato ne ricevera comunicazione all’interno
dell’apposita area riservata presente nella sezione «concorsi» del sito
www.quirinale.it Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti. I candidati che non ricevono comunicazione di esclusione dal
concorso devono intendersi ammessi con riserva.

5. 11 candidato deve produrre domanda di partecipazione al con-
corso esclusivamente in via telematica, compilando I’apposito modulo
entro la data di scadenza indicata al comma successivo, utilizzando una
specifica applicazione informatica disponibile all’indirizzo: http://www.
quirinale.it Ai fini della procedura telematica il candidato deve posse-
dere ed indicare un indirizzo univoco e individuale di posta elettronica.

6. La procedura di compilazione ed invio on-line della domanda
deve essere effettuata entro il termine perentorio delle ore 18,00 (ora
italiana) del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora 1’ultimo giorno utile per
I’invio on-line della domanda cada in un giorno festivo, il termine ¢
prorogato alle ore 18,00 (ora italiana) del primo giorno successivo non
festivo.

7. 11 sistema informatico certifica la data di presentazione della
domanda e attribuisce alla stessa il numero identificativo e alla scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande non consentira piu
I’accesso e I’invio del modulo elettronico.

8. Dopo aver compilato la domanda e inserito i dati richiesti, il
candidato deve effettuare la stampa della domanda stessa sulla quale
saranno indicati il numero identificativo di ricezione attribuito dal
sistema informatico e la data di presentazione; la stessa, debitamente
firmata, deve essere consegnata all’atto della presentazione alla prova
scritta.

9. Non sono ammesse altre forme di produzione e di presentazione
delle domande di partecipazione al concorso al di fuori o in aggiunta a
quella prevista ai precedenti commi.

10. 11 candidato, ove riconosciuto persona affetta da patologie
limitatrici dell’autonomia non incompatibili con 1’idoneita fisica di cui
all’art. 2, comma 1, lettera e), ovvero in avanzato stato di gravidanza o
in stato di puerperio, che abbia necessita di essere assistito durante le
prove, nella domanda presentata per via telematica dovra fare esplicita
richiesta dell’ausilio necessario per la partecipazione alla prova pre-
selettiva ¢ alle prove concorsuali in relazione alle proprie condizioni
fisiche, nonché segnalare I’eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I’espletamento delle prove al fine di consentire la tempestiva predispo-
sizione di mezzi e strumenti atti a garantire la regolare partecipazione
al concorso. La patologia dovra essere documentata mediante idonea
certificazione rilasciata da struttura sanitaria pubblica che ne specifichi
la natura, da allegare alla domanda inviata per via telematica. Nel caso
in cui le condizioni indicate al periodo precedente siano intervenute suc-
cessivamente allo scadere del termine utile per I’invio della domanda

di partecipazione, il candidato dovra comunicarle secondo le modalita
indicate nell’applicazione di cui al comma 5 del presente articolo.

11. Per i candidati che, versando nelle condizioni di cui al
comma 10, ne abbiano fatto richiesta, il tempo previsto per I’espleta-
mento della prova preselettiva e delle prove concorsuali ¢ aumentato
di un quarto.

12. 1l candidato ha inoltre I’obbligo di comunicare per via tele-
matica le eventuali successive variazioni di indirizzo e/o di recapito
indicato nella domanda di partecipazione al concorso, provvedendo
all’aggiornamento dei dati personali forniti all’interno dell’apposita
area riservata, la quale rimane accessibile al candidato anche dopo la
scadenza del termine per la presentazione della domanda.

13. L’amministrazione non si fa carico di alcun onere istruttorio
al fine dell’acquisizione o del completamento dei dati richiesti nella
domanda di partecipazione, non dichiarati ovvero dichiarati in maniera
incompleta dal candidato, ovvero nel caso in cui non sia stata comple-
tata la procedura di invio della domanda di partecipazione. L’ammini-
strazione non assume inoltre alcuna responsabilita per il caso di disper-
sione delle comunicazioni dipendente da inesatte o incomplete indica-
zioni del recapito da parte del candidato o da mancata ovvero tardiva
comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi informatici, postali o telegrafici non imputabili
a colpa dell’amministrazione o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o a forza maggiore.

14. 1l candidato deve prestare il proprio consenso al trattamento dei
dati personali forniti per la partecipazione al concorso, che verra effet-
tuato secondo le modalita di cui al decreto presidenziale 15 novembre
2019, n. 66/N.

15. Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
partecipazione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni previste dall’art. 76
del suddetto decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. A tal
fine il candidato nella domanda di partecipazione deve dichiarare di
essere consapevole della decadenza dai benefici ¢ delle sanzioni penali
(art. 75 e art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)
previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci. L’ammi-
nistrazione si riserva di provvedere anche d’ufficio all’accertamento dei
requisiti richiesti e di chiedere in qualunque momento della procedura
di concorso la presentazione dei documenti probatori delle dichiarazioni
rese nella domanda di partecipazione.

Art. 4.
Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice ¢ nominata con successivo decreto
del segretario generale della Presidenza della Repubblica.

2. La commissione puo aggregare membri aggiunti, esperti per le
singole prove di esame, in relazione a singole fasi della procedura.

3. La commissione definisce il diario delle prove d’esame, formula
la graduatoria finale di merito dei candidati ed in generale decide su
tutte le questioni attinenti all’intera procedura concorsuale.

4. Le attivita di segreteria della commissione sono svolte da un
dipendente del Segretariato generale - Servizio del personale.

Art. 5.
Diario della prova preselettiva

1. Ai fini dell’ammissione alle prove concorsuali, qualora il
numero delle domande presentate superi venticinque volte i posti messi
a concorso, ¢ previsto il superamento di una prova preselettiva, per
I’espletamento della quale I’amministrazione si avvale di procedure
automatizzate gestite da enti o societa specializzate.

2. Nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 20 ottobre 2023 verra data
comunicazione della sede e del diario della prova preselettiva. Nella
medesima Gazzetta Ufficiale verranno date comunicazioni in merito
alla pubblicazione dell’archivio dei quesiti nel sito internet della Pre-
sidenza della Repubblica all’indirizzo http://www.quirinale.it ed alle
modalita di svolgimento della prova preselettiva. Tali comunicazioni
assumono valore di notifica a tutti gli effetti.
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3. Nella medesima Gazzetta Ufficiale verra data notizia di even-
tuali differimenti e/o prescrizioni attinenti alla prova preselettiva. Tale
comunicazione assume valore di notifica a tutti gli effetti.

4. Qualora, per causa di forza maggiore, non possano svolgersi una
o piu sessioni di prova il Presidente della commissione esaminatrice
stabilira la data di rinvio, dandone comunicazione, anche in forma orale,
ai candidati presenti. Tale comunicazione assume valore di notifica a
tutti gli effetti.

Art. 6.

Prova preselettiva

1. La prova preselettiva consiste in sessanta quesiti a risposta mul-
tipla cosi ripartiti nelle seguenti materie:

venti quesiti attitudinali di carattere critico-verbale (compren-
sione verbale, ragionamento verbale e ragionamento critico-verbale) e
logico-matematico (ragionamento numerico, ragionamento deduttivo);

venti quesiti su nozioni di diritto pubblico generale;
venti quesiti di cultura generale.

2. Ciascun quesito consiste in una domanda seguita da almeno
quattro risposte, delle quali solo una ¢ esatta. I quesiti oggetto della
prova preselettiva sono estratti da un archivio validato dalla commis-
sione esaminatrice. L’archivio dei quesiti € reso pubblico.

3. La prova preselettiva ha la durata di sessanta minuti, fatto salvo
quanto previsto dall’art. 3, comma 11 e si svolge con le modalita stabi-
lite dalla commissione esaminatrice.

4. Per lo svolgimento della prova preselettiva non ¢ ammessa la
presenza né la consultazione di vocabolari o dizionari, di testi o di
tavole, né 1’utilizzo di supporti elettronici o cartacei di qualsiasi specie.
I candidati non potranno portare con sé telefoni cellulari e altri dispo-
sitivi mobili, libri, periodici, giornali, quotidiani ed altre pubblicazioni
di alcun tipo, né portare borse o simili contenenti il materiale suindi-
cato, che dovranno in ogni caso essere consegnati prima dell’inizio
della prova al personale di sorveglianza. Non ¢ consentito ai candidati,
durante la prova, comunicare in alcun modo tra loro o con I’esterno.
L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposizione
stabilita dalla commissione esaminatrice per lo svolgimento della prova,
comporta I’esclusione immediata dal concorso.

5. Per essere ammessi a sostenere la prova preselettiva i candi-
dati devono esibire un idoneo documento di riconoscimento in corso
di validita.

6. La mancata presentazione del candidato nel giorno, ora e sede
stabiliti ovvero la mancata ammissione a sostenere la prova preselet-
tiva di cui al precedente comma comporta I’esclusione automatica dal
concorso.

7. La partecipazione alla prova preselettiva non costituisce garan-

zia della regolarita della domanda di partecipazione al concorso, né sana
le irregolarita della domanda stessa.

Art. 7.

Valutazione della prova preselettiva

1. La correzione della prova preselettiva ¢ effettuata, alla presenza
della commissione esaminatrice, attraverso procedimenti automatizzati.

2. 11 punteggio della prova preselettiva, che non concorre alla
formazione del punteggio finale di merito, viene determinato con le
seguenti modalita:

attribuzione di 1 punto per ogni risposta esatta ai quesiti;
sottrazione di 0,35 punti per ogni risposta errata o plurima;
sottrazione di 0,20 punti per ogni risposta omessa.

3. All’esito della correzione della prova preselettiva sara compilata

la relativa graduatoria secondo I’ordine derivante dal punteggio ripor-
tato dai candidati.

4. Sono ammessi alla prova scritta i candidati che, in base al pun-
teggio riportato nella prova preselettiva, si siano collocati entro il due-
centesimo posto. Sono comunque ammessi i candidati che hanno con-
seguito un punteggio uguale al piu basso risultato utile ai fini dell’am-
missione secondo il suddetto criterio.

5. Entro cinque giorni dalla conclusione della prova preselettiva
nella sezione «concorsi» del sito internet della Presidenza della Repub-
blica, all’indirizzo http://www.quirinale.it verra pubblicato I’elenco dei
candidati ammessi a sostenere la prova scritta, unitamente al giorno,
ora e sede stabiliti per lo svolgimento della stessa. Tali comunicazioni
hanno valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati.

6. Ciascun partecipante potra visualizzare gli esiti della prova pre-
selettiva a sé relativi all’interno dell’apposita area riservata presente
nella sezione concorsi del sito www.quirinale.it

Art. 8.

Prove di esame

1. Le prove di esame consistono in una prova scritta ed in una
prova orale e tecnica.

2. Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
devono esibire un idoneo documento di riconoscimento in corso di vali-
dita. Alla prova scritta i candidati debbono altresi presentare in formato
cartaceo la domanda di partecipazione al concorso, debitamente firmata.

3. La mancata presentazione del candidato alla prova scritta
nel giorno, ora e sede stabiliti comporta I’esclusione automatica dal
€ONncorso.

4. Nel caso di mancata presentazione del candidato nel giorno, ora
e sede stabiliti per la prova orale e tecnica per gravi e certificati motivi
di salute, la commissione fissa una nuova data, non oltre I’ultimo giorno
previsto per I’effettuazione della prova da parte di tutti i candidati, dan-
done comunicazione all’interessato. L’ulteriore mancata presentazione
del candidato comporta 1’esclusione automatica dal concorso.

Art. 9.

Prova scritta

1. La prova scritta consiste in quattro quesiti a risposta aperta cosi
ripartiti nelle seguenti materie:

due su nozioni di diritto pubblico generale;

due in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, compresa la sicu-
rezza antincendio e sulle norme di primo soccorso (nozioni generali).

2. La prova scritta ha una durata di quattro ore. Resta salvo quanto
previsto dall’art. 3, comma 11. Nel giorno fissato per lo svolgimento
della prova scritta, la commissione esaminatrice, sulla base delle propo-
ste dei suoi componenti, predispone tre questionari, ciascuno dei quali
composto da quattro quesiti, e li sottopone al sorteggio dei candidati.

3. I candidati, durante la prova scritta, potranno consultare sol-
tanto i dizionari di lingua italiana ed i testi di legge non commentati.
I candidati non potranno portare con sé telefoni cellulari e altri dispo-
sitivi mobili, libri, periodici, giornali, quotidiani ed altre pubblicazioni
di alcun tipo, né portare borse o simili contenenti il materiale suindi-
cato, che dovranno in ogni caso essere consegnati prima dell’inizio
della prova al personale di sorveglianza. Non ¢ consentito ai candidati,
durante la prova, comunicare in alcun modo tra loro o con I’esterno.
L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposizione
stabilita dalla commissione per lo svolgimento della prova, comportera
I’immediata espulsione dalla sede di esame.

4. Alla prova scritta ¢ attribuito un punteggio massimo di 30/tren-
tesimi. Sono ammessi alla prova orale e tecnica i candidati che avranno
riportato un punteggio non inferiore a 21/trentesimi.

S. Effettuata la valutazione della prova scritta, la Commissione
forma I’elenco dei candidati ammessi alla prova orale e tecnica con
I’indicazione del punteggio riportato. Tale elenco - unitamente al diario
della prova orale e tecnica - ¢ pubblicato nella sezione «concorsi» del
sito internet della Presidenza della Repubblica all’indirizzo http://www.
quirinale.it Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei
confronti dei candidati.




23-5-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 39

Art. 10.

Prova orale e tecnica

1. La prova orale consiste in un colloquio su tutte le materie
oggetto della prova scritta, ed in aggiunta su:

ordinamento e funzioni del Segretariato generale della Presi-
denza della Repubblica: decreto presidenziale 18 aprile 2013, n. 107/N,
recante 1’Ordinamento degli uffici e dei servizi;

diritti, doveri, codice di comportamento e responsabilita dei
pubblici dipendenti;

lettura e traduzione di un breve testo in lingua inglese che costi-
tuisce la base per una successiva conversazione volta ad accertare la
conoscenza della lingua inglese in un grado di competenza non inferiore
a B1 di cui al Quadro europeo di riferimento per la conoscenza delle
lingue (CEFR).

2. Al termine del colloquio verra richiesto al candidato di dimostrare
una conoscenza basilare dell’utilizzo del personal computer con parti-
colare riferimento ai piu diffusi software applicativi Microsoft (Word,
Excel, Outlook, - versione 2016 o superiori; Edge 99.X), con particolare
riferimento alla redazione, elaborazione ed acquisizione di documenti,
alla gestione di basi di dati ed all’utilizzo della posta elettronica, nonché
alla capacita di ricerca di informazioni via internet mediante I’utilizzo di
banche dati. La prova si svolge su personal computer con tastiera italiana
su sistema operativo Windows 10 o versioni superiori. Il tempo a dispo-
sizione ¢ determinato dalla commissione esaminatrice.

3. Immediatamente prima dell’inizio di ciascuna seduta d’esame la
commissione esaminatrice individua gli argomenti del colloquio e della
prova tecnica, da sottoporre al sorteggio di ciascun candidato.

4. La prova orale e tecnica si intende superata ove il candidato
riporti un punteggio non inferiore a 21/trentesimi.

5. Altermine di ogni seduta d’esame la commissione forma I’elenco
dei candidati esaminati con 1’indicazione del voto riportato da ciascuno
nella prova orale e tecnica. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal
segretario, ¢ affisso in luogo a cid destinato presso la sede d’esame e
pubblicato nell’apposita applicazione di cui all’art. 3, comma 5.

Art. 11.
Graduatoria finale

1. Il punteggio finale ¢ dato dalla somma del punteggio riportato
nella prova scritta e di quello conseguito nella prova orale e tecnica.

2. Nella formazione della graduatoria finale si tiene conto, a parita
di punteggio, dei titoli di preferenza indicati nell’allegato «A». Per con-
sentire la formazione della graduatoria finale, i candidati ammessi alla
prova orale devono presentare, entro il giorno in cui sostengono la stessa,
i documenti comprovanti I’eventuale possesso dei titoli di preferenza; tali
titoli devono essere posseduti fin dalla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso.

3. La graduatoria di merito con riserva di accertamento dei requi-
siti per I’assunzione all’impiego, approvata con decreto del segretario
generale della Presidenza della Repubblica, ¢ pubblicata nella sezione
«concorsi» del sito internet della Presidenza della Repubblica all’indi-
rizzo http://www.quirinale.it Tale comunicazione ha valore di notifica a
tutti gli effetti nei confronti dei candidati.

4. Dalla data di pubblicazione nel sito internet decorre il termine
per eventuali impugnative.

Art. 12.

Assunzione dei vincitori

1. Sono dichiarati vincitori del concorso i candidati utilmente col-
locati nella graduatoria di merito approvata ai sensi dell’art. 11.

2. I vincitori devono far pervenire, a pena di decadenza, entro il
termine che verra loro comunicato, i documenti attestanti il possesso
dei requisiti dichiarati nella domanda di partecipazione. I vincitori sono
sottoposti a visita ed esami medici al fine di accertarne 1’idoneita fisica
all’impiego in relazione alle mansioni del profilo professionale per il
quale si concorre.

3. I vincitori in possesso dei requisiti prescritti sono nominati, in
prova, nel ruolo della carriera di assistente amministrativo.

4.1l periodo di prova ha la durata di un anno di effettivo servizio, al
termine del quale, previo giudizio favorevole del consiglio di ammini-
strazione, ¢ disposta la nomina in ruolo. Il personale nominato in prova
ha gli stessi doveri del personale di ruolo e gode dello stesso trattamento
economico. In caso di conferma in ruolo il periodo di prova ¢ valutato
a tutti gli effetti come servizio di ruolo.

Art. 13.

Accesso agli atti del concorso

1. I candidati possono esercitare il diritto di accesso agli atti della
procedura di concorso se vi abbiano un interesse diretto, concreto ed
attuale per la tutela di situazioni giuridiche direttamente rilevanti,
inviando la relativa richiesta alla Segreteria della commissione esami-
natrice presso il servizio del personale del Segretariato generale all’in-
dirizzo indicato all’art. 3, comma 1.

Art. 14.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del regolamento del Segretariato generale sul tratta-
mento dei dati personali, approvato con decreto presidenziale 15 novem-
bre 2019, n. 66/N, i dati personali forniti dai candidati o comunque
acquisiti dal Segretariato generale saranno raccolti e conservati presso
il Segretariato generale della Presidenza della Repubblica - Servizio del
personale - ai fini della gestione della procedura concorsuale e saranno
trattati anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro per le finalita inerenti la gestione del rapporto medesimo. Il
trattamento ¢ effettuato a cura delle persone preposte al procedimento
concorsuale, anche da parte della commissione esaminatrice, con 1’au-
silio di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti necessari
per perseguire le predette finalita.

2. I medesimi dati possono essere comunicati a soggetti terzi che
forniscono specifici servizi di elaborazione di dati strumentali allo svol-
gimento della procedura di concorso.

3. L’indicazione di tali dati ¢ obbligatoria ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena 1’esclusione dal concorso.

4. L’interessato ha il diritto di accedere ai propri dati, far rettifi-
care, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o
raccolti in termini non conformi alle disposizioni vigenti, nonché ha il
diritto di opporsi al trattamento non legittimo dei dati personali che lo
riguardano rivolgendo le richieste al Segretariato generale all’indirizzo
indicato all’art. 3, comma 1.

Art. 15.
Ricorsi

1. Avverso gli atti della procedura di concorso ¢ proponibile ricorso
- per motivi di legittimita - al collegio giudicante e al collegio di appello
del Segretariato generale, istituiti con decreto presidenziale 30 dicem-
bre 2008, n. 34/N, entro sessanta giorni dalla notifica dei provvedimenti.

Art. 16.
Consultazione delle fonti normative

1. Le fonti normative citate nei precedenti articoli sono consulta-
bili nella sezione «normativa» del sito internet della Presidenza della
Repubblica all’indirizzo http://www.quirinale.it

Art. 17.
Esecuzione

1. Il servizio del personale ¢ incaricato dell’esecuzione del pre-
sente decreto.

Roma, 11 maggio 2023

1l Segretario generale: ZAMPETTI

e
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ALLEGATO A

CATEGORIE RISERVATARIE E PREFERENZE

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1. Insigniti di medaglia al valor militare;
. Mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
. Mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
. Mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
. Orfani di guerra;
. Orfani di caduti per fatto di guerra;

. Orfani di caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

[c <IN e NV N

. Feriti in combattimento;

9. Insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra nonché i capi di famiglia numerosa;

10. Figli di mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
11. Figli di mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

12. Figli di mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico
e privato;

13. T genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

14. 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

15. I genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16. Coloro che hanno prestato servizio militare come combattenti;

17. Coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, presso il Segretariato generale;

18. I coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19. Gli invalidi e i mutilati civili;

20. I militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a. dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b. dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche, compreso il servizio di leva;

c. dalla minore eta.

23E06299

ENTI PUBBLICI

AGENZIA REGIONALE TOSCANA
PER P’IMPIEGO DI FIRENZE

Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di
un posto di funzionario comunicazione e informazione
istituzionale, area dei funzionari ed elevata qualifica-
zione, a tempo determinato per la durata di dodici mesi
prorogabili.

L’Agenzia regionale Toscana per I’impiego indice una selezione
pubblica per titoli ed esame, per I’assunzione a tempo determinato di
un’unita di personale dell’area dei funzionari ed elevata qualificazione,
profilo professionale «Funzionario comunicazione e informazione isti-
tuzionaley, per il progetto «Potenziamento della strategia di comuni-
cazione dei centri per I’impiego per la cura delle relazioni istituzionali
con Regione Toscana e con gli enti locali al fine di dare attuazione agli
interventi previsti dal piano di potenziamento, dal Programma GOL e
dal patto per il lavoro», per la durata di dodici mesi prorogabili.

L’avviso di selezione ¢ pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione Toscana, nel sito internet dell’Agenzia regionale Toscana
per I'impiego e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di partecipazione alla
selezione deve essere presentata a decorrere dal giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’avviso sul Bollettino Ufficiale della Regione
Toscana (BURT) ed entro e non oltre il giorno 23 giugno 2023, con
scadenza alle ore 12,00.

La domanda di partecipazione ¢ redatta e presentata in forma esclu-
sivamente digitale, tramite apposito portale raggiungibile dal sito isti-
tuzionale dell’Agenzia regionale Toscana per I’impiego, nella sezione
«Amministrazione trasparente» - «Bandi di concorso», all’indirizzo
https://arti.toscana.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso .
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Copia integrale dell’avviso di selezione pubblica ¢ disponibile
nel sito internet dell’ Agenzia regionale Toscana per I’impiego: https://
arti.toscana.it - sezione «Amministrazione trasparente» - «Bandi di
CONCOrsoy.

23E06080

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI ROMA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di nove posti
di funzionario dei servizi amministrativi e di supporto,
area funzionari ed elevata qualificazione, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetta procedura di selezione pubblica, per esami, per I’assun-
zione a tempo pieno ed indeterminato di nove unita dell’area funzionari
ed elevata qualificazione con ascrizione al profilo professionale di fun-
zionario dei servizi amministrativi e di supporto.

Copia integrale dell’avviso ¢ disponibile sul sito istituzionale
dell’Ente www.rm.camcom.it , alla sezione «Bandi concorsi avvisi» -
«Concorsi e selezioni».

Il termine di presentazione delle domande ¢ di trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
pena I’esclusione dalla sezione.

Le modalita di inoltro sono indicate nell’avviso di selezione.

23E06079
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PARCO ADDA NORD DI TREZZ0 SULI’ADDA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, area istruttori, a tempo pieno
ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore tecnico - area
istruttori, ex categoria C, presso I’Ente parco Adda nord.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o equipollente o
diploma di laurea assorbente del predetto titolo (vedi bando).

Termine per la presentazione delle domadne: trenta giorni succes-
sivi alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Informazioni, bando e fac-simile domanda di partecipazione pos-
sono essere consultati e scaricati sul sito internet: www.parcoaddanord.
it - amministrazione trasparente - bandi di concorso - oppure possono
essere richiesti all’ufficio personale - tel. 0249445970, int. 2.

23E06077

ENTI DI RICERCA

AGENZIA SPAZIALE ITALIANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di tecnologo III livello, a tempo pieno ed inde-
terminato, per ’area affari internazionali.

Si comunica che I’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha emanato
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti a
tempo pieno ed indeterminato nell’ Agenzia spaziale italiana, nel profilo
di tecnologo, III livello professionale, prima fascia stipendiale — Area
affari internazionali. (Bando n. 9/2023).

Il bando di concorso in versione integrale (completo del format
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di
partecipazione ¢ le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione ¢
le modalita di svolgimento della selezione, ¢ reperibile sulla pagina del
sito web dell’ ASI: https://www.asi.it/concorsi_e opportunita/concorsi/
ed ¢ 'unico testo definitivo che prevale in caso di discordanza.

Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel
bando di concorso integrale, devono essere presentate in formato PDF
mediante invio da un indirizzo di Posta elettronica certificata (PEC)
all’indirizzo concorsi@asi.postacert.it.

Nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura

“Domanda di partecipazione al bando di concorso n. 9/2023 — Profilo....... .
specificando il codice del profilo per il quale si concorre (T1 o T2).

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il ter-
mine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -. Qualora
tale termine venga a cadere in un giorno festivo si intendera protratto al
primo giorno non festivo immediatamente seguente.

23E06084

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI BIOLOGIA E PATOLOGIA MOLECOLARI DI RomMA

Conferimento di una borsa di studio
della durata di otto mesi

E indetta selezione pubblica per il conferimento di una borsa di
studio per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «Bio-
chimica» da usufruirsi presso I’'IBPM - Istituto di biologia e patologia
molecolari del C.N.R. di Roma, c/o Dipartimento di scienze biochi-
miche «A. Rossi-Fanelli» di Sapienza Universita di Roma, nell’am-
bito del progetto di ricerca «Proteolysis targeting chimeras (PRO-
TACS) to treat leishmaniasis (PROLEISH)», FISR2019 03796 finan-
ziato da MIUR - Ministero dell’universita e della ricerca. (Bando n.
IBPM-001-2023-RM).

Tematica: studi strutturali e funzionali sugli enzimi dell’ Ubiquitin-
Proteasome System (UPS) di leishmania allo scopo di disegnare PRO-
TAC che consentano la degradazione della Tripanotione Reduttasi un
enzima chiave per la sopravvivenza del parassita.

— 15 — [

La borsa di studio avra durata di otto mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato A) al bando, dovranno essere inviate esclusivamente
mediante posta elettronica certificata all’indirizzo pec: protocollo.
ibpm@pec.cnr.it - entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione sara disponibile sul sito
internet del CNR www.urp.cnr.it (sezione Concorsi e Opportunita).

23E06442

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOSCIENZE E BIORISORSE DI BARI

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
per la sede di Palermo.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione Lavoro e Forma-
zione) e nel Sistema di selezioni online https://selezionionline.cnr.it il
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinatoy, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del comparto «Istrnzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso I’Istituto di bioscienze e biorisorse
(IBBR) sede di Palermo, pubblicata, per estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
n. 8 del 31 gennaio 2023. (Bando n. 400.4 IBBR PNRR RIC).

23E05998

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA ADRIANO BUzzATI TRAVERSO
DI NAPOLI

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.

Si avvisa che ¢ pubblicata sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online CNR https://selezionionline.
cnr.it/, il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
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dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con
contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi
dell’art. 83 del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-
2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con
profilo professionale di ricercatore III livello, presso I’Istituto di gene-
tica e biofisica «Adriano Buzzati Traverso» - Sede di Napoli. a valere
sul progetto PNRR «National Centre for HPC, Big Data and Quantum
Computing» - CN00000013 - CUP B93C22000620006, pubblicata, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» n. 11 del 10 febbraio 2023.

23E05997

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE MARINE DI VENEZIA

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di primo tecnologo II livello, a tempo determi-
nato della durata di dodici mesi.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online https://selezionionline.cnr.it/,
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria ¢ nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinatoy», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83
del CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di primo tecnologo di II livello, presso la sede di Roma dell’Isti-
tuto di scienze marine (ISMAR) del Consiglio nazionale delle ricerche,
Bando n. 400.7 ISMAR PNRR, pubblicata, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 4 del 17 gennaio 2023.

23E05999

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di cinque posti di collaboratore tecnico, VI livello, a tempo
determinato della durata di dodici mesi.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni online https://selezionionline.cnr.it/,
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 83
del C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sotto-
scritto in data 19 aprile 2018, di cinque unita di personale con profilo
professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca VI livello, presso
diverse sedi dell’Istituto di scienze marine (ISMAR) del Consiglio
nazionale delle ricerche, Bando n. 400.9 ISMAR PNRR, pubblicata,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 4 del 17 gennaio 2023.

23E06000

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE POLARI DI MESTRE

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato,
per la sede secondaria di Bologna.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazio-
nale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e Forma-
zione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.cnr.it - il
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di tecnologo - III livello, presso I'Istituto di scienze polari - sede
secondaria di Bologna di cui al bando n. 390.66 TEC ISP, pubblicata,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 8 del 31 gennaio 2023.

23E05994

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO
DELL’AMBIENTE DI NAPOLI

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e forma-
zione) e nel sistema di selezioni online https://selezionionline.cnr.it il
provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinatoy, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 83 del
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello, presso I'Istituto per il rilevamento elettro-
magnetico dell’ambiente, sede istituzionale di Napoli, di cui al bando
n. 400.1. IREA PNRR, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 14
del 21 febbraio 2023.

23E06326

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER 1 POLIMERI, COMPOSITI E BIOMATERIALI DI PozzuoLi

Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato,
per la sede secondaria di Catania.

Si avvisa che ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e
formazione) e nel sistema di selezioni on-line https://selezionionline.
cnr.it il provvedimento di approvazione atti, graduatoria ¢ nomina
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai
sensi dell’art. 83 del CCNL del Comparto «Istruzione e ricerca»
2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 2018, di una unita di perso-
nale con profilo professionale di ricercatore III livello, presso 1’Isti-
tuto per i polimeri, i compositi e i biomateriali sede secondaria di
Catania, nell’ambito delle attivita di ricerca del PNRR, Missione 4
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«Istruzione e ricerca» - Componente 2, «Dalla ricerca all’impresa»
- Linea di investimento 1.5, finanziato dall’Unione europea - NextGe-
nerationEUy, decreto direttoriale MUR n. 1059 del 23 giugno 2022
di ammissione al finanziamento dell’Ecosistema dell’innovazione
denominato «Sicilian micronanoTech research and innovation cen-
ter - SAMOTHRACE» (ECS00000022) - CUP B63C22000620005,
ambito di intervento «4. Digital, industry, aerospace di cui al bando
n. 400.1 IPCB PNRR, pubblicata per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 8
del 31 gennaio 2023.

23E06001

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Graduatorie finali di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di diciotto posti di ricercatore
III livello, a tempo indeterminato e pieno.

Si comunica che sul sito dell’«Istituto nazionale di astrofisica»
http://www.inaf.it/ sono state pubblicate le graduatorie finali di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ai fini del reclutamento di
diciotto ricercatori, III livello professionale, con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e regime di impegno a tempo pieno, in attuazione
di quanto previsto dalla delibera del Consiglio di amministrazione del
24 febbraio 2022, numero 9, indetto con determina del direttore gene-
rale del 16 giugno 2022, n. 57/2022 e pubblicato, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» n. 48 del 17 giugno 2022.

23E05995

Graduatorie finali di merito del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di otto posti di tecnologo III
livello, a tempo indeterminato e pieno.

Si comunica che sul sito dell’«Istituto nazionale di astrofisica»
http://www.inaf.it/ sono state pubblicate le graduatorie finali di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ai fini del reclutamento di
otto tecnologi, III livello professionale, con contratto di lavoro a tempo
indeterminato e regime di impegno a tempo pieno, in attuazione di
quanto previsto dalla delibera del Consiglio di amministrazione del
24 febbraio 2022, numero 9, indetto con determina del direttore gene-
rale del 16 giugno 2022, numero 58/2022 e pubblicato, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» n. 48 del 17 giugno 2022.

23E05996

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI CATANIA

Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esame, per la copertura di un posto di
ricercatore III livello, a tempo determinato della durata di
due anni eventualmente prorogabile e pieno.

Si rende noto che, sulle pagine web dell’Istituto nazionale di astro-
fisica http://www.inaf.it/it/lavora-con-noi sezione tecnologi a tempo
determinato e dell’Osservatorio astrofisico di Catania https://www.oact.
inaf.it/bandi-scaduti ¢ pubblicata la determina di approvazione atti e
della graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esame, ad
un posto di ricercatore 111 livello professionale, con contratto di lavoro a
tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, della durata di
due anni, eventualmente prorogabile, per lo svolgimento delle attivita
di «Studio ed applicazioni di metodi di Quantum Computing per 1’astro-
fisica» che saranno realizzati nell’ambito della proposta progettuale
«Centro nazionale di ricerca HPC, Big Data e Quantum Computing»
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finanziato dall’Unione europea con il programma Next Generation EU
- (Codice unico di progetto: C53C22000430006), indetto con determina
direttoriale dell’8 febbraio 2023, n. 11, e pubblicato, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 11 del 10 febbraio 2023.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

23E06312

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAPODIMONTE

Graduatoria di merito e del vincitore del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di tecno-
logo III livello, a tempo determinato e pieno.

Si rende noto che, con determina direttoriale 118/23 del 8 maggio
2023 ¢ approvata la graduatoria di merito, unitamente a quella del vin-
citore, del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di un tecnologo III livello, prima classe stipendiale, con contratto di
lavoro a tempo determinato e regime di impegno a tempo pieno, per
la copertura della posizione di tecnologo - III livello, settore tecnolo-
gico: tecnico scientifico nell’ambito del progetto Multiconjugate adap-
tive Optics Relay For ELT Observations (MORFEO), di cui all’avviso
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 2 del 10 gennaio 2023 con scadenza
9 febbraio 2023.

Di tale approvazione ¢ stata data notifica con 1’affissione all’albo
dell’INAF-Osservatorio astronomico di Capodimonte del predetto
decreto direttoriale.

La graduatoria di merito ¢ pubblicata sul sito internet dell’INAF
www.inaf.it e del’INAFOAC www..oacn.inaf.it .

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

23E06083

ISTITUTO NAZIONALE
DI FISICA NUCLEARE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore di amministrazione VII livello, a
tempo indeterminato, per la Sezione di Firenze.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto per il
profilo professionale di collaboratore di amministrazione di VII livello
professionale con contratto di lavoro a tempo indeterminato per attivita
di gestione dei procedimenti amministrativi del servizio di Direzione
della sezione di Firenze inerenti al personale associato ¢ al reclutamento
del personale dipendente.

Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9 del
decreto legislativo n. 66/2010 e successive modifiche e integrazioni,
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto
(del 30%) in favore dei militari delle Forze armate: volontari in ferma
breve, volontari in ferma prefissata, ufficiali di complemento in ferma
biennale o in ferma prefissata congedati senza demerito durante il
periodo di rafferma nonché volontari in servizio permanente che verra
cumulata ad altre frazioni gia originate o che si dovessero realizzare
nelle prossime procedure concorsuali.

La sede di lavoro di prima assegnazione sara la Sezione di Firenze
dell’INFN. (Bando n. 25532/2023).

Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti
generali prescritti per I’ammissione al pubblico impiego, anche:

il possesso del diploma di ragioniere perito commerciale o titolo equi-
valente del nuovo ordinamento scolastico o analogo titolo di studio estero;
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il possesso di documentata esperienza professionale, non infe-
riore a diciotto mesi, maturata successivamente al conseguimento del
titolo di studio richiesto, in attivita riguardanti la gestione del personale.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo si
intende protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause
ostative alla partecipazione al concorso, la modalita di presentazione
della domanda di partecipazione e degli eventuali documenti prescritti,
le dichiarazioni da rendere nella domanda stessa, i titoli valutabili, i
relativi punteggi e i criteri di valutazione dei titoli, i titoli di precedenza
e preferenza, si rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina
«Opportunita di lavoro», «Assunzioni tempo indeterminatoy, del sito
internet dell’INFN ( http://www.infn.it ).

Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione
centrale dell’INFN - Ufficio reclutamento - via Enrico Fermi, 54 - Fra-
scati (RM) - e-mail: ac.dru.reclutamento@lists.infn.it .

23E06082

ISTITUTO NAZIONALE
PER LA VALUTAZIONE DEL SISTEMA
EDUCATIVO DI ISTRUZIONE
E FORMAZIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di collaboratore amministrativo VII livello, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato presso I’INVALSI di due unita di per-
sonale nel profilo di collaboratore amministrativo (CAM), VII livello
professionale di cui al decreto del Presidente della Repubblica italiana
n. 171/1991.

I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalita indicate nel bando.

Le domande dovranno essere presentate entro e non oltre il tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul sito internet
ufficiale dell’INVALSI (www.invalsi.it), sezione risorse umane, bandi e
avvisi, e sul portale del reclutamento «inPA» (https://www.inpa.gov.it/).

Date e luoghi di svolgimento delle prove verranno pubblicati sul
sito ufficiale dell’INVALSI. Tale comunicazione avra valore di notifica
a tutti gli effetti nei confronti dei soggetti interessati.

23E06078

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
di ricerca, a tempo indeterminato, per il Dipartimento
di sicurezza alimentare, nutrizione e sanita pubblica
veterinaria.

E indetto concorso pubblico per I’assunzione a tempo indeter-
minato presso 1’Istituto superiore di sanita di un posto di dirigente di
ricerca per il Dipartimento di sicurezza alimentare, nutrizione e sanita
pubblica veterinaria - codice concorso: TI DR SANV 2023 01 (settore
delle malattie zoonotiche emergenti).

11 bando del concorso pubblico sopra citato ¢ disponibile presso
il sito web dell’Istituto all’indirizzo: www.iss.it - nell’area «bandi di
concorso» e nella piattaforma selezionionline.iss.it - ove ¢ possibile pre-

— 18 —

sentare domanda di partecipazione in formato elettronico compilando il
«modulo di domanda» presente nell’applicazione stessa, con esclusione
di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

23E05993

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA
E DELI’EMILIA-ROMAGNA BRUNO
UBERTINI DI BRESCIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti per vari profili professionali, a tempo indeterminato,
per le sedi di Bologna e Brescia, con riserva in favore dei
volontari delle Forze armate.

In esecuzione dei seguenti provvedimenti sono indetti tre concorsi
pubblici:

decreto del direttore generale n. 108 del 22 marzo 2023:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico professionale
- statistico - area dei professionisti della salute e dei funzionari — da
assegnare alla sorveglianza epidemiologica della sede di Bologna.

In relazione al presente concorso opera la riserva di un posto
(tenuto conto del cumulo di frazioni maturate in pregresse procedure
concorsuali), nei confronti dei candidati in possesso dei requisiti di
partecipazione e risultati idonei a tutte le prove concorsuali, a favore
dei volontari Forze armate, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 ¢ 4, ¢
dell’art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010 e successive
modificazioni e integrazioni.

decreto del direttore generale n. 120 del 29 marzo 2023:

a) Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo determinato e tempo pieno di un’unita di personale nel profilo
professionale di Ricercatore sanitario, categoria Ds con laurea biologia/
biotecnologie e competenze in biologia molecolare;

b) Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo determinato e tempo pieno di un’unita di personale nel profilo
professionale di collaboratore professionale della ricerca sanitaria, cate-
goria D — Area per le attivita di biblioteca, di documentazione, comu-
nicazione e divulgazione scientifica - da assegnare al Servizio forma-
zione, biblioteca e comunicazione della sede di Brescia.

Le domande e i documenti richiesti dovranno pervenire, a pena
di esclusione dai concorsi, entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presnte avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

I bandi integrali sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi n. 15 del 12 aprile 2023
e sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna - periodico di
Parte terza — n. 105 del 19 aprile 2023 e sono, inoltre, disponibili sul
sito internet: www.izsler.it .

23E06081




23-5-2023

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 39

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

SAPIENZA UNIVERSITA DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
02/A2, per il Dipartimento di fisica.

Si comunica che presso il Dipartimento di fisica dell’Universita di
Roma «La Sapienza» ¢ indetta, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a),
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, nel testo vigente prima della data
di entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 (pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie generale - n. 150 del
29 giugno 2022) di conversione, con modificazioni, del decreto-legge
30 aprile 2022, n. 36, la seguente procedura selettiva di chiamata per un
posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia A, finanziato con
risorse del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) per I’attua-
zione dell’Investimento 1.3- Partenariati estesi alle universita, ai cen-
tri di ricerca, alle aziende per il finanziamento di progetti di ricerca di
base - nell’ambito del Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione
4 «struzione e ricerca» - Componente 2 «Dalla ricerca all’impresa»,
finanziato dall’Unione europea - «NextGenerationEU»; codice con-
corso 2023RTDAPNRRO11.

L’ambito della ricerca ricade all’interno della linea tematica 3 su
«Quality Assessment in Hard Science and AD» del progetto dal titolo
«Foundations of High-Quality Al» dello Spoke 5 ammesso al finanzia-
mento all’interno del PE1.

11 progetto di ricerca si propone di applicare e sviluppare avanzate tec-
niche di fisica statistica in particolare negli ambiti di teoria delle matrici ale-
atorie, teoria dei campi, teoria dell’informazione, per studiare e ottimizzare
accuratezza, interpretabilita, rapidita e efficacia di allenamento di metodi di
apprendimento alla base dell’intelligenza artificiale (Al).

Dipartimento di fisica - Facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali.

Settore concorsuale 02/A2 - Settore scientifico-disciplinare FIS/02
- un posto.

Regime di impegno: tempo pieno.
Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione

di merito nell’ambito della propria intera produzione scientifica: non
superiore a dodici.

Le domande di partecipazione, da presentare esclusivamente per
via telematica secondo le modalita previste nel bando, dovranno essere
inviate entro il termine perentorio del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso di
indizione della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

I1testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva € dispo-
nibile sul sito web dell’Universita di Roma «La Sapienza» al seguente indi-
rizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/bandi_concorso_docenti/2185

Il bando sara inoltre disponibile sui siti web del Ministero dell’uni-
versita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06015

Procedura di selezione la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track, settore concor-
suale 11/CS, per il Dipartimento di filosofia.

Si comunica che presso 1’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge

29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di filosofia — Facolta di lettere e filosofia

Settore concorsuale 11/C5 -

M-FIL/06 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Settore scientifico-disciplinare

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva
non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui
al previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. (Codice
concorso 2023RTTRO17).

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://
web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del
presente avviso di indizione della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

1l testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio .

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06085

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 05/E1, per il Dipartimento di scienze biochimiche
Alessandro Rossi Fanelli.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, ¢ dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di scienze biochimiche «Alessandro Rossi
Fanelli» - facolta di farmacia e medicina - settore concorsuale 05/E1 -
settore scientifico-disciplinare BIO/10 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di otto anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge
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30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva
non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al
previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice con-
corso 2023RTTRO18.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://
web.uniromal .it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it - entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di indizione
della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06086

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 01/A6, per il Dipartimento di scienze statistiche.

Si comunica che presso 1’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di scienze statistiche - facolta di ingegneria
dell’informazione, informatica e statistica - settore concorsuale 01/A6 -
settore scientifico-disciplinare MAT/09 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di sette anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva
non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al
previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice con-
corso 2023RTTRO19.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://
web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it - entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di indizione
della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06087

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 06/M1, per il Dipartimento di sanita pubblica e
malattie infettive.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di sanita pubblica e malattie infettive - facolta di
farmacia e medicina - settore concorsuale 06/M1 - settore scientifico-
disciplinare MED/42 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di cinque anni
antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva
non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al
previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice con-
corso 2023RTTRO020.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://
web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it - entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di indizione
della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

I1 testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06088

Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, vari settori
concorsuali, per il Dipartimento di storia. Antropologia,
religioni, arte, spettacolo.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per due posti di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di storia. Antropologia, religioni, arte, spettacolo -
facolta di lettere e filosofia.

Settore concorsuale 11/A3 - settore scientifico-disciplinare
M-STO/04 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valuta-
zione di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni
antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Settore concorsuale 11/AS5 - settore scientifico-disciplinare
M-DEA/01 - un posto.
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Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valuta-
zione di merito: non superiore a 12 nell’arco temporale di 7 anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o siano
stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti per RTDA,
di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva non inferiore a
tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al previgente art. 22
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice concorso 2023RTTRO021.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://web.uni-
romal.it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricercatore a tempo
determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate esclusivamente
per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@cert.uni-
romal.it - entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente avviso di indizione della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

I testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06089

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 02/C1, per il Dipartimento di fisica.

Si comunica che presso ’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di fisica - facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali - settore concorsuale 02/C1 - settore scientifico-disciplinare
FIS/05 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o siano
stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti per RTDA,
di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera @), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva non inferiore a
tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al previgente art. 22
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice concorso 2023RTTR022.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://web.uni-
romal.it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricercatore a tempo
determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate esclusivamente
per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@cert.uni-
romal.it - entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente avviso di indizione della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva ¢
disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienza»
al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06090

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 02/B1, per il Dipartimento di fisica.

Si comunica che presso 1’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di fisica - facolta di scienze matematiche, fisiche
e naturali - settore concorsuale 02/B1 - settore scientifico-disciplinare
FIS/03 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di otto anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o siano
stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti per RTDA,
di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva non inferiore a
tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al previgente art. 22
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice concorso 2023RTTR023.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.uni-
romal.it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricercatore a tempo
determinato in fenure track (RTT), dovranno essere inviate esclusivamente
per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@cert.uni-
romal.it - entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente avviso di indizione della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06091

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 06/N1, per il Dipartimento di medicina traslazio-
nale e di precisione.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di medicina traslazionale e di precisione - facolta
di medicina e odontoiatria - settore concorsuale 06/N1 - settore scienti-
fico-disciplinare MED/46 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di cinque anni
antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva
non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al
previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice con-
corso 2023RTTR024.
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Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://
web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it - entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di indizione
della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06092

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 06/N1, per il Dipartimento di scienze cliniche
internistiche, anestesiologiche e cardiovascolari.

Si comunica che presso 1’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, ¢ dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di scienze cliniche internistiche, anestesiologiche
e cardiovascolari - facolta di medicina e odontoiatria - settore concor-
suale 06/N1 - settore scientifico-disciplinare MED/50 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva
non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al
previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice con-
corso 2023RTTRO25.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://
web.uniromal .it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it - entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di indizione
della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06093

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 06/D1, per il Dipartimento di medicina clinica e
molecolare.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di medicina clinica e molecolare - facolta di medi-
cina e psicologia - settore concorsuale 06/D1 - settore scientifico-disci-
plinare MED/11 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di cinque anni
antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o siano
stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti per RTDA,
di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva non inferiore a
tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al previgente art. 22
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice concorso 2023RTTR026.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://web.uni-
romal .it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricercatore a tempo
determinato in fenure track (RTT), dovranno essere inviate esclusivamente
per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@cert.uni-
romal.it - entro il termine perentorio del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - del presente avviso di indizione della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

I1 testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06094

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, settore con-
corsuale 11/E1, per il Dipartimento di psicologia.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per un posto di ricercatore a tempo determinato in fenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di psicologia - facolta di medicina e psicologia
- settore concorsuale 11/E1 - settore scientifico-disciplinare M-PSI/03
- un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a dodici nell’arco temporale di dieci anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o
siano stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti
per RTDA, di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva
non inferiore a tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al
previgente art. 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice con-
corso 2023RTTR027.
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Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito: https://
web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio - relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it - entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso di indizione
della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06095

Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato in tenure track, vari settori
concorsuali, per il Dipartimento di scienze politiche.

Si comunica che presso 1’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi del novellato art. 24, comma 3, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, e dell’art. 14, comma 6-septiesdecies, del decreto-
legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge
29 giugno 2022, n. 79, cosi come modificato dall’art. 26, comma 5, del
decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, la procedura selettiva di chiamata
per due posti di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT)
presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di scienze politiche - Facolta di scienze politiche,
sociologia, comunicazione:

settore concorsuale 12/C1 - settore scientifico-disciplinare
1US/09 - un posto;

numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valu-
tazione di merito non superiore a 12 nell’arco temporale di dieci anni
antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio;

settore concorsuale 11/A3 - settore scientifico-disciplinare
M-STO/04 - un posto;

numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valu-
tazione di merito non superiore a 12 nell’arco temporale di dieci anni
antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio.

Sono ammessi alla procedura selettiva i soggetti, in possesso dei
requisiti di qualificazione scientifica indicati nel bando, che siano, o siano
stati, per una durata non inferiore a un anno, titolari di contratti per RTDA,
di cui al previgente art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, o che siano stati, per una durata complessiva non inferiore a
tre anni, titolari di uno o piu assegni di ricerca, di cui al previgente art. 22
della legge 30 dicembre 2010, n. 240. Codice concorso 2023RTTR028.

Le domande di ammissione alla suindicata procedura selettiva,
redatte secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://
web.uniromal .it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di ricerca-
tore a tempo determinato in tenure track (RTT), dovranno essere inviate
esclusivamente per via telematica al seguente indirizzo protocollosa-
pienza@cert.uniromal.it entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del
presente avviso di indizione della selezione.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il testo integrale del bando della suindicata procedura selettiva
¢ disponibile sul sito web dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienza» al seguente indirizzo https://web.uniromal.it/trasparenza/
albo-pretorio

11 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

23E06096

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato
della durata di tre anni eventualmente prorogabile per
ulteriori due anni e pieno, settore concorsuale 08/Cl1,
per il Dipartimento di pianificazione, design, tecnologia
dell’architettura.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato di tipologia A, emanato
da questa Universita con d.r. n. 2578 dell’11 ottobre 2017, a seguito della
deliberazione del consiglio di Dipartimento PDTA del 2 maggio 2023,
il direttore del Dipartimento PDTA dispone I’indizione della procedura
selettiva, per titoli e colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con
rapporto di lavoro a tempo determinato di tipologia A, con regime di
impegno a tempo pieno, della durata di anni tre, eventualmente proroga-
bile per ulteriori due anni nel settore concorsuale 08/C1 - settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/12 - fondi PNRR.

Il bando viene attivato per lo svolgimento di attivita di ricerca,
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti presso
il Dipartimento di pianificazione, design, tecnologia dell’architet-
tura - Facolta di architettura, dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienzay.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di quindici giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo i termini e le
modalita indicate nel bando.

11 testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
suddetta procedura selettiva, ¢ consultabile sul sito web dell’Ateneo:
https://web.uniromal .it/trasparenza/bandi_concorso_docenti  nonché
sul sito del Dipartimento di pianificazione, design, tecnologia dell’ar-
chitettura: https://web.uniromal.it/pdta/home

Il testo integrale del bando ¢, altresi, consultabile sul sito del
MIUR: http://bandi.miur.it/ e sul sito web dell’Unione europea: http://
ec.europa.eu/euraxess/

23E06124

SCUOLA IMT ALTI STUDI DI LUCCA

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
assistant professor in economia sanitaria a tempo deter-
minato della durata di tre anni.

Si rende noto che presso la Scuola IMT Alti studi Lucca ¢ stata
indetta una procedura di valutazione comparativa per una posizione di
assistant professor mediante incarico di ricercatore a tempo determinato
ai sensi art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010 nell’ambito
di economia sanitaria.

Con le seguenti specifiche:

profilo: il ricercatore/la ricercatrice svolgera attivita scientifica
e didattico-formativa principalmente nell’ambito di ricerca dell’eco-
nomia sanitaria e dell’innovazione. I principali campi d’indagine sono
le configurazioni e la dinamica dei mercati, i processi di produzione,
distribuzione e consumo dei servizi sanitari, la progettazione dei sistemi
sanitari, i costi e i benefici dei vari interventi sanitari, e la valutazione
dell’efficacia delle politiche pubbliche. Assume particolare importanza
lo studio empirico con metodi econometrici e di machine learning di
questi temi di ricerca.

Attivita: 1l ricercatore/la ricercatrice svolgera la sua attivita di
ricerca nell’ambito della research unit AXES. In particolare, il ricer-
catore/la ricercatrice si occupera dello sviluppo di tematiche inerenti
all’economia sanitaria e dell’innovazione, con particolare riferimento
all’ecosistema della salute toscano (7uscan Health Ecosystem - THE).
In questo ambito, assumono particolare importanza 1’analisi anche com-
parata dell’innovazione in campo sanitario e della digital health, 1’im-
prenditorialita innovativa, il trasferimento tecnologico e la costituzione
di un ecosistema innovativo in ambito sanitario.

Settore scientifico disciplinare: SECS-P/02 - Politica economica.
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Tipologia contrattuale: ricercatore a tempo determinato ai sensi
della legge n. 240/2010, art. 24, comma 3, lettera a).

Durata: tre anni.

11 bando di concorso con indicazione delle modalita di presenta-
zione delle domande ¢ pubblicato all’Albo on-line della Scuola e nella
pagina dedicata alla procedura del sito www.imtlucca.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami», alle 13,00 ora italiana.

23E06102

SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE
SANT’ANNA DI PISA

Riapertura dei termini della procedura di selezione per la
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato
di durata triennale, settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di
elaborazione delle informazioni, per la Classe accademica
di scienze sperimentali e applicate - Istituto di telecomu-
nicazioni, informatica e fotonica.

Si informa che il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione pubblica per la stipula di un contratto, di
durata triennale, di ricercatore/ricercatrice a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera A della legge n. 240/2010, nella formu-
lazione previgente I’entrata in vigore della legge n. 79/2022, presso la
Classe accademica di scienze sperimentali e applicate - Istituto di tele-
comunicazioni, informatica e fotonica (TeCip) per il settore concorsuale
09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni,
il cui avviso € pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 19 del 10 marzo 2023,
¢ stato prorogato fino al 19 giugno 2023.

Le domande di ammissione alla selezione devono essere compilate
entro tale data esclusivamente mediante la procedura di registrazione
on-line disponibile al link https://pica.cineca.it/santanna/2023-rtda-02
nella pagina web dedicata alla selezione: nella sezione «Concorsi, sele-
zioni e garey.

La data del colloquio e la data in cui verra reso noto I’elenco degli
ammessi verranno pubblicate il giorno 10 luglio 2023 sul sito della
scuola nella pagina web dedicata alla selezione nella pagina web dedi-
cata alla selezione: https://www.santannapisa.it/it/selezioni/selezione-
pubblica-la-stipula-di-un-contratto-di-ricercatoretrice-tempo-determi-
nato-ai-3 nella sezione «Concorsi, selezioni e gare».

Ai candidati ammessi non verra data comunicazione personale. La
pubblicazione dell’elenco vale come convocazione.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito della scuola nella pagina web dedicata alla selezione
nella pagina web dedicata alla selezione: https://www.santannapisa.it/
it/selezioni/selezione-pubblica-la-stipula-di-un-contratto-di-ricercato-
retrice-tempo-determinato-ai-3 nella sezione «Concorsi, selezioni e
garey, oppure potranno rivolgersi all’U.O. Personale docente e di sup-
porto alla ricerca della Scuola Sant’Anna, tel. 050-883575/258 dalle
ore 10 alle ore 13 dal lunedi al venerdi.

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Maria Alessia Car-

lucci, responsabile dell’area risorse umane della Scuola superiore
Sant’Anna - e-mail: infodocenti@santannapisa.it

23E06317

UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale
delle interazioni fondamentali, per il Dipartimento di
fisica e astronomia «Augusto Righi».

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e succesive
modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime
di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concor-
suale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e per il
settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di fisica e astronomia «Augusto Righi» - DIFA.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consulta-
bile al sito web dell’ Ateneo:

https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess/

23E06111

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata,
didattica e storia della fisica, per il Dipartimento di fisica
e astronomia «Augusto Righi».

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive
modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime
di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore con-
corsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia della fisica e per il
settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni cultu-
rali, ambientali, biologia e medicina).

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di fisica e astronomia «Augusto Righi» - DIFA.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile
al sito web dell’ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it oppure sul
sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

23E06112
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi
per energia e ’ambiente, per il Dipartimento di ingegne-
ria industriale.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa uni-
versita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive modi-
ficazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno
a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 09/C1
- Macchine e sistemi per 1’energia e ’ambiente e per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/09 - Sistemi per I’energia e I’ambiente.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di ingegneria industriale - DIN.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva € consultabile
al sito web dell’ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it oppure sul
sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.cu/euraxess

23E06113

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei
mesi e pieno, settore concorsuale 04/A4 - Geofisica, per
il Dipartimento di fisica e astronomia «Augusto Righi».

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive
modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime
di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concor-
suale 04/A4 - Geofisica e per il settore scientifico-disciplinare GEO/12
- Oceanografia e fisica dell’atmosfera.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di fisica e astronomia «Augusto Righi» - DIFA.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile
al sito web dell’ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it oppure sul
sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.cu/euraxess

23E06114

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 12/G1 - Diritto penale, per il
Dipartimento di scienze giuridiche.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive
modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime
di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore con-
corsuale 12/G1 - Diritto penale e per il settore scientifico-disciplinare
1US/17 - Diritto penale.

_ 25

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di scienze giuridiche - DSG.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile
al sito web dell’ateneo: https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it oppure sul
sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

23E06115

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 10/M2 - Slavistica, per il
Dipartimento di interpretazione e traduzione.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e suc-
cessive modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura
di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo b), (senior), con
regime di impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore
concorsuale 10/M2 - Slavistica e per il settore scientifico disciplinare
L-LIN/21 - Slavistica.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di interpretazione e traduzione - DIT.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consulta-
bile al sito web dell’ Ateneo:

https://bandi.unibo.it/docenti/rtd?state=aperto
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess/

23E06116

UNIVERSITA DELL’AQUILA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato di durata triennale e pieno, set-
tore concorsuale 09/G1 - Automatica, per il Dipartimento
di ingegneria e scienze dell’informazione e matematica.

L’Universita degli Studi dell’Aquila, con d.r. rep. n. 511 - 2023
del 10 maggio 2023, ha indetto, ai sensi dell’art. 24 comma 3, lettera b)
della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo, una pro-
cedura selettiva per I’assunzione di una ricercatrice/ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato di durata triennale per:

Settore scientifico-
disciplinare

Settore

Dipartimento
concorsuale

Dipartimento di ingegne-
- p ” 09/
ria e scienze dell’informa- .
P . G1 - Automatica
zione ¢ matematica

ING-INF/04 - Auto-
matica
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Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre
documentata domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Dell’avvenuta pubblicazione ¢ data pubblicita sul sito del Mini-
stero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e sul sito dell’Unione
europea.

Il bando integrale sara pubblicato all’albo ufficiale del sito
dell’Universita degli studi dell’ Aquila all’indirizzo http://www.univagq.
it/section.php?id=1391 e sulla pagina web dedicata ai concorsi all’indi-
rizzo http://www.univagq.it/section.php?id=1532

23E06017

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del
sangue, oncologia e reumatologia, per il Dipartimento di
scienze cliniche applicate e biotecnologiche.

Con d.r. rep. n. 510 - 2023 del 10 maggio 2023 I’Universita degli
studi dell’ Aquila ha emanato un bando per I’indizione di una procedura
selettiva volta alla copertura, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, di un posto di profes-
soressa/professore di prima fascia di seguito indicato:

Settore n
Dipartimento Settore concorsuale | scientifico- ot
disciplinare posti
Dipartimento di .
scienze clini- 06/D3 - Malalttle; del MED/16 -
che applicate e sangue;, f)nc_o ogia e Reumatologia uno
biotecnologiche reumatologia

Sono ammessi a partecipare alla procedura selettiva:

a) coloro che abbiano conseguito 1’abilitazione scientifica
nazionale ai sensi dell’art. 16 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per
il settore concorsuale ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi
nel medesimo macrosettore e per le funzioni oggetto del procedimento,
purché non gia titolari delle medesime funzioni;

b) coloro che abbiano conseguito 1’idoneita ai sensi della legge
3 luglio 1998, n. 210 per la fascia corrispondente a quella per la quale
viene emanato il bando, limitatamente al periodo di durata dell’idoneita
stessa;

¢) 1 professori esterni all’Ateneo gia in servizio nella fascia cor-
rispondente a quella per la quale viene indetta la presente selezione;

d) gli studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di
ricerca o insegnamento a livello universitario in posizioni di livello pari
a quella oggetto del bando, sulla base delle tabelle di corrispondenza
definite dal Ministro competente, allegate al decreto ministeriale 1° set-
tembre 2016, n. 662.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla selezione.

Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre
domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclusione, entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

Dell’avvenuta pubblicazione ¢ data immediata pubblicita sui siti
web dell’ Ateneo, del competente Ministero e dell’Unione europea.

Il bando integrale sara pubblicato all’albo ufficiale del sito
dell’Universita degli studi dell’ Aquila all’indirizzo: http://www.univagq.
it/section.php?id=1391 e all’indirizzo: http://www.univaq.it/section.
php?id=1532

23E06018

UNIVERSITA DI BRESCIA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/N2 - Scienze dell’esercizio fisico e dello sport, per il
Dipartimento di scienze cliniche e sperimentali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240 e del correlato regolamento di Ateneo sul reclutamento
di ricercatori a tempo determinato (emanato da ultimo con decreto del
rettore n. 578 del 17 ottobre 2017 ed emendato con D.R. n. 106 del
14 febbraio 2020), si comunica che, con delibera del senato accade-
mico del 20 febbraio 2023, delibera del consiglio di amministrazione
del 21 febbraio 2023 e delibera n. 13 del Consiglio di Dipartimento di
scienze cliniche e sperimentali del 8 febbraio 2023, ¢ stata approvata
I’indizione della seguente procedura di selezione per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b), della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno,
nel settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di cui alla
tabella seguente:

Dipartimento | Settore concorsuale Settgr N scmnhﬁco- N.
isciplinare Posti
Scienze 06/N2 - Scienze M-EDF/0L -
. , . . Metodi e didatti-
Cliniche e dell’esercizio fisico e che delle attivita 1
Sperimentali dello sport -
motorie

La domanda, debitamente firmata e indirizzata al magnifico rettore
di questo Ateneo, dovra pervenire, a pena di esclusione, entro il termine
perentorio delle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Tale termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, ¢ proro-
gato al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando 1’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al link specificato nel bando.

Non sono ammesse altre forme di invio della domanda.

L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di
un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema.

Il candidato dovra inserire tutti i dati richiesti per la produzione
della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti
dal presente bando.

La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore
di PEC.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero
dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea, oppure potranno
rivolgersi direttamente all’U.O.C. reclutamento personale docente di
questa Universita, tel. 030.2988.321-290; e-mail: docenti-ricercatori@
unibs.it

23E06104

UNIVERSITA DI CAMERINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria C, a tempo indeterminato e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
PErbario della sezione di botanica della Scuola di bio-
scienze e medicina veterinaria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato e in regime di tempo pieno,
per le esigenze dell’Erbario della sezione di Botanica della Scuola di
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bioscienze e medicina veterinaria dell’Universita degli studi di Came-
rino, sede di lavoro Camerino (MC). (Disposizioni del direttore gene-
rale protocollo n. 31995 del 9 maggio 2023).

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
espressamente indicate nell’art. 4 del bando.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione del profilo ricercato,
dei requisiti e delle modalita di partecipazione al suddetto concorso, €
pubblicato e, quindi, consultabile direttamente sul sito web dell’Univer-
sita di Camerino, https://www.unicam.it al seguente indirizzo:

Personale - Concorsi e Selezioni - Personale Tecnico-Ammi-
nistrativo e Dirigente, alla voce «Bandi di Concorso per il Personale
Tecnico-Amministrativoy - in particolare al link «Bandi aperti».

Le persone interessate a partecipare potranno rivolgersi, per
informazioni, alla dott.ssa Anna Silano, area persone, organizzazione
e sviluppo, via Gentile III Da Varano, n. 5 - 62032 Camerino (MC),
tel. 0737/402024, dalle ore 8,30 alle ore 14,00 dal lunedi al venerdi.

La responsabile del procedimento in questione ¢: la dott.ssa Anna
Silano, tel. 0737/402024, e-mail: anna.silano@unicam.it

23E06009

UNIVERSITA DI CASSINO
E DEL LAZIO MERIDIONALE DI CASSINO

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Metodi,
modelli e tecnologie per I’ingegneria - XXXVIII ciclo,
anno accademico 2022/2023 - Borse aggiuntive.

Con decreto rettorale n. 313 del 5 maggio 2023 ¢ stato emanato
bando di concorso per ’ammissione al corso di dottorato di ricerca in
Metodi, modelli e tecnologie per I’ingegneria - XXXVIII ciclo, anno
accademico 2022/2023, con sede amministrativa presso 1’Universita
degli studi di Cassino e del Lazio Meridionale, con conferimento di
borse aggiuntive.

11 bando ¢ disponibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo: https:/
www.unicas.it/sia/bandi-gare-e-concorsi/bandi-di-concorso/dottorato-
di-ricerca/corsi-di-dottorato-di-ricerca-aa-20222023-xxxviii-ciclo-
bando-borse-aggiuntive-2.aspx

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere pre-
sentate entro e non oltre le ore oltre le 12,00 del 5 giugno 2023, secondo
le modalita previste dal bando di concorso.

23E06027

UNIVERSITA CAMPUS BIO-MEDICO
DI ROMA

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per
la Facolta dipartimentale di medicina e chirurgia.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 359 del giorno 12 maggio
2023, sono indette due procedure di selezione per la copertura di due
posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b), della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Atenco,
presso la Facolta dipartimentale di medicina e chirurgia, per i settori
concorsuali e i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:

Facolta Settore scientifico- 0
dipartimentale Settore concorsuale disciplinare e osti
P codice concorso p
06/D2 - Endocri-
Medicina e nologia, nefrologia | MED/13 - Endocri-
chirurgia e scienze della nologia codice con- 1
alimentazione e del | corso: BRIC/05 23
benessere
06/E2 - Chirurgia .
Medicina e plastica-ricostrut- xggézjohg)rrzggla |
chirurgia tiva, chirurgia pedia- BRIC/06 23
trica e urologia =

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalita, di cui
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:
dell’ Ateneo: https://www.unicampus.it/it/info/ricercatori
del Ministero dell’universita e della ricerca: http://bandi.miur.it

dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

23E06300

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Ammissione al corso di dottorato di ricerca
in Economia e finanza - XXXIX ciclo.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 9918 del 28 aprile 2023, ¢
stato emanato, presso 1’Universita cattolica del Sacro Cuore, il bando di
concorso per I’ammissione al corso di dottorato di ricerca in «Economia
e finanzay - ciclo XXXIX - sede di Milano.

11 bando di concorso ¢ disponibile alla pagina http://dottorati.uni-
catt.it/concorsi-milano

Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno
pubblicizzate sul medesimo sito.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione
alla selezione, secondo le modalita indicate nel bando stesso, € martedi
6 giugno 2023 (ore 14,00 - ora italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi all’Ufficio dottorati di ricerca (dottorati.ricerca-mi@unicatt.it)
o alla pagina web http://dottorati.unicatt.it/concorsi-milano

23E06007

UNIVERSITA COMMERCIALE
LUIGI BOCCONI DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per
il centro di ricerca di DIRB.

In attuazione del d.d. n. 341/2022, I’Universita commerciale Luigi
Bocconi ha avviato una procedura selettiva per il reclutamento di un
ricercatore a tempo determinato (RTD/RTDA), ai sensi del combi-
nato disposto dell’art 22 e dell’art. 24, comma 3, lett. a) della legge
n. 240/2010, a valere sul Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)
Missione 4, Componente 2, come di seguito specificato:
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N. Settore Settore Centro di
Posti concorsuale scientifico-disciplinare ricerca
SECS-P/03 - Scienza delle
finanze;
13/A3; SECS-P/06 -Economia
13/A4; applicata;
U1 13B1; SECS-P/07 -Economia DIRB
13/D3 aziendale;
SECS-S/05 - Statistica
sociale

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il
sito internet dell’ Ateneo: www.unibocconi.eu/post-doc

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al rettore dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi» di
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.

23E06008

UNIVERSITA FEDERICO II DI NAPOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura
di un posto di categoria EP, a tempo determinato della
durata di trenta mesi e pieno, area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per il Dipartimento di strutture
per I’ingegneria e ’architettura.

L’Universita degli studi di Napoli Federico II ha indetto concorso
pubblico, per titoli ed esame, a un posto di categoria EP, posizione
economica EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
in attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), con
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato e con
regime d’impegno a tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di
strutture per I’ingegneria e I’architettura dell’Universita degli studi di
Napoli Federico II (cod. rif. 2310), della durata di trenta mesi.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nella sezione informatica
dell’albo ufficiale di Ateneo, nonché sul sito web dell’ Ateneo al seguente /ink:
http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-personale/concorsi-pubblici

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere presen-
tata, a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica,
mediante ’utilizzo dell’applicazione informatica dedicata alla pagina:
https://pica.cineca.it/unina - entro e non oltre quindici giorni decorrenti
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami», secondo le modalita riportate nel bando.

Qualora tale termine cada in giorno festivo, ¢ prorogato di diritto
al giorno seguente non festivo.

23E06436

UNIVERSITA DI FIRENZE

Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
- XXXIX ciclo, anno accademico 2023/2024.

Si comunica che, con d.r. n. 433 prot. n. 101703 del 10 maggio
2023, é emanato il bando di concorso relativo all’ammissione ai corsi
di dottorato di ricerca con sede amministrativa presso 1’Universita degli
studi di Firenze - ciclo XXXIX - anno accademico 2023/2024, consulta-
bile sul sito internet dell’ Ateneo secondo il seguente percorso:

Homepage (www.unifi.it) — Didattica — Dottorati di Ricerca
N

o direttamente-al seguente link https://www.unifi.it/p12341.html

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte secondo le modalita stabilite nel bando stesso per ciascun corso
di dottorato, ¢ il 9 giugno alle ore 12,00.

23E06302

UNIVERSITA G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della valu-
tazione comparativa per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo pieno e
determinato, settore concorsuale 06/A1 - Genetica medica,
per il Dipartimento di scienze psicologiche della salute e
del territorio.

Si comunica che ¢ pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’ateneo ed allocazione sul sito internet dell’universita
https://www.unich.it/concorsigelmini2022, il d.r. n. 693/2023, prot.
n. 32618 del 9 maggio 2023 con il quale sono stati approvati gli atti e
dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa - per titoli ¢ discus-
sione pubblica - per il reclutamento di un posto di ricercatore con rap-
porto di lavoro a tempo determinato - tempo pieno - ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lett. ) della legge n. 240/2010, settore concorsuale 06/A1 -
Genetica medica - Settore scientifico-disciplinare MED/03 - Genetica
medica - Attivato per le esigenze di studio e di ricerca del Dipartimento
di scienze psicologiche della salute e del territorio - Piano straordinario
D.M. 445/2022- (emanata con D.R. n. 1928/2022 prot. n. 89353 del
5 maggio 2022 il cui avviso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 100 del
20 dicembre 2022, Cod. Ud’A 115/2022.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» decorre il termine per eventuali impugnative.

23E06032

UNIVERSITA DI GENOVA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di quattro
posti di categoria C, geometra - progettazioni, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a supporto delle
attivita dell’area tecnica, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta procedura selettiva pubblica, per esami, per la costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con quattro
unita di personale da inquadrare nella categoria C, posizione economica
Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con profilo di
geometra - progettazioni, a supporto delle attivita dell’area tecnica.

La domanda di ammissione alla procedura, indetta con d.d.g.
n. 2163 del 10 maggio 2023, dovra essere redatta su apposito modulo
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’indi-
rizzo https://concorsi.unige.it/

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda dovra
essere completata entro le ore 14,00 del trentesimo giorno non festivo suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, sara
possibile procedere alla compilazione e al relativo invio della domanda
entro le ore 14,00 del primo giorno feriale utile.

La modalita di espletamento, il giorno, I’ora ¢ I’eventuale sede
della prova scritta in presenza, saranno comunicati ai candidati, con
almeno quindici giorni di preavviso, mediante pubblicazione nell’albo
web nonché al seguente indirizzo telematico: https://concorsi.unige.it

Il bando sara disponibile presso il servizio personale tecnico-
amministrativo - Via Balbi, 5 - 16126 Genova ovvero all’indirizzo tele-
matico https://concorsi.unige.it

23E06028
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UNIVERSITA DELL’ INSUBRIA

Valutazione comparativa per la chiamata di un professore
associato, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue,
oncologia e reumatologia, per il Dipartimento di medicina
e chirurgia.

L’Universita degli studi dell’Insubria ha indetto una proce-
dura comparativa per la chiamata di un professore associato, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010 n. 240:

Dipartimento S.C. ?Sl;osﬁ 11;) ) Mafgfeset- codice
06/D3 -

Dipartimento | Malattie MED/S | 06/ - Cii-

di medicina e | del sangue, tie del nica medica | BP266

chirurgia oncologia e specialistica
reumatologia sangue

La domanda di partecipazione indirizzata al magnifico rettore
dovra pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrente
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» secondo la modalita prevista dal bando di concorso.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel sito dell’Universita
(http://www.uninsubria.it/) e all’albo ufficiale di Ateneo nonché dato
avviso nel sito del Ministero dell’universita e della ricerca (https://
bandi.miur.it/) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

Per informazioni contattare I’ufficio reclutamento docenti dell’Uni-
versita degli studi dell’Insubria - via Ravasi, 2 - Varese (tel. +39 0332
219182-9183-9184 e-mail: reclutamento.docenti@uninsubria.it).

23E06097

UNIVERSITA DI MILANO - BICOCCA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 11/A1 - Storia medie-
vale, per il Dipartimento di scienze umane per la forma-
zione Riccardo Massa.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Milano-Bicocca
¢ indetta una selezione per la copertura di un posto di professore di
prima fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della
legge n. 240/2010, nell’ambito dei progetti ammessi al finanziamento
«Dipartimenti di eccellenzay», come di seguito specificato:

. Settore -Sett-ore - - .
Codice scientifico- Dipartimento | Posti
concorsuale discinli
isciplinare
Scienze
2023- 11/A1 - M-STO/01 - Umane per la
PO18- Storia Storia Formazione 1
052 Medievale Medievale «Riccardo
Massa»

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web dell’ Ateneo
alla pagina: https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-prima-fascia/
docenti-di-prima-fascia-posizioni-aperte

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del
MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea
all’indirizzo https://euraxess.ec.europa.ceu/.

Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusiva-
mente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio valutazioni comparative e-mail: valutazionicomparative@unimib.it

23E06012

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di seconda
fascia, settore concorsuale 12/D1 - Diritto amministrativo, per
il Dipartimento di giurisprudenza - School of Law.

Si comunica che presso I’Universita degli Studi di Milano-Bicocca
¢ indetta una selezione per la copertura di un posto di professore di
seconda fascia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4,
della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:

settore settore

codice concorsuale scientifico- | dipartimento posti
u disciplinare

2023- IUS/10 -

12/D1 - Diritto | Diritto giurisprudenza
PA18c4- . - - : 1
053 amministrativo ?_mmlmstra— (School of Law)

ivo

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web dell’Ateneo
alla pagina: https://www.unimib.it/concorsi/docenti-di-seconda-fascia/
docenti-di-seconda-fascia-posizioni-aperte

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del
MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea
all’indirizzo https://euraxess.ec.europa.eu

11 termine previsto per la presentazione delle domande, esclusiva-
mente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uffi-
cio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).

23E06013

Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.

Si comunica che presso I’Universita degli Studi di Milano -
Bicocca sono indette selezioni pubbliche per il reclutamento di ricerca-
tori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
legge n. 240/2010, in attuazione delle misure previste dal Programma
nazionale per la ricerca (PNR) 2021-2027, come di seguito specificato:

settore settore

codice concorsuale scientifico- | dipartimento | posti
disciplinare

06/M1

o Mt

§ licata MED/42 - e chirurgia
2023-RTDAPNR | PP e8%: | Tgiene (School of |
-054 isr?fgrm?e- generale e Medi-

Py applicata cine and
ristiche e Surgery)
statistica gery
medica
03/A2 -

Modelli e
2023-RTDAPNR | metodo- 8}11{111\1/11222 " | scienza dei |
-055 logie per fisica materiali

le scienze

chimiche
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Sono altresi indette selezioni pubbliche per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge n. 240/2010, come di seguito specificato:

. settore settore L _
codice scientifico- dipartimento | posti
concorsuale discipli
isciplinare
Scienze
2023- 13/B1 - Econo- | SECS-P/07 - | economico
RTDB- mia aziendale Economia aziendali e 1
056 aziendale diritto per
I’economia
11/D2 - Didat- Scienze
2023- | tica, pedago- M-PED/03 - umane per la
RTDB- ia speciale Dldattlcq N formazione 1
gla sp pedagogia :
057 e ricerca speciale «Riccardo
educativa P Massa»
11/D2 - Didat- Scienze
2023- | tica, pedago- M-PED/O3 - | e per la
RTDB- ia speciale Didattica e formazione 1
gia sp pedagogia :
058 e ricerca : «Riccardo
: speciale
educativa Massa»

Il testo integrale dei bandi, con [I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione, ¢ consultabile sul sito web
dell’Ateneo alla pagina: https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/
ricercatori-posizioni-aperte

L’avviso di pubblicazione sara altresi disponibile sul sito del
MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea
all’indirizzo https://euraxess.ec.europa.cu

Il termine previsto per la presentazione delle domande, esclusiva-
mente per via telematica, ¢ di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uffi-
cio valutazioni comparative (e-mail: valutazionicomparative@unimib.it).

23E06014

Concorsi pubblici e selezione pubblica, per esami, per la
copertura di cinque posti di categoria D, a tempo indeter-
minato, determinato e pieno, area tecnica, tecnico—scien-
tifica ed elaborazione dati, varie destinazioni, di cui un
posto prioritariamente riservato ai volontari delle Forze
armate.

Si comunica che sono indette presso I'Universita degli studi di
Milano-Bicocca le seguenti procedure concorsuali:

concorso pubblico, per esami a un posto di categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno per le esigenze
della direzione generale - Servizio medico competente (Cod. 23PTA010);

concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno
presso il Dipartimento di biotecnologie e bioscienze (Cod. 23PTAO11);

concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno
presso il Dipartimento di sociologia e ricerca sociale nell’ambito del
progetto del Dipartimento di eccellenza 2023-2027 (Cod. 23PTA012);

concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato ¢ pieno
presso il Dipartimento di scienze umane per la formazione «Riccardo
Massa» nell’ambito del progetto del Dipartimento di eccellenza 2023-
2027 prioritariamente riservato alle categorie di volontari delle Forze
armate di cui agli artt. 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010,
n. 66 (Cod. 23PTA013);

Selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di una unita di
personale di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato e pieno (dodici mesi) presso il Dipartimento di
scienza dei materiali (Cod. 23PTA014).

Le domande di ammissione alle procedure devono essere comple-
tate secondo le modalita previste dai bandi di concorso entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I testi integrali dei bandi, con ’indicazione dei requisiti di ammis-
sione alla procedura e delle modalita di partecipazione al concorso, sono
disponibili sul sito web dell’Universita degli studi di Milano-Bicocca
all’indirizzo www.unimib.it/concorsi

Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a:
ufficio.concorsi@unimib.it

23E06107

UNIVERSITA DEL MOLISE DI CAMPOBASSO

Approvazione atti e graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di due posti di personale
tecnico-amministrativo, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, di cui un posto riservato ai volontari delle
Forze armate.

Si rende noto che, ai sensi dell’art. 15, comma 6, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487 del 9 maggio 1994, all’albo ufficiale
on-line dell’Universita degli studi del Molise (http://www.albo.unimol.
it) ¢ stato pubblicato al numero di repertorio 344 in data 10 maggio
2023, la determina n. 136/2023, prot. n. 19903 del 9 maggio 2023, con
la quale sono stati approvati gli atti e la graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di due posti di personale
tecnico-amministrativo di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, in regime orario a tempo pieno, di
cui un posto riservato alle categorie di volontari delle Forze armate in
ferma breve o in ferma prefissata di cui al decreto legislativo 15 marzo
2010, n. 66 (cod. 6/2023), pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 20 del
14 marzo 2023.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

I1 provvedimento ¢ consultabile anche sul sito internet all’indirizzo
http://www.unimol.it — Sezione Bandi di Gara e Concorsi/Concorsi/Per-
sonale Tecnico-Amministrativo/Concorsi pubblici a tempo indetermi-
nato dell’Universita degli studi del Molise.

23E06026

UNIVERSITA DI PADOVA

Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
- XXXIX ciclo, anno accademico 2023/2024.

Si comunica che il 9 maggio 2023 ¢ stato emanato I’avviso di sele-
zione ad evidenza pubblica per I’ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca - anno accademico 2023/2024 . XXXIX ciclo presso 1’Univer-
sita degli studi di Padova disponibile nel sito: https://www.unipd.it/dot-
torato/dottorati-39-ciclo. Il termine per la presentazione delle domande
¢ il giorno 7 giugno 2023 ore 13,00 (ora italiana).

23E06011
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UNIVERSITA DI PALERMO

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti.

Presso I’Universita degli studi di Palermo sono indette le proce-
dure selettive per la copertura di due posti di ricercatore a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) - della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240:

settore concorsuale 06/B1 - settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Dipartimento Promozione della salute, materno-infantile,
di medicina interna e specialistica di eccellenza «G. D’alessandro»
(Pro.M.L.S.E.);

settore concorsuale 07/C1 - settore scientifico-disciplinare
AGR/08 - Dipartimento di Scienze agrarie, alimentari e forestali
(SAAF);
a valere sul Piano straordinario RTD-B di cui al decreto ministe-
riale n. 204 dell’8 marzo 2019.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via telematica,
utilizzando 1’applicazione informatica dedicata reperibile alla pagina:

https://pica.cineca.it/unipa/

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il bando di indizione delle procedure selettive, emanato con
decreto del Rettore, sara pubblicizzato, dopo la pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami»:

all’albo ufficiale di Ateneo http://www.unipa.it/albo.html
sul sito di Ateneo: https://bit.ly/ricercatoriTD
sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/index.php
su sito dell’Unione europea: http://www.euraxess.it/
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi

all’Area organizzazione e Sviluppo delle risorse umane, settore recluta-
mento e selezioni personale docente e-mail: concorsi.docenti@unipa.it

23E06002

Procedure di selezione per la copertura di quattro posti di
ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsuali,
per il Dipartimento di ingegneria.

Presso 1’Universita degli studi di Palermo sono indette le procedure
selettive per la copertura di quattro posti di ricercatore a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) - della legge 30 dicembre
2010, n. 240, per il Dipartimento di Ingegneria

settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica -
settore scientifico-disciplinare ING-IND/32 - Convertitori, macchine e
azionamenti elettrici;

settore concorsuale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare -
settore scientifico-disciplinare ING-IND/11 - Fisica tecnica ambientale.

nell’ambito del piano nazionale di ripresa e resilienza.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva, nonché i
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per la proce-
dura, devono essere presentati, a pena di esclusione, per via telematica,
utilizzando I’applicazione informatica dedicata reperibile alla pagina:

https://pica.cineca.it/unipa/

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00
del ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

— 31 —

Il bando di indizione della procedura selettiva, emanato con
decreto del Rettore, sara pubblicizzato, dopo la pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami»:

all’Albo ufficiale di Ateneo http://www.unipa.it/albo.html
sul sito di Ateneo: https:/bit.ly/ricercatoriTD

sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/index.php

su sito dell’Unione europea: http://www.euraxess.it/

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area organizzazione e Sviluppo delle risorse umane, Settore reclu-
tamento e selezioni personale docente-mail: concorsi@unipa.it

23E06003

UNIVERSITA DI PARMA

Procedure di selezione per la chiamata di due professori di
prima fascia, vari settori concorsuali, per il Dipartimento
di scienze matematiche, fisiche e informatiche.

Si comunica che, presso I’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale rep. n. 762/2023 - prot. n. 105781 del 20 aprile 2023,
sono state indette le procedure selettive per la chiamata di professori
universitari di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, e del regolamento per la disciplina delle
procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia, ai sensi
delle disposizioni della legge n. 240/2010, come di seguito riportato:

Struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di
scienze matematiche, fisiche e informatiche - posti: uno - settore con-
corsuale: 01/AS5 - Analisi numerica - settore scientifico-disciplinare:
MAT/08 - Analisi numerica;

Struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di
scienze matematiche, fisiche e informatiche - posti: uno - settore con-
corsuale: 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia della fisica - set-
tore scientifico-disciplinare: FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali,
ambientali, biologia e medicina.

Copia integrale del bando, relativo alle procedure selettive di cui
sopra, ¢ disponibile sull’ Albo on-line e nella sezione concorsi e mobilita
del sito web istituzionale dell’ Ateneo di Parma: https://www.unipr.it Le
informazioni relative al summenzionato bando sono altresi pubblicate
sul sito web del Ministero dell’universita e della ricerca, nonché sul sito
web dell’Unione europea.

Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclusione:
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il curriculum e le pubblicazioni deve essere presentata, a pena
di esclusione, per via telematica, utilizzando 1’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.it/
unipr/2023primal8c1-003.

Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida»
disponibili al medesimo indirizzo.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura.

Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilita tecnica del
sistema applicativo PICA, I’amministrazione si riserva di accettare la
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa
entro la data di scadenza del bando.

Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle
domande, il sistema non permettera piu I’accesso e il conseguente invio
della domanda telematica.

E onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione
«Inserimento delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presenti
nell’elencoy.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di

presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi — respon-
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sabile unita organizzativa (U.O.) Amministrazione personale docente
— area dirigenziale personale e organizzazione dell’Universita degli
studi di Parma (tel. 0521-034318/0521-034333/0521-034084; e-mail:
concorsipersonaledocente@unipr.it)

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare
il supporto tramite il link https://pica.cineca.it/unipr

23E06098

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’ap-
parato cardiovascolare e malattie dell’apparato respirato-
rio, per il Dipartimento di medicina e chirurgia.

Si comunica che, presso I’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale rep. n. 764/2023 - prot. n. 105783 del 20 aprile 2023, ¢
stata indetta la procedura selettiva per la chiamata di un professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, e del regolamento per la disciplina delle
procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia, ai sensi
delle disposizioni della legge n. 240/2010 come di seguito riportato:

Struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di
medicina e chirurgia - posti: uno - settore concorsuale: 06/D1 - Malat-
tie dell’apparato cardiovascolare ¢ malattie dell’apparato respirato-
rio - settore scientifico-disciplinare: MED/10 - Malattie dell’apparato
respiratorio.

Copia integrale del bando, relativo alla procedura selettiva di cui
sopra, ¢ disponibile sull’Albo on-line e nella sezione concorsi € mobilita
del sito web istituzionale dell’ Ateneo di Parma: https://www.unipr.it. Le
informazioni relative al summenzionato bando sono altresi pubblicate
sul sito web del Ministero dell’universita e della ricerca, nonché sul sito
web dell’Unione europea.

Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclusione:
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione de presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il curriculum e le pubblicazioni, deve essere presentata, a pena
di esclusione, per via telematica, utilizzando I’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo: https:/pica.cineca.it/
unipr/2023primal8c4-002

Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida»
disponibili al medesimo indirizzo.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura.

Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilita tecnica del
sistema applicativo PICA, I’amministrazione si riserva di accettare la
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa
entro la data di scadenza del bando.

Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle
domande, il sistema non permettera piu I’accesso e il conseguente invio
della domanda telematica.

E onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione
«Inserimento delle pubblicazioni e¢ dei prodotti della ricerca presenti
nell’elenco».

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi — respon-
sabile unita organizzativa (U.O.) Amministrazione personale docente
— area dirigenziale personale e organizzazione dell’Universita degli
studi di Parma (tel. 0521-034318/0521-034333/0521-034084; e-mail:
concorsipersonaledocente@unipr.it).

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare
il supporto tramite il link https://pica.cineca.it/unipr

23E06099

Procedure di selezione per la chiamata di due professori di
seconda fascia, vari settori concorsuali, per il Diparti-
mento di medicina e chirurgia.

Si comunica che, presso I’Universita degli studi di Parma, con
decreto rettorale rep. n. 763/2023 - prot. n. 105782 del 20 aprile 2023,
sono state indette le procedure selettive per la chiamata di professori uni-
versitari di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, ai sensi del regolamento per la disciplina
delle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia, ai
sensi delle disposizioni della legge n. 240/2010 come di seguito riportato:

Struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento di
medicina e chirurgia - posti: uno - settore concorsuale: 06/G1 — Pedia-
tria generale, specialistica e neuropsichiatria infantile - settore scienti-
fico-disciplinare: MED/39 — Neuropsichiatria Infantile;

Struttura didattica richiedente e sede di servizio: Dipartimento
di medicina e chirurgia - posti: uno - settore concorsuale: 06/M2 —
Medicina legale e del lavoro - settore scientifico-disciplinare: MED/43
— Medicina legale.

Copia integrale del bando, relativo alle procedure selettive di cui
sopra, ¢ disponibile sull’ Albo on-line e nella sezione concorsi e mobilita
del sito web istituzionale dell’ Ateneo di Parma: https://www.unipr.it Le
informazioni relative al summenzionato bando sono altresi pubblicate
sul sito web del Ministero dell’universita e della ricerca, nonché sul sito
web dell’Unione europea.

Termine per la presentazione delle domande, a pena di esclusione:
trenta giorni naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alle selezioni pubbliche, non-
ché il curriculum e le pubblicazioni deve essere presentata, a pena
di esclusione, per via telematica, utilizzando I’applicazione infor-
matica dedicata PICA disponibile all’indirizzo: https://pica.cineca.it/
unipr/2023secondal8c4-003

Al riguardo i candidati sono invitati a consultare le «linee guida»
disponibili al medesimo indirizzo.

Non sono ammesse altre forme di invio delle domande o di docu-
mentazione utili per la partecipazione alla procedura.

Solo in caso di comprovata e certificata indisponibilita tecnica del
sistema applicativo PICA, I’amministrazione si riserva di accettare la
domanda di ammissione anche in formato cartaceo, purché trasmessa
entro la data di scadenza del bando.

Allo scadere del termine utile stabilito per la presentazione delle
domande, il sistema non permettera piu I’accesso e il conseguente invio
della domanda telematica.

E onere del candidato accertarsi, prima del perfezionamento della
domanda, di aver caricato tutte le pubblicazioni verificando la sezione
«Inserimento delle pubblicazioni e dei prodotti della ricerca presenti
nell’elenco».

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti al responsabile
del procedimento amministrativo: dott.ssa Marina Scapuzzi - respon-
sabile unita organizzativa (U.O.) Amministrazione personale docente
— area dirigenziale personale e organizzazione dell’Universita degli
studi di Parma (tel. 0521-034318/0521-034333/0521-034084; e-mail:
concorsipersonaledocente@unipr.it)

Per la segnalazione di problemi esclusivamente tecnici contattare
il supporto tramite il link https://pica.cineca.it/unipr

23E06103

UNIVERSITA PARTHENOPE DI NAPOLI

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 13/
B4, per il Dipartimento di studi aziendali e quantitativi.

L’Universita degli studi di Napoli «Parthenope» indice proce-
dura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determi-
nato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato ed in regime
di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge
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n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di ricerca e di didattica, di
didattica integrativa e di servizio agli studenti, presso il Dipartimento e
per il settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportato:

Settore Settore
Posti Dipartimento scientifico- 1
disciplinare concorsuale
Dipartimento di
1 studi aziendali e SECS-P/11 13/B4
quantitativi

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata entro il ter-
mine perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy, utilizzando le modalita enunciate nel bando integrale
disponibile sull’albo ufficiale di Ateneo, sul sito istituzionale di Ateneo
https://www.uniparthenope.it/, alla sezione «Amministrazione traspa-
rente» - bandi di concorso - e sulla piattaforma https://pica.cineca.it/uni-
parthenope/; le principali informazioni sono, altresi, pubblicate sul sito
dedicato alle procedure di cui trattasi del MUR e dell’Unione europea.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di pre-

sentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio reclutamento
del personale docente e ricercatore reclutamento.docenti@uniparthenope.it

23E06301

UNIVERSITA DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D, tecnico amministrativo, a tempo
indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, per ’Area tecnica e sicurezza.

Si avvisa che I’Universita degli studi di Pavia, con determina-
zione n. 382/2023, protocollo n. 73236 del 9 maggio 2023, ha indetto
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo
indeterminato di una unita di personale tecnico amministrativo di cate-
goria D/1, area tecnica, tecnico/scientifica ed elaborazione dati - per le
esigenze dell’Area tecnica e sicurezza. (Cod. 18-2023-1d-ats)

Secondo le modalita previste dal bando, la domanda di parte-
cipazione al concorso nonché i titoli e documenti ritenuti utili per il
concorso, devono essere inviati, a pena di esclusione, unicamente per
via telematica utilizzando la piattaforma «Pica» (Piattaforma integrata
concorsi Atenei) entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale pro-
cedura ¢ disponibile, entro il secondo giorno lavorativo successivo alla
data di pubblicazione nella Gazzetta, alla pagina: https://pica.cineca.it/
unipv/18-2023-1d-ats.

11 bando integrale, pubblicato sull’ Albo ufficiale dell’Universita degli
studi di Pavia http://www-5.unipv.it/alboufficiale/ ¢ inoltre reperibile alla
pagina web dedicata dell’Universita degli studi di Pavia https://unipv.porta-
leamministrazionetrasparente.it/pagina874 tc-4 concorsi-per-dirigente-e-
personale-tecnico-amministrativo-a-tempo-indeterminato.html

11 responsabile del procedimento di cui al citato bando ¢ la dott.ssa
Patrizia Marazza (Responsabile del Servizio carriere e concorsi del per-
sonale di Ateneo e rapporti con il Servizio sanitario nazionale, palazzo
del Maino, via Mentana n. 4, 27100 Pavia, telefono 0382/986943 -
4979-4988-4485 - mail: concorsipta@unipv.it).

23E06005

UNIVERSITA DI PERUGIA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato di durata triennale eventualmente
prorogabile per ulteriori due e definito, settore concorsuale
03/B1 - Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorga-
nici, per il Dipartimento di chimica, biologia e biotecnologie.

Si comunica che I’Universita degli studi di Perugia ha bandito una
procedura pubblica di selezione per la sottoscrizione del seguente con-
tratto di diritto privato per I’instaurazione di un rapporto di lavoro subor-
dinato, quale ricercatore universitario a tempo determinato, a tempo
definito, per un periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulte-
riori due, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, nel testo previgente I’entrata in vigore della legge
n. 79/2022 e dell’art. 14, comma 6-quinquiesdecies, del decreto-legge
n. 36/2022, convertito con legge n. 79/2022 (Cod. RTDA-2023-03):

per le esigenze del Dipartimento di Chimica, biologia e
biotecnologie:

un posto per il settore concorsuale 03/B1 - Fondamenti delle
Scienze chimiche e sistemi inorganici - settore scientifico-disciplinare
CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura selettiva, ¢
pubblicato all’albo on-line dell’Universita degli studi di Perugia e sul
sito web dell’ Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le
voci: Ateneo - Concorsi - Personale docente - Procedure di valutazione
comparativa ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sara data pubbli-
cita nei siti istituzionali del MUR e dell’Unione europea.

La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovra
essere presentata esclusivamente con procedura telematica, entro il
termine perentorio delle ore 23,59 (ora italiana) del trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi - piazza dell’Universita n. 1 - Perugia (tel. 0755852219
- 0755852368 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).

23E06004

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
DI VERCELLI

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, vari settori concor-
suali, per il Dipartimento di medicina traslazionale.

Si comunica che I’Universita del Piemonte orientale ha indetto proce-
dure selettive per la copertura di due posti complessivi di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera B, legge n. 240/2010,
con regime di impegno a tempo pieno (Codice Bando: 2023-RTDB-005)

Settore Settore scientifico Dipartimento | N. Posti
concorsuale disciplinare
12/C1- Diritto 1US/9 - Istituzioni Dipartimento
L P ) di medicina 1
costituzionale di diritto pubblico -
traslazionale
06/B1 - Medi- | MED/09 - Medi- | Dipartimento
. A di medicina 1
cina interna cina interna -
traslazionale

Le domande di ammissione devono essere presentate, esclusiva-
mente mediante la procedura telematica prevista nel bando https://pica.
cineca.it/uniupo entro le ore 15,00 del trentesimo giorno decorrente da
quello successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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Qualora la scadenza cada in un giorno festivo, la stessa ¢ prorogata
al primo giorno non festivo utile. Il bando ¢ pubblicato all’albo on line
e sul sito web di Ateneo nella pagina https://www.uniupo.it/it/concorsi/
concorsi-il-personale-docente-ericercatore-e-asn/ricercatori-tempo-
determinato 1’avviso di indizione ¢ pubblicizzato sul sito http://bandi.
miur.it e sul sito dell’U.E. http://ec.europa.eu/euraxess

Per informazioni contattare il settore gestione giuridica del per-

sonale - Ufficio concorsi ai seguenti recapiti: tel. 0161/261.535-587 -
0161/228451, E-mail: concorsi@uniupo.it

23E06109

Procedure di selezione per la chiamata di quattro professori
di prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

L’Universita del Piemonte orientale ha indetto le seguenti pro-
cedure di chiamata, da svolgersi ai sensi dell’art. 18 comma 1, legge
n. 240/2010, a posti di professore di prima fascia (Codice bando:
2023-PO-03):

Settore N
Settore concorsuale scientifico- Dipartimento osti
disciplinari p
05/E1 - Biochimica | BIO/10 Dipartimento .
generale - Biochimica :
traslazionale
Dipartimento di
o SECS-P/02 giurisprudenza e
ég(/)ﬁgn_ligglmca - Politica scienze politiche, 1
economica economiche e
sociali
12/H1 -Diritto g{rsiitl(fr_()mano Dipartimento di
romano e diritti o diritti studi per I’econo- 1
dell’antichita dellantichita | ™iae I’impresa
. L-LIN/14
10/M1 - Lingue, lingua e tradu- | Dipartimento di
letterature e culture : li i SO 1
ermaniche zione - lingua | studi umanistici
g tedesca

Le domande di ammissione alle procedure di chiamata devono
essere presentate, esclusivamente in via telematica, tramite la piatta-
forma PICA https://pica.cineca.it/uniupo/ entro le ore 15,00 del tren-
tesimo giorno decorrente da quello successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

I bandi sono pubblicati sul sito web: https://www.uniupo.it/it/
concorsi/concorsi-il-personale-docente-e-ricercatore-e-asn/professori-
i-fascia e all’albo on line di Ateneo. Dei bandi ¢ data comunicazione
sui siti web del MUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it e dell’Unione
europea: http://ec.europa.eu/euraxess

11 responsabile del procedimento ¢ la dirigente della divisione del
personale e risorse finanziarie. Per ulteriori informazioni contattare il
settore gestione giuridica del personale - Ufficio concorsi ai seguenti
recapiti tel. 0161/261.535-587 - E-mail: concorsi@uniupo.it

23E06110

UNIVERSITA ROMA TRE DI ROMA

Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari settori concorsuali e
Dipartimenti.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che sono indette le pro-
cedure di selezione per la copertura di complessivi due posti di ricerca-

34 —

tore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
legge n. 240/2010, presso i sottoelencati Dipartimenti di questo Ateneo,
per i seguenti settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari:

Dipartimento di ingegneria civile, informatica e delle tecnologie
aeronautiche:

settore concorsuale 08/B3, settore scientifico-disciplinare
ICAR/09, un posto;

Dipartimento di scienze:

settore concorsuale 05/I1, settore scientifico-disciplinare
BIO/18, un posto;

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Universita degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E06117

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
prima fascia, vari settori concorsuali, per il Dipartimento
di economia aziendale.

Si comunica che ¢ indetta la procedura di chiamata per complessivi
due posti di professore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 18,
comma 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i sottoelencati
Dipartimenti di questo Ateneo, per i seguenti settori concorsuali e set-
tori scientifico-disciplinari:
Dipartimento di economia aziendale:

settore concorsuale 12/A1, settore scientifico-disciplinare
1US/01, un posto;

settore concorsuale 12/E3, settore scientifico-disciplinare
1US/05, un posto;

I bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Universita degli studi di Roma Tre e resi disponibili anche
per via telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uni-
roma/alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E06118

Procedure di selezione per la chiamata di tre professori di
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti

Si comunica che sono indette procedure di chiamata per com-
plessivi tre posti di professore universitario di seconda fascia, ai sensi
dell’art. 18, comma 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i
sottoelencati Dipartimenti di questo Ateneo, per i seguenti settori con-
corsuali e settori scientifico-disciplinari:

Dipartimento di economia:
settore concorsuale 13/A2, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/02, un posto;
Dipartimento di scienze della formazione:
settore concorsuale 11/D1, settore scientifico-disciplinare
M-PED/01, un posto;
Dipartimento di studi umanistici:
settore concorsuale 10/A1, settore scientifico-disciplinare
L-ANT/01, un posto.

I bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Universita degli studi di Roma Tre e resi disponibili anche per
via telematica sul sito pubblico:

http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx
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Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E06119

Procedure di selezione per la copertura di dieci posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari settori concor-
suali e Dipartimenti.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che sono indette proce-
dure di selezione per la copertura di complessivi dieci posti di ricerca-
tore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera ) della
legge n. 240/2010, presso i sottoelencati Dipartimenti di questo Ateneo,
per i seguenti settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari:

Dipartimento di economia aziendale:
settore concorsuale 12/Cl1, settore scientifico-disciplinare
1US/09, un posto;
Dipartimento di filosofia comunicazione e spettacolo:
settore concorsuale 10/Cl, settore scientifico-disciplinare
L-ART/05, un posto;
Dipartimento di ingegneria industriale, elettronica e meccanica:
settore concorsuale 09/G2, settore
ING-INF/06, un posto;

Dipartimento di scienze:

scientifico-disciplinare

settore concorsuale 02/B1, un posto;
settore concorsuale 04/A3, un posto;

settore concorsuale 05/E2, settore
BIO/11, un posto;

Dipartimento di scienze della formazione:

settore concorsuale 11/D2, settore scientifico-disciplinare
M-EDF/01, un posto;

Dipartimento di studi umanistici:

settore concorsuale 10/B1, settore scientifico-disciplinare
L-ART/01, un posto;

settore concorsuale 10/D3, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/04, un posto;

settore concorsuale 10/F1, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/10, un posto.

11 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo preto-

rio dell’Universita degli studi di Roma Tre e reso disponibile anche per
via telematica sul sito pubblico:

http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx

scientifico-disciplinare

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E06120

Procedure di selezione per la chiamata di sei professori di
prima fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti

Si comunica che sono indette procedure di chiamata per com-
plessivi sei posti di professore universitario di prima fascia, ai sensi
dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i
sottoelencati Dipartimenti di questo Ateneo, per i seguenti settori con-
corsuali e settori scientifico-disciplinari:

Dipartimento di economia:

settore concorsuale 13/Al,
SECS-P/01, un posto;

settore concorsuale 13/A4,
SECS-P/06, un posto;

settore scientifico-disciplinare

settore scientifico-disciplinare

Dipartimento di economia aziendale:
settore concorsuale 13/BS5, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/13, un posto;
settore concorsuale 13/B4, settore scientifico-disciplinare
SECS-P/11, un posto;
Dipartimento di filosofia, comunicazione e spettacolo:
settore concorsuale 10/C1, settore scientifico-disciplinare
L-ART/06, un posto;
settore concorsuale 11/C4, settore scientifico-disciplinare
M-FIL/04, un posto.

I bandi integrali sono pubblicati, mediante affissione all’albo pre-
torio dell’Universita degli studi di Roma Tre e resi disponibili anche per
via telematica sul sito pubblico:

http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

23E06121

UNIVERSITA SAINT CAMILLUS
INTERNATIONAL UNIVERSITY
OF HEALTH SCIENCES DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato, settore concorsuale 05/H2 - Istologia,
per la Facolta dipartimentale di medicina, in lingua inglese.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 131 dell’8 maggio 2023,
¢ indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b),
della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo, settore
concorsuale: 05/H2 - Istologia, settore scientifico-disciplinare: BIO/17
- Istologia, per la Facolta dipartimentale di medicina, in lingua inglese.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente, con le modalita di cui all’art. 3 del bando,
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:

dell’ Ateneo:
https://www.unicamillus.org/it/docenza-unicamillus

del Ministero dell’universita e della ricerca:
http://bandi.miur.it

dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess

23E06122

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 05/G1 - Farmacolo-
gia, farmacologia clinica e farmacognosia, per la Facolta
dipartimentale di medicina, in lingua inglese.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 132 dell’8 maggio 2023,
¢ indetta procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, settore concorsuale: 05/G1
- Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia, settore scienti-
fico-disciplinare: BIO/14 - Farmacologia, mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per la
Facolta dipartimentale di medicina, in lingua inglese.

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente, con le modalita di cui all’art. 4 del bando,
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:
dell’Ateneo:
https://www.unicamillus.org/it/docenza-unicamillus
del Ministero dell’universita e della ricerca:
http://bandi.miur.it
dell’Unione europea:
http://ec.europa.eu/euraxess

23E06123

UNIVERSITA DI SASSARI

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
seconda fascia, per vari settori concorsuali e Dipartimenti.

Si informano gli interessati che 1’Universita degli studi di Sassari
ha indetto procedura selettiva per la chiamata di due professori universi-
tari di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge
n. 240/2010, presso il Dipartimento di scienze biomediche e presso il
Dipartimento di storia, scienze dell’'uomo e della formazione, come
specificato:

Dipartimento di scienze biomediche:
Area 09 - Ingegneria industriale e dell’informazione;
settore concorsuale 09/G2 - Bioingegneria;

settore scientifico-disciplinare ING-INF/06 - Bioingegneria
elettronica e informatica - un posto;

Dipartimento di storia, scienze dell’'uomo e della formazione:

Area 11 - Scienze storiche,
psicologiche;

settore concorsuale 11/A3 - Storia contemporanea;

settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contempo-
ranea - un posto;

11 termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa pub-
blica deve essere presentata, a pena di esclusione, solo per via telema-
tica, utilizzando I’applicazione informatica PICA al link: https:/pica.
cineca.it/uniss/

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istituzionale
dell’Universita degli studi di Sassari al seguente link: https://www.
uniss.it/ateneo/bandi

filosofiche, pedagogiche,

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ il dott. Giovanni Gaspa, ufficio reclutamento, carriere e gestione
del personale docente, tel. 079 229960 - mail: g.gaspa@uniss.it

Si fa presente che tutti gli atti sono stati trasmessi esclusivamente
via pec.

23E06019

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 12/A1 - Diritto privato,
per il Dipartimento di scienze economiche e aziendali.

Si informano gli interessati che 1’Universita degli studi di Sassari
ha indetto procedura selettiva per la chiamata di un professore univer-
sitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della
legge n. 240/2010, presso il Dipartimento di scienze economiche e
aziendali, come specificato:

Dipartimento di scienze economiche e aziendali;

area 12 - Scienze giuridiche;

settore concorsuale - 12/A1 - Diritto privato;

settore scientifico-disciplinare - [US/01 - Diritto privato;
un posto.

11 termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa
pubblica deve essere presentata, a pena di esclusione, solo per via
telematica, utilizzando I’applicazione informatica PICA al [link:
https://pica.cineca.it/uniss/

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istitu-
zionale dell’Universita degli studi di Sassari al seguente /ink:
https://www.uniss.it/ateneo/bandi

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ il dott. Giovanni Gaspa, Ufficio reclutamento, carriere e gestione
del personale docente, tel. 079/229960, e-mail: g.gaspa@uniss.it

23E06020

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 13/D1 - Statistica, per
il Dipartimento di scienze economiche e aziendali.

Siinformano gli interessati che I’Universita degli studi di Sassari ha
indetto procedura selettiva per la chiamata di un professore di seconda
fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4 della legge n. 240/2010, presso
il Dipartimento di scienze economiche e aziendali, come specificato:

Dipartimento di scienze economiche e aziendali;

area 13 - Scienze economiche e statistiche;

settore concorsuale - 13/D1 - Statistica;

settore scientifico-disciplinare - SECS-S/01 - Statistica;
un posto.

11 termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa
pubblica deve essere presentata, a pena di esclusione, solo per via
telematica, utilizzando I’applicazione informatica PICA al [link:
https://pica.cineca.it/uniss/

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istitu-
zionale dell’Universita degli studi di Sassari al seguente [/ink:
https://www.uniss.it/ateneo/bandi

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ il dott. Giovanni Gaspa, Ufficio reclutamento, carriere e gestione
del personale docente, tel. 079/229960, e-mail: g.gaspa@uniss.it

23E06021

Procedura comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 07/
G1 - Scienze e tecnologie animali, per il Dipartimento di
agraria.

Si informano gli interessati che 1’Universita degli studi di Sas-

sari ha indetto procedura comparativa pubblica per il reclutamento di
un ricercatore universitario a tempo determinato di tipo A, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
in particolare nella formulazione in vigore fino al 29 giugno 2022, data
di entrata in vigore della legge n. 79/2022, di conversione del decreto-
legge n. 36/2022, presso il Dipartimento di agraria, come specificato:

Dipartimento di Agraria;

area 07 - Scienze agrarie e veterinarie;

macrosettore - 07/G - Scienze e tecnologie animali;

settore concorsuale - 07/G1 - Scienze e tecnologie animali;

un posto.

Il termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».
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La domanda di partecipazione alla procedura comparativa
pubblica deve essere presentata, a pena di esclusione, solo per via
telematica, utilizzando [D’applicazione informatica PICA al [link:
https://pica.cineca.it/uniss/

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istitu-
zionale dell’Universita degli studi di Sassari al seguente /ink:
https://www.uniss.it/ateneo/bandi

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ il dott. Giovanni Gaspa, Ufficio reclutamento, carriere e gestione
del personale docente, tel. 079/229960, e-mail: g.gaspa@uniss.it

23E06022

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 13/B3 - Organizza-
zione aziendale, per il Dipartimento di scienze economiche
e aziendali.

Siinformano gli interessati che I’Universita degli studi di Sassari ha
indetto procedura selettiva per la chiamata di un professore di seconda
fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4 della legge n. 240/2010, presso
il Dipartimento di scienze economiche e aziendali, come specificato:

Dipartimento di scienze economiche e aziendali;
area 13 - Scienze economiche e statistiche;
settore concorsuale - 13/B3 - Organizzazione aziendale;

settore scientifico-disciplinare - SECS-P/10 - Organizzazione
aziendale;
un posto.

Il termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa
pubblica deve essere presentata, a pena di esclusione, solo per via
telematica, utilizzando [I’applicazione informatica PICA al [/ink:
https://pica.cineca.it/uniss/

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istitu-
zionale dell’Universita degli studi di Sassari al seguente [link:
https://www.uniss.it/ateneo/bandi

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ il dott. Giovanni Gaspa, Ufficio reclutamento, carriere e gestione
del personale docente, tel. 079/229960, e-mail: g.gaspa@uniss.it

23E06023

Procedura comparativa per la copertura di due posti di
ricercatore a tempo determinato, vari settori concorsuali,
per il Dipartimento di medicina, chirurgia e farmacia.

Si informano gli interessati che 1’Universita degli studi di Sassari
ha indetto procedura comparativa pubblica per due posti di ricerca-
tore universitario a tempo determinato di tipo a, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010, in particolare nella formu-
lazione in vigore fino al 29 giugno 2022, data di entrata in vigore della
legge n. 79/2022, di conversione del decreto-legge n. 36/2022, presso il
Dipartimento di medicina, chirurgia e farmacia, come specificato:

Dipartimento di medicina, chirurgia e farmacia:
area 06 - Scienze mediche;
settore concorsuale - 06/C1 - Chirurgia generale;
settore scientifico-disciplinare - MED/18 - Chirurgia generale;
un posto;
area 06 - Scienze mediche;
settore concorsuale - 06/F2 - Malattie apparato visivo;
. settore scientifico-disciplinare - MED/30 - Malattie apparato
visivo;
un posto.

Il termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa
pubblica deve essere presentata, a pena di esclusione, solo per via
telematica, utilizzando I’applicazione informatica PICA al [link:
https://pica.cineca.it/uniss/

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istitu-
zionale dell’Universita degli studi di Sassari al seguente /ink:
https://www.uniss.it/ateneo/bandi

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ il dott. Giovanni Gaspa, Ufficio reclutamento, carriere e gestione
del personale docente, tel. 079/229960, e-mail: g.gaspa@uniss.it

23E06024

Procedura comparativa per la copertura di tre posti di ricer-
catore a tempo determinato, vari settori concorsuali, per il
Dipartimento di scienze economiche e aziendali.

Siinformano gli interessati che I’Universita degli studi di Sassari ha
indetto una procedura comparativa pubblica per tre posti di ricercatore
universitario a tempo determinato di tipo b (senior), ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b, della legge n. 240/2010, in particolare nella formu-
lazione in vigore fino al 29 giugno 2022, data di entrata in vigore della
legge n. 79/2022, di conversione del decreto-legge n. 36/2022, presso
il Dipartimento di scienze economiche e aziendali, come specificato:

Dipartimento di scienze economiche e aziendali:

Area 13 — Scienze economiche e statistiche, settore concor-
suale 13/C1 - Storia economica, settore scientifico-disciplinare SECS-
P/12 - Storia economica, un posto;

Area 13 - Scienze economiche e statistiche, settore concor-
suale 13/D1 — Statistica, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 —
Statistica, un posto;

Area 12 - Scienze giuridiche, settore concorsuale 12/B1 -
Diritto commerciale, settore scientifico-disciplinare [US/04 - Diritto
commerciale, un posto.

Il termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione alla procedura comparativa pub-
blica deve essere presentata, a pena di esclusione, solo per via tele-
matica, utilizzando 1’applicazione informatica PICA al link https://pica.
cineca.it/uniss

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istituzionale
dell’Universita degli studi di Sassari al seguente link: https:/www.
uniss.it/ateneo/bandi

11 responsabile del procedimento riferito alla procedura sopra indi-
cata ¢ il dott. Giovanni Gaspa, Ufficio reclutamento, carriere e gestione
del personale docente, tel. 079 229960 — e-mail g.gaspa@uniss.it

Si fa presente che tutti gli atti sono stati trasmessi esclusivamente
via pec.

23E06025

UNIVERSITA DI SIENA

Valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica e
prova orale, per la copertura di un posto di ricercatrice
a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 03/A1
- Chimica analitica, per il Dipartimento di biotecnologie
chimica e farmacia.

Si rende noto che sono state bandite le procedure di valutazione
comparativa, per titoli e discussione pubblica e prova orale, per il reclu-
tamento di un ricercatrice/ricercatore a tempo determinato - Junior -
art. 24, comma 3, lett. a), legge n. 240/2010 in attuazione delle misure
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previste dal Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - (D.R.
n. 989/2023 Prot n. 88309 del 15 maggio 2023) - di durata triennale a
tempo pieno, per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica e di
didattica integrativa, presso i dipartimenti e nei settori scientifico disci-
plinari/concorsuali come di seguito indicati:

1) Dipartimento di biotecnologie chimica e farmacia - Settore con-
corsuale: 03/A1 — chimica analitica - Settore scientifico disciplinare:
CHIM/01 — chimica analitica

La domanda di ammissione alle procedure e gli allegati indicati
all’art. 3 del bando (in formato pdf - la dimensione massima consentita
per un singolo pdf ¢ di 30 MB), devono essere presentati, entro il termine
perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» esclusivamente per
via telematica tramite la piattaforma https://pica.cineca.it/unisi

Non sono ammesse modalita diverse di presentazione/invio della
domanda di partecipazione, pena esclusione dalla selezione. Non sono
ammesse integrazioni/modifiche alla domanda dopo la presentazione
della medesima. Per qualsiasi problema di natura tecnica legato alla
compilazione della domanda ¢ possibile contattare il supporto di
CINECA tramite il link presente in fondo alla pagina https://pica.cineca.
it/unisi cliccando su «supportoy.

Il bando, ’estratto in lingua inglese e ulteriori informazioni rela-
tive al presente avviso saranno consultabili sull’albo on line di Ate-
neo, sul sito dell’Universita di Siena all’indirizzo https://www.unisi.it/
ateneo/concorsi-gare-e-appalti, sul sito del Ministero dell’Universita e
della ricerca all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/

23E06010

UNIVERSITA SUOR ORSOLA BENINCASA
DI NAPOLI

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 14/C3 - Sociologia dei
fenomeni giuridici e politici, per il Dipartimento di scienze
formative, psicologiche e della comunicazione.

Al sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del
«Regolamento per la chiamata dei professori di prima e seconda fascia
in attuazione degli articoli 18 e 24 della legge n. 240/2010», emanato
da questa Universita con decreto rettorale n. 566 del 22 ottobre 2013 e
successive modificazioni, ¢ indetta la procedura selettiva per la coper-
tura di un posto di professore di seconda fascia mediante chiamata di
cui all’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 presso il Dipartimento di
scienze formative, psicologiche e della comunicazione dell’Universita
degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli:

area: 14 - Scienze politiche e sociali;

settore concorsuale 14/C3 - Sociologia dei fenomeni giuridici
e politici;

settore scientifico-disciplinare SPS/12 - Sociologia giuridica,
della devianza e mutamento sociale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando. I testo integrale del bando con allegato il fac-simile
di domanda e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile:

al sito web dell’ Ateneo: http://www.unisob.na.it
oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.cu/
euraxess/

23E06016

UNIVERSITA TELEMATICA GIUSTINO
FORTUNATO DI BENEVENTO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/B2 -
Economia e gestione delle imprese.

Con decreto rettorale n. 20/23 del 9 maggio 2023, ¢ indetta la
selezione per il reclutamento di un ricercatore di tipo a) presso 1’Uni-
versita telematica Giustino Fortunato a tempo determinato e a tempo
definito ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. 4) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, nel settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione
delle imprese, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese.

Scadenza ore 12,00 del giorno 12 giugno 2023.

Il testo integrale del decreto succitato ¢ consultabile sul sito dell’Uni-
versita telematica giustino fortunato all’indirizzo www.unifortunato.eu

23E06031

UNIVERSITA DI TORINO

Selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di due posti
di categoria D, a tempo indeterminato, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per il Dipartimento
di chimica.

Sono indette le seguenti selezioni:

Selezione pubblica per esami per una unita di personale, cate-
goria D - posizione economica D1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di chimica (spettroscopie) - Universita di Torino.

Codice selezione n. 369.

Selezione pubblica per esami per una unitaa di personale, cate-
goria D - Posizione economica D1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - Dipar-
timento di chimica (laboratorio ms) - Universita’ di Torino.

Codice selezione n. 370.

La versione integrale dei bandi, contenente i requisiti di partecipa-
zione e i dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo
ufficiale di Ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella
Gazzetta Ufficiale ed ¢ disponibile sul sito web www.unito.it nella
sezione «Concorsi e selezioni».

Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando
dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica,
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del trentesimo
giorno che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte, della
prova orale e ogni ulteriore informazione relativa alla selezione sara
pubblicato dal 14 luglio 2023 all’albo ufficiale di questo Ateneo e sara
altresi disponibile sul sito web www.unito.it nella sezione «Concorsi e
selezioniy.

La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame
ha valore di notifica ai sensi di legge.

I/le candidati/e sono tenuti/e a presentarsi alle prove senza ulteriore
preavviso.

Per ulteriori informazioni gli/le interessati/e potranno rivolgersi
all’area programmazione organico e reclutamento - Sezione recluta-
mento personale tecnico-amministrativo - tel. 011.670.2767/2768/2769
/2771/2428/4028 dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 11,00 e il martedi
e il giovedi anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: con-
corsi(@unito.it

23E06108
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UNIVERSITA TOR VERGATA DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di un posto ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie
dell’apparato digerente, per il Dipartimento di medicina
dei sistemi.

Con decreto rettorale n. 1228 del 10 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di medicina dei sistemi
dell’universita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore con-
corsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’ap-
parato digerente e settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie
cutanee e veneree.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.ite/ http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

23E06303

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacogno-
sia, per il Dipartimento di medicina dei sistemi.

Con decreto rettorale n. 1229 del 10 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera ) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di medicina dei sistemi
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatay», per il settore con-
corsuale 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia e
settore scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma?2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.ite/ http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli ¢ i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

23E06304

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimen-
tazione e del benessere, per il Dipartimento di medicina
dei sistemi.

Con decreto rettorale n. 1232 del 10 maggio 2023 ¢ indetta proce-
dura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con contratto
di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modifica-
zioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in vigore della
legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con modificazioni,
del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di impegno a tempo
pieno, presso il Dipartimento di medicina dei sistemi dell’Universita
degli studi di Roma «Tor Vergatay, per il settore concorsuale 06/D2 -
Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del benes-
sere e settore scientifico-disciplinare MED/13 - Endocrinologia.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.ite/ http://ec.europa.eu/euraxess.

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli ¢ i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

23E06305

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/G1 - Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria
infantile, per il Dipartimento di medicina dei sistemi.

Con decreto rettorale n. 1237 del 10 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di medicina dei sistemi
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatay, per il settore con-
corsuale 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria
infantile e settore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale
e specialistica.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergatay all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

I1 bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.ite/ http://ec.europa.eu/euraxess.

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

23E06306
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamen-
tali, per il Dipartimento di fisica.

Con decreto rettorale n. 1227 del 10 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera ) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di fisica dell’Universita
degli studi di Roma «Tor Vergatay, per il settore concorsuale 02/A1 -
Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali e settore scientifico-
disciplinare FIS/04 - Fisica nucleare e subnucleare.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori_lett b

I1 bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.ite/ http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

23E06307

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
06/E2 - Neurochirurgia e chirurgia maxillo facciale, per il
Dipartimento di medicina dei sistemi.

Con decreto rettorale n. 1224 del 10 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera ) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di medicina dei sistemi
dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il settore con-
corsuale 06/E2 - Neurochirurgia e chirurgia maxillo facciale e settore
scientifico-disciplinare MED/27 - Neurochirurgia.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori_lett b

I1 bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.ite/ http://ec.europa.cu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

23E06308

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
02/A2 - Fisica teorica delle interazioni fondamentali, per
il Dipartimento di fisica.

Con decreto rettorale n. 1220 del 10 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di fisica dell’Univer-
sita degli studi di Roma «Tor Vergatay, per il settore concorsuale 02/
A2 - Fisica teorica delle interazioni fondamentali e settore scientifico-
disciplinare FIS/02 - Fisica teorica modelli e metodi matematici.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergatay all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori_lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli e i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 ¢ 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

23E06309

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
05/H2 - Istologia, per il Dipartimento di biomedicina e
prevenzione.

Con decreto rettorale n. 1223 del 10 maggio 2023 ¢ indetta pro-
cedura pubblica selettiva per il reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive
modificazioni ed integrazioni (nel testo vigente prima dell’entrata in
vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79 «Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36»), in regime di
impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di biomedicina e pre-
venzione dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata», per il
settore concorsuale 05/H2 - Istologia e settore scientifico-disciplinare
BIO/17 - Istologia.

I1 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergatay all’indirizzo: https://web.uniroma2.it/it/percorso/
ufficio_concorsi/sezione/bandi_ricercatori lett b

Il bando ¢ pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti:
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.cu/euraxess

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché le pub-
blicazioni, I’elenco delle pubblicazioni, i titoli ¢ i documenti ritenuti
utili ai fini della procedura dovranno essere prodotti nel rispetto delle
indicazioni e delle modalita di cui agli articoli 3 e 4 del predetto bando,
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

23E06310
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C, a tempo indeterminato, area
amministrativa, per i corsi di laurea triennali e magistrali
di area sanitaria della Facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto direttoriale n. 1181 del 5 maggio 2023 ¢ indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di cate-
goria C, posizione economica Cl, area amministrativa, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso 1’Universita degli
studi di Roma «Tor Vergatay, per le esigenze dei corsi di laurea triennali
e magistrali di area sanitaria della Facolta di medicina e chirurgia.

11 testo del bando ¢ pubblicato sul sito dell’Universita degli studi di
Roma «Tor Vergata» all’indirizzo: https://web.uniroma?2.it/it/percorso/
ufficio concorsi/sezione/concorsi_pubblici_per il reclutamento di
personale a tempo_indeterminato

La domanda di ammissione alla procedura, redatta secondo il
modello allegato al bando citato e debitamente firmata, nonché¢ i relativi
allegati dovranno essere prodotti nel rispetto delle indicazioni e delle
modalita di cui all’art. 4 del predetto bando, entro il termine perentorio
delle ore 13,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06311

UNIVERSITA DI TRENTO

Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Studi giuridici
comparati ed europei - XXXIX ciclo, anno accademico
2023/2024.

Con decreto rettorale n. 355 dell’11 maggio 2023 ¢ indetta sele-
zione a evidenza pubblica per I’ammissione al corso di dottorato
di ricerca in Studi giuridici comparati ed europei anno accademico
2023/2024 - ciclo XXXIX, avente sede amministrativa presso I’Univer-
sita degli studi di Trento.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web dell’Univer-
sita: http://www.unitn.it/node/708 e sara pubblicizzato sul sito internet
del MIUR http://bandi.miur.it e sul sito web europeo Euraxess http://
ec.europa.cu/euraxess

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione
alla selezione, compilabili in via esclusiva on-line secondo le modalita
indicate nel bando stesso, ¢ il 13 giugno 2023 (entro le ore 16,00 - ora
italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione -
Polo Citta e Rovereto - Universita degli studi di Trento, Via Verdi, 26
- 38122 Trento - e-mail phd.office-cssh@unitn.it

23E06029

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
la direzione patrimonio immobiliare.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
di una unita di personale con contratto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato a tempo pieno, nella categoria D posizione economica
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la dire-
zione patrimonio immobiliare dell’universita degli studi di Trento.

11 testo integrale del bando, con allegato il modello della domanda,
¢ pubblicato in data 23 maggio 2023 sul sito web dell’Universita di
Trento www.unitn.it alle voci: «Lavorare con noi», «Bandi e sele-
zione personaley», «Bandi personale tecnico amministrativo e collabo-
ratore esperto linguisticon «Concorsi», «In attoy e all’albo ufficiale
dell’ Ateneo.

4] —

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi esclusivamente della modalita di compilazione e presentazione
online a tal fine predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

23E06030

Valutazioni comparative per la copertura di quattro posti di
ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni,
per vari settori concorsuali, facolta e Dipartimenti.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010 n. 240, nel testo vigente prima della data di entrata in vigore della
legge 29 giugno 2022, n. 79, e del «Regolamento per il reclutamento
e la progressione di carriera di professori e ricercatori e per il conferi-
mento degli assegni di ricerca di cui all’art. 22, legge n. 240/2010» ema-
nato con D.R. 8 del 10 gennaio 2018, sono indette le seguenti procedure
di valutazione comparativa per il reclutamento di quattro ricercatori a
tempo determinato di durata pari a tre anni presso le strutture e per i
settori concorsuali indicati nella seguente tabella:

Settore Settore N
D.R. Struttura scientifico- "
concorsuale discipli Posti
isciplinare
D.R. Facoltd di | 12C/2-Diritto | U5
. e - Diritto
n. 317 dd. Giurispru- ecclesiastico e ccclesiastico 1
02.05.2023 denza canonico )
€ canonico
Dipartimento
di Biologia
D.R. cellulare, . BIO/11 -
n. 312 dd. Computa- Oil/%oie]i(l)(]);?é Biologia 1
02.05.2023 zionale e g molecolare
Integrata
- CIBIO
Dipartimento
di Biologia
D.R. cellulare, . BIO/11 -
n. 316 dd. Computa- Oisa/l;:nzo-lelg(l)(ﬁlge-: Biologia 1
02.05.2023 zionale e g molecolare
Integrata
- CIBIO
09/A3 - Pro- ING-IND/14
D.R. Dipartimento gettazione - Proget-
n. 319 dd. | di Ingegneria industriale, tazione 1
02.05.2023 | industriale costruzioni | meccanica e
meccaniche e | costruzione
metallurgia di macchine

Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

I1 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiudera alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada
in un giorno festivo, il termine di presentazione delle domande ¢ proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione
della domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/
bandi-dr-valcomp/attivi

oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e ricer-
catore, via Verdi n. 6 Trento; tel. 0461-283306-3348-3052-3307-3380-
2814 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - recruit-
ment@unitn.it

23E06100
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Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 14/A2 - Scienza politica,
per il Dipartimento di sociologia e ricerca sociale.

Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del
«Regolamento per il reclutamento e la progressione di carriera di pro-
fessori e di ricercatori e per il conferimento degli assegni di ricerca di
cui all’art. 22, legge n. 240/2010» emanato con D.R. n. 8 del 10 gennaio
2018, ¢ indetta la seguente procedura selettiva per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo di prima fascia presso la struttura e per
il settore concorsuale indicato nella seguente tabella:

Settore
D.R. Struttura Settore scientifico- N.
concorsuale discipli Posti
isciplinare
Dipartimento
D.R, di Sociologia 14/A2 - SPS/04 -
n. 318 dd. e Ricerca Scienza Scienza politica I
02.05.2023 socile politica p

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi
della modalita di compilazione e presentazione online a tal fine pre-
disposta. Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che
decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Il giorno di scadenza dei termini del bando la
procedura di iscrizione si chiudera alle ore 13,00. Qualora il termine di
trenta giorni scada in un giorno festivo, il termine di presentazione delle
domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della domanda
di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-dr-valcomp/
attivi oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e ricercatore,
via Verdi n. 6 Trento; tel. 0461-283306-3348-3052-3380-3307-2814 - dal
lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - recruitment@unitn.it

23E06101

UNIVERSITA DI UDINE

Esito del concorso pubblico, per esami, con eventuale presele-
zione, per la copertura di un posto di categoria C, a tempo
indeterminato e pieno, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per la Direzione servizi operativi.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 487/1994 e successive modificazioni, si comunica che in
data 4 maggio 2023 ¢ pubblicato all’albo on-line e sul sito web di Ateno
all’indirizzo https://www.uniud.it/bandi-ta-ind il P.D. n. 178, prot.
44418, del 3 maggio 2023 di esito del concorso pubblico per esami,
con eventuale preselezione, per la copertura di un posto di personale

categoria C, posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, da assumere con rapporto di lavoro subordinato
a tempo indeterminato, a tempo pieno, presso la direzione servizi
operativi dell’Universita degli studi di Udine (2022 PTA TIND-C-
TEC_002), indetto con P.D. n. 476 del 5 ottobre 2022, prot. n. 96815,
pubblicato all’albo on-line e sul sito web di Ateno il 26 ottobre 2022 e
con avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» n. 85 del 25 ottobre 2022.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
ecorre il termine per le eventuali impugnative.

23E06105

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 07/F1
- Scienze e tecnologie alimentari, per il Dipartimento di
scienze agroalimentari, ambientali e animali.

Si comunica I’indizione della seguente procedura di selezione pub-
blica, coerente con le priorita del PNR 2021-2027, per il reclutamento di
un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 nel testo vigente prima
della data di entrata in vigore della legge 29 giugno 2022, n. 79, presso il
Dipartimento di scienze agroalimentari, ambientali e animali dell’Univer-
sita degli studi di Udine nel seguente settore concorsuale:

un posto per il settore concorsuale 07/F1 - Scienze e tecnologie
alimentari.

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione, nonché i titoli
posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenuti utili ai fini della valutazione
devono essere presentati, a pena di esclusione, utilizzando 1’apposita proce-
dura online, disponibile all’indirizzo web: https:/pica.cineca.it/uniud

Non sono ammesse altre modalita di invio della domanda o della
documentazione utile per la partecipazione alla procedura.

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro e non oltre le ore 13,00 (ora italiana) del
trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Se il giorno di scadenza ¢ festivo, la scadenza si intende prorogata
al primo giorno utile non festivo.

1l candidato ¢ invitato a non attendere gli ultimi giorni prima della
data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione
alla selezione. L’Universita non si assume alcuna responsabilita per
eventuali malfunzionamenti dovuti a problemi tecnici e/o sovraccarico
della linea di comunicazione e/o dei sistemi applicativi.

Nella domanda il candidato dovra indicare i dati anagrafici e per-
sonali relativi al suo status, anche professionale.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile per via telematica al sito:

https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/
concorsi/bandi-docenti-ricercatori/ricercatori_tempo_determinato_A

23E06106

ENTI LOCALI

COMUNE DI BARI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di venticinque posti di istruttore amministrativo finanziario,
area istruttori, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto presso il Comune di Bari concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione con contratto a tempo pieno ed indeterminato di venticinque
unita di istruttore amministrativo finanziario, area istruttori - famiglia professionale amministrativa.

Le domande di partecipazione dovranno essere inviate entro e non oltre giovedi 22 giugno 2023 secondo le modalita indicate nell’avviso

pubblico disponibile sul sito www.comune.bari.it sezione concorsi.

23E06130
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di otto posti
di addetto registrazione dati, area operatori esperti, a
tempo pieno ed indeterminato, riservato alla categoria
protetta delle vittime del terrorismo e della criminalita
organizzata, ai sensi della legge 23 novembre 1998, n. 407
e s.m.i.

E indetto presso il Comune di Bari concorso pubblico, per esami,
per I’assunzione con contratto a tempo pieno ed indeterminato di otto
posti di addetto registrazione dati, area operatori esperti - famiglia pro-
fessionale informatica riservati agli appartenenti alla categoria protetta
delle vittime del terrorismo e della criminalita organizzata, ai sensi
della legge 23 novembre 1998, n. 407 e successive modificazioni ed
integrazioni.

Le domande di partecipazione dovranno essere inviate entro ¢ non
oltre giovedi 22 giugno 2023 secondo le modalita indicate nell’avviso
pubblico disponibile sul sito www.comune.bari.it sezione concorsi.

23E06131

COMUNE DI CALVIZZANO

Revoca della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo amministra-
tivo, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, per il I
settore affari generali e servizi alla persona, con riserva a
favore dei volontari delle Forze armate.

Si comunica che con determinazione dirigenziale n. 301 R.G.
dell’8 maggio 2023 ¢ revocato il bando di selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo amministra-
tivo, categoria D, CCNL Funzioni locali, con riserva di posto per mili-
tari volontari congedati ai sensi degli articoli n. 1014 ¢ n. 678 decreto
legislativo n. 76/2010 e successive modificazioni ed integrazioni a
tempo pieno ed indeterminato, da assegnare al I settore affari generali
e servizi alla persona, pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 100 del 17 dicembre 2021.

Il provvedimento ¢ consultabile all’albo pretorio del Comune
di Calvizzano sul sito internet www.comune.calvizzano.na.it e nella
sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso».

La pubblicazione del presente avviso ha valore, a tutti gli effetti,
di notifica agli interessati.

Per ogni eventuale informazione: Comune di Calvizzano -
tel. 081/7120728 o e-mail info@comune.calvizzano.na.it

23E06135

COMUNE DI CAMPOSANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di agente di polizia municipale, area degli
istruttori, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e determinato di quattro posti nel profilo professionale
di agente di polizia municipale, categoria giuridica area degli istruttori,
presso il Comune di Camposano.

Scadenza di presentazione della domanda: entro le ore 23,59 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo
per la domanda sono disponibili sul sito internet: https://www.comune.
camposano.na.it/ concorsi e selezioni del Comune di Camposano.

23E06050

COMUNE DI COPIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo finanziario, area dei fun-
zionari e dell’elevata qualificazione, a tempo pieno ed
indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore
direttivo finanziario collocato nell’area dei funzionari e dell’elevata
qualificazione.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito: http:/www.
comune.copiano.pv.it

Per chiarimenti tel. 0382975036 tasto 2, il lunedi, mercoledi e gio-
vedi dalle 9,30 alle 13,00 ed il martedi dalle 13,00 alle 15,30.

23E06132

COMUNE DI CRESSA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario ufficio tecnico comunale, ex categoria D, a
tempo indeterminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e a tempo pieno avente profilo professio-
nale di funzionario ufficio tecnico comunale, ex categoria D.

Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La domanda di partecipazione dovra essere presentata esclusiva-
mente in via telematica attraverso apposita piattaforma digitale sul sito
www.asmelab.it

11 testo integrale del bando, con indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso sono pubblicati sul sito
internet del Comune di Cressa www.comune.cressa.no.it

23E06133

COMUNE DI FENEGRO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di specialista in attivita contabili, area dei fun-
zionari e dell’elevata qualificazione, a tempo pieno ed
indeterminato.

Il Comune di Fenegro (CO) rende noto che ¢ indetto concorso pub-
blico, per soli esami, per la copertura di un posto di specialista in attivita
contabili - Area dei funzionari e dell’elevata qualificazione (ex categoria
D1), con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, C.C.N.L.
comparto funzioni locali del 16 novembre 2022.

11 testo integrale del bando ¢ consultabile e scaricabile dal sito web
www.comune.fenegro.co.it

Termine di scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Per ulteriori infor-
mazioni: tel. 031/935722 o via mail all’indirizzo segreteria@comune.
fenegro.co.it

23E06035
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COMUNE DI MESAGNE

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetta selezione pubblica, per copertura di un posto di categoria
C, profilo professionale istruttore amministrativo, con contratto a tempo
pieno ed indeterminato, mediante mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30
decreto legislativo n. 165/2001, presso il Comune di Mesagne.

Scadenza domande: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Gli avvisi di convocazione, nonché I’elenco dei candidati ammessi
al colloquio previsto nel presente bando, con I’indicazione della sede
di svolgimento e degli orari in cui si dovranno presentare tutti i can-
didati ammessi alla selezione e ogni informazione utile allo svolgi-
mento della stessa, verranno comunicate sul sito istituzionale dell’Ente
www.comune.mesagne.br.it Per i requisiti richiesti si rinvia al bando
disponibile sul sito istituzionale www.comune.mesagne.br.it — Ammi-
nistrazione trasparente — Bandi di concorso e sull’albo pretorio
on-line dell’Ente, ove saranno pubblicate tutte le comunicazioni ine-
renti al bando. Per informazioni, contattare la sezione risorse umane
del Comune di Mesagne ai seguenti recapiti: e-mail: risorseumane(@
comune.mesagne.br.it pec: risorseumane@pec.comune.mesagne.br.it
- tel. 0831/732275-272-214.

23E06074

COMUNE DI MILANO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di quindici
posti di istruttore direttivo dei servizi educativi - ambito
nido d’infanzia, area dei funzionari e dell’elevata qualifi-
cazione, a tempo indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetta selezione pubblica, per esami, per la
copertura di quindici posti a tempo indeterminato del profilo profes-
sionale di istruttore direttivo dei servizi educativi, area dei funzionari
e dell’elevata qualificazione - ambito: nido d’infanzia. (EDU.C.2023).

11 bando con I’indicazione dei requisiti necessari per I’ammissione
alla selezione e delle modalita di partecipazione, ¢ disponibile sul sito
del Comune di Milano: www.comune.milano.it

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
redatte esclusivamente per via telematica secondo le modalita indicate
nel relativo bando a far tempo dalle ore 12,00 del 18 maggio 2023 ed
entro le ore 12,00 del giorno 19 giugno 2023.

23E06437

COMUNE DI MONTEMARCIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia locale, area degli istruttori, a tempo
indeterminato e pieno, per il 6° settore corpo polizia locale.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato e pieno per la copertura di un posto nel profilo di agente
di polizia locale, area degli istruttori del vigente C.C.N.L. comparto
funzioni locali, da assegnare al 6° settore corpo polizia locale presso il
Comune di Montemarciano.

Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».
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Il bando integrale ¢ reperibile sul sito istituzionale del Comune
di Montemarciano https://www.comune.montemarciano.ancona.it nella
sezione «Albo Pretorio» e nella sezione «Amministrazione Traspa-
rentey, sottosezione «Bandi di concorsoy.

Per informazioni rivolgersi al Comune di Montemarciano, ufficio
personale tel. 071/9163332 o corpo di polizia locale tel. 071/9163372.

23E06313

COMUNE DI NOVI LIGURE

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario tecnico, area dei funzionari ad elevata qua-
lificazione, a tempo pieno ed indeterminato, con riserva ai
volontari delle Forze armate.

11 dirigente dell’ufficio personale rende noto che ¢ indetta una sele-
zione pubblica per esami per la copertura di un posto a tempo pieno e
indeterminato nel profilo di funzionario tecnico - Area dei funzionari ed
elevata qualificazione ex categoria D, con riserva ai sensi degli articoli
1014 e 678 del decreto legislativo n. 66/2010 - militari volontari con-
gedati senza demerito.

La domanda dovra essere presentata entro trenta giorni a partire dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 calendario e la sede di svolgimento delle prove saranno pubbli-
cate sul sito internet del comune www.comune.noviligure.al.it

Copia del presente bando e schema di domanda possono essere
richiesti:
ufficio personale tel. 0143/772272-772251 e-mail: personale@
comune.noviligure.al.it

copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet: www.
comune.noviligure.al.it

23E06034

COMUNE DI RONCO BIELLESE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di cantoniere - messo notificatore, area degli operatori
esperti, categoria B, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di cantoniere - messo notificatore, categoria B, posizione econo-
mica B1, area degli operatori esperti, a tempo indeterminato e con ora-
rio di lavoro a tempo pieno (settore manutentivo - messo notificatore).

Requisiti richiesti per ’accesso: patente di guida categoria B e
assolvimento degli obblighi scolastici (licenza media inferiore).

Scadenza e termine improrogabile entro il quale vanno fatte perve-
nire le domande: trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando, contenente i requisisti di ammissione, il calendario delle
prove scritte, le materie in oggetto delle prove e le modalita di par-
tecipazione al concorso, nonché il relativo modulo di domanda, sono
integralmente pubblicati all’albo pretorio dell’ente e sul sito internet del
Comune di Ronco Biellese: ronco@ptb.provincia.biella.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del
Comune di Ronco Biellese sito in - piazza Vittorio Veneto n. 1
- (BI). - 13845 - tel. 015461085.

23E06037
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COMUNE DI STATTE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore agente di polizia locale, area degli istruttori,
a tempo parziale al 50% ed indeterminato.

11 Comune di Statte, in Provincia di Taranto, rende noto il bando
di concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione, con contratto indivi-
duale di lavoro subordinato a tempo parziale al 50% e indeterminato, di
due istruttori agenti di polizia locale, area degli istruttori.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il quindicesimo
giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» (si fa comunque rinvio al bando che
riporta la data e ’ora ultime di presentazione delle domande).

11 bando e lo schema di domanda sono acquisibili esclusivamente
sul sito internet del Comune di Statte http://www.comunedistatte.gov.
it - sezione denominata «Amministrazione trasparente», sottosezione
di primo livello denominata «Bandi di concorso» (link: https://www.
halleyweb.com/statte/zf/index.php/bandi-di-concorso).

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al Comune di Statte, Provin-
cia di Taranto, Servizio gestione giuridica del personale, via San Fran-
cesco, 74010 Statte, piano terra, stanza n. 9, tel. 099/4742804 oppure
099/4742806 oppure, preferibilmente e per maggiore certezza di riscon-
tro, alla pec concorsi.statte@pec.rupar.puglia.it

23E06136

COMUNE DI TREVISO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di due posti
di agente di polizia locale, area degli istruttori, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di due posti di agente di polizia locale (area
degli istruttori).

I requisiti per la partecipazione sono espressamente indicati nel
relativo avviso di selezione reperibile nel sito www.comune.treviso.it

Scadenza bandi: trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso. Le date e
le sedi delle prove d’esame sono pubblicate nel seguente sito internet
WWWw.comune.treviso.it

Per eventuali chiarimenti rivolgersi al Settore affari generali, risorse
umane, contratti e appalti, tel. 0422/658434 - 658487 - 658626 - 658354.

23E06127

Graduatorie delle selezioni pubbliche, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di vari profili professionali,
a tempo pieno ed indeterminato.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che nelle
date di seguito elencate sono state affisse all’albo pretorio del Comune
di Treviso le graduatorie delle seguenti selezioni pubbliche:

per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indetermi-
nato di un posto di istruttore servizi amministrativo contabili (area degli
istruttori) per il Settore ragioneria e finanze (pubblicato, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 9 del 3 febbraio 2023). Affissione all’albo
pretorio: 21 aprile 2023;

per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo servizi tecnici (ora funzionario servizi tecnici) per il Settore
urbanistica, sportello unico e verde urbano (pubblicato, per estratto,
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nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 8 del 31 gennaio 2023). Affissione all’albo
pretorio: 21 aprile 2023.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

23E06129

COMUNE DI VICOPISANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore amministrativo, area degli istruttori, a tempo
pieno ed indeterminato.

Il Comune di Vicopisano (PI) ha indetto concorso pubblico, per
esami, per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato, di due istruttori
amministrativi, area istruttori del CCNL funzioni locali.

I1 bando integrale ¢ disponibile sul sito internet istituzionale del
Comune di Vicopisano al seguente link www.comune.vicopisano.pi.it/
nella sezione Amministrazione trasparente alla voce bandi di concorso.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro le
ore 13,00 del 23 giugno 2023.

23E06033

COMUNITA DI MONTAGNA
DELLA CARNIA DI TOLMEZZO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, per il servizio ufficio di piano e
servizi al territorio.

La Comunita di montagna della Carnia indice concorso pubblico,
per soli esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed inde-
terminato, profilo di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione
economica D1, presso il Servizio ufficio di piano e servizi al territorio
della Comunita di montagna della Carnia.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00
del giorno 23 giugno 2023.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione, nonché il fac-simile di domanda, sono
pubblicati sul sito internet Comunita di montagna della Carnia all’indi-
rizzo: https://carnia.comunitafvg.it/ all’«Albo pretorio online».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla Comunita
di montagna della Carnia - Ufficio del personale, tel. 0433/487711,
e-mail: personale@carnia.comunitafvg.it

23E06128

CONSORZIO SERVIZI DELLA VAL
CAVALLINA DI TRESCORE BALNEARIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo/contabile, area degli istrut-
tori, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore amministrativo/conta-
bile, area degli istruttori.

I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul sito istituzionale del Consorzio: www.consorzio-
servizi.valcavallina.bg.it nella sezione «Amministrazione Trasparente -
Bandi di concorso» e all’albo pretorio on-line dell’ente.
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E prevista prova di preselezione se il numero delle domande di
concorso risulti superiore alle trenta unita.

Le date, I’ora ed il luogo dell’eventuale prova preselettiva e delle
prove d’esame saranno pubblicate sul sito istituzionale del Consorzio
servizi Val Cavallina all’indirizzo www.consorzioservizi.valcavallina.
bg.it - sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso».

Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Il bando integrale e lo schema di domanda sono reperibili e sca-
ricabili sul sito internet istituzionale del Consorzio Servizi Val Caval-
lina www.consorzioservizi.valcavallina.bg.it - Amministrazione traspa-
rente - Bandi di concorso

23E06134

PROVINCIA DI PADOVA

Procedura selettiva comparativa pubblica, per curriculum e
colloquio, per la copertura di un posto di dirigente ammi-
nistrativo responsabile dell’area segreteria generale, a
tempo determinato.

E indetta una procedura selettiva comparativa pubblica, per cur-
riculum e colloquio, per 1’assunzione a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, di un diri-
gente amministrativo responsabile dell’area segreteria generale.

I requisiti di ammissione possono essere verificati all’interno
dell’avviso la cui copia integrale ¢ reperibile nel portale unico del reclu-
tamento del Dipartimento della funzione pubblica nel sito: www.inpa.
gov.it - nel sito istituzionale dell’ente: www.provincia.padova.it - alla
sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di con-
corso», nonché all’albo pretorio on-line.

Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

L’avviso di ammissione al colloquio sara pubblicato sul sito isti-
tuzionale internet nonché all’albo pretorio on-line della Provincia di
Padova.

Informazioni e avviso integrale sono reperibili anche all’U.R.P,
tel.049-8201212; e-mail: urp@provincia.padova.it

23E06041

Procedura selettiva comparativa pubblica, per curriculum
e colloquio, per la copertura di un posto di funzionario
informatico alta specializzazione, responsabile del servizio
sistemi infomativi, a tempo determinato.

E indetta una procedura selettiva comparativa pubblica, per cur-
riculum e colloquio, per il conferimento di incarico di funzionario
informatico «Alta specializzazione» responsabile del servizio sistemi
informativi, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000.

I requisiti di ammissione possono essere verificati all’interno
dell’avviso la cui copia integrale ¢ reperibile nel portale unico del reclu-
tamento del Dipartimento della funzione pubblica nel sito: www.inpa.
gov.it - nel sito istituzionale dell’ente: www.provincia.padova.it - alla
sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di con-
corso», nonché all’albo pretorio on-line.

Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

L’avviso di ammissione al colloquio sara pubblicato sul sito isti-

tuzionale internet nonché all’albo pretorio on-line della Provincia di
Padova.
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Informazioni e avviso integrale sono reperibili anche all’'U.R.P,
tel.049-8201212; e-mail: urp@provincia.padova.it

23E06042

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente per il settore edilizia e impianti, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato, di un dirigente per il settore edilizia e
impianti.

I requisiti di ammissione possono essere verificati all’interno del
bando la cui copia integrale ¢ reperibile nel portale unico del reclu-
tamento del Dipartimento della funzione pubblica nel sito: www.inpa.
gov.it - nel sito istituzionale dell’ente: www.provincia.padova.it - alla
sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di con-
corsoy», nonché all’albo pretorio on-line.

Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La sede e il diario dell’eventuale preselezione e delle prove
d’esame saranno pubblicati sul sito istituzionale internet nonché all’albo
pretorio on-line della Provincia di Padova.

Informazioni e bando integrale sono reperibili anche all’'U.R.P,
tel. 049-8201212; e-mail: urp@provincia.padova.it

23E06043

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente, per il settore programmazione
finanziaria e bilancio, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato, di un dirigente per il settore programma-
zione finanziaria e bilancio.

I requisiti di ammissione possono essere verificati all’interno del
bando la cui copia integrale ¢ reperibile nel portale unico del reclu-
tamento del Dipartimento della funzione pubblica nel sito: www.inpa.
gov.it - nel sito istituzionale dell’ente: www.provincia.padova.it - alla
sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di con-
corsoy», nonché all’albo pretorio on-line.

Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La sede e il diario dell’eventuale preselezione e delle prove
d’esame saranno pubblicati sul sito istituzionale internet nonché all’albo
pretorio on-line della Provincia di Padova.

Informazioni e bando integrale sono reperibili anche all’'U.R.P,
tel.049-8201212; e-mail: urp@provincia.padova.it

23E06044

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente per il settore risorse umane, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di un dirigente per il settore risorse
umane.

I requisiti di ammissione possono essere verificati all’interno del
bando la cui copia integrale ¢ reperibile nel Portale unico del recluta-
mento del Dipartimento della funzione pubblica nel sito www.inpa.gov.
it/ nel sito istituzionale dell’ente www.provincia.padova.it/ alla sezione
«Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di concorso»,
nonché all’albo pretorio on-line.
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Termine di presentazione delle domande: ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La sede e il diario dell’eventuale preselezione e delle prove
d’esame saranno pubblicati sul sito istituzionale internet nonché all’albo
pretorio on-line della Provincia di Padova.

Informazioni e bando integrale sono reperibili anche all’U.R.P,
tel. 049-8201212 - e-mail: urp@provincia.padova.it

23E06045

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per esami per la copertura di trentuno
posti di istruttore amministrativo, area degli istruttori, a
tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di trentuno unita di personale, area degli istruttori, profilo
professionale istruttore amministrativo.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere trasmessa
con le modalita telematiche riportate nel bando, entro ¢ non oltre le
ore 12,00 del termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana (B.U.R.T.).

La scadenza del termine di presentazione delle domande ¢ il
23 giugno 2023, ore 12,00.

Copia integrale del bando di concorso pubblico ¢ disponibile sul
sito internet della Regione Toscana: www.regione.toscana.it - «Ammi-
nistrazione trasparente» - «Bandi di concorso» - «Bandi di concorso ¢
avvisi sul personale» - «Concorsi per tempo indeterminato».

23E06046

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
di istruttore programmazione, ruolo istruttore program-
mazione e valutazione - ambito agroforestale, area degli
istruttori, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione a tempo
indeterminato di tre unita di personale, area degli istruttori, profilo pro-
fessionale istruttore programmazione, profilo di ruolo istruttore pro-
grammazione e valutazione - ambito agroforestale.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere trasmessa
con le modalita telematiche riportate nel bando, entro e non oltre le
ore 12,00 del termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana (B.U.R.T.).

La scadenza del termine di presentazione delle domande ¢ il
23 giugno 2023, ore 12,00.

Copia integrale del bando di concorso pubblico ¢ disponibile sul
sito internet della Regione Toscana: www.regione.toscana.it - «Ammi-
nistrazione trasparente» - «Bandi di concorso» - «Bandi di concorso e
avvisi sul personale» - «Concorsi per tempo indeterminato».

23E06047

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sei posti
di istruttore servizi direzionali, profilo di ruolo istrut-
tore mobilita e autonomia disabili, area degli istruttori, a
tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di sei unita di personale, area degli istruttori, profilo pro-
fessionale istruttore servizi direzionali, profilo di ruolo istruttore mobi-
lita e autonomia disabili.
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La domanda di partecipazione al concorso deve essere trasmessa
con le modalita telematiche riportate nel bando, entro e non oltre le
ore 12,00 del termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana (B.U.R.T.).

La scadenza del termine di presentazione delle domande ¢ il
23 giugno 2023, ore 12,00.

Copia integrale del bando di concorso pubblico ¢ disponibile sul
sito internet della Regione Toscana: www.regione.toscana.it - «c Ammi-
nistrazione trasparente» - «Bandi di concorso» - «Bandi di concorso e
avvisi sul personale» - «Concorsi per tempo indeterminatoy.

23E06048

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di undici
posti di funzionario tecnico-professionale, area dei fun-
zionari ed elevata qualificazione, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di undici unita di personale. area dei funzionari ed elevata
qualificazione, profilo professionale funzionario tecnico-professionale.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere trasmessa
con le modalita telematiche riportate nel bando, entro e non oltre le
ore 12,00 del termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del bando nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana (B.U.R.T.).

La scadenza del termine di presentazione delle domande ¢ il
23 giugno 2023, ore 12,00.

Copia integrale del bando di concorso pubblico ¢ disponibile sul
sito internet della Regione Toscana: www.regione.toscana.it - « Ammi-
nistrazione trasparente» - «Bandi di concorso» - «Bandi di concorso e
avvisi sul personale» - «Concorsi per tempo indeterminato».

23E06049

UNIONE DEI COMUNI DEL FRIGNANO
DI PAVULLO NEL FRIGNANO

Conferimento dell’incarico di istruttore direttivo - responsa-
bile del servizio sociale territoriale, area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione, a tempo determinato.

E indetta selezione pubblica per il conferimento di un incarico di
diritto pubblico a tempo determinato, ex art. 110, comma 1, del decreto
legislativo n. 267/2000, in qualita di istruttore direttivo, area dei fun-
zionari e dell’elevata qualificazione - responsabile del servizio sociale
territoriale.

11 termine per la presentazione delle domande d’ammissione ¢ fis-
sato all’8 giugno 2023.

I requisiti richiesti per I’ammissione e le modalita di accesso alla
selezione sono indicati nel bando integrale pubblicato sul sito internet
istituzionale dell’ente: http://www.unionefrignano.mo.it

Saranno ammessi alla selezione i dieci candidati in possesso dei
curricula piu rilevanti e attinenti le funzioni da ricoprire.

I candidati ammessi dovranno presentarsi al colloquio previsto per
la selezione il giorno 16 giugno 2023 alle ore 9,00 presso 1’Unione dei
Comuni del Frignano - via Giardini n. 15 - 41026 Pavullo nel Frignano
(Modena).

Ogni comunicazione riferita alla selezione: ammissione, convoca-
zione, esclusione ed esito, sara pubblicato sul sito internet istituzionale
dell’ente con valore di notifica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale dell’Unione
dei Comuni del Frignano presso il Comune di Pavullo nel Frignano
(Modena):  servizio.personale@comune.pavullo-nel-frignano.mo.it -
tel. 0536-29935 oppure alla segreteria dell’Unione - tel. 0536-327542.

23E06137
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UNIONE DI COMUNI LOMBARDA ADDA
MARTESANA DI POZZUOLO MARTESANA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di funzionario direttivo amministrativo, area dei funzio-
nari e dell’elevata qualificazione, con riserva ai volontari
delle Forze armate.

L’Unione di comuni lombarda «Adda Martesana», con sede in
Pozzuolo Martesana - via Martiri della Liberazione n. 11 - ha indetto
concorso pubblico, per esami, per I’assunzione di un funzionario diret-
tivo amministrativo - area dei funzionari e dell’elevata qualificazione del
C.C.N.L del comparto funzioni locali, ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e
4, e dell’art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010 e successive
modifiche e integrazioni, ¢ prevista la riserva del posto messo a concorso
per i volontari delle Forze armate congedati senza demerito. Nel caso non
vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria, il posto sara
assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.

Scadenza presentazione domande: quindici giorni successivi alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato integralmente sul sito internet
dell’unione all’indirizzo: https://unioneaddamartesana.it/ - all’albo pretorio
on-line e nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso.

23E06038

UNIONE DI COMUNI LOMBARDA UNIONE
DEL DELMONA DI GADESCO PIEVE DELMONA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico, area degli istruttori, a tempo
pieno ed indeterminato.

11 responsabile dell’area generale rende noto che ¢ indetto con-
corso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato, di un istruttore tecnico (ex categoria giuridica C) area
degli istruttori CCNL funzioni locali 16 novembre 2022 nell’organico
dell’Unione di comuni lombarda «Unione del Delmonay, condizionato
all’esito negativo delle procedure indette ex art. 34-bis decreto legisla-
tivo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

11 bando di concorso ed il fac-simile della domanda di partecipa-
zione sono disponibili sulla pagina iniziale dei seguenti siti:

www.unionedelmona.it - nonché sui siti dei due comuni costituenti
I’Unione: www.comune.gadesco.cr.it ¢ www.comune.persicodosimo.cr.it

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06039

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore contabile amministrativo, area degli istrut-
tori, a tempo pieno ed indeterminato.

11 responsabile dell’area generale rende noto che ¢ indetto con-
corso pubblico, per soli esami, per I’assunzione, a tempo pieno ed
indeterminato dal 1° gennaio 2024 di istruttore contabile amministra-
tivo (ex categoria giuridica C) area degli istruttori CCNL funzioni
locali 16 novembre 2022, con possibilita di tempo pieno e determi-
nato dal 1° settembre 2023, nell’organico dell’Unione di Comuni
Lombarda «Unione del Delmonay», condizionato all’esito negativo
delle procedure indette ex art. 34-bis decreto legislativo n. 165/2001 e
successive modificazioni ed integrazioni.

11 bando di concorso ed il fac-simile della domanda di partecipa-
zione sono disponibili sulla pagina iniziale dei seguenti siti:

www.unionedelmona.it - nonché sui siti dei due comuni costituenti
I’Unione: www.comune.gadesco.cr.it e www.comune.persicodosimo.cr.it
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Il termine per la presentazione delle domande di ammissione al
concorso scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

23E06040

UNIONE MONTANA FELTRINA DI FELTRE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di tre
posti di agente di polizia locale, area degli istruttori a
tempo pieno ed indeterminato, per il Comune di Santa
Giustina, il Comune di Feltre ed il Comune di Pedavena.

E indetto concorso pubblico per soli esami per I’assunzione a
tempo indeterminato e pieno di tre agenti di polizia locale - Area degli
istruttori - CCNL 16 novembre 2022 delle funzioni locali): uno presso
il Comune di Santa Giustina (BL), uno presso il Comune di Feltre (BL)
e uno presso il Comune di Pedavena (BL).

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate tramite
apposita piattaforma dell’Unione Montana Feltrina secondo le modalita
e 1 termini indicati nel bando.

Le modalita e i requisiti di partecipazione sono disponibili presso
I’ufficio del personale dell’Unione Montana Feltrina in via C. Rizzarda,
21 a Feltre (BL) - tel. 0439.310259 e sul sito istituzionale dell’ente
all’indirizzo:  http://www.feltrino.bl.it/web/cmfeltrina nella sezione
«Bandi di Concorso».

Termine di scadenza per la presentazione delle domande ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» del presente avviso.

23E06036

UNIONE TERRE DI CASTELLI DI VIGNOLA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, area istruttori, con contratto di for-
mazione e lavoro, per il Comune di Spilamberto.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto mediante contratto di formazione e lavoro al profilo professionale
di istruttore tecnico - area istruttori (C.C.N.L. comparto funzioni locali),
presso il comune di Spilamberto (MO).

Termine presentazione domanda: 12 giugno 2023 ore 14,00.

11 testo integrale dell’avviso, le istruzioni e il /ink di accesso alla
compilazione della domanda on-line sono consultabili sul sito internet:
www.unione.terredicastelli.mo.it

Per informazioni: Servizio risorse umane - gestione giuri-
dica del personale - Unione Terre di Castelli - 41058 Vignola (MO),
tel. 059/777.750-756-759-742.

23E06125

Mobilita, riservata ai dipendenti di unioni di comuni, per
la copertura di posti di agente di polizia locale, area
istruttori.

E indetta selezione pubblica, di mobilita, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001, riservato ai dipendenti di unioni di
comuni con profilo di agente di polizia locale - area istruttori (C.C.N.L.
comparto funzioni locali).

Termine presentazione domanda: 15 giugno 2023 ore 14,00.

11 testo integrale dell’avviso, le istruzioni e il /ink di accesso alla
compilazione della domanda on-/ine sono consultabili sul sito internet:
www.unione.terredicastelli.mo.it

Per informazioni: Servizio risorse umane - gestione giuri-
dica del personale - Unione Terre di Castelli - 41058 Vignola (MO),
tel. 059/777.750-756-759-742.

23E06126
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELLA MONTAGNA DI SONDRIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore tecnico specializzato autista/portiere
- area degli operatori, a tempo indeterminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto di operatore tecnico
specializzato autista/portiere - area degli operatori, ruolo tecnico.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 19 del
10 maggio 2023.

Il bando di avviso ¢ altresi disponibile e consultabile sul sito isti-
tuzionale: http://www.ats-montagna.it/ - sezione «Amministrazione
trasparente - Amministrazione trasparente dati pubblicati a partire dal
2 dicembre 2022 - Bandi di concorso».

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione risorse
umane, ufficio trattamento giuridico - dell’ Agenzia di tutela della salute
della Montagna, tel. 0342/555.711.

23E06066

AZIENDA OSPEDALIERA ORDINE
MAURIZIANO DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di urologia

Si comunica I’indizione del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico di urologia presso
I’Azienda ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino.

Requisiti richiesti: laurea in medicina e chirurgia e abilitazione
all’esercizio della professione medico chirurgica; iscrizione all’albo
dell’Ordine dei medici. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione
alla selezione fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’albo in Ita-
lia prima dell’assunzione in servizio; specializzazione nella disciplina
oggetto del concorso o in disciplina riconosciuta equipollente/affine
dalle vigenti disposizioni (in alternativa iscrizione a partire dal terzo
anno del corso di formazione specialistica nella specifica disciplina
oggetto del concorso). I candidati di cui al presente punto, se idonei
saranno iscritti in graduatorie separate che potranno essere utilizzate
subordinatamente al conseguimento del titolo di specializzazione e
all’esaurimento della graduatoria dei medici gia specializzati alla data
di scadenza del presente bando.

Modalita di presentazione della domanda mediante procedura on-
line entro le ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - mediante accesso
al sito https://mauriziano.iscrizioneconcorsi.it accedendo alla pagina di
registrazione.

Per partecipare alla presente selezione, il candidato dovra neces-
sariamente, pena esclusione, provvedere al versamento di euro 10,00
quale contributo spese per i costi organizzativi.

11 diario delle prove ¢ la sede di svolgimento delle stesse, (non-
ché qualsiasi altra modalita relativa alle modalita di svolgimento delle
prove concorsuali, anche con riferimento all’evoluzione della situazione
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epidemiologica) saranno pubblicate, senza invio di comunicazione al
domicilio, sul sito internet dell’A.O. Ordine Mauriziano (http:www.
mauriziano.it) nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di
Concorso/Concorsi, alla voce «Concorso pubblico a n. 1 posto di Diri-
gente Medico di Urologia».

Sia I’indirizzo PEC, che I’indirizzo e-mail (per i candidati non in
possesso della PEC) devono essere obbligatoriamente riconducibili,
univocamente, al candidato.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’A.O Ordine Mauriziano - via Magellano n. 1 - 10128 Torino
(tel. 011/50.82.616-2213), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle 9,30
alle 12,00 oppure su sito internet www.mauriziano.it alla voce concorsi,
nel quale viene pubblicato integralmente il presente avviso.

23E06154

AZIENDA OSPEDALIERA
S. CROCE E CARLE DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di neurologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico di neurologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 19 dell’11 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizi personale presso la
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo, Corso Carlo
Brunet, 19/A, tel. 0171/643353. Sito internet: www.ospedale.cuneo.it

23E06156

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
POLICLINICO DI SANT’ORSOLA
DI BOLOGNA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di tecnico sanitario di radio-
logia medica - area dei professionisti della salute e dei
funzionari, a tempo indeterminato, per taluni istituti ed
aziende.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di quattro posti nel profilo professio-
nale di tecnico sanitario di radiologia medica - area dei professionisti
della salute e dei funzionari, di cui un posto presso I'IRCCS Azienda
ospedaliera universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola, un
posto presso 1’Azienda USL di Bologna, un posto presso 1’ Istituto orto-
pedico Rizzoli e un posto presso 1’Azienda USL di Imola.

11 termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 17 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del con-
corso pubblico congiunto, gli interessati potranno collegarsi ai siti isti-
tuzionali delle aziende coinvolte www.aosp.bo.it - www.ausl.bologna.
it - www.ior.it ¢ www.ausl.imola.bo.it nella sezione concorsi, dopo la
pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami».

23E06149

AZIENDA SANITARIA FRIULI OCCIDENTALE
DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e
traumatologia, a tempo indeterminato, per la S.C. Chi-
rurgia della mano.

In esecuzione del decreto n. 364 del 28 aprile 2023, ¢ indetto,
presso 1I’Azienda sanitaria Friuli Occidentale, concorso pubblico, per
titoli ed esami, per ’assunzione a tempo indeterminato, di un dirigente
medico della disciplina di ortopedia e traumatologia, da assegnare alla
S.C. Chirurgia della mano.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte tramite pro-
cedura telematica, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, sono
pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 19 del 10 maggio 2023.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e svi-
luppo personale dipendente - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria
Friuli occidentale in Pordenone, via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i
giorni feriali, sabato escluso, (tel. 0434 369621 - 369620).

I bandi integrali sono consultabili sul sito internet: www.asfo.
sanita.fvg.it/ sezione Concorsi e avvisi.

23E06067

AZIENDA SANITARIA LOCALE
CITTA DI TORINO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico, disciplina di neurologia, a tempo indeterminato.

In esecuzione di provvedimenti del direttore generale, ¢ indetto il
seguente concorso pubblico, presso I’A.S.L. Citta di Torino:

concorso pubblico per il conferimento di un posto di dirigente
medico - disciplina: neurologia a tempo indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica, secondo le modalita descritte nel bando,
scade alle ore 23,59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La visione del testo integrale ¢ anche possibile sul sito internet
della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.piemonte.it)
nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via San
Secondo n. 29 - 10128 Torino - telefono: 011/56621402297.

23E06155

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3
SUD DI TORRE DEL GRECO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di direttore di struttura
complessa della U.O.C. di prevenzione e sicurezza dei luo-
ghi di lavoro, per il Dipartimento di prevenzione.

In esecuzione della deliberazione n. 334 del 27 marzo 2023, esecu-
tiva nei modi di legge, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale eventualmente
rinnovabile, di direttore di struttura complessa della UOC di preven-
zione e sicurezza luoghi di lavoro - Dipartimento di prevenzione.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno decorrente dal 1° giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione all’avviso in questione, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 34 dell’8 maggio 2023, e
sul sito aziendale http://www.aslnapoli3sud.it/ - Concorsi - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto -.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedi
mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e il mercoledi pomeriggio dalle
ore 15,00 alle ore 17,00.

23E06053

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale, eventualmente rinnovabile, di dirigente medico
responsabile di struttura complessa della UOC di neurop-
sichiatria infantile, per il Dipartimento di salute mentale.

In esecuzione della deliberazione n. 335 del 27 marzo 2023, ese-
cutiva nei modi di legge, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale even-
tualmente rinnovabile, di dirigente medico responsabile di struttura
complessa UOC neuropsichiatria infantile afferente al Dipartimento di
salute mentale.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno decorrente dal 1° giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il detto giorno
sia festivo, il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione all’avviso in questione, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 34 dell’8 maggio 2023, e
sul sito aziendale http://www.aslnapoli3sud.it/ - Concorsi - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto -.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedi
mattina dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e il mercoledi pomeriggio dalle
ore 15,00 alle ore 17,00.

23E06054
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti di dirigente veterinario, disciplina di sanita ani-
male - area A, a tempo indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 381 del 3 aprile 2023, esecu-
tiva, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di sei posti di dirigente veterinario disciplina
sanita animale - area A.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 34 del 08 maggio 2023
e sul sito aziendale http://www.aslnapoli3sud.it/ - Concorsi - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedi
mattina dalle ore 09,00 alle ore 13,00 e il mercoledi pomeriggio dalle
ore 15,00 alle ore 17,00.

23E06055

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC medi-
cina interna del Presidio ospedaliero di Nola.

In esecuzione della deliberazione n. 303 del 24 marzo 2023, esecu-
tiva nei modi di legge, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio,
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di direttore
di struttura complessa della UOC Medicina interna del Presidio ospe-
daliero di Nola.

11 termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Qualora il detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione all’avviso in questione, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 32 del 2 maggio 2023, e sul
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Homepage - Link Concorsi - dal
giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - Settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n.66 - Torre del Greco - il martedi
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledi pomeriggio dalle
ore 15,00 alle ore 17,00.

23E06056

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di centoventi posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere, categoria D, a tempo indeter-
minato, di cui il 30% riservati ai volontari delle Forze
armate.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 407
dell’11 aprile 2023 del direttore generale, esecutiva nei modi di legge,
¢ stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di centoventi posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - infermiere - categoria D, di cui il 30% riservati
ai volontari delle Forze armate congedati senza demerito dalle ferme
contratte, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania
n. 231 del 23 novembre 2020, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 3
del 12 gennaio 2021.

23E06057

Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di ventuno posti assistente amministrativo, categoria C,
con talune riserve.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 408
dell’11 aprile 2023 del direttore generale, esecutiva nei modi di legge, ¢
stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di ventuno posti per il profilo di assistente amministrativo - categoria
C - del ruolo amministrativo - area comparto, di cui il 30% riservati
ai volontari delle Forze armate congedati senza demerito dalle ferme
contratte e di cui quattro posti ai sensi dell’art. 20, comma 2 del decreto
legislativo n. 75/2017, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Campania n. 51 del 24 maggio 2021, e, per estratto, nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 55 del 13 luglio 2021.

23E06058

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di durata
quinquennale di direttore di struttura complessa della
UOC oftalmologia del Presidio ospedaliero di Nola.

In esecuzione della deliberazione n. 304 del 24 marzo 2023, esecu-
tiva nei modi di legge, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di direttore di
struttura complessa della UOC Oftalmologia del Presidio Ospedaliero
di Nola.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione all’avviso in questione, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 32 del 2 maggio 2023, e sul
sito aziendale www.aslnapoli3sud.it Homepage - Link Concorsi - dal
giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedi
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledi pomeriggio dalle
ore 15,00 alle ore 17,00.

23E06059
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quindici posti di dirigente medico, disciplina di medicina
d’emergenza-urgenza, a tempo indeterminato.

In esecuzione della deliberazione n. 453 del 20 aprile 2023, ese-
cutiva, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di quindici posti di dirigente medico disciplina
medicina d’emergenza-urgenza, per i Presidi ospedalieri della ASL
Napoli 3 Sud.

Le domande di partecipazione al concorso pubblico dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, con le
modalita descritte nel bando entro e non oltre le ore 24,00 del trentesimo
giorno, decorrente dal giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione al concorso in questione, ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 34 dell’8 maggio 2023
e sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto - .

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedi
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledi pomeriggio dalle
ore 15,00 alle ore 17,00.

23E06060

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI VERCELLI

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione dei stuttura complessa, disciplina di der-
matologia, per la struttura complessa di dermatologia.

Presso 1’Azienda sanitaria locale «VC» - Regione Piemonte ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa,
disciplina di dermatologia, per la direzione della S.C. Dermatologia
dell’ASL VC.

I termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 18 del 4 maggio 2023 e sara pubblicato sul sito:
http://www.aslvc.piemonte.it/

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura com-
plessa personale, affari generali e istituzionali, ufficio concorsi
dell’A.S.L. «VCp», corso Mario Abbiate, n. 21 - 13100 Vercelli,
tel. 0161-593819/593753/593342.

23E06051

AZIENDA SANITARIA TERRITORIALE
DI MACERATA

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore di
struttura complessa - U.O.C. Organizzazione dei servizi
di sanitari di base - distretto di Civitanova Marche.

E indetto pubblico avviso per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direttore di Struttura complessa - U.O.C. Organizzazione
dei servizi sanitari di base - distretto di Civitanova Marche.

50

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Marche n. 41 del 4 maggio 2023 e sara disponibile anche nel
seguente sito internet: www.asur.marche.it alla sezione «Bandi di con-
corso - struttura organizzativa: AST Maceratay.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio reclutamento risorse
umane - sede di Macerata dell’AST Macerata, via Annibali, 31/L - fraz.
Piediripa - 62100 Macerata, (tel. 0733/2572749-2572684).

23E06052

AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
FRIULI CENTRALE DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di dirigente medico di cardiologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di diri-
gente medico di cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo online
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
euro 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale
n. 1049064114 — IBAN IT06V0760112300001049064114 — intestato
alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria Friuli centrale, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4 Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 20 del 17 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando,
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. reclutamento e trattamento
giuridico risorse umane, Ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria univer-
sitaria Friuli Centrale — e-mail reclutamento@asufc.sanita.fvg.it oppure
consultare il sito internet www.asufc.sanita.fvg.it .

23E06315

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
FRANCIACORTA DI CHIARI

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico,
disciplina di medicina d’emergenza - urgenza.

Si rende noto che sono riaperti i termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico, ruolo
sanitario, disciplina di medicina d’emergenza - urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Si precisa inoltre che il testo integrale del bando ¢ pubblicato sul
BURL n. 18 - Serie avvisi e concorsi, in data 3 maggio 2023.

Il suddetto bando sara pubblicato sul sito dell’ente: www.asst-
franciacorta.it/ nella sezione «Amministrazione trasparente - bandi di
concorso - bandi di concorso pubblicoy.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane, segreteria e reclutamento del personale, in Chiari
(BS), v.le Mazzini, 4 - tel. 030-7102422/240/722.

23E06065

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore tecnico specializzato - autista addetto al
trasporto sanitario, a tempo indeterminato e pieno.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di operatore tecnico
specializzato - autista addetto al trasporto sanitario.

I termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - (qualora
detto giorno sia sabato o festivo, il termine di scadenza ¢ prorogato al
primo giorno lavorativo successivo escluso il sabato).

La domanda di partecipazione dovra essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalita di compilazione
e presentazione on-line - collegandosi al portale Gestione Concorsi
>> https://asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalita
procedurali descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di
concorso.

Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le
domande che risulteranno inviate secondo modalita diverse da quelle
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso.

II testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi
n. 19 del 10 maggio 2023.

Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet
dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente
indirizzo:  https://www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura gestione e svi-
luppo risorse umane - area amministrazione fabbisogni di personale
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464192
- 436 - 203 - 387) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di
seguito indicati:

fascia oraria mattutina: dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle
ore 13,00;

fascia oraria pomeridiana: lunedi e mercoledi dalle ore 14,30
alle ore 16,30.

23E06150

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, disciplina di chirurgia toracica, direttore della
struttura complessa chirurgia toracica Mantova.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico disciplina di chirurgia toracica - direttore della
struttura complessa chirurgia toracica Mantova.

Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione, redatta in carta libera e corredata dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - (qualora detto giorno sia sabato
o festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno lavorativo successivo
escluso il sabato).

I candidati ammessi saranno convocati con un preavviso di almeno
quindici giorni di calendario mediante invio di lettera raccomandata con
avviso di ricevimento. La convocazione sara altresi pubblicata sul por-
tale internet aziendale nella sezione dedicata consultabile all’indirizzo:
www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso
e notificata al candidato con e-mail all’indirizzo di posta elettronica
dichiarato dallo stesso nella domanda di partecipazione.

11 testo integrale del bando di avviso risulta pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 19
del 10 maggio 2023.

11 bando integrale, corredato della modulistica necessaria, ¢ inol-
tre disponibile sul sito internet dell’Azienda socio-sanitaria territo-
riale (ASST) di Mantova al predetto indirizzo: www.asst-mantova.it/
amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso

Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura gestione e svi-
luppo risorse umane - area amministrazione fabbisogni di personale
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387-
192-203-436) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito
indicati:

fascia oraria mattutina: dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle
ore 13,00;

fascia oraria pomeridiana: lunedi e mercoledi dalle ore 14,30
alle ore 16,30.

23E06152

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, disciplina di chirurgia generale, direttore della
struttura complessa chirurgia generale Borgo Mantovano.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico disciplina di chirurgia generale - direttore della
struttura complessa chirurgia generale Borgo Mantovano.

I1 termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione, redatta in carta libera e corredata dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - (qualora detto giorno sia sabato o festivo,
il termine € prorogato al primo giorno lavorativo successivo escluso il
sabato).

I candidati ammessi saranno convocati con un preavviso di almeno
quindici giorni di calendario mediante invio di lettera raccomandata con
avviso di ricevimento. La convocazione sara altresi pubblicata sul por-
tale internet aziendale nella sezione dedicata consultabile all’indirizzo:
www.asst-mantova.it/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso
e notificata al candidato con e-mail all’indirizzo di posta elettronica
dichiarato dallo stesso nella domanda di partecipazione.

11 testo integrale del bando di avviso risulta pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 19
del 10 maggio 2023.

Il bando integrale, corredato della modulistica necessaria, ¢ inol-
tre disponibile sul sito internet dell’Azienda socio-sanitaria territo-
riale (ASST) di Mantova al predetto indirizzo: www.asst-mantova.it/
amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso

Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura gestione e svi-
luppo risorse umane - area amministrazione fabbisogni di personale
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387-
192-203-436) nel rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito
indicati:

fascia oraria mattutina: dal lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle
ore 13,00;

fascia oraria pomeridiana: lunedi e mercoledi dalle ore 14,30
alle ore 16,30.

23E06153
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di dirigente medico, direttore di struttura complessa
UONPIA, disciplina di neuropsichiatria infantile.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I’attribuzione
di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa «UON-
PIAy, profilo dirigente medico, disciplina di neuropsichiatria infantile.

Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano, entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale del concorso pubblico, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 19 del
10 maggio 2023.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - ufficio concorsi, via A. di Rudini n. 8 - 20142
Milano, telefono 02/8184.3950-3848, dal lunedi al venerdi nei seguenti
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http://www.asst-san-
tipaolocarlo.it/ - sezione bandi di concorso/avvisi pubblici.

23E06068

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore struttura complessa medicina d’urgenza
e pronto soccorso, disciplina di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I’attribuzione
di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa medicina
d’urgenza e pronto soccorso, disciplina di medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza.

Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano, entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale del concorso pubblico, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 18 del
3 maggio 2023.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - ufficio concorsi, via A. di Rudini n. 8 - 20142
Milano, telefono 02/8184.3950-3848, dal lunedi al venerdi nei seguenti
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http:/www.asst-san-
tipaolocarlo.it/ - sezione bandi di concorso/avvisi pubblici.

23E06069

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore struttura complessa Psichiatria 53/54,
disciplina di psichiatria.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per I’attribuzione
di un incarico quinquennale di direttore struttura complessa «Psichiatria
53/54», disciplina di psichiatria.

Le domande di partecipazione, prodotte tramite procedura telema-
tica sul sito https://asst-santipaolocarlo.iscrizioneconcorsi.it dovranno
pervenire all’ASST Santi Paolo e Carlo di Milano, entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

— 54 —

Il bando integrale del concorso pubblico, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 19 del
10 maggio 2023.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
delle risorse umane - ufficio concorsi, via A. di Rudini n. 8 - 20142
Milano, telefono 02/8184.3950-3848, dal lunedi al venerdi nei seguenti
orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - sito internet: http://www.asst-san-
tipaolocarlo.it/ - sezione bandi di concorso/avvisi pubblici.

23E06070

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina legale,
area della medicina diagnostica e dei servizi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina medicina legale - area della
medicina diagnostica e dei servizi.

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

I1 presente bando ¢ pubblicato sul B.U.R.L. n. 18 del 3 maggio
2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedi
al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 15.

Sito internet: www.asst-spedalicivili.it

23E06157

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di assistente sanitario - area dei
professionisti della salute e dei funzionari, a tempo inde-
terminato, di cui un posto per I’Azienda USL di Bologna e
un posto per I’Azienda USL di Imola.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti, a tempo indeterminato, nel profilo professionale
di assistente sanitario - area dei professionisti della salute e dei funzio-
nari di cui un posto presso 1I’Azienda USL di Bologna e un posto presso
I’Azienda USL di Imola.

11 termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 17 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del
concorso pubblico congiunto, gli interessati potranno collegarsi ai siti
istituzionali delle aziende coinvolte www.ausl.bologna.it e www.ausl.
imola.bo.it nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

23E06148
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Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico, disciplina di
medicina d’emergenza - urgenza, a tempo indeterminato,
di cui un posto per I’Azienda USL di Bologna, un posto
per PIRCCS Azienda Ospedaliera Universitaria di Bolo-
gna Policlinico di Sant’Orsola e un posto per ’Azienda
USL di Imola.

E indetto concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti, a tempo indeterminato, nel profilo professionale
di dirigente medico della disciplina di medicina d’emergenza - urgenza
di cui un posto per le esigenze dell’ Azienda USL di Bologna, un posto
per le esigenze dell’IRCCS Azienda ospedaliera universitaria di Bolo-
gna Policlinico di Sant’Orsola e un posto per le esigenze dell’ Azienda
USL di Imola.

11 termine per la presentazione delle domande e dei documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia Romagna del 17 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando del pub-
blico concorso congiunto, gli interessati potranno collegarsi ai siti isti-
tuzionali delle aziende coinvolte www.aosp.bo.it www.ausl.bologna.it
e www.ausl.imola.bo.it nella sezione concorsi, dopo la pubblicazione
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

23E06159

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PTIACENZA

Conferimento dell’incarico di direttore dell’U.O.C. Pronto
soccorso, OBI e medicina d’urgenza a bassa complessita
Piacenza, per il Dipartimento di emergenza urgenza.

Si procede, con I’osservanza delle norme previste e richiamate
dal decreto legislativo n. 502/1992 e del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, all’indizione di:

avviso per il conferimento dell’incarico di direttore dell’ U.O.C.
Pronto soccorso, OBI e medicina d’urgenza a bassa complessita Pia-
cenza nell’ambito del Dipartimento di emergenza urgenza.

Le domande devono pervenire entro le ore 12,00 del trentesimo
giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - e, pertanto, entro le ore 12,00 di giovedi
22 giugno 2023.

Le domande dovranno essere inviate, nel rispetto dei termini di cui
sopra, utilizzando una casella di posta elettronica certificata, all’indirizzo
PEC dell’Azienda U.S.L. di Piacenza: avvisi.concorsi@pec.ausl.pc.it

La domanda e tutta la documentazione allegata dovranno essere
contenute in un massimo di due files formato PDF, la cui dimensione
massima non potra superare 5 MB ciascuno.

Per le modalita d’inoltro della domanda tramite PEC e per visio-
nare il testo integrale della selezione si rinvia alla pubblicazione del
bando nel Bollettino Ufficiale della Regione del 3 maggio 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (tel. 0523.398821/0523.398728) dal
lunedi al venerdi dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito
www.ausl.pc.it

23E06147

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico congiunto, per titoli ed esami, per la
copertura di sei posti di collaboratore professionale sani-
tario ortottista, categoria D, a tempo indeterminato, tra
talune aziende.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di sei posti di collaboratore professionale sani-
tario ortottista, categoria D, gestito in forma aggregata tra I’Azienda
USL Reggio Emilia, I’Azienda USL di Piacenza, 1’Azienda USL di
Parma, 1’ Azienda ospedaliero-universitaria di Parma, 1’Azienda USL di
Modena e 1’Azienda ospedaliero-universitaria di Modena.

Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna periodico parte terza del 4 maggio 2022.

23E06145

Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente
medico, direttore della struttura operativa complessa
infrastruttura ricerca e statistica, per la direzione
scientifica.

Presso 1I’Azienda USL di Reggio Emilia ¢ stato indetto il seguente
avviso pubblico:

avviso pubblico per conferimento di incarico quinquennale
di dirigente medico - direttore della struttura operativa complessa
«Infrastruttura ricerca e statistica» afferente alla direzione scientifica
dell’Azienda USL-IRCCS di Reggio Emilia.

1l termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna (parte terza) n. 105 del 19 aprile 2023.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica
del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emilia
- via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia - tel. 0522/ 335110 - 339422
(orario apertura uffici al pubblico: dal lunedi al venerdi dalle 9,30 alle
ore 13,00), ovvero collegarsi all’indirizzo telematico dell’Azienda:
www.ausl.re.it - /ink Bandi, Concorsi, Incarichi.

23E06146

AZIENDA ZERO DI PADOVA

Conferimento dell’incarico di direttore dell’unita operativa
complessa coordinamento salute mentale.

Si rende noto che ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento
dell’incarico di direttore dell’unita operativa complessa «coordina-
mento salute mentale» di Azienda Zero.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 19 maggio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

"‘i. 5 :
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Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero - tel. 049 - 877.8191 - 8126 - 8175 - 8407
- 8105 il lunedi ed il giovedi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

23E06061

Conferimento dell’incarico di direttore dell’unita operativa
complessa coordinamento regionale attivita trasfusionali.

Si rende noto che ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento
dell’incarico di direttore dell’unita operativa complessa «coordina-
mento regionale attivita trasfusionali» (C.R.A.T.) di Azienda Zero.

11 termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 19 maggio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e proce-
dure selettive di Azienda Zero - tel. 049 - 877. 049 - 877.8191 - 8126 -
8175 - 8407 - 8105 il lunedi ed il giovedi dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

23E06062

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di malattie meta-
boliche e diabetologia, a tempo indeterminato ed a rap-
porto esclusivo, per varie aziende sanitarie.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, di due
posti di dirigente medico - disciplina malattie metaboliche e diabetolo-
gia - area medica e delle specialita mediche - ruolo sanitario - profilo
professionale dirigente medico.

Il concorso viene svolto da Azienda Zero unitariamente, ai soli fini
procedurali, ma con riferimento alle singole Aziende sanitarie interes-
sate, di seguito indicate:

Azienda Ulss n. 1 Dolomiti, un posto;
Azienda Ulss n. 5 Polesana, un posto;

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 12 maggio 2023.

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 877. 8439 - 8231 - 8126 -
8170 - 8437 - 8314 - 8191 - 8324 - 8312 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E06063

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di anatomia
patologica, area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo, per
I’Azienda ospedale-universita Padova.

Si rendo noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo indeterminato ed a rapporto esclusivo di un
posto di dirigente medico, disciplina anatomia patologica, area della
medicina diagnostica e dei servizi, ruolo sanitario, profilo professionale
dirigente medico.

Il concorso viene svolto da Azienda Zero per conto dell’Azienda
ospedale-universita Padova.

Il termine di presentazione delle domande, che dovranno essere
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Veneto - sezione concorsi del 12 maggio 2023

E possibile avere copia del bando consultando il sito www.azero.
veneto.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C.
Gestione risorse umane - ufficio programmazione delle risorse e pro-
cedure selettive di Azienda Zero - tel. 049 - 877.8191 - 8312 - 8170 -
8324 - 8439 - 8314 - 8437 - 8231 - 8126 il lunedi ed il giovedi dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

23E06064

ESTAR

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico, disciplina di otorinolarin-
goiatria, area chirurgica e delle specialita chirurgiche, per
le attivita di chirurgia robotica ed oncologica dell’Azienda
USL Toscana Sud Est.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar n. 167
del 19 aprile 2023, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto un concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti a tempo indeterminato
di dirigente medico nella disciplina di otorinolaringoiatria (area chirurgica
e delle specialita chirurgiche) per le attivita di chirurgia robotica ed oncolo-
gica dell’ Azienda Usl Toscana Sud Est (48/2023/CON).

I candidati vincitori saranno i primi due candidati utilmente col-
locati nella graduatoria di merito dei medici specializzati e saranno
assunti dall’Azienda Usl Toscana Sud Est.

Le graduatorie di merito dei medici specializzati e dei medici in
corso di specializzazione potranno essere utilizzate esclusivamente
dall’ Azienda Usl Toscana Sud Est qualora necessiti di personale per le
attivita specifiche oggetto della presente procedura concorsuale.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar:
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:

concorsi e selezioni — bandi aperti — concorsi.

11 termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio
e deve avvenire entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana Parte III - n. 18 del 3 maggio 2023 e
potra essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di
presentazione domande.

Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi di Estar tramite e-mail all’indirizzo concorsion-
line@estar.toscana.it

23E06151
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ALTRI ENTI

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA ISTITUTO REGIONALE
RITTMEYER PER I CIECHI DI TRIESTE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria preventiva per la copertura di posti di
istruttore amministrativo-contabile, area degli istruttori,
a tempo determinato, pieno e parziale.

Con determinazione n. 205/2023 datata 19 aprile 2023 ¢ indetta
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una gradua-
toria preventiva per il reclutamento di personale a tempo determinato, a
tempo pieno e a tempo parziale, da adibire alle mansioni proprie di istrut-
tore amministrativo-contabile, area degli istruttori, del CCNL «Funzioni
locali», per le necessita dell’Istituto regionale Rittmeyer per i ciechi.

Il termine per la presentazione delle domande, presentate in via
telematica, scade il quindicesimo giorno successivo dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando e [Iindirizzo della piatta-
forma digitale per la presentazione della domanda sono pubbli-
cati sul sito internet dell’istituto: http://www.istitutorittmeyer.it/it/
amministrazione-trasparente-4771/bandi-di-concorso-4796

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’ente,
viale Miramare 119, 34136 Trieste - rittmeyer@jistitutorittmeyer.it - isti-
tutorittmeyer@pec.istitutorittmeyer.it

23E06144

AZIENDA SERVIZI ALLA PERSONA
CIRCONDARIO IMOLESE
DI CASTEL SAN PIETRO TERME

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operatore socio sanitario, area degli operatori esperti, a
tempo indeterminato e pieno.

E indetto avviso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
e pieno presso Asp circondario imolese per un posto di operatore socio
sanitario.

Scadenza presentazione domande: 12 giugno 2023.

Il testo integrale del bando ¢ consultabile al seguente indirizzo
internet: https://nuovocircondarioimolese.trasparenza-valutazione-
merito.it/web/trasparenza/ .

23E06314

ISTITUTO ASSISTENZA ANZIANI
VILLA SPADA DI CAPRINO VERONESE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, area degli istruttori, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione di un
istruttore amministrativo a tempo pieno ed indeterminato - area degli
istruttori - profilo professionale istruttore amministrativo C.C.N.L.
16 novembre 2022 funzioni locali.

Scadenza presentazione domande: 12 giugno 2023 il termine &
perentorio.

Requisiti per I’ammissione: diploma di istruzione secondaria di
2° grado di durata quinquennale o equipollente.

Calendario delle prove:
le prove d’esame si svolgeranno:

prova scritta: mercoledi 21 giugno 2023 con inizio alle
ore 9,00;

prova orale: lunedi 26 giugno 2023 con inizio alle ore 15,00.

Qualora il numero dei partecipanti sia contenuto, la prova orale
potra essere svolta il medesimo giorno della prova scritta.

Luogo delle prove d’esame: presso la sede dell’ente.

Per informazioni: rivolgersi all’ufficio personale dell’Istituto con
e-mail indirizzata a: info@villaspada.vr.it - o via telefonica dal lunedi al
venerdi dalle ore 8,30 alle ore 12,30 (tel. 045/6230288 int. 9).

I1 bando integrale comprensivo della domanda di partecipazione da
utilizzare obbligatoriamente sono pubblicati nel sito dell’Istituto: www.
villaspada.vr.it - sezione - Gare e Concorsi.

23E05992

ISTITUTO NAZIONALE RICOVERO
E CURA PER ANZIANI DI ANCONA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico per varie discipline, a
tempo pieno ed indeterminato.

In esecuzione della determina del direttore generale IRCCS
INRCA n. 168 del 26 aprile 2023, sono indetti concorsi pubblici, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato per il
POR IRCCS INRCA di Ancona dei sotto indicati posti:

due posti di dirigente medico, disciplina anestesia e rianimazione;

un posto di dirigente medico, disciplina medicina della
riabilitazione;

un posto di dirigente medico, disciplina neurologia.

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione ai
predetti concorsi, che dovranno essere inoltrate esclusivamente tramite
procedura telematica, accedendo all’indirizzo web https://inrca.selezio-
nieconcorsi.it - scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale dei relativi bandi, con 1’indicazione dei requisiti
e delle modalita procedurali di partecipazione ai concorsi, ¢ pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 41 del 4 maggio 2023.

Lo stesso ¢ altresi consultabile nel sito istituzionale dell’Istituto
www.inrca.it - sezione Concorsi/Avvisi.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O.C. Amministrazione
risorse umane dell’amministrazione I.N.R.C.A., sito in Ancona, Via S.
Margherita, 5 (tel. 0718004620 - e-mail: l.scocchera@inrca.it).

23E06158
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DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI LATINA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di diciannove posti di diri-
gente medico, disciplina anestesia e rianimazione, area
della medicina diagnostica e dei servizi, a tempo pieno e
indeterminato.

Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di diciannove posti di dirigente
medico nella disciplina di anestesia e rianimazione, indetto dalla Asl di
Latina, indetto con deliberazione n. 1038 del 3 ottobre 2022, si terranno
secondo il seguente calendario:

Prova scritta: 15 giugno 2023 a partire dalle ore 08,30 — presso
I’ Auditorium, Agenzia Latina formazione e lavoro, via Epitaffio, km
4,200, strada Piscinara sx, 04100 Latina (LT)

c;
le date della prova pratica e orale saranno pubblicate, successi-
vamente, sul sito web www.ausl.latina.it sezione «Avvisi e concorsi».

I candidati ammessi alla procedura dovranno presentarsi, per
la registrazione ed identificazione, nel giorno indicato per la prova,
all’orario di convocazione, presso la predetta sede.

L’orario indicato ¢ da considerarsi perentorio.

Si comunica che in merito alle modalita da osservare per ’accesso
e lo svolgimento delle procedure concorsuali, saranno adottate le misure
previste dalla normativa vigente alla data di espletamento delle prove
(decreto-legge n. 24/2022).

I candidati, il giorno della prove, in sede di identificazione,
dovranno essere muniti di:

Fotocopia del documento originale di riconoscimento (carta
d’identita, patente di guida o passaporto) da consegnare obbligatoria-
mente al personale di vigilanza.

Per ogni altra disposizione procedurale si rinvia al bando del con-
corso, che ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Lazio
n. 88 del 25 ottobre 2022 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 90 del
15 novembre 2022.

Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove,
durante lo svolgimento delle stesse non potranno utilizzare telefoni
cellulari, tablet, palmari, e altri dispositivi elettronici nonché carta da
scrivere, appunti, manoscritti, libri.

Terminate le operazioni di correzione degli elaborati della prova
scritta, i relativi esiti verranno resi noti mediante pubblicazione sul sito
web aziendale dell’ASL di Latina nella sezione «Avvisi e concorsi».

Coloro che avranno superato la prova scritta potranno sostenere la
prova pratica e successivamente la prova orale, il cui diario verra pub-
blicato nella sezione «Avvisi e concorsi» del sito dell’ASL di Latina.

La mancata presentazione nei giorni e negli orari prestabiliti sara
considerata rinuncia al concorso qualunque sia la causa dell’assenza.

I candidati, pertanto, sono invitati a monitorare costantemente la
sezione «Avvisi e concorsi» del sito aziendale, sul quale verranno effet-
tuate tutte le comunicazioni di competenza, con valore di notifica a tutti
gli effetti.

L’ASL di Latina si riserva la facolta di modificare il diario delle
prove concorsuali nonché la modalita di espletamento anche alla luce
dell’evoluzione della situazione epidemiologica dell’emergenza sanita-
ria da Covid-19 e della relativa normativa attinente alla prevenzione del
contagio e alla sicurezza da infezione.

Dell’avvenuta pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente
avviso e di ogni altra relativa successiva comunicazione, sara data
comunicazione esclusivamente sul sito internet aziendale dell’ASL di
Latina nella sezione «Avvisi e concorsi».

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
di legge.
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Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi alla Unita operativa
complessa «UOC reclutamento» - Azienda sanitaria locale di Latina —
tramite telefono ai numeri: 0773/655-3407-3937, ovvero tramite email
all’indirizzo di posta elettronica: reclutamento@ausl.latina.it .

23E06316

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
LARIANA DI COMO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico
di otorinolaringoiatria, a tempo indeterminato.

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
di otorinolaringoiatria, di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 22 del 21 marzo 2023, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prove scritta e pratica: lunedi 12 giugno 2023 dalle ore 9,00 presso
I’auditorium della palazzina uffici amministrativi dell’ Azienda socio-sanita-
ria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO).

La valutazione degli elaborati della prova scritta e della prova
pratica verra effettuata dopo 1’espletamento di entrambe le prove. La
valutazione della prova pratica, che verra somministrata successiva-
mente alla prova scritta nell’ambito dell’unica seduta prevista, ¢ in ogni
caso subordinata all’avvenuto superamento della prova scritta. Per-
tanto, i candidati che non avranno conseguito un risultato di sufficienza
in detta prova scritta verranno esclusi dal concorso, non rilevando al
riguardo I’aver sostenuto la prova pratica;

prove orali: martedi 13 giugno 2023 dalle ore 9,00 presso I’ audi-
torium della palazzina uffici amministrativi dell’ Azienda socio-sanitaria
territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San Fermo della Battaglia (CO).

Si precisa che, eventualmente, si proseguira nella giornata del
12 giugno 2023 anche all’espletamento della prova orale.

I candidati sono convocati per 1’espletamento delle prove succitate
nel giorno ed ora sopraindicati.

Per I’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove
d’esame, i1 candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

L’azienda si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti
prescritti anche prima dello svolgimento della prova scritta.

La mancata presentazione alla prova verra considerata rinuncia.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 031/5854726)

dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San
Fermo della Battaglia (CO).

23E06441

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Rinvio del diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico di chirurgia toracica.

Si comunica che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico di chirurgia
toracica (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 30 del 18 aprile 2023, con

e o
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scadenza termini il 18 maggio 2023) sara comunicato in data 23 mag-
gio 2023 mediante pubblicazione di avviso esclusivamente nel sito
web www.auslromagna.it — informazione istituzionale — selezioni,
concorsi e assunzioni — concorsi € selezioni — concorsi pubblici per
assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente concorso,
nel rispetto dei termini di preavviso previsti per legge (almeno quindici
giorni prima della data della prova scritta ed almeno venti giorni prima
della data delle prove pratica e orale).

La pubblicazione del presente avviso ha valore di notifica a tutti
gli effetti.

23E06160

ESTAR

Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente amministrativo - settore risorse umane e rela-
zioni sindacali.

Si comunica che i candidati ammessi con provvedimenti dirigen-
ziali n. 238 del 22 febbraio 2023 e n. 53 del 19 gennaio 2023 al concorso
pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di dirigente amministrativo — settore risorse umane
e relazioni sindacali da assegnare all’Azienda Usl Toscana Centro
(61/2022/CON), indetto da Estar con deliberazione del direttore gene-
rale n. 388 del 24 agosto 2022, pubblicato sul supplemento n. 142 al
Bollettino Ufficiale della Regione Toscana — Parte III —n. 36 del 7 set-
tembre 2022 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 77 del 27 settembre 2022 e i cui
termini di presentazione delle domande sono scaduti il 27 ottobre 2022
sono convocati per effettuare la prova scritta e a seguire la prova pratica
presso «Arezzo Fiere e Congressi» - Via Spallanzani, 23 - 52100 Arezzo
secondo il seguente calendario:

il giorno 14 giugno 2023 alle ore 9,30 con accesso alla sede
consentito dalle ore 9,15 dal candidato Acquabona Laura al candidato
Casano Erminia Serafina Anna;

il giorno 14 giugno 2023 alle ore 9,45 con accesso alla sede
consentito dalle ore 9,30 dal candidato Castellacci Claudia al candidato
Fattorini Raffaella;

il giorno 14 giugno 2023 alle ore 10,00 con accesso alla sede
consentito dalle ore 9,45 dal candidato Fiaschi Simona al candidato
Malatesta Rosaria;

il giorno 14 giugno 2023 alle ore 10,15 con accesso alla sede
consentito dalle ore 10,00 dal candidato Malentacchi Sabina al candi-
dato Pinzani Lucrezia;

il giorno 14 giugno 2023 alle ore 10,30 con accesso alla sede
consentito dalle ore 10,15 dal candidato Pisani Marta al candidato
Zivieri Claudia.

Non ¢ consentita la modifica della data e dell’orario di convo-
cazione, i candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel
giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari al con-
corso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente dalla loro
volonta.

Non saranno prese in considerazione e-mail dove viene richiesta la
modifica dell’orario di assegnazione.

L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del
concorso in oggetto ¢ pubblicato sul sito internet www.estar.toscana.
it seguendo il seguente percorso: concorsi/concorsi e selezioni in atto/
concorsi pubblici/dirigenza

Si ricorda che i telefoni cellulari, smartphone e ogni altro dispo-
sitivo elettronico dovranno rimanere rigorosamente spenti durante lo
svolgimento della prova, pena I’immediata esclusione dal concorso
stesso.

I candidati sono tenuti a presentarsi muniti di valido documento
di identita personale e fotocopia del medesimo, nella data, ora e sede
sopraindicata.
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Dal momento in cui il candidato ¢ stato registrato nell’apposito
elenco, non potra uscire dall’edificio fino alla fine della prova, pena
esclusione dalla prova stessa.

Sul sito internet di Estar www.estar.toscana.it nella pagina relativa
al concorso seguendo il seguente percorso: concorsi — concorsi € sele-
zioni in atto — concorsi pubblici — dirigenza, saranno pubblicate le
modalita di accesso ai locali del concorso, a partire da dieci giorni prima
dell’effettuazione della prova.

La prova pratica verra effettuata nella stessa giornata, successi-
vamente all’espletamento della prova scritta contestualmente da tutti
i candidati.

I candidati che non supereranno la prova scritta verranno esclusi
dalla partecipazione al concorso e I’aver effettuato ambedue le prove
non costituira per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale.

I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 21/30 nella prova pratica,
saranno ammessi alla prova orale.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale sara pubblicato
sul sito internet di Estar www.estar.toscana.it seguendo il seguente per-
corso: concorsi/concorsi e selezioni in atto/concorsi pubblici/dirigenza
ed il relativo calendario, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami» e, contestualmente, sul sito internet
di Estar www.estar.toscana.it nella pagina relativa al concorso.

Non sara possibile modificare la data e I’orario di convocazione
assegnato, i candidati che non si presenteranno a sostenere la prova
orale nel giorno, ora e sede prestabiliti saranno considerati rinunciatari
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche indipendente
dalla loro volonta.

I candidati dovranno presentarsi alla prova orale muniti di valido
documento di identita personale e fotocopia del medesimo.

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi Estar dal lunedi al
venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 al numero telefonico: 0577 769
529 — e-mail: concorsionline@estar.toscana.it

23E06161

FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO
DI MILANO

Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione
cardiovascolare, area dei professionisti della salute e dei
funzionari, a tempo indeterminato.

Le prove scritta, pratica ed orale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di tecnico
della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare (area
dei professionisti della salute e dei funzionari), il cui bando ¢ pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Con-
corsi - 1. 4 del 25 gennaio 2023 e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13
del 17 febbraio 2023, si svolgeranno, secondo il seguente calendario:

prova scritta e prova pratica: giovedi 15 giugno 2023 - presso il
Selexi Test Center sito in Milano in via Gerolamo Vida n. 11 secondo
gli orari dettagliati che verranno pubblicati sul sito internet aziendale
all’indirizzo www.policlinico.mi.it sezione «Lavora con noi»;
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prova orale: presso la sede amministrativa della Fondazione
IRCCS Ca Granda Ospedale Maggiore Policlinico - via Francesco
Sforza, 28 - Milano nei seguenti giorni:

lunedi 19 giugno 2023 - martedi 20 giugno 2023

secondo il calendario che verra pubblicato sul sito internet azien-
dale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione «Lavora con noi».

I candidati dovranno, inoltre, attenersi scrupolosamente alle indi-
cazioni per lo svolgimento del concorso pubblico in parola, disponibili
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it

L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verra pubblicato
sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.mi.it sezione
«Lavora con noi».

Si devono considerare ammessi al concorso in oggetto tutti i
candidati che non abbiano ricevuto formale comunicazione di esclu-
sione entro la data fissata per I’espletamento della prova scritta, fermo
restando che non si risponde di eventuali disguidi dipendenti da inesatte
indicazioni della residenza o del recapito o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento degli stessi o comunque da eventi o
fatti non imputabili a colpa dell’ Amministrazione.

Si informa che, nell’impossibilita, da parte della commissione,
di valutare la prova scritta nell’immediato, tutti i candidati che hanno
sostenuto la stessa, saranno ammessi con riserva a sostenere la prova
pratica.

La valutazione degli elaborati relativi alla prova pratica ¢ subordi-
nata all’avvenuto superamento, da parte del candidato, della prova scritta.

Pertanto i candidati che non supereranno la prova scritta verranno
esclusi dalla partecipazione al concorso e aver effettuato ambedue le
prove concorsuali non costituira per loro diritto ad essere ammessi alla
prova orale.

11 superamento delle prove scritta e pratica sara reso noto mediante
pubblicazione sul sito internet aziendale all’indirizzo: www.policlinico.
mi.it sezione «Lavora con noi».

I candidati dovranno presentarsi alle prove d’esame muniti di carta
d’identita oppure di altro valido documento di riconoscimento.

I candidati che non si presenteranno agli esami nei giorni, ora e
sedi qui sopra indicati, qualunque sia la causa dell’assenza ancorché
dovuta a causa di forza maggiore, saranno considerati rinunciatari e
quindi esclusi dal concorso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

23E06318

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di tecnologo III livello,
a tempo determinato, per la sezione di Roma 1.

Ai sensi dell’art. 9 del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo determinato di una unita di personale
nel profilo professionale di tecnologo - III livello retributivo presso
I’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia da destinare alla sezione
di Roma 1 - codice bando 1TEC-RM1-03-2023, i candidati che non
avranno ricevuto comunicazione di esclusione dalla procedura concor-
suale, sono convocati a sostenere la prova scritta del concorso in data
8 giugno 2023 alle ore 10,30, presso la Sala multimediale dell’INGV di
Roma in via di Vigna Murata n. 605. La prova ha la durata di sessanta
minuti e sara espletata con modalita digitali.

Eventuali modifiche alla data, orario e luogo di convocazione,
nonché ulteriori comunicazioni e indicazioni di dettaglio relative allo
svolgimento delle prove scritte verranno comunicate ai candidati esclu-
sivamente mediante pubblicazione sul sito web istituzionale Sezione
Amministrazione Trasparente Bandi di concorso (https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso.html).
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Per sostenere la prova i candidati dovranno presentarsi puntual-
mente nella sede di esame, nel giorno e all’ora stabilita, con un valido
documento di riconoscimento e con la ricevuta rilasciata dal portale
«inPA» al momento della trasmissione della domanda.

I candidati ammessi alla prova scritta che risultino assenti dalla
sede di svolgimento della prova nella data e nell’ora stabilita, per qual-
siasi causa anche se dovuta a forza maggiore, decadono da ogni diritto
di partecipazione alla selezione.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

23E06319

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di tecnologo III
livello, a tempo determinato, per la sezione di Roma 1,
Pisa e Bologna.

At sensi dell’art. 9 del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione a tempo determinato di una unita di personale
nel profilo professionale di tecnologo - III livello retributivo presso
I’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia da destinare alla sezione
di Roma 1, Pisa e Bologna - codice bando 3RIC-RM1PIBO-03-2023-
profilo C, i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dalla procedura concorsuale, sono convocati a sostenere la prova
scritta del concorso in data 7 giugno 2023 alle ore 11,00, presso la Sala
multimediale dell’INGV di Roma in via di Vigna Murata n. 605.

La prova ha la durata di sessanta minuti e sara espletata con moda-
lita digitali.

Eventuali modifiche alla data, orario e luogo di convocazione,
nonché ulteriori comunicazioni e indicazioni di dettaglio relative allo
svolgimento delle prove scritte verranno comunicate ai candidati esclu-
sivamente mediante pubblicazione sul sito web istituzionale - Sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso (https://istituto.ingv.
it/it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso.html).

Per sostenere la prova i candidati dovranno presentarsi puntual-
mente nella sede di esame, nel giorno e all’ora stabilita, con un valido
documento di riconoscimento e con la ricevuta rilasciata dal portale
«inPA» al momento della trasmissione della domanda.

I candidati ammessi alla prova scritta che risultino assenti dalla
sede di svolgimento della prova nella data e nell’ora stabilita, per qual-
siasi causa anche se dovuta a forza maggiore, decadono da ogni diritto
di partecipazione alla selezione.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

23E06320

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di tre posti di collaboratore degli enti
di ricerca VI livello, a tempo indeterminato, per vari sedi.

Ai sensi dell’art. 9 del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di tre unita di personale
nel profilo professionale di collaboratore degli Enti di ricerca - VI
livello retributivo presso 1’Istituto nazionale di geofisica e vulcano-
logia da destinare a vari sedi dell’Istituto - Codice Bando 3CTER-
VS-02-2023 - Profilo B, i candidati che non avranno ricevuto comu-
nicazione di esclusione dalla procedura concorsuale, sono convocati
a sostenere la prova scritta del concorso in data 8 giugno 2023 alle
ore 14,00, presso la Sala multimediale dell’INGV di Roma in Via di
Vigna Murata n. 605. La prova ha la durata di sessanta minuti e sara
espletata con modalita digitali.

Eventuali modifiche alla data, orario e luogo di convocazione,
nonché ulteriori comunicazioni e indicazioni di dettaglio relative allo
svolgimento delle prove scritte verranno comunicate ai candidati esclu-
sivamente mediante pubblicazione sul sito web istituzionale Sezione
Amministrazione Trasparente Bandi di concorso (https://istituto.ingv.it/
it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso.html).
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Per sostenere la prova i candidati dovranno presentarsi puntual-
mente nella sede di esame, nel giorno e all’ora stabilita, con un valido
documento di riconoscimento e con la ricevuta rilasciata dal portale
«inPA» al momento della trasmissione della domanda.

I candidati ammessi alla prova scritta che risultino assenti dalla
sede di svolgimento della prova nella data e nell’ora stabilita, per qual-
siasi causa anche se dovuta a forza maggiore, decadono da ogni diritto
di partecipazione alla selezione.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

23E06321

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di cinque posti di collaboratore di
amministrazione VII livello, a tempo indeterminato.

Ai sensi dell’art. 9 del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di cinque unita di perso-
nale nel profilo professionale di collaboratore di amministrazione - VII
livello retributivo presso I’Istituto nazionale di geofisica e vulcanolo-
gia - Codice Bando SCAM-VSDC1-02-2023 - Profilo C, i candidati
che non avranno ricevuto comunicazione di esclusione dalla procedura
concorsuale, sono convocati a sostenere la prova scritta del concorso,
secondo la seguente ripartizione:

14 giugno 2023 alle ore 14,30 da AFF a COV
15 giugno 2023 alle ore 8,30 da CRI a GIN

15 giugno 2023 alle ore 10,30 da GIU a MAST
15 giugno 2023 alle ore 14,00 da MAZ a RIS
15 giugno 2023 alle ore 16,00 da RUB a VIT

La prova scritta si terra presso la Sala Sartorio del CREA, con
entrata da Via di Vigna Murata n. 605 c/o I’Istituto nazionale di geofi-
sica e vulcanologia. La prova avra la durata di sessanta minuti e sara
espletata con modalita digitali.

Eventuali modifiche alla data, orario e luogo di convocazione,
nonché ulteriori comunicazioni e indicazioni di dettaglio relative allo
svolgimento delle prove scritte verranno comunicate ai candidati esclu-
sivamente mediante pubblicazione sul sito web istituzionale - Sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso (https:/istituto.ingv.
it/it/amministrazionetrasparente/bandi-di-concorso.html).

Per sostenere la prova i candidati dovranno presentarsi puntual-
mente nella sede di esame, nel giorno ¢ all’ora stabilita, con un valido
documento di riconoscimento e con la ricevuta rilasciata dal portale
«inPA» al momento della trasmissione della domanda.

I candidati ammessi alla prova scritta che risultino assenti dalla
sede di svolgimento della prova nella data e nell’ora stabilita, per qual-
siasi causa anche se dovuta a forza maggiore, decadono da ogni diritto
di partecipazione alla selezione.

Tale comunicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.

23E06322

ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
DI BOLOGNA

Diario delle prove scritta, pratica e orale del concorso pubblico
congiunto, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico di neuro-
fisiopatologia, categoria D, per I’Istituto ortopedico Rizzoli,
dell’Azienda USL di Bologna e del’IRCCS Azienda ospeda-
liero universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola.

Le prove scritta e pratica del concorso pubblico congiunto, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti nel
profilo professionale di collaboratore professionale sanitario - tecnico
di neurofisiopatologia, categoria D, di cui un posto per le esigenze

— 61 — [

dell’Istituto ortopedico Rizzoli, un posto per le esigenze dell’Azienda
USL di Bologna ed un posto per ’IRCCS Azienda ospedaliero univer-
sitaria di Bologna, Policlinico di Sant’Orsola, il cui bando ¢ pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 324 del
2 novembre 2022 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novembre 2022,
con scadenza alle ore 12,00 del giorno 5 dicembre 2022, avranno
luogo presso 1’Aula Marchetti dell’Istituto ortopedico Rizzoli - Cen-
tro di ricerca Codivilla-Putti - via di Barbiano 1/10, Bologna il giorno
lunedi 26 giugno 2023.

I candidati dovranno presentarsi per ’identificazione alle ore 9,30
e, al termine delle operazioni di riconoscimento, avranno luogo le prove
d’esame.

La mancata presentazione alle prove d’esame nella data ed ora-
rio fissati nel presente avviso equivarra a rinuncia. La presentazione in
ritardo, ancorché dovuta a causa di forza maggiore, comportera 1’irre-
vocabile esclusione dal concorso.

L’elenco dei candidati ammessi al concorso ¢ pubblicato sui siti
internet delle amministrazioni interessate nelle sezioni dedicate al
€ONcorso:

WWW.ior.it
www.ausl.bologna.it
www.aosp.bo.it

Come previsto dal bando di concorso, la prova pratica verra effet-
tuata da tutti i candidati contestualmente nella stessa giornata indi-
viduata per I’espletamento della prova scritta. Il superamento della
prova scritta ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30; pertanto il
mancato raggiungimento da parte del candidato del predetto punteggio
di sufficienza determinera la nullita della prova pratica espletata e la
conseguente esclusione dalla procedura concorsuale.

I candidati che supereranno la prova scritta e la prova pratica, otte-
nendo una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30 nella prova scritta e di almeno 14/20 nella prova pratica,
saranno ammessi alla prova orale.

La prova orale avra luogo a partire dal giorno martedi 18 luglio
2023 fino a conclusione delle operazioni concorsuali.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale, con indicato a
fianco di ciascuno il luogo, il giorno e I’orario di convocazione, saranno
disponibili a partire da lunedi 10 luglio 2023 sui siti internet delle ammi-
nistrazioni interessate nelle sezioni dedicate al concorso:

WWW.IOr.it
www.ausl.bologna.it
www.aosp.bo.it

11 punteggio ottenuto nelle prove, scritta e pratica, sara reso noto
prima dell’effettuazione della prova orale.

11 risultato della valutazione dei titoli sara reso noto prima dell’ef-
fettuazione della prova orale.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
14/20.

I candidati ammessi al concorso dovranno presentarsi a sostenere
tutte le prove muniti di:

idoneo documento di riconoscimento in corso di validita in ori-
ginale e fotocopia dello stesso (che sara trattenuta);

mascherina (se richiesta dalla normativa vigente);
una penna biro di colore nero (no pennarello).

1l presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati ammessi. L’amministrazione, pertanto, non
procedera a notifiche individuali ai partecipanti.

23E06162
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MINISTERO DELL’INTERNO

Conferma del diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di quattro posti per
P’accesso alla qualifica di vice direttore tecnico-scientifico,
nell’ambito professionale di biologia, del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco.

Si conferma integralmente il diario delle prove scritte del concorso
pubblico, per esami, a quattro posti nella qualifica di vice direttore
tecnico-scientifico, nell’ambito professionale di biologia, del Corpo
nazionale dei vigili del fuoco, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del
28 ottobre 2022.

Coloro che non si presenteranno nel giorno, nell’ora e nella sede
stabiliti per lo svolgimento delle prove saranno considerati rinunciatari.

Tutti i candidati sono, comunque, ammessi con riserva dell’accer-
tamento del possesso dei requisiti richiesti dal bando di concorso.

Per ogni altra eventuale comunicazione relativa al concorso in
argomento si raccomanda ai candidati di prendere visione del sito isti-
tuzionale www.vigilfuoco.it fino al giorno antecedente I’inizio delle
prove d’esame.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e nei con-
fronti di tutti i candidati.

23E06324

MARGHERITA CARDONA ALBINI, redattore

DEeLIA CHIARA, vice redattore
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