
—  394  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA23-11-2023 2a Serie speciale - n. 92

       

RISOLUZIONE (EU) 2023/1917 DEL PARLAMENTO EUROPEO 

del 10 maggio 2023

recante le osservazioni che costituiscono parte integrante della decisione sul discarico per 
l’esecuzione del bilancio della Fondazione europea per la formazione (ETF) per l’esercizio 2021 

IL PARLAMENTO EUROPEO,

— vista la sua decisione sul discarico per l’esecuzione del bilancio della Fondazione europea per la formazione per 
l’esercizio 2021,

— visti l’articolo 100 e l’allegato V del suo regolamento,

— visto il parere della commissione per l’occupazione e gli affari sociali,

— vista la relazione della commissione per il controllo dei bilanci (A9-0135/2023),

A. Considerando che, stando allo stato delle entrate e delle spese (1), il bilancio definitivo della Fondazione europea per la 
formazione professionale («Fondazione») per l’esercizio 2021 ammontava a 21 402 739 EUR, il che rappresenta un 
aumento del 2,13 % rispetto al 2020; che la dotazione di bilancio della Fondazione proviene interamente dal bilancio 
dell’Unione;

B. Considerando che la Corte dei conti («Corte»), nella sua relazione sui conti annuali della Fondazione relativi all’esercizio 
2021 («relazione della Corte»), afferma di aver ottenuto garanzie ragionevoli in merito all’affidabilità dei conti annuali 
della Fondazione, nonché alla legittimità e alla regolarità delle operazioni alla base di tali conti;

Gestione finanziaria e di bilancio

1. Osserva con soddisfazione che gli sforzi in materia di controllo di bilancio compiuti durante l’esercizio 2021 hanno 
avuto come risultato un tasso elevato di esecuzione degli stanziamenti d’impegno nell’esercizio in corso del 99,91 %, 
il che rappresenta un leggero aumento dello 0,04 % rispetto al 2020; sottolinea tuttavia che il tasso di esecuzione 
degli stanziamenti di pagamento nell’attuale esercizio è stato dell’86,23 %, il che rappresenta una diminuzione del 
9,43 % rispetto al 2020;

Performance

2. Osserva che il programma di lavoro della Fondazione per il 2021 è stato completato al 95,58 %, ossia il tasso più 
elevato degli ultimi cinque anni, con un tasso di completamento tempestivo del 91,15 %; si compiace che la 
Fondazione abbia raggiunto tutti gli indicatori chiave di prestazione al di là degli obiettivi stabiliti;

3. Prende atto dei principali risultati conseguiti dalla Fondazione nel 2021, che si basano su tre obiettivi strategici: 
pertinenza e previsione delle competenze, sviluppo e convalida delle competenze, prestazione e qualità delle politiche 
di istruzione e formazione; osserva che tali obiettivi sono stati conseguiti dalla Fondazione nell’ambito di tre servizi 
fondamentali: il polo di conoscenze, il monitoraggio e la valutazione e la consulenza politica;

4. Prende atto delle nuove iniziative avviate dalla Fondazione nel 2021, quali l’analisi del posizionamento delle 
competenze verdi e delle offerte di lavoro nei paesi partner attraverso l’uso dei big data, nonché l’analisi della portata, 
delle condizioni e del potenziale del lavoro su piattaforma nei paesi del partenariato orientale e dei Balcani 
occidentali; osserva che nel 2021 la Fondazione è riuscita a tradurre i cambiamenti della domanda di competenze, sia 
in corso sia previsti, in requisiti di adeguamento per le politiche di corrispondenza delle competenze, in particolare 
l’estensione della sua rete di eccellenza; rileva inoltre la continua crescita del Forum sulla garanzia della qualità della 
Fondazione, che riunisce 22 paesi partner in una piattaforma di dialogo bilaterale e multilaterale sulla governance 
dell’istruzione e formazione professionale; sottolinea le attività della Fondazione volte ad aiutare i paesi in transizione 
e in via di sviluppo a sfruttare il potenziale del loro capitale umano attraverso la riforma dei sistemi di istruzione, 
formazione e mercato del lavoro, nel contesto delle politiche dell’Unione in materia di relazioni esterne;
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