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DECISIONE DEL COMITATO MISTO SEE N. 226/2024 

del 23 settembre 2024

che modifica l'allegato XXI (Statistiche) dell'accordo SEE [2024/3046] 

IL COMITATO MISTO SEE,

visto l'accordo sullo Spazio economico europeo ("l'accordo SEE"), in particolare l'articolo 98,

considerando quanto segue:

(1) Occorre integrare nell'accordo SEE il regolamento delegato (UE) 2022/2447 della Commissione, del 30 settembre 
2022, che integra il regolamento (UE) 2019/1700 del Parlamento europeo e del Consiglio specificando il numero e 
il titolo delle variabili a cadenza di otto anni del dominio delle forze di lavoro su "giovani nel mercato del lavoro", 
"livello di istruzione conseguito – dettagli, compresi l'interruzione e l'abbandono dell'istruzione" e "conciliazione tra 
vita familiare e professionale" (1).

(2) Occorre integrare nell'accordo SEE il regolamento di esecuzione (UE) 2022/2312 della Commissione, del 
25 novembre 2022, sulle variabili a cadenza di otto anni del dominio delle forze di lavoro su "giovani nel mercato 
del lavoro", "livello di istruzione conseguito – dettagli, compresi l'interruzione e l'abbandono dell'istruzione" e 
"conciliazione tra vita familiare e professionale" a norma del regolamento (UE) 2019/1700 del Parlamento europeo 
e del Consiglio (2).

(3) È pertanto opportuno modificare di conseguenza l'allegato XXI dell'accordo SEE,

HA ADOTTATO LA PRESENTE DECISIONE:

Articolo 1

Nell'allegato XXI dell'accordo SEE, dopo il punto 18qv (Regolamento delegato (UE) 2023/212 della Commissione) sono 
inseriti i punti seguenti:

"18qw. 32022 R 2447: Regolamento delegato (UE) 2022/2447 della Commissione, del 30 settembre 2022, che integra il 
regolamento (UE) 2019/1700 del Parlamento europeo e del Consiglio specificando il numero e il titolo delle 
variabili a cadenza di otto anni del dominio delle forze di lavoro su "giovani nel mercato del lavoro", "livello di 
istruzione conseguito – dettagli, compresi l'interruzione e l'abbandono dell'istruzione" e "conciliazione tra vita 
familiare e professionale" (GU L 320 del 14.12.2022, pag. 1)

18qx. 32022 R 2312: Regolamento di esecuzione (UE) 2022/2312 della Commissione, del 25 novembre 2022, sulle 
variabili a cadenza di otto anni del dominio delle forze di lavoro su "giovani nel mercato del lavoro", "livello di 
istruzione conseguito – dettagli, compresi l'interruzione e l'abbandono dell'istruzione" e "conciliazione tra vita 
familiare e professionale" a norma del regolamento (UE) 2019/1700 del Parlamento europeo e del Consiglio 
(GU L 307 del 28.11.2022, pag. 34)".

Articolo 2

Fa fede il testo del regolamento delegato (UE) 2022/2447 e del regolamento di esecuzione (UE) 2022/2312 nelle lingue 
islandese e norvegese, da pubblicarsi nel supplemento SEE della Gazzetta ufficiale dell'Unione europea.

Articolo 3

La presente decisione entra in vigore il 24 settembre 2024 purché siano state effettuate tutte le notifiche previste 
all'articolo 103, paragrafo 1, dell'accordo SEE (*).

(1) GU L 320 del 14.12.2022, pag. 1.
(2) GU L 307 del 28.11.2022, pag. 34.
(*) Non è stata comunicata l'esistenza di obblighi costituzionali.


