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~ ERRATA-CORRIGE

Nella tabella C, annessa al Regio decreto-legge 6 novembre 1924,

n. 1886 'dlsposlzionl concernent! i Regl educandati femminill di

"Milano, Firenze, Verona, Udine, Palermo e Montagnana), pubbli-
. cato nella Ga.zelta U/ﬂctalc n. 280 del 1° dicembre 1924, al gruppo DB,
dove & detto:

‘ Numero
Grado dei posti
120 Maestre e istitutrici di 18 classe ., . . 14
11°, Maestre e istitutrici di 2 classe . . .. % )
deve teggersi:
110 Maestre ¢ istitutrici di 1= classe . « .
120 Maestre e istitutrici di 2 classe “lou

come ¢ indicato nel decreto originale e come qui si rettiﬁca
m
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'PARLAMENTO NAZIONALE

SENATO DEL REGNO

; B )
{

; . LBOISLATURA XXVII — 1 éESSIONE (1924-25)

n Senato del Regno ¢ convocato in seduta pubblica per
mercoledi 25 marzo- 19.5 alle ore 15, col seguénte

! onnnm DEL GIORNO:
Discucsmne 'dei segucnti disegni di logge:
1. Stato'di previsione della spesa del Ministero delle finanze

per. Pesercizio finanziario dal 1o luglio 1924 31 80 giugno
1605 {n. 90). g
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2. Stato di previsione dell’entrata per ’esercizio- ﬁnanzmrlo
dal 1° luglio 1924 al 30 giugno 1925 (n. 91).

» 8. -Conversione in legge del R. decreto- 4 agosto 1924 nu-
‘mero 1262, che reca tiorme per il passaggio al Ministero dei
.lavori pubblici degli uffici e del personale delle costruzioni

ferroviarie (n. 54).

4. Conversione in legge del R. decreto 4 magglo 1924, nu-

mero 993, che reca provvedimenti: g favore degli istituti e.

societd di credito edilizio (n. 13).

- B. Conversione in legge del R. decreto 8 agosto 1924, nu-
mero 1486, concernente la proroga della facoltd concessa al
Ministro per la pubblica istruzione per la conservazione in
servizio del personale non appartenente ai ruoli dei Provve-
. ditorati agli studi addetto agli uffici scolastici di Trento e
Trieste (n. 65).

6. Conversione in legge del R. decreto 18 maggio 1924, nu-
mero 943, contenente disposizioni per l’istruzione elementare
(n. 64). _ 4

7. Conversione in legge, con approvazione complessiva, di

_decreti Luogotenenziali e Regl aventi per oggetto argomentl
diversi (n. 101).

. 8. Conversione in legge del R. decreto 4 agosto 1924, nu-
mero 1438, recante disposizioni con le quali si modifica par-
zialmente il R. decreto legge 31 dicembre 1923, n. 3043, per
quanto rigunarda la larghezza dei cerchioni dei veicoli cir-
colanti sulle strade pubbliche (n. B55).

9, Conversione in legge del R. decreto 23 ottobre 1924, nu-
mero 1819, contenente norme per dirimere alcane disparita
di trattamento verificatesi nella legislazione di guerra sullo
stato e sull’avanzamento degli ufﬁcmll del Regio esercito
(n. 92). ,

-10. Conversmne in legge del R. decreto-legge 11 setbembre
1924, n. 1553, che discipliba il concorso di mezzi e materiali
per esperienze e studi a ditte italiane che allestiscono mate-
riali bellici (n. 108).

11. Conversione in legge del R. decreto-legge 31 gennaio
1924, n. 490, col quale & approvata la Convenzione stipulata
a Parigi i1 23 novembre 1923 fra PTtalia ed altri Stati
per.la valutazione e la riparazione dei danni subiti in Tur-
" chia dai rispettivi eittadini, adibendo a tale scopo le somme
divenute disponibili in base al Trattato di pace con la Tur-
chia, firmato a Losanna il 24 higlio 1923 (n. 107).

12, Organizzazione della Nazione per la guerra (n. 7).

13. Ordinamento del Regio esercito (n. 75).

Modificazioni alle vigenti disposizioni sul reclutamento del
Regio esercito (n. "6)

LEGGI E DECRETI |

Numero di pubblicazione 510,

REGIO DECRETO 8 febbraio 1925, n. 236.

Modificazioni ¢ aggiunte al regolamento generale del Banco
di Napoli,

VITTORIO EMANUELE 111
PER GRAZIA DI DIO E PER VOLONTA DELLA NAZIONE
RE D’ITALIA

Veduto il testo unico di legge sugli istituti di emissione
approvato con il R, decreto 28 aprile 1910, n. 204;

Veduti gli articoli 20 e 27 dello statnto del Banco di Nu-
poli approvato con R. decreto 2 agosto 1908, n. 506;

—_—

Veduto il regolamento generale dello stesso Banco appro- .
vato col R. decreto 2 agosto 1908, n. 529, e modiﬁcato con
decreto Luogotenenziale 14 lu"lm 1918, n, 1053; .

Veduti i verbali .detle .adunanze 31 marzo 1922°¢ /12, no- -
vembre 1924 del Consiglio generale dell'istituto, nelle quali -
vennero deliberate alcune proposte di modificaziont ¢_di ag-
giunte al detto regolamento;

Sentito il Consiglio dei Ministri;

Sulla proposta del Nostro Mlmstro Negretario di Stato
per le finanze;

Abbiamo decretato ¢ decretxamo:

Sono introdotte nel regolamento generale del Banco di
Napoli approvato col R. decreto 2 agosto 1908, n. 529, ¢ mo-
dificato con decreto Luogotenenziale 14 luglio 1918, n. 1053,
le annesse modificazioni ¢ aggiunte, viste, d’ordine Nostro,
dal Ministro proponente. -

* Ordiniamo che il presente decreto, munito del sigilio dello
Stato, sia inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e det
decreti del Regno d’Italia, mandando a chlunque spetti -di:
osservario e di farlo osservare. .

Dato a Roma. addi 8 febbraio 1925.

VITTORIO EMANUELE.

McssorLint — Dp' STuFANI.

Visto, # Guardasigilliz Rocco,
Registrata alla Corte dei conti, addi 11 marzo 1925.
Attt del Governo, registro 234, foglio 58, — GRANATM,

Regotamento del Banco di Napoli.

Al comma b) dell’art. 109 ¢ agli articoli.329 a 381 del’
regolamento del Baneo di Napoli approvate con R. decreto
2 agosto 1908, n. 329, ¢ moditicato con B. decreto 6 ago-+
sto 1911, n. 1037, ¢ con R decreto 14 luglio 1918, u..1053.
sono sostituiti il seguente comma ed i seguenti avticoli:

e Art. 109, comman b): un cassiere o un vice cassiere »«
- TMPIEGATI.
Nomine  Carricra.
Art 329,

~Gli impiegati del Bauco i distingtono nei “seguenti gludi g
Segretario generale; . .
Direttori., Ragioniere generale ed Ispettori;
Condirettori ;

Capi d’ufficio:

Avvocati :

Ingegneri;
Cassieri-guardaroba :
Ufticiali;
Vice-cassieri-guardaroba ;
Ajutanti cassieri-guardaroba :
sstimatori di oggetti preziesi,
istimatori di pannine:
Aswistenti tecnici:

Personale d’ordine maschile:
Commessi di cassa:

Uscieri.

Il numero dei posti per ogni grado ¢ smmhtn dal

organico.

ruolo
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L'ammissione agli impieghi del Banco & fatia per con-

corso, meno per gli aiutanti cassieri- gnardaroba e per gll_

useferi...
I concorrentl debbono avere non meno di 21, nd pid di
80 anni compiuti al giorno in cui ha luogo’ l’esame
Nessun limite di etd & fissato per coloro ¢he facciano parte

del: personale del Banco e che. avendo i requisiti richiesti,-
intendano esporsi alle prove di concorso. Essi, a paritd di

merito, hanno la preferenza sui candidati esterni.

1 concorrenti per i posti di ufficiali dovranno essere for-
niti di licenza liceale o di istituto tecnico o di titoli equi-
porati; per i posti di avvocati, di lanrea in legge e certifi-
cato di iscrizione nell’albo degli avvocati; per i posti di in-
gegneri, di laurea di ingegnere civile o industrinle; per i

posti di assistenti teonici, di licenza di istituto tecnico, se-

zione agrimensura; per i posti di impiegati d’ordine e di
estimatori, di licenza tecnica o ginpasiale o di altro t1tolo
équipollente.

‘I concorrenti che abbiano superata la prova di esame:ed
&cceduno il numero des posti messi o concorso, non aequi:
stano alenn diritto a coprire guelli che si facciano succes-
sivamente--vacanti. L’Amministrazione ha perd-facoltd di
agsegnare ai detti concorrenti, sécondo ordine. di gmdunto

rin, 1 posti che si rendano disponibili entro sei wmesi dal®

I'approvazione della graduatoria medesima, nel limite mas-
simo di un decimo ‘di yuelli mess a concorso

Ter tutti gli aspiranti debbono essere accertate le condi.”

zioni convenienti di famiglia ¢ di moralitd individuale. Gli

aspiranti agli impieghi di cassa ¢ di gonardaroba debbono. :
inoltre, offrire speciali garenzie, sia rispetto allo stato eco-
nomico ed alle qualiti morali delle famiglie, sia rispetto

alla loro condotta individuale.

Le norme ed i programmi sono stabiliti dal Consiglio di
amministrazione.

1 componenti ‘del Consiglio di amministrazione non pos-
sqno far pirte delle Comlmssmm di. esame,

Art. 331.

I vincitori dei concorsi sono iscritti, gradatamente, nel
ruolo del personale, nel limite dei posti vacanti.
Nel primo anno di servizio, sono- considerati come in espe-

rimento. Dopo il periodo di prova quelli che, & giudmo_
c.scluswo .del Conslgho di amministrazione, ne siano. meri- |
tevoli, ‘sono nominati, in ordine di merito, seguendo la gra-

duatoria conseguita nel concorso, lmplegatl d1 ruolo.

Durante il periodo di esperimento, & corrisposto un asse-

gno pari allo stipendio iniziale del gmdo in cui & prestato.
. : S .
Art. 332 )

Le- promozioni ai posti di capx d'uficio hanno luogo :
due terzi per concorso e un terzo per anzianitd congiunta al
meérito, a scelta del Consiglio di '1mministrarione e con le
norme di cui oll’art. 333,

‘Al conocorso sono ammessi gli av vocatl che abbiano einque
anni di anzianit) nel grado e gli ufficiali ¢ vice-cassieri-
guardaroba’ clic’ né abbiano almeno dieci, purche - forniti,
questi .ultimi, di licenza liceale o di istituto tecnico o df ti-
tolo equipollente. Per gli ufficiali o vice-cassieri:gid laureati
o muniti di diploma di istituti superiori, I’anzianitd di gra-
do. utile per l’mmmssmne al COI\COI’bO ¢ ridotta a cinque
anni,

Possono prendere purte al concorso solo coloro che: sx tro
vano in attivitd ‘di servizio.

Neél computo d1 dettx anni
nmento. '

compleso 1l pemodo di espe

| bono essere precedute da un periodo di reggenza, a

1031

i 11 Consiglio di amministrazione pud escludere dal con-

ieorso coloro che non ne siano memtevoh per condotta, o
-rositd e diligenza.’
y I Conmglio di amministrazione fissa le norme ed i Pro- ‘
)gtammi per i concorsi, '
La effettivitd del grudo si conse«rue dopo un pemodo di
‘effettive- funzmni a titolo di eSpemmento di un anno. .
L’assegnazione dei capi di ufficio al ramo contabile od a
(Qquello amministrativo, & dlsposta con prevvedimento. della
‘Direzione generale, del quale si di comunicazione al Con
‘siglio di amministrazione.

ope-

Art. 333. .
Le promozioni' a scelta al grado di capo di ufficio sono

effettuate fra gli ufficiali, con V’anzianitd di grado minjma

'di 12 anni.

- Ad esse si procede tenendo presente, nel calcolo dell’an-

zianitd, la graduatoria fissata nel rnolo organico del perso-

nale, e, nelPesame di merito, tutti i precedenti di carriera

'dell’lmplegnto, in base alle nobe caratteristiche.

Art. 334.

Le nomine al grado di direttore, ragioniere generale ed
ispettore, sono deliberate, a scelta, dal -Consiglio"di ammi-
nistrazione su - proposta del direttore generale. Esse deb-
a titolo di
esperimeénto, nor inferiore a due anni.

La scelta ¢ fatta fra i capi di ufficio e cassieri con nnzm :
nitd -di- grado di almeno cmque anni e fra gli a.vvocatx con
almeno quindiei anni di servizio,

‘L’assegnazione alle funzioni di (hrettor*e raglomere ge-
nerale od ispettore, o il passaggio dall’una r1ll’nltra di dette
funzioni; sono deliberati dal Consiglio di ammmstmzxone,
Bu proposta del direttore generale. L

Art. 335.

La proposta. per la nomina al grado di segretario gené-
rale; a tenmore dell’articolo 32 dello statuto, & fatta al Mi-
nistro per le finanze, dal Consiglio di amministrazione, .con
terna di nomi scelti tra i direttorl ragioniere generile ed -
ispettori, con almeno cinque anni d1 anzianity di: grado.( -
L Art. 336. R

La promozionce al grado di cassierc-guardaroba & fatta
per un terzo a scelta, e per due terzi a mezzo di concorso
su materie da stabilirsi dal Consiglio di amministraziofre.

Al concorso sono ammessi i vice-cassieri-guardaroba aven- -
ti almeno 4 anni di anzianitd di servizio nel grado, quando
siano forniti di licenza lceale, istituto tecmico od “equiva-
lente, e 6 anni di anzianith di servizio nel grado, e l'ornitl :

- di licenza ginnasiale, tecnica od equlvalente

11 Consiglio di amministrazione, in base alle note camt
teristiche ¢ giundizio di merito, pud escludere dal concorso
coloro che non siano meritevoli. per condotta, operoslté. ed
attltudme.

!
¢

Art. 337.

: Per le promonom a scelta al grado di cassiere- gum'da,
roba, & richiesta 1’anzianitd minima di 8 anni nel grado qi
vice-cassiere-guardaroba. >
Alle promozioni si procede tenendo presente nel- ealeolo
dell’anzianitd, la graduatoeria fissata nel ruolo organico del -
personale, e, nell’esame ‘di. merito, tutti.i precedenti di cat-
riera degli impjegatl, in base alle note cnmtteristmhe.
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Art. 338. .

La promozione al grado di vice-cassiere-guardaroba ¢ fatta
per anzianitd congiunta a merito, a scelta dal Consiglio di
amministrazione, su proposta del direttore generale, per
un quarto dei posti vacanti, fra gli ufficiali che abbiano al
meno 4 anni di anzianitd nel grado, e per tre quarti, fra gli
aiutanti, cassieri-guardaroba, che abbiano almeno 6 anni di
anzianitd nel grado stesso.

Nel ealcolo dell’anzianita, sard tenuta presente la gradua-
toria fissata col ruolo organico del personale, e, nell’esame
di merito, tutti i precedenti di carriera dell’impiegato in
base alle note caratteristiche.

Per gli ufficiali, la nomina definitiva al grado di vice-
cassiere-guardaroba sard preceduta da un periodo di espe-
rimento non superiore ad un anno.

Art. 339.

La nomina degli aiutanti-cassieri-guardaroba & fatta per
anzianitd congiunta al merito, a scelta, dal Consiglio di am
ministrazione, su propesta del direttore generale, fra gl
impiegati d’ordine ed i commessi di cassa che posseggano
la licenza tecnica o ginnasiale, o altro titolo equipollente,
nella proporzione di un terzo rispettivamente.

La scelta potra cadere, pel resto dei posti vacanti. anche
su estranei che abbiano etd non inferiore ad anni 21 ne su-
periore a 30, alla data della scelta, e che siano forniti di
licenza liceale, o di istituto tecnico, o di scuola media di
commercio, o di titolo equipollente. :

Nel calcolo dell’anzianitd sard tenuta presente la gradua-
toria fissata col ruolo organico del personale, e, nell’emame
di merito, tutti i precedenti di carriera dell’impieguto, in
base alle note caratteristiche.

‘La nomina definitiva & preceduta da un periodo di espe-
rimento di un biennio.

Art. 340,

Lo nomina dei commessi di cassa & fatta dal Consiglio di
amministrazione, su proposta del direttore generale, per
anzianitd congiunta a merito, a scelta, fra gli uscieri che
abbiano 2 anni di servizio, se forniti di licenza ginnasiale
o tecnica, o 3 anni, se forniti della licenza del corxo ele-
mentare superiore. Essi dovranno restare in esperimento
per un biennio. °

Art. 341,

La nomina degli uscieri & fatta dal Consiglio di ammini-
strazione, su proposta del direttore generale.

Per essere ammessi occorre una etd non inferiore ad
anni 21 e non superiore a 30 compiuti, ed essere forniti al
meno di licenza del corso elementare superiore.

Saranno preferiti:

a) i mutilati o feriti in guerra che possano prestare
utilmente ’opera loro;

b) gli insigniti di medaglia al valore o di altra speciale
attestazione di merito di guerra;
" ¢) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

d) i figli di impiegati del Banco, non oltre uno per
miglia.

Per le categorie che hanno preferenze, pud prescindersi,
a giudizio del Consiglio di amministrazione, dal requisito
del titolo di studio, purche sappiano leggere e scrivere cor
rentemente.

La npomina definitiva & preceduta da un periodo di espe-
rimento di un anno. '

fa'

Art. 342,

In corrispondenza dei posti di ruolo lasciati vacanti da-
gli impiegati nominati in esperimento a grado superiore,
potranno effettuarsi nomine per tali posti, indipendente-
mente dall’esito dell’esperimento stesso.

Per ragioni di servizio possono esserc promossi o nomi-
nati impiegati in pidt del numero stabilito per ciascun gra-
do, purche si lascino altrettanti posti vacanti nei gradi
superiori.

Art, 343.

In tutie le disposizioni del presenie regolamento, alle
parole segretario ¢ ragioniere, §’intendono sostituite rispet-
tivamente le altre, « capo di ufficio di segreteria » e « capo
di ufficio @i ragioneria ».

Art. 344,

Il personale assunto in esperimento o qualsiasi categé-
ria appartenga, che non corrisponda, per qualsiasi ragione -
alle esigenze del Banco, viene esonerato dal servizio, nel -
corso 0 al termine dello esperimento, <enza che percio abbia -
diritto ad alcun compenso speciale. indennizzo o risarci-
mento di danni: ed il Banco non ha l'ohbligo di dare ra- .
gione o conto delle decisioni prese < riguardo del licen-
ziato. ’

Quando Desperimento sia sostenute in un grado diverso,
da impiegati gid di ruolo ed appartenenti ad altri gradi,
¢ non risulti pienamente favorevole, i detti impiegati ri-
tornane nel grado di provenienza, senza perdere I’anzianitd
che avrebbero conseguita. ove vi fossero rimasti.

Stipendi.
Art. 345,

E’ adottato per il personale del Banco di Napoli il sf-
stema del ruolo aperto; I'impiegato consegue un aumento
periodico di stipendio per anzianiti nel grado, secondo le
norme degli articoli seguenti.

Art, 346.

Gli stipendi ed i relativi aumenti periodici sono stabiliti
in conformitd di tabelle approvate dal Consiglio generale,
le quali regolano altresi I’importo e l'attribuzione delle in-
dennitd di cariea.

Art. 347.

Gli aumenti di stipendio hanno decorrenza dal primo
giorno del mese successivo a quello nel quale si compie
il periodo di anzianitd necessario per gli anmenti stessi.

Essi sono conferiti dal Consiglio di amministrazione, agli
impiegati che abbiano dimostrato idoneitd, diligenza e
buona condotta. :

Gli anni pei quali 'impicgato abbia couseguito una quali-
fica inferiore al buone. nen sono computati per gli aumenti
periodici di stipendio. .

L’impiegato che non abbia ottennto giudizio favorevole
per aumento, pud, trascorso almeno un anno, demandare
di essere nuovamente gindicato.

Art. 348,

ali aumenti di stipendio possono essere anticipati di un
anno per merito ed anche di due anni per merito ect .io-
nale, risultanti dai precedenti di carriera dell’impiegato e
dalle sue note caratteristiche.
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La reggenza degli stabilimenti od uffici, ed ogni:altro in-
carico inerente al grado superiore, disposto con - speciale

provvedimento dell’ Amministrazione centrale, ‘sono .da con. |

siderarsi quali titoli speciali di merito per l’a,bbrevmzmne
di eni sopra.

‘Art. 349.

Gli acceleramenti, di cui al precedente articold, si inten-
dono concessi ai soli effetti economxcl, senza spostamento del-
Tanzianitd complessiva di servizio e di grado.

Art. 350.

L’impiegato che, alla data della promozione al grado su-
periore, abbia uno stipendio maggiore di quello minimo as-
segnato al nuovo grado, mantiene lo stipendio dj cui é prov-
visto. La differenza & assorbita dai successivi aumenti.

Art. 351,

Nel computo (lell'dnﬂamm, agli effetti degli aumenti, si

detrae :
1° 11 ‘tempo tm.scorso in aspettativa per ragioni di fa-

miglia; L’{impiegato che cessa da tale stato prende nel ruolo
il posto di anzianitd che gh spetta, ‘dedotto il tempo [memto
in aspettativa.

E' fatta eccezione per Daspettativa per infermitd o per
servizio militare;

" 2° IF tempo durante il quale Pimpiegato sia stato SONPERO
dalle fuzioni, senza che altro provvedimento posteriore abbia
revocata la sospensmne

Indennita.
‘Art. 352

Le indennita di missione e di tmsferta. agli 1mp19gat1 del

'B&nco incaricati di uffici e di missioni da compiersi fuori

delln propria residenza, o traslocati per ragioni. di servizio,
o chinmati quali testimoni per la istruttoria di procedimenti

- penali o alle udienze, per essere esamninati sopra fatti rela-

- tivi ‘all’esercizio delle loro funzioni sono regolate dalle di-

- sposizioni v1gent1 per gli impiegati dello Stato.

Dtspom-zmm generali.

Art. 353,

11 personale, sia di ruolo, che in esperimento, ¢ tenuto
alla precisa osservanza dei doveri di ufficio, e deve serbare
condotta, sotto ogni rigum'do, incensurabile.

Gli impiegati debbono’ ubbidire ai superiori e mspettarh,'

osservare I'orario e tutte le disposizioni di. servizio, curando
assidnamente i1 disbrigo degli incarichi loro affidati; usare
modl corretti col pubblico, coi propri colleghi e coi dipenden-
ti; conservare il pid scrupoloso segreto mtorno agli affari
del Banco, alle disposizioni riservate dell’Amministrazione,
ed aghi interessi dei terzi; conformarsi alle disposizioni del’
I’ Amministrazione, nei casi di trasferimenti o di missioni
temporanee. - -
Essi devono prestare l’opera loro anche in ore straordina-
rie, allorch® le esigenze del servizio lo richiedano, e coadiu-
varsi e supplirsi a vicenda nelle incombenze dell’ufficio, se-
condo le disposizioni del loro capo, e disimpegnare dnche
le attribuzioni di un ufficio diverso da quello al, ‘quale ap-
partengono, o anche superiore, quante volte vi vengano tem-
poranenmente delegati, senza che ne derivi diritto a spe

. ciale compenso o trattnmento

Gli impiegati che hanno funzioni direttive sono responsa-
bili della discipling e della regolarm‘t dello operazioni com-
piute nel ‘rispettivo ufficio. . ,

Art. 354,

E’ vietato al personale:

a) di ricevere da terzi, sotto qualsiasi specie o pretesto,
gloxinpensi per lavori o per disimpegno di incombenze di uf-

cio; !

b) di trarre comunque partito a proprio vantaggio dalla
trattazione degli af'ari dell’[stltu’to, '

¢) di occuparsi di- operazioni che possano nuocer: al-
l’Istltuto, o trovarsi in-contrasto con gli interessi dell’Isti-
tuto, ¢ comunque intromettersi in aifarl di questo s:nza pre-
ventiva autorizzazione;

d) di attendere, negll uffici, ad affari e lavori estranci
alle proprie incomb:nze, e di mtmtu.nensl negli uffici con
personé estranee all’Istituto, per motivi privati; .

" ¢)'di allontanarsi dallufficio, per ragioni estranee al

~servizio, senza ’assenso d:l superiore diretto;

f) di farsi raccomandare da terzi.
E? inoltre vietato di fumare agli 1mp1egat1 aventi coniat-
to col pubblico, e durante le operazioni di sportello.

N

Art. 355.

Gli usc;em, olirz a osservare i doveri comuni a tutti gL .
unpwgafl hanno. I'obbligo di sorvegliare la pulizia in tutti
gli uffici e locali del Banco, di portare Puaniforme prescritta ‘
dall’ Aniministrazione, durante ’orario di ufficio. e di com-
piere tutti i servizi che, n:ll’interesse dell’Istituto, sieno
ordinati dai superiori.

Essi hanno altrest 1’obbligo di prestarsi, per turno, allu

.guardia notturna, quando ne siano richiesti dal capo della
‘filinle, salvo compenso da fissarsi dalla Direzione gen rale.

Gli uscieri non p-ssono essere chiamati o adibiti da Des-
suno a servizi personali o domestici.

Art. 356.

Ai ff; custodi, e in gener: a chi presta servizio di portiere,
¢ affidata la sorveglianza dei locali e la sicurezza degli ae-.

‘cessi agli stabilimenti.

Bssi devono essere sempre vigilanti, e, in caso di assenza.
per malattia, o congedo, o qualsiasi altro giustificato moti-
vo, devono farsi sostituire da qualcuno della loro famiglia
adatto al servizio, o mclnedere la pres:nza, in loro vece, di

- altro usciere.

In quest’ultimo caso, il capo della filiale provvedeml di
sponendo un. turno fra gli altri uscieri.

Art. 357.

L’orario giornaliero degli uffici, esclusi tutti i giorni fe-
slivi; ¢ di 7 ore lm'oratlve, estensibili ad 8 quando le esi.
genze del servizio lo richiedano.

. Per il personale di .assa, l’orario & continuativo, con la
mtarruzmne di nna mezz’ora per la colazione. '

11 servizio degli impiegati, che supera la durata giorna-
liera di 8 ore, & retribuito con un aumento sullo stipendio
organico nella misura di 50 % per ciascuna ora, con che in
complesso il compenso stesso non ecceda le L. 350 e non
sia minore di L. 1,50 per ora.

I1 lavoro compiuto eccezionalmente in -giorni festlvi
compensato con una retribuzione doppm di quella globnle
stabilita pur il lavoro straordinario nei giorni feriali,
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S ¢ compenso suddetto’ spetta - all’implegato, quali che sia-

1o 1é esigenze di servizio che abbiano dato causa alla presta-

zione d’opera fuori orario.

- La retribuzion= @i che nel presente m'ncolo non & dovuta
agli impiegati amministrativi o di cassa con posizione di ca-

i d’ufficio, provvisti di indennitd di carica, né.agli impie-

_gati di grado superiore ai capi d’ufficio.

Art. 358.

. _Per gli uscieri I’orario normale ¢ di.8. ore, estensibile ul-
- teriorm:nte quando le esigenze di: servizio lo richiedano.
" L’Amministrazione terrd .conto dell’eventuale prolungamen-
to- di orario, per un congruo indennizzo.

Art. 359.

.La gerarchia fra gh lmplegati di-ogni categoria ¢ costi-
taita dal grado; nello stesso grado dall’anzianita nd grado;
o paritd di grado e di anzianitd nel grado, salvo i diritti
risultanti dalle classificazioni ottenute negli esami di con-
corso, dallo stipendio, e, a paritd di stipendio, dalla etd,

Art. 360 .

. Per ciascun impiegato,- anche se in esperimento, sono
compilate, entro il mese di gennaio di ogni anno, le note
d]ﬂquallﬁca, su apposito modello stabilito dall’ Ammmlstra
zione
I‘Ase devono comprendere le notizie riguardanti le condi-
zioni fisiche e le qualitd intellettuali dell’impiegato. la sua

~ condotta in ufticio’e quella privata, la diligenza e ’operosita, -
ndénchd tutie' le speciali circostanze: riguardanti il disimpe-:
gno_del servizio cui & addetto, I'attitudine alle funzioni nel

grado superiore, e ogni altra annotazione ritenuta oppor
tuna. Per gli uscieri si fard menzione delle speciali attitu-
dini ‘che essi possano avere per le funzxom di cuetode o dn
comitesso di*cassa, -

Le note di qualifica sono compilate e firmate dal capo
dello stabilimento dal quale 'impiegato dlpende

Il gindizio complessivo & espresso con le gualifiche di ot-
timo, . distinto, buono, medioccre, cattivo. La nota di (]llil]l
fica @ comunicata all’ mpiegato, che vi appone la propria
firma.

L'impiegato pud,. entro quindici giorni dalla comunica-
zione, ricortere al direttore generale.

Per il personale in esperimento, le note di qualitiea deb-
lmno essere compilate anche a]la fine del pemodo della prova.

Art. 361,

E’ quahﬁcato mediocre l’impiegato il quale, mell’anno
cui si riferisce la nota, non abbia dato sufficiente prova di
idonetta, diligenza o buona_condotta.

In ogni caso, & qualificato mediocre 1’1mp1egato cui nel
Panno. predetto, sia stota inflitta nna punizione superiore
" alla censnra, e quegli che. nello stesso periodo di tempo,
con artifici o con astuta utilizzazione delle leggi ¢ dei rego
lamenti, sin riuscito ad eludere le disposizioni o gli ordini
dei superiori, a non momnngere la residenza, a non pre
stare regolarmente servizio, ovvero, mediante altri espe-
dienti, sin riuscito a conseguire scopi analoghi.

L’impiegato che ebbe qualifica i mediomo noun pud con-
segnire promozione per esame, se non sia trascorso almeno
un anno dalla seadenza di quello per il quale fu data 1’'nl-
tima di dette qualxﬁ(’he

Qualora Vesame di promozione abbia lnogo prima che il
penodo anzidetto sia tnascorso, l’mpleguto ¢ amuesso. al-

e

o o _

'esame ‘ge. .possiede i requisiti di cui agli articolt 832 886
del presente regolamento, ferma in ogni-caso la. dispomione
del comma pre(,edente .

Art. 362.

La qualifica di cattivo & data all’impiegato che, nell’anno
cui si riferisce la nota relativa, non abbia dimostrato ido-
neitd, diligenza o buona condotta. In ogni caso ¢ qualificato
cattivo Pimpiegato o I'useiere cui, durante P'anno, sin state
inflitta la sospensione del grado con privazione dello stif

pendio.

L’impiegato o ’usciere che, per duc anni consecutivi, gia
stato qualificato cattivo, sard sottoposto al proce(hmento
stabilito per la dispensa del servizio.

La qualifica dj cattivo esclude, senza limite di tempo, dal-
la promozione al grado superiore e dagli esami relativi even-
tualmente stabiliti, salvo che, a gindizio del Consiglio” i
amministrazione, il servizio prestate nei due an»? dalla
scadenza di quello per il quale fu data Pultima Ui dette
qualifiche, sia tale da dimestrare un sicuro ravvedimento.

Art. 363,

Quando, pel conferimento dell’impiego di ruolo, o di- un-
gry,dp supenore, sia richiesto un periodo di prova o di espe
rimento essn ¢ valido per il caleolo deiP’anzianita di servizio
o di grado, a tutti gli effetti,

Art. 964, |

11 cassiere detentore di una delle chiavi del tesoro e delie
casse interne coi relativi duplicati, ¢ materialmente respon
sabile verso il Banco, tanto dell’opera propria, quanto di
quella dei suoi dipendenti.

Cio non esclude, por'() la responsabilita i questi verso il
Banco e verso il cassiere.

Quando risulti provato che le eventuali 11'regolam'it§ siano_,
derivate dall’azione dolosa dei dipendenti, e che non vi sin
stato difetto di vigilanza e di controllo da parte del caesiel‘e, h
questi potrd essere esonerato dalla respensabilitd mlu?ti\m
al fatto accertato.

Art, 365.

. Gli impiegati del Banco, oltre i easi previsti dall’art. 40
dello statuto. non possono occupare cariche o uffici gratuiti
o retribuiti presso pubbliche o private amministrazioni, né
attendere a plOf(*ss](ml e ad altre cecupazioni estranee ed
incompatibili coi doveri di ufficio e con lorario.

Il direttore generale, col parere favorevele del Gon.sig'lio
di amministrazione. pud consentire, in via eccezionale e prov.
visoria, che impiegati del Banco assumano funzioni ammini:
strative presso societd od istituti. specialmente nei casi in
¢ui vi sia un cespicno interesse del Banco stesso da tute-
lare.

Gl'impiegati nessono assumere 'ufficio di inseovanti, sem-
pre che, a gindizio dei superiori, cid sia compatibile con i
doveri di ufficio, .

Tn nessun casc essi possono assumere amministrazioni giu-
diziarie.

I capi di uflicio hanuo Vobbligo di {ar neto al du'ettore
il neme di queli fra gli impicgati dipendenti che. in gusl-
siasi tempo, si trovino nelle anzideite incompatibilitd.

Art. 366.

I preposti agli stabilimenti, per nessuna mgi(me, PO&IONO
abhandonare la lore residenza senza autorizzazione del di-
rettore generale.
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Art. 367,

Non possono essere contemporaneamente addetti allo stesso
servizio presso I'Amministrazione centrale, né appartenere
alla stessa filinle dell'Istituto, impiegati che sieno tra loro
parenti fino al terzo grado o affini in primo grado.

Oongedo, aspettativa, disponidbiliti ¢ pensiond,

Art. 368.

GPlwpiegati ¢ gli uscieri del Banco godranno a turno,
per una sola volta all’anno, di un congedo ordinario d1 un
mese.

Debbono computarsi nei periodi mdleatl le assenze giﬁ.
fatte durante l‘anno, per congedi gid ottenuti per ragioni di
famiglia o personali. B’ escluso dal computo il solo permdo
di assenze per cnmpmvate ragioni di salute. :

Al ff. custodi. ai quali ¢ affidata la sorveglianza de1 locah

¢ ln gicurezza degli accessi agli stabilimenti, spetta un ri-

poso mensgile di due giorni.

Art. 369.

Quando cccezionali esigenze di servizio lo richiedano, e
V'impiegato lo consenta, o quundo l’impieguto, col consenso
del direttore, volontarinmente vi rinunzi, il periodo di con.
gedo non goduto sard specialmente retribuito con un assegno

corrispondente alla quota giornaliera dello stipendio ed ac-

cessori,

In ogni caso, la rinuncia al congedo contro speciale retri-
buzioue dovrd essere preventivamente approvata dalla Di-
rezione penerale, in base ad un rapporto circostanziato.

La. liguidazione. del corrispondente compenso sard effet-
tuata a fine di ogni anno, tenendogi conto, in diminuzione
del congedo da retribuire, di tutte le assenze verificatesi du-
rante.1’anno, non dovute ad accertate ragioni di salute.

Art. 370.

Nei cast di grave wmalattia, nccertata a mezav di un col-
legio smnmrm di fiducio del Banco, od a norma degli arti
coll 45 e 5 del regolamento per ’esecuzione del testo unico
delle leggi ‘sulle pensioni civili e militari, approvato conr Re
eio deereto D settembre 1805, n. 603, la quale metta I'impie-
gato nella dssoluta temporanea impossibilitd di prestar ser-
vizio, il Consiglio di amnministrazione. su proposta del -di
rettore generale, pud ,consentire che, oltre al mese di con
- gedo, resti assente dall’ufficio per un ulteriore periodo che
non pm‘) in ogni caso, superare i dnc mesi.

Art. 371,

i1 collocamento in disponibilith o in aspettativa e i rela-
tivi, ussegni, i1 collocamento a r1poso o la liquidazione del

cerrispondente assegno di pensione o di indennita sono re-

. golati.dalle norme vigenti per gl'impiegati. dello Statq, sal-
vo 16 disposizipni dell’art. 11 dell’allegato T alla legge 8 ago-
sto 1895, n. 486, e del R. decreto 30 novembre 1895, n. 690,
per gl'impiegati. gid in funzioni, che si trovino nelle condi.
zioni ivi indicate.

Agli impiegati del Banco sono apnlicabili le disposnzlonl
deil’art, 5 della lorrp:o 31 dicembre 1907, n. 804,

Art 372

11 periodo di esperimento ¢ utile agli effettt della pen-
sione, detratto 1} serv izio. prestato anteriormente al 18 anno

di eta.

Carviiont.

) Art. 373.

Gli uffici del Banco e le funzioni che portino obbligo di
cauzione sono:
Cassieri-guardaroba ;
Vice-cassieri guardaroba ;.
Aiutanti-cassieri-guardaroba ;
" Economo centraleé ed economo revisore;
Estimatori;
Commessi di cassa.,
Il Consiglio di amministrazione, a secondq dei “casi pud
deliberare I’obbligo della prestazione di cauzione anche per
altre funzioni, che importino determinate responsabilita.

Art. 374.

Le cauzioni debbono essere prestate in titoli di rendita
al -portatore del-Debito pubblico dello Stato, ragguagliati
al prezzo. medio di borsa dei corsi del semestre precedente
a quello -in cui deve essere data la cauzione, ¢ per nove de-
cimi del detto valore. Possono anche essere date medinute
deposito in numerario, o mediante cartelle del Credito fon-
diario del Banco di Napoli, caleolate come sopra, o con li-
bretti della Cassa di risparmio del Banco #itale scopo vin-
colati.' ,

I titoli e valori dati in cauzione devono esscre depositati
nelle casse del Banco,

Art. 375.

La cauzione deve essere data prima che l'impiegato as-
snma DPuflicio per cui ¢ richiesta,
. Nel caso che, per valide ragioni, 'impiegato non possa
prestare subito la richiesta cauzione, il Consiglio di ammi-
nistrazioné puod concedere, per una sola volta e prima che
l’lmplefrato assuma l’uﬂ‘icm, una dilazione non oltre i due
mesi,

Questa disposizione si applica anche pel caso che Ia cau-
zione debba essere reintegrata, per avvenuto incameramento
totale o parziale.

Art. 376.

Il cauzionante risponde con la sna cauzione, dell’opera
proprin e di quella dei propri dlpendentl, salvo le limita.
zioni di cui all'art. 364.

Art. 877.

L’impiegato con cauzionu, che passi 0 sia promosso ad
altro ufficip con cauzione maggime & tenuto a versarc il
supplemento della cauzione, in conformitd degli articoli 874
¢-375, mantenendosi pvrb ferma quella gia prestata.

In caso di promozione, l'impiegato non pud occupare il

‘nuovo posto, se risulti che la sua responsabilitd sia com-
promessa per la gestione dell’nfficio precedente. :

Art. 378.

Lo svineolo della cauzione & ordinato dal direttore gene-
rale, in’ seguito a deliberazione del Consiglio di amministra-
zione, inteso I’Ufticio. del contenzioso, dopo che gli obblighi
di ciascan impiegato s1ano stati appurati ai- termim delle

‘istruzioni di servizio.

11 Consiglio di amministrazione pud ‘consentire 1o svin-

‘colo della cauzione dopo un biennio dalla cessazione dalla

carica, purchd, nel frattempo, siasi bilanciats la scrittura,
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¢ si presti una garanzia con ipoteca su beni stabili, di sod
disfazione del Counsiglio stesso, o con deposito di titoli del
Debito pubblico.

Provvedimenti disciplinari.
Art. 879.

I direttori e gli impiegati in genere, preposti a funzioni
direttive, hanno il dovere di ammonire i propri dipendenti
quando si rendano negligenti, inesatti, ritardatari, quando
trasgrediscano, in qualunque modo, ai doveri di ufficio.

* Art. 380.

I provvedimenti disciplinarj sono:

a) la censura;

b) il trasferimento di residenza;

¢) la sospensione dallo stipendio in tutto od in parte;

d) la sospensione dallo stipendio e dalle funzioni;

¢) la privazione, una o pil volte, del’aumento nor-
male di stipendio;

f) la retrocessione;

9) la dispensa dal servizio;

k) la destituzione.

Art, 381.

La censura s’infligge per iscritto -dal direttore generale
o dai capi degli stabilimenti, per negligenza dell’ 1mp1eguto
nell’adempimento dei propri doveri, per inosservanza del
lorario e della disciplina e per ingiustificata assenza dal
Pufficio.

Della censura ¢ fatta annotazione nei registri del per
sonale.

" Art. 882.

11 trasferimento — colle spese a carico de]l’impiegat-o -
é applicato qualora, per cattiva condotta in ufficio o fuori.
per debiti contratti, e non pagati o per qualunque altro ad
debito imputabile all’impiegato, 1’Amministrazione ricono
sca incompatibile la permanenza di lui nella residenza ove
trovasi.

Art, 383.

La sospensione dallo stipendio in tutto od in parte ov-
vero, secondo i casi, dallo stipendio e dalle funzioni, a tem
po determinato, & inflitta:

a) per recidiva nei fatti che diedero luogo a precedenti
censure ;

b) per pubblica denigrazione dell’Istituto;

¢) per arbitrario allontunamento dalla residenza;

d) per debiti contratti verso istituti che abbiano rap-
porti di affari col Banco oppure verso inferiori;

¢) per inosservanza del segreto negli affari d’ufficio, per
insuhordinazione od eccitamento all’insubordinazione;

fi per condotta morale ripmvevole,
‘ g) per mancanze e negligenze gravi che 'lrrechmo offesa
al decoro od agli interessi dell’Istituto.

Art, 384,

Incorre nella sospensione dallo stipendio e dalle funzioni,
a tempo indeterminato, 'impiegato colpito da mandate di
cattura o detenuto per espiazione di pena corporale. quande
il fatto che abbia dato lnogo alla condanna non preduea la
dispensa o la destitnzione datl’imniego : od imputato di fatti
gravi che diano luogo a procedimento penale.

]

Spetta al Cousiglio d’amministrazione di decidere se ¢ in
quale misura, nei sopra indicati casi, possa corrispondersi
all’impiegato od alla sna famiglia una parte dPllo stipendio,
a titolo di alimenti.

Art, 385

11 Consiglio ’amministrazione pud, nel caso di inidoneitd
dell’impiegato o di abituade negligenza o condotta irrego-
lare, privarlo, una o pi0 volte. del’anmento normale di sti.
pendio per anzianitd, salvo allo stesso il diritto di cui al-
I'art. 347; ovvero, nei casi piu gravi, retrocederlo a grado
inferiore.

La dispensy dal servizio puo essere inflitta, dal Consiglio
d’amministrazione, all’impieg@to

a) per le ragioni di cui all’art. 384, nei casi di persi-
stente recidiva; !

b) quando contravvenga alle disposizioni degli articoli
40 dello statuto o 365 del presente regolamento, sia pure tro-
vandosi in aspettativa per ragioni dj salute o @i famiglia;

¢) per gravi violazioni dei propri doveri di ufficio;

d) quando sia rviconosciuto inabile al servizio per ra-
gioni di salute, anche se la persistente infermitd sia inter-
mezzata con brevi interruzioni;

€) per continuo deficiénte rend’mento di lavoro;

f) quando sia stato colpito per. tre volte da sospensione,
in conseguenza di eolpe di cuj alle lettere ¢), f), g), dell’ar-
ticolo 383.

Art. 387.

S’incorre nella destituzione:

a) per qualsiasi partecipazione diretta od indiretta a be.
nefici procurati in favore altrui, nella trattazione di affari di
ufficio, e dipendenti dall’opera dell’impiegato o da luj in
qualsiasi modo sollecitati, ancorehé i benefizi stessi non sia-
no stati ancora conseguiti dagli interessati:

b) per appropriazioni commesse uell’esercizio ed a cau-
s delle proprie funzioni a danno dei privati, quando anche
non ne sia derivato danno all'lstituto;

¢) per qualsiasi caso di pregiudizio doloso agli interessi
del Banco;

d) per qualsiasi condanna per reato di furto, false, fro-
di, corruzione, peculato, appropriazione indebita, concussio-
ne, associazione a delinquere, delitti contro la proprietd, e

‘quelli preveduti dagli articoli 331, 333, 340, 345, 346, 364 e

382 del Codice penale;
¢) per insubordinazione, accompagnata da atti di vio-
lenza.

Art. 388,

La perdita del diritto alla pensione o alla indennita, nel
caso di destitnzione, deviessere esplicitamente dichiarata
dal Consiglio di amministrazione nella sua deliberazione,
comunicandosi all’interessato le ragioni del provyedimento.

Art. 389.

Ferme le disposizioni di cui agli articoli 381 ¢ 333, I'im-
piegato che non raggiunga la vesidenza assegnatagli, nel
tempo prescritto dalla Direzione generale, ovvero abbandoni
Pufficio ¢ bhenehé invitato, non vi ritorni, & ritenuto dimis-
sionario. e come tale viene dal Consiglio d’amministrazione
radiato dal ruclo del personale.
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Art. 390.

La censura e la sospensione dallo stipendio in tutto o in
parte, fino ad otto giorni, possono essere applicate dai di-
rettori degli stabilimenti, dopo avere interrogato personal-
mente I'impiegato da punire; la sospensione fino ad un mese
dal direttore generale.

La sospensione per tempo maggiore & disposta dal Con.
siglio di amministrazione.

Art. 391

Della -censuray e della sospensione inflitta dai capi degli
stabilimenti devesi dare immediata comunicazione alla Di-
rezione generale.

Di esse come di quelle inflitte dal direttore generale deve
essere data notizia al Consiglio di amministrazione, nella sua
prima adunanza.

Art. 392.

L’impiegato colpito da censura o sospensione pud sotto-
porre, per iscritto, le sue deduzioni di giustificazione. o di
‘difesa al direttore generale, se inflitte dai preposti agli sta-
bilimenti, e al Consiglio d’amministrazione se inflitte dal
“direttore generale. L'invio delle deduzioni medesime deve
aver sempre luogo per vin gerarchica. Il superiore imme-
diato non pud negarne o ritardarne Ila trasmissione.

Alla regola di che alla penultima parte del presente arti-
colo potri essere derogato soltanto in casi veramente ecce
zionali, quando cioé la riservatezza e la importanza dell’ar
gomento giustifichino nna comunicazione diretta.

La presentazione delle discolpe deve aver lnogo entro un
mese dalla notificazione del provvedimento contro il quale
si reclama. Traseorso questo termine si perde il diritto, salvo
i cast provati di forza maggiore.

Art. 393.

Nei casi di retrocessjone, dispensa dal servizio, e destitu:
zione, l'impiegato, prima della decisione del Consiglio di
amministrazione, ha diritto di presentare le proprie giusti-
ficazioni, per iscritto, al Consiglio stesso.

I provvedimenti disciplinari, di cui agli articoli prece-
denti, sono applicabili anche per gli uecieri, ai qualj pud és-
sere anche inflitta la sospensione dallo stipendio a tempo
determinato, quando incorrano in una delle seguenti infra-
zioni :

a) mancanza di \decoro nella persona;
b) omessa o trascurata pulizia dei locali degli uffici;

' ¢) negligenza nel vigilare sulla conservazione dei lo-
cali, degli incartamenti, della suppellettlle e degli oggettl
ivi esistenti.

Art. 395. :

La punizione di - sospensione dallo stipendio e dalle fun-
zioni, pud. essere revocata dal Consiglio di amministrazione,
ad ogni effetto avvenire, avuto riguardo alla condotta del
punito nei 5 anni successivi al giorno in cui'fu scontata la
punizione.

Quella di sospensione dallo stipendio, dopo 3 anni dal glor
no in cui essa fu scontata. e - e

La punizione di censura pud essere revocata, ad ogni ef.
fetto avvenire, dal direttore. generale, dopo due anni di lo-
devole condotta.

Disposizioni transitoric.

Art. 396.

Salvo la stabilitd dell’impiego e tutti gli altri diritt ae-
quisiti dal personale femminile in orgunico alla data di pub-
blicazione del presente regolamento, & abolita la categoria
« Personal: d’ordine femminile »,

Art. 397.

Le impiegate di cui all’articolo precedente, dm’mnno con-
servare lo stato nubile.

11 matrimonio, anche se contratto col solo rito religioso,
provoca la dispensa dal s:rvizio.

Art. 308.

Quando particolari esigenze consigliassero la nduzione
del servizio di pegnorazione, gli estlmaton di oggetti pre-
ziosi risultanti fuori organico saraunno collocati in dispo-
nibilitd. Qualora, perd, sieno posti vacanti n:l ruolo degli
ajuto-cassieri-guardaroba, potranno ottenere di farvi passge
gio, se abbiano i requisiti voluti dal presente regolumento,
ovvero ess:re iscritti nel ruolo degl’impiegati d’ordine, an.
che nel limite dei posti vacanti in detto grado.

Collocati nel nuove grado, essi conserveranno gli even-
tuali maggiori stipendi di cui fossero forniti, fino a quando,

p.r effetto dell’anzianitd compiuta nel nuovo grado. non a-
srnnnn diritto ad uno stipendio superiore, secondo le tabelle
in vigore.

Art. 399.

Sono sospesi § concorsi per estimatori di oggetti prezios,
fino a quando non saranno ricollocati in detta categoria co-
loro ch», a seguito di riduzione del rispettivo organico, fos-

sero stati classificati fra gl'impiegati d’ordine.
Art. 400,

Fermo restando il disposto dell’art. 330, dal 1° gemnaio
1926, un terzo dei posti vacanti nel grado degli ufliciali po-
trd essere conferito, a scelta del Comsiglio di amministra~
zione, per anzianitd congiunta al merito, agli impiegaty d’or.
dine che erano in ruolo al 1° Inglio 1919, anche se muniti df
licenza tecniea o ginnasiale o di altro titolo equipollente, ed
a quelli assunti in ruolo al 1° gennaio 1920 se forniti di li-
venza liceale o di istituto tecmco, o di altro titolo cquipol-
lente.

Art. 401,

Ai vice-cassieri-gnardaroba ed aiutanti-cassieri-gnardaroba
in ruolo alla data di pubblicazione del presente regolamento,
continueranno ad essere applicabili le disposizioni dell’arti-
colo 340 del regolamento approvato con R. decreto 2 ago-
sto 1908, n. 529, moditicato ¢on R. decreto 2 agosto 1911,
n. 1037, in quanto si riferisce allo svolgimento della carriera
fino al grado incluso di cassiere.

Art, 402

E’ mantenuto il diritto agli uficiali in servizio alla data
di pubblicazione del presente regolamento di concorrere ai
_nosti_di capi di ufficio, con almeno 8 anni di servizio, giusta
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I’art. 333 del regolamento approvato con R. decreto 2 agosto
1')08, - 529,

Art. 403,

Nelle ammissioni sia per concorso che a scelta, il limite
massimo di etd & elevato a 35 anni per coloro che abbiano
prestato servizio militare come. combattenti nella Guerra
nazionale 1915-18, ed a 39 anni per gli invalidi di guerra.

Commissione di rappresentanza ¢ di disciplina.

. Art. 404,

P istituita presso la Direzione gencrale una Commis-
sione consultiva di rappresentanza e di disciplina costituita
. da’ tre funzionar: nominati da) Consiglio di amministrazione
e tre eletti dal personale nel proprio seno, e presieduta dal
segretario generale.

11 Consiglio, inoltre, nomina ed il personale elegge tre al-
_ tri funzionari, clie assumono la qualitd di membri supplenti
"¢ che intervengono in assenza dei meinbri effettivi.

" Il personale elegge pure un rappresentante per ciascuno

dei seguenti gradi: capi di ufficio, ingegneri, avvocati, cas-
sieri, uffizinli, personale di ordine, uscjeri.

 8i considerano come grado nnico, agli effetti della nomina

_ del rappresentante, quelli degli ingegneri e degli assistenti

techici; quelli dei cassieri, vice cassieri, aiuto cassieri, esti

. matori e commessi di cassa; quelli del personale d’ordine

"maschile e femminile,,

Questi elett1 prendono parte alle adunanze della Commis
. sione come membri effettivi nei soli casi in cui la Com
missione stessa esercita funzioni disclplmarl e singolarmen-
te in rispondenza al gmdo dell lmpiegato del gunale ia Com
missione dovrd occuparsi. =
- La Commissione deve sempre funziopare-col numero di
_ sette.

La inclusione del componente di cui nel paragrafo prece:
dente importa la esclusione @i altro componente di grado e-
guale od inferiore.

Art. 405.

.. T membri nominati ed eletti durano in carica un anmo.
. che ha sempre inizio col 1° gennaio. L’elezione deve aver
luogo I'ultima- domenica di novembre.

La norme tutte per ¢ elezioni e per il funzionamento della
Commissione sono deliberate dal Consiglio di amministrazio-
ne e rese esecutive con ordinanza del direttore generale.

Art. 407.

La Commissione di parere:

. ‘a) sui wllmamenti a riposo di uﬂlcio‘

b) sui collocamenti in disponibilitd;

0) sulle proposte normali di avanzamento ¢ su quelle
per-Peventuale anticipo di un anno o due nei gradi diversi
del ruolo aperto sino ai gradi di capo di uﬁicio, avvocati,
ingegneri e cassieri;

d) sul ritardo di avanzamento normale di stipendio al
termine fissato dalle relative tabelle;

¢) sulla retrocessione a grado inferiore;

P sui reclami per sospensione dallo stipendio e dalle
funzioni per una duraty sup(-liore ad an mese; ’

gy sulla dispensa dal servizio;

k) sulla destituzione con o senza perdita del dintfo alh
pensione o alla indennita.

Art. 408.

Sono esclusi dalla competenza della Commissione tutti i
provvedimenti che riguardano: direttori, ispettori e ragio-
niere generale. :

Art. 409.

Le funzioni esclusivamente consultive della Commissione
non limitano le attribuzioni, in fatto di pvrmmde. spettanti
per leggi e regolamento ai diversi organi dell’Awministra-
zione, “né i diritti che sono da esse oarentltl agli impiegati.

Istituzioni di previdenza e di assistenza.
Art. 410.

Sono istitnzioni® di previdenza e di assistenza del perso-
pale del Banco: :
1° La Cassa cooperativa di credito ed associazione di
previdenza ;
2 11 Fondo di previdenza per sussidi in caso di morte.

It (‘mmglm di amwinistrazione determina le norme per la
concessione di sussidi anche continuativi.

E’ riconoscinta opera di previdenza e di assistenza anche
il mantenimento in istituti di istruzione ¢ di educazione di
orfani bisognosi di impiegati. provvedendovisi, nei singoli
easi, con deliberazione del Consiglic di amministrazione.

Viste, d’ordine di Sua Maestd il BRe:

Il Ministro per le finanze:
DE’ STEFANI.

Numero di pubblicazione 511,

REGIO DECRETO 15 febbraio 1095, n. 255.

Approvazione dello statato della Cassa di soccorso per il
personale dei Tramways a-vapere piemontesi,

N. 955, R. decreto 15 febbraio 1925, col quale. sulla pro-
posta del Ministro per I'economia nazionale, viene appro-
vato lo statuto della Cassa di soccorso a favore del perso-
nale addetto al servizio dei Tramways & vapore plemun-
tesi. .

Visto, il Guardasigilli: Rogen.
Registrato alla Corte det conti, addi 14 marzo 1925,

== ]

Numero di.pubblicazigne 512,

i REGlO DECRETO 15 febbraio 1925, n. 259.

Approvazione dello statuto de'la Cassa di soccorso per i1 per-
sonale delle Tramvie provinciali di Napoli.

N. 259. R. decreto 15 febbraio 1925, col quale, sulla propo-
sta del Ministro per l'economia nazionale, viene appro-
vato lo statuto della Cassa i soccorso a favore del por-
sonale addetto al servizio deile Tramvie provmcmli di Na-
poli.

Visto, il Guardasighli: Roceo.

© Replstrato alln Corte dei conti, addl 16 marzo 1925.
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Numero di pubblicazione 513.

“REGIO DECRETO 15 febbraio 1925, n. 260,

Approvazione dello statuto deila Cassa di soccorso per il pers
" sonale delle Tramvie urbane di Bologna,

N. 260. R. decreto 156 febbraio 1925, col quale, sulla propo-
sta del Ministiro per I’economia nazionale, viene appro-
vato lo statuto della Cassa di soccorso a favare del p:r-
soniale addetto al servizio delle Tramvie urbane di Bo-
logna. -

\1sto. 11 tuardasigilli: Rocco.
Registrato alla Corte dei contl, addi 16 marzo 1925.

DISPOSIZIONI E COMUNICATI

'MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

——

Note verbali scambiate fra I'Italla e la Svizzera per la conclu:
' sione dell’accordo intervenuto fra i due Statl circa 1a sop.
pressione del servizio doganale svizzero alle stazioni ferro-

- viarie di Plno e di Maccagno.

" Con nota verbale n. 702.22.XVIII B, 4, in data 5 novembre 1924, la
Legazione di Svizzera, riferendosi a precedernte corrispondenza in-
tercucsa tra essa Legazione e {1 Reglo Ministero degli affari esteri
ha fatto conoscere che i1 Governo Federale svizzero ha. approvato,
da parte sua, I'accordo intervenuto 11 19 dicembre 1921 tra le Ammi.
nistraztoni doganali e ferroviarie italiane e svizzere riguardante la
soppressione del due posti doganali svizzerli di Maccagno e Pino sta-
bilitt dall’articolo 12 delia convenzione italo-elvetica del 15 dicem

bre 1882, ‘nonché 1a modifica che il Regio Goverr.o italiano propose,’

8 suo-tempo, relativamente all'articolo 1 di detto accordo, che ri-
mane cost formulato:
«'Sono soppressi, fino a quando non ne sia richlesto 1 ripri-
" stino da uno de} due Governl, gil ufici doganali svizzeri nellg sta-
zion} Intermedie di Maccagno e Pino »,
La Legazione di Svizzera ha trasmesso inoltre, unito alla citata
nota . verhale,

mediante uno scambjo di note.

A tale rignardo 11 Regio Ministerp degli affari esteri ha I'onore

“di comiinicare alla legazione di Svizzera che il Regio Governo ri-
conosce, dal canto suo, a tufti gli effetti di diri'to quell’accordo il

cui'testo risulta dall’arnesso alla presente, che completa 1o scambio.

di note sull’argomento di cuf si tratta.
Roma, H 28 novembre 1024,

‘Alla Legazione_dt Svizzere - Roma.

Accordo fra il Governon svizzero e 11 Governo {taliano circa 'applica-
zlone della Convenzione #talo-svizzera del 15 dicembre 1882, rela-,
tiva aglt uffici doganali nelje stazlont internazionalt di Chiasso

8 Luino ed in quelle intermedie di-Maccagno g Pino.

Considerata 1a minima importanza del movimento licale delle

stazion! Intermedie di Maccagno ¢ Pino e quind! la possibilita di:
gl uffict doganali svizzeri nelle.
dette stazloni, .provvedendo in altrdo modyo-al. relativo- servizio, si &

sopprimere, sepza {rconvenient,

di eomune accordo riconosciuta la convemenzn di &dottare le di-
sposlzlom seguenti;

il testo dell'accordo modificato come sopra, dichia-
rando che il Governo Federale & pronto a consacrare 'accordo stesso:

Ari, 1.

Sono soppressi, fino a quando non re sia richieste il ripristino
da uno def due Governi, gli uflicl doganali svizzeri nelle stazloni_

-intermedie di Maccagno e Pl.no

Art. 2.

La circolazione dei viaggiatori ed 11 trasporto delle merct in
qualunque ger.ere di traffico {ra le stazioni di Maccagno e di Pino
e la stazlone internazionale di Luino, sono esonerati da pm‘te svize
zéra da qualsiasi formalita e vincolo doganale.

" Gli organl doganul e ferroviari del due Paesi prenderanno r.ul-
lameno, di concerto, in via di regolamento, le misure attc a salva-
guardare gli interessi delle Amministrazioni doganall svizzera o ua- )
liuna.

Art, 3.

11 presente accordo abroga le disposizioni contrarie che fossero :
contenute nella precitata Convenzione del 15 dicembre 1882, ed en-
trera in vigore dalla data della sua pubblicazione. e

LEGATION DE SUISSE EN ITALIE
22 ;XVIII -B. 4

NOTE VERBALE.

En se référunt aux notes précédertes échangées entre le Mint-
stére Royal des affaires éirangéres et la Légation de Suisse, relati-
ves & la suppression des postes douaniers suisses de Maccagno et
Pino, celle-cl, d’ordre de son Gouvernemeént, a I’honneur de faire au
Ministére Royal les communication suivartes en vue d'arriver a une -
solution définitive de cette questfor.

Le Ministére Royal a déja eu l'occasion d'examiner un projet
d’accord intervenu entre les Administrations des douanes et des
Chemins de ter des pays le 19 décembre 1921 au sujet d’une modifi-
catlon ‘deg dispositivr.s de la Convention du 15 décembre 1882, Le
texte de ce projet se trouvait indiqué dans la 3éme annexe remise
su Ministdre Royal par la not: no. 303 de cette Légation, du 10 avril -
1922. ’

Dans Son obligeante Note verbale n, 18i436/198, du 9 juin 1924,
le Gouvernemert Royal, en se déclarant d’accord avec le projpt’ en
question, a proposé une modification du texte, afin qu'il soit réservé
aux deux payg la faculté de remettre en vigueur la disposition ori-
ginaire de Particle 12 de la Convention susmentionnée Le Gouver-
nement suisse s'est rallié & ceite. proposition, et I'article 1 du projet

, d'accord, annexé A cette note, 3eru par conséguent concu oolnme

suft:
« Sono soppressi, ﬂno a quandv non ne sia richiesto i rlprtst!.no

.da uno del due Goverri, gli uffici doganalf svizzerl nelle mztom

intermedle Ji Maceagne e Pino s,

En outre, 16 Gouvernement de la Confédémtion Suisse est prét
sulvant le désir exprimé dans la note susmentionnée du Miristére -
Royal ‘du 9 juin dernier, de consacrer i'accord intervenu & ce sujet
le 19 décembre 1921 par un échange de notes,

En corséquence, la Légation prie le Ministére Royal de voulolr
bien effectuer cet échange de notes, on répondant & la présente
Note verbale qu'il est prét A reconnaitre 4 tous les effets de droit
T'Accord dont le texte se trouve Indiqué dans I'anmexe ci-incluse (1).

La Légation' remercie & l'avance le Ministire Royal de l'obli-
geante réponse qu'il voudra bien faire & ce sujet.

Rome, le 5 novembre 1924.

'Au Ministére Royal
.des aflaires etrangéres

Rome.

Srp————

(1) Vedi Lesto deu accordo uu»xga,t.o alla nota verbale 1ta-1(am
precedente.
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OPERA NAZIONALE PER I COMBATTENTI

B

' Declsione de} Collegio centrale arbitrale in merito al trasterl-
mento del fondo « Savastas in territoztio di Paternd (Ca-
tania) all’Opera nazionale per i combattenti,

IL COLLEGIO CENTRALE ARBITRALE

costituito af sensj dell'articolo 26 del regolamento legislativo per
Yordinamento ¢ le funzioni dell’Opera naziorale per i combattenti
approvato con R. decreto 31 dicembre 1923, n. 3258, composto degli
eccellentissimi signori:

Nonis cav. di gr, croce Giuseppe, presidente;

Santoro comm. Gennaro, consigllere della Corte di cassazione
- df Roma, membro effettivo;

Mosconl cav. di gr. croce sen. Antonio, consigliere di Stato,
membro effettivo;

Brizi gr. uff. prof. Alessandro, direttore generale nel Ministero
dell’'economia nazionale, membro effettivo;

Di Muro prof. Leopoldo, ordinario di economia ed estimo rurale

nella Regia scuola di ingegneria di Padova, membro effettivo;

assistito dal segretario comm. avv. Antonip Castellani, gia cancel-
lers capo della Corte di cassazione,

Ha prorunciato la seguente

Decisione. -

Veduta la domanda 11 agosto 1924, con cui il direttore generale
dell’Opera nazionale per | combattent! chiede che yuesto Collegio
volia riconuscere e dichiurare che il fondo denominato « Savasta »
in territorio di Paternd (Catania) di proprietd del Demanio dello
Stato & soggetlo ad obblighi di bonifica e conseguentemente puo
essere trasferito al patrimonio di detta Opera giusta 'art. 13 del ci
tato regolamento legisiativo;

Ritenuto in fatto quanto sague:

11 Commissurio straordinario dell’Opera nazionale in seguito a
proposta [atiagli dalla Cassa agraria cooperativa « La Combat-
tente » di Paternd, stubiliva con deliberazione 8 agosto 1924, df ri-

" - chiedere, perch® suscettibile di importanti trasformazioni culturali,

i1. trasferimento in proprieta dell’Opera stessi. del fondo denominato
« Savasta « In territorio del comune di Paterno, appartensnte al
Demanio dello Statc, distinto nel catasto rustico di quel Comure,
sezione E. ai numeri 165, 166, 167 per I'estensione di salme catastali
5.663 pari ad ettari 9.88.87 con la -rendita imponibite di ducati 119.44
pari & L 50762, Nel contratto d'affitto in corso I'estensione & di-
chiarata in ettari 9.77 mentre giusta i1 catasto genmetrico non ancora
_aftuato sarebbe in ertari 9 49.71.

T.a deliberazione suddetta fu notificata 11 25 agosto 1924 al Mi-
nistero delle finanze a mezzo dell'ufficiale giudiziario addetto alla
Suprema Corte di cassazione, fu pubblicato nella Gazzetle Uff-
ciale de! Rernn il 26 delln stesso mese, nonche ail’alvo pretorio del
municipio di Paterné dal 30 agosto al 13 settembre 1924,

Con decreto 27 gennaio 1925, il presidente di cuesto Collegio
prefisse alle parti 11 termine di giorni diéci per depositare nella se-
greteria del Collegio stesso le evertuali deduzioni scritte che rite
nessero del loro interesse, e fissd I'ndunanza di oggi 22 febbraio
per I'esame e la discussione di detta richiesta.

"1’Orera nazionnle produsce 1a nrescritta re'azione 11 agosto 1924,
corredata di due piante planimetriche e di una pianta topografica,
il certificato catastale dél 15 settembre 1924, ed il certificato ipote-

' carfo in data 13 gennain 1925.

Nessuna ulteriore deduzione fu presemata dalle parti.

Cid premessn 11 Collezio ha considerato:

Trattasi di un fondo nervenuto al Demanio nazionale del con-
vento di S, Caterina di Paternd medinnte voltura 11 agosto 1874,
sut di rui non risnitano. tascativamente pubhlirate. iscrizioni e traseri-
zioni di sorta a carico del Demanin e del Conventa suddettn per il
perindo trentennale anteriore al 23 dicemhre 1924, Fsssn era glA con-
dottn, come mrata artifeinle, dalla sonnressa Seziome allavamento
cavalli del Ministero della guerra, e medjante contratto 24 agosto

[ I - A

1,29, scudente il 31 agosto 1924, fu ceduto in aftilto alle Cooperatlva'
prouuzioue e lavoro tra comvatientl di Palerno veiso il aunuy: ca-
noue wl kg. 12» ul grano per vgnuno dei nove etari ritenuty prouub-
uvi. La wouperaliva perv suuv-concesse 1 fondo a dei coluvatori,
che lo destinarono a collura cerealicola alternata al riposo per ia
produzione ¢1 Leno spontaneo, acquisiando da terzy l'acqua occor-
rente per irriguzione. ..

¢ In previsione della scadenza del contratto, l'Amwinistrazione
demanuie aveva deciso di addivenire alla vendita de) tondo al pub-
blici incanti, ma l'asta relativa, gid indetta dall’lntendenzu di Ca-
tania, non ebbe luogo 1n seguito aila richiesta di trasterimento ora
in esame.

Come rilevasi dulla relauzione agraria, il terreno di detto fondo,
&, al pari di quelli circostanti, di origine aliuvionale, fertile e dl -
agevole coltura, esso rappreseata ora un tratto spoglio di vegeta-
zione arbourea, rimasto alto stato primitivo, menire tutto all inturno
& circondato da una rigogliosa vegetazione di aranci. ulivi ed alberi
da trutita. ‘luttv cio induce a ritenere che 1l tondo stesso si presil.
senzu eccezionali spese e con atttdamento di buun esito, ad una fm. '
rortuute e vantaggiosa trastormazione cuiturale mediante planta- °
gioni, cotne nei terrem circostanti, di aranceti, mandarinet), ult-. .
veti e frutteti, La necessaria acqua di irrigazione potra aversi, uome
ora, mediante acquisto da terzi, mentre converra dividere i1 fondo

“in zone, e dotarlo, non avendo ora che una tettoia aperth ed un

casottu, di caseggiati ad uso colunico e di magtzzini 'di deposito

Trattasi pertanto di un fondo del quale il Demanio dello Stato
aveva riconosciuto Fopportunita di privarsi, tanto che gia si appres
stava a venderlo all’asta, mentre risu'ta dimostrato che esso, trasfe- .
rito all'Opera nazionale per i combattenti, pud essere assoggetiato
ad upa importante trasformazione cuiturale con vaniageio non'dub-:
bio della medesima e della pubblica economia in genere.

Per questi motivt:

Veduto 1'art.. 14 del regolamento legislativo sopracitato;

Udito i1 relatore cav. di gr croce sen. Antonio Mosconi;

Pronunciando sulla detta richiesta relativa al trasferimento di-
proprietd del Demanio dello Stato all'Opera nazionale per { com-
battenti del fondo .denominato « Savasta » in comune di Patemo
(Catania):

Il Collegio centrale arbitrale

decide ai riconoscere in detto trasferimento la possibilitd di un'lm- '
portante trasformazione culturale. .

Cosi deciso In Roma, addi 22 febbraio 1925, nella sede del Col-
legio presso la Corte di appello, nel Palazzo di Giustizia e softo-,

scritta la presente decisione il glorno 11 del mese df marzo 1925.

Firmati: NONIS — SANTOBO — MOSCONI =
Brizr — D1 Mueo. Sy

CASTELLANI, segrelario,

La presente decisione & stata depositata nella segreteria del qu- :
legio centrale arbitrale guesto giorno 11 marzo 1925,

Antonio Castellani, segretario.

Registrato a Roma, 11 12 marzo 1925, al n. 17991, reg. 439, atti
pubblici. Graltts.

Il procuratore superiore: (Arma lleggibile).

Copia conforme al suo originale col.quale collazionata concorda,
che si spedisce all'Opera nazionale per i combattentt, al sensj e :
per gl effetti desli articoli 5 e seguenti del regolamento per la -
costituzione ed il funzionamento del Coltegio centrale arbiirale :,

Roma. dalla segretéria del Collegio centrale arbitrale,” addi
13 marzo 1925.

Il segretario: ANTONIO CASTELLANI,

ToMMASI CaMILLO, gerente.

Roma — Stabilimento Poligrafico dello Stato, '



