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Numero di pubblicazione 766,

LEGGE 18 marzo 1926, n. 472.

Conversione in legge dei Regi decreti-legge 4 luglio 1925,
n. 1089, e 26 luglio 1925, n. 1246, concernenti lo scioglimento e la
ricostituzione del Consiglio di amministrazione dell’Istituto na.
zionale delle assicurazioni, .

VITTORIO EMANUELE III
TER GRAZIA DI DIO B PER VOLONTA DELLA NAZIONE
RE D'ITALIA .

11 Senato ¢ la- Camera dei deputati hanno approvato;
Noi ‘abbiamo sanzionato e promulghiamo quanto segue:
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‘Articolo unico.

Sono convertiti in legge i Regi decreti-legge 4 luglio 1925,
n. 1089, ¢ 26 luglio 1925, n. 1246, concernenti lo sciogli-
“mento la ricostituzione del Consiglio di amministrazione
dell’ [stituto nazionale delle assicurazioni.

Ordiniamo che la presente, munita del sigillo dello Stato,
sia inserta nella raccolta ufficiale delle legei e dei decreti
del Regno d’Italin, mandando a chiunque spetti dj osser-
varla e di farla osservare come legge dello Stato.

Data a Roma, addi 18 marzo 1926.

VITTORIO EMANUELE.

MussoLint — Feperzoxt — VoLpr —
BELLUZZ0.

Visto, il Guardasigilli: Rocco.

Numero di pubblicazione 767,

.LEGGE 18 marzo 1926, n. 473.

Conversione in legge del R. decreto-legge 26 luglio 1925 nu-
mero 1342, relativo alla dichiarazione di solennita civile del 12 ot.
tobre, anniversario della scoperta dell’ America.

VITTORIO EMANUELE III
PER GRAZIA DI DIO B PER VOLONTA DELLA NAZIONB
RE I’ITALIA ‘

Il Senato e la Camecra dei deputati hanno approvato;
Noi abbiamo sanzionato e promulghiamo quanto segue:

‘Articolo wunico.

E’ convertito in legge il R. decreto-legge 26 luglio 1923,
n. 1342, relativo alla dichiarazione di solennitd civile del
12 ottobre, anniversario della scoperta dell’America,

Ordiniamo che la presente, munita del sigillo dello Stato,
sia inserta nella raccolta ufficiale delle leggi e dei decreti
del Regno d’Italia, mandando a chiunque spetti di osser
varla ¢ di farla osservare come legge dello Stato.

Data a Roma, addi 18 marzo 1926.
VITTORIO EMANUELE.

B MussorLinI.
Visto, il Guardasigilli: Rocco.

——

Numero di pubblicazione 768.

REG10 DECRETO 21 febbraio 1926, n. 444.

Approvazione del nuovo statuto della Fondazione Ernesta
Besso di Venezia, in Roma.

N. 444. R. decreto 21 febbraio 1926, col quale, sulla pro-
posta del Ministro per la pubblica istruzione, viene ap-
provato il nuovo statuto della Fondazione Lirnesta Besso
di Venezia, con sede in Roma.

Yisto, il Guardasigilli: R0CO.
Registrato alla Corte dei conti, addi 22 marzo 1NG.

e e e e ]

Numero di pubblicazione 769.

REGIO DECRETO 21 febbraio 1926, n, 446.
Parziale trasformazione del fine inerente al patrimonio della
Confraternita del S8, Rosario di Binetto.

N. 446, R. decreto 21 febbraio 1926, col quale, sulla pro-
posta del Ministro per P’interno, il fine inerente al pa-
trimonio della Confraternita del 88, Rosario di Binetto,
viene parzinlmente trasformata a favore dell’Asilo infan-
tile dello stesso Comune.

Visto, il Guardasigilli: Rocco.

Leyistrato alla Corte dei conti, wddi 22 marzo 1906,

DECRETO MINISTERIALE 10 fcbbraio 1926.

Indennita per trasporto di sali alle rivendite di generi di pri-
vative, -

IL MINISTRO PER LE FINANZE

Visto il decreto Ministeriale 21 giugno 1922, n. 6001, regi-
strato alla Corte dei conti il 26 detto, registro 14, foglio 81,
relaiivo al servizio della liquidazione ¢ pagamento delle in-
dennitd per il trasporto sali at vivenditori;

Riconosciuta la necessitd di modificare le aliguote ¢ altre
disposizioni in detto decreto indicate, al fine di poter corri-
spondere ai rivenditori una indennitd che si avvieini al costo
effettivo dei trasporti, quale risulta dalle attuali condizioni
del mercato;

Decreta :
Art, 1.

Le rivendite ubicate nella sede dell'ufficio di vendita e da
questo distanti tino a due chilometri hanno diritto all’inden-
nita tissa di L. 1.50 per ogni quintale di sale prelevato.

Art. 2.

Alle rivendite chie ¢comunque si irovine a distanza maggio-
re di due chilometri, ferma restando la indennitd di L. 1.50
per questo primo percorso, sard corrisposta, per la distanzu
oltre il secondo chilometro, nua indennitd chilometviea, se-
condo e qualitd delle strade, in base alle seguenti aliquote:.

@) L. 0.25 a chilometro per le strade carreggiabili, piane,
ferrate e per acqua;

D) L. 0.45 per le strade carreggiabili montuose;

¢y L. 0.63 per le strade mulattiere o montuose ;

d) T.. 0.85 per le strade percorse da soli pedoni.

Art. 3.

La valutazione delle distanze si inizia dall’ufficio di ven-
dita ¢ termina alla sede della rvivendita.

La frazione finale inferiore a m. 500 va trascurata, quella
ugnale o superiore va computata per nn chilometro intero.

Art. 4.

Nelle citta in cui il servizio di trasporto dei sali, per delega
dei rivenditori, viene eseguito da cooperative, poird consen-
tirsi Ia corresponsione di una indennitd unica globale.

Questa sard determinata dalla Direzione generale delle pai-
vative sulla media delle indennitd che spetterebbero ai sin-
goli rivendilori, in modo da conteneve la spesa entro i limiti

di eni ai precedenti articoli 1 e 2,
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Art. 5.

La disposizioni precedenti avranno effetto dal 1° luglio 1926
¢ dalla stessa data si intendono abrogate quelle contenute
nel decreto Ministeriale 21 giugno 1922, n. 6001.

11 presente decreto sard registrato alla Corte dei conti.

Roma, addr 10 febbraio 1926.

' 11 Ministro: VoLPI

A

DECRETO MINISTERIALE 12 marzo 192.

Norme per I'importazione in franchigia di oli minerali greggi

da usare come combustibili, e dei residui degli oli minerali da
‘usare come combustibili e nella industria della calciacianamide.

1L MIN1ISTRO PER LE FINANZE

Viste le voci 643, lettera a), ¢ 644 della tariffa generale dei
dazi doganali, approvata con R. decreto-legge 9 giugno 1921,
n, 806, modificata dai Regi decreti-logge 21 ottobre 1923,
n. 2573, ¢ 4 maggio 1924, n. 748;

Determina :
Art. 1.

Gli oli minerali greggi, per essere cousiderati.come desti-
nati ad uso combustibile, secondo da voce 643, lettera a),
della tariffa dei dazi doganali, devono soddisfare alle se-
guenti condizioni: ‘

@) siano vischiosi, di aspetto bituminoso, di colore nero;

b) apbiano un peso specifico non inferiore a 0.900 alla
temperatura di 15° del termometro centesimale;

¢) non contengano pitt del 20 per cento in peso di pro-
dotti distillanti fino alla temperatura di 310 del termometro
centesimale ;

d) siano sottoposti a tutte le norme di vigilanza doga-
nale di cui agli articoli seguenti, affincheé sia accertato che
esst yengano esclusivaniente e divettamente usati come com-
bustibili,

Art, 2.

I residui della distillazione di oli minerali, per essere con-
siderati come destinati ad uso combustibile o ad cssere im-
piegati nella industria della calciocianamide, secondo la
voce 644 della taviffa dei dazi doganali, devono: :

a) non essere atti a servire né per illuminazione, né
come materia lubrificante per macchine;
b) avere un densitd non inferiore a 0.850 alla tempera-
tura di 15° del termometro centesimale ;
¢) essere di colore nero o per lo meno bruno o rossastro.
Potrd tuttavia essere consentila, per i residui da’ classifi-

care doganalmente sotto lavoce 644, ma che presentino una.

colorazione pitt chiara di quella indieata alla lettera ¢) del
presente articolo, e che siano dichiarati per combustibili,
una colorazione artificiale, anche diversa dal nero, da ese-
guirsi in presenza della dogana, nei modi prescritti, di volta
in volta, dal Amministrazione;

d) venir sottoposti a tutte le norme di vigilanza doga-

nale.di cui agli articoli seguenti, affinché sia accertato che
cssi vengano esclusivamente ¢ direttamente usati come com-
hustibili o-nell’industria della calciocianamide.

Art. 3.

Per tutte le partite di oli minerali greggi destinati alla
cemhustione, e per tutte quelle di residui della distillazione
di oli minerali destinati ad uso combustibile ¢ all’impiego

nella industria della ealciocianamide, dovranno essere pre-
levati, nei modi preseritti, i campioni da inviarsi, per gli
accertamenti, rispettivamente, delle caratteristiche di cui
alle lettere «a), b) e ¢) del precedente art..1, e alle lettere
a), b) e ¢) del precedente art. 2, ai laboratori chimici delle -
dogane e imposte indirette.

Art, 4.

. Con successivi decreti potranno essere aggiunte a quelle
sopraindicate, -altre caratteristiche, alle quali gli oli mine-
rali debbono soddisfare, per essere ammessi all’esenzione da-
ziaria, e potrd anche, per i residui, essere elevato il limite
minimo del peso specifico alla temperatura di 15° del termo-~
metro centigrado. . '

Art. 5.

E’ considerata come destinazione a combustibile I’impiego
di oli minerali greggi e di residui della distillazione di oli
minerali con caratteristiche rispondenti a quelle presta-
bilite, cosi nelle caldaie vere e proprie, come nei motori di
ofni specie, ehe ne comportano 1'uso, ‘

Art. 6.

Gli oli minerali greggi e i residui della distillazione degli
oli minerali, provenienti dall’estero, riconosciuti utili come
combustibili, se non ritirati da colaro che li impiegano di-
réttamente per la combustione, possono essere introdotti in
depositi doganali costituiti a termini della legge doganale
e del relativo regolamento, oppure, previa nazionalizzazione,
immessi in depositi liberi o trasferiti da uno ad altro depo-
sito. '

Chiunque intends di esercitarc un deposito di oli mines
rali greggi o di residui della distillazione di oli minerali,
combustibili, deve farne denuncia all’Ufficio teenico di finan-
za, competente per territorio.

Sono dispens-te dalla denuncia le ditte autorizzate al de-
posito doganale dei detti oli o residui, anche per le quantitd
di cui chiedano lo sdoganamento per custodirle, sino alla
vendita, in separato locale dello stabilimento, nel quale &
sito il deposito doganale.

In ogni caso, esercente il deposito ¢ obbligato alla tenuta
di un registro di carico e scarico, previamente vidimato dal-
I’Ufficio tecnico di finanza, competente per territorio, ovverd .
dalla dogana, nella cui giurisdizione rientra il deposito li- -
Lero aggregato al deposito doganale, o

Il carico del registro & costituito dalle quantitd @i oli o re-
sidui combustibili, indicate nella bolletta di sdoganamento,
ovvero da quelle ricevute con foglio di spedizione da emet-
tersi all’nopo dal deposito libero cedente, o con fattura di
vendita. :

Lo scarico & costituito dalle estrazioni, consentite in com- -
formity del disposto con Vart. 9, con riferimento ai fogli di
spedizione, per i trapassi fra depositi liberi della stessa ditta,
o alla fattura. di vendita. ‘

Tanto nel registro, quanto nei documenti di trasporto de-
vone essere chiaramente indicati cognome ¢ nome del desti-
patario o ditta destinataria, localitd di destinazione, e, nel
caso, il riferimento alla licenza dell’acquirente, di cui al-
Part. 7. ‘

Art. 7.

Per essere ammesso a fruire del trattamento di favore
della esenzione del dazio stabilito dalle voci 643 a) e 644 della
tariffa, ogni consumatore — sia che intenda di ritirave diret- -
tamente dall’estero gli oli e i residui per la combustione, sig -
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che intenda acquistarli nel Regno presso depositi liberi —
deve, al principio di ciascun anno solare, presentare all’Uffi-
cio tecnmico di finanza, competente per territorio, una do-
manda nella quale sia indicato:

a) cognome ¢ nome del richiedente;

b) locahtal e stabilimento ove gli oli © i residvi devono
essere consumati;

o) caldaie ¢ motori da alimentare, con indicazione dei
rispettivi numeri e caratteristiche distintive, con richiamo
alle licenze di utenza rilasciate dalle competenti autoritd;
oppure, quando si tratti di autecarri, ii numero di immatri-
colazione di questi € la relativa patente d1 circolazione;

d) quantitd approssimativa degli oli e dei residui oceor-
renti nell’anno, in rapporto alle giornate di lavoro ed alla
potenzialita delle caldaic o dei motori;

¢) dogana presso la quale si effettueranno le importa-
zioni, o deposito presso cui gli oli o i residui verranno acqui-
stati;

f) dichiarazione espressa del richiedente — con obbligo
di assumerne tutte le conseguenti responsabilitah — che egli
non intehde di adoperare gli oli e i residui, domandati per
combustibile, n¢ come lubrificanti, né nella preparazione di
lubrificanti o di prodoiti nei quali i detti oli e residui possano
comunque essere adoperati, ovvero, per gli stabilimenti che
adoperano gli oli e i residui anche come materia pmma indu-
striale, esphmto obbhgo di custodire gli oli e i residui ri-
tirati per combustione, in locale dello stabilimento che sia
distinto e separato da quello nel quale si conservino oli e re-

sidui destinati ad aliro scopo. In ogni caso, il richiedente
deve obbligarsi di non cedere-ad altri gli oli e i residui ri-
tirnti per combustibile ; H

g) obbligo di soitoporsi alla vigilanzs che 1'Ammini-.

strazlone ritenesse di stabilire e di corrispondere le inden-
nitd ai funzionari ed agenti incaricati degli accertamenti.

Art. S.

L’Ufficio teenico di finanza, riceviita tale domanda ne
controlla le indicazioni e rilascia al richiedente una licenza
speciale, dopo che costui, in relazione all’obbligo assuntosi
nella domanda, a termini del precedente art. 7 lettera g),
avrd altrest fatto un deposito provvisorio per le indennita
dovute al personale destinato agli accertamenti e controlli.

Non sard richiesto il deposito per indennitd a coloro che
hanno dichiarato di fare uso, nell’anno solare, di oli e residui
combustibili in quantitd di poca importanza, a giudizio del-
1'Ufficio tecnico di finanza.

Art. 9.

Domande suppletive potranno presentarsi in caso di varia-
zioni negli elementi denunciati o di riconoscinta necessitd
riportando le opportune variazioni sulla licenza, che rimane
sempre annuale,

Art. 10.

L’Ufficié teéenico di finanza informa dell’avvenuto rilascio
di licenza la dogana designata dall’interessato per la impor-
tazione diretta di oli o residui, o nella cui giurisdizione tro-
vansi 1 depositi liberi annessi a quelli doganali.

La dogana, in base alla informazione dell’Ufficio tecnico di
finanza, consente allo sdoganamento delle singole partite di
oli o residui, o alla estrazione di essi dai depositi di cui al
comma precedente e, quando ritenga, per la qualitd ola quan-
titd dri detti oli o residui, che sia necessario di farne sor-

- di finanza hanno facolta di richicdere ai depositari,

—

vegliare 1'impiego, ne informa il competente Comando della
guardia di finanza.

Se Vacquisto degli oli o residui combustibili deve aver luo-
go presso depositi liberi diversi da quelli indicati nel primo
comma {del presente articolo, 1'Ufficio tecnico di finanza in-
forma della concessy licenza direttamente il Comando della
guardia di finanza, nella cui giurisdizione territoriale detti
depositi rientrano.

Art. 11.

E' vietato alle ditle che abbiano deposito di oli o di residui
sdoganati per uso di combustibile, di venderne e spedirne a
consumatori che non abbiano documentato, a mezzo della
dogaua o direttamente, se trattasi di deposm liberi non an-
ressi a depositi doganah di essere in possesso di regolare li-
cenza per acquisto e uso dei combustibili liguidi.

E’ altresi vietato alle ditte depositarie di oli o residui
combustibili di venderne o spedirne ai consumatori quantita
che. in unica volta e complessivamente in pin volte superi
quella consentita per il consumo di un anno solare.

Art, 12.

I funzionari dell’.Amministrazione finanziavia ¢ le guardie
che vi
sono obbligati, la presentazione del registro di carico e sca-
rico ed i documenti relativi al ricevimento, alla spedizione ¢
alla vendita degli oli e residui combustibili, e di compiere in
qualsiasi luogo le verificazioni necessarie per accertare che
gli oli e i residui ammessi in esenzione di dazio doganale e
di tassa di vendita non siano impiegati in usi diversi da quel-
lo per il quale fu fatta la concessione.

Art. 13.

Le disposizioni contenute nei precedenti articoli somo ap-
plicabili anche ai fabbricanti di caleiocianamide.

Art, 14,

Qualunque operazione, anche semplicemente preparatoria,
intesa a rendere possibile ’impiego degli oli ¢ dei residui ad
usi diversi da quello della combustione, per cui furono rila-
sciati in esenzione da dazio doganale e di tassa vendita, cade
sotto le sanzioni dellavt. G del R. decreto 21 ottobre 1923,
n. 2553, senza pregiudizio della maggiore pena per contrab-
bando, ove s¢ ne ravvisino gli estremi, a termini dell’art, 94
dellg legge doganale modificato con il R. decreto-legge 2 set-
tembre 1423, n. 1960.

Art. 15.

Le coniroversie ¢he possano sorgere in scde di applicazione
del presente decreto, quando non riflettano la qualificazione
doganale degli oli o residui, saranno deferite all’esame del
Ministero delle finanze, Direzione generale delle dogane e
imposte indirette, che decide, sentito, ove oceorra, le dogane
e gli Ufllici tecnici di finanza. .

‘Art, 16.

Sono abrogate le precedenti- disposizioni ministeriali eon
cernenti la stessa materia.
Roma, addi 12 marzo 1926.

Il Ministro: VoOLPI.
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DECRETO MINISTERIALE 14 febbraio 1926,
" Istituzione dell'Ufficio del lavoro nel porto di Imperia,

t——
|

IL MINISTRO PER LE COMUNICAZIONI

Visto il 'R. decreto.legge 15 ottobre 1923, n. 2476, che
contiene le norme per la disciplina del lavoro nei porti;

Visto il R. decreto-legge 1° febbraio 1925, n. 232, relativo
alla istituzione degli uffici del lavoro nei porti del Regno;

Visto il proprio decreto 6 ottobre 1925 per la formazione
dei-ruoli dei lavoratori del porto di Imperia;

Udito il Ministro per l’economia nazionale;

* Decreta:
Caro 1.
Organizzazione dell’Ufficic del lavoro.
Art. 1. ‘

‘E’ istituito presso la Capitaneria di porté di Imperia un
Uflleio del lavoro portuale, cui spettano, nei riguardi dei

porti di Oneglia e di Porto Maurizio, le attribuzioni pre--

viste dal R. decreto-legge 232 in data 1° febbraio 1925.

_ L’Utficio del lavoro portuale & posto sotto la vigilanza
del comandante del porto ed & diretto da un ufficiale del
corpo-delle Capitancrie di porto.

Art. 2.

Il direttore dell’Ufficio del lavoro ¢ assistito da un Con-
siglio da lui presieduto e del quale fanno parte:

. 1° un funzionario del competente circolo d’ispezione del-
la industria e del lavoro nominato dal Ministero dell’econo-
mis -nazionale;

5 2 il presidente della Camera di commercio o un sud
delegato; : ' :

3° due rappresentanti del ceté commerciale, wno per
Oneglin e uno per Porto Maurizio, designati dalla Camera
di ecommereio;

"4° due rappresentanti dei datori di lavord portuale,
designati dalln Camera di commercio, uné per Porto Mau-
Tizio e Yaltro per Oneglia;

5° cinque rappresentanti dei lavoratori dei quali uwno’

nellg persona del segretario del Sindacato dei lavoratori del

porto di Imperia ¢ gli altri quattro (due per Porto Maurizio

¢ due, per Oneglia) designati dagli operai permancnti inscrit-
ti nei ruoli dell’Ufficio del lavoro.

Colle stesse modalitd sard provvedutd alla designazione di
nn egual numero di rappresentanti del ceto commerciale e
industriale dei datori di lavoro portuale e dei lavoratori,
qualf membri supplenti destinati a sostitnire i corrispondenti
membri effeftivi in caso di assenza.

Nel caso di impedimento del direttore dell’Ufficio del la-
voro la direzione dell’Ufficio del lavoro e la presidenza del
Consiglio viene assunta da altro ufficiale della Capitaneria
nominafo dal comandante del porto.

A richiesta di alcuno dei membri, e ogni qualvolta egli ne
seorga il bisogno, il presidente potrd chiamare a partecipare
alle sedute del Consiglio, in qualitd di esperti e con semplice
voto consultivo, i rappresentanti delle Amministrazioni ed
Enti ‘che abbiano ingerenza o interesse nella esplicazione
del lavoro portuario, come pure ogni altra persony del ceto
commerciale e industriale e della classe operaia ritenuta
atta o fornike chiarimenti sulle questioni poste all’ordine
del. giorno o che vi sia comunque interessata. :

T1: Consiglio dovrd inoltre sentire i rappresentanti delle
assoclazioni e degli Enti interessati al traffico del porto che

: CREE

ne facciano richiesta, quando all’ordine del giorné siano in-
seritte questioni di magsima o d’interesse collettivo.

A tal nopo ogni ordine del .giorno che si riferisca alle que-
stioni predette dovrd essere pubblicato nell’albo dell’Ufficio
del lavoro e comunicato alla Camera di commercio almeno
cinque giorni prima della relativa seduta e la richiesta delle
associazioni od Enti di cui sopra dovrd essere presentata
allVUtficio del lavoro almeho un giorno prima della seduta.

Art. 3.

Ie modalitd per la designazione dei rappresentanti dei
lavoratori saranno stabilite con apposita ordinanza del co-
mandante del porto.

‘Art. 4

La convocazione del Consiglio del lavoro & fatte dal di-
rettore dell’Ufficio. _ , .

Allorquando si tratta di questioni di massima o che in-
teressino ambedue i porti di Porto Maurizio e Oneglia parte-
ciperanno al Consiglio, con i membri di diritto, tutti i mem-
pri elettivi. Nel caso invece di questioni riguardanti un solo
dei due porti i membri elettivi partecipanti all’adunanza
saranno soltanto quelli nominati per il porto cui le questioni
si riferiscono.’ ‘

Art. 5.

I meinbri elettivi del Consiglio debbono risiedere a Tipe-

ria ed essere facilmente weperibili.

Essi durano in carica un biennio e possono essere rieletti;
tuttavia decadranno dal mandato, e dovranno essere imme-
diatamente sostituiti, quando venisse accertata a loro ca-
rico qualche infrazione al presente ordinamento.

Quando si verifichino circostanze per le quali sia pre-
gindicato e reso difficile il regolare funzionamento del. Con-
siglio del lavoré il Ministro per le comunicazioni, udito
quello per l’economia nazionale, potrd decretare lo seiogli-
mentc del Consiglio stesso e provvedere alla sua Ticostitu-
zione, con facoltd di derogare alle norme stabilite dal pre-
cedente art. 2, tranne per quanto -rignarda il rappresen-
tante dell’Economia nazionale,

Il Consiglio cosi ricostituito durera in carica sei mesi e
potrd essere confermato per altri sei. mesi.

Art. ©.

11 Consiglio del lavoro delibera a maggioranza di veti qua-
lungue sia il numero degli intervenuti.

‘A paritd di voti prevarrd quello del presidente.

Contro le deliberazioni del Consiglio le parti interessate
potramno far ricorso al giudizio inappellabile del comandante

del porto.

Art. 7.

11 personale esecutivo dell’Ufficio del lavoro sard assunto
con le norme vigenti sull’impiego privato e retribuite a ca-
rico dei fondi dell’Ufficio.

La sua nomina sard fatta con provvedimento del coman-
dante del porto.

La composizione organica, il trattamento sconomico, le
attribuzioni e i diritti e doveri del personale suddetto non-
chd le indennitd da corrispondersi a coloro ‘che partecipano
al funzionamento dell’Ufficio del lavoro risulteranno da ap-
posito regolamento che sard compilato dal comandante dnl
porto, sentito il Consiglio e sottoposto all’approvazione del
Ministero delle comunicazioni entro un mese dalla entrata’
in vigore del presente decreto. '
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. Art. 8.

Spetta al du'ettore dell’Ufficio del ]avoro portuale di prov-
vedere :

a) pel disimpegno dei servizi di segreterm, corrisponden-
za, contabilitd, statistica ed archivio dell’Uflicio stesso;

b) per la raccolta degli atti dei Consiglio del lavoro e
per la esecuzione delle relative deliberazioni;

¢) per la preparazione degli argomenti e delle proposte
da porsi all’ordine del giormo del Consiglio previa approva-
zione del comandante del porto;

d) per la tenuta dei rnoli dei lavoratori del porto e de-
li elenchi degli eventuali imprenditori e per la custodia dei
relativi incartamenti;

¢) per avviamento della -mano d’opera al lavoro;.

/) per la rigorosa osservanza delle norme prescritte e
per il mantenimento dell’ordine e della disciplina del la-
voro;

. g) per il controlld sulla gestione e sul funzionamento
delle cooperative e delle associazioni in genere tra lavo-
ratori;

I) per Vesatta aepplicazione delle norme sulla assicura-
zione obbligatoria, per la corresponsione integrale dei salari
nella misura stabilita, e per 1’osservanza delle tariffe vigenti
tanto da parte dei la,vomtori che. degli imprenditori e da-
tori di lavoro in genere;

i) per la verifica ed occorrendo ptr il visto su richiesta
degli interessati, delle note di lavoro e delle fatture, accioc-
ché mon siano gravate sul commercio 'tariffe superiori a
quelle prescritte o spese per prestazioni non avvenute;

l) per la risoluzione delle controversie individuali che
insorgmro fra le varie parti interessate al lavoro portuale
circa 1’esecuzione del lavoro e l’applicazione delle relative
tariffe ;

m) per l’n,pphcamone delle sanzioni d1sc1plmam secondo
le modalitd previste dal seguente capo V

1) per 'adempimento ai ogni altro m.carico che gli ve.’

nisse affidato dal Ministero delle comunicazioni o per esso
dal comandante del porto.

Art. 9.

Il comandante del porto quando ne ravvisi il bisogno e
1a convenienza, potrd destinare sottufficiali e marinai di
porto a coadiuvare il personale dell’Ufficio del lavoro nel-
Vesercizio delle sue funzioni ispettive e di vigilanza. e ri.
chiedere, ove sia d’uopo, il concorso di altri agenti della

forza pubblica e delld Regia guardia di finanza.

Art. 10.

I fondi di cui I’Ufficio del lavoro portuale potrd disporre
per sopperire alle spese inerenti al suo funzionamento saran-
no costituiti:

1° dalla contribuzione che potrd essere autorizzata a ri-
scuotere a carico dei ricevitori o speditori delle merci, per
ogni tonnellaty di merce shareata o imbareata mnell’ambito
del porto e delle sue dipendenze, ai termini dell’art. 5 del
X. decreto-legge 1° febbraio 1925, n. ?32;

2¢ dalle somme versate dagli imprenditori e dalle asso:
ciazioni cooperative operaie a titolo di canone per la con-
cessione di esefeizio d’imprese di lavoro in porto:

3¢ dall’importo delle tessere n pagamento distribuite ai

lavoratori nonche dai proventi della vendita di pubblicazioni .

e stampati dell’ufficio.
Art, 11.

L’esazione del contributo di cui all’art. 10 & affidata alla
Regia dogana che ne chirerd il versamento alla locale sezione
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di tesoreria provinciale ove dovra essere aperto uno speciale
conto corrente intestato alla Capitaneria di porto.

In tale counto corrente dovranno essere altresi versati i
proventi di cui ai numeri 2 e 3 dello stesso art. 10.

Art, 12,

Tatti gli introiti ed i prelevamenti sul conto corrente i
cui alPart. 11 saranno effettuati mediante ordinativi & man-
dati.

Per le spese ’ufficio il diretttore dell’lUfficio del lavoro
gard autorizzato ad emettere a proprio favore un mandato
di anticipazione per cuella somma che sard determinata dal
Consiglio del lavoro ¢ della quale terrd conto separato che
allegheri, coi documenti giustificativi, al rendiconto gene-
rale di cui al seguente art. 11

Art. 13.

Ally fine di ogni trimestre si procederd agli opportuni con-
trolli fra la Capitaneria di porto, la Regia dogana e la se-
zione di tesoreria provinciale, sia degli introiti che dei pre-
levamenti avvenuti sul conto ecorrente.

Art, 14,

Ally fine di ogni esercizio finanziario I'Ufficio del lavoro
presenterd il rendiconto documentato dell’esercizio scaduto.

11 rendiconto sard unico per gli introiti e le spese relative
ad entrambi i porti di One«ﬂu e di Porto Maurizio e sari
esaminato ed approvato gal Consiglio del lavoro in seduta
plenaria, e poscia dal comandante del porto, il quale lo tra-
smetterd al Ministero delle comunicazioni non oltre il pri-
mo trimestre del nuovo esercizio. .

Entro il mese di gennaio di ogni anno il direttore dell’Uf-
ficio compilerd una relazione corredata di notizie e dati sta-
tistici sul movimento del lavoro, sul funzionamento dell’Uf-
ficio e sulle questioni di maggior importanza trattate dal
Consiglio.

Caro I1.
Lavoraiori.

Art. 15.

Il preseute ordinamento si applica al lavoro che si com-
pie nell’ambito del porto di Oneglia e di Porto Maurizio e
nella zona compresa fra 1 due porti, per Pimbarco, sharco,
trasbordo, deposito e movimento delle merci ¢ per le altre
operazioni sussidiarie o complementari considerate dalle sin-
gole tariffe.

11 presente ordinamento, salvo Pobbligo di osservare le di-
sposizioni generali di polizia del lavoroe, non si applica:

@) ai facchini doganali;
D) al personale addetto ai lavori e servizi nell’interno
degli stabilimenti antorizzati ad esevcitarv la loro industria

nelPambito dei porti:

¢y al personale addetto a lavori e servizi relativi alla de-
nolizione, costruzione e riparazione di nawi;

dy al personale dipendenti dalla Societd anonima « Fer-
riere di Voltri » ¢ adddetto alla wmanovra dei treni o comun-
que al servizio del birario di raccordo al porto di Oneglia.
in gestione alla detta Societd nonché a quello destinato al
servizio di orves od altri arredamenti portuali.

Art, 16,

Sono considerati lavoratori del porto, a termini del pre-
sente ordinamento, tutti ¢li operai addetti al lavoro di cui
ail’ariicolo precedente con le eccezioni in cssi previste.
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' I lavoratori portuali sono inscritti in appositi ruoli, te-
nutl dall’Tfficio del lavoro, distinti per ognuno dei due portl
o divisi in categoria. Ogm categoria si suddivide in lavora-
tori permanenti e lavoratori amentm

Nel ruolo dei permanenti devono csscre compresi soltanto
i, lavoratori che dal lavoro portuale prevalentemente rica-
vano i mezzi di sussistenza.

Le categorie, Ie, loro attribuzioni, e per ciascuna di esse
il numero dei lavoratori pel'm‘tmentl ed avventizi sono de.
terminati dal Consiglio del lavoro, in base alle esigenze
tei vari rami del ﬁmﬂlco

Art. 17.

“Nessuno potrd essere ammesso al lavoro se non sia inserit-
to-nei ruoli di cui all’articolo precedente, nd potrd essere
«dibito a laveri di una categoria diversa da gquelly nel cui
1uolo trovasi inscritto, né far passaggio da un porto all’al-
tro senza autorizzazione dell'Ufficko del lavoro, il quale po-
e anche disporre d’ufficio i passaggi temporanei da mnna
al’altra categoria o dalluno all’aliro porto.

II Consiglio del lavoro potra inoltre disporre su domanda
o Q’ufficio, passaggi definitivi &i categoria o di porto.

Art. 18.

I1 Consiglio del lavoro, quande le condizioni del traffico,
w800 avviso, lo richiedano, potrd promuovere la revisione
totale o parziale «ei ruoli, la soppressione o fusione di ca-
tegorie, ed eventualmente la formazione di nuove ¢ la loro
ripartizione in specialita.

Art. 19.

I ruoli dei lavoratori indicheranno per ogni inscritto:
a) il numero Q’ordine e la data di inserizione;
b) le generalits;
¢) il servizio militare compiuto ¢ le ricompense ¢ bene-
nerenze comunque acquistate ;
d) il servizio prestato da ‘lnentxzm, nel caso di lavora-
tori permamenh
¢) i passagei 4i categoria;
f) le imputazioni e condanue;
') le punizioni disciplinari; =~
L) le interruzioni del lavoro e relative cause;
1) i cambiamenti di domicilio;
1) Passociazione o cooperativa di cui faccia parte.
Tutti i documenti riferentisi a ciascun inscritto saranno
custoditi in un fascicolo personale. ,

Art. 20.

Non potid farsi luogo ad aleuna nuova ammissione, sia nei
1uoli dei lavoratori permanenti sia in quelli degli avventizi,
soizg che, per deliberazione del Consiglio del lavoro, sia
stata dichiarata aperta la inscrizione ¢ stabilito i1 numero
et posti da coprirsi.

L’apertura delle inscrizioni sard resn di pubbhca ragione
mgdiante apposito nmmfesto a cura del direttore dell’Uf-
ticio,

Art.

Per le ammissioni nei ruoli dei lavoratori portuali sono

tichiesti i seguenti requisiti:

10 aver compmtn VPetd di 18 anni e non oltrepassata
quella di 35;

2 essere cittadino 1ta.hano,

. 3 esgere di sana e robusta costituzione;

4°* non aver mni riportate condanne per delitti di isti-
gazione of.nssociazioni a delinquere; falsi di qualunque ge-
nere; delitti contro Ja pubblica mcolumJt:L e la libertd del

lavoro; delitti di omicidio o lesioni personmali, quando la
pena apphcata al caso sia stata quella della reclusione; de-
litti di furto, I‘IIplnIb estorsione, ricatto, truffa od altre fro-
di, appropriazione indebita o ncett'xzmne danneggiamento
du opere o ’impianti portuali, od avere otbenuta la riabilis’
tazione;

5e essere di buona condotta morale; -

6° essere residente nel comune dt Imiperia.

Art. 22.

I posti da coprirsi nei ruoli permancuti di una ca'tégbrinl
al sensi dell’art. 20, saranno assegnati con precedenza agli
avventizi della stessa categoria. dello stesso porto, che dimo-
strino di conservare i requisiti di cui all’articolo precedente,
tranne quello dell’etd. Se tali avventizi non fossero sufficienti
a completare il ruclo dei permanenti 1'Ufficio del lavoro pri-
ma di addivenire o nuove ammissioni, assegnerd i posti an-
cora vacanti agli avventizi delle altre categorie anche del-
Yaltro perto, con precedenza o quelh che siano esuberantl‘
ai bisogni normali della c‘bte,«:orm cui appartengono.

11 passaggio sard disposto. pmm per coloro che ne abbia-
no fatto domanda, indi anche @i antoritd per gli ultimi in<
scritti nel rmolo, Le inscrizioni nel ruolo seguir'amno 1'ordine
delle date di ammissione nel ruolo degli avventizi, preceden-
do, a parita (i data, il pia anziano di etd.

Art. 23.

Ogni richiedente Pinserizione nei ruoli dovrd farne do:
manda all’Ufficio del lavor entro il termine stabilito acclu-
dendo un estratto dell’atto di nascita, il certificato di citta-
dinanza italiana, quello di residemza, il certificato penale
e il certificato di buona condotta.

Questi due ultimi documenti dovranno essere di data non
anteriore a tre mesi a quella della domanda.

Per il passaggio da avventizio a permanente Pinteressato
dovrd presentare i eertificati penale e di buona condotta.

Art. 24.

Le domande saranno esaminate dal Consiglio del lavore
ii quale giudichery sulla idoneitd dei richiedenti e stabilird
la graduatoria degli idonei, dopo aver esaminati gli atti e
proceduto agli altri accertamenti necessari.

Saranno titoli di preferenza agli effetti della graduatoria
le benemerenze acquistate in guerra, gli atti al valor di
marina o al valor civile e Vessere figli o fratelli di lavora-
tori del porto.

La graduatoria sard resa pubblica mediante atfissione al-
Palbo dell’Ufﬁclo e al comandante del porto & riservata la
decigione su gli éventuali ricorsi, che dovrammno essere pre-
sentati entro il termine di quindici giorni dalla detta pub-
blicazione.

Art. 25.

‘Allatto- della inscrizione mei ruoli, 1’Ufficio del lavord ri-
lascierd ad ogni lavoratore una tessera a pagamento, con fo-
tografia, munita della firma dell’inscritto od altro segno di
riconoscimento.

Ia tessera oltre le generalitd indichera la categoria, il ;
ruolo ed il numers a cui & inscritto il lavoratore.

Art. 26.

Tutti i lavoratori del porto sono tenuti:
1° a presentarsi regolarmente alle chiamate ed al lavoro ;
2° g portare sempre con loro, ed esibire a qualunque ri-
chiesta dei funzionari ed agenti dell’Ufficio del lavore e della -
forza pubblica ]a tessera personale H
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. 3 ad avere speciale cura di tale documento onde evitarne
10 smarrimento e in caso che questo avvenga a denunciarlo
immediatamente ; '

4° a notificare senza indugio le variazjoni di residenza, la
chiamata alle armi e tutte le altre circostanze che possono in-
fluire sulla loro reperibilitd;
~ 5° a non agsentarsi dal lavoro se non con autorizzazione
di chi dirige o sorveglia le operazioni;

6° ad eseguire sollecitamente ed a regola d’arte, in con-
formitd delle disposizioni di chi spetta, i lavori loro affidati,
evitando di arrecare danno a persone, merci, attrezzi e mac-
chinari; :

7° a rispettare i funzionari ed agenti dell’Ufficio del la-
voro, della Regia capitaneria di porto, della Regia dogana
e della forza pubblica e ad ubbidire agli ordini che dagli stes-
si venissero loro impartiti nei rignardi della disciplina del
lavoro e della sicurezza ¢ polizia portuarie;

8° ad eseguire i lavori della propria categoria senza so-
spenderli né parzialmente né totalmente, per qualunque con.
troversia potesse insorgere;

9° a non cedere ad altri per vernn motivo la propria tes-
sera, ed a non farsi sostituire da altri nel lavoro, sotto pena
di radiazione dai ruoli; v

10° ed in generale ad osservare tutte le norme ¢ dispo-
sizioni riguardanti il lavoro portuario.

Art. 27.

11 divettore dell’Ufficio del lavoro potrd, per giustificati
motivi, concedere delle licenze ai lavoratori in misura non
superiore a tre mesi per ogni anno.

‘Art. 28.

Le cancellazioni dai ruoli saranno cffettuate nei seguenti

casi:

1° su richiesta seritta del lavoratore;

2° in caso di sua invaliditd o decesso;

3° quando il lavoratore abbia superato il 65° anno di etd;

4° quando abbia perduto uno dei requisiti di cui ai nu-
meri 2, 4, 5 ¢ 6 dell’art, 20;

5° quando per manifeste prove debba ritenersi incapace
al lavoro portuale od elemento pericoloso a s¢ ed agli altri,
o si sia reso colpevole di autolesionismo;

6° quando dedotti i periodi di servizio militare e quelli
i malattia comprovata, e le regolari assenze autorizzate dal-
P’Uffici6 il lavoratore non abbia risposto per piu di cinque
volte consecutive, o durante ’anno per pid di dieci volte
anche nén consecutive,  alle chiamate fatte dall’Ufficio di
collocamento nelle ore stabilite dai regolamenti;

7° quando gli sia stata inflitta la radiazione dai ruoli.

T cancellati dai ruoli pei motivi di cui ai numeri 1 e 6 po-
tranno essere riammessi, sempre che siano aperte le inscri-
zioni, venendé perd inscritti per ultimi nel ruolo degli av-
ventizi.

Uguale trattamento potrd essere fatto a coloro che essendo
stati cancellati per cambiamento di residenza, avessero ri-
preso domicilio nel comune di Tmperia.

‘Art. 29.

Per Popera di assistenza urgente ai lavoratori ¢ istituito
un fondo di soccorso amministrato dall’Ufficio del lavoro, for-
mato dai proventi delle pene pecuniarie inflitte in base al
presente ordinamento, dalle cauzioni versate dnlle impre-
se di lavoro, e dalle cooperative, quando tali cauzioni do-
vessero essere incamerate per inadempienza Ai patti da' parte
dei concessionari e dalle eventuali oblazioni.

Di tale fondo il direttore dell’Ufficio dovrd tenmer gestione
separata, della quale renderd conto trimestralmente al Con-
siglio.

Art. 30,

Al trattamentd di quiescenza degli operai resi inabili- al
lavoro per invaliditd o vecchiaia, nonché alle altre forme
di assistenza sociale, sard provveduto con particolari dispo-
sizioni, a termini dell’art. 4 del R. decreto-legge 1° febhruio
1925, n. 232, ,

Capo I1I.
Cooperative ¢ dutori di lavoro.
Art. 31.

11 comandante del porto, sentito il parere del Consiglio
del lavoro riunito in seduta jlenaria, e tenute presenti le
condizioni del lavoro. potra consentive 'esercizio in porto di
cooperative legalmente costituite fra lavoratori permanenti
diruna stessa categoria, purehé esse si propongano unica-
mente il regolare esercizio ed il huon andamento del lavoro
portuale. '

Sulle cooperative cosi costituite, noncheé sulle associazio-
ni in genete di lavoratori che interessino il lavoro del portoy,
I'Tficio del Javoro avid sempre il diritto di esercitare, sia
continuamente che saltuariamente, tutti gli atti di control-
10, ispezione ¢ sindacato che riterrd opportuni.

Te cooperative possono bssere pint di una per categoria,

Nessun lavoratore potri appartencre a pin di una coope-
rativa.

Art. 32,

L’autorizzazione di cui al precedente articolo dovra risul-
tare da apposito atto di concessione. A tal uopo, insieme alla
domanda gli interessati dovranno presentare al comandante
del porto i propri statuti e regolamenti e depositare copia
dellatto costitutivo nonche Velenco dei soci ¢ quello dei di-
rigenti e degli impiegati amministrativi ¢ contabili, con le
rispettive generalitd, dichiarando inoltre di conoscere e di
aceettare integralmente tutte le disposizioni del presente or-

' dinamento.

Non potranno essere impiegati nelle cooperative individui
che non posseggano i requisiti di cui ai numeri 2, 4 e 5 del.
Part. 21.

1! comandante del porto sentito il Consiglio, potra sospen-
dere o revocare la concessione, senza che cio dia luogo ad
alecuna indennita.

Le decisioni del comandante del porto consteranno da de-
liberazione metivata.

Art. 33.

La concessione del lavoro non sara accordata se dalle Gi-
sposizioni costitutive della cooperativa non risultino piena.
rientc ammesse ¢ garantite le seguenti condizioni:

1° che tutti i soci della cooperativa compresi i dirigenti
siano inscritti nei ruoli degli operai permanenti ¢ che il nu-
mero minimo e massimo dei soci stessi sia ritenuto corrispon-
dente alle esigenze del lavoro; ,

2 cle ai soci spetti uguaglianza di trattamento si nei
diritti che nei doveri e che il lavoro sia fra tutti equamente
ripartito;

%0 che nessuno dei soci venga adibito a lavori diversi da
quelli spettanti alla categoria a cui appartiene la cooperativa;

4o che la cooperativa si proponga unicamente il regolare
esercizio ed i! huon andamento del lavoro portuale;

5° che chiunque fra i lavoratori della categoria cui ap-
partiene la cooperativa possa chiedere di farne parte, purché

‘non inscritto ad altra cooperativa e sempre che alla sua am-

missione non ostino disposizioni generali o speciali, compresa
la eventuale limitazione del numero dei soei prevista al n. 1;



1353

6° che qualunque socio, ed in qualsiasi momentd, possa
fare atto di recesso dalla societd, con diritto di liquidare
quanto gli spetta; R

.7° che i proventi del lavoro della cooperativa vengano
ripartiti fra i soci, senz’altra ritenuta che quella necessaria
per acquisto, manutenzione, riparazione e rinnovazione degli
attrezzi di lavoro, per spese generali di amministrazione della
societd, per indennizzo di danni prodotti dai soci nella ese-
cuzione del lavoro, il tutto nella misura che sard autorizzata
Jall’Ufficio del lavoro in armonia con le disposizioni di legge;

8° che uessun storno, per nessun wmotivo, possa farsi del
fondi assegnati agli scopi sopraindicati; e che nel caso di re-
voca della concessione, come pure di scioglimento della so-
cietd, di tali fondi e dello attrezzamento non si possa di-
sporre senza autcrizzazione dell’Ufficio del lavoro;

9% che la cooperativa riconosca all’Ufficio del lavoro il
diritto di esercitare, sia continuativamente, sia saltuaria-
mente, atti di controllo, ispezione e sindacato sulla sua am-
ministrazione, e quindi 1’obbligo da parte sua di esibire
tutti i registri contabili e documenti che all’uopo le venis-
sero richiesti dall’Ufficio stesso;

10" clie la cooperativa si impegni di esonerare dalla pro-
pria direzione ed amministrazione quegli individui che, a
gindizio dell’Ufficio del lavore, non diano affidamento di re-
rolare amministrazione o siano da ritenersi elementi pertur-
batori del lavoro;
11° che la cooperativa riconosca all’autoritd portuale il
diritto di requisire, in caso di revoca o sospensione della con-
cessione, e senza alcuna formalitd, gli attrezzi ad essa appar-
tenenti ed cventunalmente, di darli in uso ad altri, e cid verso
un’equa indennitd di ‘utilizzazione da determinarsi, in caso
di disaccordo, da una Commissione di tre arbitri nominati
uno dal comandante del porto, uno dalla cooperativa, il
terzo dal presidente del Tribunale civile di San Remo;

12° che sia ammesso il reclamo da parte dei singoli soci
contro l'organo dirigente della cooperativa e che il reclamo
possa, essere risoluto dall’(fficio del lavoro, sentito il Con-
siglio, salvo appello al comandante del porto.

‘Art. 34.

La concessione di esercizio alle cooperative & subordinata
~ al versamento a favore dell’Ufficio del lavoro di un congruo
canone annuo la cui misura sard determinata caso per caso
dal comandante del porto, sentito il Consiglio del lavoro.
nonche al deposito di una cauzione che sard parimenti deter.
minata *dal comandante del porto, sentito il Conmsiglio del
lavoro, in base al numero dei soci, e che dovrd essere tosto
reintegrata ogni qualvolta venisse per qualsiasi causy ridotta.

Le cauzioni potranno cssere costituite da titoli dello Stato,
o galvi gli eventuali diritti dei terzi, esse o le loro rimanenze
saranno, nej casi previsti restituite a chi di ragione in base
al criterio che la quota da restituirsi a ciascun socio debba
cssere quella risultante dalla divisione del’ammontare com-
plessivo netto dei fondi in atto esistenti per il numero dei

soci.

~

Art. 35.

" Le cooperative dovranno di volta in volta comunicare al-
I'Utficio del lavoro le variazioni occorse negli elenchi dei ri-
spettivi soci, dirigenti ed impiegati, indicando secondo i casi,
per ogni persona, coghome, nome, paternitd, categoria, nu-
mero di ruolo, qualifica e genere d’impiego. _

‘Esse dovranno inoltre denunciare all’Ufficio del lavoro, per
i provvedienti disciplinari, i soci che si fossero resi colpe-
voli di infrazioni ai regolamenti, e saranno infine tenute &
fornire tutte le notizie e i dati statistici sull’impiego degli
operai e sui lavori eseguiti che venissero lovo richiesti dal-
I'Ufficio.

2
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Art. 36,

Le concessioni alle cooperative potranno essere sospese o
revocate dal comandante del porto, sentito il Consiglio del
lavoro quando: ‘
_1° la cooperativa non i sia attenuta alle norme del pre-
sente ordinamento o quando abbia sotto qualsiasi pretesto
applicate tariffe o retribuzioni di lavoro diverse da quelle in
vigore; ' : '

o

2 Ja cooperativa si sia astenuta dal lavoro per cause
non di forza maggiore, oppure quando avendo soci disponi-
bili si sia rvifintata di provvedere al lavoro richiestole;

3 la cooperativa condannata al risarcimento dei danni
arrecati alle persone e cose, non abbia provveduto al paga-
mento nel termine stabilito;

4° non abbia eseguite le disposizioni impartite dall’Uf-
ficio del lavoro, nell’esercizio del suo diritto di controllo, ispe-
zione e sindacato sul funzionamento di essa;

5° entro il termine caso per caso stabilito, non siano
esoncrati dalla direzione o amministrazione della cooperativa
oli individui di cui al n. 10 dellPart. 33.

Nei casi di minor gravit, in luogo di revocare o sospendere
Ia. concessione, il comandante del porto, sentito il Consiglio
del lavoro, avrda facoltd di incamerare in tutto od in parte
la cauzione della cooperativa inadempiente.

‘Art. 37.

Sono datori di lavord agli effetti del presente ordinamento
tutti coloro che ricorrono ad impiego diretto di lavoratori
e di mezzi d’opera per provvedere ai servizi di cui alVarti-
colo 15. _

I datori di lavoro sono soggetti alle norme del presente or-
dinamento ; devono rispetto agli agenti dell’Ufficio del lavoro
e sono tenuti ad osservare le disposizioni che da essi fossero
loro impartite. In caso @i trasgressione I’Ufficio, oltre alla
applicazione delle sanzioni stabilite, potra negare l’impiego
di personale ¢ uso di mezzi d’opera o comunque sospendere
in qualsiasi momento i lavori in corso dei trasgressori restan-
do a carico di costoro tutte le conseguenze derivanti da tali
provvedimenti. , ' .

I datori di lavoro che, a giudizio dell’Ufficio, sentito an-
che il parere della Camera di commercio, esercitano in porto,
¢ nei servizi di cui all’art, 13, funzioni i impresa, o di in-
termediario fra i lavoratori o loro associazioni da una parte
e gli effettivi ricevitori o speditori di merce dall’altra, ol-
treché soggetti alle norme comuni riguardanti i datori di
lavoro in genere, sono disciplinati dalle regole di cni agli
articoli seguenti.

Art. 38.

Nessuno potrd esercitare, le funzioni di cui adl’ultimo
comma del precedente articolo se nou abbia ottenuto ap-
posita concessione dal comandante del porte, sentito il
Consiglio del lavoro. . : ‘ :

Per ottencre la, concessione gli interessati devond farme
domanda. allegandovi i seguenti documenti:

a) certificato di nascita;
b) certificato di cittadinanza e domicilio; -
¢) certificato penale da cui risultino immuni dalle con-
danne previste nell’art, 21 e certificato di buong condotta;
~ d) certificato i inscrizione presso la Camera di com-
mercio. . o
Trattandosi i societd presenterannd invece:
a) copia autentica dell’atto costitutivo e dello statuto;
h) certificato della Camera di commercio da cui risul-
tino i nomi del presidente, del direttore e dell’amministra-

tore delegato;
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_ 0) i certificati penali comprovanti che costoro non ab.
blano riportato aleuna delle condaune di cui alV’art. 21,

Tutti i concessionari sardno inscritti in un elenco che
verrd reso di pubblica ragione. '

Art. 39.

La. concessione di cui all’articolo precedente ¢ subordinata
alle seguenti condizioni: ‘
- @) versamento di un canone annue e deposito di una cau-
7Zione a garapzia dell’osservanza delle presenti disposizioni
da determinarsi dal comandante del porto, sentito il Consi.
¢lio del lavoro;

b) obbligo del concessionario di presentare nn elenco di
tutti i materiali; apparecchi e strumenti che gli appartengo-
no, sia in proprietd che in locazione almeno annuale, ¢ di xi-
conoscere nell’Utticio del lavoro il diritto «i requisirli nei casi
previsti ¢ di darli in uso ad aliri senza alecuna formalitd, ¢
¢i0 contro un’cqua indennitd di utilizzazione da determinarsi,
in easo di disaccordo, da tre arbitri nominati uno dal coman.
dante del porto, uno dal concessionario ed il terzo dal presi-
dente del Tribunale civile di San Remo; »

¢) impegno del concessionario di riconoséere la sua re-
sponsabilitd verso i terzi per i danni che derivassero dalla
sospensione del lavero ordinatagli dall’Utficio in caso di inos-
servanza dei regolamenti o delle disposizioni che gli fossero
impartite. :

' Art. 40,

Ie concessioni suddette potranno essere sospese o Tevo-
cate in ogni tempo dal comandante del porto, senza alcuna
indennitd, quando:

a) il concessionario, od alcuno dei dirigenti o rappresen-
tanti della Societd concessionarig riporti una delle condanne
di cui all’art. 21 o sia venuta a mancargli la capacitd le-
male, salvo per le societd il 4iritto di sostituire il dirigente
condannaté od inabilitato; ' :

1) il concessionario sia recidivo nel non attenersi alle
disposizioni che lo riguardano, nell’applicare retribuzioni
di lavoro o tariffe diverse da quelle in vigore o nel presen-
tare agli interessati- fatture comprendenti operazioni non
egeguite o spesc non sostenute;

" ¢) sentito anche il parere della Camera di commercio,
risulti che la capacitd tecnica o finanziaria del concessionavio
sin ridotta, in confronto di quella accertata al momento del-
la coneessione, in misura tale da non dare pit affidamento
per il regolare csercizio del lavoro;

d) il concessionario si astengn dalla esecuzione el ser-
vizi assunti, per cause non di forza maggiore.

Nei casi di minor gravitd invece di revorare o sospendere
la concessione. il comandante del porto, sentito i1 Consiglio
del lavoro, avra facoltd di incamerare in tutto o in parte la
cauzione. '

Art. 41.

11 personale che adempie in porto a fnnzioni di fidueia
nellinteresse dei datori di lavero deve essere di pieno gra-
dimento dell’Ufficio e a tale effetto i datori hanno I’obhligo
di denunciare detto personale all'ufficio stesso, il quale ne
prendery nota in appositi elenchi.

Tk personale di fiducia deve osservanza alle disposizioni
dell’Ufficio del lavoro nonché a tutte le norme regolanti il
lavoro portuale. T datori di lavore somo responsabili del
fatto dei fiduciari da essi impiegati e dovranno denuneiare,
per la cancellazione dagli elenchi gli individui che cesseran-
w0 i essere al loro servizio. Chiunque fosse sorpreso ad eser
citare in porto le suddette funzioni senza essere in nota pres.
so Ufficio del lavoro sard immediatamente allontanato dal
porto e il datore, ¢he lo avrd indebitamente imnicgato, sara
passibile di pena pecuniaria ai sensi dell’are, H0.

Art. 42.

Agli effetti deila vigilanza che il direttore dell’Ufficio del
lavoro deve esercitare a termini dell’art. 8 i datori di lavoro
sono tenuti ad esibire all’Ufficio stesso o ai suoi ageuti tutti
i documenti che fossero loro richiesti,

Caro IV.
Norme ¢ tariffe di lavoro.

Art, 13,

II Consiglio del lavoro provvederd allesame delle domande
e proposte presentate dalle classi operaie o commerciali in
materia di ordinamento o retvibuzione del lavoro e potr an-
che di sua inimativa formare progetti di tariffe e proporre
aggiunte o varianti allordinamento del lavoro, riferendone
al comandante del porto, per il corso stabilito dall’art. 3 del
R. decreto-legge n. 232 in data 1° febbraio 1923.

Art. 44,

L’Ufficio del Tavoro, sentito il Consiglio, provyedera a sta-
Bilite -- con appositi regolamenti — o atiribuzioni ¢ lé
norme di Lavoro per ogni eategoria di Livoratori, a tissare
irelativi orari, nonche In composizione ¢ la produzione del-
le squadre ¢ wani 3 lavoro.

Art. 45,

Tutte le operazioni di cui ail’awet. 13 del presente ordina«
mento, salvo le eceezioni esplicitamente previste, debbono es-
sere eseguite a mezzo -di lavoratori inscritti nei ruoli del-
VUtficio del lavoro.

Gli individui non ingeritti sorpresi a lavorare in porto. sa-
ranno allontanati, anche con la forza, ancorché il lavord
non sia ultimitto. ’

T datori di lavoro e le cooperative che 1i hanno impiegati
Govranno versare come penale, per eiasenn individuo indebi-
tamente impiegato ¢ per ciascuna giorrata di Javoro il tris
Mo della giornata di salavio stabilita per gli operai di ruold.

Art. 46,

T velieri e i motovelivri di stazza netia non superiere w
250 tonnellate potratmoe effettuare lo stivaggio od i1 disisti-
vaggio col proprio equipaggio. I limite di stazza netta é por-
tato a tounellate 400 per i velieri » matovelieri il eui equis
paggio sia arruolato con pavtecipazione agli utili ¢ al nolo,

Art. 47.

I avviamento degli operai al lavore ¢ giovnalmente rego-
Tato a turno, «:I’Utlicio del lavoro, il quale potra provves
dorvi direttamente ovvero valendosi degli uftici di colloca-
mento di eategoria. che funzioneranna sotto il suo diretto
controllo ¢ colle norme da esso stabilite.

Art. 48,

Nvl easo in eui i lavoratori pevmanenti di nua eateforia
nen fossero sullicienti per le operazioni detla giornata 1Uf-
ficio del lavore fard chinmare a turno gli avventizi della
stessa categoria e gquindt i lavoratori permanenti ed avven-
tizi delle altre eatvcorie o dell’altro porto. Qualora mancas-
SOT0 ancara operai, otrd essere antorizzato Vimpiego, per
la giornata. di lavoratori occasionali, estranei ai rmoli, dei
quali pero dovianno essere indicate I generality 21PUfleio
del lavoro.

Gli operai occasionali non sono inscritti al ruolo, né ac-
quistatio, pel fatto dedla lero chiamata, aleun diritto al pas-
| saagio nei ruoli,




3 -T1-1026 =mm GAZZETTA UFFICTALE DEL REGNO D'TTALTA —— N, 72

1355

i . _____
v sémpl‘e in facoltd dell’Ufficié di negare Vavviamento
al lavoro di operai occasionali, che per i loro precedenti non
diano affidamento per il buon andamento del lavoro por-

. tuale.
‘Art. 49.

Nella distribuzione degli womini ai posti di lavoro, sia a
bordo che a terra, dovrd essere tenuto conto della loro capa-
‘¢itd fisica e professionale, ed in particolare dovranno essere

adibiti alla manovra dei verricelli i lavoratori pin avanzati

in etd.

4 Art. 50.

Nella esecnzions del lavoro tanto i datori quanto gli dperai
dovranno usare le cautele necessarie per evitarve danni alle
-persone o cose.

I colpevoli suranvo passibili di sanzioni disciplinari, salvo
le maggiori peve previste dalla legge comune ¢ le responsa-
bilitd civili in cui fossero incorsi.

‘Art, 51.

. I’Utficio del laverd portuale, pel fatto del presente Grdi-
namento uon assume aleuna responsabilitd verso i-terzi per
Yopera dei datori di lavoro e dei lavoratori,
Le disposizioni date dagli agenti dell’Ufficio nell’assegna-
zjione degli uomini e nell’ésecnzione del lavoro hanno carat-
 tere di provvedimenti d’ordine; ma la direzione del lavoro
e le responsabilitd che ne conseguono rimangono a carico dei
datori e dclle cooperative che disporranno direltamente del-
Yopera dei lavoratori, e che risponderanno anche dei danni
- prodotti dagli stessi nelVesecuzione, salvo il diritto di ri-
valsa, secondo la legge comune.
Art, 52.
Per il lavore nel porto, oltre alle domeniche, saranno con-
siderate festive soltanto le giornate judicate come tali, o tutti
gli effetti civili, dal R. decreto 30 dicembre 1923, n. 2859.

Caro V.
Controversic ¢ sanziont,
Art. 53. '

Le controversie individuali ehe sorgono in materia di or-
.dinamento o i retribuzione del lavoro saranno decise dal di-
rettore dell’Ufficio dei lavoro, senza formalitd, sentite le parti
od i loro rappresentanti.

" Eatro il termine di giorni cinque dalla comunicazione della
~ decisione, gli interessati potranno ricorrer¢ al comandante
del porto il quale givdichera inappellabilmente.

La .composizione delle controversie colletiive verrd esperita
in via di conciliazione dal Consiglio del lavoro, su domanda

- delle parti.

Maneando la conciliazione 'Ufficio del lavoro ne riferird
al comandante del porto che promuoverd le determinazioni
del Ministro per le comunicazioni a’ termini dell’art. 3 del
R. decreto-legge n. 232 del 1° febbraio 1923,

Art. 54,

Ogni sospensione di lavoro non dipendente da controversie
collettive, o che dipendendo da tali controversie venisse at-
tuata senza adire il Consiglio del lavoro e prima della pub-
blicazione del giudizio definitivo ovvero prima che sia tra-
scorso almenn un mese dalla presentazione della domanda
quando non fosse ancora intervenuto tale giudizio dard Iuogo,
secondo la gravitd delle circostanze, alla sospensione o alla
revoca delle concessioni (’esercizio rilasciate alle cooperative

-1 eui-so¢i abhiano abbandonato il lavoro e alla perdita par-
ziale o totale delle relative cauzioni. '

Gli operai che avranno abbandonato il lavoro ¢ che non lo
riprenderanno immediatamente dopo 'intimazione che verrd
ad essi fatta, saranno considerati rinunciatari alla inscrizione

nei ruoli dell’Ufficio del layors portuale, ¢ sard autorizzata
Passunzione in loro vece di altri lavoratori anche estranei ai
ruoli che ‘avranno divitto alle retribuzioni in vigore per la
mano d’opera portuaria colla sola deduzione di una quotw
da stabilirsi per l'uso degli attrezzi clhe fossero stati lorg
affidati,

I ruoli corrispondenti agli operai dichiarati rinunciatari
verranno ricostituiti, e all’nopo I'Ullicio del lavoro- disporrd
dapprima il passaggio a permanenti degli avventizi che non
avessero abbandonato il lavoro e riserverd i posti vacanti nel
ruolo degli avventizi agli operai estranei che, avendo prestato
servizio durante In sospensione, ne facessero vichiesta, dopo
di che petra addivenirve alla reingerizione degli operai scio-
peranti nell’ordine in cui si sarannoe spontamvamente rinre-
sentati al lavoro, fino a completamento della forza numes
rica slabilita per ciascuna eategoria,

Gli operai avventizi che avessero presd parte alla sospens
sione del lavero non saranno comunque ripristinati nei ruoli.

Le sospensioni di lavoro provecate nelle stesse condizioni
dai datori di lavoro di eni all’art. 38 daranno luogo alla so-
spensione o alla revoea delle coneessiont di esercizio a questi
rilaseiate, nonche alla perdita parziale o totale delle relas
live cauzioni, ¢ alla eventuale requisiziene degli attrezzi dal
lavoro. '

Art. 55.

Quando la sospensione del lavoro abhia Inogo dSpo la pubs
blicazione del giudizio definitivo, ovvero dopo che sia tra«
scorso un mese dalla presentazione della domanda, quando
non fosse ancora intervenuto tale giudizio, si adotteranno {
seguenti provvedimenti:

Nel caso di sospensione da parte dei lavoratori, e fino a
quando essa sia mantenuta, i datori di lavoro potranno ser-«
virsi di altro personale, anche estraneo ai ruoli, il quale sard
retribuito come all’articolo precedente ed all’atto del licen-
ziamento potrd eventualmente essergli liquidata a giudizio
dell’Ufficio un’indennitd da prelevarsi sui fondi cauzionali
delle associazioni di lavoratori qualora tali fondi esistano.

Ove poi la sespensione del lavoro si prolungasse in modo da
recare grave turbamento nello svolgimento del traffico del
porto potranno essere adottati i provvedimenti di cui al comx
ma 3 dell’articolo precedente.

Se Ia sospensione avvenga per parte el datori di las
voro di eui all’art. 3% il loro materinle e i loro apparecchi
potranno essere requisiti e dati in usxe ad altzi e le loro
cauzioni in tutto o.in parte incamerate.

‘Art. 56.

Le punizioni disciplinari che possono essere inflitte all@
persone ed Eunti addetti al lavoro in porto per le infrazioni
alle norme del presente ordinamento e alle disposizioni in
genere dell’Ufficio del lavoro portuale sono quelle stabilite
dal R. decreto-legge n. 232 in data 1° febbraio 1925 e cioé:
Ter i singoli lavoratori: i
@) pena pecuniaria sino a L. 100;
b) sospensione dal lavoro sino a trenta giorni;
¢) radiazione dai ruoli.

Per le associazioni di lavoratori e per i datori di lavoro s
a) pena pecuniaria sino a I. 500 ; :
b) sospensione della concessione di esercizio sino a giorni

trenta;

¢) revoca della concessione stessa.

Nei riguardi delle associuzioni @i lavoratori ¢ dei datori di
lavoro la pena pecuniaria viene applicata quando ne sia il
caso per ogni individuo impiegato e per ogni giornata di la-
voro, in modo perd cle ’importo globale della pena non su-
peri Ia misura massima prevista.

Le puniziori disciplinari tranne le sospensioni o vevoche di
concessioni di esercizio sono inflitte dal direttore dell’Ufficio
del lavoro salvo appello al comandante del porto.
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7)) sospensione 0 revoea delle concessioni di esercizin sa-
rd decretata dal comandante del- porto, su proposta del-
I'Ufficio del lavoroe, sentito il Consiglio del lavoro.

I prevvedimenti dlscmplhna,n presi o termini del presente
decreto saranno pubblicati all’albo dell’Ufficio del lavoro e
la loro applicazione non preu;iudic.) quella delle altre san-
zioni penali, né le responsabilita civili a termiuni delle vi-
genti leggi.

11 prodotto delle pence pecuniarie andra ad esclusivo bene
ficio del fondo di soccorso per i lavoratori @i cui all’art. 29.
- ‘Art. 57.

‘Le infrazioni alle presenti norme commesse da persone od
Enti non contemplati dall’ordinamento, saranno punite dal
comandante del porto a termini dell’art. 422 del Codice per la
marina mercantile, come infrazioni alla polizia del porto.

Le dlsposmom di cui ai precedenti articoli in materia di
sOSpensmm collettive di lavoro non infirmano quelle altre
che fossero previste da leggi in vigore.

Dispagsizioni transitoric.
Art, 58,
Per l& prima a»pphcazmne del presente ordinamento riman.

gono confermati i fuoli compilati in base al decreto Mini- ;

steria;]e 6 ottore 1925 ancorcheé comprendano individui che
non posseggano tutti i requisiti richiesti dall’arr. 21,

Coloro che abbiano Taggiunto i 63 anni di etd o li raggiun-
gono dopo ’entrata in vigore del presente decreto potranno
essere mantenuti nei ruoli sino a quando la loro posizione
non sia regolata con i provvedimenti di cui all’art. 30.

Art. 59.

- Per la prima volta i rappresentanti del ceto commerciale
@ dei datori di lavoro portunale nel Consiglio del lavoro sa-
~ ranno nominati dal Commissario governativo della Camera
di commercio e dureranno in carica fino a che la ricostitu-
z?one del Consiglio camerale non consenta la regolare ele-
zione. .

Analogamente i rappresentanti dei lavoratori saranno no-
minati dal comandarte del porto e resteranno in carica fino
a quando Porganizzazione operaia non renda possibili le ele-
zioni regolari.

' Art. 60.

Entro un mese dall’entrata in vigore del presente rego-
lamento i datori di lavoro che a quella data ¢sercitavano
in porto le funzioni di cui all’ultimo comma dell'art. #7 dn-
vranno presentare all’Ufficio del lavoro le domande e i do-
cumenti richiesti per ottenére la concessione prescritta.

Trascorso detto termine sard inibito l'esercizio a quelle
imprese che non avranno ottemperato a quanto sopra.

Art. 61.

Entro tre mesi dalla sua costituzione I’Ufficio del lavoro
dovrd provvedere:

1° alla compilazione 'dei regolamenti speciali previsti dal
Part. 44;

20 alla revisione e sistemazione delle tariffe ¢ retribuzioni
della mano d’opera da presentarsi al comandante del porto
pér D'approvazione da parte del Ministero delle comunieca-
zioni;

3° alla distribuzione delle tessere individuvali ai singoli
_ lavoratori.

Art. 62,

11 presente decreto andrad in vigore 15 giorni dopo la sua
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del Regno.

Roma, addi it febbraio 1926.

Il Ministro: Ciaxo. .

DECRETO MINISTERIALE 24 febbraio 1926.

Autorizzazione all'Ufficio del layoro portuale di Imperia a ri¢
scuotere una contribuzione sulle merci imbarcate o sharcate m
quel porto.

1L MINISTRO PIR LE COMUNICAZIONI

Visto lart. 5 del R. dvercto-legge 1° febbraio 1923, 1, 232,
relativo all'istituzione degli Uttici del lavoro uel purti del
Regno;

Visto il proprio decreto 14 febbraio 1926, per L istitu-
zione dell’ Ufticio del lavoro nel porto di Imperia;

Di concerto con i Ministai per le finanze ¢ per i'economid
.nazionale;

Decreta:

L’Utlicio del Tavoro istiluito presso In Capitaneria di pord
to di Imperia ¢ autorizzato a viscuotere per le spesc del suo
funzionamento e per le spese di vigilanza, pel tramite dellal
Regia dogana ¢ limitatamente al periodo dal 1° mawrzo 1926 al
38 feblLiaio 1927, una contribuzione, a carico dei ricevitori o
speditori delle merci, nella misnra di centesimi 10 ;1 {on-
nellata 4i merce inmbarcata o sbaveats in quel porto, su ¢
dalle navi cle inizieranno le operazioni a partive dal 1-
marzo 1926.

Per le merci destinate o provenienti & o da navi che a\es{
sero iniziato le operazioni prima della data suddetta non
si farde lungo ad applicazione di tassa.

Roma, addi 24 febbraio 1926.
Il Ministro per le comunicdzioni:
Craxo.
Il Ministro per le finanze:
Vorrl.

Il Ministro per Veconomia nazionale:
BeLLUGZZ0.

DISPOSIZIONI E COMUNICATI

MINISTERO DELL’ECONOMIA NAZIONALE

[SPETTORATO GENERALE DEL CREDITO E DELLE ASSICURAZIONT PRIVATE
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CORSO MEDIO DEI CAMBI
del giorno 26 marzo 1926
Media Mecdia
Pardgl. . » .+ . . 8671 " Belglo. - .« 2 4 s 9993
Londra. . . 4 . . . 120 744 ¢ Dlanda. . . .. . B9T5
Svizzera . . . , 478 89 ' Pesos oro {argentino) 22 33
sSpagna .. 350 87 " Pesos carta (argent,) Y 82
Berlino C s 5 022 .+ New-York 23 831
vienpa (Shilling) 3 51 . Belgrado . 43 90
Praga. 73 75 Budapest {Penglsos) -
Romania 10 — Russia 127 80
Dollaro canadese. 24 795 . oro - 479 127
Media dc¢i consolidati negoziati a contanti,
Con qodimento in corso.
3.50 % nettu (1906) . . s 72 925
350% o+ 1902) s e s e . 06—
CONSOLIDATI 3.00 % tordo . e 46 325 ‘
5.00 9 netto . 93 025
f)hhlioannm delle \/enezm '% 50 of,

70 &0

TONMMAS) CAMUILO gerenle

Roma -— Stabilimento oligrafico dello Stato,



