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LEGGI E DECRETI

Numero di pubblicazione 1512.

REGIO DECRETO 18 giugno 1931, n. 1096,

_Modidche dell’organizzazione sindacale della Confederazione
nazionale fascista del credito e della assicurazione, ed approva.
zione di un nuovo statute per la Confederazione stessa e per le
associazioni ad essa aderenti,

VITTORIO EMANUELE III1
PER GRAZIA DI DIO B PER VOLONTA DELLA NAZIONE
RE D’ITALIA

Visto il Nostro decreto 26 settembre 1926, n. 1719, col
quale veune concesso il riconoscimento giuridico alla Cou-
federazione generale bancaria fascista; nonché all’Asso-
ciazione sindacale fra istituti nazionali di credito ordinario;

3-x-1931 (IX) - GAZZETTA UFFICIALE DEL REGNO D'TTALTX - N. 229
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all’Associazione nazionale sindacale fra istituti regionall
di credito ordinario; alla Assoclazione nazionale sindacale
fra banchieri privati; al Sindacato nazionale fra banche po-
polari ed all’Associazione nazionale sindacale fra ditte e
commissionari di borsa, e vennero approvati i relativi sta-
tuti;

Visto il Nostro decreto 30 dicembre 1926, n. 2316, col
quale fu concesso il riconoscimento giuridico all’Associa-
zione nazionale delle casse rurali, agrarie ed enti ausiliari
— aderente alla cennata Confederazione — approvandone
lo statrto;

Visto il Nostro decreto 12 maggio 1927, n. 1246, co! quale
tu concesso il riconoscimento giuridico all’Associazione na-
zionale sindacale fra istituti finanziari — aderente alla cen-
nata Confederazione — e ne fu approvato lo statuto;

Visto il Nostro decreto 16 giugno 1927, n. 1336, col quale
fu concesso il riconoscimento giuridico alla Federazione na-
zionale fascista delle imprese assicuratrici — aderente alla
Confederazione generale fascista dell’industria italiana —
¢ ne fu approvato lo statuto;

Visto il Nostro decreto 23 agosto 1929, n. 1624, col quale
furono approvate alcune modifiche degli statuti della Con
federazione generale bancaria fascista e delle Associazionl
ad essa aderenti;

Vista la domanda in data 8 maggio 1931-1X, con la qualq
la Confederazione generale bancaria fascista chiede il rie
noscimento giuridico dell’Associazione nazionale fascist
degli esattor: e ricevitori delle tmposte dirette e Papprovs
zione del relativo statuto; ’approvazione di un nuovo sta-
tuto confederale e la conseguente modifica della denomini-
zione della Confederazione: I'approvazione di nuovi statuti
per le Associazioni aderenti;

Ritenuta Ia necessita di disporre — in attuazione dell’a
ticolo 12 del decreto Ministeriale 11 eennaio 1931 emanat
in virtd delle facoltd conferite al Ministro per le corpora
zioni col Nostro decreto 27 novembre 1930, n. 1720 — i
passaggio, dalla Confederazione generale fascista dell’indu
stria italiana alla Confederazione generale bancaria fasei
sta, dell'organizzazione sindacale nazionale degli istituti di
assicurazioni private, approvando un nuovo statuto per la
detta organizzazionc; '

Visti gli articoli 4 e 8 delia legge 3 aprile 1926, n. 563;
gli articoli 36, 37 e 41 del relativo regolamento 1° Inglio 1926,
n. 1130; Part. 1 del Nostro decreto 15 gennaio 1981, n. 200,
e gli articoli 10 e 15 della legge 20 marzo 1930, n. 206;

Sentito il Consiglio nazionale delle corporazioni;

Sulla proposta del Nostro Ministro Segretario di Stato
per le corporazioui, di concerto con il Ministro Segretario
di Stato per l’interno;

Abbiamo deecretato e decretiamo:

Art, 1.

E approvato il nuovo statuto della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della assicurazione secondo il
testo annesso al presente decreto e firmato, d’ordine Nostro,
dal Ministro proponente. .

La denominazione di « Confederazione nazionale faseista
del credito e della assicurazione » & sostituita alla denomi-
nazione di cui al Nostro decreto 26 scetrembire 1926 n. 1719
e lo statuto ed i regolamenti della detta Confederazione apf
provati con lo stesso Nostro decreto e modificati con’suc.
cessivo Nostro decreto 23 agosto 1929, n. 1624, sono sosti-
tuiti dallo statuto di cui al comma precedente. o

Art. 2.

Sonp approvati 1 nuovi statuti delle Associazionj sotto-
indicate, aderenti alla Confederazione nazionale fascists, del
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.credito e della assicurazione, secondo i testi annessi al pre-
sente decreto e firmati, d’ordine Nostro, dal Ministro pro-
ponente :

L. Associazivne sindacale fra istituti nazionali di cre-
dito ordinario;

2. Associazione nazionale sindacale fra istituti regionali
di credito ordinario;

3. Associnzione nazionale sindacale fra
vati; :

4. Sindacato nazionale fra banche popolari;

D. Associnzione nazionale sindacale fra ditte e commis
sionari di borsa e fra cambiavalute;

6. Associazione nazionale fra casse rurali, agrarie ed
enti ausiliari;

7. Associazione nazionale sindacale fra istituti
zinri.

Gli statutj delle dette Associazioni approvati con Nostri
decreti 26 settembre 1926, n: 1719, 30 dicembre 1926, n. 2316,
12 maggio 1927, n, 1246, ¢ modificati con Nostro decreto
23 agosto 1929, n. 1624, sono sostituiti dagli statuti di cui
al comnu precedente.

banchieri pri-

finan-

Art. 3.

E concesso il riconoscimento giuridico, a norma ed agli
cffetti della legge 3 aprile 1926, n. 563, e del relativo rego-
lamento I¢ luglio 1926, n. 1130, all’Associazione nazionale
fascista esattori e ricevitori delle imposte dirette — ade-
rente alla Confederazione nazionale fascista del credito e
della assicurazione — ed ¢ approvato il relativo statuto se-
condo il testo annesso al presente decreto e firmato, d’or-
dine Nostro, dal Ministro proponente.

B tatta viserva di provvedere, a normn di legge, all’ap-
provazione delln nomina deji dirigenti dell’Associazione sud-
detta. o ‘

Art. 4,

La Federazione nazionale fascista delle imprese assicura-
trici, riconosciuta giuridicamente col Nostro decreto 16 giu-
‘gno 1927, n, 1330, passa a far parte della Confederazione
nazionale fascista del credito e della assicurazione, cessando
di aderire alla Confederazione generale fascista dell’indu-
stria italiana.

E approvato il nuovo statuto della [Federazione suddetta,
gsecondo il testo annesso al presente decreto, firmato, d’or-
dine Nostro, dal Ministro proponente, che sostituisce il te-
sto approvato col Nostro decreto 16 giugno 1927, n. 1336.

Art. 5.

Le disposizioni contenute uell’art, 2 del Nostro decreto
926 settembre 1926, n. 1719, sono applicabili anche nei con-
fronti dell’Associazione di cui all’art. 3 e dellu [edera-
zione di cui all’art. 4 del presente decreto.

Ordiniamo che il presente decreto, munito del sigillo detlo
Stato, sia inserto nella raccolta ufficiale delle leggi ¢ dei
decreti del Regno d’Italia, mandando & chiunque spetti di
osservarlo ¢ di farlo osservare.

Dato a San Rossore, addi 18 giugno 1931 - Anno IX
VITTORIO EMANUELE.
Mussorint — Borral.

Visto, il Guardaslyilli: Rocco.
Registrato alla Corte dei conti, addl 7 settembre 1931 - dnno 1X
Atti del Gouerno, reglstro 312, Joglio 28. ~ MANCINL

Statuto della Confederazione nazionale fascista
del credito e della assicurazione.

TITOLO 1.

COSTITUZIONE & SCOPI,

Art, 1.

Agli effetti delPart. 41 del R. decrcto 1° luglio 1926, nu-
mero 1130, modificato dal R. decreto 15 gennaio 1931, n. 200,
¢ costituita un’Associazione di grado superiore intitolata:.
« Confederazione nazionale fascista del credito e della assi-
curazione ». , '

La Confederazione ha sede in Roma ¢ potrd stabilire uf-
lici di rappresentanza in altre cittd del Regno.

La Confederazione, per le sue finalitd statutarie, estende
la sun competenza su tutto il territorio del Regno, ¢, in
quanto giuridicamente riconosciuta, ha, nei limiti stabiliti
dalle leggi, dalle disposizioni delle autoritd governative ¢
dal presente statuto, la rappresentanza nazionale di tutte
le Associazioni che la compongono.

Art. 2.

La Confederazione ¢ formata :

a) dalle Associazioni di primo grado degli enti di cre-
dito ed ausiliari del credito, delle aziende che gestiscono le
esattorie e ricevitorie delle imposte, nonche¢ dalle Associa-
zioni dei dirigenti degli enti ed aziende stesse; ,

b) dalla Federazione nazionale fascista delle imprese
assicuratrici ;

¢) dalle Federazioni che potranno essere costituite per
riunive le Associazioni di cui alla lettera a);

d) dagli enti od istituti assistenziali che eventualmente
si costituissero a sensi dell’art. 4, ultimo comma, della legge
3 aprile 1926, n. 563,

Art. 3.

La Confederazione ha lo scopo di tutelare gli interessi
degli enti inquadrati nelle Associazioni aderenti, in armonia
con quelli superiori della Nazione.

Per il raggiungimento dei suoi fini spetta alla Confedera-
zione di:

a) disciplinare 'inquadramento sindacale di tutte le ca-
tegorie rappresentate, secondo le dirvettive dei competenti
organi statali;

b) stabilire le direttive che debbono essere osservate da
tutte le Associazioni dipendenti nelle questioni sindacali-
in relazione alle leggi dello Stato ed alla necessitd che le
attivitd rappresentate abbiano la massima efficienza nell’in-
{eresse dell’economia nazionale;

¢) dettare norme ed attuare provvedimenti per il coor-
dinamento delle iniziative delle Associazioni dipendenti, in
maniera da realizzare unitd d’indirizzo nelle attivitd delle
medesime e la pia salda collaborazione fra esse e gli altri
fattori della produzione;

d) rappresentare legalmente le categorie inquadrate,
quando la rappresentanza non spetti alle Associazioni di-
pendenti, rispetto alle autoritd politiche ed amministrative,
alle corrispondenti Associazioni sindacali dei prestatori di
opera ed alle altre Associazioni sindacali di datori di la-
voro, dinanzi alla Magistratura del lavoro, ed infine nei
confronti di enti ed Associazioni che abbiano fini interes-
santi le attivitd inquadrate;

¢) adoperarsi, su richiesta delle parti, per dirimere ami-
chevolmente le questioni e le vertenze che possano sorgere
fra le Associazioni dipendenti, e fra queste ed altri orga«
nismi sindacali;
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J) stipulare contratti collettivi di lavoro interessanti le
categorie di datori di lavoro rappresentate, assistere le As-
sociazioni dipendenti nella stipulazione di contratti di loro
competenza, sostituendosi anche ad esse quando i contratti
abbiano carattere generale, o particolare importanza per le
categorie inquadrate, o quando le Associazioni dipendenti
non riescano a concludere gli accordi, o ne facciano ri-
chiesta ;

g) nominare o designare propri rappresentanti in tutti
gli organi, enti e consessi attinenti ad interessi o servizi
che riguardano le categorie rappresentate ove tali rappre
gentanze siano richieste od ammesse;

h) fare, a norma di legge, le proposte dei candidati per
le elezioni dei deputati al Parlamento Nazionale;

i) autorizzare le Associazioni aderenti a proporre azioni
o stare in giudizio avanti la Magistratura del lavoro per le
controversie collettive, e ad intervenire in quelle individuali
provvedendovi anche direttamente nei casi che abbiano par-
ticolare importanza per le categorie inquadrate o quando le
fAssociazioni interessate ne facciano richiesta;

) promuovere la costituzione di nuove associazioni sin-
dacali o istituti assistenziali; ‘

m) adempiere a tutti gli altri compiti e funzioni che le
siano affidati da leggi, regolamenti e disposizioni delle com-
petenti autoritd dello Stato.

TITOLO II.
Drrre ASSOCIAZIONI ADERENTI,

Art. 4.

Per essere ammessi a far parte della « Confederazione
nazionale fascista del credito e della assicurazione » le As-
sociazioni non ancora riconosciute debbono presentare alla
presidenza della Confederazione regolare domanda accom
pagnata dalla copia del relativo statuto e da una relazione
intorno alle origini ed alla attivitd spiegata dalla fonda-
zione in poi, nonché Velenco dei soci e delle persone inve-
stite delle cariche sociali.

Tale domanda dovra contenere la dichiarazione esplicita
di osservare le norme del presente statuto nonché tutte le
disposizioni e deliberazioni che saranno emanate dalla Con-
federazione, nell’ambito della sua competenza.

La Confederazione ha facoltd di subordinare [’accogli
mento delle domande alla revisione dello statuto ed altre
modalita.

La domanda & sottoposta alle deliberazioni del Comitato
di presidenza. Se essa & accettata, il presidente della Con-
federazione richiedera al Ministero delle corporazioni il ri
conoscimento giuridico dell’Associazione sindacale.

Se la domanda non & accolta, il presidente della Confede-
razione ne informa il Ministero delle corporazioni specifi
cando i motivi che hanno determinato il diniego. & fatta
salva la facolta da parte della Associazione interessata di
proporre ricorso a norma di legge al predetto Ministero.

Comungque, se entro sei mesi dalla data di presentazione
della domanda la Confederazione non avrd fatto conoscere
le proprie decisioni, si intenderd che la domanda stessa non
sia stata accolta e 1’Associazione avrd facoltd di produrre
il ricorso di cui al comma precedente.

Art. 5.

L’esercizio dei diritti sociali spetta soltanto alle Asso-
ciazioni regolarmente iscritte e giuridicamente riconosciute
Esse sono tenute a fornire alla Confederazione tutti gli
elementi, notizie e dati che siano da essa richiesti nell’am-
bito delle sue attribuzioni,
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Art. 6.

L’adesione alla Confederazione impegna
senza limiti di tempo.

L’ Associazione il cui riconoscimento giuridico venga re-
vocato perde la qualitd di socio della Confederazione.

I’ Associazione

Art. 7.

I rapporti che le varie Associazioni costituenti la Con-
federazione potranno avere fra loro saranno regolati dalle
istruzioni emanate dal presidente della Confederazione
stessa.

Le Associazioni costituenti la Confederazione sono tenute
ad informare la medesima di tutte le questioni che comun-
que abbiano a sorgere fra esse e le corrispondenti Associa-
zioni dei prestatori d’opera, nonché tra esse e le altre As-
sociazioni sindacali dei datori di lavoro.

TITOLO III.

ORGANI DELLA CONFEDERAZIONE.

Art. 8.

Sono organi della Confederazione:
a) il Presidente;
b) il Comitato di presidenza;
¢) il Consiglio nazionale.

1l Presidente.

Art. 9.

Il presidente della Confederazione & eletto dal Consiglio
nazionale, dura in carica due anni, e pud essere rieletto.
La sua nomina deve essere approvata a norma di legge.
Il Consiglio nazionale nomina pure due vice-presidenti.
Essi sostituiscono il presidente confederale, in sua assenza
o per sua delega, salvo i casi in cui, per legge, per il pre-
sente statuto o per regolamento, I'esercizio della funzione
sia personale. ‘
Spetta al Comitato di presidenza determinare V'ordine di
sostituzione; in difetto si terrd conto della anzianit,

Art, 10.

I1 presidente dirige e rappresenta la Confederazione a
tutti gli effetti di legge e di statuto, tanto nei rapporti in-
terni come in quelli esterni, & responsabile dell’andamento
e del’amministrazione della Confederazione; esercita tutte
le facoltd a lui demandate dalle leggi, dallo statuto e'dai
regolamenti interni. : ‘

In particolare il presidente:

a) convoca e presiede il Consiglio nazionale; ed ha fa-
coltd di intervenire nelle adunanze degli organi delle As-
sociazioni dipendenti;

b) nomina o designa 1 rappresentanti della Confedera-.
zione in tutti 1 corpi od enti dove tale rappresentanza sia
richiesta od ammessa,

¢) ha facoltd di chiedere documenti e notizie e di ordi.
nare ispezioni od indagini sul’andamento delle Associazioni
dipendenti, quando Vesercizio delle funzioni di vigilanza sul-
le Associazioni stesse sia attribuito alla Confederazione;

d) cura il collegamento ed il coordinamento delle fun-
zioni tra le varie Associazioni confederate e delibera i prov-
vedimenti occorrenti per regolare eventunali conflitti di com-
petenza sindacale fra le Associazioni stesse;
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e) delibera i provvedimenti di sua competenza previsti
dal presente statuto contro i dirigenti delle Associazioni
dipendenti;

/) rappresenta la Confederazione nella stipulazione dei
contratti collettivi di lavoro di efficacia nazionale ed inter-
regionale; rappresenta le Associazioni dipendenti nella sti-
pulazione di contratti per i quali ritenga opportuno eserci-
tare la facolta di sostituzione a norma dell’articolo 3 let-
tera f); matifica la stipulazione di qualunque contratto col-
lettivo stipulato dalle Associazioni dipendenti;

9) delibera P’intervento della Confederazione nelle con-
troversie dinanzi la Magistratura del lavoro;

Iy delibera su tutti gli altri oggetti che nom siano di
particolare competenza del Comitato di presidenza.

Il Comitato di presidenza.
Art. 11.

11 Comitato di presidenza & composto dal presidente, dai

vice-presidenti e da non pid di 15 membri nominati ogni
biennio dal Consiglio nazionale nel proprio seno.

Art. 12,

I1 Comitato di presidenza si riunisce, su invito del presi-
dente, normalmente una volta ogni bimestre e straordina-
riamente quando il presidente lo ritenga opportuno o lo
richieggano almeno cinque membri del Comitato.

Per la validitd delle adunanze ¢ necessaria la presenza di
almeno la metd dei membri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di
voti; in caso di paritd prevale il voto del presidente.

I membri del Comitato che si astenessero, senza giustifi-
cato motivo, dall’intervenire a tre sedute consecutive, po-
tranno essere dichiarati decaduti dalla carica. La decadenza
¢ pronunciata dal Comitato, dopo decorso il termine di 10
giorni dalla notifica all’interessato delle relative proposte.
Contro la dichiarazione di decadenza & ammesso ricorso al
Ministero delle corporazioni,

Art. 13.

Il Comitato di presidenza:

a) cura Yattuazione degli scopi previsti dal presente sta-
tuto in armonia con le deliberazioni del Consiglio nazio-
nale;

b) delibera in sede di ricorso sni provvedimenti di am-
missione o di espulsione dei soci delle Associazioni dipen-
denti;

¢) delibera sugli atti indicati nelle lettere ), ¢} ¢ d)
dell’art. 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n, 1130, da sotto-
porre all’approvazione de! Ministero delle corporazioni;
. d) delibera sugli ordinamenti degli uffici e servizi della
Confederazione e sul trattamento del relativo personale;

. ¢) approva gli atti delle Associazioni dipendenti indi-
cati nelle lettere a), b), c¢) 4), e) dell’art. 30 del R. decreto 1°
‘Inglio 1926, n. 1130, in gnanto nel decreto di riconoscimento
-delle Associazioni stesse siano attribuite alla Confedera-
zione le funzioni di tutela:

", f) esercita in caso di urgenza i poteri del Consiglio
.nazionale, e le deliberazioni cosi prese dovranno essere rati-
ficate dal Consiglio nella sua prossima riunione;

. < g) delibera su tutti gli altri oggetti per i quali esso fosse
stato delegato dal Consiglio nazionale.

I1 Consiglio nazionale.

Art. 14,

- T1 Consiglio nazionale & composto da 60 a 90 delegati delle
Associazioni confederate di cui due terzi designati dalle or-
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ganizzazioni del credito ed enti ausiliari e degli esattori, ed
un terzo da quelli della assicurazione, secondo il numero
stabilito per ciascuna Associazione dallo stesso Consiglio
in base ai contributi versati alla Confederazione. Fanno
inoltre parte del Consiglio due membri in rappresentanza
delle organizzazioni dei dirigenti.

I membri del Comitato di presidenza non hanno diritto a
voto nelle deliberazioni concernenti il conto consuntivo e i
resoconti morali della loro gestione.

11 Consiglio si rinnova ogni due anni.

11 Consiglio & convocato e presieduto dal presidente della
Confederazione e ne & segretario il membro meno anziano in
etd del Consiglio.

Art. 15.

Spetta al Consiglio nazionale:
a) di deliberare sulle questioni di maggiore importanza
riguardanti Dattivitd della Confederazione;
b) di eleggere il presidente della Confederazione, due

vice-presidenti e i membri del Comitato di presidenza;

c¢) di deliberare sul bilancio preventivo e sul conto con-
suntivo della Confederazione nonché sulla relazione morale
e su quella economica dei dirigenti della Confederazione e
di esaminare la relazione finanziaria dei sindaci. In sede
di deliberazione del bilancio preventivo il Cousiglio potrad
delegare al presidente della Confederazione i poteri neces-
sari per introdurre nel bilancio stesso quelle modificazioni
che fossero richieste dal Ministero delle corporazioni.

Nella stessa sede saranno deliberate — secondo le dispo-
sizioni vigenti — le quote dei contributi suppletivi a carico
dei singoli soci delle Associazioni dipendenti.

Tali deliberazioni sono soggette all’approvazione del Mini«
stero delle corporazioni;

d) di nominare ogni anno tre revisori dei conti;

e) di proporre i candidati per le elezioni dei deputati al
Parlamento Nazionale;

f) di deliberare le modificazioni allo statuto confede«
rale;

g) di deliberare sull’ammissione alla Confederazione di
Associazioni sindacali;

h) di deliberare, in genere, sugli oggetti sottoposti al
suo esame dal presidente e di assolvere a quegli altri com-
piti e funzioni che gli sono devoluti per legge, statuto, rego-
lamenti interni e provvedimenti di pubblica autorita.

Art. 16.

I1 Consiglio nazionale si riunisce in via ordinaria una vol«
ta ’anno, ed in via straordinaria quante altre volte dal pre-
sidente della Confederazione sia convocato, o quando ne sia
fatta richiesta da almeno un terzo dei suoi membri o dai
sindaci.

La convocazione sara fatta dal presidente della Confede-
razione con lettera raccomandata, e spedita 10 giorni prima
della riunione e contenente la indicazione del luogo, giorno
ed ora di essa, noncheé D’elenco ’egli argomenti da trattarsi.

I1 suddetto termine potrd essere, in caso di urgenza, ri-
dotto a 5 giorni.

Per la validitd delle adunanze, in prima convocazione &
necessaria la presenza di almeno la metd pid uno di coloro
che vi devono partecipare; trascorsa un’ora da quella fis-
sata per la convocazione, I’adunanza sard valida qualuns
que sia il numero dei presenti.

Non sono ammesse deleghe.

Ogni componente il Consiglio nazionale ha facoltd di
chiedere al presidente la discussione di un determinato ar-
gomento, presentando analoga domanda scritta 5 giorni
prima. '



Ciascun membro del Consiglio nazionale ha diritto ad un
Foto,

Le votazioni possono avvemire per scrutinio segreto, per
alzata e seduta, per appello nominale.

Il presidente del Consiglio stabilisce il sistema che deve
essere seguito per ogni deliberazione.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di
woti.

In caso di paritd prevale il voto del presidente, salvo che
Ia votazione sia avvenuta per scrutinio segreto, nel qual
caso la proposta si intende respinta.

Le schede bianche e non leggibili si computano per deter-
minare la maggioranza dei votanti.

I partecipanti che dichiarino di astenersi dal votare si
computano nel numero necessario a rcndere legale 1'adu-
nanza, ma non nel numero dei votanti.

Non avranmo diritto a partecipare alle sedute del Consi-
elin i rappresentanti di quelle Associazioni che non fossero
in regola con il versamento dei contributi suppletivi alla
Confederazione.

Il presidente della Confederazione non pud presiedere le
riunioni né dirigere le discussioni del Consiglio riguardanti
il conto consuntivo ed il resoconto della sua gestione; in
tal caso il Consiglio eclegge un presidente temporaneo,

Art. 17,

Possono essere nominati od eletti alle cariche sociali solo
coloro che appartengono alla amministrazione o direzione
di enti aderenti ad una Associazione dipendente dalla Con-
federazione.

I dirigenti della Confederazione non possono ricoprire
caviche analoghe presso altre Associazioni sindacali.

I1 Ministere delle corporazioni potra tuttavia consentire
che sia derogato alle disposizioni dei due precedenti commi.

TITOLO IV.

PATRIMONIO SOCIALE - AMMINISTRAZIONE 11 BILawcr.

Art. 18.

Il patrimonio sociale ¢ formato:

a) dai beni mobili ed immobili e dai valori che per acqui-
sti, lasciti, donazioni, o comunque vengano in proprietd del-
la Confederazione;

b) dalle somme che ii Consiglio nazionale destinasse a
formare speciali riserve od accantonamenti. Queste riserve
el accantonamenti sono disponibili secondo le deliberazioni
del Consiglio nazionale;

c¢) dal fondo di garanzia di cui alVart. 5 della legge 3
aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni.

Allinizio di ogni esercizio finanziario dovri essere pre-
sentato al Consiglio nazionale, a cura del presidente, Iin-
wentario del patrimonio sociale, debitamente aggiornato.

Art. 19.

Le cutrate della Confederazione sono costituite:

a) dalammontare dei contributi obbligatori e supple-
tivi ad essa spettanti;

b) dalle quote nd essa spettanti sul fondo di garanzia
di cui all’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 363, ¢ succes-
sive disposizioni ;

¢) dagli interessi attivi e dalle altre rendite patrimo-
niali; )

d) dalle somme incassate per atti di liberalitd o per
qualsiasi altro titolo (donazioni, proventi per servizi spe-

ciali resi ai soci, diritti, ritenute, vendite di pubblicazio-
ni, ecc.). .

Le quote dei contributi suppletivi, eventualmente dovuti
dai singoli soci delle Associazioni di primo grado dipenden-
ti, saranno stabilite, in couformitia delle norme di legge, con
Papprovazione del Ministero delle corporazioni, in sede di
approvazione del bilancio preventivo, dal Consiglio nazio-
nale,

Art. 20.

Sono spese obbligatorie:

a) le spese generali (personale, fitto, riscaldamento, can-
celleria, posta, telegrafo, telefono, indennita di viaggio, tra-
sporti), le spese per l'organizzazione sindacale, per l’assi-
stenza sociale, morale e religiosa, per l'educazione nazio-
nale e per l'istrnzione professionale dei soci delle Associa-
zioni dipendenti ;

b) 1 contributi a favore dell’Opera nazionale Dopola-
voro, Opera nazionale maternitd ed infanzia, Opera nazio-

‘nale Balilla;

¢) le spese per la costituzione del fondo di garanzia pre-
visto dall’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e succes-
sive disposizioni ;
d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalle leggi.
Almeno I'80 per cento delle cntrate della Confederazione
deve essere assegnato alle spese obbligatorie di cui alle let-
tere a), b). c) e d) del presente articolo,
Tutte le altre spese sono facoltative.

Art, 21.

[ dirigenti della Confederazione che ordinino o contragea-
no impegni per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione, approvata ove occorra a norma
i legge, ne rispondono in proprio ed in solido.

Art, 22,

Le norme da osservarsi dalla Confederazione e dalle Asso-
ciazioni dipendenti per Pamministrazione delle entrate so-
ciali e del patrimonio saranno stabilite con apposito rego-
lamento che sar: deliberato dal presidente della Confedera-
zione e sotfoposto all’approvazione del Ministero delle cor-
porazioni.

Art. 23.

L'esercizio finanziario si inizia il 1° luglio e terminn al 30
gingno dcll'anno successivo.

TI bilancio preventivo dovrd essere approvato dal Consi-
glio nazionale entro il mese di ottobre precedente all’eser-
cizio a eni si riferisce.

11 conto consuntivo dovri essere compilato non pin tardi
dei tre mesi successivi alla chiusura dell’esercizio finanzia-
rio e sottoposto all’esame dei sindaci.

Resta ferma, in ogni caso, 'osservanza di ogni altra nor-
ma per la compilazione e approvazione dei hilanci e per la
determinazione e l’esazione dei contributi stabilita dalla
legge o dettata dal Ministero delle corporazioni.

Art. 24.

Il Consiglio nazionale della Confederazione nomina ogni
anno tre revisori dei conti i quali devono assistere alle rin-
nioni del Consiglio stesso e possono intervenire a quelle del
Comitato di presidenza.

Essi hanno il compito di verificare la contabilitd e la cassa,
di esaminare e controllare i1 conto consuntivo di ciascun eser-
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éizio';ﬂnanztarlo ed accompagnario con una loro relazione che
sard suttoposta al Consiglio e comunicata al Ministero delle
corporazioni.

TITOLO V.

DEI CONTRATTI COLLETTIVI D1 LAVORO.

Art, 25.

I contratti collettivi aventi etlicacia neli’ambito della cir-
coserizione territoriale e della categoria rappresentata da
‘una Associazione confederata sono di competenza dell’ Asso-
ciazione stessa,

L’ Associazione, prima di iniziare trattative per la stipu.
lazione di un contratto collettivo con la corrispondente As-
sociazione dei prestatori d’opera o per la moditica di un
contratto esistente, deve informare la Confederazione.

La Confederazione pud, quando lo ritenga opportuno, In.
viare un suo delegato per assistere alle trattative ed alla
conclusione del patto, e pud, altresi, in qualsinsi momento,

nei casi previsti dalla lettera f) dell’art. 3 avocare a se la

trattazione di questioni e vertenze o la stipulazione di con-
tratti collettivi di competenza delle Associazioni dipendenti.
" L’efficacia dei contratti collettivi stipnlati dalle Associa-
zioni dipendenti ¢ in ogni caso subordinata alla ratifica del
presidente della Confederazione.

Art. 26,

I contratti collettivi di lavoro aventi efficacia nell’ambito
della circoscrizione di due o pid Associazioni dipendenti dal-
la Confederazione o di categorie inquadrate in diverse Asso-
ciazioni sono di competenza della Confederazione stessa.

_ Neila trattazione dei contratti collettivi di lavoro il presi-
dente, quando lo reputi opportuno, pud fare intervenire, no-
minandoli egli stesso, i rappresentanti delle Associazioni
aventi competenza sul territorio o sulle categorie alle quali
si riferiscono i contratti stessi.

I contratti collettivi Qi competenza della Confederazione e
quelli da essa stipulati in luogo e vece delle Associazioni di-
pendenti sono (rmati dal presidente quale legale rappre-
sentante della Confederazione stessa agli effetti del primo
comma dell’art. 49 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

Il presidente pud, ove lo ritenga opportuno, delegare con
mandato speciale I’attribuzione di cui al comma precedente.

Art, 27.

Le Associazioni confederate non potranno adire la Magi-

stratura del lavoro per la decisione delle controversie col-
lettive dipendenti dall’applicazione dei contratti di lavoro,
se non avranno chiesto alla Confederazione ovvero alla Cor-
porazione eventualmente costitvita tra le Associazioni dei
datori di lavoro e quelle dei lavoratori o, in mancanza di que-
stp, a1 Ministero delle corporazioni, I’esperimento delle pra-
tiche conciliative ai sensi dell’art. 17 della legge 3 aprile
1926, n. 563, e tale esperimento non sia riuscito. ‘
- La. Confederazione ha P’obbligo di spiegare ogni attivitd
per conciliare le controversie che sorgano tra le Associazioni
confederate e le altre Associazioni sindacali, sostituendosi
anche alle prime, tutte le voite che le controversie abbiano
carattere generale o rivestano particolare importanza.

Art, 28.

Indipendentemente dal disposto del precedente articolo,
spetta al presidente della Confederazione di concedere alle
Associazioni confederate la preventiva autorizzazione di pro-
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porre azioni avanti la Magistratura del lavoro. Le Associa-
zioni confederate che siano convenute in giudizio debbono
darne avviso alla Confederazione entro tre giorni dalla noti-
fica del ricorso.

TITOLO VI.

’ROVVEDIMENT]1 DISCIPLINARI,

) Al‘t. 29-

Il Comitato di presidenza delibera sui ricorsi, contrg

‘Vespulsione dalle Associazioni confederate, di soci i quali

abbiano commesso gravi atti di indisciplina oppure azioni
contrastanti con gli interessi morali e materiali della orga-
nizzazione sindacale, oppure abbiano dimostrato difetto di
senso nazionale ¢ morale o quando la gravitd dei fatti com-
messi non consenta comunque la loro permanenza nelle Asso-
ciazioni.

Le deliberazioni del Comitato di presidenza saranno pre-
se sulla base delle informazioni e degli elementi di fatto for-
niti dalle Associazioni e delle eventnali discolpe e difese
scritte che gli interessati avranno avuto cura di comunicare -
alle Associazioni stesse.

La decisione sul ricorso deve essere, a cura del presidente
della Associazione confederata, notificata all’interessato me-«
diante lettera raccomandata. L’interessato ha  diritto di
ottenerne copia integrale.

In ogni caso Pinteressato ha diritto di ricorrere al Mini-
stero delle corporazioni contro i provvedimenti del Comitate
di presidenza di cui ai commi preeedenti.

Art, 30.

11 presidente della Confederazione ha facoltd di applicare,
con deliberazione motivata, la censura, oppure la sospensio-
ne dalla carica e dalle funzioni, per un periodo non supe-
riore a sei mesi, ai dirigenti delle Associazioni confederate,
i quali non ottemperino con la dovuta diligenza, oppure vio-
lino gli obblighi loro derivanti dalla legge e dai regolamenti
dello Stato e dagli statuti, istruzioni e deliberazioni della
Confederazione.

Contro il provwedimento di censura e di sospensione I’in-
teressato ha il diritto di ricorrere al Ministero delle corpo-
razioni. '

Art. 31.

1 provvedimenti di cui al precedente articolo potranno es-
sere attuati solo dopo che sia stata fatta specifica, contesta-
zione degli addebiti per iscritto dal presidente confederale
e sia trascorso il termine di almeno 10 giorni per le eventualf
discolpe e giustificazioni, che dovranno essere presentate
per iscritto.

TITOLO VII

D1sPOSIZIONI VARIE.

Art, 32,

Spetta al presidente della Confederazione di denunciare al
Ministero delle corporazioni i dirigenti delle Associazioni
confederate, nei rignardi dei quali occorra disporre la re-
voca dalla carica e dalle funzioni perché recidivi nelle man.
canze che diedero luogo a provvedimenti disciplinari o per-
ché compiano atti che rechino nocumento agli interessi mo-
rali e materiali delle organizzazioni, od azioni contro I’onore
e che dimostrino difetto di senso nazionale o morale o si
rendano comungue incompatibili con la carica ricoperta.
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Prima di prendere la deliberazione di cui al comma pre-
cedente debbono contestarsi all’interessato, con lettera rac-
comandata, gli addebiti, dandogli un termine non minore
ai 15 giorni per presentare giustificazioni.

Art. 33.

Qualora in seguito a provvedimenti disciplinari a carico
dei dirigenti delle Associazioni confederate, o per qualsiasi
altra causa, gli organi deliberativi od esecutivi delle Asso-
ciazioni stesse non siano in grado od omettano di fare cio
a cui sarebbero tenuti per legge, per regolamento o per
statuto, o per il raggiungimento delle finalitd essenziali del-
Pente, il presidente della Confederazione & tenuto a farne
denuncia al Ministero delle corporazioni, per i provvedi-
menti di cui all’art. 30, comma secondo, del R. decreto
1° luglio 1926, n. 1130.

Art. 34.

Il presidente della Confederazione & tenuto a denunciare
al Ministero delle corporazioni i Consigli direttivi delle As-
sociazioni confederate ove si ravvisi che possa occorrere da
parte del Ministero stesso I’applicazione dei provvedimenti
di cui all’art. 8, comma terzo, della legge 3 aprile 1926, nu-
mero 563.

Art, 35.

11 presidente della Confederazione & tenuto a denunciare
al Ministero delle corporazioni le Associazioni confederate
mei riguardi delle quali si renda eventualmente necessaria
1a revoca del riconoscimento a norma dell’art. 9 della legge
8 aprile 1926, n. 563.

Art. 36,

11 Comitato di presidenza provwvede alla nomina del diret-
tore generale.

Spetta al direttore generale di dare esecuzione alle deci-
sioni e deliberazioni degli organi confederali, di provvedere
alla organizzazione ed alla direzione dei servizi e degli uffici
della Confederazione e alla vigilanza su quelli delle Associa-
zioni confederate.

11 direttore generale & sostituito, in caso di assenza o di
impedimento, dal segretario della Confederazione.

Art. 37.

Le modifiche al presente statuto possono essere proposte
da un terzo dei componenti il Consiglio nazionale.

Esse debbono essere formulate per iscritto e preventiva-
mente comunicate al presidente della Confederazione.

Questi provvederd a radunare il Consiglio nazionale con
avviso scritto da diramare ai partecipanti almeno 15 giorni
prima di quello fissato per la riunione; P’avviso dovrd con-
tenere la menzione delle modifiche da apportare allo sta-
tuto.

Le deliberazioni del Consiglio non saranno valide se non
prese con una maggioranza di almeno la metd dei compo-
nenti il Consiglio aventi diritto al voto.

E salva in ogni caso ’approvazione delle modifiche stesse
a norma di legge.

Art. 38.

Per la prima attuazione del presente statuto il Consiglio -

nazionale sard composto di 90 membri oltre dne membri
in rappresentanza delle Associazioni dei dirigenti.

3-x-1931 (IX) - GAZZETTA UFFICIALE DEL REGNO D’ITALIA - N. 229
_ - _  _ __ _ ——  __ __ ________________________ _ ________ _________

———————————————.

Art. 39.

In caso di revoca del riconoscimento giuridico della Con-
federazione nazionale fascista del credito e dell’assicura-
zione, il liquidatore, nominato dall’autoritd competente,
provvederd alla liquidazione dell’attivo ed alla estinzione
del passivo,

Il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sard de-
voluto in conformitd di quanto dispone Vart. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130. Sara inoltre osservata la dispo-
sizione dell’art. 59 dello stesso Regio decreto.

Art. 40.

Per tutto quanto non @& previsto dal presente statuto, si fa
riferimento alle norme di legge ed ai principi generali del
diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:

Il Ministro per le corporazioni:
Borral.

Statuto deli’Associazione sindacale fra istituti nazionali
di credito ordinario.

TiToro 1.

Costituzione e scopi,

Art. 1.

IS costituita '« Associnzione sindacale fra istituti nazio-
nali di credito ordinario ». L’Associazione estende la sua
competenza su tutto il territorio nazionale: ha sede in Roma
e potra stabilire uffici di rappresentanza in altre citta.

Art. 2,

L’ Associazione aderisce alla Confederazione nazionale fa-
scista del credito e della assicurazione dalla quale dipende
a termini di legge e della quale osserva lo statuto e le di-
sposizioni,

In quanto giuridicamente riconosciuta, a termini della
legge 3 aprile 1926, n. 563, rappresenta legalmente nel terri-
torio del Regno tutti gli istituti di credito ordinario con
capitale sottoscritto e versato non inferiore ai 60 milioni e
con dipendenze in pit di una regione.

Art. 3.

L’Associazione, escluso ogni scopo di lucro, si propone:

a) di rappresentare nei confronti delle autoritd politi-
che ed amministrative, delle altre Associazioni sindacali e
dinanzi alla Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che la compone e di tutelarne, nei limiti imposti
dalle superiori esigenze della Nazione, gli interessi morali
ed economici;

by di regolare — mediante lo studio, la preparazione e
la stipulazione dei contratti collettivi di lavoro — i rap-
porti di prestazione di opera fra la categoria professionale
dei datori di lavoro e quella dei prenditori di opera;

¢) di mantenere la disciplina della produzione e di pro-
muoverne ’aumento, il perfezionamento nonche la riduzione
dei costi osservando in ogni caso Part. 22 del R. decreto
1° luglio 1926, n. 1130;

d) di eleggere o designare propri rappresentanti in tutti
gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti la
categoria inquadrata, e negli altri casi previsti dalla legge;
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¢) di curare Dassistenza economico-sociale, moraiec e
religiosa, ln educazione nazionale e l’istruzione professio-
nale dei soci.

Titoro II.

Dei soci.
Art. 4.

Possono appartenere alla Associazione e, nella loro qualitd
di soci; partecipare alla attivitd della Associazione stessa a
norma del presente statuto, gli istituti di eredito ordinario
di cui al precedente art. 2, che abbiano i requisiti voluti dal-
Part. 1, comma 2°, del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

I soci dovranno ispirare la loro condotta a principt di
italianitd e di solidarietd nazionale.

Art. 5.

Le iscrizioni a socio avvengono su domanda presentata
al presidente della Associazione nazionale.

La domanda di ammissione a socio deve contenere la
dichiarazione di accettare le norme e gli obblighi derivanti
dal presente statuto, di impegnarsi al pagamento, oltre che
dei contributi obbligatori. di quelli suppletivi che fossero
deliberati dagli organi sociali a norma delle disposizioni di
legge, e di osservare scrupolosamente la discipling sociale.

Sulla domanda decide il Consiglio direttivo della Asso-
ciazione nel termine massimo di tre mesi; contro la negata
iscrizione ¢ consentito il ricorso al Comitato di presidenza
della Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione, e, in ultima istanza, al Ministero delle cor-
porazioni.

Se la domanda viene accolta, 1’iscrizione impegna il socio
per un triennio che decorre dal primo giorno del semestre
‘golare in cui la iscrizione € avvenuta. L’impegno s’intende
tacitamente rinnovato per eguale periodo di tempo se il socio
non presenta dichiarazione di recesso entro il trimestre an-
teriore alla scadenza del triennio stesso.

I soci dell’Associazione non possono, sotto pena di espul-
sione, far parte contemporaneamente di associazioni di
fatto costituite per gli stessi scopi sindacali.

Art. 6.

- La qualitd di socio si perde:

a) per dimissioni, le quali perd non esonerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi e nei termini di cui
al presenie statuto;

b) per espulsione deliberata per i motivi e nei modi
previsti dal presente statuto;

0) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai qual
¢ avvenuta Pammissione,

Art. 7.

Ogni socio & tenuto a dare notizia alla Associazione di
ogni varinzione nella denominazione, scopi e durata della
azienda, nonché & fornire alla Associazione tutti gli ele-
menti, notizie e dati che siano da essa richiesti nell’ambito
‘delle sue attribuzioni.

Art. 8.

L’esercizio dei diritti sociali spetta soltanto ai soci rego-
larmente iscritti ed al corrente col versamento dei contri-
buti obbligatori e suppletivi.

Trroro III.

Organi della Associazione.

Art. 9.

Gli organi della Associazione sono:
a) Passemblea dei soci;
b) il Consiglio direttivo;
¢) il presidente.

Art. 10.

L’assemblea & costituita dai soci, che possono farsi ad
essa rappresentare da persona appartenente alla loro ammi-
nistrazione o direzione, munita di lettera che le conferisca
piena facoltd di rappresentanza.

Nella assemblea ogni socio ha diritto ad un voto per cia-
scuno dei dipendenti denunciati.

Alla assemblea possono sempre partecipare i consiglieri
in carica, anche se non delegati a termine del primo comma
del presente articolo, senza che perd abbiano in questo ul-
timo caso diritto di voto.

1 soci possono altresi delegare la propria rappresentanza
alla assemblea a persona appartenente alla amministrazione
o alla direzione di un altro istituto associato.

Il presidente della Associazione presiede 1’assemblea. 11
presidénte della Associazione non pud presiedere ’assem-
blea uelle discussioni riguardanti il conto consuntivo ed i
resoconti morali della sua gestione.

L’assemblea nomina in tal caso un presidente temporaneo.

La Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione ha diritto di farsi rappresentare nell’sssem-
blea da un suo delegato.

La convocazione & fatta mediante avvisi scritti diramati
ai soci a cura del presidente della Associazione.

Tali avvisi dovranno essere inviati con lettera raccoman-
data almeno otto giorni prima di quello fissato per la con-
vocazione, e, nei casi d’urgenza, almeno quattro giorni pri-
ma, e dovranno contenere ’indicazione del luogo, giorno
ed ora della riunione e degli argomenti da trattare.

Art. 11,

L’assemblea dei soci:

a) delibera sulle questioni di maggiore importanza riz
guardanti Pattivitd della Associazione;

b) procede ogni due anni alla elezione del presidente e
dei membri del Consiglio direttivo e nomina tre revisori dei
conti;

c¢) delibera sui bilanci preventivi, sulla resa dei conti
e sulla relazione presentata dal Comnsiglio ed esamina la
relazione dei revisori dei conti.

In sede di deliberazione del bilancio preventivo I’assem-
blea potrd delegare al presidente della Associazione i po-
teri necessari per introdurre nel bilancio stesso quelle mo-
difiche che fossero eventualmente richieste dalla Confedera-
zione;

d) delibera in merito a qualsiasi altro argomento iscrit-
to all’ordine del giorno; :

¢) adempie a tutte le altre attribuzioni deferitele dal
presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello Stato e da-
gli statuti e deliberazioni delle Associazioni superiori.

Art. 12,

Le deliberazioni dell’assemblea saranno prese a maggio«
ranza assoluta di voti.



In caso di paritd prevale 1l voto del presidente, salvo che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto nel qual caso
la proposta s1 intende respinta.

Le schede bianche e le non leggibily si computano per de
terminare la maggioranza dei votanti.

1 partecipanti che dichiarino di asteners: dal votare si
computano nel numero necessario per rendere legale I’adn-
nanza ma oon nel numero dei votanti.

Le votazioni possono avvenire per serutinio segreto, per
appello nominale, per alzata e seduta. '

11 presidente della assemblea stabilisce il sistema che deve
essere seguito per ogni deliberazione.

Perché le decisioni della assemblea siano valide non ¢ ne-
cessaria la riunione effettiva ¢ materiale dei soci, ma )'as-
semblea potrd essere indetta anche a mezzo di referendum.

In caso di referendum non ¢ ammessa la delega di voto,

L’assemblea sard chiamata a decidere a mezzo di refe.
rendum, con avviso diramato ai soci almeno venti giorni
prima della chiusura del referendum.

Art, 13. '

Le assemblee sono valide quando siano presenti o rappre-
sentati almeno la meta dei soci.

Trascorsa un'ora da quella stabilita nell’avviso, 'assem-
hlea é valida gualunque sia il numero degli intervenuti.

In caso di referendum le deliberazioni sono valide quando
partecipino al referendum almeno la metd dei soci.

I1 risultato delle votazioni ¢ constatato da apposito ver-
bale firmato dal presidente ¢ dagli scrutatori.

Gli scrutatori sono eletti: dai presenti in caso di convo-
cazione; dal Consiglio in caso di referendum.

Art, 14,

L’assemblea deve essere indetta in sede ordinarvia, per
convocazione o per referendum, una volta all’anno entro il
mese di marzo.

L'assemblea potr) essere indetta in sede straordinaria,
per convocazione o per referendum, tutte le volte che il Con-
siglio lo ritenga necessario o quando tanti soci che dispon
gano di almeno un terzo dei voti, o i revisori dei conti, ne
faceiano domanda indicando ’oggetto dell'ordine del giorno.

Art. 15.

Il Consiglio ¢ composto di un rappresentante per ciascuno
degli enti associati cletto dall’assemblea & norma dell’art. 11,
Gli enti associati provvederanno alla designazione del ri-
spettivo rappresentante entro il mese di dicembre dell’anno
precedente a quello in cui deve procedersi alla rinnovazione
del Consiglio.

1 consiglieri dovranno appartenere all’amministrazione o
direzione del consociato. Durano in carica due anni e sono
rieleggibili.

I consiglieri decadono quando cessino di appartenere alla
amministrazione o direzione del consociato mandante; que-
sti potrd, in tal caso, far hiogo ad altra designazione.

Nel caso di impedimento del consigliere, 'ente rappresen
tato potrd delegarc, volta per volta, la propria rappresen-
tanza ad altro membro della propria amministrazione o di-
rezione.

Art. 16.

I Consiglio direttivo si riunisce — per convocazione del
presidente, ¢, in easo di impedimento, del consigliere che ne
fa le veci — ordinariamente ogni tre mesi, sfraordinaria-
mente guando la presidenza lo ritenga opportuno ovvero
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quando ne sia tatta domanda scritta da almeno la metd
dei consiglieri o dai revisorl dei conti.

La convocazione & fatta normalmente mediante lettera
raccomandats da spedirsi almeno sette giorni prima della
riunione.

Nei casi d1 urgenza potrd farsi la convocazione a termine
abbreviato o anche telegraficamente.

Le adunanze del,Consiglio sono valide quando siano pre-
senti almeno la metd dei membri in cariea oltre il presi-
dente: le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
di voti; in caso di paritd prevale il voto del presidente.

Ciascun membro ha diritto ad un voto.

Art. 17.

Il Consiglio diretiivo, oltre che curare il conseguimento
dei tini statutari in armonia con le deliberazioni dell’as-
scmbleq :

a) delibera il bilancio preventivo da sottoporsi alla ap-
provazione dell’assemblea ;

b) provvede in materia disciplinare, & norma delle suc-
cessive disposizioni; )

c¢) delibera sull’ammissione dei soci;

d) designa o nomina i rappresentanti della Associazione
in mtti i Consigli, enti ed organi in cuj tale rappresen-
tanza sia richiesta od ammessa;

¢) delibera sugli atti indicati alle lettere b), ¢), d), €), f)
dell’art. 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130;

f) esamina le questioni sindacali riguadanti gli isti-
tuti consociati e i rappresentati, in quanto non vengano
avocate dagli organi direttivi della Confederazione;

g) provvede alla nomina del segretario e nomina altresi
le commissioni tecniche speciali per I’esame di singole que- -
stioni, alle quali pud anche conferire poteri di trattare con
le altre associazioni sindacali;

h) assume, in caso di urgenza, 1 poteri dell’assemblea;
le deliberazioni cosl prese dovranno essere sottoposte all’as:
semblea per la ratifica, nella sup prossima riunione;

i) adempie a tutte le altre attribuzioni che siano ad
esso demandate dal presente statuto e dalle leggi e regola-
menti dello Stato, nonché¢ dallo statuto, deliberazioni ed
istruzioni della Confederazione cui 1'Associazione aderisce.

Art. 18.

f1 Consiglio potr delegare pavte delle proprie attribu-
zioni, escluse quelle di ecui alle lettere @) ed &) del prece-
dente articolo, al presidente ¢ ad un Comitato nominato
nel proprio seno e composto di un minimo di tre ed un mas-
simo di sette membri.

Le deliberazioni di questi dovranno essere sempre comu-
nicate al Consiglio nella sua prossima riunione.

Art. 19,

[1 presidente dell’Associazione ¢ eletto dalla assemblea
dei soci: dura in carica due anni e pud essere rieletto.

Il presidente della Confederazione nazionale fascista del
credito e della assicurazione provvederd alle pratiche relative
alla approvazione di tale nomina a sensi di legge.

Art. 20,

Il presidente dell’Associazione, sostituito in caso di as-
senza o di impedimento dal consigliere pitt anziano, o dal
consigliere appositamente a ci0 delegato dal Consiglio, di-
rige e rappresenta la Associazione tanto nei rapporti iu-
terni che in quelli esterni, ed ¢ responsabile del suo anda-

ve o

mento e della sua amministrazione. Vigila e cura 1'osser-
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vanzd della disciplina e adempie a tutte le altre funzioni
che gli sono affidate dal presente statuto o demandate da
legri e regolamenti dello Stato e dallo statuto, delibera-
zioni ed istruzioni della Confederazione. Convoea il Consi-
glo direttivo ¢ lo presiede.

Art. 21,

Non possono essere hominati od eletti alle cariche sociali.

che gli appartenenti alla categoria.

I dirigenti dell’Associazione non possono rivestire cariche
analoghe presso altre associazioni sindacali.

Il Ministero delle corporazioni, in casi eccezionali, potra
tuttavia consentire che sia derogato alle disposizioni di cui
ai precedenti commi.

Trroro IV.

Patrimonio sociale - Amministragione - Bilanci.
' Art. 22,

I1 patrimonio sociale & formato:

a) dai beni immobili e mobili e dai valori che per acqui-
sti, laseiti e donazioni, o comunque, vengano in proprieti
dell’ Associazione;;

b) dalle somme accantonaie per qualsiasi scopo, fino a
che non siano erogate;

¢) dal fondo di garanzia di cui all'art, 5 della legge 3

aprile 1926, n. 563, ¢ successive disposizioni.
- I’inventario del patrimonio sociale deve essere sempre
tenuto debitamente aggiornato e presentato, a cura del pre-
sidente dell*Associazione, all’inizio di ogni esercizio finan-
ziario, al Consiglio.

l

Art. 23.

Costituiscono entrate delln Associazione:

a) Pammontare dei contributi obbligatori ¢ suppletivi
ad essa spettanti;

b) le quote spotmnri all’Associazione sul fondo di ga-
ranzin di cui all'art, 5 della legge 8 aprile 1926, n. 563, e
suceessive disposizioni;

¢) gli interessi attivi e le altrc rendite patrimoniali;

d) le somme incassate dall’Associazione per atti di libe-
ralith e per qualsiasi altro titolo (fitti, canoni, proventi per
servizi speciali resi ai soci, diritti, ritenute, ecc.).

L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
alla lettern a) sard stabilifo dalla Confederazione nazionale
fascista del credito e della assicurazione con I'approvazione
del Ministero delle corporazioni.

Art. 24,

Sono spese obbligatorie:

a) le spese generali (personale, fitti, riscaldamento, can-
cellerin, posta, telegrafo, telefono, imposie, indennitd di
viaggio, trasporti), le spese per Vorganizzazione sindacale,
per lasgistenza economico-sociale, morale, religiosa, per
I’educazione nazionale e per Ilstrunono ])l'ofesmon'l]e dei
soci ;

" b) i contributi obbligatori a favore ‘dell’Opera nazionale
Dopolavoro, dell'Opera nazionale per la maternita e per I'in-
fanzia, ¢ dell’Opera nazionale Balilla;

¢) le spese per la costituzione del fondo di garanzia pre-
visto dall’art. & della legge 3 aprile 1926, n. .»8.» e snecessive
disposizioni ;

~ d) le altre spese dichiarate-obbligatorie dalla legge.

Almeno 1’80% delle entrate dell’Associazione deve essere
assegnato alle spese obbligatorie di cui alle lettere a), b), 0)
e d) del presente articolo.

Tutte le altre spese sono facoltative.

Art. 2.

L’esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina col
30 gingno delPanuo successivo.

Art. 26.

11 bilancio preventivo dell’ Associazione dovrd essere deli-
berato dal Consglio dell’Associazione stessa e sottoposto
all’assemblea entro il mese di marzo di ciascun anno. Dopo
la deliberazione dell’assemblea dovrad essere comunicato alla
Confederazione per ogni ulteriore effetto di legge.

I1 conto consuntivo dovra essere compilato non piu tardi
dei due mesi successivi alla chiusura dell’esercizio finan-
ziario e sottoposto all’esame dei revisori dei conti di cui al-
‘articolo seguente.

Resta in ogni caso ferma ’osservanza di ogni altra norma
per la compilazione e Vapprovazione dei bilanei stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale fascista
del credito e della assicurazione con 1’assenso del Ministero
delle corporazioni. |

1 dirigenti dell’Associazione che ordinino o contraggano
I'impegno per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione, approvata, ove occorra, a norma
di legge, ne rispondono in proprio ed in solido,

Art, 27.

I revisori dei
semblea.

Essi hanno diritto di assistere alle riunioni del Consiglio
direttivo e dell’assemblea.

Fssi debbono esaminare i conti dell’Associazione, verifi-
cando la regolariti delle seritture, la loro rispondenza con
I pezze d'appoggio, la tenuta dei libri, e presentare all’as-
semblea dei soci nna relazione nella quale dovranno essere
esposti i risultati del loro esame con le osservazioni che re-
puteranno del caso.

I revisori dovranuo anche, durante la gestione, eseguire
almeno due verifiche straordinarie,

Le relazioni dei revisori debhono essere comunicate alla
Confederazione,

conti sono ogni biennio nominati dalla as-

TitoLo V.

Dei contratti collettivi di laroro,
Art, 28.

L’ .Associazione stipula i contratti collettivi relativi alla
categoria da essa rappresentata, salvo i casi in cui la Con-
federazione eserciti la facolitdy (i sostituzione, a norma del
suo statuto.

Art. 2

L’Associazione, prima di iniziare le trattative per lm
stipulazione di un contratto collettivo con la corrispon-
dente Associazione di prestatori di opera o per la mo-
difica di un contratto esistente, deve darne preventiva no-
tizia alla Confederazione.

La Confederazione, oltre-alla facoltd prevista dall’articolo
precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, intervenire
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od inviare un suo delegato per assistere alle trattative ed
alla conclusione del contratto.

Art. 30,

I contratti collettivi di competenza dell’ Associazione sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante della
Associazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49
del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

Il presidente pud, ove lo ritenga necessario, delegare con
mandato speciale Pattribuzione di cui al comma precedente.

In tutti i casi il contratto collettivo non sara valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confede-
razione.

Art. 31.

L’ Associazione non pud adire la Magistratura del lavoro,
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
applicazione dei contratti di lavoro, se non avrd chiesto
Yesperimento delle pratiche conciliative ai sensi deil’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini-
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art. 32.

Indipendentemente dagli obblighi di cui all’articolo pre-
cedente, 1’ Associazione non potrd proporre ’azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se non avra ottenuto l’auto-
rizzazione del presidente della Confederazione.

Qualora 1’Associazione sia convenuta in giudizio dinanzi
alla Magistratura del lavoro, dovra darne avviso al presi-
dente della Confederazione entro tre giorni dalla notifica
del ricorso.

Spetta all’Associazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categoria per la quale essa
& costituita.

Art. 33.

Nelle controversie individuali dipendenti da inadempienza
di contratti collettivi di lavoro I’ Associazione alla quale sia
stato denunciato 'inadempimento a norma delle disposizioni
di legge sulle controversie individuali, dovrd comunicare
sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i suoi
uffici per la composizione della controversia. L’Associazione
ha sempre facoltdy di intervenire nei giudizi relativi a dette
controversie.

TitoLo VI.

Provvedimenti disciplinari.

Art. 34.

11 presidente dell’Associazione ha facoltd di applicare la
censura ai soci che non osservino le clausole dei contratti
di lavoro o comunque non ottemperino agli obblighi loro
imposti dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello
Stato, dalla Carta del Lavoro, ¢ dalle norme, istruzioni, de-
liberazioni dell’Associazione e degli organismi di grado su-
periore cui 1’Associazione stessa aderisce.

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve es-
sere debitamente motivata.

Contro tale provvedimento il socio ha diritto di ricorrere
al presidente della Confederazione.

'
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Art. 35.

11 Consiglio direttivo ha facoltd di applicare la sospen-
sione dall’esercizio dei diritti sociali, per un periodo non su-
periore ai sei mesi, al socio il quale manchi agli impegni as-
sunti con la domanda di ammissione, oppure trasgredisca
agli ordini impartiti, nell’Ambito delle loro attribuzioni, dai
dirigenti dell’Associazione, o sia recidivo nelle infrazioni di
cui all’articolo precedente, o quando le infrazioni stesse ri-
vestano carattere di particolare gravita.

Prima di applicare la sospensione debbono essere conte-
stati al socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dan-
dogli un termine non minore di otto giorni per presentare
le giustificazioni.

Trascorso il termine stabilito, il Consiglio provvedera, con
deliberazione motivata da notificare all’interessato, che ha
diritto di farsene rilasciare copia integrale,

Contro il provvedimento di sospensione l’interessato ha
facolta di ricorrere al presidente della Confederazione..

Art. 36.

I1 Consiglio dell’Associazione ha facoltd di deliberare la
espulsione di un socio, quando questi abbia commesso gravi
atti di insubordinazione, oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali della organizzazione, o che dimo-
strino difetto di senso nazionale ¢ morale, ed in tutti quei
casi nei quali la gravitd del] fatto non consenta la perma-
nenza del socio nell’Associazione.

Prima di usare la facoltd di cui al comma precedente, il
Consiglio dovrd contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dallarticolo precedente. )

Contro il provvedimento di espulsione, di cui al presente
articolo, interessato ha facoltd di ricorrere al Comitato di
presidenza della Confederazione nazionale fascista del cre-
dito e della assicurazione e, in ultima istanza, al Ministero
delle corporazioni.

TiToro VII.

Disposizioni varie.
Art. 37.

Le modifiche del presente statuto possono essere proposte
dal Consiglio direttivo, o da un terzo dei soci dell’Associa-
zione. Esse debbono essere formulate per iscritto e preventi-
vamente inviate alla Presidenza della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della assicurazione, perche dia
il proprio nulla osta.

Sulle proposte di modifiche dovra deliberare 1’assemblea
dell’ Associazione. Le relative deliberazioni non saranno va-
lide se non siano prese con una maggioranza di almeno un
terzo dei soci dell’Associazione aventi diritto al voto.

In caso di urgenza o quando particolari necessitd lo ri-
chiedano, le modifiche potranno essere direttamente delibe-
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione.

E salva in ogni caso approvazione delle modifiche a nor-
ma di legge.

Art. 38.

In caso di revoca del riconoscimento dell’Associazione, il
liquidatore nominato dall’autoritd competente provvederd
alla liquidazione dell’attivo ed alla estinzione del passivo.

Il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sara de-
voluto in conformitd di quanto dispone P’art. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130. Sard inoltre osservata la dispo-
sizione deli’art. 59 dello stesso.Regio decreto.
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Art. 39.

Per quanto non & previsto nel presente statuto, si fa rife-
rimento allo statuto della Confederazione nazionale fascista
del credito e della assicurazione, alle disposizioni di questa,
alle norme di legge, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:

11 Ministro per le corporazioni:
Borral.

Statuto dell’Associazione nazionale sindacale fra istituti regionali
di credito ordinario.

TiToLo 1.

Costituzione e scopi,

Art. 1.

E costituita I’« Associazione nazionale sindacale fra isti-
tuti regionali di credito ordinario ». L’Associazione estende
ln sua competenza su tutto il territorio nazionale- ha sede
in Roma e potra stabilire uffici di rappresentanza in altre
citta. o

Art. 2.

LI’Associazione aderisce alla Confederazione nazionale fa-
scista del credito della assicurazione dalla quale dipende
o termini di legge e della quale osserva lo statuto e le di-
sposizioni,

In quanto giuridicamente riconosciuta, a termini della
legge 3 aprile 1926, n. 563, rappresenta legalmente nel ter-
ritorio del Regno tutti gli istituti di credito ordinario con
capitale sottoscritto e versato inferiore ai 60 milioni e con
dipendenze regionali.

Art., 3.

I’ Associazione, escluso ogni scopo di lucro, si propone:
@) di rapprescntare nei confronti delle autoritd politi
che ed amministrative, delle altre Associazioni sindacali e
dinanzi alla Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che la compone e di tutelarne, nei limiti imposti
dalle superiori esigenze della Nazione, gli interessi morali
ed economici;

b) di regolare — mediante lo studio, la preparazione e
la stipulazione dei contratti collettivi di lavoro — i rap-
porti di prestazione di opera fra la categoria professionale
dei datori di lavoro e quella dei prenditori di opera;

¢) di mantenere la disciplina della produzione e di pro-

‘muoverne Paumento, il perfezionamento nonché la riduzione
dei costi, osservando in ogni caso Part. 22 del R. decreto
1° luglio 1926, n. 1130;

d) di eleggere o designare propri rappresentanti in tutti
gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti la
categoria. inquadrata, e negli altri casi previsti dalla legge;
' ¢) di curare l’assistenza economico-sociale, morale e
religiosn, la educazione nazionale e Distruzione professio-
nale dei soci.

Trroro I1.
Dei soci.
Art. 4.

Possono appartenere alla Associazione e, nella loro qua-
litd di soci, partecipare all’attivitd della Associazione stessa

a norma del presente statuto, gli istituti di credito ordina-
rio di cui al precedente art. 2, che abbiano i requisiti voluti
dall’art. 1, comma 2°, del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

I soci dovranno ispirare la loro condotta a principi di
italianitd e di solidarietd nazionale.

Art. 5.

Le iscrizioni a socio avvengono su domanda presentata
al presidente della Associazione nazionale.
La domanda di ammissione a socio deve contenere la

dichiarazione di accettare le norme e gli obblighi derivanti

dal presente statuto, di impegnarsi al pagamento, oltre che
dei contributi obbligatori, di quelli suppletivi che fossero
deliberati dagli organi sociali a norma delle disposizioni di
legge, ¢ di osservare scrupolosamente la disciplina sociale.

Sulla domanda decide il Consiglio direttivo della Asso-
ciazione nel termine massimo di tre mesi; contro la negata
iscrizione é consentito il ricorso al Comitato di presidenza
della Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione, e, in ultima istanza, al Ministero delle cor-
porazioni,

Se la domanda viene accolta, Piscrizione impegna il socio
per un triennio che decorre dal primo giorno del semestre
solare in cui la iscrizione é avvenuta. L’impegno s’intende
tacitamente rinnovato per eguale periodo di tempo se il so-
cio non presenta dichiarazione di recesso entro il trimestre
anteriore alla scadenza del triennio stesso.

1 soci dell’Associazione non possono, sotto pena di espul-
sione, far parte contemporaneamente di associazioni di
fatto costituite per gli stessi scopi sindacali. '

Art. 6.

La qualitd di socio si perde:

a) per dimissioni, le quali perd non esonerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi e nei termini di cui
al presente statuto;

b) per espulsione deliberata per i motivi e nei modi
previsti dal presente statuto;

¢) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai quali
¢ avvennta Pammissione.

Art. 7.

Ogni socio @ tenuto a dare notizia alla Associazione di
ogni variazione nella denominazione, scopi e durata della
azienda, nonche a fornire alla Associazione tutti gli ele-
menti, notizie e dati che siano da essa richiesti nell’ambito
delle sue attribuzioni.

Art. 8.

L’esercizio dei diritti sociali spetta soltanto ai soci rego-
larmente iscritti ed al corrente col versamento dei contri-
buti obbligatori e suppletivi,

Trroro III.

Organi della Associazione,

Art. 9.

Gli organi della Associazione sono :
a) Passemblea dei soci;
b) il Consiglio direttivo;
¢) il presidente.
Art. 10.

L’assemblea & costituita dai soei, che possono farsi ad
essa rappresentare da persona appartenente alla loro ammi-
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nistrazione o direzione, munita di lettera che le conferisca
piena facoltd di rappresentanza.

Nell’assemblea ogni socio ha diritto ad un voto per cia-
scuno dei dipenst . Aennnciati.

All’assemblea possono sempre partecipare i consiglieri
in carica, anche se non delegati a termine del primo comma
del presente articolo, senza che perd abbiano in questo ul-
timo caso diritto di voto,

1 soci possono altresi delegare la propria rappresentanza
all’assemblea a persona appartenente alla amministrazione
o alla direzione di un altro jstituto associato.

Il presidente della Associnzione presiede l’assemblea. u
presidente della Associazione non pud presiedere ’assem.
‘blea mnelle discussioni riguardanti il conto consuntivo ed i
resoconti morali della sua gestione.

L’assemblea nomina in tal caso un presidente temporaneo.

La Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione ha diritto di farsi rappresentare nell’assem-
blea da un suo delegato.

La convocazione ¢ fatta mediante avvisi seritti diramati
ai soci a cura del presidente della Associazione.

Tali avvisi dovranno esscre inviati con lettera raccoman-
data almeno ofto giorni prima di quello fissato per la con
vocgzione, e, nei casi d’urgenza, almeno quattro giorni pri.
ma, ¢ dovranno contenere l'indicazione del luogo, giorno
ed ora della riunione e degli argomenti da trattave.

Art. 11.

L’assemblea dei soci:

@) delibera suile questioni di maggiore importanza ri-
guardanti Dattivitd della Associazione;

b) procede ogni duc anni alla elezione del presidente ¢
dei membri del Conswlm direttivo e nomina tre revisori dei
conti;

c) delibera sui bilanci preventivi, sulla resa dei conti
e sulla relazione presentata dal Consiglio ed esamina la
relazione dei revisori dei conti.

In sede di deliberazione del bilancio preventivo Passem-
blea potrd.delegare al presidente della Associazione i po
teri necessari per introdurre nel bilancio stesso quelle mo
difiche che fossero eventualmente richieste dalla Confedera
zione;

) delibera in merito a qualsiasi altro argomento iscrit.

to all’ordine del giorno;

c) adempic a tutte le¢ altre attribuzioni deferitele dal
presente statuto, dalle leggi ¢ regolamenti dello Stato ¢ da-
gli statuti e deliberazioni delle Associazioni superiori.

A)
Art, 12,

- Le deliberazioni dell’assemblea saranno prese a maggio-
rnum assoluta di voti.

" In caso di paritd prevale il voto del presidente, salvo che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto nel qual caso
la proposta si intende respinta.

Le schede bianche ¢ le non leggibili si computano per de-
terminare la maggiorauza dei votanti,

I partecipanti che dichiarino di astenersi dal votare i
computano nel numero necessario per rendere legale I'adu-
nanza, ma non nel numero dei votanti.

Le votazioni possono avvenire per scrutinio segreto, per
appello nominale, per alzata ¢ seduta, .

Il presidente della assemblea stabilisce il sistema che deve
essere seguito per ogni deliberazione. -

Perché le decisioni della assemblea siano valide non ¢ ne.
cessirin la riunione effettiva ¢ materiale dei soci, ma Pas-
remblea potri essere indetta anche a mezzo di referendum.

In caso di referendum non ¢ ammessa la delega di voto.

L’assemblea sard chiamata a decidere a mezzo di refe-
rendum, con avviso diramato ai soci almeno venti giorni
prima della chiusura del referendum.

Art. 13.

Le assemblee sono valide quando siano presenti o rappre-
sentati tanti soci che dispongano complessivamente di al-
meno della metd dei voti.

Trascorsa un’ora da quella stablhta pell’avviso, I’assem-
blea & valida qualunque sia il numero degli intervenuti.

In caso di referendum le deliberazioni sono valide quando
i partecipanti al referendum dispongano complessivamente
della metd dei voti.

Il risultato delle votazioni & constatato da apposito ver-
bale firmato dal presidente e dagli scrutatori.

Gli scrutatori sono ecletti: dai presenti in caso di couvo-
cazione dal Consiglio in caso di referendum.

Art. 14.

[’assemblea deve essere indetta in sede ordinaria, per
convocazione o per referendum, una volta all’anno entro il
mese di marzo.

L’assemblea potrd essere indetta in sede straordinaria,
per convocazione o per referendum, tutte le volte che il Con-
siglio lo ritenga necessario o quando tanti soci che dispon-
gano di almeno un terzo dei voti, o i revisori dei conti, ne
facciano domanda indicando l'oggetto delP’ordine del giorno.

Art. 15.

Il Consiglio direttivo ¢ composto dal numero dei membri
stabilito dall’assemblea con un minimo di nove e con un
massimo di diciassette membri. .

I consiglieri dovranno appartenere all’amministrazione
o direzione del consociato, durano in carica duec anni a par-
tire dall’epoca dell’assemblea annuale nella quale sono elet-
ti, e sono rieleggibili.

I consiglieri decadono quando cessino di appartenere alla
amministrazione o direzione del consociato mandante,

In caso di vacanza di un posto di consigliere, gli altri
consiglieri provvedono a surrogare il mancante sino alla
convocazione dell’assemblea. Quasta facoltd potrd essere
egereitata soltanto per non pid della metd dei membri del

Consiglio.
S’intenderd decaduto dall’ufficio il consigliere il quale
non intervenga — senza giustificazione — a tre riunjoni

consccutive del Consiglio.

La decadenza ¢ pronunciata dal Consiglio dopo decorso’
il termine di 10 giorni dalla potificazione all'interessato
della relativa proposta. Contro la dichiarazione di deca-
denza ¢ ammesso il ricorso al Ministero delle corporazioni.

Art. 16,

Il Consiglio direttivo si riunisce — per convocazione del
presidente, ¢, in caso di impedimento, del consigliere che ne
fa le veci — ordinariamente ogni tre mesi, straordinaria-
mente quando la presidenza lo ritenga opportuno ovvero
quando ne sia fatta domanda scritta da almeno la metd
dei consiglieri o dai revisori dei conti.

La convocazionc ¢ fatta normalmente mediante lettera
raccomandata da spedirsi almeno sette giorni prima della
riunione.

Nei casi di urgenza potrd farsi lu convoeazione a termine
abbreviato o anche telegraficamente,
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Le adunanze del Consiglio sono valide quando siano pre-
senti almeno la metd dei membri in carica oltre il presi:
dente: le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
di voti; in caso di parita prevale il voto del presidente.

Ciascun membro ha diritto ad un voto.

Art. 17.

11 Cousiglio direttivo, oltre che curare il conseguimento
dei tini statutari in armonia con le deliberazioni dell’as-
semblea :

a) delibera il bilancio preventivo da sottoporsi all’ap-
provazione dell’assemblea;

0y provvede in materia disciplinare, a norma delle suc-
cessive disposizioni ;

¢) delibera sull’ammissione dei soci;

d) designa o nomina i rappresentanti della Associazione
in tutti i Consigli, enti ed organi in cui tale rappresen
tanza sia richiesta od ammessa;

¢) delibera sugli atti indicati alle lettere ), ¢), @), ¢), f)
dell’art. 50 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130;

f) esamina le questioni sindacali riguardanti gli isti
tuti consociati e i rappresentati, in quanto non vengano
avocate dagli organi direttivi della Confederazione;

g) provvede alla nomina del segretario e nomina altres
le commissioni tecniche speciali per I’esame di singole que
stioni, alle quali pud anche conferire poteri di trattare con
le altre associazioni sindacali; :

h) assume, in caso di urgenza, i poteri dell’assemblea;
le deliberazioni cosi prese dovranno cssere sottoposte all’as-
gemblea per la ratifica, nella sua prossima riunione;

i) adempie a tutte le altre attribuzioni che siano ad
esso demandate dal presente statuto e dalle leggi e regola-
menti dello Stato, nonche¢ dallo statuto, deliberazioni ed
istruzioni della Confederazione cui I’Associazione aderisce.

Art. 18.

1l Consiglio potra delegare parte delle proprie attribu-
zioni, escluse quelle di cui alle lettere a) ed 1) del prece
dente articolo, al presidente e ad un Comitato nominato

nel proprio seno e composto di un minimo di tre ed un mas

simo di sette membri. .
Le deliberazioni di questi dovranno essere sempre comu-
picate al Consiglio nella sua prossima riunione.

Art. 19.

11 presidente dell’Associazione & eletto dall'assemblen
dei soci: dura in carica due anni e pud essere rieletto,

11 presidente della Confederazione nazionale fascista dei
credito e della assicurazione provvedera alle pratiche relative
all’approvazione di tale nominu a sensi di legge.

Art. 20,

Il presidente dell’ Associazione, sostituito in caso di as
senza o di impedimento dal consigliere pid anziano, o dal
consigliere appositamente a cio delegato dal Consiglio, di

" rige e rappresenta I’Associnzione tanto nei rapporti in
terni che in quelli esterni, ed @ responsabile del suo anda
mento ¢ della sua amministrazione. Vigila ¢ cura l’osser
vanza della disciplina ¢ adempie a tutte le altre funzioni
che gli sono affidate dal presente statuto o demandate da
leggi ¢ regolamenti dello Stato e dallo statuto, delibera-
sioni cd istruzioni della Confederazione. Convoca il Consi-

Jio direttivo e lo presiede.

Art. 21.

Non possono essere nominati od eletti alle cariche sociali
che gli appartenenti alla categoria.

1 dirigenti dell’Associazione non possono rivestire cariche
analoghe presso altre associazioni sindacali.

Il Ministero delle corpurazioni, in casi eccezionali, potrd
tuttavia consentire che sia derogato alle disposizioni di cui
ai precedenti commi.

Tiroro IV.
Patrimonio sociale - Amministrazione = Bilanoi.
Art. 22,

1l patrimonio sociale & formato:

a) dai beni immobili e mobili e¢ dai valori che per acqul«
sti, lasciti e donazioni, o comunque, vengano in proprietd
dell’ Associazione;

b) dalle somme accantonate per qualsiasi scopo, fino a
che non siano erogate; .

¢) dal fondo di garanzia di cui all’art. 5 della legge 3
aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni. _

L’inventario del patrimonio sociale deve essere sempre
tenuto debitamente aggiornato e presentato, a cura del pre-
sidente dell’Associazione, all’inizio di ogni esercizio finans
ziario, al Consiglio.

Art. 23.

Costituiscono entrate della Associazione:

@) 'ammontare dei contributi obbligatori e suppletivi
ad cssa spettanti;

b) le quote spettanti all’Associazione sul fondo di ga-
ranzia di cui all’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, ¢
successive disposizioni;

c) gli interessi attivi ¢ le altre rendite patrimoniali;

d) le somme incassate dall’Associazione per atti di libe-
ralitd e per qualsiasi altro titolo (fitti, canoni, proventi per
servizi speciali resi ai soci, diritti, ritenute, ecc.).

L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
alla lettera a) sard stabilito dalla Confederazione nazionale
fascista del credito ¢ della assicurazione con I’approvazione
del Ministero delle corporazioni.

Art. 24,

Sono spese obbligatorie:

a) le spese generali (personale, fitti, riscaldamento, can-
celleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennitd di
viaggio, trasporti), le spese per Porganizzazione sindacale,
per Dassistenza cconomico-sociale, morale, religiosa, per
l’educazione nazionale ¢ per Pistruzioue professionale dei
soci ;

’b) i contributi obbligatori a favore dell’Opera nazionale
Dopolavoro, dell’Opera nazionale per la maternitd e per U'in-
fanzia, e dell’Opera nazionale Balilla;

o) le spese per la costituzione del fondo di garanzia pre:
visto dalP’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e successive
disposizioni;

d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalla legge.

Almeno I'80% delle entrate dell’Associazione deve essere
assegnato alle spese obbligatorie di cui alle lettere ), b), )
e d) del presente articolo.

Tutte le altre spese sono facoltative.

Art. 25.

L’esercizio finanziario si inizia cgl 1° luglio e termina col
50 giugno dell’anno suceessivo. -
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Art. 26.

11 bilancio preventivo dell’Associazione dovra essere deli-
berato dal Consiglio dell’Associazione stessa e sottoposto
all’assemblea entro il mese' di marzo di ciascun anno. Dopo
la deliberazione dell’assemblea dovrd essere comunicato alla
Confederazione per ogni ulteriore effetto di legge.

Il conto consuntivo dovrd essere compilato non piu tardi
dei due mesi successivi alla chiusura dell’esercizio finan-
ziario e sottoposto all’esame dei revisori dei conti di cui al-
Particolo seguente.

Resta in ogni caso ferma ’osservanza di ogni altra norma
per la compilazione e Papprovazione dei bilanci stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale fascista
del credito e della assicurazione con P’assenso del Ministero
delle corporazioni.

I dirigenti dell’Associazione che ordinino o contraggano
I'impegno per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione, approvata, ove occorra, a nor-
ma di legge, ne rispondono in proprio ed in solido.

Art. 27.

T revisori dei conti sono ogni biennio nominati dalla as-
semblea.

Iissi hanno diritto di assistere alle riunioni del Consiglio
direttivo e dell’assemblea.

Essi debbono esaminare i conti dell’Associazione, verifi-
cando la regolaritd delle scritture, la loro rispondenza con
le pezze d’appoggio, la tenuta dei libri, e presentare all’as-
semblea dei soci una relazione nella quale dovranno essere
esposti i risultati del loro esame con le osservazioni che re-
puteranno del caso.

I revisori dovranno anche, durante la gestione, eseguire
almeno due verifiche straordinarie.

Le relazioni dei revisori debbono essere comumnicate alla
Confederazione.

TiToLo V.

Dei contratti collettivi di lavoro.
Art. 28.

I’ Associazione stipula i contratti collettivi relativi alla
categoria da essa rappresentata, salvo i casi in cui la Con-
federazione eserciti la facoltd di sostituzione, a norma del
suo statuto.

Art, 29.

L’Associazione, prima di iniziare le trattative per la
stipulazione di un contratto collettivo con la corrispon-
dente Associazione di prestatori di opera o per la mo-
difica di un contratto esistente, deve darne preventiva no-
tizia alla Confederazione.

La Confederazione, oltre alla facoltd prevista dall’articolo
precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, intervenire
od inviare un suo delegato per assistere alle trattative ed
alla conclusione del contratto.

Art. 30.

I contratti collettivi di competenza dell’ Associazione sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante della
Associazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49
del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

11 presidente pud, ove lo ritenga necessario, delegare con
mandato speciale I’attribuzione di cui al comma precedente.

In tutti i casi il contratto collettivo non sard valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confede-
razione.

Art. 31.

I’ Associazione non pud adire la Magistratura del lavoro,
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
applicazione dei contratti di lavoro, se non avrd chiesto
Vesperimento delle pratiche conciliative ai sensi dell’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini-
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art. 32.

Indipendentemente dagli obblighi di cui all’articolo pre-
cedente, I’Associazione non potra proporre Vazione dinanzi
alla Magistiatura del lavoro se non avrd ottenuto l’auto-
rizzazione del presidente della Confederazione.

Qualora I’Associazione sia convenuta in gludmo dinanzi
alla Magistratura del lavoro, dovry darne avviso al presi-
dente della Confederazione entro tre giorni dalla notifica
del ricorso.

Spetta all’Associazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categoria per la quale essa
& costituita.

Art. 33.

Nelle controversie individuali dipendenti da mademplenza.
di contratti collettivi di lavoro I’Associazione alla quale sia
stato denunciato ’inadempimento a norma delle disposizioni
di legge sulle controversie individuali, dovrd comfunicare
sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i suoi
uttici per la composizione della controversia. L’Associazione
ha sempre facoltd di intervenire nei giudizi relativi a dette
controversie.

TiroLo VI.

Provvedimenti disciplinari.,

Art. 34.

Il presidente dell’Associazione ha facoltd di applicare la
censura ai soci che non osservino le clausole dei contratti
di lavorc o comunque non ottemperino agli obblighi loro
imposti dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello
Stato, dalla Carta del Lavoro, e dalle norme, istruzioni, de-
liberazioni dell’Associazione e degli organismi di grado su-
periore cui 1’Associazione stessa aderlsce

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve- es-
sere debitamente motivata.

Contro tale provvedimento il socio ha diritto di ricorrere
al presidente della Confederazione,

Art. 35.

Il Counsiglio direttivo ha facoltd di applicare la sospen-
sione dall’esercizio dei diritti sociali, per un periodo non su-
periore ai sei mesi, al socio il quale manchi agli impegni as-
sunti con la domanda di ammissione, oppure trasgredisca
agli ordini impartiti, nell’ambito delle loro attribuzioni, dai
dirigenti dell’Associazione, o sia recidivo nelle infrazioni di
cui all’articolo precedente, o quando le infrazioni stesse ri-
vestano carattere di particolare gravita.

Prima di applicare la sospensione debbono essere conte-
stati al socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dan-
dogli un termine non minore di otto giorni per presentare
le giustificazioni,
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el i — —— - ______________ ___ _ — ___ ____ _______

Trascorso il termine stabilito, il Consiglio provvedera, con
deliberazione motivata da notificare all’interessato, che ha
"diritto di farsene rilasciare copia mtegrale

Contro il provvedimento di sospensione Vinteressato ha
facoltd di ricorrere al presidente della Confederazione.

Art. 36.

I1 Consiglio dell’Associazione ha facoltd di deliberare la
espulsione di un socio, quando questi abbhia commesso gravi
atti di insubordinazione, oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali della organizzazione, o che dimo-
strino difetto di senso nazionale e morale, ed in tutti quei
casi nei quah la gravitd del fatto non consenta la perma-
nenza del socio nell’Associazione.

Prima di usare la facolta di cui al comma precedente il
Consiglio dovrd contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dall’articolo precedente.

Contro il provvedimento di espulsione, di cui al presente
articolo, I’interessato ha facoltd di ricorrere al Comitato di
presidenza della Confederazione nazionale fascista del cre-
dito e della assicurazione e, in ultima istanza, al Ministero
delle corporazioni.

TrroLo VII.

Disposizioni varie.

Art. 37.

Le modifiche del presente statuto possono essere proposte
dal Consiglio direttivo, o da un terzo dei soci dell’ Associa-
zione. Esse debbono essere formulate per iscritto e preventi-
vamente inviate alla Presidenza della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della assicurazione, perche dia
il- proprio nulla osta.

. Sulle proposte di modifiche dovra deliberare I’assemblea
dell’Associazione, Le relative deliberazioni non saranno va-
lide se non siano prese con una maggioranza di almeno un
terzo dei soci dell’Associazione aventi diritto al voto.

In caso di urgenza o quando particolari necessitd lo ri-
chiedano, le modifiche potranno essere direttamente delibe-
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione.

~E salva in ogni caso Papprovazione delle modifiche a nor-

ma di legge.

Art. 38.

In caso di revoca del riconoscimento dell’Associazione, il
liquidatore nominato dall’autoritd competente provvedera
alla liquidazione dell’attivo ed alla estinzione del passivo.

11 patrimonio netto risultante dalla liquidazione sary de-
voluto in conformitd di quanto dispone Part. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130. Sard inoltre osservata la dispo-
sizione dell’art. 59 dello stesso Regio decreto.

Art. 39.

Per quanto non & previsto nel presente statuto, si fa rife-
rimento allo statuto della Confederazione nazionale fascista
del credito e della assicurazione, alle disposizioni di questa,
‘alle norme di legge, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Su.a Maestd il Re:

1l Ministro per le corporazioni:
Borral,

Statuto dell’Associazione nazionale sindacale
fra banchieri privati,

TiToro I.

Costituzione € scopi.

Art. 1.

E costituita I’« Associazione nazionale sindacale fra ban-
chieri privati ». L’Associazione estende la sua competenza
su tutto il territorio nazionale: ha sede in Roma e potrd
stabilire uffici di rappresentanza in altre citta.

Art, 2.

L’ Associazione aderisce alla Confederazione nazionale fa«
scista del credito e della assicurazione dalla quale dipende
a termini di legge e della quale osserva lo statuto e le di«
sposizioni,

In quanto giuridicamente riconmosciuta, a termini della
legge 3 aprile 1926, n. 563, rappresenta legalmente nel ter-
ritorio del Regno tutti i banchieri privati.

Art. 3.

L’ Associazione, escluso ogni scopo di lucro, si propone:
a) di rappresentare nei confronti delle autoritd politi-
che ed amministrative, delle altre Associazioni sindacali e
dinanzi alla Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che la compone e di tutelarne, nei limiti imposti
dalle superiori esigenze della Nazione, gli interessi morali
ed economici;

b) di regolare — mediante lo studio, la preparazione e
la stipulazione dei contratti collettivi di lavoro — i rap-
porti di prestazione di opera fra la categoria professionalg
dei datori di lavoro e quella dei prenditori di opera;

¢) di mantenere la disciplina della produzione e di pro-
muoverne ’aumento, il perfezionamento nonche la riduzione
dei costi, osservando in ogni caso Part. 22 del R. decreto
1° luglio 1926 n, 1130;

d) di eleggere 0 deSIgna,re propri rappresentanti in tutti
gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti la
categoria inquadrata, e negli altri casi previsti dalla legge;

¢) di curare D’assistenza economico-sociale, morale e
religiosn, la educazione nazionale e l’istruzione professio-
nale dei soci.

TiroLo II.
Dei soci.
Art. 4.

' Possono appartenere all’Associazione e, nella loro qualita
di soci, partecipare all’attivitd dell’Associazione stessa a

"norma del presente statuto i banchieri privati i quali abbia.

no i requisiti voluti dagli articoli 1 e 2 del R. decreto 1°
luglio 1926, n. 1130.

I soci dovmnno ispirare la loro condotta 4 prmclpi di
italianitd e di solidarietd nazionale.

Art. 5.

Le iscrizioni a socio avvengono su domanda presentata
al presidente dell’Associazione nazionale.

La domanda di ammissione a socio deve contenere la
dichiarazione di accettare le norme e gli obblighi derivanti
dal presente statuto, di impegnarsi al pagamento, oltre che
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dei contributi obbligatori, di quelli suppletivi che fosseru
deliberati dagli organi sociali a norma delle disposizioni di
legge, ¢ di osservare scrupolosamente la disciplina sociale.

Sulln domanda decide il Consiglio direttivo della Asso-
ciazione nel termine massimo di tre mesi; contro la negata
iscrizione ¢ consentito il ricorso al Comitato di presidenza
della Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione, e, in ultima istanza, al Ministero delle cov-
porazionj.

Se la domanda viene accolta, Viscrizione impegna il socio
per un triennio che decorre dal primo giorno del semestre
solare in cui la iscrizione ¢ avvenuta, L'impegno »’intende
tacitamente rinnovato per eguale periodo di tempo se il socio
non presenta dichiarazione di recesso entro il trimestre an-
teriore alla scadenza del triennio stesso.

1 soci del)’ Associazione non possono, sotto peua di espul-
sione, far parte contemporaneamente di associazioni di
fatto costituite per gli stessi scopi sindacali.

Art. 6.

La qualitd di socio si perde:

a) per dimissioni, le quali perd non esomerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi ¢ nei termini di cui
al presente statuto;

) per espulsione deliberata per i motivi e nei modi
previsti dal presente statuto;

¢) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai quali
¢ avvenuta l’ammissione.

Art. 7.

~

Ogni socio ¢ tenuto a dare notizia all’Associazioue di-
ogni variazione uelln denominazione, scopi ¢ durata della
azienda, ponch¢ a fornire all’Associazione tutti gli cle-
menti, notizie ¢ dati che siano da essa richiesti nell’ambito
delle sue attribuzioni.

Art. 8.

Lesercizio dei diritti sociali spetta soltanto aj soci rego-
larmente iscritti ed al corrente col versamento dei contri-
buti obbligatori e suppletivi.

Tiroro I1I.

Organi dell’ Associazionc.
Art, 9.

Gl organi dell’Associazione souo:
@) P’assemblen dei soci;
b) il Consiglio direttivo ;
¢) il presidente,

Art. 10.

L’assemblen & costituita dai soci, che possono farsi ad
essa rappresentare da persona appartenente ally loro ammi-
nistrazione o direzione, munita di lettera che le conferisca
piena facoltd di rappresentanza.

Nell’assemblea ogni socio ha diritto ad un voto per cia-
senno dei dipendenti denunciati.

All’assemblea  possono sempre partecipare i consiglieri
in cariea, anche se non delegati a termine del primo comma
del presente articolo, senzo che perd abbiano in questo ul-
timo cago diritto di voto.

. T soci possono altresi delegare la propria rappresentanza
plla assemblea ad altro associnto,

© 8-x-1931 (IX) - GAZZETTA UFFIOIALE DEL REGNO D’ITALIA - N. 229

11 presidente dell’Associazione presiede P’asscmblea. 11
presidente dell’Associazione non pud presiedere Passemblea
nelic discussioni riguardanti il conto consuntivo ed i reso-
conti morali della sua gestione,

L’assemblea nomina in tal caso un presidente temporaneo.

La Confederazione nazionale fascista del credito ¢ della
assicurazione ha diritto @i favsi rappresentare nell’assem-
blea da un suo delegato.

La convocazione & fatta mediante avvisi scritti diramati
ai soci a eura del presidente dell’Associazione.

Tali avrisi dovranno essere inviati con lettera raccoman-
data almeno otto giorni prima di quello fissato per la con-
voeazione, e, nei casi d’urgenza, almeno quattro giorni pri-
ma, ¢ dovranno contenere ’indicazione del luogo, giorno
ed ora della riunione e degli argomenti da trattare.

Art, 11.

L’assemblea dei soci:

a) delibera sulle questioni di maggiore importanza ri-
guardanti Vattivitd dell’Associuzione;

b) procede ogni due anni alla clezione del presidente ¢
dei membri del Consiglio direttivo e nomina tre revisori dei
conti;

c) delibera sui bilanci preventivi, sulla resa dei conti
e sulla relazione presentata dal Consiglio ed esamina la
relazione dei revisori dei conti.

In sede di. deliberazione del bilancio preventivo D'assem-
bles potrd delegare al presidente dell’Associazione i po-
teri necessari per introdurre nel bilancio stesso quelle mo-
difiche ehe fossero eventualmente richieste dalip Confedera-
zione ;

dj delibera in merito a qualsiaxi altro argomento iscrit-
to all’ordine del giorno;

¢) adempic a tutfe le altre attvibuzioni deferitele dal
presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello Stato ¢ du-
gli statuti e deliberazioni delle Associazioni superiori..

Art. 12.

Le deliberazioni dell’assemblea: saranno prese a muggio-
ranza assolnta di voti.

In caso di paritd prevale il voto del presidente, salvo che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto nel qual caso
la proposta si intende respinta.

Le schede bianche ¢ le non leggibili si computano per de-
terminare la maggioranza dei votanti.

I partecipanti che dichiarino di astenersi dal votare si
computano nel numero necessario per rendere legale 'adu-
nanza ma non nel numero dei votanti.

Lo votazioni possono avvenire per scrutinio segreto, per
appello nominale, per alzata e seduta.

11 presidente dell’assemblea stabilisce il sistema che deve
esserc seguito per ogni deliberazione.

Perché le decisioni dell’assemblea siano valide non & ne-
cessaria la riunione effettiva e materiale dei soci, ma V’as-
semblea potrd essere indetta anche a mezzo di referendum.

In caso di referendum non ¢ ammessa la delega di voto.

L’assemblea sard chiamata a decidere a mezzo di refe-
rendum, con avviso diramato ai soci almeno venti giorni
prima della chinsnra del referendum.

Art. 13,

Le assemblee sono valide quando siano presenti o rappre-
sentati tanti soci che dispongano complessivamente di al-
meno della meta dei voti,
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Irascorsa un’ora da quella stabilita nell’avviso, Passem-
blea @ valida qualunque sia il numero degli intervenuti.
- .In caso di referendum le deliberazioni sono valide quando
‘i partecipanti al referendum dispongano complessivamente
della metd dei voti determinati come sopra.

11 risultato delle votazioni ¢ constatato da apposito ver-
bale firmato dal presidente e dagli scrutatori.
- Gli scrutatori sono eletti: dai presenti in caso di convo-
cazione; dal Consiglio in caso di referendum.

Art. 14.

L’assemblea deve essere indetta in sede ordinaria, per
convocazione o per referendum, una volta all’anno entro il
mese di marzo.

L’assemblea potrd essere indetta in sede straordinaria,
per convocazione o per referendum, tutte le volte che il Con-
siglio lo ritenga necessario o quando tanti soci che dispon-
gano di almeno un terzo dei voti, o i revisori dei couti, ne
facciano domanda indicando ’oggetto dell’ordine del giorno.

Art, 15.

-

11 Consiglio & composto del numero di membri stabilito
dall’assemblea con un minimo di nove ¢ un massimo di di-
ciasgette membri.

I cousiglieri dovranno appartenere all’amministrazione o
direzione dell’azienda asssociata, durano in carica due anni
a partire dall’epoca dell’assemblea annuale dalla quale sono
cletti, e sono rieleggibili. ,

I consiglieri decadono quando cessino di esercitare il com-
mercio bancario o quando non rivestano la carica di rap-
presentante legale o di dirigente o di procuratore della
banca rappresentata.

In caso di vacanza di un posto di consigliere, gli altri
consiglieri provvedono a surrogare il mancante sino alla
convocazione della assemblea. Tale facoltd potr) essere eser-
citata soltanto per non pin della metd dei membri del Con-

siglio.
S’intenderd  decaduto dall’ufficio il consigliere il quale
.non intervenga — senza giustificazione — a tre riunioni

consecutive del Consiglio.

 La decadenza @ pronunciata dal Consiglio dopo decorso
il termine di 10 giorni dalla notificazione all’interessato
delln relativa proposta. Contro la dichiarazione di deca-
denza ¢ ammesso il ricorso al Ministero delle corporazioni.

Art. 10.

11 Consiglio direttivo si riunisce — per convocazione det
presidente, ¢, in caso di impedimento, del consigliere che ne
fa le veci — ordinariamente ogni tre mesi, straordinaria-
‘menfe quando la presidenza lo ritenga opportuno ovvero
quando npe sin fatta domanda secritta da almeno la metd
dei consiglieri o dai revisori dei conti,

La convocazione & fatta normalmente mediante lettera
raccomandata da spedirsi almeno sette giorni prima della
riunione. : ,

Nei casi di urgenza potrd farsi la convocazione a termine
abbreviato o anche telegraficamente.

Le adunanze del Consiglio sono valide quando siano. pre-
senti almeno la metd dei membri in carica oltre il presi-
dente: le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
di voti; in caso di parity prevale il voto del presidente,
- Ciascun membro ha diritto ad un voto.

Art. 17.

11" Consiglio direttivo, oltre che curare il conseguimento
dei fini statutari in armonia con le deliberazioni deli’as«
semblea :

a) delibera i1 bilancio preventivo da sottoporsi alla ap:
provazione dell’assemblea ;

b) provvede in materia disciplinare, a norma delle guc-
cessive disposizioni ;

c¢) delibera sull’ammissione dei soci;

d) designa o nomina i rappresentanti dell’Associaziong
in tutti i Consigli, enti ed organi in cui tale rappresens
tanza sia richiesta od ammessa; ' .

¢) delibera sugli atti indicati alle lettere b), ¢), d), ), i)
dell’art. 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130; o

f) esamina le questioni sindacali riguardanti gli istia
tuti cousociati ¢ i rappresentati, in quanto non vengang
avocate dagli organi direttivi della Confederazione;

g) provvede alla nomina del segretario e nomina altresi
le commissioni tecniche speciali per I’esame di singole ques
stioni, alle quali pud anche conferire poteri di trattare con
le altre associazioni sindacali; :

k) assume, in caso di urgenza, i poteri dell’assemblea;
le deliberazioni cosl prese dovranno essere sottoposte all’as«
semblea per la ratifica, nella sua prossima riuniome;

) adewpic a tutte le altre attribuzioni che siano ad
esso demandate dal presente statuto e dalle leggi e regolas
menti dello Stato, nonché¢ dallo statuto, deliberazioni ed
istruzioni della Confederazione cui 1’Associazione aderisce,

Art. 18.

Il Consiglio potrd delegare parte delle proprie attribu-
zioni, escluse quelle di cui alle lettere @) ed k) del preces
dente articolo, al presidente e ad un Comitato nominato
nel proprio seno ¢ composto di un minimo di tre ed un mas«
simo di sette membri.

Le deliberazioni di questi dovranno essere sempre comus«
nicate al Consiglio nella sua prossima riunione,

Art. 19,

Il presidente dell’Associazione & eletto dall’assemblea dei
soci: dura in carica due anni e puo essere rieletto,

Il presidente della Confederazione nazionale fascista del
credito ¢ della assicurazione provvederd alle pratiche relas
tive alla approvazione di tale nomina a sensi di legge.

‘Art. 20.

I1 presidente deli’Associazione, sostituito in caso di Zg8s
senza o di impedimento dal consigliere piu anziano, o dal
consigliere appositamente a cid delegato dal Consiglio, di-
rige ¢ rappresenta I’Associazione tanto nei rapporti inters
ni che in quelli esterni, ed & responsabile del suo anda-
mento ¢ della sua amministrazione. Vigila e cura 1’osser-
vanza della disciplina e adempie a tutte le altre funzioni
che gli sono affidate dal presente statuto o demandate da
legei ¢ regolamenti dello Stato e dallo statuto, delibera«
zioni ed istruzioni della Cenfederazione. Convoca il Consis
glio direttivo e lo presiede.

Art. 21,

Non possono cssere nominati od eletti alle cariche sociall
che gli appartenenti alla eategoria. _
I dirigenti dell’Associazione non possono rivestire carichg

analoghe presso altre associuzioni sindacali,
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I1 Ministero delle corporazioni, in casi eccezionali, potra
tuttavia consentire che sia derogato alle disposizioni di cui
ai precedenti commi.

Titoro IV.

Patrimonio sociale - Amministrazione - Bilanci.

Art. 22,

11 patrimonio sociale & formato:

@) dai beni immobili e mobili e dai valori che per acqui-
sti, lasciti e donazioni, o comunque, vengano in proprietd
dell’ Associazione ;

b) dalle somme accantonate per qualsiasi scopo, fino a
che non siano erogate;

¢) dal fondo di garanzia di cui all’art. 5 della legge 3
aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni,

L’inventario del patrimonio sociale deve essere sempre
tenuto debitamente aggiornato e presentato, a cura del pre-
gidente dell’Associazione, all’inizio di ogni esercizio finan-
ziario, al Consiglio.

Art. 23.

Costituiscono entrate dell’Associazione:

a) Pammontare dei contributi obbligatori e suppletivi
nd essa spettanti;

b) le quote spettanti all’Associazione sul fondo di ga-
ranzia di cui all’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e
puccessive disposizioni;

¢) gli interessi attivi e le altre rendite patrimoniali;

d) le somme incassate dall’Associazione per atti di libe-
ralita e per qualsiasi altro titolo (fitti, canoni, proventi per
wervizi speciali resi ai soci, diritti, ritenute, ecc.).

L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
nlla lettera @) sard stabilito dalla Confederazione nazionale
fascista del credito e della assicurazione con ’approvazione
del Ministero delle corporazioni.

Art. 24,

Sono spese obbligatorie:

a) le spese generali (personale, fitti, riscaldamento, can-
celleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennitd di
viaggio, trasporti), le spese per I’organizzazione sindacale,
per l’assistenza economico-sociale, morale, religiosa, per
T’educazione nazionale e per Distruzione professionale dei
soci;

b) i contributi obbligatori a favore dell’Opera nazionale
Dopolavoro, dell’Opera nazionale per la maternita e per I’in-
fanzia, e dell’Opera nazionale Balilla;

¢) le spese per la costituzione del fondo di garanzia pre-
visto dall’art. 5 della legge 3 aprile 1936, n. 563, e successive
disposizioni ;

d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalla legge.

Almeno 1’80% delle entrate dell’Associazione deve essere
assegnato alle spese obbligatorie di cui alle lettere a), b), ¢)
e d) del presente articolo.

Tutte le altre spese sono facoltative.

Art. 25.

L’esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina col
80 giugno dell’anno successivo.

Art. 26.

Il bilancio preveutivo dell’Associazione dovra essere deli-
berato dal Consiglio dell’Associazione stessa e sottoposto

all’assemblea entro il mese di marzo di ciascun anno. Dopo
la deliberazione dell’assemblea dovrd essere comunicato alla
Confederazione per - gni ulteriore effetto di legge.

Il conto consuntive dovrd essere compilato non pia tardi
dei due mesi successivi alla chiusura dell’esercizio finan-
ziario e sottoposto all’esame dei revisori dei conti di cui al-
Particolo seguente.

Resta in ogni caso ferma Posservanza di ogni altra norma
per la compilazione e I’approvazione dei bilanci stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale fascista
del credito e della assicurazione con Vassenso del Ministero
delle corporazioni,

I dirigenti dell’Associazione che ordinino o contraggano
Pimpegno per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione, approvata, ove occorra, a norma
di legge, ne rispondono in proprio ed in solido.

Art. 27.

I revisori dei conti sono ogni biennio nominati dall’as-
semblea.

Essi hanno diritto di assistere alle riunioni del Consiglio
direttivo e dell’assemblea. '

Essi debbono esaminare i conti dell’Associazione, verifi-
cando la regolaritad delle scritture, la loro rispondenza con
le pezze d’appoggio, la tenuta dei libri, e presentare all’as-
semblea dei soci una relazione nella quale dovranno essere
esposti i risultati del loro esame con le osservazioni che re-
puteranno del caso.

I revisori dovranno anche, durante la gestione, eseguire
almeno due verifiche straordinarie,

Le relazioni dei revisori debbono esscre comunicate alla
Confederazione.

TiToro V.

Dei contratti collettivi di lavoro.

Art. 28,

L’ Associazione stipula i contratti collettivi relativi alla
categoria da essa rappresentata, salvo i casi in cui la Con-
federazione eserciti la facoltd di sostituzione, a norma del
suo statuto.

Art. 29.

1’ Associazione, prima di iniziare le trattative per la
stipulazione di un contratto collettivo con la corrispon-
dente Associazione di prestatori di opera o per la mo-
difica di un contratto esistente, deve darne preventiva no-
tizia alla Confederazione.

La Confederazione, oltre alla facoltd prevista dalParticolo
precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, intervenire

od inviare un suo delegato per assistere alle trattative ed

alla conclusione del contratto.

Art. 30.

I contratti collettivi di competenza dell’Associazione sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante della

Associazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49.

del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.
Il presidente puo, ove lo ritenga necessario, delegare con
mandato speciale Iattribuzione di cui al comma precedente.
In tutti i casi il contratto collettivo non sara valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confede-
razione.
Art, 31,

L’Associazione non pué adire la Magistratura del lavoro,
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
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applicazione dei contratti di lavoro, se¢ non avrd chiesto
Pesperimento delle pratiche conciliative ai sensi dell’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini-
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art, 32.

Indipendentemente dagli obblighi di cui all’articolo pre-
cedente, 1’Associazione non potrd proporre I’azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se mon avrd ottenuto ’auto-
rizzazione del presidente della Confederazione.

Qualora I’Associazione sia convenuta in giudizio dinanzi
alla Magistratura del Javoro, dovri darne avviso al presi-
dente della Confederazione entro tre giorni dalla notifica
del ricorso.

Spetta all’Associazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categoria per la quale essa
¢ costituita.

Art. 33.

Nelle controversie individuali dipendenti da inadempienza
di contratti collettivi di lavoro 1I’Associazione alla quale sia
stato denunciato I’inadempimento a norma delle disposizioni
di legge sulle controversie individuali, dovrd comunicare
sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i suoi
uffici per la composizione della controversia. 1’ Associazione
ha sempre facoltda di intervenire nei giudizi relativi a dette
controversie,

TiroLo VI,
Provvcdimenti disciplinari,

Art. 34.

I1 presidente dell’Associazione ha facoltd di applicare la
censura ai soci che non osservino le clausole dei contratti
di lavoro o comunque non ottemperino agli obblighi loro
imposti dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello
Stato, dalla Carta del Lavoro, ¢ dalle norme, istruzioni, de-
liberazioni dell’Associazione ¢ degli organismi di grado su-
periore cui I’Associazione stessa aderisce.

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve es-
sere debitamente motivata.

Contro tale provvedimento il socio ha divitto di ricorrere
ol presidente della Confederdzione,

Art. 35.

Il Consiglio direttivo ha facoltd di applicare la sospen-
sione dall’esercizio dei diritti sociali, per un periodo non su-
periore ai.sei mesi, al socio il quale manchi agli impegni as-
sunti con la domanda di ammissione, oppure trasgredisca
agli ordini impartiti, nell’ambito delle loro attribuzioni, dai
dirigenti dell’Associazione, o sia recidivo nelle infrazioni di
cui all’articolo precedente, o quando le infrazioni stesse ri
vestano carattere di particolare gravita.

Prima di applicare la sospensione debbono essere conte-
stati al socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dan-
dogli un termine non minore di otto giorni per presentare
le giustificazioni.

Trascorso il termine stabilito, il Consiglio provvedera, con
deliberazione motivata da notificare all’interessato, che ha
diritto di farsene rilasciare copia integrale,

Contro il provvedimento di sospensione l'interessato ha
facolta di ricorres al presidente della Confederazione.

Art. 36.

11 Consiglio dell’Associazione ha facoltd di deliberare la
espulsione. di un socio, quando questi abbia commesso gravi

atti di insubordinazione, oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali della organizzazione, o che dimo-
strino difetto di senso nazionale ¢ morale, ed in tutti quei
casi nei quali la gravitd del fatto non consenta la perma-
nenza del socio nell’Associazione.

Prima di usare la facolta di cui al comma precedente, il
Consiglio dovrd contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dall’articolo precedente.

Contro il provvedimento di espulsione, di cui al presente
articolo, I’interessato ha facoitd di ricorrere al Comitato di
presidenza della Confederazione nazionale fascista del cre-
dito e della assicurazione e, in ultima istanza, al Ministero
delle corporazioni.

TrroLo VII.

Disposizioni varie.

Art. 37.

Le modifiche del presente statuto possono esscre proposte
dal Consiglio direttivo, o da un terzo dei soci dell’Associa-
zione. Esse debbono essere formulate per iscritto e preventis
vamente inviate alla Presidenza della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della assicurazione, perche dia il
proprio nulla osta.

Sulle proposte di modifiche dovrd deliberare 1’assemblea,
dell’ Associazione. Le relative deliberazioni non saranno va«
lide se non siano prese con una maggioranza di almeno un
terzo dei soci dell’Associazione aventi diritto al voto.

In caso di urgenza o quando particolari necessitd lo ri-
chiedano, le modifiche potranno essere direttamente delibe-
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione.

1 salva in ogni caso Papprovazione delle modifiche a nor-
ma di legge.

Art. 38.

In caso di revoca del riconosciinento dell’Associazione, il
lignidatore nominato dall’autoritd competente provvederd
alla liquidazione dell’attivo ed alla estinzione del passivo.

Il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sara de-
voluto in conformitd di quantn dispone P’art. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130. Sar: inoltre osservata la dispo-
sizione dell’art. 59 dello stesso Regio decreto.

Art. 39.

Per quanto non ¢ previsto nel presente statuto, si fa rife-
rimento allo statuto della Confederazione nazionale fascista
del credito e dec'li. assicurazione, alle disposizioni di questa,
alle norme di legge, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maesta il Re:

Il Ministro per le corporacioni:
Borrar.

Statato del Sindacato nazionale fra banche popolari.

TiToro 1.

Costituzione e scopi.

Art. 1.

It costituito il « Sindacato nazionale fra banche popolari ».
Il Sindacato estende la sua competenza su tutto il territorio
nazionale: ha sede in Roma e potrd stabilire ufﬁm di mp-
presentanza in altre citta.
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Art. 2.

11 Sindacato aderisce alla Confederazione nazionale fasci-
sta del credito ¢ della assicurazione dalla guale dipende a
termini di legge ¢ della quale osserva lo statuto e le dispo-
sizioni.

In quanto giuridicamente riconosciuto a termini della
legge 3 aprile 1626, n. 363, rappresenta legalmente in tutto
il territorio del Regno tutti gli istituti cooperativi di ere-
dito a responsabilitd limitata.

Art. 3.

Il Sindacato, escluso ogni scopo di lucro, si propone:

a) di rappresentare mnei confronti delle autoritd politi-
che cd amministrative, delle altre Associazioni sindacali e
dinanzi alla Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che lo compone ¢ di tutelarne, nei limiti imposti
dalle superiori esigenze della Nazione, gli interessi morali
ed economici;

bj di regolare — mediante lo studio, la preparazione e
la stipulazione dei contratti collettivi di lavoro — i rap-
porti di prestazione di opera fra la categoria professionale
det datori di lavoro e quelia dei prenditori di opera;

¢) di mantenere la disciplina della produzione e di pro-
muoverne I’aumento, il perfezionamento nonch¢ la ridnzione
dei costi, osservando in ogni caso l'art. 22 del R. decreto
1° luglio 1926, n. 1130;

d) di eleggere o designare propri rappresentanti in tutti
gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti la
categoris inquadraia, e negli aliri casi previsti dalla legge;

¢) di curare Dassistenza economico-sociale, morale e
religiosa, la educazione nazionale e l'istruzione professio-
nale det saci,

N

Tiroro II.
Dei soci,
Art. 4.

Poszono appartenere al Sindaeato e, nella loro cnadith di
soci, partecipare all’attivitd del Sindacato stesso & nerma
del presente statute, gli Enti cooperativi di credito a re-
gponsabilitd limitata, che abbiano i requisiti di Iegge,

T soci dovranno ispirare la loro condotta a prineipi di
jtalianitd e di solidarietd nazionale.

Art. 5.

Le iscrizioni a socio avvengono su domanda presentata
al presidente del Sindacato nazionale.

La domanda di ammissione a socio deve contenere la
dichiarazione di acecettare le norme e gli obblighi derivanti
dal presente statuto, di impegnarsi al pagamento, oltre che
dei contributi ohbll,,l,ton di quelli suppletivi che fossero
deliberati dagli organi sociali a norma delle disposizioni di
legze, e di osservare scrupolosamente la disciplina sociale.

Sulla domanda decide il Consiglio direttivo del Sinda-
cato nei termine massimo di tre mesi; contro la negata
iscrizione & consentito il ricorse al Comitato di presidenza
della Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione, e, in ultima istanza, al Ministero delle cor-
porazioni,

Se la domanda viene accolta, Piserizione impegna il socio
per un triennio che decorre dal primo giorno del semestre
solare in cui la iscrizione ¢ avvenuta. L’impegno s’intende
tacitamente rinnovato per eguale periodo di tempo se il socio
non presentn dichiarazione di recesso entro il trimestre an-
teriore alla scadenza del triennio stesso.

I soci de! Sindacato nonm possomo, sotto pens di espul-
sione, far parte contemporaneamente di associazionmi di
fatto costituite per gli stessi scopi sindacali.

Art. 6.

La qualitd di socio si perde: :

a) per dimissioni, le quali perd non esonerano il socio
dagli impegni assunti se non nei medi e nei termini di cui
al presente statuto;

b) per espulsione deliberata per i meotivi e nei modi
previsti dal presente statuto;

¢) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai quali
& avvenuta 'ammissione,

Art. 7.

Ogni socio ¢ tenuto a dare netizia al Sindacato di ogni
variazione nella denominazione, scopi e durata della azien-
da, nonché a fornire al Sindacato totti gli elementi, notizie
e dati che siano da esso richiesti nell’ nmblto delle sue attri-
buzioni.

Art. 8.

L’esercizio dei diritti sociali spetta soltanto ai soci rego-
larmente iscritti ed al corrente col versamento dei contri-
buti obbligatori e suppletivi.

TitorLo III.

Organi del Sindacalo.

Art. 9,

Gli organi del Sindacato sono:
a) Passemblea dei soci;
b il Consiglio direttivo;
¢} il presidente,.

Art. 10.

L’assemblea & costituita dai soei, che partecipano ad essa
mediante persona, appartenente alla loro amministrazione
o direzione, munita di lettera che le conferisca piena facolta
di rappresentanza.

Nella assemblea ogni socio ha tiritto ad un voto per cia-
seuno dei dipendenti denuneciati con un massimo di 50 voti.

Alla assemblea possono sempre partecipare i consiglieri
in ecariea, anche se non delegati a termine del primo comma-
del presente articolo, senza che perd abbiano in questo ul-
timo easo diritto di voto.

I soci possono altresi delegare la propria rappresentanza
alla assemblea a persona appartenente alla amministrazione
o alla direzione di un altro Istituto associato. Nessun dele-'
gato potrd avere pint di 250 voti. ‘

I1 presidente del Sindacato presiede I’assemblea. Il pre-
sidente del Sindaeato non pud presiedere Passemblea nelle
discnssioni riguardanti il conto consuntivo ed i resoconti
morali della sna gestione,

L’assemblea nomina in tal easo un presidente temporaneo.

La Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione ha diritto di farsi rappresentare nell’assem-
blea da un suo delegato.

La convocazione & fatta mediante avvisi seritti diramati
ai soci a cura del presidente del Sindacato.

Tali avvisi dovranno essere inviati con lettera raccoman.
data almeno otto giorni prima di quello fissato per la con-
voeazione, e, nei casi d’urgenza, almeno quattro giorni pri-
ma, e dovranno contenere l’indicazione del luogo, giorno
ed ora della rinnfone e degli argomenti da trattare.
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L’assemblen dei soci:’ .

a) delibera sulle questioni di maggiore importanza ri-
guardanti Dattivitd del Sindacato;

b) procede ogni due anni alla elezione' del presidente e
dei membri del Consiglio direttivo ¢ nomina tre revisori dei
conti;

¢) delibera sui bilanci preventivi, sulla resa dei conti
¢ sulla relazione presentata dal Consiglio ed esamina la
relazione dei revisori dei conti.

In sede di deliberazione del bilancio preventivo I’Assem-
blea potra delegare al presidente del Sindacato i poteri ne-
cessari per introdurre nel bilancio stesso quelle modifiche
che fossero eventualmente richieste dalla Confederazione;

@) delibera in merito a qualsiasi altro argomento in-
scritto all’ordine del giorno;

¢) adempic a tutte le altre attribnzioni deferitele dal
presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello Stato e da-
gli statuti ¢ deliberazioni delle Associazioni superiori.

Art. 12,

Le deliberazioni dell’Assemblea sa
ranza assoluta di voti.

In caso di pm-itu. prevale il voto del presidente, salvo che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto nel qual caso
la proposta si intende respinta.

Le schede bianche e le non leggibili si computano per de-
terminare la maggioranza dei votanti.

I partecipanti che dichiarino di astenersi dal votare si
computano nel numero necessario per rendere legale ’adu-
nanza ma non nel numero dei votanti.

ranno presec a maggio-

Le votazioni possono avvenire per scrutinio segreto, per-

appello nominale, per alzata e seduta.

11 presidente della assemblea stabilisce il sistema che deve
essere seguito per ogni deliberazione.

Perche le decisioni della assemblea siano valide non ¢ ne-
cessaria lo riunione effettiva e materiale dei soci, ma P’as-
semblea potrd essere indetta anche a mezzo di referendum.

In caso di referendum non & ammessa la delega di voto.

L’assemblea  sard chiamata a decidere a mezzo di refe-
rendum, con avviso diramato ai soci almeno venti giorni
prima della chiusura del referendum.

Art. 13.

Le dssemblee sono valide quando siano presenti o rappre-
sentati tanti soei che dispongono complessivamente alme-
no deila metd dei voti.

Trascorsa un’ora da quella stabilita nell’avviso, I’assem-.
blea ¢ valida qualunque sia il numero degli intervenuti.

‘In caso di referendum le deliberazioni sono valide quando
i partecipanti al referemdum dispougano complessivamente
della metd dei voti,

I1 risnltato delle votazioni ¢ constatato da apposito ver-
bale firmato dal presidente ¢ dagli scrutatori.

Gli scrutatori sono,eletti: dai presenti in caso di convo-
cazione; dal Consiglio in caso di referendum.

Art. 14,

L’assemblen deve essere indetta in sede ordinaria, per
convocazione o per referendum, una volta all’anno entro il
mese di marzo.

L’assemblea potry essere indetta in sede straordinaria,
per convocazione o per referendum, tutte le volte che il Con-
siglio lo ritenga necessario o quando tanti soci che dispon-

gano di almeno un terzo dei voti, o i revisori del conti ne
facciano domanda indicando ’oggetto dell’ordine del giorno.

Art, 15,

11 Consiglio direttivo & ¢ composto dal numero dei membri

stabilito dall’assemblea con un minimo di nove e con un
massimo di diciassette membri.

I consiglieri dovranno appartenere all’amministrazione
o direzione del consociato, durano in carica due anni a par-
tire dall’epoca .dell’assemblea annuale nella, quale sono elet«
ti, e sono rieleggibili.

I consiglieri decadono quando cessino di' appartenere alla
amministrazione o direzione del consociato mandante.

In caso di vacanza di un posto di consigliere, gh altri
consiglieri provvedono a surrogare il mancante sino alla
convocazione dell’assemblea. Questa facoltd potra ecssere
esercitata soltanto per non pit della metd dei membri del
Consiglio.

Si intenderd decaduto dall’ufficio il conmsigliere il quale
non intervenga — senza giustificazione — a tre riunioni
consecutive del Consiglio.

La decadenza ¢ pronunciata dal Consiglio dopo decorso
il termine di 10 giorni dalla notificazione all'interessato
della relativa proposta. Contro la dichiarazione di deca-
denza ¢ ammesso il ricorse al Ministero delle corporazioni.

Art. 16.

Il Consiglio direttivo si riunisce — per convocazione del
presidente — ogni qualvolta gli interessi del Sindacato lo
richiedano, quando la presidenza lo ntenga opportuno ovve-
ro quando ne sia fatta domanda scritta da almeno la meta,
del congiglieri o dai revisori dei conti.

La convocazione & fatta normalmente mediante lettera
raccomandata da spedirsi- almeno sette giorni prima della
riunione,.

Nei casi di urgenza potrd farsi la convocazione a termine
abbreviato o anche telegraficamente.

Le adunanze del Consiglio sono valide quando siano pre-
genti almeno la metd dei membri in carica oltre il presi-
dente: le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
di voti; in caso di parity prevale il voto del presidente.

Ciascan membro ha diritto ad un voto.

Art. 17.

I1 Consiglio direttivo, oltre che.curare il conseguimento
dei fini statutari in armonia con le deliberazioni dell’as-
semblea :

a) delibera il bilancio preventivo da sottoporsu alla ap-
provazione dell’assembleu.,

U) provvede in materia disciplinare, a norma delle suc-
cessive disposizioni;

¢) delibera sull’ammissione dei soci;

d) designa o nomina i rappresentanti della ‘Associazione
in tutti i Oonsigli, enti ed organi in cui tale rappresen-
tanza sig richiesta od ammessa;

e) delibera sugli atti indicati alle lettere b), ¢), d), e),
dell’art. 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130;

f) esamina le questioni sindacali ngtmrdantl gli Isti-
tuti consociati e rappresentati, in quanto non vengano avo-
cate dagli organi direttivi della Confederazione; '

9) provvede alla nomina del segretario e nomina altresi
le commissioni tecniche speciali per esame di singole que:
stioni, alle quali pno anche conferire poteri di tratta,re con
le altre associazioni sindacali;
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Iy) assume, in caso di urgenza, i poteri dell’assemblea;
le deliberazioni cosi prese dovranno essere sottoposte all’as-
semblea per la ratifica, nella sua prossima riunione;

i) adempie a tutte le altre attribuzioni che siano ad
esso demandate dal presente statuto e dalle leggi e regola-
menti dello Stato, nonché dallo statuto, deliberazioni ed
istruzioni della Confederazione cui il Sindacato aderisce.

Art, 18,

Il Consiglio potrd delegare parte delle proprie attribu-
zioni, escluse quelle di cui alle lettere a) ed h) del prece-
dente articolo, al presidente e ad un Comitato nominato
nel proprio seno e composto di vn minimo di tre ed un mas-
simo di sette membri.

Le deliberazioni di questi dovranno essere sempre comu-
nicate al Consiglio nella sua prossima riunione,

Art. 19.

Il presidente del Sindacato & eletto dalla assemblea dei
soci: dura in carica due anni e pud essere rieletto.

11 presidente della Confederazione nazionale fascista del
credito e dell’assicurazione provvederd alle pratiche relative
alla approvazione di tale nomina a sensi di legge.

Art. 20,

I1 presidente del Sindacato, sostituito in caso di assen-
za o di impedimento dal consigliere piu anziano, o dal con-
sigliere appositamente 2 ci0 delegato dal Consiglio, dirige
e rappresenta il Sindacato tanto nei rapporti interni che
in quelli esterni, ed ¢ responsabile del suo andamento e
della sna amministrazione. Vigila e cura ’osservanza della
disciplina ¢ adempie a tutte le altre funzioni che gli sono
affidate dal presente statuto o demandate da leggi e rego-
lamenti dello Stato e dallo statuto, deliberazioni ed istru-
zioni della Confederazione. Convoca il Consiglio direttivo e
lo presiede.

Art. 21,

Non possono essere nominati od eletti alle cariche sociali
che gli appartenenti alla categoria.

I dirigenti del Sindacato non possono rivestire cariche
analoghe presso altre Associazioni sindacali.

11 Ministero delle corporazioni, in casi eccezionali, potra
tuttavia consentire che sia derogato alle disposizioni di cui
ai precedenti commi.

Titoro IV.

Patrimonio sociale - Amministrazione - Bilanci.

Art. 22,

11 patrimonio sociale ¢ formato:

a) dai beni immobili e mobili e dai valori che per acqui-
sti, lasciti e donazioni, o comunque, vengano in proprieti
del Sindacato;

b) dalle somme accantonate per qualsiasi scopo, fino a
che non siano erogate;

c¢) dal fondo di garanzia di cui all’art. 5 della legge 3
aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni.

L’inventario del patrimonio sociale deve essere sempre
tenuto debitamente aggiornato e presentato, a cura del pre-
sidente del Sindacato all’inizio di ogni esercizio finanziario,
al Consiglio.

Art. 23.

Costituiscono entrate del Sindacato:
a) ammontare dei contributi obbligatori e suppletivi
ad esso spettanti;
by le guote spettanti al Sindacato sul fondo di garan-
zia di cui alPart. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e suc-
cessive disposizioni;
c) gli interessi attivi ¢ le altre rendite patrimoniali;
d) le somme incassate dal Sindacato per atti di libera-
litd e per qualsiasi altro titolo (fitti, canoni, proventi per
servizi speciali resi ~i soci, diritti, ritenute, ecc.).
L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
alla lettera a) sard stabilito dalla Confederazione nazionale
fascista del credito e dell’assicurazione con 1’approvazione
del Ministero delle corporazioni.

Art. 24,

Sono spese obbligatorie:

a) le spese generali (personale, fitti, riscaldamento, can-
celleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennitd di
viaggio, trasporti), le spese per l’organizzazione sindacale,
per Dassistenza economico-sociale, morale, religiosa; per
Peducazione nazionale e per Pistruzione professionale dei
soci ;

D) i countributi obbligatori a favore dell’Opera nazionale
Dopolavoro, dell’Opera nazionale per la maternitd e per I'in-
fanzia, e dell’Opera nazionale Balilla;

¢) le spese per la costituzione del fondo di garanzia pre-
visto dall’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e successive
disposizioni ;

d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalla legge.

Almeno 1’80 9, delle entrate del Sindacato deve essere
assegnato alle spese obbligatorie di cui alle lettere a), b), ¢)
e d) del presente articolo.

Tutte le ultre spese sono facoltative.

Art. 25.

L’esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina col
30 giugno deil’anno successivo.

Art. 26.

I1 bilancio preventivo del Sindacato dovrd essere deli-
berato dal Consiglio del Sindacato stesso e sottoposto al-
Passemblea entro il mese di marzo di ciascun anno. Dopo
la deliberazione dell’assemblea dovra essere comunicato alla
Confederazione per ogni ulteriore effetto di legge.

11 conto consuntivo dovrd essere compilato non pin tardi
dei due mesi successivi alla chiusura dell’esercizio finan-
ziario e sottoposto all’esame dei revisori dei conti di cui al-
I’articolo seguente.

Resta in ogni caso ferma I’osservanza di ogni altra norma
per la compilazion~ e DPapprovazione dei bilanci stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale fascista
del credito e dell’assicurazione con I’assenso del Ministero
delle corporazjoni.

1 dirigenti del Sindacato che ordinino o contraggano
Pimpegno per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione approvata, ove oceorra, a norma
di legge, ne rispondono in proprio ed in solido.

Art. 27.

I revisori dei conti sono ogni biennio nominati dalla as-
semblea.

Essi hanno diritto di assistere alle riunioni del Consiglio
direttivo e dell’assemblea.
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. Essi debbono esaminare i conti del Sindacato, verifican-
do la regolaritd delle scritture, la loro rispondenza con
le pezze d’appoggio, la tenuta dei libri, e presentare all’as-
semblea dei soci una relazione nella quale dovranno essere
esposti i risultati del loro esame con le osservazmm che re-
pnteranno del caso.

I revisori dovranno anche, durante la gestione, eseguire
almeno due verifiche straordinarie,

Le relazioni dei revisori debbono essere comunicate alla
Confederazione.

Trroro V.

Dei contratti collettivi di lavoro,

Art. 28.

Il Sindacato stipula i contratti collettivi relativi alla ca-
tegoria da esso rappresentata, salvo i casi in cui la Con-
federazione eserciti la facoltd di sostituzione, a norma del
suo statuto.

Art. 29.

Il Sindacato, prima di iniziare le trattative per la sti-
pulazione di un contratto collettivo con la corrispondente
Associazione di prestatori di opera o per la modifica di un
contratto esistente, deve darne preventiva notizia alla Con-
. federazione.

La Confederazione, oltre alla facoltd prevista dell’articolo
precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, intervenire
od inviare un suo delegato per assistere alle trattative ed
alla conclusione del contratto.

Art. 30.

- T contratti collettivi di competenza del Sindacato sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante del Sin-
dacato stesso, agli effetti del primo comma dell’art. 49 del
R. decreto 1° lugho 1926, n. 1130.

11 presidente puo, ove lo ritenga neceﬂsarlo, delegare, con
mandato speciale, 1’attribuzione d1 cui al comma precedente.

In tutti i casi il contratto collettivo non sara valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confede-
razione.

Art. 31,

I1 Sindacato non pud adire la Magistratura del lavoro,
_ per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
applicazione dei contratti di lavoro, se non avra chiesto
" Pesperimento delle pratiche conciliative ai sensi dell’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione -ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini-
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art. 32.

Indipendentemente dagli obblighi di eui all’articolo pre-
cedente il Sindacato non potrd proporre l’azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se non avra ottenuto l’auto-
rizzazione del presidente della Confederazione.

Qualora il Sindacato sia convenuto in giudizio dinanzi
alla Magistratura del lavoro, dovrd darne avviso al presi-
dente della Confederazione entro tre giorni dalla notifica
* del ricorso. ,

Spetta al Sindacato la rappresentanza, dinanzi alla Ma-
-gistratura del lavoro, della categoria per la quale esso &
costituito. .

Art. 33.

Nelle controversie individuali dipendenti da inadempienza
di contratti collettivi di lavoro, il Sindacato al quale sia
stato denunciato 'inadempimento & norma delle disposizioni
di legge sulle controversie individuali, dovrd comunicare
sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i suoi
uffici per la composizione della controversia. 11 Sindacato
ha sempre facoltd di intervenire nei giudizi relativi a dette
controversie,

Tiroro VI,

Provvedimenti disciplinari,

Art. 34.

11 presidente del Sindacato ha facoltd di applicare la
censura ai soci che non osservino le clausole dei contratti
di lavoro o comunque non ottemperino agli obblighi loro
imposti dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello
Stato, dalla Carta del Lavoro, ¢ dalle norme, istruzioni, de-
liberazioni del Sindacato e degli organismi di grado supe-
riore cui il Sindacato stesso aderisce.

Art. 35.

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve es-
sere debitamente motivata.

Contro tale provvedimento il socio ha diritto di ricorrere
al presidente della Confederazione,

Il Consiglio direttivo ha facoltd di applicare la sospen-
sione dall’esercizio dei diritti sociali, per un periodo non su-
periore ai sei mesi, al socio il quale manchi agli impegni as-
sunti con la domanda di ammissione, oppure trasgredisca
agli ordini impartiti, nell’ambito delle loro attribuzioni, dai
dirigenti del Sindacato o sia recidivo nelle infrazioni di
cui ‘mll’mtlcolo precedente, o quando le 1nfra710n1 stesse ri-
vestano carattere di particolare gmwt:},

Prima di applicare la sospensione debbono essere conte-

stati al socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dan-

dogli un termine non minore di otto giorni per presentare
le giustificazioni.

Trascorso il termine stabilito, il Consiglio provvedera, con
deliberazione motivata da notificare all’interessato, che ha
diritto di farsene rilasciare copia integrale.

Contro il provvedimento di sospensione l’interessato ha
tacoltd di ricorrere al presidente della Confederazione.

Art. 36.

Il Consiglio del Sindacato ha facoltd di deliberare la
espulsione di un socio, quando questi abbia commesso gravi
atti di insubordinazione, oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali della organizzazione, o che dimo-
strino difetto di senso nazionale e morale, ed in tutti quei
casi nei quali la gravitd del fatto non comsenta la perma-
nenza del socio nel Sindacato.

Prima di usare la facoltd di cui al comma precedente il
Consiglio dovra contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dall’articolo precedente.

Contro il provvedimento di espulsione, di cui al presente
articolo, P’interessato ha facoltd di ricorrere al Comitato di
presidenza della Confederazione nazionale fascista del cre-
dito e dell’assicurazione e, in ultima istanza, al Ministerg
delle corporazioni.



TrroLo VII,
Disposizioni varic.
Art. 37.

Le modifiche del presente statuto possono essere proposte
dal Consiglio dircttivo, o da un terzo dei soci del Sinda-
cato. Esse debbono esserc formulate per iscritto e preventi-
vamente inviate alla Presidensa della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della Assicurazione, perché dia
il proprio nulla osta.

Sulle proposte di modifiche dovrd deliberare 1’assemblea
del Sindacato. L.¢ relative deliberazioni non saranno valide
se non siano prese con una maggioranza di almeno un terzo
dei soci de! Sindacato aventi diritto al voto.

In caso di urgenza o quando particolari necessitd lo ri-
chiedano, le modifiche potranno essere direttamente delibe-
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione.

E salva in ogni easo Papprovazione delle modifiche a nor-
ma di legge.

Art. 38.

In caso di revoea del riconoscimento del Sindacato, il
liquidatore nominato dall’autoriti competente provvederd
alla liquidazione dell'attivo ed alla estinzione del passivo.

Il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sari de-
voluto in conformitd di quanto dispone l'art. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130. 8ard inoltre osservatn la dispo-
sizione dell’art. 59 dello stesso Regio decreto.

Art. 39.

Per quanto non & previsto nel presente Statuto si fa rife-
rimento allo Statuto della Confederazione nazionale taseista
del credito e dell’assicurazione, alle disposizioni di quexta,
alle norme di legge, ed ai prineipi generali del diritto,

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:

Il Ménistro per le corporacioni:
Borrar.

——

Siatuto dell’Associazione nazionale sindacale ira ditte,
commissionari di borsa e fra cambiavalute,

Trroro T.

Costituzione e scopi.
Avt. 1,

E costituita '« Associazione nazionale sindacale fra diite
€ commissionari di borsa e fra cambiavalute ». L'Assgocia-
zione estende la sua competenza su tutto il territorio mna-
zionale: ba sede in Roma e potrd stabilire uffiei di rap-
presentanza in altre cittd.

Art, 2.

1’ Associazione aderisce alla Confederazione nazionale fa-
srista del credito e dell’assicurazione dalla quale dipende
a rermini di legge ¢ della quale osserva lo statuto e le di-
sposizioni.

In quanto giuvidicamente riconosciuta a termini della
legge 3 aprile 192G, n. 563, rappresenta legalmente in tutto
il territorio del Regno tutte le ditte bancarie, in quanto eser-

citino operazioni di borsa, i commissionari di borsa e i cam-
biavalute,

Art. 3.

I’ Associazione, escluso ogni scopo di lucro, si propone:;
a) di rappresentare nei confronti delle autoritd politi-
che ed amministrative, delle altre Associazioni sindacali e
dinanzi alla Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che la compone e di tutelarne nei limiti imposti
dalle superiori esigenze della Nazione, gli interessi morali
ed economici;

h) di regolare — mediante lo studio, la preparazione e
la stipulazione dei contratti collettivi di lavoro — i rap-
porti di prestazione di opera fra la categoria professionale
dei datori di lavoro e quella dei prenditori di opera;

¢) di mantenere la disciplina della produzione e di pro-
muoverne 'aumento, il perfezionameneo nonché la riduzione
dei costi osservando in ogni caso ’art. 22 del R. deereto
1° Inglio 1926, n. 1130;

d) di eleggere o designare propri rappresentanti in tutti
gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti Ia
categoria inquadrata, e negli altri casi previsti dalla legge;

¢) di curare l'assistenza cconomico-sociale, morale e
religiosa, la educazione nazionale e l'istrnzione professio-
nale dei soci,

Trroro II.

Dei soci.
Art. 4.

Possono appartenere all’Associazione e, nella loro qualitd
di soci, partecipare all’attivitd dell’Associnzione stessa a
norma del presente statuto le ditte bamcarie, in quanto eser-
citano operazioni di borsa, i commissionari di borsa ed i
cambiavalate regolarmente iseritti ad un Consiglio provin-
ciale dell’economia del Regno, ¢ che abbiano i requisiti di
legge.

I soci dovranno ispirare la loro condotta a prinecipi di
italianitd e di solidarietd nazionale.

Art. 5.

Le iserizioni a socio avvengono su domanda presentata
al presidente dell’Associazione nazionale,

La domanda {di ammissione a socio deve contenere la
dichiarazione di accettare le norme e gli obblighi derivanti
dal presente statuto, di impegnarsi al pagamento, oltre che
dei contributi obbligatori, di quelli suppletivi che fossero
deliberati dagli organi sociali a norma delle disposizioni «ii
legge, e di osserrvare scrupolosamente la diseiplina socidle.

Sulla domanda decide il Consiglio direttivo dell’Asso-
ciazione nel termine massimo di tre mesi; contro la negata
iscrizione ¢ consentito il ricorso al Comitato di presidenza
della Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione, e, in ultima istanza, al Ministero delle cor-
porazioni.

Se la domanda viene accolta, Viscrizione impegna il socio
per un triennio che decorre dal primo giorno del semestre
solare in cui la iscrizione & avvenuta. L’impegno s’intende
tacitamente rinnovato per eguale periodo di tempo se il socio
non presenta dichiarazione di recesso entro il trimestre an-
teriore alla scadenza del triennio stesso.

I soci dell’Associazione non possono, sotto pena di espul-
sione, far parte contemporaneamente di Associazioni di
fatto costitnite per gli stessi scopi sindacali.
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Art. 6.

La qualitd di socio si perde:

@) per dimissioni, le quali perd non esomerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi e nei termini di cai
al presente statuto; :

b) per espulsione deliberata per i motivi ¢ nei modi
previs:i dal presente statuto;

¢) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai gqnali
¢ avvenuta l’ammissione,

Art. 7.

Ogni socio ¢ tenuto a dare notizia all’Associazione di
ogni varipzione nella denominazione, scopi e durata della
azienda, nonché a fornmire all’Associazione tutti gli ele-
menti, notizie e dati che siano do essa richiesti nell’ambito
delle sue attrihuzioni,

Art. 8.

L’esercizio dei diritti sociall spetta soltanto ai soci rego-
larmente iscritti ed al corrente col versamento dei contri-
buti obbligatori e suppletivi.

Titoro III.

Organi dell’Associazione.

‘Art. 9.

Gli organi dell"Associazione sono:
@) Passemblea dei soci;
b) il Consiglio direttivo;
¢) il presidente,

Art. 10.

I’assemblea ¢ costituita dai soci, che possono farsi ad
essa rappresentare da persona appartenente alla loro ammi-
nistrazione o direzione munita di lettera che le¢ conferisca
piena facoltd di rappresentanza.

Nell’assemblea ogni socio ha diritto ad un voto.

All’assemblea possono sempre partecipare i consiglieri
in carica, anche se non delegati a termine del primo comma
del presente articolo, senza che perd abbiano in questo ul-
timo caso diritto di voto.

I soci possono altresi delegare la propria rappresentanza
all’assemblen a persona appartenente all’amministrazione
o alla direzione di un altro Istitnto asseciato.

I1 presidentc dell’Associazione presiede 1’assemblea. 1l
presidente dell’Associazione non pud presiedere Passem-
blea: nelle discussioni riguardanti il conto consuntivo ed i
resoconti morali delly suna gestione.

I’assemblea nomina in tal caso un presidente temporaneo.

La Confederazione nazionale faseista del credito e della
assicurazione ha diritto di farsi rappresentare nell’assem-
blea da un suo delegato.

""La convocazione & fatta mediante avvisi scritti diramati
ai soci a cura del presidente dell’ Assoeinzione,

Tali avvisi dovranno essere inviati con lettera raccoman-
data almeno otto giorni prima di quello fissato per la con-
vocazione, e, nei casi d’urgenza, almeno quattro giorni pri-
ma, e dovrauno contenere l’indicazione del luoge, giorno
ed ora della riunione e degli argomenti da trattare.

Art. 11,

I’assemblea dei soei: _ '
a) delibera sulle questioni di maggiore impertanza ri.
guardanti Pattivitd della Associazione;

b) procede ogni due anni alln elezione del presidente e
dei membri del Consiglio direttivo e nomina tre revisori dei
conti;

¢) delibera sui bilanci preventivi, sulla resa dei comti
¢ sulla relazione presentata dal Consiglio ed esamina la
relazione dei revisori dei conti. '

In sede di deliberazione del bilancio preventivo l’assem-
blea potrd delegare al presidente dell’Associazione i pote-
ri necessari per introdurre nel bilancio stesso quelle mo-
difiche che fossero eventualmente richieste dalla Confedera-
zione;

d) delibera in merito a qualsiasi altro argomento inserit-
to alPordine del giorno;

e) adempie a tutte le altre attribuzioni deferitele dal
presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello Stato ¢ da«
gli statuti e deliberazioni delle Associazioni superfori.

Art. 12,

Le deliberazioni dell’assemblea saranno prese a maggio-
ranza assoluta di voti.

In caso di paritd prevale il voto del presidente, salvo che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto nel qusl caso
la proposta si intende respinta.

- Le schede bianche e le non leggibili si computano per de-
terminare la maggioranza dei votanti.

1 partecipanti che dichiarino di astemersi dal votare si
computano nel numero necessario per rendere legale I’adu-
nganza ma non nel numero dei votanti.

Le votazioni possono avvenire per scrutinio segreto, per
appello nominale, per alzata e seduta.

I1 presidente dell’assemblen stabilisce il gistema che deve
essere seguito per ogni deliberazione,

Percheé le decisioni dell’assemblea siano valide non & ne-

| cessaria la riunione effettiva e materiale dei soci, ma 1’as-

semblea potrd essere indetts anche a mezzo di referendum.
In caso di referendum non & ammessa la delega di voto.
L’assemblea sard chiamata a decidere a mezzo di refe-
rendum, con avviso diramato ai soci almeno venti giorni
prima della chiusura del referendum.

Art. 13.

Le assemblee sono valide quando siano presenti o rappre«
sentati almeno la metd dei soci,

Trascorsa un’ora da quella stabilita nell’avviso, 1’assem-
blea ¢ valida qualunque sia il numero degli intervenuti.

In caso di referendum le deliberazioni sono valide quando
partecipino al referendum almeno la metd dei soci.

I1 risultato delle votazioni ¢ constatato da apposito ver-
bale firmato dal presidente ¢ dagli serutatori,

Gli scrutatori sono eletti: dai presenti in caso di convo«
cazione; dal Consiglio in cago di referendum.

Art. 14,

L’assemblea deve essere indetta in sede ordinaria, per
convocazione ‘o per referendum, wna volta all’anno entro il
mese di marzo.

L’assemblea potry essere indetta in sede straordinaria,
per convocazione o per referendum, tutte le volte che il Con-
siglio lo ritenga necessario o quando tanti soci che dispon-
gano di almeno un terzo dei voti, ¢ 1 revisori def conti ne
facctano domanda indicando Peggetto dell’ordine del giorno.

Art. 15.

11 Consiglio direttivo ¢ compoéto dal numero dei membri
stabilito dall’assembles con un minimo di nove e con un
massimo di diciassette membri. ' C
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I consiglieri dovranno appartenere all’amministrazione
o direzione del consociato, durano in carica due anni a par-
tire dall’epoca dell’assemblea annuale nella quale sono elet-
ti, e sono rieleggibili.

I consiglieri decadono quando cessino di appartenere alla
amministrazione o direzione del consociato mandante.

In caso di vacanza di un posto di consigliere, gli altri
consiglieri provvedono a surrogare il mancante sino alla
convocazione dell’assemblea. Questa facoltd potra essere eser-
citata soltanto per non piu della metd dei membri del Con-
siglio.

S’intenderd decaduto dall’ufficio il consigliere il quale
non intervenga — senza giustificazione — a tre riunioni
consécutive del Consiglio.

La decadenza é pronunciata dal Consiglio dopo decorso
il termine di 10 giorni dalla notificazione all’interessato
della relativa proposta. Contro la dichiarazione di deca-
denza & ammesso il ricorso al Ministero delle corporazioni.

Art. 16.

11 Consiglio direttivo si riunisce — per convocazione del
presidente, e, in caso di impédimento, del consigliere che ne
fa le veci — ordinariamente ogni tre mesi, straordinaria-
mente quando la presidenza lo ritenga opportuno ovvero
quando ne sia fatta domanda. seritta da almeno la metd
dei consiglieri o dai revisori dei conti.

La convocazione é& fatta normalmente mediante lettera
raccomandata da spedirsi almeno sette giorni prima della
riunione.

Nei casi di urgenza potra farsi la convocazione a termine
abbreviato o anche telegraficamente.

Le adunanze del Consiglio sono valide quando siano pre-
senti almeno la metd dei membri in carica oltre il presi-
dente: le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
di voti; in easo di paritd prevale il voto del presidente.

. Ciascun membro ha diritto ad un voto,

Art. 17.

11 Consiglio direttivo, oltre che curare il conseguimento
dei fini statutari in armonia con le- deliberazioni dell’as-
semblea :

a) delibera il bilancio preventivo da sottoporsi alla ap-
provazione dell’assemblea;

b) provvede in materia disciplinare, a norma delle suc-
cessive disposizioni;

¢) delibera sull’ammissione dei soci;

d) designa o nomina i rappresentanti dell’Associazione
in tutti i Consigli, enti ed organi in cui tale rappresen-
tanza sia richiesta od ammessa;

€) delibera sugli atti indicati alle lettere ), ¢), d), e), f)
dell’art. 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130;

f) esamina le questioni sindacali riguardanti 1’ Associa-
zione e le ditte consociate e rappresentate, in quanto non
vengano avocate dagli organi direttivi della Confederazione ;

g) provvede alla nomina del segretario e nomina altresi
le commissioni tecniche speciali per ’esame di singole que-
stioni, alle quah puo anche conferire poteri di trattare con
le a,ltre associazioni sindacali;

h) assume, in caso di urgenza, 1 poteri dell’assemblea ;
le deliberazioni cosi prese dovranno essere sottoposte all’as-
semblea per la ratifica, nella sua prossima riunione;

i) adempie a tutte le altre attribuzioni che siano ad
esso demandate dal presente statuto e dalle leggi e regola-
menti dello Stato, nonché dallo statuto, reliberazioni ed
istruzioni della Confederazione cui 1’Associazione aderisce.
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Art. 18.

II Consiglio potra delegare parte delle proprie attribu-
zioni, escluse quelle di cni alle lettere @) ed k) del prece-
dente articolo, al presidente e ad un Comitato nominato
nel proprio seno e composto di un minimo di tre ed un mas-
simo di sette membri.

Le deliberazioni di questi dovranno essere sempre comu-
nicate al Consiglio nella sua prossima riunione.

Art. 19.

Il presidente dell’Associazione & eletto dall’assemblea dei
soci: dura in carica due anni e puo essere rieletto.

Il presidente della Confederazione nazionale fascista del
credito e dell’assicurazione provvederi alle pratiche relative
all’approvazione di tale nomina a sensi di legge. '

Art, 20.

I1 presidente dell’associazione, sostituito in caso di as-
senza o di impedimento dal consigliere pin anziano, o dal
consigliere appositamente a cid delegato dal Consiglio, di-
rige e rappresenta l’Associazione tanto nei rapporti inter-
ni che in quelli esterni, ed ¢ responsabile del suo anda-
mento e della sua amministrazione. Vigila e cura 1’osser-
vanza della disciplina e adempie a tutte le altre funzioni
che gli sono affidate dal presente statuto o demandate da
leggi e regolaimenti dello Stato e dallo statuto, delibera-
zioni ed istruzioni della Confederazione. Convoca il Consi-
glio direttivo e lo presiede.

Art. 21

Non possono essere nominati od eletti alle cariche sociali
che gli appartenenti alla categoria.

1 dirigenti dell’Associazione non possono rivestire cariche
analoghe presso altre Associazioni sindacali.

Il Ministero delle corporazmm in casi eccezionali, potra,
tuttavia consentire che sia derogato alle dlsposulom di euni
ai precedenti commi.

Titoro IV.

Patrimonio sociale - Amministrazionc - Bilanci.

Art. 22,

Il patrimonio sociale & formato:

a) dai beni immobili e mobili e dai valori che per acqui-
sti, lasciti e donazioni, o comunque, vengano in proprletal
dell’Assocmuone 5

b) dalle somme accantonate per qualsiasi scopo, ﬁno a
che non siano erogate;

c¢) dal fondo di garanzia di cui all’art. 5 della legge 3
aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni.

L’inventario del patrimonio sociale deve essere sempre
tenuto debitamente aggiornato e presentato, a cura del pre-
sidente dell’Associazione, all’inizio di ogni esercizio finan-
ziario, al Consiglio.

Art. 23.

Costituiscono entrate dell’Associazione:

a) ammontare dei contributi obbligatori e suppletivi
ad esso spettanti;

b) le quote spettanti all’ Associazione sul fondo di ga-
ranzia di cui alPart. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e
successive disposizioni ;

¢) gli interessi attivi e le altre rendite patrimoniali;
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d) le somme incassate dall’Associazione per atti di libe-
ralitd e per qualsiasi altro titolo (fitti, canoni, proventi per
servizi speciali resi ai soci, diritti, ritenute, ecc.).

L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
alla lettera a) sard stabilito dalla Confederazione nazionale
fascista del credito e dell’assicurazione con l’approvazione
del Ministero delle corporazioni,

Art. 24.

Sono spese obbligatorie:

a) le spese generali (personale, fitti, riscaldamento, can-
celleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennita di
viaggio, trasporti), le spese per D’organizzazione sindacale,
per l'assistenza economico-sociale, morale, religiosa; per
Peducazione nazionale e per Iistruzione professionale dei
goci ;

b) i contributi obbligatori a favore dell’Opera nazionale
Dopolavoro, dell’Opera nazionale per la maternita e per ’in-
fanzia, e dell’Opera nazionale Balilla ;

¢) le spese per la costituzione del fondo di garanzia pre-

visto dall’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e successive

disposizioni;
d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalla legge.
~ Almeno I’'80% delle entrate dell’Associazione deve essere
assegnato alle spese obbligatorie di cui alle lettere a), b), ¢)
e d) del presente articolo.
Tutte le altre spese sono facoltative.

Art. 25.

L’esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina col
80 giugno dell’anno successivo.

Art. 26.

11 bilancio preventivo dell’Associazione dovrd essere deli-
Lerato dal Consiglio dell’Associazione stessa e sottoposto
all’assemblea entro il mese di marzo di ciascun anno. Dopo
la deliberazione dell’assemblea dovrd essere comunicato alla
Confederazione per ogni ulteriore effetto di legge.

11 conto consuntivo dovrd essere compilato non piu tardi
dei due mesi . successivi alla chiusura dell’esercizio finan-
ziario e sottoposto all’esame dei revisori dei conti di cui al-
P’articolo seguente.

Resta in ogni caso ferma l'osservanza di ogni altra norma
per la compilazione e l’approvazione dei bilanci stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale fascista
del credito e dell’assicurazione con I’assenso del Ministero
delle corporazioni.

‘I dirigenti dell’Associazione che ordinino o contraggano
I’impegno per spese non antorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione approvata, ove cccorra, a norma
di legge, ne rispondono in proprio ed in solido.

Art. 217.

I revisori dei conti sono ogni biennio nominati dalla as-
semblea,

Essi hanno diritto di assistere alle riunioni del Consiglio
direttivo e dell’assemblea.

Essi debbono esaminare 1 conti dell’ Associazione, verifi-
ca,ndo la regolarltz), delle scritture, la loro rispondenza con
le pezze d’appogglo, la tenuta dei libri, e presentare all’as-
semblea dei soci una relazione nella quale dovranno essere
esposti i risultati del loro esame con le osservazioni che re-

puteranno del caso.

— e _______|

1 revisori dovranno anche, durante la gestione, eseguire
almeno due verifiche straordinarie,.

Le relazioni dei revisori debbono essere comunicate alla
Confederazione.

TiToLo V.

Dei contratti collettivi di lavoro.

Art. 28,

L’ Associazione stipula i contratti collettivi relativi alla
categoria da essa rappresentata, salvo i casi in cui la Con-
fedrazione eserciti la facoltd di sostituzione, a norma del suo
statuto.

Art. 29.

L’ Associazione, prima di iniziare le trattative per la
stipulazione di un contratto collettivo con la corrispon-
dente Associazione di prestatori di opera o per la mo-
difica di un contratto esistente, deve darne preventiva no-
tizia alla Confederazione.

La Confederazione, oltre alla facoltd prevista dell’articolo
precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, intervenire
od inviare un suo delegato per assistere alle trattative ed
alla conclusione del contratto.

Art. 30,

I contratti collettivi di competenza dell’ Associazione sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante della
Associazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49
del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

Il presidente pud, ove lo ritenga necessario, delegare con
mandato speciale, 'attribuzione di cui al comma precedente.

In tutti i casi il contratto collettivo non sara valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confede-
razione.

Art, 31.

L’ Associazione non pud adire la Magistratura del lavoro,
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
applicazione dei contratti di lavoro, se non avrd chiesto
I’esperimento delle pratiche conciliative ai sensi dell’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini-
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art, 32.

Indipendentemente dagli obblighi di cui all’articolo pre-
cedente I’Associazione non potrd proporre ’azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se non avrd ottenuto l’auto-
rizzazione del presidente della Confederazione,

Qualora I’ Associazione sia convenuta in giudizio dinanzi
alla Magistratura del lavoro, dovrd darne avviso al presi-
dente della Confederazione entro tre giorni dalla notifica
del ricorso.

Spetta all’Associazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categoria per la quale essa
é costltulta,

Art. 33.

Nelle controversie individuali dipendenti da inadempienza
di contratti collettivi di lavoro 1’Associazione alla quale sia
stato denunciato 'inadempimento a norma delle disposizioni
di legge sulle controversie individuali, dovrd comunicare
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sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i suoi
uffici per la composizione della controversia. L’Associazione
ha sempre facoltd di intervenire nei gindizi relativi a dette
controversie.

TrroLo VI.
Proceedimenti disciplinari,
Art. 34.

I p1es1dente dell’ Associazione ha facoltd di applicare la
censura ai soci che non osservino le clausole dei contratti
di lavoro o comunque non ottemperino agli obblighi loro
imposti dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello
Stato, dalla Carta del Lavoro, e dalle norme, istruzioni, de-
liberazioni dell’Associazione ¢ degli organismi di grado su-
periore cui I’Associazione stessa aderisce.

La censura deve essere comunicata per iscritto ¢ deve es-
serc debitamente motivata.

Contro tale provvedimento il socio ha diritto di ricorrere
pl presidente della Confederazione,

Art. 35.

11 Consiglio direttivo ha facoltd di applicare la sospen.
sione dell’esercizio dei diritti sociali, per un periodo non su-
periore ai sei mesi, al socio il qu'lle manchi agli impegni as-
gunti con la domanda di ammissione, oppure trasgredisca
arli ordini impartiti, nell’ambito delle loro attribuzioni, dai
dirigenti dell’Associazione, o sia recidivo nelle infrazioni di
cui all’artlcolo precedente, o quando le infrazioni stesse ri-
vestano carattere di particolare gravitd.

Prima di applicare la sospensione debbono essere conte-
stati al socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dan-
dogli un termine non minore di otto giorni per prescntare
le giustificazioni.

Trascorso il termine stabilito, il Consiglio provvedera, con
deliberazione motivata da notiticare all’interessato, che ha
diritto di farsene rilasciare copia integrale.

Contro il provvedimento di sospensione linteressato la
facolta di ricorrere al presidente della Confederazione.

Art. 36.

11 Coumsiglio dell’Associazione ha facoltd di deliberare la
espulsione di un socio, quando questi abbia commesso gravi
atti di insubordinazione, oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali della organizzazione, o che dimo-
strino difetto di senso nazionale ¢ morale, ed in tutti quei
casi nei quali la gravita del fatto non consenta la perma-
nenza del socio nell’ Associazione. )

Prima di usare la facoltd di cni al comma precedente il
Consiglio dovrd contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dall’articolo precedente.

Contro ' provvedimento di espulsione, di cui al presente
articolo, interessato ha facoltd di ricorrere al Comitato di
presidenza della Confederazione nazionale fascista del cre-
dtio e dell’assicurazione e, in ultima istanza, al Ministero
delle corporazioni.

Trroro VII.
Disposizioni varie,
Art. J7.

Le modifiche del presente statuto possono essere proposte
dal Consiglio direttivo, o da un terzo dei soci dell’ Associa-
zione. Lisse debbono essere formulate per iscritto ¢ preventi-
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vamente inviate alla Presidenza della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della assicurazione, perché dia
il proprio nulla vsta.

Sulle proposte di modifiche dovrd deliberare ’assemblea .
dell’ Associazione. Le relative deliberazioni non saranno va-
lide se non siano prese con una maggioranza di almeno un
terzo dei soci dell’Associazione aventi diritto al voto.

In caso di urgenza o quando particolari necessitd lo ri-
chiedano, le modlﬁche potranno essere direttamente delibes
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione.

E salva in ogni caso Papprovazione delle modifiche a nor-
ma di legge.

Art, 38.

In caso di revoca del riconoscimento dell’Associazione,. il
liquidatore nominato dall’autoritd competente provvederd
alla liquidazione dell’attivo ed alla estinzione del passivo.

Il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sard de-
voluto in conformitd di quanto dispone Part. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130. Sari inoltre osservata la dispo-
sizione delPart. 59 dello stesso Regio decreto.

Art. 39.

Per quanto non ¢ previsto nel presente statuto si fa rife-
rimento allo statuto della Confederazione nazionale fascista
del credito e dell’assicurazione, alle disposizioni di questa.
alle norme di legge, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:
11 Ainistro per le corporazioni:
Borral.

———

Statuto dell’Associazione nazionale sindacale
ifra Casse rurali agrarie ed enti ausiliari.

Titoro 1.

Coustitusione ¢ scopi.

Art. 1.

E costituita '« Associazione nazionale fra Casse rurali
agrarie enen ti ausiliari ». L’Associazione estende la sua
competenza su tutto il territorio nazionale: ha sede in Roma,

Art. 2:

L’Associazione aderisce alla Confederazione nazionale fa-
scista del credito e della assicurazione dalla quale dipende
a termini di legge e dellu guale osserva lo statuto e le di-
sposizioni.

In quanto giuridicamente riconosciuta, a termini della
legge 3 aprile 1926, n. 563, rappresenta legalmente nel terri-
torio del Regno tutte le Casse rurali, operaie, agricole; co-
munali, gli organismi ad esse parificabili ed enti ausiliari.

Art. 3.

L’Associazione, escluso ogni scopo di lucro, si propone:
@) di rappresentare nei confronti delle autoritd politi-
che ed amministrative, delle altre Associazioni sindacali ¢
dinanzi alla Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che la compone ¢ di tutelarne nei limiti imposti
dalle superiori csigenze della Nazione, gli interessi morali
ed cconomici;



3-3~1981 (IX) - GAZZETTA .UFFICIALE DEL BEGNO D’ITALIA - N. 299

b) di regolare — mediante lo studio, la preparazione e
la stipulazione dei contratti collettivi di lavoro — i rap-
porti di prestazione di opera fra la categoria professionale
dei datori di lavoro ¢ quella dei prenditori di opera;

¢) di mantenere la disciplina della prodszione ¢ di pro-
muoverne Paumento, il perfezionamento nonche la riduzione
dei costi, osservando in ogni caso l’art. 22 del R. decreto
1° luglio 1926, n. 1130;

d) di eleggere o designare propri rappresentanti in tutti
gli enti, organi ¢ consessi che abbiano fini interessanti la
categoria inquadrata, e negli altri casi previsti dalla legge;

¢) di curare l'assistenza economico-sociale, morale e
religiose, l’educuzione nazionale e Fistruzione professio-
nale dei soci,

Tiroro I1.
Det soc0i.
Art. 4,

Possono appartenere all’ Associazione e, nella loro qualitd
di soci, partecipare all’attivitd dell’Associazione stessa a
norma del presente statuto, le Casse rurali, operaie, agri-
‘cole, comunali, ¢li organismi ad esse parificabili ed enti au-
siliari, che abbiano i requisiti di cui all’art. 1, comma 2e,
del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

I soci dovranno ispirare la loro condotta a prinecipi. di
italiapitdy ¢ di solidarietd nazionale.

Art. b.

Le iscrizioni a socio avvengono su domanda presentata
al presidente della Associazione nazionale.

La domanda dJi ammissione a socio deve contenere !a
dichiarazione di accettare le norme e gli obblighi derivanti
dal preseute statutc, di impegnarsi al pagamento, oltre che
dei contributi obbligatori, di quelli suppletivi che fosscro
deliberati dagli organi sociali a norma delle disposizioni di
legge, ¢ di osservare scrupolosamente la disciplina sociale.

Sulla domanda decide il Consiglio direttivo della Asso-
ciazione nel termine massimo di tre mesi; contro la negata
iscrizione ¢ counsentito il ricorso al Comitato di presidenza
della Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione, e, in ultima istanza, al Ministero delle cor-
porazioni, _ '

- Be la domanda viene. accolta, P’iscrizione impegna il socio

per un triennio che decorre da! primo giorno del semestre
solarc in cui la iscrizione ¢ avvenuta. L’impegno s’intende
tacitamente rinnovato per eguale periodo di tempo se il socio
non presenta dichiarazione di recesso entro il trimestre an-
teriore alla scadenza del tricunio stesso.

I soci dell’.Associazione non possono, sotto pena di espul-
sione, far parte contemporaneamente di Associazioni di
fatto costituite per gli stessi scopi sindacali.

Art. 6.

La qualitd di socio si perde:

@) per dimissioni, le quali peré non esonerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi e nei termini di cui
al presente statuto;

b) per espulsione deliberata per i motivi e nei modi
previsti dal presente statuto;

c) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai quali
& avvenuta I’ammissione,

Art. 7.

Ogni socio ¢ tesuto a dare notizia alla Associazione di
ogni variaziouc npelia denominazione, scopi e durate delln
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azienda, nonché a fornire alla Associazione tutti gli ele-
rmenti, notizie e dati che siano da essa richiesti nell’ambito
delle sue attribuzioni.

Art. 8.

L'esercizio dei divitti sociali spetta soltanto ai soci rego-
larmente iscritti ed al corrente col versamento dei contri-
buti obbligatori e suppletivi.

TrroLo ITI.

Organi della Associazionc.

Art. 9.

Gli organi della Associazione sono :
«) ’assemblea dei soci;
b) il Consiglio direttivo;
¢) il presidente.

Art. 10.

Liassemblea ¢ costituita dai soci, che possono farsi ad
essa rappresentare da persona appartenente alla loro ammi-
nistrazione o direzione munita di lettera che le conferisca
piena facoltd di rappresentanza.

Nell’assemblea ogni socio ha diritto ad un voto.

Allassemblea possono sempre partecipare i consiglieri
in carica, anche se non delegati a termine del primo comma
del presente articolo, senza che perd abbiano in questo ul-
timo caso diritto di voto.

1 soci possono aliresi delegare la propria rappresentanza
alla assemblea a persona appartenente all’amministrazione
o alla direzione di un altro ente associato.

Il presidente della Associazione presiede 1’assemblea. Il
presidente della Associazione non pud presiederc 1’assem-
blea nelle discussioni riguardanti il conto consuntivo ed i
resoconti morali della sua gestione.

L’assemblea nomina in tal caso un presidente temporaneo.

. La Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione ha diritto di farsi rappresentare nell’assem-
blea da un suo delegato.

La convocazione ¢ fatta mediante avvisi scritti diramati
ai soci a cura del presidente della Associazione.

Tali avvisi dovranno essere inviati con lettera raccoman-
data almeno otto giorni prima di quello fissato per la con-
vocazioue, e, nei casi d’urgenzi, almeno quattro giorni pri-
ma, ¢ dovrauno contenere I’indicazione del luogo, giorno
ed ora della riunione e degli argomenti da trattare.

Art, 11,

L’assemblea dei soci:

@) delibera sulle questioni di waggiore importanza ri-
guardanti l’attivitd della Associazione;

b) procede ogni due anni alla elezione del presidente e
dei membri del Consiglio direttivo ¢ nomina tre revisori dei
conti;

c) delibera sui bilanci preventivi, sulla resa dei conti
¢ sulla relazionc presentata dal Consiglio ed esamina la
relazione dei revisori dei conti.

In sede di deliberazione del bilancio preventivo I’Assem-
blea potrd delegare al presidente della Associazione i po-
teri necessari per introdurre nel bilancio stesso quelle mo-
difiche che fossero eventualmente richieste dalla Confedera.-
zione;

¢) delibera in merito a qualsiasi altro argomento inscrits
to all’ordine del giorno; -

\
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¢) adempie a tutte le altre attribuzioni deferitele dal
presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello Stato e da-
gli statuti e deliberazioni delle Associazioni superiore.

Art, 12.

Le deliberazioni dell’Assemblea saranno prese a maggio-
ranza assoluta di voti.

In caso di paritd prevale il voto del presidente, salve che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto nel qual caso
la proposta si intende respinta.

Le schede bianche e le non leggibili si computano per de-
terminare la maggioranza dei votanti.

1 partecipanti che dichiarino di astenersi dal votare si
computano nel numero necessario per rendere legale I’adu-
nanza, ma non nel numero dei votanti.

Le votazioni possono avvenire per scrutinio segreto, per
appello nominale, per alzata e seduta.

11 presidente dell’assemblea stabilisce il sistema che deve
essere segunito per ogni deliberazione.

- Perché le decisioni dell’assemblea siano valide non ¢ ne-
cessaria la riunione effettiva e materiale dei soci, ma l’as-
semblea potrd essere indetta anche a mezzo di referendum.

In caso di referendum non & ammessa la delega di voto.

L’assemblea sard chiamata a decidere a mezzo di refe-
rendum, con avviso diramato ai soci almeno venti giorni
prima della chiusura del referendum.

Art. 13.

Le assemblee sono valide quando siano presenti o rappre-
sentati almeno la metd dei soci.

Trascorsa un’ora da quella stabilita nell’avviso, ’assem-
blea & valida qualunque sia il numero degli intervenuti.

In caso di referendum le deliberazioni sono valide quando
partecipino al referendum almeno la meta dei soci.
11 risultato delle votazioni & constatato da apposito ver-
bale firmato dal presidente e dagli scrutatori.

Gli scrutatori sono eletti: dai presenti in caso di convo-
cazione; dal Consiglio in caso di referendum.

Art. 14,

L’assemblea deve essere indetta in sede ordinaria, per
convocazione o per referendum, una volta all’anno entro il
mese di marzo.

L’assemblea potra essere indetta in sede straordinaria,
per convocazione o per referendum, tutte le volte che il Con-
siglio lo ritenga necessario o quando tanti soci che dispon-
gano di almeno un terzo dei voti, o i revisori dei conti ne
faceiano domanda indicando ’oggetto dell’ordine del giorno.

Art. 15.

11 Consiglio direttivo dell’Associazione & composto dal nu-
mero dei membri stabilito ogni biennio dall’assemblea con
un minimo di dieci ed un massimo di venti consiglieri.

E presieduto dal presidente dell’ Associazione.

I consiglieri durano in carica tino all’assemblea ordinaria
del secondo anno successivo a quello della loro elezione e sono
rieleggibili.

Le sedute del Consiglio saranno convocate dal presidente
ogni qual volta gli interessi dell’Associazione lo richiedano.

Per la validita delle adunanze ¢ necessaria la presenza di
almeno la metd dei membri, oltre il presidente.

I membri del Consiglio che non intervengano senza giusti-
ficato motivo a tre sedute consecutive, sono dichiarati deca-
duti dalla carica,

La decadenza & pronunziata dal Consiglio dell’ Associa-
zione dopo decorso il termine di dieci giorni dalla notifica-
zione all’interessato della relativa proposta. Contro la di-
chiarazione di decadenza ¢ ammesso il ricorso al Ministero
delle corporazioni. :

Ciascun membro de! Consiglio ha diritto ad un voto. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti. In
caso di paritd prevale il voto del presidente.

1 membri del Consiglio che cessino dalla carica per qual-
siasi motivo, possono essere sostituiti salvo ratifica della
prima assemblea dal Consiglio stesso, il quale perd potra
procedere a tali sostituzioni purché per non oltre la metd
dei consiglieri. Qualora vengano a cessare dalla carica e
siano sostituiti pit della meta dei membri del Consiglio I’as-
semblea convocata entro un mese dovrd provvedere alla no-
mina dei nuovi membri.

La convocazione del Consiglio ¢ fatta normalmente me-
diante lettera raccomandata da spedirsi almeno sette giorni
prima della riunione.

Nei casi di urgenza potra farsi la convocazione a termine
abbreviato od anche telegraficamente.

Art. 16.

1 Consiglio direttivo, oltre che curare il conseguimento
dei tini statutari in armonia con le deliberazioni dell’as-
semblea :

a) delibera il bilancio preventivo da sottoporsi all’ap-
provazione dell’assemblea ;

b) provvede in materia disciplinare, a norma delle suc-
cessive disposizioni;

¢) delibera sull’ammissione dei soci,

d) designa o nomina i rappresentanti della Associazione
in tutti i Consigli, enti ed organi in cui tale rappresen-
tanza sia richiesta od ammessa;

e) delibera sugli atti indicati alle lettere b), c), d), ), f)
detl’art. 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130;

f) esamina le questioni sindacali riguardanti gli enti
consociati e rappresentati, in quanto non vengano avocate
dagli organi direttivi della Confederazione:

g) provvede alla nomina del segretario e nomina altresi
le commissioni tecniche speciali per I’esame di singole que-
stioni, alle quali pud anche conferire poteri di trattare con
le altre associazioni sindacali;

h) assume, in caso di urgenza, i poteri dell’assemblea ;
le deliberazioni cosl prese dovranno essere sottoposte all’as-
semblea per la ratifica, nella sua prossima riunione;

i) adempie a tutte le altre attribuzioni che siano ad
esso demandate dal presente statuto e dalle leggi e regola-
menti dello Stato, nonché dallo statuto, deliberazioni ed
istruzioni della Confederazione cui I’Associazione aderisce.

Art. 17

1 Consiglio potrd delegare parte delle proprie attribu-
zioni, escluse quelle di cui alle lettere @) ed ) del prece-
dente articolo, al presidente e ad un Comitato nominato
nel proprio seno e composto di un minimo di tre ad un mas-
simo di sette membri.

" Le deliberazioni di questi dovranno essere sempre comu-
picate al Consiglio nella sua prossima riunione,

Art. 18.

11 presidente dell’Associazione & eletto dall’assemblea dei
soci: dura in carica due anni e pud essere rieletto.

11 presidente della Confederazione nazionale fascista del
credito e dell’assicurazione provvederd alle pratiche relative
all’approvazione di tale nomina a sensi di Jegge.
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Art. 19,

Il presidente dell’associazione, sostituito in caso di as-
senza o di impedimento. dal consigliere piu anziano, o dal

consighere appositamente a cid delegato dal Cons1gho, di-

rige e rappresenta I’Associazione tanto nei rapporti in-
terni che in quelli esterni, ‘ed & responsabile del suo anda-
" mento e della sua amministmzioue. Vigila e cura [’osser-
‘vanza della disciplina e adempie a tutte le altre funzioni
che gli sono aftidate dal preésente statuto o demandate da
leggl e regolamenti dello Stato e dallo statuto, delibera-
zioni ed istruzioni della Confederazione. Gonvoca il Consi-
glio direttivo e lo presiede.

Sentito il presidente della Confederazione, pud procedere
alla costituzione di uffici di rappresentanza in altre citta,
nonche di sezioni e circoscrizioni territoriali, che funzione-
‘ranno quali organi interni.

Art. 20,

Non possono essere nominati od eletti alle cariche soeiali |

che gli appartenenti alla categoria.

I dirigenti dell’Associazione non possono rivestire cariche
analoghe presso altre associazioni sindacali.

11 Ministero delle corporazioni, in casi eccezionali, potrd
tuttavia consentire che sia derogato alle disposizioni di cui
ai precedenti commij.

Trroro IV.
" Patrimonio sociale - Amministrazione - Bilanci.

Art. 21,

- 11 patrimonio sociale & formato:
a) dai beni immobili e mobili e dai valori che per acqui-

sti, lasciti e donazioni, o comunque, vengano in proprieta’

dell’ Associazione;

b) .dalle somme accantonate per qualsiasi scopo, fino a
che non siano erogate;

¢) dal fondo di g‘mmnzm di cui all’art. 5 della legge 3
aprile 1926, n. 563 e successive disposizioni.
v L’invenmrio del patrimonio sociale deve essere sempre
tenuto debitamente aggiornato e presentato, a cura del pre-
sidente dell’Associazione, all’inizio di ogni esercizio finan-
ziario, al Consiglio. -

- Art. 22,

Costituiscono entrate della Associazione:

- @) -’ammontare dei contributi obbligatori e suppletivi

ud esso spettanti;

b) le quote spettanti all’Associazione sul fondo di ga-
‘ranzie -di cui all’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e
successive disposizioni;
©" o) gli interessi attivi e le altre rendit® patrimoniali;

d) le somme incassate dall’Associazione per atti di libe-
-ralitd e per qualswm altro titolo (fitti, canoni, proventi per
sorvm spectali. resi ai soci, diritti, ritenute, ecc.).

- L’ammontare delle quote dei contrlbutl suppletivi -di cui
alla lettera a) -sard stabilito dalla Confederazione nazionale
fascista del credito e dell’assicurazione con l’a.pprovazmne
del Ministero:delle corporazioni.

. Art. 23.

_Sono spese obbhgatone-
@) le spese generali (personale, ﬁttl, nscaldamento, can-
“celleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennita di
viagglo, trasporti), le spese per l’organizzazione smdacale,

3

A ————————

per Passistenza economico-sociale, morale, religiosa; per
I’educazione nazionale e per l’1struz1one professionale dei
soci;

b) i contributi. obbligatori a favore dell’Opera nazionale
Dopolavoro, dell’Opera nazionale per la maternity e per 1’in-
fanzia, e dell’Opera nazionale Balilla;

¢) le spese per la costituzione del foglio di garanzia pre-
visto dall’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563 e successive
disposizioni ;

d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalla legge.

Almeno I’80% delle entrate dell’Associazione deve essere
assegnato alle spese obbligatorie di cui alle lettere a), b), o)
e d) del presente articolo.

Tutte le altre spese sono facoltative.

Art. 24.

L’esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina col
30 giugno dell’anno successivo.

Art, 25.

I1 bilancio preventivo dell’Associnzione dovrd essere deli«
berato dal Consiglio dell’Associazione stessa e sottoposto
all’assemblea entro il mese di marzo di ciascun anno. Dopo
la deliberazione dell’assemblea dovrd essere comunicato alla
Confederazione per ogni ulteriore effetto di legge.

I1 conto consuntivo dovra essere compilato non piu t;a,rdlI
dei due mesi Successivi alla chiusura dell’esercizio finan-
ziario e sottoposto all’esame dei revisori dei conti di cui al«
I'articolo seguente.

Resta in ogni caso ferma 1’osservanza di ogni altra norma
per la compilazione e T’approvazione dei bilanci, stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazwnale fascista
del credito e dell’assicurazione con I’assenso del Ministero
delle corporazioni.

I dirigenti dell’Associazione che ordinino o contraggano
I'impegno per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione approvata, ove occorra, a normsa
di legge, ne rispondono in proprio ed in solido.

( - Art. 26.

I revisori dei conti sono ogni biennio nominati da.ll’ase
semblea.
Essi hanno diritto di assistere alle riunioni del Consigliq

" 1 direttivo e dell’assembles,.

Essi debbono esaminare i conti dell’Associazione, verifi-
~cando la’ regolaritd delle scritture, la loro rispondenza con
le pezze d’appoggio, la tenuta dei libri, e presentare all’as-
semblea dei soci una relazione nella quale dovranno essere
esposti i risultati del loro esame con le osservazioni che. Te-
puteranno del caso.

I revisori' dovranno anche, durante la gestione, eseguire
almeno due verifiche straordinarie,

Le relazioni dei revisori debbono essere comunicate ally
Confederazione. e ’

Trroro V.

Dei contratti collett:m di lavoro.

Art. 27.

L’Assocmzmne stipula i contra.ttl collettiv1 relat1v1 alla
categoria da essa rappresentata, salvo i casi in cui la Qon-
federazione eserciti la facoltd di sostltuzionel & norma.-del
suo statuto.
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Art. 28,

I’ Associazione, prima di iniziare le trattative per la
ptipulazione di un contratto collettivo con la corrispon-
dente Associazione di prestatori di opera o per la mo-
difica di un contratto esistente, deve darne preventiva no-
tizia alla Confederazione.

La Confederazione, oltre alla facolty prevista dall’articolo
precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, intervenire
ol inviare un suo delegato per assistere alle trattative ed
alla conclusione del contratto. :

Art, 29,

I contratti collettivi di competenza dell’ Associuzione sono
firmati dal presidente, quale legnle rappresentante della
Associazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49
del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

1] presidente pud, ove lo ritenga necessario, delegare con
mandato speciale, 'attribuzione di cui al comma precedente.

In tutti i casi il contratto collettivo non sard valido se
non abbia riportato la ratlﬁw del presidente della, Confede-
|razione.

Art. 30.

I’ Associnzione non pud adire la Magistratura del lavoro,
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
applicazione dei contratti di lavoro, se non avrd chiesto
Yesperimento delle pratiche conciliative ai sensi dell’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini-
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art. 31.

Indipendentemente dagli obblighi di cui all’articolo pre-
cedente 1’Associazione non potrd proporre 1’azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se non avra ottenuto 1’auto-
rizzazione del presidente della Confederazione,

Qualora I’Associazione sia convenuta in giudizio dinanzi
alla Magistratura del lavoro, dovrd darne avviso al presi-
dente della Confederazione entro tre giorni dalla notifica
del ricorso. .

Spetta all’Associazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categoria per la quale essa
& costituita.

Art, 32,

Nelle controversie individuali dipendenti da inadempienza

--di contratti collettivi di lavoro 1’Associazione alla quale sia

stato denunciato I'inadempimento a norma delle dlsposmom
di legge sulle controversie individuali, dovrd comunicare
sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i suoi
~uffici per la composizione della controversia. L’Associazione
‘ha sempre facoltd di intervenire nei gindizi relativi a dette

_.eontroversie,

TitoLo VI,

Proveedimenti disciplinari,

Art, 33.

L presidente deil’Associazione ha facoltd di applicare la
censura ai soci che non osservino le clausole dei contratti
di lavoro e comunque non ottemperino agli obblighi loro
imposti dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti delio
Stato, dalla Carta del Lavoro, ¢ (1.1110 norme, istruzioni, de-
Lberaaom dell’ Associazione ¢ degli organismi di 'rrudo sU-
periorc cati. I’ Associazione stessa udeubce. :

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve es-
sere debitamente motivata.

Contro tale provvedimento il socio ha diritto di ricorreve
al presidente della Confederazione. .

Art, i

11 Cousiglio direttivo ha facoltd di applicare la sospen-
sione dell'esercizio dei diritti sociali, per un periodo non su-
periore ai sei mesi, al socio il quale manchi agli impegni as-
sunti con la domanda di ammissione, oppure trasgredisca
agli ordini impartiti, nell’ambito delle loro attribuzioni, dai
dirigenti dell’ Associazione, o sia recidivo nelle infrazioni di
cui all articolo precedente, o quando le infrazioni stesse ri-
vestano carattere di particolare gravitd.

Prima di applicare la sospensione debbono essere conte-
stati al socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dan-
dogli un termine non minore di otto giorni per presentarc
le giustificazioni.

Trascorso il termiuc stabilito, il Cousiglio provvedera, con
deliberazione motivata da notificare all’interessato, che ha
diritto di farsene rilasciare copia integrale.

Contro il provvedimento di sospensione I’interessato ha
facolta di ricorrere al presidente delln Contederazione.

Art, 33.

I1 Consiglio dell’ Associazione ha tacoltd di deliberare la
espulsione di un socio, quando questi abbia commesso gravi
atti di insubordinazioue; oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali dell’organizzazione, o che dimo-
strino difetto di seuso nazionale e morale, ed in tutti quei
casi nei quali la gravitd del fatto non consenta la perma-
nenza del socio nell'Associazione.

Prima di usare la facoltd di cui al comma precedente il
Consiglio dovrd contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dall’articolo precedente.

Contro il provvedimento di espulsione, di cui al presente
articolo l'interessato ha facoltd di ricorrere al Comitato di
presidenza della Confederazione nazionale fascista del cre-
dito e dell’assicurazione e, in ultima istanza, al l\hmstero
delle corporazioni.

Trroro VII.

Disposizioni varic.
Art. 36,

Le modifiche del presente statuto possono essere proposte
dal Consiglio direttivo, o da un terzo dei soci dell’Associa-
zione. Esse debbono essere formulate per iscritto e¢ preventi-
vamente inviate alla Presidenza della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e delln Assicurazione, perche dia
il proprio nulla osta.

Sulle proposte di modifiche dovra deliberare 1’azsemblen
dell’ Associazione. Le relative deliberazioni non saranno va-
lide se non siano presec con una maggioranza di almeno un
terzo dej soci dell’Associazione aventi diritto al voto.

In caso di urgenza o quando particolari necessita lo ri-
chiedano, le modifiche potranno essere direttamente delibe-
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione.

T salva in ogni caso Papprovazione delle modifiche a nor-
ma di legge.

Art. 37.

In caso di revoca del riconoscimento del]’Assoc1.1z1one il
liquidatore nominato dall’autorita competente pmvvedem
alh hqmdazwne dell’ attlvo ed alla otztmzxone del passxvo.
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1l patrimonjo netto risultante dalla liquidazione sard de-
voluto in conformitd di quanto dispone l’art. 20 del R. de-
creto 1° luzglio 1926, n. 1130. 8ard inoltre osservata la dispo-
sizione dell’art. 59 dello stesso Regio decreto.

Art. 38.

Per quanto non & previsto nel presente Statuto si fa rife-
rimento allo statuto della Confederazione nazionale fascista
del credito e dell’assicurazione, alle disposizioni di questa,
alle norme di legge, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:

It Ministro per le corporazioni:
Borrar.

Statuto dell’Associazione nazionale sindacale
fra Istituti finanziari.

Tiroro I.

Costituzione ¢ scopi.

Art. 1.

E costituita P« Associazione nazionale sindacale fra Isti-
tuti finanziari ». L’Associazione estende la sua competenza
su tutto il territorio nazionale: ha sede in Roma e potra
stabilire uffici di rappresentanza in altre citta.

Art. 2.

L’ Associazione aderisce alla Confederazione nazionale fa-
scista del credito e della assicurazione dalla quale dipende
a termini di legge ¢ della quale osserva lo statuto e le di-
sposizioni,

In quanto giuridicamente riconosciuta, a termini. della
legge 8 aprile 1926, n. 563, rappresenta legalmente in tutto
il territorio del Regno tutti gli enti finanziari, di cui al sue-
cesgivo art. 4.

Art. 3.

1’ Associazione, escluso ogni scopo di luero, si propone:
a) di rappresentare nei confronti delle autoritd politi-
che ed amministrative, delle altre Associuzioni sindacali e
dinanzi alia Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che la compone e di tutelarne nei limiti imposti
dalle superiori esigenze della Nazione,.gli interessi morali
ed economici;

b) di regolare — mediante lo studio, In preparazione e
lo stipulazione dei contratti collettivi di lavoro — i rap-
porti di prestazione di opera fra la categoria professionale
dei datori di lavoro e quella dei prenditori di opera;

0) di mantenere la disciplina della produzioue e di pro-
muoverne I’anmento, il perfezionamento nonche la riduzione
dei costi osservando in ogni caso l’art. 22 del R. decreto
1° luglio 1926, n. 1130;

d) di eleggere o designare propri rappresentanti in tutti.

gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti la
categoria inquadrata, e negli altri casi previsti dalla legge;

¢) di curarc Dassistenza economico-sociale, morale e
religiosa, la educazione nazionale e Pistruzione professio-
nale dei soci. . o . :

TiToro I1.

Dei soci.

Art, 4.

Possono appartenere alla Associazione e, nella loro qua-

lita di soci, partecipare all’attivitd della Associazione stessa

a norma del presente statuto tutti quegli enti che per gli
scopi cui tendono e per la caratteristica loro attivita pos-
sono essere compresi sotto la denominazione di Istituti,
Consorzi, Compagnie, Societd finanziarie e simili, che ri-
spoadano alle condizioni volute dali’art. 1 comma 2° del
R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130. .

1 soci dovranno ispirare la loro condotta a principi di-
italianitd e di solidarietd nazionale.

Art. 5.

Le iscrizioni @ socio avvengono su domanda presentata
al presidente della Associazione nazionale.

La domanda di ammissione a socio deve contenere la
dichiarazione di accettare le norme e gli obblighi derivanti
dal presente statuto, di impegnarsi al pagamento, oltre che
dei contributi obbligatori, di quelli suppletivi che fossero
deliberati dagli organi sociali a norma delle disposizioni di
legge, e di osservare scrupolosamente la disciplina sociale.

Sulla domanda decide il Consiglio direttivo della Asso-
ciazione nel termine massimo di tre mesi; contro la negata -
iscrizione & consentito il ricorso al Comitato di presidenza
della Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione, e, in ultima istanza, al Ministero delle cor-
porazioni.

Se la domanda viene accolta, 1’iscrizione impegna il socio
per un triennio che decorre dal primo giorno del semestre
solare in cui la iscrizione ¢ avvenuta. L’impegno s’intende
tacitamente rinnovato per eguale periodo di tempo se il socio
non presenta dichiarazione di recesso entro il trimestre an.
teriore alla scadenza del triennio stesso.

I soci dell’Associazione non possono, sotto pena di espul-
sione, far parte contemporaneamente di Associuzioni di
fatto costituite per gli stessi scopi sindacali.

Art. 6.

La qualitd di socio si perde:

a) per dimissioni, le quali perdé non esonerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi e nei termini di cui
al presente statuto; . , :

b) per cspulsione deliberata per i motivi e nei modi
previsti dal presente statuto; ,

¢) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai quali
2 avvenuta I’ammissione. '

Art. T.

Ogni socio & tenuto a dare notizia alla Associazione di
ogni variazion: nella denominazione, scopi e durata della
azienda, nonché a fornire alla Associazione tutti gli ele.
menti, notizie e dati che siano da essa richiesti nell’ambito
delle sue attribuzioni.

Art. 8.
L’esercizio dei diritti sociali spetta soltanto ai soci regos

larmente iscritti ed al corrente col versamento dei contris

buti obbligatori e suppletivi. . . . :
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TirorLo III.

Organi della, Associazionc.
Art. 9.

Gli organi della Associazione sono:

@) assemblea dei soci;
b) il Consiglio direttivo;
" ¢) il presidente,

‘Art. 10.

-L’assemblea & costituita dai soci, che possono farsi ad
essa rappresentare da persona appartenente alla loro ammi-
nistrazione o direzione munita di lettera che le conferisca
piena facoltd di rappresentanza.

Nell’assemblea ogni socio ha diritto ad un voto per ogni
100 lire o frazione di contributo corrisposto all’Assocmznone.

Alla assemblea possonos sempre partecipare i consiglieri
in carica, anche se non delegati a termine del primo comma
del presente articolo, senza che perd abbiano in .questo ul-
timo caso diritto di voto

- I soci possono altresi delegare la propma rappresentanza,
alla assemblea a persona appartenente alla amministrazione
o alla direzione di un altro Istituto associato, - :

.11 presidente della Associazione presiede ’assemblea. 11
presidente della Associazione non pud presiedere l’assem-
blea nelle discussioni riguardanti il conto. consuntivo ed: i
resoconti morali della sua gestione. :

.L’assemblea nomina in tal caso un pres1dente temporaneo..

.La Confederazione nazionale fascista del credito e della
assicurazione ha diritto di. farsi rappresentare. nell’assem-
blea da un suo delegato )

«La convocazione ¢ fatta mediante avvisi scritti dlramatl
pi-soci a cura del presidente della Associazione.

-Tali avvisi dovranno essere inviati con lettera raccoman-
data almeno otto giorni prima di quello fissato per la con-
vocazione, e, nei casi d’urgenza, almeno quattro giorni pri-
ma, e dovranno contenere lindicazione del luogo, giorno
ed- ora- della riunione e degli argomenti da trattare.

Art. 11.

L’assemblea dei soci:

a) delibera sulle questioni di maggiore importanza ri-
guardanti Pattivitd della Associazione; -

b) procede.ogni .due .anni alla elezione del pres1dente e
'dei membri.dey Consiglio. direttivo e nomina tre revisori dei
conti;

c) delibera: sui bilanci prevent1v1 sulla resa dei conti
e sulla relazione presentata dal Comnsiglio ed esamina la
relazione dei revisori dei conti.

In sede di deliberazione del bilancio preventivo I’Assem-
blea potra delegare al presidente della Associazione i po
teri necessari per introdurre nel bilancio stesso quelle mo-
difiche che fossero eventualmente richieste dalla Confedera
zivne;.

a) delibera: in merlto ] qualsw.m altro argomento in

peritto.all’ordine del giorno;

¢) adempie a tutte le altre attribuzioni deferitele dal
presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello Stato e da-
gli statuti e deliberazioni delle Associazioni superiori.

Art. 12.
-pe-deleraziony. dell’.Assemples. . saranno brese a maggio-.
ranza assolula di voti.

In caso di paritd prevale il voto del presidente, salvo che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto nel qual ¢aso
la proposta gi intende respinta.

Le schede bianche e le non legibili si computano per de-
terminare la maggioranza dei votanti.

I partecipanti che dichiarino di astenersi dal votare si
computano nel numero necessario per rendere legale 1’adu-
nanza ma non nel numero dei votanti. .
 Le votazioni possono avvenire per scrutinio segreto, per
appello nominale, per alzata e seduta.

11 presidente della assemblea stabilisce il smtema che deve
essere seguito per ogni deliberazione.

Perché le decisioni della assemblea siano valide non ¢ ne-
cessaria la riunione efféttiva .e. materiale dei soci, ma I’as-
semblea potrd essere indetta anche a mezzo d1 referendum.

In caso di referendum non & ammessa la delega di voto.
" L’assemblea sard chiamata a decidere a mezzo di refe-
rendum, con avviso diramato ai soci almeno venti giorni
prima della chiusura del referendum.

- Art, 13

Le assemblee sono \ahd(- quando siano presenti o rappre-
sentati tanti soci che dispongano complessivamente di al-
meno della metd dei voti.

Trascorsa un’ora da quella stabilita nell’avviso, I’assem-
blea & valida qualunque sia il numero degli intervenuti.

In caso di referendum le deliberazioni sono valide quando
i partecipanti a referendum dispongano complessivamente
della metd, dei voti.

Il risultato delle votazioni & constatato da apposito ver-
bale firmato dal presidente e dagli scrutatori.

Gli scrutatori sono eletti: dai presenti in caso di convo-
cazione; dal Consiglio in caso di referendum.

Art. 14,

L’assemblea deve essere indetta in seue ordinaria, -per
convocazione o per referendum, una volta all’anno entro il -
mese di marzo.

L’assemblea potra essere indetta in sede btmordinarm.,
per convocazione o per referendum, tutte le volte che il Con-
siglio lo ritenga necessario o quando tanti soci che dispon-
gano di almeno un terzo dei voti, o 1 revisori dei conti ne

- facciano domanda indicando ’oggetto dell’ordine del giorno.

Art.-15.

Il Consiglio direttivo & composto dal numero dei membri
stabilito dall’assemblea con un minimo di nove e con un
massimo di diciassette membri. o .

I consiglieri dovranno appartenere all’amministrazione
o direzione del consociato, durano in carica due anni a par:
tire dall’epoca dell’assemblea annuale nella quale sono. elet-
ti § sonc meleggibili.

I consiglieri decadono quando cessino di appartenere. alla
amministrazione o direzione del consociato mandante.

In ~aso «i vacanza di un posto di consigliere, gli altri
consiglieri provvedono a_ surrogare il mancante sino alla
convocazione dell’assemblea. Questa . facoltd potrd =essere

-esercitata soltanto per non pin della meta, dei memlm del
" Consiglio.

_&’intendera - Jecaduto dall’ufﬁcw il conswuere il
non ntervenga — senza giustificazione
consecutive del Conswllo .

La decadenza & pronuncmta dal COHSI"IIO dopo decorso

quale
— a tre rmnioni

.il termine di 10 giorni dalla notificazione all’interessato



3-x-1931 «(IX) -

della relativa proposta Contro la~ dichiarazione di deca-
denza ¢ ammesso il ricorso al Ministero delle corpomuom

Art. 16. .

- 11 Consiglio direttivo si riunisce — per convocazione  del
presidente, e, in caso di impedimento, del consigliere che ne
fa le veci — ordinariamente ogni tre mesi, straordinaria-
mente quando la presidenza lo ritenga opportuno ovvero
quando ne sia fatta domanda scritta da almeno la meta
dei consiglieri o dai revisori dei conti.

La convocazione & fatta normalmente mediante lettera
raccomandata da spedirsi almeno sette giorni prima della
riunione.

"'Nei casi di urgenza potra farsi la convocazione a termine
ubbrevmto 0 anche telegraficamente.

.Le adunanze del Consiglio sono valide quando siano pre-
Benti almeno la metd dei membri in carica oltre il presi-
dente : le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta
di voti; in caso di parity prevale il voto del presidente.

Ciascun membro ha diritto ad un voto.

- Art. 17.

11 Consiglio direttivo, oltre che curare il conseguimento
dei fini statutari in a,rmoma con le deliberazioni dell’as-
,semblea :

a) delibera il bilancio preventlvo da sottoporm alla ap-
provazione dell’assemblea;

b) provvede in materia disciplinare, a norma delle suc-
‘cessive disposizioni;

¢) delibera sull’ammissione dei som,

d) designa o nomina i rapprebentantl della Awomazmne
in tutti i Consigli, enti ed organi in cui tale rappresen-
tanza sia richiesta od ammessa;

6) delibera sugli atti indicati alle lettere b), ¢), d), ), f)
dell’art 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130

) esamina le questlom sindacali 1'1gualdaut1 gli Isti-
tutl consociati e i rappresentati, in quanto .non vengano
a-vocate dagli organi direttivi della Confedemzwue,

) provvede alla nomina del segretario e nomina altresi
e commissioni tecniche speciali per I’esame di singole que-
stioni, alle quah puo anche conferire poteri di trattare con
le ultre associazioni sindacali;

; .h) assume, in caso di urgenza, i poteri dell’assemblea;
le deliberazioni cosi prese dovranno essere sottoposte all’as-
semblea per la ratifica, nella sua prossima riunione;

«. - 1) adempie a tutte ‘le altre attribuzioni che siano ad
esso. demandate dal presente statuto e dalle leggi dello
Stato, nonché dallo statuto, deliberazioni ed istruzioni della
Confederazione cui 1’Associazione aderisce.

Art. 18,

11 Consiglio potra delegare parte delle proprie attribu-
zioni, escluse quelle di cui alle lettere @) ed h) del prece-
dente articolo, al presidente e ad un Comitato nominato
nel proprio seno e composto di un minimo di tre ed un mas-
sxmo di sette membri.

Le deliberazioni di questi dmranno essere sempre.comu-
nicate al Consiglio nella sua prossima riunione. '

Art. 19.

I presulente dell’ Associazione & eletto dalla assemblea
{lei soci: dura in carica due anni e pud essere rieletto.

~I1 presidente della Confederazione nazionale fascista del
credito e dellassicurazione provvedem alle pratiche relative
alla approvazione di tale nomina a sensi di legge.
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CArt. 20,

Il presidente dell’associazione, sostituito in caso di as-

~senza ‘o di impedimento dal consigliere piu anziano, o dal

consigliere appositamente a cid delegato dal Consiglio, di-
rige e 1'app1’escnta la Associazione tanto nei rapporti in-
terai che in quelli esterni, ed ¢ responsabile del suo anda-
mento e della sua d.InInlnl\tl“lLlOllc Vigila e cura l’osser-
vanza della disciplina e adempie a tutte le altre funzjoni
che gli sony affidate dal presente statuto o demgndate da
leyrl e regolamenti dello Stato e dallo statuto, delibera-
zioni ed istruzioni della Contederazione, (,onvouz il Consi-
glio direttivo e lo presiede.

Art. 21.

Non possono essere nominati od eletti alle cariche sociali
che gli appartenenti alla categoria.
I dirigenti dell’Associazione noun -possono rivestire carlche

.analoghe presso altre associazioni sindacali.

I1 Ministero delle corporazioni, in casi eccezionali, potr.‘m
tuttavia consentire che sia derogato alle dlsposuwm i cni
ai precedenti commij, :

Trroro 1V.

Patrimonio sociale - Amieinistrazione - Bilanci.

Art. 22,

Il patrimonio sociale & formato:

a) dai beni immobili e mobili e dai valori che per acqui-
sti, lasciti e donazioni, o comunque, veugano in proprietd
dell’ Associazione ;

b) dalle somme accantonate per qu&lsm& scopo,- ﬁno a
che non siano erogate;

¢) dal fondo di garanzia di cui allart.
aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni.

L’inventario del patrimonio sociale deve essere sempre
tenuto debitamente aggiornato e presentato, a cura del pre-
sidente dell’ Associazione, all'inizio. di ogni esercizio finan-
ziario, al Consiglio.

5 della legge 3

Art. 2

Costituiscono entrate della Associazione:

a) Yammontare dei contributi obbligatori e suppletivi
ad essa spettanti;

b) le quote spettanti all’ Associazione sul fondo di ga-
ranzia di cui alPart. 5 dellm legge 3 aprlle 1926, n. 563, e
successive disposizioni; S

¢) gli interessi attivi e le altre rendite patrimoniali;

d) le somme incassate dall’Associazione per atti di libe-
rality e per qualsiasi altro titolo (fitti, canoni, proventi per
servizi speciali resi ai soci, diritti, ritenute, ecc.).

L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
alla lettera @) sard stabilito dalla Confederazione nazionale
fascista. del credito e dell’assicurazione con 1’approvazione
del Ministero delle corporazioni.

Art. 24

Sono spese obbligatorie:

a) le.spese generali (personale, fitti, riscaldamento, can-
celleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennitd di
viaggio, trasporti), le spese per I’organizzazione sindacale,
per Passistenza economico-sociale, morale, religiosa; per
Peducazione nazionale e per lxbtruzmne professmnale dei
soci;
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b) i contributi obbligatori a favore dell'Opera nazionale
Dopolavoro, del’Opera pazionale per 1a maternitd e per I'in-
fanzia, e deil’Opera nazionale Balilla:

¢) le spese per la costituzione del fondo di garanzia pre-
visto dall’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 363, e successive
disposizioni ;

d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalla legge.

Almeno 1'80% delle entrate dell’Associazione deve essere
assegnato alle spese obbligutorie di cui alle lettere a), b}, ¢)
e d) del presente articolo.

Tutte le altre spese sono facoltative.

Art, 25.

L’esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina col
20 giugno dell’anno successivo.

Art. 26.

11 bilaneio preventivo dell’Associazionc dovra essere deli-
berato dal Consiglio dell’Associazione stessa e sottoposto
all’assemblea entro il mese di marzo di ciascun anno. Dopo
In deliberazione dell’assemblea dovrd essere comunicato alla
Confederazione per ogni ulteriore effetto di legge.

11 conto consuntivo dovrd essere compilato non pin tardi
dei due mesi successivi alla chiusura dell’esercizio finan-
ziario e sottoposto all’esame dei revisori dei conti di cui al-
1*articolo seguente.

Resta in ogni caso ferma 1’osservanza di ogni altra norma
per la compilazione e I'approvazione dei bilanei stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale fascista
del credito e dell’assicurazione con I’nssenso del Ministero
delle corporazioni.

1 dirigenti dell’Associazione che ordinino o contraggano
I’'impegno per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione approvata, ove occorra, a norma
di legge, ne rispondono in proprio ed in solido.

Art. 21.

1 revisori dei conti sono ogni biennio nominati dalla as-
semblea.

‘Essi hanno diritto di assistere alle riunioni del Consiglio
direttivo e dell’assemblen.

Essi debbono esaminare i conti dell’Associazione, verifi-
cando la regolaritd delle scritture, la loro rispondenza con
le pezze d'appoggio, la tenuta dei libri, e presentare all’as-
semblen dei soci una relazione nella quale dovranno essere
esposti 1 risultati del lorv esame con le osservazioni che re.
puteranno del caso.

I revisori dovranne anche, dorante la gestione, cseguire
almeno due verifiche straordinarie.

Le relazioni dei revisori debbono essere comunicate alla
Confederazione.

TiroLo V.

Dei contratti collettivi di lavorn.

- Art. 28,

L’Associazione stipula i contratti collettivi relativi alla
categoria da essa rappresentate, salvo i casi in cui la Con-
federazione eserciti la facoltd di sostituzione, a norma del
suo statnto.

Art, 29,

1’ Associazione, prima di iniziare le {rattative per la
stipulazione di un contratto collettivo con la corrispon-
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dente Associazione di prestatori di opera o per la mo-
difica di un contratto esistente, deve darne preventiva no-
tizia alla Confederazione.

La Confederazione, oltre alla facoltd prevista dell’articolo
precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, intervenire
od inviare un suo delegato per assistere alle trattative ed
alla conclusione del contratto.

Art. 30.

T contratti collettivi di competenza della’Associazione sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante della
Associazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49
del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130. :

Il presidente puo, ove lo ritenga necessario, delegare con
mandato speciale Pattribuzione di cui al comma precedente.

In tutti i casi il contratto collettivo non sard valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confede-
razione.

Art. 31.

L'Associazione non puéd adire la Magistraiura del lavoro,
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
applicazione dei contratti di lavoro, se non avra chiesto
'esperimento delle pratiche conciliative ai sensi dell’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini.
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art. 32.

Indipendentemente dagli obblighi di cui ail’articolo pre!
cedente 1'Associazione non potrd proporre l'azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se non avra ottenuto 1'auto-
rizzazione del presidente della Confederazione,

Qualora I'Associazione sia convenuta in giudizio dinanzi
alla Magistratura del lavoro, dovrd darne avivso al presi-
dente della Confederazione cntro tre giorni dalla notifica
del ricorso.

Spetta all’Associazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categorin per la quale essi
¢ costitnita.

Art, 33.

Nelle controversie individuali dipendenti da nadempienza
di contratti collettivi di lavoro I'Associazione alla quale sis
stato denunciato I'inadempimento a norma delle disposizioni
di legge sulle controversie individuali, dovrd comunicare
sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i suoi
uffici per la composizione della controversia. L’Associazione
ha sempre facoltiv di intervenire nei giudizi relativi a dette
controversie.

Titoro VI,

Provvedimenti disciplinari.

Art. 34.

11 presidente dell’Associazione ha facoltd di applicare la
censura ai soci che non osservino le clausole dei contratti
di lavoro o comunque non ottemperino agli obblighi lorg
imposti dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello
Srato, dalla Carta del Lavoro, ¢ dalle norme, istruzioni, de
liberazioni dell'Associazione e degli organismi di grado su.
periore cui 1'Associazione stessa aderisce.

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve es.
sere debitamente motivata. ‘
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Contro tale provvedimento il socio ha diritto di ricorrere
al presidente della Confederazione,

Art. 35.

Il Consiglio direttivo ha facoltd di applicare la sospen

sione dell’esercizio dei diritti sociali, per un periodo non su-’

periore ai sei mesi, al socio il quale manchi agli impegni as-
sunti con la domanda di ammissione, oppure trasgredisca
agli ordini impartiti, nel’ambito delle loro attribuzioni, dai

dirigenti dell’Associazione, o sia recidivo nelle infrazioni di
cui all’articolo precedente, o quando le infrazioni stesse ri-
‘vestano carattere di particolare gravita.

Prima di applicare la sospensione debbono essere conte-
stati al socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dan-
dogli un termine non minore di otto giorni per presentare
le giustificazioni.

“Trascorso il termine stabilito, il Consiglio provvedera, con
deliberazione motivata da notificare all’interessato, che ha
diritto di farsene rilasciare copia integrale.

Contro il provvedimento di sospensione 1’interessato ha fa-
coltd di ricorrere al presidente della Confederazione.

Art, 36

11 Consiglio dell’ Associazione ha facoltd di deliberare la
espulsione di un socio, quando questi abbia commesso gravi
atti di insubordinazione, ' oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali della organizzazione, o che dimeo-
strino difetto di senso nazionale e morale, ed in tutti quei
cagi nei quali la gravitd del fatto non consenta la perma-
nenza del socio nell’Associazione,

Prima di usave la facoltd di cui al comma precedente il
Conriglio dovra contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dall’articolo precedente.

Contro il provvedimento di espulsione, di cui al presente
articolo l’interessato ha facoltd di ricorrere al Comitato di
presidenza della Confederazione nazionale fascista del cre-
dito e dell’assicurazione e, in ultima istanza, al Ministero
delle corporazioni, ‘

Trror.o VII.
Disposizions varie,
Art. 37.

Le maoditiche del presente statuto possono essere proposte
dal Consiglio direttivo, o da un terzo dei soci dell’Associa-
-zione. Esse debbono essere formulate per iscritto e preventi-
vamente inviate alla Presidenza della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della Assicurazione, perché dia
.il proprio nulla osta.

" Sulle proposte di modifiche dovrd deliberare 1’assemblea
dell’ Associazione. Le relative deliberazioni non saranno va-
lide se non siano prese con una maggioranza di almeno un
terzo dei soci dell'Associazione aventi diritto al voto.

In caso di urgenza o quando particolari necessitd lo ri-
chiedano, le modifiche potranno essere direttamente delibe-
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione.

E salva in ogni caso Papprovazione delle modlﬁche a nor-
ma di legge.

Art. 38.

In caso di revoca del riconoscimento dell’Associazione, il
liquidatore nominato dall’autoritd competente provvederd
alla liquidazione dell'attivo ed alla estinzione del passivo.

11 pammomo netto risultante dalla liquidazione sara de-
voluto in conformitd di quanto dispone 1’art. 20 del R. de-’
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creto 1° luglio 1926, n. 1180. Sard inoltre osservata la dispo-
sizione dell’art. 59 dello stesso Regio decreto.

Art. 39.

Per quanto non ¢ previsto nel presente Statuto si fa rifes
rimento allo statuto della Confederazione nazionale fascista
del credito e dell’assicurazione, alle disposizioni di questa,
alle norme di legge, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:

Il Ministro per le corporazioni:
Borrar

mat——

Statuto dell’Associazione nazionale fascista esattori e ricevitord
delle imposte dirette.

Trroro I.
Costituzione e scopi.
Art. L

I costitnita con sede in Roma 1’« Associazione Nazionale
fascista esattori e ricevitori delle imposte dirette ».

Essa svolge la sua attivita, ai sensi e per gli effetti di cui
alla legge 3 aprile 1926, n. 563, in tutto il territorio del
Regno.

Art. 2.

L’Associazione aderisce alla Confederazione nazionale fa«
scista del credito e della assicurazione dalla quale dipemnde
a termini di legge e della quale osserva lo statuto e le dispo-
sizioni.

In quanto giuridicamente riconosciuta, a termini della leg-

‘ge 3 aprile 1926, n. 563, rappresenta legalmente nel terri-

torio del Regno tutti gli appartenenti alla categoria per la
quale & stata costituita.

Art, 3,

L’ Associazione, escluso ogai scopo di luero, si propone:

a) di rappresentare nei confronti delle autorita politiche
ed amministrative, delle altre associazioni sindacali e di-
nanzi alla Magistratura del lavoro, la categoria dei datori
di lavoro che la compongono e di tutelarne, nei limiti impos
sti dalle sumerlorl esigenze della Nazione, gh interessi mo-
rali ed economici;

h) di promuovére ed agevolare iniziative dirette a coor-
dinare la funzione esattoriale e ad attuare uniformita di
indirizzo nel campo tecnico;

c¢) di dare incremento alla cultura esattoriale e di valo;
rizzare la funzione dell’esattore; .

d) di contribuire allo studio. dei proble:ml relativi ai
tributi erariali e locali;

e) di regolare — mediante lo studio, la preparazione ¢
la stipulazione dei contratti collettivi di lavoro - 1 rapportj
di prestazione di opera tra la categoria professionale dei

" datori di lavoro e gquella dei prenditori d’opera;

f) di esperire azione conciliatrice nelle controversie indi-
viduali concernenti Papplicazione dei contratti di lavoro;

¢) di eleggere o designare propri rappresentanti in tutti
gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti la
cntegoria inquadrata e negli altri casi previsti dalla legge;

h) di curare assistenza economico-sociale, morale e re«
ligiosa, leducazione nazionale e l'istruzione professionale
dei soci. .
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Trroro II
Dei soci.
Art, 4.

Pud appartenere all’Associazione, in qualitd di socio effet-
tivo, chiunque eserciti abitualmente la professione di appal-
tatore di esattorie e ricevitorie delle imposte dirette, che sia
di buona condotta morale e politica del punto di vista nazio-
nale e sindacale e possegza gli altri requisiti prescritti dalla
legge, dal presente statuto e da quello della Confederazione
nazionale fascista del credito e della assicurazione. Tali re-
quisiti, nel caso di esattorie e ricevitorie appaltate da enti,
vanno riferiti ai dirigenti ed amministratori dell’ente, a
norma dell’art. 1° del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130.

Art. 5.

La iscrizione a socio ha luorro dietro domanda dell’appal-
tatore,

La domanda di ammissione a socio deve essere presentata
al presidente dell’Associazione e deve gontenere la dichiara-
zione esplicita di accettare tutte le norme del presente sta-
tuto e dello statuto della Confederazione, di impegnarsi al
pagamento, oltre che dei contributi obbligatori, di quelli sup-
pletivi che fossero deliberati dagli organi sociali a norma
delle disposizioni di legge e degli statuti, ed infine di osser-
‘ware scrupolosamente la disciplina sociale.

La iscrizione ha effetto per tutta la durata del contratto
di appalto in corso alla data della iscrizione stessa. Se alla
scadenza del contratto V’ésattoria o ricevitoria é riassunta
dallo stesso appaltatore, la sua iscrizione a socio 8’intende
tacitamente rinnovata, con cffetto per la durata del nuovo
contratto, salvo contraria dichiarazione del socio almeno due
mesi prima di detta scadenza.

Sull’ammissione dei soci decide il Consiglio del}’ Associa-
zione. Contro il rifiuto di ammissione & ammesso il ricorso
al Comitato di presidenza della Confederazione, ed in ulti-
ma istanza al Ministero delle corporazioni.

Art. 6.

I soci dell’Associazione non possono, sotto pena di espul-
sione, far parte, contemporaneamente, di Associazioni di
fatto, costituite per gli stessi scopi sindacali.

Art. 7.
La qualitd di socio si perde:
_a) per dimissioni, le quali perd non esonerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi e termini di cui al
precedente art. 5;
" b) per espulsione, deliberata per i motivi e nei modi pre-
visti dalle norme disciplinari;

¢) per la perdita di alcuno dei requisiti in base ai quali
@ avvennta I’ammissione.

Art. 8.

L’esercizio dei diritti sociali spetta soltanto ai soci, rego-
larmente iscritti ed al corrente con il versamento dei con-
tributi obbligatori e suppletivi.

I soci sono tenuti a fornire all’Associazione tutti gli ele-
menti, notizie e dati che siano da essa richiesti nell’ambito
delle sue attribuzioni.

3-x-1931 (IX) - GAZZETTA UFFICIALE DEL REGNO D’ITALTA - N. 229

e e

Trroro 1.

Orgam dcll’Assocza‘azonc

Art. 9.

Sono organi dell’Associazione :
a) 'assemblea dei soci ;
b) il Consiglio direttivo;
¢} il presidente.

Art. 10.

[’assemblea ¢ costituita da tutti i soci dell’Associazione,
t quali possono farsi rappresentare da altro socio, munen-
dolo di lettera che gli conferisca piena facoltd di rappre-
sentanza. Nessuno pud rappresentare pio di 10 soci. Ogni
socio presente o rappresentato ha diritto ad un voto.

Non possono partecipare all’assemblea i soci che non siano
in regola con il pagamento dei contributi obbligatori e sup-
pletivi, e, durante il periodo di sospensione, quelli che

siano stati sospesi.

Art. 11,

L’assemblea si riunisce in via ordinaria una volta all’an-
no; in via straordinaria potrd essere convocata quando il
Consiglio dell’ Associazione lo crederid opportuno, o quando
ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei soci che abbia-
no diritto a parteciparvi, ovvero dai revisori de conti.

La convocazione ¢ fatta mediante avvisi scritti, diramati a
cura del presidente dell’ Associazione, a tutti coloro che han-
no diritto di partecipare all’assemblea. Tali avvisi dovran.
no essere inviati almeno otto giorni prima di quello fissato
per la convocazione e, nei casi di urgenza, almeno quattro
giorni prima, e dovranno contenere l'indicazione del luogo,
giorno ed ora della riunione, e degli argomenti da trattare.”

I membri del Consiglio dell’Associazione hanno diritto di
partecipare all’assemblex ; essi perd non hanne diritto al vo.
to nelle deliberazioni relative al conto consuntivo ed ai reso
conti morali della loro gestione.

I1 presidente dell’ Assocmﬂono 2 di diritto presidente del.
I’assemblea. Tuttavia egli non pud presiedere ’assemblea
nelle discussioni rignardanti il conto consuntivo ed il reso-
conto morale della sua gestione; 'assemblea elegge in tal
caso un presidente temporaneo.

La Confederazione nazionale cui 1’Associazione aderisce,
ha facoltd di farsi rappresentare alPassemblea da un suoc
delegato.

L’assemblea ¢ valida quando sia presente almeno la metd
dei soci dell’Associazione aventi diritto a parteciparvi; tra-
scorsa un’ora da quella fissata per la riunione I’assemblea
sard valida qualunque sia il nnmero dei presenti.

Le votazioni possono avvenire per scrutinio segreto, per
appello nominale, per alzata e seduta. Il presmente dellas-
semblea stabilisce il sistema che deve essere seguito in ogni
deliberazione.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti;
in caso di parlt.\ prevale il voto del presidente, salvo che la
votazione sia avvenuta per scrutinio segreto, nel qual caso
la proposta si intende respinta. Le schede bianche e le non
leggibili si computano per determinare la maggioranza ‘dei
votanti.

I partecipanti che dichiarano di astenersi dal votare si
computano nel numero necessario a rendere legale I’adu-
nanza, ma non nel numero dei votanti.

Perché le decisioni dell’assemblea siano valide non @ neces.
saria la riunione effettiva e materinle dei soci, ma ’assem-
blea potrd essere indetta anche a mezzo di referendum.

In caso di referendum non ¢ ammessy delega di voto.
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...1 assemblea sard chiamata u- decidere u' mezzoy -i1- referen
dum con. avviso diramato-ai soci almeno venti giorni prima
della. cluusura. del referendum.

Art.. 12.

anno:

a) delibera sulle questloui di maggiore umportanza ri-
guardanti Pattivitd della associazione;

b) discute e delibera sulla resa del conti chiusi al 30

siugno precedente e sulla relazione presentata dal Consi-
rrho, noncheé sul bilancio preventivo della associazione;
" 0) determina ogni biennio il numero dei consiglieri ;

... @) elegge per ogni biennio i consiglieri ed il presidente
dell’assocmzmne ;

.€¢) nomina per ogni biennio i revisori dei conti. SCC"‘llel!
doli fra i soci dell’ Ass0c1az10ne,

i dehber.n su ogni altro argomento. posto- all’ordme del
giorno;

g) adempie a tutte le altre attribuzioni che le siano de
ferite dal presente statuto, dalle leggi e dai regolamenti del-
lo Stato, dagli statuti, dehberanom ‘ed istruzioni dell’as-
socmzwm di grado superiore. ' ’

hAI‘t. '13;”‘

Il Consiglio direttivo dell’ Associazioiie & composto dal nu-
mero di membri stabilito ogni biennio dall’assemblea con
un minimo di 10 ed un massimo di 15 consiglieri.

_ It presieduto. dal pres1dente dell’Assocmnone.

"1 consiglieri durano in carica fino all’assemblea ordinaria
del secondo anno successivo a quello della loro elezione e sono
1-1ele«rg1b1h.

"Il Consiglio si raduna normalmente una volta ogni qua-

drimestre ; straordinariamente tutte le volte che il presldente
crederd 'opportuno convocarlo, o ne sia fatta richiesta da
almeno la metd dei suoi membri o daij revisori dei conti.

Per la validitd delle adunanze & necessaria la, presenza di
almeno ‘la metd dei membri,
del Consiglio che non mtervenrrnno senza giustificato’ mo

tivo a tre sedute consecutive, sonn (hchmr.xtl decaduti d.lllu.

carica.

La decadenza ¢ pronunciata dal Consiglio dell’Associa
zione dopo decorso il termine di dieci giorni dalla notifica
zione- all’interessuto della relativa proposta Confro la di
chiarazione di decadenza & ammesso i} ricorso al \[mlstero
delle corporazioni.

Ciascun membro del Consiglio ha diritto ad un voto Le
deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti. In
oaso di paritd prevale il voto del presidente.

-1 membri del Consiglio che cessino dalla carica per quai
siasi .motivo, possono essere sostituiti. salvo ratifica della
prima assemblea, dal Consiglio stesso, il quale perd potrd
procedere a tali sostitnzioni per non oltre la metd dei con-
siglieri. Qualora vengano a cessare dalla carica o siano so-
stitniti pid della metd dei membri del Consiglio, Passemblea,
convocata entro un mese, dovra provvedere alla nomina dei
nuovi ‘membri.

Art. 14,

- Al Consiglio direttivo, oltre le attribuzioni demandategli
dalle leggi e dalle altre disposizioni del presente statuto com-
. pete:

a4 curare il conseguimento.dei fini statutari in armonia
con le deliberazioni dell’assemblea, e

L’assemblea, che si riunisce 1n vm, ordlnarla unn volta ogni |

oltre il prealdente. I membri.
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" b). deliberare sull’ammissione dei soci ed in merito ai
provvedimenti disciplinari a carico di essi, attribuiti alla
Sua competenza dal presente statuto;

c) designare o nominare i rappresentanti dell’Associa-

presentanza sia rlclnesra od ammessa;

d) deliberare sugli atti indicati nelle lettere b), ¢), d),

e) ed f) dell’art. 30 del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130;

¢) deliberare sul bilancio pneventi-vo dell’ Associazione
da sottoporsi allapprovazione dell’assemblea ;

f) deliberare sulle proposte che gli vengono sottoposte
dal presidente o da almeno tre dei suoi membrl o dal presi-

dente della Confedemzione nazionale fascista del credito,

e dell’assicurazione, sempreché non rientrino nella com-

' zione in tutti i Consigli, enti ed organi, in cui tale rap-

petenza dell’assemblea. Le deliberazioni cosi prese, dovran-.

no essere ratificate dall’assemblea nella sua prossima riu-
nione;

. §) esercitare in caso di urgenza i poteri dell’assemblea.
L1 Consiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni,
escluse quelle di cui alle lettere d) ed e) del presente arti.
colo, ad un Comitato esecutivo di tre membri fra cui il pre-
sidente. Le deliberazioni del Comitato esecutivo saranno va-
lide solo quando siano state prese al’unanimitd, e dovran-

no essere senrpre comunicate al Consiglio, nella sua pross1ma

riunione.

Art. 15.

I1 presidente dell’Associazione & eletto dalla assembles
dei soci, dura in carica due anni e pud essere rieletto. Il
presidente della Confedemazione nazionale fascista del cre-
dito e dell’assicurazione provxede alle pratiche relative al-
I’approvazione della nomina a sensi di legge.

In caso di assenza o di impedimento del presidente del-

I’ Associazione le sue funzioni sono esercitate da un memblO,

del Consiglio direttivo designato dal presidente.

Art, 16.

" ["'presidente dell’Associazione dirige e rappresenta 1’As.

sociazione a tutti gli effetti di legee e di statuto, tanto nei’

-rapporti esterni che in quelli interni, ed & responsabile del

suo andamento e della sua amministrazione. Convoca e pre-
siede il Consiglio dell’Associazione, vigila e cura |’osser-
vanza della disciplina ed adempie a tutte le altre funzioni

a Ini demandate dalle leggi e dai regolamenti dello Stato e

dallo statuto, deliberazioni ed istruzioni della Confedera-
zione.

Art. 17,

- Possono essere nominati od eletti alle cariche sociali sol-

tanto coloro che appartengono alla categoria per cui I’Asso-

ciazione @& costitnita.

I dirigent1 dell’ Associazione non possono rivestire cariche
analoghe presso altre Associazioni sindacali.

I1 Ministero delle corporazioni potrad, tuttavia, consentire,
quando lo ritenga necessario od opportuno, che sia derogato
alle disposizioni di cui ai comma precedenti.

TrroLo IV.
Patrimonio sociale - Amministrazione - Bilanci.
Art, 18.

Il patrimonio sociale & formato: ‘

a) dai beni immobili e mobili, dai valori che, per acqui-

sti, lasciti, donazioni, o altrimenti,
dell’ Associazione ;

vengano in proprietd
a .
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b) dalle;somme accantonate per qualsiasi scopo, tino
a che non gigno erogate;

¢) dal fondo di garanzia di cui all’art. 5 della legge 3
aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni. ‘

L’inventario del patrimonio sociale deve essere sempre te-

nuto aggiornato e presentato, a cura del presidente dell’As-
sociazione, all'inizio di ogni esercizio finanziario, al Con-
siglio.

Art. 19.

Costituiscono entrate dell’Associazione:

@) Pammontare dei contributi obbligatori e suppletivi
ad essi spettanti;

b) le quote spettanti all’Associazione sul fondo di ga-
ranzia di cui all’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e
successive disposizioni;

¢) gli interessi attivi e le altre rendite patrimoniali;

" d) le somme incassate dall’Associazione per atti di libe
ralitd e per qualsiasi altro titolo (fitti, canoni, proventi per
servizi speciali resi ai soci, diritti, ritenute, ece.).

“L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
alla lettera a) sard stabilito dal Consglio nazionale della
alla lettera a) sard stabilito dal Consiglio nazionale della
razione con I’approvazione del Ministero delle corporazioni.

Art. 20,

Sono spese obbligatoric:

a) le spese generali (personale, fitti, riscatdamento, can-
celleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennitd di
viaggio, trasporti), le spese per I’organizzazione sindacale,
per l'assistenza economic. sociale, morale e religiosa, per
Peducazione nazionale e per l'istruzione professionale dei
8oci ;

b) i contributi obbligatori a favore dell’Opera naziona-
le Dopolavoro, dell’Opera nazionale per la maternitd e per
Pinfanzia, e dell’Opera pazionale Balilla;

-0) le spese per la costituzione del fondo di garanzia
previsto dall’art. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 563, e suc-
cessive disposizioni;

d) le altre spese dichiarate obbligatorie dalla legge.

Almeno 'S80 per cento delle entrate della Associazione de-
ve essere assegunato alle spese obbligatorie di cui alle lette-
re a), b), ¢) e d), del presente articolo.

Tutte le altre spese sono facoltative.

Art. 21.

L'esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina col
30 giuguo dell’anno successivo.

Art. 22,

I1 bilancio preventivo dell’Associazione dovra essere de-
liberato dal Counsiglio direttivo entro il mese di marzo di
ciascun anno, ed approvato dall’ussembley. Dopo tale ap-
provazione dovra essere comunicato alla Confederazione na-
zionale fascista del credito e dell’assicurazione per ogni ul-
teriore effetto di legge.

Il conto consuntivo dovri essere compilato non pid tardi
dei due mesi suceessivi alla chiusura dell’esercizio finanzia-
rio e sottoposto all’esume dei revisori dei conti.

Resta in ogni caso ferma Posservanza di ogni altra norma
per la compilazione e Papprovazione dei bilanci stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale fascista
del credito e dell’assicurazione con I'assenso del Ministero
delle corporazioni,

1 dirigent: dell’Associazione che ordinino o contraggano
rimpegno di spese non autorizzate col bilancio preventivo
o0 con speciale deliberazione approvata, ove vecorra, a norma
di legge, ne rispoudono in proprio ed in solido.

In sede di deliberazione del bilancio preventive 1’assem-
blea potra delegare al presidente dell’Associazione i poteri
necessari per’ introdurre nel bilancio stesso quelle modifi-
cazioni che fossero eventnalmente richieste dalla Confede-
razione.

Art, 23,

I revisori dei conti, nominati ogni biennio dall’assemblea,
tra i soci dell’ Associazione, hanno diritto di assistere alle
riunioni dell’assemblea stessa e possono intervenire a quelle
del Consiglio. v

Essi debbono esaminare i conti dell’Associazione verifi-
cando la regolaritd delle scritture, la loro rispondenza con
le pezze di appoggio, la tennta dei libri e presentare ali’as-
semblea dei soci una relazione nella quale dovranno esporre
i risultati del loro esame con le osservazioni che reputeranuo,
del caso.

I revisori dovranno anche durante la gestione eseguire
almeno due verifiche straordinarie.

Le relazioni dei revisori debbono essere comunicate alla
Confederazione,

Titoro V.

Provvedimenti disciplinari.

Art. 24, .

11 presidente dell’Associazione ha facoltd di applicare la
censura ai soci che vengano meno ai doveri di buon cittadino
italiano, che non osservino le clausole dei contratti di lavo-
ro o comunque non ottemperino agli obblighi loro imposti
dal presente statuto, dalle leggi e regolamenti dello Stato,
dalla Carta del lavoro e dalle norme, istruzione, delibera-
zioni dell’ Associazione e degli organismi di grado superiore
cui I’Associnzione stessa aderisce.

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve es-
sere debitamente motivata. .

Contro tale provvedimento il socio ha diritto di ricorrere
al Consiglio direttivo dell’Associazione.

Art. 25,

Il Cousiglio dell’Associazione ha facoltd di applicare la
sospensione dall’esercizio dei diritti sociali, per un perio-
do non superiore ai sei mesi, al socio il quale manchi agli
impegni assunti con la domanda di ammissione, oppure tra-
sgredisea agli ordini, wmpartiti nell’Ambito delle loro attri-
buzioni, dai dirigenti dell’Associazione, o sia recidivo nelle
infrazioni di cui all’articolo precedente, o quando le infra-
zioni stesse rivestano carattere di particolare gravita.

Prima di applicare la sospensione dehbhono contestarsi al
socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dandogli un
termine non minore di otto giorni per presentare le giusti-
ficazioni.

Trascorso il termine stabilito il consiglio provvederi con
deliberazione motivata da notificare all’interessato, che hg
diritto di farsene rilasciare copia integrale.

Contro il provvedimento di sospensione di cui al presente
articolo Pinteressato ha facoltd di ricorrere al presidente
della Confedurazione nazionale fascista del credito e dell’as-
sicurazione.

Art. 26.

Il Consiglio dell’Associazione ha facolty di deliberare la
espulsione di un socio, quando questi abbia commesso gravi
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atti di insubordinazione, oppure azioni contrarie agli inte-
ressi materiali e morali dell’organizzazione sindacale o che
dimostri difetto di senso nazionale e morale, ed in tutti i
casi nei quali la gravitd dei fatti non consenta la perma-
nenza del socio nell’associazione.

Prima di usare la facolta di cui al comma precedente, il
Consiglio dovra contestare al socio gli addebiti nei modi pre-
visti dall’articolo precedente,

Contro il provvedimento di espulsione & ammesso il ri-
corso al Comitato di presidenza della Confederazione nazio-
nale fascista del credito e della assicurazione ed in nltima
istanza al Ministero delle corporazioni.

Timoro VI,

Dei contratti collettiri di lavoro,
Art. 27.

L’Associazione stipula i contratti collettivi relativi alla
vategoria da essa rappresentata, salvo i casi in cui la Con-
federuzione eserciti la facoltd di sostituzione, a norma del
suo statuto.

Art. 28,

L’Associazione, prima di iniziare le trattative per la sti-
pulazione di un contratto collettivo con la corrispondente
Associazione di prestatori di opera o per la modifica di un
contratto esistente, deve darne preventiva notizia alla Con-
federazione.

La Confederazione, oltre alla facolti prevista dall’arti-
colo precedente, puo, guando lo ritenga opportuno, inter-
venire od inviare un suo delegato per assistere alle tratta-
tive ed alla conclusione del contratto.

Art. 29,

T contratti collettivi di competenza dell’ Associazione sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante dell’As-
sociazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49
del R. decreto 1° luglio 1926, n, 1130.

I1 presidente pud, ove lo ritenga necessario, delegare, con
mandato speciale, 'attribuzione di cui al comma precedente.

In tutti i casi il contratto collettivo non sard valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confe-
derazione.

Art. 30.

L’Associazione non pud adire la Magistratura del lavoro
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dal-
Papplicazione dei contratti di lavoro, se non avra chiesto
Pesperimento delle pratiche conciliative ai sensi dell’art. 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Confederazione ovvero
alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al Mini-
stero delle corporazioni, e tale esperimento non sia riuscito.

Art. 31.

Indipendentemente dagli obblighi di cui all’articolo pre-
cedente, P’ Associazione non potrd proporre i’azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se non avra ottenuto ’'autoriz-
zazione. del presidente della Confederazione.

Qualora I’Associazione sia convenuta in gindizio dinanzi
alla Magistratura de! lavoro, dovrd darme avviso al presi-
dente della Confederazione entro tre giorni dalla notifica del
ricorso.
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Spetta all’Associazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categoria per la quale essa &
costituita.

Art. 32.

Nelle controversie individuali dipendenti da inadempienza
di contratti collettivi di lavoro, I’Associazione, alla quale
sia stato denunciato inadempimento a norma delle dispo-
sizioni di legge sulle controversie individuali, dovra comuni-
care sollecitamente al denunciante se intenda frapporre i
suoi aftici per la composizione della controversia.

L’Associazione ha sempre facoltd di intervenire nei gins
dizi relativi alle dette controversie.

Tiroro VIII.
Disposizioni varie.
Art. 33.

Le modifiche al presente statuto possono essere proposte
dal Consiglio dell’Associuzione o da un terzo dei soci del-
I’ Associazione stessa. Esse debbono essere formulate per
iscritto e preventivamente inviate alla presidenza della Con-
federazione nazionale fascista del credito e della assicura-
zione perché dia il proprio nulla osta.

Sulle proposte di modifiche dovra deliberare ’assemblesa
dell’ Associazione. Le relative deliberazioni non saranno va-
lide se non siano prese con una maggioranza di almeno un
terzo dei soci dell’Associazione aventi diritto al voto.

In caso di urgenza, o quando particolari necessitd lo ri-
chiedano, le modifiche potrauno essere direttamente delibe-
rate dal Comitato di presidenza della Confederazione na-
zionale del credito e della assicurazione,

E salva in ogni caso 'approvazione delle modifiche a nor-
ma di legge.

Art, 34.

In caso di revoca del riconoscimento della Associazione
il liquidatore nominato dell'autoriti competente provve-
derda alla liquidazione dell’attivo ed alla estinzione del pas-
sivo. Il patrimonio netto risultante dalla liquidazione sara
devoluto in conformitfd di quanto dispone I’art. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130. Sari inoltre osservata la di-
sposizione dell’art. 59 dello stesso Regio dgcreto,

Art. 35.

Per tutto quante non ¢ previsto.dal presente statuto, si
fa riferimento alle norme di legge, allo statuto della Con-
federazione nazionale fascista del credito e dell’assicura-
zione, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:
Il Ministro per le corporazioni:
Botral.

Statuto della Federazione nazionale fascista
delle imprese assicuratrici.

Tiroro 1.
('ostituzione e scopi,
Art. 1,

E costituita la « Federazione nazionale delle imprese as-
sicuratriei ». La Federazione estende la sua competenza su
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tutto il territoriq nazionale; ha sede in Roma e potrd sta-

blhre uffici. di ra@presentanza in altre citt:

Art, 2.

La-Federazione aderisce alla Confederazione nazionale fa-
scista del credito e della assicurazione dalla quale dipende
a termini di legge e della quale osserva lo statuto e le dispo-
sizioni.

In quanto giuridicamente riconosciuta, a termini della
legge 3 aprile 1926, n, 563, rappresenta legalmente nel ter-
ritorio del Regno tutte le imprese private autorizzate al-
Pesercizio dell’assicurazione.

“Art. 3.

La Federazione, escluso ogni scopo di lucro, si propone:
a) di rappresentare, nei confronti delle autoritd poli-
tiche ed amministrative, deile altre Associazioni sindacali e
dinanzi alla. Magistratura del lavoro, la categoria dei da-

tori di lavoro che la compone e di tutelarne, nei limiti im-
gli interessi

posti dalle superiori esigenze della Nazione,
morali ed economici;

b) di regolare — mediante lo studio, la preparanone e
la stlpulazwne dei contratti collettivi di lavoro -— 1 rapporti

di. prestazione di .opera tra la categoria professionale dei

datori di lavoro e quella dei prenditori d’opera;

¢) di mantenere la disciplina della produzione e di pro-
muoverne aumento, il perfenonamento nonche la riduzione
dei costi, osservando in ogni caso I'art. 22 del R. decreto
1° ]ugllo 1926, n. 1130;

d) di eleggere 0 desm‘n'u'e propri rappresentanti in tutti

gli enti, organi e consessi che abbiano fini interessanti la
categoria mquadmta e negli altri casi previsti dalla legge;

¢) di curare Passistenza cconomico-sociale, morale e re--

ligiosa, l’educazione nazionale e Vistruzione professionale
dei soci.’
Trroro II.
Dei soci,
Art. 4.

Possono appartenere alla Federazione e, neila loro qua-
litd di soci, partecipare all’attivita della Federazione stessa,
a norma del presente statuto, tutte le imprese private as-
sicuratrici e riassicuratrici che abbiano i requisiti di legge.

Art. 5.-

La domanda di ammissione a socio deve essere presentatn
al presidente della Federazione e deve contenere la dichia-
razione esplicita di accettare tutte le norme del presente
statuto e dello statnto. della Confederazione, di impegnarsi
al pagamento, dltre che dei contributi obbligatori, di quelli
suppletivi che fossero deliberafi dagli organi qocmll a norma
delle disposizioni di legge e degli statuti, ed infine di osser-
vare scrupolosamente Ta d1s01p]ma socmlo

La iscrizione a socio vale per tre anni sociali consecutivi
e si intende tacitamente rinnovata per uguale periodo se
le dimissioni non vengono comunicate, a mezzo di lettera
raccomandata, almeno tre mesi prima della scadenza del
triennio in corso, computablle dall’anno di iscrizione.

Snll’ammlsswne dei soci decu]e il Consiglio della Fede-
razione.

Contro il rifiuto di ammlsslone & ammesso il ricorso al

Comitato di presidenza della Confederazione, .e, in ultlma

istanza, al Ministero delle corporazioni.
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Art. 6.

* I soci della Federazione non possono, sotto pena di espul-
sione, far parte contemporaneamente di associazioni di fatto
0ost1tu1te per gli stessi scopi sindacali.

Art, 7.

La qualitd di socio si perde:

a) per dimissioni, le quali perd non esonerano il socio
dagli impegni assunti se non nei modi e termini di cui al
precedente art. 5;

L) per espulsione, deliberata per i mot1v1 e nei modi
previsti dalle norme disciplinari;

¢) per la perdxta di alcuno dei requisiti in base ai quali
¢ avvenuta I'ammissione, .

Art. 8.

L’esercizio dei diritti sociali spetta ai soci, regolarmente
iscritti ed al corrente col -versamento dei contr1but1 ‘obbli-
gatori e suppletivi.

I soci sono tenuti a fornire alla I‘ederazmne tutti frh ele:
menti, notizie e dati che siano da essa richiesti nell’amblto
delle sue attribuzioni.

TiTor.o I11.

Organi della Fedcrazionc.

Art. 9,

Sono organi della- Federazione:
a) Passemblea dei soci;
b) il Consiglio;
c) il presidente.

Art. 10,

L’assemblea & costituita da tutti i soci
derazione.

L’assemblea si riunisce in via ordinaria una volta all’an-
no; in via straordinaria potrd essere convocata quando il
Consiglio della Federazione lo credera opportuno, o quando
ne sia fatta richiesta da almeno un terzo dei soci che ab-
biano diritto di parteciparvi, ovvero dei revisori dei conti.

La convocazione é fatta mediante avvisi seritti, diramati
a cura del presidente della Federazione a tutti coloro che
hanno diritto di partecipare all’assemblea. Tali avvisi do-
vranno essere inviati almeno otto giorni prima di quello
fissato per la convocazione e, nei casi di urgenza, almeno
quattro giorni ‘prima; e dovranno contenere l’indicazione
del luowo giorno ed ora della riunione ¢ degli argomentx
da trattare.

Non possono partecipare all’assemblea i soci che non sia-
no in regola col pagamento dei contributi obbligatori e
suppletivi, e quelli che siano stati sospesi, durante .il pe-
riodo della sospensione,

Ciascun socio ha diritto ad un voto per ogni cento 111'
o frazione di cento lire di contributo obbhgatorlo pagato
nell'anno precedente a quello in cui ha luogo la wotazione.

I membri del Consiglio della Federazione hanno diritto
di partecipare all’assemblea; essi perd non hanno diritto al
voto nelle deliberazioni relative al coato consuntivo ed ai
resoconti morali della loro gestione.

I1 presidente della Fedemnone di diritto presidente del-
’assemblea. Tnttavia egli non pud presiedere ’assemblea
nelle discussioni rwnardantl il conto consuntivo éd il reso-
conto morale della sua gestione. L’assemblea elegge in tal
.caso un presidente temporaneo,

Jdscritti alla Fe-
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L’assemblea ¢ valida quando sia presente almeno la meta
“dei 3oci della -Fedemazione aventi diritto a partemparvx ; tra-
.scorsa un’orada quella fissata per la riunione, lassemblea
sard valida qualunque sia il numero dei presentl

‘Le 'votazioni | possono ﬁvvemre per ‘scrutinio segreio per:

appello” nominale,” pér ‘alzita- e ‘seduta. Il pleudente Jel-
I’asgemblea stablhsce il s1stema che deve essere serrulto in
ogni deliberazione. = = -

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti;
in: caso di paritd, prevale il voto del presidente, salvo che
la votazione sia avvenuta per scrutinio segreto, nel qual caso
la -proposta si intende respinta.” Le schede bianche e le non
leggibili si computano- per determinare la maggioranza dei
votanti.

I partecipanti che dichiarano. di astenersi dal votare si
computano nel numero necessario a rendere legale Padu-
nanza, ma non. nel oumero-dei- votanti.

Perché le decisioni -dell’assemblea -siane valide nen - é ne-
cessaria la riunione effettiva e materiale dei soci; ma la

assemblea potrd essere indetta anche a mezzo di referendum.’

In caso di referendum non é ammessa delega di voto

L’assemblea sard chiamata a decidere a mezzo di refe-
rendum con avviso diramato ai soci almeno wentl giorni
prima della chiusura del- referendum.

Art. 11,

. L’assemblea  dei soci viene convocata per i.seguenti .og-
getti:

a) deliberazione sulle questioni di maggiore importanza
riguardanti Vattivitd della:Federazione;

‘b) approvazione del bilancio preventivo e del conto con-
.suntivo delly Federazione, nonché delle relazioni morali ed
‘economiche dei dirigenti la Federazione, ed esame della re-
laziene finanziaria de1 revisori- dei- conti;

-0) elezione del presidente e dei membrl dei Cons1<rho
della Federazione;

-d) nomina dei revisori dei conti;

¢) deliberazione su ogni altro oggetto che rientri nelle
sue- attribuzioni a norma del presente statuto, delle leggi e
dei regolamenti dello Stato, e degli statuti, dellberauom ed
istruzioni della Confederazione.

“Art. 12.

- . FI" Consiglio -della Federazmne si compone del' presidente,
che lo premede e di non meno di 20 e non pidt di 30 membri
eletti -dall’assemblea tra i Jegali rappresentanti, ammini-
stratori delegati, e direttori generali, o fra i direttori aventi

funzioni di direttore generale, delle imprese associate,

I membri del Consiglio durano in carica due anni e sono -

rieleggibili.

I1. Consigiio si raduna normalmente una wolta ogni tri-
mestre: straordinariamente tutte le volte che il presidente
crederd opportuno convocarlo, o ne sia fatta richiesta da
almeno dieci dei suoi membri o dai revisori dei conti.

Per la validitd delle adunanze & necessaria la presenza

di almeno 14 membri oltre il presidente. I membvi del Con-

giglio, che non intervengano senza giustificato motivo e tre
sedute consecutive, sono dxchlaratl decaduti dalla carica.
..La decadenza & pronunciata dal Consiglio della Federa-
zione dopo decorso il termine di i0 giorni dalla notifica-
zione all’interessato della relativa proposta. Contro ja di-
chiarazione di lecadenza ® ammesso il ricorso al Ministero
.delle corporazioni, )

-: Ove: per_ qualsiasi mo'lone un ﬂonsmhere cessi dalle sue
funziom il Consiglio. pm‘)_ noniinarne un -altro salve. ratifica
dell’assemblea generale successiva.
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Ciascun membro del Consiglio ha diritto ad un voto. Le
deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti. In

_caso di paritd prevale il voto del presidente. .

Ove le assoclazioni mutue o cooperative per il loro ‘nu-

mero e per la loro importanza in seno alla Federazione ri-

chiedessero una speciale rappresentanza nel Consiglio, I’as-
semblea determinerd il numero dei consiglieri da nominarsi
tra i rispettivi rappresentanti, tenuto conto dell’ammontare
complessivo dei contributi pagati e dell’importanza..degli

-interessi rappresentati.

J’assemblea potra altresi stabilire che 1 cons1gher1 cosi
nominati facciano parte di una speciale sezione del Consi-
glio, chiamata ad esaminare le questioni d’ordine tecnico ed
economico che pitd particolarmente riguardino gli enti da

‘essi rappresentati, pur restando rlservata ogni decmone 1n

materia al Consiglio della Federazione.

Art. 13.

" Spetta al Conswho della, Federazione:

a) curare il raggiungimento dei fini statutari’ in a.r-x
monia con le dehbemuom dell’assemblea ;

b) deliberare il bilancio preventivo della Federazione
da sottoporsi alPapprovazione dell’assemblea ;

¢) .provvedere in materia disciplinare a norma-delle suc-
cessive disposizioni,

d) deliberare sulla ammissione dei soci;

¢) designare o nominare i rappresentanti della Federa-
zione in tutti i corpi od enti in cui tale rappresentanza' sia

‘richiesta od ammessa ;

f) deliberare sugli atti mdlcat] nelle lettere b), c), d)s
¢) f) dell’art. 30 deI R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130;.

g) esercitare in caso di urgenza i poteri dell’assemb]ea:,
le dehbemzmm cosi prese dovranno essere sottoposte -all’as-
semblea per lu ratifica nella sua prossima riunione; -

I) adempiere a tutte le altre attribuzioni che siano ad
esso demandate dal presente statuto e dalle leggi e regola-
menti dello Stato, nonche dallo statuto, dehberazmm ed
istruzioni della bontederazmne cui la Pederaz10ne aderisce.

Art. 14.

Il Consiglio elegge nel suo seno due vice presidenti ed
un tesoriere economo,

12 in facoltd del Consiglio di nominare il.segretario della
FFederazione e di determinare le funzioni.

Art. 15,

Il Consiglio pud delegare parte delle proprie attribuzioni,
escluse quelle di cui alle lettere b). f), g) del precedente ar-
ticolo 13, ad un Comitato esecutivo composto di non meno
di 8 € non pu) di 11 membri, compresi tra questi il presi-
dente, i due vice presidenti ed il tesoriere economo.

Le deliberazioni del comitato esecutivo dovranno essere
comunicate al Consiglio nella sua prossima riunione.

Art, 16.

I1 presidente della Federazione ¢ eletto dall’assemblea
dei soci, dura in carica due anni e pud essere rieletto.

11 presidente della Confederazione nazionale fascista del
credito e dell’assicurazione provvede alle pratiche relative
alPapprovazione Jella nomina a sensi di legge.

In caso di assenza o di impedimento del presidente della.
Ifederazione le sue funzioni sono esercitate da uno dei vice-

| presidenti.
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Art. 17.
Il presidente della Federazione dirige e rappresenta la

Federazione a tutti gli effetti di legge e di statuto, tanto

pej rapporti esterni che in quelli interni, ed é responsabile
del suo andamento e della sua amministrazione. Convoca
e presiede il Consiglio della Federazione, vigila e cura Ios-
servanza della disciplina ed adempie a tutte le altre fun-
zioni a lui demandate dalle leggi e dai regolamenti dello
Stato e dallo statuto, deliberazioni ed istruzioni della Con-
federazione.

Art. 18.

. Possono essere nominati od eletti alle cariche sociali sol-
tanto coloro che appartengono alla categoria per cui la Fe-
derazione & costituita.

1 dirigenti della Federazione non possono rivestire ca-
riche analoghe presso altre associazioni sindacali.

Il Ministero delle corporazioni potrd, tuttavia, consen-
tire, quando lo ritenga necessario od opportuno, che sia de-

- rogato alle disposizioni di cui ai comma precedenti.

TrroLo IV.
Patrimonio sociale - Amministrazione - Bilanci,

Art. 19,

Il patrimonio sociale & formato:

a) dai beni immobili e mobili e dai valori che, per acqui.
sti, lasciti e donazioni o comunque, vengano in possesso
della Federazione;

b) dalle somme accantonate per qualsiasi scopo fino a
che non siano erogate;

¢) dal fondo di garanzia di cui all’art. 5 della legge 3

-aprile 1926, n. 563, e successive disposizioni.

L’inventario del patrimonio sociale, deve essere sempre
- tenuto aggiornato e presentato, a cura del presidente, al-
-Vinizio di ogni esercizio finanziario al Consiglio della Fe-
derazione.

CATt. 20.

Costituiscono entrate della Federazione:

@) Pammontare dei contributi obbligatori e suppletivi
ad essa spettanti;

b) le quote spettanti alla Federazione sul fondo di ga-
ranzia di cui allart. 5 della legge 3 aprile 1926, n. 363, e
successive disposizioni;

¢) gli interessi attivi e le altre rendite patrimoniali;

d) le somme incassate dalla Federazione per atti di li-
beralitd e per qualsiasi altro titolo, (fitti, canoni, proventi
. per servizi speciali resi ai soci, diritti, ritenute, ece.).

L’ammontare delle quote dei contributi suppletivi di cui
-alla lettera a), sard stabilito dal Consiglio nazionale della
Confederazione con [’approvazione del Mlmstero delle cor-
porazioni,

Art. 21.

Sono spese obbligatorie:
a) le spese generali (personale, fitti, riscaldamento,
cancelleria, posta, telegrafo, telefono, imposte, indennitd di
viaggio, trasporti) le spese per Porganizzazione sindacale,
per ’assistenza economico-sociale, morale e rveligiosa, per
‘Peducazione nazionale e per Distruzione protfessionale dei
socij

’
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b) i contributi obbligatori a favore dell’Opera nazionale
del Dopolavoro, dell’ Opem nazionale per la maternitd e per
Pinfanzia, dell’Opera pazionale Balilla;

c) le spese per la costituzione del fondo di mranzia
prevmto dall’art. 5 della legge 3 dprlle 1926, n. 563 e suc:
cessive disposizioni;

d) tutte le altre spese dichiarate obbligatorie dalla
legge.

Almeno 1’80 % delle entrate della Federazione deve es-
sere assegmato alle spese obbligatorie di cui alle lettere a),
b), ¢) e d) del presente articolo.

Tutte le altre spese sono facoltative.

Art. 22.

Per Pamministrazione delle entrate sociali e del patrimo-
nio il Cousiglio nomina nel suo semo un tesoriere-economo
il quale sovrintende all’amministrazione delle entrate so-
ciali e del patrimonio e cura che la gestione sociale sia
strettamente conforme alle deliberazioni dell’assemblea ed
alle norme stabilite dalla Confederazione al riguardo.

Il tesoriere economo redige altresi lo schema del bilancio
preventivo e compila il conto consuntivo,

Art. 23.

L’esercizio finanziario si inizia col 1° luglio e termina. col
30 giugno dell’anno successivo.

Art. 24,

11 bilancio preventivo dovrd essere deliberato dal Con-
siglio della Federazione entro il mese di marzo di ciascun
anno ed approvato dall’assemblea. Dopo tale approvazione
dovrd essere comunicato alla Confederazione per ogni ulte-
riore effetto di legge

Il conto consuntive dovrd essere compllato dal tesoriere
economo pon piu tardi dei tre mesi successivi alla chiusura
dell’esercizio finanziario e sottoposto all’esame dei revisori
dei conti.

Resta in ogni caso ferma I'osservanza di ogni altra norma
per la compllanone e Papprovazione dei bilanci stabilita
dalla legge o dettata dalla Confederazione nazionale con
Passenso del Ministero delle corporazioni.

In sede di deliberazione del bilancio preventive ’assem-
blea potra delegare al presidente della Federazione i poteri
necessari per introdurre nel bilancic stesso quelle modifi-
cazioni che fossero eventualmente richieste dalla Confede-
razione,

Art. 25.

I dirigenti della Federazione che ordinino o contraggano
impegni per spese non autorizzate col bilancio preventivo
o con speciale deliberazione approvata, ove occorra, a norma
di legge ne risponde in proprio ed in solido.

Art. 26.

L’assemblea dei soci nomina ogni biennio tre revisori dei
conti i quali hanno diritto di assistere alle riunioni del-
Passemblea nonché a quelle del Consiglio della Federa-
zione.

Essi hanno il compito di verificare la contabiliti e la
cassa, di esaminare e controllare il conto consuntivo di
ciascun esercizio finanziario ed accompagnarlo con una rela-
zione che sard sottoposta all’assemblear dei soci e comunis
cata alla Confederazione nazionale. . . . .
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TrroLo V. .
Dei contratti collettivi di lavoro,

Art. 27.

La Federazione stipula i ‘contratti collettivi relativi alla
catagoria da essa rappresentatu, salvo i casi in cui la Con-
federazione eserciti la facoltd di sostituzione, a norma del
§uUo statuto.

Art. 28.

La Federazione prima di iniziare le trattative per la sti.
pulazione di un contratto collettivo con la corrispondente
associnzione di prestatori di opera o per la modifica di un
contratto esistente, deve darne preventiva notizia alla Con.
federazione.

La Confederazione, oltre alla facoltd prevista dall’arti-
colo precedente, pud, quando lo ritenga opportuno, inter-
vepire od inviare un suo delegato per assistere alle tratta-
tive ed alla conclusione del contrattoe. '

Art. 29,

T contratti collettivi di' competenza della Tederazione sono
firmati dal presidente, quale legale rappresentante della . Fe-
derazione stessa, agli effetti del primo comma dell’art. 49
del R. decreto 1° luglio 1926, n. 1130. .

I) presidente pud, ove lo ritenga necessario, delegare, con
mandato speciale, Dattribuzione di cui al comma prece-
dente. '

In tutti i casi il contratto collettivo non sard valido se
non abbia riportato la ratifica del presidente della Confe.
derazione.

Art. 30.

Lu Federazione non pud adire la Magistratura del lavoro,
per la decisione delle controversie collettive dipendenti dalla
applicazione dei contratti di lavoro, se non avrd chiesto
Pesperimento delle pratiche conciliative a sensi dell’art 17
della legge 3 aprile 1926, n. 563, alla Coufederazione ov-
vero alla Corporazione, ove sia costituita, o altrimenti al
Ministero dplle corporazionj, e tale esperimento non' sia
riustito.

Art, 31.

Indipendentemente dagli obblighi &i cui all’articolo pre-

‘cedente la Federazione non potrd proporre ’azione dinanzi
alla Magistratura del lavoro se non avrd ottenuto Pauto-
rizzazione del presidente della Confederazione.
* Qualora la Federazione sia convenuta in giudizio dinanzi
alla Magistratura del lavoro, dovrd darme avviso al presi-
dente della Confederazione entro 8 giorni dalla notifica del
ricorso.

Spetta alla Federazione la rappresentanza, dinanzi alla
Magistratura del lavoro, della categoria per la quale essa ¢
costituita.

‘Art. 32.

* Nelle controversie individuali dipendenti da inadempien-.

"za dei contratti collettivi di lavoro la Federazione, alla
.quale sia stato denunciato I'inadempimento a norma delle
disposizioni di legge sulle controversie individuali, dovrd
comunicare sollecitamente al denunciante se intende frap-
porre i suoi uffici per la "composizione della controversia.
‘Ta Pederazione ha sempre facoltd di intervenire nei giudizi
‘relativi- o 'dette controversie. '

TitoLa VI.

Provvedimenti disciplinari.

Art. 33,

Il presidente della Federazione ha facoltd di applicare la
censura aj soci che vengano meno ai doveri di buon citta-
dino italiano, che non osservino le clausole dei contratti col-
lettivi di lavoro o comunque non ottemperino agli obblighi
loro imposti dal presente statnto, dalle leggi e dai rego-
lamenti dello Stato, dalla Carta del lavoro e dalle norme,
istruzioni e deliberazioni della Confederazione.

La censura deve essere comunicata per iscritto e deve
essere debitamente motivata. Contrp tale provvedimento il
socio ha diritto di ricorrere al Cousiglio della Federazione.

Art, 34.

Il Cousiglio della Federazione ha facoltd di applicare la
sospensione dall’esercizio dei diritti sociali, per un periodo
non superiore a 6 mesi, al socio il quale manchi agli im-
pegni assunti con la domanda di ammissione, oppure tra-
sgredisca agli ordini impartiti, nell’ambito delle loro at-
tribuzioni, dai dirigenti della Federazione o sia recidivo
nelle infrazioni di euni all’articolo precedente, o quando le
infrazioni stesse rivestano carattere di particolare gravitd.

Prima di applicare la sospensione debbono contestarsi al
socio, con lettera raccomandata, gli addebiti, dandogli un
termine non minotre di 8 giorni per presentare le giustifi-
cazioni.

Trascorso il termine stabilito, il Consiglio provvederd con
deliberazione motivata, la quale dovrd essere notificata 1l.
Pinteressato: guesti ha diritto di farsi rilasciare copiu 1n-
tegrale della deliberazione stessa.

Contro il provvedimento di sospemsione di cumi al pre-
sente articoln, Uinteressato ha facoltd di ricorrere al pre-
sidente della Confederazione.

Art. 35,

I Consiglia, della Federazione ha facoltd di deliberare
la espulsione “di un socio, quando questi abbia commesso
gravi atti di insubordinazione, oppure azioni contrarie agli
interessi materiali e morali della organizzazione, o che di-
mostri difetto di senso nazionale e morale, ed in tutti quei
casi nei quali la gravitd dei fatti non cousenta la perma-
nenza del socio nella Federazione,

Prima di usare la facolta di cui al comma precedente,
il Cousiglio dovrd contestare al socio gli addebiti nei modi
previsti dall’articolo precedente. Contro il provvedimento
di espulsione ¢ ammesso ricorso al Comitato di presidenza
della Contederazione ed in ultima istanza al Ministero delle
corporazioni.

Tiroro VII.
Disposizioni varic.
Art. 36.

Le moditiche al presente statuto possono essere proposte
dal Cousiglio della Federazione o da un terzo dei soci della
Federazione stessa. Esse debbono essere formulate per iscrit-
to e preventivamente inviate al presidente della Confedera-
zione nazionale fascista del credito e dell’assicurazione per-
che dia il proprio nulla osta, ~ o

Sulle proposte di modifiche dovra deliberare P’assemblea

| dei soci della Federazione. Le relative deliberazioni non sa-
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ranno valide se non siano prese con una maggioranza di
almeno un terzo dei SOC] della Tederazione aventi diritto
al voto.

In caso di urgenza, o quando particolari necessitd lo
richiedano, le modifiche potranno essere deliberate dal Co-
mitato di presidenza della Confederazione.

E salva in ogni caso I’approvazione delle'moditiche a nor-
ma di legge.

Art. 37.

In caso di revoca del riconoscimento dellag Federazione il
liquidatore nominato dall’autoritd competente provveder.l

alla liquidazione dell’attivo ed alla estinzione del passivo. |

11 patnmonlo netto risultante dalla liquidazione sara de-
voluto in conformitd di quanto dispone I’art. 20 del R. de-
creto 1° luglio 1926, n. 1130.

Sard inoltre osservata la disposizione dell’art, 59 dello
stesso Regio decreto.

Art. 38.

Per tutto quanto non & previsto dal presente statuto, si
fa riferimento alle norme di legge, allo statuto della Con-
federazione nazionale fascista del credito e della assicura-
zione, ed ai principi generali del diritto.

Visto, d’ordine di Sua Maestd il Re:

Il Ministro per le corporazioni:
Borrar.

DECRETO MINISTERIALE 17 settembre 1931.

Dimissioni di agente di cambio in soprannumero presso la
Borsa valori-di Torino.

IL MINISTRO PER LE FINANZE

Visto il decreto Ministeriale-in data 8 febbraio 1927,
n. 524, col quale Norzi Gustavo di Todros venne autorumto
a continuare nell’esercizio professionale qUale agente di
cambio in soprannumero presso la Borsa valori di Torino;

Visto Patto in data 1° settembre 1931-IX, con il quale il
predetto agente di cambio ha rassegnato le dlmlssmm,

Decreta :

Con effetto dal 1° settembre 1931-IX sono accettate le di-
missioni rassegnate dal sig. Norzi Gustavo da agente di
cambio in soprannumero presso la Borsa valorx di Torino.

Roma, addi 17 settembre 1931 . ‘Anno IX

Il Ministro: Moscoxi.
(6790)

DECRETO MINISTERIALE 30 settembre 1931. ‘

Aggiunta di un membro alla Commissione costituita col de-
creto Ministeriale 25 settembre 1931, relativo alle norme per il
so;itelggg“lg dei premi da assegnarsi ai buoni del Tesoro noven-
na 5

IL MINISTRO PER LE FINANZE

Visti il R. decreto-legge 5 maggio 1931, n. 450, ed il R. de-
creto 10 giugno 1931, n. 670, che autorizzano l’emlssmne di
cinque serie di buom del Tesoro novennali 1940;

| (6809)

Visto il decreto Minisferinle-5 maggio 1931 che stabili le
norme per la _evn_li‘vssiqne\del‘le‘ anove serie di buoni del Tesoro
novennali 1940. nonché i termini e le modalita per il sorteg-
gio ed il pagamento dei premi dei detti buoni;

Visto il decreto 25 settembre 1931 del Ministro per le fi-

{-nanze; ol qodle vengond stabilite 16 ‘norme-per- il sorteggio
--dei prémi da assegnarsi-ai buoni del Tesoro novennali 1940;

- Ritenuta lo*pportumta -di- aggiungere-un nuovo memblo
alla Commissione di cui all’art. 2 del cennato decreto Mi-
nisteriale 25 settembre 1931;

""Determina:
Art. 1.

..Nella Commissione incaricata del sorteggio dei premi as-

véegnau ai buoni del Tesoro novennali 1940, di cui all’art. 2

del decreto 25 settembre 1931 del Mlmstlo per le ﬁnanze,
fa altresi parte un rappresentante dell’Associazione nazio-
nale fra le Casse di risparmio italiane, con sede a Roma.

Art. 2

I presente decreto sam registrato alla Corte dei conti ed
andrd in vigore dal giorno de]la sua pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale. del_Regno

" 'Roma, addi 30 settembre 1931 - Anno IX -
. '__Il Ministro: l\.[osédm.
(6808)

- DECRETO MINISTERIALE 2 ottobre-1931. -

- Modifiche--al Calendario di borsa.

1L MINISTRO PER.LE FINANZE

Veduto il R.-decreto-legge 11 maggio 1924, n. 846;

Veduto lart. 3 del R. decreto-legge 11 ottobre-1925; nu-
mero 1748 ;

Veduto 11 decreto Ministeriale 26 novembre 1930, n. 6114,
col quale venne sta.blhto il Calendario di borsa per l’anno

1931;

" Veduta la lettera in data odierna, con la quale la I‘edela-
zione nazionale fascista agenti del commercio - Gruppo agen-
ti di cambio - prospetm Popportunitd di aderire al des1de110
espresso da tutti i Sindacati delle Borse del Regno affinché
le Borse medesime rimangano chiuse nei giorni di sabato del
mese di ottobre 1931

Decreta :

Le Borse valori del Regno resteranno chiuse nei giorni di
sabato del mese di ottobre 1931,

Di. conseguenza per il mese di ottobre 1931 si proceder a,
simultaneamente in tutte le Borse valori del Regno, alla ri-
sposta dei preml, ai riporti ed alla compensazione rispettiva-
mente nei giorni 20, 21 e 22,

Roma, addi -2 ottobre 1931 ‘_-"A'nno IX

Il Ministro: Mosconi,
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DECRET] PREFETTIZ)
. Riduzione di cognomi nella forma italiana.

N. 3390-813.
IL PREFETTO
DELLA PROVINCIA DI GORIZIA

Veduti il R. decreto 7 aprile 1927, n. 194, che estende a
tutti i territori delle nuove Provincie le disposizioni conte-
nute nel R. decreto-legge 10 gennaio 1926, n. 17, sulla resti.
tuzione in forma italiana dei cognomi delle famiglie della
Venezia Pridentina e le istruzioni contenute nel decreto Mi-
nisteriale 5 agosto 1926 per la esecuzione del Regio decreto.
legge anzidetto,

Veduto 1’elenco dei cognomi da restituire n forma ita-
liana compilato ai sensi dell’art. 1 di detto decreto Mini.
steriale;

Decreta :

It cognome del sig. Bucik Luigi di Martino e di Madon
Agnese, nato a Verco (Canale) il 16 marzo 1897 e residente a
Canale d’Isonzo, & restituito, a tutti gli effetti di legge, nella
forma italiana di « Buzzi ».

Uguale restituzione & disposta per i seguenti suoi fami-
gliari:

. Bucik Veronica fu Giuseppe Bucik, nata a Bainsizza nel
luglio 1903, moglie;

Bucik Maria Luigia, nata a Verco il 21 febbraio 1927, fi-
glia ;

Bucik Luigi Stanislao, nato a Verco il 4 gennaio 1929,
figlip.

Il presente decreto, a cura dell’autoritd comunale di Ca-
nale d’Isonzo, sard notificato all’interessato a termini del-
I'art. 2 del succitato decreto Ministeriale 5 agosto 1926 ed
avrd ogni altra esecuzione secondo le norme di cui ai nn. 4

e 5 delle istruzioni anzidette.
Gorizia, addi 19 maggio 1931 - Anno IX

Il prefetto : TiENGO.
{6086)

DISPOSIZIONI E COMUNICATI

MINISTERO DELLE FINANZE

DIREZIONE GENERALE DEL DEBITO PUBBLICO

Diffida per smarrimento di ricevuta di interessi su rendite
i consolidato 5 per cento.

(Unica pubblicazione). Avviso n. 37.

E stato denunziato lo smarrimento della ricevuta n. 18 relativa
alla semestralitad al 1o luglio 1931 di cui alle rendite consolidato 5 %
n. 394014, n. 394015, n. 394017, n. 394018 e n. 394019 rispettivamente di
L. 270 le prime quattro e di L. 10 I'ultima intestate rispettivamente
a Creste Michele, Pio, Giulia-Sessualina ed Angela Martina di Gio-
vanni e l'ullima a tutti i detti germani minori sotto la patria potesta
del padre.

In base al disposto dell’art. 4 del R. decreto 19 febbraio 1922,
n.:366, si fa noto che trascorso un mese dalla data della pubblica-
ziorie del presente avviso, senza che siano intervenute opposizioni,
verra provveduto al pagamento di dette semestralitd mediante quie-
tanza di Creste Giovanni fu Francesco e senza ritiro delle ncevute
smarrlte le quah rxmarranno di nessun valore

Roma, 26 settembre 1931 - Anno IX
Il dzrettore genera,le CIARKOCCA;
(6793)
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"MINISTERO DELLE FINANZE

DIREZIONE GENERALE DEL TESORO - DIV. I - PORTAFOGLIO

N. 197,
Media dei cambi e delle rendite
del 1° ottobre 1931 - Anno IX
Francia . ., « . . 77.50 "Oro . . 4 4 a . 372.43
Svizzera . . . « . 384.70 Belgrado . . . ., . —
Londra . , . . . . 77.814 Budapest (Pengo) . . —
Olanda . , . « . . . Albania (Franco oro) —_
Spagna , ., . . , . 180 — - Norvegia e e =
Belgio . . . . . . . Russia (Cervonetz) —_
Berlino (Marco oro) . 4.65 Svezm' et r A
Vienna (Schillinge) « — Polonia (Sloty) » » w  —
Praga e . Danimarca « = o= m -—
Romania . . . . « — Rendita 350% ., . . 72.173
) — Rendita 3,50 9% (1902). 67 —
.Peso Argentinog. .. 4 e Rendita 3% lordo . . 44.075
New York . . . . . 19.302 Consolidato 59%. . . 80.725
Dollaro Canadese . . — Obblig. Venezie 3,50% 78.90
S —————
PRESIDENZA

DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Varianti al concorso per quattro posti di alunno d’ordine in prova
presso il Consiglio di Stato,

IL CAPO DEL GOVERNO
PRIMO MINISTRO SEGRETARIO DI STATO
. L

Veduto il decreto 5 settembre 1931, pubblicato sulla Gazzeit@d
Ufficiale n. 214 del 16 settembre 1931, con il quale fu stabilito che
le prove scritte del concorso per l'ammissione di quattro alunni
d’ordine in prova presso il Consiglio di Stato, bandito con decretc
Ministeriale 26 giugno 1931, avessero luogo in Roma nei giorni 5 e 6
del mese di ottobre 1931;

Decreta :

Le prove scritte del concorso per l'ammissione di quattro alunni
d’ordine in prova presso il Consiglio di Stato, bandito con decretp
Ministeriale 26 giugno 1931, anziché nei giorni 5 e 6 del mese d%
ottobre 1931, avranno luogo in Roma nei giorni 16 e 17 stesso mese
€ anno.

Roma, addi 23 settembre 1931 - Anno IX

p. Il Capo del Governo,
Primo Ministro Segretario di Stato:
1L Sottosegrelario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei Ministrtd

GIUNTA.
(6807)

MINISTERO DELLE FINANZE

Concorso per esami a due posti di allievo tecnico (gradoe 10°)
nel ruolo tecnico di prima categoria, gruppo A, dei Mono-
poll di Stato - branca di servizio: saline. :

IL MINISTRO PER LE FINANZE -

Visto il R. decreto dell'il novembre 1923, n. 2395, e successive-
estensioni e modificazioni;

Visto il R. decreto n. 2960 del 30 dicembre 1923 sullo stato: gmrj.;
dico degli impiegati dello Stato;



4846

Visto il decreto Ministeriale del 29 febbraio 1928 che determina
i ruoli speciali del personale deli’Amministrazione autonoma del
monopoli di Stato modificati dal R. decreto 21 marzo 1930, n. 219;

Visto il decreto Ministeriale 5 luglio 1928 che approva l'ordina-
mento centrale e periferico dell’Amministrazione predetia;

Visti i Regi decreti n, 1047 del 27 giugno 1929 ¢ n. 1491 del 20 no-
vembre 1930; .

Ritenuto che ai concorsi indetti con i decreti Ministeriali 11 aprile
1931, registrati alla Corte dei conti il giorno 24 dello stesso mese,
registro n. 3, fogli 389 e 392, in base alle norme contenute nel R. de-
creto 18 dicembge 1930, -n. 1733, per la nomina a tre posti di allievo
tecnico nelle saline non ¢ stata presentata alcuna istanza;

Tenuto conto delle vacanze verificatesi successivamente all'll
aprile 19317 °

Decreta:
Art. 1,

£ indetto un concorso per esami per la nomina a due posti di
allievo iecnico (grado 10°) nel ruolo tecnico di 1s categoria, gruppo 4,
dei Monopoli di Stato - branca di servizio: saline.

Art, 2.

Per poter essere ammessi al concorso predetto i candidati
dovranno far pervenire alla Direzione generale dei monopoli di
Stato presso il Ministero delle finanze, non olire i! 90° giorno dalla
data di pubblicazione del presenie decreto sulla Gazzella Ufficiale
del Regno, domanda redatta in bollo di L. 5 con la precisa indlca-
zione del proprio recapito, corredala dai seguenti documenti:

a) certificato di nascita dal quale risulti che il candidato non
abbia superati i trenta anni alla data del presente decreto. Tali
limiti sono aumentati di anni cinque per coloro che prestarono
servizio militare durante la guerra 1915-1918, e sono protratii fino
al compimento del 39 anno di etd per i mutilati ed invalidi di
guerra da assumersl in virtd dell’art. 8 della legge 21 agosto 1921,
n. 1312, e per i decorati al valure militare.

Per gli impiegati di rinclo dello Stato e per il personale dipen-
dente dal Ministero delle finanze in qualitd di avventizio, giorna-
lterg, cottimista od alira assimilabile, non si applicano limiti mas-
simi di etd;

b) certificato rilasciato dalla competente autoritd, attestante
che il candidato & cittadino italiano con godimento dei diritti po-
litici. Sono equiparati ai cittadini dello Stato, ai fini del presente
bando di concorso, gli*italiani non regnicoli, e coloro per i quali
tale equiparazione sia riconosciuta in virtu di decreto Reale;

¢} certificato generale del casellario giudiziario;

d) ceriificato di buona condotita morale, civile e politica, ri-
lasciato dal podestd del Comune in cui il candidato ha il suo do-
micilio o la sua residenza;

e) certificato di stato di famiglia;

f) certificato medico rilasciato da un medico provinciale o
militare o dall’'ufficiale sanitario del Comune di residenza compro-
<ante la sana e robusta costituzione fisica, nonché la immunita da
ditetti o imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento
del .servizio. Per i mutilati ed invalidi di guerra e per i minorati
per la causa nazionale il certificato medico dev’essere rilasciato
dall’autorita di cui all'art. 14, n. 3, e nella forma voluta dal succes-
sivo art. 15 del regolamento approvato con R. decreto 23 gennaio
19292. 1 candidati saranno sottoposti a visita di un sanitario di fi-
ducia dell’Amministrazione per stabilire la loro idoneitd ai servizi
cui devono essere destinati;

g) certificato di esito di leva o stato di servizio, oppure foglio
di_congedo illimitato dal servizip militare con la dichiarazione di
gver servito con fedelta ed onore, o documento di riforma. Coloro
che abbiano prestato servizio militare durante la guerra 1915-1918
presenteranno invece copia dello stato di servizio o del-foglio ma-
tricolare annotato delle benemerenze di guerra. Gli orfani di guer-
ra, 1 figi degli invalidi di guerra, t minorati per la causa nazionale
dovranno dimostrare la loro qualitd mediante certificato del po-
desta del Comune del domicilio o della residenza;

h) fotografia di data recente con Ia firma autenticata da un
pubblico ufficio a cid autorizzato, ove il candidato non sia provvisto
di«librétto ferroviario; : :

-z 8} diploma originale di laurea in chimica pura o in chimica
{ndustriale.

Al diploma originale pud essere sostituita copia autentica di esso;

1) 11 personale in servizio non di ruolo nelle Amministrazioni
statali dovrid produrre un certificato rilasciato dal capo dell’ufficio
competente, dal quale risultino gli estremi dell’autorizzazione di
assunzione in servizio straordinario, la data di inizlo, la durata e
la.qualita_di. esso. ;
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Tutti i citati documentl devono essere redatti in competente
carta da bollo e legallzzati. La legalizzazione non & necessaria se
i certificati vengono rilasciati da agutoritd residenti nel comune
di Roma.

I documenti di cui alle lettere b), ¢), d) ed f) devono essere
di data fon anteriore ai ire mesi, da quella del relativo invio.

I concorrenti che fossero gia impiegati dello Stato, sia anche
straordinari od avventizi, sono esoucrati dal presentare i docu-
menii di cui alle lettere b), ¢), d) e g). o

La tardiva presentazione dell’istanza od anche di uno solo del
documenti predetti saria motivo di esclusione dal concorso; lo
stesso effetto produce la presentazione di uno o pill documenti irre-
golari nel bollo.

Il Ministro con decreto non motivato ed insindacabile, pud
negare I'ammissione al concorso di qualsiasi candidato? al candi-
dati non ammessi ed a quelli che non verranno dichiarati vincitori
del concorso saranno restituiti, a richiesta, i documenti presentati
meno la domanda di ammissione, I concorrenti dovranno indicare
nella domanda se e per quale lingua estera intendono soslenere
prova di esame.

Art, 3.

Gli esami consisteranno nelle seguenti prove che si svolgeranno
in Roma in epoca e locali da stabilirsi, e che saranno comunicati
agli aspiranti aminessi al concorso tempestivamente can letiera rac-
comandata, da esibirsi alla Cominissione esaminatrice 11 giorno
della prima prova:

1. Analisi chimica qualitativa e relazione scritta sui risultati
ottenuti;
2. Analisi quantitativa comprendente almeno due determina-
zioni, e relazione scritta sui risultati ottenuti;
3. Svolgimento seritto di un ema riguardante uno dei seguenti
argomenti di chimica tecnologica:
a) ghiaccio e industria frigorifera;
b) industria degli acidi solforico, cloridrico e nitrico;
¢) industria del cloro, iodo e bromo e dei loro principali sali;
d) industria dell’ammoniaca e dei sali ammonici;
¢) industria del cloruro sodico dalle acque marine, dai-gia-
cimentii salini e dalle acque terresiri salate;
f) industria dei sali potassici e magnesiaci dai giacimenti
salini naturali e dalle acque madri del sale marino; :
g) industria eleitrolica della soda caustica, del cloro, degli:
ipocloriti, clorati e perclorati;
h) industria del carbonato sodico;
i) tecnica industriale della concentrazione di soluzioni saline.
4. Disecussione orale sulle prove pratiche e scritte suindicate
ed esposizione di uno dei seguenti argomenti:
a) concetti e principi fondamentali sulla materia e sulla
energia. leggi fondamentali della chimica moderna; .
b) leggi fisico-chimiche. Principi di termodinamica e di ter-
mochimica. Equilibri chimici e cinetica chimica. Stato gassoso, li-.
quido e solido;
¢) soluzioni. Soluzioni diluite. Pressione osmotica. Dissocia-
zione elettrnlica ¢ idrolitica. Colloidi ¢ soluzioui colloidali; '
d) sistemi omogenei ed eterogenei. Equilibri eterogenei -
fasi o componenti. Variabilitd di un sistema - regola delle fasi;
e) equilibri tra fasi solide e liguide. Sistemi di solubilita;
f} elettrochimica - teorie e leggi;
g) idrocarburi, grassi e idrati di carbonio - industrie rela-
tive. Solventi organici;
h) basi organiche e loro esirazione industriale;
i) combustibili gassosi, liquidi e solidi. : :

La prova facoltativa di lingue estere consistera nellg tradu-
zione scritta in italiano di un brano di chimica tecnologica dalla
lingua che il candidate avrd dichiarato di conoscere. T

Art. 4.

Ogni commissario disporra di:
dieci punti per.ognuna delle prove di cui ai numeri 1, 2 ©.3.
del precedente articolo; o
dieci punti per la prova orale;
dieci punti per la prova scritta facoltativa di lingue estere.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano vi-
portato una media di almeno sette decimi nelle prove citate ai nu-
meri 1, 2 ¢ 3 del precedente art. 3, e non meno di sei decimi per .
ciascuna di esse. .a prova orale non s'intende superata se il can-
didato non ottenga la votazione di almeno sei decimi,

L.a votazione complessiva ¢ slabilila dalla somma della media
dei punti riportati nelle prove indicate ai citati numeri 1, 2 e 3,
del punto ottenuto nella prova orale e di un decimo di quello ripor-
taio nella prova facoltativa di linguc estere. '
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. ______ >
La graduatoria dei vincitori del concorso & formata secondo 1'or«
‘dine del punti dellu votazlone complessiva,
A paritda d) merilo sarenno preferiti i ladreati in chimica in.
dustriate.
Sara inoltre data la preferénza:
a. ai decoral al valore miluare;
b) at mutilati ed Invalidi a1 guerra fscritti alle prime sei ca-
tegorie giusta la tabella antessa al R decreto 12 luglio 1923, n. 1491;
¢) ai feriti in combuttimento ed ai mutilati ed invalidi iscritti
alle altre categourie nou indicate alla lettera b);
d) agli insigniti di croce di guerra al valore;
¢) agli orfani di guerra ed ai figh degli invalidi di guerra;
I agli ex combattenti,
Per ognuna delle sopraindicate categorie sara inoltre data Ja
preferenza agli ammogliati con prole rispetto a quelli senza prole;
ed a questi ultimi rispetto ai celibi.

Art. 5.

Per 1o svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui
al capo 6° della legge sullo stato giuridico degli impiegati dello
Stato. :

Per ciascuna prova pratica e per quella scriita ai candidat! ¢
assegn&to un termine ritenuto sufficiente dalla Commissione. La
prova orale durerd non meno di mezz'ora, né pit di un’orta per
¢tascun candidato. .

Al concorrentl 8 vietato durante gli esami scritti di comunicare
con gli estraner o tra di loro e di portare seco appunti, manoscritti,
libri ed opuscoli di qualsiasi genere, e neppurc carta da scrivers
dovendo i lavori a pena di nullitd essere scritti su carta portante
il timbro di ufficio o la firma d1 un membro della Commissione esa
minatrice. Soltanto durante le prove pratiche sard ammessa la con
sultaziene di quei trattatt ehe la Commissione crederd consentire,

[l conrorrente che contravvenga a qualsiasi norma stabilita
per la disciplina degli esami saré immediatamente escluso dal con-
corso con deliberazione insindacabile della Commissione.

Art. 6.

Saranno dichiarati vincitor! del concorso i primi elencati nella
relativa graduatoria in relazione &l nwmnero dei posti messi a con-
cOrso.

I concorrenti che abbiano superati gli esami ed eccedano il
numero dei posti non acquisiatho alcun diritto a coprire quelli ¢he
si facciuno successivamente vacanti. ’Amministrazione ha perd fa-
coltd df assegnare ai dettl concorrenti, secondo l'ordine di gradua-
qoria 1 posti che si dovessero rendere disponibili entro set mesi
dall'approvazione della graduatoria nel limite massimo stabflito
dail'urt. 3 del R. decreto 30 dicembre 1923, n. 2060, sullo stato giu-
‘rdico degli implegati dello Stato.

Art. 7.

I vineitori del concorso saranno nominati allievi tecnici in prova
por un periodo non Inferiore a mesi sei, ¢ conseguiranno la nomina
alla effettivith del posto previo giudizio favorevole del Consiglio di
amministrezione. Sono esentati dal periodo di prova quelli che si
trovano nelle condizioni di cui al 3° comma dell'art. 2 del R. de-
oreto-legge 10 gennajo 1926, n. 46.

" Durante i1 periodo di prova i nominati percepiranno l'assegno
mensile lordo di I.. 800 cui si applica la riduzione del 12 per cento
ai termini del R. decreto 1491 del 20 novembre 1930. Compete 1'ag-
giunta di famiglia prevista dalla legge 1047 del 27 giugno 1929 qua-
Jora sussistano le speciali condizioni all’'uopo richieste negli allievi
teenici nominati.

Il personale proveniente da altre Amministrazioni statali con-
serva lo stipendio di cui fosse eventualmente provvisto, il supple-

mento di servizio attivo e I'aggiunta di famiglia, Se il grado gia-

ricopertn sia superiore a quello iniziale del nuovo ruovlo compete

il supplemento di servizio attivo inerente al grado inizigle me--

desimo. )
11 personale in prova che a giudizio insindacabile del’Ammini-

strazione .non sia riconosciuto tdoneo a conseguire la nomina in-

ruolo, 8 licenziato senza diritto & indennizzo alcuno.

" Art. 8.

La Commissione esaminatrice sarA composta come segue:
Presidente, un funzionario tecnico dei Monopoli di grado 5o;
Membri, un professore di chimica della Regia universita di

- Roma: un professore di chimica indnstriale del’a Reefa seuoly di
ingegneria di Roma; due funzionari tecnici dei Monopoli di grado
non linferiore al 6°;

L e ]

Segretario, un funzionario della Direzione generale dei mo-
nopoli di grado non inferiore al go.
La Commissione ha facolta di aggregarsi un professore di lin-
gue estere per l'eventuale relativa prova d'esame sostenute dal
candidatf,

Il presente decreto sarp registrato alla Corte det conti.
Roma, addl 25 agosto 1931 » Anno IX

P. Il Ministro: CASALINIL,
(6784)

MINISTERO DELLE FINANZE

Concorso per esami a due posti di allievo tecnico (grado 10)
nel ruolo tecnico di prima categoria, gruppo A, del Monos
poli di Stato - branca di servizio: coltivazione tabacchi.

IL MINISTRO PER LE FINANZE

Visto il R. decreto dell'll novembre 1923, n. 2395, e successive
estensioni ¢ modificazioni;

Visto il R decreto n. 2960 del 30 dicembre 1923 sullo stato giuri-
dico uegli impiegat! dello Stato;

Visto il decreto Ministeriale del 29 febbraio 1928 che determing
i ruoli speciali del personale dell’Amministrazione autonoma dej mo-
nopoli di Stato modificati dal R, decreto 21 marzo 1930, n. 219:

Visio 1l decreto Ministeriale 5 luglio 1928 che approva l'ordings
mento centrale e periferico dell'Amministrazione predetta;

Visti i Regi decreti n. 1047 del 27 giugno 1929 e n, 1491 del 20 no«
vembre 1930;

Ritenuto che ai concorsi indetti con { decretl Ministeriali 11
aprile 1931, registrati alla Corte dei conti il glorno 24 dello stesso
nese registro n, 3, fogli 390 e 391, in base alle norme contenute nel
R. decreto 18 dicembre 1930, n. 1733, per la nomina a due posti dl
allievo tecnico nelle coltivazioni dei tabacchi, non @ stata presentiata
alcuna istanza,

Decreta.:
Art. 1.

E indetto un concorso per esami per la nomina a due posti di
allievo tecnico (grado 10°) nel ruolo tecnico di prima categuria,
gruppo 4, dei Monopoli di Stato - branca di servizio: coltivazioue
tabacchi,

Art. 2,

Per poter essere ammessi al concorso predetto i candidati do«
vranno far pervenire alla Direzione generale dei monopoli di Stato
presso il Ministero delle finanze, non olire il 90° giorno dalla data
di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzettq Uffictale del
Regno, domanda redatia in bollo di L. 5 con la precisa indicazione
del proprio recapito, corredata dal seguenti docuienti:

a) certificato di nascita dal quale risulti che il candidato non
abbia superato i trenta anni alla data del presente decreto. Tali li-
mit1 sono aumentati di anni cingue per coluro che prestarono ser-
vizio militare duramnte la guerra 1915-918, e sono protratti fino al
compimento del 39 anno di etd per i mutilati ed invalidi di guerra
da assumersi in virta dell'art. 8 della legge 21 agosto 1921, n. 1312,
e per 1 decorati al valore militare,

Per gli impiegati di ruclo dello Stato e per il personale dipen-
dente dal Ministero delle- finanze in qualita di avventizio, giorna-
liero, cottimista od altra assimilabile, non si applicano limiti mas-
simi di eta;

b) certificato rilasciato dalla competente autorita, attestante
che il candidato & cittadino italiano con godimento dei diritti po-
litici. Sono equiparati ai cittadini dello Stato, ai fini del presente
bando di concorso, gli italiani non regnicoli, e coloro per i quali
tale equiparazione sia riconosciuta in virta di decreto Reale;

¢) certificato generale del casellario giudiziario;

d) certificato di buona condotta morale, civile e politica, rf-
lasciato dal podestd del Comune in cui il candidato ha il suo dg-
micilio o la sua residenza; ’

e) certificato di stato di famiglia;

f) certificato medico rilasciato da un medico provinciale o mi-
litare o dali'ufficiale sanitario del Comune di residenza comprovants
la sana e robusta costituzione fisica, nonché la immunita da difetti
o imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento del ser-
vizio. Per 1 mutilati ed invalidi di guerra e par i minorati per la
causa nazionale il certificato medico dev'essere .rilasciato _da}l‘autg-.
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‘rita di cui all'art. 14, n. 3, e nella forma voluta dal successivo ar-
ticolo 15 del regolamento approvato con R. decreto 29 gennaio 1922,
I candidati saranno sottoposti a visita di un sanitario di fiducia del-
-’Amministrazione per stabilire la .oro idoneita ai servizi cui de-
vono essere destinati;

g) certificato di esito di leva o stato di servizio, oppure foglio
di congedo illimitato dal servizio militare ¢on la dichiarazione di
aver servito con fedeltd ed onore, o documento di riforma. Coloro
che abbiano prestato servizio militare durante la guerra 1915-18
presenteranno invece copia dello stato di servizio o del foglio ma-
tricolare annotato delle benemerenze di guerra. Gli orfani di guer-
ra, i figli degli invalidi di guerra, i minorati per la causa nazionale
dovranno dimdstrare la loro qualitd mediante certificato del podesta
del Comune det domicilio o della residenza;

h) fotografia di data recente con la firma autenticata da un
pubblico ufficiale a cid autorizzato, ove il candidato non sia prov-
visto di libretto ferroviario;

i) diploma originale di laurea in chimica pura o copia auten-
tica di esso;

1) il personale in servizio non di ruolo neclle Amministrazioni
statali dovra produrre un certiticato rilasciato dal capo dell’'ufficio
competente, dal quale risultino gli estremi dell'autorizzazione di
assunzione in servizio straordinario, la data di inizio, la durata e
la qualita di esso.

Tutti i citati documenti devono essere redatti in competente
carta da bollo e legalizzati. La legalizzazione non & necessaria se i
certificati vengono rilasciati da autoritd residenti nel comune di
Roma.

I documenti di cui alle lettere b), c), d) ed f) devono essere di
data non anteriore ai tre mesi, da quella del relativo invio.

I concorrenti che fossero gia impiegati dello Stato, sia anche
straordinari od avventizi, sono esonerati dal presentare i documenti
di cui alle lettere b), ¢) d) ¢ g).

La tardiva presentazione dell’istanza od anche di uno solo dei
documenti predetti sara motivo di esclusione dal concorso; lo stesso
effetto produce la presentazione di uno o pit documenti irregolari
nel bollo,

I1 Ministro con decreto non motivato ed insindacabile, pud ne-
gare l'ammissione al concorso di qualsiasi candidato; ai candidati
non ammessi ed a quelli che non verranno dichiarati vincitori del
concorso saranno restituiti, a richiesta, i documenti -presentati
meno la domanda di ammissione. 1 concorrenti dovranno indi-
care nella domanda se e per quale lingua estera intendono soste-
nere prova di esame.

Art. 3,

Gli esami consisteranno nelle seguenti prove che si svolge-
ranno in Roma in epoca e locali da stabilirsi, e che saranno
comunicati agli aspiranti ammessi al concorso tempestivamente
con Jlettera raccomandata, da esibirsi alla Commissione esami-
natrice il giorno della prima prova:

a) prova pratica di chimica analitica qualitativa e relazio-
ne scritta sulle prove eseguite e sui risultati ottenuti;

b) prova pratica di chimica analitica quantitativa e rela-
zlone scritta sulle prove eseguite e sui risultati ottenuti;
) c) prova orale, la quale verterd oltre che sulla discussione
delle relazioni delle prove di cui alle lettere precedenti, su di
un argomento di chimica generale.

La prova facoltativa di lingue estere consisterd nella tra-
duzione scritta in italiano dalla lingua che il candidato avra
dichiarato di conoscere, di un brano di libro o di una pubblica-
zione scientifica o tecnologica.

Art. &,

Ogni commissario disporrd di:
dieci punti per ognuna delle prove di cui alle leitere a) e b)
del precedente articolo;
dieci punti per la prova orale;
dieci punti per la prova facoltativa di lingue estere.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ri-
portato una media di almeno sette decimi nelle prove indicate alle
lettere a) e b) dell’art. 3 e non meno di sei decimi per ciascuna di
esse. La prova orale non s'intende superata se il candidato non
ottenga la votazione di almeno sei decimi.

La votazione complessiva & stabilita dalla somma della media
dei punti riportati nelle prove di cui alle citate lettere a) e b), del
punto ottenuto nella prova orale, e di un decimo di quello riportato
nella prova facoltativa di lingue estere.

La graduatoria dei vincitori del concorso & formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva.

A parita di merito sard data la preferenza:

a) ai decorati al valor- militare;
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b) a1 mutilati ed invalidi di guerra iscritii alle prime sei ca:
tegorie giusta la tabella annessa al R. decreto 12 luglio 1923, n. 1491

¢) ai feriti in combattimento ed ai mutilati ed invalidi iscritti
alle altre categorie non indicate alla lettera b); ’

d) agli insigniti di croce di1 guerra al valore;

e) agli orfani di guerra ed ai figli degli invalidi di guerra;

/) agli ex combattenti. =

Per ognuna delle sopraindicate categorie sard inoltre data la

preferenza agli ammogliati con prole rispetto a quelli senza prole;
ed a questi ultimi rispetto ai celibi.

Art. 5.

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui
al capo V1 della legge sullo stato giuridico degli impiegati dello
Stato,

Per ciascuna prova pratica ai candidati & assegnato un termine
ritenuto sufficiente dalla Commissione, La prova orale durera non
meno di mezz’'ora, né pin di un’ora per ciascun candidato,

Ai concorrenti e vietato durante gli esami scritti di comunicare
con gli estranei o tra di loro e di portare seco appunti, mano-
scritti, libri ed opuscoli di qualsiasi genere, e neppure carta da
scrivere, dovendo i lavori, a pena di nullita, essere scritti su carta
portante il timbro di ufficio o la irma di un membro della Com-
missione esaminatrice.

11 concorrente che contravvenga a qualsiasi norma stabilita
per la disciplina degli esami sara immediatamente escluso dal con-
corso con deliberazione insindacabile della Commissione.

Art. 6.

Saranno dichiarati vincitori del concorso i primi elencati nella
relativa graduatoria in relazione al numero dei posti messi a con-
€orso. :

1 concorrenti che abbiano superati gli esami ed eccedano il
numero dei posti non acquistano alcun diritto a coprire quelli che
si facciano successivamente vacanti, L'Amministrazione ha perd fa-
colta di assegnare ai detti concorrenti, secondo l'ordine di gradua-
toria, i posti che si dovessero rendere disponibili entro sei mesi
dall’approvazione della graduatoria nel limite massimo stabilito
dall’art. 3 del R. decreto 30 dicembre 1923, n. 2960, sullo stato giu-
ridico degli impiegati dello Stato.

Art, 7.

I vincitori del concorso saranno nominati allievi tecnici in pro-
va per un periodo non inferiore a mesi sei, e conseguiranno la no-
mina all’effettivitd del posto previo giudizio favorevole del Con-
siglio di amministrazione. Sono esentati dal periodo di prova quelli
che si trovano nelle condizioni di cui al 3° comma dell’art. 2 del
IR. decreto-legge 10 gennaio 1926, n_ 46,

Durante il periodo di prova i nominati percepiranno i'assegno
mensile lordo di L. 800 cui si applica la riduzione del 12 per cento
ai termini del R. decreto n, 1491 del 20 novembre 1930. Compete
T'aggiunta di famiglia prevista dalla legge n. 1047 del 27 giugno
1929, qualora sussistano le speciali condizioni all'uopo richieste
negli alilievi tecnici nominati.

Il personale proveniente da altre Amministrazioni statali con-
serva lo stipendio di cui fosse eventualmente provvisto, "il sup-
plemento di servizio attivo, e l'aggiunta di famiglia. Se il grado
gia ricoperto sia superiore a quello iniziale del nuovo ruolo, com-
pete 11 supplemento di servizio attivo inerente al grado iniziale
medesimo.

Il personale in prova che a giudizio insindacabile dell'’Ammi-
nistrazione non sia riconosciuto idoneo a conseguire la nomina in
ruolo, ¢ licenziato senza diritto ad indennizzo alcuno.

Art. 8.

La Commissione esaminatrice sard composta come segue:
Presidente, un funzionario tecnico dei Monopoli di grado 5e;
Membri, un professore dell’Istituto di chimica generale presso
la Regia universitd di Roma; un professore di chimica organica
presso la Regia universitd di Roma, due funzionari tecnici dei Mo-
nopoli di grado non inferiore al 6°;

Segretario, un funzionario della Direzione generale dei Mo-
nopoli di grado non inferiore al 9e.

La Commissione ha facoltd di aggregarsi un professore di lin-

gue estere per l'eventuale prova d’esame sostenuta dai candidati.

Il presente decreto sard registrato alla Corte dei conti.

Roma, addi 25 agosto 1931 - Anno IX

p. Il Ministro: CASALINI,
(6780 ) . R
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MINISTERO DELLE FINANZE

Concoréo pér esa.m'i“a sei posti di allievo tecnico (grado 10°)
" mnel ruolo tecnico di prima categoria, gruppo A, dei Mono-
poli di Stato - branca di servizio: manifatture tabacchi.

IL MINISTRO PER LE FINANZE

Visto il R. decreto dell’ll novembre 1923, n. 2395, e successive
estensioni e modificazioni;

Visto il R. decreto n. 2960.del 30 dicembre 1923 sullo stato giuri-
dico degli impiegati dello Stato;

Visto il decreto Ministeriale del 29 febbraio 1928 che determina
i ruoli speciali del personale dell’Amministrazione autonoma dei
monopoli di Stato modificati dal R. decreto 21 marzo 1930, n. 219;

Visto il decreto Ministeriale 5 luglio 1926 che approva l'ordina-
mento centrale e periferico dell’Amministrazione predetta;

Visti i Regi decreti n. 1047 del 27 giugno 1929 e n. 1491 del 20 no-
vembre 1930;

Ritenuto che al concorso indetto con decreto Ministeriale 11
‘aprile 1931 registrato alla Corte dei conti il giorno 24 dello stesso
‘mese, registro n. 3, foglio 388, in base alle norme contenute nel
‘R. decreto 18 dicembre 1930, n. 1733, per la nomina a sei posti di
.allievo tecnico nelle Manifatture dei tabacchi, non & stata presen-
-tata alcuna istanza; C o

Decreta:
Art. 1.

: E indetto un concorso per esami per la nomina a sei posii di
‘allievo tecnico (grado 10°) nel ruolo tecnico di 1* categoria, grup-
po A4, dei Monopoli di Stato - branca di servizio: manifatiure
tabacchi.

Art, 2.

Per poter essere ammessi al concorso predetto i candidati
dovranno far pervenire alla Direzione generale dei monopoli di
Stato presso il Ministero delle finanze, non oltre il 90° giorno dalla
data di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzetta Ufficiale
‘del Regno, domanda redatta in bollo di L. 5 con la precisa indica-
zione del proprio recapito, corredata dai seguenti documenti:

a) certificato di nascita dal quale risulti che il candidato non
abbla superati i irenia anni alla data del presente decreto. Tali
‘HmM sono aumentati di anni cinque per coloro che prestarono
"servizio militare durante la guerra 1915-1918, e sono protratti fino
‘al compimento del 39° anno di etad per i mutilati ed invalidi di
"guerra da assumersi in virtd dell'art. 8 della legge 21 agosto 1921,
n. 1312, e per i decorati al valore militare. :

i Per gli impiegati di ruolo dello Stato e per il personale dipen-
‘dente dal Ministero delle finanze in qualita di avventizio, giorna-
"lero, cottimista od altra assimilabile, non si applicano limiti mas-
.siml di etd; - . .
“. . b) certificato rilasciato dalla competente autoritd, attestante
_che i1 candidato & cittadino italiano con godimento dei diritti po-
litici. Sono equiparati ai cittadini dello Stato, ai fini del presente
‘bando di concorso, gli ftaliani non regnicoli, e coloro per i quali
tale equiparazione sia riconosciuta in virtd di decreto Reale;
. ¢) certificato generale del casellario giudiziario;
' d) certificato di buona condotta morale, civile e politica, ri-
“jasciato dal podestd del Comune in cui il candidato ha il suo do-
micilio o la sua residenza; .
. .e) certificato di stato di famiglia;

) certificato medico rilasciato da un medico provinciale o
“militare o dall'ufficiale sanitario del Comune di residenza compro-
vante la sana e robusta costituzione fisica, nonché la immunitad da
‘difetti o imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento
del servizio. Per i mutilati ed invalidi di guerra e per i minorati
‘per la causa nazionale il certificatoc medico dev'essere rilasciato
“dall'autorita di cui all'art. 14, n. 3, e nella forma voluta dal succes-
'sivo art. 15 del regolamento approvato con R. decreto 2% gennaio
71922, 1 candidati saranno sottoposti a visita di un sanitario di fi-
ducia “dell’Amministrazione per stabilire la loro idoneitd ai servizi
cui devono essere destinati; » . _ :
L g) certificato di esito di leva o stato di servizio, oppure foglio
‘di congedo illimitato dal servizio militare con la dichiarazione di
‘gver servito con fedelta ed onore, o documento di riforma. Coloro
‘che abbiano prestato servizio militare durante la guerra 1915-1918
“presenteranno invece copia dello stato di servizio o del foglio ma-
{ricolare annotatg delle benemerenze di guerra. Gli orfani di guer-

\

‘ra;-1-fAigh degli invalidi di guerra, i-minorati per‘la causa nazienale |

dovranno dimostrare la loro qualita mediante certificato del po-

desta del Comune del domicilio o della residenza; N
h) fotografia di data recente con la firma autenticata da un
pubblico ufficio a ci0d autorizzato, ove il candidato non sia provvisto
di libretto ferroviario; i .
i) diploma originale di laurea in ingegneria civile o industria-

‘le ¢ copia autentica di esso. I candidati che abblano conseguito

tale diploma dopo l'applicazione del R. decreto 31 dicembre 1923,
n. 2509, dovranno anche esibire l'attestato comprovante di aver
superato l'esame di Stato per l'esercizio professionale ai sensi del
Regio decreto suddetto; ]

1) il personale in servizio non di ruolo nelle Amministrazion
statali dovra produrre un certificato rilasciato dal capo dell'utficio
competente, dal quale risultino gli estremi dell'autorizzazione di
assunzione in servizio straordinario, la data di inizio, la durata e
la qualita di esso.

Tutti i citati documenti devono essere redatti in competente
carta da bollo e legalizzali. La legalizzazione non & necessaria se
i certificati vengono rilasciati da autoritd residenti nel comune
di Roma.

I documenti di cui alle lettere b), ¢), d) ed f) devono essere
di data non anteriore ai tre mesi, da quella del relativo invio.

I concorrenti che fossero gia impiegati dello Stato, sia anche
straordinari od avventizi, sono esonerati dal presentare i docu-
menti di cui alle lettere b), ¢), d) e g).

La tardiva presentazione dell'istanza od anche di uno solo dei
documenti predetti sard motivo di esclusione dal concorso; 1lo
stesso effetto produce la presentazione di uno o piu documenti- irre-
golari nel bollo, BT

I1 Ministro con decreto non motivato ed insindacabile, pud
negare l'ammissione al concorso di qualsiasi candidato; ai candi-
dati non ammessi ed a quelli che non verranno dichiarati vincitori
del concorso saranno restituiti, a richiesta, i documenti presentati
meno la domanda di ammissione. I concorrenti dovranno indicare
nella domanda se e per quale lingua estera intendono sostenere
prova di esame,.

Art. 3.

Gli esami consisteranno in due prove scritte ed una orale che
si svolgeranno in Roma in epoca e locali da stabilirsi, e che sa-
ranno comunicati agli aspiranti ammessi &l concorso tempestiva-
mente con lettera raccomandata, da esibirsi alla Commissione esa:
minatrice il giorno della prima prova scritta. :

Le prove verteranno sulle seguenii materie:

Parte prima:

. Costruzioni civili e industriali;
. Impianti industriali - Macchine termiche e idrauliche;
. Idraulica e costruzioni idrauliche.

O DD b

Parte seconda:

1. Fisica tecnica.
2. Elettrotecnica.

L.a prova [acoltativa di lingue esiere consisterd nella traduzione
serilta in italiano dalla lingua che il candidato avra dichiarato di
conoscere, di un brano di libr¢ o di una pubblicazione scientifica.

Art. 4.

Ogni commissario disporra di:
dieci punti per ognuna delle prove scritte;
dieci punti per la prova orale;
dieci punti per la prova facoltativa di lingue estere.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ripor-
tato una media di almeno sette decimi nelle prove scritte e non
meno di sei decimi per ciascuna di esse. La prova orale non si in-
tende superata se il candidato non ottenga la votazione di almeno
sei decimi. - :

La votazione compiessiva & stabilifa dalla somma della media
dei punti riportati nelle prove scritte, del punto ottenuto nella prova
orale, e di un decimo di quello riportato nella prova facoltativa di
lingue estere. R

La graduatoria dei vincitori del concorso & formata secondo
I'ordine dei punti della votazione complessiva. ’

A parita di merito sara data la preferenza:

a) ai decorati al valor militare;

b) ai mutilati ed invalidi di guerra iscritti alle prime sei ca-
tegorie giusta la tabella annessa al R. decreto 12 luglio 1923, n. 1491;

¢) ai feriti in combattimento ed ai mutilati ed invalidi-iscritti
alle altre categorie non indicate alla lettera b); ’

- d) agli insigniti-di croce di guerra al valore;

e) agli orfani di’ guerra ed ai figli degli invalidi di guerra;
f) agli ex combattenti. . o



Per ognuna delle sopraindicate categorie sara inoltre datg l&
preferenza agli ammogliati con prole rispelio a quelll seuza prole,
ed a questi uldnl rispetio al celibi,

Art. 5.

Per 10 svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui
gl capo 6° delia legye sullo swuto gruridico degli impiegai dello
Stato.

Per ciascuna prova scritta ai candidati sono assegnate otto ore
di tempo, a parure dal momento in cui e cessata la letuia del tema
Scuduto tale termine i lavori devono esserc presentati anche se non
alumati; ¢ cousentita in ogni caso la consegny delle relative ninute.
. La pruva orale durerd non meuo di mezz'vra, né piv di un'ora
por. ciascun candidato

Ai concorrenti & vietato durante gli esami scritti di comunicare
con gli estranei o tra di loro e di poriare seco appunti, manoscrittl,
Jibrl, ed opuscoli di quaisiasi genere, ¢ neppure ocarta da scrivere
dovendo i lavor, a pena di nullith essere scritti su carta portante
{1 timbro di ufficio o la firna di un membro della Commissione
.esaininatrice, :

I} concorrente che contravvenga a gnalsiasi norma stabilita per
ja disciplina degli esami sara immediatamente escluso dal concorso
con deliberazione insindacabile della Commissione.

Art, 6.

Saranmno dichiarati vineitort del concorso ! primi elencatf nella
relativa graduatoria in relazione al numero dei posti messi a con-
curso.

! concorrenti che abblano superati gli esami ed eccedano il nu-
mero dei posti non acquistano alcun diritto a coprire quelli che st
Tacciano successivamente vacanti. L'Amministrazione ha perod facoltd
di assegnare al detti concorrenti, secondo I'ordine di graduatorta, i
Postt che si dovessero rendere disponibtli entro sef mest dall'appro-
vazione della graduatoria nel limite massimo stabilito dall'art. 3 del
R. decreto 30 dicembre 1923, n, 2960, sullo stato giuridico degli im-
piegati dello Stato.

Art. 7.

1 vineitori del concorso saranno nominati allievi tecnici in prova
per un periodo non inferiore a mesi sei, e conseguiranno la nomina
all'effettivita del posto previo giudizio favorevole del Consiglio di
amministrazione. Sono esenti dal periodo di prova guelli che si tro-
vano nelle condizioni di cui al 3¢ comma dell’art. 2 del R. decreto-
legge 10 gennaio 1926, n. 46.

Durante il periodo di prova i nominati percepiranno 1'assegno
mensile lordo di L. 800 cui si applica la riduzione del 12 per cento
ai termini del R. decrcto 1491 del 20 novembre 1930. Compete 'ag-
giunta Ai famiglia prevista dalla legge 1047 del 27 giugno IR9, qua-
lora sussistano le speciali condizioni all'uopo richieste negli allievi
tecnici nominati.

Il personale proveniente da alire Amministrazioni statall con-
cerva lo stipendio di cui fosse eventnalinente provvisto, il supple-
Tmento d1 servizic attivo, e 'azpinnia di famiglia. Se 1l grado gia
ricoperto sia superiore a quelle iniziale del nuovo rucle. compete
11 supplemento di servizio attivo Inerente al grado iniziale me-
desimo.

11 personale in prova che a gindizio insindacabile dell’Amminl
strazione non sia riconoscinto idoneo a conseguire la nomina in
ruolo, @ licenziato senza diritto ad indennizzo alcuno,

Ari. 8.

" 1.3 Commissione es~minatrice sard composta come segue:
Presidente, un funzionario tecnico del Monopoli di grado 5
Membri, due professori stabili della Regin scuola d’ingegneria
in Noma; due funzionari tecnici del Monopoli di grado non infe
‘riore al sesto;

Segretario, un funzionario della Direzione generale dei mono-
poll di grado non inferiore al %,

I.a Commissione ha faroitad (i aggregarsi un professore di lin-
gme estere per Peventuale relativa prova d'esame sostenuta dai
candidati.

N presente decreto sard regisirato alia Corte dei contl.

Roma, addl 25 agosto 1931 - Anno IX

p. Il Ministro: CaSsLINL
(6782)
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MINISTERO DELLE FINANZE

Concorso per esami a due posti di allievo tecnico (drado 10°)
net ruow tecmco di prima categoria, gruppo A, Ué1 MONG-
poli di Stato - branca di servizio; saline ¢ cninino di Stato,

IL MINISTRO PER LE FINANZE

Visto i1 R. decreto dell’1ll novembre 1923, n. 2393, ¢ successive
estensioni e modificazioni; .

Visto il R. decrewo 2960 del 30 dicembre 1423 sullo stato gturidico
degli impiegati dello Stato;

Visto il decreto Ministeriale del 29 febbraio 198 che determina
I ruoh speciuli del persounale dell’Amministrazione autonoma dei
monopoll d1 Swato modificati dal R. decreto 23 marzo 1930. n. 219;

visto il decreto Ministeriale 5 luglio 1928 che approva l'ordina-
mento centrale e periferico dell’Amministrazione predetta;

vistl 1 Regi decreti 1047 del 27 giugno 1929 e 1491 del 20 novem-
bre 1930;

Ritenuto che ai concorsi indetti con decreti Ministeriali 11 aprile
1931, regisirati alla Corte dei conti 11 giorno 24 dello steésso mese,
registro n. 3, fogli 389 e 392, in base alle norme contenute nel A, de-
creto 18 dicembre 1930, n. 1733, per la nomina a tre posti di allievo
tecnico nelle saline non & stata presentata alcuna istanza;

Tenuto conto delle vacanze verificatesl successivamente all'll
aprile 1931; i

Decreta :

Art. 1.

£ indetlo un concorso per esami per la nomina & due posti dl
allievo tecnico (grado 10°) nel ruole tecnico di 1 categoria, gruppo 4,
det Monopoli di Stato - branca di servizio: saline e chinino di Siato.

Art, 2.

Per poter essere ammessi al concorso predetto I candidati
dovranno far pervenire alla Direzione generale del monopoli di
Stato presso 1l Ministero delle finanze, non oltre il 90° gioruo dalle
data di pubblicazione del presente decreto sulla Gazzetta Ufficlale
del. Regno, domanda redatta in bollo di L, 5 con la precisa indica-
zione del proprio recapito, corredata dai seguenti documetnti:

a) certificato di nascita dal quale risulti che 1} candidato non .
abbia superatl i trenta annj alla data del presente decieto, Tali
limit! sono aumentati di anni cingte per coloro che prestarono. .
servizio militare durante la guerra 1915-1918, ¢ sonc protraut} flos
al compimento del 3% anno di etd per | mutilat) ed invalidf di
guerra da assumers! in virtd dell'art. 8 della legge 21 agosto 1921,
n. 1312, e per 1 decoratl al valore militare. R

Per gli impiegati di ruolo dello Stato ¢ per II personale dipen-
dente dal Ministero delle finanze In qualitd di avventizio, glorna-
liero, cottimista od altra assimilabile, non sf applicauo limitf mas-
simi di e’ . ’

b certificato rilasciato dalla competente autority, attéstante
che 11 candidato & cittadino itallano con godimento del diritti po-
litici. Sono cquiparati ai ciuadini dello Stato, ai finl del presente .
bando di concorso, gl itatianl non regnicoll, e coloro per | quali
tale equiparazione sia riconosctuta in virth di deereto Heale; “

¢) certificato generale del casellario giudiziario; :

d) certificato di buona condotta morale. civile ¢ politica, rl~ .
lasclato dal podesta del Comune in cui il candidato ha il suo do-
micillo o la sua residenza: ' :

¢) certificato di stato di famiglia;

1) certificato medico rilasciato da un wmedfco provinciale o
militare o dall'uffAciale sanitario del Comune di residenza compro-
vante la sara 6 robusta costituzione fisica, nonchd la immunita da
difettt o imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento
del servizio. Per | mutilati ed invalidl di guerra e per | minorati
per la causs nazionale il certificato medico dev’essere rilasciato
dallautorita di cu all’art, 14. n 3. e nella forma voluta dal succes-
sivo grt. 15 del regolamento approvato con B decreto 29 wennalo
1922. | candidati saranno sottopost! a visita di un senftario di fi
ducia dell'Amministrazione per stabilire la loro iduneitd ai.servizi -
cui devono essere destinati;

g certificato di esito di leva o stato di servizio, oppure foglio
di congedo illimitato dal servizio milltare con la dirhiarazione ai
gver servito con fedeltd ed onore. o documento di riforma. Coloro
che abbiano prestate servizio militare durante Ia guerra 1915-1918
presenteranno invece copia dello stato di servizio o del foglio ma. ¢
tricolare annotato dalle benemerenze di guerra. GH organi di guet-
ra, | fight degli invalidi di guerra, ! minorat! per 1a causa nazionale ¥
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dovraono dimostrare la loro qualita mediante certificato del po-
‘desta" del’ Comune del domicilio o della residenza;

., h) fotografla di data recente con la firma autenticata da un
pubblico ufticio a c¢id autorizzato, ove il candidato non sia provvisto
di Hbretto ferroviario; ’

"- 1) diploma originale di laurea in chimica e farmacia o copia
autenticata di esso;

i) 1 personale in servizio non di ruolo nelle Amministrazioni
statall dovra produrre un certificato rilasciato dal capo dell'ufficio
competente, dal quale risultino gli estremi dell'autorizzazione di
gssunzione in servizio straordinario, la data di inizio, la durata e
la qualitd di esso.

Tutti | cltati documenti devono essere redatti in competente
carta da bollo e legalizzatl. La legalizzazione non & necessaria se
1 certificati vengono rilasciati da autoritd residenti nel comune
di Roma. .

I documenti di cui alle lettere b), ¢), d) ed /) devono essere
.dl data non anteriore ai tre mesi, da quella del relativo invio.

1 coucorrenti che fossero gia impiegati dello Stato, sia anche
straordinari od avventizi, sono esonerati dal presentare i docu-
ment di cui alle lettere b), ¢}, d) ¢ g).

.- La tardiva presentazione dell'istanza od anche di uno solo det
documenti predetti sara motive di esclusione dal concorso; lo
stesso effetto produce la presentazione di uno o pid documenti irre-
golari nel bollo, :

U Ministro con decreto non motivato ed insindacabile, pud
negare 'ammissione al concorso df qualsiasi candidato; aj candi-
datl non ammessi ed a quelli che non verranno dichiarati vincitori
del concorso saranno restituiti, a richiesta, i documenti presentati
meno la domanda di ammissione. I concorrenti dovranno indicare
nella domanda se¢ e¢ per quale lingua estera intendono sostenere
prova di esame.

Art. 8.

L'esame vertera sulle materie Indicate nell'annesso programma
B consistera:

. @) In una prova pratica di analisi chimlca qualltativa di
Juna miscela e relazione scritta sui risultati ottenuti;
.~ b) In una prova pratica di anallsi chimica quantitative di
una sostanza o relazicne scritta sui risultati ottenuti;

. ¢) nello svolgimento scritto di un tema riguardante chimi-
ca . industriale del chinino;

~d) In una prava orale la quale vertera, oltre che sulla di-
scussione delle relazioni delle prove pratiche e sul tema scritto,
‘anche su di un argomento compreso nel programma accluso.

La prova facoltativa di lingue estere consistera nella radu

zione scritta in italiano dalla lingua che il candidato avra di
chiarato di conoscere, di un brano di libro o di una pubblicasio
ne scientifica o tecnologica. .
- La prove anzidette si svolgeranno in Roma In epoca e local
da stabilirsi e che saranno tempestivamente comunicate agli aspi-
rant! ammess! al concorso con lsitera raccomandata. da esibirsi
alla Commissione esaminatrico il giorno della prima prova.

Art. 4.

Ogni commissario disporra di:

. dieci punti per ognuna delle tre prove di cui alle precedenti
lettere a), b), ¢);
' dieci punti per la prova orale;

.dieci punti per la prova facoltativa di lingue estere.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ri-
portato una media di almeno sette decimi nelle prove di cui alle
lettere a), b) e c¢) del precedente art. 3, e non meno di sei decimi
in ciascuna di esse La prova orale non s'intende superata se 1l
candidato non ottenga la votazione di almeno sei decimi.

" La votazione complessiva & stabilita dalla somma della media
dei punti riportati in ciascuna delle tre prove di cui alle citate let
tere a), b) ¢ c). del punto ottenuto nella prova orale, e di un de-
cimo di quello riportato nella prova facoltativa di lingue estere.

l.a graduatoria dei vincitori del concorso & formata secondo
Tordine dei punti della votazione complessiva.

. & parita di merito sara data la preferenza:
> @) ai decorati al valor militare;

' b) ai mutilati ed invalidi di guerra fscritti alle prime sei ca-
tegorie giusta la tabella annessa al R. decreto 12 luglio 1928, nu-
-merc. 1491; ) . v
' ¢) al ferit{ in combattimento ed ai mutilat! ed Invalldi 1scrittf
.alle altre categorie non Indicate alla lettera b);

#) 8zl tnsignitt 41 croce 4f guerra al valore;
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e) agli orfani di guerra ed ai figli degli invalidi di guerra;
1) agli ex combatienti. o
Per ognuna delle sopraindicate categorie sara inoltre data la
preferenza agli ammogliati con prole rispetto a quelli senza prole;
ed a questi ultimi rispetto ai celibi,

Art. 5,

Per lo svolgimento degli esami 8i osserveranno ls norme di cui
al capo sesto della legge sullo stato giuridico degli impiegati del-
lo Stato;

rer ciascuna prova pratica e scritta ai candidati & assegnato
un termune ritenuto sufficiente dalla Commissicne esaminatrire.

La prova orale durerd non meno di mezz'ora né pid di un'org
per ciascun candidato. o ’

Al concorrenti & vietato durante gli esami scritti di comuni.
care con gli estranei o tra di loro e di pcrtare seco appunti. ma-.
noscritti, libri ed opuscoli di qualsiasi genere, e neppure carta da
scrivere dovendo i lavori a pena di nullitd essere scritti su carta.
portante il timbro di ufficio o la firma di un membro della Com-
missione esaminatrice . :

Il ccncorrente che contravvenga a qualsiasi norma stabilila.
per la disciplina degli esami sard immediatamente escluso dal cun.
corso con deliberazione insindacabile della Commissione,

Art. 6.

Saranno dichiarati vincitori del concorso i primi elencati nella’
relativa graduatoria in relazione al numero del posti messi a con-
corso. : : .

I concorrenti che abbiano superati gli esam! ed eccedano u nu
mero dei posti non acquistano alcun diritto a coprire ‘quelli che st
facciano successivamente vacanti. L'Amministrazicne ha pers fa.
colta di assegnare ai detti concorrenti, secondo I'ordine d| gra-
duatoria i posti che si dovessero rendere disponibili entro sei me-
si dalla approvazione della graduatoria nel limite massimo sia-
bilito dall'art. 3 del R. decreto 30 dicembre 1923, n. 2960, sullo
stato giuridico degli impilegati dello Stato. IR,

Art. 7.

I vincitori del concorso saranno nominati allievi teeniet in pro-
va per un periodo nop inferiore a sei mesi, e conseguiranno ia-
ncmina all'effettivita del posto previo giudizio favorevole del Cun-
siglio di amministrazione. Sono esent! dal periodo di prova quel-
li che si trovano nelle condizioni di cui al 3° coma dell'art. 2 del
R. decreto-legge 10 gennaio 1926, n. 46

Durante il periodo di prova i ncminati percepiranno I'assegno
mensile lordo di L. 800 cui si applica la riduzione del 12 per cen-
to ai termni del R. decreto 1491 del 20 novembre 1930 Cownpete
I'aggiunta di famiglia prevista dalla legge 1047 del 20 giugno [929,
qualora sussistano le speciall condiziond all'uopo richieste negli
allievi tecnici ncminati, . . o

Il personale proveniente da altre Amministrazioni statali con-
serva lo stipendio di cui fosse eventualmente provvisto, ] .supple:
mento dj servizio attivo, e I'aggiunta di famiglia. Se 1] grado aia
ricoperto sia superiore a quello iniziale del nuovo ruolo, competg,
il supplemento di servizio attivo inerente al grado inizjale medes-
simo. S .

I personale in prova che a gludizio insindacabile ‘dell*Atnmi:
nistrazione non sia riconosciutc idoneo, a conseguire la nomina in
ruolo, ¢ licenziato senza diritto ad indennizzo alcuno.

Art. 8.

La Commissione esaminatrice sara commeosta come segue:

Presidente, un funzionario tecnico dei Monopoli grado quintoy

Membri, un professore dell'lstituto di chimica generale presso
la Regia universitd di Roma; un professore di chimica farmaceutica
presso la stessa Universitd: due funzionari tecnici dei Monopoli di
grado non inferiore al sestc;

Segretarto, un funzionario della Direzione generale dei mono-
poli di grado non inferiore al nono.

La Commissione ha facoltd di aggregarsi un professore -di lin-
gue estere per l'eventuale relativa prova d’esame sostenuta dai
candidati. . :

Il presente decreto'sa._r& registrato alla Corte dei conti.

Roma, ‘25 agosto 1931 - Anno IX = =%

P. Il Minislro: CasiLINI,
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Programma d’esame per la nomina ad allicvo tecnico (gra-
- do X gruppo A) nell’ Ainministrazionc d«i Monopgli per-
.. sonale delle saline e del chinino di Stato.

1
Chimica farmaceutica-tecnica, farmaceutica-chimica industriale.

a) Identificazione e saggi dei medicamenti.

b) Scoperta e storia del chinino — Stadi dell’industria del cihi-
nino, :
" ¢) Preparazione e dosaggio dei medicinali.

d) Preparazione dei medicinali ed alca]oxdl medicinali con ap-
parecchi a vuoto.

e) Preparazione dei medicinali in tavolette — Macchinario re
lativo — Avvertenze, norme- e massine per le varie forme e per le
varie qualitd di medicinali.

D Confettazione delle tavolette — Macchinario — Norme rela
tive.

" @) Soluzioni per iniezioni ipodermiche in genere — Principi e

norme per la preparazione delle soluzioni — Sterilizzazione, av-

vertenze per la sterilizzazione, vari generi di sterilizzazione -
Prova della sterilizzazione.

h) Estrattori della industria chimica farmaceutica Appa-
recchi di riscaldamento — Filtri in uso nelle industrie farmaceu-
tiche — Apparecchi elettrolici.

1) Impianti di macinazioni varie di prodotti chimici nell’in-
dustria chimica farmaceutica — Setacci — Buratti — Plansister —
Aspiratori di polvere — Mescolatori vari.

~ 1) Essiccatoi in uso presso l'industria chimica farmaceutica —

Vari sistemi di.essiccatoi.

m) Distillazione e rettificazione di prodotti volatili — Eteri —

Oli minerali,

2.
Chimica analilica e fisica.

a) Analisi qualitativa e quantitativa di miscele e sostanze.

b) Determinazione della purezza del solfato di chinina e dei
principali sali di chinina secondo la farmacopea italiana.

¢) Metodi industriali per la depurazione dei sali di chinina.
. d) Separazione degli alcaloidi secondari — Proprieta dei varl
alcaloidi secondari.

&) Analisi microscopica delle cortecce di china.

" Analisi polarimetrica del chinino — Calcoli fattori e logaritmi
relativi,

3.
Cultura della pianta della china e commercio della scorza.

a) Storia della pianta della china,

" b) Chine selvagge e chine coltivate — Varie qualita — Condi
zioni climatiche, di terreno, altitudine, precipitazione di acqua
nécessaria alla pianta.

¢) Metodi di raccolta della scorza — Forma in cui viene messa

in commercio; distinzione tra la scorza farmaceutica e la scorza

per estrazione del chinino.
d) Principali provenienze della scorza di china — Principali
mercati vendita — L'Unit — Depositi della scorsa e analisi ufficia-’
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le — Produzione mondiale della china — ' Statistica “della produ-

zione e dei prezzi della china,

4.
-Impianti industriali.

a) Vapore come mezzo di riscaldamento — Essiccatoi a vapore,

b) Riscaldamenti diretti a mezzo riscaldatori — Apparecchi di.

riscaldamento a doppio fondo — Alambicchi a vapore — Autoclavi
di sterilizzazione a vapore — Bacinelle ed apparecchi per solu-
zioni a vapore calcoli relativi — Condensatori vari — Stufe ad ac-
qua e regolazione di temperatura — Bagnimaria riscaldati a va-
pore — Stufe nel vuoto sistema Passburg — Ekman — Volkmar,
con piani riscaldati a vapore, prmcxpah tlpl e loro ‘uso nell mdu
stria chimica.

¢) Apparecchi per il vuoto, vari sistemi — Applicazione delle
pompe a miscela ed a secco — Utilitd della colonna barometrica

nell'applicazione delle distillazioni nel vuoto" — Apparecchi a sern-

plice e multiplo effetto — Calcoli de! rendimento relativo al ton-

sumo di vapore e di carbone — Discussioni dei principali sisteml‘

di produzione secondo i vari tipi di evaporazione nel vuoto.

d) Applicazione del freddo nella preparazione dei prodotti chi-
mici — Principali sistemi di frigoriferi applicati per lo' sfrutta-
mento di acque madri e concentrazione per congelamento di pro-
dotti incristallizzabili.

e) Filtri a sabbia — Filtri pressa con riscaldamento a vapore,
ed apparecchio per la lavatura automatica — Filtri a Cuuf verti-
cali — Filtri Taylor — Filtri applicati nella industria di prodotti
chimici ed alimentari (alcaloidi, zucchero, sali vari, ecc.). —_Ma-
lane di vetro, feltri, tele, amianto, ecc.

1) ‘Materie decoloranti — Terra decolorante applicata nell’ in-
dustria degli oli — Carbone animale — Norrit Epunite —"Carbu--
rafina — Enocarbone — Loro origine e composizione.

g) Guarnizioni e giunti, loro applicazione -- Apparecchi di
prodotti farmaceutivi — Guarnizioni protettive per sostanze e sol-
venti che attaccano gomma — Paste oleose ¢ comungue solubili nei
vari solventi. -

h) Torchi-presse e centrifughe,

i) Montaliquidi, pompe da’ travasoc a pxstone ed a centrifuga.

— Compressori d'aria — Uso dei medesimi per le crxstalhzzazloni

— Vibratori ad aria compressa.
1) Montacarichi elettrici e idraulici.
m) Sistemi ed avvertenze per impianti relativi alle trasmissioni
meccaniche. T
n) Sistemi vari di aspirazioni d’aria nei laboratorl
o) Trasmissione elettrica per forza e luce.

5.
Leggi sanitarie.

a) Disposizioni concernenti la vendita dei medicinali a dose e'

forma di medicamento - Responsabilitd relativa.

b) Leggi sanitarie contro la malaria e per la sistemazione de1‘

terreni paludosi malarici — Importanza del chinino nella bonifica
di terreni paludosi — Provvidenza sociale prevista dalle leggi an-
timalariche per l'assistenza farmaceutica in genere e per il ma-
larico in specie.

¢) Vendita dei preparati chinacei al pubblico, alle opere pie.

(6783)

MUGNOZZA GIUSEPPE, direttore

Roma — Istituto Poligrafico dello Stato - G Q.

ROSS] Echo gerente



