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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 27 novembre 1960, n. 1810.

Norme sul trattamento economico € normativo
dei lavoratori dipendenti dalle imprese che fabbri-
c¢ano articoli di vetro a soffio e a macchina, e che
effettuano lavorazioni del vetro temperato ed accop-
piato.

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 27 novembre 1960, n. 1811.

Norme sul trattamento economico € normativo
dei lavoratori addetti alla raccolta ed alla frangitura
delle olive nella provincia di Reggic Calabria.
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LEGGI E DECRETI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

97 novembre 1960, n. 1810,

Norme sul trattamento economico e normativo dei lavo-
ratori dipendenti dalle imprese che fabbricano articoli di
vetro a soffio e a macchina, e che effettnano lavorazioni del
vetro temperato ed accoppiato.

H, PRESIHENTE DELLA REPUDBBLICA

Visto Uart. 87, comma quinto, della Costituzione;

Vista la legge 14 Inglio 1859, n. 7il, che delega il
Governo ad emanare norme transitorie per garantive
minimi di trattamento economico e normative ai lavo-
ratorl;

Vista la legge 1° oftubre 1960, n. 1027, recante mo
difiche alla predetta legge 14 luglio 1939. n. T41;

Visto il contratto nazionale collettivo di lavoro 28 feb-
braio 1959, per le aziende industriali che fabbricano
articoli di vetro a soffic e & macchina e per i lavoratori
da esse dipendenti, stipulato tra I’Associazione Nazio-
nale degli Industriali del Vetro. con Dassistenza della
Confederazione  Generale della Industria Ttaliana, la
Delegazione Centrale Rindacale Interaziendale « Inter-
sind » e la Federazione Nazionale Vetrai Ceramisti ed
Affini, con l'assistenza della Confederazione Generale
Ttaliana del Lavoro, la Federazione Italiana Lavora-
tori Costruzioni ed Affini, con Vassistenza delly Confe-
derazione Italiana Sindacati Lavoratori. VUnione Ita-
lana Lavoratori Vetro. Ceramica ed Abrasivi, con
I’assistenza della Unione Ttaliana del Lavoro; e, in pari
data, tra 1’Associazione Nazionale degli Tudustriali del
Vetro, con 'assistenza della Confederazione Generale
della Industria Ttaliana, la Delegazione Centrale Sin-
dacale Interaziendale « Imntersind» ¢ la Federazione
Nazionale Lavoratori Vetro e Ceramica, con 1’gssi-
stenza della Confederazione Italigna Sindacali Nazio-
nali Lavoratori;

Visti: il ehiavimento a verbale all'art. 8, titolo 1T
del contratto mnazionale collettivo di lavoro 28 feb-
braio 1959; 1l chiarimento a verbale all’avt. 16 « Inter-
ruzioni di lavoro », titolo II del contratto mnazionale
collettivo di lavoro 28 febbraio 1959: il chiarimento al-
Part. 27, titolo IV del contratto nazionale colletlivo di
lavoro 28 febbraio 1959 Vart. 17 dell’sccordo intercon-
federale 27 ottobre 194G, velativo alla eratifica natalizia
e 13* mensilitd : "accordo sui criteri per la covrespon-
sione della gratifica natalizia: 'aceordo nazionale pre-
liminare al contratto collettive di lavoro 13 otto-
bre 1946: V'accordo aziendale per Vorario di lavoro
degli addetti alla fabbricazione delle lastre grezze: il
verbale d’accordo snl riposo intermedio del personale
femminile ¢ minorile: gli artieoli 31. titolo IT e 78, ti-
tolo IV, del contraito nazionale collettivo di lavoro
13 ottobre 1946, sugli indumenti di lavore e relativo
concordato 10 maggio 1947 per Vapplicazione delle
norme di detti articoli: la dichiarazione delle parti

sulla situazione dell’orario di lavoro della vetreria
Rinaldi; la dichiarazione delle parti sull’osservanza
dell’orario di lavore iu atte presso la Cristalleria Mu-
vano; la dichiarazione delle parti sui lavori preparatori
svolti dal garzoname del set{ore del vetro bianco a sof-
fio ¢ a pressa; la precisazione concernente la misura
della percentuale di gratifica natalizia da computare
nelli indennifa di licenziamento; allegati al predetto
rontratto;

Visto il eoncordato nazionale salaviale 28 febbraio
1959, integrativo del contratto nazionale collettivo di
lavoro 28 febbraio 1959, da valere per le aziende che
fabbricano articoli di vetro a soffio e a macchina e per
i lavoratori da esse dipendenti. stipulato fra le mede.
sime parti di cui al contratto predetto;

Viste le norme varie aggiuntive al concordato nazio-
nale salariale 28 febbraio 1939, al medesimo allegate;

Vista Ja pubblicazione nell'apposito Bolleltino, n. 99
del £ luglio 1960, deghi atti sopra indicati, depositati
presso i1 Ministero del lavoro ¢ della previdenza so-
ciale, che ne ha accertato Paulenticita;

Sentito il Consiglio dei Ministri:

Sulla proposta del Ministro per il lavoro e la previ
denza sociale;

Doeveta:
Articolo unien.

I rapporti di lavoro costituiti per Uattivitd per la
quale sono stati stipulati il eontratto nazionale collet-
tivo di lavoro 28 febbraio 1959 ed il concordate nazio-
nale salariale 28 febbraio 1959, relalivi alle aziende
industriali che fabbricano articoli di vetro a soffio ¢ a
macehing ¢ che effettuano lavorszioni del vetro tempe-
rato ed accoppiato e per i lavoratori da esse dipendenti.
sono regolati da norme giaridiche uniformi alle clau-
sole del contratlto collettivo e del concordato anzidetti,
Aannessi al presente decreto, nonché alle clausole, agli
stessi allegate, degli atti indicati nel preambolo.

I minimi i trattamento econvmico ¢ normativo cosi
«tabiliti sono indevogabili nei confronti di tutti i lavo-
ratort dipendenti dalle imprese chie fabbricano arvticoli
di velro g soffic ¢ a maccehina ¢ che effettuano lavora-
zioni del vetro temperato ed accoppiato.

TI presente decreto. munito del sigillo dello Stato.
<ard inserto nella Raceolta ufficiale delle leggi e del
decreti della Repubblica Ttaliana. 187 fatto obbligo a
ehiunque spelti di osservarlo e di farlo osservarve,

Dato a Roma. addi 27 novembre 1460

GRONCHT
FaNraNt — Srino
Visto, il Guardasigilli: GONELLA
Registrato alla Corte dei conti, addi 26 gennaio 1
Al del Governo, registro n. 133, foglip n. 105 - ViLiy
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CONTRATTO NAZIONALE COLLETTIVO DI LAVORO
AZIENDE INDUSTRIALYI CHE FAB-

28 FEBBRAIO 1959 PER LE
BRICANO ARTICOLI DI VETRO

DEI

A SOFFIO E A MACCHINA E

PER I LAVORATORI DA ESSE DIPENDENTI

Addi, 28 febbraio 1959,
tra

IAssociazionr: NAzioNaLe pEGLI INpUSTRIALI DEL VISTRO,
rappresentata dal suo presidente principe Dott. Gio-
renne Ginori Conti, assistito dal segretario nazionale
Dott. Furico Porru, con la partecipazione del Dottor
Iranco di Francig, e del signori: Mattco Awmoroso,
Rag. Awgusto Antonelli. Ing. Laigi Bormioli, Rag. le-
doro Bagnoli, Dotl, Mario Coppo, Dott, Giovanni (for-
radi, Avv. Antonio Ferraris, Dott. Leopoldo Merkel,
Dott. Raimondo Mesina. Rag. Pericle Pacicllo, Ing.
Osvaldo Peruzzi, Rag. Ugo Rossi e con lUintervento
dei sigg.: Dott. Giuseppe Ongaro, Dotl. Pio Carlo
F'alletti, Dott. Fernando Jucvarra, Avy., Giorgio far-
ramao, assistita dalla CONFEDERAZIONE (GENURALE DELLA
InxpusTiia Iraviaxa nelle persone del Dott. Torquato
Rardoscia o dell’ Avyv. Fhzo Bajoceo;

ln DeLkcazioNg  CENTRALE  SINDACALE  INTERAZIENDALE
« INTERSIND », rappresentata dal Dott. Fldo Chericoni
e dal Dott. (fiuseppe Marchesnno, con Yintervento del
Rag. Giuligno Sbolci dellu Soc, 8 .ATV.0.

¢

Ia FeoprazioNe Nazioxars VETRAI CERAMISTI U ARFINT,
rappresentata dul sno segretario responsabile Six, Ora-
20 Marchi, e dai segretari nazionali Sigg.: Libero
Lemmi, Primo Spangaro, Libano Silvano, Lelio Vaglini,
con la partecipazione dei Sige.: Giwseppe Pagnin, En-
rico Traiani, Gino Fontanclli, Dasqualc Pancrazi. Carlo
Carangelo, Emilio Boni, Virgilioc Bendinelli, Alfio Brin-
di, Rilrerio Bunaccorsi, Doriano Giampaoli, Secondo
Saracco. Mareello Bernieri, Emilio Banchini, Giovanni
Balestrieri, Giuseppe Pavoni, Giovanni Fossella, Vin.
cenzo Cruciani, Settimio Peschiaroli, Lino Busellino,
Franco Ravassani, Qiuscppe Soli, Renato Cristianini,
Tarvigio Boldrini, Elrio Giarola, Spartaco Savi, Enrico
Annini. Andrea Tmparato, Gaetano Scognamillo, Mario
Salvatori, Mario Besoszi, Otello Corti, Nello Tocei,
Renato Franceschelli, assistita  dalla CONFEDERAZIONE
GeNERALE ITaLiaxa pel, Lavoro, nella persona del sto
Segretario Generale, On. Ferdinando Santi e On. Lu-
cano Romagnoli, assistiti dal Sig. Kwgenio Guidi e dal
Dott. Eugenino Giambarba;

la Frperaziont Imariaxa  Lavoratort CoSTRUZIONT FD
AFFINT (FLLLL.CLAL), rappresentata dal segretario pe-
nerale Siy. S/elnio Rovizza, dal segretario cenerale

aggunto Kig. Paolo Rellandi e dai segretari nazionali!

Sigg.: Alberio Abbiati e Alfredo Messere, ¢ con la
partecipazione dei sigg.: Donato Gius i, Vincenzo Let-
tera, Aldo Grazio, Averardo Palla, Sante Carrd, Adolfo
Bertinelli, Ardenaco Seviozzi, Virginio Ceolini, Valen-
tino Binagli, Giuscppe Mastrangelo, Benvenuti, Mario
Cesino, Angelo Rellavite, Antonio De Luca, Giuseppe
Buelli, Alessandro (escato ¢ Picro Russo, con 1’assi-
stenza della CoNreEpERAZIONE ITALIANA SINDACATI Lavo-
iwaTori (C.1.8.1..) nelle persone del Dott. Dionigi Coppo,
segretario confederale e Sig. Mario Pinna;

I’Untoxp Iraniana LavoraTort VETRO, CERAMICA BD ABRA-
sivi, rappresentata dal suo Segretario responsabile
Sommi Giuliano e dai Segretari Nazionali Cireno Buc-
ciarclli ¢ Gennaro Luwiza, con la partecipazione dei
signovi: Angelo Arrighi, Necllo Pieri, Ugo Magnani
e con l’assistenza della Uriong ITaniaNna pEL Lavoro,
rappresentata dal segretario confederale Raffacle Vanni
n dai Kige. : Sergio Cesare e Tullio Repetto;

Addi, 28 febbraio 1959,

tra

1’AssociazioNn NAZIONALE DEGLI INDUSTRIALI DEL VETRO,
rappresentata dal suo presidente principe Dott. Gio-
ranni Ginori Conti, assistito- dal segretario nazionale
Dott. Enrico Porru, con la partecipazione del Dottor
Franco di Francia, ¢ dei signori: Matteo Amoroso,
Rag. Augqusto Antonelli, Ing. Luigi Bormioli, Rag. Me-
doro Bagnoli, Dott. Aario Coppo, Dott. Giovanni Cor-
radi, Avv. Antonio Ferraris, Dott. Leopoldo Merkel,
Dott. kaimondo Mesina. Rag. Pericle Paciello, Ing.
Osrvaldo Peruzzi, Rag. Ugo Rossi e con Vintervento
dei sigg.: Dott. Giuseppe Ongaro, Dott. Pio Carlo
Palletti, Dott. Fernando Juvarre, Avv. Giorgio Mar-
ramao, assistita dalla CONFEDERAZIONE GENERALE DELLA
InpusTriaA ITanzana melle persone del Dott. Torquato
Bardoscia e dell’Avy. Enzo Bajocen;

la DpLEGAZIONE CENTRALE SINDACALE INTERAZIENDALI
« INTERSIND », rappresentata dal Dott. Eldo Chericoni
o dal Dott. Giuseppe Marchesano, con Vintervento del
Rag. Givliano Sbolei della Soc, S.A.1.V.0.;

e

o FrorrazioNt: Nazionanr LavoraTort VETRO £ CERAMICA
('isxAn, rvappresentata dal suo Segretario Sig. Giulio
¢ioeondi, » eon la partecipazione dei signori Alfredo
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gignermy e Antondv Perucchele, con Dassisienza della
CONFEDERAZIQNE ITALIANA SINBACATT NAZIONALI L.AVORA-
ront (C.I.8.N.A.L.), rappresentata dal Segretario con-
federale Verledo Guidi ¢ dal Capo Ufficio Sindacale
Tomaso Senesi;

g @& stipulato il presente contratto collettivo di lavoro
per tutte le aziende che, indipendentemente dai criteri
produttivi adottati, fabbricano articoli di vetro a soffio
2 a macchina e ai lavoratori da esse dipendenti.

Trroro 1

DISPOSIZIONI COMUNI A TUTTE LE CATEGORIE

Art, 1.
SFERA DI APPLICABILITA DEL CONTRATTO

11 presente Contratto Nazionale Collettivo di Lavoro
;1 applica @ tutte le aziende che indipendentemente
dai criteri produttivi adottati fabbrieano articoli di
velro a soffio ed a macchina ed ai lavoratori da esse
dipendenti.

Dichiarazione a verbale allart. 1 (Sfera di applicabilitd)

In relazione all’art. 1 concernente la sfera di appli-
cabilitd, le parti convengono che il presente contratto
si applica: ai settori delle lavorazioni del vetro tempe-
rato ed accoppiato.

Art, 2.
COMMISSION! INTERNE

I compiti delle Commissioni Interne sono quelli sta-
piliti dagli accordi interconfederali.

Art. 3.
MENSE AZIENDALI

Tenendo conto della grande varietd di situazioni in
atto, che rende difficile una regolamentazione generale,
si conviene che saranno continuate le mense aziendali
e interaziendali esistenti.

Resta peraltro la possinilita di accordi locall in
materia.

Art. 4.
ASPETTATIVA PER CARICHE SINDACALI E PUBBLICHE

Al lavoratore che dimostri di essere chiamato a rico-
prire cariche sindacali o pubbliche & concessa un’aspet-
tativa per la-durata della carica fino ad un massimo
di due anni.

Durante V’aspettativa non compete retribuzione al-
cuna ed il raj - orto di lavoro viene sospeso con la sola
conservazione del posto. Tali periodi di sospensione non
sono computabili come anzianitd a nessun effetto con-

2

trattuale, tranne che per !a indennitd di anzianitd per
la quale detti periodi di anzianita saranno computati
fino ad un massimo di un auno.

Art. 5.
PERMESS] PER CARICHE SINDACALI

Al lavoratori che sono membri di organi direttivi di
organizzazioni sindacali dei lavoratori della categoria
potranno essere concessi brevi permessi, senza retribu-
zione, per il disimpegno delle loro funzioni, quando
il permesso venga espressamente richiesto per iseritto
dalle Organizzazioni predette ¢ non ostino effettivi im-
pedimenti di ordine teenico aziendale.

Le cariche sindacali e le variazioni relative dovranno
essere comunicate per iscritto dalle Organizzazioni
predette tramite le Associazioni Territoriali degli Indu-
striali, all’Azienda cui il lavoratore appartiene.

Art. 6.
ACCONTI

Agli operai retribuiti a yuattordicina, quindicina o
mensilmente potranno, & richiesta, essere concessi ac-
conti settimanali fino ad un massimo dell’S0 % della
retribuzione maturata al momento delli corresponsione
dell’acconto.

Agli impiegati che ne facciano richiesta potranno
essere concessi degli acconti su:llo stipendio.

Art. 7.
INDENNITA ZONA MALARICA

Le Associazioni Sindacali territoriali dei lavoratori
e degli industriali potranno stabilire una indennitd
per i lavoratori che da locality non 1alarica vengono
destinati o trasferiti in zona riconosciuta malariea.

Tale indennitd verrd conservata anche nel caso di
successivo trasferimento in altra zona malarica e spet-
terd anche al lavoratore che, originariamente prove-
niente da zona malarica, abbia avuto la sede di lavoro
immediatamente precedente al trasferimento, in zona
non malariea.

Le localitd da considerarsi zona malarica e i periodi
di infezione malarica sono quelli riconosciunti dalle
competenti autoritd sanitarie a norma delle vigenti
disposizioni di legge.

Art. 8.
INDUMENTI D! LAVORC E SOMMINISTRAZIONI SPECIALI

Agli operal di ambo i sessi delle aziende disciplinate
dal presente contratto, che in virtdt di quanto conve-
nuto con gli accordi integrativi al Contratto Nazionale
13 ottobre 1946 sia nazionali che provinciali o aziendali,
hanno diritto agli indumenti di lavoro, tale diritto
sarj mantenuto.
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Ove sussista Iimpossibilita, di fornire gratuitamente
tali indumenti sard corrispostm una indennita sostitu-
tiva da contenersi nei seguenti limiti:

— minimo di L. 2; massimo di L. 3 per osni ora

di effettiva prestazione.
Ove ghi aceordi integrativi di cui sopra non aves-

sero trovato pratica applicazione in sede aziendale sara
determinato l’incasellamento per la indennita sosti-

tutiva nei suindicati limiti.

Naturalmente non beneficiano della indeanitd sosti. |

tutiva quei lavoratori che fruiscono di isdumenti di
lavoro forniti gratuitamente dalle Aziende.

Per gli impiegati che svolgono la propria attivitd
nelr reparti di lavorazione qualora il lavoro cui essi
sono addetti comporti una usura eccezionale del vestia-
r1o ¢ la necessitd di speeciali indumenti di lavore in
rapporto al lavoro stesso, troveranno applicazione le
norme di cui ai precedenti comma.

Resta comunque tferma Vobbligatorieti della forui-
tura gratuita degli indumenti di lavoro stabilita a
norma. di legge, noncheé di quelli dei quali l'azienda
prescriva 1’uso.

Per le eventuali somministrazioni speciali si fa rife-
rimento alle norme di legge, ferme restando le even- |
tuali consuetudini in atto.

Art. 9
RESTITUZIONE DOCUMENT! DI LAVORO

Entro il giorno successivo all’effettiva cessazione del |

rapporto di lavoro azienda dovrd consegnare al lavo-
ratore i documenti dovutigli regolarmente aggiornati
e di cui il lavoratore rilasceri ricevuta.

Art. 10.

TRASFERIMENTO DI PROFRIETA - TRASFORMAZIONE
CESSAZIONE E FALLIMENTO Di AZIENDA

11 trasferimento- di proprieti o la trasformazione
dell’
integrale liquidazione, non risolvono il rapporto di la-
voro ¢ il lavoratore conserverd i diritti acquisiti e
gli obblighi derivanti dal presente contratto.

In caxo di fallimento, seguito da licenziamento del!

lavoratore ed in 1l
lavoratore avei
sostitutiva di preavviso, alla indennitd di licenzia-
mento ed a quanto altro gli compete in base al pre-

sente contratto ed al suo contratto individuale.

caso dl cessazione dell’aziendal

Art, 11
RECLAMI E CONMNTROVERSIE

Qualora nell’applicazione del presente contratto o

nello svolgimento del rapperto di lavoro, sorga con
troversia, questa sar) trattata, per la swa composi-
zione fra la Direzione e la Commissione Interna. Tn
caso di mancato accordo fra le parti, il reclamo o Ia
controversia sard sottoposto all’esame delle compe-

zienda salvo che il cedente non provveda alla

diritto oltreché alla normale indennitd

!

éxentl Associazioni Sindacali territorviali, prima di es-
. sere deferito alle Organizzazioni Nazionali dei datori
" di lavoro e dei lavoratori.

Art. 12,
NORMALIZZAZIONE DEl RAPPORTi SINDACALI

Le organizzazioni interessate alla definizione del pre-
sente contratto nazionale hanno concordemente con-
venitio che quolsiasi accordv in materia di disciplina
collettiva dei rapporti di lwvoxo, sia per qnanto ri-
gnarda gli elementi economici, sia per quanto attiene
alle norine generali e regolamentari, deve essere con-
cluso esclusivamente tra le organizzazioni sindacali
centrali degli industriali e dei lavoratori.

Art. 13.
DECORRENZA E DURATA DEL CONTRATTO

i

] 11 presente contratto avrd decorrenza dal 1° feb
s hraio 1959 e durera fino al 30 gingno 1961,

} Il contratto si considerevy tacitamente prorogato di
lanne in anno, se non disdettato da una delle due
‘parti, con lettera raccomandata con R.R. almeno due
s mesi prima della scadenza del contratto stesso.

Tirono 1T
DISPOSIZIONI RELATIVE AGLI OPERAIL

Art. 1,
DOCUMENTI

All’atto dell’assunzione ’operaio deve presentare i
seguenti documenti personali:
a) libretto di lavoro;
| b) tessera 9 libretto di assicurazione;
¢) stato di famiglia (per i capo famiglia);
d} carta d’identitd o documento equipollente;
«) certificate di lavoro, ove l’operaio ne sia in
[ 0s5€ss0.
E’ facoltd del datore di lavoro di sottoporre.a visita
medica il personaie che intende assvmere,
Il prestatore d’opera & tenuto & comunicare all’atto
della assunzione la propria residenza e demicilio e
a notifiearr« poi i successivi eventuali mutamenti.

i

Art. 2.
FERIODO DI PROVA

L’assunzione definitiva deli’operaio & shbordinata
ad un pericdo di nrovu della durata di sei giornate
lavorative che potr essere prorogata di altre sei gior-
nate di comune accordo tra le parti risultante da
(ocumento scritto.

Durante dettc periodo & di reciproca facoltd risoi-
vere il rapporto di lavoro senza preavviso né indennitd.
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I lavoratore che nel corsp o al termine del periodo
4i prova, npon venga trattenuto o si dimetta ha diritto
1l pagamento delle ore compiute in base alla paga cor-
rspondente al minimo della qualifica nells quale ba
prestato la propria opera,

11 lavoratore che vénga trattenuto al lavoro oltre
11 periodo di prova si-intende tacitamente confermato
1n servizio e la sua anzianitd decorre dall’inizio del
perrodo di prova. Al medesimc sard corrisposta la
paga nunima contrattuale della qualifica cui il lavo-
tore stesso verra assegnato.

Saranno esenti dal periodo di prova gli operai che
precedentemente abbiano prestato servizio presso la
stegsa azienda e con le stesse mansioni.

Jhiarimento ¢ verbale all’art. 2 (Pcriodo di prove).

I giorni lavorativi del periodo di prova si.intendono
consecutivi secondo l'orario di lavoro di fatto prestato
daghi altri operai del medesimo reparto.

Art. 3.
INIZIO E CESSAZIONE DEL LAVCRO

L’entrata nello stabilimenio degli operai sard rego-
ata come segue:

@) il primo segnale sard dato 20 minuti prima del-
‘ora fissata per Uinizio del lavorou; w questo segnale
ary aperto il cancello;

b) il secondo segnale sari, dato 5 minuti prima
lelVora fissata per l’inizio del lavoro;

¢) il tevzo segnale sara dato all’ora fissata per
I'inizio del lavoro; a questo segnale sard chiuso il
cancello ed ogni operaio dovry iniziare il lavoro.

Trascorsi dieci minuti dal terzo segnale resta in
faeolt: della Direzione di ammettere i ritardatari.

La cessazione del lavoro & indirata dal segnale dato
all’orn della cessazione stessa.

Ari. 4,
PASSAGGIO TEMPORANEO DI MANSIONI E DI CATEGORIA

L’operaio, in relazione alle esigenze aziendali, pud
essere assegnato a mansioni diverse da quelle inerenti
alla sua categoria, purché c¢id non comporti una di-
minuzione delia retribuzione globale.

Al’operaio che sia destinato a compiere mansioni

Tientranti nella categoria superiore alla propria dovri!

essere corrisposta, in aggiunta alla sua retribuzione
globale di fatto, la differenza tra i minimi tabellari
delle due categorie.

Decorsi due mesi consecutivi in disimpegno di man-
sioni 1nerenti alla categoria superiore, V'operaio avra
diritto al passaggio definitivo alla categoria superiore
ed alla relativa retribuzione contrattuale, salvo che si
tratti di sostituzione di altro operaio assente per malat-
tia, infortunio, feri:, aspettativa per cariche pubbliche
e sindacali, chiamata alle armi, richiamo alle armi di
durata non superiore a sette mesi, ecc., nel qual caso
il compenso di cui al comma precedente spetterny per
tutta la durata della sostituzione, senza che ne derivi
Il pagsaggio di categoria.

Art. 5.
CUMULO DI MANSIONI

Apll operai che sono assegnati con carattere di con-
‘Linuit:‘t ulla esplicazione di mansioni di diverse cate-
| gorie, sard attribuita la categoria corrispondente alla

mansione superiore, sempre che guestultima abbin
almeno carattere di equivalenza di tempo.

Art. 6.
REGOLAMENTO INTERNO

L'eventuale regolamento interno, da attuarsi con i
modi previsti dai vigenti accordi interconfederali sulle
Commissioni Interne, deve essere esposto in luogo chia-
ramente visibile a tutti i lavoratori.

i
l[ Art. 7.
‘ APPRENDISTATO

| Per Papplicazione della legge 19 gennaio 1435, n. 25
';Isull’apprendistu-to al settore del vetro le parti conven-
| gono di incontrarsi entro il 30 maggio 1959.

|

Art. 8.

ORARIO DI LAVORO
1

1. La durata normale del lavoro ¢ quella fissata dalla
legge o da eventuali accordi interconfederali.

2. Per gli addetti ai lavori discontinui o di semplice
attesa o custodia gli orari normali di lavoro sono
fissati in 10 ore giornaliere o 60 settimanali, salvo
per i discontinuni con alloggio negli stabilimenti o
nelle immediate adiacenze per i quali vigono le norme
degli accordi interconfederali nord e centro-sud.

o. Per il settore dei damigianai a mano e bottigliai
alla prussiana resta fermo l'orario attualmente prati-
cato di 36 ore settimanuli con un massimo di sei ore
giornalijere.

4. Per il settore delle lastre resta applicazione av-
venuta dell’accordo nazionale del 6 aprile 1946 ¢ degli
I accorc: particolari gin conclusi per la fabbricazione
felle lastre gregge con i quali sono stati fissati orari
di sei ore giornaliere con un massimo di 36 ore set-
timanali per determinati posti di lavoro.

5. Per il settore del vetro bianco e colorato a soffio
e a pressa l'orario normale di lavoro é fissato in 42
ore settimanali con un massimo di 7 ore giornaliere
di effettiva prestazione,

.. Per il settore del vetro cavo meccanico nei rignardi
dei macchinisti e dei conduttori delle macechine auto-
matiche ’orario normale di lavoro & fissato in 42 ore

settimanali di effettivo lavoro, mediamente su 1 setti-
mane consecutive.

7. Per il settore del vetro industriale in genere nei
riguardi dei soffiatori, pressatori, levatori, nonché del
personale addetto ally lavorazione diretta col medesimi;
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b

per 1 macchinistiy levavetro ¢ soffiatori delle maccline
semuutomatiche nonche per il personale addelio aita
lavoraziene divetta col medesimi Uorario normale di
lavoro & fissato in 12 ore settimanali con un massimo
di 7 ore gilornaliers di effettiva prestazione.

8. Tuttavia nei settori o aziende dove Papplicazione
delle disposizioni di cunl at precedenti commi (v o 7v
risulti praticiunente inapplicabile o pregiudizievole, po-
(11 essere attuato Vorario di lavoro di cui al 1° comma
de! presente articolo,

Chiariimento a rerbale

1. Le parti concordano sulla opportunitd, per addi-
vemre ad una regolamentazione uniforme dell’orario
di lavoro, di riesaminare le condizioni in atto in talu.e
aziende non corrispondenti alla situazione contrattuale
nazionile. A tal fine le parti si incontreranno entro
due mesi dalla data di stipulazione del presente con-
tratto, dopo una ricognizione delle situazioni stesse.

2. Da parte industriale si dichiara che per effetto
delle maggiori prestazioni lavorative per I'applicazione
dell’ultimo comma dell’art. 8 non si effettueranno li-
cenziamenti per la riduzione di personale.

3. In relazione a quanto previsto al comma 2 si
chiarisce che ove 'sussistano per i discontinui orari
di lavore contrattuali inferiori a quelli stabiliti nel-
P’articolo stesso, si osserveranno detti orari.

4. Le parti chiariscono che le aziende dei settori
di cai ai commi § e 7 dell’art. 8 che all’atto dellentrata
in vigore del presente contratto praticano gil per tutti
1 posti di lavoro orari di 8 ore giornaliere (48 settima-
nali) applicheranno senz’altro il punto 8 dell’art. 8
e di conseguenza il punto 3 delle reiative norme eco-
nomiche di applicazione.

NORME ECONOMICHE DI APPLICAZIONE DBLL’ART. 8

1. Ai lavoratori dei settori bulbi per lampade val-
vole e thermos, che dall’orario di 7 ore giornmaliere e
42 settimanali ritornano all’orario di cui al primo
comma dell’art. 8, sard corrisposta, per ogni ora di
effettivo lavoro, in aggiunta alla retribuzione contrat-
tuale oraria una « indennity di posto », che fard parte
integrante della retribuzione a tutti gli effetti contrat-
tuali, ed il eui importo sard ricavato dividendo per
§ 'ammontare di una quota craria di retribuzione mag-
grorata del 21 9.

L’importo della quota oraria dell’indennitd di posto
come sopra determinata, sard indicato negli accordi
integrativi salariali.

2. Per gli orari previsti nei comma 3°, 4°, 5°, 6°,
T, dell’art. 8 del presente contratto saranno corrispo-
ste settimanalmente 48 quote della retribuzione com-
trattuale oraria.

3. Ai lavoratori che in applicazione di quanto pre-
visto dall’nltimo comma dell’art, 8 ritornano all’ora-
rio di 8 ore giornaliere (48 settimanali) sard corrispo-
sta, per ogni ora di effettivo lavoro, in agginnta alla
retribuzione contrattuale oraria, una « indennitd di
posto », che fard parte integrante della retribuzione
a tutti gli effetti contrattmali, ed il cui importo sard
ricavato dividendo per 8 Yammontare di ana quota ora-
ria di retribnzione maggiorata del 22 9.

I/importe della quota oraria deila « indennitd di
posto », come sopra determinato, sard indicnto negli
accordi integrativi salariali.

Chiarinento a verbale eli’art. S

La disciplina dell’oravio di. lavore prevista per i mac-
chinisti del vetro cavo meccanico, al punto 6 dell’ar-
ticolo 8 de] contratto normativo e le relative norme
economiche sono state estese, a decorrere dul 24 mag-
gio 1955, al « conduttori di macchine automatiche »,
senza pregiudizio alcuno di quelia che & stata per il
passato la disciplina dell'orario e retributiva der com
duttori presso le singole azicade.

Art. 9.

ADDETTI A LAVORI DISCONTINU!
O DI SEMPLICE ATTESA O CUSTODIA

Per i lavoratori addetti a lavori discontinuni o man-
sioni di semplice attesa o custodia si fa riferimento
alle leggi in vigore,

1 suddetti lavoratori che non siano gia disciplinati
dalle tabelle salariali nazionali, saranno retribuiti per
le prime 8 ore con la paga oraria della corrispondente
categoria degli operai ausiliari; per la 9* ¢ 1a 10* ora,
con ['anzidetta paga oraria ridotta al 50 %.

Per i settori di lavorazione per i quali esistano spe-
cifiche tabelle di incasellamento per lavoratori discon-
tinui, ferma restando la paga tabellare di riferimento,
la 9* ¢ la 10® ora saraumo retribuite riducendo la paga
oraria al 50 9%,

Art. 10.
LAVOROC STRAORDINARIO, NOTTURNO E FESTIVO

Il lavoro straordinario & quello effettuato oltre I’ora-
rio normale giornaliero di cui all’art. 8 e deve avere
carattere eccezionale.

E' lavoro notturno quello effettuato dalle ore 22
alle 6,

IZ lavoro festivo, ai finj dell’applicazione delle per-
centuali di cui appresso, quello effettuato in giornata
di riposo compensativo di lavoro domenicale, di dome-
nica senza riposo compensativo ¢ nelle giornate dj fe-
stivitd nazionali di cui agli artt. 12 e 13.

Le percentuali di maggiorazione sono stabilite come
segue :

lavoro straordinario diurno feriale (prima ora)
22 per cento:

lavoro straordinario diurno feriale (ore successive)

30 per cento;

lavoro straordinario notturno 50 per cento;

lavoro in giorni festivi 55 per cento:

lavoro notturno compreso in turni avvicendati
12 per cento;
lavoro notturno non compreso in turni avvicendati
per cento:
lavoro svolto normalmente di notte 21 per cento;
lavoro straordinario festivo (oltre I’orario contrat-
tualey 65 per cento;

lavoro domenicale con riposo compensativo (tarni-
stiy 3 per cento:

32
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lavore domenicale con riposo compeusativo non
compreso in turmi avvicendati 10 per ceuto,

Le maggiorazioni in percentuale sopra dette non sono
cwnulabili intendendosi che la maggiore assorbe la mi-
nore. Le percentuali suddette verranno calcolate sulla
paga unificata di fatto pia re gquote aggiunt’ve i con-
tingenza ¢, per i cottimisli, sulla paga unificata di fat-
to maggiorata della percentuale minima contrattuale
di cottimo pin le quote aggiuntive di contingenza,

Per quanto riguarda il luvoro notturno delle donne e
dei fancinili si fa riferimento alle norme di legge.

Compatibilmente con le esigenze aziendali, sono eso-
nerati dal lavoro straordinario festivo ¢ motturno i
lavoratori che frequentano scuole serali o festive,

Chigrimento a verbale all’art. 10,
{(Lavore straordinario, noiturno ¢ festivo),

In relazione alla percentuale di magglorazione del
12 ¢ per il lavoro notturno compreso iu turni avvicen-
dati si conviene che verrd conservato ’eventuale mag-
giore ammontare in cifra attualmente corrisposto per
Jo stesso titolo.

Art. 11,
RIPARAZION! A CALDO

In considerazione della varietd della struttura tec-
niea degli impianti che rende difficile la regolamenta-
zione su base nazionale delle riparazioni a caldo, resta
imteso che gli operai adibiti alle predette riparazioui
sard corrisposta una particolare maggiorazione da fis-
sarsi mediante accordi aziendali,

Arvt. 12,
FESTIVITA

Hono considerate festivitd:

@) le domeniche oppure i giorni di
sativo;

B) Panniversario della liberazione - 25 aprile;

la Testa del Lavoro - 1° maggio:

la Fondazione delia Repubblica - 2 giugno;

il giorno dell’Unitd Nazionale - 4 novembre;
¢) Capo d’Anno - 1° gennaio;

Epifania - 6 gennnio:

8. Giuseppe - 19 marzo:

Lunedi di Pasqua - mobile;

Ascensione - mobile;

Corpus Domini - mohile:

S8, Pietro e Paolo - 29 giugno ;

Assunzione - 15 agosto:

Ogznissanti - 1° novembre:

Immacolata Concezione - 8 dicembre;

Natale - 25 dicembre:

S. Stefano - 26 dicembre;
@) 1a ricorrenza del Santo Patrono della localitd

ove ha sede lo stabilimento.

Qualora la ricorrenza de]l Santo Patrono, venisse a
cadere in giornata di festivitdh nazionale o infrasetti-
manale le organizzazioni territoriali degli industriali
e dei lavoratori interessate stabiliranno di eomune ac-

riposo compen- |

cordo la sostituzione della festa del Saunto Yatrono zon
altra giornata.

Per il tratiamento economico, Hmiti ed avenii diritto
alle festivita di cui ai panti ) ¢ ¢) si fa riferimento
adle disposizioni di iegge ed ughl accordi interconfede-
ali vigenti in materia; uguali norme e trattamento eco-
BOWICO saranno osservati per le festivitd del Santo
Pwtrono di eui al punto d).

i
l
[
i
|
i
I

Are, 1

RIPOSG SETTIMANALE

I1 viposo settimanale dovid cadere normalmenie di
donenica ¢ non potra avere una durata inferiore a 24
ore consecutive, salvo le eccezioni previste dalla legge
i quanto siano applicabili alle aziende od ai lavora-
tori regolati dal presente contratto.

Nei casi in cui, in relazione a quanto previsto dalla
legge sul riposo domenicale, gli operai siuno chiamalti
al lavoro in giorno di domenica, essi godrauno del pre-
seritto riposo in altro gilorno della seitimana che do-
videssere prefissato e st chianerd riposo compensativo.

Nel caso di spostamenio deila normale giornata di
P riposo prefissata, al lavoratore non preavvertito aime-
i no 48 ore prima sard dovita la magpiorazione per il la-
voro festivo.,

Art. 14,
SOSPENSICNI DI LAVORO

Pinterrompono 'anzianitd aghi effetti del presente con-
i tratto.

. Trascorsi quindici giorni dall’inizio della sospensio-
“ne, salvo eventuali accordi tra le Ovganizzazioni sin-
i dacali per il prolungamento di tale periodo, il lavora-
ffore potra risolvere il rapporto di lavoro, con diritto al-
fl'intera indennitd i anzianitd. ai ratei delle ferie e
della gratifieca natalizia maturati, noncheé al preavviso.

H . . - -

i Le sospensioni del lavoro disposte dull’azienda non
, p &

i

i

Art. 15.
RIDUZIONE DI LAVORO E TURNI

In caso di riduzione di lavoro, la ditta procederi,
compatibilmente con le esigenze teeniehe, alla riduzio-
ne dell’orario di lavoro od alla formazione di turni pri-
ma di vidurve il personale.

Art. 16,

INTERRUZIONE D! LAVORO

L'operaio che si presenta allo stabilimento e che
non possa iniziare il lavoro per cause indipendenti dal-
la sua voloutiv e che non sia stato preavvisato almeno
sol ore prima dell’impossibilitd di iniziare il Iavoro.
sard retribuifo per tutta la glornata lavorativa salve
Ta facoltd dell’ Azienda di adibirlo ad altri lavori. Per
le viornate successive, per le sospensioni non integra-
bili ai sensi delle vigenti disposizioni sulla Cassa In-
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tegrazione, agli operai non preavvisati almeno sei ore
prima, sard corrvisposto il 75 94 della paga giornaliera.

Nel cuso di interruzioni di lavoro di breve durata,
intendendosi per tali quelle che si risolvono nella stes-
sa giornata nella quale bhanno inizio, non saranno de-
tratte dal computo della retribuzione quelle interra-
ztont che nel complesso non superino i 60 minuti nella
flornata.

Nei casi di bloceo al torno si mantengono le norme
consuetudinarie in vigorve.

At 17,
RECUPERI

E’ ammesso il recupero a salario normale delle ore
di lavoro perdute a causa di forza maggiore e per in-
“erruzioni di lavoro concordate dalle parti nel limite
massimo di 12 ore complessive e purché il recupero non
superi 1 ora giornaliera ¢ sia effettuato in un periodo
di tempo non superiore ally 4 settimane immediata-
mente successive a quuaa in cui € avvenuta l'interru-
Zione,

Art. 18.
FERIE
L'operaio che ha un’anzianitd di 12 mesj presso la

azlenda ha diritto ogni anno ad un periode di ferie
pagate pari a:

12 giorni lavorativi per anzianitd da 1 a 7 anni;
14 giorni lavorativi per anzianitd oltre 7 anni ¢

fino a 13 anni;
16 giorni lavorativi per anzianitd oltre 15 anni e
lino a 20 anni;
18 giorni lavorativi per anzianitd oltre i 20 anni.
Durante il periodo feriale dovrd essere corrisposta
la retribuzione globale di fatto computata secondo il
completo orarvio contrattuale di cui all’art. 8 del pre-
sente contratto.
Il periodo feriale non pud iniziare di domenica o in
giornata di festivita,
Qualora nel corso del periodo feriale venissero a ca-

dere festivitd nazionali o infrasettimanali che, a termi-:

ne dell’art. 12 diano lnogo al relativo trattamento eco-
nomico di festivitd, questo sard corrisposto all’operaio
in ferie, senza che si dia luogo al prolungamento del
periodo feriale.

La scelta dell’epoca per il godimento delle ferie sard
fatta di comune accordo fra le parti, compatibilmente
con le exigenze di lavoro, contemporaneamente per re-
parto, per scaglioni o individualmente. Comunque, nei
limiti del possibile, compatibilmente con le esigenze di
lavoro, azienda terrd conto degli eventuali desideri
dei lavoratori,

Non & ammessa 1a rinuncia al godimento delle ferie.

Allorehe per giustificate esigenze aziendali un ope-
Tawe non possa fruire del periodo di riposo annuale,
dovrd ailo stesso corrispondersi la indennitd sostitu-
tiva per ferie non godute pari alla intera retribuzione
41 fatto,

Tl periodo di preavviso non puod essere considerato
yeriodo di ferie.

In caso di risoluzione del rapporto di lavoro comun-
que avvenuta, anche nel corso del 1° anno di servizio,
all’operaio spetterd il pagamento delle ferie in ragiona
di tanti dodicesimi per quanti sono i mesi di anzianita,

La frazione di mese superiore ai 15 giorai.sard con
siderata, a questi effetti, come aese intero.

Nel caso di ferie collettive, all’operaio che non ab-
bia maturato il diritto alle ferie intere competeranno
anche nel corso del 1° anno di servizio, tanti dodice-
simi delle stesse guanti sono i mesi di anzianita.

Nel caso che Poperaio venga richiamato in servizio
durante il periodo di ferie, I’azienda sard tenuta a rim-
borsargli le spese sostenute sia per il rientro in sede
come per 'eventuale ritorno nella localitd dove godeva
le ferie stesse, secondo i mezzi noimali impiegati per
il viaggio,

I1 pagumento delle ferie deve esserc effettuato anti-
cipatamente,

Per i settori Fiascai, Damigianai ¢ Bottigliai a ma-
no (alla prussiana), il pagamento delle ferie sard ef-
fettuato a percentuale come previsto nell’accordo inte-
grativo del settore.

Art. 19,
CONGEDO MATRIMONIALE

Per il congedo matrimoniale si fa riferimento alle
norme dell’accordo interconfederale vigente. Per altro
il periodo di congedo viene elevato a 10 giorni conse-
cutivi.

In relazione a quanto sopra spetta agli operai di
ambo i sessi un assegno di importo pari a 10 giornate
di retribuzione globale di fatto, fermo restando il di-
ritto dell’azienda di trattenersi i rimborsi effetiuati
dall’Istituto di Previdenza sociale a tale titolo.

Le disposizioni di cui sopra si intenderanno integra-
te o sostituite fino a concorrenza da quelle derivanti
da norme di legge o da accordi interconfederali che do-
vessero intervenire in materia.

Art. 20.
ASSENZE

Tuatte le assenze devono essere giustificate.

Le giustificazioni devono essere presentate nel mat-
tino snceessivo al primo giorno di assenza, salvo giu-
stificati motivi di impedimento.

In caso di malattia, I’operaio & obbligato, salvo gin-
stificati motivi individuali di impedimento, ad avver-
tire Pazienda non oltre le 48 ore.

Le assenze non giustificate potranno essere punite ai
sensi dell’art. 33.

Art. 21,
CONTEGGIO PAGA

La paga sard effettwata secondo le consuetudini lo-
cali, settimanalmente, quindicinalmente, o per altro
periodo, mediante buste sulle quali saranno specificati,
oltre i singoli elementi di competenza che la compon-
gono, le eventuali trattenute che su essa gravano, il
nome del lavoratore, la categoria di appartenenza ed il
periodo di paga cui si riferiscono le mtreedi.
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Qualsiasi reclamo sulla corrispondenza della somma |

pagata con quelly indicata sulla busta paga, nonchd
sulla qualitd della moneta, dovrad essere fatto all’atto
del pagamento; per gli errori di pura contabilitd, con-
testati dall’operaio entro citique giorni da quello della
paga, 'ufticio mano d’opera -provvedera all’'immediato
regolamento delle différenze allo stesso spettanti., Tra-
scorso tale periodo le differenze segnalate succesiva-
mente saranno comprese nella busta del periodo paga
immediatamente seguente.

Gl errori derivanti da ‘ncompleta o errata applica-
zione contrattuale possono essere contestati dall'ope-
raio entro un anno.

Art. 22.
TRATTAMENTO PERSONALE FEMMINILE

Alle operaie che fossero adibite a lavori compiuti
tradizionalmente da personale maschile, sard corrispo-
sto il trattamento salariale previsto per il personale
maschile a paritd di lavoro ed a paritd di capacitd e
di rendimento.

Art. 23.
FORME DI PRESTAZIONE D! LAVORO - RETRIBUZIONE

La retribuzione dej lavoratori cousiderata nel pre- |
sente contratto pud essere stabilita ad economia o a
cottimo (individuale o collettivo) secondo gli accordi
intervenuti o che possono intervenire dn*ettamente tra
le parti.

Qve particolari caratteristiche di l.woramonc 1o con-
siglino potranno essere adottati premi di produzione,
previo accordo tra le parti.

11 guadagno minimo dell’operaio lavorante a cottimo
nou potra risultare inferiore all’ 11 o4 oltre i minimi
contrattuali e per il periodo di lavoro normalmente
consulerato.

Tale condizioue si presume adempiuta quando il com-
plesso degli operai lavoranti a cottimo nel medesimo
reparto con la stessa tariffa, nei periodi sopra indica-

ti. abbia realizzato un utile medio di cottimo non in-

feriore al suddetto 11 9.

Agli operai ammessi alla lavorazione a cottimo do-
vranno essere comunicati per iseritto |'inizio del la-
voro, le indicazioni del lavoro da eseguire e il compen-
80 unitario corrispondente.

Stabilizzate che saranno le tariffe di cottimo. una
volta superato il periodo di assestamento. non potran-

no essere variate, a meno che si verifichino modifiche |

nelle condizioni di esecuzione del lavoro: in tal caso
si procederd alla variazione delle tariffe 4i cottimo.
in proporzione della variazione di terpo che le modi-
fiche stesse potranno determinare.

Il periodo di assestamento di cui sopra potra avere
la durata massima di 3 quindicine.

Per i cottimi di breve durata dovrd intendersi per
periodo di assestamento il lasso di t2mpo strettamente
necessaricg perché il cottimo =i normalizzi.

Nel caso in cui I'operaio lavorando a cottimo non

J

Quando l'operaio passa dal lavoro a cottimo a quello
ad economia, nella medesima lavorazione, ha diritto
alla conservazione dell’utile di cottimo sempreché ri-
mangano inalterate le condizioni di lavoro e la produ-
zione individuale.

Nel caso in cui la valutazione del lavoro richiesta
all’operaio sia il risultato della misurazione dei tempi
di lavorazione, oppure in conseguenza dell’organitza-
zione del lavoro I'operaio sia vincolato all’osservanza
di un delerminato ritmo produttivo ed in entrambi i
casi wsia richiesta una resa di produzione supemore a
1|nella normale ad economia. Jdovrd essere corrisposta
una percentuale non inferiore & quella minima contrat-
tuale di cottimo.

I concottimisti, intesi per tali gli operai direttamente
vincolati al ritmo lavorativoe di altri operai a cottimo
e soggetti ad una prestazione lavorativa superiore a
quella propria del lavoro ad economia, potranno con
accordi locali, partecipare ai benefici del eottimo in re-
lazione al proprio contributo. La misura della parteci-
pazione di cui sopra si intenderd in tal caso riferita
alle caratteristiche di ciascuna azienda.

| Art, 24,
i PREMIO DI ANZIANITA
I

Agli operai, all’aito del compimento del 10° anno e
I del 20° anno di anzianitd continnativa presso la stessa
azienda, calcolata a partire dal 1° gennaio 1948, verra
corrisposto una volta tanto un premio di anzianitd nel-
le seguenti rispettive misure:

al compimento del 10° anno: 125 ore di retribuzione
(paga di fatto e contingenza):
al compimento del 20° anno: 225 ore di retribuzione

(paga di fatto e contingenza).

I’importo di detti premi é computato secondo la re-
tribuzinne percepim dall’operaio al momento del go-
dimento 4zl plemlo

Per gli operai in servizio alla data di entrata in
vigore del presente contratto ’anzianita degli stessi
maturata al 1° gennaio 1948 sard riconosciuta, ai fini
del computo dell’anzianitd stessa per la liquidazione
del premio, nella misura del 50 9.

L’anzianity valida agli effetti del diritto al premio di
anzianita non deve essere interrotta da risoluzione del
rapporto di lavoro, naturalmente, salvo il caso che tale
risoluzione sia stata revocata dall’azienda. con ricono-
scimento di anzianitd pregressa.

Nel eas¢ che nel passato sia stato gid corrisposto un
premio o indennitd allo stesso fine, I’importo di tale
. eventuale premio o indennitd gid corrisposto sard rag-
ruagliato ad ore in relazione alla vetribuzione vigente
al momento della concessione del premio o indennity e
il numero delle ore cosi ricavato sard detratto dalle ore
di retribuzione che in base al presente articolo dovran-
no essere corrisnposte all’operaio.

i Art. 25,
GRATIFICA NATALIZIA

riesca a conseguire il gunadagno minimo previsto di cui ;

al secondo comma, per ragioni indipendenti dalla sua

volontd o capacitd, la retribuzione gli verrd integraia |

fino al raggiungimento di detto minimo di cottimo.

i In occasione delle feste di Natale sard corrisposta
agli operai una gratifica natalizia nella misura prevista
{ nell’accordo interconfederale vigente, allegato al pre-
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sente contratio (v. allegato n. 4), v da successivi even-
tuali acceordi interconfederali.

La corresponsione di. detta gratifica avverrd normal-
mente alla vigilin di Natale.

Nel caso di inizio o di cessazione del rapporto di la-
voro durante il corso dell’anno, all’operaio saranno
concessi tanti dodicesimi di gratifica natalizia quanti
sono 1 mesi di servizio prestati presso 'impresa, e cio
a termini del citato accordo intercoufederale, La ira-
zione i mese superiore ai 15 giornj viene considerata
a4 questo effetio, come mese intero,

Non saranno detvatti i ratei di gratifica natalizia
afferenti a periodi di nssenza dal lavoro per gravidanza,
puerperio, malattia e infortunio entro i rispettivi limiti
di conservazione del posto; tuttavia l'azienda ha di-
ritto di detrarre quanto, allo stesso titolo effettivamente
percepito dal lavoratore dagli Istituti Assicuratori e

revidenziall. ‘

Per i settori tiascai, damigianai e bottiglial a mano
(alla prussiana) il pagamento della gratifica -natalizia
sary effettuato con la corresponsione della percentuale
prevista dagli accordi relativi ai detti settori di cui al
Titolo V del presente contratto.

Chigrimento « verbale all’ait. 25.

Per i eriteri di computo e'la misura della gratifica
natalizia degli operai con orari centrattuali superiori
o 1feriori alle 8| ore giornaliere vedi allegato n. 5.

At 26,
CONSEGNA E CONSERVAZIONE UTENWSILI E MATERIALI

L’operaio che riceva in consegna dal suo capo reparto
gli utensili od il materiale occorrente al disimpeguo
delle sue munsioni, ne rilascera regolare ricevuta.

L’uso degli attrezzi -di proprietd dell’operaio dovrd
essere preventivamente autorizzato dal datore di la-
voro, e detti attrezzi verranno regolarmente elencati. In
tale caso l'impresa corrisponderd all’cperaic uix com-
penso 0 indennitd per 'uso degli attrezzi di proprieta
di quest’nltimo da concordarsi tra le parti interessate.

Il datore di lavoro potrad. in ¢ualunque momento, so-
stituire con attrezzi propri quelli di proprietd dello
operao.

I1 lavoratore che sia stato messo nelle condizioni di
poterlo fare & tenuto a conservare in buono state le
macchine, gli attrvezzi, gli utensili, gli armadietti, i
disegni ed in genere quanto & affidato alla sua custodia.
Esso risponderd’ in conseguenza mediante trattenuta
sul salario delle perdite e dei danni eventuali che non

derivano da uso e logorin e sempre che siano. dopo.

regolare accertamento, a lui imputahili.

L’operaio non potrd apportare modifiche agli oggetti
affidatigli senza la autorizzazione del capo reparto. In
caso di inosservanza la Direzione potra rivalersi sul sa-
lIario per i1 danni arrecati al materiale,

Art. 27,
TRASFERTE
Alloperaio inviato dall’azienda in servizio fuori Co-

mune, oltre alla normale retribuzione di fatto per le
ore di lavoro prestate, dovrd essere corrisposto:

a) il pagamento delle ove trascorse in viaggio, lin
ad un ruassimo di 8 ore nella giornata;

b) il rimborso delle spese effettivamente sostenute
per il viaggio, corrispondenti ai normali inezzi di tra-
sporto impiegati;

¢) il rimborso per eventuali altre spese sostenute
per il necessario espletamento della missione;

d) il rimborso per spese di vitto e alloggio nei li-
miti della normalitd, quando la durata del servizio com-
porti per Voperaio tali spese;

¢) una indennitd pari al 22 9 della retribuzione
giornaliers, comprensiva della contingenza, se la mis-
sione dura oltre le 24 ore.

L'indennitd di cui alla lettera e) sard corrisposta nel-
la misura del 159% dopo il primo mese e nei casi in cut
la frequenza dei viaggi costituisca carattevistica pro-
pria delle missioni che Voperaio disimpegna normal-
mente (esempio: autista, non adibito ad aitre man-
sioni).

Art. 28.
TRASFERIMENT!

Alloperaio dipendeute, che sia trasferito da uno sta-
bilimento ad altro nella stessa azienda, situato in di-
versa localitd, che comporti come cofiseguenza 1effet-
tivo trasferimento del domicilio dell’operaio, sar
corrisposto V’importo previamente concordato con la
azienda delle spese di trasporto per sé e per i familiari
che con lui si trasferiscono nonché delle masserizie.

Oltre a quanto sopra previsto gli verrd corrispost
una indennitd di trasferimento pari a 110 ore di retri
buzione globale, se non ammogliato e a 210 ore di retri
buzione globale, se ammogliato,

L’operaio ha diritto inoltre al rimborso delle spes
sopportate per anticipata risoluzione del contratto d
affitto, se dovute, per un massimo comunque di tr
mesi.

I’operaio trasferito non potry avere nella nuova sede
un trattamento economico inferiore a quello che perce
piva prima del trasferimento, salvo quanto riguard
I’indennits, di contingenza.

I’operaio che non ‘accetti il trasferimento e sia con
seguentemente licenziato, avrd diritto al trattament
completo previsto dal presente contraito per il caso d
licenziamento non ai sensi dell’art. 34.

Art. 29.
SERVIZIO MILITARE

Al lavoratore chiamato alle armi per adempiere a
servizio di leva, ¢ per richiamo, 'azienda dovra conser
vare il posto, ed il periodo prestato sotto le armi' verr
computato agli effetti della maturazione della inden
nitd di licenziamento.

T~rminato il servizio militare, il lavoraiore dovr
presentarsi all’azienda ne] termine di 30 giorni; in cas
contrario, salvo comprovati motivi di forza maggior
sard considerato dimissionario.

Per ogni altro effetto, sia per quanto riguar(.la'
chiamata alle armi per obblighi di leva, che per r_1ch
mo, si fa riferimento alle disposizioni di legge vigen
in materia.
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- Art 30 e
TRATTAMENTO DI MALATTIA E INFORTUNIO

e

In caso di malattia o di iifortunio-l'operaio non in
rova avry diritto alla consérvazione del posto per un
eriodo di: ‘

~

per anzianitd di servizio fino a 7

a) mesi T anni
ompinti;

b) mesi § per a,nz,m,mtﬂ, di servizio da 7 a 14 anni
ompiuti;

¢) wesi 10 per anzianitd di servizio oltre i 14 anni.

Qualora l'assenza per malattia si protragga oltré il
erzo giorno l’opemlo entro le 24 ore puccessive, & te-
uto a far pervenire alla Direzione dello smbﬂ:mento
1 certificato medico.

L’azienda ha la facoltd in qualsiasi momento dz far
pontrollare dal proprio medico di fiducia lo stato di
malattia dell’operaio.

L’assenza per wmalattia o infortunio, nei limiti deﬁa
onservazione del posto non interrompe ’anzianitd a
utti gli effetti (gratifica natalizia, ferie, indennita di
nzwuuca ece.).

'azienda risolva il rapporto di lavoro, corrisponderad
gll’operaio il trattamento completo previsto dal pre-
sente contratto per il easo di licenziamento, compresa
Pindennita sostitutiva del preavviso.

Uguale trattamento, esclusa la indennitd sostitutiva
del preavviso, competera all’operaio che risolva il rap-
porto di lavoro allorché la prosecuzione della malattia
oltre i termini di conservazione del posto non gli con-
senta di riprendere servizio.

Ove, superato il periodo di conservazione del posto,
i1 rapporto non sia risolto, nd ad iniziativa dell’azienda
ng ad iniziativa del, lavoratore, i1 rapporto di lavoro
stesso rimarrd sospeso salvo la decorrenza della anzia-
initd ai soli effetti dell’indennitd di anzianitd,

f Per quanto concerne i} trattamento di -malattia ed
infortunio valgono le norme di carattere generale.

Art. 31.
PREVENZIONE MALATTIE PROFESSIONALI

Superato il termine di conservazione del posto, ove!

Per le visite mediche obbligatorie e relativi accerta-!
menti radiografici, aventi il compito di prevenire le;
malattie professionali, si fa riferimento alle norme di}
legge che diseiplinano la materia,

Art. 32.
MATERNITA i

Per la tutela fisica ed economica deli’operaia durante
lo stato di gravidanza e puerperio, si fa riferimento alle
disposizioni di legge.

Ove durante ’assenza dal servizio dovuta a gravi-
danza e puerperio sopravvenga malattia, si applicano
le norme di cui all’art. 30 del presente contratto, a par-
tire dal giorno ir cui si manifesta la malattia stessa,
sempre che dette norme. risultino pid favorevoli per
Poperaia.

Art. 33,

PROVVEDIMENT! DISTIPLINAR]

“

I.e infrazioni alle norme disciplinavi del presente
contratto o ai regolamenti interni potranno essere pu-
nite, & seconda della gravita delle mancanze, con §
provvedimenti seguenti:

1) richiamo verbale:

2y multa fino ad un massimo di tie
zione ;

3) sospensione dal lavoro finn a tre giovni:

4) licenziamento in tronco ai sensi dell’art. 3

Ricade sotto i provvedimenti disciplinari di cui ai
punti 1 ¢ 2 Voperaio che:

@) non si preseuti al lavoro o che abbandoni il pro-
prio posto di lavoro senza giustificati motivi;

b) ritardi I’inizio del lavore o lo sospenda o ne an-
ticipi la cessazione senza regolare permesso e senza giu-
stlﬁcatl motivi ;

¢)  non esegua il lavoro secondo le 1suuzmm rice-
vute oppure ‘lu esegua con negligenza ;

d) arrechi danni per disattenzione al materiale
delio stabilimento o al materiale di lavorazione:

e) sia trovato addormentato:

f) introduwcs adbusivamente bevande aleooliche

g) introduca persone estranee alle stabilimento e
senza regolare permesso;

h) si presenti o si trovi al lavoro in istato di nbria-
chezza ;

i) irasgredisca alle disposizioni del presente con-
tratto ed ai regolamenti interni o commetta atti che
portino pregindizio alla disciplina. alla morale, alla
igiene ed alla sicurezza dello stabilimento.

Nei casi di maggiore gravitd o recidiva, la direzione
potra infliggere la sospensione prevista dal punto 3.

L’importo delle multe per motivi disciplinari sard
devoluto alle istitnzioni assistenziali ¢ previdenziali
aziendali o in mancanza 41 queste alla Cassa Mutua.

ore di retribu-

CArt, 34,
I.ICENZ!AMENTO PER PUNIZIONE

Potranno essere licenziati, senza preavviso né inden-
nitd di licenziamento, gli operai colpevolj di:

a) furto o danneggiamento volontario ¢ commniessu
con colpa grave al materiale dello stabilimento o al ma-
teriale di Iavorazmne~

b) trafugamento di modelli, schizzi, douumentx di-
segni o 1‘1pr0duzmm degli stessi;

¢) rissa grave nell’mtemo del reparto di l&vow-
zlone; .

d) lavorazione, costruzione o commercio per conto
di terzi, fuori dello stabilimento, di articoli analoghi a
quelli prodotti dall’azienda.

Nei casi previsti dalle lettere a), b), d) I'operaio ¢é
tenuto a risarcire il danno eventnale all’azienda.

Potranno essere licenziati senza preavviso, ma con la
corregponsione della indennitd di licenziamento, gli
operai colpevoli di:

a) insubordinazione verso i superiori:

b) rissa nello stabilimento;

¢) lavorazione o costruzione, nell’interno dello sta-
bilimento senza 1’autorizzazione della direzione, di og-
getti per proprio conto o per conto di terzi;
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dy recidiva nelle medesime mancanze di cui all’ar-
ticolo 33 che abbiano dato lnego a tre sospensioni entro
Panno;

¢) trasgressionj previste al punto i) dell’art. 33
relative alle morale ed alla sicurezza che comportino
uns gravita tale da non risultare adeguata, nel caso
«oncreto, ’applicazione della sospensione.

Art. 36.
PREAVVISO

Il licenziamento dell’operaio non in prova e nou ai
sensi dell’art. 34 o le sue dimissioni potranno aver luogo
in qualunque giorno della settimansa con un preav.
vigo di:

6 giorni fino & 5 anni di anziunita;
8 giorni oltre 5 anni e fino a 10 anni di anzianitd;
10 giorni oitre 10 anai di anzianita.

11 periodo di preavviso non pud coincidere con il pe-
riodo di ferie.

11 preavviso decorre dal giorno unmedmtamorte Bue-
cessivo a quello della netifica.

A tutti gli effetti del presente contratto il preavviso
sl computa nell’anzianita.

La parte che risolve il rapporto di lavoro senza 1'os-
servanza dei predetti termini di preavviso deve corri-
spondere all’altrs una indennitd pari all’importo della
retribuzione per il periodo di mancato preavviso.

Art. 36.

DIMISSIONI!

All’operaio dimissiopario competono le seguenti per-
centuali dell’indennitd di anzianité :

1) 50 ¢ per anzianitd di kervizio oltre i 2
nno a 4 anni compiuti;
2) 75 9, per anzianitd di servizio olire i 4 anni e
a8 anni compiuti;
3) 100 o, per anzianity di servizio oltre gli
compiuti.

L’intera indennitd di anzianitd per licenziamento ¢
Jovuta anche pel caso di dimissioni dopo il compimenio
Jel 60° anno di eta per gli uomini ¢ del 55> anno di etd
per le donre o per malattin od infortunio o postumi
consecutivi determinanti invalidita dopo trascorso il
periodo di conservazione del posto previsto dall’art. &
del presente contratto, nonché alle operaie dimissiona-
rie per matrimonio, gravidanza ¢ puerperio.

Per gli apprendisti il compimento del secondo anno
Jdi servizio agli effetti del trattamento di ¢ui al puntfo 1)
deve essere computato dal giorno di ultimazione del pe-
riedo di apprendistato.

anni

1no
8 anui

Art. 37.

INDENNITA DI LICENZIAMENTO

In caso di licenziamento non ai =sensi dell’art. 34
rerrd corrisposta all’operaio una indennitd di licenzia-
mento nella misura seguente:

anni si computano in dodicesimi.

dal 1° al 5* anno di anzianitd compiuto: giorni
di retribuzione per ciascun anno compreso nel present
scaglione ;

dal ¢° all’'11® anno di.anzianitd compiute: giorni
di retribuzione per cmscun anno compreso nel present
scaglione ;

dal 12 al 16° anno di anzianitd compinto : giorni 1
di retribuzione per ciascun anno compreso nel presen
scaglione;

dal 177 al 20° anno di anzianitd compiuto : giorni 1
di retribuzione per ciascun anno compreso nel present
scaglione ;

per Panzianitd oltre il 20° anmo : giorni 15 di retri]
buzione per ciascun anno compreso nel presente scad
glione.

La suddetta indennitd, da computarsi ai sensi deld
Part. 2121 C. C., sara calcolata sulla base della retri
buzione giornaliera riferita all’intero orario di cui al;
I’art. 8 del presente contratto.

Ove l'operaio alla risoluzione del rapporto di lavord
non abbia maturato un anno di anzianitd, gli verrd
liquidata la fraziome di indennitd in preporzione aj
mesi di servizio.

Trascorso il primo anno di anzianitd le frazioni df

Le maggiori indennitd previste dal primo comma non
verranno corrvisposte per ’anzianitd gid maturata al
24 maggio 1955 ; perd tale anzianita sard computata agl
effetti del diritto alle maggiori indennitd: stesse per il
periode di servizio successivo alla suddetta data,

Per I'unzianitd maturata antecedentemente al 1° otto
bre 1946 il calcolo della indennita di licenziamento sary
effettuato sulla base delle seguenti misure:

2 giorni per ogni anno per anzianitd fino a 4 ann

compiuti;

3 giorni per ogni anno per anzianitd da 5 a 10 ann
u)mpiuti ?

3 giorni per ogni anno per anzianitd da 11 a 19 anni
compiuti;

6 giorni per ogni anno per anzianitd oltre i 19 anni

Per I'anzianitd maturata dal 1° ottobre 1946 fino a
24 maggio 1955 valgono le misure previste dal contratti
collettivo 8 luglio 1949, e cioéd:

5 ciorni per ogni anno, per anzisnitd da 1 ¢
2 anni;

6 ginrni per ogni anno, per anzianitd oltre i 2 ann
e fino i 6 arni-

9 giormi per ogni anno,
fino a 11 anni;

11 giorni per ogni anno. per anzianitd oltre 11 .
fino & 17 anni :

ner anzianita oltre 1 6 i

14 giorni per ogni anno, per anzianitd oltre
17 anni.
La gratifica natalizia e 1'indennitd di mensa son

computate nella retribuzione ai fini del caleole dell:
indennitd di licenziamento.

La misura delle indennita di eui al presente articol
&i determina suddividendo ’anzianitd complessiva del
I'operaio per ognuno dei scaglioni rispettivamente indi
cati nei commi 1°, 6° ¢ 7° » attrihuendo separatament
a eiascua gruppo di a»:i il numero di giornate fissat
per lo scaglione relvtivo.

Con Yadozione relle misure progressive attribuit

'ai singoli scaglioni si & inteso attenersi al principi
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i proporzicpalitd sancito daltarf. 2120 del Codice
ivile, mediamente favorenda l¢ anzianitd pid elevate.
Per il settore Fiaseai, Damigianai e Botrigliai a
ano (alla prussiana), la indennity di licenziamento
F:nl corvisposta in percentnale, comé previsto dagli
ccordi relativi a detti settori Ai cni al titelo Vv del
bresente contratto,

Art. 38.
INDENNITA IN CASO DI MORTE

In caso di morte dell’operaio, U'indennitd di licen-
riamento e guella sostitutiva del preavviso, devono es-
kere corrisposte al coninge, ai figli. e, se vivevano a
rarico del lavoratore, ai parenti entro il 1IT grado
v agli affini entro il II grade,

In mancanza delle persone indicate al primo comma
le indennit) predette sono attribuite secondo e norme
‘delln» successione legittima ai sensi dell’art. 2122 C.C%,

Resta fermo che verranno liquidati agli aventi diritto
le ferie o le frazjoni di esse, la eratifica natalizia o

w frazioni di essa ed ogni altro dirvitto che sarebbe

spettato all’operaio defunto in caso di normale licen-
ziamento.

.

Art. 39,

CALCOLO INDENNITA

- La liquidazione delle ferie, dell’indennitia sostitntiva
del preavviso, della indennitd di licenziamento e della
eratifica natalizia, sard calcolata come segue:

a) se Poperaio lavora ad ecounomia sulla base della
nltima retribuzione globale percepita;

b) se Poperaio lavora a cottimo od altra forima di
incentivo sulla media della retribuzione globale affe-
rente alle ultime due quindicine o alle nltime quattro
settimane di prestazione d'opera.

Art. 40,
CERTIFICATO DI LAVORO

Art.

All’atto della cessazione del rapporto di lavoro, qua-
Junque sia la causa che ’abbia determinato, I'azienda
rilascera all’operaio, sia che questi abhia sia c¢he non
abbia lihretto di lavoro, un certificato con l'indicazione
Jdel tempo durante il quale Poperaio stesso & stato

orcapato alle sue dipendenze e delle mansioni esercitate,

Art. 41
TRATTENUTE PER RISARCIMENTO D! DANN!.

T danni che importino trattenute per risarcimento
debhono essere contestati all’operaio non appena venuti
a conoscenza dell’azienda.

Le relative vitenute dovranio essere rateizzate in
modo che Pimporto di ogni singola ritenuta non superi
11 10 %, della retribuzione netta -globale di fatto, salvo
che non intervenga Ia risoluzione del rapporto di la-
voro, nel qual caso Pazienda potrd trattenere la somme
residua dovuta dalVeperain sulle competenze al mede-
simo spettanti,

i

'
}

Art. 42,

INSCINDIBILITA DELLE DISPOSIZIONL DEL CONTRATTO
E CONDIZIONI DI MIGLIOR FAVORE

Le disposizioni del presente contratto, nell’ambito
di ogni istituto, sono correlative ed inscindibili ira
loro ¢ non cumulabili con aleun altro trattamento.

Ferma restaudo la inscindibilitd di cui sopra, le
parti col presente contratto, non hanno inteso sostituire
le condizioni, anche di fatto, nin favorevoli all’operaio
attualmente in servizio, non derivanti da accordi nazio
nali, le quali continueranno ad essere mantenute « adl
personam ».

Trrown 11X
CATEGORIE BPEQOIATI

Art, 1.
CAMPO D! APPLICAZIONE

Al lavoratori intermedi definiti e ripartiti in base
alle norme dei concordati interconfederali — artt. 3t
e 32, 1 ¢ 2° comma del concordato 23 maggio 191
per I'Italia centro-meridionale e art. 33 del concordato
27 ottobre 1946 per ’estensione alle provincie dell’Ttalia
sectentrionale dei criteri per la identifitazione e clas-
sificazione degli appartenenti alle categorie intermedie

— gid chiamati equiparati — previsti dal citato ac-
cordo 23 maggio 1946 — «i applicano le disposizioni

della presente regolamentazione,

Tali disposizioni saranno mantenute sempreché non
intervengano eventuali accordi di carattere generale
a) riguardo.

Are, 2,
ASSUNZIONE
I/assunzione dei lavoratori ai quali si viferisce la
presente regolamentazione avverry & norma delle dispo-
sizioni di legge & degli eventuali accordi interconfe-
derali e verrd comnnicata all’interessato con la speci-

ficazione della categoria a cui il lavoratore viene asse-
anato e del relativo trattamento economico,

Art. 3.
PERIODO DI PROVA T

It periodo di prova ¢ fissate in 15 giorni, prorogabili

;a 30 di comune accordo. Durante il periodo di prova

sussistono fra le parti tutti i divitti e gli obblighi della
presente regolamentazione.

La risoluzione del rapporto pud aver luogo ad inizia-
tiva di ejascuna parte, in qualsiasi momento del periodo
di prova, senza preavviso né¢ indennitd.

11 lavoratore. che nel corso o al fermine del periodo
di prova, non venga trattenuto o si dimetta ha diritto
al pagamento delle ore compiute in base alla paga cor-
rispondente al minimo della categorin nella guale ha
prestato la propria opera.

1
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Qualora alla scadenza del periodo di prova l'azienda
non proceda alla disdetta del rapporto di lavoro, il
lavoratore si intenderd confermato in servizio.

Il lavoro prestato nel periodo di prova, qualora sia
seguito da conferma anche tacita, va computato a tutti
gli effetti nella determinazione della indennita.

Art. 4.

PASSAGGIO DALLA QUALIFICA Di OPERAIO
ALLA CATEGORIA SPECIALE

In easv di passaggio delt’operaioc alla categoria spe-
cilale (gia equiparati) nella stessa azienda, il lavoratore
avrd diritto al trattamento che, come tale, gli sarebbe
spettato in .aso di licenziamenio e si considererd as-
sunto « ex novo » con la nuova qualifica, con il ricono-
scimento inoltre di una maggiore anzianitd convenzio-
nale pari a 6 mesi di anzianitd per ogni due anni com-
piuti di anzianiti con la qualitica di operaio.

Tale maggiore anzianiti convenzionale sara consi
derata esclusivamente agli effetti dei seguenti istituti
contrattuali:

a) Malattia ;

b) Dimissioni nel caso che ’abbandono del servi-
210 avveng almeno 3 anni dopo il passaggio alla cate-
goria specmle,

¢) Indenniti di licenziamento.

Per le ferie e il preavviso valgono le norme stabilite ;

dai rispettivi articoli.

Alleperaio che, suecessivamente alla data del 24 mag.
t10 1855 consegua il passaggiv alla categoria speciaie
¢ nel cui confronti si interrompa, quindi, il decorso del
prico e del secondo decennio di continuato servizio

necessario per la concessione rispettivamente del primo |

¢ del secondo scaglione del premio di anzianita di cui
all'art. 24 del Titolo IT (Operai), deve essere concesso
il relativo premio con le modality sottoindicate, al
compimento del decennio interrotto indipendentemente
dall’avvenuto pzleJ""lO di gqualifica.

I.a misura del premio, da calcolare in base alla retri-
buzione che, al momento del concretarsi del diritto al
premio, vige per la categoria da cui proviene il lavo-
ratore, ¢ ragguagliata a tanti decimi del corrispon-
Jdente premio per gli operai quanti somo gli anni di
mtero servizio che, nel decennio interrottn, il lavora-
tore ha prestato nella categoria operaia.

La corresponsione di cui sopra. assorbe fino alla
concorrenza del relativo importo, gli eventuali similari
vremt gia disposti dalle aziende.

Resta esclusa da ogni caleolo relativo all’anzianitd
di servizio,

ai fini della concessione del premio dil

Art. 5.
MUTAMENTO DI MANSIONI

11 lavoratore, in reluzione alle esigense--aziendali,
puo essere temporaneamente- assegnato a nansioni
diverse da quelle alle gliali ¢ normalmente adibito,
purché cid non comporti alcun peggioramento econo.
mico e non sia incompatibile con la sua qualifica,

Al lavoratore che sia destinato per incarico della
Direzione o di chi per essa a compiere mansioni rien-
tranti nella categoria superiore alla sua, dovri cssere
corrispusto un compenso non inferiore alla differenza
tra la retribuzione percepita (esclusi gli aumenti perio-
dici di anzianitd) e quella minima della predetta cate-
goria superiore. I'rascorso un periodo di due mesi nel
disimpegno di dette mansioni, il lavoratore sar)y senza
altro passato nella categoria superiore, salvo che si
tratti di sostituzione di altro lavoratore assente per
malattia, ferie, richiamo alle armi.

Art, 6.
LAVORO STRAORDINARIO, NOTTURNO E FESTIVO

E’ considerato lavoru straordinario quello effettnato:
oltre i limiti dell’orario normale giornaliero di cui
all’art. 8 del Titolo IT (Disposizioni relative agli operaii
del presente contratto.

I’ lavoro notturno qaello effettuato dalle 22 alle ¢.

E’ lavoro festivo quello effettuato in giornate di riposo
coinpensativo, di domenica o durante le festivitd di
cui all’art. 7 seguente.

Le percentuali di maggiorazione sono stabiiite come
seguae :

lavoro straordinario diurno feriale (prima ora) 229
lavoro straordinario diurno feriale (ore suc-
givey . . . e . L 30Y
lavoro stmordmamo nottnrno e . B0%
lavoro in giorni festivi . . . . 55%
lavoro notturno compreso in turni avvu,endatl 129%
lavoro notturne non compreso in turni avvi-
cendati . Rzl
lavoro svoito normalmenie d1 notte . 219
lavoro straordinario festivo (oltre I’orario
contrattuale) T 1534
lavoro domenicale con riposo compensativo 10%

Le¢ maggiorazioni in percentuali sopra dette non
sono cumulabili intendendosi che la maggiore assorbe
la minore.

Te percentuali suddette vanno calcolate sulla guota
oraria di retribuzione di cui all’art. 8 seguente in
agsa. compresa indennity di contingenza.

anzianitd, Panzianitd di servizio per la quale il lavo-
ratore abbia dirvitto agli aumenti periodiei di anzianita

previsti dall’art. 9 della presente regolamentazione.

Clhiarimento a rverbale

{Passaagio dalla qualifica operaia olla cateqoria spe-
curle).
all*art,
stati liguidati in quante passati alle eategorie speciali .
foid equiparati) suceessivamente agli aceordi intercon-
federali del 30 marzo 1946 e 25 maggio 1946

— Le parti concordano che il trattamento di cui:
1 si appliea anche a quegli operai che sono

Art. 7.
GIORNI FESTIVI

Sono considerati giorni festivi:

a) tutte le domeniche o i prestabiiiti giorni &
riposo settimanale ‘ai sensi dell’art. 13 del Titolo I1
! (disposizioni relative agli operai). Il riposo settimanale
| cadrd di domenica salvo le eccezioni di legge. Per gli
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appartenenti alle categorie speciali, destinati a prestare
servizio 1n giorni diversi dail domenica i tnrni di riposo
saranno prestabiliti. In caso di modificazione di tali
turni di riposo lappartenerle alla categovia speciale
dovrd essere preavvisato entro il terzo giorno prece-
dente o quello fissato per il riposo stesso con diritlo,
i difetto, per il giorno in cuil avrebbe dovuto avere
il riposo, ad una maggiorazione pari a yuella fissata
per 1l lavoro festivo;

b) le ricorrenze nazionali stabilite dalle vigenti di-
sposiziont di legge o le altre che eventualmente in so-
stituzione o in aggiunta venissero in seguito stabilite:

¢) le seguenti altre ricorrenze:

1¢ gennaio (Capodanno);
6 gennaio (Epifania);
I9 marzo (8. Giuseppe):
— Ascensione ;
Corpus Domini ;
gingno (S8, Pietro e Paolo):
15 agosto (Assunzione);
1” novembre (Ognissanti);
& dicembre (Iminacolata Conecezione);
25 dicembre . (S, Natale);
26 dicembre (8. Stefano);
1} giorno successivo alla Pasqua;
la ricorrenza del Patrono del luogo ove il lavo
ratore presta servizio,

Qualora la ricorrenza del 8. Patrono coincida con
una delle ricorrenze di cui alle letiere ) e ¢), le orga-
nizzazion territoriali degli industriali ¢ dei lavoratori
mteressate stabiliranno, di comune accordo, la sosti-
tuzione della festa del S. Patrono con altra giornata.

I’appartenente alla categoria speciale il quale presti
servizio nelle giornate di cui alle lettere a), b) e ¢), avra
diritto alla retribuzione per il lavoro eseguito in tali
mornate, con 1a maggiorazione prevista per il lavoro
festivo.

Qualora taluna delle festivita di cui aile lettere b)
e ¢) (esclusa la festivitd del S. Patrono per cui vale
la norma del precedente comms n. 2) cada di domenica
o 1n giorno destinato al ripose compensativo, & dovuta
all’appartenente alie ecategorie speciali una giornata di
retribuzione, in aggiunta a quella mensile (1/25 della
retribuzione mensile).

E’ data peraitro facolty all’azienda — in luogo di
corrisnondere il trattamento anzidetto — di far godere
d1 una giornata di riposo in una delle due settimane
successive. salvo diverso aceordo diretto fra le parti.

29

Art. 8.
ELEMENTI DELLA RETRIBUZIONE

La retribuzione del lavoratore & costituita dai se-
guenti elementi:

a) paga mensile (minimo contrattuale, aumenti pe-
rrodiei di anzianitd; eventnali a:imenti di merito, even-
tuali altre eccedenze sul minimo contrattuale);

b) indennitd di contingenza ;

c) eventuali indennitd continuvative o di ammontare|
determinato; !

d) tredicesima mensiliti,

i
|
!
|
!

l
|

Per la determinazione della retribuzione orarig si
divide la retribuzione mensile fissa di cui al punti ),
b), v) per 180.

Per la determinazione della retribuzione giornaliera
si divide la retribuzione mensile anzidetta per 25.

Art. Y.
AUMENTI PERIODICI DI ANZIANITA

Il lavoratore cui si applica la presente regolamenta-
zione, per l'anzianitd di servizio maturata presso la
stessa Azienda o gruppe aziendale (intendendosi per
tale il complesso industriale favente capo alla stessa
Societd) ha diritto, indipendentemente da ogni aumento
di merito, a 12 aumenti biennali nella misura del 5 %
per ciascun biennio di anzianitd.

fale aliquota a partire dal 1° giugnoe 1952 verry cal
colata sul minimo contrattuale mensile della categoria
cui appartiene il lavoratore, ¢ sull’indennitad di con-
tingenza.

(1i aumenti periodici di anzianitd. gia maturati e

lda maturare, non possono comungue essere assorbiti

da precedenti e successivi aumenti di merito, né gli
aumenti di merito possono essere assorbiti dagli an-
menti periodici maturati e da maturare. Perd gli an-
menti di cui al presente articolo assorbono gli anmenti
concessi per lo stesso titolo.

Gli aumenti periodiei di anzianita decorrone d:l pri-
mo giorno del mese immediatamente successivo 2 quello
in cui si compie il biennio di anzianiti.

Per gli aumenti periodici di anzianitk maturati suve-
cessivamente all’l giugne 1952 il ricaleoio si effettuera
tenuto conto oltreché dei minimi contrattuali anche
della indennitd di contingenza nella cifra matorata al
31 dicembre dell’anno precedente a quello del ricalealo.

11 ricalcolo degli aumenti periodici di anzianitd
— per quanto concerne le variazioni di continenza —
si effettuery al termine di ogni anno solare ad aved ap-
plicazione dal 1° gennaio successivo.

In caso di passaggio a categdria superiorve, la cifra
corrispondente agli aumenti periodici gii maturati sara
riportata nella misura del 60 % in aggiunta alla nuova
retribuzione e I’anzianitd ai fini degli aumenti periodici
di anzianitd, noncheé il numero di essi, decorrerarnn
nuovamente a partire dal giorno di assegnazione alla
nuova categoria.

Norme transitorie

:3i aumenti periodici di anzianiti maturati ante-

. cedentemente al 1° giugno 1952, vengono fissati nelle

seguenti quote globali, comprendenti anche le quote
forfettarie di rivalutazione previste dagli accordi inter-
confederali 14 giugno 1952 ¢ 12 gingno 1954 e successiva
mente aumentate :

Ex10Z0%a | Bx2s Zoxa | Bxas zosa l B
Categorie Superiore - B L S
a 20 soni I vom. !domna uem. I!dorme uem. Xdonne! uom, | donne
o
1* CALEGORIA . . . . . 1.951] 1.6811 1.004| 1.622] 1.8068] 1.500! 1.840] 1 B4
4 2% CATRGORIA . . . . . | 1.887) 1.147 1‘309‘ 1.121 L‘.’S#g 1.10%. 1.26.'15 1.088

Nel caso di eventuali passaggi di categoria, la mi-
sura delle predette quote ridotte del 40 9% va riferiia
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alla categoria cui apparteneva il lavoratore alla matu-
razione dei singoli aumenti periodiei di anzianité. Le
quote di cui sopra vanno viferite alle zone di retribu-
zione esistenti anteriormente al giugno 1954,

Norme transitorie all’art. 9

Per i lavoratori che prima delln data di applicazione
degli accordi interconfederali del 30 marzo 1946 e del
23 maggio 1946 svolgevano presso la stessa Azienda le
inedesime mansioni che hanno dato lore tit-le per la

assegnazione alla cat :w. ia speciale {(gid equipavati) «i

terrd conto del perics- .i servizio prestato con le an-

zidette mansioni suce. - vamente al 1° gennaic 1939.

La norma di cni al comma precedente si applica an-
che nella ipotesi in cui ’Azienda, come effetto del pas-
saggio a tale qualifica, abbia proceduto alla risolu-
zione del rapporto di lavoro ed alla liquidazione della
mdennity di licenziamenic.

Art. 10.

TRATTAMENTO IN CASO DI SOSPENSIONE
O D! RIDUZIONE D! LAVORO

In caso di sospensione di lavoro o di riduzione della
durata dell'orario di lavoro di cui agli artt. 14. 13, 16

del Titolo II (Disposizioni relative agli operai) del pre.

sente contratto. disposti dalla azienda o dalle compe-

tenti autoritd, la paga globale mensile, la contingenza :

¢ Peventuale terzo elemento. non subiranno riduzioni.

Art, 11,
GRATIFICA NATALIZIA

L’azienda corrisponderd la gratifica natalizia nella
misura pari ad una retribuzione globale mensile di
fatto: la corresponsione di tale mensility avverra nor-
malmente alla vigilia di Natale.

Nel caso di inizio o di cessazione del rapporto di la-!

voro nel corso dell’anno, l’appartenente alle categorie
mntermedie avrd diritto a tanti dodicesimi dell’ammon-

tare della gratifica natalizia per quanti sonc i mesi

mteri di servizio prestato presso 'azienda per i quali
abbia percepito la relativa retribuzione.

La frazione di mese superiore ai 15 giorni va consi-:

derata come mese intero.

Non saranno detratti i ratei di gratifica natalizia af-
ferenti o periodi di assenza dal lavoro per gravidanza,
puerperio, malattia e infortunio entro i rispettivi Hmiti
di conservazione del posto; tuttavia Vazienda ha di-

ritto di detrarre quanto, allo stesso titolo, viene effet-
tivamente percepito dal lavoratore dagii Istituti assi-:

~curatori e previdenziali,

Per Yappartenente alle categorie speciali in prova«:

che abbia trascorsoc almeno un mese di servizio valgono
le norme del presente articolo.

Art. 12,
FERIE

Nel corso di ogni anno feriale il lavoratore ha diritto
ad uva periodo di riposo (ferie) con decorrenza degli

|
[
|
H
!
i

elementi retributivi mensilmente percepiti in servizio

secondo i termini qui sotto indicati:
15 giorni per anzianitd fino & 4
20 giorni per anziunjta da oltve

anni compiunti ;
23 giorni perv

auni compiuti:
4 anni. fino a 10
23 da oitre
anni compiuti:

26 giorni per
Lanni compiuti :

27 giorni per anzianitd oltre i 20 anni.

L'anzianita di servizio afferente al periodo antece-
tdente alla data di assegnazione alla categoria speciale
(ex equiparati) di cui ai preesistenti accordi intercon-
; federali {80 marzo 1946 per il Nord e 23 maggio 1944
"per il Centro-Sud) & considerata utile, agli effetti del.
 presente articolo, per il 50 % della sua entita,
' Non sono computabili come giorni di ferie le dome-
! niche cadenti nel periodo di ferie assegnate al dipen.
{ dente. domeniche le quaii daranno luogo al prolungza.
“mento del periodo feriale.

Le mltre festivita che cadano durante il periodo fe-
“riale daranno luogo alla corresponsione di una quota
giornaliera della retribuzione di tatto o al prolunga-
"mento del periodo feriale, secondo le esigenze aziendali.
I.a scelta dell’epoca delle ferie sara fatta di comune
laceordo, compatibilmente con le esigenze del servizio.

Il lavoratore pud chiedere il godimento delle ferie
nell’anno feriale di maturazione.

Non & ammessa la rinuneia e la non concessione delle
ferie ed in caso di giustificato impedimento il maneato
godimento delle ferie deve essere compensato con una
i indennitd sostitutiva corrispondente alla retribuzione
dovuta per le giornate di ferie non godute, da calcolare
nella misura della retribuzione in atto al momento
della liquidazione,

In caso di licenziamento, il periodo di ferie non puo
coincidere con la decorrenza del periodo di preavviso.

Sempre in caso di licenziamento il lavoratore ha di-
ritto alla liquidazione dei dodicesimi di ferie corri-
spondenti alla frazione @di anno feriale non eompiuto
sempre che non abbia gia usufruito del relativo pe-

rimboruare

2azendQ

anzianity 10 anni fino a 1€

1
i

anzianity da oltre 16 anni fino a 2¢

-

'
V
'

ntn

£
Wil g

. riodo di ferie, nel gual caso sard ten a
it corrispondente indennizzo per le ferie godute in pin
dei dodicesimi maturati.

Qualora il lavoratore venga richiamato in sevvizio
durante il periodo di ferie, 'azienda & tenuta ad wnsar-
‘gli sia per {l rientro in sede che per il ritorno nella
‘ localita ove trascorreva le ferie, il tratfamento di
| trasferta previsto dall’art. 27 del Titolo IT (Operai

l del presente contratto.

Art. 13,

MALATTIA E INFORTUNIO

in caso di interruzione del servizio dovutc a malattia
{0 infortunio, il lavoratore, non in prova, avra diritto
' alla conservazione del posto per un periodo massimo
;di sei mesi per anzianita ininterrotta di servizio fino
'8 3 anni compinti; di & mesi oltre i 5 anni e di 10 mesi
:oltre i 12 anni, e percepiri nel primo caso Pintera re-
 tribuzione per i primi due mesi e meta di essa pev gh
ialtri quattro, l'intera retribuzione come sopra per i
i primi tre mesi e metd per i suecessivi cinque mesi ne!
‘ secondo caso, e Vintera retribuzione come sopra per

i
(
i
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rimi qua,ttro mesf‘e meta, per.iJ_ﬁchesmw cmque mesi
er il terzo ¢aso.

In caso di ricaduta nelld stessa malattia entro il
eriodo massimo di 2 mesi dalla riprese del lavoro, il
voratore ha diritto alla coliservazionme del posto per
n ulteriore periodo oltre quelli previsti al precedente
omma, pari alla metd dei periodi stessi.

Di conseguenza il periodo complessivo di conserva-
ione del posto ed il relativo trattamento saranno:

a) per anzianitd di servizio fino a 5 anni compiuti
esi 3 pivt 6 = 9 di cui 3 mesi ad intera retribuzione
lobale e mesi 6 4 mety retribuzione globale ;

b) per anzianitd di servizio oltre i b anni e fino a
2 anni compiuti mesi 4,5 + 7,56 = 12 di eui 4% ad
ntera retribuzione globale e 7% a metd retribuzione
lobale ;

¢} per anzianitd di servizio oltre i 12 anni: mesi
+ 9 = 15 di cui 6 ad intera retribuzione globale e
1esi 7% a metd retribuzione globale.

L’anzidetto trattamento economico verra corrisposto
all’ Azienda in ogni caso con deduzione di quanto co-
unque percepito dal lavoratore da parte degli istituti
previdenziali e assistenziali oppure per atti di previ-
lenza compiuti dalla Azienda.

I’ Azienda ha la facoltd di far controllare la malattia
al medico di sua fiducia.

ndicato, & in facoltd del datore di lavoro di risolvere
} rapporto corrispondendo al lavoratore quanto gli
ompete in base alla presente vegolamentazione, com-
resa l’indennitd sostiintiva del preavviso.
Analogamente nel caso in cui per il perdurare della
nalattia oltre il termine di cui sopra il lavoratore non
sia in condizioni di riprendere il lavoro, il rapporto
potra essere risolto su richiesta del lavoratore, con la
corresponsione dell’indennity di llcenzmmento di cui
all’art. 18 seguente. Ove cid non avvenga e !’Azienda
mon proceda a licenziamento, il rapporto rimane so-
spese a tutti gli effetti contrattuali.

Art, 14,
CONGEDO MATRIMONIALT

Per il caso di matrimonio sara concesso al lavoratore
un permesso di giorni 14 con decorrenza dellu retri-
buzione che sard corrisposta, da parte dell’Azienda in-
tegrando il trattamento che allo stesso titolo viene
erogato dall’Istituto di Previdenza Sociale o da quanto
potranno disporre eventuali accordi interconfederali.

Tale congedo non si computa nel periodo di ferie o
di preavviso. .

Art. 15.
GRAVIDANZA E PUERPERIO

Per la tutele fisica ed economica della lavoratrice
durante lo stato di gravidanza e puerperio si fa rife-
rimento alle disposizioni di legge.

Durante 1’assenza competery alla lavoratrice, il trat-
tamento previsto dalle disposizioni di legge. Al rientro
in servizio la lavoratrice, qualora il trattamento eco-
nomico goduto risulti inferiore a quello che le sarebbe
spettato in base alle dispcosizioni del precedente con-

Qualora la malattia perduri oltre il termine sopra.i

trattd (e precisamente inters retribuzione durante i
primi 4 mesi e metd di esss per i successivi due mesi)
avrd diritto al relativo conguaglio.

L’azienda avrd diritto di dedurre dul trattamento
economico spettante alla lavoratrice quanto la lavora
trice stessa abbia percepito per atti di previdenza com-
piuti dall’azienda allo sesso titolo.

Se durante il periodo di gravidanza e puerperio in-
terverrd malattin si applicheranno le disposizioni di
cui all’art. 13 a partire dal giorno in cui si manifesti
Ia malattia stessa, quando queste risultino pin favo-
revoli alla lavoratrice.

Art. 16.
SERVIZIO MILITARE

La chiamata di leva o il richiamo alle armi non risol-
vono il rapporto di lavoro.

Al lavoratore chiamato alle armi per servizio di leva
O per richiamo verra conservato il posto ed il periodo
i servizio alle armi verr) computato agli effetta della
maturazione dell’'indennity di licenziamento.

Al fini del computo dell’anzianitd utile per raggiun-
gere 1 maggiori scaglioni previsti dal presente con-
tratto per lu misura delle ferie e del trattamento di
malattia, il periodo di tempo trascorso sotto le armi
sard computato come anzianitd di servizio sempreché
il lavoratore chiamato alle armi presti almeno 6 mesi
di servizio dopo il rientro nell’azienda. senza dimet.
tersi,

Se il lavoratore chiamato o riehiamato alle armi ri-
solve il rapporto di lavoro ha diritio a tutte le inden-
nitd competentigli per il caso di licenziamento.

Terminato il servizio militare il lavoratore dovra pre-
sentarsi alla azienda a norma delle disposizioni vigenti
all’atto della chiamata, ma in tal caso non ricorre I'ob-
bligo del preavviso né il diritto alla relativa indennitd
sostitutiva nel termine di 30 giorni: trascorso tale ter-
mine qualora non ricorrano comprovati motivi di forzs
maggiore, sary considerato dimissionario.

Per ogni altro effetto, melle ipotesi di cui al primo
comma, si fa riferimento alle disposizioni di legge vi-
wenti e successive.

Art, 17.
PREAVVIS5O

11 rapporto dilavoro a tempo indeterminato nor pud
essere risolto da nessung delle due parti senza previa
disdetta che decorre dalla metd o dalla fine di ciascan
mese e deve essere comunieats per iscritto.

Il lavoratore ha diritto ai seguenti termini di preav.
vigo di licenziamento:

ANNI DI S8ERVIZIO ' 1+ caTEooRIA

i
! i

28 CATEGORLA

PFino a 6 annt comphatl . . . . . .. 1 mese i% mees
Oltre 5 annl o fino a 10 compluti . . | 1 mese e ¥. llm
Oltrel10aami .. . ... . .. .. 2 mesi | 1 mess & &

I termini @i cai alla precedente tabella sono ridotti
della metd nel caso di dimissioni del lavoratore.
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L’anzianitdy @i servizio afferente al periodo antece-
dente alla data di assegnazione alia categoria speciale
(ex equiparati) di cui ai preesistenti accordi intercon-
federali (30 marzo 1946 per il Nord e 23 maggio 1946
per il Centro-S8ud) ¢ considerata utile, agli effetti del
presente articolo, per il 509, della sua entita.

La parte che risolve il rapporto senza 1’osservanza dei
predetti termini di preavviso deve corrispondere all’al-
tra una indennitd pari alla retribuzione corrispondente
al pericdo di mancato preavviso.

E’ in facoltd della parte che riceve la disdetta ai sensi
del 1° comma di troncare il rapporto, sia all’inizio, sia
nel corso del preavviso, senza che da ¢id derivi aleun
obbligo di indennizzo per il periodo di preavviso non
compiuto.

I1 periodo &i preavviso non pud coincidere con il pe-
riodo delle ferie ed & considerato anzianitd utile agli
effetti del computo della indennita di licenziamento.

Durante il periodo di preavviso il datore di lavoro
deve concedere al lavoratore dei permessi per la ricerca
di una nuova occupazione. La distribuzione e la durats
dei permessi stessi sono stabilite dal datore di lavoro
i rapporto alle esigenze dell’azienda.

Ait, 18,
INDENNITA DI LICENZIAMENTO

In caeo di risoluzione del rapporto di lavero da parie
itell’azienda, non ai sensi dell’art. 34 del Titolo II (di-
sposizioni relative agli operai) del presente -contratto,
4l lavoratore compete, per 1’anzianiti maturata succes-
sivamente all’assegnazione alla categoria speciale (ex
equiparati) ed in ogni caso non prima del 1° gen-
naio 1943 nelle provincie dell’Ttalia settentrionale e del
1° aprile 1946 nelle provincie dell’Italia centro-meridio-
nale, una indennita pari a 15/30 della retribuzione men-
sile per ogni anno di anzianiti maturata presso la
azienda.

Per I'anzianitd successiva al 1° gennaio 1949. Pinden-
nitd di licenziamento verrd Hqnidata, per ogni anno di
anzianitd, nella misura di 20/30 (venti trentesimi) della
retribuzione mensile.

Per Panzianitd maturata dopo il decimo anno (com-
putata nel calcolo V'anzianitd convenzionale di cui al-
Part. 4) il lavoratore avrd diritto per ogni anno di an-
z1anitd successivo al decimo ad una indennita pari a
27/50 (ventisette trentesimi) della retribuzione mensile.

La liquidazione dell’indemniti verra fatta sulla base
della retribuzione in corso al momento della risoluzione
del rapporto, ivi compresa I’indennitd di contingenza.
Per gli clementi della retribnzione da considerare agli
effetti del computo dell’anzianitd, si fa riferimento al-
I'art, 2121 del C. C.

Trascorso il primo amno di servizio, le frazioni di
anno verranno conteggiate per dodicesimi.

Art. 19.
INDENNITA DI DIMISSIONt

In easo di risoluzione del rapporto di lavoro a seguito
di dimissioni, devono essere corrisposte al lavoratore le

aliquote sottoindicaté della indennitd di anzianitd pre
vista dall’art. 18 della. presente regolamentazione:
il 50 % per anzianity di servizio da 1 a 5 anni;
il 100 9 per anzianitdh Ji servizio superiore ai
5 anni.

L’anzianityd di servizio afferente al periode antece-
dente alla data di assegnazionme alla categoria specialc
(ex equiparati) di cui ai precedenti accordi interconfe-
derali, (30 marzo 1946 per il Nord e 23 maggio 1946 per.
il Centro-Sud) ¢ considerata utile agli effetti del pre-
sente articolo sempre che il lavoratore mon sia stato
iiquidato all’atto del passaggio dalla qualifica di ope-
raio a quella speciale {(ex equiparati), nel qual caso
varra l'anzianita convenzionale di cui all’art. 4 pre
cedente.

I1 100 9 dell’indennitd di anzianitd é dovuto ai dimis-
sionari-per causa di malattia o di- infortunio e alle
donne dimissionarie per causa di matrimonio o di gra-
vidanza.

Lo stesso trattamento di uui al precedente commg
verry usato ai lavoratori che, qualunque sia ’anzianita
di servizio, diano le dimissioni dopo aver superato se
uomini, gli anni 60, se donne gii arni 55.

Art. 20.
RICHIAMC A DISPOSIZIONI VARIE

Per gli istituti non previsti nella presente regolamen-
tazione si intendono richiamate le norme contenute al
Titolo IT (dispcsizioni relative agli operai) del presente
contratto, ad eccezione delle norme relative agli arti-
eoli: « Apprendistato », « Sospensioni di lavoro »,
« Riduzione di lavoro e turmi», « Interruzione di la-
voro », « Recuperi», « Conteggio paga », « Premio di
anzianita ».

TrroLo IV
DISPOSIZIONI RELATIVE AGLI IMPIEGATI

Art. 1.
ASSUNZIONE

L’assunzione viene effettuata a mezzo di lettera di-
retta all’interessato nella quale sard specificato:

1) la data di assunzione;

2} Vindicazione sommaria delle mansioni cui Vim-
piegato deve gttendere e la categoria alla quale viene
assegnato;

3} la localita ove deve prestare_servizio;

4) il trattamento economico iniziale;

5) la durata dell’eventuale periodo di prova;

6) Yindieazione che il rapporto viene regolato dal
presente contratto collettivo (i lavoro e da eventuali
successive sue modifiche;

) tutte le altre condizioni eventualmente concor-
date.

Allatto dell’assunzione 1’impiegato deve presentare:

1) la carta di identitd o documento equipollenté;
2) libretto di lavoro;
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3) lessern ¢ libretto per le asswurazlom sociali in
juanto ne sigein possesso; 7

4) stato di famiglia; =

3) eventuali certificati comprovanti il titolo o le
arecedenti oceupazioni; -~

6) dichiarazioni delle eventuali
rionali.

L’azienda terria presso 1'Ufficio Personale una copia

del presente contratto collettivo di lavorn la quale
potry essere consultata dagli impiegati.

-
benemerenze na-

Art. 2.
CONTRATTO A TERMINE

L’assunzione pud essere fatta anche con prefissione
di termine; tuttavia saranno applicabili in tal caso
tutte le disposizioni regolanti ‘1 rapporto a tempo inde-
terminato quando ’'aggiunzione del termine non risulti
giustificata dalla specialitd del rapporto ed appaia in-
vece fatta per eludere le disposizioni del presente con-
tratto.

Comunque, agli effetti della indennita di cui all’arti-
colo 34 si considererj come contratto a tempo indeter-
minato la rinnovazione o proroga di un contratto a ter-
amine che venisse stipuiato per un periodo non superiore
a tre anni, salvo perd quella prosecuzione che, nella
misura wmassima di tre mesi, venisse concordata per
portare a termine Popera o il lavoro per cui Pimpiegato
tu assunto in servizio, oppure in riferimento alla pur
protratta cessazione dell’attivita aziendale.

L’assunzione fatta con prefissione di termine dovra
risultare da atto scritto.

Le norme previste nel presente contratto si applicano,
fino alla scadenza del termine, anche ai contratti &
tempo determinato, eccezion fatta di quelle relative al
preavvlso ed alla mdemut&, di licenziamento.

Non si applicano peraltro le norme relative alla pre-
videnza limitatamente ai contratti a termine che ab-
biano durata non superiore a tre mesi.

Art. 3.
PERIODO DI PROVA

I’assunzione pud avvenire con un periodo di prova
non superiore a 6 mesi per gli impiegati di prima cate-
goria e a tre mesi per quelli delle altre categorie. Tale
periodo si intenderd ridotto rispettivamente s tre e a
due mesi per i seguenti impiegati:
a) per gli amministrativi che abbiano gia prestato
servizio con analoghe mansioni, per almeno un biennio,
presso altre aziende;
b) per i tecnici che abbiano gid prestato servizio,
con analoghe mansioni, per almeno un biennio, presso
altre a'nende, che esercitano la stessa attivita.
Ta durata del periodo di prova dovrd risultare dalla
lettera di assunzione di cui .31l’art. 1 e non ne & am-
messa né la protrazione né la rinnovazione.

Durante il periodo di prova sussistono fra le parti
tutti i diritti e gli obblighi del presente contratto, salvo
quanto diversamente disposto dal contratto stesso: lo

stipendio non potri essere inferiore ai minimi tissati
per le categorie alle cui mansioni 'impiegato é stato

assegnato, la risoluzione del rapporto potra aver luogo

da ciascuna delle due parti, in qualsiasi momento senza
preavviso n¢ indennita.

Qualora la risoluzione avvenga per dimissioni ir qua-
lunque tempo o per licenziamento, durante i primi due
mesi ¢i prova per gli impiegati di prima categoria. o
durante i} primo mese per gli impiegati di seconda cate-
goria e terza categoria, la retribuzione sarad corrisposta
per il solo periodo di servizio prestato.

Qualora il licenziamento avvenga oltre i limiti pre-
detti all'impiegato sara corrisposta la retribuzione fino
alla metd o allg fine del mese in corso, a seconda che la
risoluzione avvenga entro la prima o la seconda gquindi-
cina del mese stesso. Qualora alla scadenza del periodo
di prova Pazienda non procederd alla disdetta del rap-
porto, I’impiegato si intenderd confermato in servizio
e la sua anzianitd avrd decorrenza, a tutti gli effetti,
dalla data di assunzione.

All’impiegato che venga licenziato durante il periodo
di prova, ma dopo trascorso almeno un mesc di servizio,
verranno concessi i ratei della tredicesima mensilitd
con le disposizioni di cui all’art. 20.

Le norme relative alla Previdenza degli impiegati dl
cui all’art. 29 non si applicano durante il periodo di
prova; superato tale periodo, le norme-stesse saranno
applicate con decorrenza dalla date di assunzione,

Art. 4,
CATEGORIE

Le categorie impiegatizie previste a tutti gli effetti
del presente contratto sono le seguenti:

1* categoria:

teenici ed amministrativi: Impiegati di concetto con
funzioni direttive. Sono coloro che abbiano funzioni di-
rettive nonché coloro che, svolgendo mansioni di con-
cetto, abbiano discrezionalitd i poteri e facoltd di ini-
zlativa per il buon andamento Jdi fondamentali attivita
aziendali, nei limiti delle direttive generali impartite
dai dirigenti di azienda e dai titolari della medesima.

2 categoria:

tecnici ed amministrativi: Impiegati di concetto,
Sono coloro che svolgono mansioni di concetto.

3 categoria ;

tecnici ed amministrativi. Impiegati d’ordine (suddi-
visi in gruppo A e gruppo B). Appartengono al Grup-
po B della 3* categoria coloro che svolgono mansioni
¢he non richiedono in modo particolare preparazione,
esperienza o pratica d’ufficio.

Le eventuali divergenze relative all’appartenenza del
personale, in hase alle mansioni svolte, alle diverse ca-
tegorie sopra indicate, monche quelle concernenti Yat-
tribuzione itella qualifica impiegatizia, nonr definite in
sede aziendale, sono demandate all’esame di un Colle-
rio Tecnico disciplinate dalle norme previste dall’an-
nesso regolamento del 28 febbraio 195¢ che fa parte

:integrante del presente contratto.
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Art. 3.
PASSAGGIO TEMPORANEO DI MANSIONI

Llimpiegato, in relazione alle esigenze aziendali, pud
essere assegnato temporaneamente a mansioni diverse
da quelle inerenti alla sva categoria, purcheé ¢ido non
comporti aleun peggioramento economico né un muta-
mento sostanziale della sua posizione.

All'impiegato che sia destinate a compiere mausioni
totalmente o parzialmente rientranti nella categoria
superiore alla suz dovrd essere corrieposto un compense
di importe non inferiore alla differenza tra la retribu-
zlone percepita (esclusi gli ammenti periedici di anzia-
nitd) e quella minima della predetta categoria superiore.

Trascorso un periodo di tre mesi nel disimpegno delle
mansioni proprie delle categorie superiori avverra sen-
z’altro il passaggio dell’impiegato a tutti gli eifetti nella
predetta categoria, fatte salve le eccezioni di cui al
seguente comma. L’anzidetto periodo di tre mesi potrd
anche non essere svolto continuativamente purche, en-
tro otto mesi dall'inizio del mutamento di mansioni,
venga compinto nella nuova mansione un periodo con-
tinuativo di mesi due e questo sis completato con ulte-
riori periodi comunque non inferiori, ciascuno. a gior-
ni sei.

Qualunque sia la durata dell’ ebplvtamento dell’inca-

rico mon potra avere luogo il passaggio di categoria neij

oasi in cni Pimpiegato assente he. diritto alla conserva-
zione del posto, come ad esemvyio dell’ipotesi di: sosti-
tuzione i altro impiegato assente per malattia, per
ferie, per aspettativa, per richiamo alle armi (di durata
non superiore u quella del servizio di leva), per servizio
di leva, per gravidanza e puerperio e per trasferta, a
condizione che l'assenza per quest’ultimo motivo mnon
superi il periodo di un anno. Qualora invece si verifichi
la mancata riammissione dell’impiegato sostituito nelle
sue precedenti mansioni, avverrd il passaggio alla cate-
coria superiore secondo le modalitd e le norme del terzo
comma del predetto articolo.

Art. 6.

PASSAGGIO DALLA QUALIFICA DI OPERAIO ALLA QUALIFICA
IMPIEGATIZIA E PASSAGGIO DALLA CATEGORIA SPECIALE
ALLA QUALIFICA IMPIEGATIZIA

In caxo di passaggio dell’operaio alla qualiﬁca impie-
eatizia nella stessa azienda o di passaggio dalla cate-
goria intermedia alla qualifica impiegatizia sempre
nella stessa azienda, 'operaio o Vappartenente alla ca-
tegoria speeiale avrd diritto al trattamento che, come
tale, ¢li sarebbe spettato in caso di Jicenziamento.

Ecli si considererd assunto ex novo con la nnova
qualifica. con il riconoscimento di una maggiore anzia-
nitd convenzionale come impiegato. pari a 4 mesi per
ogni anno di anzianitd con la qualifica di operaio o di
appartenente alla categoria intermedia.

Tale maggiore anzianitd convenzionale sard conside-
rata esclusivamente agli effetti dei seguenti istituti con-
trattuali:

a) malattia ;

B dimissioni, nel caso che Vabbandono del servizio
avvenga almena 3 anni dopo il passaggio alla qualifiea
impiegatizia ; "

¢) indennitd di licenziamento.

Per gquanto concerne le ferie ed il preavviso I'anzia
nitd precedente al passaggio di categoria ¢ considera
utile nei limiti del 50 9, dell’anzianitd stessa, fatta ec
cezione per 'appartenente alla categoria .speciale, pas
sato alla qualitica 1mplegatlzla, il quale, ai soli effett
delle ferie e del preavviso, conserverd l’evVentuale trat
tamento piu favorevole spettaniegli per la sua anzianit
4i appartenente alla categoria speciale.

Alloperaio clie successivamente alla data di applica
zione del preseute conivatto, consegua il passaggio al
categoria impiegatizia’e nei cui confronti si interrom
Pa, quindi, il decorso del primo e del secondo decenni
di continuato servizio, necessario per la concession
rispettivamente del plimo e del secondo scaglione de
premio i anzianitd di cui all’art. 24 de! Titolo II (ope
rai) deve essere concesso il relativo premio con le mo-
dalita sottoindicate, al compimento del decennio inter-
rotto, indipendentemente dallavvenuto passaggio dj
quahncu

La misura del premio, da calcolare in base alla retri-
buzione che al momento del :oncretarsi del diritto al
premio vige per la categoria da cui proviene V’operaio
& ragguagliata a tanti dodicesimni dell’imy, “rto del corri-
spondente premio per gli operai, quanti ‘ono gli anni
interi di servizio che nel decennio interrotto il lavora-
tore ha prestato nella categoria operaia.

In analogia con quanto disposto dalV’art. 24 del Ti-
tolo IT (operai) resta stabilito che la corresponsione di
cui sopra assorbe, fino alla concorrenza del relativo
importo, gli eventualj similari premi gia disposti dalle
aziende.

Resta escluso da ogni calcolo relativo all’anzianity di
servizio. ai fini della concessione del premio di anzia-
nitd, 'anzianitd di servizio per la quale ’operaio abbia
diritto agli aumenti periodici di anzianita previsti dal-
Part, 22 della presente regolamentazione,

Axt. 7.
BENEMERENZE NAZIONALI

Agli impiegati che si trovino nelle condizioni appresso
indicate e che non abbiano gid goduto della concessione,
verrd riconosciuta agli effatti del preavviso e della in-
dennita di licenziamento, una maggiore anzianita con-
venzionale nella seguente inisura:

1) mutilati ed invalidi di yuerra: 1 anno;

2) ex combattenti che abbiano prestato servizio,
almeno per sel mesi, in zona di operazioni. o ad essi pa-
rificati a norma di legge: 6 mesi;

3) .decorati al valore, promossi per merito di guer-
a. feriti in guerra: 6 mesi.

T.e predette anzianitd sono cumulabili.

La richiesta per ottenere le suddette maggiorazioni di
anzianiti deve, a norma dell’art. 1. essere corredata
dallo stato di servizio rilasciato dall’Autoritd Militare,
nonché integrata dalla prova del mancato godimento
precedente.

Art. 8.
ORARIO DI LAVCRO

La durata normale del lavoro é quella stabilita dalla
legge con le relative deroghe =d eccezioni.
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ogni_ora di Javoro tompitita dal}‘hnplegato oltre’

rd, in aggiunta alla retx-lbumone, un cowmpenso .pari
|11°S5 9, di una quota oraria di retribuzione mensile
stipendio minimo tabellare,, aumenti di merito, an-
1enti periodici di anmanlt&, indennitd, di mntmwenm)

11 lavoro cessa di massima alle ore 13 del sabato, Le
pre in tal modo non lavorate nel pomem gio di detto
iorno possono essere recuperate a regime normale negli
pltri giorni della settimana, purche non si superino le
) ore giornaliere e le 48 settimanali. Per gli orari setii-
manali inferiori alle 44 ore il recupero a regime normale
(lelle ore del pomeriggio del sabato, negli altri giorni
(lella settimana, non potrd avvenire oltre le 8 ove gior-
naliere.
Per VPimpiegato, la cul prestazione ¢ direttamente
ronnessa con il lavoro degli operai, si osserveri 1'orario
‘onfrattuale proprio di tale ultima categoria.

Art. 9.
LAVORO STRAORDINARIO, NOTTURNO E FESTIVO

11 lavoro straordinario & quello effettuato oltre "ora-
rio normale giornaliero di cui all’art, 8. .
L’impiegato eseguira il lavoro straordinario notturno
p festivo, che deve essere disposto e autorizzato, entro
| limiti stabiliti dalla legge, salvo giustificati motivi di
mpedimento.

17 comsiderato lavoro festivo quello eseguito
piornate di cui all’art. 10.

I’ vonsiderato lavoro notturno quello effettnato
pre 22 alle 6.

Le percentuali di maggiorazione sono stabilite
begue :

nelle

‘dalle

come

| lavoro straordinario dinrno feriale {prima
ora) . . . . . .. L. 2209
lavoro straordinario dlquO Jouale (ore suc-
cessive) . . . L -
lavoro straordinario’ nottmno - (8
lavoro in giorni festivi. . . . . . . . 559
lavoro mnottarno compreso in turni avvi-
ecendati . . . . . . . . ... . . . 129
lavoro notturno non compreso in tvrni avvi-
cendati . . . . . . . . . . . . . 329
lavoro svolte normaimente di notte . . . 219
lavore straordinario festivoe (oltre lorario
contrattuale) . . R (S A
lavoro domenicale con riposo compensativo 10 ¢

Le maggiorazioni sopra dette non sono cumulabili
ntendendosi che la maggiore assorbe la minore.

Per la determinazione della retribuzione orvaria =i
livide la retribuzione mensile fissa (stipendio minimo
lontrattuale, aumenti periodiei di anzianitd, eventuali
aumenti di merito ed eventuali altre eccedenze sul
minimo contrattuale, nonché Pindennitd di contin-
renza) per 165.

Sulla somma delle anzidette quote orarie si applirano
¢ percentuali di mwglorazmne di cui sopra.

Qualora la retribuzione sia composta in tutto o in
rarte di elementi variabili (provvigioni. interessenze,
ree.) si prenderd per base la parte fissa. eol minimo in
i easo dello stipendio minimo della categoria,

Per o
He 41 e fino <1JJL 48 ore settxmana}}- F'azienda conm 'Jspon- ‘
e

l

Art. 10.
GIORNLI FESTIVI

Sono considerati giorni festivi:

a) tutte le domeniche o i prestabiliti giorni di »ri-
poso settimanale ai sensi delP’art. 11. I riposo setti-
manale cadra di dowmenica salvo le eccezioni di legge.
In easo di moditicazione di tali turni di riposo I’impie-
gato dovrd essere preavvisato entro il terzo giorno pre-
cedente n quello tissato per il riposo stesso con diritto,
per il giorno in eui avrebbe dovuto avere il riposo, ad
nna maggiorazione pari a quella fissata per il lavoro
festivo;

b) le ricorrenze nazionali siabilite dalle vigenti di-
sposizioni di legge o le altre che eventualmente in so-
stitnzione o in aggiunta venissero in seguito stabilite:

¢) le seguenti altre ricorrenze:

i° gennaio (Capodanno);

6 gennaio (Epifania);

19 marzo (S. Giuseppe);

— Ascensione ;
Corpus Domini;
gingno (3%, Pietro e Paolo);
agosto (Assunzione);
novembre (Ognissanti);
dicembre (Immacolata Concezione);
dicembre (S. Natale);
dicembre (8. Stefano);
giorno successivo alla Pasqua;
ricorrenza del Patrono del luogo ove Pimpie-
gato presta servizio.

29
13
]‘0
S
25
26
il

la

5

Qualora la ricorrenza del S. Patrono coincida con
una delle ricorrenze di cui alle lettere b) e ¢), le orga-
nizzazioni terrvitorviali degli industriali e dei lavoratori
interessate stabiliranno, di vomune accordo, la sosti-
tuzione della festa del S Patrono con altra giornata.

I'impiegato il quale presti servizio nelle giornate di
cui alle lettere a), b) e ¢), avrd. diritto alla retribuzione
per il lavoro eseguito in tali giornate, con la maggio-
vazione prevista per il lavoro festivo.

Qualora taluna delle festivitd -di cui alle letiere )
e ¢) (esclusa la festivitd del 8. Patrono per cui vale la
norma del precedente comma n. 2) cada di domenica o
in giorno destinato al riposo compensativo, & dovuia
all’impiegato una giornata di retribuziome, in agginnia
a quella mensile (1/25 della retribuzione mensile).

12’ data peraltro facoltd all’Azienda — in luogo i
corrispondere il trattamento anzidetto — @i far godev.
di una giornata di riposo in wuna delle due settimane
successive, salvo diverso accordao diretto fra le parti.

Art. 11.
RIPOSO SETTIMANALE

L'impirgato ha diritto al riposo settimanale. Salve
le eccezioni previste dalla Legge, 11 riposo settimanale
dovrd coincidere con la domenica.

GH impiegati ai quali. nei casi consentiti dalla lege-
22 febbraio 1934. n. 370 e successive moditiche e inte.
grazioni, sia richiesta la prestazione lavorativa di do-
menica, godranno del prescritto riposo settimanale a
earattere compensativo in altro giorno della settimana.
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che dovrd essere prefissato, noncheé del trattamento pre-
visto all’art. 9 (lavoro straordinario, festivo e nottur-,
no). In caso di spostamento del giorne di riposo pre-
stabilito 1’1mp1eﬂato, qualora non sia preavvertito entro
il terzo giorno precedente a quello fissato per il riposo:
stesso, avrd diritto — per il giorno in cui avrebbe do-
vuto avere 1'1poso — ad una maggiorazione pari a quellan
lissata per il giorno festivo. i

“rante il periodo di ferie,

Art. 12,

TRATTAMENTO IN CASO ‘DI SOSPENSIONE
O DI RINUZIONE Dt LAVORO

In caso di sospensione di lavoro o di riduzione della
durata delP’orario di lavoro, di cui all’art. 8 del pre-
sente contratto, disposto dall’azienda o dalle compe-
tenti autoritd, lo stipendio globale mensile, la contin-
genza e leventuale terzo elemento, non subiranno ri-
duzioni.

Art. 13.

Pilz

FER

L’impiegato ha diritto per ogni anno di servizio ad
un periodo di riposo con decorrenza della retribuzione
non inferiore a:

15 giorni per apzianitd fino ad 1 anno;

18 giorni per anzianitd da oltre 1 anno sino a
5 anni compiuti; _

22 giorni per anzianita da oltre 5 anni sino a
10 anni compiuti;

24 giorni per anzianitd da oltre 10 anni sino a
15 anni compiuti;

27 giorni per anzianitd da oltre 15 annt sino a

20 anni compiuti;
28 giorni oltre 20 anni di anzianita.

Non sono computabili come giorni di ferie le dome-
niche cadenti nel periodo di ferie assegnate al dipen-
dente, domeniche le quali daranno luogo al prolunﬂa-
mento del periodo feriale.

Le altre festivitd che cadono duramte il periodo ie-
riale daranno luogo alla corresponsione di una quota
giornaliera della retribuzione di fatto o al prolunga-
wmnento del periodo feriale, secondo le esigenze aziendali.

Il riposo annunale ha normalmente carattere conti-
nuativo e non potrd avere inizio in giorni festivi; nel
lissare ’epoca sary tenuto conto, da parte delle aziende,
compatibilmente con'le esigenze del servizio, degli even-
tuali desideri dell’impiegato.

Le ferie non competono all’impiegato durante il pe-
riodo di prova; tale periodo perd deve essere computato
agli effetti della anzianitd per il calcolo delle ferie,i
per P’impiegato che sia stato confermato in servizio.!

Non ¢ ammessa la rinuncia o la non concessione delle
ferie ed in caso di giustificato impedimento il manecato
godimento delle ferie deve essere compensato con una
indennitd sostitutiva corrispondente alla retribuzione
dovata per le giornate di ferie non godute, retribuzione-
da caleolare nella misnra in atto al momento della
liquidazione.

T risoluzione del rapporto di1 lavoro. per qualsiasi
motive, non pregindica il diritto alle ferie maturate.

quidazione delie ferie in proporzione dei mesi di servizi

cove godeva delle ferie stosse.

In caso di risoluzione del rapporto di lavoro nel cors
dell’anno, l'impiegato non in prova ha diritto alla |

prestato, considerando la frazione superiore a 13 giory
come mese intero. ‘

L'assegnazione delle térie non potra a¥ei luogo 4

rante il periodo di preavyiso.”

Qualora Pimpiegato venga richiamato in servizio du
"Azienda sard tenuta a rim
borsargli le spese effettivamente sostenute, sia per i
vientro in sede che per Ueventuale ritorno nella localitd

Arc. 14,
PERMESSI

All'impiegato che ne faccia domanda per mu:um,acu
motivi Pazienda consentira, compatibilmente con le esi
genze di servizio, permessi di breve congedo con facolta)
di non corrispondere la retribnzione ove non sia pos)
sibile il recupero delle ore di permesso godute. Tal{
brevi congedi mon sono computabili in conto ferie.

Per il calcolo dell’eventuale ritenuta, si dividerd la
retribuzione mensile percepita dall’impiegato in basd
ad un venticinguesimo per ogni giornata di permesso.

At 13
ASSENZE

Tutte Je assenze saranno givustificate nel pit brery
fempo pos'sibile ed in ogni caso non oltre le 48 ord
successive all'inizio della aseenza, salvo giustificati mo-
tivi di impedimento,

Art. 1e. .
CONGEDO MATRIMONIALE

In caso di matrimonio compete agli impiegati ed alle
1mp1e ate non in prova un periodo di congedo di 14
giorni lavorativi durante *1 quale il chpendente & consi-
derato a {utti gli effetti in attivitd di servizio.

I1 congedo non potr:l essere computato sul. pemod«)
di ferie annnali, né potrd essere considerato quale pe-
rindo di preavvizo di licenziamento.

La richiesta di congedo dovrd essere avanzata dagli
aventi diritto con un preavviso di almeno § giorni salvy
casi eccezionali.

Il congedo matrimoniale & ultresi dovuto all'impie-
gata che si dimetta per contrarre matrimonio.

Art. 17.
RETRIBUZIONE

Lo stipendio sard corrisposto ad ogni fine mese con
lu specificazione degli aitri elementi costitutivi della
retribuzione liquidabili mensilmente.

+ In caso che I’Azienda ne ritardi di oltre 10 giorni il
pazamento, decorreranno di pienc diritto gli interessi,
nalla misura del 22, in pia de!l tasso nfficiale di sconto
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: con decorrenza dalla scadenzd di cut al comma pre-
sedente : inglire I'impiegato @vrd Tacoltd di risolvere
1 rapporto, con diritto alla corresponsione della in-
jennita di licenziamento e della indennijta sostitutiva
lel -preavviso.

- In caso di coutestazione ~u]lo stipéndio e sugli altri
31ementx costitutivi della reiribuzione, all’impiegato
dovrd essere intanto corrisposta la parte della rvetri-
bnzione non contestatsa.

Qualsiasi ritenuta per rirarcimento di danni non po-

trd mai superare il 109 dells retribuzione mensile,:

salvo che non intervenga la risoluzione del rapporto.

Art, 18,

ELEMENT! DELLA RETRIBUZIONE

$ono elementi rerributivi mensili 1 seguenti:

1) stipendio minimo contrattuale, aumenti perioc-
dici di anzianitiy, eventuali aumenti di merito ed even-
tuali altre eccedenze sul minimo contrattuale;

2) indennitd di contingenza, eventuale terzo ele-
mento ed indennitd corrisposte con carattere continua-
1ivo ¢ {i ammontare determinato.

Sono elementi aggiuntivi della retribuzione i seguenti:

a) vompensi per eventuale lavoro straordinario, mot- !
torne, festivo ed a turno;

b} eventuale indennitd attribuita per specifiche cir-
rostanze (alloggio, zona malarica, ece.):

¢} provvigioni, interessenze, ecc.;
| di tredicesima mensilitd ed eventuali
aventl carattere continuative.

Gli clementi retributivi d ‘aggiuntivi sopra indicati
trovane regolamentazions negli articoli del prerente
eontratto.

gratifiche

Art. 19.
RECLAM! SULLA RETRIBUZIONE

Qualsiasi reclamo sulla rispondenza della somma pa-
gata a quella indicata sulla busta paga o documento
equipollente, noncheé sulla gualitd della moneta, dovra
essere fatto all’atto del pagamento: Pimpiegato che non
vi provveda perde ogni diritto a reclamo.

Gli errori di pura contabilitdh dovranno essere con-
testat dall’impiegato entre vr anno dal giorno del
pagamento per il regolamento dell’eventuale differenza
che risnltasse comprovata,

20.
TREDICESIMA MENSILITA

Art,

L’azienda corrisponderd una tredicesima mensilitd
pari alla retribuzione globale mensile di fatto; la cor-
responsione di {tale mensilitd avverra normalmente alla
vigilia di Natale.

Nel caso di inizio o di cessazione del rapporte di la-
voro durante il corse dell’anno, P’impiegate avra di-
ritto a tanti dodicesimi dell’ammontare della tredice-

Iprestati presso 1’azienda per i guali abbia percepito la
relativa retribuzione. Nel casc di malattia, infortunio.

1

|

gravidanza e puerperio competeranno anche i dodice-
simi anzidetti afferenti al periodo di conservazione ob-
bligatoria del posto di cui agli artt. 26 e 27, La frazione
di mese superiore ai 15 giorni va considerata come mese
intero.

Per I'impiegato in prova che abbia trascorso almeno
un mese di servizio, valgono le norme del presente
articolo.

pima mensilitd per quanti sono i mesi interi di servizio !

|

Art. 21.
INDENNITA DI MANEGG!O DI DENAROC - CAUZIONE

L’impiegato la ¢ui mansione consista nel maneggio
di denaro per riscossioni e pagamenti con responsa-
bilitd, ha diritto ad una indennitd mensile pari all’89.
del minimo di stipendio della categoria di apparte-
nenza ¢ dells indennita di contingenza.

Le somme eventualmente richieste all’impiegato a ti-
tolo di cauzione dovranno essere depositate e vincolate,
al nome del garante e del garantito, presso un Istituto
di credito di comune gradimento.

Gli interessi relativi matureranno a favore dell’in:
piega.to.

Art. 22.
AUMENT! PERIODICI DI ANZIANITA

(:li impiegati, per ogni biennio di anzianitd di ser-
I vizio maturato dopo il compimento del ventesimo anno
di etd presso la stessa Azienda o gruppo aziendale (in-
tendendosi per tale il complesso industriale facente ca-
po alla stessa Societd) e nella medesima categoria di
appartenenza, avranno diritto mensilmente, indipen-
dentemente da qualsiasi aumento di merito, ad una
maggiorazione del 39, calcolata sul minimo contrat-
tuale di stipendio mensile proprio della categoria cui
appartiene 1’impiegato, aumentato della relativa in-
dennitad di contingenza in vigore al momento dello
seatto.

| Al fini del computo degli aumenti periodici di cui al
precedente comma 8i considera un massimo di dodici
bienn: per ogai categoria.

I futuri aumenti periodici non potranno comunque
essere assorbiti da precedenti o successivi aumenti di
merito, né i feturi aumenti di merito potranno essere
assorbiti dagli aumenti periodici maturati o da matu-
rare.

G1li aumenti periodici decorresranno dal primo giorno
del mese immediatamente successivo a quello in eui si
compie il biennio di anzianita.

G1i aumenti periodici di anzianitd maturati succes-
sivamente al 1° giugno 1952 devono essere ricalcolati
percentualmente sui minimi di stipendio in atto alle
singole scadenze mensili, salvo quanto disposto al pe-
nultimo ed all’ultimo comma del presente articolo per
il caso di passaggio di categoria. Il ricalcolo degli
aumenti periodici di anzianitd per quanto riguarda le
variazioni delle indennitd di contingenza, verrd effet-
tuato al termine di ogni anno snlare, sulla contingenza
in atto il 31 dicembre, ed avrd applicazione dal 1° gen-
naio successivo.

Agli impiegati attualmente in servizio, verrd ricono-
scinto. agli effetti degli aumenti periodici, Panzianitd
per il servizio prestato dal 1° genmaio 1937.
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In caso di passaggio degli impiegati a calegoria su-
jcompenso per anticipazioni e improvvise protrazioni d

periore la cifra corrispondente agli aumenti periodici

gid maturati sard riportata nella misura del ¢0°; in;
aggiunty alla nuova retribuzione stabilita ¢ 'anzianitd
al fini degli aumenti periodici di anzianita nonche il

numero di essi, decorreranno nuovamente a partire dal
giorno d’assegnazione della nuova categoria.

Il passaggio di gruppo nell’ambito della siessa cate-
poria (dal gruppo B al gruppo A della III categoriay
-non costituisce passaggio di categoria .1g11 (*ﬂetn del
rrecedente comma.

Norma transitoric

cad un altro della stessa azienda situato in diversa lo

Gli aumenti periodici di anzianitd maturati antece-.
dentemente al 1° giugno 1952, vengono fissati nelle
seguenti quote globali, comprendenti anche le quote
torfettarie di rivalutazione previste dagli accordi inter-
confederali 14 giungno 1952 ¢ 12+giugno 1954

II\ 1=/0~.A’l\ us ZoNA T EX 88 Z0NA B O Zoxa

Categorie Supearior] f i _— .
a 20 ann! ( tom. . doune’ uom. f(lmmcj nam. donna wom. sane
1 Catogoria . . . . . | 2305, 2,503, 'vo‘ 2,830 2761 2761 2715 v Tih
28 Categaria . . . . . . : 2.054; uui 2 uo_ 1.706 1‘961|> L8751 o33 & 40
8 Categorin A .. . . . | 1.333 1.183) 1.352 1. 1600 1.327 1.142) Lo0s 12l
8% Categoria B .. . . . 1 1.080, 013 1037, 3050 1.0t0 ST Lo i

; 1 ! !

Nel caso di passaggl di categoria, la misura delie
predette quote — ridotta del 409 ai sensi del com-

~

ma 7 — va riferita alla categoria cni apparteneva il
lavoratore alla maturazione dei %in,:oli aumenti perio-
dici «li anzianitd. Le guote di cui sopra vanno riferite
alle zone di retribuzione esistenti anteriormente al
giugno 1954.

“tali prestazioni devono essere vemunerate come straor

fi tratiamento di cui al comma d) assorbe }'eventual

orario richieste dalla missione.

Tutravia, gqualora il datore di lavoro richieda espli
citamente all’impiegato delle prestazxom di_lavoro ef
fettivo oltre la durata dell'orario mormale giornaliero

dinario.
Art. 24,
TRASFERIMENTI

All'impiegato che sia trasferito da uno stabilimento

ealita, che eomportl come conseguenza 1’effettivo ’crauJ
sterimento del domicilio. sard corrisposto I’importo pre-
viamente concordato con l'azienda delle spese di tra-
sporto per s¢ ¢ per i familiari che c¢on Ini si trasferi-
seono nonche delle anusserizie.
Olire a quanto sopra previsto verrd corrisposta al-
'impiegato un’indennitd di trasterimento pari a mezza
mensilitd della retribuzione globale di tatto se non
coniugato ed & una mensility dela retribuzione globale
i fatto se coningato. Inoltre qualora il nucleo familiare
dell’impiegato ~ia composto di tre o pin persone, verri
corrisposta dall’azienda per ogni componente del nueleo
anzidereo dal terzo in poi una indennitd supplementare
pari all'tmporto di quattro giornate di retribuzione di
fatto per ogni familiare che con lui si trasferisca.
Qualora per effetto del trasferimento Vimpiegato deb-
faa corrispondere un indennizzo per anticipata risoln-
zione di conlratto di affitto dell’abitazione esso avra

~diritto al rimborso di tale indennitil fino alla concor-

renza di un massimo di tre mesi di pigione.
I'impiegato trasferito conserva il trattamento econo-
mico goduto precedentemente, escluse soltanto quelle

“indennitd e competenze che non siano inerenti alle

Art.
TRASFERTE

All’'impiegato in missione per esigenze di servizio
dovra esserc corrisposta in aggiunta aila normale retri-
buzione :

a) il rimborso delle spese effettivamente sostenute
per il viaggio corrispondente i normali mezzi di tra-:
sporto impiegati;

b) il rimborso delle eventunali altre spese vive s
stenute per il necessario espletamento della missione:

¢) il rimborso per spese di vitto e allowgio nei
limiti della normalitd quando la durata del servizio
comporti per l’impiegato tali spese;

4) una indennitd giornaliera pari al 40 o, della
retribuzione giornaliera (quest'nltima caleolata divi-,
dendo per 23 lo stipendio e la contingenza mensiiii se
la. missione dura oltre le 12 ore ¢ sino a sei giorni.

Iindennitd di cui alla lettera d) viene ridotia :

1) al 259, della retribuzione per i periodi Ji mix-
siome da 7 sino a 30 giorni: .

2y al 200, della retribuzione nel caso di missione
di lunga durata e con decorrenza dall’inizio del secondo
mese, 0 nei casi in eui la frequenza dei viaggi costi-.
tuisea caratteristica propria delle mansioni che l'im-.
piegato (isimpegna normalmente.

condizioni locali o alle particolari prestazioni presso
Iy stabilimento di origine e c<he mon ricorrano nella

“niova destinazione, mentre 'impiegato avra invece di-
‘vitto alla corvesponsione di quelle indennitd e compe-

fenze particol.ni che siano in atto per la generalitd
degli impiegati dello stabilimento presso cui viene tra-

i sferito o che siaho inerventi alle specifiche sne nuove

piestazioni.
L'impiegato licenziato per la mancata accettazione del
rrasferimento. ha diritto alla indennitd di licenziamento

‘v di preavviso salvo che per 2li impiegati di prima e
- seconda categoria sin stato espressamente paftnito il

diritto della azienda di disporre il trasferimento, nel

" qual caso I'impiegato che non accetti il trasferimento ha
- diritto alla indennity di licenziamento. eseluso il preav-

vizgo. Tuttavia qualora la mancata accettazione del
trasferimento da parte dell’impiegato dipenda da com-
provata forza maggiore riconoscinta Aall'azienda. &
dovute anche il preavviso,

All'impiegato che chieda il trasferimento non com-
petono le indennitd di cui sopra salvo il caso di richie-
sta di trasferimento per comprovate necessita familiari

_riconoseciute dall’azienda nella quale ipotesi questa rim-
"horzerd le sole spese di viaggio e di trasporto.

11 provvedimento di trasferimento dovrd essere comu-
nicato per iscritto all'impiegato almeno nn mese prima
della data di effettuazione di esso.

All'impiegato che viene trasferito per esigenze .dell

.azienda e che entro -l'anno successivo al trasferiment



Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n.

38 del 13 febbraio 1961

venga licenziato per motivi non disciplinari ove intenda
rientrare nella localitd in cui risiedeva prima del tra-
sferimento saranno rimborsate le spese che egli abbia
effettivamente sostenuto per tale rientro con lo stesso
trattamento fissato pit sopra per il trasterimento do-
vato ad esigenze di servizig, sempreché il rientro av-
venga entro un mese dalla risoluzione del rapporto di
mmpiego e sia chiesto prima della liguidazione delle
spettanze dovute per la cessazione del rapporto.

In caso di morte di un impiegato avente almeno 10
anni di anzianita di servizio presso l’azienda e il cui
decesso avvenga entro un anno dal trasferimento sem-
pre che tale trasferimento sia stato disposto per esi-
genze dell’azienda, saranno rimborsate ai conginnti che
lo abbianv segnito nel trasferimento le spese per il
rientro nella localitd di residenza dell’impiegato prima
del trasferimento sempre che il rientro avvenga entro
tre mest dalla morte dell’impiegato.

Art. 25,

ALLOGGIO

Qualora nella locality ove ’'impiegato svolge normal-
mente la sua attivitd non esistano possibilita di slloggio
né adeguati mezzi pubblici di trasporto che colleghino
la localitd stessa con centri abitati. e il perimetro del
pitt viemo centro abitato disti di oltre cinque chilo-

metri, Pazienda che non provveda in modo idoneo al.

trasporto corrisponders un adeguato indennizzo.

Art. 26.

TRATTAMENTO MALATTIA E INFORTUNIC

In caso di malattia Pimpiegato deve avvertire la |

azienda entro il secondo giorno di assenza e inviare
all’azienda entro tre giorni dall’inizio dell’assenza il
certificato medico attestante la malattia. In mancanza
di ciascuna delle comunicazioni suddette, salvo il caso
di giustificato impedimento, 1’assenza verra considerata
wngustificata.

L’azienda ha facoltd di
dell’impiegato da un medico di sua fiducia.

In caso di interruzione del servizio, dovuta a malat-
tia, 'impiegato non in prova ia dlrltto alla conserva-
z10ne del posto per un periodo di:

) 6 mesi per anziamitd di servizio fino a tre ann
compiuti;

b) 9 mesi per anzianitd dJi servizio oltre tre anni
e fino a sei anni compiuti;

¢) 12 mesi per anzianitd di servizio oltre i sei anni.

L’impiegato ha inoltre diritto al seguente tratta-
mento:

per lc anzianitd di cui al punto a):
intera retribuzione globale per i primi due me
metd retribnzione globale per i quattro mesi successiv
per le anzianitd di cui al punto b):

intera retribuzione globale per i primi tre mesi;
met) retribuzione globale per i sei mesi successivi;

m
;—lv h=1)

far controllare la malattia:

per le anzignitd di cui al punto ¢):
intera retribuzione globale per i primi quattro
mesi; metd retribuzione plobale pev gli otto mesi suc-
cessivi.

In caso di ricaduta nella stessa malattia eniro il pe-
riodo massimo di due mesi dalla ripresa del lavoro.
I'impiegato ha diritto, alla conservazione del posto per
un ulteriore periodo. oltre quelli previsti al comma 3y,
pari alla metd dei puriodi stessi.

Di conseguenza il periodo complessivo di conservi-
zione del posto ed il relativo frattamento saranno:

@) per anzianitd di servizio fino a tre anni com-
piuti: mesi 6 + 3 = 9 di cui fre mesi ad intera retri-
buzione globale e mesi sei & nieth retribnzione elobale:

b) per anzianity di servizio oltre i tre anni ¢ flino
a0 seil compinti: mesi 9 4 45 = 1314 di cui mesi 4 ¢
niezzo ad intera retribuzione globale e mesi 9 a meta
+efribuzione glohale:

¢) per anzianitd di servizio oltre i sei anni: mesi
4 + 12 = 18, di cui mesi 6 ad intera rvetribuzione
nale e mesi 12 a metd retribuzione globale.

ol

I’impiegato soggetio all’assicurazione obbligatoria
per gli infortuni sul lavors e malattie professionali.
fermo restando il trattamento ecomomico sopra indi-
cato, avrd diritto alla conservazione del posto:

1) in ecaso di malattia professicnale, per un pe-
riodo pari a quello per il quale egli percepisce 'inden-
nitd per inabilitd temporanea previsio dalla legge:
| 9) in caso di infortumio, fino alla guarigione cli-

aica comprovata col rilascio del cer titicato medico de-
finitivo da parte dell’Istituto assicnratore.

Iimpiegato posto in preavviso di Heenziamentn
tstfroird del trattamento sopra indicate fine wlla sca-
deuza del preavviso stesso.

Per 'eventuale periodo ’infortunio e di mulattia
- professionale eccedente quelli di cui ai punti 4), b) e <)
I"impiegato percepird il normale trattamento assieu-
rativo.

Superaic il termine di conservazione del posto, ove
1'azienda rvisolva il rapporto di- lavoro, corrisponderi
all'impiegato il trattamento completo previsto ds1 pre-
sente contratto per il caso di licenziamento ivi com-
presa I’indennitd sostitutiva di preavviso.

Qualora la prosecuzione della malattia oltwe i ter-

mini suddetti non conseuta all’impiegato di riprende-
re servizio, Vimpiegato stesso pud risolvere il rappor-
‘lm di impiego con diritto alla sola indenniti di avzia-
Imtﬂ per licenziamento.
3 Ove cid non avvenga e ’azienda non proceda al li-
cenziamento il rapporto rimane sospeso salvo la de-
correnza dell’anzianitd agli effetti del preavviso e del
I'indennitd di anzianitd per licenziamento o per di-
missioni.

Per P'assistenza e il trattamento in caso di malattia
o infortunio per gli impiegati, valgono le norme re-
gzolanti la materi:

Por gli nnpleoah coparti da assicurazione obbliga-
toria o da eventuali previdenze assicurative predispo-
| ste dall’azienda, in ecaso i infortunio o di malattia
professionale non si fard luogo al cumulo tra il trat.
tamento previsto dal prespnte contratto e quello assi-
; | curativo, riconoscendo in ogni caso all’ iinpiegato il
{ reattameénte pin favorevole.
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Agli effetti del presente articolo & considerata ma-
lattia anche 'infermitd derivante da infortunio non
coperto da assicurazione obbligatoria.

I’assenza per malattia ed infortunio, nei limiti dei
pertodi fissati per la conservazione del posto, non in-
terrompe la maturazione della anzianitd di servizio
a tutti gli effetti (indennita di anzianitd per licen-
ziamento, per dimissioni, ferie, festivitd, 18* mensi-
lita, ecc.).

Art, 27,

YUTELA DELLA MATERNITA

Per la tutela tisica ed economica dell’impiegata du-
rante lo stato di gravidanza e puerperio si fa riferi-
mento alle disposizioni di legge (Legge £6 agosto 1950,
n. 860).

Tuttavia, in applicazione dell’art. 30 della surrife-
rita legge (condizioni di miglior favore) qualora al-
Patto del rientro in servizio risulti che Vimpiegaia
avrebbe avuto diritto ad un trattamento economico, in
base alle disposizioni dell’art. 28 del contratto, supe-
rore a quelln effettivamente percepito, le spetterd la
differenza fra i due trattamenti complessivi in relazione
al periodo di assenza.

Se durante il periodo di gravidanza o puerperio,
“nterviene malattia si applicheranno le disposizioni di
emr all'art. 26 a partire dal giorno in cui si manifesta
la malattin stessa, quando queste risultino pin favo-
revoli all’impiegata.

Art. 28,
SERVIZIO MILITARE

La chiamata di leva o il richiamo alle armi
risolvoune il rapporto di lavoro.

All'impiegato chiamato alle armi per servizio di
leva o per richiamo verrd conservato il posto ed il
periodo di servizio alle armi verrd computato agli ef-
fetti della maturazione della indennitd di licenzia-
mento.

Ai fini del computo dell’anzianitd utile per aggiun-
gere 1 maggiori scaglioni previsti dal presente con-
tratto per la misura delle ferie e del trattamento Ai
malattia, il periodo di tempo trascorso sotto le armi
sari computato come anzianitd di servizio tempreché
Pimpiegato chiamato alle armi presti almeno 6 mesi
di servizio dopo il rientro nell’azienda, senza dimet-
tersi.

Se Pimpiegato chiamato o richiamato alle armi ri-
solve il rapporto di levoro ha diritto a tutte le inden-
nitd competentigli per il caso di licenziamento a norma
delle disposizioni vigenti all'atto della chiamata, ma
i tal caso non ricorre 'obbligo del preavviso né il
diritto alla relativa indennitd sostitutiva.

Al momento del richiamo alle armi, ove non si tratti
di richiamo per esigenze militari di carattere eccezio-
nale o di arrnolamento volontario, 1’azienda é

noen

e tenuta

a corrispondere all’impiezato e per un periodo non in-|

feriore a tre mesi, una indennitd mensile ragguagliata
alla sua retribuzione di fatto.
Terminato il servizio militare, V’impiegato dovra pre-

sentarst all’azienda nel termine di 30 giorni; trascorso

tale termine qualcra non ricorrano comprovati motivi
di forza maggiore, sard considerato dimissionario.

Per ogni altro effetto, nelle ipotesi di cui al primo
comma, si fa riferimento alle disposizioni di legge vi-
genti e successive.

Arf. 29,
PREVIDENZA

Nei riguardi della previdenza impiegati dell’indu-
stria di cui all’art. 25 del contratto collettivo mazio-
nale 5 agosto 1937 per gli impiegati dell’industria e
del contratto collettivo 31 luglio 1938 conteneute il re-
golamento della previdenza stessa, ci si atterra alle
norme dei citati contratti collettivi e delle eventuali
ulteriori modificazioni che siano attuate mediante ae-
cordi collettivi interconfederali o disposizioni di legge.

Art. 30.
DOVER| DELL'IMPIEGATO

12impiegato deve tenere un contegno rispondente ai
doveri inerenti alla esplicazione delle mansioni affida-
tegli, e, in particolare:

1) rispettare orario di nfficio ed adempiere alle
formalitd preseritte dalla azienda per il controllo del-
le presenze;

2) dedicare attivitd assidua e diligente al disbrigo
delle mansioni assegnategli, osservando le disposizioni
del presente contratto, nonché le istruzioni impartite
dai superiori ;

3) conservare assoluta segretezza sugli interessi

i dell’azienda ; non trarre profitto, con danno deil’im-

prenditore, da quanto forma oggetto delle sue finzioni
nell’azienda. né¢ svolgere attivitd contraria agli inte-
ressi della produzione aziendale; non abusare, in for-
ma di concorrenza sleale, dopo riselio il contratto di
impiego, delle notizie attinte durante il servizio.

L’imprenditore, a sua volta, non potrd con speciali
convenzioni, restringere 1’ulteriore attivitd professio-
nale del suo impiegato, dopo cessato il rapporto con-
trattuale al di 14 dei limiti segnati nel precedente
comms ;

4) avere cura dei locali. dei mobili, oggetti, mac-

chivari e strumenti a lui affidati.

Art. 31.
PROYVEDIMENT! DISCIPLINAR!

Le mancanze dell’impiegato potranno essere punite,
a seconda delle loro gravitd comn:
a) rimprovero verbale;
b) rimprovero seritto;
¢) multa non superiore all’importo di tre ore di
stipendio;
d) sospensione dal lavoro, o dullo stipendio e dal
lavoro, per un periodo non snperiore a cinque giorni;
) licenziamento senza indennitd e senza preavviso.
La sospensione di cui alla lettera d), si pud applicare
a quelle mancanze, le qoali, anche in considerazione
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delle circostanze speciali chie Je hanno accompagnate,
non siano cosl gravi da rendere applicabile una mag-
giore punizione ma abblano tuttavia tale rilievo da
non trovave adegnata sanzione ncel disposto delle let-
tere aj, D), ¢ o).

11 licenziamento senza indennitd e senza preavviso
potrd essere adottato nei confronti dell’impiegato col-
pevole di mancanze relative a doveri, anche non parti-
colarmente richiamati nel presente contratto, le quali
siano cosi gravi da non consentire la prosecuzione
nemneno provvisoria del rapporto di impiego.

I' licenziamento ¢ inolire indipendenie dalle even-
tuali responsabilitd nelle quali sia incorso Vimpiegato.

Art. 32.
PREAVVISO DI LICENZIAMENTO E D! DIMISSICNI
It contratto {di impiezo a tempo indeterminato non

pud essere risolto da nessuna delle due parti senza un
preavviso, i cui termini sono stabiliti come segue:

ANNI DI SERVIZIO 1* Categoria

2+ Categorin

3+ Categoria

1) Per ¢ll implegati che, avendo .
superato il periodo di prova
non hanno raggiunto i b anoi

di servizio . , . . . . .. 2 mesl 1 mese 6 ¥ 1 mes
2) Per gli impiegatt che hanno

raggiunto 5 anni di servizio

enon 10.. . . . . ., ., . 3 mesi 2 mes 1 meze e ¥
8) Per gii impiegati che hanno

raggiunto i 10 anni di servizio | 4 mesi 3 mes{ 2 mest

I termini di disdetta decorrono dalla metd o dalla
fine di ciascun mese.

La parte che risolve il rapporto senza Vosservanza
dei predetti termini di preavviso deve corrispondere
allaltra una indennitd pari all’importo della retribu-
zione per il periodo di mancato preavviso.

I termini di cui alla precedente tabella sono ridotti
della metd nel caso di dimissioni dell’impiegato.

I1 datore di lavoro ha diritto di ritenere su quanto
sia da lui dovuto all’impiegato un importo corrispon-
dente alla retribuzione per il periodo di preavviso da
questi eventualmente non dato.

Qualora il datore di lavoro rinunzi al preavviso dato
dall’impiegato dimissionario, a questi sard dovuto un
importo pari al 50 9, della retribuzione dovuta per il
periodn di preavviso di dimissioni, semprechd I'impie-
gato dimissionario non abbia prestato servizic per un
periodo pari alla metd del preavviso di dimissioni.

I1 peviodo di preavviso anche se sostit~ *a dalla cor-
rispondente indernitd sard computato nella anzianita
agli effetti dell’indennitd di licenziamento.

E’ in facoltd dell’impiegato che riceve la disdetta ai
sens: del 1° comma, di tronc: re il rapporto sia all’ini-
710, sia nel corso del preavviso, senza che da ¢id derivi
alcun obbligo di indennizzo per il periodo di preavviso
non compiuto.

Durante il compimento del periodo di preavviso il
datore di lavoro concederd all’impiegato dei permessi
per la ricerca di nuova occupazione; la distribuzione e
la durata dei permessi stessi saranno stabilite dal da-
tore di lavoro in rapporto alle esigenze dell’azienda.

.Tanto il licenziamento quanto le dimissioni saranno
comunicate per iscritto.

Art, 3.
DIMISSIONI

Allimpiegato dimissionario verranno corrisposte le
sottoindicate pereentunli dell’indennitd di anzianitd
per licenziamento di cui all’art, 34:

50 9% per anzianitd di servizio da 1 a 5 anni com-
piuti;
100 9% per anzianitd di servizio superviore a 5 anni.

Fintera indennitd di anzinnitd per licenziamento ¢
dovuta anche in caso di dimissioni dopo i} compimenio
del 60° anno di etd, se uomo, ¢ 35° anno Ai efd, se
donna, o per malattia od inforlunio ai sensi dellarti-
colo 26 nonchg alle impiegate dimissionurie per matei-
monio, gravidanza e puerperio.

Art. 34,
INDENNITA DI LICENZIAMENTO

In caso di risoluzione del rapporto di lavoro da
parte dell’azienda, ai sensi dell’art. 3L si applicano le
presenti norme:

a) per Vanzianit) di servizio precedente al 1° lu-
glio 1937 la indennitad di licenziamento verrd liquidata,
al momento del licenziamento stesso, in base alle nor-
me del R.D.L. 13 novembre 1924, n. 1825 (15/30 - quin-
dici trentesimi - di retribuzione mensile per ogni anno
di anzianitd) oppure in base alle pin favorevoli dispo-
sizioni, eventualmente vigenti all'l Inulio 1937, e por-
tate da usi, consuetndini e contratii individuali pia
favorevoli, anche se derivanti do regolamenti o con-
cordati o accordi stipulati preredeniemente alla Legge
3 aprile 1926, n. 563 ¢ non giuridicamente perfetti ai
sensi della Legge stessa e successive;

by per Panzianitd suwecessiva all’l luglio 1937 e
fino al 31 dicembre 1945 la indennitd verrd liquidata
itella misura di 25/30 (venticinque trentesimi) delly re-
tribuzione mensile per ogni anno di servizio. Tale mi-
sura sostituisce quella dizposta in qualsiasi altro trat-
tamento vigente all'l lugiio 1937, anche se in forma
previdenziale, quando questa comprenda indennitd di
licenziamento, portaia da usi, consuetudini o coutratti
individuali pin favorevoli, anche se derivanti da rego-
lamenti o accordi stipulati precedentemente alla Leg-
ge 3 aprile 1926, n. 353 e non giuridicamente perfetti
ai sensi della Legge stessa e successive, salvo il caso di
contratti individuali « intuitu personae » per i quali
varrd la norma dell’art. 39

¢) per Vanzianiti dall'l gennaio 1944 in poi, la
indennitd verra liquidata nella misura di 30/30 (trenta
trentesimi) della retribuzione mensile per ogni anno di
servizio.

In ogni casc la liguidazione dell’indennitd verrd
fatta sulla base della retribuzione in corso al mo-
mento della risoluzione del rapporto. Trascorso il pri-
mo anno di servizio, le frazioni di anno vervanno con-
teggiate per dodicesimi, trascurandosi le frazioni di
mese,

Anli effetti del presente articolo sono compresi nella
retribuzione, oltre le provvigioni, i premi di produ-
zione, 1a partecipazione agli utili, anche tutti gli altri
elementi costitutivi delia retribuzione, aventi carattere
continuativo e che siano di ammontare determinato,
compresa 1'indennitd di contingenza.
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Se impiegato ¢ remunerato in tutto o in parte con
provvigioni, premi di produzione, questi saranno com-
misurati sulla media delPultimo triennio, o, se Pim-
pregato non ablbia compiuto tre anni di servizio, sulla
media del periodo da lai prestato in servizio.

Le provvigioni saranno compulate sugli affari an-
dati a buon fine, conclust prima della risolnzione del
apporto anche se debbono avere esecuzione posterior-
mente,

I premi di produzione s'intendono riferiti alla pro-
duzione gid effettuata e le partecipazioni agli utili a
quelli degli esercizi gid chinsi al momento della riso-
luzione del rapporto.

E’ in facoltd dell’azienda, salvo espresso patto in
contrario, di dedurre dalla indennitd di licenziamento
quanto impiegato percepisca in conseguenza del li-
cenziamento per cventuali atti di previdenza (Cassa
pensioni, previdenza, assicurazioni varie) compiuti dal-
I’azienda ; nessuna detrazione é invece ammessa per il
trattamento di previdenza previsto all’art. 29 della pre-
sente regolamentazione,

Chiarimento a verhale all’ultimo comma dell’art. 34
(Indennita di licenziamento).

In velazione allultimo comma dell’art. 34 sull’in.
dennitd di licenziamento si dd atto che la deduzione
dallindennitd di licenziamento di quanto VPimpiegato
percepisca per eventuali atti di previdenza compiuti
dalPazienda, non puoé in alcun modo estendersi a quan-
to I'impiegato venga a percepire in relazione agli atti
di previdenza anzidetta, per i versamenti effettuati a
proprio carico.

Art. 35.

INDENNITA IN CASO DI MORTE
E D! INVALIDITA PERMANENTE

In caso di morte dell’impiegato, ’indennitd di licen-
ziamento e quella sostitutiva del preavviso, devono es-
sere corrisposte al coniuge, ai figli e, se vivevano a
carico del lavoratore, ai parenti entro il terzo grado e
agli affini entro il secondo grado.

In mancanza delle persone indicate al primo comma
Ie indennitd predette sono attribuite secondo le norme
della suceessione legittima ai sensi dell’art. 2122 C.C.

Rosta fermo che verranno liquidate agli aventi di-
ritto le ferie o le frazioni di esse, la 13* mensilita, o
le frazioni di essa ¢ ogni altro diritto che sarebbe spet-
tato all'impiegato defunto in caso di normale licen-
zZiamento.

Il datore di lavoro potrd richiedere <lie la vivenza a
carco sin comprovata mediante atto di notorietd, a
norma di legge.

In casc di morte o di licenziamento dell’impiegato in
dipendenza di sopraggiunta invaliditd permanente per
gli impiegati che non abbiano raggiunto il decimo anno
di servizio, si applicano le disposizioni del D.L. 10 ago-
sto 1945, n. 708.

Art. 36.

CERTIFICATO DI LAVORO

All'atto della cessazione del rapporto di lavoro la
azienda dovrd mettere a disposizione dell’impiegato,
in una con gli altri documenti dalla legge preseritti,

un certificato contenente la indicazione del tempo du!
ante il quale egli hn svolto la sua attivitd nell’azien-
da, della categoria e delle mansioni disimpegnate.

In tale certificato dovrd essere specificato se ’im-
piegato abbia goduto delle maggiorazioni di anzianitd
previste dall’art. 7 e nel caso in cui non ne abbia go-
duto, dovra esserne indicafo il motivo.

Art. 37,
NOGRME SPECIALI

Per quanto non disposto dal presente contratto val-
gono le disposizioni di legge vigenti in materia di
impiego privato.

Oltre che al presente contratto collettivo di lavoro,
Iimpiegato deve uniformarsi a tutte le altre norme
che potranno essere stabilite dalla Direzione della
azienda, purché non contengano modificazioni o limi-
tazioni dei diritti derivanti all’impiegato dal presente
contratto e-che pertanto non rientrano nelle normali
attribuzioni del datore di lavoro. Tali norme, in ogni
caso, saranno portate a conoscenza dell’impiegato.
Nelle aziende che abbiano pin di 20 impiegati, copia
dei regolamenti che contengono norme di carattere ge-
nerale sard consegnata, a cura dell’Azienda, a ciascun
impiegato.

Art. 38.
INSCINDIBILITA DELLE DISPCSIZION! DEL CONTRATTO

Le disposizioni del presente contratto, nell’ambito
di ogni istituto, sono correlative ed inscindibili tra di
loro e non sono cumulabili con aleun altro tratta-
mento.

La previdenza e ’indennitd di licenziamento, anche
quando siano disgiunte, si considerano costituenti un
unico istituto. :

Art. 39.
CONDIZIONI DI MIGLIOR FAVORE

Ferma restando la inscindibilitd di cui all’art. 38, le
parti, col presente contratto, non hanno inteso sosti-
tnire nell’ambito di ciaccun istituto le condizioni, an-
che di fatto, piu favorevoli al lavoratore attualmente
in servizio, non derivanti da accordi nazionali, le quali
continueranno ad essere mantenute ad personam,

Tiroro V
NORME SPECIALI PER 1L VETRO VERDE
1) NORMB INTEGRATIVE PER I MABSTRI VETRAI FIASCAT
DELLA BOFFERIA TOSCANA.

Art. 1.

CAMPO D! APPLICAZIONE
TARIFFE € NUMERI DI PRODUZIONE

Le tariffe basi e i numeri di produzione di ciascun
articolo per la lavorazione a mano di fiaschi e articoli
di bofferia toscana, nonché la specificazione della ca-
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jacitd in gpammie del peso. di ciascun articolo, come Art. 5.
mre la indirazioné delle specializzazioni di lavoro in
elazione alla qualifica def” lavoratori, sono riportati SCARTI DI PRODUZIONE
n apposita tabella che costituisee parte integrante del I vezzi ati ’ Jonti d
YA 3 2 4 S » ) . . -
sresente contratto, - B pezzi « scoppiati » per cause dipendenti dal lavo

- ratore sono a carico del medesimo. I pezzi « scoppiati »
in dipendenza di difetto degli utensili o deile materie
Art, 2. prime, e quelli « seoppiati » o « colati» in tempera
sono a carico della azienda.
AIUTANT! DEI MAESTRI E PALLINAI E’ fatto obbligo all’operaio di denunciare immedia-
tamente alla Direzione qualsiasi difetto che egli abbia
o riscontrare negli utensili o negli impianti dello Sta-
bilimento.
La produzione scartata, perché difettosa e per la
quale non sia stata corrisposta al lavoratore la retri-
buzione deve essere distrutta.

11 lavoro da ghiaceio, le ampolle, gli aspira olii, le
iasche rotonde e gli articoli di bofferia per cui ¢io sia
iecessario, saranno eseguiti, quando ¢id sia necessario,
lai maestri con 1'ausitio di un aiutante, il cui tratta-
nento economico viene stabilito nell’accordo salariale
1azionale integrativo del presente contratto.

Allaiutante competono tutte le indennitd contrat-
uali previste per la generalitd dei lavoratori del vetro,
ioncheé I'indennitd di alloggio nella misura della metd Art. 6.
lel’importo stabilito per gli operai vetrai, il paga-
nento in percentuale delle ferie, della gratifica nata-
o v SN ar T3
112(1;1;'(? 1(15311::3531:11:%};11plllzl?r,?::nllsnigﬂ opera coniem- |; L'Azienda deve provved'e]:e ad assic.ur:}re alloperaio

ATy AR P A sul lnogo del lavoro, sufficienti mezzi di ventilazione.
roraneamente con due maestri, avrd diritto ad una ° ’
maggiorazione della paga base,

Ai pallinai, compete lo stesso trattamento economi- _
co e normativo previsto per gli aiutanti, con esclusio- . Art. 7.
ne della maggioranza prevista dal comma precedente GARANZIA DI COTTIMO
per il caso di prestazione d’opera per pit maestri.

MEZZI DI VENTILAZIONE

Ove I'operaio per cause indipendenti dalla sua volon-
td o dalla sua capacitd non sia in grado di raggiungere
Art. 3. il limite di produzione stabilito per ciascun articolo in

lavorazione, la ditta gli corrisponderd una integrazio-
CRITERI DELLA RETRIBUZIONE ne di retribuzione fino al raggiungimento della sua me-

. . - . dia di cottimo,
La produzione degli articoli non compresi nella ta-

bella della tariffa di eottimo verrd eseguita ad eco-
nomia. ‘ Art. 8.

La paga ad economia viene stabilita nell’accordo sa-
lariale nazionale integrativo del presente contratto. |LAVORO IN PROMISCUITA CON ALTRE CATEGORIE OPERAIE

La retribuzione ad economia per ciascun articolo . . . o ]
verri, applicata per le prime due mute, dopo di che fra | Alle cuffie cui sono a@det.tl operai fiascai della bof-
le parti verranno stabiliti i limiti di produzione e le feria toscana si eviterd m.hnea di massima di adibire
relative tariffe di cottimo ed i lavoratori saranno pas- | lavoratori di altra categoria: quando la eventnale pro-
sati alla retribuzione a cottimo. miscuitd non consenta all’operaio di raggiungere la

Ove per ragioni di particolari difficolty fosse neces- propria media oraria di cottimo la Ditta integrerd la
sario prolungare il sopradetto termine di due mute, | Fetribuzione fino al raggiungimento di tale media.
Poperaio verrd retribuito ad economia fino al momento
della determinazione della tariffa di cottimo.

L’accordo raggiunto fra le parti per la determina- ATt. 9.
zione della tariffa di cottimo verra rimesso per la rati-
fica alle rispettive Associazioni nazionali di categoria. | . INDENNITA VARIE

Dopo tale ratifica la tariffa di cottimo concordata, di- . L
verrd parte integrante del contratto salariale nazionale Le tariffe di cui alla tabella allegata al presente

inteorativo contratto vengono maggiorate in dipesndenza delle ag-
ot . . ! s = .
giunte delle seguenti indenniti:
Art. 4 @) lavoro notturno 3 9% sul guadagno di cottimo o
T di economia conglobati comprese le quote aggiuntive
CONTEGGIO PRODUZIONE di contingenza e la mensa;

b) indennitd di contingenza : applicazione degli ac-

11 lavoro a stacco sard conteggiato a fine muta dagli| cordi vigenti o futuri in materia;

Jattizzatori o da altre persone di fiducia dell’azienda. ¢) indennitd vestiario L. 3 orarie;

I1 lavoro a tempera sard conteggiato a fine muta e d) indennitd mensa: (all’operaio che per ragioni
verificato dal personale appositamente incaricato, fer- | di lavoro non possa usufruire della mensa viene corri-
mo restando il diritto di controllo da parte del capol!sposto da parte della ditta nna indennitd sostitutiva
operaio e degli operai che lo hanno eseguito. | in ragione di L. 70 giornaliere).
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Art, 10.
INDENNITA DI FINE CAMPAGNA

Iindennitd di fine campagna ¢ dovuta all’'operaio in
ragione del 6 <% del guadagno di cottimo o di economia
conglobati comprese le quote aggiuntive di contingen-
za ¢ la mensa.

Questa viene corrisposta al termine della campagna
in base al calcolo del guadagno complessivo di cottimo
realizzato da ciaseun operaio nel corso della campagna
medesima.

I/indennita di tine campagna sard corrisposta con le
stesse modalitd della indennitd di licenziamento di cui
costituisce parte integrante.

Art. 11.
FERIE - GRATIFICA NATALIZIA - INDENNITA DI LICENZIAMENTO

Con riferimento a gquanto disposto dal Titolo I1I
arvticoli 18, 23, 37 del contratto nazionale normativo
del vetro per le voei qui sotto elencate, gli importi in
cifre assolute stabiliti negli articoli predetti vengono
sostituiti dalle percentuali qui appresso ‘indicate:

a) gratifica natalizia: 11 % sul guadagno di cot-
timo conglobato, sulle quote aggiuntive di contingenza
¢ sull'indennitd di mensa;

-b) ferie: 5,50 % sul guadagno di cottimo conglo-
bato, sull’indennitd di contingenza e di mensa. La li-
quidazione delle ferie avverrd contemporaneamente al
pagamento della indennitd di fine campagna ;

¢) indennitd di licenziamento: 2,40 % sul guada-
gno di cottimo conglobato e sull’indennitd di contin-
cenza e di mensa.

Nelle percentuali sopra indicate sono compresi i pre-
nii di anzianitd, il computo dell’anzianitd pregressa e
gquanto altro eventualmente dovuto in base al contratto
normativo del vetro per i Titeli suddetti.

Art. 12,
ASSEGNAZIONE DE! RESIDUI DEL CARBONE

Le vetrerie che producono e mettono in vendita il
carbone (scarabiglia) sono tenute a fornirlo a quei loro
operai che ne facciano richiesta per uso delle proprie
famiglie, limitatamente ad un quantitativo pari a 30
chilogrammi per settimana.

Il prezzo del carbone da cedere all’operaio richiedente
viene fissato mnello importo corrispondente agli 8/10
del prezzo di acquisto del fossile da parte della azienda.

2) NORME INTEGRATIVE PER 1 MAESTRI DAMIGIANAI E
BOTTIGLIAI ALLA PRUSSIANA.

: Art. 1.
MAGGIORAZIONE TARIFFE D! COTTIMO NEL PERIODO ESTIVO

Agli operai bottigliai alla prussiana e damigianai
sard corrisposta una maggiorazione sulla tariffa di
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cottimo conglobata comprese le quote aggiuntive d
contingenza e indennitd di mensa, nella misura de
5,20 % per il periodo di tempo intercorrente fra i
1° luglio ed il 81 agosto.

-

Art. 2.
INDENNITA VARIE

Le tariffe di cottimo saranno completate dalle in
dennitd seguenti:

a) indennitd alloggio 3,20 % sul guadagno di cot-
timo o di economia conglobato comprese le quote ag-
giuntive di contingenza e la indennitd di mensa;

b) lavoro notturno 3,80 % sul guadagno di cotti-
mo o di economia conglobato comprese le quote ag-
ciuntive di contingenza e l'indennitd di mensu :

¢) indennitd vestiario L. 3 orarie;

@) indennitd di mancata mensa 1. 70 giornaliere.

Art. 3.
FERIE - GRATIFICA NATALIZIA - INDENNITA DI LICENZIAMENTC

In relazione a quanto stabilito al Titolo II articoli
18, 25, 37 del coutratto nazionale normativo del vetro,
si stabiliscono le seguenti percentuali in riferimento
alle voci sotto segnate:

@) ferie 5,50 % sul guadagno di cottimo conglobato
comprese le quote aggiuntive di contingenza e inden-
nitd di mensa;

b) gratifica natalizia 11 % sul guadagno di cotti-
mo conglobato comprese le quote aggiuntive di contin-
genza e indennitd di mensa;

¢} indennitd di licenziamento 2,40 % sul guada-
gno di cottimo conglobato comprese le quote aggiun-
tive di contingenza e indennitd di mensa,.

Art, 4.

CORRESPONSIONE DELLE FERIE
E DELL'INDENNITA DI LICENZIAMENTO

Le percentuali riguardanti le ferie, indennitd di li-
cenziamento, saranno pagate agli operai damigianai e
bottigliai alla prussiana insieme alla indennitd di fine
campagna.

Art, 5.
INDENNITA DI FINE CAMPAGNA

I/indennitd di fine campagna & dovuta all’operaio in
ragione del 7,60 % del guadagno di cottimo o di econo-
mia conglobato, comprese le quote aggiuntive di con-
tingenza e l’indennitd di mensa. Questa viene corri-
sposta al termine della campagna in base al calcolo
del guadagno complessivo di cottimo o di economia
conglobato e dell’indennitd di mensa realizzato da cia-
scun operaio nel corso della campagna medesima.
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Art, 0.
SCARTO D! PRCDUZIONE

11 lavoro scoppiato o sfrenato per difetto di mano
d’opera sard a carico del ldtoratorey-quello scoppiato
o sfrenato per difetto di stampi o attrezzature sard a
carico della Ditta.

L'operaio in tal caso ¢ tenuto ad avvertire la Ditta
o a richiedere la sostituzione degli stampi o attrezzi
difettosi.

Art, T.
APPUNTELLATORE, APRITORE

T.e damigiane a hocea larga, in due tempi, saranno
eseguite da due operai chiamati appuntellatore e apri-
tore. L’appuntellatore riceverd un compenso giorna-
liero pari al guadagno di tayiffa stabilita per le dami-
giane normali da 50-55, a favore del maestro. L/apri-
tore avra analogo trattamento in riferimento al gua-
dagno stabilito per il levavetro.

Art. 8.
MORME D! IMPIEGS DELLA MAESTRANZA

Per le bottiglie a imboccatura a tappo meccanico a
due tempi. ¢ In genere per tutte le bottiglie considerate
speciali, come pure per le bottiglie piccole fino a 450
gramm 1l levavetro sard tenuto a levare t tto il vetro
senza che possa pretendere alcuna indennicd,

Ove per mancanza di lavoro sulla propria piazza il
personale venga adibito a richiesta della Direzione a
lavori di piazza diversa, o su forno diverso dalla sua
squadra o categoria, purché nello stesso turno, non
avred diritto ad aleuna indennita.

Art. 9.
CONTEGGIO DELLA PRODUZIONE

La produzione delle bottiglie verrd conteggiata dopo
la seelta. Il Iavoro male esegmito verrd scartato, per
conseguenza non pagato e distrutto.

Le scoppiature dovute a difetto di lavorazione saran-
no a carico della maestranza. Quelle dovute ad inci-
denti a tempo constatati, verificatisi durante il perio-
‘do di ricottura indipendente dalla maestranza, saranno
a carico dell’Industriale.

Art, 10.

SISTEMA Di CALCOLO DELLA PAGA
IN RELAZIONE ALL'ORARIO DI LAVORO

Tutti gli elementi della retribuzione normale nonché
le indenniti, giornaliere compresa la contingenza, si
intendono per giornata normale di 6 ore.

Qualora si verificassero diminuzioni di orario, gli
elementi’ della retribuzione, nessuno escluso, saranno
divigibili in ore.

Art, 11.
LAVORAZIONE CON DUE SOLI MAESTRI

Qualora, per mancanza di un operaio, il lavoro, u
richiesta dell’Azienda, venga eseguito anziche da tre
da due operai. a questi ultimi sard corrisposto ui
aumento del 60 % sulla produzione se manca il gran
garzone. ¢ del 45 9% s manca il levavetro,

Art. 12,

MATERIALE PER LA DISINFEZIONE DELLE CANNE

L’Azienda ha Yobbligo di fornire il materinle neces-
sario per la disinfezione dei bocchini delle eanne ad ogni
cambio "di brigata.

NORME INTEGRATIVE PER GLI ADDEPTT ALLA FABBRICA-
210NE DI DAMIGILANE CON MACCHINE SEMIATTOMATLOTHL

At 1.

ORARIC DI LAVOROD

Gl operai addetti alla piazza semiauviomatica (ta-
gliatoxi, levatori e xoffiatori) che tabbricano damigiane
osserveranno un orario di sel ore giornaliere con un
nassimo di 36 ove settimanall quamice produceno da-
migiane da litri 5-7 fino a liri 60,

Quando siano addetti alla produzione di damigiane
dt litrageio inferiore osserveranno Poravio di lavoro
delle semiautomatiche. I portantini addetti a questa
piazza osserveranno l'orario di lavoro dei maestri.

)

Arr.

PREMIO D! PRODUZIONE AGI! ADDETTI ALLE MACCHINE
SEMIAUTOMATICHE CHE FABBRICANO DAMIGIANE

I premi di produzione che ciascuna azienda ha sta-
bilito per gli operal maestri addetti ailla produzione
di damigiane con macchine semiautomatiche sono da
considerarsi rvetribuzione a tutti gli effetti contrat-
fuali.

l) NORME INTEGRATIVES RIGUAKRDANTI GLI AUSILIARI CHE
LAVORANO NELLE VETRERIE (HE FABBRICANG FIASCII O
DAMIGIANE,

_ Arn 1
FINE CAMPAGNA E PERIODO DI FORNO MORTO

Al termine della campagna lavorativa nel settore del
vetro verde le aziende tratteranno in servizio gli operai
ausiliari ed affini necessari per i lavori nel periodo di
forno meorto, garantendo agli stessi un minimo di tre
giornate lavorative alla settimana per un periodo non
inferiore a mesi 3.

Acli operai per i quali il rapporte di lavoro sard,
risolto, sard corrisposta, oltre tutte le competenze con-



Nupplemento crdinario atla CAZZETTA

34

VI TEIALE n, 38 del 13 feblbraio 1961

trattuali, wna indennitd di fine campagna nella misura
dell’Se della retribuzione globale di fatto (paga Dase
¢ contingenza) percepita nel corso della campagna lavo-
wtiva ¢ comuangue per un periodo non superiore a
12 mesi,

La Dirvezione dell’Azienda, sentito il parere della
Commissione interna, deciderd quale dei suddetti trat-
tamenti dovied essere adoltato nei confronti di ciascun
Livoratere ol fermine del normale periodo di preav-
VL0,

Al termine del periodo di forno morto ¢ con la ri-
presa delie attivitd produttive le aziende compatibil-
mente ¢on le esizenze teeniche, sono invitate a dare Ly
preferenza, per il periodo di 1 anno dal termine deila
campzgna precedente, nelle assunzioni ai lavoratori
che erano al servizio al momento della fine campagna.

A, 2,

INDENNITA MANCATA MENSA

Alloperaio ¢he non usufruisce della niensa 'azienda
corrispondera un'indennitd sostitutiva di L. 79 giorna-
licore,

Art, 3.
INDENNITA VESTIARIO

)
N3

Iindennita vestiario ¢ fissata nella misura di 1.
per ouni ora di effettiva prestazione,

Art, 4.
INDENMITA PER LA VUOTATURA DELLE TEMPERE MORTE

Qualora Ja vuotatura delle damigiane dalle tempere
morte avvenga prima di 60 o 48 ove, dopo la chiusura
delle tempere stesse, rvispettivamente nei periodi dal
1» aprile al 830 settembre e dal 1° ottobre al 31 marzo,
I'Azienda corrispondera ai lavoratori addetti alla vuo-
tatura un compenso del 100 9% sulla paga base e con-
tingenza. 11 periodo di tempo indennizzabile eon il
compenso di cui al comma precedente, non pud essere
inferiore 2 30 minuti e superiore ai 43 minuti.

Art. o

ASSEGNAZIONE DE! RESIDUI DEL CARBONE

Le vetrerie clre producono e mettono in vendita i
reswdui del carbone (scarabiglia) sono tenute a fornivli
a quei loro operai, che ne facelano richiesta per uso
delle proprie famiglie limitatamente ad un quantitativo
part a 30 chili per settimana, I1 prezzo del predefto
combustibile da cedere all’operaio richiedente viene fis-
sato nell'importo corrispondente agli 87106 del prezzo
Jdi aenuisto del fossile da pavte dell’azienda.

Art. o.
ORARIO D LAVORO

{ portantini a damigiane, ¢li arrangiatori a dami-
gmne, 1 traportine, levacerdopi, 1 serra forma a da-

migiane e barili, i buca barili hanno un orario nor-
niale di 86 ore settimanali con un wmassimo di G ore
siornaliere,

b cazometrai, 1 sottogazometrai che fanno la griglia
al forno, gli altizzatori e i terz'uomo continueranno a
praticare un vrario di 36 ore settimanall con v mas-
simo di 6 ore giormaliere gquale condizione di miglior
favore,

GU impilatori e § portanting addetii alle Javorazioni
semi auntomatiche ¢ alle presse nelle vetverie che fab-
bricano fiaschi e damiginne hanno un orario di lavore

di -t ore settimanall con na massime Jiosette ore
siornalieve.
Chiarimento a verbale allart. 6.

In relazione alla nuova formulazione dell’articolo

« orario di lavoro » per gli ausiliari che lavorano nelle
vetrerie che fabbricano tiaschi e damigiane a soffio o
con macchine semiautomatiche, nella impossibilita di
determinare un orario uniforme per iutti i fonditori si
conviene di mantenere le condizioni in atto esistenti
presso ciascuna vetreria per tale posto di lavoro.

TiroLo VI

ACCORDO PER LISTITUZIONE DEI COLLEGI

TECNICI PROVINCIALYI E NAZIONALI PER LE

ASSEGNAZIONI DI CATEGORIA DEGLI IMPIE-

GATI DELINDUSTRIA DEL VETRO E PER LA

ATTRIBUZIONE DELLA QUALIFICA IMPIEGA-

TIZIA £ DI APPARTENENTI ALLE CATEGORIE
SPECIALL ¢ INTERMEDIE

L’anno 1939, addi 28 febbraio, in Roma fra I’Asso-
ciazione Nazionale degli Industriali del Vetro, la Dele-
cazione Sindacale Interaziendale « Intersind », e la
IFederazione Nazionale Vetrai Ceramisti ed Affini, il
Sindacato Nazionale Lavoratori Abrasivi Vetro Cera-
mica e Afini, la Unione Italiana Lavoratori Vetro e
Ceramica « UIL-VECA », si ¢ stipulato il seguente
accordo:

Art. 1.

Le divergenze relative all'appartenenza del peiso-
nale, in base alle mansioni svoite, alle diverse cate-
corie previste dagli articoli 1 del Titolo 11l e 4 del
Titolo 1V del contratto collettivo nazionale di Iavoro
per gli addetti allindustria del vetro, noncheé quelle
concernenti attribuzione della qualifica impiegatizia
e rispettivamente della qualifica di appartenente alle
categorie speciali o intermedie, sono demandate all’esa-
me di un Collegio teenico, disciplinato dalle norme che
5esuono.

Art. 2.

In ogni Provincia, nella quale si rende necessaria
Vistituzione del predetto Collegio tecnico, le rispet-
tive Associazioni Provinciali degli Industriali, del-
'« INTERSIND » e le Organizzazioni periferiche dei
lavoratori, designeranno fino a 5 nominativi di esperti,
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fra i quali; di volfa in volta, ciascuna Associazione in-
dichera la persona prescelta a far parte del Collegio.

I1 Collegio ¢ presieduto da un Ispettore del Lavoro
Jesignato dal Capo Circolo competente,

Art. 3.

I’intervento del Collegio Mecnico sard chiesto dalle
Organizzazioni territoriali di cui al precedente arti-
colo.

L’ Associazione che rvichiede intervento ne dard no-
tizia all’Associazione corrispondente 2 mezzo racco-
nandata, comunicando gli estremi della vertenza ed il
nomnativo della persona da essa prescelta, a far parte
del Collegio Teenico.

I’Associazione che riceve la richiesta provvederd,
nel termine di non oltre 15 giorni dalla comunicazione,
alla convocazione del Collegio, segnalando a sua volta,
il nominativo da essa prescelto fra quelli designati ai
senst dell’art. 2.

Art. 4.

Comparse le parti avanti al Collegio Tecnico, questi
deve cercare anzitutto di indurle ad equo componi-
mento.

Se il componimento riesce, se re forma verbale, sot-
toscritto dai Membri del Collegio e dalle parti. Esso
12 valore definitivo e non é impugnabile.

Se il componimento non riesce, il Collegic Tecnico
iovrd, sentite le parti ed eseguiti — d’accordo con la
Azienda — quei sopraluoghi e quegli accertamenti che
31 rendessero opportuni, esprimere, in forma di verbale,
motivato parere scritto, indicando se esso sia stato
adottato a maggioranza o all’unanimita.

Del verbale dovrd essere comunicata dal Collegio co-
ma autenticata alle parti a mezzo raccomandata con
R.R. e con lettera alle Associazioni Nazionali di cate-
eoria competenti.

Art. 5.

Ferme le visultanze di fatto emergenti dagli atti ve-
lativi all’esame eseguito dal Collegio tecnico provin-
c1ale di cui al precedente articolo, le parti potranno,
entro il perentorio termine di giorni trenta dalla data
della raccomandata di cui all’art. 4 ultimo comma,
ricorrere, per erroned ed incompleta valutazione da
parte del Collegio provinciale delle circostanze emerse
9 per vizio di motivazione del parere emanato, al Col-
legio Tecnico Nazionale costituito a norma del seguente
articole.

Art. 6.

L’ Associazione Nazionale degli Industriali del Ve-
iro, la Delegazione Sindacale Interaziendale « INTER
SIND », la Federazione Nazionale Vetrai Ceramisti ed
Affini, jl Sindacato Nazionale Lavoratori Abrasivi Ve-
tro Ceramica e Affini, la Unione Italiana Lavoratori
Vetro e Ceramica, designeranno, ciascuna, fino a dieci
nominativi di esperti tra i quali di volta in volta cia-
scuna Associazione indicherd le due persone prescelte
a far parte del Collegio Nazionale.

I1 Collegio & presieduto da un Ispettore del Lavoero
designato dal Ministero del Lavoro e delly Previdenza
Sociale.

Art. 7.

I’intervento del Collegio Tecnico Interfederale sard
chiesto dalle Associazioni di cui all’articolo prece-
dente.

I’ Associazione che richiede Vintervento ne dard no-
tizia, nel termine di cui al precedente articolo alla
contrapposta Associazione, ¢ mezzo raccomandata con
ricevuty di ritorno comunicando i motivi del grava-
me ed 1 nomi delle due persone di essa prescelte a far
parte del Collegio Nazionale.

I’ Associazione chie viceve la richiesta provvederd, nel
termine di non oltre i 15 giorni dal ricevimento della
raccomandata di cui al precedente comma, u segnalave
a sna volta 1 due nominativi da essa prescelti tra
quelli designati ai sensi dell’art. 5 ed a far pervenire
al Collegio le proprie deduzioni scritte sui motivi di
gravame addotti; copia di esse verrd comunicata alla
Associazione che ha richiesto il nuovo esame.

Art. 8.

Sulle risultanze degli atti il Collegio Tecnico Na-
zionale esprimerd, in forma di verbale, motivato pa-
rere scritto, indicando se la decisione sia stata adot-
tata a maggioranza o all’unanimitd.

Del verbale potrd esscre rilasciata copia autentica a
richiesta. delle parti.

Art. 9.

11 presente accordo ¢ parte integrante del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro e nc seguird le sorti a
tutti gli effetti.

ALLEGATO 1

COIARIMENTO A VERBALE ALL'ART. 8 — TI-
TOLO II — DEL CONTRATTO NAZIONALE COL-
LETTIVO DI LAVORO 28 FEBBRAIO 1959,

Si chiarisce che Vorario normale di lavoro, fissato
in 42 ore settimanali con un massimo di T ore giorna-
liere di effettiva prestazione, previsto per il settore del
vetro bianco e colorato a soffio ¢ a pressa, nel punto 5)
dell’art. 8 — Titolo IT — del contratto nazionale col-
lettivo di lavoro 28 febbraio 1959, si applica nei ri-

.guardi dei soffiatori, pressatori, levatori, nonché al

personale addetto alla lavorazione direita coi mede-
simi, compresi i temperisti ed i fervazzieri.

ALLEGATO 2

CHIARIMENTO A VERBALE ALLVART. 16 « IN-
TERRUZIONI DI LAVORO» — TITOLO 11 —
DEL CONTRATTO NAZIONALE COLLETTIVO
DI LAVORO 28 FEBBRAIO 1959.

In caso di interruzioni di lavoro che nella giornata
superino nel loro complesso i 60 minuti, se 'azienda
trattiene l’operaio nello stabilimento, questi ha di-
ritto alla corresponsione della paga per tutte le ore
di presenza.
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Avvrecaro 3 ALLEGATO §

CHTARIMENTO AL ART. 27 — TITOLO IV — DEL Tra
CONTRATTO NAZIONALE COLLETTIVO DI LA-

.. ) . I'AssociazioNt: NAZIONALE DEGLI INDUSTRIALL DEL VEELRO
VORO 23 TEDBRALO 183Y.

rappreseniata dal suo Presidente Principe™Cav. del La-

voro Dott, Gilovenni Ginoyi Conti, assistito dal Segre-
Ni cniarisce che Vart. 28, richiamato nel secondo | tario Generale Dott. Enrico Porru,

capoverso dell’art, 27 « Tuteln della maternitd » —

Titolo IV — del presente contratto, ¢ quello previsto la DrupGazione Smp.\c;\w ].N'l‘liltx\.’/,IENUALE « INTERSIND »,

dal contralto nazionale collettivo di lavoro 8§ lugliv rappresentata dal Dott. Giuseppe Marchesano

1946, Titolo 1V, di cui si trascrive il testo: o

la FroirazioNg NazioNaLe VETRAD CERAMISTL ED AFFINI
Art. U8, rappresentata dal suo Segretario Responsabile Signor
’ Orazio Marchi,

TUTELA DELLA MATERNITA
Ia I'eperazioNt: ITALiaNa Lavorarory COSTRUZIONI BD Al-
FINI rappresentata dal suo Segretavio Nazionale Signor

Ferme restando le disposizioni di legee sull: 30 - RN
L gge sulla tutela ) 470,40 AVbiati,

delle impiegate durante lo stato di gravidanza e puer-
perto, Pimpresa deve, in tale evenienza, conservare il ' Jxrong Iraniany Lavorarors ViErko CEgAMICA ABRASIVI
posto ualle impicgate per un permd_o d} 9 mesi corri- rappresentata dal suo Segretwrio Sig. Sommi,
spondendo alle stesse Iintera retribuzione (compren- ) )
sivit della contingenza ¢ dell’eventuale terzo clemento)
durante T primi 4 mesi e delia metd di essa per i sue-
cessivi 2omesiy fatla deduzione di quanto le stesse
abbiano percepito per atti di previdenza eompiuti dal. !
Pimpreuditove.

Qualora durante il periodo di cui al primo comma,
mtervenga una malattia, si applicheranno le disposi-
zront di cui all’art. 27, a decorrere dal giorno in cui
si mamfesta la malattia stessa, quando risultino pin
favorevoli alle impiegate. 1) ai lavoratori che prestano la loro attivitd per

Liussenza per gravidanza e puerperio non interrom- |8 ore giornaliere: 200 ore di retribuzione globale di
pe, @ tutti gl effetti, il decorso dell'anzianitd di ser- | utto (25 giornate per 8 ore sulla base dei presupposti
vizio per il suddetto periodo di conservazione del posto. | di cui all’accordo intercoufederale 27 ottobre 1946)

Qualora per il trattamento in caso di gravidanza ¢ 2y ai lavoratori eon orari econtrattuali inferiori

in relazione alla norma prevista dal 1° comma delParti-
colo 23 del contratto nazionale collettivo di lavoro per
le aziende industriali che fabbricano articoli di vetro
a soffio ¢ a maechina e per i lavoratori da esse dipen-
denti, in corso di stipulazione, si ¢ stabilito che a fap
data dallPentrata in vigore del contvatto stesso, la gra-
tifica natolizia verra corrisposta con 1 seguenti cri-
teri:

Q1 puerperio intervenissero norme di carattere gene-|glle S ore pagale per S, previsti dalvart. 8 del con-
rale o i legge, il trattamento di cui al presente arti- | qpatto collettivo nazionale di lavoro, nonché ai lavora-
colo si mtenderd assorbito ¢ sostituito fino a concor- | yori addetti i lavori discontinui di semplice attesa o
1'(‘11/;1 dal trattamento che sard disposto con dette| .ystodia: 25 giornate di retribuzioune globale di fatto.
norme, :

~

Alla regolanmentazione di cni al punto 2) st & perve-
I nuti di comune accordo mediante trasferimento di

ALLEGATO ~1!0neri operati compensiativamente su altri istituti del

contratto (percentuale ai turnisti notturni, ritocco di

vaghe di posto per i lavoratori dei settori mon aventi

lavorazioni a turni avvicendati).

i

GRATIFICA NATALIZIA E 132 MENSILITA

tAceordo Interconfederale 27 ottobre 1946.
Vedasi art. 25, Titolo II. ¢. ¢. n. 1. 28 febbraig 1959)

ALLEGATO 6
Art. 1y — Aeli operai in servizio alla data di ap-
plicazione del presente accordo la liquidazione della | ACCORDO NAZIONALE PRELIMINARLE AL CON-
gratifica natalizia sard effettuata per ciascun anno e a| TRATTO NAZIONALE COLLETTIVO DI LAVO-
partire dal 1946, nella misura ii 200 ore della retribu- RO 13 OTTOBRE 1946.
zione globale di fatto. Per i cottimisti si fard riferi-| . . - o : . :
mento al guadagno medio delle ultime due quindicine (Vedasi 1. 4, art. 8 Titolo II, c.c.n.l. 28 febbraio 1959)
delle quattro ultime settimane. Il giorno ¢ aprile 1946 in Roma, presso la sede
Per gli impiegati la tredicesima mensilitd a partire| dell’Associazione Nazionale deeli Industriali del Ve-
dal 1946 sard conglobata sulla base della retribuzione tro e della Ceramica si sono 1-i3niti:
rlobale mensile di fatto.
Nel vaso di inizio o di cessazione del rapporto di|— i rappresentanti delle Fabbriche di lastre lucide
1;1\'0.1'0 nel corso dell’anno saranno corrisposti tanti|con sistema meccanico: Ing. Secondo Marocco, Inge-
dodm-:;hni della gratifica natalizia o della tredicesim: | gnere. Francesco Boella per la Societd Vetrocoke di
mensilitd per gquanti sono i mesi di servizio prestatij Porto Marghera; Dott. Giuseppe Meroni per la Vetre-
presso 'azienda. ria Milanese Lucchini Perego di Milano; Ing. Aldo
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Ceretti e Dott. Blip Masella per la Vetreria Italiana
Balzaretti Modighani di Livorno; Rag. Periclc Paciel-
lo per la Societd  Vetreria Meccanica & C. Ricciardi
di Vietri sul Mare. In rappresentanza dell’Associazio-
ne Nazionale Industriali del Vetro e della Ceramica
il proprio Segretario Generale Dott. Enrico Porru.

— i rappresentanti delle Commissioni Interne delle
Tabbriche predette assistiti dal Sig. Gino Mangini He-
gretario Generale della Federazione Nazionale Vetrai
Ceramisti e Affini e dal Sig. Antonio Fresia Segre-
tario del Sindacato Nazionale Lastrai a macchiuna.

1 rappresentanti delle Vetrerie accorderanno a de-

terminate categorie di lavoratori addette al forno in|

condizioni di continuo e particolare disagio, secondo
la classificazione che sard fatta d’accordo con le Com-
missioni interne, la riduzione dell’orario lavorativo a
sei ore,

ALLEGATO T

ACCORDO AZIENDALE PER L’ORARIO DU TLaA-
VORO DEGLI ADDETTI ALLA FARDRICAZIO-
NE DELLE LASTRE GREGGE.

(Vedasi n. 4, art. 8, Titolo 11, c.c.n.l. 28 febbraid 1959)

Addi 3 luglio 1946 presso la sede della Confedera-
zione Generale dell’Industria Italiana si sono riuniti
i rappresentanti della Confederazione stessa e di quel-
la del Lavoro, il Prefetto di Pisa, i rappresentanti
della Societd Saint-Gobain, i rappresentanti dei lavo-
ratori addetti allo Stabilimento di Pisa della Societd
stessa.

1) La Societd Saint-Gobain, preso atto delle esor-
tazioni ad essa rivolte dal Prefetto della Provineia di
Pisa e dalle Organizzazioni dei Lavoratori perché¢ allo
scopo di alleviare o comunque non appesantire la si-
tuazione della occupazione operaia vengano attuati
quattro turni di lavoro per le categorie compositori,
gassisti, macchinisti alla colata, tagliatori, assume lo
impegno di dare temporanea esecuzione alla modifica-
zione dei tnrni stessi.

2) Menuto conto del particolare delicato momento
economico e sociale, la  Societd da aliidamento di stu-
diare la introduzione di una corresponsione speciale
che compensi i lavoratori predetti dal minore importo
di salario derivante dalla riduzione dell’orario di la-
voro delle squadre.

3) La Societd si riserva di rielaborare in relazione

all’impegno di cui sopra i provvedimenti gia attuati
circa la composizione ed il funzionamento delle squa-
dre in considerazione della durata attnale dell’orario.

4) La durata dell’impegno assunto sia per l'attua-
zione dei turni su quattro squadre sia per la corre-
sponsione speciale di cui al punto 2), é limitata al-
I’attuale periodo estivo che si considera terminato ad
ogni effetto al 21 settembre 1946.

5) Le parti intervenute, preso atto delle delibera-
vioni della Societa, dichiarano chiusa la controversia
in corso nello Stabilimento di Pisa e si danno recipro-
camente atto che -quanto deciso dalla Societd stessa
non costituisce comunque precedente invocabile in
(qualsiasi altro caso.

6

ALLEGATO 8

RIPOSO INTERMLEDLO
DEL PERSONALLI FEMMINILE £ MINORILE
VERBALE DI ACCORDO

Addi, 19 aprile 1457
I’AssoctazioNt NAZIONALE DEGLI INDUSTRIALL DEL VEIRO

¢
la FropazioNeE NAzIONALE VeErrar CERAMISTI 1D AFFINI
8i danno atto che:

In conformnita al disposto dellart. 18, comma secon-
do, della legge 27 aprile 1934, n. 653, sulla tutela delle
donne e dei fanciulli, il riposo del personale femminile
e minorile potrd essere ridotto a mezz’ora, qualora lo
oraricv di lavoro superi le 6 ma non le 8 gre giorna-
liere, ad esclusione del personale minorile adibito alle
lavorazioni indicate al punto 58 della tabella A di cui
al R. D. 7 agosto 1936, n. 1720.

ALLEGATO 9

CONTRATTO NAZIONALE COLLETTIVO DI
LLAVORO 13 OTTOBRE 1946

(Vedasi art. & Titolo 1, ¢. c. n. 1. 28 febbraio 1959)

Tiroro I1

Art. 31.
INDUMENT! DI LAVORO

Per gli indumenti di lavoro le parti in sede di sti-
pulazione dei Contratti Nazionali Integrativi, stabi-
liranno quali lavorazioni comportano una usura ecce-
zionale del vestiario o la necessitd di speciali indu-
menti di lavoro in rapporto alle lavorazioni stesse con
Pindicazione degli indumenti da fornirsi gratuitamen-
te dalle ditte.

Resta comunque ferma la fornitura gratuita degli
indumenti di lavoro obbligatoria a norma di Iegée,
nonché di quelli dei quali la Ditta prescriva 1'uso.

In attesa dei contratti integrativi di cui sopra re
stano ferme le situazioni aziendali in atto.

Tiroro IV

Art.

INDUMENT! DI LAVORO
E SOMMINISTRAZION! SPECIALI

8.

Per gli impiegati tecnici le cui prestazioni sono con-
nesse con quelle degli operai e il cui lavoro si svolge
nei reparti di lavorazione, qualera il lavoro cui essi
sono addetti comporti una usura eccezionale del ve.
stiario e la necessitd di speciali indumenti di lavoro
in rapporto al lavoro stesso, ad essi si estenderanno le
eventuali disposizioni per gli indumenti di lavoro con-
cordate per gli operai in sede di stipulazione di con-
tratto nazionale integrativo, di cui aill’art. 31 del Pre-
sente Contratto (Indumenti di lavoro), restando fer-

me, fino a tale stipulazione. le situazioni aziendali in
atto.
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Resta comunque ferma la fornitura gratuita degli
mmdumenti di lavoro dei quali sia espressamente pre-
vista la obbligatorietd da specifiche disposizioni di
legge, nonchd di quelli dei quali la ditta prescriva
I'uso.

Ia norma di cui all’art. 26 (Somministrazioni spe-
c1ali) del presente contratto, trova applicazione nei
limiti delle eventuali norme di legge anche nei con-
tronti degli impiegati tecnici per i quali ricorrano
le condizioni previste dal primo comma del presente
articolo.

Concordato 10 maggio 1947

APPLICAZIONE DPLLE NORME DEGLI ARTICOLI 31 E 78 DEL
CONTHRATTO COLLEITIVO NAZIONALE PER L’INDUSTRIA DEL
verro 13 orromke 104G, RBLATIVI AGLI INDUMENTI DI
LAVORO.

In Roma, addi 10 maggio 1947, presso la Sede della

(‘onfederazione Generale dell’Industria Italiana,
IPra

1’ ABSOCIAZIONE NAZIONALE DEGLI INDUSIRIALL DuL VEIRO
appresentata, per delega del Presidente Principe Dot-
tor Giovanni Ginori Conti, dal suo Segretario Dottor
Enrico Porru, con la presenza dei Sigg.: Cav. Alfredo
Mainardi, Rag. Nicola Paciello, Dott, Piero Rollino,
Rag. Giino Magliano, Dott. Raimondo Mcsina, Dot-
tore Giuseppe Maroni, Dott. Sonnati, Dott. Mauro
Nardi. Cav. Carlo Weiss, Rag. Ugo Lomi, Rag. Augu-
sto Antonelli, Avv. Antonio Ferraris ¢ Dott. Giorgio
Nepoti, Vice SRegretario della stessa Associazione,

¢

la FrpirazloNg NazIoNALE VETRAI CLRAMISIT KD AFFINI
rappresentata dal Sig. Gino Mangini, Segretario Ge-
nerale della Federazione, Sig. Orazio Warchi, Segre-
tario Nazionale del Sindacato. del Vetro Bianeo, Si-
enor Antonio Fresia, Segretario Nazionale del Sinda-
¢ato Vetral a Macchina, Sigg.: Twllio Renzini ¢ Bru-
no Gavavzi, Vice Segretari Nazionali del Sindacato
del Vetro Bianco, Sigg.: Libero Lemmi, Angeclo Borre
ol Efisic Mario, Vice Segretari Nazionali del Ninda-
vato Lasirai a Macehina e dai Sigg.: Lorenzo Caldini,
imelio Piretti. Guerrino Colombo, Enrico Traiani. Gi-
no Fontanelli, Sivio Parra, Dante Acansini, Aljredo
Amodeo, Puasquale Pancrazi, Bruno Fiaschi, Cafiero
Bartolotti, Pievino Sciandva, Ugo Mazzetti, ¢ Arnaldo
Pegtelling,

¢ stato-stipulato il seguente accorde integrativo del
Contratto Collettivo Nazionale per I'Industria del Ve-
tro 13 ottobre 1946 per 1'applicazione degli articoli 31
e T8 {indumenti di lavoro). del contratto medesimo:

Articolo unico.

Per gli indumenti di lavoro applicazione degli arti-
coli 81 ¢ 78 del contratto eollettivo nazionale di la-
voro 13 ottobre 196 sura tfatta aziendalmente.

Ove sussisia impossibilita di fornire tali indwmen-
ti di lavoro verra concordata fra le parti, sempre
aziendalmente, una indennitd sostitutiva contenuta
nel seguenti limiti:

Uomini e donne sopra i 18 anni:

(per ogni ora di prestazione effettiva) massimo
2,560, minimo I.. 2.
Uomini e donune sotto i 18 anni:

(per ogni ora di prestazione effettiva) massimo
1., 2, minimo L. 1,50.

Naturalmente non beneficiano di tale indennitd quei
lavoratori che fruiscano di indumenti di lavoro forniti
gratuitamente dalle Ditte.

La detta indennitd assorbe fino a concorrenza del-
Pimporto le corresponsioni gia in atto effettuate dalle
Aziende per le medcsime finalita.

Rimangono in vigore le condizioni pin favorevoli
comunque preesistenti.

L’indennity sostitutiva sopra menzionata, una volia
concordata in sedc aziendale, sard corrisposta a de-
correre dal 1° maggio 1947,

L.

ALLEGATO 10
DICHIARAZIONE DELLE PARTI

.La s}tuazione dell’vrario di lavoro della Vetreria
Rinaldi formerd oggetto di esame separato tra la Di-
rezione e gli operai.

ALLRGATO 11
DICHIARAZIONE DELLE PARTI

In virta delle intese stabilite in sede nazionale, at-
traverso scambio di lettere, si precisa che 1’osservan-
za dell’orario di lavoro in atto presso la Cristalleria
Murano, previsto nel punto 7) dell’art. § — Titolo 11 —
del contratto nazionale collettivo di lavoro 28 febbraio
1959, per gli operai addetti alla lavorazione mececanica
del tubo, si intende ugualmente soddisfatta, anche
senza riferimento all’orario massimo giornaliero di
7 ore, per effetto della ripartizione di detto orario su
un ciclo di 4 settimane consecutive.

ALLEGATO 12
DICHIARAZIONE DELLE PARTI

Si preeisa che i lavori preparatori, considerati come
tali quelli consuetudinariamente svolti dal garzoname
del settore del vetro bianco a soffio e a pressa (esem-
pio pulizia del posto di lavoro alla piazza, cambio del-
Pacqua ai secchi e ai mastelli, messa a caldo delle
canne), devono essere svolti al di fuori dell’orario ef-
tettivo di lavoro e senza retribuzione alcuna.

ArrecaTo 13

MISURA DELLA PERCENTUALE DI GRATIFICA
NATALIZIA DA COMPUTARE NELLA INDEN-
NITA’ DI LICENZIAMENTO.

(Vedasi art. 37, ¢. ¢. n. 1. 28 febbraio 1959)
Si precisa che la gratifica natalizia & computata

nella retribuzione, ai fini del calcolo della indenniti
di licenziamento, nella misura dell’8,33 <.

Visti il contratto e gli allegati da 1a 13 che precedono,
11 Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SuLwo
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CONCORDATO

NAZIONALE SALARIALE

28 FEBBRAIO 1959

INTEGRATIVO DEL CONTRATTO NAZIONALE COLLETTIVO DI LAVORO

28 FEBBRAIO 1959 DA VALERE PER LE AZIENDE CHE FABBRICANO

ARTICOLI DI VETRO A SOFFIO E A MACCHINA E PER LAVORATORI DA
ESSE DIPENDENTI

Addi, 28 febbraio 1959
tra

¥ A880CIAZIONE NAZIONALE DEGLI INDUSTRIALL bBL VETRO,
rappresentata dal suo presidenie principe Dott. Gio-
vannt Ginori Conti, assistilo dal segretariv nazionale
Dott. Furico Porru, con la partecipazione del Dotior
Franco di Frencia, e dei signori: Hatteo Amoreso,
Rag. Augusto Antonelli, Ing, Lwigi Bormioli, Rag. Mc-
doro Bagnnli, Dott. Mario Coppo, Dott. Giovanni Cor-
radi, Avv. Anatonio Ferreris, Dott. Leopoldo Merkel,
Dott. Raimondo Mesina, Rag. Pericle Lacicllo, Inge-
enere Osvaldo Peruzei, Rag. lUgo Rossi ¢ con l'inter-
vento dei signori: Dott. Giuseppe Ougaro, Dott. Iio
Carlo Falletti, Dott. Fernando Juverra. Avv. Giorgio
Marrawmao: assistita dalla  CoNrupsrazioNg GENERALBR
pELL INDUSTRIA ITALIANA nelle persone del Dott. Tor-
quato Bardoscie e dell’Avv, Ento Bajoceo:

lIn DrLEGazioNE  CENTRALB  SINDACALE  INTERAZIENDALB
« INTERSIND » rappresentata dal Dott. Fldo Chericoni
¢ dal Dott. Ginseppe Marchesano, con intervento del
Rag. Giuliano Sholei della Soc. S.A.I.V.0.

e

ln FEDERazIoNg NAZIONALE Verrar CERAMISTI BD \FFINI,
rappresentata dal suo segretario responsabile Signor
Orazio Marchi, e dai segretari nazionali signoyi: Libcro
Lemmi, Primo Spangaro, Libano Silvano, Lelio Vaglind,
con la partecipazione dei signori: Gluseppc Pagnin,
Enrico Traiani, Gino Fontanclli, Pasqualc Pancrazi,
Carlo Carangclo, Emilio Boni, Virgilio Bendincelli, Alfio
Brindi. Sitverio Bonaccorsi. Doriano Giampuoli, Secon-
do Saraccy, Marcello Bernieri, Emilio Banchini, (iio-
rannt Balestricri, Giuseppe Pavoni, Gioranni Fossclla,
Vincenzo Cruciani, Scttimio DPeschiaroli, Lino Busel-
lino, Franco Ravassani, Giuscppe Soli, Renato Cristia-
wrr, Tarsisio Boldrini, Elvio Giarola, Sparteco Savi,
Enrico Annini, Andrea Imparato, Gaetano Scognamillo,
Mario Salvatori, Mario Besozzi. Otello Corti, Nello
Tocei, Renato Franceschelli; assistita dalla CONFEDERA-
ZIO0NE GBNZRALE ITALIANA DEL Lavoro, nella persona del
mi0 segretario Generale, On. Ferdinando Sanli e Ono-
vevole Luciano Romagnoli assistiti dal Sig. FEugenio
Guidi e dal Dott. Hugenio Giambarbu:

la FeperazIONE ITALIANA LAvoraTORI COSTRUZIONT BD AF-
rix1 (F.1.L..C.A.) rappresentata dal segretario generale
Rig. Stelvio Rarvizia, dal segretario generale aggiunto,

Sig. Paolo Bellundi ¢ dai segretari nazionali sigmori:
Alberto Abbiatt e Alfredo Messere, e con la partecipa
zione dei Signori: Donato Giusti, Vincenzo Lettera.
Aldo Grazio, Averardo Palla, Sante Carrd, Adolfo Ber-
tinclli, Ardenaco Seviozzi, Virginio Ccolini, Valentine
Binagli, Giuseppe Mastrangelo, Benvenuli, Mario Ce-
sino, Auyelo Bellavite, Antonio De¢ Imca, Giuseppe
Buelli, Alessandro Cessato e IPiero Russo, con 1'assi-
stenza della CoNrEpDERAZIONE ITALIANA SINDACATI LAVORA-
10R1 (C.1.8.1.) nelle persone del Dott. Dionigi Coppo,
segretavio confederale ¢ Sig. Maerio Pinna;

T'UN10NE ITALIANA LAVORATORI VETRO CERAMICA ED ABHRA-
s1vi, rappresentata dal suwo Segretario responsabile
Sommi Giuliano ¢ dai Segretari Nazionali Cireno Buc-
cigrelli e Gennaro Lanza con la partecipazione dei 8i-
gnori: Angelo Arrviahi, Nello Pieri, Ugo Magnani e con
Passistenza della Uxioxp ErauiaNa pel Lavoro rappre-
sentata dal segretario confederale Raffaele Vanni e dai
Signovi: Nergio Cesorce e Tullio Repetto;

Addi 28 febbraio 1959
tra

PP Associazions NAZIONALE DEGLI INDUSTRIALI DEL VBIRo,
rappresentata dal suo Presidente Dott. Giovanni Ginori
Conti, assistito dal Segretario Nazionale Dott. Earico
Porru, con la partecipazione del Dott. Franco Di Fran-
ciu, e dei Signori: Matteo .imoroso, Rag. Augusto An-
tonelli, Ingy. Luigi Bormioli, Rag. Medoro Bagnoli.
Dott. Mario Coppo, Dott. Giovanni Corradi, Avv. An-
tonio Ferraris, Dott. Leopoldo Merkel, Dott. Ratmondo
Hesina, Rag. Pericle Paciello, Ing. Osvaldo Peruzzi,
Rag. l7go Rossi e con Vintlervento dei Signori: Deottor
Ginseppe Ongaro. Dott. Pio Carlo Falletti, Dott. Fer-
nando Jucaria, Avv. Giorgio Marramao ; assistita dalla
CONFEDERAZIONE GENERALE DELL'INDUSTRIA ITaALIANA nelle
persone del Dott. Torguato Bardoscia e delV Avv. Fnzo
Bajocco ;

ki DELEGAZIONE CENTRALE SINDACALE I NTERAZIENDALE
« INTERSIND » rappresentata dal Doti. Eldo Chericoni
e dal Dott. Giuscppe Marchesano, con Yintervento del
Rag. Ginliano Sbolei della Soe. S.AT.V.0O.

e

la 1"roERAZIONE NAZIONALE LAVORATORI VETRO B CHERAMICA
C.1.8.N.A.L.. rappresentata dal suo Segretario Signor
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Giuliv Giocondi, ¢ con la partecipazione dei Signori:
Alredo Nignorini o Antonio Pernechele, con 'assistenza
della ConrEDERAZIONE ITALIANA BINpACATI NAZIONALY T.A-
voramorr (LIS N.A.1.) rappresentata dal Segretario
vonfederale Verledo Guidi ¢ dal Capo Ufficio Sindacale
Tomaso Sanesi;

st ¢ stipulato il presente contratto collettivo di lavoro
per tutte le aziende che, indipendentemente dai criteri
produttivi adottati, fabbricano articoli di vetro a soffio
¢ a macchinu o per i lavoratori da esse dipendenti.

CONCORDATO NAZIONALE SALARIALE
28 febbraio 1959

Clausole gen
Art, 1.

CRITERI DI APPLICAZIONE
DEGLI AUMENT! SALARIALI E STIPENDIALI

Le tabe'le contenute nel presente concordato preve- |

dono i ruovi minimi salariali e stipendiali. La diffe-
renza tra detti minimi e quelli previsti dal concordato
24 maggio 1955, sara riportata in cifra snlle paghe di
fatto eventualmente in atto presso le singole aziende.

Art, 2,

1 nuovi minimi tabellari non comprendono le quote!

agguntive di contingenza.e le eventuali indennitd so-
stitutive degli indumenti di lavoro, della mensa e degli
strumenti di lavoro.

Art. 3.

Al lavoratori addetti ai lavori discontinui o di sem-

plice attesa o custodia, la cui paga non sia prevista
dalle tabelle salariali nazionali, sard attribuito uguale)

aumento previsto per gli operai della corrispondente
categorm degli ausiliari.

Art. 4.

Per gquunto non disposto dal presente concordato si

ta riferimento alle norme degli accordi interconfede-'
rali in vigore., nonché a quelle del contratto collettivo |

normativo del vetro 28 febbraio 1959.

Art.

.

Osservato yuanto disposio dal presente concordato,

rimangono in vigore le condizioni complessive di mag-
gior favore, individuali e collettive.

Art. 6.

II presente concordato avrd decorrenza dal 1° feb-
Liraio 1959 e durerd fino al 30 giugno 1961.

Il concordate si considererd tacitamente prorogato
di anno in anno. se non disdettato da una delle due
parti con lettera raccomandata con R.R. almeno due
mest prima delin scadenza del concordato stesso.

TABELLA N, 1

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETT!
ALLE LAVORAZION! DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA

Zona O:*Mn.axo

Punto . Super. | 18-20 | 10-18 |Inferiore
QUALIFICHE iy |
conting. 20 snnl| annj anni ‘ 16 aaal
- e - ———a - —— - U —- ,.-.‘A.i -
Pigzza assniimento
26.45 } Apritore . ., . . ., ., .. ... 828,75 | 322 45 209,40 -
28.59 | Prmo sofflatore . . . . . . . . . .| 200,35 | 200,00 | 270 — -
19.30 | Secondo soffiatore. . . . . . . ., . 274,85 | 268,65 | 245,30 —
17.03 | Tevavetro . . . . .. .. ..., 212,66 | 206,20 | 183,30 —
Piazza calici ¢ gambo riportalo
19.30 | Attaccagambi . . . ... ..., . 252,40 | 245,95 | 222,80 -
19.30 | Attaccapledi . . . . . ... ... . £38,10 | 231,75 | 208,05 —
17.93 | Soffiators paralson o terzo 226,05 | 218,75 | 106 — -
16.10 | Tevaparalson . . .. .. ... .. 198,76 | 102,45 | 170,20 | 141,30
Piazza calici a gabo tivaly
10.30 { Glantité . . . ... ... ... . .| 242,70 | 286,35 | 213,45 | —
19.80 | Soffiatore . . . . . . . ... .. .| 242,70 | 286,85 | 213,45 -
19.30 | Attaocapiedi . . . . . .. . .., . 238,10 | 281,75 | 208,95 -
16.10 | Levaparaison . . . . . . . . . . . 108,75 | 102,45 | 170,20 | 141,80
Piazza calici n piede basse
19.80 [ Attaccapiedi . . . . . . ., . .., 238,10 | 231,75 | 208,95 -
17.93 | Soffiatore paraison o terzo . . . . . 225,05 | 218,75 | 106 — -
16.10 | Tevaparalson . . . . . . . .. .. 108,75 | 182,45 | 170,20 | 141,80
Piazza bastarda
10.30 { Apritore (con taglioy . . . . . ., . 256,60 | 230,70 | 216,90 e
19.30 | Apritore (senza taglic) . . . . . . .| 250,75 | 248,75 | 220,05 -
10.30 | Soffiatore . . . . . . . . ... .. 241,60 | 235,86 | 212,60 -
16.10 | Levavetro . . . . . . . . . . ... 198,75 | 192,45 { 170,20 | 141,30
Piazza bicchieri a coupoge
19.30 | Coupaggisti senza piede 1o gr. . . . .| 282,45 225,75 | 204,75 -
17.98 | Coupaggisti senza plede 20 gr. . |, | , | 221,80 215,60 | 193,15 -
Piazza bottiglie e flaconi- a smeriglio
17.93 | Apritore e goffiatoce . . . . . ., . 227 — | 220,80 | 108,35 -
v Plazza flacont comuni !
17.93 ‘ Apritore e soffatore . . . . . . ., 220,25 | 213.65 ; 191,85 -
Piazra pressa grande fanlasia
19.30 | Apritore, sformatore, lsvatore 236,05 | 221,85 | 168,05 -
Piazza pressa piccola fantasic
17.93 | Apritore, sformatore, levatore , . . . | 222,70 | 216,40 | 198,77 -
+
Piazza bicchier’ a pressa }
17.93 | Apritore, levatore. taglistore . . . . | 227,90 | 221,30 | 108 — | —
16.10 | Pressatore . . . . . . . . ... .. 223,85 | 217,R0 | 195,50 | 187,565
Pressina tappi ¢ suliere
16.10 | Tagliatore ¢ levatore . . . . . . . . | 197,35 | 101,10 | 168,00 } 141,70
Articoli da Nundnazicie ’
(Globi oltre 25 em, di diam,) :
19.30 | Soffiatore . . . . . . . .. .. .. | 250,55 | 268,15 | 230,40 | —
16.10 | Levavetro . . . . . . . . ... .. 206,30 | 200 — § 177,70 { 150,85
16.19 | Incamiciatore. . . . . . . . .. ., 198,60 | 187,40 | 165,15 | 145,90
15.24 { Pallinaio . . . . .. . .. . ... 169,70 | 162,85 | 189,60 | 112,25
(Globlinf. a cm. 25 di diam.) i i
19.30 | Sofflatore . . . . . . . . . .. .. © 243,00 | 230,60 | 214,%0 -—
16.10 { Levavetto . . . . . . . . . . . . . 197,95 | 191,75 | 169,55 | 142,55
15.24 | Incamicistore. ., . . . . . ., ., . 183,45 | 176,15 | 152,15 | 124,30
15.24 | Pallinaio . . . . . . N e e e e 160,65 | 162,70 1 119.45 ¢+ 112,15
. Piazza conteniteri |
26.45 | Soffatore . . . . . . . . . ..., 1 323,65 | 817,25 | 204,25 ] —
19.80 | Levavetro . . . . . . . . .., ., 234,90 | 228,60 ! 204,93 -
i 1
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p—— -

e - ————

R L - ‘
Tonto ! : g { l —' =, = — -
conting. QUALIFTCR o | 2“”’"' 18-20 | 18-18 |Inferlorn | Tunto \ . !
; | 0 anni! anni anni | 16 anni i conting, | QUALLIFPICHE i‘)bnp‘ ro, 18-20 Eole-1s 1lm. tlore
N . i 1 o i 20 anni \ anni | annd | 16 anni
. - ‘ : ol B o .‘ !
1 R | B ' t Tt T T -
i Piozzu riflettori ! 1 : i
i ! f 13.60 | 8 i ‘
19,90 ¢ Apitore. . . . . ... . ! ) | .60 | Smeriglintrict o lueldo ., . .. L. . 162,00 H . am
o ters | A | ;gg,‘:o 229,00 | 207,25 ‘ e ! 12,06 | Smeriglinirici o rena . N :43(;,.0 141,60 § 127 --
e 298 05 | 216,73 P [T ) - 34,50 | 25,25 | 5
16.10 j tneamicintore. . . . . t 180’:‘ -lf},:: ’ 1{34.20 — EI 4 4 ' Adgdetteaitngllopachicopnnt . L 137’410 [ 1 :(:) l %’f\: P
14,10 I Levavetro . . . . . oo i ..";_) 183,75 101,50 | 134,65 | I ' G4BT 110025 : et
| LT - 197,95 | 191,75 | 109,55 | 142,55 ¢ Addette ai larori rar |
o ! ! : ane | . -
Cutrtieoli perargenterin da ,no[(,,-c,l.,,s‘,”-(,l . o 12,06 Lucidatriet, spianatrici al toruio oriz- '
(e it B in s i | ! U e an | zontale s verticale @ mano Lo 1o 220 12,55 ‘, .
oo | & ;hnt.u;o su) i i : 12,00 | Foratrici e trapanatricl . . . . 141 1::“-0 : 11”“': g:.,u
30 | Seffintore . ... L. 26020 | o5 ] ; Dorzos 'R i s ML 200 T ,D ¥
610 l Lesavetr 200,20 | 253,80 | 231,30 i — | 'n 9:‘ Ribructatrici . . . . . . . .. L. 113,00 104,55 . 136 :; 101 r)”
1’»."4 U peclingin e e 205,30 | 100,05 | 176,85 | 149,60 | ]:.la i Aluto ribruchatrict . . . . L alss ll';"r 1(1;’;)0 00,.;0
H.2 Al o L L A . ’ 2,00 ! A R R 3 A5
\ v 1160,55 | 162,70 | 130,45 | 112,15 12.06 | fﬂ(tl;émrlrl,suuutmtrim,scq,nm.,,,d. : ] | 15
X A L) | | alla spianatrice rotante . . . 137,50 . ; .
19.30 | Seffatere . . . . Loy i Tah o Ld0 1045 1960
e e e o2 ) ne o . I
yo.10 | Tevavetro o 0L L | V)OS’P" -3‘3,0-) | 212 — — ‘ o Wdddelie ai hanehi ’ !
1524 | Palinalo . ... o ";G~~}‘_) 105,50 | 173,50 | 146,50 | 12.15 | Lavatrlel . . .. o e 1on s ‘
P T 9,55 | 102,70 l 130,45 | 112,15 ° 12.15 ‘ Ineartatrici, me.\ulnlm(uu ) 1.4"::-' (105,007 91, 1
" LUltre lavorazioni . . ‘ ! FELAS 104,00 00,15
- i . : ! Lavorazione ineisiune . :
17.03 1 Sofffatore di tubl vasl stanga . L SO ad acido :
1 } . ) di . l._l vasi af‘mg.x acm. 20| 221,25 | 215,20 | 192,00 . i (=t macehing a pantografe o goilloché ) |
17.93 | Sofflatore tubi tipo americano e mirncolj | 223,30 § 217,20 | 194,05 12,94 ¢ Addette al bagno 1 ! 1
17.93 i SoMatore tappi & testa plana o0, ,‘,, ! l el 12.96 ; Inceratrict o oo La2 - 112355 1 114,55 100,50
o Ricopritore palli + | 320,27 | 218,65 101,35 1 - ‘ atrded . . L L L Ul o L
16,10 copritore pallina . . | I 12,06 | Doune U210 114,00 100 - -
1 1o | Strappatai in genere . . ... 108,75 | 10245 | 170,20 | 142,00 1 oe e addette al pantografo . .. . 4050 (200 115,05 | 99
M3 4 ¥ RO e i -y 2 GG . \ R I - 3,08 -
0oy | Pallinai genere oL, 0L 212,49 | 206.5% | 184,55 | 157,20 | 1266 ° Doune wddette alia macehing guilloche' 140,50 . 122, 2 :
5.24 0 o .00 0. 168365 ’ I 1904 Addet.e alla i . P e 0 113,00 90 -
£ oo ES 0l coalofnf i o Al iy 2,65 1 156,00 | 182,30 ¢ 106,05 - o e alla ineeratura ot L L L L 000 (22 -
1501 | Addetti alla sealotiatura ed allo rib DT80 T gy yn | Addete alla Tav : MU 22100 118,05 99 -
L i & hing i1 alla ribru- - o 2104 e alla lavaturg ed asciugatira . 182 25 ° 114,55 165,00 i 1.1t
....... bl; 9 45 ey o . ! R B A + 1
1594 « {evamamici, levapledi, levaganihi, levi ,75 1 102 45 1 170,20 5 141,30 . !
' cordoni R Seve 160,65 ; i ’ AR
....... 51 55 1 - : cREERAAR
16ty Tappai gramdi & puntelio | 188.3’0 153,55 | 130,40 1 103,15 Opertti o )
14,30 | Tappai piccoll & puntelln . . . . 169:(‘;?) 182,25 160’4;_1 133,15 17.95 | Al;:”“ shectolizzatt
11.30 | Appuntellatori pressa arande fuuhwl;n. - 1=.r'4r 1?;’ * 1‘39,40 uLs e pgtylmtflvfxmg(:l;l&)l\’ :;'!m““r'l’ et t
s ony ! stella IR sl .| 155,45 | 150 — | 125,85 1 97,60 | L et ri provett!, aggistatori i
- A?};l;};};:k}}:{ér?%lss},J““,mlu fantasis, ; 710 ‘ ;tn.:n'p i, apgiustatorl meceanicl ai '
f LT menors cehieri od appuntel- | ; ) mnr;l( ;.‘:gu;cuxn,u;;{do11m| meccanicl,
. genere ... L0 1aL,25 K o ' ontaggio macchina in genere, elet-
14.50 | Tranciatord, staccatori, passavetro ]ul‘:’ 144,80 | 121,85 | 903,45 . tricisti, montatori, forgiatori, tubisti
o | Post S .. 149,20 | 148,76 | 119,60 | 91,40 . idraulici, lattonieri, saldatori .
14,30 | Portantini, glratori, serraforn © enied ! 1 auto i
1430 | Arrangiatori alla tem ma ..o | 42,05 | 187,05 ) 118,90 4 88,25 | 'r’x;‘j«tﬁt'xeletmil?i 1 1° eat.. montugalo ;
. 3 a o 1= . 1 acchine tag G . P
1 pera . . . . . . 155,25 | 145,90 | 122,65 | 04,45 ‘ e tagliatrled MBS el AT =
4.‘ L(;':o;'ll:ion(' con mecekine semiaidoniq- ‘[ l‘ | Pperad qualificati '
ehe h v v i
‘ N ¢. ‘ f : i . | .\Iurutorl., fn!cgnami. segantini, aiuto’ i
16.10 | Mueehinita . . .. . . N I ] i macchinisti, mececaniei manutenzione
16,10 | Levavetro . . . e e e :.i,(s, 211,25 | 188,50 | 160,65 | stampi, elettricisti comunj, ng.;]usm.‘
1o | Soflatore 217,65 | 211,25 | 188,50 | 160,85 et tornitert i Renere. <eal peliin; | ‘
] PN i 180,00 | 173,90 | 149,75 | 121,45 : itori In generc, seatpelling 187,55 [~1.40 120,45 132,60
S Oprat afini (tomini) } : E Manorali specielizzati !
17.93 i Padellista e fornalista . . . . i 221,05 | 214,75 | 101,00 15.24 | _\%&}f‘i al magazzine materiali v werei - i .
15.24 | Costruttore materinle re SRR Bl Rt ! - - [ VRHe e B R £t i 7
17.03 il Fonditor G inle refrattario . . 178,25 | 171 35 | 147,10 | 119,45 | 15.24 | Seeglitori . . . . . .. . : ~—'W } '." P 18,35 i 118,70
7. ¢ a padelle con oratio di 8 . ’ 15.24 | Jmbaliutori L s e e 1T5,30 7 108, 50 144,85 | 117,70
| {ottoyore . . . . .. a0 .24 | Jmbaliutori, ucinatort - (scegliterra) ‘ !
'l Yonditore & nude‘ s 221,05 § 214,75 | 191,00 0 — ballatori o imipastaton . . . . . . ! 173,85 166, =5 -
!, (dfeci) ore pase cunt orario di {0 | 15,24 | Ferenzziere . . . . . . :' 1'1,'0 ' ;:"; :.i’:,;u e
. X DTC L | , Cee T ITRBO LTG0 T30 11T
16.10 ! gotiofonditore n padclle 189 45 i , | . . o { e
16.10 | Gas DRI 89,45 | 183,25 | 160,10 | 133,95 ! Manorali eomuini |
assometraio a padelle senza griglia . | 184,85 55 " 303 i '
16.10 | Gamomctrai X ) ,85 1 168,65 | 156,55 | 120,30 14.30 | Manovall del piaszale, manovall ai!
. mctraio a padelle con griglia 19 . magazzino (gencriel
16.1¢ | Foaditore a bacino - - | 180 — 1 183,70 | 160,55 | 134,35 CooTTe s (gemertel) L CUIeR.a0 1= 00 134,15 108,35
re & bacino (combustibile solid 188 .55 i ( 3,15 108,55
16.10 | Gassometraio a bacino solido) lgs,oa 182.30 | 169,05 | 138,35 . Doie i
1610 | Tonditore a Bacine e ot 10 7,35 | 181,30 | 158, 35 5 ap | .
ol Tonditose o bacino (coubustibile 1 o 05 187,35 12,96  Infermiere paientate . . . . .. .. 14,00 126,45 117,45
o i PR . L 26,45 X
vt ‘l e e e 182,50 | 176,60 | 154,55 | 127,45 | 12.15 | Infermierc non patentate . . . . . . ! 131,25  113.7 " 103,30
:?,]rﬁixr;:t)l(con orario uguale alla mac- i 5 ! 12.15 ; Altre mansioni in genere 136 ”'7” 104,00 90,13
2wy . . . . L o o pon R AR e e e . 20,25 255 - 3 -
1763 | Brime componizioniere. 182,85 | 175.05 | 151,70 | 124,40 ° . ' + 103,00 { 99,15
15,24 | As jmoplere. . ... 210,40 | 203,95 | 181 — | — :
Ainto composizioniere ’ :
\ e 190,15 | 183,30 | 159,60 | 131,80 | LAVORL DISCONTING - B
) ) | 80 | LAVORL DISCONTINUT 0 DL SEMPTICE ATIESA 0 GUSTONIA | i
Mdleria womini ' Al GUSTODIA (ntomini)
19.30 | Scsnpetlatori speciulizzati . . . . . 249 15 | 23570 | 210,5 v Specinlizzati Raggrupp.
17.93 | Scanmellatori di 18 categoria 9,15 | 202,70 | 210,30 | — | Autistt meccanici
16.10 | ragitort . . . L ... 222,85 | 216,65 | 104,85 | — .
N e e e e e 20 : . g
:Z-i‘ Smerigliatori a lucido . . ,,22':‘; g;fg ig,gg 145,70 | OQualificati Raggrupp. B
10 | Smerigliatori a re R ! ! — Portieri i
na. ortie ) g ne s
16.10 | Foudisti a. ... ... .| 104,85 | 188,20 | 185,15 | 130,20 . qutisti l?nl;t‘oﬁ%"};i;dtlie ndliimt]t’rne e diurne, cavailanti, stallier: '
............. 1 i Lautisty, tocarristi, a i -abi : e
16.10 | Spianatori . . . . . . . 121,22 188,20 | 165,15 | 139,20 | etti alle cabine dell’energia eletirica.
oo Splamatort .. L ) . Lo
15.24 | Lusidatori, tracciator! 1 > 188,20 | 165,15 | 139,20 ' Vanovali specializzati
16,10 | ot et o et | n63.85 157,05 | 133,30 | 106,15 ! \ddetti al servizi e
10,30 | Macetn - tncleon o fssatert . | 240,15 | 252,70 172,40 | 145,50 al servizio di estinzione incendl.
fazatori . . . .| 2 51| o .
X . . 49,15 | 232,70 2‘0,50‘ —_ ; Manovali comuni
Mcleria donne i | ; iseieri. i i 5
19,69 | Tominstont o salbi ; | ; | Uscieri, inservienti, ecc. (fattorini ju geiviey
B ... {164 — 5 66 o '
13,60 R 144,80 | 136,00 | 122,71 P *
Seanpellatrici . . . . . . .. .. .| 168,60 149.7 ., M,»O { er ’applicazione degii aumenti salarial; agli addetd
P 70 | 141,80 | 127 — | lavor discontinui di semplice atteza o A addetil al
= »la atadt o3 . 3
mento alle ¢lausole generali o custodia, < fa rifert
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TABELLA N. |

Putito F. | Super.
RETRIBUZICINI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI contiog. | QUALIFICHE 20 fm“]
ALLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA ‘ ’
1)
Zona O: 'ToRINO !
) e ' Piuzza riflatori
! - - T ‘"“i 10.50 | Aprltoee . . . .. L L L. 232,85
tunto . R R Super, ' 13-20 16-18 |Inferlore 17.03 | Sofflatore . . ... . L. L. 210,06
QUALIFICHE ! !
contlng. | - 20) sunl! aani annl | 16 auni ! 16.10 ! Incamlciatore. . . . . . . . . . .. 186,30
i | : ¢ 16,10 Levavetro . . . . . . . ... ... 104,87
; :
‘r Articol per argenteria du molare e raxerin
Iinzza aosortiziento (ia 1t. 5 in su)
26,45 | Apritore . . .. ... | 24,75 | 318,00 | 208,80 | — | ‘2 so izﬂ”“orc """"""" 156,20
23,60 | Prmo soflatore . . . . ... .. 205,50 | 203,85 | 267,15 | . | [oUflevarelio o 201,70
19.30 | Sovondo soffiatore, . . . . . . . . . 270,90 | 264,70 | 2e2.65 1 ... | P “‘(':’u';*“" we 168.2¢
17.93 | Lovavelro . . . . . . ... .. .. 208,50 | 202,85 | 18 o - &
0%,5C | 202,85 | 180,40 | 10.30 | SofMatore . . .. .. ....... 236,80
Piszzn calici a pambo riportuts ' 16.10 ) Levavetro . . . ... ... . 108,55
19.50 | Attaceagambi . . . . . . . . 248,35 24200 | 220 - | .. WS Rallimalo 16,2
::gg ;\t{tgz:‘upl«ll “1 C m Co .. .| 234,10 | 227,90 | 206,85 ‘ | Altre lavorazioni
. 8o ore paraison o 116 + 221,05 | 214,95 | 108,10 —
18.10 | Lovaporabson . . . . . .. ... .1 105,15 | 195.15 | 167,60 | 141,40 | L7+03 | SoMatoro di tubl vasl stanga o cw. 204 217,75
i ' ’ ' ' i 17.93 | Sofatore tubl tipo americano e miracoli | 219,25
Piazza caliei a gambo trato | i 17.03 | Soffintore tappl a testa plana 216,20
10.30 | dlantilé . . ... L | 257,00 | 200,60 | 210,50 | - | 1010 | Ricopritore pulina | oS
10.30 | Sofatore . . . . . . .. .. . .. f 257,60 | 232.50 | 210,50 . ' 16.10 | Strappatailn gemere . . . . . . . . 5 208,8?
19.30 | Attaceapiodd . . ., .. ..., '2a4,10 | 227,00 { 206,33 | - | 15.24 Pgl;h:n:o ettt e T 160,15
! ' I b15.24 | Addettl ailn scalottatura ed allw ribru- .
16.10 1 Tovaparalion . . . . . . . . .| 105,15 | 102,15 | 167,00 | 141,40 | Helaturs & macching . . . . . . . ' 105,16
. c | 15.24 | Levamanici, lovapledi, lovagambi, leva”
? INazex oalici a piede basso i E cordoni . ... ... . ... . 157,00 |
19.80 i Attaccapledi . . . . L L 0L, .l ass,10 ] 227,00 ) 206,35 1 - - . 16.10 | Tappal grandi a puntello . . . .. 184,75
17.03 | SofMatore paralson o terso . . . . . i221,05 | 214,00 | 103,10 -~ | 14.30 , Tappal piccoli a puntelio . . . . ; 166,45
16.10 ! Tevaparalson . . . .. ..., - 4| 105,15 | 102,15 187,80 | 141,40 l 14.30 | Appuntellator! pressa grande fnntnsin 162,85
| R ; ' ! . I 14.30 | Appunteilatori pressa piccola fantasia, :
: Piazza bastardn i : ! i appuntellatori biechieri od appuntel- |
10.80 | Apritore (con taghio) . . . . . . . | 252,65 | 285,05 | 214 — & —- luterlin gemere . . . . ... 143’15
10.30 | Apritoro (senza taglio) . . . . . . . 124610 | 230,05 | 207,70 | . @ 1430 Teanciatorl, staceafor!, passavetro . .\ 146,10
N ’ : ’ d ! 14.30 | Portantini, girator!, serraforma . . . ; 139,80
19.50 | Soffatore . . . . . . ... .., . i 237.00 { 231,50 | 208,95 - ! 1 Arr tori nlla t 1\ 149,15
16.10 | Lovavelwo . . . . . . . . . .. .. ! 102,15 | 192,15 | 167,00 | 141,40 , 30 Arranglatoriallatompera ... i
. T Lavorazione oon macchin: aemwutomz-:
1 Piazza biechieri a coupage 1 ! i tiche i
11).30 ’ (,:oupagghati sonza plede 1° gr. . . . .| 228,85 | 222,55 | 200,00 ' - 15,10 | Macchinasta . . . . . . . L. L, i 214,00
17.03 : Coupeggistt senza pledo 2o gr, . , , , ! 217,80 ; 211,85 { 190,30 | — 16.10 | Tevavetro . . . . . . ... .. ..t 214,06
i i |
' Pinszw bottiglie ¢ flaconi & amerighio 15.24 | Sofiatore . . . .. . . .. ... i 177,50
| . !
17.93 l Aprilore e soffiatore . . . . . . . . 223,10 | 216,75 | 105,66 | —- J Operai affini (nomint; '
! i 217,10
Py ) - . | i 17.93 | Padellista e fornalista . . . . ’
o i } oomum ! 13.24 | Costrutiore materiale xeﬂ‘atmno C. ! 174,90
17.93 | Apritore e sofflatore . . . . . ., . .1 216,20 | 210,10 | 188,80 — ' 17,93 | Fonditore a padelle con o:8:> di B!
] ] f {oftodore . . . .. . ..., .. I 217,10
! viazza pressa grande fanlaria : ' . Fondiore a padells cou orario di 10
10.50 | Apritore, sformators, lovatore . . . ' 232 — | 295,00 | 204 — | — ; I (dechore . . i
| ! ! . 16.10 | Sottofonditcro a padelle . . . . ., .| 185,95
| Piazza pressa picceln jantagin i i ' 16.10 | Gassomstrale & padeile senza grigliz . 181,30
] . H
17.93 1 Apritore, sformatore, lovatore . ., . 218,70 | 212,65 l 100,561 .. ' 16.30 | Gassometralo a padelie con griglia . . [ 186,40
' i ' ; 16.10 | Fonditore a bacino (combusiibilesolido ); 184,85
! Piczza biechieri a pressa . ! ! 18.10 | Gassometraio a bacico ., . . . . . . : 183,80
17.93 | Apritore, levatore, taglistoro . . . . . 228,55 ‘| 217,80 | 106 — | - & 18.10 F"“l‘}l‘r;“’ % lacino (mmb““b”” g g
16.10 | pros e ! MUV U quide) . .. .. ... ... 79,2
{ Pressatore . . . . . . .. .... . 220,80 i 214,26 | 102,05 | 186,05 o | o0 L (oo oratlo & sole Alia mace
l Pressina tappi ¢ sali . ! BUCRDZIAY . . . . . . e . oe e . 1 179,50
b Erecsing dappt ¢ safire ! ‘ ! 17.08 | Primo composizioticze. . . . . . . . ' 206,85
16.10 © Tygliutore o levatere . . . . . . . . 193.75 ' 187,70 : 186,36 | 138,95 ’ 15.24 | Aluto composizionlere . . . . . . . 186,75
] i i 5 : i .
| dArtieeli du iiluminazione l I : % Moleria uomini |
o i (Globi oltre 25 em. di dism.) I ! I 10.30 { Scaunelistori specializzati . . . . . . | 245,20
l‘J. 50 i Sofflatore . .. . L. L. L. L, : 256,50 | 249,85 | 227,50 ' — | 17.93 | Scannellateri di 1% categoria .-. . . . ; 218,05
1n.1ol Levavetro . . . . . . . . ... .. : 202,70 | 196,60 | 175,15 | 148,% E 16.10 | Taghatorl . . . . . . . . .. ... i 107,25
10.10 ) Tncapilatore. . . .. LL L L1190 — 1 184 — | 162,60 | 136,56 | 17 93 | Syncriguatori a lueido . . . . . .. 27,40
15,24 l Pulllpnio . . . . ... L. . 188,40 | 158,85 | 187,05 } 110,75 g 16.10 | Swerlgliateri arens. . . . . . . . . ; 190,75
(Globi laf. » em. 25 di diam.) i © 18.10 | Fondisti. . . . . . . ... ....! 180,75
10 50 Sofftore . . . . . . . e 241,90 | 235,80 | 214,20 ] — | 16,10 | Spiamatori . . . . . . . . . ... . !'100,75
16,10 Levavetro . . . . .. ... ... ‘194,35 182 80 | 167,10 | 141 — ! 15.24 | Luchatord, tracciatori . . . . . . . | 100,60
1524 Tgeamleintore. . . . . . . . L L. | 180,10 | 173,10 ; 140,85 128 — | 16.10 | Imbiancatsyi a sabbia . . . . . .. 107,05
15.24  Palinaio . . . . . .. L L L, i 166,20 | 152,65 ¢ 186,00 | 110,65 ’ 190.80 | Maestri - incisori ¢ frizzatori . . . . ‘ 245,20
© Piazea eoutor dtori | i -Moleria donne :
2645 . Solfltore . . . . ... ... . {319,60 | 13,40 | 201,80 { — | 18.69 | Imblancatrici s sabbla . . . . . . ., 160,70
930 Tevavelro . . . . ... ... " 230,05 | 224,80 1 208,15 | — | 13.60 | Scamnellatriel . . ... ... .. .1185,90

14-20
anni

230,75
102,46
159,05

211,66
213,15
210,10
189,15
202,80
153,65

102,16

150,55
178,65
169,70
147 —

14,80
189,75
134 —
142,80

207,80
207,80
170,45

210,80
167,80

210,90

179,90 |

174,90
179,90
178,75

177,75 ¢

170,20

172,45

200,10 |

179,85

220,06
212,00
101,30
211,85
184,80
184,80
184,80
163,70
101,05

;224,05

142,50
146,65

16-18
anni

204,80

101,30
158,95
167,10

228,45
174,25
136,00

200,10
170,05
136,90

185,90
185,80
147,80

189 —
144,55

180 —

181,80
153,75
162,00
169,606
156,50

152 =

149,15
178,10
157 —

207,65
101,50
170,10
139,95
163,70
183,70
163,70
130,90
189,55
207,65

134,45

139,10 !

Inferioce

19 anne

152, 3%
141 —

143,19
110,68

M5, te
110,84

141,40
155,80
104,50

141,40

101,56
131,65
100,85

99,19

91,95
80,30
84,76

2,99

118,34

132,50
127,95
132,848
131,89
130,80

144.23

137,85
137,86
187,86
104,75
144,18

120,85
125.%)
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R =

mommmpa

Punto

RUALIFICHE
Hnting. ! '

13.69
12,96
13.60

Smé- glintrici a lucido
Smerlgilitriciarenn . . . . . . .
Addette aitagliopachicomuni- . . . .

sddette ai luvori wri

Lucldutriei, spianatriel al tornio oriz-
zontale e verllcale a mano

Foratrici e trapanatrict
Ribruciatriel . . . . . . .
Aluto ribruciatrici . . . .. . o .

Tagliatricl, scalottatrici, sceglityici, ad-
dette olla apianatrice rotante . . .

Addette «i banehi

B e TS

A5 | Lavatrlel, . . 0 . .. 0o
15 | Incartatrlei. impacehettatrici

Lavorazione incisione ad acido
(su macchina a pantografo o guillochd)
12.96 | Addette al bagno

12,96

Incoratrlcl. . . . .. . ... ...
Doune addette al pantografo . . . . |
Donne addette alla macchina guillochic ‘
Addefte alla inceratura orli

Addette alla lavatura ed asciugatura |

12,90
12.96
12.96
12 15

l AUrILIALI

| Operai apeciulizzuti

17.95 | Attrezzist!, meccanici, tornitori, stam-
plsti, tornitori provev.tl uggluumtor.
qt,ampl, agglustatorl meccanicl di
1 cat., Inclsori, modellisti meccaniei, |
munmggio macchina in genere, elet- |
triclsti, montatori, forgiatori, tublsti
ldruullm Iutconlcrl saldatori nuto-‘
geni ed eleetdcl di I cat., montaggio
mucchine tagliatriri

Operai qualificati
Muratori, falegnami, segantini, .uuto‘
maechlnlstl maccanici manutenzione |
stampi, \,lettn istl comunl, aggiusta- |
tori, fabbri, arrangiatori, d.lsmbutori R
stampl, tornitori in genere, sealpellini

16.10

Manovali specializzali l
Addetti al magazzini materiali e merei
varfe . . . . . S e e
15.24 | Beeglitori . . . ... .. ...
16.24 | mballatori, macipateri (scegliterra)
baliatori o impastatori

Ferrazziere

15.24

1

Manoveli eomuni

Manovali del piazzale, maunovali di
magazzino (generici)

Donne
Infermiere pateptate . . . . . . . .
Infermiore non vatentate . . . . . .
Altre mansioni in genere

12.98
12.15
12.15

LAVOR! DISCONTINUI O DI SEMPLICE ATTESA

Spectalizzati Raggrupp. 4
Autisti meccenici.

Qualificati Raggrupp. B

Portieri, guardie notturne e diurne,

18-20
anni

146,65
181,45
136,60

120,06
120,00
122,06
111,46

116,90

112,46
111,25

121,10
120,60
119,60
119,60
119,80
112,45

187,45

178,40

163,85
165,50

168,80
164,45

155,25

128,95
111,256
110,25

cavallanti,

16-18
ann{

139,20
122,70
127,75

111,66
111,55
118,65
102,00

108, 46

103,90
102,00

112,56
111,55
111,06
111,08
111,05

103,90

177,10

167,26

141,85
142,36

141,20
141,86

181,65

115,20
102,90
101,90

Inferiore
16 annl

125,60
109,20
114,40

98 —
098 —

100 —

88,85

94,86

80,85
88,85

99 —
98,50
97,60
97,50
97,50
86,85

181,66

115,20
116,20

116,06
115,65

101,75

88,85
87,85

0 CUSTODIA (uomini)

stallieri,

autisti, motocarrlstl addetti alle cabine dell’energia elettrica.

Manovali specializzati

Addetti al servizio di estinzione incendi.

Manovali comuni
Uscieri, inservienti,

ecc. (fattorini in genere).

Per Y'applicazione degli aumenti salariali agli addetti ai
lavori discontinui di semplice attesa o custodia, =i fa riferi-

mento alle clausole generali.

RETRIBUZIONI

TABELLA N, 1

MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLt ADDETTI

ALLE LAVORAZION! DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA

Zona O: GENOVA

Tunto . \ Super, | 18-20 Inferiore
conting. QUALIFICHE 20 anni| anni 16 anni
Pixzza assortimento
20.46  Aprltore . . . . L L L oL 323,10 | 317,30 ——
23.50 | Primoeroflatore . . . . . . . . . . 203,70 | 287,65 -
19.30 | Secondo sofflatore. . . . . . . . .. 260,25 | 263,20 —
i7.23 { Levavelro . . . . . ... ... .. 200,85 | 200,85 —
Piazza caliei a gambo riportalo
19.3C | Attaccagambl ., . . . . . . .. .. 246,70 | 240,60 -—
©10.30 | Attaccapled! . . . . . ... L. L. 232,50 | 226,45 —
17.93 | Sofflatore paraison o terzo . . . . . 219,50 | 218,560 -
16.10 | Levaparaison . . . . . . . . . .. 103,75 | 187,70 140,30
Piazza calict a gambo tirato
19.30 | Glanthté . . . . . . e e 237 — | 280,95 —_
19.30 ! Sofftimtore . . . . . ... oL, 237 — | 280,05 —
19.30 | Attaccapledi . . . . . . . . .. .. 282,60 | 228,45 —
16.10 | Levavaraison . . . . ... .. .. 103,75 | 187,70 140,80
Pidzza calici a piede baaso ‘
10.30 | Attaccapiedi . . . . . . . . L L ‘ 232,50 | 228,45 -
17.93 | Soffatore paralson o terzo . . . . . | 219,50 | 213,50 -
16.10 | Levaparaison . . . . .. ... . .} 193,75 | 187,70 | 140,39
Piazza bastarda ‘t
10.30 | Apritore (con taglio) . . . . . . . . ! 250,80 | 244,85 —
19.80 | Apritore (senza taglio) . . . . . . .1 244,60 | 238,50 i
19.80 | Soffiatore . . . . . . . e e . 4] 286 —— ) 280 ~— bl
16.10 | Levavetro . . . . . . . . . . . .. | 193,75 | 187,70 140,80
Piazza bicchieri o coupage l
19.30 | Coupaggisti senza piede 1° gr. . ‘ 227,06 | 221,20 -
17.93 | Coupaggisti sonza plede 2° gr. . . . . | 216,30 | 210,85 -
Piazza bottiglie e facon a smerigito
17.93 | Apritore ¢ sofflatore . . . . . . . . ‘| 221,65 | 215,60 Lo
Piazza flaconi comuni !
17.98 | Apritore ¢ sofflatore . . . . . . . . 214,85 | 208,60 -
Piazaa pressa grande faniasia
19,80 | Apritore, sformatore, levatore . | 230,40 | 224,40 -
|
Piazza pressa piccola fantasia
17.98 | Apritore, sformatore, Jevatore 217,80 | 211,10 ot
Piazza biocchieri a pressa
17.98 | Apritore, levatore, tagliatore 221,85 | 216,25 -
16.10 { Prussatore . . . . . . . . . . . .. 218,80 | 218,20 186,06
Pressina tappt e saliere i
16.10 | Tagliatore e Jevatore . . . . . . . { 192,85 | 186,36 180,20
Arifeoli da iHuminazione I
(Globi oltre 25 cm. di dlam.) |
19.30 | Sofflatore . . . . . . . . .. . .. . 253,06 | 247,90 -
16.10 | Levavetro . . . . . . . . . . . .. , 208,80 | 105,25 148,10
16.10 | Incamiciatore . ! 186,60 | 182,60 135,48
16.24 | Pallinalo . . . . ... ... ... ‘ 186 — | 158,80 109,75
(Globi Inf. & cm. 25 di diam.)
10.0 | Bofatore . . . . . ... ... , 240,95 | 234,35 io—
16,10 | Levavetro . . . - . - - . . . . . . | 192,95 | 186,85 | 165 80 | 140,10
16,24 | Incamiciatore. . . . . . . . . . . . | 178,75 | 171,60 122 —
15.24 | Pallimato . . . . . ... ... .. 164,86 | 158,15 ! 135 40 | 100,85
H
Piazza contenilori ‘ }
26.45 | Bofflatore . . . . . . ... . . .. | 317,95 | 811, % | 200 - -
10.80 | Levavetro e e e ... .i229.851 228,40 | I
i
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’ ’ e S| T e T e S e e e =

Punto i Super, { 18-20 | 16-18 |Inferiore | Punt 2 \ i i

QUALIFICHEE I - unto L - Super, | 18-20 | 16-18 |inferiore
conting. : 20 anni| anni | annl |16 anni | conting. QUALLIFLCY 20 nnnt | anni anni ]l 16 amni
R - e e e e ’ P .‘ — PR R e e e e e e : ..

T
. . - | ! ! -
Pinzza rifiettori | | 13.00 | Smerigliatriei a lueido . . . . .. .1 164,80 | 146,65 | 130 — | 125,00

19.80 | Apritore . . . . . . ... ... L] 230,65 | 224,05 | 208 — | -— 12.96 | Smerigliatrici a rena . . ..o 148,00 | 130,80 | 122,05 | 108,05

17.03 | SoMatore . . . . . . .. ..o 217,50 | 211,50 | 180,85 — 13.60 | Addotteaitagliopachicomuni . . . .| 153,80 | 135,65 | 128,06 [ 115 —

16.10 | Incamiciatore. . . . . . . . ... | 184,80 | 178,70 | 157,45 | 132,15 X . 3

16.10 | Levavetro . . . . . . . . ... .192.85 | 186,05 | 165,80 | 140,10 Addette ai lavors vari

12.96 | Lucidatxicl, spianatrici al tornio oriz-
Articoliper a.genteria danolare e vaseria zontalo e verticale a mano . . . .} 137,50 | 119,65 | 110,70 | 07,26
. : ; 12,96 | Yoratricle trapanatriet . . . . . . .| 137,50 | 119,05 10,7 2
(da 1t 5 n s 5 i 12.06 | Ribruciatrlct p ........... 130,50 121:7(; 112 70 8;'02
19.30 | Soffptore . . . . . ... L o) 204,00 | 248,60 | 227,05 —_ i 12.15 | Aiuto ribruciatrici 128 110,80 10", b 88.—
o N 2.15 | Aiuto ribruelatrici . . . .. ... 28 — . 2,15 -

16.10 .Lﬂva.vctm ............ . 20-,?0 1(_)4,80 1:2-3.10 147,35 : 12,96 | Taglintrlcl, scalottatrici, sceglitrici, ad-

15.24 Pnllliuli-u.io n‘ ;.) ---------- «| 164,85 | 158,15 | 135,40 ) 109,65 dette alla spianatrice rotante . . . | 184,35 | 116,50 | 107,55 | 04,10
iinf. & It. ¢ N !
! |

19.30 | Sofatore . . . . . . .. ... . 235,26 | 220,45 | 208,50 — ! Addette ai banchi

16.10 | Tevavetro . . . . . . L oL . s 197,05 | 100,95 | 170,20 | 144,40 12.15 ' Lavatricl, . . . . .. 0o oo o l 128,95 | 111,00 | 103,15 80 —

15.24 | Pallimalo . . ... ... ... 164.85 | 156,15 | 135,40 | 108,65 ; 12.15 | Incartatricl, impacchettatriei . . . . 128 — 1 110,90 } 102,15 | 88 —

Allre lavorazioni ! | Lavorazione incisione ad acido lloché

17.03 | SofMatore di tubi vasi stanea 2 cm. 20| 215,70 | 210,10 i 188,35 _— ] 5> on : ,(,’1!1 macchina a pantografo o guilloché) )

) A . ) ’ | 12.96 i "Addette albaguy . . . . . . . - - 188,60 | 120,65 | 111,70 | 98,25

17.08 | SoMatore tubl tipo americano e miracoli | 219,90 | 211,65 | 190,35 — ' 12.96 | Tnceratrici 157,05 | 120,15 | 110,75 | 97

17.03 | SoMatore tappi a testa piana . . . .| 214,65 | 208,60 | 187,30 . - ceratrici . . . . . ..o o e 09 120,10 7 .,7?

16.10 | isopritore pallina 3 75 - 12.96 | Donne addette al pantografo . . . .| 136,05 119,15 | 108,75 | 96,75

16'10 Su:x’p atal iﬁ gcner(; ....... : :97’7.? .187' w0 16‘6’?0 14(),20 ¢ 12.36 | Donne addette alla macchiny guilloché | 136,05 | 119,15 | 109,75 | 96,75

]5'24 qux;‘ilo """"" ‘1'09’?; ;?i‘;: ’ ;:;’;g }z;’ig 12.96 | Addette alla inceratura orli . . . . { 136,05 | 119,156 | 109,75 | 96,75,

O g BREEERE e et ot I 9 =9 Al 2.15 g fugs . tieg,05 11, —

15.24 | Addetti alla scnlotmturn cd alle ribru- . i | 12.15 | Addette alla lavatura cd asciugaturn ! 111,90 ‘ 103,16 | 89
clatura & macchina . . . . . . . 193,75 | 127 70 166,40 | 140,30 ’ !

15.24 | Levamanict, lempledl lo\u;..mlbi levar ‘ . i AUSILIAKI i
pordatl . oh e e e 156,10 | 149,05 | 126,85 | 100.65 | ? o ; i |

16.10 | Tappai grandi a puuulln ...... 188,25 ! 177,70 l 149,35 | 143,75 | Operai epecilizzati y ‘ i i

14.80 | Tappal plecolt a puntello . . . . . . 35,9 1 5 - | 17.93 | Attrezzisti, meccanici, tornitori, stam-=

N Appa’ I r 165,20 | 158,70 ! 188,45 | 109,15 i plsti, tornitori provetti agglustatmi[ ; ‘

14.30 | Appuntellatori pre.sa grande fantasia .| 151,10 | 145,60 ; 122,20 | 95,60 | ' stampl, aggiustatori eceanicl di | ]

14.30 | Appuntellatori pressa piccola fantasia, ‘ i i 1¢ cat., incisori, modellisti meceanici, ; . :
appunteliatori bicchieri ed BI’PU!M" ! ' : ; montaggio macchina in genere, elet- i ; ;
latorkin genere . . . . . . . . - 146,90 | 140,25 1 118 — ° 91,45 § . tricisti, montatori, forgu}tcrxitublsu t ! :

14.80 | Tranclatori, staccatori, passavetro . . 3 25 | 1iv . . idraulici, lattoni i, saldatori auto- : !

. 3 Port ;l i tort ,pf o 144'{:5 138',a 1o, s 89':0 i ! geni cd olettrici di 3 cat., mon tdggioy ~ o

14.30 | Portantiod, girator!, serraforma . . . | 138,55 | 182,50 | 110,40 | 84,20 | . mucchine taglatriedd . . . . . - 202,85 | 107,05 | 175,75 | —

14.30 | Arranglatoriallatemapera . . . . . .| 147,00 | 141,30 119,15 | 92,45 | : ' ;

. . . ] X i ! Operai qualifieati E !

L(ztz:odlruzwm con purcchine senviqutoma- | ! ! 16.10  Muratori, faicgnami, scg,amlnl aiuto ! !
Lene | , ; macchmxstx meccanici maasutenzione :
16.10 | Macchinista . . . . . . . . . ... 212.55 | 2 5 - . stampi, elettricisti comuni, aggiusta- ;
16.10 | Levavetro 010""_’ i 000’40 1§4’6‘? 1':8’0‘_’ ! tord, fabbri, arrangiatori, distributori. I G I
-1 a S e o 212,55 | 206,40 | 184,05 | 158,05 stampl, tornitor] in genere, scalpelling  182,0 |1:6,40 165,75 | 160,10
15.24 | Soffatore . . . . . ... .. ... 176,10 | 168,85 | 145,80 | 110 — : ’ | ‘
‘ o ) ! : j i Manovali specializeati ; |
| Operai afini (Uomind) f | [ 15.24 | Addetti al magazzini materiali e merci o ar | 12 45 R
17.93  Palellista ¢ fornalista . . . . . . . 215,45 200,45 | 187,60 | — povarie Lo .| 109,33 § 162,45 | 140,35 | 114,20
= H .. - - n
15.24 ‘ Costruttore materlale refrattario . .1 173,55 ! 160,80 | 143,55 | 117,25 t 15.24 | Sceglitori . . . . ... .. 171,60 I 163,95 | 141,35 } 115,20
17.93 | Fonditore & padelle con oraric di 8 ; ; 15.24 | (mballetori, macinsatori (sccghterru) . .
7.98 1 Fonditoro & padelle con orario di € 215,47 200,45 ¢ 167,80 | — - ~ ballatori o impastatori 170,20 1 162,30 | 140,20 | 114,05
\ Fo(lldlto:e & padelle con orari di 10" i ¢ 15.24 i Femrazziere . . ... ... .1 170,85 162,95 1 140,85 | 114,65
. {dlechore . . . .. ... .. .. : i ‘ i
16.10 | Sottofonditore a padelle . . . . . . 154,40 | 170 — | 157,40 | 131,45 | Manovali comuni : I
3 3 y i ~ "y s 14.30 : Manovali de! piazzal anovali di}

16.10 | Gossometralo & padelle senza @righia | 179,80 | 178,70 | 153 — | 127,25 | Manovall dot giazade, manovell A1) g 05 | 150,75 | 130,65 | 104 —

16.10 | Gassometraio a padelle con griglla . ., 184,95 | 178,05 ; 157,80 | 131,80 | o e AR e " ! ;

16.10 | Fonditore a bacine (corbustibile solido) | 183,30 | 177,25 | 156,65 | 130,80 | ! Donne i i

16.10 | Gamometraio a bacino . . . . . . . 182,30 | 176,25 | 155,55 | 120,80 ; 12.96 | Infermicre patentate . . . . . . .. 141,85 | 123,60 | 114,60 | 101,15

16.10 Focn‘;lii;oge a bacino (combustible Y-, [ | 12.15  Infermiere non patentate . . . . . . 1128 — | 110,90 | 102,15 | 88 —
mido) ... .o § 177,85 1 171,85 | 150,80 : 124,85 | - 32,15 | Altre mansioni in genere . . . . . . 120,95 ! 190,90 ' 101,15 | 87 —

15.24 | Temperisti (con orario uguale alla mae- : ! i ; .
stranza) . . . . . .. . . . ] 178,15 , 171,40 | 148,15 | 121,90 ' ‘ '

17.93 | Primo composlz!onlere. e e e i 204,70 | 198,50 | 178,50 - !

15.24 | Aiuto composizionlere . . . . . . . ! 185,40 | 178,25 | 155,55 ' 129,05 i LAVORD DISCONTINUL o PI SEMULICE ATTESA O CUSTODI4 (womini)

. o : i ;
Moleria uomini I i Specializzatt Raggrupy.

19.80 | Scannellatort speclalizzati . . . . . . 243,55 | 237,80 | 216,40 —_— : Autisti meccanici,

17.98 | Scannellatori di 1% categoria . . . . . | 217,40 | 211,50 | 192,85 —

16.10 | Tagltatord . . . . . ... ..... | 195,85 | 150,90 | 168,00 | 145,15 Qualificati Raggrupp. 5

17.98 | Smerigiiatori a lucido . . s i 215,80 | 209,95 | 188,60 -~ | Portieri, guardle notturne e diurie, cavallant, stailieri,

16.10 | Smerigliatori a resa. . . > . . . . .| 180,35 | 183,45 | 162,45 | 136,70 | autisti, motocarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica.

1610 | Fondisti . . . . . . ... .. ... | 189,35 | 183,45 | 162,45 | 136,70

16.10 ; Splanatorl . . . . . . . . ... .. }190,35 183,45 | 162,45 | 138,79 Manovali specializzati

15.24 | Luddatord, tracciatori . . . . . . -'159.15 | 152,50 | 120,80 | 104,00 Addetti al servizio :i! esiinzione incendi.

16.10 | Imbiancatori a sabbla . . . . . . .: 185,60 ; 189,70 | 168,70 | 142,95

10.80 | Macstri — Incisarl o frizzatori . . . . 243,55 | 287,80 | 216,40 | — Manovali comuni

: Iscierd, 1 vi i . ini in ger
! 5o : l Uscieri, inservienti, ecc. {(fattorini in genere).
13.09 | Imblagcatrici & sabbla . . . . . . .| 160,20 | 142,05 ' 134,45 | 121,85 | Per l'applicazione degli aumenti salariali agli addetti al
13.60 | Scappellatrici . . . . . . ... .. I 164,80 | 146,65 | 199 — | 125,00 | lavori discontinui di semplice attesa o custodia. si fa riferi-
! | ! R 3
: | : r | mento alle clauscle generali.
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Punto . Super, | 18-20 | 18-18 {Inferiore
RETRIBUZIONT MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTi conting. QUALIFICHE 20 auat] anml | 16-13 |16 snal
ALLE LAVORAZION! DEL VETRD BIANCO A SOFFIO E A PRESSA
! l
. Zona 1+ RoMA .. . : ‘ ! !
- - . j Piazza riflettori i
19.30 (Apritore . . . . . ... oL 229,80 | 222,00 | 202,25 -
o (- . 2, 5 12 5 —
Punto QUALIFICHE y Super. | 18-20 16-18 |Inferiore 17.93 { Soffiatore . . . . . . . . .. .. . 10,65 00,05 | 159,10
conting, ¥ 20 anni| apnl anni |10 anni 16.10 | Incamlelatore. . . . . . . . . . . . 133,80 { 177,20 | 156,05 | 182,15
10.10 | Lovavetro . . . . . e e e e | 102,40 | 185,45 | 164,05 { 138,00
Articoli per argenteria da mola- e ¢ vaseria '
Piazea assortimento (da 1t. 3 in su)
an o " a9 —
26.45  Apritoro. . . ... ... ... .| 222,85 | 315,25 | 2os, 75 | — 19.80 f Soflatore . . .. .. 258,00 | 246,05 | 226,40
16.10 | Tovavetto . . . . . . . . . .. .| 199,80 | 102,00 | 172,35 | 147,20
28.50 { Primosofflatore . . . . . . . . . .1 293,10 | 288 — | 265,05 — 15.24 | Pallinato 164,25 | 156,85 | 134 40 | 169,10
19.30 | Becondo soffatoro. . . . . . . . . . 268,70 | 261,60 | 240,16 | — ' “(lm_ sy ’ ’ , g
) o B v .
17.03 | Ievavetro . . . . . . . . . ... . 1 208,50 | 199,45 | 178,05 10.80 | Sofatore . . v . . e s e 234,55 | 226,50 | 207 — .
DPiazra calici @ gambo riportato 18,10 | Xevavetro . . . . . . . . ... .. 195,05 | 189,45 | 169,20 144,?2
15.24 | Pallinalo . .. .. .. . .. .1164,25 | 156,85 | 134,40 | 109
10.30 | Attaceagambi . . . . . . ... .. 245,80 | 238,70 | 217,70 | — ° Tallinalo ’ 50,05 | 134,40 ’
10.30 | Attaceaplodi . . . . . .. . .. .. 231,70 | 224,65 | 203,85 | — Altre lavorazions
HIERTS) Y W . . . .. 2 5 2 — .
i;gg ?Z;“: tgll‘zl:::wson o foree 1;2';: léé'ig }2?'59 140,55 17.93 | Soffiatore di tubl va«i stanga a em. 20§ 215,70 | 208,60 | 187,80 —
’ parlson . o.o.e- 199 ! U9 ’ 17.93 | Soffiatore tubi tipo arericano ¢ miracoli | 217,75 | 209,10 | 189,85 -
Pinzza calici o gambo tirato ! 17.93 | Soffiatore tappl a testa plana 213,05 | 207,05 | 186,80 -
16. i e .| 193,35 | 186 5,75 | 140,60
19.30 ) Glamellé . . . . . ... ... ... 236,45 | 220,85 | 208 —. | — | 10:10 Iiicopritore pallina 198,85 186,40 | 165,75 | 149,
N | 16.10 | Strappatai in genere . . . , . . . . ! 207,35 | 200,25 | 180 — | 155,20
10.80 | Soffators . . . . ... ... .. 230,45 | 220,85 | 208 — | — 1 0 4 P 15860 | 150 50 | 198 25 | 103 —
10.30 | Attaceapiedi . . . . . . .. .. .. 231,70 | 224,65 | 203,85 — 15':,‘4 Addett] nll:; s;:aiot.ta'm.m.oél le;; x-lb.m‘ ! ’ i
16.10 | Levaparalson . . . . .. . . . .. 193,35 | 186,40 | 166,75 | 110,55 - ciatura & macchina . . . . . . . 1 193,35 | 186,40 | 165,75 | 140,55
. . . 15.24 | Levamauicl, lovapledl, lovagambi, leva
Piazia calici @ piede basso K cordoni wpleh TVORATIL SV | 155,00 | 147,55 | 125,35 | 100,15
10.30 | Attaceapledi . . . . . . ... L. 231,70 | 224,65 | 203,85 — 16.1C | Tappal graundi a puntello . . . . . . { 182,75 | 176,15 | 155,90 | 181,10
17.93 | Sofllutore paralson o terzo . . . . . 219,15 | 211,60 | 190,80 — 14.30 | Tappal plccoll & puntello . . . . . .| 164,75 | 153,65 | 133,00 | 107,05
16.10 | Levaparaison ., . . . . . . . . . . 103,35 | 186,40 | 165,75 | 140,56 14.80 | Appunteliatori pressa grande fanea.sln 150,55 | 142,95 | 120,80 04,10
i 14.30 | Appuntellatorl pressa piccola fantasia
Piazza bastarda appuntellator! blcchicri ed appuntel- 146.35 | 19775 o 89,90
latoriin genere . . . . . . . .. ,30 | 137,75 | 116,10 »
y 2, 299 -—
;g'ig :p::‘;:e (com “Sl"? Tt ;ig'iz :gﬁ;z ;Ig’:g 14.30 | Tranciatori, staccatorl, passavetro . . | 144,30 | 135,70 | 114,05 | 87,90
ol 1 i agqo) . .- . ... - it "~
Priloro (senza taglio) 3 ’ ' 14.30 | Portantini, giratorl, serraforma 138,05 | 130 — | 108,35 | 82,70
19.30 ) Soflatota . . ... el el 205,50 | 227,05 | 207,20 | — 14.30 | Arrangiatori alla tempera 147,35 | 138,75 | 117,10 | 90,95
. Arrangiatorf alla tempera . . . . . . L3 . »
18.10 | Tevavetro . . . . . . . . .. .. . | 193,35 | 180,40 | 165,75 | 140,55 © ’
. e s Lavorazione con macchine semiawloma- |
Pigzea bicchieri a coupage tiche
19.30 | Couraggisti senza plede 10 gr. . . . .| 226,35 | 219,40 | 108,85 hand 16.10 | Macchinista . o o « « + . . . . . . ] 212,05 | 204,00 | 183,85 | 157,75
17.98 | Coupaggisti senza piede 20 gr. . . . .| 215,70 | 208,70 | 183,25 — 16,10 | Levavetro . « « o o v v o e e . 212,05 | 204,00 | 183,85 | 157,75
15.24 | Sofflatore . . . . . ... . oL 175,40 | 167,20 | 144,65 { 118,50
Piazza bottiglie e flaconi a smeriglio ° Sofflatore ’ ! i o ’
17.98 | Apritore e soffiatore . . . . . . . .| 220,80 | 213,85 | 103,45 — Operai uffini (uomini)
Piazz . . 17.93 | Padcllista o forpalista . , . . 215,05 | 207,95 | 136,00 -
tazza flaconi comui 15.24 | Costruttore materiale reftattatio 173,40 | 161,80 | 142,55 | 116,75
17.93 | Apritore e soffators . . . . . . . . 213,85 | 207,05 | 186,80 | — 17.03 | Fonditore & padells con orario di 8 ‘
(OEtOY Or8 &+ v v v o e w e e e 213,05 | 207,95 | 186,60y —
Piaz:a pressn grande faniasia Fonditore a padelle con oratlo di 10
19.30 | Apritoro, sformatore, levators . 1220,05 | 222,00 | 201,55 , — (diechore . . . . v ool
| 16.10 | Sottofonditore n padelle . . . . . .1 184,25 | 176,85 | 156,85 | 181,85
Piazza pressu piccola fantasia 16.10 | Gassometralo a padelle senzs grigila . | 178,75 | 172,20 | 152 — | 126,75
17.93 | Apritore, sformatore, levatore . . . , | 216,70 | 209,65 | 183,50 | — 16.10 | Gassometralo @ padello con grighia . . | 184,75 | 177,30 | 156,50 | 131,70
16.10 | Fonditore a bacino(combustibile solido) | 182,80 | 175,75 | 155,53 | 130,80
Pigzca bicchieri a pressa 16.10 | Gassometrafo & bacino . . . . . . . 181,80 | 174,75 | 154,55 | 129,80
i ¢ o1 85 - 5 — 16.10 | Fonditore a baclno (combustibile li-
;é'gz ﬁ”ff":"'le‘“tm’ tagliatore .. . . f;;’g‘g ;i’;’“ ig‘;’i" Lon 55 QUIAO) b e e e e e 177,65 | 170,20 | 140,50 | 124,35
’ CBI/OLE .+ - - et = /10 e ! 15.24 | Temperisti (con orario uguale alla mac-
Pressina t . Ii SPANZAY .« « v o 4 4 e s e . . 178 — 1 169,40 | 147,15 | 121,85
easin tipps o saliere 17.93 | Primo composizioniere. . . . . . . . 204,50 | 106,70 | 175 -
18.10 | Tagliatore ¢ levatore . . . . . . . . 191,85 | 184,95 | 164,45 | 139,35 15.24 | Aluto composizioniere . . . . . . . 184,75 | 176,75 | 154,55 | 128,75
Articoly da slluminazione Moleria vomini i !
{Globt oltre 25 cm. di dlam.) ! 10.30 | Scanncllatori specializzati . . . . . J2es — (208,00 ) 25,7~
10.30 § Sofflatore . . . . . ... ... 253,50 § 244,85 1 226,70 | — | 17,03 | Scannellatori dl 1 categorin . . . . . 216,65 | 208,75 | 180,45 | —
18.10 { Levavetro . . . . . . . . . . ... 200,85 | 193,85 | 173,20 ! 147,95 1 15 1p Taghator « v v v o0 h o e .| 105,60 | 183,25 { 167,90 | 143,05
16.10 | Incamiciatore. . . . . . . . . .. . 188,30 | 181,35 | 160,80 | 135,75 ' 17.03 | Smorigliatorl & lucido . . . . . . . . o15.15 | 208,25 | 187,00 | —
15.24 | Pallmalo . . . . . ... L. 164,40 | 156,50 | 134,50 | 109,25 | 16.10 | Smerigliatori o rena. . . . . 180,03 | 182,20 | 161,85 | 137 —
{Globi inf. & ¢m. 25 di diam.) E 16.10 { Fondisti . . . . . . . . . . . . .. 189,06 | 182,% 161,85 | 137 —-
19.30 | Soffiatere . . . . . . .. ... .| 239,60 | 232,60 | 211,95 —_ | 16.10 ¥ Spiapatori . . . . . . . .. . ... 189,05 ; 182,20 ! 181,85 ‘ 137 —
18.20 | Levavelre . . . . . . . c .. .]192,40 ] 185,45 { 10,95 | 130,85 | 15.2%  .cidatori, tracciatorl . . . . . . .| 158,556 | 151 — 1 128,75 | 103,50
15.24 | Incamiciatore. . . . . . . . . . .. 178,20 | 170,05 | 147,80 | 121,50 ; 16.10 | Imbiancateri a sabbin . . . . . .. { 193,10 | 188,25 | 167,90 | 143,05
15.24 { Palllnaio . . . . . . . .. . 164,25 | 156,65 | 134,40 ! 1)).10 t 10.30 | Maestrt - incisori o frizzatort . . . . . 243 — ‘! 235,10 § 215,75 ——
{ |
i
Placza contenitor] i E Moleria donne l
26.45 | Soffiatore . . . . . . e .| 318,55 | 310,50 | 280,05 — | 13.69 | Imbiancatrici & sabbia . . . .. . .!159 60: 141 — 13‘2,5‘! 119,85
19.30 ! Tevavetro . . L. . L L L L. .. .} 298,95 | 221,80 | 200,75 — { 13.69 i Scannellatrici . . . . . .. . . .. : 161,30{ 145,85 | 137,80 | 124,50
i i I
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Punto
conting.

13.69
12,90
13.60

12.96

12.90
12.96
12.15
12.96

12,96
12.96
12.96
12.08
12.06
12.1%

17.93

16.10

14.30

12,

12,15

I
!
I
!

. . . Super, | 18-20 | 16-18 |[Inferlore
QUALIFICHE 20 annl! anui anni |16 anni
o ]
|
Smarigliatrici 2 lueldo . . . . . L. 164,30 | 145,65 | 137,00 | 124,60
Smorigliatrici arenn . . . . . ... 148,40 | 130,25 | 121,20 | 108,65
Addette al tagliopachlcomuni . . . . | 162,00 | 134,30 | 126,75 | 113,65
Adclette ai lurors vari
Lucidatrici, spianatricl al tornio oriz- ;
zontale ¢ verticalo a mano . . . . | 136,70 { 118,60 | 110,05 97 —
Yoratrici o trapanatrici . . . . . . . 1136,70 | 118,60 | 110,05 97 —
Ribruclairict . . . . . .. . ... .1 138,70 [ 120,60 { 112,00 | 99 —
Aluto ribruciatriet . . . . .. . .. 127,50 | 109,95 | 101,40 | 87,85
Tagliatrici, scalottatriel, sceglitrici. ad-
dette alla spianatrice rotante . . . | 183,55 | 115,45 | 106,00 93,856
Addette i banchi
Lavatricel. . . . . . ... ... .| 128,50 | 110,05 | 102,40 | 88,85
Incartatrici, impaccheltatrici 127,50 | 109,05 | 101,40 | 87,85
Lavorazione incisione ad acidv
(su macchina a pantografo o guilloché)
Adclette al bagno ., . . . . . .. .} 187,70 | 119,60 | 111,05 ¢ 08 —
Incoratriel . . . . . . . .. ... 137,20 | 119,10 { 110,05 | 97,60
Doune addette al pantografo 136,15 | 118,10 { 109,55 | 96,50
Donne addette alla macchina guilloché | 186,15 | 118,10 | 109,65 | 96,560
Addette alla inceratura orlt 136,15 | 118,10 | 109,656 | 96,60
Addette olla lavatura cd asciugatura . 1 128,50 | 110,95 | 102,40 | 83,85
[ .
AUBILIARI i
Operai specializzati
Attrezzisti, meceanicl, tornitorl, stam’
plsti, tornitori pravetti, aggiustatorl
stampl, nggiustatori meccanici df
18 cat., incisor, modelllsti meceanlei,
mwontaggio macchina in genere, elet-
tricisti, montatort, forgiatori, tubistl
idraulici, lattonieri, saldatorl auto-
gzni ed clettrici dl 1* cat., montaggio
miacchine tagliatrici . . . . . . . 202,50 | 195,65 | 174,80 -
Operai qualificati
Muratori, fulegnami, segantini, aiuto
macchinisti, meceanici manutenzione
stampi, elettricisti comuni, agglusta-
tori, fabbri, arrangtatori, distributori
siampl, tornitori in genere, scalpellini : 181,05 | 175,10 | 154,80 © 130,05
AManorali specializzati }
Addetti al magazzini materiali e merc: |
vare L. ... 0. . . 169 — 1 160,05 | 139,35 | 113,05
Seeglitort . .. oL Lo L. 170 — | 102,45 | 140,85 | 114,70
Imballatori, macinntori (scegliterra) |
ballatori o impastateri . , . . . . 168.85 | 160,65 | 138,85 | 113,45
Ferrazziere . . . . . .. . . ... 169,50 | 161,30 | 139,50 | 114,05
« Manovali cotuni
Manovaii del piazeale, manovali i
miagazzino (genericl) . . . . . . . 158,30 | 151,25 | 128,65 § 102,50
Donne
Infermicre patentate . . . . . . . .| 140,55 | 122,50 ) 113,95 | 100,90
Infermiere non patentate . . . . . . 127,50 | 109,95 | 101,40 | 87,85
Altre mansion! In genere . . . . . . 126,50 ; 108,95 | 100,40 | 88,85

1.AVORI DISCONTINUI O DI SEMPLICE ATTESA O CUSTODIA (uomini)

specaalizzati Raggrupp. W
Autisti meccanici,

(Jualificati Raggrupp. B

Portieri, guardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri,
autisti, motocarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica.

Manovali specializzati
Addetti al servizio di estinzione incendi.

Marnoveli comuni

Uscler],

inservienti, ece. (fattorini in genere).

Per l'applicazione degli aumenti salariali agli addetti ai
lavori discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riferi-
mento alle clausole generali,

TABELLA N, 1

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDEIT]
ALLE LAVORAZIONI] DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA

Situazione extra della Zona I:

CoMO - FIRENZE " VARESE

Punto Super. 18-20 16-18 |Inferfore
conting. QUALIFICHE 20 annl| anni anni |16 anni
Pinzza ussortimento
26,45 { Apritore . . . . . .. . .. . . | 324,40 { 318,10 | 295,50 —
23.69 | Primo soffatore . . . . . . . .. .| 204,00 | 288,70 | 266,40 —
19.80 | Secondo sofftatore. . . . . . . . . . | 270,50 | 264,25 | 241,70 —
17.98 | Levavetro . . . . . . . .. .. 208,15 | 201,00 | 179,50 —_
Plazza calici a gambo riportato
10.30 | Attaceagambi . . . .. .. .. .. 247,00 | 241,60 | 219,65 —
10.30 | Attaceapledl . . . , 7. . . . ., , | 283,70 | 227,45 | 205,10 —
17.93 | Sofflatore paraison o terzo . . . . .| 220,75 | 214,50 | 182,26 —
16.10 | Levaparaison . . . . . e .. 104,80 | 188,70 | 166,80 | 140,10
Piazza calici a gambo tirato
10.80 | Giantilé . . , ., ., , V... 4| 288,25 232,05 | 209,65 —
10.30 { Sofflatore . . . . . .. ... .. . | 238,25 | 232,05 | 209,66 —
19.80 | Attaceapiedi . . . . . ... ... . | 233,70 | 227,45 | 205,10 —
16.10 | Tevaparalson . . ., . ... ... 104,80 | 188,70 | 166,80 | 140,10
Piazza calici a picde besso
10.30 | Attaceapledl . . . . .. ... ... 238,70 | 227,45 | 205,10 _—
17.93 | Soffiatore paraison o terzo . . . . . | 220,75 | 214,50 | 192,25 —_
16.10 | Levaparaison . . . . ... ... . 104,80 | 188,70 | 166,80 | 140,10
Piazza bastarde
19.30 | Apritore (con taglio) . . . . . . . .|252,15 | 245,95 | 223,60 -
19.30 | Apritore (senza taglio) . . . .. . . 245,75 | 230,50 | 217,70 -
19.30 | Soffiatore . . . . . . . .. . .. .| 237,20 | 232,10 | 208,75 —_
16.10 | Tevavetro . . . . . . . . . 194,80 | 188,70 | 166,80 140,10
Piazza bicchieri a coupage
19.80 [ Couppagisti senza plede 10 gr. . . . . | 228,25 | 222,15 | 200,03 —
17.93 | Coupaggisti senza piede 20gr. . . . .| 217,50 | 211,05 | 189,45 -
Piazza bottiglie e flaconi a smeriglio
17.93 | Apritore ¢ seffatore . . . . . . . . 222,73 | 216,60 | 194,65 | —
Piazza flacont comuni
17.93 | Apritore e soffiatore . . . . . . . . 215,70 | 209,60 | 187,80 —
Piazza pressa grande fantasia
19.30 ; Apritere, sformatore, levatore . . . . | 231,05 | 225,50 | 203,05 —
Piazza pressa piccola funtasia
17.93 | Apritore, sformatore, levatore . . . . | 218,35 | 212,15 | 190,05 | —
Piazza bicchieri a pressa
17.93 | Apritore, levatore, tagliatore . . . . | 228,35 | 217,25 | 195,03 —
16.10 | Pressatore . . . . . . . . . . ... 219,80 | 214,25 | 192,45 | 165,05
Pressina tappi e salicre
16.10 | Tagliatore e levatore . . . . . . . . 193,45 | 187,30 | 165,55 | 189 —
Articoli da lluminazione
(Globi oltre 25 cm. di diam.)
10.80 | Sofflatore . . . . . .. ... ... 255,15 | 248,95 | 226,65 -—
16.10 | Levavetro . . . . . . S e e e e 202,35 | 196,20 | 174,30 | 147,56
16.10 | Incamiciatore. . . . . . . . . .., . 189,65 | 183,60 | 161,80 | 135,20
15.24 { Pallipaio . . . . . .. ... ... 166,40 | 159,80 { 136,55 | 109,75
(Globi inf. a cm. 25 di diam.)
10.30 | Sofffatore . . . . . . . .. . ... 241,50 | 235,35 | 213,20 —_
16.10 [ Levavetro . . . . . . . ... ... 194,05 | 187,90 | 166,2 139,65
15.24 | Inmcamiciatore. . . . . . . . . ... 179,75 1 173,10 | 149,30 | 122 —
1524 [ Pallinalo . . . . . ... ... . 166,25 | 159,15 § 136,40 | 109,65
| Piazza contenitori
26.45 | Sofflatore . . . . . . .. .. .- .« .| 819,20 { 318,05 | 290,50 fand
19.30 | Tevavetro . . . . . . ... ... . | 230,55 | 224,40 | 202,30 —
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|
Punto . Super. | 18-20 16-18 |Inferiore | Punto ! . Super. | 18-20 16-18 {Inferiore
QU T U 3 A 7 5
conting. PUALT HE 20 anni | anuni annt {16 ann} con(lug.! QUALIFICHE 20 anni| anni anni |16 anni
I
‘ 1 | - P T -
f | i i |
]
Piazza riflettori : 13.69 | Smerighiatricia luetdo . . . . . . . 165,05 { 147,156 | 130,10 | 125 —
10.30 | Apritore . . . . .. .. .. ... .|231,85 | 225,05 | 203,50 — 12.98 | Smerigliatriclarena . . . . . . . . 149,15 | 131,80 | 123,25 X 100,15
17.03 | Sofftatorn . . . . . . ... ... . 218,75 | 212,55 | 100,45 — 13.69 | Addette ai tagli opachi comuni . . .| 154,053 | 136,30 | 128,25 ' 114,20
16.10 | Incamicintore. . . . . . . . . . . . 185,80 | 170,70 | 157,05 { 181,65 Addette ai lavors vowi !
16.10 | Iovavetro . . . . . .. L L. L. 104,05 | 187,90 ‘ 166,20 1 139,65 12.96 | Lucidatricl, spianatrici al tornio oriz- :
o . . : zontale o verticale a mano . . . . | 137,70 | 189 60 | 111,50 1 93 —
Articoliper argenteria da molar- e vascria . 12.98 | Foratrici ¢ trapanatrici . . . . . . 187,70 | 120,60 | 111,55 | og —
(da 1t. 3 fn su) ; 12.06 | Ribruchatriel . . . . . . .. . . .. 139,75 | 122 60 | 113,65 | 100 —
10.30 | Sofflatore . . . . . ... L. L. 255,85 | 240,65 ; 227,56 — 12.15 | Alutoribruclatriei . . . . . .. .. 128,15 | 111,35 | 102,00 | 88,55
16.10 | Tevavetro . . . . . ... L. R 201,40 | 195,25, 173,45 | 146,85 12.00 | Tagliatricl, scalottatrici, sceglitrici, ad- .
15.04 | Pallinaio . . . . ... ... L. 166,25 | 159,15 | 136,40 | 109,65 dette alla splanatrice rotante . . . | 134,55 | 117 45 | 103,45 | 04,85
(inf. a 1t 3) Addette ai bancli
10.30 | Sofflators ... 236,80 1 220,30 208,25 | — 12.15 | Lavateici. . . . . . e 129,10 | 112,45 | 108,00 | 80,85
18.10 | Levavetro . . . . . . . ... ... 108,05 | 191,95 i 170,20 | 143,90 12.15 | Tneartatrici, impacchettatrici . . . . | 128,15 111,85 | 102,90 88,66
16.24 | Pallinale . . . ... ... ..., 166,25 | 160,15 | 136,40 | 109,65 i
; , ! Lavorazione incisione «d acido |
Altve lavorazioni | (su mnechina a pantografs n guilloché)
2. salbagno . . . ... .. 138,7! 3 —
17.03 | Soffiators di tubi vasi stanga a cm. 20 | 217,20 | 211,15 | 180,35 | — 1; gg ‘I&dd‘;“l‘;ir‘: bagno 138’,',8 121,60 112,65 1 90
17.03 | Soffistaro tubitipo americano e miracoli' 218,75 { 213,15 | 190,90 — : ! RCCTRLACT L v e e e e e e e '; 121,10 | 111,85 98,60
12.96 | Donne addette al pantografo . . . .| 137,20 { 129,10 | 111,05 07,50
17.03 | Soffiatore tappi a testa piana . . . .| 215,70 | 209,60 | 187,80 —_ i . . ’ * ’
1 Ricopritore pallina 104,80 | 188,70 | 166 80 | 140,10 | 12.96 | Donne addette alia macchina guilloché | 137,20 | 120,10 | 111,05 | 07,50
1'6'12 ‘Stm:puhi irI: gcnexc- """" : ”08“35 ”0”’80 181, 154’70 i 12.96 | Addette alla inceratura orli . . . .| 137,20 | 120,10 | 111,05 | 97,50
. § 7 e e . .| 208,35 ) 202, —_ . P ) . \ . ) I
15.24 | Pallinaio . . .o e e e 160,15 { 153,05 | 130,30 | 103,50 12.15 | Addette alla lavatura ed asciugatura . [ 120,10 | 112,45 | 103,90 i ED,ED
15.24 | Addetti alla sealottatura ed alla ribru- ! '
clatura a macchine . . . . . . . 184.80 ‘ 188,70 1 166,80 ° 140,10 : AUSILIARL ‘ |
16.24 | Levamanici,levapiedi, lovagambi, leva- ! | ) L ‘ | ! :
ecordoni . . .. ... ... . . . ] 157,10 . 150,05 { 127,35 | 100,65 Operai specializzati | ; !
i1 iapuntello . . . . . . 4,75 | 173,7%¢ L 130,60 17.03 | Attrezzisti, meceanici, tornitori, stam- .
10.}‘0 Tf)ppn‘l U.‘nmh 1 puu:z:}o 126 ;(; 1;)9 :)‘ i 156,90 100’0, pisti, tornitori provetti, aggiustatorl 1
14,30 | Tappai piccoli u puntello . . . . . . 186, 110 ) 136,05 7 ' stampi, nggivstatori meccanie di 1% !
14.80 | Appuntellatori presso grande fantasia | 152 — 1 146,50 | 123,30 | 06,10 i cat., Incisori modellisti meccaulet,
1. Appunteliatori pressa piccola fantasia, montaggio macching in genere, clet-
14.30 | 2 m punmr:ltnu])r?bicchi%ﬂ ol Tantaste, E tricisti, montator, forgiatorl, tubisti |
latori in genefe . . . . . . . . .| 147,80 | 141,30 { 119,10 ! 91,95 idrauici, lattonieri, saldatori anto-
. . 5,75 | 139,25 | 117.10 | 80,90 gent ed elettrici di 1» eat., montaggio 3
14.30 | Tranciatori, staccatori, pastavetro . . | 145,75 ,25 , f macchine taglistrici . . . . . . . 204,05 | 108 — ! 176,20 | —
14.30 | Portantini, giratori, serraforma . . .| 139,45 | 133,50 | 111,40 | 84,20 | :
14.30 | Arrangiatori alla tempera . . . . .| 148,80 | 142,30 | 120,15 | 92,05 Ovperai qualificati I ! |
16.10 | Muratori, falegnami, segantini, aiuto | i
Lavorazione con macchine semiawlomati- macchinisti, meceanici manutenzione |
che stampl, elettricisti comuni, aggiusta- ‘ !
o e 1 oA AR - tori, fabbri, arrangiatori, distribu-
16.10 | Macchinisia . . . . . . ... ... 213,65 | 207,35 | 185,10 | 157,85 tori ‘stampi, tornitor] in gonere, seal- :
16.10 { Levavetro , . . . .. . L. L 213,65 | 207,35 | 185,10 | 157,85 Copellini. L0000 0 0o o 183,65 | 177,65 | 156,15 ¢ 129,90
15.24 | Sofflatore . . . . ... ... 177,15 1 170,30 | 146,70 | 110,50 :
| : Manorali specializzali . |
Operai affini (nomini) f 15.24 | Addetti al magazzino materiali e merci | i
! YAIie . . . L e e e e e 170,35 13,00 40,85 2
17.05 | Padellista ¢ fornalista . . . . . . . 216,65 , 210,45 | 188,10} — 1508 | scomtion: bbbl Bt e 1‘1;'73
15.24 | Costruttore materiale refrattario . .| 174,55 | 167,80 | 144,05 | 117,25 vemd ) e TR i v d »
- an o s 15,24 | Imballatori, macinatori{zcegliterra)bal-§ -
17.03 F«a(r;ttitlf)«;rgr: padelle con orario di 8 216,65 | 210.75 | 188.10 ‘ i Jatori o impastatori . . . . . . . 170,20 | 163,80 | 140,70 | 114,55
............ < 00 1 - sde ; ole I - N - a - . . 70.85 5 = P
TFonditore a padelle con orario di 10 b ‘ | 15.24 | Ferrazziere Ch e e e e . o 17170,85 | 104,45 | 141,30 | 115,15
(dieciyore . . . .« . v v .. ... ! ! Meanorali comini
16.10 | Sottofonditore a padelle . . . . . . 185,55 | 179,45 | 157,75 | 131,30 | A1anoratt comint .
N . 174.73 | 153 — | 126,75 i 14.30 Manovah.del pmz;qlc, manovali di ; o
16.10 | Gassometralo a padelle senza grigla .| 180,80 | 174,75 | Lo 26,1 magazzino {generic) . . . . . . .| 150,85 | 154,75 | 131,65 | 104,50
16.10 | Gassometrajo o padelle con griglia . . | 186,05 ! 179,95 | 158,15 | 131,60
18.10 | Fonditore a bacino (combustibilesolido) | 184,30 | 178.25 | 158,55 | 130,30 Donne
16.10 | Gassometraio a bacino . . . . . ., . 183,30 | 177,25 | 155,55 | 129,80 12.96 1 Infermicre patentate . . . . . . . . 141,60 | 124,15 § 115,45 | 101,70
16.10 ]:’ond_itorc a Pacino {combustibile li- B _ 12.15 | Infermiere non patentate . . . . . .| 128,15 | 111,35 | 102,00 88,65
aido) ... 178,90 | 170,80 | 151,20 | 124,55 | 19 15 | Altre mapsicoiin genere . . . . . .| 127,15 | 110,35 | 101,00 . 87,65
15.24 | Temperisti(con orario uguale alla mac- | ; {
StTanzZa) . . . v v e 4 s 4 e .. 179,15 | 172,45 | 148,65 | 121,90
17.03 | Primo composizioniere. . . . . . . . 205,95 | 198,70 | 177,20 _— .
15.24 | Aiuto composizionlere . . . . . . .{186,40 | 179,80 ! 156,55 | 129,30 LAVORI DISCONTINUI O DI SEMELICE ATTESA O CUSTODIA (uormm)
Afoleria uoming Specializzati Raggrupp. 4
19.30 { Bcanmellatori specializzati . . . . . . 244,85 | 238,80 | 210,90 — Autistt meccanici,
17.93 | Scannellatori di 1% categoria. . . . . 218,55 | 212,45 | 100,65 — .
16.10 | Tagliatori . . . . . - ... ... . 106,90 | 100,85 | 169,30 | 142,95 Qualificati Raggrupp. B
7.63 | Smerigllatori a lucido. . . . . . .. 216,85 | 210,95 | 139,10 | ~— Portieri, guardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri,
18.10 | Smerigliatorfa rene. . . . . . . . . 190,40 | 184,40 | 162,85 | 136,55 | antisti, motocarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica.
18,10 [ Fondisti. . . ... . . . . . . . .. 190,40 | 154,40 | 162,85 | 136,55 . o .
16.10 | Spianatori . . . . . . ... . ... | 190,40 | 184,40 | 162,85 | 136,53 Manovali specializzati
15.24 | Lucidntori, tracciatori . . . . . . . ! 160,20 { 153,50 | 130,80 | 104,03 Addetti al servizio di estinzione incendi.
16.10 | Imbiancatori a sabbla . . . . . . . 106,70 | 190,65 | 169,10 | 142,75 . .
19.30 | Maestrl - incisori o frizzatori . . . .| 244,85 | 233,80 | 216,90 | — Manovali comuni
Uscierd, inservienti, ecc, (fattorini in genere).
Moleria donne
13.69 | Tmblaneateici a cabbia . . . . . . .| 100,45 | 142,50 | 136,45 | 120,857 Per lapplicazione degli aumenti salariali agli addetti ai
13.69 | Scanmellatricl . . . . + . . . . . .| 165,05 | 147,15 | 139,10 | 125 —§ | lavori discontinul di semplice attesa o custodia, si fa riferi-
i mento alie clansole generali.
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TABELLA N. 1 T T T
.2 G~
RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTi ;:3;‘; QUALIFICHE fo“;’;’]:l 1:11;]" I:H;f ‘;;f“;;‘:f
ALLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA ' -
Zona II: CREMONA - AOSTA - BOLZANO - LIVORNO - MASSA CARRARA
NOvARA - PAVIA - PISA - TRIESIE
o Piazza riflettori
10.90 | Apritore . . . . ... ..o ... 227,05 | 221,16 | 100,73 | —
Punto QUALIFICHE Super. | 18-20 | 10-18 (Inferlore 17.93 | Soffatore . . . . . .. ... oL 218,90 | 208 — ) 180,80 -
conting. | ‘ 20 unni| annl anni {16 annl 16.10 | Incamiclatore. . . . . . . . . . .. 181,75 | 175,065 | 164,00 | 129,60
l 16.10 { Levavetro . . . . . . . . .. . . .| 180,75 } 183,06 | 163 — | 137,60
Articolipsr argenteris da molare e vaseria
INazza assortimento (da 1t. 8 in su)
on I A —_—
86.46 | APIHOLG . « . . . . . . .. .. .. ls10,45 | 319,45 | 201,85 | — 19.30 ) Sofflatore . . ...l 251,05 | 245,16 | 223,95 i
A 18.10 | Tevavetro . . . . . . . .. ... .| 397,10 | 191,20 | 170,26 | 144,85
23.69 { Irimo pofflatore . . . . . . . . . .| 200,05 | 284,05 | 262,50 — 15.24 | Paltinaio 161.85 | 165.65 | 18340 | 107 G0
19.80 | Secondo sofaatore, . . . . . . . . . | 205,00 | 259,60 | 238,05 — = (1nf. a 1t 3‘) """"" t ’ v ’ 4
7.93 | Tavavotro . . . . ... ... .- , 7,3 , — - B
17.93 | Lavavotro 203,25 | 107,30 § 175,80 10.30 | Sofflatore . . . . . . . . . ... .le2s1,65 | 295,70 | 204,65 | —
Piazza calici a gambo riportato 16.10 { Levavetro . . . . . . . . . ... . ]194 — | 187,00 | 167,15 | 141,85
5 n
19.30 | Attaccagambl . . . . . . . . . .. 249,45 | 287 — | 215,40 | — 16.24 | Pallinale . . ... ... o. . .| 301,80 ) 155,66 | 138,40 | 107,00
10.50 | Attaccapiedi . . . . . . . . . .. .| 228,80 [ 222,00 | 201,40 | — Altre lavorazioni
17.98 | Soffiatore patalson o terzo . . . . . | 215, ) 8, —_ .
1 13 i‘;?:zmg’;m“ o terzo 1;3 23 fgg gg :23 :g 1sasp | 17:98 | Softtore ai tubl vasi stanga a om. 20 | 212,15 | 200,55 | 185,90 | —
’ P terrrrr s ’ ! ! ’ ’ 17.93 | Sofflatore tubi tipo americano e miracoll { 214,20 | 208,60 | 187,35 —
Fiazza calici a gambo tiralo 17.93 | Soffatore tappi a testa plana . . , .| 211,16 | 205,05 | 184,25 -
10.80 | Glantié . . . . . . . . .. ... .| 293,40 | 227,45 | 205,96 - 16.10 | Ricopritore palling . . . . . . . . .| 190,60 | 184,60 | 163,65 | 138,10
19.90 | Soffatore 233,40 | 227,45 | 205,96 _ 16.10 | Strappatal in genete . . . . . . . .| 204,30 | 198,75 | 178 —~ | 152,65
19.30 | At edi T | ao8.80 | 222,00 | 20140 | — 15.24 | Pailinalo . . .. ... . ... ..|166,10 | 140,50 | 127,256 | 101,50
1610 | FonouB ¥ s " 19050 | 181,00 | 165.60 | 130 16.24 | Addstt! alla scalottatura ed alla ribru-
-10 | Tevaparaison . . .. ... <o 130, 84,00 ) »30 clatura & macchina . . . . . . .| 100,50 | 184,60 | 163,60 | 136,30
N . . 15.24 | Levamanicl,levapledi,levagambi, leva-
Fiezza calici a jries's basso COrdOnl » .+ s e o e e n e e n . .| 153,10 | 146,50 | 124,35 | 08,65
19.30 | Attaccapledi . . . . . . ... ... 228,80 | 222,90 | 201,40 | — 16.10 | Tappai grandi a puntello . . . . . .| 180,20 | 174,65 | 153,00 | 128,60
17.93 | Soffiatore paralson o ‘etz0 . . . . . 215,90 | 209,90 | 183,55 | — 14.80 | Tappai piccoll a puntello . . . . . . | 162,35 | 155,90 | 133,90 | 107,50
16.10 | Levaparalson . . .. ... .... 190,50 | 184,60 [ 183,60 | 186,30 14.30 | Appuntellatori pressa grande fantasia { 148,20 { 142,85 | 120,15 | 94 —
14.30 | Appuntellatori pressa piccola fantasia,
Fiazza bastarda appuntetlator] bicchierl ed appuntel- 144 57,7 | 1160
latori in gepere ., . . . . . . . . —_ i ,10 1 80,00
10.80 | Apritore (con taglio) . . . . . . . . 247,30 | 241,30 1 219,80 | —
Apritoro (con tagllo) 47,30 80 14.30 | Tranclator], staceatori, passavetro . . | 142 — | 185,70 | 114,05 | 87,90
19.30 | Apritore (senza taglio) . . . . . . .| 240,90 | 234,05 | 213,560 - . . - 1 o
10.80 | Sofatore . . . . . . . . . . ... 232,40 | 226,45 | 205,10 _ 14.30 { Portantini, giratorl, serraforma , , .| 135,70 | 130 — | 108,85 | 82,70
18.10 | Tevavetro . . . . . . . . . . ... 100,50 | 184,60 | 163,60 | 136,30 14.30 | Arrangiatori alla tempera . . . . . { 145,05 | 188,75 | 117,10 | 90,9
] . mid .
Pigzza bicchieri a coupage Lasg:amrw con macchine semiautomati
19.30 | Couppagist] scnzn piede 1o gr. . . . . | 223,50 | 217,60 | 196,45 | — 16.10 | Macohinlsta . . . . . . . . . . . .|200,25 | 203,20 } 181,75 | 155,75
17.98 | Coupaggisti senza piede 20gr. . . . . | 212,75 | 206,90 | 185,80 | -- 16.10 | Tevavetro . . . .. . . . . . . . .| 209,25 | 203,20 | 181,75 | 155,75
. e e e e e 178,05 | 166,40 | 143,10 | 117,45
Piazea bottiglie ¢ flaconi @ smeriglio 15.24 | Soffatore 73, : £
17.93 | Apritore e sofflatore . . . . . . . 218 — | 212,10 | 191,10 — Operai affini (nomini)
Pia . . 17.93 | Padellista e fornalista . . . . . . . 211,85 | 205,00 | 184,40 | ~—
. iazza flaconi comuni ) 15.24 | Costruttore materiale refrattaclo . . | 170,55 | 163,80 | 141,05 | 115,68
17.83 | Apritore e soffiatore . . . . . . . . 211,10 | 205,05 | 184,25 h 17.93 | Fonditors a padells con orarfo di 8
| (OHO)ore . . . v .. ... . . .| 211,85 | 205,00 | 184,40 | ~—
FPiazza pressa grands fantasia Fonditore a padelle con orario di 10
19.30 | Apritore, sformators, lovatore . . . . ) 226,75 | 220,75 | 199,40 | - (dlechore . o v v v v v v
1 16.10 | Sottofonditore & padelle . . . . . . 181,30 | 175,45 | 154,60 | 128,15
" Plazea pressa piccola fantavia 16.10 | Gaszomstraio a padelle senza griglia . | 176,75 | 170,70 | 150 — | 124,75
17.93 Apritore, sformatore, levatore . . . . | 213,50 | 207,60 | 186,40 — 16.10 | Gassometraio a padelle con griglia . . { 181,80 | 175,85 | 155,05 | 129,55
16.10 | Fopditore a bacino (combustiblle solido) { 180,80 | 174,20 | 153,50 | 128,25
Piazza bicchieri a pressa 16.10 | Gassometrajo a bacino . . . . . . .| 179,20 | 173,20 | 152,50 | 127,25
17.93 | | . 218,80 | 212,70 | 191,95 | — 16.10 | Fonditorc & bacino (combustibile li-
: Apritore, levatore, tagliatore . . . . ‘ Quido) . . . . s s e . ... . .| 174,60 | 168,80 | 148,05 | 122,70
16.10 | pressatore . . . ... o.o..o. ... 215,75 | 210,20 { 139,40 | 163 — ) :
15.24 | Tomperisti{con orario uguale alla mae-
Pressi SN stranza) . . . . . . . P, 175,15 | 168,40 | 145,65 | 110,85
o ressing tappi e sulicre ) | 17.93 | Primo composiztoniare. . . . . .. .|201,10 | 105,05 | 173,50 | —
16.10 | Tygiiatore e levatore . . . . . . . . 180,15 | 183,20 { 162,55 | 136,95 | 15 04 | gjugo composizioniere . . . . . . . 182,85 | 375,75 | 153,50 | 127,25
Articoli da tlluminazione Aoleria vomini
{Globl oltre 25 cm. i dlam.) i 10.30 | Scannellator] specializzat! . . . . . . 240,10 ) 234,30 ; 213,85 | —
10.80 | Soffatore . . . . . . . e 250,85 | 244,35 | 228 — | — 17.93 | Scannellatori di 1% categoria . . . . . 213,85 | 208 — | 187,06 | —
16.10 | Lovavetro . . . . . . . Co- .. .1 108,05 | 102,10 | 171,15 | 145,55 16.10 | Taghatorl . . . . . . . . . . . .. 192,65 | 186,85 | 166,15 | 140,20
16.10 | Ineamiciatore. . . . . . . .. .. .| 185,40 | 179,50 | 158,65 | 183,20 | 17.93 | Smerigliatori a lueldo . . . . . . . . 212,25 | 206,40 | 185,50 | —
15.24 | Pallisalo . . . . .. ... .| 162 — | 155,80 | 133,60 | 107,70 16.10 | Smerigliatoria rena. . . . . . . . . 186,15 | 180,40 | 159,70 | 184,50
(Globi Inf. a cm. 25 di dlam.) 16.10 | Fondisti. . . . . . . . . .. ... 186,15 | 180,40 | 159,70 | 134,50
19.30 | Sofflatase . . .. L L. L. L L. 236,70 | 230,75 | 208,60 — 16.10 | Splapatort . . . . . . . . . . .. .| 186,15 | 180,40 | 159,70 | 134,50
1810 | Lovavetro o . . . o . 0 0 oau .. . 189,75 | 183,95 | 163 — | 137,60 15.24 | Lucidatori tracciatori . . . . . . . 156,20 | 149,70 | 127,45 { 101,08
15.24 | Incamliciatore. . . , . e e e e o 1170,75 | 169,00 | 146,30 | 120,50 16,10 | Imbiancatori a sabbla . . . . . . . 192,45 | 186,65 | 165,05 | 146,75
15.24 | Pulinalo . . . ... ... ... 161,85 | 155,05 | 133,40 | 107,60 | 19.30 | Maestri - incisori o frizzatori . . . . | 240,10 | 234,80 | 213,35 | —
{
Piazze condenitor Moleria donne
26.45 } Soflatore . . . . .. .. ... . 314,85 | 308,75 | 286,80 | — 13.69 | Imbiancatrici a sabbia . . . . . . . 158,70 | 139,35 | 131,55 | 118,30
19.30 | Lovavetro . . . . . . . . .. ... 225,80 | 219,85 — 13.60 | Scaoncliatrlet . . . . . . . . . .. 161,35 | 143,90 | 136,10 | 122,80

198,75
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Punlo S Super. | 18-20 16-18 |Inferiors
IMICHE
conting. QUAL CH 20 annd{ aund aunl |16 aonl
13.60 | Smerlgliatrici a lucido . . . . . . . 161,86 | 148,00 | 136,10 | 122,80
12.90 | Smerigliatriciarena . . . . . . .. 145,55 | 128,70 | 120,25 | 107,10
13.69 | Addette al tagli opach! comuni . . . ] 150,80 | 132,05 | 125,20 | 111,90
Addctte at lavori vari
12.90 | Lucidatricl, splanatrici al tornio oriz-
zontale e verticale a wano 184,15 | 117,35 | 108,90 | 05,05
12.90 | Foratrici o trapanatricl . . . . . . 134,15 | 117,35 1 108,80 | 05,65
12.08 | Ribruefatret . . . . . . . . . . .. 136,20 | 110,85 | 110,05 | 07,75
12.15 | Aluto ribruelateici . . . . . . . .. 124,80 | 108,60 | 101,40 | 86,65
12.96 | Tagliatricl, scalottatrlel, sceglitrici, ad-
dette alla spianatrice rotante 131 — | 114,206 | 105,75 92,55
Addette ai bunchi
12,15 | Lavatelet, . . ..o o000 L. 125,80 | 109,60 | 101,40 | 87,60
12.15 | Incartatrici, impacchettatrici. . . . | 124,80 | 108,80 | 100,40 | 88,66
Lavorazione incisione ad acido
(s mucchlng a pantografo o guilloché)
12.96 | Addetle al bagno . . . . . . 185,15 | 178,30 { 100,00 | 96,70
12.06 | Inceratrici . . . . . . .. .. ... 134,65 | 117,80 | 109 — 96,16
12.96 | Donno addette al pantografo . . . . [ 133,65 | 116,80 | 108,40 ! 95,15
12.06 | Donne addette alla maccnina guillochd | 133,65 | 116,80 { 108,40 { 95,15
12.06 | Addette alla lpceratura orli . . . . 1! 183,65 | 116,80 | 108,40 | 95,15
12.15 | Addette alla lavhtura ed nsclugatura . | 125,80 | 100,60 | 101,40 —
I
AUSILIAYLIT ¢
Operai specializzati |
17.93 | Attrezzict], meccanicl, tornitori, stam- |
pisti, tornitori provetti, agglustatori
stampl, aggiustatori meccanict di 1-;
cat., incisori modellisti meccanicd,
montaggio macchina in genere, elet- .
tricisti, montatori, forgiatorl, tubisti )
idraulici, lattonicri, saldatori auto-
genied elettrici di 1 cat. monmgglo
macchine tagliatrlet . . . . . . 190,80 1 193,50 | 172,80 —
Operar qualificati
16.10 | Muratori, falegnami, segantini, aiuto
macchinisti, meccanici manutenzionoe
stampi, elettriclsti comuni, aggiusta-
tori, fabbri, arrangintorl, &istribu- i 1
tori stampl, tornitori in genere, scal- i ) ;
pellini. . . ... ... .. ... 179,40 i 173,85 | 153 — | 127,00
Manorali specializzati [
15.24 | Addetti ul magazzino materiali e merci
varfe . . o. .. L. .. e e .| 186,40 | 159,85 | 137,85 | 112,15
15.24 | Seeglitori . . . . ... ... 167,65 | 161,05 | 138,80 | 113,35
15.24 | Imballatori, macinatori(scegliterra) bal-
latori o impastatori . . . . . . . 166,20 | 159,70 | 137,70 | 112,25
15.24 | Ferrazziere . . . . . . . . . .. 166,85 | 160,35 | 188,35 | 112,85
Manovali comuni \
14.30 | Monovall del plazzale. manovall di
magazzino (generici) ... .1 156,05 | 151,20 | 128,40 | 102,50
i
!
! Donne i
Tnfermiers patentate . . . . . . . 138,10 | 121,25 ’ 112 99,65
Infermicro non patentate . . . . . . 124,80 | 108,60 | 100, 40 86,65
Altre mansioni in genere . . . . . 128,80 1 107,55 } 09,40 ; 83,65
i i

LAVORL DISCONTING!I O DI SEMPLICE ATTESA O CUSTORIA {uomini)

Spectalizzati Raggrupp. 4
Autisti meccanici.

Qualificati Raggrupp. B

Portieri,

Manovali specii!izzati
Addetti al servizio di estinzione incendi.

Manovali comuni

Uscieri,

inservienti,

. guardie notiurne e diurne, cavallanti,
autisti, motocarristi,

ecc. (fattorini in genere}.

stallieri,

addetti alle cabine dell’energia eclettrica.

Per Yapplicazione degli aumenti salariali agli addeiti ai
lavori discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riferi-
mento alle clausole generali.

TABELLA N. 1

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETITI
ALLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA

Situazione extra della Zona 11: CREMA

Punto
conting.

20.45
23.59
10.30
17.03

19.30
10.30
17.93
18.10

19.30
19.30
19.30
16.10

19.20
17.93
16.10

18.80
19.30
19.80
18.10

16.30
17.03

17.93

17.98

19.30

17.03

17.93
16.10

18.10

19.30
16.10
16.10
15.24

19,80
16.10
15.24
15,24

26.45
10.30

, oy
QUALIFICHE §upcr. 18-20 | 16-18 jInferiore
20 anni | annl annt |14 apn
| | l |
| ! : ~
Piazza assurtimento
Apritoro. . . ... . .. . 330,70 | 324,15 | 300,40 —
Primo soffintore . . . . . .. ... 301,25 | 204,65 | 271,05 —
Secondo sofflatore. . . . . . . . .. 276,80 | 270,15 | 246,60 ~
Tevavetro . . . .. ... ... .. 214,40 | 207,85 | 184,30 —
Piazza calici a gambo ripertato |
Attaccagambi . . . ... .. L 254,25 | 247,65 | 223,90 —
Attaccapledi . . . . . . . . . . .. 240 — | 233,45 { 209,90 -—
Sofflatore pargison o terzo . . . . . 227 — | 220,45 | 197,05 —_
Xevaparaison . . . . . . . ... . 200,40 | 194,05 § 171,05 | 143,18
)
Piazza calici a gambo tirato ‘ i
Glantlé . . ., .. oot 244.55 i ogn - oy ap | —
Soffflatore . . .. . .. .. ..., 244,55 ! 238 — ‘ 214,45 et
Attaccapledt . . . . . . . ... L 240 — 1 233,45 | 200,00 —_—
levaparalson . . . . .. ... . . 200,40 | 194,05 | 171,05 | 143,15
Piazza calici a piede basso ! !
Attaccapledi . . . . . . ... ... 240 — | 203,45 | 260,90 | —
Soffiatore pafaison o terzo . . . . . 227 — | 220,45 | 197,00 —
Levaparaisor . . . . . . . . . . .| 200,40 ) 104,05 } 171,05 | 143,16
Piazzu bastarda
Apritore (con taglio) . . . . . . .. 255,45 | 251,80 | 228,25 —
Apritore (senza taglio) . . . . . . . 252 — | 245,45 | 221,96 —
Scfflatore . . ... .. .. ... .| 248,50 ! 230,05 | 213,60 -
Tevavetro . . . . ... ... L. 200,40 | 194,05 | 171,05 | 143,18
|
Piazza-bicchieri a coupage % |
Coupaggisti senza piede 1° gr. . . . .| 234,50 ’ 223,05 | 204,85 l -
Coupaggisti senza piede 20 gr. . . . . | 223,70 ) 217,30 | 194,70 | —
1 .
Piazza bottiglie ¢ flaconi a smeriglio E [
Apritore e srfjatore . . . . . . . . 228,90 | 222,55 | 100,30} —
Piazze flaconi comuni J l
Apritore e soffiatore . . . . . . .. | 221,75 | 215,70 | 192,35 | —
1
Piazze pressa grande fantasia
Apritore, sformatore, levatore . . . .| 237,90 | 231,35 | 207,90 -
Piazza pregsa piccole funtasia '
Apritore, sformatore, levatore . . . .| 224,65 | 218,05 194,50i -
i
Piuzza bicchieri a pressa l
Apritore, lovatore, tagliatore |, . , .| 229,45 | 222,85 2()(),051| —
Pressators . . . . . . . . s ... 225,40 | 219,30 | 106,50 f 167,70
Pressina tappi e salicre ‘
Tagliatore ¢ levatore . . . . . . . . 190 — | 102,70 | 169,85 l 136,85
Articoli de: illuminazions ,
(Globi oltre 25 ¢em. di diam.) ;’
Soffiatore . . . . . . . ... ... 261,45 | 254,00 | 232,45 | —
Jevavetro . . . . . .. ... ... ! 207,95 | 201,65 | 178,65 ; 150,60
Ivcamiciatore. . . . . . v . v . . 105,25 { 189 — | 168,15 l 138,25
Pallivaio . . . ... ... .... 171,30 | 184,40 | 140,60 | 112,75
(Globiinf. a cm. 25 dl diam.) , | {
Sofftatore , . . . ... ... ... 247,75 | 241,25 | 217,00 P
Levavetro . . . . . . . o4 - . ... 199,60 | 193,35 | 170,45 } 142,00
Incamiciatore. . . . . . . . . .. .| 185,05 | 178,15 | 153,35 l 125,95
Dallimaio . . . ... o oL 0L 171,15 ; 164,20 | 140,45 } 112,65
i i :
Piazza contenitori ‘ :
Soffatore . . . . . . . e | 325,50 | 318,05 | 205,80 | —
Tevavetro . . . . . . . . . .| 238,85 | 230,90 | 207 — | —
¢
{
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o L : ; .__,1 T e - —
Punto Super. | 18-2u0 @ 16-18 |Inferiore | Puato Super. | 18-20 | 16-18 {lnicriore
QUALIFICHE 1 UALIFICUE
conting. LU 20 anal{ aonl ~ anni 16 annt | conting. Q 20 anni| annd annj )10 annl
J j
- 7 I Vo | o
|
| !
Pazza riflettori 1 13.69 | Smerigliatrici a lueide . ., ., . . . .} 169,55 | 150,60 | 142,10 | 128 —
19.80 | Apritore . . . . . ... ... ... 933,15 | 238,95 § 203,05 | — 12.96 | Smeriglintricia rena . . . . . . . . 153,30 | 135 — | 128,26 | 111,65
17.68 | Sofftatore . . . . . . . . ... .. 1 224,00 | 218,45 190'_,)' — 13.09 | Addette ai tagll opachi comuni . . .| 158,50 | 139,55 | 181,87 ; 118,70
16.10 | Tmeamcltore. . . . . . . ... . . | 191,85 | 185,25 | 164,35 | 134,65 Addette ai lavori vari
16.10 ) Levavetro . .. .ow e w1 109,80 | 103,80 | 170,45 142,00 | 3996 | Lucldatricl, spianatriel ul tornlo oriz-
. ) . ! ! zontale e vertieale a mano . . ., .| 141,00 | 123,60 | 114,55 | 100,50
Articoliperargenderia da niolare ¢ vaseria { 12.08 | Foratrlel ¢ trapanatrici . . . . . . 141,90 | 128,60 | 114,55 | 100,50
(da It. 8 in suw) 12.96 | Ribruclatriei . . . . . ... ... .} 143,95 | 125,66 | 116,60 | 102,50
10.80 | Sofflatore . . . . ... ... .. 262,10 | 255,60 | 282,85 — 12.15 | Aiuto ribruciatrici . . . .. . . . 132,05 | 114,565 | 105,90 | 90,85
16.10 | Levavetro . . . ., ., ., « 0. .| 206,95 | 200,065 | 177,80 | 149,90 12.96 | Tagllatrici, scalottatrict, sceglitrici, ad-
15.24 | Pullingio . . . . . . ... ... 171,15 | 164,20 | 140,45 | 112,65 detto alla splanatrice rotante . . .| 138,75 | 120,50 { 111,45 97,40
(Inf. 4 1t 3) i Addette ai banchi
10.30 | Soffiatore . . . ..ol 242,70 | 286,25 | 213,05 | — 12.15 | Lavatrich. . . . . . . 00 ... .. 133,10 | 115,55 { 106,00 | 1,85
18.10 | Levavetro . . . . . . . ... ... 203,00 | 107,50 | 174,75 | 146,90 | 19 15 | Incartatricl, impncchettatrici . . . .| 182,05 | 114,55 | 105,90 | 90,85
15.24 ) Pallingle . . . . .. ... ..., 171,15 | 164,20 | 140,45 | 112,03
Lavorazione incigione ad acido
Altre levorazioni (su macchina w pantografo o guiifoché)
9 2 L
17.93 | Soffatore di tubi vasi stanga o cm. 20 | 223,30 | 216,70 | 193,80 | — 1;3‘; f;ii;?;,:; DIRO 1:;’20 i;i"_{g 3::; 13(1,?,8
17.93 | Sofbatore tubl tipo americano o miracoli | 225,35 | 218,75 | 105,50 | — > et T 142,40 | 124, o ’
Y 12.06 | Donne addette al pantografo . . . .1 141,40 | 122,10 | 114,05 09,50
17.93 | Soffiatore tappl a testa plana . . . . | 221,75 | 215,70 | 192,85 — '
16,10 | Iticopritore pulline .’00140 104A10 1'.1,1._ 4315 12.98 | Donne addette alla macchina guilloché | 141,40 | 128,10 | 114,056 | 99,50
18.10 Strappatai 1:1 gon;m """"" ;1 4'40 007’85 1{;5’ 0;0‘ 1",,;.;]‘ 12.96 | Addette allainceraturaorli . . . . . 141,40 { 128,10 | 114,05 | 99,50
.10 | Strappatai in genere . . . . . . ., . 207, R 87,7 s . -
- 12.15 ;| Addette alla lavatura ed asciugature | 133,10 | 115,55 | 106,90 91,85
15.24 | Pallinalo . . . . ... .,..... 165,20 | 158,10 | 184,35 | 107,55 ’ !
15.24 | Addetti alln scalottatura od alla ribru- '
clatura a macchlna . , . . . . 200,40 | 104,05 | 171,05 | 143,15 i AUSILIARY {
15.24 | Levamaniel, !usnpled! levagumbi !eva- i ! RNV : !
cordoni . . ... ....... 162,16 | 155,10 | 131,40 | 103,15 | .Operai specializzati i f
16.10 | Tappai grandi a puntcuo ...... 189,80 | 175,65 | 180,905 | 133,05 17.93 | Attrezzisti, meccanici, tu.runori, stam- :
' ’ isti, tornitnri provetti, aggiustatori
14.30 | Tappal piccolt a puntello . . . . . . 171 — | 164,25 | 140,45 | 112,15 ampi. ngglustatori mecmniol di |
14.30 | Appunteliatori pressa grande fantasia ( 156,90 | 151,55 | 126,85 | 93,60 | ! 1= cat., incisori, modeilisti meceunici, i
14.80 | Appuntellatorl presss i montaggio macchina In genere, elet-
gﬂ)puntellator?blwmﬂ?géan?;&rtg- triclsti, montatori, forglatorl, tubisti
latori In genere . . . ...... 152,85 | 146,30 | 122,65 | 84,45 idraullei, Inttonicri, saldatorl autogeni
' elettric *» cat., montazgio
14.30 | Tranclatori, staccatorl, passavetra . . | 150,85 | 144,25 | 120,60 | 92,40 | macchine taglintrici . wr o oe | 210,95 | 203,85 | 180,95 | —
14.30 | Portantini, girator], serraforma . . . 144,85 | 138,55 | 114,90 86,73
14.30 | Arrangiatorially tempera . . . . . . | 158,70 | 147,30 | 123,65 | 95,45 Operai qualificati
16.10 { Murator{, falegnami, segantini, alu’o
Lavorgzione con macchine semicutomati- macchinisti, meceanict manutenzione
che su\mp} , elettricisti c(gu:‘unl, aggiusta-
. - tori, fabbri, arrangiatori, distribu-
16.10 | Macchinista . . . . . ..., . .. 219,35 | 212,85 | 180,45 | 160,85 torl stampi, tornitorl in gomere, o
16.10 | Levavetro . . . . . . . ... ... 219,35 | 212, 189,45 | 160,85 ! sealpellini . . . . ... .. .. 189.20 | 183 — | 160,40 | 132,85
. !
15.24 | Sofftatore . . . ., . . . .. . ... 182,60 | 175,40 | 150,80 | 122,05 X
i Manovali specializzati
Dperai afini (nomini) { 15.24 | Addetii al magazzino wateriali e rerci e85 | 116.50
17.93 | Pudellista ¢ fornallsta . . . . . . . 223 — | 216,45 | 102,00 | — sos | solitori L roree | 320 = | 1455 | 15,20
15.24 | Costruttore materinle refrattario . . | 170,85 | 172,90 | 148,10 | 120,50 | 1o-2#}Sceglitonl oo vl o 176,90 | ¢ ' ’
17.93 | Fonditore a padell io di 15.24 | Imballatori, macinatori(acegliterrs) bal- .
et (otto) ore Padelle con orario di 8 023 216,45 | 192,90 latori o impastatori . . . . . . . 175,45 | 168,85 | 144,70 | 117,10
Fonditore a pa.;leilc‘ c‘m' o.m.ri(') gli.l(.) = = - 15.24 | Ferrazziere . . . . . . ... ... 176,15 | 160,50 | 145,35 | 117,70
v (dleetyore . . .. .. ... ...

16.10 | Sottofonditore a padelle . . . . . . 191,15 | 134,85 | 162,05 | 134,20 Manovalt comni

{
|

16.10 | Gassometraio a padelle senza geighis . | 196,35 | 18190 | 161,00 | 136,35 | 1*-30 Wpnovail A bz manovall Ab oo | 169,80 | 156,15 | 107,05
16.10 | Gassometralo a padelle con griglis . . | 101,65 | 184,85 | 162,50 | 134,60 | '
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile solido) | 189,90 | 184,30 | 165,15 | 139,00 E Donne
16.10 | Gassometraio a bacino . . . . . . . 188,85 | 183,85 | 164,10 | 138,85 | 12.96 | Infermiere patentate . . . . . . . .| 145,85 | 127,55 | 118,45 | 104,40
16.10 | Fonditore a bacino (combustxblle 1i- ' 12.15 | Infermiere non patentate . . . . . . 132,05 | 114,55 | 105,90 90,85

quido) . .. ... .. . 184,45 | 178,25 | 155,56 | 127,75 ’ 12.15 | Altre mansioni in genere _ . . . . . 181,05 | 118,35 | 104,90 | 89,85
15.24 | Temperisti(con orario uguale nll'l mae- ! " i

2 184,45 | 177,50 | 162,70 | 124,90 !
17.93 | 'rimo composizioniore. . . . . . . . 212,25 § 205,70 | 182,05 | — | o
15.24 | Aiuto composizioniere . . . . . .. 101,75 | 184,85 | 160,60 | 132,30 | L.AVORI DISCONTINEL 0 DL SEMPLICE ATIESS 0 CUS.ODIA (uomini)

" Moleria womini i Specializzati Raggrupp.
19.30 | Scanneilatord specializzati . . . . . . 251,05 | 244,60 | 221,65 | — Autisti meccanici.
17.93 | Scannellatori di 1% categorin. . . . . 224,75 | 218,40 | 195,85 —
16.10 | Tagliatorl . . . . .. .. .. .. . [ 202,45 | 108,25 | 173,60 | 145,95 Qualificati Raggrupp. B
17.93 | Smeriglistori a lucido. . . . ., . . .| 223,20 | 216,80 | 193,50 — Portieri, guardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri,
16.10 | 3merigliatoriarena. . . . . . . . . 1906 — | 189,75 | 167,10 | 139,45 | antisti, motocarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica.
10.10 | Yondisti. . . . . .. ... .... 106 — | 189,75 | 167,10 | 139,45
16.10 | Splanatori . . . . .. ... .... 196 — | 189,75 | 167,10 | 130,45 | Manovali specializzati
15.24 | Lucldatorl, tracciatori . . . . . . . 165,50 | 158,55 | 134,85 | 107,05 | Addetti al servizio di estinzione incendi.
16.10 | Imblancatori & sabbia . . . . . . . 02,25. 106,05 | 178,40 | 145,75
10.80 | Maestri - Inelsori o frizzatori . . . . | 251,05 | 244,60 | 221,85 | — Manovali comuni
NI Vit -
Moleria donne Uscieri, Inservienti, ecc. (fattorini in genere).

13.60 | Imblancatrict a wabbin . . . . . . . 164,00 | 145,00 | 137,45 | 123,33 | Por l'applicazione degli sumentj salariali agli addetti ai

13.69 | Scannellateici

........... 169,55 [ 150,50 | 142,10 ! 128 — glavom discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riferi-
! { mento alle clausole generali.




Supplemento ordinario alla GAZZETTA UPFFICIALLE n. 38 del 13 febbraio 14961

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETT!
ALLE LAVORAZION! DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA

Zonn IIL:

TABELLA N. 1

IAIPERTA - DBERGAMO - BRESCIA - GORIZIA - MONFALCONE
SAVONA - TRENTO - VENEZIA - VERCELLI

Punto Super, | 18-20 16-13 |Inferioro
QUALIFICHE
conting. 2 20 annl{ nnoi auni | 16 anni
1
|
Piazze assortimento
26.45  Apritore. . . . . . . . ..., .| 316,25 | 310,35 | 289,55 -
28.59 | Primo sofflatore . . . . . . . . . - | 286,85 | 280,980 { 260,20 -
19.30 | Secondo soffiatore. . . . . ., . . . 262,40 | 256,55 | 235,65 —
17.93 { Tovavetro . . . . . . . .. .. .. 200,10 | 194,92 173,45 -
Piazzi ealiei a gambo riportalo
19.30 | Attaccagambi . . . . .. . L. . 239,80 | 233,90 | 213,05 -—
10.30 | Attaceapledl . . . . . .. ... L. 225,70 | 219,80 | 109,15 —-—
17.93 { Sofftatore paraison o terzo . . , . . 212,65 | 208,85 | 188,25 bt
16.10 | Levapasaison . . . . . . . .. .. 187,65 | 181,80 | 161,65 | 136,80
Piazza calict o gambo tirato
19.30 | Gianbillé . . . . . .. ... ... 230,15 | 224,30 | 203,60 —
19.30 | Sofftatore . . . . . . . . . . ... 230,15 | 224,30 | 203,80 _
10.30 | Attaceapledi . . . . . . .. L. .. 225,70 | 210,80 |,169,15. —
16.10 | Levaparaison . . . . . . . . ... 187,65 | 181,80 | 161,65 | 130,50
Piazzn calici a piede basso
19.30 | Atbaccapledi . . . . . . .. L. L. 225,70 | 219,80 | 199,13 —
17.93 | Sofflatore paraison o terzo . . . . . 212,65 | 206,85 | 186,25 —_
16.10 | YLevaparaison . . . . . . . . . .. 187,65 | 181,80 | 161,05 | 136,80
Piazza bastarda
19.80 | Apritorc (con taglo) . . . . . . .. 244,05 | 238,20 | 217,45 _
19.30 | Apritore (senza taglle) . . . . . .. 237,70 | 231,80 | 211,20 —_
19.30 | Sofflatore . . . . ... .. .. .. 229,40 | 223,40 | 202,80 —
16.10 { Tevavetro . . . . . . . . . . ... 187,65 | 181,80 | 161,65 | 138,80
Diazza bicchieri a coupage
19.30 | Coupaggisti senza plede 1° gr. . . , . | 220,85 | 214,55 | 194,05 -
17.93 | Coupagglsti senza plede 20 gr. . . . .| 209,60 | 203,50 | 190,85 —_
Piazza bottiglie ¢ fluconi & smeriglio
17.93 | Apritore e sofflatore . . . . . ., . 214,85 | 213,15 | 192,55 —_—
Piazza flaconi comuni
17.93 | Apritore ¢ soflatore . . . . . ... 207,60 | 202 — | 181,75 —_
Piazza pressa grande [funtasic
10.30 | Apritore, sformatore, levatore . . . . | 223,60 ;} 217,70 | 197,05 —
Piazza pressa piccola fantasia
17.93 | Apritore, sformatore, levatore . . . .| 210,35 | 204,45 | 184 — 1 —
! |
Piazza bicchieri a pressa l i
17.93 | Apritore, levatore, tagliators 215,25 | 209,70 ( 159,40 1 —
106.10 | Pressatore . . . . . . .. .. ... 212,75 | 207,15 i 187,40 } 161,50
Pressina tappi e saliere !
16.10 | Tagliatoroolevatore . . . . . . . . 186,25 | 180,50 | 160,30 | 135,70
Articoli da {Huminazione
{Globi oltre 25 cm. di diam.)
19,30 | soffiatore . . . . . . e 247,10 | 242,35 | 220,70 —
16.10 | Tevavetro . . . . . . ... . ... 195,15 | 189,35 | 160,05 | 144,35
16.10 | Incamiciatore. . . . . . . . . ... 182,55 ( 176,75 | 156,55 | 131,95
15.24 | Pallimaio . . . . . ... ... .. 159,35 | 152,75 | 131,50 | 108,70
(Globlinf. a cm. 25 di dlam.)
19.30 | Soffiatore . . . .44 e ... ... 233,50 | 227,70 | 207,20 | —
16.10 | Levavetro . . . . . e 186,85 | 181,15 | 160,05 { 136,35
15.24 | Tncamlciatore. . . . . . . .. . .. 173,05 | 166,55 | 114,25 | 118,95
15.24 | palljalo . .. ... ... L. 159,20 | 152,60 | 131,35 | 106,60
Pigzza contenitori ?
26.45 | Softatore . . . . . ... .. 311,15 | 308,35 | 234,45 | —
18.80 | fevavetro . . . .. ... .. ... 222 60 { 216,80 | 193,30 | —

Punto . . Super, | 18-20 ' 16-18 {Inferiore
conting. QUALIFICIE 20 anni} anni | anol |16 annl
! .
! ;
Pinzza riflettori ‘ !
10.30 | Apritore . . . . . .o .o L | 223,00 ¢ 218,05 | 107,60 —
17.03 | Soffatore . . . . . . . ... ... l 210,75 | 204,90 | 184,55 | —
16.10 | Incamliciatore. . . . . . . . . . .. 173,70 | 173,16 | 152,90 | 128,80
16.10 | Levavetro & . o . 0 0 L L L L L .| 186,85 { 131,15 ! 160,95 | 136,35
Articoliper argenteria dv mnlare e vaseria ‘ !
(da lt. 3 in su) ;
10.30 | Boflatore . . . . ... ... L. 247,95 | 242,05 | 221,60 —_
16.10 | Levavetro . . . . . . . . ... L. 104,20 | 188,40 | 168,20 | 143,60
1524 | Pallipalo . . . . . ... ... .. 150,20 | 152,680 | 131,35 | 106,60
(inf, a 1t. 3)
10.30 | Sofftatore . . . . . . ... .. .. 228,50 | 222,65 | 202,50 -—
16.10 | Tevavetro . . « . . . . 4 . . 190,05 | 185,10 | 165,15 | 140,85
15.24 | Paltinafo . . . . . . ... .. .. 159,20 | 152,60 | 131,35 | 106,60
Altre lavorazieni
17.93 | Sofflatore di tubl vasi stanga a cm. 20 | 209,10 | 203,55 | 183,25 —
17.93 | Sofftatore tubitipo americano ¢ miracoll { 211,15 | 205,60 | 185,30 -
17.93 | Sofflatore tappl o testa plana . . ., .| 207,60 | 202 — | 181,75 —_
16.10 | Rlcopritore pallina . . . . . . .. .| 187,65 [ 181,80 | 101,50 | 136,80
16.10 | Strappatal io genere . . . . . . . . 201,30 | 103,70 | 175,05 | 181,15
1524 | Pallipgjio . . . . . . .. .. ... 153,05 | 146,50 | 195,25 100,50
15.24 | Addetti alla scalottatura ed alla ritru-
ciatura & macchlna . . . . . ., 187,05 | 181,80 | 161,65 | 136,80
15.24 | Levamanici,levapiedi, lovagambi, leva-
cordoni . . . . ... ... .. 150,55 | 148,50 | 102,35 | 97,85
16.10 { Tappaf grandi & puntelio . . . . . . 177,70 | 171,60 | 151,85 | 127,10
14.30 | Tappai piccoli a puntello . . . . . .| 159,80 { 133,65 | 132,40 | 108,60
14.30 | Appuntellator] pressa grande fantasia | 145,70 | 140,45 | 118,25 | 93,05
14.80 | Appunteilatori pressa piccola fantasia,
appuntellator] bicchierl ed appuntel-
latorl in gemere . . . . . . .. .| 141,50 | 135,25 | 114,10 | 88,90
14.30 | Tranclatori,staccatori, passavetro . . | 139,45 | 133,20 | 112,05 | 56,90
14,30 | Portantini, giratorl, serraforma . . . | 133,20 | 127,50 | 106,85 | 81,20
14.30 | Arrapgiatoriallatempera . . . . . .| 142,50 | 136.25 | 115,10 | 89,95
Lavorazione con macchine semiantomati-
che
16.10 | Macchinista . . . . . ... ... 208,35 | 200,40 | 179,70 | 154,45
16,10 | Tevavetro . . - . . . . ... ... 208,35 | 200,40 | 170,70 | 154,45
15.24 | Soflatore . . ... ... ... .. ! 170,30 | 163,65 | 141,55 | 122,05
Operai ¢fing (uomini)
17.93 | Padellista e fornalista . . . . . .. 208,60 | 202,75 1 132,10 -
15.24 { Costruttore materiale refrattario 167,85 | 161,25 | 139 — 114,25
17.93 | Fonditore a padellc con orario di 8 i
(otto) ore . . . . . ... .. .. 208,85 k 202,75 | 182,10 .
Fonditore a padelle con orario di 10 !
(dieciyore . . . . . . . . ... !
16.10 | Sottofonditore & padelle . . . . . . 178,40 | 172,50 | 152,55 | 127,95
16.10 | Gassometraio a padelle senza griglia . | 173,70 i 168,15 | 147,95 | 123,70
16.10 | Gassometraio a padelle con griglia . .| 178,85 | 173,15 | 152,05 | 128,30
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile solide) | 177,25 | 171,70 | 151,50 | 127,25
16.10 | Gassometraio a bacino . . . . . . . 176,25 ’ 170,70 | 150,50 | 126,25
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile li- !
quido) . . . ... ... 171,80 | 166,10 | 145 — | 121,50
15.24 | Temperisti (con orario uguale alla mae- .
SEIANZA) . . . . . . . . . . .1 172,50 | 165,85 | 143,60 | 118,85
17.93 | Primo composizioniere. . . . . . . . 197,85 | 101.20 [ 171,10 -
15.24 | Aluto composizioniere . . . . . . . © 179,85 | 173,20 | 151,50 ) 126,25
Moleria uonitni i : |
19.30 ! Scannellatori specializzati . . . . . . ;236,95 { 231,25 , 211,05 -
17.93 | Scanneliatori di 18 categoria . . . . . \ 210,70 | 205 — | 184,80 -
16.10 | Tagliatori . . . . . . . . . .. .. 1180,80 | 184,10 | 164,10 | 139.70
17.93 | Smerigliatori a Iucido . . . , . . . . . 209,15 | 203,40 | 183,20 -
16.10 | Smerigliatori a repa. . . . . . . . . | 183,35 ] 177.70 | 157,65 | 133,25
16,10 | Fondisti. . . . . . . . . . .. .. ] 183,35 | 177,70 | 137,65 133,25
16.10 | Spianatori . . . . . .. . . .. .. 133,85 | 177,70 | 157,05 | 133,25
15,24 | Lucidatori, tracciatori . . . . . . . | 133,50 | 147,45 | 125,75 | 101 —
16.10 | Imbiancatori a sabbia . . . . . . . | 189,60 ‘ 183,05 | 163,95 | 139,50
19.30 | Maestri - incisori o frizzatori f 235,05 | h
1 |
Moleria donne | : .
13.60 | Imbiancatrici a sablia . . . . . . . 154,35 137,30 | 129,80 | 116.95
13.60 | Scapmellateici . . . . . . . . .. REERE | 141085 | 138,36 | 121,50
+ ‘ i
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T = I TABELLA N. 1
1
Cf::m QUALITICHE 230”1;:; If;fl" ‘u‘:;f 1&’“&‘;’;’ RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI
’ ALLE LAVORAZIONI DEL VETRQ BIANCO A SOFFIQ E A PRESSA
Zona IV: VERONA - LA SPEZIA  MANTIOVA - PaADOVA - IRAVENNA
VICENZA
18.00 | Smerigliatricia lncldo . . . . . .. 168,95 | 141,85 | 134,35 | 121,50
12.90 | Smerlgllatrictarena . . . . . .. . | 148,80 { 126,75 | 118,45 | 105,80
13.689 | .ddette ai tagt opachl comuni . . .| 151,05 | 130,05 | 123,45 | 110,60 . _oy .
4 f ’ Plﬂ?lO QUALITICHE Super. | 18-20 | 16-18 |Inferiore
Addette as lavori vars conting. 20 anni{ anni anni |10 annl
12.90 | Lucidatrici, splanatrici at tornio oriz- ! ST AU S
zontale o verticale a mano . .1 131,90 | 113,35 | 107,10 04,35 ! § i
12,96 | Yoratrict ¢ trapanatrici . . . . . .| 131,00 | 115,85 | 107,10 | 94,80 {
12.96 | Ribruclatelel . . . . . .« . . . . . 133,05 | 117,40 | 108,10 | 96,40 sz assortimento
. i U ~5 13 n
12.15 | Afuto ribruciatrici . . . . . . . .| 122,70 | 100,75 | 08,80 | 85,35 2045 | Apritors . . . . .o h e e e . 818,75 | 807 — | 236,05 -
12.96 | Tagliatrlci, scalottatricl, sceglitricl, ad- 23.50 | Tr o84 40 | 277 75 .
dette alla splauatrico Totante . . . | 128,76 | 112,25 | 103,00 | 01,25 ; 23.80 | Primo somafore . . .. ... .. 284,40 | 277,75 | 267,05 | —
. . 19.30 | Secondv sofflatore. . . . . «« .. .| 250,00 | 253,20 | 227,05 —
<Additte ui banchi 17.08 | Levavetro . . . . . . . . R 107,55 | 191,15 | 170,05 | —
12.16 | lavatrich, . . . .. . . .. ... .[128,70 | 107,75 | 90,80 | 86,35
12.15 | Incactatricl, impacchettatrici . . . .} 122,70 | 106,756 | 08,80 | 85,35 Fuuzza calici a gambo riportato
| Lavorzions incisione ad acido 10.30 | Attaccagambi . . . . . e . 287,30 | 233,30 | 210,40 | —
{ {am macehina a pantografo o guilloché) 10.30 | Attaccapted! . . . . . . ... .. .| 223,20 | 216,55 | 108,55 —_
12.06 | Addette al bagno 182,00 | 116,35 | 108,10 | 94,75 17.03 | Soffiatore paraison o terzo . . . . . 210,26 | 203,60 | 183,65 -
12.96 | Ineeratriet . . .. ... L L. 182,40 | 115,85 { 107,15 | 94,85 16.10 | Ievaparaison . . . . . . .. ... 185,15 | 178,50 ] 158,85 | 135 —
12.90 | Donno addetic al pantografo .. .1 131,40 { 114,86 | 106,55 | 93,85 . . R : T !
12.96 | Donne addette alia macchina gullloché | 131,40 | 114,86 | 100,55 | 93,85 Plazza caliel @ gabo tirato !
12.96 | Addette alla inceraturaorli . . . . 131,40 | 114,85 | 106,56 | 93,85 10.80 | Giantilé . . . . . . ... .. oL °27,70 ;221,10 1 201,00 —
12.15 | Addette slla lavatura ed asciugatura | 123,70 | 107,75 | 99,80 | 86,35 19.80 | Soffatore . . . . .. Lo L L 207,70 | 221,10 | 201,05 —_
10.30 | Attaceapiedi . . . . L L. Lo 233,20 | 216,05 1 186,56 —
| ATUSILLARI 16.12 | Levaparaison . . . . . . . . .. . 185,15 | 178,50 | 158,85 1 125 —
f '
Operai specializzati i Pinzza calict a piede busso
17.98 | Attrozatsti, meccanici, toroitord, stam- ' 3 oon 0 21655 | 106 —_
pist, torltart provettl, agginstatorl E 10.30 | Attaceapiedt . . . . . . ... oL ;_.).;' ‘ :1f;,.».; “,5.:
stumpl, aggiustatort meceanici di i 17.93 | Soffiatore paraisun o terzo . . . . . (219,20 | 203,80 | 183,65 —
1s cat., fuciseri, modellisti meceanlct, 16.10 | Levaparaison . . . . . . . . .. 1 185,15 1 178,50 | 158,85 | 1805 —
montaggio macchina In genere, elet- ;
tricistl, montatori, forglator}, tubati .
idraulici,lattomeri, saldatori autogeni Piazza bastarda !
ed elettrici di 1* cat., montaggio 10.30 | Apritore (con taglio) . . . . . . . .| 241,60 | 254, 214,35I -
macchine tagliatricik . . . . . .| 106,20 | 100,50 | 170,35 — 19.30 | Apritore (senza taglio) . . . . . . 285,20 | 228,55 | 208,00 —
R . . 19.80 | Soffiatore . . . ... . . .. ... 226,75 | 220,2 200,25 —-—
Operai qualificati . 1s r o
. G e e e e e e e g kit 158,85 | 135 —
16.10 | Muratorl, falegnami, segantin!, ainto 16.10 | Levavetro 185,15 78,60 98,85 *
macchinistl, meccanici manutenzione . .
stampl, elettriclsti comuni, aggiusta- Piazza bicchieri a coupage
tort, fabbri, arrangiatorl, distribu- 9. iede 10 gr. . 217.00 | & 101, 6 —_
tori, stampi, tornitorl in genere, ! :;0 (éuupagg{sf.l senza p.ede nagr T :17' 0 211"3? 181‘ 0 .
scalpellini 176,60 | 170,95 | 151 — | 126,65 17.93 oupaggist] senza piede 20 gr. . . . . | 207,20 | 200,65 -
. }
Manovali apecializeati Piazza bottiglic e flacont a smeriglic |
15.24 } Addetti al magazzino materiall ¢ merci 17.93 | Apritore e soffiatore . . . . . . . . 212,95 | 205,85 | 186,25 —
e 163,70 | 157,45 | 135,80 | 111,15
15,24 { Seeglitori . . L ... 0L .| 165 — § 158,45 | 187,80 | 112,15 Piazza flaconi comuni
1,24 | Imballatori, macinatorl {scegliterra) bal- 03 te e . ons T 179,21 —
latori o impastatori . . . . . . . 103,55 | 157.30 | 185,00 | 111,05 | 1799 | Apritore ¢ sofflatore . . .. . .. .| 205,55 ) 108,95 20
15.24 | Yerrazziere , . . . . . . . . . .. 104,20 | 157,05 | 186,30 | 111,65 Piazze pressa grande fontasia
Manorali comuni 19.30 | Apritore, sformators, levatore . . . . | 220,00 | 214,30 | 184,40 —
14.30 | Manovali del plazzale, wanovali di . y .
magazzino (genericl) . . . . . . .| 163,55 | 148,756 | 126,65 | 101,60 Piuazza pressa piccola jantasia
17.93 | Apritore, sformatore, levatore . ., . . | 207,90 | 201,25 | 181,45 it
Donre . !
12.96 | Infermicre patentate . . . . . . . . 135,85 ; 119,25 | 111 — $8,85 Plazza bicchieri a pressa !
12.15 | Infermiere non patentate . . . . . . 122,50 | 106,70 98,80: 85,35 17.03 | Apritore, levatore, tagliatore . . . . | 212,75 | 208,65 | 186,85 —
<.15 | Altre mansioni in genere . . . . . . 121,70 | 105,70 97,802 84,35 16.10 | Pressatore . . . . . « . . « . . . .| 210,70 | 203,70 | 184,85 | 159,4b
h
Pressing trimi e saliere
F.AVORI DISCONTINUI O DI SEMPLICE ATIESA ¢ (USIODIA (nomini) 16.10 | Tagliatereelevatore . . . . . . . . 183,80 | 177,25 | 167,70 | 135,80
Speciaiczzati Raggrapp. Articoli da illuminazione
Aatisti meccanicd, ! (Glob! oltre 25 cm. di diam).
16.30 | Soffiatore . . . . . . . ... ... 244,685 | 238,05 | 218,10 -—
wuatificat! Raggrupp. B 16.10 | Tevavetro . . . . . . . .. ... 192,70 | 188,10 | 166,40 | 142,50
Portieri, guardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri, | 10-10 | Incamiciatore. ... ... .. + + + | 180,05 | 173,50 1;;9— ;3‘5)»223
autisti, motocarrist, addetti alle cabine dell'energia cleitrica.| 15-24 | Pallinaio .. . ..... s} 167,30 | 149,70 | 128,85 | 105,
. . . . (Globiinf, a cm. 25 di dlam.) !
Mianovali specializzati 19.80 | Sofflatore . . . . . . . ... ... 231,10 | 224,50 | 204,76 | —
Addetti ol servizio di estinzinne incendi. 16.10 | Levavetro . , . . . 4 . . . . .. .| 184,40 | 177,00 | 158,35 | 184,50
. ) 15.24 | Incamiciatore. . . . . . . . . .. . ] 171,10 | 133,20 | 141,75 | 117,46
sanavali comuni '15.24 ) Pallinaio . . .. .. .. .. . . .| 157,15 | 140,65 | 128,85 | 105,16
Esoferi, inservienti, ecc. {fattorini in genere). » cont R
iazza enitori
Per Tapplicazione degli sumenti salariali ogi: addetti al| 26.45 | Somatore . ............!30860] 301,05]28L,90 —
lavori discontinui di semplice attesa ¢ custodia, si fa riferi-! 1930 | Tevavetro . . . . . . . . . .. .. [ 220,65 | 213,65 | 108,80 | —
mento alle clausole generali, { ' i
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J
‘_A_‘ R e Dkt
Punto , Super, } 18-20 } 18-18 {Inferiore | Punto Buper 18-20 | 18-18 |Inforiore
UALIFICH®E ¥ ' per. = oriore:
conting. Q 20 anni| annpi anni |16 anni | conting. QUALIFICHE 20 anni | anni anni {16 annt
N - z —— e e e ———— —— et —————————— i ,’,, [ U
i | |
1
Piazza rifletlori 18.69 | Smerigliatricl a luefdo . . . . . . . 156,00 | 140,10 | 132,80 . 120,36
10.80 | Apritore . . . . .. ... ... . - 221,40 | 214,85 | 184,95 — 12.06 | Smeriglintriciarena . . ., . . . . . 141,30 | 125,10 | 117,05 | 104,53
17.03 { Soffiatore . . . . . .. ... .. - 208,25 { 201,70 | 181,05 | — 18.69 | Addette ai tagli opachi comuni . . .| 145,00 | 120,15 | 121,85 | 100,45
16.10 | Tncamlelatoro. . . . . e 176,20 | 160,60 | 150,85 | 127,10 Addette ai lavers vari ‘ ‘
16.10 | Levavatro . . . . .. oo 185,35 | 178,80 | 160,16 | 135,25 | 12 g6 | Lucidatricl, spianatrici al tornlo nrlz-] ;
Articols teria . X zontale cvr’rtlcnlcﬂmano ... . 1120,00 | 113,70 | 103,65 1 03,20
icoli perargenteric dd molare e vaseria 12.06 | Foratrici ¢ trapanatricl . . . . . .{120,90 | 118,70 } 105,65 ; 3,20
(da It. 3 in su) 12.06 | Rlbructatsiel . . . . . .. . . ... 131,90 | 115,70 { 107,70 & 05,2
10.30 | Soffiatore . . . . . . . .. .. .. 244,40 | 238,00 | 210,75 | — 12.15 | Aluto rlbruclatriei . .. . . . . . 120,60 | 105,05 | 07,25 . 84,00
316.10 ) Yevavetro . . . . . . . . .. .. 101,70 | 185,20 | 167,25 | 141,80 12.96 | Tagliatrici, scalottatrici, sceglitrici, ad- .
15.24 | Pallinalo . . . . . . ohh . 157,35 1 149,55 | 128,85 | 105,10 dette alla splanatrice rotente . . . | 126,75 | 110,60 | 102,556 | 900,10
1050 (of. o 1t. 8) 02 R Addette ai banehi '
i ?“m"f"t“’ ------------ lsg’ig 219,00 109,80 | — 12.16 | Tavatriel. . . o o ... 121,40 | 106,05 5 83,05
‘ OVAVEHTO . e v +45 | 181,85 | 162,05 | 138,85 | 1, 45 | Incartatricl, tmpacchettatrici . . . . | 120,60 | 105,05 | 67,25 | 84,05
15.24 § Pallingio . . o . . ... o.o. ..o 157,15 | 149,55 | 128,85 | 105,10 | :
- Lavorazione incisione ad acido
Altre lavorazioni (su macchina a pantografo o gullloché) .
17.93 | SofMatore di tubi vast stanga a om. 20 | 206,60 | 200 — | 180,75 | — 12.96 | Addetto albagno .. .. 10,00 | 134,70 1 106,70 | 94.20
. - -
17.03 | Soffiatare tubi tipo americano ¢ miracoli | 208,65 | 202,05 | 182,40 | — et iy cem”f;l't """""" 130,40 | 114,20 | 106,75 | 95,70
17.93 | Soffatore tapp! n tesla plonn. . . . . | 205,55 | 108,05 | 179,20 | — 12.08 D‘"m“;”ttc ol puatografo. . . . - | 120,40 | 113,20 | 104,75 | 92,70
16.10 | Ricopritore pallina . « « . .+ . . . . 185,15 | 178,50 | 156,90 | 183,35 12.08 M(;nna ac (lilc tio alla macchina guilloché 1;9,40 113,20 | 104, ,? ( 'J.;,?g
- - 5o
16.10 | Strappatal In goncre . . . . . . . . | 199,25 | 102.65 | 172,00 | 140,05 12.96 | A ddetca i ;Jceraturnorll s 120,40 | 113,20 ; 104.:‘.: ( {)....‘,
1524 | Palinnio . . . . . . . o 161,05 | 148,45 | 122,70, | 08,05 12.15 | Addette allz lavatura ed asciugatura | 121,60 | 106,05 | 03,05 © RL,O%
i Addettl alla sealottatura ed alta rlbru- '
. ciatura o macehina . . . . .. . 185,15 1 178,50 | 158,85 | 185 ~— AUBILIARI |
1524 | Tevamanici,levapiedi, levagambf, levu- . . e ‘ } :
cordoni . - . . . . . ... . .|148,05 | 140,50 | 119,80 | 96,10 Operai specializzati ' 3
146,10 { Tappal grandi a puntello . . . . . . 175,15 | 168,60 | 148,85 | 125,55 17.03 Attretzizwttl néet?anlci :&mitog rtstatgi-x ' )
f " . - pis ornitori prove agglustator. : ¢
i$.30 | Tappai plccol?a puntello . . . ... .| 157,30 | 150,60 ; 129,85 | 104,60 at.mnpi aggiustatori mecyanlcl i : .
14.30 | Appuntellatori pressa grande faniasia | 143,20 | 187,45 | 115,756 | 01,05 12 cat., incisor{, modellisti meccanici. . !
1130 | Appunteliatori pressa piccola fantasia, i moutnggno ‘macchina in gencre, elel- ! ! . .
appuntellatori bicchieri ed appuntel- I tricut§ .momatpri fofglutu{l tubisti ! !
latort in genere . . . . .. .. .| 139 —1182,20 | 111,60 | 86,90 if‘ljrau{wt!t.l,afi-tot;ximri,sm(iawnautoge?i !
a . . = o ed elettric 1* cat., momntaggio . i
14.30 .l‘mncin?orl.stnccntori,pussu\etro . .1 136,95 | 130,20 | 109,65 | 84,85 macchine tagliatrici U 103,75 | 187,05 ! 167,05
14.80 | Portantinl, giratori, serraforma . . . | 130,65 | 126,50 | 103,85 | 790,70 ;
14.30 | Arrangiatorialla tempera . . . . . . 140 — | 133,25 | 112,60 | 57,00 | Operai qualificati ‘ i
. . . . | 16.10 | Muratord, falegnami, segantini, siuto | ;
Fatvorazione con macchine semiqutomali- ! macchinisti, meccanici manutenzione | ! '
che i stampi‘ \ ‘c;*ll)ettricisti comuni, agglusta- , l
X - " . - tori, fabbri, arrangiatori, distriba- i ;
6, 2 r - T
16,10 | Macchinista . . . . . C e e ... .| 203,80 107,05 | 177,05 | 152,65 tori, siampi, tornitori in genm i :
16.10 | Tevavetro . . v . v . . . L0 .. 203,80 | 197,05 | 177,05 | 152,65 gcalpellni . . . ... ... . 174,15 | 107,75 | 148,35 | 124,00
15.24 | Sofflatote . . . v oo b a0t . 167,80 | 160,55 | 150 — | 114,40 ! '
| Muanorali specialiczati l i
Operai ¢fini (uomini) : | 15.24 | Addetti al niagazzino materiali e merc! ' o 65
17.93 | Padellista e fornalista . . . . .. .| 206,15 | 190,50 | 179,50 | — vere L. 161,30 1 154,40 | 133,30 | 20,0
156.24 | Costruttore materiale refrattario . . | 165,45 | 158,20 | 136,50 | 112,70 1?92': ice‘;;z;tlo? oo .t.ri(. “ : )ba.l 102,55 1 155,40 ) 134,80 | 110,68
17.93 | Fonditore a padelle con orario di 8 o mballator, macinatorl {scrgliterra) bat ; ’
(OLEOY OFE . .« o . w o n s 200,15 | 109,50 | 179,50 | - — L. | latorl o fmpastatori . 161,15 | 154,25 | 133,15 mg,sl):
TFonditore a padelle con orario di 10 { 1524 | Fermazziere .. ve e : 161,80 | 154.00 | 133,70 : 1o
(dieel) OT€ » o o v e e n ) ) | ! f '
16.10 | Sottofonditore a padelle . . . . . . 175,95 1 160,45 | 140,90 1 128,95 | ill""‘"“llz °g";“'”i ] i \ 1
16.1 . - . anova. ¢l plazzele, manoval
0 ! Gassometralo a padelle senza grighia . | 171,20 | 164,65 | 145,45 | 121,60 magazzlno (generich) . . . . . . . 151,05 | 145.70 | 124.10 | 99,60
16.10 | Gassometraio o padelle con griglia . . | 176,40 | 169,95 | 150,85 | 126,55 E i
16.10 | Fonditore a bacino (combustibilesolido) | 174,75 | 163,15 | 148,05 | 125,25 Donne i s :
18.310 | Gassometralo a baeino . . . . . . . 173,70 | 187,15 | 147,05 | 124,25 12.96 | Infermiere patenwte . . . . . . . . 182,75 1 117,65 t 67,20
16.10 | Yonditore a bacino (combustibile 1i- ! ’ 12 15 | Iofermiere non patentate . . . . . . 120,60 | 105,05 1 84,05
I B R I 169,30 | 162,85 | 145,35 | 119,70 | 49 95 | Altre mansioni in genere . . . . . . 119,55 | 104,05 £3,05
15.24 | Temperisti (con orario uguale alla mae-
BUFANZAY -« v e e e e - e e e 170,05 | 163,60 | 144,05 | 120,40
17.93 | Primo composizioniere. . . . . . . . 145,30 | 188,60 | 168,60 —
15.24 | Afuto composizioniere . . . . . . . 177,20 | 170,20 | 148,05 | 124,75 T.AVORI DISCONTINUI 0 DI SEMPLICE ATTESA O CUSTOBIA uomini)
Moleria uomini | Specializzati Raggrupp. A
19.30 | Scanucliatori specializzatt . . . . . . 234,55 | 228,05 | 208,50 - Autisti meccanici.
17.93 | Scanncllatori di 1s categoria . . . . . 208,25 | 201,80 | 182,25 —
16.10 | Taghatord . . . . ... .. ... , | 187,35 ; 180,85 | 161,50 | 137,85 Qualificati Raggrupp. D
17.93 | Smerigliatorl a lucido. . . . . . . . 208,70 | 200,20 | 180,70 | — Portieri, guardie notiurne e diurne, cavallanu, srallieri,
16.10 | Smerigliatori a rena. . . . . . . . . 180,85 | 174,45 | 155,05 | 131,50 | autisti, motocarristi, addetti alle cabine dell'energia oletirica.
16.10 | Fondlsti . . . . « -« - . . . . . . . | 180,85 | 174,45 | 155,05 | 131,50
10.10 | Spianatori . . . . . . . ... .. . 180,85 | 174,45 | 155,05 | 121,50 Manovali specializzati
15.24 | Lucidatori, tracciatord . . . . . . .| 151,10 | 143,90 |{ 122,85 | 99,10 Addetti al servizio d° estinzicne incendi.
16.10 | Imblancatori a sabbla . . . . . . . 187,15 | 180,70 | 181,30 | 137,75
19.30 | Maestrl - tnclsori o frizzatori . . . . 234,55 | 228,05 | 208,50 | — Alnnovali comiini
ieri, inservvienti, ecc. torini in g ).
Moleria donne : Uscieri, inservienti, ecc. (fattorini in genere)
18.69 | Imbiancatrici & sabbla . . . . . . .| 152,30 ! 135,55 | 128,95 | 115,80 Per 1l'applicazione degli aumentj salariali agli addetti al
13.69 | Seappellatriet . . .. . ... .. .1 156,90 | 140,10 | 132,80 | 120,85 | lavori discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riferl-

; . \ ‘ mento alle clausnle generali.
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TanELrA N, 1

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER Gll ADDETTI
ALLE LAVORAZION! DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA

[PARMA - ALESSANDRIA -

BELLUNO -

NAPGET - PPIACENZA - REGGIO IIMITIA

BOLOGNA - MoDENA

!
el s-y . :
GUALIFICHE Super. l,\ : 1¢~18 |Inferiore
20 ann! [ anni annl |16 aunf
!
i
Piazea - srortiment o )
Apritore . . . . . ... ... ... 310,20 | 308,15 | 288,75 | —
Primo sofflatore . . . . . . ... . 230,80.1 £78,756 | 255,85 -
Jecondo soffiatore. .. oL oL L L L L 58,35 | 254,25 | 230,85 —
Tevavetro . . . . . . . . . .. | 104 — { 191,05 | 188,65 | —
Pilazia calici a gamba riportelo
Attaccagambi . . . . .. L. L 233,50 1 231,70 | 208,15 —_
Attaccapledl . . . . . L. L L 219,65 ; 217,55 | 194,25 -
Sofflatore paralron o terzo . . . . . 206,70 § 204,70 | 181,40 —
Levaparalson . . . . . ... ... 181,45 ¢ 179,50 | 150,60 | 133,65
Prazze culict o gambo tirat o
Glantdls . . . . . . .. ... ... 034,15 | 222,10 | 198,80 -
Sofitore . . . . .. ... ... .| 224,16 | 222,10 | 193,80 -
Attacespledi . . . . . . . ... L. 210,85 | 217,55 | 194,25 —
Levaparalson . . . . . .. ..., 181,45 1 179,50 | 156,60 | 133,05
) Piazza erliei « plede basso
ABtaceapledi . . . . . . o oL L. Wb 210,60 I 217,35 | 194,25 _—
Soffiatore parsison o terzo . . . . .| 208,70 T ,T0 | 151,40 —_
Iovopamalion . . . . . . . oo e 13 1 17o,60 | 156,60 | 133,65
Piazzq bastarda
Apritore (con tagiio) . . . . ... L 235 ~— | 236 — | 212,60 —
Apritore (semsa taglio) . . . . . . .| 231,65 | 229,60 | 206,30 —
Sofflatore . . .. .. .. e v e . 192300 | 221,20 | 104,05 —
Levavetro . . . . . . . . . ... .1 181,45 | 179,50 | 135,60 | 133,65
Plazza bicchieri @ coupage
Coupaggisti senza plede 1° gr. . . . . | 214,85 | 212,35 | 139,30 |
(oupaggisti senza plede 20 gr. . . . . ! 203,80 1 201,85 | 178,75 -
Pluzza bottigiie o flreoni a smeriglio
Apritore e soffiatore « .o | 203,85 | 206,90 | 133,95 -
fuzza flaconi comumi | ;
Apritore e sofftatore . . . . L L L, 202 -~ | 200 — | 177,20 I -
|
Piuzt - pressa grande fantasia 3 l
Apritere, sformatore, levatore . . . . 217,55 | 215,40 | 192,25 b
Pigca pressa piccola fantavig i
\pritore, sformatore, levatote . | ‘ 204,35 § 202,35 | 179,30 —
Cwica bicchier, n pregsa
Apritore, levatore, tagliatore 209,70 | 207,65 | 184,85 -
Pressatore . . . . . . .. L, L L. 206,05 | 204,60 | 182,30 | 158,45
{'cessing tappi e saliere 'l
Tagliatore ¢ levatore . . . . . . . 130,10 { 178,585 | 135,45 | 132,55
Articolida (llwninazivne y
(Globl oltre 25 cm. df dlam.) ;
Sofflatore ... .. ... .. .., 241,15 | 239,10 { 215,85 | —
Tevavetro . . . . . . . ... ... 186 — | 187 — | 164,15 | 141,15
Incamiciatore. . . . . 0 L L L L L, 178,35 | 174,40 ] 151,70 | 128,85
Pallimaio . . . ... ... .. .. 153,10 | 150,75 | 128,45 | 103,15
{Globilef. 4 cu. 25 di dian.)
Soffatore . . ... ... .. L. 237 55 1 225,55 | 202,45 —_
Tevavetro . . . . . . .. .. ... ’ 180,70 | 178,80 | 156 ~— ; 133,20
Lncamidtatore. . . . . . . L ... 1 166,85 | 164 — | 139,20 | 115,95
Paltiale . . . . . . P i 152,95 « 150,60 | 126,30 | 103,05
Iy ¢ condenitori i
SooSalatere ... L. L L L. .. . 1305,05 | 508,05 | 279,60 —
Levavetra . . 0 L, R .. ] 216,60 | 224,55 | 191,560 —_
! R
[

QUALIYICHE Super. | 18-20 | 16-18 |Inferiora
conhlng.] 20 annl| auni anni |10 annj
Pévzza riflettori
1I0.50 ) Aprivore . o . o . 0 L 217,00 | 215,85 | 192,70 —_
17.03 1 Soflakore . . . .o v v e 4w .. 214,00 | 202,80 | 179,70 | —
16.10 | Incamieiatore. « . o . . . . L. L. 172,85 | 170,00 | 147,85 | 125,65
10.10 | Levavelro . .« « « . v - o 4 0. . 180,70 | 178,80 | 156 — | 183,20
Articoliperargenteria du molare ¢ vageriz
(da It. 8 in su)
10.30 | Soffiatore . . . . . .. ... L, 241,85 | 238,95 | 216,85 —
16.10 | Levavetro . . . . . ... L C e 138,05 | 180,10 | 163,35 | 140,45
16,24 | Palllnalo . . . . . . ... ... .1152,05 150,60 | 126,30 | 103,05
(inf. & 1t. 3)
19.80 | Soffatore . . . . . . ..o L. L 222,55 1 220,55 | 197,50 —_
16.10 | Tevavetro « o « - - - 0 . w .. 184,00 | 182,85 | 160,00 | 137,85
15.24 [ Palllnalo . . . . . ... ... 152,95 | 150,60 | 126,30 | 103,05
Alire lavorazioni
17.93 | Sofflatore di tubi vasi stauga a cm. 20 { 203,55 | 201,50 | 178,70 | —
17.03 | Sofflatore tubi tipo americano e miracoll | 205,10 | 203,05 | 180,26 —
17.93 | SoMatore tappl & tests piana . ] 202~ 200 ~— | 177,20 —_
16.10 | Ricopritore pallina . . . . . . . + . [ 181,43 | 179,50 | 156,66 | 133,05
16.10 | Strappotai in genere . . . . . . .. 195,20 § 193,70 | 170,90 | 148,10
15.2¢4 | Pallimalo . . . . . ... ... 147 — | 144,45 | 120,20 | 06,95
15.24 | Addetti alla scalottatura o alla ribru-
ciatura a macchina . . . . . ., 181,45 | 179,50 | 156,60 | 133,65
15.24 ; Levamenici, levapledl, levagambi, leva
U cordonl . e e e e e e e e 144 — | 141,50 | 117,30 | 94,10
16.10  Tappai grandi a puntello . . . . . . 171,10 | 169,60 | 146,80 | 124,00
14.30 ; Tuppai piccoli a puntello . . . . . . 153,50 | 151,10 | 127,85 | 103,10
14.30 i Apputtellatori pressa grande fanlasia | 139,40 | 137,05 | 118,25 | 89,30
14.30 | JAppuntellatori pressa piccola fantasia,
appuntellator! bicehieri ed appuntel-
latori in genere . . . .. . . 133,20 | 132,70 | 107,05 85,40
14.50 | Tranciateri, staccatori, passavetro 133,20 | 130,70 | 107,05 | 83,35
14.30 | Portanting, giratori, serraforma 126,90 | 125 — | 101,85 7,70
14.30 | Arrangiatorialla tempera . . . ., . .| 138,20 | 133,75 | 110,10 | 896,40
; Lavorazione con macchine semiqutomati-
che
16.10 | Moechinista . . . - . . . . . . . .| 200,05 | 198 — | 174,70 | 151,
16.10 | Lovavetro . . . . . . . . . . . . . | 200,05 { 168 — | 174,70 | 151,25
15.24 | Soffutrse . .o+ o0 e ie e e .. 163,90 | 161,05 | 136,46 | 112,85
Operai affini (uomini)
17.93 | Padellista e fornalista . . . . . .. 202,60 | 200,50 | 177,25 —_
15.24 | Costruttore materiale refrattario . .| 161 — | 158,70 | 134,45 | 110,70
17.93 | Yonditore a padelle con orario di 8
wotto)ore .+ .« . Ll 202,60 | 200,50 | 177,25 -
Tonditore a padeile con orario di 10
(dicciyore . . . . - . . . . ...
16.10 | Sottofonditore a padelle . , . . . . 172,25 | 170,35 | 147,65 | 124,85
16.10 | Gassometraio a padelle senza griglia . | 167,85 | 165,65 | 142,60 | 120,70
16.10 | Gassometraio o padelle con griglia . . | 172,80 | 170,75 | 148,05 | 125,16
16.10 | Fonditorea bacino (combustiblle solido) | 171,20 | 169,15 | 146,95 | 124,25
16.10 | Gnssometraio abacino . . . . . . . 170,20 | 168,15 | 145,95 | 123,20
16.10 | Fonditore & bacino (combustibile 1i-
quido) . . . . . . .. e . - . .| 163,95 168,70 | 141,15 | 123,50
15.24 | Temperisti (con oraric uguale alla mac-
stramza) . - . . . . - . .. . .| 166,30 | 163,35 | 139,05 | 115,3
17.93 | Primo composizioniere. . . . . . .. 181,70 | 189,75 | 166,20 —
156.24 | Ajuto composiziopiere . . . . . .. 173,40 | 170,70 | 146,45 | 122,7
Moleria womini !
19.30 | Scanpellatori specinlizzati . . . . . . 231,05 | 229,10 | 206,2 _—
17.93 | Scannellatori di 1* categoria . . . . . 204,75 | 202,80 | 180 — —
16.10 { Tagliatorl . - . . . . e e e e e 183,70 | 182,25 | 159,80 | 136,60
17.93 | Smerigliatori a lucldo. . . . . . .. 203,20 | 201,25 | 178,45} —
16.10 | Smerigliotorl a xena. . . . . . . .. 177,20 | 175,85 | 152,80 | 130,10
16.10 | Fondisti . . . . e e e e e 177,20 | 175,35 | 152,80 | 130,10
.16.10 | Spiamatori . . . . . .. . ... . .| 177,20 | 175,35 | 152,80 | 130,10
15.24 | T *latori, tracciatori . . . . . .. 147,30 | 144,95 ; 120,70 97,45
16.10 ' .. meatori s sabbis . . . . . .. 183,56 | 181,55 | 159,10 | 136,40
1¢ 30 | Maestri - Incisori o frizzatori . . . . ;231,05 | 220,10 | 208,30 —_
Molerss donne
2.60 | Imbiancatricl » sabbia . . . . . . .| 149,25 | 144,65 | 126 — | 118 —
13.69 | Scanpellatrici . . . . . ¢ .. . .. 153,80 | 149,25 | 130,065 | 122,35




- buppl(’mcm‘o ordinario alla GAZZLTTA UFPFLCIALE no 33 del B3 febbraio 18561 513 )

Bl S I
= = - TABELLA N, 1
Punto ) - - Super. | 18-20 | 16-18 |Inferioro
conting. QUALIFICHE 20 amnt! anal anni 16 annt RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLli ADDETTI
» i ! ALLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO £ A PRESSA
| - T .
Zona VI: T.rccy - FORLY - GROSSETO  1ISTOiA - UDINE
13.60 | Smerigliatrlei n lucido . . . ., , .| 153,80 | 140,25 | 130,65 | 122,60 |
12.06 | Smerigiiatriel a rons. . . . .. . . .| 188,16 | 134,10 | 114,70 | 105,75 |~ T T T TR e
13.69 | Addette af tagll opachl comunt ., . . | 142,856 | 188,25 | 119,v3 | 111,65 Yuuto QUALIFICHT Super. ! 18-90 | 16-18 |Inferiore
Addette «i lavori tari conting. ) ’ 20 anui | anol aunl | 16 auni,
12.9¢ | Lucidatrici, spianatyici al tornio oriz- - . e
zontale o verticale a mano ., . . .| 120,75 | 122,70 | 163,25 | 94,30 | I i | |
12.96 | Ribruckatrict . . . . . .. ... .. 128,80 { 125,10 | 105,50 | 96,50 ‘ : ‘ i l
12.9¢ | Voratrici e trapauatrlei . . . . . . 128,75 | 122,70 | 108,85 | 94,35 Piazza assoriimento ] ; |
5 ibruciatriet . . . ., ., . 17, 5 ,85 2, on }
12.15 { Ajuto tibruciatric 117,40 | 114,05 | 94,85 | 82,20 96,45 | APIHOR® . « » o o e 300,45 | 308 — | 293,00 -
12.90 | Toglintrici, scalottatrici, seeglitricl, u(l- o1 59 | Pel Mat o oo 25 i
dette atla spianatrice rotunte O 123,060 | 119,55 | 100,15 91,25 23.69 tlmo 50| OI€ . v v « o v 4 4w . F279,10 L 278,70 54,000 —
. 10.30 | Secondo soffiatore. . . . . . . . .. 254,60 | 240,15 | 280,20 | —
Addetle ai bunchi 17.93 | Tevavetro . . . . . . . . . o .o .l192,85 ) 188,00 | 107,95 -
12.15 | Tavatrlel. . . . . . . L L. L, . .| 118,40 | 115,05 | 95,90 | 83,25 |
,"2.15! [ncartatricl, impacehettatrici . , , .| 117,40 | 114,05 | 94,85 | 82,20 Piazza ealici a gambo riportato l
Lavorazione ineisione ad aeido 10.30 | Atiaceagambl . . . . . .. . ... 232 — | 226,55 ‘ 207,45
(su macchina a pantografo o gullloché) ’ 10.30 | Attaccapledi . . . . . . .. . ... 218 — | 212,50 4 193,55
12.9¢ | Addette al bagno . . . . . ., . .| 127,75 | 122,70 | 104,25 | 95,85 17.93 | Sofflatore paralson o terzo . . . . . 205 — | 190,065 | 180,70
12.65 | Tocerabrict . .. .. L. L oL L. 127,25 | 123,15 | 103,35 94,85 16.10 | Levaparaison . . . . . . . . . . . 180 — | 174,70 1 156 — ! 1
12,9t | Donne addeite ol pantografo . . . . (126,20 | 122,16 | 102,75 | 95,85 . - ) ' ; 5
12.96 | Donpe addette alla macchina guilloché | 126,20 | 122,15 | 102,76 | 95,86 Piazze calici « gambo tirato | |
12.96 , Addetto allainceraturaorli . . . . .| 126,20 | 122,15 | 102,75 | 3,85 : 19.80 | Glanttlé . . . . .. ... ... 229 69 | 217,65 1 197,05
12.15 | Addette alla lavatura ed asclugatura | 118,40 1 115,05 | 95,90 | 83,25 [ 19.30 | Sofflatore torr,on 1 107,05
) ¢ 19.30 | Attaceapledi . . .. .. .. .. .. 218 — 1 212,70 | 103,65 !
| AUSILIARI Po16.10 Levuparaigson . . . . . . . . . « | 180 — | 174,70 [ 156 — | 1
: Operai specializzati ! | Piuzza calici a piede basso
17.93 | Attwozzisti, meccanici, tornitori, stam- 10.80 | Attaccapiodi . . . . . . . .. . .. 218 — | 212,50 | 198,55
pis:t, tornitor! provettl, aggiustatori Soffia P . o ? ’J, 1 :”
staiapl, aggiustatori meceanjel di 17.98 | Soffiatore paraison o terzo . . . . . ! 200 — | 199,65 | 180,70
| 1scat., incisori, modellisti meccanici 16.10 | Levoparaison . . . « « . . . . . .| 180 — | 174,70 { 136 — } 1
! noniaggio mncclun? in genere, elet- |
i tricist, montatori, forgiatori, tubisii Piazza bastarda ,
‘ idraulivt, lattonier, saldator] autogenl } s
ed eloitrici di 1* cat., montaggio ! 19.30 | Apritore (con tagllo) . . . . . . .. 236,35 | 230,05 | 211,90 —_
1 macchiny taghateici . .. .. . [190,30 | 188,45 | 165,65 — 19.80 | Apritore (senza taglio) . . . . . . . {280 — | 224,60 | 205,80 } —
| —
i . 19.80 { Soffiatore ., . . . . . . . .. .. . 221,501 216,156 | 107,30
| Operai qualificali ! ’ i .
16.10 | Tevavetro . . . . . . . . .. . . . — | 174,70 | 156 — ; 138,50
16.10 ‘ Mumtori fa'egnami, seguntuu, aluto l 0 vavetro 180 ™ 15 °
! inisti, meccanici manutenzione [ . g
stampl, cleti riclsti coruni, sggiusta- : Piazza bicchieri & coupage
torl, fabbri, arrnnglatori, dlstribu- 19.30 | Coupagglsti senza plede 1o gr. . . . .| 212,75 | 207,85 | 183,601 —
tord, stampl tornitori in genere o o ; - oy e .
sealpellint . . . . . . 170,50 | 163,60 | 146,15 | 123,65 17,93 | Coupagglst! senza plede Zegr. . . . .| 202,05 | 196,70 | 173,05
.. , ) ) 23,65 ,
Manovali specializati Piazza bottighie ¢ flacon” v ameriglio | i
15.24 | Addetti al magazzino materiali e merci i 17.95 | Apritore e sefffatore . . . . . . .. 207,25 ) 202 — | 183,30, —
varle . . ... ... PP 157,55 | 154,90 { 130,80 | 107,85 |
15.24 { Sceglitori . . . . . . e e e 158,80 | 156,45 | 132,80 | 109,15 Piazza flaconi conuni :
15.24 | Iruballatori, nmciuato*i(sceg!.ltena)bnl- s | Apri . L 900.5 16.65 | —
storl © lmpastatori . o v o | 157,40 | 154,75 | 151,15 | 108,06 17.93 | Apritore e sofflatore . . . . . . . . 00,50 | 194,90 | 176,65
15.24 | Ferrazziexre . . . . . . . .. .. .| 153,05 | 155,40 | 131,80 | 108,10 Piazza pressa g tnde funtasiv |
JMunovali comuni 19.30 | Apritore, sformatore, levatore . . . . ' 215,00 1 210,50 | 191,50 -
i
14.30 { Manovall del piazzale, manovali di . ; . .
magazzino (genericl) . . ., . . .. 147,30 | 146,20 ] 121,60 ] 98 — Piazza pressa picoola jantasia
17.03 | Apritore, sfor; - v, levatore . . . .| 202,75 ! 197,30 | 178,55 -
Donne { :
12.96 | Infermiere patenfate . . . . ., . . . 130,65 | 126,60 | 107,20 | 98,30 i Plazza bied:- reasd i ) .
12.15 | Infermiere non patentate . . . . . . 117,40 | 114,05 | 94,851 B2,50 | 1903 | apritore, lev - tagiiatore . . . . | 207,85 ‘ 202,60 [ 133,85 | —
12.15 | Altre mansioni in gepere . . . . | . 1116,40 | 113,05 | 93,85} 81,20 16.10 | Pressatore . . . .. ow ... 205,85 , 200,05 | 131,80 158 45
l ' !
| Pressina tuppi ¢ ssliere :
Lavort DISCONTINGI O DI SEMPLICE ATTESA 0 CUSTODIA (uomini) 16.10 | Tagliatore e levatore . . . . . . . . 178,70 | 172,75 1 134,85 132,30
e L I
Specializzati Raggerupp. A Articoli da illsminazions [ |
Autisti meccanici (Globi oltre 25 cm, di diam.) ; |
. ’ 19.30 | Soffatore . . . . . . .. ... .. 239,45 | 234,10 215,10 ] —
Qualificati Raggrupp. B 16.10 | Levavetro . . . . . . . .. .. .. 187,50 | 182,20 l 163,55 | 140,90
. . s T4 05 5 5 128,55
Portieri, guardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri, | 1010 Moamidators. ..o oo 17,95 ) 168,85 ] :;};0 105,15
autisti, motocarristi, addetti alle cabine dell'energia elettrica. 18.24|Falimaio .. ........... 151,75 | 145,65 | 125,05 | 55
. L (Globiinf. & cm. 25 di diam.) | i
Manovali specializzati . 10.30 | Soffatore . . . . . . ... ... .12 80122050 | 201,75 -
Addetti al servizio 4i estinzione incendi. 16.10 | Levavetro . . . . . . . . . e e . 1.4,30 1 173,05 ¢ 155,50 | 132,85
. 15.24 | Incamiciatore. . . . . . .. .. .. 165,50 | 159,45 | 138,70 | 115,40
BMuanovali comuni 1524 | Pallonio . .. ... ... .. .. { 151,60 | 145,55 , 125,80 | 108,05
Uscieri, inservienti, ecc. (fattorini in genere). e E 1
Piazza contenitori : !
Per l'applicazione degli aumenti salariali agli addetti ai| o9g45! soffstore . . . .. ... .. ... 303,40 | 207,85 | 278,90 | —
lavori discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riferi-| 1939 ! Levavetro . . . . . . . 015 — 209,551 190,80 | —
mento alle clausole Zenerali, i !
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Pt - - = S AA_'; s [l » — il - —_— d _— —_— = st it
Puato . Super, | 18-20 16-18 {lnferloze | Punto . Super, | 18-20 18-18 |Inferlore
GUALIF B QUALIFICHEF ‘
conting. 1 ICHE 120 annt! annt | annl |16 ann! I conting. VUALIFICHE 20 anni| annl anni |16 ann}
] v
— R [ s
: )
I ]
' . ; i
Prarza rifletiors | : ! 18.89 | Jwerigliatrici a lucido . , ., . ., 142,55 | 186,55 | 120,05 | 117,85
| i ! ’
10.80 | Apritore . . . . " o1n,25 :,0“% L10m- | . I 12.00 | Swerigliatrici n rena . . . . ., . . 130,05 | 121,65 | 114 — | 102,20
17.01 ; soffatore . C L. l203,35 10T, 1170 —— P 1 13.60 | Addette ai tagli opachi comuni . . . | 141,65 | 125,60 | 118,70 | 106,08
10.10 | tneamielavore. . . . . L L L L 174,15 | 165,00 | 147,30 1 125,00 | Addette ai lavori vari
16.10 ! Levavetro . . L L0 0L L0 L, © 179,80 | 173,056 1 165,50 , 152,95 12 00 | Lucidatricl, spianatriei al ternlo orize
Lo ) o , ' ! zont&lnumxtlmﬂonmuno . - . .1125,55 | 110,05 } 102,40 | 00,065
Articold per argendyria di molure e caseria | 12.96 | Foratrlel o trapansirici . . . . . .|125,65 | 110,05 | 102,40 | 90,65
(da lt. 3 In su) l ! 12.068 I Ribrociatriet . . . . . e e e e . 1127,65 1 112,10 { 104,40 12,68
19.30 | Soffiatore . . . . . . S ... .| 240,25 | 234,80 | 216,15 — 12.15 | Afuto ribructatrici . . . . ... . . 115,36 | 100,75 | 03,40 | 81 —
16.1¢ | Levavetrc . . . . . . . . . . .. .[186,60 (131,30 | 162,70 | 140,2¢ 12.96 | Tagliatricl, scalottatrici, sceglitricl, ad-
16.24 | Palinalo . . . ... ... L. 151,60 | 145,55 l 125,50 | 303,05 de'te alla spinuatrice rotants . . . | 122,45 | 108,00 | 99,50 87,56
(Inf. a1t 3) ! } ‘ Addetie ai banchi
19.30 | Soffiatore e 220,05 | 215,70 1 1068 — | — 1 1215 | Lavatriel. . . . . .0 .. .. . 116,35 | 101,75 | 04,40 | 82 —
16.10 | Tevavetro . e e 183,40 | 177,90 | 150,60 | 137,15 12.15 | Incartatrici, impacchettatrici . . . .| 115,35 | 100,75 | 05,401 &1 —
15.24 | Palllnale . . . L. ... L. 151,060 i 145,55 ] 125,80 | 103,05 ; i
Lavorazione incisione ad acido
Utre lavorazioni : | (su macching a pantografo o guiltoché) ;
! 12.96 agno ... .. .. . 20,55 5
17.95 | Softators df tubl vast stange a em, 20 | 201,55 | 106,45 | 177,70 | — 12.96 i:‘;}iﬁ::‘: bagno 122'1;: ii;g; igﬁ'gg gi'gg
17.03 | Soffiatore tubl tipo a:nericano o miracoll | 208,60 | 198,50 | 179,75 — . ) R 0 ' . !
=03 ' Soffators tappl a testa piana 200,50 | 104.00 | 176,65 12.96 @ Donne addette al pantografo . . . . | 125,05 | 100,65 | 101,00 | 90,10
09 onftatory fappl 4 testa R Rl o 0,850 = 12.90 | Donue addatte alla macchina guilloché | 125,05 | 100,55 | 101,00 | 90,10
164.10 l Rlcopritore pallipa . . . . . . . . . 150 - — [ 174,70 1 158 -— ' 133,30 12.06 | Addette alla incerat 14 125,05 | 100,65 | 101,90 90,10
16,10 | Steappatal b gowere . ... L, . T, 20 118,65 | 170,40 | 187,50 | 1o pe | e Bt e O et 116 9 poodll Iy 0! s
16eg ] pattinalo ... 16 . 130,90 110,70 | 06,95 = ette alla lavatura ed ascingatura . 116,85 3 301,75 | 94,40, 52 —
15 24 | Addeth alla sealotiaiura ed alla ribro- i ! ! l : !
' elatura a macckina ., .., .. 180 — : 174,70 | 156 — | 133,30 AUSILIARL 1 . '
1524 | Tevamaniol, levapidf, iv \"u.nmbl Xun- ; : . e | L \
cordoni . . . . ... . 142,50 | 186,45 | 116,80 | 64,10 Operai sp.cializzati i i ‘
18.10 | Toppal grandi a puntello . . . . . { 170,10 | 164,55 | 146,50 | 124,05 | 17-9% Atr’wli‘:tz'zi;tg;'xl‘i‘t‘(;;?n;ll!;i’ :{’.’“}“":ﬁ stam.
N . . " - PR Y s, € relitl, g'Sv .
11.80 | Tappai piccoll a puntello . . . . , . 152,25 | 146,55 | 126,35 ! 103,60 " sampi, spriustatort meceanief di 18 ;
14.30 | Appustellator] pressa grande fantasin 1 188,15 | 133,40 | 112,75 | 00,05 cat., Incisori modellisti meccanicl, :
14.30 | Appunteliatori pressa plecola fantssia, j : montaggio macching in genere, elet- !
appuntcliator! bicchieri cd appuntel- ; tricistt, montatori, forgiatorl, tubisti ;
latort in geuero . . . ... . . . 133,95 | 125,20 109,05 | 53,90 1 “"’"‘i“‘:‘~l ‘é;‘?".‘"fﬁ”l' “‘:“’*“‘"‘ (o ;
| 3 elo ® sat. H
14.39 | Tranciatori, staccatort, passavetro . . | 131,90 | 126,15 i 106,55 | 83,85 | Beacchine tagliatrict o PE 1eg 65 | 183,40 164,05 | —
14.80 | Portantini, glratorl, serraforma . . . | 125,65 | 120,45 | 100,85 | 78,70 !
14.30 | Arrungiuteri alla tempera . . . . .| 134,03 | 129,20 | 100,35 | 85,00 Operai qualificuti
] : 16.10 | Muratori, falegnami, segantini, aluto I ,
Larora.ione con macchine semiautomati- | maceliiniati, meecanici manutenzione ! )
che i . stamp, elettricisti comunli, agglusta- E ; ,
I ] X . :
16.10 | Macehivista . . . . . . . .. ... | 198,55 ' 193,10 | 174,10 | 151 — IR i it oMo i | ‘
16.10 | Tevavetro . . . . .. . ... ... 1 153,55 | 193,10 | 174,10 | 151 — popelni. oo Lo 160,30 1 163,50 § 115,40 123,25
15.24 | Soffatore . . . . . . . . ... . 1BL50 | 156,45 ¢ 195,95 | 112,35 ! '
! ! ! : ! U Manocali xpocializzati X |
L Owera afind (veming) ‘ | ‘ | 15.24 ; Addetti al mazazzino m'\ten..ll ¢ merci ; ! . 5
- . . o warle oL L L . 56,2 50,40 | 25 ¢ 1
17.03 v Paslebista e forpalista L, L L, < 1200,05 | 195,45 176,45 0 — | varlo o ’ ;_’2';29 133 :g ;gg 8(; ; 12:105
15.2¢ | Costruttoro matetiale retrattario . . | 160,30 t 154,15 18%.45 ¢ 110,70 ‘f';: ?“';'“1‘1”? RN (ecoglit n) ShAS ’ i ’
T ! . . 15.2 mballatori, macinatori (scegliterta,
17.03 ro(x:(,ltxz«;rgr: pudelie con orarlo di 8| 200,05 | 10545 | 176 45 | — 1 bailatori o {mpastator] . . . . . . P 156 — | 150,25 | 130.15 : 107,60
, Actto)ore . . . ., L., LR o4 - 170,40 _— e . . i ia b
| ‘ ‘ oo 156,65 © 150,00 | 130
! Fonditors a padellc con oratle di 10| ! i ‘ | 1se | Femuiere L. 150,63 150,80 | 130.¥3 | 108,10
| leeyore . . ... . ) ! i 1 . : ; ! :
16.10 | Sottofonditore a padelle . . . . . . L 170,35 | 165,55 | 147,05 ; 124,35 | 150 ! ‘“’“""”‘lf ‘(‘;";“m’a 1 wali dil ! |
~ . e ' ! H + : . Payanovall ) ZZaIc, mano
16.10 l Gossowetrulo 4 padelle senza g ~a . 0 186,15 ° 160,60 | 142,40 | 120,20 ! inagazzino (gfnm’ici)L ....... ‘ 146 — | 141,70 ¢ 121,10 7 98.30
16.10 i Gassomcetralo a padelle con griglia . | 171,30 166 — | 147,45 i 124,00 i : :
16.10 | Fonditore a bacino (eombustibile solido) | 169,70 l 164,65 | 145,05 | 123,70 | Donne l ‘1
16.10 i Gassometraio a bacino . . . . . . . | 168,85 | 103,60 | 144,05 | 122,70 ' 12,06 | Tufermiere pateniate . . . . . . . . 1 120,50 1 114 — | 106,30 ; 94,85
16.30 | Fonditore & bactno (combustibile 1i- | | i i i 12.15 | Infermiere non patentats . . . . . . I 115,95 | 100,75 | 903,40 ; 81 —
Poauido) Lo L 164,20 | 158,90 | 14050 | 118,10 | yg 95 | Altre mianzion! in genero . . . . . .| 1455 | 99,75 02,401 80 —
15.24 i Tewmperisd (con orarin nguale alla mac- ! ! : ! H ! ;
Jostmmza) oL 1164,90 | 16,50, 133,03 | 115,50
7.93 | Primo composizionlerc. . . . . . . . T100.05 184,60 18500 1 — .
15.24 ' Aluio composizioniere . . . . . . . T2 165,70 © 146,05 1 122,70 | LAVORI DISCONEINUI O DI SEMPLICE ATTESA O CUSTODIA {nomind)
k i ‘ ? i
M Tid toming : ' ) .\‘pL’Cl-(llI zati Ba QgL rupp.
10.30 seannellatori spectulizzats .. - 220,45 : 224,15 | 205,00 ( — Autisti meccanici,
17 03 | Seanodlatort di 1* categoria . . . . . © 203,15 | 107,85 } 179,30 | —-
16.10 ! Tagh MOTE . Lo ... . .. 1182,30 | 177 — | 158,65 | 136,35 Qualifirati Raggrupp.- b
17.93 ! Smerigliatot: a ueido . . . . . ... ' 201,60 | 166,25 | 177,75 — Portieri, guardie mnotturne e diurue, cavallani, stallier,
18.10 | Smerigiatort 2 reaa. . L L. L L L L0 175,80 1 170,55 152,20 1 128,90 | guiisti, motocarristi, addetti alle cabine deli’energia clettrica.
1610 | Foudisti. . . . . . .. ... ... 175,80 | 170,55 | 152,20 © 120,90
18.10 | Sptnatori . . . . . .. .. ... 175,50 | 170,55 ¢ 152,20 | i28,00 | Manovali specializzali
16.24 | Lucidatori, tracciatori . . . . . . .| 145,05 | 129,00 120,20 ' 97,45 Addetti al servizio di estinzione incendi.
18.10 I!nbinncuzuri asabbia . . . ..., . 182,106 ¢ 176,70 i 153.45 135,15 '
19.30 ' Maesiel - lncisori o frizzatori . . . .. 220,45 0 224,15 [ 205,80 ¢ —— . Manovalt comuni
‘ : Uscieri. inservienti, ecc. (fattorini in gencre).
Molrria dorne ;
13.69 ¢ Tmliancatrici a sabbia . . . . . . . & — 131,85 125,10 . 113.30 | Per l'applicazione degli aumenti salariali agli addeui ai
13.69 | Seannclivirici . . . .. . . . ... 142,55 126,35 | 120,65 117,85 | lavori discontinui di semphce attesa o custodia, si fa riferi-
' \ mento alle clausole generali,
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- TABELLA, N. 1 s " = ORI
.- - I
RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GL! ADDETTI cz;’::; QUALIFICHE “?)uﬂi;-l.‘ I“Sllzlj m—;l-s illr:‘ferlun
ALLE LAVORAZION! DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA ' S mnt]namt ot 10 aant
——— — - : -
Zuona VII: CUNEO - ANCONA - ASTI - FERRARA - PALERMo . Rovico 1 f ¥ i
SIENA ~ TREVISO | |
R Piuzza riflettori | i
SO gmppwiniay i
10.30 | Apritore . , . . . . ... ... . “210,0& 205,90 | 193,46 | -
Punto QUALIFIOH E Suvper. ' 18-20 16-18 |Inferlore 17.93 { Bofflatore ., . . . . ... ... L. ! 107,00 | 102,85 | 175,80 —
contlng. 20 anni; nnnl anni |16 anni 16.10 | Incamlelatore. . . . . . . . . . .. | 166,60 | 161,50 | 144,80 | 123,50
o R o ____} o o 16.10 { Levavetra . . . . . . ... .. .. | 174,65 | 169,55 | 153,25 | 131,80
T T —
1 2
' ! Articoli perargenderis da 1ilire e vaseria }
' I
| Piuzea ussortinento l ; (da 1t. 8 In su)
245 pApritore . . ... ... L. .. Clsos,16 ) 208,08 | 200,25 | — 10.50 | Sofflatore . . .. ... 285 -~ | 280 — | 212,60 1 —
23.50 | Primo soffatore . . . . . . . . .| 278,75 { 208,65 | 260,90 . i 1610 ) Levaveiro . . . . . ... L. L 181,85 | 176,95 | 169,50 | 138,60
10.30 | Sccondo soffatore. . . . . . . . . . 240,30 | 244,25 | 220,45 | — |t mallinle L. 147,05 | 141,50 } 122,25 | 101,05
17.97 { Lovavetro . . . . . . .. ... . . 187 — | 141,95 | 104,25 | — | (ot & 1. 3)
; ! i 10.80 | Sofflatore . . . . . . ... .. L. 215,40 | 210,65 | 183,16 -
' Piuzza calici a gunbo riportato i 16.10 { Levavetro . . . . . . .. ... L. 178,80 | 173,75 | 166,65 | 135,80
10.30 | Attoceagamb 256,05 | 221,00 soprs | 1 1824 Paliaulo . . 147,05 | 141,50 | 122,25 } 101,05
. N .| es = 201, |
10.30 | Attsccapledt . . . . . . . . . .- .| 212,55 207,56 ) 189,90 | — ! Altre lavorazioni
17.93 | Soffiatore paralson o terzo . . . . .| 109,7 184,70 | 177 — —
16.10 Lowmum;ﬂ ) -175';_: 170'30 V)Z s | 181,70 17.03 | Bofflatore 31 tubi vasi stunga a cm. 20 1 196,45 | 101,40 | 177,15 | -~
' ! R ' 17.93 | Sofatore tubl tipo americano o miraenli | 198,50 | 188,75 | 176,20 —
Piazza calici @ gaabo tirato 17.93 | Sofflatore tappl a testa plana 195,45 | 190,85 | 173,15 ~
10.30 | Glantfié . . . . . . . ... ... a17.10 | 212,20 | 194,40 1 10.10 Rleopritore pallina . . . . . . ., . 175,27 170,30 | 152,75 | 131,70
19.30 | Soffiatore 217'10 ;10'50 ot 40| — ' 16.10 | Strappatatin genere . . ... . .. 188,5.  'sS4,15 | 166,85 | 116,10
10.20 | Attacoapledi . . . . ... ... .. 212,55 | 207,66 | 180,00 | — 15.24 | Pallioalo . .. eLl 140,00 31,05 | 116,15 | 94,90
"""""" Dol Bt oo . 15.24 1 Addett] alla M‘ulut'muu ed ullm tlbru-
16.10 | Levaparaison . . . . . . . . ... ! 175,2 176,30 102,75: 131,50 clatura o macchloa . . . . . . 1 10,56 \ 152,75 | 131,70
. .. . | 15.24 | Levamanici,lovapiedi, levuumbl leva-
Tiaiza calici a pieds basso | i Cordoni . . .. . ua e 183,50 | 182 — | 113,20 | 92,10
! !
18.30 | Attaceapledl . . . . . . .. .. . .| 212,05 ] 207,65 | 189,00 — 16.10 | Tappai grandi a puntello . . . . . .} 103,55 | 1€0,50 | 142,70 | 122,05
17.93 | Qoffiatore paraison o terzo . . . . . 100,70 | 194,750 § 177 — | — 14.30 | Tappal plccoll a puntello , & . . . . 147,70 | 142 — | 123,30 | 100,65
18.10 | Levaparaison . . . . . . ... .. 175,25 | 170.30 | 152,75 | 135,70 14.30 | Appuntellator! pressa grande fantasis{ 133,060 | 129,35 | 109,20 | 87,08
14.30 | Appuntellatorl pressa plccola faantasin,
Piozza bastarda " appuntellatori bicchieri ed appuntel-
! latori in genere . . . . . .. .. 129,40 [ 123,65 | 105,05 | 82,80
19.30 | Apritore (con taglio) . . . . . . . . 231 — | 224,40 | 203,20 | -~ ‘ ’ ’ ' )
19.30 Agrlture Esenm tgax;l:o) 201 10 039’:5 231’90 _ 1+.30 | Tranciatori, staccatori, passavetro 127,40 | 121,65 | 108 — | 80,85
10.80 | Soffatoro . . . . . . . . . 0;6’05 ;11'20 193‘60 _ 14.30 | Portantini, gleatorl, serraforms . . . { 121,15 { 115,95 | 07,30 | 75,20
16.10 | Tovaveiro . . . . . . et ;75’;5 ;70' 30 152'75 191,70 14.80 | Arranglator! alln tempera ., . o . .1 130,45} 124,65 | 106,05 | 83,00
e e e e e e e e ) , , )
. s By i g wntechine  semii -
Pigaa bicchier: a coupage Lazv&rszwm con wtechine semiauboma:
10.30 | Coupaggist! senza plede 1o gr. . . . . | 207,50 | 202,60 | 185 — | — 16.10 | Macchinista . . . . . . . . ... . 193,70 | 188,60 | 171,80 | 149,25
17.93 | Coupagglst! senza piede 2o gr. . . . . | 198,80 | 101,80 | 174,40 -~ 16.10 | Tovavetro . . . . . . . . . .. .. 193,70 | 188,60 | 171,80 149,_5
Piasa bottiglie ¢ flaconi & smeriglio 15.24 k Sofflatore . . . . . . ... ... .| 167,85 | 152 — | 133,35 | 130,50
17.93 | Apritore e soffiatore . . . . . . . . 202,10 | 197,05 | 179,66 | —~ { Gperai afini (uomint)
. . . 17.93 ; Padeliista e fornalista . . . . ., . .| 195,60 | 190,50 | 172,85 -
Piazza flaconi comu ! b ! !
17.95 faconi ™ ‘ o | 15.24 | Costruttore materiale refrattarlo . .| 155,75 | 149,60 | 130,40 | 108,70
+99 | Apritore e sofflafore . . . . ... 184,058 | 100,35 | 178,15 ) — 17.93 | Fonditore a padelle con orario di 8
. X , | | (otto)ore . . . ... L L. L. 195,60 { 180,50 | 172,85 bt
Piarza pressa grande [anlasic | ; Fonditore a palelle con orario di 10
19.30 | Apritore, sformatore, levatore . . . . | 210,65 | 205,55 [ 137,90[ — (diechore . . . . ...
: 16.10 | Sottofonditore a padelle ... . .| 166,10 | 161,20 | 143,85 | 122,85
Piazza pressa piccola fantasia ! i 16.10 | Qassometralo o padele senza griglia| 101,60 | 156,55 ! 130,40 | 118,685
17.93 | Apritore, sformatore, lovatore . . . o | 108,50 | 192,45 | 174,95 | — 18.10 | Gassometraio a padello con grighia . | 166,15 | 161,60 | 144,20 | 123,20
! ! 18.10 | Fonditore s bacino (combustibilesolido) | 165,15 | 160,10 | 142,90 | 122,20
Piazza bicehiers o pressa ! ; 16.10 | Gassometraio a bacino . . . . . . .| 164,10 | 159,05 | 141,00 | 121,20
17.83 | Apritore, lovatore, taglistore .1202,60 | 108,05 | 180.30 | — 16.10 | Fouditors & bacino (combustiblle ) 137 35 | 116,40
10.20 | pressatore . . . . ... . ... . . | 200,00 | 195,50 { 173,25 | 156,45 uido) . . el e el 59,30 1 154,60 | 137,35 | 116,
[ ’ ! 15,24 | Temperisti (con orarlo uguale alla !
Pressina ¢ . 1 i : maestranza) . . . e e e e e | 160,85 | 154,25 | 135,05 | 113,80
16.10 | ressna Lappu ¢ saitere i P ! 17.93 | Primo composlzmmu‘e ....... .} 184,70 | 179,80 \ 161,85 —_
-10 | Tagliatore e lovatore . . . . . . . .| 174 — 1 108,65 | 151,25 | 130,25 | 15 24 | Ajuto composiziomlere . . . . . * 167,40 | 161,50 | 141,90 | 120,70
| e s o .
Articoli da {lluminazione : | Moleria uomini !
. : . | :
(Globi ~ltre 25 em. di diam.) : 19.30 | Scannellalort specinlizzad . . . . . . 1 224,20 | 215,30 | 202 — |
10.30 | Soffatore . . . . . ... ... L 234,15, 229,05 | 211,40 ¢ — | 17,03 | Scannellatori di I categotia . . . . . L 107,05 103 — 1m0 ] —
16.10 | Tevavetro . . . . . . ... ... 182,75 | 177,80 | 160,253 | 180,15 | 44 30 | Tagliatori . . . . . . .. ... .. 177,60 | 172,65 | 155,40 | 134,65
16.10 | Incamiciatore. . . . . . . . . . . . 170,20 | 165,95 | 147,85 | 126,85 j 17.93 | Smerigliator] a Jucido . . . . . . . .| 198,35 191,40 171,150 —~
- : D i i i -
15.24 { Pallinalo . . . . ... .. .. g | Wn0 | HLeD 122,40 | 10L,15 1 45 19 5 Smerfglister] 8 fena. . . . .. . .. 171,10 | 166,20 | 149 — | 123,25
(Globi inf. a cm. 25 di diam.) f ; 1030 Fomdistl. . . . . ... ... ... 117110 166,20 L 148 — | 128,26
10.80 | Soffiatore . . . . . . .. . 220,00 | 215,60 | 198,00 — i 16.10 | Spianatorl . . . .. ... ... .. V171,10 . 166,20 ¢ 139 — 1] 123,256
16.10 | Levavetro . . . . . . . . oL L. 174,55 | 169,55 | 153,25 | 181,30 15.24 ' Lucidatorl, tracciatorl . . . L . 141,40 l 135,83 | 116,65 } 95,40
16.24 | Incamiciatore. . . . . . . . . . .. 160,95 1 154,90 § 135,685 ; 113,90 16.10 Imbiancatori e sabbia . . . . . . . L 177,35 172,45 155,30 | 134,45
15.24 | Pallinafo . . . . . ... .. ... 147,05 ¢ 141,50 | 122,25 1 101,05 ¢ 19.30 , Maestel - incisori o frizzaturi . . . . 224,20 § 218,30 ‘ 202,10 ! -
i ‘ i | i '
Piczza contesiituri | i Moleria donne ’ ; |
206.45 | Soffiatore . . . . . . .. .. ... 293,05 | 291,30 | 273,20 ‘ — k 13.69 | Imbiancatricl a sabbia . . . . . .1 144,30 | 125,90 | 122,85 Il 111,25
19.80 | Levavetro . . . . . . .. ... .. 209,70 | 204,65 | 187,20 ; — | 13.69 { Scanneflatrict . . . . ... ... P12y — F 115 9w
1 i

143,00 | 183,55




merito

alle clausole generalil.
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e B Rt FABELLA N, 1
Punto - . . Super. | 18-20 | 10-18 |Inferiore ,
conting. VALIFICHE |50 anni ' amd . aoai |10 anoi | RETRIBUZION! MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI
7 i : ALLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA
: : . Situazione extre della Zona VIII: VALDARNO
13.00 ' Smierigliatrici n hteido | 148,00 1 133,88 ) 129 — | 11500 . o i
12.96 | Smerigliatrici a rena . . . . . . .1 133,40 | 118,20 | 110,85 | 100,10 | ~ - I Tt T | l"“‘
13.69 | Addotte al taglia opachi veanuni . . .7 137,90 322,75 | 116,20 | 105,10 > | [T _
['4 D 7 s ) h“‘m‘. | QUALIVICHE "Super.' i 18 ._:) 16-18 (Inferiore
| Addette ai luvori vari | conting., 20 anni j anoi amni {16 anni
12,96 | Lucidatrict, spianatrici al fornio orlz- | o — ! !
zontale ¢ verticale o mano Lo 121,05 107,05 09 — 88,456 i . '
12.06 | Toratrici ¢ trapanatrici , , ., . . .| 121,03 § 107,05 | 09 — | 88,45 i ' I
12,06 | Ribruclatrict . . . . . . .. S 1S —1100,05 | 10T -~ | 00,40 | e Piozza assortimento
- o - "y 6 ! s
13;; ,‘r““'l:’ :lll“;“”"*‘”f: it Senitiien. l 12,80 | 08,30 | 0,05 1 020 ap o) Apritore . L b s e e 310,65 | 501,40 | 282,30 | —
1 aglintrict, scalottatrici, seeglitrici. ad-"' ; . -
dlethe alla spianatrice rotante . . . | 118,80 | 105,00 | 95,00 | 83,85 | 23.50 | Primo sofflatere . . . . . ... . .| 209,60 { 272,05 | 262,06 } —
; ; 19.30 | Secondo sofftatore. . . . . . 253,05 | 247,560 | 228,40 -—
" Addette ai bunchi ? 17.03 | Tevavelro . . . .. ... L 190,70 | 185,30 | 166,30 | —
12.15 | Lavatrdet. . . . . . . .. L. L 118,95 ] 99,30 02,00 £0,20
12,156 | Incartatrici, impace hottmncx ;112,80 I 08,30 . 01,05 79,20 Plarza calici a gl riportato !
Lavorazione ineisione ad acido . 19,30 | Attaceagambi . ... oo .. 230,40 ) 225,40 1 205,750 -
(sa macchina a pantografo o guilloc! hc); : 10.50 | Attaccapledi . . . . . L oL L L L. 216,35 | 210,05 | 191,00 —_—
12.06 | Addette al bagne . ., . . ... L1 122,05 ¢ 107,85 | 100 — | 890,45 17.93 | Sofflatore paraison o terzo .. . . . 203,40 1 107,70 | 179 — —
12,96 { Inceratrick . . . . ... 0 L. 0. 122,45 | 107,35 90,50 88,05 16.10 | Jevaparaison . . . . . . . . . . . 178,65 i 178,20 | 164,60 | 131,85
12.96 | Donne addette al pantografo 121,456 | 106,30 | 08,00 | 37,05 . . )
12.96 { Donne addette alla macching guilloche | 121,456 | 106,30 | 08,00 87,95 Piazza ealici a ganid tirate !
12.06 | Addette alla inceratwra orll . . . . . ' 121,45 ! 106,30 | 98,00 | 87,05 [ 10.50 : Giantilé . . . . ..o 220,80 . 215,45 | 106,35 % —
12,15 | Addette alla lavatura ed asciugatura } 118,75 0 09,30 1 02,05 | Su.20 | 1950 Sefflatove . ... .o 220,85 | 215,45 | 108,35 | —
| | : : . 1900 | Attaecapiedi . . o000 L 216,35 | 210,05 [ 10E,00 |~
AUSILIART ‘ 1‘ . i : 16.10 | Tevaparalson . . . . . . . . . .. 178,50 } 173.20 | 154,60 | 131,85
Operai specializzuti . | \ ‘ ‘ Piazza calicl « picde basso !
17.03 Attrr'zlzistl. n:c\?'univi, :t-rmtorii, ﬁ'u:m-i ‘ E ; ‘ i 19.30 ¢ Attaceapiedi . . . .. ... L. L 216,35 ' 210,05 [ 101,00 | —
pist!, tornitori provetti, aggiustator P | ' j - , i . - 1
stampi. aggiustatori meecanici di} ; i | 17.93 hnﬂ\ntorr\'p'u‘n.nn o terzo . .. .. 203,40 i 1?7,40 170 3
1» cat., incisori, modellisti meccaniel, | | i 16.10 | Tevaparaison . . . . ... 0oL . 178,55 . 1v3,20 | 154,60 | 131,85
unnt.\gglo mnc(‘hmu in genere, elet- i | H i . { .
tricistl, montatori, forgiatori, tubisci | ‘ i Piazza bastarde i |
| fdraulici, Iattonieri, saldatori nutn-[ ! ‘ ] ;
; geni ed elettriclsti di 18 cat., montag-, R . ‘ 10.30 { Apritore (cen taglioe) . . . . . . . . T3L,TH 229,80 1 210,20 0
i gio macchine tagliatrici . . . . . 183,45 i 178,55 | 161,35 — : 19.80 | Apritore (senza taglio) . . . . . . . 228,40 | 223,45 | 203,95 i —
) o ! i 10.50 | Soffiatore . . . .. . . . ... .. 219,95 | 214,50 | 195,60 | —
| Operai qualificati - i 16.10 | Tovavetro . . o . . ... .. .. 178,55 | 173.20 | 151,60 | 131,85
14,10 @ Muratori, faleguami, segantini, a;uto' i |
macchinisti, weceanici manatenzione : : i
! stampi, elettricisti comuni, aggiusta- | I i Tiazza biechicré a coupage !
i tori, fabbri. arrangiatori, distribu- | ! " 10.30 | Coupaggisti senza piede 1o gr. . . . .1 211,15 | 205,75 | 187 — | —
| :?:;m‘?:i{:wm .tf‘rflﬂ.(ﬂ:l .i[} 'gc.m're. 164 .40 ; 159,50 | 142,25 ) 121,60 17.903 ! Coupaggisti senza piede 20 gr. . . . .| 200,46 | 195,10 | 176,40 —
Moerali specielizzati : | E i Piazza bottiylic ¢ flaconi a smeriglio |
15.24 ) Addetti  al magezzino materiall ¢ i ’ 17.93 i Apritore e sofftiatore . . . . . . L. 205,70 | 200,40 | 181,77 -
v merci varie e e e e e P 151,65 | 145,85 § 127,25 | 105,65 | i :
15.24 | Seglitori . . . . o L. L ‘l 152,00 | 147,35 l 128,25 | 107,15 , \ Plazza fluceni comuni ;
15.24 | Imballatori, macinatori \mahtcrm) ! . ! 17.93 | Apritore e soffiatore . . . . . . . . . 108,45 | 193,40 | 174,65 —
ballatori o impastatori 151,50 | 145,70 + 127,15 . 106 — | : !
15.24 | Fertazziere . . . . L. L. 152,15 | 148,40 ]l 127,75 | 106,60 ! Piazza pressa grande jantesia : \
, i B PO : o y . . i ar |0 L R
U Monorali coviruni E i . 19.30 | Apritore, sformatore, Jevatore . . . . [ 211.25 1 208,90 | 189,95 ‘
14.30 | Maunvali del piazzale, manovali di. . . . — . ' '
magazzino (generfedy . .. . oL L. ’ 141,50 | 137,20 I 117,60 I 95,45 | | Piazza pressc. piccola fantasia ! ,
! i ! 17.93 | Apritore, sformatore, levatore . . . .1 201,10 ! 105,80 | 176,05 —
Donne ; ! ! |
12.96 | Infermiere patentate . . . . . . . . 123,90 | 110,75 | 102,85 92,35 ; Piazza bicelieri a pressa |
12.15 | lnfermicre non patentate . . . . . . 1 112,80 ¢ 08,30 | 01,05 | 79,20 17.93 | Apritore, levatore, tagliatore 206,65 | 201,05 | 182,30 i —
12.15 | Altre mansioni in genere . . . . . . ' 111,8 oi 97,30 | 90,05 | 78,20 16.10 | Pressatore . . . . . - . . . . . . .| 204,10 | 108,55 | 180,30 | 156,05
! | i :
| i ! !
" Dressing tappi ¢ caliere i
TLAVORE PISCONTINTI © DI SEMPLICE ATTESA 0 CUSTODIA (uomir i) 16.10 i Tagliatore e levatore . . . . . . . . 177,20 | 171,60 | 153 — ; 130,40
. . Articoli da {Huming=i : ;
socerliszali Raggrunp. oA ; Articoli da ilhuminazione | !

wtisti mceccanicd : ! (Globi oltre 25 em. di diam.) i .‘

o ) : | 10.30 ! Soffatore . . . . ... ...... 987,85 | 230,45 1 215,45 | —
oualificati Raggrupp. B ! 16.10 [ Levavetro . . . . . .. . . . . .. 186,05 | 1£0,75 | 162,05 :ll;g,?g
) - . ; : s 1 16.10 | Incamiclatore. . . . .. . . . . . . 73,50 ' 168,20 | 149,65

Portieri suardie notiurne e diurne, cavallanti, stallieri. ! ;g},g ;,ncl‘;mif:’tm """ :.)g 42 i“ cg 124 4'; 10,,’15

autisti, motorarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica. -~t | Faliinale .o AN PRl 8 ' '
: (Globiinf. a cm. 25 di diam.) i
Manovali sperializzati © 19,30 | Soffatore . . . . . .. .. ' 224,30 | 219,05 { 200 — | —
Addetti al servizio di - stinzione incendi. 16.10 | Levavetro . . . . . .. ... ... [177,80 | 172,60 | 154 — | 131,70
15.24 | Incamiciatore. . . . . . . . . . . . 1 164,10 | 157,95 | 137,70 | 114,40
Mannvuli comuni 15.24 | Pallipaio . . . . . . e e | 150,25 | 144,50 | 124,30 | 102,05
seieri inservi i oecr. (fattorini i anerey. ;

Uscleri inservienii, cce. {fattorini in genere) ‘ Piazza contenitors |

Per Yapplicazione degli aumenti salariali agli addetti ai ' 26.45 | sofflatore . . . . . . . . . .. .. { 301,75 | 266,30 | 277,20 . —
lavori disecutinui di semplice attesa o custodia, si fa riferi- 19.50 i Tevavetto . . . . ... .. .o . s ' 207 — ! 189,15 —_—
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J
-7 et ———— :,‘,.__'.; — ~IL {.: (o
Sune _9, 3o 8 Juper. ) 3
Punio QUALIFICHE b\lptr.‘ 18-20 | 16-18 In‘&rlorc Punto QUALITICHE Super. . 18 _f) 16-18 |lnfcrlore
conting. 20 anni} anni anni |16 anni ! conting, 20 anni i anni annl 116 aon)
1 i
| ,
Pigzza riflcttori 13.00 | Smerigliatrici a lueldo . . . ., . . 151,40 | 135,00 | 128,90 i 117,25
19.80 | Apritore . . . . . . . .. .. ... 214,65 | 21C.30 | 190,40 — 2.00 | Smerigllatricia rena, . . . . . . . .| 135,80 } 120,00 | 113,25 101,45
17.03 | SoMatore . . . . . . . . . . .. .| 01,56 |106,16 | 177,35 — | 13.60r | Addette af taglin opachi conmuni. . . | 140,40 { 125 — ! 118,05 { 106,25
10.10 | Incamicintore. . . . . . . . . . ., 169,00 | 104,65 | 145,80 | 123,50 Addette ai lavori vari t
10.30 | Tevavetro . . . . ... 177,80 | 172,00 | 164 — | 131,50 | g2 .46 | Tucldatricl, splanatrict al torniv oriz- i
- ‘ . | . zontale ¢ verticalo n mano . . . 124,40 | 100,65 | 101,55 | 90,05
Arbicoliper argenteiin dumolare e vaseria : 12,06 © Toratrici ¢ trapavatrici . . . . . . . 124,40 | 100,55 | 101,25 | 0,06
(da It. 3 In sv) 12.06 | Ribruciatrict . . . . . . .. . ... 126,45 | 111,55 | 103,85 | q2.05
19.50 | Soffitore . . . . ... ... ... 288,75 | 233,30 | 214,66 | — 12.15 | Aluto ribrueintrici . . . . . . . 114,05 { 100,75 | 93,35 | Ay -
16.10 | Xevavetro . . . . . . .. 0. 4. 186,15 | 179,85 | 161,25 | 138,70 12.96 | Tagliatrici, scalottatriet, sceglifrici, nd |
15.94 | Pallinalo . . . . . o0 h et . . . 150,25 | 144,50 | 124,30 | 102,05 dette ulln. splanatrice rotnntv ... | 121,00 ‘ 106,35 08,75 1 86,05
(uf. a It 3) 05 15 Addette ai bancki :
19.80 | Soffators . . . .. ... ... . . | 210,25 | 213,90 irg';; 13:‘80 12,16 | Tavatviei, . . .. ... ... ... 115,95 | 101,75 | 94,35 | xo —
16.10 | Levavetro . . . . . . . . .. .. - | 181,85 | 170,80 3 9% 1 °°" | 12.15 | Ineartatrici, impacchettatrici . . . . | 114,05 | 100,75 | 92,85 ; &1 —
16.24 [ Pallinalo . . . ... .. .. ... 150,25 | 144,50 | 124,30 | 102,05 \ [
Lavorazione incisione ad acido I i
Altre lavorazioni (34 macching & pantografo o guillochd) (
- 2. dette al bagno . . . . o4 ... . 25 5 2 5
17.93 | Soffiators di tubl vasi stangs a cm. 20 | 200 — | 194,05 | 176,20 |  — ;,, gf’; ﬁt‘(‘;n‘;“l bagno ;2;’;3 | iig"’o ign,ss 91'?‘;
17.93 | SofRatore tubi tipo americano e miracoli | 202,05 | 196,45 | 178,20 — o JCLw e e e ! - 90,49
17.93 | SofBotors tappl & testa plana 108.45 | 103 40 | 174,05 — 12.96 | Donne addetie al pantografo . . . . | 123,00 | 109 — | 101,35 { §9,55
16.10 Rlco'n‘h;ro Psmnn P o 1"8155 173’10 154,60 | 131,85 12.06 | Donne addette alla macchina guilleehé | 123,90 | 108 — | 101,85 | 80,55
. Pri:oro patind - ..o R B "o | 168 85 | 146,60 | 1296 | Addette alla Inceratura orli . . . . . 123,00 | 109 — | 101,85 | 80,56
16.10 | Strappatal in genere . . . . . . . .1 1902,70 | 187,10 ; 108, ) 1515 | Addette alta Javatura od asclugatus 115.05 ‘ 10175 | o4 .5 o
15.24 | Pallingic . . . . . . . . . ... 144,45 | 138,40 118,15 95,05 2.15 | Addette alla Tavatura ed asciug: D b, } 7o 1,85 ! 82 —
15.24 | Addetti alla smlottu(u.m ed alla ribru- . -
ciotura o macching . ., . . . . 178,55 | 173,20 | 154,60} 131,85 AUSILIAEL
15.24 | Tevamanict,levapicdi, levagambi. leva- -
cordoni o DL B T 141,50 | 135,45 | 115,30 | 92,05 Operai specializzati ‘
16.10 | Tappai grandi a puntello . . . . . . | 168,60 | 163 — | 144,80 | 122,55 17.93 A*t;etzzlsth,ty:c<<~l(xxll«i,§?}'nitorii,r:tatm-_ 1
_ s rx pisti, tornitori provetti, aggiustatori
14.30 | Tappai piccoll & puntello . . . . . .| 150,50 | 145,05 125'3? 101,55 stampi, ﬂggmslr)amri meccaniei  di i
14.30 | ‘Appunteli~tori pressa grande fantasia | 136,45 | 131,90 | 111,25 | 88,05 13 cat., incisori, modellisti meceanic, i
14.30 { Appuntellatori pressa piccola fantasias montaggio macching fn genere, elet- ‘
appuntellator! bicchieri ed appuntel- _(ncxst.\,.montnton, forgiatori s tubisti
latorl In genere . . . . . . . . .| 132,25 | 126,70 | 107,05 | ©3,90 idraulici, lattonier], saldatori auto- | :
1430 | T, - ’.-, o ! o | 105 — 81.85 gend ed elettricisti di 12 eat., snontag- i .
: ranclatorl, staccatori, passavetro .| 130,20 | 124,65 " gio macchine tagliatrici . . . .. 167,10 | 161,85 | 183,50 | -
14.30 | Portantini, giratori, serraforma . . .| 123,05 | 118,05 | 99,85 | 76,79 , |
14.30 | Arrangiatori alla tempera ., . . . .| 133,25 | 127,70 | 108,05 [ 84,00 Opereti qualificati i i
16.10 | Muratori, falegnami, segantini, aluto ! i
Lavorazione con macchine semiauloma. macchinisti, weecanici manutenzione !
tiche stampi, elettricistl comuni, aggiusta-
. B — e tori, fabbri, arrangiatori, distribu- '
10.10 | Macchinista . . . . .. ... .. .4 197 — 1 101,65 _lil’l’u 149,40 tori stampi, tornitori in genere, ' | '
16.10 | Tevavebto . . . . . . .. .. ... 197 — | 101,65 | 172,60 140,40 scalpellini . . . . . ... L. L. 167,65 | 162,45 | 144,10 | 121,50
15.24 | Sofflatore . . . . ..o ... .. 159,20 | 153,40 | 135,85 | 100,75 ! i ‘
‘ Manoraii specializzuti H '
Operai affint (omini) ! ! 15.24 | Addetti al magazzino materiali ¢ } : !

. . | N merei varie . . .. ..., ... 154,80 | 148,85 | 128,256 | 106,25
17.93 | Padellista ¢ fornalista . . . . . . . ' 100,30 | 103,85 | 174,80 | — 15.94 | Seomtitort D 15010 | 15020 | 130.25 | 107 80
15.24 | Costruttore materiale refrattario 158,00 | 152,65 | 182,45 | 109,70 5.24 4 Seeglitori L L provs it 200, 25 | 107,85
1793 | Tomdi ’ s ’ - | 15.24 | Imballatorl, macinatori (scegliterra); |

7. 140(1(1)%étore o padelle con orario di 8 s s 55 | 174,80 _ ‘ ballztori o impastatori . . . . . . 154,65 © 148,75 | 120,15 | 106,55
toyore . - o e 199,30 | 103,85 } 1% | 15.24 | Ferrazziere . . . ... . ... .. 155,30 | 149,40 | 129,80 | 107,15
Fonditore a padelle con orario di 10 * \ i i !
(diecijore . . . . ... ... .. ! Manorali comuni | : ! ‘
16.10 itore 5 145,60 | 123,05 i ; . ;
1610 Sottofond:t?rc a padelle . . . . - 169.3: 164,10 1,10’90 18,6" 1£.30 | Monovali del plazzale, wanovali di| ;
- Gassometiaio a padelle senza griglia | 164,65 | 159,60 | 140,90 | 118,65 l magazzino (generiei) . . . . . . . 144,20 | 140,20 | 119,6C | 97 —
10.10 | Gassomotraio & padelle con griglia . | 169,85 | 104,65 | 145,95 | 123,20 ! :
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile sotido) | 168,15 | 183,10 | 144,45 | 122,20 ! Donne ; f
16.10 | Gassometralo a bacino . . . . . . . 167,15 | 162,10 | 143,40 | 123,20 12.96 | Infermicre patentate . . . . . . . .{ 128,35 { 113,45 | 105,80 . 94,05
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile 11- 12.15 : Infermicre non patentate . . . . . . 5 114,05 | 100,75 03,56 | 81 -
. quide) L. . 162,75 | 167,65 | 130 — | 116,60 | 45 15 | Altre mansioni in genere . . . . . . [ 113,05 ¢ 00,75 | 92,35 R0 —
15.24 | Temperisti (con orario uguale aua ] ;
MaCSITANZA) . + .+ . . . . . . . . | 163,55 | 157,30 | 137,05 | 114,30
17.93 | Primo composizioniere. . . . . . . . 188,40 | 183 — | 163,80 —
15.24 | Aluto composizioniere . . . . . . . 170,65 | 165,15 | 144,95 | 122,20 | LAVORI DISCONTINUI O DI SEMPTICE ATTESA 0 CUSTODIA nontind)
_Moleffﬂ‘v uomini i Specializzati Ragzrupp.
1930 | "Scannellatori specializzati . . . . . . 227,85 | 222,55 | 203,95 | — |  antisti meccanici.
17.93 | Scannellatori df 1° categoria. . . . . 201,60 | 196,25 | 177,70 -
16.10 | Taghiatorl . . . . . .. .. ... .l180,80 | 175,60 | 157,20 | 134,85 | Qualificati Raggrupp. B
17.93 | Smerigliatori a lucido. . . . . . . .. 200 — | 194,70 | 176,10 - Portieri, guardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri,
16.10 | Smerigliatoriarena. . . . . . . . . 174,35 | 169,20 | 151,05 | 128,40 | a3tisti, motocarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica.
16.10 | Fondisti . o « v v o 00w oL 174,35 | 169,20 | 151,05 | 128,40
16.10 | Splanatori . . . . . .. .. ... .| 174,35 | 169,20 | 151,05 | 128,40 Manovali specializzati
16.24 | Lucidatori, tracclatori . . . . . . . 144,60 | 138,85 | 118,65 | 96,45 Addetti a) servizio di estinzione incendi.
1610 | Imbiancatori a sabbia . . . . . . . 180,60 | 175,40 | 157 — | 134,65
10.30 | Macstri — incisori o frizzatori . . . .| 227,85 | 222,55 | 203,95 | — Manovali comuni
scieri, inservienti . ini in Zgenere).
Moleria donne Uscieri, inservienti, ecc. (fattorini in ZJenere)
13.69 | Imbisncatrici a sabbia . . . . . . .| 146,80 | 131,35 { 124,35 | 112,80 (Per l'applicazione degli aumenti salariali agli addetti ai
13.69 | Scappellatrici . . . .. .. .. . .| 151,401 185,90 | 128,00 | 117,25 | lavori discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riteri-
mento alle clanaole ceneralid.



80 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 38 del 13 febbraio 1961

TABELLA N. 1
' . : -2 -1
RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI cf.’:;;‘; QUALIFICHE ?j)“::;;l 1o 1;‘“;‘* Il*:‘“;‘f;l‘.
ALLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA
)
Zora [X: PESARD - CAGLIARI - CATANIA - FROSINONE LECCE
MESSINA - RIETI - VITEREO
e _ Piazza riflettori
T T 4 10.80f Apritore. . . . ... .. ... . .| 204,85 | 106,60 | 181,80 | —
Punto GUALIFICHE Super. | 18-20 16-18 [|Inferiore 17.93 { Sofflatore . . . . . ... . ... 191,75 ! 185,40 | 163,30 —_
-sonting 20 anni| anul anni | 16 anni 16.10 | Incamlelatore. . . . . . . . . . .. 160,60 | 163,456 | 137,26 | 117,80
_ o ! ! 10.10 | Lovavetto . . . % . o .o« .. ... 167,85 | 161,60 | 145,20 | 125,10
| Articoli per argenteria da molare e vaseria
Fiazza assortimentu . (da 1t. 3 in su)
30 Soffiatore . . ... ... ... .. 208, 22, 5 —
26,45 | APTIOTE . « . o o e 206,05 | 200,50 | 273,60 | — 10.30 3 fuffiatoro 90 | 222,00 | 205,95 ) -
16.10 | Lovavetro . . . . . e e v ... ] 175,15 | 162,05 | 152,40 | 132,
23.59 | Primo sefflatore . . . . . . . . .. 237,55 | 261,15 | 244,25 — 15.24 | Palilnato 140.75 | 133,00 | 116,20 06 —
19.80 | Secondo sofflatore, . . . . . . . . . 243,15 | 236,65 | 210,70 — s (inf. & lb. 3') """""" ’ ' '
ol Jmg an | 1em _ " a k.
17.98 | Tevavelro . . . . - . .. ©ooe o 180,85 1 174,45 | 167,50 19.30 | SoMatore . .. . . ... .. ... 200,00 | 203,20 | 186,65 | —
Pinzza calici a gambo riportato 16.10 | Levavetro . . . . . R .., Jeg,zo 1:2,50 122.40
15.24 5 116,2 —_
10.30 | Attaccagambl . . . . . . . . . .. 220,60 | 214 — | 107 — | — 9.24 | Pallinalo 140,75 | 133,90 20
10.30 | Attaccapledi . . . . . . . . .. . .| 206.50 | 200,05 | 183,20 | — Altre lavorazioni
t;gﬁ i"m““""m“m“‘““ oterIo .- ;gg’gg ;g’ii gg'gi 12550 | 17 98 | Sofatoro di tubl vasi stanga'a cm. 20 | 100,40 | 184,30 | 107,55 | —
: e e ’ - el I 17.93 | Sofflatore bubl tipo americano o miracoli | 102,45 | 185,85 | 169,00 | —
Piazsa calici a gambo tiralo 17.93 | Sofflatore tappi a testa plana . . . . | 189,35 | 182,75 | 166,10 -
icopritore palling. . . . . . . . . . 2, 125,60
1930 Ghantlé . . . . . v e e 210,95 | 203,25 | 187,70 | — 18.10 | Ricopritore paliina . 168,45 | 162,20 { 144,60 ’
[ & N 18.10 | Strappatai in gencte . . . . . . . .1 182,56 | 176,50 | 160,35 | 140 —
19.50 | Soffiatore . . . . ... ... . 210,95 | 203,25 | 187,70 | —
) > 15.24 | Palinalo . . . . . .. e 134,00 | 127,80 | 110,60 | 89,86
10.30 ; Attaceapiodi . . . . ... ... . .| 200,50 | 200,05 | 183,20 | — N ’
N - o qe PO 15.24 | Addetti alla scalottstura ed alla r! bru—
16.10 | Levaparaison . . . . . . .. ... 168,45 | 102,15 | 145,66 ; 123,50 ciatura & macchina . . . . . .| 168,45 | 162,15 | 145,85 | 125,60
15.24 | Lovamanlici,levapicdi, levagambi, leva-
Pia:a calici a pieds basso ? cordont | Py OB T 1a1,05 | 124,85 | 107,25 | 87,06
19.30 | Attaccapledl . . . .. . . . . . . . 206,50 | 200,05 ! 183,20 | — 16.10 | Tappal grandi a puntells . . , . . . | 158,50 | 152,40 | 138,20 | 115,96
17.03 | Soffatore pareison o terzo . . . . . 193,60 | 187,15 § 170,35 — 14.30 | Tappal piccoli & puntelln . . . . . 141,60 | 184,95 | 117,75 | 96,35
16.10 | Tevaparaison . . . . . . . . . . . 108,45 | 102,15 | 145,65 | 125,50 | 14.30 | Appuntellator] pressa grando fantasia | 127,60 | 122,20 | 103,05 | 82,80
14.30 | Appuntellatori pressa piceola fantasia,
Fiazza bastarda appuntellatori bicchieri ed appuntel- o 117.16 29,50 8 85
lutorl in geners . ... . . ... .1 128,4 , , ’
. o 510 5 —
iz'gg Apritors (con taglio) .. ... .- P glfg“’ e 14.80 | Tranciatorl, staccatori, passavetro .| 121,35 | 115,10 | 07,45 | 70,80
10.9 :";“z“’ (senza taglio) . . . . . . - 510,03 ;0:'_; o 14.50 | Portautini, giratori, serraforma . . .| 115,10 | 109,40 | 92,30 | 71,08
f SoeMatore . . . .. e e e e 210, 205,7 _ —_ 79,85
. . o, ... .| 124,10 | 118 100,50
.10 | Tovavetro o 108,45 | 162,75 | 145,65 | 125,50 14.30 | Arrangiator] alla tempe , ,16 | 100,5 '
. L. Lavorazione con macchine semigutoma-
Piazaa bicchiers a coupage tiche
19,30 | Coupaggisti senza plode 1o gr. . . . .| 201,40 | 105 — { 178,40 | — 16.10 | Macchinista . . . . . . . . . . . .| 186,80 | 180,85 | 183,50 | 142,90
17,93 | Coupaggisti senza plede 20gr. . . . .| 190,75 | 184,40 ) 167,00 | — 16.10 | Levavetro . . . . . - . . . . .. . 186,80 | 180,85 | 163,50 | 14%,90
. 15.24 | Soffatore . . . ... ... ... .| 151,85 | 144,25 | 126,20 | 105,20
Fixzza bottiglie e flaconi a smeriglio ; .
17.08 | MApritore ¢ sofflatore . . . . . . . . 196 -— | 189,65 | 173,20 —_— Operai afini {uomini)
P . ) ! 17.03 | Padellista e formalista . . . . . . . 180,45 | 183 — | 188,16 | —
iuzra flecont corunt 15.24 | Costrattore materiale refrattario . . | 149,40 | 142,55 | 124,85 | 103,60
17.93 | Apritore ¢ soatore . . . . . . . . | 183,85 1 182,70 | 166,55 { — 17.93 | Fonditore a padelle con orario di 8
| (0t80) OF® . . » . . . . . . .. .11890,46 | 188 — | 166,15 | —
Pigzza pressa grande fontasic i Fonditore a padelle con orarlo dl 10
19.80 | Apritore, sformatore, levatore . . . . | 204,45 | 198,00 | 181,20 | — | (diech ore . o . . - . ot 118,70
16.10 | Sottofonditcre & padelle . . . . . .| 159,85 { 158,10 | 136,75 4
Piazza pressa piccola fantasia 16.10 | Gussometralo a padello senza griglia | 155,05 | 148,45 132,50 112-‘50
17.93 | Apritore, sformatore, levatere . . . . @ 191,35 | 184,00 | 168,30 | — 16.10 | Gassometralo a padelle con griglia . | 159,80 | 153,50 : 137,15 111_.’:.
) : 16.10 | Fonditore a bacino (combustibilesolido) | 158,55 | 152 — | 125,85 | 118
Piazz biochieri @ pressa 16.10 | Gassometralo a bacino . . . . . . .| 157,55 | 151 — | 134,85 | 115,10
. . e 196,55 45 g — 16.10 | Fonditore a bacino (combustiblle L- "
: ;‘2 Apritors, lovatoro, taglistore. - . - . | 198, Ii‘;‘;'gg i;:';g 150,85 quido) . .. ... ... ... |152,80 | 146,55 | 130,30 | H'5
+y » —— ks
’ Fresatore . . .. ... : ' = 9 15.24 | Temperisti (con orarlo uguale alla 11 =
Lo . . MAESLranzZa) . . « « - + « 4 . . . 153,565 | 147,30 | 131 —
, Presying lappi e ~aliere ) i 17.03 | Primo composizioniere. . . . . .. .1 178,50 | 172,10 | 165,05 | T
16.10 | Tagliatore e levators . . . . . . . . 167,25 | 160,55 | 144,15 1 124,05 | 1594 | Aluto composizloniore . . . . . . . 161,05 | 154,05 | 136,15 | 11879
Lrtic i da (luminazione : Mo'eria womini
B P
' (Gbi oltre 23 cin. di diam.) i ; 19.20 | Scannellatori speclalizzati . . . . . , 218,20 | 211,00 | 195,40 -
19.30 . Somatore ... L.l e ;223 — 1 221,60 | 204,83 | 17.93 | Scannellatori di 1® categoria . . . . . 1902 — | 185,65 | 109,2 -
o bl B b o
10.10 | Lewaveifo . . . v a.w ... ; 176,05 1 169,70 | 153,15 | ™ 16.10 | Tagliatorl . . . . . ... ... .. 170,00 | 164,50 | 148,40 | 1=C:99
16.10 | fncamiciatore. . . . .. . . .. .. 163,45 1 157,15 | 140,75 | 120,70 | 17 93 | Smerimiiator! s lucido . . . . . . . . 100,35 | 184,05 | 167,60 | T
15.24 | Palinale . . ... ... ... 140 90 | 134,05 | 118,30 | 95,10 | 16,10 | Smeriglistori o rena. . . . . . . . . 164,45 | 158,20 | 142 — | 122,09
| (Jtobiinf. a em. 25 di diam.) i 1610 | Fonmdisti . . . . . ... ... ... 164,45 | 158,20 | 142 — lf:"’;
19.80 | Suatore . . . . .. s e ... | 214,50 | 208,15 [ 191,45 | ; 16.10 | Spiabatori . . . . . . .. .. ... 164,45 | 153,20 | 142 — | 1240
16.10 l Levavetto . . . o (167,85 | 161,60 | 145,20 | 125,10 | 15.24 | Lucidatorl, tracciatort . . . . . . . 183,10 | 128,75 | 110,60 30'“}
15.24 | Ineamiclatore. . . . .o v s .. }’ 154,90 | 147,85 | 120,60 | 108,85. | 16.10 | Imbiancatort a sabbls . . . . . . . 170,70 | 164,50 | 148,20 | 128,85
1524 ) pallingio . . . ... ... 140,75 | 133,90 | 13,20 | 93 — | 10.30 | Maestri - Incisorl o frizzatorl . . . . | 218,20 { 211,00 | 195,20 |
N ¥ !
" Plazza contenitori | | . ‘i Moleria donns
. : . -
045 | Sofictore . .. | 201,85 | 235,40 | 263,00 | — | 18.09 | Tmbiancairici m sabbla . . . . . . . 18,40 | 124,55 | 118,10 | 207,35
10.80 ' Tevavetto . . . .. ... .. ... ! 203,65 ¢ 107,25 | 180,55 | — i 13.80 | Scunmellatric . . . .. ... . .. 143 — | 120 — | 122,05 | 114,10
: | , |
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Punto DUALIFICHE o | SUer | 120 | 1618 inferiore
contlug. [ 20 annt| annt annd ‘ 1 annd
: - - | |
18,09 | Sreerlglintrici a lucido L . . . . . T | aze — | 122,68 | 112,00
12.9¢ | Smerlgliatrici o rena . . . L L L. 127,80 | 114,85 | 107,656 | 08,75
13.60 | Addetto ai taglia opachi comuni. . .| 182 — [ 118,10 | 111, 7 101,20
Addette ai lavori vari
12.96 | Lucldatricl, spiaoatrict al tornio oriz-
zontale e verticale a mano 116,40 | 102,95 [ 95,85 85,40
12,86 | Foratrici ¢ trapanatrici . . . . . . . 116,40 | 102,05 | 95,85 | 85,40
12,96 | Ribruciafrici . . . . . . . .. ... 118,45 | 104,05 97,95 A7,45
12.15 | Aluto ribruciatrici . . . . . . .| 107,15 | 04,30 | ®?7,50 | 76,40
12.96 | Tagliatrici, scalottatrici, sceglltrh‘i ad-
dette alla spiaaatrice rotante 113,30 | 90,85 92,75 | 82,30
Addette ai banchi
12,16 | Lavateied. . . . . . . .. .. ... 108,15 95,26 88,50 77,40
12.15 | Incartatricl, impacchettairici 107,15 | 94,30 | 87,50 | 78,40
Larorazione incizione ad ocido
(su macchina a pantografo o guilloché)
12.96 [ Addette al bugno . . . . . . . 117,45 | 103,85 | 96.90 | 86,45
12.96 | Ynceratrici . . . . . . . . ... .| 116,90 | 108,40 | 95,95 | 85,00
12.98 | Donne addette al pantografo .. .| 115,90 | 102,40 95,35 84,900
12.96 | Donne addette alla macchina guilloché | 115,00 | 102,40 | 95,85 | 84,90
12.96 | Addette alla inceratura orli . . . . . 115,90 | 102,40 | 95,35 | 84,00
12.16 | Addette alla lavatura ed ascivgatura | 108,15 | 95,25 | 88,50 | 77,40
!
AUBILIARD ; |
Operai spectadizzalt i ! l !
17.93 | Attrezzisii. meccanici, tornitori, stam- | i )
pisti, tornitori provi cttl n;:musmtonl ! ;
stampi, uaggiustatori eceanicl l ! !
1# cat. . incisori, modellisti meccanicl, | }
]

| montaggio nmcchmn in genere, cl(,t- ' .
tricisti, montatori, forgiatori, tubisti-| !

. wdrauticl,

t

lattouierl, saldatori auto- : |
gens ed elettricisti di 18 cat., montag- ; : ]
go macchine tagliatries . . . . . LT 171,25 [ 154,850 —
; | | \
Operai yur ficuti ! l l
18.10 { Muratorl, falegnami, segantini, aiuto | : : '
macchinisti, meccanici mavutenzione ! i | |
stampi, clettricistl comuni, aggiusta- | : [ '
tori, fabbri, arrangiatori, distribu- ! !
tori stampi, teornitori in  genere, > !
sealpellinl . . . . . . .. . ... LAn7,75 . 18150 0 185,35 1 115,50
f |
Munoralt specializiati i 1 l
15,24 | Addettl al wagazzine materiali e ! !
merel varie . .. ... . 0. L. COLERL25 1 LR S0 12 ze ' 100,60
15,24 | Seeglitori . . . .. ... ... Cep R e ss | 122,00 | 102,10
15,24 | Imbullatori, macinatori (sccglitcm\)" ‘, 1 i
ballatori o impastatori . . . . . . 145,20 | 135,70 ¢ 121,10, 00,70
16,24 | Perrnzziere . . L. ... .. ... D585 150035 0 121,75 | 101,30
Manoruli comund | }
14.30 | Mancvali del piazzale, manovali di; ‘
magazzino (genericl) . . . . ... 185,45 0 130,65 ¢ 112,05 0 01,45
Donne ‘ !
12.96 { Infermiere patentate ., . . . . . . . L 190,50 ¢ 106,55 T 99,80 1 80,35
12.15 | Informiere non patentate . . . . . . | 107,15 © 94,30 0 87.50 1 76,40
12.15 | Altre mansioni in genere . . . . . . 106,13 | 93.30 . 88501 5,40

JLAVORI DISCONTINUI O DI SEMPLICE ATTESA ¢ CUSIODIA (uomini)

specializzati Raggrupp. A
Autisti meccanici.

Qualificati Raggrupp. B

.Po_rtieri, guardie notturne e diurne, cavallanti,
wtisti, motocarristi, addetti alle cabhine dell'energia

stallieri,
elettrica.
Manovali specializzati

Addetti al servizio di estinzione incendi.

Manovali comuni

Uscleri, inservienti, ecc. (fattorini in genere).

(Per l'applicazione degli aumenti
avori discontinui di semplice attesa
fnento alle clausole generali).

calariali agli addetti ai

o custodia, si fa riferi-

TABELLA XN, 1

RETRIBUZION! MINIME ORARIE UNIFICATE PER Gl ADDE"YI
ALLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRELSA
Zona X:

FOGGIA - AVELLINO - BENEVENTO - CAMPOBASSU - CASERTA

CATANZARD - CHIErD - COSENZA - 1UAQUITA - MACERATA - Ntoko
SASSARI - TERAMO
e | T AR S
i Punto | GUALIFICUE : ’bup«-r.‘ = I lf nferiore
1 conting. ! “hanni| anpi | oanng 18 annt
i - -
| i
I i
. |
o U Diazze assortioento i i
; .
. 2845 | Apritore . .0 L Lo o o0 o ;289,30 | 254,40 | 272,80 0 -~
¢ 28,59 | Primo soffiatoic Looy,on | 955,40 | 239,40 1 —
1
© 19,50 | Secondo sefiatore. . . L . L L .'I-*ﬁa 55 ] 230,55 § 214,00 -
D 17,08 | Levavetro . . .. .. ... L Armeos s [ e
| ;
| '
' Piazza calici a garitho ripostaio i
I 19.30 | Atlaccagombi . . . . .. .. L L 212,00 | 207,80 | 182,20 1 —
| 19.30 | Attaccapiedi . . . T, [ 198,90 | 104,08 | 178,46 | -
' 17.93 | Suffatore paraison o {erzo . 186,00 i 151,10" 5,66 0 —
16.10 | Jevaparaison Pise — : 157,16 | 141,75 | 123,55
Piazza calici a gminlo ! irate : : } .
I
19.30 { Glantilé . . . . L 203,40 | 193,45 L1828 1 —~
[ 1930 | Sofatore . . . .. e 203,40 [US.45 182,80 1 —
| 10.30 | Atteccapiedi . . . . . . . . .. .. | 198,00 | 104,05 1 178,45 1 —
16.10 | Tevaparaison . . . . . . . . C162 — | 15T 10 14T 18,55
. | X
H i |
Piazze calic a picde buwso : . ‘
19.30 | Attaccapiedi . . . . . . . .. ., 193,00 | 184,00 §ITR 4 -
7.93 | Soffiatore paralson o terzo . . . . . { 186,05 | 181,10 | 165,00
{ 16.10 | Levaparatson g — Liseo | rerm i
! | i
| Pluzza bastarda ‘ :
19.30 | Apritore (con taglio) . . . . . 1 217,80 | 212,30 1 06,50
19.20 | Apritore (senza taglico) ' 210,95 | 206,05 | 190,50 1 --
i 10.30 | Soffatore . . . . . S ... .i202,60 §197,7 "Ilah,-o; —
16.10 | Tevavetro . . . | 162 —— | 157,10 1 141,77 122,565
) ; O }
i i \ 1 i
| " Piazzu bicckieri a coujge I ;
i
i 19.30 | Counaggisti senza picde 1° gr. . . S 108,90 ¢ 180,00 | IVS,8 0 —
| 17.93 | Coupaggisti senza piede 20 gr. . . 183,30 ‘ 173,50 ‘ 163,15 ~—
; 1‘ Piazza bottiglic ¢ flaconi o smeriglio - ! )
©1T.u8, Apritore e sofflatore SN ! 163,75 1 168,50 —
! | | ;
! Piazza fluconi comunt (.
17.93 | Aprilore e soffistore . . . . . 181,75 | 176,70 [ 161,50 —
) i ; :
i Piuzza pressa yrude fantusia '
19.30 | Apritore, sformatore, levatore . . 198,85 1 102,05 ¢ 176,40 -
i i 1
© Pidzza pressa piceols janlasia :
17.95 . Apritore, sformatere, levatore . . . I83.R5 - 179 -+ 183,55 —
; ! Piazza bicchieri ¢ pressa i 4‘
17.93 | Apritore, lavatore. tagliatore 180,45 1 184,385 | 169,15 —
18.10 . Pressatore . . . . . . . 1227,4{)t 182,85 | 167,65 ‘ 148,35
| Pressina tappi v saliere : ; ‘
16.10 | Taglintore ¢ levatore . . . . . . 160.80 | 165,50 § 140,30 ; 122,10
i Articoli da illumingzions : ; '
| \ (Globi oltre 25 em. di diam.) ‘ ;
! 19.30 { Soffiatore . . . . . .. ... ... 219,45 | 213,60 ; 200,00 0 —
{1810 ' Tevavetro . . . . . . . . .. ... 169,50 | 164,70 ¢ 149,93~ 130,20
i 16.10 | Ircamiciatore. . . . . . . . . . . .. 157 — | 152,15 | 136,00 | 118,60
Po15.24 ] Pallinaio T 139,35 | 120 — . 112,50 © 94,05
! % (Globi inf. a cm. 25 di diam.) ; i :
v 19.30 i Sofflatore . . . . . . . . . . .. 4;208-—‘201,35(18(5,70“ —
: : i v
| 16.10 ; Levavetro . . . . . . . . . .. .| 181,35 | 156,56 ; 141,25 | 122,90
. 15.24 | Incamiciatore. . . . . . . . . . .. l1sg,10 , 142,75 | 125,57 106,30
I 15.24; Pallinaio . . . . .. .. .. ... igg,e5 T a2s,2n | 112,15 1 93,95
i | Piazza contenitori ) :
; . ‘ :
| 26.45 | Soiatore 283,25 ' 274,95 ' 263,70, —
| 19.30 ! Levavetro . . . . . . . . . ... . 196 10 ' 131,25 175,85 —
;
H
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: B
Punto . . s Super. | 18-20 16-18 |inferfore | Puuto Super. | 18-20 18-18 |Inferiore
QUALIFICHE Qv 10 A
conting, ! 20 anni{ aonl anni |16 anni ; conting. PUALIFICH b 20 anni| anni anni |16 anni
!
* ! 'r x
IRacea riflettort 13.80 | Smerigllatrict & lweido . ., o , .| 137,00 | 124,06 | 118,75 | 109,10
1930 1 Apritore . . . . . .. 107,85 | 102,45 | 177,10 — 12.06 | Smerigliatricl a rena . . ., L, .1 122,70 | 109,80 | 103,20 | 08,80
17.03 [ Soffatore . . . . . . L ... 184,80 | 170,45 | 184,10 — 13.69 | Addette al taglia opachi comuni. . . | 126,06 | 118,60 | 107,85 | 08,26
16.10 | Incamielatore . . . . . . . .. .. 153,45 | 148,85 | 132,20 | 114,06 Addette ai tavori rari
16.10 | Tovavotrv . . . . . . . . . . ... 101,35 | 156,65 | 141,25 | 122,00 12.08 | Lucidatrici, splanatrici al toruio orlz-
oo . . zontale e vertlcale w mano . . . . { 111,26 ¢ 08,45 | 01,8 | 82,30
Articoliper argenterin da molare e vaseria 12.9¢6 | Foratriel e trapanatriel . . . . . . . 111,26 | 98,45 | 91,85 | 82,80
! (da It. 3 In su) 12.96 1 Ribruciatelet . . . . . . ... L. 113,30 | 100,46 | 03,85 | 84,%0
18.30 | Soffistore . . . . . . L L L. L 221,40 | 218,60 { 201,16 - 12.15 | Aluto ribruelutrici . . . . .. L L. 102,26 | 80,05 | 838,85 | 73,3
18.10 | Lovavetre . . . . . . . .. ... 168,70 ; 163,85 i 148,60 | 130,20 12 .96 | Tagliatrici, scalottatrici, sceglitricl, ad-
15.24 | Pallloabo . ... L. 134,25 | 128,85 | 112,16 | 03,05 dotte alla splonatrice rotante . . .| 108,16 | 05,25 | 88,75 | 79,20
(inf. a 1t. 3) " Addelte ai banchi
19.30 | Soffatore . . .. ... 202,10 | 197,20 | 181,86 | — 12.16 | Lavatrie. . . . . . . R, 103,20 | 0,00 | 84,65 | 74,85
16.10 | Lovavetro . . . . . . . .. .. .. 185,70 | 160,60 | 145,45 | 127,26 12,16 | Incartatrici, impacchettatrici . . . .| 102,25 { 89,05 | 83,65 | 73,3
15.24 | Pallinalo . . . . . . . . . . ... 134,25 | 128,85 | 112,16 | 098,06 ‘
’ | Lavorazione incisione ad acido |
! Altre lavorazioni . i (su macchina & pantografo o guilluchd)
i ; ‘ 2,85
17.93 | Sofflutore i tubi vasl staoga o om. 20 | 182,80 | 173,20 | 185 — | — 12.96 i“ddcm al bagao . ... 1"2 ol el e bod
17.93 | Soffatoro tubl tipo americano e miracoli | 184,85 | 180,26 | 165,06 — li.ﬂ(} I;lceruh:;id. t. 'l' . t ) 'f """ 111(1) ;" g:’go 31'85 81.80
17.03 | Sofflatore tappi & testa piana . . . . | 181,75 | 176,70 | 161,50 | — 12.06 | Donne addette al pantografu. . . »00 ' ’
12.968 | Donne addctte alla macchina guillmhn | 110,75 [ 97,80 | ©1,85 | 81,80
16.10 | Ricopritore pallina . . . . . . ... | 162 — | 157,10 | 141,75 | 123,85
16.10 | Strappatal In genere 176 — | 171,45 | 156.25 | 198 12.96 | Addette alls inceratura ofli . . . . .. 110,76 | 97,00 | 91,85 | 81,80
.10 | Strappatal in gepere . . . . . . . . ) f —_ ; 5l 74,88
15.2¢ | Pallinglo .« .« v v oot 128,80 | 122,75 | 106,05 | 87,85 12.15 | Addette alla lavatura ed usviugntum ! 108,20 | 00,90 | 84,60 188
15.24 | Addett! alla scalottatura ed alla ribru- ' ! |
ciaturn p macchtna . . . . .. 162 — | 159,10 | 141,75 | 128,50 AUSILIARI | !
15.24 | Levamazuicl,levapiedt, lovagambi, lava- . L . ‘ !
cordoni . . .. ... ... .. 125,40 | 119,85 | 103,20 | 85,05 Operai specinlizzali : ‘ ;
16.10 | Tappol grandi a puntello . . , . . , | 151,00 { 147,85 | 132,15 | 113,95 17.983 Ath:ezzisti, meccanici, tormtur'i, stame- '
. o pisti, tornitorl provettl, aggiustatort :
14.30 | Tappai piccoli a puntello . . . . . . 135,05 | 120,00 | 113,20 | 04 ~— stampi, agglustator] meccanicl di .
14.30 | Appuntellatori pressn grande fantasia @ 121,05 | 117,30 [ 90,65 | 80,50 18 eat., incisor], modellisti meceanicl, - ; !
14.30 | Appunteliatori pressa piccola fantasia, ! montaggio macchinu ln genere, elot- 1 ;
appuntellator bicchlet ed appuntel- tricist!, montatorl, forgintori, tubisti | ;
latorl in genere . . . . . ... . 116,85 | 111,80 | 95,60 | 76,35 ldraulici, lattonleri, saldatori auto-: i
1 geni ed eletmcl dilscat,, montagglo : i
14.30 | Tranclatori, staccatori, passavetro . | 114,80 | 10u,b5 | 03,45 | 74,30 macchine tagliatrici . . . . . . .| 170,10 | 165,85 | 150,15 : ~—
14.80 | Portantini, girator, sorraforma . . . { 108,55 | 103,85 | 87,75 | 08,65 ‘ i
14.20 | Arrangiatori alla tempera . . . . . 117,85 | 118,10 | 06,50 | 77,85 Operai qualificati : ! : ‘
16.10 | Muratori, falegnumi, segantini, aiuto . i i :
Lavorazione con nuicchine semiautoma- ‘macchinistl, meccanicl manutenzione i ! !
ticke ; | ! . stampl, elettricistl comuni, aggiusta- | . '
. oo ‘ distribu-
16.20 | Macchinista . . . . . . ... ... 180,15 | 175,25 | 169,50 | 140,75 P tort, :{‘frﬂ‘;} “{;‘;;‘{'ﬁ,ﬁmm ‘;;{,’e,‘;,
16.10 | Yovavetre . . . . . . . ... ... 130,15 | 175,25 | 158,50 | 140,75 | scalpellini . . . . .. ..... . {151,835 | 146,60 | 131,50 | 118,48
15.24 | Soffiatore . . . . ... .. .. . .| 144,70 ; 130 — | 121,00 | 102.80 | E
i i i Munovali specializzati i |
Cperai affini (uomini) : | 15.24 | Addetti al moagazzino materiali o ! 08.60
v ! ’
17.93 | Fadellista e fornalista . . . . . . . 181,80 | 176,05 | 161,40 | — | 1524 merci varle . . ... ... ';;i’g'ig i:i':g ﬁ;ig 00, 60
15.24 | Costruttore materiale refrattario . . | 112,00 | 187.50 | 120,30 | 101,60 15 24 ?"egfl“;?  macimatert ',s'mét;“;m')l ’ ’ - '
; . m] ori, inatori el s
17.03 l‘o(z(x;titlzc;rgr: padelle con orario di 8 181,80 | 178,95 | 161,40 . ballatori o impastatori . . . . . . i 138,76 | 183,65 | 117,10 | 98,50
"""""" ’ ’ ’ - 16.24 U I £ 17,7 | 99,10
Fonditore a padelle oon orarlo di 10 Forrazziere . . I 159,40 | 134,30 § 117,70
(dleci)ore . . . . . . . . . ... ol . :
16.10 | Sottofonditore a padelle . . . . . . 152,00 | 148,10 | 132,85 | 114,60 | 1 4o ;f““"‘,"l; “;Z;"'“mza,e oanovall di |
16.10 | Gassometrato o padelle senza griglia | 143,45 | 143,40 | 128,25 | 110,10 ; Tasganzino (generici) ... .1128,05 | 125,10 | 108,05 | 88,95
16.10 | Gassometralo a padelle con griglia . | 153,30 | 148,60 | 183,30 | 114,80 .
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile solido) | 152 — | 146,95 | 131,80 | 114,15 Donne !
16.10 | Gassometraio a bacino . . . . . . .| 151 — | 145,90 | 130,80 | 113,10 12.9 | Ipfermlere patentate . . . . . . . . [ 115,20 | 102,35 | 95,80 88,25
10.10 | Fondttore a bacino (combmtlbﬂe li- 12.15 | Infermierc nor. patentate . . . . . . | 102,25 | 88,05 | 83,65 | 78,8
quido) . . . . s e . s .« 148,85 | 141,60 | 126,85 | 108,10 12.16 | Altre mansioni in genere . . . . . . | 101,25 | 88,05 | 82,66 | 72,35
15.24 | Tcmperisti (oon orudo uguale alla ) . {
maestranza) . . . . . . . . . . o | 147,06 | 142,156 | 124,85 | 106,20 i
17.83 | Frimo composizioniers. . . . . . . .| 170,90 | 185,85 | 160,40 — L
15.24 | Aduio composizioniere . . . . . . .| 164,40 | 148,85 | 182 — | 113,156 LAVORI DISCONTINUI O DI SEMPLICE ATTESA O CUSTUDIA (uomini)
Moleria uomini Specializzati Raggrupp. 4
19.30 | Scannellatori specializzati . . . . . . 210,80 | 206 — | 190,80 _ Autisti meccanici.
17.93 | Beannellatori di 18 eategoria . . . . .| 184,45 | 179,70 | 164,55 —_—
16.30 | Tagliatort . . . . . . ... ... . { 164,50 | 159,70 | 144,65 | 126,40 Qualificati Raggrupp. B
17.93 | Smwudgliator] a lucido . . . . . . . .1182,90 | 178,15 | 162,06 | — Portieri, guardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri,

16.10 | Bmerigllatori & rema. . . . . . . . .| 158 — | 163,25 | 183,10 | 119,95 | autisti, motocarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica.
16.10 { Foodisti . . . . . . ... .. .. .| 158 — | 153,25 | 138,10 | 119,05

16.10 | Splanatort . . . . . . . ..« .1158— 163,25 { 188,10 | 119,95 Manovali specializzati
15.24 | Lucidatori, tracciatori . . . . . . .1 128,65 { 128,20 | 108,55 | 88,85 Addetti al servizio di estinzione incendi.
16.10 | Imbiancatori a sabbla . . . . . . .| 164,30 | 159,50 | 144,35 | 126,20
19.30 | Maestri - incisorl o frizzatori . . . . | 210,80 | 206 — | 100,80 | — Manovalt comuni
Moleria donne Uscleri, inservienti, ecc. (fattorini in genere).
13.069 | Imblancatrici n sabbia . . . . . ., .| 183,30 | 120 — ; 114,20 | 104,60 (Per 1'applicazione degli aumenti salariali agli addetti al
13.89 | Scaanelatriel . . . . . . . . .. .l1a7,00 | 124,56 | 118,75 | 100,10 | lavori discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riferi-

mento alle clausole generali).
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TABELLA N "L .

= L

ETRIBUZIONI MINIME ORARIE JUNIFICATE PER GLI ADDETTI| Munte

JLLE LAVORAZIONI DEL VETRO BIANCO A SOFFIO E A PRESSA.

ona XI: POTENZA - AGRIGENTO =+ BRINDISI .- LATINA -
RAGUSA - SIRACUSA_ - TRAPANT
! oo
funto QUALIFICHE Super. B"’f) 10-18
nting. 20 aunt ) suni anni
- — e e ' —e - -
: |
!
iazza assortimenlo |
26.45 | Apritore . . . . .. . L. 286,85 | 281,06 | 206,85
23.69 | Primo soflatore . . . . . . . . .. 257,36 | 252,60 | 237,00
10.30 | Sccondo soffatore. . . , . N .| 243,05 | 228,15 | 213,08
17.93 | Tovavetro . . . . . . . . R | 170,80 | 165,95 | 150,95
Piaeza calici a gambo riporiate i
10.80 | Attaccagambi . . . . . . . .. 210,40 | 205,45 | 190,36
19.80 | Attaccapledi . . . . . . . . . .. , { 106,60 | 191,60 | 176,05
17.93 | Soffiatore paralson o terzo 183,60 | 178,70 | 163,85
16.10 | Levaparalson . . . ., . . 159,90 | 1566 —— | 140,15
Piazio caliel a gambo trato
10.30 | Gianedlé . . . . . . ... 200,95 | 106,05 | 181,00
19.30 | Soffiatore . . . . ... . .. .. .1 200,05 1 196,05 | 181,05
19.30 | Attaccaptedl . . . . . . . . .. .. 200,40 | 195,55 | 180,60
16,10 | Levaparalson . . . . . . . . . .. 150,90 | 155 — | 140,15
Piazea calicl a piede basso
18.30 | Attaccopiedl . . . .. . .. L. L, 200,40 | 105,565 180,60
117.93 | Sofflatore paraison o terzo . . . . | 183,60 | 178,50 | 183,85
16.10 | Tovaparaison . . . . . . . . ... 159,00 | 155 — | 140,15
Piazza bastarda
10.30 | Apritore (con tagito) . . . . . . . | 214,80 | 209,90 | 194,95
10.80 | Apritore (senza taglio) . . . . . . . 208,55 | 203,60 | 144,70
10.80 | Roffatore . . . . . . ... ... . | 200,15 | 195,30 | 180,40
18.10 | Levavetro . . . .. ... . ..., 159,90 | 155 -— | 140,15
Piazza bicchieri a coupage H
19.30 | Coupagpgisti senza piede 1° gr. . . . . | 191,53 | 186,65 | 171,00
17.93 | Coupaggisti senza piede 20 gr. . . . . | 130,90 | 176.10 | 161,35
Piazza bottiglie e flaconi a smerigiio
17.93 | Apritore ¢ soffiatore . . . . ., . . . 186,20 | 181.35 | 166,70
Piazza fluconi comuni
17.98 | Apritore e softatore . . . . . . . . ‘; 170,25 | 174,85 | 150.95
Piazza pressa grande fantasia
10.30 | Apritore, sformatore, lovatore . . . . | 104,45 | 180,50 | 174,60
Piazza pressa piccola fantasia
17.93 | Apritore, sformatore, levatore . . . , | 181,45 | 176,60 | 161,80 |
Piazza bicchieri a pressa
1?-93 Apritore, levatore, tagliatore 186,00 | 182,35 | 107,66
10.10 | Pressatore . . . . . ... .. ... 185,40 | 180,80 | 166,10
Pressina tappi e salicre
16.10 | Tagtiatore e levatore . . . . . . . .| 168,65 | 153,45 | 188,70
Articoli da illuminazione
{QGobi oltre 25 cm. di diam.)
19.30 { Sofflatore . . . .. .. ...... 218,05 | 213,10 ! 198,256
16.10 { Levavetre . . . . .. .. ... .. 187,35 | 162,50 | 147,80
16.10 | Incamiciatore. . . . . . . . . .. . 154,95 | 150,05 | 135,30
15.24 [ Pallinalo . ... .. ... ... 182,55 | 127,60 | 111,25
(Globi inf. a cm di diam.)
19.30 | Boffiatore . . . . . . . . . .... 204,60 | 199,75 | 184,985
153.10 Levavetro . . . .. .. ... ... 159,26 } 154,95 | 139,75
15.24 | Incamiclatore. . . . . . . .. .. . 1146,30 | 140,75 | 124,05
15.24 | Pallinalo . . . . . . .. ... .. 132,40 | 127,85 | 111,15
Piazza contemitori !
26.45 | Sofflatore . . . . .. . .. . ... 281,80 { 276,90 | 261,80 |
19.30 | Levavetro . . . . . .. ... ..} 198,70 | 183,85 | 173,30

MATERA

!

Inferiote '

16 anni |

146,80

120,70

120,55
117,80
93,05

121,7¢
105,30
92,05

R Super. | 18-20
conting. QUALTETCHE 20 anni|{ annl
i
| |
Fiazza riflettori I
19.30 | Apritore . . . . . . . L. Lo .. - 104,05 | 100,10
17.93 ‘Sol‘ﬂmore e e e e e 181,00 | 177,—
16.10 | “Incamleiatote. . . . . . . . . . .. 151,40 | 146 35
16.10 j Levavetro . . . . . o 0L L L L !, 159,25 | 154,95
Artieoli perargenteria da nwlare ¢ ruseria ] !
(da It. 8 in =)
10.30 [ Soffstore . . . . . 0. oL 219,05 | 214,20
16.10 | levavetro . . . . . ... ... L 166,30 | 161,40
15,24 | Pallinalo . . . . . ... ... .. 132,40 | 127,35
(inf. a it. )
19.30 | Sofflatore . . . . . . .. . .. .. 199,65 | 104,85
16.10 | Levavetro . . . . . . ... ... , 103,70 } 158,60
15.24 | Pallimalo . . . .. oo Lol | 182,40 | 127,30
Altre lavorazioni :
17.93 | Soffiatore di tubi vasi stanga a cm. \ 180,75 { 175,70
17.93 | Sofflatore tubi tipo americano e mlruculi | 182,30 | 177,75
17.93 | Soffiatore tappi n testa plana . . . . ¢ 179,25 | 174,70
16.10 | Rlcopitrore pallina . . . . . . . . . I 150,00 | 165 —
16.10 | Strappatal in genere . . . . . —— 173,95 | 109,40
16.24 | Pallinato . . . . . . . ... ... ' 126,85 | 121,26
15.24 | Addettl alla scalottatura ed alla ribru-
clatura & macchine . . . . E 159,90 ; 1556 —
15.24 | Levamanlci,levapiedi,levagambi, levu~*
cordoni . . .. ... ... | 123,40 | 118,30
16.10 | Tappal grandi & puntello . . . . . . ¢ 140,90 | 145,35
14,80 | Tappai piccoll & punteflo . . . . . ; 133,30 | 127,90
14.80 | Appuntellatori pressa grande fantasin ! 119,25 | 115,256
14.30 | Appuntellatori Ppressa piccola fantasia, 1
appuntellatori bicchler! ed appuntel-
latori in gemere . . . . .. .. o | 115,10 | 110,10
14.80 | Tranciatori, staceatori, pussaveiro 118,05 | 108,05
14.30 | Portantinl, giratori, sorraforma . . . ] 106,80 | 102,35
14.30 | Armanglatori olla tempera . . . . . | 116,10 | 111,10
Lavorazione con marechine yemiawdomati-
che ‘ ‘
16.10 | Macchinista . . . . . . .. .. .. b — 173 —
16.10 | Lovavetro . . . . . . . ... . . Lyzs | 1ms —
15.24 | Sofflatore . . . . . . . ...... | 142,90 | 137,10
Operai afini (nomini? |-
17.98 | Padellista e forpalista . . . . . . . '179,70 | 174,45
15.24 | Costruttorc materiale refrattaric . . 141,10 | 185,45
17.93 | Fonditore & padelle con orario di 8 .
(otto)ore . . . . .. ... .. 1 179,70 | 174,45
F()(rédl o;e a padelle con orario di 10‘
jeeiyore . . . . . ... oL
16.10 | Sottofonditore a padelle . . . . . . l 150,85 1 146 —
16.10 | Gassometraio n padelle senza griglia . } 146,45 | 141,40
16.10 | Gassometralo a padelle com griglia . @ 151,25 | 146,40
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile solido) : 150 — | 144,95
16.10 | Gussometraio a bacino . . . . . . . | 148,95 ! 148,90
16.10 | Fonditore a bacino (combustibile lx-i
quido) . .. .. ... . C144,20 ¢ 139,40
15.24 Tea!al;el:zl:tsn {con orario uguale alla mae- | i w570 | 140,10
............. ' 145,7 ,
17.93 | Primo composizioniere. . . . . . . . ] 108,40 | 163,50
15.24 | Aluto composizioniere . . . . . . . i 152,60 | 146,05
oleria wowsini
10.30 | Scannellatori specinlizzati . . . . . . | 208,40 | 203,60
17.93 | Scanncllatori di 1% categorin . . . . . | 182,15 ! 177,30
16.10 | Tagliatori . . . . . . . . .. ... ' 162,40 | 157,60
17.03 | Smerigliatori a lucido . . . . . . . . i 180,55 | 175,75
16.16 | Smerigiiatoria rena. . . . . . . . . i 155,05 | 151,20
16.10 | Fondisti . . . . . . . . .. . ... | 155,80 ¢ 151,20
16.10 | Spianatori . . . . . . . .. .. .. ! 155,95 | 151,20
15.24 | Lucidatori, tracciatori . . . . . . . } 126,75 ) 121,70
16.10 | Imbiancatori a sabbia . . . . . . . ! 162,20 ; 157,40
19.30 | Macstri - incisori o frizzateri . . . . | 208,40 ; 208,60
Moleric donne ! !
13.00 | Imblancatrici a:sabbin . . . . . .. i 131,85 | 118,40
18.69 | Scannellatrici . . . . . . . . . . 35,90 | 122,96
1

16-18 |Inferiore
annl {16 anni
|
T
i
175,20 §  —
162,80 | —
130,65 | 118,00
139,75 { 121,70
199,40 | —
146,70 | 128,70
11,15 1 02,06
184,05 —
143,00 | 126,20
111,15 | 92,06
161 — | —
163,65 | —
159,95 -
140,15 | 122,10
154,70 | 136,55
105,05 | 86,95
140,15 | 122,06
102,20 | 84,06
130,65 | 112,5
112,20 | 03 ~
98,16 | 79,46
03,95 | 76,86
91,05 | 73,80
86,25 | 68,15
95 — | 76,36
157,05 | 130,46
157,95 | 139,45
120,55 | 101,80
159,80 —-
118,80 | 100,60
159,30 | —
131,35 | 113,85
126,76 | 109,10
131,70 | 118,63
130,30 | 112,85
129,30 | 111,65
124,85 | 108,80
123,40 | 106,20
148,45 —
130,80 | 112,20
160,06 0 —
162,70 -
148,20 | 125,15
161,15 —_
156,60 | 118,75
138,60 ; 118,70
136,60 | 118,75
105,55 | 87,8
142,80 12¢,05
189,05 —
%
112,90 | 103,40
117,45 | 107,06
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punto | " Super. | 18-% ' 16-18 {Inferiore
| TALIFICHE ; ! .
couting. HUARIFICHE 20 anni| anmi | amal |16 anni | RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GL! ADDETY
I ALLA LAVORAZIONE DEl BULBI PER LAMPADE ELETTQICHE*
. f VALVOLE RADIO E THERMOS -
i ; ‘ .
19.69 | Smerigliateici a lueido . 0 0 0L L L185,00 12,80 S 117,40 107,95 R - .
2,90 ‘ Sraerigliatrici a rena . . . . . . | 120,50 | 10%.80 © 101,05 | 02,50 Zona O: MiLaNo 8
13.89 - Addette ai tucti opachi comuni . . . 124,05 ‘ 112,05 | 108,50 l 97.05 R T e D et bttt mTITTTTT ST T i "
. ' | |
!odddetty o lavori vari ! ' ; | Super. | 18-20 1 16-13 |Inferiorc
12 o Lucidatrici, spiauatrict sl ternio oriz- o ) ; QUALIFYICHE 1 voannd | annl anni | 16 annt
v zontale e vertieale a mano . . L L 084G 96,95 00,60 81,20 | ’
12,90 ] Foratrict ¢ trapanatrjei . . . . . . 109,45 © 96,05 " 00,60 s1,20 | .- P B e
12.96 © Ribeaciatriei . . . . . . .. L. L. T 111,46 ‘ 08,05 33,25 : i |
12,15 Aduto ribrueiatic L ... . [ 100.50 | ¥2.00 0 s2,30 0 2,00 : !
. [P
12,96 : Tagliatricl, scalottatrici, sceglitrict, ad- ! U OMIXT \I |
, 3 i spiauatrice . ! 3, 87,0 ] . . !
! dette ull spiauatrice rotante SLIORA0 NG S0 TR0 " Sofflator, uibi vaivole trasmittenti. .. .. ... .00 7 324,201 819,00{ 209,55 —
. . ! i A
' tddette el banchi ; ‘ Sofftatori palloneini thermos. ... .ovwvinanie | 207,400 202,35 272 - —
1215, Lovatefet, . . . . . ... L 101,45 1 89,00 ° 83,45 73,30 |, .. ' a0 o
i J : 223,06 218 —| 197,70 -]
12,15 | Ineartatricl, iwpecchetiatrici . . .. 100,50 . 8,00 s2.40, 72,59 | ) onditere a pacelle 8 ore 05 . o
A ! ) ! Tonditore a padelle S ore. .o .. .o vv e v vnvr.. . 12.020,55(1.975,10,1.980,26 —
f;ﬂlf'{tl‘{ﬁ‘n;'iﬁ‘g’fﬁ'{"gfl&”f‘;mumm, ; Fonditore o padelle 10 ore .. .. .. .. oo vvaay ... 12.277,5012.227 —[2.211,00 —
12,96 | Addelte ol bageo . . . ... L L L 110,45 1 97,95 91,60 | 52,20 | Padelllstn . oo oo eiiii e | 223,050 218 = 17,700 —
12.08 } Inceratrici . . . . . . . .. . .. .1 109,05 | 97,45 | 90,70 1 81,70 |facchinids resp. macchine automatiche pal.
12.96 . Donue addette al pantografo . 103,95 1 06,40 60,10 ;80,70 lIoneini e fubo . ...... . . 217,10| 212,05 191,70| —
12,96 ! Donne addette alla macching guitiochd . 108,95 | 96,40 | 80,10 ‘ 80,70 | sysiliari class. operai speciuhzzutx I ! 209,50{ 204,45 184,15, —
2,06 Adde ce i 510w i - ‘
ya.e% Addette ia Joceratura orli . . D I0R,00 06,40 100,00 | 3070 | by gomposzionier, . . e s | 208,000 203,800 183,45 —
T ddette alla lavatura od woelogature L0 101,430 #0,50 0 23,45 ¢ 73,30 .
v " Conduttori macchine aut. pall. e tubo ... .. ... ‘ 100,35 104,30] 174,30; 149,2C
AUSILIALL ! " Ausiliari clasa, operal qualificatl ... ........... ! 186,70 181,75} 161,70} 130,0C
Caperei specializzati ' ‘ | Levavetro bulbl palloncini e thermos ..., ... 200,55 195,90 175,80: 150,65
P S PeCULL2Zale
- . N . I ’ delle tenuto & fare la
17.93 § Attrezzistl, meceanicl, turnitori, stam- (‘.bsomctmxofonm o pa an =
pisti, tornitori provetti, aggiustatori : griglia. . R T RAETIEITI .0 194,00; 189,600 160,50 144,4F
stempi, aggiustatori meccanlei di 1»¢ ‘ Sottofonditore a pudclle e eeee th e e beae e s | 192,751 178.80| 141,10 99,58
cat., inclori modellisti meccanics, ' ! | )
moutaggio macchina in genere, elet- Gassometraio foruo a pndclle non tenute a fare . N .
tricistl, montatori, forgiatori, tubisti | . la griglia. . e e e e, 1839 — 175, 451 ].h,.)U[ 97,7&
xdmnllc[ htmunui saldatori auto- ! 1 i : At 36.65h,
pond ed elotteici di limt montaggio ‘ . . : Fonditore 8 bacino . .. .. vvvuv s o v i avanans 180,43} 173, 10i 136,65 96,40
waechine taglintriel . 0 . 0 L0 P 167,70 - 162,05 | 1435 | -— | Ajuto cOmMPOSIZIONICIE .. .. v ve v cn e ve e 192,65 178,75, 141 l()* 99.5¢
O perai qualificali - : i Costruttore materiale refrattacio., .. .. ...... ... l 184,35) 171,25 1«35.2’- 95,4C
10.10 _‘luru.tori_, taleguami, segantini, aiuto . ) ! Ballatore, impastatore, macinatore . .. .. .. .. ... | 179,55! 186,90 131,90‘! 92,90t
macchinisti, meccanici manutenzione | : i - ar ma Ar i
stampi, eletirieisti comuni, agyiusta- i Se. litore al tappeto macch. automas, . ..., | 187,08 174,45 137,80). 97,28
235{““12?,?n:;i,‘(:f}f,“}ﬁ,“gmg‘;:‘l‘g{} ; i Ausiliari class. manovali speclalizz, .. ......... | 175,00 163,65 129,30 81,2(
pellini. . . ... ' 149,30 | 144,50 | 130 — | 112,20 Staccatori . ; 164,55] 157,500 134,001 104,5(
i ! i ; o 0 aq
Hanorali specializzati ' ! Chiudistampo. .. .. e | 162,05 155,95 133.301 102,00
15 24 Wddetti al magazzino materiali ¢ mucxi : Ausiliari class, manovali comuni. ... vur... | 167,70 150,35‘ 123,40/ 85,50
varfe . .. L L L L . 137 — | 131,80 ] 115,70 , 97,60 ; ' ;
1.4 Seeglitort . ..o L 133,30| 132,80 : 116,70 | 98,00 DoxsE ! i
15,24  Imballatori, macinatori(scegliterra) bal- ' . - i
latotl o impastatort . .. .. 136,95 | 131,65 | 115,55 . 97,50 | 1* Categoria - 5 1
15.24  VYerrazziere . . . . . . . .. .. 137,60 ! 132,20 ! 116,20 © 908,10 | Ribruciatrici, sceglitrici, scalottatrici . .. .... ... 151,45 131,55 118,10; 04,34
Infermiere pateltate .. .. ..o vve e v e na.n . | 153,50 133,80 11, 10) 87,48
Manoradi corsuni
14.30 ‘:Ianm'n!l»df'l' Piul'u»xiv. manovali di! - - 06 55 | 8745 28 Categoria
magaz o £ 3 O A 23,60 5,0 o 1925
Hsas freneicd i O ORISR ) g atolatriel s e e 144,65] 125,40| 111,455 97,9
Lonpe : : Infermiere non patentate . ......ooue ..o, 180,35 120,10, 100,20[3 ©8,0¢
12.96  Infermiere patentate . . . . . . . . 114,35 I 100,90 . 94,95 | 85,35
12.15 ° Infermiere non patentate . . . . . . 100,50 { 83,50 ' 82,40 | 72,80 |3 Categoria
1213 - Altre mansioni in gepere 90.50 | 87,50 $1.40 ! 71,20 | Staecatrict . ! 148,75 130,30; 120,95 105,3
CHIUAELATADO. ov cv e v eeee e en o e eeeeeeee o | 147,15 120,40 110,35, 103,84
Addette ad altre mansfoni .............. .l 135,70 117,90 97,90] 76,11
LAVORI DISCONTINUI 0 DI SEMPLICE ATTESY 0 CUSTODIA {(uomini)
li li R 1 UoMIwi Imlcrmjld di posto oraria
specializzali Raggrupp. . . )
\utisti mecl‘arfioci Soffiatori bulbi valvele trasmitt.. .. .. .. ....... 49,10 48,35 45,30 —
) Soffatori palloncini thermos. . 14,95 44,20 41,15; —
Ougalificati Raggrupp. B Macchinista respon. mncr'muc automat. pallon- | s sl 3208l 28 9..“
Portieri, guardie notturne o diurne, cavallanti, stallieri, clnietubo ..o .evl ot TR bose,8h 382, > "f
adtisti, motocarristi, addetti alle cabine dell’energia elettrica. Conduztorimaccmeautomat.pnt!oncxmetubo.. 30,150 20,40, 28,35 22,4
Manouvali specializzati Lovavetro bulbi pall. e thermos.. .. ... .o .evut 30,40 29,65 <26,00{ 22,%
) o cemvinin A1 actinginme i - SUROCRLOTE « onoroeer e os oo e e | 24,850 23,300 20,40] 15,8
Addetti al servizio di estinzione incendi. <
CHIUABEBINDO ©v ve veve erve vevm e e e s ee eeon s 25,65 23,60 20,15, 15,6
Manovali comuni !
: . B - 4
Uscierl, inservienil, ecc. (fattorini in geuere) DONSE |
L . . s . .. . : - 95| 15,9
(Per l'applicazione degli aumenti salariali agli addetti ai |Staceatrici. ..o 1 22,50 19,70 18,25 o
taveri discontinui di semplice attesa o custodia, si fa riferi- | Chivdlstampo. o .. oo vevevreeveve e e e ee e | 22,250 10,60] 18,05 15,7
mento alle clausole generali). '
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ETRIBUZIONI MINIME ORARIE VNIFICATE PER GLI ADDETTI
ALLA LAVORAZIONE DEl BULBI PER LAMPADE ELETTRICHE,

VALVOLE RADIO E THERMOS

TABELLA N.

9

~

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI
ALLA LAVORAZIONE DE! BULBI PER LAMPADE ELETTRICHE,

Zona O: ToRIND Zona 1: COMO - FIRENZE - VARESE
LT LTI T Sodiant _T ST e —— P ._'Z;;‘rflf_.._...'l;. ‘:._'.,,i Palvast ‘l‘_' -0 .i"
QUALIFICH i Super. | 18-20 | 18-18 Infcriur.u QUALIFICH£ Auper. 1 ) -_:fJ ' 1~‘-,-x‘- .
. 20 annl | anni annl | 16 aoni 27annf | anui . auni
S l L
! l ! :
1 ‘ | ! \
UoMINI 5 CoMIxt ‘
Matori bulbli valvole trasmictenti. .. .. ..., ... 3420,80] 816 —! 06,7 — t Soffiatori bulbi valvole trusmittenti, .. ., .. .. ... 320,502 315 5.’.i ::n.';,'.‘.‘»!:
Watori pallonelni thermos., .. .. cooviivt s ves 203,30; 238,45 269,05 — i Sofflatori palloncind thermos. ... .o oo oL Ll L. . 202,00, 283 — — 283,16,
ndiiore a padelle B ore. .. .. ..o h i ey e 219,05 214,156 184,80 — ‘;FondltorenpadeucSOrc...............,,... } 213,60'; 213,700 103,85
»nditore a padelie 9 ore, .. .. ...l .. [1.088,0071.940,35(1.706,10] — Fonditore a padelle 9 ore, .. ..o vvvv v oe e 11.980,5;’;&1.906,00‘1 757, 60'
yuditore a padelle 10 ore .. ................. |2.238,85/2.188,35/1.904,85] -—— Fonditore a padelle 10 ore .. .. ..o i vl i oo !2.233 ——!2.183,90‘:1 085, 40'
WISt . oo | 210,08) 214,150 104,800 — | Padellista v een it e et e 218,60 213,70, m;,uu}
acchinista  resp. macchine .nutnmam.he p - Macchinista resp. macchine automatiche ;nl- ‘ “ ' |
toneini e tubo ... .. .. - 218 -1 208,15{ 188,80; — loncini e tubo ...l al i 212,650 207,70 1sr.ssi
wiliari class. operai spoclauzmtl e e ar e 205,45 200,60{ 181,20 — Awsilinri clasa. operai spccmhzlntl e e e e 205,10 200,153‘ 184, 86¢
rimo romposizioniere, [P 204,75 200 —| 180,60 -— Primn composizioniere. .. .. ...ooo oo 1 :201,40i lﬁﬁ.f»oi 17v,65i
ndattori macchine aut. pall. @ tubo . ....... 185,707 160,85 171,70 147,70 | Conduttori macchine aut. pall. ¢ tubo , .. .. ... l 193,3.’-' 169, 4.», 170,8;'.(
ustlari class. operai qualificati . ............. | 183,05{ 178,30] 150,10! 135,10 Ausillari class, operal qualificati . ............. | 182,70 177,80 155,30}
svavetro bulbi palloncini e thermos .. ......, 187,15 192,40/ 173,20 '149,25 Levavetro bulbi palloncini e thermos ... ... i 106, .»t 191 u_,‘ 1,:,40‘{
&%omolmlo forno a padelk, tenuto a fave la Gazsometraloforno a p\dcllr' tenuto a fare la | ! ‘ I
griglia . . . . . . 190,85; 1868,15| 166,05, 142,05 griglia, .. ..o ovve e N } 190,40: ]~) 651 166,10°
)ttofondltoru a padelle e e P 188,300 175,45 133,66 98,10 { Bottofonditore a padelle .. ..o L, J H‘LM‘ v ,,‘.’ol 135,10
assomotraio forno a pudel]e unon tenuto a faro Gassometrajio forno a padtllx' non tenuto o fare ! 1 . i
la griglivg oo o it e e s 185,55 172,10] 135,05 96,25 la griglia. . e e e e e e C185,%0 1) .80, 183,50
bnditore & bAGIAC . wu . vv e e e s ene e, | 183 ] 160,75 134,20 94,85 | Fondlbore & backio ... vces veeev e i s | 152,65 16,5 5 u:s:roi
futo composizioniere ., .o 189,25 175,40! 138, o(] 98,10! Atuto composizloniere ... .o ol ; 138,85 f bt 1:2 138,0.'\‘i
pstruttore materiale refrattario.. ..........., 180,90 107,¢6¢ 132,1()‘ 03,95 | Costruttore materiale refrattario.. ... ... .. ... -O,ku‘ 16,‘,(}."[ 132,25
allatore, impastatore, macinatore . ... .... .., 176,10; 183,55 1'.11'.),35"| 91,50 | Ballatore, impastatore, macinatore .., .. ... ... \ 135,75, 163,55, 128.90;
ceglitore al tappeto macch, automat. . ....... | 184,60, 171,10{ 135, 25! 93,75 | Sceglitore al tappeto macch. automat, ... .. ... ‘ 154,153 170,9-0i 134,75
usiliaci ch%ss. manovall gpecinlizz, .. ......... i 172,45, 160,80; 128 SOI 89,80 l Auwslliari class, manovall specializz. ., ... .. ... | 17‘2,10I 160,10l 126 ,303
kaccatorl . .. .o ovieui.... 161,30] 154,45 32,40: 102,80 | Staccatori . .. ... . 180,90 134,15 152,20,
hludistampo, .. .. oo v vs s e ol 159,73 152,85 130,85, 101,35 Chindistampo, .. . ! 150,356, 152,65, 150,65
usiliar class. manovali comuni, ..., ........ 164,55] 163,20, 120,06 83,95 ! Ausiliari class, manovali comuni, .o, 164.15{ 155 ---i 120,75
| i i I } ; i
DONYE } X I ' DoxyE i
Categoria o t i i 1% Categoria . ‘ ) J
ibruclatrici, scoglitelei, sealottatrici . .. .. .. ... | 148,05} 125,65; 113,50 102,45 : Ribruciatriei, sceglitrici, scalottatrici . ..., .. ... : m,ssi 120 -~ 113,70,
hfermlere patentate .. ................. | '»0,10; 30, 76! 103,4sl 85,35 ; Infermiere patentate .. oo v v ei vl . 140,00, 1.’;1.10: 103.65
b Categoria ; " : : 2s Calegoric ;
batolatrlch o veve e s e e e i m,,ol 122,80l 109,10, 96,20 | SaLOIBTIC .. .o vvon v ce e ce s | 181,50 122,65 100,35
hformicre non patentate ... ..o .o ioienn. | 130,40, " 117,35 97,86, 77,20 | Informiere nou patenisle <. e iu 133,800 117,70° 94,05
Categueia L - ‘ i |‘ 32 Categoria :
RACCAtrCT . . o ve e el | 146,05 127,90 118,70 103,05 | SEACCRETIC . 10 v v v e e e e e e e e e 145,45 128 o= 119,00
pludistampo. .. ov o ee e X 144, .:0% 126,25! 117,15} 102,10 | Chiudistamopo. ..o oo ee vt v e e 143,850 128.°0 117,85
dette ad altre MABEIOR . .. oo os e ' 32,90; !14,80; 95,65. 74,45 } Addette ad altre mansioni ... ... 12240 11490 0355
! ' t '
YoMiNt ! Indennita di posto oraria ! ToniN1 Fo bt 0 poster o
bffiatori bulbi valvele trasmitt. . . :r 43,50 47,80, 44,33; -- Sofflatori bulbi valvole trasmitt. . .. 43,45 47, 10] 70
pfiiatori palloncini thermos . e 1 +4 ,35! 43,&:5 40,70]  — Sofflatori patloncini thermos . e . 44,500 43,5 5, 40,55
[acchinista mpon macchine automat. pn]lou- ; { i Macchinista tespon macchine witcwmat. palion- 1 1 {
clnfetubo . ............. e | 32,20i 31,46' 28,55y — cinietubo ., ;2.13;
bnduttori macchine automat. patlorcini e tubo, . \ 29,60 28, 8.)‘ o8 —| 22,35 | Conduttorimarchine aulomnt.pal!nncini etubo. . 20.55
vavetro bulbl pall. e thermos.. ............. | 29,85! 29, 00\ 26, 2f 22,60 | Icvavetro bulbi pall. ¢ thermes., oo .o oo 0 20,50,
AECAOTT L o s 24,400 2330 20 — 15,60 | Staceatori . ...l .l 24,35
MAIStRIIPO .. e e e s e e e URERETRTS 28,100 19,801 15,30 | CRIMISAMI . oo ev e 2410
; i
DOXNE ' i sy
RACCALCE . oo v e e vt e, 22,05 19 ssi 17,050 15,70 | Stacealriv, . cun e s 21,95,
[\hdidumpﬂ.,..................‘........... ‘ ’1.805 19,10; 17,70 15,40 ; Chiudistampo, oo oo ve v enen i ie a el .’1,75§
' ! i ;

ADDETTH

dnforiore

i annd

118,50
133,75
147,90

141,060

102,20
$5,30

a5

Y
L0

103,75
102,20

4.5

i
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TABELIA N. £

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI
ALLA LAVORAZIONE DEIP BULBI PER LAMPADE ELETTRICHE,
VALVOLE RADIO E THERMOS

Zona 11: CREMONA - AOST: - BOLZANO - LIVORNO - MASSA CARRARA -
NOVARA - PAVIA - Pisa - TRIESTE
QUALLEIONE st | oot | st | 16 ot
UoMInt
SofBatori bulbi valvole trasmittenti. .. ... .. ... 315,40] 310,05 202,05 —
Sofftatori palloncinl thermos, .. .. .. ..o oo oo vy 288 —| 283,40 264,45F —
Fonditore o pudelle 8 ore. v v ev v vevi i ain 213,75f 200,10 190,15f -—
Yondltore a padelle 0 ore. .. .. oo ov oo oo en .. {1.936,35]1.804,50(1.724,20, —
¥onditore & padelle 10 ore .. e e s |2.184 —)2.137,55/1.048,30] —
Padelllsta . ........cocivirciennninne e o 213,73 209,10] 190,15 —_
Nacchinista rmp macchine nutomatiche pal-
loncini ¢ tubo . 207,70 203,05] 184,15} -—
Ausiliari clase, operai apecmllzmu e 200,15) 105,50 176,55 -
Primo composizioniere, .. .. .. ... e e 1909,50| 104,00 175,95 ~—
Conduttori macchine aut. pall. e tubo . .. .. ... 100,001 186,30 167,60} 144,50
Auslliar class. opera! qualificat! . .......... ... 178,30| 173,70 165 —| 131,65
Levavetro bulbi palloncinl e thermos .. .. .. ... 192,45| 187,80] 169,10| 145,80
Gadsometrato forno n padelle tenuto a fare la
grighin. oo e 186,20] 181,65 162,80] 139,50
Sottofonditore a padelle .. .ooovv i 184,80] 171,80 135 —| 95,30
Uassometraio forno a pudeilc non tenuto 4 fare
Ia griglia. . .. . e e 181,05 167,95} 382,40 93,45
Fonditore a bacino . 178,40| 165,05 130,65 02,15
Aluto composizloniere .. ... ... 184,751 171,25| 134,95 95,25
Costruttore materiale refrattarlo.. —e e 176,40] 163,75 120,15| 91,10
Ballatore, impa-tatore, ruacinatore . .. .. .. .. ... 171,60} 150,45| 125,80 88,70
Sceglitore al tappeto macch. automat. ... .. ... 180 —} 167 — 181,85] 92,85
Auslllar] class. manovali speclalizz. .. . 167,95] 156,20{ 128,25 86,90
Staccatori . ... 157 -—{ 150,45 1290,25] 100,80
ChinUstampo. .. .. oo vs i ee e s e 155,45 148,00| 127,70 99,2¢
Ausilari elass, manovalf comuni ... ... .. ... 160,25| 140,30{ 117,75{ 81,75
DONNE
1* Cutegorin
Ridbrucintrici, sceglitriei, scalottatriel ... .. .. ... 143,85/ 125,80] 112,85 99,95
Infermlere palentate . ....... .......... ..... 146 —] 127,90 105,80 53,10
20 (alegoria
SeMOATICE o e vt e .| 187,56 110,05| 108,55 94 ——
Tnfermiere non patentate . .. .. ..so.v il 132,26] 114,70] 95,35 ™ —
Calegoria
Staecatriei . .. ... e 142 — 125,15 116,30, 101,70
Chindistampo. .. ... 140,45 123,65 114,75 100,10
Addette ad altre mansioni ..o 128,90; 112 —l 03,20‘i 72,50
ToMINt Indennita di posto oraria
Soffatori bulbi valvole trasmitt. .. ... . .. 47,751 47,065 44,15 —
Sotftatori palloneini thermos., .o coovvie v 43,65] 42,85 40— —
Maechinista respon. macchioe automat. pal]on-
elpietubo L Lo e 31,40 30,70 27,85 -—
Conduttori maechine antomat, p'nl!oncnn etubo, , 28,85 28,15 25,35] 21,80
Tavavetro bulbi pall. e (iermos. ool il 29,15 28,40, 25,65 22 —
STACCALOTT Lol e ee e e e e 23,75 22,75 18,55 15,20
ChIKLRATIDPO o v v v o i e erte st s er ve e e 23,50{ 22,56 19,30 15 —
Doxxe
BLACCAIICE . .o oo i it e e e e 21,45] 18,80f 17,60, 156,35
Chiwdistarpo, ..o e 21,20; 18,85 17,86i- 15,10

TABELLA N. 2

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDEIT!
ALLA LAVORAZIONE DE! BULBI PER LAMPADE ELETTRICME,
VALVOLE RADIO E THERMOS

Zona 111: IMPERIA - BERGAMO - 'BRESCIA - GORIZIA - MONFALCONE -
SAVONA - TRENTO - VENEZIA - VERCELLI
QUALTFICH I OSupor. ] 18-29 16-13 |Inferiure
20 anni| anni anui | 16 i
UoMINI
Sofllatori bulbi valvole trasmitlonti. .. .. .. .. ... 312,35 307,85] 280,70 -~
Soffiatori palloneini thermos. ................. 284,75 280,25 202,05 —
Fonditore a padelle 8 ore. .....ovv e evvu e ... 210,50 205,96 187,80 —
Fonditore a padelle 8 ore.................... 1.907,20/1.866.30}1.708 — b
Fonditore & padelle 10 ore .. .. .. .. ... 2.1561,05/2.100,16(1.024,80f —
Padelllsta . e | 210,500 205,060 187,80] —
Mucchlnista resp. macchine automatiche p'\l-
toneint € tubo ... .vviivivie i ve el 204,46) 199,05] 181,80] —
Ausilinrl class, operal spectallzaati ... .. .. ..... 196,90 192,85| 174,20 —
Primo composizionfere. .. .. ... covv i ii ... 196,70{ 191,75] 173,60} —
Conduttorl macchine aut. pall. ¢ tubo . .. ..... 188 —| 183,45 165,50] 148 —
Ausiliari clags, oporal qualificat! ... .. .. ... 175,40] 170,85] 152,00] 180,40
Levavetro bulbi palloncin! ¢ thermos ., .. .. ... 180,551 185 — 187 —| 144,55
Gn.ssometrnlofomo a padelle lenuto a fare la
griglia. e ke e en e ee v e e e e ae e e s 183,26} 178,70| 160,70 188,25
Sottofondltorc apadefle ......oiei i, 182 -—| 188,60| 132,05| 94,05
Gassometralo forno a padelle non tenuto a fare
lagrigha, . ... v e 178,30 165,25) 130,85 92,15
Fondltmenbaclno..................... 175,75| 162,00] 128,60, 90,90
Aiuto composizioniere .. .. .. .v.e.. .. ... .| 181,80} 188,55) 132,90 94 —
Costruttore materiale refrattario.. .. ........... | 173,65| 161 — 127,10] 89,50
Ballatore, impastatore, macinatoro . .. ......... | 188,85 156,75) 128,75 47,45
Sceglitore al tappeto macch. automat. . .. .. ... 177,26f 164,25] 129,60{ 91,80
Ausiliari class, manovali specializz. ........... | 165,20 153,45) 121,20 85,60
Staceatori ... .iiiii e .| 154,45 147,90 127,30 99,45
Coiudistampo, v vvvu v e comneevi oo, ., . | 152,85) 146,80) 125,50, 07,00
Austliar] class. manovali comuni . .. ........ ... 157,60; 148,65; 115,80 80,50
DoxsE
12 Categorin
Ribruciatrici, sceglitrici, scalotiatrici . .. .. 141,45) 123,70] 111,05 98,65
Iofermiere patentate oo oonn e oo ..., 143,50 125,80 104 — 81,75
28 Categoria
Seatolatrlel ... . vuen i, | 185,180 117,850 104,80] 92,00
Infermiere non patentate. ................... 120,85] 112,65 93,60 78,05
3¢ Categoria
Staceatriel. ... . i 139,80 123,30) 114,65 100,45
Chivdistampo, ... ooovuiieien oo | 138,25) 121,70) 113,100 98,95
Addette ad gltre mansioni .oo...oe oo ..., L., | 126,800 110,10 91,55 71,15
VoMiNi Indennita di posto oraria
Sofflatori bulbi valvole trasmitt. ........... ... 47,851 46,b5; 43,80] —
Sofatori palioncini thermos, v v.v. .. .. .. .. ... 43,10y 42,35 89,65 —
Macchinista respon macchine automat. pul]un-
cinletubo . e e 30,00 30,25 27,50, —
Conduttc rimacchine gntomat. palloncini ¢ tubo, . 28,40/ 27,75 25 —! 21,60
Levavetro bulbi pall. e thermos.......... .. ... 28,85 27,05 25,25 21,85
JStaceatori . oL 23,35 22,40; 10,25 15 —
Chindistampo .. .vvsvu s ve evve qe onvees o . 23,10{ 22,10 19,05 14,80
DONN &
Staceatrici. .. o..oii iy e 21,15, 18,60; 17,85 15,15
Chiudistampo, ............... . . 20, 18,40 17,10, 14,00
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>

—— S TABELLA N2 .

RETY

ETRIBUZIONI MINIME ORARIE_UNIFICATE PER GLI ADDETTI
AUA LAVORAZIONE DEI BULBI PER LAMPADE ELETTRICHE,
VALVOLE RADIO E THERMOS

-

ona V: PARMA - ALESSANDRIA - "BPLLUNO - BOLOGNA - MODENA -

NAPOLI - PIACENZA - REGGIp EMILIA
qunmmions ) e | e
t )
|
UoMINI
offiatori bulbl valvole trasmittenti, ., ., .. ..., 306,25 3056,56| 284,75, —
offiator] palloncini thermos......... .... ..., 278,70} 278 —| 267,26 —
‘onditore & padelle 8 ore. ... ..o ..., | 20%,85 208,70| 182,00 —
‘onditore a padelle 9018, ................... [1.862,16/1.846,50{1.060 — —
‘onditore a padelle 10 or0 .. .. ... .. .. .. .. ... [2.090,50{2.084,10/1.875,80, —
adellista . PSS e 204,85 203,70 182,80 —
{acchinists resp. macchine automatiche pn.\-
loncinle tubo .....covveivenn s 198,40 197,70| 176,05 —
\eslllari class. operal specializzati ... ......... 160,75| 190,15 109,35 —
rimo composizionlere, . e e 190,15 180,65 168,76 -
‘onduttori macchine aut. pn.ll o tubo ... ..., 181,70 181,06 160,50| 138,75
\nsiliar} class. operai qualificati . . 160,05 168,50 143,20 127,10
evavetro bulbi palioncind ¢ thermos .. ....... | 183,200 182,70! 102,40| 141,26
assometraio forno a pndelle tenuto o ﬁuc 1a
griglia. .. .. R 178,90, 176,30| 165,70| 184,95
iottofonditore a padelle e e e et e e e e e 175,80 106 —| 127,85 90,55
)mometmlo forno 8 padellc non tenuto a fare
la griglia, . - e e 171,90| 162,70{ 125,25 88,70
Fonditore a bacino. ...... .. ... | 169,80 160,35| 128,45 87,40
luto compasizioniere .. .i.ovevsvr e i e 175,55| 186 —| 127,80 90,66
Postruttore materiale refrattario., TN 167,20 158,60, 122 —! 96,80
Ballatore, impnsmtore, nacinatore . .. .. ....... 162,40, 154,15 118,65 84 —
jeeglitore al tappeto macch. automast. . .. .. ... 170,80[ 161,80] 124,50, 88,20
huslliari class. manovall specializz. ... s 158,801 150,95 116,10{ 82,15
BACCALOTT . .\ vevsveveve e vt v e e vee e e | 147,800 145,20] 122 —| 95,90
Fhindistampo, .o oo vovseevn v cn i e 146,80| 143,601 121,50 94,95
Lusliari clags, manovall comuni, ..., ......... 151,20f 144 —| 110,65 76,80
DoNNE
* Categoria
Ribruciatriei, sceglitrici, scalottutriei ... ....... | 136,10{ 131,35 107,05 86,85
Infermiere patentate ................ovu L. 188,20 133,40 100 —| 82,7
* Calegoria
catolatrict .. .. ... 0 . 120,76 ] 125,60] 100,75 92,60
nfermiere non patentate . ................ ... 124,50f 120,30, 80,45 73,60
* Categoria .
taccatric] . e e e, 134,25] 130,85 110,55 97,15
'mumsmmpo e 132,75| 120,25 108,95 05,55
ddette ad altre mansioni ... .......... 121,80} 117,75! 87,60 67,90
TVOoMING Indenniti di posto oraria
fRatori bulbi valvole trasmitt............... 46,35] 42,60] 43,10} —
torl palloncini thermos, .. .. v uv.. .. . 42,15 42,05} 388,90 —
cchinista respon macchine automat. pallon-
elnletubo . o v e e s e e e 30 —| 20,90 26,75 —
nduttorlmn.cchmc automat. pallonelri e tubo, . 27,45  27,40] 24,25 21,10
vavetro bulbi pall, e thermos.. . ........... | 27.70| 27.60| 24,50 21,85
eeatord . .. Coner s P 22,40 21,05 18,45 14,50
fudispampo Ge me ut se se es be saas s ssenan s 22,100 21,70 18,35 14,26
DONNE
icl. .. 20,30 19,80] 16,70 14,85
T R 20,10{ 10,66| 16,60 14,46

TABELLA N. 3

ADPDETTI ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO D'OTTICA
E SEMIOTTICA

Zona O: TORINO

Minimo Atubcllnw‘ux_n‘lﬂcnto orarlo
t 3 M ol

QUALIFICHE Super. | 18-20 | 16-18 |Inferlore

' 20anol | anni anni | 16 anni
T | { [

1 .
Sofflatore globi e efindrl ... ... ............ 280,75 | 254,65 | 28. 90 —
Sofflatore globl. ............. 252,05 | 231,25 —
Copritorl................... 194 55 { 173,16 —
Palllnal. . .......... ... .. ... 165,00 | 142,656 | 116,15
Levaposte ...........coovul. .. 160,55 | 137,60 ! 111 —
AUSILIARI
Fonditore ...t 211,65 | 205,00 | 184,05 —
Sottofonditore........... 166,60 | 179,50 | 156,65 | 120,75
Composizioniere ......... 200.76 | 194,65 | 173,15 —
Afuto composizionivre ... .. | 184,65 | 178,65 { 157,35 -—
Padellista................... .. .. | 211,66 | 205,60 | 184,05 _—
Costruttore materiali refratt, ........... 175,40 | 168,30 § 145,15 { 118,60
Operalo specializzato ................... 197,66 | 192,80 | 170,08 —
Operaio qualificato . .......................- 180,05 | 174 — | 152,70 —
Manovale specializzato ...................... 166,70 | 150,70 | 185,80 | 110,456
Manovale comune.................. 166,69 | 140,85 | 127,20 | 100,05
QCarzone ............ - 147,60 | 128,801 00,20
Batticanna. . —_ 138,40 | 118,90 | 94 —
Tranclatore .........ocvviiiiiii i 155,80 | 140,85 { 126,45, 09,05
ADDETTI ALLE LAVOKAZIONI BPECIALI
Sbacchettatore . ............................. 234,40 | 228,35 | 206,80 —
Preasatore ................. i 222,206 | 216,85 | 195 — —
DOKRNE
1* Categorig ... i, 140,80 | 121,35 [ 112,75 | 08,65
2% Categorla ................. 138,10 | 114,70 | 105,60 | 91,6¢G
Infermiere patentato ....... 146,45 | 127,45 | 118,85 | 104,80
Infermiere non patentate 183,10 | 114,70 | 105,60 01,85
TABBLIA N. 3

ADDETT! ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO D'OTTICA
E SEMIOTTICA

Zona 1 extra: COMO - FIRENZE - VARESE

Minimo tabellare uniflcato omrlo

QUALIPICHE

Super. | 1820 | 16-18 lInferiore
20 annd anni annd ! 16 anni
_ e —- R e m—
1 i
Sofflatore globi e cilindri | 260,25 | 248,10 | 225,05 | —
Sofflatore globi ... 258,70 | 246,50 | 224,30 _
Coprdtor! ...... ¢ 200,25 | 104,15 | 172,85 —
Pallingi ............. t 172,20 | 165,40 | 142,15 | 115,30
LOVAPOBLE . . veeere e inr et it et e | 167,05 | 160,35 | 137,05 ! 110,15
1 i
AUSILIARI i ‘ ‘
B 117 P 211,30 | 205,20 1 183,15 | —
Sottofondiore . .......oiiii it | 186,25 | 179,30 | 155,20 , 113,85
Composizioniere. ... .vovnone s 200,40 | 104,25 | 172.80 | —.
Atuto composlzioniere .......... .. 184,80 : 178,25 | 158,50 1 —_
Padellista ............ | 211,80 | 205,20 | 183,16 | —
Costruttore materiale refratt. © 175,05 | 188,10 © 144,70 | 117,65
QOperalo specializzato ........ | 197,2a 191,15 1 169,10 |  —
Qperaio qualificato .......... 1 179,065 | 173,60 | 151,80 -—
Manovale specislizzato ...... . { 166,30 | 150,50 | 130,40 | 109,80
Manovale comune. . .......... "156,10 | 140,85 1| 127,10 | RO.65
Garzone ... ..o, - 147,45 12{ 45 ' 46,06
Batticanna ................. P— 188,00 | 119,85 | Q4,00
Tranciatore ................... ... .. ... 154,90 1 149,20 | 126.85 ¢ 93,R0
ADDETTI ALLE LAVORAZIONT SPLCIALL .
t 3
234 — | 228,40 | 204,40 ] —
221,96 § 215,80 | 194,10~ —
i
. ;g gg 121,75 ‘ 112,05 | 83,20
2s Categoria .....-...... ' 114,00 | 105,70 .
Tnfermiere tate . ..+ 146,45 1247:% | 119,05 : 1gi.gg
quermiem non pntent,atv e 132,60 114,90 105,85 1 91,70
' H i
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TABELLA N. 3

ADDETT! ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO D'OTTICA
E SEMIOITICA

Zona V. PARMA - ALESSANDRIA - BELLUNO - BOLOGNA - MODENA -

NAPOL] - PIACENZA - REGGIo Ef1ILIA

TABELLA N. 4

‘ RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE
PER GLI ADDETTI ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO ARTISTICO

Zona 1F: TMPERIA - BERGAMO - BRESCIA - GORIZIA - MONFALCONE -
SAVONA - VENEZIA - TRENTO - VERCELLL

QUALIFICHTE

Minimo tabellara uniﬂcat; Vomx‘lo

Bupaer.
20 annl
Soffiatoro globi e cillndri .. ........ [ 246,45
Sofflatore @lobl ... v.ovvi i | 244,76
Coprituri 186,90
Pallinal .... 159,25
Levaposte .... 154,10
Fonditore 197,36
Sottofonditore ........... ... ... 178,20
Composisionlere ...... e 186,45
Aluto compoalzloniere ... ... ...l 171 —
Padelllsts .....c.ovviiiiiiin ciiiiii 197,85
Jostruttoro materfale COEtt. -................ 182 —
183,80
166,35
153,80
143,55
142,15
ADDPTTI ALLE LAVORAZIONI SPECIALI
3bacchetbatore. . ..e.e- .. vt e 220,10
PresIntOrC. . o oo iini i e 208,60

TABELLA N.

3

18-20
anni

244,35
242,75
184,95
166,45
151,40

103,45
170, 40
184,50
169,05
195,45
150,15
181,30
164,40
150,060
140,90
138,65
130,16
140,40

218,20
208,75

124 —
117,40
130,20
117,40

16-18
anni

221,30
220’
162,20
183,15

127 —

172,45
146,20
161,55
146,55
172,45

ADDETY! ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO D'OTTICA
E SEMIOTTICA

Zona VIl: CUNED - ANCONA - ASII - FERRARA - PALERMO - ROVIGO -
SIENA - TREVISO

- N . Super. | 18-20 | 16-18 |Inferivre
Iaferiore QUALTETCHE 20 annd | anni annl | 10 anai
16 auni i
| |
[ Prilne MACBIEO « ..o\ v et 87| — - —
—_ Secondo maestro. 821 315 - -—
— Terzo maestro .. 286 280 — -—
Maestro fuori plazza ........ Ceee . 252 245 224 —_
119 — | Primo sorvente ............ - e 252 246 224 —
103,85 | Secondo servente T e R 234 227 208 —
Terzo servente ., 217 211 190 -—
Serventino ...... . 186 179 148 121
Primo garzone.............. e e 155 148 126 100
= Becondo garzone ........... e e 141 134 12 83
122,35 | Primo forcellante . ..............oout. AN 286 280 — —
— Secondo forcellante . ........ o e 248 242 —_ —
e Fonditore (10 ore) 180 176 -—_ —_
— Fuochiata (10 ore) ceee ces 159 1565 — —
101,05 | Primo montatore ... .......... A 214 207 — —_
— Primo imballatore e molatore ........ . 211 204 — o
Montatore, molatore, imballatore .. ... A 188 182 162 —
102,05 | Spianatore 170 183 140 114
93, Spaccalegna 176 168 1 —
89,45 | Padellista e composizionierz . . 1908 192 — —_
87,76 | Falegname, clettricista, meccanico . ... . 176 1M 150 —
92,20 | Bracciante ¢ miscelatore............. ... .. 189 182 140 114
Personale ausiliario (curavero, batimace, scagia- .
[ IBETO, COLL) L...iiiiaeiiire e, 144 137 115 89
—. | Porliere e guardiano:
— (B OrE L 156 150 _— —_
p—ore Lol PPN 140 135 — —
96,05
88,10 | Arrotatrice ... 144 128 — —
102,156 | Spianatrice ¢ :mballatrir‘c . 189 122 110 85
28,35 } Incartatrice e lavatrice ......o..ooionl . 130 114 103 87
I

TABELLA N. 4

| RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE
{ PER GLI ADDETT! ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO ART:STICO

Zonue V. PARMA - ALESSANDRIA - BELLUNO - BOLOGNA - MODENA -

QUALIFICHE

!
|
i
f
|

| Mintmo tabellare unificato orario

!

Super. | 18-20 | 16-18 "|Inferlore
26 mml aoni anni 18 aani
J —
1
Soffiatore yglobi ¢ cillodri 234,50 | 217 — —_
Soffiatore globl 232,90 | 215,30 —_
Copritori .............. 00l N 175,80 | 158,35 —
AL . e i e i 147,20 | 128,25 | 107,70
Levaposte . ......cooiiiiiiiiiiiiiiie 142.15 1 123,10 | 101,65
AUSELIARI
Fooditor: ......... F PN weeo.. | 190,50 ¢ 185,55 | 183,10 -—
Sottofonditore ... 167,25 | 161,20 | 142,25 | 120,30
Composizionlere. . . . .. .. | 170,55 | 174,89 | 157,20 | —
Aluto composicioniere .. ... 164,85 | 159,00 | 142,50 —
PadolliSER oo e hennn 190,50 | 185,55 | 168,10 | —
Comtruttore mateclate refrate, ... . ... 156,05 | 149,05 | 130,75 | 100 —
Operalo specializzats ... .. ... 178,45 | 171,50 | 154,05 —
Operajo qualiffieato ..............oon 180,20 | 155,25 ; 137,85 _—
Manovale cpecializeato ... ... 147,30 | 141,385 122 ,40 | 101 —
Manovale comune. ...l 137,45 | 131,56 | 118 — | 60,80
[t 2 0s 70 Y U -— :120,60 | 109,85 | 86,80
BattlCanme .. ... ..coeuereairrnininaen o 120,60 | 105,35 85,35
Tranclatole ...t 154,30 | 132,40 | 112,80 | 39,60
)
ADDETIT ALLE LAVORAZIONI SPrCIALL ;
SHACCREtEALOIT .« oottt e 211,75 | 206,80 | 139,40 | —
Prosuabort. . ..o e i 202,40 | 197,45 | 180,20 —_
Dowxr
18 CabegOriih o ovoeneenine o iiiiees s 123,75 | 107,85 | 100,65 | 89,20
g Categoria ............ N .. | 118,60 | 101,25 93 — 82 —
Infermiere patentate .. 129, '80 1 113,90 108,75 | 95,30
Infermicre non patentate ...l 116, 60 101,-.) 93,15 8‘2,25

|
l NAPOLI - PIACENZA - REGGIo EMILIA
1
f

- .
QUALAFICHE oSuper.. 18 ..f) 18-18 (Ioferiore

; 27 anpi | anni ann] | 18 anui
b . f

!
Primo maestfo .. ...covcireennriiiriieei.n 349,85 | 340,25 — -
Secondo maestro. . . | 814,156 | 818,56 —_ —_
Terzo maestro ..... . | 279,25 | 278,60 —_ —_
Maestro fuori piauu e e .| 244,85 | 244,25 — -
Primoscrvente ... .. ... e 244,85 | 244,25 —_ -_—
Secondo servente .............. ceeee.... | 228,50 | 225,85 — —
Terzo servente ......... ..o 209,75 | 200,10 | 188,15 —_
Primo forcellante .............. ceeiia... 1 279,25 1 278,60 — -
Secondo forcellante ............. ..ol 240,00 | 240,30 —_ —
Primo montatore 206 — | 205,40 —_— -
Primo imballatore ..........cooiiiiiiiin., 202,85 | 202,25 - —
Primomolatore. .. ...ococviei e 202,85 | 202,25 _—
Padellista e composizieniere . ... 191,35 | 190,76 | 169,80 —_
Fonditore (pags 10 ore) .. 174,30 | 173,75 _— —_
Serventino .............. C.. .| 178,10 | 177,45 | 158,75 —_
Fuochista (paga 10 ore) ................ .. | 158,80 | 153,30 — -
Imballatore .. | 180,95 | 180,35 | 169,70 —_
Montatore............... .. {180,095 | 186.35 | 159,70 —
MOIGROTC o oo see e eeen e, . | 180,95 | 180,85 | 159,70 | —
Falegname, elettricista, meceanico ....... .. 1 169,40 | 188,80 | 148,10 —_
SPIARALOTC . - .. e vveerr o enan et as .. 1 162,25 | 154,15 | 118,50 | 83,90
Spaccalegna .........eieiiieiiaian . 167,50 | 158,80 | 122,15 —

| Bracciante e miscelatore. ................ .. | 181,75 | 153,60 | 118,10 | 83,65

| Portinalo ¢ guardiano (paga 10 ore) ..... .. 180,65 | 127,85 1 95,40 —

F1% BATZONE . o evaemea e . 147,86 | 140,80 | 108,50 | 76,70

{ Ausiliari d'atlinaggio e .. 1 186,90 | 131,25 | 100,60 69,75

! 28 QUIZONE - o vvoee oo | 133,25 | 127,05 | 98'— | 67,95

: | H

“ DONNE | !

, ALTORBLTICE v oveeieeee et o i 137,55 | 132,80 | 99,60 | —

' ! Spianatrice 132,50 128,55 1 95,25 | 77,80
Imballatrice i 95,26 77,80

l Lavatrice e Incartatrice 80,25 ° 69,15
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CONCORDATO NAZIONALE SALARIALE 28 FEBBRAIO 1959
INDUSTRIA DELLE CONTERIE

Minimi di retriduziviee oraria

Zaona I IMPERIN - BERGARO - BRESCIA - GORIZIA - MUNFALCONE -
SAVONA - VENEZI4 - TRENTO - VERCELLI

TABELLA N,

Zona O: PROVINCIA

6

LAVORAZIONE DEL VETRO NEUTRO SOFFIATO FER USO
CHIMICO-SCIENTIFICO DA LABORATORIO E

INDUSTRIALE

Retribusioni mintine orarie unifleate per gli aperai won turnisti

PI MILANG

Puato
continy.

QUALIFICHI

'

CSuper. o ta-20 | 16-18 Hnferiore

.06
2.06
2.96

.16
.15

|

UuMINT !

AprlbSre ..o o]
Maestro soff. 13 plazza o
Maestro soff, 2+ piazza P ’
Soffiatore laloni ¢ biberous ... ...
Levaparalson plazza assortimento .. .. |
Lovaparaison comune {
Levacordoni levaposte, tevapall. ..., |
Serraforme ... i
Temperista ...l I
Aiunto temperlsta
Vuota fornini

DONNE

Lacidatrici e spianatrici &l tornio vo-t.y
e orlzzontale ... ... .l
Ribruciatrici
Taglh trici, xcalottatrici, sceglitrici, arti-
coli da laboratorio, addette alla spiana- |
trice rotante ...l o

Aluto ribruciatrict
Addette al lavaggio ed alla aselugatura

S0 annil aupnt ; aund 106 anni
i i
! ! |
|
366,50 | 350,60 SO
326,95 t oyl - —
238,00 1 251,55 _— ] —
267,00 | 260,55 — -
217 — | 210,60 — e
205,50 | 109,25 | 177,06 | —
1(;3,00i 101,45 | 133,10 * 109,65
157,30 | 151,05 | 117,60 | 92,25
143,50 1 142,80, } 153,85 | 131,05
167,45 | 160,55 1 137,15 | 108,85
18315 1 175,50 i 151,00 | 124.55
H 1 !
! i i
o
146,05 | 126,00 | 116.35 | 100,65
148,75 1 123,70 | 117.60 | 102,05
!
‘ ? @
144,95 § 121,00 ¢ 114,35 | 03,60
133,05 118, R0 | 108,55 - 02,20
137 — ¢ 117.%0 ° 107,85 - Ql,4)

TABELLA N. 6-b

IN VETRO NE

LAVORAZIONE DELLA CANNA MASSICCIA & SOFFIATA

UTRO

Retribuzioni minime orarie unificate per gli operai non turnist:

ar
S

TABELLA

LAVORAZIONE DEL TUBO A MACCHINA

Zona O: MiraNo
Punto QUALIFICHE . %ulw-r‘. ‘ ‘B‘if’ m--l's ‘In.ﬁ rinr.e
conting. P20 annd L ant anud 16 aani
| e
. : |
23.59 | Maestro cannettista .......... ... .. ; 325,45 | 318,25 —_ ] o~
17.93 | Levavetro in genere . ............... | 233,10 | 226,75 — —_—
15.24 | TIACANNA 1u'vevrvrenvr ey 1193,45 | 180,35 | 162,60 § 135,05
15.24 | Scaldapastoni ;192,70 7 185,60 | 161,75 | 134,25
15.2% | Tagliacanna j 191,40 ; 1843, 160,65 } 133,25
14.30 1 Garzone ...........oeiiineia © 157,30 141,80 bo92,25

1 117,60

6-¢

Retribusioni minime orarie unificate per yli operai

QUALIFICHR Super, | 18-25 'l 16»1.6 lni'uri(u"e
20 auni ! anni [ anni | 16 anai
o
‘ : | :
REPARTO MAESTRANZE 1 1
SCAENET . iviiaiennrranee teuans e 205,85 | 259,60 1 - =
Servente ..... TR 204,10 | 257,85, — | —
Garzonetto ooveviiiiai i, e 256,25 250,05: _ \ -
CONSAULEE & i\ ittt it ettt e et enireannn 203,50 | 197,45 : -~
TLBCRNDD. « e vve e eerereeesenenetaeenens et 187,15 | 10,55 | 159,20 -
TUGHALOTE + vvvvernsrs e verrneenseneelanernns 181,55 175,101153,‘»52‘ -
Capo fornace ..... e e e e 215,65 | 200,56y — | —
Brasaute ..u. it e e 155,00 | 149,70 E 125.75 | 103,60
! I
REPARTO RIDUZIONE E‘
CATIRLOTE o eear e e ee et 234 | mare6 | — | —
FTUBANLE CAPO . -vevve e e eaenaneeeiennns 250,40 | 244,25 1 — o —
DPUBAIEE « vv e e e e e s e e cyasfes— | — | —
‘Garzonc ai tubl 193,70 | 187,05 | 165,46 |  —
‘I"ncch'ml al tubl 102,10 | 185,75 | — ] —
174,20 | 167,70 | 146,85 | —
188,05 | 183,30 | 163,85 | —
176,90 | 171,10 | 151,60 ‘ —
213,25 | 207,55 | 187,65 | —
173,00 | 168,20 | 148,40 | —
Passacalee .......... e . 178,70 | 173,05 1 155,20 l —
Fonditoic 199,65 | 102 — | —  —
Padellista e fornalista 104,55 | 186,80 ‘ _— -
Oostruttore materinle refrattario 172,65 | 166,05 | 147,15 | —
Composizionicre con responsabilita............. 185,70 | 180 — : — ‘ —
Pesatore alla composizione. .. ................. 172,75 | 166,10 | 144,10 | 119,25
Tomperists .. .ovvvtiiiriiiii i 180,00 | 175,25 l 155,40 [ —
BOLLOMORAIOTE - eveeneesarereenarinaans 160,00 | 173 — | 151,05 | 127,20
192,40 | 186,65 i - =
172,80 1 165,10 1 — = —
FAlEGAMC, €00, +v v nverrenraensnsnernsrnens, 173,30 | 167,60 l 1,700
Addett] trasporto materiale refrat. ............ 160,45 ' 154,15 | 132,45 | 107,80
155,80 | 140,55 { 128,55 | 103,90
| 144,05 | 188,75 | 117,80 | 92,65
REPARTO DEPOSITO E MAGAZZING I ][ :
Capo operaio deposito ............. . 221,80 | 215,16 1 — —
Capo operaio magazzino .........oievvennnn. 197,35 | 191,25 E — ', —_—
Addstto consegna e ritiro mercl,.............. 172,00 | 167,20 [ 147,35 —
Imballatore deposito reparto flori .... .... | 188,80 | 183,15 \ 163,25 ‘ —_
Battellante deposifo.............. Ceraeeeaenas 185,66 | 179,10 | 187,50 | —
Battellantc consegna perle .. ..... e, 108,60 | 192,30 | — | —
Cuoco ... T R 170,70 | 265,05 | 145,15 | —
Portiere............ e e 160,80 | 154,35 l 132,60 ‘ —
E .
DoxxE } E
Capo tornitrice.. . 154,05 | 136,50 1 - i =
Cernitrice .. ..... 189,60 | 123,10 | 111,95 | 97,80
Tagliatrice scclta macchina a mano ........... 144,65 | 128,10 ! 117,05 : 102,85
Tagliatrice scelta macchina automatica ........ 120,45 | 112,05 i 101,00 | 87,65
SDIESAAOIA. v e e v v eeeeeensne e e e 110,55 | 94,60 84,05| 69,25
Impaceatree ..o vvurnn e iieanenn.s e 130,65 | 114,15 | 103,20 | 88,05 !
TOLCIEICE « . v veeemernrnrennnss e, 120,75 | 113,25 i 102,30 ‘1 87,25
17,45 | 101,45 ;90,90 I 78,15 |
Infermiers patentatd «.o.oeevenniiiiirennnn.. 133,40 | 116,35 | — | —
Infermiers nom PAteRtAta . ........eeeeniensn. 105,20 | 94,25, 80 —

121,75 |
i

Zong O: PROVINCIA DI MitaNo
‘ I | )
! Ruper. ! 1820 ¢ 16-18 (Tnfe
I’nl'\to : QUALIFICHE ,.u,urA ! 0 1 16 lfs 3Infhrn:n'e
contmg.l C20anni anni | anui ; 20 annf
. |
i 1
: ToMiNt |
! 17.93 | Caposquadra o caposervizio ... .. P 22460 } 215,25 — —
16,10 | Sorvegliante al forno ............ ... | 206,20 200,90 1 178,55 —
‘ 15,24 | Calibratore macchina a tubo ........ | 184,60 | 181,45 | 157,50 - 126,00
! 15,24 | Levavetro con mescolo ... j 101,90 | 144,80 ; 160,05 133,35
i 14.30 | Raccoglitore tubo ............ .. ... { 163,10 © 157,55 1 126,20 100,85
i
]
DONSE | !
i 13.69 | Spessorista ¢ sceglitrice spessorista .. | 153,85 P
j 12.96 | Sceglitrice ...... ..o % 145 — 100,60
i 12.96 § Calibratrice ¢ Impaccatrice. . ....... .. I ii6,05 99,55




Supplemento

70 ordinariv alla GAZZITTA UTMTICIALE n. 33 del 13 febbraio 1%
TABELLA COMUNE : TABELLA N, 6-D
)
Loetribuziont mindme oraric wiigeate per gli operdi ! LAVORAZIONE DELLA CANNA MASSICCIA E SOFFIATA
IN VETRO NEJTRO
7oN Y PROVINGIA DI MILAN . Lo Lo , ! . TN .
ota (O PROVINGIA D1 MILAND Retribwsiond minime orarie uniflcate per gli operai non turnisti
- . g T DI ST oot oL | LU . - .
Y, . >
Punto ‘1 ' T | Super, | 18200 16-1s  |Inferiore Zona 1: PrOvINCIA DI HOM‘\
\ QUALIFICHE '
cont'ny. ! {20 aunt | annd snol 116 ann T T s e = o cmmmm e T
! | i - '
T e e e ! ’ P‘“Tt“ ! OUALIFICIE Super. { 18-20 | 16-18 |Inferlore
| ! i countiny, 20 anni | annl anni | 16 anni

7.0 ‘ Padelicta o fornalista oo, ;020,65 Ct4,20, — | — :

.10 i Costruttore materiale refrattarlo. .. ... | 195,75 @ 139,50 i 167,15 1 —

17054 Fodltore o padelle o 29,75 213,46 — | - 23,50 Marstro cantettiata 3,05 | — —
5.24  Bott itore : P s 80,84 82,55 1 3 g 17.03 | Levavetro in cenere 219,85 — —_
15.24 ‘ sottofonditore n prulelle R 180,80 | 182,50 | ‘158,00 l 130,75 1591 | Tieaemnun oo 180 —- | 157,90 | 132,25
15 24 ' Sazemetrndo a padelle Lo oL 137,80 | 180,50 ! 158,565 129,10 15.24 | Sealdupastondi.. ... .. b 179,25 | 157,10 | 181,456

Vo " " o1 o e i 15.24 | Taglincanna .. .. N b 173 — | 155,05 | 130,45

16.10 ! tonditore a bacino ... oL ] 213 -— | 206,75 ¢ 184,40 1 -— T4.30 | GRrzone oo D161 — | 144,75 | 111,05 | 88,55

17,93 | Primwo eomposizlondere. . oo L0 214,20 | 207,80 } _— - ! ‘

3
16.24 | Aluto somposizionlere ..o i 191,90 | 184,75 | 161,10 E 183,45
, » ' ; ‘
| . [ ! ! ‘TABELLA N. 6-¢
! AUSILIART \ i |
! i
i UOMINI ‘ ‘ ; LAVORAZIONE DEL TUBO A MACCHINA

17‘03! Operaio speclalizzato ........... ... 214,80 1 208,60 1 -~ . — Lietribuzioni minime orarie unificate per gli operai

16.10 ’ Operaio qurlileato 0L \ 163,90 ’ 187,60 I 185,30 ] —

15.24 | Manovale speeializzato .............s 180,45 | 173,30 [ 149,65 1 122,10 Zona 1. PHROVINCIA pI ROMa

14,30 i Manovale oomune. . ............ ... 168,55 | 161,80 | 138,70 ’ 110,80 — —

i | I -
. \
! DONNE | A . 9 -
. i | ; Pux.\to QUALIFICHE :supcr 1'8 0 16-18 |Inferiore

13,69 | 18 Categorla ......eiiiiiee 151,35 l 130.70 -, - conting. 20 anui | anni aoni |10 annl

12.96 : 20 CAleRORS L. 141,05 | 124,00 | 114,35 1 93,85

12.15 | 38 Categorln ... i | 141,85 l 120,00 | 108,55 | 94,05 y

[ : JOMIND B
: ' it pote 13,8 : [ —
14.69 { Informiern petontata .o | 143,80 | 128,15 ' l 17.93  Caposquadra o caposervizio .........: 213,15 | 211,15 — —
12 15 ' Infermiern non patentats ..... ..... | 136,75 114,50 ; 103,95 ‘} — 16.10 | Sorvegliante al forno ............... 20,40 | 194,40 | 173,70 | —
1 | H 15.24 ' Calibratore macchina a tubo ...... .| 183,15 ] 175,10 | 152,85 | 128,95
15.2¢ . Levavetro con mescolo ............. 184,45 | 178,45 | 166,25 | 130,56
' 14.30 ' Raccoglitore tubo ... ool 158,75 | 150,35 | 120,60 97,05
TABELLA N. 6 ' DONNE 1 -
- l 13.69 - Spessorista e sceglittiee spessorista ... | 149,10 | 123,05 — —
112,06, Seeglitrice . ....o.iooiieiiieie... . 148,45 | 123,00 | 113,50 | 98,45
LAVC)RAZ"ONE DEL VETRO NEUTRO SOFHAT.O PER USO | 12.06{ Calibeatrice e impaccatrice........... | 142,45 | 122,85 | 112,50 97:95
CHIMICO-SCIENTIFICO DA LABORATORIO E INDUSTRIALE | i
Retribizioni minime orarie unificate per gli operai non turnisy;
. TABELLA COMUNE
.- Zona 1: DPROVINCIA DI ROM! t
. e . i Retribuzioni minime orarie unificate per yli operai
e J - - i &
Super. - -15 |Inferio
Puato QUALIFICHEL Super. | 13-20 | 16-15 Inferiore Zona 1: PROVINCIA DI RoMA
conting. 20 anni | anni anni |16 anui
S - : — | J
! j Punto | Super. | 18-20 | 16-18 |Inferiors
) i ! : ALIFICHE :
UoMINI i : ; contlng.li Qv “ : 20 anni | annl anni |10 anal

20,45 ApriteT Lo 360,30 1 352,55 ‘ — ! !

03 59 Maestro soif. 1s plazza . ... ... 320,50 | 312,60, — | — . ‘

10.30 . Maestro soffl 28 piazzé . ... i » | 274,60 Lo o= ! 17.93 | Padellista efornalista .............. I 214,10 | 207,10 — —
wy o oflie ) A b 1 ozg = | $ { iale refrattario. .. ... 1190 — | 185 — | 162,40 —_
R atore faloni ¢ biberons ......... ! 261,5 233,70 1 — . 16.10 | Costruttore anateriale r s

1082 7 Soffiature talonl .« biberons 201,801} 233,70 | ' 17703 Fonditore & padelle .. .....r... . 1213,351208,35 | — —

708 Levaparaison piazza assortimento ... | 210,85 t 208,50, — - 1 15.24 | Sottofonditore a padelle ............ | 184,40 | 176,25 | 153,85 | 127,05
5 10 VADRLSIT C e 99,75 | 102,50 172,25 — 15.24 | Gazometralo a padelle .............. ' 182,40 | 174,20 | 151,85 | 1.6,30
16.30 - Levapatalun comi e 199,75 | 102,70 172,25 16.10 | Fondizore a BAcino .. .......o..om.et 207,25 | 200,25 | 170,65 | —
14.30 ° Levacordoni levaposte, fevapall. ... 162 — * 154,35 | 132,50 — 15.94 ' Aluto composizioniere . ............. | 186,45 | 173,45 | 156,35 | 130,70
S4B Rerraforme Lo ol 151 — © 144,75, 111,95 | 83,55 17.93 | Primo composizioniere............... I 27,80 § 200,75 — —
1 . ' _ :
1524 Temperista ... ... ... 134,70 ' 176,25 | 154,10 ; 123,25 !‘ l
1430 Aiuto temperista 163,35 | 155,45 | 135,20 | 107,50 \USILIARI ‘ !
i (- ' . i
1524 Vueta fornini .. ! 177,25 ' 169,25 | 147,20 121,75 : VoMIN ;
' ! '
. Doxsa : i 7.93  Operaio specializzato oo} 203,45 | 201,40 | — —
i i , 8,10 ! ‘Operaio qualificato . ... ... | 183,15 | 181,10 | 160,55 —

12,96 ' Lucidatriel ¢ spisnatrici al tornio th‘.,} i X I 15.24 : JManovale specializzato ... 175,05 | 167 — | 144,95 | 119,30

cotizeontale ...l 142,45 £ 122,35 C 112,00 1 97,95, 14.30 Manovale cComune. .. ....oooiail.. 162,15 | 154,65 | 135,26 | 107,10

12,98 ibruclatric ... ... | 144,25 124,65 113,05 | 99,35 | .

12,96 Tachiatried, sealottatricl, seeglitrici, weti- | ; ' i i X

coli da Labe ratorio, addette alla spiana- | . ' . e 13.89 4 12 Uategur}a 146,55 | 126,40 — —
trice rotante Lo ' 140,40 | 120,85 . 110,50 ‘ us,00 . 12.96 ] 2% Categoria ... . \ ig,fig 120,85 i(l)(;,gg gg,gg
' : - PR - 2.15 | 3» Categoria . 55 | 117,10 2
1215 Addette wHavagsio od alia asciugatura. | 132,75 1 113,05 | 104 — | 85,70 t e i infermiora patentaia Eyrad ETAET S Rl ol
17 15 . Aiuto mibruciatsicit ..o 133,75 | 114,05 ! 104,00 | 39,45 | 12,15 1 Iafermiera non patentata ........... | 120,45 | 110,70 | 100,30 —
v H ! i
{ !
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TABELLA N

B

LAVORAZIONE DEL VETRO NEUTRO SOFFIATO PER USO
CHIMICO-SCIENTIFICO DA LABORATORIO E INDUSTRIALE

Retrivuzioni mintme orarie uniflcate per gli operai non turnisti

Punto

conting,

2.96

12,15

12,15

Zona 1 eaxtra: COMO - FIRENZE - VARESE
o
QUALIVICIE )Supcr. 18-20 | 16-18 |Inferior
20 annl | annd anni | 16 anni
I
I I
UOMINT i
Apritore ..o L 343,30 | 330,75 — i —
Maestro soff. 1a plazea ... ... 303,45 | 206,76 — —
Macstro soff, 29 plazza . ... ......... | 265,40 259 - - l -
Softatore flalonl ¢ biberons ......... 244,45 58— —_— | —
Lavaparalson plazza nssortimento . 212,80 | 200,45 — ! —
Lavaparaison comune ..v..o.. voi.-y 201,60 | 105,00 | 173,85 R
Levacordoni levaposte, levapall, 164,75 | 168,10 | 135,356 { 107,90
Serraforme ... e 153,85 | 148,75 | 115,05 90,60
Lemperista ... ... 186,40 | 170,40 | 156,90 | 128,75
Ainte temperista .. | 164 — | 157,35 | 134,60 | 107,15
Vuotn fornini ... 01 178,05 | 172,10 | 240 — 1 122,25
|
DoONNE !
Lucidatrici e spianatrici al tornio vert. o
orizzontale 124,66 114,30 98,80
Ribruciatrici . 126,40 | 115,80 | 100,25
Tagliatrici, scalottatricl, sceglitrlci, )
articoli da laboratorio, addette alla
spianatrice rotante ... Lo 141,60 | 122,60 | 112,25 ; 96,80
Aljuto ribruciatrici . ... 0ol 134,90 | 116,56 | 106,65 | 90,60
Addette ak lavaggio ed ulla nsclugutu.m 133,856 | 116,53 ' 105,70 | 60,80
i t
TABELLA N. 6-b

LAVORAZIONE DELLA CANNA MASSICCIA E SOFFIATA
IN VETRO NEUTRO

Re!cibusioni minime orarie unificate per gli operai non turnisti

Punto

Zuna 1 extra:

COMO - FIRENZE - VARESE

|
Super. 2 -18 i
. QUALIFICHE l uper. 18- 0 18 I'b Inferioro
contina. t20 anni ! anni anni 16 anni
N o | |
; T »
23.59 | Maestro cannettista . . . . L L L. 301 ,90 | 207,40 -— —
17.93 | Levavetro in gencre . . . . . . . . ' 223,75 “22,53 — —_
15.24 | Tiracanna . . . . . . . . . . . .. 1‘%0 73 1 182,90 | 159,65 | 132,76
15.24 ! Scaldapastoni. . . . . .. . . ... 1 1.73‘.) — | 182,10 { 158,85 | 131,05
15.24 , Tagliacanna . . . . ... .. ... | 187,70 | 180,90 | 157,70 | 130,05
1430 ' Garzone . . . ... L. L0 | 153,85 | 148,70 | 115 — 90,55
i
!
TABELLA N. 6-c
LAVORAZIONE DEL TUBO A MACCHINA
Petribuzioni minime orarie unificate per gli operai
Zona 1 extra: CoM0 - FIRENZE - VARESE
o ) | I~ T
. 18-20 ! 15- Hore
Punto | QUALIFICHY Super. i 18 0 L1 1_8 1nf.riore
contine, | | 20 anvi | anni ) anni | 16 anni
l ‘ | ! 3!
U OMINT
17.83 | Caposquadra o caposervizio . . . 220,25 | 214,06 — —_
16.10 | Sorvegliante alforno . . . . . . . . 202,95 | 196,85 | 174,95 —
15.24 | Calibratore wmacchina & tubo 184,90 178 — | 154,60 | 127,50
15,24 | Levavetro con mescolo . . . . L . . 188,20 | 131,30 | 158,05 | 171,10
14.30 | Reaccoglitore tubo . . . . . . . . . 159,40 | 154,30 i 123,35 99 —
DONNE | !
13.69 | Spessorista ¢ sceglitrice spessorlsta . 150,35 | 130,80 -— —_
12,06 | Sceglitrice . , . . . . . ... ... 144,70 | 125,05 | 114,80 08,78
12.96 | Callbratrice e impaceatrice. . . . . 143,65 | 124,05 | 113,80 | 97,75

Detribusioni minime orarte unificaute per

TABELLA COMUNE

Zona 1 extra: COMO - FWENZE - VARESE

[

P
nto QUALIPICIE
continy.
17.93 | Padelllsta o fornalista . . . . . . .
10.10 | Costruttore materiale refrattarto . . | 1
17,93 | YFondltore a padclle . . . R ‘
15.24 | Sottofonditore & padelle . . . ., . 5
15.24 | Gazometrafo a padells . .. . ., |
16.10 | Fondltore a bacino . . . . . . . . .
17.93 | Primo composiziondere. . . . . . . .
15.24 | Aluto composizionlere . . . . . . .
AUSILIARI
UVoMINI
17.95 | Operalo speclalizzato . . . . . . . .
16.10 | Operalo qualificato . . . . . . . . .
15.2¢ | Manovale specializzate . . . . . ..
14.30 | Manovale comune. . . . . . . . ..
DONNE

13.60 { IsCategorda . . . . . .. .. ...
12.90 | S* Categorda . . . . . . ... L.,
12,15 | 3* Categorin . . . . . . . . . P
13.69 | Infermicra patentata . . . . . . . .
12.15 | Infermiera non patentata . . . . . .

TABELLA N.

Buper.

i 20 annf

216,20 ;

101 K5
215,45

209,10

200,85 |

188,20

1

210,05 .

145,70

| 209,25
186,15
134,10 |

1
)
l

|

219,50 |

149,95
176,75
145,05

147,85 ;

141,65
135,55
145,30
130,05

6

179,10
177.95
202,05
’U’},TO

o,

1,26

204,80 |

183,80
169,85

153,56

16-18
aunf

glt vperai

|
Inferiore
16 anni

163,80

155,65
153,60
181 —

i 153,15

i 101,96

]
!
|
i
i
l 136,10
1
|
!
i

182 —
148,70

112,25
108,55

120,80

i 125,45
|
{

131,28

}
'

l —
i

' 119,80
109 —

26,80
93,46

LAVORAZIONE DEL VETRO NEUTRO SOFFIATO PER USO
CHIMICO-SCIENTIFICO DA LABORATORIO E IfWDUSTRIALE

Relribzioni minime orarie uniflicate per yli operai non turnisti
Zona II: CREMONA - AOSTA - BOLZANO - LIVOKNO - MASSA CARRARA -
NOVARA - PaAviA - PIsA . TRIESTE
C T ‘ :

i . Super. | 18-u0 | ~i8% !inferiore
cf:t!:n:'._ QUALIFTICHE 20 :Imui zmu? lf:u 13 unai
! : ]

|

! UeMINT
26.43 } API#Ore . . . . o .. .o o s, 40, 332 — — —
23.59 { Macestro soff. 1s piazza . . . . . . . 203,55 202,20 - i -
10.30 | Maestre soff. 2¢ piazza . . . . . . . 260,45 | 254,20 — —
19.30 | Soffiatore fialoni € biverons . . . . . 250,60 233,40 , — ' —
17.93 | Lavaparalson piazza assor.mento 297,80 ¢+ 201,90 —_ =
16,10 : Lavaparabson comune . . . . . . . . 107,30 191,45 ¢ 170,50 -—
14.30 i Levacordont levapos. o, levapall. . . . ‘ 161,55 - 154,95 © 132,65 . 106,15
14.30 | Serraforme . .. . .. .. ... 1 150,55 | 145,16 112,15, 83,68
15.24": Temperista . . . . o ... ... W20 175,50 152,00 | 120,85
14.30 1 Aluto temperists . . . . L 0L L. 160,65 ‘ 153,70 131,70 ¢ 105,23
16.24 | Vuota forninl . . . ... ... .. } 174,05 | 165,50 © 145 — ' 120,30

{ DONXE : :

12.96 } Lucidairice e spinnatrici al tornio vert. ! !

| e orizzontale . . . . . . .. . . .. . 140 05 121,70 111,60 04,80
12.98 ‘ Ribruciatrel . . . . . Ve e e e 141 K3 123,45 113,15 O%,15
12.96 | Tagliatrici, scalottatrici, sceglitrict: arti |

. coli da laboratorio, addette alla Eplann- 1 .

1 trice rotante . . . . PR ] 133,05 119,04 0 100,55 1 94,75
12.5 | Aluto ritruciatrici . . . . ... .. ' 131,55 ¢ 113,50 103,05 4,00
12.15 i Addettes al lavaggio ed alla asciugatura | 130,50 112,75 37,86

! i

1 103,15
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TABELLA

N,

6-h

LAVORAZIONE DELLA CANNA MASSICCIA E SOFFIATA
IN VETRO NEUTRO

Letvitveziond mdnime oraric unificale per gli operai non tarnist|

Zana 11 CHENONA -
NOVARA - PAvIA - PISA - TRibSil
>, S TR -0
Punto QUALIFICHE Super, | 13-20
conting. o0 avnd anni
1
!
23.59  Maestro cannettista . . . . .. L. 207,10 | 200,75
17.08 Tevavetro in getere 0 0 L L 223,95 | 218 —
15.24 ° Tiracanna . 185,70 1 170,05
15.24  Scaldapastond. . . . . . . ... 154,05 | 173,25
15.24 ! Taglineanns . . . . . 0L 0L L. 133,60 1 17T ,l).)
14.80 OGarzone . . . ... 150,55 | 145,10

Tagenly N 6-¢

LAVORAZIONE DEL TUBO A MACCHINA

AOSTy - BOLZANO - LIVORNO - MAssa CARRARA -

Zona 111

TABELLA N, 6

IMPERIA -
SAVONA -

112,10

16-18
anni

—
156,70
155,85
154,75

Inferioro
16 apny

0
5

180, 8
130,0
I

it}
88

i
,658

Retribusiont minime orarie wnifieate per yli operai

Zona 11 CREMONS

AOSTA - BOLZANO - LIVORND - MASSA CAmMM -

NOVARA - PAVIA - PESA - TRiesTE
paphiy ‘l == - - T LTI T T T T " . = "“_’ - ""«:“_!_J:. ;, iyl
Punto i Sur I 1520 ¢ 16-18 ! -
| GUALIFICHE ! bu o , 15 .0 - 16 : Inferiore
continy. i [ 20 anni | anni anui | 16 annl
P I |
! ‘ j
UoINg ! : |
17.03 | Capogsquadra o raposervizio . . . | 215.45 | 209,56 0 — | —
16.10 | Sorvegliante al forno . . . . . L. 193,05 ¢ 103 — | 172 — | —
156.24 | Calibratore macehina & tubo 130,80 l 174,10 ! 151,55 | 125,55
15.21 | Levavetro con neseolo . L L . 184,10 ° 177,45 l 165 — | 129,15
14.3G [ Raoccoglitore tubo . L . -0 L L. 156,35 | 150,70 | 120,80 1 97,15
’ 1
DoNNL .
13.69 | Spessorista e sceglitrice  spessorista . | 146,55 | 127,70 — . —
12.96 §ccgﬂtrko e e e e e 141,10 i 122,70 .l 112,60 ) 07,80
12,96 | Calibratrice e imp.xcmtnco ...... 10,05 ¢ 121,70 | 111,60 ; 06,50
! i !

TABELLA COMUNE

stefribuzioni minime

CRu

Zona 1i: NG -

orarie unificale

per yti operai

NOVARA - PavIa - PISA - TRIESTE
i :
Punt ' 8uper. | 18-2
o QUALIFICHE , Baper. | 18-20
conting. | 120 annj anni {
L i i :
i | i ;
17.93 ! Padellista ¢ furnalista . <o 211,35 } 205,50 ¢
16.10 | Costruttore materfale rtfmttaﬂo P ; 17,50 | 181,65 !
17.03 | Fonditore a padelie o110 | 205,25 |
15.24 | Sottofunditore a padelic . . . . . . { 182,10 ; 175,30 |
15.24 | Gazometraio a padelle . . . . . .. 1 150,05 | 173,85 5
16.10 | Fonditore a bacine . . . . . . . . . I 204,75 ) 198,90
17.93 | Primo composizjoniere. . . . . . . . | 205,05 199,15 !
15.24 | Aluto cumgosizioniere - 184,10 P177,45
I
, AUSILIARTI i .
. 1
CoMxt ' !
17.93 ; Operalo specializzato . . . . . . . .| 205,70 . 198,80 ;
16.10 ; Operaio qualiffeato . . . . . . . . .! 185,70 | 170,75
15.24 | Manovale specinlizzate . . . . . . . {272,707 166,05 f
14.30 | Manovale comune. . . . . . . ... | 161,25 154,95 |
Doxxe .
13.69 ¢ 1= Categeria . . . . . . . .. "114 — P 195,15
12,06 | 2 Categoria . L oL L | 138,05 | 119,65 |
12.15 | 8% Categoria . | . .1 132,30 ¢ 115,90 !
13.69 ‘ Infermicrn patentata . . . . . . . . | 141,50 } 122,60 -
12.15 | Infesdera non patentata . . . L, . 127,25 i 109, 50
)

16-18
anni

‘
- |
160,60 |
—
152,60
150,55
177,85

P16D —

158,80 |
143,65
133,95

104,05

|

)

|

|

;

|

|

I
108,55 ‘
9,40 |
s i
i

A0STA - BOLZANO - LIVORNU - Masss CARRARA -

Inferiore
1¢ anni

126,50
124,90

120,25

117,90
107,15

04,75
01,45

Zona 111:

Yunto

.45
.50
.30
.30
03
10
.30
.30
.24
.30

it

2.98

2.96
2.96

It

15
12.15

]

conting.

QUALIFICHE

VOMINT

Apritore . . . oL L L 0L L L
Maestro so®f, 1% niazza
Maestro soff, 28 piazza . . . . L, .
Sofllatore flaloni ¢ biberons
Lavaparaison piazza assortimento
Lavaparaison comune
Tevacordont levaposte, levapall
serrafornie
Temperista
Alute temperista
Vuota fornini

DONNE
Lucidatrici e sy
orizzontale
Ribruciatrici

Tagliatrici, scalottatrici, scoglitriei, artl-
enli da hlmr.\tnnu addettr alla °pmna-

trice rotante
i Ainto ribruciatrici
Addette allavagirio ed alln asclugatura.

rianatrici al tornio vert, ¢

‘TABELLA N. 6-b
LAVORAZIONE DELLA CANMNA MASSICCIA E SOFFIATA

VERCELLL
Super. 1820
20 anni anul
]
!
!
335,20 | 423,80 |
205,85 | 250 —
257,30 | 251 —
248 60 ' 230,15
201,00 1 198,50
104,45 | 183,70
159,05 | 1.72,30
147,00 } 142,556
179,65 ; 172,00
157,55 ] 151,15
172,20 | 105,65
| ;
i
187,85 | 116,65 .
139,55 | 121,45 |
183,70 | 117,05 |
120,35 | 111,00 ¢
123,35 °

110,00 :

LAVORAZIONE DEL VETRO NEUTRO SOFFIATO PER
CHIMICO-SCIENTIFICO DA LARORATORIO E INDUSTRIALE

15-13
anni

168,65
131 —
110,20
150,70
120,50
143,80

169,85
111,40

107,85
103,55
101,50

uso

Retribuzioni minime ararie unificate per gli operai non turnisti

BERGAMO -, BRESCIA - GORIZIA - MONFALCONE -
‘TRENTO - VENEZIA -

Inferiore
16 anni

05,45
06,00

93,45
87,85
a8 70

IN VETRO NEUTRO

IMPERIA - BERGAMO - BRESCIA - GORIZIA - MONFALCONE -
SAVONA - TRENTO - VENEZIA - VERCELLI

|

Puuto

conting.

!
|
|

..)9

Wio1os ©
[ R P ]

{

QUALITICHDE

Macstro cannettistu
Levavetro in genere
Tiracannn
Scaldapastoni
Tagliacanna

(Grarzone

TABELLA N. 6-¢

LAVORAZIONE DEL

257,50
211,85
176,40
175,65
174,40
142,55

16-18
anni

TUBO A MACCHINA

i
J

|

|

|

l Relriburioni minime orarie unificate per gii operai non tirnisti
1

|

i

i

|

|

Inferiore
16 anni

128,65

87 35

Rerribuzioni minime orarvie unificate per gli operai

Zuna 111

IMPERIA -
SAVONA -

CRGAMO - BRESCIA - GORIZIA -
TRENTO - VENEZIA - VERCELL1

MONFALCONE -

| | -
unt Super. | 13-20 ;| 16-18 :
Punto i QUALIFICHE [ \uper. 1 13 0 ! 16 I.b qucrlor.g:
coming,l 20 annui| anni | anni 16 anni
i .
! ]
: i ]
. ! | |
UoniNi i | !
17,93  Caposquadra o caposervizio . . . . . 212,25 200,45 —_ -
16.1G | Sorvegliante al forno . . . . . . . .. 196,05 | 190,25 | 170,20
15.24 | Calibratore tnacchina a tubo o 173,10 171,45 | 149,55 | 124,40
15.24 | Levavetro con meseolo . . . . . L . | 181,40 ¢ 174,80, 172,90 ! 127,05
14.39 ; Raccoglitore tubo ... . . . . . . .1 152,00 1‘ 148,20 | 118,75 | 45,80
H b
Doxsg l ; ;
13.69 | Spessorista ¢ sceglitrice spessorista . . ¢ 144,15 { 125,60 | —
12,96 ! Sceglitrice . . . . . . . ... ... } 139,55 i 120,70 | 110,90 1 06,45
12.95 | Calibratrice ¢ impaccatrice . . .-, . { 133,75 l 119,65 | 100,85 95,45
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TABELLA - COMUNE

Retribuzioni minime orarie unificate per gli operal i

Zona [E: IMPERIS - BERGAMO - BRESCIA - GORIZIA - MONFALCONE - |

SAVONA - TRENTO - VENEZIA - WELCELLI

> Ty -2 -15 }

Punto QUATLIFICHY Supe : 13 f) 16 1{-» Inferiore
conting. 20 anmi | anui anni 16 anni
——" — ,____{ Bl Mi RS

{ '
17.93°| Padellista ¢ fornalista .. . . . . . 208,15 ’ 202,40 ! —_ ! —
16.10 | Costruttore materiale refrattario . . . | 184,60 l 174,85 | 163,00 f —_
i

17.03 | Yonditore a padelle . . . . . . .. 207,10 ! 201,60 R

15.24 | Sottofonditore a padele . . . . . . 179,35 ! 172,65 | 150,40 | 125,30

15.24 | Gazometralo & padelle .. . . . ., . 177,30 | 170,60 | 148,40 { 123,65

16.10 | Fondliore a bacino . . . . . . . . . 201,00 | 196,10 | 176,05 —

17.93 | Primo composizioniere ., . . . . . . 201,85 | 196,05 — -

15.24 | Aluto composizioniere . . . . ., . 181,40 | 176,15 | 153,05 | 128,85

i
AUSILIARI
UoMINT

17.93 | Operalo speclallzzato . . . . 202,50 | 196,75 — —

18.10 | Operalo qualificato . . . . . . . .. 182,75 | 177 —- | 156,90 —_

15.24 | Manovale specializzato . . . . . . . 160,05 | 164,45 | 141,50 | 116,65

14.30 | Manovalecomune. . . . . . . . . . 158,05 | 163,05 | 131,25, 105,75

DoXNN=

13.69 { 1»Categoria . . . . . . . . . ... 141,60 | 123,06 | — -—

12.96 | 28 Categorin . . . . . . ... L., 135,70 | 116,60 | 107,85 | 93,50

12.15 § 8 Categoria . . . . . .. ..., 130 — | 114,05 | 102,40 | 90,15

13.69 | Infermiera patentata . . . . . . . 139,05 | 120,53 —_— —

12.15 | Infermciera non patentata . . . . . . 125,05 | 107,65 | 97,80 | —

TABELLA N. 6

LAVORAZION: DEL VETRO NEUTRO SOFFIATO PER USO
CHIMICO-5CIENTIFICO DA LABORATORIO E INDUSTRIALE

Relribuzioni minime orarie unificate per gli operai non turnisti

Zona V: PARMA - ALESSANDRIA - BELLUNO - BOLOGNA - ODENA
NAPOLI - PIACENZA - REGGID EMILIA
Ponto . Super. | 18-20 | 168-18 |Inferiore
conting. QUALIFICHE 20 anni | anni aoni | 16 anni
——— ; T )
UoMINT
2045 [ Apritore . . . L. . Lo oL 343,20 | 345,30 — -
23.59 | Maestro soff. 1> plazza . . . . . . . 303,35 | 305,60 — -
19.30 | Maestro soff. 28 piazza . . . . . . . 210,25 | 267,60 | — -_
19.20 | Soffiatore flaloni e biberons . . . . . 249,50 | 246,80 _ —
17.93 | Lavaparaison piazza sssortimento . . | 198,55 | 196,55 —_ —
16.10 | Lavaparaison comune . . . . . . . . 188,25 | 186,30 | 163,55 —
14,30 | Levaccrdoni levaposte, levapall, 152,35 | 140,80 | 125,40 | 101,55
14.30 | Serraformae . . . . . . .. .. .1 141,15} 130,95 | 105,05 | 83,90
15.24 { Temperista . . . . . . . . . ... 173,35 | 170,45 | 145,70 | 122,20
14.30 | Ajuto temperista . . . . . . . . .. 152,25 | 149,55 | 125,30 | 102,15
15.24 | Yuota fornini . . . . . . . . . . . 185,95 { 163,15 | 133,85 | 115,70
)
DOXNNE :
12.96 | Lucidatrici e spianatrici al tornio vert. 1
eorizzontale . , . . . . . . . ... 132,70 l 127,10 | 105,00 | 95,45
12.96 | Ribrueciatriel . . . . . . . . . ... + 134,30 | 123,00 | 107,45 | 96,90
12.96 | Tagliatrici, scalottatrici, sceglitrici, arti- I
coli da laboratorio, addette alla spiana-
triccrotante . . . . . ... L L. 130,45 1 125,10 | 103,00 | 03,45
12.15 { Aiuto cibruciatrici . . . . . . ... 124,05 | 119,30 | 93,40 | 84,20
12.15 | Addette allavaggio ed alla asciugatura. | 123 — ‘( 118,30 ; 7,55 83,45

TABELIA N. 6-D

LAVORAZIONE DELLA CANNA MASSICCIA E SOFFIATA
IN VETRO NEUTRO

Retribusioni minime orarie unificate per gli operai non turnisti

Zona V: PARMA - ALESSANDRIA - BELLUND - DBoLoGya

NAPOLL PIACENZA - REGGID EMILIA

MoneENA -

|
Punto Super. N DL g
unt QUALLFLCH | v‘%up(r 14 ?) ’ 1 l"l Inferinre
contingz. 20anni | aonni | anoi 10 anni
ik ) !
1 l S !’, -
23.59 | Macstro cannetilsta . . . . . ., . 306,00 4 304,10 1 — | o=
17.93 | Levavetro in genere . . . . . . . . 214,50 | 212,70 — 1
15,24 | Tiraeanna . . . . . .o L L L. L 136,65 | 173,90 1 149,45 1 128,15
15.24 | Scaldapastoni. . . . . . L L L L L. 175,00 | 173,156 | 143,65 | 115,40
15.24 | Tagliscanna . . . . . . . . . ... 74,60 ] 170,00 ¢ 147,50 | 124,35
14.30 | Garzone . . . . . . . .. ... .. | 142,156 | 140,05 i 105,75 45,50
i

TABELT.A N. 6-¢
LAVORAZIONE DEL TUBO A MACCHINA

Retribuzioni minime oraric uniflcate per gli onerai

Zona V: PARMA - ALESSANDRIA - DBELLUNO - BOIOGNa - MOPENA -
NAPOLI - PIACENZA - REGGIo EMILIA
Punt | ’ | o
0 . Super. | 18-20 | 16-18 |Inferiore
GALIFICHE
conting. Q 20 anni | anunl annl | 16 anni
. s
| |
UoMINT } I
17.93 | Caposquadra o caposcrvizio . . . . . 206,25 | 20,2 - -
16.10 | Sorvegliante al forno . ., . . . . . . 180,80 | 137,80 | 164,05 ) —
15.24 | Calibratore macchina a tubo 171,80 | 163,05 | 144,30 | 120,00
15.24 | Levavetro con mescolo , , . . . . . 175,10 § 172,30 | 147,80 | 124,50
14.30 | Raccoglitore tubo . . . ., . . . .. 146,90 | 145,60 | 113,70 | 92,35
DoxNE
13.69 | Spessorista e sceglitrice spessorista . . | 133,05 | 133,05 — —
12.98 | Sceglitrice . . . . . . . .. ... 133.50 | 123,10 | 108,95 096,45
12.96 | Calibratrice e impaceatrice. . . . , . 13,50 i 127,10 | 105,90 | 905,45
H |

TABELLA COMUNE
Retribuziori minbine oraric uaijicale per gli operai

Zona V: PARMA - ALESSANDRIA - BELLUNG - BOLOGNA - MODENA -

NAPOLL - PIACENZA - REGGIo EMILIA
1
+
°T. -2 i-18 [ Inferi;
Puuto QUALIFICHE Supcr‘ 17-20 16-18 ,Infcnor.e
conting. 20 anni | anni anni | 16 anni
e | L
b ' .
!
17.93 | Fadcllista ¢ Srnalista . . . . . . . 202,20 | 200,151 -- | —
16.10 | Costruttore niateriale refrattario . . .| 178,45 1 176,45 | 153,60 | —
17.93 | Fonditore a padelle . . . . . . .. 201,401 195,40, — —
15.24 | Sottofonditore a pacelle . . . . . . 173,05 § 170,15 | 145,40 | 121,85
15.24 | Gazometraio a [)w({l\lle ....... {170 — 1 168,15 7 143,35 | 120,20
16.10 | Fonditore & bacino™ . . . . . . . . ¢ 195,70 , 193,70 | 170,85 { —
17.93 | Primo composizionieze. . . . . . . . | 105,85 | 103,80 — 1 —
15.24 | Afuto composizioniere . . . . . . . 1 175,19 1 172,30 | 115,80 | 124,60
; : ! |
ATSILIARI i ! :
] i .
UoMIN? | ! | |
17.93 | Operalo specializzato . . . . . . . . L196,50 { 10450 0 — | —
18.10 | Operaio qualificato . . . . . . . . .| 176,55 | 174,00 | 151,80 —
15.2¢ | Manovale specializzato . . . . . . . 1 163,55 | 160,99 - 130,45 , 113,20
14.30 | Manovale comunc. . . . . . . . . . 1 152,20 i 149,50 i 128,15 . 102,35
DONNE ! E 1
13.60 | 18 Categomia . . . . . . . . . .. . 136,40 | 130,50  — 1 —
12.98 | 28 Categoria . . . . . . . ... .. i 130,45 { 125,10, 103,00, 93,50
12.15 | 33 Categoria « .+« v v o o v . . 124,90 | 121,40 | 94,45 86,65
13.69 | Infermiers patentata . . . . _ . . 118385 0 128 — 1 - .
12.15 | Infermieras pon patentata . . . . . . ‘ 119,70 | 115 — E 93,83 1 —
3 1 j
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1
TABELLA N. 7 e |' ===
< \ Supor, | 18-20 16-18 jInferlore
RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI QUALIFICHE zaont| aoal | oont 310 sunt
ALLA LAVORAZIONE DEL PYREX, HARDEX E VERDE o I
Zona V: Provincia Capozona: PARMA
Provincie comprese nella zona: ALESSANDRIA - BELLUNg - | Memovali speciulizzati:
BOLOGNA - MODENA -~ PIACENZA - NAPOLYI - REGGIO EMILIA Temporista, miscelat e alln composizione,
shalzellatore o ferrazzicre, aceglitore, distrlbu-
R poste — tore merclt varis, imbullatore, battimazza o
nlut.cl> fa?lbro, barellante, incascilatore prodotti
. . Super. { 18-20 16-18 [Inferlore { finitl, addetto al telter, distributore stampi,
QUALIFICHE 20 anot | annl annl | 16 annl addetto alla cementazione, nlla capsulazione,
- lacontore e pum(ﬂnntom addetto al collaudo
prove termiche . . e e e e e e e . 166,70) 159,10f 124,00 86,15
Manovali comuni:
PIREX Manova!. del piazzale, manovale del magnz-
zino vetramo ¢ mercl varie, manovale d’officina,
PLAZZE A BOFFIO a1 mensa, addetto al lavagzio e sceltna rottame,
aiute segantino, ajuto sala stampi . . . . . 156,00| 1490,25] 114,60 79,80
o 5 —
Maestro soffiatore di Ispiazza ., . . . . . . . 239,25 | 288,56 | 207,56 Portantino, piourista. + . + . . . . . . 156,200 145,00| 112,800 —
9, 9, —
Maestro sofiatore df 28 plazza . . . . . . . . 248,15 | 247,46 | 226,456 Qarzone officina, fattorino, ecc. . . . . . . —_— 145,15 112,10 —
Maestro soffiatore df 38 plazza . . . . ., . . 1 220,80 | 228,565 ) 207,56 —_
Maestro sofiatore di 4 piazza . . ., . . . . . 213,956 | 213,80 | 192,30 — DoxxE
Levavetro di 1 categorla. . . . . . . . . . | 204,25 | 203,55 | 182,60 —
N L 106,80 | 175 — 4.0p | Molatricl, ribruciatricl scartocci, addette alla
Levavetro di 2¢ categorla. . . . .. ... 196,40 J 164, BAIA DIOVE . . » 4 v au e v e .. .. | 130,05 133 —| 100,70 83,40
12 Categoria:
PRESSE :
Sceglitrici alla tempera, addette allestimento
Produzione calnlle, piatti, coperchi, articoli culinart, commissioni’ ¢ epedizioni, Imballatrici . 130,05{ 133 —| 100,70 83,40
peso sup, gr. 80O, isolatori alla tensione
Ievavetro ¢ pressatore . . . . . . . . . . s | 202,80 | 202 — | 181 — | — 2+ Categoria:
. e e Addette alla scelta e lavaggio rottame, impne-
Produzione isolatori bassa tensione articoli culinart, catricl ed Incartatric g g. e .p. .1 o132,65| 128,45 95 —| 77 —
peso inf. gr. 800, & simidi
Tevatore € presaatore ... ....euiiieiiaiina.. 105,60 | 1656 — | 174,25 1 163,20 | 3* Calegoria:
TiEAcanne ..........ooeeenne 174,70 | 165,25 | 127,16 | 90,10 | ponne fn gonore . . . . . . . . 126,70| 123,15 91.30| 70,70
1% apritore articoli da laboratorio ............. 221,10 | 220,40 | 169,35 —
2¢ apritore articoli da laboratorio ............. 176,55 | 166,05 | 123,60 | 91,05
Ribruclatore ellindri, bicchler, ecc............. 168,30 | 160,06 | 123,10 | 47,20 ADDETTI AL LAVORI DISCONTINTI
D E A AF €O
Calibratore, toglla tubo, vuota mescolo, metti- 0 DI SEMPLICE LTTESA F CUSTODIA
pera, & chiutistampo .......ooiiiiieii, 162 — | 153,90 | 118,20 32,85
Alutanti pressatori e afutantl assstent! ....... | 165,60 | 157,20 [ 120,05 | 35,66 UouINt
10 Grruppo
I30LATORY VETRO HARDEX B VETRO VERDH Autista meccanico:
Levatori ¢ pressatori alta teasione. . . . . . 100,80 | 190,20 | 169,40 | 148,£0 per 8 ore (paga glornaliers). , .. . . , |1.561,50{1.503,00] — -
Levatorl e pressator! bassa tensione . . . . . | 187,65 ) 187 — | 166,25, — per 9 ore (paga giornmaliera} . . . . . . |1.680,35|1.663,75] — —
per 10 ors (pags giornallera). . . . . . . |1.779,20{1.761,65] — —
MOLERIA
20 Gruppo
Molatorl qualifleati (tagliatori, spianatori a . . . .
lucido, smerigliatori, per cui si richlede uns Autists comune, molocarristu, portiere, guardia
particolare capacita) + .+ . . . . . . . . . | 182,70 | 182 — | 161,25 | 140,30 notlurna e diusna, cavallante, staflicre:
Molatori comunt. . . . . . . ... .. . | 173,10 | 163,90 | 126,10 | 89,30 per 8 ore (paga giornaliera). . . . . . . |1.400 —|1.305,05/1.229,05| —
per 9 ore (paga glornaliera) . . . . . . , i1.487,50(1.482,25!1.305,85] —~
AUSILIARI (Uominf) per 10 ore (paga giornaliera) . . . . . . . }1.575 — 1.569,45(1.382,70 —
Operai speciclizzati: i8° Gruppo ;
Padellista o crogiuolista, fornalista, fonditore Fatloring, uscieri (sup, 20 anai):
forno a bacino {carbone € nafta), fuochista pa-
tentato, tornitcre di prima categoria (tornitore per 8 ore (page giornallera). . . . . . . {1.223,60 o 1
stampl, cce.), aggiustatori di prima categoria . . . {w-r 1 minori vedi tube
(aggiustatorl stampli, a(:gil:stntori meccanici, per 9 ore (paga glornaliera) . . . . . . . |1.300,05, ™ orianting, garzoni, eco.
attrezzisti meccanici, ecc.), incisore, modellista 76.5
meccanico, elettricista di prima cetegoria (elet- per 10 ore (paga glornaliera). . . . . . . 1.876,55 |
tricista montatore, addeito alia manutenzione
generale, ecc.), forgiatore (fucinatore), fresa- 1
tore di prima categoria, tubista idraulico, lat- Doxrs
toniere provetio, saldatore autogeno e¢d elet- ‘
trico di prima categoria, pritno composizioniere | 203,20 | 202,60 | 181,60 | — Infermicra patentata: |
Operai qualificati: per 8 ore (paga giornaliera). . . . . . . 1.058,30{1.051,30] 789,55 ~—
Gasista, conduttore di forni elettricl, arran- per 9 ore (paga giornaliera). , . . . . . |1.156,30/11.117 —| 838,90 —
giatore o impllatore, infornatore, lattoniere A 29, o s —
comune, aluto saldators o saldatore comuns per 10 ore (paga glornaliera) . . . . . . . 1.224,35/1.182,70] 888,25
(autogeno ed elettrico), muratore, falegname . .
tornitore, aggiustatore  Teccanice in gencre Infermiera non paientala: ‘
df seconda categoria per lavorl semplici, segan- .
tino. elettriclate. comune. o addetio alla sals per 8 ore (paga giornaliera). » . . . . . [1.036,25/1.003,40] 744,50 609,
compressord, scalpeliino, addetto alla fabbrica- . 1066 . 5
ftone refratiari conmnl,' cuoco, montagglo lso- per 9 ore (paga giornallera). , . . . . . 1.101 1.0u,101 791,05] 647,
orl sospesi . . . . .. .. e s s e o« s« | 480, 79, s ’ per ore (paga gio BIB) s o » &+« . .165, .128,85 77,065 W,
laterl i 80,45 | 179,80 | 159,10 | 138,10 10 ( fornalfers) 1.165,80({1.128 B’i 877,05] 063
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i !
super. 18- 18-13 (Inferlare
ETRIBUZION:“MINIME ORARIE UNIFICATE PER GL! ADDETTI QUALIFICHE N B I N B
LLA LAVORAZIONE DEL VETRO PER ILLUMINAZIONE PRESSATO, \ '
DIFFUSOR! PER EDILIZIA, ISOLATORI, ECC. B T
- 1
Zona V: PARMA RAGALET ‘ ‘
Provincie comprese nella zZona: ALESSANDRIA - BELLUNo - J |
BOLOGNA - MODENA  NAPOL! - PIAGENZA REGGIO EMILis . Portantino, pleurista . — ] H16.15 113,060 —
—_ . ; |
- t I Garaone offteina, fattorino . . . . L L L L. — 0 H5,50) 112,400 —
R . i Super, | 18-20 i 16-18 !inferlore ]
QUALIFICK L L 20 annj ! annl j ann! |16annl
! : :‘ DoNxE |
! I 1% Categoria: |
. g - | !
LAYORAZIONE A PRESEA ' Addetto alla spedizione, imbailatrici e scegli-
' trici, collaudatrici, fluorizzutrici, molatricl . 130,40| 134,60 100,95 83,0
resentore e levatore . . . ., . .. . . . | 213,25 212,656 191,50 —_
| i
\luto pressatore. . . . . . .. ... . . . | 166,60| 158 —| 121,50] 86,10 | 2* Categoria;
\juto fonditore . . . . . . ... .. ... 167,80 158,95{ 122,251 86,60 | Addette alla scelta ¢ lavaggio rottami, incarta-
tricl ed fLinpacecatrict . . . . . . . .. . 133 —| 108,79 05,45 78 -
oforpatore. . . ... 0. 0. e L 104,456 193,85 173 —! 162 ~—
Ragnzzi addett] alla lavorazicne a pressn sotto ‘ 38 Categoria:
f18anni. . . . . ... . RPN e 85,05
: | Domne in gemere . . . . . . . ce oo | 127 —| 123,450 01,55 70,90
MOLERIA |
| <
! ADDRTTI AI LAVORI DISCONTINTUI O DI BEMPLICE
Molatori qualificati (taglistori, spianatori a ) 1
lucido), smerigliatore per cuj sl nchl(‘do una i ATTERA E CUSTODIA
particolare capacitd . .. 183,10| 182,450 181,65 140,60
Molatori comuni. ., . . . . . .. .. ... 173,60| 164,25| 126,40 89,50
OMINT
Babblatore . . . . . . . ..., . .. 100 —; 189,30| 168,55| 147,55 U
1
! 1° Gruppo — Autista mercanico:
1
ATSILIALL (Uomin) ¢ per 8 ore (paga glornaliera) . . . . . . . [1.585,40() 560,70 — —
Dperai specializeati: per @ ore (paga giormaliera). . . . , . . [1.884,50(1.667,80f — -
Padellista e crogiuolista, fornalists, fonditoro per 10 ore {paga giornalfera) . . . . . . . {1.783.50(y.765,00| — —_
jorno a bacino (carbone e nafta), fuochista
patentato, tornitore di primn categoria (torni-
oce stampi, cec.), aggiustatori di prima cate- 2 Gruppo — Autista comune, motocarrista,
oria (aggiustntcri rtampl, aggiustatort mecca- portiere, guardia notturna e diurns, caval-
hiei, attreszisti meccanici, ecc.), incisore, mo- lante, stalllere:
.ellism meceanico, montatore di maccalne
eccaniche, elettricista di prima categoria i . P !
pleﬂnchm montatore, nddctt% alla mnngten- ] per 8 ore (paga giornaliera) . . . . .. . {14034 A‘.!DS,U)'I '232'101 -
ione generale, ecc.), forgiatore (fucinatore), t
esntore (i prima categoria, tubista idraulico, per 9 ore (paga giornaliern) . . . . . . . [1.491,1011 4=5, ,.()1 306 10| —
ttonicre provetio, saldatore autogeno ed elet-
fco di prima mugorn primo compusizioniere 203,70| 203,10 182,05 — per 10 ore (paga giornaliers) . ’1.5'8.65.1 573,f10 1.3%6,10| -
1 { |
. e | | i : i
perai qualificati: i 30 firuppo ~- Fattorini, uscierl (superiori 20 | : j |
Gasista, conduttore di forui elettrici, ran- onni): ! ! !
tore ¢ impilatore, lattoniere comune, afuto H 1 : i
datore e saldatore comune (autogeno ed per 8 ore {(paga giornatiers) . ... . 11,226,600
ettrico), muratore, falegname, t'ormtoru, \ tper i minon vedi tabella
ggivstatore « meceanico in genere di seconda per 9 ore (paga glornaliera) . . . . . . . {1.303,23" portantini, garzoni, ece.)
tegoria per lavori semplici, segantino, elet~ 1 : ’
ieista comune e addetto alla sala compreseori, ’ . . 1y amg o \
alpellino, addetto alla fabbricazione refrat- per 10 ore (paga giornaliera) . . . . . . . {1.319,9.»1 ; {
ri comuni, cuoco, mwontaggio isolatori . . . 180,90] 180,35 159,45] 138,46 : !
. i I
'onduttore 4i macchine automatiche . . , o 184,85 184,30) 163,45 142,45 | : i
DosNE , ; i
! : |
anorali specializzati: } l | !
. 1 i
Temperista, miscelatore ailla composizione, Inlermiera patentata: ! ; : !
alzellatore o ferrazziere, sceglitore, di- . R [ !
ributcre, merci varie, {mballatore, batti- per 8 ore (paga giornaliera) . . . . . . . 11.000,95.1.053,90, 701,45, —
azzh e aiuto fubbro, burellante, incasellatore 1 ! ! ;
odovti £:0ti, addetto al telfer, disirtbutori et O ore (paga giornaliera) . . . L1505 1.119.700 s40,00 —
mpi, nddetto aila cementaziom’: alla capsu- P (paga gioraa ) ) 1 ' ' ; |
riope, laccatore e parafiinatore, addetto al . . . ¥ et s :
UBuco Drove formiche s o e « - o+ =« - | 167,60 158,50 121,05 g0,35| Per 10 ore (paga glornalicra). . . . . . . 11.227,30 115,65, 890,40, —
caorali comuni: Infermiera non patentala: |
Portantini e picuristi (uomini), manovale per 8 ore (paga giornaliera). . . ., . . . .1.023,70 1.003,80° 746,30 611,20
1 plazzale, manovale del magnzzino vetrame [ : i
n:;;;av?llgget!t!(‘)a:;’}ﬁigglg’?‘e‘égltumr‘:)‘:?:;)!ﬁ  per 2 ore (paga giornaliera). . . . . . . ;1.103.60,1.00#,65: 792,05 640,40
to segantino, aiuto sala stampi, portatore ‘ i j o N ! -
genere . . . L . c e i e e e .. 157,25| 149,60{ 114,85 79,95] per 10 ore {paga giornaliera) . . v . H165.55°1..31,55 0 839 €0 687,60
| ‘ i : |
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TABELLA N, 9 TABELLA N. 9
RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI RETRIBUZICNI  MINIME UNIFICATE PER GLI ADDETTI
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO
- . RN
Zona O: MiLaNo Zona O: ‘ToriNo
conee | 150 | 1o lrat I I I
QUALIPICILE | Super. | 18 ...() 16-18 |inferivro QUALIFICHE bupcr. 18-20 | 14 I.S Inferiore
20 anni Ioannd annt 16 anni 20 anni | anni anni | 14 anni
! I
¢ ]
o o
voMist [ : l, | UoMINI i |
Operad speeiadizzatic | E | Operai specializzati: ‘ |
Padeflista o crogivolista, forualista, fondi- | : : ‘ Padolista o crogluolista, fornalista, fonditore | |
tore forno s baecino (cx\rbumf o n;_\ftu),'fnmlit.nro, | ! ! ano a 3):\01110 ((::Lrbone' ¢ n:\fm\,‘ fonditore, | ‘ i
lnrnrnntun_e con rcgpum:\b!ht;\‘ fuochista paten- ) ! ' . infornato; © eon reaponsabilita, fuochista p:gten- : | .
t:t\t.u, }1;1".11&\)!‘&!)(11 priim;t ‘mtvg«lx_ri;x .(torultnirc . i i : t:ttto, Imtmlmm)di I‘I‘Iin\: t(tn\tcgi)iriu. l(!.t)rmt.(;rc i ‘| | "
stampista, ecc.), aguiustatore di prima cate- H stampista, ece.), aguiustatore « prima cate- :
goria (u!iitusmlmtm 5tnmpi.~ HL‘.".'illsL:)ltOil‘U mec- i l [ J goriin. (nggtiusmgotre stum.‘vl,. uggiust;:tolrc mec- i i
cantco, attrezzists mececanico, ecc.), incisore, i i canico, atirezzista meccinico, cee), incisore, !
modellista meceanico, montatore di macchine ‘1 ! ! ! modellista  meccanico, wwontatore di  mae- 1 |
automatiche, elettricista di prima categoria . . chine automatiche, elettriclsta  di  prima i
(elettricista montatore, addetto alla manuten- i : | categoris  (clettricista 1nontatore, addetto 1 E |
zione generale, ecc)), forgiatore (fucinatore), . ! t alla  manutenzione generale, ece), for-
fresatore di prima categoria, tubista idraulico, | i | giatore (fucinatore), fresatoro di prima cate- !
Iattonivre provetto, snl(l:'\ton‘. autogeno ed 9lct- | ! ‘ [ goria, tubista idraulico, lattoniere provetto, i
trico di prima categoris, primo composizio- | i ! suh}atm‘q autogeno Qd olettrico di pl"ll}\-'\ cate-
niicro m.ltvulgulx;m (.Ull! ?wpuusia})lllitz\ %Ll quu- | i i | gorin, pr‘l]!ixllg\cmxn}m’s_lzlugllnro, meuchlll';llsta con
ztonamento della macchina ¢ della pro uzione ! | responsability el funzionamento della maec-
della medesima . . . . L, L L P | 223,20 ‘.’.18,15; 197,45, — china o della produzione della medesima . 210,05 214,20 | 194,50 -
Operay qualificati; | , Operai quulificnti:
Gasista, conduttore di 1 *»i elettrici, arran. | Gasista, conduttore di forni elettrici, arran.
glatori ¢ impilatori, inforne. .o, Inttoniere co- | giatori o impilatori, infornatore, lattoniere
wmune, aiuto saldatore o salua.ore comune (au- ' | comune, aiato saldatore o saldatore comung
t(;f(‘lll) ed t:lntttr‘ko), muratore, f:\ki\,gnamc. to(x;- ‘ | l I g:\ut(.)tgcno ed .o]ettttrico), muratore, f.ulegm\me,
nitore, aggiustatore ¢ meccanico in genere di | 1 : ornitore, aggiustatore ¢ meceanico in genere H
::ol:cuml:lx t(-t,u_togft)ria per laV(:lrl slolxntpcllci.“scgmlx- : ! | ! ltll scco;ut;; gr:xvuégorla por l:w;)riS(in:;t)liciilsegml\-
no, cletlricisia comnneg e addetto auta sala ‘ ! ino, elettricista comune e addctio alia sala
compressort, scalpellino, addetto alla fabbrica- ! compressori, %u.lpellmn, anddetto alla fabbri-
zione def refrattari comuni, cuoco . 190,30 194,200 173,00, 148,35 | cazione dei relrattari comuni, cuoco 195,55 191,40 171,50{ 146,90
Counduttore di macchine 'mtunmtlcho (rwola- ! Conduitore di macchine nutomaf:cho (l‘cgﬂh-
zione calorie, pesatura articoli prodotti, lubri- | zione calorie, pesatura articoll prodotti, lu-
flcazione mncchinn stampl, ecc.) . C e .1 203,300 108 ‘..:')l 177,83 152,35 brificazione macehina stampi, cee)) . . . 190,55] 194,70| 175,25 150,90
Manovali specializzati: - . I | 1 Manovall specializzalis
Temperista, miscelatore alla composizione, 1 | Tamperista, rmiscelatore alla compoqiziqne,
o e varlo, mpalistoce - lbaiiatore st | : : ! toro. merel varie, mpaiiators. Hnbalatore-sil
vatore, battimazza ¢ aiutn fabbro, barellante, ! ! ! i valore, battimazza e aiuto fabbro, barellante, i
incasellatore prodotti flniti, addetto al telfer, i ; ! i incasellatore prodotti finiti, addetto al telfer, |
distributore stanpi .. L. oo 134,360 171,75 185,70, 953,70 | distributore stampl . . . e e e e 131,33i 163,35 133,15 94,20
Munoraly comuni: } ' ; ; Manooali eomuni: ;
Portantino, picurista (uomini), manovale | . ‘ ' ! Portantino, picurista {ucmini), manovale del
del piazzale, manovale del mayrazzino vetrame | | : | piazzale, manovale del magazzino vetrame e
e merel varie, manovale d'officina, manovale | i | | merei vardie, manovale d'officina, manovale di
di mensa, addetto al lavaggio e scelta rottami, | \ " mensa, addetto al lavaggio e scelta rottami,
awto segantino, aiuto sala stampl . i 174,50} 162,50 1‘_’.8,20‘1 83,00 ! atuto segantino, aiuto sala stampi . . 171,251 159,25 123,65 87,25
' ' :
RaGAZZT ‘ i : : | RAGAZZI
(uowmini inferiori agli anni 20) ! ; ! ! {uomlni iaferiori agll anni 20) i
Portaatini, picuristi . . P — 1.';'.),0'1‘ 126,40, — . Portanting, pieuristi , . . . ce e - 153.30 123,95 _—
Garzoni d'oticina, mtonm ece. . — ; 153,35, 125,70" — ; Giarzoni domcvm, fattorini, ccc PO —_— 155,15, 123,15 —
DONNE | | DONNE
1 Cuategoria: ! LA Cateaorie:
Sceglitrice alla tempera, addeiie allestimento | 1 : ¢ Sceglitrice alla teinpera, addette allestimento
commissioni ¢ spedizioni imballatrici 155,23 135,100 112,35 88,50% commission! e spedizioni imballatrici 151,80] 132,10] 109,70 86,55
28 Categoria: : ! ! 28 Categorio:
Addette alla scelta o lavaggio rotiame, impac- ' ) i : Addette alla scelta e lavaggio rottame, xmpnc-
catrici ed incartatrici R 148,351 128,87 106,550 83,60 catrict ed incartatrict . . . . . . . 145,40) 126,20{ 104,15 81,80
3s Categoria: | ; 3r Categoria;
Donne in gencre 141,000 123,20, 102,30 79,40 | Donne in genera 139,10 120,75} 100,05 77,65
i
ADDETTI AI LAYORE DISCONTINTI 0 DI SEMPLIVE ! 1 ADDETTI Al LAVORI DISCONTi{NG1 O DI SEMPLICE ! !
ATTESA E CUSTODIA : ; ATTESA E CUSTODIA ) ]
s "
UoMiNt ) ! i UoaiNt |
10 (Jruppo — Autista meccanico: } ) 17 (Fruppo — Autista meccanico: |
per R ore (paga giornaliera) . L1728, 4,)1 (‘M.,.ui — i - per % ore (paga glornaliera) . . . . . . . [1.684,50/1.655,2f — —
per O ore (paga giornaliera) 1 .S"sl, 50'1.793 —_ — ! per 9 ore (paga giornaliera) . 1.799,90:1.753,70 —_— —
per 1) ore (paga gmiornalicra) . Lo L0445 80N, .JOI — — per 10 ore (paga giornaliera) . e ‘1.006.3) 1.852,15| — —
go(mppo — Aut'ism comane, {uutucurrista, : ; 20 Grztppo—- Au.tism comune, gnotocarris_ta, !
portiere, guardia mofturna e diurna, caval- | } ' portiere, guardia notturna e diurna, caval-
lante, stalliere: : ; . ! lante, stalliere:
pet o ore (paga fiornatiera) | (b.1.345,(\01 — per 8 ore (paga giernalicra) . 1.517,85{1.479,10i1.323,95 —
ver 9 ore paga wiornaliera) . - per 9 ore (paga giornaliera) . 1.612,70(°.571,55(1.406,70 —
pee 10 ore (paga giornalicra; e — , per 10 ore (paga giornalicra) . . 1.707,60/1.664 —[1.489,45| —
I Gruppo — , us 20 anni): | | 3" (fruppo — Fattorini, uscieri (sup. "0 :mm)
per » ore v wiorna, P '1.304 — S , | per 3 ore (paga giornaliera) . 1.536,30; (per i minori vedi tabella
per O ore ginrna 1,440,275 (p,‘;‘ ""”w”,,‘ca‘ %“bé”“ ! per O ore (paga giornaliera) . . . . 1.419,80! portantini, garzoni, fatto-
per L0 ore v giornatier 1.534,1 0 portantini, garzonl €¢€) . por 19 ore (paga giornaliera) . . . - 1.503,35 rini, cec.)
Doxsse i DoxNE 1
Infermiera patenbate: : i CInfermdiera patendutal ]
per 8 ore (paga priornaliera) | 1, — per 38 ore (paga giornaliera) . 1.133,50:1.032,80| 859,85} —
per 9 ore (paga giornaliera) | 1 = . per 9 ore (paga giornalierd) . 1.262,80!1.097,35, 913,60 —
per 10 ore (pasa giorpalicrad | 1.360,05 1,139, 4\ 001,400 — , Dber 10 ore (paga giornaliera) . 11.337,051.161 00; 967,35 —
Infermairra non pat ndata; ; : , Infermiera non palcn'e’s:
per S oore (paga giornalieray . L.161.10 1.006,40  S34.60 per 8 ore (paga giornaliera) . 1.135,10) 934, 50! 814,75 640,0
per 8 cre yp, giornaliera) . 1,233,635 1.080,30 %6 per 9 ore (paga giornaliera) . 1.207,10 1.046,05} 365,65] 680,%
mer 10 ote (paga wiornaticra) | . 31,132, 20 938,15 per 19 ore (paga giornaliera) 1.278, 10 1.107,55 016,60‘: 721
i i l
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- s  TABELLA N. 9

- i

TRIBUZIONI MINIME CRARIE, UNIFICATE PER GLi ADDEFTI
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

ZONA 1. BRoMa

QUALIFICHIE

anni

UOMIN]
erui specializzati;

Padellisia © crogiuolista, fornalisia, fonditore

mo a bacino (carbone ¢ nafta), fonditore,
ornatore con responsabilita, fuochista paten-
0, tornitore di prima categoria (tormitore

mpista, ecc.), agglustatore dl prima cate- |
tla (sggiustatore stampi, aggiustatore mec- :

aloo, attrezzista meccanico, ecc.), incisore,
ydellista meccanico, montatore di macchine

tomatiche, clettricists di prima categoria

ettricista montatore, addetto ~lla manuten-
mne generale, ecc.), forglatore (fucinatore),
satore di prima categoria, tubista idraulico,
toniere provetto, saldatorc autogeno ed elet-
co di-prima categoria, primo composizio-
we, macchinlsta con responsabilitd del fur-

mamento della macchina ¢ della produzione |

lla medesima . . . .

erai qualificati:

Gasista, conduttore di forni elettriei, arran-
itori e impilatori, Infornatore, lattoniere

mune, aiuto saldatore o saldatore comune !

1togeno cd elettrico), muratore, falegname,

rnitore, aggiustatore ¢ meccanico in gencre |

seconda categoria per lavori scmpliel, segan-
10, elettricista comunc ed addetto alla saln
mpressori, scalpellino, addetto alla fabbrica-
yne dei refrattari comuni, cuoco . .
mduttore di macchine automntlcl’q (regoln-
zione calorie, pesatura articoli prodotti
lubrificazione mnmhlm stampi, ecc.)

anovali specializzati:
Temperista, miscelatore alla composizione,

alzellatore o ferrazziere, sceglitore, distri- '

itore merci  varie, imballatore, imballa-
re-stlvatore, battimazza e aiuto fabbro, barel-
ate, incaselintore prod tti finili, addetto al
lfor distributore stampi , . . . .

anovali comunis

Portantino, picurista (uomini), manovale del
azzale, manovale del magazzino vetrame e
erel varle, manovale d'officina, manovale di
BNSA, sddctto al Javaggio e scelta rottami,
uto ﬂeguntiuo’ aiuto sala stampi .

RAGAZLL
(uomini inferiori sgli anni 20)
yrtantini, picuristi . . .
arzoni doﬁlcinn rnttormi e('(-

DONNE
Categoria:
eglitrico alla tempera, addette allestimento
commissioni e spedizioni imballatrici .
Categoria:
1dette alla scelta ¢ lavaggio rottame, 1mpac-
catrici ed incartairici
Categoria:
onne in gemere ., , . . . . .

L I Y

PDETT] Al LAVORI DIGCONTINU1 O DI ELM]’LXCh |

ATTZEA E CUBTODIA

Uoxixt

Gruppo — Autista meccanico;
per 8 ore (paga giornaliera) . . . . . . .
po 9§ ore (paga giornaliera) . .
per 10 ore (paga giornaliera) .

— Autista comune, mobocantst.a
portiere, guardia notturna e diurna, caval.

te, stalliere:
per 8 ore (paga giornallera) . . . . . . .
per @ ore (paga glornallera) . . . . . . .
per 10 ore (paga glornaliera) . . . . . . .
Gruppo — Fattorini, uscier! (sup. 20 anni);
per 8 ore (paga giormaliera) . . . . . . |
per 9 ore (paga glornaliera) . . . . . . |
per 10 ore (paga giornallera) . . . . . . .
DOSNNE

fermiera patentata:
per 8 ore (paga giornaliera) . . . . . _ |
Per O ore (paga giormaliera) . . . . . , .
per 10 ore (paga giornallera) . . . . . . .
fermiera non patentala:
per 8 ore (paga giormaliera) . . . . . . .
per © ore (pags glornaliera) . . . . . . |
per 10 ore (paga giornallera) . . . . . . |

S e

172, 95|

131, 05!

122,55

120,95

119,85

108,70

102,96
98,60

1}
f TABELLA N,

Sitvaziori extra detla 1 Zona:

9

Conmo -

16-18 \Inferlore QUALIFICHEE

oM

| Operai speciadizeati:

| Padellista o crogiuolista, fornalista, fondivore
forno a bacino (carbone e nafta), fonditore,
infornatore con responsabiliti, fuochisia paten-
tato, tornitore di prima categoria (tornitore,
-stampista, ecc.), agglustatore di prima cate-
gorla (agglustatore stampi, aggiustatore mec-
canico, attrezzista meccanico, ecc.), incisore,
modellista meccanico, montatore di macchine
-nutomntlche elettricista di prima categoria
| (elettricista monwbore, addetto alla manuten-
zlone generale, eccc.), forglatore (fucinatore),
l fresatore di prima categoria, tubista tdraulico,
: lattonlere provetto, saldatore autogeno ed clets
trico d! prima categoria, primo composizio-
niere, macchinista con responsabllitd del fun-
zionamento delia macchina e della ptoduzione
ldellamedeslmn. e e e e e e e e
. Operai qualificati:

| Gaslata, conduttore di forni eletirici, arran-
!g}atori ¢ impilatori, infornatore, lattonlere
' comune, aiuto saldntore o saldatore comune
(autogeno ed eclettrico), muratore, falegname,
tornitore, agglustatore e meceanico in genere
di seconda categoria per lavori remplici, segan-
tino, elettricistn comune ed addetto alla sals
compressori, scalpellino. addetto alla fabbrica-

145,00 | zione dei refrattari comuni, cuoco . . ;
Conduttore di macchine nutomaticl\c (regoln- !

zione calorie, pesatura articoli prodotti,

149,56 lubrificazione macchina stampi, ecc.)

Manovali specializzati:

sbalzellatore o ferrazziere, sceglitore, distrl-
i butore merci varie, imballatore, imballatore-
stivatore, battxmnzm e aluto fabbro, bareilante;

Manovali comunis
Portantino, picurista (uomini), manovale del
piazzale, manovale del magazzino vetrame e

mensa, addetto al lavaggio ¢ scelta rottami,

85,40 ; aiuto segantino, aluto sala stampi .

i

! Ragazzl

' {uomini inferiori agll anni 2¢)
fromm.m picuristi . .

. Garzonl d'officina, fatt,orini ece.

TR DOXNE

18 Categoria:

: Sceglitrice alla tempera, addette allestimento

85,90 » Lou commissioni e spediziont imbellatrici

Categoria:
. Addette alla scelta e lavaggio rottame, lmpa(.-

81, 15 | camcl ¢ Incartatrici

s Categoria:

~5,90 Donne ingenere . . ... ...

i ADDLTTI Al LAYORI DISCONTINUI O DI 8EMPLICE

ATTESA E CUBTODIA

Toxixt
1° Gruppo — Autista meccanico:
per 8 ore (paga giormalicra) .
per 9 ore (paga giornaliers) .

per 10 ore (paga glornaliera) .
2° Gruppe — Autista comune, motocmca

i lante, stalliere:

] per 8 ore (paga glornaliera) . .,

1 per 9 ore (paga giornallera). .

| per 1€ ore (paga giornallers) . .

| 2 Gruppo — Fattorini, usclerl (sup. 20 nnnl)
per 8 ore {(paga glornsllera) .

‘ per 9 ore (paga glornaliers) .

! per 10 ore (paga glornaliers) .

I

1

Dowmz
Infermicera
per 8 ore (paga glorna!lera)
per 9 ore (paga giornaliera) .
per 10 ore (paga glornaliers) .
Infermiera non paleniata:
8 ore (paga giornaliera) .

|
{ per

25 I per 9 ore (paga glornaliera) .
| per

10 ore (paga giornaliera) .

Temperists, miscelatore alla composizione,

incasellatore prodotti ﬂnlti, sddetto al telfcr, |
2,65 | distribuiore stampi

mercl varie, manovale d’oficina, mapovale di :

portiere, gnardia notturna e diurna, cavals :

FIRENZE

RETRIBUZION! MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTi
' AlLLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

- VARESE

Buper. | 18-20 ' 16-18 {Inferlore
'20anni | anni | annl | 16 anol
| I
: ; i
' {
|
H ‘ t
| |
{
|
! |
! !
| } ‘
! ‘ i
|
| L
i R
: !
t :
i } |
)
PO218,70) 213,750 103,76 o
; | ;
i
! i !
l' ‘ i
i e |
“ b
i
I .
195,200 100,801 170,400 145,00
;
| 190,200 194,250 174,40, 140,66
i ;
l ’ ‘
;180,85 168,15! 132,70] 03,80
| 170,850 150,15 125,500 87,06
; -;
— 165,60] 123,70] -
— 154,05 123 — —
: i
!
151,65, 132,50] 109,00, 86,30
|
144,90 126,40 104,40 81,7t
138,60, 120,85 100,25 77,76
| | i
i i
' : :
11.605,1011.865,20 — —
!1.801,06|1.758,65| - —
51.907—;1.862,10| — —
i i
11.518,65(2,479 — ‘1 820,25 —
‘1.618,551.571,45!1 w280 —
'1.708,50,1.663,00.1.485,30]  —
|
;ii‘;ggg. (per i mineri vedi tabella
1.504 — ' Portantini. garzonml, ect.)
11.189,7 5103515; 863,26 —
/1.264,10:1.103,05/ 917,20: -~
133845116790 971,160 —
11.186,25 988.35‘ 818,65, 641,76
11.208.20{1.050.15/ 560.80! 681,86
'1.277,15i1.111, 90' 021 — 721,98
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TABELLA

ALLA

N. 9

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETT)
LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

TABELLA N. 9

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

Zona [1: CREMONA - AOSTA - BOLZANO - LIVORNQ - MASSA CARRARA - i Zona 11: [MPEMA - BERGAMO - BRESCIA - GORIZIA™ MONFALCONE -
NOVARA - PAVIA - PISA - TRIESTE

SAVONA - TRENTO - VENEZIA - VERCELLI

Super. | 18-20 { 16-18 [Inferiore . . Super. | 18-20 | 16-18 [Lnferiore
QUALIFICHE 20 anni | anni anni | 16 anni 1 QUALIFIUHA 20 anni | annl anni |16 anni _
_ R i}
i : ! ! ! ,
UoMINI : ! i i UoMINI &
Operai specializzati. : ‘ ! ! Operai specializzati: .
Padellista o crogiuolista, fornalista, fonditore ! ; | “Padellista o crogiuolista, fornalista, fonditore ! H |
forno a bacino (carbone e nafta), fonditore, : lfurno a bacino (carbone e nafta), fonditore, ; |
{nfornatore con responsabiiit®, fuochista paten- infornatore con responsabilitd, fuochista paten-
tato, tornitore di prima categoria (tormitore 'tn.t,o tornitore di prima categoria (tornitore .
stamplsta, ecc.), aggiustatore di prima cate- | ]ntnmplstn ace.), agglustatore di vrima cate- |
goria (aggiustatore stampl, agginstatore meg- ! ' | goria (aggiustatore atampl, aggiustatore mec- I !
canico, attrezzista meccanico, ecc.), incisore, ; - ! canico, attrezzista meccanico, ecc.), incisore, i
modelllsta meccanico, montatoro di macchine ! , modellista meccanico, montatore di macchine i |
automatiche, elettricista di prima categoria ! ' N i automatizhe, elettrlclsm di prima categoria ; |
(elettricista montatore, addetto alis manuten- I ) . ! (elettricista montatore, addetto alla n.anuten- ' ! .
zlons goncrale, ecc.), forgiatore (fucinatore), : 1 zlone generale, ecc.), forgiatore (fucinatore), ! ! :
fresatore di prima categorla, tublsta idraulico, . ' fresatore di prima categoria, tubista idraullco, : !
lattoniere provetto, saldatore autogeno od elet- | ! ! i lattonlere provetto, saldatore autogeno ed elet- '
trico di prima categoria, primo composlzio- l H : I trico di prima categoria, primo composizio- | |
nlore, macchinista con responsabilitd det fun. ! . ! l nicre, macchinista con responsabilitd del fun- ! \
zlonamento della macchinag e dellz praduzlone ! ! , ; | rlonamento della macchina e della produzione ! | }
della medesima . . e l 213,75' 208.95 138,80] - | della medesima . C e e e ] 210,400 205, 80' 187,40 —
Operai qualificati: : ! | Operai qualificati: ! ! N
Gasista, conduttore di forni elottrici, arran- ; : ! " Gusista, conduttore di forni elettrici, arran- | 1 |
glatori ¢ impilatorl, infornatore, lattonlere i | giatori e impilatori, infornatore, lattoniere ' i i
comune, siuto saldatore o saldatore comuno | . comune, aiuto saldatore o saldatore comune | ; :
(nutogeno ed elettrico), muratore, falegname, ; ! | (sutogeno ed clettric), muratore, falegname, 1 ! '
toroitorn. aggiustatore o meccanico in genere ! ; | tornitore, aggiustatore ¢ meccaulco in gencre | i '
di seconda categoria per lavorl semptici, segan- | | ai seconda categoria per lavori semplici, segan- ! : ' !
tino, elettricista comune ed addetto alla eala ; , ! tino, elettricista comune ed addetto alla sala ] | i
compressori, scalpellino, addutto alla fabbrica- ! | ! i . compressori, scalpetlino, addetto alla fabbrica- | | i
zlone del refrattari comuni, cuoco . . 160,75 186.10 167,10, 148,45 zione dei vefrattari comuni, cuoco . | 187,75 183,200 105 —] 142,15
Conduttore dif macchine nutonmtlcho (regoln- 1 : ' | . Conduttore di macchine automatiche (regola- |
zione calorio, pesatura artleoll prodotti, | | ; ! - zlone calorie, pesatura articoli prodotti, | ! ' !
lubrificazione ‘nacchina stampl, ecc.) . ! 194,75, 190,05 171,100 147,40 lubrificazione macchina stampli, ecc.) . l 191,75 187,20, 183,96 146,10
Manovalt specializzati; | ; : : | Manovali specializzati: s ‘ ;
Temperista, miscelatore alla composizione, | } i ! Temperista, miscelatore alla composizione, | i ‘
sbalzeilatore o ferrazziero, sceglitore, distri- | ! ! sbalzellatore o ferrazziere, uceglitore, distri- l 1
butore merci varle, lmballatore, imballatore- ! ! : ; butore merci varie, lmballatore. jmballa- ! \ i ;
stivatoro, battimazza e aluto fabbro, barellante, ‘ ! : ' tore-stivatore, battimazza e aiuto fabbro, barel- ! i : |
incasellatore prodottl finitl, addetto al telfer, | ! ! i Iante, incasellatore prodotti finiti, addetto al | } |
distributore stampt . . . . . . . . ©178,50) 164,25 120,55 91,85 | telfer, distributore stampi . . . e e i 174 —; 161,45 127,45 1 90,05
Manorali comuni: ! ; ‘ ! Manovali comuni: j , I |
Portantino, plcurista (uomini), manovale del | i ! Portantino, plcurista (nomini), manovale del : : ; ;
plazzale, manovale del magazzino vetrame o . ! i plazzale, mavovale del magazzino vetrame ¢ | ! i !
mercl varie, manovale d’officina, manovale di ‘ : H merci varie, manovale d’ofucina, manovale di : \ |
mensa, addatto al lavuggio o scelta rottamd, | mensa, addetto al lavaggio © scelta rottami, | ! !
alato seguntino ajuto sala stampt . FN | 164,900 155,30 122,50: 85,10 : aittto segantino, aiuto sala stamp’ . 1 164,2# 1;.!,(5.-’,' 120.55‘I 83,80
RAGAZZI ‘; ! | : ! RAGAZZT i ‘ ‘ i
(uomini inferiorl agli annl 20) ' ‘ E i 1 (uomini inferiori agli anni 20) i ! ! !
Portantini, pleuristi . . , . R 151,90| 120,700 — | Portentini, pleuristl . . . . . . . ! — 1 140,25 118,700 —
Garzoni d' omclm t‘attonm. occ |- 151,15! 120 ~ — i Grarzoni d’officina, fattorini, ecc. . —_ 148,50% 118,05‘| —
| L } : ! )
DoNNE l ‘ , ! \ DONNE : ﬁ :
1% Categoria: | : ! l | 18 Categoria: i ; i
. Sceglitrlce alla tempera, addette allestimento | ; I isceglit:lce alla tompera, addette allestimento ! : : |
commissioni o spedizioni imballateict . . . ‘ 147,60, 128,300 107 — 84,101 commissioni e spedizioni Imballatricl LD 143,100 127,15] 105,05/ 82,70
28 Calegoria: ! i | ! o Categoria: | | : l
Addette all: scelta e lavaggio rottame, impac- ‘ | H Addette alla scelta e lavaggio rottame, lmpu- ' | ; i
catricl ed incartatrici . . . . . .0 141,15 123,300 101,65 79,80! catrici ed incartetrici . . . . . . . i 133,800 121,251 89,80, 78,20
3» Categoria: l | | 3% Categoria: i i I
Donne in genere . . . . ., . . .. .. 1 135,00 117,95 97,801 75, "OIDonnc in genere . . . .. .. .. .. . ©132,000 118 —I 95,90, 74,30
: . i : ! 1 : |
I ! : |
ADDETTI AI LAVORI DISCONTINGI O DI SEMPLICE | ! | ADDETT! Al LAVORI DISCONTINUJ O DI SEMPLIOR l | i
ATTESA E CUSTODIA ! 1 ! ATTESA E CUSTODIA : ;
ToxIxt ! : i UoMINT ! ‘ ;
1® Gruppo -— Autista meccanico: ! ! ' { 1% Gruppo — Autista meccanico: ‘ i !
per 8 ore (paga glornaliera) . 1.655,30/1.617,55 — | — | per 8 ore (pags glomnaliera). . . . 1.828,55/1.591,70! — | —
per 9O ore (paga giornaliera) . 1.758,76/1.718,656' — ;- per 9 ore (paga glornaliera) . . . . . . 1.730,35 1.691,20‘ -y —
per 10 ore (paga giornallera) . . 1.862,2011. Slg.la _— L i per 10 ore (paga giornaliera) . . 1.832,10 1‘790,65‘ —_ —_
2° Gruppo — Autista comune, motocnrrlsta ’ ! ! ] 22 Gruppo — Autista comune, motocarrists, | i }
portiere, guardia notturna e diurns, cavale | ; | ‘ i portiers, guardia notturna ¢ diurns, caval- : E
lante, stalllere: . ! ' ) ! lante, stalliere: ; : s
per 8 ore (paga giornaliera) . [1.482,75[1.445,15:1.238,50; — | per 8 ore (paga giornallers) . . . . 1.438,35(1.421,851.275,70, —
per 9 ore (paga glornaliera) . . . . 1.575,4011 535.50|1.374,351 — | per 9 ore (paga giornaliera). . . . 1.549,60 1.510,50|1.355,45| —_
per 10 ore (pags glornaliera) . . . 1.668.10!1 623,30(1.465,20. — | per 10 ore (paga glornallera) . . 1.640,65/1.509,35/1.435,16: —
3o Gruppo -— Fattorint, t:;uclerl (sup 20 annl) %0 130 Gruppo — Fattorgn! tmcxeri) (sup. “20 anni)
per nre (paga giom era) . . 1.307. ! per 8 ore (paga giornall .. 1.282,56 P Als
per » (paga giornalera) . . . . 1.389 (pe'm‘ ﬁ“?”d “’di,‘“be””‘ ! per 9 ore (paga glornallera) . 1.362,70 ‘%‘i‘l;ui?é?"“ ‘ri.‘ffﬁ“'f.ﬁs*
per ! - (paga giornaliera) . . 1.470, 70| portantini, garzonl, eec) :  1or 19 ore (paga glornaliera) . . . . 1.442,85! P » gRrzonl, €oc.,
DoXNNR | ' DONNE i |
Infermicra patentata : ' . .Infcrmiom paleniata; ! B
per B ore (paga giornaiiera). . . . . . . ;1.157,851.012,25 830,73] — | per 8 ore (paga giornaliera) . . . . . . . 1.137,30 994,65i 823,85 —
per 9 ore (paga glornallera) . . . . ., , {1.230,20]1.075,5& 892,20 — , per O ore (paga glornallera). , . . | 1.208,40|1.058, 3| i 875,10, —
per 10 o1 (paga gloruﬂiera) C e ‘1.302.8011.138.80’ 944,70 — f‘ per 10 ore (paga giornalleraj . . ., . . . . 1.279,45(1.119 =i 926,60] —
Infermiera non i ) | In/emnera non patentata’ | |
per 8 ote (pags glomauem). ... ... 1.104,00; 903,60: 796,30! 626,55 ' per 8 ore (pagn glornalera). . . . . . . 1.085,40{3 948,40; 731,25 613,1(
per O ore (paga giornallera) . . . . . . . !1.178.951.023.85? 846, 10‘ 666,70 | per 9 ore (pags giornaliera) . . . . . . 1.153,25 1.006.551 830,10 651,4n
per 10 ore (paga clornallera) . . . . . '1.243 —11.084,05. 395,85 704, 85‘ per 10 ore (paga glornaliera) . . . . | 1.&1.101.064,70‘ 878.90| 689,7
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- . PABELTA N9 *

JETRIBUZIONI MINIME ORARIE® UNIFICATE PER GLI ADDETT!
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

Zona IV: VERONA
P.A SPEZIA - MANTOVA - PADOVA - RAVENNA - VICENZA

QUALIFICHE

UoMiNg

perai specializzatis

Padelllsta o crogiuolista, fornalista, (‘onditore
trno a bacino (carbone ¢ nafta), fonditore,
[fornatore con responsabilita, fuochiata pat0n~
to, tornitore di prima categorta (tornitore,
lamplsta, ece.), aggiustatore di prima cate.
bria (Bgglustatore stampi, aggiustators mec-
hnlco, attrezzista meccanico, occ.), incisore,
odellista meccanico, montatore di macchine
htomntiche, elettricista di prima categoria
lettricista montatore, addetto alla manuten-
one generale, ecc.), forgiatore (fuclnatore),
esatore di prima categoria, tubista idraulico,
lttonlere provetto, saldatore autogeno ed elet-
ico dl prime categoria, primo composizio-
ere, macchinistn con responsabilita del fun-
onamento della maechinn ¢ delln pmdmionc
ella medesima | .

perai qualificati:

atori ¢ impHatori. infornntore, Iattonicre
bi.one, aiuto saldatore o saldi tore comune
patogeno ed elettrico), muratore, falegname,
brnitore, aggiustatore e meceanico in generp
| scconda categoria per lavorl seinplici, segan-
no, olettriclsta comune ed addetto alis ssla
bmpressori, scalpellino, addetto alla fabbrica-
ono dei refrattari comuni, cuoco . .

onduttore di macchine sutomatiche (rcao]n-
rione calorie, peeatura articoli pmdottl
lubrificazions ‘macchina stampi, ece.)

Hanovali specializzati:
Temperista, miscelatore alle composizione
balzellatore o ferrazziere, sceglitore, distri-
witore merci varie, imballatore, imballatore-
tivatore, battimazza e aiuto fabbro, barellante,
ncaseliatore prodotti finiti, addetts al telfer,
listributore stampi . e
Hanovali comuni:
Portantino, plcurista (nomini), manovale del
iazzale, manovale del magazzino vetrame e
gerci varie, manovale d’officina, manovale di
aensa, addetto al lavaggio e acelta rottami,
Juto regautino, aiuto sala stampi . . .

. RAGAZZE
{(womuni inferiori agli anni 20)

ortantini, picuristi . . .
iarzoni d’omcina fattonm vw

DONNE

s Categoriaz

jceglitrice alla tempera, addette allestimento
ogmmlssioni e spedizioni imballatrici
. .

iddette alla scelta e lavaggm rottame, nmpac-

catrici ed incartatrici
® Categoria:
Jonne in genere

\DDETTI Al LAVORI DISCONTINUI O DI SEMPLICK
ATTESA ¥ QUBTODI

UoMINY

* Ghruppo — Autista meccanico:
per 8 ore (paga giornaliera) .
per 9 ore (paga giornaliera) .
per 10 ore (paga giornaliera) . ., .
° Gruppe — Autista comune, motocarnst.a
portiere, guardia notturna ¢ diurna, caval-
iante, stalliere:
per 3 ore (pa.ga. giornaliera) .
per 9 ore {paga giornallera) .
per 10 ore (paga glornaliera) .
° Gruppo — Fattorini, uscieri (sup. 20 'mm)
per 8 ore (paga giornaliers) . .
per D ore (paga giornaliera) .
per 10 ore (pagn giornaliera) .
DaNNFE
‘nfermiera patentata:
ver 8 ore (pags giormaliera}. . . . . . |
per 9 ore (paga glornaliera) .
per 10 ore (pags gion: ritern) .
‘nfermiera non
per 8 ore (paga gion:wllem\. e e
per O ore (paga glornatiera) .
pet 10 ore (pagn glorasllera) .

Gasista, conduttore di forni clettrici, urran- I

o

Super.

20 anni

119,80
.180,80
. 259,855

087,080
.134,65
201,40

18-20
annt

| 202,55

L7945

193,30!

149,25

145,10

119,55

: ]
114,20

145,85

16-18 |Inferiore
16 annl

anni

184, SO

102,20'
|

100,161

116 —!
115,25}

(per i minori vedi tabella
portantini, garzoni, ecc.)

!
311,25!
861,
912,85/

1

788,

818,

864,45
i

i
I

|

‘ tornitore, aggiustatore ¢ meccanico in gencro

140,25

144,25 ;

38,30

81,95

|
- |
!
i
&1, 4.)i
|

72,90 t

75,95 |

|
1
|
!

|
|

| giator! e impilatori, infornatore, lattoniere
I comune, aiuto saldatore o =aldatore comune

i plazzale, manovale de! magazzino vetrame e

‘FABELIA N. O

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTH
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

Zona V. PARMA - ALESSANDRIA - BELLUNO - BOLOGNA - MoDiny -
NAPOLT - PIACENZA - REGGI0 EMILIA

i
Super. | 18-20 1 16-18 Ilnterion
o0 anni; anni , annl ' 16 annd

QUALITICHE

UoMINT

Operai specializzati: !

Padollista o croginoliata, foraalista, fonditore |
forvo u bacino (carboune ¢ nafta), fondltore, i
infornatore con responsabilita, fuochista pnten- i
tato, tornitors di prima categoria (tornltore |
stampiatu, ece.), agglustatore di prima cate- |
gorls (aggiustatore stainpl, aggiustatore mec- |
canlco, attrezzista mcccanico, eccc.), inclsore, |
modellista meccanico, montatore di macchine
automatiche, elottricista dl prima categoria \ )
(elettriclsta montatore, addetto alla manuten- :
zione generale, ecc.), forgiatore (fucinatoroe),
fresatore di prima categoria, tublsta idraulico,
Iattoniere provetto, saldatore autogeno ed elet-
trico di prima categoris, primo composizio-
mlere, macchinista con responsabilitd del fun-
zionamento dells macchina ¢ della produﬂoma
della medesima .

Operai qualifieati:
Gasista, conduttore di forni elettrici, arran-

204,20° 203,60 132.50) _

{autogeno ed elettrico), muratore, falegname,

di seconda cateporia per lavorl semplict, segan-
tino, e'ettricista comune ed addivto alln rala |

comp ressori, scalpellino, addetto ! fabbrica- )
zione def refrattari comuni, ecuoce | .- 130,750 150,85 133,30
Conduttore di macehine aitom::ictie (regola- : !
zione calorle, pesatura articoll prodotti, | :
lubrificazione macchina stampi, ece) . . . 185,30| 1A4,75' 163,85 142,30
Manorvali. specializzati:

Teraperista, mnlscelatore wlla composizione,
shalzellatore o ferrazziere, sceglitore, diatri-
butore merct varie, imballatore, imballatore-
stivatore, battimazza e aiuto fabbro, barellante,
incasellatore prodotti finitl, addetto ol telfer, |
distributore atampi . . . . . . . . . . .. 167,50; 133,90

Meanovali comuni:
Portantino, picurlsta (uomlm), manovale del

—
X
P=
e

mercl varie, marovale d'officina, manovale di
mensa, addetto al lavaggio ¢ acelta rottami,

| |
aiuto segantino, aiuto sala stampi . . 167,65 150 —; 115,15 30,15
RagAzal : ; ;

(uomini inferiori agli anni 20) ! : ;
Portantini, picuristi . . . e - — 146,10 113,3§ —
Jarzoni d” ommm fnt.torml ecc. ..o 145,85 112,65 —

DONNE | : ! |

1% Categoria: . i i |

| Sceglitrice alla tempera, addette allestimento I | ‘
commissioni e spedizioni imballatriel 149,75 134,900 101,200 83,30

2+ Categoria:
| Addette alla scelta e lavaggm rottame, impac-

catricl ed incartatrici 133,30/ 120,05 78,20
3% Categoria: =
Donne in genere 71,06

I

127,30 123,75‘f 91,76
|

ADD}T’H Al LAVORI DISCONTINUI O DI SEMPLICE
ATTESA ¥ CUSTODIA

|
UOoMINI : i |
1° Gruppe — Autista meccanico: |

I

I i
per 3 ore (paga glornaliera) . i1.380,20.1.673,50 — —
per 9 ore (paga giornaliera) . 1.688,60/1.871,86, — | —
per 10 ore (paga giornaliera) . ‘1,787,!%5 1.770,20, — | —

20 Gruppo — Autista comune, motocarrista, ! ! !

portiere, guardia notturna - diurna, caval- : |

lante, stalliere: ! ! )
per 3 ore (paga giorpaliera) . 1.406,80|1.401,80(1.285 — —
per 9 ore (paga giornaliera) . 1.404,75/1.489,40/1.812,20] —
per 10 ore (paga giornaliera) . 1.582,85/1.577,05/1.380,400 —

80
75
a5
3¢ Gruppo — Fattorind, uscieri (sup “20 :mni)
- 'g‘s’ (per | minorl vedi tabelia
20

per B ore (paga Sorrgll;lxeu) II&
per O ore (paga gio len)...i...jl. s X
per 10 ore (paga giornaliera) . . . . . . . ;1.383. portantinl, garsoni, eco.)
DONKE ;
Infermiera potendala: o :
per 8 ore (pags glornaliera) . . . . . . . 1.003,60{1.058,45] 703,40| —
per 9 ore (paga glornallera) . . . . . . . [1.181,08 1.1&.50} 848 — —
per 10 ore (paga glornaliera) . . . . . . . 11.230,30!1.188,50] 862,60, —
Inferriiera non patentaia: ! 1 !
ner 8 ore (paga giornallera) . . . . . . . 1 041.251 003,25: 748,10; 812,86
per 9 ore (paga glornallera) . . . | . . . i1106,36l1.071,25| 704,85 850,06
per 10 ore (pagn glornallera) . . ., . . , . 1171,‘01 134,30, 689,25
]

#41,86!
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‘TABELLA

N.

9

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETT:
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

Zora VI

SIENA - TREVISO

(CUNED - ANCONA - ASTI - FERRARA - PALERMO - ROVIGO -

QUALIFICHE

UoMINI
Operai specralizzati:

Padellista o crogiuolista, fornalista, fonditore
forno a bacino (carbone e nafts), fonditore,
infornatore con responsabilitd, fuochista paten-
tato, tornitore di prima categoria (tornitore,
stamplsta, cco.), aggiustatore di prima cate-
goria (agpiustatore stampl, aggiuatatore moec-
canlco, aitrersista meceanico, ecc.), inclaore,
modeilists, meccanico, montatore di macchine
sutomatiche, elettricista di prima categoria
(elettricisia montatore, addetto alla manuten-
slone gemerale, ecc.), forglatore (fucinatore),
fresatore 11 primsa categoria, tubista idraulico,
Iattoniere provotto, saldatore autogeno od elet-
trico dl prima categoria, primo composizio-
nlore, macchinlsta con responsabllita del fun-
ziommemo delia macchina ¢ della produzione
della medsima c . .
Operai qualificati:

Gaaslsta, conduttore ¢l forni elottrici, arran-
glator{ o fmpilatori, infornatore, iattoniere

comune, nlutn saldatore o saldatore comune |

(autogeno ed elettrico), muratore, falegname,
torniture, aggiustatore ¢ meccanico in gencre
di sscondu categoria per lavori semplici, segan-
tino, eletiricista comune ed addetto alla pala
compresscrl, scaipellino, addetto alla fabbrica-
zlone dei refrattarl comunl, cuoco .
Condutiore dt macchine automatiche (rcgola-
zione calorie, pesatura articoll pmdott:
lubrificezions macchina atawmpl, ece.)

Manovali rpecializzati:

Temperlsta, miscelatore alla compositione,
sbalzellatcre o ferrazzicre, seeglitore, distri-
butore meoerel varic, imballatore, imballatore-
stlvatore, battimazza ¢ ainto fabbro, barellante
incasellatore prodotti finitl, addettc al telfer,
distributore stampi e

Manovali comuni:

Portantino, pleurista (uomini), manovale del
plareale, manovvale del magazzine vetrame e
merci varle, manovale d'officina, manovale di
mensa, mldttto al lavagglo e scolta rottami,
ajuto segantino, aluto sala stampt .

RagAazzr
(uomint inferfori agli anni 20)
Portantini, picurlsti . . .
Garzoni doﬂ!c(na faﬁ.orini ece.
DoNNE
1* Calegoria.
Sceglitrice alla tempera, addette aleamment.o
commisslonl ¢ spedizioni imballatrief . |
28 Categoria:
Addette alla scelta e lavaggio rottame, lmpac-
catrici ed Incartatrici .
3 Categoria:
Donne in genere

ADDRTTI i LAVORI DIBCONTINUI O DI 8EMPLICE
ATTESA % CUSTODIA

Uo.ax:
1* Gruppo — Autista nieccanico:
per 8 ore (paga giornallera) .
per 9 ore (paga giorniliera) .
per 10 ore (paga giorn.liera) .
2° Gruppo — Autista co 1wne, motocanxsta
portiere, guardia notturn+ ¢ diurna, caval-
lante, staillere:
per 8 ore (paga giornaliera) .
por 9 ore (paga glornaliera) .
Pper 10 ore (paga glornallera) . .
3 ~ Fattorini, uscieri (sup ‘20 anm)
pex 8 ore (paga glornanan) .
per O ore (pags giornaliera) .
por 10 ore (paga glornaliera) .

DoxNe

Infermvicra pateniata:

per 8 ore (paga giornaliera) .

Per 9 ore {paga gtornallera) .

yer 10 ore (pags glornallera) .
Injermisra non patemtata:

per 8 ore (paga giornaliera) .

per O ore {paga gioroallera) .

Wr 10 ore (paga giornaliera) .

Buper. | 1820 10-18
20 anni | anpy anni | 18 annf
’, ——— —_— l -
‘[ ! ! 1
| ,
\ i !
i
I ‘ il
S
J t
| |
I
1 ‘
b |
i :
| ']
i ! !
| ;
! 2 ;
| .
I 107,06 193,301 T8 —
. |
R
| i '
| ; !
f ; !
| | !
i ‘z :
! i ‘ |
[ 174,05 17120 156,95, 135,35
? ; } !
‘: 178,000 175,20 160 —| 140,80
! 3 .
‘ i i
D woLs 140,250 118,15 84,40
i ' :
’ |
} ‘
| 1
i 151,50 137,35[ 110,88 77,45
|
N |
f {
' : |
— ; 187,18] 109,10{ —
— 1 136,40/ 108,85 —
| 134,6()} 1u8,10] 97,15, 76,60
[ I .
i 128,30] 112,30, 91,20] 71,90
122,40, 107,20 87,70 67,85
; ! ' i
| |
! ! ‘
i i
1.518,65 1.483,55l - i -
1.613,45/1.681,60, — | —
1.708,40{1.674,80] — | —
! %
11.352,20(1.322,20(1.200 45| —
1.438,70(1. 404,35'1 276,45, —
1.521,25{1.487,5011.350,60. —
i%'gg (per i miLori vedi tabella f
1:324:“)! portantini, garzoni, ecc.)!
i :
1.040,45 010,75 758,25] —
1.116,05] 977,25 506,85 —
1.181,65/1.034,70] 888,05/ —
| 908,10, 872,15 710,40 560,60
11.060,50! 926,65 754,80{ 505,65
1.122,85, 981,20; 709,20 630,70 |

8

Ilnfcrlore

TABELLA N.

9

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETT!
J ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO CAVO MECCANICO

Zona XI:

irocineie comprese nella zond: AGRIGENTO - BRInDIS
MATERA

[ L ——

UOMINT

Operay speciadizzati:

Padellista 0 crogiuolista, fornalista, fonditore
forno & bacino (carbone ¢ nafta), rondlwre
infornatore con responsabilit, fuoch}sta paten-
tato, tornitore di prims categoria (tornitore
stamplata, cce.), aggiustatore di prima cate-
goria (agglustatore stampl, aggiustatore mec-
canlco, attrezzista meccanico, ecc,), incisore,
modellista meccanlco, montstore di macchine
automatiche, alottrlclsta di prima categoria
(elettricista montatore, addetto alla manutea-
zione genorale, ecc.), forgiatore (fuclnatore),
fresatore di prima categoria, tnbista idraulico,
lattoniere provelto, saldators autogeno ed elot-
trico di prima categoria, primo composizic-
nlere, macchinista con responsabilitd del fun-
zlonamento dela wacchlina e della produz*one
dells medesima | . .. . .
Operai qualificati:

Gaalsta, conduttore di forni elettrici, arran-
glatorl ¢ impilatori, infornatore, lattoniere
comune, aioto saldatore o saldatore comune
(autogeno ed elottrico), muratore, falegname,
tornitore, agginstatorn o meccanico in genere
. di seconda eategoria per lavori sempliel, segan-
' tino, elettricista comunc ed addetto alla sula
, compressori, scakpellino, addetto alla fabbrica-
zlone del refrattarl comunt, cuoco .

. Conduttore di macchine automatiche (xu.',oln-
zione calorie, pesatura articoli produtti
lubrificazione macchion stampi. ece.) .

. Manovali speciulizzatis
Temperista, niscelatore alla composizione,

sbalzellatore o ferrazziere, sceglitore, distri-

butore merci varie, imballatore, jmballatore-

i stivatore, battimazza c aiuto fablro, barellante,
incasellatore prodotti finiti, addetto al telfer,

distributore stampi e e e

Manovali comuii:

TPortautino, plcurista (nomml), manovale del
piazzale, munovale del magazzino vetrame e
merci varie, manovale d'officina, manovale di
mensa, addetto al lavaggio e scelta rottami,
aluto segantmo aiuto sala stampi |, .

RAGAZZL .
(uomini infertori agh anni 20)

" Portantini, plcuristi . .
. Garzoni d'officina, fattonm

eec.

. DONNE
i 1% Categoria:
Sceglitrice alla tempera, aductie aliestimeuto
commission} e spedizioni imballatrici
i 28 Categoria
Addette alla scelta ¢ lnva"sm) rottame, :mpac«
catrici ed incartatrici . .
3» Categoria:
Donne in genere

© ADDETTI AT LAVORI DIBCONTINUI O NI SEMPLICE
! ATTESA E CUSTODIA

UOMINI

1° Gruppo — Autista meccanico:
per 8 ore (paga giornaliora) .
per 9 ore (paga giorpaliera) .
per 10 ore (paga giornaliera) .

20 Gruppo — Autista comune, momca.rrmt.a,
portiere, guardia notturna e diurna, caval-

. lante, stalliere:

i per % ore (paga giornaliera} .

{ per 9 ore (pags giornaliera) .

. per 10 ore {paga giornaliera) .

| 4° Gruppo — Fattorini, uscierl (sup "0 anm)

per 8 ore (paga giornallera) .

i per © ore (paga giornaliera) .

per 10 ore (paga glorpaliera) .

! DoXNE

!

| Infermiera patentata :
! per 8 ore (paga glornal]em{ .
! per 9 ore (pags giornallera) .
!+ per 10 ore (paga glornaliera) .
Injerinierc non patentala’
per 8 ore (paga giorpaliera) .
per © ore {paga giornaliera) .
per 10 ore (pagn giornaliera) .

RAGUSA - SinAcUSA -

Provincia Capozona:

T

| C
Snper.
| 20 anni i

o

180,50,

168,00

163 -

145, 90'

1'1(‘,3

&

115,05;

109,351

e o

=

(S

POLENZA

RAPANI

portantini,

{

i
834,45| 880,85
886,60, 723,40
938,75 765,95
780, 75| 640,25]
829,10/ 680,25|
88.45; 720,90

- LATINA -

18-20 | 16-18 |Tnfurivrg
anni | anni {10 anni
]
]
1
[
!
t
|
i
I
|
176,850 164,300 —
i
I .
155,400 142,85] 126,00
|
159 40’1 UG,50, 10,40
i !
i
1.34,35]3 06,10, 75.65
;
: {
125,50 99,250 16,06
122,40? 745 —
121,05, 96,80 —
! i
; !
107,25 B7,40] 08,40
i !
:m,ssl 82,35 84,30
1
98 bO! 73 5si €0,55
i
1.869,70, — | —
1.442,70| — | —
159,65 — ¢ -
} |
1.1 301 098, JBI —
1.2 5(1 186,80; —
1.8348' —|1.235,45] —

50 (per i minori vedi tabella
garzoni, ece.)
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-

#NDENN!TA Db. POSTO ORARIA DAATTRIBUIRE AlI.'OPERAIO!’
MACCHINISTA DEL SETTORE~CAVO MECCANICO (OPERAIO!
SPECIALIZZATO) CON ORARIO DI LAVORO DI 8 ORE GIOR-1
NALIERE - 48 SETTIMANALL . i

|
zoxu o { ot |t

“ 2 : i

Pona 9 Miano . . o0 oL 0oL 1,06 ‘ 33,30 | 30,16 i
Zona 0: TOUINO o« v v v v e e e e e e e 33,46 1 92,70 | 20,70
Zona 0: GENOVA . . ¢ . v e e e e e e e 33,10 4 32,85 | 20,60

Zona, 1s: ROMA . v v o v o o v e o v v e e e 33,10 32,25 ! 20,80

Zona 1% extra: Como, Mrenze, Varese . . . . . . . . 83,40 | 82,60, 20,56 !

doua, &% Cremona, o0C. . . . - . . . . . . .- . 32,00 | 81,00| 28,96 :
Zona 2% extra Crema . . . . . . . . .- ... 34,30 | 43,60 | 30,26
Zoua 22 extra Sondrio . . . ... L. oL Lo 32,06 | 82,10 | 290,20
Zouna 2% oxtra Verbanta . . . . . . . .. . .. ... 82,76 | 31,751 20,10
Zouna 8* [mperla, ecc. . . . . . . .. L. - 32,10 | 31,40 ! 28,60
Zooa 3s extra Biella . . . . . . . oL 33,85 | 32,66 | 29,60
Zona, 4% Verons, €6C. . . .o+ . . - e e e . . 31,76 | 30,00 28,20
Zona 58 Parma, 86C. . . . - . .. e e e . 31,16} 31,05} 27,86
Zona 8s: Taucea, ecc. . . . . - . . . . “ e 30,86 | 30,25 | 27,75
Zona T Cuneo, €€C. . . . v . . . e e e e e 30,10 | 20,50 27,16
Zona As; APR2ZZO, €CC. . . . . . . . e o e 29,80 { 20,25 28,86
Zona 8% extra; Valdarno . . . . . . . ... oL L. 30,60 | 30 — | 27,45
Zooa 9 Pesaro, CC. . . . v . . o e e 29,10 | 28,30 | 26,10
Zonn 9% extra: Ascoll Piceno . . . . . . . . . L. .. 20,30 | 28,70 | 26,45
Zona 102: Yoggla, ccc. . . . . . .. ... . 21,85 { 27,40 25,40
Zooa 114 Potenza, ecC. . . . . . . . . oL ... . 27,656 27 — ! 25,10

Zona 120 Caltanissetta, ecc. . . . . . . . . . .. 26,45 25,96 24,25 :

|

I

INDENNITA Di POSTO ORARIA DA ATTRIBUIRE ALL'OPERAIO
CONDUTTORE MACCHINE AUTOMATICHE DEL SETTORE VETRO
CAVO MECCANICO (OPERAJO QUALIFICATO) CON ORARIO
DI LAVORO D! 8 ORE GIORNALIERE - 48 SETTIMANALI!

. o ~
el ww i |
e ; i L

] !
P

Zoaa 0: Milano . ... . oe e e oo e 31,05 !I 30,25 | 27,15 23,35

Zona 0: TOHNO « + « o e e e e . 30,45 | 20,70 | 28,76 | 23,06

fons 0: Genova . . . . - . ..o oa 30,20 ; 20,50 | 26,66 | 22,60

Lona 1%; ROME .+ « + o v v v o o v e 80,20 { 20,25 | 26,47 | 22,85 i
Lona 1% oxtra: Como, Firenze, Varese 30,40 | 29,65 | 26,60 22,85 !
Zona 2s: Cromona, €C. . . - « . - . . . 29,707 20 — | 26,10 | 22,50 |
Zona 2% oxtra: Crema . . . . . . . . . . . . 51,2 | 30,15 27,9 | 23,35 |
Tona 2 extra: Sondrio . . . . . . . . . .. 30,05 | 20,25 | 26,30 22,60 !
Zona 2% extra: Verbanla . . . . . . . . . .. 29,80 | 20,20 20,251 22,56 i
fona 3»: Imperia cc. . . - . . . . . . 29,25 28,66 | 25,80 | 22,80 l
fona 3% extra: Blella . . . . . . . . . ... 30,85 | 20,65| 26.65 [ 22,05 |
Zona 4s: Verona, ecc 28,86 | 28,05| 25,35, 22— |
Zona 5e: Parma, ece. . . - . . . . . . 23,80 | 28,20 | 25 — | 21,80 '
fona 63: Luces, €6C, . . < - . . . o . . ;28,05 | 27,40 ; 24,06 | 21,75 |
Zona 7 Cuneo, ece. . . . . . . ... 27,30 ; 26,75 | 24,45 | 21,50 |
Tona 8e: Arezgo, ecc. . . . . . . . . . 27,10 | 26,50 | 24,151 21,25 |
fona 8% extra: Valdamo . . . . . . . . . . . 27,85 | 27,20 | 24,85 21,65 |
Toua 9s: Pesaro, ece. . . . . . . . .. 26,25 | 25,45 | 23,35 . 20,56

iona 9 extra: Ascolf Picenos . . . . . . . . . 26,40 | 25,80 | 23,60 20,75 |
Zona 10s: Foggia, ece. . . . . . . . .. 25,25 1 24,80 | 22,66 20,20 !
fonw 11s: Potenza, €6, . . . . . . . . . i 24,00 u,?,si 20,40 | 20 — !
Tona 12s Caltanissetta, ecc. . . . . . . . } 23,00 | 23,50 21,65 190,80 l

{ t | ! i

dali,

TABELLA N. 10

ADOETTI ALLE LAVORAZIONI DELLE LASTRE MECCANICHE

Art. 1.

I minimi orari unificati di cui alla tabella allegata si
applicano per le lavorazioni a macchina delle lastre luclde,
greggie, stampate e pressate.

Art. 2.

Per accordo tra le parti ed in considerazione delle parti-
colari caratteristiche delle lavorazioni, verranno corrisposti
ul seguentl operai, per ogni ora di effettive lavoro, le inden-
nitd a flanco di ciascuno segnate:

Operatori di servizio per macchine Libbey-Owens [.. 0

Conduttori, impalcatori di macchine Fourcault e
Pittsburgh e e e e e e » 20

Vice conduttori, vice hnpalecatori di macchine
Fourcault e Pittsburgh e e » 18

Le indennitd di cul sopra assorbono fino a coucorrenza

le indennitd concesse allo stesso titolo dalle aziende.

Atr. 3.

Criteri e misure della retrtbuzione
per il taglio normale al banco

Il ccttimo de; taglialastre per il normale taglic al banco
verrd conteggiato attribuendo all'operaio fino a 217 mq. ta
gliati la paga giornaliera tabellgre stabilita mper 1'operalo
specializzato della zona in cui & situato Io stabilimento.
I successivi metri saranno retribuiti aggiungendo alla paga
anzidetta le seguenti tariffe di cottimo.

per lo scaglione da 218 a 300 maq. L. 3,60 al mq.
per lo scaglione da 301 a 400 mq. . . .. » 400 »
per lo scaglioneda 401 a &5 mg. . . .. » M) >
per lo scaglione oltre 2o mqg. . . . . . .. » o >

La retribuzione corrispondente
sard wmaggiorata del 6,509%.

11 metraggio verra ridotto u semplice spessore applicando
i seguenti aumenti:

50% per {1 mezzc doppio;
1009% per lo spessore sino a mm. 4,3;
130% per 10 spessore sino a min, 6,

Qualora per il taglic delle lastre a cottimo vengano adot-
wati sistemi diversi da quello denominato «taglio al bancoe »
la retrivuzione relativa verra stabilita attraverso accordi azien-
direttamente fra le parti. come stabilito dall’articolo
relativo alle « Formez di prestazione di lavoros.

al taglio del mezo, cristalio

Art. 4.

Oltre alla paga base verra corrisposto alle categurie operais
addette alla produzicne delle lastre meccaniche un premio
nella misura di L. % giornaliere,

Partendo da tale cifra il premio verrad attribuito scalar-
inente secondo i criteri di ripartizione in atto presso le sin-
gole aziende.

Rimarranno in vigore per il personale ausiliario soltanto
lo corresponsioni aziendalmente denominate « indennitd artieri
o note di merito ».
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Art, 5.

Paghe del personale feinminile

I minimi orari unificati per il personale femminile sono
quelli risultanti dalla tabella allegata scito la lettera B).

Restano fermi e continueranno a corrispondersi i pren:
eventualmente in atio presso le singole aziende.

Chiarimenti a verbale

a) Nel caso di lavoro a giornata. saranno applicazicue le
norme dettate dall’articolo « Forme di prestaziona di lavoro -
Retripuzioue » ‘el contratto normativo 28 febbraio 1959.

Resta abbondantemente inteso che nel caso in cui I'operaio
lavorando a cottimo non riesca a conseguire il guadagnc mi-
mmo previsto al secondo comma dell’articolo « Forme di pre-
<tazione di lavoro - retribuzione » del contratto normativo
28 febbraio 1959, per ragioni indipendenti dalla sua volontd o
rapacitd, la retribuzione gli verra integrata fino al raggiun.
simento 4di detto mininio 4i cottimo,

b) Cve l'azienda non fornisca, a norma dell'art. 26 del
contraito normativo 28 febbraio 1959, i diamanti occorrenti ai
taglialastre, essa dovra corrispondere una indennitd rappor-
tata alle ore effettive di lavoro prestate pari a L. 6.500 mensili.

¢) Verra corrisposta a titolo di montatura diamante una
wdennitd 4i L. 0,20 al mgq. tagliato ed il materiale occorrente
dovrda essere prestato dal taglialastre a proprio carico esclu-
s1vo, Verranno rispettate le condizioni di miglior- favore in
proposito eventualmente esistenti.

TABELLA N. 10

LASTRE MECCANICHE

Tab.olle dei mintmi salariali in vigore dal 1c febbraio 1959

UoMINI

| SPEClALIZZATS

ZONE e
ZOXNE ' Super. | 18-20 1 16-18
j 20 anni i anni ! anni
Zona 0; Mllano . . . ... ... L. L - t 229 — | 224 . | 203 —
forino . . . . . . . ... ... ... .. ;224,90 | 219,90 | 200 —
Genova . .. . 000, I 223,20 | 218,50 | 198,40
Lona 1% 1 222,70 | 216,080 | 187,50
Sdtuazione extra: Como, Firenze, Varese | | I 224,80 | 219,50 | 109,10
Zona 2 . {219,50 | 214,70 | 195,30
[ltaazions extra: Crema . . . . L L L L L L L L L L, | 231 — | 225,70 | 204,20
Verbania . . . . . ... . ... .. [ 280,80 ) 215,80 | 196,30
sondrid . ... ... .. 202,30 | 216,70 | 196,71)
Zona 3% | 216,30 {211 30 | 182,90
Situsgione extra: Riella . . . . . .. L ., C 224,50 1 219,46 | 160,40
Zoma 43 . . .o | 213,50 | 208,10 | 190,30
Zena 55 . . b 200,00 | 209,20 | 180
Zowa 8% . . f 203,10 § 204 — | st 0
Zomaw ... .. e 1 202,60 108,90 | 183,40
Zona 8% . . . .. ... PR L 201 — i 107,20 | 181,50
SHtuazione extra: Vallarno . . . . . . .. L. L. .. ! 208,50 i 202,40 | 185,500
Zona % . L 196,31 | 18340 156,40
Situazione extrar Axcoll Piceno 107,401 193,60 1 178,20
Zona 10 . 1 1RS8.50 | 134.80 | 171,40
Zona 11 . . . L L, | 185,60 | 182,20 1 169,90
D ! i
Loma 12%. .. .. .. ... N I -1 i 175,50 1 164,10

TABELLA N. 10

LASTRE MECCANICHE

Tabelle del minimi salariali. in vigore dal 1e [gbbrato 1959

UoOMINI
A0XNE | super. | 18-20 | 10-18 |inferiore
| 20 n‘nui anni i anni 16 anui
et e e e e M L R
| i !
. | !

Zona 0: Milamo . . . . . . . . . ... i 207,80 | 202,70 | 182,10 | 166,40
TOMNO . « v « » v » o o « . o 4. . | 204,70 | 100,10 | 179,60 | 164,90
GENOVRE  + . .« e v e e e e ‘, 202,60 | 194,70 | 179 — | 155,50

)

Zona 1% 202,40 | 105,00 | 177,20 | 154,10

Situazione extra: Como, Firenze, Verese | ., . | 203,60 | 108,60 | 173,60 ) 153,50

Zona 2+ 199,10 | 104,50 | 175,20 | 161,40

S{tanzione extra: Crema . . . . . . . . ... 200,50 | 203,30 | 183,10 | 168,60

Verbamia . . . . . . .. .. 200,40 | 195,60 | 176,20 | 151,80
Sopdrio . . . .. ...l 201,60 | 198 — | 176,40 | 152 —

Zona 3 106,10 | 191,20 | 172,90 | 149,80

Situazione extra: Biela . . . . . . . . ... 203,60 | 108,70 | 173,90 | 154,10

ZMa 4% . . .. e e e e e e e e 103,50 188,10 | 170,30 | 148,20

Zona B* . .. .o e e e e e e 189,50 [ 740,10 | 167,90 | 146,70

Zona 8% . . ... 188,20 | 164 -- ' 167,30 | 146,40

Zona ™ . ... e e e e 183,20 | 179,40 | 164 — | 144,80

Zona 8* . . . . ... P, 181,70 | 177,90 { 162,30 | 142,80

Situazione extra: Valdarno . . . . . . .. . . 18670 | 182,60 | 185,80 | 144,00

Zota 9% . . . . . e e e e e ... . | 176,20 ] 171 — | 156,50 | 136,20

Sitnazione extra: Ascoll Piceno . . . . . . . . 177,20 | 173,40 | 158,30 | 139,10

Zoma 108 . . .. ... ... e e 160,30 | 165,70 | 152,40 | 135,80

Zopa 11 . . . . . . . e e e e e 187,10 | 163,50 | 150,80 | 134,90

Zona 12% . . . .. . e e e e e e 160,40 | 157,50 | 146,20 | 132 —

TABELLA N. 10

LASTRE ‘ MECCANICHE

Tabelle dei minimi salariali in wvigore dal 1° [ebbraio 1959

UOMINI
) _mﬁ;;ouu Eéﬁé;?m?zm o
ZONE Super. | 18-20 | 16-18 |Inferiore
20 anpi | anui ann! | 16 anni
Zona 0: Milano . . « < s . 0. .. . . | 196,10 | 181,90 | 143,80 { 101,50
TOMNO « « o v v e v v e e e e 102,50 | 178,40 | 140,5¢ | 99,30
Gemova . . . - ..o 191,10 | 176,60 } 140 — 99 —
Zona 1% 190,50 | 175,50 | 136,10 98,90
Situazione extra: Cowu, Firenze, Varese 192,20 | 178,30 | 140,60 99,20
Zona 28; 18% — | 174,30 § 137,40 97,20
Situazione extr.. Crema . . . . . . . J .., 197,80 | 183,70 | 144,80 | 102 —
Verbaniz . . . . . ... .. 139,10 | 175,10 | 137,70 | 97 —~-
Sopdrio . . ... ... L. 190,40 | 175,90 { 138,60 | 97,80
Zong 3¢:- 185,20 | 171,50 | 135,40 95,80
Situazione extra: Biella . . . . . . ... .. 102,20 | 178,30 | 140,30 { 99,50
Zona dr . ... .. P e 182,604 168,20 | 132,70 | 94 —
ZOnE B® . . . e w0 e e e e e e e e . | 178,50 | 168,60 | 130 — v2,30
Zema B . . L. L. oo o e sl e, 177,20 | 163,50 § 129,40 92,10
Zona T>C .« . v v e e e e e e e e e e e e 172,30 | 158,80 | 126 — 90,10
Zona 8 . . . . .. . ..o 170,00 | 157,70 | 124,70 88,80
Situazione extra: Valdarne . . . . . . L L 175,70 | 162,20 | 128,20 | 90,80
Zong 0% . . e e e e e 165,70 | 151,30 § 119,60 84.80
Situaziono extra: Ageoli Piceno . . . . . . . 167,50 | 153,60 | 121,40} 35, 90
Zong 105 . . . .. e .| 158,60 | 15,801 115,30} 81,90
Zoma 1% . o e e 156,80 | 143,90 | 112,80 | 81,30
Zona 12* . e e et e e e e e e e 150,40 ; 138,20 | 109,60 78.60
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LASTRE MECCANICHE

abelle dei minimi salariali in-vigore qal 1o febbraio 1959

UFFICIALE n. 38 del 13 febbraio 1941

‘I'ABELLA N, 10
LASTRE MECCANICHE

Tabelle det minimi salagrigll in vigore dal 1¢ Jebhruio 190

UoMINI ‘ DoNNE

' \ MANOVALL COMUNI ' i sn&ﬁ»ﬂlu&&&l
: ZO0XNT Super. | 18-20 | 16-18 |Inferiore 40X % | Super. | 18-20 | 16-18 |inferiore
20 snoi | anni anni | 16 annl . i 20 anni | anni annl | 16 sool
' ] — { e - T "— T *; T
ma O: Milano . . . . . . . . oo 181,80 | 169,30 | 133.50 02,80 (Zona O: Milano . . . . . . . . .. .. ... l 163,60 | 133,60 | 110,10 86,40
R - O 178,60 | 166 — | 130,00 | 91,10 | Torno . . . . . ... ... ! 160,60 | 131,— | 107,70 | 4,60
GEOOYR . . . . e e e e 177,20 | 164,50 | 129,00 | 0,40 Gemove . . . . . .. .......|140,20 130,50 | 107,10 | 83,90
ma 1v: 177,10 | 162 — | 127,80 | 59,20 | Zona 1s: | 148,50 | 120,60 | 108,60 | 83,50
tuaziono extra: Como, Firenze, Varese 178,10 | 166,80 | 130,40 ; 900,90 | Bituaxione extra: Como, Firenze, Varebe 160,10 | 131,20 | 108 — | 84,40
o 174,20 | 161,90 | 127,70 | 88,80 | Zona 2% 146,20 | 128,10 | 105,10 | 82,40
tuazione extra: Crema . . . . . . . . ., . 183,30 17_0,70 134,60 | 03,50 | 8ituazione extra:Crema . . . . . . . . . .. 154,50 | 134,90 | 111,30 87 —
Verbania . . . . . . .. .. ,175'30 163 — | 128,60 80,40 Verbanla . . . . . . . . ... ... 147,40 | 129,20 IQG,IO 3 —
Sondrio . . . . . ... .. 176,40 | 163,30 ' 128,70 89,60 Somdrio . ... ... .. ..... 148,60 ; 130 — | 108,80 84,80
ona 3% 171,50 | 159,30 | 125,70 | '87,60 | Zona 3% 143,80 | 126 — | 103,40 80,00
toaziome extra: Biella . . . . . . . .. .. 178,20 | 165,70 | 130,70 | 00,00 | Bituazione extra: Biella . . . . . ... ... 160,30 | 181,10 | 107,80 | 84,00
ong 4* . . . . . P e e e e e 168,80 | 165,90 | 123 — |} 85,70 {Zona 4* . . ., . . . . . . . . ... . . | 141,80 | 124,30 | 101,80 | 9,70
oM B% . . . e e e e e e e e e e 164,90 ! 156,50 | 120,30 83,80 [ZomaBr . . .. ... ... ... 158,30 | 184 — 99,20 80,90
0B O o o e 163,50 | 151,60 | 119,60 | 83,50 |Zoma @ . ., . . . .. .. . ... ..... 137,10 { 120,40 | 08,30 | 77 —
ona T ... ... e J 158,60 | 147 — | 115,80 | 81,20 {Zoma ™ . . . . . ... .. .. ...... 1 188,20 | 17 — | 05,10 | 74,60
MBS L e e e 167,20 | 146,80 [ 116 — | 80,40 |Zoma B ., . . . ... .. ...... 181,00 | 116,40 | 94,60 | 78,00
ituazione extra: Valdarmo 161,60 | 149,90 | 118,20 { 82,60 |8itoazione extra: Valdarno * . . . . . . . . . 185,90 | 119,80 | ©¢7,70 76,20
ona 9t . .. ... Lo e e 162,20 | 189,70 | 110,10 76,80 [Zona B . . . . ... ..o 127,40 | 112,80 91,30 71,%
|tuszione extra: Ascoli Piceno . . . . . . 158,10 | 141,90 | 111,80 | 78,30 | Bitusxione extra: Ascoli Piceno . . . . . . . . 128,10 + 113,50 [ 92 — 71,80
\ a 10* . . . ... L. oL .. | 345,80 | 134 — | 105,80 74,20 1Zoma 10% . . . . . .. . .. ... ... 121,90 | 108 ~— 87 — a8 —
5 L 148,40 | 152,20 | 104,30 | 73,80 [Zoma 1A% . . . . . .. . ... ... ... 119,90 | 108,40 | 85,70 | 66,90
'bll(l ¢ . e 137,50 | 126,90 | 100,10 70,60 {Zoma 12 . . . .. ... ..o 114,80 | 102 — 81,60 63,80

| 7 !

TABELLA N. 10 TABELLA N. 10
LASTRE MECCANICHE LASTRE MECCANICHE
cbelle dei minimi salariali in vigore dal 1° [ebbraio 1959 | Tabelle dei minimi salariali in wvigore dal 1» febbraio 1Y
DoNNE o DoONNE

PRIMA CATEGORIA TRRZA CATEGORIA
ZOXNE Super, | 18-20 | 16-18 |Inferfore ZOXE Super. | 18-20 | 14-18 .lnferiore
20 anpl | anni anni | 18 anni 20 annl | anni annt | 16 anni
pria 0: MIADG . . . . .- e e 180.50 | 140,20 ' 116,70 | 02,40 | Zona O: Milawo . . . . . . . . . . s 146,50 | 127,60 | 105,30 ! 81,70
"Torino e . .. | 157 — | 187,10 | 114 — | 90,40 Tofno , o v v -+ e e e e e e 143,70 | 125,10 | 103,30 | 80 —
GEenOVAR . . .+ ¢ et v e e e e 156,10 { 137,20 | 114,40 91,10 Genova . . . .. .0 ... 143,80 | 124,40 | 102,601 79,50

1
bna 12 155,90 | 136 — | 118 — | 00 — | Zona 1% 142,60 | 123,80 | 101,80 ! 79,20
uszione extra: Como, Firenze, Varese . . | 156,80 ) 187,80 | 114,20 9G,20 | Situazione extra: Como, Firenze, Varese .« .« | 143,20 | 125,20 | 107,40 | &0 1C
28 152,80 | 134,80 | 111,30 | £7,90 | Zoma 2% 139,60 | 122,30 1 100,50 | 78 —
nazione extra: Croma o .. o . . L L L L . 161,50 | 141,80 | 117,50 | 02,00 | Situazlone extru:Crema . . . . . . . . . .. 147,40 | 128,60 | 106,50 1 82,60
Verbania . . .. ... ... 154,10 | 135,80 | 112,20 | 88,60 Verbapla . . . . .. .. .. 140,70 | 123,30 | 101,60 | 78,70
Sondrio . . . . . ... .. 154,80 | 185,90 | 112,70 | 88 — Somdric . . . .. . .... 141,90 | 124,10 1(,2,301 79,40
i o 150,30 | 132,20 | 102.50 | 86,40 | Zona 3 137,30 | 120,30 |- 99 — | 76,60
uazione extra: Biella . .. . oL 0L L. 157 — | 187,40 | 114,20 90,40 | Situazione extra: Biellx e e e e 143,40 | 125 20 ! 103,40 <510
L 148,10 | 180,20 | 107,70 | 85,90 |Zoma 4* . . . . . . . . ... ... .. .. 185,10 | 11x,60 | 97,50 0 1. ,50
REES L 144,90 | 140 — | 105,50 | 87,80 |Zoma 5v . . . . . .. . .. .. ... ... | 131,80 | 12500 ' 95— 3,50
E 0% L L L L L e e e e 148,50 | 126,50 | 104,40 | 82,80 {Zomn 6* . . . . . . .. ... ... ... 128,50 | 113,00 93,90 2,10

3
R TR L L L L s e o e e e e e e 139,70 | 122,80 | 101,30 80,40 |Zona ™ . . . .. ... .o 126,80 | 111,30 W), U 70,10
MBS L L e e e e e e 138,10 | 122,80 | 100,60 | 79,50 |Zona 8 . . . . . ... ... ... .. h1ess0 no,so . 90,40 ¢ 68,76
nazione extra: Valdarno . . 2 ., ., . . . 142,30 | 125,80 | 103,70 81,70 | Situszione extra: Valdarno . . . . . . . . . . 1120 20 | 113,90 | 93.30 72—
nEOY L L. L ... 133,30 ) 118,50 97— | 76,40 [ZomaOr , ., .. ... ... .. 120,70 { 107 — | s6,0 67,10
uazione ext.  Ascoli Pieeno . ., L, L L. 134,30 | 119,%0 a7,80 76,90 | Situazione extra: Ascoli Piceno . . . . . . . . ! 121,80 ) 108 — | 87,0 ‘ 67,70
0. . ... 127,00 | 113,80 | 92,90 | 73,30 {Zoma10® . . . . . . . . .. .. f 115,50 | 102,46 | 52,90 . 63,90
LT L. 12870112 — | 0140 72,10 [Zomallr . . . .. .. ... [ « . 118.70 | 100,90 { 51,50 62,70
ng 122 . L L L L s e s e e e e + 120,10 | 107,40 E 87,20 70,80 |Zoral2¢ . . . . ... .. .. ... 108,70 © 6,70  TT,N0 i 56.m0

| !
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RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNKICATE PER GL!
~LLA LAVORAZIONE DEL VETRO TEMPERATO ER ACCOPPIATO
IN VIGORE DAL 1o FEBBRAIO 1750 |

TABELLA N. 11‘

e i

——r —r -

¥ TABELLA N.

ADDETTL | RETRIBUZION!

1

MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETT.
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO TEMPERATO ER ACCOPPIATE
IN VIGORE DAL 1° FEBBRAIO 1959

N~ .
. Zona O: MILANO Zona O: TORIes R
' R e e R n= o o = -
: R i . [N i .
! Supes  18-20  16-18 \Inrmom A, ' Suger. | 18-20 | 10-18 |Inforlog:
U P Y i ; : . ALIFIVHE ; o i
R QUALIFICHE 2osuni| el | amol | 06 aoni GUALIFL t 2w nudl | anni | enot % 10 anmt
: : ! i — ¢ | -
[ S ! - L o - - - —n -
. ‘ ! ' ' l N : . : | E
Operai apacializzati; | ‘ oA '()pcm specic N0 R { ;
‘ ! . | ' : o i 1
Tagliatorl df 1%, molatori 61 1+ . . . . . 240,70 | 244 - b22.90 | — ! Tagllatort &l is, awlator’ 1t LRI 2w — | 200 — | 200 — | —
) I . | - !
; | b l : i -
Tewpernton df I A (temprratorl di grandi | ! ! : ! Pemparatort di 1% A {teraperatar! di grund! | (‘
o, Jestre) oL L L e e ey a e w e e s 245,80 740,40 | 210,40 — 'luho).x ..... ...........;2;1.50 236,50 | 210,404 —
« N ) . | ; ) ‘
Tagliatorl di 2e, molator! dl 2, temperstort I : ‘ Taguatorl di 2, molatori dl 28, temparatori ;
di 1* B, collaugatorl di 1+, montatnel di vetrate { i y_dx 1+ B, collan c.ori daf 1., montatie i votrato f } .
b spocigjizzail, meccanici speclalizzatl, eletiris ‘ ! \ ?specln.lnnu. wal cl speclalizzati, elattri- .
cistl spedtaliz-att, falegoaml modelilat!, rours- } ’ | clstl speclalizzati, falognami modsllisti, mura- f .
tori fornaciarl, autlstl meccanle! . W e e o] 289,40 l 214,20 ! 213,20 | — l'tor‘l l‘om,clnri, autisti taooceniol + o oo . . | 285,10 | 230,30 | 210,80 —
i - ! ! ! . i S
I ) j ! ' ‘ ;
@ Operat qualificats: ' II ‘ ! ,, C ‘Optmi qualifients: . ' \ ! i
: i | : ! : i I
i | ! ! i ! ‘
. Temperstorl di 28 A (wm)enwrl dl luira | o ' ) Y Tomperatoel. df 26 A (tempemtotl di lastre ’ . ! .
ourve) ¢ . . . ... ., S vie e, = | 223,80 | 220,40 | 100,90 ! 174,30 l»curva) A VAR e e e s s e 220,60} 21,90 | 197,80 | 17R,30
L - | ! | ‘ 2 | - R
: i B i . .
., Tagliatori di 3%, molatori di 9, collauda- . | Lo ‘I Tagliatoti di 3, mofatoz! di 3, collandas ]l . -
tordles ..., e 9840 [ 219,80 | 108,80 { 178,30 [tort divs L . .. ... t e e e e e e s e | 920,30 215,80 196,20 | 170,40
"y ‘ ) N } - ! “-‘
. i ! : ) i A
Temperntori d1 22 B Ju'L . L 218,30 20| 102,70 | 167,10 | Tomperatori A1 22 B . . . . a0 o . = 214,40 | 200,70 | 100,10 | 165,70
¢ Rt : : | | o j
[N « ' o ! | . . -
e ‘ i ! ! I B
; Pulitort, Imballatog di 1%, moutatorl di | P ! Ppulitori, mballatorl di 1%, montalorl i ! Sl I
. yotrg;e qualificatl, meocanlcl nualificati, prura- i , | votrata qualificatl, meccanici qualificati, mura- . i
- torl oemunli, portier:, eletiracisti qualificatl, . X . i torl comuni, portlari, eletiriclstl qnalificati, | !
falegnaini qualifeati, autisti comauni, locomo. ! “ ! falegnami gualificati, autlst’ ~omanl, locomo- i .
“tosist!, sutoclawieti, vernlclatort.. . . . . . 216,10 z:x,m" 190,60 | 164.90 | toviati, sutoclavistl, verntolatort . % +.u .. { 212,40 | 207,30 | 188 — | 103,59
- . . o, i R . |
. - F N 5 . l s . R .- ,\.
Monouali speeializzati: - o - ' ' | Manorali specinliziati: o L !
o ¥ - - ! ; A ’ - | {
~ - ; | 5 5 :
- Tagliatori & macchine (capo maoch-), lavo- i . ; R: 'I‘Igh*i 4 Dugichina (capo macch., 1avo- l ; 5
. mnu a zuh;um“ di 1, lucidatori di :::mn&‘t ’ : {' ! | raati )n mx:hlm T{ 1(;‘ l::sld.;tuoz“dl ::g EE:::: ' N
hstro), dator] 4! 3t grmsti, iave ! , lastre), col udagor !
2 rep :opphﬂ tag,lls plastict repmo BOCOD- o { | reparto accoppladl, taglls plaatici reparbo ACO0p- | J . .
o 20 — | 194,60 | 158,30 | 108,80 | piati lzoam fo1 — tm«),m 105 —
oy " Pl : .
‘ﬁ}!‘; ¥ h&lﬂﬂ a wc’um di. 2+, alatanti at ! g t Lavoranti s,,m.wclum 41 2+, aiutxfiti df ' ‘
7 ' s S
tomnra adde! , lmmballzetori di 2¢, mome ' | i oy tggnpem addetti forni, imballatori di ‘._f, mon-; “ ‘ :
. {Illidi velrate aluunu addetti alle macchine | . : % tatort di vetrate aiutansi, adcettl alle macchine | Lo
%, . da lavare reparto aogdppiati, addotti alla rifl. | L ; | da ‘lavaro reparto accoppiati, addott! alls rif- | Y
"7 nitocssbord! pr%dptli Muoppilﬂ gum‘dje 205,20?190,10 ‘ 150 - | 105 ,90 1 nitura boxd’l prodotti accoppmh guardie * 201,80 ) 138,30 i 147,30 | 13,59
. ; ¢« b ! < ‘ ‘
b 1.:. '.' - i = . . . 4,
S Lucidatoct .4l ﬁglawn, mnnovnll ape- i ! ) * l T R LUCidMOri di 2%, ,ixgla.wn, tmmovall spe- P ..
. olalizzat(? i genere manovali all’autoctave,’ ,_" S 'g-,%"“- v { cializzati in. gedere, ‘manoval: all'autoclave, | Lo s
""wm oftre {20aml . L oen L. . mrz. 1 187,50 ¢ 17,70 304,40 | fattorlai oltre | 30 aoui . . .. . i 'ms,sq_i: 183,00 | 143,10 | 108 —
:%::'»Z' -5'» . i aty 1 ; ok ' " ‘ . s ; N H - ; b
;. Manovall eomani fo geneds .. . L L . ; 185,60 I 172 U 188 — 95,10 | Manovali comuni n geners . . .. . i:j.aZ,SO lle‘a,’) | 133 30‘
I . . cd .
p SR SRR T VR ; }’% .
o . - . ' € ? ? LT
. i : DoXys N : ! :
N A . \ : i
! ,.r \i'_:'f_ i . 1 o ; .
x :‘. AR i R
104 80 l 144,68 f 13, oo 93,10 | Domme Wlvls . . . . . . ... Saoeee . 17161,20 1 141,50 110.30?« 91,14
b . H iy, : - i ! .
- R x ..é ' T 2 ! . -
1 15‘.',20 187,38 r 1nz,m s - ‘-Dorigo [ P A 154,20 | 183,20 l 110,30 . 36,
b A . - : i :
‘ { : i ‘ - H = ' e . t .
..... 115.. 50 | tasm 109 70' 84,70 fDompe dF3t L . .. ... ... HTO L B840 107,40 82,5
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ETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER Gtl ADDET1! | RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDET!
\LLA LAVORAZIONE DEL VETRO. TEMPERATO ED ACCOPPIATO ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO TEMPERATO ED ACCOPPIATO
IN VIGORE DAL 1o FEBBRAIO 1959 IN VIGORE DAL 1° FEBBRAIO 1959

ZONA I:

perei spectalizectis

Tagliatori d¢ I, molator! di 1*

Tewperatori ¢i 18 A (temperatori di prandi
atre) .. L. .

Taglintorl 31 26, molatori di *2s,
xi di 1* B, ocollaudatori di 1s,
i wvetrate speclalizzat!, meccanici,
it modellistl, murator! - fornaciari,
wcesnlct . . Lo

tempers.-
montatorl
fal~goa-
antisti

R T T

perul qualfficati:

Temperatori di 2¢ A (temperatari di lastre
[1:274.) S

“fagliatori Al 3%, molatori dl 3%, collanda-
siidtes (L,

-Temperatori di 28 1

Pulitori, imballatori di 1*, montatori

di |

Roma

etrate qualificati, meccanici qualificat!, mura-

ori comuni, portieri, eisttricisti qualificati,
uegnami qualificati, autisti comuni, locomo-
prigtl, auntoclavisti, vernietatorl . . . . . ©

anovali spcciatiéaaﬁ:d

Tagtiatorl & macchina (capo macch.), lavo-
i u macchina 4 1, lucldatori di 1» (grandi
tie), collandatori ‘di 3s, gruistl, ‘agliavetri
accoppiati, taglia plastici reparto accoy,-

Lavoranvi 8 macchina di 2%, aiutanti di
pmpera addett! forii, imballatort di 2*, mon-
pori di vetrate alutanti, addetti alle macchine

lavare repartd accoppiotl, addetti alla rifi-
‘ura bordi prodotti accoppiati, guardie & .

Lucldatori di o, Siglatorl, manovali spe-
ti In gomere, manovali all'antoclave,
torini oitre i 20 annj .

ovali comunl in genere

me-di I8 . L L L. L L. L. L.
ne di 2=

di 8

|
L oSuper,  1S-un |
jeoanni; auni
! |
] '
i
I
. : !
L2250 236,90 |
! i
20— | 88,10 |
1 i
i | |
I i ;
i I
!
283,10 | 227,10 |
I
' I
219,80 | 218,70 ,
i
| j
| 1
215 50 ' 212,570 !
N |
212,50 | 2 l
}
i
i
i ,
I ~
i 210,50 | 204,70

|
§ 204,30 ‘ 185,30
|

134,10

I
200 — |
| 196,30 | 180,90

’ 180.50 ¢ 165,80
i

| 160 — 4 )
i
L 153, 104 134,10
i
| 148,50 129,80

10-1~  Inferiore
anni 16 annd
e17, 40 1 —
!
214,10 | —
|
1
|
|
207,80 —
195,10 | 172,10
194,10 | 111,10
123,10 | 165,30
é
186,10 | 163.10
i
i
i
148,50 | 105,60
|
145,30 ' 103,50
'

143,20 1 101,80
180,40 1 01,30
]

115 — 1 90,8¢
1
108,70! 35,50

v 106,10

; .
| situazione extra:

A

QUALIFICRKRE

!

| Operat anecializzatis

|
| Tagliatori dI 1%, molatori di 1#
! Temperator] di 1s A (temperatori di graudi
llustre).....'....,....—.
I .

’lugllnton di 2¢, molatori di 2t tempera-
Ptort di s B, collaudatorli di 1, montatori
_di  vetrate specializzat!, meccanleci, falegna-
;mi  wodellisti, murator! fornaclari. antisti

meccanict

C Operal qualificatic

Tewperutori di 2% A (tewmperatori Qi Justre
curve) .

Taglirtori di 3s, wolatort di 3¢, collauda-
‘ tori di 2
| Temperatori dl s B . . . . . . . ...
Pulitori, imballatori dJi 1%, momautori di

vetrate qualificati, meccaunici qualificati, mura-
tori comunl, portleri,
falegnami qualificati, autlsti comuni,
! toristi, autoclavistl, verniciatori . . . . . .

locomo-

- Manovali spretalszzat:

Tagltatori a macchina (capo macch.), lavo-
" ranti & macchina di s, lucidatori di 1* (grandi
lastre), collaudatorl di 3, gruistl, tagilavetri
reparto accoppiati, tugliu plastici reparto accop-
piati .

Lavorapti a macchinag di afotanti di
. tempera addetii torni, imballatori di 2%, mon-

o
b‘,

tatori di vetrate alutanti, addetti alle macchine

da lavare reparto accoppiati, addetti alla rifi-
: pitura bordi prodotti accoppisti. guardie .

Lucidatori di 2s siglatori, manovall spe-
cializzati in genere, manovali ali'autoclave,
fattorini oftre 1 20 ann! . . . . . .

Manovali comuni in genere

DONNE

Donne di 1» . .

Donne di 2+ .

Donne di 3&

elettricisti qualiticati,”

CoMoO -

{ 149,10 |

FIRENZE - VARESE

Super.

20 anng

244,00

234,70

221,80

214.10

208 —

201,20

£ 108,10

182 —

161 —

153,70

i
t

i

e

annd

230 00

238

2,50

214,40

207,10

190,70

186,50 |

143,70

168,30

142 —

135,40

131,60

16-15 tInferjore
b 10 anni
PATIUTES
216,50 |
:
Q04,30 0 —
\
50 178 40
1’

195,30 | 170,40
189,20 | 184,20
i
|
§

1
|
187,10 | 162,10
|
150,20 ! 105,90
146,50 | 103,50
{

;

144,50 ! 1,90
-
133,30 1 93,20
116,50 1 90,90
110,60 | 86,10
i
107,50 | 83 —
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Nupplemento ordinario

Wl GAZZETTA UFFICIALE

.,

o8 del 13 febbraio

1961

TABELLA N,

:

|

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLi ADDETTIi

ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO TEMPERATO ED. ACCOPPIATO |
IN VIGORE DAL 1o FEBBRAIO 1959

Zona 11:

11

Provineia capozona:

CREMONA

‘TABELLA N.

1i

Zona 1V Provincla capozona: VERONA

18-20
anni

224,10

224,80

218, 40

205,90

204,90

188,70

106,60 |

180,50

176,40 |

13,80 |

159,60 |

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDEIT:
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO TEMPERATO ED ACCOPPIATC
IN VIGORE DAL 1° FEBBRAIO 1959 y

16-18 Hufuricr.

anni it anni
210,10 E —

i

I
200, &0 —-

i

1

i

t
200, 40 [ -
188,20 | (64,10

i
157,50 ' 166 —
181 — ' 168,90
179,00

1 130,88

142,40 | 100,90
i

AOSTA - BOLZANO - LIVORNG - MASSA CARRARA - NOVARA - PAvVIA - -
! o e NOVARA - Pavia 1.\ SPEZIA - MANTOVA - PADOVA - RAVENNA - VICENZA
Prsa - ToiESTE .
LTTLITIIEIO L i - =
C Super S8 loge
GUALIPTIOUE Super. (=2=20 , 1%-13 Ilul'e‘l(-tf GUALIFLUHE Super,
,20aunt o annd annl ' 14 enni 20 anni
f)peras specilizzai; ! Ohperai specisliccati,
; | |
‘Tagliator! di 18, molarori dt 1s | 239,50 | 234,70 ' 215,20 l — Tagllntorl di 'y, molstori di 1» P23, 60
! : i

Tomperator! (i 1* \ ‘temperater! di grand! | : ‘ l . Tempueratori di 18 A (temporatori di grandi |

faatre? {2 — 231,20 ) 211,50 ‘ e lstre) .. .. . | 250 —
! 1 ' ! .

Tagliatori df <s, mclatori df s, tewperas 1 [ Togliatori ai 2s, woiatori di 2%, towpers.
torl dt 1% B, cottandatori d&i 1%, mwontatori - , tori 4! 1 B, enllaudatori di 1e, montatori
A wetrato speclalizzati, meoecanlei, talegiui- . ; di vetrato spociallezati, meccanicel, falegna-

mi modolllsti, muratori  formaclatl. autisti | i ~mi modellistt. murateri fornuciari, autistl
meeeanlel V20T 26— 1 205,50 ' meecanlol . vy, 80
i i
t
Operdi pualifleaty ‘ I | Oprrai qualificati:
; ]

Teruperatosl df <& A (tomperatorl di lastre ! i ‘Tewperatori dl 28 A (temperatori di lastre
curve) e . Vo1g.40 | 212.20 | 108,10 ‘ 160,50 corve) . 211,80

Taghiatort di g*. mwoiatori di 38, collauda- ' . Taghatort di s molateri i 3%, collmuda-
orl df 2 215,80 i 211,10 | 192,10 1 198,50 . tori di 2 210,26

.
7 ‘ |
* aporstor! di vs B . C U0 T W6 — ¢ 188 — ¢ 162,10 Temperatorl di 28 B, . | 204 —
. B I !

Pullteri, lmballatori di 1*, montateri i | Pulitori, imtballator! di 1*, montatori di :
vetrate qualiicat], meccanici qualificat), murs- | vetrate qualificat!, meccanici qualiticati, mnura- !
toel comuni, portlerl, elettricisti qualificati, . . tori comuni, pertiert, elottricisti qualificati,
falegnami qualificat], autiat! coman!, locomo. | : l falegnami ualificati, autisti comuni, locomos~ .
totistl, attioclaviatl, vernlciatort L 207,60 1 202,90 | 183,60 | 180,10 - torfsti, autoclavisti, verniciatori . e —

\ |
Mance@lt specirizend ; ) U Manorals speciulleeatis
! i

Tagliatori u macchlua (capo macoh,), luvo- : i ‘Taglintori & mucchina (capo mascch.), lavo-
rantl a macchinu d! 18, lucldatost di 1% (grandi | i | ranti a macchina d} is, lucidatori di 1* (grandi
1satre), collaudatori di 3s, grodstl, tagliavetrl i i lagtre), collandatori dl 3s, gruistl, tagliavetri
repartn accoppinti, taglia picstici repurta aceop- ' ' | raparto accoppinti, taqlia plasticirepaito accop- |
piati . . L L ...12\)-_1._.klod,80i1£7,l0§\03,90 plati . 198,60

. !
. : ! . .

favoranti a maochina di ¥s, aiutanti d | . : Lavorunti o 1macching di 2*, aiatantl di
tempers adl “reni, imbaliator! di 2*, mon- . | | _ tempera addatil fornl, imballatori di 28, mon-
tatori di vty . utaati, addett! alle macch!ne ' ; : tatori 41 vetrase alatanti, addetti alle macchine
da luvare repariv accopplati, addettl alle rifi- - ! ‘ i ' - lavare reparto accoppiati, addetti alla rifi-
uttura bordi prodott! aceopplati, zusrdis | } 197,20 | 152,60 | 148,70 | 101,50 | nitura bordi prodottl accoppiati, guardie . . | 191,80

! ! .
i i .

Lucidatori di e, siglacori, manovsli spe | : ¢ Lucidatori di 2e, aigiatori, manovuli spe-
clalizzatl in geners, manovali all'sutoclave, | i | | . cializzat! in gemere, manovali all'autoclave, |
fattorini ulitre { 20 nonl . © 104 — 1 170,80 1 141,60 | 99,90 | fattorinl oltre i 20 anni . <. 188,70

| 4 | ! : ‘
P ! ! H
Mapovall comani in gZeners 1178 — 185,60 ; 130,40 | 01,10 | Munovaii comuni Ju genere -1 172,70
DoN¥a j DasNsy
Dogn: di 1+ 167 — ¢ 18,70 | 113,60 . $8,70 | Donne di 1* . . 152,40
' i !
. : i ¢
Donne ¢i % . . . . . | 160,10 , 132,30 { 107,80 | 88,00 | Donre dj 2* . . 145,60
i ‘l vl
Doane df 3 . 145,60 ! 124,50 104,00 30,60 [ Donne di 3+ . . . . . . ., . 141,20

B
& &

139 — = 98,30

156,80 . 96,80

125,70 [ 88 —
!

110 — [ 36,10

104,40 i 81,40

101,60 ‘ 78,20
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! 4
ORME PARTICOLARI PER LA DEIERMI“AZIONE DELLE RETRI - RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GL! ADDETTH
- 1) - - - 1 e . -
' ‘ = = : ALLA LAYORAZIONE DEL VETRO VERDE (Ausiliari) -
BUZION! DGLLA MAESTRANZA . ADDETTA Al SETTORI DEL'
VETRO VERDE Zona O: MILANG
- [ - CITITT .Tl‘_“ Jbeh A:I“" ;
. R Super. | 18-20 { 16-18 Inferfocs 1
.. . . o WUALIFICHD :
l. Fiascal a soffio della bofferia toscana. teALITIO 2angt| anni ; annl 16 aaal -
i |
ey . ' I ‘
a o A s g <offio o ricongscitto ue aumento del 49, ; .
gla pura basn in atte presso ciascuna vetreria, i Uowrx1 1 l i
i 10 Ruggruppamento | ! |
| Padellista e fornalista . . . . .. ... . [ 210,20 200,20 184,05 | -
by La paga orvia ad sconomia, agli elfett dell’articolo 3, ; Officing 1s Categordn . . . . . . . . . . . . . | 216,10 | °11,10 ; 190,05 1 -~
Fabbro forglstore . . . . . . . ... .. .. {216,10 | 20,10, 190,00 ¢ — i
lo V, part nt .av 59 | i »10, 190,84
'ito parte primua del Contratto 4i Lavoro 28 febbrain 1959 | sutlste meecanico 210,06 | 206,00 | - |
flssatan in 1. 188 per © lavori normali e lire 305 por i luvord | 22 Raggruppamento | ' !
pecinly, ]Gwsometmlo ............. i 100,05 | 186,80 ! 188,20 -
Tonditore . . . . ... .. .. ... 190,05 | 186,60 | 168,20 | —
Le et sopra determinate scno comprensive dell’aumento | Aranglatori o damiglane . . . . . . . . . . 190,95 186,00% 166,20 -
o . . : ; igiune con scalandro . . . . . 190,05 | 186,60 | 166,20 | 141,2¢
el 1. ma non della pereentuale s tim Portantino dam!
: on della percentugle i cottime. ! portantino damigiane In phno . . . . . 158,70 | 170,85 | 158,00 | 174,05
Icompomlonle ............... 106,20 | 191,80 | 171,35 | 146, 4
. . P i P : : R Impliatoro a bottigie . . . . . . . . . 183,70 1 179,40 | 158,00 | 134,05
e b paga wraria el Ho tri ¢ p ‘ -'
paga ura degli wlutanti maestri ¢ pallinai.supe Attlzzatore . . 193,70 | 179,40 | 158,00 | 134,08
ory aglh anmi 0 o odi 1. 65 La paga oraria degli stessi operai, | Costruttore materiale refrattarlo | 183,70 | 179,40 | 158,00 | !74,05
T . . . oF Slottricista . . . . . L L. ... 04,05 | 180,70 | 160,25 | lad. d
relazione ali'eta, fino apli anni 20, & di 2 Blottrclsta - L 104, g atabe
! ' AN Capo plazzale . . . . . .. 104,06 | 186,70 | 160,25 | 111,40
Detti minhini sone comprensivi dell’onunento del 3,504, Sealpeflino . . . . . .. ... ... 104,06 189,70I 160,25 | 144,40
Muratore 18 Categorls, . . . . . . . . . . . . 194,05 | 130,70 ‘ 169 .25 | 144,40
Segantino qualifieato . . . . . . oL L. . 1104,05 | 18 ™ | 160,25 1 144,40
. ) “Officing 2% Categorke . . . . . . . . .. ... 164,05 | 189,. | 160,2; | 144,40
o Muestri damigisnat e bottiglind alia prassiana, Falegname . . . . . . .. .. .. .. ... [ 104,05 | 180,70 | 180,25 | 144,40
Autists comume . . . . . . ... ... 189,90 | 185,60 | — bo—
. ) . . ; ! % ,20
Le paghe hase dei muestri damigianaj a soffito ¢ dej bot- vetturale . .o 188,90 , 184,60 i 164.10 | 139,
slial all ST A riricame . N 8o Raggruppamento t }
gl alla prussignn, maggiorate della percentnale minima | sjo grasometraio con geiga . . . . . 170.15j163,80‘129,40 1,50
1 cottimo di cui all'art. @8, Tiwlo II, de] contratto collettivo | Aiuto gassometralo senza grigha , 178 — | 160,90 1 127,10 | 89,60
U lavore 98 febbraio 1959 s o Formazziere . . . . . o ..o ... . 178,20 | 183,86 | 120,45 | 01,38
Avoro 28 febbraio 184 sono cosl fissate: TOLZUOMO . . . . . . . . e e [ 174,10 | 161,00 | 127,95 | 90,30
Bpedizioplere . . . . . .. ... Lo j 178,30 | 165,70 | 130,00 ; 92,30
Stivatore damiglane . . . . . . . . .. . . . 1-178,50 | 165,70 mo.ool 92,30
Boegltore . . . . . . o | 173,30 | 105,70 | 130,80 | 92,50
Paga base coms | Distributore e applicatore stampt . . . . . .. . 178,30 | 185,70 | 130,90 ! 02,30
Paga base  prensiva della | Macinatore . . . . . . . . . oo .. l1ms,0 185,70 | 130,90\ 92,50
aumentate  percentoale di | Ballatore . . . . . . . . L. 178,30 | 166,70 , 180,00 | 02,30
Puga base dol 40 cottimo lQcegliterta . . . . .. ... ... .. 178,30 | 105,70 ; 130,90 'E 2,80
- — !Impasmwre ................ 178,30 | 165,70 . 130,00 { 92,30
}Son'eguantc carico scarico . . . . . . . ... 117830 165, 7 0,00 92,30
- Maestio 2.070 2154 2 361 ! Contatore lav. e magazzln. . . . . . . . e | 178,30 165..0»; 130,80 | 62,30
" Segnntino comune . . . .. . . .., ..., 1 178,30 lsa 130,90 ; 2,8
R Cassalo e falegname 2 Categotis . . . . . . . 178,80 | 166,70 | 130,00 ; 92,80
Al TUrzo! QR 9 Y v ooy | ’ '
Gran garzone L6 2.009 2.2 POrere. . . . . .o 183,45 | 170,35 | 134,66 | ©4,%
: Officing 3= Categorla . . . . . . . . . . ... 174,16 | 161,06 | 128 — | 00,25
Levavetro LR 1,770 1,965 Muratore 2 Categorla . . . . . . . .. ... 178,25 | 185,70 | 130,90 i 92,30
‘Ciraportina gira bolla . . . . . . . . . ... 159,76 : 149,065 117,75 : 8lL.45
- 4° Raggruppamento ' '
Quartomo . . . . L L. e 185,80 | 157,20 | 124,05 . 85,9
o . " , . Plazzaic in genere (cumpn‘si uito magnulnlere i
_ %o ovalor del punto delly contingenza della maestranza | ¢ aluto contatoro) . . . . . . . . . . . . . 165,20 { 156,86 | 183,65 ' 86,80
21 settorl del vetro verde sono | seguenti: Portantino a bottigle . . . . .. .. .. .. 147,55 | 138,05 | 100,20 ; 75,85
N Tranciatore e staccatore . . . . . . . . . .. | 151,60 | 141,75 | 112,05 ! 77,35
PSerraforma . . ... L. ' 147,86 | 188,10 ‘ 109,20 | 75,36
- e oo i | ;
= Maestro & damiziane, levavetro a damigiane, mae- ' ; 5
_  siri botugliai alla prussiana, gran garzone bot- l Doxve ‘
- tiglie alla prussiann, maestii flaseai . . . . . 1. 26,45 | 2 Categoria : : ,
) ]mbrucmmcc e splanatrice . . . . . .. .. | 144,35 | 125,80 | 108,85 | 81,85
| Rivestitrice domiglave . . . . . . . . ... . {187,45 | 118,35 i 08,85 | 77,96
- Levavetro bottiglini alla prussiana +17,u3 | 3% Categoria » ‘ t
| Addetts ol piazzale . ., . . ... . . ... 141,76 | 123,00 102,10, 9,0
: ) . " Addetta lavori vari e mensa . . . . . . . . . 135,55 ¢ 117,30 , 97,76 | 79,86
Ajutante aestro e , 130 TR
B bte maestro Hascalo 16,10 [ncartatrice . o . . . ... ... 135,55 | 117,30 | 07,76 . 76,85
Addetta aipioni . . . . . . ... .. .. ., 187,60 , 110,40 99,20 . 7.,
Pallinalo ..., qpy B S| IShEs UBEs 0T, 668




.\uppl( wmente ordinario allv GAZZETTA

TARBELLA N,

13

RETRIBUZIONT MINIME ORARIE UNIFICATE FER OGLI ADDEITI
ALLA LAYORAZIONE DEL VETRO VERDE (Ausiliari)

Situazione extra della Zona Is CoMo - FIRENZY

A/ARESE

UTIFTCIALIS n. 38 del 13 febbraio 1941

TABELLA N.

Zona II: CREMONy -

13

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GL! ADDETT
ALLA LAVORAZIONE DREL VETRO VERDE_(Ausiliari)

AOSTA - ‘BOLZANO - LIVORNG - MASSA CARRARJ
NOVARA - PAVIA - PISA - TRIESIE

QUALIPICHE

TTOMIN]
© Roggruppunenio

Pndellista ¢ fornalista . .
Oficina 1* Categoria |
Tabbro furglatore . .
Autista meccanieo . . . .
20 Raggruppimento
Gaswometralo
Fondltore . . . . . 0.0 0L
Arrungiator] a damigiane
Portautino damiglane con <uilandm
Portantino damigiane in plano
Coruposizioniere . .
Impilatore a bottiglls
Attlgzatore . . . . . . . L0 L
Costruttore materlale refrattario
Blettricista . . . . ., .
Capo piazzale . . . |
Sealpellino .
Muratare 18 (‘ntcgoria .
Segantino qualificato
Officing 2* Categorla . . .
Fxﬂegnmnc

39 Ruggruppaiseito

Aluto gassometraic con griglia
Afuto gassometraio senza griglia
Perraxziere

Spedisioniere . . . .
Stivatore damigiane
Scegliiore
Distributore e applicatore stampi . . . . .
Macinatore

Impastatore
Sarvegliante carico scadeo . . . . . . . ..
Contatore lav. e wagazzin. . . . . . . . . ..
Seganuno comune

Ufficina 8* Categoria . ., . . . . . . . . . .
Muratare 2* Categoria . . .
"traportina gira bolla
4° Raggruppamend..
Quartomo . . .. . ... L L. L.
Pinzzals iz genere (compresi: alutc magazziniece
e afuto comwatere) . . . ., , L, .., L,
Portantino a bottiglle . . . | | |

Tranciatore e staccators . . .

DONNE

2+ Calsgoria
Ribrociatrice e spianatrice . . . . . . . .
Hivestitrice damigianc
$* Calegoria

Addetta al piaxzale . . . . . . .
Addeita lavori vari e menss .
Incartatrioe

Super.
20 anni

214,50 |
211,70
211,70
208,55

186,95 |
188,95
138,05
179,70

19215

' 190,05

174,70 !
170,70

179,50
100,05
190,05
190,05

\
|
!
|
|
156,085 i
I
|
I
i

190,05
199,05 |
190,05

' 185,05

1 172,385
170 —

© 174,50

184,00

172,45
170,80
174,50

't 174,30

| 148,05
| 143,08
' 143,05

174,60 ¢
174,50 '
174,50 ;
174,50
174,560
174,50
174,50
174,50
174,50
179,65
170,85
174,50
156,20

165.25 °

164,60

Lo 2u
annj

209,90
206,80

200,80

201,80

182,10
182,15
182,15
182,15
174.90
187
174,90
174,00
174,80
18' ‘)f

165,206 |

185,25
135,25
185,25
185,2

185,25
181,10
150,10

35 1

160,25 -

168,10
160,30
168,40
162,20
132,20
162,20
142,20
162,20
162,20
162,20
162,20
172,20
162,20
162,20
162,20
166,85
158,45
162,20
145,70

158,75

153,30
134,70
138,85
134,70

16-1%
annf

190,30
187,15
187,15

162,76
162,75
162,76
162,75
155,50
167,90
155,50
155,50
155,50
165,806
165,86
165,85
165,85
165,85
165,85
165,85

160.70

128,45
124,90
126,50
125 —
127,90
127,00
127,00
127,90
127,90
127,00
127,90
127,90

‘ 16 auni ;

127,90 -

127,90
127,90
127,90
181,55
125 —
127,60
115,05

121,40

121 — |

108,56 *

109,40

106,50 !

101,55
96,70

100,10
95,75
85,75
97,20
95,25

Inferiore

188,50
131,25
143,65
131,25
131,25
181,25
141,60
141,60
141,60
141,060
141,60
141,60
141,80

136,46

85,080
88,056
88,95
87,85
80 —
90 —-
90 —
00 —
90 —
a0 —
90 —
00 —
90 —
90 —
00 —
00 —
92,60
87,90
80 —
79,65

84,15

88,85 °

78,65
75,55
73,55

79,55
76,06

77,46
74,3
74,85

75,40 .

74 —

QUALIYICAE Supcr.. 18-20 i 18-18 |lnferior
120 umu[ anni ‘ anni | 18 ano
|
) UOMINT | '
. 1v Raggruppamento 1\
‘ Padellista e fornalista . . . . . .. .. ... i 200,05 | 205,85 | 180,80 | -
+ Officing 1 Categoris . . . . . . .. . ... . 206,85 | 202,25 | 183,50 | -~
' Fabbro forgiatore . . . . . . . .. .. ... | 206,86 i 202,25 | 183,60 | —
 Autista meceanico . . . ... L. { 201,66 | 107,05 |  — -
I 2% Raggruppamenio 1
VGawometralo . . . . . .. . ... .. ... 18%,60 | 178 — | 159,50 |
<Fonditore . . . .. . ... 182,60 | 178 ~- | 159,50 --
i Arrangiatorl a damiglene . . . . . . . . . . 182,60 | 178 — | 159,50 —
: Portantino damigiane con sealandro . ., . . . | 182,60 | 175 — | 150,50 | 136,40
Portantino damigiane in piano . . , . . . . . 175,40 | 170,75 | 152,26 | 129,15
| Composiziontere . . . . . . .. ... ... 187,80 | 183,20 | 164,65 | 141,60
i Impllatore a botugle . . . . . ... . ... 175,40 | 170,75 | 152,25 | 129,15
DAttizzatore.. . .. . ... ... 176,40 | 170,75 | 152,25 | 129,15
i Costruttore materiale refrattario. . . . . . . . 175,40 | 170,75 | 152,25 | 129,15
PBlettrfelsta . . . . . ... L. 185,75 | 181,10 | 162,60 | 189,60
Capopiazzale . . . . . . ... ... .... 185,76 | 181,10 | 162,60 | 139,50
Sealpellino . . . . .. ... ... ... .. 185,75 | 1£1,10 | 162,60 { 139,60
| Muratore 18 Categoria . , . . . . . . . ... 185,75 | 181,10 | 162,60 | 139,50
 Segantino qualifieato ., . . . . . . ... .. 185,75 ; 181,10 | 162,60 | 139,50
| Officina 2% Categorin . . o . . . . .. ... | 185,75 | 181,10 \ 162,60 | 139,60
'Falcgnnme C e e e e e e e e e e e 1 185,75 | 181,10 i 162,60 | 180,50
PAutistaeomune L, L, L L L L L L0 E 181,60 | 177 — — -
Evettumle . . .ol | 180,65 | 175,95 , 157,40 | 184,56
. 30 Raggruppamento l } ; !
{ Afuto gassometralo con grighia . . . . . . .. | 108.30 | 166,40 , 123,85 | 87 —
i Aluto gassomeiraio senza grigia . . . . . . . | 1656 — | 153,45 i 121,20 85,45
| Perrazulete . . . . . . e » 168,35 | 156,45 : 123,40 | 87,03
! Terzuomo e e ! 166,20 | 154,50 ; 121,90 | 85,95
‘ Spedizionfere . . . ... ... ... ... [ 170,40 | 158,80 ’ 124,85 | 88 —
 Btivatore camiglane . . ., . . ... .. . . | 170,40 | 138,30 | 124,85 i 88 —
| Sceglitore . . . . . . e 170,40 | 158,80 ; 124,85 ; 88 -~
" Distributore e npp..catore stampi . . . . . .. 170,40 | 158,30 | 124,65 | 88 —
[ Macioatore . . . . ... ... ...... 170,40 | 158,30 | 124,85 | 88 —
CBallatore . . . . e e e e e e e e e 170,40 | 158,80 | 124,85 | 88 —
(Seegliterra . . . oL L. L. 170,40 | 158,30 | 124,86 88 —
| Tmpastatore . . . . 440 .4 e e 170,40 | 158,80 | 124,85 | 88 —
{ Sorvegliante carico scadfco . . . . ... . .. { 170,40 | 158,%0 | 124,85 | 88 —
Contatore lav. e magazzin. . . . . . . . . .. ' 170,40 | 158,30 | 124,385 | 88 —
' Segantino comune . . . . . . ... . ... . 170,40 | 158,80 | 124,85 | 88 —
i Cassalo e falegname 2 Cat,egorm ....... 170,40 | 168,30 | 124,85 | 88 —
| Portiere. . . . . v oo " 175,60 | 162,95 | 128,5C | 90,60
| Cfficina 8% Categoria . . . . . . ... ... 5,25 | 164,55 | 121,95 | 85,86
| Muratore 2 Categoria . ., . . . . .. . ... 70,40 | 158,80 | 124,85 | 88 —
" Tiraportina girabolla . . . . . ... .. .. 152,30 | 142 — | 112,15 | 88,05
| 40 Ragyruppamento !
Quartomo . . . . . . . e e 161,35 | 150,15 | 118,45 | 82,30
" Piazzale In genere (compresi: afuto magazziniere
o aluto contatore) . . . . . . . 160,75 | 149,60 | 118,05 | 31,95
i Portantino a bottiglie . . . . . . .. .. .. 140,10 | 181,05 103,601 71,80
| Trarcistore e staceatore . . . . . . . .. .. 144,15 | 184,70 | 106,45 © 73,70
Serraforma . . .. ... L. 140,10 | 181,05 | 108,60 | 71,60
% j ]
DONNE ' !
2 Categoria | i
. Ribructatrice  spiauatrics . . . . . . . . . . 187,30 ; 119,85 | 98,85 | 77,40
' pdvestitrice damigiane . . . . . . .. .. L. 130,40 | 112,85 | 94 — | T4 —
3+ Categoria
' Addetta ol plazzale . . . . . . . . ... .. 185,05 | 118,25 | 07,50 | 75,45
Addetta lavori vari c mensa . . . . . . . . . 128,86 | 112,05 ! 03,15 | 72,85
Cineartatrice . . . . . .. ... ... ... 128,85 | 112,05 | 93,15 72,86
Addetta al pillont . . . . . .. . ... .. 180,90 | 114,10 | 94,60 | 78,40
Sgarzolatelee . . . . . ... ... ... .. 128,20 111,35 | 02,70 | 2 —|
N 1
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ETRIBUZION! MIMIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETTI‘!

ALLA LAVORAZIONE DEL YETRO VERDE (Ausiliari)

Zona VI: LucCca - FORLl - GROSSETO - PISTOIA - UDINE

QUAL(FICHE

UoMIsI
> Ruggruppamento
adelllsta o fornalista
ficina 18 Categordan . . . . . . . . . . ...
‘abbro forglatore . . .
utista moccanico
s Raggruppamento
assomotralo . .

ondltore . . . . .. ...
rrangiutori n damigiane . . . . .
ortantino damigiane con sealandro
ortantino damigiane in plano . |
omposizlonlere . .

mpilatore 8 bottiglie , .
flzzatore . . . ..o o0 L
ostrutioro materlale refrattarlo. . . . . . ..
detbrdeista . . . . 0 0 L oL oL 0oL
apoplazzale . . . . . . ... .. ..

calpellino . . . . ... ... ... ...,

{uratore 1* Categorin
egantino quallfisato . . . . . . . . . .
Micina 2* Categoria . . .
alegname
utista comune ,
etturale . . . . . .. L L L. L

P Raggruppamento
luto gassometralo con grglia
juto gassnmetralo senza griglia
errazziere
erziomo
pedizioniere . . . . . ., . ... . ... ..
kivatore damigiane , , ., . .
glitore . . . . . ... ...
Mstributore ¢ applicatore stampi .
jacinatcre . . .
allatore . . . .
peglieterra .
npastatore . . . . . .. L ... L oL L.
rveglinnte caricu scarico
potatore lav. ¢ magazzin
pgantino comune e e e
pssalo ¢ falegname 20 Cutegoria . .
prtfere. . . ... .. 000 L
ficina 3» Categoria . . . . . .. . ... ..
uratorc 2* Categoria
aportina gira bolla
Raggruppamento
tomo

zzale in ganere (compresi: aiutv wagazziniere
e ajuto contatore) . . . . . . .. .. ...

rtantino a bottiglie .
auciutore o stacenatore
rrafrma

DONXE
Categoria
ruclatrice ¢ spianatrice
vestitrice damigiane
Categoria
detta al piazzale
detta lavori vari ¢ mensa

S
20 anni anni
109,05 | 194,05
196,90 | 101,85
195,90 | 101,85
100,75 | 188,85
172 — | 168 —
172 — | 168 —
172 — | 168 —
179 — | 188 —
164,75 | 160,75
177,20 | 173,15
164,75 | 160,76
164,76 | 160,75
184,75 | 160,76
175,10 | 171,10
175,10 | 171,10
175,10 | 171,10
175,10 | 171,10
175,10 | 171,10
175,10 | 171,10
175,10 | 171,10
171 — | 106,95
160,95 | 105,90
157,80 | 146,30

155 — | 144,16
157,85 | 146,35
155,70 | 144,45
156,90 | 148,20
159,00 1 148,20
159,00 | 148,20
159,00 | 148,20
159,90 | 148,20
159,90 | 148,20
159,90 | 148,20
159,90 | 148,20
159,00 | 148,20
159,90 | 148,20

;159,80 | 148,20
159,90 | 148,20
165,10 | 152,85
155,75 | 144,50
159,00 | 148,20
141,95 | 13°,05
151 — | 140,25
150,40 | 189,8.
129,75 | 121,10
133,80 | 124,75
129,75 | 121,10

i
128,45 | 112,40
121,55 | i,70
125,35 | 110,20
119,10 | 104 —
119,10 | 104 —
121,20 | 108,10
118,45 | 108,35

anni

178,70
175,60
175,60

151,00
151,90
151,60
251,00
144,05
167,05
144,65
144,65
144,66
15

e e b b
Groen G T oL O
PRI < PRI O 3

149,80

115,60
118,90
115,85
114,15
117,10
117,10
117,10
117,10
117,10
117,10
117,10
117,10
117,10
117,10
117,10

117,10 .

120,75
114,20
117,10
104,30

1

5,65

110,20

95,80
95,50
95,80

02,15
87,35

90,25
85,00
85,20
87,35
85,45

15 anni

131,70
124,45
135,86
124,45
124,45
124,46
134,80
134,80
134,80

D 1e4,80

. 134,80

134,80

1 134,80

129,66

$2,05
80,30
82,10
81,05
53,15
83,15
83,15
88,15
83,15
83,15
83,15
$3,15
83,15
83,15
83,15
53,15
85,75
81,10
83,16

72,55

72,20

68,75

69,05
66,565
66 55
87,60
66,25

Super. | 18-20 1 10-18 ,inferiore

f

t
i

l
i
:
|
|
i

1
|
{
;
i
i
1

I
i

| Zona VII:

. Capo plazzole . . . .

TABFT.IA N,

1

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GLI ADDETT!
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO VERDE (Ausiiiari)

CUNED -

SIENA - TREVI®)

QUALIPICHE

1roMINI
10 Ragg appamento
Padollista o forpallsta . . . . .
Officina 1% Categoria . . .
Fabbro forgiatore . . . .
Autista meccanlco
23 Raggruppemento
Gassometralo
Fonditore . . . .. ... ...
Arrangisatori o damigiane
Portantino damigiane con scalandro
Tortantino damigiane in plano .
Composizionlere . , .
Impilatore a bottiglie
Aftlzzatoro . . . . . . ... oL
Costruttore materiale rfrattario. . .
Elettriciata

Scalpeliino , .
Muratore 1% Categorin . .

| Segantino quallficato
i Officina 24 Categoria .

Falegname . . . . . .. .. ..
Autista comune .

Vetturale
89 Raggruppamento

Ailuto gassometraio con griglis
Aijuto gassometraio senza griglia
Ferrazziere . . . . . . . . .
Terzuomo . . .
Spedizioniere RN
Stivatore damigiane . . .
Seeglltore . . . . . . .
Distributore e applicatore
Macinatore .
Ballatore
Scegliterra
Impastatore . . . . . . e e
Sorvegliante ecarico searico . . . . . .
Contatore la«. ¢ magazzin
Segantino comune . . . ., . . L L,
Cassalo e falegname 28 (ategorin .
Portiere. . . . . . .
Officina 3* Categoria .
Muratore 28 Categoria .
Tiraportina gira bolla

40 Ruggruppamento

Quartorno . . . ... L L. L L. e

Plazzule in geners (compresl: aitto maguzzinivre
o afuto contatore) . . . . . | .

Portantino a bottlglic . . . . . . .. ...

Tranciatere e siaccatore .

Serraforma

DoxNae
28 Categoria
Ribruciatrice ¢ splapatric> . . .
Rivertitrice damigiane .
33 Calegoria
Addetta al piazzale
Addetta Iavori vari ¢ mensa .
Incartatrice . . , . . .
Adactta ai pilloni
Sgarzolatrice

e e m e m e e

) Super.
‘20 anni

i

13 20

anni

103,70 } 189,95
190,00 | 186,85

100,60

18G, %5

185,40 | 181,70

167,20
167,20
167,20
167,20
159,95
172,35
150,96
159,96
169,905
170,30
170,30

. 110,30

170,30
170,80
170,30
170,30
166,15
183,15

133,10

150 —

153,20
151,05
155,25

. 158,25

155,25
165,25
155,26

. 3
155,25 |
145,25

155,25 |

155,25
155,28
155,25
165,25
160,40
151,10
155,25
137,80

\

163,55
163,53
163,55
163,66
156,30
188,70
160,30
156,30
158,30
166,65
168,65
168,05
160,605
186,66
168,05
166,65
162,50
161,45

141,855
139,50
141,900
110 —
143,75
143,75
T 143,75
143,75
143,75

143,75
127,60

148,35 | 135,80
|

145,70 1°135,20

125,05
120,15

125,05 |

124,50

nz,ss !

122,60 -

116,45 |

116,45 !

114,50 |

15,753 ¢

"116,685
120,80
116,65

109,10
102,20

107,65
101,42
101,45
103,50

100,75

1<

anui

175 —
171,90
171.90

LR 60
148,60
148,60
148,60
141,40
153,80
141,40
141,40
141,40
151,75

1,75

151,75
151,75
151,75
151,75

112,120
110,20
112,13
110,85
113,75
113,75
113,75
113,75
113,75
113,75

| 113,75

L1875

113,75
113,75

117,35
110,85
113,75
100,75
107.19
105,70
92 20
95,10
02,20

59,05

54,25

7,85

83,50
£3,50
84,95
83,05

ANCONA - ASTI - FERHARA - PALERMp - ROVIGY

Inferiora

ihoanad

[
|

130 —
| 122,75
135,15
1 122,75
122,75
122,75
133,10
133,10
| 136,10
183,70
133,10
133,10
133,10

127,90

50,20
77,70
80,256
9,15
81,25
81,25
81,25
81,25
81,25
81,25
I 81,25
81,25
a1,23
81,25
81,25
81,25
3,55
™15

51,25

69,05
&3 85

67,730
54,70
4,70
65,70

6180



90 hupplvnwnto ordinario ally GAZZETTA UPFICIALE n., 3% dal 13 febbraio 1961

TABELLA N, 18 ST e s

RETRIBUZIONI MINIME ORARIE UNIFICATE PER GL!' ADDETTI i QUALIFICHE
ALLA LAVORAZIONE DEL VETRO VERDE (Avsiliari)

o A = TR s s

Dosuper, s 2o | 1o 1~ iinledors

y 20 anni 1 anni | aunt 110 anni
i

. ’ : h . T ‘
Zana NI POTENZA - AGRIGENTO - BRINDISI - LATINA - MATERA . -~ i

RAGUSA ~ SIRACUSY - TRAPANT j : : ‘ |
| Ferruamiere . .. ... ... .. Lo 188,16 | 127,85 (100,80 TL, 15
- : . . lTerzuomu . . Lo 186,06 1 126,45 | 00,10 | 70,50
Spedizioniere . . . ., . ... ... .. |18%90,80 | 120,20 | 102,05 | 72,75
b QUALIVICHDL Buper. | 1820 t6-18 |lufueriore ' Stivatore damlgiane . . . . . . L ... . 1 139,80 ¢ 120,20 | 102, 05 72,75
‘ 20 nuni | annf annt [ T6 anng | Seegltore .o Lo .« . . .. . | 189,801) 120,20 } 102,06 | 72,76
‘Dlambuhm- e applicatore stampi ., . . . . . . | 189,80 | 120, 20 102,05 72,75
R I SO Macinatore . ... .. .. L 139,80 | 120.90 | 102,05 | 72,75
1 "Ballatore . . . . .. . ... ... ... . | 139,80 120,20« 102,06 | 72,70
: Seegliterra . . . . . . ... ... .. .. l1so.80 | 120,20 | 102,06 | 7.7
! lmpastatore . . . .. . .. ... C .1 189,80 | 120,20 | 102,06 | 72,7
oMt | : Sorvegliante carico searico . . . . . . . . . | 189,80 | 120,20 | 102,06 | 72,75
Contatore lav. ¢ magazzin, . . . . . | Co.o.. 189,80 | 120,20 102,()5 72,7
1¢ Ragyruppainento Segantino comune . . . . . . ..., ... . | 188,80 | 120,20 ! 102,06 | 2,70
Padeliista e fornallste . . . . . . . . . . . . | 177,65 | 174.10 { 162,85 | — ?&iﬂw(‘ﬁdvmmf 2 Fnl"znrl- e }fg.ﬁg %ﬂg,gg llf,g? 72.:7}6
Offieing 18 Categorda . . . . . . . . . ... .| 174,45 | 170 — 1 159,25 ¢ .- orticre. .. : S ’ 33,8 5,86 1 75.35
Fubbro forgiatore - . . ...t |1raas |17 | 159’85 | .. Ofticina 5 Categorta . . . L ... L. -0 0| 136010 | 126,46 | 90,16 | 70,70
Autista meccanloo . . . . . .. .. .. .. 169,25 | 185,80 |  — -~ ' Muratore Lt Categorin . . . . . ©eee . | 140,26 120,20 | 162,06 | 72,7
) Tiraporting gira bolla . . . . . . . . ... 122,65 1 118,20 | 80,40 | 62,08
2+ Raggruppaniento | /
Quasometralo . . . . . el Les | S0 ] sas . . 40 Gaggruppamento o | '
Fonditore . . Ll anen | 14810 | 135085 | ‘Qnaﬂ,omo P 182,60 | 121,40 1 Oh.20 | 67,20
torl o damiglave . . . . . . . .. . | 151,65 | 145,10 { 135,86 | .  Plazzalo in gencre {compresi: ainto mnguumlm' !
Portantino damiglane oun scalandte . . . . . | 161,06 | 148,10 | 105,85 | 121,16 o aluto contatore) . . . . . 130,96 122.85{ 5,30 | 06,90
Purtantino damiglane In piano . . . . . ., o | 144,45 | 140,85 § 128,00 | 113,00 'I‘urtuntlno N lmttlglic e o oo ]119,85 ] 102,25 | 80,90 [ 58,65
Cotnposiziontere . . . . . s . . ... ]156.85 | 153,80 ] 141 .- | 126.30 [Trandatore e staceatore . . ... L .. . . | 14,40 | 105,06 | 83,7 | 58,85
Implla&omabotﬂgllv e e e e e 4,45 ) 140,80 1 128,60 5 113,00 Serraforma . ... L L L 0L L ... | 110,8 102,25 80.90 © 58,56
Atdzzatore . . .o, . .. .. . . Lo 0| 144,46 | 140,85 [ 123,80 | 115,%0 |
Coatruttore materiale mm;mum .| 144,46 | 140,85 | 128,60 | 113,00 !
Hlettriclsta . . . . . . . . . ... ... | 164,80 | 151,20 | 138,05 | 124,25 4
Capo plazzale . . . . . . . C oo, 1 104,80 | 151,20 § 138,96 | 124,26 DoNNE
Scalpelling . . . . .. .. e 154,80 | 151,20 | 138,06 | 184,46 ox . i
Muratore 1* Ustegoria | oo | 154,80 | 161,20 | 195,05 | 124,25 , 2t Cotegoria ; i
Segantino yualiicato . . . . « o | 164,80 | 161,20 ] 188,056 | 124,25  Ribruelatrice o splanatrice . . . . . L. ... | 111,85 98,00 ; 80 v—s 02,60
Officin~ 2- Catogorm ..... .. | 154.80 | 151,20 | 138,00 | 124,256 Rivestitrice damiglane . . . . . . . . U B TN: 2~ 76,201 69,10
Fal . S c : 138,05 | 124,35 : !
Autlstn mmum& e . o — - 3+ Categoria !
B C ... l140'e0 ) 146,05 | 188,75 | 110,05 Addetta »! plazzale . . . . . . S ... . 1109,05| 97,0601 78.90} 40,70
o . Addetta iavori vari ¢ mensa . . . . . ... . {103,756 91,40 | 74,65 | 567,080
3 Raggrappaniento Incartatrice . . . . . .. . .. coooo oo laosms ] e1do, Ta56 ) 67,60
alato gnasometralo con grighs . . . . . . . 0 | 188,10 | 127,30 | 100,50 71,70 ' Addetia al p)l.lonl e e ... ... l106,80 08,46 | 76— . 053,60
Alnto gassometralo sonza grigha . . . . | 185 — [ 185,551 09,90 | 60,05  Sgarzolatree L. e ... . 108,10 ¢ 00,70 ! 74.10‘ 57,26
| i \
TABELLA N. 14
PAGHE MINIME MENSIL]
CATREGORIE SPECIALTL O INTERMEDIE — [ToMINT
) 1* Ui&Tl-:G_ORlA ; » 2O ATEGORTA .
ZUuNTL oo T T T T
'\,_;“l"ﬂ"::‘xi' . [‘.,l;'“l::;ul ; '\,_l,x!ml:r;(’:l;.’“ 20-21 suni - LW 2o anni | 18-19 annd
| | | !
N t i |
Zona 9. MUBDO . . . . . . e e e . 61.200 | 33.610 46.490 | 43.690 | #2610 39,729
Torino . . . . . . o 59.970 52.470 45,500 42.s30’ 11,960 | 18,920
GEDOVE . . . . e 50.450 32,050 456.210 42.460[ 41.440 38.600
Zona 1% Como, Hirenze, Womns . . . . . . L. ... cul 59.210 51.840 44.000 | 42.200 | 41,220 34,440
Sttunzicne extra: Vurese . e e e e ! 50.860 52.8%0 45.470 43.770 | 41,660 38.820
Zoma 2 ... ... ... e 57.200 50,120 43.550 10010 | 30.800 37.200
sfruazione extruc (o reme .. o L § 60.860 53.120 46070 48.310 ) 42.240 39,850
Sendrio .. L 53,800 51.670 41,780 ¢ 42.030 41.010 38,220
Triste L e e e } 57.660 50.500 43.82C £1.170 | 40.150 37.420
Vedbanks .o 55,100 50.920 44.180 41.540 ¢ 10.470 7,750
i
Aower B . . . . Ot ! 56.820 40.260 42.300 40.1soi 39.190 36.560
Sttuagdoae extraz Bulle L L " 59.860 52.970 ; 45.470 ' 42.730 ¢ 41,600 38,370
i i ‘ ;
Zoma 4% . L L ! 35,580 13.410 12.000 30.450 ! 48.490 35.930
Zona 5 ‘ 33,560 47.120 | 40,980 Ae 440 | 47480 | 34.960
Zona 6% . L 53480 46.600 : 40550 38.070 ; 37150 | 34640
Zuno Teo . - 26~ T 45,870 | 49.740 37.260 ° 36.350 ; 33.940
Zona 8+ o 50,200 i 4448202 33.080 | 36.560 - 35.710 1 33.300
*i!leoun eatr: Yoldarno o 0 0 0 0 0 0 00000 oL 52.8403 10.210' 40,180 : 37.750 30.78¢C 34.310
Zona . . . o 50.270 | 43.000 ; 97.710 . 35.380 44,530 - 12,220
Struazdone extoar Aseoli Pleeno . . 0 0 0L L R 50.590] 44.2203 37870 35.600 . 34,740 : 32 440
Zowa WS L S 48 040 * . 42.730{ 36.580 34.310 ! 33.510; 31,270
Fowa 110 . O 47.630 41.800 45.460 38.240 ' 32,440 30.300
e A28 C 45.390 39.620 33.800 31.840 30.880 23,910
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CATEGORiE SPECIALI O INTERMEDIE — DONNE
PR [ = (oo . Il T ——— e ST - [P — — -
} 1* CATRGORIA | o rA'nronnXA
4O XY [-— I ——— e —
| Superlore | Inferlore : Soperlore 9091 annd ' 19-20 aant C 15-10 annt
- - ‘,_ - e A e et — e i e ————— - !
Zowa 0: MilAno . . . . ... 52.600 45,280 | 30,084 i 36.980 39,190 $1.100
Tordno . . . .. . . .o 51.680 $4.380 30,190 | 86,190 32.560 30.460
GODOYR . . . . 51.100 43.040 | as.870 | 85.860 12,280 50.200
1
#ona 1%; Comw, Firenze, Roma . . . . . . .~ . . ... ... 50.800 148,790 | 38.700 I 35.710 32.120 20.080
Sftunzione extra: Varese . . . . . . . .. L. L. L. L K1.410 44,210 | 38.080 86.080 32.440 0.400
Zona 2+ . e . 40.220 42,840 | 87.420 | 84,680 31.060 20,060
Sttunglone cwtrm: Cremas « .+ o . 52,110 14.810 39.620 88.500 82.920 30,780
Sondrlo . . . . ... .. ... .. 50.610 48.520 98.400 l 85.400 31.950 20,080
Treste . . . . . ... 18.640 42.610 97.600 | 34.740 81.270 29.280
Verbanla . . . . .. ... ., 49.070 42,090 $8.010 | 95.060 31.550 295660
7 48.860 41.500 46 780 33.80C 80.510 28.680
sitaaglone extea: Blella .. . . . . .. .. ... L. 51.410 44.220 5.080 36.070 32,440 30.400
Zema Ay L. 47.680 40.900 30.180 98.280 20.980 ! 28.060
Zowg B 46.270 89.770 36.170 32.800 29.180 E 27.290
Jong 8% L. ' 45.850 £9.460 34.850 82.070 28.910 ! 27.000
Zona T L, 44.880 38.600 34.180 31.420 28.260 | 26.490
Zor@ 8 14.080 $7.840 | 33.610 30.780 27.780 ! 26.010
~ttoaglone extrar Valdarno . . 0 0 L L 0 L L L L L L L L, 45,420 80.020 | 84.680 31.800 28.640 26,820
Zana 9% L. 43,160 37.000 32.440 29,760 26.820 26,150
~itnazlone extra: Ascoll Pleeno . . . . . 0 L L L L0 L, 43.480 87.810 32.650 20.880 27.080 | 25.820
Zoma 100 .. 42,040 36,080 31.480 28.860 26.010 | 24.400
Zomalle . L 0,920 85.120 30.610 27.840 25.210 | 23.600
‘ |
ona 12 . L 38,900 43.460 | 26.060 20.540 73,980 | 22,480
|
TABELLA N, 15
MINIMI DI STIPENDIO IMPIEGAT! — UoMINI
T - illcn' 2% CATEGORIA @ CATROOKIL 4
ZOo0X ¥ Super. | Buper. |Infert Inferlore; Super. | 20-21 ! 19-20 | 1810 | 178 | 16-17 Inferiore
' 21 anni | 21 anai 21 anoi : 21 apni ' anni | apni |, anni snoi ' annl S 16 sond
} 'e x | ' !
Zoma O: MUANO . . . . . . . . | 82.830 | uZ.700 | 53.080 | 46.920 | 44.600 | 42.980 | $0.7%0  34.080 | 81.340 | 28.250
TOMBO . . . . o o e | 80.670 | 61.420 | 562.910 | 45.080 | 43.680 | 42.130 | 35 . 88.450 so.eonl 28760
ROLOVE .+ . -« - o e e | 79.970 | 60.950 | 52.480 | 45.500 | 43.360 | 41.760 | 38.000 ' 33.180 | 30.420 | 26.660
Zona 1%: Como, Firenze, Roma . . . . . . . .. ... .. .. | 70.650 | 60.670 | 562.260 | 45.420 | 43.150 | 41500 | 37.£40 . 83.010 | 80.520 | 25.440
Stuaziope extrn: VArese . . . . . . . ... ... ... ... | 80.460 | 61.300 | 62.800 | 45.850 | 43.630 | 42.030 | 38.2,0 | 33.540 } 80.640 | 25.710
, 1 !
Zoma 2% L L. ! 76.970 | 55.680 | 50.500 | 48.020 | 41.760 ; 46.210 | 30.610 | 31.040 , 20.30C | 24.500
Sltunzione extrn: Crems . . . . . . .. . ... ... ... | 81.580 | 02.110 | 53.500 | 4.480 | 44.220 | 42.610 | 55.750 | 33.820 | 81.020 | 26.040
Somdrio . . . . .. ... | 78.170 | 60.340 | 51.940 | 45.150 | 42.040 | 41.390 | 37.620 | 32.860 , 50.160 | 26.200
Trieste . . . ... . ... , 77500 | 50.060 | 56.870 | 44,180 | 42.030 | 40.520 | 36.320 , 32.160 | 20.520 | 24.750
Verbania . . . . ... .. ... | 73.200 | 60.600 | 51.310 | 44.620 | 42.400 | 40.840 | 37.190 | 3%.430 ' £9.750 | 24.060
Zowa 5% oo .| 75.630 | 57.660 | 40.040 | 43.170 | 41.010 | $0.570 | 85.070 ; 81.860 | 28.820 | 24.220
Sttwazione extrat Bislla . . . . L. L0 oL o L0 L 1 80,460 | 61.090 | 52.800 | 45.840 | 43.630 | 42.030 | 88.270 ! 33.340 | 30.640 | 25.710
Zona 4% . ... ! 74.780 | 56.860 | 48.800 | 42.530 | 40.420 | 38.970 | 34.590 | 80.930 | 28.400 | 23 840
! ! : i
ZOoRE 5% oo e | 73.980 ; 55.950 | 48.150 | 41.620 ’ 39.570 | 88320 | 84.680 , 50.290 | 27.760 | 23.850
Zona 65 . . . e e | 72.640 | 55.140 4T85 | 41,140 \ 30.0S0 | 37.600 | 36.250 | 20.910 | 27.430 | 23.000
Zowa 7 L e e | 72.210 | 54.560 . 46.970 | 40.300 ' 35.350 | 87.000 | 83.610 l 20.870 | 20 940 | 22.660
Zomw 8% . ... 70.820 | 53.540 | 46.06G | 39.640 | 97.630 } 36.300 | 82.960 l 28,790 | 26.410 | 22,230
Situazione extra: Valdoro . . . .. L L L e 73.060 | 55.200 | 47.500 | 40.870 , 3% 820 } 37.420 | $4.030 | 20.700 ; 27.260 | 22.930
: : ' ; :
Zowe 9% . ... | 68.510 I 51.780 | 44.510 | 38.080 ; 86.130 | 34.850 | 31.870 : 27.060 | 26.300 | 21.380
Sttuazione extra: Aseoli Pleeno . . . . . . . . ... ... ! 89.000 | 52,250 | 44.830 | 38.350 1 86.400 | 85.110 | 31.800 | 27.880 25580 21.530
{ ! : : i '
Zoam T0% . . .. | 67.930 | 50.860 | 45.890 | 87.230 | $5.250 | 34.040 ' U0.080 ' 27.020 24 750 20 900
¢ | i il . .
Zoww 115 L. | 66.420 | 49.680 | 42.740 | 80.870 " 84.527 | 83.200 | 30.240 26.430 ' 24.220 20 .410
Zonm 128 . . e | 83.640 '( 47.750 ' 41.0% ! 34.880 i 83,000 S1.9GO | 28.050 - 25.860 23 20C | 19.56¢
i f R | ‘ i
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TABELLA STIPENDI IMPIEGATI — UOMINI

CaTraonia B

R
LONTK '
g;f’f]‘s&“ 20-2Y annf | 19-20 anni | 18-10 aopni | 17-18 sunl | 16-17 annl 1)%&’;:?;;’
!
Zoma 0: Milano . . . . . . . L. oo 1 30.420 37.840 36.820 33.660 28,700 26.820 7..780
TOHNO . . . . o v - e e e e e e e e PR 38.920 36.580 85.670 32.960 28.260 26.280 21,800
Genova . . . . . ... .. T 38.200 86.270 86.800 $2.700 27.980 26.070 21.100
Zona 1»; Como, Firenze, Roma . . . . . . . . . . . . .. 88.140 86.100 356.140 32.600 27.880 25.960 21,080
Situnzione extra: Yarese . . . . . L o 0 L 0 e e e PPN 38.570 36.480 35.510 32,910 28.150 26.220 21.3800
Zona Z* e e e e e e e e e e .. 36.900 84.930 83,900 31.470 26.970 25.100 20.390
Situagione extra: Crema . . . . . . . . ... PR f 80.050 87.020 86.000 83.340 28.560 26.600 21.560
Sondrio . . . . .. . .. ... NN 37.920 35.800 84,930 32.380 27.720 256.800 20.030
Prdeste . . . . . . .. Lo 87.120 85.140 84.180 81.800 47.130 26.270 20.400
Yerbandn . . . oL L oL L Lo L . 87.500 856.460 84.500 31.0560 27.400 25.470 20.710
Zona 3% . . . L e e e e e e . 3¢.260 84.280 38.870 3Q.930 20.480 24.670 20.010
Situnzione extra: Blella . . . . . . . . . . .. .. . 38.570 36.480 86.610 82.910 28.200 28,220 21.300
Zond 4% . . . . .. e e e e e 35.080 83.750 32.850 30.400 28.080 24.250 19.700
Zon@ B* . . L e e e e 84.930 33.060 32.140 29.800 25,520 23.770 18,320
Zona B . . . . . e e e 34.440 32.670 31.710 20.370 25,140 23.880 10.060
Zona TS . . . Lo e e e e 33.860 31.980 81.120 28.840 24.710 23.010 18.670
Zona Br . . L L o 33.210 31.390 30.540 28,260 24,240 22,530 18.850
Situarione extra: Valdar: . . L 0L 000 oo 0L 0L 34.230 32.360 81.500 20.170 24.680 28.280 18.800
Zona 9 . L L L L e e e e e e e e e 81.920 30.160 26,360 27.180 23,320 21.880 17.650
Situazione extra; Ascoll Piceno . . . . . L Lo oL 32.140 80.370 £3.570 27,850 28.400 21.830 17.770
Zona 10% . . . . Lo e e e e e e e e e 31.020 29.300 28.600 26.380 22,620 21.030 17.120
Zond 1> . . . L L oL oL e e e e e 30.150 28.450 27.700 25.0630 21,990 20.440 16.640
Zonm 12% L L L L o o e e e e e e e e e 28.820 27.210 26.460 24.440 21,020 18.640 16.950
! |
TABELLA STIPENDI IMPIEGATI — DONNE
L [1% €ar.’ 2+ CATEGORIA v{A o 3 Garseorta a4
LOXNK | Super. Super. {nferiore Super. | 20-21 | 19-20 } 18-1% | 17-18 | 16-17 |Inferiore
21 anui | 21 anni | 21 anni | 21 anni; epni , anni | anni | annl ' anni | 1@ anni
) Tt T " ! . o
Zoga O: Milapo . . . L. .00 e . | 82.330 | 53.880 | 46.010 { 40.870 | 37.750 | 34.260 ; 31.350 | 28.990 | 26.680 | 24.050
Torlno . . . . . . . . . .. e e 80.670 | 52.800 | 45.104 | 39.570 | 37.000 | 33.620 | 80.700 | 28.410 | 26.140 | 23.570
GEDOVA . . - .« « . e e e e e e e 70.070 | 62.380 { 44.720 | 39.240 | 36.670 | 33.350 | 80.430 | 28.190 | 25.930 | 23.350
[
Zona 1% Como, Firenge, Roma . . . . . . . . . . . . . .. . | 79.650 | 52.160 | 44.5%0 , 30.000 | 36.510 | 33.190 ) 30.330 | £8.020 | 26.820 ) 23,250
Situazione extra: Varese . . . . . . . . . . . . ... 30.460 | 52.640 | 44.980 ‘ 39.450 | 36.880 | 33.510 | 30.600 | 28.840 | 28.090 | 23.520
Zonad 2% . . L L e e e e e e e e 76.970 | 50.390 | 43.070 | 87.800 | 85.330 | 32.120 | 29.810 | 27.120 | 24.960 | 22.500
Ritnazione extra: Crema . . . . . . . . L oL oL 81.580 ! 53.400 | 45.640 | 40.000 | 87.420 | 33.990 |{ 31.030 | 28.720 | 26.410 | 23.810
Sondrio . . . . . . ... . | 79.170 | 51.840 | 44.300 | 38.870 | 36.350 | 33.020 | 30.180 | 27.870 | 25.660 | 23.140
Treste . . . . . . . . ... . ... 77.500 | 50.770 | 43.330 | 38.070 | 35.550 | 32.840 | 29.630 | 27.340 | 25.120 | 22.660
Verbanlp . . . ., . e e e e e t 78.200 | 51.2180 | 43.700 | 88.880 | 35.880 | 32.600 ! 29.790 | 27.540 | 25,840 | 22,820
i
Zona 3 . L 0 Lo Lo e e e e e e e e e e 1 75.630 | 49.540 | 42.320 | 37.150 | 34.600 | 31.530 | 28.780 | 26.640 { 24.540 | 22,120
Situszione exten: Biella . . . . .0 0000 o000 ! $0.460 | 52.700 | 44.990 | 30.510 | 36.380 | 33.510 | 30 650 | 28.340 | 20.080 | 23.520
Zona 4> . . . L L .. o e v e e e e e e e e e e ;l 74.780 1 48.840 | 41.680 | 36.620 | 84.210 | 51.100 | 28.410 | 26.26) | 24.160 | 21.800
ZOAB 5% . . L L L e e e e e e e e e © 73.980 ] 4$.040 | 41.030 | 35.810 | 33.460 | 130.460 | 27.760 | 25.720 | 23.620 | 21.320
Zens 8% . . . ... L oo g 72.640 : 47.600 ‘ 40.440 | £5.440 | 32.090 | 30.080 ; 27 440 | 25.400 | 23.350 | 21.050
ZoME TS . L L e e e e e e e e e | 72.210 : 46.910 | 40.010 | 34.790 | 32.480 | 20.556 | 26.950 | 24.920 | 22.930 | 20.630
!
Zoud 8% . . . Lo o e e e e e s e e ,‘ 70.820 { 44.000 | 30.260 | 34.160 | 31.€50 | 23.960 | 26,420 | 2¢,500 { 22.500 { 20.8G0
Situazione extra: Valdarmo . . . . . . . .. . . oo 0oL ] 73.080 | 47.450 | 40.490 | 35.170 | 32.870 , 29.370 | 27.270 | 25.240 | 23.200 | 20.950
]
Zona 9 . . L L. . oo e e e ... . | 68.510 5 44.510 | 37.020 | 32.820 | 30 620 | 27.830 | 25.400 | 23.580 | 21.580 ; 19.500
Situazione extra: Ascoli Picero . . . . . ... ... ... | .0.000 1'47.770 | 38.190 | 33.020 | 30.830 | 23.050 | 25.570 | 23.680 | 21.750 | 19.660
i ;
Zowa 10> . . L. L L | 67.930 | 43.700 | 37.280 ]! 32.020 1 20.870 | 27.100 | 24.760 | 22.900 | 21,110 | 19:020
Zona 118, , . . . . e e e e e e e e i 86.420 ‘ 42.690 ¢ 36.420 " 31.820 i 29.230 | 26.600 | 24.220 | 22.460 | 20.630 | 18.840
T 1. S L T ‘ 63.840 l 41.020 | 84.930 ’ 30.030 | 27.990 | 25.£30 ; 23,210 | 21.540 | 19.760 | 17.840
: | f. : i l
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TABELLA STIPENDI IMPIEGATI - DONNE

Ria B

CarTvrago

i | .
sé’f’?m‘:ﬁ“ 20-2) anni | 19-20 annl . 18- 10 anni l 17-18 unni i 16-17 anni
- SR I e e
e
» 1
Yona O: Milano . . . . . . . e e e e P l 33.910 32,000 ! 30.220 28,500 21,360 | =0uU
TOHNO . . . e e S sm210 sL4e (20670 28020 | wpsso | 300
Gonove . . . . L. e e e e e ' 22,040 31.170 20.350 ‘| 25,510 28,720 22220
i i
Zona 1% Como, Firenze, Roma . . . . . . .., .. . . .. Cd 32,750 81.020 20.250 ; 25.700 1 23,610 | N NTT
Situaziono extra: Varese . . . . . . . .. ... ... Lo } 33.160 81.340 20,520 ¢ 26,970 ; 23,830 | 22,330
Zona 26 e 81.710 30.000 25,230 | 24.850 | wsi0l aramo
Situazione extra: Crema . . . . . . . ... .. ... . . 33.590 81.770 20,950 | 26.300 ! 24 150 | 22,650 !
Sondrlo . . . . . ... ... . .. 32,620 30.850 26,080 | 25.550 | 25,400 | 22,010
Treste . . . .. e e 31,920 30,220 | 28,450 | 25.010 , 22,970 | L1.520
Verbanis « . . . . 0w e e 32,100 80.4801 b2 ‘7101 25,22Di 23.190 1,740 .
Zong 3 G e e e e e e e e e e e e e e 31.170 20.470 27.750 ¢ 24.410 | 22 440 20.900 .
i . I
Situazione extra: Biella . . . . . . . e e e e e e 33.160 31.340 20.520 ‘\ 25.070 23,830 22.330
! ( i
Zona 4% . L L L L Lo e e e e e e 30.700 28.980 27.320 } 24.000 g 22060 20.670 ¢
i i i
Zona B . e e ,  20.050 £8.400 26.730 2510 21040 AT
Zona 6% L L Lo e e e e e e 29.6820 28.010 26,380 23.100 1 21.310 19.970
Zona Tr Lo e e e e e e e 29.080 27.480 25.930 I 22,760 | 20,940 19.600
) :
Zona 8% . . . . .. e e . 28,550 26.940 25.300 | 22.330 20,560 | 19,220 -
Situazione exira: Valdarno . . . . . . ... ... .. e 29.476 27.800 26.190 23.030 21.150 ﬁ 19.820 ;
Zona 9% L L L L. e e RN 27.430 25.930 24.420 21,470 \ 10,700 11 13,450
Sttuazione extra: Ascolf Piecno . . . . . . . L L. L e 27.640 26.000 24.590 21.570 19.870 18,540
: 1 ‘
Zona 10% ., . . . L e e e e e e e e . l 26,880 25,180 23.730 20.830[ 1017 17.930
! }
Zona 11% . . . L. L .1 25.080 24.420 23.040 | 20.240 | 010 | 17.160
Zona 12% ., , . . . . e e e e e e e e e e e e . i 24.750 23.350 22,020 ! 19.330 l 17.830 | 16.850

Inferlors
16 annf

20,
10,

LTa

240
S8L0

B0
L750

000
020
400
L0680

220

R0
i

310
030

7.060

.N30
660

L38O0
490

RV

5.470

T
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!
ALLEGAT) | QUALIFICHE
NORMIG VARIE 4‘“_}“““\'1‘1\"': AL “UN(‘OI\'[“\'I““.\‘l:u;.::nm-i, chiudistampo (uominiy . . . . . ..
NAZIONAUE SALARIALE 28 FEBBRATO 1959, siaceatrici, chiudistampo (donne:

AGGIUNTA ALLE CLAUSOLE GENERALI
DEL CONCORDATO NAZIONALE SALARIALE 28 FEBBRAIO 1959

Criteri per la determinazione

delle vetribuziont del minort,
Qualora =i rendesse necessarvia la determinazione
delle paghe tabellari di operai inferiori agli anni 20,
appartenenti a zone non previste dal presente concor-

dato, la ricostruzione della retribuzione sara fatia
prendendo come base la paga tabellave dell’operaio

ad' 'lo, prevista dal concordato mazionale salaviale
S0 mageio 1950 ¢ ridotta:

A lavoratori tra i1 18 ed 1 20
Ulavoratori tra 1 16 ed 1 18
i lavoratori sotto 1 16 anni:

per anni: di L. 1,30
anni: di L., 3,90
per di L. 6,50.

Alla puga det minori cost ottenuta st aggiungeran-
no tutti guegli elementi che hanno contribuito, per
effetto dell’accordo interconfederale di conglobamento
I gingno 1951 ¢ dei concordati nazionali salarialii
2 maggio 1955 e 28 febbraio 19539, a formare la retri-
buzione minima unificata attuahmente in vigore,

per

TaBsLLa N, 1

DEL VETRO
COLORATO A SOFIFIO E A PRESSA

ADDETTE ALLA LAVORAZIONT
BIANCO I

Chiarimenti a cerbale,

a) 81 intendono per operai di piazza assortimento
coloro i quali hanno una capacitd laverativa che con-:
sente lovo di svolgere qualsiasi lavoro a mano (esem-
pio: vasi a borsa, con cordone, con due cordoni, parte
inferiore sferica, gambo e piedi, ampolle ¢ brocche con
beccod :

I sono considerati scannellatori specializzati co-

loro che eseguono lavori speciali e completi (i costa
fina incisa, o costa piana, a carborundum e alla pie-
tr per i lavori Ineidi ed opachi:

) sono considerati secannellutori di prima catego-
ria coloro che eseguono lavori i costa pilana o costa
fina al carborundum e alla pietra (esempio: tagli pic-
cadilli. stefania, nmberto, organo, oliva, tappi bril-
Lantat, ecel).

TapeLLA N. 2

LAVORAZIONI DEI BULBI PER!
VALVOLE RADIO E THERMOS

ADDETTI ALLE
LAMPADE, PER

Attribuzione dei valori del punto di contingenza
alle singole qualifiche ¢ chiarimenti a verbale:

Punto di
conting.

26,40

QUALIFICHE

Softiatore di bulbi per valvole speciali trasmittenti L.
Sofflatore di bulhi, palloncini varii e thermos senza
o con chindistampo . . . . . .. . ... .. ... 2

Levaveotro bulbi palloncini e thermos . . . . . ... »

)
i
23,50 |

16,10 ;

. conteggiata proporzionalmente

Fonditore a padelle . . . ... . ... .. .. Lo
Sottefonditore a padelle, aassometraio forno a padelle
non tenuto a fare la grigtia, fonditore a bacino.
aito composizioniere, costrultore materiali re-
fratfari balfatori, impastatori, macinatori
Gassometraio forno a padelle tenuto a fare la griglia
Primo composizioniere . e
Padellista ¢ fornalista .. . . . . .. .

Macchinista responsabile m.udmm .ultoxn.m(-lw per
palloneini e tubho . . . . : e e e

Conduttore di macchine automatuhv per palloncini
etubo . . . L L e

Sceglitore al tappeto di macchine automatiche . . . ., »

MEC

Ausiliari - Uomini):

Operai specializzati: saldatori, aggiustatori
nici di 1 categoria, tubisti idraulici,
montatori . e e

Operai qualiticati: I'ubbri. falegn:nui, muratori, ag-
giustatori meccanici di 2= categoria, meccanici
in genere per lavori comuni. addetti alla manu-
tenzione stampi, macchinette chiudistampo e mac-
chine varie per lovorazione, elstiricisti comuni,
distributori stampi, addetti alla carbonatura, sal-
datori di 2& categoria . . . . . . ... .. L

Manovali specializzati: addetti al magazzino mate-
riali e merci vavie . . . . . .. .. ... »

Manovali comuni: manovali di velrerie, portantini »

nmecca-
elettricisti
1..

17,9

16,1

15,2

14,3
Ausiliari (Donne):

Prima categoria: cibruciatrici bulbi e sceglitrizi, sca-
lottatrici a mano e a macchina. scalottatrici e
ribruciatrici thevmos, infermiere patentate

Seconda categoria: scatolatrici, infermiere non pa-
teutate .0 . . . L. L. e

Terza categoria: staceatrici, chiudistainpo, altre
mMansioni . . . . . . . . . e e e e e e e e e e 12

1:;.61
12,

14

LLAVORI DISCONTINUIL D! SEMPLICE ATTESA 0 CUSTODIA

Raggruppumento Ay - zati: autisri

meccanici
Raggruppamento B - Operai qualificati:
auardie notturne e diurne, cavallanti, stallieri,
autisti in genere, motocarristi addetti alle cabine
di energia elettrica . . . . e
Roggruppamento C) - Manov :zl: spec Lalt::att addetti
al servizio estinzione incendi . . . . . ... . .. &
Lagaruppanento D - Manovall comuni: ascieri, in-
servienti, ecc. (fattorini in genere. . . . . . . . . »

Operai specializ

L. 17.4%

portieri,
JGRT)

0

Chiarimenti a verbale

trasferite alle
della lavora

o Le scalottattrici a macchina sono state
prima categoria in considerazione del vitmo
zione stessa.

b 11 personale ausiliario ¢ considerato personale di ve
trerin gquando & addetto normalmente ai lavori della vetrerit
Stessa.

<, Si chiarisce che V'eventuale minore produzione di bulb
. sofflati yispetto ai miniint contrattuali che, previo accerta
mento, risulti dipendente dalla volenta del lavoratore sari
in meno uel cowputo dell
prodizione vetribuita.

;) La differenza esistenie tra il minimo salariale orari
degli staccatori e quello delle staccatrici & determinata dalli
diversa quota di coutingenza attribuita agli staccatori pe

. effetto dell'accordo mterconfedprale del 30 maggio 1947

e} Le paghe indicate alla voce « Soffiatori Pdlloncin
Thermos » si riferisconv ad una produzione minima di:
130 palloncini;ora del tipo E 60 senza chiudistampo ¢
Muno;
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150 palloneini/ora del tipo x 60 con chiudistainpo a

G0,

fi Lo maggiore produzione giornaliera individuale rispetio
minimi contrattuali di 130 e 150 palloncint. sard contegginta
atumento dell’tt o sulla- paga tabellare.

g- Lo searto vetro giornalicro  individuale fino al 49
la retribuzione non verrd rotribuito.
I La eventuale cccedenza di scarto sard considerata o

ico dell’azienda o perein retribuita,

Taserra N. 3

ADDETTI ALLA LAVORAZIONE
DEL VETRO I’OTTICA E SEMI-OTTICA

Attribuzione dei valori del punto di contingenza
¢ singole gualitiche:

Punto di
QOUALIFICHE oonting.
[AVORAZIONE A SOFFIOQ
Mnestranza:
Tatori «lohi e eilindri N PO
matori globi . . .. .. oL L. oo oL e 2359
oritori P . .. » 16,10
linwio e Jevaposte . . . . . ... ... ...... » 1524
\
Cusiliarg -
wditore, composizioniere, padellista L. 17,93

to composizioniere . . . . » 16,10

ttofonditore, costrutiore materiale refrattario . . » 1524
praio specialiczato S T A2 )4
eraio qualificato . . . . . . . L Lo oL oL e 16,10
novale speciclizzato . . . . . . . ... ... ... » 1584
novale comune . . . .. . . ... ... ... » 1430
Addetti alle rorazioni speciali:
pechettatore . . . . . .. oL oo e L L1030
pasatore . . . L L L L L L L e e e e ... e 1610
Donne:
rategoria e infermiera patentata . R PR 11
Latecoria e infermicsra non patentata . . . . . .. » 1296
LAVORL DiSCONTINUD O DI SEMPLICE ATTESA O CUSTODIA
aruppamento A - Operai specializzali: autisti
mecceanici I D B¢ R
aruppamento By - Opeiral qualificati: portieri,
cuardie nottarne ¢ diurne, cavallanti, stallieri,
autisti, motocarristi, addetti alle cabine di ener-

T

t

QUALIFPICIHE

Primo maestro, secondo maestro, terzo maestro |

! DECLARATORIE PEf L'ASSEGNAZIONE DI TALUNE CATEGORIE

Maestri di prima categoria:

malmente sono adibiti alla prima piazza.

citd produttiva.

stro di terza: lavora in ninfa.o fuori piazza

provvedere.

da secondo  servente agli

maestro fuori
maestri.

piazza e

notte dal guardiano.

Punte di
conting.

96,45

Maestro fuori ptazza, primo servente, secoudo for-

cellante e e v 2300
Secondo  servente, primo  imballatore, primo mon-

tatore . . . L L L. Lo ..o oo e 1930
Terzo servente, fonditore, padellista, composizioniere » 1743
Serventino, fuochista, imballatore, montatore, mola-

tore, ralegname, elettricista, meccanico, ecco . 0 0 s 16,10
Primo molatore . - . . . .. ..o oo oo 19380
Primo garzone, seccndo garzone, spianatore, spacea-

legna, bracciante, miscelatore, portinaio,  guar-

diano . . .. e B
Ausiliari d'affinaggio . oL Lo 0000 1RE0
Arrotatrice . . . . ... ... ..o 1369
Imballatrice, spianatrice . . . . .. ... ... ... » 12%
lLavatrice, incartatrice . . ... ... ... ... .. » 1215

sono quelli adibiti alla produ-
zione a mano di vetri artistici e che sanno produrre alla
perfezione gualuncque tipo e di gualsiasi grandezza e nor-

Maestri di seconda categoria: sono quelli specializzati in due
o piu rami digproduzione e che olire ad essere in possesso
di una perfetta tecnica haniyo anche una sufficiente capa-

Maestri di terza categoria: sono quelli che souo perfezionati
in un solo rammo di produzione ed hanno una genericd
conoscenza dell’arte o che comauue lavorano allo scanmno.

| Maestro fuori piasza: ¢ guel muestro che, data la sua capa-

cita e il suo rendimento, non puod essere classificato mae-

Miscelatore: & l'operaio che esegue la manipolazione delle
miscele la cui composizione sia gi:‘l_ stata stabilita o venga
comunque diretta dalla persona cui tecnicamente compete

Serventino: ¢ quel lavovatore che funziona da servente al

altri

Portinaio o guardinno: il sa’ario stabilito si riferisce a 10 ore
di lavoro prestate di giorno dal portinaio e di giorno o di

Fonditore: ¢ il lavoratore il quate provvede di giortio ¢ i

notte alla fusione delle miscele, qualora, come ger}er‘al_-
ments avviene nelle vetrerie che producono vetri artistici,
il sun turno di lavoro sia fissato dalle ore 18 alle ore 6 det

mattino successivo, le due ultime ore di
colsiderate straordinarie notturne.

provvede a mantenere il forno in efticienza.

derate straordinarie.

lavoro saranno

Fuochista: & il lavoratore che durante il giorno o la notte

Qualora, come generalmente avvieue nelle indusuie ch‘e,
produecono il vetro artistico, il sno wrno di lavoro sia stah}-
ity delle 6 alle 18, le ultime due ove di lavoro saranno ennst-

.~ . =
cia elettrica O . (L ) TappLLa N. 5
yarvuppamcento C. - Manovad specializzati: addetti i )
al servizio estinzione incendi . . . . . . . . . .. » 152! ADDETTI ALLE LAVORAZIONI
. [ *
oruppaneento DY - Manveali comuni: uscieri, in- °i o 2 CONTERILE
servienti, fattorini in genere, ecc. . . . . . . .. v 1430 DELLE €02 ;
| Attribuzione dei valori del punto di contingenza
{ : L) H 3 Ty B
alle sineole qualifiche e chiarimento a verbale:
TassrLs N. 4 | alle singole qua
!
' . ; Punto di
ADDETTI ALLA LAVORAZIONE i QUALIFICHE conting.
DEL VETRO ARTISTICO | Reparto maestranse:
T S T T
\(eribuzione dei valori del punto di contingenza  Servente, garzoneun . . .. .. ..o oo e e r T30
e singole qualifiche : | Capofornace, consauter . . . . . . ... oo .o .. o 10D
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QU A l,‘I FICHE ' Tc’:)l:::gltll Retribusione per il palettaio (rigati):
Piracanma. taeli . Tl — vor 4 canali: retabuzione del consaurer spettante per |
tracanna, tagliatore . .. L. 15,24 canna in lavorazione pia 19 per cento;
Brasante .. e e e RN » 14,301 — per 4 canali e 2 colori: retribuzione per 4 eanali pi"
of roiarata Ay H A .
Reparto riduzione. L. '“:.'55 glz‘t]_mugiglc: ate dell'ora di fuoco;
o ‘ X ) — per 6 cana retribrzione per 4 cana:i pin L. 97 gid mag
[:;::'l”'t“", capo . L. 23,59 giorate dell’ora di fnocos ° °
ato 30! " i
itore, tubante BN e e 19|3()1— per 6 canali e ' colovi: retribuziong per G candli piv
Gm‘zolng mltuln, fregadore a nmcchmu morelladar, ) L. 2455 gid maggiorate dell’ora d§ fuoco
schizzador, governador, cavaroba, passa calce . » 16,10 | — per oltre 8 canali: retribuzione per 4 canal.i pin 1. 80 pic
Battellante di governadura .. Co» 15,24 maggiorate dell’ora di fuocc; ¢ ¢ido nel caso che non vi-sit
. L la prestazione de imar
Reparti ausilinri: \ prestaz I raettimare.
. . L. L . fetribuzi r Uoperai Cass r )
IFonditore, padgl)lsta, fornalista, composizioniere con l ‘\,‘ ziolfzcwgcg %manlﬁgggma.d%?t& Yil(_l]’l c-((j)ﬁ::ﬁn-{j‘c" ].!((,mi?\'.’{i}rf:
responsability, tornitore di 1, motorista di 18, ag- i i AL ot Dor 1 :
glustatore, muratore di 13, autista meccanico ’clet murello in lavorazione, piu il 10 per cento Per lu « cassa, »
X A N 0 « i v = n 7 'l i 8 . .". . Tant .
tricista di 18, fabbro anziano . ST e ?}:fu\;‘xerle aggiunto il compenso relativo all’eventual
Coshruttore materiali refrattari, temperista, autista, , . . .
faleguame, elettricista, motorista, pittore, mice- Nota supplementare: sia al palettaio che all'operaio addett
canico, muratore N VALY alla cassa, per 1l periodo 1° magzio-31 agosto, devesi con
Pesatore alle composizion, sottofonditore, addetti al cederc 1n compenso di L. 80 orarie per il cosidetto « caldo ».
trasporto materiale refrattario r 15,24 | Retribuzione per il « metlimare »: la retribuzione dell’operaio
Bracciante, addetto ai servizi igienici . > 1430 « mettimare », necessario per la lavorazione dei rigati a pin
: colori, ¢ quella del tiracanna da ferro per cannetiine 13.
Deposito ¢ ma(]a,..,mo
Capo operaio d(posito capo operaio magazzino . L. 19,30
Addetti consegna e ritiro merci, imballatore depo- m \
site, imballatore reparto flori, cuoco . » 16,10 Taporia N,
Fattorino al negozio, battellarie ul deposito, pmherc » 15,24
Donne: LAVORAZIONE DEL VETRO NEUTRO SOFFIATO
Capo torcitrice, infermiera patentats . o ... Lo13ey | PER USO COIMICO, SCIENTIFICO, DA LABORA.
Cernitrice, tagliatrice scelta macchina a mano, ta- TORIO E INDUSTRIALE g
‘T:H:m'icc macchina automatica, impaccatrice, tor- .
titvice, infermniera non patentata RN » 1295 TABELLA COMUNE.
Shrizzadora, cernivetro . . . » 12,15

Alle seguenti categorie: scagner, servente, garzonetto, con-
saurer, tiracanna, fonditore, fuochista, tuhante, "arzone ai

tubi e tagliatore va dpphmto I'aumentn del 14,28 %, in appli-
cazione del disposto dei quinto comma art. 11 del contratto
nazionale 13 ottolnﬂ 1946, richiamato dal chiarimento a ver-
bate al"art. 8 (orario di lavoro)} del contraito nazionale 8 lu-
glio 1949,

LAVORAZIONE DELLE CONTERIE —  RETRIBUZION!
ORARIE UNIFICATE PER MAESTRI E TIRACANNA, IN APPLI-

CAZIONE DEL CONCORDATO SALARIALE NAZIOMALE
28 FEBBRAIO 1959 — ZONA lit — VENEZIA E PROVINCIA

Decorrenza 1° febbraio 1550

PRODOTTO | ) Garzo- | Con- Tira-
E Cal. !Scugnertbervcme netto } saurer | canaa
0 3 ! N
P A !
Cannettine. . . ., ... .. ! 13 ;3x..15| ] 270,65 | 218,50 | 200,7
Coilane .. . . .. .. ... [ 4:6 3 4“() 407,85 | 314,00 | C8O,05
Collane . . . . . . . ... .: n RS - 243,30 | 225,65
Cappettina. . . . . . . ... 12 | w 234,70 ; 215,05
Cannette B . . . . .. .. | 14 1 220,05 ' 202,15
Canuette . . . . . . . P15 - S2u0.0h ¢ 202,15
Cannette tonde . . . . . . . [ Y - 210,30
Dad BB, RIS VA R 215,80
Da 3 BB con molto Im\o R T . s 220,70
bad k. .. . <1 ey 235,45
Papavera rinforzato . . . . . P16 - 271,95
Orfensia color mare . . . . . AU 23370
Ortensin color sbuffo. . . . [ U I ' 224,45
Maced cannette hasse S DA . : 325,45
3accd cannetting, . . . . . .| 13 . 209,40
Maced cannette . . . . ... 11 . . 210,60
Limou feggero cannettine B . 1 12 . . . 5 276,40
Limon leguero cannettine Poas oL H
Limon legwero cannette B . . | 3 Bde
Limon levwero cannette i FIIRH
Idmon leguero caunuette tonide, i 1v 248 .60 .
Limon legyero da 3 BB .-, . 17/18 G6.05 1 898,95 ! 305,10 | 280,60
Limon legrero da 3 E . . ., | 400,15 | 309,05 " 234,65
w;:;»lemn;n ‘
Rixatl o cornocla tino a 3 E . :
incluso, . . . . .. TS 1t —- 12,60 | 20,00 ¢ 27,60
Corallo. . . : o 15400 14,000 10,451 9,657
- B.l;.;nuecormolaolu'ﬂd L ul ,.e 1} 37,65 ; 36,45 I 25,20 23,25

+

MINIME |

CLASSIFICAZIONE DEGLI OPERAl AUSILIART, DISCONTINUI
E ADDET1] ALLA LAVORAZICONE DEL TUBO A MACCHINA

Ausiliart (Uominij:

Operai speciatizzati: fuuchista patentato, tornitore di 1* ca-

tegoria, tornitore stampi, aggiustatere di 1= categoria, aggu-
- statore stampi, aggiustatore meccanico, attrezzisin mecca-
gnico. incisore, model]mtu meccanico, @attricista di b+ cate-

goria (elettricista mantatore addetto alla manutenrione gene-
rale, ecc.), forgiatore (fucinatore), fresatore di 1» categoria,
tubista idraulice, saldatore autogeno ed clettrico ai 12 cate-
goria, lattoniere provetto. -

Operai qualificati: gassista di gas 1llummantu L. ianiere
comune, aiuto saldatore comune, (autogeno ed eletirico), mu-
]ratore falegname, fabbro, tornitore, aggiustatore meccanico
in genere ci 2 categoria per lavori semplici, segentino, elet-
tricista comune e addetto alla sala compresson, <ca1pelln1
cuochi.

Manoypali specializzati:
fabbro, barellante, distributore stampi,
prime.

! Mangvali comuni: (oltre 18 anni) portantino, manova'e del
piazzale, manovale ai magazzino, manov ale i1+ genere addetto

imballatore, battimazza ¢ alvte
scavicatore di mat-ric

al lavaggio e scelta vottame, aiuto segantino, aiv'c sala
stampi.
(Donne}:

Prima categoria: pddette allestimento comriissioni, - rpe
dizioni, sceglitrici alla tempera, addette allz formazicne bec-

. eneei al cannello imballatrici, infermiera pateuntata.

Seconda categoria: addette alla scelta e lavaggic rottam e,
impaccatrici, incartatrici, infermiera noun patentata.

Terza categoria: donne in generc.

Addetti ai lavori discontinui o di semplice aticsa o custoo:

Operai spccializ;:;ati: Raggruppamento 4) Autisti 1rzc
cauici : . -
Operai qualificeti: Raggruppamento B “Portieri, Huax I

motovsr.atl

notturne e diurne, cavallante, stalliere, auisti,
addetti. alle cabine di energia elettrica.
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Muanorvali spec lalzy_au
1di.

Manonrali

addetti al servizto estinzione in-

D

('[5muni: ..scieri, 1r;scrvlenti, cce.

wssifleasione degli e ldetti alla lavorazione del tubo a moue
china.

1. Caposquadra ¢ ciposervizios sorveglia I'andamento delle
iffole ¢ dei forni d’attesa e della lavorazione.

2. Sorvegliante al forno: sarveglia I'andamento di un solo
'no di attesa.

+. Calibratore macchina tubo: calibratura, manutenzione,
rolazione e mossa a punto macchina.

“i. Calibratore alla macchina verticale.

5. Levavetrn con inestolo, operazione compieta di levata
rasporto per macchine orizzontali.

TaBurnLA N. 7

ADDETTI ALLA LAVORAZIONE DEI. PIREX
ED ALLA PRGDUZIONE DEGLI ISOLATORI
IN VETRO VERDE

Attribuzione dei valori del punto di contingenza
le singole qualifiche:

Punto di
QUALIFICHE conting.
PIREX
Piazza a sofflo:
pestro soffiatore di 1* piazza . . . . . . . - L. 23,59
estro sofflatore di 2*» piazza . . . .. ... ... .. » 23,50
estro soffiatore di 3» piazza . . . .. .. ... ... r 93,59
estro soffiatore di 4* plazza . . . ... .. . .o» 17,93
vavetro di 18 categoria . . . . . . .. .. .. . ... » - 17,93
vavetro di 2 categoria . . . . . ... . ... ... "» 16,10
Presse: - .
vavetro e pressatore con prodotti superiori a 800 gr. » 17,93
vavetro e pressatore con prodotti inferiori a 800 gr. » 16,10
racanna . . ... .o Lo e » 1524
Fimo apritore di articoli da laboratorio | . . . . . . » 19,30
condo apritore di articoli da laboratoric (perfma-
zione, globi, ece.) . . . . .. oL L oL > 15.24
bruciatore -cilindri, bicchieri, ecc. . . . .. ... .. » 15,24

tibratore e taglia tubo, vuotamesr: 011

mcmp Te €
chiudistampo

..................... » 14,30

futanti pressatori, aiutanti assistenti . . .. . . .. v 15,24
 Isolatori Vetro Hardex e Vetro Verde:
vatori e pressatori isolatori alta iensicne e b'e_ssa“. » 16,19
Moleria:

Vlatori qualificati (tagliatori, spiaratori a lucido,
smerigliatori per cui si richiede .na particolare
capacitd) . . . . . ..o NI E P » 16,10
latori comuni . .. . . . . . ... ... ... » 215,24
dusiliari (Uomini}: o
eral specializzati, 1° giuppo discontinui .- . . . » 17,93
erai qualificati, 2° gruppe¢ discontinui . . . . . . »" 16,10
novali specializzati, 3¢ gruppo discontinui . . . . . > 15,24
. (Donne;: /
categoria, infermiera patentaia .. . .. .. ... > 13,69
categoria, inferrriera non patentata . . ... .. » 129
categoria . . . . .. .. L. ... ... . » 12,1F

TaseLra N. 8

N ADDETTL ALLA LAVORAZIONE
DL VETRO CEMENTO PRESSATO
Aftribuzione dei valori del punto di contingenzi

alle singole qualificke:

Punto i

QUALIFICHE conting.
Lavoruzione a pressa:
Pressatore e levavetro . . . . . . . . .. .. 1.. 17,93
Aiuto pressatore . ..o L Lo 0oL » 1024
Aiuto fonditore . . . . . . . . . oL s 10024
Infornatore . . .. . . . . . ... oo = 16,10
Ragazzi . . .. . 0 . o o v 000 o e » 1430
Moleria:
Molatori qualificati . . . . . . ..o 00000 » 16,10
Molatori comuni . . . . . ... o0 0 L0 » 15,24
Sabbiatore . . . . . . . ... oo Lo » 16,10
Ausiliari (Uomini):
Operai spec¢ia'‘.zati, 1o gruppo diszontinui . . . . . . » 19,73
“Operai qualiflcati, 2° gyuppo discontinui . . . . . . » 16,10
Manovali specializzati, 3o gruppo discontinui . . . . . » 15,24
Manovali comuni . . .« .. . . . 0 e e e . > §4.30
(Donne):
12 categoria, infermiera patentata . . . . .. .. » 13,69
%a categoria, infermiere non palentata . . . . . o 12,9%
2 categoria . . . . - o e e e e e o oo oo » 12,15

Tascria N. 9

ADDETTI ALLA LAVORAZIONE
DEL VETRO CAVO MECCAKWICO

Errata corrige

Si precisa che la qualifica citata nella tabella n.
concordato nazionale salariale 28 febbraic 1959: « Fonditore,
infornatore con responsabilitd ». va cosi scritta, letta e con-
siderata: . « Fonditore - infornalorc cor. responsabilitd ».

kd

9 del

Aggiunta di nuove qual’jiche nella calegorin
ilrgli operai spectalizzati

.

« Meccanico di turno »;

« Operatore elettricista delia com-
posizione automaticd ». o

TanpLra N. 10

TABELLA DELLE QUALIFICHE DEGLL ADDETTI

ALL-\ LAVORAZIONE DELLE LASTRE LUCIDE
I . GREGGE, PRESSATE E STAMPATE, FIBRE

DI VETRO, ECC

w

«

PERSONALE AUSILIARIO

uperai specialri:.:ati: attrezzisti meccanicer, t-.‘zr:‘i{(‘)r_’x pro-
vetti, aggiustatori provetti, mcisori, modellisti mneczanici, etet
tricisti montatori, eleitricisti bobinatori, forgiato-i provet‘ur
tubisti idraulici preovetti, lattonieri provetti. saldateri autogent

~
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ed elettrici, costruttori pezzi specialt materiali redrattari, for-
nalisti (foruellistiy, fabbri provetii, falegnami maodellisty, fa-
wegnamio provetti, macchinisti patentati, fuochisti patentati,
capi manutenzione, autisti meccanici, carpentieri in ferro e
in leguo, calderai provettl, elettricisti provettd, scalpellini pro-
vetti muateriale refrattario, fabbri da baunco provetti, carrai
provetti, ecc. e tuttt quegli operai che compiono lavori per la
ezecuzione dei gquali occorre una capacitd tecnica e pratica che
31 acquista solo attraverso il necessario tirocinio o mediante
preparazione aviuta in scuole professionali e che compiono
u regola d'arte lavori ad essi affidati ed inerenti alla loro spe-
cializzazione.

Operai qualificati: carriponte, falegname, autisti, muratori,
eletiricisti, fabbri, tornitori, aggiustatori, segantini, saldatori
comuni, imballatori, cassai, misuratori legname, addetti ulla
lavorazione terre e materiale refrattario, marca casse, €cc. ¢
ittt quegli operai che eseguono laveri per i quali si richiede
ung comune specifica capacitd pratica e di mestiere.

Manovali specializzati: sterratori, caricatori e scaricatori
materiali e merci, addetti ai lavori pesanti, portacarbone e
addetti »i ritornimenti vari, porgilasire, addetti alla lavore.
zione terra e materiale refrattavio, ecc. e tutti quegli operai
ai quali nell’espletaniento delle proprie maunsioni viene richie-
sta una breve e generica preparazione pratica.

Manovali comuni: addetti alla pulizia, portapaglia, porta
tasse vuote, ecc.

Donne: infermiere, cuoclie, addette ai servizi generali (sce-
ih rottame vetro, scegli coke, pulizia, ece.).

PERSONALE ADDETTO ALLA PRODUZIONE

Qperai specializzati: condvottori e vice, impalcaiori e vice
macchine Fourcault, operatori macchine Libbey-Owens, con-
wollori ricetta macchine Pittsburg, macchinisti e fuochisti pa-
tentati (secondo grado), composizioniere pesatore responsabile,
rraltista responsabile, meccanici provetti alla manutenzione,
fonditore, componenti delle squadre alla colata (retinati, stam-
vati, cattedrali), taglialastre, infornatori-fonditori responsabili
2 tutti gquegli operai che compiono lavori per la esecuzione
dei quali occorre una capacitld tecnica e pratica che si acquista
solo attraverso il necessaric tirocinio o mediante preparazione
avuta in scuole professionali e che compiono a regola d’arte
1 lavori ad essi affidati ed inerenti alla loro specializzazione.

Opcrai qualificati: gassometrai, composizioniera, troncala-
stre, tagliatori a ricetta, guardia pozzi, infornatori, levala-
stre, prendilastre alla tavola mobile, tagliahordi, macchinisti
¢ fuochisti non patentati, conducenti carrelli iipo Stygler,
sgeglitori, imballatori, rifilatori, aiuto naftista responsabile,
iagliatori ovatta, filatori vetro, ricevitore lastre alla macchi-
na di stacco meccanico (stacco, ricevimento, sbordatura, smi-
stamento) e tutti quegli operat che eseguono lavori per i quali
si richiede una comune specifica capucitd pratica di mestiere.

Manovali specializzati: porta r1ottami e dolomite, levace-
nere. addetti al piazzamento produzione notturna, ingrassatore.
staccia sabbia, porgilastre, stivalastre, portalastre, aiuto in-
collatori, piazzamento banchi, stivatori casse, ecc. e tutti coloro
per i quali nell’espletamento delle proprie mansioni si :ichiede
una breve e generica preparazione pratica.

Manovali comuni: addetti alla pulizia, ecc.
Donne: addette alle lavorazioni: vetro-foto,
lare, vetro-flex, termolux, ecc.

vetropellico-

CHIARIMENT] A VERBALE ALLA TABELLA N. 10

1) Per marca-casse si intendono quegli operai qualificati

che esplizano detta mansione presso la Vetreria Balzavett:

Modiglia..l di Livorno.

2y Al ricevitore lastre alla macchina di stacco meccanico
che oltre alle mansioni di stacco, ricevimento, shordatura e
smistamento sia chiamato a svolgere anche quella della scelta.
verrd riconosciuto un compenso la cui misura sard stabilita
ariendalmente.

TABELLA DELLE QUALIFICHE DEGLL ADDETTY ALLL L L|

VORAZIONI DELLE
STABILIMENTI

LASTRE LUCIDE E GRUGGE
SAINT GOBAIN.

NEGL

POTERIE-CORNART -~

Paolerie: -
Operai specializzati:
perzl refrattari speciadi.
Operai qualtficati: fabbricatort pezzt refvattari comuni.”
fuochistt fornaci, empitori e vuotatori fornaci, mattonai, ma-_
cinatori tevre, cilindratotri terre. mescolatori teree, foehisti—
caloriferi. ‘ :

le operato, crogiolisti, fabbricatori®

Corhart: : -
Operiai specializzati: primi fabbricatori stampi. macchini-~
sti forno elettrico.
Operai qualiticati: fabbricatori stampi, fabbricatori placche,
aluti macehinisti rorno elettvico, addetti alla colata, pontaioli,
=slormatori, molatori, veriticatori, tunochisti stufe.

Composizione aqutomatica:
Operai specializzati: pesatort.
Operai qualificati: pontaioli, addetti alle marinazione Jdo- -
limite e solfato.

Manovali specializzati: addetti alla funivia, addetti alla
stacciatura composizione ¢ sportelli dei mescolatori, acddetti
alla asciugatrice a sabbia, addetti alla maecinazicone ¢ pesa-
mra carbone vegetale.

Irorno colata continua cristalli:

Operai qualificati: macchinist, tempevatort, naftisti, ad-
detti alla macchina infornatrice. .

Twin:
Operai specializzati: primi
sifica, tagliatori, pontaioli.

Operai gqualificati: arrotatori, alimentatori, pontaioli silos-
sabbia.

arrotatori, addettn alla clas-

Poli continuo:

Operai specializzati: primi lastratord, primi ingessatori,
primni spogliatori. controllo produzione, primo preparatore fel-
tri, visitatori feltni con raggi X.

Operai qualilicati: lustratori, prepavatori
tori, spogliatori, pontaioli, alimentatori
feltri.

potée, ingessa-
stinta, preparatori

Moulages:
Operai specializzati: conduttore pressa autoinatica.
Operai qualificati: raftisti-infoinatori, addetti al carrello

elevatore con benna o oraccio, addetti ai forni di ricottury e
di tempera.

Manovali specializzati: addetti alla pulizia delle forme, ad-
detti aila saldatrice.

Manovali comuni: portantini: alla sformatura, ai frullini,
al trasbordatore, ecc., addetto alla vuotatura della vasca e
rifornimento rottame.

Forno colata continua vetri greyqi:
Operai specializzati: tagliatori.
Operai qualificati: temperatori, naftisti, inacchinisti.
Munovali specializzati: addetti al forno.

Moletoir magasin poli:

Operai specializzati: tagliatori, controvisitatori e stimatori.
Operai gualificati: pontaioli, shandalastre alla macchina
del taglio, preparatori, imballatori, presa in nota, manovratori

trattrici, caleurs.

Manovali specializzati: portalastre, scaricatori, marca-
casse, etichettatori, addetti alla manovra delle lastre

Manovali comuni: addetti alla pulizia e trasporto rottame.
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Vagasin mince: . : >

el e f. -

Operai spegjalizzati: tagliatori=— *

Operai qualificati: sceglilorigpressati, preparitori. nmballa-
ori, manovratori trattrici, accoppiatori diffusori, scaricatori,
tivalastre.

Manovali specializzati: stivafori pressati, marco-casse, ad-
etti al movimento riparazioni-gabbic e casse.

Manovali comuni: addetti alle pulizie.

fagazzino generale:

Operai qualilicati: distributori, pontaioli.

Manovali specializzati: pesatori combustibile,
1agazzino legname.

Manovali comuni: addetti alle pulizie

celdetti al

lorte - piaszali:
Operai  specializzati:
iesel patentati.
Operai qualificati: gruisti, macchinisti locomaotcri.
Manovali specializzati: cantounieri, agganciatori
ddetti allo scarico e carico materiali pesanti.
Manovali comuni: addetti a diversi lavori di piazzale.

macchinisti  conduttori  tocomniotori

vagonti,

uratura:

Manovalt specializzati: magazziniere.

Manovali comuni: manovali addetti all’aiuto cegli operai
pecializzati e qualificati.

Per il personale ausiliavio trova applicazione Ia corvispon-
ente tahella delle lastre lucide.

/s

TaseLLas N. 11

ADDIETTI ALLA LAVORAZIONE
DEL VETRO TEMPERATO ED ACCOPPIATO

AGGIUNTA E INCASELLAMENTO D! NUOVE GUALIFICHE

Operai specializzali:

Gruppo € -~ « Saldatori

a stagno extra »;
modellista ».

« Jo falegname

Operai qualificati:

Gruppo A

« Temperatori di II A (temperatori di lastre
curve)

e addetti forni a tre cammere »; « metallizzatori ».
Gruppo. B - « Conduttori di caldaie a vapore di 1 ».
Gruppo C - « Saldatori a stagno di [»; {« assemblatori »).
Gruppo D - « Saldatori a stagne di 11 »;(bandellisti); « Ro-

tinisti extra »; « Collaudatori di Il su treno di collaudo »;

« conduttori caldaie a vapore di Il »; « falegnami modellist:

ai I ».
Manovali speciatizzali:

Gruppo A4 - « Bobinatori fonditori »; « Verificutori con lam
pade ultraviolette ».

Gruppo ¥ - « Stagnatori » (Ravvivateri).

Visti il concordato e 1'allegato che precedono,
il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SULLY
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBRLICA
27 novembre 1960, n. 1811,

Norme sul trattamento economico e normativo de! lavo-
ratori addetti alla raccolta ed alla frangitura delle olive
nella proviucia di Reggio Calabria.

L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto Part. 87, comma quinte, della Costituzione:

Vista la legge 1t luglio 1959, n. 741, che delega il
Governo ad emanare norme transitorie per garantire
minimmi di trattamento economico e normativo ai lavo-
ratori;

Vista In legge 1° ottobre 1960, n. 1027, recante modi-
fiche alla predetta legge 14 Iuglio 1959, n. 741;

Visto il patto collettivo nazionale di lavoro 15 feb-
braio 1957, per i braccianti agricoli avventizi;

Visto, per la provincia di Reggio Calabria, il con-
tratto ecollettivo di lavoro 17 dicembre 1958, per i
lavorateri addetti alla raccolta ed alla frangitura delle
olive, stipulato tra 1’Associazione P’rovinciale degli
Agrigoltori e la Federbraccianti - C.G.L.L., la Federa-
zione [taliana Sindacati Braccianti Agricoli - C.1.8.L.,
la, Confederazione Sindacale Italiana dei Lavoratori;

Vista la pubblicazione neil’apposito Bollettino, n. 6
della provincia di Reggio Calabria, in data 20 giu-
gno 1960, del contratto sopra indicato, depositato pres-
so 1l Ministero del lavoro e della previdenza sociale, che
ne ha accertato ’autenticits,

Sentito il Consiglio dei Ministri;
Sulla proposta del Ministro per il lavoro e la previ-
denza sociale ;

Decreta:
Articolo 'zL‘;z,ico.

I rapporti di lavoro costituiti per le attivitd per le
quali ¢ stato stipulato il contratto collettivo di lavoro
indicato nel preambolo, sono regolati da norme giuri-
diche uniformi rlle clausole del contratto collettivo an-
zidetto, annesso al presente decreto, purché compatibili
con la disciplina nazionale della categoria.

I minimij di trattamento economico e normativo cosl
stabiliti sono inderogabili nei confronti di tutti i lavo-
ratori addetti alla raccolta ed alla frangitara delle
olive nella provincia di Reggio Calabria.

il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufliciale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiungque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 27 novembre 1960

GRONCHI
FaANFANT — SuLLo
Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Registrato alla Corte dei conti, addl 6 febbraio 1961
Atti del Governo, registre n. 134, foglio n. 18, — ViLLA
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CONTRATTO ~COLLETTIVO
17 DICEMBRE 1958 PER GLI
ALLLA FRANGITURA DELLE

PROVINCIALE DI LAVORO
ADDETTI ALLA RACCOLTA E
OLIVE NELLA PROVINCIA

DI REGGICQ CALABRIA 1958-1959

Addi 17 dicembre 1958, nella sede dell’Ufficio Regio-
nale del Lavoro e della Massima Qccupazione di Reg-
gio Calabria, alla presenza del Capo Servizio per i
rapporti di lavoro dott. @ildo Dieni,

tra

> ASSOCIAZIONE PROVINCIALE DBGLI AGrICOLTorl di Reggio
“alabria, rappresentota agli effetti del presente con-
ratto dal sig. dott. Giuseppe Mancini, )

a FEDERBRACCIANTI, rappresentata agli effetti del pre-
-ente contratto dal Segretario Responsabile signor Ne-
erio Alvaro e dal Consegretario sig. rag. Domenico
Y Agostino, assistiti dal sig. Franccesco Catuanzarili,
egretario Responsabile della Camera Confederale del
avoro di Reggio Calabria

a F.I.S.B.A., rappresentata agli effelli del presente
:ontratto dal sig. Salvutore Falcone della Confedera-
ione Italiana Sindacale dei Lavoratori (C.I.8.L.)

4. CONFEDHRAZIONE SINDACALE ITALIANA DEI LAVORATORI
C.8.I.L.) rappresentata agli effetti del presente con-
ratto dal sig. Antouio Cesile,

i ¢ stipulato il presente contratto collettivo di lavoro
a valere per gli addetti alla raccolta e frangitura
elle olive della Provincia di Reggio Calabria nella
ampagna 1958-1959.

Art. 1.
RICHIESTA ED ASSUNZIONE DELLA MANO D'OPERA

T’assunzione dells mano d’opera addetta alla rac-
olta, abbacchiatura e frangitura delle olive deve avve-
ire tramite i competenti Uffiei di Collocamento a nor-
a delle vigenti disposizioni di legge regolanti la ma-
ria.

Non potra esserce assunta mano d’opera se non risulta
critta agli Uffici di Collocamento.

Prima, di procedere all’assunzione di mano d’opera
restiera dovrd essere ocvupata quella locale.

Art, 2.
LAVORATOR! FORESTIERI

A tali lavoratori il datore di lavoro ¢ tenuto a rim-
borsare o anticipare, se richiesto, ’importo del viaggio
dal Inogo di residenza al posto di lavoro e quello del
viaggio per il ritorno in sede a fine ingaggio.

Il datore di lavore fornird agli stessi un alloggio
igienico ed abitabile. 11 dormitorio degli uomini deve
essere separvato da quello delle donue.

Art. 8.
TRASPORTO LAVORATORI

11 datore di lavoro ha tacoltd di provvedere con
mezzi propri al trasporto della mano d’opera dal Co-
mune i rvesidenza al posto di lavoro. I mezzi devono
essere autorizzati per il trasporto di persone.

11 datore di lavoro qualora dovesse servirsi di mezzi
non coperti da assicurazione per danni causati a per-
sone, ¢ civilmente responsabile.

Art. 4.
DURATA DEI.L’INGA_GGIO

11 datore di lavoro all’atto della assunzione della
mano d’opera & tenuto a indicare la durata approssi-
mativa deil’ingaggio.

Art, 9.

INDENNITA DI PERCORSO

Ove il datore di lavoro non provveda al trasporto dei
lavoratori con mezzi idonei al posto di lavore, il tempo
necessario per recarsi dalla propria abitazione al posto
di lavoro e viceversa verra compensato con la correspon-
sione di L. 20 (venti) per ogni chilometro oltre i quattro.

Art. 6.
ORARIO DI LAVORO

La durata dell’orario normale di lavoro per la rae-
colta e abbacchiatura delle olive & cosl distribuita:
Gennaio, Febbraio, Novembre e Dicembre: ore 7. Mar-
70, Aprile, Maggio, Ottobre: ore 8.

L’orario normale per i frantoiani ¢ di ore 10 giorna-
liere.
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Art. 7.
LAVORO STRAQRDINARIO, FESTIVO E NOTTURNO
In relazione al disposto dell'arl. ¢ del vigente con- |
tratto collettivo di lavoro per i braceianti avventizi,
che s ritiene integralmente riportato, le percentuali
di maggiorazione da applicarsi sulle retribuzioni sono
le seguenti: :

lavoro straordinario . ... ... . o ... LGY%,

Javoro festivo . ... .. il 259%,

lnvoro nottuarno . ... oii oL 309%

Livoro straordinario festivo ..o oo 0. . A5Y,

Javoro straordinario notturno ..., ... ... 4597
Art. 8,

RETRIBUZIONI

La vetribuzione, comprensiva i paga base, contin-
genza ¢ terzo elemento ¢ fissata come segue:

Raceolta a mano per misura L. 185
Raceolta con scopa ...oovo.. » 120
Raceolta a ora .............. » 9
Abbacehiatura a ora ... .. » 170
Frantoiano . ................ » o 27.000 mensili
Capo frantoiano . .......... » o 30.500 »
Garzone frantoiano . ........ v 15.000 »

Ai capi frantoiani ed ai frantoiani ¢ dovute il vitto
e qualora non fosse somministrato ¢ dovuta una inden-
nitd sostitmiva di lire 400 giornaliere.

Per la raccolta con il sistema della misura questa
deve essere il ventilitro legale riempito secondo consue-
tudine.

Le olive che cadono fuo i dal ventilitro devono essere
rimsurate a favore della. raccoglitrice,

Art. 9.
SCELTA DEL SISTEMA

11 swstema i raccolta verrda: seelto dal datore di
lavoro. Deve essere comunicato alle raccoglitrici al
I'atio della loro assunzione.

Art. 10,
INTERRUZIONI

In caso di ioterruzione del lavoro dovuto a causa
di forzn mageiore, ai lavoratori sard praticato il se-
guente trattamento:

Se uanno raggiunto il posto di lavoro e non hanno:
ancora iniziato a lavorare il rapporto viene interrotto
per la giornata ¢ ai lavoratori spetta a titolo di inden-
nizzo l'importo di np’ora di salario e Pindennitd di
percorso se ne hanno divitto.

Se il lavora gia iniziato viene interrotto dopo ef-
fettuata la metd dell’orario normale stabilito come so-
pra al lavoratore compete il salario pari ai due terzi;
della giornata ; se¢ viene interrotto dopo che & trascorsa |
la metd dell’oravio compete Ta paga per Uintera gior- |
nata, ‘:

Art. 11,
GARANZIA

In (ulti i casi in cui il datore di lavoro conduttore
dellazienda deleghi la sorveglinnza delle operazioni di
raceoltn e frangitnra delle olive a persona di sua fi-
dneia, egli rimane sempre rvesponsabile delle retribu-
Zioni dei lavoratori.

Art, 12,

TRAPASSO O TRASFERIMENTO D’AZIENDA

Tu tale caso il contratto di lavoro non si risolve e
il personale assnuto conserva i suoi diritti nei confronti
del nuove titolare qualora non sia stato gid liguidato
di ogni sua spettanza.

Art. 13,
TRASPORTO E SOLLEVAMENTO PESI

8i fa richiamo alle disposizioui di legge.

Art, 14.

PAGAMENTO SALARI

Il pagamento delle retribuzioni in denaro o in natura
spettante ai lavoratori per la loro prestazione deve
avvenire al termine di ogni. settimava lavorativa o al
inassimo ogni quindicina.

Per i frantoiuni ogni mese e se richiesti i datori di
lavoro corrisponderanno acconti.

Qualora per consuetudine locale il pagamento del sa-
lario per giornata lavorativa vieme praticato in olio,
il quantitativo corrisposto non dovrd essere inferiore al
vitlore del safario in danaro stabilito come sopra.

Art. 15.

CASSETTA D! MEDICAZIONE

I fatto obbligo at datori di lavoro di tenere sul
luogo di lavoro una cassetta di medicazione per i primi
soccorsi in caso di infortunio.

Art. 16.
CONTROVERSIE

Tn easo (di contestazione tra ocore di lavoro e pre-
statore d'opera, qualora le parti non ragginngano 'ac-
cordo, la controversia individuale sat? demandata, per
il tentativo di amichevole componiiento, ai rappresen-
tanti locali delle Organizzazioni contraenti e in caso
i disaceordo in sede comunale, ai rappresentanti sin-
dacali provinciali.

Le controversie collettive che dovessero sorgere per
lapplicazione e interpretazione del presente contratto
saranno esaminate dalle Organizzaziorni Provinciali con-
{raenti per il sollecifo amichevole componimento.

Visto, il Ministro per il luvoro e la previdensa sociale:
SULLD

PETTINARI UMBERTO, diretfore

SANTI RAFFAELE, gerenie

(8151632) Roma - Istituto Poligrafico dello Stato - G. C,



