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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 9 maggio 1961, n. 790.

Norme sul trattamento economicc € normativo
degli operai dipendenti dalle imprese edili ed affini
delle provincie di Bologna, Ferrara, Forli, Modena,
Parma, Piacenza, Ravenna e Reggio Emilia.

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 9 maggio 1961, n. 791.

Norme sul trattamento economico € normativo
degli operai dipendenti dalle imprese edili ed affini
delle provincie di Bari, Brindisi, Foggia e Lecce.

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 9 maggio 1961, n. 792.

Norme sul trattamento economico € normativo
degli operai dipendenti dalle imprese edili ed affini
della provincia di Perugia.
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LEGGI E DECRETI

DECRETO DEL PRESIDENTE DEELA REPUBBLICA
9 maggio 1961, n. 790,

Norme sul trattamento economico e normstive degli
operai dipendenti dalle imprese edili ed affini delle pro-

vincie di Bologna, Ferrara, Forli, Modena, Parma, Pia-
cenza, Ravenna e Reggio Emilia.

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto ’art. 87, comma quinto, della Costituzione:

Vista la legge 14 luglio 1959, n. 741, che delega il
(Governo ad emanare norme transitorie per garantire
minimi di trattamento economico e normativo ai lavo-
ratori ;

Vista la legge 1 ottobre 1960, n. 1€27, recante mo-
difiche alla predetta legge 14 luglio 1939, n. T41;

Visto 1l contratte collettivo nazionale di lavoro
24 Juglio 1959 per gli operai addetti alle industrie
edilizia. ed affini;

Visti, per la provincia di Bologna:

— 1l centratto collettivo integrativo 12 agosto 1939,
stipulato tra il Collegio Costruttori Edili ed Impren-
ditori Affini della Provincia di Bologna e il Sindacato
Provinciale Lavoratori Edili Affini e del Legno (Fe.
N.E.A)), il Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed
Affini (F.I.L.C.A.), il Sindacato Provinciale Lavora-
tori Edili ed Affini (F.I.L.I..E.A.), il Sindacato Pro-
vinciale Ferrovieri Ifaliani; al quale ha aderito il
Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed Affini (C.T.
S.Na.L.);

— Yaccordo collettivo integrativo 29 settembre 1959,
stipulato tra il Collegio Costruttori Edili ed Impren-
ditori Affini della Provincia di Bologna e il Sindacato
Provinciale Lavoratori Edili Affini e del Legno (Fe.
N.E.A)), il Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed
Affini (F.I1.I.C.A.), il Sindacato Provinciale Lavora-
tori Edili ed Affini (F.I.L.L.E.A)); al quale ha ade-
rito il Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed Af-
fini (C.I.8.Na.L.);

— Yaccordo collettivo integrativo 12 agosto 1959,
stipulato tra il Collegio Costruttori Edili ed Impren.
ditori Affini della Provincia di Bologna e il Sindacato
Provinciale Lavoratori Edili ed Affini (F.I.L.C.A)), il
Sindacato Provinciale Lavoratori Edili, Affini e del
Legno (Fe.N.E.A.L.); al quale hanno aderito il Sinda-
cato Provinciale Lavoratori Edili ed Affini (F.I.1.L.
E.A)), il Sindacato Provinciale Ferrovieri Italiani, il
Sindaeato Provinciale Lavoratori Edili ed Afini (C.I.
S.Na.L.):

Visto, per la proviancia di Ferrara, il contratto cok
lettivo integrativo 30 settembre 1959, stipulato tra
I'Unione degli Industriali della Provincia di Ferrara e
la Tederazione Nazionale Edili ed Affini, la Federa-
ztone Iteliana Lavoratori Costruzioni e Affini, la Fe-

derazione Italiana Lavoratori del Legno, dell’Edilizia
e Industrie Aftini: e, in pari data, tra 'Unione degli
Industriali della Provinecia di Ferrara e la Federazio-
ne Nazionale Lavoratori IIdili ed Affini;

Visto per 4l territorie dei Circondari di Forli, Ce-
sena e Roeea S, Casclano, il contratto collettive inte-
grativo 9 gennaio 1958, e relativa tabella, stipulato
tra I'Associazione delle Tmprese Edili di Forli ¢ il
Sindacato Provinciale Lavoratori Edili cd affini (Fe.
N.E.A)), il Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed
Affini (WLL.C.A), il Sindacato Provinciale Lavora-
tori KEdili ed Affini (P LL.L.I.A
- Visto, per il territorio di Rimini ¢ Circondario, il
contratto colleftivo integrativo 6 wmarzo 1958, stipu-
lato tra il Collegio Costruttori edili di Rimini ¢ Cir-
condario e il Sindaeato Circondariale Lavoratori Edili
ed Affini (Fe.N.E.A)), il Sindacato Circondariale La-

voratori I2dili ed Affini (F.I.I.C.A)), il Nindacato
Circondariale Lavoratori Edili ed Affini (I.[.L.L.-

E.:\.) :

Visto, per la provincia di Modena, il contratto col-
lettivo integrative 15 gennaio 1958, e relativa tabella,
stipulato tra il Collegio dei Costruttori BEdili della
Provincia di Modena e il Sindacato P’rovinciale Lavo-
ratori Edili ed Affini (Fe.N.E.A.), la Federazione Ita-
liana Lavoratori dell’Edilizia (C.I.S.T.), i1 Sindacato
Provinciale Lavoratori Edili ed Affint (C.G.1.L.}:

Visti, per la provincia di Parma:

— I’accordo collettivo integrativo 1° ottobre 1959,
stipulato tra P’Unione Parmense degli Industriali e il
Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed Affini (F.1.
L.L.E.A)), il Sindacato Provineciale Lavoratori (I .1.
L.C.LA)), il Sindacato Provinciale Lavoratori (Fe.N.Il.
A.L): al quale ha aderito I'Unione Provinciale del
Lavoro (C.I1.8.Na.L.);

— il contratto collettivo integrativo 11 gingno 1955,
stipulato tra I’Unione Parmense degli Industriali e il
Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed Affini (F.I.
L.E.A)), il Sindacato Provinciale Lavoratori (F.I1.L..
D.E), i1 Sindacato Provineiale Lavoratori (IFe.N.

Visto, per la provincia di Piacenza, il contratto col-
lettivo integrativo 2 ottobre 1959, stipulato tra V’Asso-
ciazione degli Industviali della Provincia di Piacenza
e il Sindacato Provinciale (F.I.L.L.E.A.), il Sindacato
Provinciale Ferrovieri Italiani (C.G.I.L.), la Federe-
dili (C.1.8.1.), la Fe. N.E.A L. :

Visto, per la provincia di Ravenna, il contratto col-
lettivo integrativo 2 ottobre 1939, ¢ relativo accordo
per le tariffe di sgombero neve, stipulato tra la Sezio-
ne Costruttori Edili ed Affini dell’Associazione 1'ro-
vinciale degli Industriali e I’Unione Italiana del La-
voro, I’Unione Sindacale Provinciale (C.I1.8.1..), Ia Ca-
mera Confederale del Lavoro;
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Visti, per la provincia di Reggio Emilia:

— 1l contratto collettivo integrativo 4 maggio 1935,
stipulato tra il Collegio Costruttori Edili dell’ Associa-
zione degli Industriali della Provineia di Reggio Emi-
lin e la Camera Confederale del Lavoro (C.G.I.1.), la
Unione Sindacale Provinciale (C.1.8.1.), la Camera
Sindacale Provinciale (U.I.L.); al quale ha aderito la
Unione Provineiale del Lavoro (C.I1.8.Na.L));

~— 1l contratto collettivo integrativo 4 maggio 1935,
da valere per gli operai dipendenti dalle cooperative
delle indnstrie edilizia ed affini, stipulato tra la Fede-
aazione delle Cooperative della Provineia di Reggio
Emilia e la Camera Confederale del Lavoro:

~— Paceordo collettivo integrativo 27 marzo 1957, e
relativa tabella, per i capi squadra che operano nelle
cooperative edili ed affini, stipulato tra la Federazione
Provineiale delle Cooperative e la Camera Confederale
del Lavoro, la Confederazione Italiana Sindacati La-
voratori, ’Unione Italiana del Lavoro;

Vista la pubblicazione nell’apposito Bollettino n. 1
della provineia di Bologna, in data 23 gingno 1860,
n. 2 della provineia di Ferrara, in data 18 agosto 1960,
n. ¢ e n. 2 della provincia di Forli, in data 35 ago-
sto 1960 e 24 giugno 1960, n. 4 della provineia di Mo-
dena, in data 19 gennaio 1960, n. 5 della provincia di
Parma, in data 24 febbraio 1960, n. 2 della provincia
di Piacenza, in data 29 febbraio 1960. n. 2 della pro-
vineia di Ravenna, in data 18 giugno 1960, n. 8, n. 14
¢ n, 13 della provincia di Reggio Emilia, in data 17
gingno 1960 e 25 giugno 1960, degli atti integrativi
sopra mdicati, depositati presso il Ministero del lavoro
e della previdenza sociale, che ne ha accertato I'auten-
tieita :

Sentito il Consiglio dei Ministri:

Sulla proposta del Ministro per il lavoro e la previ-
denza sociale:

Decreta:
Articolo unico.

1 rapporti di lavoro, costituiti per le attivitd edili
ed affini per le quali sono stati stipulati, relativamente
agli operai:

— per la provincia di Delogna, il contratto collettivo
integrativo 12 agosto 1959, 1'accordo collettivo integra-
tivo 29 settembre 1939, P’accordo collettivo integrativo
12 agosto 1939

— per la provineia di Ferrara, il contratto collettivo
integrativo 30 setiembre 1959 ;

— per il territorio dei Circondari di Forli, Cesena e
Rocea 3. Casciann, il eontmatto collettivo integrativo
9 gennaio 1953;

— per il territoriv di Rimini e Circondario, il con-
tratto collettivo integrativo 6 marzo 1938:

— per la provincia di Modena, il contratto collettivo
integrativo 15 gennaio 19355 ;

— per la provincia di Parma, Ll'accordo collettivo
integrativo 1° ottobre 1959, il contratto coliettivo inte-
grativo 11 giugno 1955 .

— per la provincia di Piacenza, il contratto collettivo
integrativo 2 ottobre 1939 ;

— per la provincia di Ravenna, il contratto collettivo
integrativo 2 ottobre 1939 e relativo accordo per le ta-
riffe di sgombero neve;

— per la provineia di Reggio Emilia, il contratto
collettivo integrativo 4 maggio 1955, il contratto col-
lettivo integrativo di pari data da valere per gli operai
dipendenti dalle cooperative delle industrie edilizia ed
aftini. I'accordo collettivo integrativo 27 marzo 1957
per i capi squadra che operano nelle cooperative edili
ed affini;
sono regolati da norme giuridiche uniformi alle clausole
dei contratti e degli accordi anzidetti, annessi al pre-
sente decreto.

Dette norme sono integrative di quelle concernenti
Ia disciplina nazionale della categoria, purché con esse
compatibili.

I minimi di trattamento economico e normativo cosi
stabiliti sono inderogabili nei confronti di tutti gli
operai dipendenti dalle imprese edili ed affini delle
provincie di Bologna, Ferrara, Forli, Modena, Parma,
Piacenza, Ravenna e Reggio Emilia.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei

decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo =
chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma. addi 9 maggio 1961

GRONCHI
IFANFANTI — SULLO
Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Registrato alla Corte dei conti, addi % agosto 1961
Atti del Governo, registro n. 138, foglio n. 16. — DI PRETORO
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CONTRATTO GOLLETTIVO
12 AGOSTO 1959 PER GLI
IMPRESE DELLE INDUSTRIE

INTEGRATIVG DI LAVORO
OPERAI DIPENDENTI DALLE
EDILIZIA ED AFFINI DELLA

PROVINCIA DI BOLOGNA

In Bologna, eddi 12 egosto 1959
tra

i1 CoLrecio CosThuttorl EDILI Ep IMPRENDITCRI AFFINI
della Provincia di Bologna rappresentato per delega del
suo Presidente cav. del lav. Giuseppc Angiolini, dal Vice
Presidente ing. Guido Bassi, assistito dal dott. Luigi
Panza, con Vintervento dellr Delegazione Industriale
presieduta dal ecav. rag. Oleo Maini e composta dai
signori Athos Bonazzi, Ferruccio De Donno, Erncsto
fradboni, cav. arch. Bruno Parolini, rag, Luigi Querze,
geom. Manlisco Righetti, con la partecipazione dél-
Ying. Hugenio Gaczotti ¢ con Vassistenza dell’Asso-
ciazione degli Industriali della Provincia di Bologna,

e, in ordine alfabetico,

la FEDERAZIONE NAZIONALE EDILI AFFINI E DEL LEGNQ —
Fe.N.I".A.L. (U.1.L.) — Sindacato Provinciale Lavo-
ratori Edili Affini e del Legno, rappresentata dal Se-
gretario Provinciale sig. Leonida Cortelli e dal Vice
Segrctario sig. Alfredo Armaroli, assistiti dal sig.
Luigi Rapparini;

1a FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI COSTRUZIONI ED
ArrFiNt — FUILL.C.A. (C.I.8.L.) — Sindacato Provin-
ciale Lavoratori Edili ed Affini, rappreseniata dal
Segretario Provinciale sig. Romano Calie e dal Viee
Segretario sig. Armando Canelli;

la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI DEL LEGNO DEL-
L’EpILiziA ED INDUSTRIE AFFINI F.I.L. L. E. A,
(C.G.I.L.) — Sindacato Provinciale Lavoratori Edili
ed affini rappresentata dal Segretario Provinciale
sig. Cesare Magzacurati con la partecipazione dei
signori Gastone Malaguti, Icilio Mignani, Marino Dal-
lolio, Giuseppe Fantazzini, BEugenio Zambonelli e
Bruno Forni;

il Sixpacato FeErrOviER: ITsLIANI — S F.I. (C.G.1.L.) —
Sindacato Provinciale di Bologna, rappresentato dal
Segretaric Provinciale sig. Tolmino Predieri, con la
partecipazione dei signori Gaeetano Masett: e Armando
Tassoni;

premesso che in data 24 luglio 1959 é statoe stipulato
il Contratto collettivo nazionale di lavoro per gli
operal addetti alle industrie Edilizia ed affini il quale
entra in vigore per tutto il territorio nazionale dal
1’ gennaio 1960 con efficacia fino al 31 dicembre 1961 :

visti gli articoli dello stesso Contratio collettivo nazio-
nale di lavoro 2& luglio 1954 ed in particolare gli
articoli 14, 23, 61, 62, 68:

si sottoscrive i1 presente verbale di ricogniziene e,
per le materie espressamente deferite alla regolamen-
tazione contrattuale collettiva provinciale, si stipula
il presente contratto collettive provinciale di lavoro,
integrativo del Contratto collettivo nazionale di lavoro
24 luglio 19539, da valere per tutto il territorjo della
Provincia di Bologna

per le Imprese delle Industrie Edilizia ed Affini
e per gli Operai da esse dipendenti.

Art. 1.
MINIMI DI PAGA E QUALIFICHE

Dal 1° gennaio 1960 1 minimi di paga base oraria,
comprensivi dell'indennity di caropane per lavori pe-
santi (L. 3,75 ovarvie), da corrispondere agli operai
il cui rapporto di lavoro & disciplinato dal contratto
collettivo nazionale di lavoro 24 luglio 1959 e dalle
presenti norme integrative, sono i seguenti, per le
categorie a fianco di tali minimi indieate, secondo
Iincasellamentc effettuato con rviferimento all’art. 5
del C.C.N.d.L. 24 luglio 1939.

4) Toyix
Qualifiche Minimi di paga
— Lire
Opereio specializzalo

1) Carpentiere. ferrajolo:
oltre i 20 anni . 193,23
dai I8 ai 20 anni . 188 —
dai 16 ai 18 anni . 167,33

2) Posatore, scalpellino, seleiatore:
oltre i 20 anni . 190,73
dai 18 ai 20 anni . 185,50
dai 16 ai 18 anni . 164,83

3) Muratore di 1°, spondino, imbianchino, stuc-
catore, verniciatore, armatore specializzato e le altre
qualifiche indicate alla voce operaio specializzato nel-
I’art. 5 del contratto collettivo nazionale:

oltre i 20 anni . 189,23
dai 18 ai 20 anni . 184 —
dai 16 ai 18 anni . 163,33
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Quallfche Mialmi di paga
— Lire
Operaiv qualificato
1y Martellista nei lavori di arma-

mento ferroviario:

oltre 1 20 anni 186,99

dai 18 ai 20 anni 182,17

dai 16 ai 18 anni . 162,55

anferiori ai 16 anni 8,12

2) Aluto carpentiere, aiuto ferraiolo:

oltre 1 20 anni . . . . . . . 1725
dai 18 ai 20 anni 167,72
dai 16 ai 18 anni 148,10
inferiori ai 16 anni 123.67
J) Armatore qualificato
oltre i 20 anni . 170,04
dai 18 ai 20 anni ., 165,22
dai 16 ai I8 anni . 145,60
mferiori ai 16 anni . . . 121,17
4) Muratore di 2* aiuto spondino,
imbianchino, stuccatore, verniciatore, e
le alre qualifiche indicate alla voce ope-
ralo qualiticato nellarl. 5 del contratto
collettivo nazionale:
oltre 1 20 anni 164,04
dai 18 ai 20 anni 164,22
dai 16 ai 18 anni . 144,60
inferiore ai 16 anni 120,17

Sard considerato muratore di 2* 'operaio che non
ha due anni di lavoro da muratore o che, avendo rag-
giunto i due anni, non esegzua in modo soddistfacente
qualsiasi lavoro di carattere murario. Sari altresi asse-
gnato alla categoria suddetta il lavoratore che ha con-
seguito il diploma di muratore rilasciato dall’Istituto
per V’Istruzione Professionale dei Lavoratori Idili.
11 passaggio di esso alla categoria superiore potra av-
vemire dopo § mesi di servizio prestato come muratore
di 2, sempreché sia in grado di compiere tutte le
prestazioni di competenza del muratore di 1* e previste
alla stessa voce dell’art. 5 del C.C.X.d.L. 24 luglio 1959,

Manovali specializzati
Rientruzno in questa categoria tutti gli operai in-
dicati alln voce manovale specializvato nell’art. 5 del
contratto collettivo nazicnale:

Qualifiche Minimi di paga
—_ Lire
olire 1 20 anni 150,29
dai 18 ai 20 anni 147.29
dai 16 at 18 anni . . . . . . 111,08
inferiori ai 16 anni S§7T.73

Manovali comuni
Rientrano in questa categoria tutti gli operai in-
dicati alla voce manovale comune nell’art. 3 del con-
tratte collettivo nazionale

Qualifche Minimi di paga
— Lire
oltre i 20 anni . 142.80
dai 18 ai 20 anni R 141,12
dai 16 ai 18 anni . . . . . 105.06
woferiori ai 16 anni 76.19

Al Capi squadra delle varie categorie & riconosciuta
in conformitd al disposto dell’art. 5 del contratto
collettivo nazionale di lavoro 24 luglio 1959, una mag-
giorazione del 10 9% del minimo di paga -base delli
categoria di appartenenza. Ai predetti lavoratori deve
essere riconosciuta in ogni “caso una retribuzione non
inferiore a quella del manovale specializzato, oltre alla
maggiorazione del 10 9% di cui sopra sul minimo con-
trattuale di paga base del manovale specializzato.

B) DoxNe
Qualifiche Minimi di pagu
—_ Lire
Operaie di 1* categoria:
oltre 1 20 anni . 140,43
dai 18 ai 20 anni 117,79
dai 16 ai 18 anni 111,04
inferiori ai 16 anni 98,41
Operaie di 2* calegoria:
oltre © 20 anni . . . . . 126,39
dai 18 ai 20 anni 106,17
dai 16 ai 18 anni . . . . 94,22
inferiori ai 16 anni 32,10
Operaie di 3* categoria:
oltre i 20 anni . . . . 115,22
dai 18 ai 20 anni . . 99,73
dai 16 ai 18 anni 89,19
inferiori ai 16 anni . . . 71,61

Chiarimento all’art. 1)
Nei lavori di armamento ferroviario si intenderd :
Operaio specializzato : il capo squadra, il motorista;

Operaio qualificato: il martellista, Voperaio ad-
detto ai lavori di armamento in genere, addetto alla
vigilanza delle linee dei passaggi a livello, addetto af
magazzinetti di scorta chc eseguisca la cernita e clas-
sificazione dei materiali, addetto alla posa dei pedardi.

Art. 2.

ORARIO DI LAVORO

In relazione a quanto previsto dall’art. 7 del con:
tratio collettivo nazionale, e fermo restando l’oraric
di lavoro stabilito dalle norme di legge e deroghe re
lative, considerata la particolare situazione contin
gente della Provincia e nell’intento di poter assor
bire un maggior numero di mano d’opera disoccupata
si conviene di fissare il seguente orario di lavoro.

Per i mesi di:

— novembre, dicembre, gennaio, febbraio. marzo

aprile, settembre e ottobre, 41 ore settimanali

— maggio, giugno, luglio e agosto, 49 ore settima

nali,
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L’orario di cantiere verrd) cosl distribuito:

— novembre, dicembre, gennaio, febbraio, marzo,
aprile, settembre e otiobre: lunedi martedi mer-
coledi, giovedi e venerdi: otto ore; sabato: gquat-
tro ore;

— maggio, giugno, luglio e agosto
mercoledi, giovedi e venerdi:
quattiro ore.

: lunedi, martedi,
nove ore; sabato:

Orario di levoro per Varmamento ferroviario

Fermo restando quanto stabilito dal primo comma
del presente articolo, si conviene di fissare per gli
addetti all’armamento ferroviario il seguente orario
di lavoro.

Per i mesi di:

1) novembre, dicembre, gennaio e febbraio (44 ore
settimanali): lunedi, martedi, mercoledi, giovedi « ve-
nerdi: otto ore; sabato: quattro ore;

2) giogno, luglio, agosto e seitembre (48 ore set-
timanali) : lunedi, martedi, mercoledi e giovedi: nove
ore; venerdi: otto ore; sabato: quattro ore;

3) marzo, aprile, maggio e ottobre (49 ore setti-
manali) : lunedi, martedi, mercoledi, giovedi e venerdi:
nove ore; sabato: quattro ore.

Le disposizioni di cui a tutti i capoversi precedenti
di questo articolo non si applicano ai lavoratori ad-
detti a lavori discontinui o di semplice aftesa e cu-
stodia, il cui orario si intende regolato dalle apposite
norme dell’art. 8 del C.C.N.d.L. 24 Iuglio 1959 e di
legge.

Le ore di lavoro che le Imprese hanne facolty di
tar compiere altre ’orario previsto dal presente arti-
colo, saranno considerate straordinarie agli effetti del-
appiicazione delle maggiorazioni di cui all’art. 22
del C.C.N.d.L. 24 luglio 1959.

Art. 3.
LAVORI SPECIALl DISAGIATI

Con riferimento alPart. 23 del contratto collettivo
nazionale di lavoro 24 luglio 1959, vengono stabilite
le seguenti indennitd percentuali, da calcolarsi sulla
paga base di fatto, sull’indennitd di contingenza e
sull’indennita speciale (per gli operai che lavorano
a cottimo, anche sull’utile minimo contrattuale di
cottimo).

1) Lavori su ponti mobili a sospensione (bi-
luncini, cavallo o comungue in sospen

sione) . 309,
2) Lavori su scale aeree tipo Porta 37%
8) Lavori in pozzi neri preesistenti . 509%
4) Lavori per fognature nuove in galleria e

lavori di riparazione e spurgo di fogna-

ture preesistenti . 409,

5) Lavori in acqua (per lavori in acqua deb-
bono intendersi quelli nei quali, malgrado
i mezzi protettivi disposti dall’Impresa,
1’operaio & costretto a lavorare con i piedi

immersi dentro acqua o melma di altezza

superiore ai 12 cm.) 25%
6) Spurgo di pozzi bianchi preesistenti con

profonditd superiore ai {re metri . 25%
T) Costruzione di pozvi a profondita:

¢) da metri 3,50 a 19 MILA

b) oitre i 10 metri . . . e 09
Lavori eseguiti sotto la pxorrg,m 0 neve
quando le lavorazioni continuino oltre la
prima mezz’ora (compresa- la prima mez-
701a) . e e e
Costruzione di camini in muratura senza
I'impiego di ponteggi esterni con lavo-
razione di sopramano, ed a partire dalla
altezza di metri 6 dal piano terra, se iso-
lato, o dal piano superiore del basamento.
ove esista, o dal tetto del fabbricato se
il camino & incorporato nel fabbricato
stesso . . .
Costruzione di piani mvhn:m con pen-
denza del 609% ed oltre .
Sgombero della neve o del ghlafcuo nei
1avor1 di armamento ferroviario .
Lavori di scavo a.sezione obbligata e ri-
stretta a profonditd superiore ai metri 5
qualora essi presentino condizioni di effet-
tivo disagio . S e
Lavori di scavo in cimiteri in contatto
di tombe .
Lavori in cassoni ad aria compressa:
@) da 0 a 10 metri '
b) da oltre 10 2 16
¢) da oltre 16 a 22 909,
@) oltre 22 metri . . . 1209
Lavori di demolizione di strutture perl-
colanti

Lavori esegmh in sta,blhmentl producentl

sostanze nocive, limitatamente agli operai

edili che lavorano nelle stesse condizioni

di luogo e di ambiente degli operai degli

stabilimenti stessi cul spetti a tale titolo

uno speciale trattamento: si corrisponde-

v} la percentuale spettante agli operai

dello stabilimento stesso

Lavori in galleria; per il personale ad-

detto:

a) — al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento anche se
addetto al carico del materiale:

— ai lavori di riparazione straordina-
ria in condizioni di difficoltd e di
disagio .

) — ai lavori di r1vest1mento, d1 mtn
naco o di rifinitura di opere mu-
rarie;

— ai lavori per opere sussidiarie;

8)

2%
)

10)
11)
12)
RLA
13)

109,
14

~—

... 459,
metri . 559,
metri .
15)
209,
16)

17)

0%

(*) Per I'eventuale determinazione della percentuale rela-
tiva alla voce n. 10 le parti si incontreranno, a richiesta di
una delle Organizzazioni, qualora dovesse constatarsi l’insor-
genza effettiva dei lavori previsti dalla voce in questione.
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— al carico e ai trasporti nell’interno
delle gallerie anche durante la per-
forazione, Pavanzamento e la siste-

mazione e e . 239,
¢) — alla riparazione o manutenzione or-

dinaria delle gallerie e degli im-

pianti nei tratti o nelle gallerie ulti-

mate, compresi 1 lavori di arma-

mento delle linee ferroviarie . 189,

Al personale addetto ai lavori in galleria o
pozzi attaccati dal basso in alto con pen-
denza superiore al 609, sard corrisposta,
v agygiunta alle percentvali di cui al

punte 17, una ulteriore indennitd dell’ 89
18 Lavori eseguiti con martelll pneumadtici

demolitori non montati su supporti (limi-

tatamente agli operai addetti alla manec-

vea dei maetelld) . . . . . . . . . 5%
Le percentuali di cui al presente articolo — ecce-

~zione fatta per quella relativa alla pioggia ¢ neve —
non sono cumulabili, e cio¢ la maggiore assorbe la
nunore, ¢ saranno corrisposte nonostante i mezzi pro-
tettivi forniti dall’Tmpresa, ove necessario, soltanto
per 1 tempo di effettiva prestazione di opera nei
cast e nelle condizioni previsti nel presente articolo.

Art. 4.
LAVOR! FUORI ZONA

Con riferimento all’art. 24 del C.C.N.d.L. 24 In-
glio 1959, si conferma che l'indennita per lavori fuori
zona ¢ stabilita nella misura del 309 da calcolarsi
su paga base di fatto, indennitd di contingenza e in-
dennitii speciale (compreso. per 1 cottimisti, 1'utile
mniumo contrattuale di cottimo).

Art. 5.

MULTE E TRATTENUTE

11 provento delle multe e delle trattenute, che non
rappresentine risarcimento di danni, ipplicate a norma
degli artt. {1, I8 e 19 del contratto collettivo nazionale
di lavoro 24 luglio 1959 sara devoluto a favore della
Cassa Mutua Edile della Provincia di Bologna,

Art. 6.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZ!A
E FESTIVITA, E MODALITA DI ATTUAZIONE

Il trattamenio economico spettante agli operai per

ferte. gratifica natalizia e festivitd, di cui all’art. 34
del C.C.N.d.L. 24 luglio 1959 & assolto con la corre-
sponsione della percentuale complessiva del 22309, da
calcolarsi sulla paga base di fatto, sulla indennifa
di contingenza, sull’indennitd speciale e sulla inden-
nitd sostitutiva di mensa (compreso, per i cottimisti,
T'utile effettivo di cottimo).

La suddetta percentunale complessiva del

22,30 9o ri-
sulta cosi composta:

Gratifica natalizia . 10%

Ferie . . . . . . . . . . . . . 5609

Testivitd nazionali ed infrasettimanali

(1 nazionale, 3 gid nazionali e 13 infra-

settimanali) . 6,70%
Totale . 22,309,

L’importo della percentunale suddetta, spettante ai
lavoratori, dovrd essere accantonata mediante versa-
menti posticipati mensili da parte delle ditte alla Cas-
sa Mutua Edile della Provincia di Bologna la quale
provvederd ad effettuare il pagamento delle somme cosi
versate, e individualmente accantonate e accreditate,
ai lavoratori due volte all’anno in occasione del Ferra-
gosto e del Natale.

Le liquidazioni agli operai, da pavte della Cassa Mu-
tua Edile, avverranno come appresso indicato.

Liquidazione di Perragosto: pagamento quote ac-
cantonate nel semestre ottobre-marzo;

Liquidazione di Natalc: pagamento yuote accanto-
nate nel semestre apriie-settembre.

Art. 7.
INGENNITA SPECIALE

I’indennitd speciale per le particolari caratteristi
che dell’industria edilizia @i cui alPart. 15 del Con-
tratto collettivo nazionale 24 luglio 1959, & fissata nel-
la misura del 9,30% e deve essere computata sulla
paga base di fatto e sulla indennitd di contingenza.

Art. 8.

SCUOLA EDILE

Il contributo per la Scuola Professionale Edile a
norma dell’art. 61 del contratto collettivo nazionale ¢
fissato nella misura dello 0,50% da caleolarsi sulla pa-
ga base.

Esso dovrd essere versato all’Istituto per DIstru-
zione Professionale dei Lavoratori Edili della Provin-
cia di Bologna.

Art. 9.
CASSA EDILE

11 contributo per la Cassa Edile a norma dell’artico-
lo 62 del C.C.N.d.L. 24 Iuglio 1959 ¢ fissato nella mi-
sura paritetica dello 0,35% u carico dei datori di la-
voro e dello 0,359 a carico dei lavoratori da calcolarsi
sulla paga base di fatto.

Esso dovrd essere devoluto dalle Tmprese alla (assa
Mutua Edile della Provincia di Bologna, mediante
versamenti posticipati mensili, sia per la parte di con-
tributo a proprio carico che per la parte a carico dei
lavoratori da esse dipendenti.

La quota di contributo a carico degli operai deve es-
sere trattenuta dal datore di lavoro sulla retribuzicne

di ogni singolo periodo di paga.
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Art. 10
ASFALTISTI

Per gli asfaltisti valgono gli accordi provinciali spe-
ciali, salvo Vapplicazione del presente contratto inte-
grativo per quanto in essi non previsto e con essi non
in contrasto.

Art. 11,
LAVOR! MARITTIMI, IN ZONE MALARICHE, IN ALTA M_ON’I'AGNA
(integra gli artt. 23 e 26 del C.C.N.d.L. 24 luglio 1959)

Non esistendo nella Provincia i Bologna localita
marittime né zone malariche, né¢ di alta montagna,
agli operai che venissero inviati in altre provincie, per

essere adibiti a lavori marittimi od a lavori in zone
riconosciute malariche od a laveri in alia montagna,
verranno corrisposte le percentnali cold vigenti per
tali lavori.

Art. 12,
VALIDITA E DURATA

11 presente contratto collettivo & valido per tutto il
territorio della Provincia di Bologna a decorrere dal
1° gennaio 1960: esso avrd la stessa durata e scadenza
del contratto collettivo nazionale di lavore stipulato
in data 24 luglio 1959 e valido fino al 31 dicembre 1961.

Per la disdetta o il tacito rinnovo, valgono le norme
del citato contratto collettivo nazionale.

Visto, il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SuLLo
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ACCORDO COLLETTIVO INTEGRATIVO 29 SETTEMBRE 1959

PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE DELLA PROVINCIA

DI BOLOGNA ESERCENTI LE INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI,
SPECIALIZZATE NEI LAVORI DI ASFALTATURA

In Bologna, addi 29 settembre 1959
tra

1} CoLLEGI0o COSTRUTIORI EDILI ED IMPRENDITORI AFFINI
della Provineia di Bologna rappresentato per delega del
suo Presidente cav. del lav. ffiuseppe Angiolini, dal Vice
Presidente ing. Guid. Bassi, assistito dal dott, Luigi
Panza, con Uintervento della Delegazione Industriale
presieduta dal cav. rag. Olao Maini e composta duail
signor1 Athos Bonazzi, Ferruccio De Donno, Ernesto
Frabboni, cav. areh. Bruno Parolini, rag. Luigi Querze,
geom. Manlisco Righetti, con la partecipazione del-
Ying., Fugenio Gazzotti, del dott. Vianicio Zanolini e
con  llassistenza  dell’ Associazione degli Industriali
della Provineia di Bologna,

e, in ordine alfabetico,

ja FebpenazioNxe NazloxaLE EpiLy AFFINI E DEL LEGNO —
Fe.N.F.A.L. {U.I.L.) — Sindacate Provinciale Lavo-
ratori Edili Aftini e del Legno, rappresentata dal Se-
gretario Provinciale sig. Leonida Cortelli e dal Viece
Segretario sig. Alfredo Armaroli, assistiti dal sig.
Luigi Rapparini;

1a FreperazioNg ITapLiaxa Lavoraronr COSTRUZIONI ED
ArriNt — FULL.CLA. (C.1.8.E.) — Sindacato Provin-

ciale Lavoratori Edili ed Affini, rappresentata dal
Segretario Provinciale sig. Romeno Calza e dal Vice
Regretario sig. Armando Canelli;

la FepubazloXxe ITALIANA LAVORATORI DEL LEGNO DEL-
L'EpiLizia Ep INDUSTRIE AFFINI F.I.L. L. E. A,
(C.G.1.LL) — Sindacato Provinciale Lavoratori Edili
ed Affini rappresentata dal Segretario Provinciale
sig. Cesarc Mazzacurati con la partecipazione dei
signori Rinaldo Pederzani, Gastone Malaguti, Icilio
Mignani, Marino Dallolio, Giuseppe Fantazzini, Euge-
neo Zamhonelli e Bruno Forni;

premesso che in data 24 luglio 1959 é stato stipulato
il contratto collettivo nazionale di lavoro per gli ope-
rai addetti alle industrie edilizia ed affini il quale
entra m vigore per tutto il territorio nazionale dal
1¢ gennaio 1960 con efficacia fino al 31 dicembre 1961;

che in data 12 agosto 1959 & stato sottoscritto il verba-
le i ricognizione e le norme integrative del C.C.N.d.L.
24 luglio 1959 per gli operai addetti alle industrie edi-
lizia ed affini che entra in vigore per tutto il territorio
della Proviucia di Bologna il 1° gennaio 1960 ;

visti gli articoli dello stesso contratto collettivo na-
zionale di lavoro 24 luglio 1959 e dello stesso contratto
collettivo provinciale di lavoro 12 agosto 1959 integra-
tivo del contratto collettivo nazionale di lavoro 24 lu-
glio 1959 ed in particolare 1’art. 10;

in sostituzione del decaduto accordo 3 ottobre 1949
riguardante il trattamento degli operai addetti ai
lavori di asfaltatura

si stipula il presente accordo speciale valevole

per le Imprese esercenti le industrie edilizia ed affini,
specializzate nei lavori di asfaltatura ed i loro di-
pendenti.

Art.1.
MINIMI DI PAGA E QUALIFICHE

Con riferimento all’art. 5 del C.C.N.d.L. 24 luglio
1959 e ad integrazione dell’art. 1 del contratto collet-
tivo provinciale di lavoro 12 agosto 1959, dal 1° gen-
paio 1960 i minimi di paga base oraria, comprensivi
della indennitd di caro-pane per i lavori pesanti (lire
3,75 orarie) da corrispondere agli operai asfaltisti sono
i seguenti, per le qualifiche a fianco di tali minimi
indicate.

Qualifiche Minimi di paga

Operaio specializzato

Asfaltatore
oltre 1 20 anni . . . . . . . . . . L. 189,23
dai 18 ai 20 anni . . . . . . . . . » 184 —
dai 16 ai 18 anni . . . . . . . . . » 163,33
Operaio qualificato
1) Calderaio
oltre i 20 anni . . L. 188,23
dai 18 ai 20 anmni . . . . . . . . . » 183 —
dai 16 ai 18 anni . . . . . . . . . » 162,33
2) Allievo asfaltatore e allievo calderaio
oltre i 20 anni . L. 168,04
dai 18 ai 20 apni . . . . . . . . . » 163,22
dai 16 ai 18 anni . . . . . . . . . » 143,60
inferiore ai 16 anni . . . . . . . . » 119,17
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Qualifiche Minim} di paga

Manorale specializzato
Rientrano in questa categoria tutti gli operai indi-

cati alla voce manovale spécializzate nell’art. 5 del
contratto collettivo nazionale-di laveio 24 lugliv 1959

oltre 3 20 anni . . . . . . . . . . L. 150,20
dai 18 ax 20 anni . . . . . . . . . » 147,29
dai 16 ai 18 anni . . . . . . . . . » 111,03
infericre ai 16 anni . . . . . . . . v 87,73

Manovawe comune

Rientrano in questa categoria tutti gli operai indi-
cati alla voce manovale comune nell'art. 5 del contratto
collettivo nazienale di lavoro 24 luglio 1959

oltre i 20 anni . . . . L. 142,80

dai 18 ai 20 anni . . . . . . . . . » 141,12
dail6 ai 18 anni . . . . . . . . . » 105,06
inferiore ai 16 amnni . B 76,19

Liallievo asfaltatore dopo sei mesi e Pallievo calde-
raio dopo tre mesi di lavoro ininterrotto della propria
specializzazione o qualificazione presso la stessa im-
presa, conseguono la qualifica rispettivamente di ap-
plicatore e di calderaio, fruendo dei relativi penefi:i,
sempreche siano in grado di compiere tutte le presta-
zioni di competenza rispettivamente dell’asfaltatore
e del calderaio.

Al capo-squadra asfaltatore ¢ ricomosciuta una mag-
giorazione del 109 del minimo 4i paga base della cate-
goria di appartenenza. A quest1 effetti si intenderd per
capo squadra asfaltatore 1’operaio specializzato ca-
pace di eseguire qualsiasi tipo di impermeabilizzazione
per costruzioni civili ed industriali, che sorveglia ¢
guida Pattivitd esecutiva del gruppo di operai al yuale
é.espressamente preposto dall’impresa e partecipa egli
stesso direttamente alla esecuzione dei lavori.

At 2.

INDENNITA PER LOGORIO DI INDUMENTI
E DI MEZZ] PERSONAL! DI TRASFORTO

Agli operai asfaltatori e calderai, con esclusione de-
gli allievi, deve essere corrisposia a titolo di indennitd
vestiario e rimborso spese di mezzi personali di tra.
sporto una indennitd di L. 64 giornaliere.

L’indennitd suddetta assorbe quella prevista dal-
Iart, 16 del contratto collettivo nazienale di lavore
4 luglio 1939,

Detta indennitd ¢ frazionabile ad ora in relazione ad
un orario giornaliero di ore 8 e, cosi determinata in
misura oraria, & dovuta per ogni ora di effettivo ia-
voro.

A tutti gli altri lavoratori viene corrispusta l'inden-
nitd prevista dall’art. 16 del C.C.N.d.L. 24 luglio 1959.

Art, 3.

RINVIO ALLE NORME DEL C.C.N.d.L.
E DEL C.C PROVINCIALE INTEGRATIVO

Per gli asfaltisti valgono le norme del C.C.N.d.L.
24 Iuglio 1959 e del contratto integrativo provinciale di
lavore 12 agosto 1959 per quanto non previsio e non in
contrasto col presente accordo speciale.

Art. 4.
VALIDITA E DURATA

11 presente accordo ¢ valido per tutto il territorio
della provincia di Bologna a decorrere dal 1° gennaio
1960. Esso avra la stessa durata e scadenza del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro stipnlato in da!a
24 Iuglio 1959 e valido fino al 31 dicembre 19G1.

Per la disdetta o il tacito rinnove, valgono le nor-
me del citato contratto collettivo nazionale di lavore.

Visto, il Ministro per il lgrore e la previdenza sociale:
SuLLo
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ACCORDO 12 AGOSTO 1959 PER GLI OPERAI DIPENDENTI
DALLE IMPRESE DELLE INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DELLA
PROVINCIA DI BOLOGNA

Bologna, addl 12 agosto 1959

tre

il CoLLrglo CosTRUTTORI EDILI £Ep IMPRENDITORT AFFINI
della Provincia di Bologna rappresentato, per delega
del suo Presidente cav. del lav. Giuseppe Angiolini,
dal Vice Presidente dott. ing. Guido Bassi dal Presi-
dente della, Delegazione Industriali cav. rag. Olao
Maini, assistiti dal dott. Luigi Pansa;

')

la FeperazioNs ITaniaNa Lavoratorr COSTRUZIONI ED
Arpint - FLIL.C.A., Sindacato Provineisale Lavoratori
Fdili ed Affini, rappresentata dal Segretario Provin-
wiale signor Romano Calze e dal Vice Segretario signor
Armando Canelli;

la FeEDERAZIONR NazioNaLE EDILI Ep AFFINT - Fr.N.
E.A.L., Sindacato Provinciale Lavoratori Edili, Af-
fini e del Legno, rappresentata dal Segretario Provin-
ciale signor Leonida (ortelli e dal Vice Segretario si-
gnor Alfredo Armaroli, assistiti dal signor Luigi Rap-
parune;

premesso che, per il disposto degli artt. 6 e 9 del con-

tratto collettivo Provinciale del Lavoro 12 agosto 1959
integrativo del O.C.N.d.L. 24 luglio 1959 per gii ope-

rai dipendenti dalle industrie edilizia ed affini, le Im-
prese esercenti le summenzionate industrie sono tenute
ad accantonare presso la Cassa Mutua Edile della
Provincia di Bologna (in seguito indicata C.M.E.)
mediante versamenti posticipati mensili, gli importi
delie percentuali costituenti il trattamento economico
per ferie, gratifica natalizia, festivitd nonché gli im-
porti del coutributo paritetico fissato per la C.M.E.
{sia per la parte di contributo a proprio carico che per
1a parte a carico dei lavoratori).

Si conviene: 1) Per i versamenti degli importi di cui
agli artt. 6 e 9 del C.C. Provineciale di Lavoro in pre-
messa indicati, eseguiti oltre la fine del mese succes-
sivo a quello nel corso del quale sono scaduti i periodi
di paga oni i versamenti si riferiscono od eseguiti in
ritardo rispetto ai maggiori termini eventualmente con-
cessi dalla O.M.E., le Imprese esercenti le Industrie
edilizia ed affini dovranno ¥ersare alla C.M.E. delia
Provincia di Bologna, gli interessi convenzionalmente
determinati al saggio del 6,359, (sei e trentacinque per
cento) in ragione di anno.

2) 1l presente accordo decorre dal 1° gennaic 1960.
Esso avra la stessa durata ¢ scadenza del C. C. Pro-
vineiale di Lavoro 12 agosto 1959 per gli operai dipen-
denti dalle Tndustrie edilizia ed affini. Per la disdetta
od il tacito rinnovo valgono le norme del tacito con-
tratto collettivo provinciale i lavoro.

Viswo. il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SuiLo
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CONTRATTO
30
IMPRESE DELLE INDUSTRIE

COLLETTIVO INTEGRATIVO DI LAVORO
SETTEMBRE 1959 PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE

EDILIZIA ED AFFINI DELLA

PROVINCIA DI FERRARA

In Ferrara, i1 30 settembre 1959
Tra

I'Uxioxe pieri INDUSTRIALL della Provinein di Ferrara,
rappresentata dal Capo della Sezione Industrialj Jidili,
ing. dlfredo Azrini e dai signori gecm. Benwini Cele-
stina, Saro Ckecohi, ing. D{ Chiare Ippolito, rag. Clau-
dio Tubi, assistiti dal dott. Goffredo Guiducci

e in ordine alfabetico,

la FiperazioNE NazZioNaLe EpiLi mp Armsi - Fr.N.
E.A., rappresentata dai zignori Frenco Tedeschi e
Arnaldo Modonesi

l1a Feperazione Ivaniaxs Lavonatorl COSTRUZIONI B
Arrint - FLLL.C.A., rappresentata dal sig. Umberto
Ricel

la FEDERAZIONE ITALIANA LAVORATORI DBL LEGNO DELLA
EpiLizia B Inpustiie ArFmv - FILIL.E.A., rappre-
seniata dai signori Achille Grand; e Giuseppe Ferrari;

In Ferrara, il 30 settembre 1959
Tra

I'UstoxE pEsL1 INpUstrisLl della Provineia di Ferrara,
rappresentata dal Capo della Sezione Industriali Edili,
ing. Alfredo Azzini e dai signori geom. Benint Cele-
stino, Sero Checchi, ing. Di Chiara Ippolito, rag. Clau-
dio Tubi, assistiti dal dott. Qoffredo Guiducci

e

la FEDERAZIONE NAZIONALE LavoraTorl EDILL ED AFFiNI
(O.I.8.N.A.L.), rappresentata dal Segretario Provin-
ciale della C.I.S.N.A.L. di Ferrara signor Benatti
Ambres;

a1 senst di quanto previsto dali’art. 68 del Contratto
Colletivo Nazionale di Lavoro 24 luglio 1939 per gli
addetti alle Industrie Edilizia ed Affini, viene stipu-
lato il presento Contratto Collettivo di Lavoro integra-
tivo di quello Nazionale, valido per tutto il territorio
della Provincia di Ferara per le Imprese dell’industria
delle costruzioni edili, stradali, ferroviarie, idranliche,
fluviali (bonifiche idroelettriche, ece.), di costruzioni

di linee elettriche e telefoniche (aeree e sotterranee)
noncké di opere per acquedotti, gas e fognature ed in-
dustric affini all’edilizia e gli operai da esse dipen-
dexnti.

Art. 1.
QUALIFICHE

Ferme restando le declaratorie e gli esempi previsti
dali’art. 5 del Conratto Collettivo Nazionale di Lavoro
24 lugliv 1959, sono considerati:

Manorvali specializzati (operai comuni)

(411 addetti ai martelli perforatori ¢ demolitori, alla.
bettoniera, a) montacarichi ed‘alle maechine in genere
reselusi quelli con qualifiche supericri).

11 fornitore di mattoni con pala quande svolge in
prevalenza detto lavoro.

L’operaio che, per la propria capacitd e la propria
conoscenzy del lavoro non svolge in prevalenza le man-
sioni del manovale comune come alla declaratoria ed
agli esempi per detta categoria ripertati nel suceitato
art. 5 del C.CLN.L.

Opera; specializzati

Lo spondino — ossia l'operaio capace di leggere ¢
interpretare disegni e sezioni di lavori di terra in ge-
nere, fare traceiamenti di lavori di sterro e rilevato,
sagomare sponde di scavi e rinterri.

Art, 2.
ORARIC DI LAVORO

Per Vorario di lavoro valgono le norme di legge von
Ie eccezioni e le deroghe relative.

In considerazione della stagionalitd dell’industrin
e delle particolari esigenze di carattere locale, I'orario
provinciale settimanale di lavoro vesta fissato come se-
gue:

— mesi di dicembre, gennaio, febbraio: ore settima-
nali 42:

—- mesi di mavzo, aprile, maggio, seitembre, ottobre,
novembre: ore settimanali 18

— mesi di gingno, Inglio, agosto: ore settimanali 51.

Si stabilisce che al sabato il javoro debba essere li-
mitato alla mattinata, salvo in casi di necassitd rieo-
nosciuta dalle parti.
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Li ore ecccedenti gli orari *n.l\sllm settimanali suin-
dicati, saranno mnxulvmrv straordinarie,

In conformitd a quanto Jdisposto dalb’art. 2, punto
2o, dell’ Accordo Interconfederale 8 maggio 1953 per la
costituzione ed il funzionamenty delle Commissioni In-
terne, 1o determinazione dell’orarie di inizie e dj ces
sazione del lavoro nei vari giorni della settimana, vevid
esamnata tra la Divezions ¢ la Commissione [ntemm.l

Resta intesa la p‘w\'ihiiim da parte delle Tmprece dil
provvedere ai remper dei periodi Jdi sosta dovuti a
eansa di forzn mageiore vome stabilito dall'are, 13 del
Contratio eoll-ttivo naztonale Jdi lavoro.

)
.

Arvt.
MINIMI D! PAGA BASE

Dal ¥ gennaio 1969, agli operai addetti ail'industria
edilizia ed affini delln Provincia di Ferrara; devono
esgere corrisposti i seguenti minimi di paga base ora-

ra, uompl'ens‘ivi dellindennitd di caropane per i lavors

nesanti (L. 3,75 oraries, stabihd dall’art. 14 ¢ relative
tabelie del Contratto collettivo uazionale di lavoro:

{7oy1Nt

Operaio specializzato

180.70
175,70
155,71

Superiore 20 anni e
1820 anui . . . L. . . o L0 L L
16-18 annt

Opernio qualificato

Saperiore 20 annt L. 161,50
'5-20 anni . w 156,78
1618 anni . » 137.85

[nferiore 16 anni 114,25

Manorale specializonto

~iperiore 21 anni L. 145,31
IR20 aunt . . . . .. o0 0w 133,69
15-18 anni . 107.35
‘Tuieriore 16 anud 2481
Manov:ie comiuans
Sgperiore 26 anni 1. 13547
15-20 anni . 124,61
14-18 anni . 104,38
Inferiore 16 anni ., . . . . . . . . o~ T0.15;
DoyNe
12 Categoria
supertore 20 anni 1. 133.88
1820 anni 113.97
45-18 annd 10746
inferiore 16 anni . 95,21

2 Categoria

Superiore 20 annd te 122,17
18-20 anni . . . oo 102,60
-8 anni . . . . . . L oL L0 S1,13
Inferiore 16 anni . n 79,40
3* Categoria
| superiore 20 aunni . Co L. 114,01
18-20 anni . . . » 96,21
15-1% anni . . » 86 —
Inferiore 16 anni » 69,12

All'operaio specializzato carpentiere o ferraiolo oltre
al minimo di paga base oraria suindicata compete un
superminimo di L. 4 (live guattro) per ogni ora di ef-
fetiivo lavoro.

Alloperaio qualificato carpentiere o ferraiolo oltre
al minimo di paga base oraria suindicata compete un
superminimo di L. 3,30 (tre e cinguanta) per ogni ora
di effettive lavoro.

OPERAI ADDETTI A LAVORI DISCONTINUI
O DI SEMPLICE ATTESA O CUSTODIA

Per le seguenti categorie e per gli operai di etd su-
periore ai 20 anni e per l’orario normale giornaliero
rispettivamente di otto, nove e dieci ore, sono stabiliti
i seguenti minimi giornalieri di paga base.

Opeirai specializat

Autista meccanico capace di provvedere alla ripara-
zione del motore e della macchina in genere, anche con
la sostituzione di pezzi di ricambio,

Gruista, eseavatorisia, conduttore di macchine semo-
venti tipo bulldozer, scraper, ruspa e simili: addetto
alla conduzione e manutenzione di dette macchine ad
uso di cantiere o di galleggiante e che sia capace di
montarle e smontarle.

Macchinista di locomotive e vapore per decauville e
maechinista di rulli compressori stradali: capace di
condurre la macclina e di eseguire lavori di ordinaria
inanutenzione della stessa.

8 ore L. 1445.60
0 ore L. 1333,95
10 ore L. 1626.50

Operai qualificat|

Autista conducente capace di provvedere all’ordina-
ria manutenzione del motore e della macchina.

Conduttore di locomobili a vapore per cui & richiesta
la relativa patente.

Conduttore di locomotori decauville con motore elet-
trico od a seoppio: capace di condurre la macchina e
di eseguire lavori di ordinaria manutenzione della

Cstessa.

Cnoeo: che possiede tutti i requisiti del mestiere e
che sovreaintende 1 lavoro i almeno 5 cucinieri.
Tutermiere patentato.
. 1292
1372.73
1453.59

R
9 ore L.
10 ore T..
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Manovali gpecializzati

Magazziniere: loperaio che lLia in consegna i mate-
riali, gli arnesi e le attrezzature e ne cura la selezione,
conservazione e distribuzipne, anche se addstto ai ma-
gazzanetti di scorta mnei lavori dell’armamento ferro-
viario.

Carrettiere, barcaiolo, battellante.

Cuciniere.

8 ore I. 1162,48
9 ore L. 1235,13
10 ore L. 1307,79

Manovali comuni

Aijuto cucinere, sguattero.
Fattorino.
Guardiano o custode.

8 ore L. 1083,76

9 ore 1. 1151,49

10 ore L. 1219,23

Al gnardiano, portiere o custode, di etd superiore ai
20 anni, con alloggio nello stabilimento, nel cantiere,
ne! magazzino o nelle vicinanze degli stessi, approntato
anche in carovane, baracche o simili, per I’orario nor-
male di lavoro di 12 ore giornaliere o di 72 oe setti-
manali, compete il minimo giornaliero di paga base di
L. 1354,70 ecomprensivo dell’indennitay di caropane per
lavori pesanti.

Per quant’altro attiene 11 trattamento retributivo
degli operai addetti a lavori discontinui o di semplice
attesa e custodia, si fa riferimento a quanto stabilito

dal O.C.N.L. 24 luglio 1959 e dagli accordi interconfe-
derali in materia.

Art. 4.
LAVOR! SPECIAL! E DISAGIAT!

Cen riferimento allart. 23 del C.C.N.L. 2¢ luglio
1959, sono considerati lavori speciali disagiati e com-
pensati con le indennitd percentuali rispettivamente a
fianco indicate -{calcolate, per gli operai che lavorano
ad economia, sulla paga base di fatto, I’indennita di
contingenza, ’indennitd speciale e per i cottimisti an-
che sul minimo contratiuale di cottimo) i seguenti:

1) Lavori su ponti mobili a sospensione

(bilancini, cavallo, o comunque in sospensinne) 309,
2) Lavori.su scale aeree tipo Porta . . . 259
3) Lavori in pozzi neri preesistenti . 50%
4) Lavori per fognature nuove in gallerie a0
5) Lavori di riparazione e spurgo di fo-

gnature preesistenti . . . . . 809%

6) Lavori in acqua (per lavori in acqua
debbono intendersi quelli nei quali, malgrado
i mezzi protettivi disposti dall’impresa, 1'ope-
ralo é costretto a lavorare con i piedi immersi
nell’acqua o nella melma di altezza superiore
ai 12 em.):

a) quando la ditta fornisce i mezzi pro-
tettivi .

UFI'ICTALE n. 207 del 22 agesto 11 15
b) quando la ditta non fornisee i mezzi
protettivi . . . . . . . . . . 169
7) Costruzione di pozzi bianchi preesi.
stenti con profonditd superiore a m. 3§ . 139
8) Costruzione di pozzi a profonditi:
a) da m, 3,50 a m, 10 . 109
b) oltre 1 10 metri . . . . . 6U %
9) Lavori eseguiti sotto Ja pioggia o neve
quando le lavorazioni continuino oltre la pri-
nia mezz'ora (compresa la prima mesz'oray . 154,
10) Costruzione di camini in muratura sen-
za l'impiego di ponteggi esterni con lavora-
zione di sopramano ed a partire dall’altezza
di m. § da piano terra, se isolato, o dal piano
superiore del basamento ove esista o dal tetto
del fabhricato se il camino & ineorporate al
tabbricato stesso . . 309,
11) Sgombro della neve o del ghiaceiv nei
lavori di armamento ferroviario . 109
12) Lavori di scavo a sezione obbligata e
ristretta a profonditd superiore ai m. 5 e qua-
lora essi presentino condizioni di effettiva di-
gagio . . . . . . o 0L L 257
13) Lavori di scavo in cimiteri in contatto
di tombe . . . . . . . . . . . 209/,
14) Lavori in cassoni ad:aria compressa:
@) da- G a 10 metri . . . 189/
b) da oltre m. 10 a m. 16 . 819
c) da elire m. 16 a m, 22 . . . 1209,
15) Lavori di demolizione di strutture pe-
ricolanti . . . . . ., . 302,

Per i lavori eseguiti in stabilimenti producenti so-
stanze nocive, limitatamente agli operai edili che la-
vorano nelle stesse condizioni di luogo e di ambiente
degli operai degli stabilinienti stessi cui spetti a tale
titolo uno speciale trattamento, viene stabilito che gli
operai edili medesimi debbano zodere dell’eguale per-
centuale di maggiorazione applicata ai lavoratori del-
I'azienda stessa.

Art. 5

LAVOR! IN ALTA MONTAGNA, IN GALLERIA
E IN ZONE MALARICHE

Con riferimento all’art. 26 del C.C.N.L., si conviens

i che qualora gli operai vengano inviati dalle imprese

ad eseguire lavori in zcne montagnose o vengano adi-
biti a lavori in galleria, dovranno percepire le relative
indennitd previste dai contratti integrativi provineiali
in vigore in quelle zone.

Agli operai che per ragioni di lavoro vengano trasfe-
riti da zona non malarica in zona riconosciuta mala-
rica, compete una speciale indennity di L. 3 (tre) per
ogni ora di lavoro.

Le localitd da considerarsi malariche sonn quedle ri-
conosciute e dichiarate tali dalle competenti Autorita

69% | Sanitarie a norma delle vigenti disposizioni di legge.
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In particolare si ricorda che per la provincia di Fer-
rara sono ancora considerate zone di endemia malarica
i comunm di Codigoro, Comacchio, Lagosanto, Mesola,
Ostellato, Portomaggiore e Argenta (D.P.R. 15 novem-
bre 1956, n. 1482, G. U. n. 8 del 10 gennaio 1957).

Art, 6.

LAVORI FUORI ZONA

Si ribadisce quanto stabilito al primo comma del-
I'art. 24 del O.C.N.L. e cioé che all’operaio in servizio,
comandato a prestare temporaneamente la propria ope-
ra 1n luogo diverse da quello ove la presta normalmen-
te, & dovuto il rimborso delle eventuali maggiori spese
di trasporto.

L’indennita per lavori fuori zone dovuta a norma
deil’art, 24 del C.C.N.L. resta fissata nella misura del
15, quale situazione di miglior favore esistente in
questa provineia rispetto alla misura percentuale sta-
bilita dal Contratto collettive nazionale stesso.

Detta percentuale va calcolata sugli elementi della
retribuzione fissati al punto 3) dell’art. 21 del citato
Contratte Nazionale.

Art. 7.

MULTE E TRATTENUTE

II provento delle multe e delle trattenute che non
rappresentano risarcimento di danni, applicate a nox-
ma degli artt. 41 e 48 del C.C.N.L., ¢ devoluto a favore
della Cassa Edile.

Art, S.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
FESTIVITA NAZIONALI ED INFRASETTIMANALI

T.a misura percentuale complessiva (da calcolarsi
sulla paga base di fatto, l’indennitd di contingenza,
P’indenniti speciale e Uindennitd sostitutiva di mensa)
di cui all’art. 34 del C.C.N.L., per corrispondere agli
operai 1l trattamento economico per ferie, gratifica na-
talizia e festivitd, & stabilita nel 22,30 %.

La suddetta percentuale complessiva del 22,30 o/ ri-
sulta cosi composta:

Gratifica natalizia . 10 9,
Ferie . . . . . . . . . 5,609,
Festivitd nazionali ed infrasettim. . 6,70%

L'importo della percentnale deve essere accantonato
direttamente alln Cassa Edile della provincia di Fer-
rara.

Agli effetti del presente articolo e date le finalitd per
le quali ¢ accantonata la percentuale, ¢ fatto esplicito
divieto alle imprese di corrispondere la parcentuale
stessa direttamente agli operai interessati ed a questi
ultimi di rivolgere richiesta in tal senso alle imprese

stesse.

Art. 9,
INDENNITA SPECIALE

L’indennitd speciale per le particolari caratteristiche
della industria edilizia, di cui alPart. 15 del C.C.N.L.
¢ fissata nella misara del 7,409,.

Detta percentuale va computata sul minimo di pags
base, sull’eventuale superminimo e sull’indennitdy di
contingenza e corrisposta per tutte le ore effettivamente
lavorate.

L’indennitd speciale deve essere liquidata diretta-
mente dalle aziende agli operai dipendenti da ogni pe-
riodo di paga, contemporaneamente agli altri emolu-
menti.

Art. 10.
SCUOLA EDilE

I1 contributo per il finanziamento ed il potenziamento
della Scuola Professionale Edile viene fissato nella mi-
sura dello 0,509 della retribuzione da assoggettare al-
I’assicurazione obbligatoria per gli infortuni sul lavoro
e dovrd essere versato alla Sede Provinciale della
I.N.A.1L.

Art. 11.
ALLIEV! DIPLOMATI DALLA SCUOLA PROFESSIONALE EDILE

Le imprese occuperanno una aliquota di allievi fre-
quentanti il IT ed il IIX corso della scuola professionale
edile, pari al 109, sul totale degli operai specializzati
¢ qualifieati in servizio.

Si raccomanda vivamente ai datori di lavoro di se-
guire da vicino Pattivitd lavorativa e le capacita pra-
tiche dei diplomati dalla scuola stessa ai fini di even-
tuali loro qualificazioni,

Art. 12,
CASSA EDILE

I1 contributo paritetico previsto dall’art, 62 del Con-
tratto Collettivo nazionale di lavoro, per il consegui-
mento degli scopi della Cassa Edile é fissato nella mi-
sura dello 0,259, sulla paga base di fatto corrisposta

; agli operai.

DICHIARAZIONE A VERBALE

Le parti concordano che, trascorso il biennio di du-
rata del presente Contratto, la misura de} contributo
paritetico a favore della Cassa Edile — ferme restando
le misure minime e massime pieviste dal C.C.N.L.
24 Tuglio 1959 — sard fissata nella misura delio 0,35%.

Nel caso che accordi nazionali od il prossimo Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro modificassero in
pitt o in meno le percentuali minime o massime previste
dall’attuale regolamentazione, la percentuale dello
0,359, di cui sopra subird variazioni proporzionali alle
nuove misure nazionalmente previste.
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Art. 183.
ATTREZZI DI LAVORO

Si conviene che agli eperai carpentieri, ferraioli,
auto carpentieri ed aiute ferraioli, muratori di 1* e di
2 classe, assunti con Papporto di attrezzi di lavoro,
le imprese corrisponderanno i seguenti importi a titolo
di « rimborso consumo attrezzi » comprensivi delle spe-
se di manutenzione:

Muratoredi1*edi2. . . . . L. 2 orarie
Ferraiolo carpentiere e 1‘ispettivi

ainti . . . . . . N )
Manovali comuni (con pala, vanga

e carriola) . . . . . . . . . » 050 »

Tale rimborso sara concesso ai muratori ed ai car-
pentieri e ferraioli purché muniti di tutti i consuetudi-
nari attrezzi necessari al lavoro, ed ai manovali co-
muni purche¢ apportino pala, vanga e carriola.

Resta peraltro impregiudicata la facolti delle imprese
di fornire gli attrezzi in proprio, senza dover corrispon-
dere alcun rimborso per il consumo attrezzi ai lavora-
tori.

Art. 14,

INSCINDIBILITA DELLE DISPOSIZIONI CONTRATTUALI
E CONDIZIONI DI MAGGIORE FAVORE

Le disposizioni del presente contratto sono correla-
tive ed inscindibili fra loro.

TFerma restando ’inscindibilitd di cui sopra, le parti
si danno reciprocamente atto che, stipulando il pre-
sente contratto, non hanno mteso modificare per gli
operai in forza presso le singole imprese alla data di
stipulazione del contratto stesso, le eventuali condizioni
1 faverevoli che dovranno essere mantenute.

Art, 15.
VALIDITA, DECORRENZA E DURATA

Il presente contratto integrativo sard valido per tut-
to il territorio della provincia di Ferrara a partire dal
1¢ gennaio 1960.

Esso avr) la stessa durata e scadenza del Contratto
collettivo nazionale di lavoro 24 luglio 1959.

Visto, il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SuLLo
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CONTRATTO COLLETTIVO

INTEGRATIVO DI LAVORO

9 GENNAIO 1958 PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE
DELLE INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DEI CIRCONDARI DI FORLI,
CESENA E ROCCA S. CASCIANO

Forli, addi 9 mennaio 1958

premesso : che con P’art. 68 del contratto collettivo na-
zionale di lavoro 13 settembre 1957 & stata prorogata
fino ai 31 dicembre 1959, salvo tacito rinnovo, efficacia
dell’accordo provineiale 31 maggio 1955, integrativo del
contratto collettivo nazionale di lavoro 18 "dicem-
bre 1954 ;

che lo stesso contratto collettivo nazionale di lavoro
13 settembre 1957 ha introdotto alcune variazioni nelle
norme previste dal detto accordo integrativo provin-
ciale 31 maggio 19535, onde si rende necessario il for-
male aggiornamento di quest’ultimo;

P Associaziose pELLE IampreEsk Epini b1 ForLi, rappre-
sentata dal Presidente cav. Bassi geom. Stefano, assi-
sito dal rag. Guglielmo Fiumana,

e, in ordine alfabetico,

la TeperazioNs NazioNaip  Epini Bp AFFINI - Fe.N.
IE.A. - SINDACATO PRrOVINCIALE LavoraTorl Epinr ©p
AFFINI, rappresentata dai sigg. Giannesi prof Giovanni
e Brocchi Piero

la ¥EpErAZIONE ITALIANA LavoraTor: COSTRUZIONI ED
AFFINT - F.I.L.C.A. - SINDACATO PROVINCIALE LLAVORATORI
Epiut Bp AFFINI, rappresentata dal sig. Astorre Visani;

la TFepErazioNe ITALIANA LaVORATORI DEL LEGNO DELLA
Ebinizia B Ixpustrie AFFINI - F.IL.L.E.A., Sixpacaro
ProvINCIALE LavoraTort EDILI ED AFFINI, rappresentata
dal sig. Alberti Alberto;

si danno reciprocamente atto che con decorrenza 1° ot-
tobre 1957, ad integrazione del contratto collettivo na-
zionale di lavoro 13 settembre 1957, valgono in tutto
it territorio dei circondari di Forli, Cesena e Rocca
S. Casciano, per le imprese delle industrie edilizia <d
affini e per gli operai da esse dipendenti, le norme col-
letive di lavoro di cui appresso:

Art. 1.

CATEGORIE E QUALIFICHE
(v. art. 5 del Contratto nazionale di categoria)

Ad integrazione delle qualifiche previste dal contratto
nazionale — che si intendono qui riportate — in conside-
razione della situazione obiettiva locale preesisteate,
viene stabilito:

CAYISQUADRA

Fermo restando quanto previsto dali’art. 5 del con-
tratto nazionale per quanto riguarda i capisquadra nei
lavori di armamento e lavori accessori delle linee ferro-
viarie, per capisquadra si intendong anche quegli ope-
rai che — a qualunque categoria appartengano — gui-
dano il lavoro di un gruppo di lavoratori. Oltre alla
paga della categoria alla quale appartengono, ai capi-
squadra verrd corrisposta una maggiorazione del-
P’13,20 per cento (undici virgola venti per cento) da
conteggiarsi sul minimo nazionale di paga base per la
sesta zona percepito durante il periodo in cui hanno
svolto tali mansioni. I’inizio e la fine dell’incarico deb-
bhono essere espressamente notificati all’interessato me-
diante comunicazione scritta della ditta.

OPERAI SPECIALIZZATI

Autista meccanico: fra gli operai specializzati si in-
tendono compresi gli autisti meccanici in possesso di
patente di terzo grado, capaci di smontare e rimon-
tare il motore con la sostituzione di pezzi di ricambio
e di provvedere alla manutenzione dell’automezzo.

MURATORE DI PRIMA CATEGORIA

La categoria di muratore di prima — come interme-
dia fra Yoperaio qualificato e 1’operaio specializzato —
viene confermata. A tale categoria appartengono quei
muratori capaci di eseguire alireno uno dei lavori at-
tribuiti, per Contratto nazionale, all’operaio specializ-
zato.

(Vedi « chiarimento a verbale » in calce al presente
articolo).

Rimangono consolidate in cifra le maggiorazioni ora-
rie previste per il muratore di prima categoria che sono
le seguenti:

superiore ai 20 anni . L. 5,0570
trail8edi20 anni. . . . . . . » 4,297
trail6edil8anni. . . . . . . » 4,237

OPRRAI QUALIFICATI

Autista conducente: fra gli operaj qualificati si in-
tendono compresi gli autisti conducenti di automezzo
in possesso della patente, i quali prevvedeno alla ordi-
naria manutenzione del mezzo meccanico loro affidato.
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i"erraiolo: seno pure compresi {ra gli operai qualifi-
cati 1 ferrmioli capaci di esegnire e mettere in opera
armature in ferro per opere in cemento armato di li-
mitata unportanza, nervature semplici ¢ comuni, cor-
duli, pilastri e solai misti.

Chiarimento a verbale

Le Organizzazioni Sindacali dei lavoratori tanng os-
servare che Vattuale classificazione del muratore di
prima categoria non rispecchia sempre fedelmente la
effettiva mansione svolta dal lavoratore nel cantiere,
dando luogo ad inquadramento,.inferiore,

I datori di lavoro accogliendo la proposta dei rap-
pr csentanm delle Organizzazioni sindacali dei lavorato-
11, dichiarano di 1ncludu~e negli specializzati quei mu-
ratori di prima categoria capaci di eseguire a regola
d’arte almeno i seguenti lavori previsti dal contratto
nazionale per il mura;tore specializzato: cornici, para-
meilti e messa in opera di pietre ornamentali.

Art. 2.

ORARIO D! LAVORO
(v. art. 7 del Contratto nazionale di categoria)

L’orario di lavoro normale dell’annata, viene fissato
come segue:

— Gennaio, febbraio, novembre e dicembre: 42 ore
settimanali (T ore giormaliere);

— Marzo, aprile, settembre ed ottobre: 48 ore setti-
manali (8 ore giornaliere);

— Maggio, giugno, luglio ed agostc: 54 ore settima-
nali (9 cre giornaliere).

Le ore eseguite oltre gli orari suddelti verranno con-
suderate straordinarie ad eccezione di quelle a recupero
di cui all’art. 13 del Contratto nazionale di categoria.

Per V’orario di lavoro degli antisti meccanici, autisti
conducenti e di tutto il personale addeto a lavori di-
scontinui o di semplice attesa o custodia, si fa riferi-
mentc alle norme vigenti in materia per gli addetti ai
lavori discontinui ed all’art. 8 del Cont{ratto nazionale,

Art. 3.

LAVOR}I SPECIAL] DISAGIATI
(v. art. 23 del Contratto nazionale di categoria)

Saranno considerati lavori speciali disagiati e retri-
buiti con le maggiorazioni sulla retribuzione globale
(minimo nazionale di paga base per la sesta zona pin
indennitd di contingenza pit indennitd speciale) a fian-
co di ciascune indicate, i seguenti:

@) lavori su ponti mobili a sospensione (bi-
lancini, cavallo o comungque in sospensione):

maggiorazione del . . . . . . . . . . 209
b) lavori su scale aeree tipo Porta: mag-

gorazione del . . . . . . . . . . . . 159,
¢) lavori in pozzi neri preesistenti: mag-

giorazione del . . . . . e e e 359%
d) lavori per fognature nuove in galleria e

lavori di riparazione e spurgo di fognature

preesistenti: maggiorazionedel . . . . . . 259%

19
¢) lavori in acqua (per laveri in acqua deb-
bono intendersi quelli nei quall, malgrado i
mezzi protettivi disposti dall’impresa, Pope-
raio ¢ costretto a lavorare coi piedi immersi
dentro Pacqua di altezza superiore ai dodiei
centrimetri) ¢
— se la ditta fornisce gli stivaloni:
maggiorazione del .. 100,
— se la ditta non fornisce gli st 1\<l]O]]l
maggiorazione del . . . . . . 35,
[) spurgo di pozzi bianchi preesistenti con
profonditd superiore ai ire metri:
— da metri tre a metri dieci: maggiora-
zione del . . e e e e e e e 159
— da metri dieci a metri quindici: mag-
giorazione del . . . e e 209,
— da metri quindici a m(*tn venti: may
giorazionedel . . . . . . . . . . . . 209,
— oltre i metr venti: maggiorazione del S2e
g) costruzione di pozzi a profonditd supe-
riore ai metri 3,50:
— da metri tre ¢ centimetri cinquanta
a metri dieci: maggiorazione del . . . . 159,
— da metri dieci a metri quindici: mag-
giorazione del . c e e e e e e 209,
— da metri quindici a mefri venti: mag-
giorazione del . . . . . . e 259,

maggiorazione del sle

A

— oltre i met1d venti:

h) lavori eseguiti sotto la pioggia o neve
quando le lavorazioni continuino oltre la pri-
ma mezz'ora (compresa la prima mezz'ora):
maggiorazionedel . . . . . . . . . 1095

i) costruzione di camini in muratura sen-
za Pimpiego di ponteggi esterni con lavora-
zione di sopramano, ed a partire dalla altez-
za di metri sei dal piano terra, se isolato, ¢
dal piano superiore del basamnento, ove esista,
o dal tetto del fabbricato se il candno & incor-
porato al fabbricato stesso: maggiorazione del 200,

1) lavori di scavo a sezione obbligata e ri-
stretta a profonditd superiore ai cinque metri
e qualora essi presentino condizioni di effet-
tivo disagio: maggiorazione del . . . . . 1294

m) lavori di scavo in cimiteri in contatto
di tombe: maggiorazione del . . . .o 109,

n) lavori- eseguiti in stabilimenti produ-
centi sostanze nocive, limitatamente agli ope-
rai edili che lavorano nelle stesse condizioni
di luogo e di ambiente degli operai degli stabi-
limenti stessi cui spetti a tale titolo uho spe-
ciale trattamento: la maggiorazione spettante
a tali operai edili & la stessa che viene corri-
sposta a titolo di « novitd » agli operai dipen-
denti dall’azienda in cui si svelgono i lavori.

Per i lavori in galleria e per lavori in cassonj a1l
aria compressa, dato che nella zona non si prevedeno
lavori del genere, le percentuali di maggiorazione ver-
ranno Jefinite caso per caso.

Per demolizione di strutture pericolantj che pre-
sentino particolari rischi ed ove il lavoratore si trovi
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in condizioni di non essere sufficientemente protetto,
Ia maggiorazione verrd concordata, caso per caso, fra
le: Oreanizzazioni Sindacali, \

Art. 4.

INDENNITA PER LAVORI IN ALTA MONTAGNA
OD IN ZONE MALARICHE
(v. art. 26 del Contratto nazionale di categoria)

PPer i lavori che si svolgono oltre i mille metri di al-
titudine, se I'operaio & costretto a pernoftare in barac-
che del cantiere, avrd diritto ad una maggiorazione del
dieci per cento da conteggiarsi sul minimo nazionale
di paga base per la sesta zona pit indennitd di cor-
tingenza.

Nessuna maggiorazione compete agli operai che ri-
swedono sul posto.

Non si stabiliscono percentuali per zone malariche
non esistendone nella zona.

Art. 5.

SOSTE DI LAVORO
{v. art. 10 del Contratto nazionale di categoria)

Si chiarisce che in caso di interruzione di lavoro che
siperi, nel suo complesso, i trenta minuti nella gior-
nata, non spetta al lavoratore alcuna retribuzione per
il periodo di attesa volontaria.

Art. 6.

RIDUZIONE DI LAVORO E TURNI
(v. art. 12 del Contratto nazionale di categoria)
In caso che venga concordata lesecuzione di turni,
runane nteso che la durata del turno coinciderd col
periodo di paga in uso presso Vazienda.

Art. T.

LAVOR! FUORI ZONA
(v. art. 24 del Contratto nazionale di categoria)

I, indennitd per lavori fuori zona resta fissata nella
misura del diciotto per cento della retribuzione (mi-
nimo nazionale di paga base per la sesta zona, pin
indennitd di eontingenza, pid indennitd speciale).

Art. 8.

CONGEDO MATRIMONIALE
{v. art. 39 del Contratto nazionale di categoria)

Si chiarisce che I'ammontare corrispondente al pe-
riodo di congedo matrimoniale retribuito, é anticipato
dal daiore di lavoro al lavoratore, per conto dell’Isti-
tute Nazionale della Previdenza Sociale.

Art. 9.

MALATTIA ED INFORTUNIO
(v. ertt. 35 e 36 del Contratto nazionale di categoria)

Il diritto alla conservazione del posto all’operaio
ammalato od infortunato assunto per un determinato
eantiere, cessa con la ultimazione dei lavori e conse-
guente chiusura del eantiere a meno che non esistano,
nelle vicinanze, altri cantieri della stessa ditia.

Art. 10.

ASSENZE
(v. art. il del Contratte nazionale di categoria®
Si conviene clhe Iimporto delle multe sary devoluto
a favore dell'Istituto Nazionale Assicurazione Ma-
lattie.

Art, 11.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
E FESTIVITA E MODALITA DI ATTUAZIONE
(v. art. 3% del Contratto nazionale di categoria)

La misura percentuale complessiva — da conteggiar-
si sugli elementi e con le modalitd previste dall’art, 34
del Contiatto nazionale 13 settembre 1957 — per corri-
spondere agli operai il trattamento di ferie, gratifica
natalizia e festivitd (ivi comprese le ricorrenze festive
cadenti di domenica in conformitd alle disposizioni
della legge 81 msrzo 1954, n. 90) & stabilita nella mi-
sura del 21,30% (ventuno e trenta per cento) e risulta
cosi composta :

Gratifica natalizia e e 9,809,
Testivitd nazionali ed infrasettimanali 5.909%,
Ferie . . . . . . . . . o . L. 4,909,
Ricorrenze festive cadenti di donienica.. 0.709%
A decorrere dal 1° gennaio 1938 I'importo
corrigpondente alle percentuali afferenti alle:
Irerie C e e e e e e e 4,909,
TFestivitd nazionali ed infrasettimanali 5.909,
Ricorrenze festive cadenti di domenica.. 0.70%
e cioé in totale I’ 11.50%

sard pagato dalle aziende ad ogni periodo di paga.

L’importo corrispondente alla gratifica natalizia
(9,809,) verra accantonato presso le singole imprese
e pagato:

o all’atto del licenziamento se l’interruzione del
rapporto di lavoro avviene nel corso dell’anno;

o in occasione della ricorrenza natalizia al perso-
nale ancora in forza a tale data.

Si chiarisce che, in caso di sospensione di lavoro
determinata da cause di forza maggiore (cause mete-
reologiche in genere, alluvioni, incendi, terremoti, ece.)
che dia luogo ad integrazione salariale, ’operaio ri-
mane compensato con ’applicazione della percentuale
del 21,309 all’importo della integrazione salariale cor-

| risposta dall’Tstituto nazionale della previdenza sociale.
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In caso 1 malattia od infortunio Ia percentuale del
21,309% che compete all’operaio durante la malattia o
Yinfortunio, sary compensata in base all’orario di la-
voro pit elevato escguito dagli altrioperai della mede-
sima categoria che in quel periodo hanno lavorato nello
stesso cantiere, dedotte le eventuali aliquote corrisposte
alllammalato o all’infortunato, per tale titolo, dal-
I'Istituto nazionale assicurazione malattie o dall’Tsti-
tuto nazionale assicurazione infortuni sul lavoro.

Art. 12.

CONSERVAZIONE UTENSILI

(v. art. 4 del Contratto nazionale di categoria)

Si precisa che ogni impresa & obbligata a fornire aghi
operai tutti gli utensili ed il materiale occorrente in
modo che il lavoratore sia messo in grado di eseguire
il lavora cichiesto.

Art. 13,

INDENNITA DI LICENZIAMENTO
(v. art. 51 del Contratto nazionale di categoria)

All'operaio licenziato non ai sensi della seconga par-
te dell’art. 54 del contratto nazionale di categoria, la
indennitd di Meenziamento verrd conteggiata come
segue:

— sei gloraate (quarantotto ore) di retribuzione per
Fanzianitd maturata fino al 31 gennaio 1950;

— sette glornate e mezzo annue (sessanta ore) di re-
tribuzione per Panzianitd matarata dal 1° febbraio 1959
al 30 settembre 1957 ;

— nove giornate annue (settantadue ore) di retribu-
zione per Panzianitd maturata successivamente al 1° ot-
tobre 1957.

Art. 14.

INDENNITA D! ANZIANITA iN CASO DI DiIMISSION!
{v. art. 52 del Contratto nazionale di categoria)

Le parti concordano che anchie per l’anzianitd da
otto mesi a sel anni di cui alle leitere @) e b) dell’arti-
colo 52 del contratto nazionale 13 settembre 1957, la
liquidazione ai dimissionari verrd corl'lsposta nella mi-
suta del novanta per cento.

Art. 15.

IDENNITA SPECIALE

(v. art. 15 del Contratto nazionale di categoria)

L’'indennity speciale di cui all’art. 31 del contratto
nazionale di categoria 18 dicembre 1954, ed all’art. 15
del contratto nazionale di categoria 13 settembre 1957,
¢ fissata nella misura dell’8,669% (otto virgola sessanta-
sei per cento).

A decorrere dal 1° gennajo 1958 il pagamento di detta
indennitd verrd effettuato ad ogni periodo di paga.

Art. 16.

DISCIPLINA DELL'APPRENDISTATO

(v. art. g0 del Contratto nazionale di categoria)

In relazione allart. 53 del contratto nazionale 18 di-
cembre 1954, per gquanto concerne la « durata del tiro-
cinio » si conviene che per coloro che sono in possesso

di licenza o diploms di scucle edili di qualiticazione
istituite dalla categoria o di altre riconosciute aquipol-
lenti dalle Associazioni sindacali di eategoria, il pe-
riodo di apprendistato viene ridotto a diciotto mesi.

In relazione all’ultimo capoverso de] punto ¢ del-
lart. 53 del contratto nazionaie predetto, si precisa
che il capolavore verrd eseguito presso le imprese edili
che verranno prescelte di volta in volta dalle parti cou-
traenti o presso una scuola di qualificazione di categoriw
della zona.

Art. 7.

SCUOLE
(v. art. 61 del Contratto nazionale di categoria,

Per quanto rignarda la istitnzione delle scuole, le
Organizzazioni sindacali contraenti nomineranno tante
Commissioni paritetiche per quante sono le Organizza-
zioni dei datori di lavoro esistenti in ciascina zona ——
tutte presiedute da un datorve di lavoro edile — per 1o
studio delle modalitd che portino alla costituzione delle
scuole medesime.

Ogni singola Organizzazione di datori di Javoro prov-
xedua, sepautqmemc ciascuna coi rispettivi contributi
di competen/,a, con la propria Commissione paritetica
e col proprio Consiglio d’amministrazione, alla costitt.
zione, organizzazione e funzionamento delle scuole.

Per quanto riguarda I’ Assocazione delle imprese edili
di TForli, il contributo & dovuto da tutti i datori i
lavoro edili (privati, Enti, Societd. cce., escluse la
Cooperative e gli artigiani) soggetti all’assicurazione
obbligatoria contro gli infortuni sul lavoro, che ope-
rano nei circondari di Forli, Cesena e Rocea 8. (asciano
indipendentemente dalla loro sede o residenza.

Tuttavia, in counsiderazione delle riserve economiche
precostituite, il pagamento del contribute da parte del-
le Aziende che versano all’Associazione delle imprese
edili di Forli ¢ sospeso — a decorrere dal 1° gennajo 1932
— fino a quando le disponibilitd si saranno ridotte ad
un terzo di quelle esistenti alla data del 31 dicem-
bre 1957. Non appena dette riserve saranno ridotte a
tale misura, le Aziende riprenderanno automaticaunente.
a versare il contributo che resta. fin da ora, stabilite
netla aliquota di centesimi venti per ogni cento lire i
galari denunciati dai datori di lavoro allT.N.A.LL. di
Forli.

I1 contributo suddetto per quanto riguarda UAs-o-
ciazione delle imprese edili di Forli verry riscosso at-
traverso DIJIstituto nazionale assicurazione contro gl
infortuni sul lavoro di Forli che lo verserd, nel conio
intestato:

« Associazione delle imprese edili di Forli — Presi-
dente del Consiglio d’amministrazione delle scuole edi-
i » presso la Cassa dei risparmi di Forli, per i fondi
relativi alle imprese che operano nei eircondari di Forl,
Cesena e Roeca S, Casciano.

Art. 1K

VALIBDITA E DURATA

(v. art, 69 del Contratto nazionale i categoria.

Le presenti norme integrative hanno lu stessa decor-
renza, validitd e durata del contratte nazionale di ca-
tegoria 13 settembre 1957 del qnale ne seguono le sorri.
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CONTRATTO COLLETTIVO

INTEGRATIVO DI LAVORO

6 MARZO 1958 PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE
DELLE INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DEL TERRITORIO

DI RIMINI E

Rimini, addi 6 marzo 1968

premesso: che con l'art. ¢8 del Contratto collettivo na-
zionale di lavoro 13 settembre 1957 & stata prorvogata
fino al 31 dicembre 1959, salvo tacito rinnovo, leffica-
cia dell’accordo provinciale 31 maggio 1955, integrativo
del Contratto collettivo nazionale di lavoro 18 dicem-
bre 1954 ;

che lo stesso Contratto collettivo nazionale Qi lavoro
13 settembre 1957 ha introdotto alcune variazioni nelle
norme previste dal detto accordo integrativo provin-
ciale 31 maggio 1953, onde si rende necessario il for-
male aggiornamento di quest’ultimo;

il .CorLBGIO CoSTRUTTORI EDILI DI RIMINI B CIRCONDARIO,
rappresentato dal Presidente geom. Lami Ferruccio,
assistito dal sig. Martelli Giuseppe e dal sig. Monaco
Roberto dell’Ufficio Sindacale,

e, in ordine alfabetico,

la FEDERAZIONE NaZIONALE EbDILI ED AFFINI - Fe.N:
E.A. SINDACATO (IRCONDARIALE L AVORATORI EDILT ®D
AFFINI, rappresentata dal sig. Ruffilli Giorgio;

la FEDERAZIONE ITALIANA LUAVORATORI COSTRUZIONI ED
Arrinr - F.LILC.A. Sindacato Circondariale Lavoratori
Edili ed Affini, rappresentata dai sigg. Gulminelli Fran-
cesco e Fabri Leo;

la FEDERAZIONR ITALIANA LAVORATORI DEL LEGNO, DELLA
Ebivizia B Inpustrie Arrint - FILL.E.A. - Sindacato
Circondariale Lavoratori Edili ed Affini, rappresentata
dai sigg. Nicoletti Vito e Arcangeli Alfredo.

Si danno reciprocamente atto che con decorrenza
1° ottobre 1957, ad integrazione del Contratto collettivo
nazionale di lavoro 13 settembre 1957. Valgono in tutto
il territorio di Rimini e circondario, per le imprese delle
industrie edilizia ed affini e per gli operai da esse di-
pendenti le norme collettive di lavoro di cuil appresso:

Art. 1.

CATEGORIE E QUALIFICHE
(v. art. 5 del Contratto nazionale di categoria)

Ad integrazione delle gualifiche previste dal Con-
tratto nazionale — che si intendono qui riportate — in
considerazione della sistuzione obbiettiva locale preesi-
stente, viene stabilito:

CIRCONDARIO

CAPISQUADRA

Fermo restando quanto previsto dall’art. 5 del Con-
tratto nazionale per quanto rigunarda i capisquadra nei
lavori di armamento e lavori accessori delle linee fer-
roviarie, per capisquadra xi intendono anche quegli
operai che — a qualunque categoria appartenganoe —
guidano il lavoro di un gruppa di lavoratori. Oltre alla
paga della categoria alla quale appartengono, ai capi-
squadra verrd corvisposta una maggiorazione del-
111,209 (undici virgola. venti per cento) da conteg-
giarsi sul minimo nazionale di paga base per la sesta
zona percepito durante il periodo in cui hanno svolto
tali mansioni. L’inizio e la fine dell’incarico debbono
essere espressamente notificati all’interessato mediante
comunicazione scritta della Ditta.

OPERAL SPECIALIZZATT

Autista meccanico: fra gli operat specializzati si
intendono compresi gli autisti meccanici in possesso di
ratente di terzo grado, capaci di smontare e rimontare
i1 motore con la sostituzione di pezzi di ricambio e di
provvedere alla manutenzione dell’automezzo.

MURATORE DI PRIMA CATEGORIA

La categoria di muratore di prima — come interme-
dia fra Poperaio qualificato e 1’operaio specializzato.
Viene confermata, A tale categoria appartengono quei
muratori capaci di eseguire almeno uno dei lavori artri-
buiti, per Contratto nazionale, all’operaio specializ-
zato.

{Vedi « Chiarimento a verbale » in calce al presente
articolo).

Rimangono consolidate in cifra le maggiorazioni ora-
rie previste per il muratore di prima categorix che sono
le¢ seguenti:

superiore ai 20 anni . . . . . . . L. 35,0
tra118ei2anni . . . . . . . . » 4,2
trail6eil8anni. . . . . . . . » 42

OPERAI QUALIFICATI

Autista conducente: fra gli operai gqualifieati si in
tendono compresi gli autisti conducenti di automezz
in possesso della patente, i quali provvedono alla ordi
naria manutenzione del mezzo meccanico loro affidato
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Ferraiolo: sono pure compresi fra gli operai qualifi-
cati i ferraioli capaci di eseguire e mettere in opera
armature in ferro per opere in cemento armato di Jimi-
tata importanza, nervature semplici e comuni, corduli,
pilastri e solai misti.

Chiarimento a verbale

Ie Organizzazioni sindacali dei lavoratori fanno os-
servare che Pattuale classificazione del muratore di pri-
ma categoria non rispecchia sempre fedelmente 1’effet-
tiva mansione svolta dal lavoratore nel cantiere, dando
luogo ad inquadramen o inferiore.

I datori di lavore accogliendo la proposta dei rappre-
sentanti delle Organizzazioni sindacali dei lavoratori,
dichiarano di includere negli specializzati quei mura-
tori di prima categoria capaci di eseguire a regola d’arte
almeno i seguenti lavori previsti dal Contratto nazio-
nale per il muratore specializzato: cornici, paramenti
¢ messa 1n opera di pietre ornamentali.

Art, 2,

ORARIO DI LAVCORO
(v. art. 7 del Contratto nazionale di categoria)

L’orario di lavoro normale dell’annata, viene fissato

come segue:

— Gennaio, I'cbbraio, Novembre ¢ Dicembre: 42 ore
settimanali - 7 ore giornaliere;

— AMarzo, Aprile, Scttembre ed Ottobre: 48 ore setti-
manali - § ore giornaliere;

— Maggio, Giugno, Luglio e Agosto: 54 ore settima-
nali - 9 ore glornaliere.

Le ore eseguite oltre gli orari suddettj verranno con-
siderate straordinarie ad eccezione di quelle a recupero
di cul all’art. 13 del Contratto nazionale di categoria.

Per Vorarip di lavoro degli autisti nieccauici, autisti
conducenti e di tutto il personale addetto a lavori di-
scontinui o di semplice attesa o custodia, si fa riferi-
mento alle norme vigenti in materia per gii addetti ai
lavori discontinui ed all’art. 8 del Contratto nazionale.

Art. 3,

LAVOR! SPECIALI DISAGIATI

(v. art. 23 del Contratto nazionale di categoria)
Saranno considerati lavori speeciali disagiati e retri-
buiti con le maggiorazioni sulla retribuzione globale
(minimo nazionale di paga base per la sesta zona piu
indennita di contingenza pin indennita speciale) a fianco

di ciascuno indicate, i seguenti:

a) Lavori su ponti mobili a sospensione
(bilancini, cavallo o comunque in sospensione)
maggiorazione del . . . . ce e

o)
b) Lavori su scale acree tzpo porta: mag-
giorazione del . . . . . . . . . . . 15 9,
¢) Lavori in pozai neri preesistenti: mag-
giorazione del . . . e e e 35 9%
d) Lavori per fognature nuove in galleria
e lavori di riparazione e spurgo fognature pree-
sistenti: maggiorazione del . . . . . . . 25 %

e) Lavori in acqua (per lavori in acqua
debbono intendersi quelli nei quali, malgrado
i mezzj protettivi disposti dall’impresa, l'ope-
raio & costretto a lavorare coi pledi immersi
dentro I'acqua di altezza supériore ai 12 cm.)*

— se la Ditta fornisce gli stivaloni: mag-

giorazione del . . . . . . . . . . . 10 9
— se la Diita non formisce gli stivaleni:

maggiorazione del . . . . . . . . . . 35 %

f) Spurgo di pozzi bianchi preesistenti

con profonditd superiore ai tre melri:
— da metri 3 a metri 10: maggiorazione

L A
— da metri 10 2 metrj 13: maggiorazione

del. . . . o . . ., 20 %
— da metri 15 a metri 20: maggiorazione

del. . . . . . . . . 0.0 25 %
— oltre i metri 20: maggiorazione del . . 32 %
g) Costruzione di pozzi a profonditd su-

periore ai metri 3,50:
— da -netri 3 e centimetri 50 a metri 10:

maggiorazione del . . . . . . . . . . 15 %
— da metri 10 a metri 15: maggiorazione

del. . . . . . . .. 00 ... 29
— da etri 15 a metri 26: maggiorazione

del . . . .. 00000 ... . 2B
— oltre i metri 20: maggiorazione del . 32 ¢
h) Lavori eseguiti sotto la picggia o neve

quando le lavorazioni continuino oltre la pri-

ma mezz’ora (compresa la prima mezz'ora):

maggiorazione del .. e e e 10 9
i) Costruzione di camini in muratura sen-

za Pimpiego di ponteggi esterni con lavora-

zione di sopramano, ed a partire dall’altezza

di metri sei dal piano terra, sc isolato, o dal

piano superiore del basamento. ove esista, o

dal tetto dei fabbricato se il camino ¢ incor-

porato al fabbricato stesso: maggiorazione del 20 %

l) Lavori di scavo a sezione obbligate e
ristrette g profonditd superiore ai § metri e
qualora essi presentino condizioni dj effettivo

disagio: maggiorazione del . . . . . . . 29,
m) Lavori di scavo in cimiteri in contatto
di tombe: maggiorazione del . . . . . . 10 %

n) Lavori cseguiti in stabilimenti producenti so-
stanze nocive, limitatamente agli operai edili che lavo-
rano nelle stesse condizioni di luogo e di ambdbiente de-
¢li operai degli stabilimenti stessi eui spetti a tale titolo
uno spec:ale trattamento: la maggiorazione spettante
a tali operai edili & la stessa che viene corrisposta a
titolo di « nocivitd » agli operai dipendenti dall’ Azien-
da in euli si svolgono i lavori.

Per i lavori in galleria e per lavori in cassoni ad
aria compressa, dato che nella zona non si prevedono
lavori del genere, le percentuali di maggiorazione ver-
ranno definite caso per caso.

Per demolizione di strutture pericolanti che presen-
tino particolari rischi ed ove il lavoratore si trovi in
condizioni di non essere sufficientemente protetto, la
maggiorazione verrd concordata, caso per case, fra le

Organizzazioni sindacali.
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Art. 4, Art. 10.
INDENNITA PER LAVORI IN ALTA MONTAGNA - ASSENZE

OD IN ZONE MALARICHE
(v. art. 26 del Contratto nazionale di categoria)

Per i lavori clie si évolgono oltre i mille metri di alti-
tudine, se Poperaio & costretto a pernottare in baracche
del cantiere, avrd diritto ad una maggiorazione del
109 da conteggiarsi sul minimo nazionale di paga
base per la sesta zona Ppil indennitd di contingenza.

Nessuna maggiorazione compete agli operai che ri-
siedono sul posto.

Non si stabiliscono percentuali per zone malariche
non esistendone nella zona.

Arvt, 5

SOSTE DI LAVORO

(v. art. 10 del Contratto nazionale di categoria)

Si chisrisce che in caso di interruzione di lavoro che
superi, nel suo complesso, i trenta minuti nella gior-
nata non spetta al lavoratore alenna retl'mu/,mne per

il periodo di attesa volontaria.

Art. 6.

RIDUZIONE DI LAVORO E TURNI
(v. art, 12 del Contratto nazionale di categoria)

In caso che venga concordati lesecuzione di turni,
rimane inteso che la durata del turno coinciderd col
periodo i paga in uso presso 1’Azienda.

Art. 7

LAVOR! FUORI ZONA
{v. art. 2% del Contratto nazionale di categoria)
L’indennity per lavori fuori zona resta fissata nella
misura del 189 della retribuzione (minimo nazionale
di paga base per la sesta zona, pit indennitd di con-
tingenza, pia indennitd speciale).

Art, 8.

CONGEDO MATRIMONIALE

(v. art. 39 gel Contratto nazionale di categoria)
Sj chiarisce che P’ammontare corrispondente al pe-
riodo di congedo matrimoniale retribuito, & anticipato

dal datore di lavoro al lavoratore, per conto dell’Istl- i nefto stesso cantiere, dedotte le eventuali aliquote cou-

tuto nazionale della previdenza soclale.

AT Y.

MALATTIA ED INFORTUNIO
(v. artl, 35 e 36 del Contratto nazionale di categoria)

11 diritto alla conservazione del posto all’operaio am.-
malato od infortunato assunto per un determinato can-
tiere, cessa con la ultimazione dei lavori e conseguente
chiusura del cantiere a meno che non esistano. nelle
vicinanze, altri cantieri della stessa Ditta.

(v. art. 41 del Contratto nazionule di categoria;

Si conviene che limporto delle ulte sard devoluto
a favore dell’Istituto nazionale assiciirazione malaitie.

Art. 11.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
E FESTIVITA E MODALITA DI ATTUAZIONE
(v. art, 34 del Contratto nazionale di categoriu;

La misura percentuale complessiva, — da conteggiarsi
sugli elementi e con le modalitd previste dallart. 84
del Contratto nazionale 13 settembre 1957 — per corri-
spondere agli operai il trattamento di ferie, gratifica
natalizia e festivitd (ivi comprese le ricorrenze festive
cadenti di domenica in conformitd alle disposizioni
della legge 31 marzo 1934, n. 90) ¢ stabilita nella mi-
sura & del 21,309 (ventuno e trenta per cento) e risulta
cosl compostg : .

Gratifica natalizia . 9,809,
Festivitd nazionali ed mtrasemmanah 9,909,
Ferie . . . e 4,90%
Ricorrenze festlve cadentl di (10memm . 0,709%

A decorrere dal 1° gennaio del 1958 I'importo corri-
spondente alle percentuali afferenti alle:

Ferie . 4,909,
TPestivity, namouah ed lllildﬁ@ttlll)dn&h 3,909,
Ricorrenze festive cadenti di domenica . 0,709
E cioé in totale . . . 11,809

Sard pagato dalle aziende dd ogni periodo di paga.

J’importo corrispondente .111.), gratifica natalizia
(9,809,) verrd accantonato presso le singole imprese ¢
pagato:

-— o all’atto del licenziamento se l'interruzione del
rapporto di lavoro avviene nel corso deil’anno;

— o0 in oceasione della ricorrenza matalizia al perso-
nale ancora in forza a tale data.

St chiarisce che, in caso di sospensione di lavoro de-
terminata da cause di forza maggivre (cause meteorolo-
giche in genere, alluvioni, incendi, terremoti, ece.) che
dia luogo ad integrazione salariale, 'operaio rimane
compensato con l'applicazione della percentuale del
21,309 all’importo della integrazione salariale corri-
sposta dall’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale.

in caso, di malattia od infortunio la percentuale del
0,309 Lhe compete all’operaio durante la malattia
o Yinfortunio, sard compensata in base all’orario di
lavoro piu etevato eseguito dagli altri operai della me-
desima categoria che in quel periodo hanno lavorare

risposte all’ammalato o all’infortunato per tale titolu,
dail’istituto nazionale assicurazione malattie o da.-
1"1stituto nazionale assicurazione infortuni sul lavor..

Art, 1z

CONSERVAZIONE UTENSIL

(v. art. 45 del tontratto nazionale df categona:

Si presica che ogni impresa ¢ obbligata a fornire
agll operai tutti gli utensili ed il materiale occorrente
in modo che il lavoratore <in messo in grado di esegnire
il lavoro richiesto.
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Art. 13.

INDENNITA D! LICENZIAMENTO
(v. art. 51 del Contratto nazionale di categoria)

AlPoperaio licenziato non ai sensi della seconda par-
te dell’art. 54 del Contratto nazionale di categoria, I'in-
dennitd di licenziamento verrd conteggiata come segue:

— ¢ giornate annue (48 ore) di retribuzione per Pan-
zianitd maturata fino al 31 gennaio 1950;

— T miornate e mezzo annue (60 ore) di retribuzione
per Panzianitd maturata dal 1° febbraio 1950 al 30 set-
tembre 1957 ;

-— O giornate annue (72 ore) di retribuzione per la
anziamty maturata successivamente al 1° ottobre 1957.

Art. 14,

INDENNITA Di ANZIANITA IN CASO DI DIMISSIONE
(v. art. 52 del Contratto nazionale di categoria)

Le parti concordano che anche per 'anzianitd da 8
mest a 6 annj di cui alle lettere @) b) dellart, 52 del
Contratto nazionale 13 settembre 1957, la liquidazione
i dimissionari verrd corrisposta nella misura del no-
vanta per cento.

Art, 15.

INDENNITA SPECIALE

(v. art.-15 del Contratto nazionale di categoria)

L'indennitd speciale di cui all’art. 51 del Contratto
nazionale di categoria 18 dicembre 1954 ed all’art. 15
del Contrztto nazionale di categoria 13 settembre 1957,
¢ fissata nelia misura dell’S,669, (otfo virgola sessanta-
sel per cento). A decorrere dal 1° gennaio 1958 i1 paga-
mento di detta indennitd verd effettuato ad ogni pe-
riodo di paga.

Art. 16.
{v. art, 60 del Contratto nazionale di categoria)

In relazione all’ar(. 33 del Contratto nazionale 18 di-
cembre 1954, per quanto concerne la « durata del tiro-
¢in1o » i eonviene che per colorn che sono in possesso
di licenza o diploma di scuole edili di qualificazione
istituite dalla categoria o di altre riconoseiute equipol-
lenti dalle Associazioni sindacali di categoria, il pe-
rrodo di apprendistato viene ridotto a diciotto mesi.
In relazione all’ultimo capoverso del punto ¢) dell’arti-
colo 53 del Contratto nazionale predetto, si precisa che
1l capolavoro verra eseguito presso le imprese edili che
verranno prescelte di volta in volta dalle parti contra-
enti o presso una scuola di qualificazione di categoria
della zona,

Art, Qv

(v. art. 61 del Contratto nazionale di categoria)

Per quante rignarda la istituzione della.scuole, le
Organizzazioni sindacali contraenti nomineranuo tante
Commissioni paritetiche per quante sono le Organizza-
zioni dei datori di lavore esistenti in eiascuna zona —
tutte presiedute da un datore di lavoro edile — per lo
studio delle modalitd che portino alla costituzione delle
scuole medesine,

Ognj singola Organizzazione di datori di lavoro prov-
vedery separatamente, ciascuna coi rispettivi contri-
but{ di competenza, con la propria Commissione pari-
tetica e col proprio Consiglio d’amministrazione, alla
costituzione, organizzazione e funzionamento delle
scnole.

Per quanto riguarda il Collegio dei costruttori edili
di Rimini, il contributo, ¢ dovuto da tutti i datori di
lavore (Privati, Enti, Societd, ece. escluse le Coopera-
tive e gli Artigiani) soggetti all’assicnvazione obbliga-
toria contro gli infortuni sul lavoro, che operano nel
circondario di Rimini indipendentemente dalla loro se-
de o residenza.

Tuttavia, in considerazione delle riserve economiche
precostituite, il pagamento del contributo da parte delle
Aziende che versano al Collegio dei costruttori edili di
Rimini e circondario ¢ sospeso — a decorrere dal 1° gen-
naio 1958 — fino a quando le disponibility si saranno
ridotte ad un terzo di quelle esistenti alla -data del
31 dicembre 1957,

Non appena dette riserve saranno ridotte a tale mi-
sura, le aziende riprenderanno automaticamente, a ver-
sare il contribute che rvesta, fin d’ora, stabilito nella
aliquota di centesimi venti per ogni cento lire di salari
denunciati dai datori di lavoro al’I.N.A.I.L. di Rimini.

11 contributo suddetto per quanto riguarda i} Collegio
dei costruttori edili di Riminj e circondario verra ri-
scosso attraverso 1’Istituto nazionale assicurazione con-
tro gli infortuni sul lavoro di Rimini che lo versera nel
conto intestato: « Collegio dei costruttori edili di Ri-
mini e circondario - Presidente Jel Consiglio @’ amini-
strazione delle scuole edili » presso ]la Banca nazionale
del lavoro di Rimini.

VALIDITA E DURATA
(v. art. 69 del Contratto nazionale di categoria)

Le presenti norme integrative hanno la stessa decor-
renza, validitd e durata del Contratto nazionale di ca-
tegoria 13 settembre 1957 del quale ne seguono le sorti.

Visto, il Ministro ver il lavoro e la previdenza sociale:
SULLO
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CONTRATTO

COLLETTIVO DI LAVORO 15

GENNAIO 1958

PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE DELLE INDUSTRIE
EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA DI MODENA

Addi, 15 gennaio 1998, in Modena,

tra

1l Conreglo pBr Costrutror: Epini della provineia di
Modena, rappresentato dal sno Presidente Geom. Giun-
seppe Scianti, assistito dal Rag. Armando Marcocldi

¢, in ordine alfabetico,

la FepprazioNts Nazionans Epint gp ArriNt « FENEA »
Sindacato Provineciale Lavoratori Edili ed Affini, rap-
presentaia dal Sig. Dctti Giancarlo;

1a FPEDERAZIONE Iraniaxa Lavoraron: pELLTICDILIZLA, ade-
vente alla CISL, rappresentata dal Dott. Gianfranco
Baldini;

1l SiNpacaTo Provixcrane Lavorarorr EpIut Ep AFPING,
aderente ala Camera Confederale del Lavoro di Mo-
dena « FILEA », vappresentato dal Nig. Martincll
t‘esare;

premesszo che il Contratto collettivo nazionale di lavoro
per gli operai edili, stipulato il 13 settembre 1957 ed
m vigore dal 1° ottobre 1937, all’articolo 68, ha proro-
gato per la durata di esso, e cio¢ fino al 31 dicembre
1959, Pefficacia dei Contratti integrativi del Con-
tratto Nazionale «i Lavoro 18 dicembre 1954

che, 1 forza di tale proroga il contratto integrativo
per la provincia @i Modena 28 luglio 1955 restera in
vigore fino alla predetta data del 31 dicembre 1959

preso atto, tuttavia, della necessitd di meodifiche allo
stesso laddove incompatibile con le innovazioni, sala-
riali e normative, apportate alla disciplina contrat-
tuale del contratte collettivo nazionale di lavoro del
155 settembre 1957

effettuato, conseguentemente un opportuno adegua-
mento coordinativo del testo con le norme del pit volte
menzionato contratto collettive nazionale di lavoro
13 settembre 1957, ora in vigore;

st rieconosce il presente contratto colletivo di lavoro
integrativo di quello nazionale valido fino al 31 dicem-
bre 1959 per tutto il territorio della provincia di Mo-
dena, per le Imprese delle industrie edilizia ed affini
e per gli operai da esse dipendenti.

Art. 1.

QUALIFICHE

In relazione allart. 5 del C.C.N.L. 13 settembre 1957
el in considerazione della preesistente situuazione lo-
cale, si integra Marticolo stesso con le seguenti qua-
litiche :

a) capi squadra ¢ capi cantiere: si intendono per
capl squadra e capi cantiere guei lavoratori ai quali
viene riconosciuta la qualifica di operai specializzati
¢ prendono parte manualmente al lavoro e ai quali viene
affidata la sorveglianza di uns squadra non inferiore
ai 14 uomini o di un cantiere ; che controllano 'enfrata
¢ Puseita del materiale; Porario di lavoro giornaliero,
le ore settimanali che ogni operaio compie, lo smista-
nmento e 'impiego del personile secondo il piano di
lavoro predisposto,

Dovranuo pure avere particolare conoscenza dei pro-
getti e dei disegni; lunga pratica di cantiere ed essere
in possesso delle elementari cognizioni {ecniche delle
strutture murarie, composizioni delle malte, ccc.

Rappresentana il datore di lavore in sua assenza, per
cui sono responsabili della disciplina e del bnon anda-
mento del cantiere ¢ curano che, al termine del lavoro
giornaliero, i materiali, le macchine, le attrezzature,
siano ove possibile, poste nei magazzini di cui deten-
cono le chiavi,

Agli operai end viene affidata la funzione di eapi-squa-
dra e capi cantiere, verrd corrisposto un premio del
19 9, (diciannove per cento) in aggiunta alla retribu-
zione, da caleolarsi su paga base, indenniti di contin-
genza e indennita speciale, per tutto il periodo di tem-
po durante il quale espletano tali funzioni;

b) capi squadra occasionali: per capo squadra
oceiasionale s'intende quel lavoratore adibito alla sor-
veglianza temporanea di un nucleo di almeno cingne
operai.

Ad esso, in aggiunta alla corrispondente paga. della
qualifica ricoperta, verrd riconosciuto un premio pari
al 10 9, (dieci per cento), da caleolarsi su paga base,
indennitd di contingenza e indennitd speciale:

¢) operai comunt 0 menovaeli gpecializzati: & consi-
derato tale l'operaio che oltre ad eseguire lavori di
fatica, coadiuva i1 muratore in particolari lavori di-
finitura e precisamente: la frattazzatura, intonaci, fo-
ratura di muri, tagliole per il passaggio degli im-
pianti, murature di tasselli, di oggetti di ferro e di
legno, sgombro e pulizia latrine, vostruzione di tabel-
loni, ponteggio di servizio per cantieri, ecc. Pud essere
adibito alla stuccatura di muri a paramento a vista con
la cazzuola e con ferro, in collaborazione con il maestro;
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d) allicvo muratore: z2ll’opernio ul quale viene ri-
conosciuta la gualifica di « allievo muratore » sard cor-
risposto lo stesso trattamento economico del manovale
specradizzato, Al termine della campagna, minimo sei
mest, allievo muratore che abbia svolto la suu attivita
in tale ruolo presso la stessa impresa, sard senz'altro
considerato muratore qualificato o di seconda cate-
goria ;

¢) manovale comune: vale la dizione del C.C.N.T.
13 settembre 1957,

ADDETTI LAVORI DELL'ARMAMENTO

FERROVIARIO

AT

a) gpecializzato: il capu squadra, il rartellista,
1l motorista ;

by qualiflcato : P'operaio addettov ai lavori dellar-
mamento ferroviario in genere, alla vigiiauza delle 1i-
nee, a1 passaggi a livello, al magazzinetti di scorta;
che escguisce la cernita e classificazione dei materiali,
Jla posa petardi; .

¢) manovale: Lope ...io che senza avere la yua-
litica. di specializzato viene esclusivamente adibito a
lavori di diserbamento, carico e scarico di tervra, ghiaia
¢ pietrisco, trasporto d'acqua e simili.

Art. 2.
ORARI{O DI LAVYORO

L’orario normale di lavoro ¢ di 8 (otto) ore giorna-
liere o 48 ore settimanali. Per i lavori discontinui e di
semplive attesa e custodia, vale la dizione dei C.C.N.L.
13 settembre 1937, Per gli operai addetti ai lavori pre-
paratori e complementari (es. capi squadra, calcina-
tori, ece.) orario normale giornaliero pud essere por-
tato 1 9 (nove) ore.

Art. 3.
MINIMi DI PAGA BASE

Agli operai il eni rapporto di lavoru € disciplinato
dal C.CN. T 13 settembre 1957 ed € in vigore dal 1° otto-
bre 1957, sono applieati i minimi di paga base ovaria di
cui ~lle tabelle allegate, comprensive dell'indennity di
earopane per lavori pesanti. :

Ri fa eccezione per i carpentieri e ferraioli, i cui
nuinuani, ripertati rella tabella di cui sopra, hanno
virore dal 1° febbraio 1938, ferme le situazioni di fatto.

Art. 4,
LAVORI SPECIALI DISAGIATI

on riferimento all’art. 2¢ del C.C.N.L. 13 seitem-
bre 1957, vengono stabilite le seguenti indennitd per-
centuali da calcolarsi sulla paga base, indennitd di
contingenza e indennita speciale:

1. Lavori di ponti mobili a sospensione (bi:

lancini, cavallo o comungue in sospensione) . 9,

|

2. Tavori su scale aeree tipo Porin .

3. Lavori in pozzi neri preesistenti .

4. Lavori
aventi sezioni

per fugnature nuove in gallervia
non superiori a m, 1,50 . = o+ .

5. Lavori di riparazione e spurgo di fogna-
ture preesistenti . . . . . . . L. o L.

¢. Lavori in aequa  (per lavori in acqua Jeb-
bono intendersi guelli nei quali malgrado i mezzi
protettivi disposti dall’impresa l'operaio & co-
stretto a lavorare con i piedi immersi dentro
I'nequa o melma d4i altezza superiore a 12 cm.)

pn

(. Spurgoe puzzi bianehi preesistenti con pro-
rondita di 3 m. . . . o . o L L L oL

8. Costruzione di pozzi a profondita:
aeydam. 3dam, 0. . . . . . .
b) oltre i m. 10 .
9. lavori eseguiti sotto la pioggia o neve
quando le lavorazioni continuano oltre la prima
Lh-ora (compresa la prima mezz’ora)

10. Costruzione camini in muratura senza lo
impiego di ponteggi esterni con lavorazione di
sopramano, ed a partire dalla altezza di m. 6 dal
piano terra, se isolato, o al piano superiore al
basamento, ove esista o dal tetio del fabbriecato
se¢ il eamino & incorporato al fabbricato stesso

11, Costruzione di piani inelinati con pen-

denza del 609 ¢ oltre . . . . . . . .

12, Sgombero delia neve o del ghiaceio nei
lavori del’armamento ferroviario . . . .

13, Laveri di scavo a sezione obbligata e ri-
stretta a profonditd superiore a m. 5 e qualora
essi presentino condizioni di effettivo disagio . .

14. Lavori di scavo in cimiteri in contatto con
tombe . . . . . . .

15. Lavori in cassoni ad aria compressa:

) daOalm . . . . . ..
by da oltre 10 2 16 m. . . .
¢y da oltre 16 a 22 m. . .

dy oltre a 22 m. . . . . .

16. Lavori di demolizione di strutture peri-
colanti . . . . . . . . . . L . L .

17. Lavori eseguiti in stabilimenti producenti
sostunze nocive limitatamente agli operai edili
che lavorano nelle stesse condizioni di luogo o
di ambiente degli operail degli stabilimenti stessi
cui spetta a tale titolo uno speciale tratta-
mento . . . . L L 0 L L ...

18. Lavori in galleria per il personale addetto:

a) al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento, anche se addetto al ca-
rico del materiale : ai lavori di riparazione straor-
dinaria in condizioni di difficoltd e di disagio
b) ai lavori di rivestitnento, di intonaco o

di ritinitura di opere murarie: ai lavori per opere

23%

5095

e
9

BTN
=D

409

2095

409,

1009,

37
209/,
159,

-) "
209

18%

10%

da stabilirsi
da stabilirsi
da stabilirsi
da stabilirsi

209

da stabilirsi

809,
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sussidiarie; al carico e ai trasporfi nell’interno

delle gallerie anche durante la perforazione, lo

avanzamento o la sistemazione . . . . . 2400
¢) alte riparazioni o nianutenzione ordina-

ria delle gallerie e degli impinati nei tratti o nelle

gallerie ultimate, compresi i lavori di armamento

delle linee ferroviarie . . . . A £ A

Al personale addetto ai lavori in gallerie o pozzi
attaccati dai basso in alto, con pendenza Supe-
riore al 609, sari, corrisposta in aggiunta alle
percentuali di cui al punto 18) un’ulteriore in-
dennitd del . . . . . . . . . ..

19. Lavori ceseguiti con martelli pneumatici
demolitori non montati su supporti (limitatia-
mente agli operai addetti alla mancvra dei mar-
telll) . . . . o . L L.

7o/
%

5%

Le percentuali di cui al presente articolo, eccezione
fatta per quella relativa alla pioggila o alla neve, non
sono eumulabili e cioé la maggiore assorbe la minore
e saranno corrisposte, nonostante i mezzi protettivi
forniti dall’impresa, ove mnecessario, soltanto per il
tempo di effettiva prestazione d'opera nei casi e nelfe
condizioni previste nel presente accordo.

Art. 5.
LAVOR! FUORI ZONA

La indennitd per lavori fuori zona prevista dall’ar-
ticolo 24 del CLCLUN.T.. 13 seftembre 1957 viene corrispe-
sta agii aventi diritto nella misura fissa giornaliera di
L. 250, fermo il resto.

L’indennitd per lavori fuori zona non compete agli
operai dipendenti da Imprese escrcenti I'attivitd di
perforazioné pozzi in quanto per questi ultimi, tale
indennitd. viene regolata ai sensi delf’art. .

NORME PER GLI ADDETTI AT LAVORI
DELLARMAMENTO FERROVIARIO

Per 1 lavori di armamento ferroviario. Ja indennit:i
di cantiere ferroviario prevista dail’art. 24 del con-
tratto C.C.N.L. 13 settembre 1957. al fine di facilitare
le operazioni amministrative di conteggio, viene cor-
risposta ai lavoratori che ne hanno diritto nella misura
forfettaria dell’19, (uno per cento) da c»leolarsi sulla
paga base, indennitd di contingenza e mdennita spe-
clale.

Art. 9.
INDENNITA PEKFORAZIONE POQZZI

Stante le caratteristiche dell'attivitd di perforazione
pozzi che comportano frequenti spostamenti degli ope-
rai oltre 1 confini del comune nel quale sono stati
assunti con conseguenti difficolti amministrative nel
conteggio della retribuzione, si stabilisce che agli ope-
rai addetti a tali lavori, venga corrisposta, in sosti-
tuzione dell’indennita per lavori fuori zona (art. 5) mna
indennity pari al 6% (sei per cento) da caleolarsi sulla

paga base, indennitd di contingenza e indenniti spe-
ciale, per ogni ora di effettivo lnvoro prestato in zona
e fuori zona.

Art. 7.

PAGAMENTO DELLE FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
E FESTIVITA NAZIONALlI E INFRASEITIMANALI

L.a percentuale di cui allart. 34 del C.CN.L. 138 set-
tembre 1937 da corrispondere ai lavoratori a titelo di
pagamento delle ferie, gratifica natalizia, festivitd na-
zionali e infrasettimanali, viene stabilita nella misura
del 21,709 da calcolarsi sulla paga base, indennitd
di contingenza e indennity speciale. La suddetta per-
centuale complessiva del 21,709 risulta cosl composta :
gratifica natalizia: 109, ferie 59, festivita nazionali
e infraseitimanali 69, festivitd cadenti in domenira
0,70% : totale 21,709%.

L’importo delle percentuali suddette spettanti ai la-
voratori dovrd essere aceantonato mediante versamenti
posticipati mewnsili da parte delle ditte alla Banca Na-
zionale del Lavoro, la quale provvederd ad effettuare
il pagamento delle somme cosl versate ed individual-
mente accantonate ed accreditate ai lavoratori in base
alle norme contenute nella Convenzione bancaria sti-
pulata fra la Baneca Nazionale del Lavoro, il Collegio
dei Costruttori Edili e le Organizzazioni sindacali dei
Lavoratori,

1 datori di lavoro hanno !'obbligo di rilasciare ai
lavoraiori licenziati ed all'aito del licenziamento un
documento dal quale visultino i versamenti effettuati
a loro nome.

I datori di lavoro dovranno tenere per ciascun ope-
raio una schedina da compilarsi in duplice copia sulla
quale segneranno ad ogni periodo di paga gli importi
accantonati. Una copia di tale schedina verry conse-
gnata all’atto del licenziamento al lavoratore e sard
da questo utilizzata per rizeuotere quanto a lui spet-
tante.

Art. &
PASSAGGIO DI MANSIONI

Il lavoratore conserverd la qualifica riconosciutagli
dal datore di lavore all’atto della conferma effettuata
ai sensi di quanto previsto dall’art. 5 del C.C.X.L. 13 set-
tembre 1957, salvo nell’ipotesi di passaggio di man-
sioni (art. 28 del C.C.N.L. 13 settembre 1957) regolar-
nente riconosciuto dal datore di lavoro e non potrd
rivendicare qualifiche superiori al termine del rapporto
di lavoro,

Art. 9.

INDENNITA SPECIALE

I’indennitd speciale di cui all'art. 15 del C.C.N.L.
| 13 settembre 1957 viene determinata nella misura del-
P18, {otto per cento) da caleolarsi su paga base e

Ay

| indennitia di contingenza.
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Art. 10.
ATTREZZ! DI LAVORO
It muratore specializzato o qualificato deve essere

muntto di martello, martellina, cazzuola, scalpello e
plombo,

Art. 11.
SCUOLE

La percentuale di cni all’art. 61 del C.C.N.L. 13 set-
tembre 1957 viene fissata in ragione del 0,449, da cal-

colarsi sulla retribuzione globale comprensiva del
16,709, relativo alla gratifica natalizia, festiviti na-

zionali e infrasettimanali ed esclusione del 39, per
ferie non godute.

Art. 12,
INDENNITA PER LAVORI IN ALTA MONTAGNA

a) 1 lavoratori che pernottano fuori residenza e che
prestano la loro attivitd nel settore dell’edilizia ad
un’altitudine superiore ai metri 1500, avranno diritte
allalloggio ed al vitto gratnito da parte dell’impresa
(compreso la fornitura di un pagliariccio) oppure ad
una indennity giornaliera di L. 400.

A detti lavoratori non competerd quanto sopra, qua-
lora U'impresa disponga per loro trasporto da e per
il cantiere.

b) I lavoratori che pernotiano nella loro residenza
ed hanno lavorato ad una altitudine superiore ai 1500
metri, percepiranno una mnggiorazione del 109 sulia
paga base, indennitd di contingenza e indennita spe-
ciale.

MINIM] DI PAGA BASE

QUALIFICHE

Specializzato (muratore 1s categoria)
Qualificato (muratore 28 categoria)

Manovale specializzato
Manovale comune

.........
..........
.........

..................

Armamento ferroviario:

Martellista
~ Armatore
Manovale

.....................
......................

.......................

Carpentieri:

Specializzato
Qualificato
Manovale

....................
.....................

......................

Perforatori pozzs:
Caposquadra . . . . . . . ¢ . ¢4 00
Manovale comune

..................

Superilore 13-20 , 18-18 ! Inferiore
20 anni anui ! annf l 16 anni
!
t !
174,61 169,72 . 150,40
156,02 151,51 ‘ 133,18 110,35
143,13 133,66 i 105,74 | 83,55
133,81 125,11 5 99,60 | 77,38
|
! i
| ! ‘
179,20 | {
159,82 ! i
135,86 ; 125,61 99,60 57,38
179,20
159,82
137,51
;' -.
179,20 )
137,51 131,80 { 99,60 77,38

Visti il contratto e la tabella che precedona,
il Ministro per il lavoro e la previdenza sociqle:

SULLD
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ACCORDO COLLETTIVO INTEGRATIVO I°

OTTOBRE 1959

PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE DELLE
INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA DI PARMA

Addi 1° ottobre 1959, presso la sede dell’Unione Par-
mense degli Industriali,

tra

PUstoxe ParMENSE DEGLI INDUSTRIALI, rappresentata
dal suo Presidente « pro-tempore » Gr. Uft. Alberto
Zanlari, assistito dal Comm, Geom. Bremante Boggio,
Vice Presidente dell’Unione stessa e Capo Gruppo delle
imprese edili, nonché del Cav. Uff. Dott. Fernando
Juvarra, Direttore dell’Unione medesima e dal Dottor
(Fiorgio Almansi dell’Ufficio Sindacale;

e

il SiNpacaTO ProviNcIsLE LavoraTor: EbILI 8D AFFINI
DELLA PROVINCIA DI ParMa, aderente alla FILLEA, rap-
presentaio dal Segretario Provinciale Sig. Walter Ro-
dolfi, assistito dal Rag. Luciano Dalla Tanu, Segretario
della Camera Confederale del Lavoro di Parma ¢ I’ro-
vineia;

la F.I.L.C.A. ProvINCIALE, aderente alla Unione Sinda-

cale di Parma e Provineia, rappresentata dal Geome-
tra Arrigo Fariselli;

la FR.N.E.A_L. ProvINCIALE, aderente alla Camera Sin-

‘dacale del Lavoro di Parma ¢ I'rovincia, rappresentata

dal Cav. Ruggerv Caggiati;
si.¢ convenuto quanto segue:

1) in relazione a quanto previsto dagli artt. 61 ¢ 68
del contratto collettivo nazionale di lavoro 24 luglio
1959, il contributo a carico delle imprese per il finan-
ziamento della scuola professionale edile viene fissalo
nella misura dello 0,409, della retribuzione (paga base
di fatto intendendosi per tale il minimo tabellare della
3* zona, pil eventuali aumenti di merito, pin inden-
nitd di contingenza ed indennitd speciale);

2) la decorrenza del contributo, di cui al prece-
dente punto 1°, & fissata al 1° gennaio 1960 ed avrad la
stessa duraia del contratto collettivo nazionale di la-
voro 24 luglio 1959 ;

3) le dichiarazioni a verbale contenute nell’ae:
cordo 11 giugno 1935, integrativo del contratto nazio-
nale di lavoro 18 dicembre 1934, si intendono abolite.

Visto, il Ministro per il lavoro e la previdenzae sociale:
SULLO
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CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO 11 GIUGNO 1955
PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE DELLE INDUSTRIE
EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA DI PARMA

In Parma, presso la sede dell’Unione Parmense degli
Industriali, il giorno 11 giugno 1955

tra

I'UN1osgE IARMENSE DEGLU INDUSTRIALI, rappresentata
dal suo Viee Presidente Cav. Geom. Bramanle Boggio,
e dalla Delegazione industriale composta dai Signori:
Antioco Bocchi, Geom., Franco Bosi, Paride Buia,
Cav. Geom. Picro Concari, Dott. Ing. Arturo Ferrari,
Geom. Anselmo Magri, Per. Ed. Carlo Manara, Geo:
metra Umberto Tedeschi, assistiti dal Dott. Fernando
Juvarra, Direttore dell’Unione Parmense degli Indu-
striali e dal Dott. Giorgio Almansi dell’Ufficio sin-
daeaie ;

1l SiNpacato ProviNciaLi LavoraTorr EpiLi ED AFFINI
pELLA ProviNciA D1 Paryma, aderente alla F.ILLLE.A,,
rappresentato dal Segretario Provinciale Sig. Walter
Rodolfi, con Vintervento del Rag. Luciano Dalle Tana
della Camera del Lavoro di Parma ¢ Provincia;

Ia F.I.LL.D.E. Provixciany, adervente all’Unione Sinda-
ciale di I’arma e Provincia, rappresentata dal Geome-
ra drrigo Fariselli;

In FEN.E.A. ProvixciaLE, aderente alla Camera Sin-
dacale del Lavoro di Parma e Provineia, rappresentata
dal Signor Ruggero Caggiati;

viene stipulato il presente contratto collettivo di lavoro,
integrativo del contratto collettive nazionale di lavoro
per gii operai addetti alla industria edile ed affine,
stipulato in Roma il 18 dicembre 1954, da valere per
tutto i\ territorio della provineia di Parma per le im-
prese cell’industria delle costrunzioni edili, stradali,
ferroviavie, tramviarie, idrauliche, fluviali, lacuali, im-
prese escentriel di costruzioni di linee eletiriche e te-
lefoniche (aerce e sotterranee) nonché di opere per ac-
quedotti, gas e fognature e di bonifica e gli operai da
esse dipendenti.

Art. 1.
DISTRIBUZIONE DELL'ORARIO NORMALE DI LAVORO NELL’ANNO

In relazione a quanto previsto nell’art. 8 « Orario di
lavoro » de! contratto nazionale di categoria 18 dicem-
bre 1954, la distribuzione dell'orario normale di lavoro
nell’anno viene fissata come segue:

— 42 ore settimanali, nei mesi di: gennaio, febbraio,
novembre, dicembre;

— 48 ore settimanali, nei mexsi di: marzo, aprile, set-
tembre, ottobre;

— a4 ore settimanali, nei mesi di: maggio, gingno,
luglio, agosto.

Art. 2.

LAVORI SPECIALI DISAGIATI - MISURA DELLE MAGGIORAZIONI

Con riferimento all’art. [0 del contratto colleltivo
nazionale di lavoro, sono considerati lavori speeiali
disagiati i seguenti e gli operai che 1i compiono devono
essere retriouiti con le percentuali di maggiorazione
sulla retribuzione globale {(paga base di fatto e inden-
niti di contingenza) indicate a fianco di ciascuno di
esi;

1. Lavori su ponli mobili a sospensione (bi-

lancini, eavallo o comungue in sospensione . 159%
2. Lavori su scale aevee tipo Poria 209,
3. Lavori in pozzi neri preesistenti . . . . 50%
4. a) lavori per fognature nuove in gallerie 159
b) lavori di riparazione e spurgo di fogna-
ture preesistenti . . . . . . . . . . . . 40%
5. Lavori in acqua (per lavori in acqua deb-
bono intendersi quelli nei quali, malgrado i mezzi
protettivi disposti dall’impresa, Poperaio & co-
stretto a lavorare con i piedi immersi dentro
I'acqua o melma di al{ezza superiore a cm. 12) 199
6. Spurgo di pozzi bianchi precsistenti con
profonditd superiorea m. 3. . . . . . 309,
7. Costruzione di pozzi a profondita:
a) da i, 3% a2 10. . . . . . . . 30%
By oltreim,. 0. . . . . . . . . 359,
8. Lavori eseguiti sotio la ploggia o neve
quando le lavorazioni continuano olire la prima
mezz’'ora (compresa la prima mezz’ora) . . . 99
9. Costruzioni di ecamini in muratura senza lo
impiego di ponteggi estermi con lavorazione di
sopramano, ed a partire dalP’altezza di m. 6 dal
piano terra, se isolato, o dal piano superiore del
basamento, ove esista o dal tetto del fabbricato
se il camino & incorporato al fabbricato stesso . 15%

10. Costruzione di piani inclinati con penden-
za del 609 ed oltre . . . . . . . . . . . 8%

11. Sgombero della neve o del ghiaccio nei la-
vori di armamento ferroviario . . . . . . .
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12. Lavori di scavo a sezione obbligata e ri-
stretta (inferiore al 90 ¢m.) a profonditd superiore
ai m. 5 e qualora essi presentino condizioni di
effettivo disagio . . 15%
13. Lavori di scavo in eimiteri in contatto di

tombe 20%

14. Lavori in cassonl ad aria compressa: le
Organizzazioni sindacali territoriali dei datori
di lavoro e dei lavoratori sono d’accordo di proce-
dere alla determinazione delle relative percen-
tuali ove dovessero essere eseguiti i lavori per i
quali sia previsto I’impiego dei cassoni ad aria
compressa.

15. Lavori di demolizione di strutture perico-
lanti . . . . . . . L

16. Lavori eseguiti in stabilimenti producenti
sostanze nocive, limitatamente agli operai edili
che lavorano nelle stesse condizioni di luogo e di
ambiente degli operai degli stabilimenti stessi
cui spetti a tale titolo uno speciale trattamento

17. Lavori in galleria, per il personale ad-
detto:

a@) al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento, anche se addetto al
carico del materiale . . . . . . . . . .

ai lavori di riparazione straordinaria in
condizioni di difficoltd e di disagio . . . . .

b) ai lavori di rivestimento od intonuco o
di rifinitura di opere murarie, od a lavori per
opere sussidiarie e ai trasporti nell’interno della
galleria durante la perforazione, ’avanzamento
o la sistemazione e e e e e

¢) alla riparazione o manutenzione ordi-
naria delle gallerie e degli impianti nei tratti
e nelle gallerie nltimate

109

209

159

10%

6%
Al personale addetto ai lavori in galleria o pozzi
attaccati dal basso in alto, con pendenza superiore al
609, sard corrisposta, in aggiunta alle percentuali di
cui al punto 17, una ulteriore indennitd del 5%.

Le percentuali di cui sopra non sono cumulabili e
ciod la maggiore assorbe la minore e saranno corrispo-
ste soltanto per il tempo di effettiva prestazione di
opera nei casi e nelle condizioni previste nel presente
articolo.

Art. 3.
LAVOR! FUORI ZONA

All’operaio in servizio, comandato a prestare tem-
poraneamente la propria opera in luogo diverso dfl
quello ove la presta normalmente, verra corrispostc il
rimborso delle eventuali maggiori spese di trasporto.

L'operaio in servizio che fosse comandato a pre-
stare la propria opera in un luogo situato oltre 2 Km.
dai confini territoriali del Comune per il quale € stato
assunto, avrd diritto a percepire una indennitd gior-
naliera di lire 230 oltre al rimborso delle spese di

Coe . 209

N

viaggio. L’indennitd non & covuta uel caso che il ja-
voro si svolga nel Comune di residenza dell'operaio
o quando questi, per effetto del trasferimento, sia fa-
vorito da un avvicinamento alla sua residenza o dimora
abituale che comporti per lui un effettivo vantaggio.

L’operaio che percepisce l'indennitd di cui sopra
ha I’obbligo di trovarsi sul posto di lavoro per Vora
stabilita per P’inizio del lavoro.

In caso di pernottamento in luogo, I'impresa dovrd
provvedere all’alloggio ed al vitto nonché al rimborso
delle spese di viaggio, e ’operaio non avr. diritto alla
indennitd sopra menzionata.

Art. 4.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
E FESTIVITA E MODALITA DI EROGAZIONE

La misura percentuale complessiva sulla retribu-
zione globale (paga base di fatto e indennit) di con-
tingenza) di cui all’art. 29 del contratto nazionale,
per corrispondere agli operai’ il trattumento econo-
mico per ferie, gratifica natalizia e festivitd, & stabilita
nel 21,359 con decorrenza dal 1° gennaio 1955.

La suddetta percentuale del 21,359 risulta cosi com-
posta :

Gratifica natalizia 9,80 9%
Ferie e e 5— 9%
Festivitd, nazionali ed infrasetti-
manali . . ...l 5,359,
Festivitd cadenti in domenica . 0,709,
6,559%,
Totale .... 21,359

Le somme maturate dagli operai a titolo di gratifica
natalizia, feric, festivitd nazionaii ed infrasettimanali
e calcolate in base alla suddetta percentuale, dovranno
essere accantonate presso le singole imprese le quali
provvederanno a corrisponderle ai lavoratori interessati
in occasione della ricorrenza natalizia.

La corresponsione delle somme maturate, comunque,
dovrd essere effettuata ogni gqualvolta venga risolto il
rapporto di lavoro.

Art. 3.

INDENN:ITA SPECIALE

L’indennitd speciale per le caratteristiche dell’irdu-
stria edile, di cui all’art. 51 del contratio coilettive
nazionale, & fissata nella misura del 6.669% della retri-
buzione globale (paga base di fatto e indenniti di con-
tingenza).

Tale indennitd, da caleolarsi su tutte le ore effeti-
vamente lavorate, dovrd essere accantonata presso le
singole imprese e corrisposta ai lavoratori interessati
¢con le stesse modalitd stabilite dall’art. 4 per il paga-
mento della gratifica natalizia, delle ferie e delle festi-

vita nagzionali ed infrasettimanali.
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Art. 6.
INDENNITA PER LAVORI IN ALTA MONTAGNA

Gli eventuali compensi da darsi a titolo di indennit:
agli operai che dovessero lavorare in zone di alta mon-
tagna, verranno concordati, caso per caso, fra le or-
ganizzazioni sindacali provineiali dei datori di lavoro
e dei lavoratori.

Art. 7.

INDENNITA DI CANTIERE FERROVIARIO

Per i lavori di armamento ferroviario, la « indennitd
di cantiere ferroviario » prevista dal 5° comma dell’ar-
ticolo 17 del contratto nazionale, ai fini di facilitare

le operazioni amministrative di conteggio, viene corri-
sposta ai lavoratori che ne hanno diritto, nella misura
forfettaria dell’l% della retribuzione globale di fatto
(paga base di fatto ed indennitd di contingenza).

Art. 8.
VALIDITA E DURATA

11 presente contratto collettivo entra in vigore il
13 giugno 1955 per tutto il territorio della provincia
di Parma ed avrd la stessa durata del contratto col-
lettivo nazionale di lavoro 18 dicembre 1954.

Per la disdetta od il tacito rinnovo, valgono le norme
del citato contratto nazionale.

Vistn, il Minisiro per il lavoro e la previdenza sociale:
SuLLo
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CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO 2 OTTOBRE

1959

PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE ESERCENTI

LE INDUSTRIE DELL’EDILIZIA

ED AFFINI DELLA PROVINCIA

DI PIACENZA

In Piacenza, addi 2 ottobre 1959
tra

I’ASSOCIAZIONE DEGLI INDUSTRIALI DELLA PROVINCIA DI
Pracenza, rappresentata, per delega del suo Presidente,
Pott. Ing. Nicola Canii, dal suo Direttore Dott. Fau-
sto Arioti, assistito dal Rag., Edmondo Lipeti e dal
Dott. Mario Chiapponi, Funzionari dell’Ufficio Sinda-
cale della Associazione stessa e con l'intervento del
Dott. Ing. Ambrogio Fioruzzi nella sua qualitd di Capo
della Sezione « Costruttori Edili » della Associazione
medesima,

€

il Sinpacato ProviNciaLe F.IL.L.E.A., aderente alla
Camera del Lavoro di Piacenza, rappresentato dai
Sigg. Albano Riboni e Emilio Pecorari;

il Sixpacaro ProvinciaLe 8.F.1., aderente alla C.G.1.L.,
rappresentato dal Sig. Carlo Rode;

la FEDBREDILI DI PIACENzA, aderente all’UNioNe SINDA-
caLE PROVINCIALE, rappresentata dal Sig. Giorgio Lu-
nini;

la Fe.N.E.A.L., aderente alla UnxioNe IPaLIaNA LAVORa-
TORX, rappresentata dal Prof. Giovanni Giannessi;

premesso che in data 24 luglio 1959 é stato stipulato il
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per gli operai
addetti alle Industrie dell’edilizia ed affini, il quale
entra in vigore per tutto il territorio nazionale dal
1° gennaio 1960 ;

visti gli articoli dello stesso Contratto Collettivo Na-
zionale di Lavoro 24 luglio 1959 ed in particolare gli
articoli 14, 23, 61, 62, 68;

81 sottoscrive il presente « Verbale di ricognizione »
e, per le materie espressamente deferite alla regola-
mentazione contrattuale collettiva. provinciale, si sti-
pulano, con il presente atto, le relative norme che sono
integrative del Contratto Collettivo Nazionale di la-
voro 24 luglio 1959.

Il presente « Verbale di ricognizione » e le predette
norme integrative valgono per le Imprese esercenti
le Industrie dell’edilizia ed affini in tutto il territorio
della provincia di Piacenza e per i lavoratori da esse
dipendenti.

Art. 1.
MINIMI DI PAGA E QUALIFICHE

A far tempo dal 1° gennaio 1960 i minimi di paga
base conglobata oraria — comprensivi anche dell’in-
dennitd di caropane per lavori pesanti — da corri-
spondersi dalle Imprese edili agli operai della Cate-
goria sono quelli risultanti cdalle Tabelle 4 e B alle-
gate al Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 24 lu-
glio 1959 e che fermano parte integrante del Con-
tratto stesso.

Ad integrazione di quanto stabilito nell'art. 3 del
Contratto Colleitivo Nazionale di Lavoro richiamato
in premessa, si conviene di considerare « operaio qua-
lificato » i1 conducente di- antomezzi e « operaio spe-

cializzato » l’autista meccanico o conducente di auto-
treno.

Art. 2
ORARIO D! LAVORO

In relazione a quanto previsto dall’art. 7 del Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavoro richiamato in
premessa, viene stabilito che la durata massima del-
’orario normale di lavoro & di 8 ore giornaliere o 48
settimanali, per tutti i mesi dell’anno ad eccezione del
periodo 15 maggio-15 settembre durante il quale si
conviene che detto orario possa avere la durata mas-
sima di 9 ore giornaliere o 54 settimanali.

Art. 3.
LAVOR! SPECIALL DISAGIATI

A sensi di quanto previsto dall’art, 23 del Coniratto
Collettivo Nazionale di Lavoro richiamato in premessa
vengono ﬁssate, per l’opera prestata nella esecuzione
dei lavori sottospecificati, le seguenti percentuali di
maggiorazione da applicarsi sulla retribuzione glokale
oraria (paga base di fatto pit indennita di contin-
genza e pit indennitd speciale):

1. Lavori su ponti mobili a sospensione (bi-

lancini, cavallo o comunque in sospensione) . 259,
2. Lavori su scale aeree tipo porta . 259,
3. Lavori in pozzi neri preesistenti 409,

4. Lavori per fognature nuove in gallerie e
lavori di riparazione e spurgo in fog'nature

preeristenti 30%
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5. Lavori in acqua (per lavori in acqua deb-
bono intendersi quelli nei quali, pur fruendo dei
mezz1 protettivi disposti dail’Impresa, 'operaio &
costretto a lavorare con i piedi immersi dentro
I'acqua che abbia un livello superiore a 12 cm.) 209,
G. Spurgo di pozzi bianchi preesistenti aventi

profondita superviore a 3 metri . 309%

7. Costruzione di pozzi a profondita di:
j da m. 3v% a m. 10
b) oltre i m. 10
8. Lavori eseguiti sotto la pioggia o neve,
semprech® tali lavori continuine ad essere svolti
oltre la prima mezz’cra di attivitd (ed in tal caso
anche sulla retribuzione afferente alla prima mez-
z’ora va applicata la percentuale di maggiora-
zione)

309%

- ’
509

5%
9. Costruzione di camini in muratura senza
Pimpiego di ponteggi esterni con lavorazione di
sopramano ed a partire dall’altezza di m. 6 dal
plano terra, se isolato, o dal piano superiore del
basamentn, ove esista, o dal tetto del fabbricato.

se 1l camino & incorporato al fabbricato stesso . 259

10. Costruzione di piani inclinati con pen-
denza del 609 ed oltre

11. Sgombero della neve o del ghiaccio nei
lavori di armamento ferroviario: la particolare
retribuzione per gli operai addetti a tali lavori ¢
stata determinata a mezzo di apposito Contratto
collettivo provinciale coe .

209%

12, Lavori di scavo a sezione obbligata e ri-
stretta a profonditd superiore ai m. 5 e gualora
ess1 presentino condizioni di effettivo disagio

13. Lavori di spurgo canali allo scoperto

14, Lavori di scavo in cimiteri per la rimo-
zione di tombe preesistentd

15. Lavori di demolizione di stratture peri-
colanti

16. Lavori‘esegniti in Stabilimenti produecenti
sostanze nocive, limitatamente agli operai edili
che lavorano nelle stesse condizioni di luogo ¢ di
ambiente degli operai degli Stabilimenti stessi cui
spetti, a tale titolo, uno speciale trattamento; va
applicata la stessa indenniti che compete allo
operalo di produzione dello Stabilimento ove
viene svolio il lavoro .o

17. Lavori in cassoni ad aria compressa:
¢y da m. 0 a m. 10 .
)y da m, 10 a m. 16 .

¢y da m, 16 2 m. 22 .

489
849,
. 1209%
18, Lavori eseguiti con martelll pneumatici . 5%
Per i lavori in galleria e alta montagna, le Organiz-
zaziont stipulanti si riservano di incontrarsi per fis-
sare le relative percentuali di maggiorazione allor-
quande dovessero localmente svolgersi lavori in tali
particolari condizioni ambientali.
Le percentuali di cui sopra non sono cumulabili e
la maggiore assorbe la minore.

Art. 4.
LAVORI FUOR! ZONA

A sensi di quanto previsto nell’art. 24 del Contralto
Collettivo Nazionale di Lavoro richiamato in premessa,
I’indennitd per lavori fuorl zona viene fissata nella
misura di lire 250 giornaliere.

Art, 5.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, FESTIVITA
E GRATIFICA NATALIZIA

A sensi di quanto previsto nell’art. 34 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro richiamato in premessa,
la misura complessiva della percentuale di maggiora-
zione da applicarsi sulla retribuzione globale oraria
(paga base di fatto pid indennity di contingenza e pil
indennitd speciale) e da ecorrispondersi dalle Imprese
edili, con decorrenza dal 1° gennaio 1960, agli operai
dipendenti a titolo di trattamento economico per ferie,
gratifica natolizia e festivitd, viene determinata nel
22.30 per cento.

La suddetta percentuale complessiva del 22,309% &
cosl composta:

Gratifica natalizia 0 %
Ferie . . . . . . 9,60%
Testivitd nazionali e infrasettimanali . 6,709

Totale . . 22,30%

Gli importi derivanti dall’applicazione della predetta
percentuale del 22,309, saranno versati dalle Imprese
edili, per il loro accantonamento, presso 1’Istituto Ban-
cario di cui al successivo art. T.

Gli importi di cui trattasi verranno liquidati agli
operai edili dall’Istituto Bancario di cui si & detto,
due volte all’anno, in occasione del Ferragosto e del
Natale.

La liquidazione di Ferragosto sara pari a 1/3 della
somma aceantonata fino a tala data, mentre la ligui-
dazione di Natale sard relativa al pagamento delle ri-
manenti quote accantonate.

Art. 6.

INDENNITA SPECIALE

A sensi di quanto previsto nell’art. 15 del Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro richiamato in premessa,
I’indennita speciale da corrispondersi dalle Imprese
edili ai dipendenti operai, in fuzione delle particolari
caratteristiche della Industria edile precisate in detto
stesso articolo, viene stabilita nella misura del 7,559
sulla paga globale oraria (paga base di fatto pil inden-
nitd di contingenza).

La suddetta percentuale sari corrisposta dalle Im-
prese edili alla scadenza di ogni periodo di paga, uni-
tamente agli altri emolumenti che competono a ciascun
operaio da esse dipendenti.
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Art. 1.
CASSA EDILE

Le Parti in attesa dj esaminare, a sensi dell’art. 62
del Contratto Nazionale di Lavoro richiamato in pre-
messa, la possibilitd di realizzare per la provineia di
Piacenza la Cassa Edile, ritengono opportuno, in via
sperimentale, di procedere soltanto all’accantonamento
a far tempo dal 1° gennaio 1960, presso un locale Isti-
tuto Bancario — da presciegliersi successivamenie tra
esse d’accordo — degli importi derivanti dalla appli-
cazione della percentuale del 22,30% che le Imprese
edili sono tenute a corrispondere ai dipendenti lavo-
ratori, ai sensi del precedente art, 5, a titolo di ferie,
festivitd e gratifica natalizia.

Le Imprese edili della provincia di Piacenza ver-
ranno tempestivamente avvertite con il mezzo pin ido-
neo — anche attraverso comunicato sulla stampa lo-
cale — delle modalitd cui dovranno attenersi nell’ef
fettuare il versamento dei predetti importi al sopra
accennato locale Istituto Bancario.

La corresponsione degli importi, come sopra accan-
tonati, agli operai aventi diritto, verrd affettuata nei
periodi e con le norme indicate nel precedente art. 5.

Trascorsi sei mesi dall’inizio dell’accantonamento di
cui sopra, le Parti si riservano di riunirsi onde esami-
nare se, sulla base degli elementi di valutazione di cui
saranno venute nel frattempo in possesso, esse, con-
cordemente, ravvisino o meno la possibilita di proce-
dere alla costituzione, per la provincia di Piacenza,
della, Cassa Edile di cui al richiamato art. 62 del pre-
detto Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di Ca-
tegoria.

Nel caso in cui le Parti dovessero, come innanzi
detto, convenire la costituzione della Cassa Edile, resta
sin da ora stabilito che le Imprese edili della provincia
di Piacenza e gli operai da esse dipendenti saranno
tenuti a versare alla Cassa stesss, per il consegui-
mento degl: scopi che le saranno attribuiti dalle Parti,
un contributo integrativo paritetico, nella misura che
sard annualmente determinata dalle Parti stesse, tra
un minimo dello 0,109 ad un massimo dello 0,509
cosi come previsto dal pit volte richiamato art. 62 del
citato Contratto Nazionale di Lavoro di Categoria.

ATt. 8.
SCUOLE EDILI

In relazione a quanto previsto nell’art. t1 del Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavoro richiamato in
premessa, le Parti costituiscono 'apposito Ente-Scuola
che, per la provincia di Piacenza, agendo secondo quan-
to disposto nel medesimo art. 61, terderd — in base
agli scopi previsti nel proprio Statuto — alla ricono-
sciuta finalitd di dare impulso alla istruzione profes-
sionale come mezzo essenziale per la formazione di
maestranze edili, per affinare e perfezionare le capa-
citd tecniche delle stesse e migliorare ed aumentare il
rendimento nella produzione.

Al finanziamento dell’Ente-Scuola verra provveduto
con un contributo — a carico delle Imprese edili deila

‘provincia di Piacenza — nella misunra dello 0,309 da

applicarsi, a far tempo dal 1° gennaio 1960, sulle re-
tribuzioni orarie minime contrattuali dei lavoratori
dipendenti, nonche sulla indennitd di contingenza e

‘sulla indennitd speciale,

Le imprese edili ed i lavoratori da esse dipendenti
saranno tempestivamente avvertiti com il mezzo pin
idoneo — anche attraverso la stampa locale — delle

‘modality da segunire nelleffettuare il versamento del

contributo.

I1 presente Accorde sulla costituzione dell’Ente
Scuola avry durata sino al 31 dicembre 1961 e si in-
tendera, poi, tacitamente rinnovato di anno in anno
se non disdetto tre mesi prima della scadenza da una
delle Parti stipulanti del presente Contrato.

Art. 9.
VALIDITA E DURATA

11 presente « Verbale di ricognizione » e le presenti
norme integrative del Contratto Collettivo Nazionale
di Lavoro di Categoria, stipulato il 24 Juglio 1959,
vanno applicati alle Imprese esercenti le industrie
delledilizia ed affini della provincia di Piacenza e alle
maestranze da esse dipendenti con decorrenza dal1° gen-
naio 1960 ed avranno la stessa durata e scadenza di
tale Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro di Cate-
goria e cioé sino al 31 dicembre 1961.

Visto, il Minisiro per tl lavoro e la previdenza sociale:
SyLLo
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CONTRATTO COLLETTIVO DILAVORO 2 OTTOBRE 1959
PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE IMPRESE DELLE
INPUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA DI RAVENNA

Addi 2 ottobre 1959 in Ravenna
tra

I’ ASS0CIAZIONE PROVINCIALE DEGLI INDUSTRIALI - Sezio-
ne Castruttori Edili ed Affini, Ravenna, rappresenta-
ta dall’Ingegner Zavaglia Dario, dal Sig. Zaffi, dal
Sig. Giocchino Alma, Dott, Celso (ficognani;

e

I'UxtoNs Itavniaxa pen Lavoro (U.L.L.), rappresentata
dal Sig. Armando Gnani, PVUNIONE SINDACALE IPROVIN-
ciawe (C.L8.L.) rappresentata dal Sig. Piancastelli
GHiugeppe, la CaMERA CONFEDERALE DEL Lavoro (C.G.
LL.) rappresentata dal Sig. Sternini Stelio;

s1 conviene che il Contratto Nazionale 24 luglio 1959
che entrerd in vigore il 1° gennaio 1960, stipulato dalla
Associazione Nazionale Costruttori Edili (A.N.C.E.)
con la Federazione Nazionale Edili e Affini e del Te-
#no (Fe.Ne.A.L.) la Federazione Nazionale Costruzioni
e Aftini (I".[.L.C.A.) la Federazione Italiana Lavoratori
del Legno, delP’Edilizia e delle Industrie Affini (F.I.L.
I.Al), il Sindacato Ferrovieri Italiani (S.¥.1.) venga
applicato nella Provincia di Ravenna integrato con le
pattuizioni di cui ai seguenti articoli:

Art. 1.

In relazione agli artt. 5 e 8 del . N. si elencano co-
e segue le categorie dei lavoratori edili:

Ay Edili
Capo squadra: 109 in pitt del minimo di
paga Dbase della categovia di apparte-
nenza

Mastro. carpentiere, ferraiolo, cementista
di 1® - Asfaltatore edile:

+2anvi . - . . . .« - - < . . . L. 190,88
1820 anni . . . . . .« - .« <« . . . » 185,65
16-18 anui . . - - . . e . e . o o.o» 16447

Mastro, carpentiere, ferraiolo, cementista

di 2* - Spondino:
+2anni . . . . . . - - < . . . L. 17,16
1IS20anni . . . . . .+ . - .« . . .0 166,21
1618 anni . . . . . . . . . . . . » 146,16
—16anui . . . . . . . . . . . .o 12136

QOperaio comune, mezza cazzitola, terraz-
ziere, aiuto spondino:

+ 20 anni
18-20 anni
16-18 anni

— 16 anni .

Manovale comune: terraiolo, badilante :
-+ 20 anni
18-20 anni
16-18 anni
— 16 anni

B) Veraiciatori e Stuccatori

Riquadratore, stuccatore, imitatore, scrit-

turatoreamano . . . . . . .
Imbianchino, verniciatore di 1* classe
Imbianchino, verniciatore di 2* classe.
Ragazzi 18-20 anni .
Ragazzi 16-18 anni .
Ragazzi 14-16 anni .

154,51
144,29
114,17

90,10

144,72
135,31
107,19

74,96

195,08
190,88
171,16
135,31
107,19

74,96

C) Costruzione, manutenzione, arniamento FF.S8.

Capo squadra: gli si riconosce una mag-
giorazione del 109 (dieci per cento) su-
gli elementi della retribuzione di cui al
punto 3 dell’art. 21 del C.C.N. 24 luglio
1959, spettanti all’operaio specializzato
{compreso D'utile minimo contrattuale
di cottimo, qualora lavori a cottimo).
Quando la mansione di capo squadra si
eserciti su pid gruppi di operai la mag-
giorazione & riconosciuta nella misura
del 149 (quattordici per cento).

Armatore specializzato (livellista)

Martellisti, addetti ai lavori di armamento
e vigilanza delle linee ferroviarie

Addetti al solo lavoro di armamento .
Manovale comune

Manovale 18-20 anni

Manovale 16-18 anni

Manovale — 16 anni

»

»

»

»

190,88

171,16
154,51
144,72
135,31
107,19

74,96
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D) Costruzione, manitengione stradale b) Motocarristi autisti
Asfaltatore . . . . . . . . . . . L. 17,16|per 10 ore L. 1540,14
Bitumatore e massiceiatore . . . . . » 154,Bljper Y ore . . . . . . . . . . . o 1454,86
Manovale comane . . . . . . . . . w 14472!per 8ore . . . . . . . . . . . »n 13692
b a 20 anni . . . . . o» ] ' .. . .
Manovale comune 18-20 anni 135,31 ¢) Carrettieri, stallieri, conducenti
Manovale comune 16-18 anpni . . . . . » 107,19
) . per 10 ore L. 1390,59
Manovale comune 14-16. anni . . . . . » 74,96
per 9 ore . . . . . . . . . . »  1313,33
E) Selciatura e pavimentazione per 8ore . . . . . . . . . . . 0 123608
Selciatore e pavimentatore di1* . . . . L. 190,88 d) Guardiani diurni - portieri e custodi
Selciatore e pavimentatore di2* . . . . » 171,16|per 10 ore L. 1302,48
Battitore e aiutante posatore . . . . . » 154,Bl{per Y ore . . . . . . . . . . . » 1230,12
Manovale comune . . . . . . . . . » 14472 |per Bore . . . . . . . . . . . » 1157,76
Manova 20 anni . . . . . » 3 . . -
fanovale comune 18-20 anni »o 135,31 ¢) Guardiani ¢ custodi nei periodi nottur-
Manovale comune 16-18 apni . . . . . » 107,19 ni e festivi:
Manovale comune 14-16 anni . . . . . » 4,96  vedi 4° comma dell’art. 8 e voce 10)
L comma 3°, art, 22 del C.C.N. 24 lu-
F) Spezzatura pietrisco glio 1959.
Addetti alla spezzatura a mano e a mac- Al personale addetto ai trasporti comandato a pre-
- = star servizio fuori provinecia, qualora risulti costretto
ching L. 154,61 . .
per esigenze del lavoro a pernottare e a consumare i
pasti fuori sede e non vi provveda I’azienda, verrd cor-
G) Lavorazione del marmo risposta una indennitd di trasferta comprensiva dello
. ] eventuale lavoro straordinario, nella misura seguente:
Marmists di 12 L. 190,88 .
colazione . . L. 250
Marmista di 2* : ini . .. . L. 7 .
farmista di 2* e scalpellini » 171,16 ogni pasto . . . . . . . . . . . » 700
Levigatore, molatore, lucidatore di pavi- . -
menti . . . ... w1541 pernottamento . . . . . . . . . . » T00
Manovale comune . . . . . . . . . » 144,72
Manovale comune 18-20 anni . . . . . » 135,31 Art. -2,
Manovale comune 16-18 anni . . . . . 107,19
. ” ’ In relazione all’art. 7 del C.N., I’orario di lavoro da
Manovale comune 14-16 anni . . . . . » 74,9 considerarsi normale sard quello non eccedente le ore
8 giornaliere e le 48 settimanali.
H) Ausiliari di tuiti i lavori Le deroghe di legge per il prolungamento delYorario
a regime normale sono applicabili nei mesi di maggio,.
Conduttori caldaie a vapore - macchinisti giugilo, luglio. agosto PP EE1;
. . - . b1 ? o .
i?)ﬁggg“S?O;.;bstf:iadalitc;:airiz;Stlfa:leezsgrff;f;- Per gli addetti ai lavori discontinui o di semplice at-
: ’ ] adllly o . tahia . . . -
elettricisti di 18 ] L. 190,88 tesa e custodia si fa richiamo alle disposizioni del Con

Fuochisti - conduttori di generatori a va-
pore e di locomobili a vapore - fabbri,

meecanici, falegnami, elettricisti di 22 . » 171,16

Operai discontinui

Gli addetti ai lavori discontinuil vengono distinti nei

seguenti gruppi, per ciascuno dei quali si indica la
paga base.

a) Autisti meccanici con patente di ca-

tegoria E
per 10 ore L. 1717,92
per 9ore . . . . . . . . . . . » 162248
per S8ore . . . . . . . . . . .2 1527.04

tratto Nazionale.

Art. 3.

Con riferimento all’art. 23 del Contratto Nazionale,
si stabiliscono come segue le maggiorazioni per lavori
speciali disagiati:

1) Lavori su punti mobili a sospensione (bilan-

cini, cavallo o comunque in sospensione) . 3094
2) Lavori su scale aeree tipo Porta 30%
3) Lavori in pozzi neri preesistenti 609%

4) Lavori per fognature nuove in galleria e la
vori @i riparazione e spurgo di fognature

preesistenti 409%
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o) Lavori in acqua (per lavori in acqua debbono
intendersi quelli nei quali, malgrado i mezzi
protettivi disposti dal’Impresa, ’operaio e
costretto a lavorare con i piedi immersi den-
tro 'acqua o melma di altezza superiore ai
12 em.) . 309%

6) Spurgo di pozzi bianchi preesistenti con pro-
fonditd superiore a m. 3 . 50%

7) Costruzione di pozzi a profonditi:

)y da m. 3,5 a m. G 509

b) oltre i m. 6 609%

8) Lavori eseguiti sotto la pioggia o neve quan-
do le lavorazioni continuino oltre la prima

mezz'ora (compresa la prima nezz’ora) . . 18%

Costrurioni di camini in m .- r:a senza lo
impiego di ponteggi esterni : .. Javorazione
di soprvamano, ed a partire dall’altezza di
m. ¢ dal piano terra, se isolato, o dal piano
superiore del basamento ove esista, o dal tet-
to del fabbricato se il camino & incorporato
al fabbricato stesso .o 40%
10) Costruzioni di piani inclinati con pendenza
del G0% ed oltre

Sgombero della neve o del ghiaceio nei lavori
di armamento ferroviario — vedi accordo a
parte

50%
1

~—

12) Lavori di scavo a sezione obbligata e vistret-
ta a profonditd superiore ai 5 m. e qualora
ess1 presentino condizioni di effettivo disa-
10 209%

138) Lavoro di seave 1n cimiteri in contatto di

tombe .. 209
14) Lavori in cassoni ad aria compressa:
@) da 0 2 10 metri

b) é¢a oltre 10 a 16 metri .

¢) da oltre 16 metri a 22 metri

d) da oltre 22 metri

489
729
969

. 1449

Lavori di demolizione di strutture perico-
lanti in caso di reali difficoltd da ricono-
scersi prima dell’inizio del lavoro

15)

159

16) Lavori eseguiti in stabilimenti producenti so-
stanze nocive, limitatamente agli operai edili
che lavorano nelle stesse condizieni di luogo
e di ambiente degli operai degli stabilimenti
stessi cul spetti a tale titolo uno speciale
trattamento . .

8%

17 Lavori in gallerie, per il personale addetto:

a) al fronte di perforazione, di avanzamento
o di allargamento, anche se addetto al
carico del materiale; ai lavori di ripara-
zione straordinaria in condizieni di dif-
ficoltd e di disagio .

30%

ai lavori di rivestimento, di intonaco o di
rifinitura di opere murarie; ai lavori per
opere sussidiarie; al carico ed ai traspor-
ti nell’interno delle gallerie anche durante
la perforazione, l’'avanzaxniento o la si-

stemazione . 20%

¢) alla riparazione o manutenzione ordinaria
delle gallerie e degli impianti nei tratti
o nelle gallerie nltimate, compresi i la-
vori di armamento nelle linee ferroviarie 15%
Al personale addetto ai lavori in gallerie o pozzi at-
taccati dal basso in alto, c¢on pendenza superiore al
609%, sard corrisposta, in aggiunta alle percentuali di
cui al punto 17, una ulteriore indcnnitd del 25%.

18) Le indennitd per rischi mine per gli addetti
ai lavori mavrittimi verrd fissata direttamen-
te dalle parti interessate di volta: in volta.

19) Lavori eseguiti con martelli pneumatici de-
molitori non montati su supporti (limitata-
mente agli operai addetti alla manovra dei

martelli) . . . . . . 5%

Art. 4,

In relazione all’art. 26 del Contratto Nazionale —
premesso che in provineia di Ravenna non vi sono zone
di alta montagna o zone malariche — si stabilisce che
qualora un’impresa trasferisca i propri operai fuori
provincia in zone di alta montagna o malariche, appli-
cherd le norme vigenti sul posto.

Art. 5.

In relazione all’art. 24 del Contratto Nazionale si
dichiara che nessun rimborso o indennitd o trasferta
¢ dovuto ai lavoratori per gli spostamenti di cui allo
articolo stesso, il cui compenso si intende ed & forfet-
tariamente stabilito come segue (per ogni ora di effet-
tivo lavoro):

Operaio + 20 anni . . . . . . .

L. 14,50
Operaio 18-20 anni e ..oy 13,50
Operaio 16-18 anni . . . . . . . » 9,50
Operaio — 16 anni . . . . . . . » 5

Resta fermo 1’obbligo del lavoratore di trovarsi nel
luogo del lavoro all’ora stabilita per ’inizio del lavoro.

Nel caso in cui lo spostamento del lavoratore dalla
sede dell’impresa o dal cantiere a localitd diversa e
lontana comporti la necessitd del pernottamento —
da riconoscersi prima dell’inizio del lavoro — I’impresa
dovra provvedere all’alloggio ed al vitto, senza rimbor-
so delle spese di viaggio che si intendono compensate e
comprese nella percentuale come sopra richiamata.

Se non provvede direttamente all’alloggio ed al vit-
to rimborserd le inerenti spese vive al lavoratore.

Art. 6.

Con riferimento all’art. 62 del Contratto Nazionale
94 luglio 1959, si concorda di istituire la Cassa Edile
con decorrenza dal 1° gennaio 1960.

11 contributo per la Cassa Edile stessa & fissato nella
misura paritetica dello 0,359 a carico dei datori di
lavoro e dello 0,35% a carico dei lavoratori, da calco-
larsi sulla paga base di fatto.
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Eso dovrd essere devoluto dalle imprese alla Cassa
Edile mediante versamento posticipato mensile sia per
la parte di contributo a proprio carico, che per la
parte a carico dei lavoratori da esse dipendenti.

La quota di contributo a carico degli operai deve es-
sere trattenuta dal datore di lavoro sulla retribuzione
di ogni singole periodo di paga.

Art. T.

Il trattamento economico spettante agli ope.ai per
ferie, gratifica natalizia e festivitd di cui all’art. 34 del
Contratto Nazionale 24 luglic 1959 & assolto con Ia
correspansione della percentuale complessiva del
22,30% da calcolarsi sulla paga hase di fatto, sulla in-
dennitd di contingenza, sulla indennitd speciale, suila
indennita sostitutiva di mensa (compreso -— per i cotti-
misti -— Patile effettivo di cottimo).

I’importo della percentuale suddetta spettante ai
lavoratori, dovrd essere accantonato mediante versa-
menti posticipati mensili da parte delle Ditte alla Cas-
sa Iidile la quale provvedera ad eflettuare il pagamento
delle somme cosl versate, ed individualmente accanto-
nate e accreditate, ai lavoratori.

Le fiquidazioni agli operai, da parte della Cassa Edi-
le, avverranno come appresso indicate:

— liquidazione di Pasqua: pagamento quote acean-
tonate nel trimestre Ottobre-Dicembre :

— lignidazione di Natale: pagamento quote accan-

tonitte nei mesi da Gennaio a Settembre.

Per quanto si riferisce invece al trattamento spet-
tante all’operaio per ferie, gratifica natalizia e festivita,
durante il periodo di assenza per malattia o infortunio,
si precisa che esso va corrisposto direttamente dalia
impresa al lavoratore. -

Art. 8.

L’indennitd speciale di cui allart. 15 del Contratto
Nazionale, ¢ stabilita nella misura dell’8,66% e deve
essere computata sulla paga base di fatto e sulla inden-
nity di contingenza.

Art. 9.

In relazione all’art. 53 « durata del tirocinio », si
conviene che per coloro che sono in possesso di licenza
- 0 diploma di Scuola Edile di qualificazione, il periodo
i di apprendistato viene ridotto ad nn anno.

Art. 10.

Oltre alle norme di cui all’art. 60 del Contratto Na-
zionale, st stabilisce che dopo due anni di permanenza
nella categoria degli operai comuni, il lavoratore po-
trd chiedere il passaggio alla categoria qualificata.

Detto passaggio potrd avvenire solo attraverso i cor-
si di qualificazione istituiti dalla Scuola Edili Provin-
ciale o con la esecuzione del capolavoro che il lavora-
tore potrd richiedere di eseguire presso la Scuola Edili
stessa.

Art, 11,

In relazione art. 61 « Scuole » il contributo che le
Imprese dovranno versare per le Scuole 'rofessionali,
viene determinato in ragione ello 0,609, della paga
bage di fatto e verrd versato a mezzo INALL secondo
I'apposita convenzione,

Atre, 12,

In relazione all’art. 17 del Contratto Nazionale, ri-
conosciuta 1o impossibilitd dell’istituzione della mensa
aziendale, le imprese corrisponderanno ai lavoratori
ana indennitd sostitutiva di mensa di L. 5 orarie.

Art. 13.

Con riferimento all’art. 68, lettera d) del Contratto
Nazionale, si precisa che, agli operai specializzati e
qualificati i quali abbiano una anzianitd di servizio su-
periore ai 4 mesi presso la stessa azienda e siano forniti
personalmente degli attrezzi di lavoro, il datere di la-
voro ¢ tenuto a sostituire con attrezzi propri quelli
eventualmente consumati di proprietd dell’operaio il
quale, cedendo quello consumato, avrd la proprietd
dell’attrezzo nuovo,

Art. 14,

1l presente contratto ra la stessa decorrenza e dura-
ta del Contratto Nazionale al quale si riferisce e ne
segue le sorti.

Dichiarazione a verbale

Per opportunitd pratica, si conviene che il pagamen-
to del eontributo alla Cassa Edile si pud assolvere con
la percentuale di 0,239 per il datore di lavoro e
0,239 per il lavoratore, da computare perd sugli ele-
menti assoggettati a contribuzione INAIL;

e il pagamento del contribute alla Scucla Edili si
pud assolvere con la percentuale di 0,39% da eompu-
tare pure sugli elementi assoggettati a contribuzione
INAIL.

Dette pervcentuali saranno rivedute a richiesta di
una delle parti nel easo che venga a variare il rapporto
di consistenza degli elementi soggetti a contribuzione
INAIL nei confronti della paga base di fatto.

ALLEGATO

ACCORDO PER LE TARIFFE SGOMBERO NEVL

(Allegato all'integrativo edili del 2 ottobre 1953
art. 3, punto 11)

Da valere in via definitiva e senza possibilitd di va-
riazioni per la stagione invernale 195960 nel territorio
della Provincia di Ravenna.
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o

Per le strade:

a) di giorno quando non neviea o non piove L.

b) di giorno quando nevica o piove . . . »

¢) di notte (tra le 18 e le 6) quando non
neviea o non piove . . . . . . . . »

d) di notte (tra le 18 ¢ le 6) se nevica o piove »

- Nell’ambito dell’amministrazione FF.SN.:

a) di giorno quando non nevica o non piove L.

b) di giorno quande neviea o piove . . . »
E

e di notte (tra le 18 e le 6) quando non
neviea o non piove . . . . . . . . »

) di notte (tra le 18 e Ie 6) quado nevica
O pibve . . . . . L . . . .. oy

260
205

310
350

-
320

365

365

405

3° - Per lo sgombero dei tetti:
a) di giorne quando non nevica o non piove
b) di giorno quande neviea o piove . . .
¢) di notte (dalle 18 alle §) quando non e-
viea o non piove . . . . . . . . .
d) di notte (dalle 18 alle 6) se nevica o piove

450

450
520

4° - Al capi squadra sari riconosciuto e corrisposto

un aumento del 79, sulle tariffe suddette.

5° - Le tariffe di cui sopra sono comprensive di ogni e
qualsiasi indennitd spettante per contratto o per leg-
ge, per cui rappresentano 'unica e definitiva retri.

buzione Jdovuta,

Si precisa che devono essere corrisposti in pia sol-
tanto gli assegni familiari con le solite norme.
Le stazioni appaltanti riconosceranno sulle tariffe
suddette tutti gli oneri assicurativi, previdenziali e

assistenziali, secondo le norme vigenti.

Visti i1 contratto e 1'allegato che precedono.
it Ministrv per il lavoro e la previdenza suciale:

SuLLo
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CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO 4 MAGGIO 1955
DA VALERE PER GLI OPERAI DIPENDENT: DALLE IMPRESE
DELLE INDUSTR'E EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA

DI REGGIO EMILIA

Addi 4 maggio 1955 in Reggio Emilia,
tra

I’ AssociazioNe DEGLT INDUSTRIALL della Provincia di
Reggio Emilia - Collegio Costruttori Edili, rappresen-
tata dal Presidente del Collegio Geom. Nereo Disagni,
¢ dagli Imprenditori Cabassi Artemio, Mario Degola,
Beltrami Orlando, Seligardi Primo, Ing. Loris Barchi
e dal Rag. Giuseppe Fediga della Soc. Edison, assistiti
dal Dott. Vittorio Bolondi;

la. CameEra CoNFEDERALE DBL Lavoro, rappresentata dal
Sindacato Provinciale della F.I.L.E.A., nella persona
del suo Segretario Sig. Avvenire Paterlini e dai Sigg.
Viani Alfeo e Davoli Armando;

T'Uxroxm SixpacaLg ProviNciaLp, rappresentata dai Si-
gnort Anceschi Renato e Dott. Cinelli Gastone;

la Camera Sinpacare perna U.I.L., rappresentata dal
Sig. Ferrarini Millo,

viene stipulato il presente contratto collettivo di lavo-
ro, integrativo del contratto collettivo nazionale di la-
voro per gli operai addetti alla industria edilizia ed
affini, stipulato in Roma il 18 dicembre 1954, da valere
per le imprese della industria delle costruzioni edili,
stadali, ferroviurie, tramviarie, idrauliche (bonifiche
idroeletiriche, ece.) industrie affini all’edilizia; im-
prese esecutrici di costruzioni linee elettriche e telefo-
niche (aeree e sotterranee) nonché di opere per acque-
dotti, gas e fognature, e gli .operai da esse dipendenti.

Art. 1.

MINIMI DI PAGA E QUALIFICHE
{(art. 6 dal C. N. 18 dicembre 195%)

Con riferimento all’art. 6 del contratto collettivo na-
zionale di lavoro, I’incaseliamento delle categorie ed i
rispettivi minimi di paga sono i seguenti:

1) Addetti alle costruzioni edili

Capo squadra . e e e . L. 168,40
Operai specializzati superiori ai 20 anni:
muratore di 1* categoria . . . . » 165,10
carpentiere di 1* categoria . . »n 166,10
ferraiolo di 1* categoria . . » 166,10

Operai qualificati superiori ai 20 anni:
muratore di 2% categoria
carpentiere di 2* categoria
ferraiolo di 2* categoria

Manovale superiore ai 16 anni che si ini-
zia a1 lavori di qualificato:
dai 18 ai 20 anni .
dai 16 ai 18 anni

Manovali specializzati:

superior1 a1 20 anni .
dai 18 ai 20 anni
dai 16 ai 18 anni

Manovali comuni:
superior: ai 20 anni .
dai 18 ai 20 anni
dai 16 ai 18 anni
mnferiori ai 16 anni

2) Addetti a lavori stradali

Capo squadra .

Operai specializzati:

macchinista e compressorista, capace

di. condurre la macchina e di esegui-

re lavori di ordinaria manutenzione
della stessa

meccanico motorista capace di esegui-
re qualsiasi riparazione di motore o di
macchine anche con I'uso di saldatri-
c¢i elettriche o ossiacetileniche

asfaltatore civile capace di eseguire
qualsiasi tipo di impermeabilizzazione

per costruzioni eivili con asfalto colato

ricaricatori e capo gruppo

Operai qualificati:

asfaltatore stradale capace di eseguire

getti di conglomerato per pavimenta-
zione

147,40
148,65
148,65

129,80
108,65

137,76
131,60
110,70

128,70
123,40
9 —
66,05

167,15

165,10
165,10

147,40
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selciatore capace di cseguire selciati Operai addetti in genere ad altri lavori:
con bolognini, pietre quadrate, ciot- . U .
toli e porfide . . . . . . . . . L. 147,40| S'perioriai20amni . . . . . . . L 1288
. . ) . ] dail8ai2 anni . . . . . . . . » 123,56
Operai comuni e manovali specializzati: dai 16 ai 18 anni » 95 —
massicciatori stradali, bitumatori e ca- inferiori ai 16 ann.i N 66.05
tramisti stradali: ' o ’

superiori ai 20 anni . . . . . . . » 137,76 5) Pittori, decoratori, imbianchini
dai 18 ai 20 anni . . . . . . . » 131,60 ) ... )
Operai specializzati:
Manovali comuni: pittori e decoratori . . . .« . . o» 166 —

mquadraton, imbianchini, vermmato

badilanti ed altri operai che compiono ridil*categoria . . . . . . . . » 165,10

prevalentemente lavori di fatica:

superiori ai 20 anni . . . . . . » 128,70 Operai qualificati:
d&f 18 ai 20 anni . » 12025 imbianchini e coloristi di 2° categoria » 147,40
dai 16 ai'18 anni . . . . . . . » 95 —
inferioriail6anni . . . . . . . » 66,05 Manovali comuni :
faechini ollre 20 anni . . . . . . » 128,70
3) Braccianti industriali Lt 18 at 20 amni S 19340
<« . . - . . . - . . sutly

Operai specializzati:
Per gli apprendisti sono state concordate
capo squadra con compiti di direzione tabelle a parte.

e controllo di lavoro . . . . . . » 166,10

6) Perforazione pozzi tubolari
Operai qualificati:
! 1 capo perforatore (che controlla 1’ope-

spondini, tracciatori, binaristi . . . » 147,40 raio nel cantiere) . . . . . . . » 166,40
Manovali specializzati e manovali co- motorista meccanico, saldavtore, fab-
mun: badilanti e terrazzieri: bro . . : <o o ) 165,10
oltre i 20 anni . . . . . . . . » 12065 manovale spemahzza,to superiore ai 20
. ] anni . . . . ce e . . » 137,75
dail8ai20anni . . . . . . . . » 120,25

‘manovale comune saperiore ai 2() anni
(che esegue lavori di trasporto di ma-
mferiori ai 16 anni . . . . . . . » 66,05 teriali e in genere lavori di braccian-
tato) . . . . . . . . . . . . o» 12870

dail6ail8anni . . . . . . . . » 95 —

4) Lavori di armamento ferroviario

: . . 7 Stesura linee elettriche ¢ telefoniche
Operai specializzati:

d torista. ( i operai specializzati . . . . . . . » 165,10
capo squadra motorista (capace di ese- -
. .. rai 1ifi e . ..o .o» 14740
guire nel cantiere, officina o su natan- ope qualificati 5 ’
ti. ordinarie riparazioni e installazio- manovali specmhzmtl supeuorl ai 20 o
nn » 166.10 anni e . « .. . » 137 s
manovali specmhzzatx dai 18 ai 20 anni » 128,55
Operai yualificati: manovali comuni superiori ai 20 anni » 128,70
manovali comuni dai 18 ai 20 anni . » 120,25
martellista e posatore (si intendono manovali comuni dai 16 ai 18 anni . . » 95—
coloro i q_ua,ll veng?no adlblt.l .alla ma- manovali comuni inferiori ai 16 anni . » 66,05
novra, dei martelli meccanici per la
rincalzatura delle traverse e dei le-
got dei biparid) . . . . . . . . . » 147,40
Art. 2
Manovali specializzati: ORARIO DI LAVORO
(art. 8 C. N.)
operai addetti ai lavori di armamento . .
(sono coloro che provvedendo a fissare In relazione a quanto previsto dall’art. 8 del conm-
gli elementi meccanici e regolare la tratto collettivo 18 dicembre 1954, la distribuzione del-
posa del binario. sostituire i materiali V’orario normale di lavoro nell’anno viene fissata cocme
metallici ¢ di legno inservibili ¢ dete- segue:
riorati, a scoprire e inghiaiare la mas- 42 ore settimanali nei mesi di gennaio, febbraio,

sieeiatay . . . . . . . . . . . » 137,775 novembre ¢ dicembre;
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48 ore mettimanali nei mesi di marzo, aprile, set-
tembre e ottobre;

54 ore settimanali nei mesi di maggio,

" : giugno, lu-
glio e agosto.

Date le particolari caratteristiche dell’industria edi-
lizia, il pomeriggio del sabato normalmente non sari
lavorativo, salve le eccezioni che potranno essere con-
cordate fra Imprese, Commissione Interne o mae-
stranze.

Le ore eseguite oltre le 48 settimanali nei mesi di
gennaio, febbraio, marzo, aprile, settembre, ottobre,
novembre e dicembre sono considerate straordinarie.
Il limite di cui sopra & elevato a 54 ore settimanali
per i mes1 di maggio, giugno, luglio e agosto.

Art, 3.

LAVORI SPECIALI DISAGIATI
(art. 10 del C. N.)

Con riferimento all’art, 10 del contratto collettivo
nazionale di lavoro sono considerati lavori speciali di-
sagiati 1 seguenti, e gli operai che i compiono devono
essere retribuiti con le percentuali di maggiorazione
sulla retribuzione globale (paga conglobata, indennila
di contingenza) indicate a fianco di ciascuno di essi:

1) lavori su ponti mobili a sospensione

(bilancini, cavallo o comunque in sospensione) 189%
189

189,

2) lavori su scale aeree tipo Porta

3) lavori in pozzi neri preesistenti . .

4) lavori per fognature nuove in galleria e
lavori di riparazione e spurgo di fognature pre-

esistenti . . . . . . 189%

5) lavori in acqua (per lavori in acqua deb-
bono intendersi quelli nei quali, malgrado i
mezzi protettivi disposti dall’impresa, 1'ope-
rajio & costretio a lavorare con i piedi immersi
dentro Vscgua o melma di altezza superiore a
12 emy . . . . . . . . 00 L 89,

6) spurgo pozzi bianchi preesistenti con
profonditd superiore a ire metri . . 129,
7) costruzione di pozzi a profondita:

da m, 3,50 a 10

oltreim.10 . . . . . . . . .

129,
209,

8) lavori eseguiti sotto la pioggia o neve
guando le lavorazioni continuino oltre la pri-
ma mezz’ora (compresa la prima mezz'ora) . . 3%

9) costruzione di camini in muratura senza
Pimpiego di ponteggi esterni con lavorazioni
di sopramano ed a partire dall’altezza di m. 6
dal piano terra se isolato o dal piano superio-
re del basamento ove esista, o dal tetto del fab-
bricato se il camino & incorporato al fabbri-

cato stesso . . . . . . . . . . . 59%,

10) costruzione di piani inclinati con pen-
denza del 609 ed oltre . . . . . . . .
€aso per caso
11) sgombero della neve e del ghiaccio nei

lavori di armamento ferroviario 5%

12) lavori di scavo a sezione obbligata e
ristretta a profonditd superiore ai m. § e qua-
lora essi presentino condizioni di effettivo di-
sagio . . . . . . . . . . . . ...

13) lavori di scavo in cimiteri in contatto
di tombe . . . . . . . . . . . . . 5050%
14) lavori in eassoni ad aria compressa :
a) da 0 a 10 m.
b) da oltre 10 a 16 m,
c) da olire 16 a 22 m.
d) da oltre 22 m.

109

£as0 per caso

15) lavori di demeolizione di strutture pe-
ricolanti . . . .o
CasG per caso

16) lavori esegniti in stabilimenti produ-
centi sostanze nocive, limitatamente agli ope-
iai edili che lavorano nelle stesse condizioni di
luogo e di ambiente degli operai degli stabili-
menti stessi cui spetti a tale titolo uno specia-

le trattamento . . . . . . 7,50%

17) lavori in galleria per il personale ad-
detto:

a) al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento anche se addetto al
carico del materiale . . . . . . . . . .

b) ai lavori di rivestimento, di intonaco
o di rifinitura di opere murarie; ai lavori di
opere sussidiarie; al carico ed ai trasporti
nell’interno della galleria anche durante la pey-
forazione, ’avanzamento o la sistemazione .

¢) alla riparazione o manutenzione ordi-
naria delle gallerie e degli impiegati nei tratti
o nelle gallerie ultimate, compresi i lavori di
armamento linee ferroviarie . . . . . . .

Al personale addetto ai lavori in gallerie o
pozzi attaccati dal basso in alto con pendenza
superiore al 609, sard corrisposta in aggiunta
alla percentuale di cui al punto 17) una ulte-
riore indennitd stabilita caso per caso.

15%

109

18) lavori in luoghi riconosciuti infetti .

19) lavori per la trivellazione del terreno
nei casi di infissione di pali di calcestruzzo get-
tati in opera per consolidamento, ai lavoratori
addetti alle sonde costretti a lavorare nella
melma . . . . . . . .

20) lavori eseguiti con martelli pneumatici
demolitori non montati su supporti (limitata-
mente agli operai addetti alla manovra dei
martelld) . . . . . . . . .

Y,
(LY

Art. .

INDENNITA PER LAVOR! IN ALTA MONTAGNA
(art. 11 del C. N.)

Per lavori in alta montagna, oltre i 1.100 metri,
verrd corrisposta la indennitd corrispondente al 99
sulla paga globale qualora i lavoratcri per raggiun-

gere il cantiere siano costretti a percorrere a piedi
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oltre mezz’ora di cammiro fuori delle strade ordinarie,
senza poter usufruire fuori di esse dei mezzi di tra-
sporto predisposti dal datore di lavoro.

Art. 5.

LAVOR! FUORI ZONA
{art. 17 del C. N.)

L'indennitd per lavori fuori zona, dovuta a norma
dell’art. 17 del contratto colletiivo nazionale, ¢ fissata
nella percentuale dell’8% della retribuzione globale di
fatto.

Art. 6.
MULTE E TRATTENUTE

1 proventi delle multe e delle trattenute che non
rappresentano risarcimento di damnni, applicate a nor-
ma degli artt. 25 e 42 del contratto nazionale, saranno
devoluti a favore del Fondo scuole di addestramento
professionale.

Art. 7.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA. NATALIZIA
E FESTIVITA E MODALITA DI ATTUAZIONE
(art. 29 del C., N.)

La misura percentuale complessiva sulla retribuzio-
ne conglobata e indennitd di comtingenza, di cui al-
I’art. 29 del O. N. per corrispondere agli operai il
trattamento economico per le ferie, gratifica natali-
zia e festivitd, ¢ stabilita nella misura del 21,70%
con decorrenza dal 1° gennaio 1955.

La suddetta percentuale del 21,709% risulta cosi com-
posta:

Gratifica natalizia . 10%
Terie . . . - .« + o« o« . . . 5%
Festivitd nazionali e infrasettimanali (una
nazionale, tre gid nazionali e 13 infrasettima-
pali) 6,709%
Totale . . 21,70%

L’accantoramento della percentuale deve essere ef-
fettuato alla Cassa Edili non appena sard legalmente
costituiza.

Aré, 8,

INDENNITA SPECIALE
(art. 51 del C. N.)

L’indennitd speciale, per le caratteristiche dell’in-
dustria edilizia di cui all’art. 51 del C.N.L. & fissata
nella, misura del 69 sulla retribuzione conglobata e
contingenza per tutte le ore effettivamente lavorate.

La suddetta indennitd deve essere corrisposta con le
medesime modalitd stabilite dall’art. 7 per ferie, gra-
tifica natalizia e festivita.

Art. 9,

SCUOLE
(art. 54 del C. N.)

Il contributo per le scuole a norma dell’art. 54 del
C. N. ¢ fissato nella misura del 0,359 sulla retribu-
zione conglobata e contingenza corrisposte agli operai.
Bsso verrd versato al Fondo Scuole di Addestramento
Professionale quando sard legalmente costituito.

Art. 10.

VALIDITA E DURATA

11 presente contratto collettivo & valido per tutto il
territorio della Provincia di Reggio Emilia a decor-
rere dal 1° gennaio 1955. :

Esso avrd la durata e la scadenza del contratto col-
lettivo nazionale di lavoro 18 dicembre 1954 (30 set-
tembre 1957).

Per la disdetta o il tacito rinnovo valgono le norme
del citato contratto nazionaie.

Visto, il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SULLO
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CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO 4 MAGGIO
DA VALERE PER GLI OPERAI DIPENDENTI DALLE COOPERATIVE

DELLE INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DELLA
DI REGGIO

Addi 4 maggio 1955 a Reggio Emilia fra la Federa-
zione delle Cooperative della Provincia di Reggio Emi-
lia, rappresentata dal Presidente sig. Aldo Magnani
e dal Segretario Provinciale Salvarani Rag. Osvaldo,
assistiti dal sig. Umberto Canovi responsabile del set-
tore di produzione;

la. Camera Confederale del Lavoro di Reggio Emi-
liv, rappresentata dal Bindacato Provinciale EQili ed
Affini, nella persona del Segretario sig. Avvenire I’a-
terlini e dal sig. Viani Alfeo,

viene stipulato il presente contratio colettivo di Ia-
voro, integrativo del contratto collettivo nazionale di
lavoro per gli addetti alle industrie edilizie ed affini,
stipulato in Roma il 18 dicembre 1954, da valere per
le coeperative della industria delle costruzioni edili,
stradali, ferroviarie, tramviarie, idrauliche, bonifiche,
idroelettriche, fluviali, cooperative esecutrici di co-
struzioni di linee elettriche e telefoniche (aeree, sot-
terranee) nonché di opere per acquedotti, gas, fogma-
ture, e per gli operai da essi dipendenti.

Art. 1.
MINIMI DI PAGA E QUALIFICHE
(art. 6 del C. N. 18 dicembre 1954)

Con riferimento all’art. 6 del contratto collettivo
nazionale di lavoro, ’incasellamento delle categorie ed
i rispettivi minimi di paga sono i seguenti:

1) Addetti alle costruzioni edili:

Caposquadra . . . . . . . . . . L. 16840

Operai specializzati superiori ai 20 amni:

muratore di 1* categoria . . . . . » 165,10

carpentiere di 1* categoria . . . . » 166,10

ferraiolo di 1® categoria . . . . . » 166,10
Operai qualificati superiori ai 20 anni:

muratore di 2 categoria . . . . . » 147,40

carpentiere di 2* categoria . . . . » 148,65

ferraiclo di 2* categoria . . . . . » 14865
Manovale superiore ai 16 anni che si

inizia ai lavori di qualificato:

dai 18 ai 20 anni . . . . . . . » 129,80

dail6ail8anni. . . . . . . . » 10865

EMILIA

Manovali specializzati:
superiori ai 20 anni
dai 18 ai 20 anni
dai 16 ai 18 anni

Manovali comuni:
superiore ai 20 anuni
dai 18 ai 20 anni .
dai 16 at 18 anni
inferiore ai 16 anni

2y dddetti a lavori stradeli:
Capo squadra

Operai specializzati:

macchinista e compressorista, capace
di condurre la macchina e di eseguire
lavori di ordinaria manutenzione del-
la stessa

macchinista motorista capace di ese-
guire qualsiasi riparazione di motore
o di macchine anche con V’uso di sal-
datrici elettriche o ossiacetilene

asfaltatore civile capace di eseguire
qualsiasi tipo di impermeabilizzazio-
ne per costruzioni civili con asfalto
colato .

ricaricatori e capo gruppo

Operai quaiificati:

astfaltatore stradale capace di eseguire
getti di conglomerate per pavimen-
tazione .o

selciatore capace di esegunire seleiati

con Dbolognini, pietre quadrate, ciot-
toli e porfido e e

Operai comuni e manovali specializzati:

Masgiceiatori stradali, bitumatori e ca-
tramisti stradali:

superiori ai 20 anni
dai 18 ai 20 anni

»

»

»

»

»

1955

PROVINCIA

137,75
131,60
110,70

128,70
123,40
05 —

66,05

167,15

165,10

165,10
165,10

147,40

147,40

137,75
131.60
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Manovali comuni:
Badilanti ed altri operai che compiono
prevalentemente lavori di fatica:

superiori ai 20 anni
dai 18 ai 20 anni .
dai 16 ai 18 anni

inferiore ai 16 anni

3) Braccianti industriali

Operai specializzati:
cape squadra con compiti di direzio-
ne e controllo di lavoro . . .
Operai qualificati:

spondini, tracciatori, binaristi .

Manovali specializzati e manovali co-
muni:

Badilanti e terrazzieri:
oltre i 20 anni .
dai 18 ai 20 anni

dai 16 ai 18 anni
inferiore ai 16 anni

4) Lavori di armamento ferroviario
Operai specializzati:

capo squadra motorista (capace di ese-

guire nel cantiere, officina ¢ su na-

tanti, ordinarie riparazioni o installa-
Z10n1)

Operai qualificati:

martellista e posatore (si intendono
coloro i quali vengono adibiti alla ma-

novra dei martelli meccanici per la

rincalzatura delle traverse e dei legni
dei binari . . .

Manovali specializzati:

operai addetti ai lavori di armamento
(sono coloro che provvedono a fissare

gli elementi meccanici e regolare la
posa del binario, sostituire i materiali
metallici e di legno inservibili e dete-
riorati, a scoprire e inghiaiare la. mas-

sieeinta)

Operai addetti in genere ad altri lavori:

superiore ai 20 anni
dai 18 ai 20 anni

dai 16 ai 18 anni
mferiore ai 16 anni

»

»

128,70
120,26
9% —
66,05

166,10

147,40

129,65
120,25
95 —
66,05

166,10

147,40

137,75

128,85
123,55
95 —
66,00

5) Pittori, decoratori, imbianchini
3 2

Operai specializzati:

pittori e decoratwi . . . . . . . L. 166-—

riquadratori, imbianchini, verniciato-

ri di 1® categoria . . . . . . . . » 16510
Operai qualificati:

imbianchini e coloristi 4i 2* categoria » 147,40
Manovali comuni:

facehini oltre i 20 anni . . . ., . » 12870

dai 18 ai 20 anni . . . .on 123,40
Per gli apprendisti sono s’mte coneor dd'

te tabelle a parte.

6) Perforazioni pozzi tubolari

capo perforatore (che controlla 1'ope-

raio nel cantiere) . . . » 166,40

motorista meccanico, saldatore, f‘lb

bro. . . . . « . . . < .« . < » 16510

manovale specializmto superiore ai 20

anni . . . . . . . . .o» 137,75

manovale comune superiore ai 20 anni

(che esegue lavori di trasporto di ma-

teriali e in genere lavori di braccian-

tato) . . . . . . . . . . . . o» 12870

7) Stesura linee elettriche e telefoniche

operai specializzati . . . . . . . » 16510

operai qualificati . . . .. » 147,40

manovali specnlwzah supemorl ai 20

anni . . .. . » 13,7
manovali specializzati dai 18 a-i 20 a-nni » 128,55

manovali comuni superiori ai 20 anni » 128,70
manovali comuni dai 18 ai 20 anni » 120,25
manovali comuni dai 16 ai 18 anni » 9% —
manovali comuni inferiori ai 16 anni » 66,05
Art. 2.
ORARIO DI LAVORO
(Art. 8 C. N.)
In relazione a quanto previsio dall’art. 8 del con-.

tratto collettivo 18 dicembre 1934, la distribuzione del-
Vorario normale di lavoro nell’anno viene fissata come
segue:

42 ore settimanali nei mesi di gennaio, febbraio,
novembre e dicembre;

48 ore settimanali nei mesi di marzo, aprile, sef-
tembre e ottobre:

50 ore settimanali nej mesi di maggio, gingno, lu-
glio, agosto.

Date le particolari caratteristiche dell’industria edi-
lizia, i1 pomeriggio del sabato & festivo, salvo le ecce-
zioni che potranno essere concondate fra le Commis-
sioni Interne ~ le Cooperative.
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Le ore eseguite olive le 48 ore settimanali, nei mesi di
gennalo, febbraio, marzo, aprile, settembre, ottobre,
novembre e dicembre, sono considerate straordinarie.
I1 limite di cui sopra & elevato a 50 ore settimanali per
1 mes: di maggio, giugno, luglio e agosto.

Art. 3.

LAVORI SPECIALI DISAGIATI
(art. 10 del C. N.)

Con riferimento all’art. 10 del contraito collettivo
nazionale di lavoro sono considerati lavori speciali di-
sagiati i seguenti, e gli operai che li compiono devono
essere retribuiti con le percentuali di maggiorazione
sulla retribuzione globale (paga conglobata, indennitd
di contingenza) indicate a fianco di eiascuno di essi:

1) lavori su ponti mobili e sospensione

(bilancini, eavallo o comunque in sospensione) 189,
2 lavoro su scale aeree tipo Porta . . . 189%
3) lavori su pozzi neri preesistenti . . . 189
4) lavori per fognature nuove in gaileria e
livori di riparazione e spurgo di fognature pre-
esistenti 189%
J) lavori in-acqua (per lavori in acqua deb-
bono 1ntendersi quelli nei quali, malgrado i
inezz1 protettivi disposti dall’impresa, I'ope-
rato é costretto a lavorare con i piedi immersi
dentro I'acqua o melma di altezza superiore a
2emy ... .0 0L .. ... 8Y
6) spurgo pozzi bianchi preesistenti con
profonditd superiore a tre metri . . . . . 129
T) costruzione di pozzi a profondita:
dam.350a10 . . . . . . . . . 129
oltre im. 10 . . . . . . . . . . 209,
8) lavori eseguiti sotto la pioggia o neve
quando le lavorazioni continuino oltre la pri-
ma mezzora (compresa la prima mezz’ora) . . 3%
9) costruzione di camini in muratura senza
Pimpiego di ponteggi esterni con lavorazioni
di sopramano ed a partire dall’altezza di m. 6
dal piano terra se isolato o dal piano superio-
re del basamento ove esista, o dal tetto del fab-
bricato se il camino & incorporato al fabhni-
ato stesso . . . . L L0 L0 0oL L 59,

10) costruzione di piani inciinati con pen-
denza del 609, ed oltre .. . . . . . . .
CASO Per caso
11) sgombero della neve e del ghiaccio nei
lavori di armamento ferroviario . . . . . 5%
12) lavori Ji scavo a seziome obbligata e
istretta a profonditd superiore ai m. 5 e qua-
lora essi presentino condizioni di effettivo di-

¥ L4 10%
13) lavori di seavo in cimitero in contatto
H tombe . . . . . . . . . . . . . 550%

14) lavori in cassoni ad aria compressa:

a) da 0 a 10 m.
h) da oltre 10 a 16 m.
¢) da oltre 16 a 22 m.

&) da olire 22 m,
€250 POT casn
o - .
13) lavori di demolizione di strutture pe-
ricolanti . . . . . . . .
CABY per cadsy

16) lavori eseguiti in stabilimenti produ-
centi sostanze nocive, limitatamenie agli ope-
rai edili che lavorano nelle stesse condizioni di
luogo e di ambiente degli operai degli stabili-
menti stessi cui spetti a tale titolo uno speeia-
le trattamente . . . . . . . . . . . 7.50%

17) lavori in galleria per il personale ad-
detto:

a) al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento anche se addetto al
carico del materiale .

b) ai lavori di rivestimenio, di intonaco
o di rifinitura di opere murarie; ai lavori di
opere sussidiarie; al carico ed ai trasporti
nell’interno della galleria anche durante la per-
forazione, I'avanzamento e la sistemazione . .

¢) alla riparazione o manutenzione ordi-
naria delle gallerie e degli impiegati nei tratti
o nelle gallerie ultimate, compresi i lavori di
armamento linee ferroviarie

10+,

5%
Al personale addetto ai lavori in galleria o

pozzi attaecati dal basso in allto con pendenza

superiore al 60%, sard corrisposta in aggiunta

alla percentuale di cui al punto 17) una ulte-

riore indennitd stabilita easo per caso.

18) lavori in luoghi riconosciuti infetti

19) lavori per la trivellazione del terreno
rei casi di infissione di pali di calcestruzzo get-
1ati in opera per consolidamento, ai lavoratori
addetti alle sonde costretti a lavorare nella
melma . . . . . . . . . e e ..

20) lavori eseguiti con martelli pneamatici
demolitori non montati su supporti (limitata-
mente agli operai addetti alla manovra dei
martelll) . . . . . . . . . . . . .. 5,

Art. 4.

INDENNITA PER LAVOR! IN ALTA MONTAGNA
(art. 11 del C. N.)

Per i lavori in alta montagna, oltre i 1.100 metri,
verra corrisposta la indennitd corrispondente al 99
sulla paga globale qualora i lavoratori per raggiun-
gere il cantierc siano costretti a percorrere a piedi
oltre mezz’ora di eammino fuori delle strade ordinarie,
senza poter usufruire fuori di esse del mezzi di tra-
sporto predisposti dal datore di lavoro.
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Art, 5.

LAVORI FUOR! ZONA
(Art. 17 del C. N.)

L'indennitd per lavori fuori zona, dovuta a normn
dell’art. 17 del contratto collettivo nazionale, ¢ fissata

nella percentuale dell’89, della retribuzione globale di
fatto.

Art. 6.
MULTE E TRATTENUTE

[ proventi delle multe ¢ delle trattennte che non
rappresentano risarcimento di danni, applicate a nor-
ma degli artt. 25 e 42 del contratto nazionale, saranno
devoluti a favore del Fondo senole di addestramento
professionale,

Art, 7.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
E EESTIVITA E MODALITA Di ATTUAZIONE
(Art. %9 del C. N.)

La misara percentuale compiessiva sulla retribuzio-
ne conglobata e indennitd di coniingenza. di cui al-
Part. 29 del €. N. per corrispondere agli operai il
trattamento economico per le ferie, gratitica natali-
zia. e festivitd, & stabilita nella misura del 21,709
con decorrenza dal 1° gennaio 1955.

La suddetta pereentuale del 21,709, risulta cosi com-
posta

uratifica natalizia . 109,
Ferio e e e e e e e e D2,
Festiv(ta nazionali e infrasettimanali (1na
nazionale, tre gid nazionali e 13 infrasettima-
natti 6,70%
Totale . 21,70%

L’accantonamento della percentuale deve essere cf-
fettuato alln Cassa Edili - vicolo Venezia n, 2/A in
base alle norme stabilite dal suo regolamento.

Art, 8,

INDENNITA SPECIALE
(Art. 51 del C. MN.)

I’indennitd speciale, per le caratteristiche dell’in-
dustria edilizia di euni all’art. 51 del G.N.L. & fissata
nella misura del 69 sulla retribuzione conglobata e
contingenza per tutte le ore effettivamente laverate.

La suddetta indennitd deve essere corrisposta con le
medesime modalitd stabilite dallart. 7 per ferie, gra-
{ifica natalizia e festivitd.

Art. 9.

SCUOLE
(Avt. 54 del C. N.)

[1 contributo per le scuole g norma dell’art. 54 del
C. N. @ fissato nella misura del 0,359 sulla retribu-
zione conglobata e contingenza corrisposta agli operai.
Bsso verrd versato al Fondo Scuole di Addestramento
Professionale con le stesse modalitd stabilite all’art. 7.

Art. 10,
VALIDITA E DURATA

valido per tutto il

Il presente contratto collettive ¢
roip Lmilia a decor-

territorio della Provincia di Reg
vere dal 1° gennaio 1955.

Esso avra la durata e la scadenza del contratto coi-
lettivo nazionale di lavoro 18 dicembre 1934 (30 set-
tembre 1957).

Per la disdetta o il tacito rinnovo valgono le norme
del citato contratto nazionale.

visto, il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SULIO
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ACCORDO COLLETTIVO DI LAVORO 27

MARZO 1957

PER 1 CAPI SQUADRA CHE OPERANO NELLE COOPERATIVE
EDILI ED AFFINI NELLA PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

Ll giorno 27 marzo 1957,
tra

la I'EpEhazioNE ProviNciank pBLuB CoOPERATIVE, rap-
presentata dal suo D'residente Sig. Aldo Maegnani, il
settore P'roduzione e Lavoro, rappresentaio dal Sig.
Umberto Canovi, assistiti dal Rag. Rocchi Vasco, I'or-
nacrart Livio ¢ Masquali Lanfranco,

In Cayera CoNvepkraLk DEL Lavoko (FILLEA), rap-
presentata dal Sig. Paterlini Avvenire;

manno;

(FILCA) rappresentata dal Sig. lori Er-

la UIL (FENIIA), rappresentata dal Sig. Pietro Mon-
tawaori;

s1 ¢ convenuto di regolamentare ai fini retributivi e di
meglio precisare le mansioni dei capi squadra che ope-
rano nelle cooperative edili ed affini (in considerazione
delle loro particolari caratteristiche organizzative e
tecniche) della provincia di Reggio Emilia.

Ci si dd reciprocamente atto che per tutto quanto
non & oggetto del presente valgono le norme del Con-
tratto Collettivo Nazionale di Lavoro stipulato fra le
organizzazioni nazionali ed in vigore dal 1° gennaio
1955 e relativo contratto integrativo provinciale,

Art. 1.

Con riferimento all'art. ¢ del Coniratto Collettivo
Nazionale di Lavoro 18 dicembre 1954 e all’articolo 1
del relative contratto Integrativo provinciale per gli
operai addetti all’industria edilizia, per capo squadra
si intende colui che, in possesso (i nna speciale compe-
tenza pratica e teorica nell’attivitd edile derivante da
tirocinio o da preparazione tecnica pratica, organizza
¢ distribuisce il lavoro agli operai nel cantiere ed at-
tende alla esecuzione dei lavori sulla base dei disegni
e progetti a seconda le direttive generali e particolari
impartite dal Presidente della Cooperativa o dall’Ufh-
cio Tecnico deMa stessa, ove questi esista.

Art. 2.

A seconda delle specifiche e generiche attitudini pro-
fessionali delle caratteristiche dei laveri nei quali ven-
gono impiegati, i capi squadra si classificano, ai fini
del trattamento economico. nelle tre categorie preci-
sate negli articoli seguenti.

Art. 3.

Sono di prima categoria i capi squadra che in pos-
sesso della preparazione di cui all’art. 1 sono idonei a
svolgere le proprie funzioni in:

aj lavori costituiti in prevalenza da opere in ce-
mento armato di particolare importanza

b) lavori murarvi di importanza considerevole:

¢) lavori generiei promiscui che nella fase di pieno
sviluppo impieghi almeno 20 unitd lavorative;

d} lavori che richiedono rilevante impiego di mez-
#z1 meccaniei,

Al capi squadra di 1* categoria compete la tariffu
oraria di paga conglobata stabilita nel Contratto In-
tegrativo provinciale di T.. 168,10 oltre ad una maggio-
razione oraria di L. 31,60 ¢ ail’indennitd di contingen-
za per gli operai specializzati superiori ai 20 anni e
alla indennitd accessoria (indennitd vestiario, caro
pane),

Art. 4.

Sono di 2* categoria i capi squadra che in possesso
della preparazione di cui all'art. 1 sono idonei a svol-
gere la propria funzione in:

a) lavori costituiti in opera in cemento armato di
comune esecuzione;

b) lavori murari che impiegano nella fase di

pieno
sviluppo meno di 20 unitd lavorative:

¢) lavori che richiedono impiego di comuni
meceanici.

Ai Capi squadra di 2* categoria compete la tariffa
oraria di paga base conglobata stabilita dal contratto
integrativo provinciale di L. 168,40 oltre ad una mag-
giorazione oraria di L. 16,60 e alla indennita di con-
tingenza per gli operai specializzati superiori ai
20 anni e alle indennitd accessorie (indennitd vestiario,
caro pane).

mezzi

Art. o.

Sono di 3* categoria i capi squadra che in possesso
della preparazione di cui all'art. 1 sono idonei a svol-
gere le proprie funzioni in lavori murari di comune
importanza che impieghiro nella fase di pieno sviluppo
meno di 10 operai.
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Al capi squadra di questa categoria compete la tarif-
fa oraria stabilita dal contratto integrative provinciale
di L. 168,40 oltre alla indennitd di contingenza per gli
operai specinlizzati superiori ai 20 anni e alle inden-
nitd accessorie (indennitd vestiario, caro pane).

At

La tariffa oraria di L. 168,40 ¢ I'indennit di contin-
genza saranno passibili di tutte le successive variazio-
ni che, a qualsiasi titolo, intervenissero e saranno ap-
plicabili dal giorno della loro entrata in vigore.

Dalle eventuali future variazioni retributive dovrd
escludersi la maggiorazione orarvia.

At 7.

Restano ferme le condizioni di maggior favore che
g fossero praticate a capi squadra all’atto della en.
trata 1 vigore del presente.

Art. 8,

11 presente accordo entra in vigore il 1° gennaio 1957
e scade il 30 settembre 1957 unitamente al contratto
collettivo nazionale di lavoro per gli operai addetti al-
Pindustria edilizia ed affini stipulato in data 18 di-
cembre 1954, in vigore dal 1° gennaio 1955 e relativo
contratto integrativo provinciale, Ne seguira Vevolu-
zione ma rimarrd in vigore fino alla stipulazione com-
pleta di un nuovo.

RETRIBUZIONE PER I CAPI SQUADRA
RECONDO IL: PRESENTE ACCORDO

Paga Maggioraz. Contingenza  Indennitd ‘Totale
conglobata vestiario
1% categ. 168,40 31,60 15,69 4 — 219,69
93 categ. 168,40 16,60  15.69 4 — 204,69
3% categ. 168,40 — 15,69  4—  188.09

Visto 1'accordo e la tabella che precedono,
il Ministro per il lavoro ¢ la previdenza sociule:

SULLO
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DECRETO DEL PRESIDENTE
O maggic 1961, n. 791,
Norme sul trattamento econmomico e normativo degli
operai dipendenti dalle imprese edili ed affini deMe pro-
vincie di Bari, Brindisi, Foggia e Lecce.

DELLA REPUBBLICA

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLIOA

Visto P’art. 87, comma quinto, della Costiluzione;

Vista la legge 14 luglio 1959, n. 741, che delegn i}
Governo ad emanare norme transitorie per garantire
minim di trattamento economico ¢ normative ai lavo-
ratori;

Vista la legge 1 ottobre 1960, n. 1027, recante modi-
fiche alla predetta legge 14 luglio 1959, n. 741;

Visto il Contratto collettivo mazicnale di lavoro
21 luglio 1959 per gli operai addetti alle industrie edi-
lizia ed affini;

Visis, per la provincia di Bari, il Contratto colletti-
vu-integrativo 80 settemmbre 1959, stipulato tra jl Grap-
po degli Industriali Esercente I’industria kdile della
provincia di Bari e 12 Iederazione Provinciale Lavo-
ratori Bdilj ed Affini - .G.1.1., il Sindacato Provin-
ciale Ferrovieri - C.G.1.L., la Vedirazione Provinciale
Lavoratori Costruzioni e Affini - C.I.8.L., iu Federa-
zone Proviuciale Bdili e Affini - U.1.7..; &) quale ha
aderito il Sindacato Provinciale Lavoratori Edili ed
Affini - C.I.S.N.AL.;

Visto, per la provincia di Brindisi, il Contratto col-
lettivo integrativoe 1° ottobre 1959, e relativa tabella.
stipulato tra la Sezione Costruttori Edili della provin-
cia di Brindisi ¢ il Sindacato Provinciale - F.I1.L.C.A.,
1l Sindaeato Provinciale - INLELLE. AL, i1 Sindacato
Provinciaie - Fe. N.B.AL.: al quale ha adervito ii Sin-
dacato Provinciale Lavoratori dell’Edilizia ed Affini -
C.I8.N.AL.;

Visto, per la provincia di Foggia, Paceordo colletti-
vo integrativo 1° ottobre 1959, stipuiato tra I’Associa-
zione Provinciale degli Industriali, la Sezione Costrut-
tori Edili e il Sindacato Provinciale - P, L.T.C.A.,-il
Sindacato Provinciale - F.I.L.L.E.A., il Sindacato Pro-
vinciale - Fe.N.E.A.L., e, in pari data, tra 1’Associa-
zione Provinciale degli Industriali, la Sezione Costrut-
tori Edili e la Federazione Nazionale Lavoratori del-
I'Edilizia ed Affini - C.I.8.N.A.L. ; .

Visto, per la provincia di Lecce, il Contratto collet-
tivo integrativo 21 settembre 1959, stipulato tra il
Gruppo Frovinciale degli Industriali Costruttori Edili
¢ la .Federazione Yrovinciale Lavoratori del Legno,
FEdili ed Affini - F.IX.L.E.A., PUnione Sindacale Pro-
vinciale - (L1.8.L., la Federazione Provineiale - Fe.N.
F.AL:

Vista la pubblicazione nell'apposite Bollettino, n. 1
della provincia di Bari, in data 22 dicembre 1959, n. 6

della. provincia di Brindisi, in data L° giugno 1960,
u. 2 della provincia di Foggia, in data 5 wsprile 1960,
n. 1 della provincin di Lecce, in data 10 giugne 1960,
degli atti integrativi sopra indicati, depositati presso
il Ministero del lavoro ¢ della previdenza sociale, che
ne ha accertato P’auntenticitd ;

Sentito il Consiglio del Ministri;

Julla proposta del Ministro per il lavoro ¢ la previ-
ilenza. sociale;

Decreta:

Articolo unico.

I rapporti di lavoro, costituitli per le attivita edili ol

Laftni_per le gquali sono stati stipbulati, relativamente

agli operai:

— per la provinein di Bavi, i1 coniratto collettivo
integrativo 39 settembre 1959;

— per la provincia di Brindisi, il contratto collettive
integrative 1v ottobre 1959;

— per la provincia di Foggia, 'anccordo collettivo
integrative 1° ottobre 1959;

-— per la provincia di Lecee, il contratto collettivo
integrativo 21 settembre 1959 ;
suno regolati da norme givridiche uniformi alle clausole
del contratti e delffaccordo anzidetti, annessi al pre-
sente decreto.

Dette norme sono integrative di guelle concernenti
ia discipiina nazionale della categoria, purché con esse
compatibili.

I minimi di trattamento economico ¢ normativo cosi
stabiliti somo indercgabili nei confromti di tutti gli
operai dipendenti dalle imprese edili ed affini delle pro-
vineie i Bari, Brindisi, Foggia e Lecce.

Il presente decreto, munito del sigilly dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggl e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 9 maggio 1941

GRONCHI

Faxrant — Svunio

Visto, il Guardesigilli: GONELLA
Registrato alla Corte dei contli. addi 4 agusto 1'%l

Atti del Governo, registro n. 138, foglio n. 17. -— D1 Prr1oRO
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‘CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO 30 SETTEMBRE 1959,
INTEGRATIVO DEL CONTRATTO NAZIONALE DI LAVORO
24 LUGLIO 1959, DA VALERE PER GLI OPERAI DELLE INDUSTRIE

EDILIZIA ED AFFINI DELLA

Iu Bari, addi 30 del mese di settembre 1959
Tra

H GRUPPO BEGLE INDUSTRIALL ESERCENTL L' INDUSTRIA 1SD1-
L della Provineia di Bari, rappresentato dal suo
Presidente ing. Benedetto Muciaceie, nonche dagli in-
dustriali signori: ing. ¥rancesco Brunctti, ing. Oslavio
Cevcini, Vineenzo Cappelluti-Altomare, Vincenzo Sas-
sanelliy, vag. Umberto Masieri, assistiti dal dott. Giosr-
gra Miceli e dal sig. dldo Pictroforte rvispettivamente
Direftore e capo dell’Ufficio Sindacale dell’ Associa-
ztone degli Industriali della provincin di Bari

L FeperazioNs ProvINCIALBE Lavoraront 9piLl B AFFINI
aderente alla QLG.LL., rappresentata dal suo Segre
tario sig, Foctunateo Pictro e dai signori: Pagano An-
yelo, Ricupero Giocanni, Rossi Giacomo e Caldargla 4m-
gelo, tutti della Segreteria Provinciale della predetta
Federazione, assistiti dal sig. Kruesto Adceardi, respon-
sabile dell'Ufficio Contratti e Vertenze della Camera
Confederate del Lavoro di Bari;

1l Sinpacato ProviNciane Freroviery ITaviaxt aderente
alta C.C L. rappresentato dal suo Segretario Respon-
<bile ageiunto sig. Ginseppe i Giuro:

la. FEDRERAZIONE PROVINCIALE Lavorarorr CosTRUZIONI B
AvrFiNt aderente alla CLS.J.. rappresentata dal suo
Segretario sig. Nicola Bruni e dai signori: Scardicchio
Damiano, Fedelfranco Vito e Ferrigni Nicola, tutu
componenti della Segreteria Provinciale dello, predetta
Federazione, nonché dai sigg.: Searo Vitanterio, Pi-
stillo Franceseo, De Tullio Pietro, Panehianeo Dome-
nieo. Rizzato Giuseppe, Vibrante Michele e Cirone
Arcangelo, componenti della Lega Comunale Edili del
comune di Bavi, assistiti dal sig. Raffaele Di Giesi, Se.

gretario Sindacale della Unione Sindacale Provinciale |

della ORI, di Bari:

I Fepeeaziong ProviNerarr Fpinr v AvriNy aderente

ala U.LL., rappresentata dal sno Segretario sig. Pesola |

Eustacchio e dal sig. Ruggicro Vincenzo della Segrete-
rin della predetta Federazione, assistiti dal sig. (arlo
ltelinno, Segretario della U.L.L. Provinciale,

Si ¢ pedatto il seguente Contratto di lavers, integia \

|
¢
i

|

PROVINCIA DI BARI

pulate in Roma il 24 luglio 1939, da valere per gli
operai dipendenti dalle imprese esercenti nella provin.
cia di Bari industria delle costruzioni edili, stradali,
fervoviarie, tramviarie, idrauliche (bonifiche, idroelet-
triche, ecc.) mavittime, fluviali, lacuali, lagunari e in-
dustrie affini, nonché le imprese esecutrici di costru-
zioni Qi linee elettriche ¢ telefoniche (aeree e sotter-
rance) ¢ di opere per acquedotti, gas ¢ fognature.

Art. 1.
QUALIFICHE

Con riferimento all’art. 3 del Contraitto Collettivo
Nazionale di lavoro ["assegnazione delle categorie e
'incasellamento delle qualifiche sono le seguenti:

1) ADDELTI ALLE COSTRUZION] EDILI
Operal specializzals.

Catpentiere in legno o in erro: capace di eseguire
s disegno capriate o centine composte o casseformi
per armature speciali in opere di cemento armato.

Muratorve: capace di eseguire i seguenti lavori: co-
struzione di pilastri, colonne, lesene, archi di rottuva,
arcate, murature di mattoni a paramento, messa in
opera di pietre ornamentali lavorate; costruzione di
cornici sia in mattoni che in pietra; volte a crociera,
a vela o forma gotiea.

Caministi od operaio muratore per la costruzione di
fornj industriali.

Pontatore: capace di ordire qualsiasi tipo 4i ponteg-
gio reale e castelli di servizio in legno ¢ in ferro;

Ferraiolo: capace di eseguire ¢ porre in opera su
disegno qualsiasi tipo di armature di ferro per costru-
zioni in c~emento armato.

Imboscatore o armatore:
gno armature centinate di
posa in opera.

Cavamonte fuochino: cioé 'operaio che, olive ad
eseguire seavi in roecia calearea di qualsiasi natura

capace di eseguire su dise-
galleria, ecffettuandone la

.e resistenza, provvede avendo cognizione di qualsiasi
~esplosivo, a stabilire 1a posizione dei fori ¢a mine,

la eavica ed il brillamento, e predispone e sorveglia
i"armamento.

Talegname: capace di eseguire, su disegno, qualsiasi
tipo di serramenti e di lavoro di riquadratura, anche
con I"impiego delle macchine,

Motorista 0 meccanico o clettricista: cavace di ese-

tivo del Contratto Collettivo Nazionale di Tavoro per | suire nel cantiere e in officina ordinarie riparazioni e
gli operai addetti alla industria edilizia ed affini sti- | installazioni.
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operai addetti alla costruzione di banconi di cucine
economiche a pitt elementi,

Squadratore di tufi specializzalo che esegue la pre-
parazione di tufi per la costruzione di volte complesse.

Capi mannaia (capi della squadra squadratori di
Lufh.

scalpellino: che sa eseguire, su disegno, cornici di
pualsiasl sagomatura con ornati sempliei sia sul mar-
Mo s su pietra,

apl squadra che guidano attivitd esecutiva di un
grappo di operai, partecipando essi stessi alla esecu-
zione dei lavori.

Operdi qualificati

Carpentieri capact di eseguire, rilevandone le misu
re, 1 ponteggi ordinari per fabbricati ed armatuve per
cemento armato «i pilastri, travi e solai normali.

Muratori capaci di eseguire armature  comuni
ognl specie di volte a secco;

Pontatori capaci di eseguire fipi di ponteggi in le-
gno che non richiedono la capacitd dell’operaio spe-
cralizzato o impalcature di serviziy con clementi ob-
bligati e predisposti sia in ferro che in legno.

Cementisti per getti di cemento armato che sappiano
curare 1 prani di lavoro.

Meccanici ed elettricisti comuni.

Falegnami capaci di eseguive lavori di riquadratura,
riparazione e lavori normali di cantieve.

Cavamonti capaci di eseguire scavi in rocee di qual-
sias1 natura e resistenza.

Scaipellini capaci di eseguire qualsiasi lavoro in pie-
ira e marmo propri della categoria.

Squadratori di tufi.

Armatori di fognatura e imboscatori di galleria.

Lattonieri e tubisti comuni.

Atlozzatori.

Iabbri.

Motorista o meccanico o elettricista di seconda ad-
detto al funzionamento ed alla manutenzione dei mo-
tori, macchine e impianti.

Cementista per pietra artificiale.

Scalpellino e martellista per pletra artificiale.

di

Operai eomuni (manovali speeializzati)

Terrazziere : I'operaio che sa esegunire lavori di scavo
per 1 quali occorre attenersi al tracciato e al filo a
piombo, Ja sbatacchiatura (e non armamento) degli
scavi ed il livellamento del terreno secondo le picchet-
tatura.

Addetti all’uso dei martelli pnenmatici.

Piegaferro. ‘

Addetti al funzionamento di maechinari,

Caleinai e caleinaroli,

Gettalori o tubisti in cemeno.

Aldutanti minatori.

Canneggiatori.

Spezzatori o spaccapietre o pietriscanti.

Addetti alla manutenzione ed allo spurgo delle fo-
engature.

Frenatore addetto a cava di sabbia ed a cantiere con
movimento di terre, addetto esclusivamente alla fre-
natnra,

Carrettiere.

Cuaciniere.

1

I magazziniere (I"operaio che ha in consegna i oma-
terinhi, gli arnesi e le attrezzature ¢ ne eura la selenio-
ne, conservazione ¢ distvibuzione, anche se addetto ai
ngazzini dej caniieri nei lavori delP’armamento fer-
roviario).

Gli aiutanti delle categorie operai qualificiati e spe-
cializzati.

Manovali specializzati dai 18 ai 20 anni.

Manovali specializzati dai 16 ai 18 anni,

Manovall comuni

Badilante: cioé Poperaio che esegue lavori per ha
cui esecuzione non song richieste le condizioni e
capacitd del terrazziere,

Spalatore di neve.

Manovale addetto alle cave di sabbia.

Addetti ai trasporti con carriole, decauville.

Iracchini,

Manovali comuni dai I8 ai 20 anni.

Manovali comuni dai 16 ai 18 «uni.

Manovali connmi inferiori ai 16 anni.

2) ADDEITI AL LAVORI FERROVIARL
Operai specielizzati

Oltre quelli indicati al n. 1 della presente tabella:

Caposquadra nei lavori di armamento e lavori ac-
cessori delle Jinee ferrvoviavie che guida Pattivitd ese.
cutiva di un gruppo di operai, partecipando egli stesso
alla esecuzione dei lavori.

Addetto ai lavori di armamento ferroviario: colui
che indica e controlla 'esattezza del livello dei binari
e dei deviatoi.

Colui che da il traceiamento per la posa dei de-
viatoi,
Operai qualificati

Oltre quelli indicati al n. 1 della presente tabella:

Addetto ai laveri ¢i armamento ferroviario: colui
che regolarizza lo scartamento con foratura delle tra-
verse o deil legnami sia & mano ¢he con mezzi meeei-
nici.

Colui che esegue Ia rincalzatura delle traverse o
dei legnami dei binari con martelli meceaniei (sia a
percussione ¢he .. vibrazione),

Colui elie esegue la foratura delle rotaie con tra-
pano a mano o meceanico.

Colui che ¢ addetto al servizio di protezione e di
vighanza del cantiere durante lo svolgimento del la-
voro o dei passaggi a livello, abilitato dall’ Ammini-
strazione delle Ferrovie dello Stato. Non pud essere
adibito a tali mansioni chi non ¢ munito di abilita-

Lzione.

1 . . . . . .
{Operai comung (manovali specializzati)

Oltre quelli indicati al n. 1 della presente tabella:

Addetto ai lavori di armamento ferroviario: colui
che esegue la rincalzatura a mane delle traverse ¢ dei
legnami,

Qolui che effettua lo strine menio delle caviglie o
delle chiavarde dei binari.

Colui che esegue lo smontaggio dei binari,

Colui che esegue il cambio delle traverse e dei Te-
anami.

Colui che & addetto alla vigilanza dej passaggi a
livello nelle linee ferroviarie secondarie.
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Manovule specializzato dai 18 ai 20 anni. 1
Manovale specializzato dai 16 ai 18 anni. |

AManovali comuni
Oltre quelli indicati al n. 1 della presente tabelln: |

Addetti ai lavori di armamento ferroviario: che |
compie lavori di sola copertura e scopertura, di tra-
sporto, di ecarico e scarico di materiali, di terra, di
ghiuia ¢ di pietrisco, lavori di diserbamento o ad esso
simuli, nonche ogni altra mansione di manovalanza,

Manovali comuni dai 18 ai 20 anni.

Manovali comuni dai 16 ai 18 anni.

Manovali comuni iuferiori ai 16 anui.

J) ADDETTL A LAVORL MARITIIMI
Uperai specializzati

Oltre quelli indicati al n. 1 e 2 della presente tabella:

Motorista 0o meccanico o elettricista, capace di ese-
gwre su natanti ordinarie riparazioni e installazioni.

Gruistyg addatto alln conduzione ¢ manutenzione
delle grue fisse e semoventi ad uso di galleggianti e
che sia capace di montare e smontare la macchina.

Conducenti di coperta e di machina di mezzi d’o-
pera natanti forniti di motore per la esecuzione di la-
vori marittimi, fluviali, lacuali e laguuari.

In questa voce sono compresi: il capitano e cioé
il marinaio autorizzato o padrone al comando, il capo
pontone, il capo draga, il motorista di grima, il maec-
chinista e il fuochista autorizzati.

Il nostromo di prima.

Il palombaro di prima: capace di eseguire rilievi,
tra-ciamnenti, murature e tagli di opere subacquee.

Capi squadra: che guidano P’attivitd esecutiva di
un gruppo di operai, partecipando essi stessi alla ese-‘
¢ir tone dei lavori. ;

Operat qualificati

Oltre quelli indicati ai nn. 1 e 2 della presente ta-
bella:
Motorista di 2* sn natantj per cui & richiesta la
putente di 3° grado generale ¢ particolare. i
TF'uochista e conduttore di generatore a vapore.
Conducente di coperta di mezzi d’>pera natanti,
sforniti di motori di propulsione per la eseenzione di
lavori marittimi, fluviali, lacuali e lagunari,
Nostromo di seconda.
P'alombaro di seconda.
Guida palombaro.

Operai comandi (menovali specializzati)

Oltre quelli indicati ai nn. 1 e 2 della presente ta-
belia:
Barcaiolo, battellante,
Marinaio.
‘Marnovale specializzato dai 18 a
Manovale specializzato dai 16 a

3
o
g
-

i
i
Manoraii comung

Sono quellj indicati ai nn. 1 e 2 della preseute ta-
bella :

Xanovale comune dai 18 aj 20 anni.

Manovale comune dai 16 ai 18 anni.

Manovale comune inferiore ai 16 anni.

4) ADDETPL Al LAVORI DI COPERTURA O MANTI [MPHR.

P MEBARILI

Operai specializzati

Oltre quelli indicati ai nn. 1, 2 ¢ 3 della presente
tabella «

Asfultatore civile: capace di eseguire qualsiasi ti-
po di impermeabilizzazione per costruzioni civili con
asfalto colato.

Capi squadra : che guidano Pattivitd esecutiva di an
gruppo-di operai, partecipando essi stessi all'esecuzione
dei lavori.

Operai qualificati
Oltre quelli indicati ai nn. 1, 2 ¢ 3 della presente
tubella:

Oanldarai addeti alla dosatura e alla cottura degli
asfalti anche negli impianti fissi.

Operai comuni (manovali specializzati)

Oltre quell indicati ai nn. 1, 2 e 3 della presente
tabella :
Alutanti posatori di coperture impermeabili,
Manovale specializzato dai 18 ai 20 anni.
Manovale specializzato dai 16 ai 18 anni.

Manorvali comuni

9

Sono quelli indicati ai nn. 1, 2 ¢ 3 della presente

tabella:
AManovale
Manovale
Manovale

comune dai 18 ai 20 anni.
comune dai 16 aj 18 anni.
comune inferiore ai 16 anni.

3) ADDETTL AI RIVESTIMDNTI BD ALLE PAVIMENTAZIONI
IN PIASTRELLE, IN MARMO, IN GRES, IN VETRO, IN COTTO,
IN KLINKER, IN LEGNO, IN LINOLEUM A MOSAICO.

Opcrai specializzaty

Oltre quelli indicati ai nn. 1, 2, 3 e 4 della presente

| tabella :

Pavimentatore: capace di eseguire tipi di pavi-
mentazione in gres, vetro e ceramica, che presentino
particolari Qitficoltd di esecuzione.

Palchettista che sa mettere in opera qualsiasi tipo
di palchetto,

Linoleista : che sa pousare linoleum sn qualsiasi su-
perficie, anche a disegno.

Mosaicista capace di eseguire su disegno rivesti-
menti in vetro, mosaico, klinker e ceramica.

Capi squadra: che guidano Pattivitd esecutiva di

- nn gruppo di operai, partecipando essi stessi alla ese-
fcuzione dei lavori.

| Opera; qualifioati

Oltre quelli indicati ai nn. 1, 2, 3 e 4 della presente

tabella :

Mosaicisti capaci di eseguire pavimenti e rivesti-
menti @ masaico non a disegno.

Palchettisti ossia operai capaci di eseguire lavori
in legno di tipo comune.

Linoleisti che non abbiano la capacita specifica
dell’'operaio specializzato.
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Pavimentatori e positori di rivestimenti capaci di
seguire lav(u'l con i materialt-tndicati per gli specia-
lzzatl delle due categorie, ma non a dlservno.

Iperai comuni (manomh sp(.cmh/,zu.tl)
Oltre quelli indicati ai nn. 1, 2, 3 e 4 della presente
abella :
Molatori o arredatori o levigatori o lucidateri di
yavinenti.
Aiutanti posatori di pavimenti o rivestimenti.
Manovale specializzato dai 18 ai 20 anni.
Manovale specializzato dai 16 ai 18 anni.

Yancvali comuni
Sono quellj indicati ai nn. 1, 2, 3 ¢ 4 della presente
tabella::
Manovale comune dai 18 ai 20 anni.

Manovale comune dai 16 ai 18 anni.
Manovale comune inferiore ai 16 anni.

) ADDETTI AI LAVORI STRADALI

Operai specialiszati .
Oltre quelli indicati ai numeri dall’t al 5
sente tabella:

Macchinista di rul’'l compressori stradali: capace

di condurre la macchina ¢ di eseguire lavori di ordina-
ria manutenzione della stessa.

della, pre-

-

Macechinista di locomotore a vapore per decauville,
capace di condurre la maechina e di eseguire lavori di
ordinaria manutenzione della stessa.

Capi squadra: che guidano P’attivitd esecutiva di
un gruppo di operai, partecipando essi stessi alla ese-
cuzione dei lavori,

Operai qualificati

Oltre quelli
semte tabella:

indicati ai numeri dall’l al 5 della pre-

Parctal.

Asfaltisti stradali capaci di eseguire getti di con-
glomerati per pavimentazione.

Selciatori capaci di eseguire selciati con Dbologni-
ni, pietre squadrate, ciottoli e porfidi.

Lastricatori capaci di eseguire lastricati con pie-
tre squadrate, curando le opportune pendenze.

Scalpellini stradali.

Operai comuni (manovali specializzati)

Oltre quelli indicati ai numeri dail’l al 5
sente tabella:

Terrazziere: Yoperaio che sa eseguire lavori di sca-

della, pre-

a piombn, nenehé i profilatura di scarpate, di cunette
stradali, la sbatacchiatura (e non armamento) degli
scavi ed il livellamento del terreno, secondo la picchet-
tatura.

Massiceiatori stradaii.

Battitori o ajutanti posatori stradali.
Manovali specializzati dg 18 ai 20 anni.
Manovali specinlizzati dai 16 ai 18 anni,

Manovali comuni

Oltre quelli indicati ai nun.eri dail’l al 5
sente Labella:
Addetti o trasporti con carriole, decauville,
detti al servizio dei massicciatori stradali.
‘Manovale comune dai 18 ai 20¢ anni,
Manovale comune dai 16 ai 18 anni.
Manovale comune inferiore ai 16 anni.
7) APDETTL ALL'INDUSTRIA DELLE DECORAZIONI IN PIE-
TRA ARTIFICIALE, IN PITTURA ED IN STUCCO LISCIO, A RIL1E-
Vo 0 LUCIDO DELLB IMBIANCATURE DELLE VERNICIATURE E
DECORAZIONI EDILI

della pre-

ad-

Operat specializzali

Oltre quelli indicati ai numeri dall'l 1 6 della pre-
sente tabella:

Cementista formatore: capacc
ornamentali di qualsiasi tipo form-
mento, su modelli o disegno.

Operaio ornatista e modellist.  apace di eseguire
ornati e modelli richiedenti capacitd adeguate a lavori
di stuccature.

Stuccatore e riquadratove capace di eseguire su di-
segno qualsiasi tipo di lavoro in gesso o altri agglome-
rati, sia al banco che sul posto.

Decoratori in pittura: capaci di eseguire, su di-
segno, lavori in pittura, omato e 1‘1quad1'at\11'a a chia-
roseuro: macechiature ad imitazione legno e marmi,
doratori in foglio; scrittori di insegue.

Vetrocementista: capace di eseguire su disegno
qualsiasi lavori in vetrocemento.

Tappezziere in parati speciali (linkustra, tekk, sa-
lubra e simili).

Capi squadra: che guidano Pattivity esecutiva di
un gruppo di operai, partecipando essi stessi alla ese-
cuzione dei lavori.

‘i eseguire rilievi
i gesso o in ce-

Operaj qualificati
Oltre quelli indicati ai numeri dall’l al 6 della pre-

seute tabella:

Stucecatori comuni di soffitti e pareti.

Stuceatori da banco comuni.

Lucidatori di pietre artificiali.

Decoratori-tappezzieri che sanno esegnire lavori
propri della categoria non elencati nelle esemphma-
zioni sopra riportate per il decoratore ed il tappezziere
specializzato.

Vetrocementisti non specializzati capaci di esegui-
re lavori di tipo comune in vetrocemento.

Verniciatori capaci di eseguire verniciature e fi-
lettature.

Imbiancatori e coloristi che sanno eseguire lavori
di tinteggiatura e coloritura con qualsiasi prodotto e
su qualsiasi superficie.

Scalpellini e macchinisti per pietre artificiali.

Bitumatori o catramisti stradali.

Cementisti per pietre artificiali.
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Operal comuni (manovali specializzati)
Oltre quelli indieati ai numeri dall’l al 6 della pre-
sente tabella:

Verniciatori di seconda che siano capaci di ese-
guire lavori di lavatura, di verniciatura comune ad
olio, di griglie, antine e vetri, ferriate, tralicci, pen-
siline, caloriferi ed opere in ferro in genere,

Manovali specializzati dai 18 ai 2¢;

slanovali specializzati dai 16 ai 18.

Manovali comuni
Oltre quelli indicati
sente tabella:

Manovate

Manovale

Manovale

al numeri dall'l al 6 della pre

dai 18 ai 20 anni.
dai 16 ai 18 anni.
inferiore ai 1¢ anni.

comune
comune
comune

Art. 2.
MIN!MI DI PAGA BASE ORARIA
Con riferimento all’art. 14 del Comtratto Collettivo

Nazionale di Lavoro i minimi di paga base oraria da
corrispondere, dal 1° gennaio 1960 agli operai dipen-

denti da imprese edili Jella provineia di Bari, sono i
seguenti:
Opcraio specializoato
Superiore ai 20 anni . . . L. 177 —
da 18 & 20 anni . . . . . » 17211
da 16 a 18 anni . . . . . » 15245
Operaio qualificato
Superiore ai 20 anni . . . . . . . L. 158,12
da 18 a 20 apni . . . . . » 153,51
da 16 a 18 anni . » 135,03
inferiore ai 16 anni . . . »  111.89
Manovale specializzato
Superiore ai 20 anni . . . . . . . L. 14229
da 18 a 20 anni . ' . » 132,88
da 16 a2 18 anni . . . » 105,08
mferiore ai 16 anni . . . . » 83,02
Manorvaie comune
Superiore ai 20 anni . . . . L L L. 132,66
da 18 a 20 auni . » 124,01
da 16 a I8 anni . . . . . » 98,27
mferiore ai 16 anni . . . » 63,69 |

Al lavoratore (comunyue denominato: capo squadra,
eapo operain, caposciolta, caporale, ece.) che a qualun-
que categoria o qualifica appartenga, sia espressamente
preposto dall'impresa a sorvegliare e a guidare 1'atii-
vitd esecutiva di un gruppo di einque o pid operai di

quutlsiasi eategoria o qualifiea,

e partecipa egli stesso .

direttamente alla esecuzione dei lavori, @ riconosciuto,
per tale particolare incarico e limitatamente alla du-
rata dello stesso, una maggiorazione del 109, (dieci
per cento) dei minimi di paga base dell’operaio spe-
ciatizzato.

Al caposquadra addetto ai lavori di armamento e la-
vori acecessori delle linee ferroviarie che esercita le sue
mansioni sn pin gruppi di operai, la predetta maggio-
razione del 109 viene elevata al 149, (quattordici per
cento).

Al eaposquadra addetto all’armamento ferroviario
le maggiorazioni del 109 e del 149, andranno compu-
tate sugli elementi della retribuzione di cui al punto &
dell’art. 21 del Contratlo Collettivo Nazionale di Lavo-
ro spettante all’operaio specializzato (compreso l'utile
minimo Contrattuale di cottimo qualora lavori a cot-
timo).

AT 3.
ORARIO DI LAVORO

Con riferimento all’art. 7 del Coutratto Collettivo
Nazionale di Lavoro, orario normale di lavoro ¢ di 48
ore settimanali, 8 ore giornaliere per tutti i mesi del-
I’'anno.

L’orario di lavoro per gli operai addetti a lavori di-
seontinui o di semplice attesa o custodia & fissato in 60
ore settimanali, 10 ore giornaliere, salvo per i guar-
diani, portieri e custodi con alloggio nel cantiere o nel
magazzino e nelle vicinanze degli stessi, per i quali
vigono le norme di cui agli accordi interconfederali
nord e centro-sud, rispettivamente del 6 dicembre 1945
e 23 maggio 1946.

Art. 4.
LAVORI} SPECIALI DISAGIAT!

Con riferimento all’art. 23 del Contratto Collettivo
Nazionale di lavoro, sono considerati lavori speciali
disagiati i seguenti e gli operai che li compiono devono
essere retribuiti con le percentuali di maggiorazione
sulla retribuzione globale (paga base di fatto, inden-
nitd di contingenza, indennitd speciale) per i lavoranti
ad economia e, per i lavoranti a cottimo, anche sul mi-
nimo contrattuale di cottimo, indicate a fianco di cia-
scuno di essi:

1) Lavori su ponti mobili a sospensione

(bilancini, cavallo o comunque in sospensione) . 119%
2) Lavori su scale aeree tipo Porta . . 149,
3) Lavori in pozzi neri preesistenti , . . 17%
4) Lavori per fognature nuove in galletia

e lavori di riparazione e spurgo di fogmature

preesistentt . . . . . . . . . . . . 179,
5) Costruzione di pozzi a profondita:
dam 350am. 106. . . . . . . . . 156%
oltre m. 10 . . . . . . . . . . 20094

6) Lavori in galleria.
a) per il personale addetto:
al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento anche se addetto al ca-
rico del materiale;
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a lavori di riparazione straordinaria in
condizioni di pericolo, di difficoltd o di disagio,
yuando i lavori si svolgano con assenza di acqua

quando i lavori si svolgano in presenza di
acqua per infiltrazione, getti o stillicidi che diu-
no luogo ad un’altezza di acqua, sul piano di la-
voro ﬁno ald em, . L.

a 1) per il personnle addetto:

al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento, anche se addetto al ca-
rco del materiale;

4 lavori di riparazione straordinaria in
concizioni di pericolo, di difficolta o disagio,
quando i lavori si svolgano in presenza di acqua
per infiltrazione, getti o stillicidi che diano luogo
ad una altezza di acqua, sul piano di lavoro,
oltre 1 15 em. .

2) per il personale addetto:

al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamento, anche se addetto al
carico del materiale;’

a lavori di riparazione straordinaria in

condizionj di pericolo, di difficoltd o di disagio,:

guando i lavori si svolgano in presenza di getti
di acqua sotto pressione che investano gli ope-
ra1 addetti ai lavori stessi, aumentando il loro
‘disagio rispetto ai casi considerati nei commi
precedenti . . . . . . . .

b) per il personale addetto:

a lavori di rivestimento, di intonaco o
di rifinitura di opere murarie, a lavori per opere
sussidiarie, ai trasporti nell’interno della galle-
ria durante la perforazione, ’avanzamento e la
sistemazione, quando i lavori si svo]gano con as-
senza di acqua .

quando i lavori si svolvrano in presenza
Jdi aecqua per infiltrazione, getti o stillicidi che
diano luogo ad un’altezza di acqua sul piano di
lavero, fino 2 15 cm. . . . .

b 1) per il personale addetto:
& lavori di rivestimentn. di intounaco ¢
di rifinitura di opere murarie, a lavori per opere
sussidiarie, ai trasporti nell’interno della galle-
ria durante la perforazione, ’avanzamento o la
sistemazione, quando i lavori si svolgano in pre-
senza di acqua per infiltrazione, getti o stillicidi
che diano luogo ad una altezza di acqua. sul pia-
no di lavoro, oltrei 15 em. . . . . .
b 2y per il personaie addetto:
a lavori di rivestimento. di intonaco o
di rifinitura i opere murarie, a lavori per opere
sussidiarie, ai trasporti nell’interno della galle-
ria durante la perforazione, 1’avanzamento e la
sistemazione, quando i lavori si svolgane in pre-
senza di getti di acqna sotto pressione che inve-
stano gli operai addetti ai lavori stessi, anmen-
tando il disagio rispetto ai casi considerati nei
comm precedenti .

¢) per il personale addetto:

alla riparazione o manutenzione ordina-
1a delle gallerie e degli impianti nei tratti o nel-

219

Do’

s

279,

399

219,

9220,

.)l‘ 0,’
<70

209/

le gallerie ultimate, compresi i lavori dell’arma-
mento delle linee ferroviarie . . .

d) per il personale addetto:

alla costruzione dei pozzi

roceia attaccati dal basso

7) Lavori eseguiti sotto la pioggia o neve per
il tempo successivo alla 1* ora di prest. . . .
8) Lavori in acqua . . . . . . . .
9) Lavori in cassoni ad aria compressa:
cda 0 10metri . . . L . . oL L
da oltre 10 a 16 metri . e
daoltrel6 @ 22 metri . . . . . . . . .
oltre 22 metri . . . . . e e

10) Costruzione di camini in muratura senza
I'impiego di ponteggi esterni, con lavorazione di
sopramano, ed a partire, dall’altezza di metri 6
dal piano-terra, se isolato, o dal piano sup-riore
ilel basamento, ove esista, o dal tetto del fabbri-
cato, se il camino & incorporato al fabbricato
stesso . . . . o oo oo 0.

11) Costruzione di piani inclinati con pen-
t denza del 60 per cento ed oltre . . . . .
12) Lavori di seavo a sezione obbh«wta e ri-
stretta o profonditd superiore a m. 5, e qualora
essi presentino condizioni’di particolare disagio
13) Lavori di scavo in cimiteri a contatto di
tombe . . . . . .
14) Lavori di demohuone di costruzioni peri-
colamti . . . . . . R

15) Lavori ese"um in stablhmontl producent1
sostanze nocive, limitatamente agli operai edili
che lavorano nelle stesse condizioni di luogo e di
ambiente degli operai degli stabilimenti stessi cui
spetti a tale titolo uno speciale trattamento . .

16) Sgombero della neve o del ghiaccio nei la-
vori di armamento ferroviario . . . . . . .

17) Lavori eseguiti con martelli pneumatici
demolizzatori non montati su supporti (limitata-
mente agli operaj addetti alle manovre dei mar-
telli)

verticali in

14%

189

1%
209
340,

__ho/

%
sogg

119,

119,

11,
70/

70

10,

A

[ Xe14
-0

5%

Le percentuah d1 cul sopra non sono cumulablh e
¢i08 la maggiore assorbe la minore; esse saranno corri-

sposte, nonostante i mezzi protettlw forniti dall’im-
i presa, ove necessari, soltanto per il tempo di effettiva

nel presente articolo.

Art. 5.

INDENNIT.. PER LAVOR!I IN ZONE MALARICHE

mato Contratto nazionale ¢ dell’§ per cento.

tive disposizioni.

soltanto per il periodo di infezioni malariche.

{ indennity di contingenza e 1ndenmt.\ spemale).

prestazione d’opera nei casi e nelle condizioni previste

Con riferimente all’art. 26 del Contratto collettivo
nazionale di lavoro, la indennitd per i lavori eseguiti in
zone malariche, quando sia dovuta a termine del richia-

Sono considerate zone malariche quelle riconosciute
dalle competenti autoritd sanitarie a norma delle rela-

La indennitd per le suddette zone malariche spetta

Le percentuali di cui al presente articolo vanno con-
teggiate sulla retribuzione globale (paga base di fatto,
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Art 6.

LAVOR! FUORI ZONA

All'operaio in servizio, comandato a prestare la sua
epera 1n lnogo compreso entro i 4 km, dai confini ter-
ritoriali del Comune per il quale era stato assunto.
spetta il rimborso delle spese di trasporto per portarsi
sul luogo di lavoro, ove non vi provveda 1’Azienda con
mezz1 propri.

L'operaio che dovesse, nel caso prima ipotizzato.
provvedere a portarsi sul luogo di lavero con propri
mezzi aved divitto, ove non possa servirsi, a spese della
ditta, di mezzi pubblici (tremo, tranvie, autobus, ecc.)
ad una indennitd chilometrica di I.. & sia per andatw
che per il ritorno.

L'operaio che fosse comandato a lavorare in lunogo
situato oltre i limiti indicati nel 1¢ comma del presente
articolo, oltre al rimborso delle spese di viaggio, caleo-
late come sopra, sempreché 1'Azienda non impieghi mez-
z1 propri e non autorizzi I'uso di mezzi pubbliei, a pro-
prio earico, avra diritto a percepire una indennitd di
T.. 0,50 per eento da ealeolarsi sulla retribuzione oraria

globale (paga base, indennitd di contingenza e indennita |

speciale) per ogni km. di percorso sia per andata che
per il ritorno.

Restano ferme le altre norme previste dall’art. 24 del
Contratio collettivo nazicnale di Javoro. mentre si con-
viene, ad integrazione dello stesso art. 24, che all’ope-
raro assunto per prestare la sua opera in lueeghi di-
stanti non pin di km. 2.500 dalla periferia dell’abitato
ove egli dimora, non sard corrvisposto né il rimborso
delle spesie di trasporto né indennity, di sorta.

Ove il Tuogo del lavoro, disti dalla periferia dell ahi.
tato pit di km. 2,500, 1e aziende devono provvederc a
proprie spese ai mezzi di trasporto e, in difetto, alla
corresponsione di una indennitd chilometrica fissata in
L. 8 a chilometro, sia per Pandata ¢he per i1 ritorno.
da ecaleolarsi sempre dalla periferia dell’abitato,

Per periferia dell'abitato =i intend- il punto ove fini-
seano le ciase e hanno inizio 1 strade nazionali, provin-
ciali o virinali,

-~

Art. 7.

MULTE E TRATTENUTE

Il provento delle multe e delle trattenute che non
rappresentano risarcimento di danno. applicate a nor-
ma degli artieoli 41 ¢ 48 del Contratto nazionale, &
devoluto a favore dell'Istituto nazionale assistenza
malattia.

Art. &,

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
E FESTIVITA E MODALITA DI ATTUAZIONE

Tea
tra

La mist percentuale complessiva sulla retribuzione
alobale (paga base di fatto., indennitd di contingenza
indennitd speciale. eventuale utile effettivo di cottimo,
prem di produzione o cottimi impropri) di cul all’arti-
colo 34 del Contratto nazionale, per corrispondere agli
operar il trattamento economico per ferie. gratifica na-
talizia e festivitd & stabilita nel 21.259¢

2500

La suddetta percentuale complessiva del 21,25¢; ri-
sulta cosl scomposta:
Gratifica natalizia . . 9,509,
Ferie e e . . 5.309;
Testivitd nazionali e infrasettimanalii (com.
prese quelle eadenti di domenica) . . . . 6,45%

Totale .

In caso di assenza per malattia od infortunio, 'im-
presa deve corvispondere all'operaio la differenza tra
Pimporto della percentuale e il trattamento economico
allo stesso corrisposto per ferie, gratifica natalizia e
festivity dagli istituti assieuratori. ‘

In tuttii casi di assenza dal lavorg per cui & prevista
la corresponsione della percentuale, quest’ultima va
computata sulla base dellorario effettuato dal cantiere
durante Passenza dell’operaio.

21.95¢;,

Art. 9.
INDENNITA SPECIALE

La indennitd speciale per le caratteristiche dell’in-
dustria edilizia di cui all’art. 15 del Contratto collettivo
nazionale di lavoro, & fissata nella misura del 6,60 %
sulla paza base di fatto ¢ sulla indennitd di contin-
genza.

La suddetta indennitd va corrisposta per tutte le ore
effettivamente lavorate.

Art. 10.

INDENNITA PER LOGORIO INDUMENTI
E DI MEZZI PERSONALI DI TRASPORTO

i Agli aperal sard corrisposta, a titolo di indennita
| vestiario e rimborso spese di mezzi personali di tra-
sporto, una indennitd in misura fissa giornaliera nelle
seguenti misure:

l — per gli operai spec. e qual, . L. 32 giornalieve
g per i manovalj specializzati . » 24 »
— per i manovalli comuni e ap-
| prendisti di etd superiore ai 18 anni » 24 »
{ — per i manovali comunj e ap-
| prendisti di eta inferiore ai 18 anni » 20 »

i Detta indennitd & frazionabile a ora in relazione_ ad
un orario giornaliero di otto ore o a quel magglore
orario proprio di determinate categorie che eseguone
lavori discontinui o di semplice attesa o custodia.

La misura oraria & dovuta per ogni ora di effettivo

lavoro.

Art. 11.
APPRENDISTATO

Do

Con riferimento a quanto disposto dal 2° comma.
lettera ¢) dell’art. 53 del Contratto nazionale 18 dicem-
bre 1954 richiamato nelP’art. 60 del Contratto nazio-
nale cui si riferisce il presente accordo si stabilisce che
per gli apprendisti in possesso della licenza o del di-

iploma di 1° grado rilasciato da scuola professionale



Nupplemento ordinorio alla GAZZETTA UFFICIALE

n. 207 del 22 avosto TG
-

U1

|
edile riconosciuta, il perioda di apprendistato ¢ x'idottoi
a sei mesi.
Il capolavoro sard compiuto presso ’Ente Pugliese di
Cultura Popolare e, dal giorno del suo funzionamento,
presso la scuola edile della provincia di Bari.

Art. 12,
SCUOLE

11 contributo per le scuole di cui ail’art. 61 del Con- |
{ratto nazionale, & fissato nella misura dello 0,309% da;
caleolarsi sulle retribuzioni globali (minimo contrat-'
tuale, indennitd di contingenza e indennitd speciale) |
corrisposte agli operai. :

Isso dovrd essere versato ed accantonate con le mo-
dalitd che saranno determinate dal costituendo Consi-
glio di amministrazione della scuola stessa.

Art. 13.
ATTREZZ| DI LAVORO

In relazione alla lettera d) dell’art. 68 del Contratto
collettivo nazionale di lavoro, secondo le consuetudini
locali, per i lavori eseguiti nella provincia di Bari, si
conviene:

m) per gli operai squadratufi che lavorano il tufo
carparo per una settimana la ritempera della mannaia
sard a carico del datore di lavoro.

Sary anche a carico del datore di lavoro il rinnovoe
dell’acciaio, qualora 1'operaio abbia lavorato il carparo
per due mesi:

b) per gli operai scalpellini che lavorano in econo-
mia la pletra di Trani, di Bisceglie ¢ di Andria e per
i cavamonti che lavorano pure in economia, la ripara-
zione dei ferri sard a carvien del datore di lavoro.

Art, id.

PARTE GENERALE

Per tutto quanto non regolato dalle presenti norme
integrative valgono ‘e disposizioni contenute nel Con-
tratto collettivo nazionale di lavore del 24 luglio 1959
e di legge.

Are. 15,
VALIDITA E DURATA
I! presente Contratto collettivo ¢ valido per tutto il

territorio della provincia di Bari a decorrere dal 1° gen.
naio 1960: esso avrd la stessa durata e scadenza el

Contratto collettivo nazionale di lavoro 24 luglio 1959.

Per la disdetta o il tacito rinnovo, valgono le norme

del citato Contratto nazionale.

Visto, il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SuLie
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CONTRATTO COLLETTIVO DI

LAVORO 1° OTTOBRE 1959,

INTEGRATIVO DEL CONTRATTO NAZIONALE DI LAVORO

24

LUGLIO 1959, DA VALERE PER GLI OPERA! DELLE

INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

Addi, 1° ottobre 1959 in Brindisi

tra

la Seziong Costrurronrt Epini DELLA PROVINCIA DI BRIN-
pis1, rappresentata dal suo Presidente ing. Giovannt
Pati, con Dlintervento dei sigg. Hlia Francesco, cap.
Russo Giuseppe, Barretta Antonio, Pasquale Corsa,
dott. De Castro Armando e Acquavive Pietro, e con
I’assistenza dell’Associazione degli Industriali e degli
Artigiani della provincia di Brindisi, in persona del
suo Direttore dott. T'eodoro Montaana,

il SinpacaTo ProviNcIsLE peELLA F.I.L.C.A. (Federazione
Italiana Lavoratori Costruzioni ed Affini), rappresen-
tata dal suo Segretario sig. Naccarato Oronzo, assi-
stito dal sig. Armando Africe dell’Unione Sindaecale
Provincinle detla C.I.S.L. di Brindisi,

il Sinpacaro Provinciarp peula F.ILLL.E.A. (Federa-
zione Ttaliana Lavoratori del Legno, dell’Edilizia ed
Industrie Affini), rappresentata dal suo Segretario si-
gnor Enrico Ortese, assistito dal sig. Iurlaro Osiris,
Segretario Sindacale della Camera Confederale del La-
voro di Brindisi,

il SiNpacaTo ProvinciALE pRLLA Fe N.E.A.L. (Fedeia-
zlonc Nazionaie Edili Affini e del Legno), rappresen-
tata dal sig. Regina Giuseppe, Segretario Provinciale
della U.T.L. di Brindisi;

premesso chie in data 24 luglio 1959 & stato stipulato il
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per gli ope-
rai addetti alle industrie edilizie ed affini, il quale en-
tra in vigore per tutto il territorio il 1° gennaio 1960
con efficacia fino al 31 dicembre 1361,

Si sotftoscrive il presente verbale di ricognizione e,
per le .naterie espressamente deferite alla regolamenta-
zione contrattuale collettiva provinciale, &i stipula il
presente Contratto collettivo provinciale integrativo del

Contratto collettivo nazionale di lavore 24 luglio 1959,
da valere per tutto il territorio della previncia di Brin-

| disi.

Art. 1.

QUALIFICHE

Con riferimento all’art. 5 del Contratto collettivo na-
zionale di lavoro in premessa, nel confermare integral-
mente le qualifiche e relative esemplificazioni contenute
nell’articolo stesso si stabilisce di aggiungere a queste
ultime le seguenti altre voei:

a) Operui specializzati

Cavamonti: operai addetti alla estrazione di pietre
dure in blocchi occorrenti per gualsiasi tipu costrut-
tivo.

Fumista : costruttore di eucine del tipo « economico
alla leccese ».

Capo squadra di bonifica: colui cioé che gnida D’at-
tivitd esecutiva di un gruppo di operai.

b) Operai qualificati

Cavamonti: operai che eseguono scavi in roceia di
qualunque sezione anche per fondazioni, canali per
acquedotti e fognature, compresi anche quelli addetti
agli sbancamenti, noncheé al taglio dei conei di tufi per
le costruzioni (questi ultimi con attrezzi d’uso).

Muratori di 2* categoria+ operai che eseguono costru-
zioni di muri semplici interni.

Stuccatori ed intonacatori su soffitti piani e pareti.

Attozzatori di pietre.

Armatori di fognaturc ed imboscatori di gallerie.

Autisti generici.

I’operaio capace di eseguire e che esegua la cosiru-
zione di muri a secco superiori a mt. 1,30.

¢) Operai comuni (manovali speeilizzati)

Cantonieri stradini.

Manovali di cava di pictra, quando sono addetti alla.
formazione dei cumuli con pareti verticali.

Fognisti: addetti alla pulizia delle fogne.

Manovali edili: operai a servizio del muratore co-
struttore, del carpentiere o del ferraiolo, che abbiano
una certa cognizione dell’arte di fabbrica.
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Art. 2. dal piano terra, se isolato, o dal piano superiore
del basamento, ove esista, o dal tetto del fabbri-
’- . ) 3
MINIMI DI PAGA BASE ORARIA cato se il camino & incorporato al! fabbricato
stesso 1594
Con mferimento all’art. T4 del Contratto collettivo 10) Costruzi di piani irclinati
nazionale di lavoro del 24 lugzlio 1959 ed all’art. 1 del a )] ; GSO:/“ZV’“‘ff i plani 1rclinatl con pen- 000
presente contratto integrativo provinciale di lavovo, i|CCUZd el LUT, € aifre 7
minimi di paga base oraria, per le categorie previste, . . " . .
sono stabiliti nella misura indicata nella tabella alle- " tlé) L«’l-VOIEI ddl'tz,cavo a sezione oly?hgam 1i-
gata che forma parte integranie del presente contratto | -T¢ti& & Proloncitd superiore a metri o e qua-
di lavoro. lora essi presentino condizioni di effettivo diwza-
gio 15%
12) Lavori di scavo in cimiteri in contatto
Art. 3. con tombe 159,
ORARIO DI LAVORO 13) Lavori in cassoni ad aria compressa:
Corari e i1 4t 48 " - a) da 0 a 10 metri . ' 30%
Jorario normale di lavoro € di ore settim.analii e .
8 ore giornaliere. l ‘ b) da oltre 10 a 16 metri 48%
c¢) da oltre 16 a. 22 metri . 729,
d) da oltre 22 metri 9%
Art. 4.
14) Lavori di demolizione di costruzioni pe-
LAVOR! SPECIALI DISAGIATI ricolanti 15%
Con riferimento all’art. 28 del Contratto collettivo 15) Lavori eseguiti in stabilimenti produ-
nazionale di lavoro, sono considerati lavori speciali | ¢entl sostanze nocive, lumtammen{;? agli operai
disagiati i scguenti e gli operai che 1i compiono devono | ¢dill che lavorano nelle stesse condizioni di luo-
essere retribuiti con le sottoindicate maggiorazioni sul- | 80 © di a._mblent'e degli operai degli S:mblhm“_‘tl
la retribuzione globale (per gli operai che lavorano in | Stessi, cui spetii a tale titolo uno specmle.tra,tt‘a:
economia: paga base di fatto, indennitd di contingenza | Mento: la stessa indennita corrisposta agli operal
e indennitd speciale; per i cottimisti sard tenuto conto dello stabilimento.
anche del minimo contrattuale di cottimo): 16) Lavori in galleria, per il personale ad-
1) Lavori su ponti mobili a sospensione (bi- detto:
lancini, cavallo, o comunque in sospensione) . 10% @) al fronte di perforazione, di avanza-
2) Lavori sa scale aeree tipo Perta 17 mento o di allargamento anche se addetto al
° | carico del materiale;
WV 11 i '. i 4 i 3 . - . 3 . -
8) Lavori in pozzi neri preesistenti . 13% ai lavori di riparazione straordinaria in
4) Lavori per fognature nuove in galleria e condizioni di difficoltd o di disagio . 18%
lavori di riparazione e spurgo di fognature pree- b) ai lavori di rivestimento, di intonaco o
sistentj ©o+ .+« .+ -+« . . . . 13%) qi rifinitura ad opere murarie:
§) Lavori in acqua (per lavori in acqua deb- ai lavori per opere sussidiarie;
bono intendersi quelli nei quali, malgrado i mez- al carico ed ai trasporti nell’interno del-
z1 protettivi disposti dalla impresa, I’operaio & le gallerie anche durante la perforazione, I'avan-
costretto a lavorare con i piedi immersi nell’ac- zamento e la sistemazione . . . 129/
qua di altezza superiorea 1Zem). . . . . . 159 . . . 5
¢) alla riparazione o manutenzione ordi-
6) Spurgo di pozzi bianchi preesistenti con naria delle gallerie degli impianti nei tratti o
profonditd superiore a 3 metri . 139, | nelle gallerie ultimate, compresi i lavori dj ar-
mamento delle linee ferroviarie . . 6%
7) Costruzione di pozzi a profondita: Al personale addetto ai lavorj in galleria o
@) da metri 3 e mezzo a 10 . 89, pozzi attaccati dal basso in alto, con pendenza
. _ ° | superiore al 609%, sard corrisposta, in aggiunta
b) oltre 10 metri . 15% | alla percentuale di cui al n. 16), una ulteriore
) - - =0,
8) Lavori eseguiti sotto la piloggia o neve indennita de;l ’ o 15 /"
quando le lavorazioni eontinuano oltre la prima Nel caso in cui i lavori in galleria si svolgano in
mezz’ora (compresa la prima mezz’ora) . 1,509, | presenza. di forti getti di acqua sotto pressione che

9) Costruzioni di camini in muratura serza
impiego di ponteggi estermi com lavorazione di
sopramano, ed a partire dall’altezza di metri 6

investono gli operai addetti ai lavori stessi, le parti
concorderanno direttamente il compenso dovuto,

Per la esecuzione di getti di calcestruzzo plastico,
qualora 1’operaio sia costretto a lavorare con i pledi
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dentro il getto, I'impresa gli dovrd fornire gli zoceoli
o gli stivali di gomma.

TLe percentuali di cui sopra — eccezione fatta per
quella relativa alla pioggia o neve — non sono cumu-
labili e ciod la maggiore assorbe la minore, e saranno
corrisposte nonostante i mezzi protettivi forniti dalla
impresa, ove necessario, soltanto per il tempo di effet-
tiva presiazione d'opera, neil casi e nelle condizioni
previste dal presente articolo.

Art, 5.

LAVORI FUORI ZONA

I/indennitd per lavori fuori zona dovuta a norma
dsliart. 24 del Contratto collettivo nazionale di la-
voro 24 luglio 1959, ¢ stabilita nella misura del 30%
sulla retribuzione oraria globale (per gli operai che
lavorano ad economia: paga base di falto e indennitd
di contingenza ; per i cottimisti sard tenuto conto an-
che del minimo contrattuale di cottimo), per ogni 4
chilometri di percorso, dopo i confini territoriali del
comune (agro del comune), oltre al rimborso delle spe-
se di viaggio. I’indennitd & frazionabile per ogni chi-
lometro di percorso, sempre dopo i confini territoriali
del Comune.

Art. 6.
INDENNITA APPORTO ATTREZZI DI LAVORO

AlPoperaio, al quale venga richiesto 1’apporto di
propr: attrezzi di lavory — ad eccezione dei muratori,
squadratufi, carpentieri in legno ed in ferro, e cava-
monti addetti al taglio dei conci di tufi per costruzioni
— dovrd essere corrisposta una indennitd giornaliera
di L. 20 per consumo attrezzi.

Art, 7.

MULTE E TRATTENVUTE

Il provento delle multe e trattenute che non rappre-
sentano risarcimento di danni, applicate a norma degli
articoli 41 e 48 del Contratto coilettivo nazionale di
lavoro ¢ devoluto a favore della Istituenda Scuola Pro-
fessionale Edile. Nelle more, detto provento sard ri-
messo dalla Ditta all’Associazione degli Industriali e
degli Artigiani della provincia di Brindisi per la cu-
stodia.

Art. S.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE,
GRATIFICA NATALIZIA E FESTIVITA

Il trattamento economico spettante agli operai per
ferie. gratifica natalizia e festivitd nazionalj ed infra-
settimanali (artt. 31, 32 ¢ 33 del Contratto collettivo
nazionale di lavoro 2¢ inglio 1939) & assolto dalla im
presa con la corresponsione del 21,259 ealcolato sulla
retribuzione globale di fatto (paga base di falto, inden

nitd di contingenza e indennitd speciale) per le ore di
lavoro normale effeitivamente prestate.

Per 1 cottimisti il -computo verrd effettuato anche
sull’utile del cottimo; cosi pure la percentuale sard
computata anche sui premi di produzione o ¢dttimi im-
propri.

La sopradetta percentuale del 21,259 risulta cosi
romposta ;

Gratifica natalizia 9,509
Ferie 5,309
Festivitd nazionali ed infrasettimanali . 6,459

Totale 21,259

Il pagamento della ¢itata percentuale verrd effettua-
to per ogni periodo di paga.

Art. 9.

INDENNITA SPECIALE

I'indennitd speciale, per le caratieristiche dell’in-
dustria edile, di cui allart. 15 del Contratto collettivo
nazionale di lavoro 24 luglio 1959, ¢ fissata nella mi-
sura del 5,889 (cingue e ottantotto per cento) della
paga base, e indennitd di contingenza.

Il pagamento della, detta percentuale verrd effettuato
in ogni periodo di paga.

Art. 10,
SCUOLE PROFESSIONALI

. Con riferimento all’art. 61, del Contratto collettivo
nazionale di lavoro 24 luglio 1959 le parti concorde-
mente stabiliscono di esaminare entro tre mesi il pro-
hiema dell’addestramento professionale.

Art. 11.

CASSA EDILE

Con riferimento all’art. 62, del Contratto collettivo
nazionale di lavoro 2i luglio 1959, le parti esamine-
ranno la possibilitd di una eventuale istituzione della
(Oassa Edile.

Art. 12,

VALIDITA, DECORRENZA E DURATA DEL CONTRATTO

Il presente Contratto collettivo integrativo & valido
per tutto il territorio della provincia di Brindisi a de-
correre dal 1° gennaio 1960 ed avrd la durata e la sca-
denza. del Contratio collettivo nazionale di lavore 24 lu-
glio 1959, seguendone integralmente le sue sorti.
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TABELLA DELLE RETRIBUZIONI

per gli operai addeiti all'industria edilizia ed affini della provincia di Brindisi, in vigore dal 1¢ genndioc 1960,
allegata al Contratto integrativo provinciale del C.C.N.L, 24 iluglic 1959
Retribuzione giornaliera
Paga base | Indennitd Indennita | | and, forle | Indenntta | Tomare
QUALIFICHE at TOTALE upeciule | TOTALB 15? m&- i
: conglobata | contingenza 5,889 | ! 2”; 2;,, I vestiarlo | GEXRRALE
t | <heble
| |
Operaio specializzato . . . . . . . 1.274,40) 177,50; 1.451,90) 85,37 | 1.537.27, 326,66/ 32,00 ! 1.895,93
Operaio qualificato . . . . . ., . 1.128,80; 159,50| 1.288,307 75,75 | 1.364,05, 289,86 32, | 1.685,91
Manovale specializzalo: 1 I
oltre i 20 anmi . . . . . . . . 1.011,52| 151,00{ 1.162,52| 68,35 | 1.230,87 261,55i 24,00 | 1.516,42
dai 18 21 20 apni . . . . . . . 044,88, 141,00| 1.085,88 63,84  1.149,72] 244,31 24,00 | 1.418,03
dai 16 ai 18 anni . . . . . . . 748,08 111,50 859,68, 50,54 910,12 193,40, 20,00 | 1.123,52
Manovale comune: j ] i : {
oltre i 20 apmi . . . . . . . . | 937,52 141,50 1.079.02] 63,44 | 1.142,40 242,78| ,00 1.409,24
dai 18 ai 20 apni . . . . . . . fl 876,16' 132.50| 1.008.66] 59,30 . 1.067,96 226,94] 29,00 ' 1.314,90
dai 16 a1 18 anni . . . . . . . ! 694,88i 104.50 799,38| 47,00 ‘ 846,38 179,85 20,00 ; 1.046,23
inferiore ai 16 anni . . . . . . i 486,40 73.00; 559,40 32,89 ' 582,29: 125,86 20,00 @ 738,15
Retribuzione oraria
Operaio specializzato . . . . . . . I 159,30 22,19} 181,49} 10,67 f ]92,16{ 40,83 4,00 ; 236,99
Operaio qualificato . . . . . . .. ‘ 141,10 19,94 161,04 9,46 | 170,501 36,23i 4,00 210,73
Manovale specializzato: ‘ : , :
otrei 20 anni . . . . . . . . ! 126,44‘ 18,87 145,31 §,54 J 153,86i 32,69 3,00 | 189,54
dai 18 a1 20 anni . . . . . . . | 118,11 17,62 135,73 7,98 | 143,71 30,54) 3,00 177,26
dai 16 a1 18 anni . . . . . . . ! 93,51! 13,94 107,45 6,32 ! 113,77{ 24,18 2.50 120.45
Manovale comune: i ; | ‘| 1 ‘ '
oltre 1 20 anni . . . . . . .. : 117,19] 17,691 134,88 7,03 142,81} 30,351 3,00 E 176,16
dai 18 i 20 anni . . . . . . . i 109,52) 16,56 126,081 7,41 : 133,40) 2836, 2,50 | 164,16
dai 16 a1 18 anni . . . . . . . | 's6,86, 13,06] 99,92 5,87 : 105,79 22,48/ 2,50 ! 130,73
inferiore ai 16 anni . . ... ! 60,50, 9,12 69,92, 4,11 . 74,03 15,73  2.50 | 92,26

Visti il contratto e la tabella che precedono,
it Ministro per il lavore ¢ la previdenza sociale:

SULLG




66

Suppdeento ordinorin alla GAZZETTA UFFICIALE n. 207 del

90y

s

agosto 1961

ACCORDO COLLETTIVO DI LAVORO 1° OTTOBRE 1959,
INTEGRATIVO DEL CONTRATTO NAZIONALE DI LAVORO

2 4

LUGLIO 1959, DA VALERE PER GLI

OPERAI

DELLE INDUSTRIE EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA
DI FOGGIA

L'anno 1939 il giorne 17 del mese di ottobre, in Fog-
ria, presso 1z Sede dell’Associazions Provinciale degli
Inddustreiali di Foggia

tra

'Assocuziong ProviNcials pecnr Inousteiany di Fog-
g, rappresentata dal cav. Jdott, ing. Bruwo Martello,
il quale interviene anche nella sna qualita @ Presi-
denre della Sezione Costruttori Edili, assistito dal
marvchese Alfredg Marcsea, Divertore dell’ Associazione
medesima

In 1P LL.C.A. rappresentata dal suo Segretario Pro-
Pl 2

vinewle Bewrennto Giuseppe assistito dal Segreturio |

(tenerale della Unione Provinciale della C1.8.1. di

Fouaia ~iw, Bruno Mazzi.

i PLLLLUE.AL rappresentata dal suo Segretario Pro-

vinciwale Fragassi Donato, assistito dal Segretario del-

la Camera del Lavoro Belginioso Antonio

1

't FLEN.E.ALL rappresentata dai suo Segretario
Provinciale Zavanese Mario, assistito dal Segretario
Generale della ULLL. 41 TFopgia dott, Michele Min-

(SRR
i

I'AssocnazioNeg ProviNerane pecri INpUstisn: pr Fosora,
rappresentata dall'ing. Bruano Martello, il suale inter
viene nel presente aceordo anche nella sua qualita di
Prosidente delln Rezione Costruttori Edili, assistito
dat marvchese A7fedy Maresea, Divettore doll” Associn-
aehme Iedesima,

tr Ferampen: Naziovare Lavonatopr Foeinl g AFrFISLY

AU LSON AL mppresentara dal dote, Ludovics Mo-
wetr oo gl dgs Oinde Pensellg Golla Seeveterin Pro-
viteenoa b Toeein Jetln LTSN DAL

!

|
|
)

¢ stato stipulato il presente accordo provinciale di la-
voro, integrativo al contratto collettivo nazionale dj la-
voro per gli operai addetti alle industrie edilizia ed
affini stipulato in Roma il 24 luglio 1959, da valere per
tutto il territorio della provineia di Foggia per le im-
prese esercenti 'industria delle costruzioni edili, stra-
dali, ferroviarie, tramviarie, idrauliche (bonifiche,
idroelettriche, ecc.), industrie affini all’edilizia, im-
prese esecutrici di costruzioni di linee elettriche e tele-
fouiche {aerev e sotterranee), nonché di opere per
acquedotti, gas e fognature, e gli operai da esse di-
pendenti,

Art. 1.
MINIMI DI PAGA BASE ORARIA

Dal 1 gennaio 1960, i minimi di paga base oraria
comprensivi dell’indennitd di caropane per lavori pe-
santi, sono quelli previsti dalla X Zona di cui alla
tabella paghe allegata al contratto nazionale di lavoro
21 luglio 1959 e pil precisamente:

Qualifiche

Paga oraria

UoiaixNi

Operaio specializzato:

Superiore ai 20 anni . L. 165,09
dai 18 ai 20 anni . v 160,48
dai 16 ai 18 anni Lo 142,22
Operaio qualificato:
superiore ai 20 anni f. 146,22
dai 18 ai 20 anni no 142 —
dai 16 ai 18 anni ..o 124,87
inferiore ai 16 anni . v 103.52
Mancrvale specializzato :
Ruperiore ai 20 anni . L. 131.04
dai 1S ai 20 anni . v 122,39
dal 16 ai 18 annj » 96,81
inferiore ai 16 anni » 76,53
Manovale comune:
Superiore ai 20 anni L. 121,41
dai 18 ai 20 anni n 113,46
dai 16 ai 1R aani . » 89.94
tinferiore al 16 anni .. n 62,96
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Doxxn
Quallfiche

Taga orarla

1* Categoria:

Superiore ai 20 anni . .- - L L 00 Lo 123,02
dai 18 a1 20 anni . . . . . . . . . » 103,24
dai 16 ax 18 anny . .. . . . . . . » 97,34
mferviore ai 16 anni . . . . . . . . » 86,27
2* Categoria :
Superiove ai 20 anni . . . . . . . . L. 110,22
dai 18 a1 20 anni . . . . . . . . . » 92,59
dai 16 a1 18 anni .. . . . . . . . . » 82,27

inferiore ai 16 anni . . . . . . » 71,66

3 Categoria:

Superiore ai 20 auni . . . . . . . . L. 102,22
dai 18 @r 20 anni . . . . . . . . . » 86,27
dai 16 a1 18 anni . . . . . . . . . % 77,12
inferiore ai 16 anni . . » (1,98

Detti minimi di paga base valgono perd per il terri-
torio dei comuni di Foggia, Sansevero, Cerignola, Man-
fredonia, Lucera, Ortanova, Torremnaggiore, 8 ‘\haan-
dro Garg., Monte 8. Angelo, 8. Marco in Lanus, San
Gliovanni Rotondo, Apricena, Trinitapoli, 8. Ferdinan-
do di Puglia ¢ 8. Paolo Civitate, menire per gli altri
Comuni della provincia i minimi stessi restano fissati
come segue:

VoarrN
Qualifiche Paga oraria
Operaio specializzato:
Superiore ai 20 anni e L. 162,01
daj 18 a1 20 anni . . . . . . . . . » 137,49
dai 16 a1 18 anni . v 13956
Operaio qualificato :
Superiore ai 20 anni .. Lo 143,49
dai IS a1 20 anni . . . . . . . . . s 13933
dai 16 a1 18 amni . . . . . . . . . 122,54]
inferiove ai 16 anni . . . . . . . . = 101,:)93
{
Manovaie specializeato:
Superiore ai 20 anni . L. 128,55
dai 18 ai 20 annj . c. o ..o 120,06
dai 16 ar 18 apmi . . . . . L0 L L 94,97
inferiore ai 1¢ anni . . . . . . . . = 75,07
Manovale comunc:
Superiore at 20 anni . . . . . . . . L. 119,10
dai 1S ar 20 anni . . . . . . . . . » 111,30
dai 16 at 18 anni . . . . . . . . . 0w 88,23
inferiore ai 16 anni 61.76
Doxxg
1* Categoria:
Superiore ai 20 anni . . . . . . . L. 12072
dai I8 a1 20 avmi . . . . . . . . . % 10131
dai 16 a1 18 anni . . . . . . . L . 90.52

mferiore ai 16 annj .

Qualifiche Paga orarfa

2 (Categoria:

Superiore ai 20 anni . . . . . . . o Lo IUSI2
dai 18 aji 20 anni . S~ IR
dai 16 ai 18 anni . . e e 80,70
inferiore ai 16 anni 7030
3* Categoria :
Superiore ai 20 anni S PR L[ g
dai 18 ai 20 anni . . . . . . . . . » SEG3
dai 16 ai 18 anni . . . . . . . . . » .08
inferiori ai 16 anni . . . R 61,50

Al detti minimi di paga basc vanno aggiunti l'in-
dennitd di contingenza e il terzo elemento per le cate.
gorie per le quali quest’ultimo tuttora esiste,

Art, 2,
LAVORI DISAGIATI
In virtd di quanto stabilito dall’art, 23 del Clontratfo

nazionale, restanp fissate come appresso le maggiora-
zioni per i lavori speciali disagiati:

1) Tavori su ponti mobili a sospensione (bi-
lancini, cavallo o comunque in sospensions %

15,
17,

2) Lavori su scale aeree tipo Porta .

3) Lavori in pozzi neri preesistenti .

4) Lavori per fognature nuove in gallleria
¢ lavori di riparazione » spurgo fognature pree.
sistenti 1,

5) Lavori in acqua (per tavori in acqua deb-
bono intendersi quelli nei quali, malgrado i mez-
zi protettivi disposti dall’Impresa, l'operaio &
costretto a lavorare con i piedi immersi dentro
l'acqua, dj altezza superiore a 12 em.) .

6) Spurgo di pozzi bianchi preesistenti con
profonditd superiore a 3 metri

T} Costruzione di pozzi a 1 »fondita:
a) da metri 3,50 a metri
b) oltre i metri 10 .

8) Lavori eseguiti sotto la pioggia o neve

Ny

{ quando le lavorazioni continuine oltre la prima

mezz’ora (compresa la prima mezz’oray .

9) Srombero della neve o del ghiaceio nei 1a-
vori di armamento ferroviario . . . R R

10 Lavori di scavo a sezione obbligata .« ri-
stretta a profonditd superiore ai metri 5 .

11) Lavori di scavo in eimiteri in contatto
di tombe . . . .

12) Lavori di dem(,h ione di str
colanti e . ..

utture peri-

13 Agli operai edili (~ho in «.ﬂu}nm*rm pro-

ducenti sostanze noeive, lavorino nelle stesse
condizioni di luogo o di ambiente Jdegli wperai
degli stabilimenti stessi eni spetti a 1ale titolo

uno speciale trattamento. verry rorrisposto i
medesimo trattamento.
11 Taveri in galleria. per i1 personale

84,67 | addetto:
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a) al fronte di perforazione, di avanza-
mento o di allargamenty anche se addetto al ca-

rico del materiale . . . . . . .. 189%
a1 lavori di riparazione stx-amdmdlm in
condizioni di difficoltd e di disagio . . . . . 15%
by ai lavori di rivestimento, di intonaco
o di rifinitura di opere murarvie . 129

al lavori per opere sussidisrie . . 129
al carico ed ai trasporti nell’interno delle
gallerie anche durante la perforazione, 'avanza-
mento o la sistemazione . . . . . . . . . 129
¢) alla riparazione e manutenzione ordi-
naria delle gallerie e degli impianti nei tratti o
nelle gallerie ultimate, compres i lavori di arma-
mento delle linee ferroviarie . . . . . . . %

Nel caso in cui i lavori in galleria si svolgono in pre-
senza di forti getti d’(mqua sotto pressione che inve-
stono gli operai addetti ai lavori stessi, le parti si ac-
corderanno direttamente per la determinazione del
compenso dovuto.

Per Desecuzione ui getti di calcestruzzo plastico,
qualora Poperaio sia costretto a lavorare con i piedi
dentro il getto, Pimpresa gli dovrd fornire gli zoceoli
o gli stivali di gomma, '

Le percentuali di cui al presente articolo — eccezio-
ne fatta per quella relativa alla pioggia o neve — non
sono cumulabili ¢ cio¢ la maggiore assorbe la minore, e
saranno corrisposte, nonostante i mezzi protettivi for-
mti dall’impresa, ove necessgri, soltanto per il tempe
di effettiva prestazione ’opera nei casi e nelle condi
ztont previste nel presente accordo.

Art. 3.
INDENNITA PER LAVORI IN ALTA MONTAGNA
i

concor-
lavort in

Le parti, in considerazione c¢he nella Provincia
Foggia non esistono zone di alta montagna,
dano di non fissare alcuna indennitd per
dette zone,

Art. 4.
LAVORI IN ZONE MALARICHE

26 del Contratto Nazionale.
eseguiti in zone

Con riferimento all’art.
'indennitd per lavori

Art, 6.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE, GRATIFICA NATALIZIA
E FESTIVITA E MODALITA 84 ATTUAZIONE

Con riferimento a quanto stabilito dall’ast, .34 del
Contratlo nazionale, la percentuale (.omplesswa da va-
tere ai fini del trattamento cconomico per ferie, gra-
tifica natalizia e festivitd ¢ fissata nella misura
del 20,25 9.

La suddetta percentuale complessiva del 20,25 94
risulta . osi composta:
gracaea natalizia . . . 0 . L. 9 9
ferie . B R A
festivitd nazionali e infrasettimanali
(comprese quelle cadenti di domeniea) . . 4,20 9%
Totale 20,25 94

Il pagamento delle somme dovute a tale titolo sard
eseguito dalle Imprese direttamente agli operai ad
ogni periodo di paga

Art.
ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE -~

7.

Per il finanziamento dell’Einte-Scuola previsto dal-
l'art. 61 del Contratto Nazionale di Lavoro il contri-
buto a carico degli industriali edili della Provincia di
[fogeia viene fissato nella misura dello 0, O% (zero
wntx per cento) della paga base, da versarsi presso
I’Istituto bancario che verrd designato.

Art, &
CASSE EDILI

Con riferimento a quanto disposto dall’art. 62 de}
Contratio Nazionale di Lavoro, le Orvganizzazioni sti-

! pulanti convengono la istituzione in Provincia di Fog-

cwia della Cassa Edile.

Per il conseguimento degli scopi della Cassa viene |

: stabilito un contributo complessivo dello 0,20 9% (zero

i venti per cento) del quale 0,10 9% a carico del datore

cdi lavoro e 0,10 9% a carico del lavoratore.

malariche.

quando sia dovuta ai termini del predetto Contratio

Nazionale ¢ di I.. 20 (venti) giornaliera.
Sono considerate zone malariche quelle riconosciute

legue.

La indennitd per le suddettc zone malariche spetia
soluinto per il periodo di infezione malarica e cioé du-
rante il periodo di tempo compreso fra il mese di giugno
ed il mese 1 settembre jnelasi.

Art, 5,
INDENNITA SPECIALE
In contormitd a quanto stabilito dall’art. 15 del

Contratto Nazionale, resta riconfermata nella misura
del 5.89 o) la indennitd speciale.

11 datore di lavoro & tenuto, ad ogni periodo i pa-
«a, a trattenere al lavoratore la quota di contributo a
carico di quest’ultimo e a provvedere al versamento,

unitamente alla quota a suo carico, presso I'Istituto
tali dalle competenti Autoritd Sanitarie a norma di:

haneario che sard designato.

Art. 9.

REGOLAMENTO ENTE-SCUOLA E CASSA EDILE
E DECORRENZA CE! RELATIVI CONTRIBUTI

T contributi tissati dai precedenti artt. 7 e 8 avranno
decorrenza dal periodo di paga successivo alla dats
in cui dai competenti Organi di governo sard data for-
za di legge al presente accordo, in bese a quanto sta-
bilito dall’art. 1 della legge 14 luglio 1959, n. T41.

Le organizzazioni stipulanti restano impegnate 2
stabilire, entro sei mest dalla data & stipula del pre
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sente aceordo, le norme regelamentari dell’Ente-Seuno-
in e delln Cassa Edile, che dovranno uniformarsi ai
prineipt fissati dal Contratto Nazionale.

Art, 10,
ATTREZZI DA LAVORO

Con riferimento al primo comma lettera ) e al 3°
comma dell’art. 68 del Contratto Nazionale, resta con-
fermata in I. 10 (dieci) giornaliere I’indennitd che le
Imprese devono corrispondere agli operai i quali —
su richiesta delle Imprese medesime — adoperano at-
trezzi di loro proprietd.

Le 1mprese inoltre cureranno l'ordinaria manufen-
zione agli scalpellini e ai minatori che, su richiesta
delle Tmprese stesse, adonerano attrezzi di loro pro-
prietd,

Art. 11.

Per tutto quanto non previsto dal presente accordo,
g1 fa riferimento a quanto swabilite dal Contratto Col-

lettivo Nazionale di Lavoro per gli operai addetti al-
I'industria edilizia e affini stipulato in Roma il 24 lu-
clio 1959.

Art. 12.

VALIDITA E DURATA

1l presente accordo provinciale di lavoro ¢ valido
per tutto il territorio della Provinecia di Foggia a de-
correre dal 1° gennaio 1960; esso avrd la stessa du-
rata e scadenza del Contratto Collettivo Nazionale
di lavoro stipulato in Roma il 24 luglio 1959.

Resta salvo, in ogni caso, quanto stabilito dall’ar-
ticolo 9 del presente accordo circa la decorrenza dei
contributi per l'istituzione e¢ funzionamento dell’Ente
Scuola e della Cassa Edile.

Per la disdetta o il tacito rinnovo del presente ac-

cordo, valgono le norme del citato Contratto Na-
zionale,

Visto, il Ministro per il lavoro e la previdenza socriale:
SuLLe
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CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO 21 SE
INTEGRATIVG DEL CONTRATTO

TTEMBRE - 1959,
NAZIONALE DI LAVORO

24 LUGLIO 1959, DA VALERE PER. GLI OPERAI DELLE INDUSTRIE
EDILIZIA ED AFFINI DELLA CROVINCIA DI LECCE

L'anno millenovecentocinquantanove, addi 21 del me-
se di settembre, presso I’ Associazione Indusiriale della
Provincia di Lecce;

tra

il Grurre ProvINCIALE DEGLI INOUSTEIALL COSTRUTTORL
EviLt o1 Licer, rappresentato dal suo Presidente inge-
gnere Franceseo Caracciolo, assistito dal dott. Croci-
fisso De Pusestlis, Divettore ff. dell’ Associazione

¢

la FEDERAZIONE l'novx.\'vm.u Lavorator:r LEGNoO, LEpivt
B AFFINI « ML L.L.E.A. » rappresentata dal suo se-
gretario sig. Antonio Stcl(a e dal Capo Lega sig. Var-
ratta Antonio, dal sig. Rubini Corrado Segretario della
Camera del Lavore di Letce assistiti dal prof. Enrico
Garginlo:

Ia UN10NE SINDACALE PROVINCIALB pgLLA C.1.S L., rappre-
sentata dal suo Segretario Generale-on. prof. Vincenzo
Marotta, assistito dal sig. Vito Longoe Segretario Sin-
dacale:

la FroERazioNe ProviNciace pELLA FEN.E. AL, rappre-
sentata dal Segretario Provinciale geom. Raffaele Co-
tonna, dal sig. Livio Ligori Segretario Generale della
U.L L., assistiti dal sig. Wichelc Barba della Segreteria
Provinciale:

¢ stato stipulato il presente contratto collettivo Ji la-
voro, integrativo al contratto collettivo nazionale ¢i
lavoro. per gli operai addetti all’industria edilizia ed
aftini. <tiptlate in Roma il 24.7-1939, da valere per
oli operai dipendenti dalle imprese esercenti in tutto il
territorio delln Provineia di Lecce I’industria delle co-
struzioni edili, stradali, ferroviarie, tramviarie, idrau-
liche (bonifiche, idroelettriche, ecc.) marittime, fluviali,
lacuali, lagunari ed adustrie affini; imprese esecutrici
Qi costruzioni di linee elettriche e telefoniche (aeree e
sotterranee}, nonche di opere per acquedotti, gas e fo
enature, e gli operai da esse dipendenti.

Art. 1-
QUALIFICHE
Con riferimento all’art. 5 del contratto nazionale di

lavoro per gli addetti all’industria edilizia ed affini, i
lavoratori sono raggruppsti come segue:

Operai specializzati:

Capo-squadra ;

Motorista o meccanico o elettricista: capace di ese-
guire nel cantiere, in officina o su natanti ordinarie
riparvazioni ed installazioni;

Gruista ed escavatorista: addetto alla conduzione e
manutenzione degli escavatori e delle gru fisse e semo-
venti ad uso di (,antlere e di galleggiante e che sia ca-
pace di smontare la macchirn;

Mosaicista: eapace di eseguire su disegno
menti in vetro, mosaico, klinker e ceramicu ;

Cavamonte: che esegue scavi per estrarne conei atti
ad essere usati per costruzioni;

rivesti-

Carpentiere in legno o in ferro: capace di cseguire
su disegno capriate o centine composte o casseformi
per armature speciali in opere di cemento armato e di

natanti;

~‘ementista : che esegue lavori di pietra artificiale, ri-
cava le forme dal modello, le compone e scompone, ese-
gue e parti pit complesse dei getti, le ripara, ne esegue
l: rifiniture in opera (martellinatura esclusa);

Autista meceanico munito di patente di 3° grado;

Decoratore in pittura: capace di eseguire, su dis2.
gno, lavori di pittura, ornato e riquadratura a chiaro e
scuro ; macchiatore ad imitazione legni e marmi; dora-
tore in fogli; serittori di insegne:

© Macchinista di locomotive a vapore per decauville e
macchinista di rulli compressori stradali: capace di
condurre la macchina e di eseguire lavori di ordinaria
manutenzione della stessa;

Muratore: capace di eseguire i seguenti lavori: co-
struzioni di pilastri, colonne, lesene, archi in rotture,
arcate, murature esterne a paramento, messa in opera
di pietre ornamentali lavorate, costruzioni di cornici
sia in mattoni che in pietra, volte a crocera, a vela, o
forma gotica, sce. e ripresa a forza di opere murarie:

Scalpellino-scorniciatore;

Scalpellino: che sa esegunire sa disegno cornice di

1 qualsiasi sagomatura con ornati semplici sia su marmo,

sia su pietra;

Stuccatore e riquadratore: capuce di eseguire, su di-
segno, qualsiasi tipo di lavoro in gesso od altri-agglome-
rati, sia al baneo che sui posto:



Ferraiolo: capace di esegnive ¢ porre in opera su di-
seguo qualunque tipo di armalura di-ferro per costru-
zioni in vemento armato;

Pavimentatore: capace di eseguirve tipi di pavimen-
tazione grees, vetro e ceramica, che presentino partico-
lari difficoltd di esecuziones

Astaltatore civile: capace di eseguire qualsiasi tipe
di impermeabilizzazione per costruzioni civili con asfal-
to colato; :

Operaio ornatista ¢ modellista: capace di eseguire
ornati e modelli richiedenti capacita adeguata ai la-
vori di stuccatore;

Vetrocementista: capace di eseguire su disegno qual-
siasi tipo di lavoro in vetrocemento ;

Caposquadra nei luvori di armamento e lavori acces-
sori delle linee ferroviarie: che guida Pattivitic esecu-
tiva di un gruppo di operai, partecipando egli stesso
ulla; esecuzione dei lavori.

Duate le particolari mansioni che lo stesso deve svol-
gere nel caso specifico dellParmamento, si conviene di
riconoscergli una maggiorazione del 10 % dell'intera re-
tribuzione spettante all’operaio specializzato:

Squadratore-scorniciatore ;

Situatore di basoli di 1* classe;

Minatore: operaio che stabilisce la posizione dei fori
da mina e predispone e sorveglin ’armamento;

Fochino: operaio che ha cognizione di qualsiasi esplo-
sivo e che provvede alla posa della mina e al suo bril-
lamento ;

Caminista: operaio muratore per la costruzione di
forni industriali;

Imboscatore o armatore: capace di eseguire su di-
segno armature centinate di gallerie, effettuandone la
posa in opera;

Pontatore: capace di ordire qualsiasi tipo di pon-
teggio reale e castelli di servizio in legno e in ferro:

FFalegname: capace di eseguire su disegno qualsiasi
tipo di serramenti e di lavoro di riquadratura, anche
con I'impieg¢o delle macchine;

Palchettista: che sa mettere in opera qualsiasi tipo
di palchetto;

Linoleista: che sa posare linoleum su qualsiasi super-
ficie, anche a disegno;

Tappezziere di parati speciali (linkustra, tekko, sa-
lubra e simili) :

Conducente di coperta di macchina di mezzi d'opera
natanti, forniti di motori, per la esecuzione di lavori
marittimi, fluviali, lacuali e lagunari. In questa voce
sono compresi il capitano e cioé il marinaio autorizzato
o padrone al comando, il capo pontone, il capo draga,
il motorista di prima, il macchinista ed il fuochista
autorizzato;

Nostromo di 12,

Palombaro di 1*: capace di eseguire rilievi, traccia-
menti, muratnre ¢ tagli di opere subacque.
Operai qualificati:

Squadratore di tufo leccese che esegue conci a niisu-
ra, pezzi speciali con mazzette grezze, conci per archi
di scarico, legature e cantoni;

Cavamonte ehe exegne lavori di scavo in roceia di
qualsiasi natnra e consistenza con mazza, piccone e si-
mili;

Carpenticre in legno o in ferro: che sa eseguire la-
vori propri della categovia non indicati peyr oli specia-
lizzati gid considerati:

Muratore in genere che non esegue iovori riservati ai
muratori specializzati e aivto-muratore che rifornisce
i conci da mettere in opeia ;

Meceanico o elettricista comune;

Autisti generici;

Nealpellino ¢ martellista per pletra artiticiale:

Scalpellino: eapace di eseguire qualsiasi lavoro di
riquadratura in pieira v marimo;

Sealpeliino-stradale;
Intonachisti comuni di softitti e pareti;

Cementista per getto in cemento-armato, che sappia
curare i piani di lavore;

Cementista per pietra artificiale:

Yerniciatore: capace di esegnire verniciatura e tilet-
tatura ;

Lastricatore: capace di eseguire lastricati con pietre
squadrate curando le opportune pendenze:

Fabbro di cantiere;

Falegname: capace di eseguire lavori di riquadratu-
vd, riparazione e lavori normali di cantiere:

Lattoniere e tubista comune;

Vetrocementista: capace di eseguire lavori di tipo
comane in vetro-cemento:

Calderaio: addetto alla dosatura e alla cottura slegli
asfalti anche negli impianti fissi;

Asfaltista stradale: capace di eseguire getti in con-
glomerato per vavimentazioni;

Prvimentatore e posatore di-rivestimenti: capace di
eseguire lavori con i materiali indicati per gli operai
specializzati delle due categorie, ma non a disegno:

Stuccatore comune di soffitii e pareti:

Stuccatore da banco comune:

Imboscatore ¢ armatore: capace di eseguire lavori
di armamento 43 gallerie, di scavi, di fognature;

Pontatore: capace di eseguire tipi di ponteggio in
legno ¢he non richiedano la capacitd dell’operaio spe-
cializzato, o impalecature i servizio con elementi obbli-
gati e predisposti, sia in ferro che in legno;

Addetlo ai lavori dell’armamento ferroviario:
che oltre ed essere capace di eseguire lavori di arma-
mento in genere delle linee ferroviarie, e cioé: a fis-
sare gli elementi metallici, a regolare la posa del bi-
nario e degli scambi. a sostitnire i materiali metallici
o di legno inservibili o deteriorati, a scoprire, inghiaia-
re, e formare la massicciata, la posa dei petardi, la rin-
calzutura a mano delle traverse e dei legnami del bi-
nario, é capace di eseguire la rinecalzatura delle tra-
verse e dei legnami del binario con martelli meccanici,
nonché di disimpegnare i sevvizi di vigilanza della li-
nee, dej passaggi a livello e dei segnali:

Lucidatore di pietre artificiali:
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Decoratore tuppezzieve: che sa eseguire lavori pro-
pri della categoria non indicati nelle esemplificazioni
riportate per il decoratore tappezziere specializzaty;

Imbiancatore e colorista: che sa eseguire lavori di
tinteggiatura e coloritura con qualsiasi prodotto ¢ su
qualsiasi superticie ;

Yalchettista ;s capace di eseguive pavimenti in legno di
tipo comune;

Linoleista: che non abbia la capacitd specifica del-
I'operaio specializzato;

Mosaicista: capace di eseguire pavimenti e rivesti-
menti a mosaico non a disegno;

Seleiatore e basolatore: capace di eseguire basolati
con basoli di 2 e 3 categoria e cubetti di portido, cu-
rando e opportune pendenze;

Motorista, o meceanico o elettricista di 2: addetto
al funzionamento dei motori, macchine ed impianti;

Fuochista e conduttore di generatore di vapore, mo-
torista di 2 su natanti, per cui e richiesta la patente
di 3 grado generale e particolare ;

Conduttore di locomobili a vapore, per cui é richie-
sta la patente di 4° grado;

Conducente di coperta di mezzi d’opera natanti sfor-
niti di motori di propulsione per la esecuzione di la-
vori marittimi, tluviali, lacuall e lagunari;

Nostromo di 22;

Palombaro di 2¢;

Guida palombaro

Cuoco: che possiede tutti i requisiti propri del me-
stiere e che sovrintende al lavoro di almeno cingue cu-
cinmer:;

Minatore: capace di eseguire tutti i lavori inerenti
all’impiego delle mine per seavi in roceia, esclusi quelli
indicari per il mianatore specializzato:

Operal comuni (manovali specializzaliy:

Manovale edile: che coadiuva gli aintanti mura-
tori:
Dimazzatore, spaccapietre, spezzatore o piefriscante;
Battitore o aiutante posatore stradale:
Bitumatore o catramista strvadale;

Terrazziere : che sa eseguire lavori di scavo per i
quali occorre attenersi al tracciato ed al filo a piombo,
nonché la profilatura di scarpate e di cunette stru-
dali, la sbatacchiatura (e non armamentio) degli scavi
e il livellamento del terreno secondo lu picehettatura;

Piegaferro:

Caleinaio o caleinarolo:

Massicciatore stradale:

Molatore o arrotatore o levigatore o lucidatere di
pavimenti:

Aiutante fucchista:

Frenatore addetto alle cave di sabbia od a ecantieri
con movimento di terra. addetto esclusivamente alla

frenatura ;

Gettatore o tubista in cemento;

Addetto a lavori dell’armamento ferroviario: che
pur avendo cognizione dei lavori dell’armamento fer-
roviario, non ha la capacitd delV’operaio qualificato;

Verniciatore di 2*: capace di eseguire lavori di la-
vatura, verniciatura comune ad olio, di griglie, antine
a vetri, ferrate, tralicci, pensiline, caloriferi ed opere
in ferro in genere;

Aiutante posatore di pavimenti o rivestimenti;

Aiutante posatore di coperture impermeabili;

Cauneggiatore ;

Addetto al funzionamento di macchinario;

Carrettiere, barcaiolo, battellante;

Magazziniere: 1'operaio che ha in consegna i mate-
riali, gli arnesi e le attrezzature e ne cura la selezione,
vonservazione ¢ distribuzione, anche se addetto ai ma-
gazzini di scorta dei lavori dell’armamento ferro-
viario:

Marinaio ¢

Cuciniere.

Muanorali comuni:

Sterratore e manovale in genere;

Badilante: che esegue lavori per la cui esecuzione
non sono richieste le condizioni e le capacitd proprie
det terrazziere;

Addetti
Addetto a trasporti con carriole; decauville;
Addetto
IFacchino;

al carieo e scarico in genere;
al servizio dei massicciatori stradali;

Spalatore di neve:
Stradino;
Manovale addetto alle cave di sabbia:

Addeito ai lavori dell’armamento ferroviario: che
compie lavori di sola copertura e scopertura di tra-
sporte, di carico e scarico di materiali, di terra di
ghiaia e di pietrisco, nonché lavori di diserbamento
ed analoghi;

traardiano o custode;
Aiuto cuciniere, sguattero,

Art. 2.

MINiMI D! PAGA E ZONE D1 APPLICAZIONE

.1 minimi di paga base oraria per gli operai appar-
tenenti ai grappi di categoria di cui al precedente ar-

| ticolo sono i seguenti:

Operain specializzato:

Zouna A Zaona B
superiore ai 20 anni A (1 A 165,
tra i 1S e i 20 anni . . . . . 165,94 160,
trail16ei1®anni. . . . . . 147,06 142.6.
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Opcraio qualificato: 6) costruzione di pozzi a profonditd supe-
sona A Zome B rior:-e.u 3 metx:i, spurgo di_pozzl bianch'i preesi-
. . - . .~ | stenti con profonditd superiore a 3 metri:
superiore ai 20 anni 150,99 146,45 . . .
. ) . a profondita fino a 10 metri . . . 27%
tra i 18 e i 20 anni . 46,55 142,15 a profonditd oltre 10 a 15 metri . . 399
fre i 16 e i 18 unni 128,90 125,05 a profonditd oltre 15 metri . . . . . . 609%
7) lavori in galleria:
Manovals specializzato: @) per il personale addetto:
superiore ai 20 anni 135,74 131,65 al fronte di perforazione, di avanzamento
. . . . . o o di allargamento;
tra 1 18 e 1 20 anni 126,82 123,00 & Lo . . ..
- o i N SR i Javori di riparazione straordinaria in
tra i 16 e i 18 anni 100,3 Y732 | condizioni di pericolo, di difficoltd o di disagio;
quando 1 lavori si svolgano con assenza
Hanovele comune: di aequa. . . . L. . o . L L o ... 19%
superiore ai 20 anni 126,44 122,65 quando 1 lavori si svolgano in presenza
. . . . . di ncqua per infiltrazione, getti o stillicidi che
tra i 18 e i 20 anni 18,29 3B 1 1 . TF 5 :
0 an 1 14,651 giano luogo ad un’altezza di acqua, sul piano df
s 1 s . : Juat,
tra i 16 ¢ i 18 anni . 93,67 90,85 ! luvoro:
mferiore ai 16 anni 65,55 63,60 tino a 13 cm. 20%
oltre 1 15 cm., . 229,
Appartengono alla Zona A quando i lavori si svolgano in presenza
1 comuni di Alessano - Alezio - Aradeo - Arngsano - ‘1,‘ getfxﬂ dl ﬁqm}‘ _‘S.Utlto_ pl(_,\t\mne che )mt\‘ es(t]an%
Campi Salentina - Carmiano - Casarano - Copertino - | #11 operai addettl ai layor: stess1, aumentando 1
Catrofiano - Galatina - Galatone - Gallipoli - Guagnano | 100 disagio rispetto ai casi considerati nei com-
. ; . ) . 3 g S 140,
- Lecce - Lequile - Leverano - Maglie - Martano - Ma. |1 Precedenti .o coe e B%
tino - Melissano - Monteroni - Muro Leccese - Nardo by per il personale addetto:
- Novoli - Parabita - Poggiardo - Ruff: - Salice Sa- : s :
z\(.)v @ arab til }.)0‘”“” do Ruﬁﬂno . 1115‘( Sa a lavori di rivestimento, di intenaco o di
lentino - §. Cesario di Lecce - S. Nicola - Squinzano| .. . ; ;
- - = . ] rifinitura di opere murarie ;
- Surbo - Taurisano - Taviano - Trepuzzi - Tricase - . T
Tuglie - Veglie. a lavori di opere sussidiarie;
Appartengono alla Zona B: tutti gli altri Comuni at trasporti nell’interno delia galleria
della provincia. ' durante la perforazione, 1'avanzamento o la si-
stemazione ;
. quando 1 lavori si svolgane con assenza
\rt. 3 di acqua . . . . L oL 0L .. 159%
quando i lavori si svolgano in presenza
ORARIO DI LAVORO di acqua per infiltrazione, getti o stillicidi che
diano luogo ad un’altezza di acqua sul piano di
L’orario provinciale di lavoro resta stabilito in otto lavoro:
ore giornaliere per tutti i mesi dell’anno. gro a 15 em. ... .. 16%
oltre 15 em. . . . . . . 189
guando i lavori «i svolgano in presenza
Art. 4. di getti di acqua sotto pressione che investano
eli operai addetti ai lavori stessi aumentando il
LAVORI SPECIALI DISAGIATI loro disagio rispetic ai casi considerati nei com-
mi precedenti . . . . . . . . . . . . . 209
Con riferimento all’art. 23 del contrs azionale - ; :
. ) - 23 del contratto nazionale ¢) per il personale addetto alla riparazione
di lavoro, sono considerati lavori speciali disagiati i : P : 3
. . - ; X . o manutenzione ordinaria delle gallerie e degli
seguenti e gli operai che li compiono devono essere ve-|. . . . : . - ”
s . N impianti nei tratti o nelle gallerie ultimate, com-
tribuiti maggiorando la retribuzione globale (paga- <. - b N -
b PR - . =T B presi i lavori dell’armamento delle linee ferro-
ase, e contingenz:) delle percentuali qui di seguito| .. .. 199/
indicate; per i cottimisti sard tenuto conto anche del oo e TR
minimo contrattuale di cottimo - 4y per il personale addetto alla coxtru-
zione di pozzi verticali in _ceecia, aitaceati dal
. 1) lavori su ponti mobili a sospensione (bi- basso . . . . . . . . . . . . . . . . 29
ancini, cavallo o comunque in svspensione) . 79 : ‘s N
o 4 I € 17% §) lavori eseguiti sotto la pioggia o neve,
2) lavori su scale aeree tipn Porta . . 179% |per il tempo suceessivo alla prima ora di presta-
- 3) lavori in pozzi neri preesistenti 319, | ZOMm€ .. .o . 1.50%
4) lavori per fognature muove in galleria 199, ‘)) ]‘:“‘m'i 'in acqua, i_ntend::ndosi per tali
quelli nei quali, malgrado i mezzi protettivi pre-
5) Javori d1 riparazione e spurgo di fogna- disposti dallV’impresa, 'operaio ¢ costretto a Javo-
ture preesistenti . . . . . . . . . . . . 229/irare con i piedi immersi dentro I'acqua . . . . 25%
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10) lavori in cassoni ad aria compressa

da 0 a 10 metri .

da olire 10 & 16 metri .
dev oltre 16 a 22 metri .
oltre 22 metri

11) costruzioni di camini in muratura senza
Vimpiego di ponteggi esterni con lavorazione @i
sopramano, ed a partire dall’altezza di m. 6 dal
piano terra, se isolato, o dal piano superiore del
basamento, ove esista, o dal tetto del fakbricato,
se il ecamino @& incorporato al fabbricaius stesso .

12) costruzioni di piani inclinati con penden-
za superiore del 609 ed oltre . .o

13) lavori di scavo a sezione obbhgata e ri-
stretta a profonditd superiore a metri cinque e
qualora essi presentino condizioni di p&rtico’lare
disagio .o .o . .21

Per I'esecuzione di (rettl di c&l( estruz,zo plastlco, qua-
lora Voperaio sia costretto a lavorare con i piedi den-
tro il getto, I'impresa gli dovra fornire gli zoccoli o gli
ativali di gomma.

Le percentuali di cui sopra non sono cumulabili e
ciod la maggiore assorbe la minore, e saranno corrispo-
ste, nonostante i mezzi protettivi forniti dall’impresa,
ove necessari soltanto per il tempo di effettiva presta-
zione d’opera nei casi e nelle condizioni previsti nel
presente articolo.

30%
409,
50%
809

189

109,

Art. b.

INDENNITA LAVORI IN ZONE MALARICHE

Oon riferimento all’art. 26 del Contratto colletiivo
nazionale ’indennitd per i lavori eseguiti in zone mala-
riche, quando sia dovuta a termine del richiamato Con-
tratto nazionale & dell’89.

Sono considerate zone malariche quelle riconosciute
dalle competenti Autoritd sanitarie a norma delle rela-
tive disposizioni.

L’indennita per le suddette zone malariche speita
soltanto per i periodi di infezioni malariche,

Le percentuali di cui al presente articolo varno con-
teggiate sulla retribuzione glebale (naga base di fatto.
indennity di contingenza).

Art. 6.
LAVOR! FUORI ZONA

Le parti riconosciuta la necessitd di modificare il
testo dell’art. 24 per adattarlo alle condizioni locali,
convengonc che agli operai che devono prestare la loro
opera in luoghi distanti non pia di km. 2 dalla perife-
ria dell’abitato, non sard corrisposta né il rimborso
delle spese di trasporto, né indennity di sorta.

Ove il luogo del lavoro disti dalla periferis dell’abi-
tato pid di km. 2 e fino a km. 10, le Aziende devono
provvedere a proprie spese, ai mezzi di trasporto o, in
difetto, alla corresponsione di una indennitd chilome-
trica fissata in L. 12 a.chilometro, sia per I’andata che
per 1l ritorno, da calcolarsi sempre dalla periferia del-
P’abitate.

Per periferia dell’abitato si intende il punito ove
finiscono le case ed hanno inizio le strade nazionali,
provinciali e comunali esterne.

All’operaio comandato a prestare la sua opera in
luogo situato oltre i die¢i chilometri dalla periferia
dell’abitato, valgono le norme previste dall’art. 24 del
precitato Oontx'atto nazionale.

Avt: 7

PAGAMENTO DELLE FERIE, GRATIFICA NATALIZIA,
FESTIVITA NAZ. E INFRASEYTIMANALI

Il trattamento economico spettante agli operai per
ferie, gratifica natalizia, festivitd nazionalj e infraset-
timanal, di cui all’art. 34 del Contratto collettivo na-
zionale di lavoro & assolto dall’impresa con la correspon-
sione delia percentuale complessiva del 21,259, (ven-
tuno e venticinque per cento).

La suddetta percentnale complessiva del 21,259, ri
sulta cosi scomposta :

Gratifica natalizia 9,509,
Ferie . e 5.30%
Festivita naz1onah ed infrasettimanali
(una nazionale, 3 gid nazionali e 6/7 di 13 in-
frasettimanali) 6,45%
21,259,

Le somme spettanti agli operai a tale titolo saranno
accantonate a favore degli operai con le modality suc-
cessivamente stabilite.

Finche tali modalitd non saranno stabilite la per-
centuale dei 21,259 sard corrisposta all’operaio all’at-
to del suo licenziamerto ove questo avvenga nel corso
dell’anno, viceversa sard corrisposto al fine di ogai
anno.

Art. 8.
INDENNITA SPECIALE

L’indennitd speciale per le caratteristiche dell’indu-
stria edilizia & fissata nella misura del 7,429 (sette e
quarantadue per cento).

La lquidazione di tale indennitd verra effettuata con
le stesse norme previste per il pagamento delle ferie,
gratifiche natalizie ecc. di cui al precedente articolo.

Art. 9.

APPRENDISTATO

8i stabilisce che per gli apprendisti in possesso della
licenza. 0 del diploma di primo grado rilasciato da
scuole professionali riconosciute, il periodo di appren-
distato & ridotto a 2 anni.

Per gli addetti ai lavori di decorazione e pittura a

.vernice in rilievo stucchi ed a mosaico, la durata viene

fissata in znni tre.
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Art. 10«

SCUOLE

Le parti contraenti in vista della particolare situa-
zione ambientale, decidono di.soprassedere all’applica-
zione di tale articolo, riservandosi di prenderlo in esa-
me 1n altro momento.

Art. 11,
VALIDITA E DURATA

Il presente Contratio ecollettivo & valide per tutto il
territorio della provincia di Lecee a decorrere dal 1° gen-
naio 1960 in ogni sua parte ed avry la stessa durata e
scadenza del Contratto collettivo nazionale di lavoro

24 luglio 1959 del quale & parte integrante e segue
le sorti.

Visto, il Ministro per il lavoro ¢ la previdensu socicle:
SULLe



76 Supplemento ordinario alla GAZZETTA

TUFFICIALE n. 207 del 22 agosto 1961

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
$ maggio 1961, n. 792,

Norme sul trattamento economico e normative degli
operai dipendenti dalle imprese edili ed affini della pro-
vincia di Perugia.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto I’art. 87, comma quinto, della Costituzione;

Vista la legge 14 luglio 1959, n. 741, che delega il
Governo ad emanare norme transitorie per garantire
mimmt di trattamento economieco e normativo ai la-
voratori;

Vista la legge 1 ottobre 1960, n. 1027, recante mo-
dificke alla predetta legge 14 luglio 1959, n. T41;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro 24
luglio 1939 per gli operai addetti alle industrie edili-
zia ed affini;

Visto, per la provincia di Perugia, il contratto col-
lettivo integrativo 2 ottobre 1939, stipulato tra il Sin-
dacato Provineiale Costruttori Edili dell’ Associazione
degli Industriali e il Sindacato I'rovinciale Lavoratori
Edili ed Affini (I".I.L.L.E.A.), il Sindacato Provinciale
Lavoratori Edili ed Affini (F.I.L.C.A.), il Sindacato
Provinciale Edili ed Affini (Fe.N.E.A.L.);

Vista la pubblicazione nell’apposito Bollettino, n. 5
della provincia di Perugia, in data 15 novembre 1960,
del contratto integrativo sopra indicato, depositato
presso il Ministero del Javoro e della previdenza socia-
le. che ne ha accertato 1’autenticitd;

Sentito il Comnsiglio dei Ministri;

Sulla proposta del Ministro per il lavoro e la previ-
denza soeiale;

Decreta:

Articolo unico.

I rapporti di lavoro costitniti per le attiviid per le
quali & stato stipulato il contratto collettivo integra-
tivo 2 ottobre 1959, concernente gli operai dipendenti
dalle imprese delle industrie edilizia ed affini della
provincia di Perugia, sono regolati da norme giuridi-
che uniformi alle clausole del contratto anzidetto, an-
nesso al presente decreto.

Dette norme sono integrative di quelle concernenti
la disciplina nazionale della eategoria, purché con esse
compatibili.

I minimi di trattamento economico e normativo cosi
stabiliti sono inderogabili nei confronti di tutti gli
operai dipendenti dalle imprese edili ed affini della
provincia di Perugia.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle legei e dei
decreti della Repubblica Italiana. B’ fatto obbligo a
chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 9 maggio 1961

GRONCHI
FANFANI ~— SULLO

Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Registrato alla Corte dei conti, addi 9 agosto 1961
Atti del Governo, registro n. 138, foglio n. 36. — D1 PRETORC
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CONTRATTO COLLETTIVO DI LAVORO 2 OTTOBRE 1959
PER GLI OPERAI" DIPENDENTI DALLE IMPRESE DELLE INDUSTRIE
EDILIZIA ED AFFINI DELLA PROVINCIA DI PERUGIA

L’anno 1959, il giorno 2 del mese di ottobre, in Pe-
rugia,

tra

I’ AsSSoCIAZIOND DEGLI INDUSTRIALI DELLA IPROVINCIA DI
Peruela, Sindacato Provinciale Costruttori Edili, rap-
presentata dal suo Presidente prof. arch. Dino Lilli,
assistito dal Direttore avv. Osvaldo Missere ¢ dal Viece
Direttore dott. Antonio Cosentini,

e

la IFeperaziong ItavniaNa Lavokarorr peEnL LEGNO, DEL-
L’EpivLizia B InpusTrIB AFFINI (F.I.L.L.E.A.) Sindacato
Provinciale Lavoratori Edili ed Affini, rappresentata
dal suo Segretario sig. Giovanni Rosati, assistito dal
sig. Amedeo Rosati della, Camera Confederale del La-
voro della. Provincia di Perugia;

la Feperazionp ITALIANA LaAVORATORI COSTRUZIONI ED AF-
rin1 (F.I.L.C.A.) Sindacato Provinciale Lavoratori Edi-
li ed Affini, rappresentata dal suo Segretario sig. Tito
Rughi, assistito dal sig. Roberlo Romei, Segretario
della Unione Sindacato Provineciale di Perugia:

la FEDERAZIONE NAZIONALE JODILI AFFINI E DEL LEGNO
(F.E.N.E.A.L)) Sindacato Provinciale Edili ed Affini,
rappresentata dal sig. Nicola Bombardiere,

¢ stato stipulato il presente Contratto collettivo di la-
voro, integrativo del Contiratto collettivo nazionale di
lavoro per gli operai addetti all’industria edilizia ed
affini stipulato in Roma il 24 luglio 1959, da valere per
tutto il territorio della Provincia di Perugia per le Im-
prese dell’industria delle costruzioni edili, stradali,
ferroviarie, tramviarie, idrauliche (bonifiche, idroelet-
triche, ecc.), e delle industrie affini alla edilizia; per le
imprese esecutrici di costruzioni di linee elettriche e
telefoniche (aeree e sotterranee) nonché (i opere per
acquedotti, gas e fognature, e per gli operai da esse
dipendenti. :

Art. 1.
MINIMI DI PAGA BASE ORARIA E QUALIFICHE

Dal 1° gennaio 1960 i minimi di paga base oraria,
comprensivi della indennitd di caropane per lavori pe-
santi (L. 3,73 orarie), da corrispondere agli operai il
cui rapporto di lavoro & disciplinato dal Contratto col-

lettivo nazionale 24 luglio 1959 e dalle presenti norme
integrative, sono i seguenti, per le categorie a fianco
di tali minimi indicati:

QUALIFICHE
Operai specializsati:

Stucecatore, pittore, decoratore, scalpellino,
carpentiere, cementista, seleiarolo, ponterolo,
muratore ed ausiliario di 1* categoria. Pavi- Miplal
mentatore, conducente compressore ed asfal- d paga base

tista civile: orarta lire
oltre i 20 anni . W —
dai 18 ai 20 anni . 172,11
dai 16 ai 18 anni . 152,45
Operai qualificati:
Stuccatore, pittore, decoratore, scalpellino,
carpentiere, cementista, selciarolo, ponterolo,
muratore ed ausiliario di 2* categoria. Asfal-
tista stradale:
oltre i1 20 anni . 158,12
dai 18 ai 20 anni . 153,51
dai 16 ai 18 anni . 135,03
inferiore ai 16 anni . 111.89
Manorvali specializzati:
Calcinarolo, terrazziere, cavatore di pietra e
manovale di 1* categoria :
oltre i 20 anni 142,29
dai 18 ai 20 anni . 132,88
dai 16 ai 18 anni . 105,08
inferiori ai 16 anni . 83,02
Manovali comuni:
oltre i 20 anni 132,66
dai 18 ai 20 anni . 124,01
dai 16 ai 18 anni . 98,27

inferiori ai 16 anni . 68,69
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Art. 2, ¢ costretto a lavorare con i piedi immersi den-
tro 'acqua o melma di altezza superiore ai
ORARIQ D! LAVORO 12 centimetri) 189,

Con rviferimento all’art. 7 del Contratto collettivo 6) Spurgo di pozzi bianchi preesistenti con
nazicnale 21 luglio 1959, Porario normale di lavoro ¢| profonditd superiore ai 3 metri . 18 9
di 8 ore gxorpal3ere 048 settlmalna,l‘: al sensi della legge 7) Costruzione di pozzi a profondita -
con le eccezioni e le deroghe relative,

a) da m. 3,15 a 10 . 15 9%
b) oltre i 10 metri . 18 9
Art. 3. 8) Lavori eseguiti sotto la pioggia o neve
quando 1} A i inui
INDENNITA SPECIALE jua fa lavorazioni contmul‘no oltre la pri
mg mezz’ora (compresa la prima mezz’ora) . 7%

I’indennitd speciale per le particolari caratteristiche 9) Costruzione di camini in muratura sen-
dell’Industria edilizia, di cui all'art. 15 del Contratto| z4 Iimpiego di ponteggi esterni con lavorazio-
collettivo nazionale 24 luglio 1059, & fissata nel 6,46%. | ne di sopramano, ed a partire dall’altezza di

Detta percentuale va computata sulla paga base dif metri 6 dal piano terra, se isolato, o dal piano
fatto e sull’indennitd di contingenza e corrisposta per| guperiore del basamento, ove esista, o dal tetto
tutte le ore effettivamente lavorate. del fabbricato se il camino @& incorporate nel

L’indennitd speciale deve essere liquidata diretta-| fabbricato stesso . 20 9
T oot TSRS 0 7% 10) Costrione i pian inclinats on pen

g00 pert paga, P €9 N denza del 60 9 ed oltre . . . . . . 18 9
emolumenti.

11) Sgombero della neve o del ghiaccio,
nei lavori di armamento ferroviario . 12 9
Art. 4. 12) Lavori di scavo a sezione obbligata e
ristretta a profonditd superiore ai m. 5 qua-
'NDENNITA DI MENSA lora essi presentino condizioni di effettivo di-
L (sagio . .o o o0 o 0L, 15°9%

Con riferimento all’art. 17 del Contratto collettivo o ) .
nazionale 24 luglio 1959, I'indennitd di mensa verrd|  13) Lavori di scavo in cimiteri in contatto
corrisposta, a decorrere dal 1° agosto 1960, in ragione di tombe . 12 %
di L. 30 giornaliere. 14) Lavori di demolizioni di strutture pe-

ricolanti . . . . . . . . . . . . . . 129
15) Lavori eseguiti in stabilimenti produ-
Art, . centi sostanze nocive, limitatamente agli ope-
rai edili che lavorano nelle stesse condizioni
INDENNITA PER LAVORI SPECIALI DISAGIAT! di Inogo e di ambiente degli operai degli sta-

Con riferimento all’art. 23 del Contratto colleftivo :ﬂ;:.:;;lentrztis:;leiilo spetta a tale titolo uno 79
nazionale 24 luglio 1659 i seguenti lavori sono consi- pecia o e %
derati « lavori speciali disagiati » e agli operai che li 16) Lavori eseguiti con martelli pneuma-
compiono vanno corrisposte le indennitd percentuali tici demolitori non montati su supporti (Jimi-
indicate a tianco (i ciascuno di essi da calcolarsi sulla | tatamente agli operai addetti alla manovra
paga base di tatto, sull’indennitd di contingenza, sul-|dei martelli) . . . . . . . . . . . . . 7%
‘indennitd speciale e > pli erai lavoranti a cot- - s . .

’.’“‘,"""““ speciate ¢ per gi operal Avordnti a ¢ 17) Lavori in cassoni ad aria compressa:
timo anche sul minimo contrattuale di cottimo.
] a) da 0 a 10 metri . 9
1} Lavori su ponti mobili a sospensione / ) 48 %
tbilancini, cavallo o comunque in sospensione) 15 9/ b) da oltre 10 a 16 metri 60 %
2y Lavori su scale aeree tipo Porfa . 15 9% ¢) da oltre 16 a 22 metri 2%
.. . . . . d) oltre 22 metri . o
3 Lavori in pozzi neri preesistenti . 23 o ) 50 %.
. , . . 18) Lavori in galleria i g le & :
Lavori per fognature uunove in galleria ) galleria, per il personale addetto
e lavori di riparazione e spurgo di foznature ‘ @) al fronte di perforazione, di avanza-
preesistenti . 18 o7 |menio o di allargamento, anche addetto al

3) Lavori in acqua (per lavori in acqua deb-
bono intendersi quelli nei quali malgrado i
mezz1 protettivi disposti dall’azienda, I’operaio

carico del materiale:

— ai lavori di riparazione straordinaria

in condizioni di difficolta o di disagio . . . 2549
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v 8) ai lavori di rivestimento, di intonaco
o di rifiaitera di"bpere murarie;

—- ai lavori di opere syssidiarie;

— al carico e ai trasporti nell’interno del-
le gallerie anche durante lg perforazione, lo

avanzamento o la sistemazione . 15 9,

¢) alla riparazione o manutenzione or-
dinaria delle gallerie e degli impianti nei tratti
o nelle gallerie ultimate, compresi i lavori di
armamento delle linee ferroviarie .

Al personale addetto ai lavori in galleria
0 pozzi attaccati dal basso in alto, con pen-
denza superiore al 609 sard corrisposta, in
aggiunta alle percentuali di cui al punto 18),
una ulteriore indennitd del . . 29

Le percentuali di cui al presente articolo — ecce-
zione fatta per quella relativa alla pioggia o neve —
non ~ono cumulabili, e cioé la maggiore assorbe la
minore, e saranno corrisposte nonostante i mezzi pro-
tettivi forniti dalle imprese, ove necessario, soltanto
per il tempo di effettiva prestazione di opera nei casi
e nelle condizioni previsti nel presente articolo.

12 9

Art. 6.

INDENNITA PER LAVOR! IN ALTA MONTAGNA

Con riferimento all’art. 26 del Contratto collettivo
nazionale 24 luglio 195%, ’indennitd per lavori cse-
guiti in alta montagna, intendendosi per tali quelli
eseguiti oltre gli 800 metri di altezza su livello del
mare, viene determinata nella misura del 12 ¢/ da cal-
colarsi sulla paga base di fatto, indennitd di contin-
genza e indennitd speciale e per gli operai lavoranti
a cottimo anche sul minimo contrattuale di cottimo.

Art. 7.

TRATTAMENTO ECONOMICO PER FERIE,
GRATIFICA NATALIZIA E FESTIVITA

Con riferimento all’art. 34 del Contratto collettivo
nazionale 24 luglio 1959, la misura complessiva della
percentuale sulla paga base di fatro, indennitd di con-
tingenza, indennitd speciale » di mensa e per gli operai
lavoranti a cottimo anche sul minimo contrattuale di
.cottimo, per corrispondere agli operai il trattamento

leconomico per ferie, gratifica natalizia e festivitd, é
stabilita nel 21,25 9/.

La suddetta percentuzle risulta cosi composta:
Gratifica natalizia 9,50 9

Ferie 5,30 ¢
Festivitd nazionali ed infrasettimanali)

(4 nazionali e 13 infrasettimanali) compre-

se quelle cadenti di domenica . 6,45 %

Totale . 21,25 9,

Art. 8.
ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE

Le parti concordano di dare pratica attuazione allo
articolo 61 del Contratto collettivo nazionale 24 lu-
glio 1959.

Per il finanziamento dell’Ente Scuola di cui al ri-
chiamato articolo 01 viene stabilito un contributo nella
misura dello 0,259 da calcolarsi sugli emolumenti sog-
getti al premio di assicuraziome contro gli infortuni
sul lavcro.

Il versamento della percentuale di cui al comma
precedente avrd decorrenza dal 3 luglio 1961.

Nel frattempo le Organizzazioni stipulanti si incon-
treranno per determinare le modalitd per Yesame e la
amministrazione del predetto contributo e per la no-
mina del Consiglio di Amministrazione.

Art, 9.
CASSA EDLLE

In relazione al contenuto dell’art. 62 del Contratto
collettivo nazionale 24 luglio 1959, le parti contraenti
decidono di costituire la Cassa Edile i cui scopi ed il
cui funzionamento ed attivitd saranno determinati
dallo Statuto o Regolamento che le parti si impegnano
di redigere.

Per il conseguimento degli scopi che saranno attri-
buiti alla Cassa, & istituito a favore della stessa un
contributo nella misura paritetica del'o 0,25 ¢/ a ca-
rico del datore di lavoro e dello 0,259 a carico del
prestatore d’opera da calcolarsi sugli emolumenti sog-
getti al premio di assicurazione contro gli infortuni sul
lavoro con la stessa decorrenza fissata nel precedente
articolo 8.

La quoia di contributo #-carico del lavoratore sard
trattenuta dal datore di lavoro ad ogni singolo periodo
di paga.

Art. 10,
INDENNITA ATTREZZI

Con riferimento alla lettera d) dell’art, 68 del Con-
tratto collettivo nazionale 24 luglio 1959, si conviene
che agli operai scalpellini, ferraioli, muratori, pavi-
mentatori, carpentieri, terrazzieri, manovali comuni,
spalatori di neve o ghiaccio assunti con I'apporio di
attrezzi di lavoro, le imprese corrisponderanno il se-
guente importo a titolo di « rimborso consumo attrez-
zi » comprensivo delle spese di manutenzione:

sealpellino . . . . . . . . L. 250 orarie
ferraiolo, muratore. pavimentato-

tore e carpentiere . . . . . . . . » Z-— »
terrazziere e manovale comune . » 1-— »
spalatore di neve o ghiaceio . . » 0,55 »

Tale rimborso sard concesso ai suddetti operai mau-
niti dei seguenti attrezzi ehe debbono rispondere alle
esigenze del lavore ed essere sempre in perfetto stato
di efficienza:
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Nealpellino : mazzolo, subbie, sealpelli. marvtelliza,
squadra, metro, stagein, regolo ¢ scopetto:

Tervaiolo: mordene, tenaglie per legatura
martello, tagliolo, metro ¢ matita;

Muratore o pavimentatore: mestola. martello e
marrelling, scalpelli, spalviere. peanetlo, corda, piom-
bo. livello. metro e matita:

Carpentiere ; segaggio, sega e telaio, martello pa-
Famehino. corde 0 matita :

Terrazzicre, manovale comune e spalatore di neve
o ghiaceio: pala, piceone, carretta.

Resta peraltre impregiundicata la facoltit delle im-
prese di fornire gli attrezzi in proprio. senza dover
corrispondere aleuir rimborso ai lavoratori.

ferei.

|

Art. 11,

VALIDITA, DECORRENZA E DURATA

I presente Contratto colleftivo di lavoro ¢ valido
per tutto il territorio della Provincia di Perugia a de-
correre dal 1° gennaio 1960, .salve quanto diversamente
disposto dagli articoli 4, S e 9: esso avrd la stess:
durata e seadenza del Contratio collettivo nazionale di
lavoro stipulato in data 24 luglio 1959 ¢ valido fino al
21 dieembre 1961,

I’er {a disdetta o il tacito rinnovo, valgono le norme
del citato Conrratto ecollettivo nazionale.

Visto, il Ministro per il lavoro e la previdenza sociale:
SGLLO

PETTINARI UMBERTO, direttore

SANTI RAFFAELE, gerente

(9151112) Roma - [stituto Poligrafico dello Stato - G. C.
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