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LEGGI E DECRETI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

22 giugno 1960, n. 1965.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commmercio in Taranta.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 13 giugno 1931, n. 889 sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. £83, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
clile;

Veduto I’art. 9 del regio decreto-legze 21 settembre
1948, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
739 ;

Sulia proposta del Ministro Segretario di Stato per
la Pubblica Istruzione di concerto con quelli per PIn-
terno e per il Tesoro;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Taranto
uua scuoia avente finality ed ordinamento speciali che
Ja denominazione di Istituto professionale di
siato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la scuola
mareinle statale di Taranto & soppressa.
condaria di
i ,.‘, .!‘..H.(“,-.".‘

aganma
BRI HY

tecnica com-
La scuola so-
avviamento professionale commerciale,
alla predetia scuola teenica, viene an-

ll\ s all’ btlt“;u l)lUlL‘ ssivuale.

N
Art

2.
1! predetto Tstituto professivnale ba lo scopo di pre-
parare porwuud}e idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine eseeutivo wel varl settori del commercio.

Esso € costituito da una scunola professionale per
atrivita ¢ mnpieghi comunerciali, con sezioni per:

s‘renoda ttitografo ;

1tabila r]’n zien

Ll

e estere.

Ucl

Art. 3.

I’resso I'Istituto possono essere istitniti:

a} corsi di-speciatizzazione per qualificati’che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cinlizzati; ’

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
&i mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anui
in relazione alle: esigenze professionali e possono
sere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superio-
re ad un anno.

es-

Arxt. 5.

Con deliberazione del Comnsiglio di amministrazione
sottoposta allp approvazione de! Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto ¢ veagono fissate le particolari modalith di at-
tuaziene,

ie variazioni annuali da apportare al numero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno es-
sere disposte sempre che la relativa spesa possa rien-
trare nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa; essere sostenntay
dal bilancio dell’Isiituto, potm pro ovvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la ner-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilaneio del Ministero della pubblica istruzione pew
Iistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec-
nica ¢ professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e del corsl.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo eol Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. 7.

I’Istituto pud avere scnole coordinate an
tri Comuni, costitvendo, ognuna - (h esse,
teenico-didatiion,

Tali scnole possono avere le stesse sezioni o seziond
diverse da qguelle della sede centrale.

nche in
una  unitd

al-

Art. R,

LIstituto asselve ai propri compiti con addestra-
menti praiiei, iniegrati da Insegiuunenti culturall e
teenici, in relazioune alle esigenze delle varis attivitd
lawvnapativ
iavoraoive.,

Art.

Py DR B R G S B N
WL 1D LILULY

9.

Nelle sesjoni professiviale indicaie nel
precedente art, 2 si impartiscono i seguenti ingegna-
menti; educazione civiea e cultura generale; matema-’
tica; materie di caltura commerciale, tecnica ed eco-
nomica ; materie teeniche; ]mgu estere' dattilegrafia
stenografin; religione; educ nzione fisica.

- Art—10-
Alle scuole profassionali dell’Istituto possono acce-
dave, senza esami di ammissione, i1 licenziati dalla

senola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, medianté
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso 'ammissione alle scuole profeesmn'lh
& snbordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cai alie let-
tere a), b) e ¢ delPanzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per Iistrazione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scnole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del di]ﬂoxna di qualifiea.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢}
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.
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Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecéniche
della scuola stessa e da due esperti delle categorie eco-
nomiche e produttive interessate anche non apparte-
nenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, m caso di impedimento, dal direttore della
seuola.,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nclla stessa misura
di guelle fissate per gli Istituti teenici commerciali.

Agli alunni pud, inolire, essere richiesto un contri-
buto per il congumo di materie prime, unonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Congigiio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degii allievi.

Arvt. 14,

L’Istitute €& dotato di personalitd giuridica e di an-
tonomia amministrativa, ed & sottoposto aila vigilanza
del lJinistero della pubblica ishruzicne.

Il governo amministrative dellIstituto & affidato ad
un Consiglio di amminigtrazione costituito comse ap-

218880 !

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;
un rappresentante dell’Amministrazione provin-

clale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

1} preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ced esevrita le funzioni di segretario.

La nomna del Congiglio di amministrazione & di-
sposta con desereto del Blinistro per la pubblica istra-
zione 11 guale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
sidente,

Possono essere chiamati o far parte del Consiglio
quelle persone e guegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
Istituto.

Art. 13.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto é afiidato a dues revisor dei conti,
det quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
1struzione ¢ Paltro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarst del regolare andamento della gestione del-
PIstituto,

T revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

Tl Consiglioc di amministrazione dura in carica tre
annt.

Quando ne sia riconosciuta la mnecessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Cousiglio di amministrazione e nomina un comiis-

sario governativo per l’amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

pN

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, -in ogni
caso, dispensato dall’ebbligo dell’ingegnamento, Iigli
sovraintende allP’andamento didattico e disciplinare
dell’Tstituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola € un direttore che risponde
verso il preside delPandamento didattico e disciplinare
della scuoia da lui divetta.

ILe funzioni di diretiors sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di Fuolo di materie tec-
niche.

Presso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole € da uno o pit inscgnantt.

Il Consiglio di presidanza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dzll’Istituto, cura Por-
ganizzazione dei vari -insegnamenti e il loro mutun
collegamento e da parere su ogni altra questione di
caraftere didattico e organizzativo.

Art. 18,

Il posto di praside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruclo di materie tecmiche degli TIstituti professionali
per il commercio, alberghieri, per il turismo e degli
istituti tecnici commetciali, nonché tra 1 direttori del-
le scuole tecniche commerciaii che abbiano la necessaria
competenza specifica in materia e che siano-in possesso
degli altri reguisiti previsti dal decreto del Capo prov-
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gl altri posti di ruolo del personale insegnante sonn
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora ss ne ravvisi Popportuniti, seecondo
le norme dell’'arf. 36 della legge 15 gingno 1531, nu-
mero 839, sul riordinameznto dell’istruzione media tee-
nica.

Art. 19.

I1 personale direttivo e insegnante di ruolo che, al-
la data di pubblicazione del presente decreto nelia
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto pro-
tessionale e che, per Pattivitd svolita, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-

citate, puoessere inquadrato nell’organico dell’Istituto

professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione tecnica no-
minata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
sottoporrd il suddetto personale ad un apposito col-
loquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
§ maggio 1923, n. 1054.

a tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quelle per
il tesoro, indica le qualitiche del personale di rnole
e incaricate.



Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici erarviali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente il
Consiglio di amministrazione provvede direttamente, in
conformitd delle concrete necessitd, dell’istruziene pro-
fessionale.

In relazione alle speecifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico, i1 Consiglio di amministrazione puo as-
sumere 1n servizio temporaneo esperti nel campo delia
produzione e del lavoro.

Quando -funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruole e non
di ruolo puod essere assegnato dalla presidenza, sia alle

suole deila sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
V1Z10.

- Art, 21,

I1 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponihilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammini-
strativo assegni speciali non computabili, per il perso-
nale di ruolo, agli effetti della pensione.

‘La concessione di tali-assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dall’art. 19
della legee 15 giugno 1931, n. 884, ad eccerione del per-
sonale lecnico incaricato e temporaneo per il quale, fer-
me restando tutte Ie altre modalitd e condizioni indieate
dul suddetto art. 49, <1 prescinde dal lhmite posto nel-
“Troftimn eomma dell’arlicolo wedesino,

Y

oy
Art,

oy

Alle spese di mantenimento dell’Istifuto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica

Istruzione fissato in L. 40.200.000;

2) eon gli aventnali eontributi degli enii jocali, dei-

le organizzazioni professionali di categoria e @i privati:

- 8) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri-
vati:

4) con 1 contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto rizmarda gli oneri a ecarico degli enli
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dellart. 91, lettera f) del testo unico della legge
comunale e provinciale apprevato con regio decreto
3 marzo 1934, n, 383.

Yer quanto non & previsto dal presente decreto, si ap-
plicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istra-
zione tecnica.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei de-
ereti dells Repubblica Italiana. T’ fatto obbligo a
chianque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

a0

——

Dato a Roma, addi giugno 1960

GRONCHI

MEebpict — TAVIANI — SPATARO

Visto, {1 Guardasigilli, GONELLA

Itegistrato alla Corte dei conti, addi 19 agosto 1961
Atll del Governo, registro 1. 138, [oglo n. 135, — VILLA

Fegmnrsroio in

Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per il commercio di Taranto
Numcro
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) . A |
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) . . 6
3. Segre:ario economo . . . . . . . . %
4. Applicati . . . . . . . .. 1
Personale incaricato
3. Incarichi d’insegnamento per comwplessive ore 193
settimanali
6 Applicati . . . . . . . . . .1
7. Personale di servizio . . . . . . . 3
NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di

ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le gualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente ‘della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istruzione
Mebprct
Il Ministro per il tesoro
TAVIANL

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giagno 1969, n. 1866,

Estitazicne d4i nn Isiiluio prefessienale & Stato per 11
‘jceniza,
IL FRESIDENTE DELLA BEPURRLICA
Veduta 1a lezge 13 gingno 1831
namento della istruzione media
Veduto il regio decreto 8 marzo 1934, n. 283, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-

rinln .
e

Veduto P'art, 9 dsl regio docreto-legze
1938, n. 2038, convertito nells
n. 7139,

Sulla, proposta del Ministro Segretario di Stato per
la Pubblica Istruzione di concerto con quelli per I’Iu-.
terno e per il Tesoro;

21 settembre

YR ON T <550
1t gingno Lusy

'ngge 2

Decreta:

Art, 1. )

A decorrere dal 1° ottobre 1960 @& istitnita in Vieenza
una scuola avente finalitd ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la scuola tecnica com-
merciale statale di Vicenza & soppressa. La scnola se-
condaria di avviamento professionale commerciale, giu
agsregala alla predetta seuola tecnica, viene annessa
all'Istituto professionale.

Art, 2.

I1 predetto Istituto professionale ha lo seope di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professiohale per
attivitdh e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo (n. 2 sezioni);
segretario d’azienda;
contabile d’azienda.
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Art. 3.

Presso 1’Istituto possono essere istituiti:

@) eorsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

c) corsi di integrazione professionale per grupm
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 53 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono es-
sere (diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile nen superio-
re ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero delia pub-
blicas istruziene, previo parere del Consorzio provir.
ciale per ’istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari meodality di at-
tuazione.

Le vamaziont annuzli da apportare al numero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno es-
sere disposte sempre che la relativa spesa possa rien-
trare nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenufa
dal bilancio dell’istituto, potrd provvedersi all'istitn-
zione di nuove seuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubbliea istruzione per la
istituzione di nuove scuocle e istituti di istruzione tec-
nica e professionale.

Are. 6.

Con decreto del Ministro per la pnbblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli ingegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

I’Istituto pud avere scuole coordirate anche in al-
tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita
tecnico-didattica.

Tali seuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

T/Istituto assolve air propr: compiti con addestra-
menti pratici, mtegrati da msegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezion: dell’Istituto nrofessionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-

tica; materie di cultnra commerciale, tecnica ed eco-
nomica; materie tecniche; lingue estere; dattilografia;
stenografia; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acee-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola medin e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dellanzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per l'istruzione teenica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere ), b) e ¢)
del precedente art.. 8 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie fecniche

della scuola stessa e da due esperti delle eategorie eco-

nomiche e produttive interessate anche non apparte-
nenti all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside deli*Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13,

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di dipioma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecniei commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto wn contri-
bito par il consumo di materie prime, noncha ua de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contribute e del deposito é fissata dal
Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degii allievi.

Art. 14.

I Istituto ¢ dotato di pevsonalitd giuridica e di au-
tonomin amministrativa, ed e sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il"governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretarie.
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La mnomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
sidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tribnto tecnico o econsmics al funzionamenlo dello
Istituto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le' verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Qunando ne sia riconoseinta la necessitd i1 Ministro
per la pubblica istrnzione scioglie, con suo decreto,
1l Consiglio di amministrazione ¢ nomina un commis
sario governativo per Pamininistiuzione straovdinaria,
fissando il termine enlvo il gquale il Tonsiglio di am-

s e . P
IMRICETRZIGNE GOV east 0 Pleevi i nte,

1
1

Art. L7,

A capo deil’lstitufo & un preside il guale ¢, in noni
caso, dispensato dall’abbligo dell’insagnamento, Igh
sovraintende all’aandamento didatftico e digeciplinare
dell'Intituio ¢ ne ha la direzione amministrativa.

A capo (i ooni ermala ¢ un diretfore che visponde
verso il preside dell’andamento didattico e diseiplinare
della scuola da lui diretta.

ie funzioni di direttore sono afiidate per incarieo
dal Uonsiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

~ Presso UIstituto funziona nn Censiglio di presidenza
cositlulto dal preside che lo presiede, dai dirvettori di
scuole e da uno o pit insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura Por-
ganmizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e did parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.
Il posto di preside & conferito mediante pubbiico

CONCOYSO per"tito]i e per esami tra gli insegnanti di
ruole di materie tecniche degli Istituti professionali
per 11 commercio, alberghieri, per il turismo e degli
stituti tecnici commerciali, nonche tra i direttori del-
le scuole tecniche commerciali che abbiano la necessaria
competenza specifica in materia e che siano in possesso
degli altri requisiti previsti dal decreto del Capo prov-
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1047.

‘Gl altri -posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi Iopportunita, secondo

le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, nu-.
mero 889, sul riordinamento dell’istruzione media tec-
nica.

Art. 19.

11 personale direttivo e insegnante di ruolo che, al-
la” data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Xstituto pro-
fessionule e che, per Dattivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni esar-
citate, puo essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una ‘Commissione tecnica no-
minata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
sottoporra il suddetto personale ad un apposito col-
loquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento ¢
collocato mnel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
¢ maggio 1923, n., 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del presidente della Repubblicy,
dal-Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indiea le qualifiche del personale di ruolo
e incaricato.

ATt 26.

Al personale di ruclo si applicano le disposiziont vi-

L gontl por il peasonale depll sl teenier statady, - -

Ter In nowina del personale ineavieato o supnlente i
Congiglio di amminisirazione provvede direftaments, in
coniormita le concrele necessith, dellistruzione pro-
‘essionale.

In relazione alls specifiche esigenze dell’addestra-
mwenlo praiico, it Consigiio di amministrazione pud as-
snumere in servizio temnorancs copertl nel <anipo delle
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decrsto, il personale.di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
vizio.

i,
al

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilith del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammini-
strativo assegni speciali non computabili, per il perso-
nale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o pit delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 gingno 19381, n. 889, ad eccezione del per-
sonale techico incaricato e temporaneo per il quale, fer-
me restando tutte le altre modalitd e condizioni indicate
dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto nel-
Vultimo comma dell’articolo medesimio.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 32.100.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-

le organizzazioni professionali di categoria e di privati;
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3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri-
vati;
4) con i contributi degli alunni.

Art. 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lettera f) del testo unico della legge
comunale ¢ provineiale approvato con regio decreio
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si ap-
plicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica,

Il presente decreto, mumto del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei de-
creti- della Repubblica ITtaliana. fatto abbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dy

Dato a Ilowma, addi 22 giugno 1960

GRONCHI
Mepicr — TAVIANT — SPATARO
Visto, il Guardasigilli, GOYELLA

Regisiraieo alla Corte dei conti, addi 19 agosto 1961
At Jdel Governo, registro n. 138, foglio n. 136. — VILLA

Tabella erganica deil’lstitute professionzle di Stato
per 1l commercio di Vicenza

Numar
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) B 1
2 Cattedre di insegnamento (Ruoio A) . . 8
 Segre’ario economo . . . .1
4. Applicail . . . . . 2
Personale incaricato
5 Incarichi d'insegnamentc per complessive ore 215
settimanali
6. Applicati . . . . 1
%. Personale di servizio . 4
NB. — Fermo restando il numero cemplessivo dei posti di

ruoio e di quelli da affidare per incarico, le malerie cosii-
tuenti le cattedre di insegnamento e le¢ qualifiche da attrihu_ir_e
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica isiruzione.
Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istruzions
MeiDICI
Il Ministro per il tesoro
TAVIANI

DPECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
92 giugno 1960, n. 1967,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per I’agri-
coltura in Foggia,

I, PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugne 1931, n. 889 .sul riordi-
namento della istruzione media teeniea;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva 1 testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto 1'art. ¢ del regio decreto-legge
1938, n. 2038, convertito nella legge 2
n. 39;

21 settembre
gingno 1937,

Sulla propesta del Ministro Segrelario di Stato per
la Pabblica Istruzione di concerto con quelli per I'In-
terno e per il Tesoro;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istitnita in Foggin
ana scuola avente finalitd ed ovdinamento speeiali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per Pagricoltura.

Art. 2,

Il predetio Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo ail’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori dell’agricoltura.

Iisso ¢ costitnito dalle seguenti scuole professio-
nali, ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per Pagricoltura generica
con sezioni per:
esperto coltivatore (n. 4 sezioni).

Art. 3.
Presso I'Istituto possono essere istitniti:
«) corsi di specializzazione per gualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;
b} couvsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;
c) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;
d) corsi preparator,

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono es-
sere diurne e serali.

1 corsi possono avere durata variabile non superio-
re ad un anno.

Art. 5.
Con deliberazione del Consiglio di amminisirazione
sottoposta alla approvazipne del Ministero del'a pub-
blica istruozione, previo parere del Counsorzio provin-

ciale per Uistruzione tecnica, sono stabilite le sezioui

ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di at-
tuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed
ai tipi delie varie scuole, sezioni.e corsi potranno es-
sere disposte, sempre che la relativa spesa possa rien-
trare nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile* dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere zostenuta
dal Dilancip dell’Istitute, potrd provvedersi all’istitn-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
savanno stabilitl i proiiii professionali, 2li oran e i
programmi delle sezioni e dei corsi.
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I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e -degli allievi.

I

[

Art.

L’Istifuto pud avere scuole coordinate anche in al-
tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd
tecnico-didattica, ]

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratiei, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative. '

Art. 9.

Nelle sezioni delle Scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
nienti: educazione civica e cultura generale; materie
professionali; religione; educazione fisica.

Art, 10,

Alle scuole profexsionali dell’Istituto possono acce-!
daiia

e A3
H¥AH ai

doye, g0 esntind amitissicne, 1 ilcenziati
seuola media e 1 licenziati dalln scuola secondaria di
avviamento profewdionaie di gualsiant tipy o,
esame o ammissiane, #ho, sfernirl ¢ tal

FI O R
LS P

I

eolnra

e

TR IR PTRUwS
<t U7 it0

Of_’flli [GIRET]

In

a
e psiweelogico.

Lo condizioni d1 zmissions at corsi di eni alle let-
tere @y, b) e ¢) deli'anzidetto avt. 8, sarauno siabilite
& Coneigiio di amministrazione ed approvate dal éom-
pelente Consorzio provinciale per listruzione tecmica.

Art

11,

Al termine del covso di ciascuna sezicne delle seuole
prefessionali ghi alunni sostengono pli esami finali per
il couseguimento del diploma di gualifica.

Al termine dol corsi A cui alle lettere «), U) e c)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal dirvet-
tore della scuola, da insegnanti di materie. tecniche
e da insegnanti tecnici pratici della scuvola stessa e
da due esperti delle categorie economiche e produitive
interessate anche non appartenenti all’ Amministrazio-
ne- dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell'Isti-
tnte e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici agrari.

Agli alunni pud, Inoltre, essers richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danmni.

!

La misura de] contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione,

11 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art 14,

I’Istituto & dotato di personalitd giuridiea e di au-
tonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanz:
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Counsiglio di amministrazione costituito come an-
presso:

due rappresentanti del Ministero délla pubblica
istrozione;

due rappresentanti della Cassa per il Mezzogiorno;

un rappresentante dell’ Amministrazione provia-
ciale; ’

un rappresentante dell’Ispettorato provinciale per
Pagricoltura.

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercitn le funzieni di segretario.
La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
posta con decreto del Ministro per la po i
quale nowing, altresi, tea i-consiglieri il pre-

qt e

bhlica istra-

s il

Pereomo eonere ehismatl o fav parte do! Consiglio
qu=ito papadrn o o
T 2 e

guozii tati e dluuso un notevole con-
nito feentleo o economico al funzionamento delia
ditnin, ‘

Art. 13,

il rigscontro della gestione {inanziaria e amminisira-
tiva dell'Istituto & affidato a dne veviseri doi conti,
dei quali uno & nominuto dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro. _

I revisori esawinuno i bilancio preventivo e il conto
onsuntive ¢ compiono tutte le verifiche necessarie per
ssienrarsi del regolare andamento della gestione del-
Istituto,

I revisori” sono nominati per la durvata di wa trien-
nio e possony essere confermati.

-0

!

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
i! Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dvora essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Tstituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’ Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponds
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lai divetta.
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Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tee-
iche.

Presso U'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito «al preside che lo presiede, dai direttori di
seuole e da uno o pin insegnanti tecnici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura Vo:-
gamzzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
eollegamento e da parere su ogni altra questione di

arattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

I1 posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnan i di
riolo di materie tecniche degli Istituti professionali
por Yagricoltura e degli Istituti tecnici agrari, non-
¢1@ tra i direttori delle scuole tecniche agrarie che
¢Hblano la necessaria campetenza specifica in materia
¢ che siano in possesso degli altri requisiti previsti dal
¢ creto del Capo provvisorio delo Stato n. (29 del
1 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
teenico pratico sono conferiti mediante pwbblico con-
cutso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi la
ovportunitd, secondo le norme dell’avt. 36 della legge
15 gingno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecmico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gaszetia Ufficiale, trovasi ip servizio nell’Istituto pro-
fassionale e che, per attivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia ielle mansioni eser-
citate, puo essere inquadrato nell’organico dell’Istituto

professionale su proposta del Consiglio-di amministra-

nione, previo parere di una Commissione tecnica no-
mnata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
sottoporra il.suddetto personale ad un apposito col-
Ioguio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i dirittl aequisiti di carriera e di
s.tipendlo previgti dall’art. 6 del regio decreto-legge
¢ maggio 1923, n. 1054,

La ta bella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
1l tesoro, indica le qualifiche e i1 posti del personale
di ruclo e incaricato.

Art, 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente il
(9nsiglio di amministrazione provvede direttamente, in
conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione pro-
fessionale,

In relazione, sia alle specifiche esigenza dell’addestra-
mento pratico, sia al fm:_nzlonamento dell’azienda agra-
11a. il Consiglioc di amministrazione pud assumere in
servizio temporaneo esperti nel campo ucl‘“ produziona
e del lavoro,

Quando funzionino scuole ¢oordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo puo essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni eﬂetto, sono considerate sedi ordinarvie di ser-
vizio,

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprie
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico cd
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effeti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’art.. 49
della legge.15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, fer-
me restando tutte le altre modalitd e condizioni indicate
dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto nel-
Vultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L, 42.800.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni- professionali di categoria e di privati;
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri-
vati;
4) con

n i proventi delle aziende annessej
5) con i co

ntributi degli alunni.

Art. 23. _

‘G1i oneri posti & carico degli enti locali dalle disposi-
zioni degli articoli 91, lettera f) e 144 lehtera e) del
testo unico della legge comunale e provinciale appro-
vato con regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, vengono
assunti, finché non subentrino gli enti locali, dalla Cas-
sa-per opere straordinarie di pubblico interesse nell’Tta-
lia meridionale (Cassa per il Mezzogiorno) per quanto
rignarda la somministrazione di edifici scolastici e resi-
denziali con servizi annessi e di-aziende agrarie e campl
didattici con relative gpere di trasformazione fondiaria
ed agraria, scorte vive e morte, attrezzature tecniche,
arredamenti e capitale circolante.

I servizi accessori di manutenzione, somministrazione
d’acqua e di energia elettrica e di riscaldamento, ine-
renti a tutti i complessi scolastici, restano a carico degli
enti locali in applicazione dei sopracitati articoli del te-
sto unico predetto.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si ap-
plicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istra-
zione tecnica.

11 presente decreto, munlto -del sigillo dello Stato,
sard-inserto nella raccolta ufficiale delle leggi o dei de-
creti della Repubblica Italiana. B’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo a di farlo osservara,

Dato a Roma, addi 22 giugno 1960

GRONCHI
Maepict — TAVIANT — SpPATARD

Visto, {1 Guardasfgilll, GONELLA
Registrato alla Corte del contl, adadl 19 agosto 1')6
Atti del Governo, regisiro m. 138, Jogirio n. iZZ.

— 'Viila
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UFFICIALE n. 258 del 16 ottobre 1061

Takella organica delIstituto professionale di Stato
per Pagricoltura di Togdia

Numern
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (1 natemria) e
2. Cattedre di insegnamento {Ruele A} . . . .3
1. Insegnanti tecnici pratici (1) () . . . . . 5
4, Segretarip economo . . . . . . . . 1
o. Applicati . . . . . . . . . . 1
Personale incericalo
6. Incarichi d’insegnamento' per complessive ore 104
attimanpali '
7. Insegnanti teenici pratiel (1) . . . . . . 4
#. Applicati . . . . . . . . . 1
9, Persone ‘di servxzxo . . . . . . . R

(1) 11 tratfamento economico e di carriera ¢ quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnicl

{2) Di cui uno assistente alla presidenza,

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di qguelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico savanno determinate con decreto del Mini-
siro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istruzione
dMenici
Iy Minislyo per il {csoro
TAvVIANE
DECRETO HEL PRFSIDENTL DILLA REPUBBLiCA
22 gragno 1960, n, TIES,
Tstituzigno di uir Istiinty professienale di State per Pia-
Custria e Vartigicnzto in Calandiseus {(Sassard),

(ESIDENTE DELLA RETUDBL

duta lg legge 13 giugno 1931, n.
namento dellp istrnzione media tecnica;

Vaduts; il iegiv decreio 8 marzo 1934, n. 283, che
approva il testo unico della legge comunale e provin—
cule;

ICA
8589 sul rviowdi-

Veduto ’art. 9 del regio {1&,&,{0 }eggc 21 settembre
1938, n. 2028, con\’evtto nella legge 2 giugno 1939,
R, 739;

Nulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la Pubblies Tstruzione di concerfo con quelli per I'In-
terno e per il Tesoro;

Decreta:

Art. 1.,

A decovrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Calan-
gianus (Sassari) una scuola avente finalitd ed ordina-
mento speeiali ehe assume la denominazione di Isti-
tuto professionale di Stato per Pindustria e Partigia-
nato.

A decorrerce dalia stessa data 1a scoola tecnica in-
dustriale statale di Calangianus & soppressa. La scuvo-
la secondaria di avviamento professionale industriale,
g1d aggregata alla predetta scuola teenica, viene an-

nessa all’Istituto professionale.

Art. 2,

11 predetfo Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e del-
Yartigianato,

Esso & costituito dalle seguenti senole professio-
nali, eiascuna delle quali comprende varie sezioni:
1.  Scuola professionale per l’industria del sughe-
con sezioni per:

operaio sugheriero (1. 2 sezioni).

ro,

Art, 3.

Presso PIstituto potranno essere istituiti:

g) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventave tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare speecializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corgi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

¢) covsl preparatori.

Art, 4.

Le sezionl sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle eszigenze professionali e possono es-
sere diurne e sergli, .

I corsi possono avere durata variabile non superio-
ra ad an auno.

Art, 5.

Con deliberazione del Consiglio di amunbdstiazene
moifoposta alla approvazione del Ministera deila pnb-
uiica istynzicne, previo parere del Conserzio provia-
einle ney Vistvuzione feemica, sono stabilite le seziond

¢d i cofsi che Gebbono funzionare ogni anng nell’Isti-

tolo e vengone lissate le 13:1111«013‘1 modalitd di at-
inagione,
Le variazioni annuvali da apporiare al nuwers ed

ai tipi delle varie seuole, sexzioni ¢ corsi potranno es-

eye disposte sempre che la relativa spesa possa rien-
tmm nelle dispouibilitdh di bilancio dell’Istitnlo.

Qualora tale spesn, ritennta indispensabile dal Con-
siglio di amminisirazione, non possn essers sostentiis
dal bilancio dell'Istituto, potrd hrovvedu’si alP Nu i-
zione di nnuove scugle, sezioni e_corsi mediante Ja-n¢
male procedwra e con i fondi annualmente stanzmu
nel bilancio del Ministero. della pabblica istruzione pet
Pistituzione di nnove scunole e istituti di istruzione
tecnica e professionale,

T
4
t

Axt. 6

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i proﬁll profasslonah, gli orari e i
DI‘GO’I“lmml dalle sezioni-e dei corsi.

I perivdl di lezioni, d1 esercitaziont e di vacanze
vengouo determinati, caso per caso, dal preside, d'ac-
rordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli-allievi.

Art, 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate ancle in al-
tri Comuni, costituendo, ognuna i esse, una unitd
tecnico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,
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Art. 8.

L'Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: cducazione civica e cultura generale; matema-
ica ; fisica ; tecnica professionale; economia aziendale;
religione ; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i1 licenziati dalla
scuela media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
csame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno @i eta.

In ogni caso PPammissione alle scnole professionali
€ gubordinata ad dccertamenti di carattere sanitario
¢ psieologico.

L condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) delPanzidetto art. 3,
caranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per la
istruzione tecnica,

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploms di qualifica.

Al termine delle scuole di. cui alla lettera a) dello
art. 3, gli alunni sostengeno i relativi esami finali per
il conseguimento della patente di maestro artigiano
0 tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle Iettere 0), ¢) e d) del
precedente art. 3 gli alunni conseguonc un attestato.

Art. 12.

Ie Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e¢ da insegnanti tecniei pratici della scuola stessa e
da due esperti delle categorie economiche e produtkive
mteressate anche non appartenenti all’ Amminisirazio
ne dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal dirvettore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

I1 Comnsiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.
L’Istituto & dotato di personalitd giuridica e di au-
tonomia amministrativa, ed é sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso;

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentante del’ Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Qonsiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istri-
zione il q=ale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
sidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglic
quelle persone e quegli enti che diano nn notevole coa-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
Istituto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei comti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruziene e Paltro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I"Istituto.

T revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per Pamministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito,

Art, 17.

A capo dell’Istituto é un preside il gunale &8, In ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egi
sovraintende all’andamento didattico e disciplinara
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuela & un direttore che risponds
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della. scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre.
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pil insegnanti tecnici pratiei.

I! Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura I’or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutue
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.
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Art, 18,

Il posto @i preside & conferito mediante pubbiiceo
concorso per titoli e per esami tra gii.inseguand di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per Dindustria e Partigianato e degli Istituti tecniei
mdnasiviali, nonché tra i direltori delle sennle tecni-
che 1'nh|su'mh che abbiano la necessaria competenza
specifica in materia e che siano in possesso degli aluri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio del-
lo Btato n. 629 del 21 aprile 1047,

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e

teenico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per fitoll e per esami e, qualora se ne ravvist la
opportunitd, secondo le norme dell’art. 86 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istrn-
zione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
clie, alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzctta Ufficiale, trovasi in servizio nellIstituto pro-
fessionale e che, per 1latfivita svolta, abbin dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
cilate; pud esserg inqua dmto nellorganico delIstituto
professionale su proposta ‘del Consiglio di amministra-
zione, previo parvere di una Commissione tecnica ne-
numnata dal Ministero della pubblica istruzione, In quale
soltopormt il suddetlo jpersoaale ad wn apposito col-
loquio sn argomenti attinenti al posto da rticoprive,

Il personale ritenuio meritevole di inquadramenlo ¢
cotlocato nel posto previsto nell'unnessa tabelln orga-

tica, conservando 1 divittl acquisiii di carriera e {i
stipendio proevisti dalPPart. § dei regio decrelo-legge
i maggio 1923, n, 1034,

La lubeiin m‘ﬁmiim annesgd ol presente decrelo, vi-

gla e firmatn d’ordine del 1:1()\1(}!‘111“ dctla Repubhlien,
(L».l Ministeroper la pubblicy isiruzicne e da quello per
1 tesoro, indica le qualifiche e i posti dal personale
di ruolo e incaricato.

Avi, 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personuale degli istituti tecniei statali.

Per la nomina del personale incaticale e supplente il
Consiglio di amministrazione provvede dirveftamente, in
conformiti: delle concrete necessitdy dell’istruzione pro-
feasionale,

In reluzione, sia alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico, sia al Tunzionamento delle officine ¢ dei
Iaboratori, il Consiglio di amministrazione pnod assu-
nmiere in servizio temporaneo csperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del preseate decreto, il peisonale di ruolo e non
di ruolo puo essere assegnato dalin presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
n'd.ogni cffetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
Yiz10,

Art, 21,

11 Consiglie di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effeti della pensione.

~

La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dall’art. 49
della légge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, fer-
me restando tutte le altre modalith e condizient indicate
dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto nel-
Vultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 23.200.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri-
vati;
4) con
5) con

i proventi dei laboratori e delle officine;
i contributi degli alunni.

Art.

Per quanto rignarda gli oneri a carico degli enti
locali, alVIstituto professionale si applicano la dispo-
sizioni del’art. 91, Iettera f) del testo unico delln legge
comunale e plovinciu]e approvato con regio decreto
3 marzo 1934 ‘-’&;

Per quanto non ¢ previsto dal presente decreto, si ap‘
plicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istv
zione teeniea.

‘-_)-

Tl presente decreto, munite del sigillo deilo
sard inserto nella vaccolta ufiiciaie delie leggi e
ereti della Repubblica Tialiana. T’ fﬂfto obbligo

chivnque spetti di osservarlo e di {farlo osservare,

&

Dato a Roma, addi 22 giugno 1960

GRONCIHI
Mepics — TAVIANT — SpaTanro
Visto, 11 Guardasigilli, GONELLA

Registraio alla Corte dei conti, addl 19 agosto 1961
Atth del Governo, registro n, 138, foglio n. 13, — Vinia

Tabzlln organica dell’Istituto professionale di Stato
per Pindustria e Partigianato di Calangianus (Sassari)

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

. Preside senza insegnamento (I categoria)
. Cattedve ai lusegnamento (Ruolo 4)
. Insegnanti tecnici pratict (1) . .
. Segretarip economo . . . .

Applicali, . . .+ . . .

St U D b
" e e o
- o e
. & o o
[ ]
b b 0 2D R

Personale incaricato

6 Incarichi d’insegnamento per complessive ore 28
seftimanali

7. Insegnanti tecnici pratici (1) . N . . . . 1

8. Applicati . LS T

9 Persone di selvmo . . . . . . . . 3

(1) 11 trattamento economico e di carrieva & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti teenici.



Sujplemento ordinario alla GAZZETTA UFTICIALE n. 238 del 16 ottobre 1961

13

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
MepIC
II Ministro per il tesoro
‘TAVEANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giugno 1982, n. 1469.
Istituzions di un Istituto professionale di Stato per 'agri-
coltura in Lanciaae (Chieti).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istrazione media tecnica

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova 1l testo unico della legge comunale e provineiale;

Veduto Dlarl. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2638, convertito nella legge 2 giugno 1929,
n. 739 ;

Sulla proposta del Ministro Segretavio di Stato per
la pubblica istrnzione d&i concerto con quelli per Vin-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 12 ottobre 1460 & istitnita in Laneiano
(Chieti) una scuela avente finalitd ed ordinamento spe-
ciali che assunie la denominazione di Istituto professio-
nale di Stato per ’agricoltura.

Art. 2.

I1 predetto Istituto professionale ha fo scopo di nre-
parare personizle idoneop all’esercizio delle arvrivita di
ordine esecutivo nei vari seftori dell’agricoltura.

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle owali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per agricoltura generiea,
con sezinni per:
esperto coltivatore (n. 5 sezioni).

Art. 3.

Presso D’Istituto potranno essere istituili:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi- di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;-

c) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

da 2

Le sewioni sono di durata variabile da 2 a 5 ann?
in relazione alle esigenze professionali che possono es-
sere diurne e serali.

I corsi posssio avere durata variabile non superiore

ad un anno.

Art. B,

Con deliberazione del Consiglio di amministraziona
sottoposta alla approvazione del Ministero della pab-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
zione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenutsn
dal bilancio dell’Istitute, potra provvedersi all’istitu-

'zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-

male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec-
nica e professionale,

Art. 6.

Con deecreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanz
venzono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in al-
tri Comuni, costitunendo, ognuna di esse, una unitd
tecnico-didattica.

Tali senole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratiei, integrati da insegnamenti eulturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; materie
professionali; religione; educazione fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola seeondaria i
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali H-
cenze, abbiano compinto il 14° anno di eta.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
compeiente Consorzio provinciale per listruzione tec-
nica,
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Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami ﬁnah per
1l conseguimento del diploma d1 qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e c) del

ecedente art. 3 gli alunni conseguono un attestate.

Art, 12,

T2 Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da ingegnanti di materie tecniche e da
insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive interes-
sate anche non appartenenti all’ Amministrazione dello
Stato. ) .

Tia Commigsione & presieduia dal preside dell'Isti
tuto e, in case di impedimwento, dal dirvettore della
scuola,

Ar‘

Lo t‘asse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Tsituti teenici agrarvi. :

Agli alunui puod, moltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, noncheé un depo-
stto di garanzia per eventuali danni.

La migura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglio di amministrazione.

v e
I Cl’)l;:;:}p!(} 4

x funwnvn chvie ":

snorre fa con-

ii (SR8 0 (i
cassicne di premi e snssidl a favore depli allievi.
Savk b

1, Lstitiitn & dotuln 4 e

nomin amministrativa, od & soltopozice alla vigilanza del
Alinistorg della pubblien istrazicne,
Il governy amministrative deli’Istituto-& affidato ad

Consiglic di amministrazione costitnilv ceme ap
PANNO !

dne
istruzione ;

dne rappresentanti d°1]a { ‘,,mm
rapprasentanie

.

rannreseniaati

del dinistero delln pubblica

ner il
per i
rhn
X

un
cule;
un vappresentante dell’Ispeitorato provineiale per
'agricoltura ;
. _un rapunresentante del Comie;
un rappresentante della Camera di commercio, in-
duastria e agricoltura ;
il preside dell’Tstituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.
La nomina del Consiglio 31 amminigtrazione & dlspo-

sta con decreto del Munstro per la pubblica istruzione,
tra i consiglieri il presidente.’

il quale nomina, altresi,
Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quaelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo teenicg o ceonomico al funzionamento dell’ Lsti-
tuto.
Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tHva del]’I.stituto ¢ affidato a due revisori dei conti, dei
¢« muli uno & nominato dal Ministro per la pubblica istru-
z.one ¢ Paltro dal Ministro per il tesoro

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per

assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
1’ Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art. 16.-

Il Consiglio di amministrazione dura in cari
lanni..
Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Counsiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per Pamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di amuwi-

nistrazione dovid essere ricostituite.

e t¥e

Art. 17.

A capo dell’Istituto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Igh
sovraintende all’andamento didattico e disciplinave
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa’

A capo di ogni scucla & un direttors che risponds
verso il prefide “dell’andamento didattico e discipii-
nare della seuola da lui diretta.

Iz tunzioni di direttore sono affidate per incarico dal
Consiglio di amministrazione, su pr-opos‘u. d2l presids,
di regola ad insegnonti di 1‘1‘.010 di materie {ecniche.

Presso 1'Istituto funziona un Consiglic di presidenza
costituito dual 1)‘-9<idn ‘e 1o prasiedoe, d: x' Drireftori di
dn umo o i insegnanti teenici praticl

r*’mdenml coadinva il preside nel

seyele o
il

{ones

¢ o diemlpeee dervastitaio, el ig
T‘%i“:’:’citi"‘f""im:f dot verl ingiohidwiceil 2 1 jor0 mutnn
slegamento ¢ dit parere su ogni altra quesiione di

c‘u.,i ie didattico o spganizzaiive.
Art, IR,
IT posto di presids ¢ conferiio mediante pubblico

. )
el insemnanti

feoncorzo par titoli e per esami tva Gi
riuolo di1 materie tfeenichz dogli Ixtitati pmrpa sionati
per Vagricollura ¢ deghi Istituti teenici agrari, nonché
tm i divattori delle scuole leeniche agrarie che_abbiano
M aria compelenza specifica in materia e che

ano in possesso degli altri reguisiti previsti dal
deuc‘ro del Capo provvisorio dello Stato n. 620 del
21 aprile 1947.

(% A1 pesti di -ruolo del -personale inseguante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunitd, secondo le norme dell’art. 236 della legge
15 giugno 1831, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

neeagsaria O

Art. 19.

I1-personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente  decreto
nella Gaerviia Ufficiale, trovasi in servizio nel’Tstitnto
professionule ¢ che, per Pattivity svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puo essere inquadrato nell’srganico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio di- ammi-
nistrazione, previo parere di una. Commissione tecnica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sottoporrd il suddetto personale ad un apposito
colloquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inguadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carviera e (Ll
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stipendio previsti dall’art. 6 del rezio decreto ¢ mag-
gio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decretfo, vista
¢ firmata d’ovdine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e inearicato,

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici stalall.

Per 1a nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformity delle concrete necessithy dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze delladde-
stramento pratico, sia al funzionamento dell’azienda
agraria, 1l Consiglio di- amministrazione pud assumere
m servizio temporaneo esperti nel campo della produ-
zione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a2 norma del-
Vart. 7 del prezente decrato, il personale di ruolo e
non di ruolo pud esseve assegnato dalla presidenza,
gig alle scuole della seds centiale, sin a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21,

I1 Consiglio di amministrazione pud ccncedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilitd del proprio
bilancie, al personaie direttivo, insegnante, teenico ed
amminstrativo assegni speciali non compatabili, per
1t personale di ruolo, agli effefti della pensione.

I.a concessione di tali assegni é subordinata all’esi-
stenza di una o pitt delle condizioni previste dall’ar-
ticolo 49 della legge 15 giuzno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per 1l
quale, ferme restando tutte le altre modaliti e condi-
ziont indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contribute de! Ministero della pubblica
istruzione fissato in F. 51.200.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;

3) con laseiti e donazioni da parte di enti e.di
privati;

4) con i proventi delle aziende annessec;

5) con i contributi degli alunni.

Art, 23,

(G1i oneri posti a carico degli Enti Jocali dalle dispo-
siziom degli articoli 91, lettera f) e 144 lett. ¢ del
testo unico ‘della legge comunale e provincidle appro-
rato con regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, vengono
assanti, finché non subentrino gli Eati locali, dalla
Cassa per opere straordinarie di pubblico nteresse
nell’Italia meridionale (Cassa per il Mezzogiorno) per
quanto rignarda la sonuministrazione di edifici scola-
stici e residenziali con servizi anness:1 e di aziende
agrarie e camm didattici con relative opere di trasfor-
mazione fondiarin ed agraria, scorte vive e morte, at-
trezzature tecmiche, arredamenti e capitale circolante.

T servizi accessori di manuotenziene, somministra-
zione d’acqua e di energia elettiica e di risealdamento,
inerenti a tutti i complessi scolastici, restano a carico
degli Enti locali in applicazione dei sopracitati arti-
coli del testo unico predetto,.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecaica.

Il presente decreto, munito del sigillo dello State,
sard ingerto nella raccolta _ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 22 giugno 1960

GRONCHI
MpEpict — TAVIANI — SPATARO
Visto, ¢4 Guardasigilli, GONELLA

Registrato alia Corte dei conti, addi 19 agosto 1961
Aiti del Governo, registro n. 138, foglio n. 125. — VILLIA

Tabelia erganica deil’Istituto professionale di Stato
per 'agricoltura di Lancians (Chieti)

Nwnmero
Quzlifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) s . 1
2. Catiedre di insegnamento (Ruolo A) . . 4
3. Insegnanti teenici pratici (1) (2) .« +« . 8
t. Segreiario economo . . . . . « o+ . 1
5. Applicati . . . . . . e e e .1

Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratici (1) . .+« w® ¢« + B
8. Applicati
9. Persone

- . - . - - - - 1

di servizio . . . . . . . .7

(1) 11 trattamento economico e di carriera & quello previsto
per 2li insegnanti tecniei pratici degli Istituti tecnici.

(2) Di cul uno assistente alla presidenza.

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti dl
ruolo e di quelii da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento ¢ le qualifiche da aitribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruziona
Mepict
Il Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

22 giugno 1950, n. 1970,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per Pagri-
coltura in Lecce.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media teenica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto Dart. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,

DY -
—aq.
n. ‘UI)M,
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Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto com quelli per !’in-
terno e per il tesoro;

Pecreta

Art. 1.

A decorrere dal 1* ottobre 1960 & istituita in Lecce
una scuola avente finalith ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per lagricoltura.

Art. 2.

I1 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio.delle attivira di
ordine esecutivo nei vari settori dell’agricoltura.

IEsso ¢ costituito dalle seguenti scnole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per P’agricoltura generica,
COn Sezioni per:

esperto coltivatore (n. 5 sezioni).

Art. 3.

Presso I'Istituto possono essere istituiti:

«; corsl di specinlizzazione per qualificati che aspi-
rano a -diventare specializzati;

b).corsl di perfezionamento per quanfieali e

cinlzzali;

¢) corsl di infegrazione professionale per
mesiieri affing

&) corsi puepaior,

-
tey

Art. 4.
Le gezioni sono di durata vaviabile da 2 a 5 aani
in relazione alle esigenze professionali che possono es-

sore dinrne e serali.
1 curst pussono avere durata variabile non superiore
ad un arno.

;J(

Art.

ll"

Lon deliberazione del Coneiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero delin pub-
Llica istruziome, previo parere del Consorzio provin-

cigle. per_listrnziave teeniea, sono stabilite le eezioni|

el 1 corst che debbono funzionare ogni anno nell’ Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attaa-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa vientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuts
dal bilaneios delPIstitnto, potrd provvedersi al¥istitu-
zione~di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con 1 fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istriizione per
Pistituzione i nuove scuole e istituti di istruzione tec-
nica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei. corsi.

I periodi di leziomni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio~di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 1.
I’Istituto pud avere scuole coordinate anche in al-

tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unity

tecnico-didattica.
Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

"Art. 8.

I/Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti cultorali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazicne civica e cultura generale; materie

fisica.

professionali; religione; educazione

Art. 10.

Alle scuele professionali delPIstituto possono
dere, senza esami di ammissione, 1 leenziati della scuo-
la media e i licenziati- dalla scuncla secondaria a1 ayv-
viamenin professiopale Gy gualsiasi iipo e, mediants
esame  di ammissione, coloro che. sfornifi di fali 1.
cenye, abbiano compinto il 14° anno di etd.

o vasd 'amiaissione alle seunole professionali
& subordinata ad accertamenti @i carvattere sanitario
e psicologico.

Lz condizieni di ammissione ai corsi di eni alle let-
tere a), b) e ¢) delPanzidetta avt, 3,
dal Congsiglio @i amministrazione cd
competente

nisn
rxxict.

Hinon
aLte

¥
E#1

"3

eamanno stabilite

approvate dal
Consorzio provinciale per Vistruzione tec-

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle seuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualitica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) de!
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scucla, da insegnanti di materie tecniche ¢ da
insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive interes-
sate anche non appartenenti all’ Amministraziene dello
stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuols,

Art. 13.

Le tassc scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Isituti tecnici agrari.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché tun depo-
sito di garanzia per eventuali danni.
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La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

I1 Congiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L’Istituto & dotato di personalitd giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
1struziope ;,

due rappresentanti della €Cassa per il Mezzogiorno;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale ;

un rappresentante dell’Ispettorato provinciale per
Pagricoltura;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

1l preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
1! quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dellIstituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica istru-
zione e ’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I’Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art. 16,

I1 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione ¢ nomina un commissario
governativo per lamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
govraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e diseipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal
Consiglio di amministrazione, su proposta del preside,
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso I’Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai Direttori di
scuole e da uno o pid insegnanti tecnici pratiei.

It Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e d3 parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art, 18,

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per Pagricoltura e degli Istituti tecnici agrari, nonché
tra i direttori delle scucle tecniche agrarie che abbiano
la necessaria competenza specifica in materia e che
siano in possesso degli altri requisiti previsti dal
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprile 1947.

Gl altri posti di ruolo del personale insegnanpte e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se me ravvisi
Iopportunita, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data 4i pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’TIstituto
professionale e che, per l’attivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio di ammi-
nistrazione, previo parere di una Commissione tecnica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sottoporrd il suddetto personale ad un apposito
colloquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
pica, conservande i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1084.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzioune
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento dell’azienda
agraria, il Consiglio di amministrazione pud assumere
in servizio temporaneo esperti nel campo della produ-
zione e del lavoro,

Quando funzionino scuole coordinate a morma del-
Yart. 7 dei presenie decreto, i} personale di ruolo a
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
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sia alle scuole della sede centrale, sia & quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art, 21.

11 Consiglic di amministrazione pnd concedere, an-
Tmalmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, teenico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
11 personale di ruole, agli effetti della pensione,

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dall’ar-
ticolo 49 della legge 13 gingno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecmico incaricato e temporaneo per il
qusale, ferme restando tutle le altre modality-e¢ condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto neil’ultimo comma aell’artlcolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica

istruzione fissato in L. 51.200.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-

la org m";:az*.oni professionali di categoria e di privati;
3) von lasciti ¢ donazioni da parte di enti e di
privati;

4} con i provenii delle aziende annesse;
5) con i contributi degli alnnni,

Art, 273,

i uueri n carico <iegli Bati loeali dalle dispo-
sizzoni de :0li §1, letteva 1) e 14t lettera ¢) del
teste unico del a legre comunnale ¢ provineiale appro-
vato eon regio dicreto § marvzo 1‘} 3, n. 833, vengono
assunti, finebé non subentrino gli (.Iltl locali, dalin
Uassu pur opere straordinarie di pubblico interesse

nell’Ttalia meridionale (Cassa per il Mezzogiorno) per
gquanto riguarda la zionie Qi edifici scola-
sticl -e vesidenziali atinessi ¢ di aziende
agrarie e eampi didattici con relative opere di trasfor-
mazione fondiuria ed agravia, scorte vive e morte, at-
trezzature tecniche, arredamenti e eapitale cireolante.

I servizi accessori di manatenzione, somministrazione
d’acqua e di euergia eletirica e di riscaldamento, ine-
renfi o tutti i1 complessi scolastiei, restano a carico
degli Enti locali in applicazione dei sopracitati arti-
coli del testo unico predetto.

Per guanto non & previsto, dal presente decreto, si
applicane le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istrozione tecnica.

4
semminist

£y
vt

el

servizi

Il presente decrcto, munito del sigillo dellv Stato,
sara inserto nella raccclta ufficiale detle logel ¢ dei
decreti della Repubblics Ttaliuna. T’ fatto obbligo a
chiungue spetti di osservarlo e di farlo osservate.

Dato a Ttoma, addi 22 gingno 1960

GROKCIT]
MEDICI — TAVIANI — SPATARO
Visto, il Guardasigilli, GONELLA

tenistrato alle Corte dei conli, addi 19 agosto 1961
Alii del Governo, registro n. 138, foglio n. 126, — VILLA

Tabella organica dell’Istitito professionale di Stafo
per I’agricoltura in Lecce
MNumero
dei postl

Qualiflca

Personale di ruole
. Preside senza insegnamento (I categoria)

1 . P 1
2. Catteddre di insegnamento (Ruolo 4) . . o e 4
3. Insegnanti teenici pratici (1) ) . « 4+ + +» 8
4. Segretario economo . . . . ¢ « ¢ & 1
5. Applicati, . . . . . . & a2 e « 1

Personale incaricato

6 Incarichi d’insegnamento per complessive ore 130
settimanali

7 Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . ' . 5

8 Applicati . T

9. Persone di sewmo . |

(1) I1 trattamento economico e di carriera @& quello previsio
per gli insegnanti tecnici pratiei degli Istituti tecnicl.

{2) Di cui uno assistente alla presidenza.

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie cosii-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da atfribuire
al personale tecnico saranuo determinate con decreto del Mini-
slro per ta pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

il Mintstro per la pubblica istruzione

Mepicr
Iy Minisiro per il lesoro
Taviamt
PRESIDENTE DRELLA REPUBBLICA

DRCRETO DEL
mgno IQU\J i iJ/‘

dustria e l’ar 1gsunat0 in umzmo
1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduia i legege 1o giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1984, n. 283, che
prova il tesio unice delln legge comunale e provin

Vednto Part. 9 del regio decreto-legge Z1 s'\t te
bre 1958, n. 2083, convertito nella legge 2 miuguo 1.);’
n. Vs

Sulln proposta @el Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istrazione di concerto con quelli per l'in-
terno ¢ per il tesoro

1Ty
i

3

»—a W

l

@
“

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1* ottobre 1960 & istituita in Milano
una scucly avente finalith e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Sf"‘fo per Vindustria e per Partigianato,

A. decorrers dalla stessa dmtfx, la scuola teenica indn:
strmle « G, Ferraris » di Milano ¢ soppressa. La scuola
secondaria di avviamento protesslonaie industriale, gid
aggregata alla predetta scuola techica, viene annessa
all Istituto professionale.

Art. 2.

11 predetto Istituto professionale ha lo scope di pre-
parare personale idones all’esercizio delle attivitd di
ordine ¢secutivo nei vari settori dell’industria e del-
Fartigianato.
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Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle guali comprende varie sezioni:
1. Scuola professionale per 'industria meccanica,
¢on sezioni per:
aggiustatore mececanico;
disegnatore meccanico particolarista.
2. Scuola professionale per Pindustria elettrica,
€On sezioni per:
elettricista impiantista a b. t.;
galvanoteenico.

Art. 3.

Presso VIstituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per ‘qualificati e spe-
clalizzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

e) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a § anni
m relazione alle esigenze professionali che possono es-
sere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero deilla pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per Pistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modaliti di attua-
zione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitdh di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Vistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tee-
nica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzioue
garanno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze,

vengono determinati, casa per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche In al-
tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una umta
tecnico-didattica,

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, 8,

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da imsegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica; fisica; chimica; tecnica professionale; economia
aziendale; elettrotecnica; elettrochimieca; laboratorio
misure elettriche; tecnologia professionale e disegno
relativo ; impianti galvanici; contabilitd aziendale; re-
ligione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati - dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anne di etd.

In ogni caso Vammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di
cui alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3, sa-
ranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed ap-
provate dal competente Consorzio provinciale per la
istruzione tecniea.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’arti-
colo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
il conseguimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche e da
insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche ¢ produttive interes-
sate anche non appartenenti all’ Amministrazione dello
Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di Impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Ie tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istitnti tecnici industriali.

Agli alunni pud, Inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

1a misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.
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Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

I’ Istituto & dotato di personalit’:, giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposte ala vigilanza del
Miunistero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istitnto é affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso ;

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commereio, in-
dustria e agricoltura;

11 preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina de! Consiglio di :\Amminisjcmzione & dispo-
sta con decreto del Ministro per Ia pubblica istruzione,
1i quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e aneeli enti che dinnns gn notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuato,

Art. 15.

riscontro delln gestione finanziaria e
tivn detPIstitirto @ affidare o dus revisori dei conti, dei
o & 0o xmuu nm Aunhtrn per la pubblica istra-
1’

:1] fro da

T
2

"y
i

nalil
Uda

zione e

un
s f}sx il tesuro.
ano ii bilaucio preventive e il conto

con.auntno e wmpmno tutte le verifiche necessarie per
assicurarsy del regelare andamento della gestione del-
PIstituto.

I revisuri sono nonunati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

art 16.

I1 Consziglic
anni,

Quando ne sia riconosciuta I necessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per Pamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

di amministrazione dura in carica fre

Art. 17,

A capo delVIstituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dalVebblice dell’insegnawento. Lgli
sovraantende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto € ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico .lal
Consiglio di amministrazione, su proposta del preside,
di regola ad insegnanti di ruolo di materic tecniche.

Presso l’Istxtuto fnnziona un Consiglio di presidenza

“ostituito .@al preside che lo presiede, dai Direttori di
»-uole e da uno o pid insegnanti tecnici pratici.

amministra, |

It Consiglio di presidenza coadinva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti ¢ il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18,

I1 posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titol e per esami tra gli insegnanti di
ruojo di materie tecniche degli Istituti professionali
per P’indastria e Partigianato e degli Istituti tecnici
industriali, nonché tra i direttori delle scuole teeniche
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in posscoszo degli altri
requisiti previsti dal! decreto del Capo I'rovvisorio dello
Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del persounale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualera se ne ravvisi
Popportunitd, secondo le norme delPari. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.
11 personale direttivo, insegnante e icenico 4i rucls
che, alla data di pnbbhc‘w-ohp del 1)1"‘511&9 dacreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in gervizip nell’Istilato

professionale e che, per atlivild- MH, wbbin ﬁmm-
straio paviicolare competenza e parvizip nslle man
esercitate, pud essere mmmﬂ‘ a.to neil’ pico dell’Isti-
tiito professionale su proposta del Cons olio di ammi-
mstrazione, previo parere di una (Comnisgicne tecniea
nominata dui Ministero della pubbliea ixiruszione. !a
quale sottoporrd il suddefto persenale ad un apposito
colloqnio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inynadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
couservando 1 diritti acauiziti di cavriera e di
6 del regio decreto ¢ mag-

13 !.\I Lll.

nica,
stipendio previsti dalPart.
gio 1923, n. 1054,

La tabella organica annegsa al presente deereto, vista
e firmata d’ordine dal Presidente della Repubblica dal

{ Ministro pev la pubblica istruzione e¢ da guello per il

tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incarieato.

Axt. 20.

Al personale di ruwolo si applicanc lo disposiziont
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazioné provveds divettamente,
in conformiti delle concrete necessitsy dell’istrnzione
protessionale,

In relazione, sia alle specifiche esigenze delPadde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrvazione pud
assumere in servizio temporaneo esperti el campo del-
la produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinste o norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla. presidenza,
gia alle scuole della sede centrale, sia a qm]le CoOT-
dinate che, ad ogni effetto, sone considerate sedi ordi-

narie di servizio.
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Art. Z1.

Il Congiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilitd -del propro
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
ammnstrativo assegni speciali non computabili, per
1t personale di ruoclo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pit delle condizioni previste dall’ar-
ticolo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
ziont 1ndicate dal suddetto art. 49, s1 prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ziinistero della pubblica
istruzione fissato in L. 48.300.000

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privali;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con 1 proventi dei laboratori e delle officine;

o) con 1 contributi degli alunni.

Art,
Per quanto mgnarda gli oner1 a carico degli enti
Yocali, all’Istituto professionale si applicano le disposi-
miont dell’art. 91 lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
8 marzo 1934, n. 383.
Per gnanto non & previsto dal presente decreto, si
applizcano la disposizioni wigenti per gli Istituti di
istruzione tecnica.

23.

1) presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara mserto nella raccolta ufficiale delle legei e dei
decrati defla Repubbliea Italiana. I’ fatto obbligo a
chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

22 giugno 1869

Dato a Roma, addi

GRONCHI
Mipicr — TAvIANT — SpaTaRo

Visto, it Guardasigilli, GONELLA
ficeistrale gila Corte dei conti, addi 19 agosto 1961
Atti del Governo, registro n, 138, foglio n. 127. — VILLA

Tabella erganica dell’Istituto professionale di-Stato
per Pindustria e Partigianato « Ferraris » di Milano

Numero

Qualifica dei posti

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) . . . 1
o Cattedre di insegnamento (RudGlo 4) . . . . 5
8. Insegnanti tecnici pratici (1) (?) . e« .« % b
4 Segretario economo T
5. Applicati . . . . . 2
Personale incaricalo
6. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 98
settimanali

7. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . 5
& Apnlicati . . . . . 1
S, Persone di servizie - . . 4

(1} Ii trattamento economico e di carriera ¢ quello previstol

per gli insegnanti tecnici pratici degli Istitati tecnici,

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saramno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per la pubblica istruzione
MEDICT
It Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 gingno 1960, n. 1972,
Istituzione di un Istituto professionmale di Stato per Pin-
dustiia e 'artigianato in Pratovecchio (Arezzo).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n, 889, sul riordira-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduato D’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1929,
n. 139,

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per I'im-
terno e per il tesoro;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dal 1® ottobre 1960 ¢ istituita in Prato-
vecchio (Arezzo) una scuola avente finalita ed ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Istituto
professionale di Stato per Pindustria e Partigianato.

A decorrére dalla stessa data la scuola tecnica indu-
striale statale di Stia & trasformata in scunola protfessio-
nale ¢oordinata con I'Istituto professionale di Pratovec-
chio. La scuola secondaria di avviamento professionale
industriale, gid annessa alla predetta scuola tecmica,
continna a fuunzionare secondo Pattuale ordinamento.
La direzione di essa rimane affidata al direttore incari-
cato della scuola professionale.

Art. 2,

I1 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori delPindustria e del-
Partigianato.

Ilsso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per Pindustria meccanica,
con sezioni per:
congegnatore meccanico,
2. Scuola professionale per Pindustria tessile, con
sezione per:
aluto assistente di tessitura.

Art. 3.

Presso I’'Istituto potranno essere istituiti:
a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnicl parentatl o waesisi
artigiani;
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b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali che possono es-
sere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero dells pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per Pistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
zione,.

tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilaneio dell’Istituto.

Quilora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilaucio Gell’Istituto, polra provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura € con 1 fondi annuaimente stanziati
nel biiancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pigtituzione 1ove scuole e istituti di istruzione tec-
nica ¢ professionale,

din

Art. O.

Con deecreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionaii, gli orari ¢ i
prograuni delie sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenuze deygll insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

I’Istituto pud avere scuole coordinate anche in al-
tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd
tecnico didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art

e S,

L’ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie adttivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica; fisica ; tecnica professionale; economia aziendale;
contabilitd aziendale; religione; educazione fisica.

Art. 10,

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso P’ammissione alle scuole professionali
¢ sobordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di

cui alle lettere @), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3, sa-

ranng stabilite dal Consiglio di amministrazione ed ap-
provate dal competente Consorzio provinciale per la
istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciaseuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scunle di cui alla lettera e) dell’arti.
colo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
ii conseguimenio deiia patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dei corsi 4i exni alle lettere b}, ¢) e d) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato,

Art, 12.

Le Commissioni di esami sono costitunite dal divettore
deiia scuola, da insegniamti di materie tecniche e da
insegnanti tecnici pratiei della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produtiive interes-
sate anche non apparienenti all’ Amministrazione dello
Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dellIsti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
sceuoia,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misurz
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del eontributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

I’ Istituto & dotato di personalitd giuridica e di aute-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza: del
Ministero della pubblica istruzione,

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito ceme ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
Istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provine
ciale;
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un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
duostria e agricoltura;

1l preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Coasiglio di amministrazione & dispo-
st con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altrasi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti, dei
guali uno & nominato dal Ministro per la pubblica istrn-
zione e l'ailtro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il biancio preventivo e il coilo
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie pev
assicurarsy del regolare andamento della gestione del-
I’ Istituto.

I vevisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia rieonoscinta la necessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con sue decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per 'amministrazione stracrdinaria, fis-
sando il termine entro il guale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito,

Art. 17,

A capo dell’Istituto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Iigli
sovreamiende all’andawento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amnministrativa.

A capo di ogni scunola ¢ un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lni diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal
Consiglio di amministrazione, su proposta del preside,
di regola ad insegnant{ di ruolo di materie tecniche.

Presso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai Direttori di
senole e da uno o pid insegnanti teeniei pratici.

Il Consiclio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organmzzazione del vari insegnamenti e il loro mutuo
collezamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico € organizzativo.

Art. 18,

A

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per Vindustria e Parvtigianato e degli Istituti tecnici
andustriali, nonchg tra i direttori delle scuole tecniche
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degii altri

o

requisiti previsti dal decreto del Capo Provvisorio dello
Stato n. 629 del 21 aprile 1047,

Gl altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 88D, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gezzetta Ufficiele, trovasi in servizio nell’ Istituto
professionale e che, per Dattivitd svolta, abbia dimno-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puo essere inquadrato nell’organico dell Isti-
tuto professionale su proposta del Consigiio di ammi-
nistrazione, previo pareve di una Commissione tecuica
nominata dal Ministero della pubblica istruziene, ia
yuale sottfoporrd il suddetto personale ad un appositn
coellegquio su argomenti attinenti al posto da rieoprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collecato nel posto previsto neli’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dail’art. ¢ del regio decreto 6 may-
gio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decrato, visia
irmata d’ordine de] Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tescro, indiea le qualifiche € 1 posti del personale di
ruolo e incarizato.

Art. 20.

Al personnle di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

PPer la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformiti delleé conérete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle oificine
e dei laboratori, il Consigiio di amministrazione pud
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo del-
la produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di Tuolo e
non di ruolo pud esserc assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21.

Il Consizglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilith del preprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico cd
amninistrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della. pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’ar-
ticolo 49 della legge 135 giugno 1931, n. 888, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e ‘temporanszo per il
qunale. ferme restando tutte le altre modalitd-e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dab¥
limite posto nell’ulfimo comman dell'articolo medesimo.
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Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 29.600.000;

2) con gli-eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di calegoria e di privaii;

3) con lasciti e. donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

5) eon i-eontributi degli alunni.

Art, 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le disposi-
zioni delP’art. 91 lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non ¢ previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecnica.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle leg g'l e dJdei

decreti della DRepabblicy Iialinaua. {utto obbiigo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

e
gV
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Roma, addi giugno 1560

GRONCHI
MEDICI ~— T AVIANI — SPATARO

viste, il Guarda$igilli, GONELLA
Reygisiraio aiia Corte dcei conti, addl 19 agosio 1961
Alti del Governo reglsiro n. 138, foglio n. 128, — Vitra

Tabeiia organica dell'istitute professionale di Stato
per Pindustria e I’artigianato di Pratovecchio (Arezzo)
Numero
Qnalifien. dei posti

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) . . . 1
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) . . . .2
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . . 2
4. Segretario economo . . . . . . 1
5 Applicati . . . . . . . . . . . 1
Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 73
gettimanali
7. Inzegnanti tecnici pratici (1) . . . . s . 3
8 Applicati . . . . . . . . .-
9. Persone di servmo . . . . . . . %
1) T1 trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti teeniel pratici degli Jstituti tecnici.

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
2l personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
Mcepict
K Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giugno 1960, n. 1973,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per I'in-
dustria e D’artigianato in Caltagirone (Catania).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto Part. 9 del! regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sullai proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto corn quelli per lin-
terno e per il tesoro;

Decreta :

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Calta-
girone (Catania) una scuola avente finalitd ed. ordi-
namento speciali che assnme la denominazione di Isti-
tuto professionale di Stato per l'industria e Partigia-
nato.

Art. 2.

Il predetto Istituto protfessionale ha lo secpo d
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd éi
ordine egecutivo nei vari settori dell’industria ¢ del-
Partigianato,

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali com')rendﬂ varie sezioni:

1. Scnola professionale per 'industria mececaniea,
con sezioni per:
congegnatore meceaniee
meccanico riparatore di automezzi.
2. Scuola professionale per l'industria elettrica,
con sezione per:
elettricista impiantista a b. t.

e

Nre
§Hre

Art. 3.
Presso PIstituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare teenici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

€} corsi preparatori.

Art. 4.,

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali che possono es-
sere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazicne
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del! Consorzio provin-
ciale' per D’istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono. funzionare ogni anno nell'Isti-
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tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attna-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitdh di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, seziouni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Yistituzione di nnove scuole e istituti di istruzione tec-
nica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzions
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di leziomi, di esercitazioni e di vacanze
vangono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in al-
tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd
tecnico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I Istituto assolve ai propra1 compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
Javorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scunole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica; fisica ; tecnica professionale; economia aziendale;
contabilitd aziendale ; elettrotecnica ; laboratorio misu-
re elettriche; tecnologia professionale e disegno rela-
tivo; religione; educazione fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali Ii-
cenze, abbiano compiute il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di
cu1 alle lettere a), b), ¢) e d) delV’anzidetto art. 38, sa-
ranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed ap-
provate dal competente Consorzio provinciale per la
istruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) dellarti-
eolo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per

il conseguimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), ¢) e d) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche e da
insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive interes-
sate anche non appartenenti all’Amministrazione dello
Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola,

Art. 13.

I tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni puod, inoltre, -essere- richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, noncheé un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Congsiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi ¢ sussidi a favore degli allievi,

Art. 14.

L’ Istituto & dotato di personalitd giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ayp-
presso :

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della, Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto ‘deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione é dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un neotevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica istru-
zione e P’altro dal Ministro per il tesoro.

T revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compione tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I’Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art, 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni,
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Quando ne sia riconoscinta la nécessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per Pamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovid essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto é un preside il quale &, in ogni
caso. dispensato dall’obbligo dellinsegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lut divetta.

Le funzioni di direttore sono atfidate per incarico dal
Congiglio di amministrazione, su proposta del preside,
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Pressa I'Istituto funziona un Consiglio di nresidenza
costituito dal preside che lo preswde, dai Direttori di
scuole e da uno o pin insegnanti tecpicl pratiei.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governe didattico ¢ diseiplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art, 18,

& econfarito

mediante Tﬂﬂlhl o

Il posto di presida edi
conculsy per titull e per esami tex gl msugncmtl di
ruolo di materie tecniche degli futifnti professionali
per Pindustria e Partigianato e degli Istituti tecaici
industriali, nonché {ra i direttori dzlle scuole teeniche
mdustriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifiess in materia e che siano in possgesso degli alird
requisiti previsti dal decreto del Capo Provvisorio dello
Rtata n, 620 dal M gxwiln 1047,
Gl oaltrl posti &1 ruslo del personale insegnauic e
ico pratico sono CO.lfu'lfl mediante pubblico con-
y per ¢ per esami e, qualora s8¢ ne ravvisi
P opl ortunitd, secondo le norme dell’art. 3¢ della legue

aeTel
15 gingno 1951, n. 880, sul viordinuwmento dell'istra-
zione niedia tecnica.

tec

314153
LKlULl

Art:- 10,

Il personale direttivo, insegnante e teenico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decrelo
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Isfituto
professionale e che, per Dattivitd svolta, abbia dimeo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inquadrato netl’organico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio .di ammi-
nistrazione, previo parere di una Commissione tecnic:
nonminata dal Ministero della pubblica istruzieme, la
quals scifopurrd i suddetfo personale ad nn apposito
collognio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenauto meritevole di inquadramento @
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dalPart. ¢ del regio decreto ¢ mag-
10 1923, n. 1054,

Ta tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il

tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato,

del

Art. 20.

Al personale di ruole si applicano le disposizioni
vigenti per il perscnale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede diretiamente,
in conformitd delle cpucrete necessita dell'isttuzione
professionale.

In relazione,

sia alle specifiche esizenze dell’adde-
Lo

stramento pratico, sia al funzionamento dellz officine

e dei laboratori, il Consiglio @i amministrazione pnod
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo del-
la, produzione e del lavoro. _

Quando funzicnino scuole coordinate a norma del-
lart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sin a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 2Z1.

It Comsiglio di amministrazione pud conecedare, an-
mmlmente, nei limiti delle disponibility del proprio
bilancio, al personale diret’rivo, insegnante, tecnico ed
amministrative assegni speciall non computabili, per
il personale di ruole, agli effeiti della persione.

La concessione di tah ﬂssegm & subordinata all’esi-
stenza di r

I o nm della condizioni hmvlbra da
ticolo 49 della Ieggc 13 giugno 1931, n. 889, ad eccezicne

nm‘crn‘m]p fapgnicn inraricato e tomnaranps

nop il
...... pOTanto iL

pet
qu.tle, ferme restando tutte le alire moﬂ.zhtx e condi-
dal snuddattn 40

49,
posto nelP’ultimo comma

indirats art,

linlite

e 7
h-l *

cllari]

Arvt. 22,
spese di mantenimento delPIstituto si provveds:
1) con un econtributo del Ministero della pubblica

I B a1 n oI ‘7'\ 00 NNN .
t [ H '13‘31, f_.,aout.i in 1.’;. il S ULUUY

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria-e di privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle offi

5) con i contributi degli-alunni.

" Alle

»-

cie s

Art, 23.

Per quanto rignarda gli oneri a carico degli enti
locali, alP’Istituto professionale si applicano le disposi-
zioni dellart. 91 lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
S mnrzo 1934, n. 383.

Per quanto non ¢ previsto dal presente decreto, si
applicano le msposmom vigenti per gli Tstituti di
151.1 nzione tecnica.

Il presente decreto, munito del sigillo delle Stato,
sari inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei

decreti della Repubblica Italiana. B fatto obbligo %
chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 22 giuguo 1960

GRONCHI
MEDICE ~~ TAVIANT — SPaTARO
Visto. il Guardasigilli, GONELLA

Registrato alla Corte dei conti, mifn 19 ayosto 1961
Al del Governo, registro n. 138, foglio n. 114, — VILIA
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Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per lindustria e Partigianato di Caltagirone (Catania)

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1. Preside senza Insegnamento (I categoria) . . . 1
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) . 3
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . 3
4 Segretario economo . . . . . . 1
b, Applicati . . . . . . . . 1
Personale incaricato
6. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 99
settimanali

7. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . [
8. Applicati . . . . 1
9 Persone di servizio . . . 3

(1) 11 trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.
NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di

ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-|.

tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per'la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione

Mebpici
It Minisiro per il lesoro

TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 1974.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per I'in-
dustria e ’artigianato in Biella (Vercelli).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889 sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 283, che
approva 1l testo unico della legge comunale e provin-
clale;

Veduto P’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la Pubblica Istruzione di concerto con quelli per I’In-
terno e per il Tesoro;

Decreta s

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Biella
(Vercelli) una scuola avente finalitd ed ordinamento
speciali che assume la denominazione di Istituto pro-
fessionale di Stato per Vindustria e Partigianato.

A decorrere dalla stessa data la scuola tecnica indu-
striale statale di Biella & soppressa. La scnola secon-
daria di avviamento professionale industriale, gid ag-
gregata alla predetta scuola tecnica, viene annessa -al-
YIstituto professionale.

Art. 2.

T! predetto Istituto professionale ha lo seopo dl pre-
parare personale idoneo all’esercizin delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e del-
Partigianato.

Esso & costituito dalle seguenti scuole professio-
nali, ciascuna delle quali comprende varie sezioni:
1. Scuola professionale per l’industria meceanica,
con sezione per:
aggiustatore meccanico.
2. Scuola professionale per l’industria elettrica,
con sezione per:
elettricista impiantista a b. t.
3. Seuola professionale per P’industria tessile, con
sezione per:
ainto assistente di tessitura.

Art. 3.
Presso IIstituto potranno essere istituiti:

@) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;
¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

e) corsi preparatori.

Art. 4,

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono es-
sere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superio-
re ad un anno.

Art.. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero delia pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provia-
ciale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anng nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di at-
tuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno es-
sere disposte sempre che la relativa spesa possa rien-
trare nelle disponibilitdk di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dat Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto. potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annnalmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec-
nica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T.
I’Istituto pud avere scuole coordinate anche in al-
tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd
tecnico-didattica.



2 Supplemento ordinario alla GAZZETTA

UFFICIALE n. 258 del 16 ottobre 1961

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I, Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegmmmenti culturaii e
tecniei, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

CArt. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civiea e cultura generale; matema-
tica; fisica; tecnica professionale; economia aziendale;
elettrodomestica ; laboratorio misure eiettriche; tecno-

logia professionale, e disegno relativo; contabilita
aziendale; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle ‘scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
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Art. 11.

del corsa di cisrenna sezione delle seuanle

Al termine

professionali gli alunni sostengone gli esnmi finali per
1l conseguimento del diploma di-gualifiea.

Al termine delle scuole di eul alla lebtera a) dello
art. 3, gli almmi sostengono i relativi esami finali

per il eonsegnimento della patente di maestro artigiano
0 tecnico p.‘ltwlhxro.

Al termine dei_corsi di cui alle lettere b), c).e.dy del

precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costitnite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e da insegnanti teenici pratici della scuola stessa e
da due esperti delle categorie economiche e produttive
interessate anche non appartenenti a'l’ Amministrazio-
ne dello Stato.

La Commissione &
tuto e,
scuola,

dal orexida
aal presuia
rer

in eago di impedimente, dal

deolP Tali-
tore della

presiednts

Art. 13.

Y.e tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti teenici industriali.

Argli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
bnto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Cousiglio di amministrazione,

Il Consiglio di'amministrazione puod disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

‘Art. 14.

I’Istituto ¢ detato di personaht&, giuridica ¢ di au-
tonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso :’

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;
un rappresentante dell’ Amministrazione provin-

ciale;
un rappresentante del Comune;
un rappresentante della Camera di commercio, in-

{dustria e agricoltura

il preside delP’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segratario.

‘La nomina del Consiglio di amministrazione & ai-
sposta con decreto del Ministro per in pubblica istru-
zione ‘il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
sidontﬂ

essere chiamati a iar parte del Consigiio
qne]!e persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico al
Istituto.
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i"Istifutlo,

1 revisori sono nominati per Ia durata di un trien-
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Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dnra in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta ia necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione seioglie, con suo decreto,
il Counsiglio di amministrazione ¢ nomina un commnis-.
sario governativo per "amministrazione straordinarvia,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito,

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale ¢, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento, Fgli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
del’Istitnto e ne ha la direziore amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il pre 51de del’andamento didattico.e disciplinare
della sevola .da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

Presso VIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttort di
scuole e da uno o piu insegnauti tecnici pratici.
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I1 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare de!l’Istituto, cura P'or
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogm altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per lindustria e P'artigianato e degli Istituti tecnici
industriali, noncheé tra i direttori delle scuole teeni.
che industriali che abbiano la necessaria competenza
spectfica in materia e che siano in possesso degli akfri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio del-
lo Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corsn per titoli e per esami e, gualora se ne ravvisi la
opportunitd, secondo le ncrme dell’art. 3G della legge
15 giugno 1931, n. 839, sal riordinamento dellistru-
Zioile media tecnica.

Art, 19,

Tl personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto nel-
la Gazretta Ufficiole, trovasy m servizio neil'lstituto
professionale e che, per Dattivita svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere mmguadrato nelP’organico dello
Istituto professionale su proposta del Consiglio di am-
ministrazione, previo patere di una Commissione tec-
nwa nomnata dal Ministere della pubblica istruzione,
la quale sottoporrd il suddetto perscnale ad un appo-
sito collequio su argomenti attinenti al posto da rico-
prive,

Il personale ritennto meritevole di inguadramento é
collocato nal posto previsto nell’annecssa tabella orga-
nieay conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’azt. 6 del regio decreto-legge
¢ maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente deereto, vi-
sta e firmata d’ordine del presidente delli Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
it tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale
di roolo e ncaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente il
Consiglio di amministrazione provvede direttamente, in
contormitd delle concrete necessitd dell’istruzione pro-
fessionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze deil’addestra-
mento pratico, sia al funzionamento delle officine e dei
Jaboratori, it Consiglio di amministrazione pud assu-
mere 1n servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia alle
senole delln sede centrale, sia a guelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
V1Z10.

Art, 21,

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effeti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, fer-
1me restando tutte le altre modalitd e condizioni indicate
dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto nel-
Pultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 87.800.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
Ie organizzazioni professionali di categoria e di privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di pri-
vati;

4) con i proventi dei lahoratori e delle officine;

5) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per guanto rviguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lettera f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regro decreto
3 marzo 1934, n. 383. :

Per quanto non & previsto dal presente decreto. si ap-
plicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle legoi e dei de-
ereti della Repubblica Italiana. E' fatto obbligo a
chinnque spetti di osservarlo e di favlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 laglio 196D

GRONCHI
MEeEDicT — TAVIANI — SPATARO
Visto, il Guardasigqilli, GONELLA

Reqistrato alla Corte dei conti, addi 19 agosto 1951
Alli del Governo, Tegistro n, 138, foglio n. 121. — VILLIA

Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per Uindustria e I'artiginato di Biella (Vercelli)

Numerp
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
i. Preside senza insegnamento (I categoria) « . « 1
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) . . . . 4
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . B 4
4. Segretarip economo - . . . . . . 1
5, Applicati . . . . . . . . . . 1
Personale incaricalo
€. Incarichi d'insegnamenio pér complessive ore 91
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratici (1) . o . . . . 4
8. Applicati . . . . . e e . . A |
9. Persone di scrvizio . . . . . . . . 3

(1} It trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici,
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NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
Tuolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre 4i insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

el Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istrusione
MEDICI
It Ministro per il lesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 1975,
Istituzione di un Istituto professionale di Stato per lin-
dustria e P’artigianato in Campobasso.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova 1l testo unico della legge comunale e provineiale;

Veduto Vart. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,

739 .

Sualla proposta del Ministro Segretario di Stato per
Ja pubblica istruzione di concerto con quelli per Pin-
terno e per il iesoro;

Decreta :

Avrt 1
AT

Le i

A decorrere dal 1* ottobre 1960 ¢ islitnita in Campo-
Bisso Tna scuola avente finalitd ed ordinamento spe-
ciall che assume la denominazione di Istitutv profes-
sionale di Stato per Vindustria e Partigianato.

A decorrere dalla stessa data la scuola tecnica indu-
strinle statale di Camnobasso & soppressa. T senola se-

ager egat& alla predetta scuola tecnica, viene annessa
‘stitnto i

Art. 2,

Tl predetto Tstituto professionale ha lo secopo di pre-
parare personale idonen allesevcizio delle atiivith di
ordine esecutivo mner vari settori dell’industria e del-
Fartigianato.

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per ’industria meccaniea,
con sezioni per:
congegnatore meccanico;
meccanico riparatore di automezzi.
2. Scnola professionale per l’industria elettrica,
con sezioni per:
elettricista impiantista a bassa tensione.

Art. 3.
Presso PIstituto potranno essere istituiti:

@) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati.che aspi-
ranc a diventare specializz zatl;

¢} corsi di perfezlonamento per qualificati e spe-
elalizzati;

. . . o . . *°vengono determinati, caso per caso, dal preside,
eondaria di avviamentoe professionale industriale, gid!

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri atfini;
¢) corsi preparatori.

Art. 4.

ILe sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali che possono es-
sere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per Distruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd d1 attua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annuaimente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione 4i nuove senole e istituti di istruzione tee-
nica ¢ professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubbliea istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e del corsi

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
dac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

I’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in al-
tri Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd
fecnico didattics.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratlcl, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionall Indicate nei
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione eivica e cultura generale; matema-
tica; fisica; tecnica professionale; economia azienda-
le; elettrotecmcm laboratorio misure elettriche; tec-

‘noloom professmnale e disegno relativo; contablht«’h

amendale, religione ; educazione fisica.

Art. 10.
Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami i ammissione, i licenziati dalla
scuola, media e i licenziati dalla seuola secondaria di
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avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame, di ammssione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogn1 caso I’ammissione alle secuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scusle e ai corsi di
cui alle lettere a), 1), ¢) e d) delVanzidetto art. 3, sa-
rannp stabilite dal Consiglio di amministrazione ed ap-
provate dal competente Consorzio provinciaie per la
1struzione tecnica.,

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni soslengono gliresami finali per
1l conseguimento del diploma di graliifica.

Al fermine delle scuole di cuni alla lettera ¢) dellarti-
celo 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali pev
il conseguimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dei corsi i eni alle lettere D), ¢) e d) del
precedente art. 3 gli aluani conseguono un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni-di esamni sono costituite dal divettore
dells scuela, da insegnanti di materie tecniche e da
msegnanti tecnici praticl della scrnola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive interes-
sate anche non appartenenti all’ Amministrazione dello
Stato.

La Conumissione & presieduta dal preside dell'Isti-
tuto e, 1n caso di impedimento, dal direttore delia
scuola,

Art, 13,

La tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa nmiisura
di quelle fissate per gli Istitoti teeniei industriali.

Agli alunni pud, inoltre, esgere richiesto un contri-
buto per il consnmo di materie prime, nonché un depe-
sito di garanzia per eventnali danni.

La misura del contributo e del depesito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cossione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 1L

L Istituto ¢ dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia ammimstrativa, ed & sotteposto aila vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

1l geverno amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituite come ap-
presso:

duc rappresentanti del Ministero della pubblica
1struzione:

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzicni di scgretario.

La nomina del Consiglio -di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
1} guals nomina, altvesl, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ aftidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica istru-
zione e ’altro dal Ministro per il tesoro,

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo ¢ compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I'istituto.

I revisori sone nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.
Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

i Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo deecreto, il
Consiglio di amministraziore e nomina un commissario
governative per lamministrazione straordinaria, fis-
sandp il termine entro il quale il Consiglio di ainmi-
nistraziene dovrd essere ricostituito.

Art, 17.

N

A capo dell’Istituto ¢ un preside il quale ¢, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. ISgli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto € ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal
Consiziio di amministrazione, su proposta del preside,
di regela ad insegnanti di ruolo di materie tecnicthie.

Presso D’Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai Direttori di
scuole ¢ da uno o pin insegnanti tecnici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside unel
governo didattico e -disciplinare. dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
coliegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art, 18,

~

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tea gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per Pindustria e Partigianato e degli Istituti tecnici
induastriali, nonché tra i direttori.delle scudle tecnicha
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degli altri
requisiti previsti dal decreto del Capo Provvisorio dello
Stato n. 629 del 21 aprile 1047,

Gli altri posti di ruolo del persenale insegnante o
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se me ravvisi
"opportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul ricrdinamento dell'istra-
zione media tecnica.
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Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimo-
gtrato particolare competenza e perizia nelle mansioni
gsercitate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio di ammi-
mistrazione, previo parere di una Commissione teenica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sottoporrd il suddetto personale ad un apposito
collequio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

I1 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carviera e di
ﬂtipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreto.¢ mag-
gro 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
¢ firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Iinistro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruclo e inecaricato.

Art, 20.

AL personaie di ruolo s1 applicano ie disposizion:
vigenti per 11 personale degli istituti teenici statali.

Per In nomina del personalc inecaricato e supplente
11 Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformita delle conecrete necessitd dell’istruzione
professionale.

in relazione, s1a alie gpecifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei 1aboratori, il Consiglio di amministrazione pud
“assumere in servizio temporaneo esperti nel campo del-
la produzione ¢ del lavoro.

Qu(m(lo funzionino seuole coordinate a norma del-
Vart. 7 dcl presente decreto. il personale di ruoio e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
sty alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
hie, ad ogni effetto, sono conuderate sedi ordi-

flimata (l‘“(, agd og

(R 713 &)

narie di servizio.

nil CUety

Art, 21,
Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nnalmente. nel lmiti delle disponibilitd del propmo

bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed |

ammmstrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’ar-
“ticolo 49 della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
ziont indicate dal suddetto art. 40, si prescinde dal
limite posto nell’uliimo comma dell’ariicolo medesimo.

Art. 22
Alle spese di mantenimento delV’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 40.060.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di

privati;
4) con i proventi dei laboratori e delle officine;
5) con i contributi degli alunni.

Art, 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
looa]i, all’Tstituto professionale si applicano le disposi-
zioni dell’art. 91 lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti @i
istruzione tecnica.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sary inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a

‘chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
Mgp1ct — TAVIANI — SPATARO
Visto, it Guuirdasiglili, GONELLA
BeJicrrato mm Corte dmf, conti, ad:n 19 agoslo 1961

Tabella organica dell’Istituto proiessionale di Stato
per 'industria e FPartigianate di Campobasso

Numere
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza Insegnamento (I categoria) . . .01
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) 4
3. Insegnanti tecnici pratici (1) 4
4. Segretario economo . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . 1
Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 81
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratici (1 . e . .. 4
8. Applicati . e . N |
9. Persone di servmo . . . . . . e 3

(1) 11 trattamento economico e di carriera & guello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate-con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubhlica

Il Ministro per la pubblica istruzione
MEDICT
Il Ministro per il lesoro
TAVIANT

PETTINARI UMBERTO, diretiore

SANTI RAFFAELE, gerenic

PREZZO L. 250
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