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LEGGI E DECRETI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
3% gguo 1660, m 1576,
Istituzione di un Istituto pmfessxonale di State per
Findnstria e per Partigianato in Brene (Brescia).

IL PRESIDENTE

Veduta la legge 15 giugno 1931, n.
mento della istruzione media teenica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
clale:

Veduto Pavt. 9 del regio decreto-legge
1088, u. 2033, convertito nella legge 2

393

Sulla proposta del Ministro Segretarvio di Stato per
la pubblica istrnzione, di concerto con quelli per I'in-
terno e per i tesoros

I DELLA REPUBBLICA

£89, sul riordina-

21 settembre
grugno 1939,

Decreta:

4 1] : °
A desorrere {}‘\l 1o pitobya 1

{ Bresela) una senola avenle finality e 01‘d1na.nento spe-
gali che assume la denominazione di Istitute profes-
rloiite di Siato pev Uindusivia ¢ per Partigianate.

hra 1960 & islitnifa in Breno

s

In ha lIn

< oa

SCODO di nra-
‘esercizio delle attivild di
ordine essentivo nel var setlori dellindustria ¢ dolb-
Partigisnato.
Isso & costituito dalle seguent scuute pr
ciascnna delle quali comprbnde varie sezioni:
1. Scuola professionale per Pindustria meccanica,
Ccou sesioire pet:
congeznatore meceanico (n. 2 sezioni).
2. Secuola professionale per I'industria elettrica,
con sezigne per:
efetirivista impiantista a b, €. (n. 2 sezionid).

siouai,

Art. 3.
Pr“svo I'Istituto potranno essere istituiti:

('l,) cuole di patente per qualificati e specializzati
che :v:plrano a diventare tecniei patcntati o maestri
artigiani;

b) corst di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diveniare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificali e spe-
clalizzati;

dj corsi di integrazione professionale .per gruppi
di miestieri affini;

¢) corsi preparatotri.

Art. 4.

Le seziont sone di durvata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
dinene e serali.

I corsi possono avere
ad un anno.

durata variabile non superiore

_L prrlicodarl esigenze uw'h JJJ.:ilg_uﬂjlh._l_t] o degli allievi..

lavo

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
bliea istruzione, previo parere del Comsorzio provin-
cinle per istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di
attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai

L tipi delle varie scuole, sezioni ¢ corsi potranno essers

disposie sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitdh di bilaneio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di ammiiistrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potr&, provvedersi allistitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati
pel bilaneio del Ministéro della pubblica istruzione pey
Uistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica 1simzmne
saranno stability 1 profili processionali, gli orari e.1
programmi deile sezionl e dei corsi.

I periodi di L i, di esercituzioni ¢ di
vengono deferininati, caso per caso, dal
cordo eal Consiglio di presidenza,

vaea
VAC4r

n
preside, d’a
In relazione all:

[

v

£-
la
Art.

didattics.
Tali scuole possono avere le stésse sezioni o sezioni
diverse da queiie deiid sede ceniruie,

Art. 8,

L’Istitnto assolve ai propri compiti con addestva-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione aile esigenze dellc valie attivita
rative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i séguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; mate-
matica ; fisica; teenica professionale; ecom)mm azien-
dale; contabmt.), aziendale ; elettrotecnica ; laboratorio
misnre elettriche; tecnoloma, professionale e disegno
relativo; religlone educazione fisica.

Art. 10,

Alle scuole pm{ebelomh dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 lieemziati dalla
scuola media e i licenziati dalia seuola secondaria di
avviamento [Jl‘O[G‘:SIOlLﬂ(* di qualsiasi tipo e, mediante
esame di anunissione, coloro che, sforniti di taii 1i-
cenze, abbiano compinto il 14° anno di eta.

In ogni caso Vammissione alle scuole profesmonnh
& snbordinata ad accertamenti di ecarattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole ¢ ai corsi di
cui alle lettere @), b), ¢) e &) dellanzidette avt, 3 sd
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ranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Pistruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) dello
art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
1. conseguimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dei cersi di cui alle lettere b), ¢), e d)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami semo costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materis tecniche e da
insegnanti tecnici pratici della scucla stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produnttive interes-
rate anche non appartenenti all’Amiministrazione dello
Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, 1 caso di impedimento, dal direttore della scoula.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di fr'eqnonzm
di esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, ezsere richiesto un contri-
buto per il consume di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito
Consiglio di ammniinistrazione.

Il Consiglio di amministraziore pud disporre la con-
cesxione di premi € sussidi a favote degli allievi.

¢ fissata dal

Art. 14,

L’Istituto ¢ dotato di personalita
autonomid amminstrativa, ed ¢ sottoposto alla wigl-
lanza del Ministero deila pubbliea 1struzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto ¢ atfidato ad
un Consiglio di ammimstrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rvappresentante dell’Amministrazione provin-
clale :

un rappresentante del Comune;

un rappresentanie della Camera di commercio, in-
dustria e agricoitura;

I1 preside dell’Istitnto che ha voto deliberalivo
ed osevcita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Hmnsh’o per. la. pubblica istru-
zione, il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
sidente,

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
guelle persone e quegli enti c¢he diano un mnotevole
contributo tecnico o economico al funzionamento dello

Istituto.
Art 15,

Al riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidate a due revisori dei conti,

giuridica e dif

dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l'altro dal Ministro per il tesore.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicararsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possono essere confermati.

Art. 16,

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessiti il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
samio governativo per l’amministrazione straordinaria,
fissando il términe entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogri
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. [gii
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dellIstituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e dlauphnaxe
delda scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per inecarico
dal Comnsiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso I1stituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presle«dh, dai divettori di
scuole e da nno o pitt insegnanti tecnici pratiei.

Il Cousiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il lorp mutuo
collegameonto e di parvere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Y

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegpanti di
ruolo di materie tecniche degli Tstituti professionali
per lindustrin e Partigianato e degli Istituti tecnieci

Jindustriali, noncheé tra.i direttori delle scuole tecniche

industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degli altri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio del-
lo Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruole del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
I"opportunita, secondo Te norme dell’art. 36 della lagge
15 gingno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art, 19.

11 personale direttivo, insegnante e teenico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto nel-
la Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per lattivita svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puod essere inguadrato nell’organico dell’Isti-
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tuto professionale su proposta del Consiglio di ammi-
nistrazione, previo parere di una Commigsione tecnica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sotioporrd i} suddetto personale ad un apposito
colloquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

T personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
niea, conservando i dirvitti acquisiti di carriers e di
stipendio previsti dall’avt, 6 del regio decreto-legge
G maggio 1923, n. 1034,

Ta tabella organica annessa al presente decreto,
vista e finmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
guello per il tesoro, indiea le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20,

Al personale di ruolo s1 applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitdy delle concrete necessitd dell’istruzioue
professgionale,

T relaziond, sia alle specifiche esigenze deil’addestra-
menfo pratico, sia al funzionamento delle officine e
dei labowatori. i Coasizlio di ampunistiazione pud
assumere m servizio temporaneo esperti nel campo del-
Ia prodnzione e del lavorn.

Gunnda Funzionine scuale econrdinaie o norma del-
Part, 7 dol nresente decreto. il personale di ruolo e
non di roolo pud eseere assegnatn dalla Prasidensza,
sia alle seuole della sede centrale, sia a quelle coordi-
nate che, ad ogni effetto, wono considerate sedi ordi-

npame di servizio,

Art, 21

Il Consiglio di amministrazione puo concedere, an-
naalmente, ner limiti delle disponibilita del proprio
bilaneio, &l pevsonale direitivo, insegnante, tecnics e
ammunsirativo assegni speciali non computabili, per
il personale di raola, agli effetti dalla pensione.

La conecessione di tali assegm & subordinata alla
esistenza, di una o pin delle condizioni previste dal-
Part. 49 della legee 15 giugno 1831, n. 889, ad ecce-
zicne del personale tecnico imearicato ¢ temporaneo
per 1l quale, ferme restando tutte le altre wodalita
v condizionl indicate dal suddefto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

Art, 22,
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un econtributo del! Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 50.400.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle orgamizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da. parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

§) con i contributi degli alunni,

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a cavico degli enti
locali, all'istituto professionale si applicane le dispo-

sizioni dell’art, 91 letfera f) del testo wnico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreta
3 marzo 1934, n. 388.

Per quanto non é previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecnica,

i presente decreto, munito del sigilio dello Statg,
sard inserto nella raceolta ufficiale delle legsi e del
decreti della Repubblica Italiana. 1’ fatto obbligo g
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservave.

Dato a Roma, addl 22 giogno 1960

Pty

GRONCHI
MEDICI — TAVIANT — SPATARO

Visto, i1 Guardasigilli: GONELLA )
Negistrato alla~Corte dei conti, addl 22 agosto 1961
Attt del Governo, tegistro n. 139, foglio n. 7. — VILLA

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per Piadustria e Vartigianato di Breno (Brascia)
Nnmoerm

dei posti

Qualifica,

Personale di ruolo

1. Presidz senza insegnamento (I categoria) . . .1
2, Cattedre di insegnamento (Ruolo A) . . . A
3. Insegnant] iecnici praiici {i) . . P . .
f. Begretaris economo . . . . . . . . 1
5. Applicaii . . D . i
Personale incariratn
6. Incarichi d'insegnamento ner complessive ore 150
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratiei {i) . . - . . . 5
S Applleati . . . . .+ o o s . 1
. Pereone di servizi - A - N &

(1) I} tratiamento economico e di carriera 2 guello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnicl,

N.B. — Fermo restando il numero couiplessivo dei posti di
runto e di quelli da affidare per incarico, le mafterie costi-
tuenti e caitedre 4i insegnamento ¢ e quaiifiche da atiribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Minis
stro per 1a pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

It Ministro per la pubblica istruzion@
Menrcr
Il Alinistro per il {esoro
TAVIANI

DECRETO DEL. PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giugno 1980, n. 1977.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Lecce.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1921, n. 839 sul riordina-
mento della istruzione media tecnieca;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto Dart. 9 del regio decreto-legge 21 settems
bre 1938, n. 2038, convertito nella legoe 2 giugno 193,
n. 739;
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- Bully proposta del Ministro Segretario di Stato per.

1o pubblien istrazigne di concerto con quelli per 1'in-
terno ¢ per il tesoro;

Decreta:

Art. 1.

A docorvere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Lecce
una scuola avente finalith ed ordinamento speciali che
assutme la denominazione di Istituto prefessionale @i
Btato per il commercio,

A decorrere dalla stessa data la scucla teeniea com-

merciala statale di Leces & soppressa. La seuola se-
condarvin di avviamento professionale commerciale, gid
ageregata alla predetta scuola teewica, viene annessa
ail’Istitato professionale.

Art. 2

1! predatio Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale :idoineo all’esercizio delle atrivita di
ordine  esecutivo pei vari softori del commercio.

580 ¢ costituito da uun seuola prefessionale per at-
tivita impieghi commereiali, con sezioni per:

contabile d’azienda;
corrispondents commerciale in lingue estere.

(

Avt. 8.

Prasso P'Istituto pesseno essere istitwuiti:

ay corst dt speciatizznzione per qualificati che.aspi-
rane a diveniare gpecinkizznlf;

Dy covsi di perfexi on‘.mmto per qualificati e &pe-
cranzzati:

¢} cersi di fezrazione professionale per grupp
mesueri atinig
d) eorsi preparatori.

Art. 1.

T.é Sezioni som) di dirata variabile da 2 &
i'“hnon atg ewvenie profesfioniatl o pogknng ¢
(i n*ne & serili.
POREOND.- Averd durata variRbile non supemore
ad on ané.

Art. 5.

(Con dehhamnone del (‘antho (h am.m"nsﬂ'auono'
sottoposta alla ﬂj)pxom/mne del \[nlstero dellag pub- ¢

hlica istriuzicne, previo ynwle del Consorzio prm’ neiale
per Pistruzione tecnica, soio stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno neli’Istituto e
vengono fissate lé parurnhm modaht:m di attuaziowe.

-Le varviazioui annnali da appor are al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sexioni e corsi poiranno éssere
dmnosfc getopre che 1‘1 relativa spesa possad. rientrare
nelle disponibilita di bilancio del’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
sizlio di a'mmnm(m/,lone, fioh possa essere sostenuta
dnl bilahicio el Igtitito, potra, provvmwbt alivistitu-

ziond di nheve Squlb, sertond 8 corsi mediinte la nor-

ANt d fonfli annnalinbnte Stansiati

PG

A3 a pan i
Jlil'llk_, Y
nel bildnicib del Ministerd della pabblicn istfuzione per
Distitiizioné di nuove eeucle e istituti di istrozione

tecni iwnale.

Wi e pro fvss

a5 ﬁmﬁ ixi :

Art. 8.

Con deereto del Ministro per la .pubblica istrnzienc
saranno- stabiliti i profili .professionali, gli orari e i
pregrammi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e¢ di vacanze
vengono -determinati, caso per caso, dal preside, drac-
cordo col Consiglie dl presidenzsn, in relazione alle puar-
ticolari esigenze .degli insegnamenti e degh allievi,

Art. 7.

L’Istitute pud avere scuole coordinate anche in-altri
eomuni, costituendo, ognmny i esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali seuole poszscne avere le stesse sezio
diverse da quelle della sede centrale.

ni o sezioni

Art. 8.

L’Istitnto assolve ai propri compiti cort addestra~

montl praticl, integesti da inseguamenti enlternil e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd

tavorative.
Art. 9.

L)

I

Nelle sezioni dell’Lstitute prefessionale indicate nel
precedente avt. 2 si impartiscono 1 seguemti insognia-
pentd: educazione <Ciview e cultuia "Pneuue; maten-
tica ; mat(,r!e di caluza teenica ed -cconomica ; miterie
-tecniche; lingite estere ; dattilografia ; stenegmlﬁar; ree
Ligiore ; c_d;ummo-me fisiea,

Art. 10.

Alle senole professionali dell’Igtitufo pessono a
deve, seuza esami d¥ ammizrsione, 1 lecenziath dafhy
seitola media. e 1 Heenziati dalla- seunola secondaidn di
avviamento professionale di gualsiasi tipo e, mediante
cesame di ammissione enlore che. sforniti @i tali licen
ol L:“‘:lpmm i 14 aono & etd.

In oghi céaso Pamhissions alle szuole prof%\:o‘m.l

o subordinafy ad dceértamenti M caratéérs sanitario
e peicologicd.
. Le condlizioni di antmissione af co¥si di eni alle lot-
tare @), ) e-6), dallinzidette art. &, saraimo skabilife
dal Consizlio di dmdrinisteazions ed' ahprovate daf coti-
petente Consorzio provinciale per. I'istruzione técnicn.

P
oo

NG
eI

ey ey
e 2

L2y

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengeno gl esami pnati per
il con‘;ewumenm del dlplonm di qualifica.

Al termine dei .corsi- di cui alle leitere
del precedente art. 3 gli
stato.

), b) €
i alunni couseguiono un att(,-

Art: 12,

L& Tommissiohi di esami sono costitnite dal dirvet-
tore della scuola, da insegnanti di mdterie tecniche
della scuola stessa ¢ da due esperti delle~categorie

tanenti nH’Annmmsmaz]onc dello State. ]

T3 Cominissione & phesieduta dad q)i‘nside dell’Isti-
tiito e, in caso di impedimento, dal direttore delia
scueld:

economiche e preduttive interessate anche non appar:
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Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza,
di esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle figsate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni, puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione,

Il Comsiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L’ Istituto & dotato di personaliti giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciaie;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera {
dustria e agricoltura;

11 preside dell’Istituto. che ha vote deliberativo
esereity le funzioni di segretario.
La nomma del Consiglio Al amministrazione
sposta con decreto del Ministro per ia pabblica istrn-
zione il quaie nomma, altresi, tra 1 consiglieri il
presidente.

TI'ossono essere chimmati a far parte del Consiglio
quelle bersone e quegli-enti che diano un notevele con-
tributo teemico e economico a! funzionamente del-

claste

PTstituto,

- . .
1 ¢ommercio, in-

ari
pait

& di-

Art. 13.

contrs della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Isti afiidato a duoe revisori dei conti,
dei quati uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro.

1 revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo ¢ compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
Plstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

L1

o

¥ <l

risg

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scrogiie, con suo deecreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un Commis-
sario governativo per Iamministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto ¢ un preside il quale &, in
ogni caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento.
Igli sovraintende all’andamento didattico e discipli-
nale dell'Islituto e ne ha la divezione amministrativa.

4

sesgo degli altrd

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di ainministrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso 1’Istituto funziona un <Consiglio di presi-
denza costituito dal preside che lo presiede, dai diret-
tori di scuole e da uno o piu insegnanti.

It Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il joro mutue
collegamento e d3 parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruole di materie tecniche degli Istituti professionali
per il cominercio, alberghieri, per il turismo e degii
Istituti tecnici commerciali, nonche tra i direttori delle
scuole lecnicihe commerciali che abbiano ia necessaria
competenza specifica in materia e che siano in.pos-
equisiti previsti dal decreto del Cavo
provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1047,

GIi altri posti di ruolo del personale insegnante
sono conferiti mediante pubblico concorso per titoli
e per esami e, qualora se ne ravvigt Popportunitd.
secondo le norme dell’avt. 36 della legge 13 gingno
1931, n. 839, sul riordinamento deil’istruzione media
tecnica.

Art. 19,

11 personale direttive a insegnante A% ruolo che
alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'Istituto
professionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle man-
sioni esercitate, pud essere inquadrato nell’organice
dell’Istituto professionale su proposta del <Consiglio
di amministrazione, previo parere di una Commis-
sione tecnica nominata dal Ministero della pubblica
istruzione, la quale sottoporra il suddetto personale
ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al
posto da ricoprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento

‘¢ collocato nel posto previsto nell’annessa’ tabella

organica, conservando 1 diritti acquisiti di carriera
e di stipendio previsti dallart, 6 del regio decreto-
legge 6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche del personale
di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.
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In relaziome alle specifiche esigenze dell’addestra- Tabeila organica dell’Istituto professionale ¢i Stato
mento pratico, i Consiglio di ammimstrazione pud per il commercio di Lecce
assunere in seprvizio temporaneo esperti nel campo Nemera

della preduzione e del lavoro.

Oxundo fanzionino seuole coordinate a norma dello
art. 7 del pregente deereto, 1 persenale di ruslo ¢
non ch ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
s1a alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-

dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ovdi-
narie gi servizio,

Art,

21.

I Consiglio di apuministrazione pud concedere,
annualmente, nei limiti delle digpenihilitd, del proprie
biiancio, al personale direttivo, insegnante ed ammini-
strativo assegpi speciali non computabili, per it per-
sonale di ruolo, aghl effetti della pensione.

Lz concessione di #ali assegni ¢ subordinata alin
esislenza di una o pid delle condiriont previste dallo
art. 49 della legge 15 gingno 1931, n. €89, ad cccezione
del persomale tecnico incaricato e temporanes per il
quale, ferme vestando tutte le altve modalitd e con-
dizioni indicate dal suddetto art., 45. si prescinde dal
limite pesto nell’uliimo conina delV’articolo medesimo.

Art. 22,
Alle spese di mantenirtento deil’Istituto si provvede:

1) con un contrihnio del Ministere della pulditica
istruzione fissato in L. 32.400.069;

2) con gli ey centuali contributi degli Entd loeali.
delle o““*anu/,az.om proiessionall di categosia e di
privati;y

2) con laseiti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni

Art. 23.
Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, alPIstituto professionale si applicano le dispo-
siztoni dell’art. 91. leitera. f) del testo unico della

legge comunale e provinciale approvato con regio de-

creta 3 marzo 1934, n. 383.

Per. quanto non & previsto dal presente decreto, s1
applicano le disposizioni vigenti per gli Istitnti di istra-
zione tecnica,

11 presente decrato, munifo del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta ufiiciale delle legel e dei
decreti della Repubblica Italiana. 12 fatto obbligo a
chinngne spetti di osservarlo ¢ di farlo osservare.

Dato a Itoma, addi 22 giugno 1969

FRONCITT
MEDICT — TAVIANT —
SpaTARO
Visto, il Guardasigilli: GOXELLA

Registrato alia Corle del conli, addl 22 agosto 1561
Atti Jdei Gooverno, regisirg n. 13), {oglwo n. 13, — VILLA.

det posid

Qualifica

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) . . . 1
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) . . !
3. Segretario economo . . . . . o+ , . 1
t. Appiicatl . . . . . . . . .-
Persondle incaricato
5. Incarichi @’inseznamento per compleszive ore 169
settimanali
6. Applicati . . e e e . 1

7. Personale di servizio . . . . . . . . 3

NB. — Fermo restando il numero complessivy dei posti i
ruolo e di quelll do affidave per incarico, le materie costi-
taenti le cattedre 4i insegnauento e le qualifiche da atiribaire
al personale {ecnico saranno determinate cou Gecreto del Minl
stro per iasbubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente «ella Repubblica
1L Minislro per la pubblica islrusionc
Mrepict
L Minisiro per il {csoro
Tavnang

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giugno 1963, n. 1878,
Istituzioune di un Istituto professionale {enumiaiic
in Macerata,

di Stato

- TL PRESIDENTE DELLA REPUDBLICA

Veduta ia legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istrazione modm tu’mc't‘

Veduto it regio decreto 3 marzo 1934:, n, 383, che
approva il testo uwnico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto lart. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1988, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 13839,
n. 799

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la publlica istruzione di concerto con quelli per lin-
terno e per i} tesoro;

Decreta @
Art, 1.

A decorrere dal 1° ottobre, 1866 & istitnita in Macerata
una scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume Ia denominazione di Istituto professionale fem-
minile di Stato,

Art. 2

Py

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nel settore femminile.

¢ costituito dalle seguenti scucle professionali,

850 €
ciagcuna delle quali comprende varie sczioni:

1. Scuola professionale per Yabbigliamento, con se.
zioni per:
sarfa per donna (n. 2 sexioni);
biancherista per denna (n. 2 sezioni).
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Art. 3,
Presso PIstituto possono essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificate e specializzate
che aspirano a diventare tecniche patentate o maestre
artigiane;

b) corsi di specializzazione per gualificate che aspi-
ano a diventare specializzate;

¢) corsi di perfezionamento per qualificate e spe-
clalizzate;

d) corsi di integrazione prefessionale per gruppi di
mestieri affini;

e) corsi preparatori.

Art. 4,
[ B4

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
rainzione alle esigenze professioniali e pussono essere
diurne e serali.

I corsi posson avere durata variabile ron sunperiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deiibervazione del Consigiio di amminisirazione
sortoposta alla approvazione del Ministero della pub-
bliea istruzione, previo pareve del Consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
covsi che debhono fanzionare ogni anne nell’Tstituto o
veogono fissate le particolari modalita di attuazione.

e vartaziont annuali da apportare al numero ed ai
Tipl delle varie senole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rienfrare
nelle disponibilith. di bilancio dell’Istituto.

Gualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non pessa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto notvd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procednra e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione par
Vistitusione di nuove scuole e 1stituti di :strozione
teenica e professionale.

Arvt-§

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
sarannoe stabiliti 1 profili professionali, gli orvari e i
programmi delle sezioni e dei,corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d'ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e delle allieve.

Art. 7.

L’istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitfy tecnico-
didattica.

‘ali senole possono avere le. stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art. 8.

I’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da _insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professiomale indicate nel
precedente art, 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; lingua
estera; economia domestica; merceologia; disegno e
storia del costume; igiene del lavoro; economia azien-
dale ; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, le licenziate dalla
scuola media e le licenziate dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il {4° anno di etd.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ sunbovdinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) deWanzidatto art. 3,
saranno stabilite dal Consighio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per la

WSFUZI00E Tecnica.

Art, 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
proféssionali le aluane sagtengono gh pgami finali per
il conseguimento del diploma. di qualifica,

Al termine delle seuole di cui alle lettere a)delP’ar.
ticalo 3, le salunne sostengono i relativi esami finali
per il conseguinento della patenle di maestra artigianas
o tecnica patentata. )

Al termine dei corsl di cui alle lettere a), b) e ©)
del precedente art. 3 le alunne conseguono un attestato.

Arxt. 12,

Commissioni di esami sono costituite dalla diret-
trice della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e da insegnanii tecniche pratiche della scuola stessa
e da due esperti delle categorie economiche e produt.
tive interessate anche nen appartenenti all’ Amministrae.
zione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dalla direttrice della
scuola.

Le

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza,
di esame e di diploma sono stabilite nella stessa
misura di quelle fissate per le scuole di magistero pro-
fessionale per la donna.

Alle ajunne pud, inoltre essere richiesto un coniri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazions pud disporre la con-
cessione di premi a favore delle allieve.

Art. 14,

I’ Istituto & dotato di personalitd ginridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanzh
del Ministero della pubbiica istrazione.
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I1 governo amministrative dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
1struzione ;

un rappresentante dell’Amminfistrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

la preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione il quale nomma, altresi, tra 1 consiglieri 1l
presidente.

PPossono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone ¢ guegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionainento del-
I'Istituto.

Art. 135.

I1 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisor: dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e ’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esmmninano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I’ Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
ni0 -e possono essere confermati.

Art. 16.

I1 .Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessity il Ministro
per la pubblica 1struzione secloglie, con suo decreto,
1l Consiglio di amministrazione e nomina un Commis-
sario governativo per amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell’Istituto & una preside la quale & in
ognt caso, dispensata dall’obbligo dell’insegnamento.
Ella sovraintende all’andamento didattico e diseipli-
nale dell’Tstituto e ne ha la direziore amministrativa.

A capo di ogni scuola & una dirvettrice che risponde
verso la preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lei diretta.

Le funzioni di dirvetirice sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta della
preside, di regola ad insegnamti di ruolo di materie
teeniche,

Presso D’Istituto funziona um Consiglio di pres!-
denza costituito dalla preside che lo presiede, dalle
direttrici di scuole e da una o pit insegnamti teeniche
pratiche.

Il Consiglio di presidenza coadiuva la preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organzzazione dei varl insegnamenti e il lore mutuo
collegamentio e dad parere su ogni altra questione di
carattere didattico € organizzativo.

Art. 18.

bY

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
femminili, delle scuole di magistero professionale fem-
per la donna, degli Istituti tecnici femaninili, nonché
tra le direttrici delle scuole professionali femminili,
che abbiano la necessaria competenza specifica in ma-
teria e che siano in possesso degli altri requisiti pre-
visti dal decreto del Capo provvisorio dello State
n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
teenico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se me ravvisi
Popportunitdy, sécondo le norme dell’art. 36 della legge
15 gingno 19381, n. 889, sul riordinamento dell’istru~
zione media tecnica.

Art. 19.

I1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruole
che, alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per 'attivitd svelta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia mnelle man-
sioni esercitate, pud essere inquadrato nell’organico
dell’Istituto professionale su proposta del Consiglio
di amministrazione, previo parere di una Commis-
sione tecnica nominata dal Ministero della pubblica
istruziene, la quale sottoporrd il suddetto personale
ad un apposito colloguio su argomenti attinenti al
posto da ricoprire.

I1 personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collocato mel posto previsto nell’annessa tabella
organica, conservando i diritti acquisiti di carriera
e di stipendio previsti dall’art, 6 del regio decreto-
legge 6 maggio 1823, n. 1051.

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e finmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per ld pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e 1 posti del
personale di ruolo incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecmiei statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
i! Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle comcrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze del’addestra-
mento pratico, sia al funzionamento dei laboratori, il
Consiglio di amministrazione pudé assumere in servizio
temporaneo esperti nel campo della produzione e del
lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art., 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non i ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
sla alle scuole della sede centrale, sia a quelle -coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere,
ennualmente, nei limiti delle disponibilitd dell proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecuico ed
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amministrativo assegni speciali non computabili, per il

persondle di ruolo, agli effetti della pensioxe.

1.a concesstone di tali assegni & subordinata alla
esistenza di una o pin delle condizioni previste dallo
art. 49 della legge 15 giugno 1831, n. 889, ad ececeziohe
dz] personale ieenico incurivito e Tewpotaneo per il
quitle, fermé 1*1,5(,(131(10 tutte le alire modality e con:
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde da?
lilnite posto nell’uititho comma dell’articolo medesimo.

Art. 292,
Alle spese di mantenimento dell’Istitoto si prevvede:
1) con un coptributo del Ministero delia pubblica
istruzione fissato n L. 42.004.040;
2) con gli eventuali contribnti degli enti lscali,
delle organizzazioni professionali di categovia e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;
4) con i proventi dei laboralori;

i
5) con 1 contributi delle alnnns.

Art. 23.

Per quanto riguarda gl oneri a carico deg!
locali, alPTstituto professiomle si applieano le
siztont delP’art. %1, letfera ) del testo unico ue]la.

legge comunaie e pro rinciale appirovato con regio de-

al

crelo 3 marzo 1531, n, I8,
Per quanto won & previste dal presente decrelo si
appiicano le disposizioni vigennn per gli Istituti di

2]

istruvions teeni

[1 DPresente decrelo, munito del sigillo dello Stato.
sarg 1nserto nellp raceolls ufficiale delle legei o dei
docreti della Repubblica Ita}iana I’ fatto obbligo a
epmpane apafti 7 osservarlo e di fario osservarc.

Dato a Roma, addl 22 giugno 1560
GLUNCHI
MEDICI — TAVIANT -~
STATARO
Vista, it Grardasigilliz Goxreig

Legistrato alla-Corle dei conti, addi 22 agosto 1361

Attl det Governo, registro n. 139, foylio 1. 16, — VILLA

Tabella organica deil'istitato professionale femminile
di Stato di Macerata

Nninero
Qualifica dei posti
Personale di ruclo
%. Preside senza insegunamento (L categoria) « &« . 1
¢, Cattedre di insegnamenio (Ruolo A4) . e & -z &
3. Tnsegnanti tecniet pratici (1) . . . . 3
G Segrgtario economo . v e s e e e 1
5. Applicati .. .+ e e o 1
Personale incaricalo
6.-Incaricht d'insegnamento per complessive ore 74
gottimanali
7. Inseznanti tecnici pratici (1) s o« o« o« o o &
y. Applicati S |
9. Persoriale di servizio . . ¢+ 4+ 4 . . . B

(1) 1i trattamento economico e (i carriera &

per gli Insegnantl rcenicl praticl degli lstitutj tecnicl

quello previsto

L
t
|
oy

NB. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidave per inéarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamnenio e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzicue.

Visto, d’'ordine del Presidente della Repubblica

1L Ministro per la pubblica istrusione
Mrepict
Il Ministro per il lesoro
TAVIAN]

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 tuglio 1960, n. 1978,

Istituzione di um Isiituto profcssionale di Stato per
il commeércio in Ancona,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 13 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecniza; \
Veduto il regio dscreto 8 marzo 1934, n. 383, che
mpplma, il testo unico della legge comunale e provin-

Ul ‘u’

Veduto art. 9
1938, n. 2088, co
i, 139y

Sulla preposta del Minigiro
a pubblica istruzions,

21 settembre

”xw 1o 1835 i

el regio deereto-legge
uyhio pe]ln ]A(‘hn >

Bagretnrio di K|itate per

di converto cen guelli per iu-

terino ¢ per il tesoro;

Doecretu :
Art. 1.

A decorrere dal I° ottobre 1868 ¢ istitniia in Ancona
una scuola- avente fnalitd ¢ ordinameniv speciul che
assume la denominazione di Istituto professionate at

‘Stato per il cemmercio.

L SR

A docorrere dalla stessa daia in scuela {ecnica ¢
merciale statale di Ancona & soppressa. La scuola secon-
daria di avviaments profeszionale commerciale, gisn
aggregata alla predeita scuola tecniea, viene annessa

om-

Akl Istituto professionale.

Art. 2.

11 predetto Tstituto professionale ha lo scopo di pre-
paraze. personale idoneo all'esercizio delie attivitd di
ordine csecutivo nei varvi.seltori del commercio.

Esso ¢ costitnito da waa scuola professionale per
attivith e impicghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo ;
segretario d'azianda;
coniabile d’azienda.

Art. 3.

essere Istituilic
lificati che aspi:

Prﬂsqo PIstituto potranno e

«) corsi di specializzazione per qua
rano o diventare specializzati;

D) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

) eorsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori,
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Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad an aunno.

Art. b,

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
biica 1struzione, previo parere del Consorzio provin-
clale per I'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed 1 corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di
attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delie varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell Istituto.

Qualora tale spoesd, rirenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati
el bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
I'istituzione di nuove scuole e 1stituti di astruzione
tecnica professionale.

Art. ©.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
garanno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

1 perwodi di lezionmi, di esercitazioni e di vaecanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ae-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenu e degli aiuevi,

Art. 7.

IIstituto pud avere scuole coordinate anche in altei
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

1’ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da 1nsegnamenti culturali e

tecnici, 1n relazione alle esigenze delle varie attivitd

lavorative.
Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate  nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; mate-
matica; materie di cultura commerciale, tecnica ed
cconomica : materie tecniche; lingue estere; dattilo-
grafia; stenografia; pratica professionale; religione;
educazione fisica.

Art, 10.

Alla genole nrofessionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo.e, mediante

esame di ammigsione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compinto il 14° anno di eta.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di ecui alle
lettere @), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabi-
lite dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per listruzione tee-
nica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sézione delle scuole.
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato. '

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche della
scnola stessa e da duoe esperti delle eategorie econo-
miche e produttive interessate anche non appartenenti
all’Amministrazione delle Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell'Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, @i frequenza, di
esame e di diploma sopo stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commercialil

“Agli alinni puo, incltre, essere richieste yn rontri-
buto -per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata daf
Consiglio d1 amministrazions,

Il Consiglio di amministrazione pud disporrs la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi,

Art. 14.

L’Istituto é dotato di personalitd giuridlca e di auto-
nemia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amminisirazione costituito come ap-
presso :

due rappresentanti del DMinistero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione previn-
ciale; :

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-.
duostria e agricoltura;

il preside dell’Istituto che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La momina del Consiglio di amministrazione ¢ di-

isposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-

elone il quale nomina, altresi, tra i eonsiglieri. il pre-
sldente,

Possono. essere chiamati- a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti ehe diano un nocevoie
contributo tecnico o economico al funzionamento delle

Istituto,
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“Art. 15,

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto .8 affidato & due revisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la. pubblica
istruzione e Valtro dal Ministro per il tesoro.

nmn,
L

I revisori esaminanoe il bilancie preventivo e il conto
consuntivo e conmpiono tutte le verifiche necessavie per
assicurarsy del regolare andamento della oestlone dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio

e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di @ggmliinistrgziope dura in earica tre
anni.

Q,udndo ne sia riconosciuta la negessitd il Minjstro
per la pnbb ica ntru/,lone suoghe, con suo decreto,
1 Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
saro governativo per DPaiministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito. '

Art. 17.

A capo dellIstitvto & un preside il quale &, in ggni
caso, dispensuto dall’obbligo de!l'insegnamento. Ezli
soveanfende d discipiinere’
dell’Istituto e ne ha la direzione amminim'afiva

A capo di 0oy toFe che l"ﬁ]‘ﬂ“’ie
verse il Dl'ﬂﬁ:lf]@ de iuﬁl tico » r“w(qn
della wrnola dao

I funzioni
aiand \,(}:1:31“}10 di

Wattivrg e

TR R

all’amwdimento

cennla

arailc

I‘u)!‘

mnuuarrw.nnn;, si1 dael pre-

side, di regola ad insegnanti di ruolo dx A ERTFIe
terniche,

Fyaesn P Istitato funziong w1 Consighe di presmenm
coltERiite dal prem.‘!n che lo presteds, dai diretiori di}
sciole e da wino p pid insegnanti; .

1 Co xs:u“hu di presidenza coadiuva 1l presude vel

governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
del vari 'm'*g,‘mmnq‘gi g il loro nnituo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di

ccarattere. didattico e organizzativo.

arga AV AAVATOITEIN

Art. 18.
11 posto (ll preside @& confu'xto nicdiante pubbhco
concorso per titoli e per ésami tra gli insegnanti dj
tuolo (11 nmte'u, tecniche degli Istifati protusslomh
per 11" conith <16, albérghieri, per il tumqmo ¢ deoli
Istituti te(‘nl(l commerciali, nonche tra i dn’ettorl dellg |
seniole teeniché comiftéveiali ¢he abbiafo Ja nécéssaria
competenza specifica in materia e che siano in NOSReSSO
degli altri requisiti pl'EVlStl dal decretdp del Capo prov-
visorio dello Stato n: 629 del 21 a.pmle 1947,
Gli altri posti di ruolo del personale insegnante £0No
cnnferm medwnte pubblico ¢oneorso per titoli e’ per
ami g qualora se ne Favvidi ]opnm**u”ut\ secondo
]o norme dell’art. 36 della’ ]e'):;‘e 13 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento delVisiruzione medm tecnica.

Art. 19.
11 personals direttivo e insegnante di ruolo che,
alla data di piabblicazione del présenté decretd nel-
a Quizette Ufficiale,

finapa

ey

trovasi in servizio nellIstituto

professionale e che, per l'atn.nﬂ svolta, abbia dimo-
strato partlcolare competenza e perizia nelle mansioni
eqermma, puo essere 1nquadmto nell’ organico dell’lml
tuto professionale sw proposta del Conswho (11 ammi-
nistrazione, previp parere di una Commlgawne tec‘u !
nominate dal Ministero della pubblica istruzione, Iy
quale sottoporrd il suddetto personale ad un apps sito
colloguio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

I personale ritenyfng meritevole di ;nquadmmmto &
collocato nel posto plewsto nell’annessa tabela org:
nica, ,(,on,serv mdo i diritti acyuisiti di earvriera e ch
&tlpcudlp PI’GVIStl dallm’t 6 del regip d,eugtp legue
6 maomo 1923, n. 1(}14

ia’ tabclla m’"dmm. annessa al presente dgcreto,
vista e firmata d’ording del Presidente della Repub-
blicg, dal Ministro per la pubblien istruzione e da
quetlo per il tesoro, indjca le qualifiche del persona_.},e
di ruolo e incaricato, o

Art. 20.

-Al personale di ruolg si applicano le disposizioni
vigenti per- il personale degli istitati tecnici statali.

Per lay nomina del per sonalﬂ incaricato e supplente
il Comniglis & aayminisirazioie provvede direttamente,
in conformitd deile concrote nscessith dellistruziona
pwles ionale.

In relazione alle specifiche esigenze doll'addestins
mento pratico, il Consiglio di amﬂﬂnlgf?".'fy;“g pud
assumere in servizio lemporanco esperti nel campo doi-
i produzionc e del lavoro.

yuamio funzionino sewole coordinate a norma del.
Part, 7 del presente dec reto, il personale di fnoln o
mon di ruolo pud essere nﬁeennﬂ.!n dalla Presidenza,

sia alle szuole della sede centr ale, sia a quelle coowdi-

nate che, ad ogni effetto, sono cons ddemte sedi ordis
narie di scevizie

Art. 245

11 ¢ 0r1~!01 o di amministrizione pud concedere, an-
nealmente, ner limiti delle dispanibilita  del prop¥o

hilancio, al personale diveltivo, insegnante ed amuni-
nistrative assegni speciali non comhnigblh per il pes-

|sonale di ruoly, aghi effacti della—pe nstoner

La concessione di tali assegni ¢ subordinata alla’

-esistenza di una o pit\ delle condizi-onii previste dal-

lart. 49 della, legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del porsmm]e tecnico mcamc‘\to e. temporang
per il quale, féfime resfando tutfe le altre modahut
e condifioni indicate &l suddetto art. 49, i prc%mm
dal limite posto nell’tltinio éotama dsH’ar ficold mie-
-desimo,

Art; 22,

Alle spese di mantewimento dJeil’Tstituto si provvede:

1) een wi contributo del Ministero della pubblic:
‘istrazione fisgato in L. 39.400.00%;

2) con gl eventuali contributi degli entl lozali,
delie organizzazioni professionali di categoria e di
privafti; . , ;

3) con lasciti e donazioni. da parte di enti e di
. privati;

) con i contributi’degli alumni.

v

Art, 23.
_ Per quanto rigaarda gli oneti a carico dé'gli.enti
loeali, all'istitute professichele xi appiicand le dispo-
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sigioni dellarf. 91, letiera f) del testo unice dela legge!
comunale e Provinciale approyato eon regio decreto
S marzo 1934, n. 383. '

(3]

Per quanto non' & previsto 4al presente decpeto, sif

applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di|
istruzione techica.

11 presente deereto, muyniteo del sigillo dello Siﬁzt(),':,
sard inserfo nelly raccolts uofficiale delle legsi e dei
decrell delia Repubblica Italiapa. 2 fatto obbligo a
chiynquye spetii i osserparlo e 4i farlo csservare,

" Dato a Roma, addi 19 luglio 1860

Vg

GROMCEIT
Mapict — TAFVIANI — SPATARO
Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Registrato alle Corte dei conli, addl 22 agosto 1961
At del Governo, vegistro n. 129, foglio n. 6. ~ ViLra

TabeBa organica dell’isiitateo professienale di Stato
per il commercio di Ancena

Namero

dei pouti

Qualificy,

Personale di Tuolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) . - . 1
2 Cattedre di insegnameanto (Luclo 4) . . . )
3. Segretario ecouvino O |
4. Applicati . . . . . . 1
© Personale incaricato
5. Incarichi” d'insegnamnento par complessive ore 209,
seitimanalt
6. Applicati . . . . . 1
7. Personale di servizio . . . . PO . 3

AL Temmo-restando. il numero comptessivo dei posti 1
ruolo e di quelll da affidars per mmcavico, ie materie costi-
tuenti le cattedre 4i insegnamento e le qualifiche da atiribuire
al personale tecnico saranno determinaie con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubdlica isiruzione

MEDICI
Il Ministro per il tesaro
TaviaNg
DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

10 luglio 1960, n. 1980,
Istituzione di un Istitute professionale di Stato per
il commercio in Frascati (Roma).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordina-
mento- della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva 11 testo unico della legge comunale ¢ provin-
ciale;

Veduto Uavt. 9. del regio decreto-legge
1638, n. 2035, convertito mella legge 2
n. 730

Sulla proposta del Ministro Segrefariv @i Stats per
ia pubblica istruzione, di coneerlo con quelli per Yin-
terag ¢ per il tesoro;

21 settembre
gragno 1939,

Deereta :

Art. 1.

A dQecorrere dal 1° ottobre 1869 & istituita in Irascati
(Roma) una scuola avente finalitd e ordinamento spe-

jciali che assume la denominazione di Istituto professio-

ngle di Btato per i eommercio,

A decozrere dalla stessn data la seuela techica com-
merciale statale di Frascati & soppressa. La seuola
secopdaria di avwviamento professionale comymerciale,
gid aggregata allp predetta seuoda tecnica viene annessa
alV’Istitute professionale.

Art. 2,

Il predetio Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo ali’esercizio delle attivita di
crdine esecutivo mnei varvi settori del commercio.

lisso ¢ costitnito da una senola professionale per
attivitdh o Iimpieghi commerciali, con sezioni per:

segretario Q'aziznda;
corvispondente commerciale in lingue esteve,

Art.

Presso PIstituto potranno essere istituiti:

@) corsi di specinlizzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzali;

¢) corsi di integrazioune professionale per gruppi
di mestieri a#fini,;

d) corsi preparatori.

3.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in reiazione alle esigenze professionali e posseno essere
dirne- e serali..

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un aunno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
gottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
biica istruzioue, previo parere del Consorzio provin-
ciale per P'istruzionse tecnmica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anne nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari medalita di
attunzione.

Le variazioni annuali da apportare al namero ed ai
tipi delle varie scuole, seziont e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrave
nellg -disponibilitd di bilancie dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Coun.
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitun-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
nermale procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Vistituzione di nuove scuole ‘e istituti di istruzione
tecnica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro- per la pubblica- istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gl orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi,
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I periodi di leziomi, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’aé-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
oarticolari esgigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Arl,

L’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri

Jomuni, costltnendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
«hdattlca

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
sliverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto profeszionale indicate nel
nrecedente art. 2 si impartiscono i seéguenti insegna-
menti: edueazione civica e cultura generale; mate-
vie di cultura tecnica ed economica; mdter\e te(nlche,
ingue estere; dattilografia;
‘essionale; 1‘e11010ne educazmne fisica.

Art, 10,

Alle scuole protesmonah dell’
dere, senza ewn
_ stuola media ¢ 1 lic i
avviamento prefeecinnile &1 jqualsissi tipoe e
sgame di ammissione, ca.nro che, Y
cenze, abbiano compiuto il 14° anne 4i ¢

In ogni caso ammissione alle scuole n-’messionaii
& subordinain ad sceertamenti di carvattere sanilario
8 psicologice.

Le eondizioni di

Istituto possono
iicenziafi dalle

U)

imissione s 1

at corsi di cui alle
lettere @), B) e ¢ dell’ auuaettc art. 3, saranno stabi-

lite dal nnsxgho di amministraizone ed approvate dal
c&mgeta ite Consorzio provinciale per Vistruzioneg tee-
nica.

Art. 11,

Al termine del corse di ciascuna. sezione deHe zcuole
protessionali gli alunni sostengono gli esami finale per
il conseguimento del diploma di gualifica.

Al termine dei corsi di eui alle lettere a), b) e o)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12.

‘Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della sciiola, da insegnanti di materie tecniche della
scuola stessa e da due esperti delle categorie econo-
miche ¢ preduttive interessate anche non appartenenti
all’ Amministreazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le fasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esamie ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti teenici commerciali.

Agli alunni pu9, inoltre, essere richiesto un contri-
wuto per il consumo di materie prime, nonché un de-

{0sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.
Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-

cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’Istituto & dotate di personalitd giuridiea e di aunto-
nomia amministrativa, ed é sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il. governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante .dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante de! Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto -che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amminisirazione ¢ di-
det dilmistro per i pubbliea istru-
zione il gnale nomina, altresi, tra i consigliefi il jre-
sidente,

- Possono essere chiamati a far pavte del Consiglio
guelle persone e quegli enti che diane wn motevels
conivibuto fecnico o econuimico al funzicnamenio delly

tTuio,

an..fn con A.\ﬂ;..n.';

it
=i
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Il riscontro della gestione finauziaria e amminisira
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dsi
dei gnali uno & nominate dal Ministro per la pubblica

iistrozione e Valtro dal Ministro per il tesoro.

T tevisori esaminano 1l bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione dells
Istituto.

I revigori sono nominati per la durata di un trxumm
e pessono essere confermati.

Are, 16,

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione ¢ nomina un commis-
sario governativo per Vamministrazione straordinaria,
hssando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & nn preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Fgh
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
delV’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuolas & un direttore che risponde
verso il preside del’andamento didattico e disciplinare
della. scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche,
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Presso PIstituto funziena un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai divettori di
‘scuole e da uno o pid insegnanti,

Il Congiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutue
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e orgamizzativo.

Art. 18.

Il. posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruole di materie teecniche degli Istituti professionali
ver 3l commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Istituti tfecnici commerveiali, nonehé tra i direttori deiie
scuole teeniche commerciali che abbiano la necessaria
competenza specifica in materia e che siano in possesso
degli altri requisiti previsti dal decreto del Capo prov-
vizorwo dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,

G altri posti 41 raolo del persenale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concerso per itoli e pexv
ezapt e, qualora se ne ravvisi Popportunitii, secondo
Ie norme dell’a®t. 26 della legge 15 gingno 1931, n. 889,
sul riordinamento delPistruzione media teenica.

Art. 19.

I! personale direttive e insegnante di ruolo che, |

nlla data di pubblicazieue del presente decreto nel-
Ir Gezzette Ulfficiale, trovasi in servizio neil’lstituto
professionalz e clie, per 'attivitd svolta, abbia dime-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
ezercitaie, pno essere inquadrato nell’organico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio di ammi-
nistrazicne, previg parere di una Commissione tecnica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
qunle sottoperrd il suddetto personale_ad un apposito
colloquidp su argomenti attinenti al posto da riceprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento é
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservande i dirifti aecquisiti di carriera e di
stipendio previsti’ dall’avt. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1654,

La beul‘la organica annessa . al presente decreto,
vista e firmata d'ordine-del P’residente della Repub.
bliea, dal Ministro per la pubbliea istruzione e da
fuelio per il tesoro, indica le qualificke del personale
di raolo & incaricato.

Art. 20.

Al personale
vigenti per il personale degll istitnii tecnicl statall.

Per a nomina del perwnale inearicato e supplente.

il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conforinitd delle conerete necessita dellistruziene
professionale.

In
mento pratico i1 Consinlie di amministrazione pud
s zznnlo"ﬂ m servizio temporanee esperti nel campo del-
Ia profdunzione e del lavore.

Guando funzionine .scuels coordinate a norma del-
Yart. 7T del presente decrete, il personale di ruolo &
von dF iolo puo essare assegnato -dalla Presidensa,
wia alle
xate che, ad ogni effeite, s
naae (i sevvizio,

sono considerate sedi ordi-

1 Visto, 1 Guardasigilli:

di ruolo st applicanoe le dispesizioni

ekmlo“le alles specifiche esigenze dell’addestra-

scuole della sede cenirale, sia a queile voordi- |

Art, 21,

I1 Consiglio. di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale diretti,o, insegnante ed ammi-
nistrativo assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata alin
esistenza di una o pia deile condizioni previste dal-
Part. 49 della legge 15 giugno 1931, n. 839, ad ecce-
zione del personale tecnico incaricato e temporaneo
per il quale, ferme restande tutte le altre modalita
e condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dQell’articolo me-
desimo.

992
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Art.

le spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 32.500.000;

2 con ¢li eventuali contrlbnu degli enti leecali,
delle organizzazieni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con 1 contributi degzli alunni.

Art.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli entl
‘locali, all'istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell'art, 91, lettera f) del testo unico della legue
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo- 1934, n. 383. ]

Per quanto non ¢ previsto dal presente deereto, si
applicano le disposizioni vigenti per gii Istituti di
istruzione tecnica,

23.

¥ -presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raceolta afficiale delle leggt e dei
decreti della Repubblica Italiana. 12’ fatte obbhgo a
chiunque spetti di osservario e di farlo osservare.

Dato a Homa, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
M=ebpicy — TAVIANI — SPATARO
GONELTA

Registralo alla Corte dei conli, addl 22 aqs0sto 1861
Al del Governo, yegisiro n. 139, foglio n, 8, — YiLLa

Tabella organica dell'Istituto.professiomale di Stato
per i commercio di Frascati {Boma)

Numero
Qualifcs &ci posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) o . » 1
2. Cattedre di insegnamento (Ruoclo 4} . . . .
3. Segreasio- LCONOM0 . W . 0+ e . g e 1
%, Applicati . ce v S T Y B S T
Personale incaricalo
8 fnearichi ddnseznamento per complessive ©Ore 196,
settimanali
G. Applicati . . . & . ’ s i . 1
il l‘&:"'sﬁl.‘:ﬂi‘- A ser VL.LO » & . N P [} » 8-
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N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti 4l
1uolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica -

Il Ministro per la pubblica istruzione
MERICT
Il Blinistro per il tesoro
TAVIANL

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 1981,

Istituzione di un Istituto proiessionale di Stato per
il commercio in Firenze,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 83 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
clale;

“eduto 'avt. 0 del regio decreto-legge
1938, n. 2038, convertito nella legge 2
n. 739;

Rulla proposta del Miuistro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per Vin-

tarng ¢ per il tesoro;

Z1 settembre
gingno 1939,

pecreta

Art. 1,

A decorrere dal 1° ottobre 1960 &
nna scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionala di
SIat6 per 1l commerclo.

A decorrere dalla stessa data la scuola teenica com-
merciale statale « I, Peruzzi » di Firenze & soppressa.
Lo scuola secondaria di avviamento professionale com-
merciale, oid aggregata alla predetta scuola tecniea,

Ty

vizne aunessa ail’istituto professionale.

istitulta in Firenze

P82 PH

Art. 2.

I1 predetto Istituto professionale ha lo secopo di pre-
parare. personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costitnito da una scuola professionale per
attivith e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo ;

contabile d’azienda;

corrispondente commerclale in lingue esterey
eperatore di commercio con Yestero;

Art. 3.

Presso UIstituto potranno essere istituniti:

@) corsi di speeializzazione per qualificati che aspi-
wno a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
diarne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di’ amministraziona
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tutc e veugono fissate le particolari modalita di
attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potvd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante Ia
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Uistituzione di nuove seuole e istituti di
tecnicq professionale.

istrazions

2siEity

APl O
on deerofp

dal Ministro per Ia pubblica istrazionc
saraniie scabilifi i
&

i profili professionali, gli orari ¢
nrogeammi delie suzioni e dei corsi,

I periodi di lesioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ae-
ecordo col Consiglio di presidenza, in rclazione alle
particolari esigenze degli ingegnamoenti e degli allievi.

Art. 7.

1/ Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di egze, una unitd teenico-
didattica.

Tali scuole possono avera le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art, 8.

L’ Istituto assolve ail propri compiti con addestra-
menti pratiei, integrati da insegnamenti- culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civiea e cnltura generale; mate-
matica ; materie di cultura commerciale, tecnica ed
economica ; materie tecniche; lingue estere; dattilo-
erafia; stenografia; pratica professionale; religionej
educazions fisica.

Art. 10,

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licemziati dalln
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria +di
avviamento professionale di gualsiasi tipo ¢, mediante
esame di amumissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compinto il 14° anno di etd.
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In ogni caso Vammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicolozico.

Le condizioni di ammissione a1 corsi di cui alle
lettere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabi-
lite dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
eompetente Consorzio provinciale per Pistruzione tec-
nica.

Art, 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del dilploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere ), d) e ¢)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,
Le Commissioni di esami sone costituite dal direttore

della scuola, da. insegnanti di materie tecniche della
scuola stessa e da due esperti delle categorie econo-

miche e produttive interessate anche non appartenenti|

all’ Amministrazione dello Stato.
La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
¢, 1n caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gii Istituti teenici commerciali.

Agli alunni puo, inolfre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di ammimstrazione,

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
gessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’TIstituto & dotato di personalitd giuridica e di auto
nemia amministrativa, ed é sottoposto alla vigilanza
del Ministero deila pubblica istruzione.

II governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanii del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentante dell’Amministrazione pronin.
eiale ;

un rappresentante del Comune ;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
@ustria e agricoltura;

i1 preside delVIstituto che ha
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & ai-
sposta con decreto del Ministro per la pibblica istru-
zrone 1] quale nomina, altresi, tra i consiglieri il prye-
sidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegii enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento dello
Istituto.

voto deliberativo

Art. 15.

Tl riscontro della gestione finanziaria e amministra
tiva dell'Istituto & affidato a due revisori dei conti,

dei gquali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e Valtro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata &i un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in ecarica tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreio,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per ’amministrazione straordinaria,
fissando il termine entre il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside 1l quale &, in cgni
caso, dispensato dail’obbligo dell’insegnamento. Lgli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso I’Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o pitl insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva 11 preside mnel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e di parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18

-

I1 posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di madterie tecniche degli Istituti professionali
per il commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Istituti teenici commierciali, nonché tra i direttori delle
scuole tecniche commerciali che abbiano ]la necessaria
competenza specifica in materia e che siano in possesso
degli altri requisiti previsti dal decreto del Capo prov-
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnhante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l’opportunitd, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento delPistruzione media teecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo e insegnante di ruolo ehe,
alla data di pubblicazione del presente decreto nel-
la Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto

professionale e che, per "attivitd svolta, abbia dimo-

strato particolare competenza e perizia neile munsioni
esercitate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio di ammi-
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nistrazione, previo parere di una Commissione tecnica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sottoporrd il suddetto personale ad un apposito
colloquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

N

It personale ritenuto meritevole di inguadramento &1

colinecato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
raea, conservando 1 diritti aequisiti di carriera e di

stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge.

G maggio 1023, n. 1034,

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quelle per il tesoro, indica le qualifiche del persomale
di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di raolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede divettamente,
in conformitd delie concrete unecessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra

sueiito pratico 11 Consiglio di amministrazione pud
assumers in servizio temporaneo esperti nal ecampo del-
Ia preduzicne e del lavoro.
Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
T'art. 7 del prosente dacrats,
nor (i ruolo pud. essers assegnats dalla Presidenza,
sia nlle scuole della sede centrals, sia & guelle coviidi-
nate che, ad o2ni efietio, sono considerate sedi ordi-
narie ¢ servizio,

. o
il personale Jdi ruoto o

-Art, 21,

1 Consiglio di amministrazione pod concedere, an-
walmente. nel limiti delle dispombilita deib proprio
bilancio, al personnle direftive, msegnante ed ammi-
nistrativo assegni speciali non computabili, per il per-
gonale 41 ruolo agli effelti della pensione,

La concessione di tali assegni & subordinata alla
esistenza di una o pid delle condizioni previste dal-
Tart, 49 della legge 15 giagno 1931, n. 889, ad ecce-
zwone del personale tecnico inearicato e temporanen
per il quaie, ferme restando tutte le altre modality
¢ condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

T

D224

Popia

Art.
Alle spese di mantenimento dell’Tstituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pabbliea
Istruzione fissato in L. 38.060.090;

2) con gli eventuali contributi degli enti loeall
delie orgamzzazioni professionali di categoria ¢ di
privati;

3) con lascili e donazioni da parte di cntl e di
privati;

\

1y con 1 contributi degli alunni.

Avt. 23,

P’er quanto meuarda gli oneri a carico degl ent
leealts al'Istituto professionale si applicano le dispo-
sizion} dell’art. 91, lettera ) del testo unico della legze
comunale e provineinle approvato con regio decreto
8 marzo 1934, n, 383,

Per quanto hon & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituli di
istruzione tecnica.

Il _presente decreto, munito del sigillo dello Statlo,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle legei e dei
decreti- della Repubbiica Ifaliana. T’ fatto obbligo a
chinnque spetti di osservario e di farlo osservare,

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
MEDICI — TAVIANT — SPATARO
Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Registrato alla Corte dei conti, addi 22 agosto 1961
Attt del Governo, registro n, 3139, foglio n, 9. — VILLA

Tabella organica dell'Istituto profcssionale di Stato
per il commercio « E. Peruzzi » di Firenze

WaALtich

Personale di ruolo
1. Preside senza Insegnameato (I calegnria) , . P |

2. Cattedre di inscgnamento (Ruvlo 4y . . . -1
3 Segretarig economo . . . . . . . . i
aAppiieati . - .. . . . .t

Personale ineavicato

5, Incarichl d’insegunamnento per complessive ore 233

settimanali
6. Appieati . . . . . . . , .
7. Personale di servizio . . . . . . . 3

N8B, — Fermo resiando i1 anmero complessivo a0 posti di
ruoio e 4t quelli da affidare per incuarice, e materie costi-
twenti le caltedre di insegnamento ¢ le qualifiche da attribuirs
al personale tecnico saranno determinate con decrato del Mini-
strg per o pubblica istruzione,

Visto, d'ordine del P'residente defla Nepubblica

Iy Mipistro per la pubblica istruziong
MEDICI
Il Ministro per il tesoro
TAVIANL

DRECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 Inglio 1960, n. 1982,
Istitozione di un Istituto professionale di Stato per
il commercio ia Frosinone,

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta Ia legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordinas
mento della istruzione meadia tecnica;

Veduto il regio décreto 8 marzo 1984, n. ¢he
approva il testo unico della legge commuale e provin-
ciale;

Yoduto T'art. 9 del regio decreto-legze.
1538, n. 2038, counveriito nelia legme 2
n. 739;

Sulla proposta del Minisire Regretavio di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelth per l'in-
terno e per i tesovy;

aQYy
OS-_;,

21 settembra
gingno 1033,
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Decretat

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Frosinone
una scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la scuola tecnica com-
merciale statale di Frosinone & soppressa. La scuola
secondaria di avviamento professionale commerciale,
g1d aggregata alla predetta scuola teenica, viene an-
nessa all’Istituto professionale.

Art. 2.

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Lsso & costituito da una scuola professionale per
attivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo;
segretario d’azienda (n. 2 sezioni);
applicato ai servizi amministrativi.

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istitniti:

@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
clalizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
In relazione alle esigenze professionali e possone essere
dinrne e serali,

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
erale per Distruzione fecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di
attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numere ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere

disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare

nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
giglio di amministraziene, non possa essere sostenuta
dal bilaneio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
gione i nuove scuole, sezioni e corsi medianfe Ja
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuocle e 1stituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
garanno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programm delle sezioni e dei corsi.

I periodi di leziomi, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd teenico
didattica.

Tali scunole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede cemtrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie attivitid
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate mel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione. civica e cultura generale; mate-
rie di cultura commerciale ed economica; materie tec-
niche ; lingue estere ; dattilografia; stenografia ; pratica
professionale ; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licemziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali L-
cenze, abbiano cempiuto i1 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle
lettere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 8, saranno stahi-
lite dal Consiglio di amministraizone ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per l’istruzione tec-
nica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciaseuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il ¢conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle letiere a), b) e ¢)
del precedente art. 8 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sone costituite dal direttore
della scunola, da insegnanti di materie tecniche della
scuola stessn e da due esperti delle categorie econo-
miche e produnttive interessate anche non apparienenti
all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Ie tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alonni pud, inoitre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posite di garanzia per eventuali danni,



20

Supplementa ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 259 del 17 cttobre 1961

La misura del contributo ¢ del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.
11 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-

cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Avt. 14,

I’ Tstituto & dotate di persenalitd giuridica e di auio-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della. pubblica
istruzione; A

un rappresentante dell Amministrazione provin-
clale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,. in. |

dustria e agricoltura;
il preside dell’Istituto che ha voto deliberativo

e esercita le tunzioni @i segretario.
La nomina del Consiglio di amministrazione & ai-
sposta con decreto del Ministro per !a nuhblica foimn
zione i1 quale nomina, altresi, tra

sidentae,

Possono essers chiamatl a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano wun nuotevole
contrihnto teenies g economice &l funsininamento delio
lmi-u-..«bn -

R
Avrt. 15,

T1 riscontro della gestione finanziaria e amministra.
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti.
dei gquali uno & nominate dal Ministro per la pubblica
ietruzinns o Paliro dal Minisire per i1 tesoro.

T vavi a rf A

L% 181 Fraere T

esaminang il hilancio preveliive ¢ i comto
romsuntive e compiono tutte le veriliche necessarie per

assicurarsi del regolare andamen
Tatitnta

1w w U LU,

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
§ possono essere confermali,

Arti 10,

Il Consiglio di amministrazione dnra in carica tre
anni.

Quando ne sla riconeosciuta la necessity i Minisfro
ver la pubblica istruzieme scioglie, com suo dacreto,
i Consv'ho di amministrazione e nomina un commis-
sardo governativo per l’amministrazione straordinavia,
fissando il termine eutro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricestituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un prestde il qrale &, in ogni
71z0, dispensato dall’obblizo dell’insegnamento. Egli
»ovraintende all’andamento didattico e disciplinare
«olPIstituto @ ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
“nrso il preside delPandamento didattico e disciplinare
della. seuola da lui diretta.

Le fonziomi di direttore sono nffidate per tfncarice
#tal Consighle di amministrazione, su propests.del pre-

~ids, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
.ceniche,

'1e norme dallant. 26 delly loaes 153 gi

i consiglieri il pre-

fo della gestione dollo|

Presso I'Istituto funziona wn Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pit insegnanti.

Il Congiglio di presidenza coadidva il preside nel
governo didattico e discipdinare delVIstituto, cura In
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutue
collegnmento e d& parere su ognl alira questione di
caraitere didattico e organizzativo.

Art. 18,

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblice
concorso per litoli e per esami tra gh insegnanti di
riolo di materie tecnicke degli Istituti protessionali
per il commercio, alberghieri, per il turismo e depli
Istituti tecnici comuerciali, nonché tra i direttori delle
scuole teeniche comunerciali che abbiano la necessaria
competenza specifica in materia e che siano in possesso
degli altri requisitl previsti dal decreto del Capo prov-
visorio dello Stato n. G20 del 21 aprile 1947.

Gli altrl posti di ruolo del personale insegrante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi Popportunitd, secondo

o 100
U ATddy Ul uuu,

23 >

sul riordinamento delP’istiuzione media tecnics

Art. 19,

I1 personale direttive e insegnante di ruolo che,
atin dain di pubblicazione del prosente
& Guseetin Uficiele, trovasi in servizio nell’Istitvie
proiessionale e c¢he, per Pastivita svolta, abbia dimo-
strato parficolare comyp yc.mm & perizin nmelle mansiont
esercitate, pud essere ingquadiuto neli’organico dell’ Istis
tuto prot‘w:iona&e su proposia del Consiglio di ammi.
rvigtrazione, previo parere di mna Commissions teenica
nomwinaia dal AMinigtere della pubblies isiruziene, la
quale sottoporrd il suddetto personale ad un apposito
colloqnio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento a
collocate nel posto previsto ncll'annessa tabelia orga.-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e df
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-leggs
6 mageio 1923, n. 1054,

La tobelta ope: preseiite decrefo,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da

deereto noel-

Voo ~ ol
N1CY ANNCSSG &1

4ilev

 quello per il tesoro, indiea le qualifiche del personale

di ruole e incaricato.
Art. 20.

Al personale di ruolo si applicane le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personnle incaricate e supplenta
il Consigiio di amministrazione provveds dircttamente,
in conformitd delle concrete necessity delV’istenzions
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze delVaddestra-
mento pratico it Consiglio di n"nnm'ustmzione pud
assumere in servizio temporanco. esperti uel campo del-
la produzionae ¢ del lavore.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruole e
non di rmolo pud essere assegnafo dalla Dresidenza,
sia alle seuole dells sede cantmle, sia o quelle coordi-
nate che, ad owm effetto, sono conqdemte sedi ordi.
narie di servizi
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AL I"t. 21.

It €onsiglio di amministrazione pud eomcedere, an-
naalmente, el limiti delle disponibilitd del propre
bilancio, al personale direttive, insegnante ed ammi-
mstrativo assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione.

La congessione di tali assepni & subordinata alla
esistenza & una o pin delie condizioni previste dal-
I'art. 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del personale tecnico 1nearicato e tunpomne()

per 11 guale, ferme restando tutte le altre modalita.

e condizioni indicate dat suddetto art, 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:
1) con un contribute del Ministero delly pubblica

istruzione fissato in L. £7.300.000;

2) ¢on gli eventuali contributi degli entr loeali,
delle - ofganizzazioni professionali di categoria e di|
privati;

3) con lasciti e donaz
Cprivati;

4) con i econtributi degli aluzmni.

ioni

Art. 23
Per quanto riguarda gl onert a carico deglt ‘enti
Incali, alf’ mhtuto pmfe-\s'ona.(, si npph(:mo le dmpo-

siziont dell’art. 91, lertera f) del resto wnico detla legee
comunale e provinciale approvato con regio decreto
8 marzo 1934, n. 383,

Per guanto non & prevista dal presente
applicano te disposizieni wvigenti per gli
1struzione tecnica.

decreto, si
‘Istituti di|

11 presznte—decrvetoy- munito -del  sigillo. dello Stato:
sard wmserto nrella raccelta nfficiale delle legel e d81
decreti de]]’nﬁHepubbuca Italiana. B fatto oub‘lﬁo ‘a
chilunque spetfi di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addt 16 taglio 1860

GRONCHT
Mepicr — FAVIANT — SpaTARQ
Visto, il Guardasigilli: (GONELLA

Feqistiaio alla Cortz dei conti. addy 32 aqosts 196%
Atli det Geuverno, registro n. 129, leglie n. 16, — VILIA

Tabella erganica deit’lstitute prolessionals & Stato
per il commergio & Fresingns

Numero
del postd

Qnalifica

Personale di-ruole

t. Preslde senza Insegnamento (I ecategoriay . » & X
2. Cattedre di iu se \4 nnemo {Ruolo ) . s o« o B
g. Segreiario econc . . . . v 4 ¢ « 1
4. Applicati ¢ . . . . . 3 « PR N |
Personale incaricato
5. Incaricht d'Ingeomamento per comwlessive ora 278
wathimanall
&, Annticatd | . e e e e w 1
7. Porsonale gl servizip oo ., « . s a a u D

da parte di eniti e di}

N.B. — TI'etmo restando il numero complessivo dei posti di
Tucly e < quelli da affidare per incavico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da aftribuire
al pevsunale tecnico saranno determinate con decrefo del Mini-
stro per ia pubblica istruzioue,

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica
Il Minlstro per la pubblicq istruzione
MEpIC1
Il Mlinistro per U tesoro
TAavIANI

DECRETO DEL. PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1980, n. 1983,
Istitugione di un Istituto professionale ¢i Stato per il

' commercio in Citta dt Castello, (Perugia)

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLLCA

Veduta la legge 15 giugno 1951, n. 889 sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il reglo decreto 3 marzo 1934, n. »Su, che
approva il ‘testo 'unico della lepge Lomumle ¢ provin.
eiale

Veduto P’art. 9 del regio decreto-legge
1988, n. 2038, convertito nella legge &
n, 739; '

Sulla proposta &et Ministro Segretario @i Swato per
fa pubblica Istruzione, &i concerto con quellt per Pin-
terno e per il Lesoro,

o1 settembre
giugno 1939,

i

Decretas

Art. 1.
A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Citid di
L‘xstelln (PPerugia) una scuola avente finalitd e ovdina-
1ento specinli che assume la denominaziohe di Iktuuto
pro ‘essionale di Stato per 1I commercio.
A decorrere dalla stessa d tata la scuola t"(‘nim com-

seuola !
metrciale, g1 aggregata alla predetta scusla fecnicu,

secondaria di avviamento professionale com-

viane anmnessa all'Istituto professionale.
Art,

11 predetio Istitute profes smnah, ha lo seepo di Trre-
pararg personale idenee all’esercizio delle :mmm di
ordine esccutivo nei vari seftori del commereio.

Isso & costituito da unra scuela professionale
attivird e impie,_\;hi commerciali, con sesioni per:

segretario ' azienda;
contabile ¢’azienda.

per

Art. 8.
Presso Istituto potranne essare Istitniti:
) corsi di specializzavions per gualificati che aspl
rauno a diventars specializzati;
.~ b) corsi di perfezionamento per qnalificaii<e spo-
cializzati;
e) corsi di integrazions professinngle per aruppi
di moeiwri affini;
dy corsi prepavatori,

Art. &,
Ie sezionl eono df durata varlatile aa % a8
in relazione’ alle esigenze professionali e pua,:on{of

diwne ¢ serali,

¢ stafalg di “Citta di Castello-é- mmn‘eqsa ka -
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I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.
‘on deliberazione del Consiglio di amministrazione

sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-|

blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ewale per Vistrizione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuio e vengono fissate le particolari modalith di
attuazione.

I.e variazioni annuall da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
melle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con..
piglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potra provvedersi all’istitu-
gione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubbiica istruzione per
Vistitnzione di nuove scuole e 1stituti di istruzioue
tecnica e professionale.

=3

ATtl. ©.
Con decreto del Ministro per la pubblica 1struzi011e
Baranno stabilili i prozm pr'otosamnah, gli orari e i

programmi delle gezioni e dei corsi.

¥ periodi 4i leziomi, 4i escreitazioni e A1 vacanze
TenFono 4atchiniuadl, -case per cass, dsl prewide) dlae-
gordo eo! Consiglic di presidenza, :n relazione alle

particolari esigenze

a2

Art. 7.
¥/ Istitatc pud avere scuole coondinate anche In altri
Tomuni, eostituendo, ognunag li esse, nng nnitd feenien-

didattica.
Tall scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
éiverse da quelle della sede centrale,

Art, 8,

1/Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
ment] pratici, integratt da insegnamenti enlturali e
tecnicl, In relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezlonl dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 sf Impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione eclvica e cultura generale; mate-
matica ; materie di cultura economica; materie tecuni-
¢he; lingue estere; dattilografia;

professionale; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professlonall dell’Istituto possono acce-
dere, menza esami di ammissione, 1 licemziati.- dalla
scuola media e i lcenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sfornit! 4t tall Ui-
genze, ebbiano compmto il 14* anno d4i etd.

In ogni caso I'ammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti di carattere sanitarlo
® Isicologico.

stenografia; pratica |

Le condizioni @i ammissione ai corsi di cui alle
lettere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabi-
lite dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per-1’istruzione tec-
nica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ©)
del precedente art. 8 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche della
scuola stessa e da due esperti delle categorie econo-
miche e produttive interessate anche non appartenenti
al’Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art 13,

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misuve
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pudg, inoltle, essere richiesto un coniri.
buto per il CONZImMo (i maierie ‘r}v_‘ung,
posito di garanzia per.eventuali danni,

La misura dei contributo e del deposito & fissata cal
w“mgh\; 4i amminisirazione.

I1 Consiglio 4i amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi o favore degli allievi.

F ot
AuHCﬁC it kl”'

Art

1

A
=

L’Istitnto & dotato di personalitd ommdica e di auto-

[momia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza

del Ministero della pubblica istruzione,

Il governo amministrativo dell’Ystituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso: '

due rappresentantl del Ministers della pubblica
istruzione;
un uppresentante dell’Ammlmstrazmne provin-

clale;

n rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto che ha
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta eon decreto del Ministro per la pubblica istru.
zione i1 quale momina, altresi, tra 1 eonsiglieri 11 pre-
sidente,

Possono essere chiamati & far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti ehe diano uwn notevole
contributo tecnlco o -economico al funzionamento dello
Istituto.

voto deliberativo

Art. 15.

I riscontro della gestione finanzlaria ¢ amministra-
tiva dell’Istituto 8 affidato & due revisorl del contl,
del quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
Istruzione ¢ Yaltro dal Ministro per il tesoro,
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I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assweurars: del regolare andamento della gestione delly
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un iriennio
e pouszono esserg conifermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
par la pubblica astrazione scioglie, con suo decreto,
1} Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per Pamministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il yuale it Consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dellIstituto ¢ un preside il quale 8, in ogmi
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamente. Egii
sovramntende allandamento @didattico e diseiplinar:
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

& capo di oognl scuola & un direttore che risponde
verso 11 preside delPandamento didattico e disciplinare
delia scuola da lai diretta,

Le funzioni di direttore sono affidate per inearico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad msegnanti di ruoio di materie
tecniche.

Presso 'lstituto funziona vn Consiglio di presidenza
costitnito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pin insegnanti.

Il Consiclio di presidenrza coadiuva 11 preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
orgamzzazione dei varm imsegnamenti e il loro mutuno
collegamento e da parere sn ogni alira guestione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18,

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esam: tra gli insegnanti di
rento di materie tecniche degli Istitutl protessionali
per i commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Istituti tecnici commerciali, nonch2 tra i direttori delle
scuole teeniche ecommearcinli che abbiano la neecessaria
competenza specifica in materia e ¢he siano in possesso
deoli altri requisitih previsti dal decreto del Capo prov-
rirorio dello Stato n. 620 del 21 aprile 1947:

3 altri pesti di ruole del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concotrso per titoli e per
esam e, qualora sz ne ravvisi UVopportunitd, secondo
le norme delVart. 26 della legoe 15 gineno 1931, n. 889,
sl rordinamento deil'istruzione media tecuica.

Art. 19.

IT personale direttivo e insegnante di ruolo che,
alla data di pnbblicazione del presente decreto nel-
1a Gazretta Ulficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per Vattivitd svolta. abbia dimo-
strato parvticolare competenziv e perizia nelle mansioni
essremtate, pud essere inguadreato neli’organico dell’Isti-
futo professionale sn propesta del Consiglio di ammi-
mstrazione, previo parere di una Commissione feenica

o

nominata dal Ministero della pubbliea 'istraszione; la
quale sottoporry il suddetto personale ad nn apposito
colloquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

11 personale ritenuto. meritevole di ingquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservands i divitti acquisiti &i carriera ¢ di
stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1523, n. 1034,

La tabella organica annessa al presente decraio,
vista e firmata d’ordine del I’residente deolla Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
guello per il tesoro, indiea le gualifiche del personal
di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di runlo si applicano le disposizionl
vigenti per il persomale degli istiteti tecniei statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede diveftamente,
in conformiid delle ecncrate necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di ammninistraziohe pud
assumere in servizio temporaneo esperti nel eampo del-
la produnzione e del lavoro,

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente dccretn, 1l pursonale & runlo e
non di ruolo puo essere assegnato dalla Presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a gquelle coordi-
zate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21,

Il Consiglio di amministrazione pnd concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale direttivo, inseynante ed smini-
nistrativo assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruplo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegnt & subnrdinata alla
esistenza di una o pit delle condizleni previste dal-
Part. 49 della legge 15 gingno 19031, n. 8§39, ad ecce-
zione del personale tecnico incaricato & temporanco
per il quale; ferme restando tutte le altre modalit)
e condizioni indicate dal snddetto art. 49, si prescinda
dal limite posto nell’ultimo comma dell’ariicole me-
desimo.

Art. 23,

Ale spese df mantenimento dal"TIstitnto sf provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 31.800.600;

2) con gli eventuall contributl degll entl locall,
delle organizzazioni professionall dl eategoria e di
privati;

3) con lascitt e donazioni dn parte di entf e di
privati;

4) con 1 contributi degli alunnd,

Art. 23.

Per quanto riguarda gl onert s earies dooit ontd
locali, all'istituto professionale =i applicano le dispo-
sizioni dell’art. 51, leiters /) del tesio uuico delly fevve
comunale e provineciala approvato. eon regio decreto

5 wmarzo 1954, n. 883,
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Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecnica,

I presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
gard anserto nella raccolta ufficiale delle-leggi e -
deereti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo &
chitmngue spetlti di osservario e di farlo osservare.

s
fot
iv2 Y

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
MEDICT ~— TAVIANI — SPATARO
¥isto, 11 Guardasigilli: GONELLA

Registrato alle Corte dei conti, addl 22 agosto 1961
Atti del Governo, registro n, 139, foglio n. 11, — VILLA

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per il commercio di Citta di Castello (Perugia)

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
8. Preside senza insegnamentn (J categoria) | » . 1
B. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) . « « 3
8. Segretario economo . . . . s o o %
4. Appllcati , .. .. s 2 oz 1
Personale incaricato
B Incarichl 4'insegnameuto per complessive ore 185
settirnanall
8. Applicati . . . . . ; . . . . -
%. Personale 4i sevvizio | . . . . . 3
N.B. — Termo resiando il numero complessivo dei posti 4di

guolo e 4} quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le gualifiche da attribuire
el personale tecnico saranno determinate con deereto del Mind-
Birg pubblica istruzione,

1n

b a3 4 adaa
LF Y isid
&

Visio, 4'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione

MEebpICI
N Ministro per il tlesoro

TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 1984,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il

sommercio in La Spezia.
IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta, la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 8 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale & provin-
giale ;
~ Veduto Part. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per Yin-
terno e per i tesoro;

Decreta:
Art. 1.
A decorrere dal 1° oftobre 1960 é istituita in La Spezia

una scuola avente finalitd e ordinamente speciali che

assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commereio.

A decorrere dalla stessa data la scuola tecnica com-
merciale statale di La Spezia & soppressa. La scuola
secondaria di avviamento professionale ecommerciale,
gid aggregata alla predetta scuola tecnica, viene an-
nessa all’Istituto professionale.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo-di pre-
parare personale idonee all’esercizio delle attivity di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per at-
tivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

contabile d’azienda’;
operatore di commercio con estero.

Art. 3,
Presso I'Istituto possono essere istituiti:

@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzaii;

by corsi di perfezionamento per gualificati e spe-
clalizzaiti;

¢y corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri afiingg

@) corsi preparafori.

Art. 4/

Le sezioni sono di durata variabile de 2 & 5 anui in
relazione alle.esigenze professioniali e possono essere
diurne e serali.

-1 corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
suilopusta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale

 per Pistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i

corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto e
vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annnali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa pessa rientrare
pelle disponibilita. di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Tstituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
mile procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Vistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istrnzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e. dei corsi.
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I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve a1 propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicale nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica ; materie di cultura economica; materie tecniche;
lingue estere; dattilografia; stenografia; pratica pro-
fessionale; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scnole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
é subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetio art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per Distruzione tecnica.

Art. 11.
Al termine de! corso di ciascuna sezione delle scuole

professionali gli alunni sostengono gli esami finali per/|

il conseguimento del diploma di gualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere @), b) e ¢)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un- atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costitunite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
della. scuola stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, m caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza,
diesame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commereidli.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per 1l consumo di materie prime, nomché un
deposito di garanzia per eventuali danni.

La misury del contributo e del deposito & fissata dal
Censiglio di amministrazione,

11 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L’Istituto & dotato di personalitd giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottopostc alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

I1 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministerg della pubblica
istruzione;

un rappresentante deil’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di comercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
gposta con deereto del Ministro per la pubblica istrn-
zione il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecrico o economico wl funzionamento del-
I’Istituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno é nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conte
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare amdamento della gestione dei-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessiti il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un Commis-

sario governativo per Pamministrazione straordinaria,

fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-

‘nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il qumale &, in
ogni caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento.
Egli sovraintende all’andamento didattico e discipli-
nale dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside del’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lui -diretta. ri

Le funzioni di direttore sono affidate per inecarico
dal Consiglio 4i amministrazione, su proposta del
preside, di regola ad imsegnanti di ruolo di materie
tecniche,

Presso I’Istituto funziona un Consigiio di presi-
denza costitnito dal preside che lo presiede, dai diret-
tori di scuole e da uno ¢ pid insegnanti,
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Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattieo e diseiplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento ¢ dd parere su ogni altra questione di
cavatiere didattico e organizzativo.

Art. 1%.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegmanti di
ruolo di materie tecniche degli Istitnti professionali
per 1l commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Istituti tecnici commerciali, nonché (ra i direttori delle
scuole tecniche commerciali ehe. abbiano -la necessarin
competenza specifica in materia e che slano in pos-
sesso degli altrl reguisiti previsti dal deercto del Capo
provyvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,

Gl altri posti di ruolo del persorale nsegnante
sono conferiti mediante pubblico concorso per titoli
e per esam e, qualera se ne raveisi Popporiunita,
secondo le morme dell’art. 36 della legge 15 gingno
1931, n. 889, sui rierdinamento deik’;at uzione media
tecniea.

Art, 1¥.

It personile direttive e msegnante di ruolo che.
alla data di pubblicazione del prescnle deereto neila
~:”2etta Uﬁ:ualu) trovasi 1 servizio nell’Istituto

; per Fattivith svol ab
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5. 11,
La tabella ovganica annessa al presente deereto,
visia e {*r'n:l.rf\. F’ordine del Presidente della Llepub
blica, &al Ministro per la pubbiica 1struzione e di
quello pcr il tesoro, indica le qudhﬁchu del personale

di ruolo e incaricato.

Art. 20,

Al personale di ruolo st applicano le disposizioni
vizenti per 1l personale dagli istituti tecnici statali. |

Per 1 nomina del pm‘snna! tnearicato e supplente
il Consiglin dt ammirnisirazione provveds diveltamente,
in mnfﬁhnnf\ de=lie concrete nccessitd dell'istruzione
p**ofessmna]c

In 1 i
mento’ pmtl(‘o, 1l Consiglio di ammimstrazione poo
assumere. in servizio temporaneao esperti nel eampo
detla produzione é del lavore.

Quando fanzionino seuole cgordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruelo e
non di ruolo pud essere assagnato dllla Presidenza,
g1a alle scuole della sede centrale, sia a wuelle coor-
dinate che. ad ogni effeito, sono consi‘d_emie sodl ordi-
narie di servizio.
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Art. 21,

II Consiglio di amministrazione pud concede ere,
annualmente, nei limiti delle disponibility del [\1‘0})1‘10
bilancio, al personale direttivo, inssgunante ed ammini-
Lstrative assegni speciadi won computabili, per il per-
sonale di-ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata ala
esistenza di una o pin delle condizioni previste (mHn_
art. 49 della legge 13 giugno 1931, n. 889, ad eccerious
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
guale, ferme restando tuite le altre modalitd e coun.’
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
‘limite posto nell’ultimo comma dell’avticolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dellVIstituto si provvede:
] 1) con un contribuato del Ministero della pubblica
istrizione fissato in L. 32.160.G06;

2y con gli eventuali countribnti degli enti locali,
delle orgamnizzazioni professionali di categoria e di
privati;

") con lasciti e donazioni da parte di enti e di

LJI.A'(\all’

4) con i contributi degli alunni.
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Yer quanto nen o pro"i:‘m dal presente decreto, si
applicane s disposizioni vigenli per gl Istitotl @'istru-
izione tecniea,

Tl presente decrefo, munite del sigillo dello Stato,
satd inserto nella vaccolta afficiale delle legpl e dei
deeroti della Repubblien Italiana. I faito obblico o
chiungie b])ehl Gi osservario e di fario osservare.

Dato a Roma, addl 10 luglio 1560
GRONCELE
Mrpict — TAVIANT —
SPATARO
Visto, 11 Guardasigilli: GONELLA

Neyistrato alla Corle dei contd, addi 22 agoesto 1961_
Attl del Governo, registro n, 139, fuyuo 7. 14 — VILIA

Tabella organica dell’Istituto profesq enale &i Stato
per 1} commercio & La Spezia

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruclo
1. Preside senza insegnamento (I categoria¥. « . 1
2. Cattedre di Insegnamento (Ruofo 4y . <« . . 3
3. Searetario economo . S S
4. Applicaii .o . T T e
Personale fnearlcato
5. Incarichi d'insegnamento per -complessive ore 191
settimanali )
A, Anplieat . T
l" Personale di ser \’Zlo . & . 5 . s ) . 3
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NB. — Fermo restando i1 numero complessivo dei posti di
ruolc e d4i quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personals tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione,

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
MEDICI
H Ministro per il tesoro
TAVIANE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 1985.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Lanciano (Chieti).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
epprova 1l festo unico della legge comunale e provin-
elale ;

Veduto lVart. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per 1'in-
terno e per il tesoro;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 ¢ istituita in Laneiano
(Chieti) una scuola avente finalitd e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di Istituto professio-
nale di Stato per il commercio.

A decorrere dala stessa data la scuola tecnica com-
merclale statale di Lanciano & soppressa. La scuola se-
econdaria di avviamento professionale commerciale, gia
aggregata alla predetta scuola tecnica, viene annessa
all’Istituto professionale.

Art. 2.

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo-di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivity di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio,

Esso ¢ costitnito da una scuola professionale per at-
tivitdh e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo;
scgretario d’azienda.

Art. 3.

Presso PIstituto potranno essere istituitiy

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi:
reno a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
elalizzati;

¢) corsi di iniegrazioune professionale per gruppi
@i mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.,

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazione alle esigenze professioniali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 3.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale
per D’istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
eorsi che debbono funzionare ogni anne nell’Istituto e
vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni avnuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potra provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i1 profili professionali, gli orari e i
prograanmi delle sezioni e dei corsi.

I preriodi di lezieni, di esercitazionl e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. 7.

L'Istituto pud avere scuole coordinate anche in altei
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8,

L’Istituto assolve al propri compiti con addestra.
menti pratici, integrati da insegnamenti” culturali e
tecnici. in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezionl dell’Istiuto professionale Indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica; materie di cultura commerciale ed economica;
materie tecniche; lingue estere; dattilografia; steno-
grafia; pratica professionale; religione; educazione
fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istiuto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
souola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
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avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante Art. 15,

csame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiute il 14 anmo & etd.

In ogni caso Pammissione alle scunele prefessionali
& snbordinata ad accertamenti di carattere sapitario
e psicologieo.

Le condizioni di ammissione ai corsi di eui alle let-
tere aj, ) e ©) deiPanzidelto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art, 1t

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimenio del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), D) e ¢)
del precedente art. 3 gii alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12.

T.e Commissioni @t esami seno costituite dal diret-
tore @ella scueola, dx insegnanti di materie teemiche

dolla scuola stesss e da due esgperti delle categorie

ecomamicha a nrodnttive intaraseata anshe nan

arnraw,
RSP Y ey

171

tenentt al Amministrazione deto Stato.
Commissions & presteduta dal pxes‘&e dell’Isti-
dal

La
tuto e, in caso di i
scuola.

impedimento, dal diveitore della

Art, I3,
333

AL

"'er\ul]'ir\nv:a‘}

diptenmm sono ciamure npUa stessa misura
arl gueila fissite per ¢lt isfitutl teentel commercial.

Agli alunni puo, inoltre, esseve richiesto on cantri-
buto per il comsume di matferie prime, nonchd an

depcsi’to di garanzia per eventuali danni.
T.a misnra dal rantr

.0 tass
di esamie & ¢

A fcontd Tl
dengpgito & fgsaty dal

te o del
amininistrazione,

o di amministraziene pud dlsporre la con-
CeSSI0NES ui ple ti e sussidi a favore degli atlievi.

Art, 1L,
L’Istituto ¢ dotato di personalitd giaridica e di aunto-
nomm ed 3 sc*tcp"sts il

'rnguaun(‘\,
del Ministero della pubblica istruzione.

ammimetrative, ally

11 governo amuniinistrativa dell’Istituto ¢ affidato ad

un Congiglio di amministrazione cos
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
clale ;

un rappresentante de! Comune;

un-rappresentante della Camera di commercio, In.
dustria e agricoltnra;

1l jpreside dell’Istitwto, che ha voto deliberativo
ed esetcita le funzioni i segretario.

La nomina del Consxiglio di ammnistrazione 3 di-
sposte con decreto del Ministeo per la pubbliea istru.
zione il quale pomunw, altresl, tra 1 consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamat! a far parte del Consizlio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-

tribnto tecnico ¢ economice al funzionamento del-
Ylstituto.

tituito come ap-

JY¥ rviscontro della gestione finanziaria ¢ amminisérn.
tiva, dell’Istituto. & dﬁid.lto a dye revisori, dei coanti,,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione ¢ l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio prevertivo e il conto
consuntivo e compiono futfe le verifiche necessarie pov
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
Plstituto.

T revisori sono nominati per la durata di un trien-

nio e possonc cssere confermati.

Art. 16.
I1 Congiglio di amministrazione dura in carica tre
annd.
Quando ne sia riconoseinta la necessitd il Ministro
per la pubbliea istruzione scioglie, con suwo 'decreto,
i} Consigiio di amministrazione e noming vwn Commis-
sario governativo per Iamministrazione stmordmarm,
fissando il termina entro il quale il Consiglio di amnmi-
nistrazione dovra essere Ticostituite.

Avt 17

P S-u PR

A capo delPIstituto @ un preside 1 quale &, in
ognt case, dispensate dalPobblize delllinsconamicnion
Legli sovraintende all’andamento didattico e discipli-
nale dellIstituto e ne ha la divezione amminisieativa.

A eapo di ozni scuola @ up diratiore che rispondcs
verso il preside dell’andamento didattico e
nare della scuola da lui diretta.

rl;y:zgh-

i funzionl 4l GirclLlGre soho Aatudate per ircarico
dal Coensiglio di amministrazione, su pronosta  del

presido, di regola ad insegnanti di ruoclo di materie
tecniche,
Pregso PIstitnto funziona
dmmz costituito dal preside che lo pteaiw
¥i di scucle e da uno o pin insegnanti.
[I Congiglio di presidenza coadinva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell‘Iqtituto cura la
organizzazione del vari Inseguamenti e il lm-n mutnn
collegamento e dd pavere su ogni altra questione i
carattere didattico e organizzativo

nn Cangiglio

}\_I‘t. 18.

Tl posto di" preside & conferito mediante’ pubblico
concorso per titoli e per esami tra gl insegnanti Ji
ruolo di materie tecniche degli Istituti p: ofcqsmmlt
per il commermo, qlhorrrlnem, per il turismo e degii
Istituti teenici commerciali, nonché tra i direttori delle
scuole teeniche commerciali che abbiano ia necessariy
competenza specxﬁca in materia e che siano in pos-
susso degli aifvl requisiti pravisti dad decreto del Cano
provvisorio dello Stato n. 629 del 21 npmle 1947,

Gli altei poeli di ruele del! personale insegnanta
sono conferiti mediante pubblico concorso per titeld
e per esami e, qualora se ne ravvisi Popportnnita,
secondo le norme dell'art. 36 della le ;”L 15 giugn
1651, -n. 889, sul riordinamento dell'istiruzione medi
tecaica.

Art. 19,

Tt- persotinle direftive ¥ insegnande @i raolo che,
alla data di pubblicazione del pwsemn decreto neliny
Gazzotte Elfficiale, trovasi in servizie nell'Istituto
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profe‘ssionale € che, per Pattivitd svolta, abbia dimo-|

strato particolare competenza e perizia nelle nam-
smm eseércitate, pud essere inquadrato nell’organico
fell’Istituto professionale su proposta del -Conmgho
di ammnstrazione, previo parere di una Commis-
stone fecnica nominata dal Ministero della pubblica
istruzione, la quale sottoporra 1! suddetto personale
ad un apposito colloquio su dargomenti attinenti al
posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento

¢ collocato nel posto 'previsto nell’annessa tabeila
organica, conservando - diritti acquisiti di earriera

e di stipendio pmvisti daiPart, 6 del regio decreto-
legge 6 maggio 1923, n. 1034,

La tabella orgamca annessa al presente decrefo,
vista e firmata d’ordine del DPresidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica 1struzione e da
quello per il tesero, indica le qualifiche del personale
di ruolo e mncaricato,

o
1

Art. 20.

Al personale di ruolo s1 applicanc le disposizieni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.
Per la nomina del personale incaricato e supplente
il €Consiglio di amministraziens provvede direttamente,

e confermitie delle corcrete necessitd dell’isfruzione

professionate.

In relaziome alle specifiche esizenze detl’addestra-

mento pratico, i Censiglio di ammmstraziene nno
assumere i gervizio temmporaned esperti nel campo
deita produzione e del lavero.

Quando funzionino scuole coordinate a norma delto
art,

narie 4 servizie.

Art, 21.

Il Consiglio di ammmstrazione pud econecdere,
annmalsente, nei limiti deile dispenibility del proprio
bilaneio, al personale direttivo, insegnante ed ampmini-

stralivo assegni speciali non computabili, per i per-§

somale di raote, aght effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata allaf
- esmistenza @i wna o pin delle comdizioni previste dalle |

art. 49 della legge 15 gugno 1931, n. 88) ad eceezione

del personale tecnico “Incarteato e temporaneo per il |
quale, fermé restando tufte le altre modalitd e con-|
si prescinde Qalf

dizioni indicate dal suddetto art. 49,
limite posto nell’vltimo ecomma dell’articole medesimo.

D24

patan

Avt.

Alle spese di mantenimento dell’Istitoto si provrede

1) eon un confributo del Ministero delfa pubblica i

fstruziene fissato in L. 27.000.600;

2) con glf eventuali contribufi degli entf loecali,
delle organrzzazioni professionall d¢i categorix e di
prl\atl. )

3) con lasciti e donazionf da parie Qi
privati;

ie, . - ¢
R4y eon i contributi degli alunni.

Art, 28.

Per quanto righarda gli oneri a carico dsgli enfl
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
siziom dell’art. 91, lettera f) del testo unico della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383,

Per guanto non ¢ previsto dal ‘presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica,

Il presente decreto, munito del sigillo delle Stafo,
sara ingerto nella raccolta wufficiale delle leggi e del
decreti della LRepubblica Jtaliana. E' fatto cbblige a
chiungue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI

Mupict — TAVIANE —
SpaTano
Visto, ¢ Guardasigilll: GONTLLA
registrato alta Corte det contl, add) 22 agosfs 1961
Atti del Governo, registro nn. 139, foglio n. 15, — ViLk

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per il commercio di Lanciano (Chisti)

7 del presente decrefo, 11 personale di ruolo e}
non di ruolo puo esseve assegnato dalla Presidenza, |
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor- |
dimafe che, ad ogni effetto, sono eensiderate sedi ovdi- }

) Nunmrra
Qualiflcs det postd
Persongle di ruolo
1. Preside senza insegnamento (U categoriay . . . 1
R..Cattectre @t insegnainento (Ruolo 4) . . ¥ . 8
3. Segretario economo . . o . . . = . 1
4. Applicati . . . . . . « . I §
Personale incag-icato
i 5. Incarichl d'lusegnamento per comp!esstve ore 130
3 “gettimanall
.6, Applicatl . . . PO . . . . . -
,7. Personale dt servizio. . .« . . . . 8

: NB. — Fermo restando iI numero complessivo dei post{ di
ruolo ¢ di guelli da afiidara per Incarico, le mmateris coeti-
tnent! le cattedre ¢t {nsegnamento & la qualifiche da atfribrere
al personale teenico sarannoc determinate con deeréio del Mint-
'stro per ia pubblica istruzione.

Visto, d'ordine de! Prestdente della Repnbblica

Il Ministro per lo pubblica istruzions
MepiQ
Il Ministro per &L tesore
TAVIANT

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
.10 luglio 1860, n. 1936,

| Istitizione di un Istituto professionale femminile di Stato
in Potenza,

It, PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta Ia legge 15 glugno 1931, ». 889, sul rierdina-
menta della isiruzione media tecnica;

Veduto it regio decreto 3 marzo 1934, m. 283, che
approva il testo unico della legge eo«mum.}s 8 provin-
’ci-a'fe;
| Veduoio Part. 9
 bre 1938, n.

2028, convertito nella lezwe 2 civugng 1089
r f=3-9 ofty X

& &8l reglc dﬂ"-n*n.‘ngru 21 datidme

N, l-Jg»"
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Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per Pin-
terno e per il tesoro;

Decreta,:
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 ¢ istituita in Potenza
una scuola avente finalitd ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale fem-
minile di Stato.

Art.

11 predetto Istituto professmnale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nel settore femminile.

Bsso @ costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per ’abbigliamento, con se-
gioni per:
garta per donna;
biancherista per donna,.
2) Scuola professxonale per Pattivith e gli 1mp1e0h1
comnierciali, con sezione ner:
segretaria d’azienda.

Art. 8,

Presso YIstituto possono essere istituiti:
a) scuole di patente per qualificate a specializzateq .
cho aspirano a dlveuiare tecniche patentate o maestre
artigiane;

- %y corsi i speciaiizzazione per qualificate che aspi-| .

rano & diventare specializzate;

¢) corsi di perfezionamento per qualificate e spe-
elalizzate;

d) eorsi Al integrazione prafescionasle
mestieri affini;

e) corsi preparatori.

3
33
)=t

Art. 4.

Te sezion! sone 41 durata variahile da 2 4 § anni in
relazione alle esigenze professioniali e pussono essere
dinrne e serali,

1 corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno. ‘

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno mell’Istituto e
‘vengono fissate le particolari modaht&; di attuazione.

Le varlazioni annuali da apportare al numecro ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
dispeste sempre che la relativa spesa possa cientrare
nelle disponibilitd di bilancio delVIstituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
giglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
gions di muove scuole, sezioni ¢ corsi mediante la nor-
malgprocedura e con 1 fondi snnualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Yistituzione di nuove scuole. ¢ istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.
~L.periodi di lezioni, di esercitazioui e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle pax-
ticolari esigenze degli insegnamenti e delle allieve.

Art, T.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd teenico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I7Istituto assolve ai propri compiti eon addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9,

Nelle sezioni delle scuole professionali Indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civiea e cultura generale;
estere; economia domestica; merceologia ;. disegne o

oria del costnme; coufabilit ; igiene del favore: mu-
Lerxe di cultura tecnica ed eeononnca; materie tecniche

po comuerciale; stenograna; dattifografia; reli-
educuzione fisica,

linona
linona

Art. 10,

Allo scuole prolessionali deli’Istituto possono acee-
dere, senza esami di ammissione, le licenziate dalla
scuola media e le licenziate dalla scuola secondaria di
avviamento professionaic di qualsiasi tipc e, mediants
esame di ammissione, coloro che, sfornite di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° auno di eta.

In ogni caso ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanifaric
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scoole e al corsl
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal ecompetente Consorzio provinciale per la
istruzione tecnieca.

Art. 11.

‘Al termine del corso di ciascuna sezione delle scudle
professionali le alunne sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera @) dell’ar-
ticolo 8, le alunne sostengono i relativi esami finali
per il consegnimento della patente di maestra artigiana
o tecnica patentata.

Al termine dei corsi di eui alle lettere b), ¢) e d)
del precedente art. 8 le alunne conseguono un attestato.

Art. 12.

Te Commissionl di esami sono costituite dalla. dirot-.
frice della scuola, da insegnanti 4i materie tecniche:
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¢ da insegnanti tecniche pratiche della scuola stessa
¢ da due esperti delle categorie economiche e produt-
tive intersssate anche non appartenenti all’ Amministra-
zione dello Stato.

La Commissione ¢ presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caxo di impedimento, dalla direttrice della
scuola,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di- ammissione, di frequenza,
di esame e, di diploma sono stabilite nella stessa
misura di quelle fissate per le scuole di magistero pro-
Tessionale per la donna.

Alle alunne puo, inoitre essere richiesto un contri-
buto per 1l consumo di materie prime, nenche un
deposito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito. & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cessidne di premni e sussidi o favore delle allieve.

Art. 14,

L’Istituto & dofato di personalitd giuridica e di auto-
romia. anmimstrativa, ed é sotioposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica_istruzione.

1l governo amministrative del¥ Istituto & affidato ad
un Consigiio di, amministraziene costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istronzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentanie del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
Gustria e agricoltura;

Ia preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
el esercita le funzioni di segretario.

La nomma del Consislic di amministrazione & di-
erosta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
2one 1l guale nomina, altresi, tra 1 consiglieri 1l
prasidenta.

Possonn eszere chiamati a far parte del Consiglio
anelle persone e gquegli enti clhe diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'lstiteto.

Art. 15,

It riseomtro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & aifidato o due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
jstruzione e Paltro dal Ministro per il tesoro.

"I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto.

consuntivo e compiono tutte Ie verifiche neeessaric per
assicurarst del regolare andamento della gestione deal-
I'Istituto.

T revisori sono nominati per la durata di un trien-
nto e possono essere confermati.

Art. 10.

Il Consiglio di amministrazione dura in carico tre
pait.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
pore In pabblica istruzione scioglie, con suo decreto,
iFConsizlie &l amministiazione e neoniina un Commis-

sario governativo per I'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Congiglio di am:mi-
nistrazione dovra essere ricostitaito.

Art, 17.

A capo dell’Istituto ¢ una preside la quale @, in
ogni caso, dispensata dal’obbligo dell’insegnamento.
Ella sovraintende alPandamento didattico e discipli-
nale dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuela & una dGirettrice che risponde
verso la preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lei diretta.

Le funzioni di direttrice sono affidate per incarico
dal Consizglio di amministrazione, sun proposta della
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di marevie
tecniclie,

Presso PIstituto funziona un Congiglio di prest-
denza costituito dalla’ preside che lo presiede, dalle
direttrici di scuole ¢ da una o pid inseguanti tecniche
pratiche..

Il Consiglio di presidenza coadiuva la preside nel.
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura !a
organizzazione dei vari insegnamenti ¢ il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogei altra questione i
carattere didattico e organizzativo.

-Art. 18.

I1 posto @i preside & comnferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra le insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istitnti professionali
femminili, delle scnole di magistero professionaif
per la donna, degli Istituti tecnici femminili, nonché
tra le diretirici delle scuole professionali femininiii
che abbiano la necessaria competenza specifica in ma-
teria ¢ che siano in possesso degli alivi reqnisiti pre-
visti dal_decreto_del Capo_provvisorio decllo State
n. 629 del 21 aprile 1947.

GlL altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
eorso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunitdy, sccondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media teenica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto nella
(fazzetta - Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istitute
professionale -e che, per l'attivitd sevolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia melle wan-
sioni esercitate, pud essers inquadrato nell'organico
dell'Istituto professionale sn proposta del Consiglio
di: amministrazione, previo parere di wna Conunis-
sione. tecnica nominata dal Ministero- della pubblica
istruzione, la quale sottoporrd il suddetto pergonale
ad nn apposito colloquio su argomenti attinenti al
posto da riceprire.

Il personale ritenuto meritévols 4! Inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nellannessa tabelln
organica, conservando i diritti aeqnisiti di ecarviera
e di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-
iegge_0 inaggio 1523, m. 1034,

La tabella organica annessa al presente decreto,
dista ¢ limnata d’ordine del Prezidente defla Repubs
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blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
qguello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruclo si applicano le disposizioni
vigemti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per 1a nomma del personale incaricato e supplente
1l Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in comformith delle concrete mecessitd dell’istruzione
professionale”

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico, sia al funzionamento dei laboratori, il
Consiglio di amministrazione pud assumere in servizio
temporaneo esperti nel campo della produzione e del
Tavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presénte decreto, 1l personale di ruolo e.
nen di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
s13 alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono counsiderate sedi ordi-
ngrie di servizio,

Art, 21.
Cousigiio di anuninistrazione puo concedere,
aunualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilaneio, al personale direttivo, insegnante tecnico ed
ammnistrativo assegni speeciali non compntabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata
esistenza di una o piu delle condizioni previste dallo
art. 49 della legos 15 giugno 1931, n. 889, ad eceezione
del personuslc iecnico incaricato e teémporaneo per il
yuale, rerme restando tutte le altre modalitd e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
Hinite posto nell’ultimo comma dell’ariicolo medesimo.

-
Y

alls

Art,
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministere della pubblica
istruzmone fissato in L. 36.500.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzaziom professionali di categoria e di
privati; .

3) ¢on iasciu e deonazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori;

5) con i contributi delle alunne.

Ok

Art. 23,
Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti

adiisa |

lozali, alP’Istituto professionale si applicano le dispo-

sizioni dell’art. 91, lettera f) del testo unico della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru«

zione tecnmica,

i1 presenle decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI

MppIcT — ‘TavIAN
SPATARO
Viste, il Guardasigilli: GONELLA
Registralo alla Corle dei conti, addi 22 agosto 1961
Atti del Governo registro n. 139, foglio n. 17. — ViLLa

Tabella organica dell’Istituto professionale femminile
di Stato di Potenza

Numero
Quatifica dei postd
Personale di.ruolo
Preside senza insegnamento (I categoria) v &« o 1
2, Caltedre di insecnamento {(Ruolo 4) v . .« =8 4
5. iusecnanil tecnichie praucne (1) . 0 . s s ¢ 2
4. Segretario economo , . . s & a a s 1
3. Applicati . . . . B . [ . . =
Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 140
settimanali
7. lusesnantl tecnicne praucne (1), , o+ 4 » o B
8. Applicati - . P T |
9. Persone di servizio . P T,

(1) 11 trattamerto economico e di carriera & quello previstg
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecniel

NB. — Fermo restando il numero complessivo del posti di
ruclo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre 4i insegnamenio e le qualifiche da attribuire
al personale lecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzion€
MEDICT
Il Ministro per il lesoro
TAVIANI

- |

PETTINARI UMBERTO, dircttore

SANTI RAFFAELE, gerente
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