Supplemento ordinario alla ¢ Gazzetta Ufficiale,, n. 261 del 19 ottobre 1961
Spedizione in abbonamento postale : Gruppo I

GAZZETT UFFICIALE

DELLA REPUBBLICA ITALIANA

PARTE PRIMA Roma - Giovedi, 19 ottobre 1961 SLP UBLE&%AITE%%M{M

DIREZIGHE E REGAZIGME PRESSO IL MINISTERO DI GRBAZIA E GIUSTIZIA - UFFIC.0 PUBBLICAZIONE QELLE LEGG) - TEL. 650-139 659 841 652-351
AMiiKISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO DELLO STATO-LIBAERIA CELLO STATC-PIAZZA 6. VERD! 10, ROMA - TEL. 841.089 848-184 841-737 485-144

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 22 giugno 1860, n. 2092.

Istituzione di un [stituto prefessionale di Stato per ii commercio in Roma . . . . . Pag. 2

DEGRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 22 giugno 1860, n. 2003.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per Vagricoltura in Teramo . . ., . . » 4

" DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 22 gingno 1960, n. 2004.

Istituzione di un Istituto professionale alberghicro di Stato in Salermo . . . . . ... » 7

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 10 luglio 1960, 1 20035.

Istituzione di umn Istituto professionale di Stato per Pindustiia edile in-Roma , . . . » 10

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 10 luglio 1960, u  2006.

Istituzione di un Isti.uto professionale di Siato per il commercio in Roma . . . .. » 13

DECRETO DEL PRESIDPENTE DELLA REPUBBLICA 10 luglio 1960, n. 2007,

istituzione di un Istituto professionale di Stato per'il conmeércio in Roma . . . . . » 15

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 10 luglio 1960, n. 2008.

Istituzione di un Istituto professiomale di Stato per il commercio'in Roma = . ,

DECRETO DEL PRESTDENTE DELLA REPUBBLICA 10 luglio 1960, n. 2009,

Istituzione di un Istituto professionale alberghiero di Stato in Salsomaggiore . . . . . ». 21

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 10 tuglio 1960, n. 2010,

Istituzione di un Istituto profzssionale di Stato per 1’industria e artigianato in Siracusa » 23

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 10 luglio 1960, n. 2011.

Istitnzione di un Istituto professionale di Stato pet 1’industria e I’artigianato in Torino » 25

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 14 luglio 1960, n. 2012,

Istituzione ‘di un Istituto professionale di Stato per Iindustria e’ Partigianato in Vimer-
cate (Milamo) . . . . . . oL L0 . .00 oL, s s e e s e s e el » 29



UFFICIALE n. 261 del 19 ottobie 1961

2 Suppleimento ordinario alla GAZZETTA
LEGGI E DECRETI
DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

22 giugno 19690, n. £002.
Istituzione di un Istituto professiomale di State per il
commercio 10 Rema.

1, PRESIDEXNTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 889
namento della istruzione media tecnica;

Vieduto il regio deereto 3 marzo 1934, n. 383, che
aporova 3l testo unieco della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto 'a

sul riordi-

rt. 9 del regio decreto-legge 21 settembre

1938, n. 2038, convertito nella: legge 2 gingno 1939,
739

Sulia proposia del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione Jdi concerto con.quelli per I'in-
terno e per il {esoro;

Decrefa:
Art. 1.

A decorrere Jul o oftobre 1950 ¢ istituita in Roma
auna senoln avente linalitd ed ordinamento speeiali che
Tassuine la denommazione di Istituto professionale di
Stato per il comniercio,

N decorrere dalln stexsag dota b
nwereale statale « Cola di
sa. La senola secoudar

('nn‘ln'\alinluln

scuola teenica com-
Rienze » di Roma & soppres-
i di avviamento professionale
1l aila predenia scuola {eeni-
Isiituto professionale.

"

- - “
ICHE GnNessa att

Art. 2,
e 31 npo.

edetio Tsiituto professionale ha lo s di pr
;mr:n'-a personale idoneo all’esercizio delle ..(hvm). di
\h(tlﬂL‘ LSt‘bllllVO nei vari settori del commereio.

S8 itwito da una scuola professionale per at-
Livitd e imipicghi cominereiall, con sezioni per:

Segretario d’azienda (n. 2 sexioni);

Corrispondente conimereiale in lingue cstere (n. 2
sezioni).

Art. 3.

Presso. PVlstituto possono essere istituiti:

ay corst di specinlizzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati

c) corsi di integrazione professionale per grupp
di mestieri affini;

d) corsi p).ep‘u’atori.

Art. 4,

Le sezioni sono di durata variabile da 2 & 5 anni in
reluzione alle esigenze professionali e possono essere
diurne ¢ serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. b.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
rottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica 1struzione, previe parere del Consorzio provin-

ciale per Pistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
equ corsi che debbone funzionare ogni anno nell’ Isti-

tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attnae

zigne,

Le vamfmom annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni.c corsi potranno essers
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istityto.. -

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non Ppossa essere sostenutwy
dal Dilancio delP’Istituto, potrd provvedersi allistitu-
zione di nuove seuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura ¢ con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione pew
I’istitnzione di nuove scuole e istituti di isfruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orvari e i
pi-nwmmmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinafi, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli ingsegnamenti e degli allievi.

Art. T.

scuole coordinate anche in altri

ognnna di esse, una unitd teeni-

T Tstitato pud avere
C'omuul, costitoendo,

PEVINTS B S S P P
-G unida.

Tali seuale passono avere le stesse seziont o seziond
diverse du « 'p elle della sede centrale.
Art. 8.
PIstituto assolve ai pmpri compiti con addestra-
menti pratici, iniegrati da insegnamenti cullumli e

tecnici, in relazione alle esigenze delle varie atftivith
lavorative,
Art. 9,

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente arts 2 s1oampartiscono 1 seguenti 1nse-
gnamenti: edncazione civica e cultura generale; mas
terie di cultura tecniea ed economieca; materie tecni-
che; lingoe estere; dattilografia; stenografia; religic-
ne; educazione fisicas

Art. 10.

Alle seunole professionali deil’Istituto possono acce- -
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e 1 licenziati dalla scuola secondarvia - di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di sunmissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di eta. o

In ogni caso Pammissione alle scuole profesqmnfﬂl
& mnborulllat.l ad accertamenti di ecarattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle. let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale e per Vistruzione
tecuica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle letteve a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.
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Art. 12,

YLe Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecaiche
della scuola stessa e da due esperti delle categorie eco-
nomiche e produttive interessate anche non apparte-
nenti al’ Amministrazione delle Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, 1n caso di impedimento, dal direttore della
scuola,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
postto di garanzia per eventnali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Cousiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessiona di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

I/ Istituto ¢ dotato di personality giuridica e di
autonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigi-
Janza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrative dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di- amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
clale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
‘dustria e agricoltura;

il- preside dell’Istitute, che ha voto deliberativo
ed egercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruozione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
gnelle persone e quegli enti c¢he diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
Tstituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestiome finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti, dei
guali uno & mominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e P’altro dal Ministre per il tesoro.

I revisori esaminano il bilaneio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
PIstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd #1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, ‘il
Consigiio di amministrazione e nomina un commis-
£4r10 gOvVernanvo per ‘amministrazione straordinaria,
fissando .11 termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto é un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istitato e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verse il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
teeniche.

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presiden-
za costituito dal preside che lo presiede, dai direttori
di scuole e da uno o piu insegnanti,

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didafttico e disciplinare dell’Istituto, cura
Porganizzazione dei varj insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e orgonizzative.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionall
per il commercio, alberghieri, per il turismo e degli
istituti tecnici commerciali, nonché tra i direttori delle
scuole tecniche commerciali che abbiano la necessaria
competenza specifica in materia é che siano in possesso
degli altri requisiti previsti dal decreto del Capo prov-
visorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

GIli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante. pubblico concorso per titoli e per
esami, e qualora se ne ravvisi ’opportunitd, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nellPIstituto
professionale e che, per Pattivitd svolts, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inguadrato nell’organico del-
PlIstituto professionale su proposta del Censiglio di
amministrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istra-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito collogquio su argomenti attinenti al posto la

‘ricoprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabells
organica, conservando i diritti acquisiti di carriera o
di stipendio previsti dall’art. 8 del regio decreto-legza
6 maggio 1923, n. 1034.

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’'ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche del personale
di ruolo e incaricato.

Art. 20.
Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.
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Per la nomina del personale inearvicato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
m cqonformitd delle conerste necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigonze dell’addestra-
mentp pratico, il Consiglio di amministraziene pud
assumere in servizio temporaneo esperti mne] campo
delia produzione e del iavoro.

Quando funzionino scuole coordinate o norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
e non di ruplo pud essere assegnato dalla presidenza,
s alie senole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi

ordinarie di seryizio.

Art, 21,

Il Consiglio di amministrazione pud concedare, an-
nuatmpente, nei limiii delle disponibilith del propzie
bilaneip, al personale dizettivo, ingegnante ed anuui-
nmistrativo assegni  speeiali non compptahili per il
personale di ruolo, agli effetti dellp pensione,

La concessione di tali assegni & subopdinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizipni previste dall'arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tfeecnico Incpricpto e temporanes ver il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
zlont indicate dal suddetto avt, 49, si prescinde dal
limite posto nell’nlfime comma dell’articolo medesimno.

o
<

A i
AAEL,

——ie

Alie spese di mantenimento deit‘l.ﬂ;itﬁto si provvedce:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in ‘L. T1.500.000;
2) con gli eventuali confrihnii degli enti locali,
grganizzazioni professionall di cafegoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di ent] o di

privati;
4) con i contributi degli alunni.

Art: 23

- 3 _ : - g 35 ‘
Per quanté riguarda gli oneri a carico degli enti

oeali, all’Istituto professionale si appliedano le dispo-|

sizioni delart. oi. lett. f) del {esto unico della legge
emundle & provinciale dpprovato ¢on regio deécreto
3 murzo 1934, n. 383,

Per quanto non ¢ previsto dal presente decreto; si
applicano le digposizioni vigenti per gli Tstituti di
istruzione teeniea,

11 presente decreto, munito del sigilio aello, Stato,
sard inserto mella raccolts ufficiale delfe legel e et
deereti della Repubblica Italiana. F titio obbligo a
cehiunque spetti di osservarlo e di fallo vgeridre.

Jatb 4 Rbma, dddi 22 gitgno 1860

GRONCHI
MEDICI — TAVIANT — SpPATARO
Visto,-# Guardasigilli= GoNtrLia

Ruemstrato alla Corte dei conid, .(izldl 22 nyost 1961
Autt deél Goverho, reyistro . 189, foglio t:, 30. — VIELA

<
.

Iabella organica dell'Istitutg professionale di Stato
per il commercio « Cola di Rieizo » di Roma

. Namero
Qualifica, del posti
Personnle di ryslo
1. Preside senza insggnamento. (I eategoriay , , , 1
2. Cattedre di insegnamenio {Ruoo 4} . . , , 14
3. Segretario economo . . . . e 4
4. Applicati e .. .« w o+ . 8
Personale inrgricato
§. Incarichi d’inspgnamento per gomplessive ore 248
settimanali
6. Applicati . . . . . . T
7. Personale di servizio . 6

N.B. — Fermo resiando il nuinero comvlessivo dei posti 4l
ruolo e di quelli da affidare per incarico. le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuirs al
personale tecnico saranno determinale con decreto del Ali-
nistro per la pubblica istruziane,

Visto, d'ordine dal Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzions
Mepict
Il Ministro per il tesoro

Ta¥iaNg

—_— - =7 = — 3

DECRETO DEL PRESTDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giugno 1960, n. 203,
Istituzione @i na Fstituto professicnale di Sfato per- la
agricoltura in Terame, )

ii. PRESIDEXNTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. %89 sul riovdi-
pamento delln istruzione media fecnica ;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, ¢he
approvil il testg unjeo della legge comunalg e provin-
cinle; )

Yeduto l'art. 9 del regio decreto-legge
16%8, n. 2038, convertite nella legge 2
759
Sulla proposta aet smmstro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per L'in<
terno ¢ per il tesoro; ‘

21 setfembra
gingnu 1939,

Decreta :

Art. 1
A deeorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Terame
unn scuola avente finalitd ed ordindnento speciahi che
assume la denominazione di- Istitute professionale di
Stato per 'agricolturya.,

Art. 2.

T1 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare persoriale idondo all’esereizio delle attivitdy di
ordine esecutivo nei vari settori dell’agriceltura.

Tsso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali cohipiende varie sezioni:

1. Senola Professionale per Pagricolturn generica
.con sezioni per:
esperto coltivatote (n. 4 sezioni).

Art. 3.
Presso ’Istituto possono esdere istituiti:
@) corsl di gpetializmazione per qualificat] clie akpls
rano a diveninre spgeiniizaati;
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b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-]
cializzati;
¢) corst di integrazione professionale per gruppr;
di mestieri affini; '
d) corsi preparatori.

Art, 4,

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazions alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serxali.

I corsi posseno avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglie di amministrazione
sottoposta alla apprevazione del Ministero della pub-.
blica 1struzione, previo parere del Consorzio provin-’
cinle per l'istrozione tecnica, sono stabilite le sezioni.
ed i corsi che debbono funzionate egni anno nell’Isti-’
tuto e vengono figsate le particolari modalitd di attua-:
rzione.,

Le variazioni annuali da apportare al nnmero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere’
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle digsponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensuebile dal Con- |
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto. potra provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante 1a nor-
male procednra e con 1 fondi annnalmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Tistituzione di nuove scuole e istituti di 1struzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Clon decreto del Ministro per la pubblica istpyzioue
saranno stabiliti i profili professionali, gli oram e i
programm delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
goro determinati, caso per caso, dal preside, d*accordo
col. Consiglio di presidenza, in relazione alle pattico-
lari esigenze degli insegnamenti o degli allievi.

Art. 7.

I’ Istituto puod avere scnole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unit) teeni-
¢o-didattica.

Tali senole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
mentt - pratici, mtegrati da msegnamenti culturali e
iecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivit)
lavorative,

Art. 9.

Nealle sezioni delle” scuole professionali indicate nels
precedentfe art. 2 s mmpartiscono 1 seguenti inse-
enamenti: educazicne civien e cultnra generale; mas|
terie professionali; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possonc ncce-
dere, senza esamr di ammissione, i licenziati dalla

scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di

avviamento professionale .di qualsiasi tipo e, mediante

|esame -di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-

ze, abbiano compiunto il 14° anno di etd.
In ogni caso V'ammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti 4i carattere sanitarvio

| ¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione al corsi di cui alle let-

1tere a), B) e ¢) delllanzidetto art. 3, saranno stabilite

dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per Pistruzione teel
nica.
Art. 11,
Al termine di ciascuna sezione delle scuole professio-

inali gli alunni sostengono gli esami finali per il cou-

segrimento del diploma di qualifica:
Al termine dei corsi di cui-alle lettere a), 1) e ¢) del

i precedente art. 8 gli alunni conseguoiio un aftestate.

Art. 12,

Le .Commissioni di esami .sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche e
da insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e &d
due esperti delle categorie economiche e produttive in-
teressate anche non appartenenti all’ Amministrazione

dello Stato.

La Cemmissione ¢ presieduta dal preside dell'Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal divettore della
scuola.

Agrt. 13.

T.e tasse scolastiche di ammissione, di frequenza 41
esate ¢ di diploma sono stabilite mella stessa misura
di quelle fissate per gli Tstitudi teenici agrasi,

Agli aluani puo, ineltre, essere richiesto un
buto per il consumo di maferie prime, nonché
posito-di garanzia per eventnali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

I1 Consiglio di amministrazione pud disporre la cou-
cessione di premu e sussidi g favore degli allievi,

eontris
un de-

Art, 14,

L'Istituto ¢ dotato di pérsonalita giuvidica e di
antonomia amministrativa, ed € sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblieca istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istrazione:

due rappresentanti della Cassa per il mezzogiorno;

un rappresentante dell’ Amministrazione. provin-
ciale; )

un rappresentante dell’Ispettorato provinciale per
Vagricoltura;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzions
ii quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole zon-
tributo tecnico o econoinico 4l funzionamento dello
Istituto.
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Art. 18,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva, dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti, dei
gusli uno & nominato dal Ministro per la pubblica
wstruzione s Valtre dal Ministro per il tesoro,

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
asstcurarsi del regolare andaménto della gestione del-
Y Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di
¢ possono essere confermati.

un triennio

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione-scioglie, con suo decreto, il
Congiglio di ammimistrazione e nomma un Commis-
sario governativo per ’amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale ‘il Consiglic di am-
miuistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato daill’obbligo dell’insegnamento. Igli
sovramtende all’andamento didattico e disciplinare
delVIstitnto e ne ha la direzione amminisirativa.

A capo di ogm scuela & un dirsttore che risponde
verso 1 preside <dell’andamento didattico e disciplinave
della scuola da lui diretta.

I.e tunzieni di direttore sono affidate per- inearic
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
vreside, di regola ad insegnanti di ruoclo di materie
teciuche.

Proggn

v 1t

L7

TIstituto funzienz un Consiglio di presiden-
za costitnito dal preside che lo presiede, dai divetteri
di scuole e da uno o pid insegnanti tecnici pratici.

11 Consiglic di presidenza coadiuva il presice nel
governo didatiico e disciplinare dell’Istituto, <ura
Torganizzazione dei vari insegnawmenti e il loro mutuo
collegamento e dad parere su ogm altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art, 18,

11 -posto di preside & conferito mediante pubblico
concorko per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per Pagricoltura e degli Istituti tecnici agravi, nonchd
tra 1 direttori delle scuole tecniche agrarie che ab-
biano la necessara competenza specifica 1n materia
e che slano in possesso degli altri requisiti previsti
dal decreto del Capo provvisorwo delio Stato n. 629
del 21 aprile 1947.

Gli altri posti-di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
dorso per titoli e per esami e, qualera se ne ravvisi
I’opportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15, givgno 1931, n. 889, sul rierdinamento dell’istru-
zione media tecniea.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecnico df ruolo
c}le, ala data di pubblicazione del presente decreto nel-
k¥ Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'Istituto

professionale e che, per ’attivitd svolta, abbia dimo.
strato particolare compeétenza e perizia nelle mansionf

-esercitate, pud essere’ inquadrato nell’organico del-

I'Istituto professionale su proposta del Consiglio df
amministrazione, previo patrere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale.sottoporrd il suddette personale ad un

‘apposito colloguio su argomenti attinenti al posto da

ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di. inguadrammenio
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella
organica, conservando I diritti acquisiti di carriera e
di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-leggé
6 maggio 1923, n. 1054

La tabella organica annessa- al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche del personale
di rnolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruvolo si applicano le disposizioni

-vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

* T'er la nomina del personale incaricatc e supplente

11l Consiglio di amininistrazione provvede direttamente,

in conlormitd delle concrete necessitd dell’istruzions
professionale.

In relazione sia alle specifiche csigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delVazienda
agraria, il Consiglio di amministrazione pud assumera
il servizio temporaneo esperti nel campo della predu-
zione e del lavoro.

Quando funzioning scuole coordinate a norma dels
Part. T del presente decreto, il personale di ruole a
e non di ruole rma essere assegnato dalla presidenwa,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono cousiderate sedl
ordinarie di servizio.

Art, 21.

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
ntialmente, nei limiti delle disponibility del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi.
stenza di una o pid delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecceziona
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
gquale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde daf
limite poste nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvedes

1) con un contributo del Ministero della pubhlica
istruzione fissato in L. 42.800.000;

2) con gli eventuali contributl degli enti locall,
deile organizzazioni professionall di categoria e
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e df
privati;

4) con 1 proventi delle aziende annesse;

5) con i contributi degli alonni.
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Art. 23.

11 oneri posti.a carico degli enti locali dalle dispo-
siziom1 degli articoli 91, lettem f) e 144 lettera ¢€) del
testo unico della legge comunale e provinciale appro-
vato con regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, vengono
assunti, finché non subentrino gli enti locali, dalla
Cassa per opere straordinarie di pubblico interesse
nell’ltalia meridionale (Cassa per il Mezzagiorno) perv
quanto rignarda Ia somministrazione di edifici scola-
stici e residenziali con servizi annesst e di aziende
agrarie e campt didattici con relative opere di trasfor-
nazione fondiaria ed agraria, scévte vive ¢ morte, at-
‘trezzature tecniche, arredamenti e capitale circolante.

I servizi accessori di manutenzione, somministrazio-
ne d’acqua ¢ i energin elettrica e di riscaldamento,
merenti a tutti i complessi scolastici, restano a carvico
degli enti locali in applicazione dei sopracitati articoli
de] testo unieo predetto.

Y .

Per quanto non & previsto dal presente deereto, si
applicano le disposiziond vigenti per gli Ystituti d'istru-
zione tecnica.

Il presente decreio, mumio del siillo dello Stato,
sard wmserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana., B’ fatto obbligo ¢
chiunaue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addl 22 giugno 1960

GRONCITE
Menrer — Taviaxt — Spanano
Visto, il Guardasiyilli: GoNELiA

© Regisiratg alte Corte dei conli, addl 22 agosto 1961
Al del Governes wegistro n. 139, foylio n. 38. — VILLA

‘Tabella organica dell'Isfitufo professisnale di State
per Pagricoltura di Teramo

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ryolo
1. Prazide senza insernamento (¥ categoria) . PO |
o, Cattedre di insegnamento (Ruolg 4) . . . . 3
3. Insegnanti teenici pratici (1) -2) . .+ « « » 5
4, Segretario economo . . . . . s » 1
5. \D"_J‘lcatl . . . . . 0 . 1 . 1

Personale incaricato

6. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 10%
setumianali

7. Insexnant; tecnici pratici (1) . . . e« e 3 &

S.‘ Applicati , . . . ] . . . . . 1

9 Persone “di servmo B TR ¢

1) Il wrattamento economico e i carriera & quello previsto
per gli insegnanti teenici pratici degli Istituti tecnicl.
?) Di cui uno assistenie alla plealdenza

N.B. — Fermo restando il nimero complessivo dei posti di
olo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
te cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al
personale teenico saranno determinate con decretd del Mi-
nistro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per la puvtlica isiruzicié
MEepIct
C I Ministra per il tesoro
‘TAVIANT

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA RFEPUBBLICA
22 giugno 1960, n. 2004,

Istituzione  di un Istituto professionale alberghiero di
Stato, in Salerno

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Teduta la legge 15 gingno 1931, n. 889 sul riordi-
namento della, istruzione media tecnica;

Veduto 1l regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
Approva it testo unico della legge m}uum.lln e provin-
ciale ;

Veduto Iart. 9 del regio decreto-legge 21 seftembre
ISJL, n. 2038, couvertito nella legge 2 giugno 1939,
139,

Sulla praposta del Ministro Segreinvio di Stato per
Ia pubb ica istruzione di concerto con quelli per Vin-
ferno ¢ per il tesoro;

Decreta:

Avt. 1.

A decorrere dal 10 ottobre 1060 @ istituifa in
una scuola aveate finalitd ed ordinamento speciali che
assame o denominazione di Istituto professionaie al-
berghievo di Mtato.

n Salerno

Ave, 20
Il predetto Isiiluio professionale lm lo scopo di pre-
parave personale idoneo all’esercizio delle ahmtl di

ordine esecutivo nei vari seftori dell’industria alber-
ghiera. .
Ilsso ¢ costituito dalle seguenti seuole professionali,

ctascnna delle quali comprende varvie sezioni:
1. Secuola professionale per 1 servizi di cucina, con
sezione per:
addetto ai servizi alberghieri di cucina.
2. Scuola professionale per i servizi di sala e bay,
con sezione per:
addetto ai servizi alberghieri di-salae-bar.
3. Scuola professionale per i servizi di portineria,
con sezione per:
addetto alla porunelm di albergo.
4. Scuola professionale per i servizi di segreteria
e di amministrazione, con sezione per:
addetto alla segreteria ed wll’amministrazione
d’albergo.
Art. 3,
Presso Plstitnto possono essere istituiti:
@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;
b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;
-¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;
d) corsi preparatori.

Art. ,4:.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anniin
relazione alle esigenze professionali ¢ possono essere
dinrne e serali,

1 corsi possono avere durata "dlldbil(, non saperiére
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Cousiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blicw 1st1‘uzm"1e, previo parere del Consorzip previn-
ciale per D'istiuzicue fecnica, sono stubilite le sezigni
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ed i corsi cha debbono funzionare ognl anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
Z10118,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio deil’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile. dal Con-
giglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potra. pl'ovveders1 all’istito-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Iistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecriica e professionale.

Art. 8.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione

saranno stabiliti i proﬁh professmnah, gli orari e i
programmi delle sezioni e -dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T.

L'Tstituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecni-
co-cdidattica.

Tali geuole possene avere le stesse sezioni o sesioni

diverse da queﬂe della sede centrale.
Art, 8,

L’Istituto assolve al propri compiti con addestra-
maentl pratici, integrali da insegnamenti culturali e
leenici, in relaziene alle esi igenze delle varie atlivita
iavorative.

Arvt.

Nelle sezioni dell’Istituto pmf ssionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti inse-
cnamenti; educazione civica e cultura genu’ale, teeni-
ca prolessionale; merceologia; igiene professionale;
geografia e organizzazione turistica; pratica commer-
ciale e contabilitd generale; organizzazione ¢ ammini-
strazione alberghiera ; lingue esteve; nozioni di ammi-
mistrazioni; dattilografia; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possone acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola média e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professmnale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto i1 14° anno di etd.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti di carultere sanitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione al corsi di cui alle letd
tere a),
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale e pef listruzione
tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scaole
professionali- gli alunni sostengono gli esami finali per
1 conseguimento del diploma di qualifica.

by e ¢) deli’anzidetto art. 3, saranno stabilite]

Al termine dei corsi di cul alle lettere a), b) e c) dek
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12.

Yo Commissioni di esami sono costituite dal diret.
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e da insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da
due esperti delle categorie economiche e prodattive in.
teressate ‘anche mon appartenenti all’ Amministrazione
dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti.
tuto e, in caso dl impedimento, dal direttore delly
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misurs
di quelle fissate per gli Istituti teenici commerciali,

Agli alunni pund, inoltre, essere richiesto un contri.
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni,

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di-amministrazione,

Il Consiglio di amministrazione pud disporre ia con.
cessione di premi e sussidi a favore degli ailievi

Art 14.

L' Istitnto
autonomia a
lanza del Mi

Il govery

un  Consiglio
DLEsso !

due rapprese
istruzionc;

un rappresentante
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera
dustria e agricoltara;

il preside dell’ I‘-tltntl‘) che ha voto deliberative
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dl:]:n.
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruziona
il quale nomina, altresi, tra i cousiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quesli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
Istituto.

'rﬁtn'a., ced @ souoposto alla vigl.

a, g thbiiea istruzione. ‘
tivo dell’istituto & affidalo ad
B

tmmone eastitpito come
ntanti del Ministero della pubblica

dei Amministrazione pr

di commercio, ine

Art. 15.

I1 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’ Istituto & aftidato a due revisori dei conti, d.l
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istrnzione e altro dal Ministro per il tesoro.

T revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della -gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennioe
e possono essere confermati.

Art. 14.

I1 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciunta la necessitd i1 Ministre
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, it
Consiglio di amministrazione e noming un Cowinige
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sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, In ogni
caso, dispensato dall'obblige dell’insegnamento. Egli
sovramtende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso 'Istiluto funziona un Consiglio di presiden-
za costituito dal preside che lo presiede, dai direttori
di scuole e da uno o piu Insegnanti tecnici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadinva 11 preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura
Torganizzazione Jdei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e did parere su ogni altra questiones di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto d1 preside & conferito mediante pubblico
‘concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
alberghieri, per il turismo, per il commercio e degli
Istituti teenici commerciali, nonché tra i direttori del-
le scuole tecniche commerciali e alberghiere che ab-
biano la necessaria competenza specifica in materia e
che siano in possesso degli altri requisiti previsti dal
decréto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e

tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
P’opportunitd, secondo le norme-dell’art. 36- della legge
15 gingno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19,

11 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto nel-
la Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'Istituto
professionale e che, per lattivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inquadrato nell’organico del-
I'Istituto professionale su proposta. del Consiglio di
amministrazione,  previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal. Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito colloguio su argomenti attinenti al posto da
ricoprive.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collocato mel poste previsto nell’annessa tabella
organica, conservando 1 diritti acquisiti di carriera e
-di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
¢ maggio 1923, n. 1054.

La tabella -organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
guello per il tesoro, indica le qualifiche e 1 posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplentg
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitdy dell’istruzions
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra~
mento pratico, il Consiglio di amministrazione pud
assumere in servizio temporaneo esperti nel campeo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate & norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
e non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi
ordinarie di servizio.

Art. 21.

I1 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprie
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed

amministrativo assegni speciali non computabili, per i

personale di ruolo, agll effetti della pensione.

La concessione di tali assegni 8 subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 delia legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo,

Art. 23,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvedaet

1) con un contribute del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 48.000.000;

2) con gli eventuali contributl degli enti locali,
delle organizzazioni professionall di catégoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di entl ¢ di
privati; ‘

4) con i contributi degli alunni,

Art, 23.

Per quanto rigunarda gli onerl a carico degli entt
locali, all’Istituto professionale si applicaro le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale .approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, st

applicano le disposizioni vigenti per gl Istituti i
istruzione tecnica.

I1 presentes decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto mnella raccolta ufficiale delle leggi e def
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservire.

Dato a Roma, add} 22 giugno 1960
GRONCHI

MEDICI — TAVIANT — SPaATARG

Visto, 1 Guardasigillf: GONELLA
Reglstrato alla Corte dei contt, addd 22 anosin 1961
Alid del Governo, registro n. 139, foglio n. 30. — VILIA
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Tabella organica dell’'Istitute professionale Art. 3.
alberghiero di Stato di Salerno . L
Numero Presso Vlstituto potranno essere istituiti:
Qualifica dot posti a) scuole di patente per qualificati e speclalizzati
- chie aspirano a diventave tecnici patentati o maestri
Persorale di Tuolo artigiani;
1. Preside senza insegnamento (I categoria) . ., . 1 0) corsi i specializzazione per gualificati che aspi-
i ey (e 0 ] franoa diventare wecitizatt | G
, S'egl.j;’,mo eCONOMO . T _©) corsi di perfeziopumento per qualificati e spe-
9. Applicati P | cializzati;
» ’ d) corsi di integrazione professionale per gruppi di
arsonale incericalo nestieri affini;
6. Incarichi &’insegnamento per complessive ore 206 ¢) corsi preparatori.
settimanali -
7. Insegnamentl tecnici pratict (1) . . . . . 4
8. Applicati . O | Avt. 4.
Y. Personeg (i s;xvmo . . PPN . . . . 3

(1) 11 trattamento economico e i (,‘HX‘:O“& & quello previsto
per glii insegnanti tecnici pratici degli Istitutl teeniel.

N.B. — Fermo restando it numero compleszivo dei posti di
yuolo e di quelli da alfidare per incarico, le materie cosiibienti
fe catredre di insegnamenio ¢ le qualifiche da altribunire al
personale taenico saranpo dcterminaté con decreto del Mi
uistro per la pubbifca isiruziotie.

Visto, d'ordine del {vesidenie della Repubblica

I Mimistro peF la pubblica istrusionce
Mo
2 Minisipo - per 44 legsoro
TAVIANL

DRORETO DRI, PATESIDE
10 luglio 1960, n. ZUUo. )
istituzione di un Istitute prolessionale di Stato per U'in-

duasiria edile in Roma.

NTE DELLA REPUBBLICA

. T
PRESIDENTED DELLA

IT. REPUBBLICA

Veduta logee 15 giugno 1931, n. S8 sul riordi-
namento della istruzione media teenjea

Veduto i1 regio decreto 3 marzo 1984, n. 282, che
'pRrova il testo umnico della legge comunple ¢ provin-

Ia

o

iaje;
Veduto I'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembie
1438, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;
Suila proposta del Ministro Segretario di Stato per
‘la pubblica: istruzione di concerto con quelli per Pin-
terno e peridl tesoro;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 ¢ istituita in Roma
una scdola avente finalitd ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
£tate per Vinduostria edile.

Art. 2.

11 predetto Istituto professionale ha 1o scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle. attivita, di
ordine esccutivo nei vari settori delPindustria edile.

Esso ¢ costituito da una scuola professionale per la
formazione delle maestranze e®li, con sezioni per:

aiuto assistente edile;
farraiolos

muratore ;

carpenticre in legno,

tipt delle varie seq

Le sezioni sono di darata variabile da 2 a 5 anni in
relazione .alle esigenze professionall e possono essere
diurne ¢ serali.

1 corsi possono avere durata variabile non supariore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
xottopmta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzioite, previo pareve del Consorzio provin-
ciale per Vistrozione teenica, sono stabilite le sezioni
sd. 1 covsi che debbono funzionave ogni anno neil'fsti-
{ito € vengono ilssate ie particolari modalitia di a
ZiOnKEe,

Le variazioul annuali da apportars al numero ed ai
ole, =vzioni e covsi potranno essere
ﬂl\nﬂsf“ w}.‘pie eiu, la reinfiva spesa possa vientrare
nelle disponibilith di bilancio dell’Tstituto,

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere costﬂn"‘
dal bilancio deil’lstitnto, polrda provvedersi all'istitu-
zione di nunove scuole, sezloni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annnalmente stanziati
nel bilanecio del Ministero della pubbiica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
teenica e professionale.,

ttua-

Art, 6.

Con decereto del Ministro per la pubbliea istruzione
saranno stabiliti i profili profcsslonah, gli omm e i
programmi delle sczioni e dei coisi.

1 periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per easo, dal preside, d’accordo
¢ol Consiglio di présidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art.

4
[

L’Istituto pud avere scuole coovdinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unity tecni-
co-didattica. ;

Tali scuole possono-avere le stesse sézioni o sezioni
diverge da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle csigenze deile varie attivitd
lavorative,
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Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono 1 seguent1 inse-
gnamenti: educazione civica e cultura generale; ma-
tematica; fisica; tecnologia professionale e disegno;
econonua azendale; religione; educazione fisica.

Art, 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esam1 di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali’

¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Vistruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera @) dello
art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per 1l conseguimento della patente di maestro artigiano
o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere b), ¢) e d) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.
Te Commissioni di esami sono costituite dal diret-

tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche e

da insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da
"due esperti delle categorie economiche e produttive in-
teressate anche non appartenenti all’Amministrazione
dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto ¢, 1n caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, -essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
postto di garanzia per eventuali danni.

"La misura del contributo e del deposito 3 fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,
I Istituto & dotato di personalit) giuridica e di

autonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigi-

lanza del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell'Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentantl del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentants del’ Amministrazione provine
ciale; '

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di eommercio, in-
dustria. e agricoltura;

il preside dell'Istituto, che ha voto deliberative
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzioue
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidents:

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli entl che diano un notevole con-
tributo tecunico o economico al funzionamento dello
Istituto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti. del
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e P’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conte
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento-della gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 18.

I1 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto. il
Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di awm.
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art, 1T,
A capo delP’Istituto & un preside il quale &, in ozni
_caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso ’Istituto funziona un Consiglio di presiden-
za. costituito dal preside che lo presiede, dai direttori
di scuole ¢ da uno o pif insegnanti teenici pratiei.

I1 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura
Porganizzazione del vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e d3 pdrere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

CArt. 18,

Il posto di preside & conferito mediante pnbbiice
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionall
per Pindustria e Vartigianato e degli Istituti teenicl
industriali, nonché tra i dlretiori delie scnole tecniche
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degli altsl
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requisati previsti dal decreto del Capo provvisorio del-
lo Stato n. 629 del 2L aprile 1947,

Gii altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico .con-
(m"') per titoii e per esami e, qualora se ne ravvisi

opportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 piugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
z1oue wmedia tecnica,

Art, 19.

11 personale direttivo, insegnante e {ecnico ¢i ruolo
cie, alla data di pubblicazione del presente decreto nel-

In Gazzoltae Ufficiale, trovasi in servizio nell’lstitndo

protessionale ¢ che, per Pattivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza ¢ perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere myuadrato nelForganico del-
I'Istituto professionale su proposta del Lonugho di
amnumstrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Miidstero della pubblica istru-
zone, ln quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito colloguio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

I1. personale ritenuto mepitevole di 1nquadramento
¢ eollocato nel posto ]nev_._to nell’annessa  tabella
ovganica, vonservando i diritti acquisiti arriera e

siti di
di wiipendic previsti dail'art. § del regio decveto-legge
G maggio 1923, n. 1054,

i
1

La tabelln organiea annes resenie  daecreic,
visin e firmafn d'ordine del della Renan-
Blicw, dal Ministre per la truzioue ¢ ua

nnati Aol
g s _ smea

anstlo per 1l tesore,
‘personate di ruclo e incazicato.

Art. 20,
personale di ruolo s1 applicano le dispogizioni
L‘Ll per i personale degli istituti teenici ~~dtdll
 la nomina del pmsnnu incaricato e supplente
nsiglio di amn:numr 1zione provveds dnﬂi{nmmc,
('m Wormity del aecessita delP’istruzione

AT AT

M e conevete
‘e:srsionzhe.

luzione, sia alle specifiche exizenge dell’ addu
sfmmento pratico, sia al hmnonaxnenm delle offi¢
s «lei laboratori, il Consiglio 41 amministrazione pug
assumere 1n servizio temporango esperti ‘mel campo del:
la produzidne e del layoro.

()uando Yfunzioning scuole coordinate a porma del-
I’art. 7 +del’ presente decveto, ‘il personale di ryolo e
e non di ruole pud essere assegpato ‘dalla premdenza,
st alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dingte che, ad - ogni cffetto, sono consderate sedi
ordinarie di servizio.

Art. 21,

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
mnlmmte, ner limiti delle disponibility . del proprio
bilancio, al personale duottlvo, insegnaunte, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non (‘Oll‘l)llhlhlll per il
parsonale di ruolo, dgh effetti della peusione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza, di una o piny delle condizioni previste dalParti-
eole 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temperaneo per 1l
guale, ferme restando tutte le altre modalitd ¢ condi-
zion1 1ndicate dal suddetto arvt. 49, s1 prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

3l

ine

02

Py

Art.

Alle spese di mantenimento dell’Xstituto si provvede:

1) con un contributo del s\linistem della pubblica
igtruzione fissato in T.. 44.909.009

2) eon gli eventuali umtnbnti degli .enti lo

eali,

“delle organizzazioni professionali di categoria e di

privati;

3) con lasciti e donazioni da parie di enti e di
privati; )

4) con i provenh dei laboratori e deile officine;

5) con i contributi degli alunni.

Art. zs

Per guanto riguarda gli oneri a carico degli enti
loeali, alFiIstitute professionale si applicano le digpo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
coinunale e provinciale approvafo con vegio decreto
4 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenii per gli Istituti di
istruzione tecnica.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
wrd mserte nella raccelta ufficiale delle leggl o dei
dgﬁmﬁ dedin epubblica Italiana. T fatto obblizo a
chinngue spetdi di gsservario ¢ di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 Iuglio 1556
GRONCEIT
Mzpic1 — Taviaxt — Sparano
Vista, il Guardagiqilii: GoNuila
Regisirato alla Corle det conti, addl 22 agosta 7961
- Atti del Governo. registro n_ 130, ’n"l'c 7. 29— VieraA
Tabella organica deli’Istituto professionale di State

per Uindusiria ¢dile di Romia

NieTo

Qualifica dei postd
Persongle di ruolo
1. ‘Preside senza insegnamento (I categoria) . 1
2. Cattedre di insegnamento {Ruolo A) 4
7. Insegnanti tecnici pratici (1) . . ’ . .4
4. Segretario economo . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . .1
Personale incaricato’
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 135
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . 4
8. Applicati . . - . .2
9. Persone di servizio . . . o 4

(1) 11 trattamento -economico e di earriers & uello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degll Istituti teciici.

N.B. — Fermo rvestando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da aifidare per incarice, le materie costituenti
je cattedre di insegnamenio e le qualifiche da attribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Mi-
nistro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Renubblica

It Ministro per. la pubblica istruzione
‘Mebict
Il Ministro per il tesoro
'TAVIANY
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DECRETOQ DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 Juglio 1960, n. 2006,

Istitnzione df un Is,t;tuto professiopale di State per i
commercio 1 Roma,

TI, PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta lg legge 15 giugno 1931, n. 889 sul riordi-
namento della istruzione media tecmcd,

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva 1l tesio unico della legge =omanale e prmm-

ciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertllo nella legge ) gingno 1939,
n. 739;

.Su]la proposta del Ministro Segretario di Stato per
In pubblica. istruzipne di concu’to con quelli per Pin-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art. 1,

A decorrere dal 1° ottobre 1940 & istitulia in Roma
una scueola avente finalitd ed ordinamento speclali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commereio.

A decorrere dalla stessa data, la scuola tecnica com-
merciale statale « Cesi » di Roma ¢ soppressa. La scuo-
la secondaria di avviamsnto professionale commerciale,
g aggregata alla predetta scuolp teenica, viene an-
nessa all Ibtltuto professionale.

Art, 2,

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo. di pre-
parave personale idoneoa all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del eommercio.

I2ss0 & costitvito da una scuola professionale per at-
tivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo ,

contahile d’azienda;

corrispondente cammerciale in lingue estere;
operatore di commercio con lestera,

Art. 8.
Presso 1'Istituto potranneo essere istituiti:

rano & diventare specializzati;

by corsi di perfezionamento per qualificati e spe- Less1 del) 1to 0T f
‘dere, senza esami di ammissione, i1 licenziati dalia

cializaati;

¢) corsi di mntegrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d} corgi preparatori.

Art. 4.

Le sezionii sono di durata.variabile da 2 a 5 anni in
reldzione alle esigenze professionali e possono essere
diuvne & gerall.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del! Consiglio di amministrazione
sottoposta alln approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previe pavere del Consorzio provin-
ciale per Vistruziene tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’ Isti-

tuto e vengono figsate le particolari modalitd di attua-|

Z1Qiie.

‘economicea ;

esame di ammissione, eoloro
-ze, abbiano compiuato il 14° anno di etd.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
dispeste sempre che la relativa spesa possy rientrare
nelle dispouibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni ¢ corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio dei Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scucle e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. .

Con decreto del Ministro per 1a pulblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

T periodi di lezioni, di eservcitazioni-e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo®
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degll insegnamenti e degli allievi.

Avt. 7.
L'Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri

‘Comuni, eostituendo, ognuna di esse, una unit) tecni-

co-didattica.
Tali scnole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art. 8.

L’Istituto assolve al propri compiti con addestra-
menti pl.ltl(‘,l, integrati da. insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto- professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti’ inse-
gnamenti: educazione civiea e cultuea generale; ma-
tematica; materie di cultura commerciale, tecrica ed
materie tecniche; lingue estere; dattilo-
grafia; stenmogralia; pratiea professionale; religione;

. 1 ; . jeducazione fisica.
@) corsi di specializzazione per qualiticati che aspi-

Art. 10.
Alle scuole professionali dell’Istituto possopo aeee-
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di

avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
che, sforniti di tali licen-

In ogni ecaso Fammissione alle seuvole professional
¢ subordinata ad accertamenti di caratfere sanitario

‘e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e c¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal

1 competente Consorzio provinciale e per istruzione
| tecnica.

Art. T1,

Al termine del corso di ciascuna sezione deile scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il eonseguimento dei diploma di gualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguoneo un attestato.
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Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche del-
la scuola stessa e da due esperti delle categorie econo-

miche e produttive interessate anche non appartenentif

sll” Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.’ '

Art, 13,

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Apli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misuara del contributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglio di amministrazione.

I1 Consiglio di amministrazione pnd disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

I/ Istituto & dotato di personality giuridica o
antenomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo delPIstitnto & affidate
un Counsiglio di amministrazione costiinite come
nraseg )

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione:

un  rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;

nn wappresentante del Comune;

un vappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina: del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
ii quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico "al funzionamento dello
Istituto.

Art. 15.

Il riscontiro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti, dei
quali une- ¢ nominato dal Ministro. per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
"Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio,
e. possono essere confermati.

Art. 16.

1J._ Consiglio di amministrazione dura in earica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un Commis-

Jdata  di

sario governativo per ’amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am.
ministrazione dovrd essere ricostituito,

Art. 1T7.

A capo dell'Istituto & un preside il quale &, in ognl
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Lgli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istitute e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di. ogni scuela & un direttore che risponda
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso 1’Istituto funziona un Consiglio di presiden-
za costituito dal preside che lo presiede, dai direttori
di scuole e da uno o pid insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
nel governo didattico é disciplinare dell’Istituto, cura
I’organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18,

k2]

1 posto di preside & conferito. incdiante pubblico
goncorso per titoll e per esami ira gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per il commercie, alberghieri, per il iarismo e degli
istitnti teenici commerciali, nonché tra i direttori della
scucle tecniche commerciali che abbiano la necessaria
cempetenza specifica in materia e che siuno in possesso
degli altri requisiti previsti dal decreto del Capo prov-
visurio deilo Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoll e per
esami, e gualora sc ne ravvisi Popportunita, secondo
le norme del’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

bt

Art. 19.

II personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'Istitute
professionale e che, per lattivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puo essere inquadrato nell’organico, del-
I'Istituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della. pubblica istru-
zione, la quale sottoporrd il snddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramentp
& collocato nel posto previsto nell’annessa  tabella
organiea, conservando i diritti acquisiti di carriera o
di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da

quello per il tesoro, indica le qualifiche del personale

di ruolo e incaricato.
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Art. 20.
Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.
Per la nomina del personale incaricato e suppleute

il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,

in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
prolessionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico, 11 Consiglio di amministrazione pud
assumere 1n servizio temporaneo esperti nel ecampo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Y'art, 7 del presente decreto, il personale di ruole &
e non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-

dinate che, ad ogni effette, sono considerate sedi
ordinarie di servizo.
Avt. 21,

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale divettivo, nsegnante ed ammi-
nustrativo assegm spec 1wli non compu mbili per 1l
personale di ruolo, agli effetti della pensione
La concessione di tali assegni é snbm*dnmm all’esi-
stenza di una o pin delle (mldm()ni previste dall’arti-
colo 19 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del pPI’* sonale tecnico mmmﬂfo ¢ temr*o ‘anco per il
qnale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
ziont mmdicate dal suddetto art. 49, s1 prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Avt. 22

Alle spese di mantenimenio dell’Istituto si-provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
fstruzione fissato in T.. $3.600.600:

2) con gli eventnali contributi degli enti locali,
delle organizzaziounr professionali di categoria e di
privati;

3) .con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto. riguarda gli oneri a cavico degli enti
Tocali, all’Istitute professionale si applicano le dispo-
sizioni deli’art. 91, lett. f) del testo unico della légge
comunale e provineiale approvaio con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le dispesizioni wvigenti per gli Istitati 4di
istruzione tecnica.

Il presente decreto, mumnito del sigillo dello Stato,
sard 1nserte nella raccolta ufficiale delle leggi, e dei
decreti deila Bepubblica ltaliana.
‘chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Rema, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
MEDICT — TAVIANT — SPaTARO
Visto, 11 Guardasiqilli: GONELLA

FRegistrato alla Corte dei ¢conti, addi 22 agosto 1961
Ati. del- Gaverag, vogisira n. 139, foglie . 3k, — VIiLia

E’ fatto obbligo al

261 del 19 ottobre 1961 15
Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per il commercio « Cesi » di Ronza
Numero
Qualifica, ded posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) 4 ¢ « 1
2. Cafledre di insegnamentd (Ruolo 4) , , « . 12
3. Segretario economo . PO . . N . 1
4. Applicati . . . . » IS . . . . 3
Pcersonale incaricato
5. Incarichi d’insegnamento per comple%we cre 215
settimanali
6. Applicati . « e+ & e« « . e+ 3
7. Personale di scrnuo . H . % . . . . 5
N.B. — Fermo restando i1 numero complessivo dal posti i

ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenn
le cattedre di instgnamento e.le qualifiche da attribuive al
personale tecnico sarvanno determinate con decreto del Mi-
iistro per-la pubblica istruzione,
Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la publlica isirusione
MEpDICI
It Ministro per i} tesoro
TAVIANI

DECRETO DFL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 2697.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Roma,

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889 sul riordi.
namento della istrnzione media tecnica;

Vedutd il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunaie e provin-

siale;

\/eduto Part. ‘) del regio deereto-legge 21 seitembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,

739;

Sulla- proposta del Ministro Segretario di Stato per
la, pubblica istruzione di- concerio con quelli per l'ine
terno e per il tesoro;

Decreta s
Arxt. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Roma
una scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio. -

A decorrere dalla stessa data, In scuola teenica come-
merciale statale « Buonarroti » di Roma & soppressa.
La scuola secondaria di avviamento professionale com-
merciale, gid aggregata alla predetta scuola tecnica,
viene annessa all’Istituto professicenale,

Art. 2.

11 predetto Istituto professionale ha 16 scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari Qe(‘tor‘i del commercio.

Esso ¢ costituito da una seunola professionale per at.
tivitd e impieghi COll’llllelbldll, con -sezioni -per:

stenodattilografo ;

stenodattilografo in lingue estere;

contabile d’azienda;

cocrispondente commerciale in lingue estere,
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Art. 3.

Presso P’Istituto possono essere istitniti:

@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

o) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4,

Le sezioni.sono - di durata variabile da. 2 & 5 anni in
relazione alle esigenze professionali e posaono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5,

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per Distruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed 1 corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate e particolari modalith di attuna-
zione,

¢ variazioni annuali da apportare al numere ed ai
tipi delle varic scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle dxﬂpomhlhla di bilancio dell’Tstituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
gig 1 dj amministrazione, non possa essere sostennta
dal Dlldll(‘iﬂ dell'Isiitets, potrd provvedersi all’istra-

alone di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura ¢ con i fondi annualmente stangiati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Yistituzione di nnove scucle e istifuti di istruzione
tecnica & professionaice.

Luen

-

Art. 6.

! Ministro per la puobblica istruzione
RATATGNO htdbllltl i pmhh ]n'ofessxonah, gli orari e i
programimi delie sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gona determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di preudenm,. in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Comn

Art. 7.

I/ Istituto puo avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unity tecni-
co-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art. 8.

I/ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto profeshlon%le indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono 1 scguenti inse-
gnamenti: educazione civica e cultura generale; ma-
tem.m:ica; materie di cultura commerciale, tecnica ed

economica ; materie tecniche ; lingue estere; dattilogra-
fia; stenogmﬁa ; pratica professmnale religione ; edu-
cazione fisica.

Art. 10,
Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-

dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla

scuola media e i licenziati dalla.scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
z¢, abbiano compinio il 14° anno di eti.

In ogni caso Pammissione alle scuole professienali
& sonbordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni’' di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a),-b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale e per 1'istruzione
tecnica.

Art, 11,

Al termine di ciascuna sezione delle seuoie professio-
nali gli alunni sostengono gli esami finali per il con-
seguimento del diploma di gualifica.

Al termine dei corsi di cni alle lettere a), b) ¢ ¢) del
precedenie avt. 3 gli alouni conseguonoe un att Eb tato.

ni
1.

Jos

o

[

.

Le Commissioni di esami sono costituile dal diret-
della scuola, da insegnanti di materie tecniche

2--..

due esperti deile categorie

tore
della. scuola sztessa ¢ da
economiche e pmdu tive interessute anche non appar-
tenenti all’Amministrazioue delio Stato.

La Commissicne & m'pch_L;; dal preside dell'Isii-
tuto e, in case di impedimento, dal diretiove delin

scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di freguenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misara
di guelle fisrate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglio di'amministrazione.

I1 Congiglio di amministrazione pud disporre la cen-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L’Istituto & dotato di personality giuridica e di
autonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

I1 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Uons:gho di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberative
ed esercita e funzioni di segretario,
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Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
bosito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito
Consiglio di amministrazione,

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

¢ fissata dal

Art, 14.

L’ Istituto ¢ dotato di personalitd giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigilanza
del Minigtero della Pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto é affidato ad
un Consiglio di amminisfrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un 1‘(1pp1’esentante del Ministero dell’interno;

un rappresentante dell’Ente nazionale per la pro-
tezione e lassistenza dei sordomuti.

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura ;

il preside del’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del \llmstro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
PIstituto.

Axt, 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei gquali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e Valtro dal Ministro per il tesoro.

T revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
VIstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
it Consiglio di amministrazione e noming un commis-
sario governativo per Iamministrazione straordinaria,
ﬁss&ndo il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A ecapo ai ogni seusla € un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della. scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta dei
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materic
tecniche,

Presso I’Istituto funziona un Consiglio di presidenz:
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da uno o pin insegnanti tecnici pratici.

T! Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e d& parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo

Art, 18,

\

Il posto di preside & conferito mediante pubblice
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per ’industria e ’artigianato e degli Istituti tecnici
industriali, nonché tra i direttori delle scuole tecniche
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
ciica in materia e che siano in possesso degli altri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio
dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante
tecnico e pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami. Qualora se ne ravvisi
Popportunitd, i posti di cui al primo ed al secondo
comma del presente articolo possono essere conferiti
secondo le norme dell’axt. 36 della legge 15 giugno 1931,
n. 889, sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

I1 perscnale direttivo, insegnante e teenico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente deeveto nel-
la Ga setta Ufficiale, h'ovasx in servizio nell’Istitute
professionale e che, per l'attivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inquadrato nell’organico del-
PIstituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della Pubblica istru-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito collognio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

II personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera o
di stipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1034,

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidante della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica. istruzione e da
quelio per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del

personale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applieano le disposizioni
vigenti per il personale .degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
1 Consiglio 41 amaninisirtazione Provwede diretiamente,
in conformiti delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.
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Art. 23.

Per gquanto riguarda gli oneri a- earico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge

comunile e provmmalu approvato con regio decreto

8 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non é previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecnica.

Il presente decreto, mnnito del sigillo dello Stato,
savd inserto nella raccolta ufficiaie delle leggi e dei
decreti della Repubblica Ttaliana. ¥ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 Tuglio 1960

GRONCIII
Mepict — TAVIANTI — SPATARO

Visto, il Guardasigilli: GONELLA
Registralo alla Corte dei conld, addl 22 agosto 1961
Al del Governo, registro n. 139, toglio n. 32. — VILLA

Tabella organica dell'lstituto professionale di Stato
per zl commiercic « Buonarroti » di Rema

Niumern
Qualifca dei posti
Personale di ruole
i. Preside senza insegnamento {1 categoria) i . i
2. Cattedre di insegnamente (Ruolo 4) . . . . In
2, Segretarie economg . . . . . . 1
& Applicait . . . . . . . .« ¢ .+ 8
Personale lncaricato
6. Incarichi @'insegnamento per complessivy ore 242
settimanali
6. Applicati . . . . 4
7. Personale dl servizio . . . . . . . 7
N.B. — Fermo resiando il numero complessiva del nost! dal
Tucio o di gquelil da affidare per incarico, le materie costituenti

le cattedre di Insegnamento e }le qualifiche da attribnire al
personale teenico saranno determinate con decreto del Mi-
nistro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione

Mebict
Il Ministro per il lesoro

TAVIANI

=
.

DECRETO DEL PRESIDLINTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 2008.

Istituziene di un Istituto professionzle di Stato per
il commercio in Roma.

IL PRESIDEXTE DELLA REPUBBLICA

Neduta Ja legge 15 gingno 1931, n. 889 sul riordi-
namento -della istruzione media tecmca,

Yeduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale ¢ provin-
clale;

Veduto Part. 9 del regio decreto-lew

gge 21 settembre
2

1928, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
L. 735;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica isiruzione, di concerto con quelli per i'in-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istitnita in Roma
una seuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data, la scuola tecnica com-
merciale statale « Marianna I)mmgl » di Roma & sop-
pressa. La scuola secondaria di avviamento professio-
nale commerciale, gid aggregata alla predetta scuola
teenica, viene annessa d“ Istituto professionale.

33

Art.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd af
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Isso ¢ costituito da una scuola professionale per at-
tivita e impieghi commerciali, con sezioni per:

dpplicato ai servizi amministrativi;
segretario d’azienda;
contabile d’azienda;
operatore di commercio con Pestero.

Presso lstit

¢} corsi d
rano a diventrare

iIstituiti:

*RRCTC
r quaiificati che aspi-

it
}

»
B corsi di perf nfo per qualificati & gpe-
eializzati;
¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri atfini;
dj corsi preparatori.
Art. 4.

L.e sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in

relazione alle esizenuc professionali e possono essera
dinrne e serali.
I corsi possono avere durata variabile non superio
ad un anno.
Art. B,

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
cotroposta alla approvazione del Ministero della pnb-
blica istruziene, previo parere del Consorzio provmcm»-
le per 'istruzione tecmica, sono stabilite le sezioni ed
i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto
¢ vengono fissate le particolari modalitd di-attuazione.

‘Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno eskere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrire
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuis
dal bilancio dell’ Istituto, potrd provvedersi all’istitu.
zione di nnove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedara e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nnove scuole e istituti di istruzione tecni-
ca e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli oravi e i
programmi delle sezioni e dei corsi.
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I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

I TIstituto pud .avere scuole coordinate anche in altri
Comauni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecni-
co-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

"1/ Istituto -assolve ai propr: compiti con addestra-
menti pratici, mtegrati da insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative,

Art. 9.

Nelle sezioni del’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
ment1: educazione civica e cultura generale; maie-
matica; materie di cultura economica; materie teeni-
che; lingue estere; dattilografia; stenografia; pratica
professionale ; religione ; educazione fisica.

Art.-10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
derve. senza esam1 di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola medit e 1 licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di gualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro ¢he, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compinto i} 14° anno di eta.

in ogni caso 'ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere samtario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per Pistruzione tecnica.

"Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alanni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore- della scugla, da insegnanti di materie ieeniche
della scuola stessa e-da due esperti delle categorie eco-
nomiche e -produttive interessate anche nen apparte-
nenti all’ Amministrazione dello Stato.

La. Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e,. 1 caso di impedimento, dal diretiore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono-stabilite nella: stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.
~ Agli alupni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo ‘e del deposito é fissata dal
Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio @1 amministrazione pud disporre la. con-
cessione ¢i premi e sussidi a favore degli allievi,

Art. 14.

L’Istituto & dotato di personalitd giuridica” e di
autonomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come al
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubbiica
istruzione ;

un rappresentante dell’Amministrazione provia-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercic,
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, ehe ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione é dizpo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzions
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Pogsono essere chiamati a far parte del Consigiio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole cou-
tributo tecnice o economico al funzionamento dello
Istituto.

Art. 15,

I1 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno é nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e Valtro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possonc essere confermati.

Art. 16.
Il Consiglio di amministrazione dura in carvica tre
anni.
Quando ne sia riconosciuta la. necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione seioglie, con suo decreto, i

| Consiglio di amministrazione e nomina un commissario

governativo per Pamministrazione straordinaria, fis-

.sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-

nistrazione dovii, essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Iigli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio. di -amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso Plstituto funziona un Consiglio di presidernza
costituito dal Preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o piu insegnanti. _

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’Istituto, cura "orga-
nizzazione dei vari insegnamenti.e il loro mutuo col-
legamento e da parere su ogni altra gquestione di
carattere didattico e organizzativo,
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Art. 18,
Il poste di preside & conferito mediante pubblico
concorso per (itoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali

per il commercio, alberghieri, per il turismo e ‘degli|

1stituti tecniei commercialti, nonché tra i direttori delle
scuole teeniche commerciali che abbiano la nccessaria
competenza specifica in materia e che siano in pos-
sesso degli altii requisiti previsti dal decreto del Capo
provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi I’opportumt(‘l secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica-.

Art. 19,

Il personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
sette Ufficiale, trovasi in servizio nellistituto profes-
sionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mauvsioni eserei-
tate, puo essere 1nqu:1dl'1t0 nell’organico dell’Istituto
[n'of(.ssionale su proposta del' Consiglio di amministra-
zione, previo parcre di upa Commissione tecnica nomi-
nata dal Ministero della pubbliea istruzione, la auale

- zottoporrd’ il suddetto personale ad un apposito col-
loquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personalé ritenuto meritevole di inguadramente &
eolineato nel posto previsto nell’annessa tz’.bvllf-l orga-

reiera o

mei, conservando i diritti neqnisiti 4t di
=ti daif’art. ¢ der regio dcu‘(,to—}wg 6

g . 1054,
I“l ta *‘11 a organica annessa al presente decreto, vista
e firmata. l’v_mnn dal Presidente della Hepubbliea, dal

Ministre per la pubblica istruzione e da quelle per il
resoro, indica le qualifiche del ,_)m’sona-!e di ruolo e
mearieato.

Art. 20,

Al personale di rnolo si applicano le disposizioni vi-
egentl per il persounale degli istituti tecnici statali.

Per 1a nomina del personale incarvicato. e supplente
1l Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
i conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pntlco il Consiglio di amministrazione pud
assummere in servizio temporaneo esperti nel uunpo del-
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art, 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
i ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle (‘OOI'illndt(, che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
V1Z10.

Avt. 21.

Consiglio di amministrazione pud concedere, nu-
~nalmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
lilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
:ystrativo assegni speciali non t,omputdluh per il per-
~onale di ruolo, agli effetti della pensione.
.1 concessione di tali assegni ¢ subordinata alla
csistenza di una o pid delle condizioni previste dallo
ort. 40 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione

del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
ziont indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nelPultimo comma dellarticolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istitute si prov-
vede :

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istrezione fissato in L. 54.960.000 ;

2) con gli eventnali contributi degli enti loeali,
delle ovganizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Tinti
loeali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lettera f) del testo unico delld leg-
ge comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previste dal presente decrefo, st
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d'istru-
zione teenica.

11 presente decrveto, munito del gigille
sard inserfo nella raccolta ufficinle delle
deereti delle Repubblica lialiana. 1 m
chinngue spetti di osservarlo e di farlo os

Dato a Roma, addi 18

R AR e o3 e
— TAVIANLI — SPATARO

Visto, /1 Guardasigilli: GONELTA
Registrato alla Corle dei conli,
Atti del Gownerno, registro n.-139, feglio n.

addl 23 agosio 1061
33, — Virna

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per il commercio « Marianna Dionigi » di Roma

Nunmero
dci posti

Qualifica

Personale di ruoio

1. Preside senza insegnamento (1 categoria) ., . . 1
2. Cattedre di insegnamento {Ruolo 4) . . . . D
3.-Segretario economo .o . . . . . |
4. Applicati . . . . . . . . 2
Personale wncaricato
5. Incarichi d’insegnamento per complessive cre 339
settimanall : )
6. Applicati . . . . . . . . .2
7. Personale di \exvmo . . . . . . . 5

N.B. — Fermo restando il numero complassivo dei posti ¢l
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno detcrininate con decreto del Minisiro
per la pubblica istruzione,

Visto, d’ording del Presidente deila Repubblica

11 Ministro per lg pubblica istruzione
NEMCT
Il Ministro per il lesoro
TAVIANI
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 lughlio 1960, n. 2009.

Jdstituziense di’ un Istituto professiomale alberghiero di
Stato in Salsomaggiore.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduata la legge 13 giugno 1931, n. 8389 sul riordi-
namenta della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1834, n. 383, che
approva il testo unico delly legge comunale e provin-
cuale;’ '

Veduto art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 139;

Sully proposta del Ministro Segretario di Stato pev
1 pubblica istruzione, di concerto coun q_neﬂi per P'in-
terno e per il tesoro;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dul 1° ottobre 1930 & istituita in Salso-
maggrove (Parma) una scoola aveute finalitd ed ordi-
namento speciali che assume 1o denominazione di Isti-
tuto professionale alberghiero di Btato.

Art. 2

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
p,u.ne personale idoneo aiPesencizig delle attivitd di
ardine esecutivo nei vari settori delPindustria alber-
ghiera.

Esso & costitnito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Bewola professionale per i servizi di eucina, ¢con
§6Z10Ne per:

addet{o ai servizi albherghieri di cuncing.
2. Beuola professionale per i servizi di sala e bar,
sezione per:
addetto ai servizi alberghieri di sala o bawp,
3. Seuola professionale per i servizi di segreteria
e di amministrazione, con sezione pey:
addetto alla segreteria ed all’amministrjzione
d'albergo

con

Artl 3.
Presso D'Istituto potranno essere istituiti:

@) corsi di specializeazione per qualifieati che aspi-
rano a diventare specialiszati;

b) corsi di perfezionawento per qualificati e spe-
cinlizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per. gruppi
di mestier] affini;

d} corsi preparatori.

Axt, 4.

‘Le sezigni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazione alle esigenze profaessionali e possono -essere
dinrne e serali.

‘T corsi possono avere durata variabile non superiove
ad un anno.

Art. 5

Con deliberazione del Counsiglio di amministrazione
sottopesta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istrumzione, previo parere del Consorzio provixici@-
je per Pistrnzione fecnica; song stabilite le sezioni ed
1 corsy che debbono funzionare ogni annoe nell’Istituto
e vengono fissate le particolari modality di attuazione.

|saranug stabiliti 1 prafili professionali,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno esscrs
disposte sempre ohe la relativa spesa possa rientvare
nelle disponibility, di bilancig dell’Istituto.

Qualorp tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sosfennta
dal bilancio dell'Istituta, potrd provvedersi all'istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministera della pubblica istruzione per 'y
istitnzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecni:
ca e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
gl orawi ¢ i
progeammi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze vens
gono determinati, casa per caso, dal pl eside, d'accorda
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
larj esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T.

L'Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costitnendo, ognuna di esse, una unitd tecni-
¢o-didattiea.

Tali scuale possono avere lp stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

A!'t- 8 .

12 Istituto assolve ai propri compiti con addestra:

menti pratiei, integrati da insegnamenti culturali a
tecniei, in relazione alle esigenze delle varvie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali-indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educyzione g¢ivica e culturg. genemle' tecniea
professionale ; geogratia e-organizzazione turistiea; pra-
tiea commerciale e contabilith generale; organizz.-
zione ¢ amministrazione alberghiarn; merceologia | igie.
ne professionale: lingue estere ; dattilografia, reijgione;
educazione fisica.

Art. 10,

Alle scuole professionali dell'Istituto possono acce-
dere, - senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenzinti dalla scuola secondarin di-
avviamento professionple di gunalsiasi fipo ¢, medianio
esame di ammissione, caolora che, sforniti di tali licen-
e, ahbumo cmnpmm il 11° anne di eta.

In ogni casp Uammissione alle senale prafessionali 8
_suhmdumm ad acceptamenti di carattere sanitar o
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di eni alle let-
tere a), b) o ¢) dellanzidetto art. 3, saranno stahilire
dal Cansiglin di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per Pistrnzione tecnica.

Art, 11,

Al termine del corso di ciascuna sexzione delle seniie
professionali gli alunni sostengono gli esami findli pez
il consegyimento del dinloma di gualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere 6), 1) e ¢) del
precedente art, 3 gli alunni conseguono un attu:mto.
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Art, 12,

Le Commissioni di esami.sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e da insegnanti teenici pratici della scuola stessa e da
due esperti delle categorie economiche e produttive in-
teressate anche non appartenenti all’Amministrazions
dello Stato.

La Commissione. & presiednta dal preside dell’Tsti-
tuto e, in caso di impedimento, dal divettore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecniel commereiali,

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buio per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventnali danni.

Lo misura del eontributo e del deposito
Consiglio di amministrazione.

IlLonmgho di amministrazione pud disporre la con-
eessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

¢ fissata dal

Art. 14.

I/ Istituto & dotato di personalitd giuridica e di

autonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigi- |

lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrative dell’Lstituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
Presso :

dune rappresentanti del Ministero della pubblies
Istruzione:

un 'Jl)s)rmpnt:_l ate  dell’ Amministrazione provin-
eiala;

un rappresentante del Comune;

an rappresenfante della Camera di
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto,
ed esercita le funzioni di segretario.

Lua nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decrete del Ministro per la pubblica istruzione
1l qnale noming, alfresi, tra i consiglieri il presidente.

I’ossono essere thdlllatl a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole cen-
{ribute tecnico o economico al funzionamente dello
Istituto. -

colniercio,

c¢he ha

che voto deliberativo

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e¢ amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica-
istruzione e P’altro dal Ministro per il tesoro.

T revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possono essere confermati.

Art. 16.
11 Consiglio 4i amministrazione dura in carica tre
a1n,
Quando ne sia riconoscinta la necessitd i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Congiglie di amministrazione e nomina un commissario

governativo per lamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio 4i ammni-
nistrazione dovry essere ricostituito.

Art. 17,

A capo delPIstituto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dail’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istitato e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che rigponde
verse il preside delPandamento didattico e disciplinare
della scuola da lui divetta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Cousiglio di amministrazione; su proposta. del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costitnito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o nitt insegnanti teenici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’Istituto, eura 'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col-
legamento e did . parere su ogni altra questione di

carattere didatfico e organizzativoe.

Art. 18,
Il posto di preside

CONCorso per +itnli
ruolo di muterie fe
alberghieri, per il turismo,

T,

conferito mediante pubblico
esami ira git insegnanti di
1 Istitnfi professionali
mun(wmo e dfml

\
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L 11\"].
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seniche deg

per i
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Tstituti tecnici commelreinli, ! ¢
scuole (ecniche commereiali e alLex'ghi.n}'-e che ab
1a necessaria compefenza tpemﬁcn, in ma
in possesso degli altri requisiti previgti dd] dmwia del
(‘upo prm:\ isorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,
Gl altri posti di ruole del personale insegnante e
teomco pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, gnalora se ne ravvisi la
opportunita, secondo ie norme dell’art, 36 dslla legze
15 giugne 1931, n. 889, sul riovdinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del' presente decreto

nella Gaezetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istitito

professionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inquadrato nell’organico del:
IIstituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere di una Commissidne
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istiu-

‘| zione, Ta quale sottoporrd il suddetto personale ad-un

a}"»posxito colloquio su argomenti attinenti al posto da
‘ricoprire.

11 personale ritenuto mervitevole di inquadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i, divitti acquisiti di carriera e di
stipondio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6
maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordme del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.
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Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
m conformitd delle conerete necessity dellistruzione
professionate,

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di anunmlstmzi(me pud
assumere 1 servizio temporaneo esperii nel campo del-
della produzione e del lavoro.

(Miando funzidnino scuole coordinate a norma deilo
art. 7 del presente decreto, il personitle di ruelo e non
di ruolo puo essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
senole della gede cenlrnle, sin a quelle coovdinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarvie di ser-
V110,

Art. 21,

Ii Consiglio di’ amministrazione pud concedere, an-
nualwmente, ne Imnu delfe disponibilita del proprro
bilaneio, .11 puwn e divettivo, insegnante, tecnico ed
ammimstrativo assegni speciuli non computabili, per il
pevsonale di 1iolo, aght effetti della pensione.

La concessione @i tall assegni ¢ subordinata alla
esistenza di una o pru delle condizioni previste dallo
art. 49 della legge 15 giugno 1831, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico 1neavicato e temporaneo per il
quale, ferine restando tutte le altre modalitd ¢ condi-

zwom mdicate dal suddetto art. 49, s1 prescinde dal
Hmite posto nellultimo comma dell’articolo thedesiino.
Art. 22.

Atle spese di manteniiaento dell'Istituto si
vede:

1) con un contfibuto del Ministero deila pubblica
istruzione fisrnto in L. £9.000.000:

2) con gli eventuali coatributi degli enti locali,
delle orgamzzaziom professionali di categoria e di
privati;

3) eoh lasciti e donazioni da parte di enti e di
priviti;

4) con i contiibutl

proy-

degli aluini.

Art, 23,

Per quanto riguavda gli onerr a carico degli Enti
Tacali, all'Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lettera f) del testo unico della leg-
ge -comimale e provinciale approvato con regio deereto
3 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizieni vigenti per ghi Istituti d’istru-
zione teeniea.

Il presente decicto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raceolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Itsaliana. T fitto obbligo a
clinnque spetti di osservarlo e di farlo osservate.

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCIII
MeEreT — TavIANT — SPATARO
Visto, il Guardaslgilll: GONELLA

Itegistrato alle Corte dei conti,
Atle drl Goscerno,

addl 22 agosts 1961
registro w139, foglic n. 84 ~ ViLLa

RS

Tabella organica dell'Istituto professionale alberghiszd

di Stato di Salsomaggiore (Parma)

Numerro
Qualifica dc) posei
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (1 categoria) . PR 1
2. Cattedre 4i insegnamento (Huolo A) . . . 4
3. Inseghanti techici pratici (1) . . N
4. Segretario economo . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . . P |
Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamento per complessue ore 111
settimanali
7. Insegnaiti tecnici pratici (1) . . . . .. 2
5. Appplicati . . L . . . 1
3. Persone di servizig 3

(1) I {rattameuto cconomico e di carriera & quelio pre\x:.‘o
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B. — Ferind reéstando il nuineto coinpléssivo del posti di
ruote e di quelli de alfidare per incarico; le materie costiluenti
le cattedre 41 insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno deferminate con decreto del Ministio
pel la pubblica istrazione,

Visto, d'ordine del Presidente della Nepubblica

1L Ministrg per le pubblica isiruzione
MEenICt
Il Minisltro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, 1. 2010,
Istituzione di un Istltuto professiongls
Vindustria e P'artigianato in Siracusa.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
Vedata, Ia legge 15 giugno 1931; n. 889 sul riordi.
namento délla istrozione media tecmiea ;
Veduto il regio decreto 3 marzo 1834, n. 383; che
approva il testo wiiico della legge eomunale e provin-

di Stato per

ciale;
YVeduto 'art. 9 del reglo decreto:legge 21 setffembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 gingne 1439,
7395

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
It pubblica istruzione, @i coiicerto con quelli per Vin-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art, 1.
A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Sitacusa
una scucla averite finalitd ed ordifnuamenito specidli chs

-assume la denominazione di Istituto professionale di

Stato per Pindustria e per Partigianato.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pra-
parare personale idonieo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari seftori dell’indusiria ¢ dells
artigianato.

Ess0.& cosfitnito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per Pindustria meccanica,
con sezioni per: _
tornitore meccanico;
saldatore,
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2. Seuola professionale per lindustria elettriea, Art. 9.
con sezione per:

elettromeccanico.

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiii:

@) scuole di patente per qualificati e specializzati
¢he aspirano a diventare tecnici patentati o maesiri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per gualificati e spe-
cializzati; )

d) -corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori.

Art. 4.

- Le sezioni sono di durata variabile da 2 a- 5 anni in
relazione alle esigenze .professionali e possono essere
dinrne e serali.

I corsi possono avere
ad un anno.

durata variabile non superiore

Axt. B
Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottopasta alla- approvazione del Ministero deila pub-
blica istruzione, previo parere del O nsouio provincid-
Ye per Vistruzione tecnien, sono slubiiite le sezioni ed
I corsi che debhono funzionarve ¢ 12*1

5

i anno nell’Istituto

e vengono fissafe le particolari modalitd di attuazione.
Le variazioni annuah da apportars 2l numero ed ai
tijn delle varie scuole, seziomi e corsi pofrauno essere

t
disposte sempre che la relativa spesa possa rien
nelle disponibilita. di bilancio dell Iqtltum.

Gualora tale spesa, rvitennta indispensabile dal Con-
siglio di : amministrazione won jrossa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi allistitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante 1a nor-
male procedurn e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio dei Ministero della pubblica istruzione per la
istitnzione di nuove geuole ¢ istitnti di istruzione teeni-

& ¢ professionale,

{rare

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i proﬁh profeamonah, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-

gono determinati, caso per caso, dal preside; d’accordo

¢ol Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Axt. 7.

L’Istituto .pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecni-
co-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse seszioni o seziomi
diverse da guelle della sede centrale.

Art. 8,

LIstituto assolve ai propri compiti econ addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegui-

menti: educazione civica e cultura generale; mats-
matica; fisica; tecnica professionale; economia azien-

dale; elettrotecnica; laboratorio misure elettriche;
costruzioni.elettromeccaniche, tecnologia e disegni rela-
tivi; disegno tecnico; contabilitd aziendale; religione;
educazione fisica.

Art, 10,

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Le eondizioni di ammissione alle scuole e ai covsi di
cui alle Tetteve a), D), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3, sa-
ranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Pistruzione tecnica.,

Art, 11,

i termine del corso di ciascuna sezione delle senole
p") fessionall gli alunni sostengono gli esami tinali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle reucle di cul alla letlera a) dello
art, 3, sostengono i relativi esami finali per
il\mnbegmmeuku della patente di maestro artigianc o
tecnico patentato.

Al termine dei corsi di eni alle leitere b), ) e d) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

alas

“‘11 alunni

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costitnite dal diret-
tore della scuwola, da insegnanti di materie teeniche
e da insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da
due esperti delle eategerie economiche.e produtfive in-
teressate anche non appartenenti ail’Amministrazione
dello Stato.

La Commissione & presieduta. dal preside dellIsti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
seuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammnissione, di frequenza, di
esame e di diploma; sono stabilite nella stessa misurs
di quelle fissate per gli Istituti teeniei industriali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché an depo-
sito di g&l’dh?ifb per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la.con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi:

Art, 14,

I’Istituto & dotato di personalitd giuridica e di
autonomia amministrativa, ed € sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.
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I1 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
Ppresso

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
eiale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di
industria e agricoltura;

1l preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto dél Ministro per la pubblica istruzione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
Istituto.

CONMMErcio,

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro.

T revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsy del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
€. Possono essere confermati.

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per Pamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine eniro il guale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.
A capo dell’Istituto ¢ un presidé il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegmamento. Egli

sovraintende all’andamento didattico e disciplinare)

dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso 1l preside dell’andamente didattico e disciplinare
della scuola da lui divetta.

Te funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministraziohe, su proposta del pre-
w¥ide, di regola ad insegnanti di ruolo di matervie
técniche.

Presso VIstituto funziona un Consiglio di presidenza
eostituito dal preside che lo presiede dai direttori di
scuole e da uno o piu insegnanti teenici pratiei.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare deil’Istituto, cura Vorga-
mzzazrone dei vari insegnamenti e il loro mutuo col-
Jegamento e d3 parere su ogm altra questione di
earattere didattico e organizzativo.

Art, 18.
~ I1 posto di preside & conferito mediante pubblice

goncorso_ per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruclo di materie tecniche degli Ystituti professionali

per l'industria. e Partigianato e degli Istitnti tecnici
industriali, nonché tra i direttori delle scuole tecniche
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degli altri
requisiti previsti dal deereto del Capo provvisorio dello
Stato n. 629 del 21 aprile 1947, ’

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
teenico pratico sono conferiti mediante pubblico .con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi la
opportunitd, secondo le norme dellart. 86 della legze
15 giugno 1931, n. 889, sul rierdinamento dell'istra-

zione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e teenico di ruolo
che, alla data di pubblicazione. del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'lstituto
professionale e che, per Pattivitd svolta abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate pud essere inguadrato nell’organico dell'Isti-
tuto professionale su proposta del Consigiio di ammini-
strazione, previo parere di uwna Commissione tecnica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sottoporra il suddetto personale ad un apposito
colloquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dalPart. 6 del regio decreto-legge 6
maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministre per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
iV Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale. '

In relazione alle specifiche esigenze delPaddestra-
mento pratico, sia il funzionamento delle officine e dei
laboratori, il Consiglio di ammministrazione pud assu-
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Qunando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il perseonale di ruolo e non
di ruolo puo essere assegnato, dalla Presidenza, sia alle
scuole della scde centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
vizio.

Art. 21,

11 Cousiglio di amministrazione pud concedere, on-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilaneio, al personale direttivo, insegnante tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata alla
esistenza di una o pid delle condizioni previste dallo
art. 49 della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
auale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, .si prescinde dGai
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.
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Art. 922,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si prov-
vede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 39.700.000 ; ,

2 con gli evemtuail cohtribuii degli enti locali,
delle organizzazioni profegsionali di categoria e di
prwati;

#) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi-dei laboratori e delle officine;

§) con i contributli degii alunni.

Art. 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell'art. 91, lettera f) del testo unico della leg-
ge comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1034, n, 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istvu-
Zlone tecniea.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nelia raccolta afficiale delle tegiri e dei
decreti della Repubblica Ttaliana. B
chinngque spetti di- osservarlo ¢ di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 Inglie 1859

Visto. il Guardasiyilli: GONELLA
Negistrato alla Corte dei conti,
Alti del Governg,

addi 22 agosto 1961

T Cja.u IOt

139, Joglio n. 3. — ViLLA

‘Fabella organica Hshtuio professionale di Stato
per I'indust e Partigianato di Siracusa

Numero
dei posti

Qualifiea

Personale di ruolo -

1. Preside senza insegnamento (I categoria) ., . . ¢
2. Cautadre di insegnamento (Ruolo 4) . . I 4
3. Insegnantl tecnici pratici (1) . Lo . . . 3
4. Segrefario economo . . . . |
5. Applicati- 1S
Personale incaricalo
6. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 8
settimanali

7. Insegnanti tecnici pratici (1) . . 4
8. Avppnlicat{ . . . . PP . . . 1
9. Persone di servizio . . . . . . . . 4

(1) 11 trattaniento et,unhmlco e di carriera & quélle previsto
per gl insegnanti tecnici pratici dogli Istivnii tecnici.

N.B. — Termo restando il numero complessivo dei postl di
Tuolo e di quelli da affidave per incarico, e materie costituenti
le cattedre i inseynamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto «del Ministro
per la pubblica isiruzione,

Visto, d'ordine del Prasidente della Repubblica

1L Ministro .per la pubblica istruzione
Y . MEDICI
I Ministro per il tesoro
TAVIANI

fatto obblige ap

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 2011.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per
PVindustria e Partiglanate in Torino.
1L PRESIDENTE DELLA - REPUBBILICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889 sul riotdi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il teslo unico de]la legge comunale e provin-
ciale;

\oduto Part. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,

739 ;

Salla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per Uin-
terno e per il tesoro;

Decreta :
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1980 ¢ istituita in Torino
una scuola avente finalitd ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Tstituto professionale di
Stato per Pindustria e per Partigianato:

Art. 2.

1l predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personala idoneo all'esercizio delle aitivita di
ordine esecutivo nei’ vari settori dell'industrin e dells
aﬂigianuto.

: & mstitui*c dalle sezuenti scuole professionali,
ana delle quali comprende varvie sestoni:

i. Scuula professionale per Pindustria meccanica,
con sezioni per:
(‘un'm"nntm-e meeceanico;
tornitore nieccanico;
fonditore tomuuove

o
",‘L{.t- e

Presso ’Istituto potranno essere istitniti:

@) scuole di patente per gualificati e specializzati
che aspirano a diventare teenici patentati 6 maestri
artigiani;.

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

_¢) corsi di pertezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini; ,

¢) corsi preparatori.

Art, 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
 relazione alle csigenze professionali e possono essers
| dinrne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5

Con deliberazione del Consiglio di amministraziond
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provincia-
le per Vistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni éd
i corsi che debbono funzionare ogni anno nell'Istituta

¢ vengong fissate le particolari modalitd di attuaziones
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Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie seuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibility di bilancio dell’Tstituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
sglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zone di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
niale procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
1stituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecni-
ca e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I perviodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
Jari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art, 1.

I Istituto puod avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecni-
co-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I’Istituto assolve ai. propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
Javorative. :

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indieate nel
precedente art. 2 si impartiscono 1 seguenti insegn:-
menti: educazione civica e ecultura generale; mate-
matica ; fisica; tecnica professionale; economia azien-
dale; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze,. abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso ’ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psteologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di
cul alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3, sa-
ranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Yistruzione tecuica.

Art, 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) dello
art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
il conseguimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dei corsl di cui alle lettere D), ¢) e d) del
precedente art. 3 gli-alunni conseguone un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sone costituite dal diret:
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
¢ da insegnanti teenici pratici della scuola stessa e di
due esperti delle categorie economiche e produttive in-
teressate anche non appartenenti all’Amministrazione
dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti:
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissionie, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle figsate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alanni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di matevie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contribnto e del deposito é fissata dal
Consiglio di amministrazione.

I1- Consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L’Istituto & dotato di personalitdh giuridica e di
autonomia amministrativa, ed e sottoposto alla vigis
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto é affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione ¢ dispo-
sta. con decreto del Rinistro per la pubblica istruzione
il guale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
Istituto.

commercio,

Art. 15.
Il riscontro della gestione finanziaria e amministra.

tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno é nominato dal Ministrq per la pubblica
istruzione e Paltro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto. _

T revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possono essere confermati.

Art. 16.

I1 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomiia un commissario
governativo per Pamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito,
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Art, 17,

A capo dell’Istituto ¢ un preside il quale &, in ognif

caso, dispensato dall’ebblige dellinsegnamento.’ Egli
sovraintende allandamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direziene amministrativa.

A capo di ogni scuela é un dirvettore ebe risponde;

verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta. »

Le funzioni di direttere sono affidate per incarieo
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso UIstituto funziona un Consiglio di presidenzn
eostituito dal Preside che la presiede, dai direttori di
scuole e da une o pid insegnanti tecnici pratief.

11 Consiglie di pl"esulenza egadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare delP’Istituto, eura orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il lore mutuo col-
legamento e dd parere su ogni altra gquestione @i
carattere didattico e obganizzativo.

Arvt. 18.

11 pesta di preside & ronferito mediante puhblico
concorso per titoli e por esami tra gli insegnanti di

ruolo di materie tecniche degli Tstituti p!’ofessxona-ll'
por Uindustria e avtigianato o degli Istituti teeniei

andustriali, nonehé tra 1 direfiori delle scuole tecniche
industriali che abblano la necessaria competenza spe-
cifica ate

v in materia e che siano in possesso degli altri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio delle
Stato n. 620 del 21 aprile 1847,

Gli altri posti di r:.n]n dx‘
tecnico pratico sone 23

persenale insegnante ¢
) i mediante pubblico con-
eqarso por titoli o pe ; esa e, gqualora se ne ravvisi la
oppurhmua, secondo le norme delPart. 36 delln logge

Laliaen u,g‘;c
15 piugno 1931, n. 889, syl rierdinamento dell'istru-
izione media tecnica.

o
S
Ll
>

Art. 19,

11 personale direttivo e insegpante di ruolo che, alla
dum di pubblicazione del presente decreto nella (e
téa Ufficiale, trovasi in servizio nellIstituto profes-

smnale e che, per Dlattivitd svolta, abbia dimostrale}

parficolare competenza e perizia nelle mansioni eserci-
tate, Dud essere ingquadrato nell’organico dell'Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione tecnica nomi-
nata (L\l Ministero delli pubblics istruzione, la qnale
sottoporrd il suddetta personale ad un apposito col-
loquio-su avgomenti attinenti al posto da ricoprire.

11 personale ritenuto mepitevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e @i
slipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 4
maggio 1923, n. 1054

La tabells organicea annessa.al presente deereto, vista
e firmata d"ordino del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pabbliea istruzione e da guello pm‘ il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incarvieato.

Art. 20,

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecpici statali,

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Caonsiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
protfessionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestia-
mento pratico, sia al funzxon'unento delle officine e dei
Iaboratori, il Consiglio di amministrazione pud assu-
mere in servizio temporaneo esperti nel cawmpo della
produzione e del lavora.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. T del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruclo puo essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono conmdel ate sedi ordinarie di ser-
vizio.

Axt. 21.

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
mmlmente, nei limiti delle disponibilitd del propwo
hilaneio, al personale diret'tivo, insegnante teenico ed
amministrativo assegni speciali non (,ompntalnh, per
il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

- La concessione di tali assegni ¢ subordinata alla
esistenza di upa o pin delle condizioni previste dallo
art. 49 della legge 15 giugno 1981, n. 889, ad eccexione
del personale te¢nico incarieato e temporaneo peor il
qnale, farme restando tutte le altre modalitd-e condi-
zioni indicate dal snddetto arf. 49, si presecinde dal
limite posto nell’ultimo comma delP’articole medégimeo.

Art, 22,

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si prov-

vede

1) con un contribute del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 37.500.000;

2y eon gli ceventnali contributi degli enti locald, .
delle organizzazioni professiouali di categoria e di
primﬁ

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

b} con i contributi degli alunni,

Art. 28.

Per quanto rignarda gli oneri a ecarico deghi Enti
locah, all* Istituto professionale si apphcano le dispo-
sizioni dellart. 91, letters f) del testo unico della leg-
ge comunale e pvovmciale approvato con regio deereto
8 mavzo 1934, n. 383.°

Per quanto non & previsto dal presente decreto, -si
applicano le digposizioni vigenti per. gli Istitoti d’istrus
zione tecniea.

11 presente decroto, munito del sigillo dellp Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale d,r;lle leggl e doi
decreti della, Repubblica- Ttaliana. 1 fatto obbligo a
chianque spetti di osservarlo e di farlo osservare,

Date a Boma, addi 10 laglio 1960

GRONCHI

MEDICT — TAVIANT — SpaTARO
Visto, il Guardasigillt: GONELLA

Registrato alle Gorte del conti, "addl 22 ggosto 1961

Attl del Governo, registro n. 139, foglio n. 97, ~ VILLA
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Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per Uindustria e Vartigianato di Torine

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) . . 1
2. Cattedra di Insegnamnento {Ruolo 4) . 4
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . 4
4. Sagratario economo . 1
b, Applicati . . . -

Personale incaricato

6. Incarichi d’insegnamento .per complessive ore 68
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratici (1) .
S. Appplicati .
Y. Persone @i servizio
(1) Tl trattamento economico e @i carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnicl.

@ g

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruoio e di guelli da affidaye per incarico, le materie cosiituenti
e caitedre i inseznamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico-saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per In pubblica istruzione
MEepiCt
Il Ministro per il tesoro
TAVIANE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
14 luglio 1980, n. 2012,

Istituzione di un Istitute professionale di
Piadustria e Partigianato in Vimercate (Milano).
IL PRESIDENTE DELLA RBEPUBBLICA
sul riordi-

Stato per

Veduta la-legge 15 giugno 1431, n. S8Y,
namento della istruzione tecnica;

Veduto il régio decreto -8 marzo 1934, n. 383, che
approva 1l testo unico della legge comunale e provin-
clale;

Veduto 'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per Pin-
terno e per il tesovo;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 ¢& istituita in Viiner-
cate (Milano) una scuola avente finalitd ed ordinamento
speciali che assume la denominazione di Istituto pro-
fessionale di Stato per Pindustria e Partigianato.

Art. 2.

11 predetto Istitufto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e dello
artigianato.

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per l'industria meccaniea,
con sezione per:
congegnatore meccanico.
2. Scuola professionale per Pindusiria clelirica,
con sezlone per:
eletfrigista impiantista a b. t.

Art. 3.

Presso DPIstituto potranno essere istituitiv

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppl
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori,

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono esscre
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiors
ad un anno.

Art. 3.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pnb-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provincia-
le per I'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed
i corsi che debbono funzionare.ogni anno nell'Istituto
e vengono fissate le particolari medalitd di attuazione.

Te variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi polranno essere-
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibility di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispengabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potra provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nuové scuole e istituti di istruzione teeni-
ca e professionale,

Art. 6,

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno--stahiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi ‘delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e dl vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’azcordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. 1.

T/ Istituto pud avere scuole coordinate ancha in altrl
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecni-
co-didattica.

Tali scuole possono avere lg stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

. I’Istituto assolve ai  proprl compiti con addestra.
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali a
tecniel, 'in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate. pel
precedente art, 2 si impartiscono i seguenti insegnas
menti: educazione eivica e cullura geagraic; uales
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matica; fisica; tecnica professionale; economia azien-

dale; elettrotecnica; laboratorio misure -elettriche;
tecnologia professmnale e disegno relativo; contability
amendale; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, esami di ammissione, i licenziati dalla
weuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiunts il 14° anno di etd.

In ogni easo I'ammissione alle scuole professionali é
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di
cur alle letteve @), D), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3, sa-
gnno stabilite dal Consiglio di ammirnistrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
P'istruzione teenica.

Se“?ﬁl

Alay

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scunole
pl‘oi'essionali gli alunni sostengono gli ésami finali per
il f'onbewulmnnto del diploma (11 quahhca.

Al termine delle scuole di ewi allay lettera «) dello
art. 3, gli alunni sostengonn i relativi esami
il .aunsegmmenm delia
tecnico patentato.

Al termine dni

B
vrecedente art, 3

fieiin

satente dI maesiro artigiano 0

Hinali l\ 3

= S

m /1l alie letiere D).
i COTSEINONO n Y

) o d) del
attestato.

Le Commissioni di
tore della scuola, da m.sugna ti
g da instgnanti teenicl pratici della senola stessa e da
dne esperti delle categorie ecornomiche e produttive in-
anche non apparienenti ail’ Ammninistrazione

i

costituite dal diret-
di anaterie tecpiche

{i e;.} o} Staio.

~

La Commisgione ¢ presieduta dal preside dell’Tsti.
tuto ¢, in caso di impedimento, dal d;ct ore dellu
senola.

Art. 13

Te tasse scolastiche di ammissione, di freqnenza diy

esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali,

Aghi ahmnl pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonuhu un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio di amministrazione puod disporre la con-
cessione’ di premi e sussidi a favore. degli alliévi.

Avrt. 14,

L’Istituto & dotato di personalitd gluridica e i
antonomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigi-
lanza. del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
m Consiglio di amministrazione costituito come ap-
PICRSO :

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
crale; :

un rappreséntante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

" La nomina del Consiglio di amministrazione ¢ dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale ‘nomina, altresl, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che 'diano un notevole con-
tributo tecmico o -economico al funzionamento dello
Istituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali wno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e 1'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
‘consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione delio:
Istituto.

I revisori sono nominati per la. durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art,

1 Consiglio di amministy
anni.

Quando ne sin riconosciuta la necessitd, i1 Ministro
1a ]mbbii('n istruzione seioglic, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione ¢ nomina un cominissario

16.

azione dura in varica tre

1w \}l'!(l.

My
j’ceL

governativo per amministrazione straordinarvia, {is-
sanda il termine entro il quale il Consiglio di wnmn-
aistrazione ds}vr;‘i exseve Tleustitnito.
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~ A capo dell'Istitnto & nn preside il qunle £, in ognt
caso, dispensato dall’ebbligo dell’insegnamento, L;xh
sovrainlende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la divezione amministrativa..

A capo di ogni scuola é un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare

della scuola da lai diretta.

Le funzioni di dirvettore sono affidate per incarico
dal Conwiglio di amministrazione, su proposta del pre-
«side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso UIstituto funziona un Consiglio di presidenza.
costituito dal Preside che lo piesiede, dai direttori di
scuole'e da uno o piu insegnanti tecnici pratich.

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’Istituto, cara 'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col-
legamento e dd parere su ogni altra questione di
caratiere didattico e organizzativo.

Art, 18,
II posto di preside & conferito mediante pubblico-

concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di

ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali:
per Pindugtria e 1’ u”rigianato e degli Istituti tecnici
industriali, nonché tra i direttori delle scuole tecniche,
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degli “altri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio dello,
Stato n. 629 del 21 aprile 1947,
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Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi Ja
opportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1531, n. 889, sul rior'dlmmento de]l’lstru-
zione media techica,

Art, 19.

I1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gaseetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Isti-
tuto professionale e che, per Pattivitd svolta, abbia
dimostrato particolare competenza e perizia nelle man-
siom esercitate, pud essere 1nquadrato nell’organico
dell’Istituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inguadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i divitti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. G del regio decreto-legge 6
maggro 1923, n. 1054,

Ia mbeH.L organica annesga al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidente della vanbbhm, dal
Ministro per la pubblica istruzionc e da quello per il
tesoro, ndicd le qualifiche del personale di -ruolo e
incaricato.

20,

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
an conformitd delle concrete necessity dell’istruzicne
professionale.

In relazione alle specifiche e:wenye dell'addestra-
mento pratico, sia al flmmommento dells officine e dei
laboratori, i1 Consiglio di anuninistraz’ ne pud assu-
niere I1n servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Onando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo puo essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
adrogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
¥1z10.

Art.

Art. 21.

I Consiglio di amministrazione pnd concedere, an-
nn.ﬂmenre, net lmiti delle dispomibilithy del proprio
bllanuo, al personale dnettl\"o, insegnante, tecnico ed
ammmistrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruola, agli effetti della pensione.

Taa concessione di tali assegni & subordinata alla
esistenza, di nna o pin delle eondizioni previste dallo
art. 49 della legge 15 giugno 1931, n. §89, ad eccezione
del ‘personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tntte le altre modalitd e condi-
zionm1 1ndicate dal suddetto art. 49,
lihite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

g1 prescinde dal’

Art. 22.
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si prov-
vede ;

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 29.000.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categorian e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

5) con i coniributi degli alunni,

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni delPart. 91, lettera f) del testo unico della leg-
ge comnnale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. .-‘18‘:

Ter quanto non ¢ previsto dal presente decreto, si
apphcano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

- Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella rqccolh ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Ttaliana. I’ fatto obbligo a
cliiungue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 14 luglio 1360

GRONCHIX
MEeDICT — TAVIANT — SPATARO

Visto, il Guardasigilli: GONELLA
Negtstrato alia Corte dei contd, addl 22 agosto 1961
Atli del Governo, reglstro n. 139, foglio n. 36, — VILLA

Tabella organica deil'Istituto prolessionale di Stato
per l'industria e I’artigianato di Vimercate (Milano)

Numero
Qualifica dcei posti
Personale dt ruolo
1. Preside senza Insegnamento {I categoria) , . . 1
2. Cattedre di insegnamento {Ruolo A) . . . 3
3. Insegnantl tecnict pratiel (1) . . . . 3
4. Segretario economo . . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . . . . . . -
Personale incaricato
6. Incarichl d’insegnamento .per complessive ore .51,
settimanall
7. Insegnant! tecnict pratici (1) . . . . . 2
8. Appplicati . . . . . N |
9. Persone di servlzlo . . . . 3

(1) 11 trattamento economico e di carriera é qael O prex sto
per glt insegnanti tecniel pratici degli Istituti tecnici,

N.B. — Fermo restando il numero complessivo del postl di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituentl
le cattedre dl Insegnamnento e le quallfiche da atiribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Minisiro
per la pubblica istruzione,

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

I1 Ministrg per la pubblica tstruztone
MEpICT
Il Minlstro per {l tesoro
TAVIANT

, PETTINART UMBERTO, direttore

SaNTI RATFAELE, gerenle
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