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LEGGI E DECRETI

PECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giugno 1960, n. 2913,
Istituziene di un Istituto professionale d&i State per
V'agricoitura in Nuoro.

I, PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la lexge 15 gingno 1931, n. 889, sul riording-
mento della istruzione medm teenie: b
“Veduto il regro decreto 3 marzo ,!_93{, n.
approva 1l festo unico della legge comunale
erale;

Veduto l'asrt,
J93R%, n. 2038, convertito nella legge
n. 739;

Sulia proposta del Ministro Segrefario di Stato per
fa. pubblica istruzione di concerto con quelli-per 'in-
terno ¢ per il tesoro;

383, che
e proviu-

9 del rvegio decreto-legge 21 settembre
2 gingno 1939,

Decreta:
Avt, 1.

X deearrere dal 1° oftobre 1860 ¢ isfifwifn in Nuoro
ina seuola avente finalitd ed ordinamento speclali che

assinie L dehonnnazione diossofuato protesswonale di
Stato per Pagricoltur.
Ari, 2 I

Il predetio Isitinto professionale ha lo scapo di pre-
parare persousle ldoneo alleservizio delle attivita di
srdine cscentive dellagricoltura.

Fsso ¢ costitnite dalle seguenti scuole professionali,
erascene delle quali comprende varie sezioni:

1) Neuola profesgionale per Uagricoltura generica

per:

. .
AR R LT b4yl
niy Vi SO

20N SeZION1

-

esperto celtivatore (n. 5 sezioni).

Art.

Precso 1'Istitufo possono essere istiluiti:

@) corxi di specinlizzazione per qualificati che aspi-
rany a diventare speeializzati;

b)Y corsi di perfezionamento- per qualificati e spe-
clalizzati;

¢} corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri afting;

d) corsi preparatori.

O.

Avt. 4.
sono Al durata variabile da
an relazione alle esigenze professionali e
diurne e serali.
I corsi possono avere durata
ad un anno.

3

2 a § anm
¢ POSIONO Cssere

T
A2 NeLIOni

rariabile non superiore

Art.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
vottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
hliea istruzione, previo parere del Consorzio provin-
crale per Pistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed 1 corsi che debbono funzionare ogni anno. nell'Isti-

tuto e vengouo fissate le particolari modalith di at-
tuazione.

Le variazioni annnali da appertare al numero ed
ai tipi delle varie seuole, sezioni ¢ corsi potranno es-
sere disposte sempre che la relativa spesa possa rvien-
trave nelle disponibiliti di bilancio dell’Istituto,

Qualora tale spesa, ritenufa indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenutws
dal bilaucio dell’Istituto, potra provvedersi all'istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura ¢ con 1 fondi annualmente stanziati
niel bilancio del Ministero della pubblica. istruzione pep
Vistitnzione di nuove scuole ¢ istituti di istruzione
tecuica ¢ professionale,

Art.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranng stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e @i vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
coridlo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
pariicolari esigenze degli insegnamenti o degli allievi.

Art. 7.

avera gounle
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Art. 9,

Nelle sezioni delle scuole professiondli- indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti inseena-
menti: educazione civica e cultura generale; materie
professionali; religione; educazione fisica.

A 1‘ . 10,

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acee-
dere. senza esami di ammissione, i licenziati dalin
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di.qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso PPammissione alle scuole professionali
¢ sabordinata ad accertamenti di carattere savitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
teve a), B) ¢ ¢) dellanzidetio art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per Pistruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle senole
professionali ¢li alunni sostengono gl esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corst di cui alle lettere a), b) e ¢)
del precedente art. 3 gli alunni congeguone un atte-
stato.
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Art, 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e da insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e
da due esperti delle categorie economiche e produttive
mteressate anche non appartenenti all’ Amministra-
zione dello Stato.

La Commissione ¢ presieduta dal preside dell'Isti-
tuto e, m caso di impedimento dal dirvettore della
scuola,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di freguenza. di
exame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici agrari.

Agli adunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
huto per 1l eonsumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventuali danni,

La misura del contributo e del deposito & fissata
dal Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cesstone di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L Istituto é dotato di pevsonalita ginridica e di auto-
nomia ammumstrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica 1struzione.

Il governo amministreativo dell'Istituto é affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;

due rappresentanti della Cassa per il Mezzogiorno,

un rappresentante dell’Ammiuistrazione provin-
ciale;

un rappresentante dell’Ispettorato proviuciale per
Tagrieoltura;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante detla Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

N- preside dell’Istituto, che ha veto deliberativo
od esercita le funzioni di segrefario.

ILa nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione 11 quale nomina, altresi, tra 1 consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
«quelle persone e quegli enti che diano un netevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
P'lstituto.

Art. 15.

1l riscontre della gestione finanziarvia e amministra-
tiva dell’Istituto & atidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istriuzione e altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consantivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsy del regolare andamento della gestione del-
T Istituto.

1 revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possono essere confermati,

Art. 16.
Il Cousiglio di amininistrazione dura in cariea tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un Com-
missario governativo per l’amministrazione straordi-
naria, fissando il termine entro il quale il Consigliv
di amministrazione dovrd essere ricostituito,

Art, 17,

b

capo dell’Istituto & un preside il quale &, in
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento,
Iigli sovraintende all’andamento didattico e discipli-
nave dell’Istitnto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il presidente dell’andamento didattico e diseci-
plinare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materis
tecniche.

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presi-
denza  costituito dal preside che lo presiede, dai
direttori di scuole e da uno o pin insegnanti tecnici
pratici,

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside ncl
governo didattico e disciplinave dell’Istituto, cura la
organizzazione di vari insegnamenti e il loro mutun
collegamento e dd parere su ogni altra questione 4i
carattere didattico e organizzativo.

A
ogni

Art. 18.

Y

11 posto di preside & conferito mediante pnbllico
concorso per titoli ¢ per esami tra gli insegnanti
di ruolo di materie tecniche degli Istituti professio-
nali per lagricoltura e degli Istituti tecnici agravi,
nonche tra i divettori delle scuole tecniche agravie che
abbiano la necessaria competenza specifica in materia
e che siano in possesso degli altri requisiti previsti dal
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprile 1947,

GH altri posti di ruolo del personale. insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
I'opportunita, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 gingno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

I1 personale direttivo, insegnante e teecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e clie, per Pattivita svolta, abbia dimo-
strato pavticolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puo essere inquadrato nelPorganico delln
Istituto professionale su proposta del Consiglio di am-
ministrazione, previo parere di una. Commissione fec-
nica nominata dal Ministero della pubblica istruzione,
ia quale sottoporry il snddetto personale ad un appo-
sito collogquio su argomenti attinenti al posto da ri-
coprive.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella ovga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1933, n. 1054,
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La tabella organica annessa al pregente decreto, vista
e firmata @’ordine del Presidente della Repubblica, dal

Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il

tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
rnolo e inearicato.

Art, 20,

Al personale di ruolo s1 applicano le disposizionj
vigenti per 1l personale degli istituti tecmicit statali,

Per la nomina del personale incawvicata e supplente
il Consiglio di amministepzdone provvede divettamante,
in umtornutt‘n delle concrete necessitd dell’istrugions
professionale.

In pelazione sia alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratien, sia al funzionymentn dellfazienda agra-
ra, 11 Consiglio di amministgazipns pud assumers in
servizip temporaneo esperti nel campo della produzione
e del laxoro.

Ouandp funzipnina seuole epardinate o norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e nan
di ruolp pud essere assegnato dalla presidenza, sja alle

seuole della sede centrale, sia a guelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di
SETVIZIO.

Arvt. 21,

in di amministrazione pud concedera, an-
ner limiti delle disponibilita del proprto

teguico ed

I Consigli
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La concessione dx {ali assegni & mm)ldlllam all’esi-
stenza i una o pia detle ¢ -ondizioni previste datl’art, 49
delly 13 1821, =,
personale teenico tnearicata e temporaneo per il quale,
ferma restando tutte le altre modalith e condizioni in-
dicate dat suddetto art, 49, sr prescinde dail limite
posto nell’ultimo comma del’articolo medesimo.

160D SRR SV 1) } oAty (Y)Y
legon gagno T, n. 888, ad ecceaivne der

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:

i) con un contribwto del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 51.360.000;

2) con gli' eventuali contributi degli enti locali.
delle orgamzzazion: professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con 1 proventi delle aziende annesse;

5) con( i‘ contributi deglt alunni,

Qiit
Art. 23,

Gli oneri posti o carico degli euli locali dalle dispo-
siziom1 degli arvtt. 91, lett. f) e 144 lett. ¢) del testo

uuico della legge comunale e provinciale approvato con

reglo decrcto 3 marzo 1934, n. 383, vengono assunti,
finche non subentrino gl enti 100111, dalla Cassa per
opere straordinarie di pubblico interesse nell’Italia me-
ridionale (Cassa per 1l Mezzogiorno) per quanto ri-

guarda la somministrazione @i edifici scolastici e resi-|

denziali con servizi annessi e di aziende agrarie e campi
didattici con relative opere di trasformazione fondia-
ria ed agraria, scorte vive e morte, attrezzature tec-
niciie, arredamenti e capitale circolante.

T————

I servizi accessori di manntenzione, somministrazioune
d’acqua e di energia elettrica e di riscaldamento, jne-
renti a tutti i complessl scolatici, restano a cavico
degli enti locali in applicazione dei sopracitat} articoli
del testo unico predetto.

Per quanto non ¢ previsto dal presenin Qecreto,
applicano le disposizione vigenti per gli Istituti 4° istra-
zione teenica,

01'

Il presente deceeto, mnnito de} sigillo dellp Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti dellan Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo 3
chiunque spetfi di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 22 gingno 1960

GRONCHI
MepIct — TAVIANT — SPATARQ

Visto, il Guardasigilli: GONELLA
Registrato alla Corte dei conti, addi 22 agostp 1961
Alti del Governo, registro n, 189, foglip n. 2. — VILLA

1a.

Tabella organica dell’Istituto professionale di Statoe
per ’agricoliura di Nuore

Numerg

- Qualifica, dei posti
Personale di tuolo

t. Preside senza jusegnamento /1 categoria) . . . 1

2. Cattedye (i insegnamenty {(Ruoln 4) . . . 4

3 Insegpanu tecnier pratct (1) ) . . . . 6

4. Semretario economo . . . . . . t

3, Appllcati ., . ., P |
Personale incaricato

4. Incavichi d'insegnamento per cowp.essive ore 130

settimanali

7. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . 5

& Applicati . . . . . . . . . . .1

U, Persone di servizio . . . . .7

(1) Il wattamento economico e di carriera ¢ guetlo previsto
per gli inseznanti tecnici pratici degii Istituti tecnici.

(2) Di cui uno assistente alla presidenza,.

N.B — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da aftidare per incarico, le materie costl-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da atiribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Minl--
stro per la pubblica istruzione,

Visto, d’ordine del Presidenta della Repubblica

H Ministro per la pubblica istruziong
MepIct
Il Ministro per il tosoro
TAVIANT

DTCRTTO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
22 giugno 1960, n. 2014,

Isfituzione di un Istituto professionale alberghiero di
Stato in Gardone Riviera (Brescia).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 13 giugne 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecmca'

Veduto il regio degreto 3 marzo 1934, n. 383,.che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
t;ill@;
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Veduto Part. 9 del regio derreto-legge 21 settembre

1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,

. T39;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Btato pey
1r pubblica istruzione di concerto con quelii per l'in-
terno e per il fesoro

3
Decrata:
Art. 1,

A decovrere dal 1° gitohre 10 & istituita in Gardare
Riviera (Brescial una seuola avente finalith ed ordina-
nento speciali che assume la denominazione di Istituto
professionate alberghiero di Stato.

Art. 2.

Tl predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre
parare personale idoneo alilesercizio deble attivitd di
ordine esecutivo nel settore delPindustria alberghieva,

Esso ¢ costituito dalle seguenti schole professionali
crascuna delle quali comprende vayie sezioni :

1) Scuola professionale pev 1 servizi di cucina, con
sezlohe per:
addetto ai servizi alberghieri di cocina.

2) Scuola professionale per i servizi di sala e bar,|

con sezonc per:
addetto ai seevizi albevghisri di saka e bar.
3. Senola professionate per i servizi di portineria,
CON. segione, per;
addetto alla portineria di albergo.
4) Scuola professionale per 1 servizr di segreterig
e di amministeazione. con sezione per:
atidetto alla segreteria ed all>amministrazigne
d"albergo.
At 3.
Presso 1'Tstituto. possono. essere istituiti:
ag coven di specinlizansione per qualificati che aspi-
rano @ diventare specializzetl

) consi @i perfezionnimenlo per qualificatit e spe-

cializzati;

¢) corsi di mtegrazione professionale pet
di mestieri atfini;

d) corsi preparatori.

Art. £
L.e sesioni sono di dueata variabile da 2 a 5
in relazione alle esigenze professionali e pesvono essere
dinrne e serali.
E corsi possono avere durata variabile non superiorc
ad un anno.

2

<

Avtk. 5
Con deliverazione dey Consiglie di samminiscrazione

sottoposti wlla approvazione del Ministero delfa puab-
blica istruzione, previo parere del Consorzin provin-
¢ivie per Uistrnziowe fecnicxr, sono stabilite ¢ sezioni
ed i corsr che debbono Frnzronare ogni awno mell’Esti-
futo & vengono fissafe le particelarf moddabrid di @t-
tumzione. - .

Le varaziont annuali da apportare &l humére ed

;B : gt caaal & R T T .
ai upi delie varre scucls, SeZiont & corsf petrands és

sere (isposte sempre clie T Pelativd spesa possd pien- |

trare netlle dispoitibilitd di Litancio dell Estitifo.

Qmafora tale spess, ritenufa indispetisabile dal Con-.
re sostenunta

sse

siglio di amministrazione, non possg e

arupp:

ARQ

dal hilancia dell'Istitnip, potra proyyedersi all'istitn-
ziopg di nuaye gcuole, sezioni e corsi mediante Ia nor-
male procedura ¢ con 1 fondi annujhnente stanziati
ngl bilancio del Ministerq della 1)1i‘i‘)’f>]fi:& istrnzione per
Distitugione di nuove scpole e istituti di istruzione
tecnica e profassionale. ’

Art. 6. o

Con decrveto del Ministro per la pubblica istruziona
saranyuo stabiliti 1 prolli professionali, gli orari e i
pregrammi delle sezionl e dei eorsi.

I periodi di lezioni, di esercitaziont e & vacanze
vengone determinati, caso per caso, dal pregide, d’ae-
corde col CQonsiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli msegnamenti ¢ degli alllevi,

g\]-'t. 7.

L’Tstitato pud avere scuole coordinate anche in altvi
comuni, costituendo, ogpuna di esse, una unitd tec-
nivo-didattica. o . .

Tali gscuole possono avere le stesse sezioni o seziond
diverse da gquelte debla sede centrale,

Art. S
L Istituto assolve ai pTFopri compiti con addestra-
‘menti pratici, integrati da insegnamenti eunlturali e
tecnkel, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.
- Art. 9.

Nelle sezioni dellIstitnto professionale indicate nel
precedente art. Z sl impartiscono. I seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; tecnicy,
professionale . merceologia; igiene- professionale; geo-
grafia e organizzaziene turistiea;, pratica cemmenrciale:

zione albarghiery ; lingue. esteres, nozioni, di. ammini-
strazione.;. dattilografin; religione ; educazione fisica..

Art.. 0. )

Alle scuele prefessionali dell’Estituto possonn @ece-
dere. senza- esami 4 animissione, b licenziwti dallke

'senola media e i licenziati dalla scnola seconsbuda di
‘avviamento professionale di gualsiasi tipo e, mediante
‘esame di ammissione, coloro che, sformiti di tali li-
cenize, abbiane compiuter iT 14# anno & etd

It ogni cuso Vamimissforie alle seneole professionali
¢ suberdinaie ad wceeftamenti di carattere swwnftario
¢ psicolegico,

Le condizioni di ammissione al eorsi di cui alle lat-
tere ¢k B e ¢) dell'anzidetre art. 3 savanne stabhility
dal Consiglie di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per Uistruzione fecnica.

Arvt. T,
Al termine del corso di ciascuna sezione delle seidld
professionali gli alunni Sostengono gli esami finali per
it consequriménto del diploma di qualifica.
Al termine deil eorsi di cui alle Jettere o). b) e )
det precedenfe art. 3 gli alunni conseguowo un atte:
| stato.

Art. 12,
Le Commissioni di esami sono eostituife dal dirvet-
tore della schola, da insegnanti di materie teewiche
e da insegnanti tecnici pratici della seuola stessa @

-o ~contubilitd—generales ~ergnuizzazions e ammministis-— — — .
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da due esperti delle categorie economiche e produttive
interessate anche non appartenenti all’ Amministra-
zione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto €, m caso di unpedimento dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misuora
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
bato per il consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventnali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata
dal Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio di amministrazione puo disporrve la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’Istituto & dotato di personaliti ginridica e di auto-
nomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

T1 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
ny Uonsiglio ar ammimistrazione costituito come ap-

presso:

due rvappresentanti del Ministero della pubbiics
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
clale:

un rvappresentante del Comune;

un rappresentante della ‘
duastria e agricollura:

1l preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita nzioni di segreiario.

La nomina del Consiglio di ammimstrazione @
sposta con decreto del Ministro per [a pubblica istrn-
zione il quale nomina, altresi, tea 1 consiglieri i
presidente,

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
countribute tecnico o_economico al funzionmmento del-
I'Istituto.

wrea di commereio, in-

1~ £
(L R ¥

3

wui-

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo ¢ compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I"Istituto.

I revisori sono nominati per la durata ai un triennio
€ possono essere confermati,

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la mecessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
11_'Consigli-o di ammimistrazione e nomina un Com-
missario governativo per l'amministrazione straordi-
naria, fissando il termine entro il quale il Consiglio
di amministrazione dovrd essere ricostituito.

Art, 17.

A capo delP’Istituto & un preside il quale &, in
ogni easo, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento.
Egli sovraintende all’andamento didattico e discipli-
nare dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il presidente dell’andamento didattico e disci-
plinare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarice
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di vegola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso DIstituto funziona un <Consiglio di presi-
denza costituito dal preside che lo presiede, dai
direttori di scuole e da uno o pii insegnanti teenici
pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutio
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico ¢ ovganizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti
di ruolo @i materie teeniche degli Istituti professiv-
nali alberghieri commercic e
degli Istituti teenici commerciali, nonché tra i diret.
delle scuoie tecniche e aiberghlere
che abbiane la necessavia competenza specifica in ma-
teria e che siano in possesso degli altri requisiti pre-
vigti dal decrets del Capo provvisorio dello Stato . 625
del 21 aprile 1047,

Gli aleri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante puabblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Vopportunita, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 gingno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

turismo

nar il
mo, i

per il per i
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Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del preseiite decrelo
nella Guzzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale ¢ che, per P'attivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puo essere inquadrato nell’organico dello
Istituto professionale su proposta del Consiglio di am-
ministrazione, previo parere di una Commissione tec-
nics nominata dal Ministero della pubblica istruzione,
a quale sottoporrd il suddetto personale ad un appo-
sito colloquic su argomenti attinenti al posto da ri-
coprire.

Ii personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orgn-
nica, conservando i diritti aecquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1933, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.
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Art. 20,

‘Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
it Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessita dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico, il Cousiglio di amministrazione pno as-
sumere 1 servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavero.

Quando funzionino scuole coovdinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo ¢ non
di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuote della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogm effetfo, sono considerate sgedi owdinarvie d&i
5erviZIo,

Art. 21,
11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-

noalmente, ner limiti delle disponibilitd del proprio

bilaneto. al personale direttivo, insegnante, teenico ed
amniimistrativo assegni speciai non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.
l.a ronc &

stenza di una o pin delle eondizioni prevista dall'avt. 49
della legee 15 giugno 1831, n. SR, ad eccezione del
personale teenico incarieato e temporaneo per il quale,
ferma vestando tutie le altre modalita e condizioni in-
dicate dal suddetto arvt. 19, s1 prescinde dal limite
posto neil’altimo comma det’articolo medesimo.

Art. 22,

Alie spese di mantenimento dell'Isritnto si provvede:

1)y con ua contriburo del . Ministero della pubblica

istrazione fissato in L. 48.000.006;

2y con gli eventuali contmbuti desli enti locali,
delle orgamuzzaziony professionall di categoria e di
privati;

3) con Jasciti e donazioni da parte di enti e di
privieti;

4) con i contvibuti degli alunni.

Art.

- Pe? quantp riguarda gli onerr a carico degli enti
locali. all’Istituto professionale si applieano le dispo-
srzioni dellart, 91. lett. 1 del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
< marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previgto dai presente decreto, si
applicano le disposizione vigenti per gli Istituti *istru-
.zione fecnica.

2.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stata,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle legei e dei
decreti della Repubblica Ttaliana. E’ fatto obblige a
chiunque spettl di osservarlo e di furlo osservare.

Dato a Roma, addi’ 22 giugno 1961

GRONCHI
MEDICT — TAVIANT — SPATARO
- Visto, i) Guardasigilli: GONELLA

Registrato alla Corte dei conti, addi 22 agasto 1961
Atii del Gouerno, reyistro . 138, foglio n. 1%, — VILLA

swlone di rall asseeni ¢ subordinata all’esi-

Tabella orgarica dell'Istituto professionale
alberghiero di Stato di Gardone Rivicra (Brescia)

Numero
det posti

Qualifica

Persaitale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoriu) . e o 1
2. Caitedre di insegnamenty (Ruoolo A4) . . . b3
L Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . 2
4. Begreturio ccouomo . . . .. . . .1
3. Applicatj . . . . .1
Personale incaricuto
6. Iucarichi d'insegnamento poy comwplessive org 206
sertirnanali

7. Insegnanti tecnicl pratici (1) 4
S, Applicati . .

y. Persone dj servizio 3

(1) It trattamento economico e di rarr'ora o qucllo previsto
per 2. ns2gnanti tecalel pratici degli lstitutl tecuick.

N.8. — Fermo restando it nupero complassive dei posti 41
ruoin e di quelli da affidare per inearico, le aterie cosil-
tuenti le catielre di inscgnamenio e le quaiiichie da atiribuire
al personule tecnico saranno deierminate con decreto del Minl-
siru per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente delia Repubblica

It Memistro per la pubbtica istruzione
AlEmcr
1 Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRYESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 laglio 1960, n, 20135,
Istituzionme di un Istituto prufessionale femminile di State
in Lucca,

IL PRESIDEN{E DELLA REPUBBLICA

Vedata la legze 15 giugno 1031, n, €8¥sul riordina:
mento della istruzione ntedia tecnicn ;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto I'art, 8 del regio decretd-legge 21 settentbie
1938, u. 2038, convertilo nella legue 2 givano 1934,
n. ¥39; _

“Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato pev
la pubblica istrnzione di councerto con guelli per 1'in-
terno e per il tesoro;

Decreta :
Art, 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 ¢ istituita in Lucea
una scuola avente finalita ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto protessionale fem-
minile di Stato.

Art. 2.

I predefio Istitufto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esevcizio delle attivita di
ordine esecutivo nel setiore femminile.

Iisso & costituito dalle segueénti scuole professionali,
ciascuna delle «quali comprende varie sezioni:

1) Seuola professionale per 'abbigliamento, con se-
zioni per:
sarta per donna;
ricamatrice;
tessiirice.
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Art. 3.

Presso PIstituto potranno essere istituiti:

a) scuole di fente per qualificate e specmhzzate
che aspirano a diventare tecniche patentate o maestr
arnglane;

b) corsi di specializzazione per qualificate che aspi-
rano a diventare specializzate;

¢) corsi di perfezionamento per qualificate e spe-
cializzate;

d) corsi di integrazione professionale per
di-mestieri affini;

e) corsi preparatori.

gruppt

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
dinrne e serali.

T corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno..

Art. 5.

Con defiberazione del Consiglio di amministrazioue
sottoposta alla approvazione del Ministere della pub-
biiea istruzione, previo parere del Consorzio f"n\"m—
cinle per istruzione tecnica, sono btdblllte le sezioni
ad 1 corsi che debhono funzionarve cgni anno nell’Isti-
tuto ¢ vengono fissate Je partxw!a-n modalita di at-
HTEVALIITEN

Le varmazionma annunali da apportare al
i Hpi Gelie varie scuole, sezionl € corst potranno es

numerg od

sere digposte sempre che la relativa sposa possa rien-

trare nelle digponibilith di bilancio dell'Tstitulo.
Quaiorn Tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione,

nag
14 RER

dal bilancio dell’Istituto, poira provvedersi all’istitn-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male preceduara ¢ con 1 fondi anuualmente stanziati
nei bilancio del Ministero della pubblica istrnzione per
Vistituzione di nuove scuole e 1stiluti di 1strozione
tecnica ¢ professionale.

non eszeve sostenutia

“Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orarvi e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi’ di lezioni, di esercitazioni e di vaeanze
vengono determinati, caso.per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e delle allieve.

Art. T.

I’ Tstituto pud avere scuole coordinate auche in altri
comuni. costituendo, ognuna di esse, una umtd tec-
mao didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
divetse da quelle della sede centrale.

Art. 8,

L’Istitato assolve ar propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, 1n relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate mel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegni-
menti: educazione civica ¢ cultura generale; lingua
straniera-; economia domestica; tecnica professionale;
disegno; storia del costume e storia del ricamo; igiens
del lavoro; economia aziendale; religione; educazione
fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono aces-
dere, senza esami di ammissione, le licenziate dalla
scuola media e le licenziate dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, medianie
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abhiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso Pammissione alle scuole’ professionali

¢ snbordinata ad accertamenti di carattere samtar;o
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuo]e e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per la
istruziene teenica.

Art. 11.
fermine del corso di ciascuna sezione delle scuole

professtonali le alunne sostengono gli esami fuall pee
il com e;_,uuueu[o del dmloma di quahﬁm
Al termine delle scunie 4i cni a lettera o) dei-

o
3, le alunne 50%teu<ruuo 1 relativi esami-finall
ot 1} conseguimento deiin patente di maestra arvii-
(_.Zl'lllfl. 0 fecnica pmtentata,
Al termine de1 corsi di cui alle lettere b),

del p}eeedulte art, 3 le alonne consecguono
stato

ey e
it atte-

Art, 12,

Commissioni di esami sono costituite dalla divet-
trice della senola, da insegnanti di wmatervie teenicho
¢ da insegnanti tecniche pratiche della scuola stessa
e da due_esperti delle categorie economiche-e-produt-
tive interessate aunche non appartenenti all’ Ammini-
strazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dalla preside dell'Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dalla direttrice della
scuola.

Le

Art. 13.

Le tasse scolastiche di aminissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura

di guelle fissate per le senole di Magistero professio-
nale per la donna.
Alle alunne pud, inoltre, essere richiesto un contri-

buto per il consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventuali danni,
La misura del contributo e del deposito .&
dal Consiglio di amministrazione.
Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi.a favore delle allieve.

fissata

Art, 14,

I’ Istitnto é dotato di personaht.u giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed é sottopesto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.
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Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-

clale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commereio, in-
dustria e agricoltura ;

la preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomima del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione 11 quale monnma, altrvesi, tra 1 consiglieri 1l
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
guelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
Flstitato.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva. dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assienrarst del regolare andamento della gestione del-
I'Istituto.

1 revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anny,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
11 Consiglio di amministrazione e nomina un Com-
missario governativo per 'amministrazione straordi-
nara, fissando il termine entro il quale il Consiglio
di amministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & una preside la quale &, in
ogm caso, dispensata dall’obbligo dell’insegnamento.
Iilia sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scoola é una direttrice che risponde
versn la prestde dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lei diretta.

Le funzioni di direttrice sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta della
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso "Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dalla preside che lo presiede, dalle diret-
trici di scuole e da una o pit 1nsegnanti tecniche
pratiche.

11 Consiglio di presidenza coadiuva la preside nel
governg didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari inseghamenti e il loro mutuo
collegamento e div pareri su ogm altra questione di
caratiere -didattico e organwzzativo.

Art. 18.

Y

Il posto di preside e conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra le insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istitnti professionali
femminili, delle scuole di magistero professionali per
la donna, degli Istituti tecnici femminili, nonché tra
le direttrici delle scuole professionali femminili, che
abbiano la necessaria competenza specifica in materia
e che siano in possesso degli altr! requisiti previsti
dal decreto del Capo provvisorio dello Stato n, 629
del 21 aprile 1947.

Gl altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Vopportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decrcto
nella Gezzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per ’attivitd svelta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puo essere inquadrato nell’organice dello
Istituto professionale su proposta del Consiglio di am-
ministrazione, previo parere di una Commissione tec-
nica nominata dal Ministero della pubblica istruzioue,
la quale sottoporrd il suddetto personale ad un appo-
sito colloquio su argomenti attinenti al posto da ri-
coprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabzila orga-
nica, conservando i diritti acquisili di carrviera ¢ di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054

La tabella organica annessa al presente decreto. vista
e firmata d’ordine del Presidente dela Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruoolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigentt per it personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del persenale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede divettamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione sia alle specifiche esigenze delladdestra.
mento pratico, sia al funzionamento dei laboratori, il
Consiglio di amministrazione pué assumere in servizio
temporaneo esperti nel campo della produzione e del
lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo puo essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate chae,
ad ogni cffetto, sono considerate sedi ordinarie di
servizio.

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale diretiivo, insegnante, tecnico ed
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smministrativo assegni speciali non cmuputabili, per il
personale di ruolo, agh effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pitridelle condizioni previste dall’art. 49
Gella legge 15 ifigno 1931, n. 889, eceezione del
parsonale tecnico incaricato e temperanco per il quale,
terme restando tutte le altre modalita e condizioni in-
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite
posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

ad

Art.
Alle gpese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 34.800.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enfi e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori;

b) eon i contributi delle alunne,

a0
p-v-x

Art,

ol

23.

PRLy:

Per guanfo da oneri a carieo degli enti
iorail, alP’Istituto professionale «i applicano le dispo-
gizioni dell’art. 91; lett. f) del testo uniico della legge

romiunale e

LU

rigirda

3

g marzo 1934, n. 3831,

Pepr guanic non &
applicano le disposiz
zione tecnica.

1 presente decreto, munito del sigillo dello Stato.
saie duseriv neiia raceolta ufficiale delle leggl e deil
decreti della Repnbbliea Ttalana, ¥ fatto obblige o
chiunque spetti d] osservario e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 10 luglic 1960

GRONCIII
MeDiCI — TAVIANI — SPATARC
Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Fregistrato alla Covte det condd, addl 22 agosto 1961
Atti del Governo, registro n. 139, fOJLLO n. 43, — VILra

Tabella organica dell'Istituto professionale
femminile di State di Lucca

Numero.

det post

LN Qualifica

1. Preside senza insegnamento (I categoriay. . . &
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4} . . 3
3. Insegnanti teenici pratiei (1y . . . . 3
& Segretario economo . . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . . P -
Personale incaricato
6. Incarichi d'insegnamenio per- complessive ore 95
settimanali

7. Insegnanti tecniei praticj (1) . . . .
8"Amphcat1 . e e . 1
9. Persone di servizio.. . . . . . . R

(1) 11 trattameato economico

e di carriera ¢ quello previsto
gii inse

per gnanti fecaicl pratici degli Istituii tecnicl,

proviticlale appravato con regio decreto;

™

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo 8 di quelht da affidare per incarico, l¢ materie costi-
titenti le cattedre @i inseguamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinace con decreto del Mint-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

1L Ministro per la pubblicq istruzione
MEDICE
Tt Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1980, n. 2616,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per Pim-
dustria e Partigianato in Latina.

IL PRESIDEXNTE DELLA REPUBBLICA

e ‘n. 889, sul riordina-
mento della istruzione me. lm teenica
Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduta la legge 15 gingno 1931,

\uluto Part, 9 del regio dcr:reto-legge 921 settembre
1038, n. 2038, ¢ ""..emi.'u nella e 2 giugno 1954,

739

Sulla propoesta del Ministro Segretario di Stafo per
la pubblica istruzione di coucerto con gueili per 'in-
ferno e per il tesoro;

A decorrere dal 1° 5 ¢ istituiia in Lating
nna scuoly avente finalitd ed erdinamento spoeciali che
assuine la denominazione di Istituto protessionale di

Stato per lindustria e per 'artigianato.

Art. 2.

Il predetto Tstituto professionale ha lo scope di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dedl’industria e detl’ar-
Tligianato.

LbSO & costituito dalle seguenti scuole protesslonah
ciascuna delle quali Lomprend(, rarie sezioni:

1) Scuola professionale per Iindustria meccanica,
sezioni per:

congegnatore mececanico;

meceanico riparatore di automerzi.

2) Seuola professionale per lindustria elettrica,
sezioni per: ‘
clettricista impiantista a bassa tensione,

con

con

Art. 3.

Tresso V' Istituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare teenici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano o diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per pruppi
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori.
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Art, 4.

Le sezionj sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno,

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di at-
tuazione.

Le vamazioni annuali da apportare al numero ed
a1 tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno es-
sere disposte sempre che la relativa spesa possa rien-
trare nelle disponibilita, di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istifu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con 1 fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istrunzione per
Yistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecniea e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istrnzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle

particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi..

Art. T.

L’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tec-
nico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. R,

I Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da 1nsegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie atfivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate mel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna.
menti: educazione ecivica e cultura generale; mate-
matica; fisica; tecnica professionale; economia azien-
dale; elettrotecnica ; laboratorio misure elettriche; tec-
nologia professionale e disegno relativo; contabilitd
aziendale; religione; educazione fisica.

Art, 10,

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e I licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali Ji-
cenze, abbiano compiuto i1 14° anno di etd.

In ogni caso ’ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e ipsicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) ¢ d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per la
istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) del-
Part. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per il conseguimento della, patente di maestro arti-
giano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere 0), ¢) d)
del precedente art, 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e da insegnanti tecnici pratici della scuola stessa o
da due esperti delle categorie economiche e produttive
interessate anche non appartenenti all’Amministra-
zione dello stato.

La Commissione é presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, jn caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di freguenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
bato per il consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventvali danni,

La misura del contributo e del deposito é fissata
dal Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione puo disporre la con.
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’ Istituto & dotato di personalitd giuridica e di auto.
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

I1 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istrozione;

un rappresentante dell’Amministrazione provine.
ciale; :

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, il gnale nomina, altresi, tra 1 consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parvte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevola
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
V'Istituto.
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Art. 15,

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva: dell’Istitato ¢ afidato a due revisori dei Conti,
det quah uno e n,g}nunaro dal’ Miitistro per la pubbllt&
wstruzione ‘¢ altro dal Minist¥o per il lesoro.

1 revisori esdminane il bilancio prevéntivo e il conto

consuntivo e ¢onipioftd tutte ke verifiche necessatbie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
P Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio

¢ possono essere ‘confermati.

Art. 16

Il Cyusiglio di amministrazione dura 1 carvica tee
anhi,

Quando ne sia riconoseiuta 12 necessitd, 11 Ministro
per la- pubblica istruzione scroglie, con suo decreto,
it Cofisiglio di animimstrazione e nomma und Coui-
nmissario governativo per Pamministrazione straordi-
naria, fissando il termine entro il gquale il Consiglio
di ammifistfazione dovra essere rvicostitnito.

Aot 17,

A capo dell’Istitnio & mn preside il quale &, m
oni dail’onbligo dell'insegnamento.
Egli sovraintende all’andamento didatuco e dis 1])11
nave dell’ I.surulo e fia In dfFezione amminsirativa.

A cdpo di ogni ~cuuia e un dirsitore che risponde

verso 1 p

dvlu smwll dd Im direfta.
b diretiore sono affidate

A\I&ll
( Om-lfrho .lm-mmsh uunm

44834
{aki,

|_Li\‘18ii\(l {0

lll

(Il

\I]

l-hlilugld ULI

Prosw I'Istituto funziona un {onsigfio (h nresi;
.lux“" costituito  apl, preside che ip 1)1'(“5!&[1[,, dai

dneltou di scuole e da uno. ¢ pit inseenanfi t(,uum
nmhm

11
g(‘,lvel“«ll()

—=din i presidenza coadinva il preside. nel
didatneqg

-

e e

e . wessspunare aeiPIstituto, fura fa
organizzazione dei vari- nsdgitamenti e il loro mutno
collegarento’ ¢ 3l pivere Ve ogniv altia questiofe di
cavattere didattivor ¢ Oi';_i”d‘lﬁz?:&ﬁw‘()’.-

Arte I8 -
Tl posto’ ai pl‘ésul(! & coitforife’ mediavite pubﬁh‘co
concomo er t1t011 e per esami tra gli mbe‘?‘n‘tn‘t‘}

ai fwols di dlaferie feenicly degli I’s*tltu‘f«l profesbm

nali per IP’industria e 'artigianato e deﬂh Tstituti:
toenich indWEfFiE, nonite kP divettors dele seuole|
tecniche industriali che abbiano la necessavia compe-
tenza specifica in i Atorid ¢ chy sidie in possvéscr deghi
Allri requisiti previsti dal déerato el Elipe prrovs
dello Stato n. 620 del 21 aprile’ 1947,

Gli altri posti di raoly del persoriale issenante o
tecitico pratico, sOMo conféritt nedismte [‘)hl%bh@ﬁ ¢ont
FotEe pér tifolt ¢ pir esammi e, Gualori s«‘ e’ rvVist
I upportumt.m sécox‘ldb Te foriive dd1l’wrt. 3¢ del’h le o
15 eidgné 1‘331 SR, sl pibtaTRAments da stin

2165 media tecnlca
L)q P3O

IR

ri
‘LgGl

Arts 19
1 personale divatitio, o
che, alla data di pubblicazioue del presente decreto

per ncarico

seside deilandamento didattics o discipimare e nto pmruo sia al tummnamenln delle o

io},

instEhinfe e téenico A7 tuolof

< e ——

nella Gazzetta Ufficiale, Imva,sl in servizio nell’Igtituto
profesgionale ¢ che, per a}tlut(m svoltg, :}hbm djmpo-
st ,a’xto pal'tlcolare (,0]!1]{36161}7;1 £ Pekizia nel e lp,u](smm

Ssereitdt ia) puo esseve mquaduto ell? pwan}w dm-
l’Ib;ltUt? protes iil(mg je s p}ol}losp glel ons;ghq i f\,m.
Ininistéazione, previo parere di una \Juumqéaigng tee:
nica nominata dal Ministero della pnbbhm istruzione,
la guale aottoporu il sudastfo pLPSO“a]L ad un appo-
sito* colldyuio - su algqxguntl attinenti al posto da 'ri-
coprire. o '

11 personale rvitenuto meritevole df inguadramento &
col]oulto nel posto prenato nell’annessa” tabella orga-
nica; “conservando i diritfi acq\usux di ecarvviera e di
s’tipdndib"'prunsu dalllart. ¢ del ragio deereto-legge
6 maggio 1923, 1. 1054. ’

La -tabella 01’;,"1111(,11 annessa al presente decreto, vista
e firmata d. 91‘(11110 del Prmldcut"'ddla chubb'li(,;g,' dal
Ministro per la pubblica istruzione ¢ da guelio per. il
tesoro, indicale qudlmchc @ 1 posti del pers ondh, di
ruolo ‘e inc ricatos

. Art 20,
Al pu~mmle di raolo si applicano le disposizioni
;rentl per a1- pu.sn ..0 degli istituti fecniel’ statali.
Por’la nomina deb Uu,tul ale incariéato e supplente
it Consiglio di ainnrinistrazions py )\\nde direltame nte,

in contormitd, delle conerete ndeeéaitn "doll ern/xu,,\,

professionale.
In relazione, sia alle specitiche esigenze delPaddestra-
fficine ¢ -1 81

Py byt

soratord, ik Consiglio m ﬂllllul‘xl_l\(I‘d/,.l_()ll-e pu
mere 1n servizio wummauen esperti, nel -uuiLtU det id.
pmduuoue e del lavoro. )

\wawu- wg”mmm sguole cogy !hnale 4 norma del-
Pari’ % del prasente decrely, H pécsonale di ruoip e nun,

di- riiolo puo- essave assegnaio (]_lllu. presidenza, sia allgs
scuole della sede centrale, sig a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono c@msiderate sedi ordinarie di
servizio.

e
ri. Lin

B Eonsigiior di '\‘nmmﬁ%bva Zone: pud corivederse,. a%i-
nualmente, nei limiti delle disponibifith: delt proptins
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni specitli non wmpumbm, per il
persosiale di ruoley agli- effetti dellw pensione.

Bax cotcessione di tali asseoni ¢ subordinata. aliesi-

sténzai di- nnar o pite deller e (‘mdwlom priviste dall*azt. 49

della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione deb
‘personale tecnico inearvic#to' e temporaneo per il q\mle.
ferme restando turte le altre modd it e (omh/.man in-
‘dicate duk suddetto art. 19, s dnl Jimite

nl'nemnﬂu dal: B
poste nebultimo comma dell’arhwolo medesimo,.

da

oy

A‘[‘t.-
At spege dit idriteninete dell? Tstifiato <t jroviede s

1) con un conteibite deT Winistero detia prbblica
istruzione fissato in i $8.700.000;

2) con gli eventuah‘ (omhlmu degli enti locali,
felts organiinaziont protessionals df dtégoria & di
privati;

"3y donr h‘seu'l & donaziont @y parte Al éntd ¢ &
L PHrIvatE s )
4y com }* }‘)’éo've‘nfr dei }almr torl

3) con i contributi diegli #lanni,

& delle officines
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Art. 23.

Per quanto 1guarda gli oneri a carivo degli enti!
lacali, alIstituto professionale si applicapo le dispo-
sizront cdell’art, 91, lett, f) del testo ynico della legpe
comunale e provincuale approvato cen 1eg19 decreto
3 mayzo 1934, n, 383,

Per gnantg non ¢ preyisto dal presente Jezpsto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

Il presente derreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raceolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E! fatto obbligo =
chinngue spetti di osservarle e di farlo ossevvars.

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
MEDICT — TAVIANT — SDATARO

Visto, i} Guardasigitli: GONELIA
Registratp atla Corte dei conti, addi 22 agnsio 1461
Atti del Governo, registro n. 139, foglio n. 4. — VILLA

Tabella organica deil'Istituta professipngle di Stato
per I'industria e Vartigianato di Latina

Nuero

Qualifica dei post)

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnsmento {I catezoria) . . . 1
2 ¢attedre di inseguanento (Ruolo A) . . 4
S Inseguanti tecunicit pratiei (1) . . 4
4. Segretario economo . . 1
3. ApDplicati . . -
Personale incaricnto
6. Incarichi d’'iasegnamento per complessive ore St
settimanali

7. Insegnanti tecnici pratici () .- . . 4
& Applicati . - . . . 1
9. Persons di servizio . . . 3

(1) M irattamento economicn e di carriera ¢ quello previsto
per gli insegnanti tecuici pratici degli Istituti tecnief.

N.B. — Fermo restando il nomero complessivo dei posti di
runlo e di ruelli da affidare per imcarvico, le materie costi-
tuenti le cattedre d1 insegnamanto e le qualifiche da attrilutire
al personale teenico sarannoe determinate con decreto del Mint-
stro per la pubblica istruzione,

Visto, d'ordine del Presidente delia Repubblica

N Minislro per la pubblica- istruzione
MEbICK
Il- Ministno per it tesoro
TAVIANY

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 2017.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio 1n Grosseto.

TL: PRESIDENTE. DELEA REPUBBLICA

Veduta Ta legge 15. giugno 1931, n: 889, sul riordina-
mento della uzione media tecnica

Veduto il regio decreto 3 marzo 193%, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
cule s

ety
str

Veduto I'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 743

Salla proposta del Ministro Segretavio di Stato per
la pubblica istruzione, di coneerto eom quelli per lin-
terno ¢ per il tesoro;

Decreta s
Art, 1.

A decprrere dal 1° ottohre 1960 & istituita in Grosseto
npa seuola avente finglifd ¢ ordinamento speciali che
agssume la ‘denominazione di Istituto professionale di
Staio per il commercio,

Art. 2,

Tl predetto Istituto professionale ha lo scopo @i pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Bszo & costituito da una seuola professionale per
attivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:
stenodattilografo ;
segratario d'azienda;
contabile d’azienda.

Art. 3.

Presso Plstituto potranno esserve istituiti:
@) corsi di specializzazione per gualificati che aspi-
rano & diventare specializzati;
b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
 cializzati;
¢y eorsi di integrazione professionale per gruppi

‘di mestieri affini;

d) corsi prefaratori.

’ Art, 4,
Le sezioni sono d1 durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono. esserc
L diurne e senwli.

I cobst possono avere durata variabile non saperiere
ad; un anno.

o

-y

Art. 9.

Gon deliberazione. del. Consiglio di, sunministrazione
sottoposta alla approvazione del: Ministero. della: ph-
blica istruzione, previo parere- del, Consorzio: provin-
ciale per-l'istruzione tecnica, sowmo-stabilite-le: sezioni.
ed; i corsi. che debbono-funzionare ogni. anno; nell’ Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modanid di. at-
tuazione.

Le variazioni annuali. da appertare al. numero ed
L al. tipi. delle varie- scuele,. sezioni; ¢ cersi. patranno es-
sere disposte- sempre che. la relativa. spesa possa rien-
trare- nelle disponibilithy di bilancio dell’Istituto.
~ Qualora tale spesa, ritenuta indispeunsabile- dal Con-
siglio- di amministrazione, non. possa. essere sostenuta
dal bilancio. dell?Istituto, potrd provvedersi. all*istivu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi medianle la noi-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
inel bilancio dei Ministers della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e 'istituti di istruzione

ternica e proféssionale.
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Art. 6.

Jon decreto del Ministro per la. pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi dellelsezioni e dei corsi.

1 periodi di+lezioni, di esercitazioni e di vacanze
~engono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
«¢ordo
particolari esigenze degli insegnamcnti e degli allievi.

Art. 7.

1.’ Tstituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Jomuni, costituendo, ognuna di esse, una uniti tec-
nico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede. centrale.

Art. 8.

1’ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici,. integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9. _

Nelle sezioni dell’Istituto -professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegaa-
menti: matema-
tica : materie di eultura commerciale ed economica ; ma-
terie tecniche ; lingue estere ; dattilografia ; stenografia;
prafica profesgionale; re -wwne Ldﬂ\ azioue fisica.

- . L3 e T
edneazione eivica e cultura generale;

Art. 10.
Alle s fwummuau dell’Istiiulo possono acee
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dﬂ.

scuola media e 1 licenziati dalla scuola secondaria di

@y w,.’y“’\r\n1 n

aalsav v

+a13
teaiax

esame di ammissione, coloro che, sforni i 1i-
cenze, abbiano compluto il 14° anno di eth-.

In ogni caso ammissione alle scuole prefessionali
subordinata ad accertamenti di carattere saniiario
psicologico,

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-

tere ¢y, ) ¢ ¢) dell’anzidelio art. 3, saranno stabilite

oo

n
G

col Consiglio di presidenza, in relazione alle

professivuaie di ynaigiasy tipo e, mediaute.

dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-

pefente Congorzio provinciale per Vistruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere ), D) e ¢)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal dirvet-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
della scnola stessa e da due esperti delle categorvie
ecgnomiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti all’ Amministrazione dello Stato.

JLa Commissione & presieduta dal preside .dell’Tski-

tirto e, iu caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.
Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura

di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.!

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventuwali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata
dal Consiglic di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud digporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art, 14,

L’Istituto ¢ dotato di pelsonqhta giuridica ¢ di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrative dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario,

La nomina del Copsiglio di aministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione il quale nomina, altresi, tra i consigiieri il
presidente,

Possono esseie chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevol:
£ buly eenivo o economico al funzionamento del-
v Tstituto.

Al

‘

Art. i5,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dellIstiiunio & afﬁda(;o’ a due revisori del contd,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio prevenlive e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
1" Istituto.

I revisori sone nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in cavica tre
anni,.

Quando ne sia riconoscinta la necessitd i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amminristrazione e nomina un Com-
missario governativo per ’amministrazione straordi-
naria, fissando il termine entro il quale i1 Consiglio
di amministrazione dovrd essere ricostituito.

Art, 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in
ogni caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento.
Bgli sovraintende all’andamento didattico e discipli-
nare dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.
A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e -disciplinare
della scuola da lui diretta.

Ie funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio- d1 amministrazione, su proposta del
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preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso DPIstituto funziona un <Consiglio di pres:-
denza costituito dal preside che lo presiede, dai
direttori di scucle e da uno o pit insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside netl
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
orgamzzazione dei vari insegnamenti e il loro mutoo
collegamento e diy parere su ogni altra questione di
carattere didattico ¢ organizzativo,

Art. 18.

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorsp per titoli e per esann tra gli insegnanti
di ruolo di materie tecniche degli Istituti professio-
nali per 1l commercio, alberghieri, per 11 turismo e
degli istituti tecnici commerciali, nonché tra i diret-
tori delle scuole tecniche commervciali che abbiane Ia
necessaria competenza specificn in materia e che siano
in possesso degli altri reyumsiti previsti dal decreto
del Capo provvisorio dello Stato n, 629 del 21 apri-
lo T4T.

Gli altri posti di ruolo del personale msegnante
rono conferiti mediante pubblico concorso per titoli
¢ per esam e. qualora se ne ravvisi 'opportunita, se-
condo le norme dell’art. 36 della legge 15 gingno 1931,
n. 889, sul riordinamento dell'istruzione media tecnica.

Art, 19,

I1 personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto mella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio neil’Istituto profes-
stonale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza ¢ perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato neil’organico dell'Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione tecnica nomi-
nata dal Ministero della pubbiiea istruzione, Ia quale
sottoporrid il suddetto personale ad un apposito collo-
quio su argomenti atfinenti ai posto da ricoprive.

11 personale ritenuto meritevole di ingquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di ecarriera e di
stipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministre per la. pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
rnolo e incaricato.

Art, 20.

Al personale di rueolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In reiuamone alle specifiche esigenze dell'addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro,

Quando funzionino scuocle coordinate a norma del-
Fart. 7 del presente decreto, jl personale di ruolo ¢ non
di ruolo puo essere assegnato dalla pregidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle poordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi orvdinarie di
servizig.

Art. 21,

Il €Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale divettivo, insegnante ed ammini-
strativo assegni speciali non computabili, per il perso-
nale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata allesi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 13 gingno 1931, n. 889, ad eccezione del
personale tecnico incarieato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni in-
dicate dal swuddetto art. 49, si prescinde dal limite
posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’ Istituto si provvele:

1) con un contributo del Ministero della pubblics
istruzione fissato in L. 38.000.000 ;

2y con gli eventuali contributi degli enti loeali,
delle ovgamzzazion: professionali di categoria e di
privati;

3y con lasciti e donazioni da parte di enti
privati;

1) con i contribuii degii alunni.

e di

Art, 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all*Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art, 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato coun regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Pér quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti @’istru-
Zzione tecunica.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolfa ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repunbblica Italiana. ¥’ fatto obblige a
chiungue spetti di osservario e di fario osservare.

Dato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
Meprcr — TAVIANI — SPATARO
Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Registrato alla Gorte dei conti, addi 25 agosto 1961
Alti del Governo, registro n, 139, foglio u. 58, — VILIA

Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per il commercio di Grosseto

3 Numero
Qualifica dei - postd
Personale di ruolo
1. Pfeside senza insegnamernio (I categoria) . e o« 1
2. Cattedrz di insegnamenigo (Ruolo 4) . . .3
3. Segretario economo . . . . . . . 1
4. Applicati . . . e |
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Numero
dei posti

Qualifica

" Personale incaricalo
5. Incaricati d'inseguamento per complessive ore 245
settimanatli
6. Applicati . . . . . . e . . = 01
7. Personate di servizio , . . . . . . . 3
N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruelo ¢ di quelll da affidare per incarico, le materie costi-
tnenti le cattedre di insegnamento e le gualifiche da attribuire
«} parsouale tecnico saranno determinaie con decretp del Mind-
stro per la pubblica istruzione.

Yisto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
Mepict
It Ministzo per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 2018,

Istituzione di un Istituto professionale. alberghiero di
Stato in Roccaraso (L’'Aquila),

IL TRESIDENTE
Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 884,

meuto della istruziene media tecniea;
Veadnty il desreto 3 aarzo 1534, n. 888, che

approva al testo wuico della legge comunale ¢ provin-

sul

VPafrin
pibris g i

viale .

Veduto lart, 9 del regio decreto-lagge 2L settembre
1858, u. EﬂiiS; convertite nells }egge 2 gmguo’ 1939.
n 7RG -

Sulla proposta del Ministro Segrefario di Stato per
li puvblien istruzienc di councerto con quelli per Pin-
terno e per il tesoro;

Decreta :
Art, 1.

A decorrere dal 1° oftobre 1960 ¢ istituita in Rocearaso
(17 Aquila) una scuola avente finalitdh ed ordinamento
speciali che assume le denominazione di Istituto pro-
fessionale alberghiero di- Stato.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle ativitd di
ordine esecutivo nei vart settori dell’industria alber-
ghiera.;

Iisso ¢ costitnito dalle seguenti scuole professionali,
clascuna delle guali comprende varie sezioni:

1) Scoola professionale per 1 servizi di cucina,
con sezione per:-

addetto ai servizi alberghieri di cucina.

2) Scuola professionale per i servizi di sala e bar,
sezione per;

addetto ai servizi alberghieri di sala e bar.

3) Scuola professionale per i servizi di segreteria
e ‘41 amministrazione, con sezione per:

addetto alla segreteria ed all'amministrazione
d’albergo.

COn'

'°"“l"> 1 amminisirmziona

‘teenica e

- Comuni,
‘nico-didattica.

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiti:

@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano & diventare specmlmzatl'

b) corsi di perfezmnamento per qualificati e spe-
cializzati; i

¢) corsi di integrazione professionale per
di mestieri affini;

@) corsi preparatori.

gruppi

Art. 4.

Le sczioni sono di durata variabile da 2 & 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata varviabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Comsorzio provin-
ciale per Pistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed 1 corsi che debbono funzionare ogni anno nell’TIsti-
tuto e vengono -fissate le particolari modalitd di at-
Ltuazinne,

Le variazioni annnali da apportare al numero ed
al tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno es-
sere disposte sempre che la relativa spesa possa rien-
trave neile disponihilita di bilaneio

Qualora lale spesa,

deli’ Istituto.
llft,nlll(l mdhppneabilv dal Clon-

A1 T8)

NOSSA LssEie A0atenuin
dal bilancio dell’Istituto, pufm ]’)I‘O\Vedelbl allistita.
ziotie di nuove scuole, sezioni e corsi }ned;;}nh- la nor-
male ;31‘0('91'111"3 #ocon 1 eule St nziuT
nel bilancio del Ministero della pubblica istrnzione ney
Vigtituzione di muove scuole e istituti istrasione
protessionale.

fondi annual

ul

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi dclle sezioni e dei corsi.

- T periodi -di lezioni, di esercitazioni e di vuacanze
vengono (determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio. di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti ¢ degtli allievi.

Art. 7,

L’Istitnto pno avere scuole eoordinate anche in altri
costituendo, ognuna di esse, nna unitd tec-

Tali scnole possono avere le stesse sezioni o gezioni
diverse da quelle delia sede centrale.
Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle csigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si nnpartlscono i seguenti insegna-
menti: educiazione eivica e eultura genera‘le- teeniea
professionale ; geografia e organizzazione turistica ; pra-
tica commerciale e contabilitd generale; organizzazione
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e amministrazione alberghiera ; merceologia ; igiene pro-
fessionale; lingue stere; dattilografia; religione; edu-
cazione fisica.

Art. 10,

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esam1 di amnussione, 1 licenziati dalla
scuola media e 1 licenziati dalla scuola secondaria i
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali -
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

L.e condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per la istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corgo di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ©)
del precedente art. 3 gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
e da insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e
da due esperti delle categorie economiche & produttive
mjeressate anche non appartenenti all’Amministra-
zione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuio e, m caso di impedimento, dal direttore della
scuola,

Art. 13.

I.e tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sone stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
huto per 11 consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventuali danni.

La misugra del contributo e del deposito & fissata
dal! Consislic di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pué disporre la con-
cossvone di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art, 14,

L Istituto & dotato di personaliti giuridica e di auto-
nomia ammnistrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
an Consiglio di amministrazione costituito come ap-
Presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
cuile;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di eommercio, in-
dustria e agricoltura;

11 preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed csercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevoie
contributo tecnico o economico al funzionamente del-
VIstituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istitutg ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruziona e Valtro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16,

Il Consiglio di amminisirazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconoscinta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un Com-
missario governativo per Pamministrazione straordi-
naria, fissando il termine entro il quale il Consiglio
di amministrazione dovrd essere ricostituito.

Arvt, 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in
ogni cazo, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento.
Egli sovraintende alPandamento didattico e diseipli-
nare dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e diseiplinare
della scuola da Iui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amminisirazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di rnolo di materie
tecniche.

Presso l'Istituto funziona un Consiglio di presi-
denza costituito dal preside che lo presiede, dai
dirvettori di seunole e da uno o pin insegnanti tecuici
pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la

organizzazione dei varj insegnamenti e il loro mutuo

collegamento e da parere su ogni aifra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

by

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti
di ruolo di materie tecniche degli TIstituti professio-
nali alberghieri, per il turismo, per il commercio e
degli Istitufi tecnici commerciali, nonché tra i diret-
tori delle scuole tecniche commerciali e alberghiere
che abbiano la necessaria competenza gpecifica in ma-
teria e che siano in possesso degli aliri requisiti
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previsti dal decreto del Capo provvisorio dello Stato
n. 629 del 21 aprile 1947,

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono eonferiti mediante pubblico con-
covso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Vopportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 guugno 1931, n. 889, sul rordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
ne]la Guazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dime-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
- esercitate, puos essere inquadrato nelPorganico del-
Pistituto professionale su proposta del Cons1gho di am-
ministrazione, previo parere di una Commissione tec-
mica nominata dal Ministero della pubblica istruzione,
1y quale sottoporra il suddetto personale ad un appo-
sito colloquio su argementi attinenti al posto da ri-
coprire,

11 personale ritenuto meritevole
collocato nel posto previsto nell’ann OrZa-
nica, ecnwervando 1 diritil acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dalVart. 6 del regio decreto-legge
¢ maggio 1923, n. 1054.

Ta {.-.bellcu argann a4 annessa al presente decreto, vista
firmata $'ovdiue del Prestdente della Repubblica, dal

r il
i

[EYS
sen tabeaila

di inquadramento &
1=

.

inistre per la pubblica istruzione e da quello pe

PRAPO

s)
I i
¥ o, indicu le Guuuncie e 1 posti del personale d
ruvlo e incaricato.

Art, 20,

Al persomale 4i vuolo s1 applicano le disposizioni
vigenii per il personale degli istitoii teenici statali.

1’er In nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglic di amministiuzione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessita dell’istruzione
prefessionale.

In rciazione sia alle specifiche esigenze dell’addestra-

mente pratico il Consiglio di amministrazione pnod as-
sumere 1n servizio temporarnco csperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando fuunzionino scuole coordinate a norma del-
Vart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo € non
di roolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia alle

scuole della sede centrale, sin a quelle coordinate che.

ad ognm effetto, sono considerate sedi ordinarie di
£CTVIZ10.

Art. 91,

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilith del proprio
tilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amminastrativo assegni speciali non compnt.lblll per il
pelv.aonale di ruolo, agli effetti della pensione.

La. concessione di tali assegui.¢é subordinata all’esi-
stenza 4i una o pit delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad. cccezione del
personale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni in-
dicate dal suddetto art. 49, s1 prescinde dal limite
posto nell’ nliimo cowna dell'articolo nicdesimo,

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in I.. £8.100.000;

2) con gli eventuali contribuli degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e.di
privati;

4) con i contributi degli alanni.

Art, 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art, 91, lett. f) del testo unico della legge

‘comunale e provinciale approvato con regio decreto

3 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d'istru-
zione tecnica.

Il presente de('refo mumtn del sigillo .
sarh. wfficiale deiie lecm'l e dei
decreti della Repuhbhm Itdliana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

ingerto nalla ruce

nelidt

Dato a Roma, addi 10 inalio 1960

LRONCHL
MBDICL — TAVIART — S8paTARG
Victe, #1 Suardasiyilit: GUNELLA

Iteyistrato alla Corte dei conti, addl 25 agosto 1961
Atti del Guverno, regisiro n. 139, foglio n. 539, — ViLia

Tabella organica dell’Istituto professionale
alberghiero di Stato di Roccaraso (L'Aquila)

Numero .
Quatifica dei posti
Personale di ruolo
1, Preside senza insegnamento (I categoria) ., « « 1
2, Cattedre di insegnamento (Ruolo 4} . e e e 3
3. Insegnanti teenici pratici (1) . . . . s . 2
4 Segretario economo . .. . . e e w1
5, Applicafi e |
Personale incaricalo
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 139
settimnanali
7. Inserruantx tecnici pratizi (1) . . . . 3

(2

‘J leasone dt sen-zm

(1) U trattamento cconomico ¢ Gi curriera & quella prevmo
per "h insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici,

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei nosti di
ruols e di quelli da affidare per incarico, te materie cosli-
tenti le catiedre di insegnamnento e le qualifiche da atlribuire
al personale tecnico saranne determinate ¢con decreto del Mini-
siro per la pubblica istruzione

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica . istruzione
MepIc
1t Ministro per il tesoro
TAVIANT
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglio 1960, n. 2019.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per l'in-
dustria e P'artigianato in Imperia,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva 1l testo unico della legge comunale e provin-
clale;

Veduto D’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per V’in-
terno e per il tesoro;

Decreta :
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 é istituita in Imperia
una Scuola avente finalitd ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per 'industria e per 'artigianato.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di
preparvare personale idoneo all’esercizio delle attivitd
di ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e del-
Partigianato.

Llsso é costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per l'industria meccanica,
con sezione per:
congegnatore meecanica.
2. Scuola professionale per l'industria elettrica,
€0 sezioni per:

elettricista impiantista a b. €. (n. 2

re

sezioni),

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per grupm
di mestieri affini;

¢} corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiove
ad nn anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglie di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provineciale
per Pistrnzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corst che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto e
venguno fissate le particolari modalita di attuazione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed al
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuti
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi alVistitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor
male procedura e con i fondi annualmente stanziati ne!
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale,

Art. 6.

Con deereto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T.

L’ Istituto puo avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art. 8

L' Istituto assolve ai propri compiti' con addestra-
menti ‘pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

At 9.

Neile sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; mate-
matica ; fisica ; tecnica professionale e disegno relativo;
elettrotecnica ; laboratorio misure elettriche; contabi-
litd aziendale; economia aziendale; religione; educa-
zione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i1 licenziati della
scuola media e i lHeenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiaxi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
. ze, abbiano compiuto il 14° anno di eti.

In ogni easo Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di earattere sanitario e
psicolegico.

T.e condizioni di ammissione alle senole e ai corsi
di eui alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
l'istruzione tecuica.

4 oid

Fs R IR 111L.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole.
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per

il conseguimento del diploma di qualifica.
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Al termine delle scuole di eui alla lettera a) del-
Part. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
1l conseguimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentalo.

Al termine der corsi di cui alle lettere b) ¢) ¢ d) del
precedente art. 8 gli alunni conseguono un attestate.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della senola, da insegnanti di materie teeniche ¢ da
ingegnanti teenici pratici della seuola stessa e da due
esperti delle categorie cconomiche ¢ produttive inte-
ressate anche non appartenenti al’Amministrazione
dello Stato.

La Commissione ¢ presieduta dal preside dell’Tsti-
tuto e, in caso di impedimenio, dal divetlore della
scuola.

Art. 13,

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni puo, ineltre, essere richiesto un contri-
huto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posils di garanzia per eventuali danui

La misury del countributo e del deposito ¢
Consiglio di amministrazione.

{1 Consiglio di anuninistrazione
concessione di premi e snugidi o fave:

fissata dal
pud  disporre ia
« degli allievi.

L wu

A rt 1i
L/Istitato. ¢ dotato di personslitd giuvidiea e di
antonomia amministeaiiva, ed @ ttop(w(n alla vigi.
lanza det Ministero della publ )hm istruzione.

affidato ad
costituito  come

[l governo amministrative detl Istituio &
un  Cousiglio di amministrazione
Appressy:

due rapprescnianti del
istruzione ;
un  rappresentante

Ministero della pubblica

del’ Amministrazione provin-

un rappresentante del Comnne;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
csercita le funzioni di segretario.

T.a nomina del Consiglio di amministrazione ¢ dispo-

sta. con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono” essere. thﬂl]l.ltl a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo teenito o econemico al {unziouamento del-
UIstituto,

Art. 15.

[1 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva. dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali wno & nominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e Paltro dal Ministro per il tesoro.

[ revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per

-nssicurarsi del regolare andamento delia gestione del-
I'Istituto,

I revisori sono nominati per la durata di un triennio

¢ possonoc essere confermati,

Art, 16.

Il Conmsiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Minisirvo

per la pubblica istraziene scioglie, con suo decreto, il

Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per Vamministrazione straordinarvia, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell’Tstituto ¢ mn preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dellinsegnamento. Iigli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
delPTIstituto ¢ ne ha la divezione amministrativa,

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da Ini divetta.

Le funzioni di direttore sono aflidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-

side, di regola ad insegnanti di ruolo -di materie
teeniche.
Presso Vlstituto funziona un Comnsiglio di presidenza

costitnito dal preside che lo presiede, dai divettori di
scuole ¢ da uno o pin insegnanti teenici pratiei,

II Consiglio di presidenzu coadinva il preside nel
gOVETRo md vitico o dlsuphnnw dell'Islitaio, cura Ia
organizzazione del varl insegnamenii e il lore mutue
iollegnmenio e da sy ooni fpaesiione dl
catattere didattico e organizzativo.

el by
e e gibea

Art, I8,

I1 posio di preside & conferifo mediante pubblico
econeorso per fitoli e per esami tra gli inseguanti di
ruolo di materie teeniche degli Istitati
per 'industria e Parfigianato e deghi Istituti teenici
industriali, nonehé tra i divettori delle scuole tecnichie
industriali che abbiano la necessaria competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degli altri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio deilo
Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gl altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti- mediante pubblico eon-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
IPopportunita, secondo le norme deil’art. 36 della legge
15 gingno 1931, n. 889, sul. riordinamento dell’istru-
zione media tecnieca.

professionali

Art. 19.

il personale direttivo, insegnante e {ecnico di ruolo
che, alla data di pnbbhumone del presente decrelo
netla Guzzelta Ulfficiale, trovasi in servizio nell’Isti-
iuto professionale e che, per Pattivitd svolta, abbia
dimostrate particolare competenza e perizia nelle man-
sioni: esercitate, pud essere inquadrato nell’organico
delPIstituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere di una Commissione -
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istrn-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un

apposito colloguio su argomenti attinenti-al posto dw

ricoprire.
II personale ritenuto meritevole di inquadmmcnto &
collovato nel pusto previsto nell'annessa tabella orga-
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nica, conservando i diritfi geguisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 dei regio decreto-legge
6 maggio 1928, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica 1struzione e da
quelio per il tesoro, indica le qualmche e i posti del
petsonale di ruolo e incaricato.

Art. 20,

Al personale di ruolo s1 applicano le disposizioni
genti per 1l personale degli istituti tecnici statali,
Per la nomina del personale incaricato e supplente
1} Consiglio di amministrazione provvede direttaments,
m confoznnta. delle concrete necessitd ddl’lstmmone
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico, sia al funzionamento delle officine e dei
laparatori. i1 Cansiglio di amminisfrazione pud assn-
mere 1p serviz femporaneo esperti nel campo deila
prodnziong e del javoro.

Quando funzionino Scuole coorvdinate a norma (el:
Part. 7T del presente decveto, il personale di ruolo e
pon dj ruolo puo egsere assegnato dalla presidenza, sia
aile scuole della sede cenimle, sia a quclle coordinate
che, ad gm effetio, sono considerate sedi ordimarvie
di servizjo.

Vi

Arf. 21

A

11 Consiglio di amministrazione pud econcedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio bi-

lancio, al personale direttivg, msegnante, tecnico ed
ammnistrativo assegni speciali nun computabm, per il
personale di yuolp, .xuh eﬁ:uth deila peysione.

L.a conesssipne di tah assegni £ sabordinata allesi:
stenza di 8na o pin delle condizioni previste dall’arti-
enln 49 della Jegge 15 giugno 1831, n. 889, ad ecee-
ziong del personale teenico 1meaycato e temporaneo
per 1l guale, ferme vestando tutte le altre wmodalith e
condizioni indicate dal suddetto ast. 49. si prescinde
dal lmite posio nell'ultime comma .dcllartif.olo me-
desimo.

Art.

Alle spese di mandfenimento del¥?Istitnio s1 pros-
vede :

1) con un contributo del Ministero della pubblica
1strnzione fissato in L. 41.200.600;

2) con gli eventuali contributi degli epti locgli,
delle orgamzzaziont professionali di categoria e di
privati: h

3) con lasciti e donazioni da narte di enti e di
pllmh

4) con i proventi dei laboratori

5) con i contributi degii alnnni.

22,

e delle officine;

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enii’

loeali, all’Istituto professionale si applicano Ie dispo-
siziom dell’art. 1.

lett. 1) del testo anico della legge

comunale. e proviucidle approvato eon regio decuelo:

3 marzo 1534, . 383

Per gpaito gon & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti &istru.
zZione {ecnila.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta uﬁlcmle delle leggi e del
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbhgo W
chiungue spetti di osservarlo e di farlo osservarve.

Dato a Boma, addi 10 luglio 1560

GROXNCHI
Menicr — TAVIANT — Srararo
Visto, il Grardasigilli: GONELLA

Registrato alla Corte dei conli, addl 22 agposto 1961
Atti del Governo, registro . 139. foglio n. 46. — VILLA

Tabella organica dell’Istjtuto professionafe di Stafo
per Findustria e Vartigianato di Imoerja

l\'l_l!n_(‘t'o

Qualifica dei pysti
Personale di riuoln

1. Preside senza insegnamento (I categoria) . s . 1

2. Cattedre di insegnamento {Ruoig 4) . . . . 4

3. Insegnanti tecpici pratici (1) . e e e . 4

4. Segretario economo . . . . . . . .1

5. Applicati - . . . e . ; . . 1
Personpie incaricato

. Incarichi @'insegnamento per complesive ore 111

setiimanali

7. Insegnanti feeniri pratici (19 . . . . . . 3

8. Applicatj . . . . . . . . . 1

b. Peysoune di servizio . . . . . 3

(1) I trattamento economico e di carriera & quello previsto
per ¢li insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.8. — Fevmo restando il numero eonpiessivo dej posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie cost-
tuenti le cattedre dji insegnamento e le qualifiche da atiripuive
al personale tecnico saranno determinate con decreto del \hm-
stro per la pubblica istruzione.

Visto. d’ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro ner la pubblica istruzione
MEDICE
1l Ministro per il 1es070
TAVIANT

DECRETO DEL PRESIDE\TE DELLA REPUBBLICA
10 lugho 1960, n. 2620,

Istituzigne di un lstltuto professionale di Stato

er Pin-
dusma e 'artigianato in 'leramo. P

1L PRESIDENTE DIELLA REBUBBLIGA

Veduta lo legge 15 giugno 19310 n, $89, syl piordi-
namento della istruzione medin tecnica:

Veduto il pegio decreto. 3 marzo 1934, n. 383, che
approya il testo muieco della legge comunale e proviu-
-ciale;

Yedato Paxt. 9 del regio decrefo-legge. 21 gettem-
hre 1938, n. 2038, convertito nella leage 2 giugno 1939,
B. %95

Sulla proposta del Ministto
la pubbliea istruziemne di couc

[SPN

Seorotario Qi

roare Statonper
1Lo con quelh per T'in-

PleFin e P 11 1es010;
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Decreta:

Art, 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Teramo
una Scuola avente finalitd ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per Iindustria e per 'artigianato.

A decorrers dalla stessa data la scuola tecnica in-
dustriale statale di Teramo & soppressa. La scuola se-
condaria di avviamento professionale industriale, gia
aggregata alla predetta scuola tecnica, viene annessa
all'Istituto professionale.

Art. 2.

11 predetto Istiftuto professionale ha lo scopo di
preparare personale idoneo all’esercizio delle attivily
di ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e del-
Partigianato,

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascung delle quali comprende varie sezioni:

1. Scuola professionale per I’industria meccanica,
con sezione per:
congegnatore meecanieco.
2. Scuola professionale per Pindustria elettrica,
€on sezione per:
elettricista impiantista a bassa tensione.

Arxt, 3.

Presso I'Fstituto potranno essere istituiti:
«) scuole di patente per qualificati e specializzati
spirano a diventare tecnici patentati o maestri ar-
[
corsi di specializzazione per qualificati ehe aspi-
rano a diventare specializzati;

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
eializzati;

4} corsi di integraziene professionale per gruppi
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori,

Axrt, 4.

e gezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in

relazione alle esigenze professionali e possono essere.

dinrne e serali.
I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.
Art. B.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provineiale
per Pistruzione teenica, sono stabilite le sezioni ed i
corst che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto e
vengono fissate le particolari modality di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e covsi potranno essere
dizposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd, di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzieac
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezionmi, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indieate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti inzegna-
‘menti: educazione civica e cultura generale; mate-
matica; fisiea; tecnieea professionale; economia azien-
dale; elettrotecnica ; laboratorio misure elettriche; tec-
nologia professionale e disegno relalive; contabilitd
aziendale ; religione ; educazione fisica.

Art, 10.

Alle scuole professionali dell’Tstitnto possono acce-
deve, senza esami di ammissione, i licenziati della
senola media e § licenziati daila scuola secondavia di
avviamento professionale di gualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
za, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
& snbordinata ad accertamenti di carattere sanitaric e
psicologico

Le condizioni di ammissione alle seuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) del’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Vistruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna seziong delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il consegnimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) del-
Part. 8, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
il eonseguimento delle patente di maestro artigiano o
teenico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere b)Y ¢) e d) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Avt. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche e da
insegnanti tecnici pratici della seuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive inte-
ressate anche non appartenenti all’Amministrazione
dello Stato.
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La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, 1 caso di mmpedimenio, dal divettore della
scuola.

Art. 15.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti teenici industriali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di ammuustrazione pnd disporre la
concessione di premi ¢ sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

I'Istituto € dotato di personalith grurndica e di
autonomia amminisivativa, ed ¢ vcottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un  Consiglio di  ammmstrazione costituito  come
appresso :

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istrozione ;

un  rappresentante
clale;

nn rappresenfante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

11 preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
ezercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministvazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
queile personc e guegli enti che dinno un netevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
Pistituto.

dell’ Amuninistrazione provin-

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due vevisori dei conti,
dei quali uno € nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro.

T revisori esaminano il -bilancio preventivo e il conto
consmitivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurars: del regolare andameunto della gestione del-
PlIstituto.

I revisori sono nominati per Ia durata di un triennio
e possono essere conferinati.

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in cariea tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decrefo, it
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per l'amministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di amimi-
mstrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istitnto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso  dispensato dail'obbligo dell’insegnamento. Dgli

gsovraintende all'andamento didattico e disciplinave
dell'Tstituto e ne ha la direzione amminigtrativa,

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che rvisponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della geuola da iui diretta.

Le funzioni di divettove sono affidate per incarvico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso UIstituto funziona un Congiglio di presidenza
costituito dal Preside che lo presiede, dai direttovi di
scuoie e da uno o pin insegunanti teenici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituro, cma la
organizzazione dei vari iusegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18,

N

Il posto di preside é conferito mediante pubblico
concorso per {itoli e per esami tra gli insegnanti ci
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per P'idustria e Vartigianato e degli Istituti teeniei
industriali, nonché tra i direttori delle scuole tecniche
industriali che abbiano la necessarvia competenza spe-
cifica in materia e che siano in possesso degli allri
requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio detlo
stato n. 629 del 21 aprile 1947,

Gli altri posti di ruolo del personale iunsegnante e
tecnico peatico sono conferiti mediante pubblico enn.
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvizi
Uopportunita, secondo le norme dell’art. 56 della legse
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecniea.

Art. 19,

Tl personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Isti-
tuto professionale e che, per lattiviti svolta, abbia
dimostrato particolare competenza e perizia nelle man-
sioni esercitate, puod essere mquadrato mnell’organico
dell’Istituto prolessionale su proposta del Consiglio di
amministeazione, previo parere di una Comniissione
tecnica nominata dai Ministero della pubblica istru-
zione, la nale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito colloguio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadrvamento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
niea, conservando I divitti acquisiti di carrrera e di
stipendio previsti dalPart. ¢ del regio decreto-legge
4 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organiea annessa al presente deereto,
vista e firimata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di zuole si applicano le disposizioni
vigenii per il personale degli istitall fecaicl statali.
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Per la nomina del personale incaricato e supplente
1! Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd, dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico, sia al funzionamento delle officine e dei
laboratori, il Consiglio di amministrazione pué assu-
mere 1n servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino Scuole coordinate a norma del-
Yart. 7 del presente decreto, 11 personale di ruolo e
non di ruolo puo essere assegnato dalla presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art. 21.

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibility del proprio bi-
Jancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amurimstrativo assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

T.a concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del personale tecnico inearicato e temporaneo
per 1l quale, ferme restando tutte le altre modalitd e
condizioni indicate dal suddetfo art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-

desimo.
Art, 22,
Alle spese di mantenimente dell’Istituts si prov-
veds :

i) con urn contributo del Ministero della pubbliea
istruzione fissato in T. 20300000,

2} con gli eventuali contributi degli enti loeali,
delle organizzaziont professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e
privati;

H
i

[&]

4V eon i proventi dei laboratori e delle officine;
5) con i contribuii degli alunni,

Art. 23.

Ter quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto professionale st applicano le dispo-
siziont dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Ter quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
gard) inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Date a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI

MEDICI — TaviaNI — SPATARO

Vista, il Guardasigilli: GONELLA
Registrato alla Corte det conli, addi 22 agosto 1961
Alte del Governo, régistro n. 139, joglio n. 49, — VILLA

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per Pindustria e 'artigianato di Teramo

Numero

Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) . . . 1
2. Cattedre di insegnamento (Ruclo 4) . . . . 3
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . . 3
4. Segretario economo . . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . . . . . .1
Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 57
settimanali
7. Insegnanti fecnici pratici (1) . . . . . . 2
8. Applicati . . . . . R . . . .-
9. Persone di servizio . . . . . . . . 3

(1) 11 trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
rnolo e di quelli da affidare per incarico, le Idaterie costi-
tuenti le cattedre dji insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Minisiro per la pubblica istruzicne
MEebpICI
Il Ministro per il tesoro
TAVIANT

DEC"%{E’lI‘O DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
10 luglic 1960, n. 202i.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Padova,

L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi
namento della istruzione media teenica;

Veduto il regio decreto 3 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin:
ciale;

Veduto Part. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n.-739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per Pin.
terno e per il tesoro;

marzoe 1934, n.

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 & istituita in Padova
una scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la. denominazione di Istitnto profesgionale di
Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data, la Scuola teenica com-
merciale statale di Padova & soppressa. La scuola se-
condaria di avviamento professionale commerciale, gid
aggregata alla predetta scuola teeniea, viene annessy
all’Istituto professionale.

Con la stessa decorrenza, la scuola tecnica commer-
ciale di Este ¢ trasformata in scuola professionale
coordinata con I'Istituto professionale di Padova. La
scuola di avviamento gid annessa alla predetta scnola
teenica, continua a funzionare secondo P'attuale ordi-
namento. La direzione di essa rimane affidata al diret-
tore incaricato della scuola professionale coordinata.
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Art. 2.

Il predetto Istituto professionmale ha lo scopo di
preparare personale idoneo all’esercizio delle attiviti
di ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per at-
tivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo;

segretario d’azienda (n. 2 sezioni);
contabile d’azienda (n. 2 sezioni);
corrspondente commerciale in lingue estere,

Art. 3.

Presso 'Istituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4,

Le sezioni sono 'di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno,

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale
per l’istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
cors1 che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto e
vengono fissate le particolari modalitd di attnazione.

Le variazioni annuali da apportare 4l numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
muale procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica 1struzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di 1struzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranne stabiliti i profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per easo, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle paz-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7. .

T/’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuuna di esse, una unitd tecnieq-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni

diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8,

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze dslle varie attivita
lavorative,

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; mate-
matica; materie di cultura commerciale, tecnica ed
economica ;- materie tecniche; lingue estere, dattilogra-
fia ; stenografia ; pratica professionale; religione; edu-
cazione fisica.

Art. 10.

Alle seuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi. tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro ché, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso PPammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere @), b) e ¢) delPanzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provineiale per la istruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengone gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢)

«

del precedente art, 3 g2li alunni conseguono nun attestate.

Art, 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della: scuola, da insegnanti di materie tecniche della
scuola stessa e da due esperti delle categorie econo-
miche e prodattive interessate anche non appartenenti
all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
seunola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali,

Agli alinni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
bute per il eonsumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre ‘ta
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,
T/ Istituto & dotato di personalitda giuridica e di

autonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigie
lanza del Ministero della pubblica istruzione.
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11 governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
wn Consiglio di ammimstrazione costituito come
LpPresso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante
ciales

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

1l preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
exercita le [unzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
gta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il guale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
guelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
PIstituto.

deil’ Amminisirazione provin-

Art, 15.
11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-

tiva dell'lstituto ¢ affidato a due vevisori dei conti,
dei quali uno é nominato dal Ministro per la pubblica
isteuzione e altro dal Ministro per il tesoro,

1 revisori esaminano il bilancio preveutive e il conto
vonsuntivo e compiono tutte le verifiche necexsarie per
assicurarsi del regolare andumento della- gestione del-
PIstituto.

I revizori sono nominati per la durata
T POoesuiiu Esvele confermatl.

di un trieanio

id.

T! Consigiio di amministrazione duva in eaviea tre
anni.

GQuando ne sia mconoscinm Ia ne('essih‘l, il Ministro
per Ia pubblica istruzicns sglie, con suo decreto, il
Consiglio di ammmlstmzmne“ ¢ nomina un commissario
governativo per Damministrazione straorvdinaria, fis-
eande il Lermine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostitunito.

.
Ard.

Art. 17.
A capo delVIstituto ¢ un preside i} guale-é&; in ogni

caso, dispensato dall’obbligo deli’insegnamento. Lﬂh‘

sovraintende '1ll’andamentu didattico e dlbuplmdre
dell'Istituto e ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola ¢ un divettore che risponde
varso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da Ini diretta.

Le tunzioni di direttove sono affidate per
dal Consiglio di amministrazione, su proposta
side, di regola ad 1nsegnanti di ruvole di
teeniclie, "

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo pre swﬂv dai direttori di
scnole e da uno o piv insegnanti,

mearico
del pre-
materie

Il Consiglio di presidenza coadinva 11 preside nel]

governo didattico e disciplinare dell’Istitnto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubbhoo
concoiso per (it6li e per esami tra gli insegnanti di

ruolo di materie teeniche degli Istituti professionali
per il commercio, alberghieri, per il turismo e degli
istituti tecniei eommerciali, nonche tra i divettori delle
scuole tecniche commerciali che abbiano la necessaria
competenza specifica in materia e che siano in pos-
sesso degli altri requisiti previsti dal decreto del Capo
provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l’opportumm secondco
le norme deil’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo e insegnante e di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetin
Ufficiale, trovasi in servizio nell’Tstituto professionale
e che, per 'attivitd svolta, abbia dimostrato particolare
competenza ¢ perizia nelle’ mansioni esercitate, pm‘)
essere inquadrato nell’organico dell’ Istituto pw‘ exsio-
nale su proposta del Consiglio di amministrazione, pre-
vio pavere di una Comnnsuone tecnica n()mmau dal
Ministero della pubblica istruzione, la quale sottoporrd
il snddetto personale ad nn apposito collognio su argo-
menti attinenti al posto da ricoprire.

1 personale ritenufo meritevole di inquadramento 8
collocato nel posto previsto nell’annessa -ahe‘ a orga

nica, eonservando i diriiti aequisiti di carriera ¢ di
stipendio p"ev:st. dal’awt. ¢ del regio im’ﬂfn legos
4 naggo 1923, n. 1034,

T ranelln 7:‘;&1.1m annessa i presente decreto,

vista e ln-mata d’ordine ddel Presidente della Repyh-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
anetlo nor il {03076, Hitdice le quaiifiche del personale di
raolo ¢ inecaricato.

Art. 29.

Al person di 51 applicano le disposizioni

vigenti per 11 personale degli. istituti tecniei statali,

Per la nomina del personale ineavicato ¢ supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale. :

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino Scuole ceordinate a norma. del-
Parvt. 7 del presente decveto, il personale di ruclo e
non di ruole pud essere assegnato dalla presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni cffetto, sono considerate sedi ordinaria
di servizio.

ale ruolo

Art. 21,

I! Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nci limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale divettivo, insegnante ed am-
ministrativo assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effefti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, 889, ad ecce-
zione del per.sonale tecnico incaricato e temporaned
per il guale, ferme restando tutic le altre modaliid e
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e¢ondizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

Art, 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si prov-
vede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 87.100.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico deghi enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
gizion1 dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
8 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.,

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sarad inserto nella raeccoita ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Pato a Roma, addi 10 luglio 1960

GRONCHI
Menict — TAvVIANXI — Sparano

Yisto, 11 Guardasigilli: GONELLA
Registrato alla Corte dei conlti, addl 22 agosto 1961
Atti del Governo, registro n. 139, foglio n. 50, — VILLA

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per il commercio di Padova

Nuniero
Qualifica, dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento {I categoria) . . .1
2. Cattedre di insegnamento (Ruolo 4) . . 8
8. Segretario economo . 1
4. Applicati . . . 2
Personale incaricato
8. Incarich! d'insegnamento per complessive ore 616
settimanali
€. Applicati . 1
%. Personale di servizio 5

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e 1s qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del Mini-
giro per la pubblica istruzione,

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per 1@ pubbiica istruzione
MEDICI
Il Ministro. per il tesoro
TAVIANL

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
14 luglio 1960, n. 2022,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per le
industrie alimentari in Melzo (Milano).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media teenica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto P’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n, 2038, convertito nella legge 2 gingno 1939,
n. 739;

Sullz; proposta. del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per l'in-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1960 ¢ istituita in Meizo
(Milano) una seuola avente finalitd e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di Istituto profes-
sionale di Stato per le industrie alimentari.

Art. 2.

I1 predetto Istituto professionale ha lo scopo di
preparare personale idoneo all’esercizio delle attivita
di ordine esecutivo nei vari settori dell’industria ali-
mentare.

Esso & costituito da una scuola professionale per ali-
mentaristi con sezione per:

lavoratori industria conserviera degli alimenti di
origine animale.

Art. 3.

Presso PIstituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciate
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corst che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto e
vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scnole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrave
neile disponibilitd di bilancio dell’Istituto,
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.Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-

siglio di amuniinistrazione, non possa essére sostennta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
ztone di nuove scnble, sezioni e corsi mediante la nov.
male ‘procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubbliea isteusione per
I'istituzione di nnove secuplg e stituti® di astrozione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubbliea 1strurione
saranne stabiliti 1 pro#fili professionali, gli orari e 1
programmt. delle sezioni e del corsi.

T periodi di lezioni, di esercitazioni ¢ di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, dac-
cordo co] Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti ¢ degli allievi.

Arvt. 7.

L’ Intituto pud avere scuple coordinale apche in alfri
Comuni, costituendo,-ognnna di esse, uyna unitd tecpico-
d)daltxm,

Tali ‘scnole possono avere le sfesse sezioni ¢ sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, 8
T Istitufe assolve a3 propei compitt con addesisa-
menti praust integiali di. nx*v«'mnm*ﬂﬁ emturall e

teeniel, 1m relazione alle enze deile attivita

4+
lavorative.

esi

varie

Avt. 8.

Nelle sezioni delle
picvedente arr, 2
menti: edpeazione

rin
ric

senole professionali indicaje nel
mpartigeono « seguenti insegna-

AR
cultar mwure

81
evien ¢ prnctale;
professionali; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle seuole professionali gdell Istitute possono acce-
dere, esami ammssone, 1 Beenzigfi dadla
scuola media e 1 licenziati datla suuol.t secoudaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo ¢, medianie
esame di ammissione, coloro ehe, sforniti di tali Meen-
ze, abbiano compiuto il 14 anno di efd.

. P 13
senza i

In ogni caso D'ammissione aHe seuole professionali}: , . P . . .
> professio tiva de]l'Istituto @ affidateo a dwe revisori dei contl,

dei guali nno & nominato dal Ministro per la pobblica

¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizienj di anunissione alle scuole ¢ ai (u)rsi
di cui alle lettere ), by, ©) e 4) dell’anzidetto a

Ead
Xy

saranno stabilite dal Consiglio di ammlmsna/,lone od ]

appmmte dal gomuetenre Consorzio provinciale per

Foas
Pigtra

3 ey

izione tecnica.
Art, 11,

Al termine del copso di ciascuna seziope flelle scuole
professionali gli alunni sostengono g esami finali per
1 eonseguimento del diploma di ‘qualg;fu:zx

Al termine delle scuole di cui alla lettera .@) del-

I'art. 3, gli alunni sostengone i relativi esquni finali per
1 consegmmento della patente di maestro artigiano o
‘tetnico patentato.

Al termine del corsi di.cui alle lettere b), ¢) ¢ @) del,
precedente art. 3 gli alunni conseguone un attestalto.

B

governativo

Art. 12,

Le Commissioni di esami sonoe costitujte dal direttars
della scuola, da insegnanti di materie tecniche e da
insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da due
esperti dclle categorie economiche e produttive inte-
ressate anche non appartenenti all’ Amminigtrazione
dello Stato.

Lo Commissiene ¢ presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimenta. dal divettore della
scuela.

~

L% S H

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diplomg sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti teenici industriali.

Agli alonni puo, inoltee, gssere richiesto un contii-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misara del contributp e del deposito & fissata dal
Consiglip di amministrazione.

1) (,ﬂ’iblg]}ﬂ 4i amministyazione pud dis gporre
concessione di nremi e sussidi a favore degli allievi.

3

Art. 14,

I/3stituto ¢ dotato di personalitd ginridica e di
autonomin ammindstrativa, od & u(\t'ou(}s*\) alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’ Istifnto- & affidalo ad

un Copsiglio  di  amministrazione ecostituite coma
PPTesso :

doe vappresentauil acr Ministerg delln pubblica
istruzions;

an  rappicseniaiie  deli’ Apmnsiigzious  pryvine
ciale;

un rappresentante del Comne;

Uh o iappreseniante deiia Camera di commereio, in.
dustrig e agricoliuea ;

1l preside dell” 1&t11|1[o, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.
P2 EPIN a

LEa nomina del Consiglio i amministrazione & mbpn-
sta cou decreto del Ministro per ia pnbblica istrazione,

Al qnale nomina, altresi, tra 1 consiglieri il premd(-nw.

Pogsono chjamati a far parvte del Consiglio

quelle persone o gquegli enti che diano un netevele
contributo tecnico o economico al funzionamento del-

Pistityto.
Art. 15,
Il riscontro della gestione {inanziarin e amministra-

istruzione e P’altro dal Ministro per il tesovo,

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tatte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
PTstituto. ‘

I wvevisori sono nominati per la durata di un triennio

¢ possono essere confermati

Axt. 16.

11 Consiglio 4i amministrazione dura in
anni. ' .

Quando ne sia riconoscinta la necessitd, il Ministro
per la pnbbliea istruzione scioglie, eon suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
per Pamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
I nistrazione dovrd esserve ricostituito.

cariea tes
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Art. 17.

A capo dell’Istitnto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Iigli
sovramtende all’andamento didattico e disciplinare
dellIstituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogai scuola & un divettore che risponde
verso 1l preside dell’andamento didattico e diseiplinar
della scuola da lui divetta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche,

Presso I'Istitato funziona un Consiglio di presidenza
costitnito dal preside che lo presiede, dai divettori di
scinole e da ano o piu insegnanti tecniei pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva 11 preside nel
governo didattice e disciplinare dell’Istiinto, cura la
orgamizzazione del vari insegnamenti ¢ il loro mutuo
collegamento e da pavere su ogm altra questione di
carattere didattico ¢ organizzativo.

Avt. 18.

I1 posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esamy tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per Uindustria e artigianato e degli Istituti tecnici
idastriali, nonché tra i direttori delle scuole teeniche
mdustriali che abbiano la necessaria competenza spe-
eifica 1m materia e che slano in possesso degli aliri
requisiti previsti dal decveto del Capo provvisorio dello
Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratice sono cenferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
I'opporinnitd. seccondo le norme dell’avt. 36 della Jegge
15 gingno 1931, n. 889, sul rviordinamento delf’istru-
zione media tecnica.

Art. 19,

Ti personale direttivo, insegnante e fecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi 1 servizio nell Isti-
tuto professionale e che, per attivitd svolta, abbia
dimostrato particolare competenza e perizia nelle man-
sion! esercitate, pud essere nquadrato netl’organico
dell'Istituto professionale su proposta del Consiglio di
amnunistrazione, previo parere di una Commissione
teenica nommata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporry il suddetio personale ad un
apposite colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella ovga-
nica, censervando i diritti acquisiti di carriera e di

stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto legge.

¢ maggio-1923, n. 1054,

vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
bliea, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20,
Al personale di ruolo s applicano le disposizioni
vigenti per il personale dezli stiluti tecnici statali.

Per 1a nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessita dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze delPaddestra-
mento pratico, sia al funzionamento delle officine e dei
laboratori, il Consigiio di amministrazione pud assu-
nmere in servizio temporanco esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma deol-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo puo essere assegnato dalla presidenza, sia
alte scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art. 21.

Il Congsiglio di amministrazione pud concedere, an-
rnuaabnente, nei limiti delle dispenibilita del proprio bi-
lancio, al personale dirvettivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speeiali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

Ta coneessione di tali assegri & subordinata all’esi-
stenza di nna o pin delle condizioni previste dall'arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del personale teenico inearicato e temperanco
per il guale, ferme restando tutte le aitre modalita e
condizioni indicate dal suddetto avt. 49, si prescinde
dal limite posto nell’nltimo comma dellarticolo me-
desimo.

Art. 22,

Alle mantenimento dell’Istituto si
vede :

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istrazione fissato in 1. 19.300.000 ;

2) eon 2li eventnali comtributi degli enti locali,
delle ovganmizzazieni prefessionmali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti ¢ di
privati:

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

5) con i contributi degli alunni.

spese i prov-

Art. 23.

Ter quanto riguarda gli oneri a eavico degli enti
locali, all’'Istituto professionale si applicano le dispo-

‘sizioni dell'art. 91, lett. f) del testo unico della legge

comunale e provinciale approvato con regio decrelo
3 marzo 1934, n. 383.

Per gunanto non ¢ previsto dal presente decreteo, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d'istru-
zione tecnica.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Sialo,
sara inserto nella raccolta ufficiale delie legoi e Jei
decreti della Repubblica Ttaliana. ¥’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 14 Iuglio 1960

GROXNCII
MBEDICT — TAVIANI — SPatano
Visto, il Guardasigilli: GONELLA

Registrato alla Corle dei conti, addl 22 aqosto 196t
Al dei Governo, regisiro n. 139, joglio n. 10. — ViLLa
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Tabella organica dell’Istitfuto professionale di Stato
per le industrie alimentari di Melzo (Milano)

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) , . . 1
2. Cattedre di insegnamento {Ruolo 4} . . . .1
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . 2
4. Segretario econtGmo . . . . . . . 1
5. Applicati . . .. =
Personale incuricato
6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 27
settimanali

7. Insegnanti tecniei pratici (1) . . . 2
8. Applicati . . 1
9. Persone {di servizio 2

(1) I trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gl insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti 4i
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinale con decreto del Mini-
siro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordines del Presidente della Repubblica

I Ministio per la pubblica istruzionc
MEDICH
It Ministro per 1l lesore

TAVIANI

DECRETO DFL PRFSID"‘NTF DELLA REPUBBLICA
14 i n
Istituzione di un lstltuto professionale alberghiero &i
State in Milano,

IL PRESIDEXNTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
nantento della istruzione media tecnica;

Vedutoe il decreto 8 maizo 1934, n. 383, che
approva 1l testo unico della legge comunale e provin-

regic

ciale;

Veduto 1’art. § dei regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nells legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per l'in-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art. 1.

A decorpere dal 1° ottobre 1960 & istitnita in Milano
nna scuoly avente tinalitd ed ordinamento speciali che
assume 1o denominazione di Istituto professionale al-
berghiero di Stato.

Art. 2,

T predetto Istituto professionale ha lo seopo di
preparare personale idoneo allVesercizio delle attivitd
di ordiue esecutivo nei vari seftori dell’industria al-
berghiera.

Tsto & costituito dalle seguenti scnole professionali,
ciasciina delle quali comprende varie sezioni:

1. Senola professionale per i servizi di cucina, con
sczione per:

addefto ai servizi alberghieri di cucina.

diverse da quelle della

2. Scuola professionale per i servizi di sala e bar,
con sezione per:
addetto ai servizi alberghieri di sala e bar,
3. Scuola professionale per.i servizi di segreteria
e di amministrazione, con sezione per:
addetto alla segreteria ed all’amministrazione di
albergo.
Art. 3.

Presso Ulstituto potranno essere istituiti: .

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

c) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

‘;&I‘t-. 1.

Le seézioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione dcl Conqgho di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero deltla pub.
blica istruzione, previo parere del Consorzio pmvinezafe
per listruzioue teeniea, sono stabilite le sezioni ed 1
corsi che debbono funzionare ogui anno neli Istituto e
vengono fiszate le ﬂ’l"fh‘u‘ TR R T & 4i altuazione.

Le variazioni annuali da apporiare al numere ed ai
tipl delle vavie seuole, sezioni e corsi potranno essere
digposte sempre che la DOssa CIenLrara
nelle disponibiliti di bilancio dell’Istituto.

Qualorn e spesa, ritennfa indispensabile dal Con.
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuism

anes

volutiva snesn

dal bilancio dell’Istituto, poird provvedersi all’istitu-

zione di nuove scuoole, sezioni e corsi mediante la nor-
male:procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio dei Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
teenica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la. pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programimt delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Avt, 7.

L’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in alfri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scnole possano avere le stesse sezioni o sexiond
sede centrale.

Art.. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da ingegnamenti culturali e

-teenici, in relazlone dlle esigenze delle varie attivita

lavorative,



Supplemento ordinario alla GAZZETTA

UCTFICIALL n. 262 del 20 ottobre 1961

Art. 9.

Nelle seziont delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 s1 1mpartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civiea ¢ cultura generale; tecnica
professionale; geografia ¢ organizzazione turistica;
pratica commerciale e contabilitd generale; organizza-
zlone e amministrazione alberghiera; merceologia ; igie-
ne professionale; lingue esterve; dattilografia; religio-
ne; educazione fisica.

Art. 10.

All scnole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 lcenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla. scuola secondaria di
avviamento professionale di gualsiasi tipo ¢, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psieologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere @), b) e ¢) dellanzidetto arvt. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per la istruzione tecnica.

Arvt. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di ¢unalifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

L2 Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie teeniche e da
msegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie ceonomiche e produttive inte-
ressate anche non appartenenti all’Amministrazione
dello Stato.

La Commisgione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore declla
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissiene, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misur:
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il eonsumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia pér eventuali danni.

La misura del contribnto e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Comsiglio di ammmstrazione pud disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

I'Istituto & dotato di personalitd ginridica e di
autonomia amministrativa, ed ¢ sottoposte alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Tl governo amministrative dell’Istituto ¢ atfidato ad
un  Consiglio di ammmstrazione costituito come
appressn:

die rappresentanti del Ministero della pubblica
istrazione :

un rappresentante del’ Amministrazione provin-
cale;

un rappresentante del Comune;

r

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione ¢ dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle porsone e quegli enti che diano un notevole
coutribunto tecnico o economico al funzionamento del-
PIstituto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione f{inanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e ’altro dal Ministro per il tesorvo,

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il contlo
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
Plstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzicne scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per Pamministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nigtrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.
A capo dell’Istituto & an preside il guale &, in ogni
caso, dispensato dall'obbligo dell’insegnamento. Iigli
sovraintende all’andamento didattico e diseiplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.
A capo di ogni scuola & un direttore che risponda
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
lecniche.

Presso U'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pil insegnanti teeniei pratiei.

I1 Censiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
arattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

T1 posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
rnolo di materie tecniche degli Istituti professionali
alberghieri, per il turismo, per il commercio e degli
istituti teenici commerciali, nonche tra i diretiori delle
scuole tecnichie commerciali e alberghiere che abbiano
la' necessaria competenza specifica in materia e che
siano in possesso degli altri requisiti previsti dal de-
creto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-

le 1947,
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Gl altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 gingno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gaezzetta Ufficiale, trovasi in servizio nellIsti-
tuto professionale e che; per Pattivitd svolta, abbia
dimostrato pwrtuolare competenza e perizia nelle man-
slon1 esercitate, pud essere mquadrato nell’organico
dell’ Istituto proi’essmnale su proposta del Lon.swho di
ammimstrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale gottoporrd il suddetto personale ad un
apposite colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprive.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento é
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
mea, couservando i diritti acquisiti di carriera e di
sfipendio previsti dallart. ¢ del regio decreto-legge;s
¢ maggio. 1923, n. 1054,

La tabella organiea annessa al presente deercto
vista e firmata d’ordine del Presidente della R b
Bblica, dal Ministro per. la pubblica istruzione e da
quello per il tesovo, indica le qualifiche ¢ i pmf det

personale di ruolo ¢ incarvieato. i

Art. 20.

1

Ses

preeitar ruslo a applicano le disposizioni
v:«rentl pu- x] pm‘eoudle degli stituti feenici statali.
Per ia nomina del persopale incaricato e supplente
il Conviclio 41 gmministrazivne provvede divettamente,
in conformiid delle concrele necessitd Jellistiuzious
professionalas,
In relazione alle specifiche esigenze dell'addestra-
eunio pratico 11 Consiglio i an .:li".:s:i‘azmue pud as-

It
snmere in servizio temporaneo esperti nel campo della

produzione e del lavoro.
Qm.. Ao fuunzienine scuole coordinate a norma del-
VFart. 7 del presente decreto, 1l personale di rnolo e

non di i'-mﬂo puod essere assegnato dalla presidenza, sia
alle scuole della sede centrale. sia a quelle coordinate
che, ad ogm effetto, sono considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art. 21

Il Consiglio di amministrazione pud concedere e, an-
nnalmente, nei limiti delle disponibilita del pmpmo bi-
lancio, al personale dirvettivo, msegnante, tec nico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, ag]i effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & suybordinata all'esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
volo 49 della lsgge 15 giuguo 1931, n. 889, ad ecce-
wione del personale tecnico caricato e temporaneo
per 1l quale, ferme restando tutte le altre modalitd e
condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell'ultimo comma dell'articolo me-
desimo.

Art. 22.
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si prov-
vede :

1). con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissalo in L. 38.100.000;

2) con gli eveninali contributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privafti;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applieano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provmcmle approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 3

Per quanto non é previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d*istru-
zione tecnica.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E° fatto obbligs w
chiungue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi I4 luglio 1960

GRON{CHT

MEPICT — TAVIANI — Spatane

Veeta, 1l Huurd@sigotl . GUNELLA
Registrato alla Corte dei conti,

AU del Governo, registro »,

addl 22 aaosto 1961
139, foglio n, 1. — ViLLs

Tabella nrganica detr'Ist

albergluero di .Sta

itiito pruiessionale
to di Milano -~

X Nnniero
Qualifiea. dej poski
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) 5 i
2. Cattedre di inseznamento {Ruolo A) 3
3. Insegnanti tecnici pratiei (1) . . . .. 2
4. Segrefario econnamo . 1
5. Applicati . 1
Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamento ner complessive ore 139
settinmanali
7. Insegnanti tecnici pratlm (1) . . . . 3
8. Applicati . . . ’ : 1
9. Persone di ser\mo 3

(1) Il trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti teeniei.

N.B, — Fermo restando il nuinero complessivo def posti di
ruolo e di quelli da affidare per Incarico, le materig rosti-
tuenti ie catiedre di insegnamento e le gqualifiche da atiribuir
al pers uucue teenico saranno determinate con decreto del Mini-
stro per la pubblica istruzione.

Visjo, d'ordine del Presidente della Repubblica

1L Ministro per la pubblice istrusiong
Mepict
1L Ministra per il tesoro
TAVIANI

—3

PETTINARI UMBERTO, direltore

SANTI RAFFAELE, gerenie

PREZZO L. 250
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