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LEGGI E DECRETI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2118,
Istituzione di unm Istituto professionale di Stato per
Pindustria e I'artigianato in Badia Polesine (Rovigo).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta ia legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namenté della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva, il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale ;

Veduto P’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 gingno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla propesta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di ¢oncerto con guelli per in-
terno, per il tesoro e per 'industria e commercio;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dal 1° oitobre 1962 & istituita in Badia
Polesine (Rovigo) una Scuela avente finalitd e ordina-
mento speciali che assnme la denominazione di Istitute
professionale di Stato per Vindust e Partigianato.

A decorrere dalla stessa data 1a Scuola tecniea indu-
siriale statale di Badia Polesine & soppressa, salvo il
fanzionamento, ad esaurimento, dei corsi gia iniziati.

¥ia

i

Art. 2.

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e del-
Yartigianato.

Esso ¢ costituito dalle seguenti scuole professionali,
clascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per Pindustria meccanica,
sezione per:

congegnatore meccanico (triennale);

tornitore meccanico (iriennale);

con

2) scuola professionale per Vindustria elettriea,
sezione per:
elettricista installatore in b, t. (iriennale).

£0n

Art. 3.

Presso VEstituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano o diventare teenici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per
aspirano a diventare specializzati;

¢) covsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati,

qualificati che
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d) corsi di integrazionz professionale per gruppk
di mestieri affini;
€) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali. _

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 3.

Con deliberazione del Consiglio di amministyazicne
sottoposta alla approvazione del Ministero della nub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio previn-
ciale per Vistruzione tecniea, sono stabilite le sezioni
ed 1 corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno
essere disposte sempre che la relativa spesa possa rien-
trare nelle disponibilita, di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa cssere sostenut
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’isti-
tuzione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
nornale procedura e con i fondi annualmente stanziati
el bilanecio del Ministero della pubblica istruzione per
l'istituzione di nvove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e det corst. .

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d'ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T

%

L’Istituto pud averersenole coordinate anche in altri
comuni, costituende, ognuna di esse, una unitd tec-
nico-didattica.

Tali scucle possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I’Istituto assolve ai propri -compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tiea; fisica; tecnica professionale (tecnologia, labor:-
torio tecnologico, disegno professionale, disegno teo-
fnico, elettrotecnica, laboratorio misure elettriche, tc-
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rologia professionale e disegno relativo); economia
aziendale; religione; educazione fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali dell'Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla seunola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali Ii-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogm caso 'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad aceertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere @), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Censiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Comnsorzio provineiale per
I'istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gii alunni sostengono gli esami finali per
tl conseguimento del diplomra di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera @) dell’ar-
ticolo 8, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per 11 conseguimento della patente di maestro arti-
g1ano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere 1), ¢) e d)
del precedene art. 3, gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art, 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti tec-
nici pratici della senola stessa ¢ da due esperti delle
categorie economiche e produftive interessate anche
nion appartenenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione ¢ presieduta dal preside dell’Isti-
futo e, in caso di impedimento, cdal direttore della
scuola,

Art, 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza,
di esame e di diploma sono stabilite nella stessa mi-
sura di quelle fissate per gli Istituti tecnici indu-
striali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
huto per il cousumo di matferie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misara del coniributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglio di amministrazione.

il Consiglie di amministrazione puod disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

LIstitato ¢ dotato di personalita giuridica e di
aulonomia amministrativa, ed ¢ sottoposta alla vigi-
anza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costitunito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un  rappreesntante- dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappregentante della Camera di
industria e agriceltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomma del Consiglio di amministrazione ¢ di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il
presidente, '

commercio,

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole

contributo teenico ¢ economico al funzionamento del-
I'Istituto.

Art. 15.

I1 riscontro della gestione finanziaria e ammini-
strativa dell’Tstituto ¢ affidate a due revisori dei
conti, dei quali uno & nominato dal Ministro pev
la. pubblica istruzione e Paltro. dal Ministro per il
tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il con-
to consuntivo e compiono tutte le verifiche necessaric
per assicurarsi del regolare andamento della gestione
dell’ Istituto. :

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possonc essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in ecarvica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione ¢ nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando i} termine entro il qunale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell'Istituto ¢ nn preside il quale ¢, in
ogni caso, dispensato dall’obbligo dellinsegnamento.
Egli sovraintende all’andamento didattico e disci-
plinare dell’Istitnto e ne ha la direzione amminisira-
tiva. .

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso 1l preside dell’andameno didattico e disciplinarve
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di .regola ad ingegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso D'Istituto funziona un Consiglio di pre-
sidenza costituito dal preside che lo presiede, dai
direttori di scuole o da uno o piu insegnanti tecnici
pratiei. .

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e diseiplinare dell’Istitute, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutue
collegamento e dd parere su ogni altra questiome di
caratitére didattico e organizzativo. '
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Art. 18,

Y

IT posto di preside é conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esaumi tra gli insegnanti di
ruolo di materie teeniche degli Istituti professionali
per Yindustiia e Partigianato e degli Istituti teenici
mdustriali, nonché tra il personale che abbia titolo
a partecipare ai concorsi a preside negli Istituli tec-
ric1 mdustriali a norma delle disposizioni di cui al
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprile 1947 e suecessive modificaziond.

Gli altri posti di ruole del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
c0rso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Yopportunitd, secondo_le norme dellayt. 36 deila legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19,

Il personale dirattivo, insegnante e tecnico di ruelo
negli istituti e scnole di istruzione secondaria che,
alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufj[ciale, trovast in servizig nell’Istituto
professionale e che, per Pattiviia svolla, abbia dimo-
strato particolare compelenza e perizia nelle mansioni
Pqel’mtate, pud essere 1nquadrato nell’organico del-
Vlstituto professionaie su proposta del Consiglio di
ammmsirazione, previo parere ¢i unna. Commisisene
tecnica: nominata dal Ministero della, pubblica istru-
zione, la gquale sottoporrd il saddetto personale ad nn
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
Y:icoprire,

Il personale ritenuto meritevole di inguadramento
¢ collocato mnel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando 1 diritti acquisiti di ecarriera e
di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto,
18ty ¢ firmata d’ordine del Presidenie della Repub-

dal Ministro per la pubblica isiruzioue e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incaricato.

Blica,

Art, 20,

Al personale di ruclo s1 applicano le disposizioni
vigenti per 1l personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
it Consiglio di amministrazione provvede diretta-
mente, 1 conformitd delle concrete necessitd della
istruzione professionale.

In relaziome, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, 1l Consiglio di amministrazione puod
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo del-
la produzione e del lavoro.

Quando funzionino seuole coordinate a norma dells
art. 7 del presente decreto, il personale di ruole e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scusle dellas sede rale, siz a guelle coordi-
nate che, ad ogni eifetto, vono considerate sedi ordi-
narvie di servizio,

Cex

Art. 21,

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nu‘almente, ner limiti delle disponibilita del proprio
bilancie, al personale direttivo, insegnante, tecnico

ed amministrativo asseghi speciali non computabili,
per il personale di ruolo, agli effeiti della pensiohe.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di uno o pid delle condizioni previste dall’ar-
ticolo 49 della legge 15 gingno }931, n. 889, ad ecce-
zione del personale tecnico inearicato e temporaneo
per il quale, ferme restando tuite le altre modalitd e
condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo,

Art. 22,
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si prov-

vede :

1) con un contributo del Ministero della pubblics
istruzione fissato in L. 58.600.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con
privati;

4) con i provenii dei lahoratari ¢ delle officine;

lasciti e donazioni da parte di enti e di

o) con i contributi degli alunmi.
Art. 23.
Per quanto riguarda gl onert a carico degli Enfi

locali, alVIstitute professionale si applicano le dispo-
sizioni dellart. 91, lettera f), del iesto wunico delln
iegge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 190;, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto. si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti disten-
zione teenica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
inca 1st1’u/,10ne, derivante dalPattnazione del pre-

sente decrelo, graverd sul cap. 116-bis dello stato di
previsione della spesa del Ministero stesso per eser-
cizio 1962-63 e sui capitoli corrispondenti per gli eser-
cizi suecessivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei

decreti della Repubblica Ttaliana. ¥’ fatto obbligo a
chinnque spetti di csservario e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 scttembre 1962

SEGXNI
Gurr — Tavianr — CoLonDO
~— TrEMELLONL

Visto, il Guaerdasigilii: REALE
Hegistrato alla Corte det contl, addl 1% setlembre 156%
Attt del Governo, registro 185, foglio 7% — DI PREIORO

Tabella organica dell’Istituto proiessionale di Stato
| per industria e I'artigianato di Badia Polesine (Rovigo)

Nuniero
Qualifica dei posii
Personale di ruolo
1. Preside senza Insegnamento (I categoria) 5 4 1

2. Cattedre di insegnamento {ruolo 1) , . « « 4
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Numero |

Qualifica dei posti
3. Insegnanti tecnici pratici (1) ¥ s & . 4
4. Segretario economo N |
B.Applicati . . 4 4 4 s s s a4 o 4
6. Magazzinieri .+ o 2 0+ o+ o« ¢ » 2« 1
7. Alutanti tecnici . . . . . e s 1
8. 7

Bidelli . . . . . . . . « v

Personale incaricalo
. Incarichi d’insegnamento per complessive 98 ore
settimanali
Insegnamenti tecnici pratici (1) . P « o« 3

el

10.

(1) 11 trattamento economico e di carriera & quello pre-
visto per gli insegnanti tecniei pratici degli Istituti tecnici.

N.B. — Fermo 1estando il numere complessivo dei posti
di ruolo e d4i quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le gualifiche da atiribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreio del
Ministro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente ddella Repubblica

It Ministro per la pubblica istruzione
GUI
Il Minisiro per il lesoro
“TREMELLONI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2119,

Istituziose di un Istituto professionale di State per
Yindustria e Partigianato in Bibbiena (Arczzo),

I, PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale ;

Veduto D’art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di corcerto con quelli per I’in-
terno, per il tesoro e per l'industria e commercio;

Decreta
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 & istituita in Bibbiena
(Arezzo) una Scuola avente finalitd e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di TIstituto profes-
sionale di Stato per 1"industria e lTartigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scnola teenica in-
dustriale statale di Bibbiena & soppressa, salvo il fun-
zionamento, ad esaurimento, dei corsi gia iniziati,

Art. 2.

1t predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine, esecutivo nei vari settori dell'industria e del-
Yartigianato.

Esso é costituito dalle segnenti scuole professionaii,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:
1) Scuola professionale per I'industria meccanica,
con sezione per:
aggiustatore meccanico (triennale):
2) Bcuola professionale per I'industria elettrica e

|radioelettrica, con sezioni per:

elettricista installatore in b. t. (triennale);
montatore-riparatore di apparecehi radio (trien-
nale).
Art. 3.
Presso I'Istituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

c¢) corsi di perfezienamento per qualificati e spe-
eializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

€) corsi preparatori.

Art. 4.

Ie sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore

fad un anno,

Art, 3.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della nub-
bliea istruzione, previo parere de! Consorzio provin-
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezieni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
zione.

Te variazioni annuali da apportare al numero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranuo
essere disposte sempre che Ja relativa spesa possa rien-
trare nelle disponibility di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'Istituto, potra provvedersi all’isti-
tuzione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
I'istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzioune
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle

particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.
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Art. T.

L'Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, nna unita tec-
nico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve al propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scucle professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica; fisica; tecnica professionale (fecnologia e relativo
laboratorio, meccanica applicata, elettrotecnica, radio-
tecnica, disegno, tecnologia professionale e disegno re-
lativo, apparecchiature radioelettriche, tecnologia ve-
lativa e disegno, disegno professionale); laboratorio
di misure; religicne ; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scunole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i1 licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, colorc che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eti.

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere @), ), ¢) ¢ d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Vistruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di clascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) dell’ar-
ticolo 8, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per il congeguimento della patente di maestro arti-
giano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle Ieltere b), ¢} e d)
del precedente art. 3, gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

T.e Commissioni di esami sono costitunite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti tec-
nici pratiei della scuola stessa e da due esperti delle
categoric economiche e produttive interessate anche
non appartenenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione ¢ presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza,
di esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa mi-
sura di quelle fissate per gli Istituti tecnici” indu-
striali. '

Agli alunni puo, inolire, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e dél deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

I1 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,
L’Istituto & dotato di personality giuridica e di
autonomia amministrativa, ed & sottoposta alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-

Presso :

due rappresentanti del Ministero della
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e 'agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita 'le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta. con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persoune e quegli enti che diano un notevole
contribato tecnico o economico al funzionamento del-
I'Istituto.

pubblica

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e ammini-
strativa dell’Istituto & affidato a due revisori dei
econti, dei quali uno & nominato dal Ministro per
la. pubblica istruzione e l’altro dal Ministro per il
tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il con-
to consuntivo e compiono tutfe le verifiche necessarie
per assicurarsi del regolare andamento della gestione
dell’ Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e pessono essere confermati.

Art, 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica fre
anni,

Quando ne sia riconoscivta la necessitd, il Minisiro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
saric governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.
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Art. 17,

A capo dellIstituto & un preside il quale ¢, in
ogm easo, dispensato dall’obbligo dell'insegnamento.
Egli sovraintende all’ andamento didatfico e disci-
plinare dell’lstituto e ne ha la direzione amministra-
tiva.

A capo di ogni scusla & un .direttore che risponde
verso 11 preside dell’andameno didatiico e disciplinare
della scuola da lui diretta,

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di regola, ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso D’Istituto funziona un Covsiglio di pre-
sidenza costituito dal preside che lo presiede, dai
direttori di scuole o da uno o pit insegnanti tecnici
pratici,

"Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e di parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

~

I1 posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istltuh professionali
per P’industria e Partigianato e degli Istituti tecnici
industriali, nonché tra il persenale che abbia {titolo
a partecipare al coneorsi a preside negli Istituti tec-
nier industriali a norma delle disposizioni di eni al
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprile 1947 e successive modificazioni.

Gli altei posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Yopportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19,

I1 personale direttivo, insegnante e teenico di ruole
negh istituti e scuole di istruzione secondaria che,
«lla data di pnbblicazione del presente decreto nella
(fazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per Patlivita svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puo essere inquadrato nell’organico del-
VIstituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere di una Commissione
tecniea, nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito collequio su argomenti attinenti al posto da
Tieoprive.

X1 personale ritenuto meritevole di inguadramento
2 collocato nel posto previsto nelP’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di ecarriera e
di stipendio previsti dallart. ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella. organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art, 20.

Al personale di ruolo si
vigenti

applicano le disposizioni

naver\nn] dooli facniny qtatals
P> - 1 A Louirl

per il rsgnaic Gaeg €1 stiatdil.

istitull

Per la nomina del personale incaricato e supplente
ii Consiglio di amministrazione provvede diretta-
mente, in conformitd delle concrete necessitd: della
istruzione professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di,amministrazione pud
assumere in servizio temporanep esperti nel campo del-
la. produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di 1110]0 puod essere assegnate dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centraleé, sia a quelle coordi-
nate che, ad ogni ecffetfo, Sono- considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21,

Il Consiglio di amminisirazione pud concedere, an-
nualmente, nei iimiti delle disponibilitda, del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico
ed amministrativo assegni speciall non computabili,
per il personale di ruclo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza. di uno o pit delle condizioni previste dall’ar-
ticolo 49 della legge 15 giugno 1931, n: 889, ad ecce-
zione del pefsonale iecnico incaricato e temporanco
per il quale, ferme restando tuite le altre modalitd e
condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’nitimo comma dell’articolo mie-
desimo,

Art. 22

Alle spese di mantenimento dell’Istiluto si prov-
vede :

1) con un coniributo del Ministero della pubblica
istruzicne fissato in L. 58.900.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali.
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

5) con i coutributi degli alunni.

Axt. 23,

Per quanto riguarda gli oneri a ecarico degli Enti
lacali, all’Istituto professionale si applieano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lettera f), del testo unico della
legge comunale e nrovmcm‘e approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n, 383.

Per quanto non pmwsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istitutli d’istru-
zione tecnica.

IL’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dallattnazione del pre-
sente decreto, graverd sul cap.- 116-bis dello stato di
previsione della spesa del Ministero stesso per Veser.
cizio 1962-63 ¢ sui capitoli corrispondenti per gli eser-
¢izi successivi.

\
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11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto mella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
deereti della Repubblica Ialluna. B falto obbligo a
chiungue spetii di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 80 settembre 1962

SEGNT

Gour — Taviant — CoLnoarso
TEEMELLONIL

Visto, il Guardasigilii: REALE
Registrato atla Corie dei conti, addl 1% scttembre 1964
Atti det Governo, registro m. 185, foglio m. 75. — DI PRETORO

Tabella organica dell’Istituto proiessionale di Stato
per industria e Partigianato di Bibbiena (Arezzo)

Numero
dei posti

]
Qualifica

Pevsonale di ruolo

1. Preside senza insegnamenlo (I categoria) o+ & 1
9. Cattedre di insexnambphitd’ (ruclo 4) . , . . 3
4. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . e e &
4. Segretario economo - e e e e o« w1
SoApplicai L L 0 d s & v 0 e e k
6. Magazzinieri . . . « . « . s 1
7. Alatanti tecniel e e e e w4 e a1
& Bidelli . . . . 0L . . . e e 1
Personale incaricalo
g, Iucarichi d'insegnamentio per complessive ore 128
settimanali
10, Insegnanti tecnlici pratici (D . . . . . 3

{1y 11 tratiamento economice e di ecavviera
visio per gil mnseguant tecnici pratiel degli istituti teenied.

ooquello pre-
fuel.o |

N.B. — Tevmo vesiando it numero complessivo dei posti
di ruele ¢ 4i quelli da alfidare per incarvico, le materie costi-
tuenti ie catiedre di insegnamento e le qualifliche da attribuire
al personals tecnico saranno determinate con decreto del

AAAAAAAAAA ey la pubblica istruzicne.
Visio, d’ordine del Presidente della Repubblica

1L Ministro per la pubblica istruzione
“Gur ’
IL Ministro per il icsoro
TREMUELLONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2120, ,
Istituzione di un Istituto professionale di Stato per
Pindustria e Vartigianato in Conegliano Veneto (Treviso).

1L PRESIDENTE DELLA REPURBLICA

Veduta la Jegge 15 giugno 1931, n. 889, sal riordi-
namento della istruzione media tecniea ;
A adaita

LRSI IRRL 1‘.}‘::”-7 n. 38;;, che

ge comunale ¢ pro-

vineiale ;

~ Veduato lart. 9 del regio decreto-legge
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2
n. 939;

Veduta la

21 seltem-
gingno 1939,

fegge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
{a. pubblica istruzione, di concerto con guelli per V'in-
terno, per il tesoro e per industria e commercio;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 ¢ istituita in Co-
negliano Veneto (Treviso) una Scuola avente finalitdy
e ordinamento speeiali che assnme la denominazione
di TIstituto professionale di Stato per Pindustria e per
Partigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica in-
dustriale statale di Conegliano Veneto & soppressa,
salvo it funzionamento, ad esaurimento, dei corsi gid
iniziati.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle attivitd dai
ordine eseculivo nei vari settori dell’industria e del-
Partigianato.

Exso ¢ costitnito dalle seguenti seuole professionali,
ciascuna delle quali eomprende varvic sezioni:

1) Scuoly professionale per Il
con sezioni per:

in meccaniea,
aggiustatore meccanico (triennale);
tornitore meceanico (triennale),

13

Avt. 3.

Presto I'Istitulo polranno essere istitnifi:

@) scuole di patente per qualificail e specializ-
zati che aspirano a diventare tecnici patentati o man-
stri artigiani;

b) corsi di specializzazione per
aspirano a diventare specializzaii;

c) corsi di perfezionamento per gualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per grup-
pi di mestieri affini;

¢) corsi preparatori.

qualificati che

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze profesgionali e possono
essere dinrne e serali.’

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno,

Art. b.

Con deliberazione del Cousiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parcre del Cousorzio provin-
ciule per Uistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono fanzionare ogni anno nell’Isti-
tuto ¢ vengono fissate le particolari modalita di attua-
zione,

Le variazioni annuvali da apportare al numero ed
al tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno
essere dispeste sempre che la relativa spesa possa vien-
trave nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.
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Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di ammninistrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'Istituto, potra provvedersi all'isti-
tuzione di nuove scuole, sezioni e¢ corsi mediante la
normale procedura e con i fondi annunalmente stanzinti
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Vistituzione di nuove scuole e istituti di istrozione
tecnica e professionale.

Art, G.

Con decreto del -Ministro per la pubblica istruzion=

saranno stabiliti i profili professiomali, gli.orari c il

programmi delle seziont e dei corsi

I perrodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, dac-
cordo c¢ol Consiglio di presidenza, m relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti ¢ degli allievi.

Art. 7.

L'Istituto puo avere scuole coordinate anche in altvi
comuny, costituendo, ognuna di esse, una unud tee-
nico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, 8.

I Istituto assolve ai pronri compiti con addestra-
menti pratici, mregrati da insegnamenti culturali e

tecnici, m relazione alle esigenze delle varie attivita]

lavorative.
Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 s1 impartiscono i seguenti insegna-
menti: edocazione civica e cultura generale; matema-
tica; fisica: teenica professionale (tecnologia, labora-
torio teenologico, disegno); economia aziendale: reli-
gone ; cduacazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e 1 licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame 11 ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
& subovdinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le-condizioni di ammissione alle scuole e ai cors:
di cui alla lettere @), ), ¢) ¢ d) delPanzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
l'istruzione teenica.

Art. 11.

Al termine del corso di eiascuna. sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
i] conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera «) dell’ar-
ticolo 3, gli alunni sostengeno i relativi esami finali
per U consegmumento della patente di maestro arti-
giano © tecnico patentato,

Al termine dei corsi di eni alle lettere ), ¢) ¢ )
del precedene art. 3, gli alunni conseguono un atte-
tstato.

Art, 12,

Le Commissioni 41 esami sono ecostitnite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da ingsegnanti di materie culturali, d4 insegnanti tee-
nici pratici della scuola stessa e da due esperti delle
categorie economiche e produttive interessate anche
non appartenenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione ¢ presiedutn dal preside dell’Isti-
tuto e. in caso di impedimenio, dal direttore delln
scuola.

Art. 13.

e tasse scolastiche di ammiésioue, di  frequénza,
di esame e di diploma sono stabilite nella stessa mi-
sura di quelle fissate per gli. Istituti tecnici indu-
striali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventvali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione,

Il Consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cessione di premi e sussidi o favore degli allievi.

Art. 14,

L'Istituto ¢ dotato di personality giuridiea e di
autonomin amministrativa, ed ¢ sotloposta alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

I1 governo amministeativo dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso: )

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappreesutante dell’ Amministrazione provin-
ciale; :

un rappresentante del Comune;

un rappreseutante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell'Istituto. che ha voto deliberative
cd esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione ¢ di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, 11 quale nomina, altresi, tra 1 consiglicri al
' presidente,

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone ¢ quegli enti che diano un notevole
contributo teenico o economico al funzionamento del-
I'Istituto.

Art. 15,

11 nmscontro della gestione finanziaria e ammini-
strativa  dell’Istituto ¢ affidato a due revisor: dei
conti, dei quali uno ¢ nominato dal Minisiro per
la. pubblica istruziome e l'altro da! Ministro per il
tesoro. ‘

I revisori esaminano il bilancio preventive e il con-
to consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie
per assicurarsi del regolare andamento dclla gestione
dell'Istituto.
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I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

I1 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitdy, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina, un commis-
s governativo per. Pamministrazione straordinaria,
iissando il termine entro il qvale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere. ricostituito.

Art. 17,

A capo dell’Istitnto. & un preside il quale &, in
ogni caso, dispensato dall’cbbligo dell’insegnamento.
1gli soviaintende all’ajidamento didattico e disci-
plinare dell’Istituio e ne ba la direzione amministra-
tiva.,

A capo di ogni scuoln & un direttore che risponde
versy il preside dell’andameno didattico e disciplinare
della senola da Ini divetta.

Le fuunzioni 4i divettore sono afiidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta  del
jreside, di regola ad ingegnanti di ruolo di materie

Presso DPlIstitufo fuonziona un Coansiglic di pae-
sidenza  costituito dal preside che lo presiede, dai
dirvettori di seucle o da uwuu o pid insegnanti tecniei
praliei.

It Consiglio di presidenza coadinva il precide nel go-
verio didattico e disciplinarve dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti ¢ il Joro mutno
collegamento e A3 parere su oeni alira gnestione di
caratiere didattico ¢ organizzative.

0
IStV

Art, 18,

It posio di preside & conferito medianie pubblico
eencorse per titoli e per esami tra gli insegnanti i
riolo di materie tecniche degli Istituti profossienali
per Vindnstria e arvtiginnato e depli Istituti teenici
mdustriali, nonché tra il personale che abbia titolo
a partecipare ai concorsi a preside negli Istituti tec-
mear industriali & novma delle disposizioni di cni al
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. (29 del
21 aprile 1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruclo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoll e per esami e, qualora se ne ravvisi
Yopportuniid, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istim-
zione media tecnieca,

Art. 19,

T personale dirvetiivo, insegnante e {ecnico di ruolo
istituti stuvle istruzione secondaria che,
alla. data. di pubblicazione del presente decrefo nella
CGuxzette Ulficiale, {rovasi in  servizio nell’Tstituto
professionale e che, per Paitivita svolta, abbia dimo.
slraty pavticolare competenza e perizia nelle mansioni
esercifate, puo essere inguadrato nellorganico  del-
Fistituto professionale su proposta del Comsiglio di

negli @ di

—

amministrazione, previo parere di nwna Commissione
tecnica nominata. dal Ministero della, pubblica istru-
zione, la quale sottoporidy il suddetio personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramenio
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritii aequisiti di carriera e
di stipendio previsti dall’art, ¢ del regio décreto-legge
6 maggio 1923, n. 1034,

La tabella, organica annessa al presente deereto,
vista ¢ firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal MMinistro per la pubblica istruzione e do
quello per il tesoro, indiea le qualifiche ¢ 1 posti del
personale di ruolo e incarieafo.

- Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le dispesizioni

‘vigenti per il personale degli istituti’ tecnici statali.

Per In nomina del personale incarieato e supplente

it Consiglio di amministrazione provvede diretta-
mente, in econformiid delle concrete necessitdy della

istruzione professionale,

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei 'aboraleri, # Censighe di smmintstrazione puo
assumere in servizio temporaneo esperti nel eampn del-
la produzione ¢ del luvoro.

Quando funzionine scuole coordinate a norma deilo
art. 7 del presenie decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi-
rate che, ad oeni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di =ervizio.

Art, 21

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibility del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico
ed amministrativo assegni speciali non computabili,
per il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di (uli assegni & subordinata alPesi-
stenza di uno o piu delle condizioni previste dall’ar-
ticolo 49 della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del personale tecnico incaricato e temporaneo
per il quale, ferme restando tutte le alire modali!ﬁ:} o
condizioni indicate dal suddetto avt. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo,

Avt. 22,
Alle spese di mantenimeinto. detl'Istitnio =i prov-
vede :

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 44.800.000;

2) con gli eventuali econiributi degli Enti loeait,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con laseiti ¢ donaziem da parte di enti e di
privati;

4) con i_proventi dei lahoratori e delle officine ;

3) eon 1 contributi degli alunni.
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Art. 23.

Ter quanto riguarda gli oneri a carico degli Tnli
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
siziont delVart. 91, lettera f), del testo wunico della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non ¢ previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istra-
zlone tecnica.

E’onere della spesa a carico del Ministero della. pub-
blica istrnzione, derivante dall’attuazione del pre-
sente decreto, gravery sul cap. 116-bis dello stato di
previsione della spesa del Ministero stesso per l’eser-
c1z10 1962-63 e sni eapitoli corrispondenti per gli eser-
€1Z1 SUCCESSIVI.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repuabblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chinngue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Tloma, addi 30 settembre 1962

SEGNI

Gutr — Tavrant — CoLOMBO
-—— TREMELLONI
Visto. il Guardasigilli: REALE
Fegistrate alla Corie dei conti, addt 1% setliembre 1964
Alti del Governo, Tegistro n. 185, foglio n. 7. — D1 D’RETORG

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato per
J'industria e Partigianato di Conegliano Veneto (Treviso)

Numero
Qualifica dei posti

Personale di ruolo

1. I'reside senza insegnamen'o (F categoria) . 1
2. Cattedre di insegnamenfo (ruolo A4) . . . 3
3. Insegnanti tecnmicl pratici (1) . . . . 3
4. Segretario -economo . . . . . 1
5. Applicati .. . . e . . 3
6. Aiutanti tecnict . . . . . . . . 1
7. Magazzinieri P S T |
¢, Bidelli . PN « o+« « B
Personale wncarcalo
9. Tneaviehi d'inseznamcento per complessive ore 5l
sefrimanali
10 Insegnanti tecnicr pratici (1) o3

(ty 1L trattamenio economico e di carriera ¢ quelo pre-
visto per gli insegnantl tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B. — Fermo reslando il numero complessivo dei posli
di ruoic e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le _qualiﬁche da attribuire
al personale tecnicd saranno determinaie con decrelo del
Ministro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine de} Presidente della Repubblica

1 Ministro per la pubblica islruzione
Gul
Il Ministro per il iesoro
TrEMELLONI

1

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2121,

Istituzione di un Istituto prefessionale di State per
Pindustria e Partigianato in Marigliano (Napoli).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;
Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale ;

Veduto P'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 gingno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per !'in-
terno, per il tesoro e per I’industria e commercio;

Decretat

Art. 1.

A decorrers dal 1° ottobre 1962 ¢ istituita in Mari-
gliano (Napoli) una Scuola avente finality ed ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Isti-
tuto professionale di Stato per l’industria e per lo
artigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica in-
dustriale statale di Marigliano ¢ soppressa, salvo il
funzionamento, ad esaurimoento, dei corsi gid iniziati.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e del-
P’artigianato.

Esso e costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) Scuola professionale per Vindustria meccanica,
con sezioni per: '

aggiustatore meccanico (triennale);
meceanico riparatore automezzi (triennale);
galdatore al cannello ed elettrico (biennale);

2) Scuola professionale per 'industria elettrica e
radioelettrica con sezione per:
montatore riparatore di apparecchi radio (trien-
nale).

Art. 3.

Presso 1'Istituto potrannc essere istitunitis

a) scuole di patente per qualificati e specializzuti'
che aspirano a diventare tecnici patentati o maesiri
artigiani;

b) corsi di specializzazicne per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

6) corsi preparatori.
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Art. 4.

Le seziont somo & ¢durata vacinbile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionalf e possono
essere diurne e serali.

I corst possono avere durata variabile non superiore
ad un anno,

Art. .

Con deliberazione del Cowpsiglio di amministraziene

sottaposta alla apprevazione del Ministero della pub-

blica istruzione, previe parere del Consorzie provin-
ciale per l'istrozione teenica, somo siabilite fe seziuni

ed i corsi ehe debbore funzionare ogni anne nell’lsti- |
tuto e vengeno fissate le particolari nrodalitd di atiua-

zione.
Le variazioni annuali da appertare al numero ed
ai tipi delle varie stuole, sezioni e carsi, petranno

essere disposte sempre che Ia relitiva spesa possa rien-

trare nelle disponibility di bilancie dell’Istitute.
Qualora tale spesa, ritenuix indispensabile dal Con-
siglio di amwinistrazioze, non possa cssere sostenuty
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’isti-
tuzione di nuove scuole, sezioni ¢ corsi mediante la
normale procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancto del Ministero della pubblica istruzione per
Fislitezions ¢
tecnita ¢ professionsile.

Art. 6.

Con decreto del IEinistro per la pubbliea Istruzions
rarapne stabilitt T profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e det corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso prr caso, dal preside, d'ac-

corde col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolati esigenss dogli insegnamentt ¢ degli allievi.
Art. 7.

L Istitute pud avere seuole coordinate anche in altei
comuni, costituende, ogmuna di csse, anz wnitd tee-
uico-didatties.

Tali zeuole possono avera le stesse
diverse da quetle della sede centrale.

sezioni ¢ sezionik

Art. 8

EL'Istitute aseolve af propri campiti com addestra- |

menti pratici, integraki dz imcegpnarmenti catturali e
tecniei, in relaziene alle esigenze delle varie attivitd
lavorative,

Art. 9,

Nelle sezioni delle seucle professionali indicate nel
precedente art. 2 sl lmpartisceno i seguentd insegna-
menti: educazione civiea e cultura generale; matema-
tica; fisiea; economix aziendale; tecnica professionale
(elettroteenica, radiotecniea, implanti elettrici, Iabo-
rataorioc misnre eleftricke e radicefettricke, apparee-
chiature radioclettriche, teenafogia, laboraterio tecno-
logico); relizione; edueazione fisica.

Art. 16,

Alle seuole professionali dell’Istitnto posseno acce- |

dere, senza. esami di ammissione, i licenziati dalla

nnove seuole ¢ istituti di istruzione |

scucla media e i licenziati dalla scuola secondaria di
-avviamento professionale di qualsiasi tipo e, medinnte
jesame di amunissicne, coloro che, sformiti di tali Hi-
cenze, abbiane cempiuto it 14° anno di etd.

1t . . .

., In ogni ecase Pammissione atle scuole professiomiii
& subordinata ad accertamenti di carattere samitario
Le psicalogico.

g

. Le condiziont di ammissione alle seaole e ai comsi
di cui alle Jettere «), b), ¢} e d) dellanzidetto art. I,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
-approvate dal competente Consorzio previnciale per
Yistruziene tecnica.

Art. 11,

Al termine def corso &i cizsenna sezione delle scuele
rprofessionali gli alunni sostengono gli esami finali per
it conseguimente del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui allu lettern o} delfap-
itreolo 3, gli alunmi sostengone i relativi esami finali
per il consegnimente della patente di maesire srti-
oiano o teenico patentata.

Al termine det corsi di cui alle lettere by, e} ¢ )
del precedene art. 3, gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Te Commiscioni di csami sono costitwite dm diret-

qtore della seuola, da insegnanii di materie teeniche

thy Iusesnanti di materie culturalf, dia Inseguanli foe-
uiel pratici delli seuoln stessa e da due espertt delie
categorie eeonomiche e produttive interessate anche
non appartenenti all’Amministrazione delo Sfato.

La Commissione ¢ presioduta dal preside dell Fsti-
tuta e, In caso di uppedimente, dul direttors della
scuola.

Art. 13

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza,
di esame e di diploma sone stabilite nella stessa n-
sura di ‘quelle fissate per gli Istituti teenici indu-
striali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiests un comtvi-
Lbute per il consumo di materie prime, nonché on de-
posito di garanzia per eventnali danui.

La misura del contributo e del deposite & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

II Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

I’Istituto & dotato di personalitd giuvidieca e i
agtopomia amministrativa, ed & sattoposta allr vigi-
fanza del Miuistero della pubblica istruzieone.

1t gaverro amministrative dell’ Tstitunte & affdate ad
tin Congiglic di smministrazione cestituito eome ap-
[Iresso:

due rvappreseatanti el Ministera dellr pubblica
istruzione

un rappreesniante dell’Amministrazione provin-
-ciale ;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria ¢ agricoltura;
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11 preside dell’Istituto, ehe ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di ammntinigtrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, 1l quale nomina, altresi, tra i consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati & far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico ¢ economice al funzionamento del-
I'Istituto.

Art. 15,

Il riseontro della gestione finanziaria e amnmuni-
strativa, dell’Istitute ¢ affidato a due revisor: dei
conti, dei quali uno & nomnato dal Ministro per
ia pubblica istruzione e P’aliro dal Ministro per il
tesoro.

I revisori esaminane il bilancio preventivo e il con-
to consuntivo e compiono tutlte le verifiche necessarie
per assicurarsi del regolare andamento della gestione
dell’Istituto.

I revisori sono nominati per la durata @i un triennio
¢ possono essere confermati.

Art. 16.

1! Consiglio di amministrazione dura in carica tre
aunt.

Quando ne sia riconoscinta la neeessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con sno decreto,
1! Consiglio di ammunistrazicne ¢ nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
mstrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 37.

3

A capo dellIstitafo & uwn preside 11 quale &, in
ogni caso, dispensato dall’obbligo delPinsegnamento.
Egli sovraintende all’andamento didattico e disci-
plinare dell’Istituto e ne ha la direzione amministra-
tiva.

A capo di ngni scuola & un direttore che risponde
verso 11 preside delP’andameno didattico e disciplinare
della scuola da luni divetta.

Ie funzioni di direltore sono affidate per incarico
dal Consiglio di ammanistrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche,

Presso D Istituto funziona wun Consiglio di pre-
sidenza, costituito dal preside che lo presiede, dai
direttori di scunole o da uno o pid insegnanti tecnici
pratiei,

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go
verno didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
orgamzzazione dei vari insegnamenti e il lero mutvo
collegamento ¢ & parere su ogm altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Arxt. 18.

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorszo per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruole di materie tecniche Gegli Istituti professionali

per Vindustria e 'artigianato e degli Istituti {ecnici
industriali, nonché tra il personale che abbin titole
a partecipare ai concorsi a preside negli Istituti tee-
nici industriali a norma delle disposizioni di cui al
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprile 1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico so0u0 conferiti mediante pubblico con-
COrso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunita, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, a. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione edia. tecnica.

Art, 19,

I1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che,
alla data di pubblicazione del presente decreto mnelln
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per DPattivity svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inquadrato nell’organico del-
I'Istituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere- di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sotioporrd il suddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personale ritenuto mervitevole di inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella ar-
ganica, conservando i diritti aequisiti di carrviera e
di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
G ‘maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreta,
vista e firmata d'ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e inecaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.
Per la nomina del personale incaricato e supplentie

i} Consiglio di amministrazione provvede diretta-
mente, in conformitd delle concrete necessitdy della

istruzione professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell'adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione pno
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo del-
la prodnzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi-
pate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21,

I1 Consiglio di amminisirazione pud concedere, an-
nualmente, nei iimiti delle disponibility del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, teenivo
ed amministrativo -assegni speciali non computabili,
per il personale di ruclo, agh effetti della pensione,
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La concessione di tali assegni ¢ sabordinata all’esi-
stenza di uno o pit delle condizioni previste dall’ar-
ticclo 49 della legge 135 gingno 1931, n. 839, ad cecce-
zione del personaie tecnico incaricato e temporanco
per il quale, ferme restando tutte le altre modalitd e
condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articclo me-
desimo.

)

Axrt

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si prov-
vede :

1) con un countributo del Ministero della pubbliea
istruzione fissato in L. 64.200.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proveati dei laboratori e delle officine;

5) con i contributi degli alunni.

[ 04
awt) e

Art.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Entif

loeali, all’istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, letftera f), del testo unico della
legge comunale e provmcm!e approvato con regio de-
crefo 3 marzo 1934, n. 383.

I’er quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d'istra-
zione tecnica.

Ionere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruziome, derivante dall’attuazione del pre-
xente decreto, graverd sul cap. 116-bis dello stato di
previsione della spesa del Ministero stesso per 'eser-
cizio 1962-G3 e sui capitoli corrispondenti per gli esey-
cizl snccessivi.

a

Il presente deereto, mnanito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale deile leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. B’ fatto obbligo a
<hiunque speiti di osgervarlo ¢ di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1962

SIEGNI
GUur — Taviant — CornoyMeo!
— TREMELLONI
Visto, il Guardasigilli: REALE
licgistralo atle Corte del conti, addi 14 sellembre 196%

At del Governo, registro n. 185, joglio n. 81, — D1 T'BCTORD

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per Vindustria e l'artigiazato di Mariglians (Napoli)

Nuwero
dei posti

Qualifica

Personale di ruoslo
1. Preside senza insegnamento {1 calezoria) . . 1
2. Couedre di in amento (yuslo 1) . . . . 4
3. teenici pratici (4 . . . . . 4
4. eC0onI0 . . . . . . . 1

Numero

Qualifica dei posti
5. Applicati . . 4
U. Afutanil tecnict 1
7. Magazzinieri 1
8. Bidell 7
Personale incaricato
9. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 14
sottimanali
10. Insegnanti teenisi pratici (1 4
(1) Il trattamento economice e di carvieve ¢ quello pr
visto per gli insegnant: tecnici pratici degli Istituti tecnw::.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo del posti
di ruolo ¢ @i quelll da aifidare per incarvico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le ualifiche da attiribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del
Ministro per ia pubblica istruzione.

d'ordine del Presidente della Repubblica

It

Visto,

la pubblica istruzione
Gur

Ministro per

~
e

Ministro per il tesero
TREMELLONT

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2122,
Istituzione di un Istituto prefessionale di State per l'in-
dustria e V'artigianato in Valdagao (Vicenza).

PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 883, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provineiale:

Veduto P'art. 9 del vegio decreto-legge 21 settemhre
1938, n. 2638, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Snlla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per 1'in-
terno, per il tesoro e per Pindustria e commercio;

1L

Decreta:
Art, 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 ¢ istitnita in Valdagno
(Vicenza) una Scuola avente finalitd e ordinamento spe-
ciall che assnme la denominazione di Istituto professio-

rale di Stato per 'industria e I'artigianaio.

A decorrere dalia stessa data la Scuola teenica indu-
striale statale di Valdagno ¢ soppressa, salvo il fun-
zionamento, ad esaurimento, del corsi gid iniziati.

D

-

Art.

! 11 predetto Istituto professionale La lo scopo di pre-
i parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
jordine désecutivo nei vari settori dell’industria e del-
| Partigianato.
; Esso ¢ costituito dalle seguenti Scuole professionali,
| clascuna delle quali (()mpxend varie sezioni:

1} scuola professionale per Vindustria lessile; con
sezioni per:
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ainto assistente di tessitura (n. 2 sezioni) (trien-
nali);

arnto assistente di filatura (triennale).

Art. 3.

Presso Istituto potranno essere istituifi:

a) scuole di patente per qualificali e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e specia-
lizzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne ¢ serali.

I corsi possonp avere durata variabile non supe-
riore ad un anno.

Art, b.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
clale per istruzione tecniea, sono stabilite le sezioni
ed 1 corst che debbono funzionare ogni anno nello
Istitnto e vengono fissate le particolari modalitd di
attuazione.

Le variaziom1 annuali da apportare al numero ed
a1 tipi delle varie scuole, sezionl e corsi, potranno
essere (isposte sempre che la vrelativa spesa possa
rientrare nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
giglio di- amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezion1 e corslt mediante la
normale procedura e con 1 fondi annualmente stan-
z1ati nel bilancio del Ministero della pubblica istru-
zione per JP’istituzione di nuove scuole e 1stituti di
istruzione tecnica professionale.

Art, 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
garanno stabiliti- i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, easo per caso, dal preside, d’ac-
cordo ¢ol Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Axrt. 7.

L Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tee-
nico-didattica.

Tali scnole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da guelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati dn insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative. -

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: edueazione civica e culfutid generale; matema-
tica; fisica; teenica professionale (tecnologia, tessi-
tura e scampionatura, filatura teorica, disegno); reli-
gione; ceducazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali de]}le;gtituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qu'zi’féiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro ch, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso Pamwdissione ile scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico. _

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Vistruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del ecorso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) del-
Part. 3, gli alunni sostengono i relativi esami fina'i
per il conseguimento della patente di maestro arti-
giano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere 1), c¢) e d)
del precedente. avt. 3, gli alunni conseguono un aite-
stato. '

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie teeniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti
tecnici pratici della scuola stessa e da due esperti
delle categorie cconomiche e produttive interessate
anche mnon appartenenti all’Amministrazione dello
Stato.

La Commissione ¢ presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata
dal Consiglio di amminigsirazione.
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Tt Consiglio di ammimstrazione pud disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

T Istituto & dotato di personalita gurtdica e di
aulonomia amministrativa, ed é sottoposta alla vigi-
anza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governe amministrative dell'Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costitnito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
-1struzione;

un  rappresentante
clale;

un rappreseniante del Comune;

un rappresentaiité della Comera di commercio,
industria e agricoltura;

1l preside delPIstitnto, che ha voto deliberativo
ed escrcita le funzioni di segretario.

La nomina del Counsiglio di amministrazione ¢ di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, 11 quale nomina, altresi, tra 1 consiglieri 1l
presidente.

Pussong essere chiamati a far parie del Consiglio
qrelle persone e quegli ecuti clie diano un notevole
contribute tecnico o eeconomico al funzionamento del-
Plaiitute.

dell’Amministrazione provin-

Art, 13,

11 vigconiro della one finanziavia e amimninisjra-
tiva dell'Istituto ¢ affidato a due rovisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e altro dal Ministro per il tesoro.

I vevigori esaminano il bilancio preventivo e il conto
cousunlivo e compiono tutic le verifiche necessarie per
assicurars del regolare andamento della gestione ddl-
Pistituto. )

I revisori soio nominati per la durata di un trien-
nio ¢ possono cssere confermati.

oestt

Art. 16.

il Consigiio di amministrazione dura in ecarica tre
anmnt.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, i1 Minisiro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
1l Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governalivo per Pamministrazione straovdinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
miustrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo delIstituto & un preside i1 quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell'insegnamento. Teli
savraintende all’andamento didattico e disciplinave
deit'Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di oogni seuola ¢ un divettore che risponde
vergo 1l preside dell’andamento didatiivo e discipli-
nare della scuola do tui divetta.

‘Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Cousiglio di ampumstrazione, su proposta  del
preside, di regola ad inseguanti @i ruolo di materie
fecniche,

Presso Plstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da wno o pit insegnanti teenicl pralicl.

Il Consiglio di presidenza coadinva il preside nel
governo didatiico e disciplinarve dell’Istitato, cur
Yorganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere su ogni altra (uestione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

II posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli ¢ per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materic teeniche degli istituti professionali
per lindustria e Partigianate o degli istituti teculel
industriali, nonehd tra il personale che abbia titolo @
partecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici
industriali a norma delle disposizioni di cui al decreto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
le 1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
I'opportunifa, secondo le norme dell’art. 30 della legee
15 giugna 1931, n. 889, sul riovrdinamenty dell'istru-
zione media tecuied.

Art. 19,

1! personale divetiivo, insegnante ¢ teenico di ruolo
neglt istitotl e scuole dU istruzione secondaria che,
alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gaxeette Ufficiale, trovasi in servizio nell'Istitulo
professionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inguadrato nell’organico del-
VIstituto professionale su proposta del Consiglio di
amministrazione, previo paveres di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubbliea istru-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personals ad un
apposito colloguio su argomenti attinenti al posto dw
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ colloeato nel posto previsto nelPPannessa tabella
organica, conservaundo i diritti aequisiti di carriera ¢
di stipendio previsti dall’art. 6 del vegio decreio-legge
¢ maggio 1923, n. 1054,

La tabella organiea annessa al presente decreto;
vista e firmata d’ordine del Presidente della Ttepub-
blica, dal Ministro per la pubbliea istruzione e da
quello per il tesoro, indiea le qualifiche ¢ 1 posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personnle di ruolo si applicano le disposizioni
vigeiti per il personale degli istituti tecniei sfatall.
I’er la nomina del personale incaricato e supplente

it Consiglio @i amministrazione provvede divetta-
mente, in conformitd delle concrete necessi{dt delln

istrnzione professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell*adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
te dei laboratori, il Consiglio di amministrazione puo
assumere in servizio temporanco esperti nel eampo
“della produzione e del lavoro.
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Quando funzionino Scuole coordinate a norma del-
‘Yart. 7-del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
s1a alle Hcuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21.

11 Consiglio di amministrazione puo concedere, an-
nnalmente, ner limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico
ed ammstrativo assegni speciali non computabili,
per 1l personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegnr ¢ subordinata alla
esistenza di una o pia delle condizioni previste dal-
Pavt. 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del personale teenico incaricato e femporaneo
per 1l quale, ferme restando tutte le altre modalita e
condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede :

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 60.000.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali.
delle orgamzzazioni professionali di eategoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con 1 proventi dei laboratori e delle officine;

D) con i eontributi degli alunni.

Art, 23.

Per quanto rvignarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
siziom dell’art..91 lettera f) del testo unico della legge
comunale ¢ provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si

applicano le disposizioni wvigenti per gli Istituti di
1struziona tecnica.
L onere della spesa a carico del Ministero della pub-

hliea istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sul cap. 116-bis dello stato di previ-
stone della spesa del Ministero stesso per 'esercizio
1962-63 ¢ sm capitoli corrispondenti per gli esercizi
successive.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
“decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiungue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1962

SEGNI

GUr — TaviaNt — CoLoMBO
— TREMELLONI
Visto, il Guardasigilli: REALE
Registralo alla Corte dei conii, addi 1% seltembre 196%
Atti del Goyerno, registro n. 185, foglio n. 8. — D1 PRZTORO

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per I'industria e P'artigianato di Valdagno (Vicenza)

Numero
dej posti

Qualifica

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) y + 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo 4) e e s 3
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . .« « + 4
4. Segretario economo . B T |
5. Applicati . . c e e e e s g . 4
6. Aiutanti tecnici . |
7. Magazzinievi . ., . . v ¢« &« &« % 1
8§ Bidels . . . . ., . . . 2 x = 1

Personale incaricato

9. Incarichi d’insegnamento per ¢omplessive ore
settimanali

10. Insegnawti tecnici pratici (1) v ¢ ¢ o« o o 3

-1 trattamento‘economico e d: carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnicl

N. B. — Fermo restando il numero cemplessivo deil posti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuive
al personale tecnico saranno determinate con decreto del
Ministro per ]la pubiblica istruzione,

Visto, @’ordine el Presidente della Repubblica

IV Ministro per la pubblica istrusione
Gul
1L Ministro per il tesoro
TREMELLONE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2123,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per I'agri-
voltura in Rieti,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decrefo 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale ;

Veduto Plart. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 203S, converiito nella legge 2 giugno 1939,
n. 139;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per 1%in-
terno, per il tesoro e per Pindustria e commercio;

Decreta
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 & istituita in Rieti
una Scuola avente finalitd ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istitute professionale di
Stato per 'agricoltura.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica agra-
ria di Rieti viene soppressa salvo il funzionamento, ad
esaurimento, dei corsi gia iniziati,
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Arxrt, 2.

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
pararve personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ardine esecutivo nei vari settori dellindusivia e del-
l'artigianato.

Tsso & coslituito dalle seguenti Scuole professionali,
cinscuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per agricoltura generica,
con sezioni per:
esperto coltivatore (n. 2 sezioni) (biennali); .
conduttore di maechine agricole (biennale);
2) senola professionale per la frutticoltura, con
sezioni pev:
frutticoltore (biennale).

Art. 3.

Presso DIstituto potranne essere istituiti:

a) corsi di specialiZzazione per qunalificati che aspi-
rano a diventare speéializzati;

b) eorsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) eorsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi’ preparatiori.

variabile da 2 a 5 auni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

T.e sezioni sono di durata

I eorsi possono avere durata variabile non supe-
rigre ad un anno.

Arvt. 5.

N

Con deliberazione del Consiglio di amminisirnzione
sottoposta alla approvazione del Minisiero della pub-
Llica istruzione, previo parere del Consorzio provia-
iale per Vistruzione tecniea, sono gtabilite le sezioni
ed 1 corsi che debbono f{unzionare ogni anng nello
Tstitulo ¢ veagono fissate le particolari modalith di
attuaziene.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed

ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno

ossere disposte sempre che la relativa spesa possa
rientrare nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio delPTIstituto, potrd provvedersi allistitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
nermale procedura e con i fondi annualmente stan-
ziati nel bilancio del Ministero della pubblica istru-
zione per l'istituzioue di unove scuole e istitoti di
mtruzione tecnica professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
garanno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengone deferminati, caso per caso, dal preside, d’ac-

cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli al-
lievi,

Arvt. 7.

I’Istituto puo avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tec-
nico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. £ «i impartiscono i seguenti insegna-
menti: edncazione civica ¢ cultura generale; materie
professionali; veligione; educazione fisica.

Art. 10,
Alle scunole professionali dell’Istitulo possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 lcenziati dalla

scuola media e 1 licenziati dalla senala cecondaria di
avvianmoento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
cxame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbinno compiute il 14 annoe di etd.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

T.e condizieni di ammissione alle scuole ¢ ai corsd
di cui alle lettere «). 1), ¢) e d) delPanzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Pistruzione tecnica. ' :

Art. 11.

Al termine del corso di eiascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera @) del-
Part. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per il conseguimento della patente di maestro arti-
giano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere D), ¢) e d)
del precedente art. 3, gli alunni conseguono un atte.
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da insegnauti i materie cullurali, da insegnanii
tecnici pratici della scuola stessa ¢ da due esperti
delle categorie economiche e produttive interessalc
anche mnon appartenenti all’ Amministrazione dello
Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in easo (i impedimento, dal dirvettore della
scuola,
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Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti teenici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consmmo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

~

La misura del contributo e del deposito é
dal Consiglio di amministrazione.

fissata

I Consiglio di amministrazione puo disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14

L'Istituto ¢ dotato di personalitd giuridica e di
autonomia amministrativa, ed ¢ sottoposta alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione,

Il governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubbliea
istruzione;

nr  rappresentante dell’ Amministrazione provin-
cilale;

un rappresentante del Comune;

un  rappresentante della Comera di commercto,

mdustria e agricoltura;
11 preside dellIstitnto, che bha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di ammimstrazione ¢ di-
sposta con decreto del Minisiro per la pubblica istru-
zione, 11 quale nomina, altresi, tra 1 eonsiglieri 1l
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contribnto tecnico o economico al fnnzionamento del-
I"Istituto.

Art. 15,

11 riscontiro della gestione finanziaria e amministera-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a duoe vevisori dei conti,
det quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e Valtro dal Ministro per il tesorvo.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conte
consuntivo e compiono futte le verifiche necessarie per
asswcurarsy del regolare andamento deila gestione del-
I’ Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di na trien-
110 ¢ possonn essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglig di amministrazione dura in cariea tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministiro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto.
1l Consiglio 41 amministrazione e nomina un commis-
sarto governativo per Pamministrazione straordinaria,
fissando il termine enfro il quale il Consiglio di am-

ministrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale ¢, in ngui
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Igl
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
delPIstituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponds
vergo il preside dellandamento didattivo e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta dal
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
teeniche,

Presso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo- piesiede, dai divettori di
senole o da uno o pin insegnanti tecnici pratici.

11 Consiglio di presidenzh coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura
l'organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutno
collegamento ¢ dd parere su ogni altra questione di
carattere didatfico e organizzativo.

Art. 18,

11 postie di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per Litoli ¢ per esami tra gli insegnanti di
ruolp di materie tecniche degli istituti professionali
per Pindustria e Vartigianato e degli istituii tecnici
industriali, nonche tra il personale che abbia {itolo &
partecipare ai concorsi a preside negli istituti teenici
industriali a norma delle digposizioni di cui al deereto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
le 1947 e successive modificazioni.

i altri posti di ruclo det personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
eorso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
VPopportunita, secondo le norme del¥’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecniea.

Arvt. 19.

Il personale direttivo, insegnante ¢ tecnico di ruolo
negli istituti e seuole di istruzione secondavia che,
alla data di pubblicazione del presente decrefo nellw
Gazzelta Ufficiale, trovasi in  servizio nell’Istituto
professionale ¢ che, per Pattivitd svolta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inguadrato nellVorganico del-
PIstituto professionale sn proposta del Consiglio di
amministrazione, previo parere di wna Connnissione
tecnira nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporra il suddetto personale ad wn
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personaiec ritennto meritevole di inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella
organica, conservando i diritti acquisiti di carriera ¢
di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legy:
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella ovganica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incariecato.
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Art. 20.

Al personale di ruolo s1 applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici statali.
Per la nomina del personale incaricato e supplente

1t Consiglio di amministrazione

provvede dirvetta-

mente, in conformitd delle concrete necessitd della

isfrazione professionale.
In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-

stramento pratico, sia al funzionamento delle officine]

e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione puod
assnmere m servizio temporaneo esperti nel eampo
della produzione ¢ del lavoro.

Quando funzionino Scuole coordinate a norma del-
'art. 7 del presente d\?,'greto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
sia alle Scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effelto, sono considerate scdi ordi-
narie di servizio.

Avt. 21,

It Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio. al personale direttivo, insegnante, teenico
ed ammnistrativo assegni speciali non computabili,
per il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata alla
esistenza di una o pill delle condizieni previste dal-
Vart. 49 della legge 15 giugno 1931, n. 8&%, ad ecce-
zione del personale tecnico wecarieato e temporanco
per il quale, ferme restando tuife le altre modality e
condizioni indicate dal suddetto art. 49. si prescinde
dal limite posto nell'ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

L1123
. dmbde

Art

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un coniributo del Ministero dcla pubblica
istruzione fissato in L. 47.230.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali.
detls orgamizzazioni professionali di categoria e di
prvati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

6) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto rignarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91 lettera f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regis decreto
S marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applieano le digposizioni vigenti per gl Istituti di
isiruzione tecnica.

1’onere della spesa & carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dallattuazione del presente
decreto, graverd sul cap. 116-bis dello stato di previ-
sions della spesa del Ministero stesso per 1’esercizio
1362-65 ¢ sui capitoli corrispondenti per gli eserciai
successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inser{o nella Raccolta ufficiale delle leggl ¢ ded
decreli della Xepubblica Italiana. 1 fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1952

SEGXNI

Grr — Taviazt — Cororo
— TEEMELLOXNI
Visto, il Guardasigilli: REALE
Legistrato alla Corte dei conli, addt 14 seftembre 1964
Alti del Governo, regisiro n. 186, foglio n. 9. — DI PRETORO

Tabella organica delf'Istituto professionale di State
per {'agricoltura di Rieti

Numero
Qunlifica dei postd
Perspnale di ruole
1. Preside senza insegnaments (I categoria) . 1
2. Cattedre di insegnamento {(ruclo d) . .5
3. Insegranti tecniei pratici (1) . . . . .3
4. Seagretario economo . . . . . . PR
5, Applicatl . . . . . . . . . . 3
6. Aiutanti teeripi | . . . . . . . , 92
7. Magazzinleri . . . . . . . . 1
8. Personale di servizio . . . . 5

2
Personale wncarwcalo
9. Incarichl I'lnsegnatnesnio per complessive ore 3
scttimanall
10. Iusegnanti tecnicl pratici (1) ,

(1) 1l tratiamento economicn ¢ 4l carviera & quello previsto
per glt azeguund ieenici pearier ey Isgituti teenici
N, B, — ¥ermo restando il numero complessivoe dei postl
dl ruoly e di quellli da affidare per incarico, le mateiie gosti-
tuenti 1e cattedre @i insegnamento e le qualifiche da allyibuive
al personale tecnico saranno determinate con decrato del

Ministro per la pubblica isiruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

I Ministro per la pubblica istruzicne
Gul
It Blinisiro per il fesoro
TREMELLONT

DECRETO DIEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2124,
Istitnzione di un Istituto prefessionale di Stato per lin-
dustria e 1'artigianato in Tiveli Roma).

IL PRESTDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico delln legge comunale e provinciale;

Veduto Dart. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduota la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con guelli per Vin-
terno, per il tesoro e per l'industria e commercio;
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Decreta s

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 ¢ istituita in Tivoli
(Roma) nna Scuola avente finalitd e ordinamento spe-
<¢mli che assume la denominazione di Istituto profes.
sionale di Stato per {'industria ¢ Partigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola teenica in-
dnstriale statale di Tivoli ¢ soppressa, salvo il funzio-
uaigento, ad esaurimento, dei corsi gid iniziati,

3

Avt,

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di

ovdine esecutivo nei vari settori dell’industrin e del-'

I'artigianato,
fiss0 ¢ costituito dalle seguenti Seuole professionali,
crascuna delle quali comprende variec sezioni:
1) scuola professionale per Vindustria meccanpica,
CON $ez1on1 per:
congegnatore meccanico (irienanale);
aggiustatore meeeanico {friennale); .
2) scuola professionale pev Uindustria eletirica, con
Eezlonl per:
elettricista installatore in b. t. (tviennale).

Art. 3.

Presso 1'Istituto potranno essere istituiti:

0) secuole di paienie per gualificati ¢ specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maesiri
artigiani;

by corsi di specializzazione per qualificati che
aspirano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionumento per qualificati e spe-
cializzati;

dy corsi 4i integrazione professionale per ginpp:
di mestieri affini;

ey corsi preparatori.

Art. 4.

2
=

Le sezioni sono di darata vaviabile da 2 a 5 anni
1 reluzione alle esigenze professionali ¢ possono essere
divvne e serali.

1 corsi possono avers dnrata variabile non supe.
riore ad un anfoe.

Arvt. b

dal bilancio dell’Istitute, polra provvedersi all’istila-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante Ia
normale proeedura e con i fondi annualmenie stan-
ziati nel bilancio del Ministero della pubblica istrn-
zione per {istituzione di nuove scuole e istituti di
istruzione teenica professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzions
garanno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni ¢ dei corsi.

I periedi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono deferminati, caso per caso, dal preside, d’ae-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alie
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.
b

-~

Art. 7.

I’ Istituto pud avere scenole coordinate anche in allri
Comuni. costituendo, ognuna di exse, una unitd tee-
{ nico-didattica.

Tali scuole possono averé te stesse sezioni o sezioni
:Idiwrsc da quelle della seilé centrale,
i

Art, 8,

I’ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in velazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art, 9.

! Nelle sezioni delle scuole professionali indieate nel
fprecedente arf., 2 «i mmpartiscono i1 seguenti insegna-
'menti: ecducazione civica e cultura gencrale; matema-
tica; fisica: tecnica professionale (laboratorio tecno-
logico, 1mpranti eleftvici, elettroleenica, laboratorio
lmisure elettriche, teenologia professionale, disegno);
"economin aziendale; religione ; educazione figica,

'
i

!

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esaml di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
favviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
i egame di ammizxione. eoloro che, sforniii di tali licenze,
tabbiano compinto 1l 14° anno di etd. !

' In ogn caso 'ammissione alle scuole profegsionali
subordinata ad accertamenti di corattere sanitario
psicologico.

Le condizioni di amanissione alle scnole e ai corsi

i
|
|

¢
€

Con deliberazione del Consiglio di uﬂnninish'azimle1 di cui alle lettere @), 1), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-|garanno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
blica 1struzione, previo parere del Consorzio provin-iapprovate dal competente Consorzio provinciale per
clale per Vistruzione teenica, sono stabilite le sezioniiVjstruzione teenica.
ed 1 corsi che debbono funzionare ogni anng nello |

Tetitio ¢ vengono fissate le particolari modalita dil Art. 11,

attuazione.

" 1e variazioni annuali da apportare al numero ed

ai tipi delle wvarie scuole, sezioni e corsi, potranno

essere disposie sempre che la relativa spesa possa

rientrare nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.
Qualora tale spesa, ritenvia indispensadbile dal Con-

siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta

Al termine det corso di ciascuna sezione delle seaole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il consegnimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di eni alla lettera a) del.
Part. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per il conseguimento della patente di maestro arti-
giano o tecnico patentato.
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Al termine dei corsi di cui alle lettere b), c) e d)
del precedente art. 3, gli alunni consegiono un atte-
stalo,

Art. 12.

-Le Clommissioni di esami sono costituvite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da 1nsegnanti di materie culturali, da 1nsegnanti
tecnici pratici della scuola stessa e da due esperti
delle categorie economiche e produttive interessate
anche non appartenenti all’Amministrazione dello
Stato.

Lo, Commissione & presieduta dal preside delV’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13,

Le tasse scolastiche di. ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma somo stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per ‘eventuali danni.

Lo misara del contributo e del deposito & fissata
dal Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’TIstituto & dotato di personalitd giundica e di
autonomia amministrativa, ed e sottoposta alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrative dell’Istituto ¢ affidato ad
an Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Comera di commercio,
industria e agricoltura;

1l preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, 11 gquale nomina, altresi, tra 1 consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
PIstituto.

Art. 15.

II riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto "¢ affidato a due revisori dei conti,
dei gquali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e P’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
PIstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono esseré confermati.

Art, 16.

Tl Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Comsiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo delVinsegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattivo e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposia del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
teeniche,

Presso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai dirvettori di
scuole o da uno o pid insegnanti teeniei pratici

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istitute, cura
Porganizzazione dei vari insegnamenti e il loro muruo
collegamento e da parere su ogni altra questione di
caraiiere didattico e organizzativo.

Art. 1S,

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecmiche degli istituti professionali
per l'industria e Partigianato e degli istituti tecnici
industriali, nonché tra il personale che abbia titolo &
partecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici
industriali & norma delle disposizioni di cui al decreto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
le 1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
’opportunitd, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell'istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

I1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondarin che,
alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istitoto
professionale e che, per Pattivitd svolta. abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, pud essere inquadrato nell’organico del-
I'Istituto professionale su proposta del Consiglio di
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amministrazione, previo parere di una Commissione
teenica nominata dal Ministero della pubbliea istru-
zione, la quale sottoporra il suddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il persomale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collocato mnel posto previsto mnell’annessa tabella
ovrganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e
di stipendio previsti dall’art, 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista & firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruziene e da
quellp per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo s1 applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.
Per la nomina del personale incaricato e supplente

il Consiglio di ammimstrazione provvede diretta-
mente, 1 conformitd delle concrete necessita della

istruzione professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, i1 Consiglio di amministrazione puo
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino Scuole coordinate a norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere asgegnato dalla Presidenza,
s1a alle Scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi
narie di servizio.

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttive, insegnante, tecnico
ed ammimstrativo assegm speciali non computabili,
per 1l personale di ruole, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata alla
esistenza di una o pia delle condizioni previste dal-
I'art. 49 della legge 15 giungno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del personale tecnico incaricato e temporaneo
per 11 quale, ferme restando tutte le altre modalitd e
condizioni indicate dal suddetto avt. 49, si prescinde
dal limite posto nell'ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

Art, 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede :

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 60.400.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle orgamzzaziom professionali di categoria e di
privati;

3) con laseiti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) eon i proventi dei laboratori e delle officine;

5) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91 lettera f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sul cap. 116;7)'58 dello stato di previ
sione della spesa del Ministero stesso per esercizio
1962-63 e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi
successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italidna. 15’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlot:e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1962

SEGNI

Gur — Taviaxt — Cor.oMro
— TREMELLONT
Visto, il Guardasigilli: RIALE .
legistralo alle Corle dei conti, addl 14 seltembre 1964
Atti det Goveruo, registro n. 185, foglio n. 83, — DI PRETORO

Tabella organica per PlIstituto professionale di Stafo
per Pindustria e Partigianato di Tivoli (Roma)

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) . - 1
2. Cattedre @i insegnamenio (ruolo 4) , . « s« A
3. Insegnanti tecnici pratici 1) » « « & ¢ 4
4. Segretario economo . e e e ¥ a4 1
5. Applicati . ¢« § e s & x ¥ . 4
6. Aiutanti tecnici . 4, 4+ 4 ¢ & ¥ e« & 2
7. Magazzinieri e & 2 o+ ¥ ® v .+ 1
8. Bidelli , , T T R 4

Personale wncaricato
9. Imcarichi d’insegnamento per complessive ore 100
settimanali
10. Insegnanti tecnici pratici (1) o . < u . « 8

(1) 11 trattamenio economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituli tecnici.

. N. B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da aftribuive
al personale tecnico saranno deferminate con «{ecreto del
Ministro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per la pubbdlica isiruzions
Gul
Il Ministro per 4l tesore
TREMELLONI
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2125, .

Istituzione di un Istituto profcssionale di Stato per Fin-
dustria e Partigianato in Giugliano (Napoli).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecniea;

Vedutoe il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto 1'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 7139;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
Ia pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per 'industria e commercio;

Decreta :
Art, 1.

A decorrere dal I° ottobre 1962 & istitunita in Giugliano
(Napoli) una Scuola avente tinalitd e ordinamento spe-
«iali che assume la denominazione di Istituto professio-
nale di Stato per Vindastrin e artigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica indu-
striale statale di Giugliano & soppressa, salvo il fun-
zionamento, ad esaurimento, dei corsi gid iniziati.

Art. 2.

I1 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita -di
ordine esecntivo nei vari settori dell’industria e del-
PVartigianato.

Esso ¢ costituito dalle seguenti Scuole professionali,
eiaseuna delle qnali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per Pindustria meccaniea,
¢on sezioni per:
aggiustatore meccanico (triennale);
congeguatore meccanico (triennale):
2) seuola professionale per Uindustria elettriea,
con sezione per:
eleftricista installatere in b. t. (triennale).

Art. 3.

Presso 'Istituto pofranne essere istitmiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani; ,

b) corst di specializzazione per qualifieati che
aspirano a diventare specializzati;

¢) eorsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati; :

d) corsi di infegrazione professionale per gruppi
di mestieri aftini;

¢) corsi preparatori.

Art, 4,
Lo sezioni sono di durata variabile da 2 a 5 anni

in relazione alle cxigenze professionali e possone essere
diurne e serall.

"logico, eletirotecnica,

I corsi possono avere durata variabile non supe-
ricre ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per l’istruzione tecniea, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anneg uello
Istituto e vengono fissate le particolari modalitd di
attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno
essere disposte sempre che la relativa spesa possa
rientrare nelle disponibilitd di bilancio dell’Isti:uto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amminisirazione, non possa essera sostenutw
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la
normiale procedura e con i fondi annualmente sfan-
ziati nel bilancio del Ministero della pubblica istru-
zione per Pistituzione di nuove scuole e istituti di
istruzione tecnica professionale.

Art. 6.

Con deereto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profii professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazionme alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli ailievi.

Art. 7.

L Istituto pud avere scuole coordinate anche in aliri
Comuni, costitnendo, ognuna di esse, una unifd tec-
vico-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioui
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e eultura generale; matema-
tiea; fisica; tecnica professionale (laboratorio tecns-
laboratoric misure elettriche,
teenologia professionale, disegno, impianti elettrici);
economia aziendale; religione; edueazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i1 licenziati dalin
scuola media e i licenziati dalla seuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
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esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto 11 14 anno di eta.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), ), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
I'istruzione tecuica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
Professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
11 consegmimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cni alla lettera ) del-
Vart. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per 1l conseguimento della patente di maestro arti-
glano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere ), ¢) e d)
del precedente art. 3, gli alunni conseguono un atte-
stato.

v Art. 12,
Le Commissioni di esami sono costitnite dal diret-

tore della scuola, da insegnanti di materie teeniche,
da 1nsegnanti di materie culturali, da 1nsegnanti

tecniei pratici della scuola stessa ¢ da dne esperti
delle categorie economiche e produttive teressate
anche non - appartenenti all’ Amministrazione dello
Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, 1 caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di hequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito é
dal Consiglio di amministrazione.

Il Comnsiglio di ammumstrazione pnd disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

fissata

Art. 14,

L’Istituto ¢ dotato di personalitdy gruridica e di
autonomia amministrativa, ed ¢ sottoposta alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Comera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, il quale nomina, altrest, tra i consiglieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
Istituto.

Art. 15,

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubbliea
istruzione e Paltro dal Mnustro_per il tesoro.

I revisori esaminano il hilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andaniérito della gestione, del-
Pistituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermatiz

’
Gt

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo deereto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per PPamministrazione straordinaria,
fissando i1 termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istitulo & un preside il quale ¢, in ogui
caso, dispensato dall’obbligo dellinsegnamento. Egh
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattivo e discipli-
nare della scuola da Ini divetta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del
preside, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso UTstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da uno o pin insegnanti tecnici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura
Porganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere su ogni altra questione di
caratteve didaitico e organizzativo.

é,rt. -18.

Il posto @i preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo, di materie tecniche degli istituti professionali
per Vindustria e Vartigianato e degli istituti tecnici
industriali, noncheé tra il personale che abbia titolo a
partecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici
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industriali a norma delle disposizioni di cui al deereto
c¢el Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
lo 1947 e successive modificazioni.

Gli aliri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se me ravvisi
Popportunita, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

AT, 19.

I1 personaie direttiva;f‘;_illseglutlli'e ¢ tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che,
alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetia Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto
professionale e che, per Vattivitd svelta, abbia dimo-
strato particolare competenza e perizia nelle mansioni
esercitate, puod essere inquadrato nell’organico del-
PIstitato professionale 'su proposta del Consiglio di
amministrazione, previe parere di una Commissione
teenica nominata dal Ministevo della pubbliea istru-
zione, la guale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito eolloquio su argumenti attiventi al posto da
ricoprive,

Il persenale ritenuto meritevole di inguadiamento
& collocato mnel posto previsto mell’annessa  tabella
organica, conservando i divitii acquisiti di carviera ¢
i stipendio previeti dalPart. 6 del reglo deerveto logy
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al preseunle decreto,
vista e firimata d'ordine del Presidente della Repub-
bliea, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il fexovo, indica le qualifiche e 1 posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruole si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti fecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amwminisirazione provvede diretta-
mente, in conformitd delle concrete necessild della
struzione professionale.

In relazione, sian alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officiue
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione puod
assumere in servizio temporaneo esperti mnel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino Scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo ¢
non di ruolo puo essere assegnato dalla Presidenza,
sia alle Scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

3
1

Art. 21,

Il Consigiio di amministrazione puo concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitdh det proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico
ed amministrativo assegni speciali. non computabili,
per il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata alla
esistenza di una o piu delle condizioni previste dal-
Part. 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecce.

== J

zione de! personale tcecnico incaricato e temporaneo
per il quale, ferme restando tutte le altre modalitd e
condizioni indicate dal suddetto aert. 49, si prescinde
dal limite posto nell’ultimo comma dell’articolo me-
desimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento delVIstituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 57.900.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con
privati;

4) con

D) con

lascitl e donazioni da parte di enti ¢ @i

i proventi dei laboratori e delle officine;
i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a cavico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni delPart. 91 lettera f) del testo unico della legge
comumnale e provineiale approvato con rtegio decreto
3 marzo 1931, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disporizioni vigentl per gli Istituti di
istiuzicie tecaica.

L'onere della gpesa a cavieo del Ministero della pub.
blica istruzione, derivante dall’attnazione del presente
decreto, gravera sul cap. 116-bis dello stato di previ-
stone della spesat del Ministero stesso per 1'esercizio
1263 o sui capitoli corrvispondenti per gli esercizi
successivi.

I1 presente decretv, munilo del sigillo dello Stato,
sard inserte nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
deereti della Repubblica Italiana. T fatte obbligo a
chinngue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a RNoma, addi 30 settembre 1962

SEGNI

Gur — Taviant — CorLoMDo
— TREMELLONI

Visto, il Guardasigilli: REALE
Registrato alla Corte dei conli, addi 14 scllembre 1964
Alti del Governo, registro n. 185, foglio n. 101, — D1 PRETORO

Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per P'industria € Partigianato di Gingliano (Napoli)

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1. Freside senza insegnamento (I categoria) . V 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo 4) . s x 3
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . v e« 5 5 &
4. Segretario economo s e« s v 4« » ¢ 1}
5. Applicati . . c P . 1 v %
6. Alutanti tecnici 4 4 4 v x v « 4+ 1
7. Magazzinieri ., 5 « ¢ s+ ¥ 3 3 w 1
g Didelli » . W v s s e e e s & 1T



Supplemento ordinario n. 1 alla GAZZETTA UFFICIALLR n. 241 del 30 settembre 1964

27

Numero
Qualifica dei posti
Personale wmncaricalo
8. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 118
settimanali
10. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . . 3

(1) 11 trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istifuti tecnici.

N. B, —— Fermo restando il numesro cemplessivo del posti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del
Ministro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per la pubblica istruzione
GUI
IV Minisirg per 1l tesoro
TRENIELLONI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2126,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per
Pindustria e Iartigianato in Monfalcone (Gorizia).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva 11 testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto ’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per 'in-
terno, per il tesoro e per I’industria e commercio;

Decreta :

Art. 1.

‘A decorrere dai 1° ottobre 1962 & istituita in Monfal-
cone (Gorizia) una Scuola avente finalitd e ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Istituto
professionale di Stato” per Vindustria e Partigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica indu-
gtriale di Monfalcone & soppressa, salvo il funziona-
mento, ad esaurimento, dei corsi gid iniziati.

Art, 2.

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo 4i pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e dello
artigianato.

Esso & costitnito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per industria meccanica,
¢on sezione per:
fresatore (triennale);

2) scuola professionale per l'indusiria elettrica,
con sezione per:
elettricista installatere in b. t. (triennale);
3) scuola professionale per le attivitd marinare,
con sezioni per:
carpentiere navale (biennale);
meccanico navale (ftriennale).

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani; o

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati; '

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini; i

€) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazionec alle eswenu professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. b.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
biica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed at
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa esserc sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura c con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scnole e istituti di istruzione tec-
nica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i proﬁh professmnah, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ae-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 1.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnice
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.
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Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Netle sezioni delle scuwole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultara generale; mate-
matica; fisica; tecnica professionale (elettroteenica,
laboratorio misure elettriche, tecnologia, impianti elet-
trici, disegno, laboratorio tecnologico, apparati metori
marini e ausiliari di Lordo); nozioni di eostruzioni
navali e norme di emergenza; contabilitd di bordo;
economia aziendale; religione; educazione fisiea.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria &
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
espme di ammissione, coloro che, sforniti di tali 1i-
cenze, abbiano compinto il 14° anno di etd.

In ogni ecaso Pasmmissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di caratters sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b), ¢) e d) dellanzidetio art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ¢é
approvate dal competente Consorzio provinciale per
I'istruzione teeniea.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle senole
professionali gl alunni sostengono gli esami finali per
1! conseguimento del diploma di qualifica,

Al termine delle scnole di cui alla lettera a) del-
I'art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami f{inalt
per il conseguimento della patente di maestro arti-
giano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere 8), ¢) e o)

del precedente art, 3, gli alunni conseguono un atte- !

stato.
Art,

12

Le Commissioni di esami sono costituite dal diref-
tore della scuola, da insegnanti di materis tecniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti te-
enici pratici della scuola stessa e da due esperti delle
categorie cconomiche e produttive interessate anche
non apparienenti all’ Amministrazione delle Stato.

La Commissione é presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in cago di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scoiastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite ne'la stessa misura
di quelle figsate per gli istituti teenieci industriali,

Agli alanni puo, ineltre, sssere richiesto un contiri-
bute per il congumo di materie prime, nonche un de-
posito di garanzia per eventuall Qannd.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata
dal Consiglio di amministrazione.

I!' Consiglio di amministrazione pud disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degll allievi.

Art, 14,

I’ Istituto ¢ dotato di personalitd giurvidica e di au-
tonomia amministrativa, ed & sottoposta alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'Istitute ¢ affidato
ad un Consiglio di amministrazione costituito cone
appresso :

due vappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Anmninistrazione provin-
ciale;

un rvappresentan(e del Comune;

un rappresentante della Camers di commercio,

industria e agricoltura;
il preside dell’Istituto, che ha voto deiiberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

ILa nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con deereto del Ministro per la puabblica istra-
zione, il quale nomina, altresi, (ra 1 consiglierl il
presidente.

Possono sssere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevele
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
UIstituto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
ftim dell’ Istituto & atfidato a due revisori dei conti,
“dei quali une & nominato dal Minisiro per la pubbliea
tistruzione e laliro dal Ministro per il tesoro.
| 1 revisori esaminano il bilanelo preventivo e il conto
rconsuntivo e compiono tutte le verifiche necesgarie por
f:lssicumrsi del regolare andamento della gestione del-
[P TIstituto.

I revisori sono nominati per la darata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in cariea tre
lanni.

Quando ne sia riconoscinta la neeessita, il Ministro
per la pubblica istruzione seioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e noming un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il gquale il Consiglio di am-
i ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art, 17,

\

A capo dell’Istituto é un preside il quale ¢, in ogni
caso, dispensato dall’ebbligo dell’insegnamento. Iigli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.
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Te funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side. di regola ad insegnanti di ruolo di materie tee-
niche.

Presso UIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scunle o da uwno o pitt insegnanti tecniei pratici.

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’Istituto, cura 1or-
ganizzazione dei vari imsegnamenti e il loro mutuo
collegamento e di pavere sui ogmt altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

11 posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo
di materie techiche degli istituti professionali per la
mdustria e Vartigianato e degli istituti tecnici indu-
striali, noncheé tra il personale che abbia titolo a par-
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici in-
dustriali a norma delle disposizioni di cui al deerste
del Capo provvisorie dello Stato n. 629 del 21 aprile
1947 e suceessive modificazioni.

Gli altri posti di roolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Pepporiunita, secondo le norme dell’art. 3G della legge
15 pingno 1934, n. 889, sul riordinamento dellistru-
zione media teenica.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e teenico di ruolo
negli istituti e scuole di istrnzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presenie decreto nella Gaz-
eetta Ufficiale, trovasi in servizio nellistitulo profes-
sionale e che, per lattivitd svolta, abbia dimostrato
parvticolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dellistituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione tecnica nomi-
nata dal Ministere della pubblica istrazione, la qua'e
sottoporm il saddetto personale ad un apposito collo-
quio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto. previsto nell’annessa tabella orga-
nmwea, conservando i diritti acquisiti di carriera e &i
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruelo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni

vigenti per i1 personale degli istituti tecniei statali.

Per 1a nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformity delle concrete necessatd dell’istruzione

professionale.

in mlazione, sis alle specifiche esigenze dell’adde-
siramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, i1 Counsiglio di amministrazione pud

assumere in servizio tecmporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art, 7 <el presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia & quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie
di sevvizio.

Art. 21.

I Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni € subordinata all’esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dall’art. 49
delln legge 15 gingno 1931, m. 889, ad eccezione del
personale tecnico incaricato e temporaneo per il qnale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni
indicate dal snddetto art. 49, si prescinde dal limite
poste nell’ultimo comma dell’atticolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contribute del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 65.900.000,;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di Lnti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

B) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lettera f) del testo unico della
legga comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383.

Per guante non & previsto dal presente decreto, si
applivano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecniea.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attnazione del presente
decreto, graverd sul cap. 116-bis dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero stesso per Pesercizio
1962-63 e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi
suecessivi.

Ii presents decreto, munito del sigillo dello Btato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti de!la Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1962

SEGNI

Gui — TaAviaNt — CoLeMBo
— TREMBLLONI
Visto, #I Guardasigilll: RmLR
Registraip alla Corie dey conti, addl 13 seitembre 1964
At del Governo, regisiro n. 185, foglio n. 118, — D1 PreToRo
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Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per 'industria e Partigianato di Monfalcone (Gorizia)

Nuomero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento I categcria) . . 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo 4) &
3. Insegnanti fecnici pratici (1) 4
4. Segretario economo . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . . . 4
6. Alntanti tecnici . . 2
7. Magazzinieri . . . . . 1
8. Bidelli , 7
Personale incaricalo

9. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 137
settimanali

10. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . . 5

- (1} 11 trattamente economico e di carriera & quello pro-
visto per gli insegnanti teenici pratiei degli Istituti tecuiei,

N.B. - Fermo restando il numero complessivo dei posti
i ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
at personale tecnico saranno determinate con decieto dnl
Ministsy per la pubblica istruzicne.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica
1l Minisiro per la pubblica istruzione
GU

It Ministre per il tesoro
FREMELLONI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2127,

[Istituzione di un Istituto professionale di Stato per
Pindustria ¢ I'artigianato in Guidenia (Roma).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Vedunta la legge 13 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media teenica;

Yeduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge ¢omunale e provin-
ciale;

Veduto Part. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 139;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Hulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
Ia pubblica istruzione, di concerto con quelli per I'in-
terno, per il tesoro e per Pindustria e commercio;

Decreta :

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 & istifuita in Guido-
. nia (Roma) una Scuola avente finalitd e ordinamen’o
speciali che assume la denominazione di Istituto jro-
fessicnale di Stato per Pindustria e ’artigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola teenica indu-
striale statale di Guidonia & soppressa, salvo il fun-
zionamento, ad esaurimento, dei corsi gia iniziati.

Art. 2.
1l predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo alVesercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e dello

rartigianato.

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per Vindustria meccaniea,
con sezione per:

congegnatore meccanico (triennale);
fresatore (triennaley;

2) seuola professionale per Pindustria eletirviea,
eon sezioni per:

clettricista impiantista in bassa tensione ({rien-
nale.
Art. 3.
Presso 'Istituto potranno essere istituiti:

e) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

¢) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cingne
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. B.

Con deliberazione del Consiglio di amminisirazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio proviu-
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Tsti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di atfua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, pofranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle dirponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenufa indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sosfenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante Ia nov-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruziene tee-
nica. e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e §
programmi delle sezioni e dei corsi.
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I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

~

Art. 7.

L’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art. 8.

. L’Istituto assclve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnmmenti culturali e
tecnici, 1n relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si fmpartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civiea e cultura generale; mate-
matica; fisica: teenica professionale (laboratorio te-
cnologico, elettrotecnica, laboratorio misure 1mpianti
elettrici; teenologia professionale, disegno); economia
aztendale ; religione; educuzione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esamt di ammissione, 1 licenziati dalla
senola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
csame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiutoe il 14* anno di eta.

In ogni caso I'ammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), b}, ¢) e d) delVanzidetto art. 3.
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
I"istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole

professionali gli aiunni sostengono gli esami finali per
11 conseguimento del diploma di qualifica.
- Al termine delle scuole di cui alla lettera @) del-
I'art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per 11 conseguimento della patente di maestro artj-
guano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alie lettere D), ¢) e d)
del precedente art. 3, gli alunni conseguono un atte-
stato,

Art. 12,

Le Commigsioni di esami sono costitnite dal dirvet-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti te-
cmct pratici della scuola stessa e da due esperti delle
. categorie economiche e produttive interessate anche
non appartenenti all’ Amministrazione dello State.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Tsti-
tuto e, in caso. di impedimento, dal direttore della
scuola,

Art. 13.

Le tasse secolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali.

Agli alunni puod, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, noncheé un de-
posito di garanzia per eventunali danni.

La misura del contributo e del deposito é fissata
dal Consiglio di amministrazione.

1 Counsiglio di amministrazione puod disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

i

Art. Tt

L'Istituto é dotalo di personalita giuvidica e di au-
tonomia amnministrativa, ed é sottoposta alla vigilanza
del Ministero della pubblica. isiruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato
ad un Counsiglio di amministrazione costituito come
appresso:

due rappresentanti del Ministero delln pubblica
istrnzicone
rappresentante

RITERN

nn dell’ Amministrazione provie-
ciale ;

un rappresentante del Comune;

mn rappresentante dellan Cameva di commercio,
industria e agrieoltura; .

il preside dell'Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segreiario.

La nomina del Consiglio di amministraziona & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione, il quale nomina, altresi, tra i consighieri il
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
reontributo teenico o economico al funzionamento del-
| ' Istituto.

Art. 15.

1l riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e Paltro dal Ministro per il tesoro.

1 revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo ¢ compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nip e possone essere confermati,

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anpi.

Quando ne sia riconosciuta la necegsita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
it Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per Pamministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovra essere ricostituito,
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Art. 17.
A capo dell’Istituto & un preside il quale ¢, In ogni

easo, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamiento didattico e disciplinare
delPIstituto e ne ha la direzione amministrativa

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico,

dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie t:e-
niche. :
Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
eostituito dal preside che lo presiede, dai dirvettori di
scuole 0 da uno o pitt insegnanti teenici pratici.

I1 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel 00-1

verno didattico e disciplinare dell’Istituto, cura l'or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art, 18,

Il posto di preside &
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo

di materie tecniche degli istituti professionali per la!

industria e Partigianato e degli istituii teenici indn-
striali, nonché tra il personale che abbia titole a par-.
teelpare ai concorsi a preside negli istituti tecnici in-
dustriali a norma delle disposizioni di cui al decreio
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile
1947 e successive modificazioni.

i altri pesti di ronolo del personale insegnante e
tecnico pratico somo conferiti mediante pubblico cou-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunitd, secondo le norme dell’art. 3¢ della legge
15 giugno 1931, n. 839, sul riordinamento dell'isrru-
zione media tecniea.

Art. 19,

Il personale dirvettivo, insegnante e tecnico .di ruols:
negli istitati e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gas-
rette Ufficiale, trovasi in servizio neil'istituto profes-
sionale e che, per l'attivitd svolia, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere Inguadrato nell’organico dell'istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione tecnica nomi-
nata dal Ministers deifa pubblica istruzione, ti quale

N . I
setteporry 1l suddetto personale ad un apposito c.llo-

quio su argomenti attinen{i al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dallart. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella 01'-ganica. anuessa al presente decreto,
vista ¢ firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il fesoro, indica le qualifiche e 1 posii del
persondle di ruolo e incaricato.

!
i
|

conferito mediante pubhlico con-.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplenta
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in. conformitd delle conerete necessitd dell'istruzione
professionale.

In relaziome, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
ve dei laboratori, il Consiglio di amministrazicne puo
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino seuole coordinate a norma dello
cart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di 1'11010 puod essere asseguato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
tche, ad ogni effetto, sono considerate sedi ovdinarie
Ldi servizio.

]! Art.

Il Censiglio di amministrazione pud concedere, an
nualmente, nei lHmiti delle disponibilitd del proprio
. bilaneio, Al personale dirvettivo, insegnante, teenico ed
amministrativo assegni speciali non ecomputabili, per
“il personule di ruolo agli effetti della pensione.

La ¢fneessione di {ali assegni ¢ subordinata all’esi-
;stenza di una o pit delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione del
personale teenico inearicato e temporaneo per il quale,
ferme rvestando tutte le altre modalitd e condiziont
rindicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite
Cposto nellultimo comma dellarticolo medesimo.

5]

Art,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:
1} con un contributo del Ministero della pubblica
Pistruzione fissato in L. 52.200.000;

2) con gl eventuali contributi degli Enti loeali,
cdelle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasci
privati;

4) con

3) con i contributi de

e di

1

2

donazioni da parte di Enti

3 delle officine;

provenri dei lahoratori e
¢ii alunni.

2
D,

+

s

2

Ar

Per quanto riguarda gli oneri a earico degli Enti
“jocali, all'Istituto professionale si applicano le dispo--
sizioni dell'art. 91, leiters [) del testo unico della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto & marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto,
applicano le disposizioni nﬂ@nu per gl istituti & istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del \[mmtoro Jdelta neb-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presenie
decrato, previsto dal cap. 116-bis dello stato di previ-.
sione della spesa del Ministero stesso per lesercizio
1962-63 e sui capiioli corvispondenti per gli esercizi
successivi,

si
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11 presepte decreto, munmito del sigillo dello Stato,
Eard inserto nella Raccolta ufficiale delle legei e dei
deereti del'a Repubblica Italiana. 1’ fatto obbligo a
chinngue spelti di osservarlo e di farlo osservare,

. Dato a Roma, addi 30 ottobre 1962

SEGNI

Gur — Taviazt — CoLonBo
~ TrEMBLLONI
Visto, i1 Guardasigilli: REALE
Reyistrato alla Corle dei conti, adli 14 seltembre 1964
Ui del Governo, registro n., 185, foglio n. 103. — D1 PRETORO

Tabella ¢rganica dell'Istituto professionale di Stato
per Pindustria e P'artigianato di Guidonia (Roma)

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Freside senza insegnamento ‘I categoria) s o+ 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo 4) . e« 3
3. Insegnanti tecnici pratici (1) R
4. Segretario eccniomo B |
5. Applicati” .
6. Alutantj tecnici e e e s P |
7. Magazzinieri . . . . . . . « . 1
8. Bidelli . . . . . . . . . . . 0
Personale incaricato

9. Incarichi d’insegnamento per complessive
settimanali

Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . e 4

ore 116

10.

-

1) 71 frattamento economico e di carriera & quello pre-
visto per gli insegnanti teenici pratici degli Istituli tecnici.

N.B. - Fermo restando il numero complessivo dei posti
di ruolo e di guelll da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento 2 le gqualifiche da atiribuire
al personale tecnico saranne determinate con decreto del
Ministro per la pubblica istruzicne.

4

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
Gul
I3 Minisiro per il tesoro
TREMELLONI

- DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n, 2128,

Istituzione di un Istitute professionale di

Stato per
Pindustria e 'artigianato in Feltre (Belluno).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
ramento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n, 383, che
approva 1l testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto P'art. 9 del regio decreto-legge 21 seitembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per Viu-
terno, per il tesoro ¢ per 'industria e commercio;

Decreta s

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962.¢ istitunita in Fellre
(Belluno) una Scuola avente finalitd e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di Istituto profes-
sionale di Stato per Vindustria e Partigianato, in so-
stitnzione della Scuola professionale coordinata con
PIstituio professionale per l'industria e l'artigianafo
di Belluno prevista daiPart. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubbliea 29 settempre 195f, n. 1560.

2

Art.
Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esevcizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e dello
artigianato.
Esso & costitnito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle gnali comprende varie sezioni: _
1) scuola professionale per ’industria meccanica,
con sezione per:
aggiustatore meccanico (triennale);
disegnatore meccanico (triennale);
~ congegnatore meeceanico (triennale);
2) scuola professionale per ’industria elettrica,
con sezione per:
elettricista installatore in bassa tensione (trien-
nale) ;
3) scuola professionale per Plindustria edile, con
sezione per:
disegnatore edile (triennale);
4) scuola professionale per Vindustria della birra,
con sezione per:
birraio maltatore (triennale).

Art. 3.
Presso P’Istituto potranno essere istituiti:-

«) scuole di patente per qualificati ¢ specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

d) corsi di integrazione professionale per zruppi
di mestieri affini;

€) corsi preparatori.

Art, 4.

Le sezioni sono di durata variabile da. due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e seraii.

I corsi possono avere durata variabile non supcriore
ad un anno,
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Art. D

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sortoposta alla approvazione del Ministero della pub-
Dlica 1struzione, previo parcre del Consorzio provin-

ciale per 1'istruzione teenica, sono stabilite le sezioni

ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tulo e vengono fissaie le particolari modalitd di-attoa-
zione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che 1a relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenula indispensabile dal Con-
siglin di amministzazione, non possa essere sostennta
dai bilancic dell’Istituto. potrd provvedersi all’istitu-
z:one di nuove scuple, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con.i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec-
nrica e professionase,

Art, 6.

Con decveto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

T periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
venrono determinati, caxo per caso, dal preside, d'ae
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T.

L’Tstituto pud avere senole coordinate anche in aliri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, units
didattica.

1Ina

+ T
L L

€C11cu

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8,

L'Islitute assolve ai propri compiti con addesira-
wenti praticr, mtegrati da insegnamenti cunlturali e
tecnici, m relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative,

Art. 9.

Nelle sezioni delle seuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: edncazione civiea e cultura generale; mate-
matica; fisica; tecnica professionale (elettrotecniea,
laboratorio misure, tecnologia, disegno, labnratorio
teenologico, meceantea applicata, impuanti elettrici) ;
dizegno professionale; economia aziendale; religione;
educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istitnto possono acce-
dere, senza esam: di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, medinnte
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14 anno di eta..

In ogni easo l'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere a), U), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministrazioue ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Vistruzione tecniga.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il consgeguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cul alia lettera «) del-
Part. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per il conseguimento della patente  di maestro arti-
giano o teenico patentato.

Al termine dei corsi di cuni alle lettere ), ¢) e dy
del precedente art. 3, gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie teeniche,
da inseguanti di muterie culturali, da insegnanti te-
enici pratici della 'scuola stessa e da due esperti delle
eilegorie economiche e produttive interessate anche
non appartenenti all’Amuinistrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13,

Le lasse seolastiche di ammissione, di {requenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti teenici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonchd un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contribnto e del deposito &
dal Consiglio di amministrazione. '

It Consiglio di amministrazione pund disporre la
concessione di premi e sussidi a favore degli allievi,

fissata

Ar‘t. 14.

I’ Istituto & dotato di personalitd giuridica e di an-
tonomia amministrativa, ed & sottoposta alla vigilanza
de!l Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto ¢ affilato
ad un Consiglio di amministrazione costitanito come

appresso :

dua rappresentanti del Ministero dclla pubblica
istruzione;

un rappreseniante dell’ Amministrazione provin-

ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario,

di commercio,
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N

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
- zione, 11 quale nomina, altresi, tra 1 consiglieri 2l
presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
PIstituto.

Art. 15,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dellIstituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per ia pubblica
1struzione e D'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntive e compiono tutte le verifiche necessatria pr
assicurarsl del regolare andamento della gestione del-
Plistituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
1m0 ¢ possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura n carica tre
annt.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
11 Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per ’amministrazione straovdinaria,
fiesando il termine entro il quale il Consiglio di am-
mmistrazione dovrd essere vicostituito.

Art. 17.

~

A capo dellIstitulto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Lgli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta. del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

Presso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiedes, dai direttori di
scuole o da uno o pit insegnanti tecnici pratici.

I1 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
vernn didattico e disciplinare dell’Istituto, cura 1’or-
gamzzazione dei varly insegnamenti e 1l loro mutuo
collegamento e da parere su ogm altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

11 posto di preside é conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tea gli insegnanti di ruoolo
di materie tecniche degli istituti professionali per la
industria e Partigianato e degli istituti tecnici indu-
striali, nonché tra il personale che abbia titolo a par-
tecipare ai concorsi a preside negli istituti teenici in-
dustriali a’ norma delle disposizioni di cni al decretlo
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile
1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante ¢
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvici
Iopportunitd, secondo le norme dellart. 36 della leggs
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
ztone niedia teenica.

Art. 19.

Tl personale direltivo, insegnante e tecnico di rusto
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, allu
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zctta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto profes-
sionale e che, per Vattlivita svoita, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dell’istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione tecnica nomi-
nata dal Ministero della pubblica istruzione, la quaic
sottoporrd il suddetto personale ad un apposito collo-
quio su argomenti altinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto mervitevole di inquadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabeila orga-
nica, conservando i dirvitti acquisiti di cavriera e di
stipendio previsti dail’art. 6 el regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054, '

La tabella organica anunesss al presente decreto,
vista ¢ firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubbllica istrnzione e
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incarieato.

Art. 20,

Al personale di ruolo si applicano le dispesizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici statali.

Per Ia nomina del personale inearicato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede dirvettamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale,

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione pud
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate scdi ordinavie
di servizio.

Art. 21,

I Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personaie di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni € subordinata allesi-
stenza di una o pia delle condizioni previste dall’art. 49
della tegge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del
personale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni
indieate dal suddetto art. 49, i prescinde dal limite
posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo,
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Art. 22.

Alle spese di manfenimento dell’Istitulo «i provvede:

1) eon un contributo del Ministero della pubblicn
jetruzione fissato in L. 93.200.000;

2) con gli eventuali coutributi degli Inti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di Enti e di
privati;

4) con

B) con

proventi dei laboratori e delle officine;
contributi degli alunni.

[IPERE Y

Art.

23.

Per quanto rignarda gli oneri a carico degli LInti
locali. all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 81, lettera f) del testo umco della
legge comunale e provinciale approvate con regio de-
crelo 3 marzo 1934, n. 383.

Per quonto non & previsto dal presente decreto, si
applicano 1c disposizioni vigenti per gli istituti d’istra-
zione feenica.

L’onere della spesa a carieo del Ministern dJella pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, previsto dal eap. 116-bis dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero stesso per ['esercizio
1952-63 e sm capitoli covrispoundenti per gli eserciz
suceessivi,

11 presente decveto, mumto del sigillo dello Stato,
sard mserto nella Raecolta ufiiciale delle legei e dei
dzereti della Tepubblica Ttaliana. B’ fatto obbligo a
chiungue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 ottobre 1562

SEGNI

GUul — Taviany — CoLoxBo
— TREMELLONI

Visto, 11 Guardasigilli: REALE
Hegistrato alla Corie dei conli, addt 14 scilembre 1064
Atti del Governo, vegisiro n. 185, foglio n. 10t — DI PRETORO

Tabella organica dell’'Istituto professionale di State
per Pindustria e Vartigianato di Feltre (Beliuno)

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1. Preside senza Insegname~to (I categoria) . . 1
2. Cattedre di 1nseanamento (ruolo 4) . . . 7
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . e . 5
4. Segretariy eccnomo . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . . . . . 5
£, Aiatanti teentei e e e e e e e .1
7. Magazzinieri . L ¢
& Bigedt , . . L. . . . . « .+ . 9
Personale incaricalo
9. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 275
settimanalj
10. Insegnant] tecnici pratici (1) . o« o+ .« . 6

|

[

) (1) 11 trattamento economico e di carriera o quello pre-
visto per gli insegaanti tecnici pratici degli Istituti tecnici,

N.I. - Fermo reslando il numero complessivo dei posti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da atiribuirve
ai persouale fechico saranno determinate con decreto del
Ministey per la pubblica istruzicne

Visto, d'ordine el Presidenie della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istrusione
GT1
It Ministro per il lesoro
TREMELLONT

| DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

30 settembre 1962, n. 2129,
_Istltuz.ion‘e di un Istituto professionale @i Stato per
Pindustria e 1'artigianate in Giulianova (Teramo),

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 gingno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Vedato il regio decreto 8 marzo 1934, n.
approva il testo unico della legge comunale
ciale:

00

383, che
e provin-

Vedulo I'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 202¥, convertito nella legge 2 gingno 1939,
n. 70,

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1382;

Sulla proposta del Ministvo Segretavio d4i Stato per

la pubblica istruzione, di concerto con quelli per 'in-

terno, per il tesoro ¢ per Uindustria e commercio;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 & istituita in Giulia-
nova (Teramo) una Scuola avente finalitd e ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Istituto
professionale di Stato per Uindustria e Partigianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica indu-
striale statale di Giulianova & soppressa.

Art. 2.

Il predefto Istifuto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo mei vari settori dell’industria e dello
artigianato.

sso @ costitnito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scnola professionale per Uindustria meceanica,
con sezioni per:
congegnatore meccanico (n. 2 sezioni) (triennali);
tornitore meccanico (triennale);
2) scuola professionale per Pindustria elettrica e
radiclettrica, con sezioni per:
clettricista impiantista in b. t. (triennale);

montatore e riparatore di apparecchi

di radio
(lriennale).
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Art. 3.

Presso 1’Istituto potranno essere istituiti:

a) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspirano & diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;
¢) corsi preparatori.

Art. 4,

Te sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni 1n relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

[ corsi pussono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta atla approvazione del Ministero della pub-
blica 1struzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per I'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di attua-
zione,

Le variazioni annunali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere

dispoxte sempre che la relativa spesa possa rientrare.

nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale gpesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di mmministrazione, non possa esser+ sostenuta
dal bilameio dell’Istitutoe, potrd provvedersi all’istitu-
zione A1 nnove scuole, sezioni e corsi mediante Ia nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero deila pnbblica istruzinne per
Pistituziose di nnove scuole e istituti di istrurzione tec-
nica e professionale.

Art, 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I perwdi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art, 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico
didattica.

Tali scuole possonn avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L'Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie aitivita
lavorative.

Art, 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; mate-
matica; fisica; tecnica professionale (laboratorio te-
cnologico, disegno, apparecchiature radioelettriche, te-
enologia, impianti elettrici); elettrotecnica e radiote-
enica; laboratorio misure radioelettriche; economia
aziendale; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senxa esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni case ammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico.

Ie condirioni di ammissione alle scuole e ai corsi
di cui alle lettere @), b), ¢) e @) dell’aneidetto art. 3,
saranno stabilite dal Consiglio di amministraxione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
I’istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera @) del-
Vart. 8, gli alunni sostengono i relativi esami finali
per il conseguimento della patente di maestro arti-
giano o tecnico patentato.

Al termine dei corsi di cui alle lettere B), ¢) ¢ d)
del precedente art. 3, gli alunni conseguono un atte-
stato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costitnite dal diret.
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti te-
enici pratici della scuola stessa e da due esperti delle
categorie economiche e produttive interessate anche
non appartenenti all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, df frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti teenici industriali.

Agli alunni pud, inolire, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonchd un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissaia
dal Consiglio di amministrazione. ' ‘

Il Censiglio di amministrazione pud disporre la
concessione di premi e sussidi & favore degli allievi
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Art. 1t

L’Istituto & dotato di persondlild giuridica e di au-
tonomia amministrativa, ed & sottoposta alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo ammuustrativo dell’Istituto ¢ affidato
ad un Consiglio di amministrazione costituito come
appresso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune:

un rappresentanfe della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di camministrazione & di-
gposta con deereto del Ministro per la pubblica istru-
zion2, 11 quale nomina, altresi, tra 1 consiglieri 1!

residente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diuno un notevole
coniribuio teenien o economico al funzionawmenio del-
Plstituto.

Art. 15.

11 risconiro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisor:r dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Miuisiro per la pubblica
istruzione e Paltro dal Ministro per il tesoro.

I revizori esaminano il bilancio preventivo e il conto
eonsuntivo ¢ cumpiono tutte le verifiche necessarvie pev
assieurarst del regolare andamento della gestione del-
Yistituto.

I revisori sono nominati per la durata di un {rien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

11 Consiglio di amminisirazione dura in carica {re
anni.

(uando ue sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con swo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituvito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quate &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo delPinsegnamento. Egli
sopvremntende alllandamento  didattico e disciplinare
delP’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un divettore che risponde
varso 11 preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per inearico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tes-
niche.

P’resso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da uwno o pia insegnanti tecnici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’Islituto, cura 1'or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere su ogni altra questione di
caratltere didattico e organizzativo.

Art 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo
di materie tecniche degli istituti professionali per la
industria e DPartiginnato e degli istituti tecaici indu-
striali, nonché tra il personale che abbia titolo a pav-
tecipare ai concersi a preside negli istituli tecniei in-
dustriali a norma delle disposizioni di cui al decicto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile
1947 e successive modificazioni.

Gl1 altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunitd, secondo le norme dell’art. 3¢ della legee
15 giugno 1931, n. 889, sal rviordinamento dellistra-
zione media toeniea.

Art. 19,

11 personale diretiivo, inseghante e tecnico di rnolo
negli istituli e scuole di istruzione secondaria che, alla

tdata di pubblicazione del presente decteto nella oz

zetta -Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto profes-
sionale ¢ che, per lattivild svolta, abbla dimostrato
particolare competenza e perizin nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nelPorganico dell’istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
ziong, previo parers di una Cemissions teenica nomi
nata dal Ministers della pubblica istruzione, la quaile
soltoporrd il suddeito personale ad un appousito colio-
quio su argomenti atlinenti al posto da ricoprire.

It personale ritenuto meritevole di ingnadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritfi acquisiti di carrviera e di
stipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreio-legoe
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decrefo,
vista e firmata d’ordine del TPresidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del
personale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplentie
il Consiglio di amministrazione provvede diretlamente,
in conformitd delle concrete necessiltd dell’istrnzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell'adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione pud
agssumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruclo e non
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di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, si1a
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art. 21,

Il Censiglio @i amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale diretiivo, insegnante, tecnico ed
ammimstrativo assegni specaali non computabili, per
11 personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all'esi-
stenza di ana o pia delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione del
personale tecnico incaricatc e temporaneo per il quale,
ferme -estando tutte le altre modalitd e condizioni
indicats dal suddetto art. 19, s1 prescinde dal limite
posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.
Alle gpese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzicne fissato in L. 83.200.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle orvganizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di Enti e di
privati;

4) con 1 proventi dei laboratori e delle officine;

5) con 1 contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quante nguarda gli oneri a careo degli Enti
locali, u'i'Istituto professionale si applicano le dispo-
siziom delPart. 91, lettera f) del testo unico della
iegze comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non é previsto dal presente decreto, s1
applivanc ie disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zione tecniea.

I’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, previsto dal cap. 116-bis dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero sfesso per esercizio
1962-63 e sm capitoli corrispondenti per gli esercizi
SUCCESSIVLL

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raceolta ufiiciale delle leggi e dei
decresi della Repubblica Italiana. 1’ fatto obbligo a
chiungue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 ottobre 1962

SEGNI

Gur — Taviant — CoLoMBo
— TEREMELLONI
Visto, 1l Guardasigilli: REALE

Registrato alla Corte dei conti, addi 14 selliembre 1964
Atti del Governo, registro n. 185, foglio n. 105. — D1 PRETORO

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per l'industria e Partigianato di Giulianova (Teramo)

XNXuamero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) « s 1T
2. Cattedre di insegnamento (ruole 4) . « + B
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . .+ « « 2z ©
4 Segretario economo e s« w» ¢ ¥ a1 3 1
5. Applicati . . « 5 ¥ x L 8 . 5
6. Aiutanti tecnici « ¥ %« 3. 8 = s s 2
7. Magazzinieri o+ + < 3 § s ¥ x s 1
8. Bidelli . a . . . LI s [ @ - 8
Personale incaricato

9. Incarichi d'insegnamento per corplessive ore 199
settimanali ’
10, Insegnanti tecnici piatici (1)~ &' + « « + 6

SR

(1) 11 trattamentco economico e di carriera & quello pre-
visto per gli iusegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B. - Fermo restando il numero complessivo dei posti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le gualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con decreto del
Ministro per la pubblica istruzicne.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
GU1
It Ministro per il tesoro
TREMELLONI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2130.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per I'in.
dustria e 1'artigianate in Fabriano (Ancona).

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto PPart. 9 del regio decreto-legee 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per 'industria e commercio;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1962 & istituita in Fa-
briano (Ancona) una Seuola avente finalitd e ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Istituto
professionale di Stato per Vindustria e per l'artigia-
nato.
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A decorvere dalla stessa data la Scuola teeniea in-
dustriale statale di Fabriano & soppressa, salvo il fun-
monamento, ad esaurimento, dei corsi 2id iniziati.

Art. 2.

11 predelto TIstituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idonco all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’industria e dello
artigianato.

¥sso ¢ costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciasenna delle quali 'edmprende varie sezioni:

1) scuola professionale per Pindustria meccaniea,
cun sezioni per:
aggiustatore meceanico (triennale);
tornitore meccanico (triennale);
2) scanla pfofession}ﬂe per Pindustria elettrica, con
sezione per:
elettricista impiantista in b. t. (triennale).

Avt. 8.

Presso 1'Istituto potranno essere isfituiti:

a) scuole di patente per gqualificati e specializzati
ehe aspirano a diveniare {ecnicl patentaii o maestri
artigiani;

D) eorsi di specializzazione per qualificati che aspi-
‘ano a divemare speeinlizaati;

c) corsi di perfezionamento per gualificati e spe-
ciatizzati;

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di
miestieri affini g

€) corsi preparatori.

Art. 4,

Le sezioni sono di durata vaviabile da due a cingue
auni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere dinrne e serali.

L corsi possonn avere durala variabile non superiore
ad un anuo.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale
per Pistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corsi che.debbono funzionare ogni anno nell’Istituto
e vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
d'sposte sempre che la relativa spesa possa rientrate
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritennta iudispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal.bilancio dell’ Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sczioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica
professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di escrcitazioni e di vacanze ven-
gono deferminati, case per caso, dal preside, d'accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle particoluri
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

T’ Istituto pud evere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituende, cgnuna di esse, nna unild lecnico-
didatiica.

Tali scuole, possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I’Tstituto assolve ai propri compiti eon addestra-

-mentj pratici, integrati da insegnamenti enlturali e tec-

nici, in relazione alle exigenze delle varie attivity la-
varative,

Art. 9.

Xelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione eiviea e enltura generale; matema-
tica; fisica; cconomia aziendale; tecnica professionale
(tecnologia, laboratorio tecnologico, disegno, eletiro-
tecnica, laboratorio di misure); religione; educazione
fisica.

Art, 10.

Alle seunole professionali dell’Istitnto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, niediavie
esame di ammissione, eoloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 1{° anno di etd.

In ogni caso Pammissione alle scnole professionali
¢ subordinatu ad accertamenti di carattere sanitarvio
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di
cui alle lettere a), b), ¢} e d) dell’anzidetto art, 3, sa-
ranno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
P’istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle seunle
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il consegnimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scuole di cui alla lettera a) dello
art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
il consegnimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dej corsi di cui alle lettere b), ¢) e d) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-
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gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnici pra-
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, 1n caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istitnti tecniei industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

I’ Istituto & dotato @i personalitd giuridica e di auto-
nomia ammimstrativa, ed & sottoposta alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & gdi-
sposta con decreto del Ministiro per la pubblica istru-
zione, 1l quale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
s1dente,

Possono esscre chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli Enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisor1 dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e 1’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
PIstituto.

T revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per l’amministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A capo delV’Istituto & un preside il guale &, in ogni
caso, dispensato dall’obblige dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
PIstituto e ne ba la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un divettore che rispende
verso il preside del’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta. B

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione; su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso I’Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da uno o pit insegnanti tecnici pratiei.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura I’or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e d& parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18,

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
cencorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali
per Pindustria e P’artigianato e degli istituti teenici
industriali, nonché tra il personale che abbia titolo a
partecipare ai concorsi a preside negli Istituti tecnici
industriali a norma delle disposizioni di cui al decreto -
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
le 1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunita, secondo le norme dell’art. 36 deila legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes.
sionale e che, per Pattivita svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio di ammi-
nistrazione, previo parere di una Commissione teenica
nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
gquale sottoporrd il suddetto personale ad un apposito
colloguio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054, ‘
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La tabellag organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e 1 posli del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruole si applicano le disposizioni vi-
genii per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
1l Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
im conformitd delle, goncrete necessitd dell’istruzione
professionale. o

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamente delle officine
e dei laboratori, i1 Consiglio di amministrazione pud
assumere 1 servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e dgl lavoro.

Quando funzionino -scuole coordinate a norma del-
Vart. 7 del presente.decreto, 1] personale di ruolo e
non di ruolo pud egssere assegnato dalla Presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narle di gervizio.

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, teenico ed
ammimstrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agii effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata allvesi-
stenza di una o pitt delle condizioni previste dalbarti-
colo 49 della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione
del persomale tecnico mearicato e temporaneo per 1l
quale, ferme restando tutte le altre modaliti e con-
dizioni indicate dai suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma delP’articolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di manufenzione dell’Istituto si provvede:

1) eon an contributo del Ministero della pubblica
istrazione fissato in L. 57.500.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionaii di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con 1 proventi dei laboratori e delle officine:

5) con i countribuli degli alunni.

Art. 23.

Per quanto miguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’Istituto protfessionale si applicano ‘e dispo-
sizioni delPart. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 193%, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
Llica istruzione, devivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sul cap. 116-bis dello stato di previ-
sione delliv spesa del Ainistero stesso per VPesercizio
1962-63 e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi
successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto mella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
deereti della Repubblica Ttaliana. 17 fatta obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1962

SEGNI

Gur — Taviaxi — CoroMpo
— TREMELLONI
Visto, il Guardasigilli: REALE
Registrato alla Corle dei conli, addi 14 setiembre 1964
Aiti del Governo, tegistro n. 183, foglio n. 106. ~- DI PRETORO

Tabella organica dell’Istitnto pro‘ess’cnale di Stato
per Pindustria ¢ I'artigianato di Fabriano (Ancona)

Numero

Qualifica dei posti

Personale di Tuolo

1. Preside senza inseonamentn (1 eaterorin) . . 1
2 Cattedre di inseguamenio (raolo A) . 13
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . 4
4. Segretario economo . . . . . 1
5. Applicati . e ce &
6. Afutanti teenici . . . . . 1
7. Magazzinieri o . . . . . . 1
8. Bidelli 7
Personale incaricalo
3. Incarichi d'inseguamentc per complessive ore €7

settimatiali
10. Inseananti tecnici pratici (1) . . . . . .3

(1) It trattamento economico ¢ di carriera & queilo previsto
per gli insegiianti teenici-praticl degli dstituti tecuict

N.B. Fermo restando i1 numero complessivo del pesti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie eosti-
tuenti le catiedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personale tecnico saranno determinate con <decreto del
Ministro per la pubblica istiuzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istrusione
Gur

It Ministro per il tesoro
TREMELLON

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1962, n. 2131.

Istituzione di un Istituto professiomale di Stato per I'in-
dustria e Vartigianato in Celle Val d’Elsa (Siena),

IL PRESIDENTE DELLA REPURBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1931, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;
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Veduto 1’art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,

n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, m. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la, pubblica istruzione, di concerto con quelli per ’in-
terno, per il tesoro e per l'indusiria e commercio;

Decreta:

Arte L

A decorrere dal 1° ottobre 1962 ¢ istituita in Colle
Val ’Elsa (Siena) una Seuola avénte finalita e ordi-
namento speciali che assume la denominazione di Isti-
futo professiconale di Stato per lindustria e Parti-
gianato.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica in-
dustriale statale di Colle Val d’Elsa ¢ soppressa, salvo
1t funsionamento. ad esaurimento, dei corst gia 1m-
7aati.

2

Art.

I1 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo allesercizio delle attivita di
ordine esecitivo nei vari settori dell’industria e dello
artigianato.

iisso ¢ costituito dalle seguenii scuole professionali,
cusenna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per Llindustria meeecanien,
CON Sez10n1 per:
tornitore mececanico (triennale);
congegnatore meccanico (triennale);
2) scuola professionale per ’industria elelirica, con
Sez10ne per:
elettricista installatore in b. t. (triennale).

23
.

Art.

Presso PIstitulo potranno essere istituiti:

@) scucle di patente per qualificati e specializzati
che aspirano a diventare tecnici patentati o maestri
artigiani;

b) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

c) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cralizzatiy

) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestierl affini;

¢) corsi prepavatori,

Art. 4,

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anm 1n relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiorve
ad un anno,

Art. 5.
Con deliberazione del Consiglio di amminisirazione

gottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale

I

per Vistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno unell’Istituto
e vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioui annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e ecorsi, poiranuno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientiays
nelle disponibilitd di bilancio delf’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sustenuty
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scnole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per lw
istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnicu -
professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli owvari e i
progranmi delle sezioni e dei eorsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

I’Istituto pud evere scuole coordinate anche in alfri
Comuuni, costitnendo, ognuna di esse, nna unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole, possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I’ Istitnto assolve ai propri compili con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tee-
rici, in relazione alle exigenze delle varie attivitd la-
vorative,

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti : educazione civica e cultura generale; matema-
tiea; fisica; teenica professionale (tecnologia, labora-
torio tecnologico, disegno, elettrotecunica, laboratorie
misure elettriche, impianti elettrici); economia azien-
dale; religione; educazione fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psieologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di
cui alle lettere a), b), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3, sa-

‘anno stabilite dal Consiglio di amministrazione ed
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approvaie dal competente Consorzio provificlale per;
Tistruzione teeniea.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali cli alonni sostengono gl esami finali per
Y comseguimonto del diploma di gualifica.

Al termine delle scucle di eni alla lettera @) dello
art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
il conseguimento della patente di maestro artigiano o
teenico patentato.

Al termine dei corsi di eni alle leftere b), ©) & 4) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie teeniche, da inse-
gnanti di materie calturali, da insegnanti tecnici pra-
tici della seuola stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produitive interessate anche non appar-i
tenenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside del¥ Istituio
8, in cavy di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scclastiche @i ammissione, di freguenza, di-
esamie ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di gquelle fissaie per gli istitati tecuiel industriali.

Aghi alunni pud, inoltre, essere richiesto un eoutri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La wmisura del vontributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione,

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
eessiene di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’ Istituto ¢ dolato di personalitd, giuridica e di auto-
nomia ammmstrativa, ed & sottoposta alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrative dell’Istituto & affidato ad
un Covsiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istrozione;

un  rappresentante dell’Amministrazione provin-
clale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoliura;

1 preside dell’Tstitato, che ha voto deliberativo ed
esercitq le funzioni di segretario.

Ln nomina del Consiglio di ammumstrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zwone, il quale nomina, altresi, tva i consiglieri il pre-
sidente.

Prssono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e qnegli Enti che diano un notevole con-

tributo teenico o economico al funzionamento dell® fsti-
tuto.

Art. 15,

11 riscontro della gesiione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istitute ¢ affidato a due revisori del couti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pabblica
istruzione ¢ I"altro dal Ministro per il tesoro.

1 revisori esaminano il bilancio preventivo e il contn
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
PIstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un {riennio
e possono essere confermati.

=

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dora in carica tre
anni.

Quanido ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suc decreto, il
Consiglio di amministrazions e nomina un commissario
governativo per lamministrasione strasrdinaria, fis-
sando il termine entro il quale il Consiglio di amani-
nistrazione dovrd essere Ficostituito.

Art, 17.

A capo deil’Txtituto & un preside 1l quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell'insegnaments. Iiegli
sovraintende all’andamento didattiro e disciplinare del-
U'Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A rapo di ogni senola & un dirsttore che eisponde
verzo il preside dell’andamento didattico e diseiplinare
della scuola da lui divetia.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dzl Consizlio di amminisirazicae, su propasia del pre.
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Pressn I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dat dirvettori di
scuiole 0 da uno o pin insegnanti teenici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva i1 preside nel
governo didattico e disciplinave dell’Istitute, cura Por-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e d) parere sn ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo- di materie teeniche degli istituti professionali
per Pindustria e lartigianato e degli istituti teenici
industriali, nonche {ra il personale che abbia titolo a
partecipare ai concovsi a preside negli Istituti teenici
industriali a norma delle disposizioni di cui al decreto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
le 1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportaritd. secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media teenica.
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Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruclo
neghl istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale € che, per atlivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud ‘essere 1mquadrato nell’organico dell’Isti-
tuto professionale su proposta del Consiglio di ammi-
mistrazione, previo parere di una Commissione tecnica
nominata dal Ministero della pubblica 1struzione, la
quale sottoporra il suddetto personale ad un apposito
colloguio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsio nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
¢ firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e¢ supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
1 conformitd delle concrete necessita dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione pud
assumere 1m servizio temporaneo esperti mel campo
della produzionc e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
art. 7 del presente decreto, il personale di runolo e
non di ruolo pud essere assegunato dalla DPresidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, ner limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
1l personale di ruolo, agli effetti della pensione.

T.a concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dall’arvti-
colo 49 della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incarieato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di manutenzione dell’Istituto si provvede:
1) con un contribnto de! Ministero delia pubblica
istruzione figsate in L. 58.6606.000;
"~ 2) con gli eventuali confributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) eon;-lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi dei laboratori e delle officine;

5) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
loeali, all’Istituto professionale si applicano ‘e dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 193f, n. 383.

Per quanto non ¢ previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zione tecnica.

I’onere della spesa a carico de! Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sul cap. 116-bis dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero stesso per Vesercizio
1962-63 e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi
successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiapa. E’ fatta obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1962

SeexNI

Gu1r — Taviant — CoLoMBO
— TREMELLONI
Visto, il Guardasigilli: REALE
Registrato alla Corte dei conti, addi 14 settembre 1964
Alti del Gouverno, registro n. 183, foglio n. 108. — DI PRETORO

Tabelle organica dell’Istituto professionale di Stato
per l'industria e Dlartigianato di Colle Val d’Elsa (Siena)

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) < . 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo A4) . . . . 4
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . .. e 4
4, Segretario economo , . . . . . . . 1
5. Applicati . . . . . . . . . . 4
6. Aiutanti tecnici . . ‘ . . . . . 1
7. Magazzinieri . R |
8. Bidelli ., . . . . . . . s e . 7

Pcrsonale incaricato

9. Incarichi 4'insegnamento per ccmplessive
settimanali
10. Insegnanti tecnici pratici (1) -

(1) Il trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratiei degli dstituti tecnici.

N.B. - Fermo restando il numero complessivo del posti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie oosti-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire
al personaie tecnico saranno determinate con decreto del
Ministro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

11 Ministro per la pubblica istruzione
Gu1
Il Ministro per il iesore
TREMELLONI
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
J0 settembre 1962, n. 2132,

Istituziene di un Istituto professionale di Stato per lin-
dustria e Partigianato in Castelfranco Veneto (Treviso).

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legpe 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto i1 regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva 1l testo unigo della legge comunale e provin-
eraie;

Veduto Vart. 9 del regio deereto-legge
1938, n. 2038, convertifo nella legge 2
n, 739;

Veduata la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
Ia pubblica istruzione, di conecerto con guelli per Pin-
ternn, per il tesoro e per Pindustria e commercio;

21 settembre
glugno 1939,

Decreta:

Arvt. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1952 é istituita in Castel-
franco Veneto (Treviso) una Scuola avente finalita e

ordinamento speeiali che assume la denominazione dil

Istituto professionule di Stato per Pindustria e Parli-
811210,
Avrt.
11 predetto Tstituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecitivo nel vari settovi dell’industria e dello
artigianato.
Lsso & costitnilo dalle seguenti seuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:
1 senola professionale per Pindustria meceanica,
con sezione per:
congegnaiovre meccanico (iriennale);
2) senols profesvionale per induastria elelirica, con
sezione per:
elettricista installatore in b, t.; (trienunale);
3) scuola professionale per ’abbigliamento, con se-
zione per:
sarta per donna (n. 2

e

sezioni) (triennali).

Art. 3.
Presso PIstituto potranno essere istituiti:

@) scuole di patente per qualificati e specializzati
che aspivano a diventare tecnicl patentati o maestri
arriglant ;

vy corsi di speeializzazione per qualificatl che aspi-
rano a diventare specializzati;

¢} corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
clalizzati; '

d) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

¢) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anm 1n relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

[ corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 3.

Con deliberazioue del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
bliea istruzione, previo parere del Consotzio provinciale
per Pistruzione teenica, sono stibilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto
¢ vengone tissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scunole, sezioni e corsi, potranno esser:
disposte sempre che la relativa spesa possa rientvars
nelle disponibilitd di bilancie dell’Istituto.

Qualora tale spesa, rvitenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuty
dal bilancio dell’Istituto, potid provvedersi allistitu-
zione di nuove seuole, sezieni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per Ia
istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione te¢nica
professionale, '

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, ghi orari e i
programmi delle sezioni e dei eorsi.

I periodi di lezioni, di escrcitazioni e di varanze ven-
gono determinati, easo per caso, dal preside, d’accordo
eol Conaiglio di presidenza, in relazione alle particoluri
exigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T,

I’ Istituto pud evere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costitnendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole, possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, S.

L’Istituto assulve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegunamenti culturali e tee-
nici, in relazione alle esigenze delle varie attivith la-
vorative.

Art. 9.

Nelle -sezioni delle scuole professionali indieate nel
precedente art. 2 si impartiscono i segnenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica; fisica ; tecnica professionale (laboratorio teenolo-
gico, elettrotecnica, laboratorio misure elettriche, tee-
nologia generale, disegno tecnico, impianti elettrici, di-
segno) ; contabilitd ; lingua estera ; economia domestica ;
merceologia; disegno e storia del costume; igiene del
lavoro; economia aziendale; religione; educazione
fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali delPIstituto possono acece-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scunla medin e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenzz,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione alle scuole e ai corsi di
cui alle lettere @), ), ¢) e d) dell’anzidetto art. 3, sa-
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ranno stabilite dal Consiglio di ammimistrazione ed
approvate dal competente Consorzio provinciale per
Tistruzione tecnica,

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunui sostengono gli esami finali per
11 conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine delle scucle di cui alla lettera @) dello
art. 3, gli alunni sostengono i relativi esami finali per
il conseguimento della patente di maestro artigiano o
tecnico patentato.

Al termine dei eorsi di cui alle lettere b), ¢) e d) del
precedente art. 3, gli alunni couseguono un attestato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie teecniche. da inse-
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnici pra-
tici della scucla stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non apparte-
nenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, 1n caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

. Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di]

esame e di diploma sono stabilite nella stegsa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici industriali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito i garanzia per eventuali danni,

La misura del eontributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'Istituto & dotato di personalitd giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed. é sottoposta alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Tl governo amministrative dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

dne rappresentanti del Ministero della pubblica
1struzione ; )

un  rappresentanfe dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

11 preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istra-
zione, 1l quale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
siderte.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
guelle persone e quegli Enti che diano un notevole con-
iributo ftecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
iuto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva delPIstituto & affidato a due revisori dei econti,
dei quall uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica

istruzione e 1'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarvie per
assienrarsi del regolare andamento della gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di ammi* strazione dura in carica tre
anni, ‘

Quando ne sia ricrnosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione ¢ nomina un commissario
governativo per l’amministmziohel straordinaria, fis-
sando il termine entro il qualé il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostitulto.

Art. 17.

A capo dell'Istituto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall'obbligo deli’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
UIsiituto e ne ha la direzione amministrativa.

A eapo di ogni senola & un direttore che risponda
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui divetta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruole di materie
tecniche.

Presso ’Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da nno o pin insegnanti tecnici pratici.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura 'or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art, 18,

~

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegaanti di
ruolo di materie tecniche degli istituti professionali
per l'industria e lartigianato e degli istituti tecniel
industriali, nonche tra il personale che abbia titolo a
partecipare ai concorsi a preside negli Istituti tecnici
industriali a norma delle disposizioni di cul al decret=
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
1= 1947 e successive modificazioni.

Gli altri posti di ruolo de! personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunits, secondo le norme dell’art. 36 della legee
15 giugno 1931, n. 839, sul riovdinamento dell’istru-
zione media tecnica. '

Art. 19.

I1 personale direttivo, ingegnante e tecnico di r-nlo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zette Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale € che, per 1’attivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, puo essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di ammini-
strazione, previo parere di una Commissione tecnica
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nominata dal Ministero della pubblica istruzione, la
guale sottoporra il suddetto personale ad un apposito
eolloguio su arvgomenti attinenti al posto da ricoprire.
11 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
rica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa -2l presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente deila Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e 1 posti del personale di
ruolo e inecaricato,

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il perscnale degli istituti tecniel statali.

Per la nomina del personale incarieato e supplente
i! Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformita delle concrete necessita dell’istruzione
'professionale. .

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
siramento pratico, sia al funzionamento delle officine

e dei laboratori, il Consiglio di amministraziene pud |

assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Yart. 7 del presente decreto, il personale di ruclo e
non di ruolo pud essdére assegnato dalla Presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia & quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono coinsiderate sedi ordi-
narvie di servizio.

Art. 21.

It Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilaneio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
it personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o pia delle condizioni previste dall’arti-

colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione |

del personale teenico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutfe le altre modalitd e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
Iimite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di manutenzione delP’Istituto si provvede:

1) eon un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 69.166.000;

2) eon gli eventuali contrlbuti degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi del laboratori e delle officine;

5) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carvico degli enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-

sizioni dell’avt. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provineiale approvato con regio decreto
2 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zione teenica. )

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presentie
decreto, graverd sul cap. 116-bis dello stato di previ-
sione della spesa del Ministero stesso per ’esercizio
1962-G3 e sul capitoli corrispondenti per gli esereizi
sucecessivi, :

I1 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatta obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1962

SEGNT

Gur — Taviaxt — CoLoMBO
- — TREMELLONT
Visto, il Guardasigilli: REALE
Rejistrato alla Corte dei conti, addi 1% sellembire 19%
Atli del Governo, registro n. 183, foglio n. 109, — DI PRETORO

Tabella organica dell’Istituto professionale di State per
Pindustria e 'artigianato di Casteliranco Veneto (Treviso)

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) : s 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo 4) . . . s 3
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . e s D
4. Segretario €conomo . .+ . & 4+ « « o 1
S.Applicatl, . « & ¢ ¢+ & @ e &+ & &
6. Magazzinieri e T T
7 Alutanti tecuici « . . . . . . . 1
8. Bidelli . . . e . . . . s s 7
Personale incaricalo
€. Incarichi 4'insegnamentos per complessive orve 127
settimanali
19. Insegnanti tecnici pratici {1) . . . . . b}

(1) It trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegunanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B. - Fermo restando il numero complessivo dei posti
di ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le catledre di insegnamento e le qualifiche da attribuira
al personale tecnico saranno determinate con decreto del
Ministro per la pubblica isiruzione.

Yisto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
Gur
Il Ministro per il lesoro
TREMELLONI

UMBERTO PETTINARI, direttore

PREZZ0 L. 45)
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