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ETI

DECRETO DEL PRESIDENTE
29 settembre 1972, n. 1239.
Istituzione di un istituto professionale di Stato per il

commercio in Casielfranco Veneto.

DELLA REPUBBLICA

[L PRESIDENTE DELJLA REPUBBLICA

Veduta Ja legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova 1l testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto Vart. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, nu
mero 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto 1l decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con queili per I'in-
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e
l'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1972 & istituita in Castel-
franco Vencto (Treviso) una scuola avente finalita e
ordinamento speciali’ che assume la denominazione di
istituto professionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale 1doneo all'esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso ¢ costituito da una scuola professionale per le
attivita ed impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d’azienda (triennale); n. 2
sezion..

Art. 3.

Presso l'istituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
rclazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglic di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provin-
cltale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbonos funzionare ogni anno nell’istituto

e vengone fissatc le particolari modalitad di attuazione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai

tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere

disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'istituto, potra provvedersi all'istituzione
di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-
lancio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nuove scuclc e istituti di istruzione tecnica
e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionaii, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi-di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

et 4

L'istituto pud avere scuole coordinate anche in aliri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita te¢nico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o
diverse da quelle della sede centrale.

sezioni

Art. 8.

L'istituto assolve ai propri compiti con addestramenti
pratici, integrati da inscgnamenti culturali e tecnici, in
relazione alle esigenze delle varie attivitd lavorative.

Art. 9,

Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i segucnti insegaa-
menti: cultura generale ed ednrazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matematica;
geografia generale ed economica; merceologia; legisla-
zione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a mac-
china; stenografia; dattilografia e tecnica dclla duplica-
zione; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab-
biano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni casc "ammissione aile scuoie professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere @). b) e ») dellanzidettoc art. 3, saranno stabilite
da! consiglic di amminisirazione ed approvate dal com-
pctente consorzio provinciale per ['istruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il consegnimento del diploma di qualifica.

Al termine dci corsi di cui aile lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.
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Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-
gnanti di materie culturali della scucla stessa e da due
espertt delle categorie economiche e produitive inte-
ressate anche non appartenenti all’amministrazione del-
lo Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell’istituto
€, 1n caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contributo
per 1l consumo di materie prime, nonché un deposito
di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
consiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’istituto ¢ dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'istituto & affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante dell’amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

11 preside dellistituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione & disposta
con decreto del competente organo della regione®il quale
nomina, altresl, tra 1 consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dellisti-
tuto.

Art. 15,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’istituto ¢ affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ mnominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
Yistituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
¢ possono essere confermati.

Art. 16.

Il consiglio di amministrazione dura in carica tre
annt.

Quando ne sia riconosciuta la necessith, i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per I'amministrazione straordinaria, fissan-
do il termine entro il quale il consiglio di amministra-
zione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

IS

A capo dell'istituto & un preside il quale ¢, in ogni
caso, dispensato dall'obbligo dell'insegnamento. Egli so-
vraintende all'andamento didattico e disciplinare del-
Vistituto € ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal
consiglio di amministrazione, su proposta del preside,
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o pilt insegnanti.

11 consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura Yorga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento e da parere su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art, 18.

S

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
cencorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea dagli istituti professionali per
il commercio, alberghieri e femminili, nonche tra gli
insegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per l'agricoltura, l'industria e l'artigianato,
le attivith marinare e tra il personale direttivo delle
scuole secondarie e di 1° grado che abbia titolo a par-
tecipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici com-
merciali e femminili, a norma delle disposizioni del de-

- creto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21

aprile 1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messi anche i diplomati dai cessati istituti superiori di
magistéro; sono ammessi altresi coloro che siano stati
iscritti nella graduatoria' di merito di concorsi per posti
di preside di istituti professionali banditi prima della
entrata in vigore del decreto del Presidente della Re-
pubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipendentemente
dal possesso dei titoli per l'ammissione richiesti dal
decreto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l'opportunita, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell'istruzione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto profes-
stonale e che, per l'attivita svolta, abbia dimostrato par-
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate,
pud essere inquadratc nei corrispondenti-ruoli del-
Yorganico dell'istituto professionale su proposta del
consiglio di amministrazione, previo parere di una
commissione tecnica nominata dal Ministero della pub-
blica istruzione, la quale sottoporra il suddetto perso-
nale ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al
posto da ricoprire.
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I1 personale ritenuto meritevole di inquadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando 1 diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6
maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica ahnessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, mdica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
1l consiglio di amministrazione provvede ai sensi.della
legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestramen-
to pratico 1l consiglio di amnunistrazione pud assu-
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi-
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

norma del-

Art, 21,

I1 Consiglio di amministrazione pud concedcre, an-
nualmente, ne: limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personalc direttivo, inscgnante, tecnico ed
ammimstrativo, assegni speciali non computabili agli
elfetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalita e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal li-
mite posto nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede:
1} con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 66.000.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, delle
organizzazioni professionali di categoria e di privati;
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo-
cali, all'istituto professionale si applicanc lc disposi-
ziont dell’'art. 91, lettera f), del tcsto unico della legge
comunale e pr0v1nc1ale approvato con regio decreto 3
marzo 1934, n. 383.

Pcr quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministe
biica istruzione, derivante dall’attuazione dcl presenie

decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del tilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sara
inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei decreti
della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarlo e di farlo osservare,.

Dato a Roma, addi 29 scttembre 1972

LEONE
SCALFARO — RUMOR —
MALAGODT — FERRI

Visto, il Guardasigilli: ZAGARY

Registrato alla Corte dei conti, addi 28 settembre 1973
Atti di Governo, registro n, 260, foglio n. 130. — Cartso

Tabella organica dell'istituto professionale di Stato
per il commercio di Castelfranco Veneto (Treviso)

n. 2 sezioni per addctto alla segrcteria d’azienda (triennale);
per complessive classi n. 6.

Numcro
Qualifica dci pusti
Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I catu’ona) 1
2) Cattedre di inscgnamento (ruole A) 3
3) Segretario economo . 1
4) Applicati . 2
5) Magazzinicri 1
6) Aiutanti tecnici . —
7) Bidelli 4

Personale incaricato

8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 148 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale. tecnico saranno determinate con decrcto del Minisiro per
la pubblica istruzione,

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARQ
Il Ministro per il tesoro
MALAGODT

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1240.

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Altamura.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul ricrdi-
namento della -istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decrctole
bre i93¥, n. 2038, convertito nella legg
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretarie di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per 1'in-
terno, per il tesoro e per lindustria, il commercic e
i'artigianato;

coge
e 2



Supplemento ordinario n. 3 alla GAZZETTA

UFFICIALE n. 252 del 29 settembre 1973

Decereta:

Art. 1.

A docorvere dal 1v ottobre 1972 & istituita in Alta-
mura (Bari) una scuola avente finaliid e ordinamento
speciali che assume la denominazione di istituto pro-
fessionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

I predetto astituto professionale ha lo scopo di
preparare personale idoneo all’esercizio dell’attivita di
ordine esecutivo ner vari settori del commercio.

Esso ¢ costituito da una scuola professionale per le
attwvith ed impieghi commerciali con sezioni per:

addetio alia segreteria d’azienda (triennale);
addetto alla contabiliti d’azienda (iriennale).

Art. 3.
Presso l'istituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare spccializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mostient affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Lc sczioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
reiazione alle esigenze profcssionali e possono essere
diurnc e serali,

I coisi possono avere durata variabile non supcriore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica 1struzione, previo parere del consorzio provin-
clale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitda di at-
tuazione,

Le variaziom annuali da apportare al numero ed
ar tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno
essere disposte sempre che Ja relativa spesa possa
rientrare nelle disponibilith di bilancio dell'istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuia
dal bilancio dell’istituto, potrd provvedersi all'istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica 1struzione
per listituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili .professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di escrcitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di csse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avers le stesse sezioni o sczioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, iategrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sczioni dell'istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti inscgna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matematica;
geografia, generale ed economica; merceologia; legisla-
zione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a mac-
china; stenografia; dattilografia e tecnica defla dupli-
cazione; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole prolessionali dell’istituto possono dcce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria i
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso l'ammissione alle scuole prefessionali
& subordinata ad accertamenti di caratiere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e c) dell'anzidetto art. 3, sarvanno stabilite
dal consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
pctente consorzio provinciale per listruzione tecunica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sczione delle seuole
professionali gli alunni sestengono gli csami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12,

Le commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti tec-
nico-pratici della scuola stessa e da due esperti delle
categorie economiche ¢ produttive interessate anche non
appartenenti al’amministrazione dello Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell'istituto
e, In caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tassc scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.
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La misura del contributo e del deposito & fissata dal
consiglio di amministrazione.

1l consiglio & amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'Istituto ¢ dotato di per sornlxla giuridica e di auto-
nomia amnmunstrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'istituto & affidato ad
un consiglio di amnunistrazicne costituito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante deil’'ammintstrazione provinciale;

un rapprescntante del comune;

un rappresentante
dustria e agricoltura;

1l preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
escrcita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di ammmistrazione & di-
sposta con decreto del competente organo della re-
gionc 1l quale nomina, altresi, tra i consiglierl il pre-
sidente.

Possono cssere chiamati a far parte dcl consiglio
quclle persone ¢ quegli cnti che diano un notevole
contributo icenico o economico al funzionzmento del-

Vioslanin
1istituto.

della camera di

CoOmmercio, in-

Art. 15.

Tl riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'istituto ¢ aflidato a due revison del conii,
dei quali uno & nommato dal Ministro per la pub-
blica istruzione e Yaltro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo ¢ il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessaric per
assicurarsy del regolare andamento della gestione del-
I'istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un tricnnio
€ possono esscre confermati.

Art. 16.

11 consiglio di amministrazione dura
anni,

Quando ne sia riconosciuta Ja necessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per I'amminisirazione straordinaria, fissan-
do il termine entro il quale il consiglio di ammini-
strazione dovra csscre ricostituito.

ut carica tre

Art. 17.

A capo dcllistituto & un preside i anale 2, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell'insegnamecnto. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
listituto e ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola & un direttorc che risponle
verso 1l preside dell'andamente didattico ¢ pli-
nare della scuola da lui dirctta.

Le funzicni di dircttore sono aflidale per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costttuito dal preside che lo presicde, cai dirvettori &
scuole e da uno o pit insegnanti,

]y o1
{isc:

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento e da parere su ogni alira questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

3

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per.esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea degli istituti professionali per
il comunercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli
insegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per l'agricoltura, l'industria e lartigianato,
le attivita marinare e tra il personale dircttivo delle
scuole secondarie di I° grado che abbia titolo a par-
teciparc a concorsi a preside negli istituti tecnici coms-
merciali e femminili, a norma delle disposizioni del
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprile 1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messi anche i diplomati dai cessati istituti superiort
di magistero; scnoc altresi coioro che siano
stati iscritti nella graduateria di merito di concorsi
pcr posti di preside di istituti professionali banditi
prima della cntrata in vigore del decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746,
indipendentemente dal possesso det 1itoli per 'amimis-
sione richicesti dal decrcto medesimo.

Gl altri posti di ruolo del” personale inscgnante
sono conleriti mediante pubblico concorso per titoli
¢ per esami ¢, qualora se ne ravvisi Popportunita,
secondo le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931,

. 8§89, sul riordinamento dell'istruzione media tecnica.

128} nool
amimessi

Art. 19.

I1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione sccondaria che,
alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Guzzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto pro-
fessionale ¢ che, per l'attivita svolta, abbia dimostrato
particolare compectenza e perizia nelle mansioni cser-
citate, puo essere inquadrato mei corrispondenti ruoli
dell'organico dellistituto professionale su proposta del
consiglio di amministrazione, previo parere di una, com-
missione tecnica nominata dal Ministero della pubblica
istruzione, la quale sottoporra il suddetto personale
ad un apposito colloquio su argomenti atiinenti al
posto da ricoprire.

I1 personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collocato nel pesto previsto nell’anncssa tabella or-
ganica, conservando 1 diritti acquisiti di carriera e
di stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d'ordine del Presidente delia Repubblica,
dal Minia?ro per la pubblica istruzione e da gquello
, indica le qualifichc ¢ i posti del pcrso-

n'xlc dxr clo e incaricato.

Art, 20.
Al pers senale di ruclo si apphunno Ie chspos;zxom

vigenti per il perscmale degll isiiiuil fecnici statali.
Per la nomina del personale insegnante non di ruclo

=S r
il consiglic di amministrazionc pr
la legge 1S febbraio 1963, n. 354.

ovvede ai Suisi del-
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In rclazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud as-
sumere 1n servizio temporaneo esperti nel campo del-
la produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
lart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi-
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art, 21.

Il consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo, assegni speciali non computabili agli
effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all'esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dal-
Part. 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad ecce-
zione del personale tecnico incaricalo e temporanco
per 1l quale, ferme restando tutte le altre modalita e
condizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde
dal limite posto nell’'ultimo comma dell’articolo me-
desimo,

Art, 22.

Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
1struzione fissato in L. 66.000.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, all’istituto professionale si applicano le dispo-
siziom: dell’art. 91, lettera f), del testo umco della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383.

N

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zione tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara mserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osseivare,

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

ScALFARO — RUMOR —
Maracopr — FERRI

Visto, il Guardasigilli: ZAGARL

Registrato alla Corte dei conti, addi 28 settembre 1973
Atti di Governo, registro n, 260, foglio n. 129. — Caruso

Tabella organica dell’istituto professionale ¢i Stato
per il commercio di Altamura (Bari)
n. 1 sezione per addetto alla segreteria d'azienda (iriennale);

n. 1 sezione per addeito alla contabilith d’azienda (triennale);
per complessive classi n. 6

Numero
Qualifica det poxti
Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 3
3) Segretario economo . 1
4) Applicati 2
5) Magazzinieri 1
6) Aiutanti tecnici . —
7) Bidelli 4

Personale incaricato

8) Incarichi d’'insegnamento per complessive ore 148 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenii
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d’'ordine del Presidente della Repubblica

I Ministro per la pubblica istruzione

SCALFARO
Il Ministro per il (ésoro

Mavracopt

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1241,

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Badia.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto Yart. 9 del regio decreto-legge 21 seitembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per lin-
terno, per il tesoro e per lindustria, il commercio e
l'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal I° ottobre 1972 ¢ istituita in Badia
{Bolzano) una scuola avente finalita e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di istituto profes-
sionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio,
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Esso & costituito da una scuola professionale per le
attivita ed impieghi commerciali con sezioni per:
addetto alla segreteria d'azienda (triennale) n. 1
sezione;
applicato ail servizi amministrativi (biennale) n. 1
sezione.
Art. 3.

Presso listituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spc
clalizzati;

c) corsi di integrazione professionale per grupp:
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art, 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e scrali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
acdl un anno.

Art, 5.

Con deliberazione dcl consiglio di ammimstrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed 1
corst che debbono funzionare ogni anno nellistituto e
vengono fissate le particolari modalita di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numcro ed al
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spcsa possa rientrare
nelie disponibilita di bilancio dell’istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi-
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta dal
bilancio dell'istituto, potra provvedersi all'istituzione di
nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale pro-
cedura e con i fondi annualmente stanziati nel bilancio
del Ministero della pubblica istruzione per listituzione
di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e pro-
fessionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e 1
programmu delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L'istituto pud avere scucle coordinate anche in altri
comum costituendo, ngntna di essc, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L'istituto assolve ai propri compiti con addestramenti
pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, in
relazione alle esigenze delle varie attivita lavorative.

Art. 9.

Nclle sezioni dell'istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna
nmentr: cultura generale ed eaucazicpe civica; materie

di cultura professionale; materie tecniche del tipo
commerciale; tecnica amministrativa aziendale; mate-
matica; geografia generale ed economica; merceologia;
legislazione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo
a macchina; stenografia; dattilografia e tecnica della
duplicazione; religione; educazione fisica.

Art., 10,

Alle scuole professionali- dell’istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo-
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa-
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso lammissione alle scuole professio-
nali & subordinata ad accertamenti di carallere sanita-
rio e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b), e c) dell’'anzidetto art. 3, sarapno stabilite
dal consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del ~orso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sestengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra-
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenli alllamministrazione dello Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell’istituto
e, in casc di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, noltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissala dal
consiglio di amministrazione,

Il consiglio di anmministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'istituto & dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigilanza
del Ministerc della pubblica istruzione.

I} governo amministraiive dell'isiituio & affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
prcsso:

due rappresentanti del Ministero della pubklica

istruzione;

un rappresentante dell’amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante dcl comunc;

un rapprescitaite della cawera di commercio, in-

ousiria z agricoltura;
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il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.
La nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
1l quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio quel-
le persone e quegli enti che diano un notevole contri-
buto tecnico o economico al funzionamento dellistituto.

Art. 13,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica istru-
zione e J'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisor1 esaminano 1l bilancio preventivo e 1l
conto consuntivo e compiono tutte le verifiche neces-
sarie per assicurars:t del regolare andamento della ge-
stione dell’istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
€ possono essere confermati.

Art. 16.

Il consiglio di amministrazione dura m carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per I'amministrazione straordinaria, fissan-
do il termine entro il quale il consiglio di amministra-
zione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dellistituto & un preside il quale ¢, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'istituto e ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso 1l preside dell'landamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o pilt insegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dellistituto, cura l'orga-
nmizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento e da parere su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo,
muniti di laurea degli istituti professionali per il com-
mercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli inse-
gnanti di materie non tecniche degli istituti professio-
nali per l'agricoltura, I'industria e 'artigianato, le atti-
vitd marinare e fra il personale direttivo delle scuole
secondarie di primo grado che abbia titolo a parteci-
pare a concorst a preside negli istituti tecnici commer-
ciali e femminili, a norma delle disposizioni del decreto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile
1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono ammes-
si anche i diplomati dai cessati istituti superiori di ma-
gistero; sono ammessi altresi coloro che siano stati
iscritti nella graduatoria di merito di concorsi per posti
di preside di istituti professionali banditi prima dctla
entrata in vigore del decreto del Presidente della Repub-
blica 30 novembre 1965, n. 1746, indipendentemente dal
possesso dei titoli per 'ammissione richiesti dal decreto
medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per ftitoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l'opportunita, secondo le
norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889, sul
riordinamento dell'istruzione media tecnica.

Art. 19,

I1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professionale e
che, per lattivitd svolta, abbia dimostrato particolare
competenza e perizia nelle mansioni esercitate, puod
essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dellorganico
dellistituto professionale su proposta del consiglio di
amministrazione, previo parere di una commissione tec-
nica nominata dal Ministero della pubblica istruzione,
la quale sottoporra il suddetto personale ad un appo-
sito colloquio su argomenti attinenti al posto da rico-
prire,

11 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell'annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera-e di sti-
pendio previsti dall'art, 6 del regio decreto-legge 6 mag-
gio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art, 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della
legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico il consiglio di amministrazione pud
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di
servizio.

Art. 21,

I1 consiglio di amministrazione pud concedere, annual-
mente, nei limiti delle disponibilita del proprio bilan-
cio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabili agli effetti
della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piit delle condizioni previste dali’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
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ferme restando tutte le altre modalita e condizioni indi-
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,
Alle spese di mantenimenta dell'istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
isiruzione fissato in L. 32.500.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, delle
organizzaziont professionali di categoria e di privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con 1 contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti locali,
all’istituto professionale s1 applicano le disposizioni
dell’art. 91, lettera f), del testo unico della legge comu-
nale e provinciale approvato con regio decreto 3 marzo
1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
z10ne tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Tl presente decreto, mumto dei sigillo dello Stato,
sara nserto nella Raccolta Ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUMOR —

Maragopr — FERRI
Visto, il Guardasigilli: ZAGARL
Repistraio alla Corte dei conti, addi 28 settembre 1973
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. i11. — Caruso

Tabella organica dell'istituto professionale di Stato
per il commercio di Badia (Bglzanc)

n. 1 sezione per addetto alla segreteria d'azienda (triennale);

n. 1 sezione per applicato ai servizi amministrativi (biennale);
per complessive classi n. 5.

Numcero

dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1) Preside senza inscgnamento (I categoria) .
2) Cattedre di insegnamento (ruclo A) .

3) Segretario economo .

4) Applicati

5) Magazzinieri

6) Aiulanti tecnici .

7) Bidelli

Nl Pt et ek (A ek

Personale incaricato
8) Incarichi d'inscgnamento per complessive ore 9 settimanali.

N.B. — Ternio restando i1 numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarice, l¢ materic costituenu
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al pur-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

M Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Miiistro per il tesoro
Aar

GALAGODL

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1242.

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Bressanone,

IL. PRESIDENTE DELILA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'inter-
no, per il tesoro e per l'industria, il commercio e
l'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1972 & istituta in
none (Bolzano) una scuola avente finalita e
mento speciali che assume Ia denominazione di
professionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle. attivita di
ordine csccutivo nei vari scttori del commercio.

Esso & costituito da una scuola prolessionale per atti-
vita e impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d'azienda (triennale) n. 3
sezioni;

applicato ai servizi amministrativi (biennale) n. 1
sezione,

Bicssa-
ordina-

1stituto

Art. 3.

Presso Vistituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e specia-
lizzati;

c) corsi di integrazion: professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali € possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pubblica
istruzione, previo parere del consorzio provinciale per
Vistruzione tecnica. sona stabilile le sezioni ed i corsi
che debbono funzionare ogni annc nell’istituto e ven-
oono fissate le particolari mcdalita di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancie dell'istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi-
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta dal
bilancio dell'istituto, potrd provvedersi allistituzione di
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nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale proce-
dura e con i fondi annualmente stanziati nel bilancio
del Ministero della pubblica istruzione per listituzione
di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e pro-
fessionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro-
gramin: delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art, 7.

L’istituto pud avere scuole ccordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, 8.
L’istituto assolve ai propri compiti con addestramenti
pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, in
relazione alle esigenze delle vane attivitd lavorative.

Art> 9

Nelle sezioni dell’istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti; cultura generale ed educazione civica; materie di
cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matematica;
geografia generale ed economica; merceologia; legisla-
zione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a mac-
china; stenografia; dattilografia e tecnica della dupli-
cazione; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo-
la media e 1 licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, abbia-
no compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e c¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite dal
consiglio di amministrazione ed approvate dal compe-
tente consorzio provinciale per llistruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguorio un attestato.

Art. 12,

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-
gnanti di materie culturali della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive interes-
sate anche non appartenenti all’amministrazione dello
Stato.

La commissione ¢ presieduta dal preside dell’istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura di
quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
consiglio di amminisirazione.

1l consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L’istituto ¢ dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'istituto & affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblics
istruzione;

un rappresentante dell’amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante dclla camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione & disposta
con decreto del Ministro per la pubblica istruzione il
quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente,

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento del-
listituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica istru-
zione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo € compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
listituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art. 16.

11 consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per I'amministrazione straordinaria, fissan-
do il termine entro il quale il consiglio di amministra-
zione dovra essere ricostituito,

Art. 17.

A capo dellistituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall'obbligo dell'insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'istituto e ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.
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Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal
consiglio di amministrazione, su proposta del preside,
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pitt insegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinafe dell’istituto, cura l'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti ¢ il loro mutuo colle-
gamento e da parere su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

1i posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo,
muniti di laurea degli istituti professionali per il com-
mercio, alberghieri e femminili, nonche tra gli inse-
gnanti di materie non tecniche degli istituti professio-
nali per l'agricoltura, l'industria e l'artigianato, le at-
tivitd marinare e-tra il personale direttivo delle scuole
secondarie di 1 grado che abbia titolo a partecipare a
concors! a preside negli istituti tecnici commerciali
femminili a norma delle disposizioni di cui al decreto
dcl Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
le 1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messi anche i dipiomati dai cessan istituti superiort di
magistero; sono ammessi altresi coloro che siano stati
1scritti nella graduateria di merito di concorsi per posti
di preside di istituti professionali banditi prima della
entrata in vigore del decreto del Presidente della Repub-
blica 30 novembre 1965, n. 1746, indipendenicmente’ dal
possesso dei titoli per 'ammissione richiesti dal decreto
medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per utoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi I'opportunita, secondo le
norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889, sul
riordinamento dell'istruzione media tecnica.

Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzelta
Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professionale e
che, per l'attivita svolta, abbia dimosirato particolare
competenza e perizia nelle mansioni esercitate, puo esse-
re mnquadrato nei corrispondenti ruoli dell’organico
dell'istituto professionale su proposta del consiglio di
amministrazione, previo parere di una commissione tec-
nica nominata dal Ministero della pubblica istruzione,
la quale sottoporra il suddetto parsonale ad un apposito
colloquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posio previsto nell'anncssa tabzalia arga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera ¢ di sti-
pendio previsti dall’art. 6 de! regio decreto-legge 6 mag-
gio 1923, n, 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidenle della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica isiruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruole si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della
legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud assu-
mere in servizio temporanco esperti nel campo della
produzione ¢ del lavoro.

Cuando funzionino scuole coordinate a norma del-

lart, 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non

di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di
servizio.

Art, 21,

Il consiglio di amministrazione pu¢ concedere, annual-
mente, nei limiti delle disponibilitd del proprio bilancio,
al personale direttivo, insegnante, tecnico cd amimini-
strativo, assegni speciali non computabili agli effetti
della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pit delle condizioni previste dail'art. 49
della legge IS giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato ¢ temporaneo per il quale,
ferme restando tutte Ic alire modaliia e condizioni indi-
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell'ultimo comma dell'articolo medesimo.

Art, 22.

Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 101.500.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, delle
organizzazioni professionali di categoria e di privati;
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;
4) con i contributi degli alunni.

Art. 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti locali,
all'istituto professionale si applicano le disposizioni del-
I'art. 91, lettera f), del testo unico della legge comu-
nale e provinciale approvato con regio decreto 3 marzo
1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si ap-
plicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzicne.

Il presente decreto, munito del sigiilo dello Stato, sara
inserto nella Raccolta vfficiale delle leggi e dei decreti
della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiunque
spctti di osservarlo € di farlo osservare.

Dato a Roma, addl 30 sctiembre 1972

LEONE
SCALFARO ~— RUMOR —
MALAGODL -— FERRI
Visto, il Guardasigilli: Zacart
Registrato glla Corte dei conti, addl 28 sellembre 1973
Aiti di Governo, registro n. 260, foglio n. 101, — Caruso
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Tabella organica dell'istituto professicnale di Stato
per il commercio di Bressanone (Bolzano)

n. 3 sezioni per addetto alla segreteria d'azienda (triennale);

n. 1 sezione per applicato ai servizi amministrativi (biennale);
per complessive classi n. 11,

Numero
Qualifica Jdei posti
Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 5
3) Segretario economo . 1
4) Applicati 2
5) Magazzinieri 1
6) Aiutanti tecnici . —_
7) Bidelli 5

Personale incaricato
8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 275 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione,

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

\
Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Ministro per il tesoro
MALAGODI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1243.

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Cirié.
IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova 1l testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n, 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per la
pubblica istruzione, di concerto con quelli per linter-
no, per 1l tesoro e per l'industria, il commercio e
I'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A.decorrere dal 1° ottobre 1972 & istituita in Cirié (To-
rino) una scuola avente finalith e ordinamento speciali
che assume la denominazione di istituto professionale
di Stato per il commercio.

Art. 2.

11 predetto istituio professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per atti-
vita e impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d’azienda (triennale) n. 2
seziont.

Art. 3.

Presso l'istituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

c) corst di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno nell’istituto e
vengono fissate le particolari modalita di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa speca possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’istituto,

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi-
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dellistituto, potra provvedersi all’istituzio-
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-
lancio del Ministero della pubblica istruzione per l'istitu-
zione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e
professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro-
grammi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L'istituto puo avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’istituto assolve ai propri compiti con addestramenti
pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, in
relazione alle esigenze delle varie attivita lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell'istituto. professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matematica;
geografia generale ed economica; merceologia; legisla-
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zione sociale- e tributaria; lingue cstere; calcolo a mac-
china; stenografia; dattilografia e tecunica della dupli-
cazione; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla scuo-
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo €, mediante esa-
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso I'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di caratiere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dellanzidetto art. 3, saranno stabilite
dal consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente consorzio provinciale per l'istruzicne tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
11 conseguiments del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettcre a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le commissionl di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da
mmsegnanti di materie culturali della scuola stessa e da
due esperti delle categorie economiche e produttive
intercssate anche non appartenenti all’amministrazione
dello Stato.

La commissione ¢ presiduta dal preside dell'istituto e,
1n caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelic fissate pev gli istituti tecnict commerciali.

Agli alunni pud, wolire, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni

La musura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
consighio di amministraziene.

Il consighio di amministrazione pud disporre la con-
esstone di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L'istituto & dotato di personalita giuridica e di auto-
nom:a amministrativa, ed e sottoposto alla vigilanza
del Misstero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’istituto & affidato ad un
consigho di amministrazione costituito come appresso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante dell’amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante deila camera di commercio, in-
austria e agricoltura;

1l preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Posscno cssere chiamati a far parte del consiglio
quclle persune e quegii enti che diano un notevole

Oy

contributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'istituto.
Art. 15,

Il riscontro della gestione finanziari» e amministrativa
dell'istituto ¢ affidato a due revisori dei conti, dei quali
uno € nominato dal Ministre per la pubblica istruzione
e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntive e compiono tutte le verifiche nccessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
Vistituto.

I revisori sono nominati per }a durata di un triennio
e posseno essere confermati.

Art. 16.

Il consiglio di amministrazione dura in carica tre
annl,

Guando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione e nomina un commissario
governativo per l'amministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il comsiglio di ammini-
strazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell'istituto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dali'obbligo deii'insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico c disciplinare del-
'istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside deli’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pilt insegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l'organiz-
zazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo collega-
mento e da parere su ogni altra questione di carattere
didattico e organizzativo.

Art, 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esarvi tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea degli istituti professionali per
il commercio, alberghieri e femminili, nonché tra gh
insegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per l'agricoltura, lindustria ¢ [l'artigianato,
le aftivith marinare e tra il personale direttivo delle
scuole secondarie di 1° grado che abbia titolo a parte-
cipare a concorsi a preside negli istituti tecnici com-
merciali e femminili a norma delle disposizioni di cui
al decrcto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del
21 aprilc 1947. e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono ammessi
anche i diplomati dai cessati istituti superiori di magi-
stero; sono ammessi altresi coloro che siano stati iscritti
nella graduatoria di merito di concorsi per posti di pre-
side di istituti professionali banditi prima della entrata
in vigore del decrete del Presidente dclla Repubblica
30 novembre 1965, n. 1746, indipendentemente dal pos-
sesso dei titoli per 'ammissione richiesti ecrcto
medesimo,

al
te 9y
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Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi I'opportunita, secondo le
norme deil’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889, sul
riordinamento dell'istruzione media tecenica.

Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presenie decreto nella Gaz-
zetia Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto professio-
nale e che, per l'attivitd svolta, abbia dimostrato parti-
colare competenza e perizia nelle mansioni esercitate,
puo esscre inquadrato nel corrispondenti ruocli del-
Vorganico dell'istituto professionale su proposta del
consiglio di amministrazione, previo parere di una
commissione tecnica nominata dal Ministero della pub-
blica istruzione, la quale sottoporra il suddetto perso-
nale ad un apposito colloquio su argomenti attinenti
al posto da ricoprire.

1 personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti-
pendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 mag-
glo 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordinc del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche ¢ i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art, 20.

Al personale di ruoclo si applicano le disposizioni vi-
genl: per 1] personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
1l consiglio di amministrazione provvede ai sensi della
legge 15 febbraio 1963, n. 334.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’'addestramen-
to pratico il consiglio di amministrazione pud assumere
m servizio temporaneo esperti nel campo della produ-
zione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogm elfetto, sono considerate sedi ordinarie di
SCIVIZ10.

Art. 21

Il consiglio, di amministrazione pud concedere, annual-
mente, nei limiti delle disponibilita del proprio bilan-
cio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabiii agli effetti
della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pitt delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni indi-
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell’'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art, 22,

Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
1struzione fissato in L. 66.000.000;

D
t

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, delle
organizzazioni prolessionali di categoria e di privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di entli e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art, 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti locaii
all’istituto professionale si applicano le disposizioni del-
l'art. 91, lettera f), del testo unico della legge comunale

e provinciale approvaio con regio decreto 3 marzo
1934, n. 383,

Per quanto non ¢ previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecnica,

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFAR0O — RUMOR —
MaLacopr — FERRL
Visto, il Guardasigilli: ZAGARY

Registraio alla Corte dei conti, addi 28 setteinbre 1973
Atti di Governo, registro n, 260, foglio n. 123. — CARUSO

Tabella organica dell’istituto professionale di Stato
per il commercio di Cirié (Torino)

n. 2 sezioni per addetto alla segreteria d’azienda (triennale);
per complessive classi n. 6.

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) .
2) Cattedre di inscgnamento (ruolo A) .

3) Segretario economo . . . . < . . . .
4) Applicati

5) Magazzinieri

6) Aiutanti tecnici .

7) Bidelli

.

-h-‘ Tt N P

Personale incaricato

8) Incarichi d’insegnamento per complessive ore 148 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo ¢ di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico sarannoc delerminate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione,

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Ministro per il tesoro
MALAGODIT
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1244,

Istituzione di unm istituto professionale di Stato per it com-
mercio m Galatone.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto 1l regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale;

Vedute l'art. 9 del redio decretolegge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 15
gennato 1972, n. 10;

Considerato che dal 1° ottobre 1971 & stato avviato
1l funzionamento in Galatone (Lecce) di un istituto pro-
fessionale di Stato per il commercio

Considerato che non & stato possibile perfezionare il
decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesimo, a
suo tempo predisposto, entro i termini per la pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale;

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente 1l
funzionamento gia 1 atto dell'istituto professionale
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere
dal 1° ottobre 1971;

Sulla proposta del Ministro segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per lindustria, il commercio ¢
P'artigianato;

Decrcta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1971 ¢ istituita in Galatone
(Lecce) una scuola avente finalita e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di istituto profes-
sionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale 1doneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per le
attivita e gli impieghi commerciali, con sezioni per:

addetto alla contabilita d’azienda (triennale) n. 3
sezionl.
Art. 3.

Presso listituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di pertezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

c) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori,

Art. 4.

Lc sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata va
ad un anno.

riabile non superiore

Art. 5.

Con decliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta all'approvazione del Ministero della pubblica
istruzione, previo parere del consorzio provinciale per
Vistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i corsi
che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e ven-
gono fissate le particolari modalita di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’istituto, potra provvedersi all'istitu-
ztone di ruove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
listituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec-
nica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saraniio slabiliti i protili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

1 periodi di lezioni, di esercitazioni e di cavanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L'istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, coslituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matemati-
ca; geografia generale ed economica; merceologia; legi-
slazione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a
macchina; stenografia; dattilografia ¢ tecnica della du-
plicazione; religione; educazione fisica.

Art. 10,

Alle scuole professionali dell'istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla scuola
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab-
biano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario €
psicologico.

Le condizioni di ammissicne i corsi di cui alle lettere
a), b) e ¢) dell'anzidetto art. 3, saranno stabilite dal
consiglio di amministrazione ed approvate dal compe-
tente consorzio provinciale per listruzijone tecnica.
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Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine det corsi di cui alle lettere a), ¥) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da in-
segnantt di maierie culturalji della scuola stessa e da
due esperti delle categorie economiche e produttive
mteressate anche non appartenenti all'amministrazione
delio Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell'istituto
e, mn caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13,

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura di
quclle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonche un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
consiglio di amministrazione.

I1 consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art, 14,

L'istituto ¢ dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza del
Ministero, della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’istituto & affidato ad
un consiglio di amministrazione costifuito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione

un rappresentante dell'amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

1l preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione ¢ dispo-
sta con decreto del competente organo della regione il
quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento del-
l'istituto.

Art. 15.

I1 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il confo
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie
per assicurarsi del regolare andamento della gestione
dell’istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

II consiglio di amministrazione dura in carica tre
anmil.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione ¢ nomina un commissario
governativo per l'amministrazione straordinaria, fis-

isando il termipne entro il quale il consiglio di ammini-

strazicne dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dcllistituto & un preside il guale & in ogni
caso, dispensato dall'obbligo dell'insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di maierie
tecniche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pilt insegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e 11 loro mutuo col-
legamento e da parere su ogni altra questione di ca-
rattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
congcorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea degli istituii professionali per
il commercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli
insegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per 'agricoliura, Vindustria e Yartigianato, le
attivita marinarc e tra il personale direttivo delle scuole
sccondarie e di 1° grado che abbia titolo a partecipare
a concorsi a preside negli istituti tecnici commerciali e
femminili, a norma delle disposizioni di cui al decrcto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile
1947, successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sonc am-
messi anche i diplomati dai cessati istituti superiori di
magistero; sono ammessi altresi coloro che siano stati
iscritti nella graduatoria di merito di concorsi per po-
sti di preside di istituti professionali banditi prima
dell’entrata in vigore del decreto del Presidente della
Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipendente-
mente dal possesso dei titoli per l'ammissione richiesti
dal decreto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l'opportunita, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecaica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di.pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istitute professio-
nale e che, per l'attivitd svolta, abbia dimostrato parti-
colare competenza e perizia nelle mansioni esercitate,
puo essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dello
organico dell’istituto professionale su proposta del con-
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siglio di amministrazione, previo parere di una commis-

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-

sione tecnica nominata dal Ministero della pubbhcatbhm istruzione, derivante dall’attuazione del presente

1struzione, la quale sottoporra il suddetto personale ad|

un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto’

da ricoprire.

1l personale ritenuto meritevole di inquadramento ¢
collocato nel posto previsto nell'annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti-
pendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6 mag-
gro 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
¢ {irmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20,

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede al sensi dclla
legge 15 febbraio 1963, n. 354.-

In relazione, alle specifiche esigenve dell'addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud as-
sumere 1n servizio temporanco esperti ncl campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art 7 del presente decreto, il personale di ruvio e non
di ruolo puo esserc assegnato dalla presidenza, sia allc
scuole della sede centrale, sia a quclle coordinate che,
ad ogm cifctto, sono cunsiderate sedi ordinarie di ser-
Viz1o.

Art. 21.

I1 consiglio di amministrazione pud concedcere, annual-
mente, nei limiti delle disponibilita del proprio bilancio,
al personale dircttivo, insegnante, tecnico c¢d ammini-
strativo, assegni speciali non computabili agli effetti
della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’csi-
stenza di una o piit delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale; ler-
me restando tutte le altre modalita e condizioni indica-
te dal suddctto art. 49, si prescinde dal limite posto nel-
I'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22
Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
1struzione f{issato in L. 83.000.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le crgonizzazioni professionali di catcgoria e di privaii-
3) con lasciti e donazioni da partc di cnti e di pri-
vati;
4) con i contributi degli alunni.
Art. 23

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo-
ccli, all'istituto professionzle si applicano le disposi-
ziont dcll'art. 81, Icttera f), del testo vnice della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto 3
marzo 1934, n. 283,

I‘el 4uanio non € pAm.sto dal presente decreto, si ap-
e disposizicni vigenti per gli istituti distruzionc

| decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

i presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sara
inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei decreti
della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiunque
spetti di osservario e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUMOR —
Maragopr — FERRI
Visto, il Guardasigilii: ZsGARL

Registrato alla Corte dei conti, addi 18 settenibre 1973
Aiti di Governo, registro n. 260, foglio n. 71. — Caruso

Tabella organica deil'istituto professionale di Stato
per il commercio di Galatone {Lecce)

~n 2
H U]

sczioni per addeito aila contabilith d'aziehda (triennale);
par complessive classi n. 9

N Numcro
Qualbfica dei posti
Personale di ruclo
1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di inscgnamento (ruolo A) . 4
3) Scgretario economo 1
4} Applicati . 2
3) Maeazzinieri | -
6) Alutanti tecnici —
7y Brdel 3
Persouale incaricato
8) Incarichi d'insvgnamento per complessive ore 231 set-
timanali.
N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di

ruvlo ¢ di quelli da affidare per incarico, lc materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

11 Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Alindstro per il tesoro
Maracopt

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 scttembre 1972, n. 1245.

Istituzione di un istituto professionale di Sta
conumercio in Gallarate.

iL TRESIDENIE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzicne media tecnica;

Vednio il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova 1l testo unico della legge comunale e provincialc;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-‘cggr’ 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739;

Vedula la legge 22 novembre {961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 1(;

Considerato che dal 1° ottebre 1970 &’stato avviato
il tunzionamento in Gallarate di un istitnto professio-
nale di Stato per il commercio;

ato per il
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Considerato che non & stato possibile perfezionare
il decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesi-
mo, a suo tempo predisposto, entro i termini per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale;

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il
funzionamento gia i atto dell’istituto professionale
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere
dal 1¢ ottobre 1970;

Sulia proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per Vindustria, il commercio e
I'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1970 & istituita in Galla-
rate (Varese) una scuola avente finalita e ordinamento
speciali che assume la denominazione di Istituto pro-
fessionale di Stato per il commercio:

Art, 2.

11 predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per le
attivita ed impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d’azienda (triennale);
addetto alla contabilita d’azienda (triennale);
applicato al servizi amministrativi (biennale).

Art. 3.

Presso listituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

c) cors: di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica 1struzione, previo parere del consorzio provin-
ciale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno mell'isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di at-
tuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipr delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitad ‘di bilancio dell’istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'istituto, potra provvedersi allistituzio-
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-

lancio del Ministero della pubblica istruzione per l'isti-
tuzione di nuove scuole e istitutl di istruzione tecnica
e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
! programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di eserctazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L'istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’istituto assolve ai propri compiti con addestramen-
ti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici,
in relazione alle esigenze delle varie attivitd lavorative.

Art, 9.

Nelle sezioni dell’istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matemati-
ca; geografia generale ed economica; mercedlogia; legi-
slazione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a
macchina; stenografia; dattilografia e tecnica della du-
plicazione; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell'istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo-
la media e i licenziati dalla scucla secondaria di av-
viamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dall’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente consorzio provinciale per listruzionc tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un altestato.

Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da
insegnanti di materic culturali, da insegnanti tecnico-
pratici della scuola stessa e da due esperti delle cate-
gorie economiche e produttive interessate anche non
appartenenti all’amministrazione ~dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’istitu-
10 e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.
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Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli-istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
consiglio di amministrazione,

Il consiglio di amministrazione pué disporre la con-
cessivne di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

Listituto & dotato di personalita giuridica e di auto-
nomua ammumstrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’istituto e affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanii della regione;

un rappresentante dell’ amministrazione
clale:

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le fumzioil di segreiario.

La nomina del consiglio di amministrazione ¢ dispo-
sta con decreto del competente organo della regione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono csscre chiamati a far parte del consiglio
quelle persone c quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
1stituto.

provin-

Art. 15.

It riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'istituto & affidato a due rcvisori dei conti, dei
quali uno & nomuinato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

[ revisori csaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarst del regolare andamento della gestione del-
I'istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

11 consiglio di ammimstrazione dura m carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amiminisirazione e nomina un commissario
governativo per I'amministrazione straordinaria, fissan-
do il termine entro il quale il consiglio di amministra-
zigne dovra essere ricostituito.

Art. 17,

A capo delllistituto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell'insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
listituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde ver-
so 1l preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso Vistituto funziona un consiglio di presiednza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o piu insegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento e da parere su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

N

il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli € per esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea dagli istituti professionali per
il commercio, alberghieri e femminili, nonché tra gl
insegnanti di materie non tecniche degli istituti profes-
sionali per l'agricoltura, l'industria e l'artigianato, le
attivita marinare e tra il personale direttivo delle scuo-
seconaarie ¢ di i° grado che abbia titolo a parte-
cipare ai concorsi a preside negli istituti tecnici com-
merciali e femminili, a norma delle disposizioni del
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21
aprile 1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messi anche i1 diplomati dai cessati istituti superiori
di magistero; sono ammessi altresl coloro che siano
stati iscritti nella graduatoria di merito di concorsi
per posti di preside di istituti professionali banditi pri-
ma della entrata in vigore del decreto del Presidcnte
della Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipen-
dentemente dal possesso dei titoli per 'ammissione ri-
chiesti dal decreto medesimo.

Gli altri posti di ruclo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell'istruzione media tecnica.

1
i<

Art. 19.

I1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruoclo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto préfes-
sionale e che, per l'attivita svolta, abbia dimostrato par-
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate,
pud essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell’or-
ganico dell’istituto professionale su proposta del con-
siglio di amministrazione, previo parere di una com-
missionc tcenica nominata dal Ministero della pubblica
istruzione, la quale sottoporra il suddetto personale ad
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto
da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadiamento
¢ collocato uel posto previsto neli’annessa tabella or-
ganica, conscrvando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 dcl regio decreto-legge 6
maggio 1923, n. 1054

La tabella orgauica anncssa al presente decreto, vista
¢ firmata d'ordine del Fresidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzicne e da qucllo per
il tesore, indica lc qualifiche e i posii del personale
di ruolo e incaricato.

o
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Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
1l consiglio di amministrazione provvedere ai sensi del-
la legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
preduzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
s1a alle¢ scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie cli servizio.

Art. 21.

Il consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio bi-
lancio, al personale direttivo, insegnantc, tecnico ed am-
ministrativo, assegni speciali non computabili agli ef-
fetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pit delle condizioni previste dall’artico-
Io 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del
personale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni in-
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite po-
sto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.
Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 67.500.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di

privati;

3) con lasciti € donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti
locali, allistituto professionale si applicano le dispo-
siziom dell’art. 91, lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto 3
marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara mserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dafo a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUMOR —
MaALAGODI FERRI

Visto, il Guardasigilli: ZAGARL
Registrato alla Corte dei conti, addi 28 seftembre 1973
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 5. — Caruso

Tabella organica dell’istituto professionale di Stato
per il commercio di Gallarate (Varese)

n. 1 sezione per addetto alla segreteria d’azienda (triennale);

n. 1 sezione per addetto alla contabilith d’azienda (iriennale);

n. 1 sezione per applicato ai servizi amministrativi (biennale);
per complessive classi n. 8

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 4
3) Segretario economo . . . 1
4) Applicati .. 2
5) Magazzinieri . . . . —
6) Aiutanti tecnici . —
7) Bidelli 3

Personale incaricato
8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 192 settimanali,

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelii da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le gualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Ministro per il tesoro
MALAGODI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1246.

Istituzione di un istitufo professionale di Stato per il
commercio in Meda.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 guigno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale;

Veduto 1'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto jl decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per lindustria, il commercio e
I'artigianato;

Decreta:
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1972 ¢ istituita in Mcda
(Milano) una scuola avente finalita e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di istituto pro-
fessionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professoinale ha lo scopo di
preparare personale idoneo all'esercizio delle attivita
di ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per
attivita e impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d’azienda (triennale) n. 3
sezioni;

applicato ai servizi amministrativi (biennale) n. 1
sezione.
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Art. 3.

Presso l'istituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestiert affini;

d) corsi. preparatori.

Art. 4.

Le sczioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corst possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con dcliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica 1struzione, previo parere del consorzio provin-
ciale per [l'istruzione tecnica, sono stabilite le s
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’isti-
tuto ¢ vengono fissate le particolari modalita di attua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, polranno esserc
disposte sempre che la rclativa spesa possa rientrare
ncllc disponibilita di bilancio dell’istituto.

Qualora tale spesa, rilenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa cssere sostenuta
dal bilancio dellistituto, potra provvedersi allistitu-
zione di nuove scuole, scziont e corst mediante la
normale procedura € con 1 fondi annualmente stan-
ziati nel bilancio del Ministero della pubblica istru-
zione per listituzione di nuove scuole’ e istituti di
struzione tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione saranno stabiliti i profili professionali, gli orari
e 1 programnu delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L'istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali ccucle peossono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L'istituto assolve ai propri compiti con addcstramenti
pratici, 1ntegrail da insegnam

m rejazione alle csigenze delle varie atiivit

P T
cultuy

anti -3
H
Ciitl ail

1 lavorative.

1
:

Art, 9.

Nelle sezioni deil’istituto professionale indicate nel
precedente art., 2 si imparliscono i scgucnti insegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materic
di cultura professi m del tipo
commerciale; tecnica amministrativa aziendale; mate-

ator
awCri

PR
1,

matica; geografia, generale ed economica; merceologia;
legislazione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo
a macchina; stenografia; datiilografia e tecnica della
duplicazione; religione, educazione fisica.

Axrt.10.

Alle scuole professionali dell’istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scucla media e i licenzaiti dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediant®
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizicni di ammissione ai corsi di cui alle
lettcre a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabi-
lite dal consiglio di- amministrazione ed approvate dal
competente consorzio provinciale per listruzione tec-
nica.

Art, 11,
¥

Al termine del corso di ciascuna sezione deiie scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica,

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del

Art. 12,

Le commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche,
da insegnanti di materie culturali, da insegnanti tec-
nico-pratici della scuola stessa e da due esperti delle
categorie economiche e produttive interessate anche
non appartenenti all’amministrazione dello Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell’isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art, 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza,
di esame e di diploma sono stabilite nella stessa mi-
sura di quelle fissate per gli istituti tecnici commer-
ciali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un
deposito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata
dal consiglio di amministrazione.

I1 consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’istituto & dotato di personalitd giuridica e di auio-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'istituto & affidato ad
un consiglio di amministrazione costiiuito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante dell'amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

1l preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.
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La nomina del consiglio di amuministrazione ¢ disposia
con decreto del competente organo della regione il
quale nomina, altresi, tra i consiglieri 1l presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzicnamento del-
Yistituto.

Art. 15.

Il risconiro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dellistituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nommato dal Ministro per la pubblica
1struzione e l'altro dal Ministro per 1l tesoro.

I revisori esaminane il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie
per assicurarsi del regolare andamento (della gestione
dell'istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennjo
€ possono essere confermati.

Art. 16.

Il consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando nc sia riconosciuta la necessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il consiglio di amministrazione ¢ nomina un commis-
sario governativo per l'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il consiglio di am-
ministrazione dovra essere ricostituito,

Art. 17.

A capo dellistituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
Uistituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola e un direttore che risponde
verso 1l preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono aflidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori
di scuole e da uno o piu msegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dellistituto, cura la
orgamizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamenio e da parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea degli istituti professionali per
1l commercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli
msegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per 'agricoltura, I'industria e I'artigianato, le
attivith marinare e tra il personale direttivo delle scuole
secondaric e di 1° grado che abbia titolo a partecipare
a concorsi a preside negli istituti tecnici commerciali e
femininili, a norma delle disposizioni di cui al decreto
del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,
e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedentie comma sono am-
messt anche i diplomati dai cessati istituti superiori
di magistero; sono ammess1 altresi coloro che siano

stati iscritti nella graduatoria di merito di concorsi
per posti di preside di istituti professionali banditi
prima della entrata in vigore del decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indi-
pendentemente dal possesso dei titoli per 'ammissione
richiesti dal decreto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante
sono conferiti mediante pubblico concorso per titoli
e per esami e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, se-
condo le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931,
n. 889, sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che,
alla data di pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto pro-
fessionale e che, per l'attivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nei corrispondenti ruoli
dell'organico dellistituto professionale su proposta del
consiglio di amministrazione, previo parere di una
commissione tecnica nominata dal Ministero della pub-
blica istruzione, la quale sottoporra il suddetto perso-
nale ad un apposito colloquio su argomenti attinenti
al posto da ricoprire,

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal’
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruoclo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi del-
la legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione puo as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo del-
la produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordi-
nate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio.

Art. 21.

11 consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo, assegni speciali non computabili agli
effetti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del
personale tecnico incaricato € temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalita e condizioni indi-
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell’'ultimo comma dell'articolo medesimo,
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Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
1struzione fissato in L. 101.500.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;
4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oner1 a carwco degli enti
locali, all'istituto professionales si applicano le dispo-
sizzon dell’art. 91, lettera f), del testo umco della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si

applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru- |-

zione tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreio, graveryt sugli stanziamenti degli appositi capi-
tori del bilancio del Ministero della pubblica istru-
zione.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sarh inserto nella Raccelta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUMOR —
MaLacopr — FERRI
Visto, il Guardasigilli: ZAGARY

Registrato alla Corte dei conti, addi 28 seitembre 1973
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 122, — CARUSO

Tabella organica dell'istituto professionale di Stato
per il commercio di Meda (Milano)

n. 1 sezione per applicato ai servizi amministrativi {(biennale),
n. 3 seziont per addeito alla contabilita d’azienda (triennale),
per complessive classi n. 11

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo

1) Preside scnza insegnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 5
3) Segretario economo . 1
4) Applicati 2
5) Magazzinicri 1
6) Aiutanti tecnici . —_—
7) Bidelli 5

Personale incaricato
8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 275 seltimanali.
N.B. — rermo resiando il numerp complessivo dei posti di
ruclo e di quelli da affidare per incarico, le matcric costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-

sonale tecnico saranno determinatc con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARD
Il Ministio per il tesore
MaALAGODL

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1247,

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Mosso S. Maria,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della leggc comunale e pro-
vinciale;

Veduto T'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n, 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio (972, n. 10;

Sullasproposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per lindustria, il commercio e
I'artigianato;

Decreia:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1972 & istituita in Mosso
8. Maria (Vercelli) una scuola avente finalita e ordi-
namento speciali che assume la denominazione di isti-
tuto professionale di Stato per il commercio.

Art. 2,

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di
prepararc personale idoneo all'esercizio delle attivita
di ordine esecutivo néi vari settori del commercio.

Esso ¢ costituito da una scuola professionale per
attivita e impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d'azienda (triennale) n. 1
sezione;

addetto alla contabilith d'azienda (triennale) n. 1
sezione.

Art. 3.

Presso l'istituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni
in relazione alle esigenze professionali € possono cssere
diwrne ¢ serali.

I corsi possono avere durata variabiie uon superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
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corst che debbono funzionare ogni anno nell’istituto
e vengono fissate le particolari modalita di attua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tupt deile varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell'istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'istituto, potra provvedersi all'istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
1stituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecni-
ca e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per case, dal preside, d’ac-
cordo col consiglio di presidenza, m relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’istituto puo avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di ¢sse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sczioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

Listituto assolve a1 propri compitt con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali ¢ tec-
nict, 1 relazione alle esigenze delle varne attivita
lavorative.

Art. 9,

Nelle seziom dell'istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti inscgna-
menti; cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matemati-
ca; geografia generale ed economica; merceologia; legi-
slazione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a
macchina; stenografia; dattilografia e tecnica della du-
plicazicne; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell'istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo-
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab-
biano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso Yammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e c) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente consorzio provimnciale per listruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica,

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da
insegnanti di materie culturali della scuola stessa ¢ da
due esperti delle categorie economiche e produttive in-
teressate anche non appartenenti all’amministrazione
dello Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell’isti-
tuto e, in caso di impedimento, dal direttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
csame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonche¢ un
deposito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del depositc & fissata
dal consiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’istituto ¢ dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’istituto ¢ affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante dell’amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

1a nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione
il quale nomina, altres}, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
Vistituto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie
per assicurarsi del regolare andamento della gestione
dell’istituto.

1 revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.
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Art. 16.

11 consiglio di amnunistrazione dura n cartca tre
annt.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
11 consiglio di amministrazione ¢ nomina un commis-
sario governafivo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termune entro il quale il consiglio di am-
nuimstrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell'istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell'insegnamento. Egli so-
vraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'istituto e ne ha la direzione amministrativa.

\

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’'andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni del direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruclo di materie tec-
niche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pilt insegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva 11 preside nel
governo didattico e disciplinare del’istituto, cura l'or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col-
legamento e da parere su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concerso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea degli istituti professionali per
1l commercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli
msegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per l'agricoltura, l'industria e l'artigianato, le
attivita marinare e tra il personale direttivo delle scuole
secondarie e di 1o grado che abbia titolo a partecipare
a. concors1 a preside negli istituti tecnici commerciali e
femminili, a norma delle disposizioni di cui al decreto
clel Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 apri-
le 1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messi anche i diplomati dai cessati istituti superiori di
magistero; sono amimessi altresi coloro che siano stati
iscritti nella graduatoria di merito di concorsi per posti
di preside di istituti professionali banditi prima della
entrata in vigore del decreto del Presidente della Re-
pubblica 30 novembre 1963, n. 1746, indipendentemente
dal possesso dei titoli per I'ammmissione richiesti dal
decreto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli € per
esami e, qualora c2 ne ravvisi "'opportunita, secondo le
norme dell'art. 36 della lcgpe 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell'istruzione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di_ruolo
negli istituti e
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-

zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto profes-
sionale e che, per V'attivita svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nei corrispondenti ruoli
deil’'organico dell'istituto professionale su proposta del
consiglio di amministrazione, previo parere di una com-
missione tecnica nominata dal Ministero della pubblica
istruzicone, la quale sottoporra il suddetto personale ad
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto
da ricoprire.

I personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collecato ncl posto previsto ncll'annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti-
pendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6 mag-
zio 1923, n. 1054.

La tabella ovganica anncssa al presente decreto, vista
¢ firmata d'erdinc del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e 1 posti del personale di
ruolo ¢ incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi delia
legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo csperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di
servizio.

Art. 21,

Il consiglio di amministrazione pud concedere, annual-
mente, nei limiti delle disponibilita del proprio bilancio,
al personale direftivo, insegnante, tecnico ed ammini-
strativo, assegni speciali non computabili agli effetti
della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all'esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale, fer-
me restando tutte le altre modalith e condizioni indi-
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di manienimento dellistituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 65.000.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, delle
organizzazioni professionali di categoria e di privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.
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Art. 23.

Per quanto riguarda gli oner1 a carico degli enti
locali, allistituto professionale si applicano le disposi-
ziom dell’avt. 91, lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenii per gli istitutr d'istru-
zione tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara mserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUMOR —
MALAGODI — FERRI

Visto, il Guardasigilli: ZAGARI

Registrato alla Corte dei conti, addi 28 settenibre 1973
Atii di Governo, registro n. 260, foglio n. 120. — CARUSO

Tabella organica dell'istituto professionale di Stato
per il commercio di Mosso S. Maria (Vercelli)

n. 1 sezione per addetto alla segreteria d'azienda (triennale);

n. 1 sezione per addetto alla coniabilith d'azienda (iriennale);
per complessive classi n. 6.

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) .

2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) .

3) Segretario economo . . .

4) Applicati

5) Magazzinieri

6) Aiutanti tecnici . . .
7) Bidelli . . .. .

N v U e

w |

Personale incaricato

8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 148 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO

Il Minisiro per il tesoro
Maracobr

Ky

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1248.

Istituzione di un istituto professionale di Statc per il
commercio in Oriolo Calabro.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica 15
gennaio 1972, n. 10;

Considerato che dal 1° ottobre 1970 & stato avviato il
funzionamento in Oriolo Calabro di un istituto profes-
sionale di Stato per il commercio;

Considerato che non & stato possibile perfezionare il
decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesimo, a
suo tempo predisposto, entro i termini per la pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale;

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il fun-
zionamento gia in atto dellistituto professionale sopra
menzionato, con relativo organico a decorrere dal 1° ot-
tobre 1970;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per la
pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'interno,
per il tesoro e per l'industria, il commercio e l'artigia-
nato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1970 & istituita in Oriolo
Calabro (Cosenza) una scuola avente finalith e ordina-
mento speciali che assume la denominazione di istituto
professionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

I1 predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso € costitutito da una scuola professionale per le
attivitd e gli impieghi commerciali con sezioni per:
addetto alla segreteria d’azienda (triennale);
addetto ai servizi amministrativi (biennale).

Art. 3.

Presso listituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.
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Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottopusta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione. previo parere del consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corst che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e
vengono fissate le particolari modalita di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potrannc essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell'istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’istituto, potra provvedersi all’istituzio-
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la noriale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-
lancio del Ministero della pubblica istruzione per l'isti-
tuzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica
e profcssionale.

Art. 6.

Con decrcto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro-
grammi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni ¢ di vacanze ven-
gonto determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione aile particolari
esigenze degli insegnament: e degli ailievi.

Art. 7.

L’istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecni-
co-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni 0 sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’istituto assolve ai propri compiti con addestramenti
pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, in
relazione alle esigenze delle varie attivita lavorative.

Art. 9.

Nclle sezioni dell'istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i scguenii insegna-
menti: cultura gencrale ed educazione civica; materie
di cultura profcssionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matemati-
ca; geografia generale ed economica; merecologiu, legi-
slazione sociale e tiibularia; lingue estere; calcolo a
macchina; stenograflia; dattilografia e tecuica della du-
plicazione; religione; cducazionc fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’istituto possono accede-
e, scniza esainit di ammissione, i licenziati dalla scuola
media e i licenziati1 dalia scuola secondaria di avvia-

mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab-
biano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuocle professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere @), b) e c¢) dall’anzidetto art. 3, saranno stabilite dal
consiglio di amministrazione ed approvatc dal compe-
tente consorzio provinciale per l'istruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore
delia scuola, da insegnanti di materie tecniche, da iinse-
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-prati-
ci della scuola stessa ¢ da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti all’amministrazione dello Stato.

La commissione e presieduta dal preside dell'istituto
e, in caso di impedimento, dal dircttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonche un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura dcl contributo e del deposito ¢ fissata dat
consiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L'istituto & dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa ed & sottoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell'istituto & affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;
un rappresentantc della amministrazione provin-

un rappresentante del comune;

un rappresentantc della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dellistituto, che ha votfo de
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglic di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione il
quale nomina, altresy, tra i consiglieri il presidente.

Possaonn essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e guegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell'isti-
tuto.

berativo ed
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Art. 15,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurars: del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
€ possono essere confermati.

Art. 16.

Il consiglio di ammimistirazione dura 1n carica tre
anni.

Quando ne sia riconosicuta la necessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consigilo di amministrazione e nomina un commissario
governativo per l'amministrazione straordinaria, fis-
sando il termine entro il quale il consiglio di ammini-
strazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell'istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall'obbligo dell'insegnamento. Egli
sovraintende all'andamento didattico e disciplinare
dell'istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso il preside ‘dell'andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti: di ruolo di materie
tecniche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pilt insegnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva 11 preside nel
governo didattico e disciplinare dell’istituto, cura l'or-
ganizzazione dei vart insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorsg per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea dagli istituti professionali per
11 commercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli
msegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per lagricoltura, l'industria e l'artigianato,
le attivita marinare e tra il personale direttivo delle
scuole secondarie e di 1° grado che abbia titolo a par-
tecipare a1 concors: a preside negli istituti tecnici com-
merciali e femminili, a norma delle disposizioni del
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21
aprile 1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cui al preccdente comma sono am-
messt anche i diplomati dai cessati istituti superiori
di magistero; sono ammess! altresl coloro che siano
stati 1scritti nella graduatoria di merito di concors!
per posti di preside di stituti professionali banditi
prima declla entrata in vigore dcl decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746, in-
dipendentemente dal possesso dei titoli per l'ammis-
sione richiesti dal decreto medesimo.

Gli aliri posti di ruolo del personale insegnante so-
no conferiti mediante pubblico concorso per titoli e
'per esami e, qualora se ne ravvist l'opportunita, se-
I condo le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931,
1 n. 889, sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

, Art. 19,

|1 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
| negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto profes-
sionale e che, per lattivith svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nei corrispondenti ruoli
dell'organico dell'istituto professionale su proposta
del consiglio di amministrazione, previo parere di una
commisisone tecnica nominata dal Ministero della
pubblica istruzione, la quale sottoporra il suddetto
personale ad un apposito colloquio su argomenti atti-
nenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6
maggioc 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del Presidente della Repubbli-
ca, dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello
per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del per-
sonale di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruo-
lo il consiglio di amministrazione provvede ai sensi
della legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione puo as-
sumere in servizio temporanco esperti nel campo del-
la produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruoclo pud essere assegnato dalla presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi or-
dinarie di servizio.

' Art. 21.

Il consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo, assegni speciali non computabili agli
effetti della ‘pensionex

La concessione di tali assegni & subordinata alla
esistenza di una o piht delle condizioni previste dal-
I'art 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
fquale, ferme restando tutte le altre modalita e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art: 22.

Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubbli-
ca istruzione fissato in L. 44.400.000;
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2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzaziom: professionali di categoria e di
priyvatt;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto rmiguarda gli oner: a carico degli enti
locali, all’istituto professionale si applicano le dispo-
siztont dell'art. 91, lettera f), del testo unico della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-
creto 3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zione tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della
pubblica istruzione, derivante dall’attuazione del pre-
sente decreto, gravera sugli stanziamenti degli appo-
siti capitoli del bilancio del Ministero della pubblica
1struzione.

Tl presente decreto, munito del sigillo dello State,
sara 1nserto nclla Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

SCALFARO — RUAIOR —
MALAGODI FERRI

Vislo, il Guardasigilli: ZAGARY

Registrato alla Corte dei conti, addi 28 settembre 1973
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n. 61. — Caruso

Tabella organica dell’istituio professionale di Siato
per il commercio di Oriolo Calabro (Cosenza)

n. 1 sezione per addetto alla segreteria d’azienda (triennale);
n. 1 sczione per applicato ai servizi amministralivi (biennale);
per complessive classi n. 5

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) .
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) .

3) Segretario economo .

4) Applicati

5) Magazzinieri

6) Aiutanti tecnici .

7) Bidelli

Personale incaricato

8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 109 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numcro complessivo dei posti di
ruolo ¢ di nuelli da affidarc per incarico, le materic costituenti
Te cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istrtizione
SCALFARD
Fi Ministro per il tesoro
Maracopt

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1249.

Istituzione di un istituto professionale di Stalo per il
commercio in Paola.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provincialce;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Considerato che dal I° ottobre 1970 & stato avviato
il funzionamento in Paola di un istituto professionale
di Stato per il commercio;

Considerato che non ¢ stato possibile perfezionare il
decreto presidenziale istitutivo dell'istituto medesimo,
a suo tempo predisposlo, entro i termini per la pubbli-
cazione nella Gazzetta Ulficiale,

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il
funzionamento gia in atto dell’istituto professionale so-
pra menzionato, con relativo organico, a decorrere dal
e oitobre 1970;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per 'inter-
no, per il tesoro e per l'industria, il commercio e l'ar-
tigianato;

Decrcta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1970 & istituita in Paola
(Cosenza) una scuola avente finalitd e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di istituto profles-
sionale di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per le
attivita ed impieghi commerciali con sczioni per:

addetto alla segreteria d’azienda (triennale) n. 2
sezioni.

Art. 3.

Presso Vistituto potranno essere istituiti:

a) corst di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione proflessionale per gruppi
di mestieri alfini;

d) corsi preparutori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali € possono essere
diurne e serali.
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I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad-un anno.
Art. 5.

Con deliberazione de! consiglio di amministrazione
sotioposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provin-
ciale per lVistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di at-
tuazione. _ )

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nclle disponibilita di bilancio dell'istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi-
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta dal
bilancio dell'istituto, potra provvedersi all'istituzione
di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-
lancio del Ministero della pubblica istruzione per I'isti-
tuzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica
e professionale.

' Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro-
grammi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. 7.

L’istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni diverse da
quelle della sede centrale.

Art. 8.

L'istituto assolve ai propri compiti con addestramenti
pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici, in
relazione alle esigenze delle varie attivita lavorative.

Art, 9.

Nelle sezioni dellistituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: culiura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; ‘tecnica amministrativa aziendale; matemati-
ca; geografia generale ed economica; merceologia; legi-
slazione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a
macchina; stenografia; dattilografia e tecnica della du-
plicazione; religione; educazione fisica.

Art. 10,

Alle scucle professionali dell'istituto possono accede-
re, senza esami di ammissione i licenziati dalla scuola
“media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa-
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eti.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitaiic e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) delWanzidetto art. 3, saranno stabilite
dal consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cut alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le commissioni di esami sono cosfituite dal dirctto-
re della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da
insegnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-
pratici della scuola stessa e da due esperti delle cate-
gorie economiche e produttive interessate anche non
appartenenti all’'amministrazione dello Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell'istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del-contributo e del deposito ¢ fissata dal
consiglio di amministrazione.

Il consiglic di amministrazione pud disporre la-con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'istituto & dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto e affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante dell'amministrazione provinciale;

un rappresentantc del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura; _

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione il
guale nomina, altres}, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e quegli enti che diano.un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
istituto.

Art. 15.

II riscentro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dellistituto & affidafo a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nominato dal Ministro per la putblica istru-
zione e l'aliro dol Ministro per il tesorsc.
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I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarst del regolare andamento della gestione del-
I'istituto.

1 revisori sono nominati per la durata di un trienaio
e possono essere confermati.

Art. 16.

Il consiglio di amministrazione dura in carica tre anni.

Quando ne sia riconosciuia la neccessita, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazionc e nomina un commissaric
governativo per 'amministrazione straordinaria, fissan-
do il termine entro il quale il consiglio di amministra-
zione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell'istitulo & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall'obbligo dell'inscgnamento. Egli so-
vraintende all’andamento didattico e disciplinare dello
1stituto ¢ ne ha la direzione amministrativa.

A capo i ogii scuola ¢ un direttore che risponde ver-
so il preside dell'andamento didattico e disciplinare
dclla scuola da lui diretta.

Le [unzioni di direttore sono affidate per incarico dal
consiglio di amministrazione su proposta de! preside,
di vegola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede; dai direttori di
Scuole ¢ da uno o .pil insegnanti.

11 consiglio di presidenza coadiuva il preside ncl go-
verno didattlico e disciplinare dell’istituto, cura {'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti ¢ il loro mutuo colie-
gamento e da parcre su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

11 posto di preside & conferito mediante pubblico con:
carso per titoli e per esami tra gli insegranti di ruolo,
muniti di laurea dagli istituti professionali per il com-
meicio, alberghieri ¢ femminiti, nonché tra gli inse-
gnanti di matcric non tecniche degli istituti professio-
nali per l'agricoltura, 'industria e l'artigianato, le atti-
vita marmare e tra il personale direttivo delle scuole
secondarie e di 1° grado che abbia titolo a partecipare
ar concorst a preside negli istituti tecnici commerciali
e femminili, a norma delle disposizioni del decreto del
Capo provvisorio delio Stato n. 629 del 21 aprile 1947,
e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messi anche i diplemati dai cessati istituli superion
di magistero; sono ammess! altresi coloro che siano
stati iscritti nella graduatoria di merito di concorsi per
postt di preside di istituti professionali banditi prima
della entrata in viporc del decrete del Presidentc dclla
Repubblica 30 nevembre 1965, . 1746, wndipendente-
mente dal posscsso d2i titoli per 'ammissione richiesi
dal decreto mcdzsimo.

Gli altri posti di ruclo del personale insegnanie sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esamu ¢, qualora se ue ravvisi I'opportunitd, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 885,
sul riordinaments dell'istruzione wedia tecnica.

~1173
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Art. 19.

11 personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzet-
ta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto professionale
e che, per l'attivith svolta, abbia dimostrato particolare
competenza e perizia nelle mansioni esercitate, puo es-
sere inquadrato nei corrispondenti ruoli dell’organico
dellistituto professionalc su proposta del consiglio di
amministraziene, previo parere di una commissione
tccnica nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporra il suddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

1l personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel pusto previsto nell’annessa tabella organi-
ca, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti-
sendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6 mag-
gio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta ¢ firmata d'ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per Ia pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualiliche e i posti decl personale
di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruele si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
it consiglio di amministrazione provvede ai sensi della
leuyge 15 febbraio 1963, n. 334.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pralico il consiglio di amministrazione puod assu-
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della
preduzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
V'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo € non
di ruclo pud essere assegnato dalla presidenza, sia al-
le scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni cffeito, sonc considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art. 21.

1l consiglio di amministrazione pud concedere, annual-
mente, nei limiti delle disponibilita del proprio bilan-
cio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed ammi-
nistrativo, assegni speciali norr computabili agli effetti
della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni prevista dall’art. 49
della legze 15 giugao 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalita e condizioni in-
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione tissato in L. 51.800.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;
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3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art, 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti loca-
li, all'istituto professionale si applicano le disposizioni
delbart. 91 lettera f), del testo unico della legge comu-
nale ¢ provinciale approvata con regio decreto 3 mar-
zo 1934, n. 383.

Pér quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Ii presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserto nella raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E' fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE
SCALFARO — RUMOR —
MarLaGopr — FERRI

Visto, il Guardasigilli: ZAGART

Registrato alla Corte def coiti, addi 28 settembre 1973
Atti di Governo, registro 1. 260, foglio n. 60. — CArUSO

Tabella organica dell'istituto professionale di Stato
per il commercio di Paola (Cosenza)

n. 2 sezioni per addetto alla segreteria d’azienda (triennale);
per complessive classi n. 6

Numero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) .

2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) .

3) Segretario economo . .
4) Applicati

5) Magazzinieri

6) Aiutanti tecnici .

7) Bidelli . -, ..

Personale incaricato

8) Incarichi d’insegnamento per complessive ore 148 settimanali.

N-B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Minisfro per il tesoro
MaLAGoDE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembure 1972, n. 1259.

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Pordenone.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della Jegge comunale e provinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n.2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Considerato che dal 1° ottobre 1970 & stato avviato
il funzionamento in Pordenone di un istituto professio-
nale di Stato per il commercio;

Considerato che non & stato possibile perfezionare
il decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesi-
mo, a suo tempo predisposto, entro i termini per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale;

Ritenuto che occorre regolarizzarc formalmente il
funzionamento gia in atto dell'istituto professionale
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere
dal 1° ottobre 1970;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per lindustria, il commercio e
I'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1970 & istituita in Porde-
none una scuola avente finalitd e ordinamento speciali
che assume la denominazione di istituto professionale
di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso e costituito da una scuola professionale per le
attivita ed impieghi commerciali con sezioni per:

adde.to alla segreteria d’azienda (triennale) n. 4
sezioni;
stenodattilografo (biennale).

Art. 3.

Presso listituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualilicati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni
in relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.
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I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere dcl consorzio provin-
ciale per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell'isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di at-
tuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sczioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dcll’istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’istituto, potra provvedersi all'istituzio-
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-
lancio del Ministero della pubblica istruzione per listi-
tuzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica
¢ professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo

col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari !

esigenze degli insegnamenti e degli allicvi.

Art. 7.

L'istituto pud- avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecni-
co-didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle dclla sede centrale.

Art. 8.

L'istituto assolve ar propri- compitt con addestra-
menti pratici, integrati da nsegnamenti culturali e
tecnici, m relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art, 9.

Nelle sezioni dell'istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 s1 impartiscono i seguenti 1nsegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecmca amminisirativa aziendale, matemati
ca; geografia generale ed cconomica; merceologia; le-
gislazione sociale e tributaria; lingue esterc; calcolo a
macchina; stenografia; dattilografia ¢ tecnica della du-
plicazione: religionc: cducazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuo-
la media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-

mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame

In ogni caso I'ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissicne ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e c¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
pctente consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sczione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), &) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da
insegnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-
pratici della scuola stessa ¢ da due esperti delle cate
gorie economiche e produttive interessate anche non
appartenenti all'amministrazione detlo Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell’istituto
e, in caso di impedimento, dal dircttore della scuola.

Art. 13,

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata
dal consiglio di amministrazione.

1l consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'istituto & dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amminisirativa, ed & sottoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dcll'istituto ¢ affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzionc;

un rappresentante dell’amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria ¢ agricoliura;

it preside del¥istituto, che ha
eserciia lc funzioni di segretario.

~ore dokbe s
vo1ro dCitucra

La nomina del consiglio di amministrazione ¢ dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
il quale nomi?%, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
queile persone e quegli enti che diano un notevole con-

di ammissione, coloro che, storniti di tali licenze, ab-!tributo tecnico o economico al funzionamento dell’isti-

biano compiuto il 14° anno di eta.

| tuto.
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Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'istituto & affidato a due revisor: dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
1struzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo € compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurars: del regolare andamento della gestione del-!
Vistituto. ;

I revisori sono nominati per la durata di un triennio'
e possono essere confermati.

Art. 16. !

Il consiglio di ammimstrazione dura m carica tre
anni. j

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro |
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione ¢ nomina un commissario
governativo per l'amministrazione straordinaria, fis-|
sando il termine entro il quale il consiglio di ammini-
strazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell'istituto & un preside il quale &, in ogni:
caso, dispensato dall’'obbligo dell'insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
listituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso 1l preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad 1nsegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pill insegnanti.

I1 consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura 1'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento e da parere su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

I1 posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea dagli istituti professionali per
11 commercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli
mmsegnanti di materie non tecniche degli istituti profes-
sionali per l'agricoltura, l'industria e l'artigianato, le
attivitd marinare e tra il personale direttivo delle scuo-
le secondarie e di 1° grado che abbia titolo a parte-
cipare a1 concorsi a preside negli istituti tecnici com-
merciali e femminili, a norma delle disposizioni del
decreto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21
aprile 1947, e successive modificazioni.

Al concorso di cul al precedente comma sono am-
messt anche i diplomati dai cessati istituti superiori
di magistero; sono ammess1 altresi coloro che siano
stat1 iscritti nella graduatoria di merito di concorsi per
posti di preside di istituti professionali banditi prima
della entrata in vigore del decreto del Presidente della
Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipendente-
mente dal possesso dei titoli per 'ammissione richiesti
dal decreto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli € per
esami e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, secondo le
norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell'istruzione media tecnica.

Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
cetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto profes-
sionale e che, per V'attivita svolta, abbia dimostrato par-
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate,
pud essere 1nquadrato nei co.rispondenti ruoli dell’or-
ganico dell'istituto professionale su proposta del con-
siglio di amministrazione, previo parere di una com-
missione tecnica nominata dal Ministero della pub-
blica istruzione, la quale sottoporra il suddetto perso-
nale ad un apposito colloquio su argomenti attinenti
al posto da ricoprire.

I1 personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando 1 diritti acqusiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6

! maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della
legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell'addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud assu-
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Vart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di
servizio.

Art. 21.

11 consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo, assegni speciali non computabili agli
effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’artico-
lo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del
personale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalita e condizioni in-
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 109.700.000;
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2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzaziom: professionali di . categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli-oneri a carico degli enti lo-
cali, allistituto professionale si applicano le disposi-
zion1 dell’art. 91, lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto 3
marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica 1taliana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUMOR —
MALAGODI FERRI

Visto, il Guardasigilli: ZAGARL

Registralo alla Corte dei conti, addi 28 settembre 1973
Atti di Governo, registro n. 260, foglio n, 103, — Caruso

Tabella organica dell’istituto professionale di Stato
per il commercio di Pordenone

n. 4 sezioni per addetto alla segreteria d’azienda (triennale);
n. 1 sezione per stenodattilografo (biennale);
per complessive classi n. 14

. Numero
Qualifica dei posti

Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . 6
3) Segretario economo . 1
4) Applicati 3
5) Magazzinieri —
6) Aiutanti tecnici . —
7) Bidelli 4
. Personale incaricato

8) Incarichi d’insegnamento per complessive ore 356 settimanali,

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruoio e di quelll da affidare per incarico, le materie costituenti
e cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
Ia pubblica istruzione.

Visto, d’'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Ministro per il tesoro
MALAGODI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1251,

Istituzione di un isiituto professionale di Stato per il
commercio in Rieti.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e
'artizianato:

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1972 e istitnta in Rieti una
scuola avente finalita e ordinamento speciali che assu-
me la denominazione di istituto professionale di Stato
per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per at-
tivith e impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d’'azienda (triennale) n. 2
sezioni.

Art. 3.

Presso Vistitulo possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

T corsi posono avere durata variabile non superiore
el acam e
ald

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'istituto e
vengono fissate le particolari modalita di attuazione.
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Le variazioni annuali da apportare al numerc ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’istituto.

Quaiora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'Istituto, potra provvedersi all'istituzio-
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bilan-
c1o del Ministero della pubblica istruzione per listitu-
zione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e
professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i pro-
grammi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari‘
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L'istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possonc avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’istituto assolve i propri compiti con addestramenti
pratici, integrati da insegnamenti culturali e tecnici,
in relazione alle esigenze delie varie attivita lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 s1 mmpartiscono i seguenti insegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matemati-
ca; geografia generale ed economica; merceologia; legi-
slazione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a
macchina; stenografia; dattilografia e tecnica della du-
plicazione; religione; educazione fisica.

Art. 10

Alle scuole professicnali dellistituto possono accede-
re, senza esann di ammissione, 1 licenziati dalla scuola
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
mento professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame
di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze, ab-
biano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-

tere a), b) e ¢) del'anzidetto art. 3, saranno stabilite dal
consiglio di amministrazione ed approvate dal compe-

tente consorzio provinciale per l'istruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni consegueno un attestato.

Art. 12.

Le commissioni di esami sono cosiituite dal dircttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-

| gnant1 di materie culturali delia scuola stessa e da due

esperti delle categorie economiche e produttive inte-
ressate anche non appartenenti all'amministrazione del-
lo Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell'Isti-
tuao e, in caso di impedimento, dal dircttore della
scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame € di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, esscre richiesto un contribu-
to per il consumo di materie prime, nonché un deposi-
to di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
consiglio di amministrazione,

11 conmsiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'stituto ¢ dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'Istituto & affidato ad
un copsiglio di amministrazione costituite come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante dell’amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione il
quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio quel-
le persone e quegli enti che diano un notevole contri-
buto tecnico o economico al funzionamento dell’istituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dellistituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
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assicurarsl del regolare andamento della gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

Il consiglio di amministrazione dura in carica tre
amni,

Quando ne sia riconosciuta la neccessita, il Minisiro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di amministrazione e nomina un commissa-
rio governativo per 'amministrazione siraordinaria, fis-
sando il termine enfro il quale il consiglio di ammini-
strazione dovra esscre ricostituito.

Art. 17.

A capo dellistituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell'insegnamento. Egii so-
vraintende ali’andamento didattico e disciplinare dello
1stituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola e un direttore che risponde
verso 1l preside dell'andamento didattico e disciplinare
della ‘Scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal
consiglio di amministrazione, su prapnsta del preside,
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso listituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
sciole e da uno o pit inscgnanti.

Il consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l'orga-
nizzazione de vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento ¢ da parere su ogni alira questione di caratte-
re didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo,
muniti di laurea dagli istituti professionali per il com-
mercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli insegnan-
ti di materie non tecniche degli istituti professionali
per Yagricoltura, l'industria e l'artigianato, le attivita
marinare € tra il personale direttivo delle scuole se-
condarie e di 1° grado che abbia titolo a partecipare ai
concorst a preside negli istituti tecnici commerciali e
feraminili, a norma delle dsposizioni de! decreto del
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,
e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono ammes-
st anche i dirlomati dai cessati istituti superiori di ma-
gistero; sono ammess! altresi coloro che siano stati
iscritti nella graduatoria di merito di concorsi per po-
sti di preside di istituli professionali banditi prima del-
la entrata in vigore del decreto del Presidente della He-
pubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipendentemente
dal posseso det titoli per 'ammissione richiesti dal de-
creto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante so-
no conferili mediante pubblico concorso per titoli e per
csamti e, qualora se ne ravvisi I'opportunita, secondo le
norme dell’art. 26 della legge 15 giugno 1931, n. 839,
su! riordinamento dell’istruzionc media iecnica.

Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzet-
ta Ufficiale, trovasi in servizio nell’istituto professiona-
le e che, per l'attivita svolta, abbia dimostrato parti-
colare competenza e perizia nelle mansioni esercitate,
puo essere inquadrato nei corrispondenti ruocli dell’or-
ganico dell'istituto professionale su proposta del con-
siglio di amministrazione, previo parere di una commis-
sione tecnica nominata dal Minisiero della pubblica
istruzione, la quale sottoporra il suddetto personale ad
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto
da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento ¢
collocato ne! posio previsio neli’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti-
pendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge 6 mag-
gio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministio per la pubblica istruzione e da queilo per 1i
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tgcnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della
legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-

‘Y'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non

di ruolo puo essere assegnato alla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considcrate sedi ordinarie di
servizio.

Art. 21.

Il consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio bi-
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am-
ministrativo, assegni speciali non computabili agli ef-
fetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all'esi-
stenza di una o pil delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalita e condizioni indi-
cate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
well’'ultimo comma dcll’articola medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
isiruzione fissato in L. 66.000.000;

2) con gli eventuali contributi degii enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;
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3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;
4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli cneri a carico degli enti locali,
all'istituto professionale si applicano le disposizioni del-
Part. 91, lettera f), del testo unico della legge comunale
e provinciale approvato con regio decreto 3 marzo 1934,
n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d'istru-
zione tecnica.

1’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sa-
ra inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei de-
crci della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiun-
que spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE
SCALFARO — RUMOR ~—
MALAGODI — FERRI

Visto, il Guardasigilli: ZAGARI

Regisirato alla Corte dei conti, addi 28 settembre 1973
Atii di Goveriio, registro n. 200, foglioc n. 126. — CaRUSO

Tabella organica dellistituto professionale i Stato
per 1l commercic di Rieti

n. 2 sezioni per addetto alla scgreteria d'azienda (iriennale);
per complessive classi n. 6.

Numero

Qualifica dei pousti

Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) .

2) Cattedrz di inscgnamento (ruolo A)

3) Segretario economo .

4) Applicati

5) Magazzinieri .
6) Aiutanti tecnici .

7) Bidelli

&I = NG - D e

Personale incaricato
8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 148 settimanali.

N.B. —- Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarice, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da atfribuire al per-
sonale tecnico saranno determinaie con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
1] Minisiro per il tesoro
MALAGODI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1252.

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Roma - Lido di Ostia.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova il testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739;

Veduta la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per I'in-
terno, pér il tesoro e per l'industria, il commercio e
I'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1972 ¢ istituita in Roma -
Lido di Ostia una scuola avente finalita e ordinamento
speciali che assume la denominazione di istituto profes-
sionale di Stato per il commercio.

Art, 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di or-
dine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso € costituito da una scuola professionale per atti-
vita e impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d’azienda (triennale) n. 2
sezioni;
addetto agli uffici turistici (triennale).

Art. 3.

Presso l'istituto possono essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione dél Mijnistero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno nell'Istituto e
vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilith di bilancio dellistituto.
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Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal consi-
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'istituto, -potra provvedersi all'istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica 1struzione per
l'istituzione di nuove scuole e istituti di istruzione tec-
nica e professionale.

Art. 6.
Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione

saranno stabiliti i profili professionali, gli oran e 1|

programmu dclle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.
L’istituto pud avere scuole coordinate anche in altri

comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico- |

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L'istituto assolve ai propri compiti con adadesira-
menti pratici, integrati da inscgnamenti culturali e tec-
nici, 1n relazione alle esigenze delle varie attivita lavo-
rative.

Art. 9.

Nelle sezioni1 dell’istituto professionale indicale ncl
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti inscgna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecmica amministrativa aziendale; matema-
tica; geografia generale ed economica; mcrceologia;
legislazione sociale e tributaria; legislazione turistica;
lingue estere; storia dell’'arte e folklore; psicologia;
pubbliche relazioni; propaganda e pubblicita; calcolo a
macchina; stenografia; dattilografia e tecnica della du-
plicazione; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’istituto possono accedere,
senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola me-
dia e i licenziati dalla scuola secondaria di avviamento
professionale di qualsiasi tipo e, mediante esame di am-
missione, coloro che, sforniti di tali licenze, abbiano
compruto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole profcssionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

e condizioni di ammissione ai corsi di cui alle lettcre
a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite dal
consiglin di amministrazione ed approvate dal compe-
tente consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art. 11.

termine del corso di ciascuna sezicne delle scuole
{essionali gli alunni sostengone gli esami finali per
onseguimentn del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e c¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Al
pro
e

Art. 12.

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-
gnanti di materie culturali della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive inte-
ressate anche non appartenenti all'amministrazione dello
Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell'istituto
¢, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13,

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie primec, nonché un* depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
consiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14.

L’istituto ¢ dotato di personalita giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sattoposto alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'istituto & affidato ad
un consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti dclla regione;

un rappresentante dell’amministrazione provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante della camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside decll'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione il
quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglie
quclle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'istituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica istru-
zione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento dclla gestione del-
I'istituto.

I revisori scno nominati per la durata di un tricn-
nio e possono essere confermati.

F- X0 |
it L

&.

Il consiglio di amminisirazionc dura in carica tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
consiglio di ammiristrazione ¢ nomina un commissa-
rio governativo per l'amministrazione straordinaria, lis-
sando il termine entro il quaie 1l consigiiv di ammini:
strazione dovra essere ricostituito.
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Art. 17.

A capo dell'istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’'obbligo dell'insegnamento. Egli so-
vramiende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso 1l preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta,

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico dal
consiglio di amministrazione, su proposta del preside, di
regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o pili insegnanti,

I1 consiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento € da parere su ogni altra questione di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo,
muniti di laurea dagli istituti professionali per il com-
mercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli inse-
gnanti di materie non tecniche degli istituti professio-
nali per lagricoltura, Vindustria e l'artigianato, le at-
tivita marinare e tra il personale direttivo delle scuole
secondarie e di 1° grado che abbia titolo a partecipare ai
concorsy a Preside negli istituti tecnici commerciali e
femminili, a norma delle disposizioni del decreto del
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,
e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono ammces-
s1 anche i diplomati dai cessati istituti superiori di ma-
gistero; sono ammesst altresi coloro che siano stati
1scritti nella graduatoria di merito di concorsi per posti
di preside di istituti professionali banditi prima della
entrata in vigore del decreto del Presicente della Re-
pubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipendentemente
dal possesso dei titoli per l'ammissione richiesti dal
decreto medesimo.

Gli altri posti di ruoclo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esam1 e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, secondo le
norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19,

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istitufi e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'istituto profes-
sionale e che, per lattivita svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eserci-
tate, pud essere inquadrato nei corrispondenti ruoli del-
Torganico dell’istituto professionale su proposta del
consiglio di ammunistrazione, previo parere di una
commissione tecnica nominata dal Ministero della pub-
blica istruzione, la quale sottoporra il suddetto perso-
nale ad un apposito colloquio su argomenti attinenti al
posto da ricoprire,

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento ¢
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella organi-

ca, conservando i diritti acquisiti di carriera e di sti-
pendio previsti dall’'art. 6 del regio decreto-legge 6 mag-
gio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica, dal
Ministro per la pubblica istruzione e da quello per il
tesoro, indica le qualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruoclo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale insegnante non di ruolo
il consiglio di amministrazione provvede ai sensi della
legge 15 febbraie 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione puo as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo € non
di ruolo -pud essere assegnato dalla presidenza, sia al-
le scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di
servizio,

Art, 21.

Il consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio bi-
lancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed am-
ministrativo, assegni speciali non computabili agli effet-
ti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall'art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalita e condizioni in-
dicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite posto
nell'ultimo comma dell'articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell’istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della puoblica
istruzione fissato in L. 8§9.000.000;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le organizzazioni professionali di categoria e di privati;
3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;
4) con i contributi degli alunni.

Art, 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo-
cali, all'istituto professionale si applicand le disposizio-
ni dell’art. 91, lettera-f), del testo unico della legge co-
munale e provinciale approvato con regio decreto 3
marzo 1934, n. 383.

S

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zione tecnica.

L’oncre della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi ca-
pitoli del bilancio del Ministero della pubblica istru-
zione,
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Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei de-
cretl della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a chiun-
cue spetti di osservarlo ¢ di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUMOR
Mavtacopr - FEernel -

Visto, il Guardasigilli: ZAGART
Registrato alla Corte dei conti, addi 28 settembre 1973
Atti” di Governo, registro n. 260, foglio n. 116. — CARrUSO

a

Tabella crganica dell'istituto professionale di Stato
per 1l commercio di Roma - Lido di Ostia

n 2 sczioni per addetto alla segreteria d’azienda (triennale);
n. 1 sczione per addetto agli uffici turistici (triennale);
pcr complessive classi n. 9,

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruclo

1) Preside senza inscgnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di inscgnamento (ruolo A) . 4
3) Segretario economo . 1
4) Applicati 2
3) Magazzinicri . 1
6) Alulanti (ecnici . —
1) Bidelli . 5

Personale incaricato

8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 231 scttimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie coslituenti
2 cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro pel
la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
1l Ministro per il tesoro
MaLAGODL

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 seitembre 1972, n. 1253,

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercto 1n Venosa.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto 1l regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, <l
approva 1l testo unico della legge comunale e pro-
vinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 scttembre
1938, m. 2038, convertito nella legge 2 gugno 1939,
n, 739;

Vedita la legge 22 novembre 1961, n. 1282;

Veduto it decreto del Presidente della Repu

Repubblica
gennawo 1972, n. 10;

15

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per lin-
terno, per il tesoro e per lindustria, il commercio e
l’artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1972 & istituita in Venosa
(Potenza) una scuola avente finalitd e ordinamento spe-
ciali che assume la denominazione di istituto professio-
nale di Stato per il commercio.

Art. 2.

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personalc idoneo all'esercizio delle attivita di
ordine csecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per
attivita e impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla contabilita d’azienda (iriennale); n. 2
sezioni.
Art. 3.
- Presso l'istituto possono esscre istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzali;

b) corsi di perfezionamcnto per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazionc professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurnc ¢ scrali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pubblica
istruzione, previo parere del consorzio provinciale per
l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i corsi
che debbono funzionare ogni anno nell’istituto e vengono
fissate le particolari modalita di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’istituto.

Qualora talc spesa, ritcnuta indispensabile dal consi-
glio di amministrazione, non possa essere sostenuta dal
bilancio dellistituto, potrad provvedersi all’istitutzione
di nuove scuole, sezioni e corsi miediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-
iancio dei Ministero della pubblica istruzione per Iisti-
tuzione di nuove scuole ¢ isiitutl di istruzione tecnica
¢ professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.
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I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col consiglio di presidenza, in relazione alle par-
ticolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L'istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comuni, costituendo, ognuna dj esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L'istituto assolve a1 propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e tec-
nici, 1n relazione alle esigenze delle varie attivita la-
vorative.

Art. 9.

Neclle- sezioni dellistituto professionale indicate ncl
precedente art. 2 si impartiscono 1 seguenti insegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; materie tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matematica;
geografia, generale ed economica; merceologia; legisla-
zione sociale e tributaria; lingue estere; calcolo a mac-
china; stenografia; dattilografia e tecnica della dupli-
cazione; religione; educazione fisica.

Art, 10,

Alle scuole professionali dell'istituto possono acce-
dere, senza esami di ammuissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammussione a1 corst di cu1 alle
lettere a), b) e ¢) dell'anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal consiglio di amminisirazione ed approvate dal com-
petente consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploma di gualifica.

Al termine dei corsi di.cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le commissioni di esami sono costituite dal direttore
della stuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra-
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie
economicihe e produttive interessate anche non. appar-
tenenti all’amministrazicne dello Stato.

La commissione & presieduta dal preside dell'istituto
e, 1n casd qi impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali..

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonche un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata
dal consiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi ¢ sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'istituto ¢ dotato di personalitd giuridica e di au-
tonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'istituto ¢ affidato ad
un consiglio di amminisirazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti della regione;

un rappresentante dell’amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del conmune;

un rappresentante declla camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

IS

La nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al {unzionamento del-
l'istituto.

Art. 15.

I1 riscontro della gestione finanziaria e amminisira-
tiva dell'istituto & affidato a due revisori dei conti, dei
quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
l'istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

I1 consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia ricenosciuta la necessita, il Ministro
per la pubtlica istruzione scioglie, con suo decreto,
il consiglio di amministrazione ¢ nemina un commis-
sario governativo per l'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.
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Art. 17.

A capo dcllistituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’'obbligo dell'insegnamento. Egli so-
vraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
Iistituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verse 1l preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direitore sono affidate per incarico dal
consiglio di amministrazione, su proposta del preside,
di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso listituto {unziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pilt insegnanti.

11 consiglic di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell’istituto, cura l'orga-
nizzazione dei vari inscgnamenti e il loro mutuo col-
legamento e da parere su ogni altra questione di ca-
rattere didatiico e organizzativo.

Art. 18,

Il posto di preside e conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per eseni tra gli insegnanti di
ruolo, muniti di laurea degli istituti professionali per
it commercio, alberghiert ¢ femminili, nonché tra gl
insegnanti di materie non tecniche degli istituti pro-
fessionali per l'agricoltura, 'industria e l'artigianato, lc
attivitd marinare e tra il personale direttivo delle scuole
sccondaric ¢ di 1° grado che abbia titolo a parteciparc
a concors: a preside negli istiluti tecnici commerciali ¢
femminiii, a norma delle disposizioni di cui al decreto
del Capsos provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile
1947, ¢ successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messt anche 1 diplomalti dai cessati istituti superiori
di magistero; sono ammesst allresi coloro che siano
stati iscritti nella graduatoria di merito di concors:
per posti di presitde di istituti professionali banditi
prima dell’entrata in vigore del decreto del Presidente
della Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipen-
dentemente dal possesso dei titoli per 'ammissione
richiesti dal decrcto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante
sono conferiti mediante pubblico concorso per titoli
e per esam e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, se-
condo le norme dell'art. 36 della legge 15 giugno 1931,
n. &89, sul riordinamenio dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi m servizio nell'istituto profes-
sicnale e per Vattivith svolta. abbia dimostrato
particolarc competenza e perizia nelle mansioni escr-
ctiate, puo cssere inquadrato nei corrispondenti ruoli
dell'organico dell'istituto professionale su proposta dcl
consiglio di amministrazione, previo parere di una
commussione tecnica nominata dal Ministero della pub-
blica istruzione, la quale sottoporra il suddetto per-
sonale ad un apposito collogquio su argomenti attinenti
al posio da ricoprire.

che

Liis,

1l personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conscrvando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge 6
maggio 1923, n. 1034.

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzionc ¢ da quello
per il tesoro, indica le qualifiche e i posti del perso-
nalc di ruclo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli istituti tecnici statali,

Per la nomina del personale inseghante non di ruolo
it consiglio di amministrazione provveds ai sensi della
legge 15 febbraio 1963, n. 354.

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione puo as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole cuordinate a norma dello
art. 7 del presente decrelo, il personale di ruolo ¢ non
di ruolo puod essere assegnato dalla presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle couordi-
nate che, ad ogni effeito, sono considerate sedi ordi-
narie di sevvizio.

Art. 21.

Il consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delic dispouibilita del proprio
bilancio, al persunale diretlivo, inscgnante, teenico ed
amministrativo, assegni speciali non computabili agli
effetti della pensione.

La concessione di tali assegni € subordinata all’esi-
stenza di una o pilt delle condizioni previste dall'arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 839, ad eccczione
del personale tecmico incaricato e temporanco per il
quale, ferme restando tutte le alire modalita e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto ncll’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22.

Alle spese di mantenimento dell'istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 66.000.000;

2) con gli eventuali contributi degli enti locali,
delle organizzazioni professionali di calegoria e di
privati;

3) con lascili € donazioai da parte di enti e di
privati;

4) con 1 contributi degli avlunni;

Art. ?23.

I
degli cnt

Por quanto riguarda gli oneri a carico
locali, all'istitute prefessionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lettera f). del testo unico della
legge comunale e provinciale approvato con regio de-

creto 3 marzo 1934, n. 383.

zionc tecnica.
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L'oncre della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capi-
toli del bilancio del Ministero della pubblica 1stru-
zione,

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE

SCALFARO — RUAOR —
MaLaGobr — FERRI
Visto, il Guardasigilli: ZAGARL

Registrato alla Corte dei conti, addi 28 setiembre 1973
Atti di Governo, registro n. 260, foglio 1. 113, — CaRUSO

Tabelia organica dell’istituto professionale di Stato
per 1l commercio di Venosa (Potenza)

n. 2 sezioni per addctto alla contzabilith d'azienda (iriennale),
per complessive classi n. 6.

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo

1) Preside senza insegnamento (I categoria) . 1
2) Cattedre di insegnamento {(ruoclo A) . 3
3) Segretario economo . 1
4) Applicati 2
5) Magazzinieri 1
6) Aiutanti tecnici —_
7) Bidelli. 4

Personale incaricato

8) Incarichi d'insegnamento per complessive ore 148 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico; le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
SCALFARO
Il Ministro per il tesoro
Maragopr

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1972, n. 1254.

Istituzione di un istituto professionale di Stato per il
commercio in Vibo Valentia.

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che ap-
prova 1l testo unico della legge comunale e provinciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1933, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,

n. 739;

Veduta la legge 22-novembre 1961, n. 1282;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
15 gennaio 1972, n. 10;

Considerato che cal 1° ottobre 1970 & stato avviato
il ftinzionamento in Vibo Valentia di un istituto pro-
fessionale di Stato per il commercio;

Considerato che non & stato possibile perfezionare
il decreto presidenziale istitutivo dell’istituto medesimo,
a suo tempo. predisposto, entro i termini per la pubbli-
cazione nella Gazzetta Ufficiale;

Ritenuto che occorre regolarizzare formalmente il
funzionamento gia in atto dell'istituto professionale
sopra menzionato, con relativo organico, a decorrere
dal 1° ottobre 1970;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno, per il tesoro e per l'industria, il commercio e
l'artigianato;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1970 ¢& istituita in Vibo
Valentia (Catanzaro) una scuola avegte finalith e ordi-
namento speciali che assume la denominazione di isti-
tuto professionale di Stato per il commercio.

Art. 2,

Il predetto istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di or-
dine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per le
attivita e gli impieghi commerciali con sezioni per:

addetto alla segreteria d’azienda (triemmale) n. 2
sezioni.
addetto agli uffici turistici (triennale).

Art. 3.

Presso listituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da 2 a 3 anni in
relazione alle esigenze professionali e possono essere
diurne ¢ serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del consiglio di amministrazione
softoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del consorzio provincia-
le per listruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed
1 corsi che debbono funzionare ogni anno nell’istituto
e vengono fissaté le particolari modalita «di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dellistituto.
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Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'istituto, potra provvedersi all’istituzio-
ne di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la normale
procedura e con i fondi annualmente stanziati nel bi-
lancio del Ministero della pubblica istruzione per l'isti-
tuzione di nuove scuole e istituti di istruzione tecnica e
prolessionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orali e i pro-
grammu1 delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti ¢ degli allievi.

Art. 7.

L'istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
comun, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stessc sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede cenlrale.

Art. 8.

L’istituto assolve ai propri compiti con addestramen-
t1 pratici, integratj da insegnamenti culturali e tecnici,
i relazione alle esigenze delle varie attivita lavorative.

Art. 9.

Nelic sezioni dell'istituto profcssionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i scgucnli insegna-
menti: cultura generale ed educazione civica; materie
di cultura professionale; matcric tecniche del tipo com-
merciale; tecnica amministrativa aziendale; matemati-
ca; geogralia generale ed economica; merceologia; legi-
slazione sociale e tributaria; legislazione turistica; lingue
cstere; storia dell’arte e fotklore; psicologia; pubbliche
rclazioni; propaganda e pubblicita; calcolo a macchina;
slenografia; dattilogralia e tccnica della duplicazione;
religione; educazionc fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell'istituto possono accede-
re, senza esami di ammissione, i licenziati dalla scuola
media e i licenziati dalla scuola secondaria di avvia-
menlo professionale di qualsiasi tipo e, mediante esa-
me di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il [4° anno di ecta.

In ogui caso ammissione alle scuole professionali
€ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Lc condizieni di ammissione ai corsi di cul alle let-

3y e ¢y dellanzideito art 3. saranno stabilite

tere aj, By ¢
dal consiglio di amministrazionc cd approvate dal com-

e

i
peteite consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione dclle scuole
professionali gli alunni sostengouo gli esami {inali per
i conseguimento del diploma di qualifica,

1 Al termine dei corsi di cui alie leiicre u), &) e ¢) dcl
precedente art. 3, gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12,

Le commissioni di esami sono costituile dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche, da inse-
gnanti di materie culturali, da insegnanti tecnico-pra-
tici della scuola stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non apparte-
nenti al’amministrazione- dello Stato.

La commissione ¢ presieduta dal preside dell’istituio
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
consiglio di amministrazione.

Il consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L'istituto € dotato di personaliia giuridica e di auto
nomia amminisirativa, ed ¢ sottoposta alla vigilanza del
Ministero della pubblica istruzione.

1l governo amministrativo dell'istituto ¢ affidato ad
un consiglio di amministrazione costituitoc come ap-
presso:

due rappresenianti della regionc;

un rapprasentante dell’amministrazionc provinciale;

un rappresentante del comune;

un rappresentante deila camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell'istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del competente organo della regione il
quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del consiglio
quelle persone ¢ quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dello
istituto.

Art. 15,

I riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'istituto ¢ affidato a due revisori det conti, dei
quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica istru-

zione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

1 revisori esaminano il bilancio e il conto consuntivo
¢ compiono tutte le verifiche necessarie per assicurarsi
del regolare andamento della gestione dell’istituto.

I revisor: sonn nominati per la durata di un rricnuio
e possono essere confermati,

Art. 16.

1! consiglio di amministrazione dura in carica tre anni.
Quando ne sia riconosciuta la necessita, I1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commissa-
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rio governativo per l'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dellistituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall'obbligo dell'inscgnamento. Egli so-
vraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
l'istituto e ne ha !a direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside deli’'andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal consiglio di amministrazione, su proposta del presi-
de, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tecniche.

Presso l'istituto funziona un consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o piu insegnanti.

Il counsiglio di presidenza coadiuva il preside nel go-
verno didattico e disciplinare dell'istituto, cura l'orga-
nizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo colle-
gamento e da parere su ogni alira questionc di carat-
tere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo,
muniti di laurca dagli istituti professionali per il com-
mercio, alberghieri e femminili, nonché tra gli inse-
gnanti di materie non tecniche degli istituti professio-
nali per l'agricoltura, V'industria e l'artigianato, le atti-
vitd marinare e tra il perscnale direttivo delle scuole
secondarie e di 1°¢ grado che abbia titolo a partecipare
ai concorsi a preside negli istituti tecnici commerciali e
femminili, a norma delle disposizioni del decreto del
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,
e successive modificazioni.

Al concorso di cui al precedente comma sono am-
messi anche i diplomati dai cessati istituti superiori
di magistero; sono ammessi altresi coloro che siano
stati iscritti nella” graduatoria di merito di concorsi
per posti di preside di istituti professionali banditi pri-
ma della entrata in vigore del decreto del Presidente
della Repubblica 30 novembre 1965, n. 1746, indipecn-
dentemente dal possessc dei titoli per 'ammissione ri-
chiesti dal decreto medesimo.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
negli istituti e scuole di istruzione secondaria che, alla
.data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nellistituto profes-
sionale e che, per l'attivita svolta, abbia dimostrato par-
ticolare competenza e perizia nelle mansioni esercitate,

pud essere inquadrato nei corrispondenti ruoli dzll’or-
ganico dell'istituto professionale su proposta del consi-
glio. di amministrazione, previo parere di una commis-
sione tecnica nominata dal Ministero della pubblica
istruzione, la quale sottoporra il suddetto personale ad
un apposito colloquio su argomenti attinenti al posto
da ricoprire,

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento &
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al preseate decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le yualifiche e i posti del personale di
ruolo e incaricato. '

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
gemti per il personale degli istituti tecnici statali.

Fer la nomina del personale insegnante non di ruolo
il qb11siglio di amministrazione provvede ai sensi della
legge 15 febbraio 1963, n. 354. ’

In relazione, alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Yart. 7 del presente 'decreto, il personale di ruoclo e non
«di ruolo puod essere assegnato dalla presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di
servizio.

Art. 21.

Il consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo, assegni speciali non computabili agli
effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stehza di una o pitt delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecaico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitl e conidizioni indi-
cate dal suddetto art. 49, si prascinde dal limite posto
nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art, 22.

Alle spese di mantenimento d:IVistituto si provveAde:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 75.000.G00;
2) con gli eventuali contributi degli enti locali, del-
le prganizzazioni professionali di categoria e di privati;
!'3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;
4) con i contributi degli alunni.
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Art. 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli enti lo-
cali, all’istituto professionale si applicano le disposi-
ziom defl’art. 91, lettera f), del testo unico della legge
comunale e provinciale approvata con tegio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli istituti d’istru-
zwonc tecnica.

L'onere della spesa a carico del Ministero delia pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sugli stanziamenti degli appositi capito-
li del bilancio del Ministero della pubblica istruzione.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica italiana. E’' fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare,

Dato a Roma, addi 30 settembre 1972

LEONE
ScALFARO — RUMOR —
Macracopi — FERRI

Visto. il Guardasigilli: Zacart
Regisirato atia Corie det cciiii, addi 28 sciienibre 1973
Atti di Governo, registro n. 200, faglio n. 38. —

wn

Tabella organica dellistituto professionale di Stato
per il commercio di Vibo Valentia (Catanzaro)

n. 2 sezioni per addetic alla segreteria d'azienda (triennale);
n. | sezione per addetto ai servizi turistici (triennale);
per complessive classi n. 9

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo ¢

1) Preside scuza insegnamento ([ categoria) . e 1
2) Cattedre di insegnamento (ruolo A) . . . . . . . 4
3) Segretario economo . e e . 1
4) Applicati A L. 2
5) Magazzinicri . . . . . . . —_
0) Aiutanti teenici . . R —
7y Bideli . . . . . .. . 3

Personale incaricato
8) Incarichi d’insegnamento per complessive ore 231 settimanali.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo ¢ di gueili da aflidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento ¢ le qualifiche da attribuire al per-
sonale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro per
!a pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione

ScCALFARD
Il Ministro per il tesoro

MALAGODI

ANTONIO SESSA, dircttore

Dino EGipio MARTINA, redatiore
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