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PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

COMUNICATO

Mercoledi 12 settembre il Presidente della Repub-
blica ha rticevuto al palazzo del Quirinale S.E. Axel
Lewenhaupt, ambasciatore di Svezia, 1t quale gli ha
presentato le lettere che lo accreditano presso il Capo
dello Stato.

(8101)

LEGGI E DECRETI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 luglio 1979, n. 484.

Riconoscimento, agli effetti civili, della erezione della
parrocchia del Sacro Cuore, in Canelli.

N. 434. Decreto del Presidente dclla Repubblica 30 lu-
glio 1979, col quale, sulla proposta del Ministro del-
I'interno, viene riconosciuto, agli effetti civili, il de-
creto dell’ordinario diocesano di Acqui Terme 15
ottobre 1977, integrato con dichiarazione 7 aprile 1978,
relativo all’erezione della parrocchia del Sacro Cuore,
m Canelli (Asti).

Visto, il Guardasigilli: MORLINO

Regisirato alla Corte dei conti, addi 2 otiobre 1979
Registro n. 18 Interno, foglio n. 262

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 luglio 1979, n. 485.

Modificazione alla circoscrizione territoriale fra le dio-
cesi di Bovino e di Ariano Irpino.

N. 435. Dacreto del Presidente della Repubblica 30 lu-
glio 1979, col quale, sulla proposta del Ministro del-
I'interno, viene riconosciuto, agli effetti civili, il de-
creto della Sacra Congregazione per 1 Vescovi 15
novembre 1977, relativo alla modifica della circoscri-
zione territoriale fra le diocesi di Bovino e di Ariano
Irpino, nel senso che lintero territorio del comune
di Montaguto viene trasferito dalla diocesi di Bovino
a quella di Ariano Irpino, mentre lintero territorio
del comune di Montelcone di Puglia viene trasferito
dalla diocesi di Ariano Irpino a quella di Bovino.

Visto, il Guardasigilli: MORLINO
Registrato alla Corte dei conti, addi 2 ottobre 1979
Registro n. 18 Interno, foglio n. 263

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 luglio 1979, n. 486.

Riconoscimento, agli effettl civill, della erezione della
parrocchia di S. Nicola, in Barletta.

N. 486. Decreto del Presidente della Repubblica 30 lu-
glio 1979, col quale, sulla proposta del Ministro del-
I'interno, viene riconosciuto, agli effetti civili, il de-
creto dell’ordinario diocesano di Trani-Nazareth e
Barletta 29 febbraio 1976, integrato con dichlarazione
10 maggio 1977 e con decreto 19 settembre 1977, rela-
tivo all'erezione della parrocchia di S. Nicola, in Bar-
letta (Bari).

Visto, il Guardasigilli: MorLINoO
Registrato alla Corte dei conti, addi 2 ottobre 1979
Registro n. 18 -Interno, foglio n. 264

RELAZIONE e DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
REPUBBLICA 24 settembre 1979.

Scioglimento del consiglio comunale di Orosei.

Al Presidente della Repubblica

I1 consiglio comunale di Orosei (Nuoro) si & dimostrato
incapace di assicurare il normale svolgimento dell’attivita ammi-
nistrativa restando carenie in ordine al fondamentale adempi-
nmento dell’approvazione del bilancio di previsione del 1979,

Scaduto il termine entro il quale il predetto documento con-
tabile avrebbe dovuto essere approvato a norma dell’art. 11
della legge 21 dicembre 1978, n. 843, la sezione di Nuoro del
comitato regionale di controllo, con atto del 12 giugno 1979 invi-
tava lamministrazione comunale di Orosei a provvedere al
suddetto adempimento entro il termine di dieci giorni dalla
data del provvedimento medesimo.

Decorso infruttuosamente anche tale termine, 'organo regio-
nale di controllo con provvedimento del 29 giugno 1979, notificato
a tutti i consiglieri, disponeva una duplice convocazione dufficio
di quel consiglio comunale per il 5 e 6 luglio c.a., rispettiva-
mente in prima ed in seconda convocazione, per procedere
all’approvazione de! bilancio di previsione del 1979 entro il ter-
mine ultimo di dieci giorni dalla data della prima convocazione.

Entrambe le suddette sedute andavano perd deserte, per cul
la sezione di controllo summenzionata, con provvedimento nu-
mero 23802 dcl 10 luglio 1979, procedeva alla nomina di un
commissario ad acta per l'approvazione del bilancio; adempi-
mento al quale il predetto funzionario provvedeva con delibe-
razione n. 1293 del 19 luglio 1979.

11 prefetto di Nuoro ha proposto, quindi, 2 norma dell’art. 4
della legge 22 dicembre 1969, n. 964, lo scioglimento de! suddetto
consiglio comunale, del quale ha disposto intanto la sospensionas
con la conseguente nomina di un commissario per la provvisoria
gestione del comune a norma dell’art. 105 del regio decreto 30
2839,

Si ritiene che nella fattispecie ricorrono gli estremi per far
Juogo al proposto scioglimento atteso che il predetto consiglio
comunale non ¢ riuscito a provvedere all'approvazione del bilan-
cio di previsione del 1979, anche dopo la scadenza dei termini
entro i quali era tenuto a provvedervi tanto da rendere neces-
sario linlervento sostitutivo da parte dell'organo regionale di
controllo.

Mi onoro pertanto, di sottoporre alla firma della S.V. Illma
P'unito schema di decreto col quale si provvede allo scioglimento
del comsiglio comunale di Orosei (Nuoro) ed alla nomina di
un commissario straordinario per la provvisoria gestione del
comune nella persona del dott. Luigi Serra.

dicembre 1923, n.

Roma, addi 6 settembre 1979

11 Ministro dell'interno: ROGNONI

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Considerato che il consiglio comunale di Orosei
(Nuoro) non & riuscito a provvedere all’approvazione
del bilancio di previsione dell’esercizio 1979, negligendo
cosl un preciso adempimento prescritto dalla legge,
di carattere essenziale ai fini del funzionamento del-

Y'amministrazione;

Ritenuto, pertanto, che ricorrano gli estremi per far
luogo allo scioglimento della suddetta rappresentanza;

Vistl gli articoli 4 della legge 22 dicembre 1969,
n. 964, 323 del testo unico della legge comunale e pro-
vinciale approvato con regio decreto 4 febbraio 1915,
n. 148 e 106 del regio decreto 30 dicembre 1923, n. 2839;

Sulla proposta del Ministro dellinterno, la cui rela-
zione & allegata al presente decreto e ne costituisce
parte integrante;

Decreta:

Art. 1.
Il consiglio comunale di Oroseli (Nuoro) & sciolto.
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Art. 2.

I1 dott. Luigi Serra & nominato commissario
straordinario per la provvisoria gestione del comune
suddetto fino all’insediamento degli organi ordinari; a
norma di legge.

Al predetto commissario sono conferiti i poteri spet-
tanti al consiglio stesso.

Il Ministro proponente ¢ incaricato decll'esecuzione
del presente decreto.

Dato a Roma, addi 24 settembre 1979
PERTINI

ROGNONI
(8481)

RELAZIONE e DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
REPUBBLICA 24 settembre 1979.

Scioglimento del consiglio comunale di Loreto.

Al Presidente della Repubblica

I consiglio comunale di Loreto (Ancona) si & dimostrato
incapace di assicurare il normale svolgimento dell’attivita ammi-
nistrativa restando carente in ordine al fondamentale adempi-
mento dell’approvazione del bilancio di previsione del 1979.

Ed invero scaduto infruttuosamente il termine entro il quale
il predetto documento contabile avrebbe dovuto essere appro-
vato, a norma dell’art. 11 della legge 21 dicembre 1978, n. 843,
la sezione autonoma di Ancona del comitato regionale di con-
irollo con atto del 2 luglio 1979, portato a conoscenza di tutti
! consiglierx diffidava quel consiglio comunale a provvedere alla
appruvazione del bilancio di previsione eutrc € mon oltre #
20 luglio 1979, con l'espressa avvertenza che, decorso infruttuo-
samente tale termine, sarebbero stati posti in essere i provvedi-
menti sostitutivi previsti dalla legge.

Le adunanze consiliari alluopo tenute nei giorni 18 e 23
uglio si concludevano infruttuosamente.

Pertanto l'organo regionale di controllo, con provvedimento
del 27 luglio 1979, nominava un commissario ad acta, il quale in
data 3 agosto 1979 approvava in via sostitutiva il bilancio di pre-
vistone dei 1975,

11 prefetto di Ancona ha proposto, quindi, a norma deil’art, 4
della legge 22 dicembre 1969, n. 964, lo scioglimento del predetto
consiglio comunale del quale ha disposto intanto la sospen-
sione con la conseguente nomina di un commissario per la
provvisoria gestione del comune a ncrma dell’art. 105 del regio
decreto 30 dicembre 1923, n. 2839.

Si ritiene che, nella specie, ricorrano gli estremi per far
luogo al proposto scioglimento atteso che il predetto consiglio
«omunale non & rwuscito a provvedere all’approvazione del
silancio di previsione 1979 anche dopo la scadenza dei termini
entro 1 quali era tenuto a provvedervi tanto da rendere neces-
sarto l'intervento sostitutivo da parte dell’organo regionale di
~ontrollo.

Mi onoro, pertanto, di sottoporre alla firma della S.V. Illma
‘unito schema di decreto col quale si provvede allo scioglimento
del consiglio comunale di Loreto (Ancona) e alla nomina di un
.omrmssario straordinario per la provvisoria gestione del comu-
ne nella persona del dott. Andrea Isca.

Roma, addl 4 settembre 1979

Il Ministro dell'interno: ROGNONI

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Considerato che il consiglio comunale di Loreto
tAncona) non & riuscito a provvedere all'approvazione
del bilancio di previsione dell’esercizio 1979, negligendo
cosl un preciso adempimento prescritto dalla legge,
di carattere essenziale ai fini del funzionamento del-
Vamministrazione;
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Ritenuto, pertanto, che ricorrano gli estremi per far
luogo allo scioglimento della suddetta rappresentanza;

Visti gli articoli 4 della legge 22 dicembre 1969,
n. 964, 323 del testo unico della legge comunale e pro-
vinciale approvato con regio decreto 4 febbraio 1915,
n. 148 e 106 del regio decreto 30 dicembre 1923, n. 2839;

Sulla proposta del Ministro dell'interno, la cui rela-
zione & allegata al presente decreto e ne costituisce
parte integrante;

Decreta:

Art. 1.
Il consiglio comunale di Loreto (Ancona) & sciolto.

Art, 2.

I dott. Andrea Isca & nominato commissario
straordinario per la provvisoria gestione del comune
suddetto fino all'insediamento degli organi ordinari, a
norma di legge.

Al predetto commissario sono conferiti i poteri spet-
tanti al consiglio stesso.

I1 Ministro proponente & incaricato dell’esecuzione
del presente decreto.

Dato a Roma, addi 24 settembre 1979

PERTINI

RoGNONI
(8479)

RELAZIONE e DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA
REPUBBLICA 27 settembre 1979.

Scioglimento del consiglio comunale di Acciano.

Al Presidente della Repubblica

In seno al consiglio comunale di Acciano (L’Aquila) sono
sorti, da tempo, profondi contrasti che hanno determinato, fra
l'altro, la mancata approvazione del b11anc1o di previsione per
T'esercizio 1979.

Scaduto il termine entro cui il bilancio avrebbe dovuio
essere deliberato l'organo regionale di controllo provvedeva alla
nomina di apposito commissario con lincarico di predisporre
lo schema di bilancio da sottoporre, poi, all'esame del consi-
glio comunale.

Il predetto funzionario, dopo aver predisposto lo schema di
bilancio, disponeva due convocazioni del consiglio comunale per
procedere all'approvazione del bilancio stesso entro il termine
ultimo dell’8 luglio 1979, avvertendo, nel contempo, ciascun con-
sigliere che, in caso di persistente inadempienza, sarebbero stati
adottati i provvedimenti sostitutivi previsti dal quinto comma
dell’art. 4 della legge 22 dicembre 1969, n. 964.

Tale tentativo non aveva esito positivo.

Essendo, intanto, scaduto il termine assegnato al predetto
organo consiliare, il comitato regionale di controllo provvedeva,
pertanto, alla nomina di un commissario con l'incarico di deli-
berare, in via sostitutiva, il bilancio 1979, a norma del citate
art. 4 della legge n. 964 del 1969.

Con deliberazione 7 agosto 1979, n. 4, il predetto commis-
sario deliberava il bilancio in questione. -

11 prefetto di L'Aquila ha proposto quindi, a norma dell'ul-
timo comma dell'art. 4 della legge 22 dicembre 1969, n. 964, lo
scioglimento del predetto consxg,ho comunale, del quale ha
disposto, intanto, la sospensione con la conseguente nomma}
del commissario per la provvisoria gestione del comune, &l
sensi dell'art. 105 del regio decreto 30 dicembre 1923, n. 2839.

Si ritiene che, nella specie, ricorrano gli estremi per far
luogo al proposto scioglimento atteso che il predetto consiglio .
comunale non & riuscito a provvedere all’approvazione del bilan-
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cio di previsione 1979 nei termini entro i quali era tenuto a
provvedervi tanto da rendere necessario lintervento sostitutivo
da parte delorgano regionale di controllo.

Mi onoro, pertanto, di sottoporre alla firma della S.V, Illma
I'unito schema di decrcto col quale si provvede allo scioglimento
del consiglio comunale di Acciano (L'Aquila) ed alla nomina di
un commissario straordinario per la provvisoria gestione del
comune nclla persona del dott. Deo Ardito Palmeri.

Roma, addi 17 settembre 1979

Il Ministro dell'interno: RoGNoNIT

IL. PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Considerato che 1l consiglio comunale di Acciano
(L’Aquila) non & riuscito a provvedere all’approvazione
del bilancio di previsione dell’esercizio 1979, negligendo
cosi un preciso adempimento prescritto dalla legge,
di cardttere essenziale ai fini del! funzionamento del-
'amministrazione;

Ritenuto, pertanto, che ricorrano gli estremi per far
luogo allo scioglimento della suddetta rappresentanza;

Visti gli articoli 4 delia legge 22 dicembre 1969,
n. 964, 323 del testo unico della legge comunale e pro-
vinciale approvato con regio decreto 4 febbraio 1915,
n. 148 e 106 del regio decreto 30 dicembre 1923, n. 2839;

Sulla proposta del Ministro dell'interno, la cui rela-
zione & allegata al presente decreto e ne costituisce
parte integrante;

Decreta:

Art. 1.
11 consiglio comunale di Acciano (L’Aquila) & sciolto.

Art. 2.

Il dott. Deo Ardito Palmeri ¢ nominato commissario
straordinario per la provvisoria gestione del comune
suddetto fino all'insediamento degli organi ordinari, a
norma di legge.

Al predetto commissario sono conferiti i poteri spet-
tanti al consiglio stesso.

Il Ministro proponente & incaricato dell’esecuzione
del presente decreto.

Dato a Roma, addi 27 settembre 1979

PERTINI

ROGNONI
(8480)

DECRETO MINISTERIALE 3 agosto 1979,

Trasferimento della sede legale da Bologna a Lamezia
Terme della societd « Reno - Societd fiduciaria e di revi-
sione - Societd per azioni » autorizzata all’esercizio di attl-
vitd fiduciaria e di revisione.

IL MINISTRO DELL’INDUSTRIA, DEL COMMERCIO
E DELL’ARTIGIANATO
DI CONCERTO CON

IL MINISTRO DI GRAZIA E GIUSTIZIA

Vista la legge 23 novembre 1939, n. 1966, che disci-
plina Pattivita delle societd fiduciarie e di revisione;

Visto il regio decreto 22 aprile 1940, n. 531, conte-
nente le norme di attuazione della citata legge 23 novem-
bre 1939, n. 1966;

Visto il decreto ministeriale 13 settembre 1977 con it
quale la societd « Reno - Societa fiduciaria e di revisione

- S.p.a.», con sede in Bologna, & stata autorizzata al-
I'esercizio di attivita fiduciaria e di revisione, ai sensi
delle citate norme;

Vista la deliberazione 7 luglio 1978 adottata nelle
forme di legge, con la quale l'assemblea dei soci ha tra-
sferito la sede legale a Lamezia Terme, nonché la comu-
nicazione-istanza in data 18 aprile 1979;

Accertato che la societa ha adempiuto a tutti gli ob-
blighi stabiliti dalle leggi vigenti al riguardo;

Accertata, altresl, la regolarita della documentazione
presentata dalla societa medesima;

Decreta:

Il decreto ministeriale 13 settembre 1977 concernente
I'autorizzazione all'esercizio di attivitd fiduciaria e di
revisione accordata alla societd « Reno - Societa fidu-
ciaria e di revisione - S.p.a.», con sede a Bologna, per
i motivi in premessa ¢ modificato nella parte relativa
alla sede legale della societa stessa, che deve intendersi
« Lamezia Terme » anziché « Bologna ».

E’ fatta salva la continuitad a tutti gli effetti delle
operazioni anteriormente compiute dalla societa me-
desima.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzefta
Ufficiale della Repubblica italiana.
Roma, addi 3 agosto 1979

Il Ministro dell'industria, del commercio
e dell’artigianato
NicorLazzi
1l Ministro di grazia e giustizia
MORLINO
(8402)

DECRETO MINISTERIALE 3 agosto 1979.

Determinazione dei canoni relativi alle licenze d’accesso
ad impianti distributori carburanti lungo le strade statali
statizzate in epoca successiva al giugno 1973 e aggiorna-
menfo dell'ammontare del canone base.

IL MINISTRO DEI LAVORI PUBBLICI
) PRESIDENTE
DELL'AZIENDA NAZJIONALE AUTONOMA DELLE STRADE

Visto l'art. 8 del regio decreto 8 dicembre 1933,
n. 1740;

Visto l'art. 37 della legge 7 febbraio 1961, n. 59;

Visto il decreto ministeriale 14 giugno 1965, n. 664,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 181 del 21 lu-
glio 1965 (supplemento ordinario) con il quale si &
provveduto all'aggiornamento dei canoni relativi alle
licenze d’accesso ad impianti distributori carburanti
fissandone 1 nuovi criteri e le nuove misure, nonche
alla determinazione del prezzo unitario di affitto annuo
dell'area di proprietd dell’AN.AS. necessaria per la
realizzazione degli impianti stessi;

Considerato che con il suddetto decreto ministeriale
14 giugno 1965, n. 664, sono stati stabiliti i seguenti
elementi per il computo dei canoni di cui tratiasi:

a) i1 canone base per i diversi tipi di impianti
(art. 2);

b) il coefficiente relativo ai servizi annessi ai sin-
goli impianti (art. 3);

¢) il coefficiente relativo all'importanza della strada,
alla distanza degli impianti dai centri abitati ed all'im-
portanza degli abitati stessi;
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che il canone base ed il primo coeffliciente di mag-
giorazione sono stafi fissati in eguale misura per tutte
le strade statali;

che, invece, il secondo coefficiente di maggiorazione
relativo all'importanza della strada, alla distanza degli
mmpianti dai centri abitati ed all'importanza degli abitati
stess1 va determinato per ogni tratto di strada statale;

che successivamente all’emanazione del citato de-
creto ministeriale 14 giugno 1965, n. 664, & stato statiz-
zato un gruppo di strade per le quali con il prospetto
allegato tabella B, & stato fissato il secondo coefficiente
di maggiorazione;

che, inoltre, fermi restando tutti gli altri elementi,
s1 rende necessario aumentare del 100%, a decorrere
dal 1° gennaio 1979, il canone base di cui all'art. 2 del
citato decreto ministeriale 14 giugno 1965, n. 664;

che per le strade statali di estesa imnferiore al
km 14000 appare opportuno non procedere al rilascio
di licenze di accesso ad impianti distributori carburanti
m quanto lungo le statali di lunghezza cosi limitata l'as-
sistenza agli utenti delle strade & assicurata in genere
dalle stazioni di rifornimento carburanti in esercizio
lungo gli itinerari pitt importanti dai quali si dipartono
tali brevi estese;

Visto il parere espresso dal consiglio di amministra-

zione dell’A.N.A.S, nell'adunanza 4 ottobre 1978 con
voto n. 1271;

Decreta:
Art. 1.

E’ anprovato 'unito prospetto fabella B con il quale
viene fissato il secondo coefficiente di maggiorazione
necessario per determinare i canoni relativi alle licenze
d’accesso agli impianti distributori carburanti lunzgo le
strade statali di recente statizzazione indicate nell’elenco
medesimo.

Art. 2.

A decorrcere dal 1° gennaio 1979 i canoni base, di cui
all'art. 2 del citato decreto ministeriale 14 giugno 1965,
n. 664, sono aumentati nella misura del 100%.

Art. 3.

Sono estesi alle strade statali di recenle statizzazione,
indicate nell’'allegata tabella B, la misura dei canoni
attinent: alle licenze d'accesso agli impianti distributori
di carburante nonche il prezzo unitario di affitto annuo
dell’area di proprieta dell’AN.AS. necessario per la
realizzazione degli impianti stessi come determinati in
base al combinato disposto degli articoli 1 e 2 del pre-
sente decreto e degli articoli 1, 2, 3 e 5 del decreto mini-
steriale 14 giugno 1963, n. 664.

Art. 4.

Lungo le strade statali di estesa inferiore al km 14000
non potra farsi luogo al rilascio di licenze di accesso
ad impianti distributori di carburante.

Il presente decreto verrd pubblicate nella Gazzeita
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, addi 3 agosto 1979

Il Ministro: COXIPAGNA

Regt:sfrafo alla Corte dei conti, addi 3 scttembre 1979
Registro n. 12 AN.AS,, foglio n. 36

TABELLA B
ELENCO DEI COEFFICIENTI «B» DI MAGGIORANZE
CANONI ACCESSI IMPIANTI DISTRIBUTORI

(Allegato al voto n. 1271 del consizlio di amministrazione
netl’adunanza del 4 ottobre 1978)

Cocff., « B »

Compartimento di Bari: h

ss. n. 16/ter « Adriatica» 15
Compartimento di Bt;loglza:

sS. n. 623 « Del Passo Brasa» . 2
Compartimento di Bolzano:

ss. n. 612 « Della Val di Cembra» . 25

$S. n. 641 «Del Passo Fedaia» . 1,5

Compartimento di Cagliari:
ss. n. 13t/dir/centr. « Nuorese »:
dal km. 04 000 al km. 60 +000 ., ., 3

dal km. 60 + 000 al km. 107 + 000 22

Compartimento di Campobasso:

ss. n. 16/ter « Adriatica» 15

s.s. n. 645 « Fondo Valle dcl Tappino» . 2
Compartimento di Milano:

s.s. n. 59/dir «Dei Cairoli» . 3
Compartimento di Napoli:

ss. n. 7/dir/C «Via Appia» . . 2
Compartimento di Palerimo:

s.5. n. 640 « Di Porto Empedocle » . 25

s.S. n, 643 « Di Polizzi» . . 2
Compartimento di Perugia:

s.s. n. 3/ter « Di Narni e Sangemini» ., 15
Compartimento di Potenza:

ss. n. 7/Racc. «Via Appias . . . 25

ss. n. 598 «Di Fondo Valle d'Agri» . 25
Compartimento di Roma:

s.s. n. 637/dir «Di Frosinone e di Gaeta» . 3
Compartimento di Trieste:

ss. n 646 « Di Uccea» . 15

(8533)

DECRETO MINISTERIALE 3 agosto 1979,

Trasferimento della sede legale da Milano a Bergamo
delia societad « Nuova fiduciaria S.p.a.» autorizzata all’eser-
cizio di attivita fiduciaria e di revisione.

IL MINISTRO DELL'INDUSTRIA, DEL. COMMERCIO
E DELL’ARTIGIANATO

DI CONCERTO CON
IE. MINISTRO D1 GRAZIA E GIUSTIZIA

Vista la legge 23 novembre 1939, n. 1966, che disci-
plina l'attivita delle societad fiduciarie e di revisione;

Visto il rcgio decreto 22 aprile 1940, n. 531, conte-
nente le norme di attuazione della citata legge 23 novem-
bre 1939, n. 1966;

Visto il decreto ministeriale 9 agosto 1978 con il quale
la societa « Nuova Fiduciaria S.p.a. », con sede in Mila-
no, & stata autorizzata all’esercizio di attivita fiduciaria
¢ di revisione, ai sensi delle citate norme;

Vista la deliberazione 1° febbraio 1979 adottata nelle
forme di legge, con la quale I'assemblea dei soci ha tra-
sferito la sede legale a Brescia, nonche la comunicazione-
istanza in data 20 febbraio 1979;

Accertato che la societd ha adempiuto-a tutti gli ob-
blighi stabiliti dalle leggi vigenti al riguardo;

Accertata, altresl, la regolarita della documecntazione
presentata -dalla societa medesima;
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Decreta:

I! decreto ministeriale 9 agosto 1978, concernente la
autorizzazione all'esercizio di attivita fiduciaria e di
revisione accordata alla societa « Nuova Fiduciaria
S.p.a.» per i motivi in premessa & modificato nella
parte relativa alla sede legale della societa stessa, che
deve intendersi Brescia anziché Milano.

E’ fatta salva la continuita a tutti gli effetti delle
operazioni anteriormente compiute dalla societd me-
desima. ,

Il presente decreto sarhd pubblicato nella Gazzefta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, addi 3 agosto 1979

Il Ministro dell'industria, del commniercio
e dellartigianato

Nricorazz1
Il Ministro di grazia e giustizia
MoRLINO
(8461)

DECRETO MINISTERIALE 12 settembre 1979.

Incameramento a favore dell’erario dello Stato della
cauzione prestata dalla ditta Gould Contardo S.p.a. in
Uboldo.

IL MINISTRO DEL COMMERCIO CON L'ESTERO

Vista la legge 20 luglio 1952, n. 1126, modificata con
lcgge 2 aprile 1962, n. 162, relativa a d1$p051210n1 integra-
tive in materia valutaria e di commercio con l'estero;

Visto l'art. 3 del decreto ministeriale 21 marzo 1974,
che conferma senza modificazione, nella stessa misura

del 5%, la cauzione o la sostitutiva fidejussione dal|

prestare nel caso di pagamento anticipato di merci da
importare, gia stabilita con decreto ministeriale 26 ot-
tobre 1967;

Visto I'art. 12 del decreto legislativo luogotenenziale
17 maggio 1945, n. 331, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 79 del 3 luglio 1945, che attribuisce all'Ufficio
italiano dei cambi tutti i compltl e le funzioni gid attri-
buite all’Istituto nazionale per i cambi con lestero, e
pertanto anche 1 compiti di accertamento delle trasgres-
sioni in materia valutaria, di cui al regio decreto-legge
12 maggio 1938, n. 794, convertito in legge 9 gennaio 1939,
n. 380;

Considerato che per I'importazione di un impianto di
desgrassaggio, di origine e provenienza R.F.T., la ditta
Gould Contardo S.p.a. di Uboldo (Varese) ha effettuato
un pagamento anticipato di DM 92.400 (quale quota anti-
cipata del 30 %) di cui al mod. B-Import n. 6744727
rilasciato dal Banco Lariano di Saronno in data 18 lu-
glio 1977;

Considerato che. a fronte di detto pagamento antici-
pato da parte di una delle Aziende di credito di cui
allart. 2, secondo comma, della legge 20 luglio 1952,
n. 1126, & stata rilasciata per conto della citata ditta
ed a favore dell'Ufficio italiano dei cambi la relativa
fidejussione di cui in premessa;

Considerato che la dichiarazione d’importazione con-
cernente l'operazione predetta & stata accettata dalla

dogana di Busto Arsizio 1’11 agosto 1978 con un ritardo,
quindi, di giorni centodiciotto rispetto al termine di
validith dell'impegno valutario in questione;

Viste le risultanze dell'istruttoria condotta dall’Ufficio
italiano dei.cambi - Ispettorato, ai sensi della circolare
«Scambi con l'estero», cap. I, par. 12), A), trasmesse
al Ministero del commercio con l'estero con nota nu-
mero 831025 del 21 marzo 1979 unitamente alla relativa
documentazione;

Ritenuto che da tale esame emerge che la ditta italiana
ha inteso giustificare il suddetto ritardo imputandolo
al tempo occorso al fornitore estero per apportare al
macchinario in questione le modifiche richieste dall’inte-
ressata medesima, nonché al ritardato recapito della
garanzia bancaria;

Considerato che tali fatti non possono, neppure sotto
la motivazione fatta dall'interessata con istanza del 16
febbraio 1978, essere considerati idonei ad escludere, ai
sensi dell’art. 5 della citata legge n. 1126, la imputabilita
alla ditta medesima della ritardata importazione, in
quanto la ditta ha inoltrato la richiesta di modifiche
allimpianto in data 20 ottobre 1977 e, quindi, gia oltre
il termine di validitd dell'impegno, mentre il ritardato
recapito della garanzia bancaria, dipeso da preblemi
sorti in seguito al cambio, di proprieta della ditta, ¢ da
considerarsi problema strettamente aziendale;

Decreta:”

CArt. 1.

Ai sensi dell’art. 4 della legge 20 lugho 1952, si dispone
l'incameramento a favore dell’erario dello Stato della
cauzione prestata dalla ditta Gould Contardo S.p.a. di
Uboldo mediante fidejussione del Banco Lariano di
Saronno nella misura del 5% di DM 92.400 di cui al
mod. B-Import sopraindicato.

Art. 2.

L'Ufficio italiano dei cambi provvederh all’esecuzione
del presente decreto, che sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, addi 12 settembre 1979

p. Il Ministro: BALDI
(8269) 4

DECRETO MINISTERIALE 13 settembre 1979.
Dimissioni dl un revisore ufficiale dei conti.

, ) IL. GUARDASIGILLI
MINISTRO DI GRAZIA E GIUSTIZIA

Visto l'art, 11 del regio decreto-legge 24 luglio 1936,
n. 1548, convertito, con modificazioni, nella legge 3 apri-
le 1937, n. 517;

Visto il decreto ministeriale 12 giugno 1962, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 162 del 28 stesso mese, con cui Paolo Divizia, nato
a Genova I'l1 luglio 1922 ed ivi residente, fu nominato
revisore ufficiale dei conti;

Vista l'istanza in data 26 giugno 1979, ratificata il
25 luglio successivo, con la quale il predetto ha mani-
festato la velontd di essere cancellato dal ruolo dei
revisori ufficiali dei conti;
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Decreta:

Paolo Divizia, nato a Genova 1'l} luglio 1922, & can-
cellato dal ruolo dei revisori ufficiali dei conti, a sua
clomanda.

Roma, addi 13 settembre 1979

Il Ministro: MoRLING

(8276)

DECRETO MINISTERIALE 14 settembre 1979.

Iscrizione nell'elenco nazionale delie orgamzzaziom di
produttori ortofrutticoli dell'associazione denominata « So-
cieth cooperativa - IAgrumaria - Centrale ortufrutticola
di Caulonia a rl.», in Caulonia,

IL MINISTRO
DELL’AGRICOLTURA E DELLE FORESTE

Vista la legge 27 luglio 1967, n. 622, recante disposi-
ziom1 sull’organizzazione del mercato nel settore dei
prodotti ortofrutticoli, at sensi della quale possono
essere ammesse a1 bencfici da essa previsti le organiz-
zaziom dei produttori ortolrutticoli, che in possesso di
determinati requisisti, vengono 1scritte 1 apposito
elenco nazionale;

Visto il regolamento di esecuzione della predetta legge,
emanato con decreto del Presidente della Repubblica
21 febbraio 1968, n. 165;

Visto Yatto m data 29 ottobre 1962, per notaio
Francesco Pellizzieri, rep. n. 32305, con il quale ¢ stata
costituita la « Societa cooperativa - I’Agrumaria - Cen-
trale ortofrutticola. di Caulonia a responsabilita limi
tata », con sede in Caulonia;

Visto l'atto in data 5 marzo 1978, per notaio E. Lab-
badia, rep. n. 16967, con il quale si & proceduto alla
modifica ed integrazione dello statuto sociale della
predetta societa cooperativa al fine di renderlo conforme
alla legge 27 luglio 1967, n. 622 ed al suo regolamento
di esecuzione emanato con decreto del Presidente della
Repubblica 21 febbraio 1968. n. 165:

Vista la domanda in data 7 agosto 1978, con la quale
Fassociazione denominata « Societa cooperativa - 'Agru-
maria - Centrale ortofrutticola di Caulonia, a r.l.» con
sede in Caulonia, ha chiesto di essere iscritta nell’elenco
nazionale delle organizzazioni di produttori ortofrutticoli
¢ la documentazione che la medesima associazione ha
prodotto, ai sensi dell'art. 2 del citato regolamento di
esecuzione;

Visto il parere di massima espresso dall'ispettorato
provinciale dell’agricoltura di Reggio Calabria, con nota
n. 13620 del 21 agosto 1978;

Visto il parere espresso dalla prima sezione del comi-
tato consultivo nazionale per la commercializzazione dei
prodotti ortofrutticoli nella seduta del 12 aprile 1979;

Considerato che V'associazione & in possesso dei requi-
siti richiesti dalla sopracitata legge n. 622/67 e del
relativo regolamento di esecuzione per poter fruire dei
benefici in essa previsti;

Decreta:

E’ accertata la sussistenza nell’associazione denomi-
nata « Societa cooperativa - 'Agrumaria - Centrale orto-
frutticola di Caulonia a r.l.», con sede in Caulonia,
dei requisiti previsti dalla legge 27 luglio 1967, n. 622,
e dal relativo regolamento di esecuzione eémanato con

decreto del Presidente della Repubblica 21 febbraio 1968,
n. 165.

\

La predetta associazione & iscritta nell’elenco nazio-
nale delle organizzazioni di produltori ortofrutticoli, di
cul all'art. 5 della legge citata.

Il preseunte decreto sard pubblicato nella Gazzefta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, addi 14 settezmbre 1979

Il Ministro: MARCORA
(8463)

DECRETO MINISTERIALE 24 settembre 1979.

Istituzione di zone di tutela delle risorse biologiche nel
mare libero.

IL MINISTRO DELLA MARINA MERCANTILE

Considerato il crescente depauperamento delle risorse
ittiche marine e le conseguenti potenziali negative ri-
percussioni di tale depauperamento sull’attivita di
pesca;

Considerata la necessila di applicare le pill recenti
acquisizioni scientifiche al fine di garantire in larghe
rone di mare razionalmente distribuite il ripopola-
mento della fauna ittica;

Considerata altresi la necessita, ai detti fini, di man-
fenere rapporti di buon vicinato e di cooperazione nel
settore della pesca con gli altri Paesi e di uniformarsi
alle direttive delle Comunitd economiche europee;

Visto l'art. 32 della legge 14 luglio 1965, n. 963, sulla
disciplina della pesca marittima che atiribuisce al
Ministro della marina mercantile il potere di emanare
con proprio decreto norme per la disciplina delia pesca
marittima anche in deroga alle discipline regolamen-
tari;

Sentita la commissione consultiva centrale per la
pesca marittima;

Decreta:

E’ vietato alic navi di bandiera italiana e comunque
ai cittadini itaijani di svolgere senza specifica auioriz-
zazione attivita di pesca nelle zone del mare libero de-
stinate alla tutela biologica, individuate con separato
decreto.

Roma, addr 24 settembre 1979

Il Ministro: EVANGELISTI
(8658)

DECRETO MINISTERIALE 25 settembre 1979.

Istituzione di una zona di tutela delle risorse biologiche
a sud-ovest di Lampedusa.

IL MINISTRO DELLA MARINA MERCANTILE

Considerata la necessita di assicurare la tutela delle
risorse biologiche esistenti in determinate zone del
mare libero allo scopo di garantire la pescositd delle
acque nelle quali operano le navi da pesca italiane;

Visto il proprio decreto in data 24 settembre 1979,
con il quale veniva rinviata a successiva decretazione
la definizione delle zone di mare destinate alla tutela
delle risorse biologiche nelle quali & fatto divieto alle
navi e ai cittadini italiani di svolgere attivita di pesca;

Considerato che la parte di mare delimitata da una
linea che, partendo dal punto di'arrivo della linea delle
12 miglia delle acque territoriali tunisine si collega, sul
parallelo di Ras Kapoudia, con T'isebata di 50 metri e
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segue tale isobata fino al suo punto di incontro con la gruppo. . . . . . . . . . . . L. 273000
linea che parte da Ras Agadir in direzione Nord - Est - 6°gruppo . . .+« 4 o« o « . . . » 201000
ZV = 45°, ¢ tradizionalmente riconosciuta come zona TOgruppo . « « « « + + & « « « . » 136000

di ripopolanmento ittico;

Decreta:

E’ vietato ai cittadini italiani e alle navi da pesca
battenti bandiera italiana svolgere attivita di pesca
nella zona di mare definita nelle premesse.

Roma, addi 25 settembre 1979

Il Ministro: EVANGELISTI
(8659)

DECRETO MINISTERIALE 28 settembre 1979.

Determinazione in misura fissa delle somme percepite
con 1l sistema del «punto mancia» dal personale del
casino municipale di San Remo.

IL MINISTRO
DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Visto 1l decreto del Presidente della Repubblica
31 dicembre 1971, n. 1420, recante norme in materia di
assicurazione obbligatoria per l'invalidita, la vecchiaia
ed i superstiti gestita dall’Ente nazionale di previdenza
ed assistenza per i lavoratori dello spettacolo;

Visto Vart. 4, secondo comma, del citatc decreto, in
base al quale pud essere determinata, in misura fissa
giornaliera o mensile e per ogni singola casa da gioco,
la somrna percepita con il sistema del « punto mancia »
a1 fini dell’applicazione dei contributi assicurativi;

Visto il decreto ministeriale 1° marzo 1978, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 86 del 29 marzo 1978, con
1l quale ¢ stata determinata la misura fissa mensile delle
somme percepite con il sistema del « punto mancia »
dal personale di gioco dipendente dal ¢asind municipale
di San Remo;

Ritenuta la necessita di provvedere alla determina-
zione di nuove misure del compenso suddetto in rela-
zione alle variazioni intervenute;

Sentite le organizzazioni sindacali interessate;

Decreta:

Ai fini dell'applicazione dei contributi assicurativi
sulla somma percepita con il sistema del « punto man-
cia » dal personale di gioco dipendente dal casind muni-
cipale di San Remo, la musura fissa mensile & cosi
determinata:

Per l'anno 1978:

e gruppo . . . . . . . . . . . . L.535000
2° gruppo . <« « o+ v« . . » 470.000
gruppo. . . . . . < . . . . . » 370.000
4° gruppo . . e+« « « « « . . » 315.000
5° gruppo . . . . « + « « .« . . » 210.000
6° gruppo . . « « « « « « « . . » 1535.000
gruppo . « .« . 0 0 . . . . » 105.000
A partire dal 1° gennaio 1979:
gruppo. . . . . . . . . . . . L. 695000
22gruppo . . . . . 0 . . » 611.000
Jogruppo . . . . . . . . . . . . » 481.000
gruppo. - . . o« v . o . . . » 469.000

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, addl 28 settembre 1979

Il Ministro: ScorTi
(8483)

DECRETO MINISTERIALE 6 ottobre 1979.

Variazione del tasso ufficiale di sconto e della misura
dell'interesse sulle anticipazioni in conto corrente e a sca-
denza fissa.

IL MINISTRO DEL TESORO

Visti gli articoli 28, 29 e 30 del testo unico delle leggi
sugli istituti di emissione e sulla circolazione dei biglietti
di banca, approvato con regio decreto del 28 aprile 1910,
n. 204;

Visto il decreto ministeriale 20 giugno 1975, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 164 del 24 giugno 1975;

Visto il decreto ministeriale 1° settembre 1978, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 246 del 2 settembre 1978;

Sentita la Banca d'Italia;

Determina:
Art, 1,

A decorrere dall’8 ottobre 1979 la ragione normale
dello sconto presso la Banca d’'Italia € variata dal 10,50 %
al 12 %, mentre resta invariata nella misura del 3 % la
maggiorazione prevista dal decreto ministeriale 20 giu-
gno 1975.

Per le operazioni relative alle cambiali agrarie emesse
ai sensi dell’art. 6 della legge 5 luglio 1928, n. 1760, la ra-
gione dello sconto presso la Banca d’Italia resta invariata
nella misura del 7 %. Resta altresi invariata nella mi-
sura dell'l % la ragione dello sconto, presso la Banca
d’Italia, per le operazioni relative a .cambiali rivenienti
dal finanziamento delle cessate gestioni di ammasso
granp € di altri prodotti agricoli e delle campagne di
commiercializzazione del grano 1962-63 e 1963-64.

Art. 2.

A decorrere dall’8 ottobre 1979 la misura dell’interesse
sulle anticipazioni in conto corrente e a scadenza fissa
presso la Banca d’'Italia & variata dal 10,50 % al 12 %.

Le maggiorazioni previste per le operazioni di antici-
pazione a scadenza fissa continueranno ad essere appli:
cate secondo i criteri appresso indicati: ove un’azienda
di credito ricorra ad un’operazione di anticipazione a
scadenza fissa, prima che siano trascorsi novanta giorni
dall'inizio di una precedente operazione, verra applicata
una maggiorazione del 3 % in aggiunta al tasso base; la
maggiorazione sard del 2% e dell’l % qualora detto
intervallo sia superiore rispettivamente a novanta e
centoventi giorni.

Non verranno applicate maggiorazioni se l'intervallo
sara superiore ai centocinquanta giorni.

I1 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica ifaliana.
Roma, addi 6 ottobre 1979

Il Ministro: PANDOLFI
@121y
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COMUNITA EUROPEE

Provvedimenti pubblicati
nella « Gazzetta Ufficiale » delle Comunith europee

Regolamento (CEE) n. 1992/79 della commissione, dell'11 set-
tembre 1979, che fissa i prelicvi all'importazione applicabili ai
cereali, alle farine, alle semolc ¢ ai secmolini di frumento o di
segala.

Regolamento (CEE) n. 1993/79 della commissione, dell’tl sect-
tembre 1979, che fissa i supplementi da aggiungere ai prelicvi
all’importazione per i cereali, le farine e il malto.

Regolamento (CEE) n. 1994/79 della commissione, dell'll set-
tembre 1979, che sopprime la tassa di compensazione all'impor-
tazione di pesche originarie della Grecia.

Regolamento (CEE) n. 1995/79 della commissione, deil’'ll set-
tembre 1979, che fissa i prelievi all'importazione per lo zucchero
bianco e per lo zucchero greggio.

Rettifica al regolamento (CEE) n. 1798/79 della commissione,
dell’d agosto 1979, che istituisce dei contingenti supplementari
per le importazioni nella Comunitad di taluni prodotii tessili
originari della Polonia per la fiera «Berliner Interchic» 1979
pubblicato nella « Gazzetta Ufficiale» n. L 206 del 14 ago-
sto 1979.

Pubblicati nel n. L 230 del 12 settembre 1979.
(216/C)

Regolamento (CEE) n. 1996/79 del Consiglio, dell'll setiem-
bre 1979, concernente un mszccanismo di sosiegno comunitario
nel settore dell'informatica.

o JRRE]

Regolamento (CEE) n. i997/79 delia commissione, del 12 sct
tembre 1979, che fissa i prelievi all'importazione applicabili ai
cereali, alle farine, allc semole e ai semolini di frumento o di
segala.

Regolamento (CEE) n. 1998/79 della commissione, del 12 set-
tembre 1979, che fissa i supplementi da aggiungere ai prelievi
all'importazione per i cereali, le farine e il malto.

Regolamento (CEE) n. 1999/79 della commissione, del 12 set-
tembre 1979, che fissa i prelievi allimportazione applicabili al
riso e alle rotture di riso.

Regolamento (CEE) n. 2000/79 della commissione, del 12 set-
tembre 1979, che fissa i supplementi da aggiungere ai prelievi
all'importazione per il riso e le rotture di riso.

Regolamento (CEE) n. 2001/79 della commissione, dell'll set-
tembre 1979, che fissa i valori medi forfettari per la determina-
zione del valore in dogana degli agrumi e declle mele e pere.

Raccomandazione n. 2002/79/CECA della commissione, del
6 settembre 1979, agli Stati membri, relativa alla sorveglianza
comunitaria delle importazioni nella Comunita di taluni prodotti
siderurgici contemplati nel trattato che istituisce la Comunita
europea del carbone e dell'acciaio, originari dei Paesi terzi.

Regolamento (CEE) n. 2003/79 della commissione, dell’ll set-
tembre 1979, che ripristina la riscossione dei dazi doganali appli-
cabili ai fili di amianto, della sottovoce 68.13 B I .della tariffa
doganale comune, originari della Iugoslavia, beneficiaria delle
preferenze tariffarie previste dal regolamento (CEE) n. 3156/78
del Consiglio.

Regolamento (CEE) n. 2004/79 della commissione, del 12 set-
tembre 1979, che fissa i prelievi allimportazione per lo zucchero
bianco e per lo zucchero greggio.

Pubblicati nel n, L 231 del 13 setiembre 1979.
(217/C)

Regolamento (CEE) n. 2005/79 della commissione, del! 13 set-
tembre 1979, che fissa i prelievi allimportazione applicabili ai
cereali, alle farine, alle semole e ai semolini di frumento o di
segala.

Regolamento (CEE) n. 2006/79 della commissione, del 13 set-
tembre 1979, che fissa i supplementi da aggiungere ai prelievi
all'importazione per i cereali, le farine e il malto.
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Regolamiento (CEE) n. 2007/79 della commissione, del 13 set.
tembre 1979, che fissa i prelievi minimi all'importazione dell’olio
d'oliva nonche i prelievi all'importazione degli altri prodotti del
settore dell’'olio d’oliva.

Regolamento (CEE) n. 2008/79 della commissione, del 13 set-
tembre 1979, che fissa le restituzioni applicabili all'esportazione
per il malto.

Regolamento (CEE) n. 2009/79 della commissione, del 13 set-
tembre 1979, che fissa I'importo supplementare per alcuni prodotti
del settore delle carni suine.

Regolamento (CEE) n. 2010/79 della commissione, del 13 set-
tembre 1979, che fissa i prelievi all'importazione applicabili nel
setiore del latte e dei prodotti lattiero-caseari.

Regolamento (CEE) n. 2011/79 della commissione, del 13 set-
tembre 1979, che fissa Vimporto dell'integrazione nel settore dei
semi oleosi.

Regolamento (CEE) n. 2012/79 della commissione, del 13 set-
tembre 1979, che fissa il prezzo del mercato mondiale per i semi
di colza e di ravizzone.

Pubblicati nel n. L 232 del 14 settembre 1979.

(218/C)

Regolamento (CEE) n. 2013/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, che fissa i prelievi all'importazione applicabili ai
cereali, alle farine, alle semole e ai semolini di frumento o di
segala.

Regolamento (CEE) n, 2014/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, che fissa i supplementi da aggiungere ai prelievi
all'importazione per i cercali, le farine € il malto.

Regolamento (CEE) n. 2015/79 della commissione, del 12 -set-
tembre 1979, che -ripristina gli acquisti all'intervente di carne
bovina nel Regno Unito.

Regolamento (CEE) n. 2016/79 della commissione, del 12 set-
tembre 1979, relativo alla vendita, a prezzi fissati forfettariamente
in anticipo, di talune carni bovine disossate detenute dagli orga-
nismi d'intervento.

Regolamento (CEE) n. 2017/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, relativo ad una gara per la mobilitazione di farina
di frumento tenero® destinata alla Repubblica di Gibuti a titolo
di aiuto.

Regolamento (CEE) n. 2018/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, relativo ad una gara per la mobilitazione di riso
lavorato a grani lunghi. destinato alla Repubblica del Gana a
titolo di aiuto.

Regolamento (CEE) n. 2019/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, relativo ad un bando di gara per la mobilitazione
di farina di frumento tenero destinata alla Somalia a titolo di
aiuto.

Regolamento (CEE) n. 2020/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, relativo ad un bando di gara per la mobilitazione
di frumento tenero destinato alla Repubblica del Benin a titolo
di aiuto.

Regolamento (CEE) n. 2021/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, relativo ad un bando di gara per la mobilitazione
di frumento tenero destinato alla Repubblica della Bolivia a ti-
tolo di aiuto.

Regolamentd (CEE) n. 2022/79 della commissione, del 13 set-

tembre 1979, che sospende la concessione di aiuti allammasso
privato nel settore delle carni suine.

Regolamento (CEE) n. 2023/79 della commissione, del 14 set-
tembre 1979, rettificativo del regolamento (CEE) n. 1367/79 che
fissa gli importi compensativi monetari.

Regolamento (CEE) n. 2024/79 della commissione, del 14 sct-
tembre 1979, che fissa i prelievi ail'importazione per lo zucchero
bianco e per lo zucchero greggio.

Pubblicati nel n. L 233 del 15 settembre 1979,

(219/C)
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DISPOSIZIONI E COMUNICATI
MINISTERO DEL TESORO
DIREZIONE GENERALE DEL TESOR0 - PORTAFOGUI0 DELLO STATO

N. 194
Corso dei cambi del 4 ottobre 1979 presso le sottoindicate borse valori

VALUTE Bologna Firenze Genova Milano Napoli Palermo Roma Torino Trieste Venezia

Dollaro USA . . . . . 813,95 813,95 814,15 813,95 | 814 — | 813,90 | 814,05 | 813,95 | 813,95 | 813,95
Dollaro canadese . . 699,35 699,35 698 — 699,35 | 698,70 | 699,30 | 698 — | 699,35 | 699:35 | 699,35
Marco germanico . 461,42 461,42 461,80 461,42 | 460,90 | 461,40 | 461,40 | 461,42 | 461,42 | 461,40
Fiorino olandese . . 415,98 415,98 415,50 415,98 | 415,60 | 415,95 | 416 — | 415,98 | 415,98 | 415,98
Franco belga 28,596 28,596 28,53 28,596 | 28,60 28,55 28,61 28,596 | 28,596 | 28,59
Franco francese 196,45 196,45 196,09 196,45 | 196,50 | 196,40 | 196,47 196,45 196,45 196,45
Lira sterlina . 1778,30 1[1778,30 {1777 — {1778,30 1775 — [(1778,25 |1778 — |1778,30 [1778,30 |1778,30

Lira irlandese . 1728,50 (1728,50 | 1730 — 11728,50 ({1727 — — 1731 — [1728,50 11728,50 —
Corona danese . 158,04 158,04 158 — 158,04 157,85 158,02 | 158,06 158,04 | 158,04 158 —
Corona norvegese . 166,55 166,55 166,10 166,55 166,30 166,90 166,55 166,55 166,55 166,55
Corona svedese . ., 195,88 195,88 195,60 195,88 195,72 | 195,85 | 195,83 | 195,88 | 195,88 195,88
Franco svizzero 513,99 513,99 512 — 513,99 | 512,90 | 513,45 | 513,90 | 513,99 | 513,99 | 514 —
Scellino austriaco . . . .} 64,159 64,159 64,05 64,159 | 64,08 64,10 64,18 64,159 | 64,159 | 64,15
Escudo portoghese . 16,74 16,74 16,50 16,74 16,56 16,70 16,52 16,74 16,74 16,74
Peseta spagnola . . . 12,329 12,329 12,30 12,329 ¢ 12,33 12,30 12,336 | 12,329 | 12,329 12,32
Yen giapponeses. 3,672 3,672 3,65 3,672 3,665 3,60 3,671 3,672 3,672 3,67

Media del titoli del 4 ottobre 1979

Rendita 5% 1935 , . .. e e e e 76,300 Certificati di credito del Tesoro Ind. 1- 61978/80. . 100,450
Redimbile 5,50 % (Edilizia scolastica) 1967-82 . . . 88,600 » » » » 1-8-1978/80. . 100,450
> 5,50 % » » 196883 . . . 84,950 » » > » 1-10-1978/80. 160,350
» 5,509 3 » 196984 . . . 81,625 » » » » 1- 31979/81. 100,300
» 6% » » 197085 . . . 80,175 Buoni Tesoro Nov. 550% 1-1-1980 . . . . . . . 98,625
» 69% » » 197186 . . . 77,825 » > Pol. 9% 1-1-1980 « o . . . 99,425
» 6% » » 197287 . . . 76,050 » » > 10% 111981 . . . . . . . 97,625
» 9% » » 197590 . . . 82,725 » » Nov. 550% 1-41982 . . . . . .. 86,425
» 995 » » 1976-91 . 83,425 » » Pol 12% 1-1-1982 . . . .. .. 98,925
» 10 % » » 197792 . . . 87,750 > » » 12% 1-41982 . .. ... 98,625
»  10% Cassa DD.PP. sez. A Cr. CP.97. . . 83 — » » » 2% M08 . ... . 97,125
Certificati di credito del Tesoro Ind. 1- 1-1978/80. . 100,450 » » » 12% 1- 11984 ., . . . . 97,125
» » » » 1-31978/80. . 100,450 » » » 2% 11041987 . . . . . . . 95,950

Il contabile del portafoglio dello Stato: FRATTAROLL

UFFICIO ITALIANO DEI CAMBI
Cambi medi del 4 ottobre 1979

Dollaro USA . . e e s . 814 — Corona danese . + «. 4 & + . 158,05
Dollaro canadese . » « « 698,675 Corona norvegese . . . . . . 166,55
Marco germanico . .+ v 0 . 4 . . 461,41 Corona svedese . + + . . . . . 195,855
Fiorino olandese . . . . « . . . ¢ . . . 415,99 Franco svizzero . .. .. . 513,945
Francobelga. . . . . . ., .. 28,603 Scellino austriaco . « . « + v« . . 64,169
Franco francese . . . . .+ « . « .. « oo 196,46 Escudo portoghese . . . e e e e e . 16,63
Lira sterlina . . . « « « « 1778,15 Peseta spagnola . . . . . e e e e e e 12,332
Lira mlandese .+ v o v v v 0 v v w0 w0 172975 Yen giapponese . « ¢ 4 o 6 4 0 6 4 0 000 o0 3,671
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CONCORNI ED ESAMI

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Data di inizio delle prove del concorso a centodieci posti
di commesso in prova nella carriera ausiliaria

Le prove del concorso a centodieci posti di commesso nella
carriera ausiliaria del Ministero degli affari esteri si svolgeran-
no, a partire dal 29 ottobre 1979, presso la sede dell'Amministra-
zione degli affari esteri, piazzale della Farnesina, Roma.

I candidati ammessi riceveranno apposita convocazione perso-
nale che rechera menzione del giorno esatto in cui essi dovranno
sostenere dette prove.

I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di uno dei
documenti di riconoscimento previsti dall’art. 8 del bando di
CONCOrSso.

8117

MINISTERO DEI TRASPORTI

Concorso al posto di direttore dell'esercizio
presso la gestione governativa per la ferrovia Torino-Ceres

E’ ‘indetto un pubblico concorso, per titoli ¢ colloquio, al
posto di direttore dell’esercizio presso la gestione govematxva
per la ferrovia Torino-Ceres, in Torino, riservato ad ingegneri
di etd non inferiore a 35 anni e non superiore ai 50.

Per i requisiti di ammissione e le modalitd di svolgimento
del concorso, valgono le norme di cui al relativo bando, appro-
vato dal Ministero dei trasporti - Direzione generale della moto-
rizzazione civile e dei trasporti in concessione.

Il termine per Ia presentazione delle domande, redatte su
carta legale, con ie modalith previste nel bandc ¢ corredate dei
documenti richiesti, scade alle ore 14 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzeita Ufficiale della Repubblica.

Gli interessati potranno richiedere il bando di concorso e
qualsiasi altra informazione alla direzione di esercizio della
ferrovia Torino-Ceres, corso Giulio Cesare, 15 - 10152 Torino.

(8489)

MINISTERO DELLA SANITA

Graduatoria degli idonei all’esame nazionale di idoneita
a primario di urologia, sessione anno 1977

IL MINISTRO DELLA SANITA’

Vista la legge 12 febbraio 1968, n. 132;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 mar-
zo 1969, n. 130, concernente lo stato giuridico del personale
degli enti ospedalieri;

Visto il proprio decreto in data 31 ottobre 1977, pubblicato
nel supplemento ordinario n. 2 alla Gazzetta Ufficiale n. 298 del
2 novembre 1977, con cui sono stati banditi gli esami nazionali
e regionali di idoneitd del personale sanitario ospedaliero per
V'anno 1977;

Visti 1 verbali della commissione esaminatrice dell’esame di
idoneitd a primario di urologia, sessione anno 1977, nominata
con decreto ministeriale 18 ottobre 1978;

Decreta:

E’ approvata la seguente graduatoria dei candidati risultati
idonei all’esame nazionale di idoneitd a primario di urologia,
sessione anno 1977, con il punteggio indicato a fianco di ciascun
nominativo:

_ 1. I’Andrea Gennaro, nato a Teramo il
21 dicembre 1934 .

punti 100 su 100
2 Gazzarrini

Oscar, nato a Pistoia il

3 settershie 1939 » 100 »
3 Moiamarco Enzo, nato a Milano il

i9 settembre 1942 » 100 »
4. Mondaini Fabio, nato ad Impruneta

U Y agosto 1940 . . » 9% =
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5. Muraroe Giovanni Battista, nato ad

Alanno il 12 luglio 1942 . punti 98 su 100
6 Tamburini Camlllo. nato a Bolzano il

14 maggio 1946 . . . » 9% »
7. Brancati Giuseppe, nato a Parma 11

24 settembre 1939 . . » 95 »
8. Cella Guglielmo, nato a Rovegno it

16 gennaio 1939 . . » 95 »
9. Floris Fabxo, nato a Cagharx it 22

aprile 1942 . . » 95 »
10 Giaccardi Gxancarlo, nato a Roma 11

26 luglio 1940 . . . » 95 »
11. Giordano Domenico, nato ad Arborea

I'll giugro 1943 . » 95 »
12. Martini Gianni, nato a Rlva del Gar-

da i1 14 dicembre 1940 . . » 90 »
13. Laudi Marco, nato a Tormo 11 28 ago-

sto 1942 » 8 »
14. Cmmpolettl Romano nato a Gubblo 11

20 g2npaio 1940 . . » 80 »
15. lannucci Egllberto nato a Bolognano

il 9 ottobre 1936 . . > 80
16. Fabbri Gabriele, nato a Fano il 13

settembre 1938 . . . » 78 »
17. Toriello Donato, nato a Montecorvmo

Pugliano il 24 giugno 1939 . . . > 8 »
18. Caminiti Francesco, nato a Leporano

il 15 gennaijo 1938 . . » T7 »
19. Colloi Dariush, nato a Zahesan (Iran)

I'8 agosto 1943 . . > 75 »
20. Giacardi Aldo, nato a Varane ll 28

febbraio 1942 . . » B
21. Padua Elio Plero nato a Scicli il 6

gennaio 1941 . . » LI
22. Pizzocaro Gxorglo nato a Mllano 11 13

dicembre 1939 . . » 74
23. Ansaldi Nicola Bemammo nato a Ca-

tania il 6 marzo 1940 . . » 0 »
24, Cirone Giuseppe, nato a S F]avxa il

28 gennaio 1938 . . . . > 70 »

Il presente decreto sari pubbhcato nella Gazzetta Vificiale
della Repubblica italiana.

Roma, addi 1° agosto 1979
Il Ministro: ANSFIA)

(8286)

Graduatoria degli idonel ail'esame regiomale di idoncitd

ad aiuto di recupero e rieducazione funzionale de mo-
tulesi e dei neurolesi, sessione anno 1977.

IL MINISTRO DELLA SANITA

Vista la legge 12 febbraio 1968, n. 132:

Visto il-decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo
1969, n. 130, concernente lo stato giuridico del personale degli
enti ospedalieri;

Visto il proprio decreto in data 31 ottobre 1977, pubblicato
nel supplemento ordinario n. 2 alla Gazzetta Ufficiale n. 298 del
2 novembre 1977, con cui sono stati banditi gli esami nazionali
e regionali di idoneita del personale sanitario ospedalicro per
I'anno 1977;

Visti i verbali della commissione esaminatrice dell’esame di
idoneitd ed aiuto di recupero e rieducazione funzionale dei mo-
tulesi e dei neurolesi, sessione anno 1977, nominata con decreto
ministeriale 18 ottobre 1978, e successive modifiche;

Decreta:

E’ approvata la seguente graduatoria dei candidati risultati
idonei all’esame regionale di idoneitd ad aiuto di recupero e
rieducazione funzionale dei motulesi e dei neurolesi, sessionfe
anno 1977, con il punteggio indicato a fianco di ciascun nomi-
nativo:

1. Bechelli Piero, nato a Firenze il 23 feb-

braio 1940 . .o punti 100 su 100
2. Foglia chhele nato a Napoli I'll

marzo 1940 . . » 9% »
3. Lanzi Raffaella nata a Mllano xl 10

marzo 1946 . . > 9 »
4. Cossu Massxmmano nato a Mllano il 4

agosto 1944 . . . . . . . . . » 95 »
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5. Dardi Stefano, nato a Firenze il 13

luglio 1944 punti 95 su 100
6. Bargnani Cesare, nato a Brescia il 3

maggio 1947 » 9 »
7. Marchesini Reggiani Carlz, nata a Bo-

logna il 15 luglio 1946 » 90 »
8. Turco Rosalia Caterina, nata a Pozzoleo-

ne 1l 7 ottobre 1944 » 88 »
9. Ponzi Clemente, nato a Taurisano il 29

giugno 1944 » 85 »
10. Salvini Gianfranco, nato a Firenze il

15 marzo 1936 » 84 »
11. Balletta Francesco, nato a Monteforte

Irpino il 31 marzo 1941 . » 80 »
12. Selleri Umberto, naio a Molinella il

17 ottobre 1941 » 80 »
13. Musumeci Salvatore, nato a Catania il

16 gennaio 1939 » 5 »
14. Forte Giuseppe, nato a Pellezzano il

14 marzo 1941 » 0 »
15. Gelosa Ernesto, nato a Desio 11 12

luglio 1941 » 0 »
16. Vignoni Alessandro, nato a Bologna il

25 dicembre 1946 » 70 »

1l presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

-Roma, addi 29 giugno 1979

(8316)

Il Ministro: ANSELMI

Graduatoria degli idonei all’esame nazionale di idoneita
a primario di anatomia ed istologia patologica, sessione
anno, 1978.

IL MINISTRO DELLA SANITA’

Vista la legge 12 febbraio 1968, n. 132;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo
1969, n. 130, concernente lo stato giuridico del personale degli
enti ospedalieri;

Visto 1l proprio decreto in data 3 ottobre 1978, pubblicato
nel supplemento ordinario n. 2 alla Gazzetta Ufficiale n. 305
del 31 ottobre 1978, con cui sono stati banditi gli esami nazio-
nali e regionali di idoneitd del personale sanitario ospedaliero
per anno 1978;

Visti i verbali della commissione esaminatrice dell'esame
di idorneitd a primario di anatomia ed istologia patologica, ses-
sione anno 1978, nominata con decreto ministeriale 2 aprile 1979;

Decreta:

F’ approvata la seguente graduatoria dei candidati risultati
1donei all’esame nazionale di idoneitd a primario di anatomia ed
1stologia patologica, sessione anno 1978, con il punteggio indicato
a fianco di ciascun nominativo:

1. Perrone Donnorso Raffaele, nato a Na-
poli il 13 marzo 1939 .
2. Trabucco Mario, nato a Falciano di Ca-

punti 100 su 100

rinola il 6 dicembre 1928 . > 97 »
3. Guffanti Maria Cleofe, nata a Seprio il

19 marzo 1942 » 95 »
4. Palombini Lucio, nato a Napoli il 2 gen-

naio 1944 > 95 »
5. Langé Angelo, nato a Busto Arsizio il

7 dicernbre 1940 . » 9 »
6. Colavecchio Antonino, nato a Ficarra

il 16 novembre 1934 . » 93 »
7. Forte Giacinto, nato a Sesto Campano

il 19 gennaio 1939 . . > 93 »
8. Nuciforo Giuseppe, nato a Catama 11

28 maggid 1942 » 93 »
9, Scelsi Roberto, nato a Milano il 7 giu-

gno 1941 . » 93 »
10. Busebi Vincenzo, nato ad Ascoli Px-

ceno il 7 giugno 1943 » 92 »
11. Suma Vincenzo, nato a Pola il 10 mar-

Z0 1943 » 92 »
12. Muretto Pietro, nato.a Sermide il 18

febbraio 1941 » 90 »
13. Carrozza Giuseppe, nato a Messina il

3 apnile 1937 » 89 =

14. Martines Fabio, nato a Messina il 2 gen-

naio 1940 panti 89 su 100
15. Gubetta Lucxano nato a Chlvasso il

4 maggio 1943 . . » 88 »
16. Faccioli GmSeppe nato a Verona il

29 dicembre 1940 . . » 86 »
17. Albrizio Michele, nato a Bari il 14 mag—

gio 1943 . » 85 »
18. Glordano Ferdmando nato a Savona

il 16 dicembre 1941 . . » 8 »
19. Nacaroma Sabina, nata ad Andrla 11

28 luglio 1939 . . » 81 »
20. Valagussa Ernestma Gra21ella nata a

Milano il 2 giugno 1942 . . . » 78 »
21. Pesce Delfino thtorxo nato a Ban il

5 aprile 1941 . . . » 76 »
22. Giannetti Carlo, nato a S. Giuliano

Terme il 18 settembre 1931 . . . » 74 »
23. Menditto Vincenzo, nato a Casaglove

il 26 febbraio 1937 . . . . . . o» 1 »

Il presente decreto sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, addl 1° agosto 1979
(8313)

Il Ministro: ANSELMI

Graduatoria degli idonei all’esame nazionale di idoneith
a primario di recupero e rieducazione funzionale dei
motulesi e dei neurolesi, sessione anno 1978,

IL MINISTRO DELLA SANITA’

Vista la legge 12 febbraio 1968, n. 132;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo
1969, n. 130, concernente lo statuto giuridico del personale degli
enti ospedalieri;

Visto il proprio decreto in data 3 ottobre 1978, pubblicato
nel supplemento ordinario n. 2 alla Gazzetta Ufficiale n. 305
del 31 ottobre 1978, con cui sono stati banditi gli esami nazio-
nali e regionali di idoneitd del personale sanitario ospedaliero
per Yanno 1978;

Visti i verbali della commissione esaminatrice dell'esame di
idoneitd a primario di recupero e rieducazione funzionale dei
motulesi e dei neurolesi, sessione anno 1978, nominata con
decreto ministeriale 2 aprile 1979, e successive modifiche;

Decreta:

E’ approvata la seguente graduatoria dei tandidati risul-
tati idonei all’esame mazionale di idoneitd a primario di recu-
pero e rieducazione funzionale dei motulesi e dei neurolesi,
sessione anno 1978, con il punteggio indicato a fianco di ciascun
nominativo:

1. Cardani Roberto, nato a Venezia il
25 giugno 1942 .
2. Gasco Paolo, nato a Gallarate il 29 di-

punti 100 su 100

cembre 1942 . » 100 »
3. Dalmasso Gllda, nata ad Anacapn 11

9 maggio 1926 . . . » 95 »
4, Lanza Italo, nato a Genova 11 9 no-

vembre 1931 . . » 95 »
5. Zambelli Ermes, nato a Romans dIson-

zo il 15 agosto 1934 | .. » 95 »
6. Rusconi S11vxo nato a Trewso 11 27

marzo 1940 . » 92 »
7. Corvito Lodovxco, nato a Balad (So—

malia) il 12 agosto 1936 . . » 90 »
8. Giuliani Glancarlo, nato a Padova 11 19

dicembre 1930 . . » 90 »
9. Zanchini Massxmo nato a Napoh 11

28 otiobre 1939 . . . » 87 »
10. Coiana Leonardo, nato a Cagharl it

6 novembre 1937 . . » 86 »
11. Marzaroli Vittorino, nato a Trevlso 11

16 luglio 1930 . . » 8 »
12. Brunoro Gxanfranco nato a Belluno

il 12 dicembre 1933 . . . » 85 »
13. Cotza Pasquahno nato a Pozzomagglo-

re il 16 febbraio 1935 . . . » 85 »
14. Moschi "Arnaldo, nato a Roma 11 30

agosto 1938 . . . . O 84 »
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15. Arancio Angelo, nato a Naro il 22 di-

cembre 1939 . punti 80 su 100
16. Bechelli Pxero, nato a l"uenze il 23

fcbbraio 1940 . . » 80 »
17. Giovanardi Benedetta, nata a Budrlo il

9 dicembre 1943 . » 80 »
18. Paris Daniele, nato a Vicenza il 30 lu-

glio 1939 » 80 »
19. Bilotta Teresa Wanda, nata a Cosenza

11 I* marzo 1942 . » 79 »
20. Grosso Felice Michele, nato a Ruvo

di Puglia il 7 giugno 1938 . » 78 »
21. Spezio Luigi, nato a Napoli il I° gen-

naio 1938 » 78 »
22. La Notte Giorgio, nato a Foggia il 30

giugno 1937 . » 7 »
23. Lacopcta Francesco, nato a Matera il

10 dicembre 1942 » 75 »
24. Artiaco Ignazio, nato a Porzzuoli 1l

14 gennaio 1928 » 2 »
25. Avino Gerardo Angelo Raffaele, nato

a Pompei il 15 novembre 1937 . » 72 »
26. Camera Ruggero, nato a Torino il 12

ottobre 1923 » 72 »
27. Pittoni Mario, nato a Roma, il 13 gen-

naio 1938 » 72 »
28. Calvagna Pietro, nato a Caltanissetta

il 18 febbraio 1940 . » 0 »
29, Masciocchi Gianfranco, nato a L’Aquila

11 3 settembre 1936 . » 70 »
30. Nazzaro Domenico, nato a Benevento il

15 gennaio 1940 . » 70 »

Il presente decreto sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubbtlica italiana.

Roma, addi 31 luglio 1979
H Ministro: ANSELMI
(8314)

Graduatoria degli idonei all'esame regionale di 1doneita
ad aiuto di geriatria, sessione anno 1977

IL MINISTRO DELLA SANITA’

Vista la legge 12 febbraio 1968, n. 132;

Visto il decreto del Presidente delia Repubblica 27 mar-
zo 1969, n. 130, concernente lo slato giuridico del personale
degli enti ospedalieri;

Visto il proprio decreto in data 31 ottobre 1977, pubblicato
nel supplemento ordinario n. 2 alla Gazzetta Ufficiaie n. 298 dci
2 novembre 1977, con cui sono stati banditi gli esami nazionali
e regionali dI idoneitd del personale sanitario ospedaliero per
'anno 1977,

Visti 1 verbali della commissione esaminatrice dell'esame
di idoneitd ad aiuto di geriatria, sessione anno 1977, nominata
con decreto ministeriale 18 ottobre 1978, e successiver modifi-
cazioni;

Decreta:

E’ approvata la seguente gradualoria dei candidati risultati
1donei all’esame regionale di idoneita ad aiuto di geriatria, ses-
sione anne 1977, con il punteggio indicato a fianco di ciascun
nominativo:

1. Dalmonte Edoardo, nato a Faenza il
9 otlobre 1946
2. Mannarino Elmo, nato a Paola il 12 set-

punti 100 su 100

tembre 1946 » 100 »
3. Pedron Silvano, nato a Verona il 17 gen-

naio 1944 » 100 »
4. Zavateri Gaetano, nato a S. Pietro in

Cariano il 25 settembre 1942 . s 100 »
5. Balbone Alberio, nato a Bologna il 16

dicembre 1945 » 95 »
6. De Giambattista Gianfranco, nato a Son-

drio il 1° aprile 1941 » 95 »
7. Giulictti Ornella, nata a Perugia il 2 set-

tembre 1941 » 95
8. Rossi Alessandro, nato a Lomtto 11 30

gennawo 1945 ., » 95 »
9. Ziller Franco, nato a Revd il 10 giu-

gno 1945 , » 95 »
10. Gu1d1 Corrado, nato a Lucca il 2 no—

vembre 1944 . » 92 »
11. Landonio Franco, nato a Legnano il

15 febbraio 1944 N

12. Manzo Diego, nato a Pescara 11 10 giu-

gno 1946 . punti 92 su 100
13. Bamstx szo nato a Salo 11 29 aprl-

le 1942 . > 9 »
14. Fasce Fer ruccxo, nato a Genova 11 14 ven

naio 1921 . . . » o) »
15. Russo Gluscppe nato a Snno il 3 Iu—

glio 1940 . . » 80 »
16. Abate Pao]o nato a Bervamo Ill no-

vembre 1945 | . » 76 »
17. D’Angelo (‘wno, nalo a levx xl 6 glu-

gno 1947 . . . » 76 »
18. Guggmo Glustpe nato a vaona il 22 d}-

cembre 1939 . . » 76 »
19. Petrini M'nla Tcresa nata a Roma 11

27 agosto 1941 . . » 7 »
20 Pisani Franco, nato a Rlvaro]o Manto-

vano il 9 settembre 1944 . . » 15 »
21. Bonacci Carlo, nato a Decollamra 11

7 luglio 1939 . . . » 1 >
22. Mmeo Ignazio, nato a Baohel ia il 28 ago-

sto 1942 . . » 72 »
23. Montanarl P1(,r V1ttor10 nato a Massa

il 2 ottobre 1942 . . . » 72 »
24. Carulli Giustintano Gxuseppe nato a

S. Chirico Nuovo il 15 maggio 1944 . . . » 70 »
25. Chirico Dionigi, nato a Casal di Prin-

cipe il 12 dicembre 1943 , - . . » 10 »
26. Cilotti Ausl,oduno nato a PlOlZICO 11

3 settembre 1942 . . » 70 »
27. Di Benedctlo VltO nato a Cqstellamma-

re del Golfo il 19 gennaio 1938 . . . . » 70 »

Il presente decreto sard pubblicato nella Gazgetm Ufficiale
dclla Repubblica italiana.

Roma, addi 1° agosto 1979

(8295)

Il Ministro: ANSELMI

MINISTERO
DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

Diario delle prove scritte del concorso riservato, per esami,
per la nomina a cinque posti di ingegnere negli uffici
tecnici alla terza classe di stipendio (parametro 307) nel
ruolo organico della carriera direttiva degll mgegnen
deghi uifici teenici delle universita e degli istituti & istru-
zione universitaria.

Le prove scritte del concorso riservato, per esami, a cingue
posii di ingegnere negli uffici tecnici alla terza classc di sti-
pendio  (parametro 307), in prova nel ruolo orzanico della
carviera direttiva degli ingegneri degli uffici tecnici delle uni-
versitd e degli istiluti di istruzione universitaria, indeito con
deercto ministeriale 16 settembre 1976, registrato alla Corte
dei conti, addi 26 maggio 1978, registro n. 53, foglio n. 391,
avranno Juogo nei giorni 26 e 27 ottobre 1979, con inizio alle
ore 8, presso il palazzo degli esami, «aula 495-bis», via Indu-
no, 4, Roma.

{3630)

MINISTERO PER I BENI CULTURALI
E AMBIENTALI

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso ad un posto di idraulico qualificato nel ruolo
degli operai delllamministrazione delle antichita e belle
arti per le sedi della Basilicata.

Nel Bolletiino ufficiale n. 3-4 del marzo-aprile 1978, parte II,
del Ministero per i beni culturali e ambientali, & stato pub-
blicato il decreto ministeriale 4 febbraio 1978, registrato alla
Corte dei conti, addl 4 marzo 1978, registro n. 2 Beni culturali,
fozlio n. 297, relativo all'approvazione della graduatoria generale
di merito e alla dichiarazione dei vincitori e degli idonei dcl
concorso ad un posto di idraulico qualificato nel ruolo degli
operai dell'amministrazione delle soprintendenze alle anhclmﬁ
e belle arti della regione Basiticata, bandito con decreto mini-
steriale 3 aprile 1975,

(8240)
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso a quattro posti di fotografo qualificato nel ruolo
degli operal dell’'amministrazione dellec antichith e belle
arti per le sedi della Campania.

Nel Bollettino ufficiale n. 3-4 del marzo-aprile 1978, parte 11,
del Ministero per i beni culturali e ambientali, & stato pub-
blicato 1l decreto mnisteriale 4 marzo 1978, registrato alla
Corte dei conti, addi 18 marzo 1978, registro n. 4 Beni culturali,
foglio n. 12, relativo all’approvazione della graduatoria generale
di merito e alla dichiarazione dei vincitori e degli idonei del
concorso a quattro posti di fotografo qualificato nel ruolo degli
operal dell’amministrazione delle soprintendenze alle antichita
e belle arti della regione Campania, bandito con decreto mini-
steriale 3 aprile 1975.

(8234)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso a due posti di falegname specializzato nel ruolo
degli operai dell’lamministrazione delle antichita e belle
arti per le sedi della Campania.

Nel Bollettino ufficiale n. 34 del marzo-aprile 1978, parte 11,
del Ministero per i beni culturali e ambientali, & stato pub-
blicato il decreto ministeriale 18 marzo 1978, registrato alla
Corte dei conti, addi 30 aprile 1978, registro n. 5 Beni culturali,
foglio n.. 308, relativo all’approvazione della graduatoria generale
di merito e alla dichiarazione dei vincitori ¢ degli idonei del
concorso a due posti di falegname specializzato nel ruolo degli
operai dell'amministrazione delle soprintendenze alle - antichita
e belle arti della regione Campania, bandito con decreto mini-
steriale 3 aprile 1975.

(8235)

OSPEDALI RIUNITI DI PUTIGNANO
Concorsi a posti di personale sanitario medico

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a:

un posto di assistente di geriatria;
un posto di assistente di analisi per il laboratorio di ana-
lisi chimico-cliniche e microbiologiche.

Per i requisiti di ammissione e le modalitd di svolgimento
dei concorsi valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale risulta modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazionz del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ripartizione perso-
nale dzll'ente in Putignano (Bari).

(3228/8)

STITUTO REGIONALE DI MEDICINA
FISICA E RIABILITAZIONE DI UDINE

Concorso ad un posto di assistente oculista

E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto
di assistente oculista.

Per i requisiti di ammissione e le modalitd di svolgimento
del concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marze 1969, n. 130, quale risulta modificato
dalia legge 18 aprile 1975, n. 148.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazionz del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficid personale del-
I'ente in Udine.

(3221/8)

OSPEDALE « GARIBALDI» DI CATANIA

Riapertura del termine per la presentazione delle domande
di partecipazione al concorso a quattro posti di assi-
stente di ortopedia e traumatologia.

E' riaperto il termine per la presentazione delle domande
di partecipazione al pubblico concorso, per titoli ed esami, a
quattro posti di assistente di ortopedia e traumatologia. di cui
tre a tempo pieno.

Per i requisiti di ammissione e le modalitd di svolgimento
del concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale risulta modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gagzzetra Ufficiale della Re-
pubblica,

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria dell’ente
in Catania.

(3234/8)

OSPEDALE CIVILE DI PADOVA

Concorsi a posti di personale sanitario medico

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a:
un posto di aiuto e un posto di assistente della clinica
odontoiatrica;
un posto di assistente del centro antidiabetico;
due posti di assistente del servizio di neuroradiologia;
un posto di assistente del servizio radiologico primo;
un posto di assistente del servizio radiologico secondo.

Per i requisiti di ammissione e le modalitd di svelgimento
dei concorsi valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale risulta modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria generale,
ufficio concorsi, dell’ente in Padova.

(3230/S)

OSPEDALE «S. GIOVANNI DI DIO
E S. ISIDORO » DI GIARRE

Riapertura del termine per la presentazione delle domande
di partecipazione al concorso ad umn posto di aiuto
ostetrico-ginecologo.

E’ riaperto il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione al pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un
posto di aiuto ostetrico-ginecologo.

Per 1 requisiti di ammissione e le modalith di svolgimento
del concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale rismita modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinguesimo giorno successivo alla data di pubbli
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'amministrazione del-
Tente in Giarre (Catania),

(3232/8)
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OSPEDALE DI RIETI

Concorsi a posti di personale sanitario medico

Sone indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, ad un
posto di primario e due posti di aiuto della seconda divisione
di chirurgia generale.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento
dei concorsi valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale risulta modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148

11 termine per la prescniazione delle domande, redatie su car-
ta legale e corrcdate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del
guarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nclla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'ufficio personale del-
I'ente in Rieti.

(3229/S)

OSPEDALE CIVILE
«P. A. FACCANONI» DI SARNICO

Concorso ad un posto di assistente di anestesia

E' indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente di anestesia.

Per i requisiti di ammissione ¢ le modalita di svolgimento
del concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n, 130, quale risulta modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su car-
ta legale e corredate dei documenti di rilo, scade alle ore 12 .de!
quaraniacinquesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'ufficio personale del-
Tente in Sarnico (Bergamo).

(3220/S)

OSPEDALE « A. RAGAZZI »
DI CASTELMASSA

Concorso ad un posto di aiuto- del servizio di anestesia

E’ indetto pubblico concarso, per titoli ed esami, ad un posto
di aiuto del servizio di anestcsia.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento
del concorso valgeno le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, guale risulta modificato
dalla legege 18 aprile 1975, n 148.

Il termine per la presentazicne delle domande, redatte su car-
ta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del
quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-
ne-del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria dell'ente
m Castelmassa (Rovigo).

(3222/8)

OSPEDALE CIVILE
«S. FRANCESCO DI PAOLA » DI PAOLA

Concorso ad un posto di ispettore sanitario

E’ stato indetto pubblico concorso, per titolt ed esami, ad
un posto di ispettore sanitario (a tempo pieno).

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento
del concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale risulla modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su car-
ta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12 del
quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubblicazio-

ne del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione ammini-
strativa dell'ente in Paola (Cosenza).

(3224/8)

OSPEDALE « BARONE P. AGLIATA»
DI PETRALIA SOTTANA

Concorso a posti di personale sanitario medico

E’ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, a:
un posto di ispetiore sanitario;
_un posto di primario e due posti di assistente di anestesia
e rianimazione;
un posto di
un posto di
un posto di
ginecologia;
un posto di aiuto e quattro posti di assistente di chirurgia
d'urgenza e pronto soccorso;
un posto di aiuto e un posto di assistente di cardiologia;
un posto di assisienle di chirurgia generale;
un posto di assistente di laboratorio di analisi chimico-cli-
niche e microbiologia;
due posti di assistente medico emotrasfusionale;
due posti di assistente di medicina generale;
un posto di assistente di ortopedia.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento
del concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale risulta modificato
dalla legge 18 aprile 1975 n. 143.

Il termine per la presentazione dclle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinquesimo giorno successivo alla data- di- pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria dell'ente
in Petralia Sottana (Palermo).

(3231/S)

aiuto di radiologia;
aiuto di pediatria;
aiuto e due posti di assistente di ostetricia e

OSPEDALE CIVILE DI CANELLI

Concorsi a posti di personale sanitario medico

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a:

un posto di aiuto di chirurgia generale;
un posto di aiuto di medicina generale;
un posto di aiuto di anestesia e rianimazione,

Per i requisiti di ammissione e le modalith di svelgimenio
dei concorsi valgono le norme di cui al decreto del Presidente
deila Repubblica 27 marzo 1969, u. 130, quale risuila modificaiv
dalla legge 18 aprile 1975, n. 148.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione dcl presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria del’ente
in Canelli (Asti).

(3225/S)

OSPEDALE «SACRA FAMIGLIA »
DI NOVAFELTRIA

Concorso ad un posto di primario
di radiologia e terapia fisica

E’ indetio pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posio
di primario di radiologia e terapia fisica.

Per i requisiti di ammissione e le modalitd di svolgimento
del concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 27 marzo 1969, n. 130, quale risulta modificato
dalla legge 18 aprile 1975, n 148.

Il termine per la presentazionc dclle domande, redatte su
carta legale e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12
del quarantacinquesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzeita Ufficiale della Re-
pubblica.

Per ulteriari informazioni rivolgersi alla segreteria dell'ente
in Novafeltria (Pesaro).

(3223/8)
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REGIONI

REGIONE VENETO

LEGGE REGIONALE 24 agosto 1979, n. 65.

Récepimento nell’ordinamento regionale dell’accordo re-
lativo al contratto nazionale per il personale delle regioni
a statuto ordinario per il periodo 1° gennaio 1976-31 dicem-
bre 1978.

(Pubblicata nell’ediz. straord. del Bollettino ufficiale
della Regione n. 43 del 29 agosto 1979)

IL CONSIGLIO REGIONALE
* HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
Ha arposto IL viSTO

II. PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

ProMULGA
la seguente legge:
Tiroro

STATO GIURIDICO E TRATTAMENTO ECONOMICO
DEL PERSONALE REGIONALE

Capo 1
IL RUOLO REGIONALE ED IL TRATTAMENTO ECONOMICO

Art. 1.
Finalita della legge

Il recepimento dcl’accordo relativo al contratto nazionale
per 1l personale delle regioni a statuto ordinario a valere: per
11 periodo 1° gennaio 1976-31 dicembre 1978 & disciplinato, per
guanto attiens all’ordinamento della regione del Veneto, dalla
presente legge.

La presente legge ha valore, ad ogni effeito dal 1° otto-
bre 1978, salvo quanto stabilito ar successivi articoli 10, 11,
27 ¢ 28.

Ogni disposizione di legge regionale che sia incompatibile
con gquanto stabilito nella -presente legge, devesi mtendere
abrogata.

Restano in vigore tutte le disposizioni di legge regionali
vigenti, che disciplinano fattispecie non espressamente regolate
dalla presente legge.

Art. 2.

Periodo di validita del contratto

Tl periodo di validitd del contratto triennale recepito con
la presenie legge scade il 31 dicembre 1978.

Art. 3.
Ruolo unico del personale regionale e livelli funzionali

Il personale della Regione & collocato in un unico ruolo

ed ¢ assegnato ad uno dei seguenti livelli funzionali:

dirigente;

esperto;

1strittore;

collaboratore;

applicato-opcratore specializzato;

operatore qualificato;

COmmesso,;

aus:liario.

La dotazione dei posti per i singoli livelli funzionali del
ruolo unico & stabilita nella tabella A4, di cui al successivo ar-
ticolo 47.

L’assegnazione dei pqsti del ruolo interviene con atto del
presidente della Regione, previa conforme deliberazione della
giunta regionale nel caso si tratti dell'assegnazione dei posti
di dirigente, esperto ed istruttore.

Nella prima applicazione della presente legge, il personale
¢ inquadrato nei livelli funzionali secondo i criteri fissati nei
successtvi articoli, anche in sovrannumero rispetto all’organico
stabilito dalla tabella A, di cui all’art. 47 della presente legge.

In considcrazione della natura delle funzioni attribuite al
dipartimento piani programmi e legislativo gli impjegati con
qualifica pari o -superiore a quella di istruttore assegnati al

dipartimento piani programmi e legislativo, ferma la qualifica
da essi rivestita, occupano posti d'organico previsti dalla ta-
bella A di cui all’art. 47 della presente legge riferiti alla quali-
fica di istruttore.

Il numero degli impiegati del dipartimento piani program-
mi e legislativo con qualifica di dirigente, non pud in alcun
caso eccedere il 30 per cento dell'organico complessivo del
personale con qualifica pari o superiore a quella di istruttore
assegnato al dipartimento stesso, con arrotondamento alla unitd
inferiore,

E' abrogato l'art.
1973, n. 25.

16 della legge regionale 26 novembre

Art. 4.
Accesso ai livelli del ruolo regionale

L'assunzione degli impiegati regionali, salvo i casi stabiliti
dalle leggi dello Stato avviene mediante concorso pubblico, per
titoli ed esami, bandito con decreto del presidente della Regione,
che indica altresi le modalitd e gli specifici titoli di studio per
l'ammissione, le prove ed i programmi d’esame, in rapporto
alla professionalitd richiesta per i posti messi a concorso, nel
rispetto di quanto stabilito come norma generale negli articoli
dal 31 al 38 della presente legge. :

I concorsi pubblici per i livelli da ausiliario fino a collabo-
ratore comportano la effettuazione almeno di una prova scritta
e di una prova orale; i concorsi pubblici per i livelli da istrut-
tore a dirigente comportano leffettuazione almeno di due prove
scritte e di una prova orale.

I} numero dei posti da mettere a concorso per ciascun
livello funzionale viene determinato nell’ambito dei posti va-
canti; possono essere ammessi a concorso anche i posti che si
rendano disponibili entro un anno dalla data di approvazione
del bando. Le nomine a tali posti sono conferite al verificarsi
delle singole vacanze, qualora il concorso venga espletato
prima.

Per la partecipazione ai concorsi. oltre ai requisiti parti-
colari previsti di volta in volta nei singoli bandi, sono richiesti
i scguenti requisiti generali:

a) cittadinanza italiana;

b) godimento del diritti civili e politici:

c) etd non inferiore agli anni 18 e non superioie agh
anni 35;

d) idoneita fisica all'impiego;

e) buona condotta morale e civile.

Per i concorsi a posti di dirigente il limite massimo dl
eta.¢ stabilito in 40 anni.

I limiti di etd di cui ai precedenti due commi non si ap-
plicano per gli impiegati di ruolo dello Stato e degli enti pub-
blici, anche economici. Per le categorie dei candidati a favore
dei quali leggi speciali prevedono deroghe, trovano applica-
zione le norme vigenti per l'accesso al pubblico impiego presse
lo Stato.

Il passaggio da un livello del ruolo regionale ad altro supe-
riore avviene per concorso pubblico, per titoli ed esamii.

Un quarto dei posti messi a concorso, con arrotondamento
alla unita superiore, & riservato agli impiegati della Regione
con la seguente anzianitda di servizio senza demerito purché
in possesso almeno del titolo di studio immediatamente infe-
riore a quello previsto normalmente per l'accesso al singolo
livello:

da esperto a dirigente; cinque anni nel livello funzionale
di appartenenza;

da istruttore a esperto: cinque anni nel livello funzionale
di appartenenza;

da collaboratore a istruttore: cinque anni nel livello fun-
zionale di appartenenza;

da applicato a collaboratore: cinque anni nel livello fun-
zionale di appartenenza;

da operatore qualificato a applicato-operatore specializ-
zato: tre anni nel livello funzionale di appartenenza ovvero
cinque anni complessivamente nei livelli funzionali di operatore
qualificato e di commesso;

da commesso a applicato-operatore specializzato: cinque
anni nel livello funzionale di appartenenza;

da commesso a operatore qualificato: tre anni nel livello
funzionale di appartenenza, ovvero cinque anni complessiva-
mente nei livelli funzionali di ausiliaric e commesso;

da ausiliario a operatore qualificato: cinque anni nel 1
vello funzionale di appartenenza;

da ausiliario a commesso: cinque anni nel livello funzio-
nale di appartenenza.
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La riserva.non opera nel caso in cui venga messo a con-
corso un unico posto. I posti non utilizzati nel singolo con-
corso in favore degli impiegati aventi titolo alla riserva sono
attribuiti agli altri concorrenti, secondo lordine della gra-
duatoria.

Nel primo concorso per ciascun livello e ciascuna funzione,
bandito successivamente all’entrata in vigore della presente
legge e successivamente al concorso interno per soli titoli di
cui al successivo art. 45, la riserva & aumentata al 35 per cento
dei posti; vi & ammesso il personale regionale di ruolo apparte-
nente al livello immediatamente inferiore, purché in possesso
del titolo di studio richiesto per I'accesso a quest’ultimo o ap-
partenente al livello ancora sottostante purché in possesso del
titolo di studio richiesto per l'accesso al livello per il quale &
bandito il concorso, sempreché sussista in entrambi i casi una
anzianity alla -data del decreto di approvazione del bando di
un anno nel livello di appartenenza. E’ escluso dalla partecipa-
zione a tale concorso con i particolari benefici sopra previsti
il personale che comunque, anche per effetto dell'applicazior}e
della presente legge, abbia conseguilo o consegua un passaggio
di posizione tale da risultare in livello funzionale corrispon-
dente a carriera superiore a quella di appartenenza al momento
del transito alla Regione (art. 68 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 748/1972), tabelle regionali di raffronto, ri-
conoscimento di mansioni superiori, reinquadramento per re-
visione con effetto retroattivo della posizione presso I'ente di
provenienza, riconoscimento di titoli di studio salvo il caso di
positiva partecipazione ad un pubblico concorso espletato dalla
Regione; & parimenti escluso il personale che beneficia del mec-
canismo di inquadramento contestuale, di cui al punto B) del-
l'art. 45 della presente legge.

Per I'ammissione a tutti i concorsi banditi dalla Regione,
sono valide le parificazioni fra i titoli di studio di norma ri-
chiesti per l'accesso ai singoli livelli ed i titoli di studio infe-
rior1, umti questi ultimi ad esperienze lavorative qualificate, di
cut al penultimo comma degli articoli da 31 a 35 e di cui all'ul-
timo comma dell’art. 36 della presente legge.

La norma 4di cui al comma precedente non si applica quando
le funzioni connesse ai posti messi a concorso comportano, ai
sensi delle leggi in vigore sull’ordinamento delle professioni, il
possesso di uno specifico titolo di studio o di una specifica

abilitazione professionale.

Le nomine vengono conferite con decreto del presidente
della Regione nei limiti dei posti disponibili alla data dell'emana-
zione del decreto stesso e secondo l'ordine della graduwatoria
finale.

La graduatoria di cui al precedente comma espiica ia sua
efficacia ai fini del conferimento secondo il suo ordine di ul-
teriori nomine a copertura dei posti che si rendano vacanti
nell'anno successivo alla data della sua approvazione, salvo
che per i posti derivanti da ampliamento dell’organico interve
nuto successivamente all’espletamento del singolo concorso.

I concorsi consistono in un accertamento comparato di ido-
neitd attraverso la valutazione di eventuali titoli e/o di prove,
che possono essere scritte, pratiche ed orali, secondo modalita
e procedimenti che saranno fissati nei singoli bandi €, comun-
que, rapportati alla professionalitad richiesta per i posti messi
a concorso. Per l'assunzione ai posti di ausiliario e di commes-
so, la valutazione comparativa dei candidati pud essere effet-
tuata anche sulla base dei titoli relativi al carico familiare, allo
stato di occupazione del candidato e dei componenti del suo
nucleo familiare.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi di cui al presente
articolo, sono nominate con decreto del presidente della Regio-
ne e presiedute da un componente della giunta regionale.

La loro composizione pud variare da un minimo di cinque
membri ad un massimo di sette membri, compreso il presi-
dente. Tali membri, escluso il presidente, sono scelti fra im-
piegati della Regione e fra esperti e ne fa parte un rappresen-
tante designato dallle organizzazioni sindacali maggiormente rap-
presentative, che abbia un livello non inferiore a quello dei posti
m(j,ssi a concorso. Nelle commissioni composte di cinque mem-
bri gli esperti sono uno o due, nelle commissioni composte da
sette membri gli esperti sono due o tre.

Per i concorsi pubblici per i livelli da ausiliario ad istrut-
tore, lc? commuissioni giudicatrici sono composte da cinque
membri; per i concorsi pubblici per i livelli di esperto e di
dirigente, le commissioni giudicatrici sono composte da sectte
membri.

Le funzioni di segretario delle commissioni sono affidate a
dipendenti della Regione di livello pari o superiore a quello di
collaboratore.

Lo svolgimento dei concorsi & regolato salvo diversa disposi-
zione, dalla legge regionale, dalle norme dettate per i concorsi
dello Stato. La graduatoria finale, sulla base della graduatoria
di merito, formulata dalla commissione giudicatrice di ciascun
concorso tenendo conto della somma dei punteggi attribuiti per
i titoli e per le singole prove, & approvata dalla giunta regio-
nale, riscontrata la legittimita delle operazioni concorsuali ¢
utilizzata la riserva in favore del perscnale recgionale limitata-
mente ai posti messi a concorso.

E’ abrogato l'art. 17 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.
Art 5.
Nomina

La nomina in prova a impiegato rcgionale & disposta con
decreto del presidente della Regione.

Per particolari ragioni, la data di assunzione del servizio
pud essere prorogata con atto del presidente della Regione
per non pit di trenta giorni, salvo il caso di assolvimento di
obblighi militari nonché di puerperio e maternita, per i periodi
che comportano l'astensione obbligatoria dal lavoro.

1l rapporto di impiego decorre, agli effetti giuridici ed
economici, dal giorno in cui il dipendente assume effettivo ser-
vizio su preventiva produzione dei documenti comprovanti il
possesso di tutti i requisiti generali e particolari richiesti dal
bando di concorso per il posto conferito, in difetto di che
non si fa luogo alla adozione del decreto di nomina da parte
del presidente della Regione.

In caso di mancata assunzione del servizio, senza giustl-
ficato motivo, alla data stabilita, l'interessato si intende deca-
duto dal diritto alla nomina.

E’ abrogato VYart. 18 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 6.
Periodo di prova

La durata del periodo di prova & di sei mesi di servizio
effettivo, prorogabile per altri sei mesi con decreto del presi-
dente dellla Regione.

Aj fini del compimento del periodo di prova, non si calco-
lano le assenze di cui all'art. 10 (congedo straordinario retri-
buito: lettere a), d), f), g); congedo stiraordinario non retri

‘buito) e all’art. 11 della presente legge.

Fino ad un mese dalla scadenza del termine del periodo di
prova il presidente della Regione, su conforme .delibera della

La nomina si intende definitiva qualora sia decorso il ter-
mine di cui al precedente comma senza che alcun provvedi
mento sia stato adottato.

Gli impiegati provenienti da diverso livello del ruolo re-
gionale sono esentati dal periodo di prova.

Gli impiegati, all’atto dell’assunzione in prova, devono ren-
dere davanti al presidente della giunta o ad un suo delegato
in presenza di due testimoni, solenne promessa secondo la
seguente formula:

« Prometto di essere fedele alla Repubblica italiana, di os-
servare lealmente le leggi dello Stato e della Regione, di
adempiere ai doveri del mio ufficio nell'interesse dell'ammi
nistrazione e della collettivita ».

Gli impiegati all'atto del conseguimento della nomina in
via definitiva, devono prestare giuramento davanti al presi-
dente della giunta o ad un suo delegato, in presenza di due
testimoni, secondo la seguente formula:

« Giuro di #ssere fedele alla Repubblica italiana, di osservare
lealmente le leggi dello Stato e dcila Regione, di adempiere ai
doveri del mio ufficio nell'interesse dell’amministrazione e della
collettivita ».

11 rifiuto di prestare la promessa solenne o il giuramento
comporta decadenza dall'impiego.

E' abrogato )art. 19 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 7.
Residenza

L'impiegato ha Jobbligo di stabilire la propria residenza
nel comune ove ha sede l'ufficio.

Tuttavia pud essere autorizzato dal dirigente dal quale fun-
zionalmente dipende a stabilire la propria residenza in un co-
mune diverso, quando cid sia ritenuto conciliabile con il nor-
male adempimento dei doveri d'ufficio.
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Per i dirigenti Vautorizzazione e rilasciata dal rispettivo
dirigente di segreteria generale o di segreteria.

Il personale che risiede in luogo diverso da quello in cui
ha sede lufficio non acquisisce titolo ad indennita comunque
connesse a detta particolare situazione.

E' abrogato l'art. 30 della legge regionale 26
1973, n. 25.

novembre

Art. 8.
Orario di servizio e riposo Seltimanale

In attesa che la materia venga uniformemente disciplinata
a livello generale, l'orario di servizio ¢ di 37 ore e 30 minuti
settimanali. La distribuzione giornaliera dell’orario settimanale
e stabilita con delibera della giunta, previa contrattazione con
1 rappresentanti sindacali del personale, e, per i personale
addetto agli organi di controllo, sentiti i rispettivi presidenti.

Nei riguardi del personale addetto al consiglio regionale,
provvede l'ufficio di presidenza con le medesime forme e mo-
dalita previste al comma precedente.

L'inmipiegato ha diritto di essere libero dal servizio nei giorni
festivi, considerati tali dalla legge 25 maggio 1949, n. 260, e
successive modificazioni.

L'impiegato, per esigenze d'ufficio, & tenuic a prestare ser-
vizio anche oltre l'orario d’obbligo, con diritto al compenso
per lavoro straordinario.

All'impiegato compete, per 1l servizio ordinario notturno
prestato fra le ore 22 e le ore 6, un compenso pari a lire 400
orarie.

Per il servizio ordinario di turno prestato in giorno festivo
compete un compenso di L. 2700 se le prestazioni fornite siano
di durata superiore alla meta dell’orario di turno, ridotta a
1. 1350 se le prestazioni sono di durata pari o inferiore alla
meta dell’orario anzidetto, con un minimo di due ore.

La normativa di cui al presente punto non si applica per
le prestazioni che, per ragione della specifica funzione, deb-
bono essere eseguite esclusivamente di notte.

I compenst per servizio ordinario notturno festivo non
sono pensionabili, e pertanto, non sono soggetti a contributi
previdenziali.

La Regione accerta, anche con sistemi meccanici o elettro-
mey, 1l rispetto dell'orario di lavoro che in relazione alle esi-
genze operative dei servizi puo anche essere articolato con
adesuata regolamentazione in base a criteri di flessibilita.

E’ abrogato Vart. 21 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 9.
Congedo ordinario

L4mpiegato ha diritto ad un congedo ordinario retribuito
della durata di ventisei o trenta giorni lavorativi, a seconda
che l'orario di servizio sia articolato su cinque o sei giorni
lavorativi, ivi comprese le due giornate di congedo ordinario
conseguenti alla soppressione delle festivita di cui alla legge
23 dicembre 1977, n. 937.

Agli impiegati sono altresi atiribuite quattro giornate di
Tipose da fruire nell’anno solare, ai sensi della legge 23 dicem-
bre 1977; n. 931.

La ricorrenza del Santo Patrono viene riconosciuta festiva.
Per la sede di Venezia, la ricorrenza & stabilita al 21 novem-
bre, secondo la consuetudine locale.

Per Yanno solare di assunzione, spetta il congedo in misura
proporzionale al numero dei mesi di servizio.

11 congedo ordinario ¢ irrinunciabile. 11 godimento del con-
gedo entro l'anno pud essere rinviato o interrotto per esigenze
eccezionali di servizio; in tal caso esso dovra essere goduto
entro il primo semestre dell’anno successivo.

E’ abrogato l'art. 28 della legge regionale 26 novembre

1573, n. 25.
Art. 10.
Congedi straordinari

A decorrere dal primo giorno del mese successivo a quello
di entrata in vigore della presente legge, l'impiegato, sulla base
di idonea documentazione, pud fruire di congedi straordinari
cosi disciplinati:

Corgedo straordinario retribuito:

a) per matrimonio: giorni quindici continuativi, compreso

quello di celebrazione del rito;

b) per esami: fino a venti giorni nell'anno, nelle giornate
di esame e di effettuazione di concorsi od abilitazioni, oltreché
nella giornata immediatamente precedente e seguente soltanto
se la sede ove si effettua la prova disti oltre 100 km dalla
residenza;

¢) per donazione di sangue per il giorno del prelievo;

d) per cure: fino ad un mese, per mutilati, invalidi civili,
invalidi di guerra e per servizio, previa idonea certificazione
medica e con dimostrazione delle avvenute terapie;

e) per gravi motivi: fino a cinque giorni nell’anno, su
semplice richiesta;

f) per cure ai figli inferiori a tre anni e in stato di ma-
lattia: fino a un mese nell'arco del triennio a trattamento in-
tero, con facolta di controllo medico, con le modalitda di cui
all’art. 11, da parte della Regione;

g) per gravidanza e puerperio: nei limiti della legge n. 1204
del 30 dicembre 1971 con trattamento intero nel periodo di
astensione obbligatoria;

k) per la frequenza di corsi legali di studio: fino al limite
individuale di 150 ore per anno scolastico, con Il’obbligo di
cessare immediatamente della fruizione ove la frequenza venga
per qualsiasi ragione interrotta. L'istituto si applica ad un
numero di impiegati non superiore al 3 per’ cento dell'organico
per ciascun anno scolastico.

Congedo straordinario non retribuito:

a) fino ad un anno, per gravi e motivate ragioni perso-
nali o di famiglia, previa autorizzazione del presidente della
Regione;

b) per tutta la durata dello stato di malattia dei figli
inferiori a tre anni, dopo il primo mese di congedo retribuito,
con facolta di controllo medico da parte della Regione, con le
modalita di cui all’art. 11;

¢) per richiamo alle armi e per obblighi di leva: nei ter-
mini e con le modalith previste dalle leggi vigenti.

Il congedo straordinario non retribuito riduce proporzio-
nalmente il congedo ordinario; quello di cui al punto @) non
¢ utile anche ai fini giuridici ed economici.

E’ abrogato Tlart. 29 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 11,
Assenza per malaitia

A decorrere dal primo giorno del mese successivo a quello
di entrata in vigore della presente legge, l'impiegato, nellipo-
tesi di malattia, ha titolo di assentarsi dal lavoro, con diritto
alla conservazione del posto, per un periode massimo conli-
nuativo di ventisei mesi.

Due periodi di assenza per malattia si sommano, agli ef-
fetti della determinazione del limite massimo di durata, quando
tra essi non intercorra un periodo di servizio effettivo di al-
meno tre mesi; a tale fine non si computano i periodi di as-
senza per congedo ordinario o straordinario retribuito.

La durata complessiva dell'assenza non pud in ogni caso
superare i ventisei mesi in un quinquennio. Le assenze per con-
gedo siraordinario non retribuito e per malattia non possono
superare i due anni e mezzo nel quinquennio.

Nel corso dell’assenza per malattia all'impiegato compete
il seguente trattamentio economico:

intero, per i primi tredici mesi;

ridotto al 50 per cento, con conservazione integrale degli
assegni per carichi di famiglia, per i successivi sette mesi;

nessun emolumento per i restanti sei mesl.

Il periodo di assenza per il quale & dovuto lintero traita-
mento economico & costituito dai primi tredici mesi di ogni
nuova aspettativa,

Qualora Vinfermithd che & motivo dell’'assenza sia ricono-
sciuta dipendente da causa di servizio, permane, inoltre, per
tutto il periodo dell’assenza, il diritto dellimpiegato agli asse-
gni interi, escluse le indennitd per prestazioni di lavoro straor-
dinario.

I tempo trascorso in assenza per malattia & computato
per intero ai fini dell’anzianitd di servizio, della progressione
economica e del trattamento di quiescenza e previdenza.

L’assenza per malattia eccedente i trenta giorni comporta la
riduzione proporzionale del congedo ordinario.
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In tutte le ipotesi di assenza dal servizio per malattia, &
facolth dell’lamministrazione verificare lo stato e la durata del-
la malattia stessa con le seguenti modalita:

1) nellimmediato, attraverso 1 servizi 1spettivi dell’ente
che eroga all'impiegato l'assistenza mutualistica. Ove questi
non siano 1n condizione di provvedere, a mezzo di ufficiale
sanitario o del medico designato da un ospedale a scclta del-
I'amministrazione;

2) successivamente, avvalendosi delle strutture della unita
sanitaria localc compctente per territorio.

Alle visite per tale accertamento pud assistere un medico
di fiducia dell'impiegato, se questi ne fa domanda e si assume
la spesa relativa.

L'impiegato & sempre tentito a dare comunicazione imme-
diata e comunque entro la mattinata, dell'impossibilita di
prestare servizio a causa di malattia ed a produrre certificato
medico se lo stato di malattia si prolunga oltre due giorni
lavorativi.

Qualora lesistenza o l'entitd della malattia non venga ri
conosciuta in sede di controllo, oppure gli agcertamepti non
abbiano potuto aver luogo per fatto imputabile al dipenden-

te, I'assenza & considerata ingiustificata agli effetti retributivi
¢ disciplinari.

Art. 12.

Informazione, consultazione
e aggiornamento professionale del personale

La giunta regionale promuove, sentite le orgamzzazion:
sindacali, nell'ambito delle proprie strutture funzionali, tutte
le azioni volte all'informazione degli impiegati con particolare
riguardo all'attivitd dell'ente, allo scopo di consentire a cia-
scuno la pil libera e responsabile collaborazione.

La giunta regionale favorisce la consultazione occasionale
e.sistematica degli impiegati, 'atiuazione del lavoro per gruppi
interdisciplinari € la mobilita tra settori di intervento.

La giunta regionale promuove, direitamente o in collabora
zione con le universitd e gli istituti specializzati, lo svolgimento
di corsi di perfezionamento e di aggiornamento per favorire
una mugliore formazione e specializzazione del personale; fa-
vorisce la libera attivith di studio e di ricerca, nonché la
procduzione scientifica del singoli impiegati.

La giunta regionale, altresi, organizza direttamente per il
personale regionale corsi di aggiornamento, di qualificazione e
di perfezionamento, avvalendosi delle proprie strutture ed uti-
lizzando quali docentli 1mpilegatl regionall ¢ espeiti  €sicrni;
pud avvalersi della collaborazione di istituti specializzati nel
setiore della formazione e dell’aggiornamento dei quadri degli
enti pubblici e privati.

E’ abrogato l'art. 31 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 13.
Lavoratori studenti

Gli impiegati iscritti e frequentanti corsi regolari di studio
I scuole primarie, secondarie e di qualificazione professionale
statali, o comunque abilitate al rilascio di titoli di studio legali,
e nelle universithd hanno diritto, compatibilmente con le esi-
genze di servizio, ad orari di lavoro che, fermo .restando 1'ob-
bligo di effettuare lintegrale orario settimanale di servizio,
agevolino la frequenza ai corsi e la preparazione agli esami
e non sono obbligati a prestazioni di lavoro straordinario o
durante il riposo settimanale.

E' abrogato l'art. 27 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 14
Mumaimento di mansioni per inidoneita fisica

Nei confronti dell'impiegato riconosciuto fisicamente 1
doneo in via permanente allo svolgimento delle mansioni attri-
buitegli la Regione non pud provvedere alla dispensa dal ser-
vizio per motivi di salute prima di aver esperito ogni utile
tentativo, compatibilmente con le strutture orgamzzative dei
varl settori, per ricuperarlo al servizio attivo, in mansioni di-
verse da quelle proprie del livello rivestito, appartenenti allo
stesso livello funzionaleretributivo od a livello inferiore.

In quest'ultimo caso l'impiegato avra diritto a conservare
il trattamento economico in godimento.

Art. 15.
Infernrita per causa di servizio ed equo indennizzo

La Regione, per infermitd riconosciuta dipendente da cau-
sa di servizio, corrisponde ai propri impiegati, non soggetti
allobbligo della iscrizione all'INAIL, un equo indennizzo per
la perdita dell'integrita fisica eventualmente subita.

Al riguardo valgono le norme contenute nell’art. 68 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaic 1957, n. 3,
e negli articoli 48, 49 e 50 del decreto del Presidente della Re-
pubblica 3 maggio 1957, n. 686.

Si intendono estese alla legislazione regionale tutte le mo-
difiche che tali norme possano subire nel loro specifico settore
di applicazione.

Art. 16.
Trasferimento

I! trasferimento si rcalizza con [l'assegnazione dell'impie-
gato ad altra sede di lavoro, anche al di fuori della circoscri-
zione comunale ove & situata la sede di provenienza: esso pud
essere su richiesta o d'ufficio.

Nel caso in cui il trasferimento al di fuori della circoscri-
zione comunale della scde di provenienza comporti tempi di
percorrenza dei mezzi pubblici di trasporto extraurbano che
superano la durata  di trenta minuti, esso si effettua portan-
done a conoscenza tutto il personale per la formulazione di
opportune graduatorie tra.i dipendenti del livello funzionale e
professionale uguale a quello richiesto per la sede di destina-
zione, sulla base dei criteri oggettivi concordati con le orga-
nizzazioni sindacali maggiormente rappresentative e tenuto con-
to dei seguenti fattori: .residenza, condizioni familiari, eta,
anzianitd di servizio, necessitd di studio, condizioni di salute

Qualora il settore di attivith di nuova destinazione com-
porti sostanziali modificazioni delle condizioni di lavoro, la
individuazione del personale da trasferire dovra comunque av-
venire secondo i criteri oggettivi predetti, anche se il tempo
di percorrenza di cui al capoverso precedente non superi la
durata di trenta minuti

Ove non vi siano richieste di impiegati del livello del posto
da ricoprire mediante trasferimento, la Regione provvede duf-
ficio.

Allo scopo di assicurare in via d'urgenza la continvita dei
servizi, la Regione pud derogare alle suddette nrocedure, me-
diante provvedimenti adottati d'ufficio ner durata non supe-
riore a trenta giorni, non rinnovabili.

Art. 17.
Comande

Gli impiegati possono essere comandati a prestare scrvizio
presso gli enti destinatari di delcghe di funzioni amministrative.
~ Gli impiegati collocati in posizione di comando, ai sensi
del precedente comma, svoleono presso gli enti delegati man-
sioni proprie del livello di appartenenza e dipendono funzio-
nalmente dagli stessi enti delegati.

I posti in dotazione ad ufiici i cui compiti siano stati de-
legati ad altri enti vengono soppressi ed il relativo personale
posto in soprannumero. :

Il personale regionale pud altresi essere comandato a pre-
stare servizio presso gli enti dei cui uffici la Regione si avvalga.

E’ consentito inoltre, su assenso dellimpiegato interessato,
il comando di personale presso altre regioni e presso gli enti
locali, per comprovate esigenze connesse a specifiche profes-
sionalith e per consentire linterscambio di esperienze, la for-
mazione e l'aggiornamento professionale.

E' parimenti consentito, con gli stessi criteri, il comando
presso la Regione di impiegati di altre regioni e di enti locali.

Ove il comando comporti utilizzo dell'impiegato in uffici
regionali aventi sede in comune diverso da quello dell'ufficio di
provenienza, & corrisposto il trattamento di missione fino a un
massimo di duecentoquaranta giorni, con i criteri e per gli im-
porti previsti dallordinamento dell'ente di appartenenza del
singolo impiegato comandato.

E’ abrogato lart. 20 della legge regionale 26 novembrs
1971, n. 25.

Art. 18.
Mobilita territoriale
In relazione alle esigenze di mobilita derivanti in primo

luogo dal trasferimento di personale alle regioni, e per un pe
riodo non superiore a due anni, I'impiegato, per esigenze di
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servizio ed a seguito di formale provvedimento, pud essere
utilizzato temporaneamente presso un diverso ufficio regionale
o alle dipendenze di altro ente presso una sede di servizio di-
stante dalla circoscrizione comunale della precedente sede non
oltre 40 km, ovvero per un percorso non superiore a 60 mi-
nuti con rmezz1 pubblici di trasporto.

In tal caso, la Regione o l'ente presso il quale l'impiegato
presta servizio provvedono a rimborsare all'impiegato la spesa
per Putilizzo dei mezz pubblici extraurbani di trasporto di
linea tra la propria residenza e la nuova sede di lavoro, nella
misura eccedente la spesa gid sostenuta dal lavoratore per re-
cars: dalla propria residenza alla precedente sede di lavoro.

Nel caso in cui il tempo di percorrenza dei mezzi pubblici
di trasporto extraurbano dalla localitd di partenza a quella di
destinazione superi !a durata di 60 minuti, il dipendente ha
diritto di usufruire di un servizio mensa esistente in zona, al

 medesimo prezzo convenzionato per gli altri lavoratori deghi
ent1 pubblici che hanno aceesso al servizio.

Ciascun ente deve ricercare soluzioni di orario funzionale,
anche con caratteri di flessibilitd, nel rispetto dell'orario set-
timanale obbligatorio di servizio, che favoriscano la possibilith
degli impiegati di usufruire di mezzi pubblici di trasporto di
linea.

Non . rientrano nella disciplina del presente articolo:

a) gli spostamenti temporaneir di umpiegati per lo svol-
gimento in altre localith di compiti propri dellufficio di ap-
partenenza e configurabili come missioni, da sottoporre alla
specifica disciplina prevista per tale istituto;

b) gli spostament: nel territorio resi necessar1 per l'or-
dinario svolgimento dei compiti propri del livello professionale
posseduto, da effettuarsi mediante uno dei mezzi di trasporto
dell’ente, dei mezzi pubblici o autorizzando l'uso del mezzo di
trasporto dell'impiegato, alle condizioni previste dalla normativa
dellente di appartenenza.

Art. 19.
Atti discriminatort

E’ vietato ogn' comportamento diretto ad impedire o I
milare le libertd personali e sindacali degli impiegati, 'esercizio
dell’attivitd sindacale e del diritto di sciopero.

L'esercizio della liberta sindacale non pud essere motivo di
pregiudizio all'impiegato nel corso del rapporto di impiego. Ogni
atto contrario & nullo.

Il trasferimento di sede e il cambiamento di attribuzioni
dei dirigenti sindacali membri di orgamismi sindacali, fino a
un anno dalla scadenza del loro mandato, possono essere di-
spost: solo previo nulla-osta dell’'organizzazione sindacale di
appartenenza.

E’ abrogato lart. 22 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 20.
Diritto di associazione e di attivitd sindacale

Gli impiegati hanno diritto di costituire associazioni sin-
dacali, di aderirvi e di svolgere attivitd sindacale all’interno
delle unitd amministrative della Regione.

Gl impiegati hanno dintto di riunirsi nei luoghi ove pre-
stano servizio fuori dallorario di lavoro, nonché durante l'ora-
rio di lavoro nei limiti di dieci ore annue, per le quali verra
corrisposta la normale retribuzione.

Le riunioni, che possono riguardare la generalitd dei Ia-
voratori o una parte di essi, sono indette dalle organizzazioni
sindacali e comunicate per iscritto al presidente della giunta
regionale, almeno due giorni prima, allo scopo di regolare 'uso
dei locali.

Alle riunioni ‘possono partecipare, previo preavviso mel ter
mm di cw sopra, dirigenti sindacali anche non dipendenti
della Regione.

Gli impiegati hanno facoltd di rilasciare delega a favore
della propria organizzazione sindacale, per la riscossione dei
contributi sindacali, la cui musura viene fissata allinizio di
ogni anno ed a livello nazionale dalle organizzazioni di ca-
tegoria.

La relativa riscossione viene effettuata dall’amministrazio-
ne mediante ritenute mensili il cui ammontare viene versato
entro quindici giorni, secondo le modalitd indicate dalle orga-
mizzaziom sindacali.

E’ abrogato lart..23 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 21

Locali in uso alle organizzazioni sindacali
e diritto di affissione

Nel capoluogo della Regione viene assicurata permanente-
mente la disponibilitd di un idoneo locale a ciascuna rappre-
sentanza delle organizzazioni sindacali maggiormente rappresen-
tative.

La Regicne pone, altres}, di volta in volta, a disposizione
delle rappresentanze sindacali, per V'esercizio delle loro funzioni,
un idoneo locale comume per ogni capoluogo di provincia,
all'interno di una sede regionale.

Qualora il numero degli impiegati di una unith, sede o
altra entitd organizzativa sia superiore a dieci, le rappre-
sentanze hanno diritto di usufruire, ove ne facciano richiesta,
di un locale idoneo per le loro riunioni.

Nelle sedi di uffici ¢ riconosciuto alle organizzazioni sin-
dacali il diritto di affiggere, su spazi appositamente predi-
sposti dall’amministrazione in luogo accessibile a tutti gli
impiegati, testi, pubblicazioni e comunicati su materie di
interesse sindacale.

Sono abrogati gli articoli 24 e 25 della legge regionale
26 novembre 1973, n. 25.

Art. 22,
Aspettativa e permessi per lattivita sindacale

I dipendenti regionali, per funzioni di carattere sinda-
cale nazionale, sono, a domanda da presentare per il tra-
mite della competente organizzazione, collocati in aspetta-
tiva per motivi sindacali. I1 contingente complessivo di aspet-
tative per le Regioni a statuto ordinario & fissato in rapporto
ad una unitd ogni 5000 dipendenti o frazione superiore a
2500, da ripartire fra le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative su base nazionale.

Il coordinamento tra regioni e organizzazioni sindacali
sulle aspettative in campo nazionale avviene presso la Presidenza
del Consiglio dei Ministri.

Le organizzazioni sindacali indicano la ripartizione dei
contingenti di aspettative nazionali.

In attesa che la materia sia regolata, con apposite norme,
nell'ambito della legge quadro del pubblico impiego, nella
Regione un rappresentante per ciascuna delle organizzazioni
sindacali maggiormente rappresentative su base nazionale ¢
collocato in aspettativa sindacale, su richiesta della rispettiva
organizzazione sindacale.

Agli impiegati collocati in aspettativa per motivi sindacali
sono corrisposti, a carico della Regione, tutti gli assegni
spettanti in forza delle norme vigenti nel livello di appartenenza.

L’aspettativa ha termine per la cessazione per qualsiasi
causa del mandato sindacale e comporta il rientro immediato
dell'impiegato nella propria sede di servizio.

Olire alle aspettative, come sopra disciplinate, i rappre
sentanti sindacali, su richiesta delle rispettive organizzazioni,
hanno diritto, per V'espletamento del loro mandato, a permessi
retribuiti fino alla concorrenza di un monte ore annuale com-
plessivo per tutte le organizzazioni sindacali di tre ore pro-
capite per gli impiegati in servizio alla data' del 31 dicem-
bre dell’anno precedente, maggiorato del 5 per cento.

Le modalitd per la concessione dei permessi retribuiti
sono stabilite dalla gilunta regionale d'intesa con le rappresen-
tanze sindacali del personale regionale.

Le aspettative sindacali sono considerate periodo di ser-
vizio a tutti gli effetti, salvo che per il congedo ordinario.

E’ abrogato lart, 26 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.
Art, 23.

Svolgimento di incarichi pubblici

L'autorizzazione ad assentarsi dal servizio per il tempo
necessario all'espletamento di incarichi pubblici, prevista dal-
Tart. 2 della legge n. 1078/1966 o da altre norme legislative,
non potrd eccedere le 12 ore lavorative settimanali, elevabili,
in via eccezzionale, per incarichi di particolare impegno e
rilevanza, a 18 ore settimanali.

La Regione, in accordo con le locali associazioni ANCI
e UPI, procederd con atto separato a fissare modi e limiti
per la fruizione dei permessi retribuiti di cui al comma che
precede, graduandoli opportunamente in relazione all'entiti degli
incarichi_ svolti.

Con lo stesso atto sard indicata la documentazione ne-
cessaria.
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Art. 24.
Patrocinio legale

La Regione, nell’ambito della tutela dei propri diritti ed
interessi, assicura l'assistenza in sede processuale agli impiegati
che si trovino implicati, in conseguenza di fatti ed atti connessi
all’espletamento del servizio e all'adempimento dei compiti di
ufficio, in procedimenti di responsabilita civile o penale, in
ogni stato e grado del giudizio.

Nell'esame dei singoli casi, si avra riguardo a tutti gli
elementi di valutazione disponibili, compresi quclli attinenti
1 possibili conflitti di interesse fra lamministrazione e l'im-
piegato chiamato in giudizio.

Una particolare attenzione verrd data ai casi in cui il
fatto addebitato risulti commesso in relazione ad una dispo-
sizione, ad un ordine od istruzione generale o speciale, for-
malmente impartiti.

Art " 25.
Trattamento ECOI1OI1IiCO

II trattamento economico del personale &

principio della onnicomprensivita ed € costituito:

dallo stipendio previsto per i singoli livelli funzionali dalla
tabella B di cui all’art 47; -

dalla tredicesima mensilita, da corrispondere nella seconda
meth del mese di dicembre di ogni anno, in misura pari a un
dodicesimo dell'importo annuo dello stipendio in godimento
al primo dicembre ed in misura proporzionale al servizio eflettivo
prestato nell’anno;

dalla indennita integrativa speciale e delle quote di ag-
giunta di famiglia, neila misura e con i criteri stabiliti per gli
mmpiegati civili dello Stato.

informato al

Lo stipendio iniziale annuo lordo ¢ suscettibile di incrementi
per scatti e classi nella misura e con le modalita di seguito
specificate:

a) cinque classi stipendiali, oltre liniziale, con scadenza

al compimento del terzo, sesto, decimo, quindicesimo e ventesimo
anno. Il valore delle classi ¢ del 16 per cento costante sull’iniziale
del livello; le classi sono attribuite dal giorno successivo a quello
di maturazione;

b) scatti del 2,50 per cento sullo stipendio iniziale o aumen-
tato delle classi in godimento, Gli scatii si conseguono dopo
il 20, 50, 8, 12°, 14°, 17°, 19 e 22° anno di servizio e sono
assorbiti all’atto dclla acquisizione della successiva classe. Gli
scatti biennali dopo il 22° anno sono illimitati. GIli scatti sono
attribuiti dal primo giorno del mese sucessivo a quello di
maturazione;

¢) ai fini del conseguimento degli scaitli e dclle classi di
stipendio non si computano gli anni in cui gli impiegati abbiano
riportato una nota di demerito, ovvero siano incorsi in altre
sanziont disciplinari eccezzione fatta per 11 richiamo scritto.

In caso di passaggio al livello superiore per pubblico con-
corso, 'inquadramento viene effettuato nella posizione di stipen-
dio nel nuovo livello considerato il 50 per cento dell’anzianita
gwuridica riconosciuta nel livello di provenienza e, ove nella
progressione economica del livello superiore per tale anzianita
non coincida una posizionc stipendiale precisa (scatto o classe),
s1 opera la collocazione allo scallo o classe immediatamente
precedente. Qualora lo stipendio cosi determinato sia inferiore
a quello in godimento nel livello di provenienza, vengono attri-
buiti tanti aumenti periodici del due e cinquania per cento
dello stipendio 1mziale, quanti sono nccessari a rendere 1
nuovo stipendio immediatamentc superiore a quello goduto ncl
livello di provenienza.

Se il passaggio di livello sia conseguente alla vincita nel
concorso pubblico di cui al comma decimo dell’art. 4 della pre-
sente legge, & considerata del nuovo livello 11-30 per cento
dell'anzianita giuridica attribuita nel livello di provenienza e,
ove nella progressione economica del livello superiore per tale
anziamta non coincida una posizione stipendiale precisa (scatto
o classe), si opera la collocazione allo scatto o classe imme-
diatamenlte precedente. Qualora lo stipendio cosi determinato
sia inferiore a quello in godimento nel livello di provenienza,
vengono attribuiti tanti aumenti periodici del due e cinquanta
per cento dello stipendio iniziale, quanti sono necessari a ren-
dere il nuovo stipendio immediatamente superiore a quello
goduto nel livello di provenicnza.

E’ abrogato l'art. 32 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 26.
Compenso per lavoro siraordinario

Per ciascuna ora di lavoro straordinario eseguito in gior-
nata lavorativa & corrisposto un compenso ragguagliato a
1/175° della retribuzione mensile iniziale del livello attribuito
all'impiegato maggiorata del rateo della relativa 13.ma mensi-
lita e moltiplicando limporto ottenuto per il coefficiente 1,15.

Detto coefficiente & elevato a 1,30 per il lavoro straordi-
nario reso nelle ore notturne dei giorni feriali, nonché nelle
ore diurnc dei giorni considerati festivi per legge, e a 150 per
il lavoro straordinario prestato nelle ore notturne dei giorni
considerati festivi per legge.

Le quote orarie cosi determinate sono ulteriormente mag-
giorate da un importo pari ad 1/175° dell’indennitd integrativa
speciale mensile vigente al 1° gennaio di ciascun anno.

Sulle misure risultanti va operato Parrotondamento per
eccesso a lira intera.

Per ore notturne si
ore 22 e le ore 6.

A partire dal primo giorno del mese successivo a quello
di entrata in vigore della presente legge, le prestazioni per
lavoro straordinario sono fissate nel limite individuale di
150 ore annue e debbono, in ogni caso, rispondere ad effet-
tive, comprovate esigenze di servizio ed essere preventivamente
disposte dal competente responsabile di dipartimento, di ser-
vizio periferico o di centro di formazione professionale.

La giunta regionale, previa ricerca d'intesa sui criteri tra.
mite un opportuno confronto con le organizzazioni sindacali,
pud periodicamente deliberare che, in deroga al limite di cui
al precedente comma, venga autorizzato lespletamento di la-
voro straordinario sino ad un massimo di 300 ore annue indi-
viduali, per il personale impegnato in particolari e definite
funzioni o posizioni di lavoro.

I compensi orari per prestazioni straordinarie attualmente
corrisposte, in quanto risultanti superiori alle aliquote deri-
vanti dall’applicazione del presente articolo, sono conservate
fino al 31 dicembre 1979,

Il lavoro straordinario pud eccezionalmente essere com-
pensato, in accordo con l'impiegato, con 1l riposo sostituiivo
o con particolari adattamenti di orario.

Alla liquidazione ed al pagamento dei compensi per lavoro
straordinario si provvede con ordinanza del presidente della
giunta regionale, nel rispetto dei massimali ammissibili in
base alle comunicazioni mensili dei coordinatori dei diparti-
menti regionali, controllate dal coordinatore del dipartimento
per il personale.

E’ abrogato l'art. 33 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

intendono quelle comprese fra le

Art, 27.

Trattamento di missione

Il trattamento economico di missione e di trasferimento
del personale regionale & disciplinato con legge regionale, in
conformita alle norme in vigore per gli impiegati civili del-
lo Stato.

Le misure dell'indennitd giornaliera di missione sono in
atto cosi stabilite, a decorrere dalla data di entrata in vigore
della presente legge:

Dirigente, esperto, istruttore, collaboratore . . L. 19.100
Applicato-operatore specializzato, opcratore qua-
tficato, commesso, ausiliario . . . . . . o» 14000

Agli effetti della equiparazione tra qualifiche funzionali in
vigore al 30 settembre 1978 e livelli funzionali previsti “dalla
presente Icgge, vale la tabella C di corrispondenza di cui al
successivo art. 47,

Al personale in missione & dovuto anche il compenso per
lavoro straordinario, limitatamente alle prestazioni rese nella
sede della missione in eccedenza al normale orario di servizio
e strettamente legate alla natura e alla entitdh di compiti da
svolgere.

Le ore di lavoro straordinario compiute in missione con-
corrong con quelle rese in sede al raggiungimento dei limiti
individuali autorizzati.

E’ abrogato l'art. 34 della lezee rcgionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 28.

Compenso per partecipazione a commissiont

A decorrere dal primo giorno del mese successivo a quello
dellentrata in vigore della presente legge, i proventi o com-
pensi dovuti agli impiegati regionali a qualsiasi titolo in con-
nessione con la carica o per prestazioni comunque rese in rap-
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presentanza della Regione, ed anche quali commissari straordi-
nari 0 componenti di organi istituzionali di enti su designa-
zione della Regione, sono direttamente versati dagli enti alla
tesoreria della Regione.

Agcli impiegati regionali interessati vengono riconosciuti il
trattamento i missione e il compenso per lavoro straordina-
rio, ove spettanti.

Le ore di lavoro straordinario prestate per detto titolo
non concorrono al raggiungimento del limite individuale an-
nuo autorizzato presso la Regione.

Le somme cosi introitate, detratte le spese di cui al se
condo comma, verranno, secondo modalita da determinarsi di
imntesa con le rappresentanze sindacali del personale e da sta-
bilirsi con apposita deliberazione della giunta, destinaté ad
mniziative a. favore del personale regionale.

E’ abrogato lart. 35 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 29.
Trattamento di quiescenza, previdenza ed assistenza

Ai fini del trattamento di quiescenza, il personale regio-
nale & iscritto alla Cassa per le pensioni ai dipendenti degli
enti locali.

La Regione, nelle more degli adempimenti per la defini-
zione del trattamento di quiescenza da parte della CP.D.EL,
assicura e liquida all'impiegato, a titolo di acconto e con
diritto a recupero, un trattamento provvisorio di pensione
part a nove decimi di quello spettante, in base alle norme
vigenti, tenuto conto delle corrispondenti, relative ritenute
fiscali.

Ai fini del trattamento di previdenza e per malattia, il
personale regionale & iscritto all'INADEL.

La -Regione, ai sensi dell'art. 1 della legge regionale 9 set-
tembre 1977, .n. 56, nelle more degli adempimenti per la defi-
nizione del trattamento di fine servizio da parte dei compe-
tenti stituti prewidenziali, corrisponde all'impie cessate
dal servizio, a titolo di acconto, e con diritto al recupero al-
I'atto della ligquidazione del trattamento definitivo, una somma
parr a 8 decimi del trattamento spettante in base alle norme
vigenti.

E' abrogato lart. 36 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 30.

Fascicolo personale

Per ogni 1mpiegato della Regione & tenuto un fascicolo
personale. L'impiegato deve dare pronta comunicazione di ogni
variazione della propria situazione personale e familiare che
sia rilevante ai fini del rapporto di impiego.

11 fascicolo personale deve contenere, sistematicamente re-
gistrati e classificati, tutti i documenti che possono interessare
il rapporto di impiego e che confermino i dati registrati nello
stato matricolare. °

Dal fascicolo personale devono risultare i servizi di ruolo
e non di ruolo eventualmente prestati in precedenza presso
ammuimstrazioni dello Stato o enti pubblici con Vindicazione
delle qualifiche, del coefficiente e del parametro, nonché 1
provvedimenti relativi alla nomina in servizio, alla qualifica
funzionale attribuita, al trattamento economico, previdenziale
e assistenziale, alla situazione di famiglia con i relativi aggior
namenti e quanto altro possa interessare il rapporto di impiego.

L'impiegato pud chiedere di consultare il proprio fascicolo
personale alla presenza di un istruttore o impiegato di livello
superiore del dipartimento per il personale.

E’ abrogato Vart. 37 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Capo II

DECLARATORIE DEI LIVELLI FUNZIONALI DEL RUOLO UNICO
DEGLI IMPIEGATI REGIONALL

Art. 31
Dirigente

Sono comprese nel livello le posizioni di lavoro che com-
portanc attivitd di ricerca, studio ed elaborazione di notevoli
complessitd dirette alla formulazione e realizzazione dei pro-
grammi nell'ambito delle competenze per materia o per obiet-
tivo, con la definizione dei processi attuativi.

La posizione di lavoro pud anche comportare la responsa-
bilith orgamzzativa dell«unitd organica complessa» di cul
indirizza l'attivitd, verificandone la rispondenza ai programmi
di lavoro.

E' caratterizzata?

da autonomnia rilevante per la formulazione dei program-
mi di lavoro dell’'unita organica complessa eventualmente affi-
data e la conseguente organizzazione della stessa unitd e per
la realizzazione, sotto il profilo professionale, di attivita di
ricerca, studio ed elaborazione affidati, secondo gli indirizzi
politico-amministrativi, i piani ed i programmi anche plurien-
nali definiti dall’amministrazione;

da apporto organizzativo rilevante per il miglioramento
della funzionalitd dell’'unitd organica complessa, alla quale ap-
partiene o della quale & responsabile, in rapporto all'intera or-
ganizzazione regionale.

Comporta la responsabilita:

delle attivith direitamente svolte, delle istruzioni di ca-
rattere generale impartite;

detla formazione dei programmi di lavoro e del consegui-
mento, a livello generale, degli obiettivi stabiliti operando me-
diante verifiche e controlli saltuari e di massima anche sul
conseguimento dei risultati previsti dai programmi di lavoro.

11 livello comprende posizioni di lavoro individuate a L-
vello di specializzazione, analogamente a quelle elencate al
livello di esperto.

Le posizioni di lavoro del livello di dirigente richiedono
peraltro una professionalith pilt elevata e sono istituite in
rapporto alle esigenze organizzative della Regione.

Il dirigente provvede, in applicazione delle leggi e dei re-
golamenti, nonché delle direttive del coordinatore del diparti-
mento, al buon funzionamento del servizio cui & preposto,
assicurando la legalithy, Vimparzialitd, l'efficienza e l'economi-
cita della gestione.

In particolare:

a) esercita i compiti e le facolta a lui direttamente attri-
buiti o delegati e adotta i provvedimenti di competenza;

) coadiuva il coordinatore del dipartimento nello svol-
gimento della azione amministrativa e propone 1'adozione di
provvedimenti di competenza superiore alla propria;

¢) predispone le norme di esecuzione concernenti il fun-
zionamento degli uffici e I'azione amministrativa di competenza;

d) cura lo studio, l'impostazione, l'aggiornamento e l'ana-
lisi delle rilevazioni delle materie di competenza;

e) assicura il miglior impiego del personale.

Per l'accesso al livello di dirigente & richiesta la laurea,
oltre ad una adeguata esperienza professionale acquisita, per
almeno sei anni, nell’esercizio di professioni libere o nell'im-
piego pubblico a livello direttive.

Compatibilmente con le caratteristiche dei posti messi a
concorso pud essere richiesto il diploma di istituto di istru-
zione secondaria di secondo grado, oltre-ad una adeguata espe-
rienza professionale acquisita per almeno dodici anni nell’eser-
cizio di professioni libere o nell'impiego pubblico a livello di
concetto. L'esperienza professionale richiesta agli impiegati della

Regione & quella ‘riconosciuta nei livelli di esperto, istruttore e
di collaboratore rispettivamente per cinque, nove e dodici anni.

E’ abrogato lart. 42 della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 32
Esperto

Sono comprese nel livello le posizioni di lavoro che com-
portano attivitda di ricerca, studio ed elaborazione per la pre-
disposizione di provvedimenti od interventi diretti all'attua-
zione dei programmi di lavoro alla cui formulazione si &
tenuti a collaborare nell'ambito di una unitd organica com-
plessa.

La posizione di lavoro pud comportare anche la responsa-
bilita organizzativa di una unitd di lavoro eventualmente pre-
vista nell’ambito della unitd organica complessa, con compiti
di indirizzo deM’attivitda degli addetti.

E’ caratterizzata:

da autonomia per laftuazione dei programmi di lavoro

di competenza o assegnati ad unith organizzativa o gruppi di

lavoro, nonché per la realizzazione, sotto il profilo professio-

nale, di attivita di ricerca, studic ed elaborazione affidate.

L'autonomia & comunque esercitata nell'ambito di istru-

zioni di carattere generale o da eventuali indicazioni di prioriti;

da apporto organizzativo per la formulazione di propo-

ste per il miglioramento delle funzicnalitd dell'unitd organica
complessa alla quale appartiene.
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Comporta la responsabilita:
delle attivitd direttamente svolte;
delle istruzioni emanate nell’attivita di indirizzo dell’even-
tuale unita di lavoro;
dell’attuazione dei programmi di lavoro esercitando con-
trolli e verifiche periodici ed occasionali anche complessi.

L’attivith & soggetia a controlli periodici e di massima sul
conseguimento dei risultati previsti dai programmi di lavoro.

L'esperto adotta altresi gli atti amministrativi attribuiti
alla sua competenza da leggi o regolamenti.

Per J'accesso al livello di esperto & rvichiesta la laurea
nonché la specializzazione o la abilitazione professionale ove
prevista dalle caratteristiche del singclo posto.

Compatibilmente con- le caratteristiche dei posti messi a
concorso pud essere richiesto anche il diploma di istituto di
istruzione secondaria di secondo grado oltre ad una adcguata
esperienza professionale acquisita, per almeno sei anni, nel-
I'esercizio di professioni libere o nell'impiego pubblico a livello
di concetto. L'esperienza professionale richiesta agli impiegati
della Regione & quella riconosciuta nei livelli di istruttore e
collaboratore, rispettivamente per tre e sei anni.

E’ abrogato l'art. 43 -della legge regionale 26 novembre
1973, n. 25.

Art. 33.
Istruttore

Sono mserite nel presente livello le posizion: di lavoro
che comportano attivitd di ricerca, studio ed elaborazione
par la preparazione di provvedimenti tecnico-amministrativi o
mterventi preordinati all’attuazione dei programmi di lavoro
alla cur impostazione si e tenuti a collaborare nell’ambito
dell'unita organica in cui si & inseriti.

La posizione di lavoro pud comportare anche lindirizzo di
allre posizioni di lavore a minor contenuto professionale.

It livello ‘& caratterizzato da:

autonomia nell’ambito di prescrizioni di massima e com-
plesse;

responsabilita professionale det propri comprii;

apporto organizzativo ampio 1n funzione della realizza-
zione dei compiti attribuiti e da imzative per 11 mgliora-
mento della funzionalith dell'unild organica in cui & inserito.

Comporta la responsabilita:

delle attivita istruttorie direttamente svolte o effettuate
m collaborazione con posizioni di lavoro a minor contenuto
professionale;

degli ormentamenti dati, a livella tecnico, ad altre posi-
zzom di lavoro a minor contenuto professionale.

L’attivita & soggetta a controlli e verifiche periodiche e di
massima.

Nei corsi di formazione professionale comporta attivita di
msegnamento teorico (cultura generale, lingue, ecc.).

Richiede, in stretta connessione con le caratteristiche del-
Yinsegnamento da impartire, una preparazione di base corri-
spondente a quelle stabilite per analoghi insegnamenti teorici
nella scuola media unica o in istituzioni scolastiche di livello
superiore e riconducibile alla professionalita prevista pmu 1n
gznerale per l'accesso al livello.

Per I'accesso al livello si richicde il possesso di un diplo-
ma di laurea.

Compatibilmente con le caratteristiche dei posti messi a
concorso pud essere richiesto anche il diploma di istituto di
1struzione secondaria di secondo grado oltre ad una adeguata
esperienza professionale acquisita; per almeno cinque anni, nello
esercizio di professioni libere o nell'impiego pubblico a livello
di concetto. L'esperienza professionale richiesta agli impiegati
dcila Regione & quella riconosciuta nel livello di collaboratore
per tre anni.

Art. 34.
Collaboratore

Sono inserite nel presente livello le posizioni di lavoro che
comportano attivitdh nei settori tecnico, amministrativo e con-
tabile per mansioni di ricerca, utilizzo ed elaborazione sem-
plice di dati anche complessi e complessa di dati semplici.
Richiecdlono conoscenze tecniche specializzate ed operative pro-

prie della qualificazione professionale di base necessaria per
l'accesso al livello.

Il livello & caratierizzato da:

autonomia nell'ambito di prescrizion: di massima e com-
plesse riferite a procedure generali e prassi definite;

responsabilita professionale dei propri compiti: pud com-
portare indirizzo tecnico di posizioni di lavoro a minor conte-
nuto professionale o, in casi eccezionali e per unitd operative
a carattere eseculivo, una responsabilita di organizzazione.

11 risultato del lavoro & soggelto a veriliche periodiche ed

occasionali, anche complete;

apporto organizzativo ampio in funzione della realizza-
zione dei compiti attribuiti ed iniziativa per il miglioramento
della funzionalita organizzativa in.cui & inserito.

Nci corsi di formazione professionale:
comporta attivitd di insegnamento anche con utilizzazione
di apparccchiature, macchine, strumenti. Richiede conoscenze
teorico-tecnico-professionali  riconducibili alla professionalitd
previsia dai piani di insegnamento.

E' caratterizzato altresi:

da autonomia nell’ambito della funzione docente;

da responsabilitd professionale dei propri compiti;

da apporto didattico notevole in funzione delVimpostazio-
ne didattico-organizzaliva del corso e, pilt in gencrale, del cen-
tro di formazione.

Per l'accesso al livello di collaboratore & richiesto il di-
ploma di istituto di istruzione secondaria di secondo grado e/o
diploma professionale ove richiesto.

Compatibilmente con le caratteristiche dei posti messi a
concorso pud essere richiesto anche il diploma di Istituto di
istruzione secondaria di primo grado oltre ad una adeguata espe-
rienza professionale acquisita, per almeno cinque anni, a livello
esecutivo. L’esperienza professionale richiesta agli impiegati
della Regione €& quella riconosciuta nel livello di applicato
per cinque anni.

Sono abrogati gli articoli 44 e 45 dclla legge regionale
26 novembre 1973, n. 25.

Art. 35.
Applicato - Operatore specializzato

Sono inserite nel presente livello le posizioni di lavoro
che comportano csecuzione di mansioni amminisirativo-conta-
bili e tecniche o tecnico-manuali, lo svolgimento delle quali
presuppone rispeitivamente preliminari conoscenze nel ramo
amministrativo o preparazione professionale specializzata Ri-
chiede l'uso di mezzi o strumenti complessi e l'utilizzo di dati
anche complessi nell'ambito di procedure prevalentemente ri-

At T

PLLiuve

E’ caratterizzato:

da autonomia vincolata da prescrizioni lecniche di carat-
tere generale ovvero da prescrizioni particolareggiate ma com-
plesse, ncllambito di procedure e prassi definite;

piena responsabilita dei propri compiti delle singole ope-
razioni 1 cui risultati sono soggetti a verifiche complcie ma
periodiche oppure immediate ma di massima;

apporto individuale consistente nella capacitd di trasfor-
mazione complessa del prodotto o finalizzato a miglioramento
o semplificazione delle procedure che determinano lo svolgi-
mento delle mansioni;

rischi specifici derivanii dall'uso normale degli strumenti
e delle attrezzature tecniche utilizzate.

Tl personale compreso nel livello ¢ addetto a compiti tec-
nici di natura specialistica nel campo agricolo-lorestale e del-
I'installazione, conduzione, manutenzione e riparazione. di im-
pianti tecnici complessi; nonché a compiti esecutivi in materia
amministrativa, contabile e tecnica, ivi comprese le attivitd di
stenografia e/o di dattilografia, mansioni queste ultime che —
omogenee o complementari — costituiscono una unica posizio-
ne di lavoro.

L'applicato svolge mansioni di ufficio di tipo esecutivo e
d’ordine, a caratiere prevalentemcnte ripetitivo (dattilografia,
stenografia, protocolle, classificazione e archiviazione di docu-
menti, compilazione di documenti a tema prestabilito, lavori
di scritturazione, di registrazione, di perforazione, di numera-
zione, elaborazione contabili e simili) che richiedono generiche
cognizioni professionali e pralica specifica d'ufficio.

L’operatore specializzato svolge mansioni che richiedono
cognizioni tecnico-pratiche a livello di specializzazione profes-
sionale, con eventuale responsabilita di coordinamento e vigi-
lanza di un gruppo di operatori o di settori specifici di lavo-
razione, anche con propria autonomia funzionaile.
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Per l'accesso al livello & richiesto il conseguimento della
licenza della scucla media dell'obbligo; & altresi richiesta una
adeguata qualificazione professionale. L'esperienza professiona-
le richiesta agli impiegati della Regione, per l'accesso al livello
€ quella riconosciuta nel livello di operatore qualificato per
tre anni o nei livelli di operatore qualificato e di commesso

complessivamente per cingue anni, purché abbiano conseguito

la licenza della scuola media dell’obbligo secondo le norme in|

vigore al momento del conseguimento del relativo diploma.
Sono abrogati gli articoli 46 e 47 della legge regionale
26 novembre 1973, n. 25.

Art. 36.
Operatore qualificato

Sono nserite nel presente .livello le posizioni di lavoro
che comportano esecuzioni di mansioni tecnicomanuali elemen-
tari e/o amummstrative semplici, lo svolgimento delle quali
presuppone conoscenze preliminari non specializzate.

Richiede lutilizzazione di mezzi, strumenti e apparecchia-
ture anche complessi, ma di uso semplice e con carico della
. manutenztone ordinaria.

Il livello & caratterizzato:

da iniziativa nell’ambito delle mansioni attribuite;

da un grado di autonomia vincolato da istruzioni semplici;

da prestazioni implicanti l'esposizione a rischi specifici
conseguenti all'uso dello strumento tecnico utilizzato;

da apporto ndividuale diretto alla trasformazione del
prodotto.

Il personale compreso nel livello & addetto a compiti di
conduzione e manutenzione ordinaria di macchinari semplici,
di impianti tecnici di varia natura (elettrici, termici, lavande
ria, centrr Stampa, ecc) o assimilabili, di conduzione e di
manutenzione ordinaria di automezzi e di macchine semplici
che comportino abilitazioni specifiche; di esecuzione di ope
raziom coltural agricolo-forestali; nonché di compiti ammini
strativi semplicl.

‘Per Taccesso al livello ¢ richiesto. il conseguimento della
licenza della scuola media dell'obbligo; & altresi richiesta una
adeguata. qualificazione professionale. L'esperienza professionale
richiesta agli impiegati della Regione, per }l'accesso al livello
e quella riconosciuta nel livello di commesso per tre anni o
di commesso. e ausiliario complessivamente per cinque anni,
purché abbiano compiuto la scuola dell’obbligo secondo le nor-

me in vigore al momento del conseguimento del relativo
diploma.
Art. 37.
Commesso
Sono inserite nel presente livello le posiziom: di lavoro

comportanti esecuzione di mansioni elementari, lo svolgimento
delle quali prescinde dal possesso di conoscenze tecniche pre-
liminari. Richiede utilizzazione di strumenti o apparecchiature
semplici 0o comunque di uso elementare o comune..

L’esecuzione di compiti & svolta in modo integrato, confi-
gurando una unica posizione di lavoro.

caratterizzato da:

meziativa nell’ambito delle istruzioni ricevute e/o dei com-
piti attribuiti;

autonomia vincolata da istruzioni semplici;

apporto individuale che non comporta trasformazione del
prodotto, ma la sola conservazione, riproduzione o dislocazione
del medesimo.

H personale compreso nel livello & addetto a compiti di
anticamera e aula, regolando l'accesso del pubblico agli uffi-
ct e fornendo informazioni semplici: di custodia; di sorve-
glianza di Jocali e uffici nonché della loro apertura e chiu-
sura; di ricezione e smistamento di telefonate da centralini
semplici, di dislocazione di fascicoli ed oggetti di ufficio; di
prelievo, distribuzione e spedizione di corrispondenza; di com-
msstont anche esterne al luwogo di lavoro, di esecuzione di
fotecopie, di ciclostilati e di fascicolature.

Per Yaccesso al livello & richiesto il compimento della scuola
dell’obbligo.

Il livello &

Art. 38.
Ausiliario
Sono 1inseriie nel presente livello le posizioni di lavoro
che concernono esclusivamente attivita di pulizia; trattasi di
prestazioni elementari che non richiedono alcuna preparazione
specifica.

Per Vaccesso al livello & richiesto il compimento della scuo-
la dell’obblizo, secondo le norme vigenti al momento del con-
seguimento della relativa licenza.

E' abrogato lart. 48 della
1973, n. 25.

legee regionale 26 novembre

Art. 39.
La funZione di coordinamento

La funzione di coordinamento & unica.

L'incarico di coordinatore, conferito a tempo determinato
per un periodo non superiore ad anni cinque, revocabile,
rinnovabile, & attribuito, con provvediménto di giunta o del-
I'ufficio di presidenza del consiglio, al personale inserito nel-
I'ottavo livello funzionale, di cui conserva le funzioni.

L’attribuzione dell'incarico si riferisce:

al coordinamento di campi di attivitd affini di ampiezza
risultante dalla relazione di pit unitd organiche complesse,
in rapporto all'organizzazione delle struiture della Regione;

al coordinamento di unita organizzative flessibili, pluri-
disciplinari o per la elaborazione e/o la attuazione di progetti
specificatamente previsti dal programma regionale di sviluppo.

Il compenso per la funzione di coordinamento non & pen-
sionabile ed & stabilito nella misura fissa del 25 per cento
della retribuzione iniziale del livello ottavo.

[l numero dei coordinatori non pud superare il quarfo
della dotazione organica del livello di dirigente.

Il dirigente incaricato della funzione di coordinamento
provvede anche in applicazione delle leggi e dei regolamenti,
al buon funzionamento del dipartimento cui sia preposto as-
sicurando la legalitd, la imparzialita, l'efficienza e 'economi-
cita della gestione.

In particolare:

a) esercita i compiti e le funzioni a Iui direttamente at-
tribuiti ¢ delegati ¢ adotta i provvedimenii amminisiraiivi di
competenza;

b) coadiuva il dirigente la segreteria nello svolgimento
dell'azione amministrativa e propone l'adozione di provvedi-
menti di competenza superiore alla propria;

¢) predispone elementi per la formazione del progetto di
bilancio preventivo e per le relative proposte di variazione;

d) predispone elementi per la formazione dei programmi
annuali e pluriennali per le attivith di competenza;

e) adotta e promuove, néi limiti delle proprie facoltd, gh
interventi di attuazione dei programmi e dei progetti debita-
mente approvati;

f) sovraintende al miglior impiego del personale nell’am-
bilo del dipartimento.

E’ abrogato l'art. 41 della legge regionale ‘26 novembre
1973, n. 25.

Art. 40.

Coordinamento dei dipartimenti e delle unitd organizzative
flessibili o pluridisciplinari. Direzione dei servizi e degli
uffici.

Fino a che non sia definito con apposita legge lordina-
mento definitivo degli uffici regionali, in correlazione al con-
ferimento delle deleghe di funzioni amministrative agli enti
locali, l'attivita di ciascuno dei dipartimenti in cui si articola
Porganizzazione amministrativa della Regione, nonché della se-
gretéria della giunta e del gabinetto del presidente della Re-
gione, di cui rispettivamente agli articoli 12, 13 e 14 della
legge regionale 26 novembre 1973, n. 25, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, ¢ coordinata da un dirigente, cui & con-
ferita la funzione di coordinamento ai sensi, con i criteri e
nei limiti del precedente articolo.

Sempre nei limiti e con i criteri di cui all’articolo prece-
dente, la giunta regionale individua altresi con propria deli-
berazione le unitd organizzative flessibili o pluridisciplinari la
cui attivith — estrapolata da quella dei dipartimenti, fatto
salvo il dipartimento piani, programmi e legislativo nell'ambito
del quale, per la particolare natura, possono coesistere pit
unita flessibili. o pluridisciplinari — deve essere distintamente
coordinata da un dirigente, cui & confcrita la‘funzione di coor-
dinamento.

Nel rispetto «dei limiti ¢ con i criteri di cui all’articolo
precedente, l'ufficio di presidenza del consiglio regionale in-
dividua con propria deliberazione le unitd flessibii o plu-
ridisciplinari la cui attivita deve essere distintamente coor-
dinata da un dirigente, cui & conferita la funzione di coor
dinamento.
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L’attivitdh di ciascuno dei servizi e degli uffici di cui al
Tart. 12 della legge regionale 26 novembre 1973, n. 25, e suc
cessive 1ntegraziom ¢ modificazioni, & diretta rispettivamente
da un dirigente e da un esperto o da un istruttore.

Art. 41,
Responsabilita degli impiegati regionali

Gli impiegati regionali sono direttamente responsabili, nel-
Yambito delle attribuzioni loro assegnate in rifesimento al
livello di appartenenza, del risultato del lavoro elfettuato ed in
particolare delle istruzioni impartite, dell'attivitd anche di con-
trollo, direttamente svolta, del rispetto delle prescrizioni even-
tualmente ricevute e delle norme, procedure e prassi definite,
noncheé delle omissioni in attivitd cui sono tenuti.

A tal fine ogni atto, anche preparatorio, deve recare l'indi-
cazione del suo estensore.

Al fine di verificare il puntuale e -correlto conseguimento
degli obiettivi fissati all'ufficio e al servizio, I'esercizio dell'atti-
vitd di competenza del singolo impiegato e/o gruppo di lavoro
& assoggettabile, anche in fase istruttoria, a verifiehe e controlli
da parte dei rispettivi dirigenti, i quali in caso di mancato,
tardivo o insufficiente risultato del lavoro, provvedono ad accer-
tare se l'organizzazione del lavoro, le istruzioni impartite e le
procedure esistenti hanno determinato o influito negativamente
sulle prestazioni del singolo impiegato e se la responsabilith
e mmputabile collegialmente al gruppo di lavoro nel quale 'im-

plegato & inserito.

QOltre alla responsabilitd disciplinare prevista dalla presente
legge, gli impiegati regionali sono soggetti alla responsabilita
penale, civile, amministrativa e contabile secondo le norme in
vigore per gli impiegati civili dello Stato.

I dirigenti sono altresi responsabili nell'esercizio delle ri-
spettive funzioni, del buon andamento, dell'imparziality, del
I'economicita e della speditezza dell'azione amministrativa,

I risultati negativi, eventualmente relativi, sono contestati
agli impiegati di cui al precedente comma con atto del compe-
tente segretario regionale, il quale ove non ritenga valide le
giustificazioni adottate, ne riterisce aila giunta.

In casi particolari la giunta, sentiti preventivamente i diri-
gent1 1nteressati, pud deliberare il collocamento a disposizione
dell’amministrazione per un periodo non superiore a due anni,
trascorso il quale vengono collocati a riposo di diritto.

E’ abrogato l'art. 49 della legge regionale 26 novembre 1973,
n. 25.

Art. 42,
Sanzioni disciplinari

N

L'impiegato che viola i suoi doveri & soggetto alle seguenti
sanziom disciplinari:

1) il richiamo scritto;

2) la nota di demerito;

3) la riduzione dello stipendio;
4) la sospensione dal livello;
5) la destituzione.

I1 richiamo scritto & attribuito a1 smgoli impegati dal
competente dirigente per lievi trasgressioni e di esso ¢ fatta
mcnzione nello stato matricolare.

Per i dirigenti il richiamo scritto & attribuito dal segretario
generale della programmazione o dai segretari regionali, in
relazione alla dipendenza funzionale dei predetti mmpiegati.

Il richiamo scritto non influisce sulla maturazione degli
scatti e delle classi di stipendio né impedisce la partecipazione
a1 concorsl per 1 livelli superiori.

La nota di demerito & attribuita per singole trasgressioni
di media entitd, dopo un richiamo scritto o, al termine di
clascun anno, per continuato insufficiente rendimento, nono-
stante richiamo scritto.

Il servizio prestato nell'anno nel quale l'impiegato ha ripor-
tato una nota di demerito non pud essere considerato utile
all’effetto della maturazione degli aumenti periodici, delle classi
di stipendio o del periodo necessario per la partecipazione ai
concorsy per il passaggio al livello superiore.

La nota di demerito” & attribuita dal segretario genmerale
dg:lla programmazione o dai segretari regionali, in relazione alla
dipendenza funzionale dei singoli impiegati previa contestazione
dell’addebito da parte del dirigente competente e sentite le

glustificagioni adottate, dall’interessato entro dieci giorni dalla
contestazione.
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Per gli impiegati in servizio presso l'ufficio di gabinetto
e la segreteria della giunta e per gli impiegati in servizio
presso il consiglio regionale, la nota di demerito & attribuita
con .Ja stessa procedura prevista al comma precedente, rispet-
tivamente dal segretario generale della programmazione e dal
segretario generale del consiglio.

Avverso i provvedimenti di attribuzione del richiamo scritto
e della nota di demerito ed entro trenta giorni dalla comunica-
zione di questi ¢ ammesso ricorso al presidente della Regione.

La riduzione dello stipendio, la sospensione dal livello e la
destituzione sono disposie dal presidente della Regione negli
stessi casi, con le stesse procedure e con gli stessi effetti delle
analoghe sanzioni disciplinari previste per gli impiegati dello
Stato, su conforme delibera della giunta, sentita la commissione
di disciplina, intendendosi che l'anno di servizio nel corso del
quale sono stati tommessi i fatti che hanno portato alla ridu-
zione dello stipendio o alla sospensione dal livello non pud
essere considerato utile neppure ail'effetio della maturazione
delle classi di stipendio. ' ‘

La sospensione cautelare dal livello e la sospensione dal
livello per effetto di condanna penale Sono disposte dal presi-
dente della Regione, su conforme delibera della giunta, sentita
la commissione disciplinare, nelle stesse ipotesi e con le stesse
procedure valide per gli impiegati dello Stato.

Per il personale del consiglio regionale i provvedimenti di
cul ai commi dieci & undici del presente articolo sono adottati,
“sentita la commissione di disciplina, dal presidente della Re-
gione, su parere conforme dell’ufficio di presidenza dello stesso
consiglio regionale.

~ E’ abrogato l'art. 38 della legge regionale 26 novembre 1973,
n. 25.

Art. 43.
Commissioni di disciplina

La commissione di disciplina per gli impiegati regionali &
costituita con decreto del presidente della Regione.

Essa & presieduta da un componente della giunta regionale
ed & composta da tre impiegati di liveiio pari a dirigenie e da
tre rappresentanti del personale designati dalle organizzazioni
sindacali maggiormente rappresentative, con livello non infe-
riore a quello dell'impiegato soggetto a procedimento discipli-
nare. Le funzioni di segretario sono affidate ad un impicgato
di livello pari o superiore a istruttore.

L'impiegato sottoposto a procedimento disciplinare pud
farsi assistere da un avvocato 0 procuratore legale,

E’ abrogato l'art. 39 della legge regionale 26 novembre 1973,
n. 25.

Art. 44.
Rinvio alla legislazione statale

Nei casi non previsti dalla presente legge si osservano le
disposizioni vigenti per i dipendenti civili dello Stato con essa
compatibili e che comunque non comportino oneri di natura
economica.

E’ abrogato l'art. 40 della legge regionale 26 novembre 1973,
n. 25.

TitoLo I
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Art, 45,
Criteri di primo inquadramento nei livelli funzionali

Con decorrenza 1° ottobre 1978 gli impiegati regionali sono
inquadrati nella posizione giuridica-economica individuale secon-
do i seguenti criteri:

A) L’attribuzione del nuovo livello funzionale avviene sulla
base dei criteri di corrispondenza previsti alla tabella C e relative
note esplicative, di cui all’art. 47 della presente legge.

B) Vengono introdotti i seguenti ulteriori meccanismi di
inquadramento contestuale, fermo restando che & in ogni caso
escluso da essi il personale che comunque, anche per effetto
dell'applicazione della presente legge, abbia conseguito o con:
segua un passaggio di posizione, qualunque sia stato l'ente o
Pamministrazione di provenienza, tale da risultare in livello
funzionale corrispondente a carriera superiore a quella di appar-
tenenza al momento del transito alla Regione (art. 68 del decreto

del Presidente della Repubblica n. 748/1972, tabelle regionali di
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raffronto, riconoscimento di mansioni superiori, reinquadramento
per revisione con effetto retroattivo della posizione presso l'ente
di provenicnza, riconoscimento di titoli di studio):

il personale con qualifica al 30 settembre 1978 di collabo-
ratore o0 coadiutore, di applicato, di operatore qualificato o di
operatore — che, ai sensi della tabella C di cui al successivo
art. 47, sarcbbe inquadrato rispettivamente nei livelli di collabo-
ratore, applicato e di operatore gualificato — ove in possesso a
tale data di una anzianitd effettiva minima di servizio di anni
otto secnza demerito in posizioni giuridiche rispettivamente di
concetto, esecutive, ausiliarie e operaie, ¢ ammesso d'ufficio ad
un concorso interno, per soli titoli, per 'inquadramento rispetti-
vamente nei livelli funzionali di istruttore, di collaboratore e di
opcratore specializzato, sempreche sia stato inquadrato presso la
Regione con decorrenza da data non posteriore al 1° aprile 1976;

sono titoli utili ai fini della formazione delle graduatorie
conseguenti all'espletamento del concorso interno il titolo di
studio, l'anzianitad di servizio eccedente gli anni otto, la vincita
¢ la icdoneitd in concorsi pubblici, per titoli ed esami, o per
soli esami; .

I'inquadramento nel livello conseguito a seguito della
positiva partecipazione al concorso interno di cui al presente
comma, ha decorrenza giuridica dal 1° otiobre 1978§;

i posti messi a concorso non possono superare il 30 per
cento della dotazione organica complessiva delle qualifiche di
appartenenza alla data del 30 settembre 1978 in relazione agli
eventuali posti sovrannumerati che potrebbero derivarne sono
rest indisponibili altrettanti posti in altri livelli; tali posti potran-
no essere conferiti man mano che cessano le posizioni sovrannu-
merarie. In ogni caso restano immutati gli effetti economici
dell'inquadramento, come stabili ai successivi punti E), F) e G).

() Il personale con qualifica di funzionario alla data del
30 settembre 1978 ¢ inquadrato a livello di esperto se in possesso
alla detta data di una anzianitd di tre anni di servizio effettivo,
applicandosi lo stesso meccanismo economico adottato per il
generale inquadramento da effeituarsi in attuazione della pre-
sente legge. Se in possesso di una anzianitd inferiore, tale
personale viene inquadrato nel livello di istruttore fino al com-
pimento di tre anni di servizio, a partire dal quale momento
¢ automaticamente reinquadrato nel livello' di esperto con lo
stesso meccanismo economico gia adottato in sede di inquadra-
mento nel livello di istruttore.

D) I docenti che operano nel settore della formazione pro-
fessionale i quali, a norma della tabella C di cui all’art. 47,
dovrebbero essere inquadrati al livello di collaboratore, ven-
gono inquadrati al livello di istruttore se esercitano una fun-
zione docente per l'esercizio della quale & richiesto uno spe-
cifico diploma di laurea del quale siano in possesso. A questi
mmplegati non si applica il disposto del precedente punto C).

E) La posizione economica mnel livello d’inquadramento
¢ determinata dallo stipendio in godimento al 30 settembre 1978
~— comprensivo di scatti e classi acquisiti ed eventuali assegni
personali pensionabili — pilt i seguenti importi mensili lordi —
comprensivi delle somme di cui alla legge regionale 8 aprile 1977,
n. 32 — sulla base degli stipendi iniziali di cui alla tabella B
allegata alla legge regionale 26 novembre 1973, n. 25, come sosti-
tutiva ai sensi dell’art. 5 della legge regionale 15 novembie 1974,
n. 54, stipendi corrispondenti alle singole qualifiche di apparte-
nenza, non tenendosi conto dell'indennita integrativa speciale e
secondo le fasce retributive cosi stabilite:

fino a L. 2000000 annui: L. 55.000 mensili;
fino a L. 3.000.000 annui: L. 47.000 mensili;
fino a L. 4000000 annui: L. 43.000 mensili;
olire a L. 4.000.000 annui: L. 40.000 mensili.

La posizione economica individuale come sopra determinata
rappresenia lo stipendio attribuito all'impiegato regionale con
decorrenza 1° ottobre 1978, salva l'applicazione dei successivi
criferi di cui al presenie articolo.

giuridica di inquadramento & quella dello
scatto o classe della nuova progressione economica corrispon-
dente alla posizione economica individuale, come determinata
al precedente punto E). Ove non si riscontri coincidenza d’im-
porti, la posizione giuridica di inquadramento & quella dello
scatto o classe immediatamente inferiore alla detta posizione
economica individuale.

F) La posizione

G) Ali'impiegato viene altresl riconosciuto il maturato in
itinere consistente neila quantificazione economica della frazione
di tempo intercorsa, alla data del 30 settembre 1978, dalla data

di maturazione dell’ultimo scatto e dell’'ultima classe, rappertata
ai tempi occorrenti nel vecchio ordinamento per conseguire lo
scatto e la classe successivi, ovvero il secondo parametro retri-
butivo, al fine di ridurre il tempo necessario per l'attribuzioné
dello scatto o classe successivi alla posizione giuridica di cui al
precedente punto F).

Al fine della determinazione del maturato in itinere lo sti-
pendio iniziale di cui alla tabella B ed il secondo paramctro di
cui altart. 37, secondo comma, e all’art. 30, quindicesimo commna,
della legge regionale 26 novembre 19¥3, n. 25, e successive modi-
ficazioni e integrazioni, vengono considerati quali classi di sti-
pendio.

La riduzione si determina secondo il seguente procedimento:

1) il contegeio del tempo viene eseguito in mesi, con
arrotondamento per eccesso delle frazioni superiori a quindici
giorni;

2) si calcola l'incremento monetario che nella progressione
economica orizzontale di provenienza deriva dallo scatto e dalla
classe (o secondo parametro retributivo) immediatamente suc-
cessivi agli ultimi consesuiti e si rapportano tali incrementi alle
mensilita virtualmente maturate al 30 settembre 1978 per il
loro raggiungimento.

Se I'impiegato nella progressione economica in atto al 30 set-
tembre 1978 ha conseguito tutte le classi ivi previste, il rateo di
scatto si calcola sullincremento economico dello scatto succes-
sivo all'ultima classe o scalto maturati;

3) qualora i ratei di scatto e di classe (o secondo para-
metro retributivo) in corso di conseguimento nella progressione
ecnomica di provenienza e virtualmente maturati alla data del
30 settembre 1978 — definiti nel loro valore con la procedura
prevista ai numeri 1) e 2) — sommali alla posizione economica
individuale come determinata dal precedente punto F), diano,
nella nuova progressione, un valore uguale o maggiore ad una
posizione stipendiale di scatto o classe superiore alla posizione
giuridica assegnata, il dipendente acquisisce subito, ad ogni
effetto, la posizione superiore;

4) qualora a seguito dell'operazione di cui al precedente
n. 3), I'impiegato non consegua una posizione giuridica superiore,
il maturato in itinere, sommato alla eventuale frazione monetaria
eccedente la posizione giuridica di inquadramento, concorre alla
riduzione dei tempi di percorrenza necessari per lattribuzione
della classe o dello scatto superiore, stabilendo a quante men-
silita il predetto” importo equivale, nella nuova progressione
economica, rispetto all'incremento economico mensile derivante
dal conseguimento della posizione stipendiale di scatto o classe
immediatamente successiva alla posizione giuridica di inquadra-
mento acquista. Ove dal saldo dell'operazione residui un resto,
questo viene arrotondato per eccesso al mese intero se supera
il 50 per cento dellimporto dellincremento mensile della posi-
zione stipendiale successiva; conseguentemente i tempi di per-
correnza per raggiungere la posizione stipendiale di scatto o
classe successiva a quella giuridica di inquadramento vengono
ridotti di un pari numero di mensilitd;

5) nel caso che, a seguito dell’acquisizione della posizione
giuridica superiore con il procedimento di cui al n. 3), re-
sidui una frazione monetaria che oltrepassa tale posizione, il
residuo stesso riduce temporalmente i tempi di percorrenza per
ottenere la posizione stipendiale di scatto o classe, immediata-
mente successiva; in tal caso detta frazione si rapporta all'incre-
mento economico mensile derivante dal conseguimento dell’ulte-
riore posizione stipendiale di scatto o classe immediatamente
successiva al fine di determinare a quante di tali mensilita
corrisponde e, dopo aver arrotondato a mese intero il possibile
resto dell’operazione suddetta, se eccedente il 50 per cento
dellincremento mensile stesso, il tempo di percorrenza per
raggiungere la detta posizione stipendiale di scatto o classe
immediatamente successiva sard ridotto di un pari numero di
mensilita.

Qualora la posizione economica individuale maggiorata del
maturato in itinere risulti inferiore alla posizione iniziale del
nuovo livello di inquadramento, I'impiegato si colloca alla posi-
zione iniziale di tale livello e consegue i successivi scatti e classi
nei normali tempi previsti dal nuovo ordinamento.

H) Agli elfetti dell'istruttoria dei singoli provvedimenti di
inquadramento e della formazione delle graduatorie di cui al
precedente punto B), il presidente della Regione nomina un’appo-
sita commissione di sette membri, presieduta da un suo delegato,
della quale fanno anche parte tre membri designati dalle organiz
zazioni sindacali maggiormente rappresentative,
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Art. 46.
Segreteria del consiglio regionale

Allufficio stampa del consiglio, oltre al personale del ruolo
regionale, possono essere assegnati non pilt di tre giornalisti
assunti a contratto ed iscritti all’ordine dei giornalisti.

All'ufficio legislativo del consiglio regionale, in considerazione
dzlla particolare natura delle funzioni dallo stesso svolte, possono
essere assegnati impiegati con qualifica di dirigente in numero
non superiore 1n ognt caso a tre uniti e al dirigente responsabile
preposto al coordinamento delle unitd organizzative dell’ufficio
& conferita la funzione di coordinamento ai sensi, con i criteri
e nel rispetto dei limiti di cui al preccdente art. 39.

E’ abrogato l'art. 15, comimi secondo e terzo, della legge
regionale 26 novembre 1973, n. 25.

Art. 47.
Tabelle

Per consentire Yadeguato svolgimento dei compiti nei set-
tori della sanita e della formazione professionale in armonia
con 1 principi sanciti nelle leggi 21 dicembre 1978, n. 845 e
25 dicembre 1978, n. 833, nonché per predisporre i nuovi posti
Im cw inguadrare — a seguito di apposita legge regionale —
11 personale trasferito o messo a disposizione della Regione e
non assegnato definitivamente ad altri enti, di cui alla legge
22 luglio 1977, n. 382, e provvedimenti normativi di attuazione,
I'organico della Regione viene ampliato per complessive 524
unitd rispetto a quello approvato con legge regionale 26 no-
vembre 1973, n. 25, e successivamente mai ampliato se non al
fine di consentire l'inqudramento dell’ulteriore personale tra-
sferito in attuazione di leggi dello Stato.

All’entrata in vigore della presente legge, la giunta regionale
determinera con proprio provvedimento il numero dei posti in
clascun livello funzionale riservato al personale trasferito o
messo a disposizione della Regione e non assegnato definitiva-
mente ad altri enti, di cui alla legge 22 luglio 1975, n. 382, e
provvedimenti normativi di attuazione.

TABELLA A
Organico del pérsonale della regione Veneto
Amministrazione
regionale
Livelli funzionali Consiglio Totale
Dirigente . .. 14 189 203
Esperto . . 298 307
Istruttore 6 376 382
Collaboratore 15 630 645
Applicato - Operatore spe-
ciale 28 582 610
Operatore qualificato . 1 193 204
Commesso 10 92 102
Ausiliario . 1 1 2
Totali generali . . 94 2.301 2455
TABELLA B
Tabella degli stipendi
Stipendio
annuo

Livelli funzionali 1n1ziale Parametro

Dirigente . . . 5.994.000 333

Esperto . 3.960.000 220

Istruttore . . . 3.204.000 178

Collaboratore . 3.006.000 167

Apylicato-operatore speciale . 2.556.000 142

COperatore qualificato 2.340.000 130

Commesso . . 2.088.000 116

Ausiliario . 1.800.000 100

(1) Per Plespletamento dei compiti di segreteria particolare dei com-
ponenti dell'ufficio di presidenza del consiglio ¢ con I'obbligo di rientro
all'ufficio di provenienza al cessare del mandato del componente presso
la cui segreteria particolare sono distaccati, sono assegnati fino a sei
unpregati di livello non superiore a quello di esperto, tratti dall’organico
dell'amministrazione regionale. In alternativa possono essere comandati

da enti regionali o da altri enti comungue sottoposti alla vigilanza della
Regione.

Qualifiche funzionali
(Legge regionale

Livello regionale Livello

in vigore contrattuale
Ausiliario Ausiliario
nota: 1p
Ausiliario Commesso
Operatore
note: 1 p
2p
Operatore Operatore
Operatore quali- Qualificato
ficato
note: 2 p
3 Bp
Operatore quali- Applicato - Opera-
ficato tore speciale
nota: 3 Bp
Funzionario Istruttore
nota: 6 p
Funzionario Esperto
nota: 6 p

TaBeuA C

Tabella di corrispondenza fra qualifiche funzionali di cui alla
legge regionale 26 novembre 1913, n. 25, e successive wmodifi-
che ed integrazioni, e livelli funzionali.

26 novembre 1973, n. 25) Livelli funzionali Note
Direttore di dipartimento
Diiettore di Servizio . . Dirigente
Funzionario . . . . . Esperto 6p

Istruttore 6p

Collaboratore
Coadiutore . . . . . . Collaboratore
Applicato - Operatore Applicato - Operatore

capo speciale 3 Bp
Operatore qualificato . Operatore qualificato 2p-3 Bp
Operatore .« . . . . Commesso 1p-2p
Ausiliario . . Ausiliario ip

Esplicitazione della Tabella C

Esplicitazione

Dal 1° livello regionale in
vigore sono inserite le
posizioni di lavoro che
concernono  esclusiva-
mente attivitd di puli-
zia.

Dal 1° e 2° livello regio-
nale in vigore sono in-
serite le posizioni di
lavoro che comportano
esecuzioni di mansioni
elementari, lo svolgi-
mento delle quali pre-
scinde  0a  CONUSCENZE
tecniche preliminari.

Richiede Yutilizzazione di
strument1 semplici.

Dal 2° e 3° livello regio
nale in vigore sono in-
serite le posiziom: di
lavoro che comportano
esecuzione di mansjoni
tecnico-manuaii eiciuen-
tari e/o amministrative
semplici, lo svolgimen-
to delle quali presuppo-
pe conoscenze prelimi-
nari non specializzate.

Dal 3¢ livello regionale in
vigore sono inserite le
posizioni di lavoro che
comportano esecuzione
di mansioni tecnico-ma-
nuali, lo svolgimento
delle quali presuppone
una preparazione pro-
fessionale specializzata,

Dal 6° livello regionale in
vigore sono inserite le
qualifiche di provenien-
za, ad eccezione di quel-
le indicate al punto suc
cessivo.

Dal é° livello regionale in
vigore sono inserite le
seguenti qualifiche di
provenienza: ingegnere,
medico, chimico, stati-
stico-attuario, ecologo
agronomo, geologo, pro-
curatore legale, archi-
tetto, urbanista, veteri-
nario, econometrista,
analista di stistemi, di
procedure e di organiz-
zazione.
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Art. 48.
Norma finanziaria

Gli oneri derivanti dall’applicazione della presente legge,
relativi al reinquadramenti del personale gid in servizio, al
netto delle somme impegnate per l'acconto sui miglioramenti
economicl di cur alla legge regiomale 6 aprile 1979, n. 22,
previsti per l'anno 1978 in L. 65660000 e per l'anno 1979 in
L. 272985000 nonché quelli conseguenti all’ampliamento dello
organico 1n relazione ai tempi di copertura dei nuovi posti e
calcolati m L. 1050000000 per lanno 1979, fanno carico al
cap. 192019065 « Stipendi ed assegni al personale e oneri rela-
tivi» dello stato di previsione della spesa del bilancio per
I'esercizio finanziario 1979, che presenta sufficiente disponibilita.

Per gli esercizi successivi faranno carico ai corrispondenti
capitoli dei rispettivi bilanci.

Art. 49.
Dichiarazione d'urgenza

La presente legge & dichiarata urgente ai sensi dell'art. 44
dello statuto ed entra in vigore il giorno successivo alla sua
pubblicazione nel Bollettino ufficiale della regione Veneto.

La presente legge sard pubblicata nel Bollettino ufficiale
della regione Veneto. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di os-
servarla e di farla osservare come legge della regione Veneto.

Venezia, addi 24 agosto 1979

TOMELLERI
(7982)

REGIONE PUGLIA

LEGGE REGIONALE 16 giugno 1979, n. 32.

Corresponsione al personale regionale di importi mensili
lordi comprensivi delle aggiunzioni senza titolo in attfesa
dell’applicazione dell’accordo nazionale.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione n. 45
del 18 giugno 1979)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO 1L VISTO

IL. PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PrOMULGA
la seguente legge:
Art. 1.

Al personale regionale & attribuito, a decorrere dal 1° ot-
tobre 1978, in sostituzione dell’acconto di cui alla legge regio-
nale n. 14 del 6 maggio 1977, un importo mensile al lordo delle
ritenute previdenziali ed assicurative, comprensivo delle aggiun-
ziom senza titolo di cui all’accordo nazionale dei dipendenti re-
gionali del 14 settembre 1978 e successivi accordi integrativi del
10 febbraio 1979 ¢ 24 febbraio 1979, pari a:

L. 55.000 per il personale del primo, secondo, terzo, quarto
e qunto livello;
L. 47.000 per il personale del sesto e settimo livello.

Gli importi di cui al comma precedente sono attribuiti an-
che sulla tredicesima mensilith dell’anno 1978, ridotti proporzio-
nalmente in relazione al servizio prestato,

Art. 2,

Al maggior onere derivante dall’applicazione della presente
legge, valutato in L. 322.000.000 per I'anno 1978 ed in L. 1.048.000.000
per l'anno 1979, si provvedera utilizzando rispettivamente le di-
sponibilitd esistenti ai capitoli 52 € 39 del bilancio per l'esercizio
finanziario-1979.

Per gli esercizi successivi st provvederd con appositi stanzia-
menti da iscrivere nei rispettivi bilanci.

La presente legge sard pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla-e
di farla osservare come legge della regione Puglia.

Bari, addi 16 giugno 1979
QUARTA
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LEGGE REGIONALE 16 giugno 1979, n. 33.

Rifinanziamento, modifica ed integrazione della legge re-
gionale n. 51 del 7 settembre 1978. Esercizio delle funzioni
amministrative in materia di cantieri di lavoro, rimboschi-
mento e sistemazione montana.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione n. 45
del 18 giugno 1979)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha approvato

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
Ha APPOSTO 1L VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PrROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.

La Regione, per l'esercizio delle funzioni amministrative in
materia di cantieri di lavoro, rimboschimento e sistemazione
montana, assicura l'erogazione di contributi ai comuni secondo
i criteri ed i requisiti previsti dal successivo articolo.

Art. 2.

Fermo restando quanto prescritto dagli articoli 1, 3, 4, 5,
della legge regionale n. 51 del 7 settembre 1978, 1 comuni in-
interessati devono presentare all’assessorato regionale compe-
tente richiesta di assegnazione di cantieri per disoccupati.

La giunta regionale & autorizzata ad adottare ogni quadri-
mestre un provvedimento di istituzione e finanziamento di
cantieri per disoccupati che tenga conto delle richieste perve
nute, dell’entita della disoccupazione e dello stato di tensione
sociale dei comuni, determinatosi anche a seguito del verificarsi
di particolari eventi, nei limiti dello stanziamento disponibile.

Art. 3.

Gli aspiranti ad ottenere lincarico di capo cantiere o vice
capo cantiere devono presentare, entro il 30 giugno di ciascun
anno, all’'assessorato regionale al lavoro domanda di iscrizione
negli appositi elenchi, corredata dalla prescritta documenta-
zione. L’iscrizione avrd efficacia dal 1° gennaio successivo.

Coloro che sono gia iscritti negli elenchi esistenti presso
gli uffici provinciali del lavoro devono presentare la domanda
corredata solo da una dichiarazione rilasciata dal predetto -uffi-
cio del lavoro che ne attesti l'iscrizione.

Per il 1979, ai fini dell’attribuzione dellincarico, si fard ri-
ferimento esclusivamente agli elenchi provinciali giad predisposti
dagli uffici del lavoro.

Art. 4.

Sono abrogati gli- articoli della legge regionale n. S1 del
7 settembre 1978 non espressamente richiamati dalla presente
legge.

Art. 5,

Per il finanziamento dei cantieri di lavoro, rimboschimento
e sistemazione montana e per la corresponsione di eventuali
somme da versare a conguaglio ai comuni a presentazione dei
rendiconti finali dei cantieri istituiti nel precedente anno &
autorizzata per il 1979 la spesa di L. 1.000.000.000 (unmiliardo).

L'onere di lire un miliardo di cui al primo comma del
presente articolo trova copertura sia per quanto attiene la com-
petenza sia per quanto attiene la cassa al cap. 430 della parte II,
spesa, del bilancio di previsione per l'esercizio 1979, approvato
dal consiglio regionale nella seduta del 27 aprile 1979.

Per gli anni successivi gli stanziamenti saranno disposti nel
bilancio di previsione dei singoli esercizi.

La presente legge sard pubblicato nel Bollettino ufficiale
delia Regione. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla
e di farla osservare come legge della regione Puglia.

Bari, addi 16 giugno 1979

QUARTA
(8016)
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LEGGE REGIONALE 20 giugno 1979, n. 34,
Provvidenze in favore degli hanseniani.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione n. 46
del 21 giugno 1979)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
I1a APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA
la seguente legge:”
, Art. 1,

In attesa delle leggi regionali di riordino e di organica di-
sciplina delle funzioni trasferite alle regioni ed ai comuni in
materia di sicurezza sociale, ai sensi degli articoli 22 e seguenti
del decreto del Presidente della Repubblica 24 luglio 1977, n. 616,
I'indennitha integrativa giornaliera prevista dalle leggi regionali
2! gennaio 1976, n. 2 e 8 novembre 1977, n. 34, in favore degli han-
seniam residenti in Puglia, siano essi assistiti a domicilio o ri-
coverati nella Colonia di Gioia de! Colle, & fissata in L. 4.500.

La gratifica corrisposta in occasione delle festivita natalizie
& fissala in L. 100000, per ciascun hanseniano capo-famiglia ed
e aumentata di L. 30.000, per ogni familiare a carico.

Gli effetti economici della presente legge hanno decorrenza
dal 1° gennaio 1978.

Art. 2.

Agcli oneri derivanti dall’attuazione della presente legge, va
tutati in L. 115.000.000 per I'anno 1978 ¢ in L. 115000000 per 'anno
1979, si fard fronte mediante la seguente variazione del bilancio
regionale di previsione per l'esercizio 1979:

UscIta
Variazioni in aumento:

Cap. 408. Indennitd gicrnaliera integrativa a carico della
Regione agli hanseniani - legge regionale n. 2/76, e successive
modificazioni:

Stanziamento di competenza . L. 230000000
Stanziamento di cassa »  230.000.000
ENTRATA

Variazioni in diminuzione:
Cap. 439. — TFondo per il finanziamento di spese correnti
derivanti da leggl regionali in corse di adozione:
Stanziamento di bilancio . L. 230.000.000
Stanziamento di cassa »  230.000.000
Per gli esercizi successivi gli oneri faranno carico ai corri-
snondenti capitoli dei rispettivi bilanci di previsione.

La presente legge sard pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione. E' fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e
di farla osservare come legge della regione Puglia,

Bari, addi 20 giugno 1979
QUARTA

LEGGE REGIONALE 20 giugno 1979, n. 35.
Disciplina della ricezione turistica all’aperto.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione n. 46
del 21 giugno 1979)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
Ha APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PrOMULGA
la seguente legge:
Art. 1.
Finalita della legge

'La presente legge si propone di favorire, secondo lo spirito
dell art. 12 dello statuto regionale, lo sviluppo della ricezione
turistica all'aperto, nel rispeitivo dei valori ambientali e natu-

rali del territorio. Essa disciplina, in particolare, la pianifica-
zione delle aree all'uopo utilizzabili, sottoponendo, altresi, le
stesse ad adeguata normativa urbanistica e di tutela ambien-
tale anche per impedirne la privatizzazione e la lotlizzazione di
fatto.

Agli effetti della presente legge sono considerati complessi
ricettivi turistici all'aperto i parchi di campeggio.

Art. 2.
Tipologia dei complessi

I complessi ricettivi di cui al precedente art. 1 possono es-
sere realizzati da enti, da privati o da organismi del turismo
sociale e giovanile, e sonc costituiti da terreni atlrezzali per la
sosta di turisti provvisti di tenda, roulotte o altro mezzo di
pernottamento autonomo. Sono dotati, accessoriamente, di bar,
mensa e spaccio, nonché di attrezzature sportive e ricreative
per le persone ospitate. Nei suddeiti complessi, allo scopo di
ospitare turisti in transito sprovvisti di mezzi di pernottamento
autonomi, € possibile riservare apposite aree attrezzate con im-
pianti mobili o semifissi, secondo le previsioni degli strumenti
urbanistici, generali e/o attuativi.

Tali strutture non potranno superare il 20 % della ricettivitd
consentila.
Art. 3.

Impianto igienico-sanitari ed antincendio

I campeggi devono essere dotati di servizi igienico-sanitari
adeguati agli standards di riferimento, di idonei impianti antin-
cedio, di un impianto di trattamento degli scarichi e dovranno,
altresi, contenere opere atte ad assicurare la raccolta e [l'eli-
minazione dei rifiuti solidi, ai sensi delle specifiche leggi in
materia, secondo la disciplina del regolamento di esccuzione
della presente legge.

Art. 4.
Dimensionamento e ricettivita

Le aree destinate a campeggi di nuovo impianto devono ave
re una superficie complessiva non inferiore a 10.000 maq, sulla

hage di mo
]

Per i campeggi realizzabili in aree destinate a bosco dagli
strumenti urbanistici vigenti €/0 da specifici vincoli territoriali
sia su terreni privati che demaniali, ¢ fatto obblizgo al benefi
ciario di utilizzare a rotazione per la durata di dieci anni con-
tinuativi, solo meta dcllintera superficie disponibile. Da tali li-
mitazioni sono escluse le aree per le opere di cui al successivo
quarto comma.

L’obbligo suddetto vale anche per i complessi giad installati,
anche parzialmente nelle aree destinate a bosco con prescri-
zione di adeguamento entro e non oltre cinguc anni dalla entrata
in vigore della presente lecge.

Per i campeggi gia esistenti, ferma rcstando la superficie di
dotazione attuale, le presenze consentitc vengono rapportaie a
mgq 30 per persona.

La realizzazione delle opere urbanizzative, nonche degli im-
pianti fissi, semifissi e delle infrastrutture di cui al precedente
art. 2, deve avvenire, comunque, negli spazi non boscati.

La sosta delle roulottes ¢ dclle tende per Plattivitd campeg-
gistica € consentita solo nelle radure e nelle «chiarie ».

Per «radura» si intende una soluzione di continuita perma-
nente della struttura del bosco; per « chiaria », si intende una so-
luzione di continuitd temporanea degli sirati della struttura
del bosco, ivi compreso il sottobosco.

11 ricovero ed il rimessaggio di roulottes ed altri mezzi di
pernottamento, durante i periodi di inattivita campeggistica,
sono consentiti solo in appositi siti preventivamente individuati
ed espressamente indicati nell’autorizzazione.

La distanza da altri campeggi o -insediamenti turistici e re-
sidenziali non deve esscre inferiore a 230 metri.

Art. 5.
Piano regionale degli insedianienti

Le nuove aree di campeggio devono e¢ssere inquadrate in un
piano formato dalla Regione, che tenga conto della effettiva vo-
cazione turistico-ricettiva della localitd in rapporto anche alle
esigenze del movimento turistico locale e generale, € che non sia
in contrasto con lofferta ricettiva delle aziende alberghiere.

11 piano decve essere coordinato col piano di sviluppo regio-
nale di cui all’art. 3 dello staluto e deve tener conto delle in-
dicazioni del piano urbanistico territoriale di cui all’art. 4 dello
statuto, nonche delle previsioni degli strumenti urbanistici co-
munali ed intercomunali e delle prescrizioni di salvaguardia
ambientale.
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Dell'approvazione del piano da parte del consiglio regio-
nale scatliriscono gli effetti della pubblica utilita per le opere
10 esso previste,

Art. 6.
Disposizioni urbanistiche transitorie

Fino all'approvazione del piano di cui all’art. 5, nei comuni i
cut strument1 urbanistici, all’'atto dell’entrata in vigore della pre-
sente legge, non prevedono la destinazione di zone specifiche
per cainpeggl, o la prevedono 'in quantita insufficiente, gli in-
sediamenti predetti potranno essere autorizzati e realizzati sol-
tanto nel caso in cui sia stata accertata l'effettiva necessita di
aumentare la ricettivitd turistica gia esistente e nel rispetto delle
caratteristiche ambientali e territoriali della zona interessata.

Nei casi di cui al precedente comma, l'autorizzazione alla
realizzazione di nuovi .complessi & disposta con delibera del
consiglio comunale e la stessa costituisce adozione di variante
allo strumento urbanistico.

Detta variante sara approvata dalla giunta regionale entro
novanta giorni dalla trasmissione della medesima all'assessorato
regionale all'urbanistica.

Art. 7.

Conservazione dell'autorizzazione
i caso di arretramento dalla costa

Al fine di favorire la formazione di spazi liberi sia a salva-
guardia dell'ambiente naturale che per la creazione di parchi
pubblici, viene assicurata, a coloro che effettueranno Yarretra-
mento dei campeggi ad almeno 300 metri dalla costa e nel ri-
spetto degli strumenti urbanistici, la conservazione dell'origina-
ria autorizzazione, alle condizioni stabilite dalla presente legge.

Ai titoli dell’autorizzazione saranno assicurati dal comune
1 tempi tecnici necessari per reperire e predisporre le nuove
aree di campeggio.

1l beneficio di cui ai commi precedenti & subordinato alla
presentazione al comune entro ¢ non oltre due anni dall’entrata
1 vigore della presente legge della dichiarazione di disponibilita
all'arretramento o spostamento del complesso ricettivo.

Le aree lasciate libere resteranno vincolate e destinate uni-
camente a verde o parco pubblico.

Art. 8.
Concessione edilizia

Chiunque intenda procedere alla realizzazione dei complessi
ricettivi di cui all’art. 2 della presente Jegge & tenuto a chiedere
la concessione edilizia, ai sensi della legge 28 gennaio 1977, n. 10.

In caso di. campeggi da realizzare, seppure parzialmente
nelle aree destinate a bosco dagli strumenti urbanistici comu-
nali, deve essere preventivamente acquisito anche il parere non
vincolante del comitato consultivo regionale per il turismo di
cui alla legge regionale 17 marzo 1977, n. 7.

Ove tale parere non sia comunicato all’amministrazione co-
munale entro trenta giorni dalla richiesta, il provvedimento sul-
Ja domanda potrd essere ugualmente adottato.

Art. 9.
Autorizzazione per lapertura del complesso

L'zpertura e I'esercizio dei complessi di cui al precedente
art. 1 della presente legge sono subordinati al rilascio dell’auto-
rizzazione da parte dell’amministrazione comunale competente
per territorio la quale acquisird preventivamente la prescritta
autorizzazione di pubblica sicurezza prevista dalle vigenti leggi.

la domanda per Yapertura e l'esercizio dell'impianto dovra
essere indirizzata in carata legale al sindaco del comune com-
petente per territorio, indicando gli scopi e gli obiettivi che si
mntendono perseguire, nonché le dimensioni e le caratteristiche
insediative del complesso.

La domanda sara corredata dalla prova del pagamento della
tassa di concessione neclle misure fissate dalla legge regionale
17 agosto 1977, n. 28.

Qualora l'autorizzazione comprenda anche l'esercizio di som-
ministrazione e vendita delle bevande analcoliche ed alcoliche,
di generi alimenlari e non alimentari e l'attivith di bar e mensa
ed auforimessa, sono altresi.dovute le tasse previste dalla legi-
slazione vigente.

11 pagamento delle tasse prescritie & annuale anche se il pe-
riodo di apertura del complesso & di durata inferiore.

Sulla domanda di autorizzazione per l'apertura degli impian-
ti di cui al precedente art. 1 deve essere richiesto il parere non
vincolante dell’'organismo turistico pubblico sub-regionale com-
petente per territorio, che ha facoltd di esprimersi, sotto pena
di decadenza, entro il termine di trenta giorni.

Entro novanta giorni dalla domanda del richiedente, il co-
mune, in applicazione del decreto del Presidente della Repub-
blica 24 luglio 1977, n. 616, decide sulla istanza di autorizzazione
per l'apertura e l'esercizio del complesso ricettivo. La decor-
renza di tale termine senza che il comune abbia adottato la sua
decisione costituisce rigetto della domanda.

L'autorizzazione per Jlesercizio dell'impianto prevederd il
periodo di apertura e, ove non siano mutate le originarie con-
dizioni obiettive e soggettive, si rinnoverd automaticamente con
il pagamento, entro il 31 gennaio, delle tasse prescritte.

Il titolare o il gestore dell’esercizio possono designare un pro-
prio rappresentante che verra indicato nel provvedimento di
autorizzazione.

Il rappresentante ha gli stessi obblighi del titolare o del
gestore.

Art. 10.
Autorizzazione a favore di enti, associazioni ed aziende

L'autorizzazione a favore di enti, associazioni pubbliche e
private e societd private pud concedersi solo quando sia dagli
stessi designato un gestore dell’esercizio che deve essere indi-
cato nell’atto di autorizzazione.

Nel caso di complessi realizzati da amministrazioni comu-
nali o da comunita montane, qualora deiti enti locali non siano
in grado di gestire direttamente le strutture ricettive, possono
affidarne la gestione-— con apposita convenzione approvata dai
rispettivi consigli — ad enti ed associazioni pubbliche e private
operanti nel settore turistico, di provata esperienza, che si im-
pegnino a gestire i compiessi, d'intesa con l'ente promotore, non-
ché a cooperative di almeno dieci giovani costituite a mente della
legge 1° giugno 1977, n. 285.

Art. 11.
Responsabilita ed obblighi del titolare o del gestore

Il titolare o il gestore che intenda procedere alla chiusura
temporanea del complesso durante il periodo di apertura au-
torizzata deve darne comunicazione al sindaco, indicandone i
motivi e la durata, che non pud essere comunque superiore a

‘'mesi sei, salvo fondate ragioni da vagliarsi dal competente

organo comunale.

. I titelare e, nei casi di cui ai precedenti articoli 8§ e 9, il
gestore dell’esercizio sono responsabili dell’osservanza, nel com-
pl‘psso ricettivo, delle disposizioni previste nella presente legge,
nonche nelle leggi e nel regolamento di pubblica sicurezza ed
in ogni alira legge o regolamento dello Stato o di enti pubblici
territoriali. ’

Una copia a ricalco delle schede di notifica delle persone
ospitate deve essere conservata presso l'esercizio e sostituisce
il registro indicato nel terzo comma dell’art. 109 del testo unico
della legge di pubblica sicurezza approvato con regio decreto
18 giugno 1931, n. 773, e relativo regolamento.

Per i complessi situati in localith isclate le schede di notifi-
ca debbono pervenire all’autorita di pubblica sicurezza nel pilu
breve tempo possibile.

Il gestore ha l'obbligo di denunciare al comune le tariffe
praticate comprensive di IVA entro il 30 ottobre dell'anno pre-
cedente. Le tariffe e il regolamento interno del complesso devo-
no essere esposti in maniera visibile all'ingresso del campeggio.

Art. 12,
Vigilanza sui complessi

La vigilanza sui complessi di cui all'art. 1 della presente
legge & esercitata dal comune, dalla giunta regionale, dalle au-
torita di pubblica sicurezza, ognuno per la parte di propria com-
petenza, ai sensi delle vigenti disposizioni.

Resta ferma la competenza dell’autorita sanitaria per quanto
attiene alla vigilanza igienico-sanitaria. Restano, altres}, ferme
le competenze degli enti e degli uffici all'uopo preposti per
quanto attiene le norme in materia di impianti antincendio e di
tutela del vincolo idrogeologico e forestale.
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Il comune che ha rilasciato l'autorizzazione potrad control-
lare l'esistenza dei requisiti oggettivi in base ai quali & stata
concessa e, in caso di carenze accertate d’ufficio ovvero rilevate
dagli enti ed uffici competenti per la loro materia, dovra pro-
cedere a diffida non inferiore a sessanta giorni.

In caso di inosservanza degli obblighi prescritti o di caren-
ze di particolare gravita, il comune, previa diffida a uniformarsi
entro tre giorni, potrd procedere a sospensione temporanea e in
caso di recidivita alla revoca dell’autorizzazione stessa.

Avverso il provvedimento di sospensione temporanea o di
revoca dell'autorizzazione, & amimcesso, entro sessanla giorni dalla
data di notifica all'intercssato, ricorso al tribunale amministra-
tivo regionale.

La sospensione temporanea o la revoca dell’autorizzazione
di cui al terzo comma dcl presente articolo si applica anche nel
caso di:

a) occupazione, cessione e locazione degli allestimenti e
delle piazzole del campeggio allo stesso nucleo familiare per
un periodo superiorve a trenta giorni, prorogabile nel caso di
disponibilitd ricettiva a quarantacinque giorni;

b) occupazione delle piazzole destinate alle tende e rou-
lottes nel periodo 1° luglio-20 agosto senza leffettiva presenza
nel campeggio degli utenti del mezzo di pernottamento;

¢) rimessaggio durante i periodi di inattivita del campeg-
a10, delle roulottes e degli altri mezzi di pernottamento dei tu-
ristt nelle piazzole destinate al soggiorno.

In caso di loitizzazione di fatto dcgli allestimenti e delle
p:azzole di sosta, l'autorizzazione e revocata di diritto dal co-
mune che T'ha rilasciata.

Art. 13.

Disciplina transitoria

La presente legge si applica anche ai complessi, ad attivita
sia stagionale che annuale, gia in funzione alla data della sua
entrata in vigore ed in possesso di aulorizzazione originaria.

Limitatamente all'anno 1979 il rinnovo verrd effeltuato con
tl solo pagamento delle tasse di concessione sulla base delle pre-
cedenti autorizzazioni gid in pogsesso del gestore.

Entro il 30 gennaio 1930 la richiesta di rinnovo delle auto-
rizzazionl deve essere inoltrata al sindaco competente per ter
ritorio.

Il comune, entro quindici giorni dalla dccisione, notifica al
richiedente il rinnovo dell’autorizzazione, ovvero le prescrizioni
che si rendono necessarie qualora risultino mancanli le condi-
zion1 fissate dalle vigenti leggi in materia.

Il rinnovo dell'autorizzazione pud essere concesso solo se,
entre aiorni dalla data di notifica di cui al precedente com-
ma, s1 sta provveduto ad ottemperare alle prescrizioni formu-
latc dal comune.

venti

Art. 14
Sanzioni

Chiunque fa funzionare uno dei complessi indicati nella
presente legge, sprovvisto, della prescritta autorizzazione, & sog
getto alla sanzione amministrativa -da L. 1.000000 a L. 3.000.000,
ferme restando le sazioni di natura penale.

In caso di recidiva, la sanzione & triplicata.

Le spese di rimozione ed eventuale demolizione sono a ca-
rico dell'inadempiente.

L’applicazione di tariffe superiori a quelle stabilite ed in-
dicate nel provvedimento di autorizzazione e di rinnovo, com-
porta la sanzione amministrativa da L. 20.000 a L. 200.000 oltre
al rimborso dell'importo pagato in pitt dal cliente.

Nel caso di recidiva puod procedersi alla revoca dell’autoriz-
zazione.

La mancata esposizione al pubblico dell’autorizzazione, del
regolamento interno del complesso e delle tariffe stabilite com-
poria la sanzione amministrativa da L. 20000 a L. 200000.

Dell'accertamento delle infrazioni di cui ai commi 1), 2) e
3) del prescnte articolo viene redatto apposito verbale, copia
del quale ¢ immediatamente consegnala ai trasgressori.

La sanzione amministrativa deve essere assolta eniro trenta
giorni dalla data del verbale di accertamento.

Art. 13,
Vincolo di destinazione

Agli impianti di cui all’art. 2 della presente legge, vengona
estest il vincolo di destinazione turistica, nonché le provvidenze
ed 1 benecfici previsti dalle leggi vigenti per le aziende alber-
ghicre.

Gli insediamenti realizzati ne! rispetto della presente nor-
mativa vengono considerati opere di pubblica utilith e rienirano
nelle deroghe previste dagli articoli 2 e 3 della legge regionale
3 settembre 1974, n. 35, e successive modificazioni e integra-
zioni,

Art. 16.
Tariffe

Allo scopo di conseguire una opporiuna uniformiti su tutto
il territorio regionale, le taritfe di soggiorno nei campcggi ven-
gono proposte all'inizio di ogni biennio, a partire dal 1979, da
una commissione regionale cosi composta:

a) dall’assessore regionale al turismo o da un suo dele-
gato. con funzioni di presidente;

b) da cinque sindaci in rappresentanza di ciascuna delle
cinque province, designati dall’ANCI;

c¢) da un rappresentante di ciascuna delle organizzazioni
sindacali pilt rappresentativa della Regione;

d) da due rappresentanti del comitato regionale della Fede-
razione italiana del campeggio e caravanning (Fcdercampeggio);

e) da due rappresentanti dell'Associazione regionale della
FAILTA. (Federazione delle associazioni italiane dei complessi
turistico-ricettivi dell’aria aperta).

Tali tariffe, non potranno, comunque, essere superiori a
quelle stabilite nello stesso periodo per le locande ubicate nello
ot
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Art. 17.
Regolamento d'esecuzione

Entro sei mesi dall’'approvazione della presente legge sara
emanato il relativo regolamento di esccuzione.

Art. 18.
Norme finali

Con successivo provvedimento, da emanarsi entro un anno
dall’entrata in vigore della presente legge, verra disciplinata or-
ganicamente l'intera materia relativa all’apertura e gestione degli
alberghi od ostelli per la gioventli, dei villaggi turistici extra-
alberghieri, delle case per ferie e, in genere, di tutti i comples-
si ricettivi complementari concernenti il turismo sociale, che nen
abbiano le caratteristiche volute dal regio decreto 18 gennaio
1937, n. 975, convertito nella legge 30 dicembre 1937, n. 2651, e
successive modificazioni, attualmente regolati dalla legge 21 mar-
zo 19538, n. 326.

Per quanto non espressamente disciplinato, valgono le disposi-
zioni previste per la stessa materia nelle vigenti leggi statali e
regionali.

La presente legge sard pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione. E’ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla
e di farla osservare come legge della regione Puglia,

Bari, addi 20 giugne 1979

QUARTA
(8017)

ANTONIO SESSA, diretiore

Dixo Ecinto MARTINA, redaftora
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