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TESTI AGGIORNATI E

COORDINATI

Testo aggiornato della legge 1° apriie 1981, n. 121,
recante: «Nuovo ordinamento dell’Amministrazione della
pubblica sicurezza».

AVVERTENZA:

Il testo aggiornato € stato redatto dal Ministero dell’interno ai sensi
dell’art. 6, secondo comma, della legge 11 dicembre 1984, n. 839.
Le disposizioni originarie sono state modificate dalle seguenti:

1) legge 24 novembre 1981,.n. 675, pubblicata nella, Gazzetta
Ufficiale n. 328 del 28 novembre 1981, recante: «Norme integrative della
legge 1° aprile 1981, n. 121, sul nuovo ordinamento della Amministra-
zione della pubblica sicurezza»; ‘

2) legge 12 agosto 1982, n. 569, pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale n. 228 del 19 agosto 1982, recante: «Disposizioni concernenti
taluni ruoli del personale della Polizia di Stato e modifiche relative ai
livelli retributivi di alcune qualifiche e all’art. 79 della legge 1° aprile
1981, n. 121»;

3) legge 10 ottobre 1986, n. 668, pubblicata nel suppl. ord. alla
Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 242 del 17 ottobre 1986, recante:
«Modifiche e integrazioni alla legge 1° aprile 1981, n. 121, e relativi
decreti di attuazione, sul nuovo ordinamento dell’Amministrazione della
pubblica sicurezzay.

Le modifiche e le integrazioni apportate dalle leggi n. 675/1981 e
n. 569/1982 sono stampate con caratteri corsivi; le modifiche apportate
dalla legge n. 668/1986 sono evidenziate con carattere neretto.

Capo 1

AMMINISTRAZIONE DELLA PUBBLICA SICUREZZA
E COORDINAMENTO DELLE FORZE DI POLIZIA

Art. 1.

Attribuzioni del Ministro dell’interno

I Ministro dell'interno ¢é responsabile della tutela
dell’ordine e della sicurezza pubblica ed ¢ autorita
nazionale di pubblica sicurezza. Ha I’alta direzione dei
servizi. di ordine e sicurezza pubblica e coordina in
materia i compiti e le attivita della forze di polizia.

Il Ministro dell’interno adotta i provvedimenti per la
tutela dell’ordine e della sicurezza pubblica.

Restano ferme le competenze del Consiglio dei ministri
previste dalle leggi vigenti.

Art. 2.

Tutela dell’'ordine e della sicurezza pubblica

Il Ministro dell’interno espleta i propri compiti in
materia di tutela dell’ordine e della sicurezza pubblica
avvalendosi dell’ Amministrazione della pubblica sicurez-
za.

Art. 3.

Amministrazione della pubblica sicurezza

L’Amministrazione della pubblica sicurezza ¢ civile ed
ha un ordinamento speciale.

Le sue funzioni sono esercitate:
a) dal personale addetto agli uffici di cui all’art. 31;

b) dalle autorita provinciali, dal personale da esse
dipendente nonché dalle autoritd locali di pubblica
sicurezza; ‘

c) dagli ufficiali ed agenti di pubblica sicurezza sotto
la direzione della autorita centrali e provinciali di
pubblica sicurezza.

Art. 4.

Dipartimento della pubblica sicurezza

Nell’ambito dell’Amministrazione della pubblica sicu-
rezza ¢ istituito il dipartimento della pubblica sicurezza
che provvede, secondo le direttive e ghi ordini del Ministro
dell’interno:

1) ail’attuazione della politica dell’ordine e della
sicurezza pubblica;

2) al coordinamento tecnico-operativo delle forze di
polizia;

3) alla direzione ¢ amministrazione delia Polizia di
Stato;

4) alla direzione e gestione dei supporti tecnici,
anche per le esigenze generali del Ministero dell’interno.

Art. 5.

Organizzazione
del dipartimento della pubblica sicurezza

Il dipartimento della pubblica sicurezza si articola nei
seguenti uffici e direzioni centrali:

a) ufficio per il coordinamento ¢ la pianificazione, di
cui all’art. 6;

b) ufficio centrale ispettivo;

c¢) direzione centrale della polizia criminale;

d) direzione centrale per gli affari generali;

e) direzione centrale della polizia di prevenzione;

f) direzione centrale per la polizia stradale, ferrovia-
ria, di frontiera e postale;

g) direzione centrale del personale;
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h) direzione centrale per gli istituti di istruzione;

1) direzione centrale dei servizi tecnico-logistici e della
gestione patrimoniale;

D) direzione centrale per i servizi di ragioneria.

Al dipartimento é preposto il capo della polizia-
direttore generale della pubblica sicurezza, nominato con
decreto del Presidente della Repubblica, previa delibera-
zione del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro
dell’interno.

Al capo della polizia-direttore generale della pubblica
sicurezza e attribuita una speciale indennita pensionabile,
la cui misura é stabilita dal Consiglio dei ministri, su
proposta del Ministro dell'interno, di concerto con il
Ministro del tesoro.

Al dipartimento sono assegnati due vice direttori
generali, di cui uno per I'espletamento delle funzioni
vicarie e laltro per attivitd di coordinamento e di
pranificazione.

Il vice direttore vicario € prescelto tra i dirigenti
generali o i prefetti provenienti dai ruoli della Polizia di
Stato.

L’ufficio centrale ispettivo, su richiesta del Ministro o
del direttore generale, ha il compito di verificare
I'esecuzione degli ordini e delle direttive del Ministro e del
direttore generale; riferire sulla attivita svolta dagli uffici
ed organi periferici dell’Amministrazione della pubblica
sicurezza; verificare lefficienza dei servizi e la corretta
gestione patrimoniale e contabile.

La determinazione del numero e delle competenze degli
uffici, dei servizi e delle divisioni in cui si articola il
Dipartimento della pubblica sicurezza, nonché la determi-
nazione delle piante organiche ¢ dei mezzi a disposizione
sono effettuate con decreto del Ministro dell’interno, di
concerto con il Ministro del tesoro.

Alla direzione degli uffici e delle direzioni centrali sono
preposti dirigenti generali.

Alla direzione centrale per i servizi di ragioneria puo
essere preposto un dirigente generale di ragioneria
dell’ Amministrazione civile dell’interno.

Art. 6.

Coordinamento e direzione unitaria
delle forze di polizia

Il dipartimento della pubblica sicurezza, ai fini
dell’attuazione delle direttive impartite dal Ministro
dell’interno nelesercizio delle attribuzioni di coordina-
mento e di direzione unitaria in materia di ordine e di
sicurezza pubblica, espleta compiti di:

a) classificazione, analisi e valutazione delle infor-
maziont e dei dati che devono essere forniti anche

dalle forze di polizia in materia di tutela dell’ordine, della
sicurezza pubblica e di prevenzione e repressione della
criminalita e loro diramazione agli organi operativi delle
suddette forze di polizia;

b) ricerca scientifica e tecnologica, documentazione,
studio e statistica;

¢) elaborazione della pianificazione generale dei
servizi d’ordine e sicurezza pubblica;

d) pianificazione generale e coordinamento delle
pianificazioni operative dei servizi logistici e amministra-
tivi di carattere comune alle forze di polizia;

e) pianificazione generale ¢ coordinamento delle
pianificazioni operative della dislocazione delle forze di
polizia e dei relativi servizi tecnici;

/) pianificazione generale e coordinamento delle
pianificazioni finanziarie relative alle singole forze di
polizia;

g) mantenimento e sviluppo delle relazioni comuni-
tarie ¢ internazionali.

Per I’espletamento delle funzioni predette ¢ assegnato,
secondo criteri di competenza tecnico-professionale,
personale appartenente ai ruoli della Polizia di Stato e ai
ruoli dell’ Amministrazione civile dell’interno, secondo
contingenti fissati con decreto del Ministro dell'interno,
nonché personale delle altre forze di polizia e delle altre
amministrazioni dello Stato, secondo contingenti deter-
minati con decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, su proposta del Ministro dell’interno, di
concerto con il Ministro del tesoro e con i Ministri
interessati.

Per 'esplctamento di particolari compiti scientifici €
tecnici possono essere conferiti incarichi anche ad estranet
alla pubblica amministrazione.

Gli incarichi sono conferiti a tempo determinato con
decreto del Ministro dell’interno, sentito il Consiglio di
amministrazione e non possono superare I’anno finanzia-
rio; possono essere rinnovati per non piu di due volte.
Complessivamente non possono affidarsi allo stesso
incaricato studi interessanti una o pil amministrazioni o
servizi per un periodo superiore a tre esercizi finanziari,
quale che sia la materia oggetto dell’incarico. E comunque
escluso il cumulo degli incarichi nello stesso esercizio,
anche se da assolversi per conto di amministrazioni
diverse.

Per l'osservanza dei predetti himiti l'incaricando ¢
tenuto a dichiarare per iscritto, sotto la sua personale
responsabilita che nei suoi confronti non ricorre alcuna
delle ipotesi di esclusione stabilite dal precedente comma.
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Il conferimento dell’incarico &, altresi, subordinato ad
apposito nulla osta dell’amministrazione di appartenenza,
ove tratuisi di pubblico dipendente.

11 compenso ¢ stabilito, in relazione all'importanza ed
alla durata dell'incarico, con decreto del Ministro
delP’interno, di concerto con il Ministro del tesoro.

Art. 7.

Natura e entita dei dati
e delle informazioni raccolti

Le informazioni e i dati di cui all’art. 6, lettera a),
devono riferirsi a notizie risultanti da documenti che
comunque siano conservati dalla pubblica amministrazio-
ne o da enti pubblici, o risultanti da sentenze o
provvedimenti dell’autorita giudiziaria o da atti concer-
nent1 I'istruzione penale acquisibili ai sensi dell’art. 165-
ter del codice di procedura penale o da indagini di polizia.

In ogni caso & vietato raccogliere informazioni e dati sui
cittadini per il solo fatto della loro razza, fede religiosa od
opinione politica, o della loro adesione ai principi di
movimenti sindacali, cooperativi, assistenziali, culturali,
nonché per la legittima attivita che svolgono come
appartenenti ad organizzazioni legalmente operanti nei
settort sopraindicati.

Possono essere acquisite informazioni relative ad
operaziomt o posizioni bancarie nei limiti richiesti da
indagini di polizia giudiziaria e su espresso mandato
dell’autorita giudiziaria, senza che possa essere opposto il
segreto da parte deghi organi responsabili delle aziende di
credito o degli istituti di credito di diritto pubblico.

Possono essere altresi acquisiti le informazioni e i dati
di cut all’art. 6 in possesso delle polizie degh Stati
appartenenti alla Comunita economica europea e di quelli
di confine, nonché di ogni altro Stato con il quale siano
raggiunte specifiche intese in tal senso.

Possono essere inoltre comunicati alle polizie indicate
al precedente comma le informazioni e i dati di cui
all’art. 6, che non siano coperti da segreto istruttorio.

Art. 8.

Istituzione del Centro elaborazione dati

E istituito presso il Ministero del’interno, nel’ambito
dell’ufficio di cui alla lettera @) dell’art. 5, il Centro
elaborazione dati, per la raccolta delle informazioni ¢ dei
dati di cui all’art. 6, lettera a), e all’art. 7.

Il Centro provvede alla raccolta, elaborazione,
classificazione e conservazione negli archivi magnetici
delle informazioni e dei dati nonche alla loro comunica-
zione a1 soggetti autorizzati, indacati nell’art. 9, secondo 1
criter1 ¢ le norme tecniche fissati at sensi del comma
seguente.

Con decreto del Ministro dell’interno ¢ costituita una
commissione tecnica, presieduta dal funzionario preposto
all’ufficio di cui alla lettera a@) dell’art. 5, per la fissazione
dei criteri ¢ delle norme tecniche per I’espletamento da
parte del Centro delle operazioni di cui al comma
precedente e per il controllo tecnico sull’osservanza di tali
criteri e norme da parte del personale operante presso il
Centro stesso. I’ criteri e le norme tecniche predetti
divengono esecutivi con I'approvazione del Ministro
dell’interno.

Ogni amministrazione, ente, impresa, associazione 0
privato che per qualsiasi scopo formi e detenga archivi
magnetici nei quali vengano inseriti dati o informazioni di
qualsivoglia natura concernenti cittadini italiani, ¢ tenuta
a notificare I'esistenza dell’archivio al Ministro dell'inter-
no entro il 31 dicembre 1981 o, comunque, entro il 31
dicembre dell’anno nel corso del quale Parchivio sia stato
installato od abbia avuto un principio di attivazione.
Entro il 31 dicembre 1982 il Governo informera il
Parlamento degli elementi cosi raccolti ai fini di ogni
opportuna determinazione legislativa a tutela del diritto
alla riservatezza dei cittadini. Il proprietario o responsabi-
le dell’archivio magnetico che ometta la denuncia ¢ punito
con la multa da trecentomila lire a tre milioni.

Art. 9.

Accesso ai dati ed informazioni
e loro uso

L’accesso ai dati e alle informazioni conservati negli
archivi automatizzati del Centro di cui all’articolo
precedente € la loro utilizzazione sono consentiti agli
ufficiali di polizia giudiziaria appartenenti alle forze di
polizia, agli ufficiali di pubblica sicurezza e ai funzionari
dei servizi di sicurezza, monché agli agenti di polizia
giudiziaria delle forze di polizia debitamente autorizzati ai
sensi de! secondo comma del szccessivo art. 11.

L’accesso ai dati e alle informazioni di cui al comma
precedente € consentito all’autorita giudiziaria ai fini degii
accertamenti necessari per i procedimenti in corso e nei
limiti stabiliti dal codice di proccedura penale.

E comunque vietata ogni utilizzazione delle informa-
zioni e dei dati predetti per finalita diverse da quelle
previste dall’art. 6, lettera a). E altresi vietata ogni
circolazione delle informazioni all’interno della pubblica
amministrazione fuori dei casi indicati nel primo comma
del presente articolo.

Nessuna decisione giudiziaria implicante valutazioni di
comportamenti pud essere fondata esclusivamente su
eleborazioni automatiche di informazioni che forniscano
un profilo della personalita dell’interessato.
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Art. 10.

Conirolli

1} controilo sul Centro elaborazione dati € esercitato dal
Conmutato parlamentare di cui al secondo comma
deil’articolo 11 della legge 24 ottobre 1977, n. 801,
attraverso peniodiche verifiche det programmi noncheé di
dati e di informazioni casualmente estratti ¢ forniti senza
riferimenti nominativi.

I! Comitato pud ordinare la cancellazione dei dati
raccoltr in viclazione dell’articolo 7.

Ii Comitato puo farsi assistere da esperti scelti tra
dipendenti delle Camere o del Ministero dell’interno.

I dati e le informazioni conservati negli archivi del
Centio possono essere utilizzati in procedimenti giudiziari
o ampmumstrativi soltanto attraverso I'acquisizione delle
fonti criginarie indicate nel primo comma dell’articolo 7,
fermo restando quanto stabilito dall’articolo 141 del
codice di procedura penale. Quando nel corso di un
procedimento giunsdizionale o ammunistrativo viene
rilevata la erroneiid o I'incompletezza dei dati e delle
informazioni o Pillegittimita della loro raccolta, autorita
procedente ne da notizia al Comitato parlamentare, per i
conseguenti provvedimenti, nel rispetto dell’articolo 7.

Chiunque viene a conoscenza, dagli atti o nel corso di
un procedimento gunsdizionale o ammunistrativo,
dell’esistenza di dati che lo riguardano, da lui ritenuti
erronel o ncompleti o illegittimamemte raccolti, pud
avanzare istanza al tribunale penale, nel cui circondario é
pendente il procedimento medesimo, perché compia gli
accertament: necessart e ordini la cancellazicne dei dati
erronel o 1llegittimamente raccolti o lintegrazione di
quelli incompleti.

Il tribunale decide in camera di consiglio, sentiti
I'interessato, I’Amministrazione della pubblica sicurezza e
il pubblico ministero, con ordinanza, da notificarsi anche
al Comitato parlamentare.

Avverso tale ordinanza puo essere proposto ricorso per
cassazione.

Art. 11,

Procedure

Mediante regolamento, da emanarsi entro sei mesi
dall’entrata in vigore della presente legge, con decreto del
Presidente della Repubblica, previa deliberazione del
Consiglio dei mstri, su proposta del Ministro
dell’interno, di concerto con i1l Ministro di grazia e
glustizia, sono stabilite le procedure per la raccolta dei
dati e delle informazioni di cui ail’articolo 6, lettera a),

e all’articolo 7, per P'accesso ¢ la comunicazione dei dati
stessi ai soggetti previsti dall’articolo 9, nonché per la
correzione o cancellazione dei dati erronei e la
integrazione di quelli incompleti.

Un particolare regime di autorizzazioni da parte dei
capi dei rispettivi uffici e servizi, quando non siano questi
stessi a fare diretta richiesta dei dati e delle informazioni,
deve essere previsto dal regolamento per i soggetti indicati
nel primo comma dell’articolo 9. ’

Art. 12.

Sanzioni

Il pubblico ufficiale che comunica o fa uso di dati ed
informazioni in violazione delle disposizioni della
presente legge, o al di fuori dei fini previsti dalla stessa, é
punito, salvo che il fatto costituisca piu grave reato, con la
reclusione da uno a tre anni.

Se il fatto ¢ commesso per colpa, la pena ¢ della
reclusione fino a sei mesi.

Art. 13.
Prefetto

11 prefetto € autoritd provinciale di pubblica sicurezza.

11 prefetio ha la responsabilitd generale dell’ordine e
della sicurezza pubblica nella provincia e sovraintende
all’attuazione delle direttive emanate in materia.

A tali fini 1l prefetto deve essere tempestivamente
informato dal questore e dai comandanti provinciali
dell’Arma dei carabinieri e della Guardia di finanza su
quanto comunque abbia attinenza con Pordine ¢ la
sicurezza pubblica nella provincia.

Il prefeito dispone della forza pubblica e delle altre
forze eventuaimente poste a sua disposizione in base alle
leggi vigenti e ne coordina le attivita.

11 prefetto trasmette al Ministro dell’interno relazioni
sull’attivita delle forze di polizia in riferimento ai compiti
di cui al presente articolo.

1l prefetto tiene informato il commissario di Governo
nella regione sui provvedimenti che adotta nell’esercizio
dei poteri ad esso attribuiti dalla presente legge.

Art, 14,

Questore

11 questore € autorita provinciale di pubblica sicurezza.

Il questore ha la direzione, la responsabilita ¢ il
coordinamento, a livello tecnico operativo, dei servizi di
ordine ¢ di sicurezza pubblica e dell'impiego a tal fine

ella forza pubblica e delia altre forze eventualmente
poste a sua disposizione.
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A tale scopo il questore deve essere tempestivamente
informato dai comandanti locali dell’Arma dei carabinieri
e della Guardia di finanza su quanto comunque abbia
attinenza con l'ordine e la sicurezza pubblica.

Art. 15,

Autorita locali di pubblica sicurezza

Sono autorita locali di pubblica sicurezza il questore nel
capoluogo di provincia e i funzionari preposti ai
commissariati di polizia aventi competénza negli altri
comuni.

Ove non siano istituiti commissariati di polizia, le
attribuziont di autorita locale di pubblica sicurezza sono
esercitate dal sindaco quale ufficiale di Governo.

Quando eccezionali esigenze di servizio lo richiedono, il
prefetto, o il questore su autorizzazione del prefetto, pud
inviare funzionari della Polizia di Stato, nei comuni di cui
al comma precedente, per assumere temporaneamente la
direzione dei servizi di pubblica sicurezza. Resta in tale
caso sospesa la competenza dell’autorita locale di
pubblica sicurezza.

Le autorita provinciali di pubblica sicurezza, ai fini
dell’ordine e della sicurezza pubblica e della prevenzione e
difesa dalla violenza eversiva, sollecitano la collaborazio-
ne delle amministrazioni locali e mantengono rapporti
con i sindaci det comuni.

Art. 16.

Forze di polizia

Ai fini della tutela dell'ordine e della sicurezza
pubblica, oltre alla Polizia di Stato sono forze di polizia,
fermi restando i rispettivi ordinamenti ¢ dipendenze:

aj PArma dei carabinieri, quale forza armata in
servizio permanente di pubblica sicurezza;

b) il Corpo della guardia di finanza, per il concorso
al mantenimento dell’ordine e della sicurezza pubblica.

Fatte salve le rispettive attribuzioni e le normative dei
vigenti ordinamenti, sono altresi forze di polizia e
possono essere chiamati a concorrere nell’espletamento di
servizi di ordine e sicurezza pubblica il Corpo degli agenti
di custodia e il Corpo forestale dello Stato.

Le forze di polizia possono essere utilizzate anche per il
servizio di pubblico soccorso.

Art. 17.
Funzioni e servizi di polizia giudiziaria
Le funzioni di polizia giudiziaria sono svolte aila

dipendenza e sotto la direzione dell’autorita giudiziaria, in
conformita a quanto stabilito dal codice di procedura

penale. A tal fine, il dipartimento della pubblica sicurezza
provvede, nei contingenti necessari, determinati dal
Ministro dell’interno, di concerto con il Ministro di grazia
e giustizia, all’istituzione e all’organizzazione dei servizi di
polizia giudiziaria anche in base alle direttive impartite
dal Ministro dell'interno nell'esercizio delle sue attribu:
zioni di coordinamento.

Art. 18.

Comitato nazionale dell’ordine e dellu
sicurezza pubblica

Presso il Ministero dell’interno € istituito il Comitato
nazionale dell’ordine e della sicurezza pubblica quale
organo ausiliario di consulenza del Ministro del’interno
per Pesercizio delle sue attribuzioni di alta direzione e di
coordinamento in materia di ordine e sicurezza pubblica.

11 Comitato € presieduto dal Ministro dell'interno ed ¢é
composto da un Sottosegretario di Stato per I'interno,
designato dal Ministro, con funzioni di vice presidente,
dal capo della polizia-direttore generale della pubblica
sicurezza, dal comandante generale del’Arma dei
carabinieri, dal comandante generale del Corpo deila
guardia di finanza.

1 Ministro dell’interno puo chiamare a partecipare alle
riuniont del Comitato dirigenti generali del Ministero
dell’interno, ispettore generale del Corpo delle capitane-
rie di porto, nonché aitri rappresentanti dell’amministra-
zione dello Stato e delle forze armate; puo invitare aile
stesse riunioni componenti dell’ordine giudiziario, di
intesa con il procuratore competente.

Un funzionario con qualifica dirigenziale espleta le
funzioni di-segretario del Comitato.

Art. 19.

Artribuzioni del Comitato nazioncle

It Comitato esamina ogni questione di carattere
generale relativa alia tutela dell’ordine e della sicurezza
pubblica e ali’ordinamento ed organizzazione delle forze
di polizia ad esso sottoposta dal Ministro dell'interno.

Il Comitato deve esprimersi:

a) sugli schemi dei provvedimenti di carattere
generale concernenti le forze di polizia;

b) sui piani per Pattribuzione delle competenze
funzionali e territoriali alle forze di polizia;

¢) sulla pianificazione finanziaria relativa alle forze
di polizia;

d) sulla pianificazione dei servizi logistici e ammini-
strativi di caratiere comune alle forze di poiizia;

—9
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¢) sulla plamificazione della dislocazione ¢ del
coordinamento delic forze di polizia e dei loro servizi
tecnici;

f) sulle linee generali per I'istruzione, 'addestramen-
to, la formazione ¢ la specializzazione del personale delle
forze di polizia.

Art. 20.

Comitato provinciale per l'ordine e la
sicurezza pubblica

Presso la prefettura ¢ istituito il comitato provinciale
per lordine e la sicurezza pubblica, quale organo
ausiliario di consulenza del prefetto per 'esercizio delle
sue attribuzioni di autorita provinciale di pubblica
sicurezza.

11 comitato & presieduto dal prefetto ed € composto dal
questore, dai comandanti provinciali del’Arma dei
carabinieri € del Corpo della guardia di finanza.

Ai fini deila tutela dellordine e della sicurezza
pubblica, nonché della prevenzione e difesa dalla violenza
eversiva, il prefetto puo chiamare a partecipare alle sedute
del comitato le autorita locali di pubblica sicurezza e i
responsabili delle amministrazioni dello Stato e degli enti
locali interessati ai problemi da trattare.

11 prefetto puo invitare alle stesse riunioni componenti
dell’ordine giudiziario, d’intesa con il procuratore della
Repubblica competente.

Art. 21.

Collegamenti e sale operative comuni
tra le forze di polizia

Il Ministro dell’interno, nell’esercizio delle sue attribu-
zton1 di coordinamento, impartisce direttive ed emana
provvedimenti per stabilire collegamenti tra le sale
operative delle forze di polizia e istituisce, in casi di
particolare necessita, con proprio decreto, di concerto con
1 Ministri interessati, sale operative comuni.

Art. 22,

Scuola di perfezionamenito
per le forze di polizia

E istituita, presso 11 dipartimento della pubblica
sicurezza, la scuola di perfezionamento per le forze di
polizia.

1 corst svolti dalla scuola sono indirizzati all’alta
formazione e all’aggiornamento dei funzionari e degli
ufficiali delle forze di polizia per un’adeguata e qualifi-
cata preparazione nelle materie attinenti a1 compiti
istituzionali.

La frequenza e il superamento con esito favorevole dei
corsi costituisce titolo per I'avanzamento in carriera.

Con regolamento da emanarsi con decreto del
Presidente della Repubblica, previa deliberazione del
Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro
dell’interno, si provvede a stabilire i criteri e le modalita di
ammissione alla scuola, di nomina dei docenti e di
svolgimento dei corsi, nonché a determinare le strutture e
I'ordinamento della scuola.

Capo 11

ORDINAMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Art. 23.

Personale dell’ Amministrazione della
pubblica sicurezza

11 Corpo delle guardie di pubblica sicurezza e il Corpo
di polizia femminile sono disciolti.

Gli appartenenti ai ruoli del personale civile delia
carriera direttiva della pubblica sicurezza e gli apparte-
nenti ai ruoli dei corpi di cui al primo comma entrano a
fare parte dei ruoli del’ Amministrazione della pubblica
sicurezza, secondo le modalita e in base alle norme di
inquadramento indicate dalla presente legge ¢ dai decreti
da emanare ai sensi dell’articolo 36.

I ruoli del personale di cui al precedente comma, che
esplica funzioni di polizia, quelli del personale che svolge
attivita tecnica o scientifica attinente ai servizi di polizia,
nonché quelli del personale che esplica attivita di carattere
professionale attinente ai servizi di polizia di cui
all’articolo 36, assumono la denominazione di rucli delia
Polizia di Stato.

11 trattamento economico va differenziato in modo da
tener conto prioritariamente delle specifiche attiviia
istituzionali assolte dal personale che esplica funzioni di
polizia rispetto a quello appartenente agli altri ruoli che
fanno parte della Polizia di Stato.

Al personale appartenente ai ruoli dell’Amministrazio-
ne della pubblica sicurezza, per quanto non previsto dalla
presente legge, si applicano, in quanto compatibili, le
norme relative agli impiegati civili dello Stato.

Il personale appartenente ai ruoli degli operai
permanenti delte scuole di polizia ed al ruolo degli operai
dei magazzini del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza entra a far parte dei ruoli dell’ Amministrazione
civile dell’interno secondo le disposizioni di cui all’artico-
lo 40.
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Art, 24,

Compiti istituzionali defla Polizia di Stato

La Polizia di Stato esercita le propric funzioni al
servizio delle istituzioni democratiche e dei cittadini
sollecitandone la collaborazione. Essa tutela I’esercizio
delle liberta e dei diritti dei cittadini; vigila sull’osservanza
delle leggi, dei regolamenti e dei provvedimenti delia
pubblica autorita; tutela I'ordine e la sicurezza pubblica;
provvede alla prevenzione e alla repressione dei reati;
presta soccorso in caso di calamita ed infortuni.

Art. 25.

Personale della Polizia di Stato

La Polizia di Stato espleta i servizi di istituto con
personale maschile e femminile con parita di atiribuzioni,
di funzioni, di trattamento economico e di progressione di
carriera.

I requisiti psico-fisict e attitudinali, di cum debbono
essere in possesso gli appartenenti ai ruoli delia Polizia di
Stato, che esplicano funzioni di polizia, sono stabiliti con
decreto del Presidente della Repubblica, previa delibera-
zione del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro
dell’interno.

Art. 26.

Trasferimento di compiti e attribuzioni

I compiti e le attribuzioni svolti dalla direzione generale
della pubblica sicurezza del Ministero dell’interno, dagli
uffici da essa dipendenti e dai disciolti corpi di cui
all’articolo 23 sono esercitati dall’ Amministrazicne deila
pubblica sicurezza e dagli uffici da essa dipendenti,
secondo le disposizioni della presente legge.

Art. 27.
Bandiere e decorazioni
Le bandiere apparieneati e le decorazioni concesse al

Corpo delle guardie di pubblica sicurezza e al Corpo della
polizia femminile sono attribuite alla Polizia di Stato.

Art. 28.

Dotazioni

Le attrezzature, | mezzi, gl strumenti, gl equipaggia-
menti, i beni immobili ed ogni altra dotazione
appartenenti ai corpi di cui all’articolo 23 sono attribuiti
all’ Amministrazione della pubblica sicurezza.

Art. 29.

Accordi ¢ convenzioni con le forze
armate

Gli accordi per l'uso delle attrezzature militari, gh
impegni di assistenza e le convenzioni con enti e con le
forze armate, vigenti per il personale civile di pubblica
sicurezza e per il Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza, si applicano all’ Amministrazione della pubblica
sicurezza, salvo che sia diversamente disposto dal
Ministro dell’interno, di concerto con il Ministro
competente.

Art. 30.

Armamerto e divise

I criteri per la determinazione dell’armamento in
dotazione all’ Amministrazione della pubblica sicurezza ¢
al personale dei ruoli della suddetta Amministrazione che
svolge funzioni di polizia sono stabiliti, anche in
difformita alle vigenti norme in materia di armi, con
decreto del Presidente della Repubblica, previa delibera-
zione del Consiglio dei ministri, su proposta del Ministro
dell’intérno, di concerto con i Ministn della difesa ¢ delle
finanze, sentito il Comitato nazionale dell’ordine e della
sicurezza pubblica.

11 Ministro dell’interno con proprio decreto determina
le caratteristiche delle divise degli appartenenti alla
Polizia di Stato nonché i criteri generali concernenti
P’obbligo e le modalita d’uso.

Art. 31

Ordinamento deli’ Amministrazione
della pubblica sicurezza

L’amministrazione della pubblica sicurezza ¢ articolata
in:

1) organi centrali di cui agli articoli 4 ¢ §;

2) questure, uffici provinciali articolati con I'orga-
nizzazione e con le dotazioni di personale e mezzi stabilite
con decreto del Ministro dell’interno;

3) ispettorati ed uffici speciali di pubblica sicurezza
privi di competenza tzrritoriale aventi speciali compiti di
protezione e di vigilanza istituiti, ove effettive esigenze lo
richiedanc, con la organizzazione, le dotazioni di
personale e mezzi stabiliti con decreto del Ministro
deli’interno;

4) commissariati istituiti, ove effettive esigenze lo
richiedano e alle dipendenze delle questure, con
Porganizzazione ¢ con le dotazioni di personale ¢ mezzi

-stabilite con decreto del Ministro dell’interno, sentite le

autorita provinciali di pubblica sicurezza;
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5) posti di polizia distaccati, istituiti alle dipendenze
delle questure, per esigenze particolari o di carattere
temporaneo, con I'organizzazione e con le dotazioni di
personale ¢ mezzi stabilite con decreto del capo della
polizia-direttore generale della pubblica sicurezza, sentite
le autoritd provinciali di pubblica sicurezza;

6) uffici periferici alle dipendenze del dipartimento
della pubblica sicurezza per le esigenze di polizia stradale,
ferroviaria, postale e di frontiera, con I'organizzazione ¢
con le dotazioni di personale e mezzi stabilite con decreto
del Ministro dell’interno, sentite le autorita provinciali di
pubblica sicurezza competenti;

7) reparti mobili, stitwmiti alle dipendenze del
dipartimento della pubblica sicurezza, con I’organizzazio-
ne € con le dotazioni di personale e mezzi stabilite con
decreto del Ministro dell’interno;

8) istituti di istruzione, presso il dipartimento della
pubblica swcurezza, per le esigenze di istruzione,
addestramento e perfezionamento del personale secondo
I'ordinamento stabilito nel capo IV;

9) gabinetti di polizia scientifica, reparti di volo,
reparti la cw costituzione deriva da esigenze di
mquadramento, operative ¢ di gestione ed assistenza
anche sanitaria del personale, centri di coordinamento
operativo, centri di raccolta di materiali € mezzi, nonché
centr: telecomunicazioni, centri motorizzazione, centri
elettronici e meccanografici a livello nazionale, interregio-
nale, regionale e provinciale alle dipendenze del
dipartimento della pubblica sicurezza anche per esigenze
generali di supporto del Ministero dell’interno, con
'organizzazione ¢ con le dotazioni di personale ¢ mezzi
stabilite con decreto del Ministro dell’interno. Per
specifiche attivita di polizia investigativa, giudiziaria e di
pubblica sicurezza, possono essere stabilite, con decreto
del Ministro dell’interno, forme di coordinamento
regionale e interregionale. Le strutture sanitarie esistenti
presso 1l Ministero dell'interno conservano [attuale
destinazione funzionale.

Le dotazioni di personale e mezzi sono determinate
tenendo conto dell’organico risultante dall’attuazione di
quanto disposto dal punto X) dell’articolo 36.

Art. 32.

Questura e uffici dipendenti

La questura ¢ ufficio provinciale, che assolve compiti di
direzione e organizzazione dei servizi operativi, nonché le
funzioni attribuite dalle leggi e dai regolamenti vigenti.

I commissariati e i posti di polizia sono istituiti in
relazione ad appositi indici determinati dall’ufficio di cui

all’articolo 5, lettera a), tenendo presenti i fattori
incidenti sull’ordine e la sicurezza pubblica e debbono
essere diretti a realizzare un ampio decentramento di
funzioni e I'impiego di personale nei comuni e nei
quartieri, particolarmente ai fini della prevenzione.

11 dipartimento della pubblica sicurezza puo autorizza-
re, i questori a delegare funzioni di polizia amministrati-
va, con esclusione di quelle attinenti alle misure di
prevenzione, ai dirigenti dei commissariati.

Art, 33.

Reparti mobili

I reparti mobili sono istituiti per la tutela dell’ordine
pubblico e per esigenze di pubblico soccorso.

1 predetti reparti o unita organiche degli stessi possono
essere chiamati a concorrere ad altre operazioni di
pubblica sicurezza e ai servizi di istituto svolti dagli crgani
territoriali di polizia, previa autorizzazione del capo della
polizia-direttore generale delia pubblica sicurezza.

Ai reparti mobili in servizio di ordine pubblico &
assegnato, di norma, personale maschile.

L’obbligo di permanenza in caserma ¢ stabilito con
apposite norme contenute nel regolamento di servizio di
cui all’articolo 111.

I reparti mobili debbono disporre di attrezzature atte a
prestare soccorso in caso di calamita; il personale che vi
presta servizio dovra essere preparato allo speciale
impiego.

Art. 34.

Uffici di polizia stradale, ferroviaria,
postale e di frontiera

Gli uffici di polizia stradale, ferroviaria, postale e di
frontiera provvedono, ai livelli di propria competenza
territoriale, alla direzione e al coordinamento operativo
dei rispettivi uffici in cui si articolano.

Gli appartenenti ai predetti uffici concorrono alle
operazioni di polizia svolte dagli organi territoriali e dai
reparti mobili secondo le norme stabilite con il
regolamento di servizio di cui all’articolo 111, primo
comma.

Ai fini dell’attuazione del coordinamento di cui al capo
primo, i dirigenti degli uffici suddetti devono riferire al
questore relativamente alle questioni concernenti I'ordine
e la sicurezza pubblica.

— 12 —
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Art. 35.
Soppressione dell’Ufficio antidroga

Fermi restando i compiti del Ministro dell’interno in
materia di coordinamento e di pianificazione delle forze di
polizia, di cui all’articolo 6 della presente legge, ¢
abrogato I'articolo 7 della legge 22 dicembre 1975, n. 685.

I compiti e le attribuzioni gia conferite all’ufficio di cui
all’articolo 7 della legge citata nel comma precedente sono
attribuiti al dipartimento della pubblica sicurezza, presso
1l quale ¢ istituito un apposito servizio della Direzione
centrale della polizia criminale, in cui confluiscono il
personale, le strutture e le dotazioni dell’ufficio stesso.

Capo I

ORDINAMENTO DEL PERSONALE

Art. 36.

Ordinamento del personale

Il Governo della Repubblica é delegato ad emanare,
entro dodici mesi dall’entrata in vigore della presente
legge, uno o pit decreti aventi valore di legge ordinaria
per provvedere alla determinazione dell’ordinamento del
personale dell’Amministrazione della pubblica sicurezza,
da armonizzarsi, con gli opportuni adattamenti, alle
previsiont di cui agli articoli 2, 3 e 4 della legge 11 luglio
1980, n. 312, con l'osservanza dei seguenti principi e
criter1 direttivi:

I) istituzione di ruoli per il personale che esplica
funzioni di polizia, di ruoli per il personale che svolge
attivitd tecnico-scientifica o tecnica anche di carattere
esecutivo, attinente ai servizi di polizia, nonché di ruoli
per 1l personale che esplica mansioni di carattere
professionale attinenti ai servizi di polizia per il cui
esercizio occorre la iscrizione in albi professionali.
All’espletamento delle funzioni di carattere istituzionale si
provvede con personale appartenente ai ruoli deli’ Ammi-
nistrazione della pubblica sicurezza. Allo espletamento
delle funzioni di carattere amministrativo, contabile e
patrimomiale, nonché delle mansioni esecutive non di
carattere tecnico ed operaie si provvede con personale
appartenente ai ruoli dell’Amministrazione civile dell’in-
terno;

IT) suddivisione del personale, che esplica funzioni di
polizia, nel ruolo degli agenti, ruolo degli assistenti, ruolo
dei sovrintendenti, ruolo degli ispettori, ruolo dei
commussart € ruolo dei dirigenti, con 'osservanza delle
seguentt disposizioni:

1) al personale appartenente al ruolo degli agenti
sone attribuite mansioni esecutive con il margine di
iniziativa e di discrezionalita inerente alla qualifica di
agente di pubblica sicurezza e di polizia giudiziaria; in
relazione all’anzianita e ai meriti di servizio devono essere
previste almeno due qualifiche, ferme restando le
mansioni suddette;

2) al personale appartenente al ruolo degli
assistenti sono attribuite mansioni esecutive con il
margine di iniziativa e di discrezionalita inerente alla
qualifica di agente di pubblica sicurezza e di polizia
giudiziaria, nonché eventuali incarichi specialistici, di
coordinamento e di comando di uno o piu agenti in
servizio operativo; sono previste almeno tre qualifiche e a
quella piu elevatia viene attribuita Ia qualifica di ufficiale
di polizia giudiziaria;

3) al personale appartenente al ruolo dei sovrin-
tendenti sono attribuite funzioni nello stesse ambito, ma
di piu alto livello rispetto a quelle di cui al numero
precedente, con il margine di iniziativa e di discrezionalita
inerente alla qualifica di ufficiale di polizia giudiziaria,
nonché funzioni di comando di posti di polizia o di
piccole unitd operative cui impartisce ordini dei quali
controlla la esecuzione ¢ di cui risponde; devono essere
previste almeno quattro qualifiche e determinate ie
corrispondenti funzioni;

4) al personale appartenente al ruoclo degli
ispettori sono atribuite specifiche funzioni di sicurezza
pubblica e di polizia giudiziaria, con particolare riguardo
all’attivita investigativa; sono altresi attribuite funzioni di
direzione, di indirizzo e coordinamento di unitd operative
¢ la responsabilita per le direttive o istruzioni impartite
nelle predette attivita e per i risultati conseguiti. In caso di
temporanea assenza o di impedimento, possono sostituire
il titolare nella direzione di uffici o di reparti. Devono
essere previste quattro qualifiche e determinate le
corrispondenti funzioni;

5) al personale appartenente al ruolo dei commis-
sari sono attribuite funzioni di pubblica sicurezza e di
polizia giudiziaria, di direzione di uffici, di comando di
reparti, implicanti un responsabile apporto professionale
¢ la valutazione di opportunita nell’ambito delle direttive
ricevute; devono essere previste almeno quattro qualifiche
e determinate le corrispondenti funzioni;

6) al personale appartenente al ruolo dei dirigenti
sono attribuite, ove occorra, oltre alle funzioni gia
previste dal decreto del Presidente della Repubblica 30
giugno 1972, n. 748, le funzioni che si rendera
eventualmente necessario prevedere nel contesto del
nuovo ordinamento dell’Amministrazione della pubblica
sicurezza;

— 13 —
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IIT) suddivisione del personale che svolge attivitd
tecnico-scientifica o tecnica anche di carattere esecutivo,
attinente ai servizi di polizia, in ruoli da determinare in
relazione alle funzioni attribuite ed ai contenuti di
professionalita richiesti; determinazione delle qualifiche e
delle corrispondenti funzioni;

IV) suddivisione del personale che esplica mansioni
di carattere professionale, per il cui esercizio € richiesta
Piscrizione in appositi albi, in ruoli da determinare in
relazione alle funzioni attribuite ed 1 contenuti di
professionalita richiesti; determinazione delle qualifiche e
delle corrispondenti funzioni;

V) previsone che, fino a quando le esigenze di
servizio non saranno soddisfatte dal personale che espleta
atiivita amministrative, contabili e patrimoniali e dal
personale appartenente a1 ruoli da istituire secondo
quanto previsto dai precedenti punti II) e IV), il
personale civile della pubblica sicurezza, del Corpo di
polizia femminile e del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza che, all’entrata in vigore della presente legge,
espleta le suddette attivita, continuera, salvo esigenze di
servizio ¢ fermo restando l'inquadramento cui avra
diritto, a svolgere le attivita nelle quali ¢ impiegato; eguale
disciplina ¢ riservata al personale adibito a svolgere
attivitd assistenziali o ad esse connesse;

VI) previsione che il personale di cui al precedente
puntto V) acceda a domanda e previa prova pratica nelle
varie qualifiche funzionali dei ruoli stessi — fino a quella
corrispondente alla qualifica apicale del ruolo direttivo —
in relazione alle mansioni esercitate all’atto del passaggio
in tali ruoli, fino alla copertura di non oltre il cinquanta
per cento rispettivamente dei posti previsti per I’esercizio
di dette mansioni amministrative, contabili e patrimoniali
¢ delle dotazioni organiche dei rucl di cui ai precedenti
punt III) ¢ IV);

VII) previsione che dopo I'applicazione del precen-
dente punto VI) possa accedere, a domanda e previa
prova pratica, nel limite del 50 per cento dei posti
disponibili per ogni qualifica, nelle varie qualifiche dei
ruoli di cut ai precedenti punti HI) e IV) anche personale,
proveniente da altre amministrazioni dello Stato, che
svolga attivita tecniche proprie delle qualifiche stesse;
previsione che al suddetto personale venga attribuito il
trattamento economico piu favorevole, convertendo in
scattt d’anzianita la parte del precedente trattamento
eventualmente eccedente quello previsto nei nuovi ruoli;

VIII) previsione, nella determinazione delle funzioni
per 1l personale di cui ai punti II), 1IT) e IV di compiti di
formazione e istruzione;

IX) previsione che prima di
quadramento di cui al punto X):

procedere all’in-

1) venga riconosciuto ad ogni effetto giuridico e
amministrativo il servizio prestato in posizione di
ausiliario dai funzionari con questa qualifica, nominati
dopo il 25 aprile 1945 e transitati successivamente in
ruolo;

2) agli ufficiali del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza si applichino, con la stessa decorrenza, i benefici
di progressione nella carriera derivati ai funzionari di
pubblica sicurezza dalla legge 11 luglio 1980, n. 312;

3) agli ufficiali fino al grado di tenente colonnello
prima di procedere alle operazioni di cui al punto X),
numero 19), si estendono, ai fini esclusivamente giuridici,
i criteri di progressione in carriera fino alla qualifica di
vice questore aggiunto previsti per i funzionari di
pubblica sicurezza anche prima dell’entrata in vigore della
legge 11 luglio 1980, n. 312.
Restano fermi i criteri per la valutazione deil’anzianita
fissati al punto X), numero 19), e quelli per il passaggio
alla dirigenza di cui al punto XIIiI);

4) la dotazione organica dei primi dirigenti della
polizia femminile sia elevata da quattro a venti unitd e
allattribuzione dei posti portati in aumento si provveda
secondo i criteri e le modalita di cui alla legge 30 settembre
1978, n. 583;

X) determinazicone, per ciascuno dei ruoli istituiti e,
ove occorra, per singole qualifiche, delle dotazioni
organiche, in modo da assicurare la funzionalita
del’ordinamento e I'efficienza delle strutture dell’ammini-
strazione e da evitare che il personale venga distolto dai
compiti specificamente previsti per ogni ruolo. In
particolare:

1) previsione per il personale avente attualmente il
grado di guardia e guardia scelta venga inquadrato nelle
qualifiche del ruolo degli agenti secondo I’anzianita di
servizio;

2) previsione che il personale avente attualmente
la qualifica di appuntato venga inquadrato nel ruolo degli
assistenti secondo 1 seguenti criteri:

2a) inquadramento nella prima qualifica degli
appuntati che abbiano fino a quindici anni di anzianita di
servizio rispettando l'ordine di ruolo;

2b) inquadramento nella qualifica intermedia
degli appuntati che abbiano finito a ventiquattro anni di
anzianita di servizio rispettando 'ordine di ruolo;

2c) inquadramento nella qualifica finale degli
appuntati che abbiano superato i ventiquattro anni di
anzianita di servizio o i dieci anni di anzianita di grado
rispettando I'ordine di ruolo;

— 14 —
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3) previsione che il personale avente, alla data di
entrata 1n vigore della preserite legge, il grado di
appuntato, € che sia risultato idoneo nei concorsi per il
conferimento del grado di vicebrigadiere di pubblica
sicurezza, venga inquadrato nella seconda qualifica del
ruolo dei sovrintendenti, in soprannumero riassorbibile
con la cessazione dal servizio del personale posto in
questa posizione, rispettando I'ordine cronologico dei
singoli concorsi e nel’ambito di ciascun concorso la
graduatoria di merito per gli appuntati;

4) previsione per il personale avente, alla data di
entrata 1n vigore della presente legge, il grado di
vicebrigadiere venga inquadrato, anche in soprannumero,
nella seconda qualifica del ruolo dei sovrintendenti ¢
quello appartenente al ruolo dei brigadieri nella terza
qualifica del ruolo dei sovrintendenti;

5) previsione che i marescialli siano inquadrati
nelle quattro qualifiche del ruolo degli ispettori in ragione
delle sottoelencate aliquote:

5a) la meta dei posti disponibili nella qualifica
finale;

5b) i tre quinti dei posti disponibili nelle
qualifiche intermedie;

5¢y i due quinti dei posti disponibili nella
qualifica iniziale;

6) previsione che Pinquadramento di cui al
numero precedente abbia luogo nel seguente modo:

6a) nella qualifica finale, secondo P'ordine di
graduatoria, i marescialli carica speciale, che abbiano
superato un concorso per titoli di servizio, i marescialli di
I classe scelii e di I classe, che abbiano superato un
concorso interno per titoli di servizio e colloquio, fino alla
copertura dell’aliquota prevista nel numero 5a);

6b) nella terza qualifica, i marescialli carica
speciale che non abbiano superato il concorso o che non
vi1 abbiano partecipato, nonché, fino alla copertura
dell’aliquota previsia dal numero 5b), i marescialli di 1
classe scelti € di I classe, che, idonei al suddetto concorso
mterno per titoli e colloquio, non abbiano trovato
collocazione nella qualifica finale per mancanza di posti
disponibili; ‘

6c) nella seconda o nella prima qualifica, fino
alla copertura delle aliquote previste dai numeri 5b) ¢ 5¢),
1 marecialli di I classe scelti e di I classe che idonei al
suddetto concorso interno per titoli ¢ colloguio, non
abbiano trovato collocazione nella terza o nella seconda
qualifica per mancanza di posti dispenibili;

6d) previsione che il personale di cui ai numeri
&b) e 6¢) sia inquacdrato nella seconda e poi nelia terza ¢
quirdi nella guarta qualifica del ruolo degli ispettori,

secondo ['ordine delia graduatoria e ove non abbia
successivamente demeritato in ragione dei posti che si
rendano nel tempo disponibili in quelle qualifiche e nei
limiti delle aliquote di cui al numero 5);

7) previsione che, ultimato 'inquadramento di cui
ai precedenti punti e verificata la disponibilita di posti
nella terza, nella seconda o neila prima qualifica del ruolo
degli ispettori, sia bandito un concorso interno per titoli
di servizio e colloquio, riservato ai marescialli di IT ¢ I}
classe;

7a) previsione che il personale, che abbia
superato il concorso di cui al precedente numero 7}, sia
inquadrato nella terza, nella seconda o nelia prima
qualifica del ruolo degli ispettori, fino alia copertura delie
aliquote previste dai numeri 5b) e 5¢);

7b) previsione che il personale idoneo al
concorso di cui al precedente numero 7), che non abbia
trovato collocazione nella prima qualifica per mancanza
di posti disponibili, sia inquadrato, secondo Pordine di
merito, nella qualifica finale del ruolo dei sovrintendenti;

7c) previsione che il perscnale, di cui ai
precedenti numeri 7a) e 7b), sia inquadrato, secondo
I'ordine di graduatoria e ove non abbia successivamente
demeritato, nella prima e poi nella seconda, nella terza
e quindi nella quarta qualifica de! ruclo degli ispettori
in ragione dei posti che si rendono nel tempo disponibil
in quelle qualifiche e nei limiti delie aliquote di cui al
numero 3);

8) previsione che i marescialli inquadrati nel ruzolo
degli ispettori frequentino presso una scuola di polizia un
corso di aggiornamento di almeno due mesi;

9) previsione che le assistenti di polizia che
abbiano maturato il 13° anno di servizio siano inquadrate
nelia quarta qualifica del ruolo degli ispettori; previsione
che le assistenti fino a 13 anni di servizio siano inquadrate
nella terza qualifica del ruolo degl ispettori, con
precedenza nel ruolo su coloro che vi accedano
successivamente per Concorso;

10) previsione che i marescialli di 1* classe scelti e
di 1° classe, che non abbiano superato il concorso per
Paccesso al ruolo degli ispettori o che non vi abbiano
partecipato, siano inquadrati nella qualifica terminale del
ruolo dei sovrintendenti ovvero, a domanda, nell’apposi-
to ruolo ad esaurimento di cui a! numero 14);

11) previsione che i marescialli di II e II classe,
che non abbiano superato il concorso per I'accesso al
ruolo degli ispettori o che non vi abbiano partecipato,
siano inquadrati nella I qualifica del ruolo dei
sovrintendenti cvvero, a domanda, neli’apposito ruolo ad
esaurimento di cui al numero 14);
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i2) previsiole che 1 marescialli di prima classe
scelti e di prima classe, che non abbiano partecipato o non
abbiano superato il concorso di cui al numero 6a), stano
promossi alla seconda qualifica del ruolo degli ispettori
dal giorno precedente a queilo della cessazione dal
servizio per limite di eta, infermita o decesso, con il
trattamento economico piu favorevole;

13) previsione che 1 marescialli di seconda e terza
classe, che non abbiano partecipato o non abbiano
superato il concorso di cui al numero 7); siano promossi
alla qualifica iniziale del ruolo degli ispettori dal giorno
precedente a queilo della cessazione dal servizio per limite
di eta, infermitd o decesso, col trattamento economico pit
favorevole;

14) previsione che 1 sottufficiali, che ne facciano
richiesta anche successivamente all’espletamento degli
esami per l'accesso alle qualifiche di ispettori, siano
inquadrati in appositi ruoli ad esaurimento;

15) previsione che i sottufficiali e gli appuntati del
ruolo separato e limitato di cui alle leggi 11 luglio 1956,
n. 699, 22 dicembre 1960, n. 1600, 14 febbraio 1970, n. 57.
10 ottobre 1974, n. 496, ¢ quelli in soprannumero di cui
alla legge 27 febbraio 1963, n. 225, o comunque richiamati
in servizio, siano inseriti in un ruolo ad esaurimento;
previsione che detto personale possa progredire in
carriera secondo le modalita di avanzamento previste per
i pari grado del ruolo ordinario e ner limiti delle
percentual stabilite al numero 32);

16) previsione che per il personale di cui al
numero 15), all’atto della cessazione dal servizio per
qualsiasi causa, si provveda, ai soli fini del trattamento di
quiescenza, alla ricostruzione della carriera dalla data di
entrata in servizio secondo le norme vigenti per il
personale appartenente al ruolo ordinario;

17) previsione che i sottufficiali e gli appuntati che
abbiano assunto servizio nel Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza in qualita di guardie aggiunte e
ausiliarie, qualora nel momento del collocamento in
congedo per limite di eta o per infermita, o all’atto del
decesso, non siano stati inquadrati nel ruolo di ispettore,
conseguano aumenti periodici pari al 2,50 per cento dello
stipendio per ogni triennio o frazione comunque
superiore a sei mesi di servizio prestato in qualitd di
aggiunti o di ausiliari;

18) previsione che 1 funzionari di pubblica
sicurezza sino alla qualifica di vice questore aggiunto e gli
ufficiali del Corpo delle guardie di pubblica sicureza sino
al grado di tenente colonnello del ruolo ordinario siano
inquadrati, ferme restando le posizioni occupate nei
rispettivi ruoli, nel ruolo direttivo dell’ Amministrazione
della pubblica sicurezza;

19) previsione che 'inquadramento del personale
di cui al numero precedente nell'ambito di ciascuna
qualifica, abbia luogo tenendo conto dell’anzianita di
servizio e di grado o qualifica, delle promozioni a scelta o
per merito comparativo ¢ per meriti eccezionali, dei
riconoscimenti ottenuti, delle qualifiche annuali riportate,
dei ruoli, degli incarichi svolti. L’anzianita di servizio va
determinata per i funzionan dalla decorrenza della
nomina alla qualifica iniziale e per gli ufficiali dalla data
della nomina al grado di tenente o dalla data della nomina
al grado di sottotenente per gli ufficiali ammessi nel
Corpo dopo aver partecipato a concorsi di arruolamento
riservati ai laureati;

20) previsione che per le ispettrici, ispettrici
superiori e ispettrici capo aggiunte della polizia
femminile, si applichi, relativamente all’inguadramento,
quanto previsto dai numeri 18) ¢ 19);

21) previsione che i dirigenti superiori, i primi
dirigenti, compresi quelli della polizia femminile, i
maggiori generali ed i colonnelli siano inquadrati nel
ruolo dei dirigenti del’ Ammanistrazione della pubblica
sicurezza, ferme restando le posizioni occupate nei
rispettivi ruoli;

22) previsione che l'inquadramento nelle varie
qualifiche, del personale di cui al numero precedente
abbia luogo tenendo conto dell’anzianita di servizio e di
grado o qualifica, delie promozioni a scelta o per merito
comparativo o per meriti eccezionalt, dei riconoscimenti
ottenuti, delle qualifiche annuali riportate, dei titoli e
degli incarichi svolti. Agli adempimenti di cui sopra
provvede P'organo collegiale competente di cui all’articolo
38. Ai dirigenti generali di pubblica sicurezza e ai tenenti
generali si applicano le disposizioni di cui all’articolo 42;

23) previsione che i vice questori, collocati nel
ruolo ad esaurimento entro la data del 1° luglio 1980,
siano inquadrati nel ruolo dei dirigenti, nella qualifica di
primo dirigente in soprannumero da assorbire in sede di
revisione delle dotazioni organiche previste dal precedente
punto X);

24) previsione che i tenenti colonnelli siano
inquadrati, ove ne facciano richiesta, in un ruolo ad
esaurimento;

25) previsione che i tenenti colonnelli, apparte-
nenti al ruolo unico separato e limitato o comunque
richiamati in servizio, siano’ inseriti in un ruolo ad
esaurimento; previsione che detto personale possa
progredire in carriera fino al grado di maggiore generale
secondo le modalita di avanzamento stabilite per 1 pari
grado del ruolo ordinario e nei limiti delle percentuali
stabilite al numero 32);
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26) previsione che per il personale di cui al
numero 25), all’atto della cessazione dal servizio per
qualsiasi causa, si provveda, ai soli fini del trattamento di
quiescenza, alla ricostruzione della carriera dalla data di
entrata m servizio secondo le norme vigenti per il
personale appartenente al ruolo ordinario;

27) previsione che i tenenti generali, i maggiori
generali ed i colonnelli siano inquadrati, a richiesta, in
un ruolo ad esaurimento; previsione che i suddetti uffi-
ciali, qualora richiamati o nella posizione di stato
«a disposizione» o «n aspettativa per riduzione dei
quadri», siano direttamente nquadrati nel ruolo ad
esaurimento predetto; previsione che gli ufficiali del ruolo
dei medici siano inquadrati in un ruolo ad esaurimento
salvo che all’atto dell’istituzione dei ruoli professionali di
cui al punto 1IV), optino per il passaggio nei nuovi ruoli;

28) previsione che le assistenti della polizia
femminile con tre anni complessivi di servizio in possesso
di uno dei diplomi di laurea di cui alla legge 1° dicembre
1966, n. 1082, accedano a domanda alla qualifica iniziale
del ruolo dei commissari, nel limite di un sesto dei posti
disponibili, mediante il concorso interno per titoli di
servizio ¢ colloquio da espletarsi entro dodici mesi
dall’approvazione del provvedimento delegato previsto
dal presente articolo; le vincitrici del predetto concorso
dovranno frequentare un apposito corso di aggiornamen-
to professionale;

29) previsione che le appartenenti al ruolo delle
assistenti della polizia femminile, che ne facciano
richiesta, siano inquadrate in un ruolo ad esaurimento
conservando P'attuale stato giuridico e l'attuale progres-
stone di carriera, nonché 1 benefici derivanti dalla
normativa vigente alla data di entrata in vigore della
presente legge;

30) previsione che alle assistenti della polizia
femminile, in servizio all’atto dell’entrata in vigore della
presente legge, continui ad applicarsi, per un periodo di
dieci anni, la normativa vigente per P'accesso alla carriera
direttiva prevista per gli impiegati civili dello Stato;

31) previsione che 1 sottufficiali e le guardie del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza, ove in possesso
di uno dei diplomi di laurea richiesti per I'accesso al ruolo
dei commissari, e con almeno cinque anni compliessivi di
servizio, accedano, a domanda, alla qualifica iniziale della
carriera di commissario, nei limiti di un quarto dei posti
disponibili mediante concorso interno per titoli di servizio
e colloquio da espletarsi entro dodici mesi dall’approva-
zone del provvedimento delegato previsto dal presente
articolo. I vincitori del concorso dovranno frequentare un
corso di aggiornamento professionale;

32) previsione che al personale inquadrato nei
ruoli ad esaurimento appartenente al disciolto Corpo
delle guardie di pubblica sicurezza continui ad applicarsi
per quanto attiene alla progressione di carriera, la
normativa vigente al momento deli’entrata in vigore della
presente legge.

Al personale predetto sono estesi i benefici che saranno
attribuiti ai corrispondenti gradi delle altre forze di
polizia.

La progressione in carriera é deliberata dal Consiglio di
amministrazione di cui al testo unico approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, modificato dall’articolo 7 della legge 28 ottobre
1970, n. 775.

L’avanzamento dei sottufficiai dovra avvenire in
relazione alle cessazioni dal servizio che si determineran-
no in ciascun ruolo e nei singoli gradi al 31 dicembre di
ogni anno.

L’aliquota dei tenenti colonneili da ammettere a
valutazione sara determinata in ragione di 1/6 all’anno dei
tenenti colonnelli iscritti nel ruolo e le promozioni da
conferire in ragione del 10 per cento degh ufficiali
valutati.

Allavanzamento al grado di maggior generale si
procedera ammettendo a valutazione 1/5 all’anno dei
colonnelli iscritti nel ruolo e promuovendone uno
all’anno.

I maggiori generali iscritti nel ruolo ad esaurimento,
compresi quelli del ruolo sanitario degli ufficiali medici di
polizia al compimento del terzo anno di servizio nel
grado, vengono valutati e se dichiarati idonei vengono
promossi al grado di tenente generale con decorrenza dal
giorno precedente a quello della cessazione dal servizio
per limiti di eta o per fisica inabilitd o per decesso;

XI) previsione che il personale dei ruoli ad
esaurimento assuma le funzioni e gli obblighi derivanti al
personale della Polizia di Stato dalla presente legge,
nonché la denominazione delle corrispondenti qualifiche
previste nel nuovo ordinamento civile del personale, salva
la possibilitd di mantenere, a richiesta, la precedente
denominazione;

XII) previsione che il personale civile di pubblica
sicurezza con la qualifica di vice questore del ruolo ad
esaurimento e di ispettrice capo del ruolo ad esaurimento
di cui all’articolo 155, ultimo comma, della legge 11 luglio
1980, n. 312, assolva le funzioni della qualifica apicale del
ruolo dei commissari;
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XII) previsione che P'accesso al ruolo dei dirigenti,
relativamente al personale che esplica funzioni di polizia,
avvenga mediante 1I superamento di un corso di
formazione al quale sono ammesst, In numero non
inferiore a una volta e mezzo i posti disponibili, coloro
che abbiano superato un concorso interno per titoli e per
esami, cu1 hanno diritto di partecipare gli appartenenti
alla qualifica terminale del ruolo direttivo o coloro che
abbiano almeno nove anni e sei mesi di servizio effettivo
nel ruolo che siano in possesso delle qualitd necessarie per
Yespletamento delle funzioni dirigenziali; determinazione
dei criteri per 'ammissione al concorso, tenendo conto dei
titoli acquisiti e dell’anzianita di servizio e di qualifica,
nonché detle modalita del corso di formazione dirigenzia-
le. Nella prima applicazione della presente legge e fino a
diciotto mesi dall’emanazione del provvedimento delega-
to previsto dai presente articolo, i posti accantonati al 31
dicembre 1980 e quelli che comunque si rendono
disponibili nelle qualifiche di primo dirigente sono
attribuiti mediante scrutinio per merito comparativo
secondo i criteri ¢ le modalita di cui alla legge 30 settembre
1978, n. 583; 1 promossi dovranno frequentare un corso di
aggiornamento professionale;

XIV) previsione che il personale direttivo di cui ai
puntt III) e IV) acceda ai ruoli dei dirigenti, ove siano
previsti, secondo le modalita di cui al punto XIII);

XV) previsione che la promozione alla qualifica di
dirigente superiore venga conferita, nei limiti dei posti
disponibili al 31 dicembre di ogni anno, ai primi dirigenti
che abbiano maturato una anzianita di almeno tre anni
nella qualifica, computando anche il periodo trascorso nel
ruolo ad esaurimento, secondo criteri di comparazione dei
mertt1 da stabilirsi con particolare riguardo agli incarichi e
at serviz1 svolti e alla qualita delle mansioni affidate per
specifica competenza professionale o come assunzione di
particolari responsabilitd anche in rapporto alla sede di
servizio; previsione che dopo un triennio dalla entrata in
vigore della presente legge, i primi dirigenti valutati ¢ non
promossi alla qualifica superiore che abbiano compiuto
trenta anm di servizio effettivamente prestato, di cui dieci
nella qualifica, siano collocati a riposo d’ufficio con la
qualifica di dirigente superiore;

XVI) determinazione dei criteri per la promozione
per merito straordinario anche in soprannumero assorbi-
bile con le vacanze ordinarie degli appartenenti alla
Polizia di Stato;

XVII) previsione che I'accesso al ruolo di assistente
avvenga per anzitanitd e che P’accesso all’ultimo livello di
tale ruolo avvenga dopo aver frequentato con esito
positivo un corso d’aggiornamento;

XVII]) previsione che laccesso al ruolo di
sovrintendente avvenga mediante concorso interno, per
esame teorico-pratico, al quale sono ammessi gli
appartenenti ai ruoli di agente e di assistente che abbiano
almeno quattro anni di servizio complessivo e superino
successivamente un corso di formazione tecnico-profes-
sionale. Per il personale in servizio alla data di entrata in
vigore della presente legge si applicano, per quanto
attiene all’anzianita di servizio utile per poter partecipare
al concorso a sovrintendente, la normativa attuaimente
prevista per il concorso a vice brigadiere;

XIX) determinazione delle modalita di preposizione
ai vari uffici ed incarichi e dei criteri di promozione
nell’ambito det van ruoli in modo da favorire, tenuio
conto dell’anzianita di servizio, gli elementi pit meritevoli
per capacita professionali e per incarichi assolti;

XX) determinazione delle modalitd, in relazione a
particolari infermita o al grado di idoneita all’assolvimen-
to dei servizi di polizia, per il passaggio del personale, per
esigenze di servizio o a domanda, ad equivalenti
qualifiche di altri ruoli dell’amministrazione della
pubblica sicurezza o di altre amministrazioni dello Stato,
salvaguardando i diritti e¢ le posizioni del personale
appartenente a questi ultimi ruoli;

XXI) disciplina dello stato giuridico del personale,
ed in particolare del comando presso altre amministrazio-
ni, laspettativa, il collocamento a disposizione, le
incompatibilita, i rapporti informativi ¢ 1 congedi,
secondo criteri che tengano conto delle specifiche esigenze
dei servizi di polizia e della necessita che la suddetta
disciplina non preveda trattamenti di stato inferiori
rispetto a quelli degli altri dipendenti civili dello Stato;

XXII} attribuzione, ove occorra e limitatamente alle
funzioni esercitate, delle qualita di agente e ufficiale di
polizia giudiziaria e di pubblica sicurezza al personale che
svolge attivita tecnico-scientifica e che esplica mansioni di
carattere professionale in relazione al ruolo di apparte-
nenza;

XXIIT) incentivazione delle mobilita del personale,
escludendo nel contempo ogni tipo di mobilita esterna
all’amministrazione, salvo quella derivante dal comando
o dal collocamento fuori ruolo;

XXIV) previsione che, salvo I'ipotest di cui al
precedente punto XV) e ferma restando per il personale in
servizio all’entrata in vigore della presente legge la
normativa vigente in materia di collocamento a riposo
d’ufficio per raggiunti limiti di etd, la cessazione del
rapporto d’impiego, determinabile in modo differenziato
per gli appartenenti at vart ruoli, avvenga non oltre il
compimento del sessantesimo anno di eta;

— 18 —



10-1-1987

Supplemente ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale n. 3

XXV) previsione che, al fine di coprire eventuali
carenze di organico, sia possibile il richiamo in servizio
degli agenti, degli assistenti e dei sovrintendenti, per un
periodo non superiore a due anni, sempre che non siano
stati collocati a riposo oltre il cinguantotiesimo
anno di eta;

XXVI) previsione che per la gestione delle questioni
attinenti allo stato ed all’avanzamento del personale della
Polizia di Stato siano istituiti uno o piu organi coliegiali,
nei quali sia rappresentato il personale medesimo.

I benefici di cui all’articolo 7 della legge 10 ottobre
1974, n. 496, sono estesi agli ufficiali del ruclo separato
¢ limitato ex combattenti o partigiani in servizio al
1° gennaio 1971.

Art. 37.

Qualifiche del ruolo degli ispettori
e relativa dotazione organica

1l ruolo degli ispettori € articolato in quattro qualifiche,
che assumono le denominazioni di: vice ispettore,
ispettore, ispettore principale e ispettore capo.

La dotazione organica complessiva del ruolo degli
ispettori & costituita da 7.000 unita, cosi distribuite per
ogni singola qualifica:

vice ispettore unita 2.500

ispettore . unita 2.000
ispettore principale. unita 1.500
ispettore capo unitda 1.009.

La consistenza organica del ruolo degli agenti, degli
assistenti e dei sovrintendenti sara, rispetto alla dotazione
dei disciolti Corpi delle guardie di pubblica sicurezza e
della polizia femminile, proporzionalmente ridoita di
7.000 unita.

Art. 38,

Inguadramenta del personale

All'inquadramento del personale previsto dal preceden-
te articolo 36 st provvede con decreto del Ministro
dell'interno, sentita una commissione presieduta da un
Sottosegretario di Stato, delegato dal Ministro e
composta dal capo della polizia-direttore generale deila
pubblica sicurezza, o per sua delega da un vice direttore
generale, da quattro dirigenti, in rappresentanza dell’am-
ministrazione, e da quattro rappresentanti del personale,
designati dai sindacati di polizia piu rappresentativi sul
piano nazionale.

Art. 39.

Attribuzione delle qualifiche

Agli appartenenti al ruolo degli agenti della Polizia di
Stato ¢ attribuita la qualita di agente di pubblica sicurezza
e di agente di polizia giudiziaria.

Agli apparienenti al ruoio dei sovriniendenti, al ruolo
degli ispettori e alla qualifica piu elevata del ruolo degii
assistenti € attribuita la qualitd di agente di pubblica
sicurezza e quella di ufficiale di polizia giudiziaria,

Agli appartenenti ai ruoli dirigenziali e direttivi del
personale che esplica funzioni di polizia € attribuita la
qualifica di ufficiale di pubblica sicurezza.

Salvo che ai primi dirigenti che assolvono alla funzione
di vice questore vicario, agli appartenenti ai ruoli diretiivi
e ai primi dirigenti del personale che svolge funzioni di
polizia ¢ attribuita la qualita di ufficiale di polizia
giudiziaria.

Art. 40.

Ruoli dell’ Amministrazione civile dell’interno

In relazione alla particolarita dei compiti attribuiti
dalle vigenti disposizioni ¢ dalla presente legge all’Ammi-
nistrazione civile dellinterno, anche per Pattivitda di
supporto degli uffici centrali e periferici del Ministero
dipendenti dalle autorita di pubblica sicurezza, il Governo
della Repubblica & delegato a provvedere, entro dodici
mesi dall’entrata in vigore della legge stessa, con decretc
avente valore di legge ordinaria, alla determinazioue
dell’ordinamento del personale ed all'organizzazione
degli uffici dell’ Amministrazione civile deil’interno,
osservando 1 seguenti principi e criteri diretiivi.

Ferma restando nei confronti del predetto personale
applicazione dei principi generali del’ordinamento del
pubblico impiego statale, devono essere deitate norme,
nei limiti del presupposti indicati nel comma precedente ¢
sentite le organizzazioni sindacali pil rappresentative sul
piano nazionale, per la ristrutturazione e la dotazione
organica delle carriere ausiliarie, esecutive, di concetto ¢
direttive, che, fatte salve le posizioni giuridiche acquisite
dal personale in servizio, dovranno essere sostituite
ciascuna da una o piu qualifiche funzionali adeguando il
numero dei posti dirigenziali della carriera di ragioneria
alle esigenze di funzionamento degli uffici.

Con Posservanza delle disposizioni di cui al comma
precedente sono riordinati 1 ruoli del personale operaio,
ivi compresi il ruclo degli operal permanenti delle scuole
di polizia e il ruolo degli operai det magazzini del disciolte
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Corpo delle guardie di pubblica sicurezza. Sono altresi
definite le qualifiche di mestiere, 1 relativi organici e le
norme di inquadrainento del personale con mansioni
operaie da utilizzare in modo continuativo presso le
comunita della Polizia di Stato.

Sono dettate speciali norme che escludano ogni tipo di
mobilita esterna all’Amministrazione, salvo quella deri-
vante dal comando o dal collocamento fuori ruolo.

Sono dettate, sentite le organizzazioni sindacali, norme
che, nel rispetto delle liberta sindacali, consentano di
evitare turbative alla continuita dei servizi essenziali per la
tutela deil’ordine e delia sicurezza pubblica, ai quali siano
preposti o addetti i dipendenti dell’ Amministrazione civile
dell’interno. Le norme delegate stabiliscono il quadro dei
servizi essenziali la cui interruzione pregiudichi la tutela
detl’ordine e della sicurezza pubblica.

Art. 41.

Rappresentanze del personale
nel consiglio di amministrazione

I rappresentanti del personale di cui alla lettera d) del
primo comma dell’articolo 146 del testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, modificato dall’articolo 7 della legge 28
ottobre 1970, n. 775, sono eletti direttamente dal
personale della Polizia di Stato.

Art. 42.

Nomina a dirigente generale-prefetto
dei dirigenti dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza

I dirigenti generali dell’ Amministrazione civile dell’in-
terno, entro il limite di diciassette posti della dotazione
organica, vengono nominati tra i dirigenti dell’ Ammini-
strazione della pubblica sicurezza.

I dirigenti generali della pubblica sicurezza sono
nominati tra i dirigenti superiori della pubblica sicurezza.

I dirigenti di cui al precedente comma sono inquadrati
entro il termine massimo di quattro anni fra i dirigenti
generali dell’Amministrazione civile dell’interno, conser-
vando a tutti gl effetti P'anzianitd maturata nella
anzidetta qualifica.

L’inquadramento fra i dirigenti generali dell’ Ammini-
strazione civile puo essere disposto anche il soprannume-
ro da riassorbirsi con le vacanze che si verificano fra i
posti di cui al primo comma.

Fino al riassorbimento del soprannumero di cui al
precedente comma, non si possono effettuare nomine dei
dirigenti generali di cui al secondo comma.

Per la preposizicne dei dirigenti generali alla direzione
degli uffici del dipartimento si osservano rigorosi criteri di
professionalita.

Nella prima applicazione della presente legge, il
numero dei posti di tenente generale eventualmente
assorbiti dai ruoli ad esaurimento vanno temporaneamen-
te detratti dal numero di cui al primo comma sino al loro
totale assorbimento.

Art. 43,

Trattamento economico

11 trattamento economico del personale della Polizia di
Stato, esclusi 1 dirigenti, € stabilito sulla base di accordi di
cui all’articolo 95, con decreto del Presidente della
Repubblica, previa deliberazione del Consiglio dei
Ministri, ferma restando la necessita di approvazione per
legge delle spese incidenti sul bilancio dello Stato.

Gli accordi sono triennali.

Il trattamento economico del personale che espleta
funzioni di polizia ¢ costituito dallo stipendio del livello
retributivo € da una indennita pensionabile, determinata
in base alle funzioni attribuite, ai contenuti di
professionalita richiesti, nonché alla responsabilita ¢ al
rischio connessi al servizio.

Alle trattative per la determinazione del trattamento
economico di cui al comma precedente partecipano i
sindacati di polizia nei modi e nelle forme previsti
dall’articolo 95.

Vanno previsti, oltre all'iniziale, piu classi di stipendio,
in maniera che la progressione economica sia sganciata
dalla progressione di carriera.

L’indennita di cui al terzo comma assorbe 'assegno
personale di funzione previsto dall’articolo 143 della legge
11 luglio 1980, n. 312.

Ai fini degli inquadramenti di cui all’articolo 36, le
qualifiche dei ruoli del personale che espleta funzioni di
polizia sono distribuite nei livelli retributivi di cui alla
legge 11 luglio 1980, n..312, o in quelli corrispondenti
all’atto dell’entrata in vigore della presente legge, come
segue:

a) IV livello: agente, agente seconda qualifica,
assistente di prima, assistente di seconda;

b) V livello: assistente di terza, sovrintendente di
prima, sovrintendente di seconda, sovrintendente di terza;

¢) VI livello: sovrintendente di quarta, ispettore di
prima, ispettore di seconda;
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d) VI livello-bis: 1spettore di terza; a detta
qualifica del ruolo degli ispettori ¢ attribuito il liveilo di
stipendio di cui al VI livello, aumentato del 50 per cento
dell’incremento previsto per il VII livello;

e) VII livello: 1spettore di quarta; prime due
qualifiche del ruolo direttivo;

JS) VIl livello: terza qualifica del ruolo direttivo;

g) VHI livello-bis: qualifica apicale del ruolo
direttivo; a detta qualifica del ruolo direttivo € attribuito il
livello di stipendio previsto dal secondo comma
dell’articolo 137 della legge 11 luglio 1980, n. 312.

Nella qualifica apicale del ruclo direitivo sono
inquadrati gli appartenenti alla terza qualifica con 4 anni
di anzianita di qualifica.

A1l marescialli maggiori carica speciale dell’Arma dei
carabinieri e del Corpo della guardia di finanza é
attribuito 1l trattamento economico previsto per il
personale di cui al VI livelio-bis.

Al personale civile di pubblica sicurezza, che per effetto
della promozione ai sensi dell’ultimo comma dell’articolo
155 della legge 11 luglio 1980, n. 312, riveste la qualifica di
vice questore del ruolo ad esaurimento € attribuito il
trattamento economico fissato dall’articolo 133, secondo
comma, della citata legge n. 312.

Nella prnima applicazione della presente legge ¢
concesso al personale della Polizia di Stato un assegno ad
personam pensionabile, come anticipazione del riconosci-
mento delle anzianita di servizio maturate nelle carriere di
provenienza, da effettuarsi con gradualita entro tre fasi.
La misura di tale assegno deve essere determinata in
relazione alla anzianita di servizio maturata al 1° gennaio
1978.

Al personale della Polizia di Stato cui, per effetto dei
passaggio dal ruolo di provenienza ner ruoli di cui
all’articolo 36, spetia uno stipendio inferiore a quello che
sarebbe spettato nel ruolo e nel grado o qualifica di
provenienza, viene attribuito nel livello retributivo del
nuovo ruolo, anche mediante attribuzione di scatti
convenzionali, lo stipendio di classe o scatto di importo
part a quello percepito nel livello di provenienza.

Per le esigenze funzionali dei servizi di polizia, m
relazione alle disponibilita effettive degli organici, viene
fissato annualmente, con decreto del Ministro deil’inter-
no, di concerto con il Ministro del tesoro, il numero
complessivo massimo di prestazioni orarie aggiuntive da
retribuire come lavoro straordinario.

Le indennita per la presenza e per i servizi fuori sede
nonché il compenso per il lavoro straordinario vanno
determinati in misura proporzionale alla retribuzione
menstle.

La durata degli anni di permanenza in una classe di
stipendio puod essere ridotta per meriti eccezicnak
acquisiti durante il servizio, secondo modalita prestabilite
e a favore di Limitate aliquote di personale.

Il trattamento economico previsto per il personale della
Polizia di Stato ¢ esteso all’ Arma dei carabinieri e ai corpi
previsti ai commi primo ¢ secondo dell’articolo 1é.

L’equiparazione degli appartenenti aila Polizia di Stato
con quelli di altre forze di polizia di cui ai commt primo ¢
secondo dell’articolo 16 avviene suila base della tabella
allegata alla presente legge.

Le indennita speciali vanno determinate per chi svolge
particolari attivita, limitatamente al tempo del loro
effettivo esercizio, con divieto di generalizzazione delie
indenniia stesse per effetto del possesso di qualificazioni o
specializzazioni.

i trattamento economice del personale appartenente alle
qualifiche dirigenziali dei ruoli indicati nella preseate legge
¢ categorie equiparate € regolato dalla legge 10 dicembre
1973, n. 804, e successive modifiche ed integrazioni, e dslle
norme della presente legge.

Ai'commissari del Governo delle province di Trento e
di Bolzano, nonché ai prefetti e ai dirsttori centrali del
Ministero spetta I'indennita di cui al terzo comma del
presente articolo salvo per i periodo in cui si trovano
nella posizione di fuori ruolo, a disposizione o comandati.
L’indennita € pensionabile nella misura del cinquanta per
cento ove sia percepita per un periodo complessivo
inferiore a cinque anni.

Per il personale indicato al cormma precedente, in servizio
alla data del 25 aprile 1981, Pindennita ¢ pensionabile solo
nella misura del 50 per cento ove la stessa sia stata percepita
o le suddette funzioni siano state esercitate per un pericdo
complessivo inferiore a cinque anai.

Ai funzionari del ruolo dei Commissari che abbiano
prestato servizio senza demerito per 15 anni, € attributio il
trattamento economico spettante al primo dirigente.

Ai funzionari del ruolo dei Commissari e ai primi
dirigenti che abbiano prestato servizio senza demerito per
25 anni, € attribuito il trattamento economico spettante al
dirigente superiore.

Al personale appartenente ai ruoli deil’ Amministrazio-
ne civile dellinterno in servizio presso il dipartimento
della pubblica sicurezza o negli uffici dipendenti dalle
autoritd nazicnali e provinciali di pubblica sicurezza,
nonché al personale di altre amministrazioni dello Stato
cte presta servizio nell'ufficio per il coordinamento e la
pianificazione delle forze di polizia, spetta una indennita
mensile speciale non pensionabile di importo complessivo
pari al cinquanta per cento di quella di cui al terzo
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comma. L'indennita speciale non compete al perscnale
che beneficia dell'indennita di cui al terzo comma del
presente articolo.

Al personale di cui al comma precedente spetta il
compenso per il lavoro straordinario secondo le modalita
e 1e nusure previste per le corrispondenti qualifiche degli
appartenentt alla Polizia di Stato.

Fino a quando non sara determinato il trattamento
economico mediante gli accordi di cui all’articolo 95,
l'indennita pensionabile prevista dal comma terzo e
costituita dalla indennita mensile d'istituto di cui alla legge
23 dicembre 1970, n. 1054, e successive modificazioni, ed é
corrisposta con le modalita prescritte dalla legge stessa.

Art. 44,
Obblighi di leva

Ferme restando le norme di cui alia legge 8 luglio 1980,
n. 343, il servizio prestato per non meno di due anni nella
Polizia di Stato. ivi compreso il periodo di frequenza dei
corst, da parte del personale assunto ai sensi del
successivo articolo 47 ¢ considerato ad ogni effetto come
adempimento degii obblighi di leva.

Capo IV

AMMISSIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE DEL PERSONALE

Art. 45.
Limiti di eta

Per 'ammissione ai concorsi pubblici per I'assunzione
del personale che esplica funzioni di polizia non s
applicano:

a) le disposizioni di legge relative ail’aumento dei
limiti di etd per I'ammissione ai pubblici impieghi;

by le norme previste dagli articoli 26-quater e 26-
quinguies del decreto-legge 30 dicembre 1979, n. 663,

convertito, con modificazioni, nella legge 29 febbraio
1980, n. 33.

Art. 46.

ldoneita psico-fisica e attitudinale

Gli accertamenti per Vidoneita psico-fisica e attitudi-
nale dei candidati ai concorsi per il personale che esplica
funzioni di polizia sono svolti dai medici e da un centro
psico-tecnico speclalizzato nella selezione del persona-
le, appartenenti all’ Amministrazione della pubblica sicu-
rezza.

Al di fuori dei casi di cui al comma precedente, per
particolari esigenze I’Amministrazione della pubblica
sicurezza puo avvalersi di consulenze di erganismi civili e
militari e di professionisti estranei alla amministrazione.

Fino a quando non sara attuato il punto IV dell’articolo
36, per gli accertamenti di cui al primo comma,
I’Amministrazione della pubblica sicurezza puo avvalersi
anche di medici o di strutture specializzate di altri corpi di
polizia o delle forze armate.

Art. 47.

Nomina ad allievo agente di polizia

L’assunzione degli agenti di polizia avviene mediante
pubblico concorso al quale possono partecipare i cittadini
italiant in possesso dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) eta non inferiore agli anni dicictto e non
superiore agli anni ventotto;

¢) idoneita fisica, psichica ed attitudinale al servizio
di polizia;

d) utolo di studio di scuola dell’obligo;

¢) buona condotta.

Non sono ammessi al concorso coloro che sono stati
espulsi dalle forze armate, dai corpi militarmente
organizzati o destituiti da pubblici uffici, che hanno
riportato condanna a pena detentiva per delitto non
colposo 0 sono stati sottoposti a misura di prevenzione.

I concorsi sono di preferenza banditi per I'assegnazione
al servizio in determinate regioni. Ottenuta la nomina ad
agente di polizia, i vincitori dei concorsi sono destinati a
prestare servizio nella regione eventualmente predetermi-
nata per il tempo indicato nel bando di concorso; possono
essere, comunque, impiegati in altre sedi per motivate
esigenze di servizio di carattere provvisorio.

I vincitori dei concorsi sono nominati allievi agenti di
polizia.

Relativamente al concorso si applica quanto stabilito
dall’articolo 59.

Fino al venti per cento dei posti disponibili nei concorsi
di cui al presente articolo pud essere riservato ai
sottufficiali, graduati e militari di truppa volontari
provenienti dalle armi ¢ servizi dell’esercito, della marina
e dell’aeronautica, in congedo o in servizio, che abbiano
espletato almeno ventiquattro mesi di ferma o rafferma
senza demerito, sempre che siano in possesso dei requisiti
richiesti e conseguano il punteggio minimo prescritto.
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I posti riservati di cui al precedente comma che non
vengono coperti sono attribuiti agli altri .aspiranti
all’arruolamento ai sensi delle vigenti disposizioni.

Il servizio prestato in ferma volontaria o in rafferma

clla forza armata di provenienza ¢ utile, per la metad e per

non oltre tre anni, ai {ind deifavanzamento nella Polizia di
Stato.

Il personale assunto ai sensi della legge 8 luglio 1980,
R, 343, all’atio del coliocamento in congedo, gualora ne
faccia richiesta e non abbia riportato sanzioni discipiinari
piii gravi della pena pecuniaria, pud essere trattenute per un
altro annoe con la qualifica di agente di poliziz ausiliario.

Al termine del sccondo 2mno ¢i servizio, Panzidetto
personale, gualora ne faccia richiesta ¢ non abbia riportato
sanzieni disciplinari pid gravi delia pena pecuniaria, pud
essere ammesso nel ruclo degli apenti di polizia, previa
frequenza del corse di cui ail’articolo 48, commaz secondo,
durante i1 quale ¢ soticpssto a selezione attitudinale per
Peventuale assegnazione ai servizi ¢he richiedons particola-
re qualificazione.

In ogni caso il servizio gid prestato dalla data
delliniziale reclutamento € valido a tutti gli effetti sia
giuridici che economici qualora gl agenti di polizia
ausiliari siano immessi in ruolo.

Sonc soppressi il secondo e terzo comma dell’articolo 3
della legge -8 luglic 1980, n. 343.

Le specializzazioni conseguite dai volontari di cui al
presente articolo nella forza armata di provenienza sono
riconosciute valide, purché previste nell’ordinamento
della Polizia di Stato.

Art. 48.

Corsi per la nomina ad agente di polizia

Gli allievi agenti &i polizia freguentano presso le scuole
per agenti un corso della durata di dodici mesi, diviso in
due semestri.

Al termine del primo ciclo del corso gli allievi, che
abbiano ottenuto giudizio globale di idoneita sulla base
dei risultati conseguiti nelle materie di insegnamento ¢
delle prove pratiche e stano stati riconosciuti idoner al
servizio di polizia, sono nominati agenti in prova €
vengono ammessi a freguentare il secondo semestre,
durante il quale sono soitoposti a selezione attitudinale
per la eventuale assegnazione a servizi che richiedano
particolare qualificazione.

Gli agenti in prova che abbiano superato gii esami
teorico-pratici di fine corsc ed oftenuto conferma
dellidoneita al servizio di pelizia sono nominati agenti di
polizia. ‘Essi prestano giuramento ¢ sono mmmessi nel
ruolo secondo- la graduatoria finale.

Gli agenti in prova che non abbianec superato gli esami
gi fine covso, sempre che abbiano ottenuto giudizio di
idoneits al servizio di polizia, sono amymessi a ripeiere non
pitt di yna volia il secondo semestre. Al termine di questo
ultimo sono ammessi nuovamenie agh esami finali
secondo le modalita previsie dal regolamento di cut al
penultimo comma dell’articolo 60. Se Pesito é negative
sono dimessi dal corso.

Gii allievi e gli agenti in prova per tutta la durata del

COTSO Nnon possono esscie impiegail in servizi di polizia,
salvo 1 servizi di caserma.

Art. 49.

Dimissioni dai corsi
er la nomina ad agente di polizia
(o]

Sono dimesst dal corso:
i) gl allievi che non superino it primo ciclo;

2) gli ailievi ¢ gh agenti in prova che non siano
riconosciuti idonei al servizio di polizia;

3) gli allievi e gli agenti in prova che dichiarino di
rinunciare al corso;

4y gli ailievi e gli agenti in prova che siano stati per
qualsiasi motivo assenti dal corso per di pia di sessanta

giorni anche non consecutivi o di novanta giorni se

I'assenza ¢ stata determinata da infermitd contratta
durante il corso; qualora Pinfermita sia stata contratta a
causa di esercitazioni pratiche, Pallievo o Pagente in prova
¢ ammesso a partecipare al primo corso successivo alla
sua riacquistata idoneita fisico-psichica;

5) gli agenti in prova di cui al quarto comma
dell’articolo precedente.

Gli allievi e gli agenti in prova di sesso femminile, la cui
assenza olire sessanta giorni sia stata determinata da
maternita, sono ammessi a partecipare, al primo corso
successivo ai periodi di assenza dal lavoro previsti dalle
disposizioni sulia tutela delle lavoratrici madn.

Sono espulsi dai corso gli allievi e gli agenti in prova
responsabili di mancanze punibili con sanzioni disciplina-
ri piu gravi della deplorazione.

I provvedimenti di dimissione e di espulsione dal corso
sono adottatt con decreto del capo della polizia-direttore
generale della pubblica sicurezza, su proposta del
direttore delia scuola.

La dimissione dal corso comporta la cessazione di ogni
rapporto con l'amministrazione.
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Art. 50.

Addestramento e corsi di specializzazione
per agenti di polizia

Gl agenti di polizia compiono un periodo pratico della
durata di sei mesi presso reparti e uffici, cui vengono
assegnati tenuto conto dei risultati della selezione
attitudinale effettuata durante il secondo semestre del
corso di cui all’articolo 48.

Al termine, gli agenti che, sulla base della predetta
selezione e di un rapporto sulle qualita professionali
redatto dal responsabile del reparto o dal dirigente
dell’ufficio presso cui € stato effettuato I’addestramento,
debbono essere destinati alle specialita o ai servizi che
richiedono particolare qualificazione frequentano corsi di
specializzazione della durata di sei mesi.

Gli agenti, durante il periodo in cui frequentano i corsi
di specializzazione, non possono essere impiegati in
attivita diverse da quelle del servizio cui debbono essere
destinati, se non per eccezionali esigenze di servizio e su
disposizione del capo della polizia-direttore generale della
pubblica sicurezza. Ove cid comporti linterruzione del
corso per un periodo complessivo superiore ai trenta
giorni, esso € prorogato per un periodo pari alla durata
della interruzione.

Art. 51

Nomina a sovrintendente di polizia

il concorso interno e il corso di formazione tecnico-
professionale per I’accesso al ruolo di sovrintendente si
svolgono secondo le modalita di cui al terzo comma
dell’articolo 59 e al penultimo comma dell’articolo 60.

Art. 52.

Nomina ad allievo ispettore di polizia

L’assunzione degli ispettori di polizia avviene mediante
pubblico concorso al quale possono partecipare i cittadini
italiani in possesso dei seguenti requisiti:

1) godimento dei diritti civili e politici;

2) eta non inferiore agli anni diciotto e non superiore
agli anni trenta;

3) idoneita fisica, psichica e attitudinale al servizio di
polizia;

4) titolo di studio di scuola media superiore o
equivalente;

5) buona condotta.

Gli appartenenti al ruolo degli agenti e degli assistenti e
dei sovrintendenti cha abbiano superato il trentesimo
anno di etd e non abbiano raggiunto il quarantesimo anno
possono partecipare al concorso per non piu di due volte
purche in possesso degli altri requisiti.

A parita di merito I’appartenenza alla Polizia di Stato
costituisce titolo di preferenza, fermi restando gli altri
titoli preferenziali previsti dalle leggi vigenti.

Il quarto e il quinto cemma sono stati soppressi
dall’articolo 42 delia legge n. 668/1986).

Non sono ammessi al concorso coloro che sono stati
espulsi dalle forze armate, dai corpi militarmente
organizzati o destituiti da pubblici uffici, che hanno
riportato condanna a pena detentiva per delitto non
colposo o sono stati sottoposti a misura di prevenzione.

Relativamente al concorso e alla prova di esame di cui
al quarto comma del presente articolo si applica quanto
stabilito dall’articolo 59.

1 vincitori dei concorsi sono nominati allievi ispettori.

Art. 53.

Corsi per la nomina ad ispettore di polizia

Ottenuta la nomina, gli allievi ispettori di polizia
frequentano, presso P’apposito istituto, un corso della
durata di diciotto mesi, preordinato alla loro formazione
tecnico-professionale di agenti di pubblica sicurezza e
ufficiali di polizia giudiziaria, con particolare riguardo
all’attivita investigativa. Durante il corso essi sono
sottoposti a selezione attitudinale anche per 'accertamen-
to della idoneita a servizi che richiedono particolare
qualificazione.

Gli allievi ispettori, che abbiano ottenuto giudizio di
idoneita al servizio di polizia quali ispettori e superato gli
esami scritti e orali e le prove pratiche di fine corso, sono
nominati ispettori in prova. Essi prestano giuramento ¢
sono immessi nel ruolo secondo la graduatoria finale.

Gli allievi ispettori durante i primi dodici mesi di corso
non possono essere impiegati in servizio di polizia; nel
periodo successivo possono esserlo esclusivamente a fine
di addestramento per il servizio di ispettore e per un
periodo complessivamente non superiore a due mesi.

Gli ispettori in prova sono assegnati, sulla base dei
risultati della selezione attitudinale, ai servizi di istituto,
per compiere un periodo di prova della durata di sei mesi.
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Art. 54.

Dimissioni dal corso
per la nomina ad ispettore di polizia

Sono dimessi dal corso gli allievi ispettori che:

a) non superano gli esami del corso o non sono
dichiarati idonei al servizio di polizia;

b) dichiarano di rinunciare al corso;

¢) sono stati per qualsiasi motivo assenti dal corso
per piu di novanta giorni anche non consecutivi e di
centoventi giorni se l'assenza ¢ stata determinata da
infermita contratta durante il corso, salvo che essa sia
stata contratta a causa delle esercitazioni pratiche, nel
qual caso I’allievo ¢ ammesso a partecipare al primo corso
successivo al riconoscimento della sua idoneita.

Gli allievi ispettori di sesso femminile, la cui assenza
oltre novanta giorni & stata determinata da maternita,
sono ammessi a partecipare al primo corso successivo ai
periodi di assenza dal lavoro previsti dalle disposizioni
sulla tutela delle lavoratrici madri.

Sono espulsi dal corso gli allievi responsabili di
infrazioni punibili con sanzioni disciplinari piu gravi della
deplorazione.

I provvedimenti di dimissione e di espulsione dal corso
sono adottati con decreto del capo della polizia-direttore
generale della pubblica sicurezza, su proposta del
direttore dell’istituto.

La dimissione dal corso comporta la cessazione di ogni
rapporto con 'amministrazione salvo che non si tratti di
personale proveniente dai ruol della Polizia di Stato.

Art. 55.

Nomina a commissario di polizia

L’assunzione dei commissari di polizia avviene:

a) dopo aver frequentato, con esito positivo,
I'Istituto superiore di polizia, di cui all’articolo 58;

b) mediante pubblico concorso, al quale possono
partecipare i cittadini italiani di ambo i sessi in possesso
dei seguenti requisiti:

1) godimento dei diritti civili e politici;

2) idoneita fisica, psichica ed attitudinale al
servizio di polizia;

3) buona condotta;
4) laurea in giurisprudenza o in scienze politiche;

5) eta non superiore ai ventotto anni.

Al concorso sono altresi ammessi a partecipare, con
riserva di un sesto dei posti disponibili, gli appartenenii al
ruolo degli ispettori, in possesso dei prescritti requisiti e
che non abbiano superato il trentottesimo anno dieta. Se1
posti riservati non vengono coperti la differenza va ad
aumentare i posti spettanti all’altra categoria.

Al concorso non sono ammessi coloro che sono stati
espulsi dalle forze armate, dai corpi militarmente
organizzati o destituiti da pubbiici uffici, che hanno
riportato condanna a pena detentiva per reati non colposi
0 sono stati sottoposti a misura di prevenzione.

I candidati sono sottoposti all’accertamento della
idoneita fisica e psichica ed a prove idonee a valutarne le
qualita attitudinahi al servizio di polizia.

I vincitori del concorso sono nominati commissari in
prova.

Relativamente al concorso. si applica quantoc stabilito
dall’articolo 59.

Art. 56.

Corsi- per la nomina a commissario di polizia

Ottenuta la nomina, i commissari in prova frequentano
un corso di formazione teoricc-pratico della durata di
nove mesi presso U'apposita sezione dell’Istituto superiore
di polizia, di cui allarticolo 58.

Il corso di formazione si svolge secondo programmi
stabiliii con decreto del Ministro dell’interno e 'insegna-
mento € impartito da docenti universitari, magistrati,
dipendenti del’amministrazione dello Stato o persone
estrance ad essa.

Al termine del corso, i commissari in prova, che siano
stati dichiarati idonei ai servizi di polizia, sostengono un
esame finale sulle materie oggetto di studio dinanzi ad
una commissione composta secondo le modalita di cui al
penultimo comma dell’articolo 60, e presieduta dal
direttore dell’Istituto superiore di polizia.

I commissari in prova, durante i nove mesi del corso,
non possono essere impiegati in servizio di polizia.

I commissari in prova, che hanno superato gli esami
finali del corso, sono nominati commissari di polizia.

Essi prestano giuramento e sono ammessi nel ruolo
direttivo secondo l'ordine di graduatoria dell’esame
finale.

I commissari in prova che non superano I’esame finale
possono partecipare al corso successivo; se l'esito di
quest’ultimo ¢ negativo, sono dimessi.

I commissari, sulla base dei nisultati della selezione
attitudinale, sono assegnati ai servizi d’istituto.
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Art. 57

Dimissioni dal corse per la nemina
a commissario di polizia

Sono dimessi dal corso 1 commissari in prova che:
a) dichiarano di rinunciare a! corso;
b) non superano gli esami del corso;

¢) non sono dichiarati idonei al servizio di polizia
per il numero e la gravitd delle sanzioni disciplinari
riportate;

d)sono stati per qualsiasi motivo assenti dal corso
per piu di trenta giorni, anche se¢ non consecutivi, e di
novanta giorni per infermitd contratia durante il corso,
salvo che essa sta stata contraita a causa delle
esercitazioni pratiche, nel qual caso il commissario in
prova ¢ ammesso a partecipare al primo corso successivo
al riconoscimento delia sua idoneita psico-fisica.

I commissari in prova di sesso femminile, la cui assenza
oltre i trenta giorni ¢ stata determinata da maternita, sono
ammessi a {requentare il corso successivo ai periodi. di
assenza dal lavoro previsti dalle disposizioni sulla tutela
delle lavoratrici madri.

Sono espulsi dal corso i commissari in prova
responsabili di infrazioni punibili con sanzioni disciplinari
pit gravi deila deplorazione.

I provvedimenti di dimissione ¢ di espulsione dal corso |

sono adottati con decreto del capo della polizia-direttore
generale della pubblica sicurezza, su proposta del
direttore dell’Istituto superiore di polizia.

Art. 58.

Istituto superiore di polizia

Il Governo della Repubblica ¢ delegato a provvedere,
entro dodici mesi dall’entrata in vigore della presente
legge, con decreto avente valore di legge ordinaria, alla
istituzione di una scuola nazionale con sede a Roma per la
formazione e specializzazione dei quadri direttivi
dell’Amministrazione della pubblica sicurezza, che
assume la denominazione di Istituto superiore di polizia,
secondo i seguenti principi e criteri direttivi:

a) previsione che l'ammissione 2l concorso di
accesso allistituto sia consentita ai giovani in possesso di
diploma di scuola secondaria superiore o titolo
equivalente che non abbiano superato il ventunesimo
anno di eta e siano in possesso degli altri requisiti previsti
“dall’articolo 55;

b) determinazione delle miodalita del concorso di
accesso, deila composizione € nomina della commissione
esaminatrice, dei criteri per Paccertamento della idoneita
fisica e psichica, per la valutazione delle qualita
attitudinali e del livello culturale dei candidati;

c) previsione che al concorso di accesso possano
partecipare gli ispettori, i sovrintendenti, gl assistentie gh
agenti in possesso dei requisiti prescritii, che non abbiano
superato il trentesimo anno di cta;

d) previsione che il corso si svolga secondo
programmi universitari integrati da materie professionali,
secondo piani di studi e programmi di ciascuna materia
stabilitt con decreto del Ministro della pubblica
istruzione, di concerto con il Ministro dell’interno;

e) previsione che al termine del primo bignnio gli
allievi conseguano la nomina ad aspirante commissario di
polizia in prova, dopo apposito giudizio di idoneita del
direttore dellistitute, sentito il coilegio dei docenti;

f) previsione che al termine dei quarto annc di corso
I'ailievo, che abbia superato tutti gli esami previsti nel
piano degli studi, sia ammesso a sostenere 'esame finale
dinanzi ad una commissione composta da docenti delle
materie universitaric e professionali dell’istituto ¢
presieduta dal preside della facoltd di giurisprudenza
dell’universita di Roma o da un docente universitario da
lui delegato; che la commissione sia nominata annual-
mente con decreto del Ministro della pubblica istruzione,
di concerto con il Ministro dell’interno;

g) previsione che, conseguito il diploma, gli
aspiranti vengano nominati commissari in prova ed
ammesst alla frequenza del corso di cui al primo comma
dell’art. 56 presso un’apposita sezione deli’istituto;

f) determinazione delle strutture e deil’'ordinamento.
dell’istituto, prevedendo la creazione di tre sezioni, di cui
una per esigenze di cui all’articolo 56 ed una per i corsi di
specializzazione;

i) determinazione di medalita per garantire "osser-
vanza dell’obbligo, che deve essere assunto verso
I’Amministrazione all’atto della nomina ad allievo
commissario in prova, di permanere in servizio per cinque
anni dal conseguimento del diploma, nonché per
I'allontanamento ¢ le dimissioni dai corsi degh allievi
aspiranti;

1) previsione di norme che consentano, a coloro che
hanno ottenuto il ‘diploma, di conseguire, mediante il
superamento di esami integrativi, il diploma di laurea.
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Art. 59,

Trattamento economico degli allievi
e modalita dei concorsi

Il trattamento economico degli allievi dei corsi di cui
agli articoli precedenti e determinato, 1n misura
proporzionale alle retribuzioni delle qualifiche iniziali cui
danno accesso i rispettivi corsi, con decreto del Ministro
deil’interno, di concerto con il Ministro del tesoro.

Agli allievi provenienti dagli altri ruoli della Polizia di
Stato verra assegnato 1l trattamento economico pil
favorevole.

Le modalita dei concorsi, della composizione e nomina
delle commissioni esaminatrici ed i criteri per Paccerta-
mento della idoneita fisica e psichica, per la valutazione
delle qualita attitudinali e del livello culturale dei
candidati, per la documentazione richiesta a questi ultimi,
per la determinazione di eventuali requisiti per I'ammis-
sione al concorso, sono stabiliti con apposito regolamento
approvato con decreto del Presidente della Repubblica,
previa deliberazione del Consiglio dei Ministri, su
proposta del Ministro dell’interno.

Art. 60.

Istruzione e formazione professionale

Gli istituti di istruzione per la formazione del personale
della Polizia di Stato sono i seguenti:

1) scuole per agenti di polizia;
2) istituti per sovrintendenti di polizia;

3) istituto di perfezionamento per 1spettori di
polizia;

4) Istituto superiore di polizia;

5) centri e scuole di specializzazione, addestramento
e aggiornamento.

Nei programmi € dedicata particolare cura all’insegna-
mento della Costituzione e dei diritti e doveri del
attadino, all’insegnamento delle materie giuridiche e
professionali e alle esercitazioni pratiche per la lotta alla
crimunalita e la tutela dell'ordine e della sicurezza
pubblica, La formulazione dei programmi, i metodi di
msegnamento e di studio, 11 rapporto numernico fra
docenti e allievi, la previsione e la conduzione delle prove
pratiche rispondono al fine di conseguire la piu alta
preparazione professionale del personale e di promuovere
it senso di responsabilitd e capacita di iniziative.

Salvo quanio disposto per Ulstituto superiore di
polizia, per le materie corrispondenti a quelle di
insegnamento nelle scuole secondarie di primo e secondo
grado e per le materie specialistiche, tecnico-professiona
e per Paddestramento vengono formati elenchi chie
comprendono docenti universitari o di istituti specializzati
e di materic letterarie nelie scuole secondarie di primo ¢
secondo grado di ruolo o abilitati, nonché magistrati,
funzionari di polizia e di altre amministrazioni dello Stato
e ufficiali delle forze armate che chiedano di esservi
inclusi. Detti elenchi vengono formati da una apposita
commissione, costituita dal provveditore agli studi, dal
presidente del tribunale civile ¢ penale, dal presidente del
tribunale amministrativo regionale, o loro delegati, della
circoscrizione ove ha sede Distituto o centro o scuola di
polizia, dal direttore del medesimo istituto o scuola ¢
centro e da funzionari di polizia nominati dal Minisirc
dell’interno. La sceita deglh insegnanti spetta al Ministro
dell’interno, su proposta del direttore generale deila
pubblica sicurezza, sentitc il dircttore deli'istituio o
scuola o centro presso cui gli insegnanti sone chiamati a
svolgere la propria attivita, tenute conto del numero degh
insegnanti di cultura generale gid in servizio nelle scuole di
polizia alla data di entrata in vigore della legge 11 giugno
1974, n. 253, confermati nell’insegnamento ¢ per lo stesso
abilitati ai sensi degli articoii 1 e 3 della legge 27 ottobre
1975, n. 608, che rimangono a domanda nell’attuale
posizione fino a collocamento a riposo. Gli insegnanti che
sono chiamati a svolgere attivitd a tempo pieno
costituiscono 'organico del personale insegnante delia
polizia presso ciascun istituto o scuola o centro. Gl
insegnanti predetti possono essere coliocati nella posizio-
ne di fuori ruolo dall’amministrazione di appartenenza e il
servizio prestato presso l'istituto o scusla o centre é
riconosciuto ad ogni effetto neli’ambito del ruocle di
provenienza. Gli incarichi hanno la durata del corso ¢
sono rinnovabili.

At docenti, gia in servizio nelle scuole di poiizia, viene
atiribuito lo stesso trattamento economico di quelli di
prima nomina, che svolgono analoga attivita didattica.

Fucri dei casi in cui il personale fruisca di regelare
retribuzione per I'insegnamento presso gli istituti o scuole
o centri, dell’amministrazione defla pubblica sicurezza,
viene corrisposto un compenso determinato in base
all’articolo 13 del decreto del Presidente della Repubblica
21 aprile 1972, n. 472, concernente la Scuola superiore
della pubblica amministrazione.

Le materie d’insegnamento, i piani di studio, lo
svolgimento dei corsi, le modalita degli esami, il collegio
dei docenti e gli appositi organismi di collaborazione tra
docenti ¢ allievi sono previsti dai regolamenti degli istituti
o scuole o centri di cui al primo comma, da emanarsi con
decreto del Ministro dell’interno.

1l collegio dei docenti esprime al direttore il parere sul
giudizio di idoneita di cui agli articoli 48, comma secondo,
53, comma secondo, ¢ 56, comma terzo.
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Art. 61.

Accesso ai ruoli diversi da quelli del personale
che esplica funzioni di polizia

L’accesso alla qualifica iniziale dei ruoli per il personale
che svolge attivita tecnico-scientifica o tecnica anche di
carattere esecutivo attinente ai servizi di polizia ¢ ai ruoli
per 1l personale che esplica mansioni di carattere
professionale attinenti ai servizi di polizia, per il cui
esercizto occorre l'iscrizione in albi professionali, avviene
mediante pubblico concorso per titoli ed esami, al quale
sono ammessi a partecipare i cittadini italiani che abbiano
1 requisitt generali per la partecipazione ai pubblici
concorsl € stano 1n possesso dei titoli di studio richiesti e
delie necessarie abilitazioni professionali.

Si applica quanto disposto dall’art. 59.

La nomma mn ruolo dei vincitori dei concorsi é
subordinata alla frequenza con esito favorevole di un
corso formativo ed applicativo inteso a conferire la
preparazione necessaria per ’assolvimento dei compiti da
svolgere, con particolare riferimento a quelli attinenti alle
funzioni di polizia.

Capo V

DIRITTI E DOVERI

Art. 62.

Promessa solenne e giuramento

I cittadini che entrano a far parte dell’Amministrazione
della pubblica sicurezza debbono prestare promessa
solenne e giuramento di cui all’articolo 11 del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
avili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

Il rifiuto comporta la decadenza dall’impiego.

Art. 63.

Orario di servizio

L’orario di servizio per il personale della pubblica
sicurezza e fissato in quaranta ore settimanali, ripartite in
turni giornalieri secondo le esigenze di servizio.

Per un periodo di tre anni dalla entrata in vigore della
presente legge 1 turni di lavoro giornaliero sono formati
sulla base di qurantadue ore settimanali.

La differenza tra 'orario fissato al primo comma e
quello indicato nel comma successivo € retribuita come
prestazione di lavoro straordinaria.

Quando le esigenze lo richiedano, gli ufficiali, gli agenti
di pubblica sicurezza e il personale che svolge la propria
attivita nell’ambito dell’ Amministrazione della pubblica
sicurezza sono tenuti a prestare servizio anche in

eccedenza all'orario normale, con diritto a compensc per
il lavoro straordinario senza le limitazioni previste dal
decreto del Presidente della Repubblica 22 luglio 1977,
n. 422, per il personale con qualifica inferiore a quella
dirigenziale, dall’articolo 20 del decreto del Presidente
della Repubblica 30 giugno 1972, n. 748, e dalia legge 22
luglio 1978, n.385, per il personale con qualifica
dirigenziale. La normativa di cui al presente articolo si
applica anche ai dirigenti generali e qualifiche equiparate
fino all’emanazione di una nuova legge concernente la
disciplina delle funzioni dirigenziali.

Il personale di cui al primo comma e quello
dell’ Amministrazione civile dell’internc che presta servi-
zio nell’ Amministrazione della pubblica sicurezza hanno
diritto ad un giorno di riposo settimanale. Ove per
particolari esigenze di servizio il giorno di riposo non
possa essere usufruito nell’arco della settimana, ¢
recuperabile entro le quattro settimane successive.

Il personale di cui al precedente comma che presta
servizio in un giorno festivo non domenicale, ha diritto di
godere di un giorno di riposo stabilito dall’ Amministra-
zione entro le quattro settimane successive.

Art. 64.

Obbligo di permanenza e reperibilita

Per esigenze di ordine e di sicurezza pubblica o di
pubblico soccorso puo essere fatto obbligo agli
appartenenti ai ruoli della Polizia di Stato di permanere in
caserma od in ufficio, ovvero di mantenere la reperibilita,
secondo le modalita stabilite dal regolamento di servizio
di cui all’art. 111.

II personale che esplica funzioni di polizia ha I'obbligo
di alloggiare presso gli istituti od i reparti durante i corsi
ed il periodo di addestramento, salvo diversa normativa
stabilita ne! regolamento di cui al comma precedente.

Per il mantenimento delle mense non obbligatorie di
servizio verra concesso un contributo nella misura
stabilita per le mense di eguale natura delle forze armate
dello Stato.

Art. 65.

Doveri di subordinazione

Gli appartenenti ai ruoli dell’Amministrazione della
pubblica sicurezza hanno doveri di subordinazione
gerarchica nei confronti:

a) del Ministro dell’interno;

b) dei Sottosegretari di Stato per I'interno, quando
esercitano, per delega del Ministro, attribuzioni in
materia di pubblica sicurezza;

c) del capo della polizia-direitore generale della
pubblica sicurezza.

Restano salvi i doveri di subordinazione funzionali
degli appartenenti all’Amministrazione della pubblica
sicurezza verso il prefetto e, nei casi previsti dalla legge,
verso le altre autorita dello Stato.
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Art. 66.
Ordine gerarchico e rapporii funzionali

L’appartenente a1 ruoli dell’Amministrazione della
pubblica sicurezza € tenuto ad eseguire gli ordini impartiti
dal superiore gerarchico od operativo.

_Gli ordini devono essere attinenti al servizio o alla
disciplina, non eccedenti i compiti di istituto € non lesivi
della dignita personale di coloro cui sono diretti.

L’appartenente a1 ruoli dell’Amministrazione della
pubblica sicurezza, al quale sia rivolto un ordine che egli
ntenga palesemente illegittimo, deve farlo nlevare al
superiore che lo ha impartito, dichiarandone le ragioni; se
P'ordine e rinnovato per iscritto, e tenuto a darvi
esecuzione ¢ di essa risponde a tutti ghi effetti il superiore
che lo ha impartito. Quando I'appartenente ai ruoli della
Polizia di Stato si trova in servizio di ordine pubblico
ovvero quando esiste uno stato di pericolo e di urgenza,
Pordine ritenuto palesemente ilegittimo deve essere
eseguito su rmnovata richiesta anche verbale del
superiore, che al termine del servizio ha l'obbligo di
confermarlo per iscritto.

L’appartenente a1 ruoli del’Amministrazione della
pubblica sicurezza, al quale viene impartito un ordine la
cut esecuzione costituisce manifestamente reato, non lo
esegue ed informa immediatamente i.superiori.

11 disposto di cui ai commi precedenti si applica, in
quanto compatibile, ai rapporti di dipendenza funzionale
derivanti dal nuovo ordinamento deila pubblica sicu-
rezza.

Gli appartenentt ar ruoli della Polizia di Stato,
dell’ Amministrazione civile dell’interno nonché delle altre
forze di polizia e delle altre amministrazioni dello Stato
sono tenut: all’osservanza delle disposizioni loro impartite
in ragione della funzione da essi esercitata nell’ambito
dell’organizzazione centrale e periferica dell’ Amministra-
zione della pubblica sicurezza.

Fermo restando il disposto degli articoli 13 e 14, al
personale del ruolo dei commussari e del ruolo dei
dirigenti della Polizia di Stato sono trasferite le
attribuzioni proprie dei funzionari della pubblica
sicurezza.

L’inosservanza di quanto disposto nel presente articolo
comporta responsabilita disciplinari, salva I'eventuale
responsabilita penale.

Art. 67.
Impiego degli appartenenti alla Polizia di Stato

Gli appartenenti alla Polizia di Stato non possono
essere impiegati in compiti che non siano attinent: al
servizio di istituto.

Art. 68.

Doveri fuori servizio per gli appartenenti
all’ Amministrazione della pubblica sicurezza

Gli appartenenti ai ruoli dell’ Amministrazione della
pubblica sicurezza sono comunque tenuti, anche fuori dal
servizio, ad osservare i doveri inerenti alla loro funzione.

Art. 69,

Assistenza religiosa

Al persconale della Polizia di Stato che risieda presso
alloggi coliettivi di servizio o scuole, ¢ assicurata
I'assistenza religiosa, nel rispetto dei principi costitu-
zionali,

Per assicurare P’assistenza religiosa é escluso il ricorso ai
cappellani militari.

Capo VI

INORME DISCIPLINARI E PENALI

Art. 70.

Disciplina e procedimento disciplinare

Il Governo delta Repubblica ¢ delegato a provvedere,
entro sei mesi dall’entrata in vigore deila presente legge,
con decreto avente valore di legge ordinafia, alla
determinazione deile sanzioni disciplinari per il personale
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza ¢ alla
regolamentazione del relativo procedimento, con 'osser-
vanza del seguenti principi e criteri direttivi:

I) previsione delle seguenti sanzioni disciplinar in
ordine crescente di gravita: richiamo orale, richiamo
scritto, pena pecuniaria, deplorazione, sospensione dal
servizio, destituzione; '

2} indicazione per ciascuna sanzione delle trasgres-
sioni per le quali é inflitta, e graduazione delle sanzieni
rispetto alla gravita delle trasgressioni, tenuto conto delle
particolari esigenze di servizio;

3) previsione della pena pecuniaria in misura non
superiore a cinque trentesimi della retribuzione mensile e
della possibilita di sostituirla, per gli allievi degli istituti di
istruzione, cen la consegna in istituto per un periocdo non
superiore a cinque giorni;

4) previsione che la deplorazione, cumulabile anche
con la pena pecuniaria, comporti il ritardo di un anno
neli’aumento periodico delio stipendio o nell’attribuzione
delta classe di stipendio superiore;

5) previsione che la sospensione dal servizio non sia
di durata superiore a sei mesi, vada dedotta dal computo
dell’anzianita, comporti la privazione della retribuzione
mensile, salva la concessione di un assegno alimentare
pari alla meta di questa, nonché un ritardo fino a tre anni
nelle promozioni o nell’aumento periodico dello stipendio
o nell’attribuzione di una classe superiore di stipendio;

6) previsione che la destituzione venga inflitta per
mancanze la cui gravitd, desunta dalla specie o dalla
reiterazione dei comportamenti in contrasto con i doveri e
le esigenze del servizio di polizia, renda incompatibile la
permanenza del responsabile nell’ Amministrazione deila
pubblica sicurezza; previsione della destituzione di diritto
a seguito di condanna definitiva per gravi delitti non
colposi, di interdizione anche temporanea dai pubblici
uffict o di applicazione di una misura di sicurezza o di
prevenzione;
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7) regolamentazione del procedimento per lirro-
gazione delle sanzioni disciplinari secondo 1 seguenti
criteri: déterminazione degli organi competentt ad
infliggere la sanzione; obbligo di motivazione detla stessa;
facolta dell'interessato di ricorrere avverso la sanzione
inflitta; determinazione degli organi per il riesame delle
sanzioni ¢ lo svolgimento degli accertamenti necessari;
previsione che detti organt abbiano carattere collegiale
per le sanzioni piu gravi della pena pecuniaria; presenza in
tali organi di una rappresentanza del personale designata
dai sindacati di polizia pia rappresentativi; garanzia del
contraddittorio; facolta dell’inquisito, per le sanzioni piu
gravi della deplorazione, di farsi assistere da un difensore
appartenente all’Amministrazione della pubblica sicurez-
za, previsione che gli accertamenti per le trasgressioni
comportanti le sanzioni disciplinari della sospensione dal
servizio ¢ della destituzione vengano svolti da superiori
gerarchici appartenenti a servizio diverso da quello
dell’inquisito;

8) previsione che, in caso di procedimento discipli-
nare connesso con procedimento penale, il primo rimanga
sospeso fino all’esito del secondo; previsione dei casi di
sospensione cautelare dalle funzioni in pendenza di
procedimento penale;

9) previsione dei casi ¢ delle modalita di riapertura
dei procedimenti disciplinari;

10) previsione di norme transitorie per il trasferi-
mento ai nuovi organi disciplinari det procedimenti
pendenti alla entrata in vigore delle norme delegate.

Art. 71.
Giurisdizione

Gli appartenenti all’ Amministrazione della pubblica
sicurezza sono soggetti alla giurisdizione penale dell’auto-
rita giudiziaria ordinaria, secondo le norme vigenti ¢
quelle contenute nei successivi articoli.

Art. 72,
Abbandono del posto di servizio

L’appartenente alla Polizia di Stato che, nel corso di
operazioni di polizia o durante I'impiego in reparti
organict, abbandona il posto o il servizio, o viola l'ordine
o le disposizioni generali o particolari impartite, € punito
con la reclusione fino a tre anni.

La reclusione € da uno a quattro anni se il fatto ¢
COMMESso:

1) durante il servizio di ordine pubblico o di
pubblico soccorso;

2) nella guardia a rimesse di aeromobili 0 a depositi
di armi, munizioni o materie infiammabili od esplosive;

3) a bordo di una nave o di un acromobile;

4) col fine di interrompere la continuita e la
regolarita del servizio;

5) da tre o piu appartenenti alla Polizia di Stato in
concorso tra loro;

6) da un comandante di reparto o dal dirigente di un
ufficio o servizio.

Se dal fatto deriva I'interruzione del servizio o grave
danno la pena ¢ della reciusione da due a cinque anni.

Art. 73.
Rivolrta

Fuori dell’ipotesi prevista dali’art. 284 del codice
penale, sono puniti con la reclusione da tre a dieci anni gli
appartenenti alla Polizia di Stato che, riuniti in numero di
cinque o pilk:

1) prendono arbitrariamente le armi e rifiutano di
obbedire all’ordine di deporle, intimato da un superiore;

2) rifiutano di obbedire all’ordine di un superiore di
recedere da gravi atti di violenza.

La pena per chi ha promosso, organizzato o diretto la
rivolta € della reclusiocne non inferiore a cinque anni.

Art, 74.
Associazione al fine di commettere il delitto di rivolta

Quando cingue o piu appartenenti alla Polizia di Stato
si associano allo scopo di commettere il delitto di rivoita,
se il delitto non ¢ commesso la pena ¢ della reclusione da
uno a quattro anni.

Non sono punibili coloro che impediscono I’esecuzione
del delitto.

Art. 75.
Movimento non autorizzato di reparto

Il comandante di un reparto organico di polizia che,
senza speciale incarico o autorizzazione ovverd senza
necessita, contravvenendo alle norme sull'impiego dei
reparti, ordina il movimento del reparto € punito con la
reclusione fino ad un anno, sempre che il fatto non
costituisca reato piu grave.

Art. 76.

Manifestazioni collettive
con mezzi od armi della polizia

Gli appartenenti all’Amministrazione della pubblica
sicurezza che compiono manifestazioni collettive pubbli-
che mediante "uso di mezzi della polizia sono puniti con
la reclusione sino a sei mesi o con la multa da lire
cinquantamila a lire un milione.

La pena € aumentata fino a nove mesi € la multa fino ad
un milione e mezzo di lire per coloro che hanno promosso,
organizzato o diretto la manifestazione.

Gli appartenenti all’Amministrazione della pubblica
sicurezza che partecipano alla manifestazione con il
possesso di armi sono puniti con la reclusione da sei mesi
a due anni.

Art. 77

Alterazione di armi o munizioni,
porto di armi non in dotazione

L’appartenente alla Polizia di Stato che altera in
qualsiasi modo le caratteristiche delle armi proprie o del
munizionamento in dotazione o che porta in servizio armi
diverse da quelle in dotazione € punito con la reclusione
fino a tre anni e con la multa fino a lire due milioni.
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Alle stesse pene € sottoposto il superiore gerarchico che
consente 1 fatti di cui al comma precedente.

Art. 78.
Avbitraria utilizzazione di prestazioni lavorative

Salvo che il fatto costituisca pitt grave reato, il pubblico
ufficiale che utilizza arbitrariamente le prestazioni
lavorative di personale dell’Amministrazione della pub-
blica sicurezza, in contrasto con i compiti di istituto, al
fine di realizzare un profitto proprio o di altri, ¢ punito
con la reclusione findg a due anni.

Art. 79.

Esecuzione delle pene detentive
e delle misure restrittive della liberta personale

A richiesta del condannato, la pena detentiva inflitta
per qualsiasi reato agli appartenenti alle forze di polizia di
cui all'articolo 16 ¢ scontata negli stabilimenti penali
militari.

La disposizione del comma precedente si applica asnche
nei casi in cui i soggetti ivi contemplati seno posti in stato di
custodia o carcerazione preventiva. In questi casi la
richiesta puo essere proposta agli ufficiali o agenti della
polizia giudiziaria o della forza pubblica nel processo
verbale di cui all’'erticolo 266 del codice di procedura
penale.

Art. 80.
Giudizio direitissimo

Per i delitti di cui agli articoli 72, 73,74, 75, 76 e 77 della
presente legge si procede, in ogni caso, col giudizio
direttissimo, salvo che siano necessarie speciali indagini.

Per i reati connessi si procede previa separazione dei
giudiz:.

Capo VII

NORME DI COMPGRTAMENTO POLITICO
RAPPRESENTANZE E DIRITTI SINDACALI

Art. 81

Norme di comportamento politico

Gli appartenenti alle forze di polizia debbono in oguni
circostanza mantenersi al di fuori delle competizioni
politiche € non possono assumere comporiamenti che
compromettano I'assoluta imparzialita delle loro funzie-
ni. Agli appartenenti alle forze di polizia ¢ fatto divieto di
partecipare in uniforme, anche se fuori servizio, a riunioni
¢ manifestazioni di partiti, associazioni e organizzazioni
politiche o sindacali, salvo quanto disposto dall’articolo
seguente. E fatto altresi divicto di svolgere propaganda a
favore o contro parfiti, associazioni. organizzazioni
politiche o candidati ad elezioni.

Gli appartenenti alle forze di polizia candidati ad
elezioni politiche o amministrative sono posti in
aspettativa speciale con assegni dal momento dell’accetta-
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zione della candidatura per la durata della campagna
elettorale e possono svolgere attivita politica e di
propaganda, al di fuori defi’ambito dei rispeitivi uffici e in
abito civile. Essi, comunque, non possono prestare
servizio nell’ambito della circoscrizione nella quale si
sono presentati come candidati alle elezioni, per un
periodo di tre anni dalla data delle elezioni stesse.

Art. 82.

Diritti sindacali

Gli appartenenti alla Polizia di Stato hanno diritto di
associarst in sindacati.

Essi non possono iscriversi a sindacati diversi da quelli
del personale di polizia né assumere la rappresentanza di
altri lavoratori.

Gh appartenenti alla Polizia di Stato, fuori dell’orario
di servizio, possono tenere riunioni anche in divisa:

d) in locali di pertinenza dell’amministrazione,
messi a disposizione dalla stessa, che fissa le modalita
d’uso;

b) in luoghi aperti al pubblico.

Possono tenersi riunioni durante I'orario di servizio nei
limiti di dieci ore annue. I dirigenti della Polizia di Stato
hanno facolta di fissare speciali modalita di tempo e di
luogo per il loro svolgimento.

Art. 83.
Sindacati della Polizia di Staro

| sindacati del personale della Polizia di Stato sono
formati, diretti e rappresentati da appartenenti alla
Polizix# di Stato, in attivita di servizio o comunque
assoggettabili ad obblighi di servizio, e ne tutelano gli
interessi, senza interferire nella dirézione dei servizi o nei
compitt operativi.

Essi non possono aderire, affiliarsi o avere relazioni di
carattere organizzativo con altre associazioni sindacali.

Art. 84.
Divieto di esercizio del diritto di sciopero

Gli appartenenti alla Polizia di Stato non esercitano il
diritto di sciopero né¢ azioni sostitutive di esso che,
cffettuate durante il servizio, possano pregiudicare le
esigenze di tutela dell’ordine e della sicurezza pubblica o le
attivita di polizia giudiziaria.

Art. 85.
Consiglio nazionale di polizia

E istituito il Consiglio nazionale di polizia quale
organismo consultivo del Ministro dell’interno nelie
seguenti materie, concernenti I"Amministrazione della
pubblica sicurezza:

a) iniziative legislative del Ministro dell’interno,
regolamenti ¢ provvedimenti amministrativi di carattere

generale nelle parti relative allo stato giuridico,
previdenziale ¢ assistenziale del personale;
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b) ordinamento ¢ programmi degli istituti di
istruzione e formazione professionale e modalita per lo
svolgimento dei concorsi;

c) ogni altra questione che il Ministro intende
sottoporre al Consiglio nazionale.

I pareri di cui al presente articolo debbono essere
espressi entro 11 termine di trenta giorni dalla richiesta,
decorso il quale il Ministro ha facolta di provvedere.

In casi di grave ed urgente necessita il Ministro puo
stabilire un termine pit breve entro il quale il parere deve
essere reso, ovvero provvede dandone comunicazione al
Consiglio nazionale.

H regolamento del Consiglio nazionale € approvato dal
Ministro, su proposta del Consiglio stesso, entro tre mesi
dalla presentazione di questa.

Per la validita delle sedute ¢ necessaria la presenza di
almeno due terzi dei componenti in prima convocazione ¢
della meta in seconda convocazione.

Art. 86.

Composizione del Consiglio nazionale di polizia

Il Consiglio nazionale di polizia é presieduto dal
Ministro dell’interno o da un Sottosegretario da lui
delegato.

Esso € composto da sessanta membri, dei quali:”

a) trenta designati dal Ministro dell’interno, di cui
almeno venti scelti tra il personale delie varie componenti
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza, con
opportumn criter1 di rappresentativita, e i rimanenti scelti
tra il personale dell’ Amministrazione civile dell'interno,
di altre amministrazioni dello Stato, tra gli appartenenti
alle associazioni del personale della pubblica sicurezza in
pensione e tra estranei all’amministrazione statale esperti
nelle materie di compentenza del Consiglio nazionale;

b) trenta eletti secondo le norme dell’articolo
seguente.

Il Consiglio nazionale dura in carica tre anni. I suoi
membri non sono immediatamente riconfermabili dopo
due mandati consecutivi.

Art. 87.

Elezione dei delegati e dei componenti
del Consiglio nazionale di polizia

Al fine di procedere aile elezioni di cui all’articolo
precedente, gli appartenenti alla Polizia di Stato sono
suddivisi nelle seguenti fasce elettorali:

a) in cui sono compresi gli agenti;

b} in cui sono compresi gli assistenti, i sovrintenden-
t e gl ispetton;

c¢) in cui sono compresi i commissari e i dirigenti.

L’elezione dei componenti il Consiglio nazionale ha
luogo mediante presentazione di liste nazionali che
possono comprendere piu candidati per ciascuna fascia
determinati dal Ministro dell’interno proporzionalmente
alla consistenza degli organici.

Ogni lista deve essere sottoscritta da non meno di 500 ¢
non piu di 1.000 elettori, appartenenti a qualsiasi fascia.

Ogni elettore non pud sottoscrivere piu di una lista.

Ogni elettore riceve una scheda di votazione relativa
alla propria fascia e puo in essa esprimere un voto di lista
e voti di preferenza: due se i candidati da eleggere sono
fino a 7, quattro se 1 candidati da eleggere sono fino
a 18.

La cifra elettorale di ciascuna lista € costituita dalla
somma dei voti validi espressi pér la lista da elettori di
ogni fascia.

L’attribuzione dei seggi alle liste ¢ fatta in base al
metodo del quoziente naturale e dei piu alti resti.

I seggi attribuiti ad ogni lista sono ripartiti tra le varie
fasce della lista con il seguente procedimento:

a) il totale dei voti validi ottenuti da ciascuna lista
nella prima fascia si divide per il quoziente che si ottiene
dividendo i voti validi ottenuti da tutte le liste nella fascia
ed il numero massimo dei candidati previsto al secondo
comma per la stessa fascia;

b) le operazioni di cui alla lettera precedente sono
eseguite anche per le successive fasce;

c) ai quozienti, cosi ottenuti si applica il metodo
d’Hondt.

Al fini della proclamazione dei candidati viene tenuta
presente la graduatoria determinata, per ciascuna lista e
per ogni fascia, in base ai voti di preferenza espressi per
ciascun candidato. A paritd di voti di preferenza si
considera eletto il candidato che precede nell’ordine di
iscrizione nella lista. )

La data per le elezioni dei componenti il Consiglio
nazionale é stabilita con decreto del Ministro dell’interno
non oltre il quarantacinquesimo giorno antecedente
quello di scadenza del triennio di durata in carica del
precedente Consiglio.

L’elezione deve aver luogo non oltre il quindicesimo
giorno successivo alla scadenza del triennio di cui al
comma precedente.

Le modaliti ed i termini per lo svolgimento
dell’elezione non previsti dal presente articolo sono
stabiliti con decreto del Presidente della Repubblica,
previa deliberazione del Consiglio dei Ministri, su
proposta del Ministro dell’'interno, da emanare entro un
mese dall’entrata in vigore dei decreti delegati di cui
all’articolo 36.

Per la prima elezione del Consiglio, da tenersi entro tre
mesi dall’entrata in vigore della presente legge, le fasce
elettorali di cui al primo comma sono costituite
rispettivamente:

1) da guardie e appuntati;

2) da vicebrigadieri, brigadieri, marescialli e assi-.
stenti di polizia femminile;

3) da commissari, ufficiali, ispettrici e dirigenti.

Si procede a nuove elezioni del Consiglio entro sei mesi
dall’entrata in vigore dei decreti di cui all’articolo 109.
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Art. 88.

Aspettativa per motivi sindacali

Gli appartenenti alla Polizia di Stato, che ricoprono
cariche direttive 1 seno alle propric organizzazioni
sindacali a carattere nazionale maggiormente rappresen-
tative, sono, a domanda da presentare tramite la
competente organizzazione, collocati in aspettativa per
motivi sindacali.

Il numero globale dei dipendenti collocabili in
aspettativa € fissato in rapporto di un’unita ogm 2.000
dipendenti in organico.

Alla ripartizione tre le varie organizzazioni sindacali, in
relazione alla rappresentativita delle medesime ed alla
ripartizione territoriale, provvede, entro il primo trimestre
di ogni trienmo; 1l Ministro dell’interno, sentite le
organizzaziont interessate.

I trasferimenti ad altre sedi di appartenenti alla Polizia
di Stato che ricoprono cariche sindacali possono essere
effettuati sentita I’organizzazione sindacale di apparte-
nenza.

Art. 89.

Trattamento economico del personale
i aspettativa per motivi sindacali

Al personale collocato in aspettativa ai sensi dell’artico-
lo precedente sono corrisposti, a carico dell’amministra-
zione, tutti gh assegni spettanti ai sensi delle vigenti
disposizioni, nella qualifica e classe di appartenenza,
escluse soltanto le indennita che retribuiscono il lavoro
straordinario o servizi ¢ funzioni di natura speciale in
relazione alle prestazioni effettivamente rese.

Dagli assegni predetti song detratti, in base ad apposita
dichiarazione rilasciata dall’interessato, quelli eventual-
mente percepit1 a carico delle organizzazioni sindacali a
titolo di retribuzione, escluse le indennita per rimborso
spese.

I periodi di aspettativa per motivi sindacali sono utili a
tutt: gli effetti, salvo che ai fini del compimento del
periodo di prova e del diritto al congedo ordinario.

L’aspettativa ha termine con la cessazione, per qualsiasi
causa, del mandato sindacale.

Art. 90.

Assenze dall'ufficio autorizzate per motivi sindacali

Gli appartenenti alla Polizia di Stato di cui all’articolo
88, che siano componenti degli organi collegiali statutari
delle organizzazioni sindacali e che non siano collocati in
aspettativa per motivi sindacali, sono, a richiesta della
nispettiva orgamzzazione, autorizzati, salvo che vi ostino
eccezionali ed inderogabili esigenze di servizio, ad
assentarsi dall’ufficio per 1l tempo necessario per
presenziare alle riuniom dell’organo collegiale o per
I’espletamento della normale attivitd sindacale. In
clascuna provincla € per ciascuna organizzazione
sindacale, autorizzazione € concessa per tre dipendenti e

per una durata media non superiore a tre giorni al mese. A
tale fine non si computano le assenze dal servizio per la
partecipazione a congressi e convegni nazionali ovvero
per la partecipazione a trattative sindacali su convocazio-
ne delP’amministrazione. Ove ricorrano particolari esigen-
ze delle organizzazioni, 'amministrazione pud eccezional-
mente autorizzare assenze oltre i limiti predetti.

Art. 91.

Trattamento economico dei rappresentanti che si
assentano dal servizio per motivi sindacali

Al personale di cui all’articolo precedente competono,
oltre al trattamento ordinario, i compensi € le indennita
per servizi ¢ funzioni di carattere speciale in relaznone alle
prestazioni effettivamente rese.

I periodi di assenza autorizzata sono cumulabili con il
congedo ordinario e straordinario e sono utili a tutti gh
altri effetti, giuridici ed economici.

Art. 92

Disponibilita di spazi murali e di locali
per attivita sindacali

Negli uffici centrali e periferici della Polizia di Stato &
concesso alle varie organizzazioni sindacali I'uso gratuito
di appositi spazi per Daffissione di giornali murali,
notiziari, circolari, manifesti ¢ altri scritti o stampati
conform1 alle disposizioni generali sulla stampa e
concernenti notizie esclusivamente sindacali, in locall
distinti da quelli in cui é generalmente ammesso if
pubblico.

A ciascuna delle organizzazioni sindacali a carattere
nazionale maggiormente rappresentative ¢ altresi conces-
so, nella sede centrale, 'uso gratuito di un locale da
adibire ad ufficio sindacale, tenuto conto delle disponibili-
ta obiettive e secondo le modalita determinate dall’ammi-
nistrazione, sentite le organizzazioni sindacali.

Art. 93,

Delega per la riscossione di contributi sindacali

Gli appartenenti alla Polizia di Stato hanno facolta di
rilasciare delega, esente da tassa di bollo e dalla
registrazione, a favore della propria organizzazione
sindacale, per la riscossione di una quota mensile dello
stipendio, paga o retribuzione, per il pagamento dei
contributi sindacali nella misura stabilita dai competenti
organi statutari. Resta fermo il disposto di cui all’articolo
70 del testo unico approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 5 gennaio 1950, n. 180.

La delega ha wvaliditd dal primo giorno del mese
successivo a quello del rilascio al 31 dicembre di ogni
anno e si intende tacitamente rinnovata ove non venga
revocata dall’interessato entro la data del 31 ottobre. La
revoca della delega va inoltrata, in forma scritta,
alPamministrazione e all’organizzazione sindacale inte-
ressata.
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le traticnute operate dall’amministrazione sulle
retribuzioni, in base alle deleghe presentatz dalle
organizzazioni sindacali, sono versate alle stesse organiz-
zazioni secondo modalita da concordare.

Art. 94:

Utilizzazione del personcle invalido
per cause di servizio

Fermo restando il disposto di cui al punto XX)
dellarticolo 36, il Governo della Repubblica ¢ delegato ad
emanare, entro sei mesi dall’entrata in vigore della
presente legge, un decreto avente valore di legge ordinaria
per provvedere ad una organica disciplina sull’utilizzazio-
ne, neilambito della stessa amminisirazione, degli
appartenenti alle forze di polizia che abbiano subito una
invaliditd, la quale non comporti Pinidoneitd assoluta ai
servizi di istituto, per effetto di ferite, lesioni o altre
infermita riportate in conseguenza di eventi connessi
ail’espletamento di compiti di istituto, con i’osservanza
dei seguenti criteri:

1y il predetto personale deve essere adibito a
mansioni di istituto compatibili con la ridotta capacitd
lavorativa, tenuto conto delle indicazioni del collegio
medice che ha accertato Pinvaiidita; il personale suddetto
pud essere altresi utilizzato per Despletamento delle
attivita assistenziali e previdenziali in favore del personale
anche per le esigenze del Fondo di assisienza per il
personale della pubblica sicurezza;

2y al personale predetto continuano ad applicarsi le
norme di stato previste per le carriere di appartenenza;

3) allo stesso personale ¢ assicurato il trattamento
economico delle carriere &i appartenenza, nonché la
corresponsione di un’indennitd una tontum proporzionata
al grado di invalidita ¢ comunque non cumulabile con
altre specifiche provvidenze;

4) vanno previste specifiche modalita per il trasferi-
mento del personaie suddsito in relazione alle esigenze di
assistenza ¢ di cura.

Art, 93,
Accordi sindacali

Gli accordi sindacali previsti dalla presente legge
vengono stipulati da una delegazione composta dal
Ministro per la funzione pubblica, che la presiede, dal
Ministro dell'interno e dal Minisiro del tesoro, o dai
Sottosegretari, rispettivamente delegati, ¢ da una
delegazione composta da rappresentanti dei sindacati di
polizia maggiormente rappresentativi su scala nazionale.

Ferme restando il disposto dell’articolo 43, formano
altresi oggetto degli accordi sindacali 'orario di lavoro di
cui ali’erticclo 63, le ferie, i permessi, i congedi, le
aspettative, i trattamenti economici di lavoro straordina-
rio, di missione e di trasferimento, i criteri di massima per
la formazione e I'aggiornamento professionale.

Se gli accordi di cui al primo comma, per la parie
relativa ai trattamenti economici accesseri, non vengono
raggiunti entro novanta giorni dail'inizio delle trattative,
il Ministro dell’'interno riferisce alla Camera de: deputati
ed al Senato della Repubblica nelle forme ¢ nei modi
stabiliti dai rispettivi regelamenti.

Capo VIIl

NORME TRANSITGRIE E FINALI

Art. 96.

Disciplina provvisoria del personale

Fino all’entrata in vigore del nuovo ordinamento del
personale dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza,
lo stato giuridico, I’avanzamento, il trattamento economi-
co ¢ di quiescenza sono disciplinati, per il personale
facente parte dell’ Amministrazione della pubblica sicu-
rezza, dalle disposizioni vigenti, salvo quanto appresso
stabilito:

@) il ruolo organico dei funzionari civiii dell’ Ammi-
nistrazione della pubblica sicurezza assume la denomina-
zione di ruolo organico dei funzionari della Polizia di
Stato. Il ruolo delle ispettrici di polizia ed il ruolo delie
assistenti di polizia assumono la denominazione, rispetti-
vamente, di ruolo organico delle ispettrici e ruolo
organico delle assistenti della Polizia di Stato. I ruoh
organici degli ufficiali, dei sottufficiali, degli appuntati,
delle guardie scelte ¢ delle guardie del Corpo delie guardie
di pubblica sicurezza assumono la denominazione di ruoli
organici degli ufficiali; dei sottufficiali, degli appuntati,
delle guardie scelte e delle guardie della Polizia di Stato. Il
ruolo degli operai dei magazzini del Corpo delle guardie
di pubblica sicurezza ed il ruolo degli operai permanenti
delle scuole di polizia assumono la denominazione,
rispettivamente, di ruolo organico degli operai dei
magazzini e di ruolo organico degli operai permanenti
delle scuole del’Amministrazione della pubblica sicu-
rezza;

b) il ruolo organico degh ufficiali medici di polizia
del Cerpo delle guardie di pubblica sicurezza assume la
denominazione di ruolo organico dei sanitari della Polizia
di Stato;

c) gli appartenenti ai rucli organici dei funzionari,
delle ispettrici, degli ufficiali, delle assistenti, dei
sottufficiali, degli appuntati, delle guardie scelte ¢ delle
guardie della Polizia di Stato sono ufficiali ed agenti di
pubblica sicurezza ¢ di polizia giudiziaria secondo la
normativa attuaimente vigente in materia per gli
appartenenti al Corpo delle guardie di pubblica sicurezza
e per gl appartenenii all’ Amministrazione della pubblica
sicurezza,

d) 1 medici de! ruolc organico dei sanitari della
Polizia di Stato sono ufficiali di pubblica sicurezza ¢ di
polizia giudiziaria ¢ mantengono le funzioni loro
attribuite dalle vigenti leggi;

¢) le appartenenti al ruoloc organico delle ispettrici
esercitanc le funzioni e i compiti propri degli appartenenti
al ruolo organico dei funzionari civiii deil’ Amministrazio-
ne dclla pubblica sicurezza;

/) gli appartenenti al ruolo organico dei funzionari e
delle ispetirici, oltre le attribuzioni ed 1 compiti conferiti
dallc norme vigenti ai funzionari di pubblica sicurezza,
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possono esercitare, in relazione alla qualifica rivestita,
anche le attribuzioni ed i compiti propri degli
appartenenti ai ruoli organici degli ufficiali del Corpo
delle guardie di pubblica sicurezza;

g) gli appartenenti ai ruoli organici degli ufficiali,
oltre le attribuzioni ed i compiti conferiti dalle norme
vigenti agli ufficiali del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza, possono esercitare, in relazione al grado
rivestito, anche le attribuzioni ed i compiti propri degli
appartenenti al ruolo organico dei funzionari dell’ Ammi-
nistrazione della pubblica sicurezza;

h) ai fini dell’applicazione delle disposizioni di cui
alle lettere f) e g) del presente articolo, con decreto del
Ministro dell’interno sono stabilite secondo i criteri di cui
alla successiva lettera m) le funzioni corrispondenti alle
qualifiche ed ai gradi degli appartenenti ai ruoli organici
dei funzionari, degli ufficiali e delle ispettrici. Le funzioni
e le responsabilita dei superiori gerarchici per quanto
riguarda la disciplina, 'impiego e I'addestramento del
personale appartenente alle questure ed ai dipendenti
uffici sono devolute ai funzionari di polizia preposti alla
direzione degli uffici stessi. Analoghe funzioni e
responsabilita competono ai funzionari di polizia preposti
alla direzione dei commissariati di pubblica sicurezza
presso i compartimenti delle ferrovie dello Stato e delle
poste e telecomunicazioni, alla direzione delle zone di
frontiera terrestre e degli uffici di pubblica sicurezza di
frontiera marittima ed aerea;

i) agli appartenenti ai ruoli organici degli ufficiali,
delle ispettrici, delle assistenti, dei sottufficiali, degli
appuntati, delle guardie scelte e delle guardie compete il
trattamento economico per il lavoro stracordinario nelle
misure attualmente previste per i funzionari civili
del’Amministrazione della pubblica sicurezza,

1) aifunzionari dell’Amministrazione della pubblica
sicurezza ed alle ispettrici delia polizia femminile compete
il trattamento economico previsto per gli ufficiali del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza, salvo il
trattamento economico piu favorevole precedentemente
acquisito. Per gli appartenenti alle qualifiche dirigenziali
Peventuale diffzrenza piu favorevole di trattamento
economico € concessa a titolo di assegno perscnale
riassorbibile con i futuri miglioramenti;

mj} per quanto concerne la corrispondenza tra le
qualifiche dei funzionari ed i gradi degli ufficiali, si fa
riferimento all’art. 143 della legge 11 luglio 1980,
n. 312;

n) le disposizioni di cui all’art.7 della legge 10
ottobre 1974, n. 496, si estendono agli appartenenti al
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza arruolati ai
sensi del decreto legislativo luogotenenziale 21 agosto
1945, n. 601. Agli ufficiali provenienti dai sottufficiali, ex

combattenti o partigiani, in servizio al 1° gennaio 1971,
che non abbiano fruito della ricostruzione di carriera
prevista dagli articoli 7 e 8 della legge 10 ottobre 1974,
n. 495, non si applicano le disposizioni contenute negli
articeli 5, ultimo comma, e 9 della stessa legge;

o) il personale che al 31 dicembre 1972 rivestiva la
qualifica di commissario capo di pubblica sicurezza o di
ispettrice superiore di polizia femminile, e che alla entrata
in vigore della legge 11 luglio 1980, n. 312, non ricopriva
la qualifica di vice questore aggiunto o di ispettrice capo
aggiunto ¢é inquadrato nel ruolo di cui all’art. 155, ultimo
comma, della stessa legge 11 luglio 1980, n. 312;

p) i dirigenti generali di pubblica sicurezza nonché,
qualora entro i sessanta giorni successivi all’entrata in
vigore della presente legge non abbiano presentato
domanda per il passaggio nei ruoli ad esaurimento di cui
al punto X), numero 27, deil’art. 36, i tenenti generali del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza sono inquadrati
nella qualifica di dirigenti generali-prefetti, conservando
P’anzianita di grade o qualifica, entro tre mesi dall’entrata
in vigore della legge stessa, tenuto conto della necessita di
predisporre le strutture dirigenziali unitarie per Pattuazio-
ne deila legge e per Vorganizzazione dell’ Amministrazione
della pubblica sicurezza. L’inquadramento € disposto con
decreio del Ministro dell’interno, sentiti gli interessati,
entro il limite dei diciassette posti di cui al primo comma
dell’art. 42, detratti da tale contingente i posti da
accantonare in applicazione dell’'ultimo comma dello
stesso crticolo;

g} per la copertura dei posti eventualmente disponi-
bili nel contingente di cui al primo comma dell’art. 42
dopo gli accantonamenti e gli inquadramenti di cui alla
lettera precedente e proporzionalmente alle vacanze che si
verranno a determinare, si provvede con la nomina di
altrettanti dirigenti generali-prefetti, livello C, scelti tra i
dirigenti di pubblica sicurezza ed i maggiori generali di
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza che non
abbiano optato per il passaggio nel ruolo ad esaurimento
entro novanta giorni dall’entrata in vigore della presente
legge. Nella prima applicazione della presente legge un
posto ¢ riservato ai maggiori generali del Corpo delle
guardie di pubblica sicurezza;

r) nella prima applicazione della presente legge, il
vice capo delia polizia che esercita le funzioni vicarie ed il
tenente generale ispettore del Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza in carica al momento dell’entrata in
vigore della legge stessa e che abbiano almeno quattro
anni di anzianita nella qualifica o nel grado sono
inquadrati nella qualifica di prefetti di prima classe;

s) nelle commissioni di avanzamento di cui all’art. 8
della legge 13 dicembre 1965, n. 1366, il tenente generale
ispettore del disciolto Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza é sostituito dal direttore centrale del personale
presso il Dipartimento della pubblica sicurezza.
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Art. 97.
Tabelle organiche dei dirigenti

Nel quadro 4 delia tabella 111 dell’allegato 11 del
decreto de! Presidente della Repubblica 30 giugno 1972,
n. 748, le parole: «Capo della polizia e dirigenti», «Capo
della polizia e prefetto» e «Capo della polizia» sono
sostitutte, rispettivamente, dalle seguenti: «Capo della
polizia - Direttore generale deila pubblica sicurezza e
dirigenti», «Capo della polizia - Direttore generale della
pubblica sicurezza e prefeiton, «Capo della polizia -
Direttore generale della pubblica sicurezza».

I posti di tenente generale del Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza di cui alla tabella prevista dall’art. 3
della legge 10 dicembre 1973, n. 804, sono soppressi.

Dieci postt di dirigente generale della pubblica
sicurezza di cui al quadro C della tabella 11T dell’allegato
IT del decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno
1972, n. 748, sono portati in aumento, insieme a quelli di
cul al precedente comma, nella qualifica di dirigente
generale, livello funzionale C, dell’ Amministrazione civile
dell’interno, di cui al quadro A della tabella IT1I medesima.

I dirigenti generali di pubblica sicurezza e i tenenti
generali del Corpo delle guardie di pubblica sicurezza,
sono inquadrati nel ruolo dei dirigenti generali dell’Am-
mnistrazione civile dell’interno secondo le modalita
previste dall’articolo precedente.

Art. 98.
Banda musicale

It Governo ¢é delegato ad emanare, entro sc¢i mesi
dall’entrata in vigore della presente legge, un decreto
avente valore di legge ordinaria per adeguare I'ordina-
mento della banda musicale del Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza al nuovo ordinamento della Polizia di
Stato, apportando !¢ necessarie modificazioni per
qualificare adeguatamente le capacita, i titoli professiona-
hi del personale nonché il valore artistico del complesso.

Art. 95.

Rapporti informativi e schede valutative
Disciplina transitoria

Fino all’entrata in vigore del nuovo ordinamento del
personale dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza,
per quanto occorrente, sono dettate, con decreto del
Ministro dell'interno, sentiti i sindacati di polizia piu
rappresentativi sul piano nazionale, le norme sulla
compilazione dei rapporti informativi, delle schede
valutative, dei giudizi complessivi e dei giudizi di
revisione, previstt dagli attuali ordinamenti,

Art. 100.
Amministrazione e contabilita

Sino all’emanazione delle norme di amministrazione €
di contabilita dell’Amministrazione della pubblica sicu-
rezza restano operanti le norme di contabilita previste per
il Corpo delle guardie di pubblica sicurezza, nonché quelle
sulla contabilita generale dello Stato ed ogni altra norma
di contabilita applicate nei confronti del Corpo stesso.

Gli stanziamenti di bilancio previsti per Iesercizio
finanziario in corso per il Corpo delie guardie di pubbiica
sicurezza e dell’Amministrazione della pubblica sicurezza
sono destinati alle corrispondenti spese dell’ Amministra-
zione della pubblica sicurezza.

Le spese relative alla pulizia delle caserme in uso al
Ministero dell’interno e destinate ali’accasermamento del
personale della Polizia di Stato e dell’Arma dei
carabinieri, gia a carico dei conviventi, sono poste a carico
dello stato di previsione della spesa del Ministero
dell’interno.

Art. 101.

Matrimonio per gli appartenenti
all’ Amministrazione della pubblica sicurezza

Le norme che disciplinano per il personale dell’Ammi-
nistrazione della pubblica sicurezza la facolta di contrarre
matrimonio sono abrogate.

Art. 102.
Concorso pubblico straordinario per ispettore

Per la copertura di un quinto dei posti disponibili nella
qualifica iniziale del ruolo degli ispettori e ove non
determinati per non piu di 500 posti, il Ministro
dell’interno € autorizzato a bandire, entro 30 giorni dalla
entrata in vigore della presente legge, un pubblico
concorso stabilendo il numero dei posti messi a concorso
in ciascuna regione ¢ nell’ambito di esse per ciascuna
provincia.

Al concorso possono partecipare i cittadini italiani in
possesso dei requisiti di cui all’art. 52.

Il termine di presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso ¢ fissato in 30 giorni dalla data della
pubblicazione del bando nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana e la prova d’esame dovra avere inizio
entro i successivi 60 giorni.

Il concorso consiste in un esame colloquio vertente sulle
seguenti materie:

diritto penale e diritto processuale penale; nozioni di
diritto costituzionale ¢ di diritto amministrativo; legisla-
zione speciale amministrativa in materia di pubblica
sicurezza.

In deroga a quanto previsto dail’art. 59, il Ministro
dell’interno stabilisce, con proprio decreto, per il
concorso di cui al primo comma, la composizione della
commissione esaminatrice €, in relazione al numero dei
concorrenti, anche la costituzione di pit commissioni
distaccate in capoluoghi di regione, nonché i criteri per
I’accertamento della idoneita fisico-psichica e per la
valutazione delle qualita attitudinali.

I vincitori del concorso sono nominati allievi ispettori e
inviati a frequentare, per la durata di sei mesi, un corso
preordinato alla loro formazione tecnico-professionale di
agenti di pubblica sicurezza e ufficiali di polizia
giudiziaria, con particolare riguardo all’attivitad investiga-
tiva, secondo il programma da stabilire con decreto del
Ministro dell’interno.
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Gli  allievi completeranno la loro formazione
professionale frequentando un apposito corso di tre mesi
presso la Scuola superiore di polizia secondo il
programma da stabilire con decreto del Ministro
dell’interno.

Il candidato deve indicare nella domanda di partecipa- |

zione al concorso una o piu regioni in ordine di preferenza
cut chiede di essere assegnato a prestare servizio.

Le assegnaziomt a ciascuna provincia avverranno
secondo l'ordine di graduatoria tenendo conto delle
preferenze circa la sede regionale di servizio espresse dal
candidato secondo le modalita fissate nel precedente
comma,

I vincitori del concorso di cui al presente articolo

possono essere trasferiti dalla regione cui sono assegnati,
o comunque essere comandati a prestare servizio fuori

della stessa solo dopo quattro anni dall’ingresso in

carricra.

Per quanto non diversamente previsto dai commi
precedenti, si applicano ie disposizioni dettate dalla
presente legge per il personale del ruolo degli ispettori.

Art. 103.
Personale amministrativo

Per esigenze di carattere amministrativo dell’ Ammini-
strazione della pubblica sicurezza, nelle more della
revisione degli organici di cui all’articolo 40, gli organici
dell’Amministrazione civile dell'interno sono aumentati
di 1.200 posti per gli impiegati della carriera esecutiva del
ruolo degli uffici copia, di 1.100 posti del ruolo di
archivio, di 650 postt della carriera di concetto
amminstrativa e di 50 posti della carriera direttiva
ammimstrativa per un totale di tremila unitd. Per la
copertura dei posti suddetti si provvedera con i seguenti
criteri:

per la copertura dei posti della carriera di concetto
amministrativa ¢ direttiva amministrativa saranno utiliz-
zate mtegralmente le graduatorie degli idonei nei concorsi
pubblici espletati nel 1979, nel 1980 o m corso di
espletamento all’entrata in vigore della presente legge per
l'accesso alle anzidette carriere;

per la copertura dei posti della carriera esecutiva del
ruolo degli uffici copia e del ruolo di archivio saranno
utilizzate fino al 50 per cento dei posti disponibili le
graduatorie degli idonei nei concorsi pubblici espletati nel
1979 e nel 1980 o in corso di espletamento all’entrata in
vigore della presente legge per accesso alle anzidette
carriere.

Per la copertura dei rimanenti posti e di quelli
eventualmente non copertt dagli idonei i Ministro
deil’interno ¢ autorizzato a bandire pubblici concorsi da
espletarsi secondo i termini di cui all’articolo 102 ed a
fissarne le prove d’esame e le modalita ad esse relative,
anche in deroga alle vigenti disposizioni.

Per la copertura fino al 30 per cento dei posti derivanti
dallampliamento dei rucli di cw all’articolo 40, il
Ministro dell’interno ¢ autorizzato a bandire pubblici
concorsi da espletarsi secondo i termini di cui all’articolo
102 ed a fissarne le prove d’esame ¢ le modalita ad esse
relative in deroga alle vigenti disposizioni.

La consistenza organica del ruolo degli agenti, degli
assistenti e dei sovraintendenti & proporzionalmente
ridotta di 2.500 unitd a compensazione della spesa di cui
ai precedenti commi.

Art. 104.

Norme transitorie in materia di giurisdizione

I procedimenti pendenti a carico del personale del
disciolto Corpo delle guardie di pubblica sicurezza
davanti ai tribunali militari sono trasferiti all’autorita
giudiziaria competente per territorio € per materia.

I procedimenti pendenti presso il tribunale supremo
militare sono trasferiti alla corte di appello o alla corte di
assise di appello competenti per territorio,

Art. 105.

Condono disciplinare

Le sanzioni disciplinari e di stato inflitte ai funzionari
civili della pubblica sicurezza, agli appartenenti al Corpo
delle guardie di pubblica sicurezza e al Corpo di polizia
femminile per fatti connessi con iniziative per la
costituzione di rappresentanze sindacali o per la tutela
degli interessi del personale sono condeonate con
provvedimenti del Ministro deil'interno.

Sono esciuse dal condono le sanzioni connesse a
procedimenti penali.

Art. 106.

Organico dei ruoli direttivi ¢ dirigenziali

Sino a che non saranno stabilite le nuove dotazioni
organiche dei ruoli direttivi ¢ dirigenziali, I'organico,
fermo quanto stabilito dall’articolo 97, € costituito dalia
somma degli attuali organici previsti per i funzionari
del’Amministrazione della pubblica sicurezza, degli
ufficiali del Corpo delle guardie di pubblica sicurezza e
deile ispettrici dei Corpo della polizia femminile.

Art. 107.

Passaggio ad altre amministrazioni civili
o ad altri corpi militari dello Stato

I1 Governo della Repubblica ¢ delegato ad emanare,
entro tre mesi dall’entrata in vigore della presente legge,
uno o piu decreti aventi valore i legge ordinaria per
I'eventuale passaggio degli attuali appartenenti ali’ Ammi-
nistrazione della pubblica sicurezza ed altre amministra-
zioni dello Stato e deglt attuali appartenenti al Corpo
della guardie di pubblica sicurezza ad altri corpi militari
dello Stato, con losservanza dei seguenti criteri:

1) consentire agli appartenenti all’Amministrazione
della pubblica sicurezza, provenienti dal soppresso ruolo
dei funzionari di pubblica sicurezza e dal Corpo di polizia
femminile conservando le posizioni giuridiche ed econo-
miche conseguite, il passaggio all’ Amministrazione civile
dellinterno e ad altre amministrazioni dello Stato,
salvaguardando 1 diritti e le posizioni del personale
appartenente ai ruoli dell’amministrazione ricevente;
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2) consentire agli appartenenti all’ Amministrazione
della pubblica sicurezza provenicuti dal disciolto Corpo
deile guardie di pubblica sicurezza, ivi compres: gli
ufficiali nelle posizioni di ausiliaria e riserva, rimanendo
quest: nelle stesse posizioni, il passaggio, conservando le
posizicm giuridiche ed economiche conseguite, in altre
forze di polizia, da individuarsi secondo modalita e criteri
determinati di concerto fra 1 Ministri 1nteressaty,
salvaguardando in ogni caso i diritti ¢ le posizioni del
personale delle amministrazioni riceventi. Agli ufTiciali
nelie posizioni di ausiliaria e di riserva il passaggio ¢
consentito nella stessa posizione anche alle armi e corpi di
provenenza;

3) possibilita, per gli aventi diritto, di esercitare le
facolta di cui sopra non oltre tre mesi dal’attuazione dei
decreti delegati di cui agli articoli 36 ¢ 40 della presente
legge.

Art. 108.

Cessazione anticipata dal servizio

it Governo della Repubblica € deiegato a provvedere,
entro tre mes1 dall’entrata in vigore della presente legge,
con decreto avente valore di legge ordinaria, per
P'eventuale anticipata cessazione dal servizio di alcune
categorie di funzionari dell’attuale Amministrazione della
pubblica sicurezza ¢ di appartenenti al Corpo delle
guardie di pubblica sicurezza con [osservanza dei
seguenti criteri:

a) consentire ai generali e colonnelli del Corpo delle
guardie di pubblica sicurezza, che abbiano compiuto il
cinquantottesimo anno di etd, ed a1 primi dirigenti,
dirigenti superiori e generali dell’ Amministrazione della
pubblica sicurezza, che abbiano raggiunto il sessantesimo
anno di eta, di richiedere I'anticipata cessazione dal
SErvizio;

b) consentire ai tenenti colonnelli del Corpo delle
guardie di pubblica sicurezza e ai vice questori aggiunti
dell’Amministrazione della pubblica swcurezza, che
abbiano compiuto il cinquantacinquesimo anno di eta, di
richiedere 'anticipata cessazione dal servizio;

¢) consentire alle ispettrici e alle assistenti della
polizia femminile, che abbiano compiuto il quarantatree-
simo anno di eta, di richiedere I'anticipata cessazione dal
§ervizio;

d) consentire agli appuntati, a1 vice-brigadieri,
brigadieri e marescialli del Corpo delle guardie di
pubbilica sicurezza, che abbiano rispettivamente compiuto
il cinquantaquattrestmo, il cinquantaseiesimo ed 1l
cinquantottesimo anno di etd, di richiedere anticipata
cessazione dal servizio.

La cessazione anticipata dal servizio comporta la
promozione al grado o alla qualifica superiore con
decorrenza dal giormno precedente alla cessazione dal
servizio nonché lapplicazione dei benefici di cu
allarticolo 6, primo comma, della legge 3 novembre 1963,
n. 1543.

Nel caso in cui non esista grado o qualifica superiore
vengono attribuiti tre scattt di anziamta con. par
decorrenza.

L’attribuzione dei benefici di cui ai commi precedenti
non ¢ cumulabile con aliri benefici salvo Peventuale
trattamento privilegiato di guicscenza.

Art. 109
Emanazione dei decreti delegati

Le norme delegaie sono emanate con decreto del
Presidente della Repubblica, su proposta del Presidente
del Consiglio dei Ministri, di concerto con il Ministro
dell’interno e con il Ministro de! tesoro, previo parere
delle competenti Commissioni permanenti della Camera
dei deputati e del Senato della Repubblica, Dal parere
delle Commissioni si prescinde qualora esso non sia
espresso entro sessanta giorni dalla richiesta. Acquisito il
parere o trascorsi sessanta giorni, lo schema di decreto
delegato ¢ sottoposto all’esame preliminare del Consiglio
dei Ministri ed inviato alle Camere per il parere delle
competenti Commissioni permanenti, che deve essere
espresso entro trenta giorni dalla richiesta del Governo.

Acquisito tale parere o trascorsi i trenta giorni, le
norme sono deliberate dal Consiglio dei Ministri in via
definitiva.

Art. 110,
Mutarmento di denominazioni

Le denominaziom Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza e Corpo della potlizia femminile, previste dalle
leggi vigenti, sono sostituite dalia denominazione Polizia
di Stato.

Art. 111.

Regolamento di servizio -della amministrazione della
pubblica sicurezza e applicazione delle norme del
disciolto Corpo delle guardie di pubblica sicurezza.

Il regolamento di servizio dell’amministrazione della
pubblica sicurezza ¢ emanato con decreto del Presidente
delta Repubblica, previa deliberazione del Consiglio dei
Ministri, su proposta del Ministro delf’interno, sentiti i
sindacati di polizia piu rappresentativi sul piano
nazionale.

Nel pericdo intercorrente tra P'entrata in vigore della
presente legge e quella del regolamento di cui al primo
comma si applicano, per quanto non previsto dalla
presente legge e se compatibili con essa, le disposizioni del
regolamento approvato con regio decreto 30 novembre
1930, n. 1629, e successive modificazioni.

In dette disposizioni la denominazione Corpo delle
guardic di pubblica sicurezza si intende sostituita da
Amministrazione della pubblica sicurezza.

Art. 112
Trattamento pensionistico nella fase di transizione

Al personale che cessa dal servizio dopo l'entrata in
vigore della presente legge e prima dell’attuazione
dell’ordinamento previsto dall’articolo 36 si applica,
qualora pit favorevole ed ai soli fini pensionistici,
Pinguadramento ed il relativo trattamento economico
spettante al personale in servizio avente la stessa qualifica.
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Al personale del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza che all’atto dell’entrata in vigore della presente
legge si trovi nella posizione di ausiliaria, di riserva e di
congedo assoluto spetta lo stesso trattamento normale ed
eventuale, dei parigrado dell’Arma dei carabinieri in
analoga posizione.

Art. 113,

Relazione del Ministro dell’interno

Il Ministro dell'interno presenta annualmente al
Parlamento una relazione sull’attivita delle forze di
polizia e sullo stato dell’ordine e della sicurezza pubblica
nel territorio nazionale.

Art. 114.
Divieto di iscrizione ai partiti politici

Fino a che non intervenga una disciplina pit generaie
della materia di cui al terzo comma dell’articolo 98 della

Costituzione, ¢ comungque non oltre un anno dall’entraia
in vigore della presente legge, gli appzrtenenti aile forze di
polizia di cui all’articolo 16 della presente legge non
possono iscriversi ai partiti politici.

Art. 115.

Copertura dell’onere finanziario

All'onere derivante dall’applicazione della presente
legge, valutato in ragione di anno in lire 205 miliardi, si
provvede nell’anno finanziario 1981 mediante corrispon-
dente riduzione del capitolo 6856 dello stato di previsione
della spesa del Ministero del tesoro per il medesimo anno
finanziario, all’uopo utilizzando, quanto a lire 200
miliardi, lo specifico accantonamento e quanto a lire §
miliardi una quota dell’accantonamento: «Revisione del
trattamento economico dei pubblici dipendenti».

Il Ministro del tesoro € autorizzaio ad apportare con
propri decreti le occorrenti variazioni di bilancio.

TABELLA DI EQUIPARAZIONE TRA LE QUALIFICHE E I GRADI DEGLI APPARTENENTI ALLA POLIZIA PI STATO
CON QUELLI DEL PERSONALE DELLE ALTRE FORZE Di POLIZIA

Gradi e qualifiche secondo il precedente ordinamento
degli appartenenti al Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza ai ruoli del Gruppo polizia femminile
¢ dei junzionari civili di pubblica sicurezza

Qualifiche riuovo ordinamento
della polizia di State

Gradi del personal?
delle altre forze di polizia

Guardia di pubblica sicurezza . . . . . ... .. ... .. ...
Guardia scelta . . . . . .. .. ... .. L oo

Appuntati. . . . . ... e

Vice brigadiere. . . . . . . . . ... ..
Brigadiere . . . . .. .. ...

Maresciallo di terza classe. . . . .. . ... . ... ... ... .
Maresciallo di seconda classe . . . .. ... ... ... .. ......

Marescialio di prima classe . . . ... ... ... ... . ...
Maresciallo di prima classe scelto. . . .. .. ... .. ... ... ..

Commissario - Ispettrice di polizia femminile . . ... ... ... ..
(gia VII livello, articolo 4, legge 11 .luglio 1980, n. 312)

Commissario capo - Ispettrice superiore . . . . .. ... .......
(gia VII livello con piu di quattro anni e mezzo di servizio)

Vice questore aggiunto - Ispetirice capo aggiunia . . . . . . . .. ..
(gia VI livello con almeno 9 anni e mezzo di servizio)

Primo dirigente di pubblica sicurezza . . . . .. .. ... ... ... .
Dirigente superiore di pubblica sicurezza . . . ... ... .. ... ..

Dirigente generale di pubblica sicurezza . . . ... .. ... ... ..

Agente I° qualifica
Agente 2° qualifica

Assistente gualifica iniziale
Assistente 2* qualifica

Sovrintendente qualifica iniziale
Sovrintendente 2* qualifica

Sovrintendente 3* qualifica
q

Sovrintendente qualifica finale

Commissario 4° qualifica

Primo dirigente
Dirigente superiore

Dirigente generale

Carabiniere

Carabiniere scelto

Appuntato

Appuntato con olire 24 anni di
servizio o 10 anni di anzianita nel
grado

Vice brigadiere

Brigadiere

Maresciallo ordinario
Maresciallo capo

Maresciallo maggiore
Maresciallo maggiore aiutante

Commissario 1° qualifica Tenente
Commissario 2* qualifica Capitano
Commissario 3° qualifica Maggiore

Tenente colonnello

Colonnello
Generale di brigata

Generale di divisione

Nelia tabefia non sono incluse le gualifiche degli ispettori, in quanto non vi é corrispondenzé con i gradi e le qualifiche del precedente ordinamento defla pubblica sicurezza né con i gradi del personale
delle altre forze di polizia. Per quanto riguarda le assistenti di polizia femminile I'equiparazione ai sensi dell'articolo 36 ¢ la seguente:

Assistente (gia VI livello, fino a 8 anni di servizio): 3* qualifica ruolo ispettori;

Assistente principale (gia VI livello, fino a 13 anni di servizin): 3° qualifica ruolo ispeitori;
Assistente capo (gia Vil livello, con altneno 13 anni commpiuti di servizio): 4° qualifica ruolo ispettori.
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NOTE
Note afl'ari. 3:

- Con P'art. 5 della legge n. 569/1982 ¢ stata sostituita la lettera i/,
aggnta la lettera /) ed ¢ stato altresi apgiunto l'ultimo-comma al
presente articolo.

- 1l terzultimo comma del presente articolo € stato cosi sostituito
dal'art. 45 della legge n. 668/1986.

Noia all'art. 7 prime comma:

1l testo dell'art. 165-ter del codice di procedura penale, aggiunto
dall’art. 4 del D.L 21 marzo 1978, n. 59, convertito, con modificazioni,
nella legge 18 maggio 1978, n. 191, concernente: «Norme penali e
processuali per la prevenzione e la repressione di gravi reatin, ¢ il
seguente:

«Ait. 165-ter ( Richiesia di copie di auti e di informazioni da parte del
Ministro per linterno). — 1l Ministro per 'interno, direttamente o per
mezzo di vificiali di polizia giudiziaria, appositamente delegati, puo
chiedere all’zutorita giudiziaria competente copie di atti processuaii e
informazioni scritie sul loro contenuto, ritenute indispensabili per la

revenzione dei delitti non colposi previsti dai capi I e 11 del titolo 1 del
Ebro il del codice penale e dei delitti indicati negli articoli 306, 416-4is,
422, 423, 426, 428, 432, primo comma, 433, 438, 439, 575, 628, terzo
comma, 629, secondo comma e 630 del codice penale, nonché dei delitti
previsti dagli articoii 1 e 2, primo comma, deila legge 20 giugno 1952,
n. 645, e successive modificazieni, e dall’articolo 1, quinto comma, del
decreto-legge 4 marzo 1976, n. 31, converiito nella legge 30 aprile 1976,
n.' 159, come sostituito dail'art. 2 della legge 23 dicembre 1976, n. 863.
Eguale richiesta puo essere fatta per la raccolta € ’claborazione dei dati
da utilizzare in occasione delle indagini per gli stessi delitti.

L'autorita giudiziaria puo trasmettere le copie ¢ le informazioni di
cui al comma precedente anche di propria iniziativa; nel caso di richicsta
deve provvedere eniro cinque giorni.

Le copie e le informazioni acquisite ai sensi dei commi precedenti
sonc coperte dal segreto d’ufficio.

Se l'autoritd giudiziaria ritiene di non poter derogare al segreto di
cui all'art. 307 emette decreto motivato di rigetton.

Nota all'art. 9:

Le parole stampate con carattere neretto, di cui al primo comma del
presente articolo, sono state aggiunte dall'art. 26 della legge n. 668/1986.

Nota all'art. 10, primo comma:

Ii secondo comma, deil’art. 11 della legge n. 801/1977, concernente:
«[stituzione e ordinamento dei servizi per le informazioni e la sicurezza e
disciplina del segreto di Staton, prevede che «Un Comitato parlamentare
costituito da quattro deputati e quattro senatori nominati dai Presidenti
dei due rami del Parlamento sulla base del criterio di proporzionalita,

-esercita il controllo sull’applicazione dei principi stabiliti dalla presente
legge».

Noia all'art. 10, guarto comma:

- 1l testo dell’art. 141 del codice di procedura penale é il seguente:

«Art. 141, (Eliminazione degli scritti anonimi). — Gli scritti
anonimi non possono essere uniti agli atti del precedimento, né puod
farsene alcun uso processuale, salvo che costituiscano corpo del reato,
ovvero provengano comunque dall'imputato».

Notwa -all’art. 30, primo comma:

In attuazione del presente cornma é staio emanaio il D.P.R. 13
marzo 1986, n. 135, relativo all’approvazione del regolamento che
stabilisce 1 criteri per la determinazione dell’armamento in dotazione
all’Amministrazione della pubblica sicurezza ¢ al personale della Polizia
di Stato che espleta funzioni di Polizia.

Nota all'art. 35. primo e secondo comma:

Tl testo defl’art. 7 della legge n. 685/1975, concernente: «Disciplina
degli stupefacenti e sostanze psicotrope. Prevenzione, cira e
riabilitazione dei relativi stati di tossicodipendenza», prima deli'abroga-
zione da parte del presente articolo, era il seguente:

«Art. 7 (Direzione e coordinamento dell’attivita di prevenzione e
repressione del traffico illecito) - 1l Ministro per P'internc costituisce,
con suo decreto, un ufficio di direzione e di coordinamento dell’attivita
di polizia volta alla prevenzione ¢ alla repressione del traffico illecito
deile sostanze stupefacenti o psicotrope.

L’ufficio é posto alle dirette dipendenze del Ministro per 'interno ¢
presieduto dal Ministro stesso o da un Sottosegretario da lui delegato, ed
€ composto da funzionari o ufficiali designati dalla Direzione generzle
della pubblica sicurezza, da ufficiali designati dal comando generale
della guardia di finanza, dal comando generale dell’Arma dei
carabinieni, nonché da funzionari designati dal Ministro per la sanita,
dal Ministro per la grazia e giustizia ¢ dal Ministro per gl affari esteri.

Lufficio puo proporre di istituire, fuori del territorio dello Stato,
uffici collegati con le rappresentanze della Repubblica, determinandone
i compiti.

11 Ministro per P'interno, quale capo dell’ufficio di cui ai commi
precedenti, puo chiedere all’autorita giudiziaria, anche in. deroga al
divieto di cui all’art. 307 del codice di procedura penale, ogni
informazione ritenuta indispensabile, qualora vi sia sospetto di
commissione di delitti previsti dalla presente legge ¢ necessita di
immediata prevenzione o di tempestivo accertamento dei medesimi.

L'autorita giudiziaria deve provvedere entro quarantotto ore; nel
caso in cui non accolga la richiesta, I"autorita giudiziaria deve emettere
provvedimento motivato».

Note all'art. 36, primo comma, alinea:

— In attuazione del presente articolo sono stati emanati seguenti
decreti delegati:

D.P.R. 24 aprile 1982, n. 335, concernente: «Ordinamento del
personale della Polizia di Stato che espleta funzioni di polizian;

D.P.R. 24 aprile 1982, n. 336, concernente: «Inquadramento nei
ruoli della Polizia di Stato del personale che espleta funzioni di polizia»;

D.P.R. 24 aprile 1982, n. 337, concernente: «Ordinamento del
personale della Polizia di Stato che espleta attivita tecnico-scientifica o
tecnica»;

D.P.R. 24 aprile 1932, n. 338, concernente: «Ordinamento dei
ruoli professionali dei sanitari della Polizia di Stato»;

D.P.R. 24 aprile 1982, n. 339, concernente: «Passaggio del
personale non idoneo all’espletamento dei servizi di polizia ad altri ruoli
dell’Amministrazione della pubblica sicurezza o di altre amministrazioni
dello Stato»;

D.P.R. 24 aprile 1982, n. 340, concerncnte: «Ordinamento del
personale e organizzaziene degli uffici dell’ Amministrazione civile del
Ministero dell’interno»;

D.P.R. 24 aprile 1982, n. 341, concernente:
delt'Istituto superiore di polizia».

— Il testo degli articoli 2, 3 e 4 della legge n. 312/1989,
concernente: «Nuovo assetto retributivo-funzionale del personale civile
¢ militare dello Stato», € il seguente: ’

«Art. 2 (Qualifiche funzionali). — Il personale contemplato nel
presente titolo ¢ classificato in otto qualifiche funzionali ad ognuna delle
quali corrisponde il livello retributivo stabilito dal successivo art. 24.

Le qualifiche sono le seguenti:

«Istituzione

Prima qualifica: attivita semplici.

Attivita elementari, manuali ¢ non, per il cui esercizio non si
richiede alcuna specifica preparazione.

Seconda qualifica: attivitd semplici con conoscenze elementari.

Attivita semplici, manuali e non, comprese quelle di conservazio-
ne, riproduzione o smistamento il cui esercizio richieda preparazione ¢
conescenze elementari.

Terza qualifica: attivita tecnico-manuali con conoscenze non
specialistiche.

Attivita tecnico-manuali che presuppongeno conoscenze tecni-

che non specializzate, o, se di natura amministrativa, Pesecuzicone di

operazioni amministrative, tecniche o contabili elementari. Puo essere

richiesta anche ['utilizzazione di mezz, strumenti, apparecchiature di
uso semplice.

Quarta qualifica: attivita amministrative ¢ tecniche con conoscenze
specialistiche e responsabilitd personali.

Attivita amministrativo-contabili, tecniche o tecnico-manyali che
presuppongono conoscenze specifiche nel ramo amministrativo ¢
contabile e preparazione specializzata in quello tecnico e tecnico-
manuale, con capacita di utilizzazione di mezzi o strumenti complessi o
di dati nell'ambito di procedure predeterminate.
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Le prestazioni lavorative sono caratterizzate da margini valutativi
nella esecuzione anche con eventuale esposizione a rischi specifici.

_ . Quinia qualifica: attivitd con conoscenza specialistica ¢ responsabi-
lita di gruppo.

Attivitd professionali richiedenti preparazione tecnica; o
p.arlicolari conoscenze nella tecnologia del lavoro; o perizia nell’esecu-
zione; o interpretazione di disegni o di grafici e relative elaborazioni.
Possono comportare anche responsabilita di guida ¢ di controllo
tecnico-pratico di altre persone.

Sesta qualifica: atiivita con conoscenze professionali ¢ responsabili-
ta di unifa operative.

Attivita nel campo amministrativo o tecnico nell'ambito di
prescrizioni di massima riferite a procedure o prassi generali; particolare
apporto di competenze in operazioni su apparati e attrezzature,
richiedenti conoscenze particolari delle relative tecnologie, funzioni di
indirizzo e coordinamento di unita operative comprendenti prestazioni
lavorative di minor rilievo.

Le prestazioni lavorative sono caratterizzate da responsabilita per
le atiiviia direttamente svolte e per il risultato conseguito dalle unita
operative sottordinate.

Settima qualifica: attivita con preparazione professionale o con
eventuale responsabilita di unita organiche.

Attivita professionali comportanti o preposizione a uffici, servizi
o altre unitd organiche non aventi rilevanza esterna, con margini
valutativi per il perseguimento dei risultati, e facolta di decisione e
proposta nell’ambito di direttive generali; ovvero attivita di collabora-
zione istruttoria o di studio, nel campo amministrativo e tecnico,
richiedente specializzazione e preparazione professionale di settore a
livello universitario.

La preposizione a unita organiche comporta piena responsabilita
per le direttive o istruzioni impartite nell’attivitd di indirizzo e
coordinamento e per i risultati conseguiti.

Ottava qualifica: attivita con specializzazione professionale o con
eventuale responsabilita esterna.

Attivita professionali comportanti preposizione a uffici o servizi
con rilevanza esterna, a stabilimenti od opifici, ovvero attivitd di
coordinamento € di promozione, nonché di verifica dei risultati
conseguiti, relativamente a piG unitd organiche non aventi rilevanza
esterna operanti nello stesso settore; oppure attivita di studio e di
claborazione di piani e di programmi richiedenti preparazione
professionale di livello universitario, con autonoma determinazione dei
processi formativi e attuativi, in ordine agli obiettivi e agli indirizzi
impartiti.

Vi ¢ connessa responsabilitd organizzativa nonché responsabilitd
esterna per i risultati conseguiti.

Art. 3. (Profili professionali). — Ogni qualifica funzionale
comprende piu profili professionali: questi si fondano sulla tipologia
della prestazione lavorativa, considerata per il suo contenuto, in
relazione ai requisiti culturali, al grado di responsabilita, alla sfera di
autonomia che compofta, al grado di mobilita ed ai requisiti di accesso
alla qualifica.

Dopo il primo inquadramento ai sensi del successivo art.4 si
procedera ad un inquadramento definitivo, con decorrenze corrispon-
denti a quelle del primo inquadramento, che sard preceduto
dall'inserimento dei profili professionali nelle qualifiche funzionali.

I profili professionali saranno identificati dalla commissione di cui
al successivo art. 10, e stabiliti con il procedimento di cui all’art. 9 della
legge 22 luglio 1975, n. 382. La prima identificazione avverra entro 12
mesi dall’entrata in vigore di questa legge.

Le modifiche successive seguiranno il medesimo procedimento.

Art. 4. (Primo inquadramente nelle qualifiche funzionali del
personale in servizio al I° gennaio 1978 ). — 1l personale in servizio alla
data del 1° gennaio 1978 ¢ inquadrato nelle nuove qualifiche funzionali,
ai fini giuridici dalla stessa data ed economici dal 1° luglio 1976, avuto
riguardo alla qualifica rivestita al 1° gennaio 1978 e secondo le seguenti
corrispondenze:

nella seconda qualifica funzionale i} personale della carvicra
ausiliaria ordinaria con lz qualifica di commesso o qualifica equiparatae
gl operai comun;

nella terza qualifica funzionzle il personale della carriera
ausiliaria ordinaria con la qualifica di conunesso capo o qualifica
equiparata, delle carriere ausiliarie strutturate su un'unica qualifica,
limitatamente al personale con parametro di stipendio 165, della carriera
ausiliaria atipica con la quaiifica corrispondente a quella di comunesso e
gli operai qualificati;

neilla quarta qualifica funzionale il personale della carriera
esecutiva ordinaria con le qualifiche di coadiutore ¢ ceadiutore
principale e qualifiche equiparate, della carriera ausiliaria atipica con la
qualifica corrispodente a quella di commesso capo, 1 vigili del fucco, gli
operai specializzati, il personale con la qualifica di tecnico, di tecnico
capo dei fari, di guardia ¢ di capo guardia di sanita;

nella quinta qualifica funzionale il personale della carricra
esecutiva ordinaria con la qualifica di coadiutorc superiore o qualifica
equiparata, delle carriere esecutive strufturate su un'unica qualifica,
limitatamente al personale con parametro di stipendio 245, della carricia
esecutiva atipica con le qualifiche corrispondenti a quelle di coadiutors e
coadiutore principale, i capi operai, i capi squadra e i vice capo reparto
del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

nella sesta qualifica funzionale il persorale dellz cairiera di
concetto con le qualifiche di segretario e segretario principale o
qualifiche equiparate, della carriera esecutiva atipica con la qualifica
corrispondente a quella di coadiutore superiore ed i capi rcpartc del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

nella settima qualifica funzionale il personale della carviera di
concetto con la qualifica di segretario capo o qualifica equiparata, deile
carriere di concetto strutturate su un’unica qualifica, limitatamente al
personale con parametro di stipendio 370, e della carriera direttiva con le
qualifiche di consigliere ¢ di direttore di sezione o qualifiche equiparate;

nell’ottava qualifica funzionale il personale della carricra
direttiva con la qualifica di direttore aggiunto di divisione o qualifica
equiparata e personale delle carriere direttive strutturate su una unica
qualifica, limitatamente al personale con parametro di stipendio 387 e
superiore.

Ai fini dell'inquadramento previsto nel primo comma, si
considerano carriere ausiliarie atipiche quelle con parametro iniziale di
stipendio superiore a 100 e con parametro finale superiore a 165 e
carriere esecutive atipiche quelle con parametro superiore, rispettiva-
mente, a 120 ¢ a 245.

Sono considerate inoltre atipiche, ai fini dell’inquadramento nelle
nuove qualifiche funzionali, le posizioni operaie ed impiegatizie per le
quali risulta una sola qualifica con parametri superiori a quelli delle
corrispondenti qualifiche tipiche.

1l personale che alla data di entrata in vigore della presente legge
riveste la qualifica di commesso, coadiutore principale, segretario
principale, direttore di sezione o qualifiche corrispondenti e gli operai
specializzati che abbiano maturato oppure abbiano in corso di
maturazione P'anzianita che nel precedente ordinamento avrebbe dato
titolo all’ammissione allo scrutinio per il conseguimento rispettivamente
della qualifica di commesso capo, coadiutore superiore, segretario capo,
direttore aggiunto di divisione e capo operaio, sono inquadrati o
saranno inquadrati a mano a mano che matureranno detta anzianita
nella qualifica superiore anche in soprannumero. A tal fine si osservera
'ordine risultante dal ruolo di provenienza.

1l personale assunto nel periodo compreso tra il 1° gennaio 1978¢ela
data di entrata in vigore della presente legge, ¢ inquadrato nelle
qualifiche funzionali con Posservanza dei criteri innanzi indicati.
L'inquadramento nelle qualifiche ha decorrenza giuridica dal giorno
della nomina ed economica da quello della effettiva assunzione in
servizio.

— 41 —



10-1-1987

e —

Supplermento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie gericrale 1. 3

Per il dipendente che successivamente al 1° luglio 1978 abbia
conseguito nel preesistente ordinarnento miglioramenti economici per
effetto della progressione economica o di carriera si procede ad un
nuove inquadramento nella qualifica con decorrenza dalla data del
conseguimento dei miglioramenti stcssi.

Nei caso in cui, dopo il 1° gennaio 1978, il dipendente abbia
conseguito un passaggio di carriera o una promozione alla qualifica
superiore che, se ottenuta prima, avrebbe determinato I'inquadramento
nella qualifica superioce, si procede, con effetto dalla data del passaggio
o delia promozione, ad un nuovo inquadramento nella suddetta
quahfica, secondo le corrispondenze stabilite nel presente articolo.

H personale le cui attribuzioni, in base alla qualifica rivestita,
corrispondono a quelle risultanti, per le nuove qualifiche, dai profili
professionali di cui al precedente art. 3, € inquadrato nelle qualifiche
medesime, anche in soprannumero. Ove manchi una esatta corrispon-
denza di mansioni, si ha riguardo, ai fini dell'inquadramento, al profilo
assimilabile della stessa- qualifica.

I dipendenti che abbiano effettivamente svolto per un periodo non
inferiore a cinque anni le mansioni di un profilo diverso dalla qualifica
rivestita secondo il vecchio ordinamento possono essere inquadrati, a
domanda, previo parere favorevole della commissione d’inquadramento
prevista dal successivo art. 10, nel profilo professionale della qualifica
funzionale relativa alle mansioni esercitate.

1l personale che ritenga di individuare in una qualifica funzionale
superiore a quella in cui & stato inquadrato le attribuzioni effettivamente
svolte da almeno cinque anni pud essere sottoposto, a domanda da
presentarsi entro novanta giorni dall’entrata in vigore della presente
legge ¢ previa favorevole valutazione del consiglio di amministrazione,
ad una prova selettiva intesa ad accertare l'effettivo possesso della
relativa professionalita.

Il contenuto delle prove selettive e i criteri di valutazione, le
modalita di partecipazione, la composizione della commissione
esaminatrice, le sedi di svolgimento di-tale prova e quant’altro attiene
alla prova stessa saranno stabiliti, sentite le organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative sul piano nazionale ed il Consiglio
superiore della pubblica amministrazione, con decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri da emanare entro sei mesi dall’entrata in vigore del
decreto di cui al precedente art. 3.

Le prove sclettive di cui al precedente comma si svolgeranno
contemporaneamente anche se in sedi diverse.

Il personale che conseguira l'idoneitd nella prova selettiva sara
inquadrato nella nuova qualifica funzionaie nei limiti deila dotazione
orgasica stabiiita per la qualifica stessa, secondo Pordine deila relativa
graduatoria, sino ad esaurimento degli idonei.

I dipendenti assunti in servizio postcriormente alla data di entrata
in vigore del decreto del Presidente della Repubblica 1° giugno 1972,
n. 319, quali vincitori det concorsi per I'accesso alla qualifica imziale del
troncone di concetto delle soppresse carriere speciali, indetti ai sensi del
decreto del Presidente deliz Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, sono
inguadrati nella qualifica funzionale seftima al compimznto di due o di
quattro anni i effettivo servizio nelia carriera di concetto, se provvisti,
rispettivamente, di diplema di laurea o di titolo di studio equipollente,
ovvero di diploma di istituto di istruzione secondaria di secondo grado.

L’inquadramento alla predetta qualifica avverra secondo gli stessi
criteri stabiiiti per 1l personale della carriera direttiva con qualifica di
consigliere.

Gli inquadramenti del personale di cui al precedenti commi ottavo,
aono e quattordicesimo decorrono ai fini giuridici dal 1° gennaio 1978 ed
ai fini economici dal I° luglio 1978.

Le disposizioni di cui al primo comma dell’art. 4 del decreto del
Presidente della Repubblica 1° gtugno 1972, n. 319, si applicano ai soli
fini giuridici con effetto dalia data di entrata in vigore delle disposizioni
stesse anche nei confronti degli impiegati del Ministero delle finanze gia
inquadrati nei ruoli indicati nel primo comma dell’ast. 2 del citato
decreto presidenziale, ai sensi dell’art. 2 deila legge 4 febbraio 1966,
n. 32, dopo il 1° luglio 1970 ma con decoirenza anteriore all'entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica 1° giugno 1972,
n. 319,

Gii impiegati in servizio alla data di entrata in vigore della presente
legge, gia appartenenti alle soppresse carriere speciali e successivamente
inquadrati nelle carriere di concetto ordinarie in virti di opzione,
possono chiedere, entro novanta giorni dalla predetta data, di essere
inquadrati, anche in soprannumero, nella settima qualifica funzionale se
pervenuti ai parametri 255 o 297, ovvero all’ottava qualifica funzionale
se pervenuti al parametro 370.

Fermi restando gh effetti derivati dall’applicazione dell’art. 14 della
legge 4 agosto 1975, n. 397, le disposizioni della suddetta norma sono
estese al personale incluso nelle graduatorie formate ai sensi del
medesimo articolo, provvedendosi allinquadramento nelle qualifiche
quarta e sesta, anche in soprannumero, degli aventi diritto secondo
Pordine delie predette graduatorie, con le decorrenze giuridica ed
economica previste dal presente titolo».

Nota ail'art. 36, primo comma, punto II, n. 6:

11 D.P.R. n. 748/1972 concerne: «Disciplina delle funzioni
dirigenziali nelle Amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomon».

Nota all’art. 36, primo comma, punto 1X, numeri 2) e 3).

Per il titolo della legge n. 312/1980 si veda la nota all’art. 36, primo
comma, alinea.

La predetta legge ¢ entrata in vigore il 13 luglio 1980.

Nota all'art. 36, primo comma, punto 1X, n. 4:

Si trascrive il testo dell’art. 1 della legge n. 583/1978 concernente:
«Norme transitorie per il conferimento della qualifica di primo
dirigente»:

«Art. |. — Ferma restando la riserva dei posti prevista dal terzo
comma dell'art. 62 del decreto del Presidente della Repubblica 30
giugno 1972, n. 748, l1a qualifica di primo dirigente € conferita, ne! hmite
det posti complessivamente disponibili fino al 31 dicembre 1977,
mediante’ scrutini per merito comparativo ai quali sono ammessi gli
impiegati delle corrispondenti carriere direttive della stessa amministra-
zione con qualifica non inferiore a direttore di sezione, o equiparata, in
possesso dell’anzianitd di cinque anni di effettivo complessivo servizio in
qualifiche superiori a quella di consigliere o equiparate.

La riserva dei posti indicata nel precedente comma ¢ ridotta sino
aila concorrenza del numecro di unitd cffettivamente esisienti nel ruolo
ad esaurimento, ove tale numero sta inferiore a quello deila riserva
stessa.

Per Pattuazione delle disposizioni contenute nel presente articolo, le
promozioni alla qualifica di primo dirigente si effettueranno
prescindendo dall’osservanza dei termini previsti dall’art. 40 del decreto
del Presidente della Repubbiica 28 dicembre 1970, n. 1677. I relativi
scrutini dovranno essere tenuti alla prima adunanza del consiglio di
amministrazione che comunque dovra essere convocato entro novanta
giorni dalla data di pubblicazione della presente legge.

I posti comunque disponibili a partire dal 1° gennaio 1978 saranno
conferiti secondo le disposizioni e con le modalitd indicate negli articoli
22 ¢ 23 del decreto de! Presidente della Repubblica 30 giugno 1972,
n. 748.

Per i funzionari amministrativi e per quelli dei ruoli e qualifiche
speciali del Minitero degli affari esteri, restano ferme le disposizioni del
decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1967, n. 18».
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Note all'art. 36, primo comma, punto X, n. 15:

-— La legge n. 699/1956 concerne: «Sistemazione in ruolo del
personale assunto in servizio temporaneo di polizia, ai sensi del decreto
legislativo 20 gennaio 1948, n. 15, e della legge 3 ottobre 1951, n. 1126».

— Lalegge n. 1600/1960 concerne: «Norme per la sistemazione det
personale assunto dal Governo militare alleato nel territorio di Trieste».

— La legge n. 57/1970 concerne: «Norme concernenti la carriera
degli appuntati di pubblica sicurezza provenienti dai sottufficiali assunti
in servizio temporaneo di polizia ai sensi del decreto legislativo 20
gennaio 1948, n. 15».

— La legge n. 496/1974 concerne: «Disposizioni a favore di
categorie del personale del Corpo delle guardie di pubblica sicurezza».

— La legge n. 225/1963 concerne: «Disposizioni transitorie
cencernenti talune categorie del personale del Corpo delle guardie di
pubblica sicurezzan.

Nota all’art. 36, primo comma, punio X, n. 28:

La legge n. 1082/1966 concerne: «Modifiche alla legge 7 dicembre
1959, n. 1083, istitutiva del Corpo di polizia femminile». I diplomi di
laurea di cui alla predetta legge sono i seguenti: diploma di laurea in
giurisprudenza, o in scienze politiche o in scienze economiche o in
medicina o in lettere e filosofia.

Nota all'art. 36, primo comma, punto X, n. 32, terzo capoverso:

IL D.P.R. n. 3/1957 approva il testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato. L’art. 7 della
legge n. 775/1970, nell’apportare modifiche e integrazioni all’art. 7 della
legge n. 249/1968, modifica lart. 146 del predetto testo unico
(modificato ulteriormente dall'art. 1 della legge 22 gennaio 1982, n. 8),
il quale contiene disposizioni sulla composizione e sulle competenze del
consiglio di amministrazione costituito presso ciascun Ministero. Al
riguardo st veda anche la prima nota all’art. 41

Nota all’art. 36, primo comma, punto XII:

L’ultimo comma dell’art. 155 della legge n. 312/1980 (Nuovo
assetto retributivo-funzionale del personale civile ¢ militare dello Stato)
prevede che: «La promozione alla qualifica di direttore di divisione o
equiparata, dei ruoli ad esaurimento, di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 30 giugno 1972, n. 748, & conferita anche in
soprannumero agli impianti delle carriere direttive che hanno conseguito
la qualifica di direttore aggiunto di divisione o equiparata anteriormente
alla data di entrata in vigore della presente legge ¢ che, alla data del 31
dicembre 1972, rivestivano la qualifica di direttore di sezione o
equiparatan.

Nota all’ari. 36, secondo comma:

11 testo dell’art. 7 della legge n. 496/1974 recante «Disposizioni &
favore di categorie del Corpo delle guardie di pubblica sicurezza», ¢ il
seguente:

«Art. 7. — Agli ufficiali, sottufficiali e militari di truppa del Corpo
delle guardie di pubblica sicurezza arruolati in virtu del decreto
legislativo del Capo provvisorio dello Stato 6 settembre 1946, n. 106, e
del decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 10 luglio 1947,
n. 687, ali’atto della cessazione dal servizio per qualsiasi causa viene
ricostruita la carriera secondo le disposizioni contenute nella legge 27
febbraio 1963, n. 225 e 23 gennaio 1968, n. 22, riconoscendo il servizio
prestato e 'anzianita di grado rivestito nella polizia ausiliaria o nelle
forze armate di provenienza.

Le stesse norme si applicano a favore dei militari di truppa del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza, partigiani di cui al decreto
legislativo luogotenenziale 21 agosto 1945, n. 518

I benefici conseguenti all’applicazione delle suddetie norme sono
attribuiti a richiesta degli interessati ¢ con decorrenza dal giorno
precedente a quello della cessazione dal servizio, fermo restando i limiti
di eta del grado rivestito prima della ricostruzione della carriera.

Le disposizioni di cui ai precedenti commi si estendono al personale
delle suindicate categoric che sia cessato dal servizio ai scli effetti del
trattamento di quiescenzan.

Note all’art. 41:

— La lettera d) del primo comma deil’art. 146 dello statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. n. 3/1957, come
modificata dall’art. 1 della legge 22 gennaio 1982, n. 8 (in precedenza la
medesima lettera era stata modificata prima dall’art. 7 della iegge 18
marzo 1968, n. 249 e poi dall'art. 7 della legge 28 ottobre 1970, . 775),
prevede che presso ciascun Ministero, Alto commissariato o altra
amministrazione centrale sia costituito un consiglio di amministrazione,
presieduto dal Minisiro o da un Alto Commissario o, per delega, da un
Sottosegretario di Stato oppure dall'impiegato con qualifica piu clevata
composto, oltre che dai membri di cui alle lettere a}, b} e ¢/, «da
rappresentanti del personale in numero pari ad un terzo, e comunque
non inferiore a quattro, dei componenti di cui alle lettere ), b) e ¢/, da
nominare all’inizio di ogni quadriennio, con decreto del Ministro, sulla
base delle elezioni svolte ai sensi del decreto del Presidente delia
Repubblica 22 luglio 1977, n. 72i»n. I D.P.R. n. 721/1977 approva il
regolamento per elezione dei rappresentanti del personale in seno ai
consigli di amministrazione ¢ organi similari, ai sensi dell’art. 7 della
legge 28 ottobre 1970, n. 775.

— 1l terzo comma dell’art. 1 della legge 13 dicembre 1986, n. 903,
recante: «Norme sulla composizione del consiglio di amministrazione
del Ministero dell'interno», stabilisce che: «Per I'elezione det
rappresentanti del personale nel consiglio di amministrazione cui
compete la trattazione degli affari concernenti ' Amministrazione della
pubblica sicurezza e degli affari relativi al personale dell’ Amministrazio-
ne civile si continuano ad applicare le disposizioni stabilite,
rispettivamente, nell’art. 41 della legge 1° aprile 1981, n. 121, c nell’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, n. 340».

Nota all'art. 43, sesto comma:

H testo dell’art. 143 della legge n. 312/1980 (per il titolo si veda nella
nota all’art. 36, primo comma, punto XlI) ¢ il seguente:

«Art. 143. (Assegno personale di funzione). — Con decorrenza 1°
luglio 1978, ai funzionari di pubblica sicurezza, agli appartenenti al
Corpo della polizia femminile, all’Arma dei carabinieri ed ai Corpi delle
guardie di pubblica sicurezza, della guardia di finanza, degli agenti di
custodia, nonché agli ufficiali, sottufficiali e guardie del Corpo forestale
dello Stato, compete un assegno personale mensile di funzione nelle
misure indicate come appresso:

Carabiniere ed equiparati . . . . . . . . . lire 10.000
Appuntato, vicebrigadiere ed equiparaii . . . . lire 20.000
Brigadiere ed equiparati. . . e lire 25.000

Maresciallo di 3* classe, maresciallo di 2* classe,
maresciallo di 1 classe, maresciallo di 12 classe

scelto ed equiparati . . . . . . . . . lire 30.000
Assistente ed assistente. principale di polizia,
sottotenente. tenente ed equiparati Lo lire 10.000

Commissario, assistente capo di polizia, ispettrice,
capitano ed equiparati . . . . . . . . lire 30.000

Commissario capo, ispettrice superiore, maggiore ed
equiparati . . . e e e lire 50.000

Vicequestore aggiunto, ispettrice capo -aggiunto,

tenente colonnello ed equiparati . lire 60.000

Lassegno ¢ pensionabile ed é assoggettato, ad ogni effetto, alla
medesima disciplina dello stipendio e ne subisce in part misura la
progressione, la sospensione, la riduzione e il ritardo.
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L’asscgno ¢ anche considerato ai fini degli aumenti periodici, della
tredicesima mensilita, della determinazione dell’assegno alimentare e
non e computabile ai fini aell'indennitda di buonuscita e della
determinazione deli’equo indennizzon.

Nota all’art. 43, setiimo comma, letiera g):

1l secondo comma dell’art. 137 della legge n. 318/1980 (per il titolo
st veda la nota all’art. 36, primo comma, punto XII) prevede che: «Ai
tenent: colonnelli con quattro anni di anzianita di grado o ventiquattro
anm di anzianitd di servizio € attribuito il livello di stipendio di
L. 5.940.000».

Note all’art. 43, decimo comma:

— Iltesto dell’uitimo comma dell’art. 155 della legge n. 312/1980 ¢
nportato nelle note all’art. 36, primo comma, punto XIL

—- I1 testo del secondo comma dell’art. 133 della predetta legge
n. 312/1980 ¢ il seguente:

«A decorrere da! 1° gennaio 1979 lo stipendio annuo lordo delle
qualifiche ad esaurimento di Ispettore generale e di Direttore di
divisione o equiparata, di cui all’art. 61 del decreto del Presidente della
Repubblica 30- giugno 1972, n.748, & stabilito in misura pari,
nspettivamente, al 95 per cento ed alt'80 per cento della retribuzione per
stipendio ed indennita di funzione spettante al primo dirigente con pari
anzianitd di qualifica».

Il testo dell’art. 61 del D.P.R. n. 748/1972 (Disciplina delle funzioni
dirigenziali delle Amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento
autonomo), citato nel secondo comma delb’art. 133 della legge
n. 312/1980, soprariportato, € il seguente:

«Art. 61. ( Trattamento economico delle qualifiche ad esaurimento).
— Gli 1mpiegati delle carriere direttive non inquadrati nella
corrispondente carriera dei dirigenti ai sensi del precedente art. 59,
conservano nel ruolo ad esaurimento di cui all’art. 60 la qualifica
nvestita e ['anzianita di carriera e di qualifica possedute. La promozione
ad ispettore generale, o qualifiche equiparate, resta disciplinata dalle
disposizioni vigenti anteriormente all'entrata in vigore del presente
decreto.

Lo stipendio annuo lordo delle qualifiche ad esaurimento di
1spettore generale ¢ di direttore di divisione, o equiparate, ¢ stabilito, con
effetto dal 1° luglio 1972, in misura pari a quattro quinti di quello
spettante rispettivamente al dirigente superiore ed al primo dirigente con
pan anzianitd di qualifica. Le indennita, i proventi ed i compensi indicati
nel primo comma dell’art. S0 continuano ad essere corrisposti in
conformita delle vigenti disposizioni.

Il trattamento giuridico ed economico previsto dai precedenti
commu € esteso agli impiegati che accederanno al ruolo ad esaurimento
successivamente all’entrata in vigore del presente decreto, ai sensi
dell’art. 65».

Note all’art. 43, diciannovesimo comma:

— 1l presente comma ¢ stato cosi sostituito dall’art. 20 della legge
n. 668/1986.

— La legge n. 804/1973 concerne: «Norme per Ilattuazione
dell’art. 16-quater della legge 18 marzo 1968, n.249, quale risulta
modificato dall’art. 12 della legge 28 ottobre 1970, n. 775, nei confronti
degli ufficiali dell’Esercito, della Marina, dell’ Aeronautica e dei Corpi di
polizia dello Staton.

Nota all'art. 43, ventesimo comma:

Le parole stampate con carattere neretto sono state aggiunte
dall’art. 58, secondo comma, della legge n. 668/1986.

Nota all’art. 43, ventunesimo comma:

Il presente comma ¢ stato aggiunto dall’art. 58, primo comma, della
legge n. 668/1986.

Nota all’art. 43, ultimo comma:

— 11 presente comma ¢ state aggiunto dall’art. 2 della legge
n. 675/1981. Successivamente, l'indennita per servizio d’istituto di cui
alla legge n. 1054/70 (Norme per il riordinamento della indennita
mensile per servizi di istituto dovuta alle forze di polizia ed al personale
civile dell'amministrazione penitenziaria) € successive modificazioni ed
integrazioni ¢ stata soppressa a decorrere dal [° gennaio 1984 ai sensi
dell’art. 2, comma settimo, della legge 20 marzo 1984, n. 34 concernente:
«Copertura finanziaria de! D.P.R. di attuazione dell’accordo contrat-
tuale triennale relativo al personale della Polizia di Stato, estensione agli
altri Corpi di polizia, nonché concessione di miglioramenti economici al
personale militare escluso dalla contrattazione».

Note all'ari. 44:

— 11 niferimento contenuto nel presente articolo all’art. 47 di
questa legge ¢ esteso anche agli artt.52 (nomina ad allievo ispettore di
polizia) e 55 (nomina a commissario di polizia), ai sensi dell’art. 4 della
legge n. 675/1981.

— La legge n. 343/1980 concerne: «Incorporamento di unita di
leva nel Corpo delle guardie di pubblica sicurezza ausiliarien.

Nota all'art. 45:

Il testo degli articoli 26-quater ¢ 26-quinguies del decreto-legge
n. 663/1979, concernente provvedimenti per il finanziamento del servizio
sanitario nazionale nonché proroga dei contratti stipulati dalle
pubbliche amministrazioni in base alla legge 1° giugno 1977, n. 285, sulla
occupazione giovanile, aggiunti dalla legge di conversione, ¢ il seguente:

«Art. 26-quater. — 1 giovani che hanno superato I’esame previsto
nell’articolo precedente sono iscritti in graduatorie istituite per ogni
ruolo organico esistente presso ciascuna amminisirazione e continuano
a svolgere la propria attivitd presso la stessa amministrazione con
rapporti di lavoro a tempo indeterminato fino all'immissione nei ruoli di
cui all’articolo successivo.

L iscrizione nella graduatoria avviene secondo I'ordine cronologico
determinato dalla data in cui ha avuto inizio il progetio specifico. 11
punteggio riportato nell'esame determina l'ordine di precedenza
esclusivamente per i giovani assunti per l'esecuzione dello stesso
progetto specifico o di progetti specifici che abbiano avuto inizio nella
stessa data. In caso di paritd di punteggio I'ordine di precedenza ¢
determinato in base ai criteri indicati nell’art. 5 del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Al personale di cui al primo comma de! presente articolo ¢
attribuito, fino al’immissione nei ruoli, il trattamento giuridico dei
dipendenti civili non di ruolo dello Stato, nonchéil relativo trattamento
assistenziale e previdenziale. Al personale stesso continua ad essere
corrisposto il trattamento retributivo base minimo previsto per i
dipendenti dello Stato addetti alle stesse o ad analoghe mansioni».

«Art. 26-quinquies. — Dalla data di entrata in vigore della legge di
conversione del presente decreto il 50 per cento deir posti disponibili
presso le amministrazioni dello Stato, ivi comprese quelle ad
ordinamento autonomo, che hanno realizzato progetti specifici, &
riservato ai giovani iscritti nelle graduatorie previste nell’articolo
precedente fino all’esaurimento delle stesse e comunque fino al termine
di tutti i progetti spécifici avviati presso le stesse amministrazioni.

11 50 per cento dei posti disponibili presso le amministrazioni dello
Stato, anche ad ordinamento autonomo, che non hanno realizzato
progetti specifici o hanno esaurito le graduatorie di cui all’articolo
precedente é coperto attingendo alle graduatorie delle altre amministra-
zioni. Con decreto del Ministro per la funzione pubblica, di concerto con
il Ministro del tesoro, sentiti i Ministri competenti ¢ le organizzazioni
sindacali nazionali maggiormente rappresentative, sono emanate le
relative disposizioni di attuazione, che faranno salvo, in ogni caso,
T'ordine di iscrizione dei giovani nelle graduatorie.

Le amministrazioni di cui al comma precedente, in relazione ai
propri compiti istituzionali, possono richiedere ai giovam provententi
dalle altre amministrazioni la frequenza di appositi corsi di formazione.
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Nel quadro delle determinazioni di ndirizzo adottate dal
Parlamento in ordine alla ristrutturazione delle amministrazioni delio
Stato, comprese quelle ad ordinamento autonomo, ed in relazione alle
effettive esigenze funzionali il Governo provvedera a presentare, entro
dodici mesi dalla data di entrata in vigore della legge di conversione del
presente decreto, un disegno di legge diretto alla revisione delle
dotazioni organiche delle amministrazioni stesse»:

Noia alf’art. 46, ultimo comma:

1l presente comma ¢ stato aggiunto dall’art. | della legge n. 675/81.

Nota all’art. 47, nono e decimo comma:

Con I'art. 10 della legge n. 668/86 I'originario comma nono del
presente articolo € stato sostituito con i due commi Stampati con
carattere neretto.

Nota all’art. 47, dodicesimo comma:

Il testo vigente deli’art. 3 della legge n. 343/80 (per il titolo si veda
nelle note all’art. 44), dopo la soppressione dei commi secondo e terzo
da parte del presentc comma, ¢ il seguente:

«Art. 3. — Le guardie di pubblica sicurezza ausiliarie sono collocate
m congedo illimitato al termine del periodo di servizio ¢ nei loro riguardi
s1 applicano, per il richiamo in servizio di polizia, le disposizioni
contenute nell’art. 37 della legge 26 luglio 1961, n. 709».

1l testo dell’art. 37 della legge n. 709/196! concernente: «Stato
giunidico ed avanzamento dei militari di truppa € norme sui vice
brigadieri del Corpo delle guardie di pubblica sicurezza», citato
nell'articolo soprariportato, ¢ il seguente:

«Art. 37. — Il militare di truppa del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza 1n congedo & soggetto ai seguenti obblighi di servizio:
@) in tempo di- pace: rispondere ai richiami in servizio per
eccezionali esigenze nonché alle chiamate di controllo;

b) intempo di guerra: rimanere costantemente a disposizione del
Governo, per essere, all’occorrenza, richiamato in servizio.

I richiami sono disposti d’autorita dal Ministro per I'interno nei
limity numerici stabiliti con decreto del Presidente della Repubblica su
proposta del Ministro per I'interno di concerto con quello per il tesoro;
lo stesso decreto determina la durata massima dei richiami».

Nota all'art. 52:

1 quarto e quinto comma de! presente articolo sono stati soppressi,
come ndicato nell’articolo stesso, dall’art. 42 della legge n. 668/86.
Il testo dei commi abrogati era il seguente:

«Possono altresi partecipare al concorso, in assenza del requisito
del titolo di studio, anche fino al raggiungimento del quarantesimo anno
di eta, i sovrintendenti che abbiano compiuto cinque anni di servizio e
non abbiano riportato, nell’ultimo biennio, la deplorazione o sanzione
disciplinare pitl grave e dimostrino idoneita a specifiche attitudini per le
funzioni di ispettore. L’accertamento di tali idoneita ed attitudini
avviene atfraverso apposita prova d’esame scritta e orale, abilitante alla
partecipazione al concorso. Ai candidati di cui al presente comma &
niservato un terzo dei posti messi a concorso. Se i posti riservati alla
categoria di cui al comma presente non vengono coperti, la differenza va
ad aumentare i posti spettanti zllaltra categoria.

Il limite di etd, di cui al comma precedente, non si applica nei
confronti del personaie della Polizia di Stato che, alla data di entrata in
vigore della presente legge. riveste la qualifica di vice brigadiere ¢ di
brigadicre».

Note all’art. 60, terzo comma:

— La legge n.253/1974 concerne: «Aumento deil’organico del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezzar, ed ¢ entrata in vigore il 23
luglio 1974.

— Il testo vigente degli articoli 1 e 3 della legge n. 608/1975,
concernente: «Inquadramento giundico degli insegnanti elementari di
ruolo distaccati presso le scuole di polizia», ¢ il seguente:

«Art. 1. — Gli msegnanti elementari di ruolo, collocati
permanentemente fuori ruolo ai sensi deli’art. 8 della legge 2 dicembre
1967, n. 1213, ed in servizio presso le scuole di polizia alla data
dell’cntrata in vigore della presente legge 11 giugno 1974, n. 253,
continueranno a svoligere I'insegnamento di cultura generale e di altre
matene svolte fino a tale data.

Nella determinazione def numero dei docenti, da nominare a Rorma
dell’art. S della legge 11 giugno 1974, n. 253, it Ministro per Pinterno
terra conto del numero degli insegnanti gia in servizio nelle scuole di
polizia ai sensi del comma precedenten. )

«Art. 3. — Gli insegnanti elementari, di cui all’art. I, dovranno
frequentare un corso di aggiornamenio abilitante della durata di mesi
tre, che sara appositamente programmato dal Ministro per la pubblica
istruzione di iniesa con il Mimstro per I'organizzazione della pubblica
amministrazione. Alle spese occorrenti provvedera il Ministero della
pubblica istruzione con i propri fondi di bilancion.

1l testo dell’art. 8 della legge n. 1213/1967, concernente: «Impiego di
personale direttivo ¢ docente della scuola elementare in attiviia
parascolastiche inerenti alla istruzione primarta», € deil’art. § della legge
n. 253/1974, citati nell’art. I della legge n. 608/1975 soprariportato, ¢
rispettivamente 11 seguente:

«Art. 8 legge n. 1213/1967. — Gli insegnanii elementan, i diretton
didattici ¢ gli ispettori scolastici che prestano servizio presso gli uffici dei
provveditorati agli studi e del Ministero della pubblica istruziene o
presso altre amministrazioni statali possono, a domanda, esere collocati
permanentemente fuori ruolo. I posti e le sedi corrispondenti al
personale collocato fuori ruolo saranno considerati vacanti e disponibih.

Il servizio nella posizione prevista dal comma precedente ¢
riconosciuto a tutti gli effetti come servizio effettivo di istituto nelle
scuole clementari.

I collocamento fuori ruolo ¢ disposto per una sola volta per non
piu di 2.200 unita subordinatamente al giudizio di idoneita espresso dal
capo dell’ufficio presso il quale insegnante, il direttore e Fispettore
prestano servizio. Qualora il numero dei richiedenti risulti superiore al
contingente predetto, dal collocamento stesso sono esclusi coloro che
prestano servizio presso gli uffici da minor tempo; qualosa invece tale
numero risulti inferiore, ¢ consentito collocare fuor ruocio, tenendo
conto di eventuali titoli specifici ¢ di servizio, anche insegnanti
elementari ordinari del ruolo normale sprowvisti del requisito del
servizio indicato nel primo comma che ne facciano domanda entro
trenta giorni daila data di entrata in vigore della presente legge.

L’insegnante, il direttore e I'ispettore che chiedeno e non cttengono
il collocamento fuori ruolo di cui al primo comma vengono resutuiti afie
loro funzioni, salva restando la possibiliia di essere assegnati ai compiti
di cui ai precedenti articoli 2, 3, 4 e 5».

«Art. 5 legge n.253/1974. — Le scuole di polizia dovranno
sviluppare la preparazione culturale, la formazione tecnico-giuridica e la
preparazione professionale degli allievi. Particolare cura dovra essere
dedicata all’insegnamento della Carta costituzionale e principalmente
dei diritti e dei doveri del cittadino, dando impulso alla conoscenza
critica, al senso di responsabilit e alla capacita di iniziativa individuale

Gh insegnanti delle scuole di polizia per le materie di cultura
generale ¢ di istruzione professionale sono nominati dal Ministro per
I'interno secondo 'ordine di una graduatoria di merito ¢ di anzianita
ripartita per materie di insegnamento che il Ministero deil'interno
prepara su domanda di docenti universitatri e di docenti di ruolo della
scupla secondarta superiore. per le materie di carattere tecnico-
professionale possono essere ammessi all'insegnamento anche magistra-
ti, funzionan di pubblica sicurezza e ufficiali del Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza.

Il Ministro per l'interno presentera una relazione annuale al
Parlamento sullattivitd svolta dalle scuole e sui risultati conseguiti».

Nota all’art. 60. quinto comma:

Il testo vigente dell’art. 13 del decreto del Presidente deila
Repubblica n. 472/1972, concernente: «Riordinamento e potenziamento
della Scuola superiore della pubblica amministrazione». ¢ il seguente

«Art. 13. (Trattamento economico del direttore, dei docenti e degli
Incaricati}. — Al direttore ed ai professori stabili delia scuola compete il
trattamento economico relativo alla loro qualifica.

1l compenso da corrispondere ai professori incaricati, in conformita
con le vigenti disposizioni di legge, viene determinato su proposta del
comitato direttivo in misura oraria uniforme, in relazione alla natura
degli insegnamenti da impartire, con décreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri, di concerto con il Ministro per il tesoro.
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Con gli stessi criteri sono determinate, altresi, le misure dei
compens: da corrispondere ad esperti o docenti italiani o stranieri per
conferenze o seminari.

Noia all'art. 62, primo comma:

L’art. 11 dello statuto degli impiegati civili dello Stato stabilisce che
limpiegato, all’atto della assunzione in prova, deve fare promessa
solenne davanti al capo dell’Ufficio, mentre prima di assumere servizio
di ruolo deve prestare giuramento.

Nota all’art. 63, primo e secondo comma:

L’orario di servizio per il dpersonale della pubblica sicurezza, di cui
al primo ¢ secondo comma del presente articolo, € stato modificato
dall’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica 27 marzo 1984,
n. 69 recante: «Norme risultanti dalla disciplina prevista dali’accordo
del 15 dicembre 1983 concernente il personale dei ruoli della Polizia di
Stato, con esclusione dei dirigenti», il quale cosi recita:

«Art. 7. (Orario di lavoro). — Con effetto dal primo giorno del
mese successivo alla data di entrata in vigore del presente decreto,
Porario di servizio, di cui all’art. 63 della legge 1° aprile 1981, n. 121, &
fissato in trentanove ore settimanali e, a decorrere dal 1° ottobre 1984, in
trentotto ore settimanali.

A decorrere dalle date indicate dal comma precedente, i turni di
lavoro grornalieri sono formati sulla base, rispettivamente, di
quarantuno € quarania ore settimanali. La differenza tra I'orario
indicato al primo comma e quello indicato nel presente comma é
retribuita come prestazione di lavoro straordinarion.

Note all’art. 63, quarto comma:

— Il decreto del Presidente della Repubblica n. 422/1977 concerne:
«Nuova disciplina dei compensi per lavoro straordinario ai dipendenti
dello Staton.

— 1] testo dell’art. 20 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 748/1972, concernente: «Disciplina delle funzioni dirigenziali nelle
Amministrazioni dello Stato, anche ad ordinamento autonomo», ¢ il
seguente:

«Art. 20. (Orario di lavoro dei dirigenti). — L’orario settimanale di
lavoro previsto per la generalita degli impiegati civili dell’ Amministra-
zione detlo Stato ¢ maggiorato, per i dirigenti, di dieci ore settimanali, da
npartire in relazione alle esigenze del servizio.

1 dirigenti, generali, e qualifiche superiori, ove particolari esigenze
di servizio lo richiedano, sono tenuti a protrarre le prestazioni
giornaliere di servizio anche oltre l'orario predetto, senza diritto al
compenso per lavoro straordinarion.

— La legge n. 385/1978 concerne: «Adeguamento della disciplina
dei compensi per lavoro straordinario ai dipendenti dello Staton.

Nota all'art. 70:

In attuazione del presente articolo € stato emanato il D.P.R. 25
ottobre 1981, n. 737, recante: «Sanzioni disciplinari per il personale
dell’ Amministrazione di pubblica sicurezza e regolamentazione dei
relativi procedimenti».

Nota all’art. 73, primo comma:
1l testo dell'art. 284 del codice penale ¢ il seguente:

«284. (Insurrezione armata contro i poteri dello Stato). — Chiunque
promuove un’insurrezione armata contro i poteri dello Stato € punito
con Pergastolo.

Coloro che partecipano alla insurrezione sono puniti con la
reclusione da tre a quindici anni; coloro che la dirigono, con 'ergastolo.

La insurrezione si considera armata anche se le armi sono soltanto
tenute in un luogo di depositon.
Nota alla rubrica dell’art. 79:

La presente rubrica ¢ stata cosi riformulata dall’art. 8 dela legge
n. 569/1982.
Nota all’art. 79, secondo comma:

— Il presente comma € stato aggiunto dall’art. 8 della legge
n. 569/1982.

— 11 testo dell’art. 266 del codice di procedura penale, come
modificato dall’art. 22 della legge 28 luglio 1984, n. 398, ¢ il seguente:

«Art. 266. ( Esecuzione dei mandati). — Il mandato di comparizione
¢ notificato all'imputato.

I mandati d’accompagnamento, d’arresto ¢ di cattura, quando non
devono essere notificati all'imputato gia detenuto per altra causa, sono
eseguitt dagli ufficiali od agenti della polizia gtudiziaria o della forza

pubblica, i quali consegnano all'imputato copia del mandato e
compilano un sommario processo verbale dell’esecuzione. Se non
trovano [l'imputato, dopo aver esaurito & ricerche opportune,
compilano il processo verbale, esponendo le indagini fatte. Il processo
verbale ¢ in ogni caso trasmesso all’Autorita che ha emesso il mandato».

Con l'art. 11 della citata legge n. 398/1984, si ¢ disposto che nel
codice di procedura penale e nelle altre leggi, le espressioni «carcerazione
preventiva» e «custodia preventiva» siano sostituite dalla seguente:
«custodia cautelare».

Nota all’art. 85.

Il decreto-legge 19 dicembre 1984, n. 858, convertito, con
modificazioni, nella legge 17 febbraio 1985, n. 19, concernente: «Norme
per il trattenimento o il richiamo in servizio di alcune categorie di
personale della Polizia di Stato», ha stabilito, ail'art. 4, che: «Fino a
quando non si provvedera alle clezioni dei membri del Consiglio
nazionale di polizia, il parere sulle materie di cui all’'art. 85 della legge 1°
aprile 1981, n. 121, sara espresso con le stesse modalita di cui al citato
art. 85, commi secondo e terzo, dalle organizzazioni sindacali del
personale della Polizia di Stato piu rappresentative a livello nazionale».

Nota all'art. 93, primo comma:

1! testo dell’art. 70 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 180/1950, concernente: «Approvazione del testo unico delle leggi
concernenti il sequestro, il pignoramento e la cessione degli stipendi,
salari e pensioni dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni», ¢ il
seguente:

«Art. 70 (Limiti nel caso di concorso di cessione e delegazione). —
Nel caso di concorso di cessione e delegazione, non pud superarsi il
limite della metd dello stipendio o salario se non quando
Pamministrazione dalla quale I'impiegato o il salariato dipende ne
riconosca la necessitd e dia il suo assenso.

Per i pensionati ’assenso € dato dall’amministrazione alla quale fa
carico la pensione»,

Nota all'art. 94.

In attuazione del presente articolo ¢ stato emanato il D.P.R. 25
ottobre 1981, n. 738, recante «Utilizzazione del personale delle forze di
polizia invalido per causa di servizio».

Nota all'art. 96, primo comma, lettera m}:

Il testo dellart. 143 della legge n. 312/1980 ¢ riportato nella nota
all’art. 43, sesto comma.

Note all'art. 96, primo comma, letiera n):

— 1l testo vigente degli articeli 5, 7, 8 e 9 della legge n. 496/1974,
concernente: «Disposizioni a favore di categorie del personale del Corpo
delle guardie di pubblica sicurezza», ¢ il seguente:

«Art. 5. — 1 tenenti colonnelli del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza iscritti nel ruolo separato e limitato, i quali abbiano maturato
una anzianita di grado o di servizio pari a quella dei tenenti colonnelli
del ruolo ordinario, di cui al secondo comma dell’art. 2, all’atto della
cessazione dal servizio per qualsiasi causa, sono valutati rer
Pavanzamento a colonnello in conformitd ai criteri ed alle modalita
fissati per gli ufficiali del ruolo ordinario, prescindendo, fino al 31
dicembre 1976, dal possesso del requisito del comando.

La promozione é conferita con effetto dal giorno precedente a
quello del collocamento in congedo, fermo restando il limite di eta del
grado precedentemente rivestito.

Non costituisce ostacolo alla promozione l'esistenza nel ruolo
ordinario di pari grado non idonei all’avanzamento o per i quali sia stata
sospesa la valutazione o la promozione.

Le disposizioni di cui al primo comma si applicano anche agli
ufficiali cessati dal servizio dal 1° gennaio 1971.

Nei confronti degli ufficiali di cui ai commi precedenti, non si
applica la disposizione dell’art. 2, secondo comma, delia legge 24 maggio
1970, numero 336, estesa al personale militare con la legge 9 ottobre
1971, n. 824».

«Art. 7. — Agli ufficiali, sottufficiali ¢ militari di truppa del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza arruolati in virtu del decreto
legislativo del Capo provvisorio dello Stato 6 settembre 1946, n. 106 e
del decreto legislativo del Capo provvisorio dello Stato 10 giugno 1947,
n. 687, all’atto della cessazione dal servizio per qualsiasi causa viene
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ricostruita la carriera secondo le disposizioni contenute nella legge 27
febbraio 1963, n. 225 e 23 gennaio 1968, n. 22, riconoscendo il servizio
prestato € I'anzianitd di grado rivestito nella polizia ausiliaria o nelle
forze armate di provenienza.

Le stesse norme si applicano a favore dei militari di truppa del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza, partigiani di cui al decreto
legislativo luogotenenziale 21 agosto 1945, n. 518.

I benefici conseguenti all’applicazione delle suddette norme sono
attribuiti a richiesta degli interessati e con decorrenza dal giorno
precedente a quello della cessazione dal servizio, fermo restando 1 limiti
di eta del grado rivestito prima della ricostruzione della carriera.

La disposizione di cui ai precedenti commi si estendono al personale
delle suindicate categorie che sia cessato dal servizio ai soli effetti del
trattamento di quiescenza».

«Art. 8. — Le disposizioni di cui al precedente art. 7 si applicano
anche agli ufficiali reclutati in base alla legge 26 gennaio 1942, n. 39, che
non abbiano fruito di ricostruzione della carriera, riconoscendo
I'anzianita di grado posseduta nella forza armata di provenienza».

«Art. 9. — Nei confronti degli ufficiali di cui agli articoli 2, 3, 5, 7
¢ 8 non si applica la disposizione dell’art. 2, secondo comma, della legge
24 maggio 1970, n. 336, estesa al personale militare con la legge 9 ottobre
1971, n. 824». '

— U D.L.L. n. 601/1945 concerne: «Reclutamento straordinario in
soprannumero di sottufficiali e guardie di pubblica sicurezza riservato ai
combattenti della guerra di liberazione».

Nota all’art. 96, primo comma, lettera o):

11 testo dell’uitimo comma dell’art. 155 della legge n. 312/1980 e
riportato nelle note all’art. 36, primo comma, punto XIL

Note all’'art. 96, primo comma, lettera s):

— La presente lettera € stata aggiunta dall'art. 3 della legge
n. 675/1981. ’

— Tltesto dellart. 8 della legge n. 1366/1965, concernente: «Norme
sull’avanzamento degli ufficiali del Corpo delle guardie di pubblica
sicurezza», € il seguente:

«Art. 8. — I giudizi sull’avanzamento sono pronunciati daila
commissione di avanzamento, che € composta:

a) per 'avanzamento al grado di tenente generale, dal
Ministro per l'interno, che la presiede, dal capo della polizia e dal vice
capo della polizia. Un vice prefetto interviene quale segretario relatore;

b) per l'avanzamento al grado di maggiore generale, dal
Ministro o, per sua delega, dal Sottosegretario di Stato per l'interno, che
la presiede, dal capo della polizia, dal vice capo della polizia, dal tenente
generale ispettore del Corpo e dal direttore della divisione forze armate
di polizia cui ¢ demandato anche il compito di relatore;

¢) per l'avanzamento fino al grado di colonnello del ruolo
ordinario, dal Ministro o, per sua delega, dal Sottosegretario di Stato
per l'interno, che la presiede, dal capo della polizia, dal vice capo della
polizia, dal tenente generale ispettore del Corpo, da due maggiori
generali ¢ dal direttore della divisione forze armate di polizia al quale ¢
demandato anche il compito di relatore;

d) per l'avanzamento fino al grado di colonnello del ruolo
degli ufficiali medici di polizia, dal Ministro o, per sua delega, dal
Sottosegretario di Stato per l'interno, che la presiede, dal capo della
polizia, dal vice capo della polizia, dal ienente generale ispettore del
Corpo o da un maggiore generale, dal direttore della divisione forze
armate di polizia e dal colonnello medico di polizia o, in mancanza,
dall’ufficiale superiore medico di grado piu elevato o in possesso di
maggiore anzianita di grado;

Nelle commissioni di avanzamento di cui alle lettere ), ¢) ¢ d) le
funzioni di segretario sono esercitate da un funzionario dell’ Ammini-
strazione civile dell'interno, avente qualifica non superiore a direttore di
sezione o da un ufficiale del Corpo delle guardie di pubblica sicurezza di
grado non superiore a quello di tenente colonnello.

I componenti delle commissioni si pronunciano con votazione
palese in ordine inverso di grado e per la validitd delle relative
deliberazioni ¢ necessaria la presenza di tutti i membri nella commuissione
di cui alla lettera a), di almeno tre membri della commissione di cui alla
lettera b) e di almeno cinque membri nelle commissioni di cui alle lettere

¢) € dp.

Note all’art. 97:

— La tabella I dell’allegato I al D.P.R. n. 748/1972 (per il titolo
si veda nelle note all’art. 43, decimo comma), prima delle modifiche
apportate dall’art. 97 della presente legge, era la seguente:

TaseLLA HI

MINISTERO DELL'INTERNO

Livelto Posti Posti
di Qualifica di Funzione (a) di
{unzione qualifica funzione
Quadro A. — Capo delia polizia e dirigenti dell’ Amministrazione civile.

B | Capo della polizia ¢ c : -
e apo della polizia . ... i
prefetto di 1% clas- } 49 §Prefetto di 1* classe . .| 48
C | Dirigente generale . { 74(b){Prefetto . . . . . . . .. 74
D | Dirigente superiore. |188 Vice prefette . . . . . . 188
E |Primo dirigente. . . |198 Vice prefetto ispettore .| 198
509(b)

(a) L ulteriore specificazione dclle funzioni ¢ stabihita nell'art. 34.

(b) Oltreal posto dell'ex direttore generale della soppressa Opera nazionzle ciechi civili che,
con decorrenza dal 1° marzo 1973, verrd portato in aumento con le funzioni di consigliere
ministeriale.

— La tabelia prevista dall’art. 3 della legge n. 804/1973 (per il
titolo si veda nelle note all’art. 43, diciannovesimo comma}, é la
segliente:

Art. 3. — Fermi restando gli organici in vigore, il numero massimo
dei generali e dei colonnelli in servizio permanente dell’Esercito, della
Marina, dell’Aeronautica e dei Corpi di polizia dello Stato non puod
eccedere 3.196 unita, suddivise come segue:

GRADO g : é §§ §§? gg’g 2
Generale di  corpo
d’armata . . . . . 31 16 14 — } — | — 61
Generale di divisione 771 37 30} S| 2| — 151
Generale di brigata . 213 | st et | 23| 17— | 365
Colonnello . . . . . . 1.379 508 | 558§ 881} 85| 1 [ 2.619
Totali . . .| 1.700 612|663 |116]|104 1§ 3166

Con successivi decreti del Presidente della Repubblica, da emanare
su proposta dei Ministri competenti, i contingenti stabiliti dal comma
precedente saranno ripartiti nei ruoli di ciascuna Forza armata e Corpo
di polizia.

— 47 —
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— Il quadro C della tabella Iil dell'allegato 1! al D.P.R.
n. 748/1972 ¢ il seguente:

Livello Posti Posti
i Qualifica di Funzione di
funzione qualifica funzionc
Quadro C. — Dirigenti della pubblica sicurezza.

Vice capo della polizia 2

C | Dirigente generale . 204 Ispettore generale capo 18
¢ consigliere mini-
steriale

Questore e ispeltore ge- | 125
nerale

D | Dirigente superiore | 135

Consigliere ministeriale | 10
aggiunto

Vice questore e diretto- | 346
re di divisione

E | Primo dirigente . . | 3504 Ispettore capo e vice 4
consiglicre ministe-
riale per ia polizia
femminile
505

Nota ail’art. 98:

In attuazione del presente articolo € stato emanato il D.P.R. 2§
ottobre 1981, n. 742, recante: «Ordinamento della banda musicale della
Polizia di Stato».

Nota all’art. 107:

In attuazione del presente articolo € stato emanato il D.P.R. 24
luglio 1981, n. 551, in materia di passaggio ad altre amministrazioni
awvili o ad altri corpi militari dello Stato del personale dell’Amministra-
zione aella pubblica sicurezza proveniente dal soppresso ruolo dei
funzionari di pubblica sicurezza nonch¢ dai disciolti Corpi della polizia
femminile ¢ delle guardie di pubblica sicurezza.

Nota all'art. 108, primo comma.

In attuazione del presente articolo ¢ stato emanato il D.P.R. 24
luglio 1981, n. 552, in materia di anticipata cessazione dal servizio di
alcune categorie di funzionari dell'attuale Amministrazione della
pubblica sicurezza e di appartenenti al disciolto Corpo delle guardie di
pubblica sicurezza.

Nota all'art. 108, secondo comma:

~— Il testo del primo comma dell’art. 6 della legge n. 1543/1963,
concernente: «Norme sugli organici ¢ sul trattamento economico dei
sottufficiali e militari di truppa dell’Arma dei carabinieri, del Corpo
della guardia di finanza, del Corpo delle guardie di pubblica sicurezza,
del Corpo degli agenti di custodia, del Corpo nazionale dei vigili del
fuoco e del Corpo forestale dello Stato», € il seguente:

«I sottufficiali e gli appuntati dell’Arma dei carabinieri e del Corpo
della guardia di finanza, nonché i sottufficiali ed i militari di truppa del
Corpo delle guardie di pubblica sicurezza, del Corpo degli agenti di
custodia ed il personale delle corrispondenti categorie del Corpo
nazionale dei vigili del fuoco e del Corpo forestale dello Stato
conseguono il massimo della pensione con trenta anni di servizi utile».

Nota all'art. 111, primo comma:

In attuazione del presente comma € stato emanato il D.P.R, 28
ottobre 1985, n. 782, relativo all’approvazione del regolamento di
servizio dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza».

Nota all'art. 111, secondo comma:

— 11 R.D. n. 1629/1930 concerne: «Approvazione del nuovo
regolamento per il Corpo degli agenti di pubblica sicurezza».

Nota ail'art. 114:

— 11 testo del terzo comma dell’art. 98 delta Costituzione ¢ il
seguente:

«Si possono con legge stabilire limitazioni al diritto di iscriversi ai
partiti politici per i magistrati, i militari di carriera in servizio attivo, i
funzionari ed agenti di polizia, i rappresentanti diplomatici e consolari
all’estero».

— Il presente articolo prevede il divieto di iscrizione ai partiti
politici per gli appartencnti alle forze di polizia fino a che non intervenga
una disciplina piu generale ¢ comunque non pit di un anno dall’entrata
in vigore della predetta legge (la legge ¢ entrata in vigore il 25 aprile
1981). Scaduto tale termine il 25 aprile 1982, successivamente si ¢
provveduto con proroghe annuali fino all’ulteriore differimento con la
legge 17 giugno 1986, n. 284 che ha stabilito V'ulteriore proroga fino al 25
aprile 1987.

Nota alla tabella:

- La presente tabella ¢ stata cosi integralmente sostituita dalla
tabella C allegata alla legge n. 569/1982 e prevista dall’art. 9 della stessa

legge.
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