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CONCORSI

ED ESAMI

UNIVERSITA DI CAMERINO

Concorso a due posti di operaio di terza categeria

IL RETTORE
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

8\6/is\o il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808 ed in particolare I'art. 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7 giugno 1979,
n. 222;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 4 novembre 1980,
n. 719;

Visto il decreto-legge 28 maggio 1981, n. 255, modificato con legge
24 luglio 1981, n. 391;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 24
settembre 1981, pubblicato nella Gaczetta Ufficiale n. 340 dell’ll
dicembre 1981;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 571 del 19 luglio
1984,

Vista la legge n. 444 del 27 agosto 1985 ed in particolare gli arti-
coli7 e §;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157;

Vista la ministeriale prot. 2008 del 4 giugno 1986 con la quale si
autorizza questa Universita a bandire un concorso per la copertura di
due posti di operaio di terza categoria gia ricoperti da Benedetti Mario
(giardiniere) e Pennetta Giuseppe (muratore);

Decreta:

Art. 1.
E indetto un pubblico concorso, per esami, per la copertura dei
seguenti posti da operaio di terza categoria:

un posto nella qualifica di mestiere di giardiniere;
un posto nella qualifica di mestiere di muratore.

E necessaria una domanda per ogni posto messo a concorso.

Art. 2.

Per I'ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti:
1) possesso della licenza di scuola elementare;

2) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35 salvo
le elevazioni consentite dalle norme vigenti;

3) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica);

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita fisica all’impiego;

6) esserc in regola con le leggi sul reclutamento militare;

7) non essere stato destituito o dispensato dall'impicgo presso
una pubblica amministrazione, né dichiarato decaduto ai sensi
deilart. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti stessi comportera
Iesclusione dal concorso o, comunque, dall’accesso all'impiego.

Art. 3.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale
secondo lo schema indicato nell’allegato 4 del presente bando,
indirizzate al magnifico rettore deil’Universita di Camerino, dovranno
essere presentate entro il termine perentorio di trenta giorni a partire dal
giorno di pubblicazione del presente bando nella Guzzerta Ufficiale della
Repubblica.

Le domande si considcrano prodotte in tempo utile anche se spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal finc fa fede il timbro dell'ufficio postale accettante,

Art. 4.
Nella domanda di ammissione al concorso gli aspiranti debbono
dichiarare:

a) cognome € nome;

b) data ¢ luogo di nascita;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

d) di essere in possesso del diploma di istruzione elementare;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero 1 motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f)} di non aver riportato condanne penali ovvero, in caso
contrario, l'indicazione delle condanne stesse;

g) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazicni
con P'indicazione delle cause di risoluzione dei rapporti stessi;

a} di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione né¢ dichiarati decaduti ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n. 3;

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
1) 1 titoli che danno diritto all’elevazione del limite massimo
di eta.
La domanda deve essere sottoscritta dall’aspirante con firma
autenticata ai sensi dell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 5.
La domanda dovra contenerc in modo esplicito tutte le
dichiarazioni di cui sopra.

Art. 3.

La prova di esame consistera in un colloquio che consenta una
valutazione comparativa dei requisiti attitudinali per V'esercizio delle
mansioni connesse alla qualifica di mestiere messa a concorso.

Al candidati ammessi sara data notizia mediante raccomandata
A.R. del luogo, del giorno e dell’ora in cui si terra il colloquio.

I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento.

Art. 6.

La commissione giudicatrice sard nominata e composta secondo
quanto disposto dall’art. 3 della legge 25 ottobre 1977, n. 808.

Art. 7.

I candidati saranno collocati in graduatoria in base al punteggio
riportato nel colloquio.

A parita di punteggio gli interessati potranno far valere i titoli di
preferenza in virtu delle norme vigenti. A tal fine sono tenuti ad esibire i
relativi documenti in originale o copia autenticata, purché in regola con
le vigenti disposizioni fiscali, ail’atto della presentazione della domanda
di ammissione.

Art. 8.

La graduatoria di merito é approvata previo accertamento della
regolarita del procedimento, con decreto rettorale con il quale sara
altresi dichiarato il vincitore del concorso sotto condizione dell’accerta-
mento dei requisiti per I"ammissione all’impiego.
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AL 5.

Ai fini dell'accertamento der requisiti per ia nomina in ruoio
'aspirante utilmente collocato in graduatoria, dovrd far pervenire
all'Universita degh studi di Camerino - Divisione del personale, entro
trenta giornl, a pena di decadenza, dalla data di ricevimento della lettera
con la qualc verrd ad esso faiiv apposito invito, i documenti {n bolio di
seguito specificati:

1) estratto dell'atto di nascita. Colui che per la partecipazione al
concorso si sia avvalso del beneficio della elevazione del limite di etd,
dovra comprovare di avere titolo a tale beneficio trasmettendo, secondo
il caso, qualora non lo abbia gid trasmesso, il relativo documento;

2) certificato di cittadinanza italiana;

3) certificato dal quale risulti che I'aspirante gode di diritti
politici ovvero che non ¢ incorso in una delle cause, che a termine delle
disposizioni vigenti, impediscano il possesso di detti diritti.

Dai documenti di cui ai precedenti numeri 2) € 3) dovra risultare che
1 relativi requisiti erano posseduti anche alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

4) certificato generale del casellario giudiziale;
5) certificato dei carichi pendenti;

6) copia aggiornata rilasciata dal competente distretto militare
del foglio matricolare (per sottufficiali e militari della truppa, compresi
gli arruolati dai consigli di leva che non abbiano ancora prestato
servizio), ovvero il certificato di esito di leva (per i riformati o i
rivedibili), rilasciato dal sindaco del comune di residenza e vidimato dal
commissano di leva, oppure, infine, certificato comprovante Uiscrizione
nelle liste di leva (per gli appartenenti a classi ancora non chiamate a
visita mulitare), rilasciato dal Sindaco;

7) certificato medico rilasciato da un medico provinciale o da un
medico militare, ovvero dall'ufficiale sanitario del comune di residenza
dal quale risulti esplicitamente la idoneita fisica dell’aspirante al servizio
continuate al mestiere prescelto; il certificato deve altresi contenere
Pattestazione relativa agli accertamenti sierologici del sangue, ai sensi

dell'art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837.

Per il candidato che sia invalido di guerra o per fatto di guerra o
categorie assumiate e invalido civile o per scervizio o del lavere, il
certificato medico dovra essere rilasciato dall'ufficiale sanitario del
comune di residenza ¢ deve contenere oltre alia descrizione delle
condizioni attuali dell’invalido, risultanti dall’esame obbiettivo, anche la
dichiarazione che il candidato é fisicamente idoneo a svolgere le
mansiom relative al mestiere prescelto e che per la natura ed il grado
della sua invalidita egli non pud riuscire di pregiudizio alla salute ed
mcolumitd dei compagni di lavoro.

L’amministrazione si riserva in ogni caso di soltoporre i vincitori a
visita medica ed esame psicotecnico;

8) certificato attcstante il conseguimento del titole di studio
elementare rilasciato dall'istituto scolastico presso il quale ¢ stato
conseguito.

Il candidato che sia dipendente di ruolo statale dovra produrre
soltanto una copia integrale dello stato matricolare relativo all’impiego
civile rilasciato dalla propria amministrazione, il titolo di studio ed il
cert:ficato medico.

Non sono ammesst riferimenti a documenti presentati n
precedenza a qualsiasi titolo, all’Universitd degli studi di Camerino.

1l certificato medico, il certificato generale del casellario giudiziale,
il certificato di godimento dei diritti politici, quello di cittadinanza
italiana e quello dei carichi pendenti dovranno essere rilasciati in data
non antenore a tre mesi dalla data della lettera di invito a presentarli.

Art. 10.

1l vincitore del concorso che risultera in possesso di tutti i requisiti
prescritt: sara nominato in prova per un periodo di sei mesi.

Qualora non assumaservizio entro il termine fissato, decadra dalla
nomina.

Compiuto detto periodo di prova, I'operaio che avra riportato
giudizio favorevole, sard nominato in ruolo.

. Nelcasodi giudizjo sfavorevole il pertodo di prova sara prorogato
di altri sei mesi al termine dei quali ove il giudizio sia ancora sfavorevole
sara dichiarata la risoluzione del rapporto di lavoro.

Art. 1.
Per quanto non espressamente previsto dal presente bando,
valgono, sempreché applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei
concorsi contenute nel testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del

Prcsidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nel decreto del
Prcsidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

Il presente decreto sard inviato alla Delegazione regionale della
Corte dei conti per la registrazione.

9 Camerino, addi 9 marzo 1987

Il rettore: GIANNELLA

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Ancona,
addi 20 giugno 1987
Registro n. 15 Universita, foglio n. 321

ALLEGATO

Schema di domanda
(redatta in carta legale)

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi - CAMERINO

1l sottoscritto 1)
NALO @ ooireeeeaieereeae i .
chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operato di terza categoria (qualifica di mesticre: ... )
presso ccdesta Universitd, pubblicato nel supplemento ordinaric alla
Gazzetta Ufficiale n.202 del 31 agosto 1987.

Fa presente di avere diritto all’elevazione del limite massimo d’eta
perché (2) .....

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1) € cittadino italiano;

2) & iscritto nelle liste elettorali del comune di ..o
................... SORUPVRURRUOR & ) -

3) non ha riportato condanne penali ¢ non ha procedimenti
penali in corso (4);

4) ¢ in possesso del titolo di studio di licenza elementare
conseguito nell’anno scolastico . . presso la...
SCUONA o

5) la propria posizione nei confronti degli obblighi militari € la
SEEUEIILE (5) -erneiecuruie it euenemes e e e e e e e et ses e ree e s sane e enis ;

6) ha prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministra-
........................................... (6);

7) non € stato destituito o dispensato dail’'impiego presso
pubblica amministrazione e non é stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), ‘del testo unico
concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

(1) Le donne coniugate debbono indicarc nell’ordine il proprio
cognome, il cognome da coniugate ed il proprio nome.

(2) Precisazione richiesta agli aspiranti che abbiano superato il
trentacinquesimo anno di etd. Per i dipendenti di ruolo dello Stato si
prescinde da tale limite.

(3) In caso di non iscrizione o di cancellazione dichiarare di «non
essere iscritto nelle liste elettorali» ed indicarne i motivi.

(4) Nel caso che siano state riportate condanne penali o si abbiano
procedimenti penali in corso, il candidato deve dichiararli indicando
T"autoritd che ha emesso i provvedimento od indicarne la data.

(5) Dichiarare se il servizio militare ¢ stato effettuato o meno; nel
secondo caso specificarne i motivi.
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(6) Indicare i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di eventuale risoluzione; la dichiarazione deve essere resa anche se
negativa.

(7) La firma in calce alla domanda deve essere autenticata dal
segretario comunale o funzionario incaricato dal sindaco o da un notaio
o da un cancelliere; per 1 dipendenti statali ¢ sufficiente il visto del capo
dell’'ufficio presso cui prestano servizio; per i militari alle armi €
sufficiente il visto del comandante del Corpo al quale appartengono.

®) E fatto obbligo al candidato di comunicare qualunque
cambiamento del proprio recapito.

87A7119

UNIVERSITA DI CATANIA

Concorso ad un posto di tecnico di radiologia medica presso
Pistituto di radiologia medica della facolta di medicina €
chirurgia.

1. RETTORE

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato €
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955,
n. 766;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n.3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;
Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966,
n. 317;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077 e n. 1079,

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444 ¢ la legge 28 febbraio 1986,
n. 41;

Considerato che presso questo Ateneo si € reso vacante il posto di
tecnico di radiologia medica della carriera esecutiva dei tecnici presso
listituto di radiologia medica della facolta di medicina e chirurgia, in
seguito alla cessazione del sig. Giovanni D’ Amore, disposta con decreto
rettorale 11 ottobre 1984, registrato alla Corte dei conti il 29 gennaio
1985, registro n. 1, foglio n. 197, a decorrere dal 1° novembre 1984;

Vista la nota n. 4194 del 12 ottobre 1985 con la quale il Ministero
della pubblica istruzione autorizza questo Atenco ad emettere il presente
bando;

Accertata la disponibilita del suddetto posto;

Decreta:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
tecnico di radiologia medica in prova (quinta qualifica funzionale) rel
ruolo del personale della carriera esecutiva dei tecnici presso listituto di
radiologia medica della facolta di medicina e chirurgia di questo Ateneo.

Art. 2.
Requisiti generali d'ammissione

Per 'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) licenza di scucla media inferiore ¢ diploma di tecnico di
radiologia medica rilasciato dalle scuole per tecnici di radiologia medica
di cui alla legge 4 agosto 1965, n. 1103;

b) etd noninferiore agli anni 18 € non superiore agli anni 35 fatte
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti;

¢/ cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gh
italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubbica amministrazione ¢ non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
CONCOrso.

Art. 3.
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale e
indirizzate al rettore, debbono essere presentatc a questa Universitd
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine, fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o
spedite oltre il termine sopra indicato.

1 concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i documents
comprovanti I'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza
previsti dall’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni.

Art. 4.
Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda i candidati debbono dichiarare:
1) ladata e il luogo di nascita, nonche, nel caso abbiano superato
il trentacinquesimo anno di eta, il titolo che da diritto alla elevazione del
limite massimo di eta o che consente di prescindere da tale limite;
2) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) di non aver riportaio condannc penali (in caso contrario
indicare gli estremi delle condanne riportate anche se sia stata concessa
amnistia, condono o perdono giudiziale);

5) il titolo di studio posseduto, con lindicazione deil’anno e
dell’istituto presso il quale & stato conscguito;

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militarni;

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in
mancanza di precedenti servizi, dichiarare che non sono stati prestati
servizi presso pubbliche amministrazioni).

Non si terra conto delle domande che non contengono tutie le
dichiarazioni sopra elencate.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o da un segretario comunale.

Per i dipendenti di questa Universita, in luogo della predetta
autenticazione ¢ sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali e
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell’ufficio o del
reparto militare presso il quale sono in servizio.
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pDalla domanda deve risultare, altresi, il recapito dell'aspirante ai
fini di ogni eventuale comunicazione relativa al concorso.

Art. S.
Commissione esaminatrice

La comimssione giudicatrice sarda nominata con decreto rettorale,
i applicazione dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Art. 6.
Programma di esame e titoli valutabily
L'esame consistera, prevalentemente in prove di caraltere pratico
sugli argomenti di cui all'allegato programma, relativi alle esigenze della
cattedra cui il posto € assegnato.
I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i scguenti:

1) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio
complessivo riportati;

2) servizio prestato alle dipendenze delle Universita o degli
istitutt di istruzione universitaria;

3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti
pubblici;

4) diploma o attestatt di specializzazione e qualificazione
professionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile-dedurre
atitudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere.

Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titohi, da allegare
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in
originale o copia autenticata.

Alla valutazione dei titoli € riservato il 25% del totale dei punti.

I criteri di valutazione dei titoli ¢ delle prove di esame saranno
fissati dalla commissione, nella seduta preliminare.

Art. 7.
Prove di esame
Questa Universitd comunichera agli aspiranti il giorno, 'ora e il
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame.

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso. L'amministrazio-
ne puo disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore,
I’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente. applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un
notato;

b) tessera ferroviaria, s¢ il candidato ¢ dipendente statale;

c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria
¢ dichiarazione del vincitore e degli idonei

In base all’esito qlella valutazione dei titoli e delle prove di esame, la
commussione formerd la graduatoria generale di merito.

Tale graduatoria sara approvata con decrcto rettorale, previo
accertamento della regolarita della procedura concorsuale.

Dgi_risullati del concorso sara data notizia nel Bollettino ufficiale
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda.

Art. 9.
Nomina vincitori

It vincitore del concorso sard immediatamente nominato, con
QecreLo retrorale, 1eCnico ai radiologia medica in prova (quinta quaiifica
funzionale) nel ruolo del personale della carriera esecutiva dei tecnici,
presso Distituto di radiologia medica della facolta di medicina e

chirurgia di questo Ateneo, con il tratttamento economico previsto dalle
vigenti disposizioni, fatta salva la sopravvenienza di inefficacia della
nomina da parle degii organi di controilo o per difetto dei requisiti
previsti per I'ammissione al pubblico impiego.

Art. 10.
Presentazione dei documenti

Entro il primo mese di servizio il candidato assunto in prova dovra
presentare o far pervenire all'ufficio degli affari del personale
dell’’Universita - Reparto I1 (via A. di Sangiuliano n. 262, Catania) i
seguenti documenti di rito attestanti il possesso dei requisiti prescritti per
I'ammissione al pubblico impiego in regola con le norme sul bollo:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da dintto alla
cquiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato gencrale dal cascllario giudiziale;

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite
massimo di eta;

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del
documento rilasciato dalla competentc autoritd scolastica in sostituzio-
ne dell’eriginale);

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva;

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e
robusta costituzione o la idoneita fisica all'impicgo. Nel caso che
I'aspirante abbia qualche imperfezione fisica all'impiego, questa dovra
essere specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non
menoma {'attitudine ail'impiego da ricoprire. Tale certificato deve
contenere I'attestazione che € stato eseguito P'accertamento sierologico,
ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. L’amministrazione
ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore del
CONCOrso;

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2,
lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686), dev’essere rilasciata anche se negativa.

I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti
sul bollo. Quelli di cui a1 numeri 2), 3), 4), 7) ¢ 8) dovranno essere,
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione
dell'invito a produrli. Ai sensi dell’art. 11 del citato decreto del
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri
documenti.

I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla
relativa richiesta.

Art. 11.
Rinvio circa le modalita di svolgimento del concorso

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto
applicabily, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 e 28 dicembre
1970, n. 1077.

. Il presente decreto sara inviato alla sezione di controllo della Corte
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sara inoltrato alla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione.

Catania, addi 30 ottobre 1986
Il rettore: RoDOLICO

Registrato alla Corte dei conti - Sezione di controllo dellu regione Sicilia,
addi 22 aprile 1987

Registro n. 45 Universita, foglio n. 167
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ALLEGATO
PROVA DI ESAME

1) Esame radiologico del cranio anche con proiezioni supplementa-
ri di «V.aldmi», «Schuller», «Chaussé» I, 11, I, forami ottici,
comparativa mastoidi.

2) Studio dello scheletro toracico: costole, sterno, colonna dorsale,
clavicola.

3) Tecnica di irradiazione ad un campo diretto, a due campi
contrapposti, a tre campi convergenti, a campi tangenziali nelle varie
localizzazioni neoplastiche.

4) Norme di radioprotezione relative all’operatore ed al paziente in
sala diagnostica, in terapia ed in medicina nucleare.

5) Tecnica di esecuzione di una scintigrafia ossea total-body e di un
radionefrogramma.

87A7115

Concorso ad un posto di tecnico di radiclogia medica presso
Pistitato di clinica medica generale e terapia medica della
facoltd di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955,
n. 766;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686,

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;
Vista la legge 4 agosto 1965, n. 1103;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966,
n. 317;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
. 1077 e n. 1079,

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n.312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444,

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41;

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Considerato che presso questo Ateneo si € reso vacante un posto di
tecnico di radiologia medica della carriera esecutiva dei tecnici presso
I'istituto di clinica medica generale e terapia medica I della facolta di
medicina e chirurgia, in seguito alla cessazione del sig. Alfio Verz,
disposta con decreto rettorale 5 gennaio 1985, in corso di registrazione;

Vista la nota n. 2008 del 4 giugno 1986 con la quale il Ministero
della pubbilica istruzione autorizza questo Ateneo ad emettere il presente
bando;

Accertata la disponibilita del suddetto posto,

=1

Decreta:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
tecnico di radiologia medica in prova (quinta qualifica funzionale) nel
ruclo del personale della carriera di esecutiva dei tecnici presso listituto
di clinica medica generale e terapia medica I della facolta di medicina
chirurgia di questo Atenco.

Art. 2.
Requisiti generali d’ammissione

Per ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) licenza di scuola media inferiore ¢ diploma di tecnico di
radiologia medica rilasciato dalle scuole per tecnici di radiologia medica
di cui alla legge 4 agosto 1965, n. 1103;

b) eta noninferiore agli anni 18 € non superiore agli anni 35 fatte
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi deil’art. 127, lettera d), del testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

1 requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
€oncorso.

Art. 3.
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale e
indirizzate al rettorc, debbono esserc presentate a questa Universitd
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ulfficiale delia Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo utile, anche s¢ spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine, fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o
spedite oltre il termine sopra indicato.

1 concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i documenti
comprovanti 'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza
previsti dall’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modificazioni.

Art. 4.
Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda i candidati debbono dichiarare:
1) ladata e il luogo di nascita, nonche, nel caso abbiano superato
il trentacinquesimo anno di eta, il titolo che da dintto alla elevaziene del
limite massimo di etd o che consente di prescindere da tale limite;
2) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare gli estremi defle condanne riportate anche se sia stata concessa
amnistia, condono o perdono giudiziale) ¢ di non avere canichi pendenti;

5) il titolo di studio posseduto, con l'indicazione dell’anno e
dell'Istituto presso il quale € stato conseguito;

6) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari;

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in
mancanza di precedenti servizi, dichiarare che non sono stati prestati
servizi presso pubbliche amministrazioni).

Non si terra conto delle domande che non contengono tutte le
dichiarazioni sopra elencate.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notzio
o da un segretario comunale.

Per i dipendenti di questa Universitd, in luogo della predetta
autenticazione ¢ sufficiente il visto del rettore; per i dipendenti statali e
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell’ufficio o del
reparto militare presso il quale sono in servizio.
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pDalla domanda deve risultare, altresi, il recapito dell'aspirante a:
fini di ogni eveniuale comunicazione relativa al concorso.

Art. 5.
Commissione esaminatrice

La commissionc giudicatrice sard nominata con dccreto rettorale,
i applicazione dell'art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Art. 6.
Programma di esume e titoli valutabili

L’esame consisterd, prevalentemente in prove di carattere pratico
seccondo il programma allegato al presente bando di cui fa parte
mtegrante.

I titoli che saranno oggetto di valutazione sono i seguenti:

1) i titeli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio
complessivo riportati,

2) servizio presiato alle dipendenze delle Universita o degli
1stituts di istruzione universitaria;

3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti
pubblici;

4) servizio militare di leva, di richiamo alle armi, di ferma
volontaria e di rafferma, prestati presso le Forze armate e nell’Arma dei
carabinieri;

5) diploma o attestati di specializzazione e qualificazione
professionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre
atitudini professionali in reluzione alle mansioni da svolgere.

Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in
originale o copia autenticata.

Alla valutazione dei titoli € riservato il 25% del totale dei punti.

I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno
fissatc dalla commissione, nclla seduta preliminare.

Art. 7.
Prove di esame
Questa Universita comunichera agli aspiranti il giorno, l'ora e il
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame.

1 candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio-
ne puo disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore,
P'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, con esclusione di altrf, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma

dell’aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un
notaio;

b) tesscra ferroviaria, sc il candidato ¢ dipendente statale;

¢} tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta a‘aendita.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria
e dichiarazione del vincitore e degli idonei

In base all’esito della valutazione dei titoli ¢ delle prove di esame, la
commissione formerd la graduatoria generale di merito.

Tale graduatoria sard approvata con decreto rettorale, previo
accertamento della regolarita della procedura concorsuale.

Dei risultati del concorso sara data notizia nel Bollettino ufficiale
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda.

Art. 9.
Presentazione dei documenti

I concorrente dichiarato vincitore sara vitato, a mezzo
raocoma}ndata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire
all’ufficio degli affari del personale dell’Universita - Reparto II (via di

Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di rito attestanti il
possesso det requisiti prescritti per 'ammissione al pubblico impiego in
regola con le norme sul bollo:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato di cittadinanza italiana o titolo che da diritto alla
cquiparazione;

3) certificato di godimento di diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite
massimo di eta;

6) originale o copia autenticata del titolo di studio (o del
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale);

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva;

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e
robusta costituzione o la idoneita fisica all’impiego. Nel caso che
’aspirantc abbia qualche imperfezione fisica all'impiego, questa dovra
essere specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non
menoma lattitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve
contenere I'attestazione che ¢ stato eseguito I'accertamento sierologico,
ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. L’amministrazione
ha facoltd di sottoporre a visita medica di controllo i} vincitore del
CONCorso;

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

10) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende
private o se fruisca comungue di redditi di lavoro subordinato; in caso
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2,
lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686), dev’essere rilasciata anche se negativa.

1 suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere,
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione
dell'invito a produrli. Ai sensi dell’art. 11 del citato decreto del
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra
indicato, una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri
documenti.

1 documenti incompleti o affetti di vizi sanabiti dovranno esscre
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla
relativa richiesta. I documenti di cui ai numeri 2) e 3) dovranno attestare
il possesso dci requisiti anche alla data di scadenza del termine.

Art. 10.
Rinvio circa le modalita di svolgimento del concorso

Per quanto non previsto nel presente bando, valgeno, in quanto
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente delia
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 ¢ 28 dicembre
1970, n. 1077.

Art. 11,
Nomina vincitori

11 vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti
prescritti, sard nominato, con decreto rettorale, tecnico di radiologia
medica in prova in questo Atenco, con il trattamento economico
previsto dalle vigenti disposizioni.

11 presente decreto sard inviato alla sezione di controllo della Corte
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, ¢ sard inoltrato alla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione.

Catania, addi 26 marzo 1987

Il rettore: RopoOLICO

Registrato alla Corte dei conti - Sezione di controllo della regione Siciiia,
addi 10 giugno 1987
Registro n. 66 Universita, foglio n. 85
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ALLEGATO

PROGRAMMA DI ESAME

1) Tecniche relative la diagnostica radiologica tradizionale;
2) Tecniche diagnostiche con radioisotopi.

87A7116

Concorso a posti di tecnico laureato

IL RETTORE

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e
modificato con la legge 24 giugno 1950, n. 465;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955,
n. 766;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;
Vista la legge 4 agosto 1965, n, 1103;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 aprile 1966,
n. 317,

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077 e n. 1079;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444,
Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41;
Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 31 ottobre 1986,
registrato alla Corte dei conti il 27 gennaio 1987, foglio 20, con il quale,
tra altri sono stati assegnati i seguenti posti di tecnico laureato presso la
facolta di medicina e chirurgia di questo Ateneo:

un posto presso la cattedra di cardiologia;
un posto presso la cattedra di geriatria;
un posto presso I'Istituto di patologia generale;

un posto presso la cattedra di patologia speciale chirurgica e
propedeutica clinica del corso di laurea in odontoiatria;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 ottobre 1986,
registrato alla Corte dei conti il 27 gennaio 1987, registro 4, foglio 21,
con il quale ¢ stato assegnato, a questo Ateneo, un posto di tecnico
laureato presso l'istituto di patologia chirurgica (per le esigenze dela 11
cattedra) della facolta di medicina e chirurgia;

Viste le note n. 898 del 21 febbraio 1987, con le quali il Ministero
gellili pubblica istruzione autorizza questo Atenco ad emettere il seguente
ando;

Accertata la disponibilitd dei posti;
Decreta:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a posti di

tecnico laureato in prova (settima qualifica funzionale) nel ruolo del

personale della carriera direttiva dei tecnici presso le cattedre e gli istituti
della facolta di medicina e chirurgia di questo Ateneo e per i posti a
fianco di ciascuno indicati:

cattedra di cardiologia. . . . . ......... ... posti 1
cattedra di geriatria . . . .. .. ... .. ... ... » 1
istituto di patologia generale. . . . ... ... ... » 1
cattedra di patologia speciale chirurgica e propedeuti-

ca clinica del corso di laurea in odontoiatria . . . . . . . » 1
istituto di patologia chirurgica (per le esigenze della {1

cattedra). . . . . . ... e e e e e e e » 1

Art. 2

Requisiti generali d'ammissione

Per l'ammissione al concorso gli aspiranti debbono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

b) etanoninferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 40 fatte
salve le elevazioni previste dalle norme vigenti;

¢} cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) godimento dei diritti politici;
e) idoneita fisica all’impiego;
f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;

g) non essere stati destituiti o dispensati dalimpiego presso una
pubbica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi deli’art. 127, lettera d), del testo unico approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
CONCOrso.

Art. 3.
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta legale e
indirizzate al rettore, debbono essere presentate a questa Universita
(ufficio del personale) entro il termine perentorio di giorni trenta, che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine, fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Non saranno prese in considerazione le domande presentate o
spedite oltre il termine sopra indicato.

I concorrenti dovranno allegare alla propria domanda i titoli di cui
chiedono la valutazione ai sensi del successivo art. 6, nonché i documenti
comprovanti 'eventuale possesso dei titoli di precedenza o di preferenza
previsti dali’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 e successive mcdificazioni.

Art. 4.
Dichiarazioni da foriaulare nella domanda

Nella domanda i candidati debbono dichiarare:

) 1) la data e il luogo di nascita, nonché, nel cass abbiano superato
il quarantesime anno di etd, il titolo che dd diritte alla elevazione del
limite massimo di etd o che consznie di prescindzre da tale limite;

2) di essere in possesso delle cittadinanza italiana;

3) il comune nelle cu liste elettorali sono inscritti ovvero i motivi
della mancata iscrizione o deila cancellazione dalle liste medesime;
. .. 4 di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare gli estremi delle cendannc riporiate anche se sia stata concessa
amnistia, condono o perdono giudiziale),

~ 5) il titolo di studio posseduto, con Pindicazione delPanno e
dell’istituto presso il quale € stato conseguito;

6) la posiziong rivestita per quanto concerne ghi obblighi militari;
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7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause d: risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (in
mancanza di precedentiservizi dichiarare che non sono stati presentati
servizi presso pubbliche amministrazioni).

Non si terra conto delle domande che non contengono tutte le
dichiarazioni sopra elencate.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o da un segretario comunale.

Per i dipendenti di questa Universitd, in luogo della predetta
autenticazione e sufficiente 1l visto del rettore; per i dipendenti statali e
per coloro che prestino servizio militare il visto del capo dell’ufficio o del
reparto mulitare presso il quale sono in servizio.

Dalla domanda deve risultare, altresi, il recapito del’aspirante ai
fint di ogni eventuale cominicazione relativa al concorso.

Art. §.
Commissione esaminatrice

La commissione giudicatrice sarda nominata con decreto rettorale,
in applicazione dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Art. 6.
Programma di esame e titoli valutabili

Gli esami consisteranno in due prove scritte, una prova pratica con
relazione scritta ed una orale, secondo i programmi allegati al presente
bando di cui fanno parte integrante.

I candidati dovranno inoltre dimostrare di saper tradurre testi
tecmci redatti nelle lingue straniere specificate nei relativi programmi.
I titohi che saranno oggetlo di valulazione sono 1 seguenti:

1) i titoli di studio, tenuto conto della valutazione o del giudizio
complessivo riportati;

2) servizio prestato alle dipendenze delle Universitd o degli
Istituti di Istruzione umniversitaria;

3) servizio prestato presso altre amministrazioni statali o enti
pubblici;

4) diploma o attestatr di specializzazicne ¢ qualificazione
professionale o alira idonea documentazione da cui sia possibile dedurre
attitudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere.

Le certificazioni relative al possesso dei suddetti titoli, da allegare
alla domanda, debbono essere prodotte in carta legale; i diplomi in
onigmale o copia autenticata.

Alla valutazione dei titoli & riservato il 25% del totale dei punti.

I criteri di valutazione dei titoli e delle prove di esame saranno
fissate dalla commissione, nella seduta preliminare.

Art. 7.
Prove di esame
Questa Universita comunichera agli aspiranti il giorno, P'ora ¢ il
luogo in cui si svolgeranno le prove di esame.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso. L’amministrazio-
ne puo disporre in ogni momento, con decreto motivato del rettore,
'esclusione dal concorso, per difetto dcei requisiti prescritti.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante, autenticata dal sindaco del comune di residenza o da un
notaio;

b) tessera ferroviaria, se il candidato & dipendente statale;

c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'idendita.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria e dichiarazione
del vincitore e degli idonei

In base att'esito della valutazione dei titoli e delle prove di esame, la
commussione formera la graduatoria generale di merito.

Tale graduatoria sard approvata con decreto rettorale, previo
accertamento della regolaritd della procedura concorsuale.

Dei risullaii del concorso sara data noiizia nel Bollettino ufficiale
del Ministero della pubblica istruzione, parte seconda.

Art. 9.
Presentazione dei documenti

Il concorrente dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo
raccomandata con ricevuta di ritorno, a presentare o far pervenire
all’ufficio degli affari del personale dell’Universita - Reparto 1I (via di
Sangiuliano n. 262, Catania) i seguenti documenti di nito attestanti il
possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione al pubblico impiego in
regola con le norme sul bollo:

1) estratto dell’atto di nascita;

2 certificato di cittadinanza italiana o titolo che da diritto alla
equiparazione;
3) certificato di godimento di diritti politici;
4) certificato generale dal casellario giudiziale;

5) documento comprovante il diritto alla elevazione del limite
massimo di etd;

6) onginale o copia autenticata del titolo di studio (o del
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale);

7) copia integrale dello stato di servizio militare del foglio
matricolare o certificato di esito di leva o di iscrizione nelle liste di leva;

8) certificato medico rilasciato da un medico militare o dal
medico provinciale o da un ufficiale sanitario attestante la sana e
robusta costituzione o la idoneitd fisica all’impiego. Nel caso che
P'aspirante abbia qualche imperfezione fisica all'impiego, questa dovra
essere specificatamente menzionata, con la dichiarazione che essa non
menoma [attitudine all'impiego da ricoprire. Tale certificato deve
contenere I'attestazione che ¢ stato eseguito 'accertamento sierologico,
ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. L’amministrazione
ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore del
concorso;

9) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

10} dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri
incarichi retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende
private o se fruisca comunque di redditi di lavoro subordinato; in caso
affermativo, dichiarazione di opzione per il nuovo impiego. Detta
dichiarazione deve contenere le indicazioni concernenti le cause di
eventuale risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego (art. 2,
lettera g), del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686), dev’essere rilasciata anche se negativa.

I suddetti documenti dovranno essere conformi alle norme vigenti
sul bollo. Quelli di cui ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) dovranno essere,
inoltre, di data non anteriore a tre mesi rispetto alla data di ricezione
dell'invito a produrli. Ai sensi dell’art. 11 del citato decreto del
Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al
personale statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopra
indicato,una copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed
il certificato medico, restando esonerati dalla presentazione di altri
documenti.

I documenti incompleti o affetti di vizi sanabili dovranno essere
regolarizzati, a pena di decadenza, entro il termine di trenta giorni dalla
relativa richiesta.

Art. 10.
Rinvio circa le modalita di svelgimento del concorso
Per quanto non previsto nel presente bando, valgono, in quanto
applicabili, le disposizioni di cui ai decreti del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 3 maggio 1957, n. 686 ¢ 28 dicembre
1970, n. 1077.

Art. 11,
Nomina vincitori

1l vincitore del concorso che risulti in possesso di tutti i requisiti
prescritti, sara nominato, con decreto rettorale, tecnico laureato in
prova presso questo Ateneo, con il trattamento economico previsto dalle
vigenti disposizioni.

— 12 —
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1! presente decreto sara inviato alla sezione di controllo delia Corte
dei conti per la regione Sicilia, per la registrazione, e sara inoltrato alla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana per la pubblicazione.

Catania, addi 14 marzo 1987
1l rettore: RODOLICO

Registrato ally Corte dei conti - Sezione di controllo della regione Sicilia,
addi 10 giugno 1987
Registro n. 66 Universita, foglio &

ALLEGATO

PROGRAMMI DI ESAME

ASSEGNAZIONE DI UN POSTO DI TECNICO LAUREATO
ALLA CATTEDRA DI CARDIOLCGIA

Prima prova scritta: cultura generale in campo cardiologico.

Seconda prova scritta: funzionamento delle apparecchiature per la
diagnostica cardiologica.

Terza prova pratica: relazione scritta di alcuni elettrocardio-
grammi.

Discussione orale di un caso clinico a scelta del diretiore.

Le due lingue straniere che i candidati dovranno dimostrare di
conoscere sono: inglese e francese.

ASSEGNAZIONE DI UN POSTO DI TECNICO LAUREATO
ALLA CATTEDRA DI GERIATRIA

a) Prova scritta: cultura generale in campo geriatrico.

b) Prova scritta: apparecchiature per la diagnostica delle malattie
di pertinenza geriatrica.

¢) Prova pratica: relazione scritta {vetrini, tracciati).
d) Discussione orale: un caso clinico a scelta della commissione.

Le due lingue straniere che i candidati dovranno dimostrare di
conoscere sono: inglese e francese.

ASSEGNAZIONE DI UN POSTO DI TECNICO LAUREATO
ALLISTITUTO DI PATOLOGIA GENERALE

Prima prova scritta: argomenti vertenti sulla metodologia della
valutazione dello stato immune e della trasformazione neoplastica.

Seconda prova scritta: argomenti vertenti sulle tecniche di base delle
colture cellulari e le loro applicazioni in oncologia e immunologia.

Prova pratica con relazione scritta: argomenti vertenti sull’utilizzo
di tecniche in cromatografia di microscopia, di estrazione e dosaggio di
acidi nucleici, di radioimmunologia.

Prova orale: argomenti di patologia cellulare, immunologia,
oncologia, fisiopatologia di organi e tessuti, biologia molecolare.

11 candidato dovra inoltre dimostrare 1a conoscenza delie lingue
inglese e francese mediante traduzione di testi scientifici inerenti le
materie del concorso stesso, ed essere in possesso di laurea in medicina e
chiryrgia.

ASSEGNAZIONE DI UN POSTO DI TECNICO LAUREATOQ PRESSO LA CATTEDRA
DI PATOLOGIA CHIRURGICA (PER IL COR50 DI LAUREA IN ODONTOIA-
TRIA).

a) Tre prove scritte:

1) prova scritta di cultura generale su argomenti inerenti la
ricerca applicata alla patologia chirurgica;

2) prova scritta su criteri di gestione dei dati relativi la diagnosi,
trattamento ¢ follow-up dei pazienti con patologia biliare e pancreatica;

3) prova pratica con relazione scritta sulle indagini preoperatorie
del paziente chirurgico.

b) Prova orale concernente la conoscenza delle metodiche per lo
studio delle malattie dell’apparato digerente.

¢} Prova di conoscenza tecnica di due lingue straniere {francese e

inglese).

Il candidato deve dimostrare di saper tradurre correttamente da
testi scientifici e tecnici di interesse medico biologico.

ASSEGNAZIONE DI UN POSTO DI TECNICO LAUREATO
PRESSO L’ISTITUTO DI PATOLOGIA CHIRURGICA 11

a) Tre prove scritte:

1) prova di cultura generale su argomenti inerenti la ricerca
applicata aila patologia chirurgica;

2) criteri di gestione mediante computer dei dati relativi a
diagnosi, trattamento e follow-up dei pazienti chirurgici;

3) prova pratica con relazione scritta sulla interpretazione dei
dati emogasanalitici.

b) Prova orale concernente la conoscenza delle metodiche pH
manometriche per lo studio della fisiopatologia esofagea.

¢) Prova pratica di conoscenza tecnica di due lingue straniere
{francese ed inglese): il candidato deve dimostrare di saper tradurre
correttamente da testi scientifici e tecnici di interesse medico e biologico.

87A7127

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI

Concorso a due posti di assistente amministrative

IL RETTORE

Vista la legge 6 luglio 1940, n. 1038 e successive modificazioni ¢
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 settembre 1955,
n. 1460 di esecuzione della succitata legge;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista 1a legge 2 aprile 1968, n. 482;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
24 scttembre 1981;

— 13 —



31-8-1987

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 202

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590 che ha istituito, con effetto v
nibre Jniversita degli studi «G. D° Annunzion di Chieti con

1OVENiIvIT 178”' P
nsediamenti neli'area di Chieti, Pescara e Teramo;

Visto il decreto interministeriale 20 maggio 1983 relativo alla
normativa concorsuale del personale non docente universitario in
retazione ar profili professionali indicati nel deereto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 24 settembre 1981;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Vista la tabella D annessa alla legge n. 590 del 1982 relativa alla
situazione del ruolo organico del personale non docente dell’Universita
degli studi di Chieti, da cui risufta attualmente una disponibilita di due
posti di sesta qualifica funzionale dell’area amministrativo-contabile
profilo di assistente ammimstrativo pur tenendo conto degli
inquadramenti operati ai sensi dell’art. 9 della citata legge n. 590/82 e del
disposto di cui al secondo comma dell’art. 88 della legge n. 312/80;

Vista la nota ministeriale n. 902 del 13 febbraio 1985, con la quale il
Ministero della pubblica istruzione ha autorizzato questa Universitd a
bandire concorsi pubblici per la copertura in ruolo di posti disponibili;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, a due posti di sesta
qualifica funzionale dell’arca amministrativo-contabile profilo profes-
sionale assistentc amnumstrativo, presso I'Universita degli studi
«G. D’Annunzio» di Chieti.

Art. 2.
Riserva

A norma dell’art. I, comma quarto, del decreto ministeriale
20 maggio 1983, ta percentuale da riservare ai candidati aventi i requisiti
prescrittr dall’art. 84 della legge n. 312/80 ¢ del 30 per cento.

Art. 3.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisitt generali:

1) titolo di studio: diploma di maturitd classica, scientifica,
magisirale, tecnica e professionale;

2) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35,
salvo i casi di clevazione previsti dalle norme vigenti. Per gli
appartenenti alle categorie protette della legge n.482/68 il limite
massimo di eta é elevato ad anni 55.

Si prescinde dal limite massimo di eta nei conironti:
a) del personale civile di ruolo dello Stato;

b) dei sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica
che, in apphcazxone dei decreti leglslatm del Capo provvisorio dello
Stato 13 mdggio 1947, n. 500 e 5 settembre 1947, n. 1220, siano cessati
dal servizio a domanda o anche d’autoritd ¢ non siano stati
contemporanecamente reimpiegati come civili;

c¢) degli ufficiali o sottufficiali in servizio permanente dell’Eserci-
10, della Marina e dell’Aeronautica e dei Corpi della guardia di finanza,
delle guardie di custodia, nonché dei vicebrigadieri, graduati ¢ militari di
truppa 1n servizio continuativo dell’Arma dei carabinieri ¢ dei Corpi
predetti di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229;

3) lacittadinanza italiana (sono equiparati a1 cittadini italiani ghi
italiani non appartenenti alla Repubblica);

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita fisica all'impiego;

6) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.
Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano esclusi

dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica ammimstrazione ne

possono parteciparvi, a norma deii‘art. 123, secondo comma, del iesio
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego
statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del citato testo unico.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
ultimo per la presentazione della domanda di ammissione al concorso,

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
decreto motivato del rettore, 'esclusione dal concorso per difetto di
requisiti prescritti.

Art. 4.
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte in carta legale in conformita
allo schema esemplificativo allegato, indirizzate al rettore dell’ Universi-
ta degli studi di Chieti - Via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo, devono
pervenire entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite 2 mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale acceitante.

Esse dovranno contenere il cognome, nome e preciso domicilio
cletto dal concorrente ai fini del concorso.

1 candidati, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, dovranno inoltre dichiarare sotto la
propria personale responsabilita, a pena di esclusione dal concorso:

a) la data e il luogo di nascita; 1 candidati che abbiano superato
il limite massimo di cta previsto dal punto 2) del precedente art. 3
dovranno indicare, ai fini dell’ammissione al concorso stesso, i titoli
posseduti che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che
consentano di prescindere dal limite stesso;

b) il possesso deila cittadinanza italiana;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della non iscrizione o delia cancellazione dalle liste elettorali medesime;

dj di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuaii
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto
o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali ¢ventualmente pendentia
loro carico;

e) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 3, punto 1),
del presente bando, con I'indicazione dell’anno in cui ¢ stato conseguito
¢ dell’istituto che lo ha rilasciato;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militan;
g/ glieventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
pubbliche amministrazioni e di non essere stafi dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico
10 gennaio 1957, n.3, per aver conseguito I'impiego mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

La firma in calce alla domanda deve essere auteniicata da una delle
autoritd indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (notaio,
cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal
sindaco).

~ Peridipendenti statali, o per coloro che prestano servizio militare,
in luogo della predetta autenticazione, € sufficiente il visto del capo
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato ¢ da una mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento deil'indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa
dell’amministrazione stessa né per mancata restituzione dell’avviso di
ricevimento in caso di spedizionc per raccomandata.

At S,
Comnivsiviiz givdicatrice
Con successivo decreio icttorals sard costituita la commissione

esaminatrice del concorso, ai sensi deft’ari. 3 del titolo I e dell’art. 15 del
titolo Il del decreto ministeriale del 20 maggio 1983,
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Art. 6.
Prove di esame

Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 686.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte vertenti su
noziont di diritto civile ¢ nozioni di diritto amministrativo efo
costituzionale ed una prova orale sulle materie delle prove scritie, su
nozion1 di contabilitd di Stato e sull’ordinamento dell’Universita.

Questa Universita dara notizia mediante raccomandata, del luogo,
del giorno € dell’ora in cui si terranno le prove di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

A4) Fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio.

B) Tessera ferroviaria personale se il candidato ¢ dipendente
statale.

C) Tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

Sono ammessi alle prove orali i candidati che abbiano riportato una
media di almeno seite decimi nelle prove scritte e non meno di sei decimi
m crascuna di esse.

La prova orale non si intende superata se il candidato non ottenga
almeno la votazione di sei decimi.

La votazione complessiva ¢ stabilita dalla somma della media dei
voti niportati nelle prove scritte ¢ del voto ottenuto in quella orale.

Art. 7.
Riserva di posti e preferenze a paritd di merito

I candidati che abbiano superato le prove di esame ed intendano far
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto,
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ¢
successive modificazioni, sono tenuti ad esibire i relativi documenti in
originale o copia autentica, purcheé in regola con le vigenti disposizioni
fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti documenti ai fini della
precedenza o preferenza, ¢ di quindici giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto il
collogquio. I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se
spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termune suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore
dell’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di Chieti - Via dei Vestini -
66013 Chieti Scalo.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano
venuti 1 possesso dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande, purché siano presentati con le modalita ed
entro 1l termine precedentemente stabilito.

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a piu
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto
prima del titolo che dd diritto ad una maggiore riserva.

Art. 8.
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la
graduatoria generale di merito, secondo l'ordine decrescente della
votazione complessiva di cui all’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 686/57.

L’amministrazione procedera quindi in conformita a quanto
previsto dall’art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n. 23.

La graduatoria generale di merito del concorso, sard pubblicata nel
Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica istruzione.

Di tale pubblicazione sard data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dat giorno successivo a quello della pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Art. 9.
Presentazione dei documenti per la nomina

1 concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini
dell’accertamento dei loro requisiti per Pammissione all'impiego,
saranno invitati a presentare al magnifico rettore dell'Universita degli
studi «G. D’Annunzio» di Chieti - Via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo, i
sottoelencati documenti di rito in carta da bolio:

1) diploma originale, o certificato sostitutivo a tutti gli effetti del
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticata nei modi
dicui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso
del titolo di studio prescritto dall’art. 3, punto 1), del presente bando;

2) estratto dell’atio di nascita (non ¢ ammesso il certificato);

3) ceriificato di cittadinanza italiana;

4) certificato attestante che il candidato & in godimento dei diritti
politici, ovvero, che non & incorso in alcuna delle cause che, ai terndini
delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso;

S5) certificato gencrale del casellario giudiziale;

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obbiighi
militari, cioé, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio
militare o del foglio mairicolare militare, ovvero certificato di esito di
leva o di iscrizione nelle liste di leva;

7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale
risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuativo o
incondizionaio all'impiego al quale concorre.

I candidati invalidi di guerra ed assimilaii debbono produrre ai
sensi dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovaunte che
P'invalido, per la natura e il grado della sua invalidita o mutilazione non
pud riuscire di pregiudizio alla salute ed incolumitd dei compagni di
lavoro.

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione dovra essere
precisato che si & eseguito "accertamento sierologico del sangue ai sensi
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837.

L’amminisirazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso.

I candidatii che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di
cui ai numeni 1) e 7), nonché una copia dello stato matricolare.

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) del presente articolo,
come pure copia dello stato matricolare debbono essere di data non
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell’invito a produrhi.

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare altresi che gli
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per
produrre le domande di ammissione al concorso.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a
presentare non sono soggette a legalizzazione all’infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. I5.

1 candidati indigenti hanno facolta di produrre in carta libera i
documenti di cui all’art. 27 della tabelia aliegata al decreto det
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano il
certificato di poverta ovvero quando nisulti dai documenti stessi la loro
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato
dell’autorita di pubblica sicurezza.

1 profughi dei territori di confine hanno la facoltd di fare
riferimento a documenti gid presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti,
Pautoritd che 1i ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati.

La presentazione deil documenti di rito attestanti il possesso dei
requisiti richiesti per 'ammissione all'impiego pubblico dovra avvenire
entro il termine perentorio di giorni trenta, sotto pena di decadenza,
dalla data di effettiva assunzione in servizio.

Art. 10.
Nomina
Ai sensi dell’art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n. 23 i

provvedimenti di nomina sono immediatamente esecutivi salva la
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto.
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In tal caso si fara luogo all’annullamento dell’assunzione mentre le
prestazion: di servizio rese {ino alla comunicazione della ricusazione del
visto verianno conipeénsate.

I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico
miziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio
1984, n. 571.

1l periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vincitori
saranno nominati 1n ruolo previo giudizio favorevole della commissione
per 1l personale di cui all’art. S della legge 25 ottobre 1977, n. 808.

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sard prorogato di
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole,
sara dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla
mdennitd prevista dalle vigenti disposizioni.

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
testo umico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 ¢ nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

1l presente decreto sara inviato alla ragioneria regionale dello Stato
e alla delegazione della Corte dei conti di L’Aquila, per il visto e la
registrazione.

Chieti, -addi 3 dicembre 1986

1! retiore: CRESCENTI

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di L'Aquila,
addi 11 luglio 1987
Registro n. 1 Universita, foglio n. 143

ALLEGATO |

Fac-simile di domanda
(da redigere in carta da bollo)

Al magnifico rettore dell' Universita
degli studi «G. D’Annunzio» di
Chieti - Via dei Vestini - 66013
CHIETI SCALO

I1 SOLLOSCIItO (@) wocrecurriieiriricteesie e eciee et eset st sat st et nene
AONUCIIALO IN oeeeiiiiiirieieiireetesiesr et ere e eseestese s s s s snsseasenmen

CAP. crneiieninis VIl ettt s ses et e st s

chiede di essere ammesso al concorso a due posti di assistente
ammimstrativo presso codesta Universitd, bandito nel supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 202 del 31 agosto 1987.

Il sottoscritto, ai sensi del’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n.686, dichiara sotto la propria
responsabilita di:

1) di €S5€T€ NALO @ .eveeeeviiiieeierreireceeeieeeeeeee et eeeeee e
(luogo e provincia)

2) essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione);

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa
ammstia, indulto; condono o perdono giudiziale) (b);

5) aver conseguito il diploma di....cieiiesiceneciieernsinnsnensrenaenn:
PIESSO cooviiinice et

nell’anno scolastico

6) dip_er}dere dal distretto militare di ........cooevvevnnennes
prestato servizio militare di leva nel periodo dal ..
oppure Indicare se esonerato o rinviato, ecc

7 aver prestato/non aver prestato {c) i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni;

8) non essere stato destituito o dispensato dall’impieae presse
una pubblica amministrazione ¢ non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili deflo
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

9) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno
diritto all’elevazione del limite massimo di etd per 'ammissione al
CONCOTSO evnvemireereesreransesserinessereenns

Firma (d)

{a) Le donne coniugate debbono indicare nell’ordine: cognome da
nubile, cognome del marito, nome.

(b) Indicare la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria che
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti.
(c) Cancellare la voce che non interessa.

(d) La firma dell’aspirante dovra essere autenticata da un notaio,
cancelliere, segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal
sindaco, ai sensi dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i
dipendenti statali in luogo della predetta autenticazione, ¢ sufficiente il
visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro
che prestano servizio militare il visto del comandante del reparto al
quale appartengono.

87A7100

Concorso ad un posto di assistente tecnico

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 25 febbraio 1964,
n. 514;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 .dicembre 1970,
numeri 1077 e 1079;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
24 settembre 1981;

Vista la legge 14 agosto 1982, n. 590;

Visto il decreto ministeriale del 20 maggio 1983 relativo alla
normativa concorsuale del personale non docente delle universita;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista 1a legge 29 ottobre 1984, n. 732;
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;

Vista la tabella D annessa alla legge n. 590 del 1982 relativa alla
situazione del ruolo organico del personale non docente dell"Universitd
degli studi di Chieti, da cui si evince, per I'area tecnico-scientifica una
disponibilita di posti, ripartiti per qualifiche e per profili, pur tenendo
conto degli inquadramenti operati ai sensi dell'art. 9 della legge
n. 590/82 e del disposto di cui al secondo comma dell’art. 88 della legge
n. 312/1980;

Accertata la disponibilita di un posto di sesta qualifica funzionale
dell’area tecnico-scientifica;
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_ Vista la nota ministeriale n, 902 del 13 febbraio 1985, con la quale il
Ministero della pubblica istruzione ha autorizzato questa Universita a
bandire concorsi pubblici per la copertura in ruolo di posti disponibili;

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di sesta
qualifica funzionale dell’area tecnico-scientifica, profilo di assistente
tecnico, presso listituto di archeologia e storia antica della facolta di
lettere ¢ filosofia dellUniversitd degli studi «G. D’ Annunzio» di Chieti.

Art. 2.
Riserva

A norma dell'art. I, comma quarto, del decreto ministeriale
20 maggio 1983, Ia percentuale da riservare ai candidati aventi i requisiti
preserittt dall’art. 84 della legge n. 312/80 ¢ del 30 per cento.

Art. 3.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso & richiesto il possesso dei seguenti
requistt) generali:

1) titolo di studio: diploma di maturita scientifica, maturitd
tecnica o professionale;

2) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35,
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. Per gli appartenenti
alle categorie protette della legge n. 482/68 il limite massimo di eta ¢
elevato ad anm 55.

Si prescinde dal limite massimio di etd nei confronti:
a) del personale civile di ruolo dello Stato;

b) dei sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica
che, in applicazione dei decreti legislativi del Capo provvisorio dello
Stato 13 maggio 1947, n. 500 ¢ 5 seitembre 1947, n. 1220, siano. cessati
dal servizio a domanda o anche d’autoritda e non siano stati
contemporaneamente remmpiegati come cvili;

¢) degli ufficiali o sottufficiali in servizio permanente dell’Eserci-
to, della Marina e dell’Aeronautica e dei Corpi della guardia di finanza,
delle guardie di custodia, nonché dei vicebrigadieri, graduati e militari di
truppa 1n servizio continuativo dell’Arma dei carabinieri e dei Corpi
precetit di cui alla legge 26 marzo 1965, n. 229;

3) la cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
taliani non appartenenti alla Repubblica);

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita fisica all'impiego;

6) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono essere aminessi al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico € coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione né
possono parteciparvi, 2 norma dell’art. 128, secondo comma, del testo
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, coloro che siano stati dichiaraii decaduti da altro impiego
statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del citato testo unico.

I requisiti devono essere posseduti aila data di scadenza del termine
ultimo per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.
L'amministrazione pud disporre in qualunque momento, con

decreto motivato del rettore, I'esclusione dal concorso per difetto di
requisitl prescritti.

Art. 4,
Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione, redatte in carta legale in conformita
allo schema esemplificativo allegato, indirizzate al retiore dell’Universi-
ta degli studi di Chieti - Via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo, devono
perverure entro 1l termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal
glorno suceessivo a quelio della pubblicazione det presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale deila Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Esse dovranno contenere il cognome, nome ¢ preciso domicilio
eletto dal concorrente ai fini del concorso.

I candidati, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, dovranno inoltre dichiarare sotto la
propria personale responsabilita, a pena di esclusione dal concorso:

a) la data e il luogo di nascita; i candidati che abbiano superato
il limite massimo di etd previsto dal punto 2) del precedente art. 3
dovranno indicare, ai fini dell’ammissione al concorso stesso, i titoli
posseduti che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che
conseniano di prescindere dal limite stesso;

b) il possesso della cittadinanza italiana;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero 1 motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste elettorali medesime;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, induito
o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali eventualmente pendenti a
foro carico;

e) il possesso del titolo di studio richiesto dail’art. 3, puato 1),
del presente bando, con I'indicazione dell’anno in cui € stato conseguito
¢ dell’istituto che lo ha rilasciato;

f) la posizione nei rignardi degli obblighi militari;

g) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impieghi;

k) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni o di non essere stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dellart. 127, lettera d), del testo unico
10 gennaio 1957, n.3, per aver conseguito limpiego mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da una delle
autorita indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 (notaio,
cancelliere, segretario comunale o altro funzionario incaricato dal
sindaco).

Per i dipendenti statali, ¢ per coloro che prestano servizio militare,
in luogo della predetta autenticazione, € sufficiente il visto del capo
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio.

L amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da una mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali e telegrafici non imputabili a colpa
del'amministrazione stessa né per mancata restituzione dell’avviso di
ricevimento in caso di spedizione per raccomandata.

Art. 5.
Comimissione giudicatrice
Con successivo decreto rettorale sara costituita la commissione

esaminatrice del concorso, ai sensi dell’art. 3 del titolo 1 e dell’art. 17 del
titolo 11 del decreto ministeriale de! 20 maggio 1983.

Art. 6.
Prove di esame

Per lo svolgimento delle prove di esame sarannc applicate le
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 686.

Le prove di esame consisteranno in una prova scritta, una prova
pratica ed una prova orale come da allegato programma (allegato 2).

Questa Universitd dara notizia mediante raccomandata, del luogo,
del giorno e dell’'ora in cui si terranno le prove di esame.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altr, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

A) Fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante auvtenticaia dal sindaco ¢ da un notaio.

B) Tessera ferroviaria personale se il candidato ¢ dipendente
statale.

C) Tessera postale ¢ porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.
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Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
almeno sette decimi nelia prova scritta e non meno di sei decimi in queiia
pratica.

Ai candidati che conseguono |'ammissione alla prova orale viene
data comunicazione con le modalitd ed entro i termini stabiliti dal terzo
comma dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

La prova orale non si intende superata se il candidato non ottenga
almeno una- votazione di sei decimi.

Art. 7.
Riserva di posti e preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato le prove di esame ed intendano far
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto
appartengono a una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto,
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e
successtve modificazioni, sono tenuti ad esibire i relativi documenti in
ongsnale o copia autentica, purché in regola con le vigenti disposizioni
fiscali. Il termine per la presentazione dei suddetti documenti ai fini della
precedenza o preferenza, € di quindici giorni, che decorrono dal giorno
successtvo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto il
colloquio. I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se
spediti 2 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il
termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore
delPUniversita degli studi «G. D"Annunzio» di Chieti - Via dei Vestini -
66013 Chieti Scalo.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se¢ ne siano
venuti m possesso dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande, purché siano presentati con le modalita ed
entro il termine precedentemente stabilito.

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a piu
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva.

Art. 8.
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la
graduatoria generale di merito, secondo P'ordine decrescente della
votazione complessiva di cui all’art. 10 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 686/57.

L’amministrazione procedera quindi in conformitd a quanto
previsto dagli articoli 7 e 8, penultimo comma, della legge n. 444/85.

La graauatona generale a1 meriio del concorso, sara pubblicata nel
Bollettino ufficiale del Ministero della pubblica istruzione.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione dell'avviso nella
Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

Art. 9.
Presentazione dei documenti per lu nomina

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini
dell’accertamento dei loro requisiti per Pammissione all’impiego,
saranno mnvitati a presentare al magnifico rettore dell’Universita degli
studi «G. D’Annunzio» di Chieti - Via dei Vestini - 66013 Chieti Scalo, i
sottoelencati documenti di rito in carta da bollo:

) 1) diploma originale, o certificato sostitutivo a tutti gli effetti del
diploma, ovvero copia del diploma stesso in bollo autenticata nei modi
dicuiall'art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso
del titolo di studio prescritto dall’art. 3, punto 1), del presente bando;

2) estratto dell’atto di nascita (non & ammesso il certificato);
3) certificato di cittadinanza italiana;
.9 certificato attestante che il candidato ¢ in godimento dei diritti
polmc13 ovvero, che non ¢ incorso in alcuna delle cause che, ai termini
delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi
militari, ¢ioé, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio
militare o del foglio matricolare mititare, ovvero certificato di esito di
leva o di iscrizione nelle liste di leva;

7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciaie o dali'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale
risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuative o
incondizionato all'imptego al quale concorre.

I candidati invalidi di guerra ed assimilati debbono produrre ai
sensi dell’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che
I'invalido, per la natura ¢ il grado della sua invaliditd o mutilazione non
puo riuscire di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di
lavoro.

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione dovra essere
precisato che si & eseguito 'accertamento sierologico del sangue ai sensi
dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837.

L’amministrazione ha facoltd di sottoporre a visita medica di
controllo 1 vincitori del concorso.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
nel termine di cui al primo comma del presente articolo 1 documenti di
cui ai numeri 1) e 7), nonché una copia dello stato matricolare.

I documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) e 7) del presente articolo,
come pure la copia dello stato matricolare debbono essere di data non
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell’invito a produrli.

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno attestare altresi che gli
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento
dei diritti potitici anche alla data di scadenza del termine utile per
produrre fe domande di ammissione al concorso.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a
presentare non sono soggette a legalizzazione all'infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

I candidati indigenti hanno facoltd di produrre in carta libera i
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata al decreto del
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purche esibiscano il
certificato di poverta ovvero quando risulti dai documenti stessi la loro
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato
dell’autorita di pubblica stcurezza.

I profughi dei territori di confine hanno la facolta di fare
riferimento a documenti gia presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti,
Pautorita che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati.

La presentazione dei documenti di rito attestanti il possesso dei
requisiti richiesti per 'ammissione all’impiego pubblico dovra avvenire
entro il primo mese di servizio. I nuovi assunti saranno invitati a
regolarizzare entro trenta giorni dall'invito a pena di decadenza, la
documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile.

E fatta salva, in ogni caso Vapplicazione del penultimo comma
dell’art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444,

Art. 10.
Nomina

Ai sensi del penultimo comma dell’art. 7 della legge 22 agosto 1985,
n. 444, i provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi
salva la sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto.

In tal caso si fara luogo ali'annullamento dell’assunzione mentre le
prestazioni di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del
visto saranno compensate.

I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio
1984, n. 571.

11 periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine i vipci}ori
saranno nominati in ruolo previo giudizio favorevole della commissione
per il personale di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808.

In caso di gindizio sfavorevole il periedo di prova sara prorogato di
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole,
sara dichiarata la risoluzione de! rapporto di impiego con diritto alla
indennita prevista dalle vigenti disposizioni.

— 18 —



31-8-1987

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 202

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 ¢ nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

Il presente decreto sara inviato alla ragioneria regionale dello Stato
¢ alla delegazione della Corte dei conti di L’Aquila, per il visto e la
registrazione.

Chieti, addi 16 settembre 1986

1l rettore: CRESCENTI

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di L'Aquila,
addi 30 giugno 1987
Registro n. 1 Universita, foglio n. 126

ALLEGATO 1

Fac-simile di domanda
{da redigere in carta da bollo)

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi «G. D’Annunzioy di
Chieti - Via dei Vestini - 66013
CHIETI ScALO

11 SOHOSCIIIO (@) .ovievrieiiiie e tet et e e e cste e eennes

AOMICILALO 1N oot ce e et e et e e e ese e e st e areaeneen

chiede di essere ammesso al concorso ad un posto di assistente tecnico
presso listituto di archeologia e storia antica della facolta di lettere e
filosofia di codesta Universita, bandito nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale n. 202 del 31 agosto 1987.

Il sottoscritto, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, dichiara sotto la propria
responsabilita di:

1) di eSSere NA0 @ ..ocoivieiieveriiieciiciiincn e e s e
(luogo e provincia)

2) essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione);

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) (b);

5) aver conseguito il diploma di.......coociviiriniicnniniiiees

PIESSO cuvveeerreerierriermerecrnereerenerensecennees nell’anno scolastico .................. ;

6) dipendere dal distretto militare di ................ccocc.
prestato servizio militare di leva nel periodo dal .
oppure indicare se esonerato 0 rinviato, €CC..........ooviiicriniierineiunne. :

7) aver prestato/non aver prestato (c) i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni;

8) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

9) indicare neltla presente domanda i seguenti titoli che danno
diritto all’elevazione del limite massimo di eta per I'ammissione al
COMNCOTSO vuvieniecrnrnreerrerrrrsrrtnrenaanins

{a) Le donne coniugate debbono indicare nell’ordine: cognome da
nubile, cognome de! marito, nome.

(b) Indicare la data del provvedimento e I'autorita giudiziaria che
lo ha emesso nonché t procedimenti penali eventualmente pendenti:

(¢) Cancellare la voce che non interessa.

(d) La firma dell’aspirante dovra essere autenticata da un notaio,
cancelliere, segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal
sindaco, ai sensi dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i
dipendenti statali in luogo della predetta autenticazione, € sufficiente il
visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro
che prestano servizio militare il visto del comandante del reparto al
quale appartengono.

ALLEGATO 2
PROGRAMMA DI ESAME

Prova scritta:

Nozioni generali di tecnica di scavo, e/o problemi di conservazione
dei reperti archeologici.

Prova pratica:

Schedatura (senza apparato bibliografico) di materiale fotografico,
grafico e di reperti archeologici.

Conoscenza e uso del microfilmatore.

Prova orale:
Elementi generali di storia dell’arte antica: architettura, scultura,
pittura, ceramica, metalli, monete, osso, avorio e vetri.
Organizzazione di uno scavo e tecnica di scavo.
Conservazione ¢ tutela dei materiali archeologici.
Nozioni elementari di restauro.

87A7101

UNIVERSITA DI PERUGIA

Concorso ad un posto di tecnico laureato presso Distitute
interfacolta di farmacologia della facolti di medicina e
chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;
Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il regolamento di esecuzione della citata legge 3 novembre
1961, n. 1255, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 25
febbraio 1964, n. 514;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare l'art. 15;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622 convertito, con
modificazioni nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

10}7151“0 il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1979,

n. s

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 ¢ §;
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Vista la nota ministeriale prot. n. 6641 de! 16 gennaio 1984 con cui
viene assegnato. un posto di tecmico laureato presso [I'istituto
mterfacolta di farmacologia delle facolta di medicina e chirurgia e
farmacia di questa Universita, resosi disponibile a seguito della
cessazione della signora Bartocci Anna. Con la stessa nota questa
Universita medesima viene autorizzata ad emettere il relativo bando di
€Oncorse;

Vista la nota ministeriale n. 2964 del 24 settembre 1986 con la quale
sono stat: ntenute validi, ai fini della partecipazione al concorso, anche i
diplomi di laurea in farmacia, in chimica e tecnologia farmaceutica e
scienze biologiche oltre quello previsto dalla legge;

Accertata la vacanza del posto messo a concerso;

Decreta:
Art. |.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico laureato presso il sottoindicato istituto:

Facolta di medicina e chirurgia - farmacia:

1stituto nterfacolta di farmacologia . . . ... . ... posti 1

Titolo di studio richiesto: diplomi di laurea in medicina e chirurgia,
farmacia, chimica ¢ tecnologia farmaceutica ¢ scienze biologiche.

Art. 2.

Per 'ammissione al concorso é richiesto il possesso dei seguenti
requisits:

o) cittadinanza italiana;

b) etd non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 40, salvo i casi di
elevazione previsti dalle norme vigenti;

¢) sana e robusta costituzione fisica ¢ immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dall'elettorato attive politico;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

/) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stesst comporta l'esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, €
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso. redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammisstone spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro 1l termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:

a) cognome e nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana;
d) il titolo di studio posseduto;

e) i! comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;
S} lecventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali

eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere
redatta anche se negativa;

ol

g i prestaté presso  pubbliche
amministrazioni, con I'indicazione, relativamente ai servizi gia conclusi,
delle cause di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amminisirazione ¢ di non essere stati destituiti o decaduti
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziail da invalidita non sanabile; tale dichiarazione
deve essere resa comungue;

i) la propria posizione nci riguardi degli obblighi militari
{indicare il periodo, se prestato, eppure indicare 1 motivi se esanerato,
rinviato, ecc.);

{) Fappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di eta
previsto per l'ammissione al concorso qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e 'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

servizi come

T imnicoati
vvvvv imo

iegall

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o dal segretario comunale del luogo di residenza dell’aspirante.

Per i dipendenti statali ¢ sufficiente il visto del capo dell'ufficio
presso il quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare ¢ sufficiente il visto del
comandante del reparto al qualé essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omisstone di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invalidita della domanda stessa con l'esclusione dell’aspirante dal
COnCOrso.

Art. S.

La commissione giudicatrice ¢ nominata ¢ composta ai sensi
dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalitd di espletamento del concorso si osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché nel regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3
maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sara effettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti. Agli
stessi la commissione riservera il 25% del totale dei punti a disposizione.

Art. 6.

Gli esami consistono in due prove scritte, una prova pratica con
relazione scritta ed una prova orale che comprende anche la conoscenza
di due lingue straniere; il tutto come da programmma annesso al
presente decreto.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giormo e deil’ora in cui
si terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

La nomina sara disposta secondo quanto previsto dal secondo
comma dell’art. 8 della legge n. 444 del 22 agosto 1984. Entro i primo
mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i seguenti documenti
di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei requisiti richiesti per
Pammissione all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti in tempo
utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
all’Ufficio concorsi - Universitd degli studi di Perugia - Piazza
Universita, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dell'ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;
2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titoli che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;
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5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che I'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
I'idoneita fisica all'impiego, con I'indicazione del’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dallufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che I’aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi I'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. 1 dipendenti di ruolo dell’amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicatialn. 5)ealn. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata ail’atto della presentazione, dovrd essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sard formata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di merito lo spareggio sard attuato ai sensi
dell’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Il provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nomina in prova ¢ immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest’ultimo caso le
prestazioni di servizio rese saranno comunque compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 6.400.000.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nelle successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

Art. 10.

I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cinque anni di servizio.

Il presente decreto sard inviato alla delegazione regionale deila
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 12 dicembre 1986
Il rettore: Dozza
Regisirato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,

addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 206

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME
Prima prova scritta: verterd su argomenti di immunofarmacologia.
Seconda prova scritta: vertera su argomenti di chemioterapia.

Prova pratica con relazione scritta: verterd su tecniche di
separazione e colture linfocitarie.

La prova orale vertera su argomenti di immunofarmacologia e
chemioterapia.

1t candidato dovra, inoltre, dimostrare di saper tradurre testi tecnici
rédatti in lingua inglese ¢ francese.

87A7108

Concorso ad un posto di tecnico laureato presso Vistituto di clinica
medica generale e terapia medica I della facolta di medicina e
chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;
Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il regolamento di esecuzione della citata legge 3 novembre
1961, n. 1255, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
25 febbraio 1964, n. 514,

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare Part. 15;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077,

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571,

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 ¢ 8;
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decreto ministeriale 31 ottobre 1986 con cui viene
assegnato, tra gli altri, un posto di tecnico laureato all’istituto di clinica
medica generale e terapia medica I* delfa facoltd di medicina ¢ chirurgia
di questa Universita;

Vista la nota ministeriale n. 902 del 21 febbraio 1987 con cui
questo Ateneo viene autorizzato a bandire il concorso per la copertura
del posto anzidetto;

Accertata la disponibilitda del posto messo a concorso;

Decreta:

Art. L

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico laureato presso il seguente isfituto:

Facolta di medicina e chirurgia:

istituto di clinica medica generale e terapia medica I posti |

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea rilasciato dalla facolta
di medicina e chirurgia.
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Ari. 2.
Per I'amnussione al concorso € richicsto il possesso dei seguenti
requisiti
a) cittadinanza italiana;
A eta non inferiore ai I8 anni @ non superiore ai 40, salvo i
cast di elevazione previsti dalle norme vigenti;.

¢) sana ¢ robusta costituzione fisica ¢ immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non cssere esclusi dall'elettorato attivo politico;

) non esscre stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver

conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da tnvaliditd non sanabile;

/)y aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti aila data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stesst comporta ['esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, &
disposta con decreto motivato del retlore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successtvo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammussione spedita ¢ mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro 1l termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
deil'ufficio postale acceitante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:
a) cognome € nome;
b) la data ed il iuogo di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il titolo di studio posseduto, con Pindicazione della data di
consegutmento, nonché dell’istituto scolastico che I’ha rilasciato;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o dclla cancellazione dalle liste medesime:

/) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere
redatta anche se negativa;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
ziom, con I'indicazione, relativamente ai servizi gia conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non esscre stati destituiti o decaduti
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale dichiarazione
deve essere resa comunque;

.. 1) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rinviato, ecc.);

) [) Tappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di
etd previsto per 'ammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e I'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a

segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma ip calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o dal segretario comunale del luogo di residenza dell'aspirante.

Per i dipendenti statali & sufficiente il visto dcl
presso il quale 1 medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare é sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invaliditd della domanda stessa con Pesclusione dell’aspirante dal
€oncorso.

Tapo

Art. 5.

La- commissione giudicatricc ¢ nominata e composta ai sensi
deliart. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalita di espletamento del concorso si -osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché nel regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono cssere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, 1 titoli che si intendono presentare per-
la valutazione.

La valutazione dci titoli sara effettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla basc dei criteri dalla stessa previamente stabiliti. Agli
stessi la commissione riservera il 25% del totale dei punti a disposizione.

Art. 6.

Gli esami consistono in due prove scritte, una prova pratica con
relazione scritta ed una prova orale che comprende anche 1a conoscenza
di due lingue straniere; il tuito come da programmma annesso al
presente decreto.

Questa Universita dard notizia del luogo, del giorno e dell’ora in cui
si terranno le prove di csame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per ’ammissione all’impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento all'Ufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
Piazza Untiversita, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che ’aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
lidoneita fisica all’impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dall’'ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione chie
cssa non menomi l'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se¢ fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4}, 7} ¢ 8) devono essere inolire di data non anteriore di
t!'ehr_nesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.
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Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell’amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicatial n. S)ealn. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,

riscontrata all'atto della presentazione, dovrd essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sara formata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di paritda di merito lo spareggio sard attuato ai sensi
dell’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed
integrazioni.

1l provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nomina in prova € immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest’ultimo caso le
prestazioni di servizio rese saranno comunque compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Al nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 6.400.000.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 ¢ nelle successive norme di
integrazione - ¢ modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077,

Art. 10.

I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cinque anni di servizio.

1l presente decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per I'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 9 marzo 1987
Il rettore: Dozza
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,

addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 215

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

Prima prova scritta: vertera sulle principali metodologic di analisi
nel campo della patologia cellulare.

Seconda prova scritta: verterd sui principi e sui principali metodi di
indagine in campo immunologico.

Prova pratica con relazione scritta: consistera nella soluzione di un
problema metodologico nel campo dell'immunologia.

Prova orale: vertera sulle principali metodiche di laboratorio.

Il candidato dovra, inolire, dimostrare di saper tradurre testi tecnici
redatti in lingua francese ed inglese.

87A7110

Concorso ad un posto di tecnico laureato presso la cattedra
di clinica urologica della facolta di medicina e chirurgia

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;
Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il regolamento di esecuzione della citata legge 3 novembre
1961, n. 1255, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
25 febbraio 1964, n. 514;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare I'art. 15;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n.312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 ¢ §;
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decreto ministeriale 31 ottobre 1986 con cui viene
assegnato, tra gli altri, un posto di tecnico laureato alla cattedra di
clinica urologica della facolta di medicina e chirurgia di questa
Universita;

Vista la nota ministeriale n.902 del 21 febbraio 1987 con cui
questo Ateneo medesimo viene autorizzato a bandire il concorso
per la copertura del posto sopracitato;

Accertata la vacanza del posto messo a concorso;

Decreta:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico laureato presso la sottoindicata cattedra:

Facolia di medicina e chirurgia:
cattedra di clinica urologica. . . . ... ....... posti 1

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in medicina ¢ chirurgia.

Art.

)

Per I'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
g) cittadinanza italiana;
b) etd non inferiore ai 18 anni ¢ non superiore ai 40, salvo i
casi di elevazione previsti dalle norme vigenti;.

¢) sana e robusta costituzione fisica ¢ immunitd da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dall’elettorato attivo politico;

¢) non csserc stati destituiti o dispensati dall’'impiego presso una
pubblica amministrazione ¢ non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito 'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziali da invaliditd non sanabile;

/) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare,
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Tutti i requisiti di cui sopra debbono esserc posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stesst comporta [Pesclusione dal concorso e, comunque,
dall'accesso alla carriera.

Lesclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, ¢
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve esserc indirizzata o fatta pervenire a questa Universitd
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successtvo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gaczetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammusstone spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro 1l termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda 1 candidati devono dichiarare:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il titolo di studio posseduto, con 'indicazione della data di
conseguimento, nonché dellistituto scolastico che I’ha rilasciato;

e} il comune nelle cui liste eletiorali sono iscritti ovvero 1 motivi
aelia non iscrizione o delia cancellazione dalle liste medesime;

f) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere
redatta anche se negativa;

2) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con l'indicazione, relativamente ai servizi gia conclust, delle causc
di risoluzione degli stessi;

h} di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati destituiti o decaduti
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale dichiarazione
deve essere resa comunque;

1) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
naviato, ecc.);

/) appartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di
eta previsto per 'ammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e l'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o segretario comunale del luogo di residenza dell’aspirante.

Per i dipendenti statali é sufficiente il visto del capo dell'ufficio
presso 1l quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare é sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
linvalidita della domanda stessa con Pesclusione dell’aspirante dal
CONCOrso.

Art. 5.

La commissione giudicatrice € nominata e¢ composta ai sensi
dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalita di espletamento del concorso si osservano, in

quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
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esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitament¢ alla domanda, o comunque eniro io siesso iermine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sara cffettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti. Agli
stessi la commissione riservera il 25% del totale dei punti a disposizione.

Art. 6.

Gli esami consistono in duc prove scritic, una prova pratica con
relazione scritta ed una prova orale che comprende anche la conoscenza
di due lingue straniere; il tutto come da programmma anncsso al
presente decreto.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giorno ¢ dell’ora in cui
si terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso dij
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di scrvizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per ’'ammisstone all’impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento all’Ufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
Piazza Universita, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine {a fede il
timbro a data dell'ufficio postale accettante:

1) estratto deil’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiuna
o il titolo che dd luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato gencrale del cascllario giudiziale;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia inteprale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare ocertificato di esito di leva nel caso che I'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
Pidoneita fisica all’impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dall’ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che I'aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi I’attitudine fisica all’impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza dcl termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell’'amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. 5)ealn. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto della presentazione, dovrd essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sard formata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di merito lo spareggio sard attuato ai sensi
deil’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed
integrazioni.
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It provvedimento di approvazione della graduatoria generale ¢ di
nomina in prova e immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
mefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest’ultimo caso le
prestazion di servizio rese saranno comungue compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
prescnitty, compete lo stipendio annuo lordo di L. 6.4G0.000.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreche
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n.686 e nelle successive norme di
integraztone e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

Art. 10.

I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cinque anmi di servizio.

Il presenic decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 9 marzo 1987
Il rettore: Dozza

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 214

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME
Prima prova scritta: vertera su «cultura generale urologican.

Seconda prova scritta: vertera su «conoscenze in materia di
urodinamica»,

Prova pratica con relazione scritta: vertera su «prova pratica di
urodinamica con relazione scritta».

La prova orale vertera sugli argomenti oggetto delle prove scritte.

11 candidato dovrd, inolire, dimostrare di saper tradurre testi
tecnico scientifici redatti in lingua inglese e francese.

87A7111

Concorso ad un posto di tecnico laureato presso Pistituto di clinica
medica generale e terapia medica II della facolta di medicina e
chirurgia,

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista Ia legge 5 marzo 1961, n. 158;
Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il regolamento di esecuzione della citata legge 3 novembre
1961, n. 1255, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 25
febbraio 1964, n. 514;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare l'art. 15;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744; »

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077,

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1580, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 ¢ 8;
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decreto ministeriale 31 ottobre 1986 con cut viene
assegnato, tra gli altri, un posto di tecnico laureato all'istituto di clinica
medica generale e terapia medica 11 della facolta di medicina e chirurgia
di questa Universita;

Vista la nota ministeriale n. 902 del 21 febbraio 1987 con cui questo
Ateneo vienc autorizzato a bandire il concorso per la copertura del posto
anzidetto;

Accertata la disponibilita del posto messo a concorso;

Decreta:
Art. 1.

E indefto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico laureato presso il seguente istituto:

Facolta di medicina e chirurgia:

istituto di clinica medica generale e terapia medica I posti |

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea rilasciato dalla facolta
di medicina e chirurgia.

Art. 2.

Per Pammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) eta non inferiore ai L8 anni e non superiore ai 40, salvo i casi di
elevazione previsti dalle norme vigenti;.

¢) sana e robusta costituzione fisica e immunitd da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento servizio;
d) non essere esclusi dall’elettorato attivo politico;

_€) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile;

/) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stessi comporta ['esclusione dal conrcorso e, comungue,
dall’accesso alla carriera.

L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, é
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universitd
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:

a) cognome € nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;
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d) il titolo di studio posseduto, con I'indicazione della data di
conseguimento, nonché dell'istituto scolastico che I'ha rilasciato;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle listc medesime;

[} leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendentl a loro carico; tale dichiarazione deve csscic
redatta anche sc negativa;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con Pindicazione, relativamente ai servizi gid conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

k) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati destituiti o decaduti
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale dichiarazione
deve essere resa comunque;

1} la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rinviato, ecc.);

) Pappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di eta
previsto per l'ammissione al concorso, qualora ne ricorrano lc
condizioni;

m) la propria attuale residenza e I'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.,

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o0 segretano comunale del luogo di residenza dell’aspirante.

Per i dipendenti statali & sufficiente il visto del capo dell'ufficio
presso il quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare ¢ sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina

I'invalidita della domanda stessa con lesclusione dell’aspirante dal-

COncerso.

Art. 5.

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi
dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalita di espletamento del concorso si osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché nel regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3
maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cuwi all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione det titoli sara effettuata, dalla commissione
prudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti. Aghi
stesst la commissione riserverd it 25% del totale dei punti a disposizione.

Art. 6.

Gli esami consistono in due prove scritte, una prova pratica con
relazione scritta ed una prova orale che comprende anche la conoscenza
di due lingue straniere; il tutto come da programmma annesso al
presente decreto.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giorno e dell’ora in cui
s1 terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovri presentare i
seguenii documenti di o, 1 carta legale, attestanti 11 possesso der
requisiti per Pammissione all’impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti

in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di

———

ricevimento a!'Ufficio concorsi - Universitd degli studi di Perugia -
Piazza Universita, 1, eniro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede i
timbro a data dell’ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che da luogo alla equiparazionc;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del cascllario giudiziale;

5) originale del tttolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che 'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
I'idoneita fisica all’impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dall’ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra csscre specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi I'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazionc
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 7) ¢ 8) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell’amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. 5)e aln. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggt sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenia giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sard formata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di merito lo spareggio sara attuato ai sensi
dell’art. S del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni cd
integrazioni.

1 provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nomina in prova ¢ immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest’ultimo case le
prestazioni di servizio rese saranno comunque compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 6.400.000.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sutlo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n.686 e nelle successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.
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Art. 10.

I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cinque anni di servizio.

1l presente decreto sard inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 9 marzo 1987
Il reitore: DOZZA

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 217

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

Prima prova scritta: vertera su «metabolismo delle lipoproteine:
fisiologia e patologian;

Seconda prova scritta: vertera su «genesi ed evoluzione della placca
aterosclerotica»;

Prova pratica con relazione scritia: verlera su «tecniche di
laboratorio concernenti il metabolismo lipidicon;

Prova orale: vertera su argomenti di patologia del cervello senile.

Il candidato dovra, inoltre, dimostrare di saper tradurre testi tecnici
redatti in lingua francese ed inglese.

87A7112

Concorse ad un posto di tecnico laureato presso Pistituto di
idrobiologia e pescicoltura della facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto 1l decreto de! Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n, 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;
Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il regolamento di esecuzione della citata legge 3 novembre
1961, n. 1255, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
25 febbraio 1964, n. 5i4;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare I'art. 15;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto de! Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 ¢ §;

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il dccreto ministeriale 21 ottobre 1985 con cui viens
assegnato, tra gli altri, un posto di tecnico laureato presso l'isiituto di
idrobiologia e pescicoltura della facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali di questa Universita;

Vista la nota ministeriale n. 902 del 21 febbraio 1987 cen cui
questo Atenco viene autorizzato a bandire il concorso per la copertura
del posto anzidetto;

Accertata la vacanza del posto messo a concorso;

Decreta:
Art, 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed csami, per
ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico dc! personaic
tecnico laureato presso il seguente istituto:

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali:
istituto di idrobiologia e pescicoltura

posti 1

Titolo di studio richiesto: diplomi di laurea rilasciati dalla facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali.

Art. 2.

Per I'ammuissione al concorso ¢ richiesto il possesso del scguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 40, salvo i
casi di elevazione previsti dalle norme vigenti;

¢) sana e robusta costituzione fisica e immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dall’elettorato attivo politico;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito 'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile;

/) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stessi comporta l'esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, ¢
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universita
medesima entro i} termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:

a) cognome ¢ nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il titolo di studio posseduto, con I'indicazione della data di
conseguimento, nonché dell’istituto scolastico che I'ha rilasciato;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere
redatta anche se negativa;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con I'indicazione, relativamente ai servizi gid conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;
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#) di non essere stati destituiti o dispensall dal’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati destituiti o decaduti
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale dichiarazione
deve essere resa comunquc;

1) la propria posizione nei riguardi degli obblighi wmilitari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rnviato, ecc.);

i) I'appartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di
eta previsto per 'ammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e I'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o dal segretario comunale del luogo di residenza dell’aspirante.

Per i dipendenti statali & sufficientc il visto del capo dell'ufficio
presso il quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare ¢ sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invalidita della domanda stessa con lesclusione dell’aspirante dal
€ONCorso.

Art. 5.

La commissione giudicatrice ¢ nominata ¢ composta ai sensi
dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalitd di espletamento del concorso si osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
deila Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché nei regoiamento di
csecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sara effettuata, dalla commissione
gudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti. Agli
stessi la commissione riservera il 25% del totale dei punti a disposizione.

Art. 6.

Gli esami consistono in due prove scritte, una prova pratica con
relazione scritta ed una prova orale che comprende anche la conoscenza
di due lingue straniere; il tutto come da programmma annesso al
presentc decreto.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giorno € dell’ora in cui
st terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
nicevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguentt documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per 'ammissione all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ncevimento all’ufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
Piazza Universitd, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

_ 2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) vnginaie gel GIOKO a1 STUQIO O COPIA autentica i €sso, OVVero 1i
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

) copia integrale dello staio di servizio militare o dei fogiio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che Yaspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione ¢
I'idoneita fisica all'impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sicrologico del sangue per la lue, rilasciato dall’ufficio sanitario del
comune di residenza o da! medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che I'aspirante abbia qualche ‘imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi l'attitudine fisica all’impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 7) e 8) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell’Tamministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. 5)caln. 7)
del presente articolo (titolo di studio ¢ certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a predurre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sara formata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di paritda di merito lo spareggio sari attuato ai sensi
dell’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Il provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nomina in prova ¢ immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest’ultimo caso le
prestazioni di servizio rese saranno comunque compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutii i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 6.460.900.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n.686 e nelle successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

Art. 10.

I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cinque anni di servizio.

1l presente decreto sard inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 9 marzo 1987
I rettore: DOZZIA
Registrato aila Corte dei conti, - Delegazione regionale di Perugia,

addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 216
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ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

Prima prova scritta: verterd su «argomenti di idrobiologia».

Seconda prova scritta: vertera su «argomenti di acquacoltura».

Prova pratica con relazione scritta: Analisi fisiche, chimiche e
biologiche su un campione prelevato in un corpo di acqua dolce.

Prova orale: Concetti di ecologia, idrobiologia e acquacoltura.

11 candidato dovra, inoltre, dimostrare di saper tradurre testi tecnici
redatti in due lingue straniere a scelta tra inglese, francese e tedesco.

87A7113

Concorso ad un pesto di tecnico laureato presso PVistituto di
anatomia umana normale della facolta di medicina e chirurgia

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica [0 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;
Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il regolamento di esecuzione della citata legge 3 novembre
1961, n. 1255, approvato con decreto del Presidente della Repubblica
25 febbraio 1964, n. 514;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare I'art. 15;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 oitobre 1970, n. 744,

lo‘fll’i/sto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,

n. ;

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 e §;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 31 maggio
1985, n. 570, registrato alla Corte dei conti il 12 ottobre 1985, registro
68, foglio 221, con cui veniva assegnato, un posto di tecnico laureato
presso 'Istituto di Anatomia umana normale della Facoltd di medicina e
chirurgia di questa universitd;

Vista la nota ministeriale prot. n. 744 del 26 febbraio 1986 con cui
questa Universita medesima viene autorizzata ad emettere il relativo
bando di concorso;

Vista la nota ministeriale prot. n. 2964 del 12 agosto 1986, con la
quale ¢ stato ritenuto vatido, ai fini della partecipazione al concorso,
anche il diploma di laurea in scienze bilogiche oltre a quello previsto
dalla legge;

Accertata la vacanza del posto messo a concorso;

Decreta:
Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
Pammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico laureato per il sottoindicato istituto:

Facolta di medicina e chirurgia:

istituto di anatomia umana normale. . . ... .... posti 1

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in medicina e chirurgia
¢ diploma di laurea in scienze biologiche.

Art. 2.

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;

b) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 40, salvo i
casi di elevazione previsti dalle norme vigenti;.

¢) sana e robusta costituzione fisica e immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dall’elettorato attivo politico,

¢) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione ¢ non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

J) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per Ia presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stessi comporta I'esclusione dal concorse e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, €
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universitd
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda 1 candidati devono dichiarare:

a) cognome ¢ nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il titolo di studio posseduto, con I'indicazione della data di
conseguimentio, nonché dell'istituto scolastico che 'ha rilasciato;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere
redatta anche se negativa;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con I'indicazione, relativamente ai servizi gia conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati destituiti o decaduti
da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile; tale dichiarazione
deve essere resa comunque;

i} la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rinviato, ecc.);

) lappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di
eta previsto per 'ammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e l'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o segretario comunale del luogo di residenza dell’aspirange.
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Per i dipendenti statali € sufficiente ii visto del capo dell'ufficio
presso il quaie 1 medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militars é sufficicnte il visto del
comandarie el reparto al quale cssi appartengonoe.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L'omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invalidiia della domanda sicssa con Pesclusione dell’aspirante dal
COncCorse.

Art. 5.

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi
dellart. 23 deila legpe 3 giugro-1970, n. 386.

Per le modalitd di espletamento del concorso si osservano, in
quanto applicabili, le dispesizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché nel regolamento di
esecuziore approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentzati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sard effettuata, dalla commissione
gindicatrice, suila base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti. Agli
stessi la cominissione riservera il 25% del totale dei punti a dispesizione,

Art. 6.

Gli esami consistono in due prove scrifte, una prova pratica con
relazione scritta ed una prova orale che comprende anche la conoscenza
di due lingue straniere; i tuito come da programmma annesso al
presente decreto.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giorio ¢ dell’ora in cui
si terranno’ le prove di esame, mediante raccomandaia con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art, 7.

La nomina sara disposta secondo quanto previsto dal secondo
comma dell’art. 8 della legge n. 444 del 22 agosto 1984. Entro il primo
mese di servizio, il nuovo assunto dovra preseniare i seguenti documenti
di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei requisiti richiesti per
Pammissione all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti in tempo
.utile anche se spediti 4 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
all'ufficio concorsi Universita degh studi di Perugia  Piazza
Universitd, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro
a data dellufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che da ludgo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4j -certificato generale del casellario giudiziale;

3) originale del titolo di studio o copia auientica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originaie;

6) copia integrale cello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di zsito di leva nel caso che I’aspirante sia stato
dichiarato riformato o ri.cdibile;

7) certificato medic: attestante la sana e robusta costituzione e
P'idoneita fisica all’impiege con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue -cr la lue, rilasciato dall’ufficio sanitario del
comune di residenza o da’ medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che P'aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specifi. amente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi l'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Deti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inolire di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Tnoltre, nei certificati relativi alia cittadinanza italiana e godimento
dei diriiti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concerso. I dipendenti di ruolo del'amministrazione
statale possone limitarsi a produrre i documenti indicati al n. 5)e aln. 7)
del presente articolo (titolo ¢i studio e certificato medico), ma in tat caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola com le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atio della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro tremta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sara {ormata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di paritd di merito lo spareggio sara altuato ai sensi
dell’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed
integrazioni.

Il provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nomina in prova € immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest'uitimo caso le
prestazioni di servizio rese saranno comunque compensate finc alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di futti i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 6.400.600.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabiti, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente deila
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nelie successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

Art. 10.
1 nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cingue anni di servizio.
il presente decreto sara inviato alla delegazione regionale deila
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.
Perugia, addi 12 marzo 1986
1l rettore: Dozza

Registrato alla Corte dei conti  Delegazione regionale di Perugia,

addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 205

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

Prima prova scritia: wertera su «Un argomento di anatomia
topografica».

Seconda prova scritta: vertera su «Problematiche inerenti la
microscopia elettronicar.

Prova pratica con relazione scritta: cousistera su «Tecniche di
preparazione istologichen.

La prova orale verterd su argomenti di anatomia topografica.

Il candidato dovra, inolire, dimostrare di saper tradurre testi
tecnico-scientifici redatti in lingua inglese e francese.

87A7114
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Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso Pistituto
di storia antica della facoita di lettere e filosofia

IL RETTORE

3 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

68Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482 ed in particolare l'art. 15;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622 convertito, con
modificazioni nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580 convertito, con
modificazioni nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

s \l/isto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 e §;

Visto il decreto ministeriale 15 settembre 1986, registrato alla Corte
dei conti il 21 gennaio 1987, registro n. 3, foglio n. 39, con cui viene
assegnato, tra gli altri un posto di tecnico esecutivo allistituto di storia
.antica della facolta di lettere e filosofia di questa Universitd;

Vista la nota ministeriale n. 772 del 16 febbraio 1987 con cui questo
ateneo medesimo viene autorizzato ad emettere il relativo bando di
concorso per la copertura del posto sopracitato;

Accertata la disponibilita del posto messo a concorso;

Decreta:

Art. 1.

l}: indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico esecutivo presso il sottoindicato istituto:

Facolta di lettere e filosofia:
istituto di storia antica . . . .. ... .. ... posti 1

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media inferiore o di altra
scuola post-elementare -a corso triennale.

Art. 2.

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;

b) etd non inferiore agli anni 18 ¢ non superiore agli anni 35
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti;

c) sana e robusta costituzione fisica ¢ immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire $ul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dall’elettorato attivo politico;

e} non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stessi comporta l'esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

_ L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti preseritti ¢
disposta con decreto motivato del Rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’'ufficio postale accettante.

Art. 4.

Nella domanda i candidati devono dichiarare:
a) cognome € nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;
d) il titolo di studio richiesto dal bando;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalie liste medesime;

f) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere resa
anche se negativa;

g/ 1servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con l'indicazione, relativamente ai servizi gia conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione € di non essere stati destituiti o dichiarats
decaduti da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la
produziore di documenti falsi o viziati da invalidiia non sanabile; tale
dichiarazione deve essere resa comunque;

i) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rinviato, ecc.);

/) Pappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di eta
previsto per Yammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e P'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve cssere autenticata da un notaio
o da un segretario comunale.

Per i dipendenti statali & sufficiente il visto del capo dellufficio
presso il quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare ¢ sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invaliditd della domanda stessa con I'esclusione dell’aspirante dal
COncorso.

Art. 5.

La commissione giudicatrice € nominata e composta ai sensi
dell’art. 23, della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalita di espletamento del concorso si osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 nonché il regolamento di
esecuzione aprovato con decreto del Presidente della Repubblica 3
maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli garé effettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti.

Agli stessi la commissione riservera il 25% del totale dei punti a
disposizione.
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Art. 6. Ai nuovi assunti, che risultino in possesse di tutti i requisii
. . . rescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 4.500.000.
La prova di esame consists in una prova pratica come da P pe pe

programma annesso al presente decreto.

Questa Universitd dara notizia del Inogo, del giorno e deli'ora in cui
s1 terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento ahkmeno 15 giorni di anticipo rispetic a data.

datn

con @

&oOn

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per 'ammissione all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
n tempo uble anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento all’ufficio concorsi - Universitd degh Studi di Perugia -
Piazza dell'Universita, 1, entro il ‘termine sopra indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o 1l titolo che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) cerlificato generale del casellario giudiziale;

5) originale det titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di csito di leva nel caso che I’aspirante sia stato
dichiaraio nformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
'idosncita fisica all'impiego, con Vindicazione dell’avvenuio accertamen-
to sterologico del sangue per la lue, rilasciato dall'ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da alira autorita sanitaria
competeate, (Nel caso che Paspirante abbia qualche imperfezione questa
dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che essa
non menomy Pattitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato, in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo, sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
a1 numer1 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi nispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2 e 3 del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utilc per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I candidati dipendenti di ruolo dell’ammini-
strazione statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al
n. 5)e al n. 7) del presente articolo (titolo di studio e certificato medico),
ma 1n tal caso sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di
servizio agglornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, cntro 30 giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sara formata in base
a1 nisultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di paritd di merito lo spareggio sard attuato ai sensi
dell’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 e successive modificazioni ed
mtegrazioni, ivi compreso il 4° comma dell’art. 7 della legge n. 444/1985.

I! provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nomina in prova e immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
mefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest'ultimo caso le
prestazioni di servizio rese saranno comunque compensate fino alla data
di- notifica della ricusazione stessa.

Art. 9.

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreché
applicabili, ie disposizioni sulio svolgimento dci concorsi contenuti ncl
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nelle ‘successive norme di
integrazione ¢ modificazionc, ne! decreto del Presidente della

Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, nonché nella legge 22 agosto
1985, n. 444.

Art. 10.

I nuovi assunti non potranno ottencre il trasferimento nei primi
cinque anni di servizio.

Il presente decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 16 febbraio 1987
Il rettore: DozzA

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 209

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

La prova pratica consistera:
uso di macchina fotocopiatrice;
uso, pulizia, manutenzione e piccole riparazioni degli strumenti e

attrezzature in dotazione all’lstituto (proiettort per diapositive,
macchine da scrivere, macchine fotografiche);

uso e manutenzione di attrezzi per lo scavo archeologico e per la
raccolta della documentazione grafica (misurazioni);

collaborazione in operazione di pulitura, inventario e classifica-
zione di reperti archeologici.

La prova pratica sara integrata da un colloquio inteso a verificare le
conoscenze di base delle tecniche e delle apparecchiature utilizzate.

8A7103

Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso la cattedra ¢i
lingua e letteratura portoghese della facoltd di lettere ¢
filosofia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686,

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare 'art. 15;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

10¥;sm il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,

n

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito,” con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766,

— 32 —



31-8-1987

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 202

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 1 tuglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 e 8;
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decreto ministeriale 15 settembre 1986 registrato alla Corte
dei conti il 21 gennaio 1987 registro n. 3, foglio n. 39, con cui viene
assegnato, tra gli altri un posto di tecnico esecutivo alla Cattedra di
Lingua e letteratura portoghesc della Facoltd di lettere e Filosofia di
questa Universita;

Vista la nota ministeriale n. 772 del. 16 febbraio 1987 con cui
questo Atenco medesimo viene autorizzato ad emettere il relativo bando
di concorso per la copertura del posto sopracitato;

Accertata la disponibilita del posto messo a concorso;

Decreta:
Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
amnussione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico esecutivo presso la sottoindicata cattedra:

Facolta di lettere e filosofia:

cattedra di lingua e letteratura portoghese . . . . . . posti 1

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media inferiore o di altra
scuola post-clementare a corso triennale.

Art. 2.
Per I'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesse dei seguenti
requisite:
a) cittadinanza italiana;
b) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 35, salvo i
cas1 di eievazione previsti dalle norme vigenti;

¢) sana e robusta costituzione fisica e immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non esserc esclusi dall’elettorato attivo politico;

¢) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito 'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile;
) aver ottemperato alle leggi sul reciutamento militare.
Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza de] termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissicne al concorso. La mancanza di uno solo dei
requistti stessi comporta l'esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.
L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, €
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro 1l termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:

@) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) 1l possesso della cittadinanza italiana;

d) il titolo di studic richiesto dal bando;

¢) il comune nelle cui liste elettorali scno iscritii ovvero i motivi
deila non iscrizione o declia cancellazione dalle liste medesime;

/) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carice; tale dichiarazione deve essere
redatta anche se negativa;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con Findicazione, relativamente ai servizi gia conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituill o dispensati dal{’impicgo presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati destituiti o dichiarati
decaduti da altro impiego statale per averlo conscguitc mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale
dichiarazione deve essere resa comunque;

i) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esoncrato,
rinviato, ecc.);

{) Pappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto ali'elevazione del limite massimo di
etd previsto per 'ammissicne al coucorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza ¢ I'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunricazioni, impegnandos: a
segnalare tempestivamente le vanazioni che dovessero inizrvenire
successivamente.

La firma in calce alia domanda deve essere autenticata da un notaio
o segretario comunale.

Per i dipendenti statali & sufficiente il visto de! capo dell’ufficio
presso il quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare ¢ sufliciente 1l visto del
comandante de! repario al guale essi appariengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invalidita delia domanda stessa con Vesclusione dell’aspirante dal
COTCOISO.

Art. 5.

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi
dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalita di espletamento del concorso si osservane, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché nel regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro 1o stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o0 copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sara effettuata, dalla Commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti. Agli
stessi la commissione riservera il 25% det totale dei punti a disposizione.

Art. 6.

La prova di csame consiste in una prova pratica come da
programma annesso al presente decreto.

Questa Universita dard notizia del luogo, del giorno ¢ dell’ora in cui
si terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguenti documenti di nito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per Pammissicne all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
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ricevimento all'Ufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
Piazza Universita, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale acceiiante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o 1l titolo che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che I'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
I'idoneita fisica all'impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dall'ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competentc. (Nel caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente ménzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi 'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o0 meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affcrmativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono cssere conformi alle leggi sia per quanto
concernc il bollo sia per quanto atiticne alla legalizzazione. Quelli di cui
a1 numen 2), 3), 4}, 6) e 7) deveno essere inoltre di data non anteriore di
tre mes rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diriiti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell’amministrazione
statale possono limitarst a produrre i documentti indicatial n. S)e aln. 7)
del presente articolo (titolo di studio ¢ certificato medico), ma in tal caso
sono tenut1 a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
niscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. §.

La graduatoria generale di merito del concorso sara formata in base
a1 nsultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di merito lo sparcggio sard attuato ai sensi
dell’art. 5 del testo unico approvato con decreto de! Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, ¢ successive modificazioni ed

integraziom 1vi compreso il quarto comma dell'art. 7 della legge
n. 444/1985.

1l provvedimento di approvazione delia graduatoria generale e di
nomina n prova ¢ immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
mefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest'ultimo caso le
prestazion: di servizio rese saranno comunque compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 4.500.000.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreche
applicabill, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e nelle successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repuoonca 28 aicembre 1970, n. 1077, nonche nella legge 22 agosto
1985, n. 444,

I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferiments nci primi
cinque anni di servizio.

Il presente decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 16 febbraio 1987
Il retrore: Dozza

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia
addi 22 giugno 1987
Registrao n. 24 Universita, foglio n. 210

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

La prova pratica consistera: conoscenza cd uso delle apparecchiatu-
re in dotazione al laboratorio linguistico della cattedra di lingua e
letteratura portoghese.

87A7104

Concorso ad un pesto di tecnico esecutivo presso la cattedra
di clinica psichiatrica della facolta di medicina e chirurgia

IL RETTORE

Visto il decrelo del Presidente delia Repubblica 10 gennaio 1957,

n. 3;
68Xisto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. [255;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202:

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare Iart. 15;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766,

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808:

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 lughio 1980, n.312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio . 1984,
n. 571;

Vista la lcgge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 e 8:

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decreto ministeriale 15 setterbre 1986 registrato alla Corte
dei conti il 21 gennaio 1987 registro n. 3, foglio n. 39, con cui viene
assegnato, tra gli altri un posto di tecnico esecutivo alla cattedra di
clinica psichiatrica della facolta di medicina e chirurgia di questa
Universita;

Vista la nota ministeriale n. 772 del 16 febbraio 1987 con cui
questo Ateneo medesimo vienc autorizzato ad emettere il relativo bando
di concorso per la copertura del posto sopracitato;

Accertata la disponibilita del posto messo a concorso;

Decreta:
Art. 1.

E indetlo un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico eseculivo presso la sottoindicata cattedra:

Facolta di medicina e chirurgia:

cattedra di clinica psichiatrica . . ... ... ... .. posti 1

Titolo di studio richicsto: licenza di scuola media inferiore o di
altra scuola posi-elementare a corso triennale.
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Art. 2.

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
@) cittadinanza italiana;
b) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 35, salvo i
casi di elevazione previsti dalle norme vigenti;

c)_ sana e robusta costituzione fisica ¢ immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dall’clettorato attivo politico;

€) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito l'impicgo stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile;

/) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stessi comporta I'esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

~ L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, &
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o falta pervenire a questa Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
deli’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:

a) cognome € nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana;
d) 1l titolo di studio richiesto dal bando;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione daile liste medesime;

f) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere resa
anche se negativa;

g) 1servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con 1'indicazione, relativamente ai servizi gia conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione ¢ di non essere stati destituiti o dichiarati
decaduti da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la

" produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale
dichiarazione deve essere resa comunque;

i) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militani
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se ¢sonerato,
rinviato, ecc.);

{) T'appartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’clevazione del limite massimo di
etd previsto per ammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e I'indirizzo al quale si desidera
che vengano cffettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o segretario comunale.

Per i dipendenti statali ¢ sufficiente il visto del capo dell’ufficio
presso il quale 1 medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare é sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di essc, se non sanabile, determina
I'invaliditd della domanda stessa con Vesclusione deli‘aspirante dal
CONCOTSO.

Art. 5.

La commissione giudicatrice € nominata ¢ composta ai sensi
dell'art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalitda di espletamento del concorso, si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché il regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, 0 comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sard effettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti.

Agli stessi la commissione riserverd il 25% del totale dei punti a
disposizione.

Art. 6.

La prova di esame consiste in una prova pratica come da
programma annesso al presente decreto.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giorno e dell’ora in cui
si terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per 'ammissione all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso d:
ricevimento all'ufficio concorsi - Universita degli studi d: Perugia -
Piazza Universitd, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data deil’ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita,

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che Paspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
'idoneita fisica ail'impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dall'ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che P'aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi I'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se i} candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve esserc rilasciata anche se negativa.
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Deiii documenti devono csscrc conformi allc kggi sia por guanto
concerne 1l bollo sia per quanio attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
a1 numeri 2), 3), 4), 6) ¢ 7) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mes: nispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
nichiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che 1 requisiti di cui trattasi crano posseduti anche alla data di
scadenza del terminc utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell'amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. S)¢ al n. 7)
del presente articolo (titolo di studio ¢ certificato medico), ma in tal caso
sono tenut: a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
nscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito def concorso sara formata in base
at nisultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di merite lo sparepgio sara attuato ai sensi
dell’art. § del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio [957, n.3, e successive modificazioni ed
integraziont, 1vi compreso 1l quarto comma dellart. 7 della legge
n. 444/1985.

1l provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nonuna in prova e immediatamente esecutivo, saiva la sopravvenienza di
mefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest’ultimo’caso le
prestazioni di servizio rese saranno comungque compensate fino atla data
di notifica delia ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
presentty, compete lo stipendio annuo lordo di L. 4.500.000,

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957. n. 3. nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n.686 e nelle successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, nonché nella legge 22 agosto
1985, n. 444.

Art. 10.

1 nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cinque anm di servizio.

1l presente decrcto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per P'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 16 febbraio 1987
I rettore: DOzzA

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 211

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

La prova pratica vertera su:

funzionamento e manutenzione di strumenti audiovisivi (video-
registratori, telecamere, video, microfoni, impianti di amplificazione);

funzionamento e manutenzione di strumenti di elaborazione
elettronica (personal computers e stampanti) per computerizzazione €
programmazione di dati e di. tests psicodiagnostici;

funzionamento e manutenzione di apparecchi di biorilevazione
delle funzioni di freauenza cardiaca, pressione arteriosa, temperatura
cutanea, potenziali elettromiografici, ritmi elettroencefalografici.
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IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto dcl Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare Yart. 15;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077;

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 e 8;

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decreto ministeriale 15 settembre 1986 registrato alla Corte
dei conti il 21 gennaio 1987, registro n. 3, foglio n. 39, con cui viene
assegnato, tra gl altri un posto di tecnico esecutivo alla cattedra di
immunologia della facoltd di medicina e chirurgia di questa Universita;

Vista la nota ministeriale n. 772 del 16 febbraio 1987 con cui

questo Ateneo medesimo viene autorizzato ad emettere il relativo bando
di concorso per la copertura del posto sopracitato;

Accertata la disponibilita del posto messo a concorso;

Decreta:
Art. 1.

I"E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico esecutivo presso la sottoindicata cattedra:

Facolta di medicina e chirurgia:

cattedra di immunologia. . . ... ... ... ..... posti 1

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media inferiore o di
altra scuola post-elementare a corso triennale.

Art. 2.

Per Yammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requistty:
a) cittadinanza italiana;,
b) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 35, salvo 1
casi di elevazione previsti dalle norme vigenti;

¢) sana e robusta costituzione fisica ¢ immunita da difetti ed
imperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dallelettorato attivo politico;

€) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

/) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorsn. I.a mancanza di nno solo dei
requisiti stessi comporta I'esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.
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L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, ¢
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve esscre indirizzata o falta pervenire a quesia Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’'avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammussione spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro 1l termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:

a) cognome e nome;

b) Ia data ed il luogo di nascita;

¢} il possesso della cittadinanza italiana;
d) il titolo di studio richiesto dal bando;

e} il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere resa
anche se negativa

g) 1servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con I'indicazione, relativamente ai servizi gid conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati destituiti o dichiarati
decaduti da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale
dichiarazione deve essere resa comunque;

1) la propria posizione nei riguardi dcgli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rinviato, ecc.);

1) Pappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di
etd previsto per Pammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attuale residenza e P'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o segretario comunale.

Per i dipendenti statali ¢ sufficiente il visto del capo dell'ufficio
presso 1l quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare é sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invalidita della domanda stessa con ['esclusione dell’aspirante dal
€COncorso.

Art. 5.

La commissione giudicatrice ¢ nominata ¢ composta ai sensi
dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalitda di espletamento del concorso, si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché il regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
0 copra autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sard effettuata, dalla commissione
giudicairice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti.

Agli stessi la commissione riserverd il 25% del totale dei punti a
dispostzione.

Art. 6.

La prova di esame consiste in una prova pratica come da
programina annesso al presente decreto.

Questa Universita dara notizia del luogo, del giorno e dell’ora in cui
si terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuove assunto dovra presentare i
seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per 'ammissione all’impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento all'ufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
Piazza Universita, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede ii
timbro a data dell’ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che dd luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;

5} originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato daila competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che I'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
I'idoneita fisica all'impiego, con I'indicazione dell'avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dall’ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che I'aspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi lattitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche s¢ negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell’amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. 5)ealn. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro tremta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sara formata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di merito lo spareggio sard attuato ai sensi
dell'art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed
integrazioni, ivi compreso il quarto comma dell’art. 7 della legge
n. 444/1985.
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Il nrovvedimento di approvaziene della gradustoria
nomina 1n prova e immediatamente esecutivo, salvala sopravvenienza di
mefficacia se la Coste dei conti ricusi il visto. In quest’uitimo caso le
prestaziom di servizio rese saranno comungue compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
presenitiy, compete lo stipendio annuo lordo di L. 4.500.000.

generale e di

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, lc disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico i0 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 ¢ nelle successive norme di
integrazzone ¢ modificazione. nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, nonché nella legge 22 agosto
1985, n. 444.

Art. 10.
I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cingue anm di servizio.

1l presente decreto sard inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 16 febbraio 1987
N retiore: DozzA
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,

addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 212

ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

La prova pratica vertera su tre argomenti:
1) sterilizzazione;
2) filtrazione;
3) coiture cellulari.

87A7106

Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso la cattedra base
di farmacologia della facoltd di medicina e chirurgia

IL RETTORE

Visto
n. 3;

Visto
n. 686;

Vista

il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
il decreto del Presidente deila Repubblica 3 maggio 1957,

la legge 5 marzo 1961, n. 158;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolarrc I'art. 15;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077,

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convcrtito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808,
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista 1a legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 e §;
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decrete ministeriale in data 1S scticmbrc 1986 con cui
assegnato, tra gli altri, un posto di tecnico esecutivo alla cattedra base di
farmacologia della facolta di medicina e chirurgia di questa Universita;

Vista la nota ministeriale n. 772 del 16 febbraio 1987 con cui questo

teneo medesimo viene autorizzato ad emettere il rclativo bando di

concorso per la copertura dcl posto sopracitato;
Accertata la vacanza del posto messo a concorso;

H iy Antn TE
nis in data

Decreta:
Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
'ammissione- alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico esecutivo presso la sottoindicata cattedra:

Facolta di medicina e chirurgia:

cattedra base di farmacologia. . . .. ......... posti |

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media inferiore o di altra
scuola post-elementare a corso triennale.

Art. 2.

Per I'ammissione al concorso € richiesto il posscsso dci seguenti
requisiti:
a) cittadinanza italiana;
b) eta non inferiore ai 18 anni e non superiore ai 35, salvo i casi di
elevazione previsti dalle norme vigenti;.
¢) sana e robusta costituzionc fisica e immunita da difetti ed
imperfeziont fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere csclusi dall’elettorato attivo politico;

¢€) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

/) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stessi comporta Pesclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, ¢
disposta con decreto motivato del rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorse, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o falta pervenire a questa Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell'avviso relativo al
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spedila a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.

Nella domanda i candidati devono dichiarare:
a)
b)
c)

cognome € nome;

la data ed il luogo di nascita;

il possesso della cittadinanza italiana;
d) il titolo di studio richiesto dal bando;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventuaimente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere resa
anche se negativa;

g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con I'indicazione, relativamente ai servizi gia conclust, delle cause
di risoluzione degli stessi;
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h) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione ¢ di non essere stati destituiti o dichiarati
decaduti da altro impiego statale per averlo conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita nén sanabile; tale
dichiarazione deve essere resa comunque;

i} la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rinviato, ecc.);

1} Pappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di eta
previsto per Pammissionc al concorso, qualora ne ricorrano le
condiziom;

m) la propria attuale residenza e I'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o segretario comunale.

Per i dipendenti statali ¢ sufficiente il visto del capo dell’ufficio
presso il quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare ¢ sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
I'invalidita della domanda stessa con V'esclusione dell’aspirante dal
CONCOrSO.

Art. S.

La commissione giudicatrice € nominata e composta ai sensi
dell’art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalita di espletamento del concorso, si osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché il regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di esst in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sara effettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti.

Agli stessi la commissione riservera il 25% del totale dei punti a
disposizione.

Art. 6.

La prova di esame consiste in una prova pratica come da
programmma annesso al presente decreto.

Questa Universitd dard notizia del luogo, de! giorno e dell’ora in cui
si terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per "'ammissione all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento allufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
Piazza Universita, |, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4y certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che I’aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
Pidoneita fisica all’'impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dall’ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che laspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi l'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso).

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici ¢ aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti decumenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi rispetto aila data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) ¢ 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruolo dell’amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicatial n. S)e al n. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le legg sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 8.

La graduatornia generale di merito del concorso sara formaia in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di parita di merito lo spareggio sard attuato ai sensi
dell’art. 5 de! testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e successive modificazioni ed
integrazioni, ivi compreso il quarto comma dell’'art. 7 della legge
n. 444/1985.

Il provvedimento di approvazione della graduatoria generale e di
nomina in prova € immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest’ultimo caso le
prestazioni di servizio rese saranno comungue compensate fino aila data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisili
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 4.500.000.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreche
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n.686 e nelle successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077 nonché nella legge 22 agosto
1985, n. 444.

Art. 0.

I nuovi assunti non potranno ottenere il trasferimento nei primi
cinque anni di servizio.

Il presente decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.

Perugia, 16 febbraio 1987
Il rettore: Dozza

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 213
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ALLEGATO
PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

La prova pratica vertera su:
1} allestimento di una coltura cellulare «in vitro»,

2) preparazione di soluzioni di farmaci e inoculazione per via
intrapernitoneale;

3) frazionamento di cellule linfoidi.

87A7i107

Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso Pistituto
di farmacologia della facolta di farmacia

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 158;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Vista la legge 29 settembre 1964, n. 862;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, ed in particolare l'art. 15;
Vista la legge 3 giugno. 1970, n. 380;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

0;’;sto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077,

Visto il decreto-legge 1° ottobre 1973, n. 580, convertito, con
modificazioni, nella legge 30 novembre 1973, n. 766,

Vista la legge 25 otiobre 1977, n. 808;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 ¢ 8;
Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Visto il decreto ministeriale 16 dicembre 1985 con cui viene
assegnato, tra gli altri, un posto di tecnico esecutivo all’istituto di
farmacologia della facoltd di farmacia di questa Universit;

Vista la nota ministeriale n. 3319 del 21 agosto 1986 con cui questo
Ateneo viene autorizzato a bandire il concorso per la copertura del posto
anzidetto;

Accertata la disponibilitd del posto messo a concorso;

Decreta:
Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per utoli ed esami, per
I'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico esecutivo presso il seguente istituto:

Facolta di farmacia:

istituto di farmacologia . . . ... ... ... ... posti 1

Titolo di studio richiesto: licenza di scuola media inferiore o di altra
scuola post-elementare a corso triennale.

Art. 2.

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana;

_b) etd non inferiore ai 18 anni ¢ non superiore ai 35, salvo i cast di
elevazione previsti dalle norme vigenti;.

¢) sana ¢ robusta costituzione fisica e immunitd da difetti cd
imperfczioni fisichc che possano influire sul readimenio in servizio;

d) non essere esclusi dall’elettorato attivo politico;

¢) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

/) aver ottcmperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal successivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza di uno solo dei
requisiti stessi comporta I'esclusione dal concorso ¢, comunque,
dall’accesso alla carriera.

L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, ¢
disposta con decreto motivato del retlore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universita
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presentc decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

E dichiarata prodotta in tempo utile anche la domanda di
ammissione spediia a mezzo di raccomandata con avviso di riccvimento
entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.
Nella domanda i candidati devono dichiarare:

a) cognome € nome;

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) 1] possesso della cittadinanza italiana;
d) 1l titolo di studio richiesto dal bando;

e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

f) leeventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere resa
anche se negativa;

g) 1servizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con I'indicazione, relativamente ai servizi gid conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impicgo presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati destituiti o dichiarati
decaduti da altro impiego statale per averlo” conseguito mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile; tale
dichiarazione deve essere resa comunque;

i) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rinviato, ecc.);

1} P’appartenenza ad una delle categoric previste dalle vigenli
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di ela
previsto per Pammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
congizioni;

m) la propria attuale residenza e indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda deve essere autenticata da un notaio
o segretario comunale.

Per i dipendenti statali € sufficiente il visto del capo dell’ufficio
presso il quale i medesimi prestasc servizio.

Per coloro che prestano servizio militare ¢ sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.
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La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
Iinvaliditd della domanda stessa con I'esclusione dell’aspirante dal
CONCOTsSO.

Art. 5.

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi
dell'art. 23 della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Per le modalita di espletamento del concorso st osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nonché nel regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro o stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sara effettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti.

Agli stessi la commissione riservera il 25% del totale dei puntt a
disposizione.

Art. 6.

La prova di esame consiste in una prova pratica come da
programmma annesso al presente decreto.

Questa Universita dard notizia del luogo, del giorno e dell’ora in cui
si terranno le prove di esame, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, con almeno quindici giorni di anticipo rispetto a tale data.

Art. 7.

Entro il primo mese di servizio, il nuovo assunto dovra presentare i
seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per 'ammissione all’impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento all’ufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
Piazza Universita, I, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che da luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;
4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero it
documento rilasciato dalla competentc autoritd scolastica in sostituzio-
ne dell'originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di lex 1 nel caso che I'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione ¢
I’idoneita fisica all'impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sar:gue per la lue, rilasciato dall'ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente. (Nel caso che Paspirante abbia qualche imperfezione,
questa dovra essere specificamente menzionata, con la dichiarazione che
essa non menomi l'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattast erano posseduii anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorse. I dipendenti di ruclo dell’amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. 5)e aln. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto dcila presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 8.

La graduatoria generale di merito del concorso sara formata in base
ai risultati degli esami ed alla valutazione det titoli.

Nei casi di parita di-merito lo spareggio saia aituato ai sensi
dell'art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n.3, e seccessive modificazioni ed
integrazioni ivi compreso il qudrio comma dell'art. 7 deila legge
n. 444/1985.

Il provvedimento di approvazione della graduatoria generale ¢ di
nomina in prova € immediatamente esecutivo, salva la sopravvenienza di
inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. In quest'ultimo caso le
prestaziont di servizio rese saranno comunque compensate fino alla data
di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in ‘possesso di tutti i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 4.500.660.

Art. 9.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e relle successive norme di
integrazions e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077 nonché nella legge 22 agosto
1985, n. 4-14.

Art. 10.

I nuovi assunti non potranno ctfenere il trasferimento nei primi
cinque anni di servizio.

1l presente decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per I'Umbria per la registrazione.

Perugia, addi 16 febbraio 1987
Il rettore: DOzzA

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 208

ALLEGATC

PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME

La prova pratica consisterd in:
aflestimento di una coltura «in vitro»;

preparazione di soluzioni di farmaci e inoculazione per via
intraperitoneale;

frazionamento di cellule linfoidi.

87A7109
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IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente deila Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686,

Vista la legge 5 marzo 1961, n. 90;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482 e successive modificazioni ed
mntegrazions;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077 e n. 1078;

Vista la legge 13 maggio 1975, n. 157,

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444, articoli 7 e 8§;

Vista la legge 22 dicembre 1986, n. 910;

Vista la nota prot. 280 del 19 gennaio 1987 con cui il Ministero della

pubblica istruzione autorizza questa Universita ad emettere, tra gli altri,
il bando di concorso ad un posto di operaio di 3* categoria, comuni;

Ritenuto di dover destinare tale posto per la qualifica di mestiere di
stalliere;

Tenuto conto che risulta rispettata la riserva prevista dalla legge
. 482/1568 10 rapporto ail’organico csistente presso questa Universita;

Accertata la vacanza del posto messo a cencorso;

Decreta:

Art. 1.

E indetto un concorso pubblico, per la copertura di un posto di
oneraio di 3 categoria, comuni, in prova nel ruclo organico della
carriera degli operai permanenti presso questa Universitd, per la
seguente qualifica di mestiere:

stalliere. . . . ... ... e e

Titolo di studio richiesto: licenza di scuocla elementare.

posu 1

Art. 2.

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) cittadinanza italiana;
b) etd non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35
salvo 1 casi di elevazione previsti dalle norme vigenti;

¢) sana ¢ robusta costituzione fisica e immunita da difetti ed
mmperfezioni fisiche che possano influire sul rendimento in servizio;

d) non essere esclusi dall’elettorato attivo politico;

e) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti per aver
conseguito I'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Tutti i requisiti di cui sopra debbono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal sucessivo art. 3 per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso. La mancanza anche di uno
solo dei requisiti stessi comporta I'esclusione dal concorso e, comunque,
dall’accesso alla carriera.

~ L'esclusione dal concorso per difetlo dei requisiti prescritti &
disposta con decreto motivato del Rettore.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta legale in
vigore, deve essere indirizzata o fatta pervenire a questa Universitd
medesima entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo al
presente decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

Sono considerate prodotte in tempo utile anche le domande di
ammissione spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.

Nella domanda i candidati debbono dichiarare:
G) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢} il possesso della cittadinanza italiana;
d) il titolo di studio richiesto dal bando;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

/) le eventuali condanne penali riportate ed i procedimenti penali
eventualinente pendenti a loro carico; tale dichiarazione deve essere
redatta anche se negativa;

. g) iservizi prestati come impiegati presso pubbliche amministra-
zioni, con V'indicazione, relativamente ai servizi gia conclusi, delle cause
di risoluzione degli stessi;

#) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale per averlo conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile; tale dichiarazione
deve essere resa comunquc;

i) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari
(indicare il periodo, se prestato, oppure indicare i motivi se esonerato,
rifviato, ecc...);

ij Tappartenenza ad una delle categorie previste dalle vigenti
disposizioni che danno diritto all’elevazione del limite massimo di et
previsto per l'ammissione al concorso, qualora ne ricorrano le
condizioni;

m) la propria attualc residenza e 'indirizzo al quale si desidera
che vengano effettuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a
segnalare tempestivamente le variazioni che dovessero intervenire
successivamente.

La firma in calce alla domanda dovra essere autenticata da un
notaio o da un segretario comunale.

Per i dipendenti statali & sufficiente il visto del capo dell’ufficio
presso il quale i medesimi prestano servizio.

Per coloro che prestano servizio militare é sufficiente il visto del
comandante del reparto al quale essi appartengono.

La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni
di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se non sanabile, determina
Tinvalidita della domanda stessa con I'esclusione decll’aspirante dal
CONCOrso.

Art. 5.

La commissione giudicatrice ¢ nominata ¢ composta ai sensi
dell’art. 3, secondo comma, dclla legge 25 ottobre 1977, n. 808.

Per le modalita di espletamento del concorso si osservano, in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3 nonché nel regolamento di
esecuzione approvato con decreto del Presidente della Repubblica 3
maggio 1957, n. 686.

Unitamente alla domanda, o comunque entro lo stesso termine di
cui all’art. 3 del presente bando, devono essere documentati, in originale
o copia autentica di essi in bollo, i titoli che si intendono presentare per
la valutazione.

La valutazione dei titoli sara effettuata, dalla commissione
giudicatrice, sulla base dei criteri dalla stessa previamente stabiliti e
riguardera in prevalenza i titoli di servizio.

Art. 6.

Il possesso dei requisiti attitudinali per I'esercizio delle mansioni
relative alla qualifica di mestiere messa a concorso sard accertato
mediante un colloquio. Esso non si intenderd superato se il candidato
non avra otteniuto una votazione di almeno sei decimi.
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Il punteggio complessivo assegnato a ciascun candidato sara
determinato dalla somma del voto riportato nel colloquio ¢ del
punteggio conseguito nella valutazione dei titoli.

Il colloquio avra luogo nella sede che questa Universitd riterrd
stabilire. 11 diario del colloguio, con I'indicazione del giorno, del mese e
dell’ora in cui il medesimo si svolgera, sard notificato direttamente agli
interessati tramite racomandata con ricevuta di ritorno, con
I'indicazione della sede di esame.

Art. 7.

Gli idonei-vincitori, ai sensi del 2° comma dell’art. 8 della legge
n. 444 del 22 agosto 1985, saranno nominati immediatamente in prova
ed immessi in servizio nell'ordine della graduatoria, man mano che si
verifichino vacanze nell’ambito dei posti occupati alla data del 1° aprile
1984, sino alla copertura del numero complessivo dei posti messi a
€Oncorso.

Entro il primo mese di servizio, i nuovi assunti dovranno presentare
i seguenti documenti di rito, in carta legale, attestanti il possesso dei
requisiti per 'Tammissione all'impiego pubblico. Sono dichiarati prodotti
in tempo utile anche se spediti 2 mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento all’ufficio concorsi - Universita degli studi di Perugia -
piazza dell’Universita, 1, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante:

1) estratto dell’atto di nascita;

) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o il titolo che dd luogo alla equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziale;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero il
documento rilasciato dalla competente autorita scolastica in sostituzio-
ne detl’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso che I'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana e robusta costituzione e
I'idoneita fisica all'impiego, con I'indicazione dell’avvenuto accertamen-
to sierologico del sangue per la lue, rilasciato dail’ufficiale sanitario del
comune di residenza o altra autorita competente. (Nel caso che
’aspirante abbia qualche imperfezione questa dovra essere specificata-
mente menzionata, con la dichiarazione che essa nom menomi
Pattitudine fisica all’impiego per il quale ha concorso);

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in data recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato, in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne il bollo, sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
ai numeri 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inoitre di data non anteriore di
tre mesi rispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti.

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiana e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3) del presenie articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti arniche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso.

I candidati dipendenti di ruolo dell’amministrazione statale
possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. 5) e al n. 7) del
presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuti a produrre la copia integrale dello stato di servizio
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
riscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro 30 giorni.

Art. 8.

La graduatoria gencrale di merito def concorso sara effettuata in
base ai risultati degli esami ed alla valutazione dei titoli.

Nei casi di paritd di merito lo spareggio sard attuato ai sensi
dell’art. S del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennajo 1957, n.3 e successive modificazioni ed

integrazioni, ivi compreso il 4° comma dell’art. 7 della legge n. 444/1985.
A tal fine i concorrenti sono tenuti a produrre, unitamenie alla
domanda, o comunque entro lo stesso termine utile per la presentazione
della medesima, senza bisogno di ulteriore richiesta, i relativi documenti
in regola con le leggi sul bollo.

Detta graduatoria generale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
parte I, del Ministero della pubblica istruzione e di tale pubblicazione
sard data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubbilica.

Il provvedimento di nomina in prova & immediatamente esecutivo,
salva la sopravvenienza di inefficacia se la Corteé dei conti ricusi il visto.
In quest’ultimo caso le prestazioni di servizio rese saranno comunque
compensate fino alla data di notifica della ricusazione stessa.

Ai nuovi assunti, che risultino in possesso di tutti i requisiti
prescritti, compete lo stipendio annuo lordo di L. 4.195.800.

Art. 9.

I vincitori del concorso non possonc ottenere il trasferimento nei
primi cinque anni di servizio.

Art. 10

Per quanto non previsto nel presente bando valgono, sempreche
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenuti nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidenie della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nelle successive norme di
integrazione e modificazione, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077, nonché neila legge 22 agosto
1985, n. 444,

Il presente decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti per 'Umbria per la registrazione.
Perugia, addi 16 febbraio 1987
I rettore: DozzA
Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Perugia,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 24 Universita, foglio n. 207

847102

UNIVERSITA DI LECCE

Concorso ad un posto di tecnico esecutivo

IL RETTORE

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato e
modificato dalla legge 24 giugno 1950, n. 465;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 1955,
n. 766; )
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 636;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 25 febbraio 1964,
n. 514;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Vista la legge 28 agosto 1970, n. 622, convertito in legge, con
modificazioni, della legge 19 dicembre 1970, n. 744; .

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
numeri 1077 e 1079;

Visto il decreto-legge [° ottobre 1973, n. 580, convertito con
modificazioni in legge 3 novembre 1973, n. 766, ed in particolare Part. 8;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38,

Vista la legge [l luglio 1980, n. 312;
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visto 11 decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 274

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Visia la legge 28 febbraio 1986, n. 41;

Visto il decreto ministeriale 20 settembre 1986, registrato alla Corte
dei conti il 21 gennaio 1987, registro n. 2, foglio n. 332, con cui ¢ stato
assegnato un posto di tecnico esecutivo — carriera esecutiva tecnica —
alla cattedra di fisiologia generale della facoltd di scienze matematiche,
fisiche e naturali di questa Univessitd per il progetto diricerca Antartide;

Vista la nota n. 1327/A3 del 19 marzo 1987 con cui il Ministero
della pubblica istruzione autorizza I'emissione del bando di concorso per
1l posto di tecnico esecutivo assegnato col citato decreto ministeriale 20
settembre 1986;

Accertata la vacanza ¢ la disoonibilitd del posto messo a concorso;

Decreta:

Art. 1.

E indetto ua concorso pubblico, per titoli ed esami pratici, ad un
posto di tecnico esecutivo in prova, (quarta qualifica funzionale) nel
ruolo della carriera esecutiva tecnica delle Universits e degli istituti di
1struzione universitaria, presso fa cattedra di fisiologia generale (per il
progetto di ricerca Antartide) della facolta di scienze matematiche,
fisiche ¢ naturali di questa Universita.

Art. 2.

Per I'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisity

a) aver conseguito il diploma di istruzione secondaria di primo
grado;

b) aver compiuto alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda il diciottesimo anno di eta e non superato
1l trentacinquesimo, salvo i cast di elevazione de! limite massimo di etd
previsti dalle norme vigenti;

¢) essere cittadini italiani. Sono equiparati ai cittadini dello Stato
gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

d) avere il godimento dei diritti politici;

e) avere I'idoneita fisica al servizio continuativo ed incondiziona-
to all’impiego al quale il concorso si riferisce. Non possono essere
ammess! al concorso, a norma dell’art. 2, quinto comma, del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione, né possono parteciparvi, a norma
dell’art. 128, secondo comma del citato testo unico, coloro che sono stati
dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera
d), dello stesso testo unico. per avere conseguito I'impiego medianie la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile;

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso redatta su carta legale da
L. 3.600, indirizzata al Rettore di questa universiti, dovra essere
presentata, o fatta pervenire entro e non oltre il trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale.

St considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine stabilito dal
primo comma del presente articolo. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante. Nella domanda, di cui si allega uno
schema esemplificativo (All. 1) gli aspiranti dovranno indicare, ai sensi
det decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686:

a) nome ¢ cognome (scritto in carattere stampatello se la
domanda non sia dattiloscritta) {lc aspiranti coniugate dovranno
mdicare il cognome da nubile);

b) la data e il lnogo di nascita (i candidati che abbiano superato
11 limite di etd massimo previsto dal primo comma della lettera b) del
Presidente ari. 2 dovranno indicare, al fine dell’ammissione al concorso
stesso, 1 titoli posseduti che danno diritto all’elevazione del suddetto
limite o che consentono di prescindere dal limite medesimo;

¢) il possesso della cittadinanza italiana;

a) 1 comune ove sono iscritti nelle liste elettorali, ovverod motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e} Yimmunita di condanne penali o le eventuali condanne penali
riportate (anche se sia stata concessa ’amnistia, condono, indulto o
perdeno giudizialc) o i procedimenti penali eventuaimente pendenti a
loro carico;

f) il titolo di studio;

g) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) il toro domicitio o recapito al quale desidera che siano
trasmesse le eventuali comunicazioni;

i) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico
concernente lo statuto degli impicgati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per avere
conseguito 'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile;

1) 1a firma in calce alla domanda deve essere autenticata da una
delle autoritd indicate nell’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15
(funzionario competente a ricevere la documentazione, notaio,
cancelliere, segretario comunale o da altro funzionario incaricato dal
sindaco).

Per i dipendenti statali ¢ sufficiente il visto del capo dell'ufficio
presso il quale prestano scrvizio; per coloro che prestano servizio
militarc ¢ sufficiente il visto del comandante de! repario al quale essi
appartengono.

I candidati devono indicarc nclla domanda ed allegare aiia

domanda stessa, ai fini della valutazione di merito, i titoli accademici,
scientifici e professionali di cui siano eventualmente in possesso.

Art. 4.

La commissione esaminatrice sard costituita ai sensi dell’art. 23
della legge 3 giugno 1970, n. 380.

Le prove di esame consistono in prove pratiche su temi propri delle
discipline che interessano il servizio che il candidato sard chiamatp a
svolgere come risultano dal programma allegato al presente bando,
(aliegato 2).

Alla valutazione dei titoli é riservato il 25% del totale dei punti. La
commissione stabilird preventivamente i criteri di valutazione dei titoli
su indicati, determinando i coefficenti relativi alla valutazione stessa.

Art. 5.

Per lo svolgimento delle prove di-esame si osserveranno le norme di
cui al testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato approvato con decreto del Presidente deila Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3 e del decreto del Presidente della Repubblica 3
maggio 1957, n. 686.

Nelia Gazzetta Ufficiale del settantesimo giorno successivo a quello
della pubblicaziorne del presente bando di concorso nella Gazzetta
Ufficiale sara data comunicazione del diaric delie prove di esame nonché
della sede in cut tali prove si svolgeranno.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. Lesclusione dal
concorso, per mancanza dei requisiti prescritti, puo essere disposta in
qualsiasi momento con decreto motivato dal rettore.

Art. 6.

La graduatonia generale di merito sara formata in base ai risultati
degli esami-ed aila valutazione dei titoli.

A parita di merito saranno applicate le preferenze di merito previste
dall’art. 5 del testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ¢ successive modificazioni.

Con decreto rettorale sard approvata la graduatoria generale di
merito.

La graduatoria generale di merito sara pubblicata nel Bollettino
ufficiale del Ministero della pubblica istruzions.

Art. 7.

Per essere ammessi a sostenere le prove di csame, i candidati
dovranno essere muniti di un idoneo documento di riconoscimento
provvisto di fotografia.
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Art, 8.

Il concorrente utilmente coilocato nella graduatoria generale di
merito € dichiarato vincitore del concorso dovra presentare o far
pervenire, entro il termine perentorio di {renta giorni, che decorre dat
gtorno 1 cw avra ricevuto 1l relativo invito, 1 seguenti documenti:

1) estratto dell’atto di nascita;

2) certificato comprovante il possesso della cittadinanza italiana
o 1] titolo che da luogo all'equiparazione;

3) certificato di godimento dei diritti politici;

4) certificato generale del casellario giudiziario;

5) originale del titolo di studio o copia autentica di esso, ovvero
11 documento mnlasciato dalla compente autorita scolastica in
sostituzione dell’originale;

6) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato di esito di leva nel caso I'aspirante sia stato
dichiarato riformato o rivedibile;

7) certificato medico attestante la sana robusta costituzione e
idoneita fisica all'impiego, con Pindicazione dell' avvenuto accertamen-
to sterologico del sangue per la lue, rilasciato dall’ufficio sanitario del
comune di residenza o dal medico militare o da altra autorita sanitaria
competente (nel caso che I’aspirante abbia qualche imperfezione, questa
dovra essere specificatamente menziciata, con la dichiarazione che essa
non menom l'attitudine fisica all'impiego per il quale ha concorso).

8) firma autenticata su fotografia recente del candidato;

9) dichiarazione, in Jdata recente, attestante se il candidato
ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o aziende private o se fruisca, comunque, di redditi di lavoro
subordinato; in caso affermativo, relativa opzione. Tale dichiarazione
deve essere rilasciata anche se negativa.

Detti documenti devono essere conformi alle leggi sia per quanto
concerne 1l bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione. Quelli di cui
a1 numeri 2), 3), 4), 6) e 7) devono essere inoltre di data non anteriore di
tre mes1 nispetto alla data di ricezione della comunicazione con cui sono
richiesti;

Inoltre, nei certificati relativi alla cittadinanza italiara e godimento
dei diritti politici previsti ai punti 2) e 3y del presente articolo, deve essere
annotato che i requisiti di cui trattasi erano posseduti anche alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso. I dipendenti di ruclo dell'amministrazione
statale possono limitarsi a produrre i documenti indicati al n. Syealn. 7)
del presente articolo (titolo di studio e certificato medico), ma in tal caso
sono tenuit a produrre la copia integrale dello stato di servizio civile
aggiornata ed in regola con le leggi sul bollo.

L’eventuale documentazione incompleta o offerta da vizio sanabile,
nscontrata all’atto della presentazione, dovra essere regolarizzata, a
pena di decadenza, entro trenta giorni.

Art. 9.

1 vincitore del concorso conseguira la nomina in prova con la
qualifica di tecnico esecutivo, in prova, (quarta qualifica funzicnale) e
sara destinato a prestare servizio presso la sede cui afferisce il posto
messo a concorso con 1l trattamento economico iniziale previsto dal
decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984, n. 571.

Il periodo di prova ha una durata di sei mesi. Durante tale periodo
avra diritto al trattamento economico previsto dalle norme in vigore
all’atto della nomina.

Trascorso il periodo di prova il tecnico esecutivo in prova, se
riconosciuto idoneo, sara definitivamente confermato nell'impiege
stesso.

Nel caso di giudizio sfavorevole alla nomina in ruolo, il periodo di
prova e protratto di altri sei mesi, al termine dei quali, ove il giudizio sia
ancora sfavorevole, sara dichiarata la risoluzione del rapporto di
impiego con decreto rettorale motivato.

Il presente decreto sara inviato alla delegazione regionale della
Corte dei conti di Bari, per la registrazione.

Lecce, addi 1° aprile 1987

p. !l rettore: VALLI

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Bari,
addi 16 maggio 1987
Registro n. 27 Universita, foglio n. 166

ALLEGATO |

Schema di domanda
{da inviare su carta legale)

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi - LECCE

Il sottoscritto (1)
A0 @ ovvvvreviasreninas
provincia di (.
provincia di (....
chiede di essere ammesso al concorso per titoli ed esami prauu ad un
posto di tecnico, in prova, nel ruolo organico det tecnici esecutivi (quarta
qualifica funzionale) presso la cattedra di fisiologia generale (progetto di
ricerca Antartide) della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
di codesta universita, indetto con decreto rettorale 1° aprile 1987
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 202 del
31 agosto 1987.

Dichiara sotto la propria responsabilitd:

1) ha il diritto all’aumento dei limiti di ctd, ai sensi deli’art. 2 del
bando Perche (2) ..ot s 5

2) ¢ cittadino italiano;

3) ¢é iscritto nelle liste elettorali de! comune di...ccccoverecnnnnen
.............................. oppure: non ¢ iscritto nelle liste elettorali per il

4) non ha riportato condanne penali; (oppure) ha riportato le
seguenti condanne Penalil... ..o e
(da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono ¢
perdono giudiziale) (3);

S) € in possesso del seguente titolo di studio......ccoevveecnnncnee
conseguito 23 Lo RO , nell’anno scolastico ................. 5

} per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione ¢ la
seguemc .................................................................................................. 5

7) non ¢ stato destituito o dispensato dall'impiego presso-una
pubblica amministrazione e non & stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale, ai sensi dell’art. 127 lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da invalidita insanabile.

11 sottoscritto, allega ai fini della valutazione di merito, i seguenti
titoli:

Indirizzo presso il quale si desidera che venga inviata ogni cventuale
comumcaznone Telativa al COMCOTSO ...voucirinitet st

(1) Le donne coniugate debbono indicare nell’ordine: cognome da
nubile, cognome del marito, nome.

(2) Tale dichiarazione & necessaria solo per i candidati che, avendo
superato il limite massimo di eta previsto dal bando, abbiano titoli che
danno diritto allelevazione del suddetto limite.

(3) Indicare la data del provvedimento e I'autorita che I’ha emesso,
nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti.

(4) La firma dell’aspirante dovra essere autenticata da un notaio,
dal segretario comunale del luogo in cui egli risiede oppure da uno det
pubblici ufficiali di cui all’art. 20 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

Per i dipendenti statali, in luogo della predetta autenticazione, &
sufficiente il visto del capo dell’ufficio presso il quale prestano servizio e
per coloro che prestano servizio militare il visto del comandante del
reparto al quale essi appartengono.
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ArLrgate 2
PRCCGRAMMA PROVE D'ESAME
Le prove saranno comprese nei scguenti gruppi
prana prova. lnventario, manutenzione ed uso deile seguenti

apparecchiature di laboratorio.

Manutenzione vasche di acqua dolce ¢ marina. Allestimento e
pulizia di filtri biologici per vasche di allevamento. Bilance, pHmetri,
potenziometn, pompe da vuoto ad acqua e meccaniche, autoclavi per
reazioni, spettrofotometri, gascromatografi, microscopi ottici e stru-
mentazione fotografica, colonne cromatografiche, apparecchiature per
elettroforesi, contatori e scintillazione liquida, camere di coltura, cappe
a flusso laminare, sonicatori, distillatori, vetreria.

seconda prova: Preparazioni.

Preparazione e mantenimento di colture di fitoplancton e
zooplancton. Preparazione di mangimi. Campionamento e selezione di
popolazioni ittiche. Soluzioni a titolo noto. Preparaziont di terreni di
coltura solidi e liquidi per la crescita e il differenziamento di materiali
biologici. Omogenizzazione di materiali biologici. Centrifugazioni.
Preparazione di vetrini istologici ed anatomici permanenti. Preparazione
di materiale sterile. Misurazione del pH.

87A7120

UNIVERSITA DI MILANO

Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso Pistituto
di medicina del lavoro della facoltad di medicina e chirurgia

IL RETTORE

Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato con
modifiche dalla legge 24 giugno 1950, n. 465;

Visto il dccreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;
Vista la legge 2 aprile 1968 n. 482;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Vistt 1 decrcti del Presidente della Repubblica 28 dicembe 1970
n. 1077 e 1079;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970 n. 622, convertito in legge con
modificazioni dalla legge 18 ottobre 1970, n. 744;

Vista la legge 30 novembre 1973 n. 766 art. 8;
Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente della Repubblicg 19 luglio 1984,
n. 571;

Visia la legge 22 agosto 1985, n. 444;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23,
Vista la legge 22 dicembre 1986 n. 910;

_ Vista la nota ministeriale n. 280 del 19 gennaio 1987 con cui il
Ministero della pubblica istruzione ha riassegnato un posto di tecnico
esecutivo di ruolo nresso listituto di medicinadel lavere della facoltd di

medicina e chirurgia di questa Universita ed ha autorizzato I'emissione
del relativo bando di concorso;

- .
Lrecretd:

Art. 1.
Numero dei posti

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami pratici, per
Pammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del persenale
tecnico di carriera esecutiva (quarta qualifica) per il posto sottoindicato:

Facolta di medicina e chirurgia:

istituto di medicina del lavoro . . . .. ... .. ...

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei scguenti
requisiti:

a) diploma di scuola media inferiore o di altra scuola post-
elementare a corso triennale;

b) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35
salvo i casi di elevazione previsti dalle norme vigenti. Si prescinde dal
limite massimo di eta nei confronti del personale di ruclo delle
amministrazioni dello Stato;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gh
italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero,
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi
dell’art. 127, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957, n.3.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
€Oncorso .

L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, &
disposta con motivato decreto rettorale e notificato all'interessato.

Art. 3.
Domanda e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso redatte su carta legale,
indirizzate al rettore di questa Universita - Via Festa del Perdono 7 -
Milano, devono pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro ii termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La firma dell’aspirante in calce alla domanda deve essere
autenticata da una delle autoritd indicate nell’art. 20 della legge 4
gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a ricevere la documentazio-
ne) notaio, cancelliere, segretario comunale, o aitro funzionario
incaricato dal sindaco.

Per i dipendenti statali o per coloro chc prestano servizio militare in
luogo della predetta autenticazione ¢ sufficiente il visto del capo
dell’ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio.

Art. 4.
Domanda di partecipazione al concorso

La domanda dovra contenere il cognome, nome e preciso domicilio
eletto dal concorrente ai fini del concorso.

1 candidati debbono dichiarare a pena l'esclusione ai sensi art. 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e sotto la
propria responsabilita:

1) la data ed il luogo di nascita, i candidati che abbiano superato
il limite di eta previsto dal precedente art. 2 lettera b/ dovranno indicare,
al fine del’ammissione del concorso stesso, i titoli posseduti che danno
diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di prescindere
dal limite medesimo;

2) possesso della cittadinanza italiana;
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3) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportatc (anche sc sia stata concessa amnistia,
condono, indulto ¢ perdono giudiziale) o i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico; ) -

5) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, lettera a),
del presente bando;

6) la loro posizione nei riguardi degli cbblighi militari;

7) non esserc stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione e non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego pubblico statale ai sensi dell’art. 127 lettera d) del testo unico 10
gennaio 1957, n.3, per aver conseguito l'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

Unitamente alla domanda, ed cntro lo stesso termine di trenta
giorni il candidato potra presentare eventuali titoli professionali e di
cultura che, ai sensi dell'art. I del presente bando, potranno essere
valutati da parte della commissione, compilando un elenco in carta
libera degli stessi.

Tuiti i titoli prodotti dovranno essere conformi-alle leggi sia per
quanto concerne il bollo sia per quanto attiene alla legalizzazione.

Art. 5.

Commissione esanunatrice

La commissione giudicatrice sara composta a norma della legge 3
giugno 1970, n. 380 art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della legge
25 ottobre 1977, n. 808.

Art. 6.
PI'OV(? dl esdrie

Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le
disposizioni contenute nei citato decreto del Presidenie della Repubblica
n. 686.

Gli esami consisteranno prevalentemente in prove di carattere
pratico in rapporto alle esigenze dell'istituto cui é assegnato il posto
messo a concorso, come da programma allegato.

Questa Universita dara notizia mediante raccomandata, del luogo,
del giorno e del’ora in cui si terrano le prove di esame. I candidati sono
ammessi con riserva al concorsoc.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
motivato dal rettore I'esclusione dal concorso per difetto dei requisitii
prescritti.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente applicata su carta da boilo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera ferroviaria personale se il candidato é dipendente
statale;

c) tessera postale o porto d’armi o patente autoimobilistica o
passaporto o carta d’identita.

Sono ammessi al colloguio i candidati che hanno riportato una
votazione di non meno di sei decimi nella prova pratica.

Ai candidati che conseguano 'ammissione al colloquio viene data
comunicazione con l¢ modalita ed entro i termini stabiliti dal terzo
comma dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

11 colloquio non s’intende superato se il candidato non ottenga
almeno una votazione di sei decimi.

Le sedute della commissione, durante 1o svolgimento del colloguio
sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma
I'elenco dei candidati esaminati, con Yindicazione del voto da ciascuno
riportato.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario é affisso
all’'albo della sede di esame.

Art. 7.
Preferenze a parita di merito

I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far
valere 1 titoli di precedenza o di prefercnza alla nomina in quanto
appartengono a una delle categonie previste dall’art. 5, comma quarto
del decreto del Presidente defla Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale
risulta integrato dall'art. 11 della legge 5 otiobre 1962, n. 1539,
dall’art. 2 della legge 14 ottobre 1966 n. 851, daila legge 2 aprile 1968,
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosio 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i
relativi documenti in originale o copia autenticata, purché in regota con
fe vigenti disposizioni fiscali.

Il termine per la presentazione dei suddetti documenti ai fini della
precedenza o preferenza, ¢ di venti giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto il
colloquio.

I documenti si considerano prodotii in tempo utile, anche se spediti
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

I suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore
dell’Universita degli studi di Milano - Via Festa del Perdono 7 - c.a.p.
20122.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuti in
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande, purché stano presentati con le modalita ed entro il termine
precedentemente stabilito.

Qualora fra i concorrenti ve re siano alcuni che apparteugone a pit
categorie che danno titolo a differentt riserve dei posti, si tiene conto
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria,
dichiarazione degli idonei

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
formera la graduatoria generale di merito, secondo 1'ordine decrescente
della votazione complessiva conseguita da ciascun candidato, stabilita
dal computo dei voti riportati nelle prove e del punteggio dei titoli.

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo
alla preferenza, sara approvata la graduatoria di merito e dichiarati i
vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione sospensiva
dell’accertamento del possesso dei requisiti per "ammissione all'im-
piego.

La graduatoria generale di merito, dei vincitori e degli idonei sara
pubblicata nel Bollettino nufficiale del Ministero della pubblica
istruzione.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avvise nclla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di tale avviso decorre il termine per eventuali
impugnative.

Art. 9.
Presentacione dei decumenti per la nontina

La presentazione dei documenti di rito, attestanti il posscsso dei
requisiti richiesti per "ammissione allimpiego pubblico, dovra avvenire
entro il primo mese di servizio.

Tali documenti, redatti in carta legale, si considerano prodotti in
tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

I predetti documenti di rito da produrre per I'ammissione
all’impiego sono i seguenti:

1) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del
diploma, ovvero del diploma siesso in bollo autenticato nei modi di cui
all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso del
titolo di studio prescritio dall’art. 2, lettera a}, del presente bando:

2) estratto deli’atto di nascita (non € ammesso il certificato);

3) certificato di cittadinanza italiana;

4) certificato di godimento dei diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;
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&) documentc aggicrnate 2 data recente relative agli obblighi
mlitari, cioé, a seconda dei casi, copia o estratto dello Stato di servizio
mulitare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di
leva o di iscrizione nelle liste di leva;

7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciale o dail'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale
nsuit cne 1 candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuativo o
incondizionato all'impiego al quale concorre.

1 candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi
dell'art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968. n, 482 una
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che
invalido, per la natura e il grado della sua invalidita o mutilazione non
puo niuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compagni di
lavoro.

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovra essere
precisato che si & eseguito I'accertamento sierologico del sangue ai sensi
art, 7 della legge 24 luglio 1956 n. 837.

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso.

1 candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
nel termine di cui al primo comma del presente articolo 1 documenti di
cui ar numeri 1) e 7) nonché una copia intcgrale dello Stato matricolare.

1 documenti di cui ai numeri 3), 4), 5) ¢ 7) del presente articolo,
come pure la copia dello Stato matricolare debbono essere di data non
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento deli’invito a produrli.

I certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno aitresi attestare che gh
interessat erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per
produrre ic domande di ammissione al concorso.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a
presentare non sono soggette a legalizzazione all'infuori delle ipotesi
previste dagli artt. 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

I candidati indigenti hanno facoltd di produrre in carta libera i
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata al decreto del
Presidente detla Repubblica 25 giugno 1953 n. 492, purche esibiscano il
certificato di poverta ovvero quando risulti dai docurnenti stessi la loro
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato
delle autoritda di pubblica sicurezza.

1 profughi dei territori di confine hanno la facoita di fare
nferimento a documenti gia presentati ad altn uffici pubblici, o ad atti
v1 esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documentt,
lautoritd che li ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati.

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni
dall’invito a pena scadenza, la documentazione incompleta o affetta da
vizio sanabile.

Art. 10,
Nomina

Ai sensi dell’articolo 23 della legge 29 gennaio 1986, n. 23, i
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto.

In tal caso si fara luogo all’annullamento dell’assunzione mentre le
prestaziom di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del
ViSO verranno compensate.

I vincitori del concorso avranno diritto ai trattamento economico
1lnmale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio
984, n. 571.

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi.

Al termine i vincitori saranno nominati in ruolo, previo giudizio
favorevole della commissione per il personale di cui all’art. 5 della legge
25 ottobre 1977, n. 808.

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sara prorogato di
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole,
sara dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla
indennitd prevista dalle vigenti disposizioni,

I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque
anni di servizio.

Per quants non previsto acl presente bando, valgeno sempreche
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
testo unico 10 gennaio 1957 n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 ¢ nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077.

11 presente decreto sara inviato alla ragioneria regionale dello Stato
¢ alla delegazione regionale della Corte dei conii di Milano, perii visio e
la registrazione.

Mitano, addi 23 aprilc 1987
I rettore: MANTEGAZZA

Regislrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano,
addi 27 giugno 1987
Registro n.9 Universita, foglio n. 17

ALLEGATO
PROGRAMMA D'ESAME

La prova pratica c la prova orale verteranno sui seguenti argomenti:

1) Uso di strumentazione per analisi chimiche e fisiche
finalizzate alla misura di inquinanti ¢ delle condizioni microclimatiche
negli ambienti di vita e di lavoro.

2) Uso di elementari macchine da calcolo per i processi di
elaborazione dei dati.

ALLEGATO
Fac-simile domanda
(da redigere in carta da bollo

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi - Via Festa del
Perdono 7 - 20122 Mitano

I SOULOSCIItIO (@) cnveiiiiiieeiiee ettt e sn e s earaeae e
AOMUCINALO 1N ...ouviieiiiie ittt e e e es e e st

CAP. oo VI 1ottt ettt ettt ettt ae et et ettt e ane
chiede di essere ammesso al concorso per un posto di tecnico esecutivo
presso listituto di medicina del lavoro della facolta di medicina e
chirurgia di codesta Universita bandito nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale n. 202 del 31 agosto 1987.

11 sottoscritto, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, dichiara sotto la propria
responsabilita di:

(luogo e provincia)

2) essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) essere iscritto nelle liste elettorali det comune di...............
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione);

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le
seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono ¢ perdono giudiziale) (b);

S) aver conseguito il diploma di.......cccevieviinnnininnnn. presso
nell’anno scolastico ............... ;

6) dipendere dal distretto militare di .....ccccoonnneee. .edi

aver prestato servizio militare di leva nel periodo dal...
Al e oppure indicare se esonerato o rinviato,

7) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Siaio, appruvaio cun decreio dei Presidenie deiia Repubbiica 10 geuniaio
1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile;
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8) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno
diritto all’elevazione del limite massimo di etd per 'ammissione al
concorso ed allegare tutti ghi altri titoli valutabili ai sensi dell’art. 4 del
presente bando e di cui allega elenco in curta libera.

Firma (¢) coveiiiicce e

(@) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da
nubile, cogneme del marito, nome.
- (b) Indicare la data del provvedimento e 'autorita giudiziaria che
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti.
(¢) La firma dell’aspirante dovra esserc autenticata dal funzionario
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere,
segretarto comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi
dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in
luogo della predetta autenticazione, ¢ sufficiente il visto del capo
dell'ufficio presso il quale prestano servizio € per coloro che prestano
servizto mulitare il wvisto del comandante del reparto al quale
appartengono.

87AT121

Concorso ad un posto di tecnico esecutivo presso Vistituto di
anatomia umana normale della facolta di medicina e chirurgia

IL RETTORE
Visto il decreto legislativo 7 maggio 1948, n. 1172, ratificato con
modifiche dalla legge 24 giugno 1950, n. 46S;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto det Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n.
686;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;
Vista la legge 2 aprile 1968 n. 482;
Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembe 1970
n. 1077 ¢ 1079;

Visto il decreto-legge 28 agosto 1970 n. 622, convertito in legge con
modificazioni dalla legge 18 ottobre 1970, n. 744;

Vista la legge 30 novembre 1973, n. 766, art. 8;
Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;

Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;
Vista la legge 22 dicembre 1986 n. 910;

Visto il decreto ministeriale del 25 febbraio 1986 registrato alla
Corte dei conti '8 ottobre 1986 registro 76, foglio 18 con cui ¢ stato
assegnato un posto di tecnico esecutivo di ruolo presso I'istituto di
anatomia umana normale (es. catt. prima) della facolta di medicina ¢
chirurgia di questa Universita;

Decreta:

Art. 1.
Nurmero dei posti
E indetto il concorso pubblico per titoli ed esami pratici per

I'ammissione alla qualifica iniziale del ruolo organico del personale
tecnico di carriera esecutiva (quarta qualifica) per il posto sottoindicato:

Facolta di medicina e chirurgia: .
istituto di anatomia umana normale (es. catt. prima) posti 1

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per "'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) diploma di scuola media inferiore o di altra scuola post-
clementare a corso triennale;

b) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35
salvo i casi di clevazione previsti dalle norme vigenti. Si prescinde dal
limite massimo di etd nei confronti del personale di ruolo delle
amministrazioni dello Stato;

¢/ cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani-gl
italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) godimento dei dintti politici; .

e) idoneita fisica all'impiego;.

Jf) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'tmpiego presso una pubblica amministrazione, ovvero,
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego statale ai scnsi
dell’art. 127, lettera o), del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione al
CONCOrso.

L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisitt prescritti, ¢
disposta con motivato. decreto rettorale ¢ notificato all’interessato.

Art. 3.

Domundu e termine di presentazione

Le domande di ammissione al concorso redattc su carta legale,
indirizzate al rettore di questa Universita - Via Festa del Perdono 7 -
Milano, devono pervenire entro il termine percntorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quetlo della pubblicazione del presente
decreto nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotic in
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La firma dell’aspirante in calce alla domanda deve essere
autenticata da una delle autorita indicate nell’art. 20 -della legge 4
gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a ricevere la documentazio-
ne) notaio, cancellicre, segretario comunale, o altro funzionario
incaricato dal sindaco.

Per i dipendenti statali o per coloro che prestano servizio militare in
luogo della predetta autenticazione ¢ sufficiente il visto del capo
dell'ufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio.

Art. 4.

Domanda di partecipazione al concorso

La domanda dovra contenere il cognome, nome ¢ preciso domicilio
eletto dal concorrente ai fini del concorso.

I candidati debbono dichiarare a pena di esclusione ai scnsi art. 2
del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 ¢ sotto
la propria responsabilia:

1) ladata ed il luogo di nascita, i candidati che abbiano superato
il limite di eta previsto dal precedente art.2, lettera b), dovranno
indicare, al fine dell'ammissione del concorso stesso, i titoli posseduti
che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che consentano di
prescindere dal Hmite medesimo;

2) possesso della cittadinanza italiana;

3) il comune ove sono iscritti nelie liste elettorali ovvero i motivi
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia,
condono, indulto e perdono giudizialc) o i procedimenti penali
eventualmente pendenti a loro carico;

5) il possesso del titolo di studio richiesto dallart. 2, lcttera aj
del presente bando;

6) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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7) non essere staii destiturty o dispensati dall'impiego presso una
pubblica ammimstrazione e non essere stat dichiarati decaduti da sltro
impiego pubblico statale aj sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico
10 gemnaio 1957, n.3, per aver comseguito I'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile.

Unitamente alla domanda, ed entro lo stesso termine di trenta

giorm it candidato potra presentarc cventuali titvli prefessionari e di -

cultura che, ai sensi dell’art. | del presente bando, potranno esscre
valutati da parte della commissione, compilando un clenco in carta
libera degli stessi.

Tutt i titoli prodotti dovranno essere conformi alle leggi sia per
quanto concerne 1l bollo sia per quanto atticnc alla legalizzazione.

Art. 5.
Commissione esaminatrice

La commissionc giudicatrice sarda composta a norma della legge 3
gugno 1970, n. 380 art. 23, con decreto rettorale ed ai sensi della legge
25 ottobre 1977, n. 808.

Art. 6.
Prove di esame

Per lo svolgimento delle prove di esame saranno applicate le
disposizioni contenute nel citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 686

Gli esami consisleranno prevalentemente in prove di carattere
pratico in rapporto alle esigenze dell’istituto cui € assegnato il posto
messo a concorso, come da programma allegato.

Questa Universitd dara notizia mediante raccomandata, del luogo,
del giorno e dell’ora in cui si terranno le prove di csame. 1 candidati sono
ammess: con niserva al concorso.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, con decreto
motivato dal rettore I'esclusione dal concorso per difetto dei requisitii
prescriti.

Per cssere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere nuniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b} tessera ferroviaria personale se il candidato é dipendente
statale;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d'identita.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato
non meno di sei decimi nella prova pratica con relazione scritta.

Al candidati che conseguano 'ammissione al colloquio viene data
comunicazione con le modalitd ed entro i termini stabiliti dal terzo
comma delFart. 6 del decreto det Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

1! colloquio non s'intende superato se il candidato non ottenga
almeno una votazione di sei decimi.

Le scdute della commissione, durante lo svolgimento del colioquio
sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma
I'elenco deji candidati esaminati, con Iindicazione del voto da ciascuno
nportato.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario ¢ affisso
allalbo della sede di esame.

Art. 7.
Preferenze a parita di merito

1 candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far
valere i titoli di precedenza o di preferenza alla nomina in quanto
appartengono a una dell categorie previste dall’art. 5, comma quarto del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 (quale
nsulta integrato dall'art. 11 della legge S ottobre 1962, n. 1539,
dall’art. 2 della legge 14 ottobre 1966 n. 851, dalla legge 2 aprile 1968,
n. 482 e art. 7 della legge 22 agosto 1985, n. 444) sono tenuti ad esibire i
relativi documenti in originale o copia autenticata, purché in regola con
le vigenti disposizioni fiscali.

1l termine per la presentazione dei suddetti documenti ai fini della
preceaenza o preferenza, € di1 venti giorni, che decorrono dal giorno
successivo a quello in cui 1 singoli concorrenti hanno sostenuto il
colloquio.

1 documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spediti
a mezzo raccomandata con avvisu di ricevimento entro ii termine
suindicato.

A tal finc fa fede il timbro a data dell'uflicio posta accettante.

1 suddetti documenti dovranno essere inviati al magnifico rettore
dell'Universita degli studi di Milano - Via Festa del Perdono 7 - ca.p.
20122

1 candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se siano venuli in
possesso dopo la scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande, purché siano presentati con le modalitd ed entro il termine
precedentemente stabilito.

Qualora fra i concorrenti ve ne siano alcuni che appartengono a piu
categorie che danno titolo a differenti riserve dei posti, si tiene conto
prima del titolo che da diritto ad una maggiore riserva.

Art. 8.
Approvazione della graduatoria, dichiarazione degli idonei

Espletate le prove del concorso, la commissione giudicatrice
formera la graduatoria generale di merito, secondo I'ordine decrescente
della votazione complessiva conseguita da ciascun candidato, stabilita
dal computo dei voti riportati nelle prove ¢ del punteggio dei titoli.

Con decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo
alla preferenza, sara approvata la graduatoria di merito e dichiarati i
vincitori ¢ gli- idonei del concorso, sotio condizione sospensiva
dell’accertamento del possesso dei requisiti per I'ammissione all'im-
piego.

La graduatoria generale di merito, dei vincitori e degli idonei sara
pubblicata ne! Bollettino ufficiale del Ministcro dclla pubblica
istruzione.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nclla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dalla data di tale avviso decorre il termine per eventuali
impugnative.

Art. 9.
Presentazione dei documenti per la noming
La presentazione dei documenti di rito, attestanti il possesso dei
requisiti richiesti per 'ammissione all'impiego pubblico, dovra avvenire
entro il primo mese di servizio.

Tali documenti, redatti in carta legale, si considerano prodotti in

“tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di

ricevimento entro il termine suindicato.
A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.
1 predettt documenti di rito da produrre per Vammissione
all'impiego sono i scguenti:

1) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli cffetti, del
diploma, ovvero del diploma stesso in bollo autenticato nei modi di cui
allart. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso del
titolo di studio prescritto dall’art. 2, lettera @), del presente bando;

2) estratto dell'atto di nascita (non ¢ ammesso il certificato);

3) certificato di cittadinanza italiana;

4} certificato di godimento dci diritti politici;

5) certificato generale del casellario giudiziale;

6) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi
militari, cio¢, a seconda dei casi, copia o estratto dello Stato di servizio
militare, o del foglio matricolare militare, ovvero certificato di esito di
leva o di iscrizione nelle liste di leva;

©7) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinciale o dall'ufficiale sanitario del comune di residenza dal quale
risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuativo o
incondizionato all'impiego al quale concorre.

I candidati invalidi di guerra e assimilati debbono produrre ai sensi
defl’art. 19, secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una
dichiarazione legalizzata di un ufficiale sanitario comprovante che
l'invalido, per la natura ¢ il grado della sua invalidila o mutilazione non
puo riuscire di pregiudizio alla salute ed alla incolumita dei compagni di
lavoro.

Nel suddetto certificato come nella dichiarazione, dovra essere

precisato che si é eseguito accertamento sierologico del sangue ai sensi
art. 7 della legge 24 luglio 1956 n. 837.
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L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo 1 vincitori del concorso.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare 0 spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
nel termine di cui al primo comma del presente articolo i documenti di
cui ai numeri 1) e 7) nonché una copia integrale dello Stato matricolare.

I documenti di cui ai numeri 3) 4) 5) 7) del presente articolo, come
pure la copia dello Stato matricolare debbono essere di data non
anteriore di oltre tre mesi a quella del ricevimento dell'invito a produrli.

1 certificati di cui ai numeri 3) e 4) dovranno aliresi attestare che gli
interessati erano in possesso della cittadinanza italiana e in godimento
dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per
produrre le domande di ammissione al concorso.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a
presentare non sono soggette a legalizzazione all'infuori delle ipotesi
previste dagli artt. 16 e 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

I candidati indigenti hanno facoltd di produrre in carta libera i -

documenti di cui all’art. 27 della tabelia allegata al decreto del
Presidente della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibiscano i
certificato di povertd ovvero quando risulti'dai documenti stessi la loro
condizione di indigenza mediante citazione degli estremi dell’attestato
delle autorita di pubblica sicurezza.

I profughi dei territori di confine hanno la facoltd di fare
riferimento a documenti gia presentati ad altri uffici pubblici, o ad atti
ivi esistenti dai quali risultino le posizioni giuridiche e di fatto da
comprovare; in tale caso essi dovranno indicare, per tali documenti,
l'autorita che 1i ha rilasciati o gli uffici presso cui sono depositati.

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni
dall’invito a pena scadenza, la documentazione incompleta o affetta da
vizio sanabile.

Art. 10.
Nomina

Ai sensi dellarticolo 23 della legge 29 gennaio 1986, n.23, i
provvedimenti di nomina saranno immediatamente esecutivi salva la
sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto.

In tal caso si fard luogo all’annullamento dell’assunzione mentre le
prestazioni di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del
visto verranno compensate.

I vincitori del concorso avranno diritto al trattamento economico
iniziale previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio
1984, n. 671.

Il periodo di prova ha la durata di sei mesi.

Al termine i vincitori saranno nominati in ruolo, previo giudizio
favorevole della commissione per il personale di cui all’art. 5 della legge
25 ottobre 1977, n. 808.

In caso di giudizio sfavorevole il periodo di prova sara prorogato di
altri sei mesi al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora sfavorevole,
sara dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego con diritto alla
indennita prevista dalle vigenti disposizioni.

I vincitori non potranno ottenere il trasferimento nei primi cinque
anni di servizio.

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
testo unico 10 genmaio 1957 n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1970 n. 1077.

1l presente decreto sara inviato alla ragioneria regionale dello Stato
¢ alla delegazione regionale della Corte dei conti di Milano, per il visto e
la registrazione.

Milano, addi 23 aprile 1987
Il rettore: MANTEGAZZA

Registrato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Milano, addi 6
giugno 1987
Registro n. 7 Universita, foglio n. 324

ALLEGATO
PROGRAMMA D’ESAME

La prova pratica verterd sui seguenti argomenti:
tecniche in uso in fotomicroscopia oitica e in microfotografia
ottica e relative utillizzazioni di strumentazioni scientifiche.
relazione scritta suila prova pratica.
discussione della prova pratica e della relazione scritta.

ALLEGATO
Fac-simile della domanda
{da redigere in carta da bollo)

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi - Via Festa del
Perdono 7 - 20122 MiLANO

II SOUOSCIIIO (@) civvviviiiiiineieieene et inini e cte st ts s s s es

AOMICIHALO 1N Lottt et re e r e

(luogo e provincia)
CBP. weemirenreeniee VIB ettt ettt ettt neeaea
chiede di essere ammesso al concorso per un posto di tecnico esecutivo
presso l'istituto di anatomia umana normale della facolta di medicina e
chirurgia di codesta Universitd, bandito nel supplemento ordinario aila
Gazzetta Ufficiale n. 202 del 31 agosto 1987.

Il sottoscritto, ai sensi deil’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, dichiara sotto la propria
responsabilita di:

I} essere nato & ...occeceecrereacnnianaceceeae

2) essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di................
(oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione);

4) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato le
seguenti condanne penali da indicare anche se¢ sia stata concessa
amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale) (b);

5y aver conseguito il diploma di ...
PIESSO evveceevcrennrennens nell’anno scolastico ;

6) dipendere dal distretto militare di ............... e di
aver prestato servizio militare di leva nel periodo dal.....................
Al oppure indicare s¢ csonerato o rinviato,

una pubblica amministrazione e non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego pubblico statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo
unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

8) indicare nella presente domanda i seguenti titoli che danno
diritto all’elevazione del limite massimo di eta per I'ammissionc al
concorso ed allegare tutti gli altni titoli valutabili ai sensi dell’art. 4 del
presente bando e di cui ailega elenco in carta libera.

Firma (¢) ool

(@) Le donne coniugate debbono indicare nell'ordine: cognome da
nubile, cognome del marito, nome.

(b) Indicare la data del provvedimento e "autorita giudiziaria che
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti.

(c) La firma dell’aspirante dovra essere autenticata dal funzionario
competente a ricevere la documentazione, o da un notaio, cancelliere,
segretario comunale, o altro funzionario incaricato dal sindaco, ai sensi
dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15. Per i dipendenti statali in
luogo della predetta autenticazione, ¢ sufficiente il visto del capo
defl’ufficio presso il quale prestano servizio e per coloro che prestano
servizio militare il visto de! comandante del reparto al quale
appartengono.

87A7123
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ISTITUTO UNIVERSITARIO ORIENTALE st 3

Concorso a posti di tecnico esecutivo
1L RETTORE

Visto 1] testo unico degli impiegati civiii dello Stato, approvato con
decreto del Presidente deila Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente delia Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 di csecuzione del testo unico suddetto;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255 ¢ successive modificazioni
ed integrazioni;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Vista la legge 3 giugno 1970, n. 380;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
numer 1077 ¢ 1079;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808 ed in particolare l'art. 2;
Vista la legge 3 giugno 1978, n. 288;

Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;

Vista la legge 11 luglio 1981, n. 312 ed in particolare Part. 97;
Vista Ia legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444,

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 41 ed in particolarc 'art. 7;

Visto il telegramma ministeriale del 4 agosto 1986;

Vista la nota prot. 3633 del 24 ottobre 1986 con la quale il Ministero
delly pubblica istruzione ha autorizzato questo istituto a bandire, ai
senst del citato art. 7 della legge 41/1986, il concorso pubblico ad un
posto di tecnico esecutivo - Servizi generali del rettorato ed un posto di
tecnico esecutivo - Centro riprografico posti resisi vacanti a seguito
delia cessazione dei signori Casa Amalia ¢ Libero Vincenzo a decorrere
nspettsvamente dal 7 febbraio 1983 e dal 1° novembre 1983;

Decreta:

Art. 1.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a posti di tecnico
esecutivo in prova nel ruolo del personale dell’ex carriera esecutiva di
tecnict, quarto livello, per i servizi sotto elencati:

scrvizi generali del rettorato . . . . .. ... L. Ll
centro riprografico » 1

Art. 2.

Per 'amnussione al concorso € richicsto il possesso dei seguenti
requisi:

a) licenza di scuola media inferiore o di altra scuola post-
elementare a corso triennale;

b} eta non inferiore agli anni 18 e non superiore agli anni 35
salvo 1 casi di elevazione previsti dalle norme vigenti, fermo il limite
massimo di eta di anni 45 (legge 3 giugno 1978, n. 288);

c) cittadinanza 1taliana (sono equparatt agli 1taliani per
cittadinanza, gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneita fisica all'impiego;

[} aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso colore che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero,
siano stati dichiarati decaduti da altro impicgo presso una pubblica
ammumstrazione dello Stato ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo
umco 10 gennaio 1957, n. 3.

1 requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presemazione delle domande di ammissione al
€Oncorso.

~ Llesclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, ¢
disposta con motivato decreto del rettore.

Le domande di ammissione, una per ogni concorso cul si intende
partecipare, redatte su carta legale, indirizzate al rettore magnifico
dell’Istituto universitario orientale di Napoli, devono essere spedite
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazionc del presente decreto neila
Guzzeiiu Ufficiafe della Repubbiica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo ulile, anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento cniro il termine suindicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La firma dell’aspirante in calce alla domanda deve essere
autenticata da una delle autoritd indicate nell’art. 20 della legge 4
gennaio 1968, n. 15 (funzionario competente a ricevere la documentazio-
ne, notaio, cancelliere, segretario comunale od altro funzionario
incaricato da! sindaco).

Per i dipendenti statali e per coloro che prestano servizio militare, in
luogo della predetta autenticazione, ¢ sufficiente il visto del capo
dellufficio o del reparto militare presso il quale prestano servizio.

Art. 4.

Nella domanda, di cui si allega schema esemplificativo, i candidati
devono dichiarare:

a) nome e cognome (le aspiranti coniugate dovranno indicare i
cognome da nubile e da coniugata);

b) la data ed il luogo di nascita, (i candidati che abbiano
superato il trentacinquesimo anno di eta previsto dal precedente art. 2,
lettera &), dovranno indicare, al fine dell’ammuissione al concorso stesso;
i titoli posseduti che danno diritto all’elevazione del suddetto limite o che
consentono di prescindere dal limite medesimo;

c) possesso della cittadinanza italiana;

d) 1l comune dove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

¢) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) o i precedenti
penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) 1l possesso del titolo di studio previsto dall’art. 2, lettera a),
del presente bando;

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che siano
trasmesse le eventuali comunicazioni;

i} di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso
una pubblica amministrazione e di non essere stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico 10
gennaio 1957, n.3, per aver conseguito l'impiego mediantc la
produzione di documenti falsi e viziati da invalidita insanabile.

Art. S.

Con successivo decreto rettorale sara costituita per ciascun
concorso la commissione giudicatrice, ai sensi dell’art. 23 della legge 3
giugno 1970, n. 380.

Art. 6.

Gli esami consisteranno prevalentemente in prove di carattere
pratico in rapporto allc esigenze della struttura cui € assegnato il posto a
concorso secondo git allegati programmi A ¢ B.

Ove il numero dei concorrenti non renda possibile lo svolgimento
della prova pratica contemporaneamente per tutti, é facolta della
commissione di distribuire, mediante sorteggio, i candidati in gruppi e di
chiamare ogni gruppo in giorni separati o in diverse ore dello stesso
giorno ad eseguire la prova stessa.

Art. 7.

Le prove di esame svolgeranno a Napoli. Questo Istituto dara
notizia direttamente agli interessati del luogo, del giorno e dell’ora in cui
si svolgeranno le prove di esame. 1 candidati, ai quali non sia stata comu-
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nicata la esclusione dal concorso, sono ammessi con riserva al concorso
stesso. L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
rettorale motivato, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti
prescritti.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame, i candidati
dovranno essere muniti, ad esclusione di aliri, di uno dei seguenti
documenti di riconoscimento validi:

a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante, autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera ferroviaria, se il candidato é dipendente statale;

c) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

Per essere ammessi al colloquio i candidati dovranno riportare una
votazione di almeno 6/10 nella prova pratica. Il colloquio non si intende

superato se il candidato non ottenga almeno una votazione di 6/10. Le.

sedute della commissione durante lo svolgimento dei colloqui sono
pubbliche.

Al termine di ogni seduta, la commissione esaminatrice forma
I'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del voto da ciascuno
riportato.

L’elenco, sottoscritto dal presidente ¢ dal segretario, & affisso
all’albo della sede di esame.

Art. 8.

Alla valutazione dei titoli & riservato il 25% del totale dei punti.

A tal fine i candidati debbono allegare alla domanda di ammissione
al concorso i certificati in originale o copic autentiche, attestanti i titoli
di cui sono in possesso. Tali documenti non saranno valutati se
presentati oltre il termine di scadenza del bando o se non in regola con le
norme fiscali.

Art. 9.

Espletaie le prove del concorso, le commissioni formeranno le
graduatorie generali di merito, secondo I'ordine decrescente della
valutazione complessiva costituita dalla somma del punteggio riportato
nella valutazione della prova pratica, del colloguio e dei titoli. Con
decreto rettorale, tenuto conto delle norme che danno titolo aile
preferenze, sard approvata la graduatoria di merito ¢ dichiarato il
vincitore ¢ gli idonei al concorso, sotto condizione sospensiva
dell’accertamento dei requisiti per 'ammissione all'impiego.

Nel caso in cui il posto messo a concorso con il presente bando
risulti scoperto per rinuncia o decadenza del vincitore, si procedera alla
nomina di altri candidati idonei secondo I'ordine di graduatoria.

La graduatoria generale di merito, il nominativo del vincitore e la
graduatoria degli idonei del concorso saranno pubblicate nel Bollettino
ufficiale del Ministero della pubblica istruzione. Di tale pubblicazione
sard data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Dal giorno successivo a quello della pubblicazione
dell’avviso nella Gaczetta Ufficiale decorre il termine per eventuali
impugnative.

I vincitori verranno nominati tecnici esecutivi in prova nel ruolo del
personale dell’ex carriera esecutiva di tecnici presso I'lstituto
universitario orientale di Napoli, con il trattamento economico
corrispondente al quarto livello di cui alla legge n. 312/80.

Il provvedimento di nomina sara immediatamente esecutivo, salva
la sopravvenienza di inefficacia se la Corte dei conti ricusi il visto. Le
prestazioni di servizio rese fino alla comunicazione della ricusazione del
ViSO saranno comunque compensate.

I vincitori che senza giustificato motivo non assumeranno servizio
entro il termine assegnato saranno dichiarati decaduti dalla nomina.

Art. 10.

I candidati, che abbiano superato il colloquio ed intendano far
valere i titoli di precedenza o di preferenza nella nomina in quanto
appartenenti ad una delle categoric previste dall’art. 5, comma quarto
del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n.3,
integrato dall’art. 11 della legge 2 aprile 1968, n. 482, sono tenuti a
produrre i relativi documenti in originale o copia autenticata purché in
regola con le disposizioni fiscali.

1l termine per Ia presentazione dei suddetti documenti, ai fini della
precedenza o preferenza, & di venti giorni, che decorre dal giorno
successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto il
cotloquio.,

I suddetti documenti dovranno essere inviati al rettore magnifico
dell’Istituto universitario orientale di Napoli, piazza San Giovanni
Maggiore n. 30 - Napoli.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande, purché stano presentati con le modalita ed
entro il termine precedentemente stabilito.

Art. 11.

I vincitori nominati in prova, ai fini dell'accertamento nei loro
confronti dei requisiti per Pammissione all'impiego, saranno invitati,
pena la decadenza della nomina, a presentare al rettore magnifico
dell’Istituto universitario orientale - Piazza San Giovanni Maggiore, 30 -
Napoli, entro il primo mese di servizio, i sottoelencati documenti di rito,
redatti in carta da bollo:

a) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del
diploma, ovvero copia di bollo del diploma stesso autenticata nei modi
di cui all’art. 14 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, da cui risulti il possesso
del titolo di studio prescritto dall'art. |, lettera a/, del presente bando di
€ONcorso;

b estratto dell’atto di nascita (non é ammesso il certificato); i
concorrenti che hanno superato il 35° anno di eta debbono produrre,
altresi, i documenti atti a comprovare il diritto all’elevazione del limite
massimo di etd o all’esenzione dal rispetto del limite stesso;

¢) certificato di cittadinanza italiana;

d) certificato attestante che il candidato & in godimento dei
diritti politici ovvero che non ¢ incorso in alcuna delle cause, che, ai
termini delie vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso;

e) certificato generale del casellario giudiziale;

f) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi
militari, cio¢, a seconda dei casi, copia o estratto dello stato di servizio di
leva o di iscrizione nelle liste di leva;

g) certificato rilasciato dal medico militare o dal medico
provinciale o dall'ufficiale sanitario de! comune di residenza, dal quale
risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato nell’impiego al quale concorre; i candidati appartenenti a
particolari categorie di cui alla legge 2 aprile 1968, n. 482, debbono
produrre, ai sensi dell’art. 19, secondo comma della succitata legge
482/1968, una dichiarazione legalizzata da un ufficiale sanitario,
comprovante che I'invalido, per la natura e il grado della sua invaliditd o
mutilazione, non puo riuscire di pregiudizio alla salute ed incolumita dei
compagni di lavoro; nel predetto certificato, come nella dichiarazione,
dovra essere precisato che si & eseguito I'accertamento sierologico del
sangue, ai sensi dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 837.

L’amministrazione ha la facoltd di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso;
h) dichiarazione attestante se il candidato ricopra o meno altri
posti retributivi alle dipendenze dello Stato, di enti pubblici o aziende
private e in caso affermativo relativa opzione,

Ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale
statale di ruolo dovranno presentare nel termine sopra indicato, una
copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed il certificato
medico € sono esonerati dal presentare gli altri documenti di rito.

I documenti dovranno essere conformi alle vigenti disposizioni di
legge concernenti il bollo e la legalizzazione.

I documenti alle lettere ¢), d}, e) e g/, devono essere di data non
anteriore di tre mesi rispetto alla lettera di richiesta.

Non si ammettono riferimenti a documenti di rito presentati per
partecipare ad altri concorsi.

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni
decorrenti dalla data di ricezione della rettorale, a pena di decadenza, la
documentazione incompleta o afletta da vizio sanabile.

Art. 2.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 ¢ nella legge 22 agosto 1985, n. 444,

1l presente decreto sara inviato alla Corte dei conti - Delegazione di
Napoli, per la registrazione.
Il rettore: RUBINACC)

Regisirato alla Corte dei conti - Delegazione regionale di Napoli,
addi 29 giugno 1987
Registro n. 23 Universita, foglio n. 192
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ALLEGATO A
PROVE DI ESAME

CONCORSO AD UN POSTO DI TECNICO ESECUTIVO
(QUARTA QUALIFICA) SERVIZI GENERALI DEL RETTORATO

Conoscenza, usc € manutenzione a1 macchine dattilografiche,
fotografiche, copiatrici e ciclostili. Prova pratica di dattilografia, di
schedaiura, di etichettatura e di stampa con macchine copiatrici ¢
ciclostile.

ALLEGATO B
PROVE DI ESAME

CONCORSO AD UN POSTO DI TECNICO ESECUTIVO
(QUARTA QUALIFICA) CENTRO RIPROGRAFICO

Conoscenza, uso ¢ manutenzione di macchine per le lavorazioni
poligrafiche con particolare riferimento alla stampa offsct - Difetti,
cause ¢ rimedi deila stampa offset.

ALLEGATO

Schema da seguire
nella compilazione della domanda
(da inviarsi su carta da bollo da L. 3.000)

Al magnifico rettore dell'Istituto
unversitario orientule - Piazza
S. Giovanni Maggiore, 30
80134 NaproLI

Tl SOULOSCIILIO. c.eeoevriiiiiiieie et (1),
natd a ...ccocceueenee
¢ residente in £ ¢ S USROS
chxede di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di tecnico esecutivo in prova nel ruolo del personale dell'ex carriera
esecutiva dei tecnici (quarto livello) presso .......occoeveirevrvvcnnnn, ),
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 202 del
31 agosto 1987.

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

a) € cittadino italiano;

b) é iscritto nelle liste elettorali del comune di.............. 3);

c) non ha riportato condanne penali (4);

d) € in possesso del diploma di istituto secondario di primo
grado conseguito in data Presso ... prescritto dal
suddetto concorso;

e) per quanto riguarda gli obblighi militan, la sua posizione ¢ la
SEBUECTIIEI.....eiuiertcreeieirescceent ettt eee b e e et b s et s b a s e ;

f) dinon aver prestato servizio presso pubbliche amministrazio-
ni; oppure: di aver prestato i seguenti servizi presso pubbhche
AMMUNISIIAZIONI. c.c..eutenieentreeaeeneecerersaeseesireetets e srets e esrereasesassaeseses sessnac

g) dinon essere stato dispensalo o destituito dail'impiego presso
una pubblica amministrazione, né di essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Firma (5) oo

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni (I'indirizzo deve
essere comprensivo del c.a.p.).

(1) Le donne coningate devono indicare neil'ordine il cognome
proprio, 1l nome ed il cognome del marito.

(2) Produrre domande separate per ciascun concorso.

(3) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste
clettorali, indicarne i motivi.

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento e Tautorita che lo ha emesso.
| (5) La firma dell’aspirante deve essere autenticata nelle forme di
egge.

N.B. — 1 canataati che abbiano superato 1l hmite massimo di etd
debbono indicare ed allegare il titolo che da loro diritto all’elevazione.

87A7118

Cencorso a due posti di operaio di prima categoria

IL RETTORE

Vista la legge 22 agoste 1985, n. 444;

Visto 1t decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n.3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 3 novembre 1961, n. 1255;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 25 febbraio 1964,
n. 514 concernente il regolamento di esecuzione della succitata legge;

Vista la legge 6 aprile 1966, n. 202;
Vista la legge 11 febbraio 1969, n. 910;
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;
Vista la legge 3 giugno 1979, n. 380,

Visto 1l decreto-legge 28 agosto 1970, n. 622 convertito con
modificazioni nella legge 19 ottobre 1970, n. 744;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1077,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
n. 1079;

Visto il decreto legge 1° ottobre 1973, n. 580 convertito con
modificazioni nella legge 30 novembre 1973, n. 766;

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808,
Vista la legge 27 febbraio 1980, n. 38;
Vista Ia legge 11 luglio 1980, n. 312 ed in particolare l'art. 97;
Vista la circolare ministeriale prot. n. 105831 del 14 febbraio 1981;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 2 giugno 1981,
n. 270;

Visto ii decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio 1984,
n. 571;

Vista la legge 28 febbraio 1986, n. 4! ed in particolare l'art. 7;

Vista la nota prot. n. 3633 del 24 ottobre 1986 con la quale il
Ministero della pubblica istruzione ha autorizzato tra 'atro questo
istituto a bandire ai sensi del citato art. 7 della legge n. 41/86 il concorso
pubblico a due posti di operaio di prima categoria sui posti dei signori
Laudati Ferdinando ¢ Marino Gennaro, cessati rispettivamente in data
1° novembre 1983 ¢ 1° novembre 1984;

Visto il telegramma ministeriale del 4 agosto 1986.

Decreta:

Art. 1

E indetto un concorso pubblico, per prova darte, a due posti di
operaio di prima categoria in prova, nel ruoio del personaie operaio
dello Stato, presso I'Istituto universitario orientale, per le seguenti
qualifiche di mestiere (quarto livello):

un falegname:
un elettricista.

Art. 2.

Per 'ammissione al suddetto concorso € richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) licenza elementare;

b) etd nion inferiore agli anni 18 ¢ non superiore ai 35. Per le
categorie di candidati in favore dei quali leggi speciali prevedono
deroghe, il limite massimo non puo superare, anche nel caso di cumulo
dei benefici, i quaranta anni di etd ed i quarantacinque per i mutilati, per
gli invalidi di guerra e per servizio e in genere per coloro ai quali €
legislativamente esteso lo stesso beneficio, fermo restando, in ogni caso,
per le assunzioni obbligatorie, i limiti di etd previsti dalla legge 2 aprile
1968, n. 482; )

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati agli italiam per
cittadinanza, gli jtaliani non appartenenti alla Repubblica);

d) godimento dei diritti politici;

e) idoneitd fisica all'impiego;

f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;
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_&) non essere stati destituiti o dispensaiti dall'impiego presso una
pubblica amministrazione ovvero non essere stati dichiarati decaduti per
aver conseguito I'impiego mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile.

Non possono prendere parte al concorso colore che siano esclusi
dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero,
siano stati dichiarati decaduti da altro impiego presso una pubblica
amministrazione ai sensi dell’art. 127, lettera d/, del testo unico 10
gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti aila data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione ai
CONCOrsi.

I candidati sono ammessi, al concorso, con riserva.

L’amministrazione pué disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato del rettore, I'esclusione dal concorso per difetto dei
requisiti prescritti.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta da botlo,
indirizzata al rettore magnifico dell’Istituto universitario orientale, deve
essere presentata o spedita entro il termine perentorio di trenta giorni
che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in
tempo utile, anche se spedite a mezzo raccomandata postale con avviso
di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

Nella domanda, di cui si allega schema (allegato A) i candidati, ai
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio
1957, n. 686, debbono dichiarare, sotto la propria responsabilita:

a) cognome ¢ nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare il
cognome da nubile ¢ da coniugata);

b) la data ed il luogo di nascita, (i candidati che abbiano
superato il trentacinquesimo anno di eta previsto dal precedente art. 2,
lettera &), dovranno indicare ed allegare, pena P'esclusione dal concorso
lstesso, i titolt posseduti che danno diritto all’elevazione del suddetto
imite. .

¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il comune dove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e i
procedimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

f) il possesso del titolo di studio previsto dall’art. 2;

g) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) i servizi prestati come impiegato presso pubbliche ammini-
strazioni ¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
1mpiego;

i) il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che siano
trasmesse le eventuali conunicazioni.

Le dichiarazioni di cui alle lettere e} ed &) devono essere rese anche
se negative.

La firma dell’aspirante in calce alla domanda deve essere
autenticata da una delle autorita indicate nell’art. 20 della legge 4
gennaio 1968, n. 15, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 23 del 27
gennaio 1968.

Per i dipendenti statali e per coloro che prestano servizio militare, in
luogo della predetta autenticazione, & sufficiente il visto del capo
delufficio o dal reparto militare presso il quale prestano servizio.

Art. 4.

La commissione giudicatrice del concorso é¢ nominata ¢ composta ai
sensi dell’art. 3 della legge 25 ottobre 1977, n. 808.

Art. 5.

La prova d’arte tende ad accertare il grado di abilita professionale
in possesso dei candidati come da allegato programma (allegato B).

La commissione giudicatrice assegnera a ciascuno dei candidati un
punteggio di merito, espresso in decimi, in base alla capacita tecnica,
all’attitudine professionale ed al rendimento.

La prova non si intendera superata se il candidato non avra
ottenuto una votazione di almeno 6/10.

Art. 6.

Le prove si svolgeranno in Napoli. Questo Istituto dard notizia
direttamente agli interessati del luogo, del giorno e dell’ora in cui si
svolgeranno le prove di esame. I candidati, ai quali non sia stata
comunicata I'esclusione dal concorso, sono ammessi con riserva al
CONCOTSO SLesso.

L’amministrazione pud disporre in ogni momento, con decreto
rettorale motivato, P'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti
prescritti.

Per essere ammessi a sostencre la prova d’arte, i candidati dovranno
essere muniti, ad esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di
riconoscimento validi:

a) fotografia recente applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera ferroviaria se il candidato ¢ dipendente statale;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

Ar. 7.

1 candidati, che abbiano superato fa prova ed intendano far valere i
titoli di precedenza o di preferenza nella nomina in quanto appartenenti
ad una delle categorie previste dall’art. 5, comma quarto del decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, integrato dall’art. 11
della legge 5 ottobre 1962, n. 1539, dall’art. 2 della legge 14 ottobre 1966,
n. 851 e dalla legge 2 aprile 1968, n. 482, sono tenuti a produrre i relativi
documenti in onginale o copia autenticata purché in regola con le
disposizioni fiscali.

Il termine per la presentazione dei suddetti documenti, ai fini della
precedenza o preferenza, ¢ di venti giomi, che decorre dal giomno
successivo a quello in cui i singoli concorrenti hanno sostenuto la prova.

I suddetti documenti dovranno essere inviati al rettore magnifico
dell'Istituto universitario oricntale - Piazza San Giovanni Maggiore
n. 30 - Napoli.

I candidati possono avvalersi dei titoli stessi anche se ne siano
venuti in possesso dopo la scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande, purché siano presentati con le modalitd ed
entro il termine precedentemente stabilito.

Art. 8.

Espletata la prova del concorso, la commissione forma la
graduatoria generale di merito, per ciascuna qualifica di mestiere
secondo l'ordine decrescente della votazione nportata da ciascun
candidato.

Con decreto rettorale, saranno approvate le graduatorie di merito e
dichiarati 1 vincitori e gli idonei del concorso, sotto condizione.
sospensiva dell’accertamento dei requisiti per 'ammissione all'impiego.

Le graduatorie generali di merito, i nominativi dei vincitori e le
graduatorie degli idonei del concorso saranno pubblicate nel Bollettino
ufficiale del Ministero della pubblica istruzione.

Di tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso neila
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Dal giomno successivo a quello della pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ulfficiale, docorre il termine per eventuali inpugnative.

Art. 9.

Ai sensi dell’art. 23 della legge 29 gennaio 1986, n. 23, il rettore,
previa applicazione della graduatoria di merito, provvedera alla nomina
in prova ed alla contestuale ammissione in servizio del vincitore. 11
relativo provvedimento di nomina sard immediatamente esecutivo, fatta
salva la sopravvenuta inefficacia a seguito di ricusazione del visto da
parte della Corte dei conti. Il pericdo di servizio reso fino alla notifica
all'interessato della ricusazione del visto € in ogni caso retribuito.

Al fini di cui al precedente comma, il vincitore del concorso dovra
presentare la seguente documentazione in carta legale attestante il
possesso dei requisiti richiesti per 'ammissione al pubblico impiego nel
termine perentorio di trenta giorni dalla data di effettiva assunzione in
servizio:

a) diploma originale o certificato sostitutivo a tutti gli effetti, del
diploma, ovvero copia del diploma stesso autenticata nei modi di cui
all’art. 14 della legge 4 gennaio- 1968 n. 15, da cui risulti il possesso del
titolo di studio prescritto dall’art. 2 del presente bando;

b} estratto dell’atto di nascita (non é ammesso il certificato);

¢) certificato di cittadinanza italiana;

d) certificato attestante che il candidato € in godimento dei
diritti politici ovvero che non ¢ incorso in alcuna delle cause, che, ai
termint delle vigenti disposizioni, ne impediscano il possesso;

e) certificato generale del casellario giudiziale;
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J) decumento aggiornato a data recente relativo agli obblighi
mulitari, ciod, a seconda det casi, copia o estratto deiio stato di servizio
militure o del foglio mamr_‘olam militare, ovvero di esito di leva o di
iscrizione nelle liste di leva

g) certificato rilasciato da un medico militare o dal medico
provinctale o dall’ufficio sanitario dcl comune di residenza dal quale
nsulti che il candidato € fisicamente idonco al servizio continuativo o
incondizionato detlimptego al quale concorre, in tale certificato dovra
essere precisato che ¢ stato effettuato I'xccertamento sierologico del
sangue, av senst dell’art. 7 della legge 24 luglio 1956, n. 437;

k) firma autenticata su recentc folografia del cmdxdalo,

1) dichiarazione, in carta semplice, attestante se i candidato
ricopra 0 meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o di aziende private o se fruisca comunque di redditi di lavoro
subordinato, in caso affermativo, relativa opzione. Detta dichiarazione
(da nlascmrc anche se negativa) deve centenere le eventuali indicazioni
concernent le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego a1 senst del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio
1957, n. 686.

L’amministrazione ha facolta di sotioporre a visita medica di
controllo 1 vincitori del concorso.

I candidati, che siano dipendenti statali di ruolo, sono tenuti a
presentare o a spednc a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
nel termine, di cui al primo comma del presente articolo, i documenti di
cun alie leitere a} € g/, nonché¢ una copia integrale deilo stato matricolare
dei servizi civili.

U documenti di cui alle lettere ¢), d), e), g), del presente articolo,
coie pure la copia dello stato matricolare debbono esserc di data non
anic:iore o e mest a quclla di ricevimento delfinviic a produrli. 1
certificato di cut alla lettera d) dovra attestare, aliresi, che gl interessati
godevano dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile
par preaurrc le domande di ammissione al concorso.

Le firme apposte sui documenti che il candidato ¢ tenuto a
sresontare non sono soggelle a lepalizzazione, all’infuori delle ipotesi
previste dagh articoli 16 ¢ 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

Il candidato indigente ha focolta di produrre in carta libera i
documenti di cui all’art. 27 della tabella allegata al decreto del Presidente
della Repubblica 25 giugno 1953, n. 492, purché esibisca il certificato di
povertd, evvero quando risulti dai documenti stessi, la sua condizione di
indigenza mediante citazione degli estremi dellattestato dell’autorita di
pubblica sicurezza.

Art. 10

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabill, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute nel
testo unico 10 gennaio 1957, n.3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e nelle successive norme di
mntegrazione e modificazione e nel decreto del Presidente della
Repubb}ica 28 dicembre 1970, n. 1077.

Art. 11

Ciascun vincitore del concorso. che risulti in possesso di tutti i
requisits prescritti, sard nominato operaio di prima categoria nel ruolo
organico degli operai dello Stato, con diritto al trattamento economico
miztate previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 19 luglio
1984, n. 571 (quarto livello).

11 periodo di prova ha la durata di sei mesi. Al termine il vincitore
sara normnato in ruolo previo giudizio favorevole della commissione per
il personale, di cui all’art. 5 della legge 25 ottobre 1977, n. 808.

In caso di giudizio sfavorevole, il periodc di prova sara prorogato
di altri sei mesi, al termine dei quali, ove il giudizio sia ancora
sfavorevole, sard dichiarata la risoluzione del rapporto di impiego, col
diritto all'indennita prevista dalle disposizioni vigenti.

Ii presente decreto sara inviato alla Corte dei conti - Delegazione
regicnale di Napoli, per la registrazione.
Il rettore: RUBINACCI

Registraio alla Corte dei conii - Delegazione regionale di Napoli,
addi 22 giugno 1987
Registro n. 22 Universitd, foglio n. 206

ALLEGATO A4
Schema di domanda
(su carta da bollo da 1. 3.000

Al magnifico retiore dell’Istituto

universilario orientale - Piazza
S. Giovanni Maggiore, 30 -
80134 NaroLl

Il sottoscritto : . (D),

nato a ...ceceneene
¢ residente in 7
chiede di essere ammesso al concorso pubblxco per esami, a due posti di
operaio di prima categoria in prova nel ruolo del pcrsonalc per la
qualifica di MeStiere Ai......ocovecereiniriiiereicccreee e ete e e
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 202 del
31 agosto 1987.
Dichiara sotto la propria responsabilita che:

a) ¢ cittadino italiano;

b) ¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di... . (3

¢) non ha riportato condanne penali (4);

d) ¢ in possesso della licenza elementare conseguita in data
............. presso .............. prescritta dal suddetto concorso;

e) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione & la
SEBUCTIEC ...cevmeincueeaermetereetesisaiesissesteseesbeasossoeearanessaememtansasasensssessasorasasens

[} di non aver prestato servizio presso pubbliche ammlmstrazno-
ni; oppure di aver prestato i scguenti servizi presso pubbhche
QAMUMUDISIEAZIONE. ..o eeeesseseeessesemmarenesesessesssesssosseseeeneoen

g) dinon cssere stato dispensato o destituito dall'impiego presso
una pubblica amministrazione, né di essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di
document: falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Data,

Firma (5) cooovvvvecenne v

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni (Ilindirizzo deve
essere comprensivo del c.a.p.).

(1) Le donne coniugate devono indicarc ncll’ordine il cognome
proprio, il nome ed il cognome del marito.

(2) Produrre domande separate per ciascun concorso.

(3) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalie liste
elettorali, indicarne i motivi.

(4) In caso contrario indicare le eventuali condanne riportate
(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono
giudiziale), la data del provvedimento ¢ lautorita che lo ha emesso.

(5) La firma dell’aspirante deve essere autenticata nelle forme di
legge.

N.B. — I candidati che abbiano superato il limite massimo di eta
debbono indicare ed allegare il titolo che da loro diritto all’elevazione.

ALLEGATO B
PROVE DI ESAME

Prova darte per la qualifica di mestiere di fulegname:
Realizzazione di un manufatto.

Prova d'arte per la qualifica di mestiere di elettricista:
Individuazione di guasti ¢ anomalie di funzionamento ¢ interventi
pratici.
Montaggio,
congegni elettrici.
Modifiche di impianti e apparecchiature elcttriche.
Individuazione dei presidi anti-infortunistici in relazione alle
apparecchiature messe a disposizione.

87A7122

smontaggio e riparazione di apparecchiature e

GIUSEPPE MARZIALE, direttore

FraNnCesco NociTa, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore
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