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LEGGE 9 marzo 1989, n. 88.

Ristrutiurazione dell’Istitnto nazionale della previdenza sociale e dell'Jstituto nazionale per 'assicurazione contro gli
infortuni sul lavoro,

La Camera dei deputati ed il Senato della Repubblica hanno approvato;
1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

PROMULGA
la seguente legge:

Caro 1.
ORGANIZZAZIONE E CONTROLLI

ArT. 1.

(Funzioni e finalita dell'istituto nazionale
della previdenza sociale - INPS).

. L'Istituto nazionale della prev:-
denza sociale (INPS), ente pubblico eroga-
tore di servizi, & sottoposto alla vigilanza
del Ministero del lavoro e della previ-
denza sociale e del Ministero del tesoro.

2. L'INPS, nel quadro della politica
economica generale, adempie alle funzioni
attribuitegli con criteri di economicita e
di imprenditorialita, adeguando autono-
mamente la propria organizzazione all’e-
stigenza di efficiente e tempestiva acquisi-
ztone dei contributi ed erogazione delle
prestazioni. Alle medesime f[inalita deve
conformarsi l'azione di controllo e di wi-
gilanza sull'attivita dell'Istituto.

3. Tra gli scopi istituzionali dell'Isti-
tuto rientra anche la gestione di forme di
previdenza ntegrativa nell’ambito delle
disposizioni generali derivanti da leggi o
regolamenti.

4. L'esercizio delle attivita relative
alla gestione di forme di previdenza inte-
grativa deve essere effettuato dall'INPS
sulla base di un bilancio annuale di pre-
visionz separato da quello afferente agli
altri fondi ammmstrati. Alla gestione fi-
nanzana dei fondi integrativi non si ap-
-plica l'articolo 16 della legge 12 agosto
1974, n.370.

ART. 2.
(Organi dell INPS).

I. Il primo comma dell’articolo 1 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n.639, é sostituito dal
seguente:

« Sono organi dell’lstituto:

1) il presidente;

2) il consiglio di amministrazione;

3) il comitato esecutivo;

4) i comitati amministratori delle
gestioni, fondi e casse; '

5) i comitati regionali;

6) i comitati provinciali;

7) il collegio dei sindaci;

8) il direttore generalc ».

ART. 3.

(Presidente).

I. I numeri 2 e 3 del secondo comma
dell’articolo 2 del decreto del Presidente
della Repubblica 30 aprile 1970, n. 639,
sono sostituiti dai seguenti:

« 2) convoca e presiede il consiglio
di amministrazione, il comitato esecutivo
ed i comitati per i quali non sia diversa-
mente previsto dalla legge e pud delegare
ad un componente del consiglio di ammi-
nistrazione la presidenza dei comitati an-
zidetti;
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3) predisponc l'ordine del giorno de-
gli argomenti da sottoporre agli orgam
suddctti, ad eccezione dei comitati per 1
quali sia diversamente previsto dalla
legge, ne promuove l'eventuale istruttoria
e wigila sull'esecuzione delle deliberazioni
di tutti gli organi collegiali dell'Istituto ».

2. Il quinto comma dell’articolo 2 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n. 639, e sostituito dal
seguente:

« Nell'ambito dei criteri generali stabi-
liti dal consiglio di ammunistrazione, 1l
presidente, ferme restando le disposizioni
di, cui al decreto-legge 11 gennao 1985,
n. 2, convertito i legge, con modifica-
zionl, dalla legge 8 marzo 1985, n. 72, ¢
successive modificazioni ed integrazioni,
puo delegare la rappresentanza legale del-
'ente al direttore gencrale, ai dirigenti
preposti alle unita centrali e, nell’ambito
delle circoscniziom penferiche, a1 diri-
genti periferici. In caso di assenza o im-
pedimento dei titolari dei poteri di rap-
presentanza, l'escrcizio dei poteri mede-
simi e assunto dai funzionari designati a
farne le veci, salvo diversa disposizione di
regolamento ».

3. 1l sesto comma dell’articolo 2 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n. 639, & abrogato.

ART. 4.

(Composizione del consiglio
di amministrazione).

1. L'articolo 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 apnle 1970,
n. 639, & sostituito dal seguente:

« ArT. 3. — 1. Il consiglio di ammini-
strazione & composto, oltre che dal presi-
dente dell'lstituto, che lo presiede, da
venti rappresentanti dei lavoratori dipen-
denti, di cu1 uno n rappresentanza dei
dirigenti di azienda, da quattro rappre-
sentanti dei lavoratori autonomi, da nove
rappresentanti dei datori di lavoro dal
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presidente dell'lstituto nazionale per I'as-
sicurazione contro gli infortuni sul lavoro
(INAIL) e da quattro funzionari dell'Am-
ministrazione dello Stato, in rappresen-
tanza rispettivamente del Ministero del
lavoro e della previdenza sociale, del Mi-
nisterv del tesoro, del Ministero del bilan-
cio e della programmazione economica e
del Ministro per la funcione pubblica.

2. I rappresentanti dei lavoratori di-
pendenti, dei lavoratori autonomi e dei
datori di lavoro sono designati dalle ri-
spettive organizzazioni sindacali piu rap-
presentative a livello nazionale.

3. 1 membri del consiglio di ammini-
strazione sopra elencati sono nominati
con decreto del Presidente della Repub-
blica su proposta del Ministro del lavoro
¢ della previdenza sociale di concerto con
il Ministro del tesoro ».

2. I consiglio di amministrazione in
carica alia data di entrata in vigore della
presente legge prosegue la sua attivitd
sino alla scadenza del mandato.

ART. 5.

(Competenze del consiglio
di amministrazione).

1. Spetta al consiglioc di amministra-
zione:

a) proporre al Ministro del lavoro e
della previdenza sociale una terna di
nomi per la nomina del presidente dell’l-
stituto;

b) nominare due vice presidenti, da
scegliersi uno tra i consiglieri rappresen-
tanti dei lavoratori dipendenti ed uno tra
i consiglieri rappresentanti dei datori di
lavoro;

¢) nominare i membri non di diritto
del comitato esccutivo;

d) proporre al Ministro del lavoro e
della previdenza sociale la nomina ed il
trattamento economico del direttore gene-
rale, anche in deroga alla legge 20 marzo
1975, n. 70, ¢ la nomina dei dirigenti ge-
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nerali; designare inoltre il dirigente gene-
rale che svolge le funzioni vicarie;

e) deliberare i bilanci consuntivi e
preventivi e le eventuali variazioni a que-
sti ultimi;

f) deliberare, sulla base di un pro-
gramma pluriennale, gli obiettivi e le di-
rettive generali dell’attivitd dell’lIstituto e
vigilare sulla loro attuazione;

g deliberare i regolamenti di cui al-
I'articolo 10 del decreto-legge -30 dicem-
bre 1987, n. 536, convertito in legge, con
modificazioni, dalla legge 29 febbraio
1988, n.48, e, con i criteri di cui all’arti-
colo 1, comma 2, gli altri regolamenti
dell'Istituto compresi il regolamento orga-
nico e di fine servizio del personale e
quello di amministrazione e contabilita,
anche in deroga alle disposizioni della
legge 20 marzo 1975, n. 70;

h) deliberare l'eventuale costituzione
di commissioni consiliari, nominarne #
membri e fissarne le norme di funziona-
mento;

i) deliberare la costituzione di fondi
pensionistici integrativi ed i criteri gene-
rali per limpiego dei capitali secondo
quanto previsto all'articolo 1;

D deliberare sulla dotazione orga-
nica;

m) deliberare il riordino delle fun-
zioni in materia di contabilita anche in

deroga al decreto del Presidente della Re-
pubblica 18 dicembre 1979, n. 696.

2. L'articolo 4 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 aprile 1970,
n. 639, & abrogato.

ART. 6.
(Composizione del comitato esecutivo).

1. Il primo comma dell’articolo 6 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n. 639, ¢ sostituito dal
seguente:

«  comitato esecutivo & presieduto
dal presidente dell'lstituto ed ¢ composto,
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oltre che dal presidente e dai duc vice-
presidenti, dai seguenti membri eletti dal
consiglio di amministrazione nel proprio
seno:

1) sei consiglieri scelti tra i rappre-
sentanti dei lavoratori dipendenti;

2) due consiglieri scelti tra i rappre-
sentanti dei datori di lavoro;

3) due consiglieri scelti per twrni
biennali tra i rappresentanti dei lavora-
tori autonomi;

4) i rappresentanti del Ministero del
lavoro e della previdenza sociale e del
Ministero del tesoro in seno a! consiglio
di amministrazione ».

ART. 7.

(Competenze del comitato esecutivo).

1. | comitato esecutivo esercita i po-
teri di amministrazione ordinaria e stra-
ordinaria, assumendo i provvedimenti di
carattere generale attinenti all'organizza-
zione ed al personale dell'Istituto.

2. Non ¢ consentita l'attribuzione di
specifiche deleghe ai singoli componenti
del comitato esecutivo.

3. 1l comitato esecutivo puo delegare
particolari funzioni ed attribuzioni ad al-
tri organi centrali e periferici, nonché a
dirigenti dell'Istituto.

4. Il comitato esecutivo esercita inol-
tre tutte le attribuzioni ad esso deman-
date da leggi e regolamenti e le funzioni
che non siano comprese nella sfera di
competenza degli altri organi di ammini-
strazione dell’Istituto.

ART. 8.

(Procedure di controllo).

1. L'articolo 53 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 aprile 1970,
n. 639, ¢ sostituito dal seguente:

« ART. 53. — 1. L’lstituto & sottoposto
alla vigilanza del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale e del Ministero
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del tesoro, che esercitano le relative fun-
zioni secondo le vigenti disposizioni e nel
nspetto dell’autonomia e delle finalita
dell’Istituto.

2. 1 regolamenti e le delibere conte-
nenti criteri direttivi generali adottati dal
consiglio di amministrazione, nonché gli
atti non espressamente soggetti per legge
ad approvazione ministeriale sono imme-
diatamente esecutivi e vengono trasmessi,
a1 sensi del comma 1, al Ministro del
lavoro e della previdenza sociale e al Mi-
nistro del tesoro.

3. Le delibere con cui il consiglio di
amministrazione definisce o modifica la
dotazione organica del personale o quella
dei dirigenti sono trasmesse per lappro-
vazione al Ministro del lavoro e della
previdenza sociale, il quale entro sessanta
giorni dalla data di ricezione delle deli-
bere stesse le approva o le restituisce,
con motivati rilievi, per il riesame del
consiglio di amministrazione. 11 Ministro
del lavoro e della previdenza sociale
provvede all’approvazione di concerto con
sl Ministro peér la funzione pubblica.

4. Per i rilievi riguardanti i vizi di
legittimita devono essere espressamente
indicate le norme di legge che si riten-
gono violate.

5. Trascorso il termine di sessanta
giorni, le delibere non restituite diven-
tano esecutive. In caso di motivata richie-
sta di chiarimenti, il decorso del termine
e sospeso fino alla data in cui sono for-
niti i chiarimenti richiesti.

6. Le delibere diventano comungqgie
esecutive qualora, nonostante i rilievi,
siano motivatamente confermate con
nuova deliberazione del consiglio di am-
mmstrazione, sempreché i rilievi mossi
non attengano a vizi di legittimita.

7. 1 controlli di cui al presente arti-
colo sostituiscono quelii previsti dall’arti-
colo 29 della legge 20 marzo 1975, n. 70,
e successive modificazioni ed integrazioni.

8. La Corte dei conti esercita il con-
trollo continuativo sulla gestione dell'Isti-
tuto con le modalita previste dall’articolo
12 della’ legge 21 marzo 1958, n.259, in
quanto compatibili e :viferisce al Parla-
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mento sulla efficienza economica e finan-
ziaria dell’attivita svolta nell’esercizio
esaminato »,

ART. 9.
(Controllo sui bilanci).

1. Il Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale, di concerto con il Ministro
del tesoro, pud formulare motivati rilievi
sui bilanci preventivi e su quelli consun-
tivi nonché sulle note di variazione al
bilancio di previsione, rinviando i bilanci
medesimi e le note di variazione a nuovo
esame da parte del consiglio di ammini-
strazione per le motivate decisioni defini-
tive.

2. 1 suddetti rilievi devono essere for-
mulati, per i bilanci, entro sessanta
giorni e, per le note di variazione, entro
trenta giorni dalla data di ricezione. Tra-
scorsi detti termini il bilancio di previ-
sione e le note di variazione diventano
esecutivi.

ArT, 10.
(Collegio dei sindaci).

1. Il collegio dei sindaci vigila sulla
legittimitad e regolaritad contabile di tutte
le gestioni amministrate dall'Istituto e,
nell’ambito di tale attribuzione, esercita
il controllo sugli atti relativi alla gestione
del patrimonio e sul bilancio dell’ente e
redige le relazioni sui bilanci di previ-
sione, sui conti consuntivi e sugli stati
patrimoniali riferendone al consiglio di
amministrazione.

2. 1l collegio sindacale é composto da:

a) quattro rappresentanti del Mini-
stero del lavoro e della previdenza so-
ciale, con qualifica non inferiore a diri-
gente generale, di cui uno con funzioni di
presidente;

b) tre rappresentanti del Ministero
del tesoro, con qualifica non inferiore a
dirigente generale, di- cui uno con fun-
zioni di vice presidente.

Scrie gencrals - n, 69
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3. Per ciascuno dei componenti del
collegio ¢ nominato un membro sup-
plente.

4. 1 componenti del collegio sindacale
intervengono alle sedute del consiglio di
amministrazione, del comitato esecutivo e
dei comilati previsti per le varie gestioni.

S. Su designazione del presidente del
collegio assistono normalmente alle adu-
nanze degli altri organi centrali almeno
due sindaci, uno dei quali pud essere
scelto anche tra quelli supplenti.

6. 1 sindaci non possono far parte di
commissioni e comitati comunque istituiti
nell’ambito dell'Istituto, né ricevere inca-
richi di studio o di consulenza.

7. 11 collegio dei sindaci ¢ costituito
con decreto del Ministro del lavoro e
della previdenza sociale di concerto con il
Ministro del tesoro.

8. Il presidente del collegio ¢ nomi-
nato con decreto del Presidente del Consi-
glio dei ministri, sentiti il Ministro del
lavoro e della previdenza sociale e il Mi-
nistro del tesoro. Con lo stesso decreto &
designato, tra i rappresentanti del Mini-
stero del tesoro, il vice presidente del
collegio.

9. 1 componenti effettivi del collegio
dei sindaci ed il magistrato della Corte
dei conti delegato al controllo dell'Istituto
sono collocati fuori ruolo ai sensi dell'ar-
ticolo 58 del testo unico delle disposizioni
concernenti lo statuto degli impiegati ci-
vili dello Stato, approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3, e successive modifica-
zioni e integrazioni.

10. Sono abrogati gli articoli 29, 30,
31 e 32 del decreto del Presidente della
Repubblica 30 aprile 1970, n. 639, ed ogni
‘altra disposizione in contrasto o incompa-
tibile con il presente articolo.

ArT. 11,
(Responsabilita degli amministratori).

1. 11 diritto al risarcimento dei danni
arrecati all’Amministrazione da parte dei
componenti degli organi dell'Istitute, nel-
I'esercizio delle loro funzioni, si estingue

con il decorso del termine di prescrizione
ordinaria prevista dal codice civile, che
inizia a decorrere da! giorno in cui si ¢
verificato il fatto causative del danno.

ArT. 12.

(Direttore generale).

I. L'articolo 8 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 aprile 1970,
n. 639, & sostituito dal seguente:

« ART. 8. — 1. 1l direttore generale
dell'INPS: sovraintende all'organizzazione,
all’attivita e al personale dell'lstituto, as-
sicurandone l'unita operativa e di indi-
rizzo tecnico-amministrativo, nel rispetto
dei criteri generali e delle direttive stabi-
lite dal consiglio di amministrazione; par-
tecipa con voto consultivo alle sedute del
consiglio di amministrazione, del comi-
tato esecutivo e dei comitati amministra-
tori delle gestioni, fondi o casse con fa-
colta di iniziativa e proposta e dispone
I'esecuzione delle. deliberazioni dagli
stessi adottate.

2. 1! direttore generale formula propo-
ste in materia di ristrutturazione opera-
tiva dell'Istituto, consistenza degli orga-
nici e promozione dei dirigenti ed eser-
cita ogni altro potere attribuitogli dal
presidente, dal consiglio di amministra-’
zione, dal comitato esecutivo o dai comi-
tati di gestione, speciali o di vigilanza,

3. Il direttore generale & scelto tra i
dirigenti generali dell'Istituto ovvero 'tra
esperti delle discipline attinenti ai com-
piti dell'Istituto stesso ed ¢ nominato con
decreto del Presidente della Repubblica
promosso dal Ministro del lavoro e della
previdenza sociale, su proposta del consi-
glio di amministrazione, per un periodo
di cinque anni rinnovabile.

4. 1l trattamento economico del diret-
tore generale ¢ determinato con decreto
del Ministro del lavoro e della previdenza
sociale, di concerto con il Ministro del
tesoro, su proposta. del consiglio di ammi-
nistrazione dell’Istituto..

5. In caso di assenza o di impedi-
mento, il direttore generale & sostituito

—9 —
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dal dirigente generale che esplica le fun-
zioni di vicario, che ne assume tutte le
funzioni comprese Quelle delegate, salvo
diversa determinazione dell'organo dele-
gante,

6. In caso di vacanza dell'ufficio di
direttore generale, il presidente convoca il
consiglio di amministrazione entro il ter-
mine di trenta giorni per la proposta di
compctenza. Fino alla nomina del nuovo
direttore generale, le funzioni sono as-
sunte dal dirigente generale che esplica le
funzioni di vicario ».

2. Al direttore generale si applicano le
norme sull'incompatibilita, nonché quelle
sul limite massimo di etd per la perma-
nenza in servizio stabilite per il personale
dell'Istituto.

ART. 13,
{Competenze dei dirigenti).

1. I dirigenti dell'Istituto esercitano le
attribuzioni loro conferite dalla legge, dai
regolamenti e dagli organi, o che, comun-
que, non siano dalla legge attribuite alla
competenza degli organi dell’Istituto e del
direttore generale, ed assicurano, per
quanto di competenza, il conseguimento
degli obiettivi f{issati nei programmi ap-
provati dal consiglio di amministrazione.
Lo stato giuridico ed il trattamento eco-
nomico sono disciplinati dal decreto-legge
11 gennaio 1985, n. 2, convertito in legge,
con modificazioni, dalla legge 8 marzo
1985, n. 72, e successive modificazioni ed
integrazioni.

2. 1 dirigenti garantiscono l'imparzia-
litd e il buon andamento dell’amministra-
zione attenendosi ai principi della lega-
lita, della tempestivith e della economi-
cita della gestione; rispondono agli organi
di amministrazione dei risultati dell’atti-
vita svolta dagli apparati cui sono prepo-
sti e della gestione delle risorse ad essi
demandate.

3. L'attribuzione della qualifica di di-
rigetite superiore & deliberata dal comi-
tato’ esecutivo, su propesta del direttore

generale, sulla base di criteri stabiliti dal
consiglio di amministrazione che tengano
conto delle capacita professionali, della.
cultura e delle attitudini individuali del
dirigente; sono scrutinabili i primi diri-
genti con un'anzianita minima di tre anni
nella qualifica.

4. II comitato esecutivo delibera la
concessione di una indennitd di funzione,
in presenza dell’effettivo esercizio della
funzione stessa, determinandola sulla
base dell'importanza della funzione e
delle connesse responsabilita, nonché dei
disagi derivanti dalla mobilita e stabilisce
i criteri generali per 'utilizzo temporaneo
di dirigenti in funzioni diverse da quelle
della qualifica rivestita.

5. I posti vacanti nella qualifica di di-
rigente sono coperti per la metad con il
sistema del concorso pubblico di cui alla
legge 10 luglio 1984, n. 301, e per laltra
meta mediante comcorso riservato o scru-
tinio per merito comparativo tra i funzio-
nari del nono livello funzionale. I criteri
e le modalitd del concorso riservato o
dello scrutinio sono stabiliti dal comitato
esecutivo.

6. L'attivita di formazione per l'ac-
cesso alla dirigenza e quella di perfezio-
namento, specializzazione e aggiorna-
mento professionale dei dirigenti e del
restante personale sono svolie da apposite
strutture dell'Istituto anche in collabora-
zione con analoghe strutture dello Stato e
degli altri enti pubblici.

7. La preposizione dei dirigenti gene-
rali alle relative funzioni, nell’ambito del-
I'amministrazione di appartenenza, & ef-
fettuata per gli enti di cui alla legge 20
marzo 1975, n.70, dai rispettivi consigli
di amministrazione, che ne danno notizia
alla Presidenza del Consiglio dei ministri.

Art. 14,
(Mobilita dei dirigenti).

1. L'indennita di trasferta prevista per
i dirigenti degli enti pubblici non econo-
mici, comandati in missione, viene liqui-
data in misura ridotta qualora gli stessi
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chiedano il rimborso delle spese effettiva-
mente sosteriute per il vitto e per l'allog-
gio.

2. Nel caso di trasferimento d'ufficio
in altra citta, al personale di cui al
comma 1 spetta- il rimborso, per i primj
due anni di permanenza nella nuova de-
stinazione, delle spese sostenute per la
locazione di un alloggio adeguato alle esi-
genze familiari.

ART. 15.

(Funzionari direttivi).

1. A decorrere dalla data di entrata in
vigore della presente legge, al personale
degli enti pubblici disciplinati dalla legge
20 marzo 1975, n.70, in possesso della
qualifica di direttore o consigliere capo
ed equiparate ovvero delle qualifiche infe-
riori della ex-categoria direttiva, alla data
degli inquadramenti operati in attuazione
delle norme di cui al decreto del Presi-
dente della Repubblica 26 maggio 1976,
n.411, ¢é esteso ad personam, e sulla base
delle anzianitd di servizio a ciascuno gia
riconosciute e non riassorbibili, rispettiva-
mente il trattamento giuridico ed econo-
mico degli ispettori generali e dei diret-
tori di divisione di cui all’articolo 61 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 giugno 1972, n. 748, e successive modi-
fiche e integrazioni.

2. In sede di contrattazione articolata
sono individuate posizioni funzionali di
particolare rilievo da attribuire ai funzio-
nari della categoria direttiva della ottava
e nona qualifica e vengono determinate le
indennita per [l'effettivo espletamento
delle funzioni medesime da attribuire al
personale in questione in aggiunta a
quelle previste dagli accordi di categoria.
Le funzioni indennizzabili e I'ammontare
delle predette indennitd sono definite
sulla scorta di criteri che tengano conto
del grado di autonomia e del livello di
responsabilita e di preparazione professio-
nale richiesti per la preposizione a strut-
ture organizzative, a compiti di studio, di
ricerca e progettazione, a funzioni di ele-
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vata specializzazione dell'area informa-
tica, ad attivita ispettive di particolare
complessita, nonché a funzioni vicarie. 1
dirigenti preposti alle strutture rispon-
dono della corretta attribuzione delle in-
dennitd di cui al présente comma.

ART. 16,
(Difesa legale).

1. La difesa degli amministratori e dei
dipendenti dell'Istituto convenuti in giu-
dizio civile o sottoposti ad azione penale
per fatti connessi all'esercizio delle loro
attribuzioni pud essere assunta anche dai
legali del ruolo professionale dell’'ammini-
strazione, ed a carico di questa, previa
autorizzazione del comitato esecutivo,

ArT. 17.

(Emanazione dei regolamenti).

1. I regolamenti previsti dal presente
capo, ad eccezione di quelli concernenti i
procedimenti di delegificazione, sono
adottati entro il limite massimo di otto
mesi dall'entrata in vigore della presente
legge.

2. In attesa dell’emanazione dei rego-
lamenti di cui al comma 1, l'organizza-
zione e la gestione dell'ente restano disci-
plinate dal preesistente ordinamento.

ART. 18.
(Progetti speciali).

1. In relazione ad impegni derivanti
dall’attuazione di disposizioni legislative
sull’erogazione delle prestazioni e sulla ri-
scossione ed accreditamento dei contri-
buti ovvero per particolari esigenze orga-
nizzative connesse a tali settori, Vlstituto
elabora progetti a termine finalizzati a
tali scopi da realizzare anche attraverso
la selezione ed assunzione di personale,
su base regionale, mediante contratti di
formazione e lavoro e contratti a termine
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2. Con la contratiazione articolata di
ente sono stabiliti i criteri per la corre-
sponsione, al personale e ai dirigenti che
partecipano alla elaborazionec e realizza-
zione dei progetti di cui al comma 1, di
compensi incentivanti la produttivita.

3. Al finanziamento di quanto previsto
dai commi precedenti si provvede me-
diante una quota non superiore allo 0,10
per cento delle entrate indicate nel bilan-
cio di previsione dell’Istituto.

ArT. 19,

(Conferimento di incarichi professionali).

1. Per le esigenze connesse alla pro-
getlazione e realizzazione di sistemi infor-
mativi complessi, alla revisione e riordi-
namento delle funzioni di contabilita ed
agli investimenti delle risorse finanziarie
dei fondi integrativi di cui all’articolo 1,
I'Istituto pud deliberare il conferimento
di incarichi di consulenza  professionale
ad esperti altamente specializzati. 11 rela-
tivo compenso ¢ stabilito dal comitato
eseculivo.

2. E fatto divieto di assumere con il
contratto di cui al comma 1 personale
gia alle dipendenze dello stesso Istituto.

3. 1l numero massimo degli incarichi
di cui al comma 1 non pud superare le
venticinque unita.

Caro 11.
GESTIONE FINANZIARIA

Art. 20.

(Gestione finanziaria e patrimoniale).

i. La gestione finanziaria e patrimo-
niale dell'istituto, ad eccezione di quanto
previsto allarticolo. 1, comma 4, ¢ unica
per tulte le attivita istituzionali relative
alle gestioni previdenziali e assistenziali
ad esso affidate come é unico il relativo
bilancio. Tali gestioni hanno propria au-

tonofmia economico-patrimeniale nell’am-
bito della gestione complessiva dell’Isti-
tuto.

2. L'Istituto & autorizzato a costituire
o partecipare a societd cui affidare la
gestione del patrimonio immobiliare nel
rispetio di criteri di economicita ed efli-
cienza. L'autorizzazione & concessa dal
Ministro del lavoro e della previdenza so-
ciale, di concerto con il Ministro del te-
soro su proposta del consiglio di ammini-
strazione dell'lstituto. Trascorso il ter-
mine di sessanta giorni dalla data in cui
la deliberazione del consiglio di ammini-
strazione risulta pervenuta ai ministri
competenti, questa diventa esecutiva. La
costituzione o la partecipazione alle so-
cietad non rientrano nell’ambito degli im-
pieghi dei fondi disponibili ai sensi del-
I'articolo 65 della legge 30 aprile 1969,
n. 153.

3. Per ogni esercizio finanziario I'lsti-
tuto é tenuto a compilare il bilancio pre-
ventivo finanziario gemerale di compe-
tenza ¢ di cassa, secondo criteri generali
di elassificazione, ai fini del consolida-
mento delle operazioni interessanti il set-
tore pubblico che, anche in deroga all’ar-
ticolo 30 della legge 20 marzo 1975,
n. 70, tengano conto delle esigenze funzio-
nali dell'Istituto.

4. Deve altresi compilare il conto con-
suntivo generale e, per ciascuna delle ge:
stioni amministrate, il bilancio preventivo
e il conto consuntivo. I bilanci preventivi
devono essere deliberati entro il 30 no-
vembre dell’anno precedente l'esercizio al
quale si rileriscono. 1 bilanci consuntivi
devono essere deliberati entro il 31 luglio
successivo alla chiusura dell’esercizio. Per

le spese consentite dai fini istituzionali

dell'istituto, che non abbiano carattere
obbligatorio, deve essere assicurata la ne-
cessaria copertura finanziaria nel bilancio
preventivo e nelle note di variazione.

5. Le modalita di formazione e delibe-
razione dei bilanci e delle note di varia-
zione sono disciplinate dagli articoli 49 e
51 del decreto del Presidente della Re-
pubblica 30 aprile 1970, n. 639.

6. 1 bilanci preventivi e consuntivi de-
vono essere trasmessi al Ministro .del la-

" voro e della previdenza sociale e al Mini-
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stro del tesoro entro dieci giorni dalla
deliberazione del consiglio di amministra-
zione.

7. Fino a quando non sia scaduto il
termine per la formulazione dei rilievi da
parte del Ministro del lavoro e della pre-
videnza sociale e del Ministro del tesoro,
per gli stanziamenti che hanno formato
oggetto di rilievo da parte di detti Mini-
stri, prima delle motivate decisioni defini-
tive del consiglio di amministrazione, per
le sole spese non obbligatorie, I'Istituto
adotta la gestione provvisoria del bilancio
deliberato dal consiglio di amministra-
zione, nei limiti di un dodicesimo di ogni
mese, per la spesa prevista da ciascun
capitolo, ovvero, nei limiti della maggiore
spesa necessaria, ove si tratti di spese
non frazionabili e non differibili. Gli arti-
coli 48, 50 e 52 del decreto del Presidénte
della Repubblica 30 aprile 1970, n. 639,
sono abrogati.

8. I! costo dei servizi non rientranti
nelle competenze istituzionali dellIstituto,
ma ad esso affidati per disposizione di
legge o di regolamento, ¢ a carico del
bilancio dello Stato o dell'amministra-
zione committente.

ART. 21.
(Fondi dei lavoratori dipendenti).

!. Nell'ambito del comparto riguar-
dante la gestione dei lavoratori dipen-
denti, oltre al fondo di cui all’articolo 12
del decreto del Presidente della Repub-
blica 30 aprile 1970, n. 639, & istituita la
gestione di cui al successivo articolo 24.
In tale ambito il consiglic di amministra-
zione pué deliberare l'utilizzazione, senza
corresponsione di interessi, degli even-
tuali avanzi di gestione.

Art. 22.

(Composizionie del comitato amministratore
del fondo pensioni lavoratori dipendenti).

1. II comitato amministratore del
fondo pensioni lavoratori dipendenti di
cui all'articolo 12 del decreto del Presi-

dente della Repubblica. 30 aprile 1970,
n. 639, ¢ presieduto dal vicepresidente
dell'lstituto rappresentante dei lavoratori
dipendenti ed & composto, oltre che dal
vicepresidente medesimo, da cinque rap-
presentanti dei lavoratori dipendenti ¢ da
tre rappresentanti dei datori di lavoro in
seno al consiglio di amministrazione, no-
minati dal consiglio medesimo, a scruti-
nio segreto ed a maggioranza assoluta dei
voti dei componenti, nonché dai rappre-
sentanti del Ministero del lavoro e della
previdenza sociale e del Ministero del te-
soro in seno al conmsiglio d'amministra-
zione.

2. In caso di assenza o impedimento
del presidente, le funzioni vicarie sono
assunte dal membro del comitato dele-
gato dal presidente stesso.

Art. 23.

(Competenze del comitato amministratore
del fondo pensioni lavoratori dipendenti).

1. I comitatoc amministratore del
fondo pensioni lavoratori dipendenti ha i
seguenti compiti:

a) predisporre, in conformita ai cri-
teri stabiliti dal consiglio di amministra-
zione dell'Istituto, i bilanci annuali pre-
ventivo e consuntivo della gestione, corre-
dati da una propria relazione e deliberare
sui bilanci tecnici relativi alla gestione
stessa;

b) deliberare le modalita di eroga-
zione delle prestazioni e di riscossione dei
contributi;

¢) fare proposte in materia di con-
tributi e prestazioni al consiglio di ammi-
nistrazione, che le trasmette, con proprio
motivato parere, al Ministro del lavoro e
della previdenza sociale;

d) vigilare sull’affluenza dei contri-
buti, sull'erogazione delle prestazioni non-
ché sull’andamento della gestione, propo-
nendo i provvedimenti necessari per ass
curarne l'equilibrio;

— 13 —
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¢) decidere, 1n umca istanza, 1 n-
corsi 1n materia di contributi dovuti alla
gestione, compresy guelli che riguardano
anche contributi dovuti alla gestione di
cus al successivo articolo 24; si applicano
le norme sw termini di cwm all’articolo
47, commi 3 e 4;

f) assolvere ogni altro compito che
sia ad esso demandato da leggi o regola-
menti o che gli sia affidato dal consiglio
di amministrazione o dal comitato esecu-
tivo.

2. L'articolo 13 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 30 apnle 1970,
n. 639, & abrogato.

ART. 24.

(Gestione prestazioni ‘temporanee
at lavoratori dipendenti).

1. A decorrere dal 1* gennaio 1989, le
gestioni per lassicurazione contro la di-
soccupazione involontaria, ivi compreso il
Fondo di garanzia per il trattamento di
fine rapporto e per l'assicurazione contro
la tubercolosi, la cassa per lintegrazione
guadagni degli operai dell'industria, la
cassa per lintegrazione guadagni dei la-
voratori -dell'edilizia, la cassa per l'inte-
grazione salariale ai lavoratori agricoli, la
cassa umca per gli assegm familiari, la
cassa per il trattamento di richiamo alle
armi degli impiegati ed operai privati, la
gestione per 1 trattamenti economici di
malattia di cui all’articolo 74 della legge
23 dicembre 1978, n. 833, il Fondo per il
rimpatrio dei lavoratori extra-comunitari
istituito dall’articolo 13 della legge 30 di-
cembre 1986, n.943, ed ogni alira forma
di previdenza a carattere temporaneo di-
versa dalle pensioni, sono fuse mn una
unica gestione che assume la denomina-
zione di « Gestione prestazioni tempora-
nee a1 lavoratori dipendenti ».

2. La predetta gestione, alla quale af-
fluiscono 1 contributi afferenti a) prees:-
stenti fondi, casse e gestioni, ne assume
le attivita e le passivitd ed eroga le rela-
tive prestazioni.

—

3. Dalla data di entrata in vigore
della presente legge ¢ soppresso il Fondo
per gli assuntori dei servizi delle ferrovie,
tranvie, filovie ¢ linee di navigazione in-
terna di cui agli accordi economici collet-
tivi dell'8 luglio 1941 e dell'll dicembre
1942. La residua attivita patrimoniale,
come da bilancio consuntivo della ge-
stione del predetio fondo, ¢ contabilizzata
nella gestione dei trattamenti familiari di
cui al comma 1.

4. 1l bilancio della gestione ¢ unico-ed
evidenzia per ciascuna forma di previ-
denza le prestazioni e il correlativo get-
tito contributivo.

ART. 25.

(Composizione del comitato amministratore
della gestione prestazioni temporanee ai la-
voratori dipendenti).

1. Alla gestione istituita ai sensi del-
l'articolo 24 sovraintende un comitato
amministratore presieduto dal vicepresi-
dente dell'Istituto scelto tra i rappresen-
tanti dei lavoratori dipendenti ¢ compo-
sto oltre che dal vicepresidente mede-
simo, da cinque rappresentanti dei lavo-
ratori dipendenti e da tre rappresentanti
dei datori di lavoro in senc al consiglio
di amministrazione, nominati dal consi-
glio medesimo, a scrutinio segreto ed a
maggioranza assoluta dei voti, nonché da
un rappresentante rispettivamente del Mi-.
nistero del lavoro e della previdenza so-
ciale e del Ministero del tesoro, con gqua-
lifica non inferiore a primo dirigente.

2. In caso di assenza o impedimento
del presidente le funzioni vicarie sono as-
sunte dal membro del comitato delegato
dal presidente stesso..

ART. 26.

(Competenze del comitato amministratore
della gestione prestazioni temporanee ai la-
voratori dipendenti).

1. I comitato amministratore di cui
all’articolo 25 ha i seguenti compiti:

a) predisporre, in conformita ai cri-
teri stabiliti dal consiglio di amministra-

— 14 —
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zione dell’lstituto, i bilanci annuali pre-
ventivo e consuntivo della gestione, corre-
dati da una propria relazione e deliberare
sui bilanci tecnici relativi alla gestione
stessa;

b) deliberare le modalita di eroga-
zione delle prestazioni e di riscossione dei
contributi;

c) fare proposte in materia di con-
tributi e prestazioni al consiglio di ammi-
nistrazione, che le trasmette, con proprio
motivato parere, al Ministro del lavoro e
della previdenza sociale;

d) vigilare sull’affluenza dei contri-
buti, sull’erogazione delle prestazioni non-
ché sull’andamento della gestione, propo-
nendo, con le modalitd di cui alla lettera
¢), i provvedimenti necessari per assicu-
rarne l'equilibrio;

¢} decidere in unica istanza sui ri-
corsi in materia di contributi dovuti alla
gestione; si applicano le norme sui ter-
mini di cui all’articolo 47, commi 3 e 4;

f) assolvere ogni altro compito che
sia ad esso demandato da leggi o regola-
menti o che gli sia affidato dal consiglio di
amministrazione o dal comitato esecutivo.

2. Tutte le competenze gia attribuite
ai preesistenti comitati preposti alle ge-
stioni di cui all’articolo 24 sono trasferite
al comitato amministratore della gestione
per le prestazioni temporanee ai lavora-
tori dipendenti.

3. 1 ricorsi avverso i provvedimenti
delle commissioni provinciali in materia
di prestazioni di integrazione salariale
sono attribuiti al comitato amministra-
tore della gestione di cui all’articolo 24.
Le autorizzazioni, alle proroghe di cui al-
Varticolo 6 della legge 20 maggio 1975,
n. 164, per i periodi successivi alla data
di entrata in vigore della presente legge,
sono concesse dalle commissioni di cui
all’articolo 8 della medesima legge.

ArT. 27.

(Contributo per lassicurazione obbligatoria
contro la tubercolosi).

1. A decorrere dall'anno successivo al-
I'entrata in vigore della presente legge, il
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contributo per 'assicurazione obbligatoria
contro la tubercolosi ¢ destinato, per la
quota dello 0,35 per cento o per il minor
contributo dovuto, al finanziamento delle
prestazioni economiche della suddetta as-
sicurazione e per la parte residua al fi-
nanziamento delle prestazioni del Servi-
zio sanitario nazionale. Con la stessa de-
correnza non si applicano all'INPS le di-
sposizioni di cui all’articolo 69, primo
comma, lettere b} e d), della legge 23
dicembre 1978, n. 833, all’articolo 6 della
legge 4 agosto 1955, n. 692, all’articolo 2
della legge 29 maggio 1967, n. 369, e al-
'ariicolo 7 della legge 8 agosto 1972,
n. 457.

ART. 28.

(Gestione dei contributi e delle prestazioni
previdenziali dei coltivatori diretti, mezzadri
e coloni).

i. A decorrere dal 1° gennaio 1989 la
gestione ‘speciale per i coltivatori diretti,
coloni e mezzadri di cui all’articolo 6
della legge 26 otwobre 1957, n. 1047, e
successive modificazioni ed integrazioni,
assume la denominazione di « Gestione
dei contributi e delle prestazioni previ-
denziali dei coltivatori diretti, mezzadri e
coloni », :

2. La gestione, alla quale affluiscono i
relativi contributi, eroga le prestazioni
previdenziali previste in favore della cate-
goria. Alla gestione sono trasferite le
parti del contributo statale per gli asse-
gni familiari agli- autonomi agricoli, di
cui all'articolo 9 della legge 14 luglio
1967, n. 585, e successive modificazioni ed
integrazioni, risultate in eccedenza sui
fabbisogni annui.

ART. 29.

 (Composizione del comitato amministratore

della gestione dei contributi e delle presta-
zioni previdenziali dei coltivatori diretti,
mezzadri e coloni).

1. Alla gestione istituita ai sensi del-
Iarticolo 28 sovraintende un comitato
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amministratore presieduto dal rappresen-
tante dei coltivatori diretti, mezzadri e
coloni in seno al consiglio di amministra-
zione dell'lstituto e composto, oltre che
dal presidente, da cinque rappresentanti

dei coltivatori diretti, da due rappresen-

tanti dei mezzadri e coloni e da un rap-
presentante dei concedenti i terreni in co-
lonia o mezzadria nominati con decreto
del Ministro del lavoro e della previdenza
sociale su designazione delle associazioni
di categoria pit rappresentative a livello
nazionale e da un rappresentante rispetti-
vamente del Ministero del lavoro e della
previdenza sociale e del Ministero del te-
soro con qualifica non inferiore a primo
dirigente.

2. In caso di assenza o impedimento
del presidente le funzioni vicarie sono as-
sunte dal membro del comitato delegato
dal presidente stesso.

ArT. 30.

(Competenze del comitato amministratore

dclia gestione dei contributi e delle presta-

sicii previdenziali dei coltivatori diretti,
mezzadri e coloni).

i. Il comitato amministratore di cui
all'articolo 29 ha i seguenti compiti:

a) predisporre, in conformita ai cri-
teri ‘stabiliti dal consiglio di amministra-
zione dell'lstituto, i bilanci annuali pre-
ventivo e consuntivo della gestione, corre-
dati da una propria relazione e deliberare
sui bilanci tecnici relativi alla gestione
stessa;

b) deliberare le modalita di eroga-
zione delle prestazioni e di riscossione dei
contributi;

¢) fare proposte in materia di con-
tributi e prestazioni al consiglio di ammi-
nistrazione, che le trasmette, con proprio
motivato parerc, al Ministro del lavoro ¢
della previdenza sociale e al Ministro del
tesoro;

d) vigilare sull'affluenza dei contri-
buti, sull’erogazione delle prestazioni non-
ché sull’'andamento della gestione, propo-

nendo, con le modalita di cui alla letiera
¢), i provvedimenti necessari per assicu-
rarne l'equilibrio;

¢) decidere in ‘unica istanza sui ri-
corsi in materia di contributi dovuti alla
gestione o concernenti, in genere, 'attua-
zione della legge 26 otisbre 1957, n. 1047,
¢ successive modificazioni e integrazioni,
non attribuiti ad aliro organo;

/) predisporre i bilanci annuali, pre-
ventivo e consuntivo, della gestione per i
trattamenti integrativi di previdenza;

g) assolvere ogni altro compito che
sia ad esso demandato da leggi o regola-
menti o che gli sia affidato dal consiglio
di amministrazione o dal comitato esecu-
tivo.

ArT. 31.

(Gestione dei contributi e delle prestazicni
previdenziali degli artigiani).

1. A decorrere dal 1* gennaio 1989 la
gestione speciale per l'assicurazione obbli-
gatoria per l'invalidita, la vecchiaia ed i
superstiti degli artigiani di cui all'articolo
3 della legge 4 luglio 1959, n.463, as-
sume la denominazione di « Gestione dei
contributi e delle prestazioni previden-
ziali degli artigiani ».

2. La gestione, alla quale affluiscono i
relativi contributi, eroga le prestazioni
previdenziali previste in favore della cate-

goria.

ART. 32.

(Composizione del comitato amministratore
della gestione dei contributi e delle presta-
zioni previdenziali degli artigiani).

1. Alla gestione istituita ai sensi del-
V'articolo 31 sovraintende un comitato
amministratore presieduto dal rappresen-
tante della categoria in seno al consiglio
di amministrazione dell’Istituto ¢ compo-
sto, oltre che dal presidente, da- sei rap-
presentanti degli artigiani nominati con
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decreto del Ministro del lavoro e .della
previdenza sociale su - designaziane delle
associazioni di categoria pitt rappresenta-
tive a livello nazionale e da. un rappre-
sentante rispettivamente del Ministero del
lavoro e della previdenza sociale e del
Ministero del tesoro con qualifica non in-
feriore a primo dirigente.

2. In caso di assenza o impedimento
del presidente, le funzioni vicarie sono
assunte dal membro del comitato dele-
gato dal presidente stesso.

ArT. 33.

(Competenze del comitato amministratore
della gestione dei contributi e delle presta-
zioni previdenziali degli artigiani).

1. II comitato amministratore, di ‘cui
all’articolo 32, ha i seguenti compiti:-

a) predisporre, in conformita ai cri-
teri stabiliti dal consiglio di amministra-

zione dell'Istituto, i bilanci annuali pre-

ventivo e consuntivo della gestione, corre-
dati da una propria relazione e, deliberare
sui bilanci tecnici relativi alla gestione
stessa;

b) deliberare le modalita di eroga-
zione delle prestazioni e di riscossione dei
contributi;

¢) fare proposte in materia di con-
tributi e prestazioni al consiglio di ammi-
nistrazione, che le trasmette, con proprio
motivato parere, al Ministro del lavoro e
della previdenza sociale e al Ministro del
tesoro;

d) vigilare sulla affluenza dei contri-
buti, sulla erogazione dglle prestazioni,
nonché sull andamento della gestione,
proponendo, con le modalita di cui alla
lettera ¢), i provvedimenti necessari per
assicurarne l'equilibrio;

¢) decidere in unica istanza sui ri-
corsi in materia di contributi dovuti alla
gestione o concernenti, in genere, l'attua-
zione della legge 4 luglio 1959, n.463, e
successive modificazioni e integrazioni,
non attribuiti ad altro organo;
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f) predisporre i bilanci annuali, pre-
ventivo e consuntivo, della gestione per i-
trattamenti integrativi di previdenza;

g) assolvere ogni altro compito che
sia ad esso demandato da leggi o regola-
menti o che gli sia alfidato dal consiglio
di amministrazione o dal comitato esecu-
tivo.

ART. 34,

(Gestione dei.contributi e delle
prestazioni previdenziali
degli esercenti attivita commerciali).

1. A decorrere dal 1° gennaio 1989, la
gestione speciale per l'assicurazione obbli-
gatoria per !'invalidita, la vecchiaia ed i
superstiti degli esercenti attivita commer-
ciali di cui all'articolo 5 della legge 22
luglio 1966, n. 613, assume la denomina-
zione di « Gestione dei contributi e delle
prestazioni previdenziali degli esercenti
attivita commerciali ».

2. La gestione, alla quale affluiscono
i relativi contributi, eroga le prestazioni
previdenziali previste in favore della cate-
goria.

ART. 35,

(Composizione del comitato amministratore

della gestione dei contributi e delle presta-

zioni previdenziali degli esercenmti attivita
commerciali).

1. Alla gestione istituita ai sensi del-
I'articolo 34 sovraintende un comitato
amministratore presieduto dal rappresen-
tante della categoria in seno al comsiglio
di amministrazione dell’Istituto e compo-
sto, oltre che dal presidente, da sei rap-
presentanti degli esercenti attivitd com-
merciali, da un rappresentante dei vendi-
tori ambulanti, da un rappresentante de-
gli agenti e rappresentanti di commercio
nominati con decreto del Ministro del la-
voro € della previdenza sociale su desi-
gnazione delle associazioni di categoria
piu rappresentative a livello nazionale e

—_— 17 —
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da un rappresentante rispettivamente del
Ministero del lavero e della previdenza
sociale e de! Ministero del tesoro con
qualifica non inferiore, a primo dirigente.

2. In caso di assenza o impedimento
del presidente le funzioni vicarie sono as-
sunte dal membro del comitato delegato
dal presidente stesso.

ART. 36.

(Competenze del comitato amministratore

della gestione. dei contributi e delle presta-

ziom previdenziali degli esercenti attivita
comperciali).

1. I comitato amministratore, di cui
all'articolo 35, ha i seguenti compiti:

a) predisporre, in conformita ai cri-
teri stabiliti dal consiglio di amministra-
zione dell’lstituto, 1 bilanci annuali pre-
venlivo e consuntivo della gestione, corre-
dati da una propria relazione e deliberare
su1 bilanci tecnici relativi alla gestione
stessa;

b) deliberare le modalita di eroga-
zione delle prestazioni e di riscossione dei
contributi;

¢) fare proposte in materia di con-
tributi ¢ prestazioni al consiglio di ammi-
mstrazione, che le trasmette con proprio
motivato parere al Ministro del lavoro e
della previdenza sociale e al Ministro del
tesoro;

d) vigilare sulla affluenza dei contri-
buti, sulla erogazione delle prestazioni
nonché sull’andamento della gestione,
proponendo, con le modalita di cui alla
lettera ¢), 1 provvedimenti necessari per
assicurarne l'equilibrio;

e) decidere n unica istanza sui ri-
corst 1n materia di contributi dovuti alla
gestione o concernenti, in genere, l'attua-
zione della legge 22 luglio 1966, n. 613, ¢
successive modificazioni ¢ integrazioni,
non attribuiti ad altro organo;

f} predisporre i bilanci annuali, pre-

ventivo e consuntivo, della gestione per i
trattamenti integrativi di previdenza;

g) assolvere ogni aliro compito che
sia ad esso demandato da leggi o regola-
menti o che gli sia affidato dal consiglio
di amministrazione o dal comitato esecu-
tivo.

ArT. 37.

(Gestione degli interventi assistenziali
e di sostegno alle gestioni previdenziali).

1. E, istituita presso I'INPS la « Ge-
stione degli interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali ».

2. 1l finanziamento della gestione ¢ as-
sunto dallo Stato.

3. Sono a carico della gestione:

a) le pensioni sociali di cui all'arti-
colo 26 della legge 30 aprile 1969, n. 153,
e successive modificazioni ed integrazioni,
ivi comprese quelle erogate ai sensi degli
articoli 10 e 11 della legge 18 dicembre
1973, n. 854, e successive modificazioni e
integrazioni,

b) V'onere delle integrazioni di cui
all'articolo 1 della legge 12 giugno 1984,
n.222;

¢} una quota parte di ciascuna men-
silitd di pensione erogata dal Fondo pen-
sioni lavoratori dipendenti, dalle gestioni
dei lavoratori autonomi, dalla gestione
speciale minatori e dall’Ente nazionale di
previdenza e assistenza per i lavoratori
dello spettacolo (ENPALS), per un im-
porto pari a quello previsto per 1'anno
1988 dall’articolo 21, comma 3, della
legge 11 marzo 1988, n.67. Tale somma ¢é
annualmente adeguata, con la legge fi-
nanziaria, in base alle variazioni dell'in-
dice nazionale annuo aei prezzi al con-
sumo per le famiglie degli operai ed im-
piegati calcolato dall'Istituto centrale di
statistica;

d) gli oneri derivanti dalle agevola-
zioni contributive disposte por legge in
favore di particolari categorie, setiori o
territori ivi compresi i contratti di {orma-
zione-lavoro, . di solidarieta e I'apprendi-
stato e gli oneri relativi a trattamenti di
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famiglia per i quali ¢ previsto per legge
il concorso dello Stato o a trattamenti di
integrazione salariale straordinaria e a
trattamenti speciali di disoccupazione di
cui alle leggi 5 novembre 1968, n. 1115, 6
agosto 1975, n. 427, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, o ad ogni altro trat-
tamento similare posto per legge a carico
dello Stato;

¢) gli oneri derivanti dai pensiona-
menti anticipati;

f) l'onere dei trattamenti pensioni-
stici ai cittadini rimpatriati dalla Libia di
cui al decreto-legge 28 agosto 1970,
n. 622, convertito in legge, con modifica-

zioni, dalla legge 19 ottobre 1970, n. 744,

degli assegni vitalizi di cui all’articolo 11
della legge 20 marzo 1980, n. 75, delle
maggiorazioni di cui, agli articoli 1, 2 e 6
della legge 15 aprile 1985, n. 140, nonché¢
delle quote di pensione, afferenti ai pe-
riodi lavorativi prestati presso le Forze
armate alleate e presso 'UNRRA. Sono
altresi a carico della gestione tutti gh
oneri relativi agli altri interventi a carico
dello Stato previsti da disposizioni di

legge.

4. L'onere di cui al comma 3, lettera
¢), assorbe l'importo di cui all’articolo 1
della legge 21 luglio 1965, n.903, i con-
tributi di cui all’articolo 20 della legge 3
giugno 1975, n. 160, all’articolo 27 della
legge 21 dicembre 1978, n.843, e all’arti-
colo 11 della legge 15 aprile 1985, n. 140.

5. L'importo dei trasferimenti da
parte dello Stato ai fini della progressiva
assunzione degli oneri di cui alle lettere
d) ed e) del comma 3 ¢ stabilito annual-
mente con la legge finanziaria. Per V'anno
1988, alla copertura degli oneri di cui al
presente articolo si provvede mediante
proporzionale utilizzazione degli stanzia-
menti disposti dalla legge 11 marzo 1988,
n. 67.

6. L'onere delle pensioni liquidate
nella gestione per i coltivatori diretti,
mezzadri e coloni con decorrenza ante-
riore al 1* gennaio 1989 e delle pensioni
di riversibilita derivanti dalle. medesime,
nonché delle relative spese di ammini-

strazione ¢ assunto progréssivamente @
carico dello Stato in misura annualmente
stabilita con la legge finanziaria, tenendo
anche conto degli eventuali apporti di so
lidarieta delle altre gestioni.

7. 11 bilancio della gestione & unico e,
per ciascuna forma di intervento, eviden-
zia l'apporto dello Stato, gli eventuali
contributi dei datori di lavoroe, le presta-
zioni o le erogazioni nonché i costi di
funzionamento.

8. Alla gestione sono attribuiti i con-
tributi dei datori~di lavero destinati al
finanziamento dei trattamenti di integra-
zione salariale straordinaria e dei tratta-
menti speciali di disoccupazione di cui
alle leggi 5 novembre 1968, n.1115, 6
agosto 1975, n. 427, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, nonché quelli desti-
nati al finanziamento dei pensionamenti
anticipati.

ART. 38,

(Coniposizione del comitato
amministratore della gestione degli inter-
venti assistenziali e di sostegno alle gestioni

previdenziali).

I. Alla gestione istituita ai sensi del-
I'articolo 37 sovraintende un comitato
amministratore presieduto dal presidente
dell'Istituto o da un vicepresidente dallo
stesso delegato ¢ composto, oltre che dal
presidente, dai rappresentanti ministeriali
in seno al consiglio di amministrazione
integrati da due altri Funzionari dello
Stato in rappresentanza, rispettivamente,
del Ministero del lavoro e della previ-
denza sociale e del Ministero del tesoro, e
dai presidenti dei comitati amministratori
di cui ai precedenti articoli 22, 25, 29, 32
e 35, o da membri dei predetti comitati
delegati dai rispettivi presidenti.

2. In caso di assenza o impedimento
del presidente, le funzioni vicarie sono
assunte dal membro del comitato dele-
gato dal presidente stesso.
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ART. 39.

(Competenze del comitato amministratore
della gestione degli interventi assistenziali e
di sostegno alle gestioni previdenziali).

i. I1 comitato amministratore di cui
ail’articolo 33 ha i seguenti compiti:

a) predisporre, in conformitd ai cri-
teri stabiliti dal consiglio di amministra-
zione dell'Istituto, i bilanci annuali pre-
ventivo e consuntivo della gestione, corre-
dati da una propria relazione e deliberare
sw bilanci tecnici relativi alla gestione
stessa;

b) vigilare sull’affluenza dei contri-
buti e sull'erogazione delle prestazioni a
carico della gestione, nonché sull’anda-
mento della gestione stessa, proponendo i
provvedimenti necessari per assicurarne
I'equilibrio; le proposte sono trasmesse al
Ministro del lavoro e della previdenza so-
ciale dal consiglio di amministrazione
con proprio parerc motivato;

¢} assolvere ogni altro compito che
sia ad esso demandato da leggi o regola-
menti o che gli sia aflidato dal consiglio
di amministrazione o dal comitato esecu-
tivo.

Art. 40.
(Fondo sociale).

1. A decorrere dal 1 gennaio 1989 &
soppresso il fondo sociale di cui all’arti-
colo 2 della legge 21 luglio 1965, n. 903.

2, Le attivita e le passivita del fondo
sociale di cui al comma 1 derivanti dalla
gestione dal 1* gennaio 1976 al 31 dicem-
bre dell'anno di entrata in vigore della
presente legge, sono assunte dalla ge-
stione costituita ai sensi del precedente
articolo 37.

ArT. 41.
(Equilibrio finanziario delle gestioni).

1. Per tutti i fondi deve essere assicu-
rato l'equilibrio finanziario delle gestioni,
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ivi considerando le spese d’amministra-
zione dell'lstituto ¢ gli oneri derivanti
dalla presente legge. A tal fine, con de-
creto del Ministro del lavoro e della pre-
videnza sociale di concerto con il Mini-
stro del tesoro, sentito il consiglio di am-
ministrazionc, sono adottati i necessari
provvedimenti, anche attraverso l'adegua-
mento delle aliquote contributive.

Caro II1.
ORGANI PERIFERICI E‘ CONTENZIOSO

ART. 42.
(Comitati regionali dell’ INPS).

1. 11 primo comma dell’articolo 33 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n.639, é& sostituito dal
seguente:

« In ogni capoluogo di regione ¢ isti-
tuito un comitato regionale dell'lstitiito
composto da:

1) dodici rappresentanti dei lavora-
tori dipendenti, dei quali uno in rappre-
sentanza dei dirigenti di azienda;

2) tre rappresentanti dei datori di
lavoro;

3) tre rappresentanti dei lavoratori
autonomi, di cui uno in rapprecsentanza
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni,
uno in rappresentanza degli artigiani ed
uno in rappresentanza degli esercenti at-
tivita commerciali;

4) un rappresentante dell’ente re-
gione;

S) il dirigente dell'ufficio regionale
del lavoro o dell'ispettorato regionale del
lavoro;

6} il dirigente della locale ragioneria
regionale dello Stato od un funzionario
del medesimo ufficio dallo stesso desi-
gnato;
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7) il dirigente della sede regionale
dell'Istituto;

8) i presidenti dei comitati provin-
ciali della regione ».

2. Il terzo comma dell’articolo 33 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n.639, & sostituito dal
seguente:

« I membri di cui ai numeri 1), 2} e 3)
del primo comma sono nominati su desi-
gnazione delle rispettive confederazioni
sindacali pil rappresentative a carattere
nazionale ».

3. Il quinto comma dell’articolo 33 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n. 639, ¢ abrogato.

ART. 43.

(Competenze dei comitati regionali).

I. Il comitato regionale ha i seguenti
compiti:

a) coordinare l'attivita dei comitati
provinciali costituiti nell’ambito della cir-
coscrizione regionale;

b) mantenere il collegamento con
I'ente regione ai fini del coordinamento e
della reciproca informazione in ordine al-
I'attivita e agli orientamenti nei settori
della previdenza e dell’assistenza sociale;

¢) mantenere contatti periodici con
le organizzazioni sindacali dei lavoratori,
dei datori-di lavoro, con gli enti di patro-
nato e con gli altri organismi similari- al
fine di fornire informazioni sull‘attivita,
dellIstituto nell’ambito regionale e di
raccogliere le indicazioni e le proposte
dei predetti organismi;

_ d) presentare periodicamente al con-
siglio di amministrazione una relazione
in ordine all’attivita svolta ed agli obiet-
tivi da perseguire nell’'ambito della circo-
scrizione regionale;
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e) decidere, in via definitiva, i ri-
corsi refativi alla sussistenza del rapporto
di lavoro esclusi quelli relativi ai fondi
speciali di previdenza; si applicano le
norme sui termini di cui all’articolo 47,
commi 3 ¢ 4;

f) svolgere i compiti ad esso asse-
gnati dal consiglio di amministrazione
dell'lstituto.

2. I comitato regionale per la Valle
d'Aosta svolge altresi i compiti attribuiti
al comitato provinciale.

3. Per le decisioni dei ricorsi il comi-
tato regionale per la Valle d’Aosta adotta
le modalita di cui ai commi 2, 3 e 4
dell’articolo 46.

ART. 44.

(Composizione dei comitati provinciali).

1. Il primo comma dell’articolo 34 del
decreto del Presidente della Repubblica
30 aprile 1970, n.639, & sostituito dal
seguente;

« Presso ogni sede provinciale dell'Isti-
tuto & istituito un comitato composto da:

1) undici rappresentanti dei lavora-
tori dipendenti, dei quali uno in rappre-
sentanza dei dirigenti di azienda;

2) tre rappresentanti dei datori di
lavoro;

3) tre rappresentanti dei lavoratori
autonomi;

4) il direttore dell'ufficio provinciale
del lavoro e della massima occupazione o
il direttore dellispetiorato provinciale del
lavoro. II titolare pué farsi rappresentare
in singole sedute da un funzionario del-
l'ufficio all'uopo delegato, di qualifica
non inferiore a primo dirigente;

5) il direttore della locale ragioneria
provinciale dello Stato il quale pud farsi
rappresentare in singole sedute da un
funzionario dell'ufficio all'uope delegato,
di qualifica non inferiore a primo diri-
gente;
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6) il dirigente della sede provinciale
dell'Istituto.»:

ARrr. 45.
(Organi collegiali periferici dell'INPS).

1. Dei comitati provinciali di cui al-
Varticolo 44 fa parte, limitatamente al
territorio della regione Trentino-Alto
Adige, un rappresentante delle ammini-
strazioni di ciascuna delle province auto-
nome.

2. Resta fermo quanto disposto dal
decreto del Presidente della Repubblica 6
gennaio 1978, n.58, ¢ per quanto con-
cerne la regione Sicilia dalla legge 11
agosto 1972, n. 466.

3. I comitati regionali e provinciali in
carica alla data di entrata in vigore della
presente legge proseguono la loro attivita
fino all’emanazione del decreto di nomina
dei nuovi organi.

ART. 46.

(Contenzioso in materia di prestazioni).

1. II comitato provinciale decide in
via definitiva i ricorsi avverso i provvedi-
menti dell'Istituto concernenti:

@) le prestazioni dell’assicurazione
obbligatoria per l'invalidita, la vecchiaia
ed i superstiti dei lavoratori dipendenti e
le prestazioni del Fondo di garanzia per
il trattamento di fine rapporto;

b) le prestazioni delle gestioni dei
lavoratori autonomi, ivi comprese quelle
relative ai trattamenti familiari di loro
competenza;

¢) le prestazioni della gestione spe-
ciale di previdenza a favore dei dipen-
denti da imprese esercenti miniere, cave
e torbiere con lavorazione, ancorché par-
ziale, in sotterranco;

d) le prestazioni dell'assicurazione
obbligatoria contro la disoccupazione in-
volontaria;

¢) la pensione sociale;
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¥ e prestazioni economiche di ma-
lattia. ivi comprese quelle dell’assicura-
zione obbligatoria vontro la tubercolosi, e
per la maternita,

£) i trattamenti familiari;

h) l'assegno per congedo matrimo-
niale;

i) il trattamento di richiamo alle
armi degli impiegati ed operai privati.

2. I ricorsi concernenti le prestazioni
indicate nel comma 1, ad eccezione di
quelle di cui alle lettere b) ed e), séno
decisi da una speciale commissione del
comitato provinciale composta dai mem-
bri di cui ai numeri 1, 2, 4, 5 e 6 del
primo comma dell’articolo 34 del decreto
del Presidente della Repubblica 30 aprile
1970, n. 639, come sostituito dall’articolo
44 della presente legge.

3. 1 ricorsi concernenti le prestazioni
di cui alla lettera b) e, limitatamente alle
prestazioni di maternita dei lavoratori
autonomi, alla lettera f) del comma 1,
sono decisi da speciali commissioni del
comitato provinciale presiedute rispettiva-
mente dal rappresentante dei coltivatori
diretti, mezzadri e coloni, dal rappresen-
tante degli artigiani e dal rappresentante
degli esercenti attivitd commerciali in
seno al comitato stesso e composte dai
membri di cui ai numeri 4, 5 ¢ 6 del
primo comma dell’articole 34 del decreto
del Presidente della Repubblica 30 aprile
1970, n. 639, come sostituito dall’articolo
44 dclla presente legge, e da quattro rap-
presentanti delle categorie nominati con
decreto del direttore dell'ufficio provin-
ciale del lavoro.

4. 1 ricorsit concernenti la lettera e)
del comma | sono decisi dal comitato
provinciale.

5. Il termine per ricorrerc al comitato
provinciale & di novanta giorni dalla data
di comunicazione del provvedimento im-
pugnato.

6. Trascorsi inutilmente novanta
giorni dalla data della presentazione del
ricorso, gh interessati hanno facoltd di
adire l'autorita giudiziaria.
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7. 1 ricorsi avverso i provvedimenti
concernenti le prestazioni di cui ai prece-
denti commi, pendenti dinanzi ai comi-
tati regionali e agli organi centrali delll-
stituto alla data di entrata in vigore della
presente legge, sono decisi dai corrispon-
denti nuovi organi secondo le procedure e
le competenze previgenti.

8. La proposizione dei gravami di cui
al presente articolo non sospende il prov-
vedimento emanato dall'lstituto.

9. Il direttore della competente sede
dell'Istituto pud sospendere l'esecuzione
della decisione del comitato qualora si
evidenzino profili di illegittimita. In tal
caso il provvedimento di sospensione
deve essere adottato dal direttore entro
cinque giorni ed essere sottoposto al co-
mitato amministratore competente per
materia, il quale, entro novanta giorni,
decide o l'esecuzione della decisione o il
suo annullamento. Trascorso tale termine
la decisione diviene comunque esecutiva.

10. Sono abrogati il numero 1 ed il
numero 11 del primo comma dell’articolo
36 e gli articoli 44, 45 e 46 del decreto
del Presidente della Repubblica 30 aprile
1970, n.639.

ART. 47.

(Contenzioso in materia di contributi
alle gestioni dei lavoratori autonomi).

1. 11 comitato amministratore per la
gestione dei contributi ¢ delle prestazioni
previdenziali degli artigiani e quello per
la gestione dei contributi e delle presta-

zioni previdenziali degli esercenti attivita.

commerciali decidono, in via definitiva, i
ricorsi in materia di contributi dovuti
alle rispettive gestioni.

2. Il comitato amministratore per [a
gestione dei contributi e delle prestazioni
previdenziali dei coltivatori diretti, mez-
zadri e coloni decide, in via definitiva, i
ricorsi in materia di contributi dovuti
alla gestione stessa, che esulano dalla
competenza delle commissioni provinciali
di cui all’articolo 12 della legge 9 gen-
naio 1963, n. 9.
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3. 11 termine per ricorrerc ai comitati
di cui ai commi 1 e 2 é di novanta giorni
dalla data del provvedimento impugnato.

4. Trascorsi  inutilmente  novanta
giorni dalla data di presentazione del ri-
corso, gli interessati hanno facolta di
adire l'autoritd giudiziaria.

5. 1 ricorsi avverso i provvedimenti
concernenti le prestazioni e le contribu-
zioni pendenti dinanzi ai comitati provin-
ciali e agli organi centrali dell'Istituto
alla data di entrata in vigore della pre-
sente legge sono decisi dai corrispondenti
nuovi organi secondo le procedure e le
competenze previgenti.

6. La proposizione dei gravami di cui
al presente articolo non sospende il prov-
vedimento emanato dall Istituto.

ART. 48.

(Sospensione della esecuzione delle decisioni
adottate dai comitari).

1. L'esecuzione delle decisioni adottate
dai comitati di eui al primo comma, nu-
meri 3 e 4, dell'articolo 1 del decreto del
Presidente della Repubblica 30 aprile
1970, n. 639, come sostituito dall’articolo
2 della presente legge, sui ricorsi di loro
competenza pud essere sospesa da parte
del direttore generale dell'lstituto, ove si
evidenzino profili di illegittimita. Il prov-
vedimento di sospensione deve essere
adottato nel termine di cinque giorni ed
essere sottoposto, con l'indicazione della
norma che si ritiene violata, al consiglio
di amministrazione, il quale entro no-
vanta giorni decide o l'esecuzione della
decisione o il suo anpullamento. Tra-
scorso tale termine la decisione diviene
esecutiva.

ART. 49.

(Classificazione dei datori di lavoro ai fini
previdenziali ed assistenziali).

1. La classificazione dei datori di la-
voro disposta dall'Istituto ha efletto a
witti i fini previdenziali ed assistenziali
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ed ¢ stabiiita sulla base dei seguenti cri-
tern

a) settore industria, per le attivita:
mamfaituriere, estrattive, :mpiantistiche;
di produzione e distribuzione dell’'energia,
gas ed acqua; dell'edilizia; dei trasporti ¢
comunicazioni; della pesca; dello spetta-
colo; nonché per le relative attivita ausi-
liarie;

b) settore artigianato, per le attivita
di cui alla legge 8 agosto 1985, n.443;

¢) settore agricoltura, per le attivita
di cu1 all’articolo 2135 del codice civile
ed all’articolo 1 della legge 20 novembre
1986, n. 778;

d) settore terziario, per le attivita:
commerciali, ivi comprese quelle turisti-
che; di produzione, intermediazione e
prestazione dei servizi anche finanziari;
per le attivita professionali ed artistiche;
nonché per le relative attivitd ausiliarie;

&) credito, assicurazione e tributi,
per le attivita: bancarie e di credito; assi-
curative; esattoriale, relativamente ai ser-
vizi tributari appaltati.

2. 1 datori di lavoro che svolgono atti-
vitd non rientranti fra quelle di cui al
comma | sono inquadrati nel settore « at-
tivita vane »; qualora non abbiano fina-
lita di lucro sono esonerati, a domanda,
dalla contribuzione alla Cassa unica asse-
gni familiart, a condizione che assicurino
a1 propn dipendenti trattamenti di fami-
glia non mnferiori a quelli previsti dalla
legge.

3. Coun decreto del Ministro del lavoro
¢ dclla previdenza sociale sara stabilito a
quale dei settori indicati nel precedente
comma st debbano aggregare, agli effetti
previdenziali ed assistenziali, 1 datori di
lavoro che svolgono attivita plurime rien-
tranti in setteri diversi. Restano comun-
que validi gli inquadramenti gia in atto
ner settori dell'industria, del commercio ¢
dellagricoltura o derivanti da leggi spe-
ciali o conseguenti a decreti emanati ai
scnsi dell’articolo 34 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 30 maggio 1955,
n. 797.
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ArT. 50.

(Contenzioso in materia di classificazione
dei datori di lavoro).

1. Avverso i provvedimenti con i quali
I'Istituto determina la classificazione dei
datori di lavoro ai fini dell’applicazione
delle norme in materia di previdenza e
assistenza sociale ¢ dato ricorso al comi-
tato esecutivo entro novanta giorni dalla
data di comunicazione del provvedimento
impugnato. Il ricorso deve essere presen-
tato alla sede provinciale dell'Istituto che
ha adottato il provvedimento.

2. 1l ricorso deve essere deciso entro
novanta giorni dalla data della presenta-
zione. In caso di mancata decisione entro
tale termine il ricorrente pud adire
l'autorita giudiziaria.

3. La proposizione del ricorso non so-
spende lapplicazione del provvedimento
impugnato.

ART. 51.

(Norme generali sui ricorsi).

1. I ricorsi pendenti presso gli organi
centrali dell'Istituto, alla data di en-
trata in vigore della presente legge, sono
decisi dai corrispondenti nuovi organi se-
condo la normativa preesistente; quelli
in seconda istanza pendenti, nelle mate-
rie di competenza dell'lstituto, davanti
al Ministero del lavoro e della previ-
denza sociale, sonc decisi dallo stesso
Ministero.

2. Per quanto non espressamente pre-
visto dalla presente legge restana confer-
mate le dispusizioni in vigore in marcria
di termini per la presentazione dei ricorsi

" amministrativi.

3. I ricorsi in materia di contributi
dovuti alla Gestione speciale di previ-
denza a favore dei dipendenti da 1imprese
esercenti miniere, cave e torbiere sono
decisi dal Comitato speciale di cui al-
'articolo 11 della legge 3 gennaio 1960,
n. 5.
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ART. 52.

(Prestazioni indebite).

1. Le pensioni a carico dell’assicura-
zione generale obbligatoria per l'invali-
dita, la vecchiaia ed i superstiti dei lavo-
ratori dipendenti, delle gestioni obbligato-
rie sostitutive o, comunque, integrative
della medesima, della gestione speciale
minatori, delle gestioni speciali per i
commercianti, gli artigiani, i coltivatori
diretti, mezzadri e coloni nonché la pen-
sione sociale, di cui all’articolo 26 della
legge 30 aprile 1969, n. 153, possono es-
sere in ogni momento rettificate dagli
enti o fondi erogatori, in caso di errore di
qualsiasi natura commesso in sede di at-
tribuzione, erogazione o riliquidazione
della prestazione.

2. Nel caso in cui, in conseguenza del
provvedimento modilicato, siano state ri-
scosse rate di pensione risultanti non do-
vute, non si fa luogo a recupero delle
somme corrisposte, salvo che lindebita
percezione sia dovuta a dolo dell’interes-
sato. Il mancato recupero delle somme
predette pud essere addebitato al funzio-
nario responsabile soltanto in caso di
dolo o colpa grave.

ArT. 53.
(Prestazioni gia di pertinenza dell ENAOLI).

1. A decorrere dal.1¢ gennaio dell’anno
successivo a quello di entrata in vigore
della presente legge & abrogato l'articolo
I-sexies del decreto-legge 18 agosto 1978,
n. 481, convertito in legge, con modifica-
zioni, dalla legge 21 ottobre 1978, n. 641,
per la parte che fissa la competenza del-
I'INPS in materia di prestazioni gia di
pertinenza dell’ENAOLI.

2. L'erogazione delle prestazioni di cui
al comma 1 & trasferita ai comuni.

3. 1] patrimonio e le entrate della ge-
stione speciale di cui al settimo comma
del citato articolo I-sexies sono trasferiti
al Ministero del tesoro per la ripartizione
tra le Regioni.

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE
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ArT. 54.

{Accesso dei cittadini ai dati personali,
previdenziali e pensionistici).

1. E fatto obbligo agli enti previden-
ziali di cornunicare, a richiesta esclusiva
dell'interessato o di chi ne sia da questi
legalmente delegato o ne abbia diritto ai
sensi di legge, i dati richiesti relativi alla
propria situazione previdenziale e pensio-
nistica. La comunicazione da parte degli
enti ha valore certificativo della situa-
zione in essa descritta.

ART. 53.

(Ristrutturazione
dell'lstituto nazionale per lassicurazione
contro gli infortuni sul lavoro - INAIL).

1. L’Istituto nazionale per l'assicura-
zione contro gli infortuni sul lavoro (I-
NAIL), ente pubblico erogatore di servizi,
¢ sottoposto alla vigilanza del Ministero
del lavoro e della previdenza sociale.

2. L'INAIL, nel quadro della politica
economica generale, adempie alle funzioni
attribuitegli con criteri di economicita e
di imprenditorialita, adeguando autono-
mamente la propria organizzazione all'e-
sigenza di efficiente e tempestiva acquisi-
zione dei contributi ed erogazione delle
prestazioni, realizzando una gestione del
patrimonio mobiliare e immobiliare che
assicuri un idoneo rendimento finanziario.
Alla medesima finalita deve conformarsi
l'azione di controllo e di vigilanza sull’at-
tivita dell'Istituto.

3. All’articolo 1 del regio decreto 6
luglio 1933, n. 1033, modificato dal de-
creto legislativo del Capo provvisorio

| dello Stato 13 maggio 1947, n.438, ¢ ag-

giunto il seguente punto: « 6) il Direttore
generale »,

4. Ferma restando la composizione de-
gli organi dell'lstituto prevista dalle nor-
mative attuali, le disposizioni di cui agli
articoli S, 8,9, 10, 11, 12, 13, 16, 17, 18 ¢
20 della presente legge sono estese all'l-
NAIL per quanto compatibili con le sue
competenze istituzionali.
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5. Le prestazaom a qualungue titolo
erogate dall'INAIL possono essere in qua-
funque momento rettificate dallo stesso
Istituto in caso di errore di qualsiasi na-
tura commesso 1n sede di attribuzione,
erogazione o nliquidazione delle presta-
ztoni. Nel caso in cui siano state riscosse
prestazioni nisultanti non dovute, non si
da luogo a recupero delle somme corri-
sposte, salvo che l'indebita percezione sia
dovuta a dolo dell’interessato. 11 mancato
recupero delle somme predette pud essere
addebitato al funzionario responsabile
soltant¢ 1 caso di dolo o colpa grave.
Anche nel caso in cui sia stato richiesio
un mimor premuo ed acconto di assicura-
zionc nispetto a quello dovuto, il mancato
mcasso delle somme a tale titolo pud es-
scre addebitato al funzionario responsa-
bile soltanto m caso di dolo o colpa
grave,

ART. 56.

(Istituzione di una Connnissione
parlamentare di conircllo).

1. 11 controllo parlamentare sull’atti-
vita degli cnti gestori di forme obbligato-
ne di previdenza e assistenza sociale &
esercitato da una Commissione parlamen-
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tare, composta da nove scnatori ¢ nove

deputati nominati in rappresentanza e

proporzionalmente ai vari gruppi parla-

mentari dai Presidenti delle due Camere.
2. La Commissione vigila:

a) sull’efficienza del servizio in rela-
zione alle esigenze degli utenti, sull'equi-
librio delle gestioni e sull'utilizzo dei
fondi disponibili;

b) sulla programmazione dell’atti-
vita degli enti e sui risultati di gestione
in relazione alle esigenze dell'utenza;

¢) sull'operativita delle leggi in ma-
teria previdenziale e sulla coerenza del
sistema con le linee di sviluppo dell'eco-
nomia nazionale.

3. Con relazione annuale, i presidenti
degli enti di cui al comma 1 espongono
la situazfone dei rispettivi enti anche al
fine di correlare l'attivita gestionale degli
enti medesimi con le linee di tendenza
degli interventi legislativi.

4. La Commissione assume le funzioni
svolte dalla Commissione parlamentarc
nominata ai sensi della legge 6 giugno
1973, n. 327, relativa alla vigilanza sugli
istituti di previdenza.

5. La Commissione ¢ costituita entro
tre mesi dall'entrata in vigore della pre-
sente legge.

T T

La presente legge, munita del sigillo dello Stato, sara inserita nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della
Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservaria ¢ di farla osservare come legge dello Stato.

Data a Roma, addi 9 marzo 1989

COSSIGA

De MitA, Presidente del Consiglio dei Minisiri
Visto, il Guardasigilli: VASSALLI
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NOTE Nota all'art. 3, commi 1, 2 ¢ 3.
AVVERTENZA: 11 testo deil’art. 2 del D.P.R. n. 639/1970, come modificato dalla

Ii testo detle note qui pubblicato é stato redatto ai sensi dell’art. 10,
commi 2 ¢ 3, def testo unico approvato con decrete dei Presidente della
Repubblica 28 dicembre 1985, n. 1092, al solo fine di facilitare ta letturn
delle disposizioni di legge modificate o alle quali ¢ operato il rinvio,
Restano invariati il valore ¢ I'efficacia degli atti legislativi qui trascritti,

Nota all'art, 1, comma 4:

I testo dell’art. 16 della Jegge 12 agosto 1974, n. 370 (Norme in
materia di altribuzioni e di trattamenio economico del personale
postelegrafonico ¢ disposizioni per assicurare il pagamento delle
pensioni INPS), & il seguente:

wArt. 16 (Servizio pagamenm isioni INPS). — Per il servizio
relativo ai pagamenti da ell'amministrazione postale, delle
pensioni a carico delle varie forme di assicorazione per I'invalidiud, la
veochiaia ed i superstiti gestite dall'Istituto nazionale della previdenza
sociale, quest'ultimo & tenuto a precostituire in conto corrente
infruttifero presso Ia tesoreria centrale, almeno cinque giorni prima della
scadenza dei pagamenti, il fondo cccorrente ai pagamenti.

Per la precostituzione de! fondo di cui al precedente comma,
I'Istituto, in caso di disavanzo.delle gestioni relative all’assicurazione
generale obbligatoria per Iinvaliditd, la vecchiaia ed i superstiti, si
avvale temporaneamente delle disponibilitd delle gestiond altive da esso
amministrate.

In difetto delle disponibilitd di cui al secondo comma sono
autorizzate per il pagamento- delle pensioni anticipazioni di tesoreria
senza oneri di interessi nei limiti delle somme dovute dailo Stato
all'Istituto nazionale della previdenza sociale. Senza gli interessi previsti
dall’art. 53 deldecreto—!eue 4 oitobre 1933, n. 1827, saranno per contro
regolati i-debiti contributivi dello Stato verso I’ Istituto nazionale della
previdenza sociale.

Quazlora si manrifestino esigenze finanziarie di caratiere eccezionale,
il Ministro per il tesoro pué disporre che siano superati i limiti i cui al
te comma.

In tai caso, sulla parte eccedente siffaiti limiti, & dovuto da parte
dell'Istituto un interesse in misura non inferiore a quello corrisposte dal
Tescro alla banca di emissione,

Con decreto del Ministro per il tesoro sono stabilite ke modalita di
attuazione del presente articolow.

Nota all'art. 2, comma I:

Il testo deli’act, 1 del D.P.R. 30 aprile 1970, n. 639 (Altuazione delle
deleghe conferite al Governo con gli articoli 27 ¢ 29 della legge 30 aprile
1969, n. 153, concernente revisione degli ordinamenti pensionistici ¢
norme in materia di sicurezze sociale), come modificato dalla presente
legge, ¢ il scguente:

«Art. 1. — Sono organi dell'Istivuto:

1} #t presidente;

2) il consiglio &i amministrazione;

3) i comitato esecutivo;

4} i comitati amministratori delle gestioni, fondi e casse;
§) [ comirati regionali;

&) i comitati provinciali;

?) il collegio dei sindaci;

8) i direttore generale.

Tutti gli organi centrali, regionali ¢ provinciali disciplinati dal
presente decrelo sono rinnovati ogni quattro anni. [ membri degli organi
collegiali cessano dalle fuhzioni aflo scadere del termine anche se sono
stati nominati nel corso dsl quadnenmo in sostituzione di altni
dimissionari, decaduti dulla carica o deceduti.

Alla scadenza del mandato, i membri degli organi indicati al
precedente comma possono essere confermati.

N presidente deli’lstituto ed i vice presidenti possono essere
confermati nelle rispetiive cariche una sola voita.

Alla scadenza del mandato, ot gh orpani disciplina( dal presente
decreto restano in carica fino all'insediamento dei nuovi organis.

presente legge, é il sepuente:

«Art. 2. — 1l presidente dell’fstituto é nominato con decreto del
Presidente della Repubblica, prorosso dal Ministro per il lavoro ¢ fa
previdenza sociale di concerto con if Ministro per il tesoro, sulla base di
una terna di nominativi proposta dal consigiio di amminisirazione.

1l presidente ha la legale rappresentanza deil'Istituto ed esercita le
seguenti funzioni:

7} firma gli atti ¢d i documenii che comportano impegni per
Istituto;

2} convoca e presiede il cmmglw & amministracione, il comitaio
esecutivo ed i comitali per | quali non xia diversamente previsto dafla legge
€ pué delegare ad un componente del consiglio di amminisirazione Ia-
presidenza dei romitati onzidetti;

3} predispone Uordine del giorno degli argomenti do sottoporre
agli organi sudderti, ad eccezione dei comitati per | quali sia diversamente
previsto dalla legge, ne prommove Fevemwuale istruttoria e vigila
sull'esecuzione delle deliberazioni di wutti gii organi colleginli dell Istitwn,

4} in relazione a casi di assoluta necessitd, pué disporre, su
proposta del direttore generale e sentiti i vice presidenti, provvedimeati
urgenti ed indispensabili per ovviare, con tempestivitd, 2 situazioni di
danno per I'Istituto, saivo I'obbligo di riferirne al comitato esecutivo
entro quarantotto ore ¢ agli altri ¢ organi competenti, per la ratifica, nella
prima riunione successiva all'adozionc del provvedimento,

Ii pmsnda:nte ha facoltd di invitare atle sedute del conm_ho di
amministrazione, del comitato esccutive ¢ degli aliri organi centrali i
capi dei servizi dell'istituto, quando ritenga opportuno che gli stessi
forniscano chiarimenti su argomenti tecnici di rispetliva competenza,

Il presidente ¢ coaditvalo da due vice presidenti cletti dal consiglio
di amministrazione ai quali pud affidare, sentito il consiglio medesimo,
particolari funzioni inerenti alla sua carica e, per determinati atti, la
tegale rappresentanza dell'Istituto. In caso di assenza 0 impedimento o
quando la carica si sia comunque resa vacante, il presidente ¢ sostituito
dal vice presidente eletto tra i rappresentanti dei lavoratori e, in caso di
assenza o impedimento anche di quest'ulumo, dall'allm vice pnslden(e
In caso di assenza o impedimento di ambedue i vice presidenti, Vesercizio
delle funzioni vicarie ¢ assunto da uno dei membri del consiglio di
amministrazione all'uopo delegato dal presidente, sentito il consiglio
medesimo. In mancanza di delega, 'esercizio di dette funzioni spetta al
membro del comitato esecutivo pit anziano di etd

Nell'ambito dei eriteri generali stabiliti dal consiglio di amnministra-
zione, il presidénte, ferme restando le disposizioni di cui al decreto-legge 11
gennaio 1985, n. 2, convertito in legge, con madificazioni, dalla legge 8
marzo 1985, n. 72, e successive modificazioni ed integrazioni, pud defegare
la rappresentanza legale deil'ente al direttore generale, ai dirigenti preposti
alle unitd centrali ¢, nell’ambito delle circoscrizioni periferiche, ai dirigenti
periferici. In caso di assenza o impedimento dei fitolari dei poteri di
rappresentanza, l'esercizio dei poteri medesimi é asnunto dal funzionari
designati a farne le veci, salvo diversa disposiziene di regolamentor.

Nota all'art, 5, comma I, lettera d);

La legge 20 marzo 1975, n. 70, reca; «Disposizioni sul
riordinamento degli enti pubblici ¢ del rapporto di lavoro del perso-

nale dipendenten.

Note ail'art, 5, comma 1, lettera g):
— 11 testo dell’art. 10 del D.-L. n. 536/1987 ¢ il seguente:

«Art, 10, — I, Le dispnsizioni di legge e di regolamento che
disciplinano, per le gestioni amministrate dall'Istituto nazionale della
previdenza sociale ¢ dall'Istituto nazionale per I'assicurazione contro gli
infortuni  sul lavoro. T'organizzazione e le procedure relative
all'accertamento, riscossione ¢ accreditamento detla contribuzions & dei
premi e alla liquidazione ed erogazione delle prestazioni nonché
l'organizzazione interna degli uffici, restano in vigore fino all'approva-
zione delle delibere di cui al comma 2.
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2. Le madifiche alia disciplina delle materie di cui al comma 1, ad
esclusione dsi diritti soggettivi, ¢’ ferma restando la disciplina di cui
all’atticolo 2 della legge 8 marzo 1985, n. 72, sono adottate con delibere
dei consigli di amministrazione degli istituti assunte con la maggioranza
assoluta dei componenti in carica. Le delibere entrano in vigore dopo la
loro approvazione da parte del Ministro del lavoro ¢ della previdenza
sociale, previa conforme deliberazione del Consiglio dei Ministri, da
adottarsi nel termine di sessanta giorni dalla data del Joro ricevimenton,

— Per il titolo della legge n. 70/1975 si veda la nota all’art. §,
cemma |, lettera o).

Neota all'ars. 5, comma 1, lettera m):

I B.P.R. i8 dicembre 1979, n. 696, reca: «Approvazione del nuovo
regolamento per la classificazione ‘delle entrate e delle spese e per
I'amministrazione e la contabilitd degli enti pubblici di cui alla legge 20
marzo 1975, n. 70»,

Noia alf'art. 6, comma I:

H testo dell'art. 6 del D.P.R. n. 6391970, come modificato dalla
presente legge, ¢ il seguente:

wArt. 6. — I comitaio esecutivo & presieduto dal presidente
dell'fstituto ed & composio, oltre che dal presidente e dai due vice-

presidenti, dai seguenti membri eletti dal consiglio di amministrazione nel |

proprio seno:

1) sei consiglieri scelti tra i rappresentanti dei lavoratori
dipendenti.

2) due consiglieri scelti tra i rappresentanti dei datori di lavoro;

3} due consiglieri scelii per turni biermali tra i rappresentdnti dei
tavorateri autonomi;

4) i rappresentanii del Ministero del lavore e della previdenza
sociale e del Ministero del tesoro in seno al consiglio di amministrazione,

1 membri di cui ai precedenti numeri sono scelti dat consiglio di
amministrazione mediante votazione a scrutinio segrelo ed a
maggioranza assoluta dei voti dei componenti it consiglio. Se necessario,
le votazioni sono ripetute fino a quando non sia stata raggivmta per tutti
i mémbri la prescritta maggioranza di votin.

Nota all'art. 8, comma 7-

1 testo dell’art. 29 della legge n. 70/1975 & il seguente:

«Art. 29 (Controllo sulle delibere degli enti). — Le delibere con cui
gli enti adottano o medificano il regolamento organico, definiscono o
modificano la consistenza organica di ciascuna qualifica, il numero dei
dirigenti degli uffici e degli addei agli uffici stessi, sono rimesse a mezzo
di raccomandata per I'approvazione al Ministero cui compete la
vigilanza sull'ente ¢ al Ministero del tesoro. Alla stessa approvazione
sono soggette le delibere con le quali si provvede ad aumentare o
modificare gli stanziamenti relativi a spese generali e di personale in
conformitd degli accordi sindacali approvati dal Governo.

Per le detibere di cui al primo comma dell'articolo 25 é richiesta, per
la parte riguardante Pordinamento dei servizi anche il concerto del
Presidente det Consiglio dei Ministri. A tal fine le suddette delibere sono
rimesse, ai sensi del comma precedente, anche al Presidents del Consiglio
del Ministsi.

Entro novanth giorni dalla data in cui la deliberazione risulta
pervenuta, il Ministro cui compete la vigilanza, si concerto con il
Ministro per il tesoro, Fapprova o Ia restituisce all’ente con motivati
rilievi per il riesame da partc dell'organc deliberante. Per i rilievi
rignardanii vizi di legittimita devono esserc espressamente indicate le
norme che si ritengono violate anche con riferimento ai principi generali
dell'ordinamento giuridico.

I rilievi sono comuaicati, per conoscenza, anche al presidente
dell’organo interno di controllo dell'ente.

Trascorso il termine di novanta giorni la delibera non restituita
diventa esecutiva.

Le delibere diventano comunque esecutive, qualora, nonostante i
rilievi, siano motivatamente confermate con nuova deliberazione degli
organi ammimstirativi dell’ente, sempreché i rilievi inossi non attengano
a vizi di legittimitd ¢ alln consistenza degli organici.
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Nel caso di ripetute e gravi inosservanze da parte dell’ente delle
disposizioni contenute nel presente articolo, il Ministero vigilante pud
procedere aflo scioglimento del consiglio di amministrazione dell'ente
stesso, se diretlamente competente o, in caso diverso, proporae lo
scioglimenton,

Nota all’art. 8, comma 8:

Il testo dell’art, 12 della legge 21 marzo 1958, n. 259 (Pariecipazione
della Corte dei conti al controllo sulla gestione finanziaria degli enti a cui-
lo:Stato contribuisce in via ordinaria) é il seguente:

«Art. 12. — Ti controlio previsto dalFart. 100 della Coslituzione
sulla gestione finanziaria degli enti pubblici ai quali 'Amministragione
dello Stato o un'azienda autonoma statale contribuisca con apporto al
patrimonio in capitale’ o servizi o beni ovvero mediante concessione di
garanzia finanziaria, & esercitato, anziché nei modi previsti dagli articoli
5 e 6, da un magisiraio della Corte dei conti, nominato dal Presidente
della Corte stessa, che assiste alle sedute degli organi di amministrazione
e di revisione».

Nota all'art. 10, comma 9:

L'art. 58 del testo unico delle disposizioni ¢oncernenti lo statulo
degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 10 gennaic 1957,
n. 3, come sostitvito dall’ast. 35 del D.P.R. n. 1077/1970, & cosi
formulato:

«Art. 58 (Presupposti e procedimento). — H collocamento fuori
ruclo pud essere disposto per il disimpegno di funzioni dello Stato o di
altri enti pubblici attinenti agli interessi dell'amministéazione che lo
dispone e che non rientrino nei compiti istituzionali dell'amministrazio-"
ne stessa.

L’impicgato coltocato fuori ruolo non occupa posto nella qualifica
del ruclo organico cui appartiens; nella qualifica iniziale del ruolo stessa:
& lasciato scoperto un posto per ogni impiegato collocato fuori ruolo.

Al collocamento fuori ruolo si provvede con decreto dei Ministii
competenti di concerto con il Ministro per il tesoro, sentiti I'impiegato,
ed il consiglio di amministrazione.

Al collocamento fuori ruolo dell'impiegato con qualifica non
Lnferiore 5% direttore generale si provvede in conformitd al quarto comma

efl’art. 56.

I casi nei quali gli impiegati possono essere collocati fueri ruolo,

sono detcrminati co! regolamenton.

Nota all'are. 13, conmma 1:

Il D.L. n: 2/1985 reca: «Adeguamento provvisorio del trattamento
economico dei dirigenti della amministrazioni dello Stato anche ad
ordinamento autonomo e del personale ad essi collegaton»,

Nota all'art. 13, comma 5:

La legge 10 luglio 1984, n. 301, reca: «Norme di accesso alla
dirigenza statales.

Nota all'art. 13, comma 7:

— Per il titolo della legge n. 70/1975 si veda precedents nola
all’art. 5, comma 1, lettera J).

Note all'art. 15, comma 1.

— Per il titolo della legee n. 70/1975 st veda precedente nota
all’art. 5, comma 1, lettera d).

— LI D.P.R. 26 maggio 1976, n. 411, reca: «Disciplina del rapporto
dilavoro del personalc degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975,
n. 70m,

.=~ Hltesto dell’art. 61 del D.P.R. 30 giugno 1972, nn. 748 (Disciplina
delle funzieni dirigenziali nelle amministrazioni dello Stato, anche ad
ordinamento autonomo), ¢ il seguente:

«Art. 61 (Trattamento economice delle qualifiche ad esayrintenta ).
— Gli impegati  delle carriere direltive non inquadrati nella
corrispondente carriera dei dirigenti ai sensi del precedente art. 59
conservano nel ruolo ad esaurimento di cui allart, 60 la qualifica
rivestita e Panzianitd di carriers e di qualifica possedute. La promozione
ad ispettore generale, o qualifiche cquiparate, resta distiplinata dalle
gisposizioni vigenti anteriormente alla enfrata in-vigore del prescnte

cereto.
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. Lo stipendio annuo lordo delle qualifiche ad esaurimento di
1spettore generale e di direttore di divisione, o equiparate, & stabilito, con
effetta dal 1* luglio 1972, in misura pari a quattro quinti di quello
spettanie rispettivamente al dirigente superiore ed al prime dirigente con
pari anzianitd di qualifica. Le indennitd, i proventi ed i compensiindicati
nel primo comma dell’art. 50 continuano ad essere corrisposti in
conformita delle vigenti disposiziont.

il trattamento giuridico ed economico previsto dai precedenti
commi & esteso agli impiegati che accederanno al ruclo ad esaurimento
successivamente ali’entrata in vigore del presente decreto, ai semsi
dell'art, 65»,

Nota all'art. 20, comma 2:

L'art. 65 della legge 30 aprile 1969, n. 153 (Revisione degli
ordinamenti pensionistici e norme in materia di sicurezza sociale), come
modificato dall’art. 20 del D.L. n. 629/1979 ¢ dall’art. 5 della legge
n. 155/1981, & cosi formulato:

«Art. 65. — Gli enti pubbiici & le personc giuridiche private,
comunque denominate, i quali gestiscone forme-di previdénza e di
assisienza sociale sono tenuti a compilare annualmente il piano di
impiego dei fondi disponibili. Per fondi disponibili si intendono ‘le
somme eccedenti 1a normale liquiditd di gestione.

La percentuale da destinare agli investimenti immobiliari non pud
superate, comundque, il 40 per cento di tali somme e non pud essere
inferiore al 20 per cento di esse; le parte restanti possono essere
impiegate negli altri modi previsti, per ciascun ente, dalle leggi istitutive,
dai regolamenti ¢ dagli statuti.

Le percentuali possono esserc variate in relazione a particolari
esigenze di bilancio o alla forma di gestione adottata da ciascun ente con
diecreto del Ministro per il lavoro ¢ la previdenza socizlessmanato di
concerto con il Ministro per il tesoro ¢d il Ministro per il bilancio ¢ Ja
programmazione economica.

I piani di impicgo debbono essere presentati — entro trenta giorni
dalla data dinizio dell'esercizic cui si riferiscono — al Ministero del
lavoro ¢ della previdenza sociale ed alle altre amministrazioni vigitanti.

Il Ministero del lavoro e della previdenza sociale provvede
all'approvazione di tali piani di concerto con it Ministero del tesoro ¢
con il Ministero del bilancio ¢ della programmazione economica entro i
segsanta giorni successivi a quelio di presentazione.

L'approvazione dei piani di impiego esonera gli enti pubblici e le
persone giuridiche private indicati nel primo comma dalie procedure
previste per I'autorizzazone all’acquisto di beni e valori inclusi nei piani
stessi, ivi comprese le proceduré previste nella legpe 5 gingno 1850,
n. 1037, e nell"art. 17 del codice civile e relativi regolamenti di esecuzione
¢ di attuazione.

Su richiesta del Ministero del lavoro e della previdenza sociale o
dell'Istitute nazionale della previdenza sociale, una quota non superiore
al dieci per cento dei fondi disponibili € destinata, in aggiunta alle guote
percentuali di cui al secondo comma, all’acquisto ¢ alla cestruzione di
immobili per uso ufficio da asscgnare in locazione alle amministrazioni
medesime.

L'acquisto ¢ la costruzions di immobili ¢ strutture per uso degli
uffici e per alloggi di servizio non rientrano tra gli impieghi dei fondi
disponibili di cui al presente articolo. [ piani relativi a tali investimenti
sone sottoposti all’approvazione det Ministero del lavora ¢ della
previdenza sociale, di concerto conm it Ministero del tesoro, con
Pestensione dell'esonero di cui al sesto comma.

E abrogata ogni disposizione contraria alle presenti normen,

Nota alt'are. 20, comma 3:
T testo dellart. 30 della legge n. 70/1975 & il seguente:

«wArt, 30 {Conerolle sui bilanct di previsione ). — Gli enti disciplinati
daila presentc legge sono tenuti ogni anne 2 compilare un bilancio di
previsione ed un conio consuntivo, secondo norme uniformi di
classificazione delle entrate ¢ delle spese, da emanarsi con decreto del
Presidente defla Repubblica, su proposta det Ministro per il tesoro,
previa deliberazione del Consiglio dei Ministri, entro sei mest
dallentrata in vigore della presente legge.

Con lo stesso decreto sono approvate norme di amministrazioni e
contabilitd degli enti pubblici.

Eniro dieci giorni dalia delibera di approvazione ciascun ente
provvede alle trasmissione al Ministero vigilante e al Ministero del
tesoro del bilancio di previsione con allegata la pianta organica vigente
comprendente la consistenza pumerica del personale di ciascuna
qualifica.

Restano ferme le norme in yigore sull'approvazione dei bilanci di
previsione e dei conti consuntivi degli enti da parte dei Ministeri
vigilanti.

Ogni anno entro il 31 del mese di luglio, ciascun Ministero trasmette
al Parlamento una relazione sull’attivita svolta, sui bilanci di previsione
¢ sulla consistenza degli organici degli enti sottoposti alla sua vigilanza
con allegati i bilanci di previsione stessi ¢ le relative piante organiche ¢ i
conti consuntivi dell’esercizio precedente.

Tutti gli enti disciplinati dalla presente legge sono sottoposti al
controllo della Corte dei conti,"secondo le norme contenute netla legge
21 marzo 1958, n. 259,

Nota all'art. 20, comma 5:
11 testo degli articoli 49 ¢ 51 del D.P.R. n. 639/1970 ¢é il scguente:

«Arl. 49, — 1 bilanci e gli stati patrimoniali delie gestioni
amministrate dall'Istituto sono predisposti o sono presi in esame,
secondo le vigenti disposizioni legislative, dai comitati speciali che
sovraintendono alle gestioni medesime e sono corredati dai rispettivi
paren. I bilanci ¢ gli stati patrinioniali delle gestioni per le quaii le norme
vigenti non prevedono comitati speciali, sono predisposti dai competenti
servizi dell'Estituto, cosi come i bilanci preventivo e consuntivo ¢ lo stato
patrimoniale generali.

Tutti i bilanci ¢ gli stati patrimoniali, corredati dalla relazione det
diretiore gencrale ¢ dal parere dei competenti comitati speciali, se
previsti dalle norme vigenti, sono presi in esame dal comitato esecutivo
che si pronunzia in merito. Il presidente dell’Istituto li settopone alia
deliberazione del consigliv di amministrazione con una propria relazione
e con i pareri anzidettin.

«Art. 51. — Le variazioni agli stanziamenti del bilancio preven-
tivo, che si rendano necessatic debbone essere apportate nel corso
dell’esercizic con la procedura prescritta per il bilancio medesimo.

Le note di variazione agli stanziamenti debbono essere irasmesse af
Ministeri det lavoro e della previdenza socizle ¢ del tesoro entro cingue
giorni dalla deliberazione del consiglio di amministrazione.

11 termisie per le osservazioni dei Ministeri é stabilito in trenta giorni
dalla data in cui la deliberazione ¢ ad essi pervenuta; trascorse tale
termine le variazioni diventano esecutive,

Nessuna spesa, che non sia obbligatoria e determinata per legge
oppitre per regolamento approvato neille forme prescritte, pud essere
disposta in eccedenza gllo stanziamento iscritto nello stato di previsione
fino a quando non siano divenule esecutive le note di variazione atlo
stanziamento medesimon,

Nota all’arr. 21, comma 1:

H testo dellart, 12 del D.P.R. n. 639/1970 ¢ il scguente:

«Art. 12. — A decorrere dal {* maggio 1970, la gestione
dell’assicurazione generale obbligatoria per Vinvalidita, la vecchtaia e i
superstiti dei lavoratori dipendenti & fusa, a norma dell'art. 29 della jegge
30 aprile 1969, n. 153, con it Fondo per I'adeguamento delic pensioni,
che assume la denominazione di Fondo pensioni dei lavoratori
diperidenti.

Con decorrenza dalla data prevista al precedente comma,
sovraintende alla gestione del Fondo ua comitato speciale presieduto dal
vice presidente deli’Istituto rappresentante dei lavoratori dipendenti ¢
composto, oltre che dal vice presidente medesimo, dai seguenti membri
componenti il consiglio di amministrazione:

1) quattro membri scelti dal consiglio tra i rappresentanti dei
lavoratori dipendenti;
61 2) due membri scelti dal consiglio tra i rappreseatany dei daton
i lavorg;
3) i} rappresentante del Ministero del lavoro ¢ della previdenza
sociale ¢ il rappresentante del Ministero del tesoro nel comsiglio di
amministrazione,
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La scelts dei membri di cui ai numeri 1} ¢ 2) & fatta dai consiglio di
ammimstrazione a scrutinio segreto ed a maggioranza assoluta dei voti
dei componenti il consiglio medesimo. Se necessario, le votazioni sono
npetute fino a quando non sia stata raggiunta per tutti i membri la
prescritta maggioranza di voti.

La carica di membri elottivi del comitato speciale del Fondo
pensiont dei lavoratori dipendenti ¢ incompatibile con quella di membri
elettivi del comitato esecutivo.

In caso di assenza o impedimento del presidente del comitato o
quando il presidente medesimo cessi dalla carica nel corso del
quadriennio, ne assume le funzioni un consiglicre dallo stesso delegato
scelto tra i rappresentanti dei lavorator nel consiglio di amministrazio-
ne, sentito il consiglio medesimo. In mancanza di delega, ne fa le ved il
ptu anznanc d'etd tra | consiglieri rappresentanti dei lavoratori, che non
faccia parte del comitato specialen.

Nota afl'arr. 22, comma I:

Per il testo dell’art. 12 della legge n, 639/1970 si veda precedente
nota all'art. 21, comma 1.

Note alt'art. 24, comma 1:

« Il testo delfart. 74 della legge 23 dicembre 1978, n. 833
{Istituzionc del Servirio sanitario nazionak), & il seguente:

«Art, 74 (Indenniti economiche temporanee). — A decorrere dal 1°
gennaio 1980 e sino all'entrata in vigore della legge di riforma del
sistema previdenziale Verogazione delle prestazioni economiche per
malattia e per maternitd previste dalle vigenti disposizioni in materia gia
erogate dagli enti, casse, servizi € gestioni autonome estinti ¢ posti in
liquidazione at sensi della legge 17 agosto 1974, n, 386, di conversione
con modificazioni del decreto-legge 8 luglio 1974, n. 264, & attribuila
allIstituto nazionale della previdenza soaale (INPS) che terrd apposita
gestione. A partire dalla stessa data la quota parte dei contributi di jegge
relativi a tali prestazioni ¢ devoluta all'INPS ed ¢ siabilita con decreto
del Ministro del lavoro e della previdenza sociale, di concerto col
Ministro del tesoro.

Resta ferma presso I'Istituto nazionale della previdenza sociale
(INPS) Ia gestione dell’assicurazione contro la tubercolosi, con compiti
limitati all'erogazione delle sole prestazioni economiche.

Entro la data di cui al primo comma con legge dello Stato si
provvede 2 riordinare I'intera materia delle prestazioni economiche per
maternitd, malattia ed infortunios.

—- I testo dell*art. 13 della legge 30 dicembre 1986, n. 943 (Norme
10 materia di collocamento e di trattamento dei lavorator extracomuni-
tari immigrati e contro le immigrazioni clandestine), é il seguente:

«Art. 13. — 1, E istituito presso PINPS un fondo con lo scopo di
assicurare 1 necessar: meza economici per il impatrio del lavoratore
extracomunitario che ne sia privo.

2. Il fondo, per le cui entrate ed uscite & tenuta una contabilitd
sepatrata nella gestione dell’assicurazione obbligatoria contro la
disoccupazione, ¢ alimentato con un contributo, a carico del lavoratore
extracomunitario, pati allo 0,50 per cenio della retribuzione di cui
all'articolo 12 della legge 30 aprile 1969, n. 153. Per tale contributo, al
cwm versamento & tenuto il datore di lavoro, si osservano le disposizioni
vigenti per I'accertamento e la riscossione dei contributi dovati al Fondo
pensioni dei lavoratori dipendenti.

3. Al fine di assicurare il pareggio della gestione, Paliquota
contributiva di cui al commb 2 pud essere modificata con decreto del
Ministro del lavoro ¢ della previdenza sociale, di concerto con i Ministri
dellinterno e del tesoro, sentito il consiglio di amministrazione
dl:;}lc;INPS, sulla base delle risultanze dei bilancio consuntivo del Fondo

esimon.

Nota all’art. 26, comma 3:

1l testo dell’art. 6 della leg%e 20 maggio 1975, n. 164 (Provvedimenti
per la garanzia del salario), é il seguente:

uArt. 6 (Durata dell'integrazione salariale ordinaria). — L'integra-
zione salariale prevista per i casi di cui al precedente articolo 1, n. 1) &
cornsposta fino ad un periodo massimo di 3 mesi continuativi; in casi
ecoezionali detto periodo pué essere prorogato trimestralmente fino ad
un massimo complessivo di 12 mesi.

Le proroghe sono autorizzate dal comitato speciale di cui
all‘asruc‘olo 7 del decreto-legislativo luogotenenziale 9 novembre 1945,
n. 788,

Qualora Vimpresa abbia fruito di 12 mest consecutivi di
integrazione salariale, una nuova domanda pué essere proposta per la
medesima unith produttiva per la quale Iintegrazione & stata concessa,
quando sia trascorse un petiodo di almeno 52 settimane di normale
attivitd lavorativa, ‘

L'integrazione salariale relativa a pil periodi non consecutivi non
pud superare complessivamente la durata di 12 mesi in un biennio.

Le disposizioni di cui al terzo e quarto comma non si applicano nei
casi d'intervento determinato da eventi oggettivamente non evitabili»,

Note all'are. 27, comma [:

— II testo dell'art. 69, primo comma, lettere b) ¢ d), della legge
n. 833/1978, ¢ il seguente:

«A decorrere dal 1° gennaio 1979, in relazione a quanto dispostoe
negli articoli 51 e 52, sono versati all’entrata del bilancio dello Stato:

(omissis);

b} ‘e somme gia destinate in via diretta e indiretta dalie regioni,
dalle provinee, dai comuni e loro consorzi, nonché da altei enti pubblici
al finanziamento delle funzioni esercitate in materia sanitaria in misura
non inferiore a quelle accertate nell'anno 1977 maggiorate del 14 per
cento;

{omissis);

d) ghi avanzi annuali delle gestioni dell’assicurazione contro Ia
tubercolosi gestite dall'INPS ¢ da altri enti mutuo-previdenzialin,

— It testo defl'art. 6 della legge 4 agosto 1955, n, 692 (Estensione
dell’assistenza di malattia ai pensionati di invaliditd e vecchiaia), & i}
seguente:

«Art. 6. — A decorrere dalla data di inizio del primo periodo di
paga successivo all'entrata in vigore della presente legge, il contributo
dovuto dai datori di lavoro e dai lavoratori al Fondo per 'adegnamento
pensioni e per Passistenza di malattia ai pensionati € stabilito nella
misura del 9,20 per cento della retribuzione, di cui il 6,15 per cento a
carico dei datori di Javoro ed il 3,05 per cento a carico dei lavoratori.

A decorrere datla data stessa, Plstituto nazionale defla previdenza
sociale corrisponde periodicamente all'l.N.A.M., senza spese e mediante
prelievo dai contributi afferenti alla gestione tubercolosi, una somma
pari al gettito detlo 0,60 per cento delle retribuzioni soggette al detto
contributo anche in considerazione delle spese che 'LN.AM. é
chiamato a sostenere per la prevenziene contro la tubercolosi ¢ per
Passistenza di malattia ai lavoratori affetti da tubercolosi nelle forme
non assistite dall’'Istituto nazionale della previdenza sociale,

Sempre a decortere dalla stessa data, le aliquote dei contributi,
dovuti per I"assicurazione obbligatoria contro le malattic peri lavoratori
assistiti dail'Istituto nazionale per I'assicurazione contro le malattie,
previsie dalla tabella B allegata al D.L.L. 19 aprile 1946, n. 213,
modificata dall’art. 1 della legge 19 febbraio 1951, n. 74, ¢ dalla tabella B
allegata al D.L. 31 ettobre 1947, n. 1304, sono aumentate delio 0,40 per
cento della retribuzione soggetta a contribuzione, a norma delle
disposizioni in vigore.

L'aliquota di aumento previsia dal precedente comma ¢ ripartitz
nelle seguenti misure: 0,25 per cento a carico dei datori di lavoro € 0,15
per cento a carico dei lavoratori.

In relazione alla misura ed alla ripartizione delle aliquote
contributive previste nei precedenti commi, sard provveduto all’adegua-
mento per il settore agricolo delle misure dei contributi per it Fondo per
I'sdeguamento delle pensioni ¢ per Passistenze di matattia ai pensionatie
per lassicurazione obbligatoria contro ls malattia in sede di
determinazione annuale dells misure dei contributi agricoli unificati
stabiliti in base alle disposizioni di cui al R.D.L. 28 novembre 1938,
n. 2138, convertito nella legge 2 giugno 1939, n. 739.

Nulla ¢ innovato per quanto riguarda la determinazions annuals
dei contributi dovuti al Fondo per 'adeguamento delle pensioni e per
I'assistenza i malattia ai pensionatin.
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. Htesto dell’art. 2 della legge 29 maggio 1967, n. 369 (Assistenza
di malattia ai titolari di pensione delle categorie dei coloni, mezzadri ¢
coltivatori diretti nonché ai lavoratori disoccupati ¢ agli operai sospesi
dal lavoro), come modificato dali’art, 31 del D.L. n. 745/1970 [che ha
?lbrogato; a decorrere dal 1° gennaio 1971, il numero'1) della lettera b)) &

seguente:

«Art. 2. — Alfinanziamento dell’assistenza di malattia prevista dal
precedente articolo si provvede:
a} perititolari di pensione della categoria dei coloni e mezzadri:

1) con una somma da prelevarsi dal gettito dei contributi per
T'assicurazione obbligatoria coniro la tubercolosi in misura corrispon-
dente allo 0,13 per cento delle retribuzioni soggette al contributo per
I'assicurazione predetta. Tak somma & corrisposta dallIstituto
nazionale della previdenza sociale all'Istituto nazionale per 'assicurazio-
re contro le malattie in aggiunta a quella prevista dalfart. 6, secondo
comma, della legge 4 agosto 1955, n. 692, e con i criteri indicati nel
comma stesso;

2) con un contributo capitario da ripartirsi nella misura di un
terzo a carico dei coloni ¢ mezzadri e di duc terzi a carico dei rispettivi
concedenti con 1'osservanza delle norme di cui all’aft. 5, terzo-e quarto
comma, della legge 26 febbraio 1963, n. 329,

La misura del contributo capitario predetto ¢ determinata
annualmente con decreto del Ministro per il lavoro ¢ la previdenza
sociale sulla base del costo medio unitario delle prestazioni erogate
tiell’anno precedente alla categortia dei pensionati, del numero medio dei
soggetti che ai sensi della presente legge, risultano iscrittl neli’anno
stesso all'Istituto nazionale per I'assicurazione contro le malatiie ovvero
alla casse mutue provinciali di malattia di Trento e Bolzano e tenuto
conto del contributo di cui al punto 1);

b) perititolari di pensione della categoria dei coltivatori diretti:
1) (abrogate);
2) con un contribulo da ripartirsi. annualmente a.carico dei
coltivatori dirett] in addizionale alla aliquota di cui all'art 22, lettera ),
della legge 22 novembre 1954, n. 1136.

La misura del contributo predetio é determinata annualmente con
decreto del Ministro per il lavoro ¢ la previdenza sociale sulla base del
costo delle prestazioni erogate nel’anno precedente alla categoria dei
pensionati, del numero di soggetti che, at sensi della presente legge,
risultano iscritti nell’anno stesso alle casse muotue di malattia per i
collivatori direiti ¢ tenuto conto del contributo di cui al punto 1).

Ferma restando la competenza delle casse mulue comunali di
malatia per la erogazione della assistenza medico-generica ai
pensionati, I'onere relativo & posto a carico delle casse mutug provinciali
di malattia le quali tengono una contabilitd separata per l'intera
assistenza di malattia ai pensionati della provincian.

w1 testo dell'art.7 della legge 8 agosto 1972, n.457
(Miglioramenti ai trattamenti previdenziali ed assistenzisli nonché
disposizioni per la integrazione del salaric in favore dei lavoratori
agricoli), & il seguente:

aAtt. 7. — La misura del contributo di cui alla lettera g) dell’art. 4
della legge 26 febbralc 1963, n. 329, & modificata in lire 92 per ogni
giornata di lavoro di uomo o donna e in lire 89 per ogni giornata di
lavoro di ragazzo.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale corrisponde ali'Istituto
nazionale per l'assicurazione contro le malattic ed alle casse mutue
provinciali di malattia di Trento ¢ di Bolzano, una somma da prelevarsi
dal gettito dei contributi per I'assicurazione obbligatoria contro Ja
tubercolosi in misura corrigpondente allo 0,10 per cento delle
retribuziond soggette al contributo per I'assicurazione predetta. Detta
somma sard versatz all’lstituto nazionale per 'assicurazione contro Ie
malaitie che provvederd a ripartirla con le casse mutue provinciail di
malaitia di Trento ¢ di Bolzano secondo criteri da stabilirsi con una
convenzione che tenga conto del numero degli iscritti a ciascun ente.
Detta convenzione & soggeita all’approvazione del Ministro per il lavoro
e la previdenza socialen.

Nota all'art. 28, comma 1.

11 testo dell’art. 6 della legge 26 ottobre 1957, n. 1047 (Estensione
dell’assicurazione per invaliditd e vecchinia ai coltivatori diretti,
mezzadri e coloni), & il seguente:

wArt, 6. — E istituita presso Ilstituto nazionale della previdenza
sociale una gestione speciale per i coltivatori diretti e per i coloni ¢
mezzadri,
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La gestione ha 1o scopo di provvedere al traitamento di previdenza
previsto dalla presente legge sia per la parte relativa alle pensioni base
dell’assicurazione obbligatoria che ali'adeguamento delle pensioni stesse
ed alla corresponsione dei tratlarienti minimi e costituisce una gestione
autonoma in seno all'Estituton.

Nota all'art. 28, comma 2:

1l testo dell’art. 9 della legge 14 luglio 1967, n. 585 (Estenstone degli
assepni familiari ai coltivatori diretti, mezzadri, coloni ¢ compartecipanti
familiari), ¢ il seguente:

«Art. 9. — A decorrere dal 1° genraio 1967, lo Stato concorre alle
spese derivanti alla Cassa unica per gli ascegni familiari dall’applicazione
delle disposizioni contenute nei precedenti articoli con un contributo
annuo di Hre 28 miliardi da erogarsi in rate trimestrali anticipate.

All'onere di cui al precedente comima si provvede nell'esercizio
1967, mediante riduzione per il corrispondeate importo del Fondo
iscritto al capilolo 3523 dello stato di previsione della spesa del
Ministero del tesoro per il suddetto esercizio destinato a far fronte agli
oneri relativi a provvedimenti legislativi in corso.

1 Ministro per il tesoro ¢ autorizzato a provvedere, con propri
decreti, alle variazioni di bilancio connesse con l'applicazione della
presente leggen.

Nota all'art. 30, comma 1, letiera ¢):

Per la legge n. 1047/1957 si veda la precedente nota all'art. 28,
comma 1.

Nota all’art. 31, comma 1:

Il testo dell'art. 3 della legge 4 luglio 1959, n. 463 (Estensione
dell'assicurazione- obbligatoria, per Ia invaliditd, la veochiaia od §
supsrstiti agli artigiani ed i loro familiari), & il seguente:

«Art. 3. — B istituita, presso I'Istituto nazionale della previdenza
sociale, una gestione speciale per I'assicurazionc obbligatoria invaliditd,
veechinia ¢ superstiti deghi artigiani.

La gestione ha lo scopo di provvedere al trattamento di previdenza
previsto dalla presente legge, sia per la parte relativa alle pensioni base
dell’assicurazione obbligatoria che per Quella relativa ail’adeguamento
delle pensioni stesse ed alla corresponsione dei trattamenti minimi, salvo
quanio previsto dali"art, 5, primo comma, lettera ¢), della legge 20
febbraio 1958, n. S5».

N.B. — L'art. 5 della legge n. 55/1958 sopracitato ¢ stato abrogato
dall'art. 23 della legge n. 1338/1962.

Nota all’art. 33, comma 1, letiera e):

Per la legpe n. 463/1959 si vada Ja precedente nota all'art. 31,
comma i.

Nota ail'art. 34, comma 1.

H testo dell’art. 5 delia legge 22 luglio 1966, n. 613 (Estensione
dell'assicurazione obbligatoria per Vinvalidita, la vecchiaia ed i superstiti
agli esercenti attiviti commerciali ¢d i loro familiari coadiutori e
coordinamento degli ordinamenti pensionistici per i lavoratori
autonomi), & il seguente:

«Art. 5. — B istituita presso 1'Istituto nazionale della previdenza
sociale una gestione speciale per assicurazione obbligatoria per
Pinvaliditd, la vecchiaia ed & superstiti degli’ esercenti attivitd
commerciali con il compito di provvedere al trattamento di previdenza
previsto dalla presente leggen.

Nota all'art, 36, comma 1, lettera e):

Per In legge n. 613/1966 si veda la precedenie nota all'art. 34,
comma L.

Note all'art. 37, comma 3, lettera a):
— L’art, 26 della legge n. 153/1969, come modificato dall’art. 3 del
D.L. n. 30/1974, & il seguente:

«Art, 26. — Ai cittadini italiani, residenti nel territorio nazionale,
che abbiano compiuto I'etd di 65 anni, che posseggano redditi propri
assoggettabili all'imposta sul reddito delle persone fisiche per un
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ammontare non superiore a lire 336.050 annue e, se coniugati, un reddito
cumalato con guello-del coniuge, won superiore a L. 1.320.000 annue ¢
corrisposta, a domanda, una peasione sociule non riversibile di lire
336050 annue da, ripastitsi in 13 rate mensili di L. 258350 annue
ciascuna; La tredicesima rata € corrisposta con quella di dicembre ed ¢
frazionabile. Non st procede al comulo, del reddito con quello del
coniuge nel caso di stparazione lepale.

Dal computo del reddito suindicato sono esclusi gli asscgni familiari
ed il reddito della casa di abitazione.

Non hanno diritto alla pensione sociale:

1) coloro che hanno titolo a rendile o prestazioni economiche
previdenziali ed assistenziali, fatta eccezione per gli assegni familiari,
erogate con carattere di continuitd dalio Stato o da altri enti pubbiici o
da Stati esteri;

2) coloro che percepiscono pensioni di guerra, fatta cccezione
deli’assegno vitalizio annuo agli ex combattenti della guerra 1915-18 ¢
preoedenti.

La esclusione di cui al precedente comma non opera qualora
Limporto dei redditi ivi considerati non superi L. 336.050 annue.

Coloro che percepiscono le rendite o le prestazioni o i redditi
previsti nei precedenti commi, ma di importo inferiore a L. 336.050
annue, hanno diritto alla pensione sociale ridotta in misura
corrispondente all'imporio delle rendite, prestazioni e redditi percepiti.

L'importo della pensione sociale di cui al primo comma &
comprensivo, per il 1974, degli aumenti derivanti dalla perequazione
automatica della pensione di cui al precedente articolo 19.

1 limiti di L. 336.050 previsti net primo, quarto ¢ quinto comma del
presente articolo sono clevati dalla perequazione automatica di cui al
precedente articolo 19,

Qualora, a seguito della riduzione prevista dal comma precedente,
la pensione sociale risulti di importo inferiore a L. 3.500 mensili.
I'Istituto nazionale della previdenza socialc ha facolta di porla in
pagamento in rate semestrali anticipate,

La pensione é posta 2 carico del Fondo sociale, nef cui seno &
costituita apposita gestione aulonoma, ed & cornisposta con le stesse
modalitd previste per I'erogazione delle pensioni, dall'Istituto nazionale
deHa previdenza sociale, al quale compete laccertamento delle
condizioni per la concessione sulla base della documentazione indicata
nel comma successivo.

La domanda per ottenere la pensione ¢ preseata alla sede
dell'I.N.P.S. nella cui circoscrizione territoriale é compreso il comune di
residenza dell’interessato.

La domanda stessa deve essere corredata dal certificato di nascita e
dalla certificazione da rilasciarsi, senza spese. dagli uffici finanziari sulla
dichiarazione resa dal richiedente su modulo conforme a uello
approvato con decreto del Ministero delle finanze, da emanarsi entro il
mese di ottobre 1974, pubblicato nella Gazzetra Ufficiale da cui risulti
l'esistenza dei prescritti requisiti.

1.a penstone decorre dal primo giomo del mese successivo a quello
di presentazione della domanda ¢ non é cedibile, né sequestrabile, né
pignotabile. Per coloro che, potendo far valere i requisiti di cud al primo
comma. presentino Ia domanda entro it primo anpo di applicazione delia
presente legge, la pensione decorre dal 1* maggio 1969 o dal mese
successivo a quello di compimentio dell’etd, qualora quest ultima ipotesi
si verifichi in data successiva & quella di entrata in vigore della legge.

Chiungue compia dolosamente atti diretti o procurare a sé o ad aliri
Ia liquidazionc della pensione non speutanie € tenuto a versare una
somsna pari al doppio di quella indebitarnente percepita. il cui provento
¢ devoluto al Fondo sociale. La suddetta sanzione é comminata
dall'Istituto nazionale delia previdenza sociale attraverso le propric sedi
provinciali.

Per i ricorsi amministrativi contro i provvedimenti deii’ L.N.P.5,
concernenti 1a concessione della pensione. nonché per la comminazione
delle sanzioni pecuniarie di cui 2l comma precedente e per le conseguenti
controversie in sede giurisdizionale, si applicano le norme che
disciplinano il contenzioso in materia di pensioni a carico deli’assicura-
zione generale obbligatoria per Pinvalidita, la vecchiaia ed i superstiti dei
lavorgtori dipendenti di cui al R.D.L. 4 ottobre 1935, n. 1827, e
successive modificazioni ¢ integrazionin.

— Bl teato degli articoli 10 ¢ 11 della legue 18 dicembre 1973, n. 854
(Modalitd di erogazione degli assegni dolle pensioni ed indenniti di
accompagnamento a favore di sordomuti, dei ciechi civili ¢ dei mutifati
ed invalidi civili), ¢ il seguente:

«Art. 10. — In sostituzione dell'assegno di cui all'art. 1 della legge
26 maggio 1970, n. 381, i sordomuti, dal primo giorne del mese
successivo a quello del compimento dei 65 anni di eid, sono ammessi, su
comunicazione del Ministero dell'interno all'lstituto nazionale della
previdenza scciale, da effettuarsi 6 mesi prima del cennato termine, al
godimento della pensione sociale a carico del fondo di cui all'art. 2 della
legge 2t luglio 1965, n. 903, e successive modilicazioni ed inlegrazioni.

Art. 11. — In sostituzione della pensione o dell’assegno di cui agli
articoli 12 ¢ 13 della legge 30 marzo 1971, n. 118, i mutilati &d invalidi
civili sono ammessi, dal primo giorno nel miese successivo. al
compimento dci'etd di 65 anni, su comunicazione del Ministero
dell'interno all'Istituto nazionale della previdenza sociale, da effeltvarsi
6 mesi prima del cennato termine, al godimento della pensione sociale a
carico del fondo di cui all'art. 26 della legge 30 aprile 1969, n. 153,

Noia all’art. 37, comma 3, Jettera b):

Il iesto deil'art. 1 della legge 12 giugno 1984, n. 222 (Revisione della
discipline della invaliditd pensionabile), ¢ il seguente:

«Art. | { Assegno ordinarie di invaliditd). — 1. Si considera invalido,
2i fini del conseguimento del diritto ad assegno nell’assicurazione
obbligatoria per invaliditi, 1a vecchiaia ed i superstiti dei lavoratori
dipendenti ed autonomi gestita dall'Istituto nazionale della previdenza
sociale, Fassicurato la cui capacitd di lavoro, in occupazioni confacenti
alle sue attitudini, sia tidotta in modo permanente a causa di infermitd o
difetto fisico o mentale a meéno di un terzo.

2. Sussiste diritto ad assefino anche nei casi in cui la riduzione della
capacitd lavorativa, oltre | limiti stabiliti dal comma precedente,
precsista al rapporto assicurativo, vi sia stalo successivo
aggravamenio o siano sopraggiunte muove infermita.

3. L'assegno di invaliditd di cui al presente articolo & calenlato
seconde le norme in vigore nell'assicurazione generale obbligaloria per
I'invalidita, la vecchiaia ed i superstiti dei lavoratori dipendenti, ovvero
nelle gestioni speciali dei lavoratori autonomi. Qualora I'assegno risubti
infeciore al trattamento minimo delle singole gestioni, é integrato, nel
limite massimo del trattamento minimo, da un importo a carico del
fondo sociale pari a quello della pensione sociale di cui all’articolo 26
della legge: 30 aprile 1969, n. 153, e successive modificadoni ¢
integrazioni,

4. L'integrazione di cuf al comma precedente non spetta ai soggetti
che posseggone reddili propri assoggeltabili all'imposta sul reddito delle
personc fisiche per un importo superiore a due volte l'ammontare annuo
della pensione sociale di cui al’art. 26 della legge 30 aprile 1969, n. 153, ¢
successive modificazioni ed integrazioni. Per i soggetti coniugati ¢ non
separati legalmente, YVintegrazione non speiia qualora il reddito,
cumulato con quello del contuge, sia superiore a tre volte I'importo della
pensione sociale stessa. Dal compute dei redditi predetti ¢ escluso il
reddito della casa di abitazione.

5. Per Udceertamento del reddito di cui al precedente comma, gli
interessati devono presentare alle gestioni previdenziali di competenza la
dichiarazione di cui ail'art, 24 della legge 13 aprile 1977, n. 114,

6. L'assegno di invaliditd di cui al presente articolo non &
reversibile ai superstiti. Agli stessi spetta la pensione di reversibilitd, in
base alle norme che, nelle gestioni previdenziali di competenza,
disciplinano detta penstone in favore 'dei superstiti di assicurato. Ai fini
del conseguimento dci requisiti di contribuzione di cui al sccondo
comma del sucdeessivo art, 4, si considerano ufili i periodi di godimento
dell’assegno di invalidiiad, nei quali non siu stata presiata attivitd
lavorativa.

7. L'assegno ¢ riconosciuto per un pericdo di tre soni ed &
confermabile per periodi della stessa durata. su domanda del titolare
dell*assegno, qualora permangano le condizioni che diedero luogo alla
hquidazione della prestazione stessa, tenuto conto anche detl eventuale
attivita lavorativa svolta. La conferma dell’assegno ha eflelio dalla data
di scadenza, nel caso in cui la domanda sia presentata nel semestre
antecedente tale data, -oppure dal primo giorno del mese successivo a
quello di presentazione deile domanda, qualora la stessa venga inoltraia
entro i centovenli giorni successivi alla scadenza suddelta.
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8. Dopo ire riconoscimenti consecutivi, Passegno di invalidita &
confermato sutomaticamente, ferme restando le facoltd di revisivhe di
cui al successivo art. 9.

9. 1 periodi di contribuzione effetiiva, volontaria e figurativa,
Buccessivi alla decorrenza originaria dell’assegno, sono utili ai fini della
liquidazione di supplementi secondo la disciplina di cui ali*art.'T della
legge 23 aprile 1981, n. 155. In caso di nuova liquidazione dell'a o di
invaliditd, Yammontare dello stesso sari determinato in misuta non
superiore all'assegno precedentemente liquidato, incrementato dagli
aumenti di perequazione automatica ¢ maggiorato per ¢ffetio della
contribuzione successivamente intervenuta, valutata secondo la
disciplina dell'art. 7 sopra citato.

10. Al compimento dell’etd stabilita per il diritto a pensione di
vecchiaia, I'assegmio di invaliditd si trasforma, in presenza dei requisiti di
assicurazione ¢ di contribuzione, in pensione di vecchiaia, A tal fine i
periodi di godimento dell'assegno nei quali non sia stata prestata attivita
lavorativa, si considerano utili ai fini del diritto ¢ non anche della misura
della pensione stessa. L'importo della pensione non potrd, comunque,
essere inferiore a quelio dell'assegno di invaliditd in godimento al
compimento dell'etd pensionabile.

11. All'assegno di invaliditd di cui al presente articolo si applica la
disciplina del cumulo prevista dall’art. 20 della legge 30 aprile 1969,
n. 153, e successive modificazioni ed integrazioni.

12. A decorrere dalla data di entrata in vigore della presente legpe,
I'assegno mensile di cui all’art, 13 della legge 30 marzo 1971, n, 118, &
incompatibile con I"assegno di invaliditin.

Nota all'art. 37, comma 3, letierq c):

. 11 testo dell’art. 21, comma 3, della legge 11 marzo, 1988, n. 67
(Legge finanziaria 1988), & il seguente: «3. Al fine di proseguire nella
separazione tra previdenza ¢ assistenza € fissato per 'anno 1988 un
contributo straordinario di lire 16.504 miliardi a carico dello Stato a
favore del fondo pensioni lavoratori dipendenti per lire 12.330 miliardie
delle gestioni speciali degli artigiani, degli esercenti attivitd commerciali,
dei coltivatori diretti, coloni e mezzadri e dei minatori, rispettivamente
per lire 877 miliardi, 849 mitiardi, 2.385 miliardi ¢ 3 miliardi, con
riassorbimento dei finanziamenti relativi agli oneri derivanti dail'appli-
cazione per le gestioni suddette delle disposizioni'di cui all’articolo 1
della legge 21 luglio 1965, n.903, e successive modificazioni e
integrazioni, rigpettivamente per lire 1.511 miliardi, 98 miliardi, 95
miliardi, 282 miliardi, per complessive lire 986 miliardi, del
finanziamento di cui all’articolo 20 della legge 3 giugno 1975, n. 160, per
la gestione dei coltivatori diretti, coloni ¢ mezzadri per lir¢ 410 miliardi,
nonché del finanziamento di cui all’articolo 11 dellalegge 15 aprile 1985,
n. 140, per il fondo pensioni lavoratoti dipendenti per lire 3.000 miliardi,
per complessive lire 5.396 miliardin.

Note all'art. 37, comma 3, lettera d):

— La legge 5 novembre 1968, n. 1115, reca: «Estensione, in favore
dei lavoratori, degli interventi della Cassa integrazione guadagni, della
gestione dell’assicurazione contro la disoccupazione ¢ della Cassa
?;s:gni familiari- ¢ provvidenze in favore dei lavoratori anziani
icenziati»,

— La legge 6 agosio 1975, n. 427, reca: «Norme in materia di
garanzia del salario ¢ di disoccupazione speciale in favore dei lavoratori
dell'edilizia e affini».

Note all'art. 37, comma 3, lettera f):

= Tl D.L. n, 622/1970 reca: «Provvidenze a favore dei cittadini
italiani rimpatriati dalla Libja, integrazioni delle disposizioni per
I"assistenza ai profughi, nonché disposizioni in maieria previdenziale a
favore dei cittadini italiani che hanno svolto attivitd lavorativa jn Libia e
dei loro familiari».

— [l testo dell’art. 11 della legge 20 marzo 1980, n. 75 (Proroga del
termine previsto dall’art. 1 della legge 6 dicembre 1979, p. 610,.in
materia di traitamento economico del personale civile ¢ militare dello
Stato in servizio di quiescenza; norme in materia di computo delia
tredicesima mensilitd e di riliquidazione dell'indennitd di buonuscita e
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norme di interpretazione ¢ di atinuzione dell'art. 6 della fegge 29 aprile
1976, 0. 177, su} trasferimenio deghi assegni vitalizi al Fondo soviale ¢
riapertura dei ferpini per 1a opzione), ¢ il seguente:

«Art. {1 (Trasferimento degli gssegni vitalizi al Fondo sociale). — A
decorrere dal 1° gennaio 1976, pli assegni vitalizi, liquidati o da fiquidarsi
per cessazioni dal servizio fino al 31 dicembre 1973, dal Fondo di
previdenza dei dipendenti statali, dall’Istituto nazionale assistenza
dipendenti enti locali e dall'Istituto postelegrafonici, per i quali non s1a
stata esercitata Popzione di cui all’art, 6, secondo comma, della legge 29
aprile 1976, n. 177, sono erogati dall'Istituto nazionale della previdenza
sociale e sono posti a carico del Fondo sociale mediante costituzione di
apposita gestione autonoma, '

L'assistenza sanitaria continua ad essere erogata aclle forme o
carichi preesistentin.

== II testo degli articoli 1 ¢ 2 della legge 15 aprile 1985, n. 140
(Miglioramento e perequazione di trattamenti pensionistici e aumento
della pensione sociale), nonché deii’ari. 6 della medesima legge, come
modificato daili*art. 1 della legge n. 1i4/1957, & il seguente:

«Art. | { Maggiorazione socinle-dei irattamenti minimi). — 1. Con
effetto dal 1° gennaio 1985, ai titoliri ultrasessantacinquenni di pensioni
integrate al trattamento minimo, ai senst dell'art. 6 del decreto-legge 12
settembre 1983, n. 463, convertilo, con meodificazioni, nella legge 11
novembre 1983, n. 638, a carico deil’assicurazione generale obbligatotia
per I'invalidita, 1a vecchiaia ed i supersiiti dei lavortori dipendenti, della
gestione speciale per i lavoratori delle minicre, cave e torbiere, delle
gestioni speciali per i commercianti, per gli artigiani, i coltivatori diretti,
mezzadsi e coloni, & corrisposta, a domanda, una maggiorazione sociale
della pensione nella misura di L. 10.000 mensili dal 1° gennaio 1985,
elevata a L. 20.000 mensili dal 1* luglio 1985 ed elevata a L. 30.000
mensili dal 1° gennaio 1987, per tredici mensilitd, a condizione che:

1) se la persona non a parte di un nucieo familiare composto di
due o pitl persone, non possieda, con esclusione della pensione integrata
al trattamento minimo, redditi propri per un importo pari o superiore
all’ammontare annuo della maggiorazione saciale;

2) sela persona vive in un nucleo familiare composto di due o pit
persone, non possieda, con esclusione defla pensione integrata al
trattamento minimo, redditi propri per un importo pari o superiore a
quello di cui al punto 1), né redditi, cumulati con quelli degli altri
componenti it nucleo familiare, pari o superiori al limite costituito dalla
somma dellammontare annue della maggiorazione sociale ¢ di mn
importo pari all'ammontare annuo defla pensions sociale per ciascun
ulteriore componente il nucleo familiare.

2. Qualora i redditi posseduti risultino inferiori at limiti di cui ai
punti 1) ¢ 2} del comma precedente, la maggiorazione sociale &
corrisposta in misura tale che non comporti il superamento dei limiii
stessi.

3. Agli effetti deile disposizioni contenute nel presente articolo si
tiene conto dei redditi di qualsiasi natura compresi i redditi esenti da
imposte e quelli soggetti a ritenuta alia fonte a titolo di imposta o ad
imposta sostitutiva.

4. I nucleo familiare di cui al comma 1, punto 2}, ¢ costituite,
oltreché dal coniuge, dalle persone menzionate negli articoli 433, 436 ¢
437 del codice civile, s¢ conviventi.

5. La variazione della misura della maggiorazione sociale, con
effetto dal I° gennaio 1988, & stabilita annualmente nella legge recante
disposizioni per ia formazione dei bilancio annuale e pluriennale dello
Stato.

6. La maggiorazione sociale & posta a carico del Fondo sociale, ed é
corrisposta, con. le stesse modalitd previste per I'erogazione delle
pensioni, dallIstituto nazionale dells previdenza sociale, al quale
compete l'accertamento delle condizioni per la concessione.

7. La domanda per ottenere la maggiorazione sociale, corredata
dal certificato-di stato di famiglia, nonché da una dichiarazione resa dal
richiedente su apposito modulo, attestante P'esistenza del prescritti
Tequisiti, & presentata alla sede dell'Istituto nazionale della previdenza
sociale territorialmente competente.

8. Insede di prima applicazione 'TNPS é& legittimato ali'erogazione
della maggiorazione di cui al presente articolo sulla base di dichiarazione
relativa all’esistenza dei requisiti prescritti, sottoscritta in sede di
riscossione daglhi interessati su apposito modulo predisposto dalf'Istituto

stesso.
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9. Alla dichiarazione si applicano le disposizioni di cui al’art, 26
dells lepge 4 genmaio 1968, n. 15, gd il dichiarante & tenuto, oltre alla
restituzicne. di quanto percepito, anche al pagamento di una pena
pecunissia pari a cinque volte limporto delle somme indebitamente
pereepite, & favore del Fondo seceiale,

10. La suddetta sanzione ¢ comminata dalIstitto nazionale della
previdenza sociule itraverso le propyie sedi territoriaimente competenti.

1. La maggiorazione soclale decorre dal primo giorno del mese
-successivo a quello di prescntazione della domanda e non & cedibile, né
sequestrabile, né pignorabile. Per coloro che, potendo far valere i
-requisili di cui ai commi precedenti, presentino domanda entro il primo
anno di applicazione della presente legge, la maggiorazione decorre dal
I° geanaio 1985 o dal mese successivo a quello di compimento dell’eta,
qualora guesta ultima ipotesi si verifichi in data successiva al 1° gennaio
1985.

12. Pet i ricorsi amministrativi contro i provvedimenti dell'Tstituto
nazionale defla previdesza sociale concermenti fa concessione della
maggiorazions, nonché per la commminazione delle sanzioni pecuniarie di
cui al comma 9 e per le conseguenti controversic in sede giurisdizionale,
si applicano le norme che disciplinano il conienzioso in materia di
pensiont & carico deliassicurazione generale obbligatoria per I'invalidi-
td, la vecchiaia od i superstiti dei lavoratori dipendenti ovvero, per le
maggiorazioni delle pensioni a carico delle pestioni speciali dei
lavoratori autonomi ¢ della gestione speciale per i lavoratori delle
miniere, cave e torbiere, le norme che, in tali pestiond, disciplinano il
contenzioso in materia di pensioni.

Art. 2 (Aumento della pensione sociale). — 1. Con effetio dal 1°
gennaio 1985, la pensione sociale di cui all'art. 26 della legee 30 aprile
1969, n. 153, e successive modificazioni ed integrazioni, é aumentata
secondo quanto stabilito nei comini successivi con riferimento ai redditi
individuali ¢ familiari delle persone ultrasessantacinguenni in stato di
bisogno.

2. La misura dell’amnento & pari a L. 975.000 annue, da ripartirs in
tredics mensilitd di L. 75.000 ciascuna. La misura dell’aumento stesso,
alle condizioni di seguito stabilite, fermi restando gli altri requisiti
previsti per la concessione della pensione sociale, spetta anche ai soggetti
esclust in relazione alle condizioni di reddito di cui all’art. 26 della legge
30 aprile 1969, n. 153, e successive modificazioni e integrazioni.

3. L’aumento é corrisposto, su domanda, a coadizione che:

1) seia persona non fa parte di un nuclieo familiare composto di
due o pik persone, non possieda redditi propri per un importo pari o
superiore all'ammontare annuo complessivo della pensione sociale di cui
all'art. 26 della legge 30 aprile 1969, n. 153, ¢ ﬁll}aumento di cui al
presente articolo;

2) se la persona vive in nucleo familiare composto di due o piu
persone, non possieda redditi propri per un importo pari o superiore a
quello di cui al punto 1), né redditi, cumulati-con quelli degli altri

componenti it nucleo familiare, pari o superiori al limite costituito dalla-

somma dell'ammontare annuo della pensione sociale comprensiva
deli'aumnento di cui al ptesente articolo, dell'ammontare annuo del
traltamento minimo delle pensioni a carico del Fondo pensioni
laveratori dipendenti, nonché di un ulteriore importo pari all’ammonta-
re annuo deila pensione sociale per ciascun componente il nucleo
famiiiare successivo al secondo.

4. Qualora i redditi posseduti risultine inferiori af limiti di cui ai
punti 1) ¢ 2) dei comma precedente, 'aumento ¢ corrisposto in misura
tale che non comporti il saperamento dei limiti stessi,

_ 5. Agli effetti dell'aumento di cui al presene articolo, si tiene conto
dci redditi di qualsiasi natura compresi i redditi esenti da imposta e quelli
-soggett a ritenuta alla fonte a titolo di imposta o ad imposia sostitutiva,

6. H nucleo familiare di cui al comma 3, punto 2), £ coslituito, oltre
che dal coniuge, dalle persone menzionate negli articoli 433, 436 ¢ 437
del codice civile, se conviventi.

. 7. La valulazione della misura dell’aumento di cui al presente
articolo ¢ stabilita annualmente nelle legge recante disposizioni per la
formazione del bilancio annualc e pluriennale dello Stato.

8. L'aumento & posto a carico del Fondo sociale ed & cortisposto,
con le stesse modslitd previste per 'erogazidne delle peusioni,
dall'Istiteto nazionale della previdenza sociale, al quale compete
l'accertamento delle condizioni per la concessione.

e

9. La domanda per oltenere 'anmento, corredata dak certificato di
stato di famiglia, nonché da una dichiarazione resa dal richiedents su
apposito modulg, attestante ['esistenza dei prescritti réqguisiti, &
presentata alla sede dell'INPS territorialmente competente. Alla
dichiarazione si applicano le disposizioni i cvi all'art. 26 deila legge 4
gennaio 1968, n. 15, od il dichiavante ¢ lenuto, clire alia restituzione di
quanto percepilo, anche al pagamento di una pena pecuniaria pari.a
cinque volte I'importe delle somme indebitamente percepite, a favore del
Fondo sociale. Tale sanzione ¢ comminata dall'INPS attraverso le
proprie sedi territorialmentec competenti.

10. 1n sede di prima applicazione I'INPS & legittimato all’erogazio-
nedi un acconto dell’aumento di cui al presente articolo, nei limiti di lire
50.000 mensili, sulla base di dichiarazione relativa all’esistenza dei
requisiti prescritti sottoscritta dagli interessati, in sede di riscossione, su
apposito modulo predisposto dall'lstituto medesimo.

{1. L’aumento decorre dal primo giorno del mese successivo a
quello di presentazione della domanda e non € cedibile, né sequestrabile,
né pignorabile. Per coloro che, potendo far valere i requisiti di cui ai
commi p ti presentino la domanda entro il primo anno di
applicazione della presente legge, I'aumento decorre dal 1° gennaio 1985,
ovverpdal primo giorno del mese successive a quello in cui si sono
verificati i requisiti stessin,

«Art, 6 (Maggiorazione del tratiamento pensionistico per ghi ex
combatienti). — 1. 1 soggetti appartenenti alle categorie previste dalla
legge 24 maggio 1970, n. 336, & successive modificazioni ¢ integrazioni,
esclusi quelli che abbiano usufruito o abbiano titolo a fruire, anche in
parte, dei benefici previsti dalla legge stessa, ¢ successive modificazioni e
integrazioni, hanno diritto, a2 domanda, ad una maggiorazione
reversibile del rispettivo trattamento di pensione determinato secondo le
norme ordinarie, nella misura di L. 30.000 mensili.

2. La maggiorazione prevista dal precedente comma, sempre a
domanda degli interessati, trova applicazions anche ai fini dei
trattamenti di pensione gid in atto alla data di entrata in vigore della
presente legge, a condizione che la decorrenza della pensione sia
successiva al 7 marzo 1968, ed é corrisposta nella misura del 50 per ceato
s{g%eomre dal 1* gennaio 1935 ¢ per il residuo importo dal 1° gennaio

3. La maggiorazione prevista dai precedenti commi & sogpetta alla
disciplina della perequazione automatica.

4. Le disposizioni di eui al presente articolo operano 2i fini di tuttii
trattamenti di pensionc derivanti da iscrizioni assicurative obbligatorie
di lavoratori dipendenti e autonomi o esercenti libere professioni; hanno
effetti economici dal I° gennaio 1985 per le pensioni in godimento e dal
primo giorno del mese successivo alla prescntazione della relativa
domanda per i faturi pensionati.

5. L'onere derivante dali’applicazione del presente articolo ¢ a
to1ale carico del bilancio dello Stato.

6. Lo Stato provvederda a versare agli enti erogatori di pensione
interessati, con le modalitd che saranno stabilite con decrzto del
Ministro del tesoro, il corrispettivo degli oneri derivanti dall’applicazio-
ne del presente articolo,

7. La maggiorazione di cui al presente articolo é da considerare
parte integrante del tratlamento di pensionc 2 tutt gli effetti. Detta
maggiorazione, nei casi di titolasi di pensioni al minimo, viene aggiunta
all'importo complessivo, non viene assorbita dail'integrazione al
minimo, né 1rasforma la pensione in superiore al minimo.

7-bis, Ai fini della liguidazione della maggiorazione prevista dal
comma 1, ¢ data facoltd agli eventi diritto di presentare, in hiogo della
prescritta documeniazione, una dichiarazione Sostitutiva del requisiti
combattentistici.

T-ter. La presentazione della dichiurazione di cui al comma 7-bis ¢,
sottosposta alle disposizioni contenute nella legge 4 gennaio 1968, n. 15».

La legge n. 15/1968 sopracitata reca; «Norme sulla documentazione
amministrativa e sulla legalizzazione ¢ autenticazione di firmen,

Note all'art. 37, comma 4:

— Il testo dell’act, 1 della legge 21 luglio 1965, n. 903 (Avviamento
aila riforma e miglioramento dei trattamenti di pensione della
previdenza socigle), € il scguente:

«Art. 1. — I sitolari di pensione delle assicurazioni obbligatorie per
Tinvalidita, fa vecchiaia ed i superstiti dei lavoratori dipendenti, dei
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lavorg!ori delke miniere, cave ¢ torbiere, dei coltivaton diretti, mezzadrie
coloni, degli artigiani ¢ loro familiari, disciplinate rispettivamente dal
regio decrelo-legge 4 ottobre 1935, n. 1827, dalla legge 3 gennaio 1960,
n. 5, dalla legge 26 ottobre 1957, n. 1047, dafla Iegge 4 luglio 1959,
n, 463, e successive modificazioni ed integrazioni, hanno diritio'ad una
pensione nella misura di L. 12.000 mensili 4 carico del Fondo sociale di
cui al successivo art. 2, a decorrere dal 1° gennaio 1963,

lLa’pensionc di cui sopra ¢ maggiorata di un'aliquota pari ad un
dpdmesnmo del suo ammentare annuo da corrispondersi con la rata di
dicembren,

.= Ilesto dell'art. 20 della legge 3 givgno 1975, n. 160 (Norme per
il miglioramento dei trattamenti pensionistici ¢ per il collegamento alla
dinamica salariale), & il seguente;

«Art. 20 (Apporte dello Stato per la gestione previdenziale per i
coltivatori diretri, coloni ¢ mezzadri). — Annualmente, con la legge di
bilancio, & determinato l'intervento dello Stato a favore della gestione
per 'assicurazione invaliditd, vecchiaia ed i superstiti dei coltivatori
diretti, mezzadri e coloni, destinato, per un importo pari al doppio del
geltito del contribute addizionale di cui all’art. 17, agli oneri delle
operazioni finanziarie previste dall’art. I8, ¢, per Peventuale differenza,
al ripianamento del disavanzo della gestione afla qualke va devoluta.

L'intervento dello Stato, di cui al precedente comma, non potrd
essore inferiore, a decorrere dal 1977, all'ammontare del contributo
stabilito per il 1976 dalla tabella allegata al dacreto-legge 2 marro 1974,
n. 30, convertito, con modificazioni, nella legge 16 aprile 1974, n. [{dn,

— 11 testo deil'art. 27 deila legge 21 dicembre 1978, n. 843 (Legge
finanziaria 1978), & il seguente:

«Art. 27. — Per Tanno 1979 il concorso deflo Stato al
finanziamento delle gestioni speciali pensionistiche degli-artigiani e degli
esercenti attivitd commerciali & stabilito, rispettivaments, in lire 55
miliardi e lire 50 miliardi.

Anrnualmente, con la legge di approvazioae del bilancio, sararno
determinate le variazioni del concorso anzidetto che comungue non
polra essere inferiore 2 quello stabilito nel comma precedentes.

— 1) testo dell'art. I1 della legge n. 14071985 & il seguente:

«Art. 1l (Copertura finanziaria). — 1 All'oners derivante
dail’attuazione della presente legge valutato in lire 2,162 miliardi per
"anno 1985, in lire 2.973 miliardi per Panno 1986 ed in lire 4.244 miliardi
per lanno 1987, si provvede, per il 1985, quanto a' lire 2.000 miliardi
mediante corrispondente riduzione dello stanziamento iscritto sul
capitolo 6856 dello stato di previsione del Ministero del tesoro per
{'anno nmedesimo all'vopo utilizzande parte  dell’accantonamento
preordinato per «Riforma del sistema pensionistico, perequazione dei
trattamenti pensionistici pubblici ¢ privati, integrazione dei trattamenti
minimi ¢ delle pensioni sociali dei soggetti senza aitra fonte di redditon, e
quanto a lire 162 miliardi con le maggiori entrate IRPEF per I'anno
finanziario medesimo; quanto a lire 2,700 miliardi per t'anno 1986 ¢
3.800 miliardi per l'anno 1987, mediante riduzione delle proiezioni
risultanti per i detti anni al suddetto accantonamento iscritto al capitolo
6856 del citato stato di previsione del Ministero del tesoro ai fini del
bilancio triennale 1985-1987 ¢ quanto a lire 273 miliardi per il 1986 ¢ lire
444 milinrdi per il 1987 con le maggiori entrate [RPEF che saranno
conseguite nei rispettivi esercizi,

2. 11 Ministro del tesoro & zutorizzate ad apportare, con propri
decreti, le occorrenti variazioni di bilancion.

Nota al'ars. 37, comma 35:

La legge n. 67/1988 reca: «Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale ¢ pluriennale dello Stato (legge finanziaria 1988)».

Nota all'arr. 37, comma 8:

Per le leggi n. 1115/1988 e n. 427/1975 si veda precedente niota al
comma 3, lettera d).

Nota all'art, 40, comma I:
1l testo dell'art. 2 delia legge n. 903/1965 & il seguente:

wArt. 2. — Presso Tlstituto nazionale della previdenza sociale
istituito, con separata contabilitd, it Fondo sociale per il finanziataento
delle prestazioni di cui al precedente art. In,

Nota all'art. 42, commi 1, 2 ¢ 3:

H testo dell'art. 33 del D.P.R. n. 639/1970, come modificato dalla
presenfe legpe, & il seguente:

«Act, 33, — Jn ogni capoluogo di regione & istituito un comitatc
regionale dell'Istituto composte da:

1) dodici rappresentanii dei lavoratori dipendenti, dei quali uno in
rappresentanza dei divigensi o azienda;

2} tre rappresentunti dei duatori i lavoro;

3) tre rappresentanti dei lavoratori autonomi, di cui uno in
rappresentanza dei coltivatori diretti, mezzadpi e coloni, wre in
rappresentanza degli artigiani ed une in rappresentanza deghi esercenti
aitivitd commerciali;

4} un rappresentante deil'ente regione;

3} il dirigente dell'ufficio regionale del lavoro o defl'ispetiorata
regionale del lavoro;

6} il dirigemte della locale ragionerig regionale detlo Stato od un
Sunzionario del medesimo ufficio dallo stesso designato;

7} il dirigente defla sede regionale defl’Isrituro;
8) i presidenti dei comitail provinciali della regione.

Il comitato & costituito con decreto del Ministro per if lavoro ¢ Ia
previdenza sociale di concerto con il Ministro per il tesoro.

Tmembri di cuf i numeri 1), 2) e 3) del primo comma sono nominati
su designazione delle rispettive confederaziont sindacali pitt rappresentati-
ve @ caraitere razionale.

Y comitato, nella seduta di insediamento che deve esserc convocata
dal membro pit anziano di et entro quindici giorni dalla pubblicazione
del decreto i costituzione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, elepge il presidente tra i membri rappresentanti dei lavoratori
dipendenti ed un vice presidente'tra i membri rappresentanti dei dutori
di lavoro. Le nomine anzidette sono deliberate a scrutinio segretoed a
maggioranza assolula dei voti dei componenti il comitato. Se necessario,
fe votazioni sono ripetute fino a guando non sia stata raggiunta la
prescritta maggioranza dei votin.

Nota all’art. 44, comma [:

1i testo delifarl. 34 del D.P.R. n. 6391970, come modificato dalla
presente legge, é if seguente:

«AIi. M. — Presso ogni sede provinciale dell'Istinuto é istitzito un
comitaio composta da:

1) undici rappresentarcti dei lavoratori dipendenti, dei quali uno in
rappresentunza dei divigenti di azlenda;

2} tre rappresentanti dei dateri di lavoro;

3) ire rappresentanti dei lavoralori autonomy;

4) il divettore dell'ufficio provinciale del lavoro e della mussima
accupazione o il direttore dell’ispettorato provinciale del lavoro. H titolare
pud farsi rappresentare in singole sedute da un funzienario dell'ufficio
all'uopo delegato, di qualifica non inferipre a primo dirigente;

5) il direttore della locale ragioneria provinciale dello Srato il
quale pud farsi rappresentare in singole sedute da un funzienario
dell'ufficio all'uopo delegato, di qualifica non inferiore 4 primo dirigente;

&) il dirigenie della sede provinciale dell'Istituto.

H comitato, nella seduta di insediamento, che deve essere convocata
dal membro piG annziano di etd entro quindici giorni daila
pubblicazione del decreto di costituzione del comitato medesimo nel
Foglio degli annunzi legali della provincia, nomina nel proprio seno il
presidente tra i rappresentanti dei lavoratori dipendenti ed un vice

idente tra i rappresentati dei datosi di lavoro. Le nomine anzidette
sonio deliberate a scrutinio segreto ed a maggioranza assoluta dei voti dei
componenti il comitato. Se necessario, l¢ votazioni sono ripetute fino a
quando non sia stata raggiunta la prescritta maggioranza di voti.

11 presidente pud delegare al vice presidente particolari funzioni
inerenti alla sua carica; in caso di assenza o impedimento, 'esercizio
delle funzioni del presidente e assunto dal vice presidente. In caso di
assenza o impedimento anche di quest'ultimo, I'esercizio delle funzioni
vicaric & assunto dal membro del comitato piti anziano di eta.

In caso di successiva vacanza delle cariche anzidette il comitato
delibera fa sostituzions con le modalitd ed alle condizioni fissate al
secondo comma. Il comitato & convocato per la sostituzions del
presidentc entro un mese dalia data in cui la vacanza della carica si &
determinatan.
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Note all'art. 45, comma 2:

— Lalegge 6 gennaio 1978, n. 58, reca: «Norme di attuazione dello
statuto specia%: dgc'i!a regione Treatino-Ahio Adige in materia di
previdenza e assicurazioni sociali».

— La_legge 11 agosto 1972, n. 466, rcca; «Modifiche ed
integrazioni, con effeito limitato al territorio defla regione siciliana, agli
articoli 33 ¢ 34 del decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile
1970, n. 639, concernenti !a composizione dei comilati regionali ¢
provinciali dell'fNPS ¢ norme transitorien.

Nota alf'art. 46, commi 2 ¢ 3:

Per il testo dellart. 34 del DLP.R. n. 639/1970 si veda precedente-

nota al'art. 44, comma 1

Nota all'art. 47, comma 2:

1l testo dell’art. 12 della legge 9 gennaio 1963, n, 9 (Elcvazione dei
trattamenti minimi di pensione ¢ riordinamento delle norme in materia
di previdenza dei coltivatoni diretti ¢ dei colont ¢ mexzadri), & il seguente:

«Art.12. — Per 1a decisione dei ricorsi avverso I'accertamento dei
contributi ed avverso liscrizione ¢ la mancata iscrizione negli elenchi
nominativi del soggetti dell*assicurazione obbligatoria per I'invaliditd ¢
vecchiaia, regolata dalla presente legge e daila legge 26 oftobre 1957,
n. 1047, e deli’assicurazione obbligatoria contro l¢ malatiie, regolata
dalla legge 22 novembre 1954, n. 1136, & costituita presso gli ulfici
provinciali del sgervizid per i contributi agricoli unificati una
commissione della quale fanno parte;

o) il dircttore deli‘efTicio provinciale del lavoro, che 1a presicde;

. b) un finzionario delegato dal dircttore della sede provinciale
dell'lstituto nazionale della previdenza sociale;

c).un funzionario delegale dal presidente della cassa muiua
provinciale malattia dei coltivatori diretti;

d) due funzionari, di cul uno delegatlo dall'ispetiorato provincia-
e dell'agricoltura ed uno dall'ufficio tecnico erariale;

¢) quattro rappresentanti delle categorie interessale.

.1l dirctiore dell’'ufficio I;rovincialg del Servizio per i contributi
agricoli unificati fa parte della commissione con voto consuntivo.

At fini dela partecipazione dei rappresentanti di categoria di cui al
puato ¢}, il prefeito sceglie dodici nominativi 1ra quelli designati dalle
organizzazioni sindacall delle categorie- nell’'ambtto deila provincia,
Questi partecipano allc riunioni delfa commissionc a turni quadrimesira-
l. L'asscgnazione oi diversi turni ¢ Fatla dal presidente in base a
sorteggio, con esclusione nei turni successivi di coloro che nell’anno
abbiano gia fatto” parte della commissione.

1 rappresentanti di categoria non di turne hanne facolid di assistere
alle rienicni della commissioner,

Nota ail'art. 48, comma I:

Per il icsto dell’art. 1 det D.P.R. n. 639/1970 si veda precedente nota
ail'art. 2. comma |

Note all'art. 49, conuna 1, lettere b) e c):

— La legge 8 agosto 1985, n. 443, é la «Legge-quadro per
lartigianaton.

~ I testo dell’art. 2135 del codice civile € i scguente:

aArt. 2135 (Imprenditore agricolv), — E im‘prcnditore agricolo chi
escreita un’allivitd diretta alla coltivazione-del fondo, alla silvicoltura,
all'allevamento del bestiame e attiviti connesse.

_ 5i reputano connesse le attivitd dirette alla trasformazione o alla
alienazione dei prodotti agricoli [c.c. 2195), quando rientrano
nell'esevcizio normale- dell’agricolturas.

~ Lart. 1 delia legge 20 novembre 1986, n. 778 (Modilicazioni
degli articoli 206 € 207 del decreto del Presidente della Repubblica 30
giugno 1965, n. 1124, per Iz definizione dell'impresa di allevamento),
sostituisce I'art. 206 del testo unico delle disposizioni per I'assicurazione
ebbligatoria contro gli infortuni sul lavoro ¢ lc malattie professionali,
approvato con il D.P.R. n. 1124/1965, con il seguente:

«Art. 206. — Sono considerate aziende agricole o forestali, ai fini
del presente iitolo, quelle esercenti una attivita diretta alla coltivazione
dei fondi, alla silvicoltura, ali'allevamento degli animali ed attivitd
connesse, ai sensi dell’art. 2135 del codice civile. Si reputano in ogni caso
aﬁricole, a norma del primo comma del medesimo articolo, le attivita di
a
a sq?po alimentare e quelic attinenti ali’apicoltura, alla bachicoltura ¢
simili»,
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Nota all'art. 49, comma 3:

L'art. 34 del testo unico delle norme concernenti gh assegni
familiari, approvato con D.P.R. n. 797/955, come sostituito dallart. 7
delia legge n. 103871961, é cosi formulate:

«Art. 34. — Con decreto del Ministro del lavoro e della previdenza
sociale sard stabilito quale delie tabelle indicate neli'art. 33 si debba
applicare, agli effeiti del presente testo unico, nei confranti dei datori di
lavoro che non rientrino tra le categorie elencate dalarticolo citato, né
tra gli enti contemplati dagli articoli 79 ¢ 81.

I decteto di cui al comma precedente obbliga i datori di lavoro ¢ i
lavoratori dipendenti all'osservanza delle disposizioni relative agh
assegni familiari applicabili per le categorie delle corrispondenti tabellen.

Nota all’art. 51, comma 3:

11 tesio deil'art. 11 della legge 3 gennaio 1960, n. 5 (Riduzione del
limite di etd pensionabile per i lavoratori delle miniere, cave e torbiere), é
il seguente:

«Ari. 11, — Ferme restando le attribuziont del consiglio di
amministrazione ¢ del comitato esecutivo deli'Istituto nazionale della
previdehza sociale per la gestiono speciale € costitwite un comitato di
vigilanza del quale fanno parte:

a) il presidente deliIstituto che lo presiede;

5) un rappresentante del Minisgero del lavora e della previdenza
sociale; |

¢) un rappresentante del Ministero del tesoro;

d) un rappresentante del Ministero  dell'industria ¢ del
commercio;

¢) due rappresentanti dei datori di lavoro;

A tre rappresentati dei lavoratosi deila categoria.

1l presidente dell’Istituto ha facoltd di farsi sostituire da .un suo
rappresentante,

I membri di cui alle lettere b), ), d), ¢) ed f), sono nominati per un
quadriennio, con decreto del Ministro per il lavero & Ia previdenza
sociale, su designazione, limitatamente al membri di cui alle lettere ¢) ed
A, delle rispettive organizzazioni sindacali di categoria a base nazionale.

Il direttore generale dell’Istituto partecipa alle sedute con voto
consuntivon,

Nota ail'art. 52, comma I;

Per il testo dell’art. 26 della legge n. 153/1969 si veds precedente
nota all’art. 37, comma 3, letiera o).

Nota all'art. 53, comma 1:

It D.L.n. 481/1978 reca: «Fissazione al 1° gennaio 1979 del tanmine
previsto dall’art. 113, decimo comma, del decreto del Presidente dells
Repubblica 24 luglio 1977, n. 616, per Ia cessazione di ogni
contribuzione, finanziamento o sovvenzione a favore degli cnti di cui
alla tabella B del medesimo decreto, nonché norme di salvaguardia del
patrimonio degli stessi enti, delle istituzioni pubbliche di assistenza e
beneficicnza ¢ della disciolta Amministrazione per le attivita asgisienziali
italiané e internazionalin.

Notg all'art. 55, comma 3:

11 testo dellart. 1 del R.D, 6 luglio 1933, n. 1033 (Ordinamento
dell'Istituto nazionale fascista per Fassicurazione contre gli infortuni sul
lavore), come sostituito datl'art, 1 dcl D.L.C.P.S. n. 438/1947 e come
ulteriormente modificaio daila presente legge, é il seguente:

«Art. 1. — Sono organi dell'Istituto nazionale per Passicurazione

contro gli infortuni sul lavoro:

1) il presidente;

2) il consiglio di amministrazione;

3) il comitato esecutivo;

4) i comitati tecnici;

5) il collegio dei sindaci;

6} il diretiore gencrale».

Neta all’ars, 56, comma 4:

La legee 6 giugno 1973, n. 327, reca: «Modifiche delle norme
relative alla commissione di vigilanza della Cassa depositi e prestiti ¢
degli Estituti di previdenza prevista dall’art. 3, libro 1, del testo unico
approvato con tegio decreto 2 gennaio 1913, n. 453».
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