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REGIONE VENETO

LEGGE REGIONALE 5 luglio 1994 n. 24.
Norme_in materia di cooperazione sociale.
(Pubblicata nel Bollettino ufficiale defla regione Veneto

dell’8 luglio 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha ApprOVATO
IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO
IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Arn. 1.
Finalia

2. L'albo si articola nelle seguenti sezioni:

a) sezione A, nella quale sono iscritle le cooperative sociali di cui
all'arlicolo 2, comma |, lettera a);

b) sezione B nella quale sono iscritte le cooperative sociali di cui
all'articolo 2, comma 1, letlera 4);

¢) sezione C nella quale sono iscritli i consorzi di cui all articolo 8
della legge 8 novembre 1991, n. 381.

3. Ogni sezione ¢ distinta per ambito di attivitd o per tipologia di
servizio.

Art. 6.
Requisiti per l'iscrizione

1. Le cooperative sociali di cui all’articolo 2, comma 1, lettera a),
che intendono chiedere I'iscrizione all'albo regionale, devono avere sede
legale nel Veneto e al Pi della Giunta
regionale corredala da:

a) certificato di iscrizione alla sezione ottava del registro
prefetlizio;

b) certificato di idoneita professionale ove richiesto dalla vigente
normativa;

c) autocertificazione attestante il vERamento dei contributi

1. La Regione Veneto in della legge 8 bre 1991,
n. 381 «Disciplina delle cooperalive sociali» e con riferimento alla
normaliva regionale in materia di educazione, sicurezza sociale,
formazione professionale e tutela della salute, promuove, favorisce e
sostiene le D sociali, ri d il ruolo di promozmne
umana e dl |nlegraz|one sociale con parucolarl: riferimento ai soggetti
nella di persona

Art. 2.
Cooperative sociali

1. Le cooperative saciale perseguono gli scopi previsti dall’articolo
1 altraverso:
a) la gestione di servizi socio-sanitari, educativi;

b) lo svolgimento di altivitd in strutture di p e lavoro,

previ i e il rispetto delle norme conltrattuali;

d) relazione sul servizio socio-sanitario od educalivo gestito
contenente la specificazione delle strulture, degli operatori impiegali, del
numero ¢ lipologia degli utenti;

e) aulooeruﬁcanon: di non essere incorsi ln vmlazmm in malena
di lavoro, p e fiscale non iliabili in via o

documentazione relativa all'assicurazione dei volontari

J)
prevista dalla legge 11 agosto 1991, n. 266;
g) copia dell'ultimo bilancio.

2. Le cooperative sociali di cui all’articolo 2, comma |, lettera )
che intendono chiedere I'i: |scnz|one all* albo rcglonale devono avere sede
legale nel Venelo e | P della Giunta
regionale corredala da:

a) certificazione di iscrizione alla sezione ottava del registro

finalizzale all'inserimento lavorativo delle persone svantaggiate di cui
all'articolo 4 della legge 8 novembre 1991, n. 381.

2. Sono considerali servizi di cui alla lellera a) dcl comma 1 anche le
strutture che nell'ambito di p
e formalivi, lemporalmenle definiti e concerta con i servizi lerritoriali
dclle umla Iocah socio sanitarie e dei comuni, organizzano atlivita

b) autocerti dei. contributi

il ve
previdenziali e il rispetto delle norme contrattuali;

¢) elenco dei soci lavoralori, con la distinzione dei soci lavoratori,
dej soci lavoralori volonlan e dei soci lavoratori nella condizione di
persona svantaggiata di cui all'articolo 4 della legge 8 novembre 1991,
n. 381;

al p sociale di persone svanlaggiate.
d) elenco dei di iconla ificazione dei dipendenti nella
At 3 di persona jata di cui all'articolo 4 della legge 8
T 3. novembre 1991, n. 381;
Persone svanidgglate e) documentazione di cui all'articolo 3, comma I;
1. La condizione di persona dei soci o dei i f) indicazi del settore economico di attivitd con la
cosi come individuata dall"articolo 4 della legge 8 novembre 1991, n. 381, ificazione del di lavoro

risulta da certificazione-del sindaco che acquisisce la documentazione
dagli uffici competenti. La certificazione ha validita annuale,

Art. 4.
Soci volontari
1. I soci volontari di cui all'articolo 2 della legge 8 novembre 1991,

n. 391, si considerano complementari rspetio agli operatori
prol'esslonah  previsti dalle dISPUSlZle vigenti per la gestione di servizi

g) documentazione relativa alle eventuali convenzioni in atlivitd
con enti pubblici;

) aulocertificazione di non essere incorsi in violazioni in materia
di lavoro, p e fiscale non iliabili in via

i) documentazione relativa all’assicurazione dei
prevista dalla legge 11 agosto 1991, n. 266;

1) copia- dell'ultimo bilancio.
3.1 consorzidi cui all‘arpcolo 8 della legge 8 novembre 1991, n. 381,

volonlari

della
pcroenluale previsia dall’ arllcolo 4, comma 2, della legge 8 novembre
1991, n. 381.

Arl. 5.
Albo regionale delle cooperative sociali

1. E istituito, presso la Giunta regionale, I'albo regionale delle
cooperalive sociali.

chei chiedere I devono avere sede”
legale nel Veneto ¢ della Giunta
regiorale corredata da:

a) certificazione di iscrizione alla sezione ottava del registro
prefetlizio;

b) atto coslitulivo-e statuto;
¢) relazione sull'atlivitd svolta;
d) copia dell'ultimo bilancio;

al P

— 3
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) aulocertificazione relativa alla presenza nella base saciale di
cooperative sociali nella misura prevista dall’articolo 8 della legge 8
novembre 1991, n. 331.

4 Entro il termine perentorio di cenloventi giorni dal ricevimento
della la Giunta sentila la
reglonale sulla cooperazione sociale di cui all'articolo 17. dispone
liscrizione della cooperativa all'albo regionale ovvero, motivandoto, il
rigetto della domanda.

§. L'iscrizione all'albo regionale ha validita blcnndle qualora non
intervenga un pr di espresso di di cui all'arti-
colo 8.

6. Il provvedimento di iscrizione é comunicato alla cooperativa
sociale o alla € all'uflicio pi le del lavoro e
della massima occupazione ed € pubblicato per estratio sul Bolletti

2. Il provvedi é mezo di

raccomandata cen ricevuta di momo alla cooperalrva sociale o

nonché alla p ed all'ulicio

nonché alla p  ed all'ufficio provinciale del lavom ¢ della

massima occupazione ed é pubblicato per estratto sul Bollettino ufficiale
della Regione.

Jla 1l dallalbo regional P
convenzioni di cui allarticolo 1S5.

ta la risoluzione delle

Art. 9.
Conferma dell’iscrizione

1. Le cooperauve sociali od i consom, nei novama gmrm
il ¥

ufficiale della Regione.

7. Nel caso di cooperative sociali o di consorzi di nuova
costituzione, i documenti di cui alle lettere b). d). g) del comma 1, alla
lettera 1) del comma 2 ed alle lettere ¢, d) del comma 3, sono sostituiti
da un progetto articolato relativo all’aulivita che la cooperativa sociale
od il consorzio intendono svolgere.

Ar. 7.

ione

Adempimenti successivi all'iscri:

1. Le cooperative sociali ed i consorzi iscritti all'albo regionale di
cui all'articolo 5 alla Giunta

a) entro dieci giomi, la messa in liquidazione e lo scioglimento:

b} entro sessanta giorni, ogni variazione intervénuta nell'iscrizio-
ne al registro prefettizio:

¢) entro sessanla giorni, ogni variazione intervenula nella
composizione della compagine sociale che comporli I'alterazione dei
rapporti di cui all’articolo 2, comma 2, e all'articolo 4. comma 2 della
legge 8 novembre 1991, n. 38l, anche ai fini di quanto previsto
dall'articolo 8, comma 1, lettere d) ed e) della presente legge;

dj 1 il ivo di

Art. 8.

Cancellazione

|. La Giunt sentita la i i ional
sulla cooperazione sociale di cui all'articolo 17, dispone la cancellazione
dall'albo regionale di cui all‘art. 5:

a) quando, venulo meno anche uno dei requisiti necessari
all'iscrizione. la cooperativa sociale o consorzio, diflidati a regolarizza-
re, non ottemperino gli adempimenti richiesti entro il termine perentorio
di sessanta giorni decorrenti dalla diffida;

b) quando la cooperanva sociale o il consorzio siano stati sciolti,
risultino inattivi da piu di ventiquatiro mesi o cancellati dal registro
prefettizio anche a segunlo delle ispezioni efettuate ai sensi del decreto
leglslauvo del Capo pruvvlsono dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577
ralificato, con modificazioni,
dalla legge 2 apnle l95l n. 302 e successive modificazioni o, comunque.

non siano piu in grado di conlinuare ad esercitare la loro attivitd;

c) ~Quando non sia s(axa cﬂ‘euuala entro I'anno, per cause
a iale, I'i ordinaria di cui
allarticolo 3, comma 3, della legge 8 novembre 1991, n. 381;

d) quando. nelle cooperative sociali di cui all’ 'articolo 2, comma
1,lettera b), la i persone scende al di solto del
hmlle previsto dall’articolo 4, comma 2 della legge 8 novembre 1991,
n. 381, per un periodo superiore a dodici mesi;

e) quando il numero dei soci volontari supera il limite del 50
per cento.

delliscrizione,

automatica dall'albo regionale di cui all’ amcolo 5 la conferma
dell'iscrizione, atlestando la permanenza dei requisili necessari
all'iscrizione i autocer ione del legale della

cooperativa sociale o consorzio ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

2. Nei trenta giorni i alla scad la Giunta
comunica alle cooperalive o ai consorzi la conferma dell'iscrizione
ovvero la cancellazione dall'albo.

Arn. 10
Coniributi regionali

1. Al fine di agevolare la costituzione e lo sviluppo delle cooperative
sociali e dei consorzi di cooperalive sociali, la regione interviene con
contributi a carico del proprio bilancio.

2. Le tipologie di spesa ammissibili a contribulo sono le seguenli'

a) contribuli una tantum per spese di primo impianto per un
imporlo non superiore a lire cinque milioni per cooperative sociali ¢
consorzi di cooperative sociali di nuova coslituzione, da richiedere nel
termine perentorio di un anno dall'avvenula coslituzione;

b) contributi in conlo capitale per la realizzazione di programmi
di invesiimento finalizzati:

1) all'acquisto, trasformazione, ristrullurazione ed adegua-
menlto funzionale con relativa dolazione di atirezzature ed arredi di
strutture da destinare a sede di servizio socio-sanitario ed educativo
nell'ambito degli interventi e con i criteri previsti dalla legge regionale 18
dicembre 1986, n. 51;

2) al rinnovo, al migli ¢ all’ads degli
impianti e delle infrasirutture per lo sviluppo dell'attivita di i
sociali che operano per l'inserimento lavorativo delle persone
svantaggiate;

.¢) contributi in conto interessi sul mutuo supulalo per il

dei pr i di i e in conlo interessi per

presuu a medio termine e canoni leasing, con esclusione dei prest

agevolati, nella misura del 30 per cento del tasso applicato dall'istituto
erogante;

d) ibuti destinti alla for apgior qualifica-
zione ¢ riqualificazione dei soci e degli operatori di cooperative social

e) contributi per la realizzazione di progetti innovativi elaborati
dai consorzi di cooperative sociali finalizzati alla [ormazione,
allaggiornamento ¢ alla qualificazione delle risorse umane nella
prospettiva della elTicacia op delle

3. La Giunta regionale ¢ inoltre autorizzata a sostenere I'attivila dei
consorzi fidi tra sociali Ii del
patrimonio seciale in relazione all'entita degli incrementi dello stesso e
alle garanzie prestate nell’ultimo anno al fine di agevolare I'acquisizione
delle materie prime, la costituzione di nuove cooperalive, I'acquisto di
attrezzature, lo sviluppo dei servizi inter-cooperativi attraverso il
potenziamento dei consorzi provinciali.

4. 1 contributi previsti dal comma 2 lellera ) numero 2, lettera dJ,
lettera e/, vengono concessi con importi fino all’80 per cenlo della spesa
rilenuta ammissibile.

5.1 contributi previsti dal comma 2 lettere 5), ¢}, d) ed ¢, non sono
cumulabili.

4
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Art. 11
Destinatari dei contributi

Possono usufruire dei contributi previsti dallarticolo 10 le
cooperallv: sociali ed i consorzi iscritti all'albo regionale di cui
all’articolo 5 nonché i consorzi fidi nei limili previsti dal comma 3
dell'articolo 10.

2. I contribuli possono essere assegnali anche a cooperative sociali e
consorzi che usufruiscono di altri benefici nazionali, regionali ¢ locali,
purché riferiti a tipologie di spesa diverse da quelle previste dalla
presente legge.

3. Nella determinazione dei criteri di cui all’articolo 13 la Giunta
regionale considera I'entita dei contributi di cui al comma 2 del presente
articolo i auraverso autocerlifi da allegare alla
domanda.

Arn. 12.

Presentazione delle domande

1. Le domande, rivolte ad ottenere i contributi prcvnsu dal] aruculo

b) le caratteristiche organizzalive dell’attivild posta in essere
dalla cooperativa nonché le garanzie sull'osservanza delle norme
li, di si ed igieni itarie;
¢) le norme di vigilanza sull'osservanza delle convenzioni e le
modalita di verifica dei risultati.

16

Convenzioni per la gestione
dei servizi socio-sanitari ed educativi

[. La Giunta regionale, con lo slesso provvedimenti di cui
all'articolo 15, comma 1, disciplina, uniformandoli ai medesimi criteri
anche in relazione alle previsioni di cui all'articolo 5, comma | della
legge 8 novembre 1991, n. 38I, i rapporli Ira la pubblica
amministfazigne, le cooperative sociali di cui all'articolo |, comma I,
lettera a) della stessa legpe 8 novembre 1991, n. 381, le organizzazioni d&i
volontariato di cui alla legge 11 agosto 1991, n. 266, e alla legge regionale
30 agosto 1993, n. 40, le Ipab, altri enti pubblici, gli enti privat di cui
all'articolo 20 della legge regionale 15 dicembre 1982, n. 55, in ordine
all'aflidamento della gestione dei servizi socio-sanitan ed educativi, di
cui alla legge regionale 15 dicembre 1982, n. 55, ed alle leggi regionali di

.10, sono presentate alla Giunta regionale, entro il termine di

pr ia nonché alle successive leggi di

del 31 marzo di ogni anno corredale dalla autocerti di cui al
comma 3 dell’articolo 11 e per i contributi di cul alle lellere b)ec)del

dificazione e di i

2. La Giunta regionale, sentita la competente Commissione

comma 2 dell'aticolo 10 anche dai progi di i

Artl.
Erogazione dei contributi
I. La Giunta regionale, enlro il mese di gennaio di ogni anno, sulla
base delle dispo: (a assegnate dal bilancio regionale stabilisce le
prioritd tra gli interventi indicati nell'articolo 10 ed i criteri di
assegnazione.

2. Il contributo regionale pud essere erogalo anche con
anticipazioni non superion alla misura complessiva del cinquanta per
cento. Il saldo ¢ erogato soltanto dopo la presentazione del rendiconto.

3. Per importi inferiore a lire tre milioni la rendicontazione pué

iliare, definisce con il provvedimento di cui al comma |, i seguenti
ai quali debb conformarsi gli auli applicativi
degli enti lemlonah ¢ delle unita locali socio-sanitarie:

a) crileri per la costituzione degli elenchi di soggetli pubblici e
privali, senza scopo di lucro, interessati e idonei a geslire i servizi;

b) convenzioni tipo, di cui alla legge regionale 15 dicembre 1982,
n. 55, articolo 20;

¢) procedure e criteri di scelta dell’organismo da convenzionare
secondo le seguenti priorita:

1) rapporti qualiti-costo del progetto del servizio;
2) requisili e dizioni qualitative dell’ i 3

dell’'organi: i del
lturali dell'area di intervento.

servizio alle

3) corris

essere sostituita da una relazione sottoscritta dal legale
della cooperativa sociale o consorzio attestante 'utilizzo del contributo
secondo le finalita per le quali € assegnalo.

Art. 14,

Criteri preferenziali per la stipula delle convenzioni

1. In presenza di pit cooperative sociali di cui all’articolo 2, comma
I, lettera &), o consorzi operanli nel medesimo ambito di allivita, ferma
restando la garanzia della qualita del servizio e della economicita di
gestione, nella stipula delle convenzioni di cui all’articolo 5, comma 1,
della legge 8 novembre 1991, n. 381 perla fornitura di beni e servizi
diversi da quelli soci itari ed educaltivi sono criteri p in
particolare i seguenti:

a) legami con l'ambito territoriale di competenza dell’ente
inleressalo a conlrarre la convenzione;

b) consxslenu numerica degli inserimenti lavorativi operati;
¢} ininterrotta iscrizione all'albo regionale di cui all'articolo 5.

. 15,
Convenzioni-tipo

|. La Giunta reigonale, in attuazione dell’articolo 9\comma 2, della
legge 8 novembre 1991, n. 381, adotta, con propria deliberazione, entro
sei mesi dall’entrata in vigore della presente legge, convenzioni-lipo per
la disciplina dei rapporli tra le cooperative sociali ed i consorzi e le
amministrazioni pubbliche operanti nell’ambito regionale.

2. Le convenzioni-tipo di cui al comma 1 contengono i seguenti
elementi:

a) I'indicazione dei requisiti soggettivi degli organismi interessali
alla convenzione;

Art. 17

Commissione consultiva regionale
sulla cooperazione sociale

1. E istiita la sulla

ne sociale.

A ¢ presiedutae
competenle per materia o da un suo delegatlo ed é composta:
a) dal dirigente del dipartimento per i servizi sociali;
b) dal dirigente del dipartimento per i problemi del lavoro;

¢} dal direttore dell'ufficio regionale del tavoro e della massima
occupazione;

d) da e delle iazi di ive
maggiormente rappresentalive in ambilo regionale, indicali dai nspeluvn
organi regionali e designati d’intesa dalle medesime associazioni;

¢) da un rappresentante dell’Anci.
3. I componenti della commissione di cui al comma 2 possono farsi

da altro a tal fine, di volla in volia,
espressamenle delegato.
4. La segreteria della issione & da un [
regionale.
Ar. I8.
Funzic della issi Itiva regionale

sulla cooperazione sociale

1. All'inizio di ogni legislatura la Giunta regionale, entro novanta
giorni dalla sua elezione, provvede alla costituzione della commissione
i jonale sulla i sociale.

— 5 —
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. 2. Le sedute sono valide con la presenza di almeno Ia metd piti uno
dei delib ei
presenti e, in caso di parila di voti, prevale il volo del Presidente.

3. La partecipazione alle riunioni é gratuita ed e ammesso xl solo

Art. 21,
Norma finanziaria

1. Agli oneri derivanti dall'applicazione della presente legge,
in lire 2.000.000.000, per ciascuno degli esercizi 1994, 1995 si

delle spese efTet per la par

4lnfased1pnma licazione le desi ioni dei i di

fa [ronte mediante riduzione di pari importo depli stanziamenti iscritti al
capitolo 61402 dello stalo di previsione della spesa del bilancio

cui allarticolo 17, comma 2, lettere d) ed ), devono essere effettuate
entro sessanta giorni dall'entrata in vigore della presente legge € la
costiluzione della commissione ¢ effettuata dalla Giunta regionale nei
successivi renta giorni.

Art. 19.

Compiti della commissione consultiva regionale
sulla cooperazione sociale
l.La issione consultiva le sulla sociale &
organo consultivo della Giunta regionale e, tra lallro, provvede a:

a) esprimere parere sulla rispondenza dell'auiviia delia
cooperaliva sociale o consorzio alle finalild previste dall'articolo I;

b) esprimere parere sulle domande di iscrizione all"aibo regionale
di cui all'articolo 5, verificando. in particolare. la completezza e la
regolaritd della documentazione di cui all'articolo 6. commi [. 2 ¢ 3;

¢ esprimere parere sui provvedimenti di cancellazione dall'albo
regionale di cui allarticolo 5:

d) esprimere parere sui singoli piani di riparto dei contributi
regionali;

e) esprimere parcre su ogni altra questione in materia di
cooperazione sociale, ove richiesto dagli organi regionali.

.2 La issi It gionale sulla sociale
esprlme il proprio parere entro trenta giorni dalla richiesta. Trascorso
inutilmente 1ale termine la Giunta regionale prescinde dal parere.

Arl. 20.
Norma transitoria
1. Entro il termine di sessanta giorni dall'entrata in vigore della

presente legge, le cooperative iscritte al registo di cui allarticolo 3 della
legge regionale 19 marzo 1987, n. 20 chledonu Ilscrmone all'albo

1994-1996 ¢ dei seguenti

capitoli:

cap. 61398, denominato «Contributi per la costiluzione di
cooperative soctali € loro consorzi € per il rinnovo e miglioramento delle
infrastrutture e delle coop di produzione e lavoro e
per I'adeguamento del posto di lavoro nonché per la dotazione dei (ondi
di garanzia di cui all’articolo 10, comma 2, lettera a), b), ¢) e comma 3»,
con lo stanziamento di lire 1.900.000.000, per compelenza e per cassa,
per I'anno 1994 e di lire 1.900.000.000, sola competenza, per 'anno 1995;

cap. 61400, di «Contributi destinati alla formazione,
qualilicazione e riqualificazione degli operatori di cooperative sociali ¢
loro consorzi e a progetti innovativi di consorzi di cui all'articolo 10,
comma 2, lettere d) ed e)», con lo stanziamento di lire 100.000.000 per
compelenza e per cassa, per 'anno 1994 e di lire 100.000.000, sola
compclenu per I'anno 1995,

Per gli interventi di cui all’ arucolo 10, comma 2, leticra &),
numerol gli oneri lanno carico allo previsto
al capitolo 61070 «Interventi regionali per la realizzazione ¢
riqualificazione di strutture educativo assistenziali» (legge regionale
18 dicembre 1986, n. 51)

Art. 23.
Dichigrazione d'urgenza
1. La presente legge € dichiarata urgente ai sensi dell’articolo 44

dello Statuto ed entra in vigore il giorno successivo alla sua
pubblicazione sul Bollewino ufliciale della Regione del Venelo.

La presente legge sara pubblicata sul Bolleltino uliciale della
Regione veneta. E fallo obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge della Regione venela.

Venezia, 5 luglio 1994

BOTTIN
94R0714

LEGGE REGIONALE 5 luglio 1994 n. 25.

regionale di cui allarticolo 5, all la di cui
all'articolo 6.

2. La Giunta regionale mnei successivi novanla giomi dispone
Tiscrizione della cooperativa all'albo regionale ovvero il rigetto moti-
vato della d da e p de agli i di cui allarticolo 6,

comma 6.

3. Per i fini previsti dall’articolo 14, comma 1. lettera ¢/, viene [alta
salva la durata di iscrizione al registro regionale di cui al comma 1.

4. Decorso il termine di cui al comma |, la domanda eventualmente
P viene come di nuova iscrizione.

5. Le convenzioni in atto stipulate dalle cooperative sociali o dai

consorzi anteriormente all'entrata in

ore della presente legge devono
di izion della medesi:

logli del C io provinciale per Portofrutticoltura

di Verona.

( Pubblicasa nel Bollettino ufliciale della regione Veneto

dell'8 luglio 1994)
IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha aprrovaTo
IL COMMISSARIO DEL GOVERNO

HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PROMULGA

essere adeguale entro un anno alle

An. 21.
Abrogazioni

1. La legge regionale 19 marzo 1987, n. 20 «Interventi a favore della
cooperazione con [inalita socio-assistenziali» come modilicata dall’arti-
colo unico della legge regionale 6 agoslo 1987, n. 41 ¢ dall’articolo 15
della legge regionale 14 settembre 1989, n. 32, ¢ abrogata.

la legge:

An. L

Scioglimento del Consorzio provinciale
per I’orwfrullicollura di Verona

E sciolto il Consorzio p per lortofr ! di
Verona, istituito ai sensi della legge 18 giugno (931, n. 987.

2. Entro trenta giorni dalla data di entrata in vxgure della presente

legge, la Giunta le nomina un il quale provvede alla
liquidazione delle atlivitd e dei fapporti giuridici de} Consorzio stesso.

— 6 —
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Art, 2.
Compiti del commissario

1. 1l Commissario, entro. sel mesi dalla data di nomina, accerta lo
stalo di le del Consorzio medi inventario dei
beni, delle entrate nonché dei rapporli giuridici pendenti; determina le
modalitd di liquidazione e ne segue le fasi attuative.

2. L’inventario e le risultanze della liquidazione del Consorzio sono
approvati dalla Giunta regionale.

Arl. 3.
Destinazione del personale
1. Dalla entrala in vigore della presente legge, il personale in
servizio presso il Consorzio ¢é trasferito alla Regione ed inquadralo nelle

corrispondenti qualifiche del ruolo regionale, come indicalo nell'allegata
tabelia.

2. 1l personale a strullure
regionali che svolgono analoghe attivita nel scllore primario.

Art. 4.
Norma finanziaria

1. Agli oneri derivanti dall'applicazione della presente legge, in
ordine a quanto recato dal précedente articolo 3, si provvede a partire
dall’esercizio i io 1994 con le disponibilita di cui al capitolo 5010

di ed assegni al le ed oneri relativi» secondo quanlo
recalo dalla relativa legge finanziaria regionale.

La presenle legge sard pubblicata sul Bollettino ufMiciale della
Regione venela. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge della Regione veneta.

Venezia, 6 luglio 1994

BOTTIN

(Omissis ).
94R0714

REGIONE SICILIA

LEGGE 20 agosto 1994, n. 31

Provvedlmenn a favore dei comum di Catama e Siracusa per le
spese ie ad assi; a Sua Santita
Giovanni Paolo II.

( Pubblicata nella Gazzetta Ufliciale della regione Smlm n. 41
del 27 agosto 1994)

L’ASSEMBLEA REGIONALE
Ha APPROVATO
IL PRESIDENTE REGIONALE
ProMuLGA

la seguente legge:

Art. 1.

Al fine di fronteggiare gli oneri derivanti dall’ accoglienza a Sua
Sanula Giovanni Paolo I in occasione della visita nelle cittd di Catania
e Siracusa ¢ aulorizzata la spesa di lire 3.500 milioni a carico del bilancio
della Regione siciliana per Iesercizio finanziario in corso.

2. La somma autorizzala dal comma 1 é ripartila, con decreto del
Presidente della Regione, paritariamente [ra le citta di Catania e
Siracusa ed ¢ erogata ai legali rappresentanti dei rispettivi comuni a
seguito della presentazione dei rendiconti delle somme anticipate per
Patluazione degli inlerventi programmati.

Art. 2.
1. All'onere di lire 3.500 milioni derivante dall'applicazione della
presente legge e ricadente nell'esercizio finanziario in corso si fa fronte

con parte delle disponibilita del capitolo 60750 del bilancio della
Regione siciliana per I'esercizio medesimo.

Art. 3.

. 1. La presente legge sard pubblicata nella Gazzetta Ufficiale della
regione Sicilia ed entrera in vigore il giorno successivo a quello della sua
pubblicazione.

2. E fatto obbligo a chiunque spenti di osservarla e di farla
osservare come legge della Regione.

Vuleano (Lipari), 20 agosto 1994

MARTINO
94R0764

LEGGE 20 agosto 1994, n. 32.

Modifiche ed integraiioni alla legislazione regionale in materia
di enti locali. Integrazioni alla legge regionale 29 oftobre 1985,
n. 41, in materia di personale regionale.

( Pubblicata nella Gazzetta U?ﬁciale della regione Sicilia n. 41
del 27 agosio 1994)

L’ASSEMBLEA REGIONALE
« Ha arprovaTO
IL PRESIDENTE REGIONALE

ProMULGA

la seguente legge:

Art. 1

1. All'art. 15 della legge regionale 24 giugno 1986, n. 31, dopo le
parole «nonché di sindaco o assessore di comunen, sono aggiunte le
seguenli: «con a 28.500

2, L'art. 3, comma 5, della legge regionale 26 agosto 1992, n. 7, ¢
abrogato.

Art. 2,

1. Dopo il primo comma dell'artiolo 18 del testo unico approvato
con decreto del Presidente della Regione 20 agosto 1960, n. 3 é aggiunto
il seguenle:

«Qualora all’atto della verifica dei documenti e delle dichiarazioni
relalivi alla presentazione della lista dovessero riscontrarsi vizi formali
ovvero dovessero mancare documenti o dichiarazioni cosi come

N
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prescritti, la leci iale assegna ai i
un termine di ventiquattro ore per produrre quanto richiesto: decorso
infruttuosamente tale termine, la lista risulla cancellata e non ammessa
alla competizione eletlorale».

Arl. 3.

1. Al comma 4 dell'articolo 32 della legge regionale 6 marzo 1986,
n.9, cosi come sosliluito dall'articolo 22 della legge regmnalc 1°
settembre 1993, n. 26, & aggiunto il seguente periodo: «né essere
nominati od cletti come p di organi ivi della
provincia».

Art. 4.

1. Tuute le nomine. le designazioni ¢ le revoche altribuite dalla
vigente legislazione nazionale o regionale ai comuni o alle province sono
di competenza, rispentivamente, del sindaco o del presidente della
provincia.

2. Fermo restando quanto disposto dal comma 1. le competenze
dei consigli comunali e provinciali sono esclusivamente quelle elencate
nellarticolo 32 della legge B giugno 1990, n. 142, recepito con l'articolo
1, comma |, lettera e/ della legge regionale 11 dicembre 1991, n. 48 ¢
successive integrazioni ¢ modifiche.

3. Sono ab tutte le disposizioni in con la presente
norma.
Arl. 5.
L1 del igli 1 obrovincialc disciplina le

modaliti di par dei componenti dell'ufficio di presidenza del

consiglio stesso ai lavori delle commissioni consiliari.

Art. 6.

1. Allarticolo 71 della legge regionale 29 ottobre 1985, n. 4l ¢é
aggiunto il seguente comma:

«Con le modalitd di cui allarticolo 2 della Icgge regionale 23 marzo
il

LEGGE 20 agosto 1994, n. 33.

Contributi alle Universita della Sicilia per Vistituzione di borse
di studio per la frequenza delle scuole di specializzazione in
medicina e chirurgia. Provvedimenti urgenti in materia sanitaria.
Intervento per I'Ente acquedolti siciliano.

(Pubblicata nella Gazzetta UlTiciale della regione Sicifia n. 41
del 27 agosto 1994)

L'ASSEMBLEA REGIONALE
Ha apPROVATO
IL PRESIDENTE REGIONALE
PrOMULGA

la seguente legge:

Tiroro 1

CONTRIBUTI ALLE UNIVERSITA SICILIANE
PER L'ISITUTIZIONE DI BORSE DI STUDIO

Art. 1
Contributo per listituzione di borse di studio

1. Al fine di incrementare il numero delle borse di siudio
determinate o da determinarsi ai sensi dell'art. 2, comma 2, del decreto
legislativo 8 agosto 1991, n.257, la regione siciliana concede un
contributo annuo alle universita di Palcrmo, Catania e Messina per
I'istituzione di ulteriori borse di studio per la frequenza alle scuole di
specializzazione nelle facolld di medicina ¢ chirurgia.

Arl. 2.
Piano assegnazione borse di studio

1. L'ammontare delle borse di studio é pari a quello previsto
dall'art. 6 del decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257,

2. In fase di prima applicazione e comunque fino a quando non
verra dala completa attuazione a quanto previsto dall'art. 6, comma 2,
del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come medilicato
dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517. il piano di assegnazione
delle borse di studio tra le scuole di t delle tre
siciliane viene effettuato dalla giunta regionale, su propesta dell'assesso-
re regionale per la sanitd, senlita la commissione legislativa «Servizi
soclah e sanitari» dell’assemblea regionale siciliana, sulla base del

di unita i occorrenti all'assisltenza sanitaria
¢ alla di a di strutture idonee.

1971, n. 7. e successive modifiche ed i ' ch cui al
presente articolo pud essere a da e
con le esigenze di servizio del ruolo di appartenenza anche presso altri
rami dell'amminisirazione. purché in possesso del relativo titolo di
studio e di ogni altro specifico requisito richieston.

Ar. 7.

I. La presente legge sard pubblicata nella Gazzeita Ulliciale della
regione Sicilia ed entrerd in vigore il giorno successivo a quello della sua
pubblicazione.

2. E fauo obbligo a chiungue spetti di osservarla e di [arla
osservarc come legge della Repione.

Vulcano (Lipari). 20 agosto 1994

MARTING
Assessore regionale per gli enti
focali: ORDILE

94R0765

Art, 3.
Durata della borsa di studio

1. In considerazione della pluriennalita delle scuole, i beneficiari
usufruiscono della borsa per gli anni successivi al primo € per I'intera
durata legale del corso di specializzazione.

Art. 4.
Applicazione norme decreto legisiativo
8 agosio 1991, n. 257

1. Per quanto non previsto dagli arlicoli 1. 2 ° 3 s| applica il decreto
legislativo 8 agosto 1991, n. 257 ¢ ed il

Art, 5.
Coperiura finanziaria

1. Per gli interventi previsti dagli articoli |, 2 e 3 & autorizzata, per
I'esercizio finanziario 1994, la spesa di lire 4.000 milioni cui si fa [ronte
con parte delle disponibilita del capitolo 21257 del bilancio della regione
per lesercizio [inanziario medesimo.

2. Gl oneri a carico degli esercizi successivi saranno determinali 2
non?a dell'art. 4, secondo comma, della legge regionale B luglio 1977,
n. 47

— 8 —
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Titoro 11
PROVVEDIMENTI URGENTI IN MATERIA SANITARIA

Art. 6.
Determinazione del numero e della sede delle aziende
unita sanitarie locali nella regione siciliana
1. 1l comma 2 dell'arl. 6 della legge regionale 3 novembre 1993,
n. 30, & sostiluilo dal seguente:

«2. Le aziende unitd sanitarie locali nella regione siciliana sono
nove, corrispondenti all'ambilo lerritoriale di ciascuna provincia, con
seéde nei comuni capoluogo e sono cosi denominale:

a) azienda unita sanitaria locale n. 1 - Agrigento;
b) azienda unitd sanitaria locale n. 2 - Callanisseuia;
c) azienda unila sanitaria locale n. 3 - Calania;

d) azienda unita sanitaria locale n. 4 - Enna;

¢) azienda unila sanilaria locale n. 5 - Messir;

[f) azienda unila sanitaria locale n. 6 - Palermo;

g) azienda unild sanitaria locale n. 7 - Ragusa;

h) azienda unila sanilaria locale n. 8 - Siracusa;

i) azienda unitd sanitaria locale n. 9 - Trapani.

Art. 7.

Deroga agli ambiti territoriali per i comuni di
Lampedusa e Linosa e Capizzi

1. Dopo il comma 2 dell’art. 6 della legge regionale 3 novembre
1993, n. 30, come modificato dall'art. 6 della presente legpe, € inserilo il
seguenle comma:

«2-bis. In deroga a quanlto previsto dal comma 2, il comune di
Lampedusa ¢ Linosa rimane ricompreso nell'ambito lerritoriale della
unita sanitaria locale n. 6 di Palermo. Tenuto conto della particolare
situazione viaria, il comune di Capizzi viene altresi incluso nell’ambito
terriloriale della unita sanitaria locale n. 4 di Enna».

Art. 8.
Stato giuridico e ico dei issari
straordinari delle unita sanitarie locali

L. L'ultimo periodo de! comma | dell'art. 55 della legge regionale 3
novembre 1993, n. 30, € cosi sostiluito: «Ai commissari straordinari delle
umla s.\mlane locali si applltd il trattamento econommo previsto per gli

alori st di Per gli i dal luogo di residenza a
quello di svolgimento dclle proprie funzioni e per gli spostamenti
connessi allo svolgimento delle stesse spetta il rimborso di viaggio nelle
misure previste per i dipendenti dello Stato. Gli stessi vengono collocati
in aspetiativa senza assegni. Per la durata della loro nomina, resta a
carico dell’ Amministrazione regionale |'obbligo del versamento dei
contributi previdenziali ed assistenziali con dirillo al rimborso a carico
del bilancio delle unitd sanitarie locali».

Art. 9.

Stato givridico e dei vi

L. 1l comma I-guater dell'art. 55 della legge regionale 3 novembre
1993, n. 30, introdotto dallart. 4 della legge regionale 31 gennaio 1994,
n. 3, ¢ sostiluito dal seguente:

«l-quater. Ai vncecommlssan
(rattamento dei
cenlon.

i appllcano lo stalo giuridico e il
i, ridotto del 10 per

Art. 10,
Sede legale ed arii delegabili dal commissario siraordinario
1. Dopo il comma l-quater dell'art. 55 delia legge regionale 3
novembre 1993, n. 30, introdolto dall’art. 4 della legge regionale 31
gennaio 1994, n. 3, sono aggiunti i seguenti commi:
«l-quinquics. Ferma reslando la sede legale delle singole unitd
sanitarie locali, la sede legale del commissario straordinario ¢ ubicala
presso la sede capoluogo di provincia e per le provincie di Palermo,

Messina e Catania, rispettivamente, presso le unita sanitarie locali n. 58,
n. 41 e n. 35. Il commissario straordinario pud deliberave validamente
presso la sede di ciascuna unita sanitaria locale anche per aui di
competenza delle altre unita sanitarie locali della provincia, delegando,
ove occorra, per ciascuna di esse al vicecommissario.

1-sexies. Il commissario straordinario, oltre alla delepa prevista per
i vicecommissari di cui all'art. 4 della legge regionale 31 gennaio 1994,
n. 3, pué attivare le procedure per la firma da parte dei coordinalori
amministrativi e sanitari e dei funzionari apicali degli atli previsti dal
decreto del Presidente della Repubblica 30 gxugno 1972, n. 748,
ive modifiche ed i e dal decreto legisl 3 l'ebbram
1993, n. 29, e successive modifiche ¢ integraziol compresi: i modelli
di prescrizioni specialistiche di presidi ed ausili sanitari, le impegnative
per esami specialistici e di alta specialita per pazienti ricoverati nei
presidi ospedalieri, le denunce per gli infortuni sul lavoro, gli atti
vincolati che non comportano esercxzm di dnscreuonalua nonche quelli
did

che
di precisi impegni di spesa, fatta eccezione per 1 provvedlmenu d| nomina
all'impiego, anche a caraltere provvisorio, per i comtratti, per le
convenzioni e per ogni altro atto di natura giudiziale. Il coordinatore
amministrativo pud essere delegato a l'm'mre le reversali di introito ed i
mandati di in di delil X

Art 1L

Modifica all’art. 55 della legge regionale
3 novembre 1993, n. 30

. Al comma 15 dell'art. 55 della legge regionale 3 novembr; 1993,
n. 30, e parole «nel dipartimenlo
ziale terntoriale, prioritariamente nel pohambulalono« sono sostituite
con le parole «nei sellori e nei servizi sanitari territoriali competenti».

. 12,

Trasferimento di beni o atirezzature nell’ambito
delle costituende aziende

1. Al fine di consentire una maggiore (unzionalita delle costituende
aziende unila sanitarie locali i commissari straordinari possono disporre
con provvedimento motivalo il trasfertmento di beni o attrezzature
nell'ambito delle medesime.

Art 13

Utilizzo del personale d:pendeme fino all’attivazione
delle unita saniiarie locali

1. Fino all'attivazione delle unita sanitarie locali di cui al comma 2
dell’art. 6 della legge regionale 3 novembre 1993, n. 30, come modificalo
dagli arllcoh 6e 7 della presente legge, e delle aziende ospedaliere, i
ai sensi dellart. 55 della legge
regwnale] novembre 1993 n. 30, per il conseguimento degli obiettivi di
cui al medesimo arl. 55, possono utilizzare il personale dipendente anche
fuori dell'unild sanitaria locale di apparienenza entro I'ambilo
territoriale della costituenda azienda unitd sanitaria locale. con le
modalita di cui all'art. [1 del decreto del Presidente della Repubblica 28
novembre 1990, n. 384.

2. L'utilizzo ¢ disposto con provvedimento motivato, ha carattere
provvisorio ¢ non modifica I’appartenenza del dipendente alla pianta
organica dell’'unild sanitaria locale di provenienza.

Arn. 14

Contributo in favore dell'universiid di Catania
per attrezzature scientifiche

. L'assessore per i beni culturali ¢ ambientali ¢ per la pubblica
lslruzlon ¢ autorizzato ad erogare un contributo «una tantumy di lire
1.000 milioni in favore dell'universitd di Catania per I'acquisto di

didattiche e di lab io da d alla facoltd di
scienze, dipartimento di biologia animale.

2. All'trogazione della somma di cui al comma l si provvede in
base alle dlspOSIZIOHI vigenli in materia.

—9_
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1S,
Interventi formativi a favore dei soggerri portatori di handicap

1. In attesa deli'emanazione della legge di riforma del settore,
Tassessore regionale per it lavoro. la previdenza sociale. la formazione
prol‘ess:ond]e ¢ I'emigrazione é autorizzato ad assicurare la realizzazio-
ne. pet il biennio 1994; 1995. degli interventi formativi a (avore dei
soggelti partatori di handicap previsti dal piano triennale approvato con
legge regionale 28 marzo 1986, n. 16. e successive modifiche. previa
adozione del relativo piano annuale. utili do a tal fine
del capitolo 34111 del bilancio di previsione della Regione per il corrente
esercizio [inanziario 1994,

Art. 16

Contributi in favore di associazioni
per Passivtenza agli ammalati oncologici rerminali

. 1 contributi di cui all'art. 69 della legge regionale Il maggio
1993, n. 15, in lavore di ass oni per | agli
oncologici terminali si intendono compren: del rimborso spese
sostenule dalle stesse associazioni per le attivita professionali inerenti
alla :peclﬁca assistenza domiciliare. secondo le tarilfe stabilite dai
ordini prolt

corrisp

Art. 17,

Soppressione degli uffici dei medici provinciali
e dei veterinari provinciali

1. Gl uffici dei medici provinciali e dei velerinari provinciali sono
soppressi entro centoventi giorni dalla data di entrata in vigore della
presente legge.

2. 1l personale in servizio viene assegnato agli uffici perife
centrali della Regione.

e

3. 11 personale di vigilanza sanilaria. inquadrato nei ruoli della
Regione ed in servizio alla daia di entrata in vigore della presente legge
presso gli uffici dei medici e dei veterinari provinciali. ¢ comandato
presso I'unitd sanitaria locale all'interno del cui territorio di competenza
aveva sede l'ufficio presso il quale lo stesso prestava servizio. o. a
domanda. presso altra unild sanilaria locale della Regione.

4, 11 personale tecnico-sanitario in servizio presso gli ulfici dei
medici provinciali e dei velerinari provinciali alla dala di emraia in
vigore della presentc legge & iscritto. se ne fa richiesta alla Regione entro
centoventi giorni dalla stessa data. nei tuoli nominativi regionali del
personale del servizio sanitario nazionale, ai sensi deglhi articoli 67 ¢ 68
deila legge 23 dicembre 1978. n. 833. L lnquadmmenlo avviene nella

i giuridica e funzionale corr d a quella ricoperta,
secondo le tabelle di equiparazione dllezdlc al decreto del Presidente
della Repubblica 20 dicembre 1979. n. 761. 11 personale ¢ assegnato
all'unita sannaria locale all'interno del cui territorio di competenza
aveva sede I'ufficio del medico o del veterinario provinciale presso il
qua]e lo stesso prestava servizio o. a domanda. presso altre unil
sanitarie locali della Regione; I'assegnazione pué avvenire anche in
sovrannumero.

5. La Regione puéd delegare alle aziende unitd sanitarie locali e alle
aziende ospedaliere le allivita istruttorie relative ai compiti in materia
sanilania che sono atribuiti alla sua competenza.

. 18.

C dell’ g per la sanita e delle unitd sanitarie
locali in materia di igiene e sanita pubblica e igiene e sanita pubblica
veterinaria.

1. Fermo restando quant’altro previsto dagli articoli 38 e 40 della
legge regionale 3 novembre 1993, n. 30, in maleria di igiene e sanila
pubblica e igiene ¢ sanita pubblica velerinaria, € riservato alla

dell’ le per la sanité il rilascio delle
aulorizzazioni all'apertura e all esercizio di:

a) case di cura privale;

b) istituti medici, reparti ed ambulatori di cui allart. 96 del
decreto del Presidente della Repubblica 13 febbraio 1964, n. 185,

¢ centri di raccolta sangue e centri trasfusionali;

) impianti di macellazione pubhllcl e privali non riservati alla
competenza del Ministero della sanita.

2. Sono delegate alle unitd sanitaric locali-

aj le funzioni delegate dallo Stato alle regioni i sensi dell'art. 7
relative

n. 833,

della legge 23 dicembre 1978,
all'approvvigi dei prodotti bi
vaccini allergeni destir alla profilassi delle malattie infettive ¢

diffusive sia dell'vomo che degli animali;

incluse quelle

b) le funzioni in materia di laboratori di analisi cliniche per uso
nostico ¢ cenlri prelievi noncheé quelle di cui agli articoli 194, 195,
196. 197 e 198 del testo uhico delle leggi sanilaric approvato con regio
deereto 27 luglio 1934, n. 1265, e successive modifiche;

¢ le funzioni in m.llEl’ld di j; xglcnc dcgh alimenti e delle bevande
compresi i poleri autorizzalivi, d
decreto del Presidente della Repubblica 76 marzo 1980, n 127,

dj autorizzazione ai privali dei servizi di trasporto infermi ed
infortunati a mezzo di autoambulanze.

Le unitd sanitarie locali trasmettono all'assessoralo regionale della
: una relazione annuale sull'andamento delle funzioni delegate;
copia degli atti deflinitivi emanati nell'esercizio delle funzioni delegale;
ogni informazione richiesta per I'esercizio delle funzioni di indirizzo,
coordinamento ¢ controllo.

3. Le aziende unitd sanitarie locali provvedono altresi:

a) all'erogazione delle provvidenze in lavore degli hanseniani e
loro familiari ai sensi della legge regionale 12 agosto 1980, n. 89. e
successive modifiche ed integrazioni:

b) all'erogazione delle indennita in favore dei cittadini affetli da
forme gravi di talassemia di cui alla legge regionale 1°agosto 1990, n. 20,
¢ successive modifiche ed integrazioni:

¢, alle funzioni in materia di farmacie ¢ servizio farmaceutico di
cui al (csto unico delle leggi sanitarie approvalo con regio decreto 27
luglio 1934, n. 1265, e successive modifiche ed integrazioni, alla legge 2
aprile 1968, n. 475, e successive modifiche ed integrazioni, alla legge 8
marzo 1968, n. 221, e successive modifiche ed integrazioni, nonché
quelle di cui alla legge 8 novembre 1991, n. 362. ferme restando le
funzioni espressamente aitribuite nella materia alla Regione, in
particolare dalla medesima legge n. 362 del 1991 per quanto concerne le
piante organiche delle farmacie e relative pr ocedure concorsuali, nonché
i dispensari [armaceutici.

4. Le funzioni in materia di igicne ¢ sanita pubblica, farmaceutica e
igiene e sanitd pubblica veterinaria trasferite dagli uffici dei medici e
veterinari provinciali alle unild sanitarie locali sono svolte, fino
all'entrata in funzione delle aziende unitd sanitarie locali, dalle attuali
unitd sanitarie licali aventi sede nei comuni capoluogo con compelenza
estesa all'intero territorio provinciale. Per le province di Palermo,
Catania ¢ Messina, tali funzioni sono altribuite rispettivamente: alle
unita sanitarie locali n. 61, n. 36 ¢ n. 41. per I'igiene ¢ sanita pubblica;
alle unita sanitarie locali n. 58, n. 35 ¢ n. 41 per la farmaceutica; alle
unita sanitarie locali n. 62, n. 35 e n. 41 per I'igiene ¢ la sanitd pubblica
veterinaria.

5. Con decreto dell’assessore regionale per la sanitd, da adotlare
enlro novania giorni dall'entrata in vigore della presente legge, saranno
emanate le direttive per I'atluazione del presente articolo. Con lo stesso

I'assessore regi per la sanita stabilisce le modalita
pcr il trasferimento presso le unita sanilaric locali di tutti gli atti di
compelenza dei soppressi uffici dei medici e dei velerinari provinciali,
nonché dei relativi archivi storici.

6. Lei i ordinarie e ie di cui allart. 127 del lesto
unico delle leggi sanitarie approvato con regio decreto 27 luglio 1934,
n. 1265, e successive modifiche, sono svolle da una commissione
nominata dal direttore generale dell'unild sanilaria locale cosi
composta:

a) il responsabile del seltore [larmaceutico o un dirigente
farmacista suo delegalo;

— 10 —
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b) un dirigente farmacista di primo livello in servizio presso
T'unitd sanilara locale;

¢) un funzionario amministrativo appartenente alla (:arnera
direttiva con (unzioni di segretario.

7. La commissione di cui al comma 6 ¢ integrata dal responsabile
del settore di igienc ¢ sanitd pubblica o da un dirigente medico suo
delegato quandn I'accesso ispetlivo coinvolge interventi di v1g|lanza per
fini 1g] i. La operera con criteri e modalila
organizzativi l'ssall dal piano sanilario regionale.

8. Al comma 2 ed al comma 4 dell’art. 40 della legge regionale 3
novembre 1993, n. 30, dopo le parole «sanita pubblica» sono aggiunte le
parole «igiene e sanitd pubblica velerinaria e polizia veterinaria».

v

9. Al comma 8 dell’art. 40 della legge regionale 3 novembre 1993;
n. 30, dopo le parole «ulfficiali sanitari» sono aggiunte le parole «dei
veterinari provinciali e dei veterinari comunali».

Art. 19.
Profili ¢ qualifiche dei posti del p

Art. 22,

Spese per il funzionamenio delle associazioni
dei donatori volontari di sangue

1. Le speciali sovvenzioni di cui all’art. 3 della legge regionale 20
aprile 1976, .n. 41, possono essere altresi ulilizzate per le spese di
al delle dei-

donatori volontari di sangue.

Art. 23

Tr dei posti di
di seconda calegorm del ruolo :amlano, persanale mjbrmlen.\'nca

- I'postidi operalom professionale di seconda categoria del ruolo

istico, vacanli nelle piante organiche delle

unita sanllanl: locali sono automaticamente lmsformau in posti di
di pritha del ruolo

sanitario, personale infermieristico. Alla trasformazione provvede
direttamente l'unitd sanitaria locale che ne dd comunicazione

, istituiri
dall’art. 3 della legge Iegmnale 14 giugno 1993, n. 17

I. T dieci posti di fe tecnice istiluili
dall’art. 3 della legge regionale 14 giygno 1993, n. 17, admlegrazxone del
contingente previsto dall'art. § della legge regionale 27 maggio 1987,
n. 32, vanno intesi riferiti ai seguenti profili professionali e qualifiche
funzionali:

a) personale del ruolo sanitario: n. 5 operatori prolessionali i
I* categoria - lecnici di radiologia; n.2 operatori - professionali di
1* categoria - tecnici di laboratorio;

b) del ruolo ini ivo: n. 3 i ammini-
strativi.

Afi. 20.
Personale istituto materno infaniile del Policlinico di Palermo

1. Per soddisfate le esiggnze assistenziali dell'istituto malerno
infantile del Policlinico dell’'universita degli studi di Palermo il
contingente di cui all'art. 5 della legge regionale 27 maggio 1987, n. 32,
gid incrementato con l'art. 3 della legge regionale 14 giugno 1993, n. 17,
¢ ulteriormente incrementato di n. 8 unitd mediche specializzate in
osletricia e ginecologia.

2. La spesa per il personale di cui al comma 1 viene portata in
detrazione dalle somme dovute dell’assessoralo regionale della sanita
all'Universita di Palermo per effetto delle convenzioni previste
dall'art. 39 della legge 23 dicembre 1978, n. 833. I fondi corrispondenti
sono assegnati all'unild sanilaria locale n.58 e successivamente
all'azienda unitd sanitaria locale che ricomprenderd la suddetta unitd
sanitaria locale n. 58, in attuazione della legge regionale 3 novembre
1993, n. 30.

Arl. 21,
Corsi di formazione professionale per i terapisti della riabilitazione

1. In aggiunla ai corsi di formazione professionale istituiti ai sensi
dell’art. 4 della legge regionale 24 luglio 1978, n. 22, esclusivamente per
il triennio 1994-1996, sono autorizzati ulteriori corsi, per il numero
massimo complessivo di n. 76 allievi, (inalizzati al rilascio di diploma di
leraplsla della riabilitazione. Ai suddetti corsi possono essere ammessi,

all’anno ivo all’ultimo i gli
allievi in possesso dei requisiti e dei titoli di studio richiesti dalla vigenle
normativa che abbiano (requentalo analoghi corsi presso enti diversi da
quelli previsti dal citato art. 4 della legge regionale n. 22 del 1978 ed in
ogni caso previo esame da svolgersi secondo le modalila e le procedure
di cui all’art, 7 della medesima legge regionale.

2. Gli oneri derivanti dall’applicazione del presente articolo
ammontanti a lire 300 milioni annui (rovano copertura nei
finanziamenti dlsposu per la formazione del p:rsonal: sanilario e relativi
al piano annuale di del istico e tecnico.

all’ della sanitd eniro trenta giorni.

Art. 24.

Interventi di e di i
di edilizia sanitaria e acquisto di atirezzature

L. Per I'ésercizio finanziario 1994, in deroga alle disposizioni di cui
apli articoli 67 e 6B della legge regionale 1° settembre 1993, n. 25, le
somme stanziate sul capitolo 81505 del bilancio della Regione siciliana
vengono assegnate per il 40 per cento con le modalita e per le finalita di
cui al comma 7 dell’'art. 68 della legge regionale n. 25 del 1993. La
restante parle del 60 per cento viene assegnata con delibera della giunta

posta dell per la sanita, sentita la commissione
legislativa «S:rvm sociali e sanitari» dell'assemblea regionale siciliana,
per interventi di manutcnzione e di completamento di edilizia sanitaria ¢
per I'acquisto di attrezzature necessarie alla funzionalila dei reparti
dalieri, in proporzione alla popolazione dei reparti in

Ppr i alla popolazi i in ciascuna provincia.

2. Alla erogazione delle somme per il finanziamento delle opere di
edilizia sanitaria si provvede dopo I'approvazione tecnica dei relativi
progetli ai sensi della legge regionale 12 gennaio 1993, n. 10.

Art. 25,
Trasformazione rapporii di lavoro a tempo determinato operai EAS
1. L’Ente acquedolii siciliani (EAS) € autorizzato a trasformare a
tempo indeterminato i rapporti di lavoro a tempo determinato costituiti

per il personale operaio ai sensi dell'art. 7 della legge 29 dicembre 1988,
n. 554 per la gestione degli impianti acquedotlistici.

Art. 26.

1. La presente legge sard pubblicata nella Gazzetta Ulliciale della
regione Sicilia ed entrerd in vigore il giorno stesso della sua
pubblicazione.

2. B fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge della Regione.

Vuleano (Lipari), 20 agosto 1994

MARTINO

Assessore regionale per la sanid:
BORROMET!

94R0766
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REGIONE TOSCANA

LEGGE REGIONALE 21 luglio 1994, n. 52.

Parco delle Alpi Apuane - Norme agglunme alla disciplina delle
risorse Iapn‘lee Modifiche e mtegraznom alla legge regionale
21 gennaio 1985, n. 5 e successive modificazioni.

{ Pubblicata nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 50
del 29 luglio 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha approvaTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Riperimetrazione

. 1l Consorzio del parco delle Alpi Apuane provvede entro
cenlovcnu giorni dall'entrata in vigore della presente legge alla verifica
della perimetrazione delle aree inserite nell'allegato A alla legge
regionale 21 gennaio 1985, n. 5 e successive modilicazioni, al fine di
ricondurre all'area 2 di detto allegato, compalibilmente con la wtela
delle emergenze e risorse naturalistiche presenti:

le coltivazioni di cave di marmi, brecce, cipollini‘ pietra del
Cardoso e pietre ornamentali dimostratamente in atto senza
aulorizzazione alla data del 30 aprile 1994 in territori la cui destinazione
urbanistica sia compatibile con l'attivita di cava;

le cave dei materiali di cui sopra legitlimamente autorizzate che
abbiano esteso abusivamente alla dala del 30 aprile 1994 Iattivita di
cava in aree non late dal piano di col

2. Con lo stesso atio sono ricondote all'area 2:

le altre cave di maleriali di cui al primo comma legittimamente
aulorizzate;

i territori perimetrati all'interno dell'area 1 dell‘allegato A,
caratterizzati dai maleriali indicati nel primo comma, la cui destinazione
urbanistica sia compatibile con I'attivita di cava e sempreché tale attivita
non contrasti con la tutela delle emergenze e risorse naturalistiche
presenti.

3. La riperimetrazione prescinde, nel caso previsto al comma I,
seconda alinea, dalla zonizzazione degli strumenti urbanistici comunali e
non altribuisce la natura di aree del parco a quelle non individuabili
come tali ai sensi dell'art. 2, secondo comma, della legge regionale 21
genaio 1985, n. 5 e successive modificazioni.

4. Entro il lermme di cui al primo comma, il Consorzio trasmette
alla Giunta e ai comuni i I'ipotesi di ri
per il deposilo nella™segreteria comunale per un periodo di 15 giorni,
durante i quali chiunque ha facoltd di prenderne visione. Dell'e(Tettualo
deposilo ¢ data notizia al pubblico. Fino a quindici giorni dopo la
scadenza del periodo di deposito possono essere presentatedai Comuni e
da .ogni altro soggetto interessato osservazioni e proposte; queste
vengono inviate-entro i tre giorni successivi dai comuni alla Giunta
regionale.

$. La Giunta regionale elabora la proposta definitiva e la presenta
al Consiglio regionale entro venli giorni dalla scadenza del termine per la
trasmissione da parte dei comuni. La proposta della Giunta s’intende
approvata senza ulleriori ati qualora non venga richiesta iscrizione del
prowednrnenlo all'ordine del giorno del consiglio, entro qumchcn giorni
dal suo ricevil Nel caso di i i all’'ordine del gxomo il

Art. 2.
Regolarizzazione delle aitivita estrattive in atio

1. L'inserimento delle cave nell'area 2 ai sensi dei primo comma
dell’articolo 1, consente al comune il rilascio dell’autorizzazione prevista
dalla legge reglunale 30 aprile 1980, n. 36 e successive modificazioini,
anche in deroga a difformi previsioni degli strumenti urbanistici
comunali.

2. La coltivazione di delle cave pud prosegulrc nelle more del
rilascio dell’autor le purché in p dell -
zione o nulla osta, ove previsti. i il vincolo

quello,id anche se all'entrata in
vigore della presente legge.
3. La coltivazione non pud proseguire, in assenza di

autorizzazione comunale, oltre sessanta giorni dalla pubblicazione sul
B.U. della Regione Toscana della deliberazione di riperimetrazione di
cui al quinto comma dell'articolo 1.

Art. 3.
Divieti

1. Nelle aree del parco delle Alpi Apuane, come definite
dall'articolo 2, secondo comma, della legge regionale 21 gennaio 1985,
n. 5, e successive modificazioni, la coltivazione di cave ¢ vietata, fatta
eccezione per quelle inserite nelle aree 2 dell'allcgalo A alla medesima
legge anche 2 seguito della riperimetrazione disciplinata dall’articolo 1,
nonché per quelle di cui al pnmo e secondo comma del medesimo
articolo 1. nelle more del di riper fermo
quanto previsto dal secondo comma del presenle articolo.

2. Nei territori ricompresi nell'allegato A alla legge regionale
21 gennaio 1985, n. 5, ¢ successive modificazioni, indipendentemente
dalla loro individuazione come aree del parco, € proibila I'escavazione di
materali inerti ¢ di dolomia, salvo quanto consentito ai sensi
dell'articolo 4.

Art. 4,

Estrazione di dolomia nel bacino del fiume Frigido-Renara
Cave di inerti leggitiimamente in aiio

1. La coltivazione di cave di dolomia nel bacino idrografico del
fiume Frigido-Renara, se conforme a quanto previsto dall’arl. 9 della
legge regionale 7 marzo 1994, n. 22, prosegue in via lemporanea
esclusivamente al fine di garanlire l'aituale fornilura di dolomia
industriale ai settori vetrario ¢ delle acciaierie (ino alla rilocalizzazione in
altri siti di detta attivitd in conformita al piano delle attivitd estrattive di
cui all'art. 3 della legge regionale 30 aprile 1980, n. 36 e successive
modificazioni.

2. La coltivazione delle cave di jnerti legittimamente autorizzate

alla data del 30 aprile 1994 nei territori di cui all’art. 3, sccondo comma,

in via p in formita alTatto di autor e

fino alla scadenza in esso prevista, e comunque non oltre 3 anni

dall’entrata in vigore della presente legge, comprese le opere di
sistemazione ambientale.

Art. 5.
Interpretazione autentica dell'articolo 6 della legge regionale 21 gennaio
S, n. 5 e successive modificazioni. Norma particolare per i bacini
marmiferi industriali dei Comuni di Carrara e di Massa.

- Larticolo 6, comma 1°, 2° e 3 della legge regionale 21 gennaio

iglio delibera entro trenta giorni dalla data d'i
Si applica il terzo comma dell’art. 11 della della legge regionale 31
1984, n 74, e i mod|ﬁca7.|om La deliberazione di
i nel B ino ulfTiciale della Regione

Toscana e acqulsta efficacia dalla data di pubblicazione.

1985 nsSe mndlﬁcazmnl, deve essere interpretato nel senso
che 1a speciale disciplina ivi prevista per le attivita estratlive sj applica a
tutti i territori individuati come «Aree 2» indipendentemente dalla loro
individuazione quali aree -del Parco ai sensi dell’articolo 2, secondo
comma, della stessa legge.
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2. In deroga all’articolo 6 della legge regionale 21 gennaio 1985,

n. 5 e succ. mod. come |nlerprelalo an sensi del pnmo comma, la

compelenza al rilascio delle autor per il vincolo id | e

per il vincolo paesistico, ove occorrano, per le cave appartenenti ai

bacini marmiferi industriali dei Comuni di Carrara e di Massa ¢

attribuita rispettivamente alla Provincia ai sensi della legge r:glonale 7
i 2

Art. 10.
Norma finanziaria

L. 1l contributo al consorzio del Parco delle Alpi per 'anno 1994 ¢
cornsposlu nella mlsura di lire 1 mlhardo, tale finanziamento,

marzo 1994, n. 22 e al Comune ai sensi della legge
1979, n. 52 ¢ successive modilicazioni. Detti bacini sono perimetrali dal
Consorzio del Parco, d’intesa con i Comuni interessali, entro trenta
giorni dall'entrata in vigore della presente legge.

Art. 6.
Asseito del Monte Corchia

. Fermo quanto d|sposlo dagli arlicoli | e 2, per la definizione
dell’ assello bi del carsico del Monte
Corchia la Regione promuove, ai sensi dell'articolo 27 della legge 8
giugno 1990, n. 142 e successive modificazioni, un accordo di
programma con il consorzio del Parco delle Alpi Apuane, la Provincia di
Lucca, il Comune di Stazzema e gli altri comuni territorialmente
interessati.

2. L'accordo prevede I'atlivazione di strumenli tecnico-scientifici
atti ad evitare rischi di intercettazione delle cavitd naturali e a stabjifre le
quantita di materiali da estrarre ¢ le tecniche di estrazione compatibili
con l'ambienlte e con I'emergenza carsica presente.

3. L'accordo prevede altresi tempi e modi per la graduale
nconvcrslonc della mano d’opera e per la risistemazione paesaggistica ¢
delle aree i dalle att evenluaimente da

dismettere ¢ dalle relative discariche.

Art. 7.

Modifiche all'ariico 8 della legge regionale
21 gennaio 1985, n. 5 e successive modificazioni

A]Iaruco]c 8 della Iegge regionale 2[ gennaio 1985, n. 5 e
il seguente comma 2fter:

" «2-ter. Non sono comunque sottoposti al parere del comilato le
singole pratiche relative alle autorizzazioni e ai nulla-ostan.

Art. 8.

Modifiche all’articolo 9 della legge regionaie
21 gennaio 1985, n. 5 e successive modificazioni

AI] arucolo 9 della lcggc regionale 21 pennaio 1985, n. 5 e
el il seguente comma 5:

«5. La Giunta regionale nomina altresi, fra esperti del settore,
qualtro membri supplenti per la partecipazione alle riunioni del gruppo
in caso di assenza dei litolari secondo I'ordine dalla stessa stabililon.

Art. 9,

Modifiche all'ariicolo 10 della legge regionale
21 gennaio 1985, n. 5 e successive modificazioni

1. Nell'articolo 10 della legge regionale 21 gennaio 1985, n. S e
successive modilicazioni, i comma 2 e 3 sopo sostituiti dai seguenti
comma 2, 3 e 4

«2. La commissione di cui al primo coma é nominata
dall'assemblea consortile ed é composta da sei esperli in materia
paesaggistica ed ambientale.

3. L'assemblea consortile nomina altresi quattro membri supplenti
Ira esperti in matria paesaggislica ¢ ambientale che partecipano alle
sedute in caso di assenza dei titolari secondo l'ordine della stessa
siabilito.

4. La commissione esprime i suoi pareri ¢on la presenza di almeno
quattro membri [ra litolari e supplenti ed a maggioranza assoluta dei
presenti».

afr la spesa integra i contributi degli
enti consorziati ai sensi dello staluto.

2. Agli oneri derivanti si provvede con i fondi allocali al capllolo
16480 del bilancio 1994.

La presente legge é pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Toscana.

La presente legge ¢ dichiarata urgente ai sensi dell'art. 28 dello
Statuto e dell'art. 127 della Costiluzione ed entra in vigore il giorno
stesso della sua pubblicazione.

Firenze, 21 luglio 1994.
CHITI

(La presente legge é stata approvata dal Consiglio Regionale if
14 giugno 1994 ed é stara vistata dal Commissario del Governo il 15 lu-
glio 1994).

94R0646

LEGGE REGIONALE 21 luglio 1994, n. 53.

Norme urbanistiche transitorie per le grandi strutture di
vendita.

{ Pubblicata nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 50
del 29 luglio 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE

HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PROMULGA

la seguente legge:

Art. |
Varianii urbanistiche

I. Le varianli urbanistiche necessarie alla realizzazione delle
strutture di vendita di cui agli articoli 26 e 27 della legge 11 giugno 1971,
n. 426 sono ammesse in ogni tempo ai sensi dell’articolo 9, secondo
comma, leit. @), della legge regionale 31 dicembre 1984, n. 74, e
successive modificazioni, e sono approvate ai sensi dell’articolo 10, terzo
comma, della slessa legge, qualora la struttura progeliata sia

d a tuli i requisiti obbligatori e
opnonall nchlcsu dalle anremve ionali per la
delle grandi strutture di vendita: indicazioni per i piani
norme di urbanistica commerciale», emanate dal Consiglio regionale
sensi dell'articolo 7 della legge regionale 9 giugno 1992, n. 26, in
attuazione dell'articolo 30 del D.M. 4 agosto 1988, n. 375.

e

2. L'accertamento di cui al primo comma ¢ faulo dalla Giunta
regionale, che delibera entro sessanta giorni dalla nch|esla del Comune,
sentito il parere della C le di cui
allarticolo 17 della legge 11 giugno 1971, n. 426.

3. Le varianti sono redatte in conformitd alle direttive indicate nel
primo comma.
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Arl. 2,

Strumenti vrbanistici attuativi

1. Le previzioni dei piani regolatori genemli relative alle grandi

strutture di vendlla sono alluate a mezzo di piani particolareggiati di

o redatti in conformild alle

direttive indicate nell’articolo 1. fermo quanto previsto dallarticolo 35
del D.M. 4 agosto 1988, n. 375.

2. In deroga all"articolo 12 della legge regionale 31 dicembre 1984,

n. 74. e, gli strumenti urbanistici atiuativi di cui al primo comma sono

trasmessi alla Regione e si intendono approvali qualora nel termine di

novanta giorni dal loro ncevxmenlo la Giunta regionale non abbia
i le proprie deter

3. Siosservano le dnsposmom di cui ai commi 2 ¢ 3 dell'articolo 12
della legge regionale 31 1984, n. M. ¢ ive modiliczioni.

An. 3,
Recupero del patrimonio edilizio esistente ai fini commerciali

1. Lamodifica delle destinazioni d*uso per I'insediamento di grandi
strutture di vendita & ammesso solo in conformlla alle specifiche
previsioni degli strumenti urbanistici.

2. Le modifiche delle destinazioni d'uso di cui primo comma. anche
in assenza di opere edilizie, sono soggette ad autorizzazione del sindaco,
rilasciala in conformila alle disposizioni recale in materia dalla legge
regionale emanala in attuazione detl'art. 25 della legge 28 [ebbraio 1985,
n. 47

3. Per gli edifici e i complessi edilizi esistenti per i quali si rendano
opportune modifiche della destinazione d'uso al fine di localizzarvi
strutture di grande distribuzione in difTormita dalle previsioni del piano
regolatore, dovra procedersi ad apposita variante, adotlala nel rispetto
della legge regionale 21 maggio 1980, n. 59.

La presente legge é pubblicala sul Bollettino UlTiciale della
Regione. E fatto obbligo a chiungue spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Toscana.

Firenze, 21 luglio 19%4.
CHITI

(La presente legge é stata approvata dal Consiglio Regionale il

14 giugno 1994 ed ¢é stata vistata dai Commissario del Governo il 15 lu-

glio 1994).

94R0647

LEGGE REGIONALE 21 luglio 1994, n. 54.

LR.P.E.T. - Approvazione 1° varizione di bilancio di previsione
per DPesercizio finanziario 1994.

{ Pubblicata nel Bolletlino uficiale della regione Toscana n. 50
del 29 luglio 1994)

{ Ontissis).

94R0648

LEGGE REGIONALE 21 luglio 1994, n. 55.
Modifiche alla legge regionale 11 luglio 1994, n. 50.

( Pubblicata nel Bollellino ufficiale defla regione Toscana n. 50
del 29 luglio 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha apPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:
Ariicolo unico

— All'art 2, primo comma, sostituire I'espressione «sentili gli Enti
locali» con I'espressione «di concerio con gli Enti locali».
— All'art. 4, sostituire il comma 4 con il seguente:

«Nel programma sono comunque compresi i progetli eseculivi,
relativi ad interventi finalizzati alla messa in sicurezza idraulica degli
insediamenti abitativi e produllivi esistenti, gia approvati dalla Giunta
regionale alla data di entrata in vigore della presente legge e comungue
fino ad importo complessivo di L. 25 miliardi».

La presente legge é pubblicata sul Bollettino ufficiale della Regione.
E Fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare come
legge della Regione Toscana.

La presente legge ¢ dichiarata urgente ai sensi dell'art. 28 dello
Statuto e dell'art. 127 della Costituzione ed entra in vigore il giorno
stesso della sua pubblicazione.

Firenze, 21 luglio 1994.
CHITI
(La presente legge é siata approvata dal Consiglio Regionale il
14 giugno 1994 ed é stata vistata dal Commissario del Governo il 18 lu-
glio 1994).

94R0649

LEGGE REGIONALE 21 luglio 1994, n. 56.
Modifica alla legge regionale 88/1982. Dlscxplma dei controlli
sulle costruzioni in zone soggelte a rischio sismico.

( Pubblicata nel Bollettino ufTiciale delia regione Toscana n. 50
del 29 luglio 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProMULGA
la seguente legge:
Articolo unico

Nella legge regionale 6 dicembre 1982 n. 88, concernente la
Disciplina dei controlli sulle costruzioni in zone soggette a rschio
sismico ¢ introdotto il seguente art. 7-bis.

An. 7-bis.
Competenze del Dipariimento Ambiente
I. Le competenze attribuite agli Uffici del Genio Civile dalla
presente Legge sono esercitate dal Dipartimenio Ambiente della
Regione Toscana e gli adempimenti prevnsu presso detti uflici sono
svolli presso il Dipartimenio Ambiente in ordine a costruzioni
progettate per conto di enti pubblici e finanziate con fondi pubblici di cul
alla legge 28 ottobre 1986 n. 730. Delli progetti devono essere

— 14 —
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controllati ai sensi della vigenle normaliva sismica tenendo conlo della

i tecni ica delle soluzioni li e della
sperimentazione di metodologie di analisi € calcolo, tecniche, tecnologie
ed uso di materiali innovativi.

2. Le competenze di cui al primo comma, saranno attribuite al
Dipartimento Ambiente, anche nel caso di altre leggi nazionali
finalizzate al finanziamento di interventi preventivi di adeguamento o
miglioramento sismico per la messa in sicurezza di edifici; emanate
successivamente all’entrata in vigore della presente legge ed individuate
con apposilo provvedimento del Consiglio Regionale blicato sul
Bollettino Ulficiale della Regione Tscana. ~

La presente legge € pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione
Toscana. E falto obbligo a chiunque spelti di osservarla ¢ (arla osservare
come legge della Regione Toscana.

Firenze, 21 luglo 1994.
CHITI

(La presente legge é stata approvaia dal Consiglio Regionale il
21 giugno 1994 ed é stata vistata dal Commissario del Governo il 16 lu-
glio 1994).

94R0650

LEGGE REGIONALE 29 luglio 1994, n. 57.

Integrazione alla legge regionale 27/1987 sulla partecipazione
della Regione Toscana alla Fondazione Scuola qui/ga di Fiesole.

( Pubblicata nel Dollettino ufTiciale della regione Toscana n. 52
del 3 agosto 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha arprOVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PrOMULGA

la seguente legge:
7
Articolo unico

Alla legge regionale 6 maggio 1987, n. 27, & aggiunto il seguente
arlicolo 5:

«Arl. 5

1. La Regione Toscana contribuisce, unitamente con la Provincia
di Firenze ed i Comuni di Firenze ¢ di Fiesole, alle spese di
funzionamento della sede della Fondazione, ubicata, ai sensi dello
staluto della stessa Fondazione, presso la Villa «La Torraccia» in San
Domenico di Fiesole.
2. A tal fine, la Giunta Regionale definisce le opportune intese con
gli enti di cui al comma precedente.
3. Per la finalitd di cui al primo comma la Regione eroga
direttamente alla Fondazione oppure tramite gli Entidocali competenti,

LEGGE REGIONALE 29 luglio 1994, n. 58.

Modifiche alla legge regionale 47/1993, art 7 - Scadenza tessere
di libera circolazione.

{Pubblicata nel Bollettino ufficiale delia regione Toscana n. 52
del 3 agosto 19943

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha arprovATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA
la seguente legge:

Art. |
1. Al terzo comma dell'art. 2 della legge regionale 5 agosto 1993,
n. 47, la lettera d} é cosi soslituita:
d} ai soggelli privi della vista e sordomuti di cui agli artt. 6 ¢ 7
della Legge 2 aprile 1968 n. 482.

Art. 2
L. L'art. 7, comma 2 della legge regionale 5 agosto 1993, n. 47 é
sostituito dal seguente:
«2. Le tessere di libera circolazione, rilasciate entro il termine
indicato al primo’ comma, perdono validita:
al momento dell’entrata in vigore, degli arit. 2 e 6, le lettere
rilasciate entro il 30 giugno 1993;
il quindicesimo giorno successivo a quello di entrata in vigore
degli artt. 2 e 6, le tessere rilasciate dopo il 30 giugno 1993 ed entro il 31
dicembre 1993; .
il trentesimo giorno successivo a quello di entrata in vigore
degli artt. 2 e 6, le tessere rilasciate dopo il 31 dicembre 1993 ed entro il
30 giugno 1994;
il quarantacinquesimo giorno successivo a quello di entrata in
vigore degli artt. 2 e 6, le tessere rilasciate dopo il 30 giugno 1994.
La presente legge & pubblicata sul Bollettino Ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiungue spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Toscana.

Firenze, 29 luglio 1994

CHITI

(La presente legge approvata dal Consiglio regionale il 21 giugno
1994 ¢ stara vistata dal Commissario del Governo il 25 luglio 1994).

94R0652

LEGGE REGIONALE 29 luglio 1994, n. 59.
Consorzi idraulici di terza categoria. Inserimento di norme
itorie nella legge regi 5 maggio 1994, n. 34 recante
nétme in materia di bonifica.

un contribulo annuale. Per 'anno 1994 ¢ stabililo un di lire
150.000.000 per il quale si provvede con la seguente variazione al
bilancio 1994, per competenza e per cassa, con prelievo dal Fondo
globale:

{Omissis).
Agli oneri per gli esercizi successivi si fard fronte con Ja legge di
bilancio».

La presente legge ¢ pubblicata sul Bollettino della Regione. E fatto
obbligo a chiunque spelli di osservarla ¢ farla osservare come legge della
Regione Toscana.

Firenze, 29 luglio 19%94.
CHIT1

(La presente legge approvata dal Consiglio regioriale il 21 giugno
1994 ¢ stata visiata dal Commissario del Governo il 25 luglio 1994).

94R0651

{ Pubbli nel Boll ufficiale della regione Toscana n. 52

del 3 agosto 1994}

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProMULGA

la seguente legge:

Articolo unico
Inserimento dell'art. 59]bis
nella legge regionale 5 maggio 1994, n. 34
1. Dopo Iart. 59 della legge regionale 5 maggio 1994, n. 34 &
inserito il seguente art. 59-bis:
«Art. 59-bis - Norme iransitorie per i Consorzi idraulici di terza
categoria.

— 15 —
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«l. Fino all' lndlvxduazmn: dei consorzi di bonifica competenti a
succedere nelle funzioni dei consorzi idraulici di difesa e di scolo ai sensi
dell'art. 59, le funzioni idrauliche gid proprie dei disciolti consorzi
idraulici di terza categoria sono esercitate dagli enti territorialmente
competenti come da allegato alla presente legge.

2. Il personale dei consorzi idraulici di lerza categoria, con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato in servizio alla data del 1°
gennaio 1992, é assegnalo agli enti di cui al comma | in via temporanea e
fino al deﬁmlwo trasferimento secondo le modalita ed i termini previsti
dal regolamento di cui all'arL. |, comma 2, della legge 16 dicembre 1993,
n. 520.

3. Agli enti di cui al comma [ ¢ inoltre temporaneamente assegnato
il restante personale dei consorzi idraulici, in servizio a tempo
indeterminato alla data del 31 dicembre 1993, per I'assol delle
funzioni regionali di bonifica. con oneri a carico della funzione stessa.

4. Per I'assolvimento delle [unzioni di cui sopra e [ino alla
costituzione dei consorzig di bonifica di cui alla legge regionale

Tali forme comprendono di norma:
a) la raccolta € la ilazi delle i di cui
allart. 17 del decrelo ministeriale del 6 agsoto 1963, n. 225;

b) la presentazione agli Enti Delegati delle dichiarazioni di cui
alla precedente letl. @) nonché dei libreli di controllo e dei libretti
supplementari di cui all'art. 21 del decreto gia citato;

¢) il ritiro dei buoni di p! da distribuire agli
Ulenti;

d) la presentazione delle denunce di cui all'arl. 24 del medesimo
decreto;

e) altre aulivitd tendenti a facilitare lo svolgimento degli
adempimenti prescritti a carico degli utenti per "'ammissione ai benefici
della presente legge.

2. Lec altresi I
regionali che sono i i alle
effetti svolte dalle Ory i firmatarie, nell'ambito dello
i a tal fine corrisposto con legge di bilancio.

dei contribuli
di

n. 34/1994, gli enti di cui al comma { sono aulorizzati ad ruoli
di contribuenza con riferimento alle funzioni gi esercitate dai soppressi
consorzi idraulici di lerza calegorian.

{ Omissis).

La presente legge ¢ pubblicata sul Bollettino Ufliciale della
Regione. E [alto obbligo a chinque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Reglone Toscana.

Firenze, 29 luglio 1994.
CHITT

. (La presente legge é stata approvata dal Consiglio regionale il
21 giugno 1994 é ed é staia vistata dal Commissario del Governo il 25 I~
glio 1994)

94R0653

LEGGE REGIONALE 29 luglio 19%4. n. 60.
Assistenza agli utenti di motori agricoli.

{ Pubblicata nel Bollettino ulficiale della regione Toscana n. 32
del 3 agosto 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha apprOVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PrOMULGA

la seguente legge:

Art. 1
Finalita

La Regione Toscana promuove I'attivitd di assistenza a favore

dei condullorl di aziende agricole e degli alri soggetti inleressati,
dalle Or ali degli agricoltori ¢ degli

esercenti di macchine agricole per conto terzi, ai (ini dell'ammissione
all'uso dei carburanti e dei combustibili agevolati per I'agricoltura.

2. Ai fini del comma precedente la Giunta Regionale concede
contributi alle Organizzazioni suddette che operino. per le attivita di cui
alla presente legge. sull'intero territorio regionale, previa stipulazione
delle convenzioni di cui al successivo art. 2.

Art. 2
Convenzioni

1. Le convenzioni stabiliscono le forme di assistenza che e
Or firmatarie si ad a favore degli
Utenti di Motori Agricoli che ne facciano richiesta,

Le convenzioni possono altresi prevcd:re I'impegno delle
Oreamzzazxom firmatarie ad effettuare attivitd di rilevazione dei dali
concernenti I'utilizzazione dei carburanti e dei combustibili agevolati
nonché ifiche forme di coll zione con gli Enti delegan che ne
facciano richiesta.

Ar. )
Contributi
Apgli oneri derivanti dall’attuazione della presente legge. si (a (ronte
con la seguente variazione da apportarsi, per analogo importo, agli stali

di previsione.della competenza e della cassa della parte spesa del bilancio
1994:

(Omissis).

Agli oneri per gli esercizi successivi si provvedera con relativa legge
di bilancio.

La presente legge ¢ pubblicata sul Bollettino UfMiciale della
Regione. E [atlo obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Toscana.

Firenze, 29 luglio 1994.

CHITI

{ La presente legge ¢ stata approvata dal Consiglio regionale il 5 lu-
glio 1994 e viene promulgata per decorrenza dei termini ai sensi del primo
comuna dell’art. 127 della Costituzione).

94R0654

LEGGE REGIONALE 1° agosto 1994, n. 61.

Stagione venatoria 1994/1995 - Calendario venatorio e
modalita di caccia.

{ Pubblicata nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 52
del 3 agosto 1994

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha ApPPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Tiroro [
STAGIONE VENATORIA

Art. |
Stagione venatoriu e giornate di caccia

1. Laslagione venaloria ha inizio il IB settembre 1994 ¢ termina il
30 gennaio 1995.

— 16 —
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2. Per l'intera stagione venatoria la caccia € consentita tre giomi
per ogni sellimana, che il titolare della licenza pud scegliere (ra quelli di
lunedi, mercoledi, giovedi, sabato ¢ domenica.

3. Nel periodo dal 2 ottobre al 30 novembre 1994, fermo restando il
divieto di caccia nei giorni di martedi e venerdi é consentito ad ogni
cacciatore, per la caccia da fisso o
selvaggina migratoria, di usufruire anche in modo continuativo delle
giornate di caccia a propria disposizione in ogni settimana.

Art. 2.
Giornata venaioria

1. L'esercizio venatorio é consentito da un’ora prima del sorgere
del sole fino al tramonto, secondo i seguenti specifici orari:
a) dal I8 al 26 settembre: dalle ore 6 alle ore 19 (ora lepale);
b) dal 27 settembre al 15 ottobre: dalle ore 5,30 alle ore 17.30;
¢) dal 16 ottobre al 31 ottobre: dalle ore 545 alle pre 17,15;
d) dal 1° novembre al [$ novembre: dalle ore 6 alle ore 16,45;
¢} dal 16 novembre al 30 novembre: dalle ore 6,15 alle ore 16,45;
Jf) dal 1° dicembre al |5 dicembre: dalle ore 6,30 alle ore 16,30;
g/} dal 16 dicembre al 30 dicembre: dalle ore 6,45 alle ore 16,45;
h) dal 1° gennaio al IS gennaio: dalle ore 7 alle ore 17;
i) dal 16 gennaio al 30 gennaio: dalle ore 6,45 alle ore 17,15.

TiroLo 11
ESERCIZIO DELLA CACCIA

Arl. 3.
Modalit e forme di caccia
L. L'esercizio venalorio ¢ consentito dal 1B settembre 1994 al 30

gennaio 1995, da apposiamento [isso, temporaneo e/o in forma vagante
con l'ausilio del cane.

2. L'opzione sulla forma di caccia, di cui all'art. 28 della legge

regionale n. 3/1994, non ¢ operante nella stagione venatoria
regolamentala dalla presente legge.
3. Le Province possono e, nel periodo p frail

1° gennaio ed il 30 gennaio. la caccia vagante ¢ l'uso del cane.
4. La caccia al cinghiale ¢ disciplinata secondo le norme in vngore

5. E vietato, per I degli
prelevare materiale fresco da colture arboree sia agncole che forestali ¢
da pianie destinate alla produzione agricola.

6. Tutti i terreni devono essere liberati dagli appostamenti
temporanci, a cura dei fruilori, al termine dell'utilizzazione.

7. Laccesso agli appostamenti fissi o lemporanei nelle zone dove
non ¢ permessa la caccia vagante. é consentilo solo con il fucile smontato
o racchiuso in idoneo involucro.

8. Il cacciatore ¢ tenuto, alla raccolla dei bossoli delle cartucce
sparale. E altresi tenuto, al termine della caccia, alla raccolta dei bossoli
intorno alla postazione usata.

9. Non ¢ consenlita la posta alla beccaccia, né la caccia da
sotto qual forma, al b

Art. 4,
Carniere giornaliera
I. Per ogni giornala di caccia il carniere complessivo nen pué

superare i due capi di selvaggina slanziale ed i 20 capi di selvaggina
migratoria nel rispetto delle norme di cui al precedente art. 3

2. 1l prelievo piornaliero di ogni caccialore non potra superare per
specie le seguenti quantita:

lepri: | capo:
palmipedi, trampolieri e rallidi:
beccacce: 3 capi.

10 capi complessivi;

.. I'limiti giornalieri di carniere relativi alla selvaggina stanziale di
cui ai commi precedenti non si applicano nelle aziende faunistico-
venalorie € agrituristico venatorie.

Arn. 5.
Aree contigue ai parchi

L. L'esercizio venalorio nelle aree contigue a parchi naturali
regionali si svolge nella forma della caccia controllata riservata ai soli
residenti nei Comuni dell'arez naturale protetla e dell'area contigua.

2. 11 controllo del prelievo venatorio agisce anche sul numero di
capi sia giornaliero che annuale e sul numero di giornate annue secondo
i seguenli parametri:

a} il numero di capi che ogni cacciatore pud abbaltere
giornalmente non puo superare i 2 di selvaggina stanziale e i 15 di
selvaggina migratoria di cui:

1) trampolieri, rallidi, palmipedi non pit di 5 capi tra i quali
non pii di 3 palmipedi;
2) beccacce non pid di 2 capi;

&) il numero complessivo annuo di capi prelevabile da ogni

cacciatore per le seguenti specie non dovra superare:
1) palmipedi 20;
2) lepri §;

¢) il numero complessivo annuo di giornale di caccia da
svolgersi all'interno delle aree contigue di cui sopra non potra superare il
numero di 40;

d) ogni cacciatore ¢ tenuto a segnare sul tesserino regionale,
nell'apposilo spazio, le giornate effettuate all'interno delle aree contigue
a parchi naturali regionali.

Art. 6.
Allenamenio ed addestiramento cani

1. L dei cani é con I’ del lunedi,
del mercoledi e del venerdi di ogni settimana, dal 16 agosto al 15
settembre 1994 in aree determinale dalle Province, tenuto conto delle
disposizioni riguardanti la tutela della produzione agricola (delibera
213/1985 - Consiglio regionale), dal sorgere del sole alle ore 11 e dalle ore
14 alle ore 19 (ora, legale).

2. L'allenamento ¢ I'addesiramento dei cani é vietato a meno di 500
metri da aziende [aunistico venatorio o agriluristico venatorie.

Arn. 7.
Tesserino venaiorio

1. Per esercitare la caccia, il cacciatore deve essere in possesso del
tesserino venatorio, valido su tulto il territorio nazionale. nilasciato dai
comuni di residenza. previa esibizione della licenza di caccia e riconsegna
del tesserino della stagione venatoria precedente.

2. Il cacciatore, all'inizio della giornata venatoria. dovrd indicare
negli appositi spazi del tesserino venatorio, mediante penna indelebile e
con numeri arabi. la dala. la Provincia di caccia. ¢ ogni capo di
selvaggina sianziale abbattuta.

3. 11 cacciatore dovra anche mdncare il deposito del capo ed il
numero p dei capi di ggina migraloria

4. 11 tesserino & anche elemento di controllo per la quantita delle
specie prelevate.

TitoLo IlI
CALENDARIO VENATORIO

Art. 8.
Periodi di caccia e specie cacciabili
1. Dal 18 settembre al 31 dicembre 1994 la caccia & consentita a
coniglio selvatico, allodola, merlo, pernice rossa. quaglia. starna.
tortora. Per la pernice rossa ¢ la starna le Province possono determinare
limitazione relative ad aree ¢ periodi di caccia.
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2. Dal 18 all's 1994 ¢

lepre comune.

la caccia alla

3. Dal 18 settembre 1994 al 30 gennaio 1995 la caccia ¢ consenma
alle seguenti specne nlmvola, b
cesend, codone, (agiano, l'olaga,
frullino, gallinella d'acqua, germano reale, marzaiola, mestolone,
moretta, moriglione, pavoncella, pittima reale, porciglione, tordo
botlaccio, tordo sassello, volpe.

4. Dal 10 novembre 1994 al 30 gennaio 1995 é consentita la caceia
al cinghiale secondo le modalila stabilite dalla normativa vigente. Ai fini
del contenimento dei danni alle produzioni agricole le Province
individano i territori nei qulai la caccia al cinghiale é consentita dal 2
ottobre 1994 al 2 gennaio 1995 fermo restando le modailita stabilite
dalla normativa vigente.

5. Nel rispetto delle indicazioni dei piani di cui all'art. 30 comma 6
della legge regionale n. 3/1994 le Province predispongono, nel periodo
dal 1° agosto al setiembre 1994 ovvero nel periodo dal 1° oltobre al 30
novembre, lorme di prelievo sulla base piani di assestamento delle
popolazioni di capriolo, daino, mullone € cervo.

6. Al l'ne di e pi i danni p agricola é
iatori I'abbatli della passera matiugia e del

passero dal 18 setiembre al 31 dicembre 1994: della cornacchia gngla

La presente legge ¢ pubblicata sul Bolletiino Ufficiale della
Regione. E faulo obbligo a chiunque spelti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Toscana.

La presente legge dichiarata urgente ai sensi dell'art. 28 dello
Statuto e dell’art. 127 della Cosliluzione entra in vigore il giorno stesso
della sua pubblicazione.

Firenze, 10 agosto 1994.

BARBINI
(incaricato con D.P.G.R. n. 601/26-7-1994)

(La presenie Ifggc ¢é stata approvaia dal Consiglio Regionale i
25 luglio 1994 ed ¢ siata visiata dal Commissario del Governo i 29 lu-
glio 1994).

94R0655

LEGGE REGIONALE 5 agosto 1994, n. 62.

Integrazioni alla legge regionale 11 agosto 1993, n. 55 recante:
«Norme per Pattuazione del diritto allo studio universitario».

{ Pubbli nel Boll ufliciale della regione Toscana n. 54

della gazza, della ghlandam dello storno e della laccola dal [8
1994 al 30 gennaio 1995. Le Province individuano i Comuni con
serninativi e coltivazioni permanent inleriori al 20% della superficie
agricola ulilizzata (dati ISTAT 1991) nei quali vietare labbalumenlo
alle suddette specie. Le Province p
anche in quei Comuni con superl'm inferiori ai paramem suddetti,
qualora le categorie agricole interessate ne facciano specifica richiesta.

Arl. 9.
Deroghe

1. Nelle aziende agrituristico-venatorie & consentita, nel rispetlo dei
pizni di abbaltimento, approvali dalle Province la caccia alle seguenti
specie provenienti da allevamento: starna, pernice rossa, colurnice, lepre
in recinto, fino al 31 dicembre 1994; germano reale fino al 30 gennaio
1995.

2. Le Province possono, con provvedimento motivato, vietare la
caccia al fagiano, [alta eccezione per le aziende faunistico venatorie e

agrilurislico venatorie, nel periodo compreso tra il 1° ed il 30 gennaio
1995.

TitoLo IV

NORME GENERALI

Ar. 10.
Sanzioni
1. Per le violazioni alle norme della presente legge, si applicano le

sanzioni previste dalla legge regionale n. 3/1994 ¢ dalla legge
n. 157/1992.

Art. 1.
Norma Sfinale

1. Per lutto quanlo non previsto dalla presente legge, valgono le
disposizioni della disciplina vigente in materia.

del 12 agosto 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha aPPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PrOMULGA

la seguente legge:

Arl. 1.

All'art. 32 della legge regionale 11 agosto 1993, n. 55, dopo il
comma 2 é aggiunto il seguenle comma 2-bis:

«2-bis - Ai fini di previd e ilp ¢ iscritto, fin
dalla dala di inizio del rapporto di lavoro presso I'Azienda, all‘lsululn
della P per i dell’A

Pubblica (LN.P.D.A.P.) e preclsamenlerquanlo riguarda il trattamento
dip ¢ alla gestione ex LN.A.D.E.L. per I'indennita di
fine servizion».

Ar. 2.

All’art. 40 della legge regionale 11 agoste 1993, n. 55, ¢ aggiunto il
seguente comma 3:

«3. - Qualora si i con legge delle
Aziende ed una diversa attribuzione delle funzioni gestionali del diritlo
allo studio universitario, nonché nel caso in cui in seguito all'attivazione
di processi di rior o ristr i delle aziende si
determinano eccedenze di personale, la Regione, sentite le 00.SS.,
disporra la nuova collocazione del personale, prioritariamente nel
compatto pubblico nel rispello della qualifica e della professionalita
possedutan».

La presente legge € pubblicata sul Bollettino Ulficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Toscana.

Firenze, 5 agosto 1994.

BARBINI
(incaricato con D.P.G.R. n. 601/26-7-1994)

(La presente legge ¢ stata approvata dal Consiglio Regionale il 12
luglio 1994 ed ¢ stata vistata dal Commissario del Governo il I° agosio

94R0656
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REGIONE UMBRIA

LEGGE REGIONALE 19 luglio 1994, n. 19.

Norme per la tufela degli animali di affezione e per la
prevenzione ed il controllo del fenomeno del randagismo.

{ Pubblicaia nel Bollettino uficiale
della regione Umbria n. 32 del 27 luglio 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProMULGA

la seguente legge:

Art. |
Finalitd della legge

1. La legge tutela le condizioni di vita degli animali di affezione e
promuove comportamenti idonei a garantire forme di convivenza
rispettose del benessere degli animali, delle esigenze ambientali e di
quelle sanilarie, sia per la prevenzione e cura delle malatlie proprie delle
specie (utelate che per quelle trasmissibili agli altri animali ed all'uomo.

2. Ai fini della legge si intendono per animali di affezione gli
animali appartenenti a specie mantenule per compagnia o diporta,
compresi quelli che svolgono attivitd utili all'uvomo, nonché i cani
vaganti od inselvatichiti ¢ le colonie di gatti liberi.

Art. 2.
Benessere degli animali
1. Allo scopo di garantire il benessere degli animali:

a) & vielato causare dolore o sofferenza agli animali, fatti salvi i
casi di intervento lerapeunco;

b) sono vielati i, gare pp P o
privale che comportino mallrauamcnll agll animali; ‘

¢) ¢évielato abband gli animali di di cui si abbia il
possesso o la i I me titolo, o lasciarli liberi

o incustodili senza le deblle cautele;

d) gli animali di affezione senza legittimo proprietario ritrovali,
calturati 0 comunque ospilati presso le strutture di ricovero individuate
ai sensi della presente legge, non possono essere soppressi né destinati
alla sperimentazione, salvo quanto previsto dalla legge 14 agosto 1991,
n. 2

Art. 3,
Responsabilita del detentore

1. Chiunque detiene un animale di alTezione o accetta, a

2. Il controllo della popolazione dei cani e dei gatti mediante la
limitazione delle nascite viene efTettuato per mezzo dei servizi veterinari
delle Unita sanitarie locali, degli ambulatori veterinari autorizzati delle
socield cinofile, delle societd proletirici degli animali e di privati,
secondo quanto previsto all'art. 11.

3. I gatti che vivono in liberta sono sterilizzati a cura dei servizi
sapitari delle Unitd sanitarie locali o presso altre strutture convenziona-
te.

Ar. S,
Soppressione entanasica

1. La soppressione di un animale di affezione ¢ eseguita
esclusivamente da un medico veterinario ed in modo da non causare
sofferenze all’animale.

Art. 6.
Anagrafe canina

. Presso ogni Unita sanitaria locale é istiluita una anagrafe del
I'elenco, prog . di tutti i cani
presenu nel territorio.

2. Fermo resiando il disposto dell’art. 83 del D.P.R. B febbraio
1954, n. 320. il proprietario deve provvedere entro centoventi giorni
dalla nascila o comunque, entro dieci giorni dal possesso, all'iscrizione
dell'animale all'anagrafe di cui al comma 1 contestualmente
all'apposizione del codice di riconoscimento, di cui all'art. 7

3. Per I'iscrizione viene compilata un‘apposita scheda, predisposta
dalla Giunla regionale, che verra utilizzala anche per la registrazione
degli interventi di profilassi e di polizia velerinaria eseguiti sull’animale.

Art. 7.

Codice di riconascimento

1l codice di ri i é' o con
allro melodo indelebi legglhlle Sul piatlo
interno della coscia desira o sul padlghon: auricolare destro, a cura del
Servizio veterinario dell'Unitd samilaria locale presso le strutiure
operative territoriali, oppure da velerinari apposilamente autorizzati
dall'Unitd sanitaria locale competente, a condizione che gli stessi
di di strutture e

2. Il1aluaggio apposto secondo le normative vigenti in altre regioni
é valido ai fini dell'iscrizione all'anagrafe di cui all'art. 6.

3. La Giunta regionale pud riconoscere validi con proprio atto altri
i di tatuaggio, purché apposti da Enti abilitati a livello nazionale;
I'animale talualo deve comunque essere iscritto all'anagrafe canina
dell'Unita sanitaria locale di compe!:nza.

4. 11 veterinario libero prole pr de all” izi del
numero di codice indicato dalla Unita sanitaria locale e comunica
l:mpesuvzm:nl: alla stessa 'intervento efTettuato.

S Le varie fasi dl appcsmone del codice di cui sopra devono essere

ulolo ch occuparsene & responsablle della sua salute € del suo benessere e
dea di alla specie ed
al relativi bisogni fisiologici ed elolog:cl
2. E vietato delenere animali che non si possono adattare alla
cattivitd,

3. E vietalo detenere animali di alTezione in numero o in condizioni
tali da causare problemi di natura igienica o sanitaria, ovvero da recare
pregiudizio al benessere degli animali stessi.

Art. 4,
Conirollo della riproduzione

sanitarie locali attraverso i servizi
veterinari pubblici anche con la collaborazione dei medici veterinari
liberi professionisti che operano nel setiore e delle associazioni per la
protezione degli animali, promuovono la conoscenza e la difTusione dei
metodi per il controllo della riproduzione degli animali di aflezione.

tali da non arrecare danno o sofferenza
all’ ammale

6. 1 disabili forniti di idonea certificazione della necessitd del cane
sono i dal del alle spese per I'apposizione
del 1atuaggio a! proprio cane effettuata dalla struttura pubbhca Sono
altresi dal le per
cani abbandonau ospitati nei canili delle stesse e tatuati nella slrullura
pubblica,

Art, 8,
Trasferimento, scomparsa o morte del cane

1. Ai fini della presente legge. il possessore o detentore del cane
deve segnalare all'Unita sanitania locale di competenza la scomparsa
dell’animale entro tre giorni dall'evento; analoga segnalazione deve
essere [alla entro dieci giorni in caso di trasferimento a qualsiasi titolo o
di morte dell’animale.
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2. Nel caso di trasferimento di proprieta del cane l'animale deve
essere iscritto all'anagrafe dell' Unita sanilaria locale di destinazione con
il codice ad esso gia allribuito.

Ar 9.

Conirollo del randagismo

1 ] smgoh cittadini e le associazioni di volentariato collaborano

alla ed alla di animali di alTezione vagan!

. Le Unita sanitarie locali provvedono alla individuazione e
cattura degli animali, anche medi forme di ¢ con
soggetti idonei.

3. I cani vaganii catturati. regolarmente taluati. devono essere
restituiti al proprietario.

4. Le spese di catwra e di custodia sono. in ogni caso. a carico del
proprietario.

5. 1cani vaganti catturati non tatuati vanno sotloposli a tatuaggio
e. previa adeguata prolilassi sanitaria, possono essere affidati in via
temporanea a privati che diano garanzie di buon tratlamento e ad
associazioni pralezionisliche iscritte all'albo di cui all’art. 12; se non
reclamati entro il termine di sessanta giorni dalla caltura I'assegnazione
diventera definitiva.

6. Gl animali di aflfczione non definitivamente assegnati e
ricoverali presso le strutture di cui all'art. 10, vengono sterilizzat.

7. Le associazioni di cui al comma 5 po<sono. a proprie spese.
d'intesa con le Unitd sanitaric locali, avere in gestione le colonie di gauti
che vivono in libertd assicurandone la cura della salute ¢ le condizioni di
sopravvivenza nel rispettd delligiene pubblica.

. 10.

zione

Canili e strutiure di ricovero per gli animali di aff

1. I Comuni, sirgoli o associali e le Comunitd montane
provvedono al risanamento dei canili pubblici esistenti e costruiscono
rifugi per gli animali di afTezione anche per la custodia lemporanea dopo
la cautura.

2. I Comuni, singoli o associati ¢ le Comunitda montane
provvedono, direltamentc o mediante la stipula. entro novanta giorni
dall'entrata in vigore della presente legge, di apposite convenzioni con
gli Enti e le associazioni iscritte all’albo regionale di cui allart. 12, alla
gestione delle strutture di cui al comma 1.

3. I Comuni, singoli 0 associali e le Comunita monlane. in carenza
di strutture pubbliche, possono stipulare convenzioni per I'utilizzo di
quelle private esistenti.

4. Le strutture di cui al comma 1 devono prevedere appositi locali
per primi interventi di pronto soccorso agli animali di alezione, per
Tisolamento ¢ il controllo di eventuali malattie infettive, per la profi
sanitaria di cui al comma 5 dell’art.

5. Le strutture di cui al comma | devono avere le seguenti
caratteristiche generali:

distanza da abi

a) i singole ed in particolare
da centri abitati;

b) sufficiente approvvigionamento idrico;
c) scarichi conformi alle norme vigenti;

d) ricoveri individuali o per plu animali, costituili da una zona
riparala, lavabile e d e da un parcheggio esterno.

7. Nelle strutture di cui al comma b possono essere tenuti in
custodia a animali di afT

8. La Regione concorre al finanziamento delle opere di cui al
comma | ed alla relativa gestione, secondo le modalita stabilite dal piano
triennale di cui all'art. 11.

9. Le strutture privale adeguano, entro un anno dall’entrata in
vigore della presenle legge, i propri standars a quanto previsto al comma
5 ¢ sono soggette alle norme di cui all'art. 24 del D.P.R. 8 febbraio 1954,
n. 320. ’

Art. 11
Piano triennale degli interventi-di prevenzione del randagismo

. La Giunta regionale, enlro centoventi giorni dallentrata in
vlgorc della presentc legge, propone al Consiglio regionale un piano
triennale degli inlerventi di prevenzione del randagismo degli animali di
affezione che contenga:

a) gli interventi e le relative priorita per il risanamenlo, la
costruzione ¢ la gestione delle strutture di cui al comma 1 dell’art. 10
nonché I'individuazione delle strutture cui faranno riferimento i Comuni
non provvisti di strutture proprie;

b) gliinterventi ed'i progmmml di informazione e di educazione
per [avorire la diffusione e I dei principi nella
presente legge [ta quanti sono interessati alla detenzione, all’allevamen-
to, all'addestramento, al commercio, al trasporto ed alla cuslodia di
animali di aflezione;

pr dai
collegi dei docenti finalizzate alla formazione della sensibilita ¢ della
consapevolezza dei giovani ai problemi connessi al rapporto fra I'uomo,
gli animali ¢ ['ambiente:

d) corsi di specilico aggior sul animale rivol
ai medici veterinari. al personale di vigilanza delle Unitd sanilarie locali
ed alle guardie zoofile;

e) la determinazione delle tarilfe per le prestazioni previsie dalla
presente legge;

f) gli indirizzi per I'attuazione della presente legge.

2. Il piano triennale prevede rispettivamente per gli interven
alla lettera a) fino al 75 per cento delle disponibilita finanziarie ¢ per ]e
lettere b), ¢). aj, lino al 25 per cento.

ArL 12,

Alho regionale delle i per la protezione degli animali

1. Ai fini ch qunnlo previsto dalld prcscme legge ¢ istituito presso la
Giunta regi Albe per la p

degli animali, al quale possono iscriversi le associazioni il cui statuto
contenga le Mnalild previste agli artt. | e 2 della presente legge.

Ar 13,

I i i e sanzioni

In caso di violazione alle norme di cui agli artt. 2e¢ 3, gli-animali
maltrattati o comunque ricadenti sotto Iipotesi di cui al comma 2
dell'art. 3 .sono posti sotto osservazione sanitaria dal servizio
veterinario della Unila sanitaria locale, per assicurare il ripristino delle
condizioni di benessere; i costi relativi sono a carico del detentore
dell’animale.

2. Chiunque omette di sotloporre a latuaggio il propno cane e

Le dimensioni delle strutture sono regolate nel pmno triennale di cui
all'art. 11 sulla base delle esigenze.

6. Il controllo e I'assistenza sanitaria delle strutture di cui al comma
1 sono assicurale dalle Unita sanitarie locali anche medianie forme di
convenzione con veterinari liberi professionisti.

di iscriverlo all’anagrafe di cui all'arL. 6 ¢ punito con
la sanzione amministrativa da lire 100.000 a lire 600.000.

3. 1l detentore di animali di affezione che ne permetie il
vagabondaggio, salvo che per i casi disciplinati da normative specmh ]
li abbandoni anche nell’ambito della propria abitazione & punito con la
sanzione amministrativa da lire 200.000 a lire 1.200.000.

— 20 —
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4. La violazione degli obblighi previsti dall'art. B della presente
legge & punita con la sanzione amministrativa da lire 100.000 a lire
600.000.

5. I provenli delle sanzioni amministrative di cui ai commi
prccedenll sono acquisiti al bilancio regionale con vincolo di
destinazione per gli interventi prevnsu nella presente legge.

6. Eventuali variazioni delle ‘sanzioni, dovute ad interventi
legislativi nazionali, sono aggiornate con decreto del Presidente della
Giunta.

Arl. 14,
Comitato regionale per la protezione degli animali

1. Eistituito presso la Giunta regionale il Comitato regionale per la
prolezmne degli animali.

2. Il Comitato é composto da:

a) uno zoologo della facoltd di scienze matematiche fisiche e
naturali dell’Universita degli studi di Perugia;

b) un rappresentante della facolld di medicina veterinaria
dell'Universitd degli studi di Perugia;

¢) un velerinario dei servizi veterinari della Giunta regionale;
d) un (unzionario dell'UlMicio zootecnia della Giunta regionale:

€) un funzionario del servizio programmazione faunistica della
Giunla regionale;

/) un velerinario dirigente in rappresentanza delle Unita
Sanitarie Locali;

) tre

4. Al bilancio dell'esercizio finanziario 1994 sono apportate le
seguenti variazioni sia nella competenza che nella cassa:
PARTE SPESA:

cap. 2330 - in diminuzione L. 248.878.710;

cap. 2331 - in aumento L. 62.878.710;

cap. 7310 - in aumento L. 186.000.000.

5. Al finanziamento dell'onere relativo al funziondmento del
Comitato regionale per la protezione degli animali di cui all'ar(. 14 della
presente legge si [ara fronle con quota dello stanziamento dell'esistente

cap. 560 dello stato di previsione della spesa del bilancio regionale 1994,
bilancio pluriennale 1016081.

6. Per gli anni 1995 e successivi l'entitd della spesa sara
annualmente determinata con legge di bilancio.

Arl. 16.
Norme abragau‘ ve

1. Sono ab la legge 25 bre 1986, n. 43, la
legge regionale 17 aprlle 1990 n. 30 ed ogni disposizione incompatibile
od in contrasto con la presente legge.

Art. 17.
Norma di rinvie

1. Per quanto non previsto dal presente articolato si fa richiamo a
quanto disposto dalla legge 14 agosto 1991, n

Art. 18,
Norma transitoria

- Restano in vigore le dlr:lu\'c emanate dalla Giunta regionale in

PP per
protezione degli animali scritte all’Albo reglcmale di cui allart. IZ
h) due docenti nomianti dai rispeuivi Consigli scolastici
provinciali.

3. 11 Comitato ¢é presiedulo dal Presidente della Giunla regi o

della ley 1986, n. 43. purche

compaublle con la presente legge.
2. La Giunta regionale ¢ autorizzata. per I'anno 1994, nelle more
dell'approvazione del pianc triennale di cui all'art. 11, a procedere,
previo censimento delle strutture esistenti e funzionanti di cui all'ar. 10,

da un suo delegato.

4. 11 Presidente della Giunia regionale acquisisce entro sessanta
giorni dall'entrata in vigore della presente legge le designazioni di cui al
comma | e provvede con proprio decreto alla nomina del Comitato che
rimane in carica per la durata della legislatura.

5. 1 compili di segretario del Comitalo sono svolli da un
funzionarie di livello non superiore all'VIII qualifica funzionale,
individualo dalla Giunta regionale.

6. 11 Comitalo svolge funzioni di coasulenza della Giunta

all’ i d:lle pr previste nella misura stabilita al comma
2 dell'art,

La presente legge regionale sard i nel Bol ufTiciale
della Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti d| osservarla e di farla
osservare come legpe della regione dell’Umbria.

Perugia, 19 luglio 1994

CARNIERI
94R0701

in materia di protezione degli animali e puo sottoporre a questo scopo.
alla medesima, proposte per la realizzazione di opportune iniziative,

7. 11 Comitato, su richiesta della Giunla regionale, pud esprimere
pareri sugli specifici disegni di legge.

Ast. 15.

Norma finanziaria

1. Per I'atluazione degli interventi previsti dal comma I, lett. a),
dell’art. 11, di cui alla presente legge, é autorizzata, per I'anno 1994, la
spesa di L. 186.000.000 da iscrivere, in 1ermini di competenza e di cassa,
al capitolo 7310 di nuova istiluzione nel bilancio regionale per l'esercizio
1994, denominato: «Contributi ai Comum, Comunita montane e loro
Consom per‘ﬂ risanamento, costruzione e gestione delle strutture di
ricovero per gli animali di alezione ¢ dei canili pubblici».

2. Per gli interventi previsti alle lettere b, ¢), d) dell'art. 11 della
presente legge ¢ autorizzata, per I'anno 1994, la spesa di L. 62.878.710,
da iscrivere in termini di competenza e di cassa, al cap. 2331 di nuova
istituzione denominato: «Spese per la produzione ¢ I'attuazione dei
programmi di informazione e di educazione per la prevenzione ed il

del fi del randagi:

Sl A dell’'onere lessivo di L. 248.878.710, di
cui ai precedenti commi, si fa [ronte con pari disponibilita esistente al
cap. 2330 dello staio di previsione della spesa dell’esercizio 1994.

LEGGE REGIONALE 26 luglio 1994, n. 20.
Istituzione del Comitato consultivo regionale per il territorio.

(Pubblicata nel Bollettino ufTiciale
della regione Umbria n. 33 del 3 agosto 1994)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PROMULGA
la seguente legge:
An. L
Comitato ltivo regit

le per il

1. La C issi ionale 1 iva di cui al
titolo I della legge regionale 9 maggio 1977, n. 20 e le
sollocommissioni provinciali di cui allart. 3 della legge reglonale 4
marzo 1980, n. 14, sono soslituite dal Comitalo er
il territorio (C.C. RT), come disciplinato dalla presente legge

— 21 —
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Art. 2.
Competenze ed atrribuzioni del C.C.R.T.

4. Il CC.R.T. esprime pareri in via esclusiva al Consiglio ed alla
Giunta regionale, ai sensi della legge urbamsllca vigente, in malena d|
pianificazione territoriale ¢ urb beni
parchi, edilizia- ed opere pubbliche di interesse regionale.

2. 11 C.C.R.T. esercita le [unzioni di tutela dei beni ambientali, di
cui all'art. 2 della legge 29 giugno 1939, n. 1497.

3. 1i Consiglio e la Giunta regionale possono avvalersi del parere
del C.C.R.T. anche per materie non espressamente previste ai commi 1 e
2.

4. Il C.C.R.T. esprime pareri agli enti locali che lo richiedano e ad
altri soggetti eventualmente indicati dalla legge.

S
Art. 3.
Composizione del C.C.R.T. e nomina dei componenti

1. 11 C.C.R.T. ¢ costituito con decreto del Presidente della Giunta
regionale e si compone dei seguenti {1 membri:

a) cinque docenti i esperti in: terrilo-
riale ed urbanistica, economia, storia dell'arte, ecologia e scienze
ambientali, diritto urbanistico. Ciascuno ¢ scelto nell'ambito di una
terna di inativi indicati dall'Uni di Perugia. Qualora tali
esperti non siano ivi presenti possono essere richiesti ad altre Universita;

b) due architetti, scelli nell'ambito di due terne, indicale dagli
ordini professionali provinciali di apparlenenza;

) due ingegneri, scelti nell'ambito di due terne, indicate dagli
ordiri” professionali provinciali di appartenenza;

d) un geologo, scelto nell'ambito di una terna, indicata
dall'ordine professionale regionale di appartenenza;

e) un agronomo, esperto anche in forestazione, scelio nell'ambi-
to di\.vha terna, indicata dagli ordini professionali provinciali di
appartenenza.

2. Il C.C.R.T. clegge nel proprio seno il presidente.

3. 1 membri di cui al comma 1, esperti nelle materie proprie del
'C.CR.T. di cui all'art. 2. sono deslgnau dalla Giunta regionale in modo
da garantire la pluralita delle specializzazioni scientiliche sulla base dv:l
curricula proposti. E garanma altresi, all’ mlemo del CCRT
presenza di esperti nelie di: ed i

4. Le terne dei nominalivi di cui al comma | seno richiesle dalla
Giunta regionale entro 20 giorni dal suo insediamento e devono
pervenire entro i successivi 20 glorm Decorso inutilmente tale termine,
alle designazioni provvede il Presid della Giunta I

5. Per quanto non disposlo espressamente dalla presente legge, si (2
rinvio alla normaliva in materia di designazione e nomine di competenza
regionale.

6. Nei casi in cui il C.C.R.T. esercita le funzioni di cui all'art. 2
della legge 29 giugno 1939, n. 1497, esso ¢ integralo, con diritto di voto,
dal sindaco e dal presidente della Provincia, nelle cui’ competenze
lemlonall ricade la proposia dl vlncolo nonchs dal Soprmlendenle

gional per i beni € storico artistici ¢ dal

i gionale per i beni arch ici, 0 da un loro delegato.

7. Nei casi in cui il C.C.R.T. esercita le funzioni di cui alla legge 6
dicembre 1991, n. 394, esso ¢ inlegrato da due docenti universilari esperti
in antropologia culturale, flora e fauna. Ciascuno di essi € scelto con i
criteri e le modalita di cui al comma |, punto a).

8. Reslano in vigore le disposizioni di cui alla legge regionale 27

dicembre 1983, n. 50.

9. Sono invitati alle sedute del C.C.R.T, per I'esame degli strumenti
urbanistici, senza diritto di voto, i- componenti della competente
commissione consiliare permanente della Regione.

10 Le funzioni di segretario del C.C.R.T. sono svolte da un
dipendente regionale di livello non inferiore all'ottavo, individuato dalla
Giunta regionale [ra i dipendenti in servizio presso I'ufficio compelente.

Art. 4.

Durata in carica e decadenza dei componenti

1. I componenti del C.C.R.T. durano in carica per la durata della
legislatura regionale.

2. 1 componenti del C.C.R.T. decadono a seguito di assenza
ingiustificata a quattro sedute cohsecutive. In tal caso i sostituti sono
designati con le procedure previste dallart. 3,

3. 1 componenti, di cui al comma | dell'art. .3, possono ricoprire
I'incarico una sola volla.

4. Si applicano al C.C.R.T. le norme in materia di proroga degli
organi amministrativi.

Art. 5,

Funzionamento e procedure

1. 1l presidente del C.C.R.T. redige I'ordine del giorno, e designa,
tra i componenti del C.C.R.T., uno o piu relatori per ogni argomento.

2. Partecipano alle sedute del C.C.R.T., senza diritto di voto, il
dirigente dell’ulficio responsabile del procedimento istruttorio ed i
dirigenti facenti parte dell’Area o delic Aree operative o funzionali, alla
cui competenza sono allidali gli argomenti posti all'ordine del giomo. I
suddétti dirigenti forniscono tutti gli elementi conoscitivi utili all'esame
del Comitalo, anche al fine valutare la compalibilitd degli argomenti in
discussione con gli strumenti vigenti di programmazione e pianificazione
urbanistica e territoriale della Regione.

3.1 C.C.RT, in relazione agli argomenti posti all'ordine del
giorno, invita i rapp i delle razioni i quali
partecipano alla discussione senza diritto di voto, con le modalita
stabilite dal regolamento. I pareri sono validamente espressi anche in
assenza dei predelli soggetti.

4. IIC.C.R.T. puo invitare a partecipare alle sedute, senza diritto di
voto, studiosi e tecnici particolarmente esperti negli specilici argomenti
da trattare.

5 llCCRT con proprio iscipli ifich

di fi 1 1 ¢ adottato dal CCRT.

nella prima seduta successiva all'insediamento ed & approvato dalla
Giunta regionale.

6 Ir altresi le
estrazione di copie degll atti del CC.R.T.

lita di presa visione ed

Art. 6.
Validita delle sedute

. Le sedute del C.C.R.T. sono valide con la presenza della
mnggmranu dei componenti. I pareri sono validamente espressi quando
siano adollati con il volo lavorevole della mapgioranza dei presenti.

2. Delle riunioni del C.C.R.T. ¢é redalte apposito verbale,
approvato dai componenti, riportante altresi il testo delle proposte di
parere, degli eventuali emendamenti e del parere finale, con I'indicazione
delle votazioni efTettuate ¢ delle molivazioni dei voli contrari.

Art. 7.
Incompaiibilita
.1 componenu del CC.RT. hanno 'obbligo di non presenziare
alla di delle q poste all’ ordlne del glomo,
per le quali abbmno un interesse p leop

tempestivamente tale cilcoslanz.a

2. Nell'ipotesi di non otlemperanza all’obblige di cui al comma 1,
la Giunta regionale dichiara la decadenza all'incarico e la non validitd
della votazione.

3. Per le altre eventuali cause di incompatibilita si rinvia alla
normaliva di disciplina delle designazioni e delle nomine di competenza
regionale.
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Art. 8.
_Indennita di presenza e rimborso spese

1. Ai componenti del C.C.R.T. é corrisposta una indennita di
presenza di lire 250.000, al netto delle ritenute di legge, per ogni giornata
di effettiva partecipazione alle sedute del Comitato.

2. Ai componenti del C.C.R.T., residenti (uori del (errilorio
comunzle sede del C.C.R.T., compete. altresi. il rimborso delle spese,
documentate medianle [altura o ricevuta fiscale, per il pernottamento in
albergo e per il vitto. Compete, inoltre, il rimborso delle spese di viaggio
nella misura € con le modalita stabilite per il trattamento di missione dei
dipendenti regionali con qualifica di dirigente.

3. Di norma le sedute del C.C.R.T. sono scttimanali.

Art. 9.
Abrogazione

1. Sono abrogati la legge regionale 9 maggio 1977, n. 20, nonché
Tarticolo 3 della legge regionale 4 marzo 1980. n. 14

2. Nelle vlgenu leggl della Regione dell'Umbria, alla dizione
«C inistrativa di cui alla legge
regionale 9 maggio 1977, n. 20». ovvero «Commissioni provinciali di cui
alla legge regionale 4 marzo 1980. r.. 14», & sostituita quella di «Comitato
consultivo regionale per il territorion, di cui alla presente legge. ~

Art. 10,
Norme iransitoric

1. Il Presidente della Giunta regionale provvede a costituire il
C.C.R.T. entro 45 giorni dall'entrala invigore della presentc legge.

2. Fino allinsediamento de]l C.C.R.T., l¢ funzioni previste dalla
presente legge sono svolte dalle auuali commissioni previste dalla
legge regionale 9 mapgio 1977 n. 20 ¢ dalla legge regionale 4 marzo
1980. n. 14

3.1 componemti del C.C.RT. nominati in sede_di prima
applicazione della presente legge, possono essere rinominal che nella
successiva legislatura, in deroga a quanto stabilito dall'articolo 4,
comma 3.

Art 11,
(Norma finanziaria)

1. Al finanziamento dell'onere relativo al funzionamento del
Comitalo consultivo regionale per il territorio, di cui alla presente legge,
si fard fronte con quota dello stanziamenlo dell'csistente capitolo 560
dello stato di previsione della spesa di bilancio regionale 1994, bilancio
pluriennale 1061081.

La presente legge le sard pubbli nel Boll ufficiale
della Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di faria
osservare come legge della regione dell'Umbria.

Perugia, 26 luglio 1994

CARNIER
94R0702

REGIONE TRENTINO-ALTO ADIGE

Provincia di Bolzano

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE DI BOLZANO 20 giugno 1994, n. 22.

Regolamento di esecuzione per gli acquisti in economia di
materiale informatico.

( Pubblicato nel Bollettino ulficiale defia regione

- Trentino-Alio Adige n. 32 del 19 huglio 1994

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

Vista la deliberazione della Giunta provinciale del 30 maggio 1994,
n.3034;

Emana

il seguente regolamento:

Art 1.

1. Gli acquisti dei seguenti beni e servizi possono essere eseguiti in
cconomia da un funzionario addeuto alla ripartizione provinciale.
informatica autorizzalo dalla piunta provinciale:

a) ampliamenti di memoria per computer ¢d aliri apparecchi
informatici:

b, unita di memoria di massa aggiuntive quali disco [isso. nastri,
GD-ROM. WORM. flashmemory. schiede PCMCIA ¢ simili:

¢) video per elaboratori gia installati se trattasi di video con
particolari caratteristiche tecniche. nonché schede grafiche:

o) cavi di coll o per i. inclusi 1. per
elaboratori. video ed altri apparecchi collegati con I'elaboralore. nonché
[iltri di protezione:

¢ cavi. connettori, schede ed accessori aggiuntivi per reti ¢ per
linee terminali ¢ la relativa posa:

f7 accessori per stampanti quali introduttori automatici di fogli.
trattori per fogli continui e simili;

g/ apparecchi di input output per applicazioni particolari quali
stampante bancaria. digitizer, plorter. scanner e simili:

hj aurezzi per lo svolgimento di lavori di manulenzione su
caleolalori ¢ macchine periferiche:

i) singoli PC, desktop o note books. terminali video e stampanti
in casi di particolare urgenza o necessitd tecniche. adeguatamente
molivati;

j) software di supporto e dat per il completamento e
I'aggiornamento dei sistemi esistenti:

k) ulteriori licenze di pacchetti applicativi gia in uso presso
I'amministrazione provinciale.

Ar. 2.

1. Compatibilmente con la natura degh acqmsu previsti dal
presente I si li le d i del decreto del

id della Giunta p: iale del 28 gennaio 1974, n. 7.

— 2 —
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27 Gli acqulsh dei beni e servizi di CIH all'art. | sono sottoposti al
parere obbli 10 del di EDP previsto dalla
legge provinciale del 8 novembre 1982, n. 33. e sono disposti con
losservanza delle direttive comunitarie. ed .eventuali norme di
altuazione stalali o provinciali, in materia di aggiudicazione degli
appalti pubblici di forniture.

1l presente decreto sard pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spelti di osservarlo e di farlo
osservare.

‘P‘olzano, 20 giugno 1994
DURNWALDER
Regisirato alla Corte dei conti il 27 giugno 1994
Registro n. 10, foglio n. 43 - PoLito
94R0679

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA'PRO-
VINCIALE DI BOLZANO 28 giugno 1994, n. 23,

per il r delle norme risultanti dalla
dlsuplma prevista dall’accordo intercompartimentale relativo al
triennio 1994-1996 per il personale della Provincia autonoma di
Bolzano, degli enti da cssa dipendenti, delle comuniti com-
prensoriali € dei comuni della provincia di Bolzano.

( Pubblicato nel Bollettino ufliciale della regione
Trentino-Alto Adige n. 31 del 12 luglio 1994)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 3630 del 27
giugno 1994.

Emana

il seguente regolamento:

Art L
Ambito di applicazione

1. 11 presente regolamento si applica al personale dei comparti di
contrattazione di cui all'articolo 1 del regolamento emanato con decreto
del Presidenle della giunta provinciale 13 agosto 1990, n. 17, integrato
dall’articolo 1 del decreto del Presidente della giunta provinciale di
Bolzano 23 luglio 1993, n. 28, nonché, ai sensi dell'articolo 3 della legge
regionale 5 marzo 1993, n. 4, al personale dei comuni ¢ loro consorzi ed
ai segretari comunali.

2. Il comparto del personale delle aziende di cura, soggiorno e
turismo comprende il personale delle aziende di soggiorno delle citd di
Bolzano e Merano.

Art. 2.
Durata

1. 1! presente regolamento si riferisce al periodo dal 1° gennaio 1994
al 31 dicembre 1996, [atta salva la diversa disciplina che sard prevista
nell'accordo da stipularsi in alluazione della riforma sut pubblico
impiego a livello provinciale.

2. Le singole disp i del presente con
decorrenza dall’entrata in vigore dello stesso, fatte salve le diverse
decorrenze indicale in singole disposizioni.

3. I comuni provvedono a recepire l¢-fiorme risultanti dalla

disciplina prevista dal presente regolamento, limitalamente alla parte
immediatamente applicabile, entro 60 giomni.

Capo |
ASSETTO GIURIDICO, RETRIBUTIVO, E STIPENDI

Art. 3.

Inquadramento funzionale ¢ mobiliia

1. Per l'inquadramento (unzionale e la mobilitd si applicano le
disposizioni di cui ai capi 1 e Il della legge provinciale 16 ottobre 1992,
n. 36.

Arl. 4.
Livelli retributivi

1. Per ogni qualifica funzionale sono previsti un livello retributivo
inferiore ¢ un livello retributivo superiore, i cui importi sono fissali
nell'anticolo 6.

2. La progressione economica del livello retribulivo inferiore si
sviluppa su tre classi biennali del sei per cenlo, computati sullo stipendio
iniziale del livello.

3. La progressione economica del livello retributivo superiore si
sviluppa su scalti biennali del ire per cento, computali sullo stipendio
iniziale del livello.

4. Le classi e gli scatli di stif anche se
conlferiti con decorrenza dal primo giorno del mese nel qualc malura |I
relativo diritto.

5. La progressione economica ed il passaggio di livello di cui al
presente articolo e all'articolo 5 si applicano anche al personale non di
ruolo. In caso di orario di servizio a tempo pieno il servizio precedente

ad orario ridowo ¢ r ai (ini della prog 2, in
proporzione.
Ar. 5
Val: i f fessic le ¢ &4

1. La progressione economica nel livello inferiore e superiore sard
subordinata nell® accordo di_comparto alla valutazione soddisfacente
sull’ delle ioni allidate al d tenendo conto
della produttivita individuale. dell'impegno ¢ senso di responsabilita
dimostrali.

Nell'ambito della singola qualiﬁca funzionale il passaggio al

llvello supenore avviene dopo ollo .mm dx servizio effettivo nella
ed ¢ ad una

soddlsl’.xcenle del compelente superiore, la quale deve tener conto della

nell'arco degli anni di servizio

nel livello inferiore.

3. In caso di valulazionc negaliva ai Gni del passaggm nel livello

superiore & ricorso al lio per I'ol ed il
personale della Provincia o al comspondenle organo collegiale esistente
presso gli enti i, la cui , i relativi organi,

qualora mancanti, sono ' definiti a l|vello di ccmparlo

4. 11 periodo di olto anni di cui al comma 2 pué essere abbrevialo di
non pit di due anni secondo le modalila da stabilirsi nel"accordo di
comparto, lencndo conto dei seguenti criteri:

a) I'abbreviazione viene concessa annualmente ¢ nella misura di
dodici mesi;

£} il relativo conlingente di personale non pud superare
annualmente il 25 per cento del personale assegnato alla singol
struttura organi ed ¢é da ¢ al che
dimostri una particolare p: le e senso di resp
td nello svolgimento delle mansioni afTidate che nen risultino gid
retribuite dallo stipendio in godimento.

PR bili

5. Nei bandi di concorso per l'accesso’ a determinati profili
professionali pud essere previsto, d’intesa con le organizzazioni sindacali
maggiormente rappresentative a livello di comparto, ¢ tenuto conto
della particolare siluazione del mercato di lavoro, il riconoscimento di
non pit di due classi anlicipate, da attribuirsi in sede di nomina in ruolo.
Nel periodo corrispondente alla o alle classi anticipate rimane esclusa

della pi

— 24 —
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Art. 6.
Stipendi

1. A decorrere dal 1° gennaio 1994 gi stipendi mensili lordi iniziali
del personale di cui all’ articolo | sono aumentati del tre e me2zo per
cento.

2. A decorrere dal 1° febbraio 1994 gli stipendi mensili lordi iniziali
dei livelli retributivi delle qualifiche funzionali di cui all'articolo 2 della
legge provinciale 16 ottobre 1992, n. 36, sono determinati, tenuto conto
del cong! dell'ind pr le del percenlo,
come segue:

a) prima qualifica funzionale:
1) livello inferiore lire 755.000;
2) livello superiore lire 966.000;

b) seconda qualifica funzionale:
1) livello inferiore lire 929.000;
2) livello superiore lire 1.190.000;

¢) terza qualifica funzionale:
1) livello inferiore lire 1.083.000;
2) livello superiore lire 1.406.000;

d) quarla qualifica {unzionale:
1) livello inferiore lire 1.090.000;
2) livello supcriore lire 1.415.000;

e) quinta qualifica funzionale:
1) livello inferiore lire 1.227.000;
2) livello superiore lire 1.592.000;

f) sesla qualifica funzionale:
1) livello inferiore lire 1.369.000;
2) livello superiore lire 1.810.000;

g) settima qualifica lunzionale:
1) livello inferiore lire 1.624.000;
2) livello superiore lire 2.146.000;

h) oltava qualifica {unzionale:
1) livello inferiore lire 1.984.000;
2) livello superiore lire 2.575.000;

i) nona qualifica funzionale:
1) livello inferiore lire 2.370.000;
2) livello superiore lire 3.160.000;

3. A decorrerc dal 1° gennaio 1995 e dal 1° gennaio 1996 gli stipendi
lordi iniziali dei livelli retributivi di cui al comma 2 sono aumentati
rispellivamente nella misura corrispondente al tasso di inflazione
programmalto a livello statale per I'anno di riferimento.

4. Oltre all'indennita integrativa speciale- spellante al personale
sulla base della vigente normativa slatale, € corrisposto al personale a
decorrere dal 1° gennaio 1994, I'importo di lire 20.000 mensili previsto
dall‘articolo 7 del decreto-legge 19 seuembre 1992, n. 384, converti
legge, con modificaziont, con la legge 14 novembre 1992, n. 438.

5. Rimane salva la facoltd di prevedere, in caso di una inflazione
elfettiva superiore a quella di cui al comma 3, il pagamento di un
conguaglio sulla base delle norme di adeguamento ai principi di riforma
slalali.

Art. 7.
Effetii dei nuovi stipendi
1. Gli aumenti degli stipendi intervenuti nel periodo contrattuale

dal 1° gennaio 1994 al 31 dicembre 1996 sono eslesi anche al personale
comunque cessato dal servizio, con diritlo a pensione nel penodo di

Art. 8.
Altri elementi retributivi

1. Negli accordi di comparto possono essere previsti per mansioni. o
maggiore responsabilitd o rischio o carichi di lavoro, non gid retribuiti
attraverso gli stipendi di cui all'arlicolo 6, le seguenti indennitd o

per o 3, rischio o carichi di

lavoro:

a/ un'indennita di coordinamento, nella misura massima del 30
per cento dello stipendio mensile iniziale del livello inferiore della
qualifica di appartenenza;

. b) un'indennitd di istituto o un premio di produttivitd nella
misura massima de) 40 per cento dello stipendio mensile iniziale ne!
livello retributivo inferiore della qualifica funzionale di appartenenza:

¢) un compenso orario per il servizio di reperibilita, nella misura
massima del 15 per cento del compenso per lavoro straordinario;

d) compensi per particolari servizi di turno, per lavoro festivo o
nolturno nella misura massima del 30 per cento del compenso per lavoro
straordinario.

2. L'indennita di coordinamento pus essere corrisposta al personale
cui vengono allidati il coordinamento e la sorveglianza di un numero di
dipendenti da determinare nell’accordo di comparto. Lindennita é
gradualmente trasformata in assegno personale pensionabile quale
distinto el fissoe ivo di retribuzi La wrasformazione
avviene con cadenza annuale ¢, per ogni anno di godimento
dell'indennitd, nella misura del cinque per cento. Tale assegno segue le
variazioni della relativa indennitd di coordinamento.

3. Lindennita di istituto e il premio di produttivitd possono essere
previsti per maggior carico di lavoro o di rischio, collaudi di opere,
direzione di lavoro e per altre atlivita professionali connesse con i
compili istiluzionali. La relativa_ indennild vicne ragguagliata alle
effetlive p € bilita

4.1 pcrsonale assegnalo a servizi nelle lon:alua ladine e ad ufTici o
servizi che funzioni
nell'interesse delle popolazioni ladine, anche con sede fuori delle
suddcu: localua nonché alla npamznone mlendenza scolastica ladina,

dennitd mensile ile per I'uso della lingua
ladma che é e assoggellaln ad ogni effetto alla medesxma disciplina dello
la relativa prog; ]
ritardo. Essa ha, inoltre, effetto sulla lr:dlccsxma mensilita e su ogni
altro istituto allo Li spetta nella misura
dell'undici per cento sullo stipendio mensile spettante ai sensi
dell'articolo 4. Evenwali ulteriori servizi che svolgano funzioni
esclusivamente o prevalentemente nell'interesse delle popolazioni ladine,
con sede fuori delle suddette localitd, sono individuate dalla Giunta
provinciale, d'intesa con le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di comparto.

Capo I
NORME TRANSITORIE PER L'INQUADRAMENTO NELLE
QUALIFICHE FUNZIONALI E NEI LIVELLI RETRIBUTIVI
Art. 9.

Ascrizione dei profili professionali alle qualifiche funzionali
e inquadramenio nelle stesse

l profili professionali del personale della Provincia e della

vigenza contrattuale, a condizione che entri in vigore una cor
te disciplina per il personale ministeriale dello Siato.

2. Gli aumenti stipendiali hanno effetto su tulti gli istituti collegati

con lo stipendio € con le decorrenze previste per i rel aumenti. Per il

per lavoro inario e per la reperibilitd i relativi aumenti

trovano applicazione con I'entrata in vigore dei rispettivi accordi
sindacali.

azienda speciale della provincia di Bolzano (RAS)
sono ascritti alle qualifiche funzionali di cui all'articolo 2 della legge
provinciale n. 36 del 1992 secondo Iallegato 1.

2. I profili professionali del personale dell'istituto per l'edilizia
abitativa agevolata della provincia di Bolzano sono ascritti alle
qualifiche funzionali di cui all‘articolo 2 della legge provinciale n. 36 del
1992 secondo I'allegato 2.
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*3. I personale ¢ inquadrato, cofi deebrrenza dal 1 febbraio 1994,
nelle qualifiche funzionali cui risultind ascritti i profili professionali di
apparlenenza ai sensi dei commi | e 2.

4. 1l personale non inquadrato in alcun profilo professionale per
mancanza dello stesso e inquadralo nella qualifica funzionale
corrispondente alla qualifica rivestita secondo I'allegato 3.

5. Le disposizioni del comma 4 si applicano anche per i casi in cui
manchi Pascrizione di cui all'allegato 3.

6. Al personale di pulizia ed alberghiero sono estesi 'assetto
retributivo e gli stipendi di cui al presente regolamento. Esso &
inquadrato ai sensi del presente articolo nei livelli retributivi
corrispondenti alle qualifiche funzionali cui risultino ascritti i profili
pri jonali del p le provinciale svol. identiche o analogh
mansioni, d'inlgsa con le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresenltative a livello di compario.

7. L d nei profili professionali del 2
comunale e dei consorzi comunali, compreso i segretari, nonché del
personale delle Comunita comprensoriali viene disciplinato nell’accordo
di comparto.

Art. 10

q nei fivelli retribu

1. 1! personale viene inquadrato, con decorrenza dal 1 febbraio
1994, nei livelli retributivi di cui all'articolo 6 della rispettiva qualifica
funzionale di appartenenza.

2. L'inquadramento nel livello retributivo inferiore o superiore
avviene nel rispetlo del maturato economico formato dallo stipendio
mensile spettante per livello, classi e scatti, compresi I'indennitd
provinciale del 35 per cento, 'acconto ed il compenso incentivante di cui
agli articoli 3 ¢ 6 del regolamenlo concernente I'accordo sindacale per il
personale provinciale relalivo al periodo contrattuale 1988-1990,
emanato con decrelo del Presi della giunta provinciale 16 aprile
1991, u. 10, nonché il premio di produttivita di cui all’articolo 99-rer del
testo coordinato del regolamento organico dei servizi e del personale
dell'Istituto per I'edilizia abitativa agevolata, approvalo con deliberazio-
ne del Consiglio di amministrazione del 9 agosto 1983, n. 366, in caso di
inquadramenlo in un livello retribulivo cui corrisponda una indennitd
integrativa speciale di importo inferiore a quella in godimento, la
relativa differenza ¢ aggiunta al maturato economico ai fini
dell'inquadramento.

3. Al personale che fino al 1° febbraio 1994 non ha usufruito del
passaggio esclusivamente economico nel livello retributivo di una
qualifica funzionale superiore, é attribuito, in caso di inquadramento ai
sensi del comma 2 nel livello retribulivo superiore per efletto del
maturato economico, un ullerore scatto nel livello medesimo.

4. Il personale che successivamente al 1° [ebbraio 1994 ha usufruito
del passaggio economico o giuridico nel livello retributivo di una
qualifica funzionale superiore per efTetto della normativa in vigore, é
reinquadralo ai sensi del presente articolo con effetto dalla data del
passaggio di cui sopra, nel rispetto del nuovo maturato economico
derivante da tale passaggio di livelio.

S. Il personale inquadrato nel livello retribulivo inferiore per
effetto del comma 2 oltiene, nel rispetto della nuova progressione
economica, il passaggio al livello superiore sulla base della valutazione
di cui all'articolo $, comma 2.

6. Al personale della settima qualifica funzionale che nel corso
dell’anno 1990 aveva malturata I'anzianitd utile per la partecipazione al
concorso di cui all'articolo 43 della legge provinciale 21 maggio 1981,
n. 11, é attribuito nel nuovo assello retributivo e con decorrenza 1°
febbraio 1994 un’ulteriore classe stipendiale.

7. La [razione di biennio maturata al 1° febbraio-1994 ¢ utile ai fini
dell’attribuzione della successiva classe o scalto stipendiale.

8. Le disposizioni di cui al comma 2 si applicano anche al personale
non di ruolo che con decorrenza dal 1° fepbraio 1994 fruisce della
progressione economica di cui all'articolo 4.

9. A decorrere dall’entrata in vigore del nuovo assetto retributivo
non trovano pii applicazione le norme concernenti la concessione dj
scalli anticipati.

. 10. L'ir_lquadrnménlo nei livelli retributivi dei personale comunale ¢
dei consorzi comunali, compresi i segrelari, nonché del personale delle
p iali viene discipli nell'accordo di comparto.

Capo 11T
%
PERMESS], CONGEDI] ED ASPETTATIVE

Art. 11

Permessi per motivi di studio

1. Al fine di garantire il diritto allo siudio a determinate categorie di
personale possono essere concessi permessi retribuiti fino ad un massimo
di 150 ore annue individuali.

2. Nell'arco dell'anno solare pué [ruire dei permessi di cui al comma
| fino at tre per cento del personale di ruolo e provvisorio in servizio
all'inizio dell'anno, con eventuale arrolondamento all'unila superiore.

3. I permessi di cui al comma | vengono utilizzati secondo le
modalita e i limiti da stabilirsi nel'accordo di comparlo, tenendo conto
dei principi desumibili dalla disciplina generale del diritto allo studio
nell'ambito del pubblico impiego.

Art. 12,
Permessi per mandato politico locale

1. 11 personale eletto nei consigli comunali ha diritto di assentarsi
dal servizio per I'intera giornala nella quale sono convocali i rispettivi

consigli.

2. 1l personale eletto negli organi di gestione delle unita sa
locali o delle comunita comprensoriali o dei consorzi tra enti locals
consigli delle aziende municipali, provinciali o consortili, nei consigli
circoscrizionali nonché nelle issioni consiliari o ci izionali
formalmente istituite, nonché il personale chiamato a far parte dei
collegi dei revisori delle unita sanitarie locali ha diritto di assentarsi dal
servizio per parlecipare alle riunioni degli organi degli enti cui fanno
parte.

3. 11 personale eletio nelle giunte municipali nonché alle cariche di
presidente e vice presidente dei comitali di gestione delle unita sanitarie
locali, di presidente e di vice presidente delle giunle esecutive delle

ita p iali, di id di aziende municipalizzate o
provinciali con piu di 50 dipendenti, di presidente dei comitali
provinciali dellislituto nazionale della previdenza sociale (INPS) e dell’
istituto nazionale per Iassicurazione contro gli infortuni sul lavoro
(INAIL) di Bolzano, ha dirittoi, oltre ai permessi di cui al comma 2, di
assentarsi dai rispellivi posti di lavoro per un massimo di 24 ore
lavorative al mese, elevate a 48 ore per i sindaci e per gli assessori del
comune capoluogo di provincia. .

4. Le assenze di cui ai commi 1, 2 e 3 sono retribuite.

5. 11 personale di cui ai presente articolo ha diritto ad ulterioni

[ permessi non retribuiti sino ad un massimo di 24 ore lavorative mensili

qualora risultano necessari per I'espletamento del mandato.

6. 11 personale investito di funzioni pubbliche elettive diverse da
quelle indicalte nei commi 1, 2 e 3 presso gli er_|li ivi inc_hcap ha diritto a
permessi non retribuiti per svolgere le relative funzioni.

7. L'attivild ed i tempi di espletamento del mandalo, per i quali il
personale chiede ed ottiene permessi retribuili ¢ non retribuiti, devono
essere i di d i medi i dell'ente.
Nessun obbligo di attestazione sussiste per le assenze di cui al comma 3.

8. 1 permessi-di cui al presente articolo sono concessi da parle dei
compelenti superiori, nel rispelto delle evenluali direttive emanale
dall’ente di appartenenza.
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Art. 13,

Permessi sinducali

1. 1 dirigenti sindacali hanno dirilto, su richiesta delle rispettive

5. I'singoli enti possono, sentite le organizzazioni sindacali od il
organo del le, stabilire all'inizio

dellanno fino a qualtro giornate di congedo ordinario obbligalorio, da
detrarsi dal congedo di ¢ui ai cnmml e 2, per tutte o determinate
di le al fine di chiusure di uffici o

organizzazioni, a permessi retribuiti per I’ del loro
ela parlmpauone alle riunioni degli organi direttivi della nspelllva
organizzazione sindacale.

2.1 permessi di cui al comma 1 sono concessi fino alla concorrenza
di un monle ore annuale complessivo per tutte le organizzazioni
sindacali del rispellivo comparto di tre ore pro capile per dipendenti in
servizio alla data del 31 dicembre dell'anno precedente.

3. Salvo diversa disciplina prevista nell’accordo di compario le
assenze di servizio per permessi del singolo dirigente non possono
superare il monte di 300 ore lavorative annue, ridotto a 150 ore negli enti
con meno di 20 dipendenti.

4. Nei comparti senza diritto a congedo straordinario sindacale ai
sensi dell’articolo 19 il monte ore annuale di cui al comma 2 ¢ aumentato
del 25 per cento.

5. Le modalitd per la concessione dei permessi retribuiti sono
stabilite nell’accordo di comparto.

Ar 14
Brevi permessi per esigenze personali e relativi recuperi

Al personale possono essere concessi per particolari esngenze
pr:rsonall a domanda, brevi permessi di durala non superiore alla metd
dell'orario giornaliero, nei limite massimo di 36 ore nel corso dell’anno
solare.

di servizi in giorn non fzslivi.

6.11 congedo ordinario ¢ omnicomprensivo, anche delle giornate di
riposo previste dalla normativa finora vigente.

7. I diritto al congedo ordinario non e riducibile a causa di assenze
per malattia, salvo per la parte eccedente i dodici mesi nell'arco di un
biennio, ed ¢ fruibile anche oltre i termini di cui al comma 3.

8. 1l godimento del congedo ordinario e interrotto nei casi di
rlcovero ospedallero o di malattie ed infortuni, debitamente
che I' ini sia stata posta in

condizione dl acoerlar:

. 16.
Orario di lavoro e festivita
1. La distribuzione dell'orario di lavoro, con riguardo al

: I dei servizi, le t ed il servizio di reperibilitd sono
disciplinati dagli accordi di comparto nonché dagli accordi decentratati.

2. Per le festivita si applica la normativa di cui allarticolo 10 della
legge- provinciale n. 36 del 1992

Art. 17
Lavoro straordinario

1.Perla di lavoro io spetta al dipend: un

2. I periodo di assenza di cui al comma 1 va secondo le
modalitd da stabilirsi nell accordo di comparto. il pcrlodo di assenze per
visite mediche o per effettuare terapic riabilitative debitamente
documentate di norma non di luogo a recupero.

3. Qualora per eccezionali molivi o per motivi di servizio non sia

oraj per eccesso a lire 100, corrispondente a
normale compenso orario di cui al comma 3. moltiplicato con il
coefTiciente 1,25.

2.Perlap di lavoro io tra le ore 20 e le ore
sette nonché i in glorm non lavoralivi spetta al dipendente un compenso

possibile effettuare il relativo fecupero, | I'ente di appartenenza pi

urano cofr al normale orario di eni al comma 3,
li con il 1,50

a trallenere una somma pari alla ai
dipendente per il numero delle ore non recuperate.

Art. 15.
Congedo ordinario

. 1. 11 personale con orario di servizio settimanale articolato su
cinque giorni ha diritlo a 30 giornate lavorative di congedo ordinario.

2. 11 personale con orario di servizio settimanale articolato in sei
giorni ha diritto a 36 giornate lavorative di congedo ordinario.

3. Il congedo ordinario é da fruire nel corso dello stesso anno solare
ed in soluzioni corrispondenti anche alle esigenze di servizio. in caso di
particolani esigenze di servizio il congedo ordinario pud essere [ruito,
congruamenle distribuito, anche nei primo semestre dell'anno
suecessivo. Il rinvio del congedo al secondo semestre dell'anno
qualora il godimento non [osse
possibile per cause di forza maggiore.

4.1 e di vigilanza delle
scuole, delle scuole materne, dcgh asili nido, della formazione
professionale, dei centri sociali. dei convitli e di servizi equiparabili deve
frulre del congcdo ordinario nei periodi di sospensione dell'att il

le o di Ir
addetlo ai relativi servm fruisce, di regola, del congedo ordinario nei
penodl di sospensxcne dell’auiivitd dei, servizi medeslml, salvo che le
esigenze di servizio consentano il godimento anche in altro periodo
dell'anno. In deroga al comma 3 il congedo pud essere fruito, in caso di
parllcolarl esigenze di servizi, entro la fine del successivo anno di
attivila.

3. La misura del normale compenso orario ¢ determinata mediante
la di dello dio menstle per livello retributivo,
classe e scatto, quest'ultimo non olire il quarto scatio, compresa
l'indennitd integrativa speciale, con il coefTicienie 160.

4. In caso di recupero delle ore di lavoro straordinario prestate. il
personale ha diritto all'esonero dal servizio ordinario per un periodo di
tempo corrispondente ad un'ora per ogni ora straordinaria prestala tra
le ore setle e le ore 20. Per ogni ora di lavoro straordinario prestala tra le
ore 20 e le ore sette, nofiché nei giorni non lavorativi il personale ha
diritto all'esonero, dal servizio ordinario per un periodo di tempo
corrispondente ad un'ora e 15 minuti. La prestazione di lavoro
straordinario di durata inferiore a 15 minuti non viene presa in
considerazione.

5. 1l saldo del lavoro fessibile riportabile al mese successivo non
viene considerato lavoro straordinario.

6. 11 contingente delle ore di lavoro straordinario viene stabilito
nell'accordo di comparto.

7. Le disposizioni di cui ai commi da 1 a 6 si applicano con
decorrenza dall’entrata in vigore del presente regolamento.

Art. 18,
.
Congedo straordinario

1. 11 personale ha diritto a congedo straordinario retribuilo nei
seguenli casi documentandone la relaliva causale:

a) per matrimonio, 1§ giorni consecutivi, compreso quello della
sua celebrazione;
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b) per esami, prove di concorso o di abilitazione nei giorni in cui
¢ singole prove sono sostenule; qualora la sede ove si elfettua la prova
1isti oltre cento chilometri dal comune di residenza, il congedo viene
zoncesso anche per la giornata i di d o i
al giorno di esame; nell’arco di un anno tale congedo non pué superare
20 giorni;

¢) per-donazione di sangue, il giorno del prelievo;

r cure, nei limiti e secondo le modaliti vigenti per i
dipendenti civili statali;

¢) per decesso di parenti o affini: per il coniuge ed i parenti di
primo grado; cinque giorni consecutivi, tompreso quello del funerale per
(ratelli, due giorni consecutivi, compreso quello del [unerale; per gli
afMni di primo grado ¢ gli altri parenti di secondo grado, due giorni
conseculivi, compreso qucllo del funerale: per gli altri parenti fino al
quarto grado e gli alMini fino al secondo grado, il giorno del funerale;

) per altri gravi motivi diversi da quelli previsti dal presente
articolo e dall'articolo 25, fino a cinque giorni all’anno:

g) per gravidanza ¢ pucrperio e per astensione facoltativa entro il

6. 1 periodi di conged dinario per molivi si i sono utilj
a tulli ghi effetti, salvo che ai fini del compimento del periodp di provae
del diritto al congedo ordinario. Ai fini del passaggio di livello di cuj
all’articolo 4, comma 1, la valutazione ¢é espressa dal competente
superiore del servizio dell'ente di apparlenenza, i dirigenti in, congedo
straordinario per motivi sindacali da almeno sei mesi consecutivi
fruiscono del passaggio di livello senza alcuna valuluzione.

7. 1l congedo straordinario termina con la cessazione per qualsiasi

-causa de! mandato sindacale.

8. Per i dipendenti chiamati a ricoprire cariche sindacali provinciali,
regionali o nazionali, gli accordi di comparto o intercomparlo possono
prevedere il collocamento in aspettaliva non retribuila per tutla la
durala del mandato.

Art. 20.

Aspetiativa per mandate politico

1. Il personale eletto alla carica di senatore o deputato della
Repubblica o di “glicre o q-ore

primo anno di vita del bambino. nci limiti ed alie d i previste
dalla vigente norinativa statale; lastensione [acoltativa pud essere
usufruita in non piu di due soluzioni; per i periodi anteriore e successivo
al parto, in cui l'astensionc dal lavoro ¢ obbligatoria dal lavoro. la
dipendente ha diritto a tutti ghi assegni:

It) per l'altuazione delle agevolazioni previste in favore- delle
persone portatori di handicaps, si applica la vigente normaliva siatale;

i) per cure ai figli minori a cinque anni ed in stato di malattia fino
a 45 giorni per ogni figlio neil'arco del relativo quinquennio;

j) per affidamento a scopo di adozione o affiliazione di un
minore, si applica la vigente normativa statale;

k) per intervenli di soccorso dei vigili del [uoco volontari e degli
appartenenti a organizzazioni di volontariato ‘operanti in caso di
incendi, disastri calamitd naturali o soccorsi in imil

P 3 di ¢ . e re o provinciale &
collocato d’ufficio in aspettativa non retribuila per tutta la durata del
relativo mandato.

2. Il personale investito di lunzioni pubbliche elettive diverse da
quelle di cui al comma | con diritlo a permessi retribuiti &, su richiesta,
collocato in aspettativa non retribuita.

3. L'ente da cui dipende il personale provvede al versamento dei
contributi relativi al trattamento di quiescenza e previdenza, inclusa la
quota a carico del personale cc'locato in aspettativa.

4. In caso di elezione alle cariche di cui al comma I, I'ente da cui
dipende il personale provvede a versare solo i contributi relativi al solo
trattamento di quiescenza. con I'obbligo di rivalsa nei confronti del
personale per la quota contributiva a carico del personale medesimo.

5. 11 periodo di aspettativa di cui al comma | non & utile ai fini della

al tempo indispensabile di intervento.

2. 1 periodi di congedo struordinario di cui al comma | sono utili a
tuti gli effetti, salvo quanto previsto dalle norme vigenti in maleria di
astensione [facollativa di cui alle lettere g) ed 7).

ArL 19,
Congedo siraordinario e aspeiiativa sindacali

1. Ai dirigenti delle rapp indacali ¢ a richiesta
dell’'organizzazione sindacale di appartenenza, un congedo straordinario

retribuilo per motivi sindacali.

2. 1] numero dei dipendenti aventi diritto al congedo straordinario
di cui al comma 1 non pué superare quello di un’pnita per ogni 2.000
dipendenti in servizio o frazioni superiori a mille del rispettivo
comparlo, salvo diverse regolamentazioni previste dagli accordi di
comparto.

3. Alla ripariizione del di congedi dinari e

ive tra le izzazi i i in rapporto, al numero degli

iscritti provvedono, di comune intesa, gli enli e le rappresentanze

sindacali firmalari del rispetlivo accordo di comparto entro il primo
trimestre di ogni (riennio.

4. Al personale in congedo straordinario ai sensi del comma 1 sono
corrisposti tutti gli assegni previsti dalle vigenti disposizioni, escluse le
indennita che retribui: il lavoro g dinario, le missioni o i servizi
¢ le [unzioni di natura speciale in alle p ioni real
rese.

5. Dagli assegni di cui al comma 4 sono detratti, sulla base di
apposila dichi ione dell’i quelli percepiti a
carico delle organizzazioni sindacali a titolo di retrib escluse le
indennitd per rimborso spese.

prog| giuridica ed nella carriera. Il personale che cessa
da tale posizione prende nel ruolo il posto di anzianita che, dedotto il
lempo trascorso in aspeltativa, gli spetta.

6. 11 periodo di aspettativa di cui al comma 2 ¢ considerato a tutti gh
effelti come servizio effettivamente prestato, nonché come legillimo
i di per il i del periodo di prova.

Ar 21,
Servizio militare di leva o civile sostitutivo o richiamo alle armi

1. In caso di chiamala alle armi per servizio di leva o civile
sostitutivo o richiamo alle armi si applica la vigente normaliva statale.

Art. 22,

Aspettativa per la cooperazione allo sviluppo ed il volontariato

1. 1l personale pud essere collocato in aspetlativa per prestare
servizio nella cooperazione con i paesi in via di sviluppo e nel
volontariato nei limili e secondo le modalitd previste dalla vigente
normativa provinciale e stalale in materia.

Art. 23.

Aspettativa per motivi personali, di famiglia o di studio

1. Il personale puo essere collacato in aspetiativa non retribuita fino
ad un anno, e per non piti di due anni nel quinquennio, per gravi &
motivale ragioni personali, di famiglia o per motivi di_sfudio. 1
dipendenti non di ruolo possono fruire della predetta aspetlativa fino ad
un massimo di 30 giorni all’ anno e limilatamente alla durata det
rapporto di servizio.
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2. L'aspettaliva di cui al comma | riduce proporzionalmente il

congedo ordinario e non ¢ ulile per la progressione giuridica ed
ica e per il di e di pr

3. Due o piu periodi di aspettativa si sommano agli effetti della
determinazione del limite massimo di cui al comma 1 quando tra i singoli
periodi non intercorra un periodo di servizio attivo di almeno set mesi.

4. Le dalita di dell;
nell'accordo di comparto.

sono stabjlite

Arl. 24.
Aspetiativa per il personale con prole

- II personale con prolc convwenlc. in aggiunta ai periodi di

dal servizio previsti dalla vigente

normativa stalale ¢, a domanda collocalo in aspettativa senza assegni

per una durata massima di due anni per ogni figlio da usulruire in non
piu di due soluzioni entro il quinto anno di ela del minore.

2.1l periodo trascorso nell’ aspcllauva di cui al comma | non ¢ utile
ai fini della ed di carriera, ed ai fini
previdenziali: € invece utilmente computato ai fini del relativo
tratlamento di pensione.

3. Durante I'aspellativa di cui al comma ! gli oneri di pensione e di
asslslenu samlana, da- compulam in relazione alla retribuzione
al all'atto del coll
in aspettativa o derivante da successivi aumenti di carattere generale,
sono a carico dell’ amministrazione di apparlenenza, inclusa la quota
contributiva di perlinenza del personale medesimo.

4, [l periodo di aspettativa di cui al comma | & interrotto in caso di
sopravvenuto obbligo di astensione dal lavoro per gravidanza e
puerperio. Pud, inoltre, essere interrotto, su domanda. in caso di altri

che

¢) per i successivi sei mesi, ridotto al 70 per cento, fatto salvo
'assegno per il nucleo familiare.

S. 1l periodo di assenza per malattia ¢ computalo per intero ai fini
dell’anzianit di servizio, defla p del
di previdenza e quiescenza.

6 Duc o piti periodi di assenza per malattia si cumulano agli effetti
della del t spettante quando tra
essi_non intercorra un periodo di servizio di almeno tre mesi.

7. Incaso di malattia riconosciuta dipendente da causa di servizio il

personale ha diritto all'intero trattamento economico.

Art. 26.

Cumulo di assenze e dispensa dal servizio
per inabilita ed infermita

- La durata complessiva di pit penodl di assenza per malattia non
pud superare in ogni caso due anni e nove mesi in un quinquennio.

2. Per molivi di parlicolare gravitd al personale assente per
malattia che abbia raggiunto il limite di cui al comma 1 o quello di cui
all'articolo 25, comma 4, pud essere concesso, in base a motivala
richiesta, un’ulteriore periodo di assenza per malattia non superiore a sei
mesi, valido solamente ai fini della conservazione del posto di lavoro.

3. 11 personale che, scaduto il periodo massimo di assenza per
malatlia, risulti non idoneo per infermitd o inabilitd a riprendere il
servizio, ¢ dispensato dal servizio, ove non sia possibile utilizzarlo, su
domanda, in altri compiti attinenti alla qualifica funzionale di
appartenenza o qualifica inferiore, con relanvo inquadramento. In
quest'ultimo caso al relativo un tr: per
classi e scatti di importo pari o lmmedlalamenle superiore a quello in

gravi e comprovati motivi
I'assunzione del servizio effettivo; in tal caso la riassunzione del servizio
allivo ha luogo dalla data di acceltazione della relativa domanda e
comporla comunque la perdita del diritto di usufruire successivamente
del restante periodo dell'anno di aspettativa in corso.

5. 11 personale di cui al comma 1 pué optare, alle stesse condizioni
ivi previste ed in quanto ammesso al lavoro a tempo parziale ai sensi
della normativa di comparto, per un rapporto di lavoro a tempo parziale
nella misura del 50 per cento dell’orario di lavoro a tempo pieno. In tale
¢aso gli oneri di cui al comma 3 sono a carico dell’amministrazione per la
parte residua.

Capo 1V
ASSENZE ED ASPETTATIVE
PER INABILITA E INFERMITA
Arl. 25.

Assenze per malattia

L. In caso di malattia il personale deve darne immediata

all’ I variazione di
recapito, e far pervenire o trasmeliere il certificato medico entro il
termine e secondo le modalilzi da stabilirsi nell'accordo di comparto.

2. L'amministrazione pué in ogni momento provvedere agli
opportuni accertamenti sanitari. Le Visite mediche di controllo sulle
malattie comportanti assenze dal servizio sono effettuate dalle-unila
sanitarie locali, alle quali spetta la competenza esclusiva di tale
accertamento.

3. Qualora venga -accertala l'inesistenza della malattia o che la
slssa non giustifichi I'assenza dal servizio oppure le vnsue di cenlrollo
noj essere per [atto i al d
I assenza € considerata ingiustificata agli efTetti retribytivi e disciplinari.

4. 1l personale, in caso di assenza dal servizio per malattia, ha
diritto al nella misura:

a) per i primi sei mesi, intero;

b) per i successivi dodici mesi, ridotto all'80 per cento, fatto
salvo I'assegno per il nucleo familiare;

4. La dispensa dal servizio ha luogo previo accertamento delle
condizioni di salute del visita medica

Art. 27.

Tutela del personale in pariicolari condizioni psico fisiche

1. Allo scopo di favorire ls riabilitazione ed il recupero del
personale nei cui confronti sia stata attestata, da una struttura sanitaria
pubblica o da strutture associalive convenzionale secondo la vigente
normativa provinciale, la condizione di soggetto ad effetti di
tossicodipendenza, alcoolismo cronico o grave debilitazione psico fisica®
e che si impegni a sottoporsi ad un progetto terapeutico di recupero e di
riabilitazione predisposto dalle strutture medesime, sono stabilite le
seguenti misure di sostegno secondo le modalita di esecuzione del
progetto:

a) concessione dell’aspettativa per infermita per l'intera durata
del ricovero presso strulture specializzate, con il trattamento economico
di cui al comma 4 dell'articolo 25, ridolto al 50 per cento dopo il
ven iquattresimo mese;

b) concessione di permessi giornalied o permessl pid brevi
retribuili per la durata del progguo,

¢) del ioni della stessa qualifica
funzionale diverse da quelle ablluall quando tale misura sia individuata
dalla struttura sanitaria pubblica come. supporto della terapia in atto.

2. L dispone I* della idoneita al
servizio-del personale di cui al comma 1 qualora il personale medesimo
non _si sia volontariamente sotloposto alle previste terapie.

Art. 28.

Tutela del personale poriatore di handicaps
H .

1. Allo scopo di favorire la riabilitazione ed il recupero del
personale nei cui confronti sia stata attestata, da una struttura sanitaria
pubblica o da strulture associative convenzionate secondo la normativa
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provinciale vigente, la condizione di portatore di handxcaps e che debba

sottoporsi ad un progetto D dir P dalle
strutture medesime, sono stabilite le seguenti misuredi soslegno secondo

le modalitd di esecuzione del progello:

a) concessione dell'aspellativa per ihfermita per l'intera durata
de! ricovero presso strutture sp con il
di cui all'articolo 25, comma 4 ridotto al cinquanta per cento dopo il
ventiquattresimo mese;

b) concessione di permessi giornalie o di permessi orari
retribuiti per Ja durata del progetto;

¢) del le in della stessa qualifi
funzionale diverse da quelle abitualiquando tale misura sia individuata
dalla struttura sanitaria pubblica come supporto della lerapia in atto.

Art. 29.
Personale di ruolo

1. Gliarticoli 22, 24,27 ¢ 28 Si hpplicano al solo personale di ruolo
o a tempo indeterminato.
Capo V
DISPOSIZIONI DIVERSE

Art. 30,
Pari opportunitd fra uomo e donna

1. Oltre alle azioni positive gid nel presente
le amministrazioni sono tenute ad ailivare altre misure € meccanismi
lendenti a consentire una effettiva parita tra uomini ¢ donne all'interno
dei singol# comparti.

2. Gli accordi di comparto disciplinano la costituzione di comitali
di pari opportunita tra uomini e donne finalizzaii alla individuazione
delle misure necessarie per attuare le direttive e disposizioni della Unione
europea, in maleria di pari opportunifd.

Arl. 31
Diritio all'informazione

. Fatte salve ulteriore speclﬁcauom da stabilirsi negli accordi di
compano nonché la ell'azione a, le ammini-
strazioni una coslante, pi informazione
alle organizzazioni sindacali in materia di polmca di personale, nonché
sugli atli e provvedimenti di natura generale da cui derivino conseguenze
per il personale.

Art. 32,
Procedure di prevenzione dei conflitti di lavoro

dividuali

1. In caso di di lavero i [} ive,

Art. 34,

Formazione e aggi del p 1

1. Al fine di un sempre migliore assolvimento delle finalita
istiluzionali da parte degli enti pubblici ‘operanti in Allo Adige, per
[avorire i processi di r i ristr
nonché per favorire i modelli d| inquadramento ¢ i prlnc1p| di mobill
conlenuti nel presente vengono forme di
intervento per la formazione, I'aggiornamento, la riqualificazione-¢’la
specializzazione del personale.

2. Gli obiettivi di cui al comma | vengono attuati da parte delle
amministrazioni tramile apposili islituti o sulla base di convenzioni con
istituli ed enti.

3. Le professionali da parte del in
corsi di Ic e di aggi possono essere accertale
mediante esami o lesls e possono essere prese in considerazione ai fini
della carriera secondo le vigenti norme sul personale, fatte salve le norme
sulla mobilita verticale.

Arl. 35.
Servizio mensa

L. L'istituzione 'di mense o di ristori aziendali e la stipulazione di
convenzioni con esercizi alberghjeri o imprese specializzate pud essere
disciplinata negli accordi di comparto.

2. Gli esistenti servizi di mensa possono, in quanto compalibile,
essere utilizzati anche da parte del personale di altri enti sulla base di
apposite convenzioni.

3. L'amministrazione assume le spese di vitio del personale che
al del pasto presta un'eflettiva attivita di
assistenza o di vigilanza in lavore delle persone assistite o vigilate.

Art. 16.

Agevolazioni per i pendolari

1. Le disposizioni della provincia in [avore dei pendolari trovano
applicazione per tuito il personale dei comparti di cui all'articolo L.

Art. 37.
Aspeiiativa per la rigenerazione psico fisica

1.1l p le ed istitutore, assi per
l'inserimento lavorativo e per il tempo libero, di ruolo e non di ruolo,
operante nell'ambilo dei servizi a favore dei minorali a diretto contatlo
con gli assisliti portatori di handicaps, escluso il personale operante
nelFambito dell’assistenza scolastica, ha diritto, a domanda, ad
un'aspellativa retribuliva di tre mesi ogni quattro anni di servizio
effettivo, svollo a diretto contatto con gl assistili, ai fini della
r er psico [isica. In caso di inlerruzione del

determinate da interpretazioni divergenti delle norme di
degli accordi sindacali o di altre norme sullo stato giuridico del
personalc su richiesta di una delle parti contraenti, vengono convocate
le per dare I'interp da seguire.
In caso di interpretazioni autentiche i relativi accordi vengono recepili
ed emanali ai sensi della normativa prevista per gli accordi sindacali
medesimi.

Art. 33.

Osservatorio giurisdizionale ed estensione
di giudicati amministrativi

. Per ogni singolo comparto di contrattazione la parte pubblica
alluera una raocolla delle pr.onunce gxunsdlzlunall interessanti il
comparlo vi abbia il

~ 2. In caso di estensione di giudicati amministrativi, anche su
richiesta della parte sindacale, alla generalitd dei dipendenti dei comparti
di cui all’articolo 1 1 dei giudicati med avverra previa

rapporto di servizio di durata nen inferiore a tre mesi inizia a decorrere
un nuovo periodo ai fini dell'aspettativa di cui sopra.

2. L’aspettativa di cui al comma | ¢ considerata come servizio a
tutti gli effetti, escluse le ferie. La concessione pud essere rinviata per
esigenze di servizio, su proposta del competente superiore, per non pit di
tre anni. Con deliberazione della giunta provinciale o dell’organo
competente dell’ente di appart
stabiliti ulleriod criteri & modali
sentile le organizzazioni sindacali.

3. Rimane salvo il diritto gid acquisito alla data di entrata i
del presente regolamento per fruire dell'aspel(ativa di sei mesi di cui
all’articolo 13 del decreto del Presidente della giunta provinciale n. 10
del 1991.

4. 1l periodo di servizio malurato alla dala di entrata in vigore
del presente regolamento ¢ interamente utile, per la parte eccedente i
quattro o i sette anni, ai fini dell’aspettaliva di cui al comma 1, escluso il
servmo maturalo preccdenlemenl: alla decorrenza della prima

da di aspettativa di cui all’articolo 13 del decreto del Presidénte

delle or li maggi P
tive. .

della giunta provinciale n. 10 del 1991,
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5. Per il pcrsonale non apparlene-nle al comparlo del pcrsonale
dell’ ione pr le categBrie di cui pué essere
riconosciuta I'aspettativa retribuita ai fini della ricreazione ¢
rigenerazione psico [isica, sono mdmduale nei rispettivi accordi di
comparto.

6. Con l'entrala in vigore del presente regolamento non trovano
pit applicazione le disposizioni di cui all'articolo 20. comma 4, della
legge pruvmcmlc 30 glugno 1983, n. 20, modificato dall'articolo 16 della
legge pr 1988, n. 56. Ri salvi i diritti
acquisiti ai sensi del commi 3 e 4, con esulusmnc del periodo di servizio
eccedente i selle rispeltivamente i quattro anni.

Art. 38,
Trattamento di missione

I. Il comma 3 dell'articolo 4 dell'allegalo 2 del decreto del
Presidente della giunta provinciale n. 10 del 1991, ¢ cosi sostiluilo:

«3. [ tempi di viaggio e i tempi di atlcsa non danno luogo a lavoro
straordinario, salvo Ieffettivo tempo di io impiegato per le
missioni in localita ubicate nel territorio provinciale. Per le ore di lavoro
straordinario prestale in missione non si osservano i limiti massimi di
ore siraordinaric per ciascun di Le ore che sup
tali limiti sono comunique da recuperare mediante esonero dal servizion.

Art. 39.

Abrogazione di norme

. Con lentrala in vigore delle disposizioni del presente
regolamento non trovano pit applicazione le seguenti norme:

aj gliarticoli 5. 19 e 30 della legge provinciale 12 novembre 1964,
n 16

b) gliarticoli 6 ¢ 55 della legge provinciale 21 lebbraio 1972, n. 4,
nonché l'articolo 21 della legge medesima, come modificato dall'articolo
€ della legge provinciale 12 luglio 1974, n. 2;
della giunla pr

c) il decreto del P iale 30 novembre

1973, n. 53
d) gli articoli | e 2 della legge provinciale n. 2 del 1974;
¢/ gliarticoli 3 e 1S della legge provinciale 28 agosto 1976, n. 35;

/) Tarticolo 44 della lesge provinciale 17 agoslo 1976, n. 36,
integrato dall'articolo 2 della legge provinciale 2 luglio 1977, n. 22;

g/ icommi2e 3 dell'articolo 49 della legge provinciale 5 gennaio
1978, n. 3:

h) Ja legge provinciale 14 aprile 1978, n. 16;
i) Yarticolo 4 della legge provinciale 17 agosto 1979, n. |1;
JJ Ta legpe provinciale 9 maggio 1950, n. 9:

k) gli articoli 42, 45, 49 7172, 77, 78, 81 ¢ 90 della legge
provinciale 21 maggio 1981, u. 11

1) Tarlicolo 1 della lcggc provinciale 15 gennaio 1985, n. 5.
modificato dall'articolo 13 della legge provinciale [ marzo 1986, n. 9:

m) l'articolo 40 della legge provinciale 29 giugno 1987, n. 12;

n) gli articoli 19 e 20 della legge provinciale 7 dicembre 1988,
n. 54;

089, o) ll decreto del Presidente della giunta provinciale 18 settembre
I n.

. p} gh articoli 3, 5, 6, 9. 12 e 13 del decreto del Presidente della
giunla provinciale n. 10 del 1991;

1991, q) gll articoli 2, 3, 9, 22 e 23 della Jegge provinciale 3 ottobre

2. L urllcolo 1 dell"allegato 1 del decreto del Presidente della giunta
provinciale n. 10 del 1991 ¢ cosi soslituito:

«Art. |.
Imporio base per la determinazione dei compensi
1. T compensi previsti dal presente allegato si determinano sulla
base dei seguenti importi lordi mensili:
a) per la prima qualifica funzionale lire 36.000;
&) per la seconda qualifica funzionale lire 39.000;
¢) per la terza qualifica funzionale lire 41.000:
d) per la quarta qualifica [unzionale lire 45.000;
e) per la quinta qualifica funzionale lire 52.000;
Sf) per la sesta qualifica funzionale lire 59.000:
gJ per la scllima qualifica [unzionale lire 69.000;
h; per I'ottava qualifica funzionale lire 82.000;
iy per la nona qualifica funzionale lire 97.000.

2. I compensi di cui al presente allegato non spettano al personale il
cui trattamento ¢ disciplinato da norme speciali ed al personale che
percepisce I'indennita di cui all’articolo 46 della legge provinciale 21
maggio 1981, n. I1».

3. 11 comma 1 dell'articolo 2 dell'allegato ! del decreto del
Presidente della giunta provinciale n. 10 del 1991 ¢ abrogato.

Art. 40.
Copertura finanziaria
I. Le spesc derivanti dal presente regolamento trovano gia
copertura negli stanziamenti del bilancio di previsione per I'esercizio
finanziario 1994.
2. Gli oneri derivanti dal presenie regolamento. a carico degli

esercizi finanziari successivi al 1994, troveranno copertura con apposi
stanziamenti sui corrispondenti capitoli dei futuri bilanci provinciali.

1l presente decreto sard pubblicato nel Bollettino ufTiciale della
regione. E falto obbligo a chiunque speui di osservarlo ¢ di farlo
osservare.

Bolzano, 28 giugno 1994
DURNWALDER
Registrato alfa Corte dei il 30 giugno 1994
Registro n. 10, foglio n. 118 - PoLiTo

(Omissis ).

94R0680

FRANCESCO NIGRO. direttore

FRANCESCO NOCITA. redatsore |
ALFONSO ANDRIANL, vice redattore

Roma - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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