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REGIONE TOSCANA

LEGGE REGIONALE 27 luglio 1995, n. 82.

Interventi per favorire il risanamento del Comitato Biennale
del Fiore di Pescia. '

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 50
del 7 agosto 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

la scguente legge:

Art. 1.

1. Al fine di favorire il riequilibrio delle gestioni pregresse ¢ di
agevolare la partecipazione di ulteriori soggetti di diritto pubblico e
di diritto privato é concesso un contributo al Comitato Biennale del
Fiore con sede nel Comune di Pescia. .

2. 1 contributo, previsto nella misura massima di L. 300.000.000
(trecentomilioni), ¢ erogato dall’Amministazione Regionale nei limiti
delle perdite risultanti dal bilancio 1994-debitamente certificato.

Art. 2.

Agli effetti della presente legge sono apportate le seguenti varia-
zioni agli stati di previsione di competenza ¢ di cassa della spesa del
bilancio per I'anno finanziaria 1995:

( Omissis).

La presente legge sard pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osser-
vare come legge della Regione Toscana.

Firenze, 27 luglio 1995
CHITI
95R1161

LEGGE REGIONALE 27 luglio 1995, n. 83.
Istituzione dell’Azienda Regionale Agricola di- Alberese.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 50 .
del 7 agosto 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ProMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Istituzione

1. E istituita ’Azienda regionale, denominata «Azienda Regio-
nale Agricola di Alberesen, ai fini dell’esercizio di attivita agricole di
cui all’art. 2135 del Codice Civile.

2. L’Azienda Regionale Agricola di Alberese & soggetto pubblico
e_conomico fornito di personalitd giuridica, di autonomia amministra-
tiva e gestionale, nonché di patrimonio proprio. :

Art. 2.
Finalita
1. L’Azienda:

svolge attivitd di coltivazione dei tcrreni di sua proprictd e di
quelli assunti in affitto o in concessione da terzi;

esercita la selvicoltura e 'allevamento del bestiame;

svolge attivitd di trasformazione e commercializzazione dei
prodotti agricoli;

esercita I'agriturismo in tutte le sue forme ivi comprese quelle
spoértive e di ricreazione; )

pud assumere partecipazioni in altre aziende e partecipare a
cooperative e consorzi ed associazioni aventi finalita compatibili con
le attivita aziendali.

2. L’Azienda puo svolgere, su richiesta dell’Agenzia Regionale
per lo sviluppo ¢ I'innovazione in agricoltura ¢ foreste di cui alla
L.R. 10 giugno 1993, n. 37, attivita di ricerca applicata, sperimenta-
zione e dimostrazione in campo agricolo e forestale, comprese le ini-
ziative volte alla divulgazione ed alla didattica.

3. La Giunta regionale, con proprio provvedimento, pud istituire
nell’Azienda Agricola di Alberese un centro di rappresentanza della
Regione Toscana.

4. La Giunta regionale con proprio provvedimento, affida all’A-
zienda attivita di ricerca per tecniche produttive legate all’ambiente
ed allo sviluppo sostenibile, anche allo scopo di costituire presso I’A-
zienda medesima un polo europeo per l'agricoltura sostenibile nel
bacino del Mediterraneo.

Art. 3.
Organi dell’Azienda

1. Sono organi dell’Azienda:
a) 'Amministratore
b) il Collegio dei revisori.

Art. 4.
Amministratore

1. L'Amministratore ¢ nominato dal Consiglio regionale su pro-
posta della Giunta, ‘entro 90 giorni dall’esecutivitd della presente
legge, tra i soggetti esperti in organizzazione ed amministrazione con
esperienze ncl settore agricolo, commerciale ¢ finanziario.

2. L’Amministratore resta normalmente in carica per tre anni, E
riconfermabile nella carica. I risultati inerenti la sua attivita devono
essere espressarnente valutati ogni anno al momento dell’approvazione
del bilancio dell’Azienda. Il mancato o parziale raggiungimento dei
risultati economici e di gestione prefissati costituisce motivo per la
revoca anticipata dell’incarico da parte del Consiglio, su proposta
della Giunta.

Art. §
Attribuzioni dell’ Amministratore

1. L’Amministratore rappresenta legalmente 1’Azienda ed &
responsabile della gestione complessiva della medesima. E tenuto ad
attuare le direttive del Consiglio regionale e gli indirizzi della Giunta
regionale.

2. L’Amministratore propone alla Giunta regionale entro il 30
settembre di ciascun anno lo schema della relazione previsionale pro-
grammatica ed entro il 31 marzo di ciascun anno il bilancio dell’A-
zienda, accompagnato dalla relazione del Collegio dei Revisori.

3. La relazione previsionale programmatica si compone del piano
pluriennale, del bilancio preventivo, della relazione sulla situazione
economica e patrimoniale e del piano annuale colturale ¢ di attivita.

Il piano pluriennale, con scorrevolezza annuale, dispone in ordine
agli investimenti da effettuarsi in un periodo quinquennale e al finan-
ziamento dei medesimi ed espone gli effetti economici attesi sulla
gestione. ‘ :

Nei documenti della rclazione previsionale programmatica sono
distintamente evidenziate le attivita della Azienda di cui ai comma 1),
2) e 3) del precedente articolo 2.

—_ 3 —
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4. La relazione previsionale e programmatica deve indicare speci-
ficatamente le iniziative che si intende assumere sul patrimonio, aventi
natura di siraordinaria amministrazione, di partecipazione a socicta
di capitali, nonché di accensione di mutui e prestiti.

5. 1 beni immobili del patrimonio aziendale somo alienati
mediante asta pubblica assumendo come base d’asta il prezzo di stima
e col sistema delle offerte segretc in aumento.

L’alienazione avviene a norma degli artt. 18, 19, 20 ¢ 21 della
L.R. 16 maggio 1991, n. 20.

L’Amministratore dell’Azienda provvede a formare ed emanare
Pavviso d’asja, a presiedere la gara e a stipulare I'atto di cessione.

6. L’organizzazione ed il funzionamento dell’Azienda nonché le
procedure di acquisizione e di vendita dei prodotti, sono disciplinati
da un regolamento elaborato dal’ Amministratore entro sei mesi dal-
I'insediamento adottalo Giunta ed approvato dal Consiglio entro 60
giorni dalia data di presentazione da parte della Giunta.

Art. 6.
Collegio dei Revisori

1. Il Collegio dei Revisori é composto da tre membri effettivi
iscritti nel registro dei revisori contabili di cui al decrcto legislativo
27 genraio 1992 n. 88. 11 Collegio € nominato, con voto limitato, dal
Consiglio regionale che ne individua anche il Presidente, e resta in
carica quaalo ii Consiglio stesso.

2. 11 Collegio, in conformita con le disposizioni della presente
legge, delle direttive del Consiglio regionale e degli indirizzi della
Giunta, esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e finanziaria
della gesticne, redige la relazione di cui all’art. 5, comma 2 della pre-
sente legge, nonché una relazione sul bilancio preventivo. Nella rela-
zione il Collegio pud formulare rilievi e proposte tendenti a conseguire
la migliore efficienza, produttivita ed economicita della gestione.

3. Al Collegio dei Revisori si applicano le disposizioni de} Codice
civile relative al Collegio sindacale delle Sociela per azioni, in quanto
compatibili con la pressnte legge. Fino alla pubblicazione dell’elenco-~
di cui al decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88 per essere nominati
nel Collegio € richiesto il posscsso dei requisiti per la iscrizione nel-
I'elenco predztto.

Art. 7.
Incompatibilita

1. Fermo guanto disposto dalla legge 19 marzo 1990, n. 55 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, non puo essere nominato Ammi-
nistratore € uon possono far parte del Consiglio dei revisori i Consi-
glieri reglouall e i componenii degli organi di altnl Enti leglonah i Sin-
daci, i presidenti delle Amministrazioni comunaii e provinciali, i Presi-
denti deile Comunita montane e i membri degii esecutivi di tali enti,
nonche gli Amminisiratori straordinari delle UU.SS.LL., gli imprendi-
tori o gli amministratori di societa che forniscono beni o prestano ser-
vizi all'Azienda ed | membri degli organi delle organizzazioni profes-
sionaii e s'ndacali agricole.

2. Nel caso in cui sia nominato Amministratore un dipendente
regionale, si applica la disciplina di cui alla L.R. n. 108/93 e successivi
regolamenti di attvazione. Nel caso in cui il dipendente regionale sia
ccilocalo in aspeitativa, senza assegni per tutta la durata dell'incarico,
il periodo di aspettativa é utilc ai fini del trattamento di quiescenza e
previdenza, nonché dell’anzianita di servizio.

Art. 8.
Decadenza

1. L'Ammiaistratore decade dall'incarico, clire che per una
sopravveruia causa di incempatibilitd, anche nei casi previsti dalla
legge 19 marzo 1990, n. 55 e sbiccessive modificazioni ed integrazioni.

Ait. 9.
Scsiituzione

1. La nomina dell’Amministratore e dzi membri del Collegio dei
Revisori 1 sostituzione di quelli decaduti, dimissionari o deceduti
deve essere cifettuata entro sessanta giorni daila data della decadenza,
delle dimissioni o del decesso, ferme restando le procedure per la

nomina di cui agli articoli precedenti.

Art. 10.
Compensi e rimborsi spese

1. I compensi ¢ le indennitd per TAmministratore ed i Revisori
sono cos; determinati:

a) all'Amministratore viene COITISPOSt0 Un COMPENsSO aNNUO
pari al trattamento economico spettante al personale regionale appar-
tenente alla seconda qualifica dirigenziale comprensivo della indennita
per la funzione di coordinamento; |,

b) al Presidente del Collegio dei Revisori una indennita annua
par al 15 per cento del compenso spettante all’ Amministratore;

¢) ai membri del Collegio dei Revisori una indennitd annua
pari al 10 per cento del compenso spettante all’ Amministratore.

2. Ai membri componenti il Collegio dei Revisori, residenti in
sede diversa da quella dell’Azienda, € dovuto inoltre, quando si
rechino alle sedute dell’organo di controllo, il rimborso delle spese di
vitto e viaggio in misura pari a quella prevista per i dirigenti regionali.

3. AlAmministratore & dovuto inoltre, quando si rechi fuort
della sede aziendale per molivi di ufficio, in Comuni distanti oltre
dieci chilometri, il rimborso delle spese di vitto ¢ viaggio in misura
pari a quella prevista per i dirigenti regionali.

4. Le competenze di cui ai precedenti commi sono da imputarsi al
bilancio dell’Azienda.

Art. 11.
Relazione previsionale programmatica e bilancio

1. La relazioue previsionale programmatica annuale ¢ adottata
dalla Giunta regionale e trasmessa al Consiglio che dovra provvedere
alla sua approvazione entro 30 giorni dal ricevimento. Trascorso detto
termine la relazione previsionale si intende approvata.

2. 11 bilancio dell’Azienda é inviato dall’Amministratore della
Giunta regionale che provvede, nel termine di venti giorni, alla ado-
Zione ed alla trasmisstone al Consiglio regionale, per I'approvazione
entro 30 giorni dal ricevimento.

in Consngho regionale provvede all'approvazione nel termme di
sessanta giorni dal ricevimento.

Art. 12.
Comitato tecnico aziendale

1. 11 Comitato tecnico aziendale & organismo di consulenza tec-
nica per la gestione dell’Azienda.

2. 11 Comitato € composto da sette membri nominati dal Consi-
glio regionale, dei quali uno proposto dal Comune di Grosseto, uno
dalla Provincia di Grosseto, uno dall’Ente Parco della Maremma. La
deliberazione di nomina individua altresi il Presidente-del Comitato.
Il Comitato dura in carica per tre anni.

3. I membri del Comitato devono essere _esperti' nelle discipline
agronomiche, zootecniche, forestali e naturalistiche.

4. Tl Comitato esprime il proprio parere consultivo a maggioranza
dei suoi membri sul piano colturale annuale e sui contenuti scientifici
della convenzione, da stipularsi con A .R.S.L.A. relativa alla realizza-
zione delle atlivitd di sperimentazione, di ricerca, di divulgazione ¢
didatlica ai sensi rispettivamente dell'art. 5 e dell’art. 2 comma n. 2
delia presente legge.

5. I Comitalo per lo svolgimento delle suc altivitd pud dotarsi di
un apposilo regelamento.

6. Ai membri del Comitato spetta, per ogni giornata di seduta, un
gettone di presenza di L. 100.000 (lordc), nonché Peventuale rimborso
delie spese di vitto e viaggio in misura pari a quella prevista per i diri-
genti regionali.

Art. 13.
Vigilanza

La Giunta reglonalt. esercita la vigilanza sulla gestione decl-
IAznenda ¢ puo disporre ispezioni e controlli a mezzo di uno o piu
ispettori scclti fra il personale regionale dirigente al fine di verificare
P'ordinato (unzionamento dell’Azienda.

— 4 —
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Art. 14,
Controllo sugli organi
1. Gli organi dell’Azienda possono cssere rimossi o sciolti con
decreto del Presidente della Giunta regionale, e previa diffida, in caso
di rilevata inefficienza amministrativa o per gravi violazioni di dispo-
sizioni normative o regolamentari. Del predetto decreio ¢ data infor-
mazione al Consiglio regionale.

2. Col medesimo decreto viene nominato un Commissario, ai
sensi dell’art. 3 della L.R. 16 gingno 1994 n. 45, per I'amministrazione
dell’ Azienda che resta in carica fino al rinnovo degli organi aziendali.

3. Entro il termine di sessanta giomi dall’adozione dell’atto di cui
al primo comma, il Consiglio regionale, su proposta della Giunta,
provvede alla ricostituzione degli organi.

Art. 15.
Dotazione organica

1. E soggetta ad approvazione della Giunta regionale 1a dotazione
organica de! personale a tempo indcterminato.

La proposta ¢ inviata dall’Amministratore alla Giunta regionale
che si esprime su di essa nel termine di 30 giomni dal ricevimento.

Art. 16.
Personalc

1. L’Azienda assume personale con contraito di diritto privato
conformemente alla disciplina portata dal contratto collettivo nazio-
nale di lavoro per i dirigenti, gli impicgati ¢ gli operai agricoli e dal
contratte integrativo provinciale.

Art. 17.
Finanziamento

1. Il finanziamento dell’ Azienda € assicurato mediante:
proventi dell’attivitd imprenditoriale;

proventi derivanti dalle attivita di cui al comma 2) e 3) del pre-
cedenie art. 2;

contributi regionali, statali ¢ comuniiari;
ricorso al credito;
ulteriori entrate eventuali.

2. Gli eventuali utili di gestione sono destinati ad investimenti
migliorativi del patrimonio dell’Azienda.

3. La contabilitd dell’Azienda ¢ tenuta secondo il disposto del
Codice civile e delle altre leggi in matcria.

Art. 18.
Patrimonio

1. L’Azienda ha un proprio patrimonio immobiliare ¢ mobiliare

determinati, in via di prima costituzione, dai beni assegnati dalla
- Giunta regionale.

2. La Giunta regionale provvede ad individuare i beni da asse-
gnare con propria deliberazione entro sei mesi dall’entrata in vigore
della presente legge. :

Il verbale di conscgna dei beni assegnati all’Azienda costituisce
titolo per le trascrizioni e le volture catastali, nonché per le iscrizioni
nei pubblici registri.

3. Tale patrimonio potra esser¢ incrcmentato con ulterioni asse-
gnazieni o acquisizioni.

Art. 19.
Norma transitoria

1. 1l personale regionale in servizio presso 1'Azienda agricola
regionale di Alberese, entro 99 giorni dali’entrata in vigore della pre-
sente legge, puo chiedere di essere assunto dall'Azienda con il con-
tratto collettivo nazionale di lavoro dei dirigenti e gli impicgati agri-
coli, nei limiti della dotazicne organica di cui all’art. 15.

~

La presente legge ¢ pubblicata sui Bollettino. ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osser-
vare come legge della Regione Toscana. .

Firenze 27 luglio 1995
CHITI

La presente legge ¢ approvata dal Consiglio Regionale il 4 luglio
1995 ed é stata vistata dul Commissario del Governo il 24 luglio 1995,
.

95R1162 .

LEGGE REGIONALE 11 agosto 1995, n. 84.

Integrazione alla L.R. 18 povembre 1989 n. 76 «Disciplina
del personale degli Enti turistici defla Toscana».

v

( Pubblicata r=l Bollettino ufficiale della Rezione Toscanan. 53
del 21 agosto 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

la seguente legge:
Art. 1.

All’Art. 3 della L.R. 18 novembre 1989 n. 76 sono aggiunt i
seguenti terzo e quarto comma:

«Al personale cessato dal servizio nel periodo intercorrente fra il
19 marzo 1988 e la data del provvedimento di inquadramento nel
ruolo regionale la Regione assicura il trattamento di fine servizio
determinato, con i criteri di cui all’art. 150 della L.R. 21 agosto 1989
n. 51, in base alla somma dei periodi o servizi gia riconosciuti utili ai
fini previdenziali presso I'Ente di provenienza e di quelli resi alle
dipendenze dell’Amministrazione Regionale.

Le somme erogate a titolo di liquidazione o altro analogo tratta-
mento da parte delle gestioni commissariali dei disciolti enti turistici
sono considerate come anticipazioni da portare in detrazione».

Art. 2.

Alla spesa derivante dal presente provvedimento, prevista in
L. 150.000.000, ¢ fatto fronte con il prelevamento di pari importo dat
fondo di riserva spese obbligatorie di cui alla variazione che segue, di
pari importo per competenza e cassa:

( Omissis).

La presente lcgge ¢ pubblicata sul Bollettino wufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla csser-
vare come legge della Regione Toscana.

Firenze, 11 agosto 1995
CHITI
La presente legge é stata approvata dal Consiglio regionale il 18

luglio 1995 ed é stata vistata dal Commissario del Governo il 4 agosto
1995. )

95R1163
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LEGGE REGIONALE 11 agosto 1995, n. 85.

Determinazione dell’ammantare dell’imposta regional¢ sulle
concessioni statali del demanio marittimo.

.-(Pubb!i;:ata nel Bblleltino ufﬁciale della Regione Toscana n. 53
del 21 agosto 1995)

; IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

la seguente legge:
Articolo unico

A decorrere dal 1° gennaio 1994, 'imposta regionale sulle conces-
sioni dei beni del demanio marittimo &€ commisurata al 15 per cento
del canone statale di concessione determinato ai sensi dell’articolo 3
del decreto-legge 5 ottobre 1993, n. 4G0, convertito con modifiche,
dalla legge 4 dicembre 1993, n. 494.

.

La presentc legge € pubblicata sul Boiletiino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osser-
vare come legge della Regione Toscana.

Firenze, 11 agosto 1995
CHITI
La presente legge é stata approvata dal Consiglio regionale il 18

luglio 1995 ed é stata vistata. dal Commissario del Governo il 4 agosto
1995.

95R1164

LEGGE REGIONALE 11 agosto 1995, n. 86.

Modifica dell’art. 1 della L.R, 21 dicembre 1972, n. 32
«Finanziamento delle attivita dei gruppi consiliari e sua rendi-
contazione».

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 53
del 21 agosto 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha ApPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

la seguente legge:
Art. 1.

L’articolo 1 della L.R. 21 dicembre 1972, n. 32 (modific. cen L.R.
8 febbraio 1988, n. 6) é cosi modificato:

1 - In attuazione dell’art. 12 dello Statuto, a ciascun gruppo
coumsiliare organizzato secondo le prescrizioni del regolamento ia-
terno del Consiglio regionale, € assegnato un contributo fisso di
L. 1.800.000 mensili ed un contributo variabile, in relazione alla consi-
stenza numerica, nella misura di L. 600.000 mensili per ogni consi-

gliere.

Per le spese di aggiornamento, studio ¢ documentazione, com-
prese I'acquisizione di consulenze qualificate e la collaborazione di
esperti, nonché per diffondere tra la societa civile la conoscenza del-
Pattivitd dei gruppi consiliari, ¢ assegnato a ciascun gruppo un contri-
bnto nella seguente misura: -

a) L. 1400000 mensili ai gruppi oostltum da wn consi-
gliere;

b) L. 1.700.000 mensili ai gruppi costituiti da due consi-
glieri;

¢) L. 2.100.000 mensili ai gruppi costituiti da tre consi-
glieri; .
d) L. 2400000 mensili ai gruppi costituiti da quattro
consnghen,

e) L. 2500.000 mensili ai gruppi costituiti da cinque
eonsigljeri;

J) L. 2.600.000 mensili ai gruppi costituiti da sel a sette
consiglieri;

g) L. 2.800.000 mensili ai gruppi costituiti da otto a nove consi-
glieri;

h) L. 3.000.000 mensili ai gruppi costituiti da dieci a undici
consiglieri;

i) L. 3.300.000 mensili ai gruppi costituiti da dodici a tredici
consiglieri;

1) L. 3.500.000 mensili ai gruppi costituiti da quattordici a
quindici consiglieri;

m) L. 3.700.000 mensili ai gruppi costituiti da sedici a dicias-
sette consiglieri;

n) L. 3.900.000 mensili ai gruppi costituiti da diciotto a venti
cousiglieri;

o) L. 4.000.000 mensili ai gruppi costituiti oltre i venti
consiglieri.

11 regolamento interno del Consiglio regionale disciplina le moda-
litd di rendicontazione periodica in ordine all’impiego dei contributi,
nonché le modalita di pubblicazione degli estratti di detta rendiconta-
zione (crf. art. 14 Reg. int.).

Art. 2,

1. Agli oneri derivanti dall’applicazione della presente legge, si fa
fronte con gli stanziamenti dell’apposito capitolo di spesa previsto
nel bilancio della Regione per il funzionamento del Consiglio regio-
nale.

La presente legge & pubblicata sul Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osser-
vare come legge della Regione Toscana.

La presente legge dichiarata urgente ai sensi dell’art. 28 dello Sta-
tuto e dell’art. 127 della Costituzione entra in vigore il giomo stesso
della sua pubblicazione.

Firenze, 11 agosto 1995
CHITI
La presente legge é stata approvata dal Consiglio regionale il 18

luglio 1995 ed é stata vistata dal Commissario del Governo il 4 agosto
1995.

95R1165
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-LEGGE REGIONALE 11 agosto 1995, n. 87.

Liquidazione del fondo speciale rischi di cui alle LL.RR.
n. 62/90, 27/93 e 61/95. Destinazione delle risorse della
Regione Toscana al fondo ordinario rischi defla Fidl Toscana
S.p.A. di cui alla L.R. 5§ giugno 1974, n. 32. Modlificazioni alla
L.R. 27/93. '

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 53
del 21 agosto 1995' )

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

1a seguente legge:

Art. 1.

1. Tl fondo speciale rischi costituito dalla Fidi Toscana S.p.A. per
effetto delle disposizioni di cui all'art. 1 della L R. 7 agosto 1990,
n. 62, all’art. 6, comma 2, della L.R. 26 aprile 1993, n. 27 ed unificato
ai sensi dell’art. 8 della L.R. 14 aprile 1995, n. 61, & posto in liquida-
zione dalla Fidi medesima. Le disponibilita residue, di spettanza alla
Regione Toscana ai sensi dell’art. 6, comma 4, della L.R. 26 aprile
1993, n. 27, sono attribuite direttamente al fondo ordinario rischi della
Fidi Toscana S.p.A. di cui alla L.R. § giugno 1974, n. 32, istitutiva
della Fidi Toscana S.p.A..

2. Tl comma 2 dell’art. 8 della L.R. 14 aprile 1995, n. 61, € abro-
gato.

Art. 2.

1. Il comma 3 dell'art. 6 della L.R. 26 aprile 1993, n. 27, é sosti-
tuito dal seguyente:

«3. Le convenzioni con gli Istituti di Credito e le Societa di Lea-
sing previste dagli artt. 8 e 9 della L.R. 5 giugno 1974, n. 32, possono
essere estese per il rilascio delle garanzie,sussidiarie sulle operazioni
indicate al comma 1».

2. Sono abrogati i commi 2 e 4 dell'art. 6 della L.R. 26 aprile
1993, n. 27.

La presente legge € pubblicata sul Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osser-
vare come legge della Regione Toscana.

Firenze, 11 agosto 1995
CHITI

La presente legge é stata approvata dal Consiglio regionale il 26
luglio 1993 ed é stata vistata dal Commissario del Governo I'8 agosto
1995.

95R1166

LEGGE REGIONALE 16 agosto 1995, n. 88.

Bilancio @i provisione per I'anno 1995. Assestamento e terza
variazicze.

(Pubblicata nel Bollettino ulficiale della Regione Toscana.n 55
del 23 agosio 1995)

( Orissis).

S5Ri154
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REGOLAMENTO REGIONALE 16 agosto 1995, n. 11.

Regolamento regionale n. 1 del 21 febbraio 1995 concernente
«Regolamento degli appostament» e regolamento regionale
0.9 del 22 maggio 1995 concernente «Regolamento per la
detenzione e I'allevamento della fauna selvatica' ai fini amato-
riali ¢ ornamentali e per Putilizzo def richiami vivi». Modifiche.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 55
del 25 agosto 1995

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProMuULGA

il seguente regolamento:

Modifiche al regolamento regionale n. 1/95
«Regolamenfo degli appostamenti»

Il secondo comma dell’art. 2 del regolamento regionale del 21
febbraio 1995 n. 1 ¢ cosi modificato:

«2. E vietato, per Vinstallazione degli appostamenti temporazei,
prelevare materiale fresco da colture arboree sia agricole che forestali
e da piante destinate alla produzione agricola. Comunque, potra
essere utilizzata vegetazione spontanea, esclusivamente arbustiva o
erbaceca, purché appartenente a specie non tutelate dalla normativa
vigente».

Al regolamento regionale del 21 febbraio 1995 n. 1 ¢ aggiunta la
seguente norma transitoria:

Art. 20.

Norma transitoria

a
«Per il primo anno di applicazione del presente regolamento, il
termine di cui all’art. 12, comma 1, scade a far data dal 90° giorno
dalla pubblicazione della presente norma»;

Modifiche al regolamento regionale n. 9/95 «Regolamento per la deter-
minazione e l'allevamento di fauma selvativa a fini amatoriali e
ornamentali e per l'utilizzo dei richiami viviy.

Al terzo comma dell'art. 3 del regolamento regionale del 22
maggio 1995, n.9 il termine «15 marzo 1995» & sostituito dal termine
«15 novembre 1995».

11 presente regolamento & pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osser-
vare come regolamento della regione Toscana.

Firenze, addi 16 agosto 1995

SILIANI
(incaricato con D.P.G.R n._280 del 7 agosto 1995)

Il presente regolamento é statq approvato dal Consiglio regionale il
18 luglio 1995 ed é divenuto esecutivo con decisione della commissione
di controllo n. 1039 del 27 luglio 1995.

95R1195
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REGIONE VALLE D’AOSTA
LEGGE REGIONALE 21 agosto 1995, n. 33.

Norme sulle indennit3d spettanti ai membri del Consiglio e
delia Gienta e sulla previdenza dei consiglieri regionali:

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Valle d’Aosta n. 41
del 12 settembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente Jegge:

Caro I
DISPOSIZIONI GENERALI

Art. L.
Trattanento indennitario dei consiglieri regionali

1. Il trattamento indennitario speltante -ai consiglieri regionali si
articcla in:
a) indennitd di carica e indennitd di funzione;
b) diaria;
¢) indennitd dj missione;
d) indennita per fine mandato e assegno vitalizio.

Caro 11

NDENNITA DI CARICA,
INDENNITA DI FUNZIONE E DIARIA

Art. 2.
Iridennit di carica

1. L’indennitd mensile di carica dei consiglieri regionali & stabi-
lita nelia misura del ssttanta per cento dell’indennitd mensile lorda di
carica percepita dai componenti della Camera dei Deputati, ai sensi
deil'art. 1 della legge 31 ottobre 1965 n. 1261 (Determinazione dell’m-
denniti spettante ai membri del Parlamento).

2. Le variazioni dell’indennita di carica perapita dai componenti
deila Camera dei Deputati determinano una variazione proporzionale
delle indennita dei consiglieri regionali ad essa ragguagliate. Le varia-
Zioui delle due indennita hanno la medesima decorrenza. L’ammon-
lare della variazione € accertato con deliberazione dell’Ufficio di Pre-
sidenza del Consiglio regionale.

3. L’indennitd di carica non pud cumularsi con altri assegni ¢

compensi oltre a quelli previsti dalla presente legge, né con indennita, -

medaglie o gettoni di presenza comunque derivanti dagli uffici di
amministratore, sindaco o revisore dei conti conferiti dalle pubbliche
amministrazioni, nonché da enti sottoposti a controllo, vigilanza o
tutela deila Regione, ovvero da enti ai quali la Regione partecipi.

4. Eniro il 30 settembre di ogni anno ciascun consigliere & tenuto
a depositere una dichiarazione da cui risultino gli eventuali incarichi
di cui al comma 3, e le somme percepite in dipendenza dagli stessi,
ovvero una dichiarazione negativa.

5. In caso di inadempienza all’obbligo di cui al comma 4, il Presi-
dente del Consiglio regionale diffida il consigliere ad adempiere entro
il termine di quindici giorni. Nel caso in cui il consigliere persista nel-
I'inadempimento, il Presidenie del Consiglio informa I’ Assembleca.

Art. 3.
Trattenute sull'indennitd di carica

1. Sull’indennita di carica di oui all’art. 2 & disposta una tratte-
nuta obbhgatona quantificata dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio
regionale in misura non inferiore al venti per cento, a titolo di contri-
huto per la corresponsione delle indennitd di cui all’art. 1, comma 1,
wlicra d).

2. T consiglieri che, ai sensi dell’art. 24, optino, in luogo dell’in-
dennitd di carica di cui all’art. 2, per il trattamento economico in
godimento presso 'amministrazione di appartenenza, hanno facoltd
di versare mensilmente contributi, nella misura di cui al comma 1,
per ottenere la valutazione, ai fini dell’assegno vitalizio e dell’inden-
nitd di {fine mandato, del periodo in cui ha avuto effetto la predetta
opzione. ~

Art. 4,

Diritto alle indennita di carica
1. La corresponsione dell’indennitd di carica e dei rimborsi spese
decorre dal giorno della convalida delle elezioni e cessa alla data della
prima riunione del nuovo Consiglio regionale.

2. Ai consiglieri che cessano dalla carica nel corso della legisla-
tura le indennita ed i rimborsi spese sono corrisposti fino al giorno
antecedente quello della cessazione.

Art. 5.
Indennitd di funzione

1. Ai consiglieri regionali che svolgono particolari funzioni cora-
pete, in aggiunta alla indennit3 prevista all’art. 2, un’indennitd di fun-
zione commisurata alle seguenti percentuali dell’indenniti mensile
lorda percepita dai membri della Camera dei Deputati:

a) al Presidente del Consiglio regionale e al Presidente della
Giunta regionale: indennit di funzione pari al 55 per cento;

b) ai componenti della Giunta regionale: indennita di funzione
pari al 38,50 per cento;

¢) ai vicepresidenti del Consiglio regionale: indenniti di fun-
zione pari al 16,50 per cento;

d) ai Presidenti delle Commissioni consiliari, istituite a norma
dello Statuto e del regolamento interno del Consiglio regionale,
nonché ai segretari dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale:
indennitad di funzione pari al 8,25 per cento.

2. Per I'espletamento delle funzioni prefettizie al Presidente della
Giuata regionale € attribuita un’ulteriore indennitd pan al cinque per
certo dell’indennitd mensile lorda percepita dai membri della Camera
dei Deputati. .

3. Le indennitd di cui al comma 1 non sono cumulabili tra di
loro. Al consigliere che svolga piu di una delle funzioni indicate & cor-
risposta I'indennitd pid favorevole.

4. Le indennitd di cui al comma 1 sono corrisposte a decorrere
dalla data di assunzione della carica e per tutta la durata della stessa.

5. Qualora una delle funzioni di cui al comma 1 sia prorogata, a
norma di legge o di regolamento, per periodi successivi alle elezioni
per il rinnovo del Consiglio regionale, il consiglierc non rieletto che
eserciti tale funzione continua a percepire le indennita di carica e di
funzione, ¢ ad essere assoggettato alle trattenute di cui all’art. 3, fino
alla scadenza della proroga.

6. Apgli assessori regionali in carica che non facciano parte del
Consiglio sono attribuite, oltre all'indennitd di funzione di cui al
comma 1, lettera b), I'indennitd di carica ¢ la diaria mensile, i cui
importi sono determinati dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio
regionale in misura non superiore a quelli spettanti ai consiglieri regio-
nali. Agli assessori di cui al presente comma si applicano le altre
disposizioni contenute nella presente legge, ad eccezione di quelle di
cui al Capo IV.

Art. 6.
Diaria mensile

1. L ammontare della dieria mensile spettante ai consiglieri,
senza distinzione di carica, per spese inerenti all’espletamento del
mandato, & determinato dall’Ufficio di Presidenza del Consiglio, sulla
base di quindici giorni di presenza per ogni mese, in misura non supe-
riore a quella spettante ai membri del Parlamento.

— 8 —
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Art. 7
Trattenuteper assenze
1. Ai consiglieri regionali, per og'm assenza dalle sedute del Con-
siglio e delle Commissioni permanenti & applicata una trattenuta: del
due per cento sull'indennitd di carica-e sulla diaria, salve che I’assenza
sia doveta ad incarico di missione dato dal Presidente del Coasiglio o

dal Presidente della Giunta, .o a ragioni di salute comprovate da certi-
ficato medico.

Caro 111
TRATTAMENTO DI MISSIONE E RIMBORSI SPESE

Art. 8.
Indennita di missione e rimborsi spese

1. Ai membri dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio e della

Giunta regionali ed ai consiglicri regionali che, rispettivamente, per

I’espletamento del proprio mandato o per incarico dei Presidenti del

Consiglio o della Giunta, si rechino fuori sede sono rimborsate le
spese di viaggio; per i viaggi compiuti con propii automezzi € corri- '

sposto un rimbogso chilometrico pari a quello comsposto ai dipen-
denti regionali. E inoltre corrisposta un’indennitd di missione eguale
a quella spettante ai funzionari dipendenti dell’Amministrazione
regionale appartenenti alle qualifiche dirigenziali per missioni nel ter-
ritorio dello Stato o all’estero.

2. In sostituzione dell’indennitd di missione di cui al comma 1
puod essere corrisposto il rimborso delle spese sostenute e documentate
con un’eventuale maggiorazione del dieci per cento del loro ammon-
tare per spese non documentabﬂl Tale maggiorazione & elevata al
venti per cento per le missioni effettuate all’estero.

3. Le liquidazioni delle indencitd e dei' rimborsi di cui al

comma 1 sono effetiuate dall’Ufficio di Presidenza del Consxgho o
dalla Giunta regionale secondo la rispettiva competenza.

Art. 9. )
Rimborso forfetario di spese di viaggio

1. Ai consiglieri residenti ad una distanza superiore ai cinque chi-
lometri da Aosta spetta un rimborso forfetario di spese di viaggio
commisurato ai seguenti accessi mensili in misura pari ad un quarto
del prezzo di un litro di benzina super per ogni chilometro di percor-
renza per raggiungere la sede consiliare:

a) membri dell'Ufficio di Presidenza del Consiglio, membri

della Giunta, presidenti delle Commissioni consiliari permanenti e
Capi gruppo consiliari: quindici accessi;
b) consiglieri facenti parte di Commissioni consiliari perma-
nenti: dieci accessi.
2. Per ogni giornata di assenza dalle adunanze consiliari o dalle

Commissioni il rimborso di cui al comma 1 sard propomonalmcnte

ridotto d: un quindicesimo o dx un decimo.

Art. 10.
Rimborso delle spese legali e processuali
- 1. 1 consiglieri e gli assessori regionali nei cui confronti sia stato

aperto un procedimento di responsabilitd amministrativo-contabile,
civile o penale, per fatti o atti direttamente connessi con la carica rico-

perta, possono chiedere il rimborso delle spese legali e processuali -

sostenute, debitamente documentate, salvo nel caso di sentenza di
condanna esecutiva per fatti commessi con dolo o con colpa grave.

2. W rimborso, totale o parziale, delle spese di cui al comma 1,
ove non coperte da assicurazione, & deliberato dalla Giuata regionale.

3. L’Ufficio di Presidgnza del Consiglio regionale e la Giunta :

regionale, in relazione alle nspettlve competenze, possono deliberare
la stipula di coniratti di assicurazione a. copertura delle evertuali
‘responsabilita degli amministratori regionali nei confronti dell’ente ¢

di terzi per atti non dolosi compiuti nell’esl)lctamento dei compiti con-

nessi con la carica ricoperta, i cui oneri graveranno su appositi capitoli
dei mispettivi bilanci da istituirsi .a decorrere dall’esercizio in corso.

Caro 1V ' _
INDENNITA DI FINE MANDATO E ASSEGNO VITALIZIO

Art. 11.
Indennitd di fine mandato'

1. L’indennitd di fine mandato spetta ai consiglieri regionali che
non siano rieletti, o che non si nprescntmo candidati, a condizione
che abbiano versato il contributo di cui all’art. 3.

2. L’indenniid spetta altresi ai consiglieri regionali che cessino
dalla carica nel corso della legislatura. Non spetta in caso di annulla-
mento dell’elezione.

3. In caso di morte durante I'esercizio del mandato, I'indennita
spetta agli eredi del consigliere regionale.

Art. 12,
Misura dellindenr:itd di fine mandato

*

1. -L.a misura dell'indepnitd € stabilita, per ogni anno di mandato
esercitato, in una mensilitd dell’ultima indennita lorda di cui all’art. 2
percepita dal consiglicre régionale, fino ad un massimo di dieci mensi-
lita. .

2. La frazione di anno inferiore o pari a sei mesi non viene com-
putata, mentre quella superiore a séi mesi viene considerata anno
intero.

3. 11 consigliere che abbia gid beneficiato della liquidazione del-
P'indennita di fine mandato ha diritto, nel caso di rielezione in legisla-
ture successive a quelle per la quale ha avuto luogo la liquidazione,
alla corresponsione di un'indennitd per i mandati successivi fino alla
concorrenza di dieci measilitd comprese quelle tenute a calcolo per la
liquidazione gia percepita. In nessun caso pud essere corrisposta al
consigliere regtonale, pér tutto I’arco della sua attivitd consiliare,
anche se non continuativa, un’indennitd di fine mandato per periodi
eccedenti i dicci anni.

Art. 13.
Assegno vitalizio

1. L’assegno vitalizio mensile compete ai consiglieri cessati dal
mandato che abbiano compiuto il sessantesimo anno di etd e abbiano
corrisposto il contributo di cui all’art. 3 per un periodo di almeno
cinque anni di mandato svolto nel Consiglio regionale o che abbiano
esercitato la facolta di cui all’art. 16.

2. L’assegno vitalizio, tanto nella forma diretta quanto nella
quota prevista dall’art. 20, & cumulabile, senza detrazione alcuna,
con ogni altro eventuale trattamento di quiescenza spettante, a qual-
siasi titolo, al consigliere cessato dal mandato o agli aventi diritto-alla
quota di cui all’art. 20,

3. Ai fini del computo del periodo di mandato di cui al comma 1,
la frazione di anno si considera come anno intero purché sia di durata
non inferiore a sei mesi ed un giorno. Per il periodo cosi computato
come mandato deve essere corrisposto il contributo obbhgatono men-
sile di cui all’art. 3.

Art. 14.
Consiglieri inabili al lavoro

1. Hanno diritto all’assegno vitalizio, indipendentemente dzll’etd
¢ dalla durata dell’effettivo mandato, i consiglieri i quali divengano
totalmente e permanentemente inabili al lavoro nel corso dell’esercizio
del macdato.

2. Qualora l'inabilitd totale ¢ permanente al lavoro sia dovuta a
cause dipendenti dall’esercizio del mandato, 1'assegno spetta anche se
essa si verifichi o sia provata dopo la cessazione del mandato, ma
entro il termine di cinque anni dalla cessazione stessa.

3. Se nonostante la dichiarazione di inabilita il consigliere svolge
un’attivitd continuativa di lavoro dipendgnts od autonomo, P’assegpo
vitalizio per inabiliid non spett'a e, se gia concesso, é revocato. L'Uf-
ficio di Presidenza pud escguire o fare eseguire in merito ogm accerta-
mento necessario ed opportuno. L'Ufficio di Presidenza pud, inoltre,
richiedere all’inferessato I'esibizione di certificati o documenti € la sot-
toscrizione di dichiarazioni, disponendo anche la sospensione deli’ero-
gazione deli’assegno, fino 2 quindo linteressato non adempia.

—9
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4. Non & considerata attivitd di lavoro, ai fini del comma 3,
I'esercizio di cariche pubbliche eletuve e degli incarichi indicati
all’art. 2, comma 3.

- Art. 15,

Accertamento dell’inabilita permanenie

1. L’accertamento di inabilitd di cui allart. 14 compiuto da un
collegio medico composto da tre membri, di cui due nominati dall’Uf-
ficio di Presidenza de! Consiglio e uno indicato dall’interessato.

2. Sulle conclusioni del collegio medico delibera I'Ufficio di Pre-
sidenza che pud disporre, prima di pronunciarsi, ulteriori accerta-
menti.

3. Costituiscono, in ogni caso, permancnte inabilitd a proficuo
lavoro le lesioni o infermita rientranti in quelle previste dalle catego-
rie I e II della tabella A allegata alla legge 10 agosto 1950, n. 648
(Riordinamento delle disposizioni sulle pensioni di guerra). .

4. Qualora la decisione di cui al comma 2 sia positiva, I'assegno
vitalizio spetta dal giorno in cui & stata presentata la domanda.

Art. 16,

Contributi volontari

1. Il consigliere che abbia versato il contributo di cui all’art. 3
per un periodo inferiore a cinque anni ma pari almeno a trenta mesi,
ha facoltd di continuare, qualora non sia ricletto o comunque cessi
dal mandato, il versamento stesso per il tempo occorrente a conse-
guire il diritto all’assegno vitalizio minimo, che decorrera dal primo
giono del mese successivo a quello in cui avrd maturato il quin-
quennio coniributivo ¢ compiuto il sessantesimo anno di eta.

2. Il conmsiglierc che intende avvalersi della facoltd di cui al
comma 1 deve presentarc domanda scritta al Presidente del Consiglio
entro il termine perentorio di centottanta giorni dalla data di mancata
rielezione, o, se la cessazione del mandato avvenga per altre cause,
dalla data nella quale ¢ uscito di carica. Il versamento deve avvenire
in unica soluzicne, entro centottanta giorni dall’accoglimento della
domanda da parte dell’Ufficio di Presidenza, a pena di decadenza.
L’ammontare del versamento & determinato con riferimento all’inden-
nitd di carica vigente alla data di prescntazione della domanda.

3. Non & ammesso alla contribuzione volontaria il consigliere
dichiarato ineleggibile.

Art. 17.

Restituzione det coatributi versati - Ricongiunzione - Sospensione
dell’assegno vitalizio

1. I consigliere che cessi dal mandato prima di aver raggiunto il
periodo minimo previsto per il conseguimento del diritto all’assegno
vitalizio ¢ che non possa o non intenda avvalersi della facolta di cui
all’'art. 16, ha diritto alla restituzione dei contributi versati nella
misura del cento per cento senza rivalutazione monetaria né corre-
spousione di intercssi.

2. 1l consiglicre regionale che nen abbia esercitato il mandato per
un’intera legislatura e che abbia oftenuto la restituzione di contributi
trattenuti, qualera sia rielztto in successive legislature, ha diritto, su
domanda, a versare nuovamente i contributi per il suddetto periodo
nella misura corrispendente a quella vigente alla data della domanda.

3. Qualora il consigliere gia cessato dal mandato rientri a far
parte del Consiglio regionale, il pagamento dell’assegno vitalizio di
cui eventualmente gid goda resta sospeso per tutfa la durata del nuovo
mandato consiliare. Alla cessazione del mandato Passegno sara ripri-
stinato tenendo conto dell’ulieriore periodo di contribuzione.

4. L’erogazione dell’assegno vitalizio & altresi sospesa qualora il
titolare dell'assegno vitalizio venga eletto al Parlamento europeo, al
Parlamento nazionale, ad altro Consiglio regionale o qualora venga
nominato assessorec regionale o sia eletto alla carica di Sindaco del
Comune di Aosta; 1’assegno é ripristinato con la cessazione dell’eser-
cizio di tali mandati.

Art. 18.
Misura dell’assegno vitalizio

1. L’'ammontare dell'assegno vitalizio & determinato in percen-

‘tuale sull'indennitd mensile lorda di cui allart. 2 spettante ai consi-

glieri nel mese da cui decorre l'assegno

2. L’ammontare dell’ assegno dctenmnato ai sensi del comma 1 &
incrementato dal 1° gennaio di ogni anno sulla base dell’indice di
variazione dei prezzi al consumo per operai ed impiegati determmatosn
nell’anno precedente, secondo le rilevazioni ISTAT.

3. La misura dell’assegno vitalizio varia in relazione al numero di
anai di mandato legislativo secondo la seguente tabella:

% sull’indennitd

Anni di contribuzione mensile lorda
5 20%
6 24%
7 28%
8 32%
9 36%
10 40%
11 4%
12 48%
13 52%
14 56%
15 ed oltre 60%

4. Nell’ipotesi prevista all’art. 14, comma 2, qualora il consi-
gliere sia divenuto inabile per cause dipendenti dall’esercizio del man-
dato prima di avere raggiunto il quinto anno di contribuzione, 'am-
montare dell’assegno vitalizio sara commisurato all'importo minimo.

Art. 19.
Decorrenza dell'assegno vitalizio

1. L'assegno vitalizio & corrisposto a partire dal primo giorno del
mese successivo a quello nel quale il consigliere cessato dal mandato
ha compiuto I'eti per conseguire il diritto.

2. Nel caso in cui il consigliere, al momento della cessazione del
mandato, sia gid in possesso dei requisiti di cui all’art. 13, comma 1,
I’assegno vitalizio € corrisposto a partire dal primo giorno del mese
successivo a quello della cessazione del mandato.

3. Nel caso di cessazione del mandato per fine legislatura, coloro
che abbiano gia maturato il diritto all’assegno percepiscono I'assegno
stesso con decorrenza dal primo giorno del mese successivo a quello
della fine della legislatura. - -

Art. 20. .
Quota aggiuntiva alla trattenuta prevista all'art. 3

1. 1l consigliere, previo versamento per tutta la durata del man-
dato di una quota aggiuntiva pari al venticinque per cento della tratte-
nuta di cui all'art. 3, ha diritto di determinare I'attribuzione, dopo il
proprio decesso, o al coniuge o ai figli di una quota pari al sessanta
per cento dell’importo lordo dell’assegno vitalizio a lui spettante. Con-
dizione necessaria perché si determini questa attribuzione € che il con-
sigliere, al momento del decesso, abbia conseguito i requisiti di contri-
buzione prescritti per la maturazione del diritto all’assegno vitalizio.

2. Nel caso in cui la quota dell’assegno sia attribuita ai figli, essa
¢ suddivisa in parti uguali. I figli banno diritto alla quota lggo attri-
buita fino al compimento del diciottesimo anno di etd, salvo il caso
di totale invaliditd a proficuo lavoro accertata con le modalitd di cui
all’art. 15. Hanno, altresi, diritto a conseguire I'assegno vitalizio di
reversibilitd gli orfani che, pur avendo superato il diciottesimo anno
di etd, frequentino una scuola media o professionale e per tutta la
durata del corso legale, ma non oltre il ventiseicsimo anno di etd, €
gli orfani regolarmente iscritti ad upa facoltd universitaria che non si
trovino in posizione di fuori corso € non abblano superato il ventiseic-
simo anno di etd.
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3. La perdita del diritto da parte di uno o pii figli alla parte di
quota spettante comporta la ridistribuzione della quota complessiva
tra gli altri figli.

4. L’ottenimento del beneficio di cui ai commi 1 e 2 & subordi-
nato alla comunicazione all’Ufficio di Presidenza del Consiglio regio-
nale di volersene avvalere. Il consigliere pud in ogni momento modifi-
care I'indicazione nominativa delle persone beneficiarie. )

5. Sia la comunicazione di cui al comma 4, sia I'inizio della con-
tribuzione di cui al comma 1, devono aver luogo entro sessanta giorni
dalla assunzione del mandato consiliare, pena la decadenza dal diritto
di chiedere il beneficio. Tale causa di decadenza non opera in caso di
matrimonio o di nascita di figli successivamente all'inizio del mandato
consiliare; in tal caso, il termine per la comunicazione decorre dalla
data del matrimonio o dalla nascita di figli e ’obbligo del pagamento
della quota aggiuntiva di cui al comma 1 retroagisce alla data di
assunzione della carica di consigliere.

6. Qualora uno dei beneficiari della quota dell*assegno entri a far,
parte del Consiglio regionale, il pagamento della medesima resta
sospeso per tutta la durata di esercizio del mandato, ed ¢é ripristinato
alla cessazione di questo. La quota dell’assegno non &€ comunque -
cumulabile con I’assegno vitalizio diretto a carico dello stesso Consi-
glio regionale. 11 diritto alla quota si estingue con la morte della per-
sona che ne ha beneficiato al momento del decesso del consigliere.

Art. 21,

Quota dell‘assegno in caso di morte del consigliere
nel corso del mandato consiliare

1. Se il decesso del consigliere avviene nel corso del mandato con-
siliare, ]a quota dell’assegno compete agli aventi diritto, nella misura
di cui all’art. 20, comma 1, indipendentemente dagli anni di mandato
coperti dil contributo di cui all’art. 3. Qualora il consigliere deceduto
non abbia versato contributi per almeno cinque anni, la misura del-
1'assegno & commisurata a quella dell’importo minimo del vitalizio.

Art. 22,
Decorrenza e prescrizioni dei ratei di assegno

. 1. La corresponsione della quota di assegno di cui all'art. 20
decorre dal primo giorno del mese successivo a quello della morte del
consigliere.

2. I ratei di assegni non riscossi entro due anni dalla data di emis-
sione dei relativi mandati si intendono prescritti.

3. Qualora la mancata riscossione dipenda da cause di forza
maggiore, decide inappellabilmente I'UfMicio di Presidenza del Consi-
glio regionale.

Caro V

DISPOSIZIONI SUL COLLOCAMENTO IN ASPEITATIVA DEI
DIPENDENTI DI PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
ELETTI ALLA CARICA DI CONSIGLIERE REGIONALE.
SOSPENSIONE DALLA CARICA DI CONSIGLIERE
REGIONALE.

Art. 23.
Collocamento in aspettativa

1. I dipendenti delle pubbliche amministrazioni eletti alla carica
di consigliere regionale sono ccliacati in aspettativa senza assegni per
la durata del mandato, ai sernsi dell’art. 71, comma 1, del decreto legi-
slativo 3 febbraio 1993, n. 29 (Razionalizzazione della organizzazione
delle Amministrazioni pubbliche e revisione della disciplina in materia
di ggr;alico impiego, a norma dell’art. 2 della legge 23 ottobre 1992,
n. .

2. Il cellocamento in aspcttativa ha luogo all’atto della convalida
delle elezioni, in sede-di prima elezione o di supplenza. Il Consiglio
regionale di immediata comunicazione della proclamazione degli
eletti alle amministrazioni cui essi appartengono, per 1’adozione dei
conseguenti provvedimenti di aspettativa. Tali provvedimenti retroa-
giscono alia data di convalida delle elezioni e perdono effetto dalla
d_ata' in cui il consigliere cessa, per qualsiasi ragione, dalle sue fun-
zioni. '
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3. Per aspettativa senza assegni si intende il collocamento in
aspettativa senza che all’interessato competa alcun trattamento econo-
mico da parte della pubblica amministrazione di appartenenza, saivo
il caso di cui all’art. 24.

Art. 24,
L
Opzione circa il tratiamento economico

1. 1 consiglieri in aspettativa ai sensi dell’art. 23 possono optare,
in luogo dell’indennita consiliare, per la conservazione del trattamento
economico in godimento presso 'amministrazione di appartenenza.

2. Nel caso dell’opzione di cui al comma 1, il trattamento econo-
mico resta a carico dell’'amministrazione di appartenenza.

3. Al fini di cui al comma 1, per indennita consiliare si intende
esclusivamente I’indennitad di carica fissa mensile di cui all’art. 2, rico-
nosciuta in misura uguale a tutti i consiglieri regionali.

4. In caso di opzione per la conservazione del trattamento econo-
mico presso 'amministrazione di appartenenza, il consigliere conserva
il diritto a percepire, a carico della Regione, I'indennita di funzione
di cui all’art. 5, collegata alle cariche particolari eveniualmente rico-
perte e le indennita e i rimborsi di cui agli art. 6, 8,9 e 10.

5. L’opzione di cui al comma 1 puo essere effettuata in qualsiasi
momento. Essa viene comunicata al Presidente del Consiglio regio-
nale, che ne di immediata notizia all’amministrazione cui il consigliere
optante appartiene ed ha effetto dal primo giorno del mese successivo
a quello in cui & stata comunicata al Presidente del Consiglio regio-
nale. Se & effettuata all’atto della convalida delle elezioni, I'opzione
ha effetto dalla medesima data. L’opzione pud essere modificata con
le stesse modalita.

Art. 25.
Sospensione dell’ indennitd

1. La corresponsione delle indenniti di cui alla presente legge &
sospesa di diritto:

a) nei casi di cui all’art, 15, comma 4-bis, della legge 19 marzo
1990, n. 55 (Nuove disposizioni per la prevenzione della delinquenza
di tipo mafioso e di altre gravi forme di manifestazione di pericolosita
sociale), come modificato dall’art. 1 della legge 12 gennaio 1994,
n. 30;

b) nei confronti dei consiglieri regionali per i quali I'autorita
giudiziaria abbia emesso ordine di carcerazione o disposto con ordi-
nanza la custodia cautclare o gli arresti domiciliari per delitto non col-
poso.

2. L'Ufficio di Presidenza del Consiglio, preso atto dello stato di
privazione della libertd personale del consigliere o della sospensione
dalla carica, dispone immediatamente la sospensione delle indennitd
con decorrenza dalla data dei provvedimenti di cui al comma 1.~

3. Oltre ai casi indicati nell'art. 15, comma 4-quater, della legge
n. 55/1990, come modificato dalla legge 18 gennaio 1992, n. 16 e dalla
legge n. 30/1994, la sospensione dell’indennita cessa con la revoca del-
Pordinanza di cui al comma 1 disposta ai sensi dell’art. 299 del codice
di procedura penale ¢ con I'emissione dell’ordinanza di cui all’art. 306
dello stesso codice.

Art. 26.
Assegno in caso di sospensione

1. Nelle ipotesi di cui all’art. 25, a consiglicre regionale sospeso,
per la durata della sospensione, spetta esclusivamente un assegno pari
all’indennita di carica in godimento, ridotta del cinquanta per cento.

2. In caso di provvedimento definitivo di proscioglimento, al con-
sigliere che sia stato sospeso & corrisposta, con riferimento al periodo
di sospensione, I’intera indennita di carica detratto I'assegno gia corri-
sposto ai sensi del comma 1. Sull’indennitd di carica vengono operate
le trattenute di cui all’art. 3; in tal caso, il periodo di sospensione &
valido a tutti gli effetti ai fini di cui all’art. 13.

Art. 27.
Supplenza
Nel caso di sospensione di un consigliere regionale intervenuta ai

sens1 della vigente normativa, il Consiglio regionale, nella prima adu-
nanza successiva alla notificazione del provvedimento di sospensione,
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procede alla temporanea sostituzione, alfidando la supplenza per l'e-
sercizio delle funzioni di consiglicre al candidato della stessa lista che
ha fiportato, dopo gli eletti, il m#ggior numero di voli. La supplenza
ha termine con la cessazione della sospensione. Qualora sopravvenga
la decadenza, si fa luogo alla surrcgzzione ai sensi della vigente nor-
mativa.

2. 11 consigliere suf)plentc ¢ considerato, per tutta la durata della
supplenza, cousigliere regionale a wtti gli effetti giuridici ed econo-
mici.

Caro VI
NORME TRANSITORIE E FINALI

Art. 28.

Oneri per il trattamento indennitario dei consiglieri

1. A decorrere dal 1° gennaio 1996, tutie le funzioni della Cassa
di previdenza sono trasferite al bilancio del Consiglio. L’Ufficio di
presidenza del Consiglio provvede, con propri atti a predisporre gli
adempimenti necessari in ordine alla cessazionc dell’attivita ed alla
definizione dello stato patrimoniale della Cassa. Le risultanze patri-
moniali determinate con la liguiduzione della Cassa sono trasferite al
bilancio del Consiglio.

2. A decorrere dal 1° zennaio 1996, Ic spese per ia restituzione dei
contributi ai sensi dell’art. 17 ¢ in genere tutte ie spese gid rientranti
nelle funzioni della soppressa Cassa di previdenza sono a carico dei
corrispondenti capitoli di spesa del bilancio del Consiglio.

3. A decorrere dal 1° gennaio 1996, Vistruzione delle pratiche, la
tenuta dei conti e ogni altra incombenza inerente la corresponsione
delle indennitd ¢ dei rimborsi previsti dalla prescnie legge sono curaic
dall’UfTicio di Presidenza attraverso gli uffici del Consiglio regionale.

Art. 29.

Disposizioni transitoric e finali

1. Le norme di cui ai Capi 1, II e UI decorrono dal 1° gennaio
1995.

2. L’art. 20 si applica ai consiglieri eletti per la prima volta al
Consiglio regionale nella legislatura successiva a quella di entrata in
vigore della presente legge.

3. Per i consiglieri in carica o cessati dal mandato alla data di
entrata in vigore della presente legge, Ia materia di cui all’art. 20 con-
tinua ad essere disciplinata in conformitd alle disposizioni vigenti
anteriormente al momento deli'entrata in vigore della presente legge.

4. Gli assegni vilalizi, sia degli ex consiglieri che degli altri aventi
diritto, gia in corso alla data di entrata in vigore della presenie legge,
sono ridetcrminati con rferimento all'indenniti mensile lorda di
carica spetlante ai consiglieri regionali alla data del 31 dicembre
1994. L’ammontare dell’assegno cosi rideterminato € incrementato
dal 1° gennaio di ogni anno, a partire dal 1° gennaio 1996, sulla base
dell'indice di variazione dei prezzi al consumo per operai ed impiegati
(STAT) riferito all’anno precedente.

Art. 30.

Abrogazioni

1. Dal primo giorno del mese successivo a quello di entrata in
vigore della presente legge, sono abrogate le seguenti disposizioni:

a) gli articoli da 1 a 10 della legge regionale 25 ottobre 1982,
n. 69 (Norme sulle indennitd e sui rimborsi spese spettanti ai membri
del Consiglio e della Giunta regionale € norme sulla previdenza dei
consiglieri rcgionali);

b) gli articoli 2, 3, 4, 5, 7 ¢ 8 della legge regionale 25 febbraio
1985, n. 6;

¢) la legge regionale 16 dicembre 1992, n. 71;
d) 1a legge regionale 27 agosto 1994, n. 65.

Art. 31.
Norme finanziarie

1. Le spese per l'applicazione della presente legge previste in
complessive lire 1.670 milioni annui a partire dall’esercizio 1995, gra-
veranno per lire 1.500 milioni sul capitolo 20000 (Fondo per il funzio-
namento del Consiglio regionale) e per lire 170 milioni sul capi-
telo 20150 (Indennita di carica per il Presidente della Giunta regionale
€ per gli assessori) del bilancio di previsione per I'esercizio 1995 ¢, a
partire dal 1996, sui corrispondenti capitoli dei futuri bilanci; tahi
spese trovano copertura negli stanziamenti gid iscritti a bilancio sui
nispettivi capitoli.

2. A decorrere dal 1998, I'onere sara determinato con legge di
bilancio ai sensi dell’art. 15 della legge regionale 27 dicembre 1989,
n. 90 (Norme in materia di bilancio ¢ di contabilitd generale della
Regione Autonoma Valle d"Aosta).

Art. 32,
Dichiarazione d'urgen:za
1. La presente legge & dichiarata urgente ai semsi dell’art. 31,
comma terzo, dello Statuto speciale per la Valle d’Aosta ed entrerd in

vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollet-
tino ufficiale della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione autonoma Valle d’Aosta.

Aosta, 21 agosto 1995
VIERIN
95R1258

LEGGE REGIONALE 21 agosto 1995, n. 34,

Disposizioni per le provvidenze economiche per gli allievi che
frequentano il corso di formazione per educatori professionali.

{ Pubblicata nel Bollettino ufficiale della regione Valle d’Aostan. 42
del 19 settembre 1995)

-1IL CONSIGLIO REGIONALE
HA arPrROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Art. 1,
1. La Regione autonoma Valle d’Aosta corrisponde assegni di
frequenza agli allievi non lavoratori che partecipano ai corsi per la
formazione degli educatori professionali, organizzati dall’Assessorato
della sanitd ed assistenza sociale, con sede in Aosta.
2. Gli assegni di frequenza sono differenziati per ogni anno di
corso e sono pari a lire:
a) 300.000 mensili per il primo anno di corso per undici
mensilita;
b) 450.000 per il secondo anso di corso per undici mensilitd;
c) 600.000 mensili per il terzo anno di corso per undici
mensilita.

Art. 2.

1. Agli allicvi non residenti in Aosta & concesso, per la durata del
corso, il rimborso delle spesc di alloggio effcttivamente sostenute fino
ad un massimo di lire 100.000 mensili.

2. Per gli allievi che utilizzano mezzi pubblici di trasporto per
raggiungere la sede del corso ¢ le varie sedi di tirocinio é concesso il
rimborso delle spese di viaggio sostenute.

3. Agli allievi sono altresi rimborsate le spese

di soggiorno con-
nesse al lirocinio. - :
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Art. 3.

. La domanda per ottenere 'assegno di frequenza deve esscre
presenlata presso il'Servizio affari generalx assistenza e servizi sociali
dell’Assessorato della sanitd ed assistenza sociale, ogni anno entro il
primo mese di corso. La liquidazione dell’assegno verrd eﬂ‘ctmata
mensilmente.

2. Le domande peril rimborsa delle spese di al.logglo e di viaggio,
corredate da idonee pezze giustificative, devono essere presentate
presso {1 segvizio indicato al comma 1, al termine di ogni anno di
corso.

Art. 4.

1. Gli loneri derivanti dall'applicazione della presente legge sono
valutati in L. 50.000.000 per ii 1995, L. 90.000.000 per il 1996,
L. 120.000.000 per il 1997.

2. A decorrere dal 1996, gli oncri necessari per l'applicazionc
della presente legge possono essere rideterminati annualmente con
legge di bilancio ai sensi dell’ art. 15 della legge regionale 27 dicembre
1989, n. 90 (Norme in materia di bilancio e di contabilitd generale
della Regione Autonoma della Valle d’Aosta).

3. Alla copertura degli oneri di cui al comma 1 si provvede
mediante utilizzo degli stanziamenti gid iscritti al capitolo 62040
(Spesc per la formazione, riqualificazione e aggioamento degli ope-
ratori dei servizi soci assistenziali) del bilancio di previsione dclla
Regione per 'anno 1995 e del bilancio pluriennale 1995/1997.

Art. 5.

1. La legge regionale 21 aprile 1994, n. 13 (Disposizioni per le
provvidenze economiche per gli allievi che frequentano il corso per la
formazione di educatori professionali) é abrogata.

La presente legge sara pubblicata sul Bollettino ufficiale della
Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come lcgge della Regione Autonoma Valle d’Aosta. -

Aosta, 28 aéosto 1995
VIERIN

95R1259

LEGGE REGIONALE 28 agosto 1995, n. 35.

Concessione di un contributo all’ENEL S.p.a. per il ripristino
dcl collegamento elettrico del comune di Cogne.

{ Pubbhcata nel Bollclt'no ufficiale defla Regione Valle d’Aostan. 42
del 19 settembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PrROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Finalitd

1. La Giunta regionale ¢ autorizzata a concedere un contributo
fino a L. 3.087.000.000, pari al sessantatre per cento delle spese pre-
viste in L. 4.500.000.000, a favore del’ENEL S.p.a. - Distretto della
Valle d’Aosta - Compartimento di Torino, ai sensi dell'art. 126 del
regio decreto 11 dicembre 1933, n. 1775 (Testo unico delle disposizioni
di legge sulle acque e impianti elettrici), per le spese concernenti il
ripristino del collegamento eleitrico nel territorio del comune di

Cogne, interrotto a seguito dei lavori regionali di sislemazione della
lihca elettrica in galleria nel tratto Plan Praz - Arpisson nei comuni

“di Ciressan e Cogne, costituito dalle seguenti tratte:

a) tratta in cavo sotterraneo dalla cabina Primaria di Ville-
ncuve alia cabina Chavonne, net comune di Villeneuve, gia realizzata;

b) tratta in linea aerea dalla cabina Chavonne al bivio per
Pont d’Acl, nei Comuni di Villeneuve e Aymavilles;

¢) tratta in cavo sotterranco fra il bivio per Pont d’Ael e la
cabina La Nouva, compreso il raccordo aereo, nel comune di Ayma-
villes;

d) tratta in cavo soiterranco tra la cabina La Nouva e la
calbina Epinel, nei Comuni di Aymavilles e Cognc;

e) tratta in cavo sotterranco dalla cabina Epinel alla oabma
Cretaz, nel comune di Cogne.

2. 11 contributo riguarda le spese stretiamente indispensabili e
conseguenti alla richiesta di spostamento, con esclusione dei danni
causati a terzi per colpa del’ENEL S.p.a. o dei suoi appaltatori.

Ast. 2.
Modaliia e criteri per l'eroguzione del contribuio

1. La somma di cui all’art. 1 ¢ crogata all’ENEL S.p.a. con i
scguenti limiti:

a) L. 1.200.000.000 nell’anno 1995;
b) L. 887.000.000 nell’arno 1996;
¢) L. 1.000.000.000 nell’anno 1997.

2. Le somme di cui al comma 1 sono liquidate, entro sessanta
giorni dalla data di presentazione della documentazione sottoindicata
c subordinatamentc ad appositi sopralluoghi effettuati da funzionari
del Servizio assetto e tutela del territorio dell’Assessorato dei lavori
pubblici, con appositi provvedimenti della Giunta regionale, conte-
nenti anche ’approvazione del progetto delle varie tratte, secondo le
seguenti modalita:

a) una prima rata, pari al cinquanta per cento deil’importo,
previa presentazione da parte dell'ENEL S.p.a. della scguente docu-
mentazione:

1) preventivo analitico di spesa;
2) progetio costituito da relazione tecnico descrittiva, plani-
metriz, sezioni tipo ¢ particolari costrutiivi;
3) relativa fattura;
b) il reslante cinquanta per cento a saldo, previa presenta-
zione di:
1) autorizzazioni per I'esecuzione dell'impianto;

2) documentazione necessaria per dimostrare le spese soste-
nute dal’ENEL S.p.a_;

3) dichiarazione rilasciata dal’ENEL S.p.a. attestante la
perfetta funzionalita dell’'opera nel suo complesso;

‘4) relativa fattura,

3. Le somme relative all'intervento gid realizzato, di cui all’art. 1,
comma 1, lettera @), sono liquidate con provvedimento della Giunta
regionale entro sessanta giorni_ dalla prescntazione da parte dcl-
I'ENEL S.p.a. deila documentazione di cui al comma 2, lettera b), e
del relativo progetto, subordinatamente al sopralluogo di cui al mede-
simo comma.

Art. 3.
Disposizioni finanziarie

1. La spesa prevista dall’'art. 1 gravera sull’istituendo capitolo
51825 «Contributo all’ENEL S.p.a. per il ripristino del collegamento
elettrico nel comune di Cogne» del bilancio di previsione della
Regione per 'anno 1995 e sui corrispondenti capitoli dei futuri bilanci.

2. Alla copertura degli oneri di L. 1.200.000.000 per I’'anno 1995,
di L. 887.000.000 per I'anno 1996 e di L. 1.000.000.000 per I'anno
1997, previsti per. I'applicazione della presente legge, si provvede
mediante utilizzo degli stanziamenti iscritti al capitolo 69020 del
bilancio della Regione per I’'anno 1995 e de! bilancio pluriennale per
gli anni 1995/1997 a valere sugli appositi accantonamenti previsti al
punto C-1.1. (Potenziamento di linee elettriche di interesse regionale)
dell'allegato n. 1 ai bilanci medesimi.

— 13 —
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Art. 4,
Variazioni di bilancio
1. Alla parte spesa del bilancio di previsione della Regione per
Pesercizio finanziario 1995 sono apportate in termini di competenza
di cassa le seguenti variazioni:
{ Omissis ).

Art. 5.
Dichiarazione di urgenza

La presente legge & dichiarata urgente ai sensi dell’art. 31, comma
terzo, dello Statuto speciale per la Valle d’Aosta ed entrerd in vigore
il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollettino
ufficiale della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare’

come legge della Regione Autonoma Valle d’Aosta.
Aosta, 28 agosto 1995
o VIERIN
95R1260 -

REGOLAMENTO REGIONALE 9 agosto 1995, n. 6.

Norme tecniche per lo stoceaggio, il trattamento, la matura-
zione ed il riutilizzo dei reflui zootecnici.

( Pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Valle d’Aosta n. 40
del 5 settembre 1995)

JL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

il seguente regolamento:

Art. 1.
Firalita

1. Il presente regolamento, in attesa del reccpimento delle diret-
tive comunitarie ip materia, ed in attuazione dell’art. 4, comma 1,
lett. e), della legge 10 maggio 1976, n. 319 (Norme per la tutela delle
acque dall’inquinamento), e successive modificazioni, disciplina lo
stoccaggio, il trattamento, 1a maturazione e 'utilizzazione dei residui
organici di origine zootecnica conseguenti all’esercizio dell’attivitd di
allevamento, definiti in seguito reflui zootecnici, al fine di mantenere
Ia migliore fertilita dei terreni, la salvaguardia delle acque superficiali
e sotterranee e di limitare le esalazioni malcodoranti. -

Art.- 2.
. Principi generali

1. Per suolo adibito ad uso agricolo deve intendersi qualsiasi
superficie la cui produzione vegetale, direttamente o indirettamente, é
utilizzata per produrre alimenti da destinare al consumo umano, ali-
menti per gli animali ovvero prodotti per la trasformazione indu-
striale, nonché qualsiasi superficie sulla quale debba essere effettuata
o sia in atto pratica agricola.

2. 1l riutilizzo dei reflui zootecnici sul suolo agricolo’é ammesso
unicamente a fini agronomici solo quando sia assicurato un idoneo
assorbimento delle sostanze distribuite in modo che le acque sotter-
ranee, le acque superficiali, il suolo e la vegetazione non subiscano
degradazione o danno; il riutilizzo dei reflui zootecnici non deve pro-
vocare rischi per la salute pubblica e dev’essere attuato cosi come
disciplinato dal presente regolamento.

3. L'utilizzo dei reflui zootecnici sul suolo agricolo costituisce
normale pratica agronomica e pud quindi avvenire nei periodi piu
idonei a conscguirc ia migliore fertilizzazione dei terreni, nei modi pre-
visti dal presente regolamenio.

Art. 3.
Definizioni

1. Ai fini del presente regolamento, i reflui zootecnici sono defi-
niti come segue: h o

a) liquame: materiale non palabile derivato dalla miscela di
feci, urine, residui alimentari; perdite di abbeverata ed eventuali acque
di lavaggio provenienti dalle sale di mungitura, dagli allevamenti e
dalle sale latte dei caseifici aziendali annessi all’azienda zootecnica.
Sono inoltre considerate liquami le frazioni ispessite non palabili dal
trattamento fisico-e/o0 meccanico dei liquami;

b) letame: materiale palabile derivato dalla miscela di feci,
urine e materiale vegetale proveniente da allevamenti con lettiera.
Sono assimilate al letame le frazioni ispessite palabili ottenute con il
trattamento fisico e/o meccanico dei liquami.

Art. 4.
Pianl di utilizzazione agronomica

1. I produttori, singoli o associati, le cui aziende di fondovalle,
esclusi- alpeggi ¢ mayen, abbiano consistenza superiore-a 10 umitd
bovine adulte per ettaro ¢ che intendano utilizzare liquami zootecnici
su terreni di proprieta, in affitto od in concessione, sono tenuti a pre-
disporre, ¢ presentare al Sindaco del Comune competente, unitamente
alla richiesta di autorizzazione, il piano di utilizzazione agronomica.
L’Assessorato dell’agricoltura, forestazione e risorse naturali, tramite
gli uffici periferici del Servizio assistenza tecnica economica e sociale
e dello sviluppo agricolo (SATESSA), se richiesto dall’interessato,
provvede alla redazione del piano e, qualora richiesto dal Sindaco del
Comune interessato, fornisce competente parere entro trenta giorni
dalla richiesta. )

2. I piani di cui al comma 1 devono individuare quantita ¢ qua-
litd dei reflui zootecnici spargibili nelle aree ritenute idonee, tenuto
conto:

a) della profondita del terreno e della sua pendenza;

b) della presenza di ristagni e del rischio di inondazioni;
¢) del rischio di scorrimento superficiale delle acque;

d) delle colture e dei relativi fabbisogni nutritivi;

e) delle tecniche agronomiche utilizzate;

f) delle tipologie di allevamento.

3. Le cventuzali modificazioni alla tipologia e alle dimensioni
degli allevamenti, nonché dei terreni interessati allo spargimento,
devono essere immediatamente comunicate al Sindaco del Comune
competente, unitamente ad un nuovo piano di utilizzazione agrono-
mica,

4. Non ¢ soggeito ad autorizzazione I'impiego di letame.

Art. 5. oo
Carichi ammissibili

1. 1] carico massimo di azoto totale per ettaro e per anno ¢ di 340
chilogrammi, da intendersi come media aziendale. Per le colture
poliennali tale valore pud essere ripartito sull’intero ciclo colturale.
Per il calcolo del carico é possibile tenere conto degli ettari non appar-
tenenti all’azienda quando il fieno prodotto nei medesimi sia ceduto
alla stessa azienda in cambio di letame; lo scambio dev’essere sancito
da un documento sottoscritto dalle parti interessate.

2. Per le aree vulnerabili, in attesa di disposizioni tecniche di
attuazione dell’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 24
maggio 1988, n. 236 (Attuazione della direttiva CEE numero 80/778
concernente la qualita delle acque destinate al consumo umano, ai
sensi deli’articclo 15 della legge 16 aprile 1987, n. 183), i limiti mas-
simi sono fissati in 170 chilogrammi per ettaro, elevabili a 210 chilo-
grammi nel caso si presenti un piano di utilizzazione agronomica che
giustifichi I'utiitzzo.

Art. 6.
Divieti

1. Lo spargimento del liquame ¢ vietato dal 15 dicembre al 28
febbraio, salvo deroghe stabilite di volta in volta dall’autoritd comu-
nale in base all’andamento metereologico stagionale.
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2. Lo spargimento del liquame ¢ inoltre vietato:

~a) sulle superfici non interessate da colture agricole, salvo
deroga motivata dall’autorild comunale;

b) su terreni gelati 0 innevati;

¢) su terreni saturi o con ristagni d’acqua;

d) ove non diversamente specificato da altre norme o regola-
menti, su terreni situati a distanza di regola inferiore a 10 metri dai
corsi d’acqua, con esclusione di quelli utilizzati per la pratica della fer-
tirrigazione;

e) sui terreni in dissesto;

f) nelle aree boschive, esclusi i pioppeti;

g) nelle aree di golena;

h) nelle aree di rispetto e di protezione dei punti di captazione
di acqua destinata al consumo umano, ai sensi del D.P.R. 236/1988.

3. Lo spandimento del letame non pud avvenire ad una djstanza
di regola inferiore a 5 metri dai corsi d’acqua. Lo stoccaggio tempo-
raneo*del letame ¢ dei suoi assimilati su terreno nudo ¢ ammesso e
deve prevedere la formazione di un solco perimetrale isolato idraulica-
mente dal reticolo scolante ed una distanza dai corsi d’acqua di
almeno 10 metri, con esclusione di quelli utilizzati per la pratica della
fertirrigazione.

Art. 7.

Impianti di stoccaggio, trattamento e maturazione
dei reflui zootecnici

1. Gli impianti di stoccaggio, trattamento e maturazione dei
reflui zootecnici sono costituiti dal complesso delle strutture immobili
e degli apparati meccanici e tecnici atti a maturare e stabilizzare i
reflui zootecnici al fine di renderli idonei al riutilizzo agronomico.

2. Gli impianti di cui al comma I devono essere realizzati con
tutti gli accorgimenti tecnici necessari per assicurare la loro durata
nel tempo. Il fondo e le pareti devono essere costruiti con materiali
naturali od artificiali che assicurino um’adeguata impermeabilizza-
zione. Il fondo deve trovarsi al di sopra del tetto del corpo acquifero
sotterraneo.

3. 1l sistema di stoccaggio, se di nuova costruzione, dev essere
realizzato in piu comparti o unita, al fine di permettere un periodo
minimo di maturazione dei liquami prima della loro distribuzione in
campo.

4. Tl volume massimo dei singoli contenitori di nuova costruzione
non puoé essere superiore a 5.000 metri cubi. Per i nuovi insediamenti
lo stoccaggio dei liquami zootecnici non puo essere effettuato diretta-
mente sotto grigliato.

5. Lo stoccaggio dei liqguami dev’essere effettuato in contenitori
1a cui capacita, rapportata alla potenzialita massima dell’allevamento,
~non puo essere inferiore a:

a) centoventi giorni per gli allevamenti bovini da latte;
b) centottanta giorni per tutti gli altri allcvamentl

6. E ammessa una capacita di stoccagglo ridotta per gli alleva-
menti di piccole dimensioni, fino a 17,5 unita bovine adulte, rappor-
tata al periodo di allevamento e alla durata del ciclo vegetativo,
purché la stessa non risulti comunque inferiore a novanta giorni.

7. Per quanto concerne il rispetio delle distanze dalle abitazioni
per gli impianti di cui al presente articolo, si fa riferimento al regio
decreto 27 luglio 1934, n. 1265 (Approvazione del testo unico delle
leggi sanitarie), alle normative tecniche emanate in applicazione della
legge 319/1976, nonché ai regolamenti comunali di igiene.

Art. 8.

Tempi di adeguamento alla normativa

1. L’adeguamento del carico alle norme previste nell’art. 5 deve
avveniré eniro un anno dzila data di entrata in vigore del presente
regolamento.

2. L’adeguamento dei contenitori di stoccaggio alle norme pre-
viste nell’art. 7 deve avvenire entro tre anni dalla data di entrata in
vigore del presente regolamento.

Il presente regolamento sard pubblicato sul Bollettino ufTiciale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare
come regolamento della Regione Autonoma Valle deoata.

Aocsta, 9 agosto 1995.
VIERIN -
95!}1236

REGIONE TRENTINO-ALTO ADIGE
Provincia di Bolzano
LEGGE PROVINCIALE 10 agosto 1995, n. 16.

Riforma dell’ordinamento del personale della provincia.

(Pubblicata nel suppl. ord. n. 3 al Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 38 del 22 agosto 1995)

IL CONSIGLIO PROVINCIALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
PROMULGA

la seguentc legge:

Trroro |

FONTI NORMATIVE E PRIVATIZZAZIONE
DEL RAPPORTO DI IMPIEGO

Art. 1.
Fonti normative

). Sono regolate con legge, ovvero suila base della legge o nel-
'ambito dei principi dalla stessa posti, con atti normahvx 0 ammini-
strativi, le scguenti materie:

a) le responsabilitd giuridiche;
b) gli organi, gli uffici, i modi di conferimento della titolarita
dei medesimi;

e) i principi fondamentali di orgammznone degh uffici, com-
presa la determinazione degli oran di servizio;

d) iprocedimenti di selezione per I'accesso al lavoro e di avvia-
merto al lavoro;

e) iruoli e le dotazioni organiche; _
f) 1a garanzia della liberta di insegnamento e 'autonomia pro-
fessionale nello svolgimento della relativa attivitd professionale;
g) la disciplina delle incompatibilita tra ’impiego pubblico ed
zllgrg attivita ed i casi di divieto di cumulo di impieghi ¢ incarichi pub-
ici.

Art. 2.
Privatizzazione

1. T rapporti di lavoro e di impiego del personale della Provincia
autonoma di Bolzano e degli enti pubblici da essa dipendenti o il cui
ordinamento rientra nella competenza legislativa propria delegata
sono disciplinati dalle disposizioni del capo I, titolo II, del libro V
del codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nel-
'impresa, salvi i limiti stabiliti con legge per il perseguimento degli
interessi generali cui I'organizzazione ¢ I'azione amministrativa sono
indirizzate.

2. 1 rapporti di lavoro e di impiego di cui al comma 1 sono rego-
lati contrattualmente. I contratti collettivi sono stipulati secondo i cri-
teri e le modalita previste nel capo I del titolo II della presente legge.
I contratti individuali devono garantire parita di trattamento contrat-
tuale e comunque trattamenti non inferiori a quelli previsti dai rispet-
tivi contratti coilettivi.
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3. In deroga all'articolo 2103 del codice civile I'esercizio di man-
sioni superiori non attribuisce il diritto all’assegnazione definitiva
dclle stesse. La temporanea assegnazione di mansioni superiori
avviene con provvedimento motivato secondo criteri, procedure e
modalita da stabilirsi con regolamento di esecuzione e per un periodo
non eccedente i tre mesi o per sostituzione di personale assente con
diritto alla conservazione del posto. Non costituisce assegnazione alle
mansioni superiori I'attribuzione di alcuni soltanto dei compiti propri
delle mansioni stesse.

4. La disciplina del trasferimento di azienda di cui all’a.m-
colo 2112 del codice civile si applica anche nel caso di transito di per-
sonale degli enti di cui al comma 1 a societd o enti privati per effetto
di norme di legge, di regolamento o di convenzione, che attribuiscono
agli stessi le funzioni o parte delle funzioni esercitate dagli enti di
appartenenza.

Titoro II

MODIFICHE ALL'ORDINAMENTO DELLA DIRIGENZA
'E DEL PERSONALE -

Capo 1
MODIFICHE ALL'ORDINAMENTO DELLA DIRIGENZA -

Art. 3.
Compiti di direzione politica e di direzione amministrativa

1. Gli organi di governo degli enti di cui all’articolo 2, comma 1,
definiscono gli obiettivi ed i programmi da attuare e verificano la
rispondenza dei risultati della gestione amministrativa alle direttive
generali impartite.

2. Nell'ambito dei compiti attribuiti ai direttori spetta la gestione
delle relative risorse finanziarie, la gestione delle risorse umane ¢ la
gestione di risorse strumentali al fine di assicurare economicita, spedi-
tezza e rispondenza al pubblico interesse dell’attivita degli uffici
dipendenti.

Art. 4.
Modifiche alla legge provinciale 23 aprile 1992, n. 10

1. 1l comma 4 dell’articolo 2 della legge provinciale 23 aprile
1992, n. 10, concernente «Riordinamento della struttura dirigenziale
della Provincia autonoma di Bolzano», € cosi sostituito:

«4. Fatte salve le diverse previsioni contenute in leggi settoriali,
rientrano in particolare nella competenza della Giunta provinciale:
a) il conferimento ¢ 1a revoca di incarichi dirigenziali;
b) lautorizzazione alla stipulazione di contratti, fatto salvo
quanto previsto dall’articolo 10, comma 4;
¢) la promozione di liti attive, 1a resistenza a queclic passive,
nonché la transazione delle stesse;
. d) Papprovazione dei capitolati generali dei contratti e dei
disciplinari generali per le concessioni provinciali;
¢) la determinazione di tariffe, canoni, rette, assegm, indennita
€ compensi;

J) I'approvazione degli stalutl, dei bilanci di previsione e dei
conti consuntivi degli enti strumentali della Provincia;

£) 1a nomina o designazione dei rappresentanti della Provincia
in seno ad altri enti;

h) la concessione di contributi, sovvenzioni ¢ provvidenze
simili, fatto salvo quanto previsto dall’articolo 10, comma 4.».
. 2. L'articolo 10 della legge provinciale n.10/1992 & cosi sosti-
tuito:

«Art. 10 (Direttore di ripartizione) - 1. Il direttore di ripartizione
€ responsabile dell’espletamento dei compiti attribuiti alla riparti-
Zione. Definisce con i direttori di ufficio, nell’'ambito degli obiettivi,
dei ptogra.mml ¢ delle prioritd previsti per la ripartizione, gli obiettivi
per le attivita degli uffici della ripartizione, programma e coordina I'e-
secuzione degli stessi e verifica la loro attuazione, sostituendosi, se
necessario, al direttore di ufficio. Assicura un adeguato flusso i infor-
mazione all’interno dclla ripartizione.

2. 1l direttore di ripartizione provvede, sentiti il personale ed i
direttori degli uffici interessati, all’assegnazione c alla mobilitd dei
dipendenti tra gli uffici della ripartizione.

L]

3. 1l direttore di ripartizione esercita tutte le funzioni ammini-
strative nelle materie di competenza della ripartizione, e scluse quelle
espressamente attribuite ad altri organi.

4. Nei limiti degli import stabiliti per ciascuna ripartizione dalla
Giunta provinciale, al direttore di ripartizione competono, in partico-
lare, gli adempimenti connessi con la stipulazione di contratti, com-
presa anche la relativa autorizzazione, nonché la concessione di con-
tributi, sovvenzioni e provvidenze simili.

5. E in facoltd del direttore di ripartizione di delegare singole
funzioni amministrative di propria competenza al direttore d’ufficio
competente per materia. I relativi provvedimenti sono pubblicati nel
Bollettino ufficiale della Regionen.

3. Il comma 4 dell’articolo 13 della legge provinciale n. 10/1992 &
cosi sostituito:

«4. Competono al direttore della R.npa.rtxznone Personale:

a) i provvedimenti connessi con la selezione ¢ 'assunzione del
personale, compresa la nomina in ruolo;

b) i provvedimenti di amministrazione del personale non riser-
vati o.delegati ai superiori del rispettivo personale per effetto della
presente legge e di norme successive; -

e)i prowed:mentl di cessazione dal servizio, esclusi quelli
attribuiti ad altri organi per effetto di norme successive;

d) la disposizione di ispezioni sull’osservanza dei doveri d’uf-
ficio del personale».

Capo 11

CONTRATTAZIONE COLLETTIVA E RAPPRESENTATIVITA SINDACALE

Art. 5.
Contratti collettivi

1. La conirattazione collettiva si svolge su tutts le materie rela-
tive al rapporto di lavoro, con esclusione di quelle riservate alla legge
¢ agli atti normativi ¢ amministrativi secondo il disposto dell’articolo

2. 11 contratto collettivo intercompartimentale é stipulato per
tutto il personale della Provincia e degli enti pubblici da essa dipen-
denti o il cui ordinamento rientra nella competenza legislativa propria
o delegata e comprende settori omogenei o affini.

3. La contrattazione collettiva di comparto ¢é finalizzata al con-
temperamento tra le esigenze organizzative, la tutela dei dipendenti ¢
linteresse degli utenti. Essa si volge sulle materie e nei limiti stabiliti
dal contratto collettivo intercompartimentale.

4. Ai fini del contemperamento tra esigenze organizzative, la
tutela e la gestione del personale nonché I'interesse degli utenti, i con-
tratd collettivi possono prevedere in determinate materie una contrat-
tazione collettiva decentrata, indicandone gli ambiti ed i soggetti di
contrattazione. .

5. Nel contratto intercompartimentale viene dlsc1plmata in
modo uniforme per tutti i comparti, la durata dei contratti collettivi.

6. In sede di rinnovo dei contratti e di determinazione del tratta-
mento economico costituiscono punti di riferimento della contratta-
zione:

a) le tendenze generali dell’economia e del mercato del lavoro;

b) la salvaguardia del potere di acquisto delle retribuzioni
rispettivamente la comparazione tra l'inflazione programmata e quella
effettiva intervenuta nel periodo contrattuale precedente, tenendo
conto delle norme fondamentali delle riforme economico-sociali dello
Stato;

¢) lorario di lavoro;

d) il requisito del bilinguismo o del trilinguismo;

e) il divieto di automatismi che influenzano il trattamento eco-
nomico [ondamentale ed accessorio, collegando tali trattamenti alla
produttivita individuale ¢ di gruppo.

7. 1 comparti di contrattazione sono determinati con delitera-
zione della Giunta provinciale sulla base di accordi stipulati tra la
parte negoziale pubblica ¢ le organizzazioni sindacali avenii titolo per
la partecipazione alla cortrattazione intercompartimentale.

8. Nell'ambito dei comparti di contrattazione vengono previste
apposite aree di contrattazione per il personale dirigenziale, nonché
per la dirigenza medica ¢ veterinaria. -

— 16 —
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Art. 6.
Composizione declle parti negoziali

1. La parte ncgoziale pubblica viene nominata dalla Giunta pro-
vinciale e deve attenersi alle direttive impartite dalla medesima. Di
essa nella contraitazione intercompartimentale deve comunque far
parte almeno un rappresentante per ciascuno dei comparti di contrat-
tazione. In sede di nomina della delegazione pubblica viene indivi-
duata anche la struttura che funge da supporto di segreteria per la
contrattazione.

2. La delegazione sindacale €& composta da un rappresentante per
ogni organizzazione sindacale maggiormente rappresentativa tra il
personale dei singoli comparti.

3. Per la contrattazione intercompariimentale sono considerate
maggiormente rappresentative le organizzazidni sindacali che abbiano
un numero di iscritti risultanti dalle deleghe per la ritenuta del contri-
buto sindacale conferite alle amministrazioni relative, non inferiore al
dieci per cento delle deleghe complessivamente espresse in ciascuno
dei comparti stessi.

4. Per la contrattazione di comparto sono considerate maggior-

mente rappresentative tra il personale del rispettivo comparto, le orga- |

nizzazioni sindacali che abbiano un itumero di iscritti tra il personale
interessato dal contratto non inferiore al cinque per cento delle
deleghe complessivamente espresse per la ritenuta del contributo sin-
dacale. Il numero dei rappresentanti della reldtiva delegazione sinda-
cale non puo essere superiore ad uno per ogni cinquecento dipendenti
iscritti o frazione superiore a duecentocinquanta.

5. La composizione delle delegazioni sindacali sara ridisciplinata
con contratto collettivo intercompartimentale, tenendo conto dei pre-
visti nuovi principi dell’ordinamento giuridico dello Stato.

Art. 7.
Procedimenito di contratiazione

1. Raggiunta l'intesa sull’ipotesi di contratto, la Giunta provin-
ciale si esprime entro quindici gierni ed avtorizza I’eventuale sottoscri-
zione. Tale autorizzazione & sottoposta al controllo della legittimita e
della compatibilita economica da parte della Corte dei Conti ai sensi
della vigente normativa statale.

2, Gli accordi diventano efficaci a partire dalla loro pubblica-
zione sul Bollettino ufficiale della Regione.

3. La disciplina contenuta negli accordi conserva provvisoria-
mente efficacia fino all’entrata in vigore dei nuovi accordi, salva
diversa previsione contrattuale.

Art. 8.
Interpretazione autentica dei contratti collettivi

1. Quando insorgano controversie sull'interpretazione dei con-
tratti collettivi, le parti che li hanno sottoscritti si incontrano per defi-

nire consensualmente il significato della clausola controversa. L'even- °

tuale accordo, stipulato con le previste procedure di contrattazione,
sostituisce la clausola in questione sin dall’inizio della vigenza del con-
tratto ed ha effetto anche sulle tontroversie individuali aventi ad
oggetto le materie regolate nell’accordo medesimo.

Art. 9.
Copertura finanziaria

1. La spesa destinata alla contrattazione deve essere indicata nel
bilancio pluriennale, determinando la quota relativa a ciascuno degli
anni considerati.

2. L’opcre derivante dalla contrattazione collettiva é determinato
con apposita norma da inserire pella legge finanziaria, nel quadro
delle indicazioni del comma 1.

3 ln-sedt.:' di contrattazione non possono esscre assunti unpegm
di spesa superiori allo stanziamento determinato ai sensi del comma 2,
se non previa modifica delia legge finanziaria.

4. Con la deliberazione di autorizzazione alla sottoscrizione degli
accordi, la Giunta provinciale preleva dagli appositi fondi istituiti per
la contrattazione collettiva le somme necessarie a favore dei capitoli
delle spese per il relativo personale. - .

Capo III
DOTAZIONI ORGANICHE, ACCESSO ALL'IMPIEGO E MOBILITA

Art. 10,
Dotazioni organiche

1. La dotazione organica complessiva del personale degli enti di
cui all’articolo 2, comma 1, é fissata per.la Provincia con legge e per
gli aliri enti e aziende provinciali con dcliberazione della Giunta pro-
vinciale, su proposta degli stessi. .

2. L’assunzione di personale, anche incaricato o non di ruolo, &

sempre subordinata alla verifica della copertura finanziaria, costituita
di norma dalla dotazione organica.

3. In sede di approvazione del bilancio di previsione i singoli enti
determinano la consistenza dell’eventuale personale non di ruolo che
puo essere assunto sulla base dei mezzi finanziari stanziati nel bilancio

di previsione.

4. Con dcliberazione della Giunta provinciale vengono istituiti i

ruoli del personale della Provincia e stabilita la dotazione organica,

compresa quella per il personale a tempo determinato, dei relativi
ruoli, delle qualifiche funzionali e delle strutture dirigenziali, nel
rispetto della dotazione organica complessiva per cui & garantita la
copertura finanziaria nel bilancio di- previsione, sentite le organizza-
zioni sindacali.

Art. 11.

Accesso all'impiego dei cittadini degli Stati
membri della Comunita europea

1. I cittadini degli Stati membri deli’Unione Europea possono
accedere ai posti di lavoro presso la Provincia autonoma di Bolzano
e gli enti di cui all’articolo 2, comma 1, che non implicano esercizio
diretto o indiretto di pubblici poteri, nel rispetto dei criteri stabiliti
dalle disposizioni statali vigenti in materia.

2. Nei singoli bandi sullc modalita di accesso all'impicgo provin-
ciale sono individuati gli eventuali posti e le funzioni per le quali non
puo prescindersi dal possesso della cittadinanza italiana.

Art. 12,
Modalita di accesso all’impiego

1. L’assunzione all'impiego presso gli enti di cui all’articolo2,
comma 1, avviene:
a) per concorso pubblico per esami, per titoli ed esami, per
corso-concorso o per selezione mediante svolgimento di prove volte
all’accertamento della professionalitd richiesta o per test attitudinali;

b) dalla prima alla quinta qualifica funzionale anche sulla base
di prove selettive, seguendo apposita graduatoria permanente, aggior-
nata periodicamente ¢ formata sulla base di una valutazione di soli
titoli che possono tenere conto anche della situazione familiare ¢ dello
stato di disoccupazione del candidato.

2. Nella determinazione del numero déi posti da meitere a con-
corso pud tenersi conto, oltre che dei posti disponibili alla data del
bando, anche di quelli che si renderanno vacanti entro I’anno succes-
sivo alla data del bando medesimo. Le nomine ai posti eccedenti quelli
disponibili alla data del bando sono conferite al verificarsi delle sin-
gole vacanze-o anche con un anticipo di non pil di un mese qualora
vi sia I'esigenza di garantire la regolare continuita del servizio.

3. N giudizio nei concorsi di selezione ¢ dato da apposita commis-
sione esaminatrice, .composta esclusivamente da esperti di provata
competenza nelle materie di concorso, che possono essere scelti anche
tra dipendenti delle pubbliche amministrazioni. Non possono far parte
delle commissioni esaminatrici i componenti dell’organo di direzione
politica o i rappresentanti sindacali.

- 4. Nel regolamento di esecuzione sono disciplinati:
a) il numero, il tipo e le modalitd di svolgimento delle prove ¢

~degli esami;

b) i criteri generali per la valutazione dei titoli;
. e) la composizione ed il funzionamento delle commissioni esa-
minatrici, salvi il rispetto della rappresentanza proporzionale dei
gruppi linguistici, la presenza del gruppo linguistico ladino in caso di
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posti messi a concorso per il solo gruppo linguistico ladino e la pOSSI-
bilitd per tale gruppo di esscre rappresentato nelle relative commis-
sioni negli altri casi;

d) Passunzicne delle categorie protette nel rispetto dei principi
stabiliti dalla normativa statale;

_e) il riconoscimento dei servizi prestati, anche se presso altri
enti;

J) le modalitd di ammissione all'impiego provinciale di aspi-
ranti in possesso di titoli di studio o di formazione professionale con-
seguiti presso uno Stato membro dell’Unione Europea ed equiparabili,
sulla base della normativa. vigente, ai corrispondenti titoli di accesso
previsti nei singoli profili professionali;

g) il limite massimo di etd per I'accesso ai diversi profili pro-
fessionali e per il collocamento a riposo d'ufficio;

h) le modalita ed i criteri della riammissione in servizio.

5. Nella nomina delle commissioni esaminatrici si tende a garan-
tire, di regola, la presenza di ambedue i sessi.

Art. 13,
Mobilita, comandi e trasferimenti

1. Con regolaniento di esecuzione vengono disciblinnti la mobi-

litd, i comandi di personale tra gli enti nonché i trasferimenti tra i ser-
vizi, anche se situati in comuni diversi.
2. La relativa disciplina ticne conto dei seguenti principi e criteri:
a) rispetto delle esigenze di servizio e riduzione delle eccedenze
di personale presso gli enti interessati in €aso di trasferimento di fun-
zioni, razionalizzazione o riduzione di servizi,
b) rispetto, in sede di inquadramento presso un nuovo ente,
dello stato giuridico ed economico acquisito;
c) trasparenza e parita di trattamento nelle procedure relative,
salva la priorita del personale in esubero;
-d) rispetto, nei limiti consentiti dallc esigenze di servizio, delle
richieste di mobilita, trasferimento o comando;
e) comando del personale presso altri enti o da questi presso la
Provincia dietro rimtorso degli oneri;

f) distacco, ai fini di formazione e di aggiomamento, di perso-
nale presso enti o imprese pubbliche o private o distacco di personale
di enti o imprese pubtliche o private presso la Provincia.

Capo IV
INCOMPATIBILITA, CUMULC DI IMPIEGHI ED INCARICHT

Art. 14.
Incompatibilita e cumulo di impieghi

1. Le norme sull’incompatibilita ¢ sul divieto del cumulo di
impieghi e di incarichi sono emanate con regolamento d’esecuzione,
tenendo conto dei seguenti principi e criteri:

a) non ¢é consentito I'esercizio del commercio, dell’industria e
della professione o l'instaurazione di un rapporto di lavoro o di
impiego alle dipendenze di privati o di enti pubblici;

b) non € consentito accettare cariche in societa costituite a fine
di lucro, tranne che si tratti di cariche in societd cooperative non
remunerate o di cariche in societd o enti per le guali la nomina o la
designazione é riservata alla Provincia; questi ultimi incarichi fanno
parte deghi obblighi di servizio;

e) & consentito, previa autorizzazione ed escluso 'uso delle
strutture ¢ dei mezzi dell’ente, di esercitare saltuariamente, comunqué
al di fuori dell’orario di lavoro, attivita lucrative, i cui proventi non
superino comunque il trenta per cento dello stipendio in godimerto;

o d) € consentita, senza alcuna autorizzazione, 'assunzione di
cariche in associazioni, comitati ed enti senza scopo di lucro;

__ e) évietato esercitare attivitd che possono dar luogo a conflitti
di interesse o possono pregidicare il corretto adempimento dei compiti
d’ufficio;

f) incaso di svo]gunerto di attivita senza aver ottenuto I'auto-
rizzazione prescritta, o in violazione dei relativi limiti, & da infliggere
una sanzione disciplinare che pud comportare in caso di recidiva o in
casj particolarmente gravi anche il licenziamento;

— 1
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g) sono comunque incompatibili le attivitd extraservizio che
comportino un impegno settimanale superiore ad un quinto dell’orario
di servizio settimanale. In caso di autorizzazione di un’attivita consen-
tita che influisca sull’attivita di-servizio I'autorizzazione & da revocare
immediatamente;

k) non & consentito coaferire mcandn a personale collocato in
pensione anticipata di anzianita nel quinquennio successivo alla cessa-
Zione dal servizio.

2. 1l dipendente & tenuto ad informare per iscritto il diretto supe-
riore delle partecipazioni azionarie e degli interessi finanziari o non
finanziari nonché le successive modifiche che egli o i suoi parenti o
conviventi abbiano nelle attivita o nelle decisioni inerenti all’ufficio o
che possano porlo in conflitto di interessi con Vattivitd che svolge. Su
motivata richiesta del diretto superiore ¢ dell’amministrazione del per-
sonale, il dipendente farnisce ulteriori informazioni sulla propria
situazione patrimoniale e tributaria.

3. Ai fini della compiuta attuazione del’anagrafe delle presta-
zioni, i soggetti pubblici o privati che conferiscono un incarico al
dipendente pubblico sono tenuti a fame immediata comunicazione
all’amministrazione di appartenenza. Sono altresi comunicati, in rela-
zione a tali conferiment: di incarico in ragione d'anno, sia gli emolu-
menti conferiti ¢ corrisposti, sia i successivi aggiornamenti increnti
P’espletamento dell'incarico.

4. In casi particolari il personale con rapporto di lavoro a tempo
parziale puo essere aut@rizzato all'esercizio di prestazioni di lavoro
che non arrechino pregiudizio alle esigenze di servizio € non siano
incompatibili con le attivitd di istituto della stessa amministrazione ¢
sempreché I'ente non offra entro un congruo termine un adeguato
impiego a tempo pieno.

Trirora IIT
DISPOSIZIONI VARIE

. Art. 15.
Codice degli obblighi di servizio e di comportamento

1. Gli enti di cui all’articolo 2, comma 1, sentite le organizzazioni
sindacali a livello di comparto, definiscono un codice degli obblighi
di servizio e di comportamento del personale, anche in relazione alle
necessaric misure organizzative da adottare al fine di assicurare la
qualitd dei servizi che le amministrazioni rendono ai cittadini.

2. 11 codice ¢ pubblicato. nel Bollettino ufficiale della Regione e
consegnato al dipendente all’atto deil’assunzione.

Art. 16.
Pari opportunita tra vorio e donna

1. Gli enti di cui all’articolo 2, comma 1, al fine di garantire pari
opportunitd tra uomini ¢ donne per l’accesso al lavoro ed il tratta-
mento sul lavoro:

a) garantiscono, salva motivata impossibilitzi, la presenza di
ambeduz i sessi nelle commissioni di concorso;

b) adottano propri atti regolamentari per assicurare pari
dignitd di uomini e donae sul lavore;

¢) garantiscono la partecipazione delle proprie dipendenti ai
corsi di formazione e di aggiornamento professionale in rapporto pro-
porzionale alla loro presenza presso la rispettiva amministrazione.
Gli enti, previo eventuale esame con le organizzazioni sindacali,
secondo le medalita stabilite per la partecipazione sindacale, adottano
tutte le misure per attuare le direttive deli’Unione Europea in materia
di pari opportunita.

Art. 17.
Sanzioni disciplinari

1. Al personale degli enti di cui all’articolo 2, comma 1, si appli-
cano larticolo 2106 del codice civile e I’articolo 7, commi }, 2, 3, 5 ¢
8, della legge 20 maggio 1970, n. 300.

2. Salvo quanto previsto dzlla normativa provinciale sulla
responsablhla dirigenziale, sull’incompatibiliti e sul cumulo di
impisghi, la tlpologla, I'entita delle infrazioni e delle relative sanzioni,
compresa la sospensione cautelare dal servizio, nonché il relativo pro-
cedimento, possono essere definiti dai contratti collettivi.
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3. ‘Ciascuno degli enti di cui all’articolo 2, comma 1, individua la
struttura e T’organo compétenti per i procedimenti disciplinari, com-
presa la sospensione cautelare, che provvedono, su segnalazione del
direttore della struttura in cui il dipendente lavora o sulla base delle
informazioni in loro possesso, alla contestazione dell’'addebito al”
dipendente medegimo, - istruiscono il procedimento disciplinare e, in
caso di comprovata colpa, applicano la sanzione. Per il personale della -
Provincia, all'individuazione sopraindicata provvede la Giunta pro~
vinciale.

4. La sanzione disciplinare pud essete impugnata dal dipendente
innanzi alla commissione di conciliazione prevista dalla presente legge,
che su richiesta delle parti pud fungere anche da organo arbitrale,
salve le diverse determinazioni previste dagli accordi collettivi. :

5. Fino all’entrata in vigore di nuove disposizioni ai sensi del
comma 2, la relativa disciplina ¢ stabilita, sentite l¢ organizzazioni sin-
dacali, dalla Giunta provinciale, tenendo conto delle infrazioni e delie
sanzioni disciplinari vigenti fino all’entrata in vigore della presente

legge.

Art. 18.
Partecipazione sindacale

1. Gli enti di cui all’articolo 2, comma 1, informano le rappresen-
tanze sindacali del rispettivo comparto sulle misure di natura generale
inerenti alla gestione dei rapporti di lavoro; su loro richiesta le incon-
trano per I'esame relativo, ferme restando ’autonoma determinazione
definitiva e la responsabilitd dei componenti organi amministrativi.

2. L’eventuale esame previsto dal comma 1 deve espletarsi nel
termine tassativo di quindici giorni dalla ricezione dell’informazione
ovvero eatro il termine piu breve per motivi di urgenza; decorsi tali
termini gli enti assumono le proprie autonome determinazioni.

Art. 19,
Tentativo di conciliazione

1. Ove i contratti collettivi non prevedano procedure di concilia-
zione diverse, gli enti di cui all’articolo 2, comma 1, possono istituire,
d’intesa con le organizzazioni sindacali, un’apposita commissione di
conciliazione per il tentativo di conciliazione delle controversie indivi-
duali di lavoro ai sensi della relativa normativa statale, che opera
secondo i termini e le modalita ivi previste. Su richiesta delle parti,
tale commissione pud fungere anche da organo arbitrale.

2. La conimissione di cui al comma 1 ¢ composta da due rappre-
sentanti dell’ amministrazione ¢ da due rappresentanti designati dalle
organizzazioni sindacali ed ¢ presieduta da un esterno all’amministra-
zione, di provata esperienza ed indipendenza. Quest’ultimo, in man-
canza di accordo tra I'amministrazione e le organizzazioni sindacali,
¢ nominato, su richiesta dell’amministrazione, dal presidente del Tri-
bunale. Per ogni membro viene previsto un sostituto. La commissione
rimane in carica per la durata di quattro anni.

3. Salvo il rispetto della rappresentanza proporzionale dei gruppi
linguistici, in caso di vertenza concernente personale appartenente al
gruppo linguistico ladino la commissione di cui al cormma 1 & integrata
con un rappresentante di tale gruppo linguistico.

Art. 20.

Trattamento giuridico ed economico del persenale provinciale
del corpo forestale e del corpo permanente dei vigili del fuoco

1. 11 trattamento giuridico ed economico del personale provin-
ciale del corpo forestale e del corpo permanents dei vigili del fuoco
viene determinato ai sensi della presente legge con I’accordo collettivo
previsto per il personale provinciale.

2. In sede di inquadramento del personale di cui al comma 1 nelle
qualifiche funzionali previste per il personale del comparto provinciale
¢ gavantito un trattamento giuridico ed economico comungue equiva-
lente a quello gid acquisito.

3. Con decomrenza dal 1° gernaio 1996 per il personale di cui al
comma 1 cesza I'applicazione delle norme provinciali che estendono
ad esso un trattamento giuridico ed economico diverso da quello pre-
visto per la generalita del personale del comparto provinciale.

LY

- A2l
Rimborso dei danni subiti dal proprio veicolo in missione di servizio

1. In caso dell’'uso autorizzato del veicolo privato per recarsi in
missione il personale dipendente ha diritto, su domanda, al rimborso
dei danni subiti dal veicolo durante la missione nonché delle spese
connesse, esclusi i danni causati per dolo o colpa grave del personale -
stesso e sempreché il danno risulti accertato o attestato da un organo
di polizia competente entro quarantotto ore dall’evento o possa essere
comunque riconosciuto dall'amministrazione sulla base di idonei
mezz di prova. ' '

2. In caso di danni da ascriversi, a giudizio dell’amministrazione,
in tutto o in parte alla responsabilita di terzi, essa pué provvedere al
rimborso anticipato dei danni subiti dal dipendente previa surroga
nell’eventuale diritto al risarcimento dei relativi danni nei confronti
dei terzi ritenuti responsabili.

3. Non sono prese in considerazione le domande di rimborso per

"danni inferiori al dieci per cento dello stipendio mensile iniziale del

livello retributivo inferiore della prima qualifica funzionale.

4. Le disposizioni dei commi 1 e 2 si applicaro, su domanda,
anche ai danni subiti dal personale nel biennio precedente all’entrata
in vigore della presente legge.

Art. 22,

Assunzione personale ANAS

1. All'articolo 22 della legge provinciale 13 marzo 1995, n. 5 ven-
gono aggiunti i seguenti due commi:

«3. La Giunta provinciale é autorizzata ad assumere in servizio,
in tutto o in parte, il personale stagionale gid addetto ai servizi statali
di cui al comma 2, previo superamen:o delle prove selettive per I'ac-
cesso all'impiego provinciale ai sensi della normativa in vigore. In sede
di inquadramento di tale personale pud essere riconosciuto il servizio
gia prestato presso I'ente di provenienza o, se pit favorevole, pud
essere attribuito un trattamento economico di livello non inferiore a
quello in godimento<presso I'’ente medesimo. Con deliberazione della
Giunta provinciale sono stabilite le relative modalita di assunzione,
nel rispetto dei seguenti criteri:

a) esclusione del limite di etd;

b) possesso dell’attestato di conoscenza delle lingue italiana e
tedesca ovvcro anche della lingua ladina;

¢) determinazione dei profili professionali di inquadramento
con mansioni analoghe a quelle gid esercitate presso 1'ente di prove-
nienza;

d) attribuzione di una posizione di precedenza al perscnale con
maggiore anzianita di servizio.

4. In sede di assunzione dei servizi di cui al presente articolo la
Giunta provinciale ¢ autorizzata ad aumentare la dotazione organica
del ruolo generale del personale della Provincia per un numero mas-
simo di unita corrispondente al personale, anche stagionale, assegnato
ai relativi servizi statali, provvedendo alla copertura finanziaria
mediante gli stanziamenti di cui al comma 1 sul capitolo cui vengeno
imputate le spese sul trattamento economico del personale provin-
ciale»,

Art. 23,

Nerma transitoria per la nomina di dirigen:i

1. Le disposizicni di cui all’articolo 9, comma 1, deila legge pro-
vinciale 17 agosto 1994, n. 8 trovano applicazione per la durata di
due anni dalla data di entrata in vigore della legge medesima.

Art. 24

Denominazione della ripartizione del personale
1. Neill'allegalo A della legge proviaciale n. 10/1992, al nyme-
ro 4, la denominazione: «Amminisirazione del personale» ¢ sostituita
dalla seguente: «Personalen.
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Art. 25.

Integrazione della legge provinciule 2 maggio 1995, n. 10, concernenie
«Provvedimenti relativi al peisonale delle Unita Samirarie Localin

1. Nel testo italiano de! comma 1 dell’articolo 9 della legge pro-
vinciale 2 maggio 1995, ri. 10 dono le parole: «operatori professionali
di I categoria delle posizioni funzionali di operatore professionale»
sono inscrite le parole: «collaboratore e».

Art. 26.
Norma finzgnziaria

1. La presente legge non comporta maggiori spcse a carico del
bilancio provinciale.

Art. 27,
Norma transitoria

1. Nelle materie di cui all’articolo 1 le disposizioni di legge o di
regolamento previgenti cessano di avere efficacia dal momento in cui
entrano in vigore le diverse disposizioni derivanti da una fonte norma-
tiva anche di rango inferiore, a meno che una legge successiva non
disponga espressamerte in scnso contrario.

2. Nelle materic non scggette alla riserva di cui allarticolo 1, 1a
relativa normativa ccessa di avere efficacia dal memento in cui entra
in vigore la diversa disciplina risultante dai relativi contratti collettivi,
a meno che una legge successiva non disponga espressamente in senso
contrario.

Art. 28.
Abrogazione di norme

1. Nelic materie in cui la presente legge rinvia per la rispettiva
disciplina a fonti normative diverse dalla legge o ad accordi colleitivi,
continuano ad applicarsi le vigenti disposizioni fino all’entrata in
vigore della relativa disciplina.

2. Sono abrogate tutte le disposizioni incompatibili con la pre-
sente legge, ed in particolare le seguenti disposizioni di legge:

a) gli articoli 30, 32, da 62 fino a 86, 90, 93 e 101 della legge
provinciale 3 luglio 1959, n. 6;
b) la legge provinciale 2 marzo 1960, n. 4;

¢) la legge provinciale 27 agosto 1962, n.8;

d) gli articoli 2, 3, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 26, 27, 28, 29, 30, -
33, 35, 36, comma 1, 37, 38, 41, 42, 43, 44, 49, 50, 54, 55, 56, 57, 58 -

e 61 della legge provinciale 14 agosto 1963, n.11;

e) gli articoli 22 e da 37 a 49 della legge provinciale 12
novembre 1964, n. 16;

f) la legge provinciale 26 gennaio 1967, n. 3;

g) gli articoli 4, 5, 6, 7 ed 8 della legge provinciale 31 luglio
1967, n. 11;

h) gli articoli 8, 9, comma 1, come soslituito dall’articolo 5
della legge provinciale 28 maggio 1976, n. 21, e successivamente inte-
grato dall’articole 1 della legge provinciale 17 agosto 1979, n.11, e
glt articoli 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 e 22 della legge provinciale 27
novembre 1967, n. 15;

i) la legge provinciale 14 gennaio 1968, n.2;
J) la legge provinciale 22 luglio 1968, n. 13;

k) gli articoli 1, 2, 4 e 5 della legge provinéiale 12 dicembre
1970, a. 22;

i) la legge provinciale 11 agosto 1971, n. 10;
m) la legge provinciale 29 novembre 1971, n. 15;

n) gli articoli 1, da 9 fino a 13, 15, 17, 18, 20, 22, 25, 26, 30,
354 36, 39 e da 58 ﬁno a 83 della legge provinciale 21 febbralo 1972
n -

o) la legge provinciale 3 dicembre 1972, n. 32;

p) gliarticoli 1,2, 4,5,6, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 23, 24, 26 ¢ 27
della legge provinciale 10 gennaio 1973, n. 3;

q) Tarticolo 9 della legge provinciale 7 ssttembre 1973, n.33;
r) la legge provinciale 12 luglio 1974, n.2;

s) la legge provinciale 13 luglio 1974, n. 3;

1) la legge provinciale 11 gennaio 1975, n. 1;

u) l'articolo 5, esclusi i commi 2, 3 ¢ 9, e gli articoli 14, 15, 18,
19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 36, 37, 38,
39, 40, 41, 42, 43, 44 e 45 della legge proviaciale 29 aprile 1975, n. 22;
v) gliarticoli 2, 6,comma 1, 7,commi 1,2 ¢ 3, e gli artlcoh 8,

_ 9 ¢ 10 della legge provmcaalc 12 giugno 1975, n. 26;

w) ghi articoli 17, 21, 29, 30, 31, 32, 34, 35, 36 ¢ 37 della legge
provinciale 3 noveinbre 1975, n. 53;

x) gli articoli 16, 18, 19, 20 ¢ 21 della legge provinciale 19 gen-
naio 1976, 0. 6;

y) gliarticoli 1,3,4, 6, 8,9, 12, 13, 16, 18, 19, 20, 21, 22 ¢ 23
della legge provinciale 12 febbraio 1976, n.7;

z) gli articoli 1 e 8, quest’ultimo come integrato dail’articolo 4
delia legge provinciale 3 giugno 1983, n.14, della leggk provinciale 26
maggio 1976, n.18;

.aa) gl articoli 1, 2, 3, 4, 14, 15 e 16 della legge provincialc 28
maggio 1976, n. 21;

bb) gli articoli 41, 42, 43, 55, 56, 70, 71, 72, 73, 76, 77, 82 ed 83
della legge provinciale 17 agosto 1976, n. 36;

cc) gliarticoli 4, 5,7, 8, 14, 17, 18, 19, 21 € 22 della legge pro-
vinciale 28 agosto 1976, n. 35; )

dd) la legge provinciale 25 novembre 1976, n.47;

ee) gliarticoli 1, 2, 3, 4, commi 1, 2, 3 e 4, gli articoli 5, escluso
I'ultimo comma, 7, 8, da 12 a 18, e gli articoli 20, 21, 22, 25, 27, 28
¢ 29 delia legge provinciale 24 marzo 1977, n. 11;

ff) la legge provinciale 28 luglio 1977, n.22;

gg) la legge provinciale 1° agosto 1977, n. 35;

hh) il decreto del Presidente della Giunta provinciale 18 agosto
1977, 0. 39;

ii) gli articoli 3, 5 e 8 della legge provinciale 13 aprile 1978,
n. 14;

Jj) Tarticolo 1 del decreto del Presidente della Giunta provin-
ciale 14 giugno 1978, n. 10;

kk) gli articoli §, 6, 7, 9, 10, 11, 15, 16, 17, 18, 20 e 21 della
legge provinciale 7 agosto 1978, n. 34;

i) gli articoli 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26 e 27 della legge provin-
ciale 23 agosto 1978, n. 42;

mm) il decreto del Presidente della Giunta provinciale 18 set-
tembre 1978, n. 16;

nn) gli articoli 2, 6, 8 ¢ 9 della legge provinciale 21 novembre
1978, . 57;

oo) gli articoli 19, 20, commi 1, 2 ¢ 3, 29 e 30 della legge pro-
vinciale 7 dicembre 1978, n. 69;

pp) gli articoli S, 7 e 8 della legge provinciale 17 agosto 1979,
n. 1l;

qq) gli articoli 3, 4, 6, 7 ¢ 8 della legge provmcnale 21 agosto
1979, n. 14; - -

rr) gli articoli 3, 8, 9, 10, 11, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 30e 31 della legge provmcnale 27 ottobre
1979 n. 15;

ss) gli articoli 5, 6, 7 ¢ 8 della legge provinciale 16 febbraio
1980, n. 4;

1t) la legge provinciale 20 giugno 1980, n.21;

uu) gli articoli 11, 13, 14, 16, 17, 53, 64, 65, 66, 88, commi 1 ¢
2, 89, 99, 102, 109, 110, 114 e 116 della legge provinciale 21 maggio
1981, n. 11;

vv) la legge provinciale 23 giugno 1981 n.12;

ww) gli articoli 6, 7, 8 e 9 delia legge provinciale 9 luglio 1981,
n. 18; _

xx) la lcgge provinciale 12 agosto 1982, n. 29, esclusi gli arti-
colide7;

yy) la legge provinciale 5 gennaio 1983, n.2, escluso I'arti-
colo 6;

zz) la legge provinciale 14 givgno 1983, n. 16, esclusi gli arti-
coli 7 e 12; ’

aaa) gli articoli 20, commi 1, 2 e 3, 21, comma 3, 51, 52, 54
e 55 della legge provinciale 30 givgro 1983, n. 20;

bbb) gli articoli 6, 7, commi 1, 3, 4 € 5,13, 18 ¢ 19 della legge
provinciale 3 agosto 1983, n. 26;
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ccc) il decreto -del Presidente della Giunta provinciale 30
agosto 1983, n. 10;

'ddd) gli articoli 12, 23, 27, 28, 31, 35, quest’ultimo come modi-
ficato dall’articolo 1 della legge provinciale 26 giugno 1984, n.4, ¢ gli
articoli 38, 39 ¢ 40 della legge provinciale 12 dicembre 1983, n. 50;

cee) il decreto del Presidente della Giunta provinciale 26
marzo 1984, n. 8; :

M7} gli articoli 2, 6, 8, 9, 10, 11, 13, 14, 16, 18, 19 e 20 della
legge provinciale il marzo 1986, n.9;

geg) gli articoli 12, 13, 14 e 23 della legge provinciale 25 gen-
naio 1988, n. 5;

hhh) gli articoli 7, 8 e 11 della legge provinciale 4 maggio 1988,
n. 15,

iii) ghi articoli 1, 12, 15 e 17 della legge provinciale 27 ottobre
1988, n.4]; '

Jiji) gli articoli 28, 29 e 32, escluso il comma 6, della legge pro-
vinciale 7 dicembre 1988, n. 54,

kkk) gli articoli 34, 35, 39, 41, 42 e 43 dclla legge provinciale
14 dicembre 1988, n. 56;

ll) gli articoli 5, 17, 19, 29, 33, 34, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 63,
64, 66, 67, 69, 70, 71, 72, 73, 74 e 77 della legge provinciale 29 giugno
1987, n. 12, nonché i corrispondenti articoli 4, 18, 21, 32, 38, 39, 75,
76, 77, 78, 79, 80, 81, 82, 84, 85, 87, 88, 89, 90, 91, 92 ¢ 96 del testo
unico emanato con decrcto del Presidente della Giunta provinciale 23
dicembre 1988, n. 37;

mmm) gli articoli .69 e 84 della legge provinciale 5 gennaio
1978, n.3, nonché i corrispondenti articoli 100 e 101 del testo unico
emanato con decreto n. 37 del 1988;

nna) la legge provinciale 13 marzo 1990, n. 6;

ooo) gli articoli 1, 4, 5 e 6 della legge provinciale 15 aprile
1991, n. 11; .

ppp) gli articoli 5, 18, 26, 28 e 29 della legge provinciale 3
ottobre 1991, n.27;

qqq) gli articoli 3 ed il della legge provinciale 16 gennaio 1992,
n.5;

rrr) il comma 3 dell’articolo 13 della legge provinciale 16
ottobre 1992, n. 36.

-La presente legpe sara pubblica;a nel Bollettino uffickle della
Regione. E fatto obblige a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge della Provincia. '

Bolzano, 10 agosto 1995
E

DURNWALDER

Visto: Il Commissario del Goveino per la Provincia di Bolzano: Scoz

95R1256

LEGGE PROVINCIALE 10 agosto 1295, n. 17.

Disposizicni finanziarie in connessione con Passestamento del
bilancio di previsione della Provincia per P’anno finanziario
1995 e per il triennio 1995-1997.

{ Pubblicata nel suppl. ord. n. 3 al Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 38 del 22 agosto 1995)

{ Omissis).

95R1257

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE 28 giugno 1995, n. 31.

Regolamento sui trasferimenti del personale assistente ed
educatore di portatori di handicap ncll’ambito dell’assistenza

- scolastica e sui criteri di valutazione per i trasfcrimenti.

( Pubblicato ne! Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 33 del 18 luglio 1995)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

Vista la deliberazicne della Giunta provinciale n. 3346 del 26
giugno 1995; ’

EMANA
il seguente regolamento:

Art. 1.
Oggetto

1. In applicazione dell’art. 21 della legge provincizie 7 dicembre
1988, n. 54, il presente regolamento disciplina i trasferimenti di assi-
stenti ed educatori/trici di minorati operaoti nell’ambito dell” assi-
stenza scolastica.

2. Il presente regolamento disciplina anche i} trasferimento degli
incaricati annuali.

Art. 2.

Presupposti per il trasferimento

1. I presupposti per i trasferimenti di assistenti ed educatori/trici
di minorati, operanti nell’'ambito deli’assistenza scolastica, sono:

a) la garanzia della continuita del lavoro educativo; il trasferi-
mento puod essere richiesto solo dopo almeno tre anni di attivita nella
stessa sede di servizio;

b) deve trattarsi di dipendenti di ruolo o titolari di incarico
annuale;

¢) il trasferimento avviene su richiesta;
d) oppure per csigenze d'ufficio:
1) in caso di perdita di posto;

2) in caso di insuperabili difficoltd nci rapporti relazionali sut
posto di lavoro.

Art. 3.
Posti disponibili

1. Per i trasferimenli sono disponibili, con cffetto dal 10 set-
tembre di ogni anno, i seguenti posti di lavoro del piano amnuale:
a) i posti resi disponibili da assistenti ed educatori/trici di
minorali con almenc tre anni di lavoro educativo nella stessa sede di
Servizo;
b) tutti gli altn posti di lavero, di ruolo o annuali, che si ren-
dono comunque vacanti.

Art. 4.
Domanda e graduatoria

1. Per i trasferimenti degli/delle assistenti ed educatori/trici di
minorati operanti nell’assistenza scolastica sono formate apposite gra-
duatorie, che vengono aggiornate annualmente con effetto dal 1° set-
tembre. Le relative domande devono essere presentate alla ripartizione

"amministrazione del personale entro le ore 12.00 del 31 maggio, op-
pure spedite con lettera raccomandata entro la stessa data.

2. Le graduatorie vengono formate separatamente per gruppi lin-
guistici ¢ profili professionali per le circoscrizioni indicate nell’alle-
gato 2.
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3. Il richiedente pud chiedere P'inserimento in non piu di tre gra-
duagorie circoscrizionali, specificando 'ordine di preferenza.

4. In caso di trasferimento per esigenze d’ufficio i dipendenti ven-
gono inseriti, su segnalazione della competente intendenza scolastica,
in tutte le graduatorie del rispettivo gruppo linguistico.

S. La graduatoria viene formata sulla base dei criteri di cui all’al-
legato 1 e approvata dal direttore della ripartizione amministrazione
del personale. Essa viene pubblicata entro il 15 luglio all’albo del
palazzo provinciale, dove ha sede la ripartizione di cui sopra.

6. 1 dipendenti vengono informati per iscritto sulla loro posizione
in graduatoria.

7. Gli errori materiali che dovessero eventualmente verificarsi
nella stesura dglle graduatorie potranno essere corretti d’ufficio, anche
su istanza del diretto interessato.

Art. 5. ¢

Esecuzione dei trasferimenti

1. I trasferimenti vengono disposti in base alla graduatoria e con
cffetto dal 1° settembre di ogni anno.

2. I dipendenti vengono invitati a scegliere il posto tramite racco-
mandata con ricevuta di ritorno. Chi non compare - personalmente
oppure non si fa rapprésentare da una persona di sua fiducia, € consi-
derato rinunciatario. I dipendenti devono accettare immediatamente
il posto scelto senza condizioni o riserve e darne conferma apponendo
la propria firma.

3. I dipendenti di ruolo di cui all’art. 2, comma 1, lettera d),
cifra 1, nonché i dipendenti di cui all’art. 33, comma $, della legge 5
febbraio 1992, n. 104, precedono nelle graduatorie il restante perso-
nale. Nei trasferimenti su richiesta o d’ufficio ai sensi dell’art. 2,
comma 1, lettera d), cifra 2, i dipendenti di ruolo hanno la precedenza
nella graduatoria su-coloro che hanno un incarico annuale.

4. Un posto di lavoro pué prevedere il servizio in un massimo di
tre strutture educative, a condizione che queste ultime siano facil-
mente raggiungibili.

5. 1l richiedente che rifiuta il trasferimento in una circoscrizione
da lui richiesta viene cancellato dalla graduatoria dei trasferimenti.
Egli puo comunque presentarec nuovamente richiesta di trasferimento
per I'anno scolastico successivo.

6. Se per la copertura dei posti sono richiesti nel piano annuale
dell’assistenza scolastica particolari qualifiche professionali, nella gra-
duatoria vengono considerati solo i richiedenti che possiedono tali
qualifiche. -

Art. 6.
Norme finali
. L. T criteri indicati nell’allcgato 1 del presente regolamento sosti-
tuiscono quelii di cui all’allegato 1 del regolamento sui trasferimenti

del personale provinciale da uno ad altro comune, emanato con
decreto del Presidente della Giunta provinciale 30 giugno 1992, n. 23,

2. In Ffase di prima applicazione del presente regolamento il ter-
mine per la preseniazione delle domande ¢ fissato al 31 luglio 1995.

11 presente regolamento é pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare. '

Bolzano, 28 giugr.o 1995

DURNWALDER

Registrato alla Corte dei conti, add: 4 luglio 1995
Registro n. 6, foglio n. 42

( Om:issis).
95R1225

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE 4 luglio 1995, n. 32.

Soppressione di taluni organi collegiali.

( Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 35 del 1° agosto 1995)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE
Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 3222 del 26
giugno 1995; ’
EMANA
il seguente regolamento:

Art. 1.

1. Sono soppresse, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 1,
comma 3 della L.P. 22 ottobre 1993, n. 17, le commissioni provinciali
per il finanziamento scolastico come disciplinate, quanto a composi-
zio:; e funzioni, dall’art. 15, comma 2 della L.P. 5 settembre 1975,
n. 49.

Art. 2.

1. Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 3 della L.P. 22
ottobre 1993, n. 17, é soppresso il Consiglio provinciale delle miniere
di cui all’art. 1 della L.P. 13 novembre 1973, n. 75.

2. Le funzioni del Consiglio provinciale di cui al comma 1 del pre-
sente articolo, sono attribuite al direttore della ripartizione Industria.

11 presente regolamento é pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo ¢ di farlo
osservare.

Bolzano, 4 luglio 1995
DURNWALDER

Registrato alla Corte dei conti, addi 17 luglio 1995
Registro n. 6, foglio n. 70 - MARINARO

95R1226

REGIONE MARCHE

LEGGE REGIONALE 28 agosto 1995, n. 57.

Modifica dell’art. 37 della legge regionale 28 marzo 1995,
n.26. Tasso massimo di interesse per la contrazione dei mutui
a carico della regione. ce -

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Marche n. '62
del 1° settembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge regionale:
Art. 1.

1. La lettera c) del comma 1 delart. 37 della legge regionale 28
marzo 1995, n. 26 € cosi sostituita:

«c) tasso variabile massimo semestrale non superiore a quello
determinato dai competenti organi dello Stato per le operazioni di
mutuo da concedersi agli enti locali territoriali ad sensi della legge 9
agosto 1986, n. 488 e scguenti, oneri fiscali esclusi.».
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Art. 2,

1. La presente legge ¢ dichiarata urgente ed entra in vigore il
giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollettino uffi-
ciale della Regione.

La presente legge sard pubblicata nel Bolletnno ufficiaie della
Regione; ¢ fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla ¢ di farla
osservare come legge della Regione Marche.

Ancona, 28 agosto 1995
D’AMBROSIO

95R1267

LEGGE REGIONALE 28 agosto 1995, n. 58.

Modifica per il 1995 del termine di cni al comma 2 dell’art. 2
della legge regionale 20 febbraio 1995, n. 19: «Progetto di
recupero diffuso nei centri storicl minori»

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Marche n. 62
del 1° settembre 1995)

1L CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge regionale:

Art. 1.

1. 1l termine per la presentazione delle richieste di contributo,
stabilito dal comma 2 dell’art. 2 della legge regionale 20 febbraio
1995, n. 19, & prorogato, per il solo anno corrente, alla data del 31
dicembre 1995.

2. Sono valide le convenzioni anche se stipulate prima della data
di entrata in vigore dzlla citata legge regionale n. 19/1995, purché le
stesse risultino conformi a quanto stabilito dalla legge medesima, in
particolare per quanto riguarda:
a) la diversificazione del contributo comunale in rapporto alle
fasce di reddito, nelle misure stabilite ai sensi della legge S agosto
1978, n. 437,

b) rindividuazione di un onerc costante a carico sia del
Comune che della Regione;

¢) Tutilizzo, nelle operazioni di mutuo, di un tasso fisso che
non pud superare il tasso di riferimento di cui al decreto del Ministro
del tesoro del 21 dicembre 1994, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 304 del 30 dicembre 1994,

3. I bandi conscguenti alle convenzioni di cui al comma 2 devono
essere stati pubblicati dopo I’entrata in vigore della legge regionale
20 febbraio 1995, n. 19.

4. I criteri di selezione da indicare nei bandi ai fini della indivi-
duazione dei soggetti beneficiari non sono predeterminati, ma vanno
stabiliti da singoli comuni sulla base delle rispetlive esigenze.

5. 1l contributo della regione sui mutui in questione ha durata
decennale; nel caso di operazioni di mutuo aventi durata *superiore,
Ionere sari a carico del bilancio comunale a decorrere dall'undice-
simo anno.

La presente legge sara pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione; é fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge della Regione Marche.

Ancona, 28 agosto 1995
D’AMBROSIO
95R1268

LEGGE REGIONALE 5 settembre 1995, n. 59.

Atteazione del Regolamento CEE n. 2081/1993. Coordina-
mento dei fondi strutturali partecipazione finanziaria regionale.

( Pubblicata nell’ediz. spec. n. 8 suppl. qil Bollettino ufTiciale
della Regione Marche n. 66 del 12 settembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha apPrOVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

1L PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge regionals:

Art. 1.

1. La presente legge disciplina la partecipazione finanziaria della
regione nell’attuazione degli interventi previsti dal Regolamento CEE
n. 2081/1993, obiettivo 5a, che trovano attuazione su tutto il territorio
regionale per il periodo 1994-1995.

Art. 2.

1. Per gli interventi strutturali previsti dall’art. 11 del Regola-
mento CEE n.2081/1993, obiettivo Sa, per il periodo di operativiti
per gli anni 1994 ¢ 1995 & autorizzata la spesa complessiva di
L. 82.431.800.000 di cui:

a) L. 31.073.000 quale quota a carico del Feoga orientamento;
b) L. 35.951.500.000 quale quota a carico dello Stato;
¢) L. 15.407.300.000 quale quota a carico della Regione.

2. Le azioni correlate all’attuazione sono cofinanziate dalla
Comunita Ewropea (Feoga orientamento) e dallo Stato membro.

3. La quota dello Stato membro ¢é partecipata per il 70 per cento
a carico del fondo nazionale di rotazione di cui alla legge n. 183/1987
e per il 30 per cento con risorse regionali.

Art. 3.

1. La previsione di spesa per gli interventi di cui agli anni 1994 ¢
1995, a garanzia del contributo pubblico, per il {inanziamento dell’at-
tivitd relativa all’applicazione del Regolamento CEE n. 2328/1991, &
stabilita per 'anno 1994 in L.41.292.000.000 ¢ per I'anno 1995 in
L. 29.129.000.000, cosi suddivisa:

a) 1994 (ECU L. 1.877,35):
1) L. 14.630.000.000 quale quota a carico del Feoga;
2) L. 18.664.000.000 quale quota a carico dello Stato;
3) L. 7.998.000.000 quale quota a carico della Regione;
b) 1995 (ECU L. 1.877,35):
1) L. 10.320.000.000 quale quota a carico del Feoga;
2) L. 12.166.000.000 quale quota a carico dello Stato;
3) L. 5.643.000.000 quale quota a carico della Regione.

Art. 4.

1. La previsione di spesa dell’anno 1995 a garanzia del contributo
pubblico per il finanziamento delle attivitd rclative all’applicazione
del Regolamento CEE n.886/1990 é stabilita complessivamente in
L. 12.010.800.000, di cui:

a) L. 6.123.000.000 quale quota a carico del Feoga;
b) L. 4.121.500.000 quale quota a carico dello Stato; -
c¢) L. 1.766.300.000 quale quota a carico della Regione.
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Art. S.

1. All’opere derivante, 2 carico del bilancio per I'anno 1995, dal-
l’appllcazmne di quanto disposto dagli articoli 3 e 4 per la quota rela-
tiva alla partecipazione finanziaria regionale, pari a L. 15.407.300.000
si provvede mediante corrispondente riduzione del capitolo 6510101.

2. I valori espressi.nella preseate legge conseguono ad un indice
di. conversione dell’ECU pari a L. 1.877,35.

Art. 6.

1. La Giunta regionale é autorizzata a disporre a carico del
bilancio regionale la spesa necessaria per I’attuazione dei progetti spe-
ciali comunitari fino alla concorrenza di L.800.000.000 quale quota
di finanziamento a carico della Regione.

2. E ripristinata sul capitolo 5100201 dello stato di previsione
della spesa del bilancio per 'anno 1995, la partita 15 dell’elenco 2 per
Iimporto di L. 800.000.000 da utilizzarsi per le finalitd e con le moda-
lita previste dall’art. 8 delia legge regionale 12 aprile 1995, n.47.

3. Per lo scopo alio stato di previsione delia spesa del bilancio per
I’anno 1995 sono apportate lz ﬁeguentl vanaz'.om ag]x stanziamenti di
competenza e di cassa:

a) in aumento: capitolo 5100201 per L. 800.000.000;
&) in riduzione: capitolo 6510101 per L. 800.000.000.

4. La Giunta regionale é autorizzata ad apportare al bilancio, in
conformita alle relative decisioni comunitarie nazionali, le variazioni
occorrenti, mediante 'istituzione di appositi capiteli e le corrispon-
denti riduzioni dello stanziamento di cui al comma 2.

Art, 7.

1. Per I'attuazione delle iniziative previste dall’art. 3 negli stati di
previsione del bilancio per I'anno 1995 sono apportate le seguenti
variazioni in termini di competenza e di cassa:

a) entrata (in aumento):
1) capitolo 2005055 per L. 11.619.031.518;
2) capitolo 2003604 per L. 22.498.318.000;
b) spesa (in aumento):
1) capitolo 3123213 per L. ll 619.031.518;
2) capitolo 3123214 per L. 22.498.318.000;
3) capitolo 3123215 per-L. 12.841.000.000;
¢) spesa (in riduzione): o
1) capitolo 6510101 per L. 12.841.000.000.

Art. 8.

1. Per 'attivazione delie iniziative previste dall’art. 4 negli stati di
previsione del bilancio per I'anno 1995 sono apportite le seguentl
variazioni in termini di competenza e di cassa:

a} entrata (in aumento):
capitoli di nuova istituzione:
1) 2005057 con la denominazione «Assegnazione di fondi
dalla Comunita Furopea, a valere sul Feoga, per I'attuazione del reg.

CEE 866/90 sulla trasformazione e commercializzazione dei prodotti
agricoli», (correlato al capitolo 3123216 della spesa) L. 6.123.000.000;

2) 2003006 con la denominazione «Assegnazione di fondi
statali, ai sensi della legge n. 183/1987 per l'attuazione del reg. CEE
866/90 sulla trasformazione ¢ commercializzazione dei prodotti agri-
coli», (correlato al capitolo 3123217 della spesa) L.4.121.500.000;

b) spesa (in aumento):
capitoli di nuova istituzione:
i 1) 3123216 con la denominazione «Spese per la realizza-
zione degli interventi da effeituarsi con il concorso comunitario in
attuazione del reg. CEE 866/90 sulla trasformazione e commercializ-

2azione dei prodotti agricolin, (quota finanziata con i fondi CEE)
(capitolo correlato al 2005057 della entrata) L. 6.123. 000.000;,

2) 3123217 con la denominazione «Spese per la realizza-
zione degli interventi da effettuarsi con-il concerso comunitario in
attuazione del reg. CEE 866/90 sulla trasformazione e commercializ-
zazione dei prodotti agricolin (quota finanziata con i fondi statali)
(capitolo correlato al 2003006 della entrata) L. 4.121.500.000; ,

3) 3123218 con la denominazione «Spese per la realizza-
zione degli interventi da effeituarsi con il concorso comunitario in
attuazione del reg. CEE 866/90 sulla trasformazione e commercializ-
zazione dei predotti agricoli», (quota finanziata con risorse propne)
L. 1.766.300.000;

¢) spesa (in riduzione): . s
1) capitolo 6510101 per L. 1 766 300.000.

Art. 9.

1. Alla copertura degli onéri derivanti daila presente legge si
provvede, per gli anni successivi fino all’anno 1999, mediarite impiego
di quota parte delle assegnazioni spettanti alla Regione a titolo di
ripartizione delie disponibilita recate da leggi per 'attuazione di inve-
stimenti programmatici in agricoltura.

Art. 10.

1. La prescnte legge & dléln’a:ata‘urgehte ed entra in vigore il
* giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Boltettino uffi-

| ciale della Regione.

La presente legge sara pubblicata nel bolleitino ufficiale della
Regione; é fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge della Regione Marche.

Ancona, 5 settembre 1995
D’AMBROSIO .

. 95R1269

REGIONE PUGLIA
LEGGE REGIONALE 9 agosto 1995, n. '33.

Proroga della legge regionale 11 maggio 1990, n. 30 - Norme
transitorie di tutela delle aree di pnrucolare interesse ambien-

tale-paesaggistico.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della regione Puglia n. 89
del 16 agosto 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HaA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDEBL’TE DELLA GIUNTA 'REGIONALE
PROMULGA

1a seguente legge:
Art. 1.

1. Le norme transitorie di tutela delle aree di particolare interesse
amb:entale-pamaggishco di cui alla legge regionale 11 maggio 1990,
n. 30 e successive modifiche e integrazioni sono prorogate fino alla
data di entrata in vigore del Piano urbanistico territoriale tematico
«Pacsaggio e beni ambientali», gid adottato dalla Giunta regionale
con deliberazione n. 6946 dell’ ll ottobre 1994, ¢ comunque fino alla
data del 31 marzo 1996.

La presente legge ¢ dichiarata urgerite ai sensi e per ghi effetti del
combinato disposto degli art. 127 della Costituzione e 60 dello Statuto
_ed entrerd in vigore il giorno stesso della sua pubbhca.znone nel Bollet-
tino uificiale della Reglone N
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La presente legge sard pubb]icata nel Bollettino ufficiale della
Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge delia Regione Puglia.

Data a Bari, addi 9 agosto 1995
DISTASO
95R1341

LEGGE REGIONALE 24 agosto 1995, n. 34.

Prima variazione al Bilancio di previsione per Pesercizio
finanziario 1995.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 94
del 1° settembre 1995)

(Omissis).
95R1342

REGIONE BASILICATA

LEGGE REGIONALE 3 novembre 1995, n. 62.

Variazione n. 1 al bilancio di previsione per 'esercizio finan-
ziario 1995 ¢ modifica alla legge regionale 17 febbraio 1993
n. 9 in materia di delega agli enti locali per interventi di foresta-
zione.

({ Pubblicata nel Bollettino ufTiciale
della Regione Basilicata n. 54 del 3 novembre 1995)

( Omissis).

95R1324

LEGGE REGIONALE 10 novembre 1993, n. 63.

Modificazioni ed integrazioni della L.R. 1° luglio 1993, n. 30
«Nuove norme per il funzionamento dei gruppi consiliari e per
Passegnazione del personale alle segreterie particolari degli
amministratori regionali».

- (Pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione Basilicata n. 55 del 13 novembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GCVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PrROMULGA

1a seguente legge:
Art. 1.

1. Dopo il comma 3 dell’art. 3 della legge regionale 1° luglio 1993,
n. 30, ¢ aggiunto il seguente comma:

4. Al termine di ciascuna legislatura le eventuali giacenze di
cassa risultanti nei conti correnti bancari intestati ai singoli gruppi,
sono restituite, con 'apposita renditontazione riepilogativa di cui al
precendente comma 3, al bilancio del Consiglio regionale.

Art. 2.

1. Dart. 8 della L.R. 1° loglio 1993, n. 30 & sostituito dal
seguente:

1. I gruppi consiliari possono essere autorizzati dall’Ufficio di
Presidenza a non avvalersi, per non oltre la metd, dei contingenti
organici loro assegnati ai sensi del precedente art. 6. Nel caso in cui
le unita di personale da asscgnare siano in numero dispari, la frazione
pari al 50% di una unitd viene considerata una ultcriore unitd intera.

2. Nell'ipotesi di cui al 1° comma I'Uficio di Presidenza provvede
ad erogare le somme corrispondenti al costo del trattamento econo-
mico lordo del personale non utilizzato, che possono essere impiegate
anche per la stipula di convézioni dirette all’acquisizione di servizi e
di prestazioni d'opera, consulenze professionali, senam precostituire,
in alcun modo diritti all’inquadramento nell’amministrazione regio~
nale.

3. Gli atti relaﬁvi alle convenzioni, di cui al precedente comma,
sono trasmessi all'Ufficio di Presidenza che ne prende atto e ne con-
trolla la regolarita.

4. Tutti i rapporti di cui al comma 2 si intendono comunque ces-
sati alla scadenza di ciascuna legislatura.

Art. 3.

La presente lcgge regionale sard pubblicata sul Bollcttino ufficiale
della Regione. E fatto obbligo a chiunque spetii di osservarla e farla
osservare come legge della Regione Basilicata.

Potenza, 10 novembre 1995

DINARDO
95R1325

LEGGE REGIONALE 10 novembre 1995, n. 64.
Integrazione alia Tab. A della L.R. 3 aprile 1995, n. 40.

( Pubblicata nel Bollettino ufﬁciéle
della Regione Basilicata n. 55 del 13 novembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
Ha APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Articolo unico

11 Comprensorio della Val D’Agri, di cui alla tabella A della legge
regionale 3 aprile 1995, n. 40, comprende anche i territori dei Comuni
di Armento e Roccanova.

La presente legge & pubblicata sul Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osser-
vare come legge della Regione Basilicata.

Potenza, 10 novembre 1995

DINARDO
95R1326
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REGIONE PIEMONTE

LEGGE REGIONALE 24 ottobre 1995, n. 73.

Modifiche ed integrazioni alla legge regionale 11 aprile 1995,
n. 57, recante norme in materia & interventi regiomali per lo
svilappo del terziario commerciale.

* ( Pubblicata nel Bollettino ufTiciale della Regione Piemnonte n. 44
del 31 ottobre 1995)

IL CONS_[GLIO REGIONALE
HaA APPROVATO

.ll. COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

11. PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la segucnte legge:

Art. 1.

1. Al comma 1, lettera a) dell’art. 2 della legge regionale 11
aprile 1995, n. 57 1a parola «trecento» viene sostituita con «duccento».

2. I commi 3 ¢ 4 dell’art. 2 della legge regionale n. 57/1995 sono
sostituiti dai seguenti:

«3. Le cooperative nonché i consorzi di primo e secondo grado
il cui Statuto non sia conforme, in tutto o in parte, alle norme previste
dalla presente legge, possono presentare istanza di contributo a condi-
Zone di provvedere all’adeguamento del medesimo entro quattro mesi
dalla presentazione dell'istanza, pena I’archiviazione della stessa».

«4. La Giunta regionale ba la facolta di nominare, nel collegio
sindacale dei soggetti di cui al precedente comma 1, oppure, ove il col-
legio non esista, nel Consiglio di amministrazione, un componente
scelto tra gli iscritti negli albi professionali dei ragionieri, dottori com-
mercialisti e revisori dei conti della Provincia in cui hanno sede le
strutture di garanzia».

Art. 2.

1. Il comma 7 dell’art. 2 della legge regionale n. 57/1995 sosti-
tuito dal seguente:

«7. Sono parimenti escluse dal contributo di cui al successivo
art. 3, comma 3, le imprese che, per i medesimi interventi oggetto dei
benefici previsti dalla presente legge, godano di contributi o finanzia-
menti concessi da altri enti pubblici».

Art. 3.

1. L’art. 4 della legge regionale n. 57/1995 sostituito dal
seguente:

«Art. 4 - Presentazione delle domande.

1. Per la richiesta del contributo di cui all’art. 3, comma 1, i sog-
getti di cui all’art. 2, entro il 30 giugno di ogni anno, avanzano al Pre-
sidente della Giunta regionale idonea istanza, sottoscritta dal Presi-
dente del Consiglio di amministrazione e dal Presidente del Collegio
dei Sindaci, ove esista, corredata, a pena di esclusione, dalla seguente
documentazione:

a) atto costitutivo;

b) Statato;

¢) indicazione del numero delle imprese associate ¢ delle rela-
tive quote di capitale sociale versate;

d) indicazione dell'ammontare delle garanzie prestate nel-
I'anno antecedente a quello di presentazione della domanda;

e) copia autentica del bilancio consuntivo inerente P'ultimo
esercizio finanziario, regolarmente approvato dall’assemblea dei soci;

f) limitatamente ai consorzi di secondo grado relazione tec-
nico finanziaria in merito all’attivita svolta ed ai programmi di inter-

vento predisposti per il coordinamento ed il sostegno dell’attivita delle
forme associative aderenti.

2. Per Ia richicsta del contributo di cui all’art. 3, comma 3, i sog-
getti di cui all'art.2 avanzano idonea istanza al Presndmle della
Giunta regionale entro il 31 marzo di ogni anno, sottoscritta dal Presi-
dente del Consiglio di amministrazione ¢ dal Presidente del Collegio
dei sindaci, ove esista, corredata, a pena di esclusione da un prospetto
nepllogatwo delle operazioni perfmonntc neci dodici mesi precedenti
la scadenza, che riporti i seguenti dati:

a) denominazione della ditta;
. b) sede legale;
¢) oggetto dellattivita;
d) importo del finanziamento;
e) durata;
J) programma di investimento;
g) istituto di credito;
h) data di erogazione bancaria del finanziamento;
i) titolo di prioritde.

Art. 4.

1. 1 comma 2, defl’art. 5 della fegpe regionale n. S7/1995 ¢
sostituito dal seguente:

«2. Le cooperative di garanzia ed i consorz fidi, nonché i con-
sorzi di secondo grado possono fruire annealmente di contributi
straordinari finalizzati ad aumentare le disponibilitd del fondo di
garanzia. L’importo di detti contributi non pud superare il 2 per cento
dell’'ammontare delle garanzie prestate nell’esercizio finanziario prece-

dente».

Art. S.

1. Il comma 3, dell’art. 5 della legge regionale n. 57/1995 sosti-
tuito dal seguente:

«3. 1l contributo in conto capitale di cui al precedente art. 3,
comma 3, non pud superare il 10 per cento dell’importo del finanzia-
mento assistito da garanzia, limitatamente alle iniziative il cui costo
camplessivo non superi la spesa di lire 400 milioni o per programmi
di maggior costo fino alla concorrenza di lire 400 milioni».

Art. 6.

1. All'art. 23 della legge regionale . 57/1995, ke parole:

«Per le istanze gid presentate entro la data dell’entrata in vigore
della presente legge si applica la normativa vigente all’atto deila pre-
sentazione» vengono sostituite da un comma aggiuntivo che recita:
«2. Alle istanze presentate ai sensi della legge regionale 4 giugno
1975, n. 47 entro 1a data & entrata in vigore della presente legge, si
applica la normativa vigente all’atto defla presentazione. Alla coper-
tura finanziaria dei relativi oneri si provvede nei bilanci dei successm
eserciz fi nanz:an di competenzan».

Art. 7.

1. In fase di prima applicazione, le domande di contributo di cui
al Capo II, art. 4; Capo III, art. 11 e Capo 1V, art. 18 della legge
regionale n.57/1995 e successive modifiche ed integrazioni, debbono
essere presentate entro 30 giorni dall’entrata in vigore della presente

legge.

La presente legge regionale sard pubblicata ncl Boliettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Piemonte.

Data a Torino, addi 24 ottobre 1995
GHIGO

95R1302
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LEGGE REGIONALE 24 ottobre 1995, n. 74.

-Interventi straordinari per la realizzazione di interventi dl
edilizia sanitaria inseriti nel piano straordinario, prevnsto dal-
Part. 20 della legge 11 marzo 1988, n. 67.

( Pubblicata nel Bolettino ufficiale dellz Regione Piemonie n. 44
del 31 ottobre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

Ia seguente legge:

Art. 1.
Finalita

1. La legge consente, anche al fine del rispetto dei termini stabiliti
dal decreto-legge 3 agosto .1995, n. 320, di autorizzare la copertura
degli oneri finanziari di finanziamenti volti a consentire I'approva-
zione di progetti esecutivi di lotti funzionanti e funzionali di interventi
inseriti nel piano straordinario predisposto in attuazione dell’art.20
della legge 11 marzo 1988, n. 67 integrata ai sensi ed in applicazione
di quanto previsto dall’art. 4, comma 2 della legge regionale 13 aprile
1995, n. 64.

Art, 2.
Modalita

1. I finanziamenti di cui all'art. 1 possono essere autorizzati in
considerazione ¢ nei limiti di quanto previsto nell’ambito dei finanzia-
menti recati dal secondo triennio di cui all’art.20 della legge
n. 67/1988.

2. L’erogazione dei finanziamenti correlata alle effettive necessitd
finanziarie derivanti dall’andamento dei lavori.

3. 1l tasso di interesse concordato con istituto di credito o pool di
istituti di credito, ma non pud essere in ogni caso superiore al tasso
di riferimento autorizzato per gli investimenti di cui all’art. 20 della
legge n. 67/1988, diminuito di tre punti.

Art. 3,
Disposizioni finanziarie

1. Agli oneri derivanti dall’applicazione della legge, valutati in
lire 1 miliardo per ’anno 1996 ed in lire 3 miliardi per ciascuno degli
alim 1997 e 1998 si provvede in sede di ptedlsposmone dei relativi
bilanci.

2. Nel bilancio di previsione per 'anno finanzario 1996, viene
conseguentemente istituito apposito capitolo con la seguente denomi-
nazione: «Oneri finanziari derivanti dai finanziamenti attivati per con-
sentire la realizzazione degli interventi di edilizia sanitaria di cui
all’art. 20 della legge n. 67/1988» e con la dotazione di lire | miliardo.

3. Mia copertura degli oneri di cui al precedente comma si prov-
vede con una disponibilita, di pari ammontare, delle somme iscriite
nel bilancio pluriennale 1995-1997 tra gli oneri non ripartibili.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetii di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Piemonte.

Data a Torino, addi 24 ottobre 1995
GHIGO

95R1303

LEGGE REGIONALE 24 oitobre 1995, n. 75.

Contributi agli enti locali per il finanziamento di interventi di
letta alle zanzare.

( Pubblicata ne! Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 44
del 31 ottobre 1995). :

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HaA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Finalita della legge

1. La Regiones Piemonte, al fine di contribuire alla tutcla della
salute dei cittadini, al sostanziale miglioramento della qualita della
vita in molte zone del territorio regionale, soggette a gravi e pericolose
infestazioni di culicidi e al fine di garantire I’obiettivo dello sviluppo
¢ della valorizzazione del settore turistico, attua interventi finanziari
a sostegno di iniziative volte alla loita contro tali insetti entomofagi.

Art. 2.
Iniziative ammissibili a contributo

1. Le iniziative ammissibili a contributo regionale devono riguar-
dare interventi di lotta agli adulti ed alle larve di culicidi.

2. Possono altresi essere ammessi a contributo, nell’ambito di ua
progetto complessivo che preveda la lotta adulticida e larvicida le
spese relative a:

a) mappatura dell’area di intervento, realizzazione di reti di
rilevamento e rcalizzazione di un archivio dati;

b} sperimentazione di nuove tecniche di lotta conveniente-
mente applicabili e di cui riconosciuta la non nocivita a]l uomo ¢
all’ambiente;

¢) interventi di informazione e di divulgazione diretti alp
popolazione;
d) acquisto di strumentazioni e macchinari speciali.
3. Le spese previste per le iniziative indicate nel comma 2 non

devono essere complessivamente superiori al 40 per cento dell’intero
progetto. Per il primo anno il limite & elevato all’80 per cento.

. Art. 3.
Soggetti beneficiari e ambiti territoriali

1. Possono usufruire dei benefici previsti dalla legge le ammini-
strazioni comunali e loro consorzi o altre forme associative, le comu-
nitd montane, le amministrazioni provinciali, ricadenti in particolare
nei territori di pianura, collina e lacuali.

Art. 4.
Presentazione delle domande

1. Le domande di contributo, indirizzate alla Giunta regionale,
sono presentate entro il 15 settembre dell’anno precedente a quello di
intervento e sono corredate di:

a) relazione descrittiva dell'iniziativa, articclata secondo le
tipologie di intervento di cui all’art. 2;

b) elenco delle localita in cui saranno effettuati gli intcrventi;

¢) preventivo di spesa articolato per tipologie di intervento;

d) indicazione dei prodotti che si intendono utilizzare per gli
interventi di lotta adulticida e larvicida;
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e) parere obbligatorio dei servizi di igiene pubblica delle Unita
sanitarie locali (U.S.L.) competenti per territorio, espresso sui progetti
proposti, sué prodotti che si intende utilizzare ¢ sulle procedure ¢ le
misure igienico-sanitaric da adottarsi nelle operazioni di disinfesta-
zione escguite,

2. 1 pareri di cui al comma 1, lettera e) sono rilasciati, ai soggetti
beneficiari di cui all’art. 3, che ne facciano richiesta, dai servizi di
igiene pubblica entro quindici giorni-dalla presentazione della
domanda.

3. Per Panno 1995 l¢ domande sono presentate entro trenta
giorni dall'entrata in vigore della legge.

Art. 5.

Concessione dei contributi

1. La Giunta regionale provvede alla concessione di contributi
per un inpoito massimo pari al 50 per cento della spesa ammissibile,
determinando, con la delibera di concessione del contributo, le even-
tuali ed ulteriori condizioni per la gestione dell’intervento, in modo
da garantire il rispetto degli ambienti naturali e ia salvaguardia della
salute pubblica.

2. 1 progetti ammessi 2 contributo, purche rispondenti ai requisiti

richiesti, sono ordinati in graduatoria secondo i seguenti criteri:

a) costo dell’intervento per ettaro: meno di lire 16.000 = 7
punti, tra L.16.000 e L.20.000 = 4 punti, oltre 1. 20.000 = 1 punto;

b) coinvolgimento nello sviluppo e nell’esecuzione del progetto
degli operatori economici e dei cittadini = 4 punti;

¢) prevalenza dei metodi naturali e biologici per la lotta larvi-
cida = 3 punti; .

d) iniziativa che si svolge per la prima volta (vale solo a partire
dal secondo anno) = 2 punti;

e) iniziative che associano pil soggetti beneficiari = 2 punti.

3. I parametri di valutazione possono essere aggiornati ogni anno
con deliberazione della Giunta regionale. L'istruttoria delle domande
€ svolta da! Settore sanita pubblica.

Art. 6.

Erogazione dei contributi

1. L‘erbgazione dei contributi avviene secondo le seguenti moda-
litd;
a) interventi di lotta adulticida e larvicida, acquisto macchi-
nari ¢ strumentazioni specifiche:

1) il 70 per cento alla presentazione della certificazione di
inizio degli interventi approvati;

2) il rimanente 30 per cento, alla completa esccuzione delle
iniziative previste dal programma previa presentazione degli atti di
contabilita finale e della dichiarazione del soggetto beneficiario che
attesti il rispetto del progetto autorizzato;

b} mappature delle arec, realizzazionc delle reti di rilevamento

e degli archivi dei dati, sperimentazione e iniziative di divulgazione:
1) il 50 per cento allinizio dell’esecuzione del progetto;

2) il restante 50 per cento ad ultimazione delle iniziative, cer-

tificata dall’autorita beneficiaria del contributo e accompagnata dalla
dichiarazione che altesti il rispetto del progetto autorizzato;

¢) nel caso di progetti-contenenti interventi previsti sia alla let-
tera a) che b) si procede all’erozazione secondo le modalitd previste
alla lettera a).

2. T soggetti beneficiari riportano su appositi registri, i templ, Ie
localiti, le modalita di esecuzione ed i prodotti utilizzati nei vari inter-

venti, al fine di consentire che tecnici regionali incaricati ¢ scelti anche -
tra il personale delle U.S.L., verifichino, anche con controlli a cam-

pione, la corretta esecuzione “delle iniziative di lotta adulticida e larvi-
cida.

3. Nel caso in cui la spesa effcttivamente sostenuta sia inferiore a
quella preventivata, il contiibuto regionale é ridotto in proporzione.

Art. 7.
Revoca del contributo

1. 1l contributo regionale puo essere revocato quando:

a) le iniziative approvate non siano iniziate entro sei mesi dalla
data di esecutivita dell’atto di concessione del contributo;

b) le iniziative non siano state ultimate entro i termini stabiliti
nell’atto di concessione del contributo ed in eventuali proroghe auto-
rizzate;

* ¢) le iniziative siano realizzate solo in parte, oppure risultino
sostanzialmente difformi da quelle autorizzate;

d) uel corso della realizzazione non siano state osservate le
normative vigenti in materia di sanita e tutela ambientale;

€) siano state accertate gravi irregolarita nella contabilizza-
zione della spesa.

2. 1l contributo & altresi revocato, quando il beneficiario non for-
nisca gli atti, necessari al completamento della documentazione per
I'adozione de! provvedimento definitivo di liquidazione, entro sessanta
giorni dall’avvenuta esecuzione delle iniziative ammesse a contributo.

3. La restituzione del contributo per il quale sia stato adottato
atto di revoca ¢ effettuata entro novanta giomni dalla notifica della
revoca.

4. La mancata restituzione del credito, che comunque é fecupe-
rato attraverso le forme di legge determma I’esclusione, per tre anni,
del soggetto beneficiario da ogni forma di contribuzione da parte della
Regione Piemonte.

Art. 8.
Ulteriore iniziativa della Regione Piemonte

1. Alla fine di favorire la trasparenza degli atti amministrativi, di
svolgere azione di supporto agli enti locali, di disciplinare rigorosa-
. mente le modalita di scelta degli operatori, la Giunta regionale pud
approvare un capitolato di oneri che gli enti locali possono adottare
per sclezionare i progetti pil efficaci e scegliere gli operatori che
hanno presentato le offerte piti convenienti.
2. L’Assessorato alla sanita predispone corsi di formazione per il
personale sanitario e tecnico delle U.S.L. che esamina i progetti e
svolge azioni di controllo sugli interventi di lotta.

Art. 9.
Disposizioni finanziarie

1. Per 'attuazione della legge & autorizzata, per gli anni 1995 e
1996, la spesa complessiva di lire 2.000 milioni, di cui lire 1.000
milioni per ’'anno 1995,

2. Agli oneri derivanti dalla apphcazmne della legge si provvede
mediante 1stituzione, nello stato di previsione della spesa del bilancio
per P’anno finanziario 1995, di apposito capitolo con 1a seguente deno-
minazione: «Contributi agli enti locali per il finanziamento di inter-
venti di lotta alle zanzare» e con la dotazione di lire 1.000 milioni in
termini di competenza e di.cassa.

3. Alla copertura degli oneri finanziari per I'anno 1995, si prov-
vede mediante riduzione di pari importo del capitolo n. 15950. Per gli
oneri relativi all’anno 1996 e successivi si provvede in sede di predi-
sposizione dei relativi bilanci.

Art. 10.
Dichiarazione d'urgenza
1. La lepge region.ale ¢ dichiarata urgente ai sensi dell’art. 127
della Costituzione e déll’art. 45 dello Statuto ed entra in vigore il

giomo della sua pubblicazione su] Bollettino ufficiale della Regione
(B.UR)). .

La presente legge regionale sard pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.
E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla ¢ di farla osservare
"come legge della Regione Piemonte.
Data a Torino, addi 24 ottobre 1995
GHIGO

9SR1304
8 —
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LEGGE REGIONALE 3 novembre 1995, n. 76.

Partecipazione all’attiviti della Conferenza dei Presidenti
dell’Assemblea e dei Consigli delle Regioni e delle Provincie
auntonome.

(Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 45
dell '8 novembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha approvaTO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la scguente legge:
Art. 1.
- Partecipazione

1. 11 Consiglio regionale del Piemonte, nclla persona del Presi-
dente partecipa all’attivita della Conferenza dei Presidenti dell’Assem-
blea e dei Consigli delle Regioni e delle Province autonome, istituita
per realizzare opportuni coordinamenti e scambi di esperienze al fine
di migliorare le aitivitd istituzionali delle Assemblee legislative delle
Regioni e delle Province autonome.

Art. 2.
Norma finanziaria

1. Agli oneri derivanti dall’attuazione della presente legge si fa
fronte con gli stanziamenti annualmente previsti nei capitoli di spesa
relativi al Consiglio regionale.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla ¢ di farla osservare
come legge della Regione Piemonte.

Data a Torino, addi 3 novembre 1995
95R1335

LEGGE REGIONALE 9 novembre 1995, n. 77.

Modifiche ed integrazioni alla legge regionale 12 novembre
1986, n. 46 - Istituzione della Commissione regionale per la rea-
Ilzzazione delle pari opportunita fra uomo e donna.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Reglone Piemonte n. 46
del 15 novembre 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

[L COMMISSARIO DEL GOVERNOQO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GlUNTA REGIONALE
PrROMULGA

la seguente legge:
Art. 1.

1. Allarticolo 1 della legge regionale 12 novembre 1986, n. 46 é
aggiunto il segiiente comma:
«La Giunta regionale e I'Uificio di Presidenza del Consiglio regionale
inviano, a titolo consultivo, alla Commissione i provvedimenti utili
per poter svolgere le funzioni di cui alla lettera b) dell’articolo 2».

GAzZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

Art. 2.

1. Al termine del comma 1 dell’articolo 3 della Lr. n. 46/86, &
aggiunto, di seguito, il seguente periodo: «Fanno parte di diritto della
Commissione, in numero aggiuntivo ed a titolo consultivo, le Consi-
gliere regionali in carica.n.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
" della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Piemonte.

Data a Torino, addi 9 novembre 1955
GHIGO

95R1336

LEGGE REGIONALE 9 novembre 1995, n. 78.

Integrazione della legge regionale 23 marzo 1995, n. 49, per
Paccelerazione delle procedure di attuazione del Fondo Investi-
menti Piemonte.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 46
del 15 novembre 1995 )

II. CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

TL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProMULGA '

la seguente legge:

Art. 1.
Termini di scadenza
1. Ad integrazione della scheda 2 dell’allegato «A» dell’articolo 2
della legge regionale 23 marzo 1995, n. 40, le domande relative al ter-

. malismo devono essere presentate entro trenta giorni dalla entrata in
vigore della presente legge.

Art. 2.
Urgenza
1. La presente lepge regionale é dichiarata urgente ai sensi del-

I'articolo 45 dello Statuto ed entra in vigore il giorno successivo alia
sua pubblicazione sul Bollettino ufficiale della Regione Piemonte.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spelti di osservarla e di farfa osservare
come legge della Regione Picmonte.

Data a Torino, addi 9 novembre 1995

GHIGO

95R1337

— 29
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LEGGE REGIONALE 9 novembre 1995, n. 79.

Assestamenti ai bilanci di previsione per Pesercizio finan-
ziario 1994 del Parco naturale e Area attrezzata del Sacro
Monte di Crea, del’Ente di gestione delle Arec profette della
fascia flaviale del Po — Tratto torinese e della Riserva naturale
orientata deile Baragge.

( Pubblicata nel Bollettino ufliciale della Regione Piemonte n. 46
del 15 novembre 1995)

( Omissis).
95R1338

LEGGE REGIONALE 9 novembre 1995, n. 80.

Prima mtegranone alla legge regionale 23 marzo 1995, n. 41
«Bilancio di previsione per I’anno finanziario 1995».

(Pubblicata nel Bollettino wfficiale della Regione Pietionte n. 46
del 15 novembre 1995)

( Omissis ).

95R1339

LEGGE REGIONALE 9 novembre 1995, n. 81.

Assestamenti ai bilanci di previsione per Pesercizio finan-
ziario 1995 di Enti di gestione e di Aree protette.

(Pubblicata ncl Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 46
del 15 novembre 1995)

( Omissis).
95R1340

REGIONE CALABRIA
LEGGE REGIONALE 4 agosto 1995, n. 39.

Disciplina della proroga degli organi amministrativi e delle
nomine di competenza regionale. Abrogazione legge regionale
5 agosto 1992, n. 13.

( Pubblicata nell’ediz. straord. del Bollettino ufficiale
della Regione Calabria n. 85 del 18 agosto 1995)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
Ha APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:
Art. 1. .
Ambito di applicazione

1. Le disposizioni della presente legge si applicano agli organi di
amministrazione attiva, consultiva e di controllo della Regione nonché
degli enti anche economici, ¢ delle aziende da essa dipendenti.

2. Le disposizioni stesse si applicano, in quanto compatibili,
anche alle nomine o alle designazidni di componenti degli organi di
enti pubbligi quando alla loro nomina concorrono la Regione o gli
enti da essa dipendenti. Si applicano, altresi, alle nomine dei compo-
nenti degli organi di persone glundxche e societd a parteclpumone
regionale, nonché alle nomine di organi monocratici di amministra-
zione straordinaria per le quali ¢ previsto il termine della durata in
carica.

3. Le disposizioni della presente legge non si applicano agli organi
fondamentali della Regione e agli organi in cui si articola il Consiglio
regionale.

Art. 2.
Scadenza e ricostituzione degli organi

1. La ricostituzione degli organi di cui al comma 1 dell’articolo 1
deve avvenire in tempo utile affinche il relativo atto consegua efficacia
prima della scadenza degli stessi.

- 2. Ove non si provveda nel termine di cui al comma 1, gll organi
debbono essere ricostituiti entro il periodo di proroga dl cul all’arti-
colo 6.

3. Nel caso in cui, almeno tre giorni prima della scadenza del ter-
mine di proroga, la nomina non sia stata ancora effettuata, ad essa
provvede, prima della scadenza del termine medesimo, il Presidente
del Consiglio regionale.

4. Gli organi ricostituiti ai senst dei commi 2 e 3 esercitano imme-
diatamente le loro funzioni anche se il penodo di proroga non sia
ancora esaurito,

Art. 3.
Scadenza per fine legislatura

1. Gli organi ¢ le nomine la cui durata in carica ¢ indicata con
generico riferimento alla durata de] Consiglio regionale o della legisla-
tura scadono il novantesimo giorno successivo alla data di insedia-
mento del Consiglio regionale.

2% Qualora le nomine relative alla ricostituzione degli organi di
cui al comma 1 divengano esecutive prima’della scadenza del termine
indicato nello stesso comma, esse sono immediatamente operative.

Art. 4.
Scadenza per disposizione di legge

1. Gli organi e le nomine la cui durata in carica ¢ fissata da speci-
fiche disposizioni di legge scadono con lo spirare del termine previsto
dalle citate disposizioni.

Art. 5.
Nomine su designazione

1. Quando gli organi regionali debbono provvedere previa desi-
gnazione di altri soggetti, le designazioni devono essere richieste entro
il sessantesimo giorno precedente la scadenza ordinaria.

2. Qualora le designazioni non pervengano in tempo utile, I’or-
gano competente provvede a costituire ugualmente il collegio, purché
risultino designati o nominati almeno 1a meta dei componenti. In tal
caso il Collegio opera nella pienezza dei poteri e viene integrato mano
a mano che pervengono le designazioni.

3. Nel caso in cui non é possibile costituire il collegio con le
modalita di cui al comma precedente, si prescinde dalla pronuncia del-
I'organo in tutti i procedimenti in cui esso ha funzione consultiva.
Owve, invece, si tratti di organi di amministrazione attiva, il Presidente
della Giunta regionale nomina un Commissario, in possesso dei requi-
siti richiesti per ricoprire la carica, che opera fino alla ricostruzione
dell’organo.

4. 11 Presidente della Giunta regionale provvede, altresi, secondo
le stesse modalitd di cui al comma 3, alla nomina di un Commissario
per gli Organi da costituirsi con procedimenti glettorali quando gli
organi stessi siano scaduti e non si sia provveduto alle nuove elezioni.
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Art. 6.
Regime di proroga

1. Salvo espressa diversa disposizione, ghi Organi amministrativi
non ricostituiti alla loro scadenza sono proropn per guarantacinque
giorni. In questo periodo ghi organi di amministrazione scaduti pos-
sono ‘adottare esclusivamente gli atti di ordinaria amministrazione
nonché gli atti urgenti ed indifferibili con indicazione specifica’ dei
motivi di urgenza ed indifferibilita.

2. Decorso il periodo di cui 2l comma | senza che si sia provve-
duto alla ricostituzione, gli organi scaduti decadono e gli atti eventual-
mente adottati sono nulli di diritto e per le attivitd prestate non pos-
sono essere corrisposti indennitd, compensi e rimborsi spese di qual-
siasi natura.

3. Gli organi costituiti nel periodo di proroga esercitano pmme-
diatamente le loro funzioni, anche se il periodo di proroga non €
esaurito.

Art. 7.
Responsabilita

Rispondono dei danni determinati dalla decadenza degli organi
i soggetti che vi abbiano dato causa e quanti non hanno esercitato i
poteri sostitutivi previsti dalla presente legge.

Art. 8.
Regquisiti per le nomine

1. Tutte le persone chiamate & svolgere funzioni presso qualsiasi
ente ed organismo, impresa o soggetto giuridico di qualsiasi natura di
rappresentanza della Regione o per scelte di alcuno dei suoi organi,
debbono possedere i requisiti necessari e I'esperienza adeguata per
esercitare le dette funzioni e non trovam nelle condizioni di incompa-
tibilita previste dalla legislazione statale vigente nel momento in cui
viene effettuata la nomina o designazione.

2. 1 requisiti di cui al comma precedente devono risultare da
apposito «curriculum» ricavabile dall’esercizio di almeno cinque anni
di attivitd professionale riconducibile all’incarico, che ogni aspirante
alla nomina deposita presso la Segreteria generale del Consiglio regio-
nale almeno cinque giorni prima della seduta in cui la nomina viene
trattata. ’

3. L'UfTicio di Presidenza del Consiglio regionale curera la veri-
fica dei requisiti di cui al precedente comma ed assicurera un’adeguata
pubblicizzazione dell’elenco delle nomine da effettuare attraverso il
Bollettino ufficiale della Regione Calabria, inserzioni su due quoti-
diani nazionali e due locali ed avvisi su televisioni locali.

‘Art. 9,

Adempimenti successivi alla nomina

1. Coloro che sono stati nominati o designati con la procedura
p_revi_sta dagli articoli precedenti, sono tenuti, entro venti giorni dalla
ricezione dell’avviso della nomina o della designazione, a comunicare
per iscritto al Presidente del Consiglio regionale secondo le rispettive
competenze per la nomina, la propria accettazione dichiarando nel
contempo: .

a) Vinesistenza o la cessazione delle condizioni ostative;

b) I'inesistenza di conflitti d’interesse in relazione all’incarico da
assunere; '

a

c) la consistenza del proprio patrimonio alla data della nomina e
le entrate proprie del nucico familiare.

2. Qualora, successnvamente, le personc pominate o dcs1gnate
vengano a trovarsi in una delle situazioni di cui ai punti a) e b) del
comma } sono tenute a dare immediata comunicazione al Premdente

-det Consiglio o della Giunta regionale.

3. Analoga ccmunicazione, per quanto concerne il punto ¢) del
comma 1, deve essere presentata entro il trentesimo giorno successivo
alla definitiva scadenza del mandato.

4. La mancanza o I'infedelta delle dichiarazioni di cui ai commi 1
e 2, in qualsiasi momento accertata in contraddittorio con I'interes-
sato, comporta la decadenza della nomina o designazione, salva la
validita degli atti compiuti.

Art. 10.
Dati sulle nomine

1. Presso il Consiglio regionale ¢ istituito I'albo delle nomine con-
ferite, ai sensi della presente legge. L’albo ¢ predisposto, tenuto ed
aggiornato dall'Ufficio di Presidenza del Consiglio regionale secondo
modalita che assicurino una agevole consultazione dello stesso e la
possibilitd di una completa conoscenza degli atti di nomina, di cui
tutti i cittadini hanno diritto di prendere visione.

2. La Presidenza del Consiglio regionale per i casi in cui le
nomine siano di competenza del Consiglio ¢ la Presidenza della
Giunta in tutti gli altni casi, provvedono alla tenuta ed all’aggiorna-
mento di tutti i dati relativi ai termini di scadenza, proroga e deca-
denza degli organi di amministrazione attiva, consultiva e di controllo.

Art. 11,
Norme transitorie e finali

1. In sede di prima applicazione i termini fissati al precedente
articolo 6 decorrono dalla data di entrata in vigore della presente
legge.

Art. 12.
Abrogazioni

1. E abrogata la legge regionale 5 agosto 1992, n. 13.

Art. 13,
Dichiarazione d'urgenza

1. La presente legge é dichiarata urgente ed entra in vigore il
giorno successivo a quello della sua pubblicazione sul Bollettino uffi-
ciale della Regione.:

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale’
della Regione Calabria. E fatto obbligo, a chiungue spetti, di osser-
varla e farla osservare come legge della Regione Calabria.

Catanzaro, 4 agosto 1995
NISTICO
96R0002

DOMENICO CORTESANI, direttore

FRANCESCO NOCITA, redatiore
ALPONSO ANDRIANI, vice redattcre

Roma - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S,
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- MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficlale» e tutte le altre pubblicaz!onl ufficlall sono In vendita al pubblico:
— presso le Agenzie dell'istituto Poligrafico p Zecca dello State In ROMA: piazza G. Verdl, 10 @ via Cavour, 102;
— presso le Librerle concessionarle Indicate nelle paglne pracedentl.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'lstituto Poligrafico @ Zecca dello Stato - Direzlone Marketing 8 Commerciale -
Piazza G. Verdi, 10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 387001.
Le inserzioni, come da norme ripcrtate nelia estata dalla parte seconda, si ricevono in Roma (Ufficio inserzioni - Piazza G. Verdi, 10) e presso
le librerie concessicrizris consegnando gli avvisi a.mano, accompagnati dal relativo importo.

PREZZ] E CONDIZION] O] ABBONAMENTO - 1896

Gli abbonamenti annuali hanno decorrenza dal 1° gennaio al 31 dicembre 1996
i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno 1996 e dal 1° luglio al 31 dicembre 1996

ALLA PARTE PRIMA - LEGISLATIVA
Ogni tivo dI abbonamento comprende gll indicl mensili

Tipo A - Abbonamento ai fascicoll dclla serie generale, Tipo D - Abbonamento al fascicoli della serie speciale
inciusi i supp!ementi ordinari: destinata alle 1aggl ed ai regolamenti regionali: .
S @NAUAIE ... e L. 3e5.000 —annuald ... e L 72.000
-semestrale .............. ... L 211.000 -semestrale ........... ... 00t L 49.000
Tipo 8 - Abbonamano i fasccol deia seri speciale e emimai o somvtne et e St s
desi_mat.a agli .mh dei giudizi daventi alla Corte altre pubblictie amministrazionl:
costituzionale: - annuale L 215500
S ANNUAIE ottt L £ 2 |
o BOMESIPRIE o L 50.000 -semestrale ............... ...l L 118.000
Tipo F - Abbonamento ai fascicoli della serie generale,
Tipo C - Abtonamento zl fascicoli deila serie speciale " inclusi | supplementi ordinari, ed ai fascicoli
destineta agli attl deile Comunita europee: delle quattro serie speciali:
LT 1071 - L 218.000 VT 1T 1 I e L. 742.000
-semestrale ................ .. ... .. ... L 120.000 -semestrale ...................... PR, L 410.000

Integrando il versamenlo relativo al tipo di abbonamenio della Gazzetta Ufficiale, parte prima, prescelio ¢on la scmma di L. 96.000, si avra diritto a ricevers
l'indice repertorio annuale cronoclogico per materie 1996.

Prezzo di vendita di un fascicolo dolla sarie generale . . .. ... . ... ... . ittt i e et e L 1.400
Prezzo dl vendita di un fascicolo delle serie speciali I, Il e lli, ognl 16 pagineofrazione ..r............ ..o vuiiuviiinennnns L 1.400
Prezzo di vendita di un fascicolo della IV serle speciale «Concorsiedesamie . .......... .. ....i.i ittt iiinasinanionnnns L 2.750
rezzo di vendita di-un fascicelo indicl mensili, ogni 16 pagine o frazione ......... e P L 1.400
Supplementi ordinari per la vendita a fascicoli separati, ognl 16 pagine o 1razion® . ........... . .. ittt rnrnens L 1.500
Supplementi straordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagineofrazione .............. ... it anrarnans L 1.500
Supplemento stracrdinario «Bollettino delle estrazionl»
AbDONAMANI0 BNNUAIG . ... ..ttt ittt et i ettt it o et easaatsasatosottensenerasiteeiaseonanns L 134.000
Prezzo di vendita di un faacicolo ogni 16 pagine ofrazione . ... ... ... ... ittt e it i i i L 1.500
Supplemento straordinario «Conto rlassuntivo del Tesoro»
ADDONAMONIO ANNUAIE . .. ... i e et e e s it et el i e e L 87.500
Prezzodivendita di UnfasCICOl0 . ... ... ... . ittt ettt et e e e et e L. 8.000
Gazzetta Ufflciale su MICROFICHES - 1986
{Serle generale - Supplementi ocrdinarl - Serle speciall)

Abbonamento annuo mediante 52 spedizioni settimanali raccOMANAAlE .. ... .......uuuietrrareeerenerneeerarnaraseenes "L 1.300.000
Vendita singola: per ogni microtiches fino a 86 paginecadauna ............ A, PR R R PI = 1.500
perognl 86 pagine suECesSIVe ... ... ... i i e ettt it e e L 1.500
Spese per imballaggio e spedizione raceomandatll . ... ......... . ..ttt ittnt ot rtatntartnaaaas e L 4.000

N.B. — Le microfiches scno disponiblli dal 1° gennalo 1983. — Per I'estero i suddettl prezzi sono aumentatl del 30%

ALLA PARTE SECONDA - INSERZIONI

ADDONAMONTIO BNAUAIE .. ... i i i ie e e e et e e e s L 360.000
AbDONAMENtO SOMESIIAIG . .. ... ... ittt ienenratenr ettt e e L 220.000
Prezzo di vendila di un fascicolo, ogni 18 pagineofrazlone ...................... e mme e e re it L 1.550

| prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, per l'estero, nonché quelli di vendita dei fascicoli dalle annate
arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppiatl.

L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul c/c postale n. 387001 intestato all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato. L'invio
dei fascicoli disguidati, che devono essere richiesti all' Amministrazione entro 30 glorni dalla data di pubblicazione, & subordinato alla
trasmissione di una fascetia del relativo abbonamento. ’

Per Inlormazi_onl o prenotazionl rivolgers! ail’lstituto Poligralizo e Zecca dello Siato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA
abbonamenti 4» (06) 85082149/85082221 - vendita pubblicazioni 4@ (06) 85082150/85082276 - Inserzion| 4P (08) 85082145/85082189

\

* 4111300110096 =* L. 2.800
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