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DECRETO-LEGGE 2 agosto 1996, n. 4il.

Modificke zlla legze 28 dicernbre 1993, n. 349, recante misure
a totela dell’ozono stratosferico.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 77 e 87 della Costituzione;
Ritenuta la straordinaria necessiid ed wurgenza di

modificare la legge 28 dicembre 1993, n. 549, in materia’

di tutela dell’ozono stratosferico e dell’ambiente, al fine
di dare attuazione alla sopravvenuta normativa comu-
nitaria;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella riunione del 2 agosto 1996;

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri
‘e del Ministro dell’ambients, di concerto con i Ministri
di grazia e giustizia, deil’industria, del commercio ¢
dell’artigianato e de! tesoro ¢ de! bilancie e della
Programmazione economica;

EMana

il seguente decreto-legge:

Art. L.

1. All'articolo I, comma 1, della legge 28 dicembre
1993, n. 549, la lettera ¢/ € sostituita dalla seguente:

«c)} al regolamento (CE) n. 3093/1994 del Consiglio
del 15 dicembre 1994, sulle sostanze che riducono lo strato
di ozono.».

2. AlParticolo 3, commi 1 e 2, della fegge 28 dicem-
bre 1993, n. 549, le parole: «citato regolamento (CEE)
n. 594/1991, come modificato ed integrato dal citato re-
golamento {CEE) n. 3952/1992» sono sostituite dalle se-
guenti: «regolamento (CE) n. 3093/1994» e ali"articolo 4,
comma 1, le parole: «regolamento (CEE) n. 594/1991»
sono " sostituite dalle seguenti: «regolamento (CE)
n. 3093/1984.».

Art. 2.

1. I commi 3, 4 ¢ 5 dell’articolo 3 della legge 28
dicembre 1993, n. 549, sono sostituiti dal seguente:

«3. La produziong, I'utilizzazione, la commercializza-
zione, I'importazione e Vesportazione delle sostanze di cui
alle tabelle 4 e B allegate alla presente legge cessano
comungue :f 31 dicembre 2008, fatte salve le sostanze, le
lavorazioni e le produzioni non comprese nel campo di
applicazione del regolamento (CE) 3093/94, secondo le
definizioni ivi previste. Per le modalita di cessazione

deli’utilizzazione delle sostanze di cui alla tabella B
allegata alla presente fegge, per gl usi essenziali efo critici
delle sostanze di cul zlla tebella B relativamente ai guali
S0N0 CORCEsEe deroghe a quanto previsto dal presente
comma, nonché per le date fino alle quali é consentito
l'utilizzo delle sostanze indicate neila tabella 4 allegata
alla presente legge per la manutenzione e la ricarica di
apparecchi ¢ impianti, si applica il decreto del Ministro
del’ambiente 26 marzo 1996, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 82 dcl 6 aprile 1998. Con decreto del Ministro
deli’'ambienite, di concerto con il Ministro deii’industria,
del commercio e dell’artigianato, sono apportate modifi-
che ed integrazioni al citato decreto 26 marzo 1996.».

2. 1l comma 6 dell’articelo 3 cle,li; legpe 28 dicem-
bre 1993, n. 549, & sostituito dal seguente:

«4. Le imprese che intendono cessare la produzione e
I'utilizzarione delle sostanze di cul alla tabella B, allegata
alla presente legge, prima dei termini prescritti, possono
concludere appositi accordi di programma con i Ministeri
dell'industria, del commercio e deil’artigianato e dell'am-
biente, al fine di usufruire degli incentivi di cui all’arti-
colo 10, con prioritd correlata ali’anticipo dei tempi di
dismissione, secondo le modalitd che saranno fissate con
decreto del Ministro dell’industria, del commercio e
delPartigianato, d’intesa con il Ministro dell’'ambiente.».

3. I comma 7 dell’articolo 3 della legge 28 dicembre
1993, n. 549, ¢ sostitnito dal seguente:

«5. Chiunque viola le disposizioni di cui al presente
articolo & punito con l'arresto fino a due anni e con
Pammenda fine 21 trplo del valore delle sostanze
utilizzate per fini produttivi, importate o commercializza-
te. Nei casi piu gravi alla condanna consegue la revoca
del’autorizzazione o della licenza in base alla quale viens
svolta I'attivitd costituente illecito.n,

Art. 3.

1. Al comma 8, lettera i}, dell'articolo 6 della legge 28
dicembre 1993, n. 549, sono aggiunte, in fine, le seguenti
parcle: «, in conformitd con le diposizioni di cui agli
articoli 14 ¢ 15 del regolamento (CE) n. 3093/1994 & con le
disposizioni nazionali adottate ai sensi dell’articolo 130T
del Trattato di Roma istitutivo della Comunitd europeayy.

" 2. Al comma 8 dell’articolo 6 della lepge 28 dicembre
1993, n. 549, & aggiunta, in fine, la seguente lettera:

«i-bis) delle modalita per I'applicazione dell’etichet-
tatura e degli obblighi di informazione di cui all’arti-
colo 12.».

Art. 4.

1. 11 comma 1 dell’articolo 12 della legge 28 dicem-
bre 1993, n. 549, ¢ sostituito dal seguente:

«l. T prodotti e 1 beni, contenenti le sostanze lesive,
prodotti nel territorio dello Stato o provenienti da Stati
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esteri, a decorrere dal sessantesimo glorno successivo
alla data di enirata in vigore del regolamento di cul
alarticolo 6, comma &, lettera i-bis}, devono recare
sull'etichetia, ovvero sulla superficie esterna, una scritta
chiaramente leggibile posta in un punto ben visibile con la
seguente dicitura: “Questo prodotto contieng sostanze che
danneggiano {'ozono stratosferico; alla fine del suo
utilizzo deve csscre consegnato agli appositi centri di
raccolta: chicdere informazioni ai Servizi di gestione della
nettezza urbana ncl vostro comune”.».

2..Il comma 4 dell’articolo 12 della legge 28 dicem-
bre 1993, n. 549, ¢ sosfituito dal segucnte:

«4. Le mcdesime informazioni di cut ai commi 1 ¢ 3
devono essere inseriie:

a) nei libretti di istruzione, esplicativi e pubblicitari,
oppure nar certificati di garanzia dei prodotti o beni
contenentt le sostanze lesive;

b} nei messaget pubblicitan diffusi con qualungue
mezzo di comunicazione, di prodotti ¢ di beni che
contengono ke sostanze lesive.w,

Art. S,

1. Sono abrogati gli articoli 6,.commi 2, 3,4, 7 ¢ §,
lettere ), f) &1}, 7, 8 ¢ ¥ detta legge 28 dicembre 1993,
n.- 549,

Art. 6.

1. Sono aulorizzati con decorrenza dall’anno 1996, la
continuazione dellé spese relative.alle attivitd nazionali
previste dalla legge 28 diccmbre 1993, n. 549, riguardanti
le misure a tutela defl’'ozono stratosferico e dell’ambiente,
nonché il finanziamento per ia partecipazione ai comitati
e grupm di lavoro e 'apporto del contributo italiano per
finanziare le spese amministrative del Segretariato, pre-
visti dal protocollo alla convenzione di Vienna per la pro-
tezione dell’ozonosfera, adottato a Monfreal il 16 settem-
bre 1987 ¢ ratificato con legge 23 agosto 1988, n. 393.

2. E autorizzata a decorrere dall’anno 1996, la
continuazione delle spese connesse alle attivith previste
dalla convenzione quadro delle Nazioni Unite sui cam-
biamenti climatici, con allegati, fatta a New York {1 9
maggio 1992 e ratificata con legge 15 gennaio 1994, n. 65.

3. All'onere derivante dalla applicazione dei commi 1
e 2, valutato rispettivamente in lirg 1.480 milioni annue
ed in lire 1.800 milioni annue a decorrere dal 1996, si
provvede mediante corrispondente riduzione dello stan-
aiamento iscritto, ai fini del bilancio triennale 1996-1998,
al capitolo 6356 dello stato di previsione del Ministero
del tesoro per 'anno 1996, allo scopo parzialmente
utilizzando ["accantonamento rclativo al Ministero
dclWambiente,

4. I} Ministro del tesoro ¢ autorizzato ad apportare,
con propit decreti, {e occorrenti variazioni di bilancio,

Art. 7.

1. Le disposizioni del presente decreto hanno effetto
dal 13 agosto 1996, 1l presenie decreto entra in vigore il
giorno successivo a quello della sua pubblicazione nella
Uazzetta Ufficiale della Repubblica italiana e sard
presentato alle Camere per la conversione in legge.

Il presente deereto, munito del sigillo dello Stato, sard
inserito nella Raccofta ufficiale degli atti normativi della
Repubblica italiana. E futto obbligo a chiunque spetti di
osscrvarlo ¢ di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 2 agosto 1996
SCALFARO

Prooi, Presidente del Consi-
glio dei Ministri

Rowncut, Ministro dell'amn-

bicnte

FLick, Ministro Jdi grazia e
glustizia

Bersani, Ministro dell indu-
stria, del commercio e
dell’artigionato

Ciamri, Miniviro del 1esoro e
del bilancie e della pro-
granynazione  economiicad

Visto, il Guardasigifli: Fuck
86GO441

DECRETO-LEGGE 5 agosto 1996, n. 412

Interventi urgenti in materia sociale ed umanitaria,

Il. PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Yisti ghi articoli 77 ¢ 87 della Costituzione;

Considerata la straordinaria necessitd ed urgenza di
emanare disposizioni per assicurare il proseguimento
degli interventi in materia di assistenza e I’avvio di misure
atte a favorire il graduale rimpatrio degli sfollati della ex
Jugoslavia, accolti in Iialia a1 senst del decreto-legge 24
luglio 1992, n. 350, convertito, con modificazioni, datla
legge 24 scttembre 1992, n. 390;

Considerato che Yevolversi della situaziong nei territori
della ex Jupgoslavia ha determinato il sorgere di ulterion
esigenze, anche in relazione aghi accordi internazionali ed
europei per il rimpatrio dei profughi, esigenze che si
protrarranno oltre I'anno in corso ed a cui non ¢ possibile
far fronte con gh altuali finanziamenti;

Considerata la straordinaria necessitd ed urgenza di
garantire gli interventi di assistenza, anche sanitaria, in
favore dellc popolazioni de! Ruanda;

e 4
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Ritenuta, altresi, la straordinaria necessitd ed urgenza
di garantire Ta prosccuzione, per un triennio, dellattivitd
della Commisstone di indagine sulla poverta e sull’emarsgi-
nazione di cui alla legge 22 novembre 1990, n, 354,
necessaria per ampliare le ricerche e le rilevazioni finora
svolte a formulare ulteriori proposte operative;

Vista la deliberazione del Consiglo dei Ministei,
adottata nella riunione del 2 agosto 1996;

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri
¢ dei Ministri per la solidarieta sociale ¢ dell’interno, di
concerto con 1 Ministri deghi affari esteri ¢ del tesoro ¢ del
bilancio ¢ della programmazione economica;

EMANA

il seguente decrcto-legge:

Art. L.

Intervenii in favore degli sfollati delle Repubbliche
sorte net territori della ex Jugosluvia

1. Per il finanziamento deghi interventi straordinari di
caraltere umantario a [lavore degh sfollati delle
Repubbliche sorte nei territori della ex Jugoslavia di cui
all’articolo 1 del decreto-legge 24 luglio 1992, n. 350,
convertito, con modificarioni, dalla legge 24 settembre
1992, n. 390, e successive modificazioni, é autorizzata
Vulteriore spesa di lire 29 miliardi per 'anno 1996 e di lire
30 miliardi per ciascuno deghi anni 1997 ¢ 1998,

2. Megli interventi di cui al decreto-legge 24 lugho
1992, n. 350, convertite, con modificaziond, dalla legpe 24
settembre 1992, n. 390, sono ncomprest quelli atli a
favorire forme alternative di accoglienza rispetto a quelle
previste dal comma 5 dcif’articolo 1 del medesimo
decreto-lepge, nonché guelli che consentone la definttiva
uscita degli sfollati dai centri di accoglicnza governativi ¢
la gradualc chivsura degli stesst, quelli che possano
favorire la iemporanea infegrazione degli sfollati nelle
rcalta locali € guelli finalizzati 4 promuovere programmi,
anche assistiti, di rimpatrio da attuarsi anche nei territori
dclla ex Jugoslavia.

3. Gli interventi straordinari di cui al decreto-legge 24
luglio 1992, n. 350, convertito, con modificazioni, dalla
legge 24 setteinbre 1992, n. 390, possono cssere realizzati
anche mediante trasferintenti agli entt locali atiraversc
Pistituzione di apposito capitolo nello stato di previsione
del Ministero dell'interno.

Art. 2,
Intervenii m favore dei profughi ruandesi

. Per il fingnziamenio degli interventi di assistenza,
anche sanitaria. in favore det mineri ruandesi accolti in
Italia nell’ambito del programma umanitaric di cui al
decreto-legge 24 giugno 1994, n. 406, convertito dalla
legge 8 agosto 1994, n. 502, & autorizzata la spesa di un
miliardo di lire per I'anno 1996.

Art. 3.

Proroga delle furzioni delly Commissione di indagine
sulla poverta e sull'emarginazione

1. Le funzionmi della Commissione di indagine sulla
povertd ¢ sull’emarginazione, istituita presso la Presiden-
za del Consiglio dei Ministri con legge 22 novembre 1990,
n. 354, sonoe prorogate per un trienmnio.

2. 1 relativo oncre ¢ quantificato in lire cinguecento
milioni annui.

Art. 4.
Copertura finanziaria

1. Allonere derivante dall’attnazione degli articoli 1, 2
e 3, complessivamente pari a lire 30.500 milioni per
ciascuno degli anni 1996, 1997 ¢ 1998, si provvede
mediante corrispondente riduzione dello stanziamento
iscrittd, ai fini dei bilancio triennale 1996-1998, al capitolo
6856 dello stato di previsione del Ministero del tesoro per
I'anno 1996, all’uopo parzialmente utilizzando 'accanto-
namento relativo alla Presidenza det Consiglio  dei
Ministri.

2. II Ministro del tesoro € autorizzato ad apportare,
con propri decreti, le variazioni di bilancio occorrenti per
'attuazionc del presente decreto.

Art, 5.

Assistenza alle popolazioni del Ruanda

1. II Mimisiro dei trasporti e della navigazione ¢
aulorizzalo ad organizzare, anche in dgroga alla
normativa vigente, una spedizione straordinaria per la
fornitura di pgeneri alimentari ¢ di materiali di prima
necessitd per ['assistenza alle popolazioni del Ruanda,
avvalendosi, per i compiti amministrativi ed operativi, del
Comando generale delle capitanerie di porto.

2. Per le Nnalitd del comma 1, & autorizzata nell’anno
1694, 1a spesa di tire 6.500 miliont, cui s1 provvede a carico
dello stanziamento iscritto al capitolo 3294 dello stato di
previsione del Ministero dei trasporti e della navigazione.
Le disponibilitd residue esistenti sul suddetto capitolo alla
fine dell'esercizio 1994 possonc essere tenute in esercizio
sino al 31 dicembre 1996.

3. Per assicurarg i} completamento dell’attivita di cui al
comma 1, 1l Ministero dei trasportt ¢ deila navigazione si
avvale di apposita associazione umanitatia, ncl limite di
spesa di hire 400 milioni posta a carico della autorizzazio-
ne di spesa di cui al comma 2, da rimborsare alia predetta
associazione, al terming delle atiivitd svolic, sulla base di
apposita relazione.

5
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4. La disponibilitd di lire 33 miliardi in conto residui
del capitolo 2064 dello stato di previsione della Presidenza
del Consiglio dei Ministri per 'anno 1994, viene versata
all’entrata del bilancio dello Stato per essere riassegnata,
con decreti del Ministro del tesoro, al capitolo 7615 del
medesimo stato di previsione.

Art. 6.

Entrata in vigore

1. Le disposizioni del presente decreto hanno effetto
dal 15 agesto 1996, 11 presente decreto entra in vigore il
grorno successivo a quetlo della sua pubblicazione neila
Gazzetia Ufficiale della Repubblica italiana ¢ sara
presentato alle Camere per la conversione in legge.

Il presente decreto, munito del sigillo delio Stato, sard
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi della
Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque spetti di
osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 5 agosto 1996

SCALFARO

Probt, Presidente del Consi-
glio dei Ministri

Turco, Ministro per Ia soli-
darieta sociale

NaroLiTANO, Ministro del-
{'interno

Divi, Ministro degli affari
esteri

Ciampt, Ministro del tesoro e
del bilancio e della pro-
grammazione economica

Visto, # Guardasigitli: Fuck
26560442

DECRETI, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALI

ARATAIFCUTTI
IVARINAT 4 4.0

Q

DECRETO 26 luglio 1996.

Riconoscimento i titolo professionale estero quale titolo
abilitante per Viscrizione all’albo del «procuratori legalin,

IL DIRETTORE GENERALE
DEGLI AFFARI CIVILI
E DELLE LIBERE PROFESSIONI

Visti ghi articoli 1 e 8 della legge 29 dicembre 1990,
n. 428, recante disposizioni per 'adempimento di obblighi
derivanti dall’apparienenza deli’Italia alle Comunitd
europee;

Visto il decreto Iegisiativo 27 gennaio 1992, n. 113, di
attuazione della direttiva n. 89/48/CEE del 21 dicembre
1988 rclativa ad un sistema generale di riconoscimento dei
diplomi di istruzione superiore che sanzionano formazio-
m professionali di durata minima di tre anni;

Vista I'istanza della sigra Sandra Pecoraro, nata a
Reinbek (RFG) 1 18 aprile 1966, cittadina italiana,
diretta ad ottenere, ai sensi dell’art. 12 del sopra citato
decreto legislativo, il riconoscimento del titolo professio-
1ale di arechtsanwall», rilasciatole il 28 marzo 1994 dal
Ministero della Giustizia dello Stato di Baviera, ai fini
dell’accesso ¢ esercizio in Italia della professione legale;

Ritenuto che per Pesercizio in Italia di una tale
professione occorre la conoscenza approfondita di
materie propric ¢ specifiche dell’ordinamento italiano;

Yiste le determinazioni della Conferenza di serviz
tenutasi il 12 aprile 1996;

Sentito il rappresentante del Consiglio nazionale
forense neclla seduta appena sopra indicata;

Visto 'art. 6 n. 2 del decreto legislativo n. 115/92, sopra
citato;

Decreta:

1. Alla sig.ra Pecoraro Sandra, nata a Reinbek (RFG)
il 18 aprite 1965, cittadina italiana, & riconosciuto il titolo
professionale di «rechtsanwalt» di cui in premessa quale
titolo abilitante per I'iscrizione all’albo dei «procuratori
legalin.

Detto riconoscimento ¢ subordinato al superamento di
una prova attitudinale volta ad accertare la conoscenza
delle seguenti materie: 1) diritto costituzionale; 2} diritto
civile; 3) diritto processuale civile; 4) diritto commerciale;
5) diritto del lavoro; 6) diritto penale; 7) diritto
processuale penale; 8) diritto amministrativo; 9) diritto
tributirio; 10) diritto internazionale privato; 11) ordina-
mento forense ¢ diritto ¢ doveri dell’avvocato.

—_—f —
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2. La prova di che trattasi si compone di un esame
scrifto e un esame orale da svolgersi in lingua italiana.

3. L’csame scritto consiste nella redazione di un atto
gndiziario o di un parere 1 materia stragiudiziale
vertente su non pid di tre materie tra quelle sopra indicate
¢ a scelta della commissionie d’ezame di cui al PG, 1°
dicembre 1993, come moedificato dal P.D.G. 25 marzo
1984,

4. L’esame crale consisic nella discussione di brevi
quesiioni pratiche vertenti su tutie le materie, indicate
sopra. A questo sccondo csame potrd accedervi solo se
abbia superato, con successo, gucllo scritto,

Roma, 26 luglio 1996

It direttore generale: Hinwa Dantst

96A5068

MINISTERC DELLA SANITA

DECRETO 18 giugno 19596

Limiti massimi & residui di_sostanze attive dei prodotti
fitosanitari tollerate in o sw vegetali e prodotd vepetali.

IL MINISTRO DELLA SANITA

Vista la legge 30 aprile 1962, n. 283, e, in particolare
Part. 5, lettera hi);

Visto lart. 19 del decreto legisiativo 17 marzo 1995,
n. 194, che prevede "adozione con decreto del Ministro
della samita di Limiti massimi di residui di sosianze attive
dei prodotti fitosanitari;

Vista l'ordinanza ministcriale 18 tuglio 1990, come
mtegrata ¢/o modificata dalle ordinanze ministeriali 5
agosto 1991, 18 febbraio 1993, 14 luglio 1993 e 3 maggio
1994 e dai decreti ministeriali 9 agosto 1995, 12 agosto
1995 ¢ 2 aprile 1996;

Visti gli articoli 5, ultimo comma, 6, lettere ¢), i) ed i)
e 7, lettera ¢}, della legge 23 dicembre 1978, n. 833;

Visti i decreti del Ministro della sanita 23 dicembre
1992 ¢ 30 luglio 1993, concernenti, tra I'altro, disposizioni
circa il programma di controlli intesi a venficare il
nspetto delle gualitda massime di residui di sostanze dei
presidi sanitari tollerate nci prodotti destinati all’alimen-
taziong;

Visti i decreti del Ministro della sanitd, concernenti
nuove cendizioni i impego relative a1 prodotti
fitosanitari contenenti Vinclozolin, Diazinone ¢ Metida-
tion;

Visti i decreti ministeriali relativi alle auterizzazioni di
prodotiti fitosanitari, emanati nel periodo 30 givgno 1995-
maggio 1996;

Visto il parcre favorevole defla Commissione consultiva
per 1 prodotti fitosanitan di cui all’art, 20 del decreto
legisiativo del 17 marzo 1995, n. 194;

Ritenuto di dover provvedere all’aggiornamento delle
citate ordinanze ministeriali 18 luglio 1999, 5 agosto 1991,
18 febbraio 1993, 14 luglio 1993, 3 maggio 1994 e dei
decreti minisieriali @ agosto 1995, 12 agosto 1995 ¢ 2
aprilc 1996;

Decreta:

Art. 1.
Lipiti massimi di residui

I. Sono approvati in via provvisoria, fino ali’emanazio-
ne di apposite diretlive comunitarie, i limiti massimi di
residui di sostanze attive dei prodotti fitosanitari,
ripertati nell’allegato 1 del presente decreto, il quale
integra e modifica Pallegato | delordinanza ministeriale
18 luglio 1990, come modificata ¢ intcgrata dalle
ordinanze ministeriali 5 agostio 1991, 18 febbraio 1993,
14 luglio 1993, 3 maggio 1994 e dei decreti ministeriali
9 agosto 1995, 12 aposto 1995 ¢ 2 aprile 1996,

2. Sono approvati gli intervalli di sicurezza relativi alle
sostanze attive dei prodotti fitosanitari, di cui all’allegato
2 del presente decreto, il quale integra e modifica
I’allegato 3 dell’'ordinanza ministeriale 18 luglio 1990,
come modificata ¢ integrata dalle ordinanze ministeriak
5 agosto 1991, 18 febbraio 1993, 14 luglio 1993, 3 mag-
gio 1994 ¢ dal decreto ministeriale 12 agosto 1995,

Art. 2.
Disposizioni in vigore

1. Permangono in vigore tulle le altre disposizioni non
modificate dal presente decreto, di cui alle ordinanze
ministeriali 18 Juglio 1990, 5 agosto 1991, 18 febbraio
1993, 14 luglio 1993, 3 maggio 1994 e ai decreti
ministeriali 9 agosto 1995 e 12 aposto 1995,

Il presente decreto sard pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana ed entra in vigore il
giorno successivo alla sua pubblicazione.

Roma, 18 giugno 1996
Il Minisiro: Binpt

Regusirato alle Corte dei conti il 4 luglio 1996
Regisiro n. 1 Sanita, fogliv n. 245

—_7 —



7-3-1996 Gaczerta Urkiciabk DELLA REPUBBLICA TiALIANA Serie gencrale - 1. 1E4

s L At e A R A e o o e i £ Lot 4 g T AT b AP M LT il sty £ 0 D LN L5 M MY i A R % AR

Allegato 1
{integra e medifice I'al, 1 4ell'O.M., 18.7.90)

Depominazione sostanza Irodotti destinati LMR Naote
gitiva e prineipale azione afl’alimentazione in mg/ig
fitoiatrica A {= ppm)
SOSTANZE ATTIVE
NUOVE
ABAMECTINA PEIC et 0,01 Somma di avermectina Bla,
(insetticida-acaricida) Pomodort s 0,01 avermectina B1b e delta-8,9
isomero della Avermectina
Bla
CLETODIM POMOUOTH +errrsvrsrersesnrssien 02 |Sommadicletodim,
{diserbante) Semi di 5018 ....cceeesisirisnisinninn. 1 cletodim solfossidoe -
Barbabietole da zucchero e da cletodim solfone espressa
{17011+ SO 0.2 come cletodim
DIFENOCONAZOCLO Mele, Pere ......civeeernererenmecrrmnenene 0,5
{fungicida) BaREnE ......ove e rinsrecsrssisrisens 0,1
Barbabictole da zucchero
(Tl ) PO 0,2
METOSULAM Frumento, orso, riso, avens,
{diserbante) S28AlE ... e .1
SULCOTRIONE Mais (granelia) cvniererecireennns 0,05 Somma di sulcotrione e del
{diserbante) (foraggio) .....ceneenvrrieenens 0,2 suo metabolita CMBA
{Acido 2-cloro-metilsulfonil
benzoico) espressa come
sujcotrione
TEBUFENOZIDE Mele, pere, Uve e 0,5
(insetticida) WViINO et 0,1
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Depominazione sos{anza Prodotti destinati TMR Note
attiva e principale 2zione ali’alimentazione in mg/kg
fitoiatrica (= ppm)
TETRACONAZOLO Mcle, pere, Uve ..o 0,5
(fungicida) Pesche covierrsrcsanisissenonnss 0,2
Zucchine, cetrioli, carciofi ........ 0.2
Meloni ..ccimesieninniresssannensn 0,05
Frumentto .....cooveieeericnrsrermarnimmnens 0,05
L8 -7+ TSSO P 0.1
Barbabietele da zucchero .......... 0,2

AZION] ¥ : A ANZE A ATE (le seguenti voci
snsht:nscano fe comspondentl riportate m allegato 3 dell’ordmanza mimstenale 18 luglio 19%0 e
saccessivi aggiornament; i valori di residuo sottolineati sono attuazione di disposizioni

comunitarie}.

ACIDO GIBERELLICO | Agrumi, ciliege, uve .....ovvevenee 0,2

{fitoregolatore} Pomecee, fragole .......oeeineenns 2
Pomodori, melanzane, zucchine,
lattughe, spinaci, sedamni ............ 0,2
Carciofl ....coecrrmvmcevirnsnnecsnsnenes 2
Patste ..... 2

BACILLUS Esente dall’indicazione

THURINGIENSIS

(insetticida)

DIAZINONE Frutta a guscio .. 0,05

(insetticida) Altri prodotti ortofrumcoh (4]
00 1.1 | 0.05
PAIAE v rvererevnerisresessmsseenns 0,2
Semi di girasole ........ccoovrvemenenne. 0,5
Barbabietola da zucchero .......... 0,1
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Iienominazione sostanza Prodotii destinati LMR Note
attiva e principale azione all’alimentazioae in mg/kg
fitoiatrica (= ppra)
DIMETOMORF UVE rirevisentrrressrsssessnssassesssrennete 0,5 Somma degliisomeriEe Z
(fungicida) Pomodori ....cmmmivneninrniinnnnn, 0,1 espressa come dimetomorf
Meloni .....ocuerccmrnmrcni i 0,02
Patate ..o 0,02
METIDATION ASIUMI .o miessiersnccserrnenes 2
{insetticida) Frutta a guscio .. 2,03
POIDACEE .cveereecirericrerrnenessrscsnanes 0.3
Drupacze (escluse le ciliegie) 02
UV 1rvvrarnrerssrmsmrmsassensusnsrsansanssrnss Q.5
OlLVE e creensvenesreenias 1
CIHERIE ..o riiervsrrressrenarsrssseas s 0,02
Al TUHE o ccreeerr e 0.02
Cipolle, scalogni, porii .............. 0,02
Altri onaggl ..ccceecrercerreereonsacianns 0.02
Legumi da granella ........ccoinnens 0,02
Semi di colza .oonvenviereciirrrcnns 0,05
Semi di COIONE ...cemreerer s 0,02
Aliri semi oleaginosi ......ccceivens 0,02
Pl .oevecreirrrvrrnsrrerirensecsermrerces 0.02
T s s et 0.05
Luppolo .occmrinicnninin s s 3
Cereall .....coconemsnsrrareimntessinsserans 0,02
PENDIMETALIN Caroie, agli, cipolle, pemodori,
{(diserbante) peperoni, melanzane, mais,
cavoli, fagioli, piselli, ceci,
favino, asparagi, finocchi,
CAICION 1ovirirrininiirerinnnnenennearans 0,05
Semi di girasole, soia e arachide 0,05
Patate ...oceeveer e rmrcerceneneesaeinecs 0,05
Frumento, orzo, segale, mais,
FISO «oreeercesecstranie s e e rermraenre s e sesaes 0,05
TabRLCO v rrevrerrerersrerincernaraneranens 0,05

—_10 —
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Denominazione sostanza Prodotti destinati LMR Note
attiva e principale azione ail’alimentazione in mgikg
fitoiatrica {= ppm)
TEBUCONAZOLO Albicocche cnneviecirereneesaaenenns 02
(fungicida) Pesche, mele, pere ...ococevrecanne. 0,1
UVE cocrercceimrrcceesenensranse s srerenanees 1
Frumento, 0120 ..coceeeeeecrneenvsrernns 0,05
TOLCLOFOS METILE | Carote, cavoli ...ccevevinnncinnne Q.5
(fungicida) Agli, cipolle ..ot 0,01
Pomodori, peperoni, melanzane,
zucchine, lattughe, radicchi ....... 1
Cocomeri, fagioli, fagiolini ...... 0.1
Patate .............. Temmmmraesnesssrenesirnnes 0,1
Barbabietole da zucchero
(radiCl) vovreveeremrrrnrsessisseressnsinaniaens 0.5
Barbabietole da zucchero
L1711 1) [ R 1
Frumento ..uieeeesveeerersesssversiens 0,05
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Benominazione sosianza Predotii destinati LMR Note
aitiva e principale azicne ali’zlimentazione in mgfke
fitotatyica (=ppm)
VINCLOZOLIN | Pomacee .. 1 Somma di vinclozolin e di
{fungicida) Albxcocche, pes.che .................... 2 tutti i suci metaboliti
CIHERIE ..oveorrvsrnresreisracnscnre e 05 contenenti la frazione 3,5
Uve, fragole, frutti di piante dicloroanilina espressa
arbustive (escluse le selvatiche) s come vinclozolin
ACtnidie .o..eveerere e 5
Prugne ribes a grappoli ............ 0,05
Altra frutta ... -] 008
Orntaggi abulbo cucmbltacee .- 1
S0lanacee ..o s sinicinirenncnes 3
Cavoli cinesi, witloof, fagiolini,
piselli (con baceello) i 2
Lattughe e simili ......c..cooceevnncs 5
Fagioli (senza baccetlo) ............ 1.5
Carote, rafani, ravanelli,
rutabaga, piselli (senza
baccello), sedani .....ccevrnninnen, 0,05
Altri ortaggi ...c.c..oovvneverecrevencnne 0,05
Fagioli dagranella ... = 1.5
Altri legumi da granelia ............ 0,05
Semidicolza ... 1
Altri semi oleaginosi .........cc..... 0,05
Patate ..o canne 0,05
T vt ns (N3
LUPPOlO et cinncnnriens 440
Cereali ..oovvrrennericnnrnicsne e Q.05

- 12 —
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MINISTERO DEL TESOGRO

DECRETO 18 luglio 1996.

Muodificazioni allo statuto della Fondazione Cassa i risparmio
della provincia di Macerata, in Macerata.

IL MINISTRO DEL TESORO

Vista la legge 30 luglio 1990, n. 218, recante dispo-
sizioni in materia di ristrutturazione ed integrazione
patrimoniale degli istituti di credito di diritto pubblico;

Visto il decreto lepislative 20 novembre 1990, n. 356,
con il quale sono state emanate disposizioni per la
ristrutturazione e per la disciplina del gruppo creditizio;

Visto Part. 12, comma 3, del decreto legislativo
n. 356/1990, il quale dispone che le modifiche statutarie
degli enti che hanno effettuato il conferimento dell’azien-
da bancaria sono approvate dal Ministro del tesoro;

Vista la direttiva del Ministro del tesoro del 18
novembre 1994;

Visto lo statute della Fondazione Cassa di risparmio
della provincia di Macerata, con sede in Macerata;

Vista la delibera del 27 gennaio 1996 con la quale il
consiglio di amministrazione della Fondazione, con il
parere favorevole dell’assemblea dei soci, ha approvato le
modifiche degli articoli 4, 5, 6, 9, 13, 14, 16, 22, 23, 25, 29,
30, 32 e 33 dello statuto;

Ritenuta I'esigenza di provvedere in merito;

Decreta:

Si approvano le modifiche riguardanti gli articoli 4, 5,
6,9,13,14, 16, 22, 23, 25, 29, 30, 32 e 33 dello statuto della
Fondazione Cassa di risparmic della provincia di
Macerata, con sede in Macerata, secondo l'allegato testo
che costituisce parte integrante del presente decreto.

H presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 18 luglio 1996
Il Ministro: Ciampl

ALLEGATO

Arnt. 4,
Scopo

1. La Fondazione, nella continuita dello scope originario € con
rifcimento principale al territono della provincia di Macerata ed a
quello nel quale ha operato la Cassa di risparmio della provincia di
Macerata, persegue finalitd di interesse pubblico e di wtilitd sociale,
preminentemente net settori della ricerca scientifica, dell’istruzione,
dell’arte e cultura e della sanitd, nonché della promoziens dello sviluppo
economice ¢ sociale; mantiene, infine, le finalitd di assistenza, di
beneficenza e di tutela delle categorie sociali piG deboli, attraverso le
inigative di volta in volta ritenute idonce.

2. La Fondacipne opera atiraverse la definizione di propri progranuni
e progeiti di intervento, anche pluriennali, da realizzare direttamente o
tramite ia collaborazione di altri soggetii pubblici o privati interessati,

3. Con regolamento approvate dal consiglio di amministrazione, su
parere dell’assemblea dzi soci, sono disciplinate le modalita di intervento
nei settori sopra previsi, nonché i criteri per I'assegnazione dei fondi af
settori; tale regolamento inoltre definisce modalité e pracedure per
l'individuazione dei settori o dei sottoseltori ai quali destinare le visorse
tempo per tempo disponibili, teruto conto del conteste sociale, economico e
culturale del territorio.

4. La Fondazione amministra, finché ne sia titolare, la partecipa-
zione nella «Banca Carima S.p.a.~», nella societd che comunque risulti
dall’eventuale concentrazione della stessa con altro ente creditizio, nella
societd che controlli Puna o 'altra; pud compiere operazioni finanziarie,
commerciali, immobiliari e mobiliati, nej limiti di legge ¢ del presente
statuto, necessarie per il perseguimento dei propri fini.

5. La Fondazione non pud esercitare direttamente I'impresa
bancaria, nonché possedere partecipazioni di controllo nel capitale di
imprese bancarie o finanziane diverse da quelle indicate nel precedents
comma; pud acquisire e cedere partecipazioni di minoranza al capitale di
altre imprese bancarie e finunziaric, nonché partecipazioni anche di
contrello in societd operanti in settori diversi da quelli indicati nel
presente corama,.escluse quelle comporianti assunzione di responsabilita
illimitata, qualora siano strumentali al perscguimento deghi scopi
istituzionali,

6. Per le azioni di sosietd bancare o finanziarde rivenienti dal
conferimento, la Fondazione rispetta i limiti ¢ le prescrizioni dell’art. 13,
commi primo, secondo e terzo, del decreto legislativo n. 356/1990; per le
azioni della conferitaria «Banca Carima S.p.a.», si applicano anche le
disposizioni del quarto comma dello stesse art. 13 e dell’art. 21 del
decreto.

7. La Fondazione pud contrarre debiti con e societd in cui detiene
partecipazioni e ricevere garanzie datle medesime societd, entro il lirnite
massimo del dieci per cento del valore del proprio patrimonio, secondo
I'ultimo bilancio approvato,

8. L'ammeontare complessivo dei debiti contratti e delle garanzie
ricevute o prestate non puo superare i venti per cento del patrimonio
della Fondazione, sceondo Pultimo bilancio approvato.

9. La Fondazione pud raccordare la propria attivitd con quelia di
enti aventi analoghe finalitd, anche attraverso la partecipazione ad
istituzioni ed organizzazioni di coordinamento, nazionali ed inter-
nazionali.

Art. 5.

Patrimonio

1. 1l patrimonio della Fondaxione & costituito inizialmente dalle
partecipazioni societarie ¢ dai cespiti ed attivitd non confeniii.

2. Bsso si incremcnta per effetto di:
a} accaptonamenti ai fondi di riserva di qualungue tipo;

b} Liberalitd a qualsiasi titolo pervenute ed esplicitamente
destinate ad accrescimento del patrimonio;

¢) avanzi di pestione non trasferiti agli esercizi successivi.

3. Ne! perseguimento degli scopi statutari la Fondazione cura il
mantenimento deil'integritd economica del patrimonio, anche atiraverse la
diversificazione del rischio degli investimenti.

Art. 6.
Attivila
l. ka Fondazione provvede alla realizzazione degli scopi
istituzionali:

a) con i proventi e le rendite della gestione del proprio
patrimonio, detratte le spese di funzionamento ed accantonata una
quota non inferiore al dieci per cento in un fondo di riserva finalizzato
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esclusivamente alla scttoscrizione di aumenti di capitale e ad acquisto di
aziom delle socictd indicate al comma guarte del precedente art, 4, per
Paumento delle parlecipanioni; la riserva @ investita, esclusivamente, in
uteli della societd conferitana o o tiloli di Stato o garantiti dallo Stato;

b) con gli eventuali avanzi di gestione e le liberalitd, non
destinati ad incremento del patrimonio;

¢) cen le enirate di natura straordinaria, non destinate al fondo
diriserva, di cui alfa precedente lettera a), od alle finalita gestionali della
Fondaztone, a1 sensi di legge utihzzalib esclusivamente per la
realizzazione di strutture stabli atuments alla ricerca  scientifica,
all'istruzions, all’arte ed alla sanitd.

2. Lz Fondazione destina inolire, ai sensi defla legge 11 agosto
1991, n. 266, una quota non inferore ad un guindicestmo der propri
proventi —— al netio delle spese di flunzionamenio e deli’accantonamento
al fondo di riserva, di cui alla precedente lettera a} — alla costituzione di
fond speciali regionali, finahizzat all'strfuzione, per il tramite degli enti
locali, di centri di servizio a disposizione delle orgamzzazions di
voloniariato e da queste gestiti.

Art. 9.

Elezione dei soci

I. Centocinquanta soci sono eletti con il minimo d1 venti per
ciascuna delle zone di Camerino, Crvitanova Marche, Macerata,
Recanati, Roma ¢ Tolentino,

2. La qualita di socio non ¢ trasmissibiie ¢ si acquista a seguito di
elezione da parte dell"assemblea dei soci, sia su proposta del Consiglio di
amministrazione, sia su proposta sottoscritta da almeno trenta soci e
presentata entro il 3t dicembre precedente alls data di convocazione
deli’assemblea stessa.

3. I candidati devono essere scelti fra i cittading italiani di piena
capactd civile, di indiscussa probita ed onorabilitd, annoverabili fra le
persone pa rappresentative delle categorie economiche ¢ professionali €
dei settori a cui si nvolgono le finalitd istituzionali della Fondazione,

4. Non possono inoltre essere eletti soci:

a) coloro contro i quali pendano atti esecutivi per inadempienza
alle lora obbligazioni verso fa Fondazione o le societa partecipate, di cut
alcomma quarto del precedente art. 4, o che abbiano liti pendenti con esse
o che ad esse abbiano cagionato danni o perdite;

b) i dipendenti in servizio della Fondazione e defle socicia da
questa direttomente o indireliamente controllate, della conferitaria
«Banca Carima S.p.a.», di socield comunque risultanti dail’eventuale
concentrazione dcella conferitaria con altro ente creditizio o di societi
che controlli I'una o Paltra.

Art. 13,

Dichiarazione di noming dei soci

1. Il consiglio di amministrazione aceerta, ogni anno, il numet o dei
soc1 da nominare per ognuna delle categorie di cui ai precedenti articoli
10, 11 ¢ 12 ed invita gli enti interessati a designare le persong da
potminare come s0c nel numero richiesto.

. 2. Le dosignazioni, corredaie dail’ indicazione dei reyumisili possedu-
ti ¢ dalla documentazione richiesta, devono pervenire al consiglio di
amministrazione.

3. La qualitd di socio, per i nominativi designati ai sensi dei
precedenti articoli 10, 11 e 12, si acquista con dichiarazione di nomina
del consiglio di amministrazione, previo accertamento della sussisienza
dei requisiti indicati nel presente statuto per i soci clettivi.

4. La noming ai sensi del precedente comma non comporta la
rappresentanza dell’'ente a cui compete la dexignazione.

5. Fposti peri quali sia stata rivolto l'invito di designazione, rimasti
scoperti per qualsiasi motivo, restanc riservali ai soggetti destinatari
dell'invito e la smancata coperiura non mmpedisce 11 regolare
funzionamente degli organi della Fondazione.

6. Per i posti a rotazione, di cui all’art. 12, in mancanzae di
desipnrazione entro 120 giorni dolla ricezione dell'invite da parte dell'ente
mieressato, il divitta di designazione si intende decaduto e trasferito, alle
stesse condizioni, ail’'ente che segue nell’elencazione dello stesso ari. 12.

Art. 14,
Durata e decadenza dei soci

I. La qualita di socio dura dieci anni dalla data deli‘elezione o della
nomina, ovvero con il successivo compimento del mandato, per il socio
componente del consiglic di amministrazione o del collegio sindacale.

2. T soci scaduli possono essere eletti o nominati per un altro
deeennio,

3. Decadono da soci coloro che perdano i requisiti per essere eleiti
o nominati soci o nei confronti dei quali si siano determinate situazioni
incompalibili con le finalitd od il prestigio della Fondazione.

4. Debbono, inolire, essere dichiarati decaduti coloro che, senza
giustificale motivo, non siano inlervenuti o non si siano fatt
rappresentare all’assemblea in tre adunanze consecutive.

5. La decadenza dalla qualita di socio € dichiarata dal Consiglio di
amministrazione.

6. La quakta di socio si perde, inoltre, per dimissioni, con effetio
dalla data di ricezione della comunicazione relativa,

7. 1 soci decaduti o dimissionari non possono essere eleti o
nominaii nei successivi dieci anni.

Art. 16,
FPoteri

1. L'assemblea dei soci delibera:

a) sulle linee alle quali uniformare Pattivitd annuale per il
persepuimento deile finalitd istilumonali della Fondazione; !

b) sull'elezione dei soci di sua competenza, a norma deli’ari. 9;

¢) sull’elezione dei componenti del consiglio di ammini-
strazione;

d} sull'clezione dei sindaci;

e} sull'approvazione dei Milanci, preventivo e consuntivo,
annuali e delle sistemazione dell'avanze o disavanze di esercizio,

S} sulla determinazione degli emolumenti per i componenti del
consiglio di amministrazione e del collegio sindacale,

g} sulle eventuali proposte formuylate dal
amministrazione o da almeno un quarto dei soci.

consiglio di

2. L’assemblea dei scci, tnoltre, esprime il parere sulle proposte di
modificazioni siatularie ¢ del Regolamento per P'attivitd istituzionale ¢
sutle proposte di nomina o di designazione di rappresentanti defla
Fondazione in seno agli organi amministrativi delfa conferitaria «Banca
Carima S.p.a.», di secietd comunque risuliant: dall'éveniuale concentra-
zione della conferitaria con aliro ente creditizio o di socictd che controlli
I'una o 1'altra; su tali proposte delibera definitivamente il consiglic di
amministrazione.

3. Alle riunioni dell’assembiea dei soci intervengono i componenti
del consiglio di amministrazione e del collegio sindacale, nonché il
segretario generale con il compito di redigere i) verbale della riunione.

Art. 22,
Deliberazioni dell’assemblea dei soci

1. Nell'assemblea dei soci
maggioranza assoluta der votanti,

le dcliberazioni si prendono a

2. 1n caso di pariti, nelle votazioni palesi, prevale il voto di chi
presiede I"adunanza. In nessun caso, nel computo dei votanti, si tiene
conto degli astenuti.

3. Per Pammissione dei soci, di cui ali’art. 9, le deliberaztont si
prendono a maggioranza dei due terzi doi volanti, purché questi ultimi
rappresentino almeno la metd pig une dei soci intervenuti di persona o
per delega,

) g
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4. Le votazioni per I'clezione dei soci avvengono su una lista unica,
comprendente, in ordine aifabetico per clascuna zona, tutdi i candidati
proposti.

5. Qualora dopo la prima votazione non yisultino coperti tutti i
posti vacanti, si procede ad una seconda vetazione che avvicne su una
lista unica comprendente, in ordine aifabetico per ciascana zona; tutti i
candidati che, nella prima votazione, abbiano raggtunto il voto
favorevole della maggioranza dei votanti. Tale seconda votazione pud
cssere effettuata nel corso della stessa assemblea o in un’assemblea
successiva da comvocarsi entro trenta giorni,

6. Le votazioni debbono avvenire a scrutinio segreto quando
hanno per oggetlo persone, a meno che I'assemblea non stabilisca,
all’'unanimitd, altra forma di votazione.

7. In caso di volazione segreia, la preposta che abbia otienuto il
voto favorevole di meti dei votanti &1 intende respinta.

Are. 23,
Composizione

1. 1 censiglio di amministrazione & composto del presidente, del
vice presidente e di dodici consiglieri.

2. 1 presidente ed il vicepresidente sono eletti dal consiglio di
amministrazione nel proprio seno.

3. Iconsiglieri vengono cletti dall’assemblca dei soct nella misura di
almeno due per ciascuna zona di Camerino, Civitanova Marche,
Macerata, Recanati, Roma e Tolentino, come definite nell’allegato «Bx.

4. Tutti i comiponentt del consighio di amministrazione debbono
essere scelti bra i soct piu rappresentativi

a) nelle attivitd economiche ¢ professionali;

b) nei settori a cui si rivolgone le finalita istituzionali della
Fondazione, con una presenza sigmficativa che assicuri la massima
garanzia nelle scelte degli intervenntt ictituzionali della Fondazione.

Art. 25.

Poteri

1. 1l consiglic di amministrazione, nei limiti delle disposizioni di
legge e di statuto, ha tutti i poteri di ordinaria e straordinaria
amministrazione della Fondazione e provvede alla sorveglianza sul
funzionamenio della sicssa, al fine del perseguimenio degli scopi
istituzionali e delia difesa del valore del patrimonio della Fondazione.

2. il consiglio di amministrazione puo delegare propre attribuzioni
al presidente e al segretario generale,-determinando i limiti della delega.
Delle decisioni assunte neli’'ambito delle attribuzioni delegate, deve
esscre data notizia al consiglio di amministrazione, con le modalitd da
questo fissate.

3. Qltre alle materie siabilite dalla legge, sono di esclusiva
competenza del consiglio di amministrazione, senza facoltd di delega:

1) le modificaziont statutaric e quelle del regolarenio per
Pattivitd istituzionale;

2} Ia determinazione degli indirizzi pgenerali defl'attivitd ¢
deli’organizzazione della Fondazione, entro le linee programmatiche
fissate dail’assemblea dei soc3;

3) Paccertamento dell'esistenza dei requisiti per 'ammissione a
socio € della permanenza degli stessi;

4} le proposte da sottoporie all’asscmblza dei soci in merito
all’'ammissione dei soci, a norma dell’art. 9, la dichiarazione di nomina
dei soci, ai sensi dell’art. 13, Ja dichiaramione di decadenza dei scci, ai
sensi dell’art. 14;

S) Felezione del presidente e del vicepresidente;

6)la nomina e ln revoca del scgretario generaf:: ed,

eventualmente, del vicesegretario generale;

7) 1a costituzione di commissioni consuttive o di studio, fecniche
o scientifiche, temporanee o permanenti, determinandone le funzioni, Ia
composizione, la durata ed i compensi per i componenti esterni; fe
commissioni sono composte di esperti, preferibilmente socl, particclavrmen-
te competenti nei settori a cul Si rivolgono le finalita istituzionali della
Fondazicone, nonché da componenti del comsiglio di amministrazions;

8} I'acquisto, la vendita e la donazione di immobili;

9) l'acquisto e la cessione di azioni della socicta conferitaria o
delle altre societa di cui all’art. 4, comma guar?o, e la rinuncia al diritto
di opzione relativamente alie stesse, da effettuarsi con la magpioranza
dei due terzi, arrotondata atl’'unita superiore, dei componeni in carica,
ai sensi dell’art. 13 dei decreto legislativo n. 336 del 20 novembre 1990;

10} T'acquisto o la cessiong di altre partecipazioni;

11) Peventuale nomina o designazione di rappresentanti della
Fondazione in seno aghi organi amministrativi e sindacali degli enti a cui
la Fondazione partccipa o per i quali ¢ chiamata a provveders, da
scegliere preferibilmente tra 1 sot1 delia Fondazione.

Ove la nomina o designazione sia relativa agli organi amministrativi
della conferitaria «Banca Carima S.p.a.», di societd comunqgue risultanti
dall’eventuale concentrazione della conferitaria con aliro ente creditizio
o di societd che controtli Funa o Palira, if consiglio di amministrazione
sottopone i nominativi al preventivo parere dcl’assembiea dei soci;

12) la determinazione formale ¢ convenzienale di patti ed
accordi in genere, relativi ali’ammunistrazione di societd partecipaie;

13) la promozione di azioni davanti apli organi giurisdizionali e
ia resistenza alle stesse;

14) la predisposizione dei bilanci preventivi e consuntivi annuali
e la sisiemazione degli eventuali avanzi o disavanzi di esercizio;

15) la determinazione dei criteri ¢ delle modaliti per le
erogazioni annuali nell’ambito delle finalitd istituzionali, tenendo conto
delle indicazioni dell’assemblca det soci;

16) tuite le materie ed ogni altro potere che non siano di
competenza di altri organi della Fondazione.

Art. 29

Cumulo di cariche

1. T componentt del consiglio di amministrazione non possono
ricoprire cariche in organi ammmnistrativi o di controllo delle societd
indicate nel quarto comma del precedente art. 4 ¢ nelle societd ed enti
costituenti con la codferitaria il gruppo bancario, se non dopo che siano
trascorsi almeno due anni dalla cessazione dclla carica presso Ia
Fondazione.

2. 1 componenti del collegio' sindacale non possono ricoprire
contemporaneamente cariche di amministratore o di sindaco presso le
medesime societd,

3. I componenti del consiglio di amministrazione e del collegio
sindacale non possono ricoprire pil di due cariche in organi
amministrativi o di controllo di altre societd od enti partecipati dalla
Fondazione.

Art. 30.

Indennita di carica

1. Al presidente, al vicepresidente ed agli alifi componenti del
consiglic di amministrazione, nonché ai componenti del collegio
sindacale spetta, oltre al rimborso delle spese, anche in forma forfettaria,
un’indennitd di carica costituita da un compenso fisso annuo ¢ da
medaglie di presenza per la partecipazicne alle riunioni deghi organi
collegiali, di cui all’art. 7 dello statuto.

2. La misura dell'indennitd di carica & determinata annualmenie
dall’assemblea ¢he approva il bilancio preventivo.

3. E vietato corrispondere pit medaglie di presenra alla stessa
petsona nefla stessa giornata, anche per riunioni di organi diversi.
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4. Qualora siano ricoperte contemporancamente piu cariche
negli organi amministrativi e di controllo delle societd partecipate,
direttamente od indirettamente, dalla Fondazione, per le quali sia
percepita una remunerazione annua, deve essere riversato alla
Fondazione Uimporio eccedente il doppio del compenso pit alio

percemto.

Art. 32

Composizione e doveri del collegio sindacale

1. 1l collegio sindacnle & composto di tre membri effetiivi ¢ due
supplenti, con le attribuzioni stabilite dalle disposizioni contenute nefla
fegge n. 218/1990, dal decreto legislative n. 356/1990, dal presente
statulo €, in quanio applicabili, dalle norme contenuie negli articoli
2403, 2405 e 2407 del codice civile.

2. Essi sono eletti dall’assemblea dei soci tra gii iscriti nel registro
dei revisori contabili, preferibilmente soci.

3. T sindaci durano in carica tre anni e sono ricleggibili o
confermabili; se scadutl. rimangono nell'ufiicio firo all'entrata in carica
dei rispettivi successori.

4. Essi debbono Intervenire alle adunanze dell*asscmtlea dei soci e
del consiglio di amminisirazione.

5. Il collegio sindacale, all’atto dell'insediamento, delega ciascuno
dei suoi componenti ad operare anche separatamente I"'uno dall’altro.

6. 11 sindaco cffestivo pit anziano di carica o, in caso di nomina
contemporanea, il pit anziano di etd, svolge le funzioni di presidente del
collegio sindacale.

7. 1l collegio sindacale deve riunirsi almeno oghi trimestre, Le
deliberazioni sono prese a maggioranza di voti; i verbali sono firmati

dagli intervenuti,

8. N sindaco che, senza giustificato motive, non partecipi 2 ire
riuniom consecutive del collegio sindacale ¢ del consiglio d’amministra-
zione o dellassemblea dei soci decade dall'ufficio ed ¢ sostituito dal
supplente piv anzigno di etd sino alla successiva assemblea dei soci.

9. 1l sindaco dichiarato decaduto non pud essere rieletto nel
triennic successivo.

10. In materia di ncompatibilitd e di obbligazioni, si apphicano le
disposizioni di legge.

Art. 33,

Funzioni del segreiario generale

I. It segretario gencrale:

a) interviene, con funzioni consullive ¢ propositive, alle fiunioni
del consiglio di amministrazione ed assiste a2 quelle deile assemblee dei
socr; puo miervenire alle riunioni delle commissioni consultive o di
studic;

_ &) sovrintende alfattivitd dells Fondazionc ¢ provvede ad
struire tutti gli atli per "approvazione del consiglio di amministrazione
¢ disponc per 'esccuzione delle deliberazioni adotiate;

c) firma, di regola, l2 corrispondenza, ghi atti, i contratti ed i
documeati in genere increnti aii’awtivita delia Fondadsione, con facolta di
delega a personale, dandone notizia al consiglio di amministrazione;

. d} redige e firma i verbali deli*assemblea dei soci e del consiglio
di amministrazione;

e) predispone il rendiconto anauale di gestione ed il progetto di
bilancio preventivo;

) compie tutsi gii aiti per i quali abbia avuto delega dal consiglio di
amministrazione;

£) & capo di tutti gli uffici ¢ del personale della Fondazione, di
cw st avvale per lo svolgimento delle sue atiribuzioni.

96AS088

MINISTERO DEI LAVORI PUBBLICI

DECRETO 31 luglio 1996.

Rettifica 2l decretc ministeriale 27 giugno 1998, recante
norme ‘sulPafflosso degli autoveicoli sufle isole Yolie.

I MINISTRO DEI LAVORI PUBBLICI

Visto il decreto 27 giugno 1996 pubbliato nella Gazzetta
Ufficiale n. 163, del 13 luglio 1996, regolante Vafflusso
degli autoveicoli nelle isole Eolie con decorrenza 15 luglio
1996;

Considerato che alPart. 1, lettera B), del decreto
ministeriale 27 giugno 1996, per mero errore materiale, é
indicato come periodo minimo di prenotazione per poter
accedere alle isole Lipari, Vulcano ¢ Filicudi il numero di
«tre giornin invece di «sette giorni» come deliberato dal
comune ¢i Lipari;

Considerato che occorre provvedere alla rettifica del
citato decreto ministeriale;

Decreta:

All'art, 1, lettera B), del decreto ministeriale 27 giugno
1996, citato nelie premesse, le parole di «tre giorni» sono
sostituite con le parole di dsette giorni»,

Roma, 31 tuglio 1996
Il Ministro: D1 PIETRO

Registrato alla Corte dei conti il 2 aposto 1998
Registro n. 2 Lavor: pubblici, fogho n. 46

96A5111

MINISTERO DELLINDUSTRIA
DEL COMMERCIO E DELL’ARTIGIANATO

DECRETO 29 aprile 1996.

Determinazione della misura del diritto ansuale da riservare
al fondo di perequazione istituite presso I'Unioncamecre per
Panno 1996.

L MINISTRO DELL’ INDUSTRIA
DEL COMMERCIO E DELL’ARTIGIANATO

Dl CONCERTO CON
IL MINISTRO DEL TESORO

Vista la legge 29 dicembre 1993, n. 580, concernente il
riordinamento delle camere di commercio, industria,
artigianato ed agricoltura;

Visto 'art. 18 della legpe 23 dicembre 1993, n. 580,
commma 3, cosi come modificato dal comma 1 dell’art. 2
del decreto-legge 18 settembre 1993, n. 381, convertito,
con modificazioni, nella legge 15 novembre 1995, n. 480,
ed il comma 5, il quale stabilisce che il Ministro
dell'industria, del commercio e dell’artigianato, di
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concerto con 11 Ministro del tesoro, determina ed
aggiorna, sentite 'Unioncamere ¢ le organizzazioni di
categoria maggiormente rappresentative a livello naziona-
le, la misura del diritto annuale di cui all’art. 34 del
decreto-legge 22 dicembre 1481, n. 786, convertito, con
modificazioni, dalia legge 26 febbraio 1982, n. 51, e
successive modificazioni, e determina la quota del diritto
annuale da riservare al fondo di perequazione istituito
presso 'Unioncamere nonché i criteri di ripartizione del
fondo stesso tra le camere di commiercio;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 7
dicembre 1995, n. 581, con il quale & stato adottato il
regolamento di attuazione defl'art. 8 della legge 29
dicembre 1993, n. 580, in materia di istituzione del
registro delle imprese;

Tenuto conto che la misura del diritto annuale €
determinata in conformitd alta metodologia di cui al
comma 4 dello stesso art. 18 ¢ che la quota del diritto
annuale da riservare al fondo di perequazione ed i criteri
di ripartizione di quest’ultimo sono determinati in modo
da assicurare un omogenco espictamento delle funzioni
ammmsirative da parte del sistema camerale;

Sentite I'Unicne italiana delie camere di commercio ¢ le
orgamzzazioni di categoria maggiormente rappresentati-
ve a livello nazicnale;

Decreta:
Art. 1.

In attuazione dell’art. 18, comma 3, della legge 23
dicembre 1893, n. 580, la misura del diritto annuale, per
I'anno 1996, é stabilita come segue:

imprese mdividualy, societd coope-

1alIVE, COMSOTZL . v v « v v v v v v v v s k. 143.000

unitd locali con sede principale
all’estero di cut all’art, 9, comma 2,
punto &), del decreto del Presidente
della Repubblica 7 dicembre 1995,

n 581 .. .. e » 2G0.000

socicta di persone e societd sem-

plici non agricole. . . . . .. ... .. » 260.000

societd con capiia'e sociale fino a
L. 200.000.000 »

societd con capitale sociale supe-
riore a L. 200.000.000 fino a Lre
1.000.000.603

742.000

989.000

socicta con copulale sociale supe-
rnore a L. 1.600.030.000 fino a lire

10.0085.000.620. . - o v o oo »  1.236.000

per e L. 10 miliarct o frazione
Gi L. 10 putiardi di capitalz in pid ¢ fino

ad un massimo ¢i L. ) miliardi » 247.000

unita locali e sedi secondarie: 20%
del diritto dovuto dalla sede sino ad un

massimo di ... ... ... ... ... L. 200.600
imprenditori agricoli ¢ coltivatori

diretti ivi comprese le societd semplici

agricole . ... ... ... .. » 48.000

Nen sono tenuti al pagamento del diritto annuvale gh
esercenti le attivitd economiche e professionali di cui
all’art. 9, comma 2, punto a), del decreto del Presidente
della Repubblica 7 dicembre 1995, n. 581,

Art, 2.

La quota da riservare al fondo perequativo di cui
all’art. 18, comma 5, della legge n. 580/1993 é fissata nella
misura del 5% del diritto annuale emesso per I'anno 1996,
calcolato in base al tasso di riscossione del 1995 rettificato
in aumento sulla base del parametro medio di riscossione.

Per la ripartizione di detto fondo vengono stabiliti i
seguenti criteri:

1) attribuzione di contributi perequalivi rapportati al
coefficiente di rigidita del bilancio al fine di sopperire alle
diseconomie di scala delle camerec di commercio con
minor numero di ditte iscrtte;

2) calcolo del coefficiente di cui al punto 1) sulla base
del rapporto tra le spese obbligatorie che abbiano
carattere di generalitd per le camere di commercio su tutto
il territorio nazionale ed il totale delle entrate, rettificate
sulla basc di un parametro medio di riscossione;

3) asscgnazione i contributi perequativi per la
realizzazione di iniziative miranti ad adeguare I'espleta-
mento delle funzioni istitnzionali a livelli di efficienza ed
efficacia organizzativa ¢ gestionale ed a migliorare la
produttivita;

4) determinazione delle modalitd e procedure di
attuazione degli interventi di cui sopra nonché di ge-
stione del fondo con apposito regolamento deliberato
dall’Unioncamere ¢ soggetto ad approvazione preven-
tiva del Ministero deli'industria, del commercio ¢ del-
I'artigianato.

Art. 3.

il presente decreto sard inviato alla Corte dei conti ¢
sard pubblicato nelia Gazzeria Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 29 aprile 1986

Il Ministro dellindustria
del commercio e dell'artigianato
CLo

Il Ministro del tesoro
Dins

Begistrato aifla Corte dei conti i 25 Leplio 1998
Registro w. 1 Industria e corvwerdy, fogho n 168

SEASITS

— 73 e



7-8-19%6

Gazzrtra UFFICIALE DELLA REPUBRLICA TTATIANA

Serie genercle « m. 107

CIRCOLARI

MINISTERQO DELLINDUSTRIA
DEL COMMERCIO E DELL’ARTIGIANATO

CIRCOLARE 1° agosto 1986, n. 38605,

Circolare esplicativa,

Al ABE

AllAss [ Lea.

Al Ass I Re Mr.

Alla Confindusiria

Alfa Confapi

Alla Confrommercio

Alla Confesercenti

Al Comutato i coordinamenio delle
confederaziont arugiane

Con circolare 15 dicembre 1995, n. 38522 sono state
fornite le necessaric istruzioni per l'applicazione delie
agevolazioni di cui alla legge n. 488/1992. In particolare,
nel punto 10 della circolare citata sono state illustrate le
modalitd ed i criteri per T'utilizzo del cofinanziamento
comunitario associato al predetto regime d’aiuto, facendo
riserva di comunicare ai soggetti interessati i contenuti di
eventuali orientamenti interpretativi della Commissione
U.E. per quanto riguarda 'ammissibilitd a cofinanzia-

ments del programmi dlinvestimento & delle relative
spese.

Si ritiene, pertanto, epporiuno portarg a conoscenza
dei soggetii in indirizze che gh uffict della Commissione
U.E. hanno, recentemente, rappresentato I'esigenza di
preveders un’ulieriore limitaziong alla cofinanzialita dei
progettt d'investimento,

In particolare e con esclusivo riferimento alle iniziative
ubicate nelle aree ob. 1, il cofinanziamento comunitario
potra esscre utilizzato, fatte salve le ulteriori limitazioni
settoriali gia itlustrate con precedenti circolari, qualora la
data di ultimazione del programma da agevolare, cosi
come definita al punto 8.1 della citata circolare
n. 38522/95, sia successiva al 14 dicembre 1994, data di
presentazione da parte delle avtorita italiane agli uffici
deila Commissione U.E. del programma operativo
multiregionale «Industria, artigianato ¢ servizi alle
imprese».

Si rimette alle banche concessionaric la puntuale
osservanza, nella redazione delie relazioni istruttorie,
della predetta condizione di ammissibilita al cofinangia-
mento comunitanio.

It direttore generale
della produzione industriale
AMMASSART

I5A5099

ESTRATTI, SUNTI E COMUNICATI

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Provvedimenti concernenti il trattamento
di integrazione salariale

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 é autorizzata, per il periodo
dal 1° gennaio 1996 al 27 fcbbtaio 1996, la corresponsionc del
trattamento d1 integrazione sulariale dicui ali'art |, det decreto-legge 30
oltobre 1984, n. 726, convertilo, con modiflicazioni, nella legge 19
dicembic 1984, n. 863, neila misura prevista dall’art, 6, comma 3, del
decreto-legge 2 apnle 1996, n. 180, in favore dei lavoratori dipendenti
dalla 8 p a. Ingg. Provera ¢ Carrassi, con sede in Roma ¢ unitd di Roma,
per i quali ¢ stato stipilato un contratto di sphdarieta che stabilisce, per
2 mesi, la riduzione massima dell’orario di lavoro da 40 ore settimanali a
20 ore medie seltimanali nei confrenti di un numers massimo di lavo-
ratori pari a n. 12 unitd, sv un organico complessivo di n. 39 unitd.

L’Istituto nazionale della previdenza sociale ¢ altresi autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
daila S.p.a. Ingg. Provera e Carrassi, a cornspondere il particolare
benelicio previsto dal comma 4, art. 6, del decreto-legge 2 aprile 1996,
n. 180, nei hmiti finanziari posti dai comma stesso, teauto conto dei
crileri di prorita individuatl nel decreto mimstenale dcit’8 febbraio
1996, registrato dulla Corte dei conti in data 6 marzo 1996, registro n. 1,
foghio n. 24.

Con decreto ministeriale 1° glupno 1996 & autorizzata, per il periodo
dul 23 maggio 1994 al 22 maggio 1995, la corresponsione del trattamento
drt integrazione salarale di cul all’art. 1, primo ¢ sccondo comma, del
decrelo-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,

nclla legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dri lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Aerimpianti - Gruppo Ansaldo
Finmeccanica, con sede in Milano e unitdi di Miano area
ammimstrazione, Miluno area approvvigionamenty, per i quali ® stato
stipulato un contratto di soiidarieta che stabilisce, per 12 mesi, [a
rduzione massima dell’orarid di lavore da 40 ore settimanali a 30 ore
medic sttimanali nei confronti di un numero massimo di lavoraton pari
a n 12 unita, su un organico complessivo di n. 115 unitd.

L’Istituto nuzionale della previdenza sociale é altresi autorizzato,
nefl’'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Aernmplanti - Gruppo Ansaldo Finmeccanica, a
corrisponders | particolari benefici previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di
cui al successivo comma 13 dellart. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993,
n. 148, convertilo, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n, 235,
tenuto conto dei critert di priorita individuati nef decreto mimsteriate del
25 ottobre 1994, remistrato dalla Corte dei conti in data 23 novembre
£994, reastro n. |, fogho n. 237.

In via preliminare all’erogazione dei benefici di cui sopra,
trattandos: di fattispecte nentrante nell’art. 4, comma I, della legge 19
luglio 1994, n 451, I'lsttulo mazonaic della previdenza sociale,
verifichcra che i lavoraton interessati nella stessa unita produttiva al
{rattamenio di integrazione salariale straordinaria ed al tratiamento di
integrazionc salanale da solidaritd siano diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
lettera ¢}, del decreto minssteriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti 1l 9 febbrao 1995, registro n. |, foglio n. 40.

Con decrelo punisteriale 1° giugno 1996 & autorizzata, per i periodo
dal 1% febbraio 1995 al 22 maggio 1995, la corresponsionc del
trattamento di integrazione salariule di cui all’art. 1, primo ¢ secondo
comma, del decrelo-legge 30 otlobre 1984, n. 726, convertito, con

— 24 —
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miodificarioni, nela legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi

rovista, in favore del lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Aerimpianti -
Gruppo Ausaldo Finmeccanica, con sede in Milano € unitd di Milano
arca personale/servizi informat., per i quali ¢ stato stipulato un contratto
di solidarieta che stabilisce, per 3 mest, la riduzione massima defl’orario
di lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie setiimanali nei confronti
&i un pumero mMassimo di lavoratori pari & n. 7 vaitd, su un orgarico
complessive di n. 1[5 unitd.

L'Tstituto nazionale delld previdenza sodiale & altresi autorizzato,
rell’ambito di quanto sopra disposte ia favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a.  Aetimpianti Gruppo. Ansaldo Fiomeccenics, a
corrispendere i particolasi benefici previsti dai commi 2 ¢ 4 nei Timiti di
cui al succes_qivp comma 13 dell’art. § del decreto-legge 20 mageio 1993,
n. 148, convertite, con modificazioni, nella legge 19 lughio 1993, n. 236,
tenuto conto dei criter di prioritd individuatt nel decreto ministeriale del
25 ottobre 1994, registrato dalla Certe dzi conti in data 23 novembre
1994, repistro n. I, foglio n. 237,

In via preliminare all'erogazione dei benefici di cui sopra,
Irsttandosi di fattispecie nentrante neli’art. 4, comma 1, della legge 19
tuglio 1994, n. 431, Ulstituto nazionale della providenza sociale,
verifichera che i lavoratori intercssati nella stesss unitd produitiva ai
trattamento di integrazione sdlariale straordindria ed al trattamento di
integrazione salariele da solidarietd siano diversi e precisamente
mdividuati tramite elenchi nomonativi come disciplinato nell'art. |,
lettera ¢), del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte det conti it 9 febbraio 1995, registro n. 1, foplio n. 40.

Cor decreio ministeriale 1° giugno 1996 é auterizzata, peril periodo
dal 4 ottobre 1993 al 3 ottobre 1994, la corrcsponsione del trattamento
di integrazione salarizle di cui alt’art. |, primo e secondo comina, del
decreto-legge 30 otlobre 1984, n. 726, convertito, con modificezioni,
nclla legge 19 dicembre 1984, n. 863, nelia misura ivi prevista, in favore
dei lavoraton dipendent? dalla S.p.a. Siemens Nixdorf informatica, con
sede in Milano & unitd di Napoli, per i quali ¢ stato stipulato un
contratto di solidarietd che stabilisce, per 12 mesi, la riduzicne massima
dell’orario di lavoro da 40 ore scttimanali a 30 orc medie scttimanali nei
confrenti di un nuemero massimo di lavoratori pari a o, 3 unitd, su un
organico complessivo di n. 962 unitd.

L'Istituto naziorale delia previdenza sociale & altresi aulorizzato,
nell’ambito di quanto sopra dispusto in favere dei lavoratori dipendentt
dalla S.p.a. Siemens Nixdorf infermatica, a corrispendere i particolari
berefici previsti dai commi 2 ¢ 4 nei limiti di cwi a? successivo comma 13
detl’art, 5 del decrelo-legge 20 magpio 1991, n. 148, convertito, con
modificazioni, nella !cgge 19 lugtio 1993, n. 236, tenuto conto det eniter
di priorita individuati nel decreto minislerdale del 25 ottobre 1994,
registrato datla Corie dei conti in datz 23 povembre 1594, registro n. 1,
foglio m. 237,

In via preliminare alPerogaziene dei besefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecic rentrante nell’art. 4, comma 1,.della legpe 19
luglio 1994, n. 451, I'lstitutc nazionale della previdenza sociale,
verificherd cie i laveratori interessati nella stessa uaitd produttiva al
trattamento di inteprazione safariale stradrdivaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidadetd sinno diversi ¢ precisamente
individuali tramite clenchi nominativi come disciplinato nelVart. 1,
lettera ¢), del decreto ministeriale 23 diccmbre 1994, registraio dalla
Corle dei conti il 9 febbreio 19935, registro n. I, fogiio n. 40,

Con decrelo ministeriale 1° glugno 1996 & autorizzata, per il periodo
dal 20 luglio 1994 al 31 dicembre 1934, la corresponsione del
trattamento ¢i integrazione salariale di cui all'art. 1, primo e secondo
cominn, del decreto-legge 30 ottobre 1284, n. 726, convertito, con
moedificazioni, nella legze 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
previste, in Favore dei lavoraton dipendenti dalla S.p.a. Alzniz - Azienda
di Finmeccanica, con sede in Roma e umitd di Pemigliano d’Arco
(MNapoli) ares. assemblageio A321 - strutture chiuce, per 1 quali & stato
stipuloto on contratto di =olidarietd chie stabilisce, per 5 mesi, la
nduzione massima dz!l’orario di lavoro da 40 ore settimanali a 32 ore
medic settimanaki zei confrenti ¢i un numerc massimo di lavoratori pari
2 n. 55 unitd, su ud Grganico cormplessivo di n. 15771 umita.

“Listituto nazionale dolia previdenza soclale & altresi autorizaato,
néil'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dilla S.p.a. Alenia  Azienda di Finmeccanica, a corrispondere i
parucclari benefici previsd dal commi 2 ¢ 4 mnet limiti di
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cuti al successive comma 13 detl'art. 5 del deereto-legge 20 magio 1993,
n, 148, converlito con modificazioni nella legzz 19 luglio 1993, n. 236,
tenutu conte det enien di prioritd individuat: nel decreto mimsteriale del
25 ottobre 1994, registrato datla Corte dei conti in data 23 novembre
1994, regisiro n. |, foglio n, 237.

In via preliminare ali’'erogusdone dei bensofici di cui sopra,
tratiandosi ¢t fattispecie rientranie neil’an., 4, coroma 1, delia legge 19
luglio 1994, n.451, 'lsututo nazicnele della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale siraordinaria ed al trattamento di
integrazione salaniale da sobdarictd siano diversi e precisamente
individuati tramute elenchi nomirativa come dinciplinato nell'art. 1,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte der conti it 9 febbrajo 1995, registro n. 1, fogho n. 40,

Con decreto minsterinde 1° giugno 1996 & antorizzata, per il periodo
dall'l]l lugho 1994 a! 31 dicembre 1994, la comesponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all'art. I, primo e seconde
comma, del decreto-legee 30 ottobre 1984, n. 726, converdto, con
modificazioni, nella legpe 19 dicembre 1984, n. 863, nella musura ivi
previsia, in favore dei lavoraton dipendenti dalla 8.p a Alenia - Azicnda
di Finmeccanica, con sede in Roma ¢ unitd di Pomighano d'Arco
{Napoli), aree. strutture aperte, meccanica, strutture chiuse, assemblag-
gio ATR, per i quali é stato shpulato un contratio di solidarietd che
stabilisce, per 6 mesi, la nduzione massima dellorane di lavero 'da 40
ore settimanali g 26 ors meadis settimanali rel confront: di un numero
massimo di lavoratori pari a n. 412 umita, su un organico complessivo di
. 15771 unnad.

L'Istiluto nazionale della previdenza sovizle & altrasi autorozato,
nell'ambito di quanto sopra disposio in favore der lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Alenia - Azienda di Frnmeccanica, & corrispondere i
parbeolari benefici previsti dai commi 2 e 4 ey hmiti di oui al successivo
comma 13 deli'art. 5 del decreto-legae 20 maggo 1993, n. 148,
converlito, con modificamoni, nella legae 19 luglio 1993, n. 236, tenuto
conto dei criteni di prioritd individuat nel decreto ministeriale del 25
ottobre 1994, registrato dalla Corte det consi in data 23 novembre 1994,
regisiro n. 1, fogho n. 237.

In via preliminare all’orogazienc dei bevefici di cwi sopra,
tratiandosi di fattispecie nentrante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
luglic 1394, n. 451, Ulstituo nazonsle della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori interessoti nella stessa unitd produtiiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed al traltamento di
integrazions salanale da sobdarieid sizno diversi ¢ precisamente
individuzti tramite ¢lenchi nominativi come disciplinato pell’art. 1,
lettera ¢), del decreto minsteriale 23 dicembre 1994, registrate dalia
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro » 1, foglio n. 40,

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 & uutorizzata, per il periodo
dal 16 gennaio 1995 al 30 giugno 1995, la correspoasione del rattamento
di integrazione salariale di cui all’ari. I, primeo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, 1. 726, convertio, con modificazioni,
nella logge 19 dicembre 1984, 0. 863, aclla misura ivi prevista, in favore
dei lavorator dipendenti dalla S.p.e Alenia - Azienda di Finmeccanica,
con sede in Roma ¢ uand di Pomugliano d'Arco (Mapah), aree; strutture
chiuse, assemblaggio, maccanica per i qualk ¢ siato stpulato un
contratto di solidarictd che stabilisee, par 6 mesi, la ndurione massima
dell'orano di lavoro da 40 ore settimanali a 26 ore medic settimanali nei
confronti di un numero massimeo di lavoratoeri pari a n. 212 vnitd, suun
otpanico complessivo di n. 15771 uzitad.

L’istituto nazionale della previdenza sociale ¢ alizesi autorizzato,
rell’ambito di guanto sopra disposto in {avore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Alemia - Azienda di Finmeccanica, a cormispondere i
particotari berefici previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo
comma 13 delPart. 5§ def decreto-legge 20 maggic 1593, n. 148,
convertito, con modificazicni, nella lepge 19 luglic 1993, n. 236, tenuto
conto dei criteri di prioriid individuati nel decreto ministerinle dol 25
ottobre 1994, regisirato dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994,
registro n. 1, foplio n, 237.

In via preliminare alVerogazione dei beaefici di cui sopra,
trattandost di fattispecic rientrante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, Ilstituto nazionsls della previdenza socials,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa unitd produitiva ai
trattamento ¢ integrazione saleriale straordinaia ed al trattamento di
integrazione dalarislc da solidarietd stano diversi ¢ précisamenic
individusii trumite elenchi nominativi come disciplinato nellart, I,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1594, registralo dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 19935, repistro n. 1, foglio n. 40.
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Con deerelo munisteriale 19 giugno 1996 & autorizaita, per i pertedo
dall'tl luglio 1994 a1 31 dwembre 1994, la congspersiene del
trattamento Ji ndegiazione salariale di cwr allart |, prine e secondo
comma, del decreio-legge 30 ottobre 1954, n 726, converulo, con
madificazioni, nella lepgge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura 1w
prevista, in fav otz det lavorator dipendent dalla S.p a Alenin - Azicnda
di Fiiaceeanica, con sede i Roma ¢ unita di Casona (Napold). pera
qualt € stato stipulato un contratto di sohdaricta che stabsbisce, per 6
miesy, fa riduzione massuna dell’orario di bivero da 40 are settimanalr a
28 ore medwe settmanali ner confronti di un numese massimo di
lavorator pan o n 34 unitd, su un orgamcoe complesave dtn 15771
unila

L'Istituto ruasenale della previdenza socie € alires aulonzrato,
nell ambito i quanio sopra disposto in favore de lavenaroni dipendent
dalla Spa Alema - Azenda < Finmocanica, a corspondere 3
particolart benefict previsti dar comim 2 ¢ 4 nei limiti di o al successivo
comma 13 del’ant § del decreto-legge 20 maggio 1993, n 148,
convertito, con modificazioni, nelia legge 19 lugho 1993, n 276, tenuto
conto dei eriters di puoritd indmiduatt nel deereto mimstersale del 25
ottobre 1994, repsstiato dudla Carte dei conts in data 23 novembre 1994,
registro n I, fogho n 237

In via prebminare ail’'viogarione der benelice di cot sopra,
trattandosi di Tattispecie fentrante neli'art 4, comma 1. delta tegpe 19
luglio 1994, n 451, Tlsututo nazionale delfa previdenza sociafe.
vertficherd che i lavoratort interessati nella stessa unita produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento &
integrazione salaruile da soldaricta suino diversi ¢ precisamente
indinduati tramite clenchn nominativi come disciphinate peli’art. t,
letiera ¢), del decreto rumistenale 23 diwembre 1994, remistrato dalla
Corte dei conii i 9 febbraio 1995, regisiro n [, fogho n 40.

Cen decreto runisderiale 1° giugno 1996 ¢ autonszata. per il perivdo
dal 5 maggio 1994 al 4 gennto 1995, [ corresponmone del tratlamento di
miegiaznone salanale di ew alfart |, prime ¢ seeondo comma, ded,
decreto-legge 30 ottobae 1984, n 726, converdto, con modilicanoni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, neila misurd w1 previstd, in favore
dei lavorator dipeadenti dalta 8 pa Alenia - Azienda di Pinmeccanica,
con sede o Koma ¢ unita ¢i Giughano {Napoh), per 1 qualr ¢ stato
stpulato un coatratio di sohdanetd che stabibsce, per 8 mest, la
ndusone mussima dell orario di lavoro da 49 ore settunanalr 4 27,36 ore
medie setliranah nel confront de un numero masstmoe di Livorator pan
v 0. 97 unitd, su un organico complessive di n 13771 usitd

L'lstituto naaonale della preswdenza soudlc ¢ aliresd autonzzato,
nellambite di quanto sopra disposio in tavore den tavorator: dipendentt
dalla Spa. Alen - Aswnda di Finmeccanica, a cornspondere 1
particolant benelich previst dai commu 2 e 4 nes immt di cwy il successive
comma 13 delart 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148,
convertito, con modificesent, nella legge (9 tugho 1993, n, 236, tenuto
conto dai criters di prionita individuaty nel decreto mimsteriale del 25
otiobre 1994, registrato dalta Corte dei conti in data 23 novembre 1994,
wegistro n. b, fogho n 237,

In via prebtmnare all'crogagtone de beneficd i cul sopia,
trattandos di fattispecie tientrante nelbart. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, l'lstiuto nazaonale della previdenza sociale,
venficherd che 1 lavoratori interessati nella stessa wnitd produttiva al
trattamento di integraaone salariale straordinaria ed al tratlamento di
integrazionce salarizle da solidarieta siano diversi ¢ precisamente
individuatl tramule eleachi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
lettera ¢), del decteto munisteriale 23 dicembre 1994, registirato dalla
Corte der conti i1 9 febbraio 1995, regsstro n 1, foglio n 40,

Con deciclo minicriale ° grugno 1996 & autorizzala, per il penodo
dal 20 gennuo 1995 a1 30 glugno 1993, 1a corresponsione del trattamento
di integrazione salarizle di cul alfarl. 1, pimo e secondo comma, det
decreto-fezge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con medificazion,
nella legee 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoiatort dipendenti dalla 8 pa Alenia - Aziendu di Finmeccanica,
con sede in Roma ¢ unitd di Giugliano (Napoh), pet 1 quali & stato
stipulate un contratto di solidanctd che slabilisce, per 6 mesi, Ia
nduzione massima dell’orario di lavoro da 40 ore seitimanali a 30 ore
medic sctlimanali nei confronti di un gumero massimo di lavoratori pari
& n 125 unitd, su un organico complessivo di n. 15771 unitd.

L'Istituto mazionale delia previdenza sociale & aliresi autorizzato,
pell'ambito di quanto sopra dispesto in favere dei lavoratent dipendenti
dalla Spa Alenma - Awcnda di Fimmeocanica, o cornspondere i
particolan beneficy previst dai contmi 2 ¢ 4 ned limmti di cui & suceessivo
comma 3 deflart 5 del decreto-legge 20 magpio [993, n. 145,
convertito, con modificazioni, nella legge 19 luplio 1993, n 236, tenuto
conto dei cuten di priornd individuat nel decreto munisteriale del 25
ottabre 1994, registrato dalia Corte dei contt i data 23 novembre 1994,
registea n 1. fogho n 237

In via prehminare all’'eropanone der bensiies di cui sopra,
trattandesi di fatuispecie rientrznte nellart 4, comma 1, della legge 19
lugho 1994, r 451, I'istiluto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che 1 [avoratort interessats nela stessa unild produttiva al
trattamento 1 imtegrazione salariale straordmana ed al trattamento di
integrantone salartale da sohdarietd siano drversi e precisamente
ndraduaty tramite ¢lenchi nominativi come disciplinato nell’art. t,
letiera ¢ ), del decreto munisteriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Coite der contt 1l 9 febluaio 1995, registro n 1, foglio n. 49.

Con decrete ministeriale 1Y gangno 1996 ¢ autorizzala, per M peniodo
dal 12 Jugho 1995 al 31 dicembre 1995, la corresponsione del Lrattamenio
di integrarione salariale &i cw all'art. 1, primo e secondo comma, del
docreto-legpe 30 oltobre 1984, n 726, convertuto, con modificazioni,
nclta fegge 19 dicembre 1934, n. 863, nella misura vi prevista, in favore
dei lavorutori dipendents dalla S p.a. Alenia - Azienda di Finmeccanica,
con scde in Roma ¢ umtd b Giuglinne (Napoli), per i quali & stato
stipulalo un contratio ¢i soldarietd che stabihisce, per 6 mesi, la
riduzione massuna dell*oranio di lavoro dit 40 ore setmanali a 31,36 orc
medie seltimanali net confronti di un numero massimo di laveratori pari
a n. 143 uned, su un organico complessivo di n. 13771 unita.

L’Isttuto nazionale della previdenza sociaie & altres: ausorizzato,
nell'ambito di quapio sopra disposto in favore dei Llavoratori dipendenti
dalle Spa. Alema - Azienda di Finmeccamica, a commispondere i
particolar benefict prevists dat commi 2 e 4 nei limuti di cui a) successivo
comma 13 dell'art. 5 del decreto-legge 20 maggo 1993, n. 148,
convertito, con modificarioni, nella legge 19 tugho 1993, 0. 236, tenuto
conto dor criten di prieritd indnviduats nel decreto ministeriale del 25
ottobre 1994, rcpistrato dalfa Corte det contr in data 23 novembre 1994,
registre n 1. fogho n 237

In wia pichminate all'erogasione der benefim dr cur sopra,
tratlandesi di fattispecie nentrante ncli’art 4, comma 1, della legge 19
lugho 1994, n. 451, Tlstituto nariopsle della previdenza sociale,
venficherd che i lavoratori interessati nella stessa ynitd produttiva al
trattamento di inicgrazione suladale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidaricti siano diversi ¢ precisumendc
individuat: tramute elenchr nominativi come disciplinato nel’art. !,
leticia <), del decreto mumsteriale 23 dicembre 1994, regisirato dalla
Corte der conti il 9 febbraio 1995, registro n. f, fogho n. 40.

Con decreto mimsieriale 1° giugno 1996 e autorizzata, per il periodo
dall'8 febbraio 1994 al 30 apnle 1994, la corresponsione del trattamento
di intcgrazione salariale i cui alfart. 1, pnmo e secondo comma, det
decreto-legge 30 ottobre 1984, n 726, convertile, con modificazioni,
nella legge [9 dicembre 1984, n. §63, nella misura vi prevista, in favore
det lavoratori dipendenti dalla S p.a. Alema - Azienda di Finmeccanica,
con sede in Rotna e unitd di Fusaro (Napoli), per i quali € stato stipulato
un contratto di soldarietd che stabrhsce, per 3 mesi, la riduzione
massima dell’orario di Javore du 40 ore seltimanali a 27,43 ore medie
setumanali nei conlronti di un numero massimo di lavoratori pant a
n. 60 unitd, su un orgamco complessivo di n [5771 umitad.

L'Istituto nazionalc della previdenza socivle e altresi awtonzratw,
neli'ambito di quanto sopra disposto in favore da Javoratori dipendenti
dalla Sp.a. Alema - Azienda di Firmeccanica, a cornispondere i
particolari benefici prevists dai commi 2 ¢ 4 nes Himuti dv e al successivo
comma 3 dell’art, § del decreto-legge 20 maggio 1993, n 148,
convertito, con modificaziont, netla tegoe 19 luglio Y93, n 236, tenuto
conto dei criteri di prioritd individuati net decreto ministertale del 25
ottobre 1994, regisirato dalla Corte der cont in data 23 novembrs 1994,
registro n. 1, fogho n 237,
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In via prelminare all'erogazionc dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell’art, 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n, 451, I'lsiituto nazionale della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori interessati nella stessa uniti produttiva al
trattamento di inteprazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
lettera ¢/, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corie dei conti i 9 febbraio 1995, registro n. I, foghio n. 40.

Con decreto ministeriaie 1° gingno 1996 ¢ autorizzata, per il perdoda
dal 2 maggio 1994 al 31 dicembre 1994, la corresponsione de)
trattamento di integrazione salariale di cui ail*art. 1, primo ¢ secondo
comma, del decreio-legee 30 ottobre 1984, n, 726, convertito, con
modificazioni; nelly legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
previsty, in favore dei lavorateri dipendenti dalla 5.p.a. Alenia - Azienda
di Finmeccanica, con sede in Roma e unita di Fusaro (Napoli), per i
quali ¢ stato stipulato un contraito di solidadeta che siabilisce, per &
wesi, la riduzione massima_dell’orario di lavoro da 40 ore settimanali a
27,42 ore medic settimanali- nei confronti di un numero massimo di
lavoratori part a n. 118 unitd, su un organico complessivo di n. 15771
unita.

L’Istituto nazionale della previdenza. sociale € altresi aulorizzato,
nel’ambilo di quanto sopra disposto in favore dei kavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Alenia - Azienda di Finmeccadica, 8 cornspondere i
particolari benefici previsti dai commi 2 € 4 pei limiti di cui gl successive
comma [3 dell'art. 5- del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148,
converlilo, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, enuto
conto det eriteri di prioritd individuali nel decreto ministeriale del 25
otiobre 1994, registruio dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994,
registro n. 1, foglio n. 237,

In via preliminare all'crogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fatlispecie rientrante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
Iuglio 1994, n.451, [lstitoto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori intcressaii nella stessa unitd produttiva al
trattamento di intcgrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazionc salarialc da solidarictd stano diversi ¢ precisamenie
individuati tramite clenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti i1 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministerizle 1° giugno 1996 & autorizzata, per il periodo
dzl & febbraio 1994 al 4 giugno 1995, la corregponsione del irattamento
di integrazione salariale di cui ail’art. 1, primo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 dicembre 1934, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Alenia - Azienda di Finmeccanica,
con sede in Roma ¢ unitd &i Fusaro (Napoli), peri quali € stato stipulato
un contratio di solidarietd che stabilisce, per 4 mesi, la nduzione
massima dell’crario di lavoro da 40 ore settimanali a 27,42 ore medic
settimanali nei confronti di un numere massimo di lavoratori pari a
n. 59 unilda, su un organico compiessivo di n. 15771 unita.

L’Istiluto nagicnale della previdenza sociale ¢ aliresi avtorizzato,
pelffambito di quanto zopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla Sp.a. Aleniz - Azienda di Fiimeccanica, 2 corrispondere i
particolari benefici previsti dai commi 2 e 4 nej limiti di ¢ui al successivo
comma 13 delarl. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148,
convertito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto
conto dei oriteri di prioritd individuati nel decreto ministeriale del 25
ottobre 1994, registruto dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994,
registro n. 1, foglio n. 237

In via preliminare ail'crogazione dei benefici di cui sopra,
truttandosi di faitispecie rentrante nelf’art. 4, comma 1, della legge 19
leglio 1994, n. 451, Plstituto nazionale della previdenza sodale,
verificherd che j lavoratori intercssali nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale siraordinaria ed al trattamento di
integrazione salarfale da solidarietd siano diversi e. precisamente
individuati tramite clenchi nominativi ocome -disciplinato nell’art. I,
lettera ¢), del decreto ministeriale 23 dicemmbre 1994, registraio dalla
Corie dei conti i1 9 febbraio 1995, regisiro n. 1, {oglio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 ¢ autorizzata, per il periodo
dal 5 gingno 1995 al ‘31 dicembre 1995, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art, 1, primo ¢ secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavorator dipendenti dalla S.p.a. Alenia - Azienda
di Finmeccanica, ¢on sede in. Roma ¢ unita di Fusaro (Napoli), per i
quali é stato stipulato un contratto di solidarieta che stabilisce, per 7
mesi, 1a riduzione massima dell'orario di lavero da 40 oresettimanali a
27,42 ore mediec settimanzli net cenfrenti di un numero massimo di
lavoratori pari a.n. 71 umitd, su un organico complessivo di n, 15771
unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale & altresi autorizzato,
nelfi’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla 8.p.a. Alenia - Avienda di Finmeccanica, a corrispondere i
particolari benefici previsti dai commi 2 ¢ 4 nei limniti di cui al successivo
comma 13 delart. 5 del decreto-legge 20 mapgio 1993, n. 148,
convertito, con modificazioni, nelia legge 19 luglio 1993, n, 236, tenuto
conto dei criteri di prioriia individuali nel decreto ministeriale del 25
ottobre 1994, registrato dalla Corte dei conti in data’ 23 novembre 1994,
registro n. 1, feglio n. 237,

in via preliminare al'crogazione dei beneflici di cui sopra,
trattandosi di fullispecie rientrante nell'art. 4, comma I, della legge 19
luglio 1994, n. 451, PIstituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori intersssatt netla stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidariétd siano diversi e precisamente
individuati tramite clenchi norinativi come disciplinato nell’art. 1,
feticra ¢/, del decreto ministeriale 23 dicernbre 1994, registrato dalla
Corte dei conti i1 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto minisieriule 1° giugno 1996 & autorizzata, pet it periodo
dal 16 novembre (994 a2l 31 dicembre 1994, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo ¢ secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, nellz legge 19 dicembre 1984, n. 863, hclla misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla 5.p.a. Alenia - Azienda
di Finmeccanica, cori sede in Roma e unita di Torino ¢ Caselte (Torino),
per 1 quakh & stato stipulato un contratto di solidarietd che stabilisce, per
2 mesi, la riduzione massima dellorzario di lavoro da 40 ore settimanali a
30,24 ore medie settimanali néi confronti di un numero massimo di
lavoratori pari a-n. 305 unild, su un organico complessivo di n. 1577t
unita.

L’Istituto nazionale della previdenza sociale ¢ aftresl autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavorator dipendenti
dalla S.p.2. Alenia - Azicnda di. Finmeccanica, a corrispondere i
particotari benefici previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo
comma 13 dell'art. 5 del decreto-legge 20 mapggio 1993, n. 148,
convertito, con modificazioni, nella lepge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto
copto dei criteri & prioritd individuati nel decreto ministeriate del 25
ottobre 1934, registrato dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994,
regisiro n, 1, foglio n. 237

In via preliminare all’crogazione déi benelici di cui sopra,
-trattandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma 1, della Jegge 19
luglio 1994, n. 451, l'Istituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i favoratori interessati nella stessa unitd preduttiva al
trattamento di ioftegrazione salanale straordinaria ed al traftarmento di
integrazione salariale da solidarietd siano diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art, ,
letiera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte doi conti il 9 fehbraio 1995, registro n. t, foglio n. 40.

Con decrelo ministeriale 1° giugno 1996 & astonizzata, per il periodo
dal 24 gennaio 1995 al 23 luglio 1995, Ia corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo e secondo comma, det
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
uella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla 8.p.a. Alenia - Azienda di Finmeecanica,
con sede in Roma ¢ unitd di Torino, per i quali ¢ stato stipulato un

* contraito di solidarietd che stabilisce, per 6 mesi, la riduzione massima
deli’orario di lavoro da 40 ore scitimanali a 31,36 ore medie settimanali
nei confronti di un numero massimo di lavoratori pati a n, 431 unitd, su
un organico complessive di n. 15771 unitd.
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L'Istituto nazionale della previdenza sociale € aliresi autorizzato,
pell’ambito di quanio sopra disgosto in favors det lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Alenia - Azicada di Finmeccanica, a corrispondere |
particolari beneiici previsu dai commi 2 ¢ 4 no limiti di cui al successivo
comma 13 dellart. 5 deb decreto-legge 20 mapgio 1993, n. 148,
converlilo, con medificazioni, nella [egge 19 luglho 1993, n. 236, tenuto
conto dei criteri di prioritd individuati nel decreto ministeriale del 25
ottobre 1994, registrato dalla Corie dei conti in data 23 novembre 1994,
registro 1. !, fogho n 237

In via prelimmare ail'erogazione dei bencfict di cui sopra,
trattandes: di fattispecie fentranie nell’art, 4, comma §, della legpe 19
luglio 1994, n. 451, Ulsiituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori intercssati nella stessa unita produttiva al
trattamente di integrazione salariale straordinana ed al trattamento di
integrazione salariale da solidarietd stano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi nominatini come disciphnato ncllart. 1, let-
tera ¢}, de! decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla Corte
det conti il 9 fobbraio 19935, registro n. 1, foglio n. 40,

Con decreto ministeriale [° giugno 1996 & aulorizzata, per il periodo
dal 17 gennaio 1994 al 16 luglio 1994, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo ¢ secondo comma, dal
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertilo, con modificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla 5.p.a. Elmer - Gruppo Alenia, con sedein
Pomezia (Roma) e unttd di Pomezia {Roma), peri quali é stato stipulato
un contratto di solidarieia che stabibisce, per 6 mesi, la riduzione
massima dell'orario di lavoro da 40 ore settunanali a 27,36 ore medie
settimanali nei confronti di un wumerc massimo di lavorutori pari a
n. 42 unitd, su un organico complessivo di n. 949 unita.

Il presente decreto ministeriale annufla e sostitwises 1 decreto

minigteriale n, 17952 dal 20 oiusno 1995

L'Istituto nazionale della previdenza sociale ¢ alirest autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendentii
dalia 5.p.a. Elmer - Gruppo Alenia, a corrispondere i particolari benefici
previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo comma 13
dell’art. 5 del decreto-legpe 20 mapgio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 lugho 1993, n. 238, fenuto conto dei criteri
di prionia individuati nel decreto ministeriale deil 25 ottobre 1994,
registrato dalla Corte dei conli in data 23 novembre 1994, registra n. 1,
foglio n, 237,

In wvia preliminare all'erogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi dr fattispecic rieniranie nell'art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n.451, TI'lstituto oazionmale della prewvidenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salarale straordinana ed al tratiamento di
mtegrazione szlariale da soliduretd siano dwersi ¢ precisamente
mdividuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nefl’art. 1, let-
iera ¢/, del decreto ministerialc 23 dicembre 1994, registrato dalla Corte
dei conti il 9 febhraio 1995, registra n. 1, foglio n, 49,

Con decreto ministerinle 1° miugno 1996 & autorizzata, peril periodo
dal 18 luglio 1994 a] [ S gennaio 1993, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo e secondo comma, del
decreto-tegge 30 ottobre [984, n. 726, converlito, con modificazioni,
nellz legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misurs ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti daila 8 p.a. Elmer - Gruppo Alenia, con sedein
Pomezia (Roma) ¢ unita & Pomezia (Roma), per i quali é stato stipulato
un contratio di solidasictd che stabilisce, per ¢ mess, la nduzione
massima delf’orario di lavoro da 40 ore settimanali a 27,36 ore medie
settimanali nei confronti di un numero massimo di lavoraioli pari a
n. 96 unitd, su un organico complessivo di n. 929 wnita.

L’Istituto nazionale della previdenza scciale & altresi autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore der lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Elmer - Gruppo Alenta, a corrispondere i particolari benefici
previsti dai commi 2 e 4 nei hmiti di cui al successivo comma 13
dell’arl. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, nellu fegge 19 tuglio 1993, n. 236, tenuio conto dei criteri
di prioritd individuati nel decrelo ministerjale del 25 otiobre 1994,
registrato dalla Corte dei conli in data 23 novembre 1994, registro a. 1,
foglio n. 237,

In via prcliminare all’erogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma I, della legge 19
luglio 1994, n. 451, Tlstituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che 1 lavoratori inderessati nella stessa unitd produttiva al
trattamenio di integrazione salanale straordinaria ed al trattamento di
intcgrazione salariale da solidaricid siano diversi ¢ precisamente
indaviduati tiamite clenchi nomnativi come disciplinato ncll'art. 1, et
tera ¢J, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registratg dalla Corte
dei corti # 9 fechbraio 1995, registro n. I, {oglio n, 40,

Con decrele ministeriale 19 giugno 1996 & autorizzaty, per il periodo
dal [6 gennaio £9935 al 16 aprile 1993, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertilo, coti modificazioni,
nella legge 19 dicembie 1984, n. 863, nella misuva ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S p.a. Elmer - Gruppo Alenia, con sede in
Pomezia (Roma) e unitd di Pomezia (Roma), per 1 quak & stato stipulato
un coniratio di solidarietd che stabilisce, per 3 medi, la riduzione
massima dell’orario di lavoro da 40 ore seltimanali a 27,36 orc medic
settimanali neil confronti di un numero massimo di lavoratori pari a
n. 96 umtd, su un organico complessive di n. 929 unitd.

L'istituto nazicnale della previdenza sociale ¢ altresi auiorizzato,
nell'ambito di guatito sopra dispesto in favore dzi lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Elmer - Gruppo Alenia, a corrispondere i particolari benefici
previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo commma 13
deil'art. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri
di prioritd individuslz rel decreto ministeriaie del 25 ottobre 1994,
registrato dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994, repistro n. |,
foglio n. 237,

in via preiiminare aii’eroguzione dei benefici «i cui sopra,
traltandosi di fattispecie rienirante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, I'lstituto nazionale della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratort interessati nella stessa vnitd produttiva al
traltamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
imegrazione salariale da solidarictd siano diversi e precisamente
tndividuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell'art. 1, let-
tera ¢J, del decreto ministeriale 23 diccmbre 1994, registrato dalla Corte
dei conti il 9 febbraio 1995, registco n. I, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° givgno 1998 & autorizzaia, per il periodo
dal 17 aprile 1995 al 15 ottobre 1995, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all'art. I, pnmo e secondo comma, det
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Elmer - Gruppo Alenia, con sede in
Pomerzia (Roma) e unatd di Pomezia (Roma), per i quali é stato stipulato
pn contratto di solidarietd che stabilisce, per 6 mesi, Iz nduzione
massima dell’orario di lavoro da 4 ore scttimanali a 27,36 ore medie
settimanali nei confronti di un numero massimo di lavoratoni pari a
n. 96 unitd, su un organico complessivo di n. 929 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale € altresi antorizzato,
ncli"ambito i quanto sopra disposte in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Elmer - Gruppo Alenia, a corrispondere [ particolani benefici
previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di ¢wi 2l svocessivo gomma 13
defl’art. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conta dei criteri
di prioritd individuati nel decrelo ministeriale del 25 ottobre 1994,
registrato dalta Corte dei conti in datay 23 vovembre 1994, registro n. 1,
foglio n. 237.,

In wvia preliminare ali’erogazions dei benefici di cui sopra,
trattandosi d1 fattispecie rientrante ncll’art, 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, llstituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa unitd preduttiva al
trattamento di intcgrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
inte_g.rf.zione salariale da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
indiyiduati tramite etenchi nominativi come disciplinato neli’art. [, let-
tera c), del decreto ministeriale 23 dicombre 1994, registrato dalla Corte
dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. I, foglio n. 40.
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Con decrglo ministerizle 12 gingno 1996 ¢ aulorizzata, peril penodo
da! 16 maggio 1994 al I3 novembre 1994, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cw all’art. 1, primo e secondo
commma, del decreto-lepge 30 ottobre 1984, n 726, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 dicecmbre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p 2. Officine
Acronavah Venezia - Gruppo Alenia Finmercanica, con sede in Tessera
(Venezia) e unitd di Capodichino {MNapol), per i guali é stato stipulato
un contratio di sohidarield che stabilisce, per 6 mesi, la riduzione
massima dell’orano di lavoro da 40 orc sciimanali a 32 ore medie
settimanali nei confronti di un numero massimo di lavoraton pari a
n. 4] unitd, su un organico complessivo di n 1565 unitd.

L'istituto nazionale della previdenza sociale & altresi autoriz-
zato, nell'ambito dt guanto sopra disposto in favore dei Javoraton
dipendenti dalla S.pa. Officine Acronaval Venezia - Gruppo Alema
Finmeccanica, a cornspondere i particelani bencfici previsti da: commi 2
¢ 4 nci limiti di cui al successivo comma 13 dell’art. 5 det decreto-legge 20
maggto 1993, n. 148, convertito, con modificazioni, nella lepge 19 jugtio
1993, n. 236, tenulo conto dei cnten di priontd individuats nel deereto
munistenale del 25 ottobre 1994, registralo dalla Corte dei contr in data
23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In via preliminare allerogazione dei bencfici di cui sopra,
trattandosi dt fattispecie rientrante nell’art. 4, comnma 1, della legge 19
luglio 1994, n 451, Ilstituto nazionale della previdenza sociale,
venficherd che i lavoratoni intercssati nella stessa wnitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ¢d al trattamento di
integrazione  salanale da solidarictd siano diversi ¢ precisamente
individuali tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1, let-
tera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, repistrato dulla Corte
dei conti i1 9 febbralo 1995, registro n. 1, fogho n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 ¢ autorizzata, per il periodo
dal 1° febbraio 1995 al 31 lugho 1995, 1a corresponsione del tratlumento
di integrazione salariale di cui all’art. |, primo. e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertite, con modificazioni,
nella [egge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favote
dei lavoraton dipendenti dalla S.p.a. Officine Aeronavali Venezia -
Gruppo Alenia Finmeccanica. con sede in Tessera (Venezia) ¢ unitd di
Capodichino {(Napoli), per i quali ¢ stato stipulato un contratto di
sohdaricta che stabilisce, per 6 mesi, 1a riduzione massima deil'orano di
lavoro da 40 ore scttimanali a 32 ore medic settimanali nei confronti di
un aumcro massimo <h lavoratori pari a n. 40 unitd, su un organico
complessivo di n. 1565 unita.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale & altresi sutoriz-
zale, nell'ambito di quanlo sopra disposto in favore der luvoratoni
dipendenti dalla S.p.a. Officine Aeronavali Venezia - Gruppo Alenia
Finmeccanica, a cortisponderad particolari benefici previsti dai commi 2
€ 4 nei limiti d: cui al successiva comma 13 dell’art. 5 del decreto-legge 20
maggio 1993, n. (48, convertito, con modificazioni, nella legge 19 luglio
1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd individuat nel decreto
minsteriale de] 25 oltobre 1994, registrato dalla Corte dej conti in data
23 novembre 1994, registro n. |, foglic a. 237.

In via preliminare fall'erogazione dei beoefiar di cui sopra,
trattandosi di fattispecic rientrante ncll’art. 4, comma 1, delly legge 19
luglio 1994, n 451, llstitute pazionale della previdenza sociale,
venficherd che § Javorator interessati nclla stessa uniid produttiva al
trattamento di integrazione salatiale straordinaria ed al traliamento di
mntegrazione sajariale da solidaricta sitamo diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nomirativi come diseiplinato nell’art. 1, et-
tera ¢), del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla Corte
dei conti il 9 febbraio 1985, registro n. 1, fogho n. 40.

Con deereto ministeriale 1° giugno 1996 & autorizrata, per il periodo
dal 14 novembre 1994 al 31 dicembre 1994, la corresponsione del
trattamento di integrazione salardale di cui alf'art. 1, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n 726, convertito, con
modificazioni, nella legze 19 dicembre 1984, n. 863, nclla misura ivi
prevista, 1n favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Officine
Aeronavali Venczia - Gruppo Alenia Finmeccanica, con sede in Tessera
{Venezia) € unita di Capodichino (Napol), per i quali € stato stipulato
uf conlratto di sohdarietd che stabilisco, per 2 mesi, la riduzionc
massiroa dell*orario di lavore da 40 ore settimanali a 32 ore medic
settimanah nei confronti di un numero massimo di lavoratori pari a
. 40 unitd, su un Orgamico complessivo di n. 1565 unita.

L'Istituto nazionale della previdenza socinle € altresi auloriz-
zato, nell'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoraton
dipendenti dalla S p.a Officine Acronavali Venezia - Gruppo Alenia
Finmeccanica, a cornspondere 1 paruicolari benefici previsti dai commi 2
¢4 nei hmiti di cui al suceessivo comma 13 dell'art. 5 del decreto-legge 20
maggio 1993, n. 148, convertrto, con modificazoni, nclla legge 19 luglio
1993, n 236, tenuto conto dar chteri di priontd individuat nel decreto
ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla Corte des conti in data
23 novembre 1994, registro n 1, foglio n. 237,

Con decreto ministeriale 1° giungno 1996 & autortzzala, per it periodo
dal 17 ottobre 1994 al 23 agosto 1995, la corresponsione del tratiamento
di integrazione salartale di cur all’art. 1, primo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n 726, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nclla misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck Lamere, con sede in Sesto
8. Giovanni (Milano) e unitd di Scsto 8 Giovanni (Milano}, settore
tratiamenti termici, per ¢ quali ¢ stato supulato un contratte di
solidarieta che stabilisce, per 12 mesi, la riduzionc massima dell'orario di
lavoro da 40 ore settimanali 2 30 ore medie setieanali nei confronti di
un numero massimo di tavoriton pan a n. 20 unid, su un orgamco
compiessivo di n. 739 unitd,

L'Istituto nazionale dolia previdensa sociale & altresi autorie-
zate, nell'ambito ¢ quanto sopra disposto n favore dei lavoratori
dipendenti dalla Srl. Falck Lamiere, a cornspondere i particolari
benefici previsti dai commi 2 ¢ 4 ney limifa d1 ¢ui 2] successivo comma 13
dell’art. § del decrelo-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 lughio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri
di prioritd individuati nel decreto yoinisteriale del 25 ottobre 1994,
registraio dalla Corte dci conti in data 23 novembre 1994, registron. 1,
fogho n. 237.

In wvia preliminare all'crogasone der benefici di cui sopra,
trattandosi & fattispecic rientrante nell’art 4, cornma 1, della legee 19
lugho 1994, n. 451, I'Istituto naziopale della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori intercssati nella stessa unmitd preduttiva al
tratiamento di integrazione sulariale straordinana ed al trattamento di
integrazione salanale da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi noniinativi come disciplinato nell'art. I,
leticra ¢/, del decrelo ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n, 40.

Con decreio mimsieriale 1° giugro 1996 € aulorizzata, per il periodo
dal 24 apgosto 1995 al 30 scitembre 1995, la corresponsione del
trattamento di integrazione salarale di cui all’art. 1, primo ¢ seconda
comma, del decreto-legge 3¢ ottobre 19384, n. 726, convertito, con
modificaziont, nclla legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella musura vi
prevista, in-favore dei lavoratori dipendenti dalla § r.L. Falck Lamicre,
con sede in Sesto S. Giovanni (Milano) ¢ unitd di Sesto §. Giovanni
(Milano), setiore trattarenti terimici, per i quali ¢ stato stipulato un
contratto di solidarietd che stabilisce, per 12 mest, {a riduzione massuna
dell'orario di lavoro da 40 orc settimanalt a 30 ore medie settimanab net
confronti di un numerc massitmo di lavoratori pan a n. 20 unitd, su un
orgamico complessivo di n. 739 unitd.

L'Istituto nazienale della previdenza sociale ¢ allresi zutoriz-
zato, nell’ambito di quanto sopra disposto in {avore dei lavoratori
dipendenti dalla Sr.l Falck Lamicre, a corrispondere i particolari
bencfici previsti dai comnn 2 ¢ 4 nei limiti di cuj al successivo comma 13
dell’art. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, netla tegge 19 lugho 1993, o 236, tenuto conto dei criteri
di priontd individuan nel decreto mimsteriale det 25 ottobre 1994,
remstrato dalla Corte dei contt in duta 23 novembre 1994, registro n. 1,
foglio n, 237.

In viz prelimipare all'erogarzione dei beoefici di cui sopra,
trattandost di fatuspecie rientrante neil’art. 4, comma 1, della legpe 19
Juglio 1994, n. 451, Ulstituto narionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori intercssati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salartale straordinaria ed al trattamento di
inteprazione salariale da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi neminativi come disciplinato neli’ast. 1,
lettera ¢, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, repistro n. 1, foglio n. 40,
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Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 ¢ autorizzata, per il periodo
dat t° otiobre 1994 al 31 dicembre 1994, la corresponsione del
trattamento di inlegrasons salaciale dv wai atlant. 1, piimo ¢ secondo
comrog, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n_ 863, nella misura ivi
prevista, 1 favore dei lavoratori dipendenti dalla $.7.1. Falck Lamiere,
con sede in Sesto 8. Giovanni (Milano) ¢ unitd di Sesto 8. Giovanai
(Milano), settore finitura gru, per i quali é stato stipulato un contratto di
solidarietd che stabibsce, per 3 mesi, la riduzione massima dell’orario di
lavoro da 40 ore settimanali 2 30 ore medie settimanali nei confronti di
un nuntere massuno Jdi lavoratori pari a n. 56 unitd, su un organico
complessivo di n. 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale & altresi autoriz-
zato, nell’ambito di quaanto sopra disposto in favore dei lavoraton
dipendenti dalta S.r.l. Falck Lamiere, a corrisponders i particolarn
benefici previsti dai commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo comma 13
dell'avt. 5 del decrcto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri
di priorita individuati nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994,
regstrato dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1,
foglio n. 237.

In via preliminare all'erogazione dei bencfict di cuwi sopra,
traitandost i faitispecie dentrante neil’art. 4, comma 1, delia legee 19
luglio 1934, n. 450, Ilstituto nazionale dells previdenza sociale,
verfichera che i lavoratori inderessati nella stessa unitd produttiva al
tiattamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidarietd siano diversi e precisamente

" individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. I,
letiera ¢, det decreto ministeriule 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, repistro n. I, foglic n. 40.

Cnn decreto mimsieriale 1° giupno 1996 é autorizzata. per il periodo
dal !®° novembre 1994 al 23 agosto 1995, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art. I, pnmo € secondo
comm:, del deereto-legge 30 ottobre 1984, n, 726, convertito, con
madificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, i favore dei lavoratort dipendenti dalla S.r.l. Falck Lamiere,
con sede in Sesto S. Grovanni (Milano) ¢ unitd di Sesto 8. Giovanni
{Milano), seitore amministrazione e personale, per i quali & staio
stipulato un contratlo di solidarieta che stabilisce, per 12 mesi, la
riduzione massima dell’arario di lavoro da 40 ore setlimanali a 30 ore
medie settimanali nei confronti di un nemero massime di kavoratori pari
a n. 10 unitd, su un organico complessivo di n. 739 wnitd.

L'Istituto nazionale delia previdenza sociale & altresi autoriz-
zato, nell’ambito di quinto sopra disposto in favore dei lavoratori
dipendent daMla Sr.d. Falck Lamiere, a corrispondere i particolari
benefici provisti dai commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successive comma 13
dell’art. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. £48, converlite, con
modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri
di priorita individuati nel decrelo ministeriale dal 25 ottobre 1994,
remstraio dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1,
foglio n. 237,

In via preliminare ail'eropazione dei benefici di o sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma |, della legge 19
luglio 1994, n_ 451, Pistituto nazionaic della previdenza sociale,
venfichera che i lavoratori interessati nelly stessa unita produttiva al
trattamento di integrazione salariale stracrdinaria ed al traitamento di
mtegrazione salariale da sclidaretd siano dwversi e ptecisamente
wmaviduaii tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
tettera ¢, det decreto minisieriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. I, foglio n. 40,

Con decreto ministertale 1° giugno 1996 & autorizzata, per il periodo
dal 24 agosto 1995 al 31 ottobre 1995, ia corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, n favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.rd. Falck Lamiere, con sede in Sesto
8. Giovanni (Milano) ¢ uwnitd di Sesto 8. Giovanni (Milano),
seltore amministrazione e personale, per i quali ¢ stato stipulato un
coniratio di solidarieta che stabilisce, per 12 mesi, Ia riduzione massima
deli’orario di lavore da 40 ore settimanali a 30 ore modic settimanali nei
confronti di un numero massimo di lavoratori pari a n. 10 unita, su un
orgamco complessivo di n. 739 unitd.

L'Tstituto nazionale della previdenza sociale ¢ altresi autoriz-
zato, nellambito di guanto sopra disposto in favore dei lavoratori
dipendenti dalla S.r.i. Faltk Lamierc, a corrisponderc i particolari
benefici previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo comma 13
del'art. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
medificaziont, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criter
di prioritd individuati nel decteto ministeriale del 25 ottobre 1994,
registrato dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1,
foglio n, 237.

In via preliminare all'crogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma [, della legge 19
luglio 1994, n.451, Plstituto nazionale deila previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa wnitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazionc salariale da solidarietd siano diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato neil’art. I,
lettcra ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. I, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 & autorizeata, peril pericdo
dal 1° ottobre 1994 al 31 dicembre 1994, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’ari. 1, primo ¢ secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.r.1. Falck Vittora,
con sede in Sesto 8. Giovanni (Milano) e unita di Sesto §. Giovanni
(Milano), settore spedizioni, per 1 quali € stato stipulato un contratto di
solidarietd che stabilisce, per 3 mesi, la nduzione massima dell’orario di
lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie settimanali nei confronti di
un numero massimo di lavorstoni pari a . 6 unitd, su un organico
complessive di n. 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale ¢ altresi autoriz-
zato, nell’ambito di quanto sopra dizposto in favore dcei lavoratori
dipendenti dalfa S.r.l. Falck Viltoria, a corrispondere 1 particolari
benefici previsti dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al suceessivo comma 13
deli'art. 5 del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dej critert
di prioritd individuati ncl decreto ministeriale del 25 ottobre 1994,
registrato daila Corte dei conti in daia 23 novembre 1994, registro n. I,
fogho n. 237,

In via preliminare all'erogazione dei bencfici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n.451, Plstituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nefla stessa unitd produotiiva al
trattamento di integrazione salariale straordinasia ed al {raitamento di
integrazione salariale da scolidanietd siano diversi e precisamente
individuati tramite elencht nominativi come disciplinato nell’art. 1,
letigra ¢), del decreto ministenale 23 dicermbre 1994, registrato dalla
Corte det conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40,

Con decreto ministeriale 1° giugro {996 € autorizzata, per il periodo
dal 1° settembre 1994 al 30aprile 1995, la corresponsione del
trantamenio di inlegrazione salartale di cui all’art. 1, primo e secondo
comma, del decrcto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, pella logze 19 dicembre 1984, n 863, nella misura ivi
prevista, in fuvore dei lavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck Servizi, con
sede in Sesto S. Giovanni (Milano) € uniti di Sesto §. Giovanni
(Milano), settore gestionc e manutenzione, per i quali & stato stipulato
un contratto di solidarieid che stabilisce, per 8 mesi, la riduzione
massima deil’orario di lavoro da 40 ore settimanali a 24 ore medie
seflimanasli ner confronti di un numero massimo di lavoratori pani a2
n. § unitd, su un organico complessive di n. 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, é altresi autorizzato,
nell'ambito di quanto sopra disposio in favore dei lavoratort dipendenti
dalla S.t). Falck Servizi, a corrispondere i parficolari benefic: previsti
dai commi 2 e 4 net limnitt di cui al successiva comma 13, delfart. 5 del
decrelo-legpe 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nela legge 19 lughio 1993, n. 236, tenuto conto dei criterd di prioritd
individuati, nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalia
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. i, foglio n. 237,
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In via preliminare allerogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattsspecie rientrantc nell’art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, I'Istiteto mnazionale della previdenza sociale,
vertfichera che i lavoratori interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinana ed al irattamento di
Integrazione salariale da solidarietd siano diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. I,
lettera ¢), del decrelo ministerizle 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 19 giugne 1996 & autorizzata, per il periodo
dal 1° seitembre 1994 al 28 febbraio 1995, la corresponsione del
traitamento di integrazione salarials di cui all’art. I, primo e secondo
comma, del decreto-legpe 30 ottobre 1984, n. 726, convertilo, con
modificazioni, nctla legee 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla 8.1.5. Faick Servizi, con
sede in Seste S. Giovanni {Milano) ¢ unita di Scsio 8. Giovanni
(Milano), settore centro ricerche e countrolli, per i quali & stato stipulato
un contralio di solidaricta che stabilisce, per 6 mesi, la nduzione
massima defl'orario di lavoro da 40 ore setiimanali a 22 ore medic
settimanali uei confronti di vn nunero massimo di lavorateri parian. §
uniti, su un organico complessivo di n. 739 unitd.

L'Estituto pazionale della previdenza socizle, é aliresi autorizzato,
nell’ambito di gquanto sopra disposto in favoere dei lavoraton dipendenti
dalla S.r.]. Falzk Servizi, a corrispondere i particolari benefici pravisti
dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dellart. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificarond,
neila legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
individuati, nel decreto ministeriale del 25 oliobre 1994, regisirato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, fogho n. 237,

In via preliminare all’eropazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecis renirante nell’ait. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, Plstituto nazionale della previdenza sociale,
venficherd che i lavoratori interessati nelia stessa unitd produtiiva al
trattamento di integrazione salariale siraordinaria ed al tratiamento di
miegrazione salanale da solidarictd siano diversi ¢ precisamente
individuati tramite ¢lenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
lettera ¢}, del decrcto ministeriale 23 dicembre 1994, regisirato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foplio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 ¢ auiorizesta, per il periodo
dal 17 oticbre 1994 al 31 gemnaio 1995, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui aflart. I, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazion, netla legge 19 dicembre 1984, n. 863, nclla misura ivi
prevista, in favore def lavoraton dipendenti dalla S.r.1. Falck Servizi, con
sede iz Sesto 8. Giovanni (Milano) ¢ unitda di Secste S. Giovanni
(Milano), settore area tornitor, per i guali é stato stipulato un contratto
di solidarieta che stabilisce, per 4 mesi, la riduzione massima dell’'crario
di lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medic settimanali nei confronti
di un numero massimo di lavoratori pari a n. 12 unitd, su un organico
complessivo di n. 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, ¢ altrest autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.c.l. Falek Servia, a corrispondere i particolari benefici previsti
dai commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con madificazioni,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto det criteri di priesitd
mdividuati, nel decreto minisieriale del 25 oitobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in daia 23 novembre 1994, regisiro n. 1, foglio n. 237.

in via prelimipare ali’erogazione dei bLenefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientranie rell’art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n.451, Ilstituto nazionale della previdenza socizle,
venficherd che i lavoratori interessati nella stessa umwtd produttiva al
trattamento di integrazione salanale straordinana ed al trattamento di
mtegrazione salariale da solidenctd sitno diversi e precisamente
mdividuati tramite elenchi nominativi come disciplimato nell’art. 1,
lettera ¢}, del decrete ministeriale 23 dicembre 1994, regstrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, fogiio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 ¢ autorizzata, per il periodo
dal §° gennaio 1995 al 30 gingno 1995, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cai all’art. 1, primo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificaziont,
nella legge 19 dicembre 1984, n, 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck servizi, con sede in Sesto 8.
Giovanni (Milano) e unita di Sesto §. Giovanni (Milano), settore area
amministrazione, per i quali é stato stipulato un contratto di solidarieta
che stabilisce, per 6 mesi, la riduzions massima dell’orano di Javoro da
40 ore seitimanali a 30 ore medie settimanali pel confronti di un numero
massima i lavoratori pari 2 n. 8 unitd, su un organico complessivo di a.
739 unitd,

L’istituto nuzionale della previdenza sociale, & altresi sutorizzato,
nell'ambito di quanio sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
daila S.r.L. Falck Servizi, a corrispondere i particolari benefici previsti
dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertite, con modificazioni,
nella legge 19 lugho 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri Ji prioritd
individuati, net decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte do conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In via prelimicare all'erogaziore dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie dentrande nell’art. 4, comma 1, della Tegge 19
luglio 1994, n, 451, T'lstituto nazionale della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori interessati nella stessa unitd produtiiva al
trattamento di integraziong salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazions salariale da sclidarietd siano diversi e precisamente
individuaii tramite clenchi nomipstivi come disciplinato nelf'art. I,
iettera ¢}, del decreto ministerizle 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1995 & autorizzata, peril periodo
dal 1° gennaio 1995 al 23 agosto 1995, la corresponsione del trattamento
di intcgrazione salariale di eui ali’art. 1, primo ¢ secondo comma, del
decreto-legze 30 ottobre 1934, n. 726, convertito, con modificazioni,
ncila legge 19 dicemnbre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck Servizi, con sede in Sesto
8. Giovanni €Milino) ¢ umia di Sesto 5. Giovanni {Milano), settore area
segreteria, per i quali é stato stipulato un contratio di solidanieta che
stabilisce, per 12 mesi, [a riduzione massima deli’orario di lavoro da 40
ore seifimanzli 2 20 ore medie settimanali nei confronti di un numero
massimo di Javoratori pani a . 7 umtd, su un organico ¢omplessivo di
n. 739 unitd.

L'Istituto nazionalc della previdenza sociale, ¢ altresi autorizzato,
nell’'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.r.l. Falck Servizi, a corrispondere i particolari benefici previsti
dai commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo cornma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, converntito, con modificazioni,
nclla legge 19 luglio 1993, n. 236, lenuto conto dei criteri di prioritd
individuati, nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, regisirato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, fogho n. 237,

In via preliminare all’erogezione dei bemcfici di cui sopra,
tratiandosi di faltispecie rientrante neil’art. 4, comma 1, della lepge 19
luglio 1994, n, 451, I'Istituto nazionale della previdenza sociale,
verifichera che 1 lavoratosi interessati nella stessa umita prodaitiva al
trattamento di inlegrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integravione salariale da sofidarietd siano diversi e precisamente
individuati iramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
lettera ¢}, decl decreto minjsteriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 2 iehbraio 1995, regziro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministeriaic 1° giugno 1996 ¢ autorizzata, per il periodo
dal 24 agosto 1995 al 31 digeimbre 1993, la corresponsione del
trattamenio di integrazione salariale di cui ail’art. I, primo e secondo
comma, del decreto-lepge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, com
modificozioni, nella legge 19 dicembre 1584, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendeati dalla 8.r.). Falck Serviz, con
sede in Sesto 8. Giovanni (Milano) ¢ unitd di Sesto 8. Giovanni
(Milano), scttore area scgreteria, per i quali é stato stipulato un
contratto di solidariet che stabilisce, per 12 mesi, la riduzione massima
dell’orario di lavoro da 40 ore settimanali a 20 ore medie scttimanali nei
confronti di un numero masgsimo di lavoratori pani a n. 7 unitd, su un

organico complessivo di 0. 739 unita.
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L'Istiiuto nazionale dclla previdenza sociale, & alitcsi autorizzato,
nell'ambito di quante sopra disposto in favore dcei lavoraton dipendenti
dalla S.r.l. Falck Servizi, a corrispondcre i particolari benefici previsti
dai commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-lepge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
netla legge 19 luglio 199, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
mdividuati, nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalta
Cortiz dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, fogho n. 237,

In wia preliminare all’srogazione det benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie Hentrante neii’art. 4, comma [, della legge 19
luglio 1994, . 451, Vistituto nazionsle della previdenza soctale,
verificherd che i lavoratori intercssati nefla stessa unitd produttiva al
iratiamente di integrazione salariale siraordinaria ed al tratlamento di
mtegrazione salariale da solidaricta siano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinate ncllart. I,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Cortc dei conii il 9 febbraio 1995, repistro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministeiiale 1° giugno 1996 ¢ autorizzata. per il periodo
dal 1° gennaio 1995 al 30 aprile 1995, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui aliart. 1, primo ¢ secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazion,
pella legge 19 dicembre 1984, . 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei tavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck Serviz, con sede in Sesto
S. Giovanni (Milano) e unitd di Sesto S. Giovanni (M:lano), scilore
clettricisti, per i quali & stato stipulato un contratto di solidarieta che
stabilisce, per 4 mesi, la riduzione massima dell’orario di lavora da 40
ore setimanali a 30 ore medic settimanali nei confronti di un numero
massimo di lavoratori pari a n. 21 unitd, su un organico complessivo di
n. 739 unitd.

EIgtitatn nazionade delly nrevidenza encinle & alteesd autarizzato.
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratod dipendenti
dalta S.r.l. Falck Scrvizi, a corrisponderce i patticolari beneficl previsti
dai coromi 2 e 4 nei limiti di cui al successive comma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nella legpe 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prionta
mdividuati, nel decreto ministeriale del 25 otiobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglo o, 237,

In via preliminare all’erogazionc dei benclici di cut sopra,
trattandost dr fattispecic rientrante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
haglio 1994, n.43%, Ulstitito nazionaie della previdenza sociale,
verrficherd che 1 lavoratori interessati nelia slessa unita produitiva al
tratiamento di integrazione salariale siruordinaria ed al trattamento di
mtegrazione salariale da solidaricld siano diversi e precisamenie
mayvduati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell'an. 1,
leitera ¢}, del decreto ministerinle 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dzi conu il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreio ministeriale 1° giugno 1996 € autorizzata. per il periodo
dal 1°gennaio 1995 al 3l gennaio 1995, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui ali’art. 1, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, nella Iegge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, i favore dei lavoratori diperdenti dalla S.r.l. Falck Servizi, con
sede in Sesto 5. Giovanni {Milano) e unita di Scste 5. Giovanni
(Milano), setlore manu elettronica, per i quali é stato stipulato un
contratto di solidarictd che stabilisce, per 1 mese, la riduzione massima
dellorario di lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie settimanali nei
confronti di un numere massimo di lavoratori pari a n. 3 unita, su un
orgamco complessive di n. 739 unitd,

L’Istituto nazionale delta previdenza sociale, & altresi autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.rl. Falck Servizi. a corrispondere i particolari benefici previsti
dai commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dellart. § del
decreto-legge 20 magxio 1993, n. 148, convertilo, con modificazioni,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di priontd
wdividuati, nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corie dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, feglio n. 237.

In via preliminare allerognzione dei benefict di cul sopra,
traltandosi di fattispecic dentrante nellart. 4, comma 1, della legge 19
luglioc 1994, n. 451, ['Istituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa unita produttiva al
iratlamento di integrazione salariale stracrdinasia ed al trattamento di
intcgrazione salariale da solidaretd’ tiano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell*art. I,
lettera ¢), del decrcto mintsteriale 23 dicembre 1994, registrato daila
Corte dei conti i 9 febbraio 1995, registro ©. 1, foglio n. 40,

Con decreto ministeriale 17 gingno 1996 ¢ antorizzata, peril periodo
dal [° gennuio 1995 al 30 mugno 1593, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 otiobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nelia misura ivi
prevista, in favore dei lavorator dipendeniti dalla S.r.}. Falck Serviz, con
sede in Sesto S. Giovanni (Milano) € unita di Sesto 8. Giovanui
(Milan), settore svituppo processo, per i quali & stato stipulato un
contrailo di solidarietd che stabilisce, per 6 mesi, !a nduzionc massima
dell'orario di lavoro da 40 ore settimanali a 20 ore tmedie settimanali nei
confronti di un rumero massimo di lavoratori pari a n. 3 unit3, su un
organico compiessivo di n. 739 unitd.

L’Istituto nagonale della previdenza sociale, & altresi autorizzato,
neli’ambifo di quanto sopra disposto in favore dei lavoraton dipendenti
dalla S.r.l Falck Serviz, a corrispondere i particolari benefici previsti
dai commi 2 € 4 nei limiti di cui al successive comma 13 deif'art. § del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nelia legoe 19 luglic 1993, n. 236, tenuto conto del criteri di prioritd
individuati, nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In viz preliminare all'crogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma 1, della legee 19
lugho 1994, n. 451, listituto narionale dellz previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori intercssati nella stessa unitd produttiva al
tratiamento di integranone salariale straordinaria ed al trattatnento di
integrazione salariale da solidaricti siano diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato neflart. 1,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti it 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 12 giugno 1996 & autorizzata, per il periodo
dat 17 gennaio 1995 al 30 giugno 1995, Ia corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo ¢ sccondo comma, def
decteto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalia 8.1.1. Falck Informatica, con sede in Sesto
S. Giovanni (Milano) e unitd di Sesto 8. Giovanni (Milano), settore
sviluppo gestionale e organizzazione, per 1 quali & stato stipulato un
contratio di solidarietd che siabiiisce, per 6 mesi, Ia riduzione massima
Jell'orario di lavoro da 49 ore seitimanali a 25 ore medic settimanali ned
confronti di un numero massimo di lavoratori pari a 0. 8 unitd, su un
organico complessive di n. 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, & altresi autorizzalo,
nellambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla Sr.i. Falck Informatica, a corrispondere i particolari benefici
previsti dui commi 2 e 4 nei limiti di cui al specessivo comma 13
dellart. 5 del decreto-legpe 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con
meodificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri
di prioritd individuati, nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994,
repistrato dalla Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1,
foglio n. 237,

In via preliminare allcrogaziope dei bencfic di cul sopra,
trattandosi di fattispecie fentrante nell'art. 4, comma 1, delia legge 19
luglio 1994, n. 451, Plstituto nazionale della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori interessati nefla stessa unitd preduttiva al
tratiamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integruzione salariale da solidarietd siano divers e precisaments
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nellart. !,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalia
Cortc dei conti il 9 febbraio 1995, regisiro n. {1, foghio n. 40,
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Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 é autorizzata, per il perodo
dal 1° gennaio 1995 al 31 marzo 1995, 1a corresponsione del trattamento
di integrazione selarale &i cui all'art. 1, ptimo ¢ secondo comma, del
decreto-legge 30 oitobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendeati datla S.p.a. Industria trafileria laminazioni
accien Itla, Gruppo Falck, con sede in Milano ¢ unitd di Oggiono
(Lecco), per i guali ¢ stato stipulato un contratto di solidarieid che
stabilisce, per 3 mesi, la riduzione massima dell’orario di lavoro da 40
ore scttimanali a 30 ore medie settimanali nei confronti di ua numero
massimo di lavoratori pari a n. 4 unitd, su un organico complessivo di
n. 57 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociele, ¢ altresi autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Industria trafileria laminazioni acciai Itla, Gruppo Falck, a
cornspondere i particolari benefict previsti dai commi 2 e 4 net limiti di
cu al successivo comma 13 dell’art, 5 del decrete-lepge 20 maggio 1993,
r. 148, converlito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n. 236,
fenute conto dei criteri di prioritd individuati, nel decreto ministeriale
del 25 ottobre 1994, registrato dalla Corte dei conti in data 23 novembre
1994, regisiro n. 1, foglio n. 237.

In via preliminare all'erogezione dei bemefici di cui sopra,
trattandost di fattispecie rientrante nell'ast. 4, comma 1, della lepge 19
luglio 1994, n. 451, llstituto nazionale dells previdenza sociale,
venfichera che i lavorator interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
mdividvati tramite eleachi nommativi come disciplinate nellart. 1,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decroto ministeriale 1° giugno 1996 & autorizzata, per il periodo
dal 1° juglio 1994 al 30 piugno 1995, la corresponsione del trattamento di
integraziong salariale di cui all'art. 1, primo ¢ secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nerla legge 19 dicentbre 1984, n. 863, ncila misura ivi prevista, in favore
det lavoratori dipendenti datla S.r). Falck Nastri, con sede in Sesto
8. Giovanni (Milano) ¢ unitd di Sesto 8. Giovanni (Milano), settore
mgegnena prodoito processo, per'i quali é stato stipulato un contratio di
solidarietd che stabilisce, per 12 mesi, la riduzione massima dell’orario di
favoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie seltimanali nei confronti di
un numero massimo di lavoratorl part 2 n. 4 unitd, su un organico
complessivo di n. 739 unita.

L'Istituto nazionale defla previdenza socialz, & altresi avtorizzato,

pell’ambito i gquanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti,

dalla S.r.1, Falck Mastn, a corrispondere t particolarn benefici previsti dai
compu 2 e 4 net limiti di cui al successivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nella legze {9 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
mdividuati, nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato daila
Corie dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In wia preliminare all'erogazione dei benefici di cvi sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell'art. 4, comma |, della legge 19
luglio 1994, n. 451, Tlstituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che t lavoratori interessati nella stessa unild produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
mtegraziane salariale da solidadetd siano diversi e precisamente
mdividuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell'art. 1,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, repistrato dalla
Corte dei conti 11 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decrelo ministeriale 1° givgno 1996 é antorizzata, per il periodo
dal 1° ottobre 1924 al 31 dicembre 19%4, [a corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 otlobre 1984, n. 726, converiito, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nelia misura ivi
prevista, m favore dei lavoraton dipendenti dalla 8,r.1, Falck Nastri, con
sede in S25to 8. Gicvenni (Milano) ¢ unitd di Sesto 5. Giovanni
(Milano), scitore accizieria, per i quah ¢ stato stipulato un contratto di
sol:darietd chic statahisce, per 3 e, 1a nduzicne massima deliovario di
lavore da 40 ore setym anzli o 30 ose madiz seitimanal pey confroutt di
un NiMero massimo Ji lavorator pari a o 172 wmtd, su on organic
complessivo i n. 739 upitd.

L'istituto nazeacle della providenza sosiale, ¢ altas! autorizsto,
reli’ambito di quanto sopra disposto m favore det Javorator dipendanti

zlia 8 r.l. Falck Nastri, a corrispondere i particolari benefici previsti dai

commi 2 e 4 nel limiti di cui al successivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazion,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di priorita
individuati, ncl decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio a. 237.

In via preliminare all'crogazione dei benefici di cul sopra,
trattandosi di faitispecie tentrante nell'art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n._451, Tlstituto nazionale dellz2 previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nella stcssa umitd produttiva al
traltamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
inteprazione salariale da solidarieti siano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato neilart. 1,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato daila
Corie dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 ¢ autorizzata, per il periodo
dal 1° novembre 1594 al 31 dicembre 1994, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art. I, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertilo, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoraten dipendenti dalla .11, Falck Mastri, con
sede in Sesto S. Giovanni (Mitano) e unitd di Sesto S. Giovanni
(Milano), settore torneria, per i quali é stato stipulato un contratto di
solidarietd che stabilisce, per 2 mes, la riduzione massima dell’orario di
lavoro da 40 ore settimanali 2 30 ore medie settimanali nel cond{roati di
un npumcro massimo di lavoratori pari a n. 11 unitd, su vn organico
complessive di n. 739 umnitd.

L'Istituto narionale delln previdenza sociale, é aliresi autorizzato,
nell'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.r.l. Falck Nastri, a corrispondere & particolari benefici previsti dat
commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggic 1993, n. 148, convertito, con meodificaziont,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
individuati, nel decreto minpisteriaje del 25 ottobre 1994, registrato dalia
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In via preliminare all'erogazonc dei benefici di cui sopra,
traltandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comnma 1, della lepge 19
luglio 1994, n. 451, Flstituto nazidnale della previdenza sociale,
verifichera che i lavoratori intercssati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salatiale straordinara ed al trattamento di
integrazions salapale da solidarietd siano diversi e precisamente
individuati tramite eleachi nominalivi come disciplinaio nell’art. 1,
lettera ¢), del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti i 9 febbraio 1993, registro n. 1, foglio n. 40.

Cen decreto ministeriale 1° giugno 1998 & autorizzata, per il periodo
dal 1 novembre 1994 al 31 dicembre 1994, la corresponsione del
trattamento di intcgrazione salariale di cui all’art. 1, primo ¢ secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazioni, nella legpe 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratert dipendenti dalla 8.r.1. Falck MNastii, con
sede in Seslo 5. Giovanni (Milano) e unita di Sesto 5. Giovanni
(Milano), settore parco Slebi, per t quali ¢ stato stipulaio un contratto di
solidarieta che stabilisce, per 2 mesi, la riduzionc massima dell’orario di
lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie seitimanali nei confronti di
un numero massimo di lavoraton pari a n. 36 unitd, su un organico
complessive di n, 739 vnitd.

L’Istituto nazionale della previdenza sociale, ¢ altresi auwlorizzato,
nell'ambito di quanto sopra disposto in favore dei favorator dipendenti
dalia S.r.l. Falck Nasti, a corrispondere i particolari benefici previsii dai
commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dell'art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertite, con modificazioni,
nella legge 19 lugho 1993, n. 236, tenuio conto del ¢riter] di prioritd
individuati, ncl decreto ministeniale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, fogho n. 237,

In via preliminare all'crogazione dei bepefici di cui sopra,
tratiandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
lugho 1994, n. 451, Plstituto nazionale della previdenza sociale,
verifichera che i l.woraton interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale stracrdinaria ed al trattamento di
inlegrazione salariale da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinate neilart, 1,
leltera ¢), del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.
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Con deereto ministeriale 1° giugno 1996 & autorizzata, per il periodo
dal 1* novembre 1994 al 23 agosio 1995, la corrcsponsione del
traltamento dr intcgrazione salariale di cui afl’art. 1, primo ¢ secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n 726, convertito, con
modificazioni, nclla legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla 8 .l, Falck Nastri, con
sede in Sesto S. Giovanni (Milano) ¢ unita di Sesto 8. Giovanni
(Milano), sctiore spedizioni treno nastro, per 1 quali € stato stipulato un
contratto di solidarictd che stabilisce, per 12 mesi, 1a ndurione massima
dellorario di las oro da 40 ore settimanali a 30 ore medie settimanali nci
confronti di un numero massimo di lavoratori paria n 36 unitd, su un
orgatico complessivo di n 739 unitd.

L'istituto nazionale delta previdenza sociale, € altresi autorizzato,
ncll'ambito di quanto sopra disposto in fuvore dei lavoratorni dipendenti
dalla § r 1. Falch Nastn, a corrspondere i particolari benefict previsti dai
comma 2 e 4 ner lmati dr cui af successivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conwertito, con modificazioni,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criten di prionitd
indiniduat: net decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, regisiro n. 1, foglio n. 237.

In via prcliminare ali'crogazione dei benefici di cui sopra,
tratiandosi ds fattispacie rientrante ncli'art. 4, comma |, della legpe 19
luglio 1994, n.451, I'lstituto narvionale della previdenza sociale,
verificherd che 1 lavoratori interessati nella stessa unitd produtuva al
tratlamento di integrazone salariale straordinaria ed al traitamento di
integrazione salzriale du solidarictd swno diversi ¢ procisamenie
wmdividuati tramite elencls nominativi come disciphinato nell’art. 1,
fettera ¢}, del deercto ministeriale 23 dicembre 1994, regstrato dalla
Corte der contr il 9 [ebbraio 1995, regntro n. 1, fogho n. 40,

Con decreto iminisdenale 1° gugno 1996 & autorizzala, per il periodo
dal 24 agosto 1995 al 31 otwobre 1995, lu corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui allarl. §, primo ¢ secondo comma, ded
dececto-legee 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con maodificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nclla misurg ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.rl. Falck Nastd, con sede in Sesto
8. Giovanni (Milano) ¢ unitd di Sesto 8. Grovanni (Milano), settore
spedizioni treno nastro, per + quali ¢ stato stipulato un contratto di
sohdarietd che stabilisce, per 12 mest, tn riduzione massima dell’orario di
lavoro da 49 ore settimanalt a 20 ore medic sctlimanali nei confronti di
un numero massimo di lavorator pari a n. 36 unitd, su un organico
complessivo d1 n. 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, ¢ altresi autorizzato,
neil'ambito di quanto sopra disposto in [avore dei lavoraton dipendenti
dalla S.r.] Falck Nastri, 2 corrispondere 1 particolun benefici previsti dai
comun 2 ¢ 4 nei bt di cui ol successivo comma 13 dell'art, § del
decreto-legge 20 magpio 1993, n, 148, convertito, con modificazoni,
nella legge 19 lugho 1993, n. 236, lenuto conto dei criteri di prioriti
mdividugti nel decreto mimstenale del 25 otlobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In via prcliminarc all’crogazione dei bemeficn di cui sopra,
trattandos: i futhispecie rientrante nell®art. 4. comma 1, della legge 19
luglic 1994, n. 451, I'lstituto nazionale della previdenza sociale,
venficherd che 1 lavoratori inleressali nella stessa uniti produttiva al
tratlamento di mtegrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
mmegrazione salanale da solidanctd siano diversi ¢ precisamenie
individuat: tramite elenchi nominativi come disciplinato nellart. 1,
tettera ¢). del decreto mumisteriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dert conti i) 9 fbbraio 19935, remstro n 1, fogho n. 40.

Con decreto munisienate [° giugno 1996 € autorizzata, per il periodo
dal 1° novembre 1994 al 23agosto 1995, la corresponsione del
traltamento ds integrazione salariale di cui all’art. 1, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazion, nctla fegge 19 dicembre {984, n. 863, nclla msura i
previsia. i1 favore dei luvoratori dipendenti data S.r.l. Falck Nastri, con
sede 1n Sesto 8. Giovanni (Milano) e umita di Sesto S. Giovanni
(Milano). settore programymuone ¢ ullicio spediziont, per 1 quah & stato
stipulato un contratto di solidaricta clie stabilisce, per 12 mest, la
nduzione massima dell'orano di lasoro da 40 ore settimanali a 30 ore
medhe settimanal nei confronti di un nemero massimo di lavoratori pari
a no 5 unitd, su un organico complessive di n 739 unild.

L'Istituto narionale dedla previdenza sociale, € altresi autenzzato,
nell ambito di quanto <opra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
daila S r i Falck Nastn. a cornspondere i particolari benefict prevists dai
comoil 2 ¢ 4 nor bouhy di e al suceessivo comma 13 delitare. 5

del decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
ncila legge 19 lugho 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
individuati nel decreto mimisteriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti i data 23 novemnbre 1994, registro n. I, foglio n. 237,

In via preliminare afl’erogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fatlispecie rientrante neli’art. 4, comma 1, della legge 19
luglic 1994, n 451, Ultitwto ‘nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori intcressati nella slessa unitda produttiva al
trattamento di integrazione salzriale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salanale da solidarietd ‘siano diversi £ precisamente
individuati tramite elencht nominativi come disciplinato nell'art. 1,
lettera ¢}, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei contt il 9 [chbrato 1995, registro n. 1, fogho n. 40,

Con decreto mimsteriale 1° giugno 1996 € autorizzata, per il periodo
dal 24 agosto 1995 af 31 ottobre 1995, l4 corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui ali'art. |, pnmo e secondo comma, del
decrcto-legae 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella lepge 19 dicembre 1984, n. 863, nelfa misura ivi prevista, in favere
dei lavorators dipendenti dalla S.r.). Falck Nastri, con sede in Sesto
S. Giovanni {Milano) e unitd di Sesto 5. Giovanni (Milano), settore
programmazione e ufficio spedizioni, per i quah ¢ stato stipulato un
contratto di solidarield che stabibisce, per 12 mesi, la riduzione massima
delli’orario di lavoro da 40 ore settimanali a2 30 ore medie scttimanali nei
confronti di un rumero massimo di lavoratort pari a n. 5 unitd, su un
organico complessive ¢ n. 739 unita.

1. '1stituto nazionale della previdensa sociale, ¢ altresi autorizzato,
nell'umbito di quanto sopra disposto i {avore dei lavoraton dipendenti
dalla S.7 ! Falck Nustri, a corrispondere i particolari benefici previsti dai
commi 2 e 4 nei limit di cui 4l successivo comma 13 dell’art, 5 del
decreta-legge 20 maggio 1993, o. 148, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 lugho 1993, n. 236, tenuto conto dei critert di prioritd
dividuali nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, remstrato daila
Core dev conti m data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In ‘ia prelimingre allerogazione dei bencfici di cui sopra,
trattandost di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma 1, della legpe 19
luglio 1994, n. 451, Ilstituto nazonak della previdenza sociale,
venficherd ¢he i lavoratori interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione sakariale straordinania ed al traitamento di
integrazione salanale da solidarietd siano diversi e precisamente
individuati tramate clenchi nominativi come disciplinato mpell'art. 1,
lettera ¢), del decreto munisteriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte der conti i1 9 fcbbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Condecreto ministeriale 1° giugno 1996 € autorizzata, per il periodo
dal 1° novembre 1994 &) 23 aposto 1993, la corresponsione del
trattamenio di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo ¢ secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobie 1984, n. 726, convertilo, con
modificaziont, nelld legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla 8 r.). Falck Nastr, con
sede in Sesto S Giovanni {Milano} ¢ unita di Sesio S. Giovanm
(Mileno), settore ammmnistrazione ¢ personale, per i quali ¢ stato
stipulato un contratto di solidanetd che stabilisce, per 12 mesi, la
ridurione massima dell’'orario di lavoro da 40 org setiimanali a 30 ore
medic settimanali nci confronti di un numero massimo di lavoratori pari
a a. 16 unitd, su un orgamco complessiva di n. 739 umta.

L'Istiuto nazionale deila previdenza sociale, € altresi autorizzato,
relb'ambuo di quanio sopra dispesto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.r.|. Falck Nastri, a corrispondere i particolarni bencfici previsti dai
commi 2 e 4 nci limiti i cui 4l successivo comma 13 dellart. 5 del
decreto-legee 20 maggio 1993, n. 148, converlito, con modificazioni,
nella legpe 19 lugho 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
individuati nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalfa
Coric dei conti in data 23 novembre 1994, egistro 0. 1, foglio n. 237,

In wia preliminare all'erogazione der bencfici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie nentrante nell'art. 4, comma [, della leppe 19
lugho 1994, n. 451, Pisttuto nazionale della previdenza sociale,
venficherd che i lavoratori interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integranonce salanale stracrdinana ed al trattamento di
inteprazione salerale da sohdarietd wiano diversi ¢ precisamente
individuati tranite elenghi nomunativi come disciplinato nell’art. 1,
letiera ¢, det decreto mmisteriale 23 dicembre 1994, registrato daila
Corte Jder conti | 9 febbraio 1995, regstro n 1, fogho a. 40.
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Con decreto ministeriale 1° givgno 1996 & autorizzata, per il periodo
dal 24 agosio 1995 al 31 otiobre 1995, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui all'art. 1, primo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 dlcgmbre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla 8.r.]. Falck Nastri, con sede in Sesto
5. Giovanni (Milano) ¢ unitd di Seste S. Giovanni (Milano), settore
ammunistrazione e personale, per i quali & stato stipulato uh contratte di
solidarietd che stabilisce, per 12 mesi, la riduzione massima dell’orario di
lavoro da 40 ore settimanal a 30 ore medie settimanali net confronti di
Un numero Massimo di lavoratori pari 2 n. 16 unitd, su un organico
complessivo di n. 739 unita.

L’Istituto nazionale della previdenza soziale, € altresi autorizzato,
pell'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla 5.r.1. Falck Nastri, a corrispendere i particolari benefici previsti dai
comm 2 e 4 neci limiti di cui al successive comma 13 dell'art, 5 dc!
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nelta legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
mndividuati nel decrélo ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corie dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237,

In via preliminare all’erogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattspecie rentranie nell'art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, Vistituto nazionale della previdenza sociale,
verifichera che i lavorator interessati nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinatia ed al trattamento di
mtegrazione salariale da solidaricta siano diversi e precisaments
mdividuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
Istiera ¢), del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dai conti il 9 febbraio 1995, repistro n. 1, foglio =, 40,

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 ¢ autorizzata, per i} pericdo
dal 1° gennaio 1995 al 23 agosto 1995, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cui ai’art. I, primo e secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con medificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck Nastri, con sede in Sesto
S. Giovanni (Milano) e unitd di Sesto 5. Giovanni (Milano), scttore
metallografia e collaudo, per i quali ¢ stato stipulato un contratto di
solidarietd che stabilisce, per 12 mesi, la nduzione massima delf'orario di
lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie settimanali net confronti di
vn numerg massimo di lavoratosi parl a n. 7 unitd, su un organico
complessivo di n. 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, € altresi autorizzato,
nell'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalia S.r.]. Falck Nastri, a corrispondsere i pasticolari benefici previsti dai
commi 2 ¢ 4 nci limiti di cui al successivo comma 13 deil’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n, 148, convertito, con modificazieni,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, (enuto conto dei criteri di prioritd
individuati nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato daila
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n, 1, foglio n. 237.

In via preliminare all’erogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell’art. 4, comma 1, della legge 19
fuglio 1994, n.451, Plstitulo nazionale della previdenza socisle,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa unitd produttiva al

trattamento di integrazione salariale siraordinaria ed al trattamento di -

mtegrazione salariale da solidarietd siano diversi e precisamente
mdividuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. 1,
lettera ¢), del dscreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti i} 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministerizle 1° gingno 1996 € autlorizzata, per il periodo
dal 24 agosto 1995 al 31 dicembre 1995, la corrcsponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art. I, primo e secondo
comma, dzl decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modificazions, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.r.1. Falck Nastri, con
sede in Sesto 8. Giovanni (Milano) ¢ unitd di Sesto 8. Giovanni
{hLilano), settore metallografia e collaudo, per i quali & stato stipulato un
contratto di solidarsta che stabilisce, per 12 mesi, la iduzione massima
deil"orario di lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie settimanali nei
confronti di un numero massimo di lavoratori pari a n. 7 unitd, su un
orgamco complessive di n. 739 unita.

L'Istituto nazionale della previdensza sociale, & aliresl autorizzato,
neli’ambito di quanto sopra disposio in favore dei lavoratori dipendenti
dalta S.r.l. Felck Nastri, a corrispondere i particolari benefici previsti dai
commi 2 ¢ 4 rei limiti di cui al suecessivo comma 13 dell’art. 5 del
decreto-lepge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nella legee 19 huglio 1993, n. 236, teniio conto dci criteri di pricritd
individuati nel decreto ministeriale del 25 otlobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n, 237.

In via preliminare alerogazionc dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie rientrante nell'art. 4, comma |, della kegge 19
luglioc 1994, n.451, Plsiitute nazionale delia previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa vnild produttiva al
trattamento di integrazione saladale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salartale da solidarietd siano diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nomunativi come disciplinato neli’art. 1,
lettera ¢), del decreto nuinisteriale 23 dicembre 1994, repistrato dalla
Corte dei conti i1 9 fubbraio 1995, registro n. I, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 é aulonzzata, per il periodo
dal 1° gennaio 1995 al 23 agosto 1995, la corresponsione del trattamento
di integrazione salariale di cw zll'art. 1, primo ¢ secondo comma, del
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, converiito, con modificazioni,
nella lepge 19 dicembre 1954, n. 863, nelia misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck Nastri, con sede in Sesto
S. Giovanni (Milano) e unitd di Sesto S. Giovanni (Mdano), setiore
servizi generali, per i quali é stato stipulato un coniratio di solidarietd
che stabilisce, per 12 mesi, 1a riduzione massima dellorartio di lavero de
40 ote settimanali a 30 ore medie settimanaki nei confrontt di un numero
massimo di lavoratori pari a o. 4 unitd, su un organico complessivo di n.
739 unita.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, & altresi autorizzato,
pell’ambito di quanto sopra disposto in favere dei lavoraton dipendenti
dalla S.r.1. Falck Nastri, a corrispondere i particolari benefici previsti dai
commi 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo comma 13, defl’art. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 lugho 1993, n. 236, tenuto conto dei crteri di priorita
individuati nel decreto ministeriale def 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n. 237.

In via preliminare alf’erogazione dei benefici di cvl sopra,
trattandosi di fattispecie nentrante nell’art. 4, comma 1, della legpe 19
lugiio 1994, n. 451, V'lstituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessali nella stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidarietd siano diversi e precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nell’art. I,
lettera ¢/, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 9 febbraio 1985, regisiro n. 1, foglio n. 40.

Con decreto ministeriale 1° giugno 1996 & autorizzata, per if periodo
dal 24 aposto 1995 al 31 dicembre 1995, la corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui ali’art. 1, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 otiobre 1984, n. 726, convertilo, com
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 463, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipendenti dalla 5.r.1. Falck Nastri, con
sede in Sesio S. Giovamni (Milano) e unitd di Sesto 8. Giovanni
(Milano), settore servizi generali, per i guali ¢ stato stipulate un
contratto di solidarictd che stabilisce, pér 12 mesi, la riduzione massima
dell’orarie di lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie scttunanali nei
confronti di un numero massimo di lavoratori pari & n. 4 unitd, su un
organico complessive di n. 739 unila.

LIstituto nazionale della previdenza sociale, é altresi autor'zzato,
nell'smbito di quanto sopra disposto in favore dei laveratod dipendent
daila 8.r.]. Falck Nastd, a corrispondere i particolan benefici previsti dei
commi 2 e 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 dellart, 5§ del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. [48, convertito, con modificarioni,
nella legge 19 leglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
individuati nel decreto minisieriale del 25 otiobre 1994, registrato dalla

Corte dei conti in data 23 novembre 1994, repistro n. 1, foglio o, 237,

- 35—



7-8-1926

Gazzerta UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITATIANA

Serie generade - n, 184

In via preliminare all’crogazione dei benefici di cui sopra.
trattandosi di fattispecie rientrantc nell’art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n. 451, [Istituto wazionale della previdenza socialc,
venfichera che i lavoraton intercssati nclla stessa unitd produttiva al
trattamento di integrazione salariale stiaordinaria ed al frattamento di
mtegrazone  salanale da sohdalictd siano diversi ¢ precisumente
individuatt tramilz clenchi nominitivi come disciplinato nell'art_ I,
lettera ¢/, del decteto ministeriale 23 dicembre 1994, registiato dalla
Corte dei conti it 9 febbrazo 1995, registro n. b, fogho n 40

Con decreto minisieniale 19 giugnoe 1996 ¢ auterizzata, peril periodo
dal 1* marzo 1995 at 23 agosto 1995, ka corresponsione del trattamento
di integrazione salarialz di cui all’art. 1, primo ¢ sccondo comma, del
decreto-legge 30 ottebre 1984, n. 726, convertito, con modificazioni,
nella logge 19 dicembre 1984, n 863, nella misura ivi prevista. in favore
dei kavoratori dipendenti dalla 8.r1, Falck Nasiri, con sede in Sesto
S, Guovanni (Mitano) ¢ unitd & Sesto S. Giovanni (Milano), settore
movimentazione ferroviaria, per i guali é stato stpukeio un contratto di
solidaricta che stabitisce, per 10 mesy, la nduzione massima dell’orario di
lavoro da 40 ore settimanali a 30 ore medie setlimanali nci confronti di
un pumero masstmo & lavoratori pari 2 0 4 unitd, su un organico
complessivo di n. 739 unitd.

L'fstituto razionale della previdenva sociale, & aliresi autorizzato,
nell’ambito di guanio sopra disposto in fuvore dei lavoratori dipendenti
dalla S.r.). Falck Nastri, a corrispondere | particolari benefici previsti dai
comm 2 ¢ 4 nei limiti di cui al successivo comma 13 delfart. § del
decreto-legge 20 masgio 1993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nelta legge 19 luglio 1993, n. 234, tenule conto dei criteri di prioritd
wndividuati net decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in duta 23 novembre 1993, registro n. 1, foglio n. 232

In via preliminare all’'erogaaonc der benehet th o sopra,
trattandosi di fattispocie rientrante nefl’art. 4, comma |, della legpe 19
luglio 1994, n. 451, Plsitoto narziomale deflh previdenza sociale,
venficherd che i lavoratort intcressati netla. stessa unitd produttiva al
tratiamento di integrazions salariale straordinaria ed al traltamento di
wtegrazione salariale da solidarietd siano diversi e procisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciplinato nef’art. 1,
lettera ), del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Corte dei conti il 8 febhraio 1995, registro n 1, foghio n. 40

Con deereto minusteraale 1" grugno 1996 ¢ autorizzata, peril periodo
dal 24 agosio 1995 al 31 dicembre 19935, la corresponsione del
tratiamenioe di integrazione salanale di ewi ail‘art, 1, primo e secondo
comma, del decreto-legge 30 otlobre 1984, n. 726, converldo, con
modificazioni, nclla legge 19 dicembre 1984, v 863, nella misura ivi
previsia, in favore dei lavoiatori dipendenti dalla S r.l. Falck Nastri, con
sede in Scsto 8. Giosanni (Miano) ¢ unita di Sesto 5. Giovanni
(Milano), selime movimentasiong {orrovialia, per i quali & stato
stipulato un contratto di solidarictd che stabilisce, per 30 mesi, la
riduzione massima detf’ orano di lavoro da 40 ore scttimanali a 30 ore
medie setlimanali nei confronti di un numero massimo di lavoratori pati
a n. 4 unitd, su wn organico complessivo di n. 739 unitd.

L'Istituio nazionale deita previdenza sociale, € altresi aworizzato,
neli'ambito di quanto sopra disposto n favore dei lavoratori dipendent

dalla S.r.1. Falck Nastri, a cornspondere i particoiari benefici provisii dai |

comm 2 ¢ 4 nei lmitt di cut al successivo comma 13 dell’art. § del
decreto-legpe 20 mapgio 1993, n 148, convertito, con rmodificezioni,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conle dei criteri di prioritd
mdividuati nel decreto mimisieriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Cortc dei contt i data 23 novembre 1994, regisiro n. 1, foglie n, 237,

In via prelimare ali‘crogazione der beneficr & cwr sopra,
{rattandosi ci fattispecie nientrante rell’art. 4, conuna |, della legge 19
luglio 1994, n. 451, Ulstituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori inferessati nella stessa unitd produtiiva al
trattamento di integrazione salariale straordinzna od al trattamento di
mtegrazione saleniole da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
mdividuin tranmie clenchi nominativi come disoplinato nell'asi. |,
letters o, el deerecto ministeriale 23 dicembie 1994, regisirato dalla
Corte des conu 1 9 fibbraio 1995, registro n 1, foglio n. 40,

Con decrcto ministeriale 1° giugno 1996 & autorizzata, per il periodo
dal [° marzo 1995 al 23 agosto 1393, Ia corrcsponsione det traltamento
di integrazione salariale di cur all’art, I, primo e scecondo comma, del
decrero-legge 30 ottobre 1984, n. 728, convaiidg, con miodificazioni,
nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nells misura ivi prevista, in favore
dei lavoratori dipendenti dalla S.r.l. Falck nastri, con sede in Sesto
8. Giovanm (Milano} e vnita di Sesto 5 Giovanni (Milang), settore
magazzino generale, per i quali ¢ stato stipulato un contratto di
solidarictd che stabilisee, per 10 mest, e ridurione massuna dell’orario di
lavoro da 40 orc seltitnanali a 30 ore medie settimanali nei confronti di
un numero massimo di Javoraton pari a b 6 unitd, su un organico
complessivo i oo 739 unita.

L'lsututo namonale della previdenza sociale, ¢ altresi wutorizzato,
nell'ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dally S.r.L. Falck Nasin, a corrispondere i partwcolan benefici previsti dai
commi 2 e 4 net bimiti i cui al suceessive comma 13 deli'art. 5 del
decreto-legpe 20 maggio (993, n. 148, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 luglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di priorita
individuali nel decreto ministeriale det 25 oltobre 1994, registrato dalla
Corte dei conti in data 23 novembre 1994, registro n. |, fogho n. 237,

ln via preliminare alf’crogazione der benelici di cui soprsa,
trattandost di fatispecie rientrante neilart. 4, comma 1, della legge 19
luplio 1994, n. 451, I'lstituto nazionale della previdenza sociale,
venificherd che § favoratort intercssali nella stessa unitd produitiva al
trattamento di integrazione salariale straordinaria ¢d al trattamento di
integrazione salartale da solidaricti sizno diversi ¢ precisamente
individuati tramite elenchi nominativi come disciphinato nelf’art. I,
Jettera ¢/, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalla
Cortc deci conti il 9 febbraio 1995, registro n. 1, foglio n. 40.

Con decrelo mimsteriale 1° glugno [996 € autorizzata, per il periodo
dal 24 agosto 1995 al 31 dicembre 1995, l1a corresponsione del
trattamento di integrazione salariale di cui all’art. 1, primo ¢ secondo
comma, del decreio-legge 30 oitobre 1984, n. 726, convertitp, con
modificazioni, nella legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in favore dei lavoratori dipeadenti dalla 5.r.. Falck Nastri, con
sede in Sesto S. Giovanni {Milano) ¢ unitd di Sesto 5. Giovanni
{Milano), settore magazeing generale, per i guali & stato stipufato un
contratio di solidarieta che stabilisce, per {0 mesi, 1a riduzione massima
deif’orario di lavoro da 40 ore setlimanali a 30 ore medie scttimanali nei
confronti ¢t ua numero massimo di lavoratori pari a n. 6 unitd, su un
organico complessivo di n 739 unitd.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, € altresi autorizzato,
neil’ambito di quanio sopra disposto in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.r.1 Falck Nastiri, a corrispondere i particolari benefici previsti dai
commi 2 ¢ 4 nei timiti di cui al successivo comma 13 deff’art. 5 del
decrcto-legge 20 maggio 1993, n, 148, convertito, con modificazioni,
nella legge 19 juglio 1993, n. 236, tenuto conto dei criteri di prioritd
individuati nel decreto ministeriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte det conii in data 23 novembre 1994, registro n. 1, fogho n. 237,

in vig picliminate all’erogazione dei benefici di cui sopra,
trattandosi di fattispecie ricnlrante neli’art. 4, comma 1, delia legge 19
luglio 1994, n. 451, Pistituto nazionale della previdenza sociale,
verificherd che i lavoratori interessati nella stessa unitd produitiva al
trattamento di integrazione salariale straordinatia ed al trattamento di
integrazione salaniale da solidarictd siano diversi ¢ precisamenie
individuali tramile elenchi nominativi come disciplinate pell'art. 1,
lettera ¢, del decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalia
Corte dei contr i ¥ febbraio 1995, registro n. i, foplio n, 40,

Con decrelo ministenale 1° giugno 1996 € autorizzata, per il periodo
dal 1° gennaio 1995 a! 28 fcbbraio 1993, la corresponsione del
trattamento i integrazione salariale dr cui all'art. |, prune e secondo
comma, del decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertfto, con
modificazicni, nclla legge 19 dicembre 1984, n. 863, nella musuea w1
prevista, in favore der lavoralori dipendenti dalla Srl.  Falck
Informatica, con sede in Sesto 8. Giovanni (Milano) e umtd di Scsto
S. Giovanni (Milano), seftore sala macchine, per } quali & stato stipulato
un contratto di solidarietd che stabilisce, per 2 mesi, [a riduzione
massima dell’orario di favoro da 40 ore settimanali a 27,50 ore medic
seitimanali nei confronti di un numero massimo di lavoratori pan a 1. 6
unitd, su un organico complessivo di n. 739 unitd.
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L'Istituto nazionile della previdenza sociale, & altresi autorizzato,
nell’ambito di quanto sopra disposto in favore dei lavoratori dipendents
dalla 5.r.1. Falck Mastri, a corrisponderc i particoian benefici previsti dai
commi 2 e 4 net limity di cut al successive comma 13 dellart. 5 del
decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, converlito, con modificazioni,
nelta legee 19 lugho 1993, n. 236, tenuto conto dei criterd di prioriia
individuati nel decreto minisicriale del 25 ottobre 1994, registrato dalla
Corte doi conti in data 23 novembre 1994, registro n. 1, foglio n, 237.

In via preliminare all’erogazione dei beicfici di cul sopra,
trattandosi di fattispeciz rientrante nell'art. 4, comma 1, della legge 19
luglio 1994, n 451, Flstituto mazionale dells previdenza sociale,
verifichera che i lavoratlori interessati nella stessa unitd produttiva al
trattumento di intcgrazione salariale straordinaria ed al trattamento di
integrazione salariale da solidarietd siano diversi ¢ precisamente
mndividuati tramite elcnchi nominativi come disciplinato neil’art. 1,
lettera ¢}, det decreto ministeriale 23 dicembre 1994, registrato dalia
Corte dei conti il 9 fcbbraio 1995, registro . 1, foglio n. 40.

Con decrclo ministeriale 1° giugno 1996 € autonzzata, per il periodo
dal 17 geonaio 1994 al 16 gennaio 1995, la corresponsione del
trattamento dj integrazione salariale di cui all’art. 1, pnmo e secondo
comma, del decretodepee 30 ottobre 1984, n. 726, convertito, con
modilicaztoni, nella legpe 19 dicembre 1984, n. 863, nella misura ivi
prevista, in fuvore dei lavoratori dipendenti interessati addetti alla unitd
di mensa azicndule soltnindicata, limitatamente alle giormate in cui vi é
stato Fintervento della Cassa intcgrazione guusdagni ordinaria o
straordinaria presso a socicta appaltante anch'essa di seguito indicata:
$.r.). Gisma mensa cfo Enichemn Praoil, con sede in Ragusa e unitd di
Gela, per 1 quali ¢ stalo stipulato un contratto di solidarietd che
stabitisce, per 12 mesi, fa riduzione massima dell'orario di lavoro da 37,5
ore settimanali a 33,75 ore madie settimanali nei confronti di un aumero
massimo di lavoratort pari a n. 25 unitd, su un organico complessivo di
n. 25 unitd. )

L'¥stituto nazionale della previdenza sociale, & altresi autorizzato,
nell’ambito ¢t quanto sopra disposto in fuvore dei lavorator dipendenti
dalla S.r). Gisma Mcosa cfo Enichem Praoil, a corrispondere i-
particolari bonefici previsti dai commi 2 & 4 ned limiti i cui a! successivo
comma 13 defi'art. 5 del decreto-legge 20 magpgio 1993, n. 148,
convertito, con modificazioni, nella fegge 19 Inglio 1993, n. 236, tenuto
conto dei criteri Qi prioritd individuali nel decreto ministeriale dcl
25 ottobie 1994, registrato dalla Corte det conti in data 23 novembre
1994, registro n, 1, foplio n. 237,

96A5052-96A5053

MINISTERO DELL’INTERNO

Riconoscimento della personalitd giuridica defl’associazione
«Servizio polifunzionale per Padozione internazionale -
S.P.AL», in Ancona.

Con decrelo ministeriate 20 luglio 1996, all'associazione «Servizio
polifunzionale per Padozione internazionale», con sede in Ancona —
eretta in entc morale con decreto del presidente della giunta della regione
Marche n. 4528 dcl 30 sprile 1991 — & stata riconosciuta la personalild
giuridica di diritto privalo a caraliere nazionale e ne & stato apptovata'il
relativo statuto, di cui all'atto pubblice del 17 giugno 1994, numero di
repertorio 126 95935109, a rogito del notaio Giorgio Sabatini.

96A5136

Riconoscimento ¢ classificazione di un artificio pirotecnico

Con decreto mumsleriale n. 559/C.6777. XV (927) del 18 giugno
1996 l'artificio pirotecnico denominato: «Pumay, chela ditta Pirotecnica
Mattioni di Mattioni Angela intende far produrre dalla ditta F.lli
Vallefuoco nella fabbrica di fuochi artificiali in Givgliano (Napoli),
localitd 8. Myria a Cubito, & riconosciuto ai sensi dell’art. 53 del testo
unico delle leggi di pubblica sicurezza ¢ classificato nella V categoria -
gruppo C deflallegato «A» al regolamento di esecuzione del citato testo
unico.

96A3137

MINISTERO
DELLA PUBBLICA ISTRUZIONKE

Autorizzazione al liceo scientifico statale «Rambaldi - Valerianin
di Imela ad accettare una donazione

Con decreto del prefetto di Bologna n. 1610/95-1 sett. sez. Isett. del
15 scitembre 1995, il liceo scientifico statale «Rambaldi - Valerianin
di Imola ¢ stato autorizzato ad accettare una donazione disposta dal
sig. Baroncini Sergio, consisiente nella somma di L. 500.000 allo scopo
di incrementare guanto g devoloto dal medestmo per Vistituzione di
borse di studio, auloriezate con decreto prefcttizic Af1964 del 18
settembre 1974,

86A5128

Autorizzazione al licco classico statale «B. Caireli»
di Vigevano ad accettare mna donazione

Con decreto del prefetto di Pavia n. 740-Div. 11 del 6 marzo 1996, il
liceo classico statale «B. Cairoli» di Vigevano, ¢ stato astorizzato ad
accettare una donazione disposta dal collegio convilto «Saporiti» di
Vigevano, consistente in attrezzature didattiche del valore complessivo
di L. 17.374.000.

96A5129

Antorizzazione al Ticeo scientifico statale «G. Fracastoro»
di Verona ad accettare una donazione

Con decreto del prefetto di Verona n. 3509/95 sett: 1/1 29 gennaio
1996, il licco scientifico statale «G. Fracastoro» di Verona, é stato
sutorizzato ad accettare una donazione di-un personal computer 80486
DX2 66MHZ Tower del valore di T.. 2.832.000 disposta’dalla dita
Stematic S.r.l. di Grezzana (Verona).

96A5130

Autarizzarzione al liceo classico statale «V. Alfieri»
di Asti ad accettare uwn Jegato

Con decreto del prefette di Asti n, 1624/11 sett. del 28 febbraio 1996,
il liceo classico statale «V. Alfici» di Asti, é stato autorizzato ad
accettare un legato di L. 20.000.600 da utilizzave per Distituzione di
premi di studio annuali, disposto, con lascito tlestamenlario dalla
signora Gemma Tognazzi.

26A5131

Autorizzazione sl liceo scientifico statale «Tarantioo»
di Gravina ad accetiare una donazione

Con decreto del prefetto di Bari n. 1092/1 sett. del 27 febbraio 1996,
il liceo scientifico statale «Tarantino» & stuto autorizzato ad acceltare
una donazione consistente nella somma di L. 3.000.000, disposta dalla
famiglia Lorusso, per Vistituzione di un premio di studio denominato
«Dott, Michele Lorussor a favore di uno studente frequeniantz la
quaria classe del liceo scientifico.

96A5132

Autorizzaziene 2l liceo classico statale «P. Sarpi»
di Bergamo ad acceitare vna donaziong

Con decreto del prefetio di Bergamo n. 6505 sett. 11 del 28
novembre 1995, il liceo classice staiale «P. Sarpi» di Bergamo & stato
autorizzato ad acceliare la donazione disposta dalla sig.ra Rota Bruni
M. Teresa, a nome e per conto dei genitori degli alunni, riguardante
materiale didattico, apparecchuature elettroniche e di informatica di cui
allelenco riportato nel decreto preflettizio sopracitato, per il valore
totale di L. 10.902.070.

S6AS5I33

e 37 e



7-8-1996

GazzeTTA UFFICIALE DELLA REpUBsLICA TTALIANA

Serie generale - n, 194

Autorizzerione al liceo scientifico statale di Cassano delle Marge
ad acgettare una donazione

Con decreto del prefetto di Bari n. 942/1 sett. del 15 febbraio 1996, 1l
liceo scientifico statale di Cassano delle Murge ¢ stato auvtorizzato ad
acceltare la donazione disposta dalls Banca di credito cooperativo di
Cassano delle Murge, consistente in una fornitura di Ubri delle case
editrici Treccani ed Utet, per un valore complessivo i L. 7.002.000,

Q6AS5134

Autorizzazione al liceo scientifico statale «Aldo Moro»
di Regzio Emilia ad accettare una donazione

Con decreto del prefetto di Reggio Emilia n. 5422/2° sett. del 29
dicambre 1994, il liceo scientilico statale «Aldo Moro» di Reggio Emilia
e stato autonzzato ad accettarc la donazione di un busto di gesso
raffigurante lo statista scomparso Aldo Moro, opera del prof, Tonino
Grassi, del valore di L. 5.600.000.

26A5135

MINISTERQO DEL TESORO

Cambi di riferimento rilevati a titclo indicative

Cambi giornalier di riferimento rilevati a titolo indicativo dalla
Banca d’Italia ai sensi della legge 12 agosto 1993, n. 312, pubblicata
nelia Gazzetia Ufficiale n. 195 del 20 agosio 1993, adottabili, fra Paliro,
dalle amministrazioni statali per le anticipazioni al Portafoglio dello
Siato a1 sens dellart. 1 della legge 3 marzo 1951, n. 193,

Cambi del giorno 6 agoste 1996

Pollaro USA 151540
ECU 1919,10
Marco tedesco . . . . .. ... ... 1020,13
Franco francese . . . . ... ... ... ... ..., .... 299,93
Lira sterlina . ... ... ... ... ... ..., .... 233447
Fiorino olandese 909,55
Franco belga. . . . . ... ... .. oo 49,503
Peseta spagnola . . . ... ...... ... ......... 12,026
Corona danese . . . .. ... .ot i i, 263,94
Lira irlandese 243434
Dracma greca . . . . .0 vt v i e e e 6,392
Escudo portoghcse 0,931
Dollaro capadese - . ., . ... ... e 1100,67
Yen giapponese . . . .o ... L e 14,153
Franco svizzero . . . o . . . . v i n vt e 1236,65
Scellino austriaco . . . . ... ... .. ... . ... .. .. 144,96
Corona DOTVEEESE + . . . . o v v v e et i e v e et 236,12
Corona svedese 229,42
Marco findandese . . ... . ... ... ... ..., ... 337,13
Dollaro australiano . . .. .. .. ..., .. .. ... ... 117593

D9GAS1TD

MINISTERO DELLE RISCRSE
AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Parcre del Comitato nazionale per la tutels e 1 valgrizzazione
delle denominazicni di origine e delle indicariohi geografiche
tipiche dei vini sulla domanda di modifica del disciplinare di
produzione dei vini a denominazione di origine controllata
«Torgiano».

Il Comitato nazionale per la tutela e la vajorizzacone delle
denominazioni di origine e delle indicaziont geografiche tipiche det vini,
istituito 2 porma dell’art. 17 deila legge 10 febbrato 1992, n. 164,
esaminzta la domanda intesa ad ottencre la modifica dell'ottavo comma
dell’art. 4 del disciplinare di produzionc dei vini a denominazione di
origine controllata «Torgiano», ha ¢spresso parere favorevole al suo
accoglimento, proponendo — ai fini dell'emanazione del relativo
decreta ministertale — il testo modificato dell'ottavo comma dell'art. 4
del disciplinare di produziene di cui trattasi come di seguito riportato,

Le eventuali istanze e controdeduzioni avverso la seguente proposta
di modifica del disciplinare di produzione dovranno essere inviate dagli
interessali al Ministero delle nsorse agricole, alimentan ¢ forestali -
Comitato nazionale per la tutela e la valerizzazione delle denominazioni
di origine controliata e delle indicavioni geografiche tipiche dei vini,
entro sessanta giorni dalta data di pubblicazione nella Gazzetia Ufficiale.

Proposia di modifica del disciplinare df produzione
dei vini a denominazione di orizine controllata «Torgianos

L’oltavc comma dell'art. 4 del dlsmp]mare di produzione dei vini a

-.«'I" nnrr\wntn onn
«Torginnos, approv

decreto del Presidente della Repubblica 20 marzo 1968 e modificato con
decrelo del Presidente del Consiglic dei Ministri 6 novembre 1991, &
sostrtuito nel testo di cui appresso:

«Art. 4. (Omissis)».

La resa massima delf'uva in vino non deve essese superiore al 70%
per tutti i vini.

{ Onissis }».

96A513%
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UNIVERSITA DI BOLOGNA

Vacanza di un posto di prefessore umiversitario &i ruolo
di prima fascia da coprire mediante trasferimesto

Yisto il comma 9 dell’art. 5 della legge 24 dicembre 1993, 0. 537, ai
sensi ¢ per gli effetti degli articoli 65, 66 e 93 del testo unico
sullistruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592e dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5 aprile 1945,
n. 238,

Visto il decrelo ministeriale 11 agosto 1993 di assegnazione di posti
su piano triennale 1991/93, si comunica che presso la facoltd di scienze
politiche dell’Universitd degli studi di Bologna ¢ vacante un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia, per la disciplina e il
setlore soltospecificati,alla cui copertura la facolta interessata intende
provvedere mediante trasferimento;

settore M04X storia contemporanea, por la disciplina «storia
contemporanea» (sede di Forli).

Gli aspiranti ol trasferimento 4l posto anzidetto dovranno
presentare le propric domande, corredate di certificato di servizio
attestante la retribuzione in godimento per i docenti di altro ateneo,
dircttamente al preside della facoltd di scienze politiche entro trenta
giorni daila pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
dci!ﬁ Repubblica italiana.

L'inquadramento avverrd per settore scientifico-disciplinare,
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It docente chiamato, inguadriato nella facolta di scienze paliiche,
sdrd tunuto 8 prostece la propra attvitd dadatuca ¢ di neeeea per le
esigenve del ¢orso di laurea m soenze internasionah e diplomatiche ¢
delle sue strutlure screntifiche, nella sede dr F'ailiy e ad impegnara ad
assumere 1v) 14 propria resddensa

I doceate chinmato sard tenulo ad assumere Pimpegno dioun
secondo corso oltre a quello dr tlolanta ¢ di o dovri [ure evplicita
nienzione nella domanda.

H trasferimento é subordinato alla dispombalita der fondi. necessari
per {a retnbuzione de! docente chiamato, rel bilancio dell’Atenco.

965982

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Vacanze di posti di professore universitario di ruovie
di prima fascia da coprire mediante trasferimento

Ai senst ¢ per ghe effetts degh articoh 63, 66 ¢ 93, del testo unico
sull'istrumone supentore, approvito con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’art 3 del decreto legislative Tuogotenenaale 5 apuile 1945,
n. 238. e dell’art. 8 del decreto det Presidenie della Repubbiica n, 382780,
cdeli’art 5, comma 9, della legge 24 dicembre 1993, n. 537, si comunica
che presso 'Universiud deghi studi «La Sapienza» dr Roma sono vacanti
posit di professore universitano di ruolo b prime fascia, per i
sottoelencuil settorr alka cuy copertura le facolta interessale intendoao
provvedere medianle procedura di trasfenmento.

Facolta di guasprudenza

usn posio per 1l segeente seltore settore scientifico disciplinare
NO9X - istitunom di dwitte pubblico comprendenie L1 disciphina
aisittunion di dintto pubblicon,

Fucolra dv lecsere ¢ filosofia

un posto per 1l scgucatc sctiore settore soicntifico diseiplinare
108B - letteratwra cnstiana anucd comprendente la .dsseipling
wleiteratura crisbana anticas.

Facelta i architetrura:

duc posti per il seguenie settore: setlore scientifico disciphnare
HOSA - tecnologia delParchitettura comprendznte la disciplina
wtecnolegia dell'archutetturus;

un posito per ti seguente scttore” settore scicntifico disciplinare
JOSB - fisica tecnuca ambientale comprendenic ld disciplina «fimica
tornica ambientiien

Facolta di wcienze matermatche, fisiche e natural-
- seite postt por ¢ scpuent sclton

settore scuendsfico disciplingre XOSR - informatica compren-
dente Ja dsciphina «programmazione ! oper le csigerze del diploma
untversitario i wformatices,

scientifico disciphinare KO5SC - cibernetica comprendente la
disaplina «teona dell'informanone per le csigenze del diploma
umversitano o nformaicas;

seltoie stentifico disuplsare DOIC - geolagia strutturale
camprendente la discipiing vgeolopid strutturalen;

seltore scienlifico disoiplmare HSD - teoria dello svileppo de
processt chumici comprendente la discrphaa «teonta dello sviluppo det
processt chimier per le essgerze del comso di laured m cmca
industniales;

settore scientfico disciphmare A03X - fisica matematiza
comprendente Ju disciphna @stiluzions di matematichic per le esigenze
del corso di [qurea 10 scicnze brelogiches;

settore scienuifico disciplmare C10X - chimica ¢ bioteenclogia
delie  fermeptaziom  comprendente la  disciphra  «chmica  delle
fermentazioni e microbiologia industniale per le esigense del diploma
universilano ia biotecnoioge apgro industrial;

settore scicnufico disoiplinare A04A - analisi numerica
corrpiendente I disciphing eamalist numeneca par ls esigenze del corso di
faurca 1 clitmeay.

Facelta d ccononnu
due paste per 1 scguentt scllori:

settore  scienbfico  dimciplinare NOIX - diritto  privato
comprendente la disciphna «wstiturzioni di dintio privatos;

scttore scientifico disciplinare S04B - matematica finanziana e
scienze attuariali comprendente ta disciphna ematematica finanziariar.

Gl aspiranti 4@i posti anzidetti dovranno presentare le proprie
domande direttamente ai presidi delle nspettive facoltid dell’Universitd
«La Sapienza» entro irenta giorns dazlla pubblicazione del presente
avviso nella Guzzetta Ufficiafe delfa Repubblica staliana,

In relamione a quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 537/1993
il traslertmento del professore chramato resta subordinato alla
dispombilita del finenzuimento destinato a consentire il pagamento degli
emolumentt dovutr 41 medesimo,

965080

Vacanze di posti di professore universilario di ruolo
di scconda fascia da coprire mediante trasferimento

Au sensi ¢ per ghi effelt degli articoli 65, 66 e 93, del testo unico
sull'istruzione superniore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592, dell’ari 3 del decreto legislativo luogotenenziale § aprile 1945,
n. 238, ¢ deli'art 8 del decreto del Presidente dells Repubblica n. 382/80,
e dell’art. 5, comma 2, della legge 24 dicembre 1993, 11, 537, 51 comunica
che presso I'Universitd degh studi «La Sapienza» di Roma seno vacanti
posti di professorc universitario di ruolo di seconda fascia, per i
sottoclencat: settord, alla cui copertura I facoltd interessate intendono
provvedere mediantes procedura i trasferimento:

Dacelrgd di scienze matomatiche, fistche e paiurali

due posti per il seguenti scttori- settore scientifico disciptinare
BO1B - fisica - comprendente le discipline:

fisica {per 1e esipense del corso di laurca in scienze naturali),
laboratorio di fisica (per le esigense del corso di laurea in scicnze
biologiche);

due posti per 1 seguenii settori.

sctlore scientifico disciplinare KOSB - informatica - compren-
dente la disciphina eprogrammastone 11s (per Iz esigenze del diploma
umversitario m informatica);

scltore soientifico disciphinare AO2B - probabilitd ¢ statistica
matematca - comprendente la disciplina ecaleolo delie probabihtin (per
le csigenze del corso di laurea in chimica),

Facold di econvmia:

un posto per 1l scguente scitore seitore scientifico disciphnare
PGIB - politica economwa comprendente la disciphoa «politica
eCenunican.

Fucolta di mediema e dururgia:

un posto per i1l segente seltore: scltore scicnitlico diserplinare
TO04A - patologi generale compredente la disciplma «citopatologian
{per le emigenze det corst di diplomia universitario attiati nsi poli
decentrati),

Gl aspiranti ar posti ansidetti dovranno presentare le proprie
domande direttamente sl preside della fucoltd entro trenta gorni dalla
pubblicazione del presenic avviso nella Gaccetra Ufficiale della
Repubbhca italiana.

In relazione a quanto disposto dall'are. 5 della legge n, 517/1993
il trasfenimemto dei professori chiamati, resta subordipato alla
disponibilitd del finanzizmentoe destinato a consentire it pugamento degli
emolument dovutr ar medesimi.

965081
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RETTIFICHE

AVVERTENZA. - L'avviso di rettifica da notizia deli’avvenuta correzions di errori materiali contenuti nell’originale
o nella copia del provvedimento inviato per ia pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L’ errata-corrige rimedia,
invece, ad errort venficatisi nelfa stampa del provvedimento sulla Gazzeifta Ufficiale. 1 relativi
comunicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1885, n. 1092, e degli articoli 14, 15 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

AVVISI DI RETTIFICA

Comunicato velative alla circolare del Ministero dei lavort pubblici 16 maggio 1996, n. 2357, concernente: «Fornitura e posa in opera
i Leni increati la sicurezza della circolazione stradale», (Circolare pubblicata nella Gazzetta Ufficiade - seric generale - n. 125
del 30 maggio 1996).

In calce alla circolare citata in epigrafe, alla pag. 48, seconda colonna, della sopra indicala Gazzetta Ufficiale, dopo
la firma «Il Ministro; BaraTrA» devono intendersi apposti i seguenti estremi di registrazione della Corte dei conti:
«Registrata alla Corte dei conti I'1] luglio 1996, registro n. 2 Lavori pubblici, foglio n. I4».

B6AS5169

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo zal’avviso dell’Universiti «iloma Tre» concerrente: «Vacanze di posti di professore universitario
di ruolo di prima fascia da coprire mediante trasferimento». (Avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - serig generale - n. 178
del 31 luglio 19906).

Nell'avviso citato in epigrafe, riportato alla pag. 40, seconda colonna, al secondo capoverso, della sopra indicata
Gazzetta Ufficiale, dove e scntto: «Facoltd di architettura: settore scientifico-disciplinare H12X - stona
delParchitetturan, leggasi: «Facoltd di architettura: n. 2 posii seltore screntifico-disciplinare H12X - storia
dell’architettura»,

96AS5153

Francesco Mocita, redauore

DOMENICO CORTESAN], dirciiore .
ALFONSO ANDRIAN1, vice redatiore

Roma - Istituto Poligrafico ¢ Zecea dello Stato - §.
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