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DECRETI E DELIBERE DI ALTRE AUTORITA

UNIVERSITA DI ROMA TRE

DECRETO RETTORALE 4 scttembre 1996,

Approvazione dello statuto dell'Universiti.

IL RETTORE

Vista la legge ¢ maggio 1989, n. 168, ed in particolare gli articoli 6 ¢ 16;

Visti gli atti relativi alla costituzione ed al funzionamento del senato accademico integrato di cui all’art. 16 delia
legge citata;

Vista la delibera del senato accademico integrato del 16 maggio 1996, con Ia quale veniva approvato il testo dello
statuto dell’ateneo;

Visto il parere del consiglio di amministrazione, espresso neila seduta del 10 aprile 1996;

Constderato che il testo dello statuto é stato trasmesso al Ministero dell’universitd e della ricerca scientifica e
tecnologica in data 5 giugno 1996 ¢ che i sessanta giorni previsti dall’art. 6, comma 9, della legge n. 168/1989 sono
trascorsi senza che il Minisiero abbia comunicato rilievi;

Ritenute che sia stato utilmente compiuto il procedimento amministrativo previsto per 'emanazione dello statuto
dell'Universita;

Decreta:

Art. 1.

E emanato, ai sensi e per gli effetti della legge 9 maggio 1989, n. 168, lo «Statuto dell’Universita degli studi di
Roma Tre» allegato al presente decreto di cui costituisce parte integrante.

Art. 2.

Sono abrogate tutte le norme incompatibili che il presente statuto ed, in particolare, le disposizioni concernenti gli
orgam di governo, gli organi collegiali, e facoltd, i dipartimenti e i centri istituiti presso I'Universita.

Sono altresi abrogate tutte le disposizioni dei regolamenti interni incompatibili con il presente statuto,

Roma, 4 settembre 1996

Il rettore






UNIVERSITA DEGLI STUDI DI ROMA TRE

STATUTO
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TITOLO1I

PRINCIPI GENERALLI

Art. 1. Principi costitutivi

1. L'Universita degli Studi di Roma Tre (di seguito denominata Universita) &
una istituzione pubblica autonoma, i cui fini sono la promozione e produzione
della conoscenza e lo sviluppo della cultura.

2. Sono funzioni primarie deli'Universita:

a) listruzione e la formazione intelletiuale degli studenti che ad essa si
ISCrivono;

b) la predisposizione di adeguate strutture scientifiche ed edilizie per la ricerca
e per la didattica;

¢) la organizzazione di servizi volti a promuovere lo studio e la ricerca.

3. L'Universita € inoltre sede di ogni specie di formazione di livello superiore,
vt compres: fa formazione permanente e ricorrente, l'aggiornamento culturale e
professionale.

4. Per la realizzazione dei propri fini istituzionali, I'Universita stabilisce rapporti
con enti locali, territoriali, con stituzioni culturali e con strutture produttive
pubbliche e private. L'Universita sviluppa inoltre rapporti con altre istituzioni
d'ambito comunitaric ed internazionale, operanti nel campe della didattica e
della ricerca.

5. Sono membri della comunitd universitaria i professori ed i ricercatori (di
seguitc indicati come docenti), il personale ammunistrativo, ausuiario,
bibliotecario, tecpico (di seguito indicatc come personale tecnico-
amministrativo) e gli studenti. Ad essi spelta la gestione dell'Universita sia
direttamente, sa atiraverso l'elezione democratica di rappresentanti negli
organi di governo.

L'Universita offre a tutti i suoi membri, In relazione aj rispettivi ruoli, eguali
opportunita.

Art. 2. Autonomia universitaria

1. L'Universitd realizza la propnia autonomia atiraverso proprni statuti e
regolamenti. Essa attua l'autogoverno nel rispetto delle competenze e dei fini
istituzionali degli organi € delle strutture che in essa scno costituiti, nonché
della normativa vigente sullo stato giuridico del personale.

2. l'autonomia s1 esprime negli ambiti scientifico, didattico, orgamzzauvo,
finanziario, gestionale, amministrativo, patrimoniale, contabile. Ogni membro
detla comunita universitaria assume responsabilita verso gli altri, secondo is
proprie funzioni, contribuendo al raggiungimento degli obiettivi comuni.

—9
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3. L'Universita ha plena capacita di-diritto pubblico e privato, che esercita nel
rispetto del propri fini istituzionali, con f'obbligo di devolvere al medesimi fini
eventuali profilti derivanti dalle proprie attivita.

Art. 3. Liberta di ricerca e di insegnamento

1. L'Universita garantisce ai singoli docenti liberta di ricerca ed afle strutture
scientifiche autonomia neila organizzazione della ricerca; essa assicura a tutti i
suci membri il nspetto delie competenze scientifiche e le condizioni per
esprimere liberamente il proprio pensiero.

2. L'Universitd garantisce ai docenti uguali opportunitda di accesso ai
finanziamenti per la ricerca e all'utilizzazione delle strutture scientifiche.

3. L'Universita garantisce ai singoli docenti la liberta di insegnamento e alle
singole strutture didattiche ['autonomia, nel rispetio delle leggi e dei
regoiamenti che ne disciplinano gli ordinamenti.

4. Nel rispetto dellc liberla di ricerca e di insegnamento e delle autonomie
garantite nei commi precedenti, {'Universitd procede a verifiche periodiche
delle attivita svolte in tali ambiti, nonché della loro congruita con le finalita
generali della istituzione universitaria e con quelle specifiche poste in sede di
programmazione di Ateneo. Le modalita di attuazione di queste verifiche
saranno definite in sede di regolamento.

Art. 4, Diritto allo studio

1. Al fine di favorire il diritto degli studenti al pieno sviluppo della loro
formazione, 'Universita organizza la propria attivita e coordina i propri servizi
per soddisfarne le esigenze.

2. L'Universita promuove la realizzazione del diritto allo studio sia attraverso il
tutorato e l'orientamento, volti non solo allinformazione degli studenti ma anche
al sostegno nell'organizzazione della carriera didattica, sia attraverso scambi
culturali anche in ambito internazionale, in collaborazione con analoghe
istituzioni di altri paesi e con organizzazioni internazionali,

3. L'Universita favorisce le attivitd autogestite nei settori della cultura, dello
sport e del tempo libero.

4. Agli studenti & nconosciuta la partecipazione all'organizzazione della
didattica, tramite rappresentanze dirette.

Art. 5. Sviluppo e programmazione

1. L'Universita adotta criteri organizzativi idonei a consentire il consaguimento
dei suoi fini istituzionali nel modo piu efficiente ed efficace.

—10 —
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2. L'Universita adotta il metodo della programmazione il cui scopo & coordinare
l'impiego delle risorse in vista del raggiungimento degli obiettivi che I'Ateneo ha
posto per la propria atfivita.

3. L'Universita programma il suo sviluppo recependo e coordinando e
informazioni e le esigenze provenienti sia dai propn orgam e strutture
didattiche, scientifiche e amministrative, sia dall'esterno. La programmazione
stabilisce gli obiettivi da conseguire valutando l'evoluzione nella societa della
domanda di istruzione superiore e 'emergenza di nuovi campi di interesse
culturale e scientifico.

Art. 6 Organizzazione amministrativa

1. L'Universita organizza la propria amministrazione attuando it principio delia
distinzione tra indirizzo e controlio da un lato e gestione dall'altro ed in modo
che venga osservato il principio della responsabilitd individuale nella
attuazione delle decisioni, nel controlio della regolarita degli atti, nella verifica
dei risultati realizzati.

2. Gli organi di governo concorrono a definire, ciascuno nel proprio ambito di
competenza, gli obiettivi da perseguire e i programmi da attuare e verificano la
nspondenza dei risultati della gestione amministrativa alle direttive generali
impartite, Al dirigenti ed ai titolari di funzioni dirigenziali spetta la gestione
finanziaria, tecnhica e amministrativa.

3. Al personale tecnico-amministrativo & garantito il rispetto delle competenze e

la valorizzazione delle capacita e qualita professionali, anche mediante forme
di incentivazione.

Art. 7. Responsabilita e Pubblicita

1. La partecipazione agli organm collegiali & per tutlti un diritto-dovere. |
responsabili eletti o nominati degli organt di governo e delle strutture
scientifiche, didattiche, amministrative, biblictecarie e dei servizi hanno
limpegno priortario di curarne i corretto funzionamento assicurandone
l'efficienza.

2. L'Universita assicura a tutti i suot membri le condizioni per esprimere
liberamente il proprio giudizio, favorendo la circolazione delie informazioni al
suo mterno (con esclusione di quelle aventi riferimenti personali) e la diffusione
dei dati relativi alie proprie attivita istituzionali.

3. Con apposito regolamento sone disciplinate le funzioni de! responsabile dei
procedimenti amministrativi e I'accessc ai relativi documenti, in conformita ai
principi della legislazione vigente.

4. Gli atti delle assemblee, dei consigli e degli organi di Atengo sonc pubbilici e
liberamente consultabili. L'Universita assicura 'a pronta pubblicazione delle
delibere degli organi accademici centrali e decentrati e da tempestiva notizia
sulla conduzione dei servizi.

— 11 —
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5. I'Universita provvede periodicamiente alla pubblicazione deila bibliografia
generale di Ateneo, che comprende i contributi scientifici prodotti dat personale
deilUniversita e Findicazione dei progetti di ricerca in corso.

Art. 8. Finanziamento delt'Universita

1. Le fonti di finanziamento dell'Universita consistono in:

a) trasferimenti dallo Stato;

b) finanziamenti da enti pubblici e privati;

c) tasse e contributi degli studenti;

d) lasciti e donazioni;

e) contratti e convenzioni;

f) proventi da servizi di consulenza, aggiornamento, formazione specialistica e
da iniziative e servizi culturali offerti al pubblico;

g) redditi patrimoniali.

—_ 12—
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TITOLO 1]

ORGANI CENTRALI DELL'UNIVERSITA'

Art. 9. Organi centrali di governo

1. Sono organi centrali di governo dell'Universita: il Rettore, i Senato
Accademico, il Consiglio di Amministrazione.

Art. 10. Rettare

1. Il Rettore rappresenta I'Universita ad ogni effetto di legge ed & il garante
delia sua autonomia.

2. In particolare, compete al Rettore:

a) convocare e presiedere il Senato Accademico e il Consiglio di
Amministrazione, vigilare sull'esecuzione delle rispettive deliberazioni da parte
degli organi e delle strutture preposte delf'Universita;

b} emanare gli statuti e i regolamenti;

¢} esercitare fa wvigilanza su tutte le strutture dell'Universita, mmpartendo
direttive per la corretta applicazione delle norme di legge, dello statuto e dei
regolamenti autonomi, nonche per lefficiente funzionamento delle strutture
medesime;

d) esercitare Mautorita disciplinare nei confronti del personale, nell'ambito delle
competenze previste dalla legge;

e) garantire 'autonomia didattica e di ricerca dei professori e dei ricercatori,

f) favorire la piena attuazione del diritto aiflo studio degli studenti nel{'Ateneo;

g) presentare al Ministro del'Universitd e deila Ricerca Scientifica e
Tecnologica le relazioni sull'attivita didattica e di ricerca previste dalle leggi;

h) presentare all'inizio di ogni anno accademico una relazione pubblica sullo
stato dell'Universita.

i} assumere, in caso di motivata indifferibile urgenza, i necessari provvedimenti
amministrativi nell'ambito delle deleghe previste dal Senato Accademico e dal
Consiglio di Amministrazione e richiederne la ratifica neila seduta dell'organo
immediatamente successiva;

I} nominare il Direttore Amministrativo, sentito il Consiglio di Amministrazione;
m) stipulare i contratti e le convenzioni di sua competenza;

n) esercitare tutte le altre attribuzioni che gli siano demandate dalle leggi
sull'ordinamento universitario, dallo statuto e dai regolamenti di Ateneo.

3. li Rettore designa il Prarettore vicario fra i professori di ruolo di prima fascia
a tempo pieno.

Il Prorettore vicario sostituisce il Rettore in ogm sua funzione in casc di
cessazione, assenza, impedimento o per delega.

4. Il Rettore puo delegare proprie funzioni ad aliri professor di ruslo. e
deleghe sono conferite con decreto retiorale & devone essere comunicate al
Senato Accademico, al Consiglio di Amminisirazione, a1 Dipartimsnti e agli
uffici competenti.
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5. 1l Rettore & eletto fra i professori di ruolo e fuori ruolo di prima fascia a tempo
pieno, fra coloro che presentino uffictalimente la propria candidatura e indichino
chi intendono nominare Prorettore.

il Rettore dura in carica tre anni.

'elettorato attivo per l'elezione spetia:

a) ai professori di ruolo e fuori ruolo;

b) ai ricercatori;

¢) ai rappresentanti del personate tecnico-amministrativo presenti negli organi
centrali di governo dell'Universita e nei Consigli di facolta;

d) a rappresentanti degli studenti negli organi centrali di governo
dell'Universita e nei Consigli di facolta.

6. La convocazione del corpo elettorale e effettuata dal decano o, in caso di
sua assenza o impedimento, dat professore che lo segue in ordine di anzianita
di ruolo, almeno quaranta giorni prima della data stabilita per la votazione.
Nella stessa convocazione é indicata la data per la eventuale presentazione
pubblica delle candidature.

il decano provvede alla costituzione di un seggio elettorale a norma di
regolamento.

La votazione deve svolgersi in epoca compresa tra non pit di centosessanta
giormt & non meno di centoventi giorni prima della scadenza del Retlore in
carica.

Nel caso di anticipata cessazione la convocazione del corpo elettorale deve
avere luogo entro trenta giorni dalla data di cessazione.

7. ll Rettore & eletto, nelle prime tre votazioni, a maggioranza assoluta dei
votanti. In caso di mancata elezione si procede con il metodo del ballottaggio
fra i due candidati che nefl'uitima votazione hanno riportato i maggior numero
di voti.

Nel ballottaggio risulta eletto il candidato che riporta il maggior numero di voti
e, a panta di voti, il pil1 anzianos in ruolo.

8. ll candidato che abbia ottenuto la prescritia maggioranza e proclamato eletto
dal decano ed € nominato Rettore con decreto del Minisiro dell'Universita e
della Ricerca Scientifica e Tecnologica.

9. Al Retlore pud essere assegnata una indennita di funzione nella misura
fissata dal Consiglic di Amministrazione.

Art. 11. Senatlo Accademico

1. Ul Senato Accademico esercita futte le competenze relative alla
programmazione, al coordinamento e alla verifica delle attivita didattiche e di
ricerca nell'ambito dell'Universita, fatte salve ie atiribuzioni spefttanti alle
singole strutiure didattiche e scientifiche. In particolare, sono sotioposti alle
defiberazioni del Senato:

a) l'approvazione dei piani pluriennali ed annual di sviluppo, tenendec conto
delle proposie avanzate dalle strutture didattiche e scientifiche e sentito il
Consiglio di Amministrazione;

b} le madifiche al presente statuto, secondo le procedute previste dal'Art. 38;

— 14 —
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c) la costituzione ¢ la scppressiong dei dipartimenti, dei centri di ricerca e di
servizi  nonché  dei  cengr intecuniversitari, sentito il Consiglio  di
Amministrazione;

d) fattivazicne di nuceve facoltd, corst di laurza. diplomi, scuole di
specializzazione e corsi i perfezionamento su proposta delle strutture
didattiche e scieniifiche, szniiti 1 docenti interessati e il Consiglio di
Amministraziorie;

e) l'approvazione del Regolamsnio Didatico di Ateneo, sentite lz strutture
didattiche

f) l'approvazione del Regolamento Generale di Ateneo e il regalamento tipo
delle strutture didattiche e scientifiche, sentito il Consiglio di Amministrazione;
g) lassegnazicene dei posti di ruolo di professori e ricercatori ai settori
scientifico-discinlinari sulla base2 delle indicazioni delle strutture didattiche e
scientifiche e nel rispetto delie previsioni contenute nei piani di sviluppo;

h) le proposte al Gonsiglio di Amministrazione di ripartizione dei fondi per la
didattica e la ricerca, tenendo ceato delle-indicazioni delle strutiure didattiche e
scientifiche e delia relazione annuale sulla produttivita della didattica e delia
ricerca redatta dzlla Commissione di Ateneo per la Programrnazione dslia
didattica e delia ricerca di cui al comma 10;

i} fe decisioni, per quanio di sua competenza, in merito alle richieste avanzates
dagl studenit aitraverso le proprie rappresentanze.

2. Spetta inoltre al Senato Accademico:

a) esprimere parere sul Regelamento di Ateneo per l'amministrazione, la
finanza e la contabiliia;

by esprimere parere sul bilancio pluriennale e sul bilancio annuale di
previsioneg;

€) avanzare proposte al Cansiglio di Amministrazione circa 1| citeri per
lassegnaziona di perscnale tecnico e amminisivativo alle strutture didattiche e
scientifiche;

d) promuovere specifiche iniziative atte a stabilire un equilibrato rapporto tra
risorse disponibili e domande di iscrizione, sentito il parere delle strutture
didattiche;

e) dare 1l parere sulle relazioni ufficiali sull'attivita didaftica e scientifica
dell'Universita, che il Rettore presenta al Ministero dell'Universita della Ricerca
Scientifica e Tecnologica;

f) approvare i criteri per la valutazione dell'attivita didattica e di ricerca, su
proposta della Commissione per Ia Programmazione della didatiica e della
ncerca di cui al comma 10;

g) determinare 1 cnteri per f{attuazione dei programmi nazionali ed
internazionali di cooperazione e scambio.

3. Il Senato Accademico € costiiuito con decreto rettorale ed & composto da;

a) il Rettore;

b} ii Proretiore vicario con voto sostitutivo;

c) uh rappresentanie per ogni faschia, individuaio nella persona del Preside;

d) una rappresentanza  per ogmn  grande area  scientifica-disciplinare
deil'Universita;

e) una rappresentanza del personale del'a arse funzionali (amministrativa,
biblictecaria e tecnico-ausitiaria), con voto dzlinerativo ristretto ai punti b), ¢) -
limitatamente ai centri di senzio - ed f) del comma 1, ed ai punti a), b}, ¢}, e g)
del comma 2;

—_15 —
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f) una rappresentanza degli studenti, con voto deliberativo ristretlo alle
questioni concernenti fa programmazione, I'approvazione dei piani di sviluppo,
i coordinamento e la verifica, limitatamente alla attivita didattica.

L a presenza di membri del Senate Accademico privi di volo deliberativo non
concorre atlta formazione del numero legale.

4. |l Direttore Amministrativo partecipa alle sedute del Senalo Accademico con
voto consullive, e ne esercita le funzioni di segretario.

5. Listituzione delle facolta e disciplinata dail'Art. 16, comma 2.

Il numero delle grandi aree scientifico-disciplinari deli'Universita € fissato in
quattro. L'elenco delle grandi aree scieniifico-disciplinari & nportato nella
tabella A allegata al presente statuto. in tale tabella, le grandi aree slesse
vengono individuate mediante [attribuzione a ciascuna di esse di settori
scientifico-disciplinari, in modo che ogni settore risulti attribuito ad una sola
grande area. | docenti dellUniversita afferiscono alla grande area alla quale e
attribuito il settore scientfico-disciplinare di inquadramento.

Le modalita di modifica della tabella A, nonché le norme per la afferenza dei
wocenti ad un'area non prevista dal presente slatute, sono oggetto del
Regolamento Genzralc di Atenec

& La rapprescntanza di ogni grande area scientifico-disciplinare nel Senato
Accademico é formata da.

a) due Diretteri di dipartimento;

b) tre docenti, non appartenenti tutti alla stessa qualifica.

Nel caso in cui il numero dei docenti afferenti ad una grande area scientifico-
disciplinare superi i tre ottavi del numero totale dei docenti dell'Universita, la
rappresentanza dell'area stessa & modificata, rispetio a quanto previsto dal
primo capoverso, come segue:

a) tre Direttori di diparimento;

b) cinque docenti, non appartenenti tutti alla stossa qualifica,

{.a rappresentanza di ciascuna area viene eletta da un coliegio unico costituito
da tutti i docenti afferenti all'area stessa. L'elettorato passivo spetta ai docenti
afferenti all'area.

I regolamento eleltorale deve prevedere che ciascun eletiore possa esprimere,
per {'elettorato passive di cui a1 punti a) e b), un numero di preferenze in
accordo con quanio stabilito dall'Art. 34 comma 2. |l regolamento deve inolire
definire che la rappresentanza di cui al punto a) non possa, di norma, essere
individuata nel Diretlore dallo stesso dipartimento per due mandati consecutivi.

7. La rappresenianza del personale delle aree funzionali {(amministrativa,
bibliotecaria e tecnico-ausiliaria) € formata da tre appartenenti al personale
stesso, uno per ciascuna area. L'elettorato attive e passivo spetta a tutto il
personale suddetlo.

8 Larappresentanza degli studenti @ formata da cinque studenti.
9 1l Senato Accademico e rinnovato ogni tre anni.

10. Per lo svolgimente dsi propri compiti if Senato Accademico pud coslituire
commission.

Viene cormunque costituita la Commissione di Ateneo per la Programmazione
della didattica e deiia ricerca (CAP). La CAP ha compiti di raccolta ed

— 16 —
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elaborazione delle informazioni e dai dati utili al Senato Accademico per
orientare le attivita didattiche e di ricerca dell'Universita con riferimento anche
a1 flussi demografici, alla domanda -di formazjone superiore presente sul
territorio e ai profili professionali richiesti dal mercato del lavoro.

La CAP ha altresi compiti di elaborazione e sperimentazione di modelli e criteri
di valutazione ai fini deli'attivazione del Nucleo d'Ateneo di Valutazione della
didattica e della ricerca.

La CAP puo avvalersi di consulenti esterni esperti nei settori considerati.

La CAP svolge la propria attivita istruttoria raccordandosi anche con analoghe
strutture periferiche,

| membri della CAP sono nominati dal Rettore, su designazione del Senato
Accademico, in modo da assicurare le competenze necessarie per
l'assolvimento dei compiti della CAP.

In sede di regolamento saranno precisate fe modalita di formazione della CAP
alla quale saranno comungque estranei i membri di organi centrali di governo,
nonché i Direttori dei Centri di Spesa ed i Presidenti dei Consigli di corso di
studio.

Verranno inoftre stabiliti dal regolamento i supporti e i servizi a disposizione
deila CAP.

Art. 12, Consiglio di Amministraziocne

1. It Consiglio di Amministrazione cura la gestione amministrativa, finanziaria,
economica e patrimoniale dell'Universita, nonché la gestione del personale
tecnico e amministrativo, fatte salve le competenze spettanti alla Direzione
Amministrativa, ai centri di gestione autonoma individuati in base al presente
statuto e a1 regolamenti di Ateneo. In particolare, sono sottoposti alle
deliberazioni del Consiglio:

a) {'approvazione del Regolamento di Ateneo per I'amministrazione, la finanza
e la contabilita, sentito it Senato Accademico;

b) {'approvazione del bilancio pluriennale e del bilancio annuale di previsione,
sentito il Senato Accademico, nonché f'approvazione delle relative variazioni;
¢) I'dpprovazione del conto consuntivo e del rendiconto finanziario;

d) I'assegnazione delie risorse finanziarie ai centri di spesa, tenendo conto dei
risultati delle anatlisi dei costi e dei rendimenti dei centri di spesa ai sensi del
Regolamento di Ateneo per l'amministrazione, la finanza e la contabilita,
nonché delle proposte del Senato Accademico per la ripartizione delle risorse
per la didattica e la ricerca;

e) l'approvazione del piano edilizio di Ateneo, in confarmita ai criteri formulati
dai piani di sviluppo, e l'approvazione dei relativi interventi attuativi;

f) gli atti di esercizio delle altre attribuzioni spettanti al Consiglio in base al
Regolamento di Ateneo per I'amministrazione, la finanza e la contabilita.

2.1l Consiglio di Amministrazione & composto:

a) dal Rettore;

b) dal Prorettore vicario, con voto consultivo e deliberativo solo in assenza ael
Rettore;

c) da dedici rappresentanti dei docenti cosi ripartiti: quattro professori di prima
fascia, quattro professori di seconda fascia e quattro ricercatori, eletti da un
collegio unico composto da tutti i docenti dell'Universita;

d) da quattro rappresentanti del personale tecnico-amministrativo;
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e) da quattro a sei rappresentanti deghi studenti, a seconda delia percentuale
dei votanti;
f) dal Direttore Amministrativo, con voto consultivo che esercita le funzioni di
segretario.

3. It Consiglio di Amministrazione & rinnovato ogni tre anni.

Le elezioni della componente studentesca si svolgono nel mese di marzo.

Per 'elezione della rappresentanza dei docenti ogni elettore esprime una sola
preferenza,

Le norme ulteriori sono definite dal regelamento elettorale.

4, Su proposta del Rettore e sentito I Senato Accademico possono
partecipare, a titolo consultivo, al Consiglio di Amministrazione e per tutta la
durata del suo mandato personalita rappresentanti di enti e organismi pubblici
e privati di particolare interesse per 'Ateneo.

5. 1l Consiglio € convocato dal Rettore almeno ogni due mesi, nonché tutte le
volte nelle quali it Rettore lo ntenga opportuno. H Consiglio deve essere
comunque convocato quando ne faccia- nchiesta un quinto dei suol
componenti

Art. 13, Direttore Amministrativo e Dirigenza

1. Il Direttore Amministrativo & nominato dal Rettore, sentito i Consiglio di
Amministrazione.

L'incarico di Direttore & attribuito a un dirigente deli'Universita ovvero, previo
specifico awiso pubblico, ad un dirigente di altra sede universitaria o di altra
amministrazione statale che abbia titolo.

L'incarico ha durata triennale e puo essere rinnovato,

Il Direttore & a capo deg!i uffici e dei servizi centrali dell'Universita ed esercita
la gestione amministrativa del'Universita, faite salve le competenze attribuite ai
centri di spesa e alle strutture autonome, in attuazione dei programmi e degli
indirizzi deliberati dagli organi centrali di governo deli'Universita.

A tale scopo il Direttore dispone dei mezzj e del personale dell'amministrazione
centrale dellUniversita e rnisponde dei rnsultati consegwti, n termini di
efficienza nell'impiego delle risorse e di efficacia nella gestione in relazione
agli obietltivi prefissati.

2. Al Direttore Amministrativo pud essere assegnato un emolumento aggiuntivo
nella misura fissata dal Consiglia di Amministrazione.

3. | Dirigenti collaborano con il Direttore Amministrativo con compili di
integrazione funzionale per le strutture operanti su ambiti connessi.

Il conferimento dellincarico ai Dirigenti, nellambito delle strutiure
dell'amministraziona centrale, € disposto con Decreto Rettorale su proposta del
Direttore Amminisirativo tra 1 Dirigenti 1n servizio nellAteneo, sentito il
Consiglio di Amministrazione.

Al Dirigenti speita la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa
F'adozione di tutti gli atti che impegnano l'amministrazione verso l'esterno,
mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane e
strumentali e ¢i controlio, secondo quanto previsto dalle norme vigenti.
L'incarico & a tempo determinato e pud essere revocato.
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| Dirigenti, nel'ambito detlie strutture a cui sono.preposti, sono responsabili dei
nisultati conseguiti in termini di efficienza nellirpiego delle risorse e di efficacia
rella gestione in relazione agli obiettivi prefissati.

4. La nomina di Direttere Amministrativo e l'incarico di Dirigente possono

essare revocati con atto motivato del Rettere prewa  centestazicne
all'interessato e santito il Consiglio di Amministrazione.

Art. 14. Collegio dei Diretlori

1. 1 Diretlori dei dipartimenti si riuniscono in Coilegic allo scopo dif

a) ccordinare 1 rapporli dei dipartimenti tra Joro e con gii  organm
dellamministrazione cantrale;

b} armecnizzare i pregrammit ¢i aviluppo dai dipartimenti e oitimizzare I'utiizzo
delle risorse,

At 15. Concziglio degli Studenti

1. I Consiglic cegli Studenti & organo autonomo degli studenti dell'Universita;
ha compiti di promczione della partecipazicne studentesca e di coordinamenio
delle rappresentenze degli studenti negl organi centrali di governo e nagii
organ delle strutiure didatliche, diricerca e di servizio dell'Universita.

2. il Consiglio uagh Studenti promucve e gestisce 1+ rapporti nazienall ed
internazicnah con le rappresentanze studentesche di altri Atenei.

3. 1t Consigho degh Studenti & formalo dagli studenti eletti in Senato
Accademico, nel Consigiio di Amministrazione, nei Consigli di facolta, da due
rappresentanti degli studenti scriti ar dottorati di ricerca e da un
rappresentante per ciascuna delle rappresentanze degli organi periferict di
ricerca e di didattica pit dieci studenti eletti dat corpo studentesco nel suo
complesso,

i.a rappresentanza dei dottorandi resta in carica due anni.

It Consiglio degli Studenti elegge nel proprio seno un Presidente.

4. I Consiglio degli Studenti si da un proprio regolamento in linea con gli altri
regolamenti di Ateneo.

v e aeoiaa At M ienmaen
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TITOLO I

STRUTTURE DIDATTICHE, SCIENTIFICHE E DI SERVIZIOQ
BELL'UNIVERSITA'

Art. 16, Strutture dell'Universita

1. L'Universita si articola in strutture didattiche, scientifiche e di servizio.

2. Le facolta sono le strutture di appartenenza e di coordinamento didattico dei
professori e dei ricercatori. In esse operano corsi di laurea, corsi di diploma
anche interfacolta ed altri corsi di studic. L'elenco delle facolta istituite &
riportato nella tabella B allegata al presente statuto, Ogni variazione di tale
elenco implica una modifica dello statuto.

3. L'attivita didattica dell'Universita si esplica anche attraverso l'istituzione di:
a) corsi di dottorato diricerca;

b) scuole di specializzazione;

¢} corsi di perfezionamento, di aggiornamento e orientamento;

d) ogni altra scuola, corso o iniziativa didattica consentiti dalle norme vigenti.

4. Le attivita scientifiche, di ricerca e di supporto all'attivitd didattica sono
orgamzzate e gestite dai dipartimenti istituiti presso I'Universita, fatte salve le
competenze delle strutture dotate di autonomia previste dallo statuto.

L'elenco dei dipartimenti istituiti & riportato nella tabella C allegata al presente
statito Le variazion: di tale elence nen implicane una modifica dello statuto.

5. Per attivita di ricerca di rilevante impegno finanziario relative a progetti
almenc quinquennali e che coinvolgano le attivita di pit dipartimenti, il Senato
Accademico, sentito il Consiglio di Amministrazione, pud deliberare la
costituzione di centri Interdipartimentali di ricerca.

6. Per corganizzare e gestire attivita di servizio afferenti alla didattica, alla
ricerca e all'amministrazione dell'Universita, il Senato Accademico, sentito il
Consiglio di Amministrazione, pud deliberare 1a costituzione di centri di servizio
di Ateneo.

Art. 17. Facolta

1. Ogni facoltd comprende una pluralitd di settori scientifico-disciplinari che
ritiene utili alla realizzazione ottimale dei propri corsi di studio.

2. Sono organi delia facolta:
a) il Preside;
b) il Consiglio di facolta;

3. Le facolta devono provvedere a istituire organismi interni di consultazione
tra i quali la Commissione di Programmazione di cui all'Art. 21,
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Art. 18 Preside

1. li Preside rappresenta la facolta anche nel Senato Accademico.

Spetta in particolare al Preside:

a) convocare e presiedere il Consiglio di facolta;

b) curare Fesecuzione delle deliberazioni del Consiglio di facolta;

¢) vigilare suf regolare svolgimento delie attivita didattiche che fanno c¢apo alla
facolta;

d) esercitare tutte le altre attribuzioni che gli sono conferite dalle leggi
sullordinamente universitario, dallo statuto e dai regolamenti di Ateneo.

2. Il Preside viene eletto fra i professori di ruolo a tempo pieno appartenenti
alla facolta, ed & nominato con decreto del Rettore.

I} Preside € eletto dal Consiglio di faccita a scrutinio segreto e a maggioranza
assoluta degli aventi dirittoe al voto nelle pnme tre votazioni. Ove non si
raggunga il quorum nchiesto, a partire dalla quarta votazione ['elezione
avviene a maggioranza semplice e, qualora ci siano pill candidati, si procede
mediante ballottaggio tra 1 due candidati che nell'ultima votazione hanno
riportato st maggior numero di voti Se 1 due candidati nel balloftaggio
ottengono io stesso numero di voti, viene eletto il candidato con maggiore
anzianita; a parita di anzianita di ruolo é eletto il candidato con maggiore
anzitanita anagrafica.

Le modalita dello svolgimento delle elezioni del Preside sono disciplinate nal
regolamento di facolta.

Il Preside dura in carica tre anni.

3. Al Preside pud essere assegnata una indennita di funzione nelia misura
fissata dal Consiglio di Amministrazione.

Art. 19. Consiglio di facolta

1. Il Consiglio di facolta € composto dai professori di ruolo e fuori ruclo, dai
ricercatori, da una rappresentanza del personale tecnico-amministrativo da 2 a
5 membri secondo criteri da definire nel Regolamento Generale d'Ateneo, da
una rappresentanza degli studenti pari a: nove studenti per le facolta con pit di
cinquemila iscritti, sette studenti per le facolta con iscritti tra | duemila e i
cinquemila, cinque studenti per le facolia fino a duemila iscritii.

2. Spetta al Consiglio di facolta:

a) eleggere il Preside;

b) approvare il regolamento di facolta;

c) proporre al Senato Accademico l'attivazione delle strutture didattiche di cui
allArt. 16 comma 3 punti b) ¢) d), sentiti i corsi di studio e le aree disciplinari
interessate;

d) deliberare suile richieste dei docenti di afferire ad un Consiglio di corso di
studio, definendo alf'inizio di ogni anno accademico e suila base di quanto
stabilito dal regolamento di facolta la composizione dei Consigli di corso di
studio in cul si articola la facolta stessa;

e) coordinare e indirizzare le attivifa didattiche, in base alle proposie dei
Consigli di corso di studio e sentiti i pareri dei dipartimenti, nell'ambito delie
rispettive competenze;

”~
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f) formulare ed approvare per scoiteporie al Senato Accadenico alle scadenze
previste le richieste per il riassetto e lo sviluppo della faccita in corsi di studio,
altre strutture didattiche ed orgarico, nonche ie richizste di riserse finanziarie e
di personale tecnico-amministrativo necessarie al funzicnamento dei corsi di
studio.

Tali richieste vengono definite seguendo il piano di programmazione e sviluppo
istruito preliminarmente dalla commissione di cui ali'Art. 21 sulla base delle
proposte dei corsi di sludio e operando un ceoordinamento con ¢ paralleli
programmi dei dipartimenti interessati. Esse debbono contenere le motivazioni
didattico scientifiche, 1 criteri di scelta e fe priorita, e dovranno indicare le
ragiont per cui le nchieste di Consigli di corso di studio non sono state
approvate,

g) deliberare la destinazione e le modalita di copertura dei pesti di professore
di ruclo e di ricercatore, anche in base alle proposte dzi Gonsigli di corso di
studio e dei dipartimenti interessati;

h) deliberare, sentite le proposte pervenute dai dipartimenti interessati, le
chiamate dei professori, motivando le scelte tra le eventuali proposte diverse e
le deliberazioni difformi dalle proposte;

i) deliberare, sentti i Consigli di corso di studio interessati, il conferimento di
affidamenti e le supplenze seguendo le procedure fissate dal regolamentc di
facolla;

1) autorizzare i professori di ruolo e i ricercatori a fruire di periodi di esclusiva
attivita di ricerca, su proposta del dipatimento al quale afferiscono e sentito il
parere dei Consigli di corso di studio interessati.

3. |l Consiglio difacolta @ convocato nella tolalita delle sue componenti.

}l diritto di voto & regolato nel modo seguente:

- per le delibere che riguardano i professori di prima fascia, hanno diritto di
voto solo i professcri di ruolo e fuori ruolo di prima fascia;

- per le delibere che riguardano i professori di seconda fascia, hanno diritto di
voto solo i professori di ruolo e fuori ruolo,

- per le delibere che nguardano 1 rnicercateri, hanno diritto di voto solo ¢
professaori di ruolo, fuori ruolo e i ricercatori.

Le procedure per il funzionamento del Consiglio di facolta sono fissate dal
regelamento di facolta.

Art. 20. Consigli di corso di studio

1. | Consigli di corso di studio provvedono allorganizzazione, alla
programmazione e al coordinamento delie aftivita didattiche per il
conseguimento delle lauree e dei diplomi.

In particolare, spetta ai Consigli di corso di studio:

a) I'esame e |'approvazione dei piani di studio, ivi compresi guelli comunitari e
internazionali;

b) l'organizzazione dei servizi di orientamento e tutoralo;

¢} formutare al Consiglio di facoka:

- proposte concernenti « piani di sviluppe anche con nguardo al pesii di
professore e ricercatore;

- proposte concernenti le risorse finanziarie e di personale tecnico-
amministrativo per il funzionamento del corso di studio;

- paren sulla destinazione e modalitd di coperlura dei posti di professore e
ricercatore;

—_22 —
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- proposte per le eventuali coperture di insegnamenti con affidamenti e
supplenze;

- parenn sulla concessione a professori di ruolo ed a1 ricercatori
dell'autorizzazione a fruire di periodi di esclusiva attivita di ricerca.

2. 1 Consigli di corso di studio sona composti dai docenti che svolgono [a
propria attivita didattica nell'ambito det corso di studio, da un rappresentante
del perscnale tecnico-amministrativo e da una rappresentanza degli studenti,
stabilita nel numero di 5 rappresentanti per i corsi con pilt di 2000 iscritti e di 3
rappresentanti per i corsi con meno di 2000 iscritti. Queste rappresentanze
sono elette secondo modalita stabilite dal Regolamento Generale di Ateneo,

I docenti che svolgono la propria attivita didattica nellambito di pit corsi di
studio sono tenuti a optare per Pafferenza al Consiglio di uno di essi, fermo
restando il loro diritto a partecipare anche alle riunioni degli altri senza diritto di
voto.

3. i Presidente del Consiglio di corso di studio & eletto dal Consiglio fra i
professori di ruolo a tempo pieno che ne fanno parte, con le stesse modalita di
elezione del Preside di facolta, ed e nominato con decreto del Rettore.

Al Presidente del corso di studio spetta:

a) convocare e presiedere il Consiglio;

b) curare Yesecuzione defle deliberazioni del Consiglio;

¢) vigilare sul regolare svolgimento delle attivita didattiche;

d) esercitare le altre funzioni che gli sono aftribuite dallo statuto e dai
regolamenti di Ateneo.

4. Al Presidente del Consiglio di corso di studio pud essere assegnata una
indennita di funzione nella misura fissata dal Consiglio di Amministrazione.

Art. 21. Commissione di programmazione di facolta

1. La Commissione di programmazione di facolta ha it compito di istruire ¢ dare
ndicazioni circa:

a) i piani di sviluppo deifa facolta, secondo quanto stabilito daifArt. 18 comma
2, punto f); .

b) le richieste al Senato Accademico dei posti di professore e ricercatore e le
loro destinazioni,

¢} essa ha inoitre il compito di raccogliere e rendere disponibili dati statistici e
tutte le altre informazioni necessarie allo sviluppo programmato delia facolta,

2. La composizione della Commissione e elettiva, Le modalita dell'elezione
sono indicate nel regolamente di facolta. Nella Commissjone dovranno in ogni
caso essere rappresentati tutte le aree disciplinari presenti in facolta, e, In
marniera paritetica, tutte le categorie dei docenti.

Art. 22. Dipartimenti

1. | dipartimenti promuovono e coordinano l'aftivita scientifica, di ricerca, di
supporto all'attivita didattica delf'Universita e di formazione alla ricerca, nei
rispeito dell'autonomia di ogni singolo ricercatore e del suo diritto di accedere
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direttamente ai finanziamenti per la ricerca e di utilizzare le apparecchiature
scientifiche dell'Universita.

Qgni dipartimento comprende uno o pit settori di ricerca omogenei per fine o
per metodo ¢ organizza e coordina le relafive strutture. Inoftre essi propongono
al Senato Accademico, per l'approvazione, l'elenco dei settori scientifico~
disciplinari degli insegnamenti di loro competenza.

Ogni professore e ogm ncercatore dell'Universita deve afferire ad un
dipartimento. Ai singoli professori e ricercatori @ garantita la liberta di optare
per un dipartimento. Le moadalitd per l'esercizio di tale opzione sono
disciplinate dal Regolamento Generale di Ateneo.

2. Il dipartimento ha autonomia amnunistrativa, contrattuale, finanziaria e
contabile secondo quanto disposto dal Regolamento di Ateneo per
I'amministrazione, la finanza e la contabilita.

In particolare il dipartimento:

a) fornisce supporto all'aftivitd didattica di concerto con i corsi di studio e
coltabora ad essa ¢on le proprie risorse ¢ competenze;

b) formula proposte al Senato Accademico per [l'attivazione dei cors: di
dottorato di ricerca ed € responsabile delle relative attivita formative;

c) formula proposte al Senato Accademico in merito ai piani di sviluppo, anche
in riferimento alle richieste di posti di professore di ruolc e di ricercatore;

d) predispone annualmente programmi e progetti di sviluppo delia ricerca e di
supporto alla didattica da inviare al Senato Accademico e al Consiglio di
Amministrazione, con le relative richieste-di personale tecrnico-amministrativo,
nsorse finanziarie e spazi necessari per il raggiungimento degli obiettivi;

e) formula proposte ai Consigli di facoltd sulle modalita di copertura degli
insegnamenti vacanti e al Senato Accademico sulla destinazione dei posti di
professore di ruolo e di ricercatore:

f) € tenuto a esprimere proposte sulle chiamate dei professori da parte dei
Consigli di facolta, limitatamente a1 settori scientifico-disciplinari di sua
competenza;

g) propone al Consiglio di Amministrazione la destinazione e le modalita di
copertura dei posti di personale tecnico-amministrativo.

h) svolge anche attivita di ncerca e di consulenza tramite contratti e
cqnvenzion stipulati con enti esterni, pubblici e privati.

Art. 23 Organi del dipartimento

1. Sono organi del dipartimento:
a) il Consiglio;

b) il Direttore;

¢} la Giunta.

2. I Consiglio di dipartimento programma e gestisce le attivita del dipartimento.
i Consiglio @ composto dai professori di ruolo e fuori ruolo, dai ricercatori
afferenti al dipartimento, da una rappresentanza del personale tecnico-
amminustrativo, da una rappresentanza degli studenti iscritti ai corsi di dotiorato
& dal Segretario Amministrativo, con voto consuitivo.

Le modalita di funzionamento del consiglio e le norme elettorali sono stabilite
dal regolamento del dipartimento. | Consiglio pud delegare alla Giunta il potere
di deliberare su argomenti specifici.

— 24 —
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3. 1l Direttore rappresenta it dipartimento e presiede it Consiglio e la Giunta.

Il Direttore cura I'esecuzione delle delibere del Consiglio di dipartimento, tiene i
rapporti con gli organi accademici e vigila suil'osservanza, nellambito det
dipartimento, delle leggi, dello statuto e dei regclamenti.

Il Direttore e eletto dal Consiglio di dipartimento tra i professori di ruclo a
tempo pieno ed & nominato con decreto de! Rettore.

Il Direttore dura in carica tre anni.

Per tutti gli adempimenti di carattere amministrativo il Direttore & coadiuvato dal
Segretario Amministrativo del dipartimento.

4. Al Direttore pud essere assegnata una indennitd di funzione nella misura
fissata dal Consiglio di Amministrazione.

5. La Giunta € l'organo esecutivo che coadiuva il Direttore. La composizione
della Giunta, la sua durata e le modalita di elezione sono stabilite dal
regolamento del dipartimento. In ogni casc devono essere rappresentati nelia
gunta in modo paritetico tutte le categorie dei docenti, ed it personale tecnico-
amministrativo e deve essere inoltre garantita la partecipazione del Segretario
Amministrativo.

Art. 24. Corsi di dottorato diricerca

1. | corsi di dottorato di ricerca sono tenuti presso i dipartimenti, nel rispetto dei
relativi settori disciplinari di competenza,

L'Universita provvede a disciplinare il funzionamento dei corsi di dottorato con
apposito regolamento. Per i dottorati di ricerca con sede amministrativa presso
'Universita, il collegic dei docenti & tenuto a redigere e a trasmettere al
Consiglio di dipartimento una relazione annuale sull'attivita didattica svolta e
sul programm) deli‘attivita didattica prevista per I'anno successivo.

i Consiglio di dipartimento & tenuto ad inviare tale documentazione al Senato
Accademico per l'approvazione.

Art. 25. Biblioteche

1. E' costituito il Sistema Bibliotecario d'Ateneo (SBA) inteso come l'insieme
coordinato delle strutture bibliotecarie dedicate alle esigenze della ricerca e
della didattica e responsabili della conservazione, incremento e fruizione del
patrimonio bibliografico e documentale, anche mediante tecnologie innovative.

2. Le strutture del SBA sono organizzate sulla base della distinzione tra compiti
di indirizzo scientifico e compiti di gestione amministrativa, bibliotecnica e
biblioteconomica.

3. Le competenze e |la composizione degli organi del SBA e delle singole
biblioteche sono definite con apposito regolamento di Atenec,
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Art. 26. Centri di ricerca interdipartimentali e interuniversitari

1. 1 centri di ricerca interdipartimentali hanno lo scopo di realizzare progetti
scientifici di durata pluriennale di particolare nlevanza che comnvolgano le
competenze e |e attrezzature di piu dipartimenti.

I centri di ricerca mterdipartimentali sono istituiti dal Senato Accademico,
sentito it Consiglio di Amministrazione, su proposta dei dipartimenti interessati.
| dipartimenti proponenti devono indicare nella proposta ia quota delle risorse
necessarie a loro carico, ed allegare lo schema di regolamentao che disciplina
gli organi di gestions, la sede e la durata del centro.

Non possono comunque essere atiribuite ai centri risorse proprie, escluse
quelle finanziarie a termine.

2. L'Universita puo partecipare ali'istituzione di centri di ricerca interuniversitari
stipulando apposite convenzioni con alitre Universita.

Art. 27. Centri di servizig interdipartimentali

1. | centri di servizio interdipartimentali hanno per scopo la gestione e
Mutilizzazione di strutture e di apparati scientifici e tecnici comuni a pil strutture
di ricerca e di insegnamento.

L'istituzione dei centri di servizi & deliberata dal Senato Accademico, sentito il
Consiglio di Amministrazione, su proposta delle facolta e/o dei dipartimenti.

I soggetti proponenti devono indicare nella proposta la quota delle risorse
necessarie a joro carico, ed allegare lo schema di regolamento che disciplina
gli organi di gestione, la sede e ja durata del centro.
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TITOLO IV

AUTONOMIA REGOLAMENTARE

Art. 28. Regolamento Generale di Atengo

1. it Regolamento Generale di Ateneo contiene le norme relative
allorganizzazione generale dell'Universita; le modalita di funzionamento del
Senatc Accademico e del Consiglio di Amministrazione; le procedure per la
istituzione e la disattivazione delle strutture universitarie.

2. Esso contiene noltre fe norme quadro per la predisposizione del
regolamento del Consiglio degli Studenti e dei regolamenti delle strutture,

3. Il Regolamento € emanato dal Rettore, previa deliberazicne del Senato

Accademico, sentiti il Consiglio di Amministrazione, i Consigli delle facolta e i
Consigli dei dipartimenti.

Art. 29. Regolamento Didattico di Ateneo

1. It Regolamento Didatiico di Ateneo contiene gli ordinamenti dei corsi di
studio e delle scuole per le quali I'Universita rilascia titoli accademici.

2. Il Regolamento Didattico di Ateneo deve definire, secondo quanto previsto
daila legislazione vigente, i casi e i limiti relativi alla stipula di contratti con
studiosi od esperti di alta qualificazione scientifica o professionale al fine di
attivare corsi ufficiali non fondamentali o caratterizzanti.

3. It Regoiamento & emanato dal Rettore, previa deliberazione del Senato
Accademice, su proposta delle strutture didattiche.

Art. 30, Regolamento di Ateneo
per 'amministrazione, lafinanza e la contahiiita.

1. Il Regolamento disciplina i criteri di gestione e le procedure amministrative,
finanziarie e contabili dell'Universita.

In esso sono anche specificate le struiture alle quali, oltre che ai dipartimenti, &
attribuita autonomia amministrativa, finanziaria e contabile.

2. Esso determina i imiti e le modaliia di esercizio dell'autonomia contrattuale
dei dipartimenti.

3. ! Regolamento & emanato dal Retiore, previa deliberazione del Consiglio di

Amministrazione, sentiti il Senalo Accademico e gli organi collegiali dei centri
i spesa.
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Art. 31. Altri Regolamenti

1. Il Regolamento del Consiglio degli Studenti contiene le norme relative al
funzionamento del Consiglio degli Studenti.

Il Regolamento & deliberato dal Consiglio degli Studenti, nel nispetto delle
norme quadro contenute nel Regolamento Generale di Ateneo.

2. | Regolamenti delle strutiure dell'Ateneo contengono le disposizioni relative
al funzionamento delle diverse strutture didatliche, di nicerca e di servizio
deli'Universita.

Essi sono deliberati dai Consigli delle strutture, nel rispetto delle norme quadro
contenute nel Regolamento Generale di Ateneo.

3. | Regolamenti didattici dei corsi di sludio e delle scucle, per | quali
FUniversita rilasciz titoli accademici, disciplinano, in accordo con le disposizioni
contenute nel Regolamento Didattico di Ateneo e nel rispetto della liberta di
insegnamento dei docenti, [a loro articolazione; i piani di studio con i relativi

eammameantic 1 maclods dlr"s“:ni la_ hﬂnlnﬂla Het = fnrme a it comnrass
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quelle deil'insegnamento a distanza; le modalita degli obblighi di frequenza; gli
insegnamenti ufilizzabili per il conseguimento dei diplomi e la propedeuticita
degli insegnamenti stessi; le attivita di laboratorio, pratiche e di tirocinio;
feventuale introduzione di un sistema di crediti didattici finalizzati al
conseguimento dei corsi seguiti con esito positive.

! Regolamenti sono ratificati dai Censigli di facoita, su proposta dei Consigli
delle strutture didattiche.

4. | Regolamenti di cui ai commi 1, 2 e 3 prima deli'emanazione sono frasmessi
al Senato Accademico che, dopo aver acquisito il parere del Consiglio di
Amministrazione per gli aspetti di sua competenza, esercita il controllo di
legittimita e di merito. Tale controllo viene svolto rella forma di eventuale
richiesta motivata di riesame.

In assenza di rilievi entro sessanta giorni dalla trasmissione, 1 Regolamenti
sono emanati dal Rettore.

Il Senato Accademico puo per una sola volia rinviare i Regolamenti agli ergani
proponenti, indicando le norme 'ntenute illegittime e quelle ritenute non
conformi ai regotamenti di Ateneo. Gli organi suddetti possono non adeguarsi
at soli rilievi di non conformita con deliberazicns approvata dalla maggioranza
dei due terzi dei loro componenti. Qualora questa maggioranza non venga
raggiunta, le norme contestate non possono essere emanale.

Art. 32. Deliberazione, entrata in vigore e modifica dei Reaolamenti

1. Tulti 1 regolamenti sono deliberati dagli orgam collegiali designati, a
maggioranza assoluta dei componenti.

2. Tutti i regolamenti 'entrano in vigore 15 giorni dopo la loro emanaziane, a
meno che non sia diversamente disposto dal regolamento stesso.

3. La modifica dei regolamenti segue le norms e le procedure praviste per la
toro adozione.
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TITOLOV

NORME COMUNI E FINALI

Art. 33. Inizio dell'anno accademico

1. L'anno accademico ha ufficialmente inizio il 1° novembre, fatto salvo quanto
diversamente disposto per soddisfare ragioni di organizzazione didattica.

Art. 34. Designazione elattive

1. Tutti i mandati elettivi dei membri degli organi coilegiali decorrons, di norma,
dallinizic dell'anno accademico.

2. Le rappresentanze delle categorie interessate nei diversi organi prewvisti
dalio statuto sono elette con voto limitato. Ogni elettore pud votare per non it
di un terzo, con arrctondamento all'intero superiore, dei membri da designare.

3. Le volazioni per le designazioni elettive sono valide se wvi abbiano
partecipato almeno il trenta per cento degli aventi diritto, ad eccezione di quelle
relative alla fappresentanza degli studenti per le quali il limite di partecipazione
per la loro validita e fissato al venti per cento degli aventi diritto.

Per le elezioni studentesche non concorrone alla determinazione del quorum
gli studenti iscritti oltre il III anno fuori corso; 'eletiorato attivo e passivo spetta
agli studenti iscritti e in regola con il pagamento delle tasse.

Se il quorum richiesto non wviene raggunto, per una o pid categorie, la
votazione pud essere ripetuta una sola volta,

La mancata designazione di rappresentanti di una o pit categorie non
pregiudica la validita della composizione degli ergani.

4, Nei sei mesi precedenti la scadenza del mandato di Rettore, di Preside di
facoltd, di Presidente di corso di studio e di Diretiore di dipartimento sono
indette le elezioni da parte del decano dei professori di ruoio, rispettivamente,
dell'Universita e delle altre strutture sopra menzionate.

5. Nei sei mest precedenti la scadenza dei membri elettivi del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione, sono indette le elezioni da
parte del Rettore.

6. Gli eletti alla carica di Rettore, Preside di facolta, Direttore di dipartimento,
Presidente di corso di studio, Direttore di centro, nonché i docenti eletti nel
Senato Accademico e nel Consiglio di Amministrazione devono essere in
regime di impegno a tempo pieno.

Gli eletti a tali cariche devono manteners il regime di impegno a tempo pieno, a
pena di decadenza, per tutta la durata del mandato.

7. La funzione di Rettore, Preside di facolld, Presidente di corso di studio,
Direttore di dipartimento, membro elettivo del Senato Accademico, membro
elettivo del Consiglio di Amministrazione non puo essere svolta per pit di due
mandati consecutivi.
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La funzione di rappresentante degli studenti negli organi centrali, periferici e di
gestione dell'Aten2o non pud essere svolta per pitt di due mandati consecutivi.
Una ultericre elezione pud avvenire solo dopo che sia trascorso un pericdo di
tempo pari aimeno alla durata nominale del mandato.

R In caszo di interruzione anticipata del mandato di membri elettivi degli argan
collegiali vengonio indette nuove elezioni limitatamente alla sostiiuzione aeal
meambri suddetti, 11 puovo eletto dura n carnca fino alla conclusione del
miandato interrotto.

Presidenle a1 corso di studio e o1 Diretiore di dinatimento, la duraia da
menaato del! nugvo elatio é ridofta, rispetio a quella prevista dalle siuivto, doli
frazione di anno inacessaria per far coincidere il termine del mandzio cun |3
Tine cell'anno accademico.

8. In caso di interruzione del mandato di Retiore, di Preside di f=2231% w
]
X i

10. Per il compulo dei mandati ai fini della non neleggibiliia, if mandato
interrotto @ considerato sclo se la durata dello stesso ha superato la meta di
queila nominale,

Art. 35, Incompatib:hta

1. Le cariche di Rettore e di Proretlore vicario sonc incompatibili con quelle di
Preside di facolta e di Presidente o Direttore di altre sirufture didattiche o d
ricerca e di strulture dotate di aulcnomia amministrativa, finanziaria, contabile

2. Il Preside, il Presidente di corso di studio e il Direttore di una struttura
didattica o di ricerca non puo ricoprire la carica di Presidente o Dirstlore di
altre strutture didattiche o di ricerca dell'Universita,

3. La carica di membro del Senato Accademico, fatta eccezione per il Rettore,
i Prorettore wvicario ed i Direttore Amministrativo, nonché di Preside,
Presidente o Direttore di strutture didattiche o di ricerca dell'Universita, e
incompatibile can quella di membro del Consiglio di Amministrazione.

4. La funzione di Prorettore vicario & incompatibile con quelle di membro eletto
del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione.

5. La carica di rappresentante degli studenti in seno al Senato Accademico, al
Consiglio di Amministrazione, al Consiglio di Amministrazione dell'Adisu e al
Comitato Universitario per lo Sport sono incompatibili.

6. Chi, ncoprendo una canca in un organo dell'Universita, si candidi a
ncoprirne un'altra incompatibile con la prima, se eletto, decade da quelia
precedentemente ricoperta contestualmente alla nomina nella nuova carica.

7. Altre forme di incompatibilita possono essere previste nel Regolamento
Generale di Atenao,
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Art. 36, Validita delle adunanze e delie deliberazioni

1. Le adunanze degii organi sono valide se:

a) tutti coloro che hanno titclo a parteciparvi siano stati convocali mediante
affissione all'albo e comunicazione scritta personale, confenente
lindicazione dell'ordine del giorno spedita aimeno 5 giornt prima
defl'adunanza, salvo casi di urgenza;

b) siano presenti almeno la meta pils uno, con arrotondamento in difetto, degli
aventi titolo.

2. Nel computo per la determinazione del numero legale di cui al precedente
comma 1 punto b), salvo che per le sedute del Consiglio di Amministrazione,
non s tiene conto di coloro che abbiano giustificato per iscritto la propria
assenza e si tiene conto dei professori fuori ruclo e dei docenti in aspettativa
obbligatoria per situazioni di incompatibilita od in altemanza, ex art. 17 D.P.R.
382/80 soltanto se intervengono all'adunanza.

3. L'ordine del giorno e stabilito dat Presidente e deve espressamente indicare
le deliberazioni da assumere con maggioranza qualificata.

Nell'ordine del giorni devono essere anche inserit gli argomenti la cui richiesta
sia stata sottoscritta da almeno un decimo e comunque non meno di quattro dej
membri del collegio.

4. Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta dei presenti, salvo
quando sia diversamente disposto. In caso di parita prevale il voto del
Presidente.

Qualora una deliberazione debba essere adottata con ta maggioranza assoluta
o qualificata dei componenti dell'organo, si tiene conto dei professori fuori ruolo
e dei docenti in aspettativa obbligatoria per situazioni di incompatibilita o in
alternanza ex art. 17 D.P.R. 382/80, soltanto se intervengono all'adunanza.

5. Nessuno pud prendere parte al voto sulle questioni che lo nguardano
personalmente o che riguardino suoi parenti o affini entro il quano grado.

Art. 37. Verbalizzazione

1. | verbali delle adunanze degli orgamt devono essere approvati nella
medesima seduta ¢ in quella immediatamente successiva e devono essere
firmati dal Presidente e dal Segretario della seduta.

2. Gli onginali dei verbali seno conservati a cura della segreteria della
presidenza o della direzione dell'organo.

3. | verbali delle adunanze, dopo {a loro approvazione, sono pubblici. Le norme
per fa loro consultazione sono contenute nef Regolamento Generale di Ateneo.
Al personale umversiario ed agli studenti & comunque garantita la
consultazione dei verbali nei locali ove sono custoditi.
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Art. 38, Mod;ﬁche di statuto

1. Le madifiche di statuto sono deliberate dal Senato Accademico con la
maggioranza degli aventi diritto, previo parere del Consiglio di
Amministrazione. Le modifiche di statuto che riguardano funzioni,-
composizione e modalitad di elezione degii organi centrali di governo sono
deliberate dal Senato Accademico, integrato secondo le norme fissate dalla
legge n. 168/89 per ia prima approvazione dello statuto.

2. Proposte di modifiche allo statuto possono essere presentate anche dal
Consiglio di Amministrazione, dal Consiglio degli Studenti e dai Consigii di
facoltd, di corso di studio e di dipartimento. li Senato Accademico, entro il
termine di sessanta giorni, deve adottare una motivata delibera sulla
ammssibifita delle proposte presentate.

3. Le moaodifiche di statuto sono emanate dal Rettore secondo le procedure
previste dalla legge 9 maggio 1989 n. 168, art. 6, commi 9 e 10.

— 32—
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TITOLO VI
DISPOSIZIONI TRANSITORIE

Art. 39, Entrata in viopre dello statuto

1. Lo statuto entra 1n wvigore il quindicesimo gilorno successivo  alla
pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale de! Decreto Rettorale previsto dalla
legge 9 maggio 1889, n. 1868, art. 16, comma 2.

2. 'entrata In vigore delio statuto comporta immediata efficacia di tutte le

dispasizioni statutarie le cui prescrizioni non sieno subordinate alla adozione dj
appos:ite disposizioni regolamentari.

Art. 40. Scadenze {femporali ed elezioni

1. Per consenlire una successione ordinala dei mandati dei vari organi valgono

le narme seguanti:

@) entro tre mesi dall'entrata in vigore dello statuto dovranno essere indeite le
votazioni per {a designazione deile componenti elellive del Senato
Accademico di cui all'/Art. 11;

b) il mandato dei membri elettivi del primo Senato Accademico termina il 31
ottobre 1998, 1 mandati successivi hanno la durala prevista dal presente
statuto, con inizio dal 1° novembre;

¢} il Consiglio di Amministrazione in carica all'entrata in vigore dello statuto
continua il suo mandalo fino al 31 oftebre 19386, al momento del rinnovo, la
composizione del Consiglio e la durata del mandato del suoi membri sono
guelle previste dal presente statuto;

)il Rettore, 1 Presidi di facolta e 1 Presidenti o Direltori delle strutture
didattiche, di ricerca e di servizio che sono in carica all'entrata in vigore del
presente staluto, terminano il loro mandalo alla scadenza prevista dalla
legge che era in vigore al momento della loro elezione, i mandati successivi
hanno ia durata stabilita dal presente statuto,

e) all'entrata in wvigore dello statuto s1 procede alladsguamento della
composizione dei Consigli di facolta e delle allre strutiure didattiche, di
ricerca e di servizio con la immediata integrazione dei membri di diritto e con
la elezione delis rappresentanze del personale tecnico-amministrativo e
degli studenti nella consistenza stabilita dallo statulo, la elezione dei nuovi
rappresentanti cetermina la cessazione di quelli che facevano parte dei
Consigli suddett];

f) i regolamenti per lo svolgimento delle prime elezioni dei membri elettivi nel
Senato Accademico e nel Consiglio di Amministrazione, nonché dei
rappresenianti del personale tecnico-amministrativo e degli studenti’ nei
Consigli di facolté e nei Consigli delle alire strutiure didatiiche, diricerca e di
servizio sono deliberati dal Senato Accademico, dopo Iz delibsra )
regolamenti elettorali sono resi esecuiivi dal Retiors con proprio-decreto: in
via transiioriz i regolamenti elstiorali dovranno preveders, nelie prime-dus
tornate elsttorali, una gradusla applicezione di quanio previsto dallArt. 34

. - . .
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o) i mandati in atto ali'entrata in vigore del presente statuto e quelli espletatli in
preceaenza, ancit2 N modo consscuivo, SONO coempuiati come un unico

mandato ai fini della non rieleggibilita, falta eccezione per il mandato di
direttere di dipartimento, considerate le norme giuridiche vigenti.

Art. 41, Reaolament

1. A narina del presante statulo, eniro sei mesi dalla sua costituzione il Senato
Accademico provvede aila predisposizione e all'approvazione del Regolamento
Generale e del Regolamento Didattico di Ateneo. Entro sei mesi dalla sua
cosutiszione it Consiglio di Amministrazione provvede alla predisposizione e
alla approvazicne dei Regolamento di Ateneo per 'lamministrazione, la finanza
e la contabilita.

2. Eniro sei mesi dai decreti di approvazione dei Regolamenti specificati nel
comma precedente sono emanati tutti gli allri Regolamenti prewisti dallo
statuto.

3. Fino aff'entrata in vigore dei nuovi Regolamenti previsti dal presente statuto,
continuano ad avere efficacia i Regolamenti attualmente vigenti.

Art. 42, Commissioni

1. Le attuali commissioni per la ricerca scientifica e per la didatlica durano in
carica fino alla cestituzione del nuovy Senato Accademico.
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Tabella A

GRANDI AREE SCIENTIFICO-DISCIPLINARI

Le grandi aree scintifico-disciplinari dell'Universita di cut all'Art.11

commt 3 e 5 sono cosi definite:

- Area
- Area
- Area
- Area

< H o~

Discipline umanistiche;

Discipline tecnico-progettuali

Discipline matematiche, fisiche e naturali;

Discipline giuridiche, politiche, economiche e
soctologiche.

| settori scientifico-disciplinari sono attribuiti alle diverse aree secondo i

seguente elenco:

LO1A
Lo1B
LO2A
028
Lg2C
L0020
LO3A
L0338
LO3C
LG3D
LO4X
LOSA
LOSB
LOSC
LOSD
LOSE
LOSF
LOSG
LOSH
{05}

LOGA
LocB
RS
LOSD
LOgE
LO7A
L07B

AREA I - Discipline umanistiche

Preistoria e Protosloria
Preistoria e protostoria extra-europea
Storia Greca

Storia Romana

Numismatica

Papirctogia

Etruscologia

Archeoloyia Ciassica

Archeologia Cristiana

Archeologia Medievale

Topografia Antica

Egittologia

Civilta Copta

Berberistica

Archeologia e Antichita Etiopiche
Archeologia Fenicio-Punica

Archeclogia del Vicino Oriente Antico
Archecologia e Storia dell'Arte Musulmana
Archeologia e Storia dellArte dell'Estremo Oriente
Archeologia e Storia dell'Arte dell'India e delf'Asia Cenlrale
Filologia Anatolica

Civilta Egee

Lingua e Letteratura Greca

Civilta Bizantina

Lingua e Letteratura Neogreca

Lingua e Letteratura Lalina

Letteratura Latina Medievale e Umeanisiica
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LOBA
LO&B
LoeC
LOSA
LOSB
LoeC
LogDh
LOSE
LO9F
L09G
LOSH
L10A
L10B
L10C
L10D
L11A
L11B
L12A
L128
L12C
L12D
L12E
L13A
L13B
L13C
L13D
L13E
L13F
L13G
L13H
113!
L14A
L14B
L14C
114D
L15A
L15B
L16A
L16B
Liva
1178
L17C
L17D
L18A
Li8B
118C
L1GA
L19R
[ 20A

Filologia Classica

Letteratura Cristiana Anlica
Drammaturgia Antica
Glottologia e Linguistica
Filologia ltalica e lllirica
Lingua e Letteratura Albanese
Filologia Celtica

Filologia Ugro-Finnica
Filologia Baltica

Turcologia e Mongolistica
Didaltica delle Lingue Moderne
Filologia Romanza

Lingua e Letteratura Catalana
Lingua e Letteratura Romena
Linguistica Romanza
Linguistica ltaliana

Fiiologia {taliana

Letteratura laliana
Letteratura lialiana Moderna e Contemporanea
Critica Letteraria

Letterature Comparate

Letteratura dellEta Medievale, Umanistica e Rinascimentale

Caucasologia

Lingua e Lelteralura Armena
Iranistica

Lingua e Lefteratura Persiana

Storia dell'India

Relgwoni e Filosohe dellindia
Religioni dell'lran

Storia dell'Asia Centrale

Storia dell'lran

Storia dei Paesi islamici

Semitistica

Ebraico

Lingua e Letteratura Araba
Assiriologia

Storia del Vicino Oriente Antico
Lingua e Letteratura Francese
Linguistica Francese

Lingua e Letteratura Spagncla
Lingue e Letterature Ispano-Americane
Linguistica Spagnola

Lingua e Letteratura Portoghese e Brasiliana
Lingua e Letteratura Inglese

Lingue e Letterature Nord-Americane
Linguistica inglese

Lingue e Lelteratura Tedesca
Linguistica Tedesca

Filologia Germnanica
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1L20B
L20C
L21A
L21B
L21C
L21D
L22A
1228
L22C
L22D
L23A
L238
L23C
123D
L23E
L23F
L23G
L23H
L24A
L24B
L24C
124D
L24E
L25A
L25B
L25C
L25D
L26A
L26B
L27A
L27B
1L27C
L28X

£28X
L30X
L31X
L32X
L33X

L3sX

Lingue e Letterature Nordiche

Lingua e Letteratura Olandese e Fiamminga

Filologia Slava

Lingue e Letterature Slavo-Orientali

Lingue e Letterature Slave Meridionali

Lingue e Letterature Slavo-Occidentali

Indologia

Tibetologia

Dravidologia

Lingue e Letterature Arie Moderne

Lingua e Letterature Cinese

Lingua e Letteratura Giapponese

Lingue e Letterature della Penisola Indo-Cinese

Lingue e Lelterature Indonesiane

Archeologia e Storia dell’Arte dell'Asia Sud-Orientale

Storia dell'Asia Sud-Orientale

Storia dell’'Asia Orientale

Religioni e Fitosofie deil'Asia Orientale

Lingua e Letlteratura Berbera

Lingua e Letteratura Somala

Lingua e Letteratura Swahili € Bantu

Lingue Sudanesi

Lingue e Letterature Etiopiche

Storia dell’Arte Medievale

Storia dell’Arte Moderna

Storia deli’'Arte Contemporanea

Museologia e Critica Arlistica e del Restauro

Discipline dello Speitacolo

Cinema e Folografia

Storia della Musica Antica, Medievale e Rinascimeniale
Musicologia e Storia della Musica Moderna e Contemporanea
Etnomusicologia

Traduzione - Lingua Inglese (Per le scuole Inlerpreti e Traduttori
at sensi dell'art. 1 della legge 478/84)

Traduzione - Lingua Francese (Per le scuole Interpreti e
Traduttori ai sensi dell'art. 1 della legge 478/84)

Traduzione - Lingua Tedesca (Per le scuole Interpreti e Traduttori
a1 senst dell'art. 1 della legge 478/84)

Traduzione - Lingua Spagnola (Per le scuole interpreti e tradutiori
a1 sens| dell'art. 1 delia legge 478/84)

Traduzione - Lingua Russa (Per le scuole Interpreti e Traduttori ai
sens: dell'art. 1 della legge 478/84)

Traduzione - Lingua Araba (Per le scuole interpreti e Tradutios al
sens! dell’'art. 1 della legge 478/84)

Traduzione - Lingua Cinase (Per te scuole interpret € Traauton
al sensidell’art. 1 dellz legge 476/84)

Traduzione - Lingua Giapponese (Per te scuole interpreii e
Tradutiori ai sensi dell'art. 1 delia legge 478/84)

Traduzione - Lingua Olandese (Per le scuodle Interpreti e
Traduttori ai sensi dell'art 1 della legge 478/84)
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137X Traduzione - Lingua Serbo - Croata (Per le scuole Interpreti e
Traduttori ai sensi dell'art. 1 della legge 478/84)

L38X Traduzione - Lingua Slovena (Per le scuole Interpreti e Traduttori
a1 senst dell'art, 1 della legge 478/84)

L38X Traduzione - Lingua Danese (Per le scuole Interpreti e Tradutiori
ai sensi dell’'art. 1 deila legge 478/84)

L40X Traduzione - Lingua Neogreca (Per le scuole Interpreti e
Tradutiori ai sensi del'art. 1 della legge 478/84}

L41X Traduzione Lingua Portoghese (Per le scuole Interpreti e
Tradutiori ai sensi delfart. 1 della legge 478/84)

MO1X Storia Medievale

MO2A Storia Moderna

MO2B Staoria dell'Europa Orientale

MO3A Storia delle Religioni

MO3B Staoria del Cristianesimo e delle Chiese

MQzC Storia del Cristianesimo Antico e Medievale

MO3D Storia del Cristianesimo Moderno e Contemporaneo

MO04X Storia Contemporanea

M0OSX Discipline Demoetnoantropologiche

MOBA Geografia

MO7A Filosofia Teoretica

MO7B Logica e Filosofia della Scienza

MO7C Filosofia morale

MO7D Estetica

MO7E Filosofia del Linguaggio

MOBA Storia della Filosofia

M088B Storia dalla Filosofia Antica

MogcC toria della Filosofia Medievale

MQ8D Storia della INlosofia Arabko-Islamica.

MOBE Storia della Scienza

MOSA Pedagogia Generale

MOSB Storia della Pedagogia

MOSC Didattica

MOosSD L.etteratura per tinfanzia

MOSE Pedagogia speciale

MOSF Pedagogia sperimentale

M10A Psicologia Generale

M10B Psicobiologia e Psicologia Fisiologica

M10C Metodologia e Tecniche delia Ricerca Psicologica

MitA Psicoivgia ueno Sviiuppo e veli'Educazions

M11B Psicologia Sociale

M11C Psicologia del Lavoro € Applicata

M1iD FPsicologia Dinamica

M11E Psicologia Clinica

Mi2A Archivistica

Mi28 Paleografia

M13X Bibliografia e Biblioteconomiz

QO01A Filosofia Politica

Q03X Storia e Istituzioni delle Americhe

Q058 Sociologia dei Processi cuiturali e Comunicativi
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AREAII - Discipline tecnico-progettuali

HO1A Idraulica

HO1B Costruzioni Idrauliche

HO1C Costruzioni Mariitime

HO2X Ingegneria Sanitaria-Ambientale

HO3X Strade, Ferrovie ed Aeroporti

HO4X Trasporti

HOSX Topografia e Cartografia

HO8X Geotecnica

HO7A Scienza delle Costruzioni

HO78 Tecnica delle Costruzioni

HOBA Architettura Tecnica

HOEB Tecnica e Produzione Edilizia

HO9A Tecnologia dell'Architettura

HO9B Tecnologie della Produzione Edilizia
HosC Disegno Industriale

H10A Composizione Architettonica e Urbana
H10B Architettura del Paesaggio e del Territorio
H10C Architettura degli Interni e Allestimento
H11X Disegno

H12X Storia del'Archilettura

H13X Restauro

H14A Tecnica e Pianificazione Urbanistica
H148 Urbanistica

H15X Estimo

101A Architeltura Navale

018 Costruzioni Navali e Marini

101C impianti Navali e Marini

102A Meccdruca del Volo

1028 Costruzioni e Strutture Aerospaziali
102C Impianti e Sistemi Aerospaziali

103X Fluidodinamica

104A Propulsione Aercspaziale

104B Macchine a Fluido

104C Sistemi e Tecnologie Energetici

105A Fisica Tecnica industriale

1058 Fisica Tecnica Ambientale

106X IMisure Meccaniche e Termiche

167X Meccanica Applicata alle Macchine
108A Progettazione Meccanica ¢ Costruzione di Macchine
1088 Meccanica Sperimentale

108C Costruzione di Veicoli Terrestri

109X Disegno e Metodi dell'ingegneria Industriale
110X Tecnologie e Sistemi di Lavorazione
M1X Impianti Industriali Meccanici

[12A Fisica dei Reatieri Nucleari
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1128
1zC
113X
114A
1148
I15A
158
[15C
5o
115
INSF
116A
1168
116C
17X
118X
119X
IZ6A
1268
127X
KOtX
KO2X
KO3X
KO4X
KOSA
KOSB
KOSC
KO6X
K10X

AD1A
A01B
AD1C
AO1D
ADZA
ADZB
AD3X
AD4A
A04B
BO1A
BO1B
BOiC
BO2A
BO2B
BO3X
B04X

Impianti Nucleari

Misure e Strumentazione Nucleari
Metailurgia

Scienza e Tecnclogia dei Materiali
Materiali Macromolecolari

Chimica Fisica Applicata

Principi di Ingegneria Chimica
Impianti Chimici

Teoria delio Sviluppo det Processi Chimici
Chimica Industriale e Tecnolocica
Ingegneria Chimica Biotecnologica
ingegneria degli Scavi e delle Miniere
Ingegneria delle Materie Prime
Idrocarburi e Fluidi del Sottosuolo
Elettrotecnica

Sistemi Eletirici per YEnergia
Bioingegneria Meccanica
Bioingegneria Chimica
Ingegneria Economico-Gestionale
Elettronica

Campi Elettromagnetici
Telecomunicazioni

Automatica

Sistemi di Elaborazione delle Informazioni
Informatica

Cibernetica

Bioingegneria Elsttronica

Misure Eleltriche ed Elettroniche

AREA III - Discipline matematiche, fisiche e naturali

Logica Matematica

Algebra

Geametria

Matematiche Complementari
Angzlisi Matematica

Probabilita e Statistica Matemat.ca
Fisica Matematica

Analisi Numerica

Ricerca Operativa

Fisica Generale

Fisica

Didattica e Storia della Fisica
Fisica Teorica

Metodi Matematici della Fisicz
Struttura della Materia

Fisica Nuclezre e Subnucleare
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BO5SX
CO1A
Co1B
Co2X
CO3X
C04X
CosX
Co6X
Co7X
CcosX
CooxX
C10X
C1X
DO1A
Do1B
Do1C
DO2A
D028
DO3A
DO3B
DO3C
Do3D
DO4A
D04B
D04C
EO1A
EO1B
EO1C
EO1D
EO1E
E02A
E028B
E02C
EOQ3A
EO3B
EO4A
£04B
EO05A
EOSB
EO6A
ECGB
EQTX
E08X
EOSA
EOSB
E10X
E11X
E12X
E13X
FO4A

Astronomia e Astrofisica

Chimica Analitica

Merceologia

Chimica Fisica

Chimica Generale ed Inorganica

Chimica Industriale e dei Materiali Polimerici
Chimica Organica

Chimica

Chimica Farmaceutica

Farmaceutico Tecnologico Applicativo
Chimica Bromatologica

Chimica e Biotecnologia delle Fermentazioni
Chimica dell’Ambiente e dei Beni Culturali
Paleontologia e Paleoecologia

Geologia Stratigrafica e Sedimentologia
Geologia Strutturale

Geografia Fisica e Geomorfologia
Geologia Applicata

Mineralogia

Pelrologia e Petrografia

Geochimica e Vulcanelogia

Giacimenti Minerari

Geaofisica della terra solida

Geofisica Applicata

Oceanografia, Fisica dell' Atmosfera e Navigazione

Botanica

Botanica Sistematica

Biologia Vegetale Applicata
Ecologia Vegetale

Fisiologia Vegetale

Zoologia

Anatomia Comparata e Citologia
Biologia Evolutiva e Didaltica della Biologia
Ecologia

Antropologia

Fisiologia Generale

Biologia Molecolare

Biochimica

Biochimica Clinica

Fisiologia Umana
Alimentazione e Nutrizione Umana
Farmacologia

Biologia Farmaceutica
Anatomia Umana

Istologia

Biofisica Medica

Genetica

Microbiologia Generale

Biologia Applicata

Patologia Generale
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FOSX Microbiologia e Microbiatogia Clinica

F22A lgiene Generale ed Applicata

GD4X Genetica Agraria

GOBA Entemeiocgia Agraria

G06B Patolegia Vegetale

GNER M:crobiologie Agro-alimentarz ed ambientale
GOSA Zoclecnica Generale e Miglicramento Genetico
GOoC Zooleenica Spaciale

GOsD Zoocuiure

AREA IV D.sc’Lilne giuiidiche, peitiche, cconomiche e sociolegicha

NJTX houe rnvato
NOZX Cudls Privato Compasata
"NO3X Ch.ito Agranio
NO4A Diritty Commaerciale
NO5X Do dell’lEconomia
NOBX Diritio delta Navigaziane
NO7X Dirtto del Lavoro
NOSX Diritto Costituzionzle
NO2X istituziani di Dintlto Pubbiico
N1OX Cuelio Amministrativo
N11X Dirit ¢ Pubblico Comparato
N12X Dirivto Canonico « Dintto Ecclasiastce
MN13X Diullo Tributarnio
N14X Diritin Internazionaie
N15X Diritle Processus!la Civila
N1GX Diritto Processuzle Penale
N17X Diritio Penale
N18X Dintto Romano e Diitti deli'Antichita
N19X Storia del Diritto Kaliano
N20X Filosofia del Diritto
N21X Sociolegia del Diritto
PO1A Economia Politica
PO1B Politica Economica
PO1C Scienza delle Finanze
PO1D Storia del Pensiero Economico
PO1E Econometlria
PO1F Economia Monetaria
PO1G Economia Iniernazionale
PO1H Economia dello Sviluppe
PO11 Economia dei Settori Produttivi
PO1J Economia Regionale
PO2A Economia Aziendale
PO2B Economia e Gestione dele Impress
PO2C Finanza Aziendale
PO2D Organizzazione Aziendzale
PO2E Economia degli Intermediari Finanziari
PO3X Staoria Economica
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Qo1B
Qo1C
Qo2Xx
Q04X
QO5A
QosC
Q05D
QOSE
QO5F
Q05G
QOBA
QoeB
SOTA
S018

502X

SO3A

S03B

SO04A

S04B

GO1X
MO8B

Storia delle Dottrine Poiitiche

Storia delle Istituzioni Politiche

Scienza Politica

Storia deile Relazioni Internazional
Sociologia Generale

Sociologia dei Processi Economici e del Lavore
Sociologia dell’Ambiente e del Territorio
Sociologia dei Fenomeni Politici

Sociologia Giuridica e Mutamento Sociale
Sociologia delia Devianza

Storia e Istituzioni dell'Africa

Storia e Istituzioni dell’'Asia

Statistica

Statistica per la Ricerca Speiimentale
Statistica Economica

Demografia

Statistica Sociale

Matematica per le Applicazioni Economiche
Matematica Finanziaria e Scienze Atluariali
Economia ed Estimo Rurale

Geografia Economico-Politica
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Tabella B

ELENCO DELLE FACOLTA'

Le facolta istituite presso I'Universita sono:

» Architettura

« Economia "Federico Caffé"

o Giurisprudenza

¢ Ingegneria

« Lettere e Filosofia

« Scienza della Formazione

s Scienze Matematiche, Fisiche e Naturali

« Scienze Poilitiche
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Tabella C -

ELENCO DEI DIPARTIMENTI

| dipartimenti istituiti presso 'Universita sone:

Dipartimento di Biologia
Dipartimento di Comunicazione Letteraria e dello Speltacolo

Dipartimento di Economia

. Dipartimento di Filosolia

. Dipartimento di Fisica "Edoardo Amaldi "
. Dipartimento di Ingegneria Eletironica

. Dipariimento di Letterature Comparate

. Dipartimento di ltalianistica

Dipartimento di Linguistica

Dipartimento di Matematica

. Dipartimento di Meccanica ed Automatica

. Dipartimento di Progettazione e Scienze de]l'Architettura

. Dipartimento di Scienze dell'Educazione

. Dipartimento di Scienze dellingegneria Civile

. Dipartimento di Scienze Geologiche

. Dipartimento di Studi Americani

. Dipartimento di Studi Storico - Artistici, Archeologici e sulla conservaziene
. Dipartimento di Studi Storici dal Medioevo all'Eta Contemporanea

. Dipartimento di Discipline Scientifiche: Chimica ed informatica

Dipartimento di Studi sul Mondo Antico

6AS829

DOMENICO CORTESANI, direttore

(8651461} Roma - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato - S,

FRANCESCO Nocita, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redatiore
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ABRUZZO

CHIE™]

LIBRERAIA PIROLA MAGGIOLI
Via A, Heno, 2i

L'ADLGILA

LIBRERIA LA LUNA

Viale Persichalth, 8/A
WARCHHO

LITCLIERGCARTA

Vig Renzetd, 8/10M12

PESCAAA

LIZRFRIA COSTANTINI DIDATTICA
Coro V. Emanuele, 148
LIBRFPIA DELL'UNIVERSITA
v+ Gable! {ang. wia Gramsei)
SULMONA

LiBRERIA LIFFICIO IN
Circonvallazione Occidantale, 10

BASILICATA

KAYERA

LiBRERIE MONTEMURRD
Vig qané Beccherig, 6f
POTENZA

LIZRERIA PAMRT] ROGA
Via Preioria

CALABRIA
CATANIADD

LIZSERIA NISTICO

Via A. Danigle, 27
COSEXNZA

LIDAESA DOMUS

Via Monte Sanio, 51/53
PALMY

LIBREAA L TEMPERING
Vis Aoma, 31

RECGIO CALADTIA
LIBARLRIA L UFFICIO
Via B. Buoczy, 2YABIC
ving baisania

I IHAEFIA A77URRA
Corso ¥. Emanuete 11

CARTPANIA

ANGRY

CARIOLIBREAIA AMATO
Via dal Gom, 11

AVEL LEMGO

LiBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 16

LITRINIA FIRCLA MAGGIOL
Via Matieoth, 30/32
CARTOLIGHERIA CESA
Vi G Nappi, 47
BENEVENTO

LIBRERIA LA GHIDIZIARIA
Vig F Paga, 11

LIERERIA MASONE

Viale Retlor, 71
CAZEQTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Cadutl sul Lavero, 28/33
CASTELLAMMARE D! STABIA
LINEA SCUOLA S.as.

Via Raicla, 69/D

CAVA DEl TiRREx
LsBRERIA RONDINELLA
Corso Umoperto f, 253
IBCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Soghuzzo

NAPOLL

LIBRERIA L'ATENEO
Viale Augusto, 16870
LIBRERIA GUIDA 1

Via Pontalba, 20/23
LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118
LIBRERIA 1.B.5.

Salna del Casa's, 18
LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA TRAMA

Piazza Cavour, 75
NOCERA INFERIORE

LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51

<

[+

POLLA
CARTOLIBRERIA GM
via Cnispl

SALERND

LIBRERIA GUIDA
Gorso Garibalds, 142

EMILIA-ROMAGHNA
BOLOGNA

LIBREFIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGEIOL!
Via Castighone, 1/C
EDINFORM § a8,

Via Farni, 27

cARPY

LIBRERIA BULGARELL!
Corso 8. Cabassi, 15
CESENA

UIBARERIA BETTINI

Via Vescuvado, &

FERAARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canoriza, 16/18

sonul

LIBRERIA CAPPELL)

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A, Giaz, 12

MODERA

LIGRERIA GOLIARDICA

Via Eralia, 210

PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

PIACENZA

NUGVA TIPOGRAFIA DEL MAIND
Via Quattro Novembra, 160
RAVENIA

LIBRERIA RINASCITA

Via W Movemore, 7

REGGIO ELTILIA

LIBAERIA MODERNA

Via Farint, 1/

RidkiMi

LIBRZRAIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXii Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

GORITIA

CARTOLIBRERAIS ANTONIM
Via Mazzini, 16
PORDEKCNE

LIBRERIA MINERVA
Piazzsle XX Setiembre, 22/A
TRIESTE

LIBRERIA EDIZIONI LINT
Vi Romagna, 30

LIBRERIA TERGESTE

Piazze Borsa, 15 {gall, Tergasteo}

LIBRERIA INTERNAZIONALE ITALO SVEVD

Corso Halia, 9/F
ULHNE

LIBRAERIA BENEDETTI
Via Mercetovacchio, 13

LIBRERIA TARANTOLA
Via Vistorio Venetg, 20

LAZIO

FROBINONSG

CARTCLITRERIA LE MUSE

Via Marrumae, 15

LATNA

LIdARERIA GIURIDICA LA FORENEE
Viale dellu Sicivle, 23/30

RIEN

LIMRERIA LA CENTRALE

Piazza V. Cmarvele, 8

RCHA

LIERIA DL LA nriA

Vigle Q. Gusare, 5UE-F-G
LIBREMIA GRBRICLEE MARIA GRAZIA
¢/o PreturA Givile, piaszaio Clodio
LA CONTAGILE

Via Tuucolana, 1027

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

[+

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Veale lppocrata, 99

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via 8. Maria Maggiore, 121
CARTOLISIRERIA MASSACCES]
Vigle Manzoni, 53D
LIBRERIA MEDICHINI

Viz Marcantonio Colonna, 88/70
LIBRERIA DEl CONGRESSI
Vizle Civilta Lavoro, 124

S50RA

LIBIRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TIVOLY

LIBRERIA MARNELLI

Viala Manneili, 10

VITERBOD

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Gulla, §

LIBRERIA "AR"

Palazza Ufficl Finanziari - Pigtrare

LIGURIA

CHIAVAR]

CARTOLERIA GIORGINI
Yiazza N5, deil'Orte, 37/28
GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA BALDARQO
Via Xl Ottobre, 172/A
IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLS
Viasle Matteott], 43/A45

LA EPEFIA

GCARTOLIBRERIA CENTRALE
Via doi Colil, §

EAVOMA

LIBRERIA H, LEGGIQ

Via Montenotta, 36/R

LOMBARDIA

BERGAMO

LIBRERIA ANTICA E MOGERNA
LORENZFELLY

Viale Glovannl XXill, 74
BREECIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Triasta, 13

BRESSO

CARTOLIBRERIA CORRIDOM
Via Corndon, 11

BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNC

Via Milano, 4

[ra Lo

LIERERIA GIURIDICA EERNASCONI
via Mentana, 15

NARNI LIBRI E CARTE

Via Cairnli, 14

CHREMOMA

LIBHERIA DEL CONVEGNO
Corse Campi, 72
GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Piazza Risorgimento, 10
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, §

PR atsele
e L

LIERERIA PIROLA MAGGIOLL
Corso Mart. Liberazione, 100/A
LoDt

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendonts, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO Di PELLEGRINI
Carse Umberia I, 32

BILAND

LIBRCRIA CONCESSIONARIA
IPZS.CALIDORESE

Gailena V. Emanuels i, 18

AGKRTA,

LIBAERAIA DEIICAREMNGARIO
Via wagsill, 4

PAYIA

LIBRER'A INTERNAZIONALE GARZANTI

Falazzra doli'Umversiia
SONORID

LIBRERIA ALESSO
via Caund, 14
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<O VAREME

LIBRERIA PIHOLA DI MITRANO
via Albuzzi,

MARCHE

< AMCONA
LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4/5/8
< ASCOLI MICENO
LIGRERIA PROSPERI
Largo Crivelll, 8
< MACERATA
LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6
& PESARD
LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34
{8, BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA
Viale De Gaspaeri, 22

MOLISE

& CAMPOBASSO
CENTARO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, B1/83
LIBRERIA GIURIDICA DIE M.
Vig Capriglione, 42-44

PIEMONTE

< ALBA
CASA EDITRICE ICAP
Via Vitoric Emanuele, 13
< ALESSANDRIA
LIBAERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTT]
Corac Roma, 122
< ABTt
LIBRERIA BORELLI
Carzo V. Alher, 364
< BIELLA
LIBRAEAIA GIOVANNACGE
Via halia, 14
< CUNEOD
CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galinbertt, 10
O NOVARA
ERMZIONt PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

O TORND
CARTIERE MILIANt FABRIANO
Via Gavour, 17

< VERBANIA

LISREAIA MARGAROLE
Corso Mameti, 55 - intra

PUGLIA

<& ALTAMURA
LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanusie, 16

< BARY
CARTOLIBRERAIA QUINTILIANOD
Via Arcidaceno Giovanni, 9
LISRERIA PALOMAR
Via P, Amedao, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FiGL!
Via Sparano, 1
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

< BRINDISI
LIBRERIA PIAZZO
Piazza Vittoria, 4

< CERIGNOLA
LIBRERIA VASCIAVEQ
via Gubbio, 14

< FOGGIA
LIBRERIA ANTONIO PATIERNO
Via Dante, 21

O LECCE
LIBRERIA LECGE SPAZIO VIVO
Via Paimieri, 3¢

< MANPREDONIA
LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

< MOLFETTA
LIBAERIA IL GHIGNO
Via Campaneiia, 24

< TARANTG
LIBRERIA FUMAROLA
Corso Haila, 228

SARDEGNA
2 ALGHERO
LIBREAIA LOBRANO
Via Sassari, 65
< CAGLIARE
LIBRERIA F.ALI DESSI
Corso V. Emsnuele, 30/32

< ORIBTAND

LIBRERIA CANU
Corso Umbaerto 1, 19
< SABBARE
LIBRERIA AKA
Via Roma, 42
LIBREAIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11§

SICILIA
< ACIREALE
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorto Emanusie, 194
LIBRERIA SGC ESSEGICI Sas.
Via Caronda, 8/10
<O AGMGENTO
TUTTO SHOPPING
Via Panoramica dei TempH, 17
< ALCAMO
LIBRERIA PIFITONE
Viais Europa, 61
O CALTAMISSETTA
LIBRERIA SCIASCIA
Corso Umberto 1, 111
< GASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROQTTA & CALIA
Via . Sella, 1067108
< CATANIA
LIBRERIA ARLIA
Via Vittorio Emanusie, 62
LIBREREA LA PAGLIA
Via Etnea, 393
LIBRERIA ESSEGICI
Via F. Riso, 58
< ENNA
LIBRERIA BUSCEMI
Plazzs Vittorio Emanusie, 19
< GLARRE
LIBRERIA LA SENORITA
Cormo alia, 132/134
< MESSNA
LIBAERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55
< PALERMO
LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villasrmosa, 28
LIBRERIA FORENSE
Via Maqueda, 185
LIBRERIA MERCURIO LLCA.M.
Piarza 5. G. Bosco, 3
LIBRERIA 5.F. FLACCOWVIO
Plaxza V. E. Orfando, 15/18
LIBRERIA § F. FLACCOVIO
Via Ruggero Seuimo, 37
LIBRERIA FLACCOVIO DARIQ
Viale Ausonia, 70
LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Galtem, 225
< RAGUSA
CARTOLIBRERIA GIGLIO
Via v Movembre, 38
< 5. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA D1 LORENZO
Via Roma, 259
< TRAPANI
LIBRERIA LO BUE
Via Cascio Cortese, 8
LIBRERIA GIURIDICA DI SAFINA
Corso Haiia, 81

TOSCANA
O AREZZO
LIBRERIA PELLEGRINI
Via Cavour, 42
<> FIRENZE
HIBRERIA ALFAM}
Via Altani, 84/86 R

LIBAERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22 R
LIBRERIA PIROLA ~gid Etruries
Vin Cavour, 46 R
GROSSETO

NUOVA LIBRERIA S n.c.
Via Mille, 8/A

LIVORANO

LIBRERIA AMEDED NUOVA.
Corso Amedso, 23/27
LIBRERIA 1L PENTAFOGLIO
Via Fiorenhza, 48

LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI
Via 8. Pachno, 45/47
LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

MASSA *

LIBAERIA 1L MAGGIOLINO
via Europa,

PIBA

LIBRERIA VALLERIN!

Via dei Mile, 13

PIETOMA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLL
Via Macalie, 37

PRATO

LIBRERIA GOAI

Vvie Ricasoli, 25

SIENA

LIBRERIA TICCI

Via Terme, 5/7

VIAREGGIO
LIBRERIA 1L MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

BOLZANO

LIBRERIA EUROPA
Corso Walie, 8
TAENTO

LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA
FOLIGNO
LIBRERIA LUNA
Via Gramsci, $1

PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLF
Corso Vannucc), 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via 8Sicllia, 53

TERM

LIBREAIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

CONEGLIANO

UIBRERIA CANOVA
Coreo Maxzini, 7
PADOVA

R LIBRAGCIO

Via Poriailo, 42
LIBRERIA DIEGD VALERI
Via Romn, 114

LIBRERIA DRAGHIFtIANDI
Via Cavour, 17/18

ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuale, 2
TREVIZO

CARTOLIBRERIA CANOVA
Via Calmaggiore, 3t
UBRERIA BELLUCCI

Viale Monfenera, 22/A

VEMEZIA
CENTRO DIFFUSIONE PRODOTTI LP.2S.
S. Marco 1803/B - Campo S, Fanlin
UBFIERIA GOLOON!
S. Marco 4742/43
VERONA
UIBAERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5§
LIBRERIA GHOSSO GHELFI BARBATO
Via G. Carducei,
LIBRERIA LEG.. 3
Via Adigetto, 43

VICENZA
LIBRERIA GALLA 1380
Corso Palladio, 11




MODALITA PEA LA VENDITA

La «Garzetta Uificlaler e tutte la altra pubblicazioni ufficiall sono in vendita al pubblico:
— presso te Agenzie dell'lstituto Poligrafico & Zecca deiio Stato in ROMA: plarza G. Verdi, 10 e vias Cavour, 102;
— presso Je Librerie concessionarle Indicate nslle pagine precsdentl,

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'tstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Direzione Marketing e Commerciale -
Piazza G. Verdi, 10 - 00100 Roma, versando 'importo, maggiorato delie spese di spedizione, 8 mezzo del c/c postale n. 387001, Le
inserzionl, come da norme riportate nella testata della parte seconda, st ricevono in Roma {Ufficio inserzioni - Piazza G. Verdi, 10) e
presso le librerie concessionarie consegnando gli avvisi a mano, accompagnati dal relativo importo.

PREZZI E CONDIZIONS DI ABBONAMENTO - 1998

Gli abbonement! annuall hanno decorrenza dal 1° gennaic al 31 dicembre 1996
i semastrali dal 1° gennaio al 30 giugno 1996 e dal 1* luglio al 31 dicembra 1996

ALLA PARTE PRIMA - LEGISLATIVA

Ogn! tipa di abb mo comprende gil indic! mensiil
Fipo A - Abbonamanto ai fascicoll della seris generale, Tigo D - Abbonamento at fascicoli detla serie speclale
inclusi i supplementi ordinari: destinata alie laggi ed al regolamenti regionail:
- AnnuAlET. L L L, e e L. 383000 ~ammusale . . . ..l Lo L L 72000
i 1 |- 1. Z11.000 ~someastrale . . . ., . 0. L 4%.000
N Tipo E = Abbonamento ai fascicoli della sarie speciaie
Tipe B - Abbonamento ai fascicoli della serle speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato o daite
destinata agli atti dai giudizi davanti alla Corte altra pubbliche amministrazioni:
coslituzionaie: “ANNUAIE . L e L. 215500
SAMNUAME . L L L 72500 -womeatrale . . . . ... ... L 118.000
ssemesirale . L ...l L 30000 Tipo F - Abbonamento ai faacicoli della seria ganaraie,
Tipa C - Abbonamento ai fascicoli daila saris apoeciale inclust i aupploment! ordinari, ed ai fascicoli
destinata-agll attt delie Comunith europee: dalle quattro serle speciali:
SARNURIG . . . L . L e L 210000 ~annuele . . ... ... 0. . e s L. T42.000
- ROMASITAIE . . . L L e e L 120,000 -semeatrale . . ... ... .. ........,.. L. 418.008

Integrando il verasamento relative &l tipe di abbonamanio deiis Garzatta thficiale, parte prima, presceitt con la somma di L. 98.000, 8i avra diritic & ricevers
t'indice reperiorio annuale cronoiogico per malerie 1998.

Prezzo di vendita di un fascicolo dolla B8rie GENErale . . . . . . . . .. . ... e e e e L 1400
Prezzo di vendita di un fascicolo delie serie speciali I, Il e Hf, ogni 16 pagine o frazione. . . .. ........... A AR 1.000
Prezza di vendita di un fascicolo della IV serie apeciale «Concorsi @d S8RMIe. . . . . . . 0 it ittt e e L 2.750
Prezzo di vendita di un_fascicolo indici monaili, ogni 18 pagIng O AZONE . . . . . . . . it e e e L 14000
Suppiement! ordinari per |a vendita a fascicoli separatl, ogni 18 pagine o frazione . . . .. . . ... ..., .. e e e e e L. 1.500
Supplemanti strgordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 18 paginge o I&ZIONE. . . . . . . . . . . v\ v e it e e [ 1.500

ADDONAMONIO ARNUBIS . L . . o i i e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e L. 134.000
Praxzo di vendita di un fascicolo ogni 16 PAGING O FrAZIONE . . . . . . . 0 0 ittt e e e e e e e e e e e e e e e L 1.508

ADDONAMBNIC BNRUAIE . . . . . e e e e e e e e e e e e e e e e e e e L 87500
Prezzo di vendita dl un fascicalo . . . .. . L L e e O T T R L 5.000

Apbonamento annuo mediante 52 BPedizioni SeUMANGR FECCOMBRARE . . . . .« o o o o b e e e L.1.308.000
Vendita singola: per ogni microfiches fino & 96 pagine cadauna. . . .. ... .. e e e e e L 150

por ognl 98 PAgING BUCCBEEIVE. . . . . . . . . it i i e e e e e e L 1.500
Spese per imballaggio o spediziones rEcCOMENdAlE. . . . . . . L. L. L L e e e e e e e e L 4.000

N.B. — Le microfiches sono disponibilli dat 1° gennaio 1965. <« Peor I'sstero i suddetti prezzi sono aumentati del 30%

ALLA PARTE SECONDA - INSERTION

ABBONAMENIO BRNUAIG . . . . . . . . L L L e e e e e e e L. 3000
AbbONBMBNT0 BEMBBITAIG . . . . . . . . . .. L L e e e e e e e e e e e L 220008
Prozzo di vendita i un Tascicolo, ogni ™18 PaGINE O IFEZIONE. . . . . . . . . v\ it e e e e e e L 158

{ prezzi di vendita, in abbonamentc ed a fascicoli separati, per I"'sstero, nonché queill di vendita dei fascicoli delle annale arrvirate,
compres! I fascicoll dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppieti.

L'importo degli abbonament! deve essere varsato sul c/c postale n. 387001 intestato alt'istituto Poligratico e Zecca dello Stato. L'wio del
fascicoli disguidati, che devonc essere richiesti all' Amminlstrazions entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, & subordinate aila
trasmissions di una fascetta del relativo abbonamento. :

-_mMoMWWWW‘:M%M-MQVﬁ 10 - 00100 ROMA
abboramenti & (06) 85082146/85082221 - vendila pubblicazioni &8 (06) 85082160/85062276 - inserzioni &* (06) B5082146/85082189




