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REGIONE LIGURIA

LEGGE REGIONALE 5 scttembre 1996, n. 38.

Modifiche alla legge regicnale 6 settembre 1984, m. 46
«Tutela sanitaria delle attivitd sportive» come raodificata dalia
legge regionale 8 maggio 1985, n. _38.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 19
del 25 settembre 1996)

"IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

la seguente legge regionale;

Art. 1.
Sostitu'zione'dell ‘articolo 3

1. L’articolo 3 della legge reglonale 6 - settembre 1984 n. 46,
(tutela sanitaria delle attivita spornve), come modificata dalla legge
Tegionale 8 maggio 1985, n. 38, ¢ sostituito dal seguente: :

* «Art. 3 ‘(Funzioni della Reglone) — La Regione nella, materia
oggetto della presente legge: .

a) esercita le funzioni programmatone e di indirizzo & coordi-

namento previste dal titolo III della legge regionale 8 agosto 1994
n. 42 (disciplina delle Unita Sanitarie Locali e delle Aziende ospeda-
liere del Servizio Sanitario Regionale in attuazione dei decreti legisla-
tivi n. 502 del 30 dicembre 1992 ¢ n. 517 del 7 dicembre 1993);

b) promuove I'aggiornamento professionale de] personale delle
aziende sanitarie in collaborazione con I’Universita, la Federazione
regionale degli Ordini dei Medici € la Federazione medico sportiva ita-
liana;

¢) provvede agli accertamenti ed alle certificazioni di idoneitd
a segulto di ricorso avverso i g'nudm di non idoneita per la pratica di
attivita sportivo-agonistiche di cui alt’articolo 1, secondo comma, let-
tera f) della presente legge;

d) istituisce un osservatorio epxdermologlco regionale delle
condizioni fisiopatologiche che attengono alla pratica sportiva con

particolare riferimento alle patologie che, precludono I’esercizio del-

Pattivita sportiva agonistica o che da questa conseguono.

Per Pesercizio delle funzioni di cui al primo comma nonché per
I'csame di probleml di carattere scientifico, educativo, tecaico-organiz-
zativo connessi all’attivitd motoria e sportiva e alla tutela sanitaria
delle attivitd sportive, la Regione pud avvalersi dell’apporto dell’Uni-

versitd degli Studi di Genova sulla base di specifici protocolli di

intesan.

Art. 2 ¢ e -

Inserimento di nuovo am’colo

L Dopo I artlcolo 3 della legge regionale n. 46/1984 ¢ inserito U
seguente:

«Art. 3-bis (Soggetti competenti agli accertamenti e alle certiﬁca-
zioni). — Gli accertamenti diagnostici e le certificazioni connesse con
la tutela- sanitaria delle -attivitd sportive aventi finalitd agonistiche,
dilettantistiche e semiprofessionistiche sono eseguiti, di norma: ™

a) nell’ambito delle strutture samitarie gestite direttamente
dalle Unita Sanitarie Locali;

b) presso centri privati autorizzati e accreditati dalle Umta
Sanitarie Locali;

¢) da singeli specialisti in medicina dello sport autorizzati a
svolgere I'attivita certificatoria in quanto operanti in locali adeguati
anche ai fini degli accertamenti e del rilascio della certificazionen.

PUBBLICA ITALIANA

Sostituzione dell'articolo 4

L. Larticolo 4 € sostituito dal seguente:

«Art. 4. (Compiil delle Unita Sanitarie Locali). — Le Unita Sani-
tarie Locali provvedono agli interventi indicati all’articolo 1 medianie
i propri servizi.

Agh accerlementi di cui all’articolo 1, secondo comma, Icitere e),
f). k), i), 1), provvedono i medici dlpendentl O convenzionati, ai sensi
deli‘articolo 48 delia legge 23 dicembre 1978 n. 833, con I’Unilé Sani-
taria Loczle, specialisti nella specifica branca relatlva all’accertamento
richiesto, salvo quanto previsto dall’articolo 9, primo cornma, per i
prelievi di sostanze biologiche.

La certificazione di idoneitla all’altivita sportiva agonistica & rila-
sciata dalla Unita Sanitaria Locale in cui I'atleta risiede ovvero quelia
in cui I'atleta é domiciliato per motivate ragioni di tesseramento spor-
tivo. In quesio secondo caso I'Unita Sanitaria Locale ¢ tenuta a tra-
smettere copia del certificato alla Unita Samtana Locale di residenza
dellatleta.

Sulla base di piani annuali preventivi delle prestazioni, agli accer-
tamenti diagnostici, alle visite mediche di selezione e controllo perio-
dico, al rilascio della certificazione di idoneita all’attivita sportiva ago- .
nistica provvedono, altresi, le strutture pubbliche e private accreditate
ai sensi dell’articolo 8 comma 7 del decreto legislativo 30 dicembre
1992 n. 502 (Riordino del Servizio Sanitario Nazionale) come modifi-
cato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, . 517».

Art. 4.
Sostituzione dell’articolo'5

1. L’articolo § ¢é sostituito dal seguente:

«Art. 5 ( Presidi privati di medicina dello sport). — Possono essere
aulorizzati al rilascio della certificazione di idoneitd all’attivita spor-
tiva agonistica specialisti in medicina dello sport operanti presso pre-
sidi sanitari non accreditati o ambulatori medici privati, autorizzati ai
sensi della legge regionale 31 dicembre 1986, n. 38 (autorizzazione e
v1g|lanza sui presidi sanitari pnvatl) e successive modificazioni ¢ inte-
grazioni, in possesso dei requisiti di cui al terzo comma.

L’accerlamento di idoneita all’attivitd sportivo agonistica deve
esscre effettuato personalmente dallo specialista all’interno di un unico
presidio sanitario ovvero di un ambulatorio. medico autorizzato. Lo
specialista € tenuto ad operare esclusivamente presso la sede operatlva
precisata nell’elenco di cui al quarto comma.

| presxdlo sanitario ovvero 'ambulatorio medico devono essere,
inoltre, in possesso dei requisiii di organizzazione, struttura ed attrez-
zatura determinati con deliberazione della Giunta. regionale in riferi-
mento ai requisiti generali e spemﬁcl prevxsu per le strutture accredi-
tate che svolgono analoga attivita.

Entro il 31 dicembre di ogni anno la Giunta regionale pubblica

*sul Bollettino ufficiale della Regione I'elenco dei medici autorizzati a

svolgere Pattivitd certificatoria, precisando la sede operativa presso .
cui possono operare e il codice identificativo dello. specialista. La
Giunta, regionale determina, altresi, ai sensi degli articoli 4 ¢ 5 del
decreto del Ministro della Sanita 18 febbraio 1982 (norme per la tutela
sanitaria dell’attivita sportiva agonistica) le modalita di rilascio ail’in-
teressato ‘della certificazione di idoneitd nonché’le modalitd con le
quali la certificazione ¢ comunicata e tenuta a disposizione delle Unitd
Sanitarie Locali alfine di integrare P'attivitd specialistica privata con
le funzioni proprie del Servizio Sanitario Nazionale.

Il venir meno dei requisiti di cui al primo e terzo comma ovvero
l'inosservanza di quanto disposto ai sensi del quarto comma com-
porta, previa diffida, la cancellazione dello specialista dall’elenco dei
medici autorizzati a svolgere Yattivita certificatoria.

Qualora Pinteressato richieda il rilascio della certificazione di ido-
neita alPattivita sportiva agonistica ai medici specialisti autorizzati ai
sensi del presente articolo, nessun onere pud essere posto & carico del
Servizio Sanitario Reglonale

La Giunta regionale, acquisito il parere della Federazione l’°8‘°_‘
nale degli Ordini dei Medici, determina le tariffe per il rilascio del cor

tificato di idoneita all’attivita sportiva agonistica».

03—
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Art. §:

Sostituzione dell articolo 8

1. L'articolo 8 ¢ ¢ sostituito dal seguente:

«Art. 8 (Tutela delle attivita spamvo-agonuuche ). — La quallﬂ-
cazione agonistica nei confronti di chi svolge attivitd sportiva &
demandata alle federazioni sportive nazionali o agli enti sportivi rico-

nosciuti, a norma dell’articolo 1,-secondo comma, del D.M. Sanita 18-

febbraio 1982 emanato in attuazione dell’articolo 5 del decreto-legge
30 dicembre 1979, n. 663 convertito dalla legge 29 febbraio 1980
n. 33 (finanziamento del servizio sanitario nazionale nonché proroga
dei contratti stipulati dalle pubbliche amministrazioni in base alla
legge 1° giugno 1977, n. 285 sulla occupazione giovanile).

L'eti ed il sesso per accedere alle singole attivitd sportivo-agoni-
stiche nonché gli accertamenti sanitari e 1a loro periodicita sono stabi-
liti a norma degli articoli 2 € 3 del D.M. Sanita 18 febbraio 1982.

11 nilascio della certificazione di idoneita all’attivita sportiva ago-
nistica ¢ demandato esclusivamente al medico specialista in medicina
dello sport ovvero al medico in possesso dell’attestato di cui all’arti-
colo 8 della legge 26 ottobre 1971, n. 1099 (tutcla sanitaria delle atti-
vitd sportive).

Per quanto riguarda la scheda di valutazione medico-sportiva, il
certificato di idoneita, la sua validita ed efficacia, Ja tenuta e la conser-
vazione del certificato stesso e della documentazione degli accerta-
menti effettuati si applicano gli articoli 4 ¢ 5 del D.M. Sanita 18 feb-
braio 1982.

Qualora, a seguito degli accertamenti sanitari effettuati, risulti la
pon idoneita alla attivita agonistica di un determinato sport, l’esito
negativo con l'indicazione della diagnosi posta a base del giudizio
viene comunicato, entro cinque giomni, all'interessato ed alla compe-
tente Unitd Sanitaria Locale. Alla societd sportiva di appartenenza
viene comunicato il solo esito negativo.

Avverso il giudizio di non idoneita V’interessato, nel termine di
trenta giorni dalla data di comunicazione o di notifica del certificato,
pud proporre istanza di revisione alla commissione regionale di
appello di cui all’articolo 10.

Qualora durante il periodo di validita del certificato sopravven-
gano ¢ondizioni morbose tali da compromettere, a giudizio del medico
curante, I’idoneita a continuare la pratica dell’attivita sportivo-agoni-
stica, I'interessato é tenuto a sottoporsi prima della ripresa dell’attivita
mterrotta agli specifici accertamenti sanitari. A tal fine I'interessato &
tenuto a far conoscere al medico curante la propria qualita di atleta
ed a comunicare alla societd sportiva di appartenenza I'eventuale
richiesta di accertamenti sanitari.

La Giunta regionale definisce le modalita di rilascio, teriuta e con-
servazione del libretto sanitario sportivo, sirettamente perscnale; ad
uso medico sportivo, sul quale il medico cemﬁcante Tidoneita all’atti-
vitd sportiva agonistica annota:

a) le generalita dell’atleta;

b) lo sport praticato; -

¢) la socictd sportiva di appartenenza; -

d) \a data della visita di idoneita; -
e) Vesito finale della visita;

f) altre indicazioni ritenute utili».

Art. 6.
Modificazione dell articolo 9

1. 1l comma 1 dell'articolo 9 ¢ sostituito dal seguente:

«l prelievi di sostanze biologiche possono essere effetiuati, oltre
che dai medici della Federazione medico sportiva italiana, dai medici
specialisti in medicina dello sport dipendenti dall'Unitd Sanitaria
Locale e, in mancanza, da altro personale medico appartenente
all'area dipartimentale “Prevenzione”, in sostituzione delle figure
mediche indicate all’articolo § primo comma della legge 1099/1971».

Art. 7.
Sostituzione dell'articolo 11

1. L‘nrucolo 1 1 & sostituito dal seguente:

. «Art. 11 ( Commzta di controllo per la medu:ma dello :port) —
E istituito il Comitato di controlio per la medicina dello sport com-
posto da:

a) \m diﬁémte regionale che lo presiede e un funzionario
regionale o del S.S.R. competenti in materia di medicina dello sport;

b) un rappresentante designato dall’ordine dei medici del capo-
luogo regionale;

¢) un rappresentante designato, su base regionale, dalla
FMS.JI;

d) un rappresentante designato, su base regionale, dal
C.O.N.L.

Le funzioni di segreteria sono svolte da un funzionario regionale.

I componenti del Comitato non possono essere iscritti all’elenco
dei medici autorizzati a svolgere I'attivita certificatoria di cui al quarto
comma dell’articolo 5.

11 Comitato, in aderenza alle direttive regionali, svolge compiti di
verifica, vigilanza e controllo di qualita sulle prestazioni e sulle attivita
effettuate dai medici specialisti in medicina dello sport ai fini del rila-
scio della certificazione di idoneita all’attivita sportiva agonistica. 1l
Comitato verifica, altresi, annualmente la corretta applicazione della
presente legge, formulando osservazioni per eventuali modifiche.

Tl Comitato dura in carica tre anni e le modalitd di funziona-
mento sono definite dalla Giunta regionale.

Ai componenti del Comitato spettano le indennitd di cui alla
tabella A allegata alla legge regionale 4 giugno 1996 n. 25 (nuova
disciplina dei compensi ai componenti di Collegi, Commissioni e
Comitati operanti presso la Regione. Modifiche alla legge regionale
28 giugno 1994 n. 28 e alla legge regionale 5 aprile 1995, n. 20)».

Art. 8.
Modificazione dell'articolo 16

1. 11 secondo e terzo comma dell'articolo 16 sono sostituiti dal
segucnte:

«Agli oneri derivanti dall’attuazione dell’ ar'..xcolo 6 si provvede
con gli stanziamenti in termini di competenza e di cassa iscritti al capi-
tolo 0495 *“Spese per compensi, gettoni di presenza, rimborsi di spesa
a componenti commissioni, comitati ed altri organismi previsti da
leggi regionali o statali’del bilancio di previsione regionalen.

CArt. 9.

Norme finali

1. Entro centottanta giorni dall’entrata in vigore della presente
legge 12 Giunta regionale:

a) provvede all'istituzione dell’osservatorio epxdemlologlco
regionale delle patologie che precludono Pesercizio dell’attivita spor-
tiva agonistica o che da questo ne conseguono;

b) determina i requisiti di cui al terzo comma dell’articolo 5
della legge regionale n. 46/1984 come modificata dalla presente legge;

¢) determina le tariffe per il rilascio della certificazione dell’i-
doneita all’attivita sportiva agonistica;

d) determina le modalita di nilascio, tenuta e conservazione del
libretto sanitario sportivo;

e) nomina i componenti e definisce le modalitd di funziona-
mento del Comitato di controllo per la medicina dello sport.

Art. 10.

Abrogazione di norme

1. Gli articoli 12 ¢ 15 della legge regionale n. 46/1984 sono
abrogati.

4 —
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Art. 11.
Dichiarazione d'urgenza
1. La presente legge regionale & dichiarata urgente. ed entra in
vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nal Bollet-
tino ufficiale della Regione. - o : R
"E fatto obbligo a chiunque spetii di osservarla € farla osservare
come legge della Regione Ligurig. ’
Genova, 5 settembre 1996
MORI

" 96R0861

LEGGE REGIONALE 10 scitembre 1996, n. 39.

Partecipazione della Regione alla Societa per azioni per le
aree del Ponente genovese.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Ligurian. 19
, del 25 settembre 1996 )

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

1L PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

Ta segucnite legge regionale:

Art. 1.
Finalita e notura giuridica

1. La Regione partecipa, ai sensi dell’articolo 61 dello Statuto,
unitamente al Comune di Genova e alla Provincia di Genova, alla
costiiuzione di una societa per azioni a prevalente capitale pubblico
diretta a promuovere, coordinare ed attuare iniziative di rilancio pro-
duttivo e occupazionale nelle aree del Ponente genovese di cui ai
distretti n. 3 (Voltri), n. 4 (Sestri Ponente) e n. 5 (Valpolcevera) del
vigente Piano Territoriale di Coordinamento dell’Area Centrale
Ligure, dismesse o, comunque, aventi destinazione produttiva.

- 2. In particolare, la societa promuove I'utilizzo delle aree di cui al
comma 1, attraverso la progettazione e l'aituazione di interventi di
bonifica, anche di natura ambientale, di urbanizzazione di tali aree e
di recupero dei fabbricati, con lo scopo di favorire I'insediamento di
nuove imprese e lo sviluppo di quelle esistenti.

Art. 2.
Soci

1. 1 soggetti di cui all’articolo 1 comma 1 promuovono la parteci-
pazione alla societd di altri enti pubblici o privati, istituti finanziari,
" associazioni rappresentative di categorie economiche, consorzi tra gli
enii e gli organismi predetti, in grado di contribuire utilmente alle fina-
lita della societa. >

Art. 3.
Costituzione della societa
1. 11 Presidente dclla Giunta regionale € autorizzato a formaliz-
zare gii atti relativi alla costituzione della socicta, sottoscrivendo una
quota del capitale sociale pari a lire 1.750.000.0C0.
2. Lo statuto della socicta é approvato dal Consiglio regionale.

3. Negli organi sociali deve essere assicurata una rappresentanza
eila Regione proporzionale alla partecipazione azionaria.

Art. 4.

Finanzigmenti

) 1. [:a socig_:té p}lc‘n essere destinataria di finanziamenti comunitari,
nazionali e regionali pev la realizzazione degli scopi statutari.

ArtL. 5.

Interventi

L La so'cieta‘\. opera su immobili prepn, o conferiti a qualsiasi
titolo dai soci, o ricevuti in concessione dallo Stato e da altri enti pub-
blici, o ad essa affidati dai proprietari sulia base di specifici contratti.

2. La societd immette sul mercato gli immobili bonificati ¢ recu-
perati a favore dei soggelti interessati alla localizzazione.

Art. 6.

- Snellimento delle procedure urbanistiche ¢ autorizzative

1. Per P’attuazione degli interventi di cui alla presente legge, nelle
ipotesi in cui lo strumento urbanistico generale del Comune di Genova
o il Piano Territoriale di Coordinamento degli Insediamenti Produttivi
deil’Area Centrale Ligure prevedano I’obbligo di strumento urbani-
stico attuativo di approvazione comunale, si pud procedere tramite
concessione edilizia convenzionata, previa approvazione di uno
schema di assetlo urbanistico redatto ai sensi delle disposizioni del
Piano Territoriale predetto esteso .a tutia I'aica assoggeliata a stru-
mento urbanistico attuativo.

2. Ai fini del rilascio delle concessioni edilizie per la realizzazione
degli interventi di cui ali’articolo 1 comma 2 il Comune di Genova
promuove la cosiituzione di una conferenza di servizi, alla quale parte-
cipano i rappresentanti degli uflici comunali coripetenii ¢ i rappresen-
tanti delle amministrazioni dello Stato o degli enti tenuti al rilascio di
parcri, autorizzazioni, approvazioni, nulla osta previsti dalle leggi sta-
tali e regionali.

Art. 7.

Destinazioni

1. Nelle aree intercssate agli interventi di cui alla presente legge,
destinate dallo strumento urbanistico generale del Comune di Genova
a zona D, ad alta, media e bassa densitd, o ad impianti tecnologici,
posseno esserc localizzati nuovi insediamenti industriali, artigianali,
tecnologici, anche in deroga alle pertinenti prescrizioni del Piano
Regolatore Generale.

Art. 8.

Accoido di programma

1. Per la realizzazione degli interventi di cui all’articolo 1 comma
2 e fino al 30 giugno 1999 anche quando essi comportino varianti alle
previsioni degli strumenti urbanistici o dei piani territoriali di livello
sovracomunale, vigenti o adottati, pud essere promossa la stipulazione
di accordi di programma ai sensi dell’articolo 27 della lt;gge 8§ giugno
1999, n. 142 (crdinamento delle autonomie locaii) secondo la proce-
dura prevista dal presente articolo.

2. La stipulazione dell’accordo di programma & promossa dal
Sirdaco di, Genova, la stipulazione pud essere promossa anche su ini-
ziativa della societd che a tal fine rivolge apposita istanza al Sindaco.

3. Per verificare la possibilitd di concordare I'accordo di pro-
gramina, il Sindaco convoca una conferenza tra i rappresentanti di
tutte le Amministrazicni interéssate, o

4. L'accordo di programma € approvato con atto _fon:rr]alc- da}
Sindaco; I'approvazione sostituisce ad ogni effetto gli atti di lqtzﬂl" el
pareri, le autorizzazioni, le approvazioni, i nulla osta prerS“‘ ‘ a "
leggi statali e regionali. SR T
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5. L’accordo di programma deve contenere-un piano previsionale
sulla fattibilitd giuridica, tecnica, economico-finanziaria ¢ socio-cco-
nomica delle opere o degli interventi oggetto dell’accordo.

6. Quaiora laccordo di pmgramma COmpOﬂ:l le vanaml di cui al
comma 17 R ;

a) deve essere dimostrata la coerenza del relativo progetto con
Je finalita proprie dei piani che si intendono variare, fermo restando

I'obbligo, in caso di accertata incompatibiliti e incongruenza, di speci-

-ficare i provwedlmentl pamah o generali da adottarsi a salvaguardia
delle previsioni di. ciascun piano fine alla sua revisione, in modo da
assicurare la necessaria ricomposizione dell’assetto territoriale della
zona interessata dall’accordo di programma,

b) deve essere verificata la completa adegualezza delle infra-

strutture esistenti © comunque previste dal progetto in modo da assi-
curare che gli interventi progettati si inseriscano in un contesto urbani-
stico ed ambientale ldoneo ad ospitare le future. attivita che verranno
ad insediarsi;

- ¢) gli atii presentati nel corso della prima seduta della confe-
renza unitamente al relativo verbale devono essere depositati, a cura
del Comune di Genova, a libera visione del pubblico per trénta giorni
consecutivi, previo avviso afTisso ali’albo pretorio e pubblicato su
almeno un quotidiano a diffusione regionale, ai fini della eventuale
presentazuone, entro lo stesso periodo, di osservazioni da parte di
chiunque vi abbia intercsse;

d) le osservazioni devono cssere presentatc al Comune di

Genova, il quale, entre quindici giorni, le istruisce e le sottopone alila

decisione della conlercnza in sede deliberante.

7. Nell'ipotesi in cui I'accordo di programma comporti soltanto

varianti allo strumento urbanistico generale, I'approvazione da paite.

del Sindaco é subordinata all’acquisizione dell’assenso del Consiglio
comunale, da rendersi nel termine di trenta giorni dal ricevimento
della nrichiesta, decorso infruttuosamente il quale si procede d’ulTicio
alla sua iscrizione al relativo ordine del giorno.

8. L’accordo di programma qualora comporti anche varianti ai
piani territoriali di livello sovracomunale:

aj & approvato con decreto del Presidente della Giunta regio- |

nale previa acquisizione dell’assenso dcl Consiglio regionale da acqui-
sirsi nel termine di trenta giomi dal ricevimento degli atti, decorso
infruttuosamente il quale.si procede d’ufficio all'iscrizione al relativo
ordine del giorno;

b) & sottoscritto dal Sindaco previa acquisizione dell’assenso di
cw al comma 7. »

9. La societd partecipa alla conferenza e pud sottoscriverc I'ac-
cordo ai soli fini dell’assunzione dellc obbligazioni di sua competenza
per 'attuazione degli interventi.

Art. 9.

Norma finunziaria

.

1. All'onere derivante dell'aituazione della presente legge si prov-
vede mediante le scguenti variazioni allo stato.di previsione della spesa
del bilancio per I'anno finanziario 1996.

( Omissis).
La presente legge regionale sara pubbhcala nel Bollettino ufficiale

della Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla
osservare come legge della Regione Liguria.

Genova, 10 settembre 1996 )
MORI

96R0862

-

l.EGGE REGIONALE [ settembre 1996, n. 40.

Rlapertum dei termml prevlstl dall’articolo 58, comma 2,
della legge regionale 6 giugno 1988, n. 21 e successive modi’ﬁea-
zioni ed integrazioni «Riordino ¢ programmazmne del servizn
della Regione: hguna» "~

( Pubblicata nel Bollettino utTiciale della Regione Liguria n. 19
" del 25 settembre 1996 )"

IL CONSIGLIO REGIONALE

HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSYO IL VISTO

It. PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

la seguente legge regionale:

Art. 1.

Disposizioni transitorie
per strutture residenziali socio-assistenziali

1. Per I'anno 1996 il termine per la presentazione delle domande
di contributi di cui all’articclo 58 comma 2 per le spese in conto capi-
tale previste all’articolo 62 e all’articolo 63 comma 2 della legge regio-
nale 6 giugno 1988, n. 21 ¢ riaperto sino al trentesimo giomo succes-
sivo alla data di entrata in vigore della presente legge, limitatamente
ai progetti finalizzati all’adeguamento delie strutture residenziali gia
funzionanti per I'ottenimento della relativa autorizzazione in deroga.

La Giunta regionale determina le modalita da adottarsi per la
presentazione delle richieste di contributo ed i reiativi criteri di asse-
gnazione.

Art. 2.
Disposizioni transitorie in mareria gi contributi

per attivita distretiuali

1. Ai comuni di Baiardo, Ceriana e Ospedalctti, che, pur avendo
formalmente aderito all'organizzazione distrettuale, non si sono riuniti
in distretto sociale ‘per cause estranec ai detti comuni; sono comunque
concessi contributi per intervernti relativi alle attivita distrettuali per
I'anno 1995 e 1996. N

Art. 3.
Dichiarazione d'urgenza
1. La presente legge regionale ¢ dichiarata urgente ed entra in

vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollet-
tino ufficiale della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservaria e farla osscrvare
come legge della Regione Liguria.

Genova, 11 settembre 1996

MORI

96R0863
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LEGGE REGIONALE 11 settembre 1996, n. 41,

Proroga del termine di cui alParticolo 7 della legge regionale
21 agosto 1991, n. 20 in materia di protezione delle bellezze
mma“. A L 7 EEEN R ,.. e ‘\. _",»»-:.vl:l..: ,.(

' (Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Ligwria n. 19
del 25 settembre 1996)
IL CONSIGLIO REGIONALE
' HA APPROVATO

. IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
. ‘HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA

la seguente legge regionale:

Art. 1.

Proroga del termine di cui all'aiticclo 7 comma 4
della legge regionale 20/1991

1. 1! termine di cui all’articolo 7 comma 4 della legge regionale 21
agosto 1931, n. 20 (riordino dglle competenze per l'esercizio delle fun-
zioni amministrative in materia dt bellczze nawurali), come modificato
dall’articolo 3 della legge regionale 13 settcmbre 1994, n. 51 (modi-
fichc alla iegge regionale 21 agcsto 1291, n. 20 «Riordino delle compe-
tenze per Iesercizio deile funziori amministrative in maieria di bel-
lezze naturaliv), € pforogato di due anni.

Art. 2.
Dichiurazione d'wigevza
7 o, dichiaraia urgentz ed entra in
vigore il gierno successivo a quelio della sua putbiicazione nel Boller-
tino 1ficiule della Regiosue, -
E fatto ohbiigo a chiunque spatti di osservarla e farla osservare
come leggedella Regione Liguria.
Genova, 11 settcmbre 1996
MORI

1. La presenie fegge rogfousle &

-

96R0854

!

LEGGE REGIONALE 12 settembre 1996, n. 42.

Ulteriori modifiche alla legge regionale 5 novembre 1993, :
n. 52 recante «Disposizioni per la realizzazione di politiche -
attive del'lavoro».

( Pubblicata rel Bolletting ufficiale della Regione Ligurian. 19
: del 25 settembre 1996) '

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

TIL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

. IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
PROMULGA
la seguente lcgge regionale: .

Art, 1.
Modifica dell'articolo 51

1. Ti comma 9 dell’articolo 51 della legge regionale § novembre
1993, n. 52 (disposizioni per la realizzazione di politiche attive del

lavoro), come modificato dall’articolo 1 della legge regionale 26 gen-
naio 1996, n. 5, ¢ sostituito dal seguente: ’

TR A L

«9. In sede di trasferimento la Giunta, regionale terrd conto delle
eventuali modifiche intervenute nella tabella A a seguito di concorsj
interni o del concorso di cui-all’articolo 59 comma 5. Per il personale
trasferito gli effetti relativi alle procedure concorsuali di cui al pre-
scate comma decorrono dal 29 dicembre 1994 per. il personale nomi-
nato fiella V qualifica funzionale e dal 1° febbraio 1995 per il personale
nominato nella VII qualifica funzionalex. - '

Art. 2.
Sostituzione della tabella A

1. La tabella A allegata alla legge regionate n. 52/1993, gii sosti-

tuita’ dall’articolo 2 della legge regionale n. 5/1996, ¢ sostituita dalla

seguente:
(Omissis).

_ La presente legge regionale & dichiarata urgente ed entra in vigore
il giomo successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollettino uffi-

| ciale della Regione.

E fatto.obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare

come legge della Regione Liguria.

Genova, 12 settembre 1996
MORI

S6R0865

LEGGE REGIONALE 12 settembre 1956, n. 43.

MuodificBe alla legge regionale 11 2gosto 1982, n. 35 «Tariffe
minime dei trasporti pubhliei Ioscsliv e alla legge regionale
25 frbiaic 1988, . 8 «Sarvzioni amminictrative pecuniarie a
ediizo dei vizgginteri per mancanza o per irregolarita dei titoli
2i viaggio e relntive nerme di applicazicne».

( Pubbiicata nel Bollettino vfficiale della Regione Liguria n. 19
del 25 settembre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE
B HA APPROVATO ‘

-

II. COMMISSARIO DEL GOVERNO

»

FA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
. PROMULGA -

la seguente legge regionale:

Titoro I

MODIFICHE ALLA LEGGE REGIONALE 11 AGOSTO 1982, N. 35
(TARIFFE MINIME DE] TRASPORTI PUBBLICI LOCALD

i Art. 1.
Sostituzione del terzo comma dell'articolo 3

1. 11 terzo comma dell’articolo 3 della legge regionale 11 agosto
1982, n. 35 {tariffe minime dei trasporti pubblici locali) & sostituito
dal seguente: i ) :

«Le tariffe preferenziali si applicano agli utenti che utilizzano
titoli di viaggio nomipativi a numero di corse predeterminato o di
libera circolazione. Esse sono articolate in modo da prevedere sct;l(_tl
progressivamente crescenti rispetto alla corrispondente tariffa o "lé
naria in relazione all’utilizzazionie annua dei servizi di trasporto °d"f :
distanze». - e
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Art. 2

Sostituzione del yuarto comma dell articolo 11

. i. I guarto comma dell'articolo 11
n. 35/1982 e sestiluito dal seguente:

«Al fine del computo dei ricavi presunti del traffico le aziende

della  legge . regionale

di trasporto pubblice locale trasmettono, ai sensi del primo comma -
dellarticolo 8, I'utilizzazione media annua dei titoli di viaggio nomi- -

nativi di libera circolazione».

Art. 3.
, Sestituziene del sesto comma dell'articolo 11

H scsto comma dell*articolo 11 della legge regionale n. 35/1982 ¢

é msutuxto dal scgucnte: .
. «Gli student di ogni ordine.e grado possono acquistare titeli di

_viaggio di libera circolazione .per. i trasporti urbani il cui prezzo .

minimo ¢ f{issato in un inporto non inferiore alla corrispondente
tariffa per.i trasporti interurbani reiauva al primo scagllone chllomc-
Lricon.

LUNCR
Inserimento di comma oll articolo 11

) ). Dopo il sesto comma dell'articolo 11 della lcggu regionale
‘n. 15/1982 & inserito il scguente:

«Il costo di emissione della tessera di ricanoscimento, di cui alla
lettera a) dell’articolo 9, e di eventuali tessere necessarie alla [ruizione
di warilic preferenziali, pud esscre determinato dalle aziende nella
misura massima dell'importo di venti corse di tariffa ordinaria, come
definita al primo comma, da corrispondere con modalita stabilite dalle
aziende stesse».

Art. §
Inserimento dell'articolo 11 bix

. Dopo Tarticolo 11 della Icgg_,c rcglondle n. 3571982 ¢& inscrito il
%uentc

«Art. V11-his. -~ Le modalita di utilizzo del sistema delle tariffe
preferenziali, definite dalle singole aziende ai sensi della presente legge,
si applicano a partire dalla data della loro attuazione. 1 titoli di
viaggio gia. emessi entro tale data sono utilizzati per il tempo e
sccondo le modalitd in vigore alla data di emissione».

Trroro 11

MODIFICHE ALLA LEGGE REGIONALE 25 FEBRRAIO ]988
N.8 (SANZIONI  AMMINISTRATIVE PECUNIARIE A
CARICO DEI VIAGGIATORI PER MANCANZA O PER

TRREGOLARITA DI TITOLO DI VIAGGIO E RELATIVE .

NORME D1 APPLICAZIONE) COME. MODIFICATA
DALLA LEGGE REGIONALE 6 MARZO 1990, N. 10 E
DALLA LEGGE REGIONALE 23 DICEMBRE 1991, N. 4

Art. 6.
Sostituzione del comma I dell articolo 3

1. It comma 1 dell’articolo 3 della legge regionale 25 febbraio
1988, n. 8 (sanzioni amministralive a carico dei viaggiatori per man-
canza o per irregolaritd di titolo di viaggio e relative nonne di applica-
zione), come modificata dalla legge regionale 6 marzo 1990, n. 10 ¢

dalla logge regianale 23 dicembre 1991, n. 44, ¢ sostituito dal seguente: -

«]. 1} pagamento della somma dovuta per la violazione nella
misura minima, come determinata ai sensi dell’articolo 1 comma 2 fet-
tere @) e b) per i trasporti urbani e dell’articolo 1 comma 3 lettere a)
¢ b) per i trasporti interurbani, puo esscre effettuato nelle mani dell’a-
gente all’atto della contestazione o entro i pnml tre giorni successivi
non festivi dalla data della stessa. Qualora si sia proceduto alla notifi-
‘cazione del processo verbale di accertamento della violazione, it paga-

‘mento nella misura mimima puo esserc effettuato entro tre gierni suc--

cessivi non festivi dalla data di notifica del processo verbale».

Art. 7.

Inserimento di comma all'articolo 3

1. Dopo il comma 1 deil‘articolo 3 £ inserito il seguentc:

«1-bis. L’¢ffettuazione del pagamento della somma dovuta per
la violazione nella misura minima, di cui al comma 1, pud avvenirc:

" a) presso la sede dell’ente o dell’azienda esercente il servizio;

b) tramite conto corrente postale, vaghia postale o versamento
su conto corrente bancario. i cui estremi dovranno essere comunicati
contestualmentc alla copia del processo verbale rilasciata v notificata
al trasgressore o agli altri soggetti indicati all’articolo 3 della legge
regionale 2 dicembre 1982, n. 45 (norme per I'applicazione delle san-
zioni amministrative ¢ pecuniaric di competenza della Regione o di
enti da essa individvati, dclegati o sub-delegali), e con specifica indica-
zione della causale del versamento ¢ del numero di processo \c.rbale a
cui il versamento si riferiscen.

La presente legge regionale € dichiarata urgemc ed-entra in VIsore
il giorno successivo a quello della sua pubhhcanone nel Bollettino uffi-
ciale della Regione.

E fatto obbligo a chiunque speiti di osservarla ¢ farla osscrvare
come legge della Regione Liguria.

Genova, 12 scttembre 1996
MORI
96R0866

REGIONE LOMBARDIA
LEGGE REGIONALE 7 settembre 1996, n. 21.

Ordinamento della struttura orgamnam'a e della dirigenza
del Consiglio regionale.

( Pubblicata nel 1° suppl. ord. Bollettino uf ficiale
della Regione Lowibardia n. 37 del 12 settembre 1996 )

11. CONSIGLIO REGIONALE
Ha apPrOvVATO

1. COMMISSARIO DEL GOVERNO

Ha APPOSTO N.¥ISTO

IL, PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProOMUILGA

la seguente legge regionale:

Throto |
PRINCIPI GENERALI

Art. 1.
Finalita ed oggetro della legge

1. Le disposizioni della presente legge, in attuazione deyli articoli
11, 20 e 47, primo comma, dello Statuto della. Regione ¢ nel rispetto
dei principi’ stabiliti dalla legge 7 agosto 1990, n. 241 «Nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di waceesso ai

- documenti amministrativi», definiscono i principi ed i criteri di orga-

nizzazione delle strutture det Consiglie regionale, e, secondo i principi
del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 «Razionalizzazione del-
Porganizzazione delie amministrazioni pubbliche ¢ revisionc delia
disciplina in materia di pubblico impiego, a norma defl’art. 2 della
legge 23 ottobreé 1992, n. 421» e successive modificazioni, nonché del
principio di-contrattualizzaziene; disciplinano 1 rapporti- di lavore, le
auribuzioni e le responsabilitd della dirigenza del Consiglio regionale.
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2. Le finalita cui si ispirano le disposizioni della presente legge
sono:
a) distinguere le responsabilita ed i poteri dell’ufficio di presi-
denza del Cousiglio regionale e del suo presidente, nonché degli altri
organi consiliari; da quetli propri della dirigenza;

:'b) migliorare Tefficienza delle strutture organizzative dcll’am-
mrmstranone consiliare cui sono demandate attivita di. gestione,

nonché di supperto alle -funzioni legislative, amministrative e di con- |

trollo di competenza dei singoli consiglieri, del Consiglio regionale e
degll orgam interni dello stesso;

¢) accrescere la capacita di innovarione del sistema orgamzm-
tivo consiliare;

d) promuovere lo sviluppo delle compctenzc e valorizzare la
professronahta ‘dei dirigenti consiliari, garantendo a tutti pari opportu-
nita;

" ¢) assicurare la trasparenza e la qualita dell’attivitdi ammini-
strativa;

- f) aumentare la flessibilita dell’organizzazione consiliare ridu-
cendo I'area della regolamentazione legislativa;

g) miglicrare, la produzione . legislativa ¢ normativa della
Regione, con riferimento alla trasparenza, alla qualita tecnica ed alla
fattibilita delle disposizioni normative;

h) ampliare Pefficacia dell’informazione ¢ comunicazione isti-
tuzionale sull’attivitd del Consiglie regionale, nonché I'acquisizione
delle conoscenze, concernenti la societa e le istituzioni, rilevanti per
I'esercizio delle funzioni della Regione.

Art. 2.
Competenze dell'ufficio di presidenza del Consiglio regionale

1. Al fine di distinguere le responsabiliti ed i poteri dellufficio di
presidenza dcl Consiglio regionale ¢ del suo presidente da quelli propri
dei dirigenti, competono allo stesso ufficio di presidenza:

a) la definizione delle funzioni e dell’articolazione dclle strut-
ture organizzative del Consiglio regionale;

b) la quantificazione delle risorse ewnomrco-ﬁmnzrane da
destinare alle diverse finalita, ivi comprese quelle relative alle risorse
umane, tecnologiche e strumentali, nonché I'assegnazione di quote di
bilancio alle diverse articolazioni organizzative;

¢) Yapprovazione delle indicazioni formulate dai direttori

generali relative allarticolazione delle corrispondenti direzioni gene-
rali;

d) la verifica della rispondenza deli’attivita gestionale e dei |

risultati raggiunt agli obiettivi e-agli indirizzi stabiliti;

e) il conferimento degli incarichi di direzione delle strutture
organizzative del Consiglio regionale e 'assunzione dei. provvedimenti
inerenti alla valutazione delle prestazioni dei dirigenti incaricati;

/) la soluzione di eventuali conflitii di competenza tra direzioni
generali, ove costituite;

&) tutti i provvedimenti attuativi della presente legge che non
siano espressamente posti in capo ai dirigenti.

Art, 3.
Competencze della dirigenza del Consiglio regionale

1. Compete alla dirigenza supportare I'ufficio di presidenza, il
suo presidente e gli altri organi consiliar, nell’assolvimento dei rispet-
tivi compiti istituzionali, mediante V’elaborazione di programmi, di
proposte e di schemi di provvedimenti amministrativi e legislativi,
nonché assicurare la realizzazione degli obiettivi e delle finalita di cui
all"art, 1.

2. Costituiscono attribuzioni della dirigenza:

a) la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa delle strut-
ture ¢ delle attivita cui é preposta, compresa ’adoziofe di tutti gli atti
che impegnano "'amministrazione verso I'esterno, mediante I'esercizio
di autonomi poteri di spesa e di organizzazione delle risorse umane,
strumentali ¢ di controtlo; .

b))l direzione delle strutture orgamzzauve assegnate, la ven-
fica dei risullati ed il controllo-dei tempi, dei costi, dei rendimenti €
della quahta dell’attivita” amministrativa, nonché le relazwm con le
organizzazioni sindacali vell’ambifo delle competenze di cui al con=
tiatto coIletmo nazionale di favoro dél personale reglonale,

c) lo studio delle problematiche di natura grurldrco—ammml-
straliva, economico-sociale, tecnico-scientifica attinenti alle materie
di competenza del Consrgho regionale e dei suoi organi interni, nonché
I'elaborazione di relazioni, pareri, proposle

d) il compito di rappresentare elementi di condscenza e di .

valutazione uulr per 1'assunzione delle decisioni- e 1a forrhulazione di
programmi per il raggiungimento deghi obiettivi-¢ dei risultati concor-

- dati, all'ufficio ‘di presidenza, at suo presidente; agli organi mterm del

consiglio regiorale ed alle rispettive presidenze, nonché ai dirigenti’
sovraordinati;

e) la responsabilita di procedimenti amministrativi ivi com-
presi quelli relativi agh appalli e ai concorsi, nonché la presidenza
delle relative commissioni ¢ la stipulazione dei contratti.

3.1 provvedimenti di competenza dei dirigenti sono definitivi.

Art. 4.
" Responsabilita della dirigenza

1. Con riferimento alle attribuzioni‘di cui all’art. 3; commi Ve 2,

-e¢ nell'ambito dell’ordinaria responsabilita disciplinare, amministrat

tiva, civile e penale, i dirigenti sono responsabili:
a) della coerenza sotto il profilo programmatico, legislative,

finanziario e organizzativo dei provvedimenti assunti, in relazione agli
obiettivi gencrali dell’azione dell’amministrazione consiliare;

b) dcll’imparziale assolvimento delle funzioni di supporto
amministrativo e tecnico all’esercizio delle funzioni istitozionali, spet-
tanti ai consiglieri, ail'ufficio di presidcnza e al suo presidente, all’as-
scmblca e ai suoi organi interni;

¢): dej risultati conseguiti”nell’attivita gestionale, nel, nspetto
dei vincoli di tempo ¢ di coslo stabiliti;.

d) dclla corretta gestione e dclla valonzzazmne delle nsom
umane cui sono preposti, osservando criteri di parita e promuovendo
le pari opportunita tra uomini e donne;

e) della gestione economica ed efficiente delle risorse (inan-
ziarie assegnate, nel rispctto della quota di bilancio e dei limiti di spesa
prestabiliti, compresi quelli relativi al personale e alle risorse strumen-
tali;

f) della Lrasparcnza ¢ della semplificazione dell’attivitd e delle
procedure amministrative interne al Consiglio regionale;

g) della circolazione delle informazioni nguardann il funziona-
mento della struttura cui sono preposti, ivi comprese queﬂe nguar-
danti la gestione del personale N

h) dell’ osservanza della rlservatezza 3 d»l segreto d'ufficio o»e
cid sia espressamente previsio dal procedimento amministrativo o
dalle norme in vigore. -

2." Ciascun dirigente & rcsponsablle del conseguimento degli obiet-
tivi assegnati, della gestione delle risorse attribuite e dei risultati.rag-
giunti nei confronti del dirigente’ sovraordinato; ciascun direttore,
generale é responsabile nei confronti dell’ufficio di presrdenza ¢ del
suo prcs:dente

All'inizio di obm ‘anno i dmgenn anche, ai fini delia valuta-
zioné dclle prestazioni, presentano.ai dirigenti sovraordinati e questi
ai rispettivi direttori generali, e i direttori generali all’ufficio di presi-
denza, una relazione scritta sull’attivitd svolta nel corso dell’anno pre-
cedente. -L'ufficio di presidenza si esprime con specifico provvedi-
mento sulle relazioni rassegnate dai dircttori generali.

Art. 5.
Codzce etrca mcal ichi e mcompanb:lua i

II comportamento deild dirigenza si rsprra a-criteri d1

a) rispetto der diritti dei consiglieri regionali e dei u.ladxm
b) pieno adempimento dei propri compiti;

¢) imparzialiia;

d) {rasparenza.

2. 11 dmgcnte “nell’ escrcizio’ delle proprie compctcnze ¢ n.latnl
ambiti d1 intervento, deve: assicurate I'accesso dei consiglieri regionalt
ici ‘alle informazioni alle quali essi ‘abbiano titolo ¢, nel
limiti in ¢ui cié nonsia eschiso daj 1i obblighi di riservalezza, o o h-'
tutte le’ mfonnazroru ele’ splegazlom'necessane per mdmduare ede
minare eventualfi osfacoli. .
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3. T dirigente non pud impegnarsi in alcuna attivitd che contrasti
con il corretto ademplmento delle proprie. responsablhta e il pieno
svolgimento dei propri compm

4. 11 .dmgente prima di assumere ['incarico dirigenzale . deve
dichiarare al presidente del Consiglio regionale I'insussistenza di cause
di incompatibilitd e di conflitti di interesse connessi con Pincarico
stesso, sottoscrivendo a tal fine una specxﬁca dichiarazione; in caso di
mcompanbxllta sopravvenuta il dirigente & tenuto a darne immediata
comunicazione al presidente del Consiglio regionale.

5. 11 dirigente non pud accettare incarichi di collaborazione a
titolo oneroso da parte di chi abbia ingeresse in decisioni o compiti
che rientrano nella sua sfera di competenza, né pud accettare da sog-
getti diversi dall’amministrazione compensi o altre utilitd per presta-
zioni alle quali ¢ tenuto per lo svolgimento dei propri compiti di isti-
tuto. Comunque gli incarichi, che non rientrino nei casi di esclusione
sopra citati, devono essere sottoposti preventivamente all’autorizza-
zione dell'ufficio di presidenza del Consiglio regionale.

6. 11 dirigente non pud accettare benefici o qualsivoglia--utilita,
che non siano meramente simbolici, da parte di chi abbia interessi
coinvolti nello svolgimento dei suoi compiti di ufficio o in decisioni
che appartengono alla sua sfera di competenza.

7. Fatte salve le responsabilita penall e amministrative, le viola-
zioni delle norme di cui al presente articolo devono essere considerate
ai fini della valutazione delle responsabilitd disciplinari secondo la
normativa vigente. -

8. I principi e le norme di cui al presente articolo, e ull_erioﬁ spe--

cificazioni, ivi compresa la regolamentazione dei provvedimenti disci-
plinari, definiti dall’ufficio di presidenza, devono essere inclusi ‘nel
contratto individuale ¢ sottoscritti dal dmgente all’atto dell’accetta-
zione della nomina a dirigente.

" Art. 6.
Assegnazione di quote di bilancio
1. In concomitanza con l"apprbirazione’ del bilancio di previsione

del Consiglio regionale e comunque entro i successivi sessanta giorni,
Tufficio di presidenza, sentiti i direttori generali, esplicita, con speci-

fico provvedimento, i progetti da attuare con le relative priorita e gli-

indirizzi generali.

2. L'ufficio di presidenza, entré lo stesso termine di cui al comma
1, procede all’assegnazione a ciascuna direzione generale, o ad altra
struttura assimilabile per autonomia decisionale ed operativa di una
specifica quota di bilancio individuando i capitoli di spesa.

3. In attesa della madifica del regolamento contabile del Consi-’

glio regionale, le assegnazioni delle quote di cui al comma 2 sono
dcterminate anche mediante aggregazioni o disaggregazioni dei capi-
t=ii e degli articoli di relativa pertinenza, con riferimento al bilancio
del Consiglio regionale.

Vs

At 7. -

Fos:ii viclla regolamentaziore organizzativa e dei rapporti di lavoro

1. Fermo restando quanto stabilito dalla presente Icgge, lorga-
nizz‘e_'..-:icne consiliarz & regolata, secondo lo rispettive competenzs,
meaianie: ’

. a pro.vv\_u‘n
Genza e dei &
sirzlisae con:i

enti e atti di omamnaucne dell’ufficio di presi-
delie diverse sirutture in cui si ariicola Pams i

re;
b) atti privatistici riferiti ai_rapporti di lavero.

2. Nelle materie sopgette alla disciplina del codice civile, delle
leggi sul lavoro e in quelle comunque assoggettabili ai contratti collet-
tivi, il rapporto di lavoro con i dipendenti € regolato dalfa pubblica

amministrazione con i poteri del privato datore di iavoro. A tal fine

Pufficio di presidenza del consiglio regionale adotta, secondo le dispo-
sizioni della presente legge, tutie le misure necessarie ed opportune.

Trrovo IT
ORDINAMENTO DELLA STRUTTURA ORGAMZZATIVA
“ DEL CO\SIGLIO REGIONALE
‘Art. 8. ’

.Criteri generali di orgamzzazcone .

1. La struttura organizzativa del Consiglio regionale s ispira ai
modelli organizzativi delle assemblee parlamentari, con il fine di assi-
curare i servizi di supporto necessari al migliore esercizio delle -fun-
zioni di legislazione, di indirizzo e di controllo dell’organo consiliare.
2. La struttura organizzativa del Consiglio regiondle si articola
in:

a) strutture permanenti, che attengono a funzioni ed attivita di
carattere continuativo;

b) strutture temporanee, connesse alla realizzazione di specifici
progettx di cui all'art 10.

- 3. T dirigenti responsablh delle strutture perma.nentl esercitano,
nei limiti stabiliti dalla presente legge, un potere gerarchico nei con--
fronti delle unita organizzative e del personale assegnato. I dirigenti
responsabili di progetto esercitano un potere gerarchico nei confronti
del personale direttamente assegnato e hanno poteri di coordinamento
funzionale nei confronti delle altre unita organizzative ¢ del relativo
personale coinvolto nel progetto.

Art. 9.
Lq struttura organizzativa del Consiglio regionale

1. La struttura organizzativa si articola in:

a) direzioni generali: sono unitd organizzative complesse ed
articolate, individuate con riferimento alle esigenze istituzionali e di
gestione amministrativa;

b) unitid di supporto specialistico (staff): sono unita organizza-
tive, sia temporanee che permanenti, con compiti di studio, ricerca,
elaborazioni complesse, assistenza tecnica, ispettivi, non dipendenti

|- funzionalmente dalle direzioni generali;

¢) servizi: sono uniti organizzative complesse costituite nel-

- ’ambito delle direzioni generali individuate sulla base dell’'omogeneitd

dei prodotti/servizi erogati o dei processi gestiti o delle competenze
. specialistiche richieste;

d) uffici: sono unitd organizzative semplici individuate in base
a criteri di efficacia ed economicitd dell’organizzazione dei processi di

“lavoro e ¢ostituiscono articolazioni sia delle direzioni generali che dei
serviz;’

e) unitd operative organiche: sono unitd crganizzative elemen-
tari, vengono costituite quanto cio risulti n2cessario per espletamento
di compiti e di atti che, per le comuni caratierisiiche o per il carico di
livoro, richiedono una struttura organizzativa snella ed omogenea.
Costituiscono articolazioni sia dziie dirczieni geuerali, sfa dei servizi,

- sia degli uffici. Posscno ecsere teinperance o permanenti. -

2. L'ufficio di pres1dpnza con specifici provvedimenti presi con
votazjcne unzrime dei componenti assegnati, definisce principi, criicri
e modalita di oreanizzazions delle strutture dell'ar

inistrazione con-

siliare e per T'istituzione delie direzioni generali, che comunzue non
possOno superare il numero di tre, definendone ]c funziori e le corri-
spondenti a‘tivita. Gualora le pl‘OpOaL approvate call'vfTicio di presi-
denza non otiengana 'unaninitd, i provvedimenti devono cssers adot-
“tzti dal Consigiio régilonale enlro sessanie giorni dalla trazrmssione
deila proposta.

3. Lafficio di 11'691d:nza con srcifico provvedimento definizce
P'articolazione, noncb_e i Emiti numerici de s2vid, deuli- mbc*', dalle
unita di supporto spccmustlco € delie unita-operative ci gamcne ccm-
presi nell’ambito di ¢iascuna direzione g*nerale.

4. 1 servizi sono istituiti, sentiti i rispettivi direttori generali, con
provvedimento dell’'ufficio di -presicenza, su proposta del direttore
generale competente in materia di organizzazione.

- 5. Le unita di supporto specialistico sono istituite con provvedi-
. eento deH’ufficio di presidenza, su proposta-del direttore generale
competente in materia di organizzazione.
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6. Gli uffici e le unita operative organiche sono istituiti, su indi-
cazione dei rispettivi diretlori generali, con provvedimento-dell’ufficio
di presndc'\za, su proposta del direttore generale competente in materia
di organizzazione, sentiti i dirigenti dei servizi interessati.

7. La definizione delle competenze ed arce di attivita delle strut-
ture organizzative di cui ai comrmi- precedenti costituisce parte inte-
grante dei rispettivi pravvedimenti istitutivi.

Art. 10.
Strutture di progetto

1. Le strufture di progetto di cui all'art. 8, comma 2, lettera b)

sono unitd erganizzative istituite con provvedimento dell’ufTicio di

presidenza per la realizzazione di obiettivi di rilevante interesse regio-
‘ nale caratterizzati di interfunzionalita, unicifd ¢ temporaneita.

. 2. Il provvedimento con il quale I'ufficio di pnesidenza istituisce
una struttura di progetto e conferisce il relativo incarico dirigenziale,
stabilisce:

a) gh-obietiivi da perseguire e i risultati attesi dal progetto:

) bj le risorse di b-:rsonale,_ finanziarie e strumentali diretta-
mente assegnate; = - -

¢) il termine di completamento del pregetto, che ¢ stabilito nel
termine di dodici mesi dall'inizio, prorogabile una sola volta per un
periodo non superiore al 50% della durata iniziale;

d) le modalita di verifica dello stato di avanzamento;

e) i collegamenti funzionali con le strutture permanenti ¢ lc
modalita di condnwsmne delle risorse; -

/) leattribuzioni e i poteri sp..uﬁcn del dirigente responsablle di
progetto; .

£) le modalita di rientro delle risorse umane nelle strutiure per-
manenti:
h) la direzione generale cui fa riferimento;

+ ij.il trattamento economico attribuito al dirigente responsabile
in conformiti alle disposizioni di cui agli articoli 11, comma 3, e 21.

3. Il numero dei dirigenti assegnati alle strutture di progetto non
puod esscre superiore al 10% degli incarichi di dirigenza attribuiti.

v 0

Art. 11,

Posizioni divigenziali e loro graditazione

1. Le posizioni dirigenziali sono graduate, anche ai fini della !

retribuzione. di posizione prevista dal contratto collettivo nazionale
per I'area della dirigenza, in funzione dei seguenti parametri di riferi-
mento:

-a) complessild organizzativa e gestionale della struttura;

b) dimensione delle risorse finanziaric, strumentali ed umane a
disposizione;

¢) dimensione ¢ qualita dei referenti e dei des(matarl |nterm ed
estcrm, dcll’attmtd della struttura.

2. La graduazione delle posizioni dirigenziali é definita, con prov-

vediménto dell’ufficio di presidenza, su proposta del direttore generale

competente in materia di personale ed organizzazione.

3. All'atto dell’istituzione di nvove posizioni dirigenziali o della
costituzione di strutture di progetto, T'ufficio di presidenza provvedc
alla loro graduazione ai sensi dei comumi 1 ¢ 2.

4 la graduazione delle posizioni' &€ aggiornata ogni qualvolta
siano messe in atto modifiche rilevanti riguardanti i compiti, la loro
complessitd, il grado di aulonomia, nonché la distribuzione delle
responsabilila e Iassegnazione delle risorse.

5. Le valutazioni di cui ai commi che precedono sono effetiuate
entro sessanta giorni dalla istituzione dclle unita organizzative di cui
ai commi 4, 5 ¢ 6 deil’art. 9.

6. Il numero complessivo delle posiziom dirigenziali ¢ definito
dall'ufficio di presidenza nel rispetto delle disposizioni vigenti in
materia, € comunque non pud superare le quaranta unita.

11

Art. 12,
Competenze e poteri dei direttori generali

1 direttori generali, nell’ ambllo dell’autonomia dell'incarico

gonfentq e fermo restando il’ potere di mdmzzo dcll uﬁ'mo di prem-
enza:

- aj contribuiscono con proprie proposte all’ elabora.znone dei
progetti ¢ degli atti di competenza dell'uificio di presndcnza € degh
altri organi interni del Consiglio regionale;

b) propongono all'ufficio di presidenza i programmi attuativi
degli obiettivi stabiliti, stimando l¢ risorse necessarie, e ne coordinano
'attuazione da parte delle strutture cui sono preposti;

c) adottano, nell’esercizio delle loro attribuzioni, gh atti che
impegnano I’amministrazione verso I'esterno, anche mediante lgser-

cizio di autonomi poteri di spesa ¢ di organ.zzazlone dele risorse .

umane, strumentali e di.controilo;

d) nominano i responsabili delle unitd operative organiche di
cui all’art. 9, comma |, letiera e}, sulla base di criteri stabiliti dall’uf-
ficio di presidenza;

¢). adottano, ncil'ambito di criteri ¢ modalita definiti ¢ per
quanto di' competenza, gli atti di gestione del persopale assegnato, ivi

‘comprese la valutazione delle prestazioni e delle conseguenti proposte

relative al trattamento economico variabile e ail'adozione delle misure
in materia disciplinare, in conformita, per i dirigenti, alle determina-
zioni del nucleo di valutazione di cui all’art. 22;

f) curano, nell'ambito di criteri e di modalita definiti, I'orga=
nizzazione del lavero delle strutture di competenza ivi compresa,
previo esame con le organizzazioni sindacali, I'articolazione dell’orario
di servizio con riferimento alle specifiche esigenze dell’assemblea
regionale e dei suoi organi interni, nonché Jell’eventuale utenza
esterma,

g) esercitano i poteri di spesa nei  limiti dn,gll slanz:namenu di
bilancio e, ove previsto, quelli di acquisizione delle entrate;

h) indicano le risorse finanziarie che i dirigenti subordinati
possono impegnare in relazione alle competenze attribuite; -

i) esercitano, previa diffida, il potere sostitulivo in caso di
inerzia dei dirigenti subordinati;

1) propongono le costituzioni in giudizio e la resistenza a liti e
contenziosi attivi e passivi;

m) tisolvono eventuali conflitti di competcnza tra unita orga-
nizzative subordinate. .

2. Gli atti e i provvedimenti adoitati dai direttori generali-sono
definitivi. I provvedimenti di competeénza dei direttori generali non
possono esserc sottoposti ad avocazione da parte dell’ufficio di presi-

"denza del Consiglio regionale se non per particolari raglom di neces-

sita ed urgenza, che devono essere adeguatamente motlvate nel prov-
vedlmcnto di avocazione. .

Con lo stesso prowedlmento di avocazigne 1'ufficio di presi-
denza ‘individua il diretiore generale competente ad assumere i provve-
dimenti conseguenti.

Art. 13, ,
- Competencze e poterPdei dirigenti .

1. I dirigenti, in relazione alle competenze loro attribuite e nel
rispetto degli indinzzi concordati con il direttore generale o con il diri-

" gente di livello sovraordinato:

a) provvedono alla direzione delle unitd orgamzzative e del]e
attivita cui sono preposti, all’organizzazione del lavoro e alla gestione
detle risorse umane, strumentali e di controllo assegnate;

b) esercitano, nei limiti delle risorse assegnate, i poteri di spesa
e, ove previsto, di accertamento delle entrate;

¢) adottano, nell’ambito delle competenze attribuite e delle
funzioni delegate dal direttore generale e/o dal dirigente di hve!lo
sovraordinato, gli aiti che impegnano Pamministrazione verso le-
sterno;

d) verificano periodicamenie I'efficacia e la produumla delle
unita orgamqanve asscgnate, analizzando.e controllando costi, rendi-
menti e qualita deli’attivita svolta; )

e) formulano, in relazione al persondls. assegnato, pruopt{:;:
dmgente di livello sovraordinato in merito alla mobilita, a": o lta
zione, all’attribuzione dei traltamcnu economi» variabili, 8
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zione delle prestazioni, nonché all’adozione di ogni altra misura pre-

vista dalla normativa vigente, garastendo il rispetto del principio di-

parita ¢ di pari opportunita tra uomini e donne.

2. Gli atti e i provvedimenti dei dirigenti, ncl’ambito delle rispet-
tive competeénze come specificato al'comma 1, sono definitivi. Gli-atti
e i provvedimenti dei dirigenti possono essere sottoposti ad avoca-
zione, rispettivamente del dirigente sovraordinato e dal direttore gene-
rale competente, per particolari ragioni di necessita ed urgenza che
devono essere adeguatamente motivate nel provvedimento di avoca-
zione.

Art. 14,

\ Autivita di controllo interno

1. L’ufficio di presidenza si avvale di uno specifico comitato per
la verifica del cofretto funzionamento delle strutture sottoposte, e in
particolare:

a) dei costi di fuhzionamento e dei rendimenti;
b) della corretta gestione delle risorse assegnate;’
+ c¢) dell’imparzialita ¢ dell’efficiénza dei procedimenti di compe-
tenza.

2. 1l comilalo assicura-altresi le verifiche - previste dall’ar. 2,
comma 1, lettcra 4).

3. Uattivita del comitato si sviluppa in regime di autonomia ope-
rativa e si esplica anche su sollecitazione deil'ufficio di presidenza. Il
comitato risponde dirctitamente al presidente del Consiglio e all’ufFicio
di presidenza.

4. 11 comitatoe é composto da un dirigente regionale e da due

membri esterni all’amministrazione, individuati tra professionisti par-
ticolarmente esperti in tecniche di vaiutazione, di controllo, di gestione:

e atlivita ispettiva. La composizione del comitato e la nomina del suo
presidente sono disposte con deliberazione dell’ufficio di presidenza;
il comitato ¢ costituito con decreto del presidente def Consiglio regio-
nale, di assumersi eéntro sessanta giorni dall’entrata in vigore della pre-
sente legge.

5. 1l comitato dura in carica fino a meta leglslalura ed ¢ eventual-

mente confermabile fino al termine della stessa.

6. Lo stesso provvedimento di costituzione del comitato indi-
vidua la struttura orgamzzama di supporto e assegna il contingente
di personale di cui puo ayvalersi sia con attribuzione _permanente che

.temporanea ¢ dispone la nomina del relativo responsabile. .

7. 11 comitato pud chiedere all’ufficio di ptesndenza di poter

disporre di-consulenze specializzate peér esigenze particolari specifica- |

tamente motivate.

8. I componenti del comitato hanno accesso ai documenti ammi-
nistrativi e possono chiedere oralmente o per iscritto informazieni ¢
copie di atti e documenti ai rcs'ponsalnh delle strutture sottbposte ad
indagine.

9.- Al termine di ogni intervento il cotmtato rassegna all'ufficio di
presidenza una- relazione sui risultati dell’attivita di contl_'ollo ed
esprime le proprie valutazioni in merito. :

" 10. L'ufficio di presidenza trasmette al nucleo di valutazione di
cui all'art. 22 i risultati e le vAlutazioni attinenti all’operato dei diri-
genti.

1. 1a commissione competente pué chiedere annualmente all’uf-
ficio di presidenza una relazione sull’attivita di controllo interno.

Art. lS ,
Semphﬁcazwne dell’ ‘attivitd amministrativa

1. Ai dirigenti, nell’ambito delle relative competenze, fa capo la
responsabilita della semplificazione delle procedure, dell’introduzione
di strumenti atti a garantire i diritti dei consiglieri regionali ¢ dei citta-
dini in materia di accesso alle informazioni, autocertificazione ¢ parte-
cipazione, nel rispetto dei tempi previsti dalle normative vigenti.

2. Qualora sia necessario o opportuno acquisire il parere o parti-
colari prescrizioni da parte di altre unita organizzative interne all’am-
ministrazione regionale, ciascun direttore generale pué indire apposite
conferenze di servizi, ai sensi e per gli effetti dell’art. l4dellalegge7
agosto 1990, n. 241, qualora lo richiedano obiettivi di snellezza ammi-
nistrativa per ademplmentl di competenza di diversa strutture ammini-
strative.

3. Le determinazioni assunte dalle conferenze di servizi di cui 3l
comma 2 vengono verbalizzate e assumono il carattere di parere di
proposta o provvedimento definitivo.

4. Con provvedimento. dell*ufficio di presidenza vengono deﬁmte
le modalita e gli strumenti per assicurare la massima circolazione delle
informazioni nell’ambito delle strutture consiliari ¢ nei rapporti con
Pesterno. )

5. L’ufficio di presidenza- del Consiglio regionale stabilisce le
modalita ¢ gli strumenti per rimuovere ostacoli ed inerzie, o comporta-
menti difformi da quanto previsto dal presente articolo, anche stabi-
lendo specifiche sanzioni. di tipo disciplinare ed economico a carico
dei dirigenti responsabili.

Art. 16.
Struttura relativa alla comuricazione e settore stampa
1.. Il Consiglio regionale garantisce ai cittadini il diritto di infor-
mazione e di-accesso ai documenti amministrativi mediante specifici
provvedimenti in ordine alla comunicazione sulle asttivitd svolte, agli
atti assunti e allo stato di avanzamento dei procedimenti.

2. Per il conseguimento degli obiettivi di cui al comma 1, nonché
per la cura di tutte le funzioni attinenti alla comunicazione, I'ufficio
di presn‘lenza istituisce una apposita struttura.

3. All'interno della struttura di cui al comma 2 ¢& istituito il set-
tore stampa che cura pnm:lpalmentc i rapporti del Consngllo regionale
con la stampa e gli altri mezzi di informazione.

4. Al giomalista responsabile del settore stampa ¢ ai giornalisti
professionisti e pubblicisti cui ¢ conférito I'incarico di collaborazione
si applica il contratto. nazionale di categoria.

Titoro M1
ORDINAMENTO DELLA DIRIGENZA

Art. 17.
Qualifica dirigenziale

1. La dirigenza regionale ¢ ordinata nell’unica qualifica di diri-

‘gente ed € articolata secondo criteri di omogeneitd di funzioni e di gra-

duazione delle responsabdlta e dei poteri.
2. Ai dmgel:m sono aflfidate, secondo le norme della prescnte

legge:

a) funzioni di direzione di strutture orgamzzauve permanenti;

b) funzmm di du‘mone di strutture temporanee; -

c) funzioni ispettive;

d) funzioni specialistiche, ad elevato contenuto prbfe‘ssionalc
3. Con rifeimento alle strutture orgamzzatlve permanenti e tem-

porance, i dirigenti esplicano le funzioni di:
a) struttute permanenti: o
al) direttori gcnera]x

a2) dmgenu di fonzioni specnahstlche ad elcvato conte.nuto
professionale (staff);

a3) dirigenti di servizio;
ad) dirigenti di ufficio;
b) strutture temboranee:
b1) direttore di progetto;
52) dirigente di funzione ispettiva ¢ di vigilanza.

4. Limitatamente alla durata dell’incarico, ciascun dmgcnte con
responsablhta di direzione di una struttura organizzativa di un pro-
getto ¢ sovraordinato agli altri dirigenti che fanno parte della stessa
struttura.

5. E istituito P’albo dei dirigenti del Consiglio regionale. Il pos-
sesso e I'acquisizione della qualifica dirigenziale comporta automatica-
mente i'iscrizione all’albo. L'ufTicio di presidenza dz1 Consiglio regio-
nale, con provvedimento da assumersi entro sessanta giorni dalla data
di entrata in vigore della presente legge, stabilisce Je modalita per I’ar-
ticolazione e la gestione dell’albo.
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Art. 18.
Accesso alla qualifica di dirigente

1. L’accesso alla qualifica di dirigente avviene:
a) per concorso per titoli ed esami;
b) per corso-concorso.

Le modalita e le tecniche di seleziore sono in ogni caso intese a
valutare i candidati sul piano delle conoscenze professionali, delle tec-
niche di gestione e delle capacita direzionali riferite alle posizioni da
coprire.

2. Con deliberazione-quadro adottata dall’ufficio di presidenza
vengono definite le procedure, gli adempimenti riferibili alle diverse
modalitd di accesso, nonché la composizione delle commissioni sele-
zionatrici, in analogia con quanto previsto dall’art. 7, comma 2, della
legge regionale 10 marzo 1995, n. 10, concernente «Revisione dell’or-
dinamento del personale regionale».

3. La modalita di accesso ¢ definita, in relazione alle poéizioni da
coprire, con provvedimento dell'ufficio di presidenza. Le modalita di
cui al presente comma devono garantire il rispetto dei principi di
imparzialita e di pari opportunita.

4. Con lo stesso provvedimento di cui al comma 3, I'ufficio di
presidenza del Consiglio regionale definisce i requisiti per I’accesso
sia dall'interno che dall’esterno, che in ogni caso devono prevedere:

a) il possesso del diploma di laurea;

b) cinque anni di comprovata espericnza professionale nella
pubblica amministrazione, in enti di diritto pubblico o aziende pub-
bliche o private, maturati in qualifica corrispondente, per contenuto,
grado di autonomia e responsabilita, alla qualifica immediatamente
inferiore a quella dirigenziale.

5. Il diploma di laurea richiesto deve essere attinente al posto
messo a concorso € l'attinenza deve essere correlata all’cffettiva
vacanza di una o piu posizioni dirigenziali da ricoprire.

Art. 19.
Conferimento di incarichi dirigenziali

1. Per il conferimento degli incarichi di funzione dirigenziale si

tiene conto: .

a) delle attitudini, delle capacitd e dei requisiti professionali
del singolo dirigente;

b) dei risultati conseguiti in precedenza;

¢) dei curricula professionali.

2. Gli incarichi dirigenziali sono attribuiti con. provvedimento
dell’ufficio di presidenza. Gli incarichi di dirigente di servizio e di diri-
gente d’ufficio sono proposti dal direttore generale competente, sentiti
1 dirigenti di servizio per la nomina dei dirigenti d’ufficio.

3, Alle strutture di cui alla lettera a) del comma 1 dell'art. 9 &
preposto un direttore generale individuato tra i dirigenti regionali
avvero tra persone esterne all’amministrazione regionale; in ogni caso
Pincarico di direttore generale ¢ attribuito a persone che siano in pos-
sesso del diploma di laurea. .

4. L’incarico di direttore generale é conferito con contratto di
diritto privato di durata non superiore a cinque anni, eventualmente
rinnovabile una sola volta per 1a medesima direzione generale. 11 con-
tratto stabilisce il trattamento economico previsto dal comma 6 del-
I'art. 21, noncheé i casi di risoluzione anticipata del rapporto; in ogni
caso il contratto € risolto di diritto con la cessazione dalle funzioni del-
1'ufficio di presidenza che ha conferito l'incarico o con la contestuale
cessazione dalla carica per qualsiasi causa di tre componenti I'ufficio
di presidenza.

5. L'incarico di direttore generale pud essere attribuito a persone
esterne -all’amministrazione regionale che siano in possesso del
diploma di laurea e cinque anni di comprovata esperienza professio-
nale nella. pubblica amministrazione, in enti di diritto pubblico o
aziende pubbliche o private, maturati in posizione corrispondente, per
contenuto, grado di autonomia e responsabilita, alla posizione da rico-
prire; 'esperienza professionale richiesta puo essere sostituita dal com-
provato esercizio della libera professione o di altre attivitd professio-
nali di particolare qualificazione per un periodo di cinque anni.

6. Gli elementi negoziali essenziali di tale contratto, ivi comprese
le clausole di risoluzione anticipata, sono determinati con apposito
provvedimento dell’ufficio di presidenza.

7. Salvo quanto previsto-dal comma 4, si applicano al direttore
generale le disposizioni del contratto collcltivo nazionale di lavoro
per i dirigenti regionali.

_ 8. Il conferimento dell’incarico di direttore generale a dirigenti
regionali o di enti ed aziende dipendenti dalla Regione determina il
loro collocamento in aspettativa senza assegni per tutto il periodo del-
Fincarico. Il periodo di aspettativa & utile ai fini del trattamento di
quiescenza e previdenza e dell’anzianita di servizo.

9. L'incarico di direttore generale & incompatibile con quello di
membro del Consiglio o della Giunta delle regioni, delle province, dei
comuni, delle comunitd montane, degli organi delle US.S.L. e di
membro del parlamento.

10. Fermo restando il vincolo numerico dell’art. 11, comma 6, gli
incarichi di funzione dirigenziale diversi da quelli di direzione generale
possono essere conferiti anche ad esterni all’amministrazione regio-
nale, sino ad una percentualc del 15% delle relative posizioni, con con-
tratti a termine di diritto privato di durata non superiore a cinque anni
e rinnovabili. I requisiti richiesti sono il possesso di laurea ed un’espe-
rienza quinquennale in qualificke dirigenziali, con specifica esperienza
nelle attivita attinenti alla posizione da ricoprire. Non possono essere
assunti con contratti a termine, per gli incarichi di cui al presente
comma, impiegati regionali cessati per dimissioni, licenziamento, deca-
denza o collocamento in quiescenza.

Art. 20.
Mobhilita dei dirigenti

1. Nell'affidamento degli incarichi dirigenziali si applica il prin-
cipio della mobilita, compatibilmente con la valorizzazione dell’espe-
rienza ¢ delle professionalita specialistiche necessarie per l'esercizio
delle funzioni istituzionali del Consiglio regionale.

2. L’ufficio di presidenza, in presenza di vacanze di organico e
per l'affidamento di incarichi di particolare contenuto tecnico-speciali-
stico o per particolari progetti temporanei, ssmpre a contenuto tec-
nico-specialistico, pud avvalersi, dopo aver esperito i tentativi di con-
ferimento di incarico a dirigenti interni, su proposta delle direzioni
interessate, di dirigenti comandati da amministrazioni statali e da altri
entj pubblici. Tale fattispecie non ¢ applicabile per I'incarico di diret-
tore generale.

3. Analogamente i dirigenti regionali possono essere comandati
presso le amministrazioni di cui al-comma 2, previa intesa con 'ammi-
nistrazione ricevente. =~ N '

Art. 21,
Trattamento economico

1. La retribuzione dei dirigenti & determinata in relazione a
quanto previsto nella presente legge tenuto conto dei vincoli e delle
disponibilita del bilancio regionale nonché dei contratti collettivi per
I’area della dirigenza regionale, . B :

2. 11 trattamento economico dei dirigenti & costituito da:

a) retribuzione di qualifica; ‘
.b) retribuzione di posizione;
¢) retribuzione di risultato.

1. La retribuzione di posizione ¢ riferita alla graduazione delle
posizioni' di cui all’art. 11 ed ha caratteristiche di fissitd e continuitd
per la durata dell'incarico. La retribuzione di risultato, di natura inte-
grativa, ¢é riferita alle prestazioni attese ed ai risultati conseguiti anche
sulla base del sistema delle valutazioni previste dalla presente legge.

4. La quota da destinare alla retribuzione di risultato- & definita
annualmente dall'ufficio di presidenza sulla base di quanto stabilito
dal contratto collettivo nazionale di lavoro anche per quanto concerne
le risorse aggiuntive ¢ trova capienza in uno specifico capitolo del
bilancio della Regione da. istituirsi nell’'ambito- concernente le spese
dei Consiglio regionale. Lo stesso provvedimenta. determina la quota
da assegnare ai dirigenti subordinati delle varie strutture. .

5. Ai fini del riconoscimento della retribuzione di risultato, cia-
scun dirigente, all’inizio di ogni anno, presenta al.dxnger!te sovll’ac'l;_s c;
nato una relazione scritta sulla attivita complessiva svolta "e.r:‘; cl-
dell’anno precedente ed altresi concorda gli obiettivi da persegul
P’anno di riferimento.
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6. Il trattamento economico complessivo dei direttori generali
viene concordato di volta in volta tra Yamministrazione consiliare e i
singoli direitori con riferimento alla retribuzione stabilita dal con-
tra(to colictiive per 'area dclla dirgenza, maggiorata di una entita
varigbile tra il 10% e il 60%.

7. Ai dirigenti ai quali sia staio attribuito P'incarico di ‘cui al
comma 3 dellart. 17, lettera ), punto a2 ¢ lettera b), punto bl viene
attribuito per analogia, con lc modalita di cui all’art. 19, commi 4, 5,

6 ¢ 7, un trattamento economico rapportate ad una percentuale non

superiore al 70% del trattamento economico spettante al direitore
generale della struttura di riferimento. Deito frattamento economico

pud essere -riconosciuto ad un numero di posizioni dirigenziali non |

superior2 2 n. 4 unitd. I suddeti incarichi sono svolti nell’ambito delle
direzioni generali di riferimento, hanno durata annuale, ripnovabile,
Talc conferimento a dirigenti regicnali determina il loro collocamento
in aspettativa senza assegni per tutto il pericdo dell'incarico. 11
pericdo di asp:ttatwa ] utile ai fini del trattamento di quiescenza e
previdenza ¢ dell’anzianita di servizio.

8. Entro novanta giorni dalla data di conferimento dell’incarico
dirigenziale, ciascun dirigente ¢ tenuto a depositare presso la presx-
denza del Consiglio regionale:

a) una dichiarazione concernente diritti reali su beni immobiki
e su beni mobili iscritti nei pubblici registri; le azioni di societa; I’eser-
cizio di funzioni di amministratore o di sindaco di socieia, con ’appo-
siziene deila formula «sul mnio onore affermo che la dichiarazione cor-
risponde al vero»;
b) copia deil’ultima dichiarazione dei redditi soggetti ali’im-
posta sui redditi sulle perscne fisiche.
9. Entro trenta giorni dal termine utile per l2 presentazione delle

dichiarazioni relative ali'imposta sui redditi delle persone fisiche, i
dirigznti sono tenuti a dichiarare annualmente le variazioni patrimo-

niali intervenute rispetto all’anno pret.edente, nonche a deposnare

copia della dichiarazione dei redditi.

10. Le dichiarazioni di cui ai commi 8¢9 sono pubblicate sul
Bollettino uffi c.ule della Regione.

Art: 22,

Sistema di valumzioue
1. Le prestaznom “dei dmgenu sono soggette a valitazione
annuale ai fini dello sviluppo professionale, dell’attribuzione degli-
incarichi e dell’attribuzione della retnbuzlone dl nsultato prev:s’(a da.l-
Part. 21, comma 2, letterac).

2. Nella definizione dei criteri & dei parametri di' valutazione si
tiene eonto di quanto previsto dal contratto collcmvo nazionale di
lavoro e inoltre: .

. a) dei risultati raggrunn ¢ della lore nspondenza aghi indiniza
definiti dall’ufficio di presidenza;

b) della realizzazione dei programmi e dei progetti affidati;

¢) della efficace gestione delle risorse umane, fi finanziarie e stru-
mer-tah assegnate e delta connessa capacita di innovazione; - .

3. La valutazione tiene conto delle condizioni- orgamzmuve ed

ambientali in cui P’attivita si € svolta e di eventuali vincoli e variazioni |

interveuute pella disponibilitd di risorse, nonché dei risultaii e valuta-
zioni di cui all’art. 14, ccmuma 10.

4. Con provvedimento dell’ufficio di presidenza vengono definite
le modalitd, i tempi e gli altri a.demplmemn relativi alla valutazwne
delle prestazioni dei dingenti. .

5. La valutazione delle ‘prestazioni & effettuata da un apposito
nucleo nominato dall’ufficio di presidenza composto da tre membri,
di cui un direttore generale e due specialisti esterni al’amministrazione
regionale, particolarmente esperti in materia di valutazione del perso-
nale; scclti secondo criteri adottati con apposito provvedimento- dello
.stesso ufficio di presidenza. Lo stesso provvedimento iadividoa il pre-
sidente e stabilisce la durata in carica del nucteo di valutazione, che
comunque non pud essere. superiore alla durata della-legislatura nella
quale é stato affidato I'incarnico.

6. Per la vélulazione delle prestazioni dei dirigenti cui non _siano-

affidate funzioni di direzioni genersli, il nucleo di-valutazione acqui-
sisce previamienie indicazioni dai rispettivi direttori generali.

7. Le valutazioni sono comunicate in forma scritta agli interessati
che entro trenta giorni possono inoltrare al nucleo di valutazione pro-
prie controdeduzioni scritte debitamente motivate.

8. La valutazione negativa della prestazione dei dirigenti e dei
direttori generali pud comportare 1’adozione di adeguati provvedi-
menti da parte dell’ufficio di presidenza, con riferimento alla gravitd
della causa o del motivo a supporto della valutazione, non escluso il
collocamento a disposizione dei dirigenti e direttori responsabili per
la durata massima di un anno, con la conseguente perdita della retri-
buzione del risultato, fatia salva 'adozione di eventuali altre misure
previste dalle normative vigenti, ivi compresa la risoluzione a.nu::lpata
del contratto.

9. Le modalita e gli effetti, anche economici, di cui al comma 8,

sono regolati dal contratto individuale per i direttori generali ¢ dal

contratto collettivo nazionale di lavoro per gli altri dirigenti.

Art. 23.

Formazione ed aggiornamento dei dirigenti.

1. Lo sviluppo e I'aggiornamento proféssionale dei dirigenti sono
strumenti per la valorizzazione della capacitd e delle attitudini indivi-
duali, del piu efficace e qualificato espletamento dei compiti loro asse-
gnati.

2. A tal fine, nel quadro degli indirizzi definiti dall’ufficio di pre-
sidenza, il direttore generale competente attiva programmi ed inizia-

| tive, da attuarsi direttamente o con strutture esterne all’amministra-

zione regionale, avvalendosi di enti pubblici o privati, nonché di
esperti nelle discipline interessate, stipulando spexcifici contratti.

3. Con provvedimento dell’ufficie di presidenza del Consiglio
regionale vengono definiti i criteri per I'accesso all’attivita formativa,
le modalita di parteclpaznone e 'impegno personale dei singoli diri-
genti.

4. La progettazione delle iniziative formative deve informarsi ai
principi delle pari opportunita e delle azioni positive e I'organizzazione
delle stesse deve assicurare condizioni logistiche ¢ temporali tali da
consentire I'effettiva partecipazione di tutti i dirigenti interessati.

Art. 24,
Sostituzione dei dirigenti

1. In caso di assenza o di impedimento di un direttore generale, le
relative funzioni sono affidate, con provvedimento dell'ufficio di presi-
denza, ad altro dirigente provvisto di professionalitd adeguata alFinca-
rico. Con il medesimo provvedimento Iufficio di presideniza stabilisce
il trattamento corrispondente alla funzione temporaneamente attri-
buita. Detto trattamento sard comsposto a titolo di assegno personale
non pensionabile e I’entitd non potrd essere superiore alla differenza
tra il trattamento economico del direttore sostituito ¢ quello in godi-
nento.

2. In caso di assenza o di impedimento di un dirigente le relative
funzioni sono conferite ad altro dirigente individuato, preferibilmente
nell’ambito della medesima struttura, secondo le modalita previste
dalla presente legge. -

3. Per assenze di breve durata, non superiori a trenta giorni nel-
Parco dell’anno solare, gli incarichi di cui al comma 1 seno automati-
camente conferiti al dirigente del servizio indicato all’inizio di ogni
anno da ciascun diretiore; non comportano attribuzione dl tmttamenu
economici aggiuntivi.

4. Nei casi di aspettativa superiore ai sei mesi previsti dalla nor-

:matlva vigente e con Pesclusione di quanto stabilito ‘dalla’ legge 30

dicembre 1971, n. 1204 «Tutela delle lavoratrici madri» durante il
penodo di astensione obbligatoria, Ta titolaritd- ‘del reldtivo incarico
vieie assegnata ad altro dirigenté. 11 dirigente in aspcttat!va mantiene
il diritto alla’ qualifica e al corlispondente trattimento économico.
Alla cessazione defMaspéttativa ‘allo stesso dirigente vienc assegnato
un nuovo incarico equipoliente a quello precedenteniente- ricoperto,

‘tenuto conto delle competenze, dell® espenenu € delle esigenze orgnmz-

zative.

— 14 —
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Art. 25,

Estinzione del rapporto di lavoro dei dirigenti

1. La cessazione del rapporto di lavoro deci dirigenti a tempo
indeterminato, superato il periodo di prova, ha luogo:

a) al compimento del limite massimo di etd o al raggiungi-
mento dell’anzianita massima di servizio previsti dalle disposizioni
vigenti;

b) per recesso del dirigente;

¢) per recesso dell’amministrazione.

2. Il rapporto di lavoro a tempo determainato dei dirigenti si
estingue secondo quanio disposto dai singoli contratti individuali. In
ogni caso il contratto deve prevedere la facolta di recesso da parte del-
P’amministrazione regionale con la cessazione daila carica dell’ufficio
di presidenza che ha conferito I'incarico.

TitoLo IV

NORME CONCERNENTI LE SEGRETERIE DEI COMPONENTI
L'UFFICIO DI PRESIDENZA E DEI GRUPPI CONSILIARI

Art. 26.
Segreterie dei componenti 'ufficio di presidenza

1. Per lo svolgimento delle rispettive attivila di segreteria il presi-
dente, i vice presidenti e i consiglieri segretari dell'ufficio di presidenza
del Consiglio regionale si avvalgono di specifiche unita organizzative
denominate segreterie. ’ '

2. Alle segreteric compete esclusivamente ['espletamento delle
attivila non istituzionalizzate conseguenti alle funziori attribuite al
presidente, ai vice presidenti e ai consiglieri segretari ¢, come tali, non
riconducibiii nell’ambito di competenze delle strutture organizzative
del Consiglio regionale.

3. La consistenza numerica del personale di ciascuna segreteria di
cui ai commi precedenti ¢ determinata con riferimento ai limiti e alle
disponibilitd complessive di bilancio destinate a tale scopo, nonché alle
quote di pertinenza di ciascur componcnte 'ufficio di presidenza.

4. Ai fini della sola determinazione dcll'importo massimo dello

stanziamento di cui al comma 3 di pertinenza di ciascun componente .

I'ufficio di presidenza, nonché per Tattribuzione degli spazi e delle
dotazioni strumentali a ciascuna segreteria, si fa riferimento alla
tabella che segue:

Dir. 8" qf. 7*qf  6°ql. 5°qf. Tot.
a) presidente 1 1 1 1. |
b) vice presidente 1 — 1 | — 3
¢) cons. segretari 1 — — 1 —_ 2

5. L'importo di cui al comma 4 ¢ determinato sulla base del costo
di ciascuna qualifica inserita nella tabella, corrispondente all’esborso,
comprensivo degli oneri previdenziali e assistenziali, per il trattamento
economico iniziale, ivi comprese le somme erogate con carattere di
continuita e fissitd, nonché per il salario accessorio nei limiti consentiti
dalla normativa contrattuale collettiva; per quanto concerne le quali-
fiche dirigenziali si assume quale parametro di riferimento la retribu-
zione media corrispondente ai dirigenti di ufficio.

6. Allo stanziamento di cui al comma 3, come sopra determinato,
fanno carico tutte le’ spese connesse alle prestazioni del personale di
ciascuna segreteria ed in ogni caso € escluso qualsiasi onere aggiuntivo
per ’amministrazione.

7. 1l personale addetto alle segreterie pud essere individuato tra

gli impiegati regionali, oppure comandato da amministrazioni statali,
locali, enti ed aziende pubbliche, ovvero pud essere assunto ai sensi
del comma 8. [I conferimento dell’incarico di responsabile 0 compo-
nente. delle segreterie a impiegati regionali determina il loro colloca-
mento in aspettativa senza assegni per tutto il periodo dell’incarico. Il
periodo di aspettativa ¢ utile ai fini del trattamento di quiescenza ¢ di
previdenza e dell’anzianita di servizio. Aij fini dell’applicazione del pre-

sente comma il personale dipendente dalla Giunta regionale, dal Con-
siglio regionale e dagli enti ed aziende dipendenti dalla Regione, si
consicera dipendente dal medesimo ente.

_ 8. Fermo restando il limite di spesa derivante dall’applicazione
dei commi 4 e 5, pud essere acquisito personale esterno all’amministra-
zione regionale con contratto di diritto privato a tempo determinato,
ivi compreso il contratto di collaborazicne professionale; il tratta- -
meato economico viene stabilito in relazione alle prestazioni richieste.

9. Fermo restando il suddetto limite di spesa, Pufficio di presi-
denza, su proposta del componente interessato, determina il numero
dcl personale da acquisire ¢ le relative retribuzioni.

10. 1l rapporto con i soggetti di cui ai commi 7 ¢ 8 viene costi-
tuito con la sottoscrizione, anteriormente alla presa di servizio presso
la segreteria, del contratto individuale, sottoscritto- per Yamministra-
zione dal presidente del Consiglio regionale o dal suo delegato, sulla
base di schemi contrattuali approvati dall’ufficio di presiderza, che
tengono conto della professionalita richiesta, deci diversi ambiti di
autonomia e responsabilita del personale interessato. Deve comunque
essere previsto che il rapporto pué essere risolto su richiesta del com-
ponente I'ufficio di presidenza della cui segreteria I'interessato fa parte
e cessa in ogni caso con la cessazione dalla carica del componente
stesso, nonché alla scadenza della legislatura regionale.

11. Il personale delle segreteric dei componenti I'ufficio di presi-
denza non concorre alla determinazione dell’organico complessivo del
personale del Consiglio regionale.

12. T contratti di cui al comma 8 non possono in ogni caso essere
trasformati in rapporti a tempo indcterminato con I’amministrazione
regionale. ’

Art. 27.
Scgreterie dei gruppi consiliari

1. Per lo svolgimento delle attivita necessarie all’esercizio delle
proprie funzioni i gruppi consiliari di cui all’art. 14 dello Statuto della
regione si avvalgono di specifiche unita organizzative denominate
scgreteric.

2. Le risorse finanziarie necessarie per I'acquisizione di personale
per le segreterie di ciascun gruppo consiliare sono determinate dall’uf-
ficio di presidenza con riferimento ai limiti e alle disponibilitd di
bilancio concernenti le spese dei gruppi consiliari.

3. Ai fini della sola determinazione dell’importo massimo dello
stanziamento di cui al comma 2 di pertinenza di ciascun gruppo,
nonché ‘per attribuzione degli spazi e delle dotazioni strumentali a
ciascun gruppo, si fa riferimento alla tabetla che segue: Co

Grﬂppi Tot. Dir. o ™ [ 5
di 1 cons. 2 1 — i — —
da2a3l 5 1 1 1 1 1
dadad 6 1 2 | 1 |
da10al9 12 1 4 2 3 2
oltre 20 16 2 5 3 3 3

4. L’importo di cui al comma 3 ¢ determinato sulla base del costo
di ciascuna qualifica inserita nella tabella, corrispondente all’esborso,
comprensivo degli oneri previdenziali e assistenziali, per il trattamento
economico iniziale, ivi comprese le somme erogate con carattere di
continuita e fissitd, nonché per il salario accessorio nei limiti consentiti
dalla normativa contrattuale collettiva; per quanto concerne le quali-
fiche dirigenziali si assume quale parametro di riferimento la retribu-
zione media corripondente ai dirigenti di ufficio.

5. Allo stanziamento di cui al comma 2 come sopra determinato,
fanno carico tutts le spese connesse alle prestazioni del personale di
ciascuna segreteria ed in ogni caso ¢ escluso qualsiasi oncre aggiuntivo
per 'amministrazione.

-6. 1l personale addetto alle segreterie pud essere individuato tra
gli impiegati regionali, oppure comandato da amministrazioni s.tanh:
locali, enti ed aziende pubbliche, ovvero puo essere assunto ai sensi
del comma 7. Il conferimento dell’incarico di responsabile o compo-
nente delle segreteric a impiegati regionali determina il loro colbc}i
mento in aspettativa senza assegni per tutto il periodo dell mﬁﬂ“;- !
perigdo di aspettativa ¢ utile ai fini del trattamento di qm'mdel pre-
prefldenza e dell’anzianita di servizio. Ai fini dell applicazione
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sente comma il personaie ﬂlpendenle dalia Giunta regionale, dal Con-
siglio regionale e dagli énti cd aziende d:pendcnu dalla regione, si con-
sidera dipendente dal medesimo ente.

7. Fermo restando il limite di spesa derivante dall’applicazione
dai commi 3 e 4, pud essere acquisito personale esterno all’amministra-
zione regionale con contratto di diritto privato a tempo determinato,
ivi compreso il contratto di collaborazione professionale; il tratta-
mento economico viene stabilito in relazione alle prestazioni richieste.

8. Fermo restando il suddetto limite di spesa, il presidente del
gruppo indica al presidente del Consiglio regionale il personale da
acquisire.

9. Il rapporto con i soggetti di cui ai commi 6 ¢ 7 viene costituito
con la sottdscrizione, anteriormente alla presa di servizio presso la

segreteria, del contratto individuale, sottoscritto per 'amminisirazione

dal presidente del Consiglio regionale o dal suo delegato, 'sulla base
di schemi contrattuali approvati dall’ufficio di presidenza, che tengono

conto della professionalitd richissta, dei diversi ambiti di autonomia e -

-responsabilita“del. personale interessato. Deve comunque essere pre-
visto che il rapporto puo csscre risolto su richiesta del presidente del
gruppo della cui segreteria I'interessato fa parte e cessa in ogni caso
alla scadenza deila legislaiura regionale.

10. Le risorse finanziarie relative agli stanziamenti di cui al

comma 3, non utilizzaic per acquisizione di personale, possono essere .

destinate dai gruppi per coniratti di consulenza professionale.

11. 11 personale delle segreterie dei gruppi non concorre alla
decierminazione dell’orgarico complessivo del personale del Consiglio
regionale.

12. Nella determinazione dell'importo massimo degli stanzia-
menti di pertinenza del gruppo misto si liene conto delle diverse for-
mazioni politiche che lo compongono. Qualora le formazioni politiche
siano rappresentate da un solo consigliere la determinazione di cui al
comma 3 fa riferimento ad una qualifica funzionale dirigenziale e ad

una qualifica funzionale 7% per il presidente del gruppo e ad una quali--

fica funzionale 8* e ad una qualifica funzionale 7* per ciascun consi-
giicre, escluso il presidente; qualora la formazione politica sia com-
posta .da due consiglieri é aggiunta una qualifica funzionale 6" ed una
qualifica funzionale 5%

13. 1 contratti di cui al comma 7 non possono in ogni caso essere
trasformati in rapporti a tempo mdetermmalo con Pamministrazione
regionale.

14. Seno abrogate le disposizioni di cui all’allegato A della pre-
sente legge.

TitoLo V

NORME TRANSITORI!E, FINALI, DI MODIFICAZIONE
E DI ABROGAZIONE

Art. 28.

Norma transitoria per l'accesso alla dirigenza

1. Nella prima applicazione della presente legge, ¢ comunque
entro e non oltre due anni dalla entrata in vigore della stessa, il 60%
dei posti vacanti della qualifica di dirigente, il cui organico ¢ determi-
nato ai sensi dell’art. 11, comma 6, é coperto mediante concorso
interno per titoli ed esami, riservato al personale di ruolo appartenente
alla 7* ¢ 8* qualifica funzionale in possesso, alla data di entrata in
vigore della presente legge, alternativamente déi sottoindicati requisiti:

a) diploma di laurea e cinque anni di anzianita in 7° e 8* qua-
lifica funzionale cumulativamente;

b) diploma di maturitd e nove anni di anzianiti in 8* qualifica
funznonale

2. Con provvedimento dell’ufﬁcno di presidenza; da adottarsi
entro trenta giori dall’entrata in vigore della presente legge, vengono
stabiliti i profili professionali messi a concorso, i titoli valutabili, la
composizione deile commissioni di concorso nonché le materie oggetto
delle prove.
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3. Le procedure di cui all'art. 19, comma 10, sono attivate dopo
Iesperimento del concorso interno di cui al comma 1.

4. Per i concorsi di accesso alla dirigenza, gia banditi alla data di
approvazione della presente legge, Ja durata dei relativi corsi € ridotta
a due mesi, per-un numero di ore settimanali non .infetiore a dieci.

“ Art. 29.

Prima attivazione della struttura organizzativa

1. Entro sessanta giorni dall’avvenuta costituzione delle direzioni
generali di cui allart. 9, comma 2, 'ufficio di présidenza provvede:

a) a conferire P'incarico di direttore generale;

b) a stabilire i tempi per la definizione delle strutture orgamz-
zative e dei relativi organici.

2. H personale della prima e seconda qualifica funzionale dirigen-
ziale cosi come disciplinata dalla vigente normativa, conserva «ad per-
sonam» le rispettive qualifiche fino all’adozione, da parte dell’ufficio
di presidenza, dei provvedimenti di attribuzione della nuova qualifica
di dirigente di cui all’art. 17.

3. A seguito della prima attribuzione degli incarichi dirigenziali
previsti nella struttura organizzativa, i dirigenti della prima e seconda
qualifica dirigenziale sono inquadrati nella qualifica unica.

4. 1 dirigenti conservano il trattamento economico complessivo in
godimento alla data di entrata in vigore della presente legge fino all’at-
tuazione dei provvedimenti di cui all’art. 11,

S. Sino all’approvazione del provvedimento di cui al comma 2
dell’art. 11 la graduazione delle posizioni dirigenziali fa riferimento
esclusivamente all’articolazione di cui all’art. 9 anche per quanto con-
cerne gli aspetti retributivi.

~ -

Art. 30.
Modifiche alla Iegge regionale 10 marzo 1995, n. 10

. Il comma 1 dell’art. 15 della legge regiona.le 10 marzo 1995,
n. IO ¢ sostituito dal segucnte:

«l. La contrattazione decentrata é fma]nzzata al contempera-
mento- tra Pinteresse degli utenti, le esigenze organizzative e la. tutela
dei dipendenti. Essa si svolge sulle materie ¢ nei limiti stabiliti dai con-
tratti collettivi nazionali, tenendo conto delle peculiarita delle funzioni
ed attivita specifiche degh organi della Regione».

2. Il comma 2 dell’art. 15 della legge regionale 10 marzo 1995,
n. 10 ¢ sostituito dal seguente:

«2. Con proprio provvcdimento la Giunta regionale individua la
delegazione di parte pubblica per la contrattazione decentrata di cui
al titolo IIT del decreto legislativo n. 29/1993».

3. Il comma 3 dell’art. 15 della legge regionale 10 marzo 1995,
n. 10 € sostituito dal seguente:

«3. La stipulazione dei contratti collettivi decentrati £ autorizzata
dalla Giunta regionale nel rispetto delle prescrizioni stabilite dal
comma 3 dell’art. 51 del decreto legislativo n. 29/1993».

4. Il comma 2 dell’art..31 della legge regionale 10 marzo 1995,

. n. 10 & sostituito dal seguente:

«2.- Salvo quanto previsto dagli artt. 6; 9, ma3; 11, comma 5;
19, comma 10, le funzioni attribuite dalla presente legge alla Giunta
regwnale e dl suo presidente sono attribuite, rispettivamente, all’uf-
ficio di presidenza del Consiglio regionale e al suo presidente».

Art. 31.
Norme finali ed abrogazioni

1. Le funzioni amministrative gid di competenza delle strutture
organizzative istituit¢ aila data di entrata in vigore della presente
legge, vengono mantenute in capo ai servizi ed uffici preesistent, fino
alla approvazione da parte dell*vfTicio di pres:denm dei provvedimenti
attuativi della presente legge.

— 16 —
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-2, Somo abrogate le ‘norme di cui aft’ allegato B) della presente
legge, nonché i riferimenti a servizi, uffici e altre struttire orgamzza-
tive del Consiglio. regionale contenuti in leggi regionali vigenti, ivi
comprese. quelle: che attribuiscono pamcolan funzlom -alle suddette
unita organizzative... v . .

3. Gli effetti abrogativi decorrono, tuttavia, dalla data di appro-

. vazione da parte dell’ufficio di presidenza dei provvedimenti sostitutivi

o modificativi delle articolazioni organizzative contenute nclle norme

abrogate e della rideterminazione dei contingenti di organico succes-
siva alla rilevazione dei carichi di lavoro

4. Al personale comandato, in servizio alla data del 30 giugno
1996 presso le segreterie dei componenti dell’ufficio di presidenza, si
applicano fino al termine della sesta legislatura le disposizioni di cui
alla legge regionale 14 gennaio 1980, n. 5 «Ordinamento dei servizi e
degli uffici del Consiglio regionale» e successive modificazioni; agli
altri dipendenti delle segreterie dei componenti dell'ufficio di presi-
denza in servizio alla stessa data si applicano le disposizioni della legge
regionale 14 gennaio 1980, n. 5 e successive modificazioni fino alla
eessa.mone del rapporto in corso; i relativi costi fanno comunque
. carico alle risorse finanziarie di cui al comma 5 dell’art. 26.

5. Al personale comandato, in servizio alla data del 30 giugno
1996 presso le segreterie dei gruppi consiliari, si applicano fino al ter-
mine della sesta legislatura le disposizioni di cui alla legge regionale

23 giugno 1977, n. 31 «Assegnazione di personale ai gruppi consiliari»T~

e successive modificazioni; agli altri dipendenti delle segreterie dei
gruppi consiliari in servizio alla stessa data si applicang le disposizioni
della legge regionale 23 giugno 1977, n. 31 e successive modificazioni
fino alla cessazione del rapporto in corso; i relativi costi fanno
comunque ¢arico alle risorse fimanziarie di cui al comma 4 dell’art. 27.

6. Ai fini dell'apphcazmne dei regolamenti mtemo ¢ contabile del
Consiglio regioniale, le funzioni attribuite a strutture organizzative ed
ai relativi responsabili dai citati regolamenti interno e contabile sono
demandate dalle strutture organizzative ed ai dirigenti da individuarsi
con i provvedimenti di cui all’art. 9, commi 4, 5 ¢ 6.

Art. 32
" Norma finanziaria
1. Agli oneri conseguenti alle spese previste dalla presente legge si
provvede con gli stanziamenti previsti nei rispettivi capitoli dell’obiet-

tivo 1.1.1. «Consiglio regionale» dello Stato di previsione delle spese
del bilancio della Regione per I’esercizio finanziario 1996 e successivi.

Art. 33,
Norma finale
1. Per tutto qﬁanto non previsto dalla presente legge, si applica il

contratto collettivo nazionale di lavoro del personale con. qualifica
dirigenziale.

La presente legge reglonale € pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Reglone

E fatto obbimo a.chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come leggc della Reglone lombarda.

Mllano, 7 seticmbre 1996
FORMIGONI
Approvata dal Corsiglio. regionale nella seduta del 10 luglio 1996 e

vistata dal Commissario del Goverro con nota del 29 agosto 1996, prot.
n. 20262/3105).

( ()m:ssts)

96R0807

LEGGE REG’]ONALE 13 settembre 1996, n. 22: s

Modifica dell’art 43 (Tnbuti vegioall per il diritto allo
studio): della legge regionale 25 novembre 1994, n. 33 recante
«Norme per Pattuazione degli interventi per il du'itto allo stmho ‘
in ambito umversitano» ’ :

o Pubblzcata nel l° suppl. ord. al Bollemno ufficiale
_ della Regione Lombardia n. 38 del 16 settembre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha ApPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
' HA APPOSTO IL VISTO

"., PRES[DEN_TE DELLA (_“UNTA REGIONALE
) PROMULGA

la seguente legge regionale:

Art. 1.

Moadifica dell'art. 43 « Tributi regionali per il diritto allo studio»
della legge regionale 25 novembre 1994, n. 33

1. L’art. 43 dclla legge regionale 25 novembre 1994, n. 33 é sosti-
tuito dal seguente:

«Art. 43. (Tributi regionali per il diritto. allo studio). — 1. I pro-
venti di cui al primo comma dell’art. 190 del regio decreto 3! agosto-
1933, n. 1592 concernente “Approvazione del testo unico delle leggi ..
sull’istruzione supenore * costituiscono tributo proprio della Regione
Lombardia.

2. Parimenti costituisce tributo proprio della Regione la tassa
regionale per il dirtto ailo studio universitario istituita a decorrere
dall’anno accademico 1996/97, ai sensi del ventesimo comma del-
Part. 3 delia legge 28 dicembre 1995, n. 549 «Misure di razionalizza-
zione della finanza pubblican. L’importo della tassa regionale per. il
diritto allo studio universitario & t' ssato a decorrere dall’anno accade-
mico 1996/97 in lire 170.000 e pud essere variato in rclazmne all’anno”

" accademico con la legge di bilancio.

3. Per Piscrizione ai corsi di studio delle universita statah ¢ non "
statali, degh istituti universitari e degli istituti superiori di grado uni-
versitario che rilasciano titoli aventi valore legale, gli studenti sono
tenuti al pagamento della predetta tassa per il diritto alfe studio uni-
versitario.

4. Al fine della semplificazione dclle‘procedure amministrative e
contabili di cui al precgdente comma, gli studenti versano la tassa
regionale in un’unica soluzione alle universitd e agli istituti superiori
predetti aventi le sedi operanti nella Regione Lombardia, i quali prov-
vedono all’'immatricolazione e all’iscrizione previa riscossione del tri-
buto in nome e per conto della Regione Lombardia. -

5. Con deliberazione della Giunta regionale vengono. approvalu.
previo parere della competente commissione consiliare, da esprimersi
entro quindici giorni dall’assegnazione formale, entro il 30 settembre
1996, convenzioni di durata quinquennale con le singole universita ed
istituti superiori, secondo lo schema-tipo allegato A alla presente
legge, per dxsclphnare le modalita operative pid efficaci ed efficienti
dei rapporti. inerenti il tributo proprio della Regione e le procedure.
relative agli esoneri di cui al successivo comma. .

6. Gli studenti che saranno risultati vincitori nel concorso per Ye-
rogazione di borse di studio e di prestiti d’onore nonché tutti coloro
cke saranno risultati idonei nelle graduatone per il conseguimento di
tali benefici in base al possesso dei requisiti relativi alle condizioni-
economiche ed al merito sono esonérati dal-pagamento della tassa

: reglonale ovvero I'importo della tassa reglonale eventualmente pagata .

sard posto in detrazione sulle tasse universitarie dell’anno successivo
o rimborsato, su.richiesta, al conseguimento della laurea.

7. Quanti rientrano nella fascia di reddito pilr bassa prevista dal
provvedimento della Giurita regionale di cui all’art. 23 della preseﬁg R
legge, sono esonerati tatalmente dal pagamento della tassa regiona
per il diritto aflo studio umversfﬁmo

— !'7_
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8. Quanti rientrano nelle fasce di reddito seconda e terza, in
ordine crescente, previstz dal provvedimento della Giunta regionale
di cui all’art. 23 della presente legge, sono esonerati parzialmente dal
pagamento della tassa regionale per il diritto allo studio universitario,
rispettivamente nella misura di due terzi e un terzo.

9. 1 requisiti di merito per la concessiore degli esoncri di cui ai
commi 7 ¢ 8 sono esclusivamente i seguenti:

a) per 4l primo anno, I'aver conseguito all’esame di malturita
una votazione non inferiore a 44/60 o il conseguimento del punteggio
medio di 7/10 nelle mnaterie del terzo e quarto anno di corso;

b) per gli anni successivi al primo, '2ver superato un numero
di esami par alla meta di quelli previsti dal corso di laurea per gli anni
precedenti.

10. Gli studenti che ritengano di aver diritlo all’esonero totale o
parziale devono autocertificamne i requisiti al momento dclla domanda
di iscrizione; ove al coulrollo risulti un’attribuzione a fascia non spet-
tante, lo students ¢ assoggettato ad una sopratassa pari al dopplo del-
P'importo della iassa reg: onalc oltre alla difTereénza fra quanto versalo
edil. dovuto

ll. Per quanto riguarda gli anni aceademici precedenti, sono
fatte salve le disposizioni statali e regionali relative alle quote delle

tasse untversitarie di cui ai commi 14 e 15 dell'art. 5 della legge 24.

dicembre 1993, n. 537 e al contributo suppletivo di cui alla legge 18
dicembre 1951, n. 1551, quali tributi propn deiic regioni per gli anni
accademici 1995/96 e precedenti.

12. La tassa di cui al comma | ¢ fissata in lire 100.000 a decorrere
da? 1994. I successivi adeguamenti saranno disposti con Iegge di varia-
zione delle tasse di concessioni regionali. .

13. All'accertamento, liquidazione e riscossione delle tasse si
applicano le norme ché disciplinand le tasse sulle concessioni regionali.

14. Le stesse norme si applicano per I"accertamento delle viola-
zioni, I'applicazione dclle sanzioni, la decddenza, i rimborsi ed i ricorsi
amministrativi concernenti i tributi di cui al presente articolo.

15. Coloro che pur avendo i requisiti per I'esonero abbiano
pagato la tassa regionale ¢ non siano stati rimborsati dalle universita
o dagli istituti superiori possono chiedere la restituzione di quanto
indebitamente o erroneamente pagato, entro il termine di decadenza
di cinque anni a decorrere dal giomo del pagamento, con istanza da
presentare al presidente della Giunta regionale tramite la competente
struttura tributaria. L’istanza puo essere inoltrata mediante il servizio
postale in plico raccomandato, ed in tal caso fara fede il timbro
apposto dall’ufficio postale accertante.

16. T proventi derivanti dalla riscossione dei tributi di cui ai prece-
denti commi sono impiegati per le finalita della presente legge».

Art. 2,

Norma fmanziar."a

1. In relazione 2 quanto disposto dall art. 1 viene lsmmlo, per
memorid, pello stato di previsione delle entrate del bilancio per I'cser-
cizio finanziario 1996; al titolo I, categoria 1, il capitolo 1.1.4234
«Entrate derivanti dalla tassa rcglonale per il dmt_to allo studio uni-
versitarion.

2. Nello stato di previsione delle spese del bilancio di previsione
per l'esercizio finanziario 1996 all’ambito 3, settore 1, obiettivo 6, &
istituito, per memoria, il capitolo 3.1.6.1.4235 «Contributi agli ISU
per l’erpga;ione di borse di studio e di prestiti d’onore agli studenti
umversitan».

Art. 3.

Procedura d'urgenza

1. La presente legge ¢ dichiarata urgente ai sensi dell’art. 127
della Costituzione e dell’art. 43 dello Statuto. regionale ed entra in
vigore il giorna successivo a quello della sua pubbhamonc nel Bollet-
tino ufficiale della Regione (BUR).

o

La presente legge regionale & pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla -osservare
come legge della Regione lombarda.

Milano, 13 settembre 1996
FORMIGONI
( Approvata dal Consiglio regionale nella seduta del 26 giugno 1996

e vistaia dal Commissario del Governo con nota del 3 settembre 1996,
prot. n. 21102/3139).

{ Omissis).

96R0808

LEGGE REGIONALE 13 settembre 1996, n. 23.

Modifica delPart. 6 della legge regionale 12 settembre 1986,
n. 47 «Promozione dei servizi di sviluppo agricolo», integrato
dalla legge regionale 30 dicembre 1994, n. 46.

(Pubblicata nel 1°.suppl. ord. al Bollettino ufficiale
defla Regione Lombardia n. 38 del 16 settembre 1996)

IL CONSIGI:XO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge regionale:

Art. 1.

-

1. Il comma 8-bis dell'art. 6 della legge regionale 12 settembre
1986, -n. 47, ipserito - dall’art. 1 della legpe reglonale 30 dicembre
1994, n. 46,-¢-sastituito dal seguente:

«8-bis. Per I'attuazione delle azioni di livello reglonale, possono
essere disposte aperture di credito o accreditamento di somme a favore
dei responsabili delle unitd organizzative decentrate e degli uffici cco-
nomali della Regione, nel tispetto delle procedure di cui alla legge
regionale 10 novembre 1979, n. 577 “Procedure della gestione conta-
bile dei delegati alla spesa”».

La presénte legge regionale é pubbhcata nel Bollem’na uj]‘ iciale
della Reglone

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione lombarda.

Milano, 13 settembre 1996
FORMIGONI
(Approvata dal Consiglio regionale nella seduta del 24 luglio 1996 e

vistata dal Commissario del Governo con nota del 3 settembre 1996,
prot. n. 22402/3138).

96R0809
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REGIONE PUGLIA
LEGGE REGIONALE 9 settembre 1996, n. 22.

Criteri relativi alla regclamentazione dei rapporti con gii enti
ausiliari che operano rel settore delle tossicodipendenze.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Puglia n. 101
del 20 seitembre 1996)

1L CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
Ha apposTo IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

o Art. 1.
[Istituzione dell’Albo regionale degli enti ausiliari

- 2+ 1. La Regione Puglia riconosce il valore sociale e I’azione svolta
dagli organismi del privato-sociale configurati quali enti ausiliari pre-
visti dall’art. 115 del decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre
1990, n. 309, in quanto espressione di partecipazione, solidarieta e-plu-
ralismo; ne promuove perciéo lo sviluppo salvaguardandone I'auto-
nomia ¢ favorendone 1’apporto originale per il conseguimento delle

finalitd di prevenzione del disagio psico-sociale, di assistenza, cura,"

riabilitazione e reinserimento dei tossicodipendenti.

2. A tal fine istituisce, ai sensi dell’art. 116 del D.P.R. 309/1990,
I’Albo regionale degli enti ausiliari che, senza fini di lucro, operano
con una o piu sedi operative ubicate nel territorio regionale per la rea-
lizzazione di programini preventivi, terapeutico-riabilitativi ¢ di reinse-
rimento so\cioflavo‘rativo di soggetti tossicodipendenti.

3. Ogni singola sede operativa, intesa come organizzazione di per-
sonale, beni e attrezzature finalizzate allo svolgimento di una o pid
fasi dei programmi suddetti, deve essere iscriita all’Albo ancorché
facente capo a un unico Ente ausiliario.

4. Le sedi operative possono essere: .

a) residenziali quando svolgono i programmi di cui al comma 2
con ospitalitd e attivitd disimpegnate nel ¢orso dell’intera giornata;

b) semi-residenziali quando I'ospitalita e le attivita sono svolte
per almeno otto ore al giorno e per non meno di cinque giorni alla set-
timana;

¢) territoriali ovvero operanti con modalita diverse da quelle
residenziali o semi-residenziali, con prevalenza di interventi a carattere
preventivo, accoglienza, autoaiuto, ascolto, orientamento, reinseri-

coordinati, d’intesa col SERT competente territorialmente.’

-mento sociale, intra ed extra-moenia, all’interno di progetti definiti ¢

_ Art. 2.
‘Commissione permanente sulle tossicodipendeuze.

1. Per pefmettere una pid stretta integrazione fra operatori ¢ ser-
vizi pubblici e ‘operatori e servizi 'del privato-sociale e per dotare la
Regione Puglia di un organo consultivo nella elaborazione delle poli-
tiche concernenti le tossicodipendenze e le altre tematiche a esse corre-

" late, viene istituita una Commissione paritetica permanente presieduta
dall’ Assessore regionale alla sanitd o da un suo delegato.

2. Fanno parte di tale Comrmissione n. 6 esperti di parte pubblica,
di cui uno esperto in igiene pubblica, cinque operanti nei SERT,
ovvero uno per ambito provinciale e n. 6 esperti' in rappresentanza
degli enti ausiliari. I componenti di parte pubblica sono nominati dal-
I’Assessore alla sanitd. Per l'elezione dei componenti del privato-
sociale I'Assessore regionale alla sanitd convoca, con raccomandata
AR, almeno dieci giorni prima della data fissata, ’Assemblea dei rap-
presentanti di tutti gli enti ausiliari iscritti all’ Albo; ’Assemblea elegge
i sei operatori del privato-sociale sulla base delle preferenze espresse
dai presenti, essendo esclusa la partecipazione mediante delega,

3. La Commissione si riunisce almeno trimestraimente, convocata
dall’Assessore regionale alla sanitd o da un suo dclegato, nonché su
richiesta di aimeno un terzo dei suoi componenti. Le funzioni di segre-
tario della Commissiont sono disimpegnaie da un funzionario dell’As-
sessoraio regionale alla sanita individuato dal Coordinatore del Sct-
tore, il quale garantisce anche i supporii iecnici e logislici per il funzio-
namento delia Commissione.

4. La Commissione svolge funzioni consultive; essa deve essere
obbligatoriamente sentita in fase preliminare in ordine alla program-
mazione e alla verifica di atti e attivita della Regione concernenti le
materie oggetto della presente legge. Alla Commissione € ai singcli
suoi componcnti deve pervenire, in via preventiva e in forma gratuita,
la documentazione neccssaria per il migliore espletamento delie sue
funzioni.

5. La Commissione, entro un mese dalla data del! suo insedia-
mento, si doterd di un proprio regolamento interno, adottato a mag-
gioranza dei due terzi dei componenti. La Commissione dura in carica
due anni; i suoi componenti possono essere rinnovati. Ai lavori della
Commissione possono partecipare anche -esperti esterni di volla in
volta individuati e invitati per assicurare i necessari apporti tecnici; la

, proficua partecipazione ai lavori della Commissione, su richiesta della

stessa, da parte di funzionari della Regione e delle Unitd sanitarie
locali costituisce compito d’ istituto. ’ :

6. La Commissione costituisce, inoltre, sportello informativo per i
soggetti interessati o coinvolti dalie materic oggetto della presente
legge, assicurando la circolarita delle informazioni.

Art. 3,
Requisiti soggettivi

. 1. Sono iscritti all’Albo degli enti ausiliari pugliesi i soggetti c_he;.
seriza fini di lucro, gestiscono strutture pet la prevenzione, la riabilita-
zione e il reinserimento sociale dei tossicodipendenti e che siano detati:
a) di personalita giuridica di diritto pubblico o privato;
b) della qualita di associazione riconosciuta o riconoscibile ai
sensi deli artt. 12 ¢ seguenti del Codice civile;

¢) della qualitd di organizzazioni di volontariato costituite ai
sensi della legge 11 agosto 1991, n. 266 e della legge regionale 16
marzo 1994, n. 11;

d) della qualita di cooperativa'sociale ai sensi della legge 8
novembre 1991, n. 381.

2. I soggetti di cui al comma | devono essere iscritti nei rispettivi
registri o albi, ove istituiti. -

3. Fatte salve le associazioni riconosciute, ai fini esclusivi della
presente legge e della iscrizione all’Albo di cui all’art. 1, un’associa-
zione ¢ considerata riconoscibile in presenza delle seguenti condizioni:

a) che la costituzione dell’associazione risulti in forma pub-
blica;

b) che esistano accordi associativi relativi all’organizzazione
adottati in forma pubblica; i ) o

. ¢) che le risorse dell’associazione risultino congrue in relazione
allo svolgimento delle attivitd di cui alla presente legge con riferimento
agli specifici programmi da realizzare;

d) che le norme organizzative siano tali da garantire il funzio-
namento dell’ente in relazione allo svolgimento dell’attivita di ordi-
naria amministrazione; oo o

.- e) che esistano norme che stabiliscono le condizioni per I'am-
missione di nuovi associati. X

Art. 4.
Requisiti strutturali

1. Il soggetto che richiede I'iscrizione € tenuto a dimostrare il pos-
sesso delle prescritte licenze, concessioni o autorizzazioni, salvo che
non documenti che la pratica relativa ¢ stata inoltrata ed ¢ in via di
espletamento; in questo caso, ente richiedente & iscritto con riserva .
ed ¢ fatto carico al Sindaco del Comune nel cui territorio ¢ ubicata la
sede operativa dare urgente corso, d’intesa altresi con altri referenti,
istituzionali e non, alle procedure specifiche ¢ ai p.rgwedunentl ﬁn:hZ-
zati ad adeguare gli strumenti urbanistici esistenti in modo da rel'le :gl':
compatibili gli interventi socio-assistenziali di-cui alla Plﬂ‘::;.vi P
con la vigente normativa in materia di insediamentl produttivi,
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tutcla del suolo e del paesaggio, con conssguente puntuale e tempe-
stiva_notiziazione. all’ente . richiedente e all’Assessore regionale alla
sanifd in tal senso il Sindaco attiverd accordi di. .programma e.intese
' al sensi della legge 8 giugno 1990, n. 142 e altra normativa. .

2. Le sedi operative possonouseu ‘ubicate sia in aree urbane di
-insediamento abitativo, che in aree rurali ¢ a insediamento artlglanale

3. In ogni sede residenZiale, uelle more della delibera di Consiglio
regionale di cui al comma 9, devono essere garantiti i seguenti requisiti
minimi:

a) carmera da letto con massimo ofto posti ¢ una superficie
minima di 4 mq. per ospite;

b) servizi igienici: WC e lavabi: uno per ogni quattro ospiti;
docce: una per ogni otto ospiti;

) locali per pranzo e soggiorno: minimo 2 mq. per ogni ospite;

d) locali per cucine e dispensa: complessivamente minimo 1 mq.
per_ogni ospite;

¢) locali per operatori: minimo 10 mq;complessivi;

J) locali € spazi per allivitd socio- -ricreative ed ergoterapeutiche:
complcssnvamente 10 mq. per ogni ospite.

4. Per le scdi semiresidenziali gli spazi di cui al comma 3 esclusi
quelli di cui alla lettera a), vanno garantiti con un fattore di corre-
zione in riduzione del dieci per cento.

-5. Le sedi operative territoriali devono assicurare un numero di
locali e di servizi igienico-sanitari adeguato’e coerente con il progetto
di intervento, definito ai sensi dell’art. 1, comma 4, lettera c).

. 6, Tutti i locali devono essere adeguatamente arredati, favorendo
anche’la pcrsonahzzaznone dello spazio fisico. In pamcolare la qualita
e quantita degli arredi devono essere conformi a quanto in uso nelle
civili abitazioni; gli arredi devono permettere una buona funzionalita
d’uso-e buone condizioni di vivibilita.

7. L’Ente locale e la USL territorialmente competente concorde-
ranno, per quanto di competenza, con I'ente ausiliario gli interventi,
le procedure e gli impegni {inanziari integrati per la soluzione dei pro-
blemi di carattere logistico e di adeguamento strutturale tesi al perse-
guimento delle comuni finalitad di prevenzione o socio-assistenziali.

8. La capacita ricettiva delle sedi operative a carattere residenziale
non pud essere superiore a trenta unita, consentendosi, per le sedi ope-
rative con capacita superiore, solo 'organizzazione di ua altro modulo

. comunque non superiore a trenta unitd. Le sedi.operative esistenti
dovranno adeguarsi alle indicazioni predette entro il termine massimo
di due anni.

9. I1 Consiglio regionale, su proposta della Giunta — che all’'uopo
si avvale della Commissione di cui all’art. 2 — entro centoventi giorni
dalla data di entrata in vigore della presente legge, delibera gli indirizz
e i criteri in ardine ai requisiti struttirali minimi inderogabili non sot-
toponibili a riserva e per 'uniforme applicazione sull’intero territorio
regionale dell’art. 3, comma 6, dell’atto d’intesa Stato-Regioni (D.M.
sanitd 19 febbraio 1993, pubblicato sul supplemento ordinario della
G.-U. n. 55 dell’8 marzo 1993).

Ar. 5.
" Regquisiti funzionali

1. L’attivita dcgli enti ausiliari deve essere svolta in conformitd al
progetto e al regolamento interno di ciascuna sede operativa tenendo
conto delle indicazioni programmatiche della Regione.

2. 11 progetto di intervento, in relazione alle finalita proprie della
sede operativa, deve ispirarsi ai seguenti criteri ¢ obiettivi:

a) rispettare i fondamentali diritti della persona ed escludere

nelle diverse fasi dell’intervento ogni forma di coercizione fisica, psi-

chica e morale, garantendo 1a velontarieta dell’accesso e della perma-
denza nella struttura;

b) promuovere il raggiungimento, da parte dei soggelli mserili
uella struttura, di uno stato di maturiti e di autonomia,

¢) descrivere la metodologia degli interventi con riferimento ai
principi informatori dell’attivitd degli operatori, alla definizione delle
fasi ¢ dei tempi complessivi di svolgimento del progetto stesso, alla
descrizione degli interventi di carattere psicologico, educativo e sociale
predisposti, alle modalitd di ntilizzo del personale ¢ delle attrezzature;

d) indicare se ¢ come sono previsti interventi inerenti i minori, i
soggetti sottoposti a misure alternative alla detenzione o agli arresti
domiciliari o altre tipologie di soggetti che necessitano di una diversifi-
cazione e specificita all'interno del progetto. .

in regolamento interno deve prevcdere espressamenfe:

. a) 1a garanzia.che gli utenti, . prima dell’ammissione, siano
informati sugli obiettivi del progetto, sui metodi adottati, sulle ngole
di cui si chiede il rispetto e diano il proprio assenso. Nel caso in cui il
soggetto sia minorenne, il suo asscnso € convalidato da chi esercita la
potesta parentale; .

b) le modaliti di ammissione, di fruizione del servizio e di
ammissione;

¢) le regole di convivenza, anche con riguardo alle norme com-
portamentali e all’educazione e tutela della salute;

d) le prestazioni e i servizi forniti agli utenti, specificando quelli
ricompresi nelle refte rivenienti dalle USL e per i quali é sancito il
divieto di richiedere anticipazioni o contributi finanziari agli utenti o
alle loro famiglie;

e) le attivita educative e riabilitative regolarmente svolte.

4. Tutte le sedi operative devono inoltre:
a) utilizzare modalita di registrazione dei dati inerenti le
diverse prestazioni nonché una cartella personale degli utenti i cui dati
devono essere coperti dal segreto professionale; :

~b) provvedere alla copertura assicurativa dei rischi da infortuni
o danni subiti o provocati dagli utenti e dagli operatori secondo le nor-
mative vigenti;
¢) garantire, con il coinvolgimento responsabile e partecipato
degli utenti, una efficace organizzazione delle attivitd connesse al pro-
getio di intervento (pulizia dei locali, cucina, lavanderia, prestazioni
lavorative, hobbies, ecc.). Tale organizzazione deve essere garantita
anche nelle strutture semiresidenziali, in relazione con i tempi di aper-
tura e con gli specifici interventi effeltuati, nonché nefle strutture terri-
toriali.

Arl. 6.
Personale

1. Ogni struttura deve possedere personale adcguato, in numero e
qualitd, alla tipologia dell’intervento praticato.

2. 11 personale operante in ogni struttura deve essere in possesso
di un adeguato livello di professionalitd, certificato, ove richiesto, dai
titoli di studio e qualifiche professionali conformi alle normative
nazionali e regionali vigenti.

3. Per le sedi operative la cui attivitd ¢ riconducibile all’area
pedagogico-riabilitativa o all’area terapeutico-riabilitativa, il perso-
nale deve esscre costituito secondo le disposizioni previste dall’art. 5,
commi 3 e 4, del D.M. sanita 19 febbraio 1993, pubblicato sul supple-
mento ordinario della G. U. n 55 dell’8 marzo 1993, ¢ successive modi-
ficazioni.

. 4. La continuita della presenza assistenziale deve essere assicurata
nell'intero arco delle ventiquattro ore, giornaliere nelle strutture resi-
denziali, avvalendosi anche dell’apporto di altri olieratori dipendenti,
volontari o obicttori, adeguatamente formati. Per ogni modulo opera-
tivo di cui ai commi 3 e 4 dell’art. 5 del D.M. sanita 19 febbraio
1993, nelle ore diurne deve essere assicurata la presenza contempo-
ranea di almeno due operatori, dei quali almeno uno in possesso delle
qualifiche professionali sopra citate. Quando si tratti di comunitd
semiresidenziale, deve essere assicurata 1a presenza di almeno un ope-
ratore.

5. Ai fini della presente legge, il termine «personale» esprime Pin-
dicazione numerica delle persone, con le relative funzioni, occorrenti
per soddisfare le esigenze comuni al funzionamento ordinario e conti-
nuativo della struttura, indipendentemente dalla qualificazione giuri-
dica che venga data ai singoli rapporti di prestazione lavorativa.

6. Per le strutture territoriali 'ente ausiliario si avvale delle pre-
stazioni di figure professionali specifiche che risullino necessarie per
la realizzazione del proprio programma di intervento.

7. L’ente ausiliario ¢ il SERT territorialmente competente devono
assicurare programmi comuni di aggiomamento ¢ formazione per gli
operatori pubblici e del privato sociale individuando aree formative
integrate. A tal propasito la USL competcntc assicurerd V'accesso a

| finanziaments propri.
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'Al't‘. 7.
Responsabile ¢ referenti di sede operativa

1. In_ogni sede operativa deve essere individuato, con atto for-
male, un responsabile della struttura, il quale pud, a sua volta, indi-

< care dei referenti per singole arec di intervento, secondo le modalitd

. previste-all’art: 6 del D.M. sanita 19 febbraio 1993. ~

Art. 8.
Procedure'per Uiscrizione all’Albo regionale
e per l'apertura di nuove sedi

1..La domanda di iscrizione all'Albo regionale, redatta in triplice
copia e indirizzata all’Assessorato regionale alla sanita, deve essere

sottoscritta dal rappresentante legale dell’ente. La domanda deve

essere consegnata al SERT competente territorialmente, che ne resti-
tuird copia, con data di ricezione, all’ente ausiliario e provvedera a
trasmettere I'originale al Presidente della Giunta regionale dopo aver
espletato l'attivita istruttoria di cui all’art. 9 della presente legge.

2. Alla domanda va allegata la documentazione ai sensi dell’art. 7
del D.M. sanitd 19 febbraio 1993 e successive modificazioni.

3. Aila domanda deve, inoltre, essere allegata una relazione infor-
mativa dalla quale risultino:

-a) Pindicazione del responsabile'legale dell’ente, dell’associa-
zione, dell’'organizzazione di volontariato o della cooperativa e del
responsabile della/e sede/i operativa/e;

b) il numero e la tipologia dell'utenza;

. ¢) Findicazione dclla/e sede/i operativa/e in cui viene svolta
lattivita; .

d) 1a tipologia delle prestazioni che si intendono erogare presso
la/e sede/i operativa/e;

e) i programmi relativi alle attivita che si intendono svolgere;

/) Pelenco del personale che si intende utilizzare, con Pindica-
zione delle rispettive professionalita;

g) eventuali previsioni di interventi di cui all’art. 5, comma 2,
lettera d); )

h) Velenco delle prestazioni fornite.

4. Alla domanda devono altresi essere allegati:

a) i documenti dai quali risulti il possesso dei requisiti strut-
turali;

b) il regolamento interno dell’ente e della/e sede/i operativa/e;

¢) i modelli di rilevazione dei dati inerenti I'intervento specifico
dell'ente e 1a cartella personale dell’utente.

.5. Per Tapertura di nuove sedi operative deve essere presentata,
con le modalita di cui al comma 1 domanda corredata di una relazione
comprendente tutti gli elementi di cui al comma 3 nonché i documenti
di cui al comma 4, lettera a), e, solo in quanto diversi da queili delle
altre sedi .operdtive, quelli di cui alle lettere b) e ¢) dello stessé
comma.

Art. 9,
Attivita istruttoria

1. L’attivita istruttoria per Iiscrizione all'Albo regionale & esple-
tata dal SERT territorialmente competente in relazione alla sede ope-
rativa in collaborazione col Servizio igiene pubblica, medicina legale
e sicurezza del lavoro e si esplica mediante esame della domanda ¢
della documentazione, visita alla struttura, colloqui con il richiedente
I'iscrizione. ’ .

2. L’attivita istruttoria concerne la verifica dei requisiti prescritti
dagli articoli da 3 a 6 dclla presente legge e pud comportare la
richiesta di integrazione della'documentazione gia prodoita quando
ci0 sia indispensabile per la valutazione di detti requisiti.

3. 1l Direttore generale deli’Unita sanitaria locale determina le
modalita per il coordinamento dell’attivita isiruttoria del Servizio per
le tossicodipendenze con quella degli altri Setvizi della .stessa Unitad
sanitaria lccale.

4.-11 Direttore gerierale dell’Unita sanitaria locale, entro trenta

- giorni dalla data di ricevimento della domanda, la trasmette in origi-

nale all'Assessore regionale alla sanita corredata delle risultanze
istruttorie. Il termine € sospeso quando sia necessario acquisire docu-
mentazione integrativa ai sensi del comma 2 e ricomincia a decorrere
dalla data in cw pervengono all’Unitd sanitaria Jocale i documenti o i
dati richiesti. ' L

Art. 10,

Iscrizione all'A{bo

1. 1l Presidente dclla Giunta regionale, con proprio decreto da

' pubblicarsi sul Bollettino ufficiale della Regione entro quarantacinque

giorni dalla data di ricevimento della domanda di cui all’art. 8, esami-
nate le risultanze istruttorie da parie degli uffici competenti ovvero
dei funzionari regionali preposti ai settori e agli uffici competenti indi-
viduati, coordinati dall’Assessore alla sanita, nel caso in cui risultino
accertati i requisiti di cui alla presente legge, dispone I'iscrizione della
sede operativa dell’ente richiedente ali’Albo regionale e ne di comuni-
cazione alla USL e al Comune competenti territorialmente nonché
all'ente ausiliario; nel caso in cui i requisiti prescritti non risultino sus-
sistenti, I’ Assesscre alla sanita rigetta V'iscrizione con provvedimento
motivato.

2. 11 termine di cui al comma 2 ¢ sospeso quando I’Assessore alla
sanita ritenga necessario richiedere una integrazione della documenta-
Zione finalizzata alla valutazione dei requisiii prescritii e ricomincia a
decorrere dalla data in cui pervengono i documenti o i dati richiesti.

3. Contro il provvedimento di diniego dclliscrizione all’Albo é
ammesso ricorso agli organi giurisdizionali secondo quanto previsto
dalle disposizioni vigenti.

4. Nel caso in cui sia disposta I'iscrizione, I'atto relativo & pubbli-
cato sul Bollettino ufTicizle della Regione.

5. In qualsiasi fase del provvedimento I'Assessore regionale alla
Saniia puo avvalersi della Commissione di cw all’art. 2.

Art. 11.

Formazione

1. La Regione, gli enti locali, le USL e gli enti ausiliari, diretta-
mente o per il tramite di altri organismi o enti, pubblici o privati, nel-
I’ambito delle rispettive competenze e con le modalita prescritte dalle
norme vigenti, assicurano la formazione permanente ¢ sistematica di
tutto il personale degli enti ausiliari pubblici e del privato sociale, nel-
Pottica dell'integrazione dclle risorse professionali e del lavoro di rete

~sul territorio.

2. In aituazione dell’art. 127, comma 3, del D.P.R. 309/1990,
I’ Assessore regionale alla sanitd, acquisito il parere obbligatorio della
Cominissione di cui all’art. 2, predispone, entro il 31 dicembre di ogni
anno, il programma di formazione per ’anno successivo, articolandolo
sull’intero territorio regionale in modo coordinato e comunque coe-
rente con il quadro normativé e programmatico, definendone la rela-
tiva spesa. ’

Art. 12,
Rette

1. L’Assessore regionale alla sanitd, entro il 31 ottol')re:\ di ogni
anno, avvalendosi della Commissione di cui all’art.. 2, determina:

a) 1a misura ovvero il sistema di riferimento per la copertura
degli oneri derivanti dalla gestione, da parte delle sedi private e pub-
bliche, delle attivita residenziali, serniresidenziali e territoriali, secondo
parametri rivenienti dagli Accordi nazionali di cui all’art. 10 dello
schema tipo di convenzione di cui al D.M. sanita 19 febbraio l;?ji?'
integrati e/o modificati sulla base delle tipologie di interventl € S8t
presenti sul territorio regionale; . .

b)le modalita e i tempi di corresponsione delle rette.
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Art. 13.
lfigi[anza

1. Le attivita amministrative di vigilanza sugli enti ausiliari sono
svolte dai Scrvizi ‘'delle USL di cui alf’art.' 9, comma 1, in conformita
ai principi, “agli- ‘scopt e -dlle’ d‘lsposrzmm contenute ne] D P R
309/1990 mlla presente legge. -

2. Lawyvita di vigilanza si esplica mediante . visile _pe,r,lod_u_:he
almeno annuali e riguardanti tutte ¢ sedi operative pet le quali € stata
disposta l'iscrizione. Fssa ¢ finalizzata ad accertare:

a) la permarceriza delle condizioni e dei requisiti in base ai quali
si ¢ dato tuogo all’iscrizione;

b il rispetto dei diritti degli utenti.

3. Delle risultanze della visita viepe redatto verbale, anche in con-
traddittorio fra I¢ parti, ove sussisterite, ncl quale vengono riportate
le eventuali inosservanze ¢ inadempienze riscontrate nonche le prescri-
zioni per rimuoverle ¢ il termine per porle in essere; il responsabile
della sede operativa fa constare dal verbale le sue osservazioni e/o
controdeduzioni.

Art. 14,
Cuancellazione dali’Albo regionale

“. La cancelluzione dall’Albo regionale ¢ disposta con decreto del
Presidente declla Giunta regionale quando, anche a seguito dell’attivita
di vigilanza df cui all’art. 13, venga accertato:

a) il venir meno di uno dei requisiti soggettivi dell’ente ausi-
liario previsti dall’art. 3 della presente legge;

b) il venir meno dei requisiti strutturali, funzionali e di perso-
nale la cui sussistenza detenmina il decreto di iscrizione;

¢) la sussistenza di gravi e/o reiterale carenze di funzionamento
ovvero persistenti violazioni di norme di legge o di regolamento che
comporiino ritevanti pregiudizi- per gli utenti e/o per gli operatori.

2. L’Assessore regionzle alla sanita, prima di disporre la cancella-
zione ai sensi delle lettere ) e ¢/ del comma 1, puo diffidare ’ente
ausiliario a ripristinare le originare condizioni ovvero a far cessare le
violazioni, assegnando un termine congruo in relazione agli adempi-
menti da svolgere, comungue non superiore a trenta giorni, dandone
contestuale informazionc al Dircttore generale della USL territorial-
mente coinpetente perché, alio scadere del termine suddetto, venga
tcmpeslivamcntc verilicata, in contraddittorio con il responsabile della
sede operama ‘ottemiperanza aila diffida.

3. In casu di ente ausiliario dotato di pii sedi opcrdllve, la cancel-

laznone dall’Albo ai sensi del comma 1, lettere b) e ¢) € hmitata alla/e

sede/i inadempiente/i.

4. 1l decreto di cancellazione viene pubblicato sul Botlettino uffi-
ciale delld Regione e notificato al rappresentanie legale dell’ente ausi-
liario, al Direttore generale della USL tcrritorialmentc competente e
al Sindaco del Comune ove ¢ ubicata Ja sede operativa.

5. Contro il decreto di cancellazione ¢ ammesso ricorso agli
Organi giurisdizionali sccendo quanto prevnslo dalle dlsposmom
vigenti. R ;

Art. 15
Nornie di rinvio

1. Per quanto non disciplinato espressamente dalla presente legge
si fa riferimento al D.P.R. 309/1990, al D.M. sanita 19 febbraio
1993, cosi come successivamente intcgrati ¢ modificati, nonché alla
normativa nazionale e regionale richiamata dagli stessi atti normativi.

2. Per quanto non specificato diversamente nella presente legge, si
osservano le disposizioni contenute nella fegge 7 luglio 1990, n. 241 in
materia di proced|memo amministrativo ¢ di accesso agll atti e docu-
menti: amministrativi. .

Art. 16.
Nornie transitorie ¢ di prima applicazione
1. Per la durata di dodici mesi dalla data di entrata in vigore della

presentc legge € prorogata I‘cﬂuaqa deli’Albo regionale provvlsono
degli Enti ausilian.

/

2. Entro tre mesi dalla data di entrala in vigore-della presente
legge, il legale rappresentante degli enti iscritti all’Albo provvisorio
devono indirizzare all’Assessorato regionale alla sanitd, per il tramite
del SERT nel cui tefritorio ¢ ubicata ciascuna scde operativa,
domanda di iscrizione all’Albo definitivo, redatta in_triplice copia e
con firma autenticata nei modi di legge, corredandota’di dichiarazione’
sostitutiva di atto' di.nolorietd ‘resa.ai sensi della legge 4 gennaio
1968, n. 15, dalla quale risulti che Vatté costitutivo.o lo - Statuto’
nonché gli atti o i"documenti elencati ai commi 3 e 4 del precedente”
art. 8 non hanno subito variazioni o datla quale risultino specificate
tuite le varazioni intervenute. Una copia della domanda viene resti-
tuita all’entc ausiliario con la relativa data di ricezione; la seconda
(,opia verrd inviata all’Assessorato regionale alla sanita unitamente
aghi atti (,onseguenn all’attivitd istruttonia; P'altra copia verra conser-
vata dal SERT insieme 2 detti atli.

3. L'attivita istruttoria ¢ espietata dal SERT sccondo quanto pre-
scritto all'art. 9 e con le specificazioni di cui al successivo comma 4,
in modo che le relative operazioni siano concluse di norma entro ses-
santa giorni dalla presentazione della domanda.

4. L’Assessore regionale alla sanita, avvalendosi della” eollabora—"
zione cha Commlssnone di cui all’art. 2 ed entro sessanta giorni- dalla

_data del suo insediamento, definisce gli schemi delle relazioni istrut-.

torie, diversificate in base alle diverse tipologie di intervento, ai quali
i SERT devono attenersi per garantire la necessarie uniformiti di com-
portamento. Nelle more di talg definizione i SERT utilizzeranno i rife-
rimenti conlenuti negli artt. 3, 4, 5, 6 e 7 della presente legge per una

" 5. La Commissione di cui all’art. 2 & costituita, in sede di prima
atluazione, con decreto decl Presidente della Giunta regionale, entro
trenta giorni dalla data di entrata in vigore della presente legge. Per
I'elezione dei componenti in rappresentanza del privato sociale, I'As-
sessore o un suo delegato, non oltre dieci giorni dalla data di entrata
in vigore della presente legge, con raccomandata A.R., da inviare
almeno dieci giorni prima della data fissata, convoca e presiede I'As-
semblea dei rapprescntanti legali degli enti ausiliari iscritti all'Albo
provvisorio.

6. L'Assessore regionale alla sanita, accertato il permanére dei
requisiti‘in base ai quali era stata consentita Viscrizione all’Albo prov-
visorio, in base alla documentazione prodotta ai sensi dei commi 2
e 3, dispone, con proprio decreto, I'iscrizione dell’ente nell’Albo defi-
nitivo; nel caso in cui sia accertato il venir meno dei requisiti sogget-
tivi, funzionali, strutturali ¢ di personale. emana motivato decreto di
dmlego dell’iscrizione definitiva,

7. Per gli enti e le sedi operative iscritte all’Albo provvisorio da
almeno tre anni alla data di entrata in vigore della presente legge, tale
iscrizione € mantenuta, con riserva, con riferimento ¢ in attuazione
dell’art. 3, comma 6, D.M. sanitd 19.febbraio 1993 di approvazione
dell’atto di intesa Stato-Regioni, anche in assenza di alcuni dei requi-

siti strutturali- dei locali nell’intesa che, non oltre tre anni dalla data

di entrata in vigore della presente legge, il relativo adeguamento dei

- locali sia portato a termine. Il termine viene fissato dalla Regione; tra-

scorso inutilmente detto termine I'iscrizione si intende revocata.

8 Contro il provvedlmenlu di diniego di iscrizione all’ Albo deﬁm- )
tivo emesso ai sensi del comma 6 ¢ ammesso ricorso agli organi giuri-

. sdizionali secondo quanto previsto dalle vigenti disposizioni.

9. In sede di prima applicazione della presente legge, it ordine di
equipollenza dei titoli. si osserveranno le seguenti disposizioni:

a) si intende equiparato al possesso delle qualifiche professio-
nali di cui all’art. 5 dell’Atto d'intesa Stato-Regioni, D.M. sanita 19
febbraio 1993, il proficuo esercizio per almeno due anni in strutture
pubbliche o private, alla data di entrata in vigore della presente legge,
dellattivita di educatore o operatore in struiture di prevenzione, recu-
pero e reinserimento sociale per tossicodipendenti. La relativa attesta-
zione ¢ rilasciata dal rappresentante Iegalc delle strutture interessate,
sotto la propria personale responsabilitd, sulla base 'di documentazione
curriculare individuate, allegando relazione del responsabile del SERT
competente territorialmerte in ordine alla verifica della documenta-
zione prodotta e dei requisiti richiamati nella stessa. Nello specifico,
viene riconosciuta la qualifica di educatore a chi ha titolo di studio
almeno di scuola media superiore, qualifica di operatore ¢ chi ha titolo
di studio di scuola media inferiore, fermo restando quanto previsto. in
ordine all’esercizio dell'attivita per due anni;
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. .b) ai soggetti di cui alla lettera a) che, alla data di entrata in
vigore della presente legge, svolgano da meno di due anni I3 descritta
attivitd lavoraliva o convenzionata o volontaria. il titolo equipollente
di educatore o operatore verra riconosciulo previa frequenza obbliga-
toria_di apposito corso di aggiornamento e riqualificazione di durata
annuale, con superamento del relativo esame finale; .

c) ai soggetti ex-lossicodipendenti che hanno positivamente
ultimato il progetto riabilitativo ed espletato successivamente attivitd
di educatore -0 operatore per almeno due anni alla data di entrata in
vigore della presente legge, giusta formale attestazione del responsa-
bile della struttura, verranno riconosciuti i titoli equipollenti di educa-
tore e operatore, in-analogia a quanto previsto alla lettera a), in rela-
zione al titolo di studio posseduto (scuola media superiore per educa-

tore, scuola media inferiore per operatare); per gli stessi, in caso di:

attivitd espletata da meno di due anni si applica quanto previsto alla
lettera b); _

- d) gli obiettori di coscienza possono essere inseriti nelle attivita
delle sedi operative in conformita al titolo di studio da essi posseduto
e possono, inoltre, essere ammessi ai corsi di cui alla lcttera b) compu-
tando, a tal fine, il tempo impiegato nell'espletamento del servizio
sostitutive civile;

e) i soggetti che dovranno frequentare i relativi corsi di aggior-
namento e riqualificazione saranno considerati come «facenti. fun-
zione» di operatore qualificato fino all’ultimazione del corso e al con-
seguimento del titolo equipollente, ai fini della valutazione della consi-
stenza organica di cui all’art. 5, comma 3, del D.M. sanita 19 febbraio
1993,

J) i corsi, che saranno organizzati dalla Regione in tuite le Pro-
vince attraverso le Universita, la Scuola superiore di sicurezza e ser-
vizio sociale delia Provincia di Bari e altri enti abilitati a crganizzare
corsi di formazione profesciondle, saranno articolati in periodi scme-
strali: il primio teorico-pratico per la formazione atiftudinale di base,
il secondo di fermazione e aggiornamento specifico (specialistico) in
settori individuati e diversificati sccondo e fignre professionali. Gii

- stessi cersi saranno attivaii entro novanta giomni dalla data di entrata
in vigore dilia presente legge. Con zpposita delibera della Giunta
regionale saranno definiti i rapporti e il concorso finanziario degli enti
ausiliari che fruiranno dz:ile atuivita di focnazione per il propiio perso-
nale dipendente, convenzionato o voloniaio. La mancata attivaziore
dei corsi entro il suddetto termine compotterd il riconoscimento della
qualifica di educatore o di operatore di comunitd a soggetti che
abbiano frequentatlo cen esito positivo apposili corsi crganizzati anche
da enti, ausiliari secondo programmi e modalitd organizzalive che
dovranno ottenerc il parerc favorevole della Commissione di cui
all’art. 2, la quale duvra esprimere parere motivalo entro trenta giorni
dalla daia di ricevimento dci programmi; trascorso tale termine i pro-
grammi si intendono approvati. Nel caso, invece, che la Commissione
esprima motiivate osservazioni e proscrizioni sui programmi come
sopra presentati, gli stessi enti dovranno conformarvisi adeguata-
mente, pena la loro inammissibilita con il conseguente mancato rico-
noscimento dei corsi. )

10. Entro centoventi giorni dalla data di entrata in vigore della
presentc legge, I’Assessore regionale alla sanitd, avvalendosi della
Commissione di cui all’art. 2 ¢ tenuto conto di quanto difposto dal
precedente comma 9, definisce le modalitd di espletamento, a regime,
della -formazione del personale pre-service e in service monché il
periodo di -prova del personale alla prima esperiénza nel settore
specifico. : -

Art. 17,
Norma finanziaria

1. Gl oneri connessi cor I'attuazione della 'prcsente legge trovano
copertura nel cap. 0741090 de! bilancio di previsione 1996 e successivi

«Trasferimento alle AUSL, Aziende ospedaliere e TRCCS pubblici dcll : venete, gli enti locali, le associazioni e gli altri organismi rappresenta-

Fondo sanitario nazionale di parte correnten.

La presente _legge sard pubblicata nel Bolletiino ufficiale della

Regione Puglia. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla |
: | siliare, stabilisce entro sessanta giorni dall’entrata in vigore della pre-

 sente legge, la dotazione organica del dipartimento, nell’ambita del-

| Porganico del personale regionale, i criteri e le modalita di funziona-

| menta del dipartimento, nonché le condizioni per la pomina ed.il “ta;

| sferimento del relativo personale e il trattamento economico sljﬂm :

osservare come legge della Regione Puglia.
Data a Bari, addi 9 settembre 1996
DISTASO

[N .
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‘REGIONE VENETO
LEGGE REGIONALE 6 settembre 1996, n. 30.

Norme generali sulla partecipazione ‘dells Regione Veneto al .
Processo normativo comunitario e sylle procedure. di informa-
zione e di attuazione dei programmi comunitari,

{ Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 82
del 10 settembre 1996 ) :

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA apPrOVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO ¢

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA

PROMULGA
la segucnte legge: '

Art. 1.
Finalita

1. La Regione, in armonia con quanto previsto dal decreto del
Presidente della Repubblica 31 marzo 1994 e dali’articolo 58, com-
ma 4 della legze 6 febbraio 1996, n. 52, al fine di promuovere lo
sviluppo sociale ed economico del Veneto nel processo di integrazione
europea intende assicurare:

a) la partecipazione attiva deila Regione alle iniziative comu-
nitare; a ‘

b) una organica informazione sulle politiche regicnzli comuni-
tarie; ] .

¢) un rapporto dirstto e continvativo con gli uffici, gli orga-
nismi e le istituzioni deil’Unienc europea. .

2. La presente legge disciplina altresi ’adempimento, da parte
della Regionz, degli obblighi derivanti dalia partecipazione dcllo Stato
alla Upione europea, nonché le procedurc da osservarsi in ambito
regionale per V'attuazione degli inlerventi comunitari.

Art. 2.
Dipartimento per le relazioni comunitarie-

1. E istituito nell’ambito della Segreteria generale della pi'ogram—
mazione il Dipartimento per le relazioni comunitarie con sede in Bru--
xelles che opera in collaborazione con la cabina di regia regionale di
cui al decreto-legge 23 giugno 1995, n. 244, convertito, con modifica-
zioni, nella legge 8 agosto 1995, n. 341 e al decreto del Presidente della
Repubblica 6 febbraio 1996, n. 102, ' .

2. 1l dipartimento svolge attivita di collegamento fra la Regione e
le istituzioni comunitarie sulic materie di competenza regionale
nonche:

a) favorisce la presenza e la partecipazione di rappresentanti
della Regione negli organismi, gruppi o comitati di lavoro delle istitu-
zioni comunitarie; : '

b) informa e.fornisce consulenza agli organi e agli enti della
Regione sulle norme e i provvedimenti comunitari; °

* . ¢) realizza studi e approfondimenti sulle norme e i provvedi-

- menti comunitari di interesse per la Regione;

d) coordina le relazioni ed i contatti tra le istituzioni pubbliche

tivi di interessi collettivi e I'Unione europea relative alla presentazione
di progetti, partccipazione a programmi e alle inim"ative comunitarie.
3. La Giunta regionale, sentita la cormpetente Commissione con-

allo stesso.
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Art..3.
Modifica all'articolo 4 della legge regionate 10 giugno 1991, n. 12
. All'atucolo 4, comma 2 dclla legge regmnale 10 gtugno 1991,
n; 12 ¢ aggiunta Ja seguente lettera: -
«a bis) dipartimento per le rel:mom comumhmc ».

SAr. 4.
Isttuzione presso il Consiglio regionale -
di una struttra per I'informazione comunitaria

1. Eistituita, nel'ambito della Scgreteria gencrale del (anlgllo
regionale, una struttura per I’ mformdrmne ¢ lo studio dell¢ problema-
tiche conrunitarie.

2. 1.'UfMicio di Presidenza ne org;miﬁa le funzioni ¢ ne determina.

la dotazione orgdmua nell® amhllo ddl orgamm del persnnalu regio-
mk

- Art, 8 v -

Partecipazione al processo normutivo

1. La Regione, at sensi dell'articolo 9 dedla legge 16 aprile 1987,
n. 183, interviene nel processo normativo comunitario.

2. In relazione alle finalitd di cui al comma 1 il Consiglio regio-
nale formula osservazioni da presentare al Governo sui progetti di
regolamento, -di raccomandazione ¢ di dircttiva dell’Unione europea:

Art. 6.

Procedure relative all 'attuazione degli interventi comunitari

. La proposta’ gencrale relativa ai documenti unici di program-
mazione (Decup) per gli interventi strutturali comunitari nelle zone
del Veneto interessate dagli obicttivi 2 e 5b di cui all’articolo 1 del
Regolamento (CEE) n. 2081/93 del Consiglio del 20 luglio 1993 viene
predisposta dalla Giunta regionale e sulla proposta, il Consiglio regio-
nale appm\'a una specifica risoluzione. .

. » . .. . .
. La Giunta regionale svolge 'attivitd di partenariato con lo.

Stato e I'Unione europea sulta base della risoluzione di cui al comma
- La Giunta regionale provvede ad assicurare quanto necessario

all approvazione degli interventi prewsu nclla proposta di cui al

comma }, nonché a fornire all’autoritd comunitaria i chiarimenti ele
eventuali modmche ed integrazioni richieste.

3. Gli alli definitivi conseguenti all’attivila di par!cndndlo sono
comunjcati 41 Consiglio regionale ed attuati dalla Giunta. Gli-adéegua-
menti.¢ le rimodulazioni di assi e misure dei Docup, nei limiti ¢ con
- le madalita previsti. daile disposizioni comunitarie, sono definiti -ed
attuati direttamente dagli organismi -responsabili  dell’attuazione.-
‘Eventuali successive modificazioni sostanziali degli atli definitivi con-
sistenti nell’introduzione o nell’abolizione di assi o misure sono appro-
vate con la stessa procedura prevista per {"atlo originario.

4. Ogni anno in occasione della presentazione del bilancio di pre-
visione la Giunta regionale presenta al Consiglio una relazione sugli
interventi assunti, sulle integrazioni adottale e sullo slato di attuazione
dei programmi finanziati con il concorso comunitario. Inoltre, ogni
semestre, l1a Giunta regionale presenta al Consiglio una relazione sin-
tetica sullo stato di attuazione dei programmi finanziati con il con-
corso comunitario.

5. 11 regolamento imcrno del Consiglio regionale disciplina k pro-
cedure, compatibili con Fosservanza delle modalita ¢ dei termini pre-
visti dalle disposizioni comunitarie ¢ statali, per I'esame, .in Commis-
sione ed in Aula. degli atti di cui alla presente legge.- .

Art. 7.
- Modalita di realizzazione degli interventi

1. Per i programmi o altre iniziative di intervento e per i quali sia
rilevante I'apporto degli enti locali, sia in funziong, diretta che come
riferimento alle iniziative presenti sul territorio, la Giunta regionale
ped attuare, in Ma convenzionsle, particolari forme di- cmnvolymcnto
anche assegnando-alle. province compiti istruttori.

per efletto delle leggi regionali 15 gennaio 1982,

2. Il Presidente della Giunta regionale,. ove ravvisi‘I'opportunita
di efiettuarc un csame contestuale dei vari-interessi pubblici coinvolti
in un procedn'nento amministrativo concernente le provvidenze comu-
nitarie, pud promuovere la eonclusione di un accordo di pragramma
a norma dell'aiticolo 27 della legge 8 giugno 1990, n. 142 ¢ suceessive
modificazioni, convocando una apposita conferenza di servizi tra i
soggelu intercssati. :

Art. 8.
Norma finanziariu
1. Agli onen dertvanti dalla presente legge quantificati.in lire 360

milioni si-fa fronte mediante riduzione di pari importo per competenza
¢ per cassa dello stanziamento, iscritto al capitolo n. 84748 deflo stato

- di previsionedella spesa dcl bilancio di previsione 1996, ¢ contempo-

ranea istituzione del caprtolo n. 3464 denominato «Spese -connesse
allistituziene ¢ al funzionamento dcl Dipartimento “per le’ rclazvom :
comunitarie». .

La presente legee sara puhhluald nLI Bolletiino ufﬁuale :klla
Reglone

E fatto obbligo a chiunque spetti di oasctvarla e di f.xrla osservare
come legge della Regione veneta,

Venczia, 6 settcmbre 1996

GALAN
96R0828

REGIONE ABRUZZ0O
LEGGE REGIONALE 11 scttembre 1996, n. 78,

. Art. 33, legge regionale 29 dicembre 1977, n. 81 - Aplrrova-
zione ed allegazione bilanci preventivi Atziende diritto allo studio
nmversnano di L’Aqmla, Clneh e Teramo per Pesercizio 1996.

. { Pubblicata nel Bollettino ul'ﬁcmle della Regione Abruzzo n. 32 spec.
’ ‘del 27 settembre 1995)

- lL CONS]GLIO REGIONAL 7
) Ha APPROVATO

-, # 1L COMMISSARIO DEL GOYERNO
HA APPOSTO ILVISTO

IL PRESIDENTE DELLA GLUNTA REGIONALE
PROMUTGA

la seguente legge:
Art. L.

1. Al sensi dell’ﬁrt. 33 dclle; legge regionale n..81/77, ¢ disposta
I'approvazione e I'allcgazione, a quello regionsle, dei bilanci per Pesor- .
cizio 1996 delle Aziende regionali per il diritte allo studio universi-

-tario, con un (inanziamento regionale di: -

L. 4.500.000.000 sul cap. 41431;
L. 3.500.000.000 sul cap. 41511;
L. 500.000.000 sul cap. 42322,

n. 13 ¢ 6 dicembre
1994, n. 91.
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Art. 2.
La présenté legge é dichiarata urgente ed entra in vigore il giorno
sucoesslvo a quello ‘della’ sua- pubblicazione sul Bollettino uﬂ"czale

" La presente lepge regxonalc sara pubblicata nel Bollettino uffi eiale
della Regione. .

E fatto obbligo a chiunque spetli di osscrvarta e di fdrla osservare
come legge della Regione Abruzzo.

Data a L'Aquila, addi 11 settembre 1996
FALCONIO

96R1047

LEGGE REGIONALE 11 settembre 1996, n. 79.

Rifinanziamento della L.R. § scttembre 1991, n. 59 relativa-
mente agli adempimenti previsti dall’art. 4 e riferiti al recepi-
mento del P.R.P.

{ Pubblirr;m nel Bollettino ufficiale della Regione Abruzzo n. 32 spec.
del 27 settembre 1996 )

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HAa APPOSTO IL VISTO

-~
IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE :
ProMuLGa
la seguente legge:
Art. 1.

Per consentire, I'crogujzio'ne dei contributi per il recepimento del
Piano Regionale Paesistico ai rimanenti Comuni aventi diritto, € rifi-
nanziata, per I"anno 1996 la L.R. 5 scttembre 1991, n. 59.

Art. 2.

All'onere derivante dall’applicazione della presente legge, valu-
tato per I'anno 1996 in' L. 550:000.000, si provvede mediante utilizza-
zione. di quota parte dclla partita n. 15 dell’elenco n. 4 allegato al
bilancio per 'esercizio in corso.

Nello stato di previsione della spesa del bilancio per lesercizio
finanziario 1996 sono apportate le seguenti variazioni in termini di
compelenza e cassa:

( Omissis).

La partita n. 15 dell'elenco n. 4 ¢-corrispondentemente ridotta.

La presente lcggc reg,lonalc sam pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione. :

E fatto obbligo a chiunque ﬁpcm di osservarld e d| farla osservare
come legge della Regionic Abruzzo.

Data a L’Aquila, addi 11 settembre l9_‘)6l .'” -
FALCONIO.
Y6R 1048

" LEGGE REGIONALE 11 settembre 1996, n. 80.

- Rifinunziamento della L.R. 39/95 - Provvedimenti- concer-
nenti interventi finanziari e completamento del rinssetto orga-
nizzativo delle aziende autonome di soggiorno e turismo.

( Pubblicatu nel Bollettino ufficiale della Regione Abruzzo n. 32 spec.
del 27 setiembre 1996 )

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha APPROVATO

L. COMMISSARIO DEL GOVERNO

Ha APPOST1O IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA"

la seguente leggce:

, Art. 1.

Contriliuto straordinario

1. Per le inalita di cui all’art. 1, primo comma della L.R. 4 aprile
1995, n. 39 € assegnato alle Aziende Autonome di Soggiomo e
Turismo (AA.AA.S.T.) un ulteriore contributo straordinario di
.. 2.000.000.000 (duemiiiardi).

2. Il contributo straordinario vicne ripartilo tra le AA.AAS.T.
che abbiano documentato un disavanzo risultante dal conto consun-
tivo 1995, ovvero un deficit da finanziare nel Piano di estinzione delle
passivita, rédatto ai sensi dell’art. 4-della L.R" 17 gennaio 1996, n. 3
e reso eseculivo dalld Giunta reglondlc in sede di controllo.

3. Il contributo straordinario vicne assegnato  a ciascuna
A.AS.T. mediante riparto . proporzmnale rispetlo ai disavanzi e/o
deficit di cui al comma che precede.cd ¢ destinato esclusivamente al
pagamento di passivita sorte prima_del 31 dicembre 1995 ed iscritte
nel conto consuntivo o nel piano di estinzione.

4. L’crogazione del contributo di cui alla presente legge in favore
delle AA. AAST. viene effettuata secondo le modalita previste
all’art. 1, quarto comma, della LR. 39/95 1l termine per la presenta-
zione del rendiconto delle partite debitorie pregresse estinte, di-cui allo
stesso art. 1, quarto comma, L.R. 39/95 cit., viene prorogato fino al
31 dicembre 1996, tenuto conto dell’ultcnor&, stanziamento di cui alla
presente legge.

Art. ‘2.-

Utilizzo dei canoni di locazione di cui all'art. 4 L.R. 16/92

1. I canoni di locazione, di cui all'art. 4 della L:R. 11 febbraio
1992, n. 16, relativi a semestralita pregresse ¢ non utilizzati per-Pam-
mortamento dei mutui di cui alla stessa legge regionale, sono.destinati
prlontanamente all’estinzione delle partite debitorie incluse nel Piano
di estinzione delle passivita, di eui.all’art. 4 della L.R. 17 genoaio
1996, n. 3, previa definizione di accordi-transattivi coi creditori, ed,
in subordmc alla copertura degli oneri di gestione.

Art. 3.

Compenso straordinario ai Commissari
_delle. A ciends Aumnome dl Sagglomo ¢ Tur: Mo

N I.n rdazmm: a,l m;igglor lmpegno denvante da”a"uaﬂone

. della presente legge € delle.LL.RR. 16/92, 39/95 ¢ 3/96, ai Comumit

!
sari preposti alle AA.AAS.T. ¢ assegnato, in prededuzione s
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contributo di cui all*art. 1, un compenso straordinario che verrd deter-
minato dalla Giunta regxona]c tenuto conto della massa debitoria
definjta ed estinta,

Art. 4.

Interpretazione autentica dell’art. 4 L.R. 17 gennaio 1996, n. 3

1. Gli atti amministrativi da adottare, ai sensi delle norme conte-

nute nel Capo VII del D.Lgs. 25 gennaio 1955, n. 77, richiamato dal-
Part. 4 della L.R. 17 gennaio 1996, n. 3 sono:

riaccertamento straordinario dei residui attivi, dei resldul pas-
sivi e dei debiti fuori bilancio;

piano di estinzione delle passivita;
rendiconto delia liquidazione delle passivita pregresse;
ipotesi di bilancio di previsione stabilmente riequilibrato.

2. Ai sensi dell’art. 88, comma 10, del richiamato D.Lgs. 77/95,
Porgano di revisione contabile verifica la rispondenza tra piano di
estinzione ed effettiva liquidazione delle pregresse passivitt‘\.

3. Le funzioni di controllo sugli atti di cui al comma 1 del pre-
sente articolo sonq svolte dalla Giunta Tegionale, ai sensi della L.R.
19 marzo 1996, n. 18.

Art. 5.

Norma finanziaria

1. I gontributi oggetto della presente legge sono ripartiti ¢ Liqui-
dati alle AA.AA S.T. mediante delibera della Giunta regionale.

2. All'onere derivante dall’applicazione della presente legge, valu-
tato, per I’anno 1996 in L. 2.000.000.000, si provvede ai sensi della
legge regionale di contabilita, 29 dicembre 1977, n. 81, mediante prele-
vamento dal fondo globale iscritto al Cap. 323000 - elenco n. 3 par-
tita n. 2 - del bilancio di previsione 1996.

3. Nello stato di prevmlone della spesa per il bilancio dell’eser:
cizio finanziario 1996 ¢ iscritto, in termini di competenza e di cassa,
lo stanziamento di L. 2.000.000.000 sul pertinente Cap. 242444, deno-
minato: «Interventi in favore delle Aziende Autonome di Soggiorno e
Turismon».

Art. 6.

Dicliarczione d'urgenza

1. La presente legge & dichiarata urgente ed entra in vigore il
giorno successivo a quello della sua pubblicazione sul Bollettino uffi-
ciale dclla Regione Abruzzo.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficialz
della Regione.

E fatto otbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regicne Abruzzo.

Data a L’Aquila, addi 11 settembre 1996

FALCONIO

96R1049

, LEGGE REGIONALE 11 settembre 1996, n. 81,

Rifacimento- della legge regionale .25 ottobre 1989, n. 91
concernente interventi della ‘Regione - Abruzzo & flvore degli
studenti partecipanti al Progetto Erasmus. -

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Abruzzo n. 32 spec
del 27 settembre 1996) -

IL CONSIGLIO REGIONALE
- HA APPROVATO

IL COMM ISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Art. 1.
Per l'attuazione degli interventi previsti ¢ disciplinati dalla L.R.
25 ottobre 1989, n. 91 concernente: «Interventi della Reglone Abruzzo

a favore degli studenti partecipanti a! Progetto Erasmus» € autorizzata
la-spesa di L. 350.000.000.

Art. 2.

I contributi di cui all’art. 4 della L.R. 25 ottobre 1989, n. 91, sono

_corrisposti, nei limiti delle dlspomblhta finanziarie e con eventuale

riduzione della quota mensile in proporzione al numero dei parteci-
panti, agli studenti universitari che attuano progetti Erasmus, nell’am-
bito del programma comunitario Socrates, riferiti all anno accademico

~1995/96.

Art. 3.

Allonere derivante dall’applicazione della presente legge, valu-
tato per I'anno 1996 in L. 350.000.000, si provvede introducendo le
seguenti variazioni, in termini di competenza e di cassa, nello stato di
previsione della spesa del bilancio per Pesercizio finanziario 1996:

Cap. 323000 denominato: «Fondo globale occorrente per far
fronte ad oneri conseguentn nuovi provvedimenti legislativi riguardanti
spese correnti» - in diminuzione L. 350.0€0.0G0;

Cap. 42412 che assume la segucnte nuova denominazione
«Interventi a favore degli studenti partecipenti al progetto ERA-

. SMUS» - in aumento L. 350.009.039.

La paruta 0. 20 dcll’elenco n. 3, allegato al bilancio per Pesercizio
in corso € corrispondicentemente ridotta.

Art. 4.
Uigenza
La presente lecge € dichiarata urgonte ¢! entra in vigore il giormo

successivo a gueilo ' della suz puLuuCZL one sul Zullettino ufficicle delia
Regiome. R

La presente legze regionale sard pubhlicata nﬂl Bollettino vffiz zle
deila Regione. -

E fatto obbligo a chiurque spetti di osservarlz ¢ di farla csservare
come legge della Regione Abruzm

Data a L’Aquila, addi 11 settembre 1996
-- FALCONIO
96R1050
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LEGGE REGIONALE:11 settembre 1996, n. 82.

Modifiche ed integrazione alia L.R. 20 settembre 1988, n. 84
- Intervento straordinario regionale a favore delle istituzioni
- teatrali del teatro stabile (T.S.A.) e dell’Associazione Teatrale
Abruzzese ¢ Molisana.

f Pubblicata nel Bollettino ufficiale defla Regione Abruzzo n. 32 spec.
del-27 settembre 1996) .

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA '
la scguente legge:

Art. 1.

1. Per la definitiva estinzione della situazione debitoria del Teatro -

Stabile Abruzzese, gia Teatro Stabile di L’Aquila, a partire dall’eser-
cizio 1997, il contribute annuo previsto all’art. 2 della L.R. n. 84 del
20 setlembre 1988, é incrementato di un importo massimo di lire 600
milioni (seicentomilioni) per una durata non superiore a 15 anni. La
crogazione di tali somnie ¢ subordinata alla presentazione, da-parte
'del Teatro Stabile Abruzzese, della documentazione di cui ai punti a/
¢ b; del primo comma dell’art. 2 della suddetta L.R. n. 84/1988.

2. La somma determinata ai sensi dell’art. 2, lettere a) e b) della
legge regionale 20 setfembre 1988, n. 84, ¢ incrementata di un mas-
simo di lire 375.000.000 che il Teatro Stabile Abruzzese eroghera in
favore dell’Associazione Teatrale Abruzzese e Molisana (A.T.A.M.)
su autorizzazione della Giunta regionale. Tale autorizzazione & subor-
dinata alla presentazione da parte dell’'A. T.A .M. stessa di documenta-
zione probante 'esistenza del debito da ripianare.

3. La Fdejussione regionale di cui al terzo comma della richia-
mata L.R. 84/1988, ¢ estesa alle rate del mutuo autorizzaio con la pre-
sente legge reg'ionale.

Art. 2.

. All'onere di prcammortamento derivante dalla stipula del

mui \10 previsto dal precedente articolo, ammontante a lire 360 milioni

. per il 1996, si fa fronte con i fondi iscritti al fondo globale - elenco

n. 3 - quotia parte della partita n. 3 denominata «Interventi a favore
dcl Tealro della Regione.

. Nello stato dj previsione della spesa del bilancio per P esercizio
1996 sono inserite le seguenti-variazioni per competenza e per cassa:

Cap. 323000 - «Fondo globale occorrente per far fronte ad
onéri conseguenti a nuovi provvedimenti legislativi riguardanti spese
correntin: in diminuzione lire 300 milioni;

Cap. 62428 - che assume la scguente denominazione: «Inter-
vento straordinario a favore del Teatro Stabile Abruzzese»: in
aumento lire 300 milioni.

3. Il contributo annuo di lire 600 milioni di cui all’art. 1 della;

presente legge ¢ iscritto, a partire dall’esercizio 1997 sul corrispon-
.dente capitolo del pertinente bilancio.

4. 11 contributo di cui al comma che precede é conservato fra le
" partite contabili per I'intera durata del mutuo stesso.

5. La copertuxa finanziaria ¢ assicurata nell'ambito degli stanzia-
menti previsti nel bilancio pluriennale al settore 6 «QOrganizzazione

~ della cultura e relative strutture».

La presente legge regionale sara pubbhcala nel Bollettino wfficiale
della Reglone

E Ffatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Abruzzo.’

Data a L’Aquila, addi 11 settembre 1996
FALCONIO
96R 1051

LEGGE REGlONALE 11 settembre 1996, n. 83.

Provvidenze per lo sviluppo delle autonomic e dei poteri
locali.

( Pubblicata rel Bollettino ulficiale della Regione-Abruzzo n. 32 spec.
del 27 settembre 1996 )

IL (_ONSIGLIO REGIONALE
Ha aAprPrROVATO

. IL COMMISSARIO DI GOVERNO.
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
ProMuLGA

la seguente legge:
< Art. 1.

La Regione Abruzzo, in applicazione dei principi epunciati dalla
legge 8 giugno 1990, n. 142, al fine di favorire le politiche rivolte a
valonizzare 'autogoverno degli Enti locali operanti nel proprio terri-
torio ¢ una cultura tesa a creace spazi di autonomia e responsabilita,
nel necessario coordinamento dei livelli istituzionali e degh obiettivi,
incentiva la promozione delle Associazioni regionali delle Autonomic
locali, fra le pil rappresentative a livello nazionale.

Art. 2.

1. Per il raggiungimento degli obiettivi di cui all’art. 1, la Giunta

_regionale favorisce il coordinamento fra le Associazioni regionali, al

fine di agevolare la loro unitd di azione, erogando contributi per il
finanziamento di progeili finalizzati allo sviluppo delle autonomie
locali. _

2. A tale scopo la Giunta regionale, previa convenzione, ¢ auto-
rizzata a mettere a disposizione delle Associazioni di cui all’art. 1 ade-
guati locali, in uso gratuito, dotati di strumenti informatici, nell’am-
bito del Settore Enti Locali della stessa Giunta.

Art. 3.

1. Le Associazioni di cui- all’art. 1 si attivano perché gli Enti
locah della Regione possano accedere, lempestivamente, alle informa-

zioni e all’attivita di consulenza e aﬁsxstenza del Settore Enti Locali --

deila Giunta regionale. ,

2. La Giunta regionale promuove forme di coilaborazione con le
predette Associazioni, anche al fire della realizzazione di una Rivista
regionale sui proBlemi delle Autonomie locali che sara curata dal Set-
tore Enti Locali della Giunta regionale - Servizio Decentramento e
Deleghe - UfTicio Autonomie locali e Finanza locale - in collabora-
zione con il Servizio Stampa e Informazione della Giunta regionale.

Art. 4.

1. La Giunta . regionale concede conlnbutl alle Associazioni
regionali delle Autonomie locali, fra le pid rappresentatlve a livello
nazionale, che attivino . progetti finalizzati al raggiungimento degli
obiettivi di cui all’art. 1 e inerenti, prioritariamente, i scguenti settori -
di attivita:

1) Innovazione amministrativa;
2) Informatica;
3) Riorganizzazione dei servizi pubblici locali;
4) Finanza e contabilita;
5) Comunicazione e informazione;
6) Personale e organizzazione.
2. La Regione concorre alla spesa globale prevista dal progetto
per il 50%.
3. Il restante 50% sara a carico dell’Associazione pl‘OPC'“‘“te che,

lici e/0 pnvah.
a tale scopo, potra ricevere comtributi da soggetti- pubb!
con o senza finalitd di lucro, fino al 25% della spesa globale del pro-

getto.
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Art. 5,

1. Le Associazioni che intendono usufruire di contributi per pro-
getti finalizzati, ai sensi dell’art. 4, devono presentare domanda alla
Regione Abruzzo ed inviarla al Settore Enti Locali della Giunta regio-
nale, esclusivamenie a mezzo raccomandata A.R.; entro ¢ non oltre il
31 marzo di ogni anno.

2. La domanda, redatta in carta semplice in conformita allo
schema csemplificativo di cui all'allegato A della presente legge, deve
contenere: 1) i dati utili per Pidentificazione del soggetto proponente;

2) gli estremi sintetici del progetto; 3) la quantificazione della richiesta -

di contributo, specificando il costo globale preventivato ed tempi pre-
-visti per la realizzazione dello stesso; 4) la firma del legale rappresen-
tante del’ Associazione proponente.

3. Alla domanda. vanno altresi allegate:
a - n. 2 copie del progetto che dovra contenere:
1) Finalita e contenuii;-
2) Modaiitd e tempi per la realizzazione;
3) Eviderziazione dei costi;

b - n.2 copie autenticate.dell’atto costitutivo e dello Statuto
dell’ Associazione;

¢ - n. 2 copic autentiche della -deliberazione dell’organo di
amministrazione dell’Associazione dalla quale risulti ’approvazione

del progetto e la sussistenza delle risorse finanziarie per la ‘copertura_
della quota di oneri eccedenti il contributo regicnale in relazione alla

spesa preventivata, allegando, qualora ricorrano le condizioni di cui
all’art. 4, 3° comma, la documentazione comprovante 1impegno
finanziario a carico di altri soggetti.

Art. 6.

Entro il 30 aprile di ogni anno il Settore Enti Locali della Giunta
regionale - Servizio Decentramento ¢ Deleghe - Ufficio ‘Autonomie

locali e Finanza locale - esamina I"ammissibilita. dei progetti in rela-

. zione agli elementi di cui all’art: 5, richiedendo, eventualmente, ai sog-
getti proponenti, chiarimenti e integrazioni di carattere formale.

Art. 7.

1. I contributi sono concessi dalla Giunta regionale, su proposta
" del Componente la Giunta preposto al Settore Enti Locall

2. Entro i131 magglo di ogni anno la Glunta rggmnale approva i

progetii e delibera il finanziamento di quelli ritenuti ammmsnblh sulla

‘base dei seguenti criteri di prioritd:

- 1) Progetti inerenti i settori di attivita di cui allart. 4 della:pre-
sente legge;

2) Progetti presentati congiuntamente da pia Associazioni
regionali;

3) Progetti che favonscono il pcrseguu:nento degli obiettivi fis-
sati dalla legge B giugno 1999, n. 142, con particolare riguardo a quelli
tesi alla gestione associata di serviz; allo sviluppo del comuni ‘mon-
tani; alla fusione e alla Unione dei Comuni ovvero a forme di aggrega-
zione fra le Autonomie locali.

L

Art. 8.

1. Il Servizio Decentramento ¢ Deleghe - Ufficio Autonomie
locali ¢ Finanza locale - del Settore Enti Locali, entro il 15 giugno di
ogni anno, notifica il provvedimento di concessione del finanziamento
dei relativi progetti alle Associazioni proponenti.

2. T soggetti beneficiari dei contributi dovranno, a loro volta,
comunicare al Servizio suddetto entro i successivi 30 giorni la data d’i-
nizio dell’attivita finanziata.

3. I progetti approvati dovranno comunque essere realizzati entro
i 12 mesi successivi alla data di cui al comma 2 del presente articolo.

4. Qualora i progetti di cui al comma precedente non fossero rea-
lizzati entro il termine previsto, la Giunta regionale revoca il finanzia-
mento concesso, fatti salvi i casi di forza maggiore rimessi alla valuta-
zione discrezionale- della Giunta regionale.

5. Le Associazioni proponenti. non possono presentare ulteriori
progetti se non hanno compiutamente ultimato quelli in precedenza

‘finanziati.

Art. 9.

1. L’erogazione dei contributi avviene con delibera di Giunta
regionale con le seguenti modalita:

il 50% del contributo al momento dell’effettiva attivazione del
progetto comunicata dall’Associaziene beneficiaria al Settore Enti
Locali - Giunta regionale - Servizio Decentramento ‘¢ Deleghe -
Ufficio Autonomie locali ¢ Finanza locale;

il restante 50% del contributo, previa verifica contabile sull’in-
tero contributo regionale operata dal Settore Enti Locali della Giunta
regionale - Servizio Decentramento e Deleghe - Ufficio Autonomie
locali ¢ Finanza locale - sulla base della seguente docu.menta.zlone

1) Rendicontazione documentata del progetto;

~ 2) Conto consuntivo di data non antecedente alla nouf ica
della concessione del contributo regionale;

3) Relazione del Collegio dei Revisori dei conti sull’attivita
svolta inerente il progetto finanziario.

L'Assoclazmne beneficiaria del contributo deve trasmettere la
suddctta documentazione, al Settore Enti-Locali della Giunta regio-
nale, entro 60 giomni dalla data di ultimazione del progetto.

“Art. 10.

1. In sede di prima applicazione della presente legge, i progetti
devono essere presentati, dalle Associazioni di cui all’art. 1, entro 60
giorni dall’entrata in vigore della legge stessa; i termini per ciascuna
fase del procedimento, di cui agli artt. 6, 7 ¢ 8 della presente legge,
non possono essere superiori-a 30 giorni.

Art. 11,

La legge regionale 23 aprile 1979, n. 22, ¢ abrogata.

CArt 12, .

1. Per l'esercizio fi inanziario 1995 la presente legge non comporta
nuov1 oneri a carico del bilancio regionale.

2. Per gli esercizi successivi gli oneri graveranno sul pertinente
capitolo 011523 denominato: «Provvidenze perlo sviluppo delle Auto-

. nomie e dei poteri locali», il cui stanziamento sara determinato dalle

annuali leggi di bilancio, ai sensi dell’art. 10 della L. R 29 dicembre
1977, u: 81.

Tl Commissario di Governo ha segnalato: «FErrore materiale
all’art. 12 comma 1, laddove il riferimento all’esercizio finanziario’
1995 deve correttamente intendersi 1996». -

Art. 130

1. La presente Iegge ¢ dichiarata urgente ed entra in vigore il
giorno successivo a quello della sua pubblicazione nel Bollettino uffi-
ciale della Regione.
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La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione. *

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Abruzzo.

Data a L’Aquila, addi ]l settembre 1996
FALCONIC
( Omissis) ¢

96R 1052

REGIONE PIEMONTE
LEGGE REGIONALE 7 ottobre 1996, n. 74.

Modifiche alla legge regionale 9 gennaio 1987, n. 3 «Disci-
plina relativa all’impiego di nuove metodiche terapeutiche e dia-
gnostiche nell’ambiente ospedaliero».

( Pubblicata nel Bolettino ufTiciale dellu Regione Piemonte n. 42
del 16 ottobre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE
Ha APPROVATO

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA
ProMuLGA

la seguente legge: A
Art. 1.

1. L’articolo 8 della legge regionale 9 gennaio 1987, n. 3 ¢é sosti-
tuito dal seguente:

«Art. 8. — 1. Ai membri della Commissione consultiva regionale,
compresi gli esperti di cui all’'ultimo comma dell’articolo 5, compete,
per ciascuna giornata di partecipazione alle sedute valide, un gettone
di presenza nella misura di lire centomila.

2. Rimane ferma la disciplina prevista dagli articoli 2 ¢ 3 della
‘legge regionale 2 luglio 1976, n. 33 ‘compensi ai componenti di com-
missioni, consigli, comitati e collegi operanti presso I'amministrazione

. regionale».

Art. 2.

1. Dopo I’articolo 8 della legge regionale n. 3/1987 ¢ inserito il
seguente:

«Art. 8-bis. — 1. Agli oneri finanziari derivanti dall’applicazione
della legge previsti in lire diciotto milioni si fa fronte con gli stanzia-
menti di cui al capitolo 12170 del bilancio 1996 e con il corrispondente
capitolo degli anni successivi». :

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla osservare
come legge della Regione Piemonte.

Data a Torino, addi 7 ottobre 1996
GHIGO
96R0867

REGOLAMENTO REGIQNALE 18 ottobrc.1996, n. 3.

Regolamento regionale per il Servizio @i cassa ecesomale.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 44
del 30 ottobre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

1L PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

PrOMUIGA

il seguente regolamento:

Capv 1
NORME GENERALI

Art. 1.
Finalita del regolamento e del Servizio cassa economale

1. Il presente regolamento ha per fine di stabilire i compiti e la
disciplina del Servizio della cassa economale, in attuazione dell’arti-
colo 69 della legge regionale 29 dicembre 1981, n. 55 (Norme di conta-
bilita regionale).

2. Il Servizio di cassa economale ha quale compito di provvedere
al pagamento delle spese sccondo i limiti e con le modalita di cui al
presente regolamento, quando, non essendo possibile esperire le proce-
dure di rito, lo stesso deve avvenire immediatamente ¢ comunque in
relazione alle esigenze di funzionamento dei Settori e Servizi della
Regione Piemonte.

Art. 2.
Cassa economale centrale

1. Presso il Settore Affari Amministrativi, cosi come. previsto
dalla legge regionale 8 settembre 1986, n. 42 (Norme sull’Organizza-
Zione degli Uffici della Regione Piemonte), opera una cassa economale
centrale.

Art. 3.
Casse economali periferiche

1. Presso le Sezioni di quadrante del Comitato regionale di con-
trollo di cui all’articolo 2 della legge regionale 22 settembre 1994,
n. 40 (Nuove norme per 1l funzionamento del Conutato regionale di
controllo) e presso la sede distaccata di Roma della Presidenza della
Giunta regionale operano casse economali periferiche.

- Art. 4. .
Affidamento della cassa economale cenirale

1. La gestione della cassa economale centrale ¢ affidata al respon-
sabile del Servizio cassa economale. )

2. La Giunta regionale, con la deliberazione di cui all’articolo 7,
individua uno o pit addetti, di qualifica funzionale non inferiore alla
sesta, ai quali potra essere delegato il potere di firma per atti specifici,
quando cid risulti necessario per ragioni organizzative dell’attivita del
Servizio cassa economale.

Art. 5.
Affidamento delle casse economali periferiche

1. La Giunta regionale, con la deliberazione di cui all’articolo ?-.
individua i funzionari regionali e, per il caso di assenza ovvero ut!;riore
mento di questi, i loro sostituti, di qualifica fuqzlonale noln mestionc
alla sesta, titolari delle medesime funzioni, cui affidare la &

" i . : {I’articolo 3.
delle casse economali periferiche, cosi come previste da
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Art. 6.
Responsabilitd
1. Gli affidatari delle casse economali scno personalmente

" responsabili delle somme ricevute, sino a che non ne abbiano ottenuto
legale discarico, e deila regolarita dei pagamenti eseguiti.

2. Gli affidatari seno tenuti a verificare la conformita dell’ordine
¢ della procedura di pagamentc con le dxsposnzmm contenute nel pre-
sente regolamento.

Art. 7.
. Determinazione dell ummontare dei fendi econornali
1. L’ammontare dei fondi economali <€ determinato annualmente

con apposita deliberazione dcla Giunta regionale, predisposta a cura
del Scttore Ragioneria.

Art. 8.
Deposito dei fondi eceromali

1. I fondi delle cassc economali debbono essere depositati in
appositi conti correnti bancari, intestati a «Fondo economale -
Regione Piemonte», con l'indicazione del servizio presso cui opera la
cassa.

Art. 9.
Scritture contabili
1. T responsabili delle casse economali dovranno tenere un gior-

nale di cassa nel quale registrare cronologicamente i pagamenti ese-
guiti e le entrate riscosse.

2.1 ’responsabile della cassa economale centrale dovra altresi }

tenere un partitario dei «sospesi di cassa», nel quale registrare le anti-
clpaz:om efféttuate.

3 A segml.o di affidamento convmmonale del Servizio di Teso-
reria regionale, la tenuta del giornale di- cassa potra essere afﬁdata al
‘medesimo tesoricre.

Art. 10.

Vlgtlanza sulle casse economah

1.” Alla vigilanza sulle casse economali provvede il Settore Ragio-

- nerin della Regione Piemonte, tramite ispezioni e verifiche di cassa;

" 2. Le ispezioni saranno effettuate almeno semestralmente ed ogni

qualvolta venga disposta dal Presidente della Giunta regionale, dal-

Passessore competente ovvero ad ogni” sostituzione del fmnona.no

responsabile della cassa. A conclusione dell’ispezione verra redatto
apposito verbale sottoscritto dalle parti.

Capo Il
COMPITI DELLA CASSA ECONOMALE CENTRALE .

Art. 11,
Compiti
1. Con la cassa economale centrale si pué fare fronte, nei limiti e
con le modalita di cui ai successivi articoli, al pagamento di:
a) spese d’ufficio;
b) spesc di rappresentanza;
c) nnhcxpanom di cassa; . :
d) anticipazioni disposte dalla Gxunta reguonale
e) spese per la formazione.

Art. 12,
Spese d'ufficio

1. In via esemplificativa ma non esaustiva, le sp&e d’ufficio di cui
ail’articolo 11, leitera a) sono:

a) le spese per aequisti di stampati, modulistica, materiale di
cancelleria ed altri articoli similari per ufficio, la cui necessitd non sia
prevedibile nella fase di predisposizione delle procedure per 'ordinaria

fornitura; |

b) le spese relative a forniture destinate al personale avente'
dmtto a divise, capi di vestlano

c) le spese relative a_l noleggio di automezzi, all’acquisto di
documenti di viaggio su mezzi pubblici di linea, -alla manutenzione,
alla riparazione, ad esclusione dei danni derivanti da sinistro. all’assi-
curazione obbligatoria degli automezzi regionali, nonché ai tributi ed
alle altre spese relative al possesso, alla gestione ed all’alienazione
degli stessi;

d) le spese relative a riparazioni, manutenzioni e trasporto di
beni mobili; apparecchiature ed impianti necessari. all’espletamento
del lavoro d'ufficio, lavori di plccqla manutenzione ¢ riparazione dei
locali ¢ degli impianti;

e) spese per acquisto di libri, abbonamenti e giormali, riviste,

pubblicazioni ed altri prodotti editoriali, anche su supporto non car-

taceo;

Jf) spese per riproduzioni grafiche, riproduzioni di documenti e
disegni, lavori di traduzione, consulenze di interpretariato, copiatura
di testi, copie eliografiche, rilegatura di volumi, fotografie;

g) spese postali, telegrafiche, telex, telefoniche, canoni radiofo-
nici e televisivi, gas, acqua, energia elettrica, svincoli per trasporti ed
onen relativi;

h) spese per acquisti indifferibili di suppellettili ed attrezzature

- per ufficio;

i) spese per Pacquisto di valori bollati, registrazione di con-
tratti, iscrizioni di carattere obbligatorio o di rappresentanza, pubbli-
cazione di bandi di concorso ed avvisi di gara di appalto a mezzo di
stampa; |,

1) spese connesse o conseguenti al rilascio di eoneessioni
ovvero di autorizzazioni per P'esecuzione di lavori di sistemazione di
immebili; oneri tributari in genere relativi al demanio ed al patrimonio
raglonah, agli accertamenti sanitari per il personale regionale;

m) spese per acquisto di buoni benzina a seguito d: specifica
dehbcrazlone della Giunta regionale;

n). spese derivanti dall’'uso, da parte di dipendenti ovvero
amministratori, dell’automezzo proprio nei casi in cui non ¢é previsto
il trattameato di missione-ovvero la localitd di destinazione non é ser-
vita da mezzi pubblici: in tale evenieriza 1a liquidazione avverrd con
riferimerto alla misura dell’indenniti chilometrica in vigore al
momento della missione;

o) spese per il pagamento di sanzioni amministrative a carico
della Regione ed al fine di evitare eventuali interessi di mora ovvero
sovrattasse; successivamente il responsabile del Settore interessato
dovra presentare specifico rendiconto che sara approvato con delibe-
razione della Giunta regionale;

p) qualunque altra spesa comunque connessa, derivante ovvero
conseguente a quelle previste dalle lettere che precedono. )

2. Per cjuanto aliiene alle spese di cui al comma 1, lettere a), b),
c) d), f)edh) il limite di spesa viene fissato in lire 5 milioni al nctio
degli oneri fiscali, con nfmmento ad ognuna del.le categorie di spese

_sopraspecificate.

3. Per le spese ricompuese entro le. categorie di.cui alle restantl
lettere si potra farvi fronte senza limiti di importo.

4. B, altresi, ammessa I'utilizzazione, nell'ambito dei vigenti
gistemi di pagamento, della carta di credito da parte di dirigenti e fun-
zionari regionali per Fesecuzione di- spese, anche all’estero, rientranti
nella rispettiva competenza, qualora non sia possibile o conveniente
ricorrere alle ordinarie procedure.
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_ Art. 13.
Spese di rappresenianza

1. Le spese di rappresentanza, di cui all’articolo 11, lettera b)
sono quelle che attengono all’esercizio della [unzione istituzionale
delia Giunta regionale e dei suoi membri € comunque con riferimento
a rapporti ovvero manifestazioni di rappresentanza con soggetti
estranei all’apparato amministrativo regionale. Esse sono ordinate
dal Presidente della Giunta regionale ovvero da ognuno dei suoi com-
ponenti per mezzo di appositli buoni d’ordinazione, emessi dal Settore
competente.

2. Esse debbono essere finalizzate all'intento di suscitare, nei con-
fronti della Regione Piemonte, della sua attivita e dei suoi scopi, I’at-
tenzione ¢ l'interesse di ambienti qualificati regionali nazionali, ovvero
internazionali.

3. Le suddette spese, ai fini della loro liquidazione, devona essere,
a cura dell’amministratore regionale interessato, motivate con la preci-
sazione della circostanza che ha dato luogo alla spesa;, nonché del
numero e qualifica delle persone per le quali essa € stata sostenuta;
esse debbono cssere documentate con la presentazione di idonea fat-
tura ovvero di atto equivalente, controfirmata dall’amministratore

medesimo e vistata dal responsabile del Settore interessato e compe-

tente.

4. Per lc somme di cui al presente articolo, il limite di spesa viene
fissato in lire 5 milioni, I.V.A. esclusa, con riferimento ad ogni singolo
atto di rappresentanza.

5. In via esemplificativa ma non esaustiva, sono da considerare
spese di rappresentanza:

a) colazioni o piccole consumazioni in occasione di incontri di
lavoro del Presidente della. Giunta regionale ovvero suoi componenti,
con personalita o autorita estranee alla Regione;

b) addobbi di impianti in occasione di visite presso la Regione
di autorita regionali, nazionali, ovvero internazionali;

¢) omaggi floreali e necrologi in occasione della morte di per-
sonaliti;

d) cerimonie varie a cui partecipino personalitd estranee alla
Regione, quali la stampa degli inviti, I'affitto locali, gli addobbi e gli
impianti vari, i servizi fotografici e gli eventuali rinfreschi;

e) doni simbolici quali targhe, medaglie libri, coppe, a perso-
nalita estranee alla Regione, in visita alla Regione oppure in caso di
visita a personalitd in Ttalia od all’estero dei rappresentanti o delegati
regionali. -

6. 1 giustificativi di cui al comma 3 sono da intendersi riservati e
rientranti tra i casi di cui all’articolo 24 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, a tutela della vita privata e della riservatezza dei diversi sog-
getti giuridici.

Art. 14
Anticipazioni di cassa
1. Le anticipazioni, di cui all’articolo 11, lettera c¢), sono quelle

relative a: |

a) spese di missioni;

b) spese per 'acquisto di carburante e pedaggi autostradali;
. ¢) spese relative ad errori materiali o di calcolo nella liquida-
zione dello stipendio ai dipendenti regionali;

d) spese per notifiche ed attivita di difesa della Regione;

e) spese per la formazione.

Art. 15.
Anticipazioni per spese di missione
1. Con la cassa economale centrale si possono anticipare agli

aventi diritto all’indennitd di missione a carico della Regione Pie-
monte, amministratori e dipendenti di ruolo: - ’

a) limporto del biglictto di viaggio;

b) i due terzi della indennita giornaliera di missione;

¢) 'importo presunto per il pernottamento;

d) T'importo presunto per spese di rappresentanza;

¢) limporto presunto delle somme necessarie al noleggio di
autovcicoli, ivi compreso il servizio di taxi ovvero di eventuali altri
mezzi di trasporto privati autorizzati al servizio pubblico.

2. Le anticipazioni effcttuate ai sensi del comma 1, lettere a), &),
¢) ed ¢), sono comunicate ai responsabili dei servizi regionali compe-
tenti a liquidare le indcnnita di missione, i quali operano il recupero
di tali somme ¢ provvedono al rimborso alla cassa economale centrale.

‘3. Le_presenti _anticipazioni vengono registrate nel partitario
«sospesi di cassa» di cui all'articolo 9 e non sono comprese nel readi-
conto di cui all’articolo 24.

4. 1l sospeso di cassa derivante dall’anticipazione di cui al
comma 1, lettera d), viene estinto con la presentazione della specifica
documentazione di spesa.

5. Nel caso in cui la missione si svolga al di fuori del territorio
nazionale, [a cassa economale potra procedere, per i medesimi titoli
ed importi, ad anticipare le presenti somme in valuta estera, mediante
specifica disposizione alla Tesoreria. Il soggetto che usufruisce delle
anticipazioni in valuta estera dovra consegnare, alla Tesoreria, I’even-
tuale avanzo di valuta entro i tre giomi successivi al rientro nel terri-
torio nazionale ovvero, se festivi, il primo giomo feriale successivo.
1.a Tesoreria dovra provvedere entro il giorno successivo al ricevi-
mento, a convertire la valuta in lire italiane. Alla cassa economale
dovra esscre consegnata la documentazione a giustificazione delle
spese effettuate ed una dichiarazione, resa da parte del soggetto usu-
fruente I’anticipazione, circa il giorno di rentro sul territorio dello
Stato.

6. Nel rispetto dei termini di cui al comma 5 sia il soggetto in
missione sia la cassa economale sono manlevati da ogni responsabilita
ovvero richiesta di indennizzo da parte di chicchessia conseguente ad
eventuali perdite dovute alle diverse ragioni di cambio. Nel caso in
cui quest’ultima, al momento della cessione, sia pil favorevole per la
Regione, il maggior guadagno dovra esserle totalmente corrisposto.

7. La Tesoreria é tenuta a presentare, al Servizio casse econo-
male, entro il 30 di ogni mese, un dettagliato rendiconto delle opera-
zioni cffettuate in valuta estera.

8. E, aliresi; ammessa lutilizzazione, nell’ambito dei vigenti
sistemni di pagamento, della carta di credito da parte di dirigenti e fun-
zionari regionali per I'esecuzione di spese, anche all’estero, rientranti
nella rispettiva competenza, qualora non sia possibile o conveniente
ricorrere alle ordinarie procedure. L'utilizzo della carta di credito é
ammesso per il pagamento delle spese di trasporto, vitto ed alloggio
sostenute dal personale inviato in missionc in Italia ovvero all €stero:

Art. 16.

Spese per la formazione

1. Le spese relative alla formazione del personale dipendente-
ovvero degli amministratori che partecipano a corsi, convegni, semi-
nari, congressi, nel territprio nazionale ovvero all’estero sono:

a) l'importo per spese di viaggio;

b) Yimporto delle somme destinate all’iscrizione ai corsi, con-
vegni, seminari, congressi ¢ I'acquisto di documentazione in occasione
della partecipazione a dette manifestazioni, fissando che si potra pro-
cedere alle anticipazioni della presente lettera soltanto dopo che sia
stata adottata formale deliberazione da parte della Giunta regionale
con la quale sia stata autorizzata la partecipazione alla manifestazione
segnalata ¢ sia stato deciso di avvalersi della disposizione della pre-
sente lettlera;

" ¢) limporto presunto per spese di vitto e di pernottamento.

Art.17. .
Anticipazioni al personale autorizzato alla guida di autome:zi regionali
per acquisto di carburante e pedaggi autostradali

1. Con la cassa economale centrale pud essere anticipata al perso-
nale di ruclo autorizzato alla guida di automezzi regionali una somma
determinata con deliberazione della Giunta regionale, per 505““‘!: p
spese di pedaggi autostradali, acquisto di carburante, parcheggl

| manutenzioni urgenti ed indifferbili.

— 2 —
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2. Le a.nt.wnpazmm di cui al comma ! sono reglstrate nel parti-
tario «sospesi di cassa» di cui all amcolo 9 e non sono comTprese ‘nel
rendiconto di cui all'articolo 2

3. T sospeso di cassa derivante dalP’ anticipazione della somma di
cui al presente articolo, viene estinto con la presentazione della speci-
fica documentazionic di spesa al Settore Ragiom:na previa adozione
di specifica deliberazione deila Giunta regionale. .

4, 11 personale comandato presso la Regione ovvero assunto
provvisoriamente ed autorizzato alla guida degli automezzi regionali
non usufruisce delle aniicipazioni previste al comma 1, ma viene rim-
borsato delle spese sostenute e delle stesse ne viene effettuato il rendi-
conto ai sensi dell’articolo 24. .

Art. 18.

Anticipazioni sullo slipendid

1. Con la cassa economale centrale pud essere anticipata ai -

dipendenti regionali in ruolo, previa attestazione di errore materiale o
di calcolo nella liquidazione dello stipendio da parte del responsabile
del Settore Personale, una somma pari all’importo corrisposto in meno
per effetto dell’errore riscontrato.

2. 11 responsabile del Servizio' Gestione del Personale, nél liqui-
dare lo stipendio relativo al mese successivo a quello in cui si € verifi-
cato l'errore, opera il récupero della somma anticipata e la restituisce
alla cassa economale centrale.

3. Le anlicipazion'i di cui al presente articolo sono registrate nel
partltano «sospesi di cassaw di cui all’articolo 9 e non sono comprese
nel rendiconto di cui all’articolo 24.

4. 11 sospeso di cassa derivante dall’anticipazione prevista dal
presente articolo viene estinta con la restituzione della somma antici-
pata.

5. Con la cassa economale centrale pud, inoltre, essere anticipata

una somma pari all'importo da corrispondere nel caso di dipendenti
regionali necassunti ovvero a tempo determinato per i quali, per

motivi procedurali, non ¢ stato possibile procedere alla liquidazione”

secondo le modalita ed i tempi soliti. Analoghe anticipazioni possono
essere disposte per competenze accessorie maturate € non liquidate
per difficolta procedurali, Le somme cosi corrisposte seguono il regime
di cui ai commi 2, 3 e 4.

Art. 19.

Spese per notifiche ed attivita di difesa della Regione

1. Con la cassa economale centrale possono esserc anticipate, al
Settore competente, le somme occorrenti allo svolgimento: dell’attivita
di rappresentanza e difesa in giudizio della Regione, degli oneri con-
nessi alle spese ed all’espletamento delle procedure esecutive e di noti-
. fica a mezzo di messi comunali ovvero di ufficiali giudiziari, con
obbligo di rendicontazione da parte del dirigente responsabile e pre-
sentazione della stessa alla cassa economale entro il 30 di ogni mese.

2. 11 sospeso di cassa derivante dalle anticipazioni delle somme di
cui al presente articolo, viene estinto con la presentazione della speci-
fica documentazione di spesa al Settore Ragioneria, ai sensi dell’arti-
colo 24,

Art. 20.

Anticipazioni disposte.dalla Giunta regionale

1. Al di fuori dei termini, modalitd ed importi di cui agli articoli
precedenti, la Giunta regionale pué, con proprio motivata atto delibe-
rativo, autorizzare la cassa economale centrale, manlevandola da ogni
¢ qualsiasi responsabilitd, a procedere alla anticipazione di somme sol-
tanto per titoli connessi e conseguenti a quelli previsti dagli articoli
precedenti.
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Capo IH
COMPITI DELLE CASSE ECONOMALI PERIFERICHE

Art. 21.
Compiti

1. Con le casse economali periferiche si pud fare frénte. nei limiti
e con le modalita di cui ai successiﬁ articoli, alle spesé d’ufficio.

Art. 22
Spese d'ufficio

1. Le spese d’ufficio, di cui all’articolo 21, sono:

a) le spese relative all’adquisto di pubblicazioni, alla manuten-
zZione ordinaria degli automezzi, alla riparazione e manutenzione dei
mobili e delle attrezzature, alla riparazione e manutenzione dei locali
e relativi impianti che non superano I'ammontare di lire 1 milione
500 mila;

b) le spese relative a telefoni, acqua, gas, illaminazione, postah
¢ telegrafiche senza limite di importo.

Capo IV
MODALITA DI GESTIONE

Art. 23,
Forme di pagamenro e di incasso

1. 11 pagamento delle spese sostenibili con le casse ‘economali
viene cffettuato:

a) mediante ordine di pagamento al tesoriere, vistato dal
responsabile della cassa economale ovvero dai funzionari delegali alla
firma;

b) con assegni bancari;

¢) con versamento postale;

d) con vaglia postale ordinario o telegrafico;

e) con carta di credito nei cast in cui ¢ ammessa.

2. Nel caso di pagamento mediante le forme di cui al comma 1,
lettera e), dovra previamente essere assunio specifico atto deliberativo
della Giunta regionale con il quale si individuino i soggétti titolari
della disponibilita della carta di credito, le modalita, le forme ed i ter-
mini dell’utilizzo; nel medesimo provvedimento dovra essere indicato
il tipo di carta di credito ed il conto corrente bancario su cui appog-
giarla,

3. 1] responsabile della cassa economale ed i funzionari che vi
operano non possono ricevere restituzioni, a qualsiast titolo, in denaro
contante, bensi soltanto tramite specifico ed apposito bonifico ban-
cario intestato alla «Regione Piemonte - cassa economale centrale».

Art. 24.
Rendiconto dei pagamenti effettuati con le casse economali

1. 11 responsabile del Servizio cassa economale centrale, almeno
mensilmente, ed i responsabili delle casse economali periferiche,
almeno trimestralmente, devono presentare al Settore Ragioneria i
rendiconti, allegandovi la documentazione necessaria a giustificare la
regolaritd dei pagamenti effettuati.

2. Tali rendiconti, distinti per ogni capitolo di bilancio, devono
riportare I'oggetto della spesa, I'importo e la data del relativo paga-
mento.

3. I rendiconti vengono approvati, al fine del reintegro dei fondi e
del discarico contabile, con deliberazione della Giunta regionale.

4. Qualora nei rendicosti risultino lrregolanta. il responsabile del
Settore Ragioneria restituisce, al responsabile della cassa economale
mteressata, la documentazione al finie della sua conseguente regolariz-
zazione.

5. Qualora la regolanzza.zxone dei rendiconti non venga effettuata
i rendiconti sono rimessi alla Giunta regionale per le conseguenti
determinazioni.
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Art. 25,
Versamento degli interessi bancari ed estinzione dei fondi economali
-1. I responsabili delle casse economali devono riservare alla Teso-

reria reégionale entro il 31 gennaio di ciascun anno gli intéressi bancari
maturati sui propri conti al 3} dicembre dell’anno precedente.

2. La Giunta regionale, con la propria deliberazione di cui all’ar-
ticolg 7, provvede all’assegnazione dei fondi destinati alle diverse casse
economali. Entro dieci giorni dall’assegnazioné e comunque non oltre
il 28-febbraio di ogni anno, le casse dovranno restituire il fondo del-
P’anno preccdente.

Art. 26.
Norme di rinvio

1. Per quanto non previsto dal presente regolamento si osservano

le disposizioni della legge ¢ del regolamento sull’amministrazione del -

patrimonio e sulla contabilita generale dello Stato, nonché quelle sui
servizi del provveditorato generale deilo Stato.

Art. 27.
Abrogazione di disposizioni precedenti

1. Dalla data di entrata in vigore del presente regolamento, &
abrogato ogni precedente norma incompatibile con la presente disci-
plina ed in particolare il regolamento approvato con deliberazione del
Consiglio regionale n. 333-8233 del 7 oticbre 1982.

11 presente regolamento regionale sard pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione.

Torino, addi 18 oltobi‘e 1996
' GHIGO

Regolamento approvato con deliberazione del Consiglio regionale
11 settembre 1996, n. 280-13693, pubblicaia a pag. 8787 del Bollettino
ufficiale n. 42 del 16 ottobre 1996. )

96R1073 h

REGIONE BASILICATA
LEGGE REGIONALE 25 ottobre 1996, n. 52.

Modifica aila legze regionale 1° agosto 1988, n. 27 - Disci-
"plina degli organi amministrativi e di tutela dell’Artigianato
nella Regione Basilicata. ‘

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Basilicata n. 52
del 1° novembre 1966)

i CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO .

IL COMMISSARIO DEL GOVERNO
HA APPOSTO IL VISTO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA 'REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:

Art. 1,

1. i’L’artiqo]o 12 delia legge regionale 1° ago'sté) 1998, n. 2-7‘ écosi |

modificato:

Ai componenti delle Commissioni provinciali ¢ regionali per
I'Artigianato € dovuto un gettone di presenza per la effettiva parteci-
pazione alle sedute delle stesse, determinato nel seguente modo:

.a) Presidente L. 120.000 lorde;

b) Componenti L. 90.000 lorde.

Ai Presidenti ed ai Componenti delia Commissione regionale per
PArtigianato e delle Commissioni provinciali pér I'Artigianato che
risiedono in Comune diverso da quel?o in cui ha sede la Commissiofie;
¢ dovuto, per I’espletamento dell’attivita connessa al loro mandato, il -
rimborso delle spese di viaggio con le modalitd previste per il perso-
nale gegionale appartenente alla qualifica dirigenziale, = = -

i Alla erogazione delle somme di cui ai commi precedenti »prong_e
la Giunta regionalc sulia base di appositi prospetti sottoscritti dal Pre-
sidente e dal Segretario della Commissione.

Art. 2.
La presente legge regionale & pubblicata nel Bollettino ufficiale della
Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come légge della Regione Basiiicata.

Potenza, 25 ottobre 1996

DINARDO
96R 1062

REGIONE VALLE D’AOSTA

LEGGE REGIONALE 30 ottobre 1996, n. 34.

Autorizzazione di maggiore spesa per ’anno 1996 per la ligui-
dazione di indennitd dovute in dipcndenza di interventi espro-
priativi di pubblica utilita.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione -Val-le d'Aostan. 50
del 5 novembre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA-APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA

la seguente legge:
Art. 1.
Autorizzazione di spesa

1. E autorizzata, per Pesercizio finanziario 1996, la maggiore
spesa di lire 950.000.000 per la liquidazione di indennitd dovute in
dipendenza di interventi espropriativi di pubblica utilita, ai sensi delle
leggi 22 ottobre 1971, n. 865 (Programmi e coordinamento dell’edilizia
residenziale pubblica; norme sulla espropriazione per pubblica utilitd;
modifiche ed integrazioni alle LL. 17 agosto 1942, n. 1150; 18 aprile
1962, n. 167; 29 seitembre 1964, n. 847; ed autorizzazione di spesa
per interventi straordinari nel settore dell’edilizia residenziale, agevo-
lata e convenzionata), e successive modificazioni, ¢ 8 agosto 1992,
n. 359 (Conversione in legge, con modificazioni, del D.L, 11 luglio
1992, n. 333, recante misure urgenti per il risanamento della finanza
pubblica). - )

Art. 2.
Copertura dell'onere

1. Alla copertura dell’onere di lire 950.000.000 derivante da}l’ap-
plicazione della presente legge, che fara carico al capitolo 35080 del

| bilancio di previsione della Regione per 'anno 1996, si provvede

mediante accertamento di corrispondente maggiore entrata al capitolo
1370 dello stesso bilancio.

‘Art. 3.

Variazioni di bilancio
1. Al bilancio di previsione della Regione per I'anno 1996 sono
apportate le seguenti variazioni sia in termini di ‘competenza che di
o Omiissis).
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Art. 4.
Dichiarazione d'urgenza
1. La presente legge & dichiarata urgente ai sensi dell’art. 31,
somma terzo, delio Statuto speciale per la Valle d’Aosta ed entrerd in

rigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione ncl Bollet-
tino ufficiale della Regione.

I fatto obbligo a chiunque spetti di osservaria e di farla osservare
-ome legpe della Regione autonoma Valle d’Aosta.

Aosta, 30 ottobre 1996
VIERIN

96R1106

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
LEGGE REGIONALE 14 ottobre 1996, n. 38.

Finanziamenti per il miglioramento e lo sviluppo del {rasporto
subblico locale. Integrazione della L.R. 1° dicembre 1979,
a, 45.

( Pubblicata nel Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna
n. 124 del 18 ottobre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
PROMULGA
la seguente legge:

Art 1.

Istituzione di un _fondo per il neqmltbrw ela rnorgamzza::tone
“dei servizi di trasporto pubblico locale

1. La Regione istituisce un fondo di riequilibrio per la conces-
sxone di contributi finalizzati a:

a) riequilibrio degli standard dei servizi di trasporto pubblico
locale;

b) maggiori oneri di esercizio derivanti dall’integrazione
modale;

¢) maggiori oneri eventualmente derivanti dall’esercizio di tra-

sporti in contesti specifici aventi carattere di eccezionalita e tempora-
neita.

2. T contributi di cui al presente articolo possono essere concessi

ad aziende, imprese, Enti locali esercenti servizi di trasporto pubblico
locale.

3. La Giunta regionale, sentite la competente Commissione con-
siliare ¢ lc rappresentanze degli enti locali, delle aziende e delle
unprese, determina i criteri di riparto dei contributi di cui alle lettere
a) e b) del comma 1 tenendo conto:

a) delle caratteristiche della domanda di mobilitd, con riferi-
mento al contesto urbano e territoriale in cui viene svolto il servizio;

b) della individuazione di standard di offerta correlati alle
caratteristiche territoriali, insediative ¢ socio-economiche dei singoli
bacini di traffico;

¢) della salvaguardia del principio di libera concorrenza, con
priorita di attribuzione a organizzazioni di impresa che meglio garan-
tiscano efficienza, affidabilitda ¢ qualitd nell’erogazione dei serviz;

d) della adozione di metodologic incentivanti il miglioramento
dell’efficienza e dell’efficacia nell’erogazione dei servizi, dando ade-
guato riconoscimento alle soluzioni innovative;

e) dell'adozione da parte degli Enti locali di provvedimenti
organizzativi o finanziari concorrenti con quelli regionali;

J) della limitazione temporale deli’intervento.

4. Per gli interventi di cui alla lettera ¢) del comma 1 la Giunta
regionale, sentita la competente Commissione consiliare, determina i
criteri di riparto tenuto conto delle caratteristiche di eccezionalita del-
I'intervento e della durata delle condizioni che lo dcterminano.

5. Con le deliberazioni di cui ai commi 3 e 4, 1a Giunta regionale
stabilsice altresi le modalita di presentazione delle domande, di eroga-
zione dei contributi, di controllo successivo nonché l¢ fattispecie e le
modalita di revoca.

Art. 2,

Norma finanziaria

1. 1i finanziamento del fondo di cui all’art. 1 & ricompreso nel-
I'ambito della quota stabilita ai sensi del comma 3 dell’art. § della
L.R. 8 aprile 1994, n. 15.

Art. 3.,
Integrazione della L.R. 1° dicembre 1979, n. 45

1. Nel Capo III del Titolo III della L.R. 1° dicembre 1979, n. 45,
prima dell’art. 42 ¢ inserito il scguente titolo:

«Art. 41-bis. — 1, Ferma restando la destinazione dei fondi di cui
alla legge 30 maggio 1995 n. 204, cosi come attuata dalla L.R.
12 dicembre 1995 n. 58, le risorse finanziarie per il serviz di trasporto
pubblico locale derivanti dal fondo dello Stato di cui alla legge 10
aprile 1981 n. 151, e da contributi e fonti di altri soggetti pubblici e
privati, possono essere destinate alle aziende, alle imprese ¢ agli Enti
Tocali esercenti, oltre che per il miglioramento e lo sviluppo del tra-
sporto pubblico locale, al fine di raggiungere, mantenere o migliorare
una sana gestione economica, considerare tutte le linee di trasporto
utilmente e convenientemente esercitate nel loro complesso».

Art. 4.

Norma transitoria

1. In via transitoria, ¢ comunque per un periodo non superiore ad
un anno dall’entrata in vigore della presente legge, le disposizioni del-
I'art. 41 bis della L.R. n. 45 del 1979 possono essere applicate anche
ai procedimenti ancora in corso e non ancora definitivamente conclusi
all’atto dell’entrata in vigore della stessa.

Art. 5.

Dichiarazione d'wrgenza

1. La presente legge ¢ dichiarata urgente ai sensi ¢ per gli effetti
dell’art. 127 della Costituzione e dell’art. 31 dello Statuto. Essa entra
in vigore il giorno successivo alla data della sua pubblicazione nel Bol-
lestino ufficiale della Regione.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e farla osservare
come legge della Regione Emilia-Romagna.

Bologna, 14 ottobre 1996 -
EA FORGIA

96R1065
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LEGGE REGIONALE 23 ottoBre 1996, n. 39.

Medifiche ed integrazioni alla L.R. 8 aprile 1994, n. 15,
«Riorganizzazione della mobilita arbana e miglioramento della
accessibilita ai servizi di interesse pubblico».

_ (Pubblicata nel Bollettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. 129 del 25 ottobre 1996)

IL CONSIGLIO REGIQNALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE-

PrROMULGA
la seguente legge:

Art. 1.
Integrazione all'art. 2 della L.R. 8 aprile 1994, n. 15

1. Dopo la lettera 1) del comma 2 dell’art. 2 della L.R. n. 15 del
1994 ¢ aggiunta la seguente lettera:

«1-bis) 1a riorganizzazione della sasta e dei parcheggi funzionali
al riassetto e al miglioramento dell’accessibilita alle aree urbanen.

Art. 2.
Modifiche all'art. 7 della L.R. 8 aprile 1994, n. 15

1. Il comma 2 dell’ast. 7 della L.R. n. IS del 1994 & cosi sostl-
. tuito:

«2. | piapi urbani del traffico e relativi aggiornamenti sono adot-
tati e approvati con le procedure di cui allart. 21 della LR.
7 dicembre 1978, n. 47, come modificato dall’art. 16 della L.R.
23/80, recante norme ia materia di tutela e uso del territorio, qualora
contengano previsioni aventi valore di variante al PRG nel caso di
cui all’art. 4, lettera a) della L.R. 7 dicembre 1978 n. 47, come sosti-
tuito dall’art 12 della L.R. 6/95».

2, 1l comma 3 dell’art. 7 della L.R. n. 15 del 1994 € sostituito dai
seguenti:

«. L’approvaz:onc dei piani urbani del traffico & subordmata
alla preventiva verifica di coerenza con i piani territoriali, urbanistici,
attuativi e di settore da parte della Provincia territorialmente compe-
tente gualora la Provincia si sia dotata di piani del traffico per la via-
bilita extraurbana o di specifiche norme e indirizzi riguardanti la
mobilita urbana alFintérno dei propri strumenti programmatori.

3-bis. Tale verifica si effettua comunque nei casi di cui al
comma 2,

3-ter: In attesa che le Provincie si dotino del p:ano territoriale di
coordinamento, la verifica di cui al comma 3-bis ¢ effettuata dalla
Giunta regionale.

3- quater A tal fine, ai sensi dell’art.-28 della L.R. 30 gennaio
1995, n. 6, il piano territoriale infraregionale, qualora vigente, esplica
gli effetti del piano territoriale di coordinamento provinciale.».

Art. 3.
Integrazione all'art. 9 della L.R. 8 aprile 1994, n. 15
1. Dopo il comma 1 dell’art. 9 della L.R. n. 15 del 1994 ¢&
aggiunto il seguente comma:
«l-bis. Il periodo di cui al comma 1 & elevato a quattro anni qua-

lora il Comune abbia avviato le procedure inerenti la predisposizione

dei piano urbano del trafficon.

. --La presente legge regionale sard pubbhcata gel Bollettino ujf ctaIe
della Regione.

E fatto obbligo a chlunque spetti di oss"rvarla ¢ farla osservare

come legge delia Regxone Emilia-Romagna.’
Bologna 23 ottobre 1996
LA FORGIR
96R1066

LEGGE REGIONALE 14 ottobre 1996, n. 40.

- Modifica della L.R. 8 luglio 1996, n. 23 «Norme per I’eser-
elzlo del turismo in mare a finalita ittica».

(Pubblicata nel Bolettino ufficiale
della Regione Emilia-Romagna n. 129 del 25 ottobre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE
HA APPROVATO

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

ProMULGA
la seguente’legge:

Art. 1.

1. Al comma I dell'art. 1 della L.R. 8 luglio 1996 n. 23, sono
abrogate le parole «nel periode 1° maggio-30 seltembren.

Art. 2.

1. La presente legge é dichiarata urgente ai sensi e per gli effetti
dell’art. 127 della Costituzione e del comma 2 dell’art. 31 dello Sta-
tuto. Essa entra in vigore il giomo successivo alla sua pubblicazione
nel Bollettino ufficiale detla Regione.

La presente legge regionale sara pubblicata nel Bollettino ufficiule
della Regione.

E fatto obbligo a chlunque spetti di osservarla e farla osservafe
come legge della Regione Emilia-Romagna.

Bologna, 23 ottobre 1996
LA FORGIA
96R 1067

REGIONE LAZIO

LEGGE REGIONALE 7 ottobre 1996 n 39,

Disciplina autoritd dei bacini regionali

{ Pubetcata nel suppl. ord. n. 2 a] Bollettino uffi cna.le
della Regione Lazio n. 28vdel 15 ottobre 1996)

IL CONSIGLIO REGIONALE .
- HA APPROVATO -

L PRESIDENTE DELLA G]UNT A REGIO’NALE

PROMULGA -
la seguente legge:

Art. 1.
Oggetto e finalita

1. La Regione, in attuazione della legge 18 maggio 1989, n. 183
recante «Norme per il riassetto organizzativo e funzionale della difesa
del suolo» e successive modificazioni, disciplina I’Autorita dei bacini
regionali istituita con deliberazione della Giunta regionale n. 3734 del
18 maggio 1991, come modificata dalla deliberazione della Giunta
reglonale n. 2043 del 12 aprile 1994, nonché le attivita di pianifica-
zione ¢ programmazione, ne]l’arnblto dei bacini di rilievo regionale,
rivolte in particolare:

" a) alla conservazione ed alla deesa del suolo da tutti i fattori
ncgatm naturali ed antropici; .

b):-al ‘mantenimento ed alla rcsutuzwnc -ai corp: ldncr delie
carattunstlche qualitative richieste per gli usi programmatiy.: .. ~.-

¢). alla tutela delle risorse idriche ed alla loro razlonale uhhzm-
zZione; . m alla
d) alla tutela degli ecosistemi, con part:colare nfenmﬂ' :
zone di interesse naturalistico, ambientale e paesaggistico-
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Art. 2.
Bacini regionali

1. I bacini idrografici di rilievo regionale, di seguito denominati
bacini regionali, sono delimitati ai sensi dell’art. 13 della legge n. 183
Jel 1989 secondo la cartografia di-cui all'allegato A.

2. Eventuali variazioni degli ambiti territoriali dei bacini regio-
nali possono essere effettuate con deliberazione del Consiglio regio-
nale.

Art. 3
Autorita dei bactm regionali
1. L’Autorita dei bacini regionali opera in conformita agli obiet-
tivi della presente legge.

2. L’Autorita dei bacini regtonali, al fine di governare in maniecra
uniforme i bacini idrogralici di rilievo regionale, indirizza, coordina e
controlla le attiviia conoscilive, di pianificazione, di programmazione
e di attuazione degli interventi attraverso:

a) la redazione del progetio del Piano dei bacini regionali e dei
progetti dei piani stralcio;

b) la definizione e l'aggiornamento del bilancio idrico e ’ado-
zione delle misure per la pianificazione dell’economia idrica, i in attua-
zione dell’art. 3 della legge S gennaio 1994, n. 36;

¢) la vigilanza ed il controllo sull’attuazione dei piani;
d) effettuazione di studi, indagini e attivitd conoscitive;

e) il coordinamento della programmazione degli interventi ine-
renti la difesa del suolo.

‘3. Nel perseguimento delle fi nalitd di cui al comma 2 I’Autoritd
dei bacini regionali ispira la propria azione ai principi della collabora-
zione con gli enti locali territoriali-e gli altri enti pubblici ¢ di diritto
pubblico operanti nei bacini idrografici di rilievo regionale.

Art. 4.
Organi dell’Autoritd dei bacini regionali
1. Sono organi delle Autorita dei bacini regionali:
a) il Comitato istituzionale;
b) il Comitato tecnico;
¢) il Segretario generale;
d) la Segreteria tecnico-operativa.

Art. 5.
Comitato istituzionale

1. ll Comitato istituzionale é composto da:

a) il Presidente della Regione o PAssessore reglonah compe-.

tente in materia di opere e reti di servizi da lui delegato, con funzioni
di Presidente;

.b) plt Assessori regionali competenti in materia di risorse

. idriche, prevenzione dell'inquinamento ¢ risanamento ambientale,

assetto del territorio, bonifica ed infrastrutture, programmazione e
sviluppo economico;

¢) i Presidenti delle province di Roma, Latina, Frosinone e

Viterbo ovvero gli Assessori competenti nelle materie della difesa del
suolo da essi delegati.

2. 1l Comitato istituzionale dell’Autorita dei bacini regionali ha i
seguenti compiti:

a) definisce criteri, metodi, tempi e modalita per ’elaborazione
del progetto del Piano dei bacini regionali, in conformita agli indirizzi
di cui all’articolo 4 della legge n. 183 del 1989;

. b) adotta il progetto del Piano dei bacini regionali, i progetti
dei Piani stralcio, le misure di salvaguardia di cui all’ articolo 13, i
programmi di intervento attuativi del Piano dei bacini regionali e degli
schemi previsionali ¢ programmatici, previsti dall’articolo 31 della

legge n. 183 del 1989, nonché la relazione anpuale suli’nso del suolo.

di cui all’art. 10, comma 1, lettera i) della legge n. 183 del 1989;

¢) propone normative omogenee relative a standards, limiti e
divieti, inerenti alle finalita della presente legge;

d) predispone gli indirizzi, le direttive ed i criteri per la valuta-
zione degli effetti sull’ambiente degli interventi e delle attivita con par-
ticolare riferimento alle tecnologie agricole, zootecniche ed industriali;

e) approva il bilancio -idrico e le misure per la pianificazione
dell’economia idrica;

J) controlla I'attuazione del Piano dei bacini regionali, dei rela-
tivi programmi di intervento, nonché delle misure, degli indirizzi e
direttive di cui alla lettera d);

g) nomina il Comitato tecnico ed il Segretario generale;
h) costituisce la Segreteria tecnico-operativa.

3. Il Comitato istituzionale, entro il mese di ottobre di ogni anno,
predispone, su proposta del Comitato tecnico, il programma delle atti-
vitd da svolgere nell’esercizio successivo, disaggregato per ogni singola
voce di spesa ¢ lo trasmette alla Giunta regionale per I'approvazione
e per I'assunzione delle relative obbligazioni da parte dell’Autorita
dei bacini regionali.

4. 11 Comitato istituzionale pud delegare al Segretario generale
Pesercizio di determinate competenze stabilendo in tal caso specifiche
direttive.

5. Le decisioni del Comitato istituzionale sono valide se adottate
in presenza della maggioranza dei componenti.

Art. 6.

Comitato tecnico

1. 1l Comitato tecnico é composto da:

a) cinque esperti designati, rispettivamente dagli Assessori
regionali componenti il Comitato istituzionale, tra i difigenti regionali;

b} quattro esperti designati rispettivamente dai Presidenti delle
province di Roma, Latina, Frosinone e Viterbo tra i propri dirigenti;

¢) i rappresentanti- del’amministrazione centrale dello Stato
designati dai Ministri competenti ai sensi dell’art. 410, comma 2, della
legge n. 183 del 1989, e successive modificazioni;

d) quattro esperti di elevato livello scientifico designati dal
Comitato istituzionale.

2. 11 Comitato tecnico ¢ presieduto dal Segretario generale, &
nominato con atto del Comitato istituzionale sulla base delle designa-
zioni pervenute e viene rinnovato ogni cinque anni. L’atto di nomina
¢ trasmesso alla Giunta regionale che ne prende atto con apposnta deli-
berazione.

3. Il Comitato tecnico costituisce il supporto tecnico ed ammini-
strativo del Comnato istituzionale ed in particolare svolge i seguenti
compiti:

a) cura l'istruttoria degli atti di competenza del Comlta.to isti-
tuzionale, al quale formula proposte;

b} elabora il progetto del Piano dei bacini reglonah, i progem

dei Piani stralcio, le misure di salvaguardia di cui all’art. 13, il bilancio

idrico, i programmi di intervento e predispone 1a relazione annuale

_sull'uso del suolo;

¢) cura 'attuazione delle direttive del Comitate istituzionale.

4. 11 Comitato tecnico pud essere regolarmente nommato quando
siano stati designati almeno due terzi dei componenti. -

5. Ai componenti del Comitato tecnico compete, oltre al tratta-

- mento di missione ed al rimborso delle spese di viaggio, un gettone di
presenza per la partecipazione alle sedute del Comitato stesso pari a

quello stabilito per le Autoritd di bacino nazionali in base all’art. 14
della legge 7 agosto 1990, n. 253.

Art. 7.
Segretario generale

1. Il segretario generale ¢ nominato dal Comitato istituzionale, su
proposta del Presidente del Comitato stesso, tra i membri del Comi-
tato tecnico appartenenti a pubbliche amministrazioni.

2. 1] Segretario generale:

a) adempie alle funzioni attribuitegli dalle leggi e dalle compe-
tenze delegate dal Comitato istituzionale;

b) presiede il Comitato tecnico;
¢) dirige la Segreteria tecnico-operativa,
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d) partecipa, con- voto consullivo, alle riunioni del Comitato
istituzionale;

e) partecipa, con diritto d1 voto, a '1e riunioni delle sezioni del
Comitato tecnico consultivo regionale per 'urbanistica, 'assetto del
territorio, i lavori pubblici e le infrastruiture di cui 4!la iegge regionale
8 novembre 1977, n. 43, e successive modificazioni;

Jf) cura i rapporti con enti pubblici e di diritto pubblico;

g) puo indire conferenze di servizi ai sensi dell*articolo 17 della-

legge regionale 22 ottobre 1993, n. 57;
h) dispone, in qualita di funzionario delegato ai sensi del-

P'art. 30 della legge fegionale 12 aprile 1977, n. 15, i pagamenti relativi
alle obbligazioni di cui all’articolo 5, colnma 3.

3." Il Segretario generale resta in carica cinque anni, saivo rinnovo
¢ presta la propria attivitd a tempo pieno.

4, 1] Segretario generale € collocato in posizione di fuori ruolo ed
il relativo rapporto di lavoro € disciplinato da un contratto di tipo pri-
vato che ne stabilisce il compenso ragguagliandolo a quello stabilito
per i Segretari generali delle Autorita di bacino nazionali.

5. Il Segretario generale affida, in caso di assenza o di impedi-
mento, le funzioni vicarie ad uno dei componenti della Segreteria tec-
nico-operativa di adeguata professionalita.

Art. 8. )
Segreteria tecnico-operativa

1. La Segreteria tccnico-operativa, alla quale é preposto il Segre-
tario generale, provvede agli adempimenti necessari al funzionamento
dell’Autorita dei bacini regionali ed ai relativi atti istruttori per la pia-
nificazione, programmazione, coordinamento ed esecutivitd degli atti
stessi, nonché al supporto logistico e funzionale degli organi collegiali.

2, La Segreteria tecnico-operativa € articolata nei seguenti uffici:
a) Scgreteria;
b) .Studi e documentazioni;
¢) Piani ¢ programmi.

Art. 9.
Personale e mezzi .

1. La Segreteria tecnico-operativa '& composta da personale
dipendente dagli enti rappresentati nel Comitato istituzionale ed ¢

costituita con-atto del Comitato-istituzionale che ne- definisce conte- -

stualmente V'organico ed il funzioriamento. L’atto- é trasmesso. alla
Giunta regionale che ne prende atto con apposita deliberazione. ’

2.1 personale da destinarc alla Segreteria tecruco-opemtlva é
collocato in posizione di fuori ruelo o di comando secondo le disposi-
zioni legislative e regolamentari vigenti presso gli enti di appartenenza.

3. Al personale della Segreteria tecnico-operativa si applica il
trattamento economico previsto per il personale delle Autorita di
bacino nazionali dall’articolo 16, comma 3, della legge n. 253 del
1990, e, qualora partecipi ai lavori del Comitato tecniso, anche il
dlsposto dell'articolo 14 della stessa legge.

" 411 trattamento economico del personale della segreteria tec-
nico-operativa ¢ a carico degli enti di appartenenza.

-5. La Regione provvede ad assictirare la dotazione dei locali, dei
mezzi e dei materiali necessari al funzionamento delPAutorita dei
bacini regionali, nonché la copertura dell’orgamco della segreteria tec-
nico-operativa.

Art. 10..
Borse di studio e di. ricerca

1. Per lo svolgimento dei programmi di studio e di ricerca del-
I’Autorita dei bacini regionali possono essere lstxtune apposite borse
di studio e di ricerca.

2. Le borse di studio e di ricerca possono essere assegnate a lau-
reati in ingegneria o geologia da non oltre tre anni dalla data dell’asse-
gnazione dclie borse stesse.

3. Le borse di studio e di ricerca hanno durata rispettivamente
annuale e triennale, non sono rinnovabili € sono incompatibili con
altri rapporti d&i lavoro dipendente,
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4. Il numero delie borse di siudio ¢ di ricerca, le procedure ed i
requisiti di assegnazione soro stabiliti dalla Giunta regionale su pro-
posta del Comitato istituzionale, definito in base alle. necessita di
siudio ed claboruzione scientifica connesse ai compiti dell’Autorita
dei bacini regionali.

5. L’lmporto delle borse di studio e di ricerca é commisurato al
trattamento economico dei dipendenti regionali di setmna qualifica
funzionale.

6. Liitolari delle borse di studio e di ricerca svolgono la Inro atti-
vitd nell’'ambito dell’Autorita dei bacini regionali per la realizzazione
di singoli progetti.

Art. 11,
Piano dei bacini regionali

1. In attuazione dell’articolv 20 della legge n. 183 del 1989, I'Au-
torita dei bacini regionali, entro tre anni dalla data di entrata in vigore
della presente legge, adotta il progetio di Piano dei bacini regionali
relativo ai bacimi idrografici di rilievo regionale e lo trasmette alia
Giunta regionale per la relativa deliberazione ai sensi dell'art. 15 della
legge regionale 11 aprile 1986, n. 17.

2. Della deliberazione del progetto di Piano dei baclm regionali da
parte della Giunta regionale é data notizia sul Bollettino ufficiale della
Regione e su almeno due quotidiani a tiratura nazionale con la preci-
sazione dei tempi, dei luoghi e delle modalita per la consultazione, da
parte degli interessati, del progefto stesso e della relativa documenta-
zZiene.

e . . T .
3. Entro sessanta giorni dagli adempimenti di cui al comma 2, i

‘soggetti interessati possono far pervenire le propric osservazioni

all’Autorita dei bacini regionali, che le esamina e ne trasmette l’eslto_
alla Giunta regionale entro i successivi centoventi giorni. '

4. La Giunta regionale, sulla base della documentazione fornita
dall’Autorita dei bacini regionali ai sensi del comma 3, delibera la pro-
posta definitiva del Piano dei bacini regionali e la trasmette al Consi-
glio regionale per la relativa approvazione. ’

5. 11 Piano dei bacini regionali approvato dal Consiglio regionale
& pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione.

6. Entro sessanta giorni dall’ approvazione del Consiglio- regio-
nale, il Piano dei bacini regionali é trasmesso, ai sensi dell’articolo
20, comma 3, della legge n. 183 del 1989, al Comitato nazionale per
la. difesa del suolo. :

Art, 12
Piani stralcio

1. In attuazione dell’ articolo 17, comma 6-ter, della legge n. 183
del 1989, come modificata dal decreto-legge 5 ottobre 1993, n. 398,
convertito con modificazioni dalla legge 4 dicembre 1993, n. 493, il
Piano dei bacini regionali pud essere redatto ed approvato anche per
sottobacml o per stalci relativi a settori funzionali.

I piani stralcio sono approvati con le procedure previste dal-
l’amco_lo 11 della presente legge.

Art. 13,
Norme di salvaguardia.

-1. In attesa dell’'approvazione del Piano dei bacini regionalt,
I’Autorita dei bacini regionali adotta misure di salvaguardia ncll’am-
bito dei bacini régiorali di cui all’art. 2.

2. Le misure di salvaguardia di cui al comma 1 sono immediata-
mente vincolanti e restano in vigore fino all’approvazione del Piano
dei bacini regionali &, comunque, per un periodo non superiore -a tre
anni.

3. In caso di mancata attuazione o di irosservanza delle misure di
salvaguardia da parte degli enti interessati e qualora da cié possa deri-
vare un grave danno al territorio, 'Autoritd dei bacini regionali
informa il Presidente della Giunta regionale che, previa diffida ad
adempiere entro congruo termine da indicarsi nella diffida medesima,
adotta con ordinanza cautelare le necessarie provvisorie di ’fv‘.'fi
guardia, anche a carattere inibitorio di opere, di lavori o d: at )
antropiche, dandone comunicazione preventiva agli enti interessa
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Art. 14,

Efficacia del Piano dei buacini regionali

_ 1. Ai sensi dell’articolo 17 della legge n. 183 del 1989 il Piano dei
-bacinj regionali prevale su tutti gli strumenfi di piano e programmatici
‘della Regione ¢ degli enti locali e lIe norme in esso contenute sono
immediatamente vincolanti per amministrazioni ed enti pubblici,
- .nonché per i soggetti privati qualora si tratti di prescrizioni dichiarate
-di tale eflicacia dallo siesso Piane dei bacini regionali.

2. Entro un anno dall'approvazione del Piano dei bacini, la
Regione e gli enti locali provvedono ad adeguare i rispettivi strumenti
di piano e progratnmatici alle prescrizioni del Piano slesso.

-3. Dol suddetio adeguamento € data comunicazione Tormale
+«all’ Autorita dei bacini regionali. .

Art. 15.

Aggiornamenio del Piaro dei bacini regionali

. L’Autorita dei bacini regionali provvede alla verifica ed al
costante aggnornamenlo del Piano dei bacini reglonah

2, Per gli aggiornamenti del Piano dei bacini regionali che non
costituiscano variante al Piano stesso, I'autorita dei bacini regionali
approva entro il 31 marzo di ogni anno una «relazione sullo stato di
-attuazione del Piano dei bacini regionali». La rclazione & trasmessa
‘alla Giunta regionale per la pubblicazione sul Bollettino ufficiale della
Regione Lazio.

3. Per gli aggiornaménti del Piano dei bacini regionali che costi-
tuiscano variante al Piano si adottano le procedure di cui agli artt. 11
e 14.

Art. 16.

Attuazione del Piano dei bacini regionali .

1. Ai sensi dell’articolo 21 della legge n. 183 del 1989, il Piano dei
bacini regionali é attuato attraverso programini tricnnali di intervento,
redatti tenendo conto degli indirizzi e delle firalita del Piano stesso.

2. Tl programma triennale di intervento & adottato dal Comitato
istituzionale su proposta del Comitato tecnico ed € trasmesso al presi-
dente del Comitato nazno;:ale per la difesa del suolo, secondo le moda-
‘Titd e per le finalita di cui all’articolo 22 della legge n. 183 del 1989.

Art. 17.

Bilancio idrico

1. L’Autoritd dei bacini regionali definisce ed aggiorna periodica-
mente il bilancio idrico, per il territorio di propria competenza, al fine
di assicurare I'equilibrio fra la disponibilita della risorsa reperibile ed
i fabbisogni per i diversi usi, nonché il minimo deflusso costante vitale
ai sensi della legge n. 36 del 1994.

2. Ai sensi dell’articolo 7 del regio decreto 11 dicernbre 1933,
. 1775, come modificato dal decreto legislativo 12 luglio 1993,
n. 275, ’Autorita dei bacini regionali, nell’'ambito delle proprie com-
petenze, esprime il parere istruttorio sui provvedimenti di concessione
di acque pubbliche.

3. L’Autorita det bacini regionali adotta, per quanto di compe-
tenza, le misure per la pianificazione dell’economia idrica; ove
riscontri squilibri tra le risorse disponibili e le utilizzazioni in essere,
ivi comprese quelle per uso domestico come definito dall’art. 93 del
regio decreto n. 1775 del 1933, propone agli organi competenti al rila-
scio delle concessioni, 'adozione dei provvedimenti idonei alla tutela
degli interessi generali ¢ del regime idraulico.
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£ - Art. 18.
Norme finanziarie
Agli snen denvann dalla presente legge la Reglone Lazio I'a
fronte

a) per quanto nguarda le indennita~del segretario generale, le
retribuzioni del personale regionale della segreteria ‘tecnico-operativa

- nonche i compensi e le indennitad per i membri del comitato tecnico

mediante P'utilizzazione dei fondi stanziati negli appositi capitoli- di
spesa previsti nel bilancio regionale;

b) per quanto riguarda le spese relative aile aitivita di studio,
ivi compresi gli oneri relativi alle borse di studio e di ricerca di cui -
all’art. 10, mediante I'utilizzazione, det fondi trasferiti dallo Stato ai
sensi della legge n. 183 Jel 1989 stanziati sul capitolo di spesa

n. 51207 del bilancio regionale (stanziamento 1996 L. 1.395.000.000).

- 2. La Regione, inoltre, in relazione alle disponibilita finanziaric
esistenti, fa fronte alle ulteriori spese relative alla completa attuazione
del programma d:lle attivitd di cui al''comma 3 dell’articolo S,

- mediante stanziameni annuali su apposito capitolo di spesa denominat

«Interventi’ reglonah per attivita e studi dell’ Autoritd dei bacini regio-
nali» alla cui istituzione e copertura finanziaria si progede con e leggi
di approvazione di bilancio dei rispettivi esercizi finanziari.

La presente legge regionale sara pubblicata sul Bollettino ufficiale
della Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarla e di farla
osservare come legge della Regione Lazio. -

Data a Roma, addi 7 ottobre 1996

BADALONI

11 visto del Commissario del Governo é stato apposto il 30 .wnembre
1996.

( Omissis).
96R1154

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

DECRETO DEL PRESIDENTE bELLA GIUNTA 19 ago-
sto 1996, n. 0294/Pres: ) ,

Regolamento_d’esecuzione per la concessione e Perogazione
dei firanziamenti di cui all’art. 27, comma 1, lettera 5), della
legge regionale 24 giugno 1993, n. 49, recante «Norme per il
sostegno delle famiglie e per la tutela dei minori». Approva-
zione.

( Pubblicato nel Bollettino ufficiale

della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 43 dei 23 ottobre 1996)

IL'PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

Vista la legge regionale 24 giugno 1993, n. 49, ed in particolare
I’articolo 27, con cui ’Amministrazione regionale, in base alie finalita'
enunciate dall’articolo 26 ed in attuazione dell’articolo 36 della legge

- 8 giugno 1990, n. 142:

a) stabilisce i criteri per la- definizione di “«piani degh orari
degli esercigi commerciali e dei servizi pubblicin;

b) promuove ed incentiva finanziariamente sino al cento per
cento della spesa prevista, progetti sperimentali predisposti dai comuni
per attuare il coordinamento degli orari della scuola, dei trasporti,
dei servizi pubblici in base al piano degli orari degli esercizi commer-
ciali e dei servizi pubblici;

¢) promuove attivita di ricerca sugli ofari degli esercizi com-
merciali e dei servizi pubblici nel territorio regibnale;

Visti, altresi, i successivi articoli 32 e 33, che prevedono, nispetti-
vamente, che le domande per la concessione ﬂel finanziamenti di cui
al citato articolo 27, lettera b), siaho presentate alla Direzione regio-
nale per le autonomie locali e che le procedure per la concessione e
I'erogazione di detti finanziamenti siano disciplinate con apposito
regolamento di esecuzione; ’
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Ritenuto opportuno definire contestualmente anche i criteri gene-
rali cui la Direzione regionale suindicata dovra attenersi nella conzes-
sione dei finanziamenti stessi;

Considerato che la Commissione regionale per le pari opportunita
tra uomo e donna, intcrpellata con nota n. 6855 del 24 settembre
1993, ai sensi dell’ artlcolo 2, comma 3, lettera e) della legge regionale
21 maggio 1990, n. 23 in merito alla bozza di_regolamento predi-
sposta, per. e cennate finalit, della Du'mone mgxona.le per le auto-
nomie locali, non ha espresso il parere di-propria competenza entro il
termine fissato dall’articolo 3, comma 6, della legge reglonale mede-
sn:na, sicché detto parere deve intendersi favorevole; i

- Visto, inoltre, il parere favorevole espresso, sulla bozza suddetta,
dal Comitato dipartimentale per gli affari istituzionali nella seduta
dell’8 maggio 1995; »

Visto I’articolo 42 dello statuto regionale di autonomia;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 65 del 12 gennalo
- 1996, modlﬁcata con deliberazione n. 3412 del 29 luglio 1996; :

1

. Decreta:

E approvato il Regolamento di esecuzione per la concessione
e Ierogazione dei finanziamenti di cui all’articolo 27, comma 1, let-
tera b) della legge regionale 24 giugno 1993, n. 49, recante «Normc
per il sostegno delle famiglie e per la tutela dei minori» nel testo alle-
gato al presente decreto, del quale forma parte integrante e sostan-
ziale.

.E fatto obbligo a chiunque spetti dl osservarlo e dl farlo osservare
come Regolamento della-Regione.

Tl presente decreto sard trasmesso alla Corte dei conti per la regi-
strazione e sara pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione.

Trieste, addi 19 agosto 1996
CECOTTI

Registrato alla Corte dei conti, Trigste, addi 26 settembre 1996
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 2, foglio 63

REGOLAMENTO D’ESECUZIONE PER LA CONCESSIONE E
L’EROGAZIONE DEI FINANZIAMENTI DI CUI ALL’AR-
TICOLO 27, COMMA 1, LETTERA B), DELLA LEGGE

REGIONALE 24 GIUGNO 1993, N. 49, RECANTE «NORME |

PER IL SOSTEGNO DELLE FAMIGLIE E PER LA TUTELA
DEI MINORI».

Art. 1.

1. T Conouni che ,ntendf‘no cttenere la coneessions dsi finanzia-
menti per la rcalizzazione di progetti sperimentali volt ad attuare il
cnordimamento degli- crari ddila scuela, dm trasporti ¢ degli altri ser-
vizi pubblici di base al rispetti vo «Piano degh orari doghi escicizi com-
merciali e del soivizi pe:bblici» devons prc.s ntare domanda alia Dice-
zione regionzle-per le autonomie locali, avente sede:in Udine, via A.
Caccia, 17, esivo ii 20 s“ttembre di ogni anno.. -

VRS20 uftcbre ]9/2, o 642, dcve contznere:
z'ome del numero & codice [iscale u\.] Comutic e

d:lla modal:ta di
b) tadoe
c) W di

ﬁ“hrc di altr

a ds l f*oﬂt uto rickizsto;
‘..‘,o c dinon voler bene-

il ’c"""-tto spcr imentale.

3. La domand i (
a) vea reiaziene illustrativa del progetto;

&)1 prozra"n.ma degii interventi rientranti. nel. quadro delle

ina’itd previs'e dallarticolo 26 della legge reglonale 24 giugno 1993
n. 49,

¢) il prfvw'(i\ > delle spese conseguenti alia attlmz-one del pro-
peito, redatto i in forma analmca per voce e Thisura;

.3 Serie_speciale”- B,

d) la copia’del «Piano’ degli’ orari degli esercizi commerdiali e
dei servizi pubblici», di cui all’articolo 13 della legge regionale
n. 49/1993, adottato con dehberaznone divenuta esecutiva.

4. L’Amministrazione regionale ha la facolta di richiedere entro il
10 ottobre di ogni asino, agli enti locali che abbiano inoltrato tempesti-
vamente la domanda di fma.nznamento l’mvno, entro il termine
all’uopo stabilito, di documentazione mtegranva al fine di acquisire
ultenorl elementi conoscitivi concernenti il progeito sperimentale.

Art. 2. -

1. La Direzione reglonale per le autonomie locali esamina le
domande di contributo finanziario € sottopone alla Giunta regionale
una proposta-di riparto dei ﬁnanznamentl, sentita la Commissione
regionale per le pari opportunitd tra uomo e donna, istituita- dalla
legge regionale 21 maggio 1990, n. 23.

2. Nel riparto dei finanziamenti si tiene conto della natura dei
progetti dando priorita a quelli:

a) volti a coérdinarc gli orari dei servizi pubblici sanitari,
sociali, assistenziali ed educativi garantendone ’accesso sia ai lavora-
tori ed alle lavoratrici che alle persone sole con minori a carico;

b) volti a riorganizzare gli orari dei servizi di trasporto pub-
blico al fine di soddisfare le esigenze di mobilitd dei portatori di han-
dicap, delle persone anziane o ammalate ¢ delle persone con bambini;

c) volti a conseguire I'obiettivo di organizzare gli orari degli
uffici, di servizi e delle attivitd pubbliche di sportello al fine di non
coincidere, per almeno due giomi alla settimana, con gli orari della
maggioranza delle attivitd lavorative. .

3. E considerato quale criterio sussidiario di prioritd la comparte-
cipazione del Comune o di altri soggetti alla spesa prevista. -

4. 1l parere della Commissione regionale per le pari opportunita
tra uomo e donna ¢ richiesto entro venti giomi dall’acquisizione della
documentazione integrativa eventualmente occorrente e, comunque,
entro il 20 novembre di ogni anno.

5. Il parere di cui al comma 4 € reso nei termini e con le modalita
di cui all’articolo 3, comma 6, della legge regionale n. 23 del 1990.

Art. 3.

1. L’ammontare massimo dei finanziamenti & determinato nella
misura del cento per cento della spesa prevista e, comungue, entro il

 limite di lire cinquanta milioni per ogni progetto.

2. I finanziamenti sono erogati in via anticipata nella misura del
sessanta per cento del contributo concesso ed a rendiconto nella
misura del restante quaranta per cento.

Art. 4.

1. Il rendiconto delle spese sostenute, sottoscritto dal Sindaco,
deve contenernc I'indicazione anzlitica per voce ¢ misura, corrispon-
dente ‘@ quelle previste nel preventivo di cui all’armolo 1, comma 3,
lettsra‘c/; ed essére ccrredato da:

al.la relazzorv.e consuntiva sull'utilizzazione del ﬁnanaamer"o,
munita dell’attestazione di conformitd dell’utilizzo dell’assegnazione
delle spese prevcntivate. Ogni variazione alle modalit3 d’impiego dei
fondi assegnati rispetto alle voci del preventivo deve essere autorizzata
dal’ Amministrazione regionale, segusndo la procadura stabilita per

]a concessione del co‘ntnbuto,

" b) l’exenco analitico in duplice copia, dei documenti di spesa
presentati a reridiconto;

* ¢J idocumenti di spesa in ong.nale o in'copia dotata di certlﬁ-
cazione 'di conformita- a].l'ohg-male, tédatta dallo_stesso Cprnu.ne.
nonche 1 mandatl d1 pagameﬂto, regolarmvnte thc;anzlatl

S \Vlsto n prcstdente CBCOT‘"
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUVTA 10 set-
tcmbre 1996, n. 0333/Pres.

Regolamento per la concessione dei contributi in attunzione
del Programma operativo regionale 1994-1999 relativo al Rego-

lameéato (CEE) n. 866/90, concernente il lmghonmgnto delle |

condizioni di trasformazione ¢ oommerclahzzanone dei prodottl
agricoli. Approvazione .

( Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 45 del 6 novembre 1996 )

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGlONALE

Visto il Regolamento (CEE) n. 866/90 relativo al miglioramenio
delle condizioni di trasformazione e di commercializzazione dei pro-
dotti agricoli;

Visto il Programma operativo regionale 1994-1999, approvato
con decisione della Commissione europea C(96)508 del 9 aprile 1996;

Vista l1a deliberazione della Giunta reglonale n. 2970 del 2%
giugno 1996 con la quale € stato approvato in via definjtiva il predetto
Programma e sono state emanate le’ direttive” generali per Ta ‘conse-
guente aziome amministrativa e la gestione, ai sensi dell’articolo 6,
comma 1, della legge regionale n. 18/1996;

Ritenuto di disciplinare la concessione dei contributi, prensu in
detti documenti, mediante apposito regolamento;

Visto il parere favorevole espresso nella seduta del 12 luglio 1996
dal Comitato dipartimentale per Ie attivita economico-produttive sul
testo regolamentare predisposto;

Visto I'articolo 42 dello statuto regionale;

Su conforme deliberazione della Gmnta reglonale n. 3453 °del 29
luglio 1996; :

Decreta:

E approvato il Regolamento per la concessione dei contributi in
attuazione del Programma operativo regionale 1994-1999 relativo al
Regolamento (CEE) n. 866/90, concernente il miglioraménto delle
cottdizioni di trasformazione e commercializzazione dei prodotti agri-
coli, nel testo che viene allegato al presenie decreto quale parte inte-
granle e sostanziale.

E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e farlo osservare
come regolamento della Regione.

11 presente decreto. verra inviato alla Corte dei conti per la regi-
strazione ¢ sara pubblicato ncl Bollettino ufficiale della Regione.

Trieste, Ii 23 settembre 1996
CECOTTI

Registrato alla Corte dei conti, Trieste, aMi 23 ottobre 1 996
Atti della Regione Friuli-Venezia Giulia, Registro 2, foglio 105

REGOLAMENTO PER LA CONCESSIONE DEI CONTRIBUTI
IN ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA OPERATIVO

REGIONALE 1994-1999 RELATIVO AL REGOLAMENTO |

(CEE) N. 866/90, CONCERNENTE IL MIGLIORAMENTO
DELLE CONDIZIONI DI TRASFORMAZIONE .E COM-
.MERCIALIZZAZIONE DEI PRODOTTI AGRICOLI.

. Art. 1. .
-Modalita di presentazione delle domande

1. Le'domandé per accedere ai contributi previsti-dal Programma
operativo- regignale 1994-1999 relativo . al. Regolamento . (CEE).
n. 866/90, sono presentate, in originale ¢ copia, corredate della docu-
mentazione sufficientemente idonea a permettere una prima valita-
zione di legittimita e di merito, alla Direzione reglonale ‘dell’agricol-
tura, entro il termine stabilito dall’avviso pubblico di cui all’articolo 8,
ferma restando la facoltd dei richiedenti di presentare, contestual-
mente alla domanda, tutta la documentazione prevista dal Programma
operativo regionale (P.O.R.).

2. Per documentazione, sufficientemente idonea si intende 1a pre-
sentazione dei seguenti atti:
a) formulan A e B del P.OR,;
b) elaborato progettuale, comprendente:
1) relazione tecnico-economica di illustrazione del processo
produttwo di analisi delle scelte progettuali, di valutazione gconomica

dell’investimento e defle scelte di processo operate, redatta da un pro-
fessionista iscritto all’Ordine dei dottori agronomi e forestali;

2) dimostrazione della disponibilitd degli immobili oggetto
d’intervento;

3) progetto esecutivo, costituito: dalla corografia e riferi-
menti catastali, dai disegni tecnici, dai computi metrico-estimativi,
dai preventivi di spesa per I’acquisto degli impianti e macchinari con
relazione di scelta;

4) dichiarazione del progettista, corredata da certificazione
comunale di destinazione urbanistica, che I'impianto é compreso in
un piano di edificabilita e che I'iniziativa corrisponde alle prescrizioni:
urbanistiche;

5) dlC‘llZIl"ﬁZlOl‘le del progettista c:rca l’lmpatto ambientale.
dell'iniziativa.

Art. 2,

Ulteriore documentazione necessaria

1. I titolari dei progetti selezionati e ritenuti meritevoli di accogli-
mento dovranno presentare la seguente ulteriore documentazione di
supporto _prevista dal P.O.R. entro il termine notificato dalla Dire-
Zione regionale dell’agricoltura:

a) certificato anagrafico e codice fiscale del nchledente
b) certificato di attribuzione della partita IVA;
¢) atto costitutivo e statuto sociale in vigore;

d) certificato di vigenza, completo dell’indicazione ‘dei legali
rappresentanti;

e) certificato di iscrizione alla Camera di commercio, industria,

' artigianato e agricoltura;

f) certificato di iscrizione al Registro regionale delle societa
cooperative o al Registro prefettizio delle cooperative;
g) elenco soci; ’

h) copia del bilancio degli ultimi tre anni, con stato patrimo-
niale, conto economico, note integrative e verbale di approvazione
assembleare;

i) delibera di appxbvazioné sia dell’iniziativa che della relativa
spesa ed assunzione dell’onere finanziario non coperto da contributi

| pubblici;

1) disponibilitd di terzi a concedere finanziamenti per la quota

| di competenza del beneficiario.

Art. 3.

Modalita per il pagamento di una frazione :
o della totaliia del contributo

1. In corso d'opera, sc previsto dal decreto di concessione ¢

" comunque ad dvvenuta esecuzionc dei lavori, il beneficiario presenta

la richiesta di pagamento di una frazione o della totalita del contri-
buto, corredata della documentazione di cui all’allegato 3 del P.O.R.

2. I controlli per i pagamenti sono effettuati sulla base della
seguente documentazione:

a) domanda di pagamento da parte del bencl' cmno,
b) concessione ed:hzna.,

¢) dichiarazione del Sindaco chc gll mvestu‘nenu aon compor-
tano conseguenze negative per I'’ambiente ¢ rischi di conseguenze nega-
tive per ’'uomo; Parqua, Paria, il s'uolo, 1l paesagg!o. Ta fauna la flora
ed il patrimonit cultorale;-

d) aumento di capitale sociale pér le cooperative;

e) contratto e verbale di affidamento lavori;
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f) dichiarazione del direttore dei lavori in merito all’adempi-
mento degli obblighi assicurativi per i lavoratori dlpendeml con 'indi-
cazione delle relative posizioni;

g) dichiarazione di inizio lavori e di primo acquiéto dei macchi-
nari; ' .
h) computo consuntivo dei lavori con disegni particolarcggiati;

i) dichiarazione de! beneficiario circa il finanziamento delle
. spese sostenute (modello'3 del P.O.R:) con allegata dichiarazione
sostitutiva di atto notorio attestante.che per tali spese non sono state
<hieste o ottenute. ulteriori pubhhche provvidenze in conto capitale o
in conlo intcressi;

1) elenco dei documenti giustificativi di spesa (modello 4 del
P.OR));

m)  descrizionc delle  modifiche - eventualmente apportate
rispetto al progetto approvato (modclio 5 del P.O.R.);

~* a) confronto guantitativo tra le prevnsmm ¢ le rcalizzazioni
(modello 6 del P.O.R. ),

- 0} attestazione del beneficiario che le forniture ¢d i lavori con-
templati nei documenti giustificativi concernono ta reahizzazione dell’i-
niziativa;

p) fatture debitamente quictanzate e fiscalmerte in regola com-
prensive dell’eventuale bolla di consegna;

q) certificato del Tribunale attestante che i} beneliciario non si
trova in stato fallimentare;

r) attestazione relativa' al deposito, presso I'Ulficio dei servizi
tecnici della Regione, del certificato di collaudo statico delle strutture
in cemento armato e di quelle metalliche ai sensi dell’articolo 7 della
legge 6 novembre 1971, n. 1086;

) certilicato di agibilitd;

t) impegno da parte del beneficiario a non distogliere dalla pre-
vista destinazione, a far data dall’accertamento finale, per dieci anni
gli immobili e per sti anni i macchinari ammessi a contributo;

u) documenti comprovanti I'adempimento delle prescrizioni - di
ordine tecnico ed amministrativo-finanziario;

v} indicazione delle modaliti di pagamento.
Art. 4.

Seitori d'intervento

1. Gli investimenti ammissibili a- finanziamento sono quelli con-
cermenti iniziative da realizzare nell’ambito-del territorio regionale e

riguardanti i seguenti-sei sctiori di intervento individuati dal P.O.R.;

a) carni;

b) latte e prodotii lattieso-caseari;
¢) vino;

d) ortofrutta;

e) fiori e piante;

J) sementi.

- Art. §

Piorita relative alla tipologia degli investimenti

1. Nel caso in cui la disponibilita ﬁnanzxana recata da ogni-speci-

fico settore di intervento non sia sufficiente a finanziare tutti i progetti
selezionati ¢ ammissibili, in osservanza del. programma operativo
1994-1999, ¢ attribuita priorita nel finanziamento ai progetti che pre-
vedono, nell’ordine, i seguenti 1nvcstxment1

“a) investimenti connessi con la tutela dell’ambiente, con la pre-
venzione dagli i mqumamenu e con Veliminazione dcx nﬁuu

b) investimenti nguarda.nn i prodom otlenuti con Ja agncol-

ura bielogica; . . -
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¢) investimenti comportanti un miglioramento delle caratteri-
stiche qualitative o delle condizioni sanitarie; .

d) investimenti comportanti una quota considerevole di i innova-
zione tecnologica o mirante ad ottenere prodotti nuovi;

¢J investimenti volti a rendere meno stagmnd'c e d'L«lll)rld la
fabbricazione dei prodotu trasformati;

/) investimenti intesi a contenere i costi dei prodom prepamu
allo stato fresco o trasportati tramite una riduzione dei costi intetmeds
di raccolta o di preparazione cominerciale, di traformazione, di condi-

- zionamento, di magazzinaggio o di commercializzazione.

2. Ne]_.ll investimenti-relativi alle strutiure di macellazione, hanno
priorita i macelli aventi una capacitd’ superiore a 5.000 t.7anno.

Art 6. E
Prioritid relutive ai .vug;:’clli
1.-Ferme restando le priorita di cui all’ arm.olo S si applicano e
prioritd di carautere soggettivo nell’ordine seguente:

a) societd cooperative agricole e loro consorzi costituite preva-
lentemente da produttori dellc materie prime oggetto -dell” amvna.-
societaria di trasformazionc e di commercializzazione;

b) ditte con prevalentc partecipazione delle predeite socictd
cooperative agricole;

¢) imprese individuali e collettive che trasformano almeno. it
60% di prodotto di base provcmente direttamente da altre aziende
agricole.

Art. 7,

Priorita prevalenti
1. A paritd di condizioni prioritarie ¢ accordata la preferenza aiic
iniziative che garantiscono non meno del 50% di approvvigionamento

- di materia prima da produttori agricoli regionali, con un particolare

rilievo per quelli contrattualmente legati all’impresa di trasformazione
¢ commercializzazione.

Art. 8.

Avviso pubblico

1. Entro 30 giorni dalla-data di esecutivita del presente regola-
mento si provvedera a pubblicare sul Bollettino ufficiale deta Regione -

e su tre quotidiani, di cui uno a diffusione nazionale, un avviso pub-
blico con invito a presentare le domande di ﬁnanzmmemo entro un

. determinato termine,

Art. 9.

Norma transitoria

1. Le domande di finanziamento corredate di documentazione,
relative al «progetto» del P.O.R. 94-99 come approvato dalla Giunta

. regionale con deliberazione n. 2722/95, pervenute agli uffici regionali
- anteriormente alla data di pubblicazione sul Bollettino ufficiale della
" Regione della deliberazione giuntale di approvazione in via definitiva
. del Programma operativo medesimo, potranno ritenersi valide purché,
" con riferimento, esplicito ai contenuti della predetta deliberazione di
. approvazione definitiva, gli interessati presentino all’ Amministrazione
| regionale appos:to atto di conferma, con firma autenticata nelle forme
- di legge, e gli investimenti oggetto di*finanziamento siano ricompresi

nel periodo.di vigenza del P.O.R.

Vmo.-'_n ‘Presidente: CECOTT!
96R1089 .
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REGIONE TRENTING-ALTO ADIGE
Prowncla di Bolzano

DECRETO DEL PREQIDENTE DELLA GIUNTA ‘PRO-
VlNClALE 19 febbralo 1996, n. 9.

Modll'ca del decreto del Presidente della Giunta prov:nciale
13 ottobre 1995, n. 46, -concernente la soppressicne di- taluni
orgnm collegiali nel settore ambientale. e

( Pubblicato nel Bollettino ufficiale
-della Regione Trentino-Alto Adtge n 14 del 19 mano I996 )

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REG_IONALE

Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 132 del 22 gen-
naio 1996;

EMaNA >
il seguente regolamento:-.

Art. 1,

1. Dopo il comma 2 dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Giunta provinciale 13 ottobre 1995, n. 46, ¢ aggiunto il seguente
comma 2-bis:

«2-bis. Le funzioni della I1 sezione di cui all’art. 2 della 1.p. 6 set-
tembre 1973, n. 63, sono attribuite al direttore della ripartizione acque
pubbliche £ opere idrauliche».

Art. 2.

1. 11 decreto det Presidente della Giunta provinciale Z0 novembre -

1995, n. 55 ¢ cosi inodiflcato:
ali’art, §, comma 4 & soppresso il sccondo periodo;
zil'art. 9, comma 1 ¢ scppiessa nell'uitimo pericdo la parola
«Falls, o

i Prc
Regmne E {ztto obbligo a chiungue spetti di osservarlo e di farlo
osservare,

Bolzano. 19 febbraio 1996
DURNWALDER

Registrato alla Corte dei conti il 29 febbraio 1996
Rregistro 1, foglio 166

96R1173 s

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE 26 febbraio 1996, n. 11.

Regolamento di esecuzione concernente «Dispositivi per il
recupero dei vapori di carburante presso il distributore di carbu-

{ Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 15 del 26 marzo 1996)

1L PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

Vista la deliberazione della Giunta provinciale n. 6663 del
18 dicembre 1996;

] _EMANA R
il seguente regolamento:
An. 1.
Dispositivi per il recupero del vapori di carburante-
1. 1 distributori di benzina di cui all’art. 32 della legge provinciale

24 ottobre 1978, n. 68 - disciplina del commercio - devono essere cor-
redati di un sistemna per la captaz:one di almeno V'ottanta per cento

pwnes GAZZETTA UFFIGLALE DELLA REPUBBLICA, ITALIANA.

;

nte decrato sard pubblicato nel Boliettino ufficiale dclla-

del vapori di. benzina emessi in, fase di erogazione. - Tali- vapori
dovranno essere reintrodotti nefla cisterna dalla quale il carburante é
stato prelevato.

2. Per erogatpri di identiche tipologie di carburante potra essere
utilizzato un unico dispositivo di recupero dei vapori, collegato con la
relativa mstema di raccolta.

. PR An- 2.
Reqais’iri tecnici dell'impmmo o

1.1 dJstnbuton di carburante, munm i dlSpOSlthO di recupero
dei vapori, devono rispondere ai seguenti requisiti teeniéi: ©

a) il sistema di aspirazione. dei vapori deve entrare in funzione
solamente a erogazione di carburante iniziata; -

-b) - la-portata di recupero deve rientrare tra i} 95:¢ il 100% del
volume di benzma erogata. Y

Art. 3.
Prova di efficienza

1. Lefficienza di recupero del sistema deve essere verificata
mediante una prova effettuata da un laboratorio autorizzato.

Art. 4.
Collaudo e verifica

1. 1l dispositivo installato per il recupero dei vapori, deve essere
sottoposto a collaudo mediante prove di funzionamento da parte di
laboratori o istituti indipenderti e riconoscivti dall’'Unione Europea.
Durante tali prove deve essere in ogni caso verificata Peffettivd por-
tata di recupero del sisiema tenendo conto delie disposizicni del-
Part. 2. Questa relazione di collaudo deve esscie conssrvata presso fa
sede del distnibutore.

2. T titolure deli‘autorizzszione per impianto di distribuzione
deve fare verificare almeno una valta opni due anni da un laboratorio
o istituto secondo 'art. 4, cormma 1 la picna eificienza del dispositivo
per il recupero dei vapori di carburanie ed in caso di mancanze, porre
immediatamente rimedio. 11 protocolic di tale verifica deve essere con-
servato presso la scde del distributore per almeno tre anni e presentato
su richiesta dellc autoritd competenti.

Art. 5.
Termine di adeguamento per impianti in funzione

1. 1 distributori di carburante che al momento dell’entrata in
vigore del presente decreto siano gia in funzione, devono essere adat-
tati alle disposizioni di cui al presente decreto entro quattro anni dalla
sua entrata in vigore. Nel caso di un volume di vendita di benzine
superiore al milione di litri, il termine di adeguamento € di due anni.

2. Prima della realizzaziore dei lavori di cui all’art. 1," dovra
essere eflettuta la comunicazione di cui all’art. 77 comma 3-ter del
decreto del Presidente della Giunta provinciale 18 marzo 1980, n. 9.

Art. 6.

Sanzioni A

1. La violazione delle disposizioni del presente decreto comporta
lirrogazione di una sanzione amministrativa pecuniaria, da
L. 510.000 a L. 12.660.000. La stessa viene irrogata dal sindaco
secondo la procedura di cui alla legge provinciale 7 gennaio 1977, n. 9.

Il presente decrelo sard pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare.

Bolzano, 26 febbraio 1996
'DURNWALDER.

.-

- Registrato alla Corte dei conti, addi 12 marzo 1996

Registro 1, foglio 182 MAnano

' 96R1174
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE 27 febbraio 1996, n. 12.

Modifica del proﬁlo professnonale dello spazzacammo

f Pubbltcara nel Bollettino ufficiate ™ - -
delfa Regione Trentmo-Alto Adrge n. 16 del 2 aprile 1996)

’

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE

Vista la d..hberamonc della (uunta provinciale n. 385 del 5 feb-
braio 1996; . ~

EMANA
il seguente regolamento:

Art. 1.

Nell’art. 1 del decreto. del pres:dente della Giunta provmc:lale
n. 21 deH9 settembre 1991 il punto 1.4. & cosi sostiluito:

«1.4. Profil fo professmnale dello spazzacamino

a) Campo professionale:
pulizia degli impianti di combustione soggetti per legge a tale
operazione (camini, raccordi e focoldri), attenendosi a quanto previsto
dai regolamenti locali e pulizia degli impianti di combustione, nonché
di impianti di areazione e di disareazione e di raccordi esenti dall’'ob-
bligo di pulitura;

) controllo dei camini.e degli impianti di combustione, da ese-
guirsi durante le operazioni di pulizia e durante le ispezioni, al fine di
accertarne la conflormitd.alle norme di sicurezza ed eventuale invito
scritto al proprietario dell’edificio, affinché provveda ad eliminare i
difetti strutturali Mscontrati;

collavdo di camini, nuovi e ristrutturati, al fine di accertarne la
conformita alle norme di sicurezza;

servizio di consulenza per quanto concerne le problemauche
tecniche connesse agli impianti di riscaldamento;

partecipazione ad ispezioni effettuate allo scopo di prevenire gli
incendi;

collaborazione allo spegnimento di incendi su ordinanza dcl- .

I'autoritd competente;
collaborazione alla protezione dell’aria dall’inquinamento;
_controllo dei gas di combustione e controllo del deposito dei
combustibili;
smaltimento del neutralizzatore e della condensa delle caldaie
ad alta condensazione;
" lavaggio e pulizia della caldaia;

. apertura ¢ chiusura della rampa gas pzr la pulizia della caldaia
¢ controllo della tenuta stagna;

rsanamento dof camino tramite1a- fresatura elo sfangamento

b) Tecniche professionali: S

allestimento degli attrezzi ed utensili del mestiere; consulenza;
accesso al tetto; accesso al camino; impiego della corda di sicurezza;
‘esttazione e polverizzazione della fuliggine; fresatura, sfangamento di
camini, di raccordi e di focolari; asportazione della fuhggme dal fondo
del camino; mlsuranone controlh e valutaznone de1 dau di misura-
zione.

¢) Conoscenze professionali:

accertamento dei difétti atti a provoéare incendi ed individua-
zione delle cause di fenomeni fumogeni e della formazmne di catrame
nei camini, raccordi e focolari; -

. controllo di camini ed lmplanu dl combusnone in edifici vecchi,”

nuovi e ristrutturati;

conoscenze delle norme e esecuzioné del controllo del gas di
scarico ¢ controllo del deposito dei combustibili;

esecuzione ed mtaerpretdzxone di schizzi e progetti di costru-'

zione;

registrazione degh interventi € dei dlf(.ltl rlscontratl ai sensi
delld’ norme di legge;

L coslruziq_he'di camini, raccordi e focolari, nonché di costru-
- zione delle parti di fabbricato connesse agli stessi; . ’

conoscenza delle norme di sicurezza in edilizia ¢ delle norme dl
prevenzione incendi, tecniche e direttive inerenti gli impianti di comn--
. bustione di tutti i upl ¢ le ‘parti_ di fabbricato connesse agli stessi;

termodinamica e tecniche di riscaldamento con parucolarc rife-
rimento slle fonti. tcrmiche, ai comhustlb:h, alla comhusuone allo
sfruttamento del calore negh-impianti di combustione; " . %.. ...

fumo, gas di scarico, formazione: di fuhggme fehomeni- deﬂa
. distillazione e diluizione, tiraggio dei camini, condizioni ﬂludodma-
mlche degli lmpmnu di combustione € di ventilazionc;

cognizioni sullo smaltimento delle ‘condense;

disposizioni di legge regolanti la prevenzione incendi, con paxll-
- colare riferimento alla pulizia obbligatoria dei camini, ai comprensori
"di competenza dei singoli spazzacamini, agli obbhghl .professionali
_dello spazzacamino, ai regolamenti ed alle tariffe;

organizzazione antincendio e servizio antincendio;

calcolo tecnico-professionale;

disposizioni. riguardanti-{a tutéla dell'ambiente, nonché la pre-
venzione infortuni, la tutcla € sicurezza sul lavoron.

1l presente decreto sard pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione. E.fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare.

Bolzano, 27 febbraio 1996
DURNWALDER

Registrato alla Corte dei conti, addi 14 marzo 1996
Registro 1, foglio 199 - MARINARO

96R1175

DECRETO 'DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE 4 marzo 1996, n. 13.

Regolamento concernente le bibliotechc pubbliche.

( Pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adige n. 18-dei 16 aprile 1996)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

Vista la deliberazione delia Gumta provinciale n. 495 del 12 feb-:
braio 1996;

EmMaNa
il seguente regolamento:

REGOLAMENTO CONCERNENTE
* LE BIBLIOTECHE PUBBLICHE _

Capo 1
. DMSPOSIZIONI GENERALI

Art 1.
Ambito dt' applicazione”

1. 1l prcsente regolamento disciplina I’organizzazione de] sistema
di biblioteche pubbliche, in attuaziode della legge provinciale 7
novembre 1983, n. 41, recante la disciplina dell’educazione perma-
nente e del sistema di blbhoteche pubbliche; modificata dalle leggi pro-
vinciali 20 aprile 1993, n. 9, ¢ 13 ottobre 1993, n. 15, di seguito deno-
;minata legge.

2. Alie biblioteche scvolastwhe si apphcnno le-disposizioni di cui alA _

regolamento di esecuzione alla legge provinciale 7 agesto 1990, n. 17,:

recante interventi per la promozione delle bibliateche soolasuahe  erma-. .

nato con decreto del Presidente della Glunta provmcmle l IPI'I"'

1992, n. 15.-
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Art.-2

Fiaalita

1. L’organizzazione € la promozione del sistema dl blbho'oche
pubbl.che persegue ['obiettivo di fornire al cittadino, in tempi e luoghi
adcguati, gli strumenti utili all2 formazione,” al!’informazione, alia
professione ed al tempo libero, medianie la cooperazione delle biblio-
teche che formano fra loro, unitamente alle istituzioni formative, cul-
turali e scciali un sistema di molteplici strutture collegate tra di loro.

Cupo If

BiBLIOTECHE DI PUBRLICA LETTURA

Art. 3.

Bibl:oreche di pubbiica iettura

1. Le biblioteche pubbliche locali, le bibiioteche centro di sistema
e le biblioteche conprensoriali per le lucalita ladine, in quantc biblio-
teche aperte alla collettivitd, svolgono attiviia di fondamentale impotr-
tanza culturale e sociale a livello locale e comprensoriale. Esse sono
denoinate di seguito biblioteche di pubblica lettura.

2. Comz istituzioni. di informazicne, formazione e cultura le
bibliotecke di pubblica lettura mettono a disposizione di tuiti i citta-
dini libri, niviste, mezzi audiovisivi nonché aliro inateriale informativo,
oftrono un servizio di consulenza aghi utenti ¢ promuovono manifesta-
zioni culturali, contribuendo alla diffusione deil'informazione, alla
libera formazione del pensicro, alla promozione delia formazione di
base e dell’educazione permanente, al sostegno dellc attiviid professio-
nali, ati’offerta di opportunita di incontro, comunicazione € di impicgo
creativo dcl tempo libeio, all’integrasione sociale nonche alla promo-
Zione della lettura ¢ di un utilizzo consapevole dzi libri e piu in gene-
rale dei media.

3. 1e biblioteche site nei comuni pit picceli svolgono le funzioni
di cui al comma 2 in collaborazione con le biblioteche pit grandi dgl
territoiio circostante. Le sedi succursali e i punti di prestito di biblio-
techc di pubblica lettura, istituiti ¢ gestiti sulla base della situazione
residenziale, svolgeno in parte le funzioni di una biblioteca di pubblica
lettura.

4. 1 libri e gli altri media possono essere messi a disposizione
anche da servizi di prestito mobili.

5. Nei comuni con meno di 5.000 abitanti la Provincia ai seosi
dell’articolo 19, comma 3, della legge, favorisce le iniziative ed i pro-
getti che, dal punto di vista sirutturale e funzionale, forniscono le
migliori garanzie di un servizio efficienie.

Art. 4.

Sedi principali, sedi succursali e punti di prestito
deile biblioteche di pubblica lettura

1. La sede principale di una biblioteca di pubblica lettura &
situata di norma nel capoluoge del comune, ovvero del corrispondente
bacino d’utenza. Per Vindividuazicne della sede principale si ha
riguardo anche della disponibilita di spazio e di personale.

2. Sono considerate sedi succursali di bibliotechie di pubblica let-
tura, ai sensi dell’articolo 22, comma 1, della legge, le sezioni distac-
cate fisse che sono aperte al pubblico almeno per tre giorni alla setii-
mana e che, oltre al servizio 4i pr»-sulo svolgono anche attiviid di pro-
mozione della lettura e soddisfano i requisiti fondamentali di una
biblicteca di pubblica lettura.

3. Costituiscoro punti di prestito di biblioteche di pubblica let-
tura, ai sensi dell’arsicolo 22, comma 2, della legge, le strutture biblio-
tecarie aperte alla collettivita soltanto una o due volte in settimana,
che limitano il loro servizio soprattuito al prestito di libri o media.
-Bssi soddisfano in particolare le esigenze di léttura della popolazione
con difficoltd di mobilita, integrando I’eventuale propria dotazione
con prestiti di fondi bibliografici da biblioteche piit grandi.
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Art. 5.
Apen‘ura alla collettivita

Le blbholcchc di pubbllca Tettura operano al servizio della col-

: lemvna e sono accessibili a tutti i cittadini. 'La loro utilizzazione deve

essere garantita tramite I'individuazione di una forma di gestione ade-
guata alle esigenze degli utenti, in conformita alle norme del presente
regolamento.

2. 1l servizio & gratuito, salvo il pagamento di penalitd e di spese
per servizi particolari.

Art. 6.

Orario di apertura

1. Le biblioteche di pubblica lzttura devono rimanere regolar-
mente aperte nell’arco della settimana. L'orario di apertura deve con-
sentire a tutte le categoric di cittadini di accedere al servizio di biblio-
teca.

2. A seconda della tipologia e della funzibne della bibliotéca, cosi
come dell’ampiezza del bacino di utenza, sono previsti di norma i
seguenti orari minimi d’apertura:

a) biblioteche centro di sistema: 40 ore settimanali;

b) biblioteche comprensoriali per le localitd ladine: 30 ore set-
timanali, di cui almeno 15 ore presso la sede principale;

¢) biblioteche locali con personale che svolge tale attivita come
professione principale: 20 ore settimanali, di cui almeno 15 ore presso
la sede principale, o almeno dieci ore nella sede principale nel caso di
una biblioteca combinata;

d) sedi principali di biblioteche pubbliche con personale che
non svolge tale attivita come professione principale, in localitd con
piu di 3.000 abitanti: dieci ore scttimanali distribuite su almeno
quattro giorni settimanali;

e) sedi principali di biblioteche con personale che non svolge
tale attivita come professione principale, in localitd con meno di
3.000 abitanti: sei ore settimanali distribuite su almeno tre giorni;

J) sedi succursali di biblioteche pubbliche: sei ore settimanali
distribuite-su almeno tre giorni;

g) punti di prestito fissi: quattro ore seitimanali.

Art. 7.

Patrimonio di libri e media

1. Le biblioteche di pubblica lettura mettono a disposizione della
collettivitd una dotazione di libri ¢ media conforme alle loro funzioni,
tra cui le opere a stampa come i libri per bambini e ragazzi, le opere
di narrativa, saggistica e consultazione, riviste e giornali bollettini e
altro maieriale di informazione mezz audiovisivi ed elettronici, sup-
porti dati di vario genere nonché giochi.

- 2. Alla scclta dei libri ¢ media provvede la diresione di biblioteca
ovvero il personale bibliotecario, seguendo criteri oggettivi e stretta-
mente professionali, uel rispetio delle direttive del consiglio di biblio-
teca. x

3. Per la costituzicne del patrimonio si tiene conto:
a) della qualitd, dell’attualitd e della molteplicita delle offerte;
b) decl fabbisogno lecale;
c¢) delle finalita, delle funzioni e delle potenzialita della biblio-
teca; '
d) delle caratteristiche delle biblioteche circostanti e dei criteri
per la formazione del proprio patrimonio bibliografico. .

4. Per la costituzione del patrimonio si ticne particolarmente
conto delie esigenze dei gruppi linguistici presenti nel bacino di utcnza
servito,

5. L’attualita de! patrimonio di libri e media viene garantita tra-
mite il continuo incremento ¢ lo scarto del materiale deteriorato e
obsoleto. Il patrimonio attivo va rinnovato annualmente in una per-
centuale compresa tra il cinque ed il dieci per cento.
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6. Tenuto conto dell’ampiezza del bacino di utenza e della fun-
zione della biblioteca, le biblioteche locali devono avere di norma un
patrimonio attuale di almeno due libri 0 media per abitante, con le
seguenti dotazioni minime da raggiungersi nell’arco di cinque anni:

a) 3.000 libri e media per le sedi principali di biblioteche nei
comuni cqn,piﬁ di 1.000 abitanti; : : .

b) 2.500 libri e media per le sedi principali di biblioteche nei
comuni con meno di 1.000 abitanti;

c) 2.500 libri ¢ media per le sedi succursali.

7. Le biblioteche comprensoriali per le localita ladine e le biblio-
teche centro di sistema, oltre a soddisfare i bisogni del rispettivo
bacino d’utenza, mettono a disposizione libri ¢ media particolarmente
richiesti a livello comprensoriale e distrettuale, integrando cosi I'of-
ferta delle altre biblioteche presenti nel loro bacino d’utenza.

8. Nell’ambito del sistema bibliotecano provinciale le biblioteche
di pubblica lettura svolgono anche compiti di conservazione differen-
ziati a seconda delle loro funzioni:

‘a) i punti di prestito ¢ le sedi succursali non hanno in gencre
compiti di conservazione;

b} le sedi principali di una biblioteca di pubblica lettura limi-
tano la conservazione alla sezione di documentazione locale e ad even-
tuali fondi particolari;

¢) le biblioteche comprensoriali e le biblioteche centro di
sistema conservano, oltre al patrimonio locale del comprensorio, rac-
colte di libri e media attinenti alle loro funzioni.

9. Le biblioteche di pubblica lettura cooperano fra loro, con altre
biblioteche e centri di documentazione alla diffusione di particolari
patrimoni bibliografici e dell'informazione.

Art. 8.
Edifici e locali per biblioteche

1. Per consentire alle biblioteche di pubblica lettura di svolgere le
loro funzioni di centri di informazione e comunicazione, esse devono
essere ubicate in locali ed edifici funzionali, suscettibili di amplia-
mento, siti in posizione centrale e facilmente accessibili.

2. Nelle localita maggiori e nei centri civici le biblioteche sono
situate possibilmente in appositi locali ovvero edifici, distinti dalle
scuole. Nelle localita minori ¢ nei quartieri periferici, per motivi orga-
nizzativi ¢ finanziari é preferibile che la biblioteca di pubblica lettura
venga gestita unitamente alla biblioteca scolastica come una biblioteca
combinata.

3. Qualora la biblioteca di pubblica lettura sia ubicata in un edi-
ficio utilizzato prevalentemente per altri scopi, va garantita I'indipen-
denza e l'apertura alla collettivitd tramite un’entrata separata ¢ un’a-
deguata segnaletica.

4. Le biblioteche di pubblica lettura devono disporre di locali suf-
ficientemente spaziosi. A 1.000 libri ¢ media del patrimonio standard
devono corrispondere indicativamente 30 metri quadrati di superficie
utile. A questo si aggiunge il fabbisogno di locali adiacenti.

5. Per la costruzione e I'ampliamento di biblioteche di pubblica
lettura nonché per la ristrutturazione di locali da adibire a biblioteche
vanno previste le seguenti superfici minime:

a) 1.000 metri quadrati per le biblioteche centro di sistema con
un bacind d’utenza minimo di 25.000 abitanti;

b) 600 metri quadrati per le biblioteche centro di sistema con
un bacino d’utenza inferiorc a 25.000 abitanti e per le biblioteche com-
prensoriali;

¢) 250 metri quadrati per le sedi principali di biblioteche locali
gestite da personale che svolge tale attivitd come professione princi-
pale;

d) 100 metri quadrati per le sedi principali di biblioteche locali
gestite da personale che non svolge tale attivita come professione prin-
cipale;

e) 75 metri quadrati per le sedi succursali;
J) 50 metri quadrati per i punti di prestito.

3“ Serie speciale - n.-10

6. Le attrezzature ¢ I'arredamento devono essere conformi agli
standarq previsti per le diverse categorie di biblioteche. Vanno previsti
adeguati spazi per bambini ¢ ragazzi, per la lettura di quotidiani,
riviste e libri, nonché per Putilizzo di nuovi media nella biblioteca.
Nelle biblioteche pili grandi si devono prevedere ulteriori locali per la
gestione amministrativa, per le- manifestazioni ¢ per il magazzino,
nonché locali da destinare a servizi particolari.

Arl. 9.

Gestione amministrativa

1. Per una corretta gestione amministrativa le biblioteche di pub-
blica lettura devono:

a) dotarsi di un regolamento d'uso;
b) provvedere all'inventanazionc;

e) collocare a scaffale aperto i libri e media per materia ¢ a
scconda degli interessi degli utenti;

d) catalogare secondo accreditati criteri bibliotecohomici;
€) gestire correttamente i prestiti;

Jf) conservare adeguatamente i beni librari;

g) ‘provvedcre alla statistica della biblioteca;‘

h) dotare la biblioteca di apparecchiature ¢ posti di lavoro con-
formi alle esigenze.

2. La sistemazione del patrimonio dei libri e dei media delle
biblioteche di pubblica lettura ¢ effetiuata mediante la classificazione
unitaria prevista per le biblioteche altoatesine oppure secondo la clas-
sificazione decimale Dewey. La catalogazione avviene secondo le
regole di catalogazione alfabetica delle biblioteche pubbliche (RAK-
OB) oppure secondo le regole italiane di classificazione per autori
(RICA-ISBD). Nelle biblioteche bilingui ¢ possibile adottare, se neces-
sario, entrambi 1 sistemi.

3. Le biblioteche di dimensioni mediograndi, in particolare le sedi
principali e le sedi succursali, al fine di esserc gestite in modo piu
razionale ed efficiente, nonché per avere la possibilita di un collega-
mento in rete con le altre biblioteche e per potersi avvalere dei servizi
forniti da centri bibliotecari specializzati, vanno automatizzate.

4. Le biblioteche di pubblica lettura piu grandi devono organiz-
zarsi in modo tale da poter fornire informazioni specifiche su supporto
magnetico anche tramite collegamento con banche dati.

Art. 10,
Personale

1

1. La gestione delle biblioteche di pubblica lettura deve essere
affidata a personale adeguatamente qualificato.

2. I responsabili delle biblioteche pubbliche sia che svolgano la
loro attivita nefle sedi principali che in quelle succursali sono tenuti a
frequentare con esito positivo almeno un corso di specializrazione pro-
mosso, attuato o riconosciuto dalla Giunta provinciale. La frequenza
puo avvenire anche entro i tre anni successivi al conferimento delle
funzioni di cui sopra. Cié vale per un periodo transitorio di sei anni
dopo I'entrata in vigore del presente regolamento.

3. La Giunta provinciale determina i criteri e le modal_it'z‘l per 1
corsi di formazione di base ¢ ne fissa tra I’altro la durata minima e i
contenuti fondamentali.

4. Titoli preferenziali, ai fini dell’assunzione di personale, che
svolge I'attivita di bibliotecario quale professione principale, sono da
considerarsi, oltre che 1a frequenza del corso di specializzazione di l;lell
al comma 2 il possesso di una formazione specifica almeno blcﬂ?; e.
Cio vale anche nel caso di assunzioni a copertura di posti provvi
e di supplenze.
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5. 1 bibliotecan responsabili ed i loro collaboratori sona tenuti ad
aggioriarsi costantemente partecipando regolarmente a -convegni,
corsi di aggiornamento professionale ¢ iniziative promosse calla Pro-
vincia o da istituzioni specializzate. Coloro che svolgono tale attivita
come professione principale sono tenuti di norma a firequentare
annualmente corsi di aggiornamento per almeno 40 ore.

Capo lil
- BIBLIOTECHE SPECIAL!

Art. 11,
Biblioteche speciali

1. Ai sensi degli arucoh 21 e 18 della legge sono considerale
biblioteche speciali:

a) le biblioieche scolastiche, che sono biblioteche per inse-
gnanti ed alunni delle scuole pubbliche e parificate elementari, secon-
darie di primo e secondo grado e professionali;

b) le biblioteche convittuali. che sono biblioteche dwtlnal,e pre-
valentemente agli ospiti di convntl. istituti educatwo-asmstenznah [
simili;

c)le blblloteche settoriali, che sono biblioteche che raocolgono
materiale scientificamente rilevante ¢ documentazione specializzata su
un determinato settore, mettendoli a disposizione delle persone inte-

ressate, abbracciando possibilmente le varie branche di una determi- .

- mata disciplina sotto svariati aspetti, in considerazione dei differenti

approccl o Imee di pensxero € tenendo presente i diversi onentament.l,

culturali; .

d) le biblioteche di studio, che sono biblioteche che mettono a-

dlsposmone per scopi di studio testi e altra documentazxone sc1ent1ﬁca
concernenti piu settori; :

e). le biblioteche di comunita, che sono biblioteche apparte-

nenti ad un'istituzione o istituto pubblico o privato e che servono una’
determinata categoria di utenti che formano una comunitd, come le -

biblioteche ospedalicre, carcerarie, quelle delle case di riposo per
anziani e degli istituti di assistenza ¢ di riabilitazione per cittadini por-
tatori di handicap e per tossicodipendenti e simili.

2. Le biblioteche speciali integrano e rafforzano I'offerta delle
biblioteche di pubblica lettura locali, potenziando il sistema di collega-
mento in rete delle biblioteche pubbllche dell’Alto Adige.

3. Le disposizioni di cui al capo I si applicano anche alle biblio-
teche speciali, in quanto non diversamente disposto.

Ari. 12
Apertura ed orario

1. Le biblioteche speclall devono essere facilmente acccss1blh alla
propria categoria di utenti.

. 2. Le biblioteche settoriali devono essere aperte almeno 29 ore
settimanali, )
-3. Le biblioteche di studio ¢ le biblioteche di: comunita-devono

essere aperte di norma perlomeno per sei ore settimanali distribuite
su almeno tre giorni. .

Art. 13.

Patrimonio

1. La consistenza del patrimonio delle biblioteche seitoriali e di
studio, che deve essere principalmente garantita dall’ente_gestore, non
deve di norma essere inferiore a 3.000 libri ¢ media.

2. Le biblioteche settoriali determinano i criteri per la costitu-
zione del patrimonio, specificando la finalita e Pambito di specializza-
Zione.

3. Le biblioteche settoriali ¢ di studio conservano le raccolte pia
importaati attinenti alle loro funzioni.

Art. 14
Locali

I. Le biblioteche settoriali e di studio, le biblioteche convittuali
nonché le biblioteche di comunitd sono ubicate ed allestite in locali
adeguati al loro patrimonio e tenuto conto delle loro funzioni nonché
dell’ambito di interesse specifico e dell’utenza.

Art. 15.

Gestione amministrativa

. Le biblioteche settoriali e di studio sceigono un sistema.di clas-
sifi caznone adatto alle proprie esigenze, seguendo in ogni caso per la
calalogazione accreditate regole biblioteconomiche. -

"~ Art. 16,
Biblioteche speciali della Provincia

1. Anche le biblioteche speciali della Prowncta. che vengono con-
siderate biblioteche pubbhche ai sensi della’ Iegge. devono osservare i
criteri di cui al prescnte regolamento. = - :

+2. T competenti uffici provinciali mrcntano Talta sorveghanm ai
sensi dell'articolo - Is-bls della legge anche sulle blbhoteche specxall
della: Provmma

Capo IV
. DISTRIBUZIONE TERRITORIALE " -
DELLE BIBLIOTECHE CENTRO DI SISTEMA

Art. 17.
Sedi delle biblioteche centro di sistema

1. Le localita sedi di biblioteche centro di sistema per il gruppo
linguistico tedesco sono: Appiano, Bolzano, Bressanone, Brunico,
Egna, Merano, Silandro e Vipiteno.

2. Le localitd sedi di biblioteche centro di sistema peér il gruppo
linguistico italiano sono: Bolzano, Bressanone, Brunice, Egna, Laives,
Merano e Vipiteno.

’

Capo V
ABROGAZIONE

Art. 18,
Abrogazione

1. 11 regolamento di esecuzione della legge provinciale 7
novembre 1983, a. 41, relativo alla disciplina del sisterma di biblioteche
pubbliche .in Alto -Adige, emanato con decreto .del Presidente della
Giunta provinciale 11 luglio 1984, n. 17, modificato con decreto del
Presidente della Giunta provinciale 7. febbraio 1986, n. 5, con il
decreto del Presidente della. Giunta provinciale 5 ottobre 1987, n. 21,

.e con il decreto del Presidente della Giunta provinciale 4 gennaio

1991, n. 1, € abrogato.

Tl presente decreto sard pubblicato ncl Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbligo a chiunque spetti di osservano e di farlo
osservare.

Bolzaro, 4 marzo 1996
DURNWALDER

Registrato alla orte dei conti, addi 26 marzo 1996
Registro n. 2, foglio n. 36

96R1176
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE 4 aprile 1996, n. 14.

Modifica del regolamento di esecuzione della legge provin-
ciale 20 agosto 1972, n. 15 e successive modifiche ed integra-
zioni, emanato con decreto del Presidente della Giunta provin-
ciale 25 marzo 1976, n. 19.

( Pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione
Trentino-Alto Adige n. 26 del 4 giugno 1996)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

Visto il 3° regolamento di esecuzione della !egge provmcmle
20 agosto 1972, n. 15 e successive modifiche;

Vista la delibera della Giunta provinciale n. 1089 del 18 marzo
1996;

- DECRETA:
Articolo unico

. L’allegato grafico della zona n. 2, Silandro, di cui all’art. 11 del
decreto del Presidente della Giunta provinciale del 25 marzo 1976,
n. 19 e successive modifiche, € sostituito con I'allegata planimetria.
La citata planimetria costituisce parte integrante del presente decreto.

Il presente decreto sara inviato alla Corte dei conti per la registra-
zione e pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto
Adige.

E fatlo obbligo a chiunque spetti di' osservarlo ¢ di farlo osser-
vare.

Bolzano, 4 marzo 1996
DURNWALDER

Registrato alla Corte dei conti, addi 21 maggio 1996
‘Registro n. 5, foglio n. 79 - MARINARO

( Omissis).

96R1177 .

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PRO-
VINCIALE 9 aprile 1996, n. 15.

Soppressnone di taluni orgam colleglah e rideterminazione
della composizione della commissione pro‘mclale dellartigia-
nato nonché disposizioni sulla, composmone di taluni collegi di
revisori dei conti.

4 Pubblicdio nel Bollettmo ufficiale
della Regione Trentino-Alto Adzge n. 21 del 30 apnIe 1996)

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROV[NCIALE

Vista la dcllbera.zxo'le della Glunta provinciale n.'871 dell'l1
marzo 1996;

S
, EMANA
il seguente regolamento:

At

1. Ai sensi e per gli effetti dell’articolo 1, comma 3, della legge
provinciale 22 ottobre 1993, n. 17, sono soppresse le tre commissioni
locali di cui all’articolo 3, comma 1, lettera a) della legge provinciale
26 giugno 1972, n. 11,

2. Le funzioni delle commissioni di cui al comma 1) del presente
articolo sono attribuite alla commissiore provinciale per I'artigianato.

Art. 2.

1. La commissione provinciale dell’artigianato di cui allarti-
colo 33 della L.p. 16 febbraio 1981, n. 3, ¢ composta da:

a) quattro imprenditori artigiani, dei quali almeno tre in pos-
sesso del diploma di maestro artigiano, scelti tra terne di nmominativi

proposte dalle organizzazioni di categoria pid rappresentative della
provincia;

b) un lavoratore artigiano dipendente in possesso di diploma
di lavorante o maestro artigiano, scelto t-a la terna proposta Jallisti-
tuto per la promononc dei lavoraton

c) un direttore di scyola professmna]e,

d) un rappresentante della npartmonc provmcnale dcll amgld-
nato in quallta di esperto;

¢) un imprenditore artigiano in qualita di esperto.

2. Per ogni membro effettivo viene nominato un membro sup-
plente secondo le modalita di nomina previste per i membri effettivi:
La composizione della’ commissione deve adeguarsi alla consistenza
dei grippi linguistici, quale risulta dall’ultimo censimento ufficiale
della popolazione, fatta salva’la rappresentanza del gruppo hngunstxcol
ladino.

3. Qualora un componente della commissione manchi ingiustifi-
catamente per tre sedute successive 0 comunque non partecipi ad
almeno la meta delle sedute della commissione nell’arco di un anno, il
presidente -propone all’assessore provinciale all’artigianato la destitu-

| zione del componente stesso che la pud disporre con proprio provvedi-

mento.

‘Art. 3. !

1. I collegi dei revisori dei conti di cui all’articolo 2 deila legge
regionale 13 luglio 1970, n. 12, all’articolo 10 della legge provinciale
3 novembre 1975, n. 53, all’articolo 7 della legge provinciale 17
ottobre 1981, n. 28, ed all’articolo 10 della legge provinciale 18 agostc
1992, n. 33, sono presieduti da un magistrato della Corte dei-conti in
servizio presso le sezioni di' controllo e giurisdizionale della Corte
medesima, istituite nella provincia di Bolzano.

Art. 4.
1. Tl decreto del Presidente della Giunta provinciale 16 novembre
1983, n. 24 ¢ abrogato. ' ' 7

Il presente decreto sara pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto obbhgo a chiunque spetti di osservarlo e di farlc
osservare.

Bolzano, 9 aprile’ 1996 »

DURNWALDER

Regtstrato alia Corte dei conti, addi 15 apnle 1996
Registro n. 2, foglio n. 113 - MARINARO

96RIITS

— 47 —



8-3-1997 .

GAzZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

- 3' Serie speciake - n. 10

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GlUNTA PRO-
VINCIALE 16 aprlle 1996, n. 16.

Modifiche al decreto del Presidente della Gmnta provinciale
4 agosto 1995, n. 35, concernente Ta denominazione e Ie ¢ompe-
tenze degli ufﬁcl della Provincia autonems di Bolzane.

( Pubblicato nel suppl. ord. n. 3 al Bollettino ufficiale ]
della Regigne Trentino-Ato Adige n. 23 del 14 maggio 1996

1L, PRESIDENTE DELLA GIUNTA PROVINCIALE

Vista .1a .deliberazione della Giunta provinciale .n. 1256 del 1°
aprile 1996

DECRETA
il seguente regolamento:

Art. 1.

1. L’allegato 1) al D.P.G.P. del 4 agosio 1995, n. 35, concernente
1a denominazione e le competenze degli uffici della Provincia auto-
noma di Bolzano, ¢ sostituito dall’allegato 1) del presente decreto, di

, cui costituisce parte integrante.

Tl presente decreto sard pubblicato nel Bollettino ufficiale della
Regione. E fatto- obbligo a chiunque spetti di osservarlo e di farlo
osservare.

Bolzano, 16 aprile 1996
DURNWALDER

Registrata alla Cortz dei conii il 29 dpri‘le'I 996
Registro n. 4, fogho n. 193.

ALLEGATO 1
DENOMINAZIONE E COMPETENZE DEGLI UFFICI

1. PRESIDENZA.

L1 Uf" icio affari del gabinetto:

— rapporii con le aworitd statali nelle questioni sostanziali
riguardanti I'autonomia e la politica provinciale;

— cooperazione allo sviluppo;
— tutela dei consumatori;

— reclami avverso la violazione del diritto all’'uso della madre- -

lingua nei rapporti con gli uffici della pubblica amministrazione;

— segreteria per le commissioni degli esami di bi- e trilinguismo;

— volontariato;

— riconoscimento delle persone giuridiche;

— cerimoniale, uso dello stemma della Provincia;

— .adozione di provvedimenti contingibili ed urgenti in materia di
sicurezza ed igiene, incluso Yimpiego delle forze di polizia.
1.2. Ufficio programmazione provmclale

— supporto nella formulazione e verifica delle stratcgle e degli
obiettivi della Provincia (controlling strategico);-

— piano provinciale di sviluppo:

_ . verificare la corrispondenza della legislhzib’ne e dei bilanci di
previsione provinciale ai contenuti del Lerop;

.. verificare la corrispondenza delle risultanze. strategiche dei
piani di scttore e dei progetti agli indirizzi fondamentali del Lerop;

modifiche necessarie al progressivo e sistematico perfeziona-
menio del Lerop in quanto interessa la programmazione provinciale;

coordinamento tra i piani di settore;

analisi e previsione dello. sviluppo economico e socnodemo-
grafico;

documenti preparatori per una politica economica.

1.3. Ufficio di Roma:
— trasmissione di mformazwm tra gh ufﬁcl provmelah e gli

uffici statali centrahi;

— supporto agli enti pubblici ed ai cittadini nell’espletamiento di
incombenze burocranche presso uffici pubblici & Rema; . - .
— prepa:azlone di incontri con membri degli orgam Icguslatm e
governativi;

— rappresentanza della ammlmstraz:one provmcnale in commis-
sioni ed organi statali e in gruppi di lavoro regionali ed interregionali.

1.4. Ufficio stampa:

— informazione sull’attivita della Giunta e dell'ammmlstraz:lone
provinciale;

— trasmissione di informazioni tra gli uffici provinciali ¢ i mas-
smedia e supporto agli uffici provinciali in quzstlom inerenti ai mas-
smedia;

— pubbhcanone di riviste ed altro materiale mformahvo.

— contatti con i mass-media;

— incentivazione della stampa;

— controllo del rispetto delle norme in materia di incarichi ai

mass-media per inserzioni pubblicitarie ed avvisi. .
1.5. Ufficio pubblici spettacoli:
— pubblici spettacoli;

— sicurezza pubblica nell’ambito di spettacoli e trattenimenti;
- — verifica dell’agibilitd per locali di pubblico spettacolo,

— polizia locale urbana e rurale;

— agenzie.

2. SERVIZI CENTRALI
2.1. Ufficio affari istituzionali: ]

- — affari istituzionali e verifica di questioni di rilevanza costitu-
zionale di concerto con I'avvocatura della Provincia per quanto atticne
al contenzioso di natura costituzionale;

'suppo.'to alla conferenza permanente tra Stato, Regioni e Pro-
vince autonome;

— rapporti con 1a Corte del coati;
— raccolta e pubblicazione degli atti della Giunta provinciale.

- 2.2. Ufficio organizzazione:

— strutture organizzative e procedure;

— progetti organizzativi;

— reclutamento del personale dirigente;

— analisi del fabbisogno di personale e verifica della gestione
delle risorse strumentali; :

— rilevamento fabbisogno di spazio ed assegnazione dei locali
agli uffici provinciali;

— discipiina della documentazxone amministrativa e tllolano

2.3. Economato:

— approvvigionamento di materiale di cancelleria;

— arredamento degli uffici per quanto non nentrame nei compiti
degli uffici 11.1,, 11.2,, 11.3;;

— autorimessa centrale ¢ servizio automobilistico;

— tipografia provinciale, servizio postale e servigio telefonico
incluso Iallacciamento e la manutenzione;

— servizio di pulizia degli uffici; -

— servizio di cassa.

3. AVVOCATURA DELLA PROVINCIA

3.1. Ufficio contratti:

— stlpu]azwne dei contratti di compravendita e permuta di beni
immobili, di costituzione di diritti reali e di ogni ,ahro contratto sog-
getto a registrazione fiscale;

— tenuta del repertorio degli atti soggetti a registrazione fiscale;

— richieste di intavolazione e voltura catastale di afti contrat-
tuali stipulati nelf’interesse dell’Amministrazione provinciale;

— elaborazione di' schemi tipo di contratti, capitolati € discipli-
nari d’oneri;

— consulenza e contenz:loso inerente agli affati contrattuadli.
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3.2. Ufficio questioni linguistiche:
— traduzione di norme giuridiche, nonché di atti amministrativi
della provincia e, di altri testi destinati alla. generalita dei cittadini;
— consulenza linguistica;
— attivita di supporto alla commissione paritetica per la termi-
nologia giuridica, amministrativa ¢ tecnica.
33. Ujf icio centrale affari legali:

. — tutela legale della Provincia, delle aziende deg,h enti -provin-
ciali e relativi organi, per quanto non attribuita agli uffici 3.4. e 3.5,;

— pareri sugli atti di transazione e sull’abbandono dei giudizi;.

— rimborso delle spcse gmdmah legah e peritali, hqmdazmne
delle parcelle ai difensori e consulenti esterni;

— consulenza giuridico amministrativa;
— promulgazione delle leggi ed emanazione dei regolamentl pro-
vinciali, nonche pubblicazione degli stessi nel Bollettino uff cmle
34. Ujf icio affari legali dell'urbanistica:

— tutela legale della Provincia nei settori urbanistica e valuta-
zione dell’impatto ambientale;

— parere sugli atti di transazione e sull’abbandono dei giudizi; :

— liquidazione delle parcelle ai difensori e consulenti esterni;
— consulenza giuridico-amininistrativa nel settore;

— interventi d’ufficio avverso le costruzioni abusive.

" '3.5. Ufficio affari legali dell'agricoltura e delle foreste:

— tutela legale della Provincia nei settori agricoltura ¢ foreste;

— parere sugli atti di transazione e sull’abbandono dei giudizi; -

— liquidazione delle parcelle ai difensori e consulenti estertii;
— consulenza giuridico-amministrativa nel settore.

4. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE.

4.1. Ufficio assunzioni persbnale:

— graduatorie ¢ concorsi per I'assunzione del personale, escluso
quello delle scuole materne;

.— assurzione del personale, escluso il p'erson'ale'delle scuole e
delle scuole materne;

— formazione e aggioramento del -.personale;'
— organici € trasferimenti del personale amministrativo.
4.2. Ufficio personale amministrativo:

— stato giuridico e trattamento economico del personale, escluso
il personale delle scuole e delle scuole materne;

— segreteria del Consiglio per 'organizzazione e il ‘personale;
— riletazione delle presenze.
4.3. Ufficio personale delle scuole:

— organici del personale dell’amministrazione seolastica, della
formazione professionale e dell’addestramento professionale nell’agri-
coltura;

— assunzione del predetto personale, escluse le graduatorie ele
procedure concorsuali;

— stato giuridico, trattamento economico e trasfenmento del
personale delle scuole.
4.4. Ufficio personale scuole materne:

— ‘organici, graduatorie e concorsi per I’assunzione d¢l personale
delle scuole materne;

— stato giuridico, trattamento economico e trasferimento del
personale delle scuole materne.

4.5. Ufficio stipendi:

— pagamento degli emolumenti al personale 3 al membri della
Giunta provinciale;

— contributi sociali e prev:denznah connessi con ll rapporto di
lavoro;

— acconti sulla buonuscita.
4.6. Ufficio pensioni:
— previdenza e quiescenza del personale.’

5. FINANZE E BILANCIO,
. Ufficio bilancio:
— bilancio_di previsione e rendiconto pgenerale della Provmcla
— finanziamento delle leggi provmc1a11,
— contabilita economica;

— esame dei bilanci e dei rendiconti degli enti dipendenti dalla
Provincia.

5.2. Ufficio tributi:

| — accertamento e riscossione dei tributi di competenza provm-
ciale;

,d—— ‘collaborazione all'accertamento delle imposte erariali suj
redditi; J

— adempimenti fiscali a carico della Provnrcm ¢ consulenza agli
uffici;

— adempimenti di natura fiscale, incluse ie dichiarazioni dei
redditi per il personale.
5.3. Ufficio entrate:

— contabilita generale delle entrate;

— determinazione dei residui attivi;

— rapporti relatiyi alla devoluzione dclle quote dj tributi eranall
¢ delle assegnazioni su leggi di programma;

— mutui e prestiti;
— partecipazioni finanziarie.

5.4. Ufficio spese:
— contabilitd generale delle spese;
— emissione dei titoli di spesa;
— determinazione dei residui passivi.
5.5. Uﬂ' icio vigilanza ﬁnanzuma

— controllo e wvigilanza sulle. gestioni degli. agentl coMablh sui
rendiconti dei funzionari delegati, sulle gestioni speciali fuori bllanclo
sui servizi di economato e di tesoreria della Provincia..

6. AMMINISTRAZIONE LAVORI PUBBLICI E DEL PATRIMONIO.

. Ufficio appalti:
— appalto dei lavori pubblici nei settori edilizia e servm tecnici,
costruzione di strade € impiantistica;

— appalto delle forniture e dei servizi nei settori anz:delu in
quanto soggetti.alla normativa CEE;

— incarichi a liberi professionisti per la progettézione direzione
e collaudo di lavori pubblici e altre prestazioni professnonah nei settori
sopraindicati;

— segreteria del Comitato tecnico provinciale; _
— concessioni passive sui beni immobili di proprieta di altri enti;
— albo dei costruttori e albo dei collaudatori;
— consulenza ed assistenza degli enti locali nelle procedure rela-
tive agli appalti di opere pubbliche.
6.2. Ufficio patrimonio:

. — acquisizione, amministrazione ed alienazione dei beni immo-
bili, nonché¢ amministrazione dei rispettivi- rapporti patrimoniali
esclusi i beni dell’azienda agricola Laimburg, del demanio idrico e
forestale;

— affittanze e locazioni attive e passive, concessioni -patrimo-
niali;

_— inventario dei beni mobili ed immobili patrimoniali e dema-
nialj esclusi i beni dell’azienda agricola Laimburg e del demanio idrico
e forestale;

_— approvvigionamento di energia ed acqua, scarico dei rifiuti
liquidi e solidi per i beni suindicati;

— stlpulazxone e gesuone dei contratti di assicurazione, eccetto
quelli rientranti nei compiti dell’ufficio 14.1.

6.3. Ufficio espropri: ‘
—"espropriazioni per causa di pubbiica utilita;
— occupazioni d’urgenza.
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7. ENTI LOCALL

7.1. Ufficio vigilanza servizi comunali e lavori pubblici:

* — controllo degli enti soggetii alla vigilanza della Giunta provin-
ciale nei settori delle attivita sociali, dei servizi pubblici, delle imposte
e tasse, dell'urbanistica, deil’edilizia e del patrimonio;

— ispezione e controllo sostitutivo;

— consulenza ed assis'enza;

— esame di reclami e di ricersi.
7.2. Ufficio vigilanza personale:

— controllo degli enti soggetti alla vigilanza della Giunta provin-
ciale nei settori del personale e della sa2nita;

— ispezione e controllo sostitutive;

— consulenza ed assistenza;

— esame di reclami e di ricorsi.

1.3. Ufficio vigilunza finanze:

— controllo degli enti soggetti alla vigilanza della Giunta provin-
ciale nei scttori delle finanze e delia contabilita;

— ispezione € coniroilo sostitutivo;

— consulenza ed assistenza;

— esame di reclami e di ricorsi;

— dotazione finanziaria degli enti locali (1.p. n. 6/1992).

71.4. Ufficio sport:

— ordinamento ¢ promozione dello sport e delle attivita ricrea-
tive;

— sorveglianza sulle attivita sportive e ricreative;

— programmazione provinciale degli impianti sportivi e ricrea-
tivi.
1.5. Ufficio promozione opere pubbliche:

— finanziamento dei lavori pubblici degli enti locali (legge pro-

vinciale n, 27/1975, legge provinciale n. 21/1977, legge provinciale
n. 24/1986, legge regloualen 3/1991).

8. STATISTICA.

8.1. Ufficio statistiche demografiche:
— censimenti, rilevazioni e indagini, elaborazioni ed analisi, studi

e previsioni, pubblicazioni e servizio informazioni, documentazione,
consulenze e pareri statistici nonché gestione di sistemi informativi sta-
tistici nei settori:
: popolazione;

indagini sulle famiglie;

occupazione;

statistiche sociali;

sanita;

istruzione e cultura;

statistiche giudiziarie ed clettorali;

demoscopia.

8.2. Ufficio statistiche economiche:
— censimenti, rilevazioni ¢ indagini, elaborazioni ed analisi, studi

¢ previsioni, pubblicazioni e servizio mforma.nom, documentazione, -

consulenze e pareri statistici nonché gestione di sistemi informativi sta-
tistici nei settori:

conto economico;

agricoltura ¢ foreste;

mdustna,

servizi;

amministrazione pubblica;

prezzi ¢ salan;

territorio ed ambiente.

9. INFORMATICA.

9.1. Ufficio informatica amministrativa:

— supporto tecnico ai sistemi informativi amministrativi;

— analisi, sviluppo, manutenzione, documentazione dei pro-
grammi applicativi;

— amministrazione della banca dati;

— gestione dci sistemi operativi;

— istruzione e supporto agli utenti;
— acquisti di hardware e software; -
— gestione delle unita periferiche collegate.

9.2. Ufficio informatica tecnica: .
— supporto tecnico ai sistemi informativi tecnici;

— analisi, sviluppo, manutenzione, documentazione dei pro-
grammi applicativi;

— amministrazione della banca dati;

— gestione dei sistemi operativi;

— istruzione e supporto agli utenti;

— gestione delle unitd periferiche collegate.

9.3. Ufficio informatica socio-demografica:

— supporto tecnico ai sistemi informativi sociodemografici;

— analisi, sviluppo, manutenzione, documentazione dei pro-
grammi applicativi;

— amministrazione della banca dati;

— gestione dei sistemi operativi;

— istruzione e supporto agli utenti;

— gestione delle unita periferiche collegate.
9.4. Ufficio informatica geografica:

— supporto tecnico ai sistemi informativi geografici;

— analisi, sviluppo, manutenzione, documentazione dei
grammi applicativi;

— grafica territoriale;

— amministrazione della banca dati;

— gestione dei sistemi operativi;

-~ istruzione e supporto agli utenti; )

— gestione delle unita periferiche collegate.

9.5. Ufficio informatica statistica e d’ufficio:

— personal computer (locali o in rete);

— elaborazione testi, automazione d’ufficio, calcolo tabellare;

— reti locali;

— supporto tecnico ai sistemi informativi statistici;

— analisi, sviluppo, manutenzione, documentazione dei pro-
grammi applicativi;

— amministrazione della banca dati;

— gestipne dei sistemi operativi;

— istruzione e supporto agli utenti;

— gestione delle unita periferiche collegate.

pro-

10. LABORATORIO PROVINCIALE (SOppresso a segmto della legge pro-
vinciale 19 dicembre 1995, n. 26).

11. EDILIZIA B SERVIZIO TECNICO.

11.1. Ufficio edilizia est:

— progettazione, esame di progetti, direzione, contabilitd ¢ col-
laudo di lavori nelle comuniti comprensoriali Val Pusteria, Alta Valle
Isarco, Valle Isarco, Salto-Sciliar;

— arredamenti interni di costruzioni realizzate daf’ufficio;

— formazione e aggiornamento dell’elenco prezz provinciale per
il settore dell’edilizia;

—- richiesta della licenza d’uso per le opere suddette;

— effettuazione di studi di fattibilitd.

11.2. Ufficio edilizia ovest:

— progettazione, esame di progetti, direzione, contabilitd ¢ col-
laudo di lavori della Provincia nelle comunitd comprensoriali Bolzano,
Oltradige-Bassa Atesina, Burgraviato, Val Venosta;

-— arredamenti interni di costruzioni realizzate dall*ufficio;

— accettazione di denunce di opere in cemento annato per l'in-
tero territorio provinciale;

— richiesta della licenza d’uso per le opere suddette;

— effettuazione di studi di fattibilita.
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11.3. Ufficio edilizia sanitaria:

— progettazione, esame di progetti, direzione lavori, contabilita e
collaudo per opere di edilizia saritaria e sociale;

— arredamenti interni di costruzioni realizzate dall’ufficio;

— coordinamento e controllo sui lavori di costruzione e manu-
tenzione eseguite dalle Unita sanitarie locali e dagh enti gestori dei ser-
vizi sociali;

— richiesta della licenza d’uso per le opere suddette;
— effettuazione di studi di fattibilita.

11.4. Ufficio manutenzione opere edili:

— progettazione, esecuzione, direzione, contabilita e collaudo dei
lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria di beni inmobili della
Provincia, esclusa I’edilizia sanitaria;

- — incarichi a liberi professionisti per la p'rogettézione e per la -

direzione dei favori sopraindicati;

— stato di consistenza degli edifici, per i quali I'ufficio é conmipe-
tente per la manutenzione;

— demolizione di piccoli fabbricati abusivamente eretti;
— richiesta della licenza d’uso per le opere suddette.

11.5.- Ufficio estimo:
— stima di beni'mobili ed immobili;
— attivitd di consulenza tecnica, anche in se&e;
-— giudiziale, a favore della Provincia;
— pareri di congruita e stati di consistenza;

— rilievi topografici, rilevamenti catastah e tipi di fraziona-
mento.

11.6. Ufficio geologia e prove materiali:
— prove dJstruttlve ¢ non distruttive su materiali da costruzione;

— progettazione, direzione dei lavorl, contabilitd e collaudi per |
lavori geologici € geotecnici;

— rilevazioni e pareri gealogici;
— carte dell€ zone 4’ rischio; _
— archivio delle mappe e dei pareri geologlcl provmclah

12. COSTRUZIONE DI STRADE E mnmnsmc;ul

IZ 1. fo Teio strade prowm:lah
— demanio stradale e relative concess:om -
— autorizzazione di trasporti eccez:nonah,

— classificazione e segnaletica delle strade di i m.eresse provin-
clale, .

— collaudo e centrollo su ponu mun € gallene
12.2. Ufficio tecnico strade est:

— progettazione, direziene dei lavori, cdntabiﬁté, collaudo di

lavori di costruzione di strade nelle comunita comprensoriali della
Val Pustena, dell’Alta Valle Isarco, della Valle Isarco e del Salto- Scn-
liar, esclum i comuni di Sarentino, S. Genesio, Meltina;.

— esami di progetti;

— progettazlone dei lavori di manutenzwne ordinaria e straordi-
naria di.strade nel sopramd:cato territorio..-
123 Ufficio tecnico strade ovest:

— progettazxone direzione dei lavorl contabilitd, collaudo di
laveri di costruzione di strade nelle comunitd comprensoriali della
Val Venosta, Burgraviato, Bo'lzano, Oltradige-Bassa Atesina e nei
comuni di Sarentino, S. Genesio, Meltina;

— .esami di progettl

— progctt.mone dei lavori di menutcnzwnc ordmana ¢ straordi- -

naria d1 strade ncl sopramdlcato(emtono
12.4. Ufficio. mfrastrmture' o IR T

— progettazione, dueznone de1 lavon, contablht.’s collaudo d1

opere di apprestamento. nelle zope produttive; . - . .. i
— esami di progetti;
— avviamento e gestione degli impianti.

13.1. Ufficio beni artistici:

12.5. Ufficio impianti smaltimento rifiuti:

— progettazione, direzione dei.lavori, contabilita, coilaudo di
impianti di smaltimento dei rifiuti e di depura.zxone delle acque;

— esami di progetti;

— avviamento e gestione degli impianti;

— richiesta della licenza d’uso per ie opere suddette.
12, 6 Servizio stradale nord-est: '

— manutenzione delle strade ubicate melle comunitd comprenso-
riali’ Valle Isarco, Alta Valle Isarco e Val Pusteria, compresa la
gestione dei relativi cantieri provinciali;

—_ dl.reuone, ) coqtabnhla, esecuzione e.collaudo dei lavori di
manutenzione crdinaria e straordinaria delle strade nei territorio sud-
detto;

— richiesta della licenza d’uso per le opere suddette; .
- — demolizione di grandi fabbricati abusivamente eretti.

12.7. Servizio stradale sud:

— manutenzione delle strade ubicate nelle comunita comprenso-
riali Salto-Sciliar, Bolzano, Oltradige-Bassa Atesina, inclusa la
gestione dei relativi cantieri provinciali;

— direzione, coutabilita, esecuzione e collaudo dei lavori -di
manutenzione ordinaria e straordmdna detle strade nel territono sud-
detto;

- richi¢sta della ticenza d’uso per le opere suddette;
- demolizione di grandi fabbricati abusivamente eretii

12.8 Servizio stradale nord-ovest:

— manutenzione delle strade nelle comunita con-prensoria;i Bur-
graviato e Val Venosta, inclusa la gestione dei relativi cantieri prown—
ciali;

— direzione, contabilita, esecuzione e collaudo dei lavori di

manutenzione ordmana e straordinaria delle strade nel temtono sud- .

detto;
- dcmolizione di grandi fabbricati abusivamente eretti.

13. BP.NI CULTURALL.

— tutela dei beni d’ interesse artistico € stonco
— ‘interventi di restauro del suddetti beni; -

— autorizzazione degli interventi di restauro € sorvegha.nza sugh
stessi, nonché concessione di contributi; . -

— promozione delie attivita dei muse1 e vigilanza sugh st&ssi :

— ricerche di storia delParte;
— etnografia provinciale.
13.2. Ufficio beni archeologm o
— tutela dei bem di interesse archeologlco,
— scavi - archeologwn, conservazione dei reperti, valonzzaznone

scientifica e rieerche;

— autonzzazwne degh scavn archeologlcl c sorvechanza sugh
stessi. 77 3
13.3. Archivio provinciale:

— gestione dell’archivio provmcmle,

— vigilanza sugli archivi degli enti puobhc1 Iocah e sugh archjvi
privati;

— contributi per la conservazione di archm,
— ricerca storica provinciale, cronach:smo.
— biblioteche storiche;

— toponomastica provinciale.

14. SCL‘OLA E CULTURA TEDESCA ELADINA. L
14.1. Ufficio asslslenza sco[asttca ed umversttarla .

— tutela del diritto allo studio per gli alunni dellg sc-uole dell ob-
bllgo secondarie di secondo grado, professxonah e per g]l studenti ume-
versitari dei tre gruppi linguistici; esclusi i frequentantl di moﬁsgéoole
corsi di specializzazione per medici nonche i frequentam;_ de:l:' .
| per le professioni sanitarie ausiliarie: borse di studio, refezi
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stiche, trasporto alunni, assicurazione degli alunni e del personale
docente, sussidi per I'claborazione di tesi e di diploma di Jaurea e di
specializzazione, alloggio per studenti universitari, prestiti;

— servizio informazioni per studenti universitari;

— fornitura di libri di testo ¢ interventi speciali a favore di alunni
portatori di handicap per il gruppo linguistico tedesco ¢ quello ladino,
esclusa ’assistenza nelle scuole;

— sovvenzioni per soggiorni di studio per I'apprendimento della
seconda lingua e delle lingue straniere per il gruppo linguistico tedesco
¢ qucllo ladino.

14.2. Ufficio finanziamento scolastico:

— finanziamenti per il funzionamento didattico ed amministra-
tivo delle scuole;

— approvazione dei bilanci di previsione, delle variazioni e dei
conti consuntivi delle scuole nonché ispezioni contabili;

— reperimento di aule ed arredamento dclle scuole superiori;

— contributi per la costruzione, I’arredamento, la gestione e la
manutenzione delle scuole materne;

— contributi ai convitti e alle scuole private per edifici, arreda-
mento, attrezzature e gestione.
14.3. Ufficio orientamento scolastico e professionale:

— consulenza sui percorsi formativi e sulle professioni;

— consulenza psicopedagogica individuale in materia di {forma-
zione scolastico-professionale, studio, professione e carriera professio-
nale;

— consulenza e sostegno nelle scelte professionali e nello svi-
luppo della carricra professionale.
14.4. Ufficio cultura:
— programmazione ¢ realizzazione di manifestazioni culturali;
— promozione delle belle arti;
— promozione delle scienze;

— concessione contributi per attivitd, servizi ed infrastrutture nel
settore culturale;

— vigilanza sugli enti strumentali operanti nel settore della cul-
- tura (Istituto per 'educazione musicale in lingua tedesca e ladina, Isti-
tuto ladino di cultura, Ente per la gestione del teatro comunale e del
Kurhaus di Merano, per quest’ultimo in collaborazione con 'ufficio
15.2.) nonché della Radio e televisione azienda speciale della Provincia
di Bolzano (RAS);

— segreteria delle consulte culturali per i gruppi linguistici
tedesco ¢ ladino.
14.5. Ufficio servizio giovani:

— servizio di informazione e ccmsulenm su questnom inerenti alla
gioventu e al servizio giovani;

— formazione ed aggiornamento nel settore del servizio giova'ru';

— contributi per attivit ed mfrastruttufe dcl seltore semzxo gio-
vani; ~

— pl'ogrammazrone e realizzazione di progetti;

— segreteria delle. consulte provmmah ‘per i gruppi lmgmsucl
tedesco e ladino.
14.6. Ufficio educazione permanente:

— coordinamento e consulenza tecnica nel settore dell’educa-
zione permanente;

— programmazione e realizzazione di progetti;

-— formazione ed aggiornamento nel settore dell’educazione per-
manente;

— promozione dell’apprendimento della seconda lingua;

— contributi per attivita e infrastrutture nel scttore dell'educa-
zione permanente;

— segreteria delle consulte per 'educazione permaneme per i 1

gruppi linguistici tedesco e ladino.

14.7. Ufficio biblioteche:

— assistenza tecnica e coordinamento dclle biblioteche pub-
bliche;

— formazione ed aggiomamento nel settore delle- biblioteche;

15.1.

— contributi per l'istituzione e il funzionamento delle biblio-
teche;

— promoznonc della lextu:a

— finanziamento della biblioteca provinciale dott. F. TeBmann e
vigilanza sulla stessa.
14.8. Ufficio audiovisivi:

— pedagogia degli audiovisivi;

— distribuzione degli audiovisivi;

— tecnica degli audiovisivi;

— archivio audiovisivi;

— cultura degli audiovisivi;

— promozione delia cinematografia;

— revisione di films in lingua tedesca.

15. SCUOLA E CULTURA ITALIANA.

Ulfficio finanziamento scolastico:
~— finanziamenti per il funzionamento didattico ed amministra-
tivo delle scuole;

— approvazione dei bilanci di previsione, delle variazioni e dei
conti consuntivi delle scuole nonché ispezioni contabili;

— reperimento delle aule e dell’arredamento delle scuole supe-
riori;

— contributi per la costruzione, 'arredamento, la gestlone ela
manutenzione delle scuole materne;

— contributi ai convitti e alle scuole private per edifici, arreda-
mento, attrezzature e gestione;

— fomnitura di libri di testo e interventi speciali a favore di alunni
portatori di handicap del gruppo linguistico italiano, esclusa I'assi-
stenza nelle scuole.

15.2. Ufficio cultura: .

— programmazione e realizzazione di maml‘estaznom culturali;

— promozione delle belle arti;

— promozione delle scienze;

— concessione di contributi per attivita, servizi ed infrastrutture
nel settore culturale;

— promozione delle proiezioni filmiche;

— vigilanza sugli enti strumentali operanti nel settore della cul-
tura (Istituto per Ieducazione musicale in lingua italiana, Teatro Sta-
bile di Bolzano, Ente per la gestione del Teatro comunale e del Kur-
haus di Merano per quest ultu'no in collaborazione con I'Ufficio
14.4); .

— segreteria della consulta culturale.

15.3. Ufficio educazione permqriente, biblioteche e audiovisivi:

— coordinamento e consulenza tecnica nel settore dell’educa-
zione permanente e delle biblioteche;

— programmazione e realizzazione di progetti;

— formazione ed aggiornamento nel settore dell’educazione per-
manente e delle biblioteche;

-~ — contributi per D'istituzione ¢ il funzionamento delle biblloteche
e per le attivitd e le infrastrutture nel settore dell’educazione perma-
nente;

— promozione della lettura;

— finanziamento della biblioteca provmc:ale per il gruppo lingui-
stico italiano e vigilanza sulla stessa segreteria della consulta per 'edu-
cazione permanente per il gruppo linguistico italiano;

"— cultura e archivio degli audiovisivi;
— pedagogla tecnica ¢ distribuzione degli audiovisivi.

15.4. Ufficio bilinguismo:

— promozione dell’apprendimento delle lingua straniere, inclusa
I'organizzazione di corsi;

— organizzazione ¢ finanziamento dl corsi per 'apprendimento
della seconda lingua per il gruppo linguistico italiano;

— coordinamento e consulenza tecnica;

— programmazione e realizzazione di progetti;

— formazione e aggiornamento nel settorc del bilinguismo e delle
lingue straniere;

— centro di nicerca per il bilinguismo.
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15.5. Ufficio servizio giovani ed orientamento:

— servizio di informazione e consulenza su questioni inerenti alla
gioventu e al servizio giovani;

— formazione ed agglomamento nel setiore del servizio giovani;

— contributi per attivita ed infrastrutture nel set'ore servizio gio-
vani;

— programmazione e realizzazione di progetti;

— segreteria della consulta provinciale per il servizio giovani del
gruppo linguistico italiano;

— consulenza sui percorsi formativi e suile professioni;

— consulenza psicopedagogica individuaie in materia di forma-
zione scolastico-professionale, studio, professione ¢ carriera profcssio-
nale;

— consulenza e sostegno nelle scelte professionali e nello svi-
luppo della carriera professionale.

16. INTENDENZA SCOLASTICA TEDESCA.
16.1. "Ufficio ordinamenio scolastico:
— ordinamento scolastico;

stiche;
— ordinamento degli organi collegiali e vigilanza sugli stessi;
— segreteria del-Consiglio scolastico provinciale;
— educazione fisica e sport scolastico;

— finanziamento dell’Istituto pedagogico provinciale di ricerca,
sperimentazione ed aggiornamento educativo per il gruppo linguistico
tedesco ¢ vigilanza sullo stesso;

— attestati, diplomi, moduli, tessere di riconoscimento per il per-
sonale direttivo e docente;

— assistenza ai portatori di handicap nelle scuole di ogni grado.
16.2. Ufficio scuole elementari:
— istituzione e soppressione di scuole elementari;

— riconoscimento delle scuole elementan private ¢ vigilanza sulle
stesse;

— assunzione, stato giuridico e trattamento economico del perso-
nale direttivo ¢ docente delle scuole elementari;

— graduatorie, trasferimenti nella scuola elementare;
— sperimentazioni scolastiche;

— assegni per il nucleo familiare del personale dlrettwo ¢ docente
delle scuole elementari, medie e superiori; -

— disciplina degii scrutini ed esami nella scuola elementare.

16.3. Ufficio scuole medie: .
— istituzione e soppressione di scuole medie;

— riconoscimento delle scuole medie private e v:gllanza sulle
stesse;

— assunzione, stato giuridico e trattamento economico del perso-
nale direttivo e docente delle scuole medie;

“— albo professnona]e del personale docente delle scuole medie e
superiori;

— graduatorie dei supplenti annuali delle scuole medie e supe-
riori; : '

— trasferimenti del personale direttivo dellc scuole medie e supe-
riori;

— sperimentazioni scolastiche;

— disciplina degli scrutini ed esami e nomina dei presidenti delle
commissioni.
16.4. Ufficio scuole superiori:

— istituzione ¢ soppressione di scuole superiori;

— riconoscimento delle scuole superiori private e vigilanza sulle
stesse; T

— assunzione, stato giuridico e trattamento economico del perso-
nale direttivo e docente delle scuole superiori;

— trasferimenti del personale docente delle scuole medie e supe-
riori;

— sperimentazioni scolastiche;

— calendario scolastico, scambi di alunni, iniziative extrascola-

— disciplina degli scruiini ed esami ¢ nomina dei presidenti-delle
commissioni;

— previdenza e qulcscema del personale direttivo e docente delle
scuole elementari, medie ¢ superiori;

— mutui ENPAS. N
16.5. Ufficio ragioneria:

— conteggio, controllo e nqu'd.mone degli stipendi e delle varie-
mdenmta,

~— affari fiscali e sociali;
— gestione e rendicontazione dei fondi statali;
— gestione dei depositi provvison.

17. INTENDENZA SCOLASTICA ITALIANA.

17.1. Ufficio ordinamento scolastico:

-- ordinamento scolastico;

— calendario scolastico, scambi di alunni, iniziative extrascola-
stiche; -

— ordinamento e vigilanza organi collegiali;
— segreteria del consiglio scolastico provinciale;
—- educazione fisica e sport scolastico;

-~ f{inanziamento dell'Istituto pedagogico provinciale di ﬁcerca,
sperimentazione ¢ aggiornamento educativo per il gruppo linguistico .
italiano e vigilanza sullo stesso;

~ — attestati, diplomi, moduli, tesscre di riconoscimento per il per-
sonzle direltivo e docente; .

— sperimentazioni scolastiche; .

— istituzione e soppressione di scuole materne, elementari, medne
e superiori;

— assnstenza ai sogg,eltl portaton di handlcap nelle scuo‘e d: ogni

grado;

— iniziative per I'apprendimento ed il perfezionamcnto della
seconda lingua e delle lingue straniere relative all’insegnamento impar-
tito nelle scuole della Provincia, compresi la formazione e I'aggiorna-
mento del personale insegnante. ’

I7 2. Ufficio scuole elementari:

— assunzione, stato giuridico ¢ trattamento economico del perso-
nale direttivo e docente delle scuole elementari;

— graduatone, trasferimenti nelle scuole elementari;
— riconoscimento delle scuole elementari private e wgllanza sulle

' stesse;

— disciplina degli scrutini ed esami nella scuola elementare; -
— vigilanza sul Convitto Nazionale Damiano Chiesa.
17.3. Ufficio scuole secondarie: ’

— . assunzione, stato giuridico e trattamento economico del perso-
nale direttivo e docente delle scuole medie e superiori;

— albo professnonale del personale docente delle scuole medle e
superiori; :

— graduatoneze trasfenmentx, o

— riconoscimento delle scuole medie e supenon “private e vigi-
lanza sulle stesse; ,

— disciplina degli scrutini ed esami ¢ nomina del presidenti delle
commissioni;

— equlpollenza di titoli di studio delle scuole elementan, medie ¢
supenon

— preﬁdenza e quiescenza del personale direttivo e docente delle
scuole elementari, medie e superiori;

— riscatto e ricongiunzione di periodi conmbutm

174. U !fficio ragioneria:

— conteggio, liquidazione e controllo. degli stipendi e delle varie
indennita;

— affari fiscali e sociali;

— gestione e rendicontazione dei fondi statali;

— gestione depositi provvisori;

— mutui ENPAS.
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18. INTENDENZA SCOLASTICA LADINA.
18.1. Ufficio ordinamento scolastico e personale:
— ordinamento scolastico; .

— calendano scolastico, s#amhl di alunm iniziative extrascola-
stiche: - ’

— ordinamento .degli. organi collegiali .e vigilanza _sti_gli stessi;
-~ — segreteria- del Consiglio scolastico provinciale; - s...:.-
" — educazione fisica ¢ sport scolastico;
— sperimentazioni scolastiche:
Lt istituzione e soppressione di scuole materne ed istituti scola-
stici;
o - scuole private ¢ lcgalmente riconosciute;

-~ finanziamento dell'lstituto pedagogtco provinciale d) ricerca, '

sperimentazione ¢ aggiornamenio educauvo in lingua ladina e vigi-
lanza sullo siesso;

— attestati, diplomi, moduii, tesscre di ru.onoscnmenlo peril per-
sonale direttivo e dogente;

—assunzione, stalo giuridico € trallamenlo cconomico del perso-
nale direttivo e docente delle- scuole elernentari, medie e superion;

-~ "graduatorie. trasferimenti;

—. albo professionale del persondlc docenle dule scuole medie e
superiori; -

— prevndenza ¢ quiescenza del personale dnretlwo € docen!e delle
scuole elementari, medle e superiori;

— conteggio, controllo e liquidazione degll supendl c dell\. varie
indennita;

— afTari fiscali e sociali; .

"~ gestione e rendicontazioné dei fondi statah

— gestione dei depositi provvisori;

-— assistenza ai portatori di handicap nelle scuole di c;gni grado.

19. Lavoro.
19.1. Ufficio mercato del lavoro:
— piano di politica del lavoro;
— interventi di politica attiva dei Javoro, in particolare per I'dc-
cesso al lavoro, la conservazione del posto di lavoro e la rigualifica-
zione professionale; ~
- ossewgnone del mercato del lavoro e ricerca;
— .vigilanza sul}'Istituto per la promozione dei lavoratori;
— segreteria- della commissione provinciale per l’lmplego
— contributi ad organizzazioni dei lavoratori;

— fondi per ’occupazione;

— interventi.a favore della cooperazione sociale e produzioane-
lavoro, N

— piano degli interventi formativi del fondo socxale EWropeo ¢ |

rendicontazione;

-~ proporzionale etnica nel pubbhco impicgo; corsi di prepara-
zione ai pubblici concorsi;

— provvide-lze a favore degli emigrati e dei frontalieri.

19. 2 l.rpe.rmmm del lavoro:

— tutela sociale dei lavoratori, delle lavoratncn madri e degli
adolescenti che lavorano;

— autorizzazionc e controllo di parut,olan contratii di lavoro;

— sorveglianza sull’espletamento dei corsi del -fondo - sociale
. europeo;

— consulenza ed mformzmone in malena di leglsla.ﬂone sociale e
lavoro;

— libretti di lavoro;

— vigilanza sull’applicazione delle disposizioni in materia di

lavoro;

— sanzioni amministrative;

-— adempimenti relativi all’abilitazione professionale dei consu-
lenti del lavoro;

— onorificenze per meriti di lavoro;

-~ vigilanza sui patronati.

:20. FORMAZIONE PROFESSIONALE TEDESCA E LADINA.

19.3 Ufficio del lavoro:
— incontre tra domanda e offerta di lavoro; - G e -

+ — consulenza ed assistenza dei lavoratari nella- ncera di Iavoro
— collocamento-al lavoro; ] )
—- collocamento obbligﬁtm"!o e inscri.fncnlo di soggetti deboli nel

mondo del lavoro; -
— liquidazionc dell'indennita di disoccupazione; ’
—- congciliazione delle controversic del lavpfoi
- mobilila;

. — categorie e qualifiche dei lavoratoni;

— coordinamento delle sedi distaccate.

21. FORMAZIONE PROFESSIONALE ITALIANA.

22. ADDESTRAMENTO PROFESSIONALE AGRICOLO-FORESTALE, .
22.1. Ufficio affari amministrativi: e e saes L

— -affari amministrativi per la formazione e laddestramerun nei
setteri agricolo, forestale e di economia domestica.

23. SANITA .
23.1. Ufficio ospedali:
— presla.znom del servizio sanitario--nellambito degh ospedall
— assistenza ospedaliera indiretta;
-— assistenza sanitaria in Austria; -
— cliniche private convenzionate ¢ non convenznonate

- — trasporto infermi ed emergenza sanitaria m compreso Pelisoc-
corso;

— finanziamento dei lavori di competenza delle Unitd sanitaric

‘locali, esclusi i lavori nei distretti sanitan,

.- programmaznone degli ospedali, delle strutture provigciali ncl
settore ‘sanitario e delle rélative atirezzature;

. — servizio di ingegnenia clinica a livello provmmalc,

— promozione delle iniziative private nel settore sanitario;

23.2. Ufficio distretti sanitari:

— prestazioni sanitarie extraospeda]»crc mclusa I’assistenza pro-
tesica;.

— servizio farmdccuhco,
— finanziamento dei tavori di compe‘enza “delle Unitd sanitaric

P

" locali nei distretti salutari;

— personale sanitario con rapporto’ convenznona]e,
— eduycazione sanitaria; ,

. — programmazione delle strutture dei distretti e dei servm sani-
tanri territoriali e delle relative attrezzature;

- assistenza sanitaria in applicazione di accordi internazionali.

23.3. Ufficio emlmmia sunilan'a‘

bilita, inclusa la contabilita analitica; -

~— finanziamento del servizio sanitario e assegnazwne dei mezzi
fimanziari di parte corrente alle Unitd Sanitarie Locali;

— controlling nel servizio sanitario;
— acqui'sto di strumenti, impianti, arredamenti ed aitri beni
mobili per il servizio sanitario. ’
23.4. Ufficio personale sanitario:

— stato giuridico e trattamento economico del personale def scr-
vizio sanitaﬁp;

— attivita di indirizzo, coordinamento e controllo delle Urila
sanitarie locali per quanto riguarda le piante organiche del persenale;

—- gestione dei ruoli nominativi provineiali e concorsi;

— trasferimenti di dipendenti tra le Unita sanitarie locali;

-- riconoscimento dei servizi prestati all’estero;

-- esami di idoneita per medici. veterinari ¢ farmacisti.
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23.5. Ufficio formazione del personale sanitario:

.+ — predisposizione di piani ¢ programmi di insegnamento norché
gestione e finanziamento della formazmne e dcll'agglomamento del
personale sanitario;

— assegnazione di borse di studio a medm per tiracini € corsi di
specializzazione ¢ a studentl frequentanti scuoie per profess:omstl
sanitariec ausiliarie; -

— autorizzazione all’esercizio delle profess:om mediche e para-
mediche in caso di diplomi conseguiti all’estero.

23.6. Uff icio igiene pubblica:

— attivitd amministrativa nei settori dell’igiene € della samta
pubblica, della medicina legale, della medicina del lavoro e della medi-
cina sportiva, preventiva e sociale;

— sanzioni amministrative in materia di igiene ¢ sanitd pubblica;

— autorizzazione all’apertura, ampliamento, trasformazione ed
esercizio delle istituzioni sanitarie private;

— accertamento delle invalidita civili;

— conteoHo dei prodoiﬁ alimentari;

— sanzioni amministrative in materia di etichettatura, presenta-

zione e pubblicitd dei prodotti alimentari.

24. SERVIZIO SOCIALE
24.1. Ufficio famiglia, donna e gioventi:
— programmazione, indirizzo coordinamento e controllo degli

interventi e dei servizi specialistici nei settori famiglia, donna, gio-
ventd, devianza sociale ed immigrazione;

— aggiornamento professionale del personale ¢ del volontariato

per i servizi sopraindicati;
— interventi per le mn opportunita della donna;

— gestione dei servizi e delle strutture provinciali nel settore del-
Passistenza sociale per minori;

— contributi ad istituzioni pubbliche ¢ private.
24.2. Ufficio anziani e distretti sociali:

— attuazione dei distretti sociali ed integrazione con i distretti
sanitari;

— programmazione, indirizzo coordma.mento e controllo dei ser-
vizi nel distretto sociale nonché degli mterventl e dei servm per
anziani;

— educazione sociale e prevenzione;
— registro delle istituzioni pubbliche di assistenza e beneficenza;

— finanziamento delle spese correnti ¢ delle spese di investimento
degli enti gestori dei servizi sociali; indicatori- di costo e controlling;

— acquisti per gli enti gestori dei serviz sociali;
— contributi ad istituzioni pubbliche e private.
24.3. Ufficio soggetti portatori di handicap ed invalidi civili;

— p.'ografmrazmne indirizzo, coordinaraento e controlio degh
interventi ¢ servizi spec;a‘mucn nci settori handicap, malati psichici,
tossicodipendenza; s h .

— aggiotmamento professionale del personate e del volontariato
dei servizi mei settori handicap, malaii psichici, icssicodipendenza;

1iributi ad istituzioni pubd ’

iche e private;

— pensioni per invalidi civiii, ciechi civili e sordomuti;
— indeanitd di accompagr 1 civill e cischi
civili; .

namento per inva

— -assegu! integrativi e indennitd spociail per cizchi civili;

—indeanitd & comunicazione per sorderauti.

24.4. Uficio previ
— previdenza integrativa-a favore di casalinghe, operai stagionali
€ contadini; ’ :

71 saciale intezrafiva: .

1 cie casalinghe;
— albo pfovmc._la dcﬂe rersoie casalinghe;

- — contributi sull’assicurazione. prcvxcenzme vmcntarla e sui ver-
-samenti previdenziali;

— indennitd regionale a favore dei lavoratori dlsc.ccupaf' inseriti
neila lista provinciale di mobilita.

“informazioni sulla vial

C27.1. Ufficio coor

25. EDILIZIA ABITATIVA. -

25.1. Ufficio programmazione dell'edilizia agevolata: -

— elaborazione dei piani di intervento nei settori -dell’edilizia
agevolata;

— gestione dei fondi per I'edilizia abitativa agevolata;

— segreteria del comitato per Pedilizia residenziale e della com-

: missione provinciale di vigilanza sull’edilizia popolnre ed-economica;

— vigilanza sull'Istituto per P’edilizia abitativa agevolata

25.2. Ufficio promozione dell’edilizia agevolata:

— consulenza ed informazione sull’edilizia abitativa agevolata;
— esame delle domande di sovvenzione per la costruzione, I'ac-

_quisto ed il recupero di abitazioni per uso proprio, -

— esame delle comunicazioni per Poccupazione di abitazioni sov-
venzionate con contributi provinciali:

25.3. Ufficio tecnico dell’edilizia agevolata:

— esame della documentazione tecnica aliegata alle domande di
contribuato, controllo degli stati di avanzamento dei lavori e collaudo;

— recupero convenzionato di abitazioni;
_ — dichiarazione di inabitabilita.
25.4. Ufficio acquisizione aree édificabili:
— riordinamento fondiario nelle zone di espansione;

— finanziamento dell'acquisto e dell’urbanizzazione delle aree
destinate all’edilizia abitativa agevolata;

— assegnazioni di terreni nelle zone di espansione ed erogazione
di agevolazioni per 'acquisto degli stessi;

— finanziamento dell’acquisto da parte dei comuni e dell'Istituto
per ['edilizia abitativa agevolata dn immobili suscettibili dl recupero.

26. PROTEZIONE ANTINCENDI E CIVILE.

26.1. Ufficio prevenzione incendi:
— vigilanza tecnica su tutte le attivitd soggette a controllo di_pr\e-
venzione incendi e sugli impianti termici;
— consulenza, informazione e formazione;
— accertamenti in casi di incendi;
— registro degli abilitati alla conduzione d.gh lmpmntl termici.

26 2. Servizio ammcendl _ .
- corpo permanente dei vigili del fuoco;
~— cassa provinciale antincendi;

— piani di intervento per strutture soggette a particolare tutcla e
squadre antincendio aziendali; .

— pareri tecnici per la costruzioae di acquedotti;

— adempimenti refativi ai veicoli e ai conducenti den corpl dei
vigili del fuoco previsti dai Codice della Strada;

— rischi di mcndeutl nlevauu

263, Ufficio ,;m.ezzone civile:

— piano provincizle di calamitd; . S
—interventi di prevenzione e scccorso in caso di calamita;

— gestione della centrale provinciale d'emergenza e del servizio
ita, rete provinciale radiccomunicazioni;

— consulenza, informazicne e divulgazivne.

27. URBANISTICA.

mwcato tecritoricla:

srornamenio dej vi
£po ¢ di coordinzmento te

— madifiche dufficio dei piani urbanistici comunali; .
— piani di altuazicne pcr zone per insediamenti preduttivi-di

vrianistici del piano

proviiiale di ¢ ritorials;

- interesse provinciale;

— elaborazicne di modalli plamf'caton.

— cartografia provinciale; o

— albo degli esperti in materia di urbanistica e tutela del pae-
saggio, sezione urbanistica. .
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27.2. Ufficio urbanisiica est:

— esame dei piani urbanistici, dei piani di .attuazione per zone
residenziali, zone di espansione ¢ zone per insediamenti produttivi di
interesse comunale per i comuni delle .comunitd comprensoriali- Val
Pusteria, Alta Valle Isarco ¢ Valle Isarco;

— consulenza ed elaborazione di proposte di modifica per i
comuni; .

— vigilanza sull’attivita edilizia;

-— esame delle domande di riduzione delle distanze da strade
pubbliche ¢ dalle ferrovie nonchl. dei progetti per 'ampliamento di
esercizi ricettivi;

— adeguamento dei piani urbanistici comunali alle prescnznom
dei piani paesaggistici.

27 3. Ufficio urbanistica sud:

-— esame dei piani urbanistici, dei piani di attuazione per zone
residenziali, zone di espansione ¢ zone Per insediamenti produttivi di
interesse comunale per i comuni delle comunitad comprensoriali di Bol-
zano, Oltradige-Bassa Atesina e Salto-Sciliar;

».—= .consulenza , ed eldborazlone di. proposte .di modlﬁca per i
comuni; :

-— vigilanza sull’attmla edlhzm

— esame delle domande di rtiduzione delle distanze ‘da strade
pubbliche e dalle ferrovie nonché dei progetti per 'ampliamento di
esercizi ricettivi;

—- adeguamento dei piani urbanistici comunali alle prescrmom
dei piani paesaggistici.

27.4. Ufficio urbanistica ovest.:

-— esame dei piani urbamsucl, dei piani dl attuazione per zone
residenziali, zone di espansnone ¢ zone per insediamenti produttivi di
interesse comunale per i comani dejle comumta comprensonah di Val
Venosta ¢'del Burgraviato;

-— consulenza' ed elaborazione di proposte di modlﬁca per i
comuni;

— vigilanza sull’attivita edilizia; ‘
— esame delle domande di riduziope delle distanze da strade
pubbliche e dalle ferrovie nonché dei progeiti per I'ampliamento di

esercizi ricettivi adeguamento dei piani urbanistici comunati alle pre- |

scrizioni dei piani paesaggistici.

28 Tle‘l A DEL PAESAG(le E DELLA NATU'RA

28. 1 Yfficio pianificazione paesaggistica:
— 'pianificazione paesaggistica; ...
-— vincoli paesaggistici;

— tutela del paesaggio;

— programmi e misure di incentivazione nonché provwdeme per
la salvaguardia del paesaggio naturale e coltivato;

— perizie ecologiche;

— tutela della natura;

_— tutela delle specie ¢ dei biotopi;

— monumenti naturali e inventario dei blotopr

— educazione alla titéela della natura; :

—  segreteria -della I Commissione per la tutela del paesaggm

28 2 Ufficio tutela de! paesaggio:

— consulenza paesaggistica;

— esami di progetti di interventi nel paesagglo

—- controllo degli interventi nel paesaggio;

— provvedimenti di ripristino;

— segreteria della I1 Comimissione per la tutela del paesaggio.
28.3. Ufficio parchi naturali:

— pianificazione e gestione dei parchi naturali;

—.consorzio per lammnrustraz;one del parco nazionale_ dello
Stelyio; )

— segreteria dei Comntat_l_ di gestione;
— zone di tutela paesaggistica;-

-~ vigilanza e controllo;

-~ divulgazione ed informazione.

b N

\

28.4. Ufficio amministrativo tutela del paesaggio: -
— ricorsi e sa.nznom amministrative nel settore, .

— affari amministrativi per la ripartizione tutela del paesaggio ¢
della natura, ivi compresi I'erogazione di. provvidenze ed incentivi

nonché acquisti, lavori e servizi; i

— segn:;ena del.Collegio per la tutela del paesaggio; .

— albo degli esperti in materia di urbanistica: e: tmela del -pae
saggio, sezione tutela del paesaggio;

— sanzioni amministrative;

—- programmazione {inanziaria, linanziamenti per studi, proget-
tazioni, acquisti e opere nel settore dell’ambiente ¢ della sicurezza del
lavoro.

29. AGENZIA PROVINCIALE PER LA PROTEZIONE DELL'AMBIENTE E LA
' TUTELA DEL LAVORO.

. Ufficio valutazione de!l"impatto ambientale:

— espletamento della procedura di valutazione dell impatto
ambicntale e della procedura di approvazione cumulatlva,

— coordinamento degh uffici 1 per la procedura di approvazmne
cumulatlva

— premio per meriti nel campo dell’ecologia.’
29.2. Ufficio aria e rumore: :
— emissioni ed immissioni;

— provvedunenu contro Iinquinamento dell’aria negli ambienti
di lavoro ed igiene de] lavoro;

— tutela dal rumore negli ambienti di lavoro ed all' aperto;
— gas tossici;
— impianti di combustione nei luoghi di lavero;
— campi elettromagnetici; -
— radiazioni ionizzanti e non ionizzanti;
— misure e prelievi di campioni..
29.3. Laboratorio analisi aria:

— prelievi, analisi, pareri, controlli, certificazioni, ricerca ‘nei
setteri; .

— qualita dell’aria; .

— combustibili, carburanti, materiali;
— emissioni ed impianti di abbattimento;
— rumore ¢ vibrazioni;

— ambienti di lavoro e di vita.

29.4. Ufficio tutela acque:
" - piano. provinciale per-la depurazione delle acque;

— esame dei progetti e collaudo funzionale- degli lmplanh di
depurazione ¢ dei colletton principali, escluse la statica e la congruita
ei prezzi;

— vigilanza e controllo degli impianti di depurazione;

— scarichi civili ed industriali e relativo tariffario;

— depositi di sostanze liquide mqumanu

— misure ¢ prehevx ‘di campioni; .

— controllo e classificazione delle acque superﬁclah

29 5. Laboratorio analisi acqua:

— prelievi, analisi, pareri, controlli, certificazioni, ricerca nei
settori;

— acque ad uso potabile, da tavola e minerali, trattamento delle
acque; .
— acquie superficiali;
— piscine e acque di balneazione;
— scarichi civili ed industriali, impianti di depurazione;
— suolo e rifiuti, impianti di smaltimento dei rifiuti;’
— metalli in matrici biologiche.
29.6. Ufficio gestione riffuti:
" — piano prowncm]eper Ta gestione rifiuti; -
— riciclaggio, trattamento e smaltimento dei nﬁuu,
* — rifiuti civili ed industriali; E
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— autorizzazione ¢ vigilanza sugli stmcaggl provvmon ¢ sui tra-
sporti di rifiuti;

— controllo dell’utilizzo e dello smaltimento di compost e fanghi
provenienti da depuratori;

—- interventi di bonifica;

— esame dei progetti e collaudo funzionale di impianti di rici-

claggio, trattamento ¢ smaltimento di rifiuti, esciuse la statica e la con-

gruita dei prezzi;
—- misurc e pfclie\'i di campioni.
29.7. l;zbmatano analm al:menl:

- prehev i, analisi;

settori:

pareri, LOD[I olli, ceruﬁcazlmn

. alimenti e bevande, prodotti agrari ¢ vi ini cosmetici. prodotti

per I |glcne personalc ¢ utensili;
-micotossine, fitofarmaci ¢d altre sostanze. tossiche; |,
.residui di farmaci per uso veterinario;
_sostanze stupefacenti;
- liquidi biologici.

29.8. Laboratorio di chimica fisica: )

-— prelievi, pareri, controlli, certificazioni,

- analisi,
scttori;
rddmaluvua naturale ed artificiale;
sistema di prcallarme l‘ddlﬂdlh\’
-radiazioni non ionizzanti; ‘
o accertamenti qualitativi sulle analisi dei iaboratorivdella».rimr-
tizione.

29.9. Laboratorio biologico:

-— prelievi, - analisi,
setlori:

parcri, controlli, certificazioni,
fanghi di depurazione ¢ compost; .
limnologia, risanamento di ambienti acquatici;
batteriologia delie acque; . .
pollini ¢ batteri presenti nell*aria; - .
deposili ed efletti 'delle sostanze. inquinanti ¢ dellc attivitd
wmané su organismi ¢ ambiente:

sostanze tensioattive.

29.10. Ufficio sicurezza del lavoro:

— v1gllan7a sull’applicazione della lc.glaldzwne in.materia di sicu-
rezza nei luoghj di lavoro, ad eccezione delle miniere, cave € torbicre,

dei trasporti tcrresln acquanw € aerei, falte s.ﬂvc le ferrovie detlo”

Stato;

« -— ispezioni di lunghi & lav.qro;
— irichicste sugli infortuni sul lavoid;
—- prove ¢ misure;

scttembre 1994, n. 626 e degh articoli 19, 20, 21, 22, 23, 24 e 25
del D.L. 19 dicembre 1994, n. 758 in materia di prevenzione degh
infortuni.

29.11. Ufficio teenica della sicurezza:
—— collaudi, verifiche,

sorveghanza. lecnica, -parcri, prove ¢

-misure, autorizzazioni relative alla sicurezza di macchine, impianti ed -

apparecchiature ed in particolare di ascensori, apparecchi di-solleva-
mento, impianti clettrici (di messa.a terra e di prolezmne contro le sca-
riche atmos!eriche), lmpldl'ltl apparcu:hl a prcsslonc ¢ gencratori di
vapore; :

—- certificazione di sicurczza su mcchine, m1p|am| c prodotli
nonché consulenza,

29.12. U_[f cio-amminisirativo tutela dell umbiente:

— affari amministrativi per 'Agenzia: provinciale per la prote-

znone dell'ambiente.e 14 tptela del lavore, mcanchl & acquisti; -
e l'auurazmne- deﬂc prestazioni a pagamento.

ricerca nci .

riccrea nei.

ricerca. nei

'ufficio ¢ organo di vigilanza ai sensi dell’art. 23 del D.L. 19~
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30. AcCQUL PUBBLICHE E OPERE IDRAULICHE.

30.1. Ufficio demanio idrico:.

—- ‘amministrazione del demanio idrico provinciale: elabordz»onc

di concessioni, capitolati, contratti, atti di sdcm.muhnanom ed. ahc-.
nazione;

-— polizia idraulica;
catasto idrico.

‘-!O 2. Ufficio gestione risorse idriehe:

piuno gencerale per l'utilizzazione delle. acque nubbhchc, -
contessioni di derivazione di acque pubbliche;

piccole derivazioni a scopo idroclettrico e contributi;
-atgua polabile, zone di rispetto;

acque mineritli ¢ termali;

estrazione di-acqua sotterranea,

- canoni a favore dei comunj rivieraschi;.
mectanizzazione. '
30.3. Ufficio idrografico:

. —- rilevamento -¢ -documentazione dolle bmndezze climatiche,
idrologiche ¢ idrografiche interessanti il reticolo superficiale € sotier-
raneo;

- analisi, studi, consulenze ¢ pareti idrologici;

-— osservazione, bilanci di massa, calasto e cartografia dei
ghlacclan

- bollettino valanghe, catasto ¢ cartografia delle valanghc;
- modellistica in campo idrometeorologico e nivologico;
- servizio metereologico.
30.4. Ufficio sistémazione bacini montani est:

-— progetlazione, direzione dei favori, esccuzions e coliaudo’ delie
opere di sistemazione dei fiumi, dei torrenti e di protezione antiva-
langhe nei comuni della comunita comprensoriale di. Val Pusteria e
nei comuni di Rodengo e di Rio di Pustena, inclusi gh interventi bioin-
gegmnshcn

- bilancio di corrivazione ed analisi del trasporto solido nei
bacini imbrifer;
.-~ pareri idraulici. -

30.5. Ufficio sistemazione bacini montani nord:
- progeltazione, direzione dei lavori, esecuzione e collaudo delle

‘opere di sistemazione dei fiumi, dei torrenti e di protezione antiva-

langhe nei comuni della comunita comprensoriale Alta Valle Isarco e
Valle Isarco csclust i comuni di Laion, Ponte:Gardena, Rodengo ¢
Rio di Pusteria e nci comuni di Merano, -Postal,. Gargazzone, Ave-
lengo, Verano, Meltina, San Genesio Atesino, Sarcntmo Renon, Ter-
lano e Bolnno. mc!ust gh interventi hlomgcgnensncx,

_— bilancio di corrivazione cd -analisi_del trasporto. snhdo ncl
bacini imbrifess; .

-— pareri idry ulici.

30.6. Ufficio sistemazione bacini montani sud:

- -_progeltazione, direzione dei lavori, esecuzione € culldudo delle .
opere di sistemazione dei fiumi, dei torrenti € di prolezione antiva-
langhe mnei comuni della comunitd comprensoriale Bassa Atesina,
escluso il comune di Terlano, e nei comuni di Marlengo, Cermes,
Lana, S. Pancrazio, Ulimo, Nalles, Tesimo, Senale-S. Felice, Lau-
regno, Proves, Cornedo all’ Isarco, Nova Levamc, Nova Ponente,
Tires, Fié allo Scmar Castelrotto, Ortlsel S. Cristina di Val Gardena,
Selva di Val Gdrdena Laion, Ponte Gardcna, mclu51 ghi intervent
bioingegneristici;

. —- bilancio di corrivazione ed analisi del trasporto solido ncl
bacml imbriferi; -

- pareri idraulici.”

30. 7 Ufficio .mtema.zwnc bacini, monlam 0v¢'sl

- progeitazione, direzione dei lavori, esecuzione e oollaudo delle
opere di sistemazione dei fiumi, dei torrenti e di protezione antiva-
langhe nei coruni della coniunita comprensoriale Val Venosta ¢ nei
comuni di Naturno, Plaus, Parcines, Lagundo,. Tirelo, Caines,
Rifiano, Scena, S. Marlmo in Passiria, S. Leonardo in P.umna, Moso
“in Passma, inclusi gli intérventi bxmngegnenshcl

: —: bilancio di. cérrwazwnc ed anahs: deI tmcporlo solrdo ne: -
-bacini imbriferi; g

— . pareri idraulici.
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30.8. Ufficio amministrativo per la. sistemazione dei bacini montani:
— trattamento economico e stato giuridico degli operai, coutabi-

lita dei lavori in econcmia e affari amministrativi dell’azienda speciale

per la regolazione dei corsi d’acqua e la difesa del suolo.

30.9. Ufficio risparmio energetico: .
— provvidenze per il risparmio energetico e Vutilizzo razionale
delle risorse energetiche tradizionali ed alternative; :

— informazione e consulenza in materia di risparmio energetico.
30.10. Ufficio elettrificazione:

— fomnitura di energia elettrica ad imprese dlstnbutncl |ocah e
tariffe elettnche agevolate; -

~— compensi annui dovuti dai concessionarni di grandi derivazioni™’

a scopo idroelettrico;
—_ ﬁnanzmmento di progetti di elettrificazione rurale;
— esecuzione di lavori dl ele;mﬁea.'none in economia;
— autornizzazione ed esercizio di linee elettriche.

30.11. Ufficio dighe:

— esame dei progetti, collaudo, vigilanza e controllo sulla manu-

tenzione e sull’esercizio di dighe, sbarramenti di ritenuta d’acqua ed
invasi idrici artificiali;

— progettazione, direzione dei lavon esecuzione e collaudo dei -

bacini idrici di proprieta provinciale;
~— pareri tecnici ¢ consulenza ai comuni;
— catasto deile dighe e degli sbarranienti.

31. AGRICOLTURA.

31.1. Ufficio zootecnia: .

2ozione dul a.]’van‘cnto degli anmd!. edi sp{cxe minori
itivazione di foragzi;

nonohé della

-~ centy
gestione det Vo genealogicd; )
— promozione ¢ coordinamento della fucondazicue artificiale;
— promozione delle secictéd mutue di assicurazione del bestiame;
— sussidi ai ceniri del latte e alle latterie sociali.
31.2. Ufficio frutti-viiicoliura:

— plo"‘lOZ}O!“e della frutti- e 'viticoltura, dev semainativi ¢ degli
ortaggi, esciusa la coltivazione di foraggi, nonché delle relative strut-
ture;

— f{aterventi di mercato, rendlcontazmne e controllo;
— vigilanza sulla tenuta dell’albo dei vigneti;

— vivai frutticoli e viticoli; »
— repressione delle frodi nella lavorazione e nel commercio di

prodotti agricol;

— applicazione delle norme per vini DOC;
— rilascio dei patentini per I'acquisto di fitofarmaci;
— albo professionale dei giardinieri;

- — albo delle azende-agricole bxolognche

'— assicurazione antigrandine.

313, Ufficio proprieta coltivatrice:
-~ masi chiusi;

— sovvenzioni per I'acquisto di fondi rustici, d.l masi e per 1'as-
sunzione di masi chiusi;

_— usi civici e comunita agrarie, vigilanza sui consorzi di bonifica
e miglioramento fondiario;

— attivitd amministrativa del riordino fondiario;

— certificazione della qualifica di coltivatore diretto e agevola-
zioni fiscali nell’agricoliura;

— registro delle cooperative.
31.4. Ufficio edllzzw ruwrale:

. — finanziamento di mmanve, compm ghi acqmsu. pcr aziende
agricole singole ed associate, esclusi i centri del latte e.le latterie
sociali;
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— finanziamento, esame dei progetti, sorveglianza dei lavori del
riordino fondiario, della viabilita aziendale, del miglioramento della
viabilita rurale nonché dei lavori di costruzione d1 lmplann di irriga-
zione e di condotti per I’'acqua potabile;:

— contributi a consorzi per la bonifica agrarid;

— promozione dell'agriturisino e- gestlone dell’elenco delle
aziende.

31.5. Ufficio mécc_ﬁnizzazione agricola:
— promozione e consulenza per I'acquisto di macchine ed

attrezzi agricoli; ’
— asseghizionc di carburanti a mezzo agevolato;
‘= schedario delle macchine agricole.

31.6. Ufficio fondo di struttura CEE nell'agricoltura:
— verifica, coordmamento, rendicontazione dei contnbuu CEE

nonché finanziamento della quota provinciale per:

miglioramento delle strutture per la conservazione,. lavora-
Zione e commercializzazione dei prodotti agncoh

miglioramento della viabilita rurale. dei condottl d| .acqua
potabile e delle infrastrutture di irrigazione;
programmi di miglioramento per gli investimenti interazien-
dali; : :
31.7. Ufficio servizi agrari:

— amministrazione e fi nanzmrnento dei prestiti di conduzione
nell’agricoltura;

— segreteria della commissione tecnica provinciale per la deter-
minazione dell’equo cancne di affitio dei fondi rustici;

— finanziamenti per il fondo di soiidarictd e-le misure di emer-
gzniza nonclié per danm causati dz2 avversita atmosiriche;

— sanzioni amminjstrative in maleria agricola;

— aftivitd istruttoria per le domande di coniribuii a carico del
fondo di solidaricta in casi di necessiia o di danni causaii da avversita
atmosferiche nei comuni delle coinvnita comprensc:iali Salto-Sciliar e
Bolzano e.nei comuni di Barbiano, Porte Gardena, Laion, Appiano,
Andriano, Terlano ¢ Nalles;

— parco macchine della ripartizione agricollura.
31.8. Ufficio distrettuale dell'agricoltura Brunico:
— espletamento, nei comusi della comunitd comprensoriale della
Val Pusteria, delle seguenti funzioni:
consulenza tecnica nei settori infrastruiture e agriccliura
montana, )
elabarazione dei protocolli di rilevamento e dei pareri dei
collaudi per le domande per 1'assegnazione di agevolazioni;
esecuzione di stime di masi;
attivita istruttoria di donande di contributi a carico del fondo
di solidarieta in casi di emergenza e di danni causati da avversitd
atmosferiche;
funzioni delegate della ripartizione agricoltura.

31.9. Ufﬁcw distrettuale dell agncoltura Bressanone:

— espletamento, nei comuni delle comunitd comprensoriali Alta
Valle Isarco e Valle Isarco, esclusi i comuni di Barbianb, Ponte Gar-
dena ¢ Laion, delle funzioni elencate al numero 31.8,

31.10. Ufficio distrettuale dell ‘agricoltura Silandro:

— espletamento, nei comuni della comunita comprensoriale della
Val Venosta, delle funzioni elencate al pumero 31.8.
31.11. Ufficio distrettuale dell'agricoltura Merano: .

— espletamento, nei comuni della comuni¢a comprensoriale Bur-
graviato, esclusi i comuni di Nalles, Proves e Lauregno, delle funzioni
elencate al numero 31.8.

31.12. Ufficio distrettusle dell’agricoltura Egna.

. — espletamento, nei comuni della comunitd comprensoriale
Oltradige- Bassa Atesina, esclusi i comuni di Appiano, Teilaro,
Andriano e inclusi i eomuni di Nalles, Proves ¢ Lauregno, delle fun-
zioni elencate al numero 31.8.

r
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32. FORESTE.

32.1. Ufficio amministraziont Sorestale:
" contabiliti ed economato;

-~ tutela del yalumomu forestale e t.lfesu ddgh incendi boschivi:
indirizzi ed amminisicazione;

sanzioni amminisirative in materia forestale;
vincoli idrogeologici forestali: direttive ¢ controllo;

—— equipaggizmento del personale Torestale ed acqiisto di mute-

riale;
inditizzo ¢ coordinamento sul rilascio di pareri forestali ed
autorizzazioni:

— autorizzazioni ¢ ¢ pureri;

— esame di progetti, amministrazione e collaudo dcl Ia\'on in
cconomia e dei lavori di pronto intervento; '

-— vivai forestali @ boschi da seme; .
formazione ad aggiornamenio del personale forestale;

segreteria del Comitato forestale provinciale;

nella  predisposizione  del  catasto  delle

collaborazione
valanghe.

32.2. Ufficio pianificaziune forestale:

— -programmazione ¢ pianificazione forestale:

rilievi e pianificazione delle funzioni boschive;

asscstamento forestale;

sistema informativo forestalc;

cartogralia forcstale, calasto ed inventario forestale;
proommmannne gestionale delle proprieta boschive e dei beni

sll\’Opdthl’dll piani di assestamento e scheda boschiva - controllo e
collaudo selvicoltura: direttive ¢ controllo;

-— rilievi topografici forestali;
gestione dello schedario masi.
323, Ufficio economia montatia:

—— incentivazioni ncl scltore forestale e alpestre. nonché delle

infrastrutture rurali presenti in territorio montano;

-— viabilita rurale;

-- bonifica montana;
costruzioni ed utilizzazioni forestali: dircttive ¢
2ctti ammessi al finanziamento e al collaudo;

-— alpicoltura: catasto defle malghe, piani digestione e di eser-
cizio dei pascoli:

- programmi d’incentivazionc;

— relazione. coordinamento, finanziamento e rendicontazione
dei programmi relutivi al settore alpicofo-forestale ¢ della bonifica
montana:

- - censiinento delie malghe, delle pislc da sci, della viabilita
rurale e viabilita azicndale: diretive ¢ gestione.

verifica di pro-

32.4. Ufficio caccia e pesca:
-~ misure ¢’ mccnlndnone
— préscrizioni ¢ pareri nel settore delld caccia e pcsca

-- sorveghann ¢ controllo nelle riserve di diritto e tiserve pri-
vate, nelle oasi di prm“non. faunistica, escluse quelle demaniali ¢ nelle
bandite;

- sanzioni amministrative in materia di caccia e pesca;

—- esami venatori, per guardiacaccia ¢ pesca;
— rilascio licenze di pesca e cnncessmm di dlmtl di pesca;

~— misure pur la tutcla del patrimonio faunistico omeotermo ed

itiico;
— catasto delle acque da pesca;
. -~ controllo sulla detenzione ‘¢ il commcruo di ﬂord ¢ fauna
minaccialte e loro derivati;

—- comilato caccia, osservatorio scientifico, commlssnone dap-
pello e consiglio di pesca;

— controllo della detenzione di m.lmmlferl sel\'ducl pencolom e
redtili;

— nlevamento di ecosisterni per la fauna omeoterma ed ittica e di
danni da selvaggina.

32.5. Azienda provinciale foreste e demanio:

. — gestione ed amministrazione del demanio forestale ¢ delle rela-
tive pertinenze: elaborazione di wnceqsmm capltolan conlram am
di sdemanializzazione ¢ alichazione. : - :
compiti di polizia forestale; *
- - prescrizioni ¢ pareri riguardantiic vincol rdrogcologu:l lorc--
stali per il demanio forestale; - -

-— pfogéltazione, direziong, esscuzione' e coﬂaudo dei lavori di
costruzione in economia nonché di manutenzione ordifaria e straordi-
naria del patrimonio gestito,

-— coordinamento dell’attivitd delle stazioni forestali-demaniali;

-~ interventi in caso di calamita naturali ed incendi. boschivi;

—- compiti delegati nel scttore della tutela del paesaggio, ‘della
natura e dell’ambicnte nonché del servizio idrografico;

-- dutonzmnonl al taglio.e martellate:

- controllo ¢ gestione venatoria nelle oasi di protezione launi-
stica demaniali;
cconomato e contabilita.

32.6. I.vpelio'mlv foresiale Bolzano 1-

— espletamento, nci comuni di Aldino, Anterivo, Ora, Bronzolo,
Bolzano, Nova Ponente, Appiano sulla strada del vino, Caldaro sulla
strada del vino, Cortaccia sulla strada del vino, Cortina sulla strada
del vino, Laives, Magré sulia strada del vino, Montagna, Egna,
Vadena, Salorno, Terlano. Termeno sulla strada del vmo. Trodena,
delle seguenti funzioni:

compiti di polizia forestale;
vigilanza e controllo nei settori della tutcla del pacsaggio e
_ della tutela dell’ambiente;
sorveglianza e controllo dei boschi privati e pubblici e delle
zone sottoposte a vincolo idrogeologico-forestale;
prescrizioni e pareri riguardanti il vincolo idrogeologico-fore-
stale; '
coordinamento delle attivita delle stazioni forestali;
progettazione, direzione, csecuzione e collaudo dei lavori in’
cconomia diretta;
gestione tecnica ed economica dei boschi pubblici e privati
nonche descrizione boschiva;
martcllate;
tutela boschiva: sorveglianza ed interventi;

autorizzazioni al taglio ¢

interverti in caso di calamita naturali ed mcendl ‘boschivi;

compiti delegati ncl settore della tutela del paesaggio, della
natura e dell'ambiente nonché del servizio idrografico;

consulenza ¢ compiti delegati della ripartizione riguardante
I'incentivazione nei scttori foreste, economia montana ed alpicoitura.

32.7. Ispettorato forestale Bolzano II:

.-~ espletamento, nci comuni di San Genesio Atesino, Cornedo
all'Isarco, Meltina, Renon, Sarentino, Tires, Nova_Levante, delle fun-
zioni elencate al numero 32. 6.

32.8. Ispetiorato forestale Bre.s.sanone

— espletamento, nei comuni di Barbiano, Bressanone, Velturno,
Castelrotto, Chiusa, Laion, Luson, Rio di Pusteria, Naz-Sciaves,
Rodengo, S. Cristinpa di Val Gardepa, Ortisei, Varna, Villandro,
Funes, Vandoies, Fi¢ allo Sciliar, Ponte Gardena, Selva di Val Gar-
dena, delle funzioni elencate al numero 32.6.

32.9. Ispettorato forestale Brunico:

— epletamento, nei comuni di Badia, Valic Aurina, Brunico,
Marebbe, Gais, Chienes, Corvara in Badia, Selva dei Molini, Perca,
Falzes; Predoi, Campo Tures, S. Lorenzo di Sebato, S. Martine in
Badia, Terenlo La Valle, delle funzioni elencaté-al numero 126

32.10. Ispettorato forestale Merano I:

— espletamento, nei comuni di Lagundo, Avelengo,
Merano, Moso in Passiria, Naturne, Parcines, Plaus, Rifiano,
nardo in Passiria, S. Martino in Passiria, Scena, Senales, Tirolo,
funzioni ¢lencate al numero 32.6.

Caines,
S. Leo-
delle
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32.11. Ispettorato forestale Merano Ii: .

— espletamento, nei comuni di Andriano, Postal Gargmone,
Lana, Lauregno, Mariengo, Nalles,. Proves; S.. Pancrazio;- Tesimo,

Cermes, Senale S. Fehce Ultimo, Verano delle flmzlom elcncate al

nuImero 32.6.

32.12. Ispetiorato forestale Silandro: -
— espletamento, nei comuni di Glorenza,” Curon Venosla Lasa

Laces, Malles: Venosta, Martello, Prato allo Stelvio, - Silandro, Slu-»

demo, Stelvio, Tubre, Castelbello-Ciérdes;“delle'funzioni eléncate al
numero 32.6.
32.13. Ispettorato Jorestale Vipiteno: _

— espletamento, nei comuni di Breonero, Fortezza, Campo di
Trens, Val di Vizze, Racines, Vipiteno. delle funzioni elencate al
numero 32.6.

32.14. Ispertorato forestale Monguelfo:

—— espletamento, nei comuni di’ San Candldo, Villabassa, Val-
daora, Bralcs, Rasun-Anterselva, Sesto, Dobbiaco, Monguelfo, Valle
di Casies, delle funzioni elencate al numero _32.6. R

33. SPERIMENTAZIONE AGnARiA E FORESTALE.

33.1. Ufficio spevimentazione agraria:
— sperimentazione, pareri, ricerca nei setiori:
frutticoltura e viticollura;
foraggicoltura, colture arative e zootecnia,;
ortofloricoltura e colture alternative;
conservazione frutta e oriaggi;
enoiogia;
silvicoltura;
trattamenti con antiparassitari;
~ —- conircllo e esecuzione della lotta obbligaioria contro i paras-
siti animali ¢ vegetali;
— tratiamerti fitesanitari e servizio di vigilanza e corirollo;
— controili sull’ importazione e esportazione nonché controllo
0°lla circolaziona di piante ¢ prodotti vegetali,
332, Ufficio chimica agravia:
— ricerche nei settori:
miglioramento delia qualitd di prodotti agricoli;
. problemi ambientali n:el settore agricoltura e foreste;
— analisi chimiche ed esperimenti nei settori:
terreni, foglie, frum, foraggi, vini ¢ residui antIparassltan
prodotti impicgati. in agricoltura (concimi, antiparassitari).

— consulenza suil'impiego di concimi;

— programmazione ed analisi per Tutilizzo in agncoltura di
fanghi, compost ¢ prodoiti da essi derivati;

— certificazione dei vini destinati all’esportazione dei vini DOC.

33.3. Azienda Laimburg:

— conduzione ed amministrazione del]’amenda agncola Laim-
burg e dei terreni agricoli di proptieta provinciale e delle relative perti-
nenze;

— economato ed ammlmstrazmne fmannana, predlsposmone
degh atti di acqunsnzmne e di allenazmne dei terreni prodottx,

— assunzione, trattamento economico ¢ stato giuridico degli
operai con contratto collettivo; .

. — finanziamento ed esecuzione di progetti e dei lavori di manu-
tenzione alle strutture edilizie delle aziende;

— trasformazione dei prodotti agricoli:

— acquisto e vendita di prodotti agricoli e forestali, nonché di
bestiame.

34. INDUSTRIA.

34.1. Ufficio industria:

— programmazione industriale, approntamenta di piari di insc-
diamento industnale;

— provvidenze per infrastrutture nelle zone produttive di inte-
resse provinciale per insediamenti industriali;

— utilizzo delle aree produttive di interesse provinciale, inchusa
V'assegnazione di aree alle imprese industriahi;

— provvidenze per I'insediamento di industric e per lo aziende

“industriali, escluse le provvidenze per la ristrutturazione, la riconver-
| sione ¢ la ricerca e lo sviluppo nel settoré dell’mdustna nonche Tinse-

diamento di aziende'con tecnologia avanzata;

— segreterta dal ‘comitato tccmco-consuinvo per 1 contribuh alle

industrie.

34.2. bjf cio nstmlrurazmne mdu.rtnale

— informazione e consulenza nel settore dell’mdustna sullo svi-
luppo tecnologico, sulla ristrutturazione, riconversione ¢ sull'u:nplego
di ‘tecnologie che comportino un nsparmno energetico ¢ un minor
impatto ambientale;

— provvidenze nel settore dell’industria per I'utilizzo di tecno-
logie avanzate che comportino un risparmio energetico nonché un
minor impatto ambiental_e;

— provvidenze all'industria per la ristrutturazione, la riconver-
sionie, per gli interventi di ricerca e di sviluppo e per I'inserimento di
tecnici nelle imprese nonché per I'insediamento di aziende con tecno-
logie avanzate;

— gestione e finanziamento di studi, seminari e eorgl per la pro-
mozione della ricerca e dello svnluppo nell’mdustna. mclusa la conces-
sione di premi;

— miniere, cave, torbiere incluse le autorizzazioni alla ricerca e
all'estrazione;

— inizative per la diffusione dei sistemi di qualita nelle imprese €
provvidenze per I'ottenimento della certificazione di qualita.

35. ARTIGIANATO.
35.1. Ufficio artigianato:

— ordinamento dell’artigianato;

— ruolo degli artigiani qualificati ed elenco dellé- attivitd arti-
giane per le quali & data la facolta di sostenere I'esame di specializza-
zione professionale o quello di maestro artigiano;

— incentivazioni degli investimenti e delle attivitd, compresi i
programmi di incentivazione della CEE per il settore artigianato;

— assegnazione alle imprese artigianali di aree nelle zone produt-
tive di interesse provincizle;

— provvidenze per l’acquisto e I’approntamento di aree, escluse
quelle in aree produttive di interesse provinciale, per I'insediamento
di aziende;

— mestieri girovaghi;
— ordinamento dei profili professionali delle attivita artigiane;
— tipografie, fotografi, orafi e gioiellieri.

35.2. Ufficio apprendistato e maestro artigiano:

— ordinamento dell’apprendistato;.

— provvidenze a favore _dell’appren‘distato;
— vigilanza sull’addestramento in azienda;
— esame di fine apprendistato;

— formazione ed esame di maestro artigiano nonché esame di
specializzazione professionale, aggiomamento professionale.

36. CommERCIO.
36.1. Ufficio commercio: N

— commercio ¢ commercio ambulante;
— fiere e mercati;

— assegnazione di aree alle imprese commerciali nelle zooe pro-
duttive di interesse provinciale;

— contributi per P'approntamento di zone commerciali di inte-
resse comunale;

— nulla osta per grandi strutture di vendita;

— distributori di cartburanti; -

— apertura di sportelli bancari;

— marchi di tutela;

— incentivazione del commercio, incluse le ‘manifestazioni ficri-
stiche;

— residue funzioni del soppresso’ comitato provinciale per i
prezzi.
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37. TURISMO.

37.1. Ufficio ordmamento tyrismo:

— ordinamento del turismo e dzgll esercizi pubblici; delle orga-
nizzazioni turistiche; rifugi alpini, uffici viaggio, professioni turistiche,
ristori di campagna; ]

— elenco degli esercizi pubblici;

— guide alpinc e sciatori, maestri di scn.

"— piste da sci;

— rilevamenti statistici della situazione ricettiva ¢ del movnmento
turistico;

— studi ed indagini di mercato.
37.2. Ufficio provvidenze turistiche:

— provvidenze per gli esercizi pubblici, compresi gli eserciz di
somministrazione di pasti e bevande e rifugi alpini;

— contributi per esercizi di affittacamere; ‘

— provvidenze per le organizzazioni turistiche;

— contributi a favore del patrimonio alpinistico ¢ delle associa-
zioni di soccorso alpino;

— contributi per la realizzazione di attivitd e manifestazioni turi-
stiche. .
37.3. Ufficio promozione turistica:

— programmazione ¢ attuazione delle attivita di marketing;

— concezione, produzione e programmazione dell'impiego del
materiale pubblicitario;

— servizio stampa e assistenza dei mass-media;

— servizio informazioni;

— magazzino e servizio di diffusione del materiale pubblico:

— azienda speciale «Alto Adige Promozione Turismo».

38. TRAFFICO E TRASPORTI,

38.1. Ufficio traffico e trasporto merci:
— comunicazioni e servizi di trasporto merci;
-~ "traffico aereo;
— porti lacuali e navigazione interna;

— albo provinciale degli autotrasportatori di cose per conto.
terzi; :

— licenze per trasporto per conto terzi;

— licenze per trasporto per conto proprio;

— licenza comunitaria;

— ecopunti.
38.2. Ufficio trasporto locale di persone:

— piano provinciale dei trasporti;

— piano annuale di intervento sul settore dei trasporti pubblici di
personc;

— provvidenze per il trasporto locale di persone;

-— concessioni per serviz di trasporto locale;

— determinazione e coordinamento degli orari e dclie tariffe dei
servizi di trasporto;

— acquisto e gestione di automezzi per servizi speciali di tra-
sporto;

— licenze di taxi ‘e autorizzazioni del servizio di noleggio con
conducente;

- struttura, sviluppo e adeguamento della rete ferroviaria pro-
vinciale;

— organizzazione dei servizi-speciali di trasporto di alunni, lavo-
ratori ed altre categorie;

— contributi a favore dei lavoratori dlpcndcnh
— autolmee nazionali e internazionali.

38.3. Ufficio trasporti funiviari:
— piano provinciale degli impianti d| risalita;

= _mno provinciale di rinnovo e di trasformazione degli-
impianti e delle loro caratteristiche tecnologiche di portata;

_ — esame di progetti, controllo, collaudo e sorveglianza tecnica di
impianti di trasporto funiviario di persone ¢ materiali;

— approvazione delle modaliti d’esercizio inerenti alla sicurezza
degli impianti;
-— abilitazione degli agenti per funivia;
— gestione dell'impianto funiviario Bolzano-San Genesio;
— concessioni per impianti funiviari;
— provvidenze per il trasporto funiviario.
38.4. Ufficio motorizzazione:
immatricolazione di veicoli ed imbarcazioni;
— carte di circolazione e targhe;
— collaudo di veicoli non omologati;
— revisioni annuali e/o periodiche;
— agenzie di consulenza circolazione veicoli;
— controllo efficienza veicoli;
— sicurezza stradale;

— sicurezza degli impianti ferroviari.
38.5. Ufficio patenti e abilitazioni di guida:

— esami di guida, patenti di guida, conversione di patenti militari
estere; -

— revisioni delle patenti di guida;

— certificati CAP, KE e ADR;

— esami degli insegnanti istruttori;

— attestati di capacita professionale per autotrasportatori;
scuole guida;

— educazione stradale.

39. AFFARI COMUNITARI.
39.1. Ufficio per l'integrazione europea:
— relazioni con gli organi ed uffici deli’ Uniorie Europea;

— coordinamento degli interventi previsti dai fondi strutturali
comunitari;

— predisposizione, attuazione, sorvegllanza e valutazione dei
programmi valutativi; armonizzazione degli stessi con programmi spe-
ciali;

— assistenza per ke iniziative di recepimento delle norme comuni-
taric e notificazione dei provvedimenti di incentivazione;

— cooperazione transfrontaliera;

— collaborazione con le autorita regionali per la predisposizione
¢ I'attuazione dei programmi e delle iniziative UE;

— Comitato delle Regioni;
— tutela a livello europeo dei gruppi etnici.
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Via Crigpi

O SALERND
LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

O BOLCGNA
LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Plazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
EDINFORM S.a.s. -
Via Farini, 27

O CARP} .

LIBRERIA BULGARELLI
Corso 8. Cabassi, 15
O CESENA
LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5§
O. FERRARA
LIBRERIAPASELLO
; Yia Canonica, 16/18
oFORU
LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzarstto, 51 -
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Dlaz, 12
O MODENA. .
LIBREAIA GOLIARDICA
ViaEmfla; 210 | - ~
O PARMA . -
“LIBRERIA PIROLA PAHMA .
Via Farini, 34/D :
o PIACENZA .
NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO
Vla Quattro Novembra, 160
© RAVENNA .
LIBRERIA RINASCITA
Via IV Novembre, 7
O REGGIO EMILIA
LIBRERIA MODERNA -
Via Farlni, /M
< RIMINI
LIBRERIA DEL PHOFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3 °

FRIULI-VENEZIA GIULIA

O GORIZIA
GCARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16
© PORDENONE
LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A
< TRIESTE B
LIBRERIA EDIZIONI LINT
Via Romagna, 30
LIBRERIA TERGESTE
. Plazza Borsa, 15 (qall Targestao)
© UDINE
LIBRERIA BENEDETT!
- Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via vmorio Venato 20

LAZIO

< FROSINONE
CARTOLIBRERIA LE MUSE
Via Marittima, 15
© LATINA
LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale delio Statuto, 28/30
© RET i
LIBRERIA LA CENTRALE
Piazzg V. Emanuele, 8
© ROMA
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA GABRIELE MARIA GRAZIA
c/o Pretura Civile, piazzale Clodio
LA CONTABILE
Via Tuscolana, 1027
LIBRERIA IL TRITONE
Via Tritone, 61/A

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Vizle tppeocrate, 99
LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
CARTOLIBRERIA MASSACCESI
Viale Manzoni, 53/C-D
LIBRERIA MEDICHINI )
Via Marcantonio Colonna, 68/70
O S8ORA
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4
© TWwoLl
LIBRERIA MANNELL!
Viale Mannelli, 10
© VITERBO
LIBRERIA DE SANTIS
Via Venezia Giulla, 5
LIBRERIA "AR"
Palazzo Ufilcl Finanziarl - Pletrare

LIGURIA

O CHIAVARI
CARTOLERIA' GiORGlNI e
" Piazza N.S.'dell'Orto, 37133

:© GENOVA

‘LIBRERIA GIURIDICA BALDARO
Via XH Ottobre. 172]R

“ O MMPERIA '
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Viale Maneottl 43/A-45

O LASPEZIA™

- CARTOUBF!EBIA OENTRALE -

Via dei Colli, §

LOMBARDIA

© BERGAMO
LIBRERIA ANTICA E MODERNA
LORENZELL!
Viale Giovanni XXIII, 74
< BRESCIA
LIBRERIA QUERINIANA
Via Trieste, 13
<© BRESSO
CARTOLIBAERIA CORRIDONI
Via Corrdoni, 11
< ‘BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4
© como -
LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15
NANI LIBRI E CARTE
Via Cairoli, 14
O CREMONA
LIBRERIA DEL CONVEGNO
Corso Campl 72
O GALLARATE
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI!
Piaxza Risorgimento, 10
LIBRERIA TOP OFFicE
Via Tormo. 8
O LECCO
LIBRERIA PIROLA MAGGIOL!
Corso Mart Liberazione, 100/A
© LODI
LA LIBRERIA S.a.8.
Vla Detendente, 32
O MANTOVA
LIBRERIA ADAMO D} PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32 )
© MILANO
LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE
Galleria V. Emanuelell, 15

O MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO
Via Mapelii, 4

© SONDRIO

LIBRERIA MAC
Via Caiml, 14




<

<

Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI

VARESE
LIBRERIA PIROLA DI MITRANO
Via Albuzzi, 8

MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4/5/6
ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI

Largo Crivelli, 8

MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA  ~

Viale De Gaspeii, 22

MOLISE

CAMPOBASSO

CENTROQ LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81/83
LIBRERIA GIURIDICA DLE.M.
Via Capriglione, 42-44

PIEMONTE

ALBA

CASA EDITRICE ICAP

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA ' ;

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

ASTI

LIBRERIA BORELL!

Corso V. Alfieri, 364

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via Italia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanusle, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUJNTILlAh.O
Via Arcudlacono vaannl 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B N
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FlGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDIS!

LIBRERIA PIAZZO

Piazza Vittoria, 4

CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEQ-

Via Gubbio, 14

FOGGIA

LIBRER!A ANTONIO PATIERNQ
Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Manfredi, 126
MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanelia, 24

O TARARTO
LIBRERIA FUMAROLA
Corso ltalia, 229

SARDEGNA

O CAGLIARI
LIBRERIA F.LLI DESSi
Corso V. Emanueie, 30/32
O ORISTANO
LIBRERIA CANU
Corso Umberto |, 19
O SASSARI
LIBRERIA AKA
Via Roma, 42
LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castelto, 11

SICILIA

O ACIREALE
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 194
LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.
Via Caronda, 8/10 '
¢ AGRIGENTO
TUTTO SHOPPING
Via Panoramica dei Templi, 17
¢ ALCAMO
LIBRERIA PIPITONE
Viale Europa, 61
O CALTANISSETTA
LIBRERIA SCIASCIA
Corso Umberto I, 111
© CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 106/108
<& CATANIA
LIBRERIA ARLIA
Via Vittorio Emanuele, 62
LIBRERIA LA PAGLIA
Via Etnea, 383
LIBRERIA ESSEGICI
Via F. Riso, 56
<& ENNA
LIBRERIA BUSCEMI
Piazza Vittorio Emanuele, 19
¢ GIARRE '
LIBRERIA LA SENORITA
Corso ltalia, 132/134
O MESSINA
LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55
O PALERMO
LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 28
LIBRERIA FORENSE
Via Maqueda, 135
LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Piazza V. E. Orlando, 15/19
LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Setlimo, 37
LIBRERIA FLACCOVIO DARIO
Viale Ausonia, 70
LIBRERIA SCHOOL SERVICE. .
Via Galletti, 225 -
¢ S. GIOVANNL! LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO
Via Roma, 259 :
© TRAPANI
LIBRERIA LO BUE
Via Cascio Cortese, 8
LIBRERIA GIURIDICA Tl SAFINA
Corso lalia, 81

"TOSCANA

O AREZZO :
LIBRERIA PELLEGRINI
Via Cavour, 42

O FIRENZE
LIBRERIA ALFANI
Via Alfani, 84/86 R

<

(o

(o4

© VICENZA -
LIBRERIA GALLA 1880

E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

LIBRERIA MARZOCCO

Via de’ Martslli, 22R
LIBRERIA PIROLA agia Etruria»
Via Cavour, 46 R
GROSSETO

NUOVA LIBRERIA S.n.c.
Via Mille, 6/A
LIVORNO

LIBRERIA AMEGEO NUOVA
Corso Amedeo, 23/27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/8

LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI
Via 8. Paolino, 45/47
LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

MASSA

LIBRER!A IL MAGGIOLINO
Via Eurcpa, 13

PISA

LIBRERIA VALLERIN!

Via dei Miile, 13

PISTOIA

LIBRER!A UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macalla, 37

PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricascli, 25

SIENA

LIBRERIA TICCI

Via Terme, 5/7

VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGG|OLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

BOLZANO

LIBRERIA EUROPA

Corso ltalia, 6

TRENTO

LIBRERIA DISERTORI N
Via Diaz, 11

UMBRIA

FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41
PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicitia, 53

TERNI

LIBRAERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

CONEGLIANO

CARTOLERIA CANOVA

Corso Mazzini, 7

PADOVA i

IL LIBRACCIO -

Via Portallo, 42

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

VENEZIA

CENTRO D!FFUSIONE PRODOTTI L.P.Z.S.
S. Marco 1893/8 - Campo S. Fantin
LIBRERIA GOLDONI

Via S. Marco 4742/43

VERONA

LIBRERIA GIURIDICA ED(TRICE
ViaCostd, 5

LIBRERIA GROSSO GHELFI BARBATO
Via G. Carduccl, 44

LIBRERIA L.E.G.I.5. .
Via Mlgetto. 43 w .

. Corso Paliedlo, 11
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