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DECRETI PRESIDENZIALI

DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI 20 dicembre 1999.

Trattamento di fine rapporto e istituzione dei fondi pensione
dei pubblici dipendenti.

IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

su proposta

DEL MINISTRO PER LA FUNZIONE PUBBLICA

di concerto con

IL MINISTRO DEL TESORO, DEL BILANCIO
E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

e

IL MINISTRO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Vista la legge 29 maggio 1982, n. 297, recante ûDisci-
plina del trattamento di fine rapporto e norme in mate-
ria pensionisticaý;

Visto il decreto legislativo 21 aprile 1993, n. 124,
recante ûDisciplina delle forme pensionistiche comple-
mentari, a norma dell'art. 3, comma 1, lettera v), della
legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto l'art. 2, commi 5, 6, 7, 8, 9 della legge 8 agosto
1995, n. 335, recante ûRiforma del sistema pensioni-
stico obbligatorio e complementareý;

Visto l'art. 59, comma 56, della legge 27 dicembre
1997, n. 449, recante ûmisure per la stabilizzazione
della finanza pubblicaý;

Visto l'art. 26, commi 18 e 19, della legge 23 dicembre
1998, n. 448, recante ûMisure di finanza pubblica per
la stabilizzazione e lo sviluppoý;

Visto l'accordo quadro sottoscritto dall'Agenzia per
la rappresentanza negoziale delle pubbliche ammini-
strazioni (A.Ra.N.) e dalle organizzazioni sindacali il
29 luglio 1999;

Decreta:

Art. 1.

Trattamento di fine rapporto

1. L'esercizio dell'opzione di cui all'art. 59, comma
56, della legge n. 449 del 1997 avviene mediante sotto-
scrizione del modulo di adesione al fondo pensione e
comporta l'applicazione della disciplina prevista dal-
l'art. 1 della legge 29 maggio 1982, n. 297. Il computo
dell'indennita© di fine servizio maturata fino a tale data
sara© effettuato secondo le regole della previgente nor-

mativa. La rivalutazione e la liquidazione della quota
cos|© calcolata, unitamente alle quote di trattamento di
fine rapporto maturate a far tempo dalla data dell'op-
zione saranno effettuate secondo le norme previste dal-
l'art. 1 della citata legge n. 297 del 1982. All'indennita©
di fine servizio maturata fino alla data dell'opzione per
il trattamento di fine rapporto e alla sua rivalutazione
dovranno applicarsi gli stessi abbattimenti di imponi-
bile previsti dalla previgente normativa fiscale in mate-
ria di indennita© di fine servizio.

2. A decorrere dalla data dell'opzione prevista dal-
l'art. 59, comma 56, della legge n. 449 del 1997 ai dipen-
denti che transiteranno dal pregresso regime di tratta-
mento di fine servizio, comunque denominato, al
regime di trattamento di fine rapporto non si applica il
contributo previdenziale obbligatorio nella misura del
2,5 per cento della base retributiva previsto dall'art. 11
della legge 8 marzo 1968, n. 152, e dall'art. 37 del
decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre
1973, n. 1032. La soppressione del contributo non
determina effetti sulla retribuzione imponibile ai fini
fiscali.

3. Per assicurare l'invarianza della retribuzione netta
complessiva e di quella utile ai fini previdenziali dei
dipendenti nei confronti dei quali si applica quanto
disposto dal comma 2, la retribuzione lorda viene
ridotta in misura pari al contributo previdenziale obbli-
gatorio soppresso e contestualmente viene stabilito un
recupero in misura pari alla riduzione attraverso un
corrispondente incremento figurativo ai fini previden-
ziali e dell'applicazione delle norme sul trattamento di
fine rapporto, ad ogni fine contrattuale nonchë per la
determinazione della massa salariale per i contratti col-
lettivi nazionali.

4. Per garantire la parita© di trattamento contrattuale
dei rapporti di lavoro, prevista dall'art. 49, comma 2,
del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e succes-
sive modificazioni e integrazioni, ai dipendenti assunti
dal giorno successivo all'entrata in vigore del presente
decreto, si applica la disciplina prevista dai commi
2 e 3.

5. Per gli enti il cui personale non e© iscritto alle
gestioni INPDAP per i trattamenti di fine servizio e
per i quali conseguentemente non opera la trattenuta
del 2,5% della base retributiva prevista dall'art. 11 della
legge n. 152 del 1968 e dall'art. 37 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 29 dicembre 1973, n. 1032, non
si applica quanto previsto dai commi 2 e 3.

6. Il trattamento di fine rapporto sara© accantonato
figurativamente e verra© liquidato dall'Istituto nazionale
di previdenza per i dipendenti dell'amministrazione
pubblica (INPDAP) alla cessazione dal servizio del
lavoratore secondo quanto disposto dalla legge 29 mag-
gio 1982, n. 297. Per i dipendenti degli enti pubblici
non economici, degli enti di ricerca e sperimentazione
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e degli enti per il cui personale non e© prevista l'iscri-
zione all'INPDAP per i trattamenti di fine servizio il
predetto adempimento e© effettuato dall'ente datore di
lavoro. Le quote di accantonamento annuale saranno
determinate applicando l'aliquota del 6,91 per cento in
vigore per i dipendenti privati, ai sensi dell'art. 3,
comma 16, della legge n. 297 del 29 maggio 1982 e sulla
base di quanto previsto dall'art. 4 dell'accordo quadro
sottoscritto il 29 luglio 1999. Nell'accantonamento
annuale non saranno computate le quote di tratta-
mento di fine rapporto destinate ai fondi pensione.

7. In attuazione di quanto disposto dall'art. 2, com-
ma 8, della legge 8 agosto 1995, n. 335, la gestione
del fondo per il trattamento di fine rapporto dei dipen-
denti dello Stato, delle aziende di Stato, della scuola,
delle universita© , della sanita© e degli enti locali e© affidata
all'INPDAP. Il contributo previdenziale a favore del-
l'INPDAP da parte delle amministrazioni pubbliche resta
fissato per il personale dello Stato nella misura del 9,60
per cento della attuale base contributiva di riferimento
prevista dall'art. 18 della legge 20 marzo 1980, n. 75, e
nella misura del 6,10 per cento della attuale base contribu-
tiva di riferimento prevista dall'art. 11 della legge 8 marzo
1968, n. 152, per il personale degli enti locali.

8. Il trattamento di fine rapporto dei dipendenti degli
enti pubblici non economici, degli enti di ricerca e spe-
rimentazione e degli enti per il cui personale non e© pre-
vista l'iscrizione all'INPDAP per i trattamenti di fine
servizio resta a totale carico degli enti medesimi, ai
quali e© affidata la gestione di tali trattamenti.

9.Ai fini dell'armonizzazione al regimegenerale del tratta-
mento di fine rapporto, per i periodi di lavoro prestato a
tempodeterminato presso le amministrazioni di cui all'art. 1
del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni e integrazioni nonchë presso enti sottoposti
alla disciplina della legge 20marzo 1975, sara© erogato il trat-
tamento di fine rapporto ai sensi della legge n. 297 del
29maggio1982, con lemodalita© definite dall'accordoquadro
sottoscritto il 29 luglio1999, adecorrere dall'entrata invigore
del presentedecretodel PresidentedelConsigliodeiMinistri.
A far tempo dalla stessa data non si applica l'art. 7, primo
comma, della legge 29 aprile 1976, n. 177, nonchë ogni altra
disposizione incompatibile con quanto previsto dal presente
comma.Resta ferma lapossibilita© per i dipendenti interessati
di riscattare, secondo lemodalita© previste dalle normedi rife-
rimento, i periodi di lavoro prestato a tempo determinato
svolto precedentemente alla predetta data.

Art. 2.

Fondi pensione

1. Sono associati ai fondi pensione i dipendenti gia© occu-
pati alla data del 31 dicembre 1995 e quelli assunti dal
1� gennaio 1996 fino al giorno precedente la data di entrata
in vigore del presente decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri che avranno esercitato l'opzione di cui
all'art. 59, comma 56, della legge 27 dicembre 1997, n. 449.
La quota di TFR che detti dipendenti potranno destinare
ai fondi pensione non potra© superare il 2 per cento della
retribuzione base di riferimento per il calcolo del TFR.

2. Nei confronti del personale assunto successiva-
mente alla data di entrata in vigore del presente decreto
del Presidente del Consiglio si applicano le regole con-
cessive e di computo di cui alla legge n. 297 del 29 mag-
gio 1982 in materia di trattamento di fine rapporto.
Nei confronti di detto personale che, in sede di contrat-
tazione collettiva, scegliera© di iscriversi al fondo pen-
sione sara© prevista la integrale destinazione al fondo
stesso degli accantonamenti al trattamento di fine rap-
porto.

3. La somma di 200 miliardi annui, di cui all'art. 26,
comma 18, della legge 23 dicembre 1998, n. 448, sara©
resa immediatamente disponibile in favore dei fondi
pensione istituiti. In via transitoria e fino alla raccolta
delle adesioni da parte dei lavoratori, il riparto dell'in-
tera somma di 200 miliardi avverra© in misura propor-
zionale alla retribuzione media e alla consistenza del
personale in servizio presso ciascun comparto o area
di contrattazione alla data di istituzione dei fondi pen-
sione in conto di quote degli accantonamenti annuali
del trattamento di fine rapporto dei lavoratori di cui ai
commi 1 e 2 del presente articolo. Le ulteriori quote di
trattamento di fine rapporto, destinate ai fondi pen-
sione e non coperte dallo stanziamento di 200 miliardi
annui sono trattate come quote figurative e rivalutate
secondo il meccanismo di rendimento di cui al succes-
sivo comma 5.

4. A favore del personale di cui al comma 2 dell'art. 1
viene destinata, come previsto dall'art. 59, comma 56,
della legge n. 449 del 1997, una quota pari all'1,5 per
cento della base contributiva di riferimento ai fini dei
vigenti trattamenti di fine servizio comunque denomi-
nati. Detta quota, avente natura di elemento figurativo,
e© considerata neutra rispetto ai conferimenti dei lavora-
tori e a quelli di pertinenza delle amministrazioni. I
dipendenti degli enti pubblici non economici, degli enti
di ricerca e sperimentazione e degli enti per il cui perso-
nale non e© prevista l'iscrizione all'INPDAP non sono
destinatari della quota dell'1,5 per cento.

5. Alla cessazione del rapporto di lavoro l'INPDAP
conferira© al fondo pensione di riferimento il montante
maturato, costituito dagli accantonamenti figurativi
delle quote di trattamento di fine rapporto di cui al
comma 3 non coperte dallo stanziamento di 200
miliardi nonchë di quelli relativi all'aliquota dell'1,5
per cento di cui al comma 4, applicando a entrambi gli
accantonamenti un tasso di rendimento che, in via tran-
sitoria, per il periodo di consolidamento della struttura
finanziaria dei fondi pensione dei dipendenti delle
amministrazioni pubbliche, corrispondera© alla media
dei rendimenti netti di un ûpaniereý di fondi di previ-
denza complementare presenti sul mercato da indivi-
duarsi tra quelli con maggiore consistenza di aderenti,
con decreto del Ministro del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica, sentite le organizzazioni
sindacali firmatarie dell'accordo quadro. Successiva-
mente, previa verifica con le parti sociali sul consolida-
mento della struttura finanziaria dei fondi pensione, si
applichera© il rendimento netto dei medesimi fondi dei
dipendenti delle amministrazioni pubbliche.
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6. Alla cessazione del rapporto di lavoro gli enti pub-
blici non economici, gli enti di ricerca e sperimenta-
zione e gli enti per il cui personale non e© prevista l'iscri-
zione all'INPDAP conferiranno al fondo pensione di
riferimento il montante maturato dal dipendente, costi-
tuito dagli accantonamenti figurativi delle quote di trat-
tamento di fine rapporto non coperte dallo stanzia-
mento di 200 miliardi, applicando il tasso di rendi-
mento previsto dal comma 5.

7. La prima verifica con le parti sociali firmatarie del-
l'accordo quadro sul consolidamento della struttura
finanziaria dei fondi pensione di cui all'ultimo periodo
del comma 5 e sui contenuti dell'accordo medesimo
avverra© entro il 31 dicembre 2001.

Roma, 20 dicembre 1999

Il Presidente del Consiglio dei Ministri
D'Alema

Il Ministro per la funzione pubblica
Bassanini

Il Ministro del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica

Amato

Il Ministro del lavoro e della previdenza sociale
Salvi

Registrato alla Corte dei conti il 3 maggio 2000
Registro n. 1 Presidenza del Consiglio dei Ministri, foglio n. 250

00A5003

DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI 27 aprile 2000.

Delega di funzioni al Sottosegretario di Stato alla Presi-
denza del Consiglio dei Ministri dott. Enrico Micheli.

IL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 400, ed in partico-
lare l'art. 10, comma 3;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
27 aprile 2000, con il quale l'on. Enrico Micheli e© stato
nominato Sottosegretario di Stato alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri, con funzioni di Segretario del
Consiglio dei Ministri;

Ritenuto opportuno delegare all'on.le Micheli le fun-
zioni di cui al presente decreto;

Decreta:

Al Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consi-
glio dei Ministri on. Enrico Micheli e© delegata la firma
dei decreti, degli atti e dei provvedimenti di competenza
del Presidente del Consiglio dei Ministri, ad esclusione
dei decreti che richiedono una preventiva deliberazione

del Consiglio dei Ministri, nonchë degli atti e provvedi-
menti relativi alle attribuzioni di cui all'art. 5 della
legge 23 agosto 1988, n. 400, e di quelli concernenti la
direzione della politica generale del Governo.

Al medesimo Sottosegretario di Stato e© altres|© confe-
rita delega ad esercitare le funzioni di cui all'art. 19,
comma 1, lettera r), della legge 23 agosto 1988, n. 400,
nonchë a presiedere, per la parte italiana, la Commis-
sione mista per il Giubileo del 2000 tra lo Stato italiano
e la Santa Sede.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, previa registrazione
da parte della Corte dei conti.

Roma, 27 aprile 2000

Il Presidente: Amato

Registrato alla Corte dei conti l'11 maggio 2000
Registro n. 1 Presidenza del Consiglio dei Ministri, foglio n. 287

00A5002

DECRETO DEL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI
MINISTRI 4 maggio 2000.

Delega di funzioni al Sottosegretario di Stato alla Presi-
denza del Consiglio dei Ministri dott. Vannino Chiti.

IL PRESIDENTE
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 400, ed in partico-
lare l'art. 10, comma 3;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica in
data 27 aprile 2000, con il quale il dott. Vannino Chiti
e© stato nominato Sottosegretario di Stato alla Presi-
denza del Consiglio dei Ministri;

Ritenuto opportuno delegare al dott. Vannino Chiti
le funzioni di cui al presente decreto;

Decreta:

Al Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consi-
glio dei Ministri dott. Vannino Chiti sono delegate, a
decorrere dal 27 aprile 2000, le funzioni spettanti al
Presidente del Consiglio dei Ministri in materia di
informazione ed editoria, nonchë quelle che saranno a
lui delegate dal Ministro per gli affari regionali e dal
Ministro per la funzione pubblica.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, previa registrazione
da parte della Corte dei conti.

Roma, 4 maggio 2000

Il Presidente: Amato

Registrato alla Corte dei conti l'11 maggio 2000
Registro n. 1 Presidenza del Consiglio dei Ministri, foglio n. 295

00A5001
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DECRETI, DELIBERE E ORDINANZE MINISTERIALI

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Ufficio per Roma capitale e grandi eventi

DECRETO 24 marzo 2000.

Modificazioni del Piano degli interventi per il grande Giubileo del 2000.

IL MINISTRO DEI LAVORI PUBBLICI
delegato per Roma capitale e Giubileo 2000

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 651;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 18 settembre 1996, afferente l'adozione del
Piano degli interventi per il grande Giubileo del 2000, come successivamente modificato ed integrato;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data 20 gennaio 2000, concernente la delega di
funzioni del Presidente del Consiglio dei Ministri al Ministro dei lavori pubblici in materia di Roma capitale e
Giubileo 2000;

Vista la deliberazione n. 3/2000, adottata dalla commissione per Roma capitale ex lege n. 651/1996, nella
seduta del 13 marzo 2000;

Ritenuto, a mente dell'art. 1, comma 2, della legge n. 651/1996, di dover procedere all'adozione delle modifi-
cazioni del Piano degli interventi per il grande Giubileo del 2000, come risultanti dalla deliberazione n. 3/2000
della commissione per Roma capitale;

Decreta:

Sono adottate le modificazioni ed integrazioni del Piano degli interventi per il grande Giubileo del 2000, cos|©
come definite dalla commissione di cui all'art. 1, commi 2 e 2-bis, della legge 23 dicembre 1996, n. 651, nella seduta
del 13 marzo 2000, con deliberazione n. 3/2000, allegata al presente provvedimento di cui forma parte integrante.

Roma, 24 marzo 2000

Il Ministro: Bordon

Registrato alla Corte dei conti il 12 aprile 2000
Registro n. 1 Presidenza del Consiglio dei Ministri, foglio n. 210
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Allegato
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MINISTERODEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DECRETO 24 marzo 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa ûPraia a mareý, in
Taranto.

IL DIRETTORE

della direzione provinciale del lavoro di Taranto

Visto l'art. 2544 del codice civile;

Vista la legge 17 luglio 1975, n. 400;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1991, n. 29;

Visto il decreto del Ministero del lavoro del 6 marzo
1996;

Visto il verbale di ispezione ordinaria eseguito sulla
attivita© della societa© cooperativa appresso indicata, da
cui risulta che la medesima trovansi nelle condizioni
previste dal precitato art. 2544 del codice civile;

Visto il parere espresso dal comitato centrale per le
cooperative nella seduta del 22 febbraio 2000;

Decreta:

La seguente societa© cooperativa e© sciolta ai sensi del-
l'art. 2544 del codice civile senza far luogo alla nomina
di commissari liquidatori, in virtu© dell'art. 2 della legge
17 luglio 1975, n. 400:

societa© cooperativa ûPraia a mareý, con sede in
Taranto, costituita per rogito notaio Donato Pirro in
data 11 aprile 1985, repertorio n. 175257, registro
imprese n. 7391 della camera di commercio di Taranto.

Taranto, 24 marzo 2000

Il direttore: Andrisani

00A4950

DECRETO 24 marzo 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa ûB.E.S.I.D.ý, in
Taranto.

IL DIRETTORE

della direzione provinciale del lavoro di Taranto

Visto l'art. 2544 del codice civile;

Vista la legge 17 luglio 1975, n. 400;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1991, n. 29;

Visto il decreto del Ministero del lavoro del 6 marzo
1996;

Visto il verbale di ispezione ordinaria eseguito sulla
attivita© della societa© cooperativa appresso indicata, da
cui risulta che la medesima trovansi nelle condizioni
previste dal precitato art. 2544 del codice civile;

Visto il parere espresso dal comitato centrale per le
cooperative nella seduta del 22 febbraio 2000;

Decreta:

La seguente societa© cooperativa e© sciolta ai sensi del-
l'art. 2544 del codice civile senza far luogo alla nomina
di commissari liquidatori, in virtu© dell'art. 2 della legge
17 luglio 1975, n. 400:

societa© cooperativa ûB.E.S.I.D.ý, con sede in
Taranto, costituita per rogito notaio Laterza Vitanto-
nio in data 30 settembre 1988, repertorio n. 799, regi-
stro imprese n. 9884 della camera di commercio di
Taranto.

Taranto, 24 marzo 2000

Il direttore: Andrisani

00A4951

DECRETO 24 marzo 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa ûOrtofrutticola e
agrumaria Patemiscoý, in Massafra.

IL DIRETTORE

della direzione provinciale del lavoro di Taranto

Visto l'art. 2544 del codice civile;

Vista la legge 17 luglio 1975, n. 400;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1991, n. 29;

Visto il decreto del Ministero del lavoro del 6 marzo
1996;

Visto il verbale di ispezione ordinaria eseguito sulla
attivita© della societa© cooperativa appresso indicata, da
cui risulta che la medesima trovansi nelle condizioni
previste dal precitato art. 2544 del codice civile;

Visto il parere espresso dal comitato centrale per le
cooperative nella seduta del 22 febbraio 2000,

Decreta:

La seguente societa© cooperativa e© sciolta ai sensi del-
l'art. 2544 del codice civile senza far luogo alla nomina
di commissari liquidatori, in virtu© dell'art. 2 della legge
17 luglio 1975, n. 400:

societa© cooperativa ûOrtofrutticola e agrumaria
Patemiscoý, con sede in Massafra, costituita per rogito
notaio Francesco Cascio in data 18 marzo 1955, reper-
torio n. 5484, registro imprese n. 2304 della camera di
commercio di Taranto.

Taranto, 24 marzo 2000

Il direttore: Andrisani

00A4952
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DECRETO 24 marzo 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa ûLa Famigliareý, in
Grottaglie.

IL DIRETTORE

della direzione provinciale del lavoro di Taranto

Visto l'art. 2544 del codice civile;

Vista la legge 17 luglio 1975, n. 400;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1991, n. 29;

Visto il decreto del Ministero del lavoro del 6 marzo
1996;

Visto il verbale di ispezione ordinaria eseguito sulla
attivita© della societa© cooperativa appresso indicata, da
cui risulta che la medesima trovansi nelle condizioni
previste dal precitato art. 2544 del codice civile;

Visto il parere espresso dal comitato centrale per le
cooperative nella seduta del 22 febbraio 2000;

Decreta:

La seguente societa© cooperativa e© sciolta ai sensi del-
l'art. 2544 del codice civile senza far luogo alla nomina
di commissari liquidatori, in virtu© dell'art. 2 della legge
17 luglio 1975, n. 400:

societa© cooperativa ûLa Famigliareý, con sede in
Grottaglie, costituita per rogito notaio Giovanni San-
tarcangelo in data 7 aprile 1979, repertorio n. 40, regi-
stro imprese n. 5087 della camera di commercio di
Taranto.

Taranto, 24 marzo 2000

Il direttore: Andrisani

00A4953

DECRETO 3 aprile 2000.

Criteri concessivi del trattamento di cassa integrazione gua-
dagni straordinari e mobilita© .

IL MINISTRO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

di concerto con

IL MINISTRO DEL TESORO, DEL BILANCIO
E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223, recante, tra l'al-
tro, norme in materia di cassa integrazione e mobilita© ;

Visto l'art. 7, comma 7, del decreto-legge 20 maggio
1993, n. 148, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1993, n. 236, che ha esteso, sino ai 31 dicem-
bre 1994 alle imprese di spedizione e di trasporto che
occupino piu© di cinquanta addetti, e sino ai 31 dicem-
bre 1995 alle imprese esercenti attivita© commerciale
che occupino piu© di cinquanta addetti, nonchë alle
agenzie di viaggi e turismo, compresi gli operatori turi-

stici, che occupino piu© di cinquanta addetti e alle
imprese di vigilanza, le disposizioni in materia di tratta-
mento straordinario di integrazione salariale;

Visto l'art. 5, comma 3, del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451, che ha esteso la disciplina in
materia di indennita© di mobilita© alle suddette imprese;

Visto l'art. 2, comma 22, della legge 28 dicembre
1995, n. 549, che ha prorogato al 31 dicembre 1997
l'accesso ai trattamenti straordinari di integrazione
salariale e di mobilita© a favore delle imprese esercenti
attivita© commerciali, delle agenzie di viaggio e turismo
e degli operatori turistici con piu© di cinquanta addetti,
di cui ai gia© richiamati articoli 7, comma 7 e art. 5,
comma 3, nei limiti di una spesa complessiva non supe-
riore a 40 miliardi annui;

Visto l'art. 4, comma 15, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608, nella parte in cui ha previsto
che l'accesso ai trattamenti straordinari di integrazione
salariale e di mobilita© , prorogato sino al 31 dicembre
1997 dal citato art. 2, comma 22, della legge 28 dicem-
bre 1995, n. 549, venga esteso alle imprese di vigilanza;

Visto il combinato disposto dell'art. 4, commi 15 e 36
del sopra richiamato decreto-legge 1� ottobre 1996,
n. 510, convertito, con modificazioni, dalla legge
28 novembre 1996, n. 608, che ha prorogato, sino ai
31 dicembre 1996, l'accesso ai trattamenti straordinari
di integrazione salariale e di mobilita© di cui all'art. 2,
comma 22, della richiamata legge n. 549/1995, per le
imprese di spedizione e di trasporto che occupino piu©
di cinquanta addetti;

Visto il piu© volte citato art. 2, comma 22, della legge
28 dicembre 1995, n. 549, nella parte in cui dispone
che, con decreto del Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale, di concerto con il Ministro del tesoro,
sono definiti i criteri concessivi dei trattamenti di inte-
grazione salariale e di mobilita© nei limiti delle risorse
preordinate;

Visto il decreto del Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale di concerto con il Ministro del tesoro
datato 4 luglio 1996 con il quale e© stata ripartita, per
gli anni 1996 e 1997, la disponibilita© finanziaria, previ-
sta dal citato art. 2, comma 22, in lire 15 miliardi per il
trattamento di mobilita© e lire 25 miliardi per i tratta-
menti straordinari di integrazione salariale, nonchë
sono stati definiti i criteri di accesso ai predetti tratta-
menti;

Visto l'art. 59, comma 59, della legge 27 dicembre
1997, n. 449, ai sensi del quale le disposizioni di cui
all'art. 2, comma 22, della legge n. 549/1995 conti-
nuano a trovare applicazione fino al 31 dicembre 1998
e che dispone che i relativi trattamenti di integrazione
salariale e di mobilita© , comprensivi della contribuzione
figurativa, possono essere erogati nel limite di spesa
corrispondente al gettito contributivo, derivante dal-
l'applicazione della norma in questione;

Visto il decreto del Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale di concerto con il Ministro del tesoro
datato 10 giugno 1998 con il quale e© stato fissato per
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l'anno 1998 il limite di spesa per l'applicazione del
citato art. 59, comma 59, in lire 35 miliardi e 200
milioni per il trattamento di mobilita© e lire 20 miliardi
per i trattamenti straordinari di integrazione salariale,
nonchë sono stati definiti i criteri di accesso ai predetti
trattamenti;

Visto l'art. 81, comma 3, della legge n. 448/1998 che
dispone la proroga, fino al 31 dicembre 1999, del tratta-
mento previsto dal sopracitato art. 59, comma 59, della
legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Visto il decreto del Ministro del lavoro e della previ-

denza sociale di concerto con il Ministro del tesoro
datato 27 luglio 1999, con il quale e© stato fissato, per
l'anno 1999, il limite di spesa per l'applicazione del
citato art. 81, comma 3, in lire 40 miliardi per il tratta-
mento di mobilita© e lire 20 miliardi per il trattamento
straordinario di integrazione salariale;
Visto l'art. 62, comma 1, lettera g), della legge

23 dicembre 1999, n. 488, che ha disposto la proroga
sino al 31 dicembre 2000 dei trattamenti di cassa inte-
grazione straordinaria e di mobilita© , di cui al predetto
art. 81, comma 3, della legge 23 dicembre 1998, n. 448,
nel limite di lire 50 miliardi, a carico del fondo di cui
all'art. 1, comma 7, del decreto-legge 20 maggio 1993,
n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge
19 luglio 1993, n. 236;
Ritenuta l'esigenza di individuare i criteri concessivi

dei sopra richiamati trattamenti a fronte dei limiti
finanziari posti;
Considerato l'andamento delle prestazioni di integra-

zione salariale straordinaria e di mobilita© , erogate con
riferimento agli anni precedenti, dal quale si rileva un
netto aumento del ricorso all'istituto della mobilita©
rispetto a quello della CIGS;

Decreta:

Art. 1.

Per le motivazioni in premessa riportate, in conside-
razione dell'utilizzo del trattamento di integrazione
salariale straordinario e del trattamento di mobilita©
riscontrato negli anni 1996, 1997, 1998 e 1999, ai fini
dell'erogazione dei trattamenti di cui all'art. 2, com-
ma 22, della legge 28 dicembre 1995, n. 549, all'art. 59,
comma 59, della legge 27 dicembre 1997, n. 449,
all'art. 81, comma 3, della legge n. 448/1998 nonchë
all'art. 62, comma 1, lettera g), della legge 23 dicembre
1999, n. 488, il limite di spesa per l'anno 2000 e© fissato
in complessivi lire 50 miliardi, cos|© ripartiti:

lire 40 miliardi per il trattamento di mobilita© ;
lire 10 miliardi per i trattamenti straordinari di

integrazione salariale.

Art. 2.

1. Al trattamento di mobilita© previsto dall'art. 62,
comma 1, lettera g), legge n. 488/1999, si applicano le
disposizioni sancite in materia dalla normativa in
vigore.
2. Hanno diritto al trattamento di mobilita© i lavora-

tori licenziati entro la data del 31 dicembre 2000. L'ero-

gazione del beneficio fa riferimento all'ordine cronolo-
gico relativo alla data di licenziamento dei lavoratori
interessati.

Art. 3.

Ai fini di una piué puntuale quantificazione della
spesa da ricollegare ad eventuali impegni finanziari
pluriennali della prestazione, di cui al precedente
art. 2, e© fatto obbligo ai competenti uffici del Ministero
del lavoro e della previdenza sociale, come individuati
dall'art. 4 della legge 23 luglio 1991, n. 223, di comuni-
care ö nel corso delle procedure di mobilita© , e prima
che le stesse siano esaurite ö il numero dei lavoratori
interessati al beneficio in questione all'Istituto nazio-
nale della previdenza sociale.

Art. 4.

1. Ai trattamenti straordinari di integrazione sala-
riale di cui all'art. 62, comma 1, lettera g), della legge
n. 488/1999 si applicano le disposizioni sancite, in
materia, dalla normativa in vigore, ivi compresa quella
relativa ai contratto di solidarieta© .
2. Per la concessione dei trattamenti straordinari di

integrazione salariale viene individuato il seguente cri-
terio di priorita© :

ordine cronologico di arrivo delle istanze da parte
delle imprese appartenenti ai settori interessati presso
la divisione XI della Direzione generale della previ-
denza e assistenza sociale del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale, quale si rileva dalla relativa
data di protocollo della divisione stessa.
Nel caso di piu© istanze concernenti la stessa impresa,

data la sua articolazione sul territorio, si considera la
data di protocollo piu© favorevole.

Art. 5.

Ai fini di una piu© puntuale quantificazione della
spesa, da ricollegare ad eventuali impegni finanziari
pluriennali della prestazione, di cui ai precedente
art. 4, e© fatto obbligo ai competenti uffici del lavoro di
trasmettere, non appena pervenuta, copia della istanza
aziendale alla divisione XI della direzione generale
della previdenza ed assistenza sociale del Ministero del
lavoro e della previdenza sociale, nonchë copia della
pag. 2 del modello CIGS/97 o modello SOLID/INPS,
all'Istituto nazionale della previdenza sociale. L'istanza
aziendale deve recare il numero complessivo dei lavora-
tori interessati ai trattamenti di integrazione salariale
su tutto il territorio nazionale.

Art. 6.

L'Istituto nazionale della previdenza sociale, anche
sulla base delle specifiche dichiarazioni aziendali rela-
tive agli importi corrisposti agli aventi diritto alle pre-
stazioni di cui ai precedenti articoli, e© tenuto a comuni-
care, con cadenza semestrale, al Ministero del lavoro e
della previdenza sociale ed al Ministero del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica l'anda-

ö 27 ö

15-5-2000 GAZZETTAUFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 111



mento dei flussi di spesa, afferenti all'avvenuta eroga-
zione delle prestazioni stesse, al fine di consentire ö
ove necessario ö nuove ripartizioni delle risorse finan-
ziarie stanziate, previa autorizzazione del Ministro del
lavoro e della previdenza sociale. Sulla base di tale
comunicazione, il Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale, nell'ambito dellai relazione di cui
all'art. 1, comma 2, del decreto-legge 16 maggio 1994,
n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451, riferira© sullo stato dei flussi
finanziari utilizzati, ai fini del rispetto del limite di
impegno di spesa.

Il presente decreto sara© trasmesso, per il visto e la
registrazione, alla Corte dei conti.
Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 3 aprile 2000

Il Ministro del lavoro
e della previdenza sociale

Salvi

p. Il Ministro del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica

Solaroli

Registrato alla Corte dei conti il 19 aprile 2000
Registro n. 1 Lavoro e previdenza sociale, foglio n. 96

00A4933

DECRETO 3 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa edilizia ûSocieta© coo-
perativa edilizia nuova Laurentum a responsabilita© limitataý,
in Roma, e nomina del commissario liquidatore.

IL MINISTRO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Vista la delega in data 15 luglio 1999 per le materie di
competenza della Direzione generale della coopera-
zione ivi compresi i provvedimenti di scioglimento d'uf-
ficio ex art. 2544 del codice civile degli enti cooperativi
e di nomina dei commissari liquidatori;
Visti gli accertamenti ispettivi dell'11 giugno 1999

eseguiti dalla direzione provinciale del lavoro di Roma
nei confronti della societa© cooperativa edilizia ûSocieta©
cooperativa edilizia Nuova Laurentum a responsabilita©
limitataý con sede in Roma;
Tenuto conto che la medesima risulta trovarsi nelle

condizioni previste dagli articoli 2544, codice civile e
18 della legge n. 59/1992;
Ritenuta l'opportunita© di disporre il provvedimento

di scioglimento d'ufficio ex art. 2544 del codice civile,
con nomina di commissario liquidatore;

Decreta:

Art. 1.

La societa© cooperativa edilizia ûSocieta© cooperativa
edilizia Nuova Laurentum a responsabilita© limitataý,
con sede in Roma, piazza Ugo da Como n. 1, costituita

in data 25 giugno 1970, con atto a rogito del notaio
dott. Vittorio Quarenta di Roma, omologato dal Tribu-
nale di Roma con decreto 30 luglio 1970, e© sciolta d'uf-
ficio ai sensi degli articoli 2544 del codice civile e 18
della legge n. 59/92 e il dott. Donato D'Annucci, con
studio in Roma alla via Flaminia n. 287, ne e© nominato
commissario liquidatore.

Art. 2.

Al commissario liquidatore spetta il trattamento eco-
nomico previsto dal decreto ministeriale 28 gennaio
1992.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 3 aprile 2000

p. Il Ministro: Caron

00A4955

DECRETO 3 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa edilizia ûSocieta© coo-
perativa edilizia a responsabilita© limitata Asteropeý, in Foggia,
e nomina del commissario liquidatore.

IL MINISTRO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Vista la delega in data 15 luglio 1999 per le materie di
competenza della Direzione generale della coopera-
zione ivi compresi i provvedimenti di scioglimento d'uf-
ficio ex art. 2544 del codice civile degli enti cooperativi
e di nomina dei commissari liquidatori;

Vista l'ispezione del 5 novembre 1998 eseguita dal-
l'Unione nazionale cooperative italiane nei confronti
della societa© cooperativa edilizia ûSocieta© cooperativa
edilizia a responsabilita© limitata Asteropeý, con sede
in Foggia;

Tenuto conto che la medesima risulta trovarsi nelle
condizioni previste dagli articoli 2544, codice civile e
18 della legge n. 59/92;

Ritenuta l'opportunita© di disporre il provvedimento
di scioglimento d'ufficio ex art. 2544 del codice civile,
con nomina di commissario liquidatore;

Viste le designazioni dell'Unione nazionale coopera-
tive italiane comunicate ai sensi dell'art. 9 della legge
n. 400/1975;

Decreta:

Art. 1.

La societa© cooperativa edilizia ûSocieta© Cooperativa
Edilizia a responsabilita© limitata Asteropeý, con sede
in Foggia, al Viale G. Di Vittorio n. 166, costituita in
data 7 novembre 1984 con atto a rogito del notaio dott.
Leonardo Pia Maria Andrea Giuliani di Foggia, omo-
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logato dal tribunale di Foggia con decreto 23 gennaio
1985, e© sciolta d'ufficio ai sensi degli articoli 2544 del
codice civile e 18 della legge n. 59/1992 e il rag. Donato
Sciannameo con studio in via S. Tommaso D'acquino
n. 8D, Bari, ne e© nominato commissario liquidatore.

Art. 2.

Al commissario liquidatore spetta il trattamento eco-
nomico previsto dal decreto ministeriale 28 gennaio
1992.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 3 aprile 2000

p. Il Ministro: Caron

00A4954

DECRETO 3 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa di produzione e
lavoro ûCooperativa autotrasporti del sud - Societa© coopera-
tiva del lavoro a responsabilita© limitataý, in Bari, e nomina del
commissario liquidatore.

IL MINISTRO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Vista la delega in data 15 luglio 1999 per le materie di
competenza della Direzione generale della coopera-
zione ivi compresi i provvedimenti di scioglimento d'uf-
ficio ex art. 2544 del codice civile degli enti cooperativi
e di nomina dei commissari liquidatori;
Visto l'accertamento ispettivo del 25 febbraio 1999

eseguito dalla direzione provinciale del lavoro di Bari,
nei confronti della societa© cooperativa di produzione e
lavoro ûCooperativa autotrasporti del sud societa© coo-
perativa del lavoro a responsabilita© limitataý con sede
in Bari;
Tenuto conto che la medesima risulta trovarsi nelle

condizioni previste dal precitato art. 2544 del codice
civile;
Visto il parere favorevole del comitato centrale per le

cooperative di cui all'art. 18 della legge 17 febbraio
1971 n. 127;
Visto il parere favorevole del Ministero dell'indu-

stria, del commercio e dell'artigianato;
Ritenuta l'opportunita© di disporre il provvedimento

di scioglimento d'ufficio ex art. 2544 del codice civile,
con nomina di commissario liquidatore;
Viste le designazioni della direzione provinciale del

lavoro territorialmente competente;

Decreta:

Art. 1.

La societa© cooperativa di produzione e lavoro ûCoo-
perativa autotrasporti del sud - Societa© cooperativa del
lavoro a responsabilita© limitataý, con sede in Bari, alla

via Michele Fiorino n. 6, costituita in data 7 gennaio
1993, con atto a rogito notaio dott. Giovanni Colletti
di Bari, omologato dal tribunale di Bari con decreto
15 febbraio 1993, e© sciolta ai sensi dell'art. 2544 del
codice civile e il prof. Nicola Bruni, con studio in
Taranto, alla via Dante n. 298, ne e© nominato commis-
sario liquidatore.

Art. 2.

Al commissario liquidatore spetta il trattamento eco-
nomico previsto dal decreto ministeriale 28 gennaio
1992.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 3 aprile 2000

p. Il Ministro: Caron

00A4956

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Idrotecna gruppo
Iritecna, unita© di Battipaglia, Genova, Roma. (Decreto
n. 28088).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;

visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, convertito,
con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988, n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Idrotecna gruppo Iri-
tecna tendente ad ottenere la proroga della correspon-
sione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, in favore dei
lavoratori interessati per il periodo 1� febbraio 1998 al
10 ottobre 1999 ai sensi della delibera C.I.P.E. del
26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 1� febbraio 1994, il suddetto trattamento;
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Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000 con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera C.I.P.E. del 26 gennaio 1996, intervenuta con
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corrensponsione del trattamento straordinario di
integrazione salariale in favore dei lavoratori dipen-
denti dalla S.p.a. Idrotecna gruppo Iritecna con sede in
Roma, unita© di Battipaglia (Salerno), per un massimo
di otto unita© lavorative, Genova per un massimo di
una unita© lavorativa, Roma (NID9812000008) per un
massimo di ventuno unita© lavorative per il periodo dal
1� febbraio 1998 al 31 luglio 1998.

Istanza aziendale presentata il 25 marzo 1998 con
decorrenza 1� febbraio 1998.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dal 1� agosto 1998 al 31 gennaio 1999.

Istanza aziendale presentata il 27 agosto 1998 con
decorrenza 1� agosto 1998, unita© di Battipaglia
(Salerno), per un massimo di otto unita© lavorative,
Genova, per un massimo di una unita© lavorativa, Roma
(NID9812000034) per un massimo di ventuno unita©
lavorative.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 1� febbraio 1999 al 31
luglio 1999.

Istanza aziendale presentata il 25 marzo 1999 con
decorrenza 1� febbraio 1999, unita© di Battipaglia
(Salerno), per un massimo di otto unita© lavorative,
Genova per un massimo di una unita© lavorativa, Roma
(NID9912000005), per un massimo di quindici unita©
lavorative.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3, e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 1� agosto 1999 al 10 ottobre
1999.

Istanza aziendale presentata il 23 luglio 1999 con
decorrenza 1� agosto 1999, unita© di Battipaglia
(Salerno), per un massimo di otto unita© lavorative,

Genova, per un massimo di una unita© lavorativa, Roma
(NID9912000023) per un massimo quindici unita© lavo-
rative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4901

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223 del 1991,
in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Sistemi urbani -
gruppo Fintecna, unita© di Roma. (Decreto n. 28087).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-

tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988, n.
160;
Visto la legge 23 luglio 1991, n. 223;
Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-

tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n.
236;
Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio

1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;
Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� otto-

bre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella
legge 28 novembre 1996, n. 608;
Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,

n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;
Vista l'istanza della ditta S.p.a. Sistemi urbani -

gruppo Fintecna tendente ad ottenere la proroga della
corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale per riorganizzazione aziendale, in
favore dei lavoratori interessati per il periodo 11 otto-
bre 1997 al 10 ottobre 1999, ai sensi della delibera CIPE
del 26 gennaio 1996;
Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,

e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dall'11 ottobre 1993, il suddetto trattamento;
Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con

il quale e© stato approvato il programma di riorganizza-
zione aziendale della summenzionata ditta per il pre-
detto periodo;
Visto il parere dell'organo competente per territorio;
Aquisite le risultanze istruttorie del comitato tecnico,

di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;
Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato

trattamento;
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Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla - S.p.a Sistemi urbani - gruppo Fintecna con sede
in Roma, unita© di Roma (NID9712000016), per un
massimo di sei unita© lavorative, per il periodo dal-
l'11 ottobre 1997 al 10 aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 25 novembre 1997 con
decorrenza 11 ottobre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dall'11 aprile 1998 al 10 ottobre 1998.

Istanza aziendale presentata il 22 maggio 1998
con decorrenza 11 aprile 1998, unita© di Roma
(NID9812000018) per un massimo di cinque unita© lavo-
rative;

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 ottobre 1998 al 10 aprile
1999.

Istanza aziendale presentata il 25 novembre 1998
con decorrenza 11 ottobre 1998, unita© di Roma
(NID9812000044) per un massimo di cinque unita© lavo-
rative.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 aprile 1999 al 10 ottobre
1999.

Istanza aziendale presentata il 25 maggio 1999
con decorrenza 11 aprile 1999, unita© di Roma
(NID9912000011) per un massimo di cinque unita© lavo-
rative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale:Daddi

00A4902

DECRETO 4 aprile 2000.

Ammissione al trattamento di pensionamento anticipato per
riorganizzazione aziendale, legge n. 416/1981, in favore dei
lavoratori poligrafici dipendenti dalla S.c. a r.l. ANSA Agenzia
nazionale stampa associata, unita© di Roma e sedi periferiche
collegate. (Decreto n. 28070).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 12 agosto 1977, n. 675;

Visto l'art. 37 della legge 5 agosto 1981, n. 416;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Visto l'art. 7, comma 3, del decreto-legge 20 maggio
1993, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge
19 luglio 1993, n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. l76;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stata accertata la condizione di riorganizza-
zione aziendale della ditta S.c. a r.l. ANSA Agenzia
nazionale stampa associata;

Visto il decreto ministeriale datato 20 ottobre 1998,
con il quale e© stato concesso, a decorrere dal 21 maggio
1998, il sottocitato trattamento;

Vista l'istanza della summenzionata ditta, tendente
ad ottenere l'ammissione al trattamento di pensiona-
mento anticipato, in favore dei lavoratori dipendenti
interessati;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Decreta:

A seguito dell'accertamento delle condizioni di rior-
ganizzazione aziendale, intervenuto con il decreto mini-
steriale del 3 aprile 2000, e© ammessa la possibilita© di
beneficiare del trattamento di pensionamento antici-
pato in favore dei lavoratori poligrafici dipendenti dalla
S.c. a r.l. ANSA Agenzia nazionale stampa associata,-
con sede in Roma unita© di Roma e sedi periferiche col-
legate (NID9912RM0051) per un massimo di 20 dipen-
denti prepensionabili per il periodo dal 21 maggio
1999, al 20 maggio 2000.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A5000
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DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Nuova Mecfond in
liquidazione (ex Mededil), dal 30 dicembre 1998 Iritecna
S.p.a. in liquidazione, unita© di Napoli. (Decreto n. 28071).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-

tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;
Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;
Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-

tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;
Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio

1994, n. 299, convertito, con modificazioni nella legge
19 luglio 1994, n. 451;
Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre

1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;
Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,

n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. l76;
Vista l'istanza della ditta S.p.a. Nuova Mecfond in

liquidazione (ex Mededil), dal 30 dicembre 1998 Iri-
tecna in liquidazione, tendente ad ottenere la proroga
della corresponsione del trattamento straordinario di
integrazione salariale per riorganizzazione aziendale,
in favore dei lavoratori interessati per il periodo
11 ottobre 1997 - 10 ottobre 1999, ai sensi della delibera
CIPE del 26 gennaio 1996;
Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,

e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dall'11 ottobre 1993, il suddetto trattamento;
Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con

il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;
Visto il parere dell'organo competente per territorio;
Acquisite le risultanze istruttorie del Comitato tec-

nico, di cui all'art. l9, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000,
e del 24 febbraio 2000;
Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato

trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Nuova Mecfond in liquidazione (ex Mede-
dil), dal 30 dicembre 1998 Iritecna in liquidazione, con

sede in Napoli ora Genova unita© di Napoli
(NID9715000047) per un massimo di 70 unita©
lavorative per il periodo dall'11 ottobre 1997 al 10
aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 21 novembre 1997, con
decorrenza 10 ottobre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1, e© prorogato per il
periodo dall'11 aprile 1998, al 10 ottobre 1998.

Istanza aziendale presentata il 15 maggio 1998, con
decorrenza 11 aprile 1998, unita© di Napoli
(NID9815000010), per un massimo di 41 unita©
lavorative.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2, e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal1'11 ottobre 1998, al 10 aprile
1999.

Istanza aziendale presentata il 16 novembre 1998,
con decorrenza 11 ottobre 1998, unita© di Napoli
(NID9815000026), per un massimo di 41 unita©
lavorative.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3, e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'1 aprile 1999, al 10 ottobre 1999.

Istanza aziendale presentata il 17 maggio 1999, con
decorrenza 11 aprile 1999, unita© di Napoli
(NID9915000004), per un massimo di 70 unita©
lavorative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4999

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Societa© italiana
per condotte d'acqua, unita© di Cagliari, ex Alenia stabilimento
di Nola, Genova, Roma. (Decreto n. 28072).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;
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Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. ûSocietaé italiana per
condotte d'acquaý tendente ad ottenere la proroga della
corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale per riorganizzazione aziendale, in
favore dei lavoratori interessati per il periodo 1� dicem-
bre 1997 - 30 novembre 1998 ai sensi della delibera
C.I.P.E. del 26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 1� dicembre 1993, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000
e del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera C.I.P.E. del 26 gennaio 1996, intervenuta con
il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a ûSocietaé italiana per condotte d'acquaý,
con sede in Roma, unita© di Cagliari (NID9820000002),
per un massimo di 32 unita© lavorative; ex Alenia stabili-
mento di Nola (Napoli) (NID9815000002), per un
massimo di 15 unita© lavorative; Genova
(NID9804000001), per un massimo di 1 unita© lavora-
tiva; Roma - (NID9812000006), per un massimo di 105
unita© lavorative, per il periodo dal 1� dicembre 1997 al
31 maggio 1998.

Istanza aziendale presentata il 24 gennaio 1998 con
decorrenza 1� dicembre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dal 1� giugno 1998 al 30 novembre 1998.
Istanza aziendale presentata il 25 giugno 1998 con

decorrenza 1� giugno 1998 unita© di:
Cagliari per un massimo di 32 unita© lavo-

rative; ex Alenia stabilimento di Nola (Napoli)
(NID9815000015), per un massimo di 15 unita© lavora-
tive; Roma (NID9812000031), per un massimo di 105
unita© lavorative.
Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4998

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Dalmine - gruppo
ex Ilva dal 1� giugno 1997 Iritecna S.p.a. in liquidazione, unita©
di Massa. (Decreto n. 28073).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-

tito con modificazioni nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;
Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;
Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-

tito con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;
Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio

1994, n. 299, convertito con modificazioni nella legge
19 luglio 1994, n. 451;
Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre

1996, n. 510, convertito con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;
Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,

n. 78, convertito con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. l76;
Vista l'istanza della ditta S.p.a. Dalmine - gruppo ex

Ilva dal 1� giugno 1997 Iritecna S.p.a. in liquidazione,
tendente ad ottenere la proroga della corresponsione
del trattamento straordinario di integrazione salariale
per riorganizzazione aziendale, in favore dei lavoratori
interessati per il periodo 1� novembre 1997 - 31 ottobre
1999, ai sensi della delibera CIPE del 26 gennaio 1996;
Visto il decreto ministeriale datato 8 febbraio 1997, e

successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere dal
1� gennaio 1996, il suddetto trattamento;
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Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stato approvato il programma di riorganizza-
zione aziendale della summenzionata ditta;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del Comitato tec-
nico, di cui all'art. l9, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Dalmine - gruppo ex Ilva dal 1� giugno
1997 Iritecna S.p.a. in liquidazione, con sede in Dal-
mine, Bergamo unita© di Massa (NID9709MS0005) per
un massimo di 141 unita© lavorative per il periodo dal
1� novembre 1997 al 30 aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 23 dicembre 1997, con
decorrenza 1� novembre 1997.

Art. 2.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 1 e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 1� maggio 1998, al 31 ottobre 1998, unita© di Massa
(NID9809000009) per un massimo di 99 unita©
lavorative.

Istanza aziendale presentata il 25 giugno 1998, con
decorrenza 1� maggio 1998.

Art. 3.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 2, e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 1� novembre 1998 al 30 aprile 1999.

Istanza aziendale presentata il 30 novembre 1998,
con decorrenza 1� novembre 1998, unita© di Massa
(NID9809000017) per un massimo di 44 unita©
lavorative.

Art. 4.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 3, e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 1� maggio 1999 al 31 ottobre 1999.

Istanza aziendale presentata il 23 giugno 1999, con
decorrenza 1� maggio 1999, unita© di Massa
(NID9909MS0005), per un massimo di 28 unita©
lavorative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4997

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a Garboli Rep -
Gruppo Iritecna, unita© di Cagliari, Catania, Cesena, Chieti
Scalo, Cosenza, Firenze, Genova, Grottaglie, Ilva c/o Taranto,
Massa Carrara, Mazzo di Rho, Milano, Napoli, Palermo,
Parma, Prato, Roma, Salerno, Savona, Venezia, Verona.
(Decreto n. 28074).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Garboli Rep -
Gruppo Iritecna, tendente ad ottenere la proroga della
corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale per riorganizzazione aziendale, in
favore dei lavoratori interessati per il periodo 11 otto-
bre 1997 - 29 ottobre 1998 ai sensi della delibera CIPE
del 26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dall'11 ottobre 1993, il suddetto trattamento;
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Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000 con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Garboli Rep - Gruppo Iritecna, con sede
in Roma, unita© di: Cagliari per un massimo di una
unita© lavorative - Catania per un massimo di due unita©
lavorative - Cesena per un massimo di una unita© lavora-
tiva - Chieti Scalo (Chieti) (NID9713CH0009), per un
massimo di una unita© lavorativa - Cosenza
(NID9718000081) per un massimo di 1 unita© lavorativa
- Firenze (NID9709000024), per un massimo di una
unita© lavorativa - Genova (NID9704000008), per un
massimo di una unita© lavorativa - Grottaglie, (Taranto)
per un massimo di una unita© lavorativa - Ilva c/o
Taranto, per un massimo di diciotto unita© lavorative -
Massa, per un massimo di una unita© lavorativa - Mazzo
Di Rho (Milano) (NID9703000005), per un massimo
di quattro unita© lavorative - Milano (NID9703000005),
per un massimo di ventiquattro unita© lavorative -
Napoli - (NID9715000035), per un massimo di undici
unita© lavorative - Palermo, per un massimo di una unita©
lavorativa - Parma, per un massimo di una unita© lavo-
rativa - Prato (NID9709000026), per un massimo di
due unita© lavorative - Roma (NID9712000055), per un
massimo di centosedici unita© lavorative - Salerno
(NID9715000035), per un massimo di due unita© lavora-
tive - Savona (NID9704000008), per un massimo di
una unita© lavorativa - Venezia (NID9706000006), per
un massimo di una unita© lavorativa - Verona
(NID9706000006), per un massimo di una unita© lavora-
tiva dall'11 ottobre 1997 al 10 aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 24 novembre 1997 con
decorrenza 11 ottobre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo per il periodo dall'11 aprile 1998 al 10 otto-
bre 1998.

Istanza aziendale presentata il 25 maggio 1998 con
decorrenza 11 aprile 1998 unita© di Cagliari, per un mas-
simo di una unita© lavorativa - Catania, per un massimo
di due unita© lavorative - Cesena (Forl|© ), per un massimo
di una unita© lavorativa - Chieti Scalo (Chieti)
(NID9813CH0013), per un massimo di una unita© lavo-
rativa - Cosenza (NID9818000091), per un massimo di
una unita© lavorativa - Firenze (NID9809000008), per
un massimo di una unita© lavorativa - Genova
(NID9804000002), per un massimo di una unita© lavora-
tiva - Grottaglie (Taranto), per un massimo di una
unita© lavorativa - Ilva c/o Taranto, per un massimo di
diciotto unita© lavorative - Massa (NID9809000019),
per un massimo di una unita© lavorative - Mazzo Di
Rho (Milano), per un massimo di quattro unita© lavora-
tive - Milano, per un massimo di venti unita© lavorative
- Napoli (NID9815000011), per un massimo di 11 unita©
lavorative - Palermo, per un massimo di una unita© lavo-
rativa Prato (NID9809000008), per un massimo di 2
unita© lavorative - Roma (NID9812000014), per un mas-
simo di centodieci unita© lavorative - Salerno
(NID9815000011), per un massimo di due unita© lavora-
tive - Venezia (NID9806000002), per un massimo di
una unita© lavorativa.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 ottobre 1998 al 29 ottobre
1998.

Istanza aziendale presentata il 4 novembre 1998 con
decorrenza 11 ottobre 1998 unita© di: Catania, per un
massimo di due unita© lavorative - Cesena (Forl|© ), per
un massimo di una unita© lavorative - Chieti Scalo
(Chieti), per un massimo di una unita© lavorativa -
Cosenza (NID9818000097), per un massimo di una
unita© lavorativa - Firenze (NID9909FI0012), per un
massimo di una unita© lavorativa - Genova
(NID9804000004), per un massimo di una unita© lavora-
tive - Grottaglie (Taranto), per un massimo di una unita©
lavorativa - Ilva c/o Taranto, per un massimo di
diciotto unita© lavorativa - Massa, per un massimo di
una unita© lavorativa - Mazzo Di Rho (Milano), per un
massimo di quattro unita© lavorative - Milano, per un
massimo di diciannove unita© lavorative - Napoli
(NID9815000025), per un massimo di undici unita© lavo-
rativa - Palermo, per un massimo di una unita© lavora-
tiva - Prato (NID9909FI0012), per un massimo di due
unita© lavorative - Roma (NID9812000038), per un mas-
simo di centoquattro unita© lavorative - Salerno
(NID9815000025), per un massimo di due unita© lavora-
tive - Venezia (NID9806000004), per un massimo di
una unita© lavorativa.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

004996
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DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Italstrade - Gruppo
Fintecna, unita© di cantiere di Stresa, cantiere La Secca, diga
del Melito - Catanzaro, Milano, Pieve Emanuele dall'11 aprile
1998 Pioltello, Tauriano, uffici di Roma. (Decreto n. 28075).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito con modificazioni nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito con modificazioni nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta - S.p.a. Italstrade - Gruppo
Fintecna tendente ad ottenere la proroga della corre-
sponsione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, in favore dei
lavoratori interessati per il periodo 11 ottobre 1997 -
30 dicembre 1998 ai sensi della delibera CIPE del
26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dall'11 ottobre 1993, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000 con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del Comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000
e del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-

grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Italstrade - Gruppo Fintecna, con sede in
Roma e unita© di Cantiere di Stresa (Verbania)
(NID9801000013), per un massimo di 11 unita© lavora-
tive - Cantiere La Secca (Belluno) (NID9706000007),
per un massimo di 2 unita© lavorative - Diga del Melito
(Catanzaro) (NID9718000084), per un massimo di 5
unita© lavorative - Milano (NID9703000006), per un
massimo di 90 unita© lavorative - Pieve Emanuele dal-
l'11 aprile 1998 Pioltello (Milano) (NID9703000006),
per un massimo di 12 unita© lavorative - Tauriano (Por-
denone) (NID9707PN0021), per un massimo di 3 unita©
lavorative - Uffici di Roma (NID9712000063), per un
massimo di 7 unita© lavorative, per il periodo dall'11 ot-
tobre 1997 al 10 aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 24 novembre 1997 con
decorrenza 11 ottobre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dall'11 aprile 1998 al 10 ottobre 1998.

Istanza aziendale presentata il 22 maggio 1998 con
decorrenza 11 aprile 1998 unita© di Cantiere di Stresa
(Verbania) (NID9801000010), per un massimo di 11
unita© lavorative - Cantiere la Secca (Belluno)
(NID9806000003), per un massimo di 2 unita© lavora-
tive - Diga del Melito (Catanzaro) (NID9818000093),
per un massimo di 5 unita© lavorative - Milano
(NID9803000003), per un massimo di 90 unita© lavora-
tive - Pioltello (Milano) (NID9803000003), per un mas-
simo di 12 unita© lavorative - Tauriano (Pordenone)
(NID9807000008), per un massimo di 3 unita© lavora-
tive - Uffici di Roma - (NID9812000024), per un mas-
simo di 7 unita© lavorative.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 ottobre 1998 al 30 dicembre
1998.

Istanza aziendale presentata il 24 novembre 1998 con
decorrenza 11 ottobre 1998, unita© di Cantiere di Stresa
- (Verbania) (NID9801000024), per un massimo di 11
unita© lavorative - Cantiere la Secca (Belluno)
(NID9806000005), per un massimo di 1 unita© lavorativa
- Diga del Melito (Catanzaro) (NID9818000100), per
un massimo di 5 unita© lavorative - Milano, per un mas-
simo di 90 unita© lavorative - Pioltello (Milano), per un
massimo di 12 unita© lavorative - Tauriano (Pordenone)
(NID9807000019), per un massimo di 3 unita© lavorative
- Uffici di Roma (NID9812000045), per un massimo
di 7 unita© lavorative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4995
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DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Servizi tecnici -
Gruppo Fintecna, unita© di Roma. (Decreto n. 28076).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Servizi tecnici -
Gruppo Fintecna, tendente ad ottenere la proroga della
corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale per riorganizzazione aziendale, in
favore dei lavoratori interessati per il periodo 11 otto-
bre 1997 - 10 ottobre 1999 ai sensi della delibera CIPE
del 26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 11 ottobre 1993, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000 con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del Comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000
e del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Servizi tecnici - Gruppo Fintecna, con sede

in Roma e unita© di Roma - (NID9712000060), per un
massimo di 135 unita© lavorative, per il periodo dal-
l'11 ottobre 1997 al 10 aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 25 novembre 1997 con
decorrenza 11 ottobre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dall'11 aprile 1998 al 10 ottobre 1998.

Istanza aziendale presentata il 25 maggio 1998 con
decorrenza 11 aprile 1998 unita© di Roma -
(NID9812000019), per un massimo di 135 unita©
lavorative.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 ottobre 1998 al 10 aprile
1999.

Istanza aziendale presentata il 25 novembre 1998 con
decorrenza 11 ottobre 1998 unita© di Roma -
(NID9812000043), per un massimo di 135 unita©
lavorative.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 aprile 1999 al 10 ottobre
1999.

Istanza aziendale presentata il 25 maggio 1999 con
decorrenza 11 aprile 1999 unita© di Roma - (NID
9912000013), per un massimo di 135 unita© lavorative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4994

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizazzione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Iritecna in liquida-
zione (settore metalmeccanico), unita© di Genova, Roma.
(Decreto n. 28077).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;
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Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Iritecna in liquida-
zione settore metalmeccanico - tendente ad ottenere la
proroga della corresponsione del trattamento straordi-
nario di integrazione salariale per riorganizzazione
aziendale, in favore dei lavoratori interessati per il
periodo dal 1� novembre 1997 - 31 ottobre 1999 ai sensi
della delibera C.I.P.E. del 26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 5 aprile 1994, e
successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere dal
1� novembre 1993, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000 con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Iritecna in liquidazione settore metalmecca-
nico - con sede in Genova - unita© di Genova
(NID9704000009) per un massimo di 44 unita© lavora-
tive, Roma (NID9812000002) per un massimo di 8
unita© lavorative, per il periodo dal 1� novembre 1997 al
30 aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 23 dicembre 1997 con
decorrenza 1� novembre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dal 1� maggio 1998 al 31 ottobre 1998.

Istanza aziendale presentata il 24 giugno 1998 con
decorrenza 1� maggio 1998, unita© di Genova -
(NID9804000003) - per un massimo di 30 unita© lavora-
tive, Roma (NID9812000030) per un massimo di 8
unita© lavorative.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 1� novembre 1998 al 30 aprile
1999.

Istanza aziendale presentata il 3 dicembre 1998 con
decorrenza 1� novembre 1998, unita© di Genova
(NID9804000005), per un massimo di 25 unita© lavora-
tive, unita© di Roma (NID9812000046), per un massimo
di 8 unita© lavorative.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 1� maggio 1999 al 31 ottobre
1999.

Istanza aziendale presentata il 23 giugno 1999 con
decorrenza 1� maggio 1999, unita© di Genova
(NID9904000001), per un massimo di 25 unita© lavora-
tive, unita© di Roma (NID9912000016), per un massimo
di 8 unita© lavorative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4993

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Iritecna in liquida-
zione (settore edile), unita© di Roma. (Decreto n. 28078).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Iritecna in liquida-
zione settore edile - tendente ad ottenere la proroga
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della corresponsione del trattamento straordinario di
integrazione salariale per riorganizzazione aziendale,
in favore dei lavoratori interessati per il periodo dal-
l'11 ottobre 1997 al 10 ottobre 1999 ai sensi della deli-
bera C.I.P.E. del 26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 10 ottobre 1993, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000 con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© progata la
corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Iritecna in liquidazione (Settore edile) -
con sede in Genova - unita© di Roma (NID
9712000056) per un massimo di 106 unita© lavorative
per il periodo dall'11 ottobre 1997 al 10 aprile 1998.

Istanza aziendale presentata il 21 novembre 1997 con
decorrenza 11 ottobre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dall'11 aprile 1998 al 10 ottobre 1998.

Istanza aziendale presentata il 13 maggio 1998 con
decorrenza 11 aprile 1998, unita© di Roma
(NID9812000012) - per un massimo di 106 unita© lavora-
tive.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 ottobre 1998 al 10 aprile
1999.

Istanza aziendale presentata il 6 novembre 1998 con
decorrenza 11 ottobre 1998, unita© di Roma
(NID9812000040), per un massimo di 106 unita© lavora-
tive.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dall'11 aprile 1999 al 10 ottobre
1999.

Istanza aziendale presentata l'11 maggio 1999 con
decorrenza 11 aprile 1999, unita© di Roma
(NID9912000007), per un massimo di 106 unita© lavora-
tive.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4992

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Iritecna in liquida-
zione (settore metalmeccanico), unita© di Genova (ex Ilva).
(Decreto n. 28079).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito con modificazioni nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito con modificazioni nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1996, n. 510, convertito con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Iritecna in liquida-
zione settore metalmeccanico - tendente ad ottenere la
proroga della corresponsione del trattamento straordi-
nario di integrazione salariale per riorganizzazione
aziendale, in favore dei lavoratori interessati per il
periodo dal 1� novembre 1997 - 31 ottobre 1999 ai sensi
della delibera C.I.P.E. del 26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 5 aprile 1994, e
successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere dal
1� novembre 1993, il suddetto trattamento;

Vista l'avvenuta incorporazione con atto di fusione
del 1� giugno 1997 della ex Ilva S.p.a. da parte della Iri-
tecna S.p.a. in liquidazione;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000 con
il quale e© stato approvato il programma di riorganizza-
zione aziendale della summenzionata ditta;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;
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Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© autorizzata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Iritecna in liquidazione Settore metalmec-
canico - con sede in Genova - unita© di Genova (ex Ilva)
(NID9704000009), per un massimo di 106 unita© lavora-
tive per il periodo dal 1� novembre 1997 al 30 aprile
1998.

Istanza aziendale presentata il 23 dicembre 1997 con
decorrenza 1� novembre 1997.

Art. 2.

Il trattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dal 1� maggio 1998 al 31 ottobre 1998.

Istanza aziendale presentata il 24 giugno 1998 con
decorrenza 1� maggio 1998, unita© di Genova (ex Ilva)
(NID9804000003), per un massimo di 80 unita©
lavorative.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 1� novembre 1998 al 30 aprile
1999.

Istanza aziendale presentata il 26 novembre 1998 con
decorrenza 1� novembre 1998, unita© di Genova (ex Ilva)
(NID9804000005), per un massimo di 44 unita© lavora-
tive.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 1� maggio 1999 al 31 ottobre
1999.

Istanza aziendale presentata il 23 giugno 1999 con
decorrenza 1� maggio 1999, unita© di Genova (ex Ilva)
(NID9904000001), per un massimo di 30 unita© lavora-
tive.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4991

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/1991, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Valim in liquida-
zione (ex C.M.F. Sud) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in liquida-
zione, unita© di Pignataro Maggiore. (Decreto n. 28089).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;

visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, convertito
con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988, n. 160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n.
236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1986, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a.Valim in liquidazione
(ex C.M.F. Sud) dal 30 dicembre 1998 Iritecna S.p.a. in
liquidazione tendente ad ottenere la proroga della cor-
responsione del trattamento straordinario di integra-
zione salariale per riorganizzazione aziendale, in favore
dei lavoratori interessati per il periodo 25 settembre
1997 - 24 settembre 1999 ai sensi dell'art. 1 della sopra-
citata legge 23 luglio 1991 n. 223;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta;

Visto il decreto ministeriale datato 29 ottobre 1997, e
successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere dal
25 settembre 1995, il suddetto trattamento;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art.19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, intervenuta con
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
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grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Valim in liquidazione (ex C.M.F. Sud) dal
30 dicembre 1998 Iritecna S.p.a. in liquidazione, con
sede in Roma ora Genova, unita© di PignataroMaggiore
(Caserta) (NID9515CE0030), per un massimo di ses-
santadue unita© lavorative per il periodo dal 25 settem-
bre 1997 al 24 marzo 1998.

Istanza aziendale presentata il 24 ottobre 1997 con
decorrenza 25 settembre 1997.

Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Art. 2.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 1 e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 25 marzo 1998 al 24 settembre 1998, unita© di
Pignataro Maggiore (Caserta) (NID9515CE0030), per
un massimo di sessantadue unita© lavorative.

Istanza aziendale presentata il 20 aprile 1998 con
decorrenza 25 marzo 1998, delibera CIPE 18 ottobre
1994, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale del 18 gen-
naio 1995, n. 14.

Art. 3.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 2 e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 25 settembre 1998 al 24 marzo 1999, unita© di
Pignataro Maggiore (Caserta) (NID9515CE0030), per
un massimo di settantaquattro unita© lavorative.

Istanza aziendale presentata il 23 ottobre 1998 con
decorrenza 25 settembre 1998, delibera CIPE 18 otto-
bre 1994, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale del
18 gennaio 1995, n. 14.

Art. 4.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 3, e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 25 marzo 1999 al 24 settembre 1999, unita© di
Pignataro Maggiore (Caserta) (NID9515CE0030), per
un massimo di quarantasette unita© lavorative.

Istanza aziendale presentata il 21 aprile 1999 con
decorrenza 25 marzo 1999, delibera CIPE 18 otto-
bre 1994, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale del
18 gennaio 1995, n. 14.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale:Daddi

00A4900

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223/91, in
favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Nuova Mecfond in
liquidazione (ex Infratecna) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in
liquidazione, unita© di Napoli. (Decreto n. 28090).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988, n.
160;

Vista la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� ottobre
1986, n. 510, convertito, con modificazioni, nella legge
28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge
5 giugno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Nuova Mecfond in
liquidazione (ex Ifratecna) dal 30 dicembre 1998 Iri-
tecna in liquidazione tendente ad ottenere la proroga
della corresponsione del trattamento straordinario di
integrazione salariale per riorganizzazione aziendale,
in favore dei lavoratori interessati per il periodo 3 gen-
naio 1998-10 ottobre 1999 ai sensi della delibera CIPE
del 26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 7 dicembre 1994,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 3 gennaio 1994, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, ai sensi della
delibera CIPE del 26 gennaio 1996, intervenuta con il
decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corrensponsione del trattamento straordinario di
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integrazione salariale in favore dei lavoratori dipen-
denti dalla S.p.a. Nuova Mecfond in liquidazione (ex
Infratecna) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in liquida-
zione con sede in Napoli ora Genova, unita© di Napoli
(NID9815000003), per un massimo di ventotto unita©
lavorative per il periodo dal 3 gennaio 1998 al 2 luglio
1998.

Istanza aziendale presentata il 12 febbraio 1998 con
decorrenza 3 gennaio 1998.

Art. 2.

Il tattamento di cui all'art. 1 e© prorogato per il
periodo dal 3 luglio 1998 al 2 gennaio 1999.

Istanza aziendale presentata il 5 agosto 1998 con
decorrenza 3 luglio 1998 unita© di Napoli
(NID9815000017), per un massimo di ventisette unita©
lavorative.

Art. 3.

Il trattamento di cui all'art. 2 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 3 gennaio 1999 al 2 luglio 1999.

Istanza aziendale presentata il 23 febbraio 1999 con
decorrenza 3 gennaio 1999, unita© di Napoli
(NID9815000003), per un massimo di ventisette unita©
lavorative.

Art. 4.

Il trattamento di cui all'art. 3 e© ulteriormente proro-
gato per il periodo dal 3 luglio 1999 al 10 ottobre 1999.

Istanza aziendale presentata il 23 luglio 1999 con
decorrenza 3 luglio 1999, unita© di Napoli
(NID9915000015), per un massimo di ventisette unita©
lavorative.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale:Daddi

00A4899

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223 del 1991,
in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Nuova Mecfond
in liquidazione (ex Sebi) dal 30 dicembre 1998 Iritecna S.p.a.
in liquidazione, unita© di Napoli. (Decreto n. 28091).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988, n.
160;

Visto la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n.
236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� otto-
bre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella
legge 28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge
5 giugno 1998, n. 176;

Vista l'istanza della ditta S.p.a. Nuova Mecfond in
liquidazione (ex Sebi) dal 30 dicembre 1998 Iritecna
S.p.a. in liquidazione, tendente ad ottenere la proroga
della corresponsione del trattamento straordinario di
integrazione salariale per riorganizzazione aziendale,
in favore dei lavoratori interessati, per il periodo
24 giugno 1997 al 23 giugno 1998, ai sensi dell'art. 1
della legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto ministeriale datato 16 marzo 1995,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 27 giugno 1994, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stato approvato il programma di riorganizza-
zione aziendale della summenzionata ditta;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, intervenuta con
il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a Nuova Mecfond in liquidazione (ex Sebi)
dal 30 dicembre 1998 Iritecna S.p.a. in liquidazione
con sede in Napoli ora Genova, unita© di Napoli
(NID9715NA0054), per un massimo di cinque unita©
lavorative, per il periodo dal 24 giugno 1997 al
23 dicembre 1997.

Istanza aziendale presentata il 24 luglio 1997 con
decorrenza 24 giugno 1997.

Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Art. 2.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 1 e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 24 dicembre 1997 al 23 giugno 1998.
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Istanza aziendale presentata il 22 gennaio 1998 con
decorrenza 24 dicembre 1997, unita© di Napoli
(NID9815NA0006), per un massimo di cinque unita©
lavorative.

Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale:Daddi

00A4898

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223 del 1991,
in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Italimpa -
Gruppo Fintecna, unita© di Roma. (Decreto n. 28092).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;

Visto la legge 23 luglio 1991, n. 223;

Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-
tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993, n.
236;

Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio
1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;

Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� otto-
bre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella
legge 28 novembre 1996, n. 608;

Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,
n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge
5 giugno 1998, n. 176;

Viste le istanze della ditta S.p.a. Italimpa - Gruppo
Fintecna, tendente ad ottenere la proroga della corre-
sponsione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, per le unita©
sottoelencate per il periodo 15 dicembre 1997 al-
l'11 gennaio 1999, ai sensi dell'art. 1 della legge
23 luglio 1991, ed ai sensi della delibera CIPE del
26 gennaio 1996;

Visto il decreto ministeriale datato 22 giugno 1995,
e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 15 dicembre 1994, il suddetto trattamento;

Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stato approvato il programma di riorganizza-
zione aziendale della summenzionata ditta;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Acquisite le risultanze istruttorie del comitato tec-
nico, di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, intervenuta con
il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© prorogata
la corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale in favore dei lavoratori dipendenti
dalla S.p.a. Italimpa - Gruppo Fintecna con sede in
Roma, unita© di Roma (NID9812RM0001), per un mas-
simo di cinque unita© lavorative, per il periodo dal
15 dicembre 1997 al 14 giugno 1998.

Istanza aziendale presentata il 14 gennaio 1998 con
decorrenza 15 dicembre 1997.

Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Art. 2.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 1 e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 15 giugno 1998 al 14 dicembre 1998.

Istanza aziendale presentata il 22 giugno 1998 con
decorrenza 15 giugno 1998, unita© di Roma
(NID9812RM0051), per un massimo di cinque unita©
lavorative.

Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Art. 3.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 2 e© ulteriolmente prorogato per il periodo
dal 15 dicembre 1998 all'11 gennaio 1999.

Istanza aziendale presentata il 31 dicembre 1998 con
decorrenza 15 gennaio 1998, unita© di Roma
(NID9812RM0116) per un massimo di cinque unita©
lavorative.

Delibera CIPE 26 gennaio 1996.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4897
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DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223 del 1991,
in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Nuova Mecfond
in liquidazione (ex M. G. S.) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in
liquidazione, unita© di Taranto. (Decreto n. 28093).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, convertito

con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988, n. 160;
Visto la legge 23 luglio 1991, n. 223;
Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-

tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;
Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio

1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;
Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� otto-

bre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella
legge 28 novembre 1996, n. 608;
Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,

n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;
Vista l'istanza della ditta S.p.a. Nuova Mecfond in

liquidazione (ex M. G. S.) dal 30 dicembre 1998 Iritecna
in liquidazione, tendente ad ottenere la proroga della
corresponsione del trattamento straordinario di inte-
grazione salariale per riorganizzazione aziendale, in
favore dei lavoratori interessati per il periodo 18 luglio
1998-17 luglio 1999 ai sensi dell'art. 1 della sopracitata
legge 23 luglio 1991 n. 223;
Visto il decreto ministeriale datato 7 marzo 1996,

e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 18 luglio 1995, il suddetto trattamento;
Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con

il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;
Visto il parere dell'organo competente per territorio;
Aquisite le risultanze istruttorie del comitato tecnico,

di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;
Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato

trattamento;

Decreta:

Art. 1.

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, intervenuta
con il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© pro-
rogata la corresponsione del trattamento straordinario
di integrazione salariale in favore dei lavoratori dipen-
denti dalla - S.p.a, Nuova Mecfond in liquidazione
(ex M. G. S.) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in liquida-
zione con sede in Napoli ora Genova, unita© di Taranto
(NID9816TA0026), per un massimo di dodici unita©
lavorative, per il periodo dal 18 luglio 1998 al 17 gen-
naio 1999.

Istanza aziendale presentata il 24 luglio 1998 con
decorrenza 18 luglio 1995.
Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella

Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Art. 2.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 1 e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 18 gennaio 1999 al 17 luglio 1999, unita© di Taranto
(NID9916TA0009), per un massimo di dodici unita©
lavorative.
Istanza aziendale presentata il 23 febbraio 1999 con

decorrenza 18 gennaio 1999.
Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella

Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.
Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale: Daddi

00A4896

DECRETO 4 aprile 2000.

Concessione del trattamento straordinario di integrazione
salariale per riorganizzazione aziendale, legge n. 223 del 1991,
in favore dei lavoratori dipendenti dalla S.p.a. Nuova Mecfond
(ex Italimpianti sud) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in liquida-
zione, unita© di Taranto. (Decreto n. 28094).

IL DIRETTORE GENERALE
della previdenza e assistenza sociale

Vista la legge 5 novembre 1968, n. 1115 e successive
modificazioni ed integrazioni;
Visto il decreto-legge 21 marzo 1988, n. 86, conver-

tito, con modificazioni, nella legge 20 maggio 1988,
n. 160;
Visto la legge 23 luglio 1991, n. 223;
Visto il decreto-legge 20 maggio 1993, n. 148, conver-

tito, con modificazioni, nella legge 19 luglio 1993,
n. 236;
Visti gli articoli 1 e 12 del decreto-legge 16 maggio

1994, n. 299, convertito, con modificazioni, nella legge
19 luglio 1994, n. 451;
Visto l'art. 4, comma 35, del decreto-legge 1� otto-

bre 1996, n. 510, convertito, con modificazioni, nella
legge 28 novembre 1996, n. 608;
Visto l'art. 1-sexies del decreto-legge 8 aprile 1998,

n. 78, convertito, con modificazioni, nella legge 5 giu-
gno 1998, n. 176;
Vista l'istanza della ditta S.p.a. Nuova Mecfond (ex

Italimpianti sud) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in liqui-
dazione, tendente ad ottenere la corresponsione del
trattamento straordinario di integrazione salariale per
riorganizzazione aziendale, in favore dei lavoratori
interessati per il periodo 18 luglio 1998 - 17 luglio 1999
ai sensi dell'art. 1 della sopracitata legge 23 luglio 1991
n. 223;
Visto il decreto ministeriale datato 7 marzo 1996,

e successivi, con i quali e© stato concesso, a decorrere
dal 18 luglio 1995, il suddetto trattamento;
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Visto il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, con
il quale e© stata approvata la proroga del programma di
riorganizzazione aziendale della summenzionata ditta
per il predetto periodo;

Visto il parere dell'organo competente per territorio;

Aquisite le risultanze istruttorie del comitato tecnico,
di cui all'art. 19, comma 5, della legge 28 febbraio
1986, n. 41, effettuate nelle sedute del 9 febbraio 2000 e
del 24 febbraio 2000;

Ritenuto di autorizzare la corresponsione del citato
trattamento;

Decreta:

Art. 1

A seguito dell'approvazione della proroga del pro-
gramma di riorganizzazione aziendale, intervenuta
con il decreto ministeriale datato 3 aprile 2000, e© pro-
rogata la corresponsione del trattamento straordinario
di integrazione salariale in favore dei lavoratori dipen-
denti dalla S.p.a. Nuova Mecfond (ex Italimpianti
sud) dal 30 dicembre 1998 Iritecna in liquidazione,
con sede in Napoli ora Genova, unita© di Taranto
(NID9816TA0025), per un massimo di trentasei unita©
lavorative, per il periodo dal 18 luglio 1998 al 17 gen-
naio 1999.

Istanza aziendale presentata il 24 luglio 1998 con
decorrenza 18 luglio 1998.

Delibera CIPE 18 ottobre 1994, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Art. 2.

Il trattamento straordinario di integrazione salariale
di cui all'art. 1 e© ulteriormente prorogato per il periodo
dal 18 gennaio 1999 al 17 luglio 1999, unita© di Taranto
(NID9916TA00099), per un massimo di trentasei unita©
lavorative.

Istanza aziendale presentata il 23 febbraio 1999 con
decorrenza 18 gennaio 1995.

Delibera CIPE 18 ottobre1994, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale del 18 gennaio 1995, n. 14.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 aprile 2000

Il direttore generale:Daddi

00A4895

DECRETO 10 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa a responsabilita© limi-
tata ûParco Monterealeý, in Potenza.

IL DIRIGENTE

della direzione provinciale del lavoro

servizio politiche del lavoro di Potenza

Visto l'art. 2544, primo comma seconda parte, deI
codice civile il quale prevede che le societa© cooperative
edilizie di abitazione e loro consorzi che non hanno

depositato in tribunale, nei termini prescritti, i bilanci
relativi agli ultimi due anni sono sciolte di diritto e per-
dono la personalita© giuridica;

Considerato che, ai sensi del predetto art. 2544 del
codice civile, primo comma, parte prima, l'autorita©
amministrativa di vigilanza ha il potere di disporre lo
scioglimento di cui trattasi;

Atteso che l'autorita© amministrativa di vigilanza per
le societa© cooperative ed i loro consorzi si identifica
con il Ministero del lavoro e della previdenza sociale e
quest'ultimo, con decreto del direttore generale della
cooperazione del 6 marzo 1996, ha decretato agli uffici
provinciali del lavoro ora direzione provinciale del
lavoro l'adozione nel confronti di tali sodalizi del prov-
vedimento di scioglimento senza nomina di liquidatore
a norma del citato art. 2544 del codice civile;

Vista la circolare n. 42/1997 del 21 marzo 1997 del
Ministero del lavoro e della previdenza sociale dire-
zione degli affari generali e del personale divisione I;

Riconosciuta la propria competenza;

Viste la legge del 17 luglio 1975, n. 400 e la circolare
n. 161 del 28 ottobre 1975 del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale;

Decreta

lo scioglimento, senza nomina di liquidatore, ai sensi
dell'art. 2544 del codice civile della seguente societa©
cooperativa:

societa© cooperativa a responsabilita© limitata
ûParco Monterealeý, con sede in Potenza, costituita
per rogito notaio P. Giuliani, in data 22 luglio 1963,
registro societa© del tribunale di Potenza, B.U.S.C.
n. 309.

Potenza, 10 aprile 2000

p. Il dirigente: Grippa

00A4960

DECRETO 11 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa edilizia ûParco degli
Uliviý, in Sirignano.

IL DIRETTORE

della direzione provinciale del lavoro

servizio politiche del lavoro di Avellino

Visto l'art. 2544 del codice civile come novellato dal-
l'art. 18 comma 1 della legge 31 gennaio 1992, n. 59;

Vista la legge 17 luglio 1975, n. 400;

Vista la relazione di ispezione ordinaria eseguita sul-
l'attivita© della societa© cooperativa edilizia appresso
indicata, da cui risulta che la medesima trovasi nelle
condizioni previste dal precitato art. 2544 del codice
civile;
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In applicazione del decreto direttoriale 6 marzo 1996
della direzione generale della cooperazione;

Decreta:

La seguente societa© cooperative edilizia e© sciolta, per
atto dovuto, ai sensi dell'art. 2544 del codice civile,
senza nomina di commissari liquidatori, in virtu© del-
l'art. 2 della legge 17 luglio 1975, n. 400:

societa© cooperativa edilizia ûParco degli Uliviý,
con sede in Sirignano (Avellino), costituita in data
22 maggio 1986 per rogito notaio dott. Massimo Des
Loges, repertorio n. 32396, registro societa© n. 4561 del
tribunale di Avellino (B.U.S.C. n. 1610/219833).

Avellino, 11 aprile 2000

Il direttore: d'Argenio

00A4958

DECRETO 12 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa ûLa BDIA - Societa© a
responsabilita© limitataý, in Santa Sofia.

IL DIRETTORE

della direzione provinciale del lavoro

di Forl|©

Visto l'art. 2544, comma 1, del codice civile che pre-
vede la possibilita© di disporre lo scioglimento di diritto
e la perdita della personalita© giuridica per le societa©
cooperative che, a giudizio dell'autorita© governativa,
non sono in condizione di raggiungere gli scopi per cui
sono state costituite o che per due anni consecutivi non
hanno depositato il bilancio annuale o non hanno com-
piuto atti di gestione;

Visto l'art. 2 della legge 17 luglio 1975, n. 400;

Considerato che ai sensi del predetto art. 2544 del
codice civile, l'autorita© amministrativa di vigilanza ha
il potere di disporre lo scioglimento di cui trattasi;

Atteso che l'autorita© amministrativa per le societa©
cooperative ed i loro consorzi si identifica nel Ministero
del lavoro e della previdenza sociale;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

Visto il decreto direttoriale in data 6 marzo 1996 che
demanda alle direzioni provinciali del lavoro le proce-
dure di scioglimento d'ufficio ai sensi dell'art. 2544 del
codice civile, limitatamente a quelle senza nomina di
commissario liquidatore;

Vista l'istruttoria predisposta da questa direzione per
la societa© cooperativa di seguito indicata, da cui risulta
che la stessa trovasi nelle condizioni previste dal gia©
citato dettato civilistico;

Acquisito il parere espresso con voto unanime dal
comitato centrale per le cooperative, di cui agli articoli

18, 19 e 20 del decreto legislativo del Capo provvisorio
dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577, nella riunione
del 22 febbraio 2000 in ordine alla necessita© di adottare
il provvedimento di scioglimento d'ufficio nei confronti
della societa© cooperativa di seguito citata, senza
nomina di commissario liquidatore;

Decreta

lo scioglimento ai sensi dell'art. 2544 del codice civile
senza far luogo alla nomina di commissario liquidatore
della seguente societa© cooperativa:

ûLa BDIA - Societa© a responsabilita© limitataý, con
sede in Santa Sofia, via Spinello centro n. 5 - fraz. Spi-
nello - costituita per rogito notaio Adalberto Mercatali
di Santa Sofia in data 25 giugno 1990 - repertorio
n. 55868 - raccolta n. 12528, omologato dal tribunale
di Forl|© in data 30 luglio 1990, depositato in cancelleria
in data 31 agosto 1990, iscritta nel registro societa© (ora
registro delle imprese) al n. 17041, avente numero di
posizione nel bollettino ufficiale delle societa© coopera-
tive (B.U.S.C.) n. 2461/248905.

Forl|© , 12 aprile 2000

p. Il direttore: Sagradini

00A4959

DECRETO 12 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa di produzione e
lavoro ûMonfer - Societa© a responsabilita© limitataý, in Cesena.

IL DIRETTORE
della direzione provinciale del lavoro

di Forl|©

Visto l'art. 2544, comma 1�, del codice civile che pre-
vede la possibilita© di disporre lo scioglimento di diritto
e la perdita della personalita© giuridica per le societa©
cooperative che, a giudizio dell'autorita© governativa,
non sono in condizione di raggiungere gli scopi per cui
sono state costituite o che per due anni consecutivi non
hanno depositato il bilancio annuale o non hanno com-
piuto atti di gestione;

Visto l'art. 2 della legge 17 luglio 1975, n. 400;

Considerato che ai sensi del predetto articolo 2544
del codice civile, l'autorita© amministrativa di vigilanza
ha il potere di disporre lo scioglimento di cui trattasi;

Atteso che l'autorita© amministrativa per le societa©
cooperative ed i loro consorzi si identifica nel Ministero
del lavoro e della previdenza sociale;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

Visto il decreto direttoriale in data 6 marzo 1996 che
demanda alle direzioni provinciali del lavoro le proce-
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dure di scioglimento d'ufficio ai sensi dell'art. 2544 del
codice civile, limitatamente a quelle senza nomina di
commissario liquidatore;

Vista l'istruttoria predisposta da questa Direzione
per la societa© cooperativa di seguito indicata, da cui
risulta che la stessa trovasi nelle condizioni previste
dal gia© citato dettato civilistico;

Acquisito il parere espresso con voto unanime dal
Comitato centrale per le cooperative, di cui agli articoli
18, 19 e 20 del decreto legislativo del capo provvisorio
dello Stato 14 dicembre 1947, n. 1577, nella riunione
del 22 febbraio 2000 in ordine alla necessita© di adottare
il provvedimento di scioglimento d'ufficio nei confronti
della societa© cooperativa di seguito citata, senza
nomina di commissano liquidatore:

Decreta

lo scioglimento ai sensi dell'art. 2544 del codice civile
senza far luogo alla nomina di commissario liquidatore
della seguente societa© cooperativa:

societa© cooperativa di produzione e lavoro ûMon-
fer - Societa© a responsabilita© limitataý, con sede in
Cesena, via Bassa n. 1, Fraz. Tipano, costituita per
rogito notaio Paolo Giunchi di Cesena in data 19 gen-
naio 1990, repertorio n. 67360, raccolta n. 20288, omo-
logato dal tribunale di Forl|© in data 15 marzo 1990,
depositato in cancelleria in data 24 marzo 1990, iscritta
nel registro societa© (ora registro delle imprese) al
n. 16762, avente numero di posizione nel Bollettino
ufficiale delle societa© cooperative (B.U.S.C.) 2434/
246635.

Forl|© , 12 aprile 2000

p. Il direttore: Sagradini

00A4957

DECRETO 19 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa edilizia a r.l. ûGio-
ventu© 74ý, in Frosinone.

IL DIRETTORE
della Direzione provinciale del lavoro

di Frosinone

Visto il decreto legislativo del Capo provvisorio dello
Stato n. 1577 del 14 dicembre 1947 e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visto l'articolo 2544 del codice civile;

Vista la legge n. 400 del 17 luglio 1975;

Visto il decreto in data 6 marzo 1996 della Direzione
generale della cooperazione del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale, con il quale e© stata demandata
agli uffici provinciali del lavoro e della massima occu-
pazione, ora direzioni provinciali del lavoro, l'adozione
dei provvedimenti di scioglimento d'ufficio, senza

nomina di commissario liquidatore, delle societa© coo-
perative di cui siano stati accertati i presupposti indi-
cati nell'art. 2544 del codice civile, comma 1;

Visto il verbale di ispezione ordinaria del 20 marzo
2000 eseguito nei confronti della societa© cooperativa
edilizia a r.l. ûGioventu© 74ý dal quale risulta che la
medesima trovasi nelle condizioni previste dal com-
ma 1 del predetto articolo del codice civile, nella rifor-
mulazione prevista dall'articolo 18 della legge n. 59 del
31 gennaio 1992;

Accertata l'assenza di patrimonio immobiliare da
liquidare riferita al menzionato ente cooperativo;

Decreta:

La societa© cooperativa edilizia a r.l. ûGioventu© 74ý,
con sede in Frosinone, costituita a rogito notaio dott.
Ettore Rizzo in data 25 gennaio 1974, repertorio
n. 23465, registro societa© n. 1806 del tribunale di Frosi-
none, B.U.S.C. n. 569/128801, e© sciolta ai sensi del-
l'art. 2544 del codice civile, senza far luogo alla nomina
di commissario liquidatore, in virtu© dell'art. 2 della
legge 17 luglio 1975, n. 400.

Frosinone, 19 aprile 2000

Il direttore: Necci

00A4893

DECRETO 19 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa ûInteramna 2000 -
Societa© cooperativa a r.l.ý, in Pignataro Interamna.

IL DIRETTORE
della direzione provinciale del lavoro

di frosinone

Visto il decreto legislativo del Capo provvisorio dello
Stato n. 1577 del 14 dicembre 1947 e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visto l'articolo 2544 del codice civile;

Vista la legge n. 400 del 17 luglio 1975;

Visto il decreto in data 6 marzo1996 della direzione
generale della cooperazione del Ministero del lavoro e
previdenza sociale, con il quale e© stata demandata agli
uffici provinciali del lavoro e della massima occupa-
zione, ora direzioni provinciali del lavoro, l'adozione
dei provvedimenti di scioglimento d'ufficio, senza
nomina di commissario liquidatore, delle societa© coo-
perative di cui siano stati accertati i presupposti indi-
cati nell'art. 2544 del codice civile, comma 1;

Visto il verbale di ispezione ordinaria del 6 dicembre
1999 eseguita nei confronti della societa© cooperativa
Interamna 2000 soc. coop. a r.l., dal quale risulta che
la medesima trovasi nelle condizioni previste dal
comma 1 del predetto articolo del codice civile;
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Accertata l'assenza di patrimonio da liquidare rife-
rita al menzionato ente cooperativo;

Sentito il parere della commissione centrale per le
cooperative di cui all'art. 18 della legge 17 febbraio
1971, n. 127, nella riunione del 22 febbraio 2000;

Decreta:

La societa© cooperativa ûInteramna 2000 - Societa©
Cooperativa a r.l.ý, con sede in Pignataro Interamna,
costituita per rogito notaio dr. Scardamaglia Fernando
in data 29 gennaio 1998, repertorio n. 64244 registro
imprese n. 15698/1998 della C.C.I.A.A. di Frosinone,
B.U.S.C. 1860/286983, e© sciolta ai sensi dell'art. 2544
del codice civile, senza far luogo alla nomina di com-
missario liquidatore, in virtu© dell'art. 2 della legge
17 luglio 1975, n. 400.

Frosinone, 19 aprile 2000

Il direttore: Necci

00A4892

DECRETO 19 aprile 2000.

Scioglimento della societa© cooperativa ûEdil Sole - Societa©
cooperativa a r.l.ý, in Ceccano.

IL DIRETTORE
della direzione provinciale del lavoro

di Frosinone

Visto il decreto legislativo del Capo provvisorio dello
Stato n. 1577 del 14 dicembre 1947 e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visto l'articolo 2544 del codice civile;

Vista la legge n. 400 del 17 luglio 1975;

Visto il decreto in data 6 marzo 1996 della Direzione
generale della cooperazione del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale, con il quale e© stata demandata
agli uffici provinciali del lavoro e della massima occu-
pazione, ora direzioni provinciali del lavoro, l'adozione
dei provvedimenti di scioglimento d'ufficio, senza
nomina di commissario liquidatore, delle societa© coo-
perative di cui siano stati accertati i presupposti indi-
cati nell'art. 2544 del codice civile, comma 1;

Visto il verbale di ispezione ordinaria del 14 dicem-
bre 2000 eseguita nei confronti della societa© coopera-
tiva ûEdil Sole - Societa© cooperativa a r.l.ý, dal quale
risulta che la medesima trovasi nelle condizioni previste
dal comma 1 del predetto articolo del codice civile;

Accertata l'assenza di patrimonio immobiliare da
liquidare riferita al menzionato ente cooperativo;

Sentito il parere della commissione centrale per le
cooperative di cui all'art. 18 della legge 17 febbraio
1971, n. 127, nella riunione del 22 febbraio 2000;

Decreta:

La societa© cooperativa ûEdil Sole - Societa© coopera-
tiva a r.l.ý, con sede in Ceccano, costituita a rogito
notaio dott. Piacitelli Giovanni in data 28 dicembre
1989, repertorio n. 9362, Registro societa© n. 6776 del
tribunale di Frosinone, B.U.S.C. n. 1392/246149, e©
sciolta ai sensi dell'art. 2544 del codice civile, senza far
luogo alla nomina di commissario liquidatore, in virtu©
dell'art. 2 della legge 17 luglio 1975, n. 400.

Frosinone, 19 aprile 2000

Il direttore: Necci

00A4894

MINISTERO DEI TRASPORTI
E DELLA NAVIGAZIONE

DECRETO 20 dicembre 1999.

Rettifica del decreto ministeriale 2 agosto 1999 di attua-
zione della direttiva 98/38/CE della Commissione del 3 giugno
1998 che adegua al progresso tecnico la direttiva 74/151/CEE
del Consiglio relativa a taluni elementi e caratteristiche dei
trattori agricoli o forestali a ruote.

IL MINISTRO DEI TRASPORTI
E DELLA NAVIGAZIONE

di concerto con

IL MINISTRO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI

Visto il proprio decreto del 2 agosto 1999, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 217 del 17 settembre 1999
con il quale e© stata recepita nell'ordinamento interno
la direttiva 98/38/CE della Commissione del 3 giugno
1998 che adegua al progresso tecnico la direttiva
74/151/CEE del Consiglio relativa a taluni elementi e
caratteristiche dei trattori agricoli o forestali a ruote;

Visto l'art. 258 del regolamento di esecuzione e di
attuazione del nuovo codice della strada, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 16 dicem-
bre 1992. n. 495, pubblicato nel supplemento ordinario
della Gazzetta Ufficiale n. 303 del 28 dicembre 1992,
che dispone in materia di collocazione e di dimensioni
delle targhe di immatricolazione delle macchine agri-
cole;

Decreta:

Art. 1.

1. L'allegato al decreto ministeriale 2 agosto 1999 e©
modificato come segue:

il punto 1 dell'allegato V e© sostituito dal seguente:

û1. Forma e dimensioni degli alloggiamenti delle
targhe posteriori d'immatricolazione.
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Gli alloggiamenti di cui sopra presentano una super-
ficie rettangolare piana o approssimativamente piana
delle seguenti dimensioni minime:

lunghezza 255 mm oppure 520 mm;

larghezza 165 mm oppure 120 mm.

La scelta deve tenere conto delle dimensioni delle tar-
ghe di immatricolazione prescritte dalle norme in
vigore negli Stati membri nei quali il trattore agricolo
o forestale a ruote e© destinato ad essere commercializ-
zatoý.

Roma, 20 dicembre 1999

Il Ministro dei trasporti
e della navigazione

Bersani

Il Ministro delle politiche
agricole e forerstali

De Castro

00A4938

DECRETO 13 aprile 2000.

Recepimento della direttiva 1999/102/CE della Commis-
sione del 15 dicembre 1999 che adegua al progresso tecnico la
direttiva 70/220/CEE del Consiglio relativa alle misure da
adottare contro l'inquinamento atmosferico da emissioni dei
veicoli a motore.

IL MINISTRO DEI TRASPORTI
E DELLA NAVIGAZIONE

Visto l'art. 229 del Nuovo codice della strada appro-
vato con decreto legislativo 30 aprile 1992, n. 285, pub-
blicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Uffi-
ciale n. 114 del 18 maggio 1992 che delega i Ministri
della Repubblica a recepire, secondo le competenze
loro attribuite, le direttive comunitarie afferenti a mate-
rie disciplinate dallo stesso codice;

Visto l'art. 71 del nuovo codice della strada che ai
commi 2, 3 e 4 stabilisce la competenza del Ministro
dei trasporti e della navigazione a decretare in materia
di norme costruttive e funzionali dei veicoli a motore e
dei loro rimorchi, ispirandosi al diritto comunitario;

Visto il decreto 7 marzo 1975, di recepimento della
direttiva 70/220/CEE, pubblicato nel supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 101 del 16 aprile
1975 concernente il ravvicinamento delle legislazioni
degli Stati membri relative all'inquinamento atmosfe-
rico da emissioni dei veicoli a motore;

Visto il decreto 28 dicembre 1991, di recepimento
della direttiva 91/441/CEE che ha modificato la diret-
tiva 70/220/CEE; pubblicato nel supplemento ordina-
rio alla Gazzetta Ufficiale n. 4 del 7 gennaio 1992;

Visto il decreto 14 novembre 1997, di recepimento
della direttiva 96/69/CE del Parlamento europeo e del
Consiglio che ha modificato la direttiva 70/220/CEE,
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 42 del 20 febbraio 1998;

Visto il decreto 13 maggio 1999, di recepimento della
direttiva 98/77/CE della Commissione che adegua al
progresso tecnico la direttiva 70/220/CE, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 134 del 10 giugno 1999;

Visto il decreto 21 dicembre 1999, di recepimento
della direttiva 98/69/CE del Parlamento europeo e del
Consiglio recante modificazione alla direttiva
70/220/CEE del Consiglio, pubblicato nel supplemento
ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 53 del 4 marzo
2000;

Visto il decreto 8 maggio 1995, di recepimento delle
direttive 92/53/CEE e 93/81/CEE concernenti il ravvi-
cinamento delle legislazioni degli Stati membri relative
all'omolgazione dei veicoli a motore e dei loro rimor-
chi, pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 148 del 27 giugno 1995, che costituisce l'ul-
timo testo consolidato della direttiva 70/156/CEE,
come da ultimo modificato dal decreto 13 maggio
1999, di recepimento della direttiva 98/91/CE, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 133 del 9 giugno 1999;

Vista la direttiva 1999/102/CE della Commissione
del 15 dicembre 1999, pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale delle Comunita© europee n. L 334 del 28 dicembre
1999, che, lasciando invariati i valori limite delle emis-
sioni, adegua al progresso tecnico la direttiva
70/220/CEE del Consiglio relativa alle misure da adot-
tare contro l'inquinamento atmosferico da emissioni
dei veicoli a motore;

Decreta:

Art. 1.

1. Gli allegati I, VI, X e XI del decreto 7 marzo 1975,
come da ultimo modificato dal decreto 21 dicembre
1999, sono modificati in conformita© all'allegato al pre-
sente decreto.

2. L'allegato al presente decreto ne costituisce parte
integrante.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 13 aprile 2000

Il Ministro: Bersani
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00A4937
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MINISTERO DEL TESORO, DEL BILANCIO
E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

DECRETO 18 aprile 2000.

Trasferimento del debito per complessive L. 160.000.000
dalla Cassa mutua provinciale di malattia di Bolzano all'Isti-
tuto nazionale di assicurazione contro le malattie (I.N.A.M.),
in liquidazione.

L'ISPETTORE GENERALE CAPO
dell'Ispettorato generale

per la liquidazione degli enti disciolti

Vista la legge 4 dicembre 1956, n. 1404, recante
norme sulla soppressione e messa in liquidazione di
Enti di diritto pubblico e di altri Enti sotto qualsiasi
forma costituiti, soggetti a vigilanza dello Stato e
comunque interessanti la finanza statale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
13 giugno 1988, n. 396, con il quale l'Ufficio liquida-
zioni e© stato denominato Ispettorato generale per gli
affari e per la gestione del patrimonio degli Enti
disciolti (I.G.E.D.);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
28 aprile 1998, n. 154, che, ai sensi dell'art. 7, comma 3,
della legge 3 aprile 1997, n. 94, ha emanato il regola-
mento sull'articolazione organizzativa e sulle dotazioni
dei dipartimenti del Ministero del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica, con il quale
l'I.G.E.D. e© stato denominato Ispettorato generale per
la liquidazione degli enti disciolti;

Vista la direttiva concernente l'attuazione del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, in ordine alla delimitazione del-
l'ambito di responsabilita© del vertice politico e di quello
amministrativo, emanata dal Ministro del tesoro del
bilancio e della programmazione economica in data
12 maggio 1999;

Visto l'art. 12-bis del decreto-legge 8 luglio 1974,
n. 264, convertito con modificazioni nella legge 17 ago-
sto 1974, n. 386, con il quale e© stata soppressa, tra gli
altri, la Cassa mutua provinciale di malattia di Bol-
zano;

Visto l'art. 77 della legge 23 dicembre 1978, n. 833,
con il quale le operazioni di liquidazione della suddetta
Cassa mutua sono state affidate all'ufficio liquidazioni
ora I.G.E.D.;

Visto l'art. 13-bis della citata legge n. 1404/1956,
recante disposizioni sul trasferimento dei crediti e dei
debiti da uno ad altro degli enti in liquidazione;

Considerato che l'operazione che ostacola la chiu-
sura della gestione liquidatoria del citato ente e© rappre-
sentato dal seguente debito di L. 160.000.000 nei con-
fronti dell'Istituto nazionale della previdenza sociale
(I.N.P.S.) per capitale di copertura riferito a diciotto
dipendenti della suddetta Cassa mutua in liquidazione
che hanno optato per il mantenimento del trattamento
integrativo di previdenza;

Considerato che la definizione del suddetto debito
risulta a tutt'oggi difficoltosa in quanto non e© stato pos-

sibile acquisire la documentazione necessaria në le rela-
tive richieste da parte dell'ente previdenziale interessato
per l'individuazione delle rispettive posizioni;

Ritenuto che, al fine di accelerare la definizione della
chiusura dell'ente sopraindicato, occorre far ricorso
alla procedura di cui all'art. 13-bis della citata legge
n. 1404/1956 trasferendo il suddetto debito per com-
plessive L. 160.000.000 dalla Cassa mutua provinciale
di malattia di Bolzano all'Istituto nazionale di assicura-
zione contro le malattie (I.N.A.M.) in liquidazione;

Decreta:

Il debito di cui alle premesse per complessive
L. 160.000.000 nei confronti dell'I.N.P.S. e© trasferito,
ai sensi e con le modalita© dettate dall'art. 13-bis della
legge 4 dicembre 1956, n. 1404, dalla Cassa mutua pro-
vinciale di malattia di Bolzano all'Istituto nazionale di
assicurazione contro le malattie (I.N.A.M.) in liquida-
zione.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 18 aprile 2000

L'Ispettore generale capo: D'Antuono

00A4946

DECRETO 19 aprile 2000.

Trasferimento dei debiti per complessive L. 3.800.283.648
dall'Opera nazionale per i pensionati d'Italia (O.N.P.I.)
all'Ente nazionale per l'addestramento dei lavoratori del com-
mercio (E.N.A.L.C.), in liquidazione.

L'ISPETTORE GENERALE CAPO
dell'Ispettorato generale

per la liquidazione degli enti disciolti

Vista la legge 4 dicembre 1956, n. 1404 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
12 giugno 1988, n. 396 con il quale l'Ufficio liquida-
zioni e© stato denominato Ispettorato generale per gli
affari e per la gestione del patrimonio degli Enti
disciolti (I.G.E.D.);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
28 aprile 1998, n. 154, che ai sensi dell'art. 7, comma 3,
della legge 3 aprile 1997, n. 94, ha emanato il regola-
mento sull'articolazione organizzativa e sulle dotazioni
dei dipartimenti del Ministero del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica, con il quale
l'I.G.E.D. e© stato denominato Ispettorato generale per
la liquidazione degli enti disciolti;

Vista la direttiva concernente l'attuazione del decreto
legislativo 3 febbraio 1933, n. 29, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, in ordine alla delimitazione del-
l'ambito di responsabilita© del vertice politico e di quello
amministrativo, emanata dal Ministro del tesoro del
bilancio e della programmazione economica in data
12 maggio 1999;
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Vista la legge 21 ottobre 1978, n. 641, con la quale e©
stato soppresso e posto in liquidazione l'Opera nazio-
nale per i pensionati d'Italia (O.N.P.I.);

Visto il decreto ministeriale 24 aprile 1979 con il
quale le residue operazioni di liquidazione sono state
affidate all'I.G.E.D.;

Visto l'art. 13-bis della citata legge n. 1404/1956,
recante disposizioni sul trasferimento dei crediti e dei
debiti da uno ad altro degli enti in liquidazione;

Considerato che le operazioni che ostacolano la chiu-
sura della gestione liquidatoria del citato ente sono rap-
presentate dalle seguenti partite debitorie in contesta-
zione:

1) L. 3.000.000.000 nei confronti dell'Istituto di
previdenza per i dipendenti dell'amministrazione pub-
blica I.N.P.D.A.P. (gestione ex I.N.A.D.E.L. e gestione
E.N.P.A.S.) ed altri enti previdenziali a titolo di inden-
nita© di anzianita© maturate dagli ex dipendenti O.N.P.I.
e a titolo di capitali di copertura per assicurare il tratta-
mento previsto del Fondo integrativo di previdenza
(F.I.P.) spettante agli stessi;

2) L. 785.937.413 nei confronti della regione Sicilia
per gli importi-anticipati dalla regione stessa per rili-
quidazione straordinario 1976 e indennita© di anzianita©
liquidate al personale O.N.P.I. nel frattempo cessato
dal servizio;

3) L. 14.346.235 nei confronti della regione Friuli-
Venezia Giulia per gli importi anticipati dalla regione
stessa per riliquidazione straordinario 1976 e indennita©
di anzianita© liquidate al personale O.N.P.I. nel frat-
tempo cessato dal servizio;

Ritenuto che, al fine di accelerare la definizione della
chiusura delle operazioni liquidatorie del suddetto ente,
occorre far ricorso alla procedura di cui all'art. 13-bis
della citata legge n. 1404/1956 trasferendo i debiti per
complessive L 3.800.283.648 dall'Opera nazionale per i
pensionati d'Italia (O.N.P.I.) all'Ente nazionale per
l'addestramento dei lavoratori del commercio
(E.N.A.L.C.) in liquidazione;

Decreta:

I debiti, di cui alle premesse (L. 3.000.000.000 nei
confronti dell'I.N.P.D.A.P. ed altri enti previdenziali;
L. 785.937.413 nei confronti della regione Sicilia;
L. 14.346.235 nei confronti della regione Friuli-Venezia
Giulia), per complessive L. 3.800.283.648, sono trasfe-
riti, ai sensi dell'art. 13-bis della legge 4 dicembre 1956,
n. 1404, dall'Opera nazionale per i pensionati d'Italia
(O.N.P.I.) all'Ente nazionale per l'addestramento dei
lavoratori del commercio (E.N.A.L.C.) in liquidazione.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 19 aprile 2000

L'Ispettore generale capo: D'Antuono

00A4945

DECRETO 19 aprile 2000.

Trasferimento del debito per complessive L. 10.000.000.000
dalla gestione fuori bilancio ûAgevolazioni di sovrapprezzo ter-
mico alle imprese elettrosiderurgicheý all'Ente nazionale per
l'addestramento dei lavoratori del commercio (E.N.A.L.C.), in
liquidazione.

L'ISPETTORE GENERALE CAPO
dell'Ispettorato generale

per la liquidazione degli enti disciolti

Vista la legge 4 dicembre 1956, n. 1404, recante
norme sulla soppressione e messa in liquidazione di
Enti di diritto pubblico e di altri Enti sotto qualsiasi
forma costituiti, soggetti a vigilanza dello Stato e
comunque interessanti la finanza statale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
13 giugno 1988, n. 396, con il quale l'Ufficio liquida-
zioni e© stato denominato Ispettorato generale per gli
affari e per la gestione del patrimonio degli enti disciolti
(I.G.E.D.);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
28 aprile 1998, n. 154, che, ai sensi dell'art. 7, comma 3,
della legge 3 aprile 1997, n. 94, ha emanato il regola-
mento sull'articolazione organizzativa e sulle dotazioni
dei dipartimenti del Ministero del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica, con il quale
l'I.G.E.D. e© stato denominato Ispettorato generale per
la liquidazione degli enti disciolti;

Vista la direttiva concernente l'attuazione del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, in ordine alla delimitazione del-
l'ambito di responsabilita© del vertice politico e di quello
amministrativo, emanata dal Ministro del tesoro del
bilancio e della programmazione economica in data
12 maggio 1999;

Vista la legge 23 dicembre 1993, n. 559 recante la
disciplina della soppressione delle gestioni fuori bilan-
cio nell'ambito delle amministrazioni dello Stato;

Visto l'art. 26 della sopra citata legge n. 559/1993
con il quale e© stata soppressa e posta in liquidazione la
gestione fuori bilancio istituita nell'ambito della Cassa
conguaglio per il settore elettrico e denominata ûAge-
volazioni di sovrapprezzo termico alle imprese elettro-
siderurgicheý;

Visto l'art. 13-bis della citata legge n. 1404/1956,
recante disposizioni sul trasferimento dei crediti e dei
debiti da uno ad altro degli enti in liquidazione;

Considerato che l'operazione che ostacola la chiu-
sura della gestione liquidatoria del citato ente e© rap-
presentato dal seguente debito in contestazione di
L. 10.000.000.000 connesso al ricorso al TAR del Lazio
proposto dalla societa© Deltasider S.p.a. nei confronti
della suddetta gestione fuori bilancio in liquidazione;

Ritenuto che, al fine di accelerare la definizione della
chiusura della gestione fuori bilancio sopraindicata,
occorre far ricorso alla procedura di cui all'art. 13-bis
della citata legge n. 1404/1956 trasferendo il suddetto
debito per complessive L. 10.000.000.000 dalla gestione
fuori bilancio ûAgevolazioni di sovrapprezzo termico
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alle imprese elettrosiderurgicheý all'Ente nazionale per
l'addestramento dei lavoratori del commercio
(E.N.A.L.C.) in liquidazione;

Decreta:

Il debito di cui alle premesse per complessive
L. 10.000.000.000 connesso al ricorso al TAR del Lazio
proposto dalla societa© Deltasider S.p.a. e© trasferito, ai
sensi e con le modalita© dettate dall'art. 13-bis della legge
4 dicembre 1956, n. 1404, della gestione fuori bilancio
ûAgevolazioni di sovrapprezzo termico alle imprese
elettrosiderurgicheý all'ente nazionale per l'addestra-
mento dei lavoratori del commercio (E.N.A.L.C.), in
liquidazione.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 19 aprile 2000

L'Ispettore generale capo: D'Antuono

00A4947

DECRETO 19 aprile 2000.

Trasferimento dei crediti per complessive L. 1.742.635.731
dall'Opera nazionale per i pensionati d'Italia (O.N.P.I.)
all'Ente nazionale per l'addestramento dei lavoratori del com-
mercio (E.N.A.L.C.), in liquidazione.

L'ISPETTORE GENERALE CAPO
dell'Ispettorato generale

per la liquidazione degli enti disciolti

Vista la legge 4 dicembre 1956, n. 1404 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
12 giugno 1988, n. 396 con il quale l'Ufficio liquida-
zioni e© stato denominato Ispettorato generale per gli
affari e per la gestione del patrimonio degli enti disciolti
(I.G.E.D.);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica
28 aprile 1998, n. 154, che ai sensi dell'art. 7, comma 3,
della legge 3 aprile 1997, n. 94, ha emanato il regola-
mento sull'articolazione organizzativa e sulle dotazioni
dei dipartimenti del Ministero del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica, con il quale
l'I.G.E.D. e© stato denominato Ispettorato generale per
la liquidazione degli enti disciolti;

Vista la direttiva concernente l'attuazione del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, in ordine alla delimitazione del-
l'ambito di responsabilita© del vertice politico e di quello
amministrativo, emanata dal Ministro del tesoro del
bilancio e della programmazione economica in data
12 maggio 1999;

Vista la legge 21 ottobre 1978, n. 641, con la quale e©
stato soppresso e posto in liquidazione l'Opera nazio-
nale per i pensionati d'Italia (O.N.P.I.);

Visto il decreto ministeriale 24 aprile 1979 con il
quale le residue operazioni di liquidazione sono state
affidate all'I.G.E.D.;

Visto l'art. 13-bis della citata legge n. 1404/1956
recante disposizioni sul trasferimento dei crediti e dei
debiti da uno ad altro degli enti in liquidazione;

Considerato che le operazioni che ostacolano la chiu-
sura della gestione liquidatoria del citato ente sono rap-
presentate dai seguenti crediti:

1) L. 1.558.444.871 nei confronti della regione Sici-
lia per competenze pagate al personale O.N.P.I. dal-
l'Ispettorato generale per la liquidazione degli enti
disciolti (I.G.E.D.) a titolo di stipendi ed oneri riflessi;

2) L. 184.190.860 nei confronti della regione Friuli-
Venezia Giulia per competenze pagate al personale
O.N.P.I. dall'ispettorato generale per la liquidazione
degli enti disciolti (I.G.E.D.) a titolo di stipendi ed
oneri riflessi;

Ritenuto che, al fine di accelerare la definizione della
chiusura delle operazioni liquidatorie del suddetto ente,
occorre far ricorso alla procedura di cui all'art. 13-bis
della citata legge n. 1404/1956 trasferendo i crediti per
complessive L. 1.742.635.731 dall'Opera nazionale per i
pensionati d'Italia (O.N.P.I.) all'Ente nazionale per
l'addestramento dei lavoratori del commercio
(E.N.A.L.C.) in liquidazione;

Decreta:

I crediti, di cui alle premesse (L. 1.558.444.871 nei
confronti della regione Sicilia; L. 184.190.860 nei
confronti della regione Friuli-Venezia Giulia), per com-
plessive L. 1.742.635.731 sono trasferiti, ai sensi del-
l'art. 13-bis della legge 4 dicembre 1956, n. 1404, dal-
l'Opera nazionale per i pensionati d'Italia (O.N.P.I.)
all'Ente nazionale per l'addestramento dei lavoratori
del commercio (E.N.A.L.C.) in liquidazione, il quale
versera© il predetto importo al citato O.N.P.I.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 19 aprile 2000

L'Ispettore generale capo: D'Antuono

00A4948

DECRETO 4 maggio 2000.

Decreto di avocazione all'Ispettorato generale per la liquida-
zione degli enti disciolti (I.G.E.D.) dell'Ente nazionale per la
cellulosa e per la carta (E.N.C.C.).

IL RAGIONIERE GENERALE DELLO STATO

Visto l'art. 1, comma 1, del decreto legge 21 giugno
1995, n. 240, convertito in legge, con modificazioni,
dalla legge 3 agosto 1995, n. 337, che ha disposto la
soppressione e liquidazione dell'Ente nazionale per la
cellulosa e la carta (E.N.C.C.) e l'unificazione in capo
al Commissario liquidatore dell'E.N.C.C. delle proce-
dure liquidatorie dell'ente medesimo e delle societa© con-
trollate;
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Visto l'art. 1, comma 3, della citata legge n. 337/1995,
il quale ha disposto che il Commissario liquidatore
redige il rendiconto della liquidazione unificata e che il
saldo della gestione e© attribuito al Ministero del tesoro,
ragioneria generale dello Stato, Ispettorato generale
enti disciolti, che provvede agli adempimenti residuali;
Vista la legge 4 dicembre 1956, n. 1404, e successive

modificazioni, che ha istituito lo speciale Ufficio liqui-
dazioni, poi denominato, ai sensi dell'art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 28 aprile 1998, n. 154,
Ispettorato generale per la liquidazione degli enti
disciolti;
Visto l'art. 1, comma 3, della citata legge n. 337/1995

che ha fissato al 30 giugno 1996 il termine per la reda-
zione del rendiconto della liquidazione;

Visto l'art. 6, comma 2, del decreto legge 17 giugno
1996, n. 321, convertito in legge con modificazioni dalla
legge 8 agosto 1996, n. 421, col quale e© stato prorogato
al 31 dicembre 1998 il suddetto termine del 30 giugno
1996;
Visto l'art. 45, comma 26, della legge 23 dicembre

1998, n. 448, il quale ha previsto la possibilita© di proro-
gare il termine suddetto con cadenza trimestrale, per
un periodo non superiore ad un anno, con decreto del
Ministro del tesoro, del bilancio e della programma-
zione economica;
Visti i decreti del Ministro del tesoro, del bilancio e

della programmazione economica, rispettivamente del
4 marzo 1999, del 15 aprile 1999, del 19 luglio 1999 e
del 14 ottobre 1999, coi quali il termine per la presenta-
zione da parte del Commissario liquidatore dell'Ente
nazionale per la cellulosa e per la carta (E.N.C.C.) del
rendiconto della liquidazione unificata e© stato proro-
gato fino al 31 dicembre 1999;
Visto l'art. 2 della citata legge n. 1404/56 il quale

dispone che il Ministero del tesoro, del bilancio e della

programmazione economica puo© , con decreto che deve
essere pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica, avocare a së ed affidare all'Ispettorato generale
per la liquidazione degli enti disciolti le operazioni di
liquidazione degli enti sopra indicati che siano stati
soppressi o comunque si trovino in liquidazione;
Vista la direttiva concernente l'attuazione del decreto

legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, in ordine alla delimitazione del-
l'ambito di responsabilita© del vertice politico e di quello
amministrativo, emanata dal Ministro del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica in data
12 maggio 1999;
Ritenuto pertanto di avocare all'Ispettorato generale

per la liquidazione degli enti disciolti le residue opera-
zioni liquidatorie dell'Ente nazionale per la cellulosa e
per la carta (liquidazione unificata E.N.C.C. e societa©
controllate);

Decreta:

A far data dal 1� maggio 2000 sono avocate al Mini-
stero del tesoro, del bilancio e della programmazione
economica ed affidate all'Ispettorato generale per la
liquidazione degli enti disciolti, di cui all'art. 1 della
legge 4 dicembre 1956 n. 1404, e successive modifica-
zioni, le residue operazioni liquidatorie dell'Ente nazio-
nale per la cellulosa e per la carta (liquidazione unifi-
cata E.N.C.C. e societa© controllate).
Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 4 maggio 2000

Il ragioniere generale dello Stato:Monorchio

00A4949

DECRETI E DELIBERE DI ALTRE AUTORITAé

UNIVERSITAé DI TERAMO

DECRETO RETTORALE 4 aprile 2000.

Modificazioni allo statuto dell'Universita© .

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Visto lo Statuto di ateneo emanato con decreto retto-

rale n. 128 dell'11 ottobre 1996 e, in particolare,
l'art. 129;
Vista la delibera adottata dal S.A.I. in data 29 otto-

bre 1999;
Ritenuto di dover emanare le modifiche di statuto

mancanti di rilievi da parte del Ministero dell'univer-
sita© e della ricerca scientifica e tecnologica;
Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Eé emanata la seguente modifica allo statuto di ateneo
di cui al decreto rettorale n. 128 dell'11 ottobre 1996.
Dopo l'art. 106 vengono inseriti i seguenti articoli:

ûArt. 106-bis. ö 1. I professori e i ricercatori sono
tenuti ad assicurare la loro presenza, nel corso del-
l'anno accademico, per lo svolgimento dei corsi e delle
attivita© didattiche di sostegno e per quelle integrative,
secondo un calendario reso pubblico mediante l'affis-
sione all'albo. Devono inoltre garantire un congruo
numero di ore dedicato al ricevimento degli studenti,
distribuito in maniera omogenea e continuativa nel
corso dell'intero anno accademico secondo un calenda-
rio preventivamente reso pubblico.

2. Nell'attribuzione dei compiti didattici ai professori
ed ai ricercatori il consiglio di facolta© assicura che gli
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stessi, nell'ambito del proprio impegno orario, assol-
vano primariamente i loro compiti nell'ambito dei corsi
previsti dallo Statuto.
3. Nell'ambito della programmazione annuale defi-

nita da S.A. e C.d.A. per soddisfare particolari esigenze
in relazione anche ad una maggiore offerta didattica
e/o formativa, i consigli di facolta© possono proporre di
attribuire allo stesso docente, con il suo consenso, lo
svolgimento di uno o piu© cicli didattici e formativi, con
retribuzione a carico delle risorse dell'universita© e/o di
eventuali enti finanziatori oltre i limiti del debito orario
previsto dalle rispettive norme ed entro un massimo di
ore non superiore al 50% dello stesso.
Art. 106-ter. ö 1. I consigli di facolta© , anche su pro-

posta del consiglio di corso di laurea, di diploma uni-
versitario e scuola di specializzazione, possono pro-
porre al senato accademico che, previo parere vinco-
lante del consiglio di amministrazione, siano attivati,
anche in collaborazione con altri enti e soggetti pubblici
e privati, i seguenti servizi didattici integrativi:

a) corsi di orientamento alla scelta del corso di
studi, anche attraverso l'elaborazione e la diffusione di
informazioni sui percorsi formativi, sul funzionamento
dei servizi e sui benefici per gli studenti;

b) corsi di orientamento all'inserimento nella pro-
fessione.
2. Possono, altres|© , anche su iniziativa dei Consigli di

corso di laurea, di diploma universitario e di scuola di
specializzazione, proporre al senato accademico, previo
parere vincolante del consiglio di amministrazione,
l'istituzione di:

a) corsi di preparazione agli esami di Stato per
l'abilitazione all'esercizio delle professioni;

b) corsi di preparazione ai concorsi pubblici;
c) corsi di formazione per laureati e/o diplomati;
d) corsi di aggiornamento permanente;
e) corsi di aggiornamento professionale e di perfe-

zionamento.
3. La partecipazione alle attivita© di cui sopra puo©

essere certificata.
4. Le singole strutture didattiche organizzano le atti-

vita© formative, prevedendo eventualmente anche la par-
tecipazione di studenti, docenti, ricercatori ed esperti
esterni ad esse.
5. Per queste attivita© l'Universita© puo© stipulare con-

venzioni ed intese con i soggetti interessati.
6. Il piano finanziario sara© deliberato dagli organi

collegiali delle strutture interessate, prevedendo sia la
copertura delle spese generali che degli emolumenti da
corrispondere ai docenti ed al personale tecnico e/o
amministrativo impegnato nell'attivita© integrativa.
7. Le attivita© didattiche di cui sopra non rientrano tra

i compiti didattici di cui all'art. 9 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 382/1980.ý.
Il presente provvedimento verra© acquisito agli atti

della raccolta ufficiale di ateneo.

Teramo, 4 aprile 2000

Il rettore: Russi

00A4908

UNIVERSITAé DI MESSINA

DECRETO RETTORALE 26 aprile 2000.

Modificazioni allo statuto dell'Universita© .

IL RETTORE

Visto l'art. 43 dello statuto di autonomia dell'univer-
sita© emanato con decreto rettorale del 10 aprile 1997,
pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 119 del 24 maggio 1997, che istituisce il
Nucleo di valutazione interna dell'ateneo;

Visto l'art. 58 dello statuto stesso, che prevede le
modalita© per la modifica delle norme statutarie;

Visto l'art. 1, commi 1, 2 e 3 della legge n. 370/1999;

Vista la nota M.U.R.S.T. del 22 dicembre 1999,
prot.1838;

Ritenuto indispensabile procedere alla modifica del-
l'art. 43 commi 1, 2 e 3 del citato Statuto, per adeguarlo
al dettato di cui alla legge 19 ottobre 1999, n. 370.
art. 1, comma 2;

Vista la delibera del senato accademico, seduta del
21 ottobre 1998, con la quale e© stato nominato il Nucleo
di valutazione di ateneo per il triennio accademico
1998/2001;

Viste le delibere del senato accademico del 4 aprile
2000, e del consiglio di amministrazione del 6 aprile
2000, con le quali e© stata approvata la modifica
all'art. 43 dello statuto di autonomia dell'universita© di
Messina;

Decreta:

L'art. 43 commi 1, 2 e 3 dello Statuto di autonomia
dell'ateneo pubblicato nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale n. 119 del 24 maggio 1997, e© cos|©
modificato:

Art. 43.

1. Eé istituito il ûNucleo di valutazione di ateneoý
composto da un minimo di cinque ad un massimo di
nove membri, di cui almeno due nominati tra studiosi
ed esperti nel campo della valutazione anche in ambito
non accademico. Il Nucleo ha il compito di verificare,
in relazione agli obiettivi di sviluppo dell'Universita© e
con riguardo a parametri di riferimento determinati
dal nucleo stesso, anche su indicazioni degli organi
generali di direzione nonchë a indicatori del contesto
territoriale, la produttivita© della gestione complessiva
delle risorse pubbliche impiegate nell'Universita© , e in
particolare la produttivita© della didattica e della
ricerca, la congruita© delle risorse disponibili ed i com-
piti delle singole strutture, nonchë l'imparzialita© e il
buon andamento dell'azione amministrativa.

La deliberazione di costituzione del Nucleo di valuta-
zione di Ateneo e© adottata dal senato accademico a
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maggioranza assoluta dei suoi componenti. I membri
del Nucleo restano in carica tre anni e possono essere
nominati, anche consecutivamente, per due sole volte.
2. L'Universita© assicura al Nucleo l'autonomia ope-

rativa, il diritto di accesso ai dati e alle informazioni
necessari, nonchë la pubblicita© e la diffusione degli atti,
nel rispetto della normativa a tutela della riservatezza.
Il Nucleo acquisisce periodicamente, mantenendone
l'anonimato, le opinioni degli studenti frequentanti
sulle attivita© didattiche e trasmette una apposita rela-
zione, entro il 30 aprile di ciascun anno, al Ministero
dell'universita© e della ricerca scientifica e tenologica ed
al comitato nazionale per la valutazione del sistema
universitario unitamente alle informazioni e ai dati di
cui all'articolo 2, comma 1, lettera c), della legge
19 ottobre 1999, n. 370.
3. Eé costituito un apposito ufficio a disposizione del

Nucleo di valutazione di ateneo. Per lo svolgimento dei
suoi compiti il Nucleo puo© servirsi, previa delibera del
consiglio di amministrazione dell'universita© , di altri
esperti con incarichi determinati.

Messina, 26 aprile 2000

Il rettore: Silvestri

00A4909

LIBERA UNIVERSITAé DI LINGUE
E COMUNICAZIONE DI MILANO

DECRETO RETTORALE 28 aprile 2000.

Modificazioni allo statuto dell'Universita© .

Il RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull'istruzione supe-
riore, approvato con regio decreto 31 agosto 1933,
n. 1592 e successive modificazioni e integrazioni;
Visto l'art. 33, ultimo comma, della Costituzione

della Repubblica italiana;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, relativo all'isti-

tuzione del Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica, e in particolare gli articoli 6,
16 e 21;
Visto l'art. 1 del1a legge 29 luglio 1991, n. 243, rela-

tivo alle universita© non statali legalmente riconosciute,
Visto l'art. 7 della legge 5 novembre 1996, n. 573,

conversione in legge con modificazioni del decreto
legge 13 settembre 1996, n 475, recante misure urgenti
per le universita© e gli enti di ricerca;
Visto lo statuto di autonomia emanato con decreto

rettorale n. 10207 del 27 febbraio 1998 e successive
modificazioni;
Viste le deliberazioni assunte dal senato accademico

in data 6 ottobre l999 e 21 dicenbre l999;
Viste le deliberazioni assunte dal consiglio di ammi-

nistrazione dell'Universita© in data 11 novembre 1999 e
24 gennaio 2000;

Vista la nota rettorale prot. 499/II/ds in data 17 feb-
braio 2000, con la quale sono state trasmesse al Mini-
stero dell'universita© della ricerca scientifica e tecnolo-
gica le modifiche di Statuto per il prescritto controllo
di legittimita© e di merito di cui all'art. 6 della legge n.
168/1989;

Vista la comunicazione ministeriale in data 13 marzo
2000, prot. 357 Uff. I DAUS che non contiene rilievi e
invita il rettore a provvedere alla emanazione e pubbli-
cazione delle modifiche allo statuto di autonomia del-
l'universita© proposte;

Decreta:

Lo statuto di autonomia della Libera universita© di
lingue e comunicazione IULM di cui alle premesse del
presente decreto, risulta essere modificato come di
seguito riportato:

Titolo IV - le strutture e loro organi - Capo III - Gli
Istituti.

Art. 26 - Il direttore dell'istituto - Punto 2.

Il direttore e© nominato con decreto del rettore, su
proposta del consiglio d'istituto. In mancanza (o in
caso di impedimento motivato) di professori di ruolo
di prima fascia, la direzione dell'Istituto puo© essere affi-
data ad un professore di ruolo di seconda fascia. In
mancanza anche di professori di ruolo di seconda
fascia, la direzione dell'istituto puo© essere affidata a un
professore di ruolo di altra universita© , titolare di sup-
plenza o affidamento nell'ateneo. Il direttore del-
l'Istituto, se professore di ruolo della Libera universita©
di lingue e comunicazione IULM, dura in carica tre
anni accademici (altrimenti dura in carica un anno
accademico) e puo© essere rieletto consecutivamente per
non piu© di due mandati.

Titolo IV - Le strutture e loro organi - Capo IV - I
centri di servizio.

Art. 28 - I centri di servizio: generalita© - Punto 5.

Il presidente e il comitato tecnico-scientifico durano
in carica un triennio e possono essere rieletti consecuti-
vamente per non piu© di due mandati.

Il presente decreto sara© pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Milano, 28 aprile 2000

p. Il rettore: Puglisi

00A4910
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POLITECNICO DI BARI

DECRETO RETTORALE 29 marzo 2000.

Modificazioni allo statuto.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto lo statuto emanato con decreto rettorale n. 801
del 28 ottobre 1996;

Visto il decreto rettorale n. 65 del 24 marzo 1998 con
il quale e© stato modificato l'art. 71 dello statuto citato;

Ritenuto necessario procedere ad ulteriori modifiche,
nonchë integrazioni al predetto statuto;

Viste le deliberazioni adottate, ai sensi dell'art. 68
dello statuto, dal senato accademico e dal consiglio di
amministrazione rispettivamente nelle adunanze del
28 ottobre 1999 e 11 novembre 1999, concernenti le
modifiche ed integrazioni statutarie;

Vista altres|© , la deliberazione adottata dal senato
accademico e dal consiglio di amministrazione riuniti
in seduta congiunta in data 7 dicembre 1999, ai sensi
del gia© citato art. 68 dello statuto, con la quale e© stato
modificato ed approvato lo statuto di questo Politec-
nico;

Vista la nota del 31 dicembre 1999, prot. n. 17783 con
la quale e© stato trasmesso al Ministero dell'universita© e
della ricerca scientifica e tecnologica il testo dello sta-
tuto approvato nella sopra citata seduta congiunta, per
il previsto controllo di legittimita© e di merito ai sensi
dell'art. 6 della legge n. 168/1989;

Vista la nota del 15 marzo 2000, prot. n. 149, con la
quale il dirigente generale del Dipartimento per l'auto-
nomia universitaria e studenti del Ministero dell'uni-
versita© della ricerca scientifica e tecnologica, nel comu-
nicare che non vi sono state osservazioni da formulare
ha autorizzato questo Politecnico a provvedere ai suc-
cessivi adempimenti;

Decreta:

Ai sensi e per gli effetti dell'art. 6 della legge 9 mag-
gio 1989, n 168, e© emanato l'allegato statuto di questo
Politecnico, modificato ed approvato cos|© come in pre-
messa, che costituisce parte integrante del presente
decreto.

Bari, 29 marzo 2000

Il rettore: Castorani

Titolo I

DISPOSIZIONI GENERALI

Capo I

Principi direttivi

Art. 1.

Principi generali

1. Il Politecnico di Bari, nel seguito denominato Politecnico, e©
un'istituzione pubblica che ha quali finalita© primarie l'organizzazione
e la promozione dell'istruzione superiore e della ricerca, nonchë l'ela-
borazione ed il trasferimento delle conoscenze scientifiche e tecnolo-
giche.

2. Il Politecnico riconosce nel presente statuto lo strumento per
organizzare e svolgere le attivita© di cui al comma 1 del presente arti-
colo ad espressione della propria autonomia.

3. Il Politecnico, in cui si riconoscono tre componenti fondamen-
tali, studenti, docenti, e personale tecnico-amministrativo, opera
secondo i principi della democrazia, del pluralismo e delle liberta©
individuali e collettive, garantendo la partecipazione piu© ampia e la
trasparenza dei processi decisionali, assicurando la pubblicita© di tutti
gli atti conseguenti.

4. Il Politecnico, per il conseguimento delle proprie finalita© ,
opera con il concorso responsabile dei docenti, del personale tec-
nico-amministrativo e degli studenti e sviluppa l'innovazione cultu-
rale, scientifica e tecnologica anche mediante forme di cooperazione
con altre universita© , enti di ricerca e organizzazioni pubbliche e pri-
vate nazionali ed internazionali.

5. Il Politecnico favorisce l'attuazione di programmi di collabora-
zione con organismi internazionali, in particolare con l'Unione euro-
pea; promuove e incoraggia gli scambi internazionali di professori,
ricercatori, laureati, studenti e personale tecnico-amministrativo,
anche con interventi di natura economica.

6. Il Politecnico recepisce i valori della Dichiarazione universale
dei Diritti dell'Uomo e si impegna, nelle proprie attivita© al loro
rispetto; inoltre, garantisce che la sperimentazione scientifica sia
svolta in conformita© con i principi universali del rispetto della vita,
della dignita© delle persone e della tutela attiva dell'ambiente naturale.

7. Il Politecnico promuove tutte le iniziative necessarie per l'at-
tuazione di azioni positive in materia di pari opportunita© in confor-
mita© ai principi legislativi vigenti.

8. Il Politecnico incentiva, per l'espletamento delle proprie atti-
vita© , la scelta del regime di impegno a tempo pieno dei docenti nonchë
la collaborazione del personale tecnico - amministrativo.

9. Il Politecnico cura la salvaguardia e la valorizzazione del pro-
prio patrimonio culturale costituito dagli strumenti scientifici impie-
gati e dai vari prodotti e documenti connessi con le ricerche svilup-
pate nel proprio ambito; cio© anche ai fini della formazione e dell'ordi-
namento di una collezione museale, testimonianza della propria
storia scientifica e tecnologica.

10. Il Politecnico cura la diffusione, mediante pubblicazione a
stampa o con mezzi informatici, dei piu© importanti risultati delle
ricerche sviluppate nel proprio ambito.

Art. 2.

Personalita© giuridica

1. Il Politecnico ha personalita© giuridica e piena autonomia di
diritto pubblico e privato.

2. Il Politecnico, per il conseguimento delle proprie finalita© , puo©
stipulare contratti, convenzioni e definire accordi, anche in forma
consortile, con persone fisiche e persone giuridiche pubbliche e pri-
vate. Puo© erogare borse di studio a favore di giovani laureati.
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Art. 3.

Liberta© di ricerca e insegnamento

1. Il Politecnico garantisce liberta© di ricerca ai singoli docenti ed
autonomia di ricerca alle strutture scientifiche.

2. Il Politecnico garantisce l'autonomia delle strutture didattiche
e la liberta© di insegnamento dei singoli docenti, nel rispetto delle fina-
lita© didattiche individuate dal senato accademico. Il coordinamento,
l'organizzazione e la programmazione didattica vengono attuati dalle
strutture didattiche secondo il regolamento didattico.

Art. 4.

Diritto allo studio

1. Il Politecnico assicura agli studenti gli strumenti per conse-
guire un sapere critico ed una preparazione culturale, scientifica e tec-
nologica rispondente alle esigenze professionali della societa© .

2. Il Politecnico promuove la creazione di servizi atti ad agevo-
lare e migliorare gli studi universitari.

3. Il Politecnico attua iniziative rispondenti alle esigenze di orien-
tamento e di tutorato degli studenti per una piena e consapevole par-
tecipazione alle attivita© didattiche ed una completa formazione cultu-
rale.

4. Il Politecnico riconosce il contributo di libere organizzazioni
studentesche e di singoli studenti per il conseguimento delle finalita©
didattiche.

5. Le norme per l'attuazione del diritto allo studio sono definite
dal regolamento degli studenti.

Art. 5.

Attivita© amministrativa

1. L'attivita© amministrativa del Politecnico persegue i fini deter-
minati dal proprio ordinamento secondo i principi generali fissati da
disposizioni di legge, ed e© retta da criteri di economicita© , efficacia e
pubblicita© .

2. La diffusione delle informazioni relative agli atti amministra-
tivi, le procedure e l'accesso ai documenti sono definiti da apposito
regolamento, secondo quanto disposto dalla legge 7 agosto 1990
n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni. Tutti gli atti ammi-
nistrativi e contabili devono essere strutturati in modo da garantire
un'informazione chiara e completa.

3. Eé sancita la responsabilita© individuale nella attuazione delle
decisioni prese dagli organi di governo, nel controllo della regolarita©
degli atti e nella verifica dei risultati ottenuti.

4. Le strutture didattiche e scientifiche inviano al rettore, annual-
mente, apposita relazione. La relazione delle strutture didattiche con-
tiene quanto previsto all'art. 24, comma 1 lettere d) ed e). La rela-
zione delle strutture scientifiche contiene quanto previsto all'art. 34,
comma 5, lett. c).

5. Il senato accademico, su proposta del rettore, sentito il Consi-
glio di amministrazione e il Consiglio degli studenti, con cadenza
triennale, approva il piano di sviluppo entro il 31 dicembre.

6. Il senato accademico, sulla base del piano di sviluppo trien-
nale, delle relazioni di cui al comma 4 del presente articolo e delle
risultanze della Conferenza di ateneo di cui al comma 2 dell'art. 16,
approva, sentito il Consiglio di amministrazione, il programma
annuale della didattica e della ricerca e sente il Consiglio degli stu-
denti, per la parte riguardante la didattica.

7. Il controllo di gestione si basa su criteri di valutazione dell'effi-
cacia, dell'economicita© e dell'efficienza della attivita© svolta.

8. I risultati del controllo di gestione debbono costituire elemento
fondamentale delle successive deliberazioni degli organi di governo
del Politecnico, anche ai fini della ripartizione delle risorse.

Art. 6.

Fonti di finanziamento

1. Le fonti di finanziamento del Politecnico comprendono i tra-
sferimenti dello Stato, dell'Unione europea, di Enti pubblici e di pri-
vati ed entrate proprie.

2. Le entrate proprie sono costituite da tasse e da contributi uni-
versitari, da redditi conseguenti a prestazioni, da redditi patrimoniali.

3. Le tariffe ed i corrispettivi delle prestazioni rese a terzi sono
determinati sulla base di criteri generali stabiliti e aggiornati periodi-
camente dal Consiglio di amministrazione in modo da assicurare
anche la copertura di tutti i costi sostenuti.

4. Il Politecnico puo© utilizzare, per le spese di investimento, nei
termini previsti dalla legislazione vigente, prestiti, mutui o forme di
leasing, garantendo un equilibrato impiego delle risorse su scala plu-
riennale.

Art. 7.

S o g g e t t i

1. Il Politecnico e© una comunita© di persone che, secondo le speci-
fiche funzioni e competenze, concorrono a realizzare i fini istituzio-
nali. Fanno parte della comunita© universitaria i docenti, il personale
dirigente e tecnico-amministrativo, gli studenti e tutti coloro che, a
vario titolo, trascorrono periodi di ricerca, insegnamento, studio o
collaborazione tecnica presso il Politecnico.

2. I docenti sono i professori e i ricercatori del Politecnico che, in
conformita© alla normativa vigente, ricoprono uno dei posti in orga-
nico per il corrispondente ruolo.

3. Il personale dirigente e tecnico-amministrativo e© costituito dai
dipendenti che, in conformita© alla normativa vigente, ricoprono uno
dei posti in organico per il corrispondente ruolo.

4. Sono studenti del Politecnico coloro i quali risultano regolar-
mente iscritti alle attivita© di formazione del Politecnico.

5. Presso il Politecnico svolgono funzioni didattiche o di ricerca
anche soggetti esterni. I collaboratori esterni inseriti in gruppi di
ricerca, limitatamente al periodo del loro rapporto con il Politecnico,
fanno capo senza afferirvi alla struttura di ricerca o di servizio cui
appartiene il responsabile della ricerca. I professori a contratto ed i
supplenti, non in organico presso il Politecnico, fanno capo, comun-
que, senza afferirvi ad un Dipartimento individuato dal Consiglio di
facolta© , su eventuale proposta dell'interessato. I collaboratori esterni
che svolgono attivita© di supporto alla didattica fanno capo senza affe-
rirvi alla struttura di appartenenza del titolare dell'insegnamento,
limitatamente al periodo di rapporto con il Politecnico. Gli studenti
ospiti, limitatamente al periodo della loro permanenza, sono equipa-
rati agli studenti iscritti. I soggetti previsti nel presente comma non
godono dell'elettorato attivo e passivo e la loro partecipazione alle
attivita© del Politecnico e© disciplinata dal regolamento interno delle
strutture interessate.

6. I soggetti che prestano attivita© tecnica, amministrativa o di
ricerca presso il Politecnico a tempo determinato, non godono dell'e-
lettorato attivo e passivo, se il loro rapporto di lavoro ha durata infe-
riore a tre anni. I suddetti soggetti, che abbiano rapporto di lavoro
esclusivo non inferiore a tre anni, godono dell'elettorato attivo. La
partecipazione alle attivita© del Politecnico del personale che svolge
attivita© di ricerca e© disciplinato dai regolamenti interni delle strutture
interessate.

Art. 8.

Doveri e responsabilita©

1. I docenti, il personale tecnico-amministrativo e gli studenti del
Politecnico si impegnano alla:

a) osservanza del presente statuto e dei regolamenti;

b) cooperazione nelle attivita© scientifiche e didattiche;

c) utilizzazione appropriata delle risorse e dei servizi forniti
dal Politecnico.

2. I docenti ed il personale tecnico-amministrativo hanno l'ob-
bligo di adempiere ai compiti istituzionali. Ai docenti e© richiesta la
partecipazione agli organi collegiali, alle commissioni e ai comitati
previsti dallo statuto o istituiti dalle strutture scientifiche e didattiche
del Politecnico.
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Art. 9.

Attivita© ricreative, culturali e sportive

1. Il Politecnico favorisce i servizi sociali, le attivita© ricreative,
culturali e sportive degli studenti e del personale universitario, attra-
verso apposite forme organizzative anche con organismi esterni, pre-
ferendo le iniziative promosse dai soggetti direttamente interessati.

2. Il Politecnico promuove e sostiene le iniziative formative e
autogestite dagli studenti in materia di attivita© culturali, sport e
tempo libero.

3. Per la gestione degli impianti sportivi universitari e le relative
attivita© si fa riferimento alla L. 28 giugno 1977, n. 394 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Capo II

Fonti normative

Art. 10.

S t a t u t o

1. Il presente statuto e© adottato ai sensi degli articoli 6 e 16 della
legge 9 maggio 1989, n. 168.

2. Per quanto non specificato nel presente statuto o nei regola-
menti in esso previsti, rimangono applicabili le norme legislative
vigenti sull'ordinamento universitario.

Art. 11.

Regolamenti di ateneo

1. I regolamenti contengono le norme attuative delle disposizioni
legislative e statutarie. Essi sono approvati a maggioranza assoluta
dagli organi competenti su proposta del rettore o degli organi colle-
giali delle strutture didattiche e scientifiche.

2. I regolamenti di ateneo, dopo la fase di controllo di cui
all'art. 6 della legge n. 168/1989 ove espressamente prevista, sono
emanati con decreto rettorale.

3. I regolamenti interni delle strutture con autonomia normativa
sono approvati dai relativi organi collegiali a maggioranza assoluta
dei componenti ed emanati con decreto rettorale, sentito il parere del
Senato accademico o del Consiglio di amministrazione in base alle
specifiche competenze.

4. Il Politecnico opera secondo i seguenti regolamenti di ateneo:

a) regolamento per l'Amministrazione la Finanza e la Conta-
bilita© ;

b) regolamento di attuazione delle norme sul procedimento
amministrativo e sul diritto di accesso ai documenti amministrativi;

c) regolamento didattico;

Il Politecnico opera, altres|© , secondo i seguenti regolamenti
interni:

d) regolamento generale;

e) regolamento degli studenti;

f) regolamento per il tutorato;

g) regolamento generale delle strutture;

h) ogni altro regolamento previsto dalle disposizioni di legge
o statutarie;

5. I regolamenti di cui alle lettere a), b), d) sono approvati a mag-
gioranza assoluta dal Consiglio di amministrazione, sentito il senato
accademico e, per i regolamenti di cui alla lettera a) e d), sentiti anche
le Facolta© e i Dipartimenti.

6. I regolamenti di cui alle lettere c), e), f), g) sono approvati
a maggioranza assoluta dal Senato accademico, sentito il Consiglio
di amministrazione, per il regolamento di cui alla lett. c), anche le
Facolta© ; per i regolamenti di cui alle lettere e) e f), anche le Facolta© e
il Consiglio degli studenti e, per il regolamento di cui alla lettera g),
anche le Facolta© e i Dipartimenti.

7. I regolamenti di cui alla lettera h) sono approvati dagli organi
di competenza.

Art. 12

Autonomia regolamentare

1. Il regolamento generale contiene le norme organizzative,
gestionali e concorsuali di competenza del Politecnico ed i criteri per
la partecipazione a consorzi e societa© consortili nonchë i criteri gene-
rali per la stipula di contratti e convenzioni relativi ad attivita© di for-
mazione, di ricerca e di trasferimento tecnologico; le relative norme
regolamentari sono previste dal regolamento di amministrazione
finanza e contabilita© . Esso stabilisce anche le norme elettorali, salvo
quanto previsto dal successivo comma 7, ed i criteri per le designa-
zioni e le nomine in organi interni ed esterni al Politecnico.

2. Il regolamento per l'amministrazione, la finanza e la contabi-
lita© fissa le norme generali di regolamentazione delle procedure
amministrative, finanziarie e contabili e le connesse responsabilita©
secondo il disposto dell'art. 7 commi, 7, 8, 9 e art. 16, comma 4. let-
tera c) della legge n. 168/1989; esso tra l'altro definisce le norme rego-
lamentari nonchë i limiti di competenza in merito all'approvazione e
stipula di contratti e convenzioni tra i diversi organi e strutture del
Politecnico.

3. Il regolamento di attuazione delle norme sul procedimento
amministrativo e sul diritto di accesso ai documenti amministrativi
disciplina le modalita© operative relative a quanto disposto dalla legge
7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni.

4. Il regolamento didattico contiene l'elenco delle Facolta© e delle
loro articolazioni e disciplina l'ordinamento degli studi per i corsi d'i-
struzione universitaria, previsti dalla legge 19 novembre 1990, n. 341
e successive modificazioni ed integrazioni, attivati presso il Politec-
nico e indica le strutture didattiche a cio© preposte. Esso contiene,
altres|© , le norme per l'istituzione di nuove attivita© di formazione e di
eventuali ulteriori strutture didattiche.

5. Il regolamento degli studenti contiene le norme organizzative,
amministrative e comportamentali alla cui osservanza sono tenuti
tutti gli studenti iscritti al Politecnico. Esso stabilisce le modalita© di
elezione delle rappresentanze studentesche negli organi collegiali
interni ed esterni laddove previsti, la durata delle cariche nonchë le
modalita© per la collaborazione a tempo parziale e per lo svolgimento
delle attivita© culturali, sportive e del tempo libero anche se autogestite
dagli studenti. Lo stesso regolamento definisce le norme per l'attua-
zione del diritto allo studio.

6. Il regolamento per il tutorato disciplina l'organizzazione del
servizio di tutorato al fine di orientare ed assistere gli studenti per
tutto il corso degli studi.

7. Il regolamento generale delle Strutture definisce l'articolazione
e disciplina l'attivazione, la disattivazione e la variazione delle strut-
ture in relazione alle esigenze del Politecnico nonchë i principi gene-
rali ai quali devono ispirarsi i regolamenti interni. Esso contiene
anche l'elenco dei Dipartimenti e delle strutture di supporto e ne disci-
plina il funzionamento.

Titolo II

ATTIVITAé

Art. 13.

Attivita© universitaria

1. L'attivita© universitaria si espleta attraverso le funzioni istitu-
zionali di didattica, di ricerca e di attivita© di servizio.

In particolare:
a) il Politecnico organizza le attivita© didattiche nel rispetto dei

principi espressi nell'art. 3, comma 2;
b) in attuazione delle norme vigenti in materia di ordinamenti

didattici universitari, il Politecnico rilascia i titoli di studio previsti
per legge;

c) il Politecnico istituisce ed organizza servizi didattici integra-
tivi come l'orientamento, il tutorato e le attivita© culturali e di forma-
zione destinate a soggetti interni alla propria comunita© ; inoltre:

istituisce corsi di perfezionamento post lauream secondo le
norme fissate nel regolamento didattico e per i quali vengono rila-
sciati appositi attestati;

promuove l'organizzazione di corsi di preparazione all'e-
same di stato per l'abilitazione all'esercizio delle varie professioni;
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svolge corsi di aggiornamento e di specializzazione per il
personale docente delle scuole di ogni ordine e grado;

istituisce corsi di aggiornamento professionale;

attiva servizi finalizzati all'inserimento nel mondo del
lavoro;

d) il Politecnico puo© avvalersi di esperti anche estranei al
mondo universitario per lo svolgimento di conferenze o seminari a
supporto delle attivita© didattiche e scientifiche;

e) il Politecnico, nell'ambito delle proprie finalita© , svolge l'atti-
vita© di ricerca scientifica secondo i principi espressi nell'art. 3,
comma 1;

f) l'attivita© di servizio e© rivolta ad istituzioni pubbliche e pri-
vate, ad imprese e ad altre forze produttive in quanto:

strumento di diffusione e valorizzazione dei risultati della
ricerca scientifica nonchë occasione di arricchimento delle cono-
scenze;

attivita© orientata alla formazione culturale delle entita© ope-
ranti sul territorio;

attivita© di trasferimento tecnologico destinata a supporto
della produzione e della gestione delle risorse e protezione dell'am-
biente;

attivita© di studio e di indirizzo per una progettualita© avan-
zata a supporto delle istituzioni che operano sul territorio e mirata
alla qualita© ed alla bellezza del territorio.

g) il Politecnico assicura la conservazione del proprio patrimo-
nio edilizio e ne promuove l'arricchimento tramite un'azione interna
di progettualita© permanente.

2. L'attivita© universitaria complessivamente svolta rappresenta
un elemento di valutazione nella ripartizione di spazi, attrezzature,
personale e mezzi finanziari.

3. L'attivazione dei corsi di master, di specializzazione, di dotto-
rato di ricerca e dei servizi didattici integrativi deve essere prevista
nel programma annuale della didattica e della ricerca adottato dal
Senato accademico, secondo le linee indicate dal piano di sviluppo
triennale.

Titolo III

ORGANI CENTRALI DEL POLITECNICO

Art. 14.

Organizzazione degli organi centrali del Politecnico

1. Nell'ordinamento del Politecnico vige il principio della distin-
zione tra indirizzo e controllo da un lato e gestione dall'altro.

2. Gli organi centrali di governo, descritti nel successivo art. 15
comma 1, definiscono gli obiettivi e i programmi da attuare e verifi-
cano la rispondenza dei risultati della gestione alle direttive generali
impartite.

3. Ai dirigenti spetta la gestione finanziaria, tecnica ed ammini-
strativa compresa l'adozione di tutti gli atti che impegnano l'ammini-
strazione verso l'esterno, mediante autonomi poteri di spesa, di orga-
nizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo. Essi sono
responsabili della gestione e dei relativi risultati.

Art. 15.

Tipologia degli organi centrali

1. Sono organi centrali di governo del Politecnico: il rettore, il
Senato accademico, il Consiglio di amministrazione.

2. Sono organi centrali propositivi e consultivi: Il Collegio dei
direttori di Dipartimento ed il Consiglio degli studenti. Essi hanno
titolo ad esprimersi su temi di carattere generale e su temi di specifica
competenza dei singoli organi.

3. Ogni organo deliberante ha il dovere di motivare decisioni dif-
formi dal parere degli organi consultivi che hanno titolo a esprimerlo.

Art. 16.

Il rettore

1. Il rettore rappresenta il Politecnico ad ogni effetto di legge,
garantisce il perseguimento dei compiti istituzionali, promuove lo svi-
luppo del Politecnico assumendo, nell'ambito del proprio ruolo e nei
limiti delle proprie attribuzioni, ogni iniziativa utile allo scopo.

In particolare spetta al rettore:
a) fissare l'ordine del giorno, convocare e presiedere il senato

accademico ed il Consiglio di amministrazione e adottare i provvedi-
menti di attuazione delle rispettive deliberazioni per la parte di pro-
pria competenza;

b) emanare lo statuto e i regolamenti;
c) garantire la liberta© di insegnamento e di ricerca dei docenti;
d) esercitare l'autorita© disciplinare nei limiti previsti dalla

legge;
e) curare l'osservanza delle norme concernenti l'ordinamento

universitario, comprese quelle sullo stato giuridico del personale
docente;

f) rappresentare il Politecnico nella stipula di contratti e con-
venzioni non affidati alla competenza delle singole strutture didatti-
che e di ricerca e del Direttore amministrativo;

g) presentare al Ministro le relazioni periodiche previste dalla
legge;

h) adottare, in casi straordinari di necessita© e di urgenza, prov-
vedimenti di competenza del senato accademico e del Consiglio di
amministrazione, salva tempestiva ratifica da parte degli organi cui,
di norma, compete il provvedimento;

i) stabilire e mantenere armonici e proficui rapporti con le Isti-
tuzioni, gli enti, le forze economiche e produttive nel territorio, in
ambito nazionale ed internazionale;

l) esercitare le funzioni decentrate dal Ministero relative allo
stato giuridico ed economico dei docenti secondo quanto stabilito
dalla vigente normativa;

m) presentare il bilancio di previsione ed il rendiconto finan-
ziario agli organi centrali di governo competenti;

n) esercitare tutte le altre attribuzioni che gli sono demandate
dalle norme generali del vigente ordinamento universitario, dallo sta-
tuto e dai regolamenti.

2. Ogni anno il rettore riferisce, tenendo conto anche delle rela-
zioni delle strutture didattiche e di ricerca di cui all'art. 5 comma 4,
sulle attivita© svolte e sulle linee di sviluppo del Politecnico, in una
Conferenza di ateneo.

3. Il rettore dura in carica 3 anni accademici. Il mandato inizia il
1� ottobre.

4. Il rettore puo© fruire di un'indennita© di carica la cui misura e©
determinata dal Consiglio di amministrazione.

5. Il rettore e© eletto fra i professori di prima fascia ed e© nominato
dal Ministro. L'elettorato attivo spetta:

a) a tutti i docenti componenti dei consigli di facolta© ;
b) a tutti i componenti del Consiglio degli studenti;
c) a tutto il personale dirigente e tecnico-amministrativo con

voto pesato in ragione del venti per cento del numero dei professori
di ruolo.

6. Il rettore e© eletto a maggioranza assoluta dei votanti nelle
prime tre votazioni, in caso di mancata elezione, si procedera© con il
sistema del ballottaggio tra i due candidati che nell'ultima votazione
hanno riportato il maggior numero di voti. Eé eletto chi riporta mag-
giori voti; a parita© di voti, colui che ha maggiore anzianita© nel ruolo;
in caso di pari anzianita© di ruolo, il piu© anziano anagraficamente.

7. Il rettore nomina due prorettori scelti tra i professori di ruolo.
Al prorettore scelto tra i professori di prima fascia sono attribuite le
funzioni di vicario, con delega a supplire il rettore in tutte le sue fun-
zioni nei casi di impedimento o di assenza. All'altro prorettore, scelto
tra i professori di ruolo di seconda fascia, sara© attribuita dal rettore,
una delega per particolari uffici nell'ambito delle proprie attribuzioni.
Il prorettore vicario puo© fruire di un'indennita© di carica la cui misura
e© stabilita dal Consiglio di amministrazione.

8. Il rettore puo© delegare a professori di ruolo sue specifiche fun-
zioni, dandone comunicazione al senato accademico e al Consiglio di
amministrazione. Le deleghe vengono conferite con decreto rettorale.
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Art. 17.

Senato accademico

1. Il senato accademico e© l'organo cui spettano le funzioni di indi-
rizzo e di programmazione annuale e pluriennale nonchë di coordina-
mento e controllo delle attivita© del Politecnico.

In particolare il senato accademico:

a) approva con cadenza triennale, su proposta del rettore, sen-
tito il Consiglio di amministrazione e il Consiglio degli studenti, il
piano di sviluppo entro il 31 dicembre immediatamente successivo al
suo insediamento; inoltre, sentito il Consiglio di amministrazione, e,
per la parte riguardante la didattica, il Consiglio degli studenti,
approva il programma annuale della didattica e della ricerca;

b) approva il passaggio da una facolta© ad un'altra, nell'ambito
del medesimo raggruppamento disciplinare, di posti coperti di profes-
sore e ricercatore su proposta e con il consenso delle Facolta© interes-
sate, nonchë con il consenso dei titolari dei posti;

c) determina i criteri per il ricorso alla stipulazione di contratti
con studiosi esperti di alta qualificazione scientifica o professionale
per attivare annualmente, per comprovate e motivate necessita© didat-
tiche, corsi di insegnamento ufficiali, nei limiti stabiliti dall'art. 1,
comma 32 della legge n. 549/1995 e succ. mod. e int. in base alla pro-
grammazione didattica delle Facolta© e delle risorse rese disponibili
dal Consiglio di amministrazione;

d) formula criteri per l'attuazione di programmi nazionali e
internazionali di cooperazione;

e) delibera i regolamenti:

didattico;

degli studenti;

per il tutorato;

generale delle strutture;

f) esprime pareri sui regolamenti di competenza del Consiglio
di amministrazione, secondo quanto previsto dall'art. 11, nonchë sul
regolamento di funzionamento del Consiglio degli studenti;

g) esprime parere sui regolamenti interni deliberati dalle Strut-
ture;

h) delibera sulla costituzione delle strutture didattiche, scienti-
fiche e di supporto del Politecnico, sentito il Consiglio di amministra-
zione;

i) delibera l'istituzione dei servizi didattici integrativi sentiti il
Consiglio di amministrazione, il Consiglio degli studenti nonchë le
Facolta© ed i Dipartimenti interessati;

l) delibera la distribuzione del personale docente;

m) propone al Consiglio di amministrazione l'assegnazione del
personale tecnico ed amministrativo alle strutture didattiche e di
ricerca;

n) propone al Consiglio di amministrazione la ripartizione,
alle strutture didattiche e di ricerca, delle risorse finanziarie non altri-
menti destinate, compresi i contributi versati dagli studenti;

o) delibera sull'attribuzione dei finanziamenti assegnati per la
ricerca nell'ambito del bilancio di previsione relativamente a quote
non altrimenti destinate, avvalendosi di apposite commissioni scienti-
fiche elette in modo da garantire la presenza paritetica delle diverse
componenti dei docenti;

p) delibera sulle proposte del Consiglio degli studenti;

q) delibera sugli accordi quadro e di programma a carattere
scientifico e/o didattico in ordine alla collaborazione con soggetti
esterni pubblici e privati, individuando le strutture a cui demandare
l'esecuzione in relazione alle specifiche competenze;

r) delibera sulla costituzione di eventuali organi con funzioni
consultive e con durata temporanea o permanente, fissandone le rela-
tive competenze;

s) delibera annualmente, sentito il Consiglio degli studenti, in
merito alla disciplina degli accessi ai Corsi di studio;

t) formula i criteri e le modalita© di verifica delle attivita© del
personale docente;

u) esprime parere sul bilancio di previsione e prende atto del
conto consuntivo;

v) esprime parere sulla destinazione di parte dell'avanzo di
amministrazione all'ulteriore sostegno della ricerca nonchë al poten-
ziamento delle attivita© didattiche e formative;

z) prende atto delle relazioni ufficiali da inoltrare al Ministero;

a1) esprime parere su ogni questione di competenza del
Consiglio di amministrazione riguardante l'attivita© didattica e di
ricerca;

a2) esercita tutte le altre attribuzioni che gli sono demandate
dalle norme generali e speciali concernenti l'ordinamento universita-
rio, dallo statuto e dai regolamenti di ateneo;

a3) al fine della erogazione ai docenti dei compensi incenti-
vanti l'impegno didattico, provvede a verificare l'impegno didattico
dei singoli docenti nel rispetto di quanto previsto dalla legge
n. 370/1998 all'art. 4, comma 2) ed, inoltre, a monitorare i progetti
di miglioramento qualitativo della didattica predisposti e realizzati
da gruppi di docenti con particolare riferimento all'innovazione
metodologica e tecnologica e ad attivita© formative propedeutiche,
integrate e di recupero, verificandone il rispetto.

2. Le norme per il funzionamento del senato accademico sono
contenute in apposito regolamento.

3. Sono membri di diritto:

a) il rettore;

b) i presidi di facolta© ;

c) il prorettore vicario;

d) il direttore amministrativo anche con funzioni di segretario
verbalizzante;

Sono membri elettivi:

e) due studenti eletti dal Consiglio degli studenti in seno allo
stesso;

f) un rappresentante per facolta© da eleggersi tra tutti i profes-
sori di ruolo ed i ricercatori confermati;

g) due unita© di personale tecnico-amministrativo di cui una
eletta tra i tecnici e l'altra fra gli amministrativi.

I rappresentanti degli Studenti non hanno diritto di voto sui
punti b), l), m) o); i rappresentanti del personale tecnico-amministra-
tivo non hanno diritto di voto sui punti b), l ), n), o).

4. I membri elettivi del senato accademico durano in carica tre
anni. Le modalita© di elezione della rappresentanza studentesca, che
dura in carica due anni, sono disciplinate dal regolamento degli stu-
denti.

5. Il senato accademico e© convocato dal rettore per sua iniziativa
o su motivata richiesta di almeno meta© dei Presidi di Facolta© o di
almeno meta© dei membri elettivi.

6. I membri elettivi del senato accademico possono fruire di una
indennita© di carica nella misura determinata dal Consiglio di ammini-
strazione.

Art. 18.

Il Consiglio di amministrazione

1. Il Consiglio di amministrazione programma e controlla le atti-
vita© relative alla gestione amministrativa, finanziaria, economica e
patrimoniale del Politecnico.

Il Consiglio di amministrazione rende altres|© esecutivi, nell'am-
bito delle competenze di bilancio, gli indirizzi programmatici del
Senato accademico, stabilendo i criteri per l'organizzazione, la
gestione ed il controllo delle risorse finanziarie e del personale.

In particolare il Consiglio di amministrazione:

a) formula i criteri attuativi per la distribuzione delle risorse
finanziarie e del personale;

b) formula i programmi edilizi ed i relativi interventi attuativi,
sentito il senato accademico;

c) delibera la struttura della pianta organica del Politecnico in
coerenza con i programmi di sviluppo del Politecnico;

d) delibera, sentito il senato accademico, il bilancio di previ-
sione ed approva il conto consuntivo;

e) delibera i regolamenti:

Generale;

per l'amministrazione, la finanza e la contabilita© ;

di attuazione delle norme sul procedimento amministrativo
e sul diritto di accesso ai documenti amministrativi;

f) esprime parere sui regolamenti secondo quanto previsto dal-
l'art. 11;
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g) esprime parere sui regolamenti interni deliberati dalle sin-
gole strutture;

h) delibera i provvedimenti relativi a tasse e contributi a carico
degli studenti, sentito il senato accademico e il Consiglio degli stu-
denti;

i) delibera i contratti e le convenzioni ed ogni altro atto nego-
ziale che comporti impegno di spesa, fatti salvi i poteri espressamente
riservati ad altri organi e strutture dal regolamento per l'amministra-
zione, la finanza e la contabilita© ;

l) controlla la consistenza e la funzionalita© del patrimonio
immobiliare e mobiliare del Politecnico;

m) esercita tutte le altre attribuzioni che gli sono demandate
da norme generali e speciali concernenti l'ordinamento universitario,
dallo statuto e dai regolamenti;

n) delibera le modifiche dello statuto in seduta congiunta con il
senato accademico;

o) esprime parere sui piani pluriennali di sviluppo ed il pro-
gramma annuale per l'attivita© didattica e scientifica.

2. Il Consiglio di amministrazione e© composto da membri di
diritto e membri elettivi.

Sono membri di diritto:

a) il rettore, che lo presiede;

b) il Direttore amministrativo anche con funzioni di segretario
verbalizzante;

Sono membri designati:

c) il prorettore vicario, con voto consultivo;

d) il prorettore scelto tra i professori associati;

e) un esperto in materie giuridiche e/o economiche, designato
dal rettore, con voto consultivo;

f) un professore di ruolo designato dal rettore;

g) un rappresentante, con voto consultivo, degli enti che con-
corrono al finanziamento del Politecnico;

Sono membri elettivi:

h) un professore ordinario, un professore associato, un ricerca-
tore confermato eletti dalle rispettive componenti;

i) due rappresentanti eletti dagli studenti;

l) un rappresentante eletto dal personale tecnico amministra-
tivo.

3. Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre anni. Le
modalita© di elezione della rappresentanza studentesca, che dura in
carica due anni, sono disciplinate dal regolamento degli studenti.

4. Il Consiglio di amministrazione e© costituito con decreto del
rettore. La mancata nomina di componenti non elettivi non inficia
l'insediamento del collegio.

5. Le norme di funzionamento del Consiglio di amministrazione
sono contenute in apposito regolamento approvato dallo stesso Con-
siglio.

6. I membri elettivi e quelli designati del Consiglio di ammini-
strazione possono fruire di una indennita© di carica determinata dallo
stesso Consiglio.

Art. 19.

Il Collegio dei direttori di Dipartimento

1. Il Collegio dei direttori di Dipartimento e© costituito da tutti i
direttori di Dipartimento. Esso e© organo consultivo del senato acca-
demico e del Consiglio di amministrazione per gli ambiti di perti-
nenza dei Dipartimenti.

2. Esso e© presieduto dal rettore ed elegge nel suo seno un vice pre-
sidente che lo convoca.

Art. 20.

Il Consiglio degli studenti

1. Il Consiglio degli studenti esercita funzioni di carattere propo-
sitivo e consultivo nei confronti degli organi centrali di governo e
delle strutture del Politecnico, relativamente alle tematiche di inte-
resse studentesco ed alla valorizzazione del loro rapporto con il Poli-

tecnico. Inoltre il Consiglio degli studenti decide, nell'ambito delle
regole generali di cui al comma 2 lett. c), i programmi, l'attuazione
delle iniziative e l'utilizzazione delle risorse.

2. In particolare il Consiglio degli studenti e© chiamato a:

a) concorrere a predisporre strumenti atti ad analizzare i ser-
vizi didattici e finalizzati ad una verifica qualitativa e quantitativa di
ciascun insegnamento e dei Corsi di studio nel loro complesso e a for-
mulare al senato accademico proposte in materia di regolamento
didattico di ateneo, di organizzazione delle attivita© didattiche, di
organizzazione di servizi didattici complementari o integrativi e degli
altri servizi universitari, di tutorato e di diritto allo studio, nonchë di
bilancio di previsione;

b) esprimere parere sui regolamenti, secondo quanto previsto
dall'art. 11;

c) proporre le regole generali da applicarsi nel Politecnico per
lo svolgimento delle attivita© formative autogestite dagli studenti nei
settori della cultura, dello sport e del tempo libero;

d) promuovere e attuare rapporti nazionali ed internazionali
con le rappresentanze studentesche di altri Atenei;

e) esprime parere sul piano triennale di sviluppo, nonchë sul
programma annuale della didattica e della ricerca, per la parte riguar-
dante la didattica;

f) esprime parere in merito alla disciplina degli accessi ai corsi
di studio;

g) esprime parere sui provvedimenti relativi a tasse e contri-
buti a carico degli studenti.

3. Il regolamento generale fissa le modalita© per fornire al Consi-
glio degli studenti le risorse ed i supporti anche logistici necessari al
suo funzionamento.

4. Il Consiglio degli studenti e© composto da membri di diritto e
da membri elettivi.

Sono membri di diritto: i rappresentanti degli studenti in seno ai
consigli di amministrazione del Politecnico e dell'E.DI.S.U. nonchë
ai consigli di facolta© .

Sono membri elettivi: un rappresentante per ciascun corso di
diploma; i rappresentanti di ciascun corso di laurea in ragione di
1 per corsi di laurea con un numero di iscritti fino a 1.000 e 2 per i
corsi di laurea con un numero di iscritti superiore a 1.000.

5. Il Consiglio degli studenti viene rinnovato ogni due anni. Il
Consiglio elegge, nel proprio seno, un presidente.

6. Le norme di funzionamento del Consiglio degli studenti sono
contenute in apposito regolamento approvato dallo stesso Consiglio,
sentito il senato accademico.

Titolo IV

STRUTTURE DIDATTICHE
SCIENTIFICHE E DI SUPPORTO

Capo I

Strutture didattiche

Art. 21.

Articolazione

Nel Politecnico l'attivita© didattica viene svolta in modo coordi-
nato nelle Facolta© e loro articolazioni, nei Dottorati di Ricerca e nelle
altre strutture didattiche previste dal regolamento didattico di ateneo.

Art. 22.

La Facolta©

1. La Facolta© ha come fine primario lo sviluppo scientifico e pro-
fessionale del proprio ambito perseguito mediante l'organizzazione
ed il coordinamento delle attivita© didattiche.

Ad essa fanno capo i Corsi di studio e le Scuole di specializza-
zione.

2. Sono organi della Facolta© : il preside, il Consiglio di facolta© , i
consigli di corso di studio, i consigli di scuola di specializzazione.

3. Il Consiglio di facolta© puo© deliberare la costituzione di una
giunta di facolta© , secondo quanto stabilito dal successivo art. 25.
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Art. 23.

Il preside

1. Il preside rappresenta la Facolta© , e© responsabile dell'attivita©
didattica e organizzativa, esercita funzioni di iniziativa e di promo-
zione culturale e didattica nell'ambito della Facolta© .

Il preside e© membro di diritto del senato accademico.

Spetta al preside:

a) convocare e presiedere il Consiglio di facolta© e la giunta di
facolta© , curandone i rispettivi ordini del giorno e dando, quindi, ese-
cutivita© alle rispettive deliberazioni;

b) convocare e presiedere l'Osservatorio della didattica;

c) vigilare sulle attivita© didattiche che fanno capo alla Facolta© ;

d) redigere il calendario annuale delle attivita© didattiche;

e) redigere la relazione annuale sull'andamento delle attivita©
didattiche tenendo conto della relazione dell'Osservatorio della didat-
tica;

f) nominare le Commissioni per gli esami di profitto, di laurea
e di diploma per il conseguimento dei titoli accademici;

g) esercitare tutte le altre attribuzioni che gli sono demandate
dalle norme generali e speciali concernenti l'ordinamento universita-
rio, dallo statuto e dai regolamenti.

2. Il preside, eletto fra i professori ordinari appartenenti alla
Facolta© , dura in carica tre anni accademici. Il mandato del preside
inizia il 1� ottobre.

3. Il preside e© eletto a maggioranza assoluta degli aventi diritto
nelle prime due votazioni. In caso di mancata elezione si ricorre al
ballottaggio fra i candidati che hanno riportato il maggior numero
di voti nell'ultima votazione.

4. L'elettorato attivo spetta al Consiglio di facolta© nella sua com-
posizione piu© ampia.

5. Il preside designa, tra i professori ordinari, un vicario che lo
supplisce nell'esercizio delle sue funzioni in caso di impedimento o
assenza.

6. Il preside puo© fruire di un'indennita© di carica la cui misura e©
determinata dal Consiglio di amministrazione.

Art. 24.

Il Consiglio di facolta©

1. Il Consiglio di facolta© :

a) programma e definisce l'utilizzazione delle risorse umane e
materiali a disposizione della Facolta© rendendo possibile una efficace
offerta didattica e formativa, con un razionale ed equilibrato impiego
dei docenti;

b) formula proposte per la modifica dell'ordinamento didat-
tico, sentiti i consigli di Corso di studio interessati;

c) predispone, per quanto di sua competenza, gli elementi per
l'elaborazione del piano di sviluppo triennale dell'ateneo;

d) procede annualmente alla programmazione didattica prov-
vedendo, in particolare, alla attivazione degli insegnamenti, nonchë
all'assegnazione dei compiti didattici ai docenti, sentiti i consigli dei
Dipartimenti e dei Corsi di studio interessati. Inoltre individua i pro-
getti di miglioramento qualitativo della didattica di cui all'art. 17
comma 1 lett. a3). Delle suddette attivita© riferisce nella relazione di
cui all'art. 5 comma 4;

e) approva la relazione relativa alle attivita© svolte di cui
all'art. 5 comma 4;

f) procede alla definizione dei criteri generali per il Manifesto
annuale degli Studi per la parte di propria competenza, verificandone
il rispetto da parte dei consigli di corso di studio;

g) delibera, nell'ambito della relativa dotazione finanziaria
assegnata, l'attribuzione di supplenze, affidamenti e, laddove moti-
vata da particolari e specifiche esigenze didattiche e scientifiche, la
stipula di contratti di diritto privato per la copertura di corsi ufficiali
ed integrativi di insegnamento, acquisito il parere del Corso di studio
interessato;

h) procede alla richiesta di nuovi posti in organico di docenti,
in coerenza con il programma di sviluppo dell'ateneo, tenendo conto
delle necessita© prospettate dai consigli dei Dipartimenti e di Corso di

studio. Con gli stessi criteri attribuisce alle aree didattiche e, quindi,
ai singoli settori scientifico-disciplinare i posti di docente assegnati
dal senato accademico alla Facolta© ;

i) delibera in merito alla chiamata dei professori di ruolo, sen-
titi i Dipartimenti ed i Corsi di studio;

l) definisce i criteri di utilizzazione dei fondi per attivita© didat-
tiche, specificatamente assegnati alla Facolta© ;

m) esprime parere sui regolamenti dei consigli di corso di stu-
dio;

n) esprime parere sui regolamenti di ateneo secondo quanto
previsto dall'art. 11;

o) esprime pareri in merito alla disciplina degli accessi ai Corsi
di studio;

p) esprime parere in merito alla costituzione delle strutture
didattiche, scientifiche e di servizio ed alla modifica di quelle esistenti;

q) ottempera a tutti gli altri compiti che gli sono demandati
dalla legge, dallo statuto e dai regolamenti;

r) approva le norme per il funzionamento del Consiglio di
facolta© , contenute in apposito regolamento;

s) esprime parere sulla concessione di nulla osta ai docenti per
lo svolgimento di attivita© didattiche o di ricerca presso altre sedi e
per la fruizione di periodi di esclusiva attivita© di ricerca, sentiti i Corsi
di studio interessati.

2. Il Consiglio di facolta© e© composto da:

a) tutti i professori di ruolo e fuori ruolo che appartengono
alla facolta© ;

b) i ricercatori confermati con almeno sei anni di anzianita© ;
qualora il numero degli stessi, superi il 50 % di quello dei professori
di ruolo, la loro afferenza al Consiglio e© limitata alla predetta percen-
tuale sulla base dell'anzianita© nel ruolo e, subordinatamente, della
loro anzianita© anagrafica;

c) due ricercatori eletti fra coloro che non hanno maturato i sei
anni di anzianita© , in rappresentanza degli stessi. Per tali rappresen-
tanze l'elettorato attivo e© esteso a tutti i ricercatori non presenti in
Consiglio di facolta© ad altro titolo;

d) una rappresentanza di studenti nella misura di una unita© per
ogni mille iscritti o frazione, con un minimo di tre, fino ad un numero
massimo pari al 10 % di quello dei docenti;

e) due rappresentanti del personale tecnico-amministrativo.

Tutti i rappresentanti di cui s'e© detto durano in carica tre anni ad
eccezione della componente studentesca che viene rinnovata ogni
due anni secondo le norme contenute nel regolamento degli studenti.

3. Alle sedute del Consiglio di facolta© partecipa, di norma, il
Direttore amministrativo o un suo delegato.

4. I professori fuori ruolo, i ricercatori e le altre rappresentanze
concorrono alla formazione del quorum strutturale solo se presenti
alle sedute.

5. Tutte le delibere del Consiglio di facolta© vengono assunte
a maggioranza dei presenti.

Art. 25.

La giunta di facolta©

1. La giunta di Facolta© viene costituita su delibera del Consiglio
di facolta© ove questo ne ravvisi l'opportunita© al fine di snellire e ordi-
nare i lavori del Consiglio stesso.

2. La giunta, ove costituita, ha come compito specifico quello di
istruire le pratiche da sottoporre al Consiglio di facolta© e ne predi-
spone gli schemi di delibera. Essa assume compiti deliberanti su speci-
fica ed espressa delega del Consiglio di facolta© , in particolare in
merito:

a) all'assegnazione dei compiti didattici a docenti, sentiti i con-
sigli dei Dipartimenti e dei Corsi di studio interessati;

b) all'attribuzione dei contratti a supporto della didattica,
delle supplenze ed affidamenti, sentiti i Dipartimenti ed i consigli di
corso di studio interessati;

c) alla cura e alla ripartizione di fondi per la didattica e per
interventi straordinari nel rispetto dei criteri definiti dal Consiglio di
facolta© ;
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d) alla formulazione di pareri sulla concessione di nulla osta ai
docenti per lo svolgimento di attivita© didattiche o di ricerca presso
altre sedi e per la fruizione di periodi di esclusiva attivita© di ricerca,
sentiti i consigli di corso di studio interessati;

e) alla verifica che il Manifesto degli studi, deliberato dai sin-
goli consigli di corso di studio, risponda ai criteri definiti preventiva-
mente dal Consiglio di facolta© .

3. La composizione e le modalita© di funzionamento della giunta
sono disciplinate dal regolamento di facolta© , assicurando la rappre-
sentanza del personale tecnico-amministrativo e degli studenti.

4. I componenti della giunta durano in carica tre anni accademici
ad eccezione della rappresentanza studentesca che viene rinnovata
ogni due anni secondo le norme contenute nel regolamento degli stu-
denti.

Art. 26.

Osservatorio della didattica

1. Presso ciascuna Facolta© e© istituito l'Osservatorio della didat-
tica presieduto dal preside o da un suo delegato e composto per meta©
da professori di ruolo e ricercatori e per meta© da rappresentanti di
studenti nei consigli di corso di studio. L'Osservatorio esprime parere
circa la compatibilita© tra i crediti assegnati alle attivita© formative e
gli obiettivi formativi programmati dalle strutture didattiche, ai sensi
dei decreti emanati in attuazione dell'art. 17, comma 95 della legge
n. 127/1997 e succ. modif. ed integrazioni.

2. L'Osservatorio ha poteri propositivi nei confronti del Consi-
glio di facolta© .

3. L'Osservatorio redige annualmente una relazione sull'organiz-
zazione e funzionamento della didattica e sul complesso dei servizi
forniti agli studenti. Nella relazione potranno essere formulate propo-
ste di interventi, predisposte anche sulla base delle carenze e degli
inconvenienti eventualmente riscontrati. La relazione e© oggetto di
esame in uno specifico punto all'ordine del giorno di una seduta del
Consiglio di facolta© e dovra© essere opportunamente valutata in sede
di definizione della programmazione didattica annuale. La relazione
viene, altres|© , trasmessa al nucleo di valutazione di ateneo.

4. La composizione, la durata, le procedure per l'elezione dei
componenti e le norme generali di funzionamento dell'Osservatorio
sono precisate nel regolamento di ciascuna facolta© .

Art. 27.

I Consigli di corso di studio

1. Per ciascuno dei Corsi di studio, quando ne siano istituiti piu© di
uno e salvo il disposto del comma 2, e© istituito il relativo Consiglio
con il compito di organizzare e coordinare le attivita© didattiche neces-
sarie a conseguire il titolo di studio accademico. L'elenco dei Corsi di
studio attivati e© contenuto nel regolamento didattico di ateneo.

2. Due o piu© consigli di corso di studio possono confluire in un
unico organismo, sulla base di rispettive decisioni.

3. I consigli di corso di studio hanno le funzioni previste dal
decreto del presidente della Repubblica n. 382/1980 e dalla
L. 341/1990 e successive modificazioni ed integrazioni e da quant'al-
tro precisato nel presente statuto.

In particolare, ad essi spetta:

a) deliberare annualmente il manifesto degli studi sulla base
dei criteri definiti dal Consiglio di facolta© ;

b) approvare i piani degli studi individuali degli studenti per
ogni anno accademico;

c) deliberare e gestire le attivita© didattiche che attengono a
cooperazioni nazionali ed internazionali anche nell'ambito di accordi
quadro;

d) convalidare l'attivita© didattica di studenti nell'ambito di
cooperazioni internazionali;

e) fissare gli obblighi per coloro che provengono da altra sede
o da altro corso di studi, e per la convalida delle lauree e dei diplomi
universitari;

f) organizzare l'attivita© di tutorato degli studenti;

g) esprimere pareri per lo svolgimento di attivita© didattiche o
di ricerca dei docenti presso altre sedi e per la fruizione di periodi di
esclusiva attivita© di ricerca;

h) formulare proposte per la eventuale modifica del regola-
mento didattico di ateneo;

i) formulare per il Consiglio di facolta© proposte e pareri in
merito a:

destinazione dei posti in organico di docenti;

richiesta di nuovi posti in organico;

chiamata e destinazione di professori per gli insegnamenti
del corso;

l) esprimere pareri relativi alle supplenze, agli affidamenti, ai
contratti a supporto della didattica;

m) esprimere proposte per il piano triennale di sviluppo dell'a-
teneo;

n) esprimere pareri sui compiti didattici dei docenti;

o) presentare al Consiglio di facolta© proposte relative alla pro-
grammazione ed all'impiego delle risorse didattiche, alla sperimenta-
zione di nuove modalita© didattiche, all'attivazione ed al potenzia-
mento dei servizi didattici.

4. Fanno parte di ciascun Consiglio:

a) tutti i docenti a qualsiasi titolo;

b) una rappresentanza degli studenti costituita da un numero
pari a 3, 5 e 7 se il numero degli iscritti e© , rispettivamente, minore di
500, compreso tra 500 e 1.000, maggiore di 1.000;

c) un rappresentante del personale tecnico-amministrativo.

5. Gli argomenti di cui alle lettere g), i), n) del precedente
comma 3 per i consigli di diploma vengono demandati al Consiglio
di facolta© fino alla definizione di un organico proprio del Corso di
diploma. Ove il Consiglio di diploma sia confluito insieme con un
Consiglio di Corso di laurea in un unico Consiglio, detti argomenti
sono demandati al Consiglio unificato.

6. Ciascun Consiglio e© presieduto da un presidente, eletto tra i
professori di ruolo del Politecnico. Le modalita© di elezione sono stabi-
lite dal regolamento generale. L'elettorato attivo del presidente spetta
a tutti i membri del Consiglio che ne abbiano diritto. Il presidente
dura in carica tre anni accademici, convoca e presiede il Consiglio,
da© esecuzione alle sue delibere ed esercita ogni altra attribuzione pre-
vista dalle norme vigenti.

7. Le norme di funzionamento e la durata dei consigli di corso di
studio sono contenute nel regolamento della facolta© di appartenenza.
Il regolamento di facolta© puo© prevedere che i consigli di corso di stu-
dio adottino propri regolamenti che dovranno essere approvati dal
senato accademico su parere conforme della facolta© .

8. Per quanto non esplicitamente citato nel presente statuto e nei
regolamenti, restano demandate al Consiglio di corso di studio tutte
le altre attribuzioni previste dalla vigente normativa.

Art. 28.

Dottorato di ricerca

1. Il politecnico istituisce ed organizza i corsi di dottorato di
ricerca e provvede a disciplinarne il funzionamento con un regola-
mento.

2. I compiti assegnati al dottorato di ricerca sono quelli previsti
dal decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980 e successive
modificazioni ed integrazioni nonchë dalle disposizioni in materia
emanate dal M.U.R.S.T..

Art. 29.

Scuole di specializzazione.

1. Le scuole di specializzazione vengono istituite su proposta
delle facolta© e dei dipartimenti interessati con decreto del rettore, in
conformita© al piano pluriennale di sviluppo del politecnico, su deli-
bera del senato accademico sentito il Consiglio di amministrazione.

2. Sono organi della scuola: il direttore, con la responsabilita© del
funzionamento della scuola ed il Consiglio della scuola, che risulta
composto da tutti i titolari di insegnamento, da un rappresentante
dei professori a contratto e da un rappresentante degli specializzandi,
per ciascun anno di corso.

3. Il direttore della scuola e© eletto dal Consiglio fra i professori di
ruolo che ne fanno parte e dura in carica tre anni accademici.

ö 69 ö

15-5-2000 GAZZETTAUFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 111



4. Ai titolari di insegnamento impegnati al di fuori del monte ore
previsto dalla normativa vigente puo© essere corrisposto un compenso
orario secondo criteri stabiliti dal Consiglio di amministrazione sen-
tito il senato accademico.

5. Per quanto non esplicitamente citato nel presente statuto
restano demandate alla scuola di specializzazione ed ai suoi organi
interni tutte le attribuzioni previste dalle leggi n. 162/1982 e
n. 341/1990 e successive integrazioni e modificazioni.

Capo II

Strutture di ricerca

Art. 30.

Attivita© di ricerca

L'attivita© di ricerca del politecnico e© svolta nei dipartimenti e nei
centri interdipartimentali di ricerca, anche interuniversitari.

Art. 31.

Dipartimenti

1. Il dipartimento e© la struttura organizzativa di uno o piu© settori
di ricerca omogenei per fini o per metodi ed assicura l'adeguato sup-
porto ai docenti ad esso afferenti per gli insegnamenti da loro svolti,
anche relativi a piu© facolta© .

2. Il dipartimento promuove e coordina le attivita© di ricerca fermi
restando l'autonomia dei singoli docenti ed il loro diritto di accedere
direttamente ai finanziamenti per la ricerca, garantendo a tutti gli
afferenti l'utilizzo delle risorse, secondo i criteri fissati nel regola-
mento di dipartimento.

3. Il dipartimento concorre all'organizzazione ed allo svolgi-
mento delle attivita© didattiche, nei settori di propria competenza
secondo le indicazioni dei consigli di facolta© e di altre strutture didat-
tiche, ove costituite.

4. Il dipartimento organizza e coordina il supporto didattico,
scientifico e logistico ai corsi di dottorato di ricerca nell'ambito delle
proprie attivita© .

5. Sono organi del Dipartimento: il direttore, il Consiglio di
dipartimento, la giunta di Dipartimento.

6. Ciascun docente afferisce ad un solo Dipartimento compatibil-
mente con le sue competenze ed i suoi interessi scientifici, con liberta©
di opzione. Tutte le afferenze vengono deliberate dal senato accade-
mico su parere conforme del Consiglio di dipartimento ad eccezione
della prima.

7. Al Dipartimento e© assegnato il personale tecnico ed ammini-
strativo dal Consiglio di amministrazione nell'ambito della pianta
organica del Politecnico.

Art. 32.

Autonomia gestionale del Dipartimento

1. Il Dipartimento e© un centro di spesa con autonomia finanzia-
ria, amministrativa, contabile e organizzativa, di risorse finanziarie,
di personale tecnico - amministrativo, di spazi ed attrezzature.

2. Il Dipartimento, nel rispetto dei suoi fini istituzionali, puo© sti-
pulare contratti con le amministrazioni statali, con enti pubblici e pri-
vati e puo© fornire prestazioni a terzi secondo le modalita© definite dal
regolamento per l'amministrazione, la finanza e la contabilita© .

3. Il Dipartimento puo© articolarsi, per motivi di carattere scienti-
fico od organizzativo, in sezioni secondo le modalita© definite nel rego-
lamento del Dipartimento. Tali sezioni non hanno autonomia ammi-
nistrativa o contabile.

4. A ciascun Dipartimento e© assegnato un segretario amministra-
tivo che coordina l'attivita© amministrativo-contabile. Egli e© , in solido
con il direttore del Dipartimento, responsabile dei conseguenti atti.

Art. 33.

Il direttore del Dipartimento

1. Il direttore del Dipartimento e© eletto dal Consiglio di diparti-
mento tra i professori di ruolo. Il direttore resta in carica tre anni
accademici ed il suo mandato inizia il 1� ottobre. Le modalita© di ele-
zione sono stabilite nel regolamento generale.

2. Il direttore puo© fruire di un'indennita© di carica la cui misura e©
determinata dal Consiglio di amministrazione.

3. Il direttore ha la rappresentanza del Dipartimento ed e© respon-
sabile della sua gestione; esercita funzioni di iniziativa e di promo-
zione.

Spetta comunque, al direttore:

a) convocare e presiedere l'adunanza del Consiglio e della
giunta e dare esecuzione alle relative deliberazioni;

b) dottare, in caso di necessita© e di indifferibile urgenza, i
necessari provvedimenti amministrativi di competenza del Consiglio
di dipartimento, portandoli a ratifica nell'adunanza del Consiglio
immediatamente successiva;

c) assicurare l'osservanza delle leggi, dello statuto e dei regola-
menti nell'ambito del Dipartimento, curare i rapporti con gli organi
accademici;

d) curare la gestione dei beni inventariati, in qualita© di loro
consegnatario, dei locali e dei servizi di Dipartimento in base a criteri
di funzionalita© ;

e) curare l'organizzazione del lavoro del personale tecnico--
amministrativo ed assicurarne una corretta gestione secondo principi
di professionalita© e responsabilita© ;

f) curare, coadiuvato dal segretario amministrativo, che il per-
sonale svolga correttamente i compiti assegnatigli nell'ambito del
Dipartimento;

g) disporre, coadiuvato dal segretario amministrativo, tutti gli
atti amministrativi, finanziari e contabili del Dipartimento, con l'ac-
cordo dei titolari dei fondi, diversi dalla dotazione, per quanto attiene
alle spese gravanti sui fondi stessi, con l'esclusione delle quote desti-
nate dal Consiglio di dipartimento alla copertura delle spese generali;

h) autorizzare preventivamente, solo in relazione all'accerta-
mento della copertura finanziaria, le missioni dei docenti, qualora la
spesa gravi sui fondi assegnati agli stessi docenti;

i) esercitare tutte le altre attribuzioni che gli sono conferite
dalle leggi, dallo statuto e dai regolamenti;

l) sottoscrivere i contratti di diritto privato, di propria compe-
tenza, a tempo determinato per l'affidamento di incarichi retribuiti a
personale esterno all'amministrazione relativamente ad attivita© di
supporto alla didattica ed alla ricerca a norma del regolamento di
amministrazione, finanza e contabilita© .

Spetta inoltre al direttore, coadiuvato dalla giunta:

a) predisporre le richieste di finanziamento corredate dalla pro-
posta di programma annuale della didattica e della ricerca, quest'ul-
tima anche in comune con altri dipartimenti o con altre istituzioni
scientifiche;

b) predisporre il bilancio preventivo e il conto consuntivo cor-
redati da una dettagliata relazione;

c) predisporre le richieste di assegnazione di personale
tecnico-amministrativo;

d) promuovere le azioni opportune per il reperimento dei fondi
necessari per le attivita© del Dipartimento, anche attraverso la stipula
di convenzioni e contratti con enti pubblici e privati.

5. Il direttore designa il suo vicario tra i professori di ruolo del
Dipartimento con l'incarico di sostituirlo in caso di assenza o di tem-
poraneo impedimento e ne da© comunicazione al Consiglio di diparti-
mento.
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Art. 34.

Il Consiglio di dipartimento

1. Il Consiglio di dipartimento e© costituito dai docenti afferenti al
Dipartimento e dal segretario amministrativo anche con funzioni di
verbalizzante.

Fanno inoltre parte del Consiglio:

a) due rappresentati del personale tecnico-amministrativo;
qualora il personale tecnico - amministrativo del dipartimento superi
le dieci unita© , si aggiungera© un rappresentante ogni cinque unita© oltre
le prime dieci;

b) due rappresentanti eletti dai dottorandi, dai titolari di borse
di studio e dagli specializzandi riuniti in un unico corpo elettorale.

2. I corpi elettorali, la durata del mandato e le modalita© per l'ele-
zione delle rappresentanze di cui al comma precedente sono discipli-
nate dal regolamento generale.

3. Nel regolamento di Dipartimento puo© essere prevista la parte-
cipazione alla discussione dei consigli di Dipartimento di esterni in
grado di offrire un contributo agli argomenti all'ordine del giorno.

4. I professori fuori ruolo e le rappresentanze concorrono alla
formazione del quorum strutturale solo se presenti alle sedute.

5. Il Consiglio di dipartimento e© l'organo di indirizzo, di pro-
grammazione, di coordinamento e di deliberazione delle attivita© del
Dipartimento. In particolare, il Consiglio di dipartimento:

a) promuove il potenziamento scientifico e organizzativo del
Dipartimento, sia attraverso il coordinamento degli afferenti sia tra-
mite lo stimolo a nuove iniziative;

b) definisce i criteri in merito all'utilizzazione dei fondi asse-
gnati al Dipartimento per il perseguimento dei propri fini istituzio-
nali, alla destinazione di quote dei fondi, diversi dalla dotazione, per
le spese generali del Dipartimento, all'uso coordinato del personale,
dei mezzi, delle attrezzature in dotazione al Dipartimento;

c) approva il programma annuale della didattica e della ricerca
del Dipartimento e le richieste e le iniziative ad esso connesse, nonchë
la relazione relativa alle attivita© svolte di cui all'art. 5 comma 4;

d) approva il bilancio preventivo e le relative variazioni in
corso d'anno, con le modalita© previste dal regolamento di ammini-
strazione, finanza e contabilita© ;

e) approva annualmente il conto consuntivo del Dipartimento;

f) approva le spese superiori ai limiti fissati nel regolamento
per l'amministrazione, la Finanza e la Contabilita© e approva la rela-
tiva imputazione a carico del bilancio;

g) approva le convenzioni, i contributi di ricerca e i contratti,
inclusi quelli di lavoro autonomo, verificandone preventivamente la
possibilita© di attuazione;

h) approva le richieste di cicli di dottorato di ricerca di compe-
tenza del Dipartimento, inclusa la proposta del coordinatore e dei
membri del collegio dei docenti;

i) assicura, nei limiti delle disponibilita© del Dipartimento, i
mezzi e le attrezzature necessarie per la preparazione dei dottorandi
di ricerca, degli specializzandi, dei laureandi e degli assegnatari di
borse di studio presso il Dipartimento;

l) esprime pareri e formula proposte ai consigli di facolta© , con
cui il Dipartimento e© correlato, in merito alla richiesta di nuovi posti,
alla destinazione dei posti esistenti di docenti e alla chiamata di pro-
fessori di ruolo per i settori scientifico-disciplinari e le discipline affe-
renti al Dipartimento;

m) esprime pareri obbligatori sull'inserimento, la soppressione
o la modifica delle discipline contenute nel regolamento Didattico,
relativamente ai settori scientifico-disciplinari di propria competenza;

n) esprime pareri sulle domande di afferenza dei docenti;

o) esprime pareri sui regolamenti, secondo quanto previsto
dall'art. 11;

p) presenta al senato accademico, ai fini della predisposizione
del piano pluriennale di sviluppo del Politecnico, le iniziative ritenute
opportune per lo sviluppo del Dipartimento;

q) esercita tutte le altre attribuzioni che gli sono demandate
dalle norme vigenti;

r) delibera in ordine al regolamento di funzionamento del
Dipartimento.

Art. 35.

Segretario amministrativo del Dipartimento

Il segretario amministrativo predispone tutti gli atti, ivi compresi
quelli a rilevanza esterna e le misure idonee ad assicurare l'esecuzione
delle deliberazioni assunte dagli organi del Dipartimento. Inoltre:

a) collabora con il direttore del Dipartimento alle attivita© volte
al miglior funzionamento della struttura;

b) predispone tecnicamente il bilancio preventivo e consun-
tivo, nonchë la situazione patrimoniale;

c) coordina, d'intesa con il direttore del Dipartimento, le atti-
vita© amministrativo - contabili assumendo, in solido, la responsabilita©
dei conseguenti atti.

Art. 36.

La giunta di Dipartimento

1. La giunta di Dipartimento e© l'organo che coadiuva il direttore
nell'esercizio delle sue funzioni e, in particolare, per:

a) l'istruttoria delle pratiche di competenza del Consiglio di
dipartimento;

b) per l'attuazione delle delibere del Consiglio di dipartimento;

c) per la gestione complessiva del Dipartimento.

2. La giunta e© composta dal direttore, dal Vicario con voto con-
sultivo, da un rappresentante del personale tecnico - amministrativo,
dal segretario amministrativo, anche in funzione di verbalizzante, e
da una rappresentanza dei professori di I e II fascia, e dei ricercatori,
in uguale numero, secondo quanto stabilito dal regolamento di Dipar-
timento.

3. La giunta dura in carica tre anni accademici.

4. Per specifiche questioni, su delega del Consiglio di diparti-
mento, la giunta puo© anche assumere funzioni deliberanti. Per le deli-
bere su delega e© richiesta la maggioranza dei 2/3 degli aventi diritto.

5. La giunta, inoltre, esercita tutte le attribuzioni che gli sono
demandate dall'ordinamento universitario, dallo statuto, dai relativi
regolamenti.

Art. 37.

Costituzione dei Dipartimenti

1. La costituzione di nuovi Dipartimenti e la modificazione o
disattivazione di Dipartimenti esistenti avvengono secondo le proce-
dure indicate dal regolamento generale delle strutture.

2. Il predetto regolamento dovra© prevedere i criteri e le procedure
di proposta e di istruzione per l'istituzione dei Dipartimenti, nonchë
il numero minimo di professori e ricercatori afferenti.

3. Lo stesso regolamento indichera© le condizioni ed il numero
minimo di docenti che imporra© la disattivazione dei Dipartimenti esi-
stenti.

Art. 38.

Centri interdipartimentali di ricerca

1. Al fine di sviluppare, promuovere, coordinare e gestire pro-
grammi di ricerca di rilevante impegno anche finanziario che si espli-
chino in progetti di durata pluriennale e che coinvolgano professori e
ricercatori afferenti a piu© Dipartimenti, il senato accademico, su pro-
posta dei Dipartimenti interessati, su parere conforme del Consiglio
di amministrazione, puo© deliberare la costituzione di Centri interdi-
partimentali di ricerca, previa disponibilita© di risorse.

ö 71 ö

15-5-2000 GAZZETTAUFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 111



2. Le modalita© per la costituzione dei Centri interdipartimentali
di ricerca, la durata, la composizione degli organi e le norme generali
per il funzionamento e il loro scioglimento sono contenute nel regola-
mento generale delle Strutture.

3. Sono organi di ciascun Centro interdipartimentale di Ricerca:

l'assemblea;

il Consiglio scientifico;

il direttore del Centro.

4. L'assemblea e© costituita da tutti i docenti e da una rappresen-
tanza del personale tecnico afferente al Centro.

5. Il Consiglio Scientifico e© costituito da almeno 3 membri appar-
tenenti ai Dipartimenti che abbiano almeno due membri tra gli affe-
renti al Centro. I rappresentanti sono designati dai rispettivi consigli
di Dipartimento.

6. Il direttore del Centro e© un professore di ruolo del Politecnico,
nominato dal rettore ed eletto dall'Assemblea. Il direttore del Centro
designa un professore di ruolo che lo sostituisca in caso di assenza o
impedimento.

7. I Centri interdipartimentali di ricerca godono di autonomia
finanziaria e di spesa.

8. I Centri interdipartimentali di ricerca sono a termine e pos-
sono essere rinnovati dietro loro proposta con delibera del senato
accademico su parere conforme del Consiglio di amministrazione,
valutate le effettive esigenze e l'attivita© svolta.

9. Per quanto non previsto dal presente articolo si rinvia a quanto
stabilito per i Dipartimenti, nel presente statuto, ove possibile e nel
regolamento di amministrazione, Finanza e Contabilita© .

Art. 39.

Dipartimenti e Centri interuniversitari

Il Politecnico, unitamente ad altre Universita© , puo© dare origine a
Dipartimenti e Centri interuniversitari di ricerca e di servizi che
saranno articolati e regolati da apposite convenzioni.

Capo III

Strutture di supporto

Art. 40.

Finalita©

1. Per la gestione coordinata e lo sviluppo di attivita© di supporto
alla didattica, alla ricerca ed ai servizi verso l'esterno, possono essere
costituite apposite strutture.

2. Possono essere costituite anche strutture di supporto per le
attivita© organizzative gestionali.

Art. 41.

Tipologia

1. Sono strutture di supporto:

a) le presidenze di facolta© ;

b) le Biblioteche centrali di facolta© ;

c) i Centri di servizio;

d) Altre strutture con le finalita© previste all'art. 39;

Le modalita© di attivazione e funzionamento delle strutture non-
chë la composizione dei loro organi sono disciplinate dal regolamento
generale di ateneo.

2. Le suddette strutture si configurano come Centri di gestione
disciplinati dalle norme previste dal regolamento per l'amministra-
zione, la finanza e la contabilita© .

3. Le presidenze delle facolta© e le biblioteche centrali di facolta©
sono strutture permanenti. Le altre strutture hanno durata triennale
e possono essere rinnovate.

Art. 42.

Le presidenze della facolta©

1. Le presidenze della facolta© collaborano con gli organi di
facolta© alle attivita© istituzionali attribuite alla facolta© .

2. Le presidenze dispongono di una dotazione finanziaria asse-
gnata dal Consiglio di amministrazione su proposta del senato acca-
demico, con cui provvedono alla gestione operativa degli uffici, del
Consiglio di facolta© e sue articolazioni.

Art. 43.

Sistema bibliotecario del Politecnico

Le biblioteche centrali di facolta© e le biblioteche dipartimentali
costituiscono il sistema bibliotecario del politecnico, il cui obiettivo
principale e© quello di sviluppare e organizzare in forme coordinate le
funzioni tecniche di acquisizione, conservazione e fruizione del patri-
monio bibliotecario e documentale, nonchë l'elaborazione e la diffu-
sione dell'informazione bibliografica. A tal fine viene organizzata
una struttura di coordinamento che metta in rete le differenti strut-
ture operative periferiche. Essa e© formata dai responsabili delle biblio-
teche delle strutture e dai direttori delle biblioteche di facolta© . Il coor-
dinatore e© nominato dal direttore amministrativo. Tale struttura di
coordinamento non e© dotata di autonomia di gestione.

Art. 44.

Biblioteche centrali di facolta©

1. Eé costituita presso ogni facolta© una Biblioteca centrale.

2. Sono organi delle biblioteche centrali di facolta© : il Consiglio
Scientifico, il Presidente del Consiglio Scientifico, il direttore.

3. Il Consiglio Scientifico e© eletto dal Consiglio di facolta© nel suo
seno, per un triennio. La sua composizione e© stabilita dal regolamento
generale delle strutture.

4. Il presidente del consiglio scientifico e© un professore di ruolo
del Politecnico, eletto dallo stesso consiglio per un triennio. Il Presi-
dente designa un professore di ruolo che lo sostituisce in caso di
assenza o impedimento.

5. Il direttore e© nominato dal direttore amministrativo per un
triennio e partecipa alle sedute del consiglio scientifico in qualita© di
segretario verbalizzante, con voto consultivo.

6. Le biblioteche centrali di facolta© dispongono di un fondo di
dotazione assegnato dal consiglio di amministrazione su richiesta del
consiglio scientifico.

Art. 45.

Centri di servizio

1. Al fine di sviluppare, promuovere, integrare e coordinare i ser-
vizi istituzionali in specifici settori interessanti le attivita© di piu© dipar-
timenti o di una o piu© facolta© anche rivolti al territorio, il senato acca-
demico, sentito il consiglio di amministrazione, puo© deliberare la
costituzione, l'attivazione nonchë la durata di centri di servizio.

2. Le modalita© per la costituzione dei centri di servizio e le norme
generali per il funzionamento e il loro scioglimento sono contenute
nel regolamento generale delle strutture.

3. Sono organi di ciascun centro di servizio: il Consiglio Scienti-
fico, il Presidente del Consiglio Scientifico, il Responsabile Operativo.

Essi durano in carica tre anni e decadono, comunque, alla disatti-
vazione del Centro.

4. La composizione del Consiglio Scientifico e© stabilita dal rego-
lamento generale delle strutture, il quale deve prevedere una rap-
presentanza studentesca, nei casi in cui gli studenti sono utenti del
servizio.

ö 72 ö

15-5-2000 GAZZETTAUFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 111



5. Il Presidente del Consiglio Scientifico e© un professore di ruolo
del politecnico nominato dal rettore, su proposta del consiglio stesso.
Il Presidente designa un professore di ruolo che lo sostituisce in caso
di assenza o impedimento.

6. Il Responsabile operativo e© designato dal Consiglio Scienti-
fico. Egli partecipa alle sedute del Consiglio Scientifico in qualita© di
segretario.

7. I Centri di servizio dispongono di un fondo di dotazione asse-
gnato dal consiglio di amministrazione, su proposta del senato acca-
demico. Con uguale procedura il consiglio di amministrazione puo©
assegnare anche contributi straordinari per il potenziamento delle
attivita© .

8. I centri possono essere rinnovati, su proposta del Consiglio
Scientifico, dal senato accademico, sentito il consiglio di amministra-
zione, valutate le effettive esigenze e l'attivita© svolta.

Titolo V
L'AMMINISTRAZIONE

Capo I
Uffici e organizzazione amministrativa

Art. 46.

Organizzazione dell'amministrazione

Il Politecnico e© strutturato in:

a) Amministrazione Centrale;

b) Dipartimenti;

c) Strutture di supporto;

Art. 47.

Formazione e professionalita©

Il politecnico promuove la crescita professionale del personale
tecnico-amministrativo. A tal fine definisce programmi annuali e plu-
riennali per la formazione e l'aggiornamento professionale di tutto il
personale tecnico - amministrativo, valorizzando le professionalita©
acquisite.

Art. 48.

Autonomia delle strutture

1. Il regolamento per l'amministrazione, finanza e contabilita©
riconosce piena o parziale autonomia alle strutture organizzative cen-
trali e periferiche.

2. La piena autonomia amministrativa, contabile e di bilancio e©
accordata ai dipartimenti e ai centri interdipartimentali di ricerca. Il
consiglio di amministrazione puo© concedere piena autonomia ad altre
strutture con apposita delibera che ne evidenzi la particolarita© delle
finalita© e delle funzioni.

3. L'autonomia parziale, anche con limitazioni relative ad oggetti
o importi determinati di spesa, e© riconosciuta alle strutture di sup-
porto di dimensioni limitate o ai centri di diversa natura, quali, fra
l'altro, le presidenze delle facolta© , le Biblioteche centrali di facolta© e
le Scuole di specializzazione.

Art. 49.

Direttore amministrativo

1. Il direttore amministrativo sovrintende alle attivita© delle strut-
ture dell'amministrazione centrale del politecnico, esplica un'azione
generale di indirizzo, direzione e controllo nei confronti di tutto il per-
sonale tecnico-amministrativo, coordina e controlla l'attivita© dei diri-
genti nell'ambito delle indicazioni programmatiche degli organi cen-
trali di governo del politecnico.

2. Su proposta del rettore, il consiglio di amministrazione, acqui-
sito il parere del senato accademico, nomina il direttore amministra-

tivo fra i dirigenti del politecnico o di altra sede universitaria, ovvero
di altra amministrazione pubblica. Il rettore stipula il relativo con-
tratto.

3. Il contratto ha una durata di tre anni finanziari e puo© essere
rinnovato.

La revoca dell'incarico prima della scadenza del termine e© dispo-
sta, previa contestazione all'interessato, con decreto motivato del ret-
tore, sentito il consiglio di amministrazione ed il senato accademico.

4. Il direttore amministrativo nomina un vice direttore ammini-
strativo con funzioni vicarie che vengono esercitate in caso di sua
assenza o impedimento, indicandolo tra i dirigenti o funzionari piu©
alti in grado.

Art. 50.

Funzioni dei dirigenti

1. Ai dirigenti, coordinati dal direttore amministrativo, compete,
in attuazione dei programmi e delle direttive fissati dagli organi di
governo dell'ateneo, la gestione delle funzioni amministrative del poli-
tecnico, mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle
risorse umane e strumentali di controllo, nell'ambito delle strutture
cui sono preposti.

2. Essi sono direttamente responsabili della realizzazione, in ter-
mini di efficienza e di correttezza amministrativa, degli obiettivi indi-
cati dagli organi di governo del politecnico, alla cui individuazione
partecipano con attivita© istruttorie, di analisi e con autonome propo-
ste.

3. L'accesso alle qualifiche di dirigente avviene secondo le norme
previste dall'art. 28 del decreto legislativo n. 29 del 1993 e successive
modificazioni ed integrazioni. Con apposita delibera, il consiglio di
amministrazione stabilisce la forma di accesso da adottare. La
nomina e© effettuata con decreto del direttore amministrativo.

Art. 51.

Funzioni dei vice dirigenti

I vice dirigenti ed i titolari di funzioni equiparate organizzano
autonomamente il lavoro nelle strutture loro affidate per il raggiungi-
mento degli obiettivi di cui rimangono responsabili.

Art. 52.

Responsabilita© dirigenziale

1. I dirigenti sono responsabili dell'efficiente svolgimento delle
attivita© cui sono preposti, con riguardo alla generale organizzazione
del personale e dei mezzi, all'attuazione del programma annuale di
attivita© , alla continuita© nello svolgimento delle funzioni ordinarie e
al raggiungimento degli obiettivi indicati dai programmi.

2. I dirigenti e i vice dirigenti competenti ad emanare atti con
rilevanza esterna, sono responsabili della tempestivita© e regolarita©
degli atti da essi emanati.

Art. 53.

Compiti del personale tecnico amministrativo
e ambiti di svolgimento

Il personale tecnico amministrativo svolge i compiti specifici
delle rispettive aree di inquadramento nell'ambito degli uffici dell'am-
ministrazione centrale e delle altre strutture del politecnico ai quali e©
assegnato sulla base di quanto e© previsto nello stato giuridico.

Art. 54.

Servizi e modalita© di gestione

1. I servizi sono erogati direttamente dal Politecnico o affidati
all'esterno a imprese pubbliche o private sulla base di valutazioni
gestionali ed economiche comparative.

2. Per la produzione o erogazione diretta di beni e servizi finaliz-
zati al supporto dell'organizzazione amministrativa, il politecnico
puo© costituire appositi centri di servizio amministrativo.
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3. L'utilizzazione di personale volontario o di prestazioni o
risorse rese disponibili per iniziativa degli studenti o di altre organiz-
zazioni o formazioni sociali e© disciplinata da apposite convenzioni.

Art. 55.

Centri di servizio amministrativo

1. Al fine di assicurare continuita© ed efficienza ai servizi ammini-
strativi d'ateneo, il consiglio di amministrazione, sentito il direttore
amministrativo, puo© costituire centri di servizio amministrativo, spe-
cificando le motivazioni e le funzioni che devono svolgere.

2. I centri di servizio amministrativo possono disporre di un
fondo di dotazione assegnato dal consiglio di amministrazione.

3. I centri di servizio amministrativo hanno durata limitata nel
tempo e sono rinnovabili con le stesse procedure di cui al comma 1.
del presente articolo, valutata l'attivita© svolta e l'efficienza comples-
siva in relazione al protrarsi delle esigenze che ne hanno promosso la
costituzione.

Art. 56.

Il Collegio dei Revisori dei Conti

1. Il collegio dei Revisori dei Conti e© l'organo indipendente di
consulenza e di controllo interno sulla regolarita© della gestione
amministrativo-contabile del politecnico.

2. La composizione, i compiti e le modalita© di funzionamento del
collegio sono stabiliti dal regolamento di ateneo per l'amministra-
zione, la Finanza e la Contabilita© .

3. Il collegio e© nominato con decreto del rettore, su deliberazione
del consiglio di amministrazione assunta su proposta del rettore
stesso.

4. La durata della carica dei Revisori dei Conti e© triennale, sin-
crona con quella del consiglio di amministrazione e non puo© essere
attribuita piu© di due volte consecutive.

5. I membri effettivi del collegio possono partecipare, senza
diritto di voto, alle sedute del consiglio di amministrazione.

Capo II

Rapporti con l'esterno

Art. 57.

Criteri generali

1. Il Politecnico, in conformita© ai principi dell'art. 1 del presente
statuto, considera proprio compito lo sviluppo delle relazioni con le
altre Universita© e istituzioni di cultura e di ricerca nazionali e interna-
zionali; favorisce i rapporti con le istituzioni pubbliche e private, con
le formazioni sociali, con le imprese e le altre forze produttive, in
quanto strumenti di diffusione e valorizzazione dei risultati della
ricerca scientifica e occasione di verifica e arricchimento delle proprie
conoscenze.

2. I rapporti esterni del Politecnico, disciplinati dal regolamento
generale, devono essere compatibili con le attivita© istituzionali delle
strutture coinvolte e con le peculiarita© della prestazione universitaria.

Art. 58.

Capacita© giuridica

Nell'esercizio della propria capacita© giuridica e con le modalita©
previste dal regolamento di amministrazione, Finanza e Contabilita© ,
il Politecnico puo© in particolare:

a) ricorrere al patrocinio di professionisti per cause attinenti
alla propria attivita© negoziale di ente pubblico ad ordinamento auto-
nomo;

b) effettuare acquisti o alienazioni ed accettare eredita© di qual-
siasi natura e valore senza autorizzazione governativa;

c) accettare transazioni in qualunque campo e per qualsiasi
importo;

d) stipulare contratti che prevedono la concessione di fideius-
sione ed il pagamento di penalita© di ammontare massimo definito
nei limiti fissati dal regolamento di amministrazione, Finanza e Con-
tabilita© ;

e) svolgere contrattazione attiva. Al personale direttamente
coinvolto in tale attivita© potranno erogarsi compensi, la cui entita©
sara© stabilita dal regolamento di amministrazione, Finanza e Conta-
bilita© , in attuazione del principio riportato al comma 8 dell'art. 1 del
presente statuto, nel rispetto di quanto previsto nei Contratti Collet-
tivi Nazionali di Lavoro.

Art. 59.

Collaborazione con istituzioni pubbliche e private

Il Politecnico puo© concludere accordi con altri enti per lo svolgi-
mento in collaborazione di attivita© istituzionali di interesse comune,
secondo le modalita© previste dal presente statuto e dal regolamento
di ateneo per l'amministrazione, la finanza e la contabilita© .

Art. 60.

Partecipazione ad organismi pubblici e privati

1. Il politecnico puo© partecipare a societa© o altre forme associa-
tive di diritto pubblico o privato per lo svolgimento di attivita© stru-
mentali alle attivita© didattiche e di ricerca o comunque utili per il con-
seguimento dei propri fini istituzionali, anche con conferimenti in
denaro.

2. La partecipazione di cui al comma 1, in conformita© ai principi
generali di cui al comma 4 dell'art. 1, e© deliberata dal consiglio di
amministrazione, sentito il senato accademico, accertata la disponibi-
lita© delle strutture interessate alle attivita© previste.

3. La partecipazione del Politecnico deve comunque conformarsi
ai seguenti principi:

attestazione del livello universitario della attivita© svolta ad opera
di un comitato scientifico di norma composto in maggioranza da
docenti universitari la cui specifica competenza nelle attivita© svolte
sia congiuntamente riconosciuta dal Politecnico e dall'organismo par-
tecipato;

disponibilita© delle risorse finanziarie e/o organizzative richieste;

destinazione degli eventuali utili spettanti al politecnico a reinve-
stimenti per finalita© di carattere scientifico;

devoluzione, al momento della cessazione di ogni elemento attivo
a iniziative di ricerca;

intangibilita© del patrimonio del Politecnico da parte dei creditori
dell'organismo associativo;

gestione amministrativa della struttura associativa ispirata a
criteri di legalita© e trasparenza in analogia alla gestione
amministrativo-contabile del Politecnico;

predisposizione di relazioni periodiche sull'attivita© svolta da cui
deve risultare il grado di raggiungimento degli obbiettivi e pubblicita©
dei risultati.

4. La partecipazione del Politecnico puo© essere costituita dal
comodato di beni, mezzi o strutture nel rispetto dei principi generali
enunciati nel presente statuto.

5. La licenza onerosa o gratuita del marchio, a titolo di locazione
o di conferimento in societa© o di merchandising, ferma in ogni caso
la salvaguardia del prestigio dell'ateneo, deve essere oggetto di appo-
sita autorizzazione da parte del consiglio di amministrazione, sentito
il senato accademico.

6. Degli organismi pubblici o privati cui il Politecnico partecipa,
cos|© come dei rappresentanti nominati, su proposta del rettore, dal
consiglio di amministrazione o dal senato accademico in base alle
rispettive competenze, e© tenuto completo ed aggiornato elenco a cura
del direttore amministrativo. Le nomine su indicate devono seguire
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modalita© contenute nel regolamento generale di ateneo. Le azioni dei
rappresentanti dovranno essere conformi ai criteri generali stabiliti
dal consiglio di amministrazione o dal senato accademico.

Art. 61.

Invenzioni conseguite nell'ambito del Politecnico

1. Il diritto a conseguire il brevetto, per le invenzioni industriali
realizzate a seguito di attivita© di ricerca scientifica svolte utilizzando,
comunque, strutture e mezzi finanziari forniti dal Politecnico, spetta
a questo salvo riconoscimento all'autore o agli autori del diritto
morale di inventore. Agli autori e© in ogni caso dovuta la correspon-
sione di un compenso commisurata all'importanza economica dell'in-
venzione.

2. Per le invenzioni che siano risultato di attivita© di ricerca o di
consulenza svolte in esecuzione di contratti o convenzioni con enti
pubblici o privati, il Politecnico potra© riconoscere nel contratto o
nella convenzione ai terzi contraenti diritti di contitolarita© o di titola-
rita© del brevetto ovvero di sfruttamento dei diritti esclusivi scaturenti
dallo stesso, secondo quanto stabilito dal regolamento di amministra-
zione, finanza e contabilita© .

Titolo VI

VALUTAZIONE DELLE ATTIVITAé

Art. 62.

Nucleo di valutazione di ateneo

1. Il Politecnico, in base a quanto sancito nei commi 6 e 7 del-
l'art. 5, promuove un'azione sistematica di valutazione per verificare
la corretta gestione delle risorse, l'imparzialita© ed il buon andamento
della gestione amministrativa, la produttivita© della ricerca scientifica
e della didattica.

2. Le funzioni di valutazione sono svolte dal nucleo di valuta-
zione di ateneo, costituito da membri esterni al Politecnico, la cui
nomina, composizione e funzionamento sono definiti dal regola-
mento generale di ateneo, nel rispetto di quanto previsto dalla legge
n. 370 del 1999 e successive modificazioni ed integrazioni.

3. La relazione annuale del nucleo e© inviata, oltre ai soggetti pre-
visti per legge, agli organi centrali di governo del Politecnico e a tutte
le strutture didattiche, scientifiche e di servizio.

4. I soggetti di cui all'art. 7 del presente statuto non possono fare
parte del nucleo di valutazione di ateneo.

Titolo VII

NORME GENERALI E TRANSITORIE

Art. 63.

Definizioni

Nel presente statuto con:

Ministero si intende il Ministero dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica;

Ministro si intende il Ministro dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica;

Politecnico si intende il Politecnico di Bari;

Professori ordinari si intende i professori universitari di prima
fascia di ruolo e fuori ruolo;

Professori associati si intende i professori universitari di
seconda fascia di ruolo e fuori ruolo;

Ricercatori confermati si intende, oltre che questa categoria,
anche i professori incaricati stabilizzati e gli assistenti del ruolo ad
esaurimento;

Studenti si intende gli iscritti regolarmente alle attivita© di for-
mazione del Politecnico.

Organizzazioni sindacali si intende sia le confederazioni e
organizzazioni sindacali sottoscrittrici del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro dei dipendenti del comparto universita© sia le organizza-
zioni sindacali componenti la delegazione di parte sindacale sotto-
scrittrici degli accordi di contrattazione collettiva decentrata.

Consiglio degli studenti si intende il senato degli studenti di cui
alla legge n. 390 del 1991.

Art. 64.

Validita© dello statuto

1. Con l'entrata in vigore del presente statuto cessano di avere
efficacia per il Politecnico le norme emanate con disposizioni regola-
mentari o con fonti normative equivalenti o inferiori in contrasto
con lo statuto stesso.

2. Per quanto non esplicitamente citato nel presente statuto e nei
regolamenti si fa riferimento alla vigente normativa.

Art. 65.

Revisione dello statuto

1. Modifiche allo statuto possono essere proposte dal senato
accademico o dal consiglio di amministrazione per le materie di
rispettiva competenza. I due predetti organi dovranno inoltre esami-
nare ed esprimersi sull'accoglimento di motivate proposte formulate
da altri organi e strutture del Politecnico. Le proposte di modifica
vengono inoltrate al rettore che, entro i successivi sessanta giorni,
convoca, in seduta congiunta, senato accademico e consiglio di ammi-
nistrazione per assumere le opportune deliberazioni.

2. Per l'approvazione delle modifiche occorre la maggioranza di
3/5 del numero totale dei componenti dei due organi di governo di
cui al precedente comma.

3. Le modifiche di statuto sono emanate con decreto rettorale
espletate le procedure previste dai commi 9 e 10 dell'art 6 della legge
n. 168 del 1989.

Art. 66.

Revisione dei regolamenti

Per la revisione dei regolamenti si applicano le stesse norme
richieste per l'adozione. Le modifiche devono essere approvate con
la maggioranza assoluta degli aventi diritto. I regolamenti modificati
vengono emanati con decreto rettorale espletate le procedure previste
per ciascuno di essi nell'art. 11.

Art. 67.

Norme elettive generali

1. Le cariche monocratiche di componente del consiglio di ammi-
nistrazione nonchë di componente elettivo del senato accademico
sono incompatibili tra loro e con il regime a tempo definito, per il per-
sonale docente e a tempo parziale, per il personale tecnico--
amministrativo.

2. Le cariche monocratiche di cui al comma precedente sono cos|©
individuate: rettore, prorettore vicario, preside di facolta© , presidente
di corso di studio, direttore di dipartimento, direttore di centro inter-
dipartimentale di ricerca e direttore di istituto scientifico, sino alla
disattivazione.

3. Tutte le rappresentanze elettive durano in carica tre anni acca-
demici ad eccezione della componente studentesca che viene rinno-
vata ogni due anni.

4. Tutti i soggetti eletti o designati per le cariche previste nel pre-
sente statuto, sono nominati dal rettore con proprio decreto.

5. Una stessa carica non puo© essere ricoperta per piu© di due volte
consecutive dallo stesso soggetto. Costituisce mandato ogni periodo
in carica superiore ai 12 mesi.
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6. Ove il presidente degli organi collegiali delle strutture didatti-
che, scientifiche e di supporto sia un professore di II fascia, le riunioni
di detti organi su questioni relative alla I fascia sono presiedute dal
decano dei professori della stessa fascia.

7. Le designazioni elettive delle rappresentanze avvengono con
voto limitato alla categoria di cui deve essere eletto il rappresentante.
Ogni elettore ha diritto di votare per non piu© di 1/3 dei nominativi
da designare. La votazione e© valida se vi abbia preso parte almeno
1/3 degli aventi diritto, salvo quanto previsto dalla legge n. 525 del
1974 e successive modificazioni ed integrazioni, per quanto concerne
le rappresentanze studentesche.

8. In caso di mancata o insufficiente designazione elettiva delle
rappresentanze, gli organi o le commissioni possono operare in
assenza della rappresentanza o con rappresentanza ridotta.

9. La eventuale sostituzione ed integrazione delle rappresentanze
elettive avviene secondo le norme previste dal regolamento generale
di ateneo.

10. Le elezioni per tutte le cariche devono essere effettuate in una
unica tornata elettorale compresa nel periodo 1� marzo-30 giugno
nell'anno accademico di scadenza.

11. Nel caso di dimissioni o di decadenza anticipata per qualsiasi
motivo di un eletto che non possa essere surrogato, dovranno svol-
gersi elezioni suppletive, entro sessanta giorni, per il periodo residuo
del mandato. Nei casi in cui e© previsto il decano, quest'ultimo svol-
gera© le funzioni di surroga per un periodo massimo di sessanta giorni.

12. La durata delle strutture a termine puo© essere di uno o piu©
trienni, ad eccezione del periodo di prima attivazione il cui termine
deve comunque coincidere con la scadenza, immediatamente succes-
siva, di tutte le cariche. Se tale scadenza interviene prima che sia
decorso un anno dalla costituzione della struttura, il termine della
stessa si protrae sino alla successiva seconda scadenza di tutte le
cariche.

Art. 68.

Istituti scientifici

1. Gli istituti, ordinati in conformita© delle prescrizioni dettate dal
seguito del presente statuto, svolgono attivita© didattica e di ricerca
secondo quanto previsto dall'art. 88, primo comma del decreto del
Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.

2. Entro il termine del 31 marzo 2000, gli istituti esistenti nel
Politecnico che avevano un numero di docenti non inferiore a dieci
alla data di entrata in vigore del presente statuto, sono trasformati in
strutture dipartimentali oppure possono contribuire a formare, con
altri istituti, nuovi dipartimenti oppure possono confluire in diparti-
menti gia© esistenti.

3. Eé in ogni caso vietata la costituzione di nuovi istituti.

4. Gli istituti esistenti nel Politecnico, i quali avevano un numero
di docenti inferiore a dieci alla data di entrata in vigore dello statuto,
sono disattivati al 30 settembre 2000, con provvedimento emanato
entro il 31 marzo 2000. I docenti degli istituti da disattivare devono
chiedere, entro il termine del 30 aprile 2000, di afferire a dipartimenti
di aree culturali affini gia© esistenti o che saranno costituiti entro il
predetto termine del 31 marzo 2000.

5. Fino alla disattivazione degli istituti, al direttore di istituto si
applicano le stesse norme di incompatibilita© previste per i direttori di
dipartimento.

6. I dipartimenti costituiti ai sensi del presente articolo vengono
attivati dal 1� ottobre 2000.

7. Tutti i termini previsti nel presente articolo sono perentori.

Art. 69.

Anno accademico

1. Fatto salvo quanto diversamente disposto per soddisfare a vin-
coli di carattere nazionale, l'anno accademico del politecnico ha inizio
il 1� ottobre.

2. Tutti i mandati elettivi hanno inizio con l'anno accademico del
Politecnico.

Art. 70.

Entrata in vigore dello statuto

1. Lo statuto entra in vigore alla data di emanazione del decreto
rettorale emesso ai sensi dell'art. 16 comma 2 della legge 9 maggio
1989 n. 168.

2. L'entrata in vigore dello statuto comporta l'immediata effica-
cia di tutte le disposizioni statutarie le cui prescrizioni non sono
subordinate all'adozione di apposite disposizioni regolamentari.

3. Per consentire la successione ordinata dei mandati dei vari
organi valgono le seguenti norme:

a) il mandato del rettore, iniziato il 1� novembre 1994 termi-
nera© il 30 settembre 1997;

b) il mandato del consiglio di amministrazione, iniziato il
1� novembre 1995, terminera© il 30 settembre 1997;

c) il mandato dei presidi e dei presidenti dei consigli di corso di
studio, in carica alla data di entrata in vigore del presente statuto, ter-
minera© il 30 settembre 1997;

d) i mandati dei direttori di dipartimento in carica alla data di
entrata in vigore del presente statuto continueranno fino alla sca-
denza del 30 settembre 1997;

e) i mandati eventualmente espletati prima dell'entrata in
vigore del presente statuto, entrano nel computo ai fini della non rie-
leggibilita© ;

f) il senato accademico conserva la sua composizione alla data
di entrata in vigore del presente statuto fino alla data del 30 settembre
1997;

g) il direttore amministrativo dovra© essere nominato entro il
31 dicembre 1997.

Art. 71.

Adeguamento di organi previsti dallo statuto relativamente
alle rappresentanze

1. Le rappresentanze previste in organi indicati a statuto, ver-
ranno elette con le norme previste negli specifici regolamenti di cui
all'art. 11.

2. Nei casi non espressamente previsti a statuto, si applicano le
norme attualmente valide per le elezioni delle rappresentanze in con-
siglio di amministrazione.

Art. 72.

Regolamenti

Nelle more della emanazione dei regolamenti, continuano ad
applicarsi, ove compatibili, i regolamenti precedentemente vigenti. I
regolamenti previsti dal presente statuto saranno predisposti dal
senato accademico integrato e approvati secondo quanto previsto dal-
l'art. 11.

Art. 73.

Indennita©

Le indennita© di carica di cui al presente statuto non sono cumula-
bili fra loro në con gettoni di presenza. Sono aboliti i gettoni di pre-
senza laddove non previsti da specifiche norme.

00A4907
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ESTRATTI, SUNTI E COMUNICATI

MINISTERO DEL TESORO, DEL BILANCIO
EDELLAPROGRAMMAZIONE ECONOMICA

Cambi di riferimento rilevati a titolo indicativo

Tassi giornalieri di riferimento rilevati a titolo indicativo secondo
le procedure stabilite nell'ambito del Sistema europeo delle Banche
centrali e comunicati dalla Banca d'Italia, adottabili, fra l'altro, dalle
Amministrazioni statali per le anticipazioni al Portafoglio dello Stato,
ai sensi dell'art. 21 del decreto del Presidente della Repubblica 20
aprile 1994, n. 367.

Cambi del giorno 12 maggio 2000

Dollaro USA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,9029
Yen giapponese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 98,01
Dracma greca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 336,43
Corona danese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 7,4568
Corona svedese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,2375
Sterlina . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,59600
Corona norvegese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8,1715
Corona ceca . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 36,898
Lira cipriota . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,57267
Corona estone . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,6466
Fiorino ungherese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 258,71
Zloty polacco . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4,0420
Tallero sloveno . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 204,7648
Franco svizzero . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,5528
Dollaro canadese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,3431
Dollaro australiano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,5636
Dollaro neozelandese . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,8927
Rand sudafricano . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,4151

N.B. ö Tutte le quotazioni sono determinate in unita© di valuta estera
contro 1 euro. Si ricorda che il tasso irrevocabile di conversione
LIRA/EURO e© 1936,27.

00A5043

MINISTERO DEL LAVORO
E DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Proroga della gestione commissariale della ûSocieta© operaia
di mutuo soccorso e lavoroý, in Martina Franca

Con decreto del Ministro del lavoro e della previdenza sociale in
data 14 aprile 2000 i poteri conferiti al dr.Vito Palmisano, commissa-
rio governativo della Societa© operaia di mutuo soccorso e lavoro,
con sede in Martina Franca (Taranto) sono stati prorogati per i tre
mesi successivi alla data del decreto medesimo.

00A4961

MINISTERO DELLE POLITICHE
AGRICOLE E FORESTALI

Passaggio dal demanio al patrimonio dello Stato
di un immobile sito nel comune di Chieti

Con decreto n.789 in data 17 aprile 2000 del Ministero delle poli-
tiche agricole e forestali di concerto con il Ministero delle finanze, e©
trasferito dal demanio pubblico al patrimonio dello Stato il terreno
sito in comune di Chieti, censito nel nuovo catasto terreni dello stesso
Comune alla partita n. 2162, foglio 11, particella 124, di mq 270 non
piu utile ai fini della bonifica.

00A4962

Francesco Nocita, redattore
DOMENICO CORTESANI, direttore

Alfonso Andriani, vice redattore
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA
Via A. Herio, 21

^ L'AQUILA

LIBRERIA LA LUNA
Viale Persichetti, 9/A

^ PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146
LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé
Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN
Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO

LIBRERIA DE LUCA
Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE
Via del Corso, 32

^ POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO

LIBRERIA NISTICOé
Via A. Daniele, 27

^ COSENZA

LIBRERIA DOMUS
Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI
LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA

LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA

LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

^ AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3
Via Vasto, 15
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA
Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11
LIBRERIA MASONE
Viale Rettori, 71

^ CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3
Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA

LINEA SCUOLA
Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI

LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3
Via Sogliuzzo

^ NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30
LIBRERIA GUIDA 1
Via Portalba, 20-23
LIBRERIA L'ATENEO
Viale Augusto, 168-170
LIBRERIA GUIDA 2
Via Merliani, 118
LIBRERIA I.B.S.
Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE

LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

^ NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

^ POLLA

CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

^ SALERNO

LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

^ CARPI

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA

LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, 5

^ FERRARA

LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

^ FORLIé

LIBRERIA CAPPELLI
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz, 12

^ MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, 60

^ PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

^ PIACENZA

NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO
Via Quattro Novembre, 160

^ RAVENNA

LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA
Via Farini, 1/M

^ RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16

^ PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE

LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI

LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA EDITALIA
Via dei Prefetti, 16 (Piazza del Parlamento)
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Viale Ippocrate, 99
LIBRERIA IL TRITONE
Via Tritone, 61/A
LIBRERIA MEDICHINI
Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE
Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI
Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''
Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS
Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI
Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI
Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE
Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BERGAMO

LIBRERIA LORENZELLI
Via G. D'Alzano, 5

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA
Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI
Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE
Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI
Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LIPOMO

EDITRICE CESARE NANI
Via Statale Briantea, 79

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.
Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE
Galleria V. Emanuele II, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.l.
Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO
Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA
Corso Mazzini, 28

^ SONDRIO

LIBRERIA MAC
Via Caimi, 14

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO
Via Albuzzi, 8



Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

^ ANCONA

LIBRERIA FOGOLA
Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8

^ MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

^ PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO

LA BIBLIOFILA
Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.
Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

^ BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI
Via Italia, 14

^ CUNEO

CASA EDITRICE ICAP
Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

^ TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

^ VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI
Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO
Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART
Corso V. Emanuele, 16

^ BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR
Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134
LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO
Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO
Via Gubbio, 14

^ FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO
Via Dante, 21

^ LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO
Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO
Via Campanella, 24

^ TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA
Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

LIBRERIA GIURIDICA DI SAFINA

Corso Italia, 81

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA
Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI
Via S. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE
Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI
Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI
Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI
Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA
Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL
Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA
Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI
Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA
Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA

CENTRO DIFFUSIONE PRODOTTI
EDITORIALI I.P.Z.S.
S. Marco 1893/B - Campo S. Fantin

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.
Via Adigetto, 43
LIBRERIA GROSSO GHELFI BARBATO
Via G. Carducci, 44
LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880
Corso Palladio, 11



MODALITAé PER LA VENDITA

La ûGazzetta Ufficialeý e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:
ö presso l'Agenzia dell'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10;
ö presso le Librerie concessionarie indicate nelle pagine precedenti.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Direzione Marketing e Commerciale -
Piazza G. Verdi, 10 - 00100 Roma, versando l'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.
Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

PREZZI E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO - 2000

Gli abbonamenti annuali hanno decorrenza dal 1
o
gennaio e termine al 31 dicembre 2000

i semestrali dal 1
o
gennaio al 30 giugno 2000 e dal 1

o
luglio al 31 dicembre 2000

PARTE PRIMA - SERIE GENERALE E SERIE SPECIALI
Ogni tipo di abbonamento comprende gli indici mensili

Tipo A - Abbonamento ai fascicoli della serie generale,

inclusi tutti i supplementi ordinari:
- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.508.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.289.000

Tipo A1 - Abbonamento ai fascicoli della serie

generale, inclusi i supplementi ordinari
contenenti i provvedimenti legislativi:

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.416.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.231.000

Tipo A2 - Abbonamento ai supplementi ordinari con-

tenenti i provvedimenti non legislativi:

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.115.500
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.269.000

Tipo B - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte

costituzionale:

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.107.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.270.000

Tipo C - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
destinata agli atti delle Comunita© europee:

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.273.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.150.000

Tipo D - Abbonamento ai fascicoli della serie spe-

ciale destinata alle leggi ed ai regolamenti
regionali:

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.106.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.268.000

Tipo E - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle

altre pubbliche amministrazioni:

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.267.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.145.000

Tipo F - Completo. Abbonamento ai fascicoli della

serie generale, inclusi i supplementi ordinari

contenenti i provvedimenti legislativi e non
legislativi ed ai fascicoli delle quattro serie

speciali (ex tipo F):

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.097.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.593.000

Tipo F1 - Abbonamento ai fascicoli della serie
generale inclusi i supplementi ordinari

contenenti i provvedimenti legislativi ed ai
fascicoli delle quattro serie speciali

(escluso il tipo A2):

- annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.982.000
- semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.520.000

Integrando con la somma di L. 150.000 il versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale - parte prima - prescelto, si

ricevera© anche l'Indice repertorio annuale cronologico per materie 1999.

Prezzo di vendita di un fascicolo separato della serie generale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.500
Prezzo di vendita di un fascicolo separato delle serie speciali I, II e III, ogni 16 pagine o frazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.500
Prezzo di vendita di un fascicolo della IV serie speciale ûConcorsi ed esamiý . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 2.800
Prezzo di vendita di un fascicolo indici mensili, ogni 16 pagine o frazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.500
Supplementi ordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagine o frazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.500
Supplementi straordinari per la vendita a fascicoli, ogni 16 pagine o frazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.500

Supplemento straordinario ûBollettino delle estrazioniý
Abbonamento annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 162.000
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.500

Supplemento straordinario ûConto riassuntivo del Tesoroý
Abbonamento annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 105.000
Prezzo di vendita di un fascicolo separato . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 8.000

Gazzetta Ufficiale su MICROFICHES - 2000
(Serie generale - Supplementi ordinari - Serie speciali)

Abbonamento annuo (52 spedizioni raccomandate settimanali) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.300.000

Vendita singola: ogni microfiches contiene fino a 96 pagine di Gazzetta Ufficiale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.500
Contributo spese per imballaggio e spedizione raccomandata (da 1 a 10 microfiches) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 4.000

N.B. ö Per l'estero i suddetti prezzi sono aumentati del 30%.

PARTE SECONDA - INSERZIONI
Abbonamento annuale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 474.000
Abbonamento semestrale . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 283.000
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . L. 1.550

I prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, per l'estero, nonchë quelli di vendita dei fascicoli delle annate
arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppiati.

L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul c/c postale n. 16716029 intestato all'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato.
L'invio dei fascicoli disguidati, che devono essere richiesti entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, e© subordinato alla trasmissione
dei dati riportati sulla relativa fascetta di abbonamento.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all'Amministrazione, presso l'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Ufficio abbonamenti

} 06 85082149/85082221

Vendita pubblicazioni

} 06 85082150/85082276

Ufficio inserzioni

} 06 85082146/85082189

Numero verde

} 800-864035

* 4 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 0 *

L. 1.500

e 0,77


