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primo livello) nella disciplina di farmacia ospeda-
liera presso I'azienda U.S.L. n. 11 di Empoli......

Regione Liguria:

Bando di trasferimento regionale ed interregio-
nale (con precedenza alla mobilita regionale) per
soli titoli, per la copertura di un posto di operatore
professionale sanitario - assistente sanitario da
assegnare all’'U.Q. prevenzione e sicurezza negli
ambienti di lavoro presso l'azienda sanitaria
locale n. 4 «Chiavarese» di Chiavari .............

Concorso pubblico per la copertura di otto
posti di dirigente medico di primo livello disci-
plina medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza presso l'azienda sanitaria locale n. 4 «Chia-
varese» di Chiavari

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
collaboratore professionale sanitario - personale
della riabilitazione fisioterapista categoria D con
rapporto di lavoro a tempo pieno presso I'azienda
unita locale socio sanitaria n. 9 di Treviso .......

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di venti posti di
operatore professionale sanitario infermiere, cate-
goria C con rapporto di lavoro a tempo pieno,
presso l'azienda unita locale socio sanitaria n. 9
di Treviso..ooeuieei i

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di vari posti
presso l'azienda unita locale socio sanitaria n. 13
di Mirano

Regione Campania:

Conferimento incarichi quinquennali del ruolo
sanitario di dirigente di struttura complessa,
presso I’azienda sanitaria locale CE/2 di Aversa

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di dirigenti sani-
tari - profilo professionale dei medici, presso I'a-
zienda sanitana locale CE/2 di Aversa ...........

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico di medi-
cina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza (ex
primo livello), presso l'azienda unita sanitaria
locale n. 9 di Macerata

Regione Puglia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico di primo livello, disci-
plina di pediatria, presso I'unitd sanitaria locale
BA/S di Putignano
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Regione Sicilia:

Avviso di elevazione posti di dirigente medico
di struttura semplice di cardiologia presso I'U.S.L.
n4diEnna ................ooLL,

Casa di riposo di Varzi:

Concorso pubblico ad un posto di infermiere
professionale - qualifica funzionale C/1

Casa di riposo di Ponte San Pietro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di terapisti della riabilitazione - cat. Cl -
C.CN.L. 199872001 .......ccovviiiiiiiii e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di infermieri professionali - cat. Cl -
C.CN.L.1998/2001 ... ..o

Casa di riposo e farmacia della Casa di
riposo di Sovere:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di infermiere professionale -
cat. Cl1 C.C.N.L. Comparto regioni-autonomie
locali ..ouiri e e

I.P.A.B. - Casa dell’anziano «Massimo
Lagostina» di Omegna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di un posto di infermiere/a profes-
sionale (area socio-sanitaria) .....................

Casa di riposo Istituti di ricovero di
Crema:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
stipula di quattro contratti a tempo indeterminato
di operatore professionale sanitario infermiere (ex
infermiere professionale) .........................

R.S.A. «Dr. C. Scarpari Forattini» di
Schinevoglia:

Concorso pubblico per l'assunzione a tempo
indeterminato di un applicato terminalista (cat. B
- posizione economica B3 de! C.C.N.L. comparto
regioni-enti locali 1998/2001)

Istituto opera pia «G.C. Rota» di Almenno
San Salvatore:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di terapista della nabilita-
zione (area assistenza categoria Cl) ..............
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Istituto sordomuti e’ altri handicaps di
Imperia:. '

Concorso ad un posto di neuropsicomotricista
dell’eta evolutiva - categoria C ...................

Azienda ospedaliera «Bianchi - Melacrino.

- Morelli» di Reggio Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di dirigente biologo ex
primo livello - disciplina patologia clinica c/o le
seguenti UU.QO. di microbiologia P.1, ematologia
con trapianti + T.I. P.2, emofilia P.1

Azienda ospedaliera C.T.O./C.R.F./M.
Adelaide di Torino:

Concorsi, per titoli ed esami, a posti esclusiva-.

mente riservati a disabili di varie categorie .......

Azienda ospedaliera policlinico di Catania:

Diario delle prove del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a novantotto posti di operatore
professionale - infermiere ........................

Azienda ospedaliera «Papardo» di Mes-
sina:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di quattro posti
vacanti nel ruolo sanitario, profilo professionale
medici, posizione funzionale dirigente (ex primo
livello), area della medicina diagnostica e dei ser-
vizi, disciplina radiodiagnostica ..................

Azienda ospedaliera «Carlo Poma» di
Mantova:

Riduzione dei posti da due a uno del concorso
pubblico, per titoli ed esami, a fisico dirigente ...

Azienda ospedaliera «G. Salvini» di Gar-
bagnate Milanese:

Concorsi pubblici, per titoli ed .esami, per la
copertura di vari posti ...........cooiiiiiiiinnt

ALTRI ENTI

Autorita per Pinformatica nella pubblica
amministrazione:

Selezione per 'assunzione di dieci unita di per-
sonale con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, disciplinato dalle norme di diritto privato,
della durata di cinque anni, da adibire agli uffici
115103+ 11 L
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Autoritd di- bacino dei “fiumi Liri-Gari-
gliano e Volturno di Napoli: = -~

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di tre posti categoria D, posizione econo-
mica DI (ex settima qualifica funzionale istruttore
direttivo) Area amministrativa ...................

Consorzio servizi sociali dell’Ovadese:

Concorsi pubblici a tre”p(')st.i di personale di
varie qualifiche ...............ooiiiiiaL

A.Di.S.U. - Azienda per il diritto allo stu-
dio universitario di Cassino:

Concorsi a posti di personale di varie qualifiche

Osservatorio astronomico di Capodimonte
- Napoli:

"Diario della prova di esame del concorso ad un
posto di funzionario di elaborazione dati.........

Osservatorio Vesuviano di Ercolano -

Napoli:

Concorso riservato, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di elaborazione dati (set-
tima qualifica), dell’area funzionale delle strutture
di elaborazionedati...............coeiiiiiniant

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Ferrara:

Selezione esterna per concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto per candidati dell'uno
o dell’altro sesso, di categoria D posizione econo-
mica D1 profilo professionale esperto economico
statistico junior, in prova, nel ruolo organico ....

Ordine degli avvocati di Bari:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore di amministrazione, area Bl -
ex quinta qualifica funzionale C.C.N.L. enti pub-
blici non economici, e ad un posto di assistente di
amministrazione, area B2 - ex sesta qualifica fun-
zionale - C.C.N.L. enti pubblici non economici

Istituto sperimentale lattiero-caseario di
Lodi:

Concorso ad una borsa di studio per laureati in
scienze e tecnologie alimentari, scienze agrarie ed
equipollenti .........oovviiiiiiiiiiii i
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Parco nazionale delle foreste casentinesi,
monte Falterona e Campigna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di addetto al servizio promozione, conserva-
zione, ricerca e divulgazione della natura area B -

posizione B2 (ex sesta qualifica funzionale) ...... Pag. 112
RETTIFICHE
ERRATA-CORRIGE
Comunicato relativo al decreto del rettore del-
I’Universita di Udine, recante procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di quattro posti
di professore universitario di ruolo di prima fascia.
(Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 27 del 4 aprile 2000)........... Pag. 113

Comunicato relativo al decreto del rettore del-
PUniversita di Udine, recante procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di sei posti di
professore universitario di ruolo di seconda fascia.
(Decreto pubblicato nella Ga:zzetta Ufficiale - 4°
serie speciale - n. 28 del 7 aprile 2000) ...........

Comunicato relativo alla indicazione della
seconda sessione 2000 degli esami di idoneita per
Piscrizione all’Albo unico nazionale dei promotori
finanziari. (Delibera n. 12481 dell’11 aprile 2000).
(Delibera pubblicata nella Gaz:zerta Ufficiale - 4°
serie speciale - n. 33 del 28 aprile 2000) ..........

Comunicato relativo al diario delle prove della
valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore scientifico-
disciplinare n. FO7G dell’Universita di Roma «Tor
Vergata». (Diario pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - n. 36 del 9 maggio 2000)

113
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AVVERTENZA:

La presente.rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la-consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'slenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso é riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono’ allanno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri: Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2001 di
. Lo . 10.590 volontari in ferma breve nell’Esercito ita-
Corso-concorso pubblico, per titoli ed esami, liano, nella Marina militare, compreso il corpo
per il reclutamento di complessivi diciassette vigili delle capitanerie di porto e nell’Aeronautica mili-
urbani di ruolo nella categoria C, presso varie tare, con possibilita d’immissione, al termine di
amministrazioni locali previo conferimento di 200 detta ferma, nelle carriere iniziali delle stesse
borse di studio per la partecipazione a corsi di Forze armate, dell’Arma dei carabinieri, del
reclutamento (scadenza 29 maggio 2000) ......... n 33 | Corpo della Guardia di finanza, della Polizia di
Stato, del Corpo di polizia penitenziaria, del
» . Corpo forestale dello Stato, del Corpo nazionale
Ministero della difesa: dei vigili del fuoco (scadenza primo bando 22 giu-
. , . o gno 2000 - scadenza secondo bando dal 20 giugno
e l((:)g‘? i(())rrsslo p;blcalélgln l(s:sc:rogg S;g%ioizr:’gelgor?e;i lé)ef 2000 al 19 settembre 2000 - la scadenza terzo bando
PEsercito da espletare nelPanno 2000 (scadenze: dal 20 settembre 2000 al 19 gennaio 2001) ........ n. 39
dal 4 marzo al 2 giugno 2000 per il 105° corso) » 59
Concorsi per 'ammissione al 133°, 134° e 135° Ministero della pubblica istruzione:
corso AUC del Corpo sanitario dell’Esercito Concorso pubblico, per esami, a quattro posti di
{medici, odontoiatri, farmacisti e veterinari), da analista di sistema, area funzionale C, posizione
espletare nell’anno 2000 (scadenza 22 maggio economica C2, nel ruolo del personale dell’ammi-
2000 per i concorrenti che abbiano gia chiesto di nistrazione centrale e del’amministrazione scola-
partecipare ad un corso precedente, per l'ammis- stica periferica per le sedi dell’'amministrazione
sione al 135° corso AUC) ......................... » 59 centrale (scaden:a 15 giugno 2000) ______________ » 38
Concorsi per 'ammissione alla ferma volonta-
ria di anni due, non rinnovabile, di trecentoses- Ministero dell’universiti e della ricerca scientifica
santa sottotenenti di complemento di prima e tecnologica:
nomina dell’Esercito per I'anno 2000 (scadenze:
per il concorso di cui allart. 1 lettera c) - dal Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
24 aprile 2000 al 23 maggio 2000; per il concorso abilitazione all’esercizio professionale per I'anno
di cui allart. ] lettera d) - dal 24 luglio 2000 al 2000. (Ordinanza ministeriale 24 gennaio 2000)
22agosto 2000) ...t » 2 | (scadenza 20 ottobre 2000 per la seconda sessione) » 13
Reclutamento per l'ammissione di settecento- Concorsi a posti di personale di varie qualifiche
ventotto allievi ufficiali di complemento «laureati» (scadenza 6 giugno 2000) .................o.o.... » 28
e «diplomati» ai corsi per la nomina a guardiama-
rina di complemento dei vari corpi della Marina
militare, venti dei quali ai corsi di pilotaggio aereo Awvocatura generale dello Stato:
(scadenze: dal 23 maggio al 10 luglio 2000, per i
candidati per l'ammissione al 14° corso; dal- Concorso, per esame teorico-pratico, ad otto
I'1l luglio all’ll settembre 2000, per i candidati per posti di avvocato dello Stato (scadenza 30 maggio
Fammissione al 15° corso, esclusi quelli per I'ammis- 2000) ... » 26
sione ai corsi di pilotaggio aereo; dal 12 settembre
all’ll dicembre 2000, per i candidati per I'ammis-
Sione al 16°corso) ...........ccooeiiiiiiiiiiiiien.. » 7 | Istituto nazionale di fisica nucleare:
Concorso, per titoli, per lammissione alla Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
Scuola navale militare «Francesco Morosini» di terzo livello professionale con profilo di ricerca-
Venezia per I'anno scolastico 2000/2001 (scadenza tore. (Bando n. 8094/2000) (scadenza 1° giugno
6giugno2000) .........cooiiiiiiii i » 321 2000) «..covnoneii e » 3
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di

sesto livello professionale con profilo di collabora-
tore tecnico e.r. (Bando n. 8095/2000) (scadenza
1°giugno 2000} ..........coovurieiiiiiiiiiiinnans

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di

terzo livello professionale con profilo professio-

nale di tecnologo. (Bando n. 8096/2000) (sca-
denza 1°giugno 2000) ............c.ccovviieiinn

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8097/2000) (sca-
denza 1°giugno 2000) ............c...ccoviiiiann..

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8098/2000) (sca-
denza 1°giugno 2000) ...........coovuiveeunnennn.

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8099/2000) (sca-
denza 1°giugno 2000) ...........coovevvininnnnn..

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico er. (Bando
n. 8100/2000) (scadenza 1° giugno 2000) .........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando
n. 8101/2000) (scadenza 1° giugno 2000} ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8102/2000) (sca-
denza 5 giugno 2000) ............cociiiiiiiiniinn.

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando
n. 8103/2000) (scadenza 5 giugno 2000) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8104/2000) (sca-
denza 5 giugno 2000) .................covvinnn....

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico er. (Bando
n. 8105/2000) (scadenza 5 giugno 2000) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando n. 8106/
2000) (scadenza 5 giugno 2000) ..................

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8107/2000) (scadenza
S5giugno 2000) ...

n.
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Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. §108/2000) (sca-
denza 5 giugno 2000) ..............c.cciviiiiinn..

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8109/2000) (sca-
denza 5 giugno 2000) ...............ccoiiiiiinn..

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando
n. 8110/2000) (scadenza 5 giugno 2000) ..........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8111/2000) (scadenza
8giugno2000) ..ot

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8112/2000) (scadenza
8giugno2000) ....... ..ot

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico e.r. (Bando n. 8113/
2000) (scadenza 8 giugno 2000)

Concorso, per titoli ed esami, a due posti di set-
timo livello professionale con profilo di collabora-
tore di amministrazione. (Bando n. 8114/2000)
(scadenza 8 giugno 2000) .........................

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8115/2000) (scadenza
8giugno2000) ........ ... ... ...

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
ottavo livello professionale con profilo di opera-
tore tecnico. (Bando n. 8116/2000) (scadenza 8
giugno 2000) ....... ... i

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8117/2000) (sca-
denza 8 giugno 2000) .................coiiiiinn.

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8118/2000) (scadenza
8giugno2000) ...t

Istituto nazionale per Ia fisica della materia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto a tempo indeterminato di tecnologo, terzo
livello professionale, presso la sede dell'Istituto
nazionale per la fisica della materia di Genova
(scadenza 5 giugno 2000) ..................coiuu.
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Universita dell’Aquila:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di-

quinto livello retributivo funzionale - area funzio-
nale tecnico-scientifica - per il profilo professio-
nale di operatore tecnico presso il dipartimento
di scienze e tecnologie biomediche - area della
fisiologia umana (scadenza 29 maggio 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
quinto livello retributivo funzionale - area funzio-

nale tecnico-scientifica - per il profilo professio- -

nale di operatore tecnico presso il dipartimento
di scienze chirurgiche - cattedra di chirurgia
maxillo facciale (scadenza 29 maggio 2000)

Universita del Piemonte orientale «Amedeo

Avogadro»;

Concorso pubblico, per esami, per la copertura .
di tre posti a tempo indeterminato a tempo pieno .

di segretario amministrativo di dipartimento,
ottava qualifica funzionale, area funzionale ammi-
nistrativo-contabile (scadenza 8 giugno 2000) ....

Concorso pubblico, per esami, per la copertura '

di due posti a tempo indeterminato a tempo pieno
di operatore di biblioteca, quinta qualifica funzio-
nale, area funzionale delle biblioteche (scadenza 8
giugno 2000) .......coovviiiiiiiiiiiiii i

Concorso riservato, per titoli ed esami, per la
copertura di sei posti di agente dei servizi ausiliar,
quarta qualifica funzionale, area funzionale dei
servizi generali tecnici ed ausiliari (scadenza 8 giu-
gno2000) ... e

Concorso, per esami, per la copertura di un
posto di operatore tecnico, quinta qualifica fun-
zionale, area funzionale tecnico-scientifica, riser-
vato al personale del Consorzio per lo sviluppo
degli studi universitari in Novara (scadenza 8 giu-
gno2000) ... i e

Concorso, per esami, per la copertura di sei
posti di operatore amministrativo, quinta qualifica
finzionale, area funzionale amministrativo-conta-
bile riservato al personale del consorzio per lo svi-
luppo degli studi universitari in Novara (scadenza
12giugno 2000) .......ovieniiiniiiiiiiiiiea

Concorso, per esami, per la copertura di un
posto di assistente amministrativo, sesta qualifica
funzionale, area funzionale amministrativo-conta-
bile, riservato al personale del consorzio per lo
sviluppo degli studi universitari in Novara (sca-
denza 12 giugno 2000) .........ccoviviiinininnn.

Concorso riservato, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di collaboratore ammi-
nistrativo, settima qualifica funzionale, area fun-
zionale amministrativo-contabile (scadenza 12 giu-
gno2000) ...... ..o
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato a tempo pieno
di assistente di ufficio tecnico, sesta qualifica fun-
zionale, area funzionale dei servizi generali tecnici
e ausiliari (scadenza 22 giugno 2000) .............

Concorso riservato, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di collaboratore di elabora-
zione dati, settima qualifica funzionale, area fun-
zionale delle strutture di elaborazione dati (sca-
denza 22 giugno 2000)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di cinque posti a tempo indeterminato a tempo
pieno di collaboratore amministrativo, settima
qualifica funzionale, area funzionale amministra-
tivo-contabile (scadenza 22 giugno 2000) .........

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti a tempo indeterminato a tempo pieno
di operatore amministrativo, quinta qualifica fun-
zionale, area funzionale amministrativo-contabile
(scadenza 22 giugno 2000)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di tre posti a tempo indeterminato a tempo pieno
di funzionario di elaborazione dati, ottava quali-
fica funzionale, area funzionale delle strutture di
elaborazione dati (scadenza 22 giugno 2000)

Universita di Bari:

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
sesta qualifica - area funzionale socio-sanitaria -
profilo professionale tecnico di radiologia in
prova - presso il dipartimento di medicina interna
e medicina pubblica - per le esigenze della sezione
di diagnostica per immagini (scadenza 8 giugno
2000) ... i e

Politecnico di Bari:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico in prova, quinta qualifica, area
funzionale tecnico-scientifica (scadenza 12 giugno
2000) ... e

Universita di Bologna:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario amministrativo, ottava
qualifica, area funzionale amministrativo-conta-
bile (scadenza 29 maggio 2000)

Concorso riservato, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario amministra-
tivo, ottava qualifica, area funzionale amministra-
tivo-contabile (scadenza 29 maggio 2000)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico, quinta qualifica,
area funzionale tecnico-scientifica (scadenza
29 maggio 2000) .........ioiiiiiiiiiiiiiiiii

— XII —

»

»

»

»

»

39

39

39

39

39

36

37

3

33

a3



23-5-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 40

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico, settima quali-
fica, area funzionale tecnico-scientifica e socio-
sanitaria (scadenza 29 maggio 2000)

Universita di Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico qualifica settima
dell’area funzionale tecnico-scientifica e socio-
sanitaria, presso il dipartimento di elettronica per
lautomazione (scadenza 29 maggio 2000) ........

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
assistente di elaborazione dati, qualifica sesta, del-
Parea funzionale delle strutture dell’elaborazione
dati (scadenza 29 maggio 2000) ..................

Universita della Calabria in Cosenza:

Concorso riservato per la copertura di un posto
di personale non docente di ottava qualifica dell’a-
rea funzionale amministrativo-contabile (scadenza
12 giugno 2000) .........ccvvviniiiiiiiiiiiinina,

Concorso riservato per la copertura di due posti
di personale non docente.di ottava qualifica dell’a-
rea funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria
(scadenza 12 giugno 2000) . .......................

Procedura di valutazione comparativa per un
posto di ricercatore universitario (scadenza 12 giu-
gno2000) ....... ...t

Universita di Firenze:

Concorso, per esami, per 'ammissione al dotto-
rato di ricerca in studi storici per I'eta moderna e
contemporanea - XV ciclo (scadenza 3 giugno
2000) ... e

Universita di Milano-Bicocca:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore di biblioteca - area funzionale delle
biblioteche - settimo livello (scadenza 1° giugno
2000) ....ooiiii e

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore di ufficio tecnico - area funzionale
servizi generali tecnici ausiliari - settimo livello
(scadenza 1° giugno 2000) ........................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore di ufficio tecnico - area funzionale
servizi generali tecnici ausiliari - settimo livello
(scadenza 1° giugno 2000) ........................

Concorso riservato, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di elaborazione dati - area
funzionale strutture elaborazione dati - settimo
livello (scadenza 1° giugno 2000) .................

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
collaboratore di elaborazione dati, area funzionale
strutture elaborazione dati, settimo livello (sca-
denza 1°giugno 2000) ............................
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Concorso riservato, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente di elaborazione dati - area fun-
zionale strutture elaborazione dati - sesto livello
(scadenza 1° giugno 2000) ........................

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
assistente di claborazione dati - area funzionale
strutture elaborazione dati - sesto livello (sca-
denza 1°giugno 2000) ................ccoeiiiinn..

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico - conducente - area funzionale
tecnico-scientifica - quinto livello (scadenza 1° giu-
gno2000) .....o.omii i i

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente di ufficio tecnico - area funzionale ser-
vizi generali tecnici ausiliari - sesto livello (sca-
denza 1°giugno 2000) ...........c.ccoiiiiininn...

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
assistente bibliotecario - area funzionale delle
biblioteche - sesto livello (scadenza 1° giugno
2000) ...

Concorso riservato, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente bibliotecario - area funzionale
delle biblioteche - sesto livello (scadenza 1° giugno
2000) ... i

Politecnico di Milano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente di ufficio tecnico - sesto livello - area
funzionale dei servizi generali tecnici ed ausiliari
{scadenza 29 maggio 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente bibliotecario - sesto livello - area funzio-
nale delle biblioteche (scadenza 29 maggio 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzio-nario di elaborazione dati - ottavo
livello - area funzionale elaborazione dati (sca-
denza 29 maggio 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore tecnico - settimo livello - area fun-
zionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria (sca-
denza 29 maggio 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di elaborazione dati (ottavo
livello), area funzionale delle strutture di elabora-
zione dati (scadenza 5 giugno 2000) ..............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario tecnico (ottavo livello), area
funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria
(scadenza 5 giugno 2000) .........................
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Universita di Messina:

Concorso interno nazionale, per titoli ed esarmi,.

ad un posto di coordinatore tecnico, prima quali-
fica funzionale del ruolo speciale - area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria per le esigenze
dei servizi tecnici (scadenza 22 giugno 2000) ......

Universita «Federico II» di Napoli:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di ufficio tecnico, settima
qualifica funzionale, area dei servizi generali tec-
nici ed ausiliari - gruppo degli uffici tecnici -
presso l'ufficio sicurezza e protezionistica (sca-
denza 1° giugno 2000) .......... ...l

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario tecnico, ottava qualifica fun-
zionale, area tecnico-scientifica e socio-sanitaria,
presso il dipartimento di scienze penalistiche, cri-
minologiche e penitenziarie nel settore diritto
penale (scadenza 1° giugno 2000) .................

Universita di Padova:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a quattro
posti di operatore tecnico - quinta qualifica fun-
zionale (scadenza 5 giugno 2000) .................

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi due posti di assistente di elaborazione dati
- sesta qualifica funzionale (scadenza 5 giugno
2000) ... et

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi quattro posti di collaboratore tecnico - set-
tima qualifica funzionale (scadenza 5 giugno 2000)

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi otto posti di assistente tecnico - sesta qua-
lifica funzionale (scadenza 5 giugno 2000) ........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di ufficio tecnico - settima
qualifica funzionale (scadenza 5 giugno 2000) ....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di elaborazione dati - set-
tima qualifica funzionale (scadenza 5 giugno 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di analista programmatore - settima quali-
fica funzionale (scadenza 5 giugno 2000) .........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di elaborazione dati - ottava
qualifica funzionale (scadenza 5 giugno 2000) ....

Universita di Parma:

Concorso riservato, per titoli ed esami, ad un
posto di coordinatore tecnico (prima qualifica fun-
zionale - area funzionale tecnico-scientifica e
socio sanitaria) (scadenza 29 maggio 2000) .......
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Concorso, per esami, ad un posto di operatore
tecnico (quinta qualifica - area funzionale tecnico
scientifica) presso I'istituto di microbiologia vete-
rinaria (scadenza 5 giugno 2000) .................

Universita di Pavia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico,
ottava qualifica funzionale, area tecnico-scienti-
fica e socio-sanitaria - presso il dipartimento di
ingegneria edile e del territorio (scadenza 22 giu-
gno2000) ....covuiniiiii e

Scuola superiore degli studi universitari e di perfe-
zionamento «S. Anna» di Pisa:

Concorso per I'ammissione ai corsi ordinari
anno accademico 2000-2001 (scadenza 31 agosto
2000) ... e e

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore tecnico - settima qualifica - area
funzionale tecnico-scientifica e  socio-sanitaria
(scadenza 23 giugno 2000)

Universita «La Sapienza» di Roma:

Concorso pubblico, per esami, a cinque posti di
assistente di elaborazione dati (sesto livello) area
funzionale delle strutture di elaborazione dati
(scadenza 22 giugno 2000)

Universita di Roma «Tor Vergata»:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente socio-sanitario profilo professionale di
infermiere professionale - sesta qualifica funzio-
nale, presso la facolta di medicina e chirurgia
(scadenza 29 maggio 2000) .......................

Universita di Roma Tre:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario tecnico, ottava qualifica fun-
zionale, area funzionale tecnico-scientifica presso
il dipartimento di informatica e automazione (sca-
denza 1°giugno 2000) .................ooiiiin

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
funzionario di ufficio tecnico, ottava qualifica
funzionale, area funzionale dei servizi generali
tecnici e ausiliari, presso il servizio tecnico logi-
stico (scadenza 15 giugno 2000) ..................

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
assistente di ufficio tecnico, sesta qualifica funzio-
nale, area funzionale dei servizi generali tecnici
ed ausiliari, presso il servizio tecnico logistico
(scadenza 15 giugno 2000) ...............c..coootn.
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Universita di Salerno:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore di ufficio tecnico, set-
tima qualifica dell'area funzionale dei servizi
generali tecnici e ausiliari (scadenza 29 mag-
gI02000) .....oiii e

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente di ufficio tecnico - sesta
qualifica - dell’area funzionale dei servizi generali
tecnici e ausiliari (scadenza 29 maggio 2000) ... ..

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di operatore di ufficio tecnico - elettri-
cista - quinta qualifica - dell’area funzionale dei
servizi generali tecnici e ausiliari (scadenza 29
maggio 2000) . ........... i

Universita di Siena:

Concorso pubblico per 'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in economia politica per
I'anno accademico 2000/01 (scadenza 10 luglio
2000) ... e i

Universita di Torino:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico, quinta qualifica
funzionale, area funzionale tecnico-scientifica
presso il dipartimento di anatomia, farmacologia
¢ medicina legale (Codice concorso n. 662) (sca-
denza 29 maggio 2000) .................vvuuvunn..

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico, quinta qualifica
funzionale, area funzionale tecnico-scientifica
presso il dipartimento di valorizzazione e prote-
zione delle risorse agro-forestali (Codice concorso
n. 663) (scadenza 29 maggio 2000) ...............

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico, quinta qualifica
funzionale, area funzionale tecnico-scientifica
presso il dipartimento di morfofisiologia veterina-
ria (Codice concorso n. 664) (scadenza 29 maggio
2000) oo e

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente tecnico, sesta qualifica
funzionale, area funzionale tecnico-scientifica
presso il dipartimento di patologia animale
(Codice concorso n. 665) (scadenza 29 maggio
2000) ..nnin e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico, set-
tima qualifica funzionale, area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria presso il dipar-
timento di discipline ginecologiche ¢ ostetriche
(Codice concorso n. 666) (scadenza 29 maggio
2000) ...
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di collaboratore tecnico,
settima qualifica funzionale, area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria presso il dipar-
timento di fisica sperimentale (Codice concorso
n. 667) (scadenza 29 maggio 2000) ...............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico, set-
tima qualifica funzionale, area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria presso il
dipartimento di sanitd pubblica e microbiologia
(Codice concorso n. 668) (scadenza 29 maggio
2000) ...

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico, settima qualifica
funzionale, area funzionale tecnico-scientifica e
socio-sanitaria presso il dipartimento di scienze
cliniche e biologiche - Programma «A» (Codice
concorso n. 669) (scadenza 29 maggio 2000)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario di ufficio tecnico, ottava
qualifica funzionale, area funzionale dei servizi
generali tecnici ed ausiliari (Codice concorso
n. 674) (scadenza 29 maggio 2000) ...............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico,
ottava qualifica funzionale, area funzionale tec-
nico-scientifica e socio-sanitaria presso il diparti-
mento di scienze antropologiche, archeologiche e
storico-territoriali (Codice concorso n. 673) (sca-
denza 29 maggio 2000) ............c.oiiiiiininnn.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico, set-
tima qualifica funzionale, area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria presso il
Dipartimento di scienze cliniche e biologiche -
Programma «B». (Codice concorso n. 670) (sca-
denza 29 maggio 2000) ..............ccouiiiin....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico,
ottava qualifica funzionale, area funzionale tec-
nico-scientifica e socio-sanitaria presso il diparti-
mento di medicina e oncologia sperimentale
(Codice concorso n. 671) (scadenza 29 maggio
2000) ... e

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di funzionario tecnico,
ottava qualifica funzionale, area funzionale tec-
nico-scientifica e socio-sanitaria presso il diparti-
mento di sanitd pubblica e microbiologia - pro-
gramma «A» (Codice concorso n. 672) (scadenza
29maggio 2000) .............ieiiiiiiiiiiiiaa,

Universita di Trieste:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore tecnico - settima qualifica funzio-
nale - area tecnico-scientifica e socio-sanitaria
presso il dipartimento di biologia (scadenza 8 giu-
gno2000) ......coounriiiiii e
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Policlinico universitario di- Udine:;

Concorso - pubblico, -per-esami, a tre posti--di
assistente socio-sanitario - infermiere professio-
nale - sesta qualifica funzionale - area funzionale
socio-sanitaria (scadenza 29 maggio 2000)

Universita dell’Insubria di Varese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario tecnico in prova (ottava qua-
lifica funzionale - area tecnico scientifica e socio-
sanitaria) (scadenza 1°giugno 2000) ..............

Universita «Ca’ Foscari» di Venezia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore tecnico, set-
tima qualifica dell’area funzionale tecnico-scienti-
fica presso il dipartimento di scienze ambientali
(scadenza 8 giugno 2000) ..................ccoenn.

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente tecnico, sesta qualifica
dell'area funzionale tecnico-scientifica, presso il
dipartimento di scienze ambientali, per le esigenze
del progetto Antartide (scadenza 8 giugno 2000)

Concorso pubblico, per esami, a quattro posti di
operatore amministrativo di cui due riservati alla
categoria dei disabili, quinta qualifica dell’area
funzionale amministrativo-contabile (scadenza 15
giugno 2000) ....oooiiiii e

Universita agraria di Tarquinia:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di guardia silvo-pastorale, catego-
ria Cl (scadenza 29 maggio 2000) ................

Istituto sull’inquinamento atmosferico di Roma:

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
di una unita di personale a contratto. (Avviso di
selezione n. 02.I1A.2000) (scadenza 29 maggio
2000) ...

Selezione, per titoli e colloquio, per I'assunzione
di una unita di personale a contratto. (Avviso di
selezione n. 03.11A.2000) (scadenza 1° giugno
2000) ...

Istituto di psicologia di Roma:

Pubblica selezione, per titoli e colloquio, per
l’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale laureato presso I'istituto
di psicologia del Consiglio nazionale delle ricerche
(scadenza 12 giugno 2000) .............cccovuvnnn.

Istituto di tecnologie biomediche avanzate:

Selezione per titoli ¢ colloquio per 'assunzione,
con confratto a tempo determinato, di una unita
di personale laureato. (Avviso di selezione n. 1
1I1-2000) (scadenza 29 maggio 2000) .............
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Istituto per lo studio ili_nilovi materiali per I'elet-
tronica di Lecce: '

Selezione, per titoli e colloquio, per 'assunzione
con contratto a tempo determinato di una unita
di personale laureato . (Avviso di selezione
n. 126.177.01) (scadenza 5 giugno 2000) ..........

Autorita di bacino del fiume Arno:

Selezione pubblica per titoli e colloquio, con
procedura di urgenza, per ’assunzione di sei unitd
di personale tecnico con contratto di lavoro di
diritto privato a tempo determinato (scadenza 29
maggio 2000) ...l

Osservatorio astronomico di Brera di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario tecnico - ottava qualifica fun-
zionale - area tecnico-scientifica (scadenza 29
maggio 2000) ..ot

Banca d’Italia:

Concorso per P'assunzione in esperimento di sei
funzionari di seconda (scadenza 12 giugno 2000)

Osservatorio astronomico di Bologna:

Selezione per la formazione di graduatoria utile
al fine della costituzione di un rapporto di lavoro
a tempo determinato, per la durata di un anno,
da adibire a mansioni di assitente tecnico presso
la stazione osservativa ubicata in comune di
Loiano (scadenza 12 giugno 2000) ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di collaboratore di elaborazione dati - set-
tima qualifica funzionale, dell’area funzionale
delle strutture di elaborazione dati (scadenza 22
giugno 2000) .......ciiiiiiiiiii i

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di elaborazione dati - ottava
qualifica funzionale, area funzionale delle strut-
ture di elaborazione dati (scadenza 22 giugno
2000) ... e

Osservatorio astronomico di  Capodimonte -

Napoli:

Concorso riservato, per esami, ad un posto di
settima qualifica dell’area funzionale delle biblio-
teche (scadenza 12 giugno 2000) ..................

Osservatorio astrofisico di Catania:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore di elaborazione dati, settima quali-
fica funzionale dell’area di elaborazione dati (sca-
denza 12 giugno 2000) ............cocoviiiiiian.n.
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITA CULTURALI

Avviso del diario delle prove attitudinali del concorso
a diciotto posti di funzionario amministrativo dell’area C

Si comunica I'avviso del diario delle prove del concorso pub-
blico, per esami, a diciotto posti di funzionario amministrativo;
bando gid pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 18 del 3 marzo 2000.

11 diario delle prove sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - del 16 giugno 2000.

1l direttore della divisione: COTONE

00E4679

MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

Avviso di sessione riservata di esami prevista dall’art. 3
comma 2, lettera b), legge n. 124/1999

Si comunica che nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del 27 giugno p.v. verranno pubblicate eventuali
ulteriori comunicazioni relative al calendario di esami orali per la
sessione riservata di cui all'ordinanza ministeriale n. 247/99, prevista
dall’art. 3, comma 2, lettera b), della legge 3 maggio 1999, n. 124,

Il capo dell'ispettorato: SCALA

00EA4839

Termini e modalita per la presentazione delle domande per la
prima integrazione delle graduatorie permanenti, ai sensi
del regolamento adottato con decreto ministeriale del
27 marzo 2000. (Decreto del 18 maggio 2000).

IL MINISTRO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

Vista la legge 3 maggio 1999, n. 124, recante disposizioni urgenti
in materia di personale scolastico e in particolare gli articoli 1,2, 6 ¢
11, comma 9;

Visto il Regolamento recante norme sulle modalita di integra-
zione e aggiornamento. delle graduatorie permanenti previste dagli
articoli 1, 2, 6 ¢ 11, comma 9, della legge 3 maggio 1999, n. 124, adot-
tato con decreto ministeriale del 27 marzo 2000, registrato alla Corte
dei conti il 4 maggio 2000;

Visto in particolare I'art. 14, comma 1, del predetto regolamento
che affida ad un apposito decreto ministeriale la definizione dei ter-
mini ¢ delle modalita per la presentazione delle domande di inclu-
sione nelle graduatorie permanenti, di aggiornamento del punteggio
per nuovi titoli acquisiti e di trasferimento di altra provincia;

Decreta:
PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO
Art. 1.

Prima integrazione delle graduatorie permanenti
per il personale docente ed educativo

La prima integrazione delle graduatorie permanenti del perso-
nale docente ed educativo di cui alla legge in premessa avviene, in
ciascuna provincia, secondo le modalita previste dall’art. 2 del Rego-
lamento adottato con decreto ministeriale 27 marzo 2000 di seguito
denominato regolamento.

Art. 2.

Trasferimento di graduatoria e aggiornamento del punteggio
per coloro che sono gia inseriti nella graduatoria base

1) Nella fase della prima integrazione, i docenti ed il personale
educativo, gid inseriti nelle graduatorie dei soppressi concorsi per soli
titoli costituite in ogni provincia e denominate graduatorie base dal
regolamento, possono presentare domanda di trasferimento da uno
o entrambe le province di precedente inserimento entro il termine e
con le modalita indicati dall’art. 9. Nella domanda di trasferimento
deve essere indicata in ogni caso la provincia in cui I'aspirante
intende concorrere anche per I'assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato. Il trasferimento di provincia comporta automati-
camente il trasferimento d'iscrizione per tutte le graduatorie per le
quali l'aspirante ha diritto ad essere incluso ed il depennamento da
tutte Je graduatorie della o delle province da cui chiede il trasferi-
mento.

2) Entro lo stesso termine il personale incluso nella graduatoria
base puo chiedere anche il solo aggiornamento del punteggio.

3) Per i docenti di cui ai precedenti commi e per coloro che chie-
dono soltanto I'aggiornamento del punteggio, i titoli conseguiti entro
la data di scadenza del termine di presentazione delle relative
domande, sono valutati sulla base della tabella allegata (all. A).

Art. 3.

Nuovi inserimenti - Predisposizione delle graduatorie permanenti
Ordine di precedenza

1) I nuovi aspiranti, in possesso dei requisiti specifici di seguito
indicati, possono presentare domanda di inserimento secondo i ter-
mini e le modalita indicate all'art. 9 per una sola provincia.

2) Nella fase della prima integrazione, nei confronti di coloro
che chiedono I'inserimento nelle graduatorie permanenti, I'inclusione
avviene in coda alle graduatorie di base integrate ed aggiornate ai
sensi del precedente articolo. Pertanto le graduatorie saranno artico-
Lale in distinte fasce da utilizzare secondo il seguente ordine di prece-

enza:

I fascia: personale docente ed educativo inserito nelle gradua-
torie dei soppressi concorsi per soli titoli, denominate graduatorie
base dall’art. 2, comma 1 del Regolamento, ivi compresi quelli che
hanno chiesto il trasferimento di provincia ai sensi dell'art. 2;

II fascia: (art. 2, comma 4, lettera al del Regolamento) perso-
nale docente ed educativo che alla data di entrata in vigore della
legge (25 maggio 1999) é in possesso dei seguenti requisiti richiesti
per partecipare ai soppressi concorsi per soli titoli: superamento delle
prove di un concorso per titoli ed esami o di esame anche ai soli fini
abilitativi relativo alla medesima classe di concorso o al medesimo
posto di ruolo; trecentosessanta giorni di servizio prestati nelle scuole
statali nel triennio scolastico antecedente alla data predetta. Per il
requisito del servizio si dovra fare riferimento al periodo intercor-
rente tra il 1° settembre 1995 ed il 25 maggio 1999;

I fascia: (art. 2, comma 4, lettera a2 e comma 5 del Regola-
mento) personale docente ed educativo che matura i requisiti previsti
dalla seconda fascia alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande d’inclusione nella graduatoria permanente, ivi
compresi coloro che superano le prove della sessione riservata di
esame indetta ai sensi dell’art. 2, comma 4, della legge n. 124/1999.
Per il requisito del servizio si dovra fare riferimento al periodo inter-
corrente tra il 1° settembre 1996 ed il termine di scadenza di presenta-
zione della domanda;

IV fascia: (art. 2, comma 5, del Regolamento) personale
docente ed educativo che non ¢é in possesso del requisito del servizio
dei trecentosessanta giorni prestato nelle scuole statali nel triennio
scolastico antecedente alla data di scadenza per la presentazione delle
domande d’inclusione nella graduatoria permanente ¢ ha superato le
prove di un concorso per titoli ed esami o di esami anche ai soli fini
abilitativi relativo alla medesima classe di concorso o al medesimo
posto di ruolo e sia inserito, alla data del 25 maggio 1999, in una gra-
duatoria provinciale o di istituto per I'assunzione di personale non
di ruolo. Sono da considerare in possesso di questo requisito anche
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coloro che essendo stati inseriti nelle predette graduatorie risultavano
temporaneamente depennati alla data di entrata in vigore della legge
per i motivi previsti dall’art. 7, comma 6, dell'ordinanza ministeriale
n. 371 del 29 dicembre 1994 e avevano titolo a chiedere il reinseri-
mento ai sensi dell’art. 7, comma 7 della medesima ordinanza mini-
steriale. Il requisito della iscrizione nelle graduatorie per I'assunzione
di personale non di ruolo non ¢ richiesto per coloro che hanno supe-
rato le prove del corrispondente concorso per titoli ed esami, conclu-
sosi successivamente al 31 marzo 1995, data di scadenza del termine
per la presentazione delle domande di inclusione nelle graduatorie di
supplenza, fissato con I'ordinanza ministeriale n. 371 del 29 dicembre
1994, come modificata dalla ordinanza ministeriale n. 66 del 27 feb-
braio 1995. In questa fascia vengono altresi inseriti coloro che supe-
rano le prove della sessione riservata di esami indetta ai sensi del-
'art. 2, comma 4, della legge n. 124/1999, privi del requisito dei tre-
centosessanta giorni di servizio prestato nelle scuole statali nel trien-
nio scolastico antecedente la data di scadenza del termine per la pre-
sentazione della domanda di inclusione nelle graduatorie.

3) Possono presentare domanda di inserimento anche coloro che
alla data di scadenza dei termini previsti dall’art. 9 del presente
decreto, pur avendo presentato domanda nei termini ed avendone
titolo, non abbiano ancora frequentato i corsi per il conseguimento
dell’abilitazione ¢ dell'idoneita da attivare ai sensi dell’'ordinanza
ministeriale n. 33/2000. In tal caso gli aspiranti dovranno indicare
tale circostanza nel modulo di domanda, dichiarando altresi i titoli
valutabili. Resta fermo ['ulteriore obbligo di inviare, entro dieci
giorni, dalla data di pubblicazione degli esiti dell’esame di idoneita o
abilitazione, la dichiarazione sostitutiva del conseguimento del titolo
con il relativo punteggio. L’iscrizione nelle graduatorie permanenti
per la categoria dei docenti di cui trattasi avra, pertanto, carattere
provvisorio e sara comunque subordinata all’accertamento dei requi-
siti necessari alla ammissione ai corsi e all’effettivo superamento degli
esami finali.

4) Analoga iscrizione con riserva di accertamento dei requisiti
dovra essere disposta nei confronti di coloro che hanno pendente
ricorso gerarchico o giurisdizionale ovvero abbiano frequentato il
corso per il conseguimento dell’abilitazione o dell’idoneita e abbiano
superato gli esami finali pur non avendone titolo ai sensi dell’ordi-
nanza ministeriale n. 153/1999, ma solo ai sensi della successiva ordi-
nanza ministeriale n. 33/2000. In tal caso lo scioglimento della
riserva ed il consequenziale inserimento a pieno titolo avverrd sol-
tanto al momento in cui saranno concluse le procedure della sessione
riservata indetta con la predetta ordinanza ministeriale n. 33/2000,
cui i candidati avrebbero dovuto partecipare.

5) Gli aspiranti vengono iscritti all'interno delle singole fasce
come sopra indicate con 1l punteggio loro spettante in base ai titoli
posseduti, da valutare secondo le tabelle di cui all’allegato 4.

6) Per la scuola secondaria ed artistica le distinte graduatorie
riguarderanno le classi di concorso indicate nelle tabelle A, C e D
annesse al decreto n. 39 del 30 gennaio 1998.

7) L'inserimento puoé essere chiesto, ai fini dell'assunzione in
ruolo e del conferimento delle supplenze per tutte le graduatorie per-
manenti per le quali il candidato sia in possesso dei requisiti di
ammissione, scegliendo, comunque, una sola provincia.

Art. 4.
Utilizzazione delle graduatorie permanenti

1) Le graduatorie permanenti sono utilizzate per le assunzioni in
ruolo sul 50% dei posti a tal fine annualmente assegnabili dopo I'e-
saurimento delle corrispondenti graduatorie di cui al comma 11 del-
I'art. 401 del decreto legislativo n. 297/1994, sostituito dall’art. 1,
comma 5 della legge n. 124/1999. Le predette graduatorie sono altresi
utilizzate per il conferimento delle supplenze annuali e delle sup-
plenze temporanee sino al termine delle attivitd didattiche.

2) Con successivo decreto saranno dettate ulteriori disposizioni
sulle procedure di assunzione a tempo indeterminato e determinato.

Art. 5.
Valutazione dei titoli

1) Tutti gli aspiranti sono inseriti con il punteggio valutabile
secondo la tabella A allegata. Coloro che, essendo gia inseriti nella
graduatoria di base, chiedono I’aggiornamento del punteggio possono
altresi chiedere la valutazione di nuovi titoli eventualmente acquisiti,

ovvero di titoli non valutati in precedenza. Coloro che chiedono !'in-

‘serimento possono chiedere la valutazione di tutti i titoli, a prescin-

dere dalla data di conseguimento, maturati sino alla data di scadenza
del termine di presentazione della domanda.

2) A coloro che vengono inseriti senza aver ancora maturato il
requisito dell’abilitazione ai sensi dell’art. 3, commi 2 ¢ 3, verra attri-
buito provvisoriamente il punteggio corrispondente al voto minimo
di abilitazione previsto nella tabella A.

Art. 6.

Docenti di strumento musicale nella scuola media

1) La compilazione delle graduatorie previste dall’art. 5 del
Regolamento ¢ subordinata alla conclusione delle procedure per Ie-
spletamento della sessione riservata di esami di abilitazione all’inse-
gnamento prevista dall’art. 11 della legge n. 124/1999 e viene effet-
}uata secondo le disposizioni contenute negli articoli 6 e 7 del Rego-
amento.

2) L’inserimento nelle graduatorie permanenti pud essere richie-
sto, nei termini e con le modalitd previsti dall’art. 9, per la provincia
in cui l'aspirante presta servizio, alla data di presentazione della
domanda, per I'insegnamento di strumento musicale o, in mancanza,
nella provincia in cui sia stato prestato 'ultimo dei servizi d’insegna-
mento utile ai sensi dell’art. 6, comma 1 del Regolamento.

3) Per ogni specialitd strumentale prevista nei programmi alle-
gati al decreto n. 201/1999 saranno istituite distinte graduatorie pro-
vinciali permanenti da utilizzare, sino ad esaurimento, per le assun-
zioni in ruolo su tutti i posti annualmente disponibili a decorrere dal-
'anno scolastico 1999/2000. Le predette graduatorie sono utilizzabili
altresi per il conferimento delle supplenze annuali e sino al termine
delle attivita didattiche.

4) Possono presentare domanda di inserimento anche coloro che
alla data di scadenza dei termini indicati dall’art. 9 non abbiano,
pur avendo presentato domanda nei termini ed avendone titolo,
ancora sostenuto l'esame finale di abilitazione ai sensi dell’ordinanza
ministeriale n. 202 del 6 agosto 1999. In tal caso gli aspiranti
dovranno indicare tale circostanza nel modulo domanda, dichia-
rando altresi i titoli valutabili. I titoli artistici dovranno essere oppor-
tunamente documentati con la relativa certificazione o attestazione.
Resta fermo l'ulteriore obbligo di inviare, entro dieci giorni, dalla
data di pubblicazione degli esiti dell'esame di abilitazione, la dichia-
razione sostitutiva del conseguimento del titolo con il relativo pun-
teggio. L'iscrizione nelle graduatorie permanenti per la categoria dei
docenti di cui trattasi avra, pertanto, carattere provvisorio e sara
comunque subordinata all’accertamento dei requisiti necessari per
P’ammissione ai corsi e all’effettivo superamento degli esami finali.

5) Gli aspiranti saranno graduati secondo il punteggio spettante
sulla base della tabella di valutazione dei titoli allegata al Regola-
mento (all. B). Gli aspiranti inclusi negli elenchi compilati ai sensi
del citato decreto ministeriale 13 febbraio 1996 vengono collocati
nelle graduatorie permanenti con il punteggio loro gia attribuito,
eventualmente aggiornato con la valutazione dei titoli maturati in
data successiva alla scadenza dei termini a suo tempo previsti per la
presentazione delle domande di inclusione negli elenchi stessi.

6) Con successivo decreto saranno stabilite le modalita per l'isti-
tuzione, l'integrazione e I'aggiornamento delle graduatorie perma-
nenti di strumento musicale da utilizzare, dopo le graduatorie di cui
al precedente comma 1, per le assunzioni in ruolo sul 50% det posti
annualmente disponibili e per il conferimento delle supplenze annuali
e delle supplenze temporanee sino al termine delle attivitd didattiche.

RESPONSABILI AMMINISTRATIVI
Art. 7.

Integrazione e utilizzazione delle graduatorie permanenti

1) La prima integrazione delle graduatorie permanenti avviene
in ciascuna provincia secondo le modalitd previste dall’art. 11 del
Regolamento.

2) In.tale fase il personale gia inserito in ogni. provincia nelle
graduatorie base (soppresse graduatorie per soli titoli) entro il ter-
mine e con le modalita indicate dall’art. 9, pud presentare domanda
di trasferimento da una o entrambe le province di precedente inseri-
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mento ad altra/altre province indicando in ogni caso la provincia in
cui Paspirante intende concorrere anche per I'assunzione a tempo
determinato.

3) 1l trasferimento di provincia comporta automaticamente il
depennamento dalla graduatoria della o delle province da cui chiede
il trasferimento.

4) Per coloro che sono inseriti nella graduatoria base e chiedono
il trasferimento ovvero intendono solo aggiornare il proprio punteg-
gio, i titoli conseguiti entro la data di scadenza del termine di presen-
tazione delle relative domande, saranno valutati sulla base della
tabella allegata (all. C).

5) Nella fase di prima integrazione delle graduatorie base si pro-
cede con I'inclusione in coda alle medesime graduatorie del personale
che chiede I'inserimento. I nuovi aspiranti in possesso dei titoli speci-
fici indicati di seguito possono presentare domanda di inserimento
secondo termini e modalita previsti dall’art. 9. Pertanto le graduato-
rie saranno articolate in distinte fasce da utilizzare secondo il
seguente ordine di precedenza:

I fascia: personale inserito nelle graduatorie dell’ex concorso
per soli titoli (art. 11, comma 3 de! Regolamento);

II fascia: (art. 11, comma 4, lettera a del Regolamento) coloro
che alla data di scadenza del termine per la presentazione della
domanda di inclusione sono in possesso dei seguenti requisiti richiesti
per partecipare ai soppressi concorsi per soli titoli: superamento delle
prove di un concorso per titoli ed esami o di esami per I'accesso ai
ruoli di responsabile amministrativo statale della scuola o a precorsi
ruoli corrispondenti; trecentosessanta giorni di servizio di responsa-
bile amministrativo prestati nel triennio scolastico antecedente,
oppure cinque anni di servizio prestati nei ruoli della terza qualifica
funzionale della scuola (immediatamente inferiore a quella cui si con-
corre);

Il fascia: (art. 11, comma 4, lettera b del Regolamento)
coloro che alla data di scadenza per la presentazione delle domande
d’inclusione nella graduatoria permanente hanno superato le prove
di un concorso per titoli ed esami o di esami per I'accesso ai ruoli di
responsabile amministrativo statale della scuola o a precorsi ruoli
corrispondenti e siano inseriti, alla data del 25 maggio 1999, in una
graduatoria provinciale o d’istituto per I’assunzione di personale non
di ruolo. Sono da considerare in possesso del secondo requisito anche
coloro che essendo stati inseriti nelle predette graduatorie risultavano
temporaneamente depennati alla data di entrata in vigore della legge
per 1 motivi previsti dall’art. 12, comma 15, della ordinanza ministe-
riale n. 59 del 21 febbraio 1994, e avevano titolo a chiedere il reinseri-
mento ai sensi del medesimo articolo della stessa ordinanza ministe-
riale. Il requisito della iscrizione nelle graduatorie per I'assunzione di
personale non di ruolo non ¢é richiesto per coloro che hanno superato
le prove del corrispondente concorso per titoli ed esami, conclusosi
successivamente al 23 aprile 1994, data di scadenza del termine per
la presentazione delle domande di inclusione nelle graduatorie di sup-
plenza, fissato con I'ordinanza ministeriale n. 59 del 21 febbraio 1994.

6) Gli aspiranti sono inseriti nelle singole fasce con il punteggio
spettante in base ai titoli posseduti, da valutare secondo la tabella di
cui all'allegato C). Possono essere valutati tutti i titoli a prescindere
dalla data di conseguimento, maturati sino alla data di scadenza del
termine di presentazione della domanda.

7) Le graduatorie permanenti sono utilizzate per le assunzioni in
ruolo, sul 50% dei posti che residuano dopo aver detratto da tutti i
posti annualmente assegnabili il 30% da destinare ai concorsi riser-
vati per il passaggio dalle qualifiche immediatamente inferiori, sulla
base delle disposizioni contenute nell’art. 48 del contratto collettivo
nazionale integrativo, dopo l'esaurimento delle corrispondenti gra-
duatorie di cui all’art. 553, comma 5, del decreto legislativo
n. 297/1994, come sostituito dall’art. 6, comma 3, della legge
n. 124/1999. A decorrere dal 1° settembre 2000, le predette graduato-
rie sono utilizzate, nei limiti del contingente sopraindicato, per le
assunzioni nei ruoli di direttore dei servizi generali ed amministrativi,
previa regolare frequenza di un apposito corso modulare di forma-
zione con superamento di una prova finale. Il contenuto ¢ le modalita
operative dei predetti corsi sono definiti attraverso la contrattazione
integrativa nazionale.

NORME COMUNI
Art. 8.

Reguisiti generali di ammissione

1) Gli aspiranti, oltre ai requisiti specifici indicati ai precedenti
articoli 3, 6 e 7, debbono possedere alla data di scadenza dei termini
di presentazione delle domande, i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica) ovvero cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2) eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 65 (eta
prevista per il collocamento a riposo d’ufficio);

3) godimento dei diritti politici, tenuto anche conto di quanto
disposto dalla legge 18 gennaio 1992, n. 16, recante norme in materia
di elezioni e nomine presso le regioni e gli enti locali;

4) idoneita fisica all'impiego, tenuto conto anche delle norme
di tutela contenute nell’art. 22 della legge n. 104/1992, che ’ammini-
strazione ha facolta di accertare mediante visita sanitaria di controllo
nei confronti di coloro che si collochino in posizione utile per il con-
ferimento dei posti;

5) per i cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva, posizione
regolare nei confronti di tale obbligo (art. 2, comma 4, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 693/1996).

2) Ai sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, i cittadini degli Stati membri dell’U-
nione europea devono inoltre possedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

3) Non possono partecipare ai concorsi:
a) coloro che siano esclusi dall'elettorato attivo politico;

b) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

¢) coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego
statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile o siano incorsi
nelle sanzioni disciplinari previste dal vigente contratto collettivo
nazionale del comparto «Scuola» (licenziamento con preavviso e
licenziamento senza preavviso);

d) coloro che si trovino in una delle condizioni ostative di cui
alla legge 18 gennaio 1992, n. 16;

. ) coloro che siano temporaneamente inabilitati o interdetti,
per il periodo di durata dell'inabilita o dell'interdizione;

J) coloro che siano incorsi nella radiazione dall’albo profes-
sionale degli insegnanti;

g) idipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo
in applicazione di disposizioni di carattere transitorio o speciale;

h) gli insegnanti non di ruolo che siano incorsi nella sanzione
disciplinare dell’esclusione definitiva o temporanea dall’insegna-
mento, per tutta la durata di quest’ultima sanzione.

4) Tutti 1 candidati sono ammessi ai concorsi con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione. L’amministra-
zione puod disporre, con provvedimento motivato, 'esclusione dei can-
didati non in possesso dei citati requisiti di ammissione in qualsiasi
momento della procedura concorsuale.

Art. 9.

Domande, regolarizzazioni, esclusioni

1) Le domande per il trasferimento di graduatoria, per 'aggior-
namento del punteggio e per l'inclusione nelle graduatorie dovranno
essere presentate utilizzando gli appositi modelli allegati al presente
decreto, entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella Ga:zzetta Ufficiale del presente decreto.
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2) Nel modello di domanda dovranno.essere certificati o dichia-
rati ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998
oltre il possesso del titolo di abilitazione o idoneita, anche i titoli
valutabili, compreso il titolo di specializzazione all’ins¢égnamento a
favore degli alunni portatori di handicap e l'eventuale diritto alla
riserva dei posti (allegato D) o alla preferenza (allegato E) nella gra-
duatoria nel caso di parita di punti, seguendo lo schema del modello
medesimo. Nel caso di dichiarazione sostitutiva del certificato di ser-
vizio il candidato dovra documentare il possesso di tutti i titoli di ser-
vizio al momento della nomina in ruolo. )

La domanda dovrad essere spedita con r/r ovvero presentata a
mano. Per i candidati che prestano servizio o sono residenti all’estero
le domande dovranno essere presentate tramite la competente auto-
rita consolare.

3) E ammessa la regolarizzazione delle domande presentate in
forma incompleta o parziale. In tal caso la competente autorita asse-
gna all’aspirante un termine perentorio per la regolarizzazione.

4) Non ¢ ammessa:

a) la domanda che sia stata presentata oltre il termine stabi-
lito dal precedente comma 1;
b) la domanda priva della firma del candidato.

5) Sono esclusi dal concorso, pur avendo presentato la domanda
nei termini prescritti coloro che abbiano presentato domanda di
inclusione in graduatoria a piu di un ufficio scolastico provinciale.

6) L'esclusione € disposta sulla base delle dichiarazioni rese dal
candidato nella sua domanda ovvero sulla base della documentazione
prodotta ovvero ancora sulla base di accertamenti svolti dalla compe-
tente autorita scolastica.

Art. 10.
Pubblicazione graduatorie, reclami e ricorsi

1) Entro il termine del 30 luglio 2000 i provveditori agli studi
pubblicheranno all'albo dell’ufficio le graduatorie permanenti inte-
grate ed aggiornate secondo le disposizioni del presente decreto.

Per ogni posto di ruolo o classe di concorso verra predisposta
una graduatoria che, nel caso del personale docente, educativo e
responsabile amministrativo sara articolata in distinte fasce, costi-
tuite con gli aspiranti indicati ai precedenti articoli 2, 3 e 7. Gli inte-
ressati saranno graduati con il punteggio complessivo con accanto le
eventuali annotazioni relative al diritto alla riserva di posti o alle pre-
ferenze a parita di punteggio, nonché al possesso del titolo di specia-
lizzazione all’insegnamento su posto di sostegno o all'insegnamento
secondo indirizzi didattici differenziati.

2) Entro dieci giorni dalla pubblicazione delle predette graduato-
rie provvisorie puo essere presentato reclamo da parte dei candidati
¢ 'amministrazione pud procedere, in autotutela alle correzioni
necessarie.

3) Entro la data del 20 agosto 2000 i provveditori agli studi pub-
blicheranno le graduatorie definitive.

4) Avverso i provvedimenti che dichiarino I'inammissibilita della
domanda ovvero l'esclusione dalle procedure é ammesso ricorso
gerarchico al Ministero della pubblica istruzione, per il tramite del-
I'organo che ha decretato I'esclusione, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 24 novembre 1971, n. 1199, oppure ricorso
giurisdizionale al T.A.R,, ai sensi della legge 6 dicembre 1971,
n. 1034

Dal predetto organo il ricorso gerarchico deve essere inviato al
Ministero della pubblica istruzione - direzione generale del personale
e degli affari generali e amministrativi con la formulazione delle pro-
prie deduzioni e corredato da tutti gli elementi utili per la decisione,
nonché con la prova dell'avvenuta comunicazione ai controinteres-
sati. Qualora il ricorrente non vi abbia provveduto, la competente
autorita scolastica, ai sensi dell’art. 4 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 1199/1971, cura la comunicazione del ricorso, nelle
forme di rito e per conto del Ministero, agli altri soggetti diretta-
mente interessati ed individuabili sulla base dell’atto impugnato.

Trascorso il termine di novanta giorni dalla presentazione del
ricorso gerarchico senza che I'amministrazione abbia comunicato la
decisione all’interessato, ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 1199/1971, decorrono i termini di sessanta giorni
o centoventi giorni per la presentazione di eventuali ricorsi, rispetti-
vamente, al T.A.R. oppure al Presidente della Repubblica.

I concorrenti che abbiano presentato ricorso avverso i provvedi-
menti che dichiarino 'inammissibilitd della domanda ovvero l'esclu-
sione dalla procedura, nelle more della definizione del ricorso stesso,
sono iscritti con riserva nella graduatoria.

Avverso la graduatoria, approvata con decreto della competente
autorita scolastica, trattandosi di atto definitivo, € ammesso per i soli
vizi di legittimita ricorso straordinario al Presidente della Repub-
blica, entro centoventi giorni, oppure ricorso giurisdizionale al
T.AR,, entro sessanta giorni dalla data .di .pubblicazione all’albo.

Art. 11.
Trattamento dei dati personali

- Damministrazione scolastica, con riferimento alla legge

31 dicembre 1996, n. 675, e successive integrazioni e modificazioni,

recante disposizioni sulla tutela delle persone e altri soggetti si impe-

gna ad utilizzare i dati personali forniti dall'aspirante solo per fini

zistituzionali e per l'espletamento delle procedure previste dal presente
ecreto.

Art. 12.

Trasferimenti di graduatorie negli anni intermedi
ed integrazione successiva alla graduatoria permanente

1) Annualmente, entro la data del 30 maggio di ciascun anno,
saranno diramate disposizioni per consentire il trasferimento nelle
corrispondenti graduatorie di altre province secondo le disposizioni
contenute negli articoli 3, 8 ¢ 12 del Regolamento.

2) Le integrazioni delle graduatorie permanenti successive a
quelle previste dal presente decreto ministeriale saranno disposte
periodicamente secondo i tempi e le modalita indicate negli articoli
4 ¢ 13 del Regolamento.

Art. 13.

Disposizioni particolari per scuole ed istituti
con lingua di insegnamento slovena di Trieste e Gorizia

1) Ai sensi dell’art. 425 e seguenti del decreto legislativo
n. 297/1994, le competenti autorita scolastiche della regione Friuli
Venezia Giulia provvederanno ad emanare tempestivamente apposito
decreto per la definizione dei tempi e modalita per la presentazione
delle domande per il personale interessato delle scuole e istituti statali
con lingua di insegnamento slovena delle province di Trieste e Gori-
Zia.

2) Il provvedimento di cui al precedente comma sard emanato
tenendo conto delle disposizioni generali dettate con il presente
decreto, nonché delle disposizioni particolari previste dagli articoli
425 e seguenti del decreto legislativo n. 297/1994.

Art. 14,
Disposizioni finali

Per quanto non previsto dal presente decreto valgono le disposi-
zioni contenute nella legge 3 maggio 1999, n. 124, e nel regolamento.

Roma, 18 maggio 2000

Il Ministro: DE-MAURO

ALLEGATO A

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL PERSO-
NALE DOCENTE DELLE SCUOLE DI OGNI ORDINE E
GRADO ED IL PERSONALE EDUCATIVO (Approvata con
decreto ministeriale 29 marzo 1993, modificata con decreto
ministeriale 29 gennaio 1994).

A - Per il superamento di un concorso, per titoli ed esami, o di
un esame anche ai soli fini abilitativi, relativo alla medesima classe
di concorso o al medesimo posto per cui si chiede di partecipare al
concorso per soli titoli, vengono attribuiti fino ad un massimo di
punti 36.

Nel predetto limite dei punti 36 vengono attribuiti, in relazione
al punteggio, rapportato in centesimi, con cui il concorso o I'esame
ai soli fini abilitativi ¢ stato superato (1) i seguenti punti:

punti 12 per il punteggio minimo per l'inclusione fino a 59;
punti 15 per il punteggio da 60 a 65;
punti 18 per il punteggio da 66 a 70;
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punti 21 per il punteggio da 71 a 75;
punti 24 per il punteggio da 76 a 80;
punti 27 per il punteggio da 81 a 85;
punti 30 per il punteggio da 86 a 90;
punti 33 per il punteggio da 91 a 95;
punti 36 per il punteggio da 96 a 100.

1 concorsi ¢ le abilitazioni diversamente classificati devono essere
rapportati in centesimi. Le eventuali frazioni di voto sono arroton-
date per eccesso al voto superiore solo se pari o superiori a 0,50.

E equiparata al superamento di concorso I'inclusione in terne di
concorso a cattedre negli istituti d’istruzione artistica.

Si valuta il superamento di un solo concorso o esame di abilita-
zione.

B - Per I'insegnamento in scuole materne o elementari o in isti-
tuti di istruzione secondaria o artistica statali, ivi compreso I'insegna-
mento prestato su posti di sostegno a favore degli alunni portatori
di handicaps, o per il servizio prestato dal personale educativo, rela-
tivo al posto o alla classe di concorso per il quale si chiede la parteci-
pazione al concorso per soli titoli, sono attribuiti:

per ogni anno, punti 12;

per ogni mese o frazione di almeno sedici giorni (fino ad un
massimo di punti 12), punti 2.

Si valuta soltanto il servizio prestato con il possesso del titolo di
studio ove prescritto dalla normativa vigente all'epoca della presta-
zione del servizio medesimo.

C - Per 'insegnamento in scuole elementari, in scuole od istituti
di istruzione secondaria o artistica non statali pareggiati, parificati,
legalmente riconosciuti e in scuole materne non statali autorizzate e
con nomina dei docenti approvata dalla competente autorita scola-
stica, relativo al posto o alla classe di concorso per il quale si chiede
la partecipazione al concorso per soli titoli, sono attribuiti:

per ogni anno, punti 6;

per ogni mese o frazione di almeno sedici giorni (fino ad un
massimo di punti 6), punti 1.

Si valuta soltanto il servizio prestato con il possesso del titolo di
studio ove prescritto dalla normativa vigente all'epoca della presta-
zione de!l servizio medesimo.

D - ALTRI TITOLI

1) Per i titoli di studio di livello pari o superiore a quelli che
danno accesso al ruolo cui si riferisce il concorso; per il superamento
di altri concorsi per titoli ed esami o altri esami anche ai soli fini abi-
litativi relativi alla medesima o ad altre classi di concorso o al mede-
simo o ad altri posti:

punti 3 per ogni titolo, fino ad un massimo di punti 12.

2) Limitatamente ai concorsi per I'accesso ai ruoli del personale
docente della scuola elementare, per le lauree in lingue e letterature
straniere conseguite con il superamento di almeno due esami in una
delle lingue straniere previste dal decreto ministeriale 28 giugno
1991 (francese, inglese, spagnolo, tedesco):

punti 6 per ogni titolo, fino ad un massimo di punti 12.

La valutazione dei titoli di laurea di cui al punto 2) ¢ alternativa
alla valutazione degli stessi titoli ai sensi del punto 1).

(1) 11 punteggio da prendere in considerazione ¢ quello comples-
sivo con il quale il docente ¢ stato incluso nella graduatoria generale
di merito o nell’elenco degli abilitati (*).

(*) Avvertenza — Ai candidati che abbiano superato il concorso
per esami e titoli avente anche il fine del conseguimento dell’abilita-
zione all'insegnamento deve essere valutato il punteggio complessivo
relativo all'inserimento nella graduatoria generale di merito, com-
prensivo anche dei titoli (gid espresso in centesimi) ovvero, se pi
favox:evole, il punteggio spettante per le sole prove d’esame rappor-
tato in centesimi.

ALLEGATO B

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER I DOCENTI
DI STRUMENTO MUSICALE NELLA SCUOLA MEDIA

I - TITOLI CULTURALI
a) Diploma di strumento attinente alla graduatoria:
con votazione fino a 7/10: punti 6;
con votazione fino a 9/10: punti 8;
con votazione fino a 10/10: punti 10;
con votazione di 10/10 e lode: punti 12,

b) Altro diploma di strumento, attestato o diploma in didattica
della musica, rilasciato da conservatori statali di musica o da istituti
musicali pareggiati: punti 3.

¢) Diploma di perfezionamento conseguito presso I'accademia
nazionale di Santa Cecilia relativo allo strumento cui si riferisce la
graduatoria: punti 3.

d) Diploma di perfezionamento conseguito presso 'accademia
nazionale di Santa Cecilia per strumento diverso da quello cui si rife-
risce la graduatoria o relativo alla musica da camera: punti 1,50.

e) Laurea che da accesso all’esame di abilitazione per I'insegna-
mento di educazione musicale: punti 4.

J) Laurea diversa da quella che da accesso all'esame di abilita-
zione per l'insegnamento di educazione musicale: punti 2.

g) Diploma di istruzione secondaria di II° grado: punti 1.

h) Superamento delle prove di esame nei concorsi per titoli ed
esami nei conservatori di musica, relativi allo specifico strumento
cui si riferisce la graduatoria; abilitazione all’insegnamento di educa-
zione musicale o di strumento musicale nell'istruzione secondaria di
primo grado: punti 6.

i) Superamento delle prove di esame nei concorsi per esami e
titoli nei conservatori di musica per strumenti diversi da quello cui
si riferisce la graduatoria; abilitazione all'insegnamento di educazione
musicale nell'istruzione secondaria di II° grado: punti 3.

Nota alla categoria 1.

Tutti i titoli della presente categoria sono valutabili una sola
volta per ciascuna tipologia.

II - TITOLI DIDATTICI

a) Per ogni anno di servizio prestato in qualita di docente di
ruolo o non di ruolo nei corsi di sperimentazione musicale nella
scuola media per I'insegnamento dello stesso strumento cui si riferi-
sce la graduatoria: punti 18; per ogni mese o frazione di mese di
almeno sedici giorni (fino ad un massimo di punti 18): punti 3.

b) Per ogni anno di servizio prestato in qualita di docente di
ruolo o non di ruolo nei conservatori di musica o negli istituti musi-
cali pareggiati per I'insegnamento dello stesso strumento cui si riferi-
sce la graduatoria: punti 9; per ogni mese o frazione di mese di
almeno sedici giorni (fino ad un massimo di punti 9): punti 1,50.

¢) Per ogni anno di servizio prestato in qualita di docente di
ruolo o non di ruolo negli istituti statali di istruzione secondaria di
II° grado per I'insegnamento dello stesso strumento cui si riferisce la
graduatoria: punti 6; per ogni mese o frazione di mese di almeno
sedici giorni (fino ad un massimo di punti 6): punti 1.

d) Per ogni anno di servizio prestato in qualita di docente di
ruolo o non di ruolo per I'insegnamento di educazione musicale nella
scuola media: punti 4,5; per ogni mese o frazione di mese di almeno
sedici giorni (fino ad un massimo di punti 4,50): punti 0,75.

e) Per il servizio prestato in qualita di docente di strumento nei
corsi di cui all'art. 44 della legge 20 maggio 1982, n. 270: punti 3,50.
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Note alla cdtegoria II.

Si valuta come anno intero 11 periodo di servizio di almeno cen-
tottanta giorni.

Vanno valutati tutti i periodi-di servizio che a norma’ delle
vigenti disposizioni sono considerati come effettivo servizio.

Nel caso di servizi diversi prestati contemporancamente si attri-
buisce il punteggio piu favorevole. :

III - TITOLI ARTISTICI (fino ad un massimo di punti 66).

a) Attivitd concertistica solistica in complessi di musica da
camera (dal duo in poi) per lo stesso strumento cui si riferisce la gra-
duatoria: da punti 1 a punti 2; per strumento diverso da quello cui si
riferisce la graduatoria: da punti 0,5 a punti 1.

b) Attivita professionale, compresa quella di direzione, in orche-
stre lirico-sinfoniche svolta in ciascun anno solare: da punti 1 a pun-
ti 6.

¢) 1°, 2° 0 3° premio in concorsi nazionali od internazionali (per
ciascun esito): da punti 1 a punti 3.

d) Idoneita in concorsi per orchestre sinfoniche di enti lirici o
orchestre riconosciute (per ciascuna idoneita e fino ad un massimo
di punti 6): da punti 1 a punti 3.

e) Composizioni, pubblicazioni, incisioni discografiche, studi e
ricerche di carattere musicale, metodologico o relative alla didattica
strumentale (per ciascun titolo ¢ fino ad un massimo di punti 6): da
punti 0,5 a punti 1.

f) Corsi di perfezionamento in qualita di allievi effettivi relativi
allo strumento cui si riferisce la graduatoria: da punti 1 a punti 2;
per strumento diverso da quello cui si riferisce la graduatoria da
punti 0,5 a punti 1.

g) Altre attivitd musicali documentate (per ciascun titolo) da
punti 0,2 a punti 1.

Note alla categoria III.

Tutti i titoli della presente categoria debbono essere valutati in
ragione della loro rilevanza.

Ogni attivita deve essere adeguatamente documentata e deve
essere fornita la prova che essa sia stata effettivamente svolta.

Non sono presi in considerazione dattiloscritti, ciclostilati e pub-
blicazioni private, sia pure a stampa.

Le opere in collaborazione, prive di formali indicazioni circa il
contributo dei singoli interessati, non sono valutabili.

ALLEGATO C

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER I RESPONSA-
BILI AMMINISTRATIVI DELLA SCUOLA (Approvata con
decreto ministeriale n. 292 del 7 maggio 1997).

Avvertenze

A - 1l servizio prestato nei precorsi profili professionali del per-
sonale amministrativo, tecnico ed ausiliario della scuola di cui al
decreto del Presidente della Repubblica n. 588/1985 e nelle precorse
qualifiche del personale non docente di cui al decreto del Presidente
della Repubblica n. 420/1974 ¢ equiparato al servizio prestato nei
corrispondenti attuali profili del personale amministrativo, tecnico
ed ausiliario statale della scuola.

.+ B-Qualora il servizio sia stato prestato in scuole’ secondarie
paregglate o legalmente riconosciute o in scuole elementari parificate
il punteggio ¢ ridotto alla meta. La relativa certificazione deve conte-
nere specifica indicazione del versamento dei relativi contributi previ-
denziali.

C - 11 servizio militare prestato in costanza del rapporto di
impiego statale ¢ a tutti i fini equiparato a tale servizio statale.

Il servizio militare prestato non in costanza di rapporto di
impiego statale é valutato come «altro servizio prestato alle dipen-
denze dello Stato». Il servizio prestato dal personale scolastico all’e-
stero, certificato dalle competenti autoritd, ¢ equiparato al servizio
prestato nel territorio della Repubblica.

D - Sono da intendersi servizi prestati in scuole statali anche
quelli resi in tali scuole come dipendenti da comuni o da province,
limitatamente a quel personale che i predetti enti siano tenuti per
legge a fornire alle singole scuole.

E - 11 servizio deve essere documentato da un certificato rila-
sciato dalle autoritd competenti da cui risultino la qualifica rivestita,
la carriera o il profilo di appartenenza e la durata del servizio. I certi-
ficati in parola devono specificare se il rapporto di servizio sia o
meno cessato e, nel primo caso, se esso abbia dato luogo a tratta-
mento di pensione. Tale circostanza pud, altresi, essere oggetto di
dichiarazione resa sotto la propria responsabilitd del candidato, il
quale comunque deve dichiarare se gode o meno di altri trattamenti
pensionistici.

F - La valutazione non compete agli ex dipendenti pubblici i
quali, per effetto del servizio prestato, godono del trattamento di
quiescenza.

G - Ai fini della presente tabella di valutazione dei titoli si
intende anno di servizio:

1-il servizio a tempo determinato (o di supplente) con
nomina da parte dei provveditori agli studi prestato fino alla sca-
denza prevista per la nomina medesima;

2 - il servizio a tempo determinato (o di supplente) prestato
nel medesimo anno scolastico, anche in modo non continuativo, da
non meno di centottanta giorni a trecentosessanta giorni;

3 - trecentosessanta giorni di servizio anche non continuativo
prestato con contratto a tempo determinato (o in qualita di sup-
plente) nel corso di diversi anni scolastici (in misura inferiore ai cen-
tottanta giorni nel medesimo anno scolastico). L'eventuale residua
frazione superiore a giorni centottanta (6 mesi) si considera intero
anno.

TITOLI DI CULTURA
(Si valuta un solo titolo tra quelli complessivamente
indicati al punto 1 ¢ al punto 2)

1 - Laurea specifica: giurisprudenza; economia e commercio;
economia bancaria; laurea attinente alle scienze e tecniche ammini-
strative o commerciali 0 economico-aziendali o finanziarie oppure
laurea in discipline non specifiche: punti da 10 a 14 definiti come
segue:

media della valutazione rapportata a decimi (ivi compresi i
centesimi che saranno aggiunti ai punteggi sottoindicati) media del 6
punti 10; media del 7: punti 11; media dell'8: punti 12; media del 9:
punti 13; media del 10: punti 14.

Il medesimo punteggio deve essere assegnato ai titoli di specia-
lizzazione: diploma conseguito al termine di corsi statali di perfezio-
namento e specializzazione (post secondario); corsi di formazione
professionale regionale di secondo livello (riservati ai diplomati) rila-
sciato al termine dei corsi svolti in regime di convenzione ed attinenti
alle discipline amministrativo - contabili e di durata non inferiore a
seicento ore; diploma universitario relativo a corsi specifici.

2 - Titoli di studio richiesti per I’accesso ai ruoli di coordinatore
amministrativo della scuola (decreto del Presidente della Repubblica
7 marzo 1985, n. 588, e successive integrazioni e modificazioni) e
titoli di studio richiesti per I'accesso ai ruoli di segretario della scuola
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(art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 31 maggio 1974,
n. 420): diploma di maturitd oppure diploma di qualifica specifico
(segretario d’azienda; addetto alla segreteria d’azienda, contabile d’a-
zienda; addetto alla contabilita d’azienda).

Punti da 6 a 10 definiti come segue:

a) media dei voti riportati (ivi compresi i centesimi) escluso il
voto di religione, di educazione fisica e di condotta.

Per quanto concerne i titoli di studio il cui punteggio non sia
espresso in decimi, tale punteggio deve essere rapportato a 10.

b) Nel caso di titoli espressi in giudizi si attribuird il seguente
punteggio; sufficiente: punti 6; buono: punti 7,50; distinto: pun-
ti 8,50; ottimo: punti 10.

I titoli di cui al presente punto 2) sono aumentati di punti 4 qua-
lora il candidato abbia prodotto anche uno dei titoli di cui al prece-
dente punto 1).

I punteggi di cui al punto 1) e al punto 2) non si sommano fra
loro; si valuta solamente il punteggio piu favorevole, tenuto conto
anche di quanto stabilito al precedente capoverso.

3 - Per una ulteriore laurea o un ulteriore titolo di specializza-
zione (v. precedente punto 1): punti 4 (si valuta un solo titolo ulte-
riore).

4 - Per un ulteriore titolo fra quelli indicati al precedente punto
2): (si valuta un solo titolo ulteriore) punti 2.

5 - Idoneita conseguita nel concorso ordinario per titoli ed esami
per Paccesso ai ruoli dei coordinatori amministrativi o della precorsa
qualifica dei segretari della scuola (si valuta una sola idoneitd):
punti 4.

6 - Idoneita conseguita in un secondo concorso di cui al punto
precedente o idoneita conseguita nel concorso riservato per esami
per il passaggio alla quinta qualifica funzionale (art. 13 decreto del
Presidente della Repubblica n. 420/1974) (si valuta una sola ido-
neita): punti 2.

7 - Idoneita in concorso pubblico per esami per posti di ruolo
delle carriere di concetto bandito dallo Stato o da enti pubblici terri-
toriali (si valuta una sola idoneita): punti 1.

8 - Attestato di formazione professionale per i servizi meccano-
grafici rilasciato ai sensi dell’art. 14 della legge 21 dicembre 1978,
n. 845, oppure per attestati che, pur essendo nlasciati al termine di
un corso di studi comprendente varie discipline, includono anche
uno o piu discipline attinenti ai predetti «servizi meccanografici» (si
valuta un solo titolo): punti 0,50.

TITOLI DI SERVIZIO
9 - Servizio prestato in qualita di responsabile amministrativo
nelle scuole o istituti statali o conformati di istruzione primaria,
secondaria ed artistica, nelle istituzioni scolastiche italiane all’estero,
nei convitti nazionali e negli educandati femminili dello Stato.

Per ogni anno o residua frazione superiore a 6 mesi: punti 2.

10 - Servizio prestato in qualita di assistente amministrativo, di
assistente tecnico, di cuoco o infermiere nelle scuole o istituti statali
o conformati di istruzione primaria, secondaria ed artistica, nelle isti-
tuzioni scolastiche italiane all’estero, nei convitti nazionali e negli
educandati femminili dello Stato.

Per ogni anno o residua frazione superiore a 6 mesi: punti 1.

1l servizio prestato ai sensi dell'art. 7 della legge 6 ottobre 1988,
n. 426, e dell’art. 582 del decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, in
sostituzione del coordinatore o responsabile amministrativo assente
¢ considerato come servizio di responsabile amministrativo o di assi-
stente amministrativo secondo il computo piu favorevole al candidato
evitando ogni duplicazione di valutazione del medesimo periodo.

_ 11 - Altro servizio prestato alle dipendenze dello Stato o di altri
enti pubblici territoriali ivi compreso ogni altro tipo di servizio scola-
stico.

Per ogni anno o residua frazione superiore a 6 mesi: punti 0,50.

ALLEGATO D

RISERVE

Codice: Descrizione in chiaro:

>

superstiti di vittime del dovere / invalidi o familiari
degli invalidi o deceduti per azioni terroristiche;
invalido di guerra;

invalido civile di guerra o profugo;

invalido per servizio;

invalido del lavoro o equiparati;

orfano o vedova-di guerra, per servizio e per lavoro;,
invalido civile;

sordomuto.

wZZmogaw

ALLEGATO E

PREFERENZE

Descrizione:

gli insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale

di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i fighi dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-

blico e privato;

i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o

non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o

non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitoni vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o

non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-

vato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-

tenti;

Q coloro che abbiano prestato lodevole servizio, a qualunque
titolo, per non meno di un anno alle dipendenze del Mini-
stero della pubblica istruzione*;

R iconiugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli

a carico; .

gli invalidi ed i mutilati civili;

militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-

rito al termine della ferma o rafferma.

—=TOmMm TOw>

W 0 Z 2 rR-

—Hw

A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla piu giovane eta, ai sensi dell’art. 3, comma 7, della
legge n. 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 16 giugno
1998, n. 191.

* Ivi compreso il docente il cui servizio sia stato valutato per un
intero anno scolastico.

-7 —
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PRIMA INTEGRAZIONE E AGGIORNAMENTO DELLE GRADUATORIE PERMANENT!
DI CUI AGLI ARTICOLI 1, 2, 6 E 11, COMMA 9, DELLA LEGGE 3 MAGGIO 1999, N. 124
DOMANDA DI TRASFERIMENTO E/O AGGIORNAMENTO
AL PROVVEDITORE AGLI STUDI DI (1) RISERVATO AL PROVVEDITORATO
PROT. N
DEL ! 1
.J... sottoscritt...
SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI
COGNOME (2) | I N T N I A N A S S AN I T N R O I O I O O
NOME I T Y A (N N N S A O O e e e |
NATO/A IL M| ] 1 11| A |
giomo mesa anno comune dl nascita prov.
CODICE FISCALE | I T N S I I O
RESIDENZA | I 1 1 (N N A N N N N O (N Ty (N N O O I
indirizzo
| IS N O TN 1SN N N A N N O (N [ (N (N N O [ I A I |
comune
1 | | | I I I O I I I A O O
Pprov. c.a.p. telefono

Da compilarsi solo In caso di trasferimento.
Dichiara di provenire dalla provincia dl

prov.

Chiede (3):

I_—__l IL TRASFERIMENTO DELLA PROPRIA ISCRIZIONE D L'AGGIORNAMENTO DELLA PROPRIA POSIZIONE




23-5-2000 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 40

Per le seguenti graduatorie relative a posti o cattedre d| (barrare e complatare le voci che interessanc):

SEZIONE B - DATI GENERAL!

SCUOLA MATERNA D SCUOLA ELEMENTARE

PERSONALE EDUCATIVO D RESPONSABILE AMMINISTRATIVO (PERSONALE ATA)

SCUOLE ED ISTITUT! DI ISTRUZIONE SECONDARIA
Indicare i codicl meccanografici delle class! di concorso interessate e relativa descrizione. (Vedi elenco allegato)

HENEN

1900EAARAE

I Atal fine dichlara di essere In possesso del seguent! titoll:

IDONEITA’ ALL'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA NELLA SCUOLA ELEMENTARE (indicare estreny e data di conseguimento)

El lingua stranlera FRANCESE conseguitall ....... B S - presso:

EI lingua straniera  INGLESE  conseguitall ....... o —

E lingua straniera SPAGNOLO conseguitall ....... W SO S presso:

lingua straniera TEDESCO conseguitall ....... [N S Presso:

TITOL! DI SPECIALIZZAZIONE (barrare e completare Jo voci che intersssanc)

specializzazione per l'ilnsegnamento al minoratl psicofisid
conseguita il ....... N AU N presso:

speciallzzazlone per I'insegnamento al minorati della vista
conseguitall ....... dord. presso:

speciallzzazione per I'insegnamento al minorati dell'udito
conseguita il ....... Y A - presso:

speclalizzazione per 'insegnamento al minoratl psicofisid, della vista e dell'udito (polivalents)
conseguita Il ....... N presso:

speclalizzazione per I'insegnamento In scuole ad Indirizzo didattico differenzlato Montessorl
conseguitall ....... Jevsvedioreainns presso:

speclalizzazione per I'insegnamento ad altro Indidzzo didattico differenziato
conseguita il ....... W ST - presso:

EEEEE D

Segue
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SEZIONE B - DATI GENERALJ - Seguito

TITOL! DI RISERVA (barrars le vod! che Intereasanc)

Superstitl dl vitime de! dovere/invalldl o familiad degll invalidl o
deceduti per azlonl terroristiche

Invalldo di guerra

IEI Invalido clvile dl guerra o profugo

EI invalldo per servizio

E Invalido del lavoro o equiparat

[F_I 'Oﬁano o vedova di guerra, per servizio e per lavoro

m Invalido civile
E Sordomuto

TITOL DI PREFERENZA (barrare le voci che Interessano)

EI Insignito dl medaglia al valor militare
Mutilato o Invalldo di guerra ex combattente
IE Mutilato o Invalido per fatto di guerra

IE Mutilato od Invalldo per servizio nel settore pubblico e privato
EI Orfano di guerra
E] Orfano dl caduto per fatto di guerra
EI Orfano di caduto per servizlo nel settore pubblico e privato
E Ferito In combattimento

Insignito dl croce di guerra o di altra attestazlone speclale di

merito di guerra o capo dl famiglia numerosa

E Figllo dI mutilato o Invalido dl guemra ex combattente

EI Figlio di mutilato o Invalldo per fatto dl guerra

Figllo di mutilato o Invalido per servizio nel settore pubblico e prl -
vato

Genitorl vedovi non risposati e sorelle e fratelli vedovi 0 non spo-
satl del caduti In guerra

Genltorl vedovi non risposatl e sorelle e fratelll vedovi o non spo-
sati del cadutl per fatto di guerra

Genitorl vedovi non risposati e sorelle o fratelll vedovi o non spo-
satl del caduti per servizlo nel settore pubblico e privato

EI Aver prestato servizio militare come combattente

Aver prestato lodevole servizio, a qualunque titolo, per non meno
dlun anno alle dipendenze del Ministero delia Pubblica Istruzione

IE] Coniugato e non Coniugato con riguardo al numero dei figll a caric o

invalldo o mutitato civile

Militarl volontari delle Forze armate congedati senza demerito al
termine della ferma o rafferma

ALTRE INFORMAZIONI (barrars a/o completars le voc! che interessano)

di avere a carico n. figll D:I

di aver prestato lodevole servizlo nelle amministrazionl pubbliche

O

di essere appartenente alle categorle previste dall'art. 61 della Legge n. 270/82 (solo per la scuola secondaria) D
di essere appartenents alle categorie previste dall'art. 21 della Legge n.104/92 D

Al fini dell'aggiornamento del puntegglo allega | seguent! n. chertiﬁcaﬁ attestanti | nuovl titoll valutablil e/o | titoll non prodotti o non valutati in
precedenza al sensl delle rispettive tabelle di valutazione (all. A, B, e C al D.M. del 18/05/2000), ovvero dichlarazione sostitutiva, resa al sensl del-

l'art. 2 @ 3 del D.P.A. n.403/1998 (4)

Dichlarazioni eventuali dell'asplrante:

— 10 —
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....).... sottoscritt... al sens! della Legge n. 675 del 31/12/1896, autorizza FAmministrazione scolastica ad utifizzare | dati personall dichlarati solo per
finl Istiuzionall e necessarl per I'espletamento della procedura concorsuale d cul alla presente domanda.

...J.... softoscritt.... dichlara dl scegliere per 'assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato la provincia dl: m

prov.
Qualora I'aspirante abbla scelto per ['assunzione a tempo determinato la provinda in cul chiede Il trasferimento e/o l'agglomnamento, con |l presen-
te modello potra compllare § modull 3 e 4 allegati riguardanti rispettivamente la scelta della provincia attribulbile in base allo scorrimento delle gra-
duatorie permanent! e la scelta delle sed! attribulbill In base alle graduatorie di Istituto.

[, P [ R— FIRMA

RECAPITO PRESSO IL QUALE LASPIRANTE INTENDE RICEVERE EVENTUALI COMUNICAZIONI (Da compllare solo se diverso dalla residenza)

N N N N N N N N N I N (N N N N O |

NOTE

1. Dainviare al provveditore agli studi della provincla dove sl intende chledere il trasferimento o @ trasferimento & contestuale aggiomamento;
In caso di solo agglomamento, al provveditore agfl stud della provincla d attuale Iscrizione

2. Le conlugate Indicheranno solo il cognome di nascita

3. Barrare le vodi che Interessano. In caso di trasferimentn e contestuale agglomamento l'aspirante deve barrare entrambe le casefle. Hl trasferl -
mento riguarda tutte le graduatorie in cul sl & Indlus! ed B contestuale depennamentn ¢da quelle deita provindla di precedents Inclusione.

4. Dal certificato di servizio rilasclato dalla compestents autoritd scolastica, ovvero dalla dichlarazione sostitutiva dl atto di notorietd, resa dal'aspl -
rante devono risultare In modo analitico | period] d servizio prestatl in clascun anno, I ipo dl scuola o Istituzione educativa in cul Il servizio &
stato prestato, le evertuall assenze con la specifica motivazione, se Il servizio § stain prestato In scuole statall 0 non statali e se si tratti di ser-
vizio di sostegno.

Al sens! dellart. 4 defla Legge n. 15/68 e dell'art. 3 del D.P.R. n. 403/98, le dichlarazioni sostitutive di atto di notorletd pessono essere rese e
sottoscritte In presenza del funzionario o dipendente addetto a ricevere la domanda o in presenza dl un notalo, cancelliere, segretario comuna-
le 0 altro funzionarlo delegato dal Sindaco.

-1 —
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Trasferimento e/o agglomamento - Elenco codl¢) meccanograficl dells class! di concorso esprimibill - Allegato al Modello 1

i

Solon meccanogrnee Desarizions dells classe d csnoogso m":":““:":;‘m Descrizions deils classs i concorse
Aoor AEROTECNICA E COSTRUZ. AERONAUTICHE Aces MATEMATICA APPLICATA
A002 ANAT. FISIOP.OCULARE LABMIS.OFTAL Aoep MATEMATICA E FISICA
A06a ARTE DEL DISEGNO ANIMATO A0S0 | ETTERE ISTSTR.SECOND. DI Il GR.
A004 ARTE DEL TESSUTO, MODA E COSTUME 051 LETTERE,LATING NEJ LICEI E ISTMAG.
A00S ARTE DEL VETRO Acs2 LETTERE,LATINO,GRECO LICEO CLASSICO
Aoos ARTE DELLA CERAMICA AoS3 METEOROLOGIA AERONAUTICA ED ESERC.
AB07 ARTE DELLA FOTOGR. E GRAFICA PUBBL Aoss MINERALOGIA E GEOLOGIA
Aocs ARTE DELLA GRAFICA E DELLINCISIONE ADSS NAVIGAZIONE AEAEA ED ESERGITAZIONI
Adow |ARTE DELLA STA £ DEL REST.DEL LIBRO Aose NAVIGAZ ARTE NAV.ED ELCOSTR.NAV.
A010 ARTE DEI METALLI E DELL'OREFICERIA ADS7 SCIENZA DEGLI ALIMENT!
Ao ARTE MINERARIA SC.E MECAGR.E T.GESTAZ FIT.ENT.
Ao12 CHIMICA AGRARIA SCIENZE MAT..CHIM. FIS.NAT.I GR.
A013 CHIMICA E TECNOLOGIE CHIMICHE SC.NA. CH..GEOQ. MIC.
AD14 CIRCOL AEREA TELECOM AERON.ED ESER. Aom STORIA DELLARTE
A016 COSTR. NAVALI E TEORIA DELLA NAVE Ace2 TECNICA DELLA REGISTRAZ DEL SUONO
ADe COSTR, TECNOL.DELLE GOST.E DIS.TEC., Aoea TEC. RIPRESA CINEMATOGR.TELEVISIVA
A017 DISCIPLINE ECONOMICO-AZIENDALI Aoes TECNIGA E ORGAN.PROD.CINEMAT. E TV
Aote DISCIP.GEOM. ARCHIT ARRED.E SCENOT. A08S TECNICA FOTOGRAFICA
A019 DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECONOMIC. Aoes TECNOLOGIA CEFAMICA
A020 DISCIPLINE MECCANICHE E TECNOLOGIA Aoe7 TEC.FOTOGRAFICA.CINEMATOGR £ TELEV.
AD21 DISCIPLINE PITTORICHE Aoea TECNOLOGIE DELL'ABBIGLIAMENTO
A022 DISCIPLINE PLASTICHE Ao8e TECNOL GRAFICHE ED IMPIANT] GRAFICI
Ao23 DISEGNO E MODELLAZ. ODONTOTECNICA A070 TECNOLOGIE TESSILS
A024 DISEGNO E STORIA DEL COSTUME AoTt TECNOLOGIE € DISEGNO TECNICO
AD25 DISEGNO E STORIA DELL'ARTE A072 TOPOG. GEN., COSTR.RUR. E DISEGNO
Ao27 DISEGNO TECNICO ED ARTISTICO AaT3 VITA DI RELAZ IST.PROF. NON VEDENT)
Ao2e EDUCAZIONE ARTISTICA AoT4 Z00TECNICA E SCIENZA PROD, ANIMALE
A020 |epucazione Fisica i crabo Aors DATTILOGRAFIA E STENOGRAFIA
A030 ED.FISICA NELLA SCUOLA MEDIA Adre TRAT.TEST),CAL..CONT.ELET.E AP.GES.
Ao ED.MUSICALE IST.ISTR.SEC.Il GRADO A28 LINGUA STRANIERA (FRANGESE)
A022 ED. MUSICALE NELLA SCUOLA MEDIA A2e8 LINGUA E CIV. STRANIERA (FRANCESE)
A032 |ep. TecNICA NELLA SCUOLA MEDIA A3es LINGUA STRANIERA (INGLESE)
AD34 |eLeTTRONICA Adss LINGUA E CIV. STRANIERA (INGLESE)
A035 ELETTROTECNICA ED APPLICAZIONI AUs LINGUA STRANIERA (SPAGNOLO)
A38 FILOSOFIAPSICOL E SC.DELLEDUCAZ. Ase LINGUA E CIV. STRANIERA (SPAGNOLO)
AC37 FILOSOFIA E STORIA AB4s LINGUA STRANIERA (TEDESCO)
Ao3e FISICA As4s LINGUA E CIV. STRANIERA (TEDESCO)
AD3D GEOGRAFIA A4S LINGUA STRANIERA (RUSSO)
AD40 IGIENE, ANAT. F1S. PAT.GEN.E APP.MA. Asss LINGUA E CIV. STRANIERA (RUSSO)
A1 IGIENE MENTALE E PSICHIATRIA INFANTILE A74s LINGUA STRANIERA (ALBANESE)
A042 INFORMATICA A748 LINGUA E CIV. STRANIERA (ALBANESE)
Ao ITAL STORIA ED.CIVIGA, GEOG.SC.MED. A8ea LINGUA E CIV. STRANIERA (SLOVENO)
Ao4 UNGUAGGIO PER CINEMATOGR £ TELEV. Asde UNGUA E CIV. STRAN.(SERBO-CROATO)
A7 MATEMATICA

— 12 —
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Trasferimento e/o aggiomamento - Elenco codlcl meccanografici delle class! di concorso esprimiblll - Allegato al Modelio 1

E-

Sodles meccanesrnee Descrizione della clessa d concorso Soioe meccanoprafico Descrizions delle classe di concorso
cot0 ADDETTO ALL'UFFICIO TEGNICO cano . LAB. E REPART! DI LAV.ARTI GRAFICHE
co31 CONV.IN LINGUA STRANIERA (FRANCESE) caso LAB. E REPARTI LAV.INDUST.MINERARIA
co32 (CONV.IN LINGUA STRANIERA (INGLESE) ) C400 LAS. PER LE INDUSTRIE CERAMICHE
co3a (CONV.IN LINGUA STRANIERA (SPAGNOLO) ca10 LAB.TECN.MARMO-REPART! ARCH. MAGCH,
coas (CONV.IN LINGUA STRANIERA (TEDESCO) c420 LABLTECN.MARMO-REP.SCULT..SMOD.ETC.
coas ICONV.IN LINGUA STRANIERA (RUSSO) €430 LAB. EDILIZIA ED ESERCIT.TOPOGRAFIA
coos CONV.IN LINGUA STRANIERA (ALBANESE) C440 MASSOCHINESITERAPIA
coa7 ICONV.IN LINGUA STRANIERA (SLOVENO) €450 METODOLOGIE OPERAT.NES SERV.SOCIALI
coss CONV.IN L STRANIERA ([SERBO-CROATO) C480 REP.LAV.PER MONTAGGIO CINEM.E TELE.
cow ESERCITAZIONI AERONAUTICHE caro REP.LAV.PER LA REGISTRAZ DEL SUONO
coso |esercmazions acmanie caso REP.LAV.PER LA RIPRESA CINEM.E TEL
coso [esercrraz. ceramicHE ol DECORAZIONE cano REP.DI LAV. PER ARTI FOTOGRAFICHE
coro |EsERcrTaz of ABsIGLIAMENTO E MoDA cs00 TEC.SERVI2) ED ESER PRAT.DI CUCINA
coso CIRCOLAZIONE AEREA cs10 TEC.SERVIZ D ESERLPRAT. BALA BAR
Cos0 ESERCITAZIONI 1 COMUNICAZIONI cs20 TECN. SERVIZI € PRATICA OPERATIVA
€100 |eser piseano armsT.E 0B TESSUTI csss ESERCITAZIONI PRATICA PROFESSIONALE
ci10 |esencimaziont of Economia DomEsTICA A D X D g
ci120 |esen mooEL. FoRM.E PLFOGLE RIF.

C130 ]Esencmaom DI ODONTOTECNICA Desorizions dalla classs di concorss
C140 [EsERc.oFF MECC AGRIC.E Ot MAC AGR.

€150 Jeserc.on PoRTINERIA £ PRAT.O AGEN. D801 ARTE DELLA LAVORAZIONE DE] METALLI
c1e0 ESERCITAZ DI TECNOLOGIA CERAMICA D002 AFTE OREFIC.LAV.PIETRE DURE.GEMME
ciro ESERC.TEOR DELLA NAVE E DI COS.NAV. Deo3 ARTE DEL DISEGNO DANIMAZIONE

C1g0 ESERCITAZION) NAUTICHE 8o+ ARTE RIPR.E MONTAG PER DISEQ ANIM.
c100 Jesen.PRATICHE DI CENTRAL TELEFOMIGH Deos ARTE TESSIT. E DECORAZ DEI TESSUTI
€200 ESERCITAZION! PRATICHE DI OTTICA Deos |ARTE LAV.DEL VETRO E DELLA VETRATA
c210 GABINETTO FISIOTERAPICO Deo7 ARTE RESTAURO CERAMICA E VETRO
c220 LAB.TEC.TESS.E ABB. E LAV.TES.E AB. Decs ARTE DECOR.E COTTURA PROD.CERAMIC
c230 LAB.DI AEROTECN..COSTR.E TECAERON. Deo? ARTE DELLA FORMATURA E FOGGIATURA
c240 LAB. CHIMICA E CHIMICA INDUSTRIALE D810 ARTE DELLA FOTOGR.E DELLA CINEMAT,
c250 LAB.COSTR VERNIC.E REST.STRUMARCO D1 ARTE XILOGRAFIA, CALCOGRLE LITOGR.
C20 LABORATORIO DI ELETTRONICA D12 ARTE SERIGRAFA £ FOTOINCISIONE
210 LABORATORIO DI ELETTROTECNICA D813 ARTE TIPOGRAFIA E GRAFICA PUBBUC.
260 LAB.DI FISATOMICA E NUCL E STRUM, De14 ARTE DEL TAGLIO E DELLA CONFEZIONE
C2s0 LAB. Di FISICA E FISICA APPLICATA De1s ARTE DECORPITTORICA E SCENOGRAFICA
300 LAB. DI INFORMATICA GESTIONALE D18 ARTE MODELLIS. DELL'ARRED. E SCEN.
cao LAB. DI INFORMATICA INDUSTRIALE De17 ARTE LEGATORIA £ RESTAURO DEL LIBRO
cazo LAB. MECCANICO-TECNOLOGICO pets ARTE EBANISTERIA INTAGLIO E INTARS.
330 LABORATORIO DI OREFICERIA Da19 ARITE LACCHE, DORATURA E RESTAURO
C340 LAB.DI PROGET. TECNICA PER CERAMICA 0820 AFTE DEL MOSAICO E DEL COMMESSO
caso LAB. Di TECNICA MICROBIOLOGICA De21 ARTE LAV. DEL MARMO E DELLA PIETRA
C30 LAB.TECN. CARTARIA E ESERC.CARTIERA De22 LAB.TEC.ARTI CERAM.VETRO E CRISTAL

LAB. E REPARTI DI LAVOR. DEL LEGNO

— 13—
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PRIMA INTEGRAZIONE E AGGIORNAMENTO DELLE GRADUATORIE PERMANENT!
DI CUI AGLIARTICOLI 1, 2, 6 E“11, COMMA 9, DELLA LEGGE 3 MAGGIO 1999, N. 124
DOMANDA DI ISCRIZIONE
RISERVATO AL PROVVEDITORATO
AL PROVVEDITORE AGU STUDI DI (1)
PROT. N.
DEL / )

wles sottqscrm....
SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI
COGNOME (2) [N [N S S S N I (N (N Y S s
NOME | I [ N I I N O N I |
NATO/AIL | 1 111 A ]

gomo mese anno comune dl nascita prov.
CODICE FISCALE [ I O Y N I O |
RESIDENZA N N N N N N TN (N O N N N A |

Indirizzo
I T N T S T N N s O O I |
comune
| 1 1 1 | N I S Y N A I
prov. c.a.p. telefono
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Al fini delliscrizione nelie graduatorle permanenti, DICHIARA, al sens! della Legge n. 15/1968 e successive modificazlonl, di essere In possesso:

SEZIONE B - MODALITA’ DI ACCESSO (. 8 8/0 barrare fe voci che interessanc)

PERSONALE DOCENTE DELLA SCUOLA MATERNA, ELEMENTARE, MEDIA E SECONDARIA SUPERIORE VI COMPRESI | LICEI ARTISTICI E GU ISTITUTI
D'ARTE, E PERSONALE EDUCATIVO:

A alla data del 25/5/1999, (data di entrata In vigore della legge 124/99) dellabilitazione o delfidoneita (4) e di aver prestato 360 D
gg. di servizio nelle scuole statall (3) a partire dal 01/09/1995:

owero

B. alla data di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura, dell'abllitazione o dellidoneitd () @ D
di aver prestatn 360 gg. dl servizio nelle scuole statall (3) a partire dal 01/09/1996:

ovvero

C. dell'abilitazione o Idoneitd (4) a seguito della partecipazione alla sesslone riservata di abliitazione Indetta con O.M. n D
153/1999, ma dl non essere in possesso del requisito del servizio di cul al precedente lettera B.

owvero

dl aver superato le prove dl un concorso per esami e titoll anche ai soli finl abilitativi (4): D

e dl essere Inserito, o di aver titolo al reinserimerto nella graduatoria provinclale o dl Istituto per Massunzione dl personale
non di ruolo della provintia dl  cacceamccceccccece e creemcamcc e e

ovvero

E. diaver superato le prove dl un concorso per esaml e titoll anche al soll finl abilitativi (4): D

e di non essere Iscritto nelle graduatorie provinclall o di istituto per 'assunzione di personale non dl ruolo, In quarto ha supe-
rato le prove del corrispondente concorso per esami e titoll conclusosi successivamente al 31/03/1995, data dl scadenza de!
termine per la presentazione delle domande di inclusione nelle graduatorle dl supplenza, fissato con 'O.M. n. 371 del
29/12/1994, come modificata dalla O.M. n. 66 del 27/02/1995.

Dichiara di:

F. aver prodotto istanza dl partecipazione alla sesslone riservata indetta al sensl dell'0.M. n. 153/1999 che non hanno conclu-
so | corsl per I conseguimento delle seguent] abllitazionl o Idonelta

[

ovverno

G. aver prodotto Istanza dl partecipazione alla sessione riservata Indetta al sensi dell'0.M. n.33 del 07/02/2000 dI Integrazione
alla O.M. n. 153/1999 per |l consegulmento delle seguenti abilitazioni o Idoneltd

PERSONALE DOCENTE Di STRUMENTO MUSICALE NELLA SCUOLA MEDIA

H. alla data del 25/05/1999, dl 360 gg. di servizio effsttivo nell'insegnamento sperimentale di strumento musicale nella scuola
media statale ne! perlodo compreso tra I'A.S. 1989/1890 e It 25/05/1999 dI cul aimeno 180 gg. a decorrere dall'A.S, D
1994/19895 e |l possesso dell'abilltazione all'insegnamento di ed. musicale conseguita antecedentemente al 25/05/1999
(estremi del conseguimento)
o nella sessione riservata Indetta ai sensl del'0.M. 202 del 06/08/1699 (estremi del conseguimento)

Dichiara di possedere:

media statale nel perlodo compreso tra I'A.S. 1989/1990 e I 25/05/1999 di cul aimeno 180 gg. a decorrere dall’lA_S.

1. alla data del 25/05/1999, 360 gg. di servizlo effettivo nellinsegnamento sperimentale dl strumento musicale nella scuola D
1994/1995 e che devono sostenere I'esame per l'abilitazione indetto al sens! dell'0.M. 202 del 06/08/1999

— 15 —
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SEZIONE B - MODALITA® DI ACCESSO (completare &/o barrare ls voci che interessano) = Seguito
RESPONSABIL AMMINISTRATIVI -
alla data dl scadenza del termine per la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura:

L. del superamento delle prove dl un concorso per esaml e titoll o di esaml per accesso al ruoll di responsablle amministrati- :
vo statale della scuola o a precors! ruoll corrispondentl e di 360 gg. di servizlo di responsablle amministrativo prestati nel
triennlo scolastico antscedente owero

M. del superamento delle prove dl un concorso per esamt e titoll o dl esami per accesso al ruoll dl responsablle amministrativo
statale della scuola o a precorsi ruoll corrispondenti e di S anni di servizio prestati nel ruolt della terza qualifica funzionale

della scuola, Immedlatamente Inferiore a quella cul sl concorre
ovvero

N. del superamento delle prove di un concorso per esaml e titoll o di esami per accesso al ruoll di responsablle amministrativo I:I
statale della scuola o a precorsl nuoll corrispondent! e essere Inserito alla data del 25/05/1999 in una graduatoria provincia-
le o dl Istituto per I'assunzione dl personale non dl ruolo (questultimo titolo non richlesto per coloro che hanno superato le
prove del corrispondente concorso per esami e titoll conclusosi successivamente al 23/04/1994)

Chlede I'inserimento per le seguenti graduatorle relative a posti o cattedre:
SEZIONE C - RICHIESTA ISCRIZZIONE NELLE GRADUATORIE DEI SEGUENTI SETTORI SCOLASTICI (barrare e completara le voci che Interessano)

Indicando per clascuna vocs la lettsra corrispondente alla casella barrata nella sezione B - modalita df accesso

D SCUOLA MATERNA D@ SCUOLA ELEMENTARE modalia
dl accesso di accesso
I:‘ PERSONALE EDUCATIVO D D RESPONSABILE AMMINISTRATIVO (PERSONALE A.TA.) D
modalitd modalitd
di accesso di accesso
SCUOLE ED ISTITUT! DI ISTRUZIONE SECONDARIA (COMPRESO LO STRUMENTO MUSICALE)
indicare | codic! meccanografidl delle dass! di concorso interessate e la descrizione della classe di concorso (Vedi elenco allegato)
1 11!
modalitd
df accesso
| 111 |
modalitd
di accesso
| | 1 |
di accesso
| 1 4 |
modalitd
di accesso
| 111 |
modalitd
dl accesso
| L1 1 |
modalita
di accesso
l (| |
modalitd
dl accesso
| L1 1 | ......
modalitd
di accesso.
I 1 11 I
modalitd
di accesso
1 11
modalitd
di accesso
Atal fine dichiara dl essere In possesso del seguenti titoll:
SEZIONE D - DATI GENERAL!
IDONEITA’ ALL'INSEGNAMENTO DELLA LINGUA STRANIERA NELLA SCUOLA ELEMENTARE (Indicare estremi e data di conseguimento)
IB lingua stranlera FRANCESE consegultall ....... i S S presso:
III lingua straniera INGLESE  conseguitall ........ O presso:
lingua straniera SPAGNOLO consegultall ....... - presso:
El lingua straniera TEDESCO conseguitall ....... Y JST presso:
Segue
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SEZIONE D - DATI GENERAUI - Seguito

TITOLI DI SPECIALIZZAZIONE (barrare o completare fe vod che interessanc)

specializzazione per 'lnsegnamento al minorati psicofisicl
conseguita ll ....... N S - presso:

speclallzzazione per 'nsegnamento al minoratl della vista
conseguita if ....... I S — presso;

specializzazione per l'insegnamento al minorat! dell'udito

conseguita Il ....... [T S, presso:

conseguitall ....... 3 N — presso:

speclallzzazione per Vinsegnamento al minorati psicofisici, della vista e de!l'udito (po/ivalents)

specializzazione per l'lnsegnamento In scuole ad Indirizzo didattico differenziato Montessori

consaguita i ....... )

pfnm

R E R EE

conseguita il ....... N TR —— presso:

spedallzzazione per lnsegnamento ad altro indirizzo didattico differenziato

TITOLI DI RISERVA(barrare Js vod che interessanc)

Superstiti d vittime del dovere/invalldi o famillarl degll invalldl o
decedutl per azionl terroristiche

Invalldo dl guerra
E] Invalido civile dl guerra o profugo

m Invalido per servizio

E] Invalldo del lavoro o equiparati
E Orfano o vedova dl guerra, per servizio e per lavoro
E Invalido clvile

[*] sorgomun

TITOLI DI PREFERENZA (barrare Je vod che interessanc)

IZI Insignito dl medaglla al valor militare
Mutitato o invalido di guerra ex combattente
El Mutilato o Invalido per fatto di guerra

E Mutilato od invalldo per servizio nel settore pubblico e privato
E Orfano dl guerra

E Orfano di caduto per fatto dl guerra

IEI Orfano dl caduto per servizio nel settore pubblico e privato
EI Ferito in combattimento

m Insignito di croce di guerra o dl altra attestazione speciale di

merito di guerra o capo dl famiglla numerosa

E Figllo di mutilato o Invalido dl guerra ex combattente

E Figlio di mutilato o invalldo per fatto di guemra

Figlio d mutilato o Invalido per servizio nel settore pubblico e pri-
vato

Genltori vedovl non risposat! e sorelle e fratelll vedovi 0 non spo-
satl del cadutl In guerra

Genitorl vedovi non risposat e sorelle e fratelll vedovi o non spo-
sati del cadut per fatto dl guerra

Genitori vedovi non risposat e sorelle e fratelll vedovl o0 non spo-
satl del cadutl per servizio nel settore pubblico e privato

E Aver prestato servizio mllitare come combattents

Aver prestato lodevole servizio, a qualunque titolo, per non meno
di un anno alle dipendenze del Ministero della Pubblica Istruzione

mmugabemmmmﬂmdoalmmddﬂgﬂamo

Invalldo o mutilato civile

Militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito al
termine della ferma o raflema

ALTRE INFORMAZIONI (barrars &/o completare is voci che intsressano)

dl avere a carico n. figli ED

di aver prestato lodevole servizio nelle amministrazionl pubbliche

O

dl essere appartenents alle categorie previste dall'art. 61 della Legge n. 270/82 (solo per la scuola secondaria) D
di essere appartenente alle categorie prevists dall'art. 21 della Legge n.104/92 D
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Al fine dell'inserimento ALLEGA | seguentl n. ED certificatl attestanti il superamento dl procedure concorsuall anche al soli finl abllitativi o di
idoneita e n. [_]_Jcertficati attestanti titoli valutabill al sensi delle rispettive tabelle di valutazions (all. A, B, C, annesse ai D:M. del 18/05/2000)
owvero dichiarazione sostiutiva, resa al sensl defart. 2 del D.P.R. n.403/1998 ( tioll artistidl devono essere documentati con la certificazione - art. 6, comma 4)  (5)

SEZIONE E - ALTRE DICHIARAZIONI

wechie., SOttOSCrtL..... dichlara
a. dl essere cittadin ... tallan ..., ovvero cittadin ... del seguente paese della Unlone Europea:

b. di essere Iscritt.... nelle liste elettorall del comune dl ........ccceeecrvervunrenee , ovvero di non essere Iscritt.... nelle liste elettorall per Il seguente
MOUVO oevueminsisnsnesssmnsasnnans Jovvero dl essere stat.... cancellat.... dalle liste elettorall a causa di

¢. dl non aver riportato condanne penall ovvero dl aver riportato le seguenti condanne penall (6):

d. dl non aver procediment! penall pendentl ovvero di aver | seguerti procedimenti penall pendenti (8)

eo. di essere nella seguente posizione nel confronti degll obblighl di leva (7)

{. (eventualmente) dl aver prestato i seguenti servizi alle dipendenze dello Stato o dl altre pubbliche amministrazionl (8):

9. (eventualmente) di aver sublto il provvedimento dellinterdizione scolastica (se temporanea) per il periodo dal al

h. dl non aver prodotto domanda In altre province
I. spazio per eventuali dichlarazioni dell'interessato:

ALLEGA (barare le voc di interesse)

al finl dell'assunzione con contratto a tempo determinato in base alla graduatoria permanente Il modello 3 debitaments compilato (solo nel
caso In cul tale modello sla rivolto allo stesso provveditorato)

al finl dell'assunzione con contratto a tempo determinato In base alle graduatorle dl Istituto Il modello 4 debitamente compilato (solo nel
caso In cul tale modello sla rivolto allo stesso provveditorato)

..d.... sottoscritt... al sensi della Legge n. 675 del 31/12/1996, autorizza I'Amministrazione scolastica ad utilizzare | dati personall dichiarati solo per
fini istituzionali e necessarl per I'espletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

Data._.__, Y S — FIRMA

S R T (N N U N I N N O N |
indirizzo

| I I N N R N N N I O A I (Y O
comune

] I I | B | I N Y O |

prov. . c.ap. telefono
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NOTE

1. La domanda deve essere Inviata al provveditore agll studl della provincla prescelta per lnserimento In graduatoria; per linsegnamento dello
strumento musicale nelle scuole medie I'aspirante & tenuto ad Indicare il provveditore della provinca In cul presta servizlo, ovvero, ha prestato
I'ultimo dei servizi per I'lnsegnamento di strumento musicale. Se I'aspirante & gia Incluso nelle graduatorie del soppresso concorso per sofl tito-
Il In due province anche per settorl scolastici divers! (scuola matemna; scuola elementare; Istruzione secondaria; personale educativo; persona-
1o A.TA) deve Iscriversi In una delle due province, owvero nelle province In cul trasferisce Ia propria Iscrizione. Analogaments deve Iscriversi In
una delle due province l'aspirante che s! & Iscritto in graduatorie relative a Insegnament! dl istnuzione secondaria e chlede di Iscriversl In ulte-

riore graduatoria di Istnzione secondaria.
2. Le conlugate Indicheranno solo Il cognome dI nascita

3. Il servizio & utile ove & prestato nel settore scolastico (Scuola matemna e/o scuola elementare; istruzione secondaria; personale educativo) cul
afferisce l'abliitazione o l'ldoneita posseduta.

4. ndicare negll appositl spazl classl dI concorso o posto dl ruolo ed estremi de! conseguimento

5. Dal certificato di servizio rilasciato dalla competente autorita scolastica, ovvero dalla dichlarazione sostitutiva di atto di notorieta, resa dall'aspl -
rante devono risultare In modo analitico | period! di servizlo prestafl in clascun anno, il ipo di scuola o Istituzione educativa In cut Il servizio &
stato prestato, le eventuall assenze con la specifica motivazione, se Il servizio & stato prestato In scuole statall 0 non statall e se sl trattl di ser-
vizio dI sastegno.

Ai sensi dell'art. 4 della Legge n. 15/68 e dell'art. 3 del D.P.R. n. 403/98, le dichlarazionl sostitutive di atto dl notorietd possono essere rese e
sottoseritte in presenza del funzionario o dipendente addetto a ricevere la domanda o In presenza di un notalo, cancelllere, segretario comuna-
le o altro funzlonario delegato dal Sindaco.

8. Nel caso in cul Faspirante abbla riportato condanne penall ofe abbla procediment! penall pendent! la dichiarazione deve indicare la data del prov-
vedimento e I' autorita gludiziaria che lo ha emesso. Devono essere indicate anche le condanne penall per le quall sla stata concessa amnistia,
Induito, condono o perdono gludiziale.

7. Solo per gll aspirart! di sesso maschlle.

8. Indicare In modo sintetico | servizl non di ruolo prestati e le evertuall cause dl risoluzione del rapportl di Implego a meno che sl trafti d1 norma-
le cessazione del rapporto per termine d Incarico o dl supplenza nella scuola

— 19 —



23-5-2000 (GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4° Serie speciale - n. 40

Iscrizione - Elenco codicl meccanografid delle classi di concorso esprimibili - Allegato al Modello 2

Solos meccanoarane Dascrizians delfa classs di conoorso Codioa mescancgrafic Descrizions defla classs di concorso
A001 AEROTECNICA E COSTAUZ. AERONAUTICHE Acss NAVIGAZIONE AEREA ED ESERCITAZION!
Ace2 ANAT. FISIOP.OCULARE LABMIS.OFTAL Aos NAVIGAZ ARTE NAV.ED ELCOSTR.NAV.
A003 ARTE DEL DISEGNO ANIMATO 2057 SCIENZA DEGL ALMENT!

04 |ARTE DEL TESSUTO, MODA E COSTUME Anse SC.E MEC.AGR.E T.GESTAZ FIT.ENT.
A0S ARTE DEL VETRO A059 SCIENZE MAT..CHIM.FIS.NAT| GR.
4208 ARTE DELLA CERAMICA Adso SC.NA. CH. GEOG.MIC.

a007 ARTE DELLA FOTOGR. E GRAFICA PUBBL Aot STORIA DELL'ARTE

Ao [ARITE DELLA GRAFICA E DELLINCISIONE Ave2 TECNICA DELLA REGISTRAZ DEL SUONO
Aos |ARTE DELLA STA€ DEL REST.DEL LIBRO 063 TEC. RIPRESA CINEMATOGR.TELEVISIVA
Aoto ARTE DE] METALLI E DELLOREFICERIA 084 TECNICA E ORGAN.PROD.CINEMAT. ETV
Aot ARTE MINERARIA 0SS TECNICA FOTOGRAFICA

012 CHIMICA AGRARIA Aose TECNOLOGIA CERAMICA

A1 (CHIMICA E TECNOLOGIE GHIMICHE A0e? TEC.FOTOGRAFICACINEMATOGR £ TELEV.
A014 CIRCOLAEREA TELECOM.AERON.ED ESER. Aoss TECNOLOGIE DELLABBIGLIAMENTO
A0S COSTR. NAVALI E TEORIA DELLA NAVE A0e9 TECNOLGRAFICHE ED IMPLANT] GRAFIC]
018 (COSTR. TECNOL DELLE COST.E DIS.TEC. Ag70 TECNOLOGIE TESSIL

a7 DISCIPLINE ECONOMICO-AZIENDALI 071 TECNOLOGIE £ DISEGNO TECNICO
Aore DISCIP.GEOM. ARGHIT.ARRED.E SCENOT. Ao72 TOPOG. GEN., COSTR.RUR. E DISEGNO
018 DISCIPLINE GIURIDICHE ED ECONOMIC. aoTa VITA DI RELAZ IST.PROF. NON VEDENT]
020 DISCIPLINE MECCANICHE E TECNOLOGIA AoT4 ZOOTECNICA E SCIENZA PROD. ANIMALE
Aoz Jorscipune PrrvoRicHe 075 DATTILOGRAFA E STENOGRAFIA

A022 DISCIPLINE PLASTICHE ac7e TRAT.TESTI.CAL CONT.ELET.E AP.GES.
Aoz DISEGNO E MODELLAZ. ODONTOTECNICA aarr ArPA

024 DISEGNO E STORIA DEL COSTUME AB7? CHITARRA

A025 DISEGNO E STORIA DELL'ARTE acT? CLARINETTO

Ao27 DISEGNO TECNICO ED ARTISTICO AD7? coAno

A28 EDUCAZIONE ARTISTICA AET? FAGOTTO

029 [eucazione Risica n crano AT FISARMONICA

0% Jep.Asica NewLa scuoLa MEDIA AGT? FLAUTO

031 |EpMusicaLs isTiSTR.SECH GRADD AHTT oBOE

a032 |ep. MusicALE NeLLA scuoLa MEDIA AT PERCUSSIONI

A0%3 [ED. TECNICA NELLA SCUGLA MEDIA A7 PLANOFORTE

A0 |eLermonica A SAXOFONO

035 |eerTRoTECNICA ED APPLICAZION AT? TROMBA

23 FILOSOFIAPSICOL E SC.DELLEDUCAZ AMT? VIOLING

Acx? FILOSOFIA E STORIA ANTT VIOLONCELLO

Acss FisicA A245 LINGUA STRANIERA (FRANCESE)

Aok GEOGRAFIA A248 LINGUA E CIV. STRANIERA (FRANCESE)
Ao40 IGIENE ANAT. £IS.PAT.GEN.E APP.MA A5 LINGUA STRANIERA (INGLESE)

Ac42 INFORMATICA Ase LINGUA E CIV. STRANIERA (INGLESE)
A0a3 ITAL STORIA.ED.CIVICA.GEOG. SC.MED. Adas LINGUA STRANIERA (SPAGNOLO)

Aous LINGUAGGIO PER CINEMATOGR.E TELEV. Adss LINGUA E CIV. STRANIERA (SPAGNOLO)
Aoz MATEMATICA As45 LINGUA STRANIERA (TEDESCO)

Ao4s . MATEMATICA APPLICATA Asis LINGUA E CIV. STRANIERA (TEDESCO)
Aois MATEMATICA E FISICA Ases LINGUA STRANIERA (RUSSO)

Acs0 LETTERE 1ST.ISTR.SECOND. DI Il G, Ases LINGUA E CIV. STRANIERA (RUSSO)
Aos1 LETTERE,LATING NEI LICE! E IST.MAG, AT45 LINGUA STRANIERA (ALBANESE)

Aos2 LETTERE,LATINO,GRECO LICEO CLASSICO A748 LINGUA E CIV. STRANIERA (ALBANESE)
Aosa METEOROLOGIA AERONALITICA ED ESERC. Asen LINGUA E CIV. STRANIERA (SLOVENO)
[ MINERALOGIA E GEOLOGIA As4s LINGUA E CIV. STRAN.(SERBO-CROATO)
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Codice meccanografico
della classse di concorso

Descrizions della classs dl concorso

Codice moeelnognﬂeo
della classs dl concorso

Descrizione della classs di concorso

€010 ADDETTO ALL'UFFICIO TECNICO €370 LAB. E REPARTI DI LAVOR. DEL LEGNO
€031 CONV.IN LINGUA STRANIERA (FRANCESE) c380 LAB. E REPARTI DI LAV.ARTI GRAFICHE
Co32 CONV.IN LINGUA STRANIERA (INGLESE) Caso LAB. E REPART] LAV.INDUST.MINERARIA
€033 CONV.IN LINGUA STRANIERA (SPAGNOLO) C400 LAB. PER LE INDUSTRIE CERAMICHE

Coas CONV.IN LINGUA STRANIERA (TEDESCO) C410 LAB.TECN.MARMO-REPARTI ARCH.,MACCH.
€035 CONV.IN LINGUA STRANIERA (RUSSO) €420 LAB.TECN.MARMO-REP.SCULT. SMOD.ETC.
co3e CONV.IN LINGUA STRANIERA (ALBANESE) €430 LAB. EDILIZIA ED ESERCIT.TOPOGRAFIA
€037 CONV.IN LINGUA STRANIERA (SLOVENO) Ca40 MASSOCHINESITERAPIA

€038 CONV.IN LSTRANIERA (SERBO-CROATO) C450 METODOLOGIE OPERAT.NEI SERV.SOCIAL
€040 ESERCITAZIONI AERONAUTICHE C480 REP.LAV.PER MONTAGGIO CINEM.E TELE.
€050 ESERCITAZION! AGRARIE Ca70 REP.LAV.PER LA REGISTRAZ. DEL SUONO
Ccoeo ESERCITAZ CERAMICHE DI DECORAZIONE C480 REP.LAV.PER LA RIPRESA CINEM.E TEL
co70 ESERCITAZ.DI ABBIGLAMENTO E MODA C400 REP.DI LAV. PER ART! FOTOGRAFICHE
coso CIRCOLAZIONE AEREA €500 TEC.SERV1Z) ED ESER.PRAT.DI CUCINA
€090 ESERCITAZIONI DI COMUNICAZIONI €510 TEC.SERVIZ) ED ESER.PRAT. SALA BAR
C100 ESER. DISEGNO ARTIST.E DEI TESSUTY €320 TECN. SERVIZI E PRATICA OPERATIVA
C110 ]Essncmzuom DI ECONOMIA DOMESTICA Mgl d ot TAZELLA T ;

C120 [esen. MoDEL FORM.E PLFOG.E RIF.

€130 ]Esencmzom DI ODONTOTECNICA mm:: Deacrizione defla classs ¢i concorso
Ci40 |eserc.oFF MECCAGRIC.E DI MAC AGR.

€150 |Eserc.0l PORTINERIA E PRAT.DI AGEN. D60 ARTE DELLA LAVORAZIONE DE} METALLI
c1e0 [esErcmaz. o TecnoLOGIA CERAMICA D602 ARTE OREFIC. LAV.PIETRE DURE.GEMME
€170 JEsEnc.TEOR.OELLA NAVE E D1 cOS.NAV. Deos ARTE DEL DISEGNO D'ANIMAZIONE

c180 |esercaziom naumicHe Deos ARTE RIPRLE MONTAG.PER DISEGANIM.
C190 [EserPraTicHE DI cENTRAL TELEFONICY Deos ARTE TESSIT. E DECORAZ DEI TESSUT!
€200 ESERCITAZION| PRATICHE DI OTTICA Deos ARTE LAV.DEL VETRO E DELLA VETRATA
€210 GABINETTO FISIOTERAPICO Deo? ARTE RESTAURO CERAMICA E VETRO
€220 LAB.TEC.TESS.E ABB. E LAV.TES.E AB. Deoe ARTE DECOR.E COTTURA PROD.CERAMICI
c230 LAB.DI AEROTECN. COSTR.E TECAERON. 0809 ARTE DELLA FORMATURA E FOGGIATURA
C240 LAB. CHIMICA E CHIMICA INDUSTRIALE 0e10 ARTE DELLA FOTOGRLE DELLA CINEMAT.
C250 LAB.COSTR.VERNIC.E REST.STRUM.ARCO De11 ARTE XILOGRAFIA, CALCOGR.E UTOGR.
c260 LABORATORIO DI ELETTRONICA De12 ARTE SERIGRAFIA E FOTOINCISIONE
c270 LABORATORIO DI ELETTROTECNICA D813 ARTE TIPOGRAFIA E GRAFICA PUBBLIC.
C280 LAB.DI FIS ATOMICA E NUCL E STRUM. Do14 ARTE DEL TAGUIO E DELLA CONFEZIONE
C200 LAB. DI FISICA E FISICA APPLICATA De1S ARTE DECOR.PITTORICA E SCENOGRAFICA
€300 LAB. DI INFORMATICA GESTIONALE Dote ARTE MODELUIS. DELL'ARRED.E BCEN.
€310 LAB. DI INFORMATICA INDUSTRIALE 0617 JARTE LEGATORIA E RESTAURO DEL LIBRO
Cazo LAB. MECCANICO-TECNOLOGICO De18 ARTE EBANISTERIAINTAGLIO E INTARS.
€330 LABORATORIO DI OREFICERIA De1o ARTE LACCHE, DORATURA £ RESTAURO
€340 LAB.DI PROGET. TECNICA PER CERAMICA De20 ARTE DEL MOSAICO E DEL COMMESSO
€350 LAB. DI TECNICA MICROBIOLOGICA De21 AATE LAV. DEL MARMO E DELLA PIETRA
€380 LAB.TECN. CARTARIA E ESERC.CARTIERA De22 LAB. TECAATI CERAM.VETRO E CRISTAL

— 21 —

47 Serie speciale - n. 40




23-5-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 40

PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO INCLUSO IN GRADUATORIA PERMANENTE

MODULO PER L’ATTRIBUZIONE DI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO IN BASE
ALLO SCORRIMENTO DELLE GRADUATORIE PERMANENTI

Il personale docents ed educativo incluso In graduatorle permanenti pud presentare domanda per l'attribuzione di rapporti di lavoro a tempo determina-
to in base alle predette graduatorle esciusivamente In una provincla complessivamente per tutte le graduatorie cui ha titolo. Tal provincia coincide con
quella delle graduatorie permanenti per coloro che hanno titolo a figurare In graduatorie permanenti di una sola provincia. Per coloro che hanno titolo a
figurare in graduatorie permanenti di pil di una provincia, la provincia di attribuzione dl rapporti dl lavoro a tempo determinato & oggetto dl specifica

opzione.

AL PROVVEDITORE AGL! STUDI DI

RISERVATO AL PROVVEDITORATO

PROT. N.

DEL ' I

... softoseritt....

SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI

COGNOME | I A I I | | N I U Y AN N S N O T O O N |
NOME B N N T O I | | T O A T A A
NATO/A 1L i | | 1 A L
giomo mese anno comune di nascita prov.
CODICE FISCALE | I I T I O I | ] I O
RESIDENZA Y I I | I N T N (T [ N S O I O |
indirizzo
| I I I I | | | I [ U S T S O N I S T T A Y I |
corune
] 1 11 1 11 1 111 | I
prov. c.a.p. telefono

— 72—
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Aventte titolo ad essere Incluso nelle graduatorie permanenti di codesta provincia per | seguenti postl o cattedre allinsegnamento (barrare le relative
caselle) dichlera di essere ovvero dl non essere Interessato all'atiribuzione di rappor a tempo determinato In base allo scorrimento delle predette gra-
duatorie per FA.S. 2000/2001 per le seguertt graduatorle (scrivere si o no nell'apposito spazlo per ognl graduatoria selezionata):

1

D SCUOLA MATERNA

indicare
8 0 N0

1

SCUOLA ELEMENTARE

icare

1 0

PERSONALE EDUCATIVO

,;
ey
28

SCUOLE ED ISTITUTI DI ISTRUZIONE SECONDARIA
indicare | codic! meccanografici delle class! di concorso Interessate e relativa descrizione

o2
H

indicare

i

Indicare
81 0 no

i

indicare
1 QN

Indicar:
]

Oa

i

dicare

5

|

3
~a]
28

a

—
f—

JUHHIEHEHE
|

g

|

indicare
8/ 0 ho

....l.... sottoscritt... al sensi della Legge n. 675 del 31/12/1996, autorizza I'Amministrazione scolastica ad utillizzare | dati personall dichiarati solo per
fini Istituzionall e necessari per I'espletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

Data....... S — FIRMA

Cancellare la dicitura non di interesse ed eventualmente indicare Il numero d! graduatorie

Il sottoscritto dichiara dl ﬁ\:?' escluso dall'attribuzione di supplenze per I'A.S. 2000/2001 n. EDgraduatorie

FIRMA

RECAPITO PRESSO IL QUALE L'ASPIRANTE INTENDE RICEVERE EVENTUALI COMUNICAZION! (Da compilare solo se diverso dalia residenza)

[N N W Y (N (s (N U Y A I
Indirizzo
[N Y [ T [ )y [ s (N (N A I O B
comune
] 11 1] 1 1 I I I T O
prov. c.ap. teletono
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.
PERSONALE DOCENTE ED EDUCATIVO INCLUSO IN GRADUATORIA PERMANENTE

MODULO PER L'INDICAZIONE DELLE SCUOLE IN CUI S| CHIEDE L'INCLUSIONE IN
GRADUATORIE D’ISTITUTO

Il personale docents ed educativo Incluso in graduatorie permanent! pud presentare, complessivarmente per tutte le graduatorie di inclusione, domande
di inserimento in graduatorie d istituto in una sola provincia per un massimo di 30 istituzioni scolastiche, con limite di 10 circoli didattici. Detta provincia
coincide con quella prescelta per I'attribuzione dl rapporti a tempo determinato In base allo scorrimento delle graduatorie permanenti. Coloro che hanno

titolo ad essere inctusl in graduatorie permanenti di una sofa provincia possono presentare domanda di inclusione In graduatorie di istituto per una pro-
vincia diversa.

AL PROVVEDITORE AGLI STUDI DI RISEAVATO AL PROVVEDITORATO
’ PROT. N.

DEL / ).

Cancellare la dicitura non di interesse

Si dichiara che la provincia % con quella per I'attribuzione di supplenze in base allo scorrimento delle graduatorle permanenti

In caso di non coincidenza indicare I'altra provincla:

prov.

... sottoseritt....

SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI

COGNOME NN S N N I Y [ N N N s Y A
NOME I VO TN O A I N O I [ A I |
NATO/A IL | i L1 1 A |
giorno mese anno comune di nascita prov.
CODICE FISCALE [N I Y Y A O O
RESIDENZA S O 1 O I (N N I (N (N T I O Y O
indirizzo
I N I N T Y (Y I T N T [ N I N T O I |
comune
] I | ] 1 IJ I T T S O
prov. cap. telefono

— 24 —
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Chiede linclusione nelle graduatorie d'lstituto delle seguent! Istiuzlonl scolastiche:

SEZIONE B - ISTITUZIONI SCOLASTICHE (1)
CODICE ISTITUZIONE SCOLASTICA DENOMINAZIONE ISTITUZIONE SCOLASTICA

ST Y S I I I T A I

w L1 1 11111

ST IN eeeneemec e m—na—ana—aaneeaenas

TS I N Y I

7 VO NN N N N N Y Y I

P 7 I N I T I |

o L1 1 1 1 1§ 111

Y 2 T T I O O I |

S T N T N O A T |

TR N O O

Segue

— 25 —
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SEZIONE B - ISTITUZIONI SCOLASTICHE - Seguito

CODICE ISTITUZIONE SCOLASTICA DENOMINAZIONE ISTITUZIONE SCOLASTICA
20. I I I I |

21. I Y I T N

2 I T T Y I I |

23 I N O T T Y I I

24 I T TN T O T T T T [ -

PY S S N N S N T W

2. 1 1 I 1 1 1 11

Py 2 I I D N I Y A

PY- Y I N I I I

so, L 1 I 1 1 F 1 | I

(1) | codici esprimibill delle Istituzioni scolastiche prescefte possono essere:
- circoll didatticl
- istituti comprensivi .
- Istituti principall di istruzione secondaria di primo e secondo grado (non possono essere espresse succursali, sedi coordinate, sezioni associate)
- Istitutl superion
- Istituzloni educative
Tali codlcl sono rappresentati dalle sedl dei capi d'istituto presenti nei Bollettini Ufficiali delle scuole con le eventuali modifiche e integrazioni effet -
tuate dai Provveditorati agll studl successivamente alla pubblicazione dei bollettinl medesimi

....l.... sottoscritt... al sensl della Legge n. 675 del 31/12/1996, autorizza ' Amministrazione scolastica ad utilizzare | datl personali dichiaratj solo
per fini Istituzionall @ necessari per I'espletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

FIRMA

] 1 11 1 1S 1O T N N I N A I
prov. c.ap. telefono :

00E4764
— 2 —
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CONSIGLIO DI PRESIDENZA
DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA

Concorso per Ia copertura delle vacanze dei posti di presidente, di presidente di sezione, di vice presidente di sezione
e di giudice nelle commissioni tributarie regionali, provinciali e primo grado di Bolzano

IL CONSIGLIO DI PRESIDENZA
DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA

Visto I’art. 9 del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, che prevede la formazione di elenchi, relativamente ad ogni commissione tri-
butaria, di coloro che, appartenendo alle categorie indicate negli articoli 3, 4 e 5 dello stesso decreto, hanno comunicato la propria disponibi-
lita a ricoprire I'incarico di componente delle commissioni tributarie provinciali e regionali;

Visto il decreto 2 giugno 1998, n. 231, del Ministro delle finanze relativo al regolamento recante la disciplina del termine e delle modalita
per le comunicazioni di disponibilita agli incarichi da conferire e per la formazione degli elenchi per la nomina a presidente, presidente di
sezione e giudice delle commissioni tributarie provinciali e regionali, ai sensi dell’art. 9, comma 5, del decreto legislativo 31 dicembre 1992,
n. 545 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 163 del 15 luglio 1998);

Visto 'art. 1 del suindicato decreto in base al quale il Consiglio di presidenza della giustizia tributaria da comunicazione, mediante avviso
da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale, delle vacanze che si verificano in seno alle commissioni tributarie regionali e provinciali relativamente
agl incarichi di presidente, presidente di sezione, vice presidente di sezione e giudice;

Vista la risoluzione n. 2/99 approvata dal Consiglio di presidenza in data 12 maggio 1999 in base alla quale, nel caso di vacanze prevedi-

bili per la cessazione dall’incarico per il compimento del settantacinquesimo anno di €ta dei presidenti delle commissioni tributarie regionali
¢ provinciali, pud procedersi alla pubblicazione del relativo bando di concorso anche nei centottanta giorni precedenti;

Delibera:

Art. 1.

E approvato I'annesso schema di domanda, corredato dalle relative istruzioni, per I'inserimento negli elenchi di cui all’art. 9, comma 2, del
decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, per la copertura dei posti vacanti di presidente di commissione, di presidente di sezione, di vice
presidente di sezione e di giudice delle commissioni tnbutarie regionali, provinciali e primo grado di Bolzano indicate nell’allegato elenco per
ciascuna regione.

E, altresi, approvata la scheda, corredata dalle relative istruzioni, da allegare alla domanda di cui al comma 1.

Art. 2.

Coloro che intendono ricoprire gli incarichi di cui all’art. 1, devono, nel termine di trenta giorni a decorrere dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del presente bando, presentare la domanda di cui al medesimo art. 1 presso la segreteria del Consiglio di presidenza
della giustizia tributaria, via Solferino n. 15 - 00185 Roma.

A tal fine fa fede il timbro a data apposto dall’ufficio ricevente.

Si considerano presentate in tempo utile anche le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine di cui
al precedente comma. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. :

Art. 3.

La domanda di cui all’art. 1, comma 1, pena I'esclusione dagli elenchi, deve essere corredata dai documenti comprovanti il possesso dei
requisiti prescritti dagli articoli 3, 4 e 5 del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, ovvero, in alternativa, dalla dichiarazione sostitutiva
di atto notorio che ne attesti il possesso.

Alla domanda di cui all’art. 1, comma 1, devono essere allegati, in bollo, i documenti in originale o in copia autenticata, comprovanti il
possesso dei titoli di servizio, professionali, accademici e di carriera, specificati nelle istruzioni allegate per la compilazione della domanda.

I documenti se prodotti in copia autentica, ovvero la dichiarazione sostitutiva di atto notorio, vanno assoggettati all'imposta di bollo.

Alla dom.angla deve essere allegata la scheda indicata nell’art. 1, comma 2, in duplice esemplare, compilata in ogni sua parte secondo le
relative istruzioni pubblicate unitamente al presente bando.

La domanda e la scheda sono esenti da bollo.

1l presidente: CALIENDO
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REGIONE Pres. Commissione Pres. Sezione Vice Pres. Sezione Giudlce
ABRUZZO C.T.R. L'AQUILA 2

C.T.P. TERAMO 1 2
vacanza dal
ALTO ADIGE C.T. I° BOLZANO 1 (10/8/00)
BASILICATA C.T.P  MATERA 1
C.T.P. POTENZA 1
CALABRIA vC.T.P. CATANZARO 2 1
C.T.P. COSENZA 3 3 7
CAMPANIA C.T.R. NAPOLI! 1 (13/7/00) 2 9
C.T.P. CASERTA 1 4 7
C.T.P. NAPOL! 5 6 30
C.T.P. SALERNO 1 4
EMILIA R. C.T.R. BOLOGNA 6 2
C.T.P. BOLOGNA 5 4
C.T.P. PARMA 1
C.T.P. RIMINI 1 (31/8/00)
FRIULI V.G. C.T.P. TRIESTE 1 2
C.T.P. UDINE 2 1 7
LAZIO C.T.R. ROMA 8 5
C.T.P. FROSINONE 2
C.T.P. LATINA 1 3
C.T.P. RIETI 1
C.T.P. ROMA 4 8 40
C.T.P. VITERBO 1 3
LIGURIA C.T.R. GENOVA 11
C.T.P. GENOVA 2 2 4
C.T.P. LA SPEZA 2 6
C.T.P. SAVONA 4 4 4
LOMBARDIA C.T.R. MILANO 15 9 75
C.T.,. BERGAMO 1 1 3
C.T.P. LECCO 1(19.11.99)
C.T.P. BRESCIA 4 8
C.T.P. MILANO 1 7 35
C.T.P. PAVIA 2
C.T.P. VARESE 10
MARCHE C.T.R. ANCONA 1 2
C.T.P. ANCONA 4
C.T.P. ASCOLI 1 5
C.T.P. PESARO 6
MOLISE C.T.P. CAMPOBASSO 1 5
C.T.P. ISERNIA 1 1
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REGIONE Pres. Commissione Pres. Sez.  Vice Pres. Sez. Giudice
PIEMONTE C.T.P. ALESSANDRIA 1 2
C.T.P. NOVARA 2
C.T.P. TORINO 6
C.T.P. VERCELL! 1 1

PUGLIA C.T.R. BARI 4
C.T.P. BARI 4
C.T.P. FOGGIA 1 (3/9/00)

SARDEGNA C.T.R. CAGLIARI 5
C.T.P. CAGLIARI 3 8
C.7.P. NUORO 3

SICILIA C.T.R. PALERMO 3
C.T.P. CALTANISSETTA
C.T.P. ENNA 1
C.T.P. CATANIA 1 4
C.T.P. MESSINA 5
C.T.P. PALERMO 3
C.T.P. SIRACUSA 2

TOSCANA C.T.R. FIRENZE 1 20
C.T.P. FIRENZE 8
C.T.P. LUCCA 2 4
C.T.P. PISTOIA 1

UMBRIA C.T.R. PERUGIA 2
C.T.P. PERUGIA 1 2

VALLE D'AOSTA C.T.R. AOSTA 1

VENETO C.T.R. VENEZIA 1 (22/3/00) 7
C.T.P. PADOVA 5
C.T.P. TREVISO 4
C.T.P. VERONA 2
C.T.P. VICENZA 5

— 29
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ALLEGATO

Schema di domanda per Pinseri-
mento negli elenchi di cui
all’art. 9 del decreto legislativo
31 dicembre 1992, n. 545.

Al Consiglio di presidenza della
giustizia tributaria - Via Solfe-
rino n. 15 - 00185 - Roma

I1 SOttOSCTItLO ..evverveiriireieiieeenennees codice fiscale .......coeeevennnen.
..... (provincia o Stato estero) ..
eresidentc @ ....ocoeeieciicinninnennn

via o piazza ........
munito di diploma di .....ccoeeiiiiiini e
chiede di essere nominato:

A tal fine dichiara:
a) di essere cittadino italiano;
b, di avere l'esercizio d:i diritti civili e politici;

¢; di non aver riportato condanne per delitti comuni non col-
posi o per contravvenzioni a [-ena detentiva o per reati tributari e di
non essere stato sottoposto a misure di prevenzione o di sicurezza;

d) di non aver superatc il settantaduesimo anno di eta;
ej di aver idoneita fisica e psichica;

f) di avere la residenz:. nella regione nella quale ha sede la
commissione tributaria richiesta (ovvero di impegnarsi ad assumerla
ai sensi dell’art. 7 del decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545);

g/ di non versare in alcuna delle cause di incompatibilita pre-
viste dall’art. 8 del decreto leg slativo n. 54571992, e successive modi-
ficazioni.

Si allegano n. ........ documenti comprovanti i titoli di servizio,
professionali, accademici e di arriera in proprio possesso, nonché la
scheda meccanografica, debitamente compilata.

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA

Entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale
del presente bando coloro che aspirano alla nomina nei posti disponi-
bili devono presentare apposi'a domanda redatta in conformita allo
schema allegato al bando medzsimo.

Nella domanda, gli aspirenti debbono indicare, oltre ail’apparte-
nenza alle categorie elencate negli articoli 3, 4 ¢ 5 del decreto legisla-
tivo 31 dicembre 1992, n. 545, ‘I codice fiscale ed i propri dati anagra-
fici. nonché specificare il poss:sso dei titoli di servizio, professionali.
accademici ¢ di carriera di cu! alla tabella £ ed il servizio eventual-
mente prestato presso le commissioni tributarie di primo grado, di
secondo grado e centrale di cui alla tabella F, entrambe allegate.

Per quanto concerne la previsione di cui all'art. 3, commi
secondo ¢ quarto, decreto legislativo n. 545/1992, si precisa che per
la nomina a vice presidente, il requisito relativo ai componenti che
abbiano esercitato, rispettivamente, per almeno cinque o dieci anni
le funzioni di giudice tributario, il servizio prestato presso le commis-
sioni regionali e provinciali, va aggiunto a quello prestato presso le
commissioni di primo ¢ secondo grado.

Si precisa che anche il servizio eventualmente prestato nelle com-
missioni tributarie provinciali e regionali-va dichiarato ed é valutabile
secondo i criteri esposti nella medesima tabella F, intendendosi il ser-
vizio prestato in commissione tributaria provinciale valutabile in base
al punteggio previsto per il servizio prestato presso le commissioni
tributarie di primo grado ed il servizio prestato presso le commissioni
tributarie regionali valutabile in base al punteggio previsto per il ser-
vizio prestato presso le commissioni tributarie di secondo grado.

Ai sensi dell’art. 11, comma 1, del decreto legislativo 31 dicembre
1992, n. 545, il servizio prestato nelle commissioni tributarie provin-
ciali e regionali da diritto di precedenza sugli altri aspiranti. Relativa-
mente ai posti che si rendono vacanti nelle commissioni tributarie
regionali, la precedenza dei componenti delle commissioni tributarie
provinciali sugli altri aspiranti ¢ subordinata all’espletamento di
almeno cinque anni di attivita nelle stesse.

Oltre ai dati predetti, gli aspiranti debbono dichiarare il possesso
dei requisiti generali di cui all'art. 7 del citato decreto legislativo
n. 545 del 1992 e di non versare in alcuna delle cause di incompatibi-
lita di cui all'art. 8 del medesimo decreto legislativo e successive
modificazioni.

Si precisa che per i posti di presidente di commissione, ove la
pubblicazione sia effettuata in periodo precedente al verificarsi della
vacanza, il requisito previsto dall’art. 7, lettera d) (non aver superato
al momento della nomina i settantadue anni di eta) va valutato con
riferimento alla data dell'effettiva vacanza specificamente indicata,
ove la delibera di nomina del consiglio di presidenza sia adottata in
data anteriore alla vacanza.

I partecipanti alla procedura concorsuale debbono precisare se
intendano concorrere per uno, ovvero piu incarichi indicati nel pre-
sente bando, specificando, in quest’ultima ipotesi, l'ordine delle pro-
prie preferenze al riguardo.

Per ogni incarico richiesto deve essere allegata una copia della
domanda, della scheda, nonché dei documenti o della dichiarazione
sostitutiva di atto notorio, in carta semplice.

Alla domanda devonc essere allegati, a pena di esclusione daglt
elenchi:

aj i documenti, in originale o in copia autenticata, attestanti il
possesso dei titoli di servizio, professionali, accademici e di carriera,
nonché dei requisiti dichiarati;

bj in alternativa ai documenti di cui alla precedente lettera o)/,
un’unica dichiarazione sostitutiva di atto notorio con firma autenti-
cata ai sensi dell’art. 4 della legge 4 gennaio 1968, n. 15.

La documentazione di cui alle lettere a) € bJ é prodotta in bollo
ai sensi della tariffa di cui all'allegato 4 al decreto del Presidente
della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, e successive modificazioni.

Alla domanda deve essere allegata la scheda meccanografica in
duplice esemplare.
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CONSIGLIO DI PRESIDENZA DELLA GIUSTIZIA TRIBUTARIA

Via Solferino n® 15 - 00185 ROMA

(da allegare allo schema di domanda)

Precedenza al sensl dellart. 11 D. Lgs. 545/92

Spazio riservato all'ufficio

[s1]

A DATI IDENTIFICATIVI

Codicefiscale | | | | [ L 1 I 1 b 1-1 1 11 1]
Cognome | | Nome | |
nato il EENEEEREREE | prov.) | |
residente a | Jprov] | Jeap.| | | | 1 |
via/ piazza | [T I T I I I I O

Il sottoscritto, successivamente al 01/04/1996 ha svolto la funzione di
presso la Commissione Tributaria ~ Centr.[_] Reg.[ ] Prov.[ ] di]

B INCARICHI E FUNZIONI RICOPERTI PRESSO LE COMMISSION! TRIBUTARIE

] soﬂoscrlﬂo d»chlarn dI aver prosmo urvlzvo nelle Commlssoonl tnbutarlo svolgendo le funzioni sotto indicate

::1B2 Parte riservata all'ufficlo

Servizio prestato presso le Commisslonl Tributarle fino al 31/03/1996

FUNZIONE DURATA SEDE

presso
dal at Commisslone
Tributaria

Presidente dl Commisslone

punti

mesl anni puntl

Vicepresidente di sezione

I [ | |
Presidente Idl sazione I I I I
I | | |
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Giudice

o
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Servizio prestato presso le Commission| Tributarie dal 01/04/1996

FUNZIONE DURATA SEDE

gat al Commissione
Tobularia

Presidente di Commissione

mesi annl puntl

Presidente dl sezione

Vicepresidente dl sezione

Giudice
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TOTALE B1

TOTALE B2 I I

I

1C2 Parte riservata all'ufficio

TITOU DI SERVIZIO
Magistrato ordinario o equiparato: dat a

Uditore Giudiziario

punti

mesi anni punti

Magistrato di Tribunale

Magistrato di Cassazione

—_— e e

I |
L |
Magistrato d'Appello | |
| |
I |

Magistrato di Cassazione F.D.S.

e e e
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—— p— —— e
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LD
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(da allegare allo schema di domanda)

Cognome e nome l I

nato i IlI/III/IIIII

TITOL! DI SERVIZIO dal al pund mesi anni punti
Ragioniere e perto commerciale

Parte riservata all'ufflcio

Notaio

Avvocato

Procuratore

Dottore Commerzialista

Revisore Contab'le

Ricercatore

Professore associato

|
|
|
|
|
|
|
|

—rrrrrir

I I O
-

T T

NN SN SNNGy SNDED) VS EESe SESS SS—m8
e e p— p— e f— L—

Protessore ordinirio
o straordinario l I

Insegnante istituti Il Grado l | |

—
T
e
L

L

Insegnante incaricato
con contratto in Universita | |

—
—

Assistente | ] |
Contrattista | | |

-
I .

Borsista o Assegnista
in Universita | | |

S I

|
—

Dipendente P. A. in qualifica
inferiore a primo dirigente | | |

—
L L.

Dipendente P. A. in qualifica di
primo dirigente e dirigente sup. l 1 1

L
L

Dipendente P. A. in qualifica
di dirigente generale | | |

—
L

Dipendente P. A. con incarico
di ispettore tributario centrale [ l I

|
Attivita alle dipendenze di terzi | || |

Attivita di amministratore,
sindaco, dirig. in soc. di cap. l | | |

R,
S,

_._
-
—
—

|

TITOLI ACCADEMICI C Ol STUDIO barrare se In possesso punti punli
Dottorato di ricerca o libera docenza

Abilitazione allinsegnamento negli istituti di
secondo grado "in materie giuridiche ed
economiche" ed in "ragioneria tecnica"

Abilitazione allinsegnamento
neqli istituti secondari di Il grado

0o O
L LL L

Abilitazione all'esercizio della professione
di avvocato e precuratore e di dottore
commercialista 3

TOTALEC1 TOTALE C2

TOTALE GENERALE B1 + C1 I I TOTALE GENERALE 82 + C2

N R
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COGNOME ......ccoiviviiiiiiniaraannenns NOME ...ccovveviiciiiiiiiaiaananen, NATOIL ..................
D ORDINE D! PREFERENZA DEGLI INCARICHI INDICATI NELLA DOMANDA
Pref.| Incarico | Commissione Pref.| Incarico |Commissione

1 25

2 26

3 27

4 28

5 29

6 30

7 31

8 32

9 33

10 34

11 35

12 36

13 a7

14 38

15 39

16 40

17 41

18 42

19 43

20 44

21 45

22 46

23 47

24 48

Data .....coeevvrvunnnees
|11 13- LSS
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TABELLA RIEPILOGATIVA DEI PUNTEGGI

1. Criteri generali di valutazione e punteggi per la nomina a componenti delle commissioni tributarie.

TABELLA E
a; Titoli di servizio
Puntcggio
per anne o trazione di anno
Magistrato ordinario o equiparato:

ditribunale .............. ... .. ... 0,50
dappello . ....... ... . ... . L 1
dicassazione ...................... 1,50
di cassazione idonco alle funzioni direttive

£33 77 9 o 5 P 2
uditore giudiziario .................. 0.25

Attivitd professionali:

ragioniere e perito commerciale ........ 0,25
notaio, avvocato, proctratore, dottore com-

mercialista e revisore contabile .............. 0,50

Docente:

D oTa S (o1 () ¢ - 0,50
professore associato .. ............... l
professore ordinario o straordinario .. ... 1,50
insegnante in istituti di istruzione seconda-

riadisecondogrado ..................... 0,25
insegnante incaricalo con contratto in uni-

VETSITA . .o e 0,50
assistente, contrattista, borsista o assegnista

inuniversita . ........... ... ... ... . ... .. 0,25

Dipendente dello Stato o di altre amministra-
zioui pubbliche:

in qualifica inferiore a primo dirigente ... 0,25
in qualifiche di primo dirigente e dirigente
SUPETIOTE . v v v ottt et e i eeeennan 1
in qualifica di dirigente generale ........ 1,50
con incarico di ispettore tributario centrale 1,50
Attivita alle dipendenze diterzi .......... 0,25
Attivita di amministratore, sindaco, dirigente
insocietadicapitali ........... ... ... .. .. 0,50

b) Titoli accademici e di studio

Dottorato di ricerca o libsra docenza . ... .. 2
Abilitazione all'insegnzraento mnegli istituti
secondari di secondo grado «:n materie giuridiche

ed economiche» ed in «ragioncria e tecnica» . . .. 1,50
Abilitazione all'insegnamento negl istituti

secondaridisecondogrado . ................ 1
Abilitazione all’esercizio della professione di

avvocato e procuratore e di dottore commercialista 2

2. Criteri di valutazione e punteggio dei servizi prestati nclle commissioni tributarie.

TABELLA F

Punteggio per anno
o frazione di anno supericre a sei mesi

Servizio prestato nelle commissioni tributarie
di primo grado o provinciali:
COMPONEN!E . . . . oottt ee e e s s o 1
vicepresidente . .................... 1
presidente di sezione ................ 2
presidente di commissione . ........... 3
Servizio prestato nelle commissioni tributarie
di secondo grado o regionali; .
COMPONENLE . . ... ove i iinnnan s 1,
vicepresidente . . .......... ... .. .... 2
presidente disezione ................ 2,
presidente di commissione .. .......... 3
Servizio prestato nella commissione tributaria
centrale:
COMPONENLE . .« o v eeoeee e eeia e
presidente di sezione ............. P
presidente di commissione ............
ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE
DELLA SCHEDA

bW

Alla domanda, deve essere allegata una scheda in duplice esemplare.
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Per esigenze dei processi elaborativi, tale scheda potra essere
ritagliata direttamente dalla Gazzetta Ufficiale nella quale é pubbli-
cato il relativo bando oppure fotocopiata su entrambe le facciate di
un unico foglio (cio¢ fronte-retro).

La scheda, si compone di quattro sezioni.

Vengono allegate, per agevolare la compilazione della scheda, le
tabelle Eed F di cui al decreto legislativo n. 545/1992 relative ai pun-
teggi per i titoli di servizio e per i titoli accademici e di studio.

Nella sezione A) devono essere indicati il codice fiscale e gli altri
dati identificativi del richiedente.

Nella sezione B) devono essere indicati gli incarichi ricoperti
nelle commissioni tributarie di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 26 ottobre 1972, n. 636, ¢ nelle commissioni di cui al
decreto legislativo 31 dicembre 1992, n. 545, nonché il punteggio cor-
rispondente ai periodi di permanenza negli incarichi distinguendo il
servizio svolto fino al 31 marzo 1996 da quello effettuato dal 1° aprile
1996, barrando la casella relativa alla commissione centrale, secondo
grado e primo grado oppure alla commissione centrale, regionale e
provinciale, indicando il punteggio calcolato in base alla tabella F.

Al fini della determinazione del punteggio relativo al periodo di
servizio presso le commissioni tributarie di primo, secondo grado,
centrale, provinciali e regionali, si precisa quanto segue:

1) il periodo superiore a sei mesi deve essere computato in
misura pari ad un anno;

2) il periodo non superiore a sei mesi non deve essere calco-
lato;

3) piu periodi non superiori a sei mesi in cui sono state eserci-
tate identiche funzioni si cumulano;

4) piu periodi non superiori a sei mesi in cui sono state eserci-
tate funzioni diverse si cumulano e il punteggio viene attribuito alla
funzione di pid lunga durata; in caso di uguaglianza dei periodi il
punteggio va attribuito alla funzione piu elevata.

Nell'ipotesi in cui il servizio presso le commissioni tributarie sia
stato prestato per periodo inferiore al mese, ai fini dei conteggi di
cui ai numeri che precedono, occorrera sommare i giorni di servizio
prestato e se il totale supera i quindici giorni si arrotondera ad un
mese;

5) il servizio prestato nelle commissioni tributarie regionali e
provinciali deve essere considerato separatamente dal servizio pre-
stato nella commissione centrale e nelle commissioni di primo e
secondo grado, con la conseguenza che deve essere attribuito un pun-
teggio distinto per ciascuno dei servizi prestati nelle commissioni
regionali o provinciali e in quelle di primo e secondo grado e che i
precedenti punti 3 ¢ 4 sono applicabili solo se riferiti al servizio pre-
stato nelle nuove commissioni o nelle commissioni di primo e
secondo grado. Il complessivo punteggio, risultante dalla somma dei
punti relativi al periodo di servizio indicati, dovra essere riportato
nella scheda.

In riferimento alle ipotesi di cui ai numieri 3) e 4) si forniscono i
seguenti esempi:

a) colui il quale ha svolto le funzioni di membro della com-
missione di primo grado di Milano per due anni e tre mesi e successi-
vamente quello di membro di commissione tributaria di primo grado
di Varese per quattro anni e quattro mesi dovra assumere come
periodo di servizio effettivamente prestato sei anni pil sette mesi e
quindi, sette anni;

b) colui il quale abbia svolto le funzioni di membro di com-
missione tributaria per due anni e tre mesi e successivamente quella
di vice presidente di sezione per quattro anni e quattro mesi, si consi-
dera avere espletato un periodo di due anni come membro e di cinque
anni come vice presidente.

. Nella sezione C i richiedenti per ciascuna categoria professionale
di appartenenza di seguito indicata, specificando nell’apposito spazio
il punteggio ad essa corrispondente desumendolo dall’apposita
tabella allegata:

. . a) magistrati ordinari, amministrativi, contabili e militari, in
servizio o a riposo;

al) avvocati e procuratori dello Stato a riposo;

b) dipendenti civili dello Stato o di altre amministrazioni pub-
bliche, in servizio o a riposo, in possesso di laurea in giurisprudenza
0 in economia e commercio o altra equipollente che hanno prestato
servizio per almeno dieci anni in qualifiche per le quali ¢ richiesta
una di tali lauree (1);

¢) dipendenti civili dello Stato o di altre amministrazioni pub-
bliche, in servizio o a riposo, che hanno prestato servizio per almeno
dieci anni, di cui almeno due in qualifica alla quale si accede con la
laurea in giurisprudenza o in economia e commercio o altre equipol-
lenti (1);

d) ufficiali a riposo della Guardia di finanza con qualifica cor-
rispondente a quella inferiore a primo dirigente (2);

d]) ufficiali a riposo della Guardia di finanza con qualifica
corrispondente a quella di primo dirigente o dirigente superiore (2);

d2) ufficiali a riposo della Guardia di finanza con qualifica
equivalente a quella di dirigente generale (2);

e) docenti di ruolo universitari o delle scuole secondarie di
secondo grado e ricercatori in materie giuridiche, economiche e tec-
nico-ragioneristiche, in servizio o a riposo;

/) ispettori del servizio centrale degli ispettori tributari cessati
dall’incarico dopo almeno sette anni di servizio;

g) notai;

h) coloro che sono iscritti negli albi professionali degli avvo-
cati o dei dottori commercialisti ed hanno esercitato per almeno dieci
anni le rispettive professioni (3);

i) coloro che sono stati iscritti negli albi professionali degli
avvocati o dottori commercialisti o dei ragionieri e periti commerciali
ed hanno esercitato attivita di amministratori, sindaci, dirigenti in
societa di capitali o di revisori dei conti (3);

1) coloro che sono iscritti negli albi dei ragionieri e dei periti
commerciali ed hanno esercitato per almeno dieci anni le rispettive
professioni (3);

m) coloro che, in possesso del titolo di studio e in qualita di
ragionieri e periti commerciali hanno svolto, per almeno dieci anni,
in qualita di lavoratori subordinati, attiviti nelle materie tributarie
ed amministrativo-contabili (4);

n) coloro che sono iscritti nel ruolo o nel registro dei revisori
ufficiali dei conti o dei revisori contabili ed hanno svolto almeno cin-
que anni di attivita (3);

0) coloro che hanno conseguito I'abilitazione all’insegnamento
in materie giuridiche, economiche e tecnico-ragioneristiche ed eserci-
tato per almeno cinque anni l'attivita di insegnamento (3);

o p) coloro che hanno conseguito da almeno due anni il diploma
di laurea in giurisprudenza o in economia e commercio;

q) gli iscritti negli albi degli ingegneri, degli architetti, dei geo-
metri, det periti edili, dei periti industriali, dei dottori agronomi, degli
agrotecnici ¢ dei periti agrari che hanno esercitato per almeno dieci
anni le rispettive professioni (3).

(1) Ai fini delle lettere b/ e ¢/ vengono considerate equipollenti le lauree in
scienze politiche, scienze economico-marketing, sociologia, scienza economica
e bancaria, scienze economiche e sociali, scienze bancarie e assicurative, disci-
pline economiche e sociali, scienze statistiche e demografiche, scienze statisti-
che ed attuariali, scienze statistiche ed economiche, economia marittima e dei
trasporti, commercio internazionale mercati valutari, scienze coloniali, scienze
dell'amministrazione, economia politica. economia aziendale.

(2) Per dette categorie il punteggio ¢é riferibile solo ai periodi di effettivo
servizio.

(3) Devono essere specificamente documentati ovvero risultare dalla
dichiarazione sostitutiva sia I'iscrizione all'albo, nel ruolo, nel registro I'abilita-
zione, sia l'effettivo esercizio della professione o dell’attiviti per il periodo
richiesto.

(4) Deve trattarsi di rapporto di lavoro subordinato svolto contro presta-
zione predeterminata asseverato dal datore di lavoro e risultante dalla correla-
tiva situazione contributivo-previdenziale. Detta asseverazione deve risultare
da apposita documentazione in bollo ovvero dalla dichiarazione sostitutiva di
atto notorio da allegare alla domanda.

Il punteggio complessivamente derivante dallo svolgimento di
piu attivita rientranti nella stessa categoria evidenziate nelle prece-
denti lettere da a) ad o) va ragguagliato al periodo di servizio o di
professione.

Per lo svolgimento, nello stesso periodo, di piu attivita tra quelle
indicate nella precedente lettera i) ¢ attribuito il punteggio previsto
di 0,50 per il complessivo periodo di attivitd e non per ciascuna di
esse, cui si aggiunge il punteggio previsto per l'attivita professionale.

Nelle ipotesi in cui il richiedente abbia esercitato piu attivita
rientranti nella stessa categoria, alla quale corrispondono punteggi
diversi, i residui periodi vengono acquisiti alla qualifica di pit lunga
durata.

— 35—



23-5-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 40

Pertanto nel caso in cui un primo dirigente abbia prestato servi-
zio in tale qualifica per cinque anni. otto mesi e venti giorni e nella
qualifica immediatamente inferiore un servizio di quattro anni, quat-
tro mesi e dieci giorni lo stesso indichera in corrispondenza delle let-
tere b) e ¢j della sezione C della scheda il punteggio di 8.

A tal fine si riporta il seguente schema esemplificativo.

Qualifiche Periodo di servizio

Primo dirigente ... .............

5 anni 8 mesi e 20 giorni
Inferiore a primo dirigente ... ... ..

4 anni 4 mesi ¢ 10 giorni

Calcolo del punteggio
Primo dirigente:

Sanni ... 5 punti

6mesielgiorno ............. 1 punto

2mesiel9giorni ............. resto 1
Inferiore primo dirigente:

danni ... .. o i i 1 punto

4mesielOgiorni............. resto 2

Resti = resto 1 + resto 2 = 2 mesi ¢ 19 giorni + 4 mesi e 10 gior-
ni = 6 mesi € 29 giorni = 1 punto da primo dirigente.
Punteggio totale 5+ 1 + 1 + 1 = 8.

Si precisa che i resti costituiti da giorni danno luogo a punteggio
solo se la loro somma ¢ pari 2 30 ovvero a un multiplo di 30.
Nella stessa sezione C vanno indicati, barrando la relativa
casella, i titoli accademici o di studio indicati nel seguente ordine spe-
cificando, altresi, il punteggio relativo:
1) dottorato di ricerca o libera docenza;

2) abilitazione all'insegnamento negli istituti secondari di
secondo grado «in materie giuridiche ed economiche» e in «ragione-
ria e tecnican;

3) abilitazione all’insegnamento negli istituti secondari di
secondo grado;

4) abilitazione all’esercizio della professione di avvocato e pro-
curatore ¢ di dottore commercialista.

Nella sezione D della scheda devono essere specificati indicando
Iincarico e la commissione tributaria regionale o provinciale gli inca-
richi richiesti secondo l'ordine di preferenza previsto nella domanda.

In proposito occorre far presente che, il richiedente collocato
utilmente in graduatoria in una delle commissioni da lui stesso pre-
scelte e indicate in ordine di preferenza nella domanda, decade dalia
possibilita di essere nominato in funzioni ed incarichi indicati in
subordine.

00E4762

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione pubblica a quattro borse di studio per laureati
per ricerche nel campo delle scienze e delle tecnologie del-
I’ambiente e dell’habitat, relative al 1999. (Bando
n. 126.114.BO.1).

Il DIRETTORE
DELL’ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

Vista la delibera n. 225 del Consiglio di Presidenza del 30 aprile
1998, con la quale ¢ stata emanata la «direttiva generale per la predi-
sposizione dei bandi delle borse di studio a livello centrale e decen-
trato dell’Ente»;

Vista la delibera del consiglio direttivo in data 14 ottobre 1999;

Dispone:
Art. 1.

E indetta una pubblica selezione, per titoli, eventualmente inte-
grata da colloquio, a quattro borse di studio per laureati, per studi ¢
ricerche nel campo delle scienze e delle tecnologie dell'ambiente e del-
I'habitat da usufruirsi presso I'Istituto di ricerca sulle acque - Via
Reno, 1 - 00198 Roma, nell'ambito della seguente tematica: compor-
tamento di inquinanti in ambiente idrico.

Titolo di studio richiesto: laurea in chimica, chimica industriale,
scienze biologiche, scienze geologiche, scienze ambientali, scienze
naturali.

La borsa di studio dell'importo di L. 1.700.000 lorde mensili ha
una durata di dodici mesi ed ¢ eventualmente rinnovabile fino per la
stessa durata.

Art. 2,

La borsa non é cumulabile con altre borse di studio, né con asse-
gni o sovvenzioni di analoga natura ¢ la sua fruizione & incompatibile
con la frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con o
senza assegni nonché con la frequenza di scuole di specializzazione
post-laurea con o senza assegni.

La borsa non puo essere cumulata neppure con lo stipendio ¢
retribuzioni di qualsiasi natura, derivanti dal rapporto di impiego
pubblico o privato tranne i casi previsti dal successivo art. 3, ultimo
comma.

A nessun titolo possono essere attribuiti all’assegnatario. oltre
I'importo detla borsa, ulteriori compensi che facciano carico a contri-
buti od assegnazioni del C.N.R.

All’'assegnatario di borsa, comandato in missione per missioni
inerenti l'attivita della borsa stessa, € corrisposto il trattamento della
missione pari a quello spettante ai dipendenti del C.N.R., settimo
livello, esclusivamente a carico dei fondi dell’Organo C.N.R. presso
il quale viene fruita la borsa.

Gli assegnatari delle borse, ove soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, sono
assicurati, a norma delle disposizioni contenute nella legge 29 dicem-
bre 1941, n. 1659, e decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno
1965, n. 1124, e successive modifiche, presso I'Istituto nazionale per
le assicurazioni degli infortuni sul lavoro (LN.A.L.LL)).

Gli assegnatari delle borse non soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria di cui sopra godono di assicurazione a carico del C.N.R. per
gli infortuni in cui possono incorrere nell’espletamento delle attivita
connesse con la fruizione delle borse stesse.

Art. 3.

Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e degli Stati
membri dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente
bando:

aj abbizno conseguito 1a laurea presso universita o istituti
superiori italiani o abbiano una laurea conseguita presso universita
o istituti superiori stranieri dichiarata equivalente da una universitd
o istituto superiore italiano o dal Ministero dell’Universita ¢ della
ricerca scientifica e tecnologica (M.U.R.S.T.);

b, che non abbiano superalo il trentacinquesimo anno di eta.
E escluso qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta.

I cittadini dell’Unione europea devono stabilirsi per Pintero
periodo di assegnazione della borsa nella sede di fruizione della
stessa.

Non possono partecipare alla selezione i professori universitari
di prima e seconda fascia e categorie equiparate né i ricercatori uni-
versitari e del C.N.R. ed altri pubblici dipendenti.
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Puo partecipare il personale insegnante di ruolo della scuola, che
puo usufruire della borsa previa autorizzazione del competente prov-
veditorato agli studi, secondo la specifica normativa.

Art. 4.

La domanda di ammissione alla selezione redatta in carta libera,
secondo lo schema allegato al presente bando, deve essere indirizzata
¢ inviata, anche a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
alla sede centrale dell’Istituto di ricerca sulle acque - Via Reno, 1 -
00198 Roma, entro e non oltre, il quarantesimo giorno dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del bando stesso. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a sca-
dere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

Per le domande di ammissione al concorso presentate a mano
all’Istituto di ricerca sulle acque, sia presso 1a sede centrale che presso
il reparto sperimentale di Bari durante l'orario di lavoro, sara rila-
sciata ricevuta,

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) certificato di laurea in carta semplice nel quale siano indi-
cate le votazioni riportate nei singoli esami di profitto, la votazione
dell’esame di laurea e la data di quest’ultimo; (ai sensi della legge
n. 127/1997 ¢ del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 il candidato pu¢ presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazione);

2) tesi di laurea;

3) dichiarazione di accettazione del candidato da parte del
responsabile dell’Organo C.N.R. presso il quale lo stesso candidato
intende svolgere la ricerca (come da fac-simile allegato);

4) i lavori che il candidato intende presentare, con relativo
elenco, precisando se trattasi di pubblicazione o dattiloscritto e il
nome di eventuali collaboratori;

5) programma particolareggiato di studio e di ricerca che il
candidato intende svolgere durante il periodo di fruizione della borsa;

6) curriculum «vitae et studiorum»;
7) Pelenco di tutti i documenti e titoli presentati.

I documenti di cui ai punti 5), 6) e 7) e I'elenco dei lavori presen-
tati devono essere sottoscritti dal candidato e presentati in duplice
copia,

11 plico contenente la domanda con gli allegati deve portare sul-
I'involucro esterno I'indicazione del nome e cognome, I'indirizzo del
candidato e il numero del bando al quale il candidato intende parteci-
pare.

Non si terra conto dei documenti e delle domande inviate o con-
segnate dopo il termine dei quaranta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, anche se trattasi di lavori stampati presentati in
sostituzione di bozze di stampa.

Costituisce motivo di non ammissione alla selezione la mancata
presentazione dei documenti di cui ai punti 1), 2), 3) e 5) del presente
articolo.

Art. 5.

I candidati sono giudicati da una commissione nominata dal
direttore dell’Istituto di ricerca sulle acque. Ogni membro della com-
missione esaminatrice dispone di dieci punti per la valutazione di cia-
scun candidato.

La commissione provvede, in via preliminare, a ripartire il pun-
teggio a disposizione tra le categorie di titoli che essa ritenga di indi-
viduare, curando che il punteggio massimo riservato a ciascuna cate-
goria non abbia una valenza eccessiva su quello complessivo.

La commissione stabilisce altresi, in via preliminare, se i candi-
dati vadano sottoposti a colloquio e, in caso positivo, il punteggio
da riservare a tale prova, nonche il punteggio minimo che i candidati
debbono conseguire nella valutazione dei titoli per essere ammessi a
sostenere la prova stessa.

La commissione procede quindi a valutare i titoli di ogni singolo
candidato ¢ a redigere una scheda contenente, oltre I'indicazione dei
titoli posseduti dal candidato, un motivato giudizio e la valutazione
attribuita ai vari titoli.

_ Nel caso in cui sia stato, in via preliminare, previsto dalla com-
missione 'esame colloqui, la stessa provvede a convocare a colloquio,
mediante lettera raccomandata con avviso .di ricevimento,- con
almeno quindici giorni di preavviso, i candidati che abbiano ottenuto
il prescritto punteggio minimo nella valutazione dei titoli. Nessun
rimborso ¢ dovuto dall’Ente ai candidati che sostengono il colloquio,
anche se in sede diversa da quella di residenza.

Ai fini della graduatoria di merito, la commissione tiene conto
della valutazione dei titoli e del risultato dell’eventuale colloquio, del
programma di studio e di ricerca presentato dal candidato, valutando
sia la sua attitudine a svolgere, in genere, compiti di ricerca scienti-
fica, sia la sua preparazione nel campo specifico degli studi che lo
stesso propone di compiere. '

Al termine dei lavori, la commissione redige la graduatoria dei
candidati.

Sono compresi nella graduatoria di merito secondo 'ordine del
voto a ciascuno attribuito, soltanto i candidati che abbiano raggiunto
una votazione non inferiore ai sette decimi del totale dei punti di cui
la commissione dispone.

Le operazioni compiute dalla commissione vengono verbalizzate
con sottoscrizioni in ogni pagina del presidente, dei componenti e
del segretario.

Art. 6.

Sono considerati vincitori coloro che nella graduatoria degli ido-
nei si trovino collocati in posizione corrispondente al numero dei
posti banditi.

A partita di punteggio complessivo la preferenza é determinata:
a) dalla minore anzianita di conseguimento del titolo di studio;
b) in caso di ulteriore parita, dalla minore eta del candidato.

Le borse che restino interamente disponibili per rinuncia o deca-
denza dei vincitori possono essere assegnate ai successivi idonei
secondo l'ordine della graduatoria entro un mese dalla rinuncia o
decadenza del vincitore e, comunque non oltre i sei mesi dalla data
di approvazione dellla graduatoria.

Qualora il vincitore, entro tre mesi dalla data di inizio dell’atti-
vita di ricerca, rinunci alla borsa o decada dalla stessa per incompati-
bilita di cui all'art. 2 del presente bando, la borsa pud essere conferita
per il restante periodo al successivo idoneo in base alla disponibilita
finanziaria residua e alla valutazione scientifica da parte del respon-
sabile dell'istituzione scientifica interessata circa l'attribuzione della
borsa per un periodo inferiore a quello inizialmente previsto.

Art. 7.

1l direttore competente provvede a comunicare a ciascun concor-
rente l'esito della selezione restituendogli, nel contempo, parte della
documentazione presentata per I'ammissione alla stessa ad eccezione
della seguente documentazione:

1) certificato di laurea;
2) dichiarazione di accettazione del responsabile dell’istitu-
zione scientifica;
3) programma di ricerca;
4) elenco dei titoli presentati;
5) elenco delle pubblicazioni e lavori presentati;
6) curriculum «vitae et studiorumn».
Coloro che risultino vincitori della borsa e non diano inizio agli

studi e alle ricerche in programma entro il termine stabilito dal Con-
siglio nazionale delle ricerche decadono dalla borsa.

I1 C.N.R. non assume alcuna responsabilita sia in caso di even-
tuale dispersione di comunicazioni da parte dell’Ente, dipendente da
inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici e del recapito
da parte degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione
dell’indirizzo indicato nella domanda, sia per eventuali disguidi
postali.

Art. 8.

La data di decorrenza della borsa ¢ stabilita insindacabilmente
dal Consiglio nazionale delle ricerche, dal 1° o dal 15 del mese.
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La data di decorrenza della borsa pud essere rinviata nel caso
che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di leva, assentarsi
per gravidanza e puerperio o per malattia.

La fruizione della borsa pud essere sospesa temporaneamente
solo nel caso che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di
leva, assentarsi per gravidanza e puerperio o per malattia di durata
superiore ad un mese.

I motivi di rinvio o sospensione devono essere comunque debita-
mente comprovati.

L’assegnatario che dopo aver iniziato l'attivita di ricerca pro-
grammata non la prosegua, senza giustificato e comprovato motivo,
regolarmente ed ininterrottamente per I'intera durata della borsa, o
che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze o che, infine,
dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla ricerca, su pro-
posta del responsabile della ricerca o tutore che gli ¢ stato assegnato,
¢ dichiarato decaduto con motivato provvedimento del direttore com-
petente del C.N.R. dall’ulteriore utilizzazione della borsa.

Dell’avvio del relativo procedimento viene data comunicazione
all'interessato il quale ha la facolta di far conoscere la propria posi-
zione in merito mediante comunicazione scritta.

Della conclusione del procedimento, che potra consistere o in
una archiviazione degli atti o nel predetto provvedimento di deca-
denza, verrd data motivata comunicazione all’interessato.

Art. 9.

Il pagamento della borsa é effettuato in rate mensili.

La prima rata € erogata dopo che il responsabile della ricerca o
tutore ha comunicato che il titolare della borsa ha iniziato Iattivita
presso la sede prescelta.

Le rate successive sono erogate anticipatamente a- meno che il
responsabile della ricerca o tutore non comunichi che si siano verifi-
cate le condizioni di cui all’art. 8 del presente bando.

Coloro che una volta iniziata la ricerca siano incorsi nella dichia-
razione di decadenza o abbiano rinunciato alla fruizione della borsa
sono tenuti a restituire la rata anticipata e non maturata.

La richiesta di restituzione della rata, dovra essere effettuata dal
direttore competente, come parimenti, a cura dello stesso, dovra
essere emesso il decreto di accertamento della somma da restituire.

Art. 10.

Entro sessanta giorni dalla scadenza della borsa, I'assegnatario
dovra trasmettere al direttore competente una particolareggiata rela-
zione sulle ricerche compiute.

La relazione pud essere pubblicata integralmente o in riassunto
in riviste a cura del C.N.R.

Art. 11.

Ai sensi dell’art. 10, comma |, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
competente ufficio del Consiglio nazionale delle ricerche, per le fina-
lita di pestione della selezione e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata per le finalita inerenti la selezione ¢ la gestione
del rapporto conseguente alla stessa.

I conferimento di tali dati é obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.

Il responsabile del trattamento € il direttore dell'Istituto di
ricerca sulle acque.

Roma, 2 maggio 2000

Il direttore: PASSINO

Schema di domanda per la
partecipazione al concorso

Al Consiglio nazionale delle ricer-
che - Istituto di ricerca sulle
acque - Via Reno n. 1 - 00198

Roma
Oggetto: bando n. ......cccooereenee.
Codice n. ....coeuueennee (se previsto)
11712 SOLLOSCTItEO/@ vevveeeeieeecrieeeieee e eeeee e st se s e s
(cognome) (nome)
NALO @ .ovevrereerenrrasrireererressrserenresrassnneassses =ressssssesssassnens |1 R
(comune nascita) (prov.) (data)

residente a
INAIMZZO coiviiiiiieiectere e sese s e s sate e s s e tassssnnessssenesesnns

Indirizzo ove inviare la corrispondenza se diverso da quello di
residenza

essendo in possesso di

(descrizione titolo di s

)

con voto
di

conseguito il
presso

(universita, politecnico, istituto)

chiede di essere ammesso alla selezione in oggetto per svolgere studi e

riCerche Nel CAMPO ...ccvvvrevrcrrenrercenicsiseeieceeceresies e see e erereneraneneas
(titolo della ricerca)

dichiara che intende svolgere la ricerca presso Istituto di ricerca sulle
acque (Organo C.N.R.)
diretto dal prof. Roberto Passino, sotto la direzione del prof. Roberto

PaSSINO ...ooiiiiiiriiii e ittt e bb e e baa s e naa s saran

A tal fine dichiara:
1) di essere Cittadino .......cccevevevvevuereereereecerreceeeere e ;
2) di non aver riportato condanne penali (*);
3) di conoscere le seguenti lingue, specificando il livello: .......

4) di allegare alla domanda la seguente documentazione:

a) certificato di laurea o dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione;

b) tesi di laurea;
¢) programma di ricerca (in duplice copia);
d) curriculum studiorum (in duplice copia);
€) N ccrerneeen, lavori dattiloscritti;
N crcereenes lavori a stampa;
f) elenco dei lavori di cui al punto e) (in duplice copia);

g) dichiarazione di accettazione del direttore dell’Organo
C.NR. presso cui si intende svolgere l'attivita di ricerca (come da
fac-simile allegato al bando);

h) altri titoli (il candidato puo produrre altri titoli che
ritiene possano essere valutati dalla commissione) e relativo elenco
(in duplice copia).

Il dichiarante ......ccovcevveencicninnnnans

(* In caso affermativo indicare le eventuali condanne penali
riportate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia
stata concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario
giudiziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia,
indulto, grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti.

Per informazioni rivolgersi all'Istituto di ricerca sulle acque -
Sede di Roma - Telefono 06/8841451 - Fax 06/8417861.
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23-5-2000
ALLEGATO 4
Numero codice: .......covvvvrennnen
N. borse ....... L........ da usufruirsi presso: Istituto di ricerca sulle

acque nell’ambito della seguente tematica: .......cocoiverreneesericnrencrnncnas

Titolo di studio richiesto: 1aurea in ......cccccevcrviicvnnncnneeiinnennns
Bando n. ...cccoveveeceernnnns
Codice M. .evvvvevereeeecreeens (se previsto)

Candidato: ...cocovvvieeererrirrrerririerreeeieereeseeeeesasenrenrraesseeseeeasesasees

Il sottoscritto, prof. Roberto Passino, direttore dell'Istituto di
ricerca sulle acque (Organo C.N.R.) presa visione del programma di
ricerca che il candidato intende presentare in relazione al concorso
in oggetto dichiara che, nel caso il candidato medesimo risulti vinci-
tore della selezione, potra svolgere tale programma di ricerca presse
detto Istituto - Reparto Sperimentale di Bari sotto la guida del sotto-
SCrItto O del Prof. .ottt e

00E4759

Selezione pubblica a due borse di studio per laureati per ricer-
che nel campo delle scienze e delle tecnologie dell’ambiente
e dell’habitat - reparto idrobiologia applicata di Brugherio,
relative al 1999, (Bando n. 126.114.BO.2).

II DIRETTORE
DELL'ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

Vista la delibera n. 225 del Consiglio di Presidenza del 30 aprile
1998, con la quale ¢ stata emanata la «direttiva generale per la predi-
sposizione dei bandi delle borse di studio a livello centrale e decen-
trato dell’Ente»;

Vista la delibera del consiglio direttivo in data 14 ottobre 1999;

Dispone:
Art. 1.

E indetta una pubblica selezione, per titoli, eventualmente inte-
grata da colloquio, a due borse di studio per laureati, per studi e
ricerche nel campo delle scienze e delle tecnologie dell'ambiente e del-
I’habitat da usufruirsi presso I'Istituto di ricerca sulle acque, Reparto
di idrobiologia applicata - Via Occhiate, 25 - 20047 Brugherio, nel-
Pambito della seguente tematica: comportamento di inquinanti in
ambiente idrico.

_ Titolo di studio richiesto: laurea in chimica, chimica industriale,
scienze biologiche, scienze ambientali, scienze naturali.

La borsa di studio dell'importo di L. 1.700.000 lorde mensili ha
una durata di dodici mesi ed ¢ eventualmente rinnovabile fino per la
stessa durata.

Art. 2.

. La borsa non ¢ cumulabile con altre borse di studio, né con asse-
gni o sovvenzioni di analoga natura e la sua fruizione é incompatibile
con la frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con o
senza assegni nonché con la frequenza di scuole di specializzazione
post-laurea con o senza assegni.

La borsa non pud essere cumulata neppure con lo stipendio o
retribuzioni di qualsiasi natura, derivanti dal rapporto di impiego
pubblico o privato tranne i casi previsti dal successivo art. 3, ultimo
comma.

A nessun titolo possono essere attribuiti all’assegnatario, oltre
I'importo della borsa, ulteriori compensi che facciano carico a contri-
buti od assegnazioni del C.N.R.

All'assegnatario di borsa, comandato in missione per missioni
inerenti P’attivita della borsa stessa, € corrisposto il trattamento della
missione pari a quello spettante ai dipendenti del C.N.R., settimo
livello, esclusivamente a carico dei fondi dell’Organo C.N.R. presso
il quale viene fruita la borsa.

Gli assegnatari delle borse, ove soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, sono
assicurati, a norma delle disposizioni contenute nella legge 29 dicem-
bre 1941, n. 1659, e decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno
1965, n. 1124, e successive modifiche, presso I'Istituto nazionale per
le assicurazioni degli infortuni sul lavoro (I.N.A.LL.).

Gli assegnatari delle borse non soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria di cui sopra godono di assicurazione a carico del C.N.R. per
gli infortuni in cui possono incorrere nell'espletamento delle attivitd
connesse con la fruizione delle borse stesse.

Art. 3.

Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e degli Stati
membri dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente
bando:

a) abbiano conseguito la laurea presso universita o istituti
superiori italiani o abbiano una laurea conseguita presso universita
o istituti superiori stranieri dichiarata equivalente da una universita
o istituto superiore italiano o dal Ministero dell’Universitd e della
ricerca scientifica ¢ tecnologica (M.U.R.S.T.);

b) che non abbiano superato il trentacinquesimo anno di eta.
E escluso qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta.

I cittadini dell’'Unione europea devono stabilirsi per l'intero
periodo di assegnazione della borsa nella sede di fruizione della
stessa.

Non possono partecipare alla selezione i professori universitari
di prima e seconda fascia e categorie equiparate né i ricercatori uni-
versitari e del C.N.R. ed altri pubblici dipendenti.

Puo partecipare il personale insegnante di ruolo della scuola, che
puo usufruire della borsa previa autorizzazione del competente prov-
veditorato agli studi, secondo la specifica normativa.

Art. 4.

La domanda di ammissione alla selezione redatta in carta libera,
secondo lo schema allegato al presente bando, deve essere indirizzata
e inviata, anche a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
alla sede centrale dell'Istituto di ricerca sulle acque - Via Reno, 1 -
00198 Roma, entro ¢ non oltre, il quarantesimo giorno dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del bando stesso. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a sca-
dere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

Per le domande di ammissione al concorso presentate a mano
all’Istituto di ricerca sulle acque, sia presso la sede centrale che presso
il reparto sperimentale di Bari durante I'orario di lavoro, sara rila-
sciata ricevuta.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1} certificato di laurea in carta semplice nel quale siano indi-
cate le votazioni riportate nei singoli esami di profitto, la votazione
dell'esame di laurea e la data di quest’ultimo; (ai sensi della legge
n. 127/1997 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 il candidato puo presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazione);

2) tesi di laurea;

3) dichiarazione di accettazione del candidato da parte del
responsabile dell’Organo C.N.R. presso il quale lo stesso candidato
intende svolgere la ricerca (come da fac-simile allegato);
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4) i lavori che il candidato intende presentare, con relativo
elenco, precisando se trattasi di pubblicazione o dattiloscritto e il
nome di eventuali collaboratori;

5) programma particolareggiato di studio e di ricerca che il
candidato intende svolgere durante il periodo di fruizione della borsa;

6) curriculum «vitae et studiorumn,
7) Pelenco di tutti i documnenti e titoli presentati.

I documenti di cui ai punti 5), 6) e 7) e I'elenco dei lavori presen-
tati devono essere sottoscritti dal candidato e presentati in duplice
copia.

Il plico contenente la domanda con gli allegati deve portare sul-
I'involucro esterno I'indicazione del nome e cognome, I'indirizzo del
candidato e il numero del bando al quale il candidato intende parteci-
pare.

Non si terrd conto dei documenti ¢ delle domande inviate o con-
segnate dopo il termine dei quaranta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, anche se trattasi di lavori stampati ‘presentati in
sostituzione di bozze di stampa.

Costituisce motivo di non ammissione alla selezione la mancata
presentazione dei documenti di cui ai punti 1), 2), 3) e 5) del presente
articolo.

Art. 5.

I candidati sono giudicati da una commissione nominata dal
direttore dell'Istituto di ricerca sulle acque. Ogni membro della com-
missione esaminatrice dispone di dieci punti per la valutazione di cia-
scun candidato.

La commissione provvede, in via preliminare, a ripartire il pun-
teggio a disposizione tra le categorie di titoli che essa ritenga di indi-
viduare, curando che il punteggio massimo riservato a ciascuna cate-
goria non abbia una valenza eccessiva su quello complessivo.

La commissione stabilisce altresi, in via preliminare, se i candi-
dati vadano sottoposti a colloquio e, in caso positivo, il punteggio
da riservare a tale prova, nonché il punteggio minimo che i candidati
debbono conseguire nella valutazione dei titoli per essere ammessi a
sostenere la prova stessa.

La commissione procede quindi a valutare i titoli di ogni singolo
candidato e a redigere una scheda contenente, oltre I'indicazione dei
titoli posseduti dal candidato, un motivato giudizio e la valutazione
attribuita ai vari titoli.

Nel caso in cui sia stato, in via preliminare, previsto dalla com-
missione l'esame colloqui, la stessa provvede a convocare a colloquio,
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, con
almeno quindici giorni di preavviso, i candidati che abbiano ottenuto
il prescritto punteggio minimo nella valutazione dei titoli. Nessun
rimborso é dovuto dall’Ente ai candidati che sostengono il colloquio,
anche se in sede diversa da quella di residenza.

Al fini della graduatoria di merito, la commissione tiene conto
della valutazione dei titoli e del risultato dell’eventuale colloquio, del
programma di studio e di ricerca presentato dal candidato, valutando
sia la sua attitudine a svolgere, in genere, compiti di ricerca scienti-
fica, sia la sua preparazione nel campo specifico degli studi che lo
stesso propone di compiere.

Al termine dei lavori, la commissione redige la graduatoria dei
candidati.

Sono compresi nella graduatoria di merito secondo l'ordine del
voto a ciascuno attribuito, soltanto i candidati che abbiano raggiunto
una votazione non inferiore ai sette decimi del totale dei punti di cui
la commissione dispone.

Le operazioni compiute dalla commissione vengono verbalizzate
con sottoscrizioni in ogni pagina del presidente, dei componenti ¢
del segretario.

Art. 6.

Sono considerati vincitori coloro che nella graduatoria degli ido-
nei si trovino collocati in posizione corrispondente al numero dei
posti banditi.

A partita di punteggio complessivo la preferenza é determinata:
a) dalla minore anzianita di conseguimento del titolo di studio;
b} in caso di ulteriore parita, dalla minore eta del candidato.

Le borse che restino interamente disponibili per rinuncia o deca-
denza dei vincitori possono essere assegnate ai successivi idonei
secondo l'ordine della graduatoria entro un mese dalla rinuncia o
decadenza del vincitore e, comunque non oltre i sei mesi dalla data
di approvazione dellla graduatoria.

Qualora il vincitore, entro tre mesi dalla data di inizio dell’atti-
vita di ricerca, rinunci alla borsa o decada dalla stessa per incompati-
bilita di cui all’art. 2 del presente bando, la borsa pud essere conferita
per il restante periodo al successivo idoneo in base alla disponibilita
finanziaria residua e alla valutazione scientifica da parte del respon-
sabile dell’istituzione scientifica interessata circa Pattribuzione della
borsa per un periodo inferiore a quello inizialmente previsto.

Art. 7.

11 direttore competente provvede a comunicare a ciascun concor-
rente l'esito della selezione restituendogli, nel contempo, parte della
documentazione presentata per 'ammissione alla stessa ad eccezione
della seguente documentazione:

1) certificato di laurea;

2) dichiarazione di accettazione del responsabile dell’istitu-
zione scientifica;

3) programma di ricerca;

4) elenco dei titoli presentati;

5) elenco delle pubblicazioni e lavori presentati;

6) curriculum «vitae et studiorumn».

Coloro che risultino vincitori della borsa ¢ non diano inizio agli
studi e alle ricerche in programma entro il termine stabilito dal Con-
siglio nazionale delle ricerche decadono dalla borsa.

11 C.N.R. non assume alcuna responsabilita sia in caso di even-
tuale dispersione di comunicazioni da parte dell’Ente, dipendente da
inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici e del recapito
da parte degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione
dell’indirizzo indicato nella domanda, sia per eventuali disguidi
postali.

Art. 8.

La data di decorrenza della borsa ¢ stabilita insindacabilmente
dal Consiglio nazionale delle ricerche, dal 1° o dal 15 del mese.

La data di decorrenza della borsa puo essere rinviata nel caso
che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di leva, assentarsi
per gravidanza e puerperio o per malattia.

La fruizione della borsa pud essere sospesa temporaneamente
solo nel caso che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di
leva, assentarsi per gravidanza e puerperio o per malattia di durata
superiore ad un mese.

I motivi di rinvio o sospensione devono essere comunque debita-
mente comprovati.

L’assegnatario che dopo aver iniziato l'attivita di ricerca pro-
grammata non la prosegua, senza giustificato e comprovato motivo,
regolarmente ed ininterrottamente per I'intera durata della borsa, o
che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze o che, infine,
dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla ricerca, su pro-
posta del responsabile della ricerca o tutore che gli € stato assegnato,
¢ dichiarato decaduto con motivato provvedimento del direttore com-
petente del C.N.R. dall’ulteriore utilizzazione della borsa.

Dell’avvio del relativo procedimento viene data comunicazione
all’interessato il quale ha la facolta di far conoscere la propria posi-
zione in merito mediante comunicazione scritta.

Della conclusione del procedimento, che potrd consistere o in
una archiviazione degli atti o nel predetto provvedimento di deca-
denza, verra data motivata comunicazione all’interessato.

Art. 9,

11 pagamento della borsa ¢é effettuato in rate mensili.

La prima rata ¢ erogata dopo che il responsabile della ricerca o
tutore ha comunicato che il titolare della borsa ha iniziato I'attivita
presso la sede prescelta.

Le rate successive sono erogate anticipatamente a meno che il
responsabile della ricerca o tutore non comunichi che si siano verifi-
cate le condizioni di cui all’art. 8 del presente bando.
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Coloro che una volta iniziata la ricerca siano incorsi nella dichia-
razione di decadenza o abbiano rinunciato alla fruizione della borsa
sono tenuti a restituire la rata anticipata e non maturata.

La richiesta di restituzione della rata, dovra essere effettuata da}
direttore competente, come parimenti, a cura dello stesso, dovra
essere emesso il decreto di accertamento della somma da restituire.

Art. 10.

Entro sessanta giorni dalla scadenza della borsa, I'assegnatario
dovra trasmettere al direttore competente una particolareggiata rela-
zione sulle ricerche compiute.

La relazione puo essere pubblicata integralmente o in riassunto
in riviste a cura de! C.N.R.

Art. 11.

Al sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
competente ufficio del Consiglio nazionale delle ricerche, per le fina-
lita di gestione della selezione e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata per le finalita inerenti la selezione e la gestione
del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.

Il responsabile del trattamento ¢é il direttore dell'Istituto di
ricerca sulle acque.

Roma, 2 maggio 2000

Il direttore: PAssINO

Schema di domanda per la
partecipazione al concorso

Al Consiglio nazionale delle ricer-
che - Istituto di ricerca sulle
acque - Via Reno n. 1 - 00198

RoMa

Oggetto: bando n. ...........cueneeee.

Codice n. ................ (se previsto)

I1/12 SOtLOSCIIEO/@ .voeveeecreiariiticreii ittt cses st eee e nanees

(cognome) (nome)
NALO A ervriiiiiiiecnrreeiee st eeesrirer e reseeeeenes sevevecessnnnensssene 1] aveeeeiriiiens
{comune nascita) {prov.) (data)

TESIdEnte @ ...o.ocveereriieciee et (-1 + KO
INITIZZO e.oveeveireeieieceetcree ettt rser e et eme s eesenenesaesneaen

. Indirizzo ove inviare la corrispondenza se diverso da quello di
TESIAENZA ...oveiiiiiccccrecce sttt ea st et en e

essendo in possesso di

CONSEGUILO il ..ovrveieeiiei e
presso

(universita, politecnico, istituto)

chiede di essere ammesso alla selezione in oggetto per svolgere studi e
ricerche nel campo

(titolo della ricerca)
dichiara che intende svolgere la ricerca presso Istituto di ricerca sulle
2cque (Organo C.NLRY) ..o esesessssnessenasenessssens

diret.to dal prof. Roberto Passino, sotto la direzione de! prof. Roberto
PASSINIO ucviuiircetecetitee et sesee et ve e e e snes et easesesses e teseseeseonn

A ta] fine dichiara:
1) di essere cittadino ......cc.ccovveeiviveeiminreenieeriesee e ;
2) di non aver riportato condanne penali (*);

3) di conoscere le seguenti lingue, specificando il livello: .......

4) di allegare alla domanda la seguente documentazione:

a) certificato di laurea o dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione;

b) tesi di laurea; .
¢) programma di ricerca (in duplice copia);
d) curriculum studiorum (in duplice copia);
€) N e, lavori dattiloscritti;
T lavori a stampa;
f) elenco dei lavori di cui al punto e) (in duplice copia);

g) dichiarazione di accettazione del direttore dell’Organo
C.N.R. presso cui si intende svolgere I'attivita di ricerca (come da
fac-simile allegato al bando);

h) altri titoli (il candidato pud produrre altri titoli che
ritiene possano essere valutati dalla commissione) e relativo elenco
(in duplice copia).

Il dichiarante .........cccvevveevuveennnnn.

(*) In caso affermativo indicare le eventuali condanne penali
riportate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia
stata concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario
giudiziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia,
indulto, grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti.

Per informazioni rivolgersi all'Istituto di ricerca sulle acque -
Sede di Roma - Telefono 06/8841451 - Fax 06/8417861.

ALLEGATO A

Numero codice: ....................

N. borse ....... | ORI da usufruirsi presso: Istituto di ricerca sulle
acque nell'ambito della seguente tematica:

Titolo di studio richiesto: laurea in ......ccocceevveveerrenrinrceinnn,
Bandon. .........ceeeens e

Codice n. ..ovveevnrveneeenn, (se previsto)
Candidato: .

Il sottoscritto, prof. Roberto Passino, direttore dell'Istituto di
ricerca sulle acque (Organo C.N.R.) presa visione del programma di
ricerca che il candidato intende presentare in relazione al concorso
in oggetto dichiara che, nel caso il candidato medesimo risulti vinci-
tore della selezione, potra svolgere tale programma di ricerca presso
detto Istituto - Reparto Sperimentale di Bari sotto la guida del sotto-
SCTItt0 0 del PIOf. ....coviiiiieiiciieicre et e aats

(cognome, nome e rapporto di impiego e di servizio con Organo C.N.R.)

00E4758
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Selezione pubblica ad una borsa di- studio per laureati per
ricerche nel campo delle scienze e delle tecnologie dell’am-
biente e deil’habitat - reparto sperimentale di chimica appli-
cata di Bari, relative al 1999. (Bando n. 126.114.BO.3).

II DIRETTORE .
DELL’ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

Vista la delibera n. 225 del Consiglio di Presidenza del 30 aprile
1998, con la quale ¢ stata emanata la «direttiva generale per la predi-
sposizione dei bandi delle borse di studio a livello centrale e decen-
trato dell’Ente»;

Vista la delibera del consiglio direttivo in data 14 ottobre 1999;

Dispone:
Art. 1.

E indetta una pubblica selezione per titoli, eventualmente inte-
grata da colloquio, ad una borsa di studio per laureati, per studi e
ricerche nel campo delle scienze e delle tecnologie dell’ambiente e del-
I’habitat da usufruirsi presso I'Istituto di ricerca sulle acque, Reparto
sperimentale di chimica applicata - Via F. de Blasio, 5 - 70123 Bari,
nell’ambito della seguente tematica: rimozione, recupero e caratteriz-
zazione analitica di specie ioniche di pregio da effluenti solidi e
liquidi di origine civile e industriale.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze biologiche, scienze
ambientali. '

La borsa di studio dell’importo di L. 1.700.000 lorde mensili ha
una durata di dodici mesi ed é eventualmente rinnovabile fino per la
stessa durata.

Art. 2.

La borsa non € cumulabile con altre borse di studio, né con asse-
gni o sovvenzioni di analoga natura e la sua fruizione é incompatibile
con la frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con o
senza assegni nonché con la frequenza di scuole di specializzazione
post-laurea con o senza assegni.

La borsa non pud essere cumulata neppure con lo stipendio o
retribuzioni di qualsiasi natura, derivanti dal rapporto di impiego
pubblico o privato tranne i casi previsti dal successivo art. 3, ultimo
comma.

A nessun titolo possono essere attribuiti all’assegnatario, oltre
I'importo della borsa, ulteriori compensi che facciano carico a contri-
buti od assegnazioni del C.N.R.

All’'assegnatario di borsa, comandato in missione per missioni
inerenti l'attivita della borsa stessa, € corrisposto il trattamento della
missione pari a quello spettante ai dipendenti del C.N.R., settimo
livello, esclusivamente a carico dei fondi dell’Organo C.N.R. presso
il quale viene fruita la borsa.

Gli assegnatari delle borse, ove soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, sono
assicurati, a norma delle disposizioni contenute nella legge 29 dicem-
bre 1941, n. 1659, e decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno
1965, n. 1124, e successive modifiche, presso I'Istituto nazionale per
le assicurazioni degli infortuni sul lavoro (ILN.A.LL)).

Gli assegnatari delle borse non soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria di cui sopra godono di assicurazione a carico del C.N.R. per
gli infortuni in cui possono incorrere nell’espletamento delle attivita
connesse con la fruizione delle borse stesse.

Art. 3.

Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e degli Stati
membri dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente
bando:

a) abbiano conseguito la laurea presso universitd o istituti
superiori italiani o abbiano una laurea conseguita presso universitd
o istitut1 superiori stranieri dichiarata equivalente da una universita
o istituto superiore italiano o dal Ministero dell'Universita e della
ricerca scientifica e tecnologica (M.U.R.S.T.);

b) che non abbiano superato il trentacinquesimo anno di etd.

E escluso qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta.

I cittadini dell’Unione europea devono stabilirsi per I'intero
periodo di assegnazione della borsa nella sede di fruizione della
stessa.

Non possono partecipare alla selezione i professori universitari
di prima e seconda fascia e categorie equiparate né i ricercatori uni-
versitari e del C.N.R. ed altri pubblici dipendenti.

Puo partecipare il personale insegnante di ruolo della scuola, che
puo usufruire della borsa previa autorizzazione del competente prov-
veditorato agli studi, secondo la specifica normativa.

Art. 4.

La domanda di ammissione alla selezione redatta in carta libera,
secondo lo schema allegato al presente bando, deve essere indirizzata
e inviata, anche a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
alla sede centrale dell’Istituto di ricerca sulle acque - Via Reno, 1 -
00198 Roma, entro e non oltre, il quarantesimo giorno dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del bando stesso. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a sca-
dere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

Per le domande di ammissione al concorso presentate a mano
allIstituto di ricerca sulle acque, sia presso la sede centrale che presso
il reparto sperimentale di Bari durante l'orario di lavoro, sara rila-
sciata ricevuta.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) certificato di laurea in carta semplice nel quale siano indi-
cate le votazioni riportate nei singoli esami di profitto, la votazione
dell'esame di laurea e la data di quest’ultimo; (ai sensi della legge
n. 127/1997 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 il candidato puo presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazione);

2) tesi di laurea;

3) dichiarazione di accettazione del candidato da parte del
responsabile dell’Organo C.N.R. presso il quale lo stesso candidato
intende svolgere la ricerca (come da fac-simile allegato);

4) i lavori che il candidato intende presentare. con relativo
elenco, precisando se trattasi di pubblicazione o dattiloscritto e il
nome di eventuali collaboratori;

5) programma particolareggiato di studio e di ricerca che il
candidato intende svolgere durante il periodo di fruizione della borsa;

6) curriculum «vitae et studiorumy,
7) Pelenco di tutti i documenti e titoli presentati.

I documenti di cui ai punti 5), 6) e 7) e l'elenco dei lavori presen-
tati devono essere sottoscritti dal candidato e presentati in duplice
copia.

11 plico contenente la domanda con gli allegati deve portare sul-
I'involucro esterno l'indicazione del nome e cognome, I'indirizzo del
candidato e il numero del bando al quale il candidato intende parteci-
pare.

Non si terrd conto dei documenti e delle domande inviate o con-
segnate dopo il termine dei quaranta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, anche se trattasi di lavori stampati presentati in
sostituzione di bozze di stampa.

Costituisce motivo di non ammissione alla selezione la mancata
presentazione dei documenti di cui ai punti 1), 2), 3) ¢ 5) del presente
articolo.

Art. 5.

I candidati sono giudicati da una commissione nominata dal
direttore dell’Istituto di ricerca sulle acque. Ogni membro della com-
missione esaminatrice dispone di dieci punti per la valutazione di cia-
scun candidato.

La commissione provvede, in via preliminare, a ripartire il pun-
teggio a disposizione tra le categorie di titoli che essa ritenga di indi-
viduare, curando che il punteggio massimo riservato a ciascuna cate-
goria non abbia una valenza eccessiva su quello complessivo.
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La commissione stabilisce altresi, in via preliminare, se i candi-
dati vadano sottoposti a colloquio e, in caso positivo, il punteggio
da riservare a tale prova, nonché il punteggio minimo che i candidati
debbono conseguire nella valutazione dei titoli per essere ammessi a
sostenere la prova stessa.

La commissione procede quindi a valutare i titoli di ogni singolo
candidato ¢ a redigere una scheda contenente, oltre I'indicazione dei
titoli posseduti dal candidato, un motivato giudizio e la valutazione
attribuita ai vari titoli.

Nel caso in cui sia stato, in via preliminare, previsto dalla com-
missione I'esame colloqui, la stessa provvede a convocare a colloquio,
mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, con
almeno quindici giorni di preavviso, i candidati che abbiano ottenuto
il prescritto punteggio minimo nella valutazione dei titoli. Nessun
rimborso ¢é dovuto dall’Ente ai candidati che sostengono il colloquio,
anche se in sede diversa da quella di residenza.

Ai fini della graduatoria di merito, la commissione tiene conto
della valutazione dei titoli e del risultato dell’eventuale colloquio, del
programma di studio e di ricerca presentato dal candidato, valutando
sia la sua‘attitudine a svolgere, in genere, compiti di ricerca scienti-
fica, sia la sua preparazione nel campo specifico degli studi che lo
stesso propone di compiere.

Al termine dei lavori, la commissione redige la graduatoria dei
candidati.

Sono compresi nella graduatoria di merito secondo I'ordine del
voto a ciascuno attribuito, soltanto i candidati che abbiano raggiunto
una votazione non inferiore ai sette decimi del totale dei punti di cui
la commissione dispone.

Le operazioni compiute dalla commissione vengono verbalizzate
con sottoscrizioni in ogni pagina del presidente, dei componenti e
del segretario.

Art. 6.

Sono considerati vincitori coloro che nella graduatoria degli ido-
nei si trovino collocati in posizione corrispondente al numero dei
posti banditi.

A partita di punteggio complessivo la preferenza é determinata:
a) dalla minore anzianita di conseguimento del titolo di studio;
b) in caso di ulteriore parita, dalla minore eta del candidato.

Le borse che restino interamente disponibili per rinuncia o deca-
denza dei vincitori possono essere assegnate ai successivi idonei
secondo I'ordine della graduatoria entro un mese dalla rinuncia o
decadenza del vincitore e, comunque non oltre i sei mesi dalla data
di approvazione dellla graduatoria.

Qualora il vincitore, entro tre mesi dalla data di inizio dell’atti-
vita di ricerca, rinunci alla borsa o decada dalla stessa per incompati-
bilita di cui all’art. 2 del presente bando, la borsa pud essere conferita
per il restante periodo al successivo idoneo in base alla disponibilita
finanziaria residua e alla valutazione scientifica da parte del respon-
sabile dell’istituzione scientifica interessata circa Iattribuzione della
borsa per un periodo inferiore a quello inizialmente previsto.

Art. 7.

11 direttore competente provvede a comunicare a ciascun concor-
rente l'esito della selezione restituendogli, nel contempo, parte della
documentazione presentata per 'ammissione alla stessa ad eccezione
della seguente documentazione:

1) certificato di laurea;

] 2) dichiarazione di accettazione del responsabile dell’istitu-
zione scientifica;

3) programma di ricerca;

4) elenco dei titoli presentati;

5) elenco delle pubblicazioni e lavori presentati;
6) curriculum «vitae et studiorumn.,

Coloro che risultino vincitori della borsa ¢ non diano inizio agli
studi e alle ricerche in programma entro il termine stabilito dal Con-
siglio nazionale delle ricerche decadono dalla borsa.

Il C.N.R. non assume alcuna responsabilita sia in caso di even-
tuale dispersione di comunicazioni da parte del’Ente, dipendente da
inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici e del recapito
da parte degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione
dell‘iriflirizzo indicato nella domanda, sia per eventuali disguidi
postali.

Art. 8.

La data di decorrenza della borsa ¢ stabilita insindacabilmente
dal Consiglio nazionale delle ricerche, dal 1° o dal 15 del mese.

La data di decorrenza della borsa pud essere rinviata nel caso
che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di leva, assentarsi
per gravidanza e puerperio o per malattia.

La fruizione della borsa pud essere sospesa temporaneamente
solo nel caso che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di
leva, assentarsi per gravidanza e puerperio o per malattia di durata
superiore ad un mese.

I motivi di rinvio o sospensione devono essere comunque debita-
mente comprovati.

L’assegnatario che dopo aver iniziato l'attivita di ricerca pro-
grammata non la prosegua, senza giustificato e comprovato motivo,
regolarmente ed ininterrottamente per l'intera durata della borsa, o
che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze o che, infine,
dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla ricerca, su pro-
posta del responsabile della ricerca o tutore che gli € stato assegnato,
¢ dichiarato decaduto con motivato provvedimento del direttore com-
petente de! C.N.R. dall’ulteriore utilizzazione della borsa.

Dell’avvio del relativo procedimento viene data comunicazione
all'interessato il quale ha la facoltd di far conoscere la propria posi-
zione in merito mediante comunicazione scritta.

Della conclusione del procedimento, che potra consistere o in
una archiviazione degli atti o nel predetto provvedimento di deca-
denza, verra data motivata comunicazione all’interessato.

Art. 9.

Il pagamento della borsa é effettuato in rate mensili.

La prima rata ¢ erogata dopo che il responsabile della ricerca o
tutore ha comunicato che il titolare della borsa ha iniziato P'attivita
presso la sede prescelta.

Le rate successive sono erogate anticipatamente a meno che il
responsabile della ricerca o tutore non comunichi che si siano verifi-
cate le condizioni di cui all'art. 8 del presente bando.

Coloro che una volta iniziata la ricerca siano incorsi nella dichia-
razione di decadenza o abbiano rinunciato alla fruizione della borsa
sono tenuti a restituire la rata anticipata e non maturata.

La richiesta di restituzione della rata, dovra essere effettuata dal
direttore competente, come parimenti, a cura dello stesso, dovra
essere emesso il decreto di accertamento della somma da restituire.

Art. 10.

Entro sessanta giorni dalla scadenza della borsa, I'assegnatario
dovra trasmettere al direttore competente una particolareggiata rela-
zione sulle ricerche compiute.

La relazione puo essere pubblicata integralmente o in riassunto
in riviste a cura del C.N.R.

Art. 11.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
competente ufficio del Consiglio nazionale delle ricerche, per le fina-
lita di gestione della selezione e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata per le finalita inerenti la selezione e la gestione
del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione.
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I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.
1l responsabile del trattamento € il direttore dell'Istituto di
ricerca sulle acque.

Roma, 2 maggio 2000

Il direttore: PASSINO

Schema di domanda per la
partecipazione al concorso

Al Consiglio nazionale delle ricer-
che - Istituto di ricerca sulle
acque - Via Reno n. 1 - 00198

Roma

Oggetto: bando n. ....cccceecerereenenn.

Codice n. ......ceeueene (se previsto)

J1712 SOLLOSCTITLO/A ..everrrricerrrierareesserasreiseneeraenssersneessersrsessessanens

(cognome) (nome)
DNALO @ .eerereeernerersnererseeerascesssaneessaesassressranes sveecessrerssssnerss Ml eonsveesssrens
(comune nascita) (prov.) (data)

TESIAENTE @ ..o C.P. corecrcveorsainaen

INAITIZZO Loveiiiriiccicecrrcereve vt rreerersesrse s e stescssssasesns s st asnbesssesnsosnsans

Indirizzo ove inviare la corrispondenza se diverso da quello di
residenza

(descrizione titolo di studio)

con voto

PIESSO weiirueiiniiienssieiamsrieasrersanreesasecsssnessannsessanesararesns di
(universitd, politecnico, istituto)

chiede di essere ammesso alla selezione in oggetto per svolgere studi e
ricerche nel campo

(titolo della ricerca)

dichiara che intende svolgere la ricerca presso Istituto di ricerca sulle
acque (Organo C.NLR.) ..oiceiiiiceiriiccnrenee s csivseveesenesesssessessssesnnes
diretto dal prof. Roberto Passino, sotto la direzione del prof. Roberto
PaSSIN0 .eieriiiiiiiesiecre st seeres e st eseee et e assaee e s aseses
A tal fine dichiara:
1) di essere Cittadino .......ccevverveerreeerserernrsveesrsreeereesaeasseennes ;
2) di non aver riportato condanne penali (*);

3) di conoscere le seguenti lingue, specificando il livello: .......

4) di allegare alla domanda la seguente documentazione:

a) certificato di laurea o dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione;

b) tesi di laurea;
¢) programma di ricerca (in duplice copia);
d) curriculum studiorum (in duplice copia);
€) N .oveernennn lavori dattiloscritti;
T lavori a stampa;
J) elenco dei lavori di cui al punto e) (in duplice copia);

g) dichiarazione di accettazione del direttore dell’Organo
C.N.R. presso cui si intende svolgere ’attivitd di ricerca (come da
fac-simile allegato al bando);

N h) altri titoli (il candidato pud produrre altri titoli che
ritiene possano essere valutati dalla commissione) e relativo elenco
(in duplice copia).

Il dichiarante ........cceoeevervvnennen...

(") In caso affermativo indicare le eventuali condanne penali
riportate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia
stata concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario
giudiziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia,
indulto, grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti.

Per informazioni rivolgersi all’Istituto di ricerca sulle acque -
Sede di Roma - Telefono 06/8841451 - Fax 06/8417861.

ALLEGATO A
Numero codice: .......ccoevueeenn

N. borse ....... ) SR da usufruirsi presso: Istituto di ricerca sulle
acque nell’ambito della seguente tematica:

Bando n. ......ccceeeueenen.
Codice n. .cccvvevvrevnennnne (se previsto)
Candidato: .....ccceeevceevrreerirenree e rere e e e enereens PP

Il sottoscritto, prof. Roberto Passino, direttore dell'Istituto di
ricerca sulle acque (Organo C.N.R.) presa visione del programma di
ricerca che il candidato intende presentare in relazione al concorso
in oggetto dichiara che, nel caso il candidato medesimo risulti vinci-
tore della selezione, potrd svolgere tale programma di ricerca presso
detto Istituto - Reparto Sperimentale di Bari sotto la guida del sotto-
SCTitto O del Prof. ....oeeoieiicie e

0CEA4757

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nel profilo
professionale di ricercatore (terzo livello retributivo) da
assegnare all’unita organica aeronomia. (Delibera n. 551).

IL PRESIDENTE

Visto il verbale della seduta Consiglio di amministrazione del
25 settembre 1999 con il quale il Presidente ¢ stato autorizzato a ban-
dire concorsi pubblici per la copertura di n. 2 posti nel profilo profes-
sionale di ricercatore (III livello retributivo);

Vista la deliberazione del C.d.A. n. 4.2.6.99 del 25 novembre
1999 con la quale é stato approvato il bilancio di previsione per ’eser-
cizio finanziario 2000;

Accertato che uno dei predetti posti risulta disponibile presso
I'unita organica acronomia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita tra uomini ¢ donne per 'accesso al lavoro;

Mista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per I'assistenza, I'integra-
zione sociale ed 1 diritti delle persone handicappate;
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Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modifi-
cazioni ¢ integrazioni ; »

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e 30 ottobre 1996, n. 693; .

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente lq tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127; .

Visto il decreto del Presidente della Repubb}ica 20 ottobre 1998,
n. 403 - Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Viste le norme concorsuali previste nei CCNL in vigore;

Visto il regolamento organico ¢ del personale,

Delibera:
Art. 1.

Posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, an. | posto
nel profilo professionale di ricercatore (III livello retributivo) dell’l-
stituto nazionale di geofisica da destinare all’unita organica aerono-
mia.

Art. 2.
Requisiti per I'ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto, a pena di esclusione. il
possesso dei seguenti requisiti:

1) diploma di laurea in fisica.

I titoli di studio conseguiti all'estero, sempreché equipollenti sul
piano culturale al diploma di laurea richiesto dal bando, dovranno
essere gid stati riconosciuti dal Ministero dell’'Universita e della
ricerca scientifica e tecnologica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE
¢ dal decreto-legge n. 115/1992 di recepimento della stessa. Ai fini
dell’accertamento della equipollenza del titolo di studio conseguito
all’estero con il diploma di laurea richiesto dal bando ¢ obbligatorio
allegare un certificato valido attestante gli esami sostenuti e/o i corsi
seguiti ai fini del conseguimento del titolo medesimo;

2) documentata esperienza post-laurea, non inferiore ad anni
quattro acquisita attraverso contratti di lavoro, borse di studio, dot-
torati di ricerca o da altri canali equivalenti di formazione sui
seguenti temi:

simulazioni numeriche della circolazione generale globale con
modelli oceanici multilivello e/o accoppiati; analisi della variabilita
climatica tropicale a scale infrastagionali, stagionali e interannuali;
assimilazione dati oceanici globali in situ o da satellite;

3) conoscenza della lingua inglese;

4) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’'Unione
europea;

5) idoneita fisica all'impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge n. 104, de! 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa; Pamministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

) 6) i cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono,
inoltre, avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso; la mancata dichiarazione, nella
domanda di partecipazione, del possesso di uno dei requisiti di cui
al presente articolo determinera l’esclusione dal concorso.

La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui al
punto 2) ¢ dcgnargdata al giudizio insindacabile della commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4 in un’apposita seduta prelimi-
nare.

. L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti é
disposta dal Presidente dell’Istituto con propria delibera motivata.

Non possono partecipare al concorso:

coloro i quali siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

coloro i quali siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
app;ovat:;o con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice. secondo lo schema di cui all’allegato 1, dovra essere inoltrata
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentata
a mano direttamente all’Istituto nazionale di geofisica, via di Vigna
Murata. 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando sulla Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere in
un giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente. seguente. Saranno considerate prodotte in tempo
utile le domande di ammissione spedite a mezzo A/R entro il termine
sopra indicato; a tal fine fard fede il timbro a calendario dell'ufficio
postale accettante. Non saranno in ogni caso prese in considerazione
le domande spedite o oltre il predetto termine e quelli che, per qual-
siasi altra causa, anche di forza maggiore, dovessero pervenire
all’LN.G. oltre il ventesimo giorno al termine stesso.

Per la consegna delle domande a mano I'ufficio protocollo del-
I'LN.G. ¢ aperto nei giorni feriali, dal lunedi al giovedi, dalle ore
9.30 alle ore 13.00, dalle ore 13.45 alle ore 14.45 e il venerdi, dalle
ore 9.30 alle ore 13.

La data di arrivo di tutte le domande sara accertata da timbro a
calendario apposto dalla segreteria dell’Istituto. Resta esclusa qual-
siasi diversa forma di presentazione delle domande.

Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda stessa si riferisce, il
cognome ¢ nome del candidato ¢ il suo recapito esatto.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di eventuale
dispersione di proprie comunicazioni a causa di inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici e del recapito da parte dei candidati
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del-
I'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Coloro che intendono partecipare al predetto concorso
dovranno presentare la relativa domanda secondo lo schema di cui
all’All. 1 del presente bando e dovranno dichiarare, sotto l2 propria
responsabilita, pena I'esclusione dal concorso:

1) il proprio nome e cognome (le donne coniugate devono
indicare nell'ordine, il cognome da nubile, il nome e il cognome da
coniugate);

2) la data e il luogo di nascita;

3) l'eventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dell'Istituto nazionale di geofisica con I'indicazione del livello
e profilo professionale di inquadramento ovvero di equiparazione e
dell’Unitd Organica di appartenenza;

4) il possesso del titolo di studio di cui al precedente art. 2,
punto 1), indicandone la votazione, la data di conseguimento e I'uni-
versitd che lo ha rilasciato;

5) il possesso del requisito di cui al precedente art. 2, punto 2),
descrivendo dettagliatamente l'esperienza maturata con l'indicazione
dei periodi di riferimento;

6) il possesso del requisito di cui al precedente art. 2, punto 3),
indicando il grado di conoscenza della lingua inglese;

7) di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

8) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui al presente bando;

9) il comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (tale
dichiarazione va resa anche se¢ negativa);
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11) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, tale
dichiarazione non va resa se la dichiarazione di cui al punto prece-
dente € negativa;

12) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i
procedimenti penali eventualmente pendenti a suo carico, precisando,
in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell'amnistia o del perdono ed il titolo del reato (la
dichiarazione va resa anche se non si sono riportate condanne
penali);

13) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari

14) gli eventuali titoli di preferenza posseduti da far valere, a
paritd di valutazione, cosi come previsto dall’art. 8 del presente
bando:

15) di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi
sede gli verrd assegnata;

16) la propria residenza e recapito e numero telefonico.

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato dovra allegare alla domanda:
1) un dettagliato curriculum vitae et studiorium;

2) un elenco particolareggiato. firmato dall’interessato, di tutti
i lavori presentati, nel quale sia precisato, per ciascun lavoro, il titolo,
se si tratti di una pubblicazione o di un rapporto o di un lavoro a
stampa, ¢ il nome o eventuali coautori;

3) un elenco, firmato dall’interessato, di tutti i titoli e docu-
menti presentati.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi dell’art. 4, comma 5, della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la firma non é soggetta ad autenticazione. Non sara
presa in considerazione la domanda non sottoscritta dal candidato.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge S feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai senst
della legge suddetta.

Art. 4

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell'Isti-
tuto, sara composta da un presidente, da due membri e da un segreta-
rio.

La commissione dovra concludere i suoi lavori entro sei mesi
dalla data della prima convocazione.

Art. S.

Titoli valutabili
La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;

70 punti per le prove di esame di cui al successivo art. 6.
I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per le prove scritte;

30 punti per la prova orale;

10 punti per la lingua inglese.
I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio e accademici, fino a un massimo di punti 4;

b) pubblicazioni di lavori stampa firmati dal candidato, fino a
un massimo di punti 12;

¢) attivita nei settori pertinenti con le tematiche previste da!-
Part. 2, punto 2), fino a un massimo di punti 14.

Per valutare il curriculum complessivo del candidato ¢ le pubbli-
cazioni scientifiche la commissione prende in considerazione i
seguenti criteri:

1) originalitd e innovativitd della produzione scientifica e
rigore metodologico;

2) congruenza dell’attivita del candidato con le tematiche di
cui all’art. 2, punto 2) del presente bando;

_3) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e la loro diffusione all’interno della comunitd scientifica;

4) continuita temporale della produzione scientifica.

A tal fine si fa anche riscorso, ove possibile, a parametri ricono-
sciuti in ambito scientifico internazionale.

Al fini della valutazione. il candidato dovra presentare in origi-
nale o in copia autenticata, ai sensi della legge n. 15/68, i documenti
attestanti il possesso dei titoli. In sostituzione della documentazione.
il candidato potra produrre una dichiarazione da rendere secondo lo
schema di cui all’allegato 4 del presente bando, tenendo conto che,
ai sensi dell’art, 1 del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998 n. 403, possono essere autocertificati i seguenti titoli:

titolo di studio o qualifica professionale posseduta; esami soste-
nuti; titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica; (conseguimento di borse
di studio; attivita lavorativa prestata e incarichi assunti).

Quanto sopra va dichiarato analiticamente con indicazione di
data, luogo di conseguimento, svolgimento o partecipazione ¢ vota-
zione riportata; per gli altri titoli indicare gli anni di riferimento, la
durata dei periodi lavorativi e il settore in cui si é svolta l'attivita.

Gli articoli scientifici, (estratti di stampa), possono essere rite-
nuti validi ai fini della valutazione, qualora siano presentati in copia
dichiarata conforme all’'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorietd ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, da rendere secondo lo schema di cui
all’allegato 3 del presente bando, purché rechino le indicazioni rela-
tive all'autore, titolo dell’opera, titolo della rivista su cui sono pubbli-
cati e numero dell’opera da cui sono ricavati; le fotocopie delle pub-
blicazioni, inoltre dovranno essere accompagnate da una nota con la
quale il candidato dichiari, sotto la propria responsabilita, la pater-
nita dell’opera ai sensi dell’art. 4. della legge n. 15/1968. Per i lavori
in corso di stampa saranno presi in considerazione soltanto se
accompagnati da una dichiarazione dell’editore con la quale si attesti
che sono stati accettati per la pubblicazione

Le pubblicazioni debbono essere prodotte nella lingua di origine
¢ tradotte in italiano o in inglese. I testi tradotti possono essere pre-
sentati in copie dattiloscritte insieme con il testo stampato in lingua
originale.

Ai documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero,
redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

La documentazione presentata non potra essere restituita.

Non é consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni gid
eventualmente presentati allLLN.G o ad altre amministrazioni o a
documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione ad
altri concorsti, anche se presso PL.N.G. stesso.

Tutti i documenti di cui sopra dovranno essere allegati alla
domanda di ammissione al concorso.

I titoli e le pubblicazioni non allegati alla domanda o non ido-
neamente documentati non saranno presi in considerazione ai fini
dell’attribuzione del punteggio per i titoli.

L’amministrazione si riserva in qualsiasi momento la facoltd di
procedere a controlli sulla veridicita del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.

La valutazione dei titoli, previa determinazione dei criteri. sara
effettuata dopo le prove scritte ¢ prima di procedere alla correzione
dei relativi elaborati.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove di concorso consistono in:
due prove scritte;

una prova orale nella quale, inoltre, verra accertato il grado di
conoscenza della lingua inglese.
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I programmi delle prove sono riportati nell’allegato 2.

Sard ammesso a sostenere la prova orale il candidato che avrd
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a punti
21 su 30. Il punteggio complessivo delle prove scritte ¢ determinato
dalla media dei punteggi riportati nelle due prove stesse.

Al candidato ammesso a sostenere la prova orale verrd comuni-
cato, prima della prova stessa, il punteggio riportato nella valuta-
zione dei titoli ¢ la media dei voti conseguiti nelle prove scritte.

La mancata presentazione del candidato alle prove scritte o il
ritiro nel corso delle prove stesse, sard considerata come esplicita
manifestazione della volonta di non voler proseguire nell’iter concor-
suale e determinera l'esclusione dal concorso.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato una votazione di almeno 21 punti su 30. La votazione comples-
siva risultera dalla somma del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli, la media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla vota-
zione riportata nelle prove orali.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno comunicazione circa la data e la sede in
cui avranno luogo le prove scritte del concorso, tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dello svolgimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverra a mezzo raccoman-
data ar. non meno di venti giorni prima dello svolgimento della prova
stessa. Al candidato non ammesso a sostenere la prova orale non
verra data alcuna comunicazione.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento:

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da
un notaio;

b) libretto ferroviario;

¢) tessera postale;

d) porto darmi;

¢) patente automobilistica;
J) passaporto;

g) carta d’'identita.

Le norme in vigore presso I'Istituto nazionale di geofisica non
prevedono rimborso di eventuali spese sostenute dal candidato per
partecipare alle prove del concorso.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza

La graduatoria generale di merito del concorso sari formata
secondo l'ordine della votazione complessiva di cui al precedente
art. 6. '

_ La graduatoria verrd compilata con l'osservanza delle vigenti
disposizioni in materia di precedenza e di preferenza delle nomine.

A 1al fine il candidato che abbia superato la prova orale dovra
far pervenire all'Istituto nazionale di geofisica, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui ha sostenuto il colloquio, i documenti in carta semplice o una
autocertificazione attestanti il possesso dei titoli di riserva, prece-
denza o preferenza giad dichiarati nella domanda. Non saranno presi
in considerazione i titoli di riserva, precedenza o preferenza, il cui
possesso non sia gid stato dichiarato nella domanda di partecipazione
al concorso.

. D A parita di merito, nella formazione della graduatoria si
terra conto, nell’ordine, dei seguenti titoli di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;
mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato; .

gli orfani di guerra;
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

i feriti in combattimento;

) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;,

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico ¢ privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico ¢ privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

gli invalidi e i mutilati civili;

militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito ai termine della ferma o rafferma.

2) A parita di merito ¢ di titoli la preferenza ¢ determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche.

3) In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara
preferito il candidato piu giovane di eta, in applicazione del secondo
periodo dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997 aggiunto
all’art. 2. comma 9, della legge n. 191/1998.

Riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale il consi-
glio di amministrazione dell'istituto approva la graduatoria generale
di merito e dichiara il vincitore del concorso fatto salvo I'accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione all’im-
piego e dei titoli di cui all'art. 5. La graduatoria sara pubblicata
all’Albo ufficiale dell'Istituto nazionale di geofisica, dalla data di
pubblicazione decorrera il termine per le eventuali impugnative.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore che non sia dipendente di ruolo, o non sia titolare di
contratto di lavoro a termine ai sensi degli articoli 36 legge
n. 70/1975 e 23 decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991
del’LLN.G.. dovra presentare o far pervenire, entro il termine che gli
verra indicato nel relativo invito a pena di non dar luogo alla succes-
siva stipulazione del contratto individuale, la seguente documenta-
zione:

certificato medico in carta semplice, rilasciato da una ASL
ovvero da un ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale
risulti I'idoneita fisica all'impiego; nel certificato dovra essere specifi-
cato che € stato eseguito l'accertamento sierologico previsto dal-
lart. 7 legge n. 837/1956; ai soggetti riconosciuti handicappati ai
sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, saranno applicate le disposi-
zioni di cui all’art. 22 della legge stessa;

fotocopia del documento d’identita.

Nel predetto invito il vincitore sara invitato a riempire i moduli
relativi alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni. ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403. L’in-
teressato dovra inoltre rendere dichiarazione di non ricoprire altri
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province e dei comuni o
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di altri entri pubblici o privati e. in caso affermativo effettuare
opzione per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958,
n. 311).

11 candidato che sia dipendente di ruolo di amministrazioni pub-
bliche dovra presentare una copia integrale dello stato matricolare
ed il certificato medico ed ¢ esonerato dal presentare gli altri docu-
menti o la dichiarazione sostitutiva.

L’amministrazione puo disporre d’ufficio accertamenti sulla veri-
dicita delle dichiarazioni effettuate.

Art. 10.

Assunzione del vincitore

11 vincitore del concorso che risultera in possesso dei requisiti
prescritti per 'ammissione all'impiego sara assunto in prova con con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel profilo profes-
sionale di ricercatore (terzo livello retributivo).

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

Al vincitore assunto in servizio sard corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello e il profilo attribuito.

L’accettazione dell’assunzione non potrd essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio nel termine stabilito, decadra dal diritto alla costitu-
zione del rapporto di lavoro.

Roma, 4 maggio 2000

1l direttore generale: LIPPA

ALLEGATO |

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'lstituto Nazionale di Geofisica,
via di Vigna Murata, 605 -
00143 Roma

wecdies SOTLOSCIIL... cevieerireiecrnee et creneerer st et e res st e
(cognome e nome a carattere stampatello se la domanda non sia dat-
tiloscritta. Le donne coniugate debbono indicare prima il cognome
da nubile, quindi il nome seguito dal cognome del marito), chiede di
essere ammess... a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di ruolo in prova nel profilo professionale di ricer-
catore (terzo livello retributivo) dell’Istituto nazionale di geofisica da
destinare alla U.O. aeronomia.

A tal fine ...l... sottoscritt... dichiara:
1) di essere nat... - ROUUOOUUOTOOURNURIRORPORIN (prov. di ............... )
) SRR TRUPRRN
2) di rivestire presso I'Istituto la seguente posizione: .............
3) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .............
.................................................. CONSEREUILO il ..oovvrrerricraeeerieeae e
presso con la seguente votazione: .............cc.e.n.

(indicare il titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso);

4) di aver maturato la seguente esperienza: .........c.cccovceeeenne.
...................................................................... (descrivere Vesperienza
maturata, dimostrando il possesso del requisito di cui all’art. 2, punto
2) del bando);

5) di avere adeguata conoscenza della lingua inglese;
6) di essere cittadin... ...coocevevieinieciienens ;

7) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui al presente bando;

8) di essere iscritt...

nelle liste elettorali del comune di ..........
; ovvero di non essere iscritt... nelle liste

9) di (aver) non aver prestato (i seguenti) servizi presso pubbl‘-
che ammINISIraziOn ........cccvveereimemeieiiccr e rre e s s ceen

10) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stat... dichia-
rat.. decadut... da altro impiego statale per averlo conseguito
medlante produznone di documenti falsi o viziati da invaliditid non
sanabile:

ovvero di essere stat.. destituit.. o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica Amministrazione e di essere stat... dichiarat...
decadut... da altro impiego statale per i seguenti motivi

11) di non aver riportato condanne penali; ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali ........cc.coceereeenenicninre i vresiennen,

12) di non aver procedimenti penali in corso; ovvero di avere i i
seguenti procedimenti penali in COISO ....c.ccvvvvrrrevrvereeerrerresinreninens

13) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione: ..........occccoevcvvvvevennne
(per i candidati di sesso maschile);

14) di possedere i seguenti titoli di preferenza previsti dal-
’art. 8 del presente bando

15) di essere dispost...
sede verra assegnata.

ad assumere servizio presso qualsiasi

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare:

il luogo di iscrizione nelle liste elettorali dello Stato di appar-
tenenza ovvero motivi della mancata iscrizione;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

...l... sottoscritt... dichiara altresi di essere residente nel comune
di o (prov. di ....cccoovvireennns ) e, si impegna
a comunicare le eventuali variazioni successive alla data di presenta-
zione della presente domanda, chiede che ogni comunicazione rela-
tiva al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo: ..........
...................... N ocoen €D ceeeveeeeenen... Comune di
(prov. di .. tel. . i

. -)
sun caso puo comcndere con quello dell’Istituto).
Allega:

ALLEGATO 2
PROGRAMMA DI ESAME

1) due prove scritte: verteranno su argomenti riguardanti l'attivita
prevista per il posto messo a concorso, con particolare riferimento a:

dinamica dell’atmosfera; modelli numerici; climatologia descrit-
tiva; dinamica della circolazione generale; tecniche statistiche di ana-
lisi dati;

2) prova ordle: colloquio su quanto indicato per le precedenti
prove ¢ sulle esperienze professionali del candidato. Traduzione di
un brano tecnico-scientifico nella lingua inglese.

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 e art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

...1... sottoscritt...

nat... i
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
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razioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono punite ai
sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti. in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta).

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni

........................ (titoli dei 1aVori) ..ccovooeecrcinirisiiis s
EXV1 L) (75 SRR pubblicato su rispettivamente com-
post.. da n fogli, sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento ............... compost... da
 + SO fogli, € conforme all’originale.

Luogo e data .......ccecevrnvevurcnennnne

ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 e art. 1, D.P.R. n. 403/1998)

...l... sottoscritt...

COBMOME .eourereueerirranereersreresnenens DOMNE .cooteerevcncserrcrenersensmnnres
nat... @ ...cecneene i
residente in ......
codice fiscale
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
razioni mendaci, la falsitd negli atti e I'uso di atti falsi sono punite
ai sensi dei codice penale e delle leggi speciali vigenti. in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione).

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di
specializzazione/abilitazione/qualificazione
COnNSEUILO il ..ovvveveeirinncainnees presso, ........ .
riportando la seguente VOtazione ............coceeeveecreeeerernseecsieseee e enis ;

di aver usufruito della/e seguente/i bors... di studio ................
conferita/e da .......coccoeeniiiinninininne PIESSO «eveieieereerecneeneneainens
nel/i seguente/i settore/i

00E4681

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nel profilo
professionale di ricercatore (terzo livello retributivo) da
assegnare all’'unita organica geomagnetismo.

IL PRESIDENTE

Visto il verbale della seduta del consiglio di amministrazione del
25 novembre 1999, con il quale il Presidente é stato autorizzato a
bandire concorsi pubblici per la copertura di due posti nel profilo
professionale di ricercatore (terzo livello retributivo);

Vista la deliberazione del conmsiglio di amministrazione
n. 4.2.6.99 del 25 novembre 1999, con la quale é stato approvato il
bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2000;

Accertato che uno dei predetti posti risulta disponibile presso
I'Unita organica geomagnetismo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per I’assistenza, I'integra-
zione sociale ed i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 ¢ 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403 - Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Viste le norme concorsuali previste nei Contratti collettivi nazio-
nali di lavoro in vigore;

Visto il regolamento organico e del personale;

Delibera:
Art. 1.

Posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
nel profilo professionale di ricercatore (terzo livello retributivo) del-
I'Istituto Nazionale di Geofisica da destinare all’Unita organica geo-
magnetismo.

Art. 2.

Requisiti per lammissione

Per 'ammissione al concorso ¢€ richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) diploma di laurea in scienze geologiche.

I titoli di studio conseguiti all’estero, sempreché equipollenti sul
piano culturale al diploma di laurea richiesto dal bando, dovranno
essere gia stati riconosciuti dal Ministero dell’universitd e della
ricerca scientifica e tecnologica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE
e dal decreto-legge n. 115/1992 di recepimento della stessa. Ai fini
dell’accertamento della equipollenza del titolo di studio conseguito
all'estero con il diploma di laurea richiesto dal bando ¢ obbligatorio
allegare un certificato valido attestante gli esami sostenuti e/o i corsi
seguiti ai fini del conseguimento del titolo medesimo;

2) documentata esperienza post-laurea, non inferiore ad anni
quattro, acquisita attraverso contratti di lavoro, borse di studio, dot-
torati di ricerca o da altri canali equivalenti di formazione sui
seguenti temi:

paleomagnetismo applicato a studi di geodinamica; aniso-
tropia magnetica dei sedimenti e relazioni con il contesto geologico-
strutturale. Geodinamica e geologia del Mediterraneo e della Placca
Adriatica; geodinamica e geologia del sistema Tirreno-Appennino.
Magnetismo delle rocce di sequenze continentali ed applicazioni a
ricostruzioni paleoclimatiche. Interpretazione geologica di anomalie
magnetiche crostali;

3) conoscenza della lingua inglese;

4) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;
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$) idoneita fisica all’impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge n. 104, del 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa; I'amministra-
zione ha facoltad di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

6) i cittadini degli' Stati membri dell’'Unione europea devono,
inoltre, avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso; la mancata dichiarazione, nella
domanda di partecipazione, del possesso di uno dei requisiti di cui
al presente articolo determinera I'esclusione dal concorso.

La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui al
punto 2) ¢ demandata al giudizio insindacabile della commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4 in un'apposita seduta prelimi-
nare.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti é
disposta dal presidente dell’Istituto con propria delibera motivata.

Non possono partecipare al concorso:
coloro i quali siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

coloro i quali siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato 1, dovra essere inoltrata
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero presentata
a mano direttamente all'Istituto Nazionale di Geofisica, via di Vigna
Murata n. 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione de! presente
bando nella Gazzeita Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere
in un giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente. Saranno considerate prodotte in
tempo utile le domande di ammissione spedite a mezzo raccoman-
data a.r., entro il termine sopra indicato; a tal fine fara fede il timbro
a calendario dell'ufficio postale accettante. Non saranno in ogni caso
prese in considerazione le domande spedite o presentate oltre il pre-
detto termine e quelle che, per qualsiasi altra causa, anche di forza
maggiore, dovessero pervenire all’Istituto Nazionale di Geofisica
oltre il ventesimo giorno al termine stesso.

Per la consegna delle domande a mano I'ufficio protocollo dell’l-
stituto Nazionale di Geofisica é aperto nei giorni feriali, dal lunedi
al giovedi, dalle ore 9,30 alle ore 13, dalle ore 13,45 alle ore 14,45 ¢ il
venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 13.

La data di arrivo di tutte le domande sara accertata da timbro a
calendario apposto dalla segreteria dell’Istituto. Resta esclusa qua!l-
siasi diversa forma di presentazione delle domande.

Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda stessa si riferisce, il
cognome e nome del candidato e il suo recapito esatto.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di eventuale
dispersione di proprie comunicazioni a causa di inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici ¢ del recapito da parte dei candidati
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento de!-
I'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Coloro che intendono partecipare al predetto concorso
dovranno presentare la relativa domanda secondo lo schema di cui
all’allegato 1 del presente bando e dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita, pena I'esclusione dal concorso:

_ 1) il proprio nome e cognome (le donne coniugate devono
indicare nell'ordine, il cognome da nubile, il nome e il cognome da
coniugate);

2) la data e il luogo di nascita;

3) Peventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dell'Istituto Nazionale di Geofisica con I'indicazione del livelio
e profilo professionale di inquadramento ovvero di equiparazione e
dell’Unita organica di appartenenza;

4) il possesso del titolo di studio di cui al precedente art. 2,
punto 1), indicandone la votazione, la data di conseguimento ¢ I'Uni-
versita che lo ha rilasciato;

5) il possesso del requisito di cui al precedente art. 2, punto 2),
descrivendo dettagliatamente I’esperienza maturata con I'indicazione
dei periodi di riferimento;

6) il possesso del requisito di cui al precedente art. 2, punto 3),
indicando il grado di conoscenza della lingua inglese;

7) di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

8) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui al presente bando;

9) il comune nelle cui liste elettorali & iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (tale
dichiarazione va resa anche se¢ negativa);

11) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile, tale
dichiarazione non va resa se la dichiarazione di cui al punto prece-
dente ¢ negativa;

12) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i
procedimenti penali eventualmente pendenti a suo carico, precisando,
in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell’amnistia o del perdono ed il titolo del reato (la
dichiarazione va resa anche se non si sono riportate condanne
penali);

13) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

14) gli eventuali titoli di preferenza posseduti da far valere, a
paritd .di valutazione, cosi come previsto dall’art. 8 del presente
bando:

15) di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi
sede gli verra assegnata;

16) la propria residenza e recapito e numero telefonico.

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato dovra allegare alla domanda:
1) un dettagliato curriculum vitae et studiorum;

2) un elenco particolareggiato, firmato dall'interessato, di tutti
i lavori presentati, nel quale sia precisato, per ciascun lavoro, il titolo,
se si tratti di una pubblicazione o di un rapporto o di un lavoro a
stampa, e il nome di eventuali coautori;

3) un elenco, firmato dall’interessato, di tutti i titoli e docu-
menti presentati.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi dell’art. 4, comma 5, della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la firma non & soggetta ad autenticazione. Non sara
presa in considerazione la domanda non sottoscritta dal candidato.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell’Isti-

tuto, sara composta da un presidente, da due membri e da un segreta-

rio.

La commissione dovra concludere i suoi lavori entro sei mesi
dalla data della prima convocazione.
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Art. 5.
Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporrd
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;

70 punti per le prove di esame di cui al successivo art. 6.
I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per le prove scritte;

30 punti per la prova orale;

10 punti per la lingua inglese.
I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio e accademici, fino a un massimo di punti 3;

b) pubblicazioni e lavori a stampa firmati dal candidato, fino
a un massimo di punti 20;

¢) attivitd nei settori pertinenti con le tematiche previste dal-
I’art. 2, punto 2), fino a un massimo di punti 7.

Per valutare il curriculum complessivo del candidato e le pubbli-
cazioni scientifiche la commissione prende in considerazione i
seguenti criteri:

1) originalitd e innovativitd della produzione scientifica e
rigore metodologico;

2) congruenza dell’attivita del candidato con le tematiche di
cui all’art. 2, punto 2) del presente bando;

3) rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pub-
blicazioni e la loro diffusione all’interno della comunita scientifica;

4) continuita temporale della produzione scientifica.

A tal fine si fa anche ricorso, ove possibile, a parametri ricono-
sciuti in ambito scientifico internazionale.

Ai fini della valutazione, il candidato dovra presentare in origi-
nale o in copia autenticata, ai sensi della legge n. 15/1968, i docu-
menti attestanti il possesso dei titoli. In sostituzione della documenta-
zione, il candidato potra produrre una dichiarazione da rendere
secondo lo schema di cui all’allegato 4 del presente bando, tenendo
conto che, ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 403, possono essere autocertificati i seguenti
titoli:

titolo di studio o qualifica professionale posseduta; esami
sostenuti; titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica; (conseguimento di borse
di studio; attivita lavorativa prestata e incarichi assunti).

Quanto sopra va dichiarato analiticamente con indicazione di
data, luogo di conseguimento, svolgimento o partecipazione e vota-
zione riportata; per gli altri titoli indicare gli anni di riferimento, la
durata dei periodi lavorativi e il settore in cui si é svolta l'attivita.

Gli articoli scientifici, (estratti di stampa), possono essere rite-
nuti validi ai fini della valutazione, qualora siano presentati in copia
dichiarata conforme all’'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, da rendere secondo lo schema di cui
all'allegato 3 del presente bando, purché rechino le indicazioni rela-
tive all’autore, titolo dell’opera, titolo della rivista su cui sono pubbli-
cati e numero dell’'opera da cui sono ricavati; le fotocopie delle pub-
blicazioni, inoltre, dovranno essere accompagnate da una nota con
la quale il candidato dichiari, sotto la propria responsabilita, la pater-
nita dell’opera ai sensi dell’art. 4, della legge n. 15/1968. Per i lavori
in corso di stampa saranno presi in considerazione soltanto se
accompagnati da una dichiarazione dell’editore con la quale si attesti
che sono stati accettati per la pubblicazione.

Le pubblicazioni debbono essere prodotte nella lingua di origine
e tradotte in italiano o in inglese. I testi tradotti possono essere pre-
sentati in copie dattiloscritte insieme con il testo stampato in lingua
originale.

Ai documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero,
redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

La documentazione presentata non potra essere restituita.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni gii
eventualmente presentati all'Istituto Nazionale di Geofisica o ad altre
amministrazioni o a documenti o pubblicazioni allegate a domande
di partecipazione ad altri concorsi, anche se presso I'Istituto Nazio-
nale di Geofisica stesso.

Tutti i documenti di cui sopra dovranno essere allegati alla
domanda di ammissione al concorso.

I titoli e le pubblicazioni non allegati alla domanda o non ido-
neamente documentati non saranno presi in considerazione ai fini
dell’attribuzione del punteggio per i titoli.

L’amministrazione si riserva in qualsiasi momento la facolta di
procedere a controlli sulla veridicitd del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.

La valutazione dei titoli. previa determinazione dei criteri, sara
effettuata dopo le prove scritte e prima di procedere alla correzione
dei relativi elaborati.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove di concorso consistono in:
due prove scritte;

una prova orale nella quale, inoltre, verra accertato il grado di
conoscenza della lingua inglese.

I programmi delle prove sono riportati nell’allegato 2.

Sara ammesso a sostenere la prova orale il candidato che avra
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a punti
21 su 30. Il punteggio complessivo delle prove scritte € determinato
dalla media dei punteggi riportati nelle due prove stesse.

Al candidato ammesso a sostenere la prova orale verra comuni-
cato, prima della prova stessa, il punteggio riportato nella valuta-
zione dei titoli e la media dei voti conseguiti nelle prove scritte.

La mancata presentazione del candidato alle prove scritte o il
ritiro nel corso delle prove stesse, sara considerata come esplicita
manifestazione della volonta di non voler proseguire nell’iter concor-
suale e determinera I'esclusione dal concorso.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato una votazione di almeno 21 punti su 30. La votazione comples-
siva risulterd dalla somma del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli, la media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla vota-
zione riportata nelle prove orali.

Ar. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno comunicazione circa la data e la sede in
cui avranno luogo le prove scritte del concorso, tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dello svolgimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverra a mezzo raccoman-
data a.r. non meno di venti giorni prima dello svolgimento della
prova stessa. Al candidato non ammesso a sostenere la prova orale
non verra data alcuna comunicazione. .

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento:

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da
un notaio;

b) libretto ferroviario;

¢) tessera postale;

d) porto d’armij;

e) patente automobilistica;
f) passaporto;

g) carta d’identita.

Le norme in vigore presso I'Istituto Nazionale di Geofisica non
prevedono il rimborso di eventuali spese sostenute dal candidato per
partecipare alle prove del concorso.
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Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza

La graduatoria generale di merito del concorso sard formata
secondo l'ordine della votazione complessiva di cui al precedente
art. 6.

La graduatoria verra compilata con l'osservanza delle vigenti
disposizioni in materia di precedenza ¢ di preferénza delle nomine.

A tal fine il candidato che abbia superato la prova orale dovra
far pervenire all'Istituto Nazionale di Geofisica, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui ha sostenuto il colloquio, i documenti in carta semplice o una
autocertificazione attestanti il possesso dei titoli di riserva, prece-
denza o preferenza gia dichiarati nella domanda. Non saranno presi
in considerazione i titoli di riserva, precedenza o preferenza. il cui
possesso non sia gia stato dichiarato nella domanda di partecipazione
al concorso.

1) A parita di merito, nella formazione della graduatoria si terra
conto, nell’'ordine, dei seguenti titoli di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;

i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

i matilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato:
gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico ¢ privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a
carico;

gli invalidi e i mutilati civili;
militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito
al termine della ferma o rafferma.

2) A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione pub-
bliche.

3) In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara pre-
ferito il candidato piu giovane di etd, in applicazione del secondo
periodo dell'art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997, aggiunto
all’art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

Riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale il consi-
glio d’amministrazione dell’Istituto approva la graduatoria generale
di merito e dichiara il vincitore del concorso fatto salvo I'accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione all’im-
piego e dei titoli di cui all’art. 5. La graduatoria sara pubblicata
all’Albo ufficiale dell’Istituto Nazionale di Geofisica, dalla data di
pubblicazione decorrera il termine per le eventuali impugnative.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

I1 vincitore che non sia dipendente di ruolo, o non sia titolare di
contratto di lavoro a termine ai sensi degli articoli 36 della legge
n. 70/1975 e 23 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991 dell'Istituto Nazionale di Geofisica, dovra presentare o
far pervenire, entro il termine che gli verra indicato nel relativo invito
a pena di non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto
individuale, la seguente documentazione:

certificato medico in carta semplice, rilasciato da una Azienda
sanitaria locale ovvero da un Ufficiale sanitario o da un medico mili-
tare dal quale risulti I’idoneita fisica all'impiego; nel certificato dovra
essere specificato che ¢ stato eseguito I'accertamento sierologico pre-
visto dall’art. 7 della legge n. 837/1956; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, saranno applicate
le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa;

fotocopia del documento d’identita.

Nel predetto invito il vincitore sara invitato a riempire i moduli
relativi alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403. L’in-
teressato dovra inoltre rendere dichiarazione di non ricoprire altri
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province ¢ dei comuni o
di altri entri pubblici o privati e, in caso affermativo effettuare
opzione per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958,
n. 311).

Il candidato che sia dipendente di ruolo di amministrazioni pub-
bliche dovra presentare una copia integrale dello stato matricolare
ed il certificato medico ed é esonerato dal presentare gli altri docu-
menti o la dichiarazione sostitutiva.

L’amministrazione pu6 disporre d’ufficio accertamenti sulla veri-
dicita delle dichiarazioni effettuate.

Art. 10.

Assunzione del vincitore

Il vincitore del concorso che risultera in possesso dei requisiti
prescritti per 'ammissione all’impiego sara assunto in prova con con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel profilo profes-
sionale di ricercatore (terzo livello retributivo).

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ¢ il profilo attribuito.

L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

1l vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio nel termine stabilito, decadra dal diritto alla costitu-
zione del rapporto di lavoro.

Roma, 4 maggio 2000

1l direttore generale: LipPA

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda di
ammissione al concorso

All'Istituto Nazionale di Geofisica -
Via di Vigna Murata n. 605 -
00143 RoMA

JOR UE 1o 137 13 ¢ 11 S0 OSSR (cognome
€ nome a carattere stampatello se la domanda non sia dattiloscritta.
Le donne coniugate debbono indicare prima il cognome da nubile,
quindi il nome seguito dal cognome del marito), chiede di essere
ammess... a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di ruolo in prova nel profilo professionale di ricercatore
(terzo livello retributivo) dell'Istituto Nazionale di Geofisica da desti-
nare all’Unita oragnica Geomagnetismo.
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A tal fine ...l... sottoscritt... dichiara:

1) diessere nat... @ ..cceevvvvveveeccrnrecreneeceeas (prov. di ............... )
1) [OOSR PP PN ;

2) di rivestire presso PIstituto la seguente posizione: .............. ;

3) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .......eveee
conseguito il ... PIESSO cvvrirnriireruessrensrnnerasnannans
con la seguente votazione: ............ce..u... (indicare il titolo di studio
richiesto per 'ammissione al concorso);

4) di aver maturato la seguente eSperienza: ........cocccervrereenivinnen

(descrivere I'esperienza maturata, dimostrando il possesso del requi-
sito di cui all’art. 2, punto 2) del bando);

5) di avere adeguata conoscenza della lingua inglese;
6) di essere cittadin... ....coocceviicinsninrinnns

7) di essere fisicamente idoneo al servizio relatlvo al profilo di
cui al presente bando;

8) di essere iscritt...

nelle liste elettorali del comune di ....

ovvero di non essere iscritt... nelle liste elettorali per .........ccouvueaenene ;
9) di (aver) non aver prestato (i seguenti) servizi presso pubbh-
che amMMINISIraZION ...c.ccceeveeruererienriescsesreneneerinsosesenesonssnisssessasseraonses ;

10) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stat... dichia-
rat... decadut... da altro impiego statale per averlo conseguito
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non
sanabile; ovvero di essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di essere stat... dichiarat...
decadut... da altro impiego statale per i seguenti motivi ................... ;

11) di non aver riportato condanne penali; ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali .......ccceeevvinereericerrenieinernseniensennns ;

12) di non aver procedimenti penali in corso; ovvero di avere 1
seguenti procedimenti penali in COISO ......oovivnivncriricinecncniiens

13) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento mlhtare nella seguente posizione: .........cccccereccveennne .
(per i candidati di sesso maschile);

14) di possedere i seguenti titoli .di preferenza previsti dal-
Part. 8 del presente bando ......cco.ccuveeiininrnce e :

15) di essere dispost... ad assumere servizio presso qualsiasi
sede verra assegnata.

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare:

il luogo di iscrizione nelle liste elettorali dello Stato di appar-
tenenza ovvero i motivi della mancata iscrizione;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

...L.. sottoscritt... ... dichiara altresi di essere
residente nel comune di ........cccoevvcenmrvrcrnenrierennnne (prov. di .......c...... )
e, si impegna a comunicare le eventuali variazioni successive alla data
di presentazione della presente domanda, chiede che ogni comunica-
zione relativa al presente concorso venga inviata al seguente
INdirizzo: ....ccoeevvcievrrce e, 1 R (-1 « RN
comune di (prov. di tel.

(I'indirizzo in nessun caso puo coincidere con quello dell'Istituto).

Allega:

ALLEGATO 2
PROGRAMMA DI ESAME

1. Due prove scritte: una prova consistera nello svolgimento di un
tema, I'altra si svolgera mediante quesiti a risposta multipla predeter-
minata. Entrambe le prove verteranno su argomenti riguardanti le
tematiche previste dall’art. 2, punto 2) del presente bando.

2. Prova orale: colloquio su quanto indicato per le precedenti
prove e sulle esperienze professionali del candidato. Traduzione di
un brano tecnico-scientifico nella lingua inglese.

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/68 ¢ art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

...l... sottoscritt...
COZDOME MNOMIE ...ceeuneeerronesercmescorsrens NAL... @ cveceeeerrmeeeeeeeaenanaea
PIOV. eerceeeirerceecnanenne il v, consapevole che, ai sensi
dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I'uso di atti falsi sono punite ai sensi del codice penale ¢
delle leggi speciali vigenti, in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta);

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
......................................... (titoli dei 1avori) ...coceveeevrrvvereecereeeerecernenins
AULOTE/T et cmreeceeene pubblicato su ...
rispettivamente compost... da n. .......... fogli, sono conformi agli ongmah,

che 1a copia del seguente documento .........ccccceieenveccrecercrerenenns
compost... da n. .......... fogli, ¢ conforme all’originale.

Luogo e data ......ccovevvenrivenncivenenne

ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 e art. 1, D.P.R. n. 403/1998)

...1... sottoscritt...

via/piazza codice fiscale ......cccorvevvrrrrerenrrerennnne
consapevole che, ai sensi dell'art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
razioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni);

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di
specializzazione/abilitazione/qualificazione .........ccceeerireinveneeesirennnes
€onseguito il ......coeeveerenrennnenenennenn PIESSO wiceviirreimneccesissisiessenserenees
riportando la seguente votazione ...........cccceenne ;

di aver usufruito della/e seguente/i bors...

conferita/e da .......cccoeverineceienrinennnn presso
nel/i periodo/i .....ccecvvveunnne. nel/i seguente/i settore/i
Luogo e data ......ccoceeeeeeencnnnene.
Il Dichiarante (firma per esteso)
00EA4682
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nel profilo
professionale di tecnologo (terzo livello retributivo) da asse-
gnare all’unita organica laboratori e C.E.D.

IL PRESIDENTE

Visto il verbale della seduta del consiglio di amministrazione del
25 novembre 1999 con il quale il presidente € stato autorizzato a ban-
dire un concorso pubblico per la copertura -di un posto nel profilo
professionale di tecnologo (terzo livello retributivo);

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione
n. 4.2.6.99 del 25 novembre 1999 con la quale é stato approvato il
bilancio di previsione per I'esercizio finanziario 2000;

Accertato che il predetto posto risulta disponibile presso I'unita
organica laboratori ¢ CE.D,;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita tra uomini e donne per l'accesso ai lavoro;

Vista la legge S febbraio 1992, n. 104, per I'assistenza, l'integra-
zione sociale ed 1 diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993. n. 29 e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403 - Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 € 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Viste le norme concorsuali previste nei C.C.N.L. in vigore;

Visto il regolamento organico e del personale;

Delibera:
Art. 1.

Posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
nel profilo professionale di tecnologo (terzo livello retributivo) dell’l-
stituto nazionale di geofisica da destinare all’'unita organica labora-
tori e C.E.D.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Per ’ammissione al concorso ¢€ richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) diploma di laurea in ingegneria nucleare;

I titoli di studio conseguiti all’estero, sempreché equipollenti sul
piano culturale al diploma di laurea richiesto dal bando, dovranno
essere gid stati riconosciuti dal Ministero dell’universitd e della
ricerca scientifica e tecnologica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE
e dal decreto-legge n. 115/1992 di recepimento della stessa. Ai fini
dell’accertamento della equipollenza del titolo di studio conseguito
all’estero con il diploma di laurea richiesto dal bando é obbligatorio
allegare un certificato valido attestante gli esami sostenuti e/o i corsi
seguiti ai fini del conseguimento del titolo medesimo;

2) documentata esperienza post-laurea, non inferiore ad anni
tre, acquisita attraverso contratti di lavoro, borse di studio, dottorati
di ricerca o da altri canali equivalenti di formazione sui seguenti
temi:

progettazione di sistemi per la misura in continuo della con-
centrazione di radionuclidi in acqua di falda mirati alla sorveglianza
sismica. Programmazione orientata a sistemi di monitoraggio auto-
matizzati. Si richiede, inoltre, la conoscenza di algoritmi per la simu-
lazione di sistemi fisici complessi;

3) conoscenza della lingua inglese;

4) cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione
europea;

5) idoneita fisica all'impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai‘sensi della legge n. 104, del 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa; ’'amministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

6) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono,
inoltre, avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso; la mancata dichiarazione, nella
domanda di partecipazione, del possesso di uno dei requisiti di cui
al presente articolo determinera I’esclusione dal concorso.

La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui al
punto 2) ¢ demandata al giudizio insindacabile della Commissione
esaminatrice di cui al successivo art. 4 in un’apposita seduta prelimi-
nare.

Lesclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti ¢
disposta dal Presidente dell'Istituto con propria delibera motivata.

Non possono partecipare al concorso:
coloro i quali siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

coloro i quali siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato 1, dovra essere inoltrata
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentata
a mano direttamente all’Istituto nazionale di geofisica, via di Vigna
Murata, 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere
in un giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente. Saranno considerate prodotte in
tempo utile le domande di ammissione spedite a mezzo a/r entro il
termine sopra indicato; a tal fine fara fede il timbro a calendario del-
I'ufficio postale accettante. Non saranno in ogni caso prese in consi-
derazione le domande spedite o presentate oltre il predetto termine e
quelle che, per qualsiasi altra causa, anche di forza maggiore, doves-
sero pervenire all’LN.G. oltre il ventesimo giorno ai termine stesso.

Per la consegna delle domande a mano I'ufficio protocollo del-
PLN.G. é aperto nei giorni feriali, dal lunedi al giovedi, dalle ore
9,30 alle ore 13, dalle ore 13,45 alle ore 14,45 e il venerdi, dalle ore
9,30 alle ore 13.

La data di arrivo di tutte le domande sara accertata da timbro a
calendario apposto dalla segreteria dell’Istituto. Resta esclusa qual-
siasi diversa forma di presentazione delle domande.

Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda stessa si riferisce, il
cognome ¢ nome del candidato ¢ il suo recapito esatto.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di eventuale
dispersione di proprie comunicazioni a causa di inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici e del recapito da parte dei candidati
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del-
I’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Coloro che intendono partecipare al predetto concorso
dovranno presentare la relativa domanda secondo lo schema di cui
all’Allegato 1 del presente bando e dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita. pena I'esclusione dal concorso:

1) il proprio nome e cognome (le donne coniugate devono
indicare nell’'ordine, il cognome da nubile, il nome e il cognome da
coniugate);

2) la data e il luogo di nascita;
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3) I'eventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dellistituto nazionale di geofisica con I'indicazione del livello
¢ profilo professionale di inquadramento ovvero di equiparazione e
dell’Unita organica di appartenenza,

4) il possesso del titolo di studio di cui al precedente art. 2,
punto 1), indicandone la votazione, la data di conseguimento e I'Uni-
versita che lo ha rilasciato;

5) il possesso del requisito di cui ai precedente art. 2, punto 2),
descrivendo dettagliatamente I'esperienza maturata con lindicazione
dei periodi di riferimento;

6) il possesso del requisito di cui al preqedcnte art. 2, punto 3),
indicando il grado di conoscenza della lingua inglese;

7) di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli
Stati membri dell’'Unione europea;

8) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui al presente bando;

9) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (tale
dichiarazione va resa anche se negativa);

11) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, tale
dichiarazione non va resa se la dichiarazione di cui al punto prece-
dente € negativa,

12) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i
procedimenti penali eventualmente pendenti a suo carico. precisando,
in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell’amnistia o del perdono ed il titolo del reato (la
dichiarazione va resa anche se non si sono riportate condanne
penali);

13) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;
14) gli eventuali titoli di preferenza posseduti da far valere, a

paritd di valutazione, cosi come previsto dall'art. 8 del presente
bando:

15) di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi
sede gli verra assegnata;

16) 12 propria residenza e recapito e numero telefonico.

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Il candidato dovra allegare alla domanda:
1) un dettagliato curriculum vitae et studiorium;

2) un elenco particolareggiato, firmato dall'interessato, di tutti
i lavori presentati, nel quale sia precisato, per ciascun lavoro, il titolo,
se si tratti di una pubblicazione o di un rapporto o di un lavoro a
stampa, e il nome di eventuali coautori;

3) un elenco, firmato dall’interessato, di tutti i titoli e docu-
menti presentati.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi dell'art. 4, comma 5, della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la firma non ¢é soggetta ad autenticazione. Non sara
presa in considerazione la domanda non sottoscritta dal candidato.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necéssario, nonché I'eventuale
necessitd di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell'Isti-
tuto, sara composta da un presidente, da due membri e da un segreta-
rio.

La commissione dovrd concludere i suoi lavori entro sei mesi
dalla data della prima convocazione.

Art. 5.

Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;

70 punti per le prove di esame di cui al successivo art. 6.
I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per le prove scritte;

30 punti per la prova orale;

10 punti per la lingua inglese.
I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili sono i seguenti:

aj titoli di studio e accademici, fino a un massimo di punti 10;

b) pubblicazioni e lavori a stampa firmati dal candidato, fino
a un massimo di punti §;

c) attivitd nei settori pertinenti con le tematiche previste dal-
I'art. 2, punto 2), fino a un massimo di punti 15.

Per valutare il curriculum complessivo del candidato e le pubbli-
cazioni scientifiche la commissione prende in considerazione i
seguenti criteri:

1) originalita e innovativita della produzione scientifica e/o
tecnologica e rigore metodologico;

2) congruenza dell’attivita del candidato con le tematiche di
cui all'art. 2, punto 2) del presente bando;

3) continuita temporale della produzione scientifica e/o tecno-
logica.

Ai fini della valutazione, il candidato dovra presentare in origi-
nale o in copia autenticata, ai sensi della legge n. 15/1968, i docu-
menti attestanti il possesso dei titoli. In sostituzione della documenta-
zione. il candidato potra produrre una dichiarazione da rendere
secondo lo schema di cui all’allegato 4 del presente bando, tenendo
conto che. ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 403, possono essere autocertificati i seguenti
titoli:

titolo di studio o qualifica professionale posseduta: esami
sostenuti; titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica; (conseguimento di borse
di studio; attivita lavorativa prestata e incarichi assunti).

Quanto sopra va dichiarato analiticamente con indicazione di
data, luogo di conseguimento, svolgimento o partecipazione e vota-
zione riportata; per gli altri titoli indicare gli anni di riferimento, la
durata dei periodi lavorativi e il settore in cui si ¢ svolta I'attivita.

Gli articoli scientifici, (estratti di stampa), possono essere rite-
nuti validi ai fini della valutazione, qualora siano presentati in copia
dichiarata conforme all’'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, da rendere secondo lo schema di cui
all'allegato 3 del presente bando, purché rechino le indicazioni rela-
tive all’autore, titolo dell’opera, titolo della rivista su cui sono pubbli-
cati e numero dell’'opera da cui sono ricavati; le fotocopie delle pub-
blicazioni, inoltre, dovranno essere accompagnate da una nota con
la quale il candidato dichiart, sotto la propria responsabilita, la pater-
nita dell'opera ai sensi dell’art. 4, della legge n. 15/1968. Per i lavori
in corso di stampa saranno presi in considerazione soltanto se
accompagnati da una dichiarazione dell’editore con la quale si attesti
che sono stati accettati per la pubblicazione.

Le pubblicazioni debbono essere prodotte nella lingua di origine
e tradotte in italiano o in inglese. I testi tradotti possono essere pre-
sentati in copie dattiloscritte insieme con il testo stampato in lingua
originale.
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Ai documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero,
redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

La documentazione presentata non potra essere restituita,

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni gia
eventualmente presentati all’'LN.G. o ad altre amministrazioni o a
documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione ad
altri concorsi, anche se presso 'LN.G. stesso..

Tutti i documenti di cui sopra dovranno essere allegati alla
domanda di ammissione al concorso.

I titoli e le pubblicazioni non allegati alla domanda o non ido-
neamente documentati non saranno presi in considerazione ai fini
dell’attribuzione del punteggio per i titoli.

L’amministrazione si riserva in qualsiasi momento la facolta di
procedere a controlli sulla veridicitd del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.

La valutazione dei titoli, previa determinazione dei criteri. sara
effettuata dopo le prove scritte e prima di procedere alla correzione
dei relativi elaborati.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove di concorso consistono in:
due prove scritte;

una prova orale nella quale, inoltre, verra accertato il grado di
conoscenza della lingua inglese.

I programmi delle prove sono riportati nell’Allegato 2.

Sard ammesso a sostenere la prova orale il candidato che avra
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a punti
21 su 30. Il punteggio complessivo delle prove scritte é determinato
dalla media dei punteggi riportati nelle due prove stesse.

Al candidato ammesso a sostenere la prova orale verra comuni-
cato, prima della prova stessa, il punteggio riportato nella valuta-
zione dei titoli e la media dei voti conseguiti nelle prove scritte.

La mancata presentazione del candidato alle prove scritte o il
ritiro nel corso delle prove stesse, sara considerata come esplicita
manifestazione della volonta di non voler proseguire nell'iter concor-
suale e determinera I'esclusione dal concorso.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato una votazione di almeno 21 punti su 30. La votazione comples-
siva risultera dalla somma del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli, la media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla vota-
zione riportata nelle prove orali.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno comunicazione circa la data e la sede in
cui avranno luogo le prove scritte del concorso, tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dello svolgimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverrd a mezzo raccoman-
data a.r. non meno di venti giorni prima dello svolgimento della
prova stessa. Al candidato non ammesso a sostenere la prova orale
non verra data alcuna comunicazione.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento:

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da
un notaio;

b) libretto ferroviario;

¢) tessera postale;

d) porto d’armi;

e) patente automobilistica;
f) passaporto;

g) carta d’identita.

Le norme in vigore presso I'Istituto nazionale di geofisica non
prevedono il rimborso di eventuali spese sostenute dal candidato per
partecipare alle prove del concorso.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza

La graduatoria generale di merito del concorso sari formata
secondo l'ordine della votazione complessiva di cui al precedente
art. 6.

La graduatoria verrd compilata con l'osservanza delle vigenti
disposizioni in materia di precedenza e di preferenza delle nomine.

A tal fine il candidato che abbia superato la prova orale dovra
far pervenire all'Istituto nazionale di geofisica, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui ha sostenuto il colloquio, i documenti in carta semplice o una
autocertificazione attestanti il possesso dei titoli di riserva, prece-
denza o preferenza gia dichiarati nella-domanda. Non saranno presi
in considerazione i titoli di riserva, precedenza o preferenza, il cui
Ppossesso non sia gia stato dichiarato nella domanda di partecipazione
al concorso.

1) A parita di merito, nella formazione della graduatoria si
terra conto. nell’ordine, dei seguenti titoli di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢
privato;
gli orfani di guerra,
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’'amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

gli invalidi e i mutilati civili;

militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito ai termine della ferma o rafferma.

2) A paritd di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione
pubbliche.

3) In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara
preferito il candidato piu giovane di etd, in applicazione del secondo
periodo dell’art. 3, comma 7, della legge n.127/1997 aggiunto
all’art. 2. comma 9, della legge n. 191/1998.

Riconosciuta la regolariti del procedimento concorsuale il consi-
glio di amministrazione dell’Istituto approva la graduatoria generale
di merito e dichiara il vincitore del concorso fatto salvo I'accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione all’im-
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piego e dei titoli di cui all'art. 5. La graduatoria sard pubblicata
all’albo ufficiale dell’Istituto nazionale di geofisica, dalla data di pub-
blicazione decorrera il termine per le eventuali impugnative.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

Il vincitore che non sia dipendente di ruolo, o non sia titolare di
contratto di lavoro a termine ai sensi degli articoli 36 legge
n. 70/1975 e 23 decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991
dell'LN.G. dovra presentare o far pervenire, entro il termine che gli
verra indicato nel relativo invito a pena di non dar luogo alla succes-
siva stipulazione del contratto individuale, la seguente documenta-
zione:

certificato medico in carta semplice, rilasciato da una ASL
ovvero da un ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale
risulti I'idoneita fisica all’impiego; nel certificato dovra essere specifi-
cato che é stato eseguito l'accertamento sierologico previsto dal-
art. 7 legge n. 837/1956; ai soggetti riconosciuti handicappati ai
sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104 saranno applicate le disposi-
zioni di cui all’art. 22 della legge stessa;

fotocopia del documento d’identita.

Nel predetto invito il vincitore sara invitato a riempire i moduli
relativi alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403. L'in-
teressato dovra inoltre rendere dichiarazione di non ricoprire altri
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province e dei comuni o
di altri entri pubblici o privati e. in caso affermativo effettuare
opzione per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958,
n. 311).

Il candidato che sia dipendente di ruolo di amministrazioni pub-
bliche dovrd presentare una copia integrale dello stato matricolare
ed il certificato medico ed é esonerato dal presentare gli altri docu-
menti o la dichiarazione sostitutiva.

L’amministrazione puo disporre d’ufficio accertamenti sulla veri-
dicita delle dichiarazion: effettuate.

Art. 10.
Assunczione del vincitore

I1 vincitore del concorso che risultera in possesso dei requisiti
prescritti per 'ammissione all’impiego sara assunto in prova con con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel profilo profes-
sionale di tecnologo (terzo livello retributivo).

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello e il profilo attribuito.

L’accettazione dell'assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata,

Il vinci_to_re del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio nel termine stabilito, decadra dal diritto alla costitu-
zione del rapporto di lavoro.

Roma, 4 maggio 2000

1l direttore generale: LipPa

ALLEGATO |

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'lstituto nazionale di geofisica,
via di Vigna Murata, 605 -

00143 Roma
I sottoscritt... (cognome e nome a carattere stampatello se la
domanda non ¢ dattiloscritta. Le donne coniugate debbono indicare
prima il cognome da nubile, quindi il nome seguito dal cognome del

marito), chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di ruolo in prova nel profilo
professionale di tecnologo (terzo livello retributivo) dell’Istituto
nazionale di geofisica da destinare alla U.O. laboratori ¢ C.E.D.

A tal fine ...l... sottoscritt... dichiara:

2) di rivestire presso I'Istituto la seguente posizione: .............

3) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .............
.................................................. CONSERUILO 1] .oovrniiiririieeienieene
PIESSO weecvrerrreerersreesserssnnoens con la seguente votazione: ....................
(indicare il titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso);

4) di aver maturato la seguente esperienza; ...........c.cceererreenen
...................................................................... (dcscri\ ere lcsperienza
maturata, dimostrando il possesso del requisito di cui all’art. 2, punto
2) del bando);

5) di avere adeguata conoscenza della lingua inglese;

6) di essere cittadin... cocoeveveevvreeeeinnnenene. ;

7) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui a] presente bando;

nelle liste elettorali del comune di ..........
.; ovvero di non essere iscritt... nelle liste

8) di essere iscritt...

9) di (aver) non aver prestato (i seguenti) servizi presso pubbli-
che amMmINISIraZIONi ......cccueiiiieiiiireeeeiiee e et e e ee e e e e e anes ;

10) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stat... dichia-
rat... decadut... da altro impiego statale per averlo conseguito
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non

sanabile; ovvero di essere stat... destituit... o dispensat... dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di essere stat... dichiarat...
decadut... da altro impiego statale per i seguenti motivi ..................

11) di non aver riportato condanne penali; ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali ......ccccveverricicrmnninnerniininiencnanne ;

12) di non aver procedlmeml penali in corso; ovvero di avere i
seguenti procedimenti penali in COTSO ...ovuevvriiniiiirccmnicirecrecene e ;

13) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione: ...........cccoccerceecenen.
(per i candidati di sesso maschile);

14) di possedere i seguenti titoli di preferenza previsti dal-
I'art. 8 del presente bando ........ccccvvveevieriiieeencreenneer e e ;

15) di essere dispost... ad assumere servizio presso qualsiasi
sede verra assegnata.

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare:

il luogo di iscrizione nelle liste elettorali dello Stato di appar-
tenenza ovvero motivi della mancata iscrizione;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

...L... sottoscritt... dichiara altresi di essere residente nel comune
di e (prov. di ..ccvevuencicenecnnns ) e, si impegna
a comunicare le eventuali variazioni successive alla data di presenta-
zione della presente domanda, chiede che ogni comunicazione rela-
tiva al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo: ..........
...................... D ceeecere AP cerieenrneneens COMUNE i oveieiveninnnne
(prov. di .cocveevvrccenenns Ytel, coiiieee e (I'indirizzo in nes-
sun caso puo coincidere con quello dell’istituto).
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Luogo e data ......ccceverveenennene

ALLEGATO 2
PROGRAMMA DI ESAME

1) Due prove scritte: entrambe le prove verteranno su argo-
menti riguardanti le tematiche previste dall’art. 2, punto 2) del pre-
sente bando.

2) Prova orale: colloquio su quanto indicato per le precedenti
prove e sulle esperienze professionali del candidato. Traduzione di
un brano tecnico-scientifico nella lingua inglese.

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 ¢ art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

...L.. sottoscritt...

CORTIOME ..overuernreeneenrarearrerserseenes NOME ...oneeeeeenieeereeeerenenanens
DAL @ covrcrererecniesienincaiisiesreeas PIOV. evverennes 11 SOOI
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
razioni mendaci, la falsitd negli atti e 'uso di atti falsi sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti. in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta).

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubbli-

[V AT0) | SR (titoli dei lavori) autore/i ......cco..e.... pubblicato su
rispettivamente compost... da n. ....... fogli, sono conformi agli origi-
nali;

che la copia del seguente documento compost... da n. ..........
fogli, € conforme all’originale.

Luogo e data .......cccceeevveernnecrnne

ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 e art. 1, D.P.R. n. 403/1998)

...L... sottoscritt...

COBNOME ..cererererenencerenerenneneeenen nome ......
nat... @ .occeevercrnenne PIOV. covveenenne il ...
residente in ...oveceevveciinieeininncnenn via/piazza ....

codice fiscale ...coooorveerciiiiiiicccc e eereree e n e e e eeeas
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
razioni mendaci, la falsitd negli atti ¢ I’'uso di atti falsi sono punite
ai sensi dei codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione).

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di
specializzazione/abilitazione/qualificazione ......c.c.ccceveerevurerecrereenn.
conseguito il ......ccooceevicienene. Presso, ........... .
riportando la seguente Votazione ..........c.cccceeeverecrernernerennens

di aver usufruito della/e seguente/i bors... di studio ...
conferita/e da .... .
nel/i periodo/i ...

00EA4683

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nel profilo
professionale di tecnologo (terzo livello retributivo) da asse-
gnare all’unita organica R.M.S. presso I'Osservatorio geofi-
sico di Gibilmanna.

IL PRESIDENTE

Visto il verbale della seduta consiglio di amministrazione del
25 novembre 1999 con il quale il Presidente ¢ stato autorizzato a ban-
dire un concorso pubblico per la copertura di un posto nel profilo
professionale di tecnologo (terzo livello retributivo);

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione
n. 4.2.6.99 del 25 novembre 1999 con la quale ¢ stato approvato il
bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2000;

Accertato che il predetto posto risulta disponibile presso I'Unita
organica R.M.S. presso 1’Osservatorio geofisico di Gibilmanna
(Palermo);

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita tra uomini ¢ donne per I'accesso ai lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, per I'assistenza, l'integra-
zione sociale ed 1 diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993. n. 29 e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998
n. 403 - Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997 n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative;

Viste le norme concorsuali previste nei CCNL in vigore;

Visto il regolamento organico e del personale;

Delibera:
Art. 1.

Posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
nel profilo professionale di tecnologo (terzo livello retributivo) dell'l-
stituto Nazionale di Geofisica da destinare all’Osservatorio geofisico
di Gibilmanna.
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Art. 2.
Requisiti per I'ammissione

Per I'ammissione al concorso ¢ richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti;
1) diploma di laurea in fisica o scienze geologiche;

1 titoli di studio conseguiti all’estero, sempreché equipollenti sul
piano culturale al diploma di laurea richiesto dal bando, dovranno
essere gid stati riconosciuti dal Ministero dell’universiti e della
ricerca scientifica e tecnologica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE
e dal decreto legge n. 115/1992 di recepimento della stessa. Ai fini
dell’accertamento della equipollenza del titolo di studio conseguito
all’estero con il diploma di laurea richiesto dal bando ¢ obbligatorio
allegare un certificato valido attestante gli esami sostenuti e/o i corsi
seguiti ai fini del conseguimento del titolo medesimo;

2) documentata esperienza post-laurea, non inferiore ad anni
cinque, acquisita attraverso contratti di lavoro, borse di studio, dotto-
rati di ricerca o da altri canali equivalenti di formazione sui seguenti
temi: )

progettazione, sviluppo, realizzazione e gestione di reti sismo-
logiche con acquisizione in locale o telemetrata, compreso il centro
di raccolta e analisi dati. Analisi ed interpretazione di dati sismome-
trici provenienti da reti permanenti o temporanee. Integrazioni ed
adattamento di reti telefoniche alla trasmissione di dali geofisici
anche con la realizzazione di elementi circuitali originali. Coordina-
mento di laboratori di manutenzione e taratura di strumentazione
geofisica: sismometrica, geodetica, mareografica, geomagnetica e
10nosferica;

3) conoscenza della lingua inglese;

4) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

5) idoneita fisica all’'impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge n. 104, del 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all’art. 22 della legge stessa; 'amministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

6) i cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono,
inoltre, avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso; la mancata dichiarazione, nella
domanda di partecipazione, del possesso di uno dei requisiti di cui
al presente articolo determinera 'esclusione dal concorso.

La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui al
punto 2) € demandata al giudizio insindacabile della commissione
esaminatrice di cui ai successivo art. 4 in un’apposita seduta prelimi-
nare.

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti €
disposta dal Presidente dell’Istituto con propria delibera motivata.

Non possono partecipare al concorso:
coloro 1 quali siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

coloro i quali siano stati destituiti.o dispensati dall’impiego

presso una pubblica amministrazione per persistente insufliciente

rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-

tale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico

?gg;ovatao con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
, n. 3.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all'allegato 1, dovra essere inoltrata
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentata
a mano direttamente all’Istituto Nazionale di Geofisica, via di Vigna
Murata, 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzerta Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere
in un giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente. Saranno considerate prodotte in
tempo utile le domande di ammissione spedite a mezzo a/r entro il
termine sopra indicato; a tal fine fara fede il timbro a calendario del-
I'Ufficio postale accettante. Non saranno in ogni caso prese in consi-

derazione le domande spedite o presentate oltre il predetto termine e
quelle che, per qualsiasi altra causa, anche di forza maggiore, doves-

. sero pervenire all'lLN.G. oltre il ventesimo giorno ai termine stesso.

Per la consegna delle domande a mano I'Ufficio protocollo del-
PLN.G. € aperto nei giorni feriali, dal lunedi al giovedi, dalle ore
9,30 alle ore 13, dalle ore 13,45 alle ore 14,45 e il venerdi, dalle ore
9,30 alle ore 13.

La data di arrivo di tutte le domande sara accertata da timbro a
calendario apposto dalla Segreteria dell’Istituto. Resta esclusa qual-
siasi diversa forma di presentazione delle domande.

Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda stessa si riferisce, il
cognome e nome del candidato e il suo recapito esatto.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di eventuale
dispersione di proprie comunicazioni a causa di inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici e del recapito da parte dei candidati
0 da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del-
I'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Coloro che intendono partecipare al predetto concorso
dovranno presentare la relativa domanda secondo lo schema di cui
all'Allegato 1 del presente bando ¢ dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilita. pena l'esclusione dal concorso:

1) il proprio nome e cognome (le donne coniugate devono
indicare nell’ordine, il cognome da nubile, il nome ¢ il cognome da
coniugate);

2) la data e il luogo di nascita;

3) I'eventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dell'istituto Nazionale di Geofisica con I'indicazione del livello
e profilo professionale di inquadramento ovvero di equiparazione e
dell'Unita organica di appartenenza;

4) il possesso del titolo di studio di cui al precedente art. 2,
punto 1), indicandone la votazione, la data di conseguimento e I'Uni-
versita che lo ha rilasciato;

5) il possesso del requisito di cui al precedente art. 2, punto 2),
descrivendo dettagliatamente I'esperienza maturata con I'indicazione
dei periodi di riferimento;

6) il possesso del requisito di cui al precedente art. 2, punto 3),
indicando il grado di conoscenza della lingua inglese;

7) di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli
Stati membri dell'Unione europea;

8) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui al presente bando;

9) il comune nelle cui liste elettorali € iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (tale
dichiarazione va resa anche se negativa);

11) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile, tale
dichiarazione non va resa se la dichiarazione di cui al punto prece-
dente ¢ negativa;

12) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i
procedimenti penali eventualmente pendenti a suo carico. precisando,
in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell'amnistia o del perdono ed il titolo del reato (la
dichiarazione va resa anche se non si sono riportate condanne
penali);

13) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

14) gli eventuali titoli di preferenza posseduti da far valere, a
parita di valutazione, cosi come previsto dall’art. 8 del presente
bando:

15) di essere disposto, pena l'esclusione, ad assumere servizio
presso la sede indicata;

16) la propria residenza e recapito e numero telefonico.
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Il candidato di cittadinanza diversa. da quella italiana dovra

dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato'di apparte-

nenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua 1ta11ana

Il candidato dovra allegare alla domanda:
1) un dettagliato curriculum vitae et studiorium;

2) un elenco particolareggiato, firmato dall’interessato, di tutti
i lavori presentati, nel quale sia precisato, per ciascun lavoro, il titolo,
se si tratti di una pubblicazione o di un rapporto o di un lavoro a
stampa, ¢ il nome di eventuali coautori;

3) un elenco, firmato dall’mteressato di tutti i titoli e docu-
menti presentati.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi dell’art. 4, comma 5, della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la firma non ¢ soggetta ad autenticazione. Non sara
presa in considerazione la domanda non sottoscritta dal candidato.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario. nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal Presidente dell'Isti-
tuto, sara composta da un presidente, da due membri e da un segreta-
rio.

La commissione dovra concludere i suoi lavori entro sei mesi
dalla data della prima convocazione.

Art. 5.
Titoli valutabili

La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:
30 punti per i titoli;
70 punti per le prove di esame di cui al successivo art. 6.
I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:
30 punti per le prove scritte;
30 punti per la prova orale;
10 punti per la lingua inglese.
I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili sono i seguenti:
a) titoli di studio e accademici, fino a un massimo di punti 5;
b) pubblicazioni e lavori a stampa firmati dal candidato, fino
a un massimo di punti 5;

¢) attivita nei settori pertinenti con le tematiche previste dal-
I'art. 2, punto 2), fino a un massimo di punti 20.

Per valutare il curriculum complessivo del candidato e le pubbli-
cazioni scientifiche la commissione prende in considerazione i
seguenti criteri:

1) originalitd e innovativita della produzione scientifica e/o
tecnologica e rigore metodologico;

2) congruenza dell’attivita del candidato con le tematiche di
cui all’art. 2, punto 2) del presente bando;

3) continuita temporale della produzione scientifica e/o tecno-
logica.

Ai fini della valutazione, il candidato dovra presentare in origi-
nale o in copia autenticata, ai sensi della legge n. 15/68, i documenti
attestanti il possesso dei titoli. In sostituzione della documentazione,
il candidato potra produrre una dichiarazione da rendere secondo lo
schema di cui all’allegato 4 del presente bando, tenendo conto che.
ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998 n. 403, possono essere autocertificati i seguenti titoli:

titolo di studio o qualifica professionale posseduta: esami
sostenuti; titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento ¢ di qualificazione tecnica; (conseguimento di borse
di studio; attivita lavorativa prestata e incarichi assunti).

Quanto sopra va dichiarato analiticamente con indicazione di
data, luogo di conseguimento, svolgimento o partecipazione e vota-

i zione riportata; per gli altri titoli indicare gli anni di riferimento, la

durata dei periodi lavorativi ¢ il settore in cui si & svolta lattivitad.

Gli articoli scientifici, (estratti di stampa), possono essere rite-
nuti validi ai fini della valutazione, qualora siano presentati in copia
dichiarata conforme all'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell'atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente

“ della Repubblica n. 403/1998, da rendere secondo lo schema di cui_

all’allegato 3 del presente bando, purché rechino le indicazioni rela-
tive all’autore, titolo dell’opera, titolo della rivista su cui sono pubbli-
cati e numero dell’opera.da cui sono ricavati; le fotocopie delle pub-
blicazioni, inoltre, dovranno essere accompagnate da una nota con
la quale il candidato dichiari, sotto la propria responsabilita, la pater-
nita dell’opera ai sensi dell’art. 4, della legge n. 15/1968. Per i lavori
in corso di stampa saranno presi in considerazione soltanto se

. accompagnati da una dichiarazione dell’editore con la quale si attesti

che sono stati accettati per la pubblicazione.

Le pubblicazioni debbono essere prodotte nella lingua di origine
e tradotte in italiano o in inglese. I testi tradotti possono essere pre-
sentati in copie dattiloscritte insieme con il testo stampato in lingua
originale.

Ai documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero,
redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

La documentazione presentata non potra essere restituita.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni gia
eventualmente presentati all’LN.G. o ad altre amministrazioni o a
documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione ad
altri concorsi, anche se presso I'LN.G. stesso.

Tutti i documenti di cui sopra dovranno essere allegati alla
domanda di ammissione al concorso.

I titoli e le pubblicazioni non allegati alla domanda o non ido-
neamente documentati non saranno presi in considerazione ai fini
dell’attribuzione del punteggio per i titoli.

L’amministrazione si riserva in qualsiasi momento la facolta di
procedere a controlli sulla veridicita del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.

La valutazione dei titoli, previa determinazione dei criteri, sara
effettuata dopo le prove scritte e prima di procedere alla correzione
dei relativi elaborati.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove di concorso consistono in:
due prove scritte;

una prova orale nella quale, inoltre, verra accertato il grado di
conoscenza della lingua inglese.

I programmi delle prove sono riportati nell’allegato 2.

Sara ammesso a sostenere la prova orale il candidato che avra
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a punti
21 su 30. il punteggio complessivo. delle prove scritte ¢ determinato
dalla media dei punteggi riportati nelle due prove stesse.

Al candidato ammesso a sostenere la prova orale verra comuni-
cato, prima della prova stessa, il punteggio riportato nella valuta-
zione dei titoli e la media dei voti conseguiti nelle prove scritte.

La mancata presentazione del candidato alle prove scritte o il
ritiro nel corso delle prove stesse, sard considerata come esplicita
manifestazione della volonta di non voler proseguire nell’iter concor-
suale e determinera I'esclusione dal concorso.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato una votazione di almeno 21 punti su 30. La votazione comples-
siva risultera dalla somma del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli, la media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla vota-
zione riportata nelle prove orali.
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Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno comunicazione circa la data e la sede in
cui avranno luogo le prove scritte del concorso. tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dello svolgimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverra a mezzo raccoman-
data ar. non meno di venti giorni prima dello svolgimento della
prova stessa. Al candidato non ammesso a sostenere la prova orale
non verra data alcuna comunicazione.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento:

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da
un notaio;

b) libretto ferroviario;

¢) tessera postale;

d) porto d’armi;

e) patente automobilistica;
f) passaporto;

g) carta d’identita.

Le norme in vigore presso I'Istituto Nazionale di Geofisica non
prevedono il rimborso di eventuali spese sostenute dal candidato per
partecipare alle prove del concorso.

Art. 8.
Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza

La graduatoria generale di merito del concorso sara formata
secondo I'ordine della votazione complessiva di cui al precedente
art. 6.

La graduatoria verra compilata con l'osservanza delle vigenti
disposizioni in materia di precedenza e di preferenza delle nomine.

A tal fine il candidato che abbia superato la prova orale dovra
far pervenire all'Istituto Nazionale di Geofisica, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui ha sostenuto il colloquio, i documenti in carta semplice o una
autocertificazione attestanti il possesso dei titoli di riserva, prece-
denza o preferenza gia dichiarati nella domanda. Non saranno presi
in considerazione i titoli di riserva, precedenza o preferenza, il cui
possesso non sia gia stato dichiarato nella domanda di partecipazione
al concorso.

1) A parita di merito, nella formazione della graduatoria si
terrd conto, nell’ordine, dei seguenti titoli di preferenza:
insigniti di medaglia al valor militare;
mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
gli orfani di guerra;
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;
i feriti in combattimento;
. _ gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;
i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i_genitm:i vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

coloro.che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’'amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

gli invalidi e i mutilati civili;

militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito ai termine della ferma o rafferma.

2) A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione
pubbliche.

3) In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sard
preferito il candidato piu giovane di eta, in applicazione del secondo
periodo dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997 aggiunto
all'art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

Riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale il consi-
glio di amministrazione dell’istituto approva la graduatoria generale
di merito e dichiara il vincitore del concorso fatto salvo P'accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione all’im-
piego ¢ dei titoli di cui all'art. 5. La graduatoria sara pubblicata
all’Albo UfTiciale dell'Istituto Nazionale di Geofisica, dalla data di
pubblicazione decorrera il termine per le eventuali impugnative,

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

I1 vincitore che non sia dipendente di ruolo, o non sia titolare di
contratto di lavoro a termine ai sensi degli articoli 36 legge
n. 70/1975 e 23 decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991
dell'LN.G.. dovra presentare o far pervenire, entro il termine che gli
verra indicato nel relativo invito a pena di non dar luogo alla succes-
siva stipulazione del contratto individuale, la seguente documenta-
zione:

certificato medico in carta semplice, rilasciato da una ASL
ovvero d a un Ufficiale Sanitario o da un Medico militare dal quale
risulti I'idoneita fisica all'impiego; nel certificato dovra essere specifi-
cato che é stato eseguito l'accertamento sierologico previsto dal-
I'art. 7 legge n. 837/1956; ai soggetti riconosciuti handicappati ai
sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104 saranno applicate le disposi-
zioni di cui all’art. 22 della legge stessa;

fotocopia del documento d'identita.

Nel predetto invito il vincitore sara invitato a riempire i moduli
relativi alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni. ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403. L’in-
teressato dovra inoltre rendere dichiarazione di non ricoprire altri
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province e dei comuni o
di altri entri pubblici o privati e. in caso affermativo effettuare
opgilolx;e per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958,
n. .

11 candidato che sia dipendente di ruolo di amministrazioni pub-
bliche dovra presentare una copia integrale dello stato matricolare
ed il certificato medico ed ¢ esonerato dal presentare gli altri docu-
menti o la dichiarazione sostitutiva.

L’amministrazione puo disporre d'ufficio accertamenti sulla veri-
dicita delle dichiarazioni effettuate.

Art. 10.

Assunzione del vincitore

Il vincitore del concorso che risulterd in possesso dei requisiti
prescritti per 'ammissione all'impiego sard assunto in prova con con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel profilo profes-
sionale di Tecnologo (terzo livello retributivo).

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello ¢ il profilo attribuito.
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L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio nel termine stabilito, decadra dal diritto alla costitu-
zione del rapporto di lavoro.

Roma, 4 maggio 2000

Il direttore generale: LUupa

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'lstituto Nazionale di Geofisica,
via di Vigna Murata, 605 -
00143 Roma

...L... sottoscritt... (cognome e nome a carattere stampatello se la
domanda non sia dattiloscritta. Le donne coniugate debbono indicare
prima il cognome da nubile, quindi il nome seguito dal cognome del
marito), chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di ruolo in prova nel profilo
professionale di tecnologo (terzo livello retributivo) dell'Istituto
Nazionale di Geofisica da destinare all’Osservatorio geofisico di
Gibilmanna.

A tal fine ...1... sottoscritt...
1) di essere nat... a

dichiara:

3) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .............
.................................................... conseguito il .
51 41 o N con la seguente votazione: ....................
(indicare il titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso);

4) di aver maturato la seguente esperienza; ...........ccueveeieenne
...................................................................... (descrivere I’esperienza
maturata, dimostrando il possesso del requisito di cui all’art. 2, punto
2) del bando);

5) di avere adeguata conoscenza della lingua inglese;
6) di essere cittadin... ....coceeevreeenecreeieeannne ;

7) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui a] presente bando;

8) di essere iscritt...

nelle liste elettorali del comune di ..........
; ovvero di non essere iscritt... nelle liste

9) di (aver) non aver prestato (i seguenti) servizi presso pubbll-
che amMmIRISITAZIONT ..cc.eccvrerecrerrincrerreeeeesenereaecrcreenessesaseessseseras »

10) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stat... dichia-
rat... decadut... da altro impiego statale per averlo conseguito
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile:

ovvero di essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica Amministrazione e di essere stat... dichiarat...
decadut... da altro impiego statale per i seguenti motivi

............................................................................................... ceas gy

11) di non aver riportato condanne penali; ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali ........ccceevecerenrenreriessrecrnennessanses ;

12) di non aver procedimenti penali in corso; ovvero di avere 1
seguenti procedimenti penali i COTSO .....c.ccvvvvreerneereenvecrerenseeeecenance

13) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione: .........ccccevvvveveseranne
(per i candidati di sesso maschile);

14) di possedere i seguenti titoli di preferenza previsti dal-
Part. 8 del presente bando ...........ociveeimicrecirenrieee e ;

15) di essere dispost...
sede verra assegnata.

ad assumere servizio presso qualsiasi

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare:

il luogo di iscrizione nelle liste elettorali dello Stato di appar-
tenenza ovvero motivi della mancata iscrizione;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

...L... sottoscritt... dichiara altresi di essere residente nel comune
di e (prov. di .....coueevenenn.e. ) ¢, si impegna
a comunicare le eventuali variazioni successive alla data di presenta-
zione della presente domanda, chiede che ogni comunicazione rela-
tiva al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo:
...................... N cvceenne CAP. wevvevecrarease. COMUNE i oooennerenrrennnnnn,
(Prov. di .ccerevecicrcnianns ) 1 1 ('indirizzo in nes-
sun caso puo coincidere con quello dell’istituto).

ALLEGATO 2

PROGRAMMA DI ESAME

1) Due prove scritte: una delle quali potra consistere nella rispo-
sta a quesiti, e verteranno su argomenti riguardanti l’attivitd prevista
per il posto messo a concorso, con particolare riferimento a:

progettazione, sviluppo, realizzazione e gestione di reti sismo-
logiche con acquisizione locale o telemetrata compreso il centro di
raccolta e analisi dei dati. Integrazioni ed adattamento di reti telefo-
niche alla trasmissione di dati geofisici anche con la realizzazione di
elementi circuitali originali. Problematiche connesse al coordina-
mento di laboratori di manutenzione e taratura di strumentazione
geofisica: sismometrica, geodetica, mareografica, geomagnetica e
ionosferica. Analisi ed interpretazione di dati sismometrici provenieni
da reti permanenti o temporanee.

2) Prova orale: colloquio su quanto indicato per le precedenti
prove e sulle esperienze professionali del candidato. Traduzione di
un brano tecnico-scientifico nella lingua inglese.

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 e art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

...l... sottoscritt...

cognome
nat...
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n 15/1968, le dichia-
razioni mendam la falsitd negli atti e I'uso di atti falsi sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti. in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta).

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
(titoli dei lavori) autore/i pubblicato su rispettivamente compost.. da
N oceeeenees fogli, sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento compost...
fogli, é conforme all’originale.

dan. .........

Luogo e data ......cocevvveereinrecinnnn
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ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 ¢ art. |, D.P.R. n. 403/1998)

...l... sottoscritt...

cognome
nat.. 2 .oeeeeneeenenne
residente in ........
codice fiscale
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
razioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi sono punite
ai sensi dei codice penale e delle leggi speciali vigenti. in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione).

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di
specializzazione/abilitazione/qualificazione .........cccccceeiciiicvicicnine ,
CONSEGUIto il ...oovvriiiiiiiiinnns presso,
riportando 1a seguUente VOLaZIONE .........occeeeericrincrceceninnieesinenininineine ;

di aver usufruito della/e seguente/i bors... di studio ................
conferita/e da
nel/i periodo/i

00E4684

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto nel profilo
professionale di ricercatore (terzo livello retributivo) del-
PIstituto nazionale di geofisica da assegnare all'unita orga-
nica aeronomia, (Delibera n. 550).

IL PRESIDENTE

Visto il verbale della seduta del consiglio di amministrazione del
25 novembre 1999 con il quale il presidente € stato autorizzato a ban-
dire un concorso pubblico per la copertura di un posto nel profilo
professionale di ricercatore (terzo livello retributivo);

Vista la deliberazione del consiglio di amministrazione
n. 4.2.6.99 del 25 novembre 1999 con la quale é stato approvato il
bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2000;

Accertato che uno dei predetti posti risulta disponibile presso
I'unita organica aeronomia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

. Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita tra uomini e donne per l'accesso ai lavoro;

Vista la legge S febbraio 1992, n. 104, per I'assistenza, l'integra-
zione sociale ed i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto-legge 3 febbraio 1993. n. 29 e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e 30 ottobre 1996, n. 693;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela
delll.e persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati perso-
nali;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997 n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zionl amministrative;

Viste le norme concorsuali previste nei CCNL in vigore;
Visto il regolamento organico e del personale;
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Delibera:
Art. 1.

Posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
nel profilo professionale di ricercatore (terzo livello retributivo) del-
I'Istituto nazionale di geofisica da destinare all’unitd organica aero-
nomia.

Art. 2.
Requisiti per'l'ammissione

Per I'ammissione al concorso ¢ richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) diploma di laurea in fisica.

I titoli di studio conseguiti all’estero, sempreché equipollenti sul
piano culturale al diploma di laurea richiesto dal bando, dovranno
essere gia stati riconosciuti dal Ministero dell’'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE
¢ dal decreto-legge n. 115/1992 di recepimento della stessa. Ai fini
dell'accertamento della equipollenza del titolo di studio conseguito
all’estero con il diploma di laurea richiesto dal bando é obbligatorio
allegare un certificato valido attestante gli esami sostenuti e/o i corsi
seguiti ai fini del conseguimento del titolo medesimo;

2) documentata esperienza post-laurea, non inferiore ad anni
quattro, acquisita attraverso contratti di lavoro, borse di studio, dot-
torati di ricerca o da altri canali equivalenti di formazione sui
seguenti temi:

simulazioni numeriche della circolazione generale globale con
modelli atmosferici e/o accoppiati aria-oceano; analisi della variabi-
lita climatica tropicale a scale infrastagionali, stagionali e interan-
nuali; tecniche statistiche di analisi della varianza (EOF, SVD, POP);

3) conoscenza della lingua inglese;

4) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

S) idoneita fisica all'impiego; ai soggetti riconosciuti handi-
cappati ai sensi della legge n. 104, del 5 febbraio 1992, saranno appli-
cate le disposizioni di cui all'art. 22 della legge stessa; 'amministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
di concorso, secondo le norme vigenti in materia;

6) i cittadini degli Stati membri de!ll’'Unione europea devono,
inoltre, avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti predetti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso; la mancata dichiarazione, nella
domanda di partecipazione, del possesso di uno dei requisiti di cui
al presente articolo determinera I'esclusione dal concorso.

La valutazione della esistenza del possesso del requisito di cui al
punto 2) ¢ demandata al giudizio insindacabile della commissione
esaminatrice di cui ai successivo art. 4 in un’apposita seduta prelimi-
nare.

L'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti ¢
disposta dal presidente dell’Istituto con propria delibera motivata.

Non possono partecipare al concorso:
coloro i quali siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

coloro i quali siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale ai sensi dell'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

Art. 3.

Domande e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato 1, dovra essere inoltrata
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentata
a mano direttamente all’Istituto nazionale di geolfisica, via di Vigna
Murata, 605 - 00143 Roma, entro il termine perentorio di trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine venga a scadere
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in un giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente. Saranno considerate prodotte in
tempo utile le domande di ammissione spedite a mezzo a/r entro il
termine sopra indicato; a tal fine fara fede il timbro a calendario del-
T'ufficio postale accettante. Non saranno in ogni caso prese in consi-
derazione le domande spedite o presentate oltre il predetto termine e
quelle che, per qualsiasi altra causa, anche di forza maggiore, doves-
sero pervenire all’LLN.G. oltre il ventesimo giorno al termine stesso.

Per la consegna delle domande a mano I'ufficio protocollo del-
PLN.G. ¢ aperto nei giomi feriali, dal lunedi al giovedi, dalle ore
9,30 alle ore 13, dalle ore 13,45 alle ore 14,45 e il venerdi, dalle ore
9,30 alle ore 13.

La data di arrivo di tutte le domande sara accertata da timbro a
calendario apposto dalla segreteria dell’Istituto. Resta esclusa qual-
siasi diversa forma di presentazione delle domande.

Sulla busta, contenente la domanda, dovranno essere chiara-
mente indicati il concorso cui la domanda stessa si riferisce, il
cognome e nome del candidato ¢ il suo recapito esatto.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita in caso di eventuale
dispersione di proprie comunicazioni a causa di inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici e del recapito da parte dei candidati
o da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento del-
Pindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali ritardi o disguidi
postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso for-
tuito o forza maggiore.

Coloro che intendono partecipare al predetto concorso
dovranno presentare la relativa domanda secondo lo schema di cui
all’Allegato 1 del presente bando e dovranno dichiarare, sotto.la pro-
pria responsabilita. pena I'esclusione dal concorso:

1) il proprio nome e cognome (le donne coniugate devono
indicare nell’ordine, il cognome da nubile, il nome e il cognome da
coniugate);

2) la data e il luogo di nascita,

3) leventuale posizione di dipendente di ruolo ovvero non di
ruolo dell'Istituto nazionale di geofisica con I'indicazione del livello
e profilo professionale di inquadramento ovvero di equiparazione e
dell’unita organica di appartenenza;

4) il possesso del titolo di studio di cui al precedente art. 2,
punto 1), indicandone la votazione, la data di conseguimento e I'Uni-
versita che lo ha rilasciato;

5) il possesso del requisito di cui ai precedente art. 2, punto 2),
descrivendo dettagliatamente l'esperienza maturata con l'indicazione
dei periodi di riferimento;

6) il possesso del requisito di cui al precedente art. 2, punto 3),
indicando il gracdo di conoscenza della lingua inglese;

7) di essere cittadino italiano ovvero cittadino di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

8) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui al presente bando;

9) il comune nelle cui liste elettorali é iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico (tale
dichiarazione va resa anche se negativa);

11) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione ¢ di non essere stato dichiarato
decaduto da altro pubblico impiego per averlo conseguito mediante
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile, tale
dichiarazione non va resa se la dichiarazione di cui al punto prece-
dente ¢ negativa;

12) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) nonché i
procedimenti penali eventualmente pendenti a suo carico, precisando,
in caso affermativo, gli estremi del provvedimento di condanna o di
applicazione dell'amnistia o del perdono ed il titolo del reato (la
dichiarazione va resa anche se non si sono riportate condanne
penali);

13) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

14) gli eventuali titoli di preferenza posseduti da far valere, a
gariéé di valutazione, cosi come previsto dall’art. 8 del presente

ando;

15) di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi
sede gli verra assegnata; :

16) la propria residenza e recapito e numero telefonico.

Il candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare di godere dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei
diritti stessi, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

11 candidato dovra allegare alla domanda:
1) un dettagliato curriculum vitae et studiorium;

2) un elenco particolareggiato, firmato dall’interessato, di tutti
i lavori presentati, nel quale sia precisato, per ciascun lavoro, il titolo,
se si tratti di una pubblicazione o di un rapporto o di un lavoro a
stampa, e il nome di eventuali coautori;

3) un elenco, firmato dall’interessato, di tutti i titoli e docu-
menti presentati.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato; ai sensi dell’art. 4, comma 5, della legge 15 mag-
gio 1997, n. 127, la firma non ¢ soggetta ad autenticazione. Non sara
presa in considerazione la domanda non sottoscritta dal candidato.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario. nonché l'eventuale
necessitd di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata dal presidente dell’Isti-
tuto, sara composta da un presidente, da due membri e da un segreta-
rio.

La commissione dovra concludere i suoi lavori entro sei mesi
dalla data della prima convocazione.

Art. §.

Titoli valutabili
La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 4 disporra
complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

30 punti per i titoli;

70 punti per le prove di esame di cui al successivo art. 6.
I punti per le prove d’esame sono cosi ripartiti:

30 punti per le prove scritte;

30 punti per la prova orale;

10 punti per la lingua inglese.
I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili sono i seguenti:

a) titoli di studio e accademici, fino a un massimo di punti 4;

b) pubblicazioni e lavori a stampa firmati dal candidato, fino
a un massimo di punti 12;

¢) attivita nei settori pertinenti con le tematiche previste dal-
I'art. 2, punto 2), fino a un massimo di punti 14.

Per valutare il curriculum complessivo del candidato ¢ le pubbli-
cazioni scientifiche la commissione prende in considerazione i
seguenti criteri:

originalitd e innovativitd della produzione scientifica e rigore
metodologico;

congruenza dell’attivitd del candidato con le tematiche di cui
all’art. 2, punto 2) del presente bando;

rilevanza scientifica della collaborazione editoriale delle pub-
blicazioni e la loro diffusione all’interno della comunita scientifica;

continuita temporale della produzione scientifica.

A tal fine si fa anche ricorso, ove possibile, a parametri ricono-
sciuti in ambito scientifico internazionale.

Ai fini della valutazione, il candidato dovra presentare in origi-
nale o in copia autenticata, ai sensi della legge n. 15/1968, i docu-
menti attestanti il possesso dei titoli. In sostituzione della documenta-
zione. il candidato potrd produrre una dichiarazione da rendere
secondo lo schema di cui all’allegato 4 del presente bando, tenendo
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conto che. ai sensi dell'art. 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 403, possono essere autocertificati i seguenti
titoli:

titolo di studio o qualifica professionale posseduta: esami
sostenuti; titolo di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di
aggiornamento e di qualificazione tecnica; (conseguimento di borse
di studio; attivita lavorativa prestata e incarichi assunti).

Quanto sopra va dichiarato analiticamente con indicazione di
data, luogo di conseguimento, svolgimento o partecipazione e vota-
zione riportata; per gli altri titoli indicare gli anni di riferimento, la
durata dei periodi lavorativi e il settore in cui si € svolta I'attivita.

Gli articoli scientifici, (estratti di stampa), possono essere rite-
nuti validi ai fini della valutazione, qualora siano presentati in copia
dichiarata conforme all’'originale mediante dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, da rendere secondo lo schema di cui
all’allegato 3 del presente bando, purché rechino le indicazioni rela-
tive all'autore, titolo dell’opera, titolo della rivista su cui sono pubbli-
cati e numero dell’opera da cui sono ricavati; le fotocopie delle pub-
blicazioni, inoltre, dovranno essere accompagnate da una nota con
la quale il candidato dichiari, sotto la propria responsabilita, la pater-
nita dell’opera ai sensi dell’art. 4, della legge n. 15/1968. Per i lavori
in corso di stampa saranno presi in considerazione soltanto se
accompagnati da una dichiarazione dell’editore con la quale si attesti
che sono stati accettati per la pubblicazione. ’

Le pubblicazioni debbono essere prodotte nella lingua di origine
e tradotte in italiano o in inglese. I testi tradotti possono essere pre-
sentati in copie dattiloscritte insieme con il testo stampato in lingua
originale.

Ai documenti redatti in lingua straniera deve essere allegata una
traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo straniero,
redatto dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare,
ovvero da un traduttore ufficiale.

La documentazione presentata non potra essere restituita.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni gia
eventualmente presentati al’LN.G. o ad altre amministrazioni o a
documenti o pubblicazioni allegate a domande di partecipazione ad
altri concorsi, anche se presso I'LN.G. stesso.

Tutti i documenti di cui sopra dovranno essere allegati alla
domanda di ammissione al concorso.

I titoli e le pubblicazioni non allegati alla domanda o non ido-
neamente documentati non saranno presi in considerazione ai fini
dell’attribuzione de! punteggio per i titoli.

L’amministrazione si riserva in qualsiasi momento la facolta di
procedere a controlli sulla veridicitd del contenuto delle diverse
dichiarazioni sostitutive presso gli organi competenti.

La valutazione dei titoli. previa determinazione dei criteri. sara
effettuata dopo le prove scritte e prima di procedere alla correzione
dei relativi elaborati.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

Le prove di concorso consistono in:
due prove scritte;

una prova orale nella quale, inoltre, verra accertato il grado di
conoscenza della lingua inglese.

I programmi delle prove sono riportati nell’allegato 2.

Sara ammesso a sostenere la prova orale il candidato che avra
riportato in ciascuna prova scritta un punteggio non inferiore a punti
21 su 30. Il punteggio complessivo delle prove scritte ¢ determinato
dalla media dei punteggi riportati nelle due prove stesse.

Al candidato ammesso a sostenere la prova orale verra comuni-
cato, prima de}la prova stessa, il punteggio riportato nella valuta-
zione dei titoli e la media dei voti conseguiti nelle prove scritte.

La mancata presentazione del candidato alle prove scritte o il
ritiro nel corso delle prove stesse, sard considerata come esplicita
manifestazione della volonta di non voler proseguire nell’iter concor-
suale e determinera l'esclusione dal concorso.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato una votazione di almeno 21 punti su 30. La votazione comples-
siva risultera dalla somma del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli, la media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dalla vota-
zione riportata nelle prove orali.

Art. 7.

Diario delle prove di esame - Documenti di identita

I candidati riceveranno comunicazione circa la data ¢ la sede in
cui avranno luogo le prove scritte del concorso. tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento, non meno di quindici giorni prima
dello svolgimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverrd a mezzo raccoman-
data a.r. non meno di venti giorni prima dello svolgimento della
prova stessa. Al candidato non ammesso a sostenere la prova orale
non verra data alcuna comunicazione.

Per essere ammesso a sostenere le prove il candidato dovra
essere munito, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento:

a) fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da
un notaio;

b) libretto ferroviario;

¢) tessera postale;

d) porto d'armi;

e) patente automobilistica;
/) passaporto;

g/ carta d'identita.

Le norme in vigore presso Ilstituto nazionale di geofisica non
prevedono il rimborso di eventuali spese sostenute dal candidato per
partecipare alle prove del concorso.

Art. 8.

Graduatoria - Titoli di precedenza e preferenza

La graduatoria generale di merito del concorso sard formata
secondo l'ordine della votazione complessiva di cui al precedente
art. 6.

La graduatoria verra compilata con l'osservanza delle vigenti
disposizioni in materia di precedenza e di preferenza delle nomine.

A tal fine il candidato che abbia superato la prova orale dovra
far pervenire all'lstituto nazionale di geofisica, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello
in cui ha sostenuto il colloquio, i documenti in carta semplice o una
autocertificazione attestanti il possesso dei titoli di riserva, prece-
denza o preferenza gia dichiarati nella domanda. Non saranno presi
in considerazione i titoli di riserva, precedenza o preferenza, il cui
possesso non sia gia stato dichiarato nella domanda di partecipazione
al concorso.

1) A parita di merito, nella formazione della graduatoria si
terra conto. nell'ordine, dei seguenti titoli di preferenza:

insigniti di medaglia al valor militare;
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
gli orfani di guerra;
gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

i feriti in combattimento;
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gli insigniti di croce di guerra o draltra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico ¢ privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati € le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’'amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

gli invalidi e i mutilati civili;
militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito ai termine della ferma o rafferma.

2) A paritd di merito e di titoli la preferenza é determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione
pubbliche.

3) In assenza di titoli di preferenza, a parita di merito, sara
preferito il candidato piu giovane di etd, in applicazione del 2°
periodo dell’art. 3, comma 7, della legge n. 127/1997 Yaggiunto
all’art. 2, comma 9, della legge n. 191/1998.

Riconosciuta la regolarita del procedimento concorsuale il consi-
glio di amministrazione dell’Istituto approva la graduatoria generale
di merito e dichiara il vincitore del concorso fatto salvo ’accerta-
mento del possesso dei requisiti prescritti per 'ammissione all’im-
piego e dei titoli di cui all’art. 5. La graduatoria sara pubblicata
all’albo ufficiale dell’Istituto nazionale di geofisica, dalla data di pub-
blicazione decorrera il termine per le eventuali impugnative.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 9.

Presentazione dei documenti

11 vincitore che non sia dipendente di ruolo, o non sia titolare di
contratto di lavoro a termine ai sensi degli articoli 36 legge
n. 70/1975 e 23 decreto de! Presidente della Repubblica n. 171/1991
dell’I.LN.G. dovra presentare o far pervenire, entro il termine che gli
verra indicato nel relativo invito a pena di non dar luogo alla succes-
siva stipulazione del contratto individuale, la seguente documenta-
zione:

certificato medico in carta semplice, rilasciato da una ASL
ovvero da un ufficiale sanitario o da un medico militare dal quale
risulti I'idoneita fisica all’impiego; nel certificato dovra essere specifi-
cato che ¢ stato eseguito I'accertamento sierologico previsto dal-
l'art. 7 legge n. 837/1956; ai soggetti riconosciuti handicappati ai
sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, saranno applicate le disposi-
zioni di-cui all’art. 22 della legge stessa;

fotocopia del documento d’identita.

Nel predetto invito il vincitore sara invitato a riempire i moduli
relativi alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni. ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403. L’in-
teressato dovra inoltre rendere dichiarazione di non ricoprire altri
impieghi alle dipendenze dello Stato, delle province e dei comuni o
di altri enti pubblici o privati e, in caso affermativo effettuare opzione
per il nuovo impiego (art. 8 della legge 18 marzo 1958, n. 311).

Il candidato che sia dipendente di ruolo di amministrazioni pub-
bliche dovra presentare una copia integrale dello stato matricolare
ed il certificato medico ed ¢ esonerato dal presentare gli altri docu-
menti o la dichiarazione sostitutiva.

L’amministrazione puo disporre d’ufficio accertamenti sulla veri-
dicita delle dichiarazioni effettuate.

Art. 10.

Assunzione del vincitore

Il vincitore del concorso che risultera in possesso dei requisiti
prescritti per 'ammissione all’impiego sara assunto in prova con con-
tratto individuale di lavoro a tempo indeterminato nel profilo profes-
sionale di ricercatore (terzo livello retributivo).

La conferma in servizio ¢ subordinata al compimento, con esito
positivo, del prescritto periodo di prova.

Al vincitore assunto in servizio sara corrisposto il trattamento
economico iniziale previsto per il livello e il profilo attribuito.

L'accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Il vincitore del concorso che, senza giustificato motivo, non
assuma servizio nel termine stabilito, decadra dal diritto alla costitu-
zione del rapporto di lavoro.

Roma, 4 maggio 2000

Il direttore generale: L1PPA

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'Istituto Nazionale di Geofisica,
via di Vigna Murata, 605 -
00143 RoMa

...1... sottoscritt... (cognome ¢ nome a carattere stampatello se la
domanda non sia dattiloscritta. Le donne coniugate debbono indicare
prima il cognome da nubile, quindi il nome seguito dal cognome del
marito), chiede di essere ammess... a partecipare al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di ruolo in prova nel profilo
professionale di ricercatore (terzo livello retributivo) dell’Istituto
nazionale di geofisica da destinare alla U.O. aeronomia.

A tal fine ...1... sottoscritt... dichiara:

3) di essere in possesso del seguente titolo di studio: .....
.................................................... conseguito il
presso con la seguente votazione: ...........co......
(indicare il titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso);

4) di aver maturato la seguente esperienza: .................
...................................................................... (descrivere l'esperienza
maturata, dimostrando il possesso del requisito di cui all’art. 2, punto
2) del bando);

5) di avere adeguata conoscenza della lingua inglese;
6) di essere cittadin... ....coecverciiniiinnnnnns ;

7) di essere fisicamente idoneo al servizio relativo al profilo di
cui a] presente bando;

8) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ....... oo
.............................................. ; ovvero di non essere iscritt... nelle liste
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9) di (aver) non aver prestato (i seguenti) servizi presso pUbbll-
che aMMINISTIAZIOND .overievervrerrvemrrreteecsicieresenreeesersassnsnecsessessosersssanns ;

10) di non essere stat... destituit... o dispensat... dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stat... dichia-
rat... decadut... da altro impiego statale per averlo conseguito
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile:

ovvero di essere stat... destituit... o dispensat... dal_l’i.rppiego
presso una pubblica amministrazione e di essere stat... dichiarat...
decadut... da altro impiego statale per i seguenti motivi .................

11) di non aver riportato condanne penali; ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali .......ccocoevviiieininiinnnnnices ;

12} di non aver procedimenti penali in corso; ovvero di avere i
seguenti procedimenti penali in COISO ......ccoivvviviieniieiniiiiiieieciens ;

13) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente posizione: .........ccccvvrviiniennee.
(per i candidati di sesso maschile);

14) di possedere i seguenti titoli di preferenza previsti dal-
Part. 8 del presente bando .......cccceceeevirveciecicniniccccnce ;

15) di essere dispost... ad assumere servizio presso qualsiasi

sede verra assegnata.

1l candidato di cittadinanza diversa da quella italiana dovra
dichiarare:

il luogo di iscrizione nelle liste elettorali dello Stato di appar-
tenenza ovvero motivi della mancata iscrizione;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

...l... sottoscritt... dichiara altresi di essere residente nel comune
Al e, (prov. di .ccceeereeerrenes ) €, si impegna
a comunicare le eventuali variazioni successive alla data di presenta-
zione della presente domanda, chiede che ogni comunicazione rela-
tiva al presente concorso venga inviata al seguente indirizzo: ..........
...................... N covvees CAP: e, COmMUNE di o
(prov. di ..occceeecvrrrriannnes Jtel e (I'indirizzo in nes-
sun caso puo coincidere con quello dell'istituto).

Allega:

Luogo edata .......c.ueeunnee.

ALLEGATO 2

PROGRAMMA DI ESAME

1) Due prove scritte: verteranno su argomenti riguardanti I’atti-
vitd prevista per il posto messo a concorso, con particolare rigeri-
mento a:

dinamiche dell'oceano, tropicale ¢ delle medie latitudini;
n_lodelll numerici; climatologia descrittiva; dinamica della circola-
zione generale; tecniche di assimilazione dati.

2) Prova orale: colloquio su quanto indicato per le precedenti
prove e sulle esperienze professionali del candidato. Traduzione di
un brano tecnico-scientifico nella lingua inglese.

ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 e art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

...l... sottoscritt...

1F:1 SO RO PR
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
razioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta).

che le copie dei seguenti lavori a stampa e/o pubblicazioni
.................. (titoli dei lavori) .....cccccveeeeee. AULOTE/T aevevveverennnnen,
pubblicato su ... rispettivamente compost... da n. ..........
fogli, sono conformi agli originali;

che la copia del seguente documento compost... da n. ..........
fogli, ¢ conforme all'originale.

Luogo edata .......coceveevivveannnnnns

ALLEGATO 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/68 ¢ art. 1, D.P.R. n. 403/1998)

...L... sottoscritt...

COZMNOME ..eoveeeianiiieeencareaaeanes 1163 1 1T JURRO
nat... a .......... . .« PIOV. e il
residente in . i
codice ﬁscale ....................................................................................
consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge n. 15/1968, le dichia-
razioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono punite
ai sensi dei codice penale e delle leggi speciali vigenti, in materia,
dichiara sotto la propria responsabilita:

(A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione).

di essere in possesso del seguente titolo accademico, di
specializzazione/abilitazione/qualificazione .........cccevcecerrcnnnicennne ,
conseguito il ......c.ceeieiienae. presso
riportando 1a seguente VOtazione ........cccocovvrreinricincencesciecnens ;

di aver usufruito della/e seguente/i bors...
conferita/e da .....ccoocoeeniiccniiiennns PIESSO evveeerveerrenreerenmeaereeas
nel/i periodo/i .. nel/i seguente/i settore/i
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DELLA CALABRIA
IN COSENZA

Concorso, per titoli ed esami, per il conferimento di quattro
posti, 2 tempo indeterminato, di sesta qualifica dell’area fun-
zionale dei servizi generali ausiliari e tecnici, profilo profes-
sionale di assistente di ufficio tecnico, riservato al personale
dipendente dall’ex consorzio universitario a distanza ancor-
ché in cassa integrazione alla data del 30 aprile 1998.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

isto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni
ed integrazioni;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto 1l decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni e integrazioni.

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il C.C.N.L. del comparto universita sottoscritto in data
21 maggio 1996;

Visto il decreto rettorale del 28 febbraio 1997 con il quale ¢ stato
emanato lo statuto dell'Universita degli studi della Calabria modifi-
cato con decreto rettorale de! 27 novembre 1998, in atto vigente;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448 (legge finanziaria 1999);
Vista la legge 17 maggio 1999, n. 144 ed in particolare I’art. 23;

Considerato che il predetto art. 23 statuisce che il personale
dipendente dal consorzio universitario a distanza, per il quale € stato
dichiarato il fallimento con sentenza depositata il 30 aprile 1998,
ancorché in cassa integrazione alla medesima data, puo partecipare,
a domanda, ad appositi concorsi che possono essere banditi dalle uni-
versita statali di Cosenza, Catanzaro e Reggio Calabria ai fini dell’in-
quadramento nei ruoli del personale tecnico-amministrativo delle
universita stesse, nel rispetto delle professionalita acquisite;

Vista la delibera assunta in proposito dal comitato regionale uni-
versitario di coordinamento dove fra I'altro viene stabilita la riparti-
zione delle unita di personale tra i tre atenei calabresi, i criteri di sele-
zione, titoli ed esami, la ripartizione del punteggio tra le prove ed i
titoli, I'emanazione, per la copertura dei posti, di un concorso unico
per qualifica per tutte le sedi universitarie calabresi ¢ la suddivisione
ai fini dello svolgimento dei concorsi per singola qualifica tra le uni-
versita calabresi;

Considerate le risultanze dell’incontro del 21 settembre 1999 tra
il comitato regionale universitario di coordinamento e le organizza-
zioni sindacali provinciali;

Viste le comunicazioni dei rettori al presidente del comitato
regionale universitario, relativamente ai livelli, alle qualifiche ed ai
profili di pertinenza di ogni singola universita calabrese;

Vista la nota M.U.R.S.T. prot. n. 1787 del 28 luglio 1999 e prot.
n. 223 del 28 gennaio 2000 con la quale si assicura la copertura
finanziaria degli oneri scaturenti dalle assunzioni ex art. 23 della
legge n. 144/1999;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto il concorso, per titoli ed esami, per il conferimento di
quattro posti, a tempo indeterminato, di sesta qualifica dell’area fun-
zionale dei servizi generali ausiliari e tecnici, profilo professionale
assistente di ufficio tecnico - riservato al personale dipendete dall’ex
consorzio universitario a distanza ancorché in cassa integrazione alla
data del 30 aprile 1998.

1 predetti posti sono cosi ripartiti:
Universita degli studi della Calabria: un posto;

Universitd degli studi di Catanzaro «Magna Gracia»: tre
posti.

Art. 2.

Requisiti generali

Per 'ammissione ai concorsi € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio: diploma di geometra, perito edile o perito
tecnico industriale, ovvero diploma dichiarato equipollente ex lege
ad uno dei titoli di studio predetti;

b) godimento dei diritti politici;
¢) idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione ha facolta di

sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di concorso, in base
alla normativa vigente;

d) i candidati partecipanti soggetti all’obbligo di leva devono
comprovare di essere in posizione regolare nei_confronti di tale
obbligo.

Non possono partecipare al concorso coloro che siano esclusi
dall’elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati destituiti
o dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I requisiti prescritti debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, €
disposta con motivato provvedimento e notificata all'interessato.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, indirizzate al direttore amministrativo dell’Universita degli
studi della Calabria - ufficio concorsi - via Pietro Bucci - 87030 Arca-
vacata di Rende (Cosenza) - devono essere presentate, direttamente
o0 a mezzo singola raccomandata con a.r., con esclusione di qualsiasi
altro utile mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il temine suin-
dicato.

La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.
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L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Le domande redatte in modo impreciso, incompleto e/o da cui
comunque, non possa desumersi il concorso al quale il candidato
intende partecipare, non verranno prese in esame.

Le domande, redatte secondo lo schema che viene allegato al
bando di concorso, devono riportare tutte le indicazioni che, secondo
le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire (allegato A).

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 3, comma 5, della legge
n. 127/1997, 1a sottoscrizione della domanda di partecipazione non €
soggetta ad autenticazione.

Non verranno prese in considerazione le domande prive di sotto-
scrizione.

Le domande dovranno contenere il cognome e il nome preciso ed
indicare il domicilio eletto dal concorrente ai fini del concorso.

I candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilita:
a) la data e il luogo di nascita;

b) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

¢) di nen aver riportato condanne penali, ovvero le eventuali
condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, con-
dono, indulto o perdono giudiziale) o i procedimenti penali eventual-
mente pendenti a loro carico;

d) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2
del presente bando, indicando lo stesso, nonché la data ed il luogo
del conseguimento;

¢) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

J) di essere fisicamente idonei allo svolgimento delle mansioni
relative ai posti messi a concorso;

g) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

h) di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stati dichiarati decaduti da un
impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d/, del
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3;

i) il possesso di eventuali titoli di preferenza o precedenza, di
cui all'art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito, ai sensi della succitata legge n. 487/1994,
sono appresso elencate:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
~4)i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

) 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
1) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;
13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;
14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico ¢ privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nella amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

I candidati riconosciuti handicappati, ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992 n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo all’ausilio necessario, nonché all’cventuale
necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

Gli interessati dovranno incltre segnalare, tramite fax al numero
0984/493712, la propria situazione di handicap entro e non oltre cin-
que giorni dalla data di ricevimento della lettera di convocazione alle
prime due prove.

La mancanza delle dichiarazioni di cui ai punti a), b), ¢) d), e),
fJ. h) comportera l'esclusione dal concorso.

Art. 4.
Titoli

Unitamente alla domanda il candidato dovra presentare even-
tuali titoli di cui sia in possesso. Agli stessi sara attribuito un punteg-
gio complessivo non superiore a 25 punti.

Le categorie dei titoli che saranno oggetto di valutazione ed il
punteggio massimo attribuibile a ciascuna di esse sono i seguenti:

a) anzianita di servizio presso le universita, pubbliche ammi-
nistrazioni. enti pubblici o societa private, fino ad un massimo di
12,5 punti:

b) incarichi attinenti alle caratteristiche dei posti messi a con-
corso svolti nell’'ambito di questi rapporti anche prestati a favore di
enti e societa private, fino ad un massimo di 5 punti;

c) attestatli di qualificazione rilasciati a seguito di frequenza
di corsi a formazione professionale organizzati dalle pubbliche ammi-
nistrazioni, fino ad un massimo di 7.5 punti.

Potranno essere presi in considerazione i titoli prodotti in origi-
nale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’ori-
ginale mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta, ai
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403. In quest’ultimo caso, all'intera documentazione dovra
essere allegata copia, anche non autenticata, di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Non é consentito il riferimeato a documenti o pubblicazioni pre-
sentati presso questa od altre amministrazioni, o a documenti allegati
ad altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

Non saranno presi in considerazione documenti, titoli o pubbli-
cazioni che perverranno a questo ateneo dopo il termine utile per la
presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri deter-
minata nella seduta preliminare, sara effettuata dopo la seconda
prova e prima della correzione dei relativi elaborati. Il risultato di
tale valutazione sara resa nota agli interessati prima dell’effettuazione
della prova orale.

Art. S

-Commissione esaminatrice

Con successivo provvedimento, sara nominata la relativa com-
missione giudicatrice ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

— 69 —
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Art. 6.

Prove di esame

Le prove d’esame tenderanno a verificare le capacita professio-
nali dei candidati in relazione allo svolgimento delle mansioni proprie
del profilo professionale.

Gli esami consisteranno in una prova scritta, una prova pratica
ed una orale e verteranno sulle materie indicate nel programma
d’esame allegato al presente bando (allegato B).

Questa universita dara notizia del luogo, del giorno e dell’ora in
cui si terranno le prime due prove mediante comunicazione a tutti i
concorrenti a mezzo posta, non meno di quindici giorni prima dello
svolgimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverra ugnalmente a mezzo
posta non meno di venti giorni prima dello svolgimento della prova
stessa.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

L’amministrazione puo disporre in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti di
ammissione come sopra prescritti.

Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
essere muniti di un valido documento di riconoscimento.

Durante la prova scritta i concorrenti potranno portare con sé e
consultare soltanto i testi di legge non commentati ed autorizzati
dalla commissione, ed i dizionari.

_ Alle prove di esame vengono assegnati i seguenti punti cosi
ripartiti:
prova scritta: fino ad un massimo di 25 punti;
prova pratica: fino ad un massimo di 25 punti;
prova orale: fino ad un massimo di 25 punti.

Per essere ammessi a sostenere la prova orale i candidati
dovranno superare sia la prova scritta che la prova pratica con una
votazione non inferiore a 17,5/25 in ciascuna di esse.

La commissione, immediatamente prima dell’inizio della prova
orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati per ciascuna
delle materie di esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun candidato
previa estrazione a sorte.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno
17,5/25.

La votazione complessiva sara determinata dalla somma dei voti
riportati nella prova scritta, nella prova pratica, del voto ottenuto
nella prova orale e del punteggio conseguito nella valutazione dei
titoli.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire all’Universita degli studi della Calabria, entro il termine
perentorio di quindici giorni decorrenti al giorno successivo a quello
in cui hanno sostenuto il colloquio, i documenti in carta libera atte-
stanti il possesso dei titoli di preferenza o precedenza a parita di valu-
tazione.

Le procedure concorsuali devono concludersi entro sei mesi dalla
data di effettuazione della prova pratica. L’inosservanza di tale ter-
mine dovra essere giustificata collegialmente dalla commissione esa-
minatrice con motivata relazione da inoltrare al direttore ammini-
strativo di questa universita.

L’amministrazione si riserva di rivalersi per eventuali danni cau-
sati da ritardi non giustificati.

Art. 7.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati é formata secondo l'or-
dine del punteggio complessivo riportato da ciascun candidato, con
I'osservanza, a parita di punti, delle preferenze o precedenze di cui
all’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994.

A paritd di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata dalla
piu giovane eta (legge 16 giugno 1998, n. 191).

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente

messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduvatoria di
merito, formata sulla base del punteggio riportato nelle prove di
esame e del punteggio riportato nella valutazione dei titoli con l'os-
servanza delle norme contenute nel succitato art. 5 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 487/1994.

Nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso e
secondo lordine decrescente della graduatoria di merito, i vincitori
saranno chiamati a scegliere la sede universitaria di servizio.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del
CONCOTso, ¢ approvata con provvedimento amministrativo ed ¢ imme-
diatamente efficace.

La graduatoria sard resa pubblica mediante affissione all’albo
ufficiale di questa universita.

Di tale affissione sara dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4" serie speciale.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

I candidati hanno facolta di esercitare il diritto di accesso agli
atti del procedimento concorsuale ai sensi del regolamento di attua-
zione della legge 7 agosto 1990, n. 241 adottato da questo ateneo
con decreto rettorale 4 giugno 1997, pubblicato nel supplemento ordi-
nario alla Gazzerta Ufficiale della Repubblica, il 1° agosto 1997, n. 15.

Art. 8.

Assunzione in servizio

L’amministrazione interessata invita i vincitori di concorso, a
mezzo telegramma o raccomandata a.r. ad assumere servizio, sotto
riserva di accertamento del possesso dei requisiti pregcritti per I'as-
sunzione.

11 personale selezionato ¢ assunto dall’amministrazione mediante
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro da parte del diret-
tore amministrativo alle condizioni previste dall’art. 16 del C.C.N.L.
del comparto universita. -

Il vincitore che non assume servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito decade dal diritto alla stipula del contratto
di lavoro. Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato
motivo, posteriormente al termine prefissatogli, gli effetti economici
decorrono dal giorno della presa di servizio.

11 lavoratore € sottoposto ad un periodo di prova di tre mesi; al
termine del periodo di prova senza giudizio sfavorevole lo stesso si
intende superato. Il giudizio sfavorevole é proposto dal responsabile
della struttura presso la quale il dipendente presta servizio e, in pre-
senza di tale giudizio, il rapporto di lavoro si risolve automatica-
mente senza obbligo di preavviso.

Art. 9.

Presentazione dei documenti
per la costituzione del rapporto di lavoro

I vincitori, ai fini dell’accertamento dei requisiti per ’assunzione,
saranno invitati, a mezzo raccomandata a.r., a presentare entro
trenta giorni dall’effettiva assunzione in servizio, i documenti atte-
stanti il possesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente, anche
nelle forme dell’autocertificazione, ove previsto dalla legge.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso 'area risorse umane del-
I'Universita degli studi della Calabria e trattati per le finalitd di
gestione della procedura dei concorsi e dell’eventuale procedimento
di assunzione in servizio.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica dei candidati risultati vincitori.

11 responsabile del trattamento ¢ il direttore amministrativo.

Art. 11.
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento concorsuale di cui al presente bando ¢é il personale delluf-
ficio concorsi - Universita degli studi della Calabria.
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L'ufficio concorsi é aperto al pubblico nei seguenti orari:
lunedi/mercoledi/venerdi, dalle 11 alle 13.

Art. 12.
Disposizioni finali

Per tutto quanto non previsto dal presente bando, si rinvia alle
disposizioni contenute nel decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni ed alle norme
vigenti in materia di accesso agli impieghi nella pubblica amministra-
zione.

Il presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzerra Ufficiale - 4" serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Rende, 11 maggio 2000

1l direttore amministativo: PRINCI

ALLEGATO A4

Schema  esemplificativo  della
domanda di partecipazione al
concorso (da redimersi in carta
semplice)

Al direttore ammunistrativo  del-
I'Universita degli  studi  della
Calabria - ufficio concorsi - Via
Pietro Bucci - 87030 ARCAvaA-
CATA DI RENDE (COSENZA).

I1/1a SOLLOSCTITLO/A wevveeiieeririnieeieeieeeeere e e ecenessneeerreeeeereereas )
residente in ........cccceeeevnne.. (Prov. ..ccce. ), Vi@ veveiieecnie e, N ...
C.AP. cvvrennee tel. oo chiede di essere ammess ... a partecipare al
concorso, per titoli ed esami, a quattro posti di assistente di ufficio
tecnico - sesta qualifica - area funzionale dei servizi generali ausiliari
¢ tecnici - riservato al personale dipendente dall’ex consorzio univer-
sitario a distanza ancorché in cassa integrazione alla data del
30 aprile 1998, di cui al bando di concorso pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale n. 40 del 23 maggio 2000.

Dichiara sotto la propria responsabilita:
a) diessere nat ... il .............. - T (pIov. ......... );

_ bJ di essere appartenuto al personale dipendente dall'ex con-
sorzio universitario a distanza e di essere in cassa integrazione alla
data del 30 aprile 1998;

¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
d) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ........
............... (2);

e) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti (3);

f) di essere in possesso del seguente titolo di studio ..............
CONSEEUItO Presso ...covveerueruveennns indata ... (qualora il
titolo di studio sia stato conseguito all'estero specificare, altresi,
'equipollenza a quello italiano);

g) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE G .ottt ettt te e ee et et esetae e rens s :

_ h) di essere fisicamente idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato all'impiego al quale il concorso si riferisce;

_ i) di non aver mai prestato servizio presso pubbliche ammini-
strazioni ovvero di aver prestato o di prestare i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni ..........cocoveeevieeiieecvec e, 4);

1) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d;, del
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e di
non essere stato licenziato per aver conseguito 'impiego mediante la
produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti (5);

m) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza, a
parita di valutazione: ...........coceveieiemiiiuiiceeee e eereeanns 6);

n) di richiedere i benefici previsti dalla legge n. 104/1992, di
cui all'art. 3 del bando (7);

o) di allegare i sottoelencati titoli, di cui all’art. 4 del bando di
concorso, ai fini della valutazione da parte della commissione esami-
MALTICE: vviuriuriniiiiteicias e ee et etne e te e eeae s e emee e ennebeae . s

p) di eleggere domicilio, agli effetti del concorso, in
e (-1 « SO ({1 )
riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale varia-
zione dello stesso.

Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste dal-
I’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, nel caso di mendaci dichia-
razioni, falsita negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti
dati non piu rispondenti a verita, sotto la sua personale responsabi-
lita dichiara, che quanto contenuts nella presente domanda corri-
sponde a verita.

(da non autenticare)

(1) le candidate coniugate devono indicare nell'ordine il cognome
da nubile, il nome proprio e il cognome del coniuge;

(2) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motiv:;

(3) in caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autorita giudiziale che I’ha emessa - da indicare anche
se sia stata concessa amnistia, condono, indulto, perdono giudiziale,
non menzione, ecc., ed i procedimenti penali pendenti;

(4) indicare le pubbliche amministrazioni, il tipo di servizio, Ia
durata e le eventuali cause di risoluzione del rapporto d'impiego;

(5) tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio presso
pubbliche amministrazioni;

(6) indicare I'eventuale possesso di uno o piu titoli di preferenza,
a parita di valutazione, indicati nell’ art. 3, lettera i) del bando di
COncorso;

(7) tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all'art. 20 della legge n. 104/1992.

ALLEGATO B

Concorso riservato, per titoli ed
esami, a quattro posti di sesta
qualifica - profilo di assistente
di ufficio tecnico - area funzio-
nale dei servizi generali ausiliari
¢ tecnici.

PROGRAMMA DI ESAME

Prova scritta: sicurezza ed igiene negli ambienti di lavoro;
sicurezza ed igiene nei cantieri temporanei o mobili;
segnaletica di sicurezza:
norme per la sicurezza degli impianti legge n. 46/1990
e decreto del Presidente della Repubblica n. 447/1991;
norme tecniche (CEI e UNI) impianti tecnologici;
normativa sui rischi di esposizione al rumore;
normativa sull'amianto;
normativa antincendio.

Prova pratica: effettuazione di un sopralluogo ed identificazione delle
misure di sicurezza da adottare in ambienti destinati
ad attivita universitarie;
metodologie di valutazione dei rischi e tecniche di
intervento per eventuali emergenze sui luoghi di
lavoro;
sicurezza antincendio sui luoghi di lavoro.

Prova orale: verterd sugli argomenti oggetto della prova scritta e
della prova pratica; )
conoscenza della legislazione universitaria.

00E4741
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UNIVERSITA DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore tecnico a tempo parziale (50%), settima qualifica del-
P’area funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria presso
il dipartimento di scienze biomediche e biotecnologie.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli-

impiegati civili dello Stato approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 contenente norme di esecuzione del testo unico sopracitato e
successive modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312 ed in particolare l'art. 84;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 340 dell’ll dicem-
bre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983, registrato alla
Corte dei conti il 12 luglio 1983, registro n. 50, foglio n. 353, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 203 del 26 luglio 1983;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni; '

Visto il decreto-legge 21 ottobre 1994 n, 588,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’'Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
Zioni pubbliche;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto il C.C.N.L. comparto Universita sottoscritto il 21 maggio
1996;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;
Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Visto il decreto rettorale n. 602 del 30 marzo 2000 con il quale si
autorizza la copertura di un posto di settima qualifica, con profilo
di collaboratore tecnico a tempo parziale (50%) presso il Diparti-
mento di scienze biomediche e biotecnologie;

Considerato che la spesa per il personale rientra entro i} limite
del 90% dei trasferimenti statali sul fondo per il finanziamento ordi-
nario;

Ritenuto necessario ed urgente provvedere alla copertura dei
posti suddetti;

Tenuto conto delle vigenti norme in materia di riserva di posti
nel pubblico impiego; -

Accertata I'inesistenza di graduatorie utili;

Decreta:
Art. 1.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto
per 'ammissione alla settima qualifica area funzionale tecnico-scien-
tifica e socio-sanitaria con profilo professionale di collaboratore tec-

nico a tempo parziale (50%) presso il Dipartimento di scienze biome-

diche e biotecnologie della Facolta di medicina e chirurgia del-
I'Universita degli studi di Brescia.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra
uvomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Per P'ammissione al concorso € necessario il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana. Tale requisito non é richiesto per i
soggetti appartenenti alla Unione europea, fatte salve le eccezioni di
cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio
1994, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - serie generale - n. 61 del
15 febbraio 1994;

2) eta non inferiore agli anni 18;

3) titolo di studio: laurea in fisica, matematica e ingegneria
elettronica o diploma di istruzione secondaria di 2° grado di durata
quinquennale pil quattro anni continuativi di attivitd lavorativa di
collaborazione tecnica corrispondente presso lo Stato, Enti pubblici
o aziende di importanza nazionale.

Al sensi dellart. 84 della legge n. 312/1980 si prescinde dal titolo
di studio suddetto per il personale della qualifica immediatamente
inferiore in servizio da almeno cinque anni senza demerito;

4) godimento dei diritti politici;
5) idoneita fisica all’impiego;
6) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano stati
dichiarati decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127,
lettera d) del testo unico 10 gennaio 1957, n. 3 per aver conseguito
I'impiego mediante la riproduzione di documenti falsi o viziati da
invalidita insanabile.

Al sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 7 febbraio 1994, n. 174 i cittadini degli Stati membri della
Comunitd economica europea dovranno inoltre possedere i seguenti
requisiti:

godere dei diritti politici e civili anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza,

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’amministrazione pud disporre in qualsiasi momento, con
decreto motivato del rettore, I'esclusione dal concorso per difetto dei
requisiti prescritti.

Art. 3.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, devono essere indirizzate al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Brescia e devono essere presentate direttamente o a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro ¢ non oltre il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, all’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Brescia, piazza Mercato n. 15 - Brescia (dal lunedi al
venerdi dalle 9 alle 13 e il martedi e il giovedi dalle 15 alle 17 - il
giorno di scadenza dalle 9 alle 13).

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il tim-
bro a data dell’ufficio postale che accetta la raccomandata. Non si
terra conto delle domande presentate o spedite a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito.

Nella domanda cui si allega schema esemplificativo, il candidato
deve dichiarare:

a) cognome ¢ nome (scritto in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta);

b) data e luogo di nascita;
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¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri della Comunita economica europea (sono equiparati ai citta-
dini dello Stato italiano gli italiani non appartenenti alla Repub-
blica);

d) il comune dove ¢& iscritto nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) il possesso del titolo di studio di cui all’art. 2 del presente
bando di concorso, con I'indicazione dell’anno in cui € stato conse-
guito e dell'universita che lo ha rilasciato e se necessario dell’espe-
rienza lavorativa richiesta, allegando specifica documentazione da
parte del datore di lavoro. I candidati che hanno conseguito il titolo
di studio all'estero dovranno allegare il titolo di studio tradotto e
autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
italiana, indicando I'avvenuta equipollenza del proprio titolo di stu-
dio con quello italiano;

g) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari:

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127) lettera 4/ del testo unico 10 gen-
naio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

{) 1 titoli valutabili;

m) il proprio domicilio o recapito al quale si desidera che ven-
gano trasmesse le eventuali comunicazioni.

I concorrenti potranno allegare alla domanda i documenti atte-
stanti il possesso di eventuali titoli che possano essere oggetto di
valutazione da parte della competente commissione giudicatrice ed
un elenco degli stessi. La commissione riservera per i titoli un punteg-
gio non superiore a 10/30.

1 titoli valutabili e il relativo punteggio sono i seguenti:

a) titolo di studio tenuto conto della valutazione o del giudi-
zio finale riportato, fino ad un massimo di punti 3;

by titoli di servizio, fino ad un massimo di punti 3 con esclu-
sione delle anzianita che costituiscono requisito per I'accesso al con-
corso;

¢) pubblicazioni, fino ad massimo di punti 2;

d) titolo di dottore di ricerca o diplomi di specializzazione o
attestati di perfezionamento o qualificazione professionale rilasciati
o riconosciuti da enti pubblici o altra idonea documentazione da cui
¢ possibile dedurre atritudini professionali in relazione alle mansioni
da svolgere fino ad un massimo di punti 2;

Non sara valutata 'anzianita di servizio richiesta quale titolo di
ammissione al concorso, in sostituzione del titolo di studio.

Ai fini della valutazione i suddetti titoli dovranno essere prodotti
in originale o in copia autenticata in carta libera. ovvero allegare
una autocertificazione del possesso dei medesimi, redatta sullo
schema A allegato parte integrante del presente bando.

Le pubblicazioni dovranno essere prodotte in originale o in foto-
copia, purché venga contestualmente allegata una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta (allegato B), nella quale il candidato
dichiarj i titoli dei lavori, gli autori, i riferimenti bibliografici neces-
sari alla individuazione dei lavori e I'apporto dei singoli autori in
modo che siano valutabili a favore del candidato per la parte che lo
riguarda e che le fotocopie allegate corrispondono alle opere indicate.
Tale dichiarazione deve essere sottoscritta davanti al dipendente
addetto a ricevere la documentazione, oppure presentata o spedita
gia sottoscritta, in allegato alla domanda, unitamente alla copia foto-
statica del documento d’identita del dichiarante medesimo.

L’amministrazio.ie si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto di tale dichiarazione sostitutiva.

Non ¢ consentito il riferimento a titoli presentati a questa o ad
un’altra amministrazione o a documenti allegati ad altra domanda
di partecipazione ad altro concorso.

_ Icandidati che abbiano prestato servizio presso questo Ateneo o
siano tuttora in servizio potranno chiedere l'acquisizione d'ufficio di
eventuali titoli valutabili giacenti nel fascicolo personale.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera deve essere alle-
gata un traduzione in lingua italiana certificata conforme al testo
straniero redatta dalla competente rappresentanza consolare o diplo-
matica, ovvero da un traduttore ufficiale.

La suddetta documentazione dovrd pervenire entro il termine
previsto per la presentazione delle domande.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, verra
effetiuata dopo le prove scritta ¢ pratica e prima che si proceda alla
correzione dei relativi elaborati.

Il candidato portatore di handicap dovra specificare nella
domanda I'eventuale ausilio necessario in relazione al proprio handi-
cap, nonché l'eventuale necessita di tempi aggiuntivi allo svolgimento
delle prove d'esame da documentarsi entrambi a mezzo di idoneo cer-
tificato rilasciato dalla struttura sanitaria pubblica competente per
territorio, ai sensi degli articoli 4 e 20 della legge 104/1992.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, recante
disposizioni a tutela delle persone ¢ di altri soggetti rispetto al tratta-
mento di dati personali. i dati forniti dai candidati tramite 'istanza
formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa sud-
detta e degli obblighi di riservatezza, per provvedere agli adempi-
menti connessi all’attivita concozsuale.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali e telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.

La commissione giudicatrice del concorso ¢ nominata dal rettore
a norma ¢ secondo le modalita di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni.

Art. S

Le prove di esame del concorso consistono in: una prova scritta,
una prova pratica ed una prova orale, come da allegato programma.

Si comunica che le prove scritta, pratica e orale avranno luogo
con il seguente calendario:

2 ottobre 2000, ore 9,30 presso il laboratorio 1 della facolta di
medicina e chirurgia, via Valsabbina n. 19 - Brescia. per lo svolgi-
mento della prova scritta;

3 ottobre 2000, ore 9,30 presso il laboratorio | della facolta di
medicina e chirurgia, via Valsabbina n. 19 - Brescia, per lo svolgi-
mento della prova pratica;

16 ottobre 2000, ore 9,30 presso il laboratorio 1 della facolta di
medicina e chiruraia, via Valsadbina n. 19 - Brescia, per lo svolgi-
mento della prova orale.

Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.

Sara cura dell’'amministrazione comunicare ad ogni singolo can-
didato, eventuali variazioni al predetto calendario qualora ritardi di
qualsiasi natura non consentissero il rispetto delle date previste.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

Per essere ammessi a sostenzre dette prove, i candidati dovranno
essere muniti, con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti
di riconoscimento:

a) carta d'identita;
b) patente automobilistica;
¢) passaporto;

d) fotografia recente con firma autenticata dal sindaco o da
un notaio;

e) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato;
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f) tessera postale;
g) porto d’armi.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ripor-
tato la votazione di almeno 21/30 in ciascuna prova scritta e pratica.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non
avra riportato la votazione di almeno 21/30.

Ai candidati che conseguono I'ammissione alla prova orale viene
data comunicazione con indicazione del voto riportato nelle prove
scritta e pratica e il punteggio ottenuto dalla valutazione dei titoli.

Il punteggio finale é dato dalla somma dei voti conseguiti nelle
prove scritta, pratica e orale da sommare al punteggio ottenuto dalla
valutazione dei titoli.

Le prove orali si svolgeranno in un locale aperto al pubblico.

Art. 6.

Le categorie di cittadini che nei concorsi pubblici hanno prefe-
renza a parita di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, noncheé i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposali, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel
settore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
fighi a carico;
19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Brescia
- Piazza del Mercato 15 - 25121 Brescia, entro quindici giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i singoli candidati
hanno sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice atte-
stanti il possesso det titoli di preferenza, a parita di valutazione, dai
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quali risulti, altresi il possesso del requisito alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di ammissione al
COnCorso.

Tali documenti potranno essere sostituiti, nei casi previsti dalla
legge da dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione
sostitutiva di atto notorio.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile, anche se spe-
diti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Art. 7.

La graduatoria di merito dei candidati sard formata secondo
I'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previ-
ste dall'art. 6 del presente bando. Sono dichiarati vincitori, nei limiti
dei posti messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella gra-
duatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato nelle
prove di esame, tenuto conto di quanto disposto dalle disposizioni di
legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari
categorie di cittadini.

La graduatoria di merito unitamente a quella dei vincitori ¢
approvata con decreto rettorale sotto condizione dell’accertamento
dei requisiti per 'ammissione all’impiego e sara pubblicata mediante
affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia presso uffici
amministrativi, piazza Mercato n. 15 - Brescia. Di tale pubblicazione
sard data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorrera il termine
per eventuali impugnative. Non si da luogo a dichiarazioni di ido-
neitd al concorso.

Si fa presente che la presa di servizio del vincitore sara condizio-
nata al reperimento dei fondi per il pagamento degli emolumenti
dovuti.

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto di lavoro indivi-
duale i vincitori debbono presentare, a pena di esclusione, i sotto
elencati documenti, in una delle seguenti forme:

1) originale o copia autenticata, conforme alle prescrizioni
delle leggi sul bollo;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione su appositi moduli
predisposti da questa amministrazione (per tutti i documenti tranne
per quello al punto e) che dovra essere prodotto in originale). In que-
st’ultimo caso, resta salva la possibilitd per 'amministrazione di pro-
cedere ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitu-
tive.

Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia ¢
nei casi pill gravi possono comportare l'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera:

a) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o titolo che di luogo all’equiparazione o certificato compro-
vante il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’U-
nione europea;

b) certificato comprovante il godimento dei diritti politici;

I cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea devono
presentare certificato di godimento dei diritti civili e politici anche
nello Stato di appartenenza o di provenienza;

¢) titolo di studio posseduto prescritto delrart. 2 del presente
bando;

d) copia integrale dello stato di servizio militare o del foglio
matricolare o certificato dell’esito di leva nel caso in cui I'aspirante
sia stato dichiarato riformato o rivedibile;
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e) certificato medico rilasciato dall'ufficiale sanitario della
ASL o da un medico militare da cui risulti che il candidato é fisica-
mente idoneo all'impiego per il quale concorre. Per i portatori di han-
dicap si procedera cosi come dispone l'art. 4 della legge 5 febbraio
1992. n. 104;

f) fotografia recente del candidato con firma autenticata.

I candidati che siano dipendenti statali di ruolo sono tenuti a
presentare o spedire a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento nel termine di trenta giorni dalla stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, i seguenti documenti: titolo di studio (ad eccezione
del personale delle universita e degli istituti di istruzione universitaria
che partecipa ai sensi dell’art. 84, terzo comma, della legge
n. 312/1980), certificato medico e una copia dello stato matricolare ¢
sono esonerati dalla presentazione degli altri documenti di rito.

I documenti o le relative dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione, di cui alle lettere @) e b) del presente articolo dovranno altresi
attestare che linteressato era in possesso dei requisiti prescritti anche
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso.

I documenti rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero é cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere legalizzati dalle competenti
autorita consolari italiane.

Agli atti e documenti redatti in lingua straniera dovra essere
allegata una traduzione in lingua italiana, certificata conforme al
testo straniero redatto dalla competente rappresentanza diplomatica
o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Valendosi dei principi di semplificazione contenuti nella legge
4 gennaio 1968, n. 15 ¢ 15 maggio 1997, n. 127, ed ai sensi del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 19 marzo 1994, n. 281. que-
sta amministrazione richiedera d’ufficio. solamente per i cittadini ita-
liani, alla competente procura della Repubblica, il certificato del
casellario giudiziale e dei carichi penali pendenti.

I documenti di cui alle lettere @y, b/ ed e, se prodotti nelle forme
di cui al punto 1) del presente articolo, devono essere di data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di ricevimento dell'invito ad esi-
birli.

Tutti i documenti, si considerano prodotti in tempo utile anche
se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro
il termine sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

I nuovi assunti saranno invitati a regolarizzare entro trenta
giorni dall'invito a pena di decadenza, la documentazione incompleta
o affetta da vizio insanabile.

Art. 8.

Con i vincitori del concorso sara stipulato un contratto di lavoro
individuale a tempo indeterminato quale collaboratore tecnico a
tempo parziale (50%), settima qualifica funzionale.

1l periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo essere rin-
novato o prorogato alla scadenza. Decorsa la meta del periodo di
prova, nel restante periodo ciascuna delle parti pud recedere dal rap-
porto in qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di inden-
nita sostitutiva del preavviso.

1l recesso opera al momento della comunicazione alla contro-
parte.

Il recesso dall’'amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta l'anzianita dal giorno dell'assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene cornsposta fino all’ul-
timo giorno dell’assunzione a tutti gli effetti, compresi i ratei della
tredicesima mensilitd; spetta altresi al dipendente la retribuzione cor-
rispondente alle giornate di ferie maturate € non godute.

Il vincitore che non assuma servizio senza gipstificato motivo
entro il termine stabilito o non produce la documentazione di cui
all’art. 7 entro il termine stabilito, decade dalla nomina.

Per quanto non previsto nel presente bando, valgono sempreché
applicabili, le disposizioni vigenti in materia.

Brescia, 5 maggio 2000

Il rettore: PRETI

ALLEGATO ]

PROGRAMMA D’ESAME

Prova scritta: tema su un argomento nel campo delle equazioni
differenziali.

Prova pratica: elaborazione di un programma di calcolo per I'in-
tegrazione di equazioni differenziali.

Prova orale: discussione dei titoli presentati dai candidati e degli
elaborati delle prove scritta e pratica oltre I'accertamento della cono-
scenza della lingua inglese.

Fac-simile di domanda di ammis-
sione a concorsi a posti di colla-
boratore tecnico a tempo par-
ziale (50%) dell'area funzionale
tecnico- scncnnﬁca e socio-sani-
taria presso il dipartimento di
scienze biomediche e biotecno-
logie dell’Universitd degli studi
di Brescia da redigere in carta
semplice. Si raccomanda di scri-
vere i dati anagrafici in stampa-

tello.

Al magnifico retiore dell Universita
degli studi di Brescia - Piazza
del Mercato 15 - 25121 BREscia

T1 SOUOSCTItIO oo, NAt0 @ .ooveiereriireceieee
1 U UP P PPUR residente in ..o,
VEL e e e 1 PO tel. e

chiede:

di essere ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico a tempo parziale (50%) presso il dipar-
timento di scienze biomediche e biotecnologie dell'area funzionale
tecnico-scientifica ¢ socio-sanitaria di codesta Universita di cui all’av-
viso pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. ........ del oo
11 sottoscritto ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, dichiara sotto la propria responsa-
bilita di:
d) €SSETE NALO @ .evvvevvcrrnicnrieieiraeeeaeiaanans o :
b) essere in possesso della cittadinanza ............ ..o :
c) essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
................... (oppure indicare i motivi della non iscrizione o della
cancellazione);

d) non aver riportato condanne penali (oppure aver riportato
le seguenti condanne penali da indicare anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono e perdono giudiziale) (1);

e) essere in possesso del seguente titolo di studio .................

conseguito presso nell’anno - (2)
f) aver adempiuto agli obblighi militari di leva (oppure di
essere nei confronti di tali obblighi nella seguente posizione .......... );
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g) di aver prestato/non aver pre»tato i seguenti servizi presso
pubbliche amministrazioni (3);

h) non essere stato destituito o dispensato presso una pub-
blica amministrazione ¢ di non essere stato dichiarato decaduto da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127) lettera d) del testo unico
10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile (4);

i) allegare i seguenti titoli valutabili ai sensi dell’art. 3 del
bando di concorso:

1) di non essere/essere portatore di handicap (5) e avere neces-
sita del seguente ausilio 0 tempi aggiuntivi: .....ccovvevvvnrnececevenrennenn ;

m) essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della pre-
ferenza nella nomina (vedi art. 6 del bando di concorso): ................ ;

TR 15 R Via i ...,
impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e rico-
noscendo che I'amministrazione non assume alcuna responsabilita in
caso di irreperibilita del destinatario.

(1) Indicare la data del provvedimento e I'autorita ciudiziaria che
lo ha emesso nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti.

(2) Specificare il tipo di esperienza lavorativa acquisita e allegare
la relativa attestazione del datore di lavoro in caso di mancanza del
diploma di laurea.

(3) Indicare la voce che interessa.

(4) Tale dichiarazione va resa anche se non si ¢ mai prestato ser-
vizio presso una pubblica amministrazione.

(5) Specificare il tipo di handicap posseduto.

(6) La firma € obbligatoria pena la nullita della domanda.

ALLEGATO A

AUTOCERTIFICAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

DAL, Buvcenrrerierinieeeserierereesrssrarensnenes 1l )

con riferimento all’istanza di partecipazione al concorso pubblico,
212 SRR ,ad ... POSLO di.eeeriecniiciicniniecenene
QUAlIfica, PIESSO .ivivverreiereneriererresreecerrsinereseesireeaesaresnessees ai sensi
¢ per gli effetti dell’art. 3 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 ¢ dell’art. 2
del decreto del Presidente della Repubblica 25 gennaio 1994, n. 130,

dichiara, sotto la propria responsabilita e consapevole delle conse-
guenze penali in'caso di dichiarazione mendace, di essere in possesso
dei sotto elencati titoli, dei quali richiede la valutazione:

A) titoli di studio (mdlcare il punteggio o il giudizio comples-
sivo riportati):

B) servizio prestato presso pubbliche amministrazioni. (indi-
care i periodi di servizio e le amministrazioni presso le quali il servi-
zio € stato prestato):

C) diplomi o attestati di specializzazione e qualificazione pro-
fessionale o altra idonea documentazione da cui sia possibile dedurre
attitudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere:

ALLEGATO B

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA

(Ai sensi dell’art. 4 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, della legge
15 maggio 1997, n. 127, come modificata dalla legge 16 giugno
1998, n. 191, e dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 403).

VIB oot sete st et eesnes csne s eenr et e e aes consapevole che, ai sensi
dell’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, le dichiarazioni mendaci,
la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice
penale ¢ delle leggi speciali in materia, e consapevole che ove i sud-
detti reati siano commessi per ottenere la nomina a un pubblico uffi-
cio, possono comportare, nei casi piu gravi, I'interdizione tempora-
nea dai pubblici uffici;

Dichiara

che le fotocopie dei titoli allegati alla domanda, e di seguito elencati
sono conformi all’'originale:

() La dichiarazione deve essere sottoscritta davanti al dipen-
dete addetto a ricevere la documentazione, oppure, presentata o spe-
dita gia sottoscritta, in allegato alla domanda. unitamente alla copia
fotostatica del documento d'identita del dichiarante medesimo.
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UNIVERSITA DI LECCE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore di elaborazione dati a tempo indeterminato - settima
qualifica funzionale dell’area funzionale delle strutture di
elaborazione dati - presso il G.I.S.I. - facolta di ingegneria.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore di elaborazione dati a tempo indeterminato - settima
qualifica funzionale dell’area funzionale delle strutture di elabora-
zione dati, presso il G.L.S.I. - facolta di ingegneria - di questa Univer-
sita.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in ingegneria informatica o
elettronica, scienze dell'informazione o informatica, matematica o
fisica, oppure diploma d’istruzione secondaria di secondo grado di
durata quinquennale pil esperienza lavorativa interna o esterna
all'Universita di Lecce corrispondente al profilo messo a concorso,
per almeno quattro anni continuativi.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Ufficiale.

Responsabile del procedimento e del trattamento dei dati € il
capo dell’ufficio personale (tel. n. 0832/336265 - 336255).

I1 decreto rettorale contenente il bando di concorso ¢ disponibile
nel sito http:/ /www.unile.it/areaconcorsi

Lecce, 19 aprile 2000

00E4743

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di funzionario di
ufficio tecnico a tempo indeterminato - ottava qualifica fun-
zionale dell’area funzionale dei servizi genecrali tecnici e
ausiliari - presso I'ufficio programmazione e progettazione
edilizia - Area dei servizi tecnici.

E indetto un concorso pubblico, per esami, a un posto di funzio-
nario di ufficio tecnico a tempo indeterminato - ottava qualifica fun-
zionale dell'area funzionale dei servizi generali tecnici e ausiliari,
presso l'ufficio programmazione e progettazione edilizia - Area dei
servizi tecnici - di questa Universita.

Requisiti richiesti: diploma di laurea in ingegneria o in archi-
tettura e abilitazione all’esercizio della professione; oppure diploma
d'istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale per
il personale interno all’Ateneo, di qualifica immediatamente inferiore,
appartenente alla medesima area per cui si concorre, in servizio da
almeno cinque anni e che non sia incorso in alcuna sanzione prevista
dal CCNL.

 Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Responsabile decl procedimento e del trattamento dei dati ¢ il
capo dell’ufficio personale (tel. n. 0832/336265 - 336233).

Il decreto rettorale contenente il bando di concorso é disponibile
nel sito http://www.unile.it/areaconcorsi

Lecce, 2 maggio 2000

00E4744

Sostituzione di un componente elettivo della commissione giu-
dicatrice per la valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia - settore
disciplinare DO1C geologia strutturale.

IL RETTORE

Visto il proprio decreto n. 1594 in data 23 luglio 1999 con cui si é
proceduto alla nomina della commissione giudicatrice per la valuta-
zione comparativa pubblica per un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare D01C
«geologia strutturale» bandito con decreto rettorale n. 587 del
15 marzo 1999;

Visto il proprio decreto n. 1000 in data 6 aprile 2000 con cui
sono state accolte le dimissioni del prof. Tullio Secondo Pescatore,
ordinario presso I'Universita degli studi del Sannio, quale membro
designato dalla commissione giudicatrice sopracitata;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 che stabilisce le modalita di svolgimento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il regolamento d’Ateneo per il reclutamento dei professori
universitari di ruolo ¢ dei ricercatori. emanato con decreto rettorale
n. 1258 del 21 giugno 1999:

Vista la nota prot. 941 in data 2 maggio 2000 del Preside scienze
matematiche, fisiche ¢ naturali di questa Universita con cui si comu-
nica che il consiglio della medesima facolta, nella seduta del 27 aprile
20€0, ha nominato quale membro designato della commissione giudi-
catrice di cui all'oggetto il prof. Scandone Paolo, ordinario del settore
DOIC presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali del-
I'Universita degli studi di Pisa;

Considerata la necessita di procedere alla sostituzione del prof.
Tullio Secondo Pescatore con il prof. Scandone Paolo, quale compo-
nente interno della commissione giudicatrice di cui tratiasi;

Decreta:

Sostituire, per 1 motivi di cui alle premesse, il prof. Tullio
Secondo Pescatore con il prof. Scandone Paolo, ordinario presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita degli
studi di Pisu, quale componente interno della commissione giudica-
trice per la valutazione comparativa pubblica per un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia - Settore scientifico-disci-
plinare DOIC «geologia strutturale».

1] presente decreto sara inviato al Ministero della giustizia per la
relativa pubblicazione nella Ga:zerra Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione decorreranno i termini di trenta giorni
previsti per la presentazione al rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione. Decorsi tali termini la commissione si insediera su convoca-
zione da parte di questo rettorato e dovra concludere i suoi lavori
entro la scadenza di quattro mesi dalla medesima data di pubblica-
zione sopracitata.

Lecce, 8§ maggio 2000

Il rettore: Rizzo

00E4742
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UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione ad un posto di professore

associato per il settore scientifico-disciplinare F23A -

scienze infermieristiche generali e cliniche, presso la facolta
di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 28/26 del 3 aprile 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 29 dell’1l aprile 2000 - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - con il quale ¢é stata costituita la commissione
giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa ad un posto
di professore associato per il settore scientifico- disciplinare F23A,
scienze infermieristiche generali e cliniche, presso la facolta di medi-
cina e chirurgia di questo Ateneo;

Vista la nota fax 28 aprile 2000 con la quale il prof. Ettore Bar-
toli, ordinario presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Univer-
sita Piemonte Orientale, comunica la propria volonta di dimettersi
dalla commissione di cui sopra per cause motivate;

Ritenuto opportuno accettare le dimissioni del prof. Ettore Bar-
toli; ’

Considerata la necessita di procedere alla nomina del prof.
Mario Passeri, ordinario presso la facolta di medicina e chirurgia del-
I'Universitd degli studi di Parma, risultato primo dei docenti non
eletti nelle votazioni suppletive svoltesi dal 6 all’8 marzo 2000, quale
componente la commissione giudicatrice di cui trattasi, in sostitu-
zione del prof. Ettore Bartoli, che ha rinunciato all’incarico;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Mario Passeri, ordinario presso la facolta di medicina e
chirurgia dell’Universitd degli studi di Parma, é nominato membro
della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore associato per il settore scientifico-
disciplinare F23A, scienze infermieristiche generali e cliniche, presso
la facolta di medicina ¢ chirurgia di questo Ateneo in sostituzione
del prof. Ettore Bartoli, dimissionario.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Il presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa amministrazione pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 10 maggio 2000
Il rettore

00E4748

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
PO1A economia politica, presso la facolta di economia sede
di Roma,

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale 2 febbraio 2000, n. 00236, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 17 del 29 febbraio 2000 - 4* serie speciale -
con il quale ¢ stata costituita la commissione giudicatrice per la pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore univer-
sitario per il settore scientifico-disciplinare POIA economia politica,
presso la facoltd di economia, sede di Roma di questo Ateneo;

Vista la nota n. 40418 pervenuta il 5 maggio 2000, con la quale il
prof. Vittorio Dettori, associato presso la facolta di economia dell’U-
niversitd di Cagliari, chiede di essere sostituito, per cause motivate,
in qualita di membro eletto della commissione di cui sopra;

Ritenuto opportuno accettare le dimissioni del prof. Vittorio
Dettori;

Considerata la necessita di procedere alla nomina della prof.ssa
Francesca Bettio, associato presso la facolta di economia dell’Univer-
sita degli studi di Siena, risultata prima dei docenti non eletti nelle
votazioni telematiche svoltesi dal 6 al 17 dicembre, quale componente
la commissione giudicatrice di cui trattasi, in sostituzione del prof.
Vittorio Dettori, che ha rinunciato all’incarico;

Decreta:

Art. 1.

La prof.ssa Francesca Bettio, associato presso la facolta di eco-
nomia dell’Universita degli studi di Siena, é nominata membro della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare POlA, economia politica- presso la facolta di economia,
sede di Roma, di questo Ateneo in sostituzione del prof. Vittorio Det-
tori, dimissionario.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236 per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine €, comunque, dopo I'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito regi-

stro di questa amministrazione ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Roma, 18 maggio 2000

Il rettore

00E4749
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UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario - facolta di giurisprudenza - per il set-
tore scientifico-disciplinare N18X.

Le prove della valutazione comparativa bandita con decreto ret-
torale dell’ll agosto 1999 pubblicata nella Gazzetra Ufficiale n. 69
del 31 agosto 1999, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: il 13 giugno 2000, ore 11,
seconda prova: il 14 giugno 2000, ore 9.

Le suddette prove si svolgeranno presso i locali del Diparti-
mento di storia e teoria del diritto della facolta di giurisprudenza del-
I’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» - via O. Raimondo,
18 - 00173 Roma.

00E4738

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario - facolta di medicina e chirurgia - per il
settore scientifico-disciplinare F04C.

Le prove della valutazione comparativa bandita con decreto ret-
torale dell'll agosto 1999 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 70
del 3 settembre 1999, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: il 12 giugno 2000, ore 10.30;
seconda prova: il 12 giugno 2000. ore 14.

Le suddette prove si svolgeranno presso l'aula 1B4 della facolia
di medicina e chirurgia dell’Universita degli studi di Roma «Tor Ver-
gata» - via di Tor Vergata, 135 - 00133 Roma.

00E4739

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario - facolta di medicina e chirurgia - per il
settore scientifico-disciplinare FO7G.

Le prove della valutazione comparativa bandita con decreto ret-
torale dell’ll agosto 1999 pubblicata nella Gazcetra Ufficiale n. 70
del 3 settembre 1999, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: il 5 giugno 2000, ore 10;
seconda prova: il 6 giugno 2000, ore 10.

Le suddette prove si svolgeranno presso la sala riunioni della

sezione di ematologia del Dipartimento di biotecnologic cellulari ed

ematologia dell’Universita degli studi «La Sapienza» - via Benevento.
27/A - 00161 Roma.

00E4740

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario - facolta di ingegneria -
settore scientifico-disciplinare HO8A.

Le prove della valutazione comparativa, bandita con decreto ret-
torale del 30 giugno 1999 pubblicata nella Ga:zerta Ufficiale n. 67
del 24 agosto 1999, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 12 giugno 2000, ore 10:
seconda prova: 12 giugno 2000, ore 15.
Le prove si svolgeranno presso la sala riunioni del Dipartimento

di ingegneria civile della facoltd di ingegneria - Via di Tor
Vergata, 110 - 00173 Roma.

00E4703

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di ricercatore universitario - facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - per il settore scien-
tifico-disciplinare B02A.

Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore universitario - Facolta di scienze matematiche
fisiche e naturali - per il settore scientifico-disciplinare BO2A, bandito
con decreto rettorale del 30 giugno 1998, pubblicato nella Ga:zzetta
Ufficiale n. 73 del 18 settembre 1998, si terranno nei giorni 7 giugno
2000 e 8 giugno 2000 alle ore 9, presso l'aula 22 del dipartimento di
fisica dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergatan, via della
Ricerca Scientifica n. | - 00133 Roma.

00E4766

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami, a complessivi otto posti di assistente bibliotecario,
area funzionale delle bibliotcche.

Si comunica che in data 12 maggio 2000 é stato pubblicato,
mediante affissione allalbo della divisione del personale dell'Univer-
sita degli studi «Roma Tre», sito in via Ostiense n. 169 - Roma, la
graduatoria del concorso pubblico, per esami, a complessivi otto
posti di assistente bibliotecario, area funzionale delle biblioteche,
bandito con decreto del direttore amministrativo n. 1532 del 16 dicem-
bre 1998 e pubblicato nella Gu:zzerra Ulfficiale - 4* seric speciale -
n. 100 del 29 dicembre 1998.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4689

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la valutazione comparativa ed il reclutamento di un pro-
fessore ordinario settore QO01B - facolta di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n 3

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 6%6:

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 169:
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236. ¢d in particolare 'art. 9;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Caglian di cui al
decreto rettorale n. 501 del 18 dicembre 1993, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla Ga:zetta Ufficiale n. 5 dell’8 gennaio 1996 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, ed in particolare l'art. 3;

Vista la circolare del Ministero dell’universita e della ricerca
scientifica e tecnologica - Dipartimento per I'autonomia universitaria
e per gli studenti, datata 18 febbraio 1999, protocollo n. 026/Segr/99
che detta disposizioni per il reclutamento dei docenti di prima e
seconda fascia, nonché dei ricercatori;
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Visto il decreto rettorale 16 marzo 2000, n. 1053, con il quale, tra
le altre, viene nominata la commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore ordinario per il set-
tore scientifico-disciplinare QO01B - Storia delle dottrine politiche
presso la facolta di scienze politiche di questa Universita;

Vista la Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale -
n. 26 del 31 marzo 2000, nella quale ¢ stato pubblicato il decreto ret-
torale suindicato;

Vista la richiesta di dimissioni presentata del prof. Giovan Fran-
cesco Lanzara, professore ordinario presso la facolta di scienze poli-
tiche dell’Universita di Bologna, per documentati motivi;

Considerato che la suindicata richiesta € stata accolta;

Ravvisata la necessita di sostituire il prof. Giovan Francesco
Lanzara con il prof. Giorgio Sola, professore ordinario risultante
inserito al primo posto dei non eletti nella sessione suppletiva di voto
del marzo 2000, e che successivamente non risulta essere stato desi-
gnato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

Art. 1.

Il prof. Giorgio Sola, professore ordinario presso la facolta di
scienze politiche dell’Universita di Genova, ¢ nominato componente
della commissione giudicatrice della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore ordinario per il set-
tore scientifico-disciplinare QOIB - Storia delle dottrine politiche
presso la facolta di scienze politiche di questa Universitd, in sostitu-
zione del prof. Giovan Francesco Lanzara.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale - decorre il termine pre-
visto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore, da parte det candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque dopo l'inse-
diamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari.

La spesa relativa gravera sul capitolo n. 1/2/29 del bilancio pre-
ventivo dell’Universita.

Cagliari, 18 aprile 2000
Il rettore: MISTRETTA

00EA4708

UNIVERSITA DI ANCONA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare G07A chimica
agraria, presso la facolta di agraria.

Con decreto rettorale n. 794 del 13 aprile 2000 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare GO7A - Chimica agra-
ria, presso la facolta di agraria dell'Universita degli studi di Ancona

(decreto rettorale n. 1053 del 9 agosto 1999, Gazzetta Ufficiale n. 70

del 3 settembre 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4690

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo settore scientifico-disciplinare 106X misure mec-
caniche e termiche, presso la facolta di ingegneria.

Con decreto rettorale n. 797 del 13 aprile 2000 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitari di ruolo, settore scientifico-disciplinare 106X «Misure meccani-
che e termichen, presso la facolta di ingegneria dell’Universita degli
studi di Ancona - (decreto rettorale 1053 del 9 agosto 1999, Gazzetta
Ufficiale del 3 settembre 1999, n. 70).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

00E4691

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo settore scientifico-disciplinare E03A ecologia,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

Con decreto rettorale, n. 797 del 13 aprile 2000 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitari di ruolo, settore scientifico-disciplinare EO3A - Ecologia, presso
la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universita
degli studi di Ancona - (decreto rettorale 1053 del 9 agosto 1999, Gaz-
zetta Ufficiale n. 70 del 3 settembre 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

00E4692

UNIVERSITA DI BARI

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia presso la facolta di lettere e filo-
sofia - settore scientifico-disciplinare Q01B.

Si comunica che & stato pubblicato nel Bollettino ufficiale di que-
sta Universita ed allocato sul sito Internet (http://www.area-pers-
doc.uniba.it/concorsi/concorsi.htm) il decreto rettorale n. 1696 del
10 marzo 2000, con il quale sono stati approvati gli atti della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare QO01B - Storia
delle dottrine politiche presso questa facolta di lettere e filosofia e
sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4710
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UNIVERSITA DI PISA

Valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
associato per il settore scientifico-disciplinare G09C -
facolta di medicina veterinaria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236;

Visto lo statuto dell'Universita di Pisa emanato con decreto ret-
torale n. 1196 del settembre 1996 e successive modifiche;

Vista la legge 6 luglio 1998, n. 210, che trasferisce alle Universita
le competenze ad espletare le procedure per il reclutamento di profes-
sori ordinari, associati e ricercatori;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, recante norme sulle modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento di professori universitari di ruolo e ricercatori ed
in particolare l'art. 3;

Visti i bandi delle procedure di valutazione comparativa. pubbli-
cati nelle Gazzerre Ufficiali del 20, 24, 27 e 31 agosto 1999, numeri 66.
67, 68 ¢ 69;

Viste le delibere con le quali i consigli di facolta, in applicazione
della previsione di cui all'art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, hanno provveduto a designare 1
«membri interni» quali componenti delle commissioni giudicatrici
delle procedure di valutazione comparativa;

Visti 1 decreti rettorali n. 01-1417 del 4 novembre 1999 con il
quale sono state indette le procedure elettorali per le elezioni delie
commissioni giudicatrici per il reclutamento dei ricercatori e dei
professori universitari (seconda tornata 1999) ¢ le procedure elettorali
delle elezioni suppletive per I'integrazione delle commissioni della
prima tornata 1999;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, che riconferma
come i componenti delle commissioni giudicatrici per le valutazioni
comparative per la nomina in ruolo di professori e ricercatori univer-
sitari, di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210. sono esclusivamente i
professori che hanno conseguito la nomina a ordinario, i professori
associati che hanno conseguito la conferma ed i ricercatori confer-
mati;

Visto il risultato delle operazioni di voto per le elezioni dei com-
ponenti le commissioni giudicatrici:

Visto il decreto rettorale n. 01-51 del 17 gennaio 2000 di nomina
delle commissioni giudicatrici per il reclutamento di professori ordi-
nari, associati e ricercatori pubblicato nella Ga:zzerta Ufficiale n. 11
dell’8 febbraio 2000;

Viste la rinuncia presentata dal prof. Alfio Lanza per motivi
familiari eletto nella commissione giudicatrice per professore asso-
ciato settore scientifico-disciplinare GO09C ai sensi dellart. 3,
comma 10, del decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre
1998, n. 390;

Ritenuto necessario pertanto procedere alla sostituzione del
prof. Lanza Alfio;

Considerato il primo dei non eletti ¢ il prof. Brandano Paolo
avendo riportato un solo voto;

Considerato che il prof. Brandano Paolo nominato con decreto
rettorale n. 01-407 pubblicato nella Gazzerra Ufficiale n. 24 del
24 marzo 2000 ha rinunciato alla nomina per improrogabili impegni
assunti in precedenza;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice per il reclutamento per un profes-
sore associato per il settore scientifico-disciplinare GO9C - Facolia
di medicina veterinaria verra integrata con il componente mancante
non appena si svolgeranno le elezioni suppletive necessarie per il
completamento dei componenti la commissione esaminatrice.

Art. 2.

Con successivo decreto rettorale verranno nominati tutti compo-
nenti.

Art. 3.

Il presente decreto € pubblicato nella Gazzerta Ufficiale e reso
disponibile sul web di Ateneo.

Pisa, 9 maggio 2000
Il rettore: Mobica

00E4711

UNIVERSITA
DI MODENA E REGGIO EMILIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per Iattribuzione
di un assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca

IL RETTORE

Vista la legge 27 dicembre 1997. n. 449 ed in particolare I'art. 51.
comma 6;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998 «Assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca»:

Vista la delibera del senato accademico del 29 aprile 1998 con la
quale € stato approvato il regolamento di Ateneo per il conferimento
degli assegni di ricerca di cui all'art. 51, comma 6, della legge
27 dicembre 1997, n. 449 ¢ del decrcto ministeriale 11 febbraio 1998:

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 6 maggio
1998 con la quale ¢ staio espresso il parere di detto organo. in merito
al regolamento per il conferimento degli assegni di ricerca, approvato
dal senato accademico nella seduta del 29 aprile 1998. noncheé in
merito alle modalita di finanzizmento degli stessi:

Vista la delibera del senato accademico del 15 ottobre 1998 con
la quale sono state approvate le modifiche al regolamento di Atenco
gia approvato il 29 aprile 1998;

Vista la delibera del senato accademico del 18 gennaio 2000;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 2 febbraio
2000:

Decreta:
Art. 1.
Numero e tipologia degli assegni di ricerca

E indetta una proccdura sclettiva pubblica. per titoli e colloquio,
per lattribuzione di un assegno per lattribuzione di un assegno per
la collaborazione ad attivitd di ricerca (d'ora in poi denominato asse-
gno di ricerca) presso I'Universiia degli studi di Modena e Reggio
Emilia nella sede di ricerca di seguito specificata:

Dipartimento di patologia neuropsicosensoriale - Area FI19B
(Neuropsichiatria infantile) - Tutor Cafflo Ernesto.

Gli obiettivi ed il titolo della ricerca, il programma del colloquio
¢ delle materie dei titoli oggetto della procedura selettiva per lattri-
buzione dell’assegno di ricerca sopra riportato sono i seguenti:

Titolo della ricerca:

Studio sulla genetica dell'autismo e dei disturbi pervasivi dello

sviluppo.

Obicrtivi generali del programma di ricerca:

Individuazione di criteri piu opportuni per la valutazione di sog-
getti autistici o dei disturbi pervasivi dello sviluppo secondo gli stan-
dard internazionali e definizione di procedure per I'analisi dei casi di
pazienti di eta inferiore ai 18 anni con disturbo autistico presenti sul
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territorio regionale; analisi dei dati raccolti in collaborazione con il
Servizio di genetica medica dell’Universita di Modena e Reggio Emi-
lia per la creazione di una banca dati per lo studio della genetica.

Programma del colloquio:

Valutazione clinica e diagnostica dell’autismo e dei disturbi per-
vasivi dello sviluppo.

Genetica dei disturbi mentali e dell’autismo.

Discipline e/o settori scientifico-disciplinari rispetto ai quali i titoli
scientifici devono manifestare specifica attinenza:

si richiede la laurea in medicina e chirurgia e la specializza-
zione in neuropsichiatria infantile e/o psichiatria e/o pediatria. I
titoli scientifici dovranno essere attinenti con la psicopatologia del-
’eta dello sviluppo ed in particolare con i gravi disturbi mentali nel-
I’eta evolutiva,

L'amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini e donne per 'attribuzione dell’assegno in questione.

Art. 2.

Domanda e termine

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, redatta in
carta semplice, deve essere indirizzata ¢ presentata direttamente o a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questa
Universitd, via Universita n. 4 - 41100 Modena, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale.

La data di spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Le domande devono essere redatte secondo lo schema allegato
alla presente procedura selettiva (allegato n. 1) e contenere tutte le
indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a
fornire.

I candidati potranno altresi utilizzare, per la partecipazione alla
presente procedura selettiva, lo schema di domanda (allegato n. 1)
presente nel sito Internet presso il web Server dellUniversita di
Modena e Reggio Emilia all'indirizzo http//www.casa.unimo.it

Art. 3.

Requisiti di partecipazione ed informazioni generali
sulla procedura selettiva

Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente
procedura selettiva, i candidati dovranno fare riferimento a quanto
indicato nel bando relativo alla procedura selettiva per il conferi-
mento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca presso la
facolta di ingegneria, dipartimento di chimica, per l'area disciplinare
I14A - Scienza e tecnologia dei materiali (Tutor: prof. Tiziano
Manfredini) dell’Universitd di Modena e Reggio Emilia, emanato
con decreto n. 545 del 18 dicembre 1998, pubblicato nella Ga:zzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 100 del 29 dicembre 1998 e libera-
mente accessibile via Internet presso il web Server dell’Universita di
Modena e Reggio Emilia all’indirizzo http://www.casa.unimo.it

Il bando relativo alla presente procedura selettiva sara pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Di detto
bando sara, inoltre, data pubblicita mediante affissione all’Albo uffi-
ciale di Ateneo e all’Albo della’ facolta di ingegneria - Sede di
Modena; lo stesso sara liberamente accessibile via Internet presso il
WEB Server dell’Universita di Modena ¢ Reggio Emilia all'indirizzo
http://www.casa.unimo.it

Detto bando ¢ altresi disponibile, su supporto cartaceo, presso
I'ufficio selezione ed assunzione del personale, corso Canalgrande
n. 45 - 41100 Modena (tel. 059/329298 - Fax 059/329294).

Modena, 28 febbraio 2000

Il rettore: PELLACAN1

ALLEGATO n. 1
(al decreto n. 46 del 28 febbraio 2000)

Schema esemplificativo della do-
manda (non soggetta all'impo-
sta di bollo).

Al rettore dell’Universita di Modena
e Reggio Emilia - Via Universita

n. 4 - 41100 MobeNA
.L. SOLLOSCTItL... wovvivevveerenieciiinene (a) nat.... a
(prov. di ...ccoovvvrvennnnen )il ... .
(prov. di ... )Cap. i s VId e | TR
chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva pub-
blica, per titoli ¢ colloquio, per l’attribuzione di un assegno di ricerca

presso codesta Universita per la seguente:

Sede: Dipartimento d! patologia neuropsicosensoriale - Area
F19B (Neuropsichiatria infantile) - Tutor Caffo Ernesto.

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
1) é cittadino italiano (b);

2) é iscritto nelle liste elettorali del comune di .................. (c)
(se cittadino italiano);

3) non ha riportato condanne penali ¢ non ha procedimenti
penali in corso (d);

4) é in possesso del seguente titolo di studio .....

conseguito in data .......ccccceveeen presso I'Universita di
con il punteggio di ......coceue. ;

5) ¢ in possesso del diploma di dottore di ricerca in ................
conseguito in data ..........oceeennn. presso I'Universitd di ........occccoeeeeucee

sede amministrativa del dottorato;
6) non ¢ titolare di altre borse di studio a qualsiasi titolo con-

ferite;

7) ha adempiuto agli obblighi militari di leva (e);

8) ¢ in possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

9) elegge il proprio domicilio in ......cconvieiniiciiiiiins (citta,
via,n. e ca.p)tel coiiiiriireenes ;

10) possiede il seguente codice fiscale .........covrvvrivieirieriinnnne ;

11) (limitatamente ai cittadini degli Stati membri dell'Unione
europea) (f);

12) sceglie quale lingua utilizzata nelle materie dei titoli e negli
argomenti oggetto del colloquio la seguente lingua straniera .............

Allega alla domanda i seguenti titoli valutabili: .......ccccoveireninnnns
nonché un elenco degli stessi.

(da non autenticare)

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell’'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell’Unione europea. ‘

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.
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(d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autorita giudiziaria che ’ha emessa, da indicare anche
se & stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione ecc., € anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I
procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

fe) Se I'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi. -

(f) Di godere dei diritti civili ¢ politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godi-
mento;

di avere adaguata conoscenza della lingua italiana.

(g) Apporre la propria firma in calce alla domanda; la stessa

non dovra essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

00E4688

Decreto di rettifica del bando della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di posti di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale del 4 aprile 2000, n. 100, pubblicato nel
Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000;

Visti i meri errori materiali effettuati da questa amministrazione
nella predisposizione del bando emanato con il suddetto decreto:

Decreta:

L’art. 1 del decreto 4 aprile 2000, n. 100, pubblicato nel Supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000
(pag. 832), é cosi modificato:

Facolta di ingegneria:

settore scientifico-disciplinare K04X - Automatica: un posto:

settore scientifico-disciplinare KOSA - Sistemi di elaborazione
delle informazioni: un posto.

L’art. 2 del decreto 4 aprile 2000, n. 100, pubblicato nel Supple-
mento ordinario alla Gazzerra Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000
(pag. 833) ¢ cosi modificato:

Facoltd di ingegneria (sede di Reggio Emilia) - Procedura di
valutazione comparativa per 1l settore scientifico-disciplinare: K04X
- Automatica.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.

Facolta di ingegneria (sede di Reggio Emilia) - Procedura di
valutazione comparativa per il settore scientifico-disciplinare: KOSA
- Sistemi di elaborazione delle informazioni.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Modena. 4 maggio 2000
Il rettore: PELLACANI

00E4707

POLITECNICO DI TORINO

Approvazione degli atti delle valutazioni comparative
per professore universitario di ruolo di prima fascia

Sono stati approvati gli atti relativi alle seguenti valutazioni
comparative;

. valutazioni comparative per professore universitario di ruolo
di prima fascia presso il Politecnico di Torino di cui a! bando -
Decreto rettorale. n. 238 del 23 marzo 1999 (pubblicato nel Supple-
mento ordinario alla Gazzerrta Ufficiale n. 25 del 30 marzo 1999).

Facolta di architettura.
Settore scientifico-disciplinare:
HO9A - Tecnologia dell’architettura;
H13X - Restauro;
H10A - Composizione architettonica e urbana.

II Facolta di ingegneria - sede di Vercelli.
Settore scientifico-disciplinare:
HO1B - Costruzioni idrauliche;

valutazioni comparative per professore universitario di ruolo
di seconda fascia presso il Politecnico di Torino di cui al bando -
Decreto rettorale n. 239 del 23 marzo 1999 (pubblicato nel Supple-
mento ordinario alla Ga:zzetta Ulfficiale n. 25 del 30 marzo 1999).
I Facolta di ingegneria.
Settore scientifico-disciplinare:
HOIB - Costruzioni idrauliche.

00E4709

UNIVERSITA DI TORINO

Modifica composizione della commissione della procedura di
valutazionc comparativa ad un posto di professore ordinario
- settore scientifico-disciplinare FOSA (chirurgia generale),
presso la facolta di medicina e chirurgia.

IL RETTORE

Vista la fegge 3 Tuglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 e in particolare lart. 3;

Visti 1 decreti ministeriali 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999 pub-
blicati nella serie generale della Gazzerra Ufficiule n. 55 del 15 marzo
1999 & n. 121 del 25 maggio 1999 di rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari:

Visto il decreto rettorale 3 maggio 1999, n. 298 con il quale ¢
stato emanato il regolamento «eoncorsi professori e ricercateri;

Visto il decreto rettorale del 12 marzo 1999, n. 111 con il quale ¢
stata indetta, tra gl altri. la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario - facolta di medi-
cina e chirurgma - settore scientifico-disciplinare FOSA (chirurgia
eenerale), pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4 serie spaciale - sup-
plemento ordinario - n. 23 del 23 marzo 1999:

Visto 1l decreto rettorale 29 luglio 1999, n. 665 /oc. pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetra Ufficiale n. 64 del 13 agosto
1999 - 4* serie speciale - con il quale € stata nominata, tra le altre, la
suddetta commissione:

Vista la comunicazione di rinuncia in data $ ottobre 1999 del
professor Mario Fersini;

Visto il decreto rettorale 2 novembre 1999, n. 973, pubblicato
nella Gazzenta Ufficiale n. 92 del 19 novembre 1999, con cui ¢ stata
medificata la composizione della commissione della procedura di
valutazione comparativa in questione;

Vista I'istanza di ricusazione del 10 dicembre 1999 nei confronti

del commissario professor Ugo Ruberti, nominato con decreto retto-
rale n. 973 del 2 novembre 1999;

Visto il decreto rettorale n. 285 del 16 marzo 2000 con cui viene
accolta I'istanza di ricusazione sopracitata;

Visto il decreto rettorale n. 373 del 28 marzo 2000 pubblicato
nella Guzzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000 di modifica della
composizione della commissione della procedura di valutazione com-
parativa in questione:

Viste le dimensioni del professor Emanuele Lezoche trasmesse
con nota protocollo n. 14820 del 12 aprile 2000;
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Considerato che il professor Aldo Leggeri risulta essere il primo
docente non eletto;

Esaminando ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

L’art. 1 del decreto rettorale del 28 marzo 2000, n. 373 di modi-
fica della composizione della commissione della procedura di valuta-
zione comparativa a un posto di professore ordinario - facolta di
medicina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare FO8A (chirurgia
generale), pubblicata nella Gazzerta Ufficiale n. 92 del 19 novembre
1999 e n. 30 del 14 aprile 2000 - 4° serie speciale - risulta cosi modifi-
cato:

il professor ordinario Aldo Leggeri - facolta di medicina e chi-
rurgia - Universita degli studi di Trieste - ¢ nominato componente
della commissione della suddetta procedura di valutazione compara-
tiva in sostituzione del professor Emanuele Lezoche.

La commissione della sopra citata procedura di valutazione
comparativa risulta cosi composta:

facolta di medicina e chirurgia settore scientifico-disciplinare:
FO8A - chirurgia generale (un posto).
Componente designato:
professore ordinario Morino Francesco Universita di Torino -
medicina e chirurgia ¢/o dipartimento di discipline medico-chirurgi-
che, corso Dogliotti, 14 - Torino;
Componenti eletti:
professore ordinario Campana Francesco Paolo Universita
«La Sapienza» di Roma - medicina e chirurgia;
professore ordinario Cagetti Marino Universitd di Cagliari -
medicina e chirurgia;
professore ordinario Tinozzi Stefano Universita di Pavia -
medicina e chirurgia;

professore ordinario Leggeri Aldo Universitd di Trieste -
medicina e chirurgia.

Art. 2.

11 presente decreto di modifica sard inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

At sensi dell’art. 3, comma 12 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/98, dalla pubblicazione di tale decreto decorre il
termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore,
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine, ¢ comunque dopo !'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Torino, 9 maggio 2000
Il rettore: BERTOLINO

00E4746

UNIVERSITA DI MESSINA

Sostituzione di commissario nella commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di professore
associato per il S.S.D. S01B - Statistica per la ricerca speri-
mentale - presso la facolta di scienze statistiche.

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 contenente norme sul recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 relativo al «Regolamento recante norme sul reclutamento dei
professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1

della legge 3 luglio 1998, n. 210» ed in particolare l'art. 3, il quale
definisce la' composizione delle commissioni giudicatrici ¢ dispone
che la relativa nomina avvenga. con decreto rettorale;

Visto il proprio decreto rettorale n. 706/R del 28 dicembre 1999,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 2 - 4* serie speciale - del 7 gen-
naio 2000, con il quale, tra I’altro, ¢ stata nominata la commissione
giudicatrice del concorso a un posto di professore associato, per il
S.8.D. SOIB - Statistica per la ricerca sperimentale - presso la facolta
di scienze statistiche di questo Ateneo;

Vista I'istanza del 28 aprile 2000, con la quale il prof. Moller
Franco ha rinunziato alla nomina a membro della commissione giu-
dicatrice del suddetto concorso, a causa di gravi e comprovati motivi
di salute della moglie;

Considerato, pertanto, che rendesi necessario sostituire il prof.
Mofler Franco con altro commissario eletto in occasione della
seconda tornata delle valutazioni comparative dell’anno 1999 nelle
votazioni per la composizione delle commissioni suddette;

Considerato che tra i docenti votati per il S.S.D. SOIB - Statistica
per la ricerca sperimentale - il secondo ecletto, utile ai tini della
nomina a commissario, € risultato il prof. Rosa Rodolfo;

Decreta:

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto professore assodato per il S.S.D. SO1B - Statistica per la
ricerca sperimentale - presso la facolta di scienze statistiche di questa
Universita gia nominata con decreto rettorale n. 706/R del 28 dicem-
bre 1999, citato in premessa, e modificata con decreto rettorale n. 27
del 14 marzo 2000 € cosi costituita:

prof. Gallo Francesca - prof. ord. Universita «La Sapienza» di
Roma;

prof. Pesarin Fortunato - prof. ord. Universita di Padova;
prof. Erto Pasquale - prof. ord. Universita di Napoli;

prof. D’Arcangelo Enzo - prof. ass. Universita «La Sapienza»
Roma;

prof. Rosa Rodolfo - prof. ass. Universita di Bologna.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari.

11 presente decreto acquisito agli atti della raccolta interna, ¢
pubblicato nella Ga:zzetta Ufficiale e adeguatamente pubblicizzato
anche per via telematica.

Messina, 8 maggio 2000

00E4696

Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa riservata per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario S.S.D. L16A - Lingua e letteratura fran-
cese - presso la facolta di scienze della formazione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢é stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. I -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore universitario S.S.D. LI6A - Lingua e letteratura francese
- presso la facoltd di scienze della formazione, bandita con decreto
rettorale del 6 settembre 1999, pubblicata nella Gazzetra Ufficiale -
4 serie speciale - n. 73 del 14 settembre 1999 ¢ modificata con decreto
rettorale del 17 settembre 1999 pubblicato nella Gazzetra Ufficiale -
4® serie speciale - n. 74 del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4695
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Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario S.S.D. I14A - Scienze e tecnologia dei materiali -
presso la facolta di ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’'Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario S.S.D. I14A - Scienze e tecnologia dei materiali - presso
la facolta di ingegneria, bandita con decreto rettorale del 24 agosto
1999, pubblicata nella Gazzerra Ufficiale - 4* serie speciale - n. 72 del
10 settemnbre 1999 e modificata con decreto rettorale del 17 settembre
1999 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 74 del
17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4693

Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa riservata per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario S.S.D. N10X - Diritto amministrativo -
presso la facolta di scienze politiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universitd degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore universitario S.8.D. NI10X - Diritto amministrativo -
presso la facolta di scienze politiche, bandita con decreto rettorale
del 6 settembre 1999, pubblicata nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 73 del 14 settembre 1999 e modificata con decreto rettorale
del 17 settembre 1999 pubblicato nella Gazzetra Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 74 del 17 settembre 1999,

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Ga:zetra
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4694

Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa riservata per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario S.S.D. MO9W - profilo B - Didattica e
pedagogia speciale - presso la facolta di scienze della forma-
zione,

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’'Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore universitario S.S.D. MO9W - profilo B - Didattica e peda-
gogia speciale - presso la facolta di scienze della formazione, bandita
con decreto rettorale del 6 settembre 1999, pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 73 del 14 settembre 1999 ¢ modificata
con decreto rettorale del 17 settembre 1999 pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale - 4° serie speciale - n. 74 del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00EA4697

Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa riservata per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario S.S.D. E11A - Genetica - presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che € stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore universitario S.S.D. El1A - Genetica - presso la facoltd
di scienze matematiche fisiche e naturali, bandita con decreto retto-
rale del 6 settembre 1999, pubblicata nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie
speciale - n. 73 del 14 settembre 1999 ¢ modificata con decreto retto-
rale del 17 settembre 1999 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4
serie speciale - n. 74 del 17 settembre 1999,

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4698

Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario S.S.D. M09W - Didattica e pedagogia speciale -
presso la facolta di scienze della formazione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che € stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. I -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario S.5.D. M0O9W - Didattica e pedagogia speciale - presso
la facolta di scienze della formazione, bandita con decreto rettorale
del 24 agosto 1999, pubblicata nella Gazzerta Ufficiale - 4" serie spe-
ciale - n. 72 del 10 settembre 1999 e modificata con decreto rettorale
del 17 settembre 1999 pubblicato nella Ga:zzerta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 74 del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz:zerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4699

Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa riservata per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario S.S.D. D03A - Mineralogia - presso la
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quante disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che € stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell'Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario S.S.D. DO3A - Mineralogia - presso la facolta di scienze
matematiche fisiche e naturali, bandita con decreto rettorale del 6 set-
tembre 1999, pubblicata nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 73 del 14 settembre 1999 e modificata con decreto rettorale del 17
settembre 1999 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- n. 74 del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00EA4700
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Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario S.S.D. C03X - Chimica generale ed inorganica -
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che ¢ stata pubblicata mediante affissione all'albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario S.S.D. C03X - Chimica genrale ed inorganica - presso
la facoltd di scienze matematiche fisiche e naturali, bandita con
decreto rettorale del 24 agosto 1999, pubblicata nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 72 del 10 settembre 1999 ¢ modificata con
decreto rettorale del 17 settembre 1999 pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - n. 74 del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4701

Avviso relativo alla graduatoria della procedura di valutazione
comparativa riservata per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario S.S.D. E11B - Microbiologia generale -
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che € stata pubblicata mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -

. Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di un posto di
ricercatore universitario S.S.D. El11B - Microbiologia generale -
presso la facolta di scienze matematiche fisiche e naturali, bandita
con decreto rettorale del 6 settembre 1999, pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 73 del 14 settembre 1999 e modificata
con decreto rettorale del 17 settembre 1999 pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 74 del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Ga:zzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4702

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di seconda fascia presso la facolta
di medicina e chirurgia settore scientifico-disciplinare F13C
- Chirurgia maxillo-facciale.

Si comunica che in data 8 maggio 2000 é stato pubblicato,
mediante affissione all’albo della ripartizione del personale dell’Uni-
versita degli studi di Messina, sito in piazza S. Pugliatti - Messina, il
decreto di approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di'un posto di professore universitario
di seconda fascia presso la facolta di medicina e chirurgia - settore
scientifico-disciplinare F13C, bandita con decreto rettorale n. 90 del
24 apgosto 1999 ¢ pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale
- n. 72 del 10 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4687

UNIVERSITA DELI’INSUBRIA
DI VARESE

Avviso relativo al provvedimento di approvazione degli atti del
concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di colla-
boratore tecnico dell’area tecnico-scientifica e socio-sanita-
ria presso il dipartimento di scienze cliniche e biologiche -
sede di Varese.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 4 maggio 2000 & stato affisso all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi dell’Insubria - Varese - Via Ravasi n. 2, il
provvedimento di approvazione degli atti del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico dell’area tec-
nico-scientifica e socio-sanitaria presso il dipartimento di scienze cli-
niche e biologiche dell’Universita degli studi dell’Insubria - sede di
Varese (bando di concorso n. 872 dell’8 novembre 1999, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 95 del 30 novembre
1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4705

Avviso relativo al provvedimento di approvazione degli atti del
concorso pubblico, per esami, ad un posto di operatore di
biblioteca in prova dell’area delle biblioteche - sede di Como.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 4 maggio 2000 ¢ stato affisso all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi dell’Insubria - Varese - Via Ravasi n. 2, il
provvedimento di approvazione degli atti del concorso pubblico, per
esami, ad un posto di operatore di biblioteca dell’area delle bibliote-
che presso dell’Universita degli studi dell’Insubria - sede di Como
(bando di concorso n. 910 del 17 novembre 1999, pubblicato nella
Gaz:zetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 98 del 10 dicembre 1999 e ret-
tificato con decreto direttoriale n. 1169 dell’11 febbraio 2000, rettifica
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 20 del 10 marzo 2000).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4706

UNIVERSITA DI SASSARI

Diario delle prove di esame del concorso pubblico ad un posto
di ricercatore universitario - settore scientifico-disciplinare
N16X diritto processuale penale.

Le prove d’esame del concorso pubblico, a un posto di ricerca-
tore universitario presso la facoltd di giurisprudenza dell’Universita
degli studi di Sassari, settore scientifico-disciplinare N16X diritto
processuale penale, il cui bando é stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 73 del
14 settembre 1999, si svolgeranno a Sassari presso la facolta di giuri-
sprudenza dell’Universita degli studi di Sassari, palazzo Zirulia,
piazza Universita n. 11, secondo il seguente calendario:

valutazione titoli e pubblicazioni scientifiche: 26 giugno 2000,
ore 9;

prima prova scritta: 26 giugno 2000, ore 15,30;
seconda prova scritta: 28 giugno 2000, ore 9,30.

00EA4745
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UNIVE_RSITA DI PAVIA

Avviso relativo al provvedimento di approvazione degli atti del
concorso pubblico, per esami, a tre posti di collaboratore di
biblioteca.

Si comunica che in data 8 maggio 2000 ¢ stato affiso all’albo
ufficiale dell’Universita degli studi di Pavia, Strada Nuova n. 65, il
provvedimento di approvazione degli atti del concorso pubblico, per
esami, a tre posti di collaboratore di biblioteca presso I'Universitd
degli studi di Pavia (bando di concorso n. 10497 del 12 luglio 1999,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 62 del 6 ago-
sto 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00EA4686

UNIVERSITA DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avwviso relativo alla graduatoria della selezione pubblica, per
titoli ed esami, ad un posto di funzionario tecnico presso il
dipartimento tecnico-economico per la gestione del territorio
agricolo-forestale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 26 aprile 2000 ¢ stata affissa all’albo ufficiale
dell’'Universita degli studi della Basilicata, sito al rettorato, in via
Nazario Sauro n. 85 - Potenza, la graduatoria della selezione pub-
blica, per titoli ed esami, ad un posto di funzionario tecnico - area
funzionale tecnico-scientifica (ottava qualifica), con rapporto di
lavoro a tempo determinato e a tempo parziale, della durata di un
anno, presso il dipartimento tecnico-economico per la gestione del
territorio agricolo-forestale di questo Atenco (selezione indetta con
P.D.A. n. 514 del 17 novembre 1999 pubblicato nella Gazzetra Uffi-
ciale - 4* serie speciale - n. 98 del 10 dicembre 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E4704

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI BIELLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, servizi informatici, cat. C1

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, servizi informatici, cat. Cl (ex sesta
qualifica funzionale).

Requisiti: diploma di maturita di perito industriale con specializ-
zazione informatica o diploma di maturita di perito informatico.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente bando nella Ga::zetta Ufficiale.

Copia integrale del bando é a disposizione presso la provincia di
Biella, via Quintino Sella, 12 - 13900 Biella - tel. 015/8480702.

Il responsabile del servizio: PAGLIAZZO

00E11606

PROVINCIA DI MATERA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
di settore dell’area tecnica - prima qualifica dirigenziale

) E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di dirigente di settore dell’area tecnica prima qualifica
dirigenziale.

Requisiti per 'ammissione al concorso:

diploma di laurea in ingegneria civile;

. esperienza di servizio adeguatamente documentata di cinque
anni cumulabili nella pubblica amministrazione, enti di diritto pub-
blico, aziende pubbliche e private, in posizioni di lavoro corrispon-
denti, per contenuto, alle funzioni della qualifica funzionale immedia-
tamente inferiore al posto messo a concorso, ovvero cinque anni con-

provato servizio professionale correlato al titolo di studio con rela-
tiva iscrizione all’albo ove necessita.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile presso I'ufficio perso-
nale della provincia di Matera (tel. 0835/306233) ed affisso all’albo
di tutte le province della Repubblica.

11 termine di presentazione delle domande é di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Ga:zerta Ufficiale.

11 diario della prova sara reso noto ai concorrenti a mezzo lettera
raccomandata.

1! dirigente del settore AA.GG.: FORTUNATO

00E11639

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
collaboratore amministrativo - ind. europeo, settimo livello
funzionale-retributivo.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amminis:rativo - ind. europeo, settimo livello
funzionale-retributivo.

Si richiede:

il possesso di uno dei seguenti titoli di studio: diploma di lau-
rea in giurisprudenza, scienze politiche, sociologia, ovvero diplomi
di laurea tra quelli della facoltd di economia e commercio, nonché
altri diplomi di laurea agli stessi equipollenti per disposizioni di
legge;

la conoscenza della lingua inglese o francese;

requisiti di legge;

versamento di L. 7.500 sul conto corrente postale n. 295386,
intestato al tesoriere provincia autonoma Trento, gestione cassa risp.
Trento-Rovereto, via Galilei, 1 - 38100 Trento, con indicata la causale
de versamento tassa concorso;

Il termine per la presentazione delle domande ¢é fissato per le ore
16 del giorno 14 giugno 2000.

— 8 —



23-5-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 40

Il testo integrale del bando di concorso e della domanda sono
pubblicati sul bollettino ufficiale della regione Trentino-Alto Adige,
n. 19 del 15 maggio 2000 - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - e
sono reperibili sul sito internet della provincia autonoma di Trento
(www. provincia.tn.it/informa/avvisi/).

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: provincia auto-
noma di Trento - servizio per il personale, tel.0461/496330.

00E4752

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di un posto del profilo professionale di ope-
ratore amministrativo-contabile, quarto livello funzionale-
retributivo del ruolo unico del personale provinciale.

Si comunica che la prova scritta del concorso pubblico, per la
copertura di un posto del profilo professionale di operatore ammini-
strativo-contabile, si svolgera secondo il calendario sottoriportato:

data di di svolgimento: 26 luglio 2000, ore 9,30;

presso le seguenti sedi: (cognome del candidato) dalla lettera
A) alla lettera P) presso il liceo scientifico «L. da Vinci», sito a Trento
in via Giusti, 1/1;

(cognome del candidato) dalla lettera Q) alla lettera Z) presso
P’istituto tecnico per geometri «Pozzo» sito a Trento, in via Barba-
covi, 1.

Si rammenta al riguardo che ai candidati non sara consentito
I'utilizzo di alcun materiale.

L’amministrazione provinciale si riserva di provvedere all’accer-
tamento dei requisiti prescritti e puo disporre in ogni momento,
anche successivamente allo svolgimento delle prove d’esame, l'esclu-
sione dal concorso stesso.

I candidati sono pertanto invitati a presentarsi presso le suddette
sedi all’orario sopra indicato, muniti di idoneo documento d’identita.
La mancata presentazione comportera l'esclusione dal concorso
stesso.

Si comunica altresi che a partire dal giorno 16 agosto 2000, i
nominativi dei candidati ammessi alle successive prove, saranno espo-
sti agli albi della provincia autonoma di Trento, nelle sede di via
Romagnosi n. 9 ¢ di piazza Fiera n. 3. Saranno altresi disponibili
presso le strutture periferiche d’informazione e sul sito internet
www.provincia.tn.it. Nelle stesse sedi sara inoltre esposto il calenda-
rio ed il luogo relativi allo svolgimento della prova pratica che avra
inizio con il giorno 24 agosto 2000.

Il predetto diario tiene luogo della convocazione alla prova
pratica.

I candidati ammessi alla successiva prova orale saranno convo-
caati mediante raccomandata a.r.

Si informa infine che, per facilitare la preparazione del candidato
nello svolgimento della prova pratica, sono state predisposte tra 'al-
tro alcune brevi dispense, che sono messe a disposizione degli interes-
sati, presso 'ufficio concorsi della provincia autonoma di Trento,
situato in piazza Fiera n. 3 di Trento, nonché presso le strutture d’in-
formazione provinciali.

00E4751

COMUNE DI ADRO

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale - cat. C1

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di ruolo di agente di polizia municipale - cat. Cl.

E richiesto il diploma di scuola media superiore ¢ patente di
guida tipo «B».

Le domande dovranno essere indirizzate al sindaco.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando puo essere richiesta all’ufficio servizi
generali del comune - via Dandolo n. 55 - 25030 Adro (Brescia) -
tel. 0307/454311.

Il responsabile dei servizi generali: BRAVI

00E11620

COMUNE DI BELLINZAGO LOMBARDO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi due posti
di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi
due posti di personale di varie qualifiche:

1) copertura di un posto a tempo indeterminato di istruttore
direttivo - categoria D - posizione D1 - sevizio vigilanza.
Calendario delle prove:
prima prova scritta: 20 luglio 2000, ore 9;
seconda prova scritta: 20 luglio 2000, ore 15;

prova orale (limitata ai candidati ammessi): 25 luglio 2000,
ore 15.

2) copertura di un posto part-time a tempo indeterminato di
assistente sociale - categoria D - posizione D1 - servizi sociali.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 14 luglio 2000, ore 9;
seconda prova scritta: 14 luglio 2000, ore 11,30;

prova orale (limitata ai candidati ammessi): 14 luglio 2000,
ore 15.

Tutte le prove relative ai suddetti concorsi saranno effettuate
presso l'aula consiliare del comune di Bellinzago Lombardo (Milano)
- via Roma n. 46.

Le domande, redatte in carta libera, dovranno pervenire all'uffi-
cio protocollo del comune, entro trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie
speciale.

Ogni altra informazione relativa ai sopraindicati concorsi pud
essere richiesta all’ufficio personale del comune - tel. 02/95781077 -
95382696.

Bellinzago Lombardo, 12 maggio 2000
1l segretario comunale: ABBADESSA

00E11629

COMUNE DI CAMAIORE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di specialista in attivita
archivistiche - categoria D1.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di specialista in attivita archivisti-
che - categoria D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in archivistica
presso una facoltd di lettere oppure diploma di laurea in lettere;
diploma di laurea in giurisprudenza o scienze politiche unitamente
ad uno dei seguenti titoli: diploma della scuola speciale per archivisti
conseguito presso 1'Universitd degli studi «La Sapienza» di Roma,
diploma della scuola di archivista e paleografia conseguito presso un
archivio di Stato, attestato di partecipazione ad un corso professio-
nale per archivisti bandito da amministrazioni provinciali.
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Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale-della
Repubblica italiana.

Informazioni: comune di Camaiore (Lucca), piazza S. Bernar-
dino n. 1 (ufficio personale: telefono 0584/986244 - 986278 - 986272).

Sito internet: www.comune. camaiore.lu.it
Il dirigente settore primo: CINQUINI

00E11648

COMUNE DI CARPENEDOLO

Concorsi pubblici, per esami, per ’assunzione a tempo indeter-
minato e pieno di un istruttore - categoria C - posizione eco-
nomica Cl1 (ex vigile urbano) e di un autista scuolabus -
categoria B - posizione economica B3,

Sono indetti concorsi pubblici, per esami, per l'assunzione a
tempo indeterminato ¢ pieno di:

un istruttore - categoria C - posizione economica Cl (ex vigile
urbano);

titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (maturita).

Altri requisiti richiesti:

patente di guida B e, se questa é stata conseguita dopo il
26 aprile 1988, anche abilitazione alla guida di motocicli con cilin-
drata superiore ai 125 cc;

foglio di congedo per il servizio militare prestato oppure certi-
ficato d’idoneita al maneggio delle armi rilasciato da una sezione del
tiro a segno nazionale.

Calendario prove d’esame:
prova scritta: 28 giugno 2000, ore 9;

prova scritta a contenuto teorico-pratico: 29 giugno 2000,
ore 9;

prova orale: 21 luglio 2000, ore 9.
Un autista scuolabus - categoria B - posizione B3 (patente D pil
c.a.p.);

titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (maturita).

Calendario prove d’esame:
prova scritta: 26 giugno 2000, ore 9;

prova scritta a contenuto teorico-pratico: 27 giugno 2000,
ore 9;

prova orale: 24 luglio 2000, ore 9.

Il termine per la presentazione delle domande scade il
22 giugno 2000.

Per ulteriori informazioni e per avere copia del bando contattare
'ufficio concorsi del comune di Carpenedolo (Brescia), piazza
Furppa n. 1, telefono 030/9697961 ore 11 - 12 di ogni giorno non
estivo,

Il sindaco: TRECCANI
Il segretario comunale: LANFREDI

00E11645

COMUNE DI CASTELLUCCIO
VALMAGGIORE

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
esami e titoli, ad un posto di istruttore direttivo tecnico - set-
tima qualifica funzionale,

E in pubblicazione all'albo pretorio di questo comune la gradua-
toria finale del concorso pubblico, per esami e titoli, ad un posto di
istruttore direttivo tecnico - settima qualifica funzionale.

Il responsabile del servizio: TELESCA

00E11634

COMUNE DI CASTROPIGNANO

Concorso interno, per prove, titoli ed esami, per la copertura
del posto di istruttore contabile, categoria C1 C.C.N.L.

E indetto concorso interno, per prove, titoli e colloquio, per la
copertura del posto di istruttore contabile, categoria Cl, area attivita
economico-finanziaria.

Titolo di studio: diploma di scuola medio superiore, apparte-
nenza alla qualifica funzionale immediatamente inferiore con espe-
rienza nell’area contabile di almeno tre anni.

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del bando nella Ga::zerra Ufficiale della Repub-
blica.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria del comune di Castro-
pignano provincia di Campobasso: tel. 0874/503132.

Il responsubile del procedimento: PERRELLA

00E11638

COMUNE DI CERCOLA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore amministra-
tivo categoria C1 - prima ripartizione - prima sezione (Pers.
- Gab. - Rel. - Pu, - EL).

Con atto di giunta comunale n. 13 del 28 gennaio 1998 veniva
bandito un pubblico concorso per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, i cui termini scadevano il 19 marzo 1998.

Con atto di giunta comunale n. 75 del 19 aprile 2000 venivano
riaperti i termini per la partecipazione al suddetto concorso la cui
scadenza per la presentazione delle domande viene fissata per le ore
13 del 15 giugno 2000.

Per informazioni telefonare all'ufficio personale 081/2581208.
Cercola, 15 maggio 2000
Il sindaco: D1 DaTO

00E11650
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COMUNE DI CERCOLA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di ragioniere categoria
C1 - seconda ripartizione (prima sezione contabilita e
finanze). ’

Con atto di giunta comunale n. 11 del 28 gennaio 1998 veniva
bandito un pubblico concorso per la copertura di un posto di ragio-

niere, i cui termini scadevano il 19 marzo 1998. -

Con atto di giunta comunale n. 74 del 19 aprile 2000 venivano
riaperti i termini per la partecipazione al suddetto concorso la cui
scadenza per la presentazione delle domande viene fissata per le ore
13 del 15 giugno 2000.

Per informazioni telefonare all’ufficio personale 081/2581208.
Cercola, 15 maggio 2000
Il sindaco: D1 DATO

00E11649

COMUNE DI CERIALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore tecnico, area
economico-contabile, settore attivita produttive, servizio
sportello unico attivita produttive, cat. C, posizione econo-
mica C/1.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, area economico-contabile, settore
attivita produttive, servizio sportello unico attivita produttive, cate-
goria C, posizione economica C/1.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

La presentazione del curriculum, debitamente sottoscritto, €
obbligatoria, pena l'esclusione dal concorso.

Le domande dovranno essere spedite entro e non oltre trenta
giorni dalla data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Ga:-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ disponibile presso I'ufficio
personale del comune di Ceriale, (Savona) tel. 0182/990024.

Il T.P.O. area amministrativa: GIORDANO

00E11607

COMUNE DI CERIALE

Integrazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato con rapporto di lavoro
part-time verticale di quattro posti di agente di polizia muni-
cipale - area amministrativa - vigilanza - cat. C - posizione
economica Cl1.

Ad integrazione del bando di concorso pubblico per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato con rapporto di lavoro
part-time verticale (36 ore settimanali per sei mesi all’anno) di
quattro posti di agente di polizia municipale - area amministrativa -
vigilanza - cat. C - posizione economica Cl (di cui un posto riservato
per i volontari in ferma prolungata delle tre forze armate congedati
senza demerito - decreto legisaltivo 196-95), pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale n. 30, del 14 aprile 2000 si precisa che dei
quattro posti messi a concorso un posto € riservato ai volontari in

ferma prolungata delle tre forze armate congedati senza demerito, ai
sensi del decreto legislativo n. 196/1995, purché in possesso dei requi-
siti generali previsti per ’accesso al posto di cui trattasi.

I candidati che ritengono di possedere il titolo necessario per
poter accedere alla riserva di posto, devono far pervenire le domande
entro e non oltre otto giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto del bando nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica - 4° serie

speciale «Concorsi ed esami».

Per coloro che non sono in possesso del requisito di cui sopra la
scadenza del concorso € quella gia fissata del 15 maggio 2000.

Il testo integrale del bando, con I'indicaizone dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ disponibile presso I'ufficio
personale del comune di Ceriale (Savona) - Tel. 0182/990024.

Il T.P.O. area amministrativa: GIORDANO

00E11604

COMUNE DI CERRO MAGGIORE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo determinato di tre educatrici asilo nido - Cat. C -
posizione economica Cl1.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo determinato di tre educatrici asilo nido - Cat. C - posizione
economica Cl ai sensi dell’art. 16, comma 1, lettera ¢) del CCNL
1994/1997, per attivita connesse al progetto denominato Progetto
sperimentale micronido.

Titolo di studio richiesto per I'accesso: diploma di assistente per
le comunita infantili o titolo equipollente.

Ammissione alla prova selettiva: ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei ministri n. 127 del 30 marzo 1989 saranno
ammessi a sostenere la prova selettiva soltanto candidati in numero
pari ad un quintuplo dei posti messi a concorso; pertanto potranno
partecipare alla selezione 1 primi quindici candidati della graduatoria
predisposta sulla base dei seguenti titoli dichiarati dai candidati nelle
domande di ammissione:

a) votazione riportata nel conseguimento del titolo di studio
richiesto;

b) precedenti rapporti di impiego, anche a tempo determinato,
purché non si siano conclusi per demerito e relativi al posto di educa-
trice asilo nido.

Scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale del presente avviso.

Diario e sede delle prove d’esame: il diario delle prove scritte ¢
VPindicazione della loro sede saranno comunicati ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell'inizio delle stesse.

Copia integrale del bando, schema di domanda ed ulteriori infor-

mazioni potranno essere richieste all’ufficio personale del comune di
Cerro Maggiore (Milano) - Tel. 0331/519400 - Fax 0331/420819.

Cerro Maggiore, 9 maggio 2000
La responsabile settore affari generali: FERRAZZANO

00E11624

— 90 —



23-5-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 40

COMUNE DI CERVASCA

Avviso relativo alla graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di ex sesta qualifica funzionale - Istruttore di poli-
zia municipale - categoria-posizione economica C/Cl.

Si rende noto che la graduatoria del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di ex
sesta qualifica funzionale - Istruttore di polizia municipale - categoria

- posizione economica C/Cl é pubblicata all'albo pretorio dal

10 maggio 2000.

1l segretario comunale: MARTINES

00E11646

COMUNE DI CORDENONS

Concorso pubblico ad un posto di funzionario
a tempo determinato

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario tecnico, settima qualifica funzionale, per un
anno prorogabile a due.

Requisiti richiesti: laurea in ingegneria o architettura ed abilita-
zione professionale.

Calendario prove:
prima prova scritta: 26 giugno 2000, ore 9;

seconda prova scritta: 27 giugno 2000, ore 9, entrambe presso
la scuola elementare Centro via Montello;

prova orale: 10 luglio 2000, ore 9 presso sede municipale
piazza Vittoria, 1.

Scadenza presentazione domande: 21 giugno 2000.

Per informazioni e copia bandi: segreteria generale - Telefono
n. 0434/586926 - Fax n. 034/932548.

Il responsabile del servizio: BLARASIN

00E11622

COMUNE DI CREMONA

Avviamento al lavoro di un telefonista (ex quarta qualifica -
categoria B1) a tempo determinato, appartenente alle cate-
gorie protette ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68.

Si rende noto che € stata inoltrata al settore lavoro dell’'ammini-
strazione provinciale di Cremona, richiesta di avviamento al lavoro
di un telefonista (ex quarta qualifica - categoria Bl) a tempo determi-
nato, appartenente alle categorie protette ai sensi della legge
12 marzo 1999, n. 68.

Per informazioni: settore personale e sviluppo organizzativo del
comune di Cremona, piazza del Comune n. 8, terzo piano telefono
0372/407281 - 407222.

Il direttore del settore personale sviluppo organizzativo
e politiche educative:
SEGALINI

00E11647

COMUNE DI GALLIATE

_ Concorso pubblico per un posto di specialista
sistema, informatico - cat. D1 - con riserva a persona disabile

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di specialista sistema informativo settore relazioni con il pub-
blico e rete informativa (categoria D1), con riserva a persona disabile
(legge n.'68/1999).

Titolo di studio: diploma di laurea in informatica, matematica,
fisica, o equipollenti purché con specializzazione in informatica risul-
tante dal piano studi.

Calendario delle prove d’esame:
prima prova scritta: 11 luglio 2000;
seconda prova scritta (prova pratica): 12 luglio 2000;
prova orale: 14 luglio 2000.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del bando nella Gazzetra Ufficiale.

Per informazioni e ritiro di copia integrale del bando, rivolgersi
all'ufficio URP tel. 0321/800733.

I1 bando di concorso € inoltre disponibile presso il seguente indi-
rizzo http://www.comune.galliate.no.it

Il responsabile del settore: SPANG

00E11636

COMUNE DI GRUGLIASCO

Concorso pubblico, per soli esami, per un posto
di istruttore direttivo contabile - cat. D1

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per un posto di
istruttore direttivo contabile, cat. DI.

Titolo di studio: diploma di laurea in economia ¢ commercio o
equipollenti.

Le domande dovranno pervenire entro le ore 12 del giorno 30
giugno 2000.

Il bando di concorso, contenente ulteriori requisiti, potra essere
richiesto al servizio trattamento giuridico del personale del comune
di Grugliasco (Torino), tel. 011/40131.

p. Il dirigente settore di staff: MURANO

00E11608

COMUNE DI MACOMER

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di due
posti di assistente sociale, categoria D1, diploma di assi-
stente sociale e iscrizione all’albo.

Il testo integrale del bando e lo schema di domanda di ammis-

sione sono disponibili presso 'ufficio personale del comune di Maco-
mer (Nuoro), Corso Umberto I°, tel. 0785/790822.

Scadenza trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetra Uffi-
ciale.

Macomer, 11 maggio 2000
11 dirigente: FALCHI

00E11640
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COMUNE DI MEDIGLIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di responsabile del servizio interventi sociali - assisten-
te sociale - categoria D - posizione economica Dl - area
socio-educativa-assistenziale.

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale conse-
guito con corso almeno triennale riconosciuto e convalidato dalle
universitd previste dalla legge (decreto del Presidente della Repub-
blica n. 14/1987).

Conoscenza uso apparecchiature software informatici.

Termine per la presentazioine delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Programma d’esame:

Prima prova scritta: tale prova consiste nello svolgimento di
un elaborato con riferimento a elementi di diritto amministrativo ¢
costituzionale ¢ di ordinamento delle autonomie locali con partico-
lare riferimento al servizio di pubblica istruzione e di assistenza
sociale. Legislazione sociale, legislazione assistenziale.

Seconda prova scritta: consiste in una serie di quesiti a rispo-
sta sintetica sulle materie di cui alla prima prova scritta e sulle
seguenti materie: principi, finalita, metodi e tecniche del servizio
sociale e loro applicazione. Elementi di psicologia e sociologia.

Prova orale: materie delle prove scritte, e sulle seguenti mate-
rie: nozioni di diritto civile, con particolare riferimento al libro primo
codice civile (della persona e della famiglia), e elementi di legislazione
sanitaria.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che hanno ripor-
tato il punteggio minimo di 21/30, in entrambe le prove scritte.

Prove: ai candidati ammessi verra comunicata la sede e il calen-
dario delle prove.

L’assunzione definitiva del vincitore sara effettuata solo in caso
di esito negativo della procedura di mobilitd avviata ai sensi del-
I'art. 16 bis del decreto legislativo 18 gennaio 1993, n. 8, convertito
dalla legge 19 marzo 1993, n. 68, come sostituito dal comma 15, del-
I'art. 6, della lege 15 maggio 1997, n. 127.

I bandi integrali e gli schemi della domanda di partecipazione al
concorso sono disponibili presso 'ufficio del personale del comune
di Mediglia (tel. 0290662026-27).

Mediglia, 11 maggio 2000
Il sindaco: MANNUCCI
Il segretario comunale: BLASCO

00E11627

COMUNE DI MONTE CREMASCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore vigile agente-autista scuolabus area ser-
vizi polizia municipale - cat, C.

E indetto concorso pubblico per la copertura del posto sopra
indicato.

Titolo di studio: diploma scuola media superiore.

Ulteriori requisiti: patente di guida categoria D pubblica CAP
e KD.

Requisiti fisici richiesti: sana e robusta costituzione fisica e
immunita da imperfezioni fisiche pregiudizievoli allo svolgimento dei
compiti di istituto; normalita del senso cromatico e luminoso; acu-
tezza visiva non inferiore a dodici decimi complessivi, con non meno
di cinque decimi nell'occhio che vede meno; percezione della voce
sussurrata a sei metri da ciascun orecchio.

Diario delle prove:
prima prova scritta: 4 luglio 2000, ore 9;
seconda prova scritta: 5 luglio 2000, ore 9;
prova orale: 26 luglio 2000, ore 15.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I testi integrali dei bandi con il fac-simile della domanda, sono
disponibili presso la segreteria comunale - Tel. 0373/791121.

Il sindaco: FONTANELLA

00E11637

COMUNE DI OPERA

Concorso pubblico per un posto
di assistente sociale - categoria D1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
assistente sociale - categoria DI. Requisiti richiesti: diploma assi-
stente sociale ed iscrizione all’albo professionale.

Scadenza 23 giugno 2000.

Diario della prove:
prima prova scritta: 3 luglio 2000, ore 9;
seconda prova scritta: 3 luglio 2000, ore 13;
prova orale: 6 luglio 2000, ore 10.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 02-57604908
- fax 02-57604952.

Opera, 12 maggio 2000
Il responsabile ufficio personale: FABBRI

00E11628

COMUNE DI ROVATO

Concorso pubblico, per esami, per un posto di istruttore tecnico
geometra (sesta qualifica funzionale, decreto del Presidente
della Repubblica n. 333/1990 - cat. C1 del nuovo C.C.N.L.).

E indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istrut-
tore tecnico geometra (sesta qualifica funzionale, decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 333/1990 - cat. Cl del nuovo C.C.N.L).

Titolo di studio: diploma di geometra;
Eta minima: 18 anni;
Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-

blicazione nella Gazzetta Ufficiale; le domande dovranno essere com-
pilate utilizzando lo schema allegato al bando di concorso.

Tassa concorso: vaglia postale di L. 12.500 intestato alla tesore-
ria comunale - Banca Bipop di Rovato.

Documentazione e prove d'esame: ritirare il bando di concorso
presso I'ufficio Messi del comune di Rovato (Brescia).

I concorrenti ammessi verranno avvertiti personalmente circa il
diario e la sede delle prove.

Per informazioni: tel. 030/7713249-77131.
Rovato, 9 maggio 2000

Il sindaco: MANENTI
1l segretario generale: SICILIANO

00E11619
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COMUNE DI SAN DONATO MILANESE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
area territorio - ambiente ed attivita produttive e ad un posto
di dirigente area risorse finanziarie.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici per titoli ed esami a:

1) un posto di dirigente area territorio-ambiente-attivita pro-
duttive (qualifica dirigenziale). Requisiti richiesti: laurea in ingegne-
ria civile (edile, idraulica, trasporti) o ingegneria civile per la difesa
del suolo e la pianificazione territoriale o in architettura; abilitazione
all’esercizio della professione; esperienza di servizio di cinqué anni
cumulabili nella pubblica amministrazione, aziende pubbliche e pri-
vate.

2) un posto di dirigente area risorse finanziarie(qualifica diri-
genziale). Requisiti richiesti: laurea in economia e commercio o in
economia aziendale o in scienze economiche e bancarie ed equipol-
lenti; esperienza di servizio di cinque anni cumulabili nella pubblica
amministrazione, aziende pubbliche e private.

Le domande, redatte in carta semplice, dovranno pervenire entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Ga:zzetta Ufficiale.

Sito internet: htt://www.ancitel.it/san-donato-milanese.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
tel. 02-52772467

1l direttore generale: SINATTI

00E11626

COMUNE DI SAN LORENZELLO

Concorso pubblico a due posti di autista scuolabus

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di due posti di autista scuolabus cate-
goria B3.

Titoli richiesti: licenza della scuola dell'obbligo e patente DK.

Il termine della presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del bando all'albo preto-
rio del comune.

Copia integrale bando ed informazioni presso ufficio segreteria
del comune di San Lorenzello (Benevento), via Matteotti - Telefono
0824/815134.

Il segretario comunale: ROMANELLA

00E11633

COMUNE DI SAN LORENZELLO

Concorso pubblico ad un posto di vigile urbano

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di un posto di vigile urbano categoria C.

Titoli richiesti: diploma di scuola secondaria di secondo grado e
patente categoria B.

_ Termine presentazione domande scade trentesimo giorno succes-
sivo data pubblicazione bando all’albo pretorio del comune.

Copia integrale bando ed informazione presso I'ufficio segreteria
glcl5 comune di San Lorenzello (Benevento), via Matteotti - tel. 0824/
15134.

00E11642

COMUNE DI SANTHIA

Avviso di approvazione della graduatoria e nomina del concorso
ad un posto di farmacista - cat. D - posizione economica D3
I

Si rende noto che con determinazione n. 171 del 19 aprile 2000, é
stata approvata la graduatoria e nomina del vincitore per il seguente
concorso, pubblico per un posto di farmacista - cat. D posizione eco-
nomica D3.

La relativa graduatoria € stata affissa all'albo pretorio del
comune di Santhia (Vicenza) a norma del vigente regolamento comu-
nale,

Santhié, 9 maggio 2000
Il responsabile: SCuNcio

00E11618

COMUNE DI SERRAMONACESCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore con mansioni di conduttore di macchine
complesse (scuolabus, macchine operatrici), elettricista,
muratore - cat. B3, C.C.N.L. del 31 marzo 1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore con mansioni di conduttore di macchine
complesse (scuolabus, macchine operatrici), elettricista, muratore
cat. B3 C.C.N.L. del 31 marzo 1999.

Requisiti speciali di ammissione: diploma scuola dell’obbligo,
patente DK, qualifica di elettricista risultante da attestato dell’ufficio
di collocamento oppure dal titolo di studio che da accesso a tale qua-
lifica.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il calendario delle prove sara reso noto ai candidati mediante let-
tera raccomandata.

I1 testo integrale del bando con relativo schema di domanda ¢
disponibile presso gli uffici comunali via Roma, 30 tel. 085/859126.

Il responsabile del servizio: D1 Nizio

00E11609

COMUNE DI SONDRIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di un
assistente sociale part-time con riserva alle categorie pro-
tette ex legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per I'assunzione
di un assistente sociale part-time con riserva alle categorie protette
ex legge n. 68/1999.

Titoli richiesti: diploma di assistente sociale ed iscrizione all'albo
professionale.

Scadenza: 30 giugno 2000.
Per informazioni: ufficio personale tel. 0342/526227.

Il dirigente: MEVIO

00E11617
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COMUNE DI TORRIGLIA

Avviso relativo alla graduatoria di concorsi
per varie qualifiche funzionali

Si rende nota la pubblicazione all’albo pretorio di questo
comune della graduatoria finale dei seguenti concorsi pubblici per
titoli ed esami:

un posto di ingegnere capo dell’ufficio tecnico - coordinatore
dei servizi tecnici (Cat. D) - ex settima qualifica funzionale;

un posto di geometra (Cat. Cl) - ex sesta qualifica funzionale;

due posti di applicato terminalista (Cat. B3) - ex quinta quali-
fica funzionale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorrono i termini per eventuali impugnative (art. 15 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994).

Il sindaco: CEVASCO

00E11623

COMUNE DI TRATALIAS

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore direttivo servizio socio-pedagogico

E indetto concorso pubblico per la copertura di un posto di
istruttore direttivo servizio socio-pedagogico, categoria D1.

Titolo di studio richiesto: laurea in pedagogia.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Il bando integrale e lo schema di domanda sono a disposizione
presso l'ufficio personale del comune.

Il responsabile del servizio amministrativo: SIDDI

00E11635

COMUNE DI UDINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a un posto di dirigente per il servizio sistemi informativi

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di
dirigente per il servizio sistemi informativi. Requisiti: diploma di lau-
rea in informatica, ingegneria informatica, ingegneria in telecomuni-

cazioni, esperienza di servizio, adeguatamente documentata, di cin-
que anni cumulabili nella pubblica amministrazione, enti di diritto
pubblico, aziende pubbliche ¢ private, in posizione corrispondente,
per contenuto, alle funzioni della ottava qualifica funzionale ovvero
cinque anni di comprovato esercizio professionale correlato al titolo
di studio richiesto con relativa iscrizione all’albo ove necessaria.

Da allegare alla domanda: documentazione comprovante il pos-
sesso dell’esperienza di servizio e ricevuta del versamento di L. 7.500
per la tassa di concorso, effettuata a mezzo vaglia postale o su conto
corrente postale n. 14372338 intestato al comune di Udine - Servizio
tesoreria.

Le domande dovranno pervenire all’ufficio protocollo del
comune entro le ore 12,15 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale.

Testo integrale del bando: presso servizio del personale
(tel. 0432/271502 - 271633) o su indirizzo Internet: http://www.co-
mune.udine.it

Per invio del bando tramite fax: tel. 0432/271555.
1l dirigente del settore organizzazione e personale: CORTIULA

00E11641

COMUNE DI VITERBO

Modifica, integrazione dei bandi
e proroga dei termini di scadenza di concorsi pubblici

Modifica, integrazione dei bandi e proroga dei termini di
scadenza dei seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, gia pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale n. 26 del 31 marzo 2000:

tre posti di istruttore amministrativo cat. Cl;
tre posti di operatore di vigilanza Cl;

tre posti di istruttore geometra cat. C1

un posto di istruttore contabile cat. Cl.

Per tutti i suddetti concorsi la modifica e I'integrazione sono
limitate ai criteri relativi alla preselezione.

La scadenza per la presentazione delle domande € prorogata fino
al trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Sono considerate validamente presentate le domande gia inol-
trate entro il termine del 2 maggio 2000.

Le copie integrali dei bandi di concorso di cui sopra sono dispo-
nibili sul sito internet: www.comune.viterbo.it

1l dirigente: ROSSETTI

00E11614

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE LOMBARDIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posti
presso I’azienda sanitaria locale della citta di Milano

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:
un posto di assistente sociale collaboratore;

un posto di operatore professionale collaboratore infermiere
professionale per la camera mortuaria;

posti di operatore professionale prima categoria - personale di
vigilanza di cui un geometra - un perito elettrotecnico - un perito
industriale.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 18 S.I. Concorsi del 3 mag-
gio 2000.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi al’A:S.L. della Citta di

Milano - Servizio risorse umane - Ufficio concorsi, Corso Italiz, 19 - |

Milano - Telefono 02/8578336.337.349.
00E4712

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un

posto di dirigente medico di primo livello di pediatria, presso. |

Pazienda sanitaria locale della provincia di Milano 2. -

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di primo livello di pediatria, presso
I'azienda sanitaria locale della provincia di Milano 2.

Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai
documenti prescritti, scade alle ore dodici del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 15 del 12 aprile 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi dell’a-
zienda sanitaria locale della provincia di Milano 2 sito in Cernusco
sul Naviglio (Tel. 02/92360419-449).

00E4713

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette posti di dirigente
medico (ex primo livello) - anestesia e rianimazione presso
l’azienda sanitaria locale A.S.L. n. 8 di Chieri.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, a sette posti di
dirigente medico (ex primo livello) - anestesia e rianimazione (pubbli-
cato nel B.U.R. n. 18 del 3 maggio 2000).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate della documentazione prescritta scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’'ufficio Concorsi della
A.S.L. n. 8, tel. 011/69.30.329 - 97.19.407.

00E4717

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di operatore professionale sanitario - terapista della
riabilitazione non vedente (Cat. C), presso I’azienda sanita-
ria locale n. 15 di Cuneo.

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di operatore professionale sanitario - terapista della riabilita-
zione non vedente (Cat. C), presso I'azienda sanitaria locale n. 15 di
Cuneo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gaczzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 bando integrale del concorso € stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 17 del 26 aprile 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’u.o.a. personale - Ufficio
concorsi - dell’A.S.L. n. 15 di Cuneo - p.zza don Raimondo Viale 2 -
Borgo San Dalmazzo (Cuneo) - tel. 0171/267643.

00E4718

Selezione pubblica a dieci posti di operatore tecnico addetto
all’assistenza, categoria B, presso ’azienda sanitaria locale
21 di Casale Monferrato.

E indetta pubblica selezione, per titoli ed esami, presso I'uniti
sanitaria locale 21 a:

digci posti di operatore tecnico addetto all’assistenza categoria
B presso I'azienda sanitaria locale 21 di Casale Monferrato.

Il teymine di presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Ga:-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando relativo ai predetti posti ¢ stato pub-
blicato nel bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 16 del
19 aprile 2000.

Le domande di ammissione alla pubblica selezione dovranno
essere indirizzate al direttore generale dell’azienda sanitaria locale 21
- viale Giolitti n. 2 - 15033 Casale Monferrato (Alessandria).

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale, dell’a-
zienda sanitaria locale 21 - telefono 0142/434358 - 434244 (lunedi,
giovedi ore 9 - 13,30/ 14 - 16,30, venerdi ore 9 - 12).

00E4737

REGIONE TOSCANA

Riapertura dei termini di scadenza per la presentazione delle
domande relative all’avviso per I'attribuzione di incarico plu-
riennale di dirigente medico nella disciplina di medicina
interna per la direzione della struttura complessa di medi-
cina generale - presidio ospedaliero di Empoli.

In attuazione del provvedimento deliberativo n. 159 del 5 aprile
2000, sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione all'avviso per l'attrbuzione di incarico pluriennale di
dirigente medico (ex secondo livello) nella disciplina di medicina
interna per la direzione della struttura complessa di medicina gene-
rale - presidio ospedaliero di Empoli.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Ga:zzetta ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufTiciale della regione Toscana n. 6 del 9 febbraio 2000, mentre il pre-
sente avviso relativo alla riapertura dei termini é pubblicato nel n.
19 del 10 maggio 2000 del suddetto Bollettino ufficiale della regione
Toscana.

I candidati che hanno gia presentato domanda entro l'originario
termine di scadenza del 30 marzo 2000, potranno integrare la docu-
mentazione allegata entro il nuovo termine di scadenza.

Per ulteriori informazioni e chiaramenti rivolgersi all’ufficio con-

corsi e assunzioni dell'azienda U.S.L. n. 11, dalle ore 11 alle ore 13
di tutti i giorni feriali - telefono 0571/702512.

00E4733

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di un
posto di dirigente medico (ex primo livello) nella disciplina
di anatomia patologica presso I'azienda U.S.L. n. 11 di
Empoli.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di dirigente medico (ex primo livello) nella disciplina di
anatomia patologica presso I'azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alla ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.
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11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al suddetto concorso pubblico ¢ stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 18 del
10 maggio 2000.

Per ulteriori informazioni e chiaramenti rivolgersi all’ufficio con-
corsi e assunzioni dell’azienda U.S.L. n. 11, piazza XXIV luglio, n. 1
- 50053 Empoli (Firenze) - dalle ore 11 alle ore 13 di tutti i giorni
feriali - telefono 0571/702512.

00E4732

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente farmacista (ex primo livello) nella disci-
plina di farmacia ospedaliera presso I’azienda U.S.L. n. 11
di Empoli.

E’ indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto di dirigente farmacista (ex primo livello) nella disciplina
di farmacia ospedaliera presso l'azienda U.S.L. n. 11 di Empoli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alla ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Ga:zzetta Ufficiale della Repubblica Italiana.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suddetto concorso pubblico & stato
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Toscana n. 19 del
10 maggio 2000.

Per ulteriori informazioni e chiaramenti rivolgersi all’ufficio con-
corsi e assunzioni dell’azienda U.S.L. n. 11, piazza XX1V luglio, n. 1
- 50053 Empoli (Firenze) - dalle ore 11 alle ore 13 di tutti i giorni
feriali - telefono 0571/702512.

00E4731

REGIONE LIGURIA

Bando di trasferimento regionale ed interregionale (con prece-
denza alla mobilita regionale) per soli titoli, per la copertura
di un posto di operatore professionale sanitario - assistente
sanitario da assegnare all’'U,O. prevenzione e sicurezza negli
ambienti di lavoro presso I’azienda sanitaria locale n. 4
«Chiavarese» di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione n. 527 del 21 aprile 2000 ¢
indetto bando di trasferimento regionale ed interregionale (con prece-
denza alla mobilita regionale) per soli titoli, ai sensi degli articoli 12

e 13 del decreto del Presidente della Repubblica n. 384/90, per la |

copertura di un posto di operatore professionale sanitario - assistente
sanitario da assegnare all’U.O. prevenzione e sicurezza negli ambienti
di lavoro presso I'azienda sanitaria locale n. 4 «Chiavarese» di Chia-
vari.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sara pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Copia integrale del bando ¢ a disposizione ¢/o L'U.O. - affari del

personale della azienda sanitaria locale 4 - via G. B. Ghio, 9 - 16043
Chiavari - telefono 0185/329213 - 329215.

00E4734

Concorso pubblico per la copertura di otto posti di dirigente
medico di primo livello disciplina medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza presso ’azienda sanitaria locale n. 4
«Chiavarese» di Chiavari.

In esecuzione della deliberazione del 6 aprile 2000, n. 449, ed ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/97 ¢ indetto
bando di concorso pubblico per la copertura di otto posti di dirigente
medico di primo livello disciplina medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza presso l'azienda sanitaria locale 4 «Chiavarese» di Chia-
vari.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo o di sabato il termine sara pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

I requisiti di ammissione e le modalita di espletamento del con-
corso sono quelli previsti dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/97 e successive modificazioni ed integrazioni.

Copia integrale del bando € stata pubblicata nel bollettino uffi-
ciale della regione Liguria n. 18 del 3 maggio 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. - affari del perso-
nale dell’azienda sanitaria locale n. 4 - via G. B. Ghio, 9 - 16043 Chia-
vari - telefono 0185/329213 - 329215.

00EA4735

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - personale della riabilitazione fisioterapista
categoria D con rapporto di lavoro a tempo pieno presso I’a-
zienda unita locale socio sanitaria n. 9 di Treviso.

In esecuzione della deliberazione n. 518 del 2 marzo 2000, é
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale sani-
tario - personale della riabilitazione fisioterapista categoria D profilo
professionale: collaboratore professionale sanitario - personale della
riabilitazione - fisioterapista con rapporto di lavoro a tempo pieno
presso I'azienda unita locale socio sanitaria n. 9 di Treviso.

Requisiti specifici:
diploma di terapista della riabilitazione;

esperienza professionale triennale acquisita nella categoria C e
nel profilo corrispondente in aziende ed enti del Servizio Sanitario
Nazionale.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
indirizzate al Direttore Generale dell'U.L.S.S. n. 9 della Regione
Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio termine del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando -
per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, all'Ufficio
Protocollo dell’U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Per informazioni e per ricevere copia integrale de! presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione Concorsi - Sede
ex PIM.E. - Via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol - (Treviso) - tel.
0422/323504-323506 dalle ore 9 alle ore 12.

11 bando del presente concorso ¢ stato pubblicato in forma inte-
grale sul bollettino ufficiale della regione Veneto n. 40 del 20 aprile
2000.

00EA4725
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di venti posti di operatore professionale
sanitario infermiere, categoria C con rapporto di lavoro a
tempo pieno, presso I’azienda unita locale socio sanitaria
n. 9 di Treviso.

In esecuzione della deliberazione n. 520 del 2 marzo 2000, ¢
indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di venti posti di operatore professionale sanita-
rio infermiere, categoria C - profilo professionale di operatore profes-
sionale sanitario personale infermieristico (infermiere) con rapporto
di lavoro a tempo pieno, presso I'azienda unitd locale socio sanitaria
n. 9 di Treviso.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera e
indirizzate al direttore generale dell'U.L.S.S. n. 9 della Regione
Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio termine del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando -
per estratto - nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica, all'Ufficio
Protocollo dell’U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione Concorsi - Sede
ex PIM.E. - Via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol (Treviso) -
tel. 0422/323504-323506 dalle ore 9 alle ore 12.

11 bando di concorso di cui sopra é stato pubblicato in forma
integrale sul bollettino ufficiale della regione Veneto n. 40 del 28
aprile 2000.

00E4722

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di vari posti presso I'azienda unitd locale
socio sanitaria n. 13 di Mirano.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-

tura a tempo indeterminato di:

un posto di dirigente medico di radiodiagnostica - ruolo sani-
tario - profilo professionale: medici - area della medicina diagnostica
e dei servizi - disciplina: radiodiagnostica;

un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria - ruolo
sanitario - profilo professionale: medici - area chirurgica e delle spe-
cialita chirurgiche - disciplina: otorinolaringoiatria;

un posto di operatore professionale sanitario - tecnico sanita-
rio di laboratorio biomedico - cat. «C» - personale tecnico sanitario;

un posto di operatore professionale - assistente sociale -
cat. «C» - personale dell’assistenza sociale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, é stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 40 del 28 aprile 2000.

Per informazioni e per ricevere copia dei bandi gli interessati
potranno rivolgersi alla direzione del personale dell’Azienda Unita
Locale Socio Sanitaria n. 13 - Ufficio concorsi - Via XXIX Aprile
n. 2 - 30031 Dolo (Venezia) - Tel. 041/5139369.

00E4726

REGIONE CAMPANIA

Conferimento incarichi quinquennali del ruolo sanitario di diri-
gente di struttura complessa, presso l'azienda sanitaria
locale CE/2 di Aversa.

) E indetto avviso pubblico per il conferimento dei seguenti incari-
chi quinquennali del ruolo sanitario, di dirigente di struttura com-
plessa, nei Presidi Ospedalieri del’Azienda Sanitaria Locale CE/2 di
Aversa;

uno di cardiologia;
uno di pediatria;

uno di farmacia ospedaliera;
uno di farmacia territoriale;

uno di patologia clinica (laboratorio di analisi chimico-clini-
che e microbiologia), accesso riservato alle categorie professionali
dei medici, biologi ¢ chimici.
II testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, € stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Campania n. 21 del 2 maggio 2000.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Ga:zzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale - set-
tore procedure concorsuali - del’Azienda Sanitaria Locale CE/2, sito

in Aversa, via Linguiti n. 54, i giorni pari escluso il sabato. Telefono
081/5001320-1.

00E4723

Concorsi pubblici, per titoli cd esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di dirigenti sanitari - profilo professionale dei
medici, presso I'azienda sanitaria locale CE/2 di Aversa,

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, per I'assun-
zione a tempo indeterminato, nei presidi ospedalieri dell’Azienda
Sanitaria Locale CE/2 di Aversa, di dirigenti sanitari, profilo profes-
sionale dei medici, per le seguenti discipline:

anestesia ¢ rianimazione, 31 posti;
cardiologia, 28 posti;
ortopedia e traumatologia, 15 posti.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢é stato pubblicato nel Bollettino UfTiciale
della Regione Campania n. 21 del 2 maggio 2000.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gaz:zetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale - set-
tore procedure concorsuali - dell’Azienda Sanitaria Locale CE/2, sito
in Aversa, via Linguiti n. 54, i giorni pari escluso il sabato. Telefono
081/5001320-1.

00E4724

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza (ex primo livello), presso I’azienda unita
sanitaria locale n. 9 di Macerata.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, per la copertura
di un posto di dirigente medico di medicina e chirurgia d’accettazione
e d’'urgenza (ex primo livello), presso 'azienda unita sanitaria locale
n. 9 di Macerata.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione de! presente avviso nella
Ga:zzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Marche n. 37 del 6 aprile 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I'azienda U.S.L. in Macerata - Belvedere Sanzio, 1.

00E4721
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REGIONE PUGLIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico di primo livello, disciplina di pediatria, presso I'unita
sanitaria locale BA/5 di Putignano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di primo livello, disciplina di pedia-
tria, presso il presidio ospedaliero di Conversano.

Le domande di partecipazione devono essere spedite entro il

trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 52 del 27 aprile 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'Unita operativa «Con-
corsi e assunzioni» di questa azienda US.L. BA/5 - Putignano
(Tel. 080/4050233).

00E4714

REGIONE SICILIA

Avviso di elevazione posti di dirigente medico
di struttura semplice di cardiologia presso ’U.S.L.n. 4diEnna

Si rende noto che in esecuzione della delibera n. 991 del 13 aprile
2000 che i posti di dirigente medico di struttura semplice di cardiolo-
gia di cui al concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale regione sici-
liana n. 3 del 31 marzo 2000 ¢ Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 28 del 7 aprile 2000 sono elevati da uno a due.

00E4719

CASA DI RIPOSO DI VARZI

Concorso pubblico ad un posto
di infermiere professionale - qualifica funzionale C/1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di infermiere professionale qualifica funzionale C/1
C.C.N.L. enti locali 1998/2001.

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale.

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per copia del bando ed informazioni rivolgersi alla Casa di
riposo di Varzi, via F. Repetti n. 12 - 27057 Varzi (Pavia) - ufficio
segreteria tel. 0383/545081.

11 dirigente: DusiO

00E11625

CASA DI RIPOSO
DI PONTE SAN PIETRO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di terapisti della riabilitazione - cat. C1 - C.C.N.L. 1998/2001

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di terapisti della riabilitazione cat. Cl1 - C.C.N.L. 1998/
2001.

Titolo richiesto: attestato di terapista della riabilitazione.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prova scritta: mercoledi 11 luglio 2000, ore 8,30;
prova pratica: venerdi 13 luglio 2000, ore 8,30;
prova orale: venerdi 13 luglio 2000, ore 14.

Copia del bando € lo schema di domanda potranno essere richie-
sti all’ufficio segreteria della Casa di riposo di Ponte San Pietro (Ber-
gamo), telefono e fax 035/611055.

Ponte San Pietro, 12 maggio 2000

Il presidente: M AFFEIS

00E11630

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di infermieri professionali - cat. C1 - C.C.N.L. 1998/2001

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami. per la copertura
di tre posti di infermiere professionali cat. C! - C.C.N.L.
1998/2001.

Titolo richiesto: diploma di infermiere professionale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prova scritta: martedi 4 luglio 2000, ore 8,30;
prova pratica: sabato 8 luglio 2000, ore 8,30;
prova orale: sabato 8 luglio 2000, ore 14.

Copia del bando ¢ dello schema di domanda potranno essere
richiesti ali’ufficio segreteria della Casa di riposo di Ponte San Pietro
(Bergamo), telefono e fax 035/611055.

Ponte San Pietro, 12 maggio 2000.
Il presidente: MAFFEIS

00E11631

CASA DI RIPOSO
E FARMACIA DELLA CASA DI RIPOSO
DI SOVERE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di infermiere professionale - cat. C1 C.C.N.L. Com-
parto regioni-autonomie locali.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di infermiere professionale - cat. Cl - C.C.N.L. Com-
parto regioni-autonomie locali.

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale. E
inoltre richiesta I'iscrizione all’Albo degli infermieri professionali.

Copia integrale del bando potra essere richiesta alla segreteria
dell’ente, via Senator Silvestri n. 2 - 24060 Sovere (Bergamo) -
Tel. 035/981096 - fax 035/4341021.

11 termine per la presentazione delle domande ¢ fissato entro il
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzerta Ufficiale.

11 diario ¢ la sede delle prove d’esame saranno comunicate diret-
tamente ai candidati.

Sovere, 2 maggio 2000
1l presidente: PALMINI

00E11610
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LP.A.B. - CASA DELL’ANZIANO
«MASSIMO LAGOSTINA»
DI OMEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di un posto di infermiere/a professionale (area socio-sanitaria)

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di infermicre/a_profes_snonale (area socio sanitaria)
C.C.N.L. comparto regioni ed enti locali.

Le domande di ammissione al concorso, redatte conformemente
a quanto prescritto nel bando, dovranno pervenire all’indirizzo sopra
esposto, entro il termine perentorio delle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Ga:zzetta Ufficiale della Repubblica italiana, se festivo, prorogato alle
ore 12 del primo giorno successivo non festivo.

Copia del bando integrale puo essere ritirata, presso la sede del-
P’ente, via Risorgimento n. 5 - 28887 Omegna (Verbania), previo rim-
borso del costo di riproduzione.

Il direttore: Bisca

00E11613

CASA DI RIPOSO
ISTITUTI DI RICOVERO DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di quattro
contratti a tempo indeterminato di operatore professionale
sanitario infermiere (ex infermiere professionale).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la stipula di
quattro contratti a tempo indeterminato di operatore professionale
sanitario infermiere (ex infermiere professionale).

Requisiti richiesti:

diploma di infermiere professionale, o diploma universitario
scienze infermieristiche o diploma universitario infermieri;

iscrizione all’albo professionale attestata da certificato in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

eta minima anni diciotto.

Per essere ammessi al concorso gli aspiranti dovranno fare per-
venire all’ufficio protocollo dell'ente, via Kennedy n. 2 - (Crema)
apposita domanda di partecipazione stesa su foglio semplice uso
bollo non oltre le ore dodici del trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del bando per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Al posto ¢ attribuito il trattamento economico previsto dal
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto enti
locali.

Per ogni eventuale chiarimento gli aspiranti potranno rivolgersi
all'ufficio personale dell’ente, via Kennedy n. 2 - Crema tel. 0373/
2061 dal lunedi al venerdi dalle ore 11,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14
alle ore 15.

Il presidente: BoNOLDI
Il segretario: DEDE

00E11643

R.S.A. «DR. C. SCARPARI FORATTINI»
DI SCHINEVOGLIA

Concorso pubblico per I’assunzione a tempo indeterminato di
un applicato terminalista (cat. B - posizione economica B3
del C.C.N.L. comparto regioni-enti locali 1998/2001).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'assunzione
a tempo indeterminato di un applicato terminalista (cat. B - posizione
economica B3 del C.C.N.L. comparto regioni-enti locali 1998/2001).

Titolo di studio richiesto: diploma di perito in informatica o
diploma equivalente con specializzazione in informatica o altro
diploma di scuola secondaria di secondo grado e corso di formazione
in informatica.

La domanda deve essere presentata direttamente o spedita con
raccomandata a.r. entro trenta giorni dalla data della pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Copia integrale del
bando puo essere richiesta alla segreteria dell’Ente (tel. 0386/58486).

Il calendario delle prove ¢ :l seguente:
prova scritta: 4 luglio 2000, ore 9;
prova teorico-pratica: 4 luglio 2000, ore 14,30;
prova orale: 11 luglio 2000, ore 9.

Le prove si svolgeranno presso la sede dell’Ente in via Garibaldi,
n. 25 - Schivenoglia (Mantova).

In caso di modifica delle date delle prove o della sede d'esame
verra data comunicazione ai candidati a mezzo raccomandata a.r. o
a mezzo telegramma.

Il segretario direttore: GABRIELLI

00E11632

ISTITUTO OPERA PIA «G.C. ROTA»
DI ALMENNO SAN SALVATORE

Concorso pubblico per 1a copertura di un posto a tempo inde-
terminato di terapista della riabilitazione (area assistenza
categoria Cl1). .

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di terapista della riabilitazione
(area assistenza categoria Cl).

Requisito: diploma di terapista della riabilitazione.

Domande da presentarsi entro il trentesimo giorno successivo
alla presente pubblicazione.

Il diario e la sede delle prove d'esame verranno comunicati ai
concorrenti mediante lettera raccomandata.

Informazioni ¢ copia del bando disponibili c/o Istituto Opera
Pia via Repubblica, 1 - 24031 Almenno San Salvatore (Bergamo) -
tel. 035/6320011 - fax 035/643260, orari d’ufficio.
1l segrerario: CoMazz1

00E11644

ISTITUTO SORDOMUTI
E ALTRI HANDICAPS DI IMPERIA

Concorso ad un posto di neuropsicomotricista
dell’eta evolutiva - categoria C

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
neuropsicomotricista dell’eta evolutiva, categoria C del C.C.N.L. in
data 31 marzo 1999 del comparto regioni-autonomie locali.
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Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore ¢
diploma universitario di neuropsicomotricista dell'eta evolutiva
ovvero diploma psicomotricista con formazione triennale rilasciata
da universita o scuola con essa convenzionata.

Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami» - della
Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di
domanda e con 'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione al concorso € disponibile presso I'LS.A.H. - Istituto Sordo-
muti e altri Handicaps, piazzetta G.B. De Negri - 18100 Imperia -
Tel. 0183/293522-275445.

1l presidente: BONJEAN

00E11611

AZIENDA OSPEDALIERA
«BIANCHI - MELACRINO - MORELLI»
DI REGGIO CALABRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente biologo ex primo livello - disciplina
patologia clinica c/o le seguenti UU.OO. di microbiologia
P.1, ematologia con trapianti + T.I. P.2, emofilia P.1.

Si rende noto che con deliberazione n. 2924 del 31 dicembre 1999
e n. 525 del 7 aprile 2000, esecutive, é indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di dirigente biologo
ex primo livello - disciplina patologia clinica.

L’ammissione al concorso e le modalita di espletamento dello
stesso stabilite dal decreto del Presidente della Repubblica del
20 dicembre 1979, n. 761, dal decreto legislativo del 30 dicembre
1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni, dal decreto del
Presidente della Repubblica del 10 dicembre 1997, n. 483.

Il termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione scadrd il trentesimo giorno successivo non festivo alla data di
pubblicazione del presente avviso per estratto nella Gazzetta ufficiale
della Repubblica.

Il bando del concorso nel testo integrale é stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Calabria n. 8 del 25 febbraio 2000 e
n. 17 del 28 aprile 2000.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio
gestione giuridica del personale - settore concorsi - dell’azienda ospe-
daliera sito in via Provinciale Spirito Santo Palazzo Gangeri - tel.
0965/397535 - Reggio Calabria.

00E4730

AZIENDA OSPEDALIERA
C.T.0./C.R.F./M. ADELAIDE DI TORINO

Concorsi, per titoli ed esami, a posti esclusivamente
riservati a disabili di varie categorie

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti esclusi-
vamente riservati a disabili facenti parte delle seguenti categorie:

invalidi civili con percentuale di invalidita superiore al 45%;

invalidi del lavoro con percentuale di invalidita superiore
al 33%;

invalidi per servizio con minorazioni ascritte dalla prima alla
ottava categoria,

per la copertura di:

cinquanta posti di operatore professionale sanitario - infer-
miere;

dieci posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
(capo sala);

due posti di operatore professionale sanitario - dietista;
due posti di operatore professionale - assistente sociale;

due posti di operatore professionale sanitario - tecnico di neu-
rofisiopatologia;

due posti di operatore tecnico coordinatore - servizi generali e
tecnici.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Si precisa inoltre che il testo integrale del bando, con I'indica-
zione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione ai concorsi, é
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte
n. 16 - serie inserzioni, in data 19 aprile 2000.

Per informazioni rivolgersi all’'U.O.A. Amministrazione del Per-
sonale - Azienda Sanitaria Ospedaliera C.T.O./C.R.F./M. Adelaide,
Via Zuretti 29, Torino - tel. 011/6933204/670.

00E4727

AZIENDA OSPEDALIERA
POLICLINICO DI CATANIA

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami
a novantotto posti di operatore professionale - infermiere

In riferimento alla precedente pubblicazione, relativa al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a novantotto posti di operatore
professionale - infermiere, del 19 novembre 1999 - Gazzetra Ufficiale
n. 92 - 4* serie speciale, si informano i candidati che ulteriori infor-
mazioni circa il calendario e il luogo di svolgimento delle prove pre-
selettive verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale,
di martedi 26 settembre 2000.

00E4736

AZIENDA OSPEDALIERA «PAPARDO»
DI MESSINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di quattro posti vacanti nel ruolo sani-
tario, profilo professionale medici, posizione funzionale diri-
gente (ex primo livello), area della medicina diagnostica e
dei servizi, disciplina radiodiagnostica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di quattro posti vacanti nella pianta
organica di questa azienda ospedaliera, nel ruolo sanitario, profilo
professionale medici, posizione funzionale dirigente (ex primo
livello), area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina radio-
diagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, & stato pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale regione siciliana - serie speciale concorsi n. 4 del
14 aprile 2000. i

Per ulteriori ‘informazioni rivolgersi al settore affari del perso-
nale di questa azienda, ufficio concorsi - tel. 090/3992835-3992847.

00E4715

AZIENDA OSPEDALIERA «CARLO POMA»
DI MANTOVA

Riduzione dei posti da due a uno
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a fisico dirigente

11 concorso pubblico, per titoli ed esami, a fisico dirigente, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 dell’8 ottobre 1999, si é provve-
duto con atto n. 484 del 29 marzo 2000 a ridurre i posti da due a uno.

Tale comunicazione é stata pubblicata nel bollettino ufficiale
della regione Lombardia n. 16 del 19 aprile 2000.

Si precisa inoltre che sara cura di questa azienda dare comunica-
zione della variazione di cui sopra a tutti i candidati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area organizzazione e svi-
luppo risorse umane dell’azienda ospedaliera «C. Poma» - Viale
Albertoni, 1 - Mantova.

00E4716

AZIENDA OSPEDALIERA «G. SALVINI»
DI GARBAGNATE MILANESE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami
per la copertura di vari posti

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei seguenti posti:

un posto di dirigente medico di direzione medica di presidio
ospedaliero;

un posto di dirigente medico di nefrologia;

un posto di dirigente psicologo di psicologia per 'u.o. di neu-
ropsichiatria per I'infanzia e I'adolescenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gaczzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia s.i. n. 16 del 19 aprile 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-

I'azienda ospedaliera «G. Salvini», ¢/o Ospedale «G. Salvini» - Viale
Forlanini n. 121 - 20024 Garbagnate Milanese (Milano).

00E4720

ALTRI

ENTI

AUTORITA PER L’'INFORMATICA
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Selezione per I’assunzione di dieci unita di personale con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, disciplinato dalle
norme di diritto privato, della durata di cinque anni, da adi-
bire agli uffici tecnici.

IL PRESIDENTE

Visto il decreto legislativo 12 febbraio 1993, n. 39;
Visto il verbale dell’adunanza del 13 aprile 2000;

Ravvisata la necessita di provvedere all’assunzione di dieci unita
di personale con contratto di lavoro a tempo determinato, discipli-
nato dalle norme di diritto privato, della durata di cinque anni, di
cui quattro unitd, con qualifica di funzionario, esperte di sviluppo
da adibire all’'amministrazione delle basi di dati ed allo sviluppo delle
applicazioni, tre unitd, con qualifica di funzionario, esperte di
gestione da adibire allo sviluppo ed alla gestione delle infrastrutture
tecnologiche ¢ tre unita, con qualifica impiegatizia, da adibire agli
uffici tecnici dell’Autorita;

Avvisa:
Art. 1.

E indetta una selezione per I'assunzione di dieci unita di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinato disciplinato dalle
norme di diritto privato, della durata di cinque anni, di cui quattro
unita, con qualifica di funzionario, esperte di sviluppo da adibire
all'amministrazione delle basi di dati ed allo sviluppo delle applica-
zioni, tre unita, con qualifica di funzionario, esperte di gestione da
adibire allo sviluppo ed alla gestione delle infrastrutture tecnologiche

e tre unitd, con qualifica impiegatizia, da adibire agli uffici tecnici

dell’Autorita, con la retribuzione annua lorda onnicomprensiva com-
misurata alla funzione da svolgere ed allineata alla retribuzione pre-
vista per analoghe figure professionali presso societa del settore
informatico.

Art. 2.

Per 'ammissione alla selezione di cui al precedente articolo é
richiesto il possesso dei seguenti requisiti:

a) per le quattro unita, con qualifica di funzionario, esperte di
sviluppo da adibire all'amministrazisne delle basi di dati ed allo svi-
luppo delle applicazioni e le tre unita, con qualifica di funzionario,
esperte di gestione da adibire allo sviluppo ed alla gestione delle
infrastrutture tecnologiche, diploma di laurea in ingegneria o in
scienze dell’'informazione o in matematica o in fisica o in scienze sta-
tistiche o economia ¢ commercio con votazione minima di 105/110 o
95/100 secondo il punteggio massimo attribuibile dalle universita,
unito ad un'effettiva esperienza lavorativa di almeno tre anni, con
qualifica di funzionario o quadro, nelle materie oggetto dell’esame,
acquisita successivamente al conseguimento della laurea e posseduta
alla data di scadenza della domanda di partecipazione; per le tre
unitd, con qualifica impiegatizia, da adibire agli uffici tecnici dell’Au-
torita, diploma di laurea in ingegneria o in scienze dell’informazione
o in matematica o in fisica o in scienze statistiche o economia e com-
mercio con votazione minima di 105/110 o 95/100 secondo il punteg-
gio massimo attribuibile dalle universita, unito ad un’effettiva espe-
rienza lavorativa di almeno due anni nelle materie oggetto dell'esame,
acquisita successivamente al conseguimento della laurea e posseduta
alla data di scadenza della domanda di partecipazione;

b) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica;

¢) idoneita fisica all'impiego;

d) godimento dei diritti politici.
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Non possono essere ammessi alla selezione coloro che siano stati
esclusi dall'elettorato attivo politico e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione
ovvero siano stati dichiarati decaduti per aver conseguito I'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita.

I suddetti requisiti per 'ammissione devono essere posseduti a
pena di esclusione dalla selezione - alla data di scadenza del termine
stabilito per la presentazione della domanda.

Art. 3.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice ed indiriz-
zate all’Autorita per l'informatica nella pubblica amministrazione,
area personale ed affari generali, via Isonzo n. 21/b - 00198 Roma,
dovranno pervenire, tramite raccomandata o presentate di persona,
entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale. Tale termine, qua-
lora venga a coincidere con un giorno festivo, si intendera prorogato
al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

Le domande presentate direttamente all'’Area sopra indicata
saranno accettate soltanto dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non
festivi, escluso il sabato.

Le domande saranno considerate prodotte in tempo utile anche
se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine di cui sopra. A tal fine fara fede il timbro a data dell'ufficio
postale accettante.

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche di forza maggiore, comporta la non ammissibilitd alla
selezione.

Nella domanda di ammissione alla selezione, gli aspiranti deb-
bono indicare:

la posizione per la quale intendono concorrere (funzionario
esperto di sviluppo da adibire all’'amministrazione delle basi di dati
ed allo sviluppo delle applicazioni oppure funzionario esperto di
gestione da adibire allo sviluppo ed alla gestione delle infrastrutture
tecnologiche oppure impiegato da adibire agli uffici tecnici dell’Auto-
rita ovvero, se per piu di una, presentando per ciascuna posizione
apposita domanda);

il proprio nome e cognome;
il luogo e la data di nascita;
la residenza,

il titolo di studio specifico di cui sono in possesso con la vota-
zione riportata nel conseguimento dello stesso, se trattasi di laurea;

il possesso della cittadinanza italiana;

il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

se abbiano o meno riportato condanne penali, indicando, in
caso affermativo, gli estremi dei provvedimenti di condanna o di
applicazione dell’amnistia, del condono, dell'indulto o del perdono
giudiziale e il titolo del reato;

se abbiano a carico procedimenti penali pendenti, indicando,
in caso affermativo, gli estremi del procedimento ed il titolo del reato;

di aver assolto gli obblighi militari o di essere militesente;

I'indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le eventuali
comunicazioni, nonché il relativo codice di avviamento postale ed il
numero telefonico.

Alla domanda deve essere allegato, a pena di esclusione, un cur-
riculum, debitamente sottoscritto, da cui deve risultare la specifica
conoscenza, preparazione ed esperienza acquisita dal concorrente
nelle singole materie oggetto del colloquio previsto per la selezione
relativa alla posizione per la quale si intende concorrere, come indi-
cato nell’art. 2, punto a).

_ La domanda di partecipazione alla selezione deve essere firmata
in calce dal candidato.

I candidati, le cui domande di partecipazione non contengano
tutte le indicazioni richieste circa il possesso dei requisiti prescritti
per 'ammissione alla selezione, saranno esclusi con delibera motivata
dell’Autorita.

Art. 4.

Il possesso delle capacita professionali e attitudinali dei candi-
dati é accertato dalla commissione esaminatrice, nominata con suc-
cessiva deliberazione dell’Autorita, mediante I'espletamento di un col-
loquio. In relazione al numero dei candidati ammessi alla selezione,
il colloquio puo essere preceduto, per ciascuna tipologia di posizione,
da una prova preselettiva, che sara effettuata con l'ausilio di sistemi
elettronici.

I criteri di svolgimento dell’eventuale prova preselettiva sono sta-
biliti dalla Commissione esaminatrice e resi noti ai candidati prima
dell’inizio della prova stessa. Sulla base dei risultati della prova prese-
lettiva viene formata una graduatoria preliminare e sono ammessi al
colloquio i candidati collocati in detta graduatoria preliminare entro
il trentesimo posto. Sono altresi ammessi i candidati classificati ex
aequo al trentesimo posto della graduatoria preliminare.

Il punteggio conseguito nella prova preselettiva - reso noto ai
candidati nella stessa giornata, mediante affissione all’albo della rela-
tiva graduatoria, nei locali di svolgimento della prova medesima -
non viene preso in considerazione per la formazione della graduato-
ria di merito della selezione.

I candidati ammessi dovranno sostenere il colloquio € I'eventuale
prova preselettiva sulle materie attinenti:

a) per la posizione di funzionario esperto di sviluppo da adi-
bire all’amministrazione delle basi di dati ed allo sviluppo delle appli-
cazioni:

1. analisi dei processi di servizio, dei sistemi organizzativi e
dei sistemi informativi;

2. analisi, progettazione ¢ realizzazione di sistemni applicativi
su sistemni informativi con architettura distribuita;

3. pianificazione e conduzione di progetti di sistemi applica-
tivi;

4. analisi, progettazione e realizzazione di sistemi client/-
server e/o di sistemi object oriented e/o di sistemi in ambiente
Internet/Intranet e/o di sistemi di data warehousing;

5. pianificazione e controllo delle attivita di sviluppo del
software anche con !'utilizzo di metriche quantitative ¢ qualitative;

6. ambienti di sviluppo procedurali e/o object based e/o
object oriented;

7. mercato dei prodotti e dei servizi informatici;

8. sistemi informativi della pubblica amministrazione cen-
trale e locale;

9. norme ISO 9000 per i servizi ¢ le forniture informatiche;
10. assessment e benchmarking dei sistemi informativi;
11. conoscenza della lingua inglese;
b) per la posizione di funzionario esperto di gestione da adi-
bire allo sviluppo ed alla gestione delle infrastrutture tecnologiche:

1. sistemi di elaborazione: componenti fondamentali, gerar-
chie di memoria, apparecchiature I/0, tipi di bus;

2. infrastrutture di rete: reti locali, modelli di riferimento
(ISO/081, TCP/IP, ecc.), protocolli, servizi di reti, sicurezza delle
reti;

3. sistemi informativi: struttura e tipologia dei sistemi infor-
mativi, ciclo di vita di un sistema informativo, pianificazione di un
sistema informativo, metodologie di progettazione;

4. sistemi operativi, con specifica conoscenza dei sistemi
UNIX e Microsoft Windows;

5. mercato dei prodotti e dei servizi informatici;
6. sistemi informativi della pubblica amministrazione;
7. norme ISO 9000 per i servizi e le forniture informatiche;

8. standard internazionali nel campo delle telecomunica-
zioni e dell’informatica;

9. assessment e benchmarking dei sistemi informativi;
10. conoscenza della lingua inglese;
¢) per la posizione di impiegato da adibire agli uffici tecnici
dell’Autorita:
1. progettazione logica e fisica di basi di dati;

2. progettazione e realizzazione di applicazioni in ambienti
con architettura distribuita;
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3. ambienti di sviluppo procedurali, object based e/o object
oriented;

4. sistemi operativi;

S. prodotti per l'automazione d’ufficio ¢ per la coopera-
zione;

6. prodotti software in ambiente Internet/Intranet (Web ser-
ver, browser, ecc.);

7. reti di calcolatori e sistemi distribuiti in rete locale e geo-
grafica;

8. protocolli di rete, con particolare riferimento al proto-
collo TCP/IP;

9. componenti per la realizzazione di reti (bridge, router,
hub, ecc.);

10. apparecchiature hardware dei sistemi di informatica
distribuita (server, personal computer, unita periferiche di varia
natura e tipologia);

11. conoscenza della lingua inglese.

Art. S,

La data ¢ il luogo dell’eventuale prova preselettiva e del collo-
quio saranno comunicati ai candidati ammessi a parteciparvi, non
meno di venti giorni prima della data fissata per dette prove,
mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

Per sostenere l'eventuale prova preselettiva ed il colloquio i can-
didati dovranno essere muniti di un valido documento di riconosci-
mento. I candidati che non si presenteranno a sostenere le prove d’e-
same nel giorno e nell'ora fissati, saranno esclusi dalla selezione.

Per la valutazione del colloquio la commissione dispone per cia-
scun candidato di punti 60.

11 colloquio s’intende superato quando il candidato consegua un
punteggio non inferiore a 42/60.

Art. 6.

_ La commissione esaminatrice formera la graduatoria, per tipolo-
gia di posizione, secondo I'ordine derivante dal punteggio conseguito
da ciascun concorrente a seguito dell’espletamento del colloquio.

In caso di parita di punteggio, costituira titolo preferenziale I'a-
ver prestato servizio alle dipendenze dell’Autorita.

Art. 7.

I primi quattro classificati per la posizione di funzionario esperto
di sviluppo da adibire all’amministrazione delle basi di dati ed allo
sviluppo delle applicazioni ovvero i primi tre classificati per le altre
due posizioni, di cui all’art. 4, riceveranno di cid apposita comunica-
zione con l'indicazione della data in cui dovranno prendere servizio
e della documentazione che dovranno presentare entro il termine di
trenta giorni decorrente dalla data di ricezione della richiesta.

In caso di rinuncia ovvero di ulteriori necessita, I'Autorita si
riserva la facolta di utilizzare la relativa graduatoria di cui all'art. 6,
entro un anno dalla data di approvazione della stessa, procedendo
secondo l'ordine di classificazione.

L’immissione in servizio € condizionata alla verifica del possesso
dei requisiti prescritti.

L'interessato che non assuma servizio alla data stabilita o che
non abbia provveduto a regolarizzare, entro trenta giorni dall’appo-
sito invito, la documentazione incompleta o affetta da vizio sanabile,
sara dichiarato decaduto dal diritto alla costituzione del rapporto di
impiego.

Art. 8.

L’Autorita, con riferimento alle disposizioni di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni, recante disposi-
zioni sulla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al tratta-
mento dei dati personali, utilizzera i dati contenuti nelle domande di
partecipazione alla selezione ai soli fini della gestione della procedura
di selezione e dell'assunzione dei vincitori. I dati forniti dai candidati
saranno raccolti presso I'Autorita, area personale e affari generali.

Il presidente: REY
00E4754

AUTORITA DI BACINO DEI FIUMI
LIRI-GARIGLIANO E VOLTURNO
DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di tre posti
categoria D, posizione economica D1 (ex settima qualifica
funzionale istruttore direttivo) area amministrativa.

IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la legge 18 maggio 1989, n. 183, e successive modificazioni
ed integrazioni istitutiva delle Autoritd di bacino di rilievo nazionale;

Visto il decreto dei Presidente del Consiglio dei Ministri 10 ago-
sto 1989, istitutivo dell’Autorita di Bacino dei fiumi Liri-Garigliano
¢ Volturno;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto I'art. 8, comma 2, del decreto-legge 8 agosto 1994, n. 507,
convertito in legge 21 ottobre 1994, n. 584, che stabilisce che al perso-
nale delle Autorita di Bacino di rilievo nazionale si applica il tratta-
mento giuridico ed economico relativo al comparto del personale
degli enti locali;

Visto il decreto-legge 11 giugno 1996, n. 180, convertito, con
modificazioni, in legge 3 agosto 1998, n. 267;

Visto I'art. 2, comma 3, dei citato decreto-legge, il quale dispone,
tra l'altro, che le Autorita di Bacino di rilievo nazionale sono autoriz-
zate a provvedere alla totale copertura dei posti vacanti nella pianta
organica,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, a garanzia della pari oppor-
tunita tra uomini e donne;

Vista il decreto dei Presidente del Consiglio dei Ministri, 7 feb-
braio 1994, n. 174, concernente I'accesso ai posti di lavoro presso le
pubbliche amministrazioni dei cittadini degli Stati membri dell’U-
nione europea;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge-quadro per !’assi-
stenza, l'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, per la tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali;

Visto il provvedimento del garante per la protezione dei dati per-
sonali 30 settembre 1998, recante I'autorizzazione n. 1/1998 al tratta-
mento dei dati sensibili nei rapporti di lavoro;

Visto I'art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, come modificata
dall'art. 2 della legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, recante semplificazioni delle certificazioni amministrative;

Visto l'art. 19 délla legge 18 febbraio 1999, n. 28, concernente
Pimposta di bollo per le domande a pubblici concorsi per il recluta-
mento di personale banditi da enti pubblici o assunzione in servizio
anche temporanea e per i documenti da allegare alle domande stesse;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le norme sul
procedimento amministrativo € sul diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del perso-
nale del comparto regioni - autonomie locali;

Visto P'art. 16, comma 1, della legge 7 agosto 1990, n. 253, che
fissa la procedura per I'approvazione della dotazione organica del
personale di ciascuna Autorita di Bacino di rilievo nazionale;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data
20 dicembre 1999 relativo all'approvazione della dotazione organica
definitiva del personale dell'’Autoyita di Bacino Liri Garigliano e Vol-
turno a sessantacinque unita, reéx-lstrato alla Corte dei conti il 1° feb-
braio 2000, registro 1, foglio 64, Presidenza del Consiglio dei Mini-
stri;

Accertata la disponibilita dei posti in organico;
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Decreta: -
Art. 1,

Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per esami, a tre posti di cate-
goria D, posizione economica DI (ex settima qualifica funzionale

istruttore direttivo) area amministrativa nel ruolo del personale del--

I’Autorita di Bacino dei fiumi Liri-Garigliano ¢ Volturno di Napoli,
a cui spetterd il trattamento giuridico ed economico stabilito dal
vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per il personale del
comparto regioni - autonomie locali.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) titolo di studio: diploma di laurea in giurisprudenza, in
scienze politiche o in economia e commercio (o lauree equipollenti).

Per i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea e per
coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero € richiesto il
possesso di un titolo di studio riconosciuto equipollente o dichiarato
equivalente a uno di quelli suindicati;

b) cittadinanza italiana o di altro Stato membro dell’'Unione
europea. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non apparte-
nenti alla Repubblica;

¢) godimento dei diritti politici;

d) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari
ovvero del servizio civile;

e¢) idoneita fisica all'impiego: ’Autorita ha la facolta di sotto-
porre a visita medica di controllo i vincitori di concorso in base alla
normativa vigente;

f) eventuale possesso dei requisiti indicati dall’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487,
come modificato dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica del 30 ottobre 1996, n. 693, al fine di ottenere, a parita di pun-
teggio, la preferenza nella nomina.

2. I cittadini degli Stati membri dell’Unione curopea devono pos-
sedere 1 seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza,

2) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica italiana;

3) avere adeguata conoscenza della lingua italiana

4) titolo di studio di cui al punto a).

3. Non possono accedere all’impiego, ai sensi dell’art. 2,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica del 30 ottobre
1996, n. 693, coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico
attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del testo
unico, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita insanabile, ovvero siano stati interdetti dai pub-
blici uffici in base a sentenza passata in gindicato.

4. I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione della domanda ed alla
data dell’assunzione.

5. La mancanza di uno solo dei requisiti stessi comporta l'esclu-
sione dal concorso. In ogni caso 'ammissione al concorso € da inten-
dersi con riserva di accertamento dei requisiti fino all’approvazione
della graduatoria.

Art. 3.

Presentazione delle domande

1. Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice in conformita allo schema allegato A che costituisce parte inte-
grante del presente bando, devono essere indirizzate e presentate,
direttamente a mano o a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento all’Autorita di Bacino dei fiumi Liri-Garigliano e Volturno,
ufficio concorsi, viale della Costituzione - Centro direzionale Isola
B/3, 80143, Napoli, entro ¢ non oltre il termine perentorio di giorni
trenta a decorrere dalla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

2. Le domande presentate direttamente all’Autorita sopraindi-
cata - ufficio concorsi - 6° piano, saranno accettate dalle ore dieci alle
ore tredici dei giorni di martedi e giovedi. Le domande di ammissione
al concorso saranno considerate prodotte in tempo utile anche se spe-
dite 2 mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopraindicato: a tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

3. Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403, le dichiarazioni rese € sottoscritte nella domanda di
ammissione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste
dall’art. 26 della legge 4 gennajo 1968, n. 15.

4. L’'amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso
di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta o incompleta
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella
domanda, o da disguidi postali o telegrafici comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore, né per la mancata
restituzione dell’avviso di ricevimento nel caso di spedizione a mezzo
raccomandata.

5. La domanda di partecipazione al concorso deve essere, a pena
di esclusione, firmata in calce dal candidato.

6. Non si terra conto delle domande spedite oltre il suddetto ter-
mine ovvero con modalitd diverse da quelle indicate nel presente arti-
colo.

7. I candidati portatori di handicap specificheranno, nella
domanda di partecipazione, l'ausilio necessario in relazione al pro-
prio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per
I'espletamento delle prove.

8. I candidati sono tenuti a comunicare tempestivamente ogni
variazione dell’indirizzo presso il quale desiderano siano trasmesse
le eventuali comunicazioni e del recapito telefonico.

9. 1 candidati, le cui domande di partecipazione non contengano
le indicazioni richieste, se non sanabili, saranno esclusi con decreto
motivato del segretario generale dell’Autoritd di Bacino dei fiumi Liri
Garigliano e Volturno.

Art. 4,

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice, nominata dal segretario gene-
rale con proprio provvedimento, sard composta in conformita alle
vigenti disposizioni di legge.

Art. 5.

Diario delle prove di esame

1. Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi
successivo al sessantesimo giorno di pubblicazione del presente
bando sara data comunicazione della sede, del giorno e dell’ora in
cui avranno luogo le prove scritte.

2. La pubblicazione di tale data varrd da notifica a tutti gli
effetti, per cui i candidati, che non abbiano ricevuto comunicazione
di esclusione dal concorso, dovranno presentarsi, senza alcun preav-
viso presso la sede di esame indicata nella predetta Gazzetta Ufficiale,
muniti di un valido documento di riconoscimento.

3. Non saranno ammessi a partecipare alle prove i candidati
privi di documento di riconoscimento.
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4. L’Amministrazione si riserva la facoltd di procedere, ove ne |

ravvisi la necessitd, ad una preselezione dei candidati per 'ammis-
sione alla prova scritta, mediante tests inerenti le materie che costi-
tuiscono oggetto delle prove di esame, anche con l'ausilio di sistemi
automatizzati; il calendario delle prove di preselezione verra comuni-
cato nella medesima Gazzerta Ufficiale indicata al primo comma.

Art. 6.

Prove - Programma di esame - Valutazione

1. L'esame consta di due prove scritte ¢ di una prova orale.

Le prove scritte devono essere svolte entro il termine di otto ore
dalla dettatura del tema e riguardano:

a) prima prova scritta: diritto civile;
b) seconda prova scritta: diritto amministrativo e/o diritto
costituzionale.

2. Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno
riportato in ciascuna delle prove scritte la votazione di almeno 21/30.

3. La data e il lvogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati ammessi alla prova medesima almeno venti giorni prima di
quello in cui debbono sostenerla, unitamente alla comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

4. La prova orale, oltre che sulle materie di cui alle prove scritte,
vertera su: :

a) contabilita pubblica;

b) diritto del lavoro;

¢) elementi di diritto comunitario;
d) elementi di statistica;

e) legislazione vigente in materia di tutela del territorio,
ambiente, edilizia ed urbanistica, difesa del suolo, tutela delle risorse
idriche, servizi tecnici nazionali, protezione civile;

/) lingua straniera, a scelta tra: inglese, francese, tedesco e
spagnolo.

Il colloquio vertera, altresi, in un’applicazione pratica di utilizzo
di personal computer, in ambiente Windows e nella conoscenza di
Internet.

5. La prova orale si ritiene superata con una votazione di almeno
21/30.

Il punteggio finale ¢ dato dalla somma della media dei voti con-
seguiti nelle prove scritte e dalla votazione conseguita nel colloquio.

Art. 7.
Titoli di preferenza a parita di merito

1. T concorrenti che abbiano superato la prova orale ed inten-
dano far valere i titoli di cui all'art. 5 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, che danno diritto a preferenza a parita di merito, gia indi-
cati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi documenti, in
carta semplice, in originale o in copia autenticata all’Autorita di
Bacino dei fiumi Liri-Garigliano e Volturno, ufficio concorsi, viale
della Costituzione - Centro direzionale Isola B/3, 80143, Napoli,
entro il termine perentorio di quindici giorni decorrenti dal giorno
successivo a quello in cui hanno sostenuto la prova orale.

2. In alternativa, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 403, per tutti i documenti suddetti e sottoe-
lencati sara possibile produrre una dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione. Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false,
oltre che punibili ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in
materia, possono nel casi pid gravi comportare I'interdizione tempo-
ranea dai pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

3. Dai documenti stessi o dalla dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione, dovra risultare il possesso del requisito alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione al concorso.

4. L titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
a) gli insigniti di medaglia al valor militare
b) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

¢) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

d) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

e) gli orfani di guerra;
f) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

g) gli orfani dei caduti di servizio nel settore pubblico e
privato;
h) i feriti in combattimento;

i) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione spe-
ciale di merito di guerra, nonche i capi di famiglia numerosa

J) ifigli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
k) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

1) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

m) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

n) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

0) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

p) coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

q) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell'amministrazione che ha indetto
il concorso;

r) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

s) gli invalidi ed i mutilati civili;

1) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

5. A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) minore eta.

6. Il termine perentorio per la presentazione dei suddetti docu-
menti o della dichiarazione sostitutiva di certificazione ¢ di quindici
giorni decorrenti dal giomo successivo a quello in cui i candidati
hanno sostenuto la prova orale. I documenti in questione o la corri-
spondente dichiarazione sostitutiva di certificazione si considerano
prodotti in tempo utile anche se spediti 2 mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato. A tal fine fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Art. 8.

Formacione ed approvazione della graduatoria

1. La commissione esaminatrice formulera la graduatoria secon-
do l'ordine derivante dal punteggio complessivo riportato da ciascun
candidato sommando 12 media dei voti riportati nelle prove scritte e
il voto conseguito nella prova orale, tenendo conto altresi dell’even-
tuale possesso dei titoli di preferenza previsti dall’art. 5 del decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive
modificazioni ed integrazioni. La graduatoria formulata dalla com-
missione esaminatrice ed approvata dal segretario generale e dell’Au-
torita di Bacino dei fiumi Liri Garigliano e Volturno, sard affissa
all’albo dell’Autorita di Bacino dei fiumi Liri Garigliano e Volturno
di tale affissione sard dato avviso nella Ga:zerra Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Art. 9.

Stipulazione del contratto individuale di lavoro e assunzione in servizio

1. I candidati dichiarati vincitori saranno assunti in prova
mediante stipulazione del contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato. All’'uopo riceveranno apposita comunicazione conte-
nente la data in cui dovranno prendere servizio e I'invito a produrre
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all’Autorita di Bacino dei fiumi Lid Garigliano e Volturno, nel ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla stessa data, la seguente docu-
mentazione:

a) certificato di nascita;

b) certificato di cittadinanza italiana o titolo che dia diritto
all'equiparazione, ovvero certificato comprovante la cittadinanza di
uno degli stati membri dell’Unione europea;

¢) certificato di godimento dei diritti politici. I cittadini di
uno degli Stati membri dell’Unione europea devono presentare il cer-
tificato di godimento dei diritti civili e politici nello Stato di apparte-
nenza o di provenienza;

d) certificato di laurea;

e) certificato medico di data non anteriore a sei mesi dal ter-
mine fissato nella comunicazione di cui al primo comma del presente
articolo, rilasciato da un medico dell’azienda sanitaria locale compe-
tente per territorio o da un medico militare in servizio permanente
effettivo, dal quale risulti che il candidato ¢ fisicamente idoneo al ser-
vizio continuativo ed incondizionato all’impiego al quale il concorso
si riferisce.

Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica, il
certificato deve farne menzione con la dichiarazione che I'imperfe-
zione stessa non sia tale da menomare lattitudine dell’aspirante
all'impiego stesso ed al normale e regolare rendimento di lavoro. I
candidati invalidi debbono produrre una dichiarazione di un ufficiale
sanitario, comprovante che l'invalido, per la natura e il grado della
sua invalidita o mutilazione, non puo essere di pregiudizio alla salute
ed incolumita dei compagni di lavoro. Nel suddetto certificato, come
nella dichiarazione, dovra essere precisato che si & eseguito I'accerta-
mento sierologico del sangue, ai sensi dell’art. 7 della legge 25 lu-
glio 1956, n. 837.

L’amministrazione ha facolta di sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso;

f) certificato generale del casellario giudiziario;

g) documento aggiornato a data recente relativo agli obblighi
militari;

h) dichiarazione con la quale il candidato afferma, sotto la
sua responsabilita, di non avere altro rapporto di lavoro con altra
amministrazione pubblica o privata e di non trovarsi in nessuna delle
situazioni di incompatibilitd richiamate dall’art. 58 del decreto legi-
slativo 3 febbraio 1993, n. 29. In caso contrario deve essere presen-
tata la dichiarazione di opzione per la nuova amministrazione.

2. Ai sensi dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, i documenti di cui ai punti a) ¢
b), possono essere sostituiti dalla acquisizione di copia fotostatica di
un documento di riconoscimento dell’interessato, in corso di validita;
¢ comunque fatta salva per I'amministrazione la facolta di verificare
la veridicita dei dati contenuti nel documento. I documenti di cui ai
numeri ¢), d), f) € g) del presente articolo possono essere sostituiti
da dichiarazioni sostitutive di certificazioni. Il certificato di cui al
punto e) deve essere in data non anteriore a sei mesi da quella del
ricevimento dell’invito a produrlo. I documenti - ovvero le dichiara-
zioni sostitutive - di cui ai numeri &), ¢), d), f), € g) devono attestare,
altresi, che gli interessati erano in possesso dei requisiti anche alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande.

3. I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di
cui lo straniero € cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altresi, legalizzate dalle
competenti autorita consolari italiane.

4. Alle dichiarazioni sostitutive di certificazioni e alla dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorietd presentate da cittadini della
Comunita europea si applicano le stesse modalitd previste per i citta-
dini italiani.

5. Ai sensi della normativa vigente, non é dovuta I'imposta di
bollo sull’istanza di partecipazione nonché sui documenti richiesti
dal presente bando.

6. 11 trattamento economico sara determinato in base al con-
tratto collettivo nazionale dei dipendenti del comparto regioni auto-
nomie locali vigente alla data di inizio del rapporto di lavoro per il
personale appartenente alla Categoria D, posizione economica D1
(ex settima qualifica funzionale).

Art. 10.
Trattamento dei dati personali

Al sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dal candidati saranno raccolti presso
P’Autorita di Bacino dei fiumi Liri Garigliano e Volturno - Segreteria
Tecnico-operativa - ufficio concorsi, per le finalitd di gestione del
concorso. Il conferimento di tali dati é obbligatorio ai fini della valu-
tazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dal concorso.
Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente
alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico - economica del candi-
dato. L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi illegittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell’Autorita di Bacino dei fiumi Liri Garigliano
e Volturno titolare del trattamento.

Art. 11.

Norme di rinvio

1. Per quanto non previsto dal presento bando, si rinvia alle
disposizioni vigenti in materia di concorsi contenute nel testo unico
del 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della Repubblica
del 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni,
nel decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modifica-
zioni ed integrazioni ¢ nel CCNL del personale del comparto regioni
- autonomie locali vigente.

2. 11 presente bando sara trasmesso al Ministero della giustizia -
ufficio pubblicazione leggi e decreti per la pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami».

1l segretario generale: D’OCCHIO

ALLEGATO A
Fac-simile della domanda

All'Autorita di bacino dei fiumi Liri
Garigliano e Volturno - Ufficio
Concorsi - Viale della Costitu-
zione Centro direzionale Isola
B/3 - 80143 NapoL1

wedies SOTLOSCIIML. .. oeiiiiiieceiire et re et s i st
residente @ ......ccceveneiruicnncens PIOV. cocerreiiiriennes N s

| TR [ 7« TSR n.tel oo chiede di
essere ammess... al concorso pubblico, per esami, per il conferimento
di tre posti categoria D, posizione economica DI, area amministra-
tiva (ex settima qualifica funzionale istruttore direttivo) indetto dal-
PAutorita di Bacino dei fiumi Liri-Garigliano e Volturno pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 40 del 23 maggio 2000.

A tal fine ...L.. sottoscritt... dichiara sotto la propria responsabi-
lita ¢ nella consapevolezza che le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I'uso di atti falsi nei casi previsti dalla legge 4 gennaio
1968, n. 15, sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
in materia:

a) di essere nato a
b) di essere cittadino italiano
¢) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ...........

...................................................... n;

d) di non aver riportato condanne penali ¢ di non aver in
corso procedimenti penali o amministrativi per I'applicazione di
misure di sicurezza o di prevenzione (2);

e) di essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma
di laurea in ... conseguito il presso
con votazione (riportare gli estremi dei provvedimenti di
equiparazione);
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f) di essere, nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento militare, nella seguente PoSiZIONE ........ccccevvimvemeeninnns ;
g) di essere fisicamente idoneo al servizio continuativo ed
incondizionato all’attivita da svolgere; per i candidati portatori di
handicap: di avere necessitd dei seguenti ausilii e tempi aggiuntivi
per lo svolgimento del colloquio, a causa del seguente handicap:.........

#) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento (la' dichiarazione va resa soltanto dai candidati che
hanno avuto precedenti rapporti di pubblico impiego);

i) di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego sta-
tale ai sensi dell’art. 127, comma 1, lettera d), del testo unico, concer-
nente lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per
averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita insanabile, ovvero di non essere cessato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione a seguito di procedimento disci-
plinare o di condanna penale (la dichiarazione va resa soltanto dai
candidati che hanno avuto precedenti rapporti di pubblico impiego);

j) di non essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a
sentenza passata in giudicato (la dichiarazione va resa soltanto dai
candidati che hanno avuto precedenti rapporti di pubblico impiego);

k) il domicilio o recapito presso il quale desidera siano tra-
smesse le eventuali comunicazioni relative alla selezione € il seguente:
............................................................ codice di avviamento postale

m) di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza o
preferenza ai sensi dell’art. § del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994 n. 487: ......eoiciirieiiiirin e ;

Solo per i cittadini stranieri appartenenti ad uno degli Stati
membri dell’Unione europea:

1. godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza
0 di PrOVENIENZA . ....coeeeeieieirrircriesrceeiie s sate s e s e ssabe e sines

PEr i SEEUENtE MOLIVE: vvveveiseeererrceecesseeirescreseseseeererenes

(barrare la casella interessata)
2. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

3. I candidati cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea
devono rendere tutte le dichiarazioni richieste adeguandole, ove
necessario, alla nazionalita di appartenenza.

(1) Coloro che non siano iscritti alle liste elettorali dovranno
indicare i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione.

(2) In caso contrario, indicare le eventuali condanne penali
riportate, gli estremi delle relative sentenze i procedimenti penali o
amministrativi eventualmente pendenti.

00E4756

CONSORZIO SERVIZI SOCIALI
DELL’OVADESE

Concorsi pubblici a tre posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici per la copertura dei seguenti
posti:

. concorso pubblico, per esami, per un posto di assistente
sociale categoria D, posizione economica DI, titolo di studio richie-
sto: diploma universitario in servizio sociale e iscrizione all’albo pro-
fessionale;

. concorso pubblico, per esami, per un posto di educatrice pro-
fessionale categoria C - posizione economica Cl - titolo di studio
richiesto: diploma di scuola media superiore e diploma di educatore
professionale.

concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di collabo-
ratore categoria B, posizione economica B3, titolo di studio richiesto:
diploma di scuola media superiore e corso di formazione in informa-
tica riconosciuto.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando é disponibile presso il consorzio ser-
vizi sociali - via XXV Aprile, 22 - 15076 Ovada, tel. 0143/81364-80269

1l direttore del consorzio: DELUCCHI

00E11616

ADLS.U. - AZIENDA PER IL DIRITTO
ALLO STUDIO UNIVERSITARIO
DI CASSINO

Concorsi a posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici per esami:

un posto per l'accesso al profilo professionale di geometra in
prova (categoria C - posizione economica Cl) nel ruolo del-
I’A.DLS.U. - Azienda per il diritto allo studio universitaio di Cassino.

Si richiede il possesso:
a) del diploma di istituto tecnico per geometri;

b) dei requisiti di legge;

un posto per l'accesso al profilo professionale di istruttore
amministrativo in prova (categoria C - posizione economica Cl) nel
ruolo dell’A.DIL.S.U. - azienda per il dintto allo studio universitario
di Cassino.

Si richiede il possesso:
a) del diploma di scuola media superiore;

b) dei requisiti di legge;

un posto per l'accesso al profilo professione di istruttore
contabile ragioniere in prova (categoria C - posizione economica Cl)
nel ruolo del’A.DI.S.U. - azienda per il diritto allo studio universita-
rio di Cassino.

Si richiede il possesso:

a) del diploma di istituto tecnico commerciale di ragioneria o
diploma di perito commerciale o diploma di analista contabile;

b) dei requisiti di legge.

Il termine per la presentazione delle domande é fissato per le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gaz:zerra Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi di concorso e delle domande sono pub-
blicati nel bollettino ufficiale della regione Lazio di data 10 maggio
2000, parte terza, fatti salvi i termini di scadenza per la presentazione
delle domande fissati con il presente avviso.

Per ulteriori informazioni é disponibile il numero telefonico
0776/318209 nei giorni del lunedi e mercoledi alle ore 10 alle ore 13.

Il direttore £ f.: CIOFFI

00E11605
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OSSERVATORIO ASTRONOMICO
DI CAPODIMONTE - NAPOLI

Diario della prova di esame del concorso
ad un posto di funzionario di elaborazione dati

La prova scritta ¢ la prova teorico-pratica del concorso pubblico,
per esame ad un posto di funzionario elaborazione dati presso 1'Os-
servatorio astronomico di Capodimonte, bandito con decreto diretto-
riale del 1° ottobre 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie
speicale - n. 93 del 23 novembre 1999, si svolgeranno presso ’Osser-
vatorio astronomico di Capodimonte, via Moiariello 16 - Napoli,
come segue:

prova scritta: 22 giugno 2000, ore 9;
prova teorico-pratica: 23 giugno 2000, ore 9.

00E4755

OSSERVATORIO VESUVIANO
DI ERCOLANO - NAPOLI

Concorso riservato, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore di elaborazione dati (settima qualifica), dell’area fun-
zionale delle strutture di elaborazione dati.

IL DIRETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;
Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;
Vista la legge 11 dicembre 1969, n. 910;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077,

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;
Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive integrazioni e modificazioni;

Visto il C.C.N.L. del personale del comparto universita, sotto-
scritta il 21 maggio 1996;

Vista la legge 24 dicembre 1996, n. 662, e in particolare l'art. 1,
comma 87;

Vista lalegge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la delibera del 24 giugno 1999, con la quale il consiglio
direttivo di questo osservatorio ha autorizzato l'emissione di un
bando di concorso per due posti di collaboratore di elaborazione dati
S]set.tima qualifica) dell’ area funzionale delle strutture di elaborazione

ati;

Visto il decreto direttoriale n. 28 dell’ll febbraio 2000, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 18 del 3 marzo
2000, con il quale un dei predetti posti € stato bandito mediante con-
corso pubblico;

Considerato che, ai sensi della vigente normativa, il rimanente
posto deve essere bandito mediante concorso riservato;

Decreta:
Art. 1.

Numero posti

E indetto un concorso riervato, per titoli ed esami ad un posto di
cpllaboratorc di elaborazione dati (settima qualifica), dell’area fun-
zionale delle strutture di elaborazione dati, di questo osservatorio.

Il concorso € riservato al personale a tempo indeterminato,
appartenente alla qualifica immediatamente inferiore della stessa
area funzionale ed in possesso di una anzianita di servizio di almeno
sei anni nella qualifica stessa, maturata alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di partecipazione.

L’amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e
donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali

Per I'ammissione al concorso, oltre al requisito dell’anzianita di
servizio indicato nell’art. 1, ¢ richiesto il possesso del diploma di
istruzione secondaria di secondo grado di durata quinquennale ivi
compresi i licei linguistici riconosciuti per legge, il diploma di matu-
rita professionale ai sensi delle legge 27 ottobre 1969, n. 754, i
diplomi di istituti magistrali ¢ dei licei artistici integrati dai corsi
annuali previsti dalla legge 11 dicembre 1969, n. 910.

Per i titoli di studio conseguiti all’estero é richiesta la dichiara-
zione di equipollenza ai sensi delle vigenti disposizioni.

I candidati sono ammessi con riserva al concorso.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso. L'esclusione dal concono, per difetto dei requisiti
prescritti, € disposta con motivato-decreto ¢ notificata all’interessato
a mezzo di raccdmandata a.r.

Art. 3.

Domanda e termine

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, indirizzate al direttore dell'osservatorio Vesuviano - ufficio del
personale - via Diocleziano, 328 - 80124 Napoli, devono essere pre-
sentate, direttamente o a mezzo raccomandata con a.r.,, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni
trenta che decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica - 4°
serie speciale.

La data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data
dell'ufficio postale accettante.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema di cui al-
I'allegato A al presente bando.

Nella domanda, oltre al nome ed al cognome, i candjdati, consa-
pevoli che in caso di falsa dichiarazione verranno applicate le san-
zioni previste dal codice penale, cosi come previsto dall’art. 26 della
legge n. 15/1968, e inoltre decadranno dal beneficio ottenuto sulla
base della dichiarazione non veritiera, devono dichiarare, a pena di
esclusione, sotto la propria responsabilita:

1) 1a data ed il luogo di nascita;

2) il possesso della cittadinanza italiana o, eventualmente, di
quella di uno Stato membro dell’Unione europea;

3) il titolo di studio posseduto, come previsto dall’art. 2 del
presente bando e, nel caso sia stato conseguito all’estero, indicare
anche l'atto che ne sancisce I'equipollenza;

4) 'amministrazione presso cui prestano servizio e la data di
inquadramento nella sesta qualifica dell’area funzionale delle strut-
ture di elaborazione dati.
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Dovranno inoltre essere. indicati nella domanda gli eventuali
titoli di riserva, precedenza o preferenza di cui al successivo art. 7.

Al sensi dell’art. 4, comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
la firma dell’aspirante, in calce alla domanda, non ¢ soggetta ad
autenticazione.

I candidati riconosciuti portatori di handicap, ai sensi della legge
5 febbraio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta, in relazione
al proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario, nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per l'espletamento delle prove, ai sensi
della legge suddetta.

Nella domanda dovra essere indicato il domicilio che il candi-
dato elegge ai fini del concorso ed il relativo recapito telefonico. Ogni
eventuale variazione dello stesso dovra essere tempestivamente
comunicata all’ufficio cui ¢ stata indirizzata I'istanza di partecipa-
zione al concorso.

L’amministiazione non assume alcuna responsabiliti per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Art. 4.
Titoli

I candidati dovranno, altresi, dichiarare nella domanda i titoli di
cui chiedono la valutazione ed allegare, a pena di non valutazione, i
relativi documenti ufficiali, in originale od in copia autenticata, che
comprovino il possesso dei titoli indicati, ovvero una autocertifica-
zione del possesso dei medesimi, indicando analiticamente i riferi-
menti necessari alla loro individuazione e 'eventuale votazione ripor-
tata.

Le pubblicazioni dovranno essere presentate in originale o in
fotocopia, purché venga contestualmente allegata una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta, nella quale i candidati dichiarino
che le fotocopie allegate sono conformi alle opere originali.

Qualora la suddetta documentazione venga spedita per posta
ovvero presentata da persona diversa dai candidati, dovra essere pro-
dotta anche copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di
identita del sottoscrittore.

Qualora nei casi richiesti non venga prodotta copia del docu-
mento di identita, i candidati verranno ammessi al concorso, ma
non si procedera alla valutazione dei titoli.

Non verranno presi in considerazione i titoli e le dichiarazioni
sostitutive non conformi alle caratteristiche richieste o che perver-
ranno a questa amministrazione dopo il termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso.

Ai sensi del comma 3, dell’art. 11 del decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, fermo restando quanto previsto
dall’art. 26 della legge n. 15/1968, qualora dal controllo delle dichia-
razioni sostitutive emerga la non veridicita del contenuto della dichia-
razione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera,

Art. 5.

Commissione esaminatrice

La commissione giudicatrice sard nominata e composta con
decreto direttoriale, ai sensi dell’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e inte-
grazioni.

Art. 6.
Prove di esame

Gli esami.consisteranno in due prove scritte, ed in una prova
orale secondo quanto indicato nell’allegato B del presente bando.

E richiesta, inoltre, la conoscenza della lingua inglese.

Il luogo, il giorno e l'ora in cui si terranno le prove scritte
saranno comunicati ai candidati ammessi a mezzo di raccomandata
a.r, almeno quindici giorni prima dello svolgimento delle stesse.

Ai candidati che conseguono I"ammissione alla prova orale verra
data comunicazione a mezzo raccomandata a.r., almeno venti giorni
prima dello svolgimento della prova stessa, con I'indicazione del voto
riportato in ciascuna prova scritta.

Durante le prove scritte i concorrenti potranno consultare sol-
tanto i testi di legge, non commentati ed autorizzati dalla commis-
sione, ed i dizionari.

Per essere ammessi alla prova orale i candidati dovranno supe-
rare ciascuna prova scritta con una votazione di almeno 21/30 o equi-
valente.

La commissione, immediatamente prima dell’inizio di ciascuna
prova orale, determina i quesiti da porre ai singoli candidati per cia-
scuna delle materie d'esame. Tali quesiti sono proposti a ciascun can-
didato previa estrazione a sorte.

La prova orale si intende superata con una votazione di almeno
21/30 o equivalente.

La votazione complessiva é data dalla somma del voto conse-
guito nella valutazione dei titcli, alla media dei voti riportati nelle
prove scritte e del voto conseguito nella prova orale.

11 punteggio complessivo € pari a punti 100, e risulta essere cosi
suddiviso:

punti 60 per le prove d’esame;
punti 40 per i titoli.

I titoli valutabili sono i seguenti:

titoli di studio rispettivamente previsti per I'accesso ai singoli
profili professionali dal decreto ministeriale 20 maggio 1983, modifi-
cato con decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

anzianita di servizio prestata presso l'osservatorio vesuviano,
le universita ¢ altre pubbliche amministrazioni;

incarichi svolti nell’ambito di detti rapporti;
pubblicazioni scientifiche;

attestati di qualificazione rilasciati a seguito di frequenza a
corsi di formazione professionali organizzati dalle pubbliche ammini-
strazioni.

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata dalla commissione esaminatrice dopo le prove scritte e
prima che si proceda alla correzione degli elaborati, e verra resa nota
agli interessati prima dell'effettuazione della prova orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove, i candidati dovranno
essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento
munito di fotografia:

fotografia recente, con firma autenticata dal sindaco o da un
notaio;

tessera ferroviaria personale;
tessera postale;

porto d’armi;

patente automobilistica;
passaporto;

carta d’identita.

Art. 7.

Riserva di posti e preferenze a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire di loro iniziativa a questo osservatorio, entro il termine
perentorio di quindici giorni, decorrenti dal giorno successivo a
quello in cui hanno sostenuto la prova orale, i documenti in originale
o in copia autenticata, in carta semplice, attestanti il possesso dei
titoli di riserva, preferenza o precedenza nella nomina.
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Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito e a parita di titoli sono le seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valore militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; .

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato; :

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
1) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli det mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati. i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non nisposati. i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civilj;

20) militari volontari delle forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.

A paritd di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 8.

Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito sara formata sulla base del punteggio
complessivo riportato da ciascun candidato, con l'osservanza, a
parita di merito, delle preferenze previste dal precedente art. 7.

E dichiarato vincitore del concorso il candidato che risultera
utilmente collocato nella graduatoria di merito.

La graduatoria ¢ approvata con decreto direttoriale e rimane
efficace per un termine di diciotto mesi.

La graduatoria stessa verra pubblicata nel bollettino ufficiale del
Ministero dell’'universita e della ricerca scientifica e tecnologica. Di
tale pubblicazione sara data notizia mediante avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubblicazione di detto
avviso decorre il termine per le eventuali impugnative.

Al

Art. 9.

Assunzione in servizio

L’assunzione sarda comunque subordinata all’accertamento della
disponibilitd finanziaria sul bilancio dell’osservatorio, ai sensi del-
I'art. 5, della legge n. 537/1993 e nel rispetto di quanto previsto dal-
I'art. 51, della legge 27 dicembre 1997, n. 449.

I1 vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi dell’art. 16 del con-
tratto collettivo di lavoro del personale tecnico e amministrativo del
comparto universita, un contratto individuale finalizzato all’instaura-
zione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato nella settima
qualifica, area funzionale delle strutture di elaborazione dati, profilo
professionale di collaboratore di elaborazione dati.

I1 vincitore del concorso sara assunto in prova, sotto riserva di
accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente s’intende confermato in servizio.

Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissato, gli effetti economici decorrono dal
giorno della presa di servizio.

Il trattamento economico sara quello previsto dalle leggi in
vigore.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando vale 1a norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Art. 10.

Presentazione dei documenti
per la costituzione del rapporto di lavoro

Entro trenta giorni dalla presa di servizio, i vincitori dovranno
presentare all’amministrazione la documentazione prevista dalle
vigenti disposizioni, attestante il possesso dei requisiti necessari ai
fini dell’assunzione

I vincitori saranno invitati a regolarizzare entro trenta giorni, a
pena di decadenza, la documentazione incompleta o affetta da vizio
sanabile.

Al soggetti riconosciuti handicappati ai sensi della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, saranno applicate le disposizioni di cui all’art. 22
della legge stessa.

Per tutto quanto non previsto dal presente bando vale la norma-
tiva vigente in materia, in quanto compatibile.

Napoli, 2 maggio 2000

Il direttore: CIVETTA

ALLEGATO A
Schema di domanda

Al direttore dell’Osservatorio Vesu-
viano ufficio del personale -
Via Diocleziano, 328 - 80124
NaroLI

I1/1a sOttoscritt. ....cccceveevnrevreeinrennsns Nat. @ eoeveieecerceeee e
............ e residente in ..

VIB/COTSO wovirniineiriiianrerniesitesserssresessensestaseesssnesaessssassseesses S T
[ 15 TR chiede di essere ammess.. a partecipare al concorso
riservato, per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore di elabora-
zione dati (settima qualifica) dell’area funzionale delle strutture di
elaborazione dati presso codesto osservatorio.
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A tal fine, consapcvolc che in caso di falsa dichiarazione ver-
ranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, cosi come pre-
visto dall’art. 26 della legge n: 15/1968, dichiara, sotto la propria
responsabxhta

.a). di essere cxttadm . 1talxan .5 OVVEro cmadm del seguente

Stato membro dcll'Umone europea ........ deriersvemeerrenerenseanraes PR (1);
b) di possedere il seguente titolo di studlo ............ s
CONSERUILO PIESSO ,.veerinnerrnnes viveeeennee . NEIANNO oevriiiiiiiiiee
¢) diessere in SEIVIiZIO PrESSO .vivviiverrrinnierssreniensenscntsenscencss
conla qualifica di ..o a decorrere dal .......cccoccrvinnnns :
d) di essere in possesso dei seguenti titoli validi ai fini della
preferenza/precedenza nella nomMina ......ccocoeveeiiecieneenenicroseniennen 3);

e) di eleggere domicilio, agli effetti del concorso, in .............
........................... cap.
- riservandosi di comunicare tempestivamente
ogni eventuale variazione dello stesso.

Ai fini della valutazione dei titoli, ....1.... sottoscritt... dichiara di
essere in possesso dei seguenti titoli ..o

ed allega la seguente documentazione ........cc.ccceviiivimnivicnvisinsieennns

(1) I cittadini di Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza e di avere adeguata conoscenza della
lingua italiana.

(2) Per il titolo di studio fare riferimento a quanto precisato
all’art. 2.

(3) Indicare i titoli di precedenza o preferenza di cui si € in pos-
sesso, fra quelli indicati dall’art. 7 del bando.

(4) La firma non ¢ soggetta ad autenticazione. L'omissione della
firma comporta I'esclusione dal concorso.

N.B. — La domanda deve essere compilata chiaramente (preferi-
bilmente a macchina o a stampatello) e contenere tutte le dichiara-
zioni richieste. L'omissione anche parziale di una delle dichiarazioni
prescritte comporta I’esclusione dalla partecipazione al concorso.

ALLEGATO B

PROVE D’ESAME

PROGRAMMA DELLE PROVE DI ESAME PER IL CONCORSO RISERVATO
AD UN POSTO DI COLLABORATORE DI ELABORAZIONE DATI

Le prove scritte e la prova orale verteranno sui seguenti argo-
menti:

acquisizione di dati cartografici. Processamento di dati carto-
grafici. Conversione di dati da formato raster in formato vettoriale.
Sistemi informativi territoriali (GIS, SIT). Sviluppo ed amministra-
zione di reti locali. Gestione di un sistema di posta elettronica.
Gestione di un nameserver. Sviluppo e gestione di siti telematici in
diversi ambienti operativi. Creazione di un sistema informativo terri-
toriale. Peculiarita di un sistema informativo territoriale in aree di
vulcanismo attivo. Creazione di un modello digitale del terreno.
Sistemi di acquisizione remota di dati e loro gestione.

La prova orale verterd, inoltre, sulla conoscenza della lingua
inglese.

00E4753

“- CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO EAGRICOLTURA
DIFERRARA

Selezione esterna per concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto per candidati dell’'uno o dell’altro sesso, di-catego-
ria D - posizione economica D1 - profilo professionale
esperto economico statistico junior, in prova, nel ruolo orga-
nico.

E indetta la selezione esterna per concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto per candidati dell’uno o dell’altro sesso, di catego-
ria D - posizione economica DI - profilo professionale esperto econo-
mico statistico junior, in prova, nel ruolo organico della Camera di
commercio, industria, artigianato di Ferrara.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia ¢ com-
mercio, scienze politiche, statistica ed equipollenti.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice utilizzando esclusivamente il modulo allegato al bando di
concorso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora il numero delle domande di partecipazione alla sele-
zione superasse il numero di trenta, i candidati dovranno sostenere,
prima delle prove d'esame e quale selezione di ammissione alle prove
stesse, una prova selettiva che si terra presso i locali di Ferrara Fiere,
via Bologna n. 534 - Ferrara, venerdi 14 luglio 2000, alle ore 10.

Ai candidati ammessi a sostenere la prova selettiva non sara
data comunicazione alcuna; pertanto, coloro che non abbiano avuto
notizia dell’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti dovranno
presentarsi a sostenere detta prova muniti di valido documento di
riconoscimento.

11 testo integrale del bando contenente il modulo di domanda,
con l'indicazione delle modalita e dei requisiti di partecipazione
al concorso ¢ disponibile presso la Camera di commercio, industria,
artigianato e agricoltura di Ferrara, via Borgoleoni n. 11, Ferrara
(orari di apertura al pubblico: dalle ore 9 alle ore 12,30 dal lunedi
al venerdi e dalle ore 15,30 alle ore 17 di martedi e giovedi);
inoltre puo essere richiesto al szguente indirizzo di posta elettronica:
laura.tarabbia(@ fe.camcom.it

Il segretario generale: BALDAZZI

00E11612

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BARI

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di operatore
di amministrazione, area Bl - ex quinta qualifica funzionale,
C.C.N.L. enti pubblici non economici e ad un posto di assi-
stente di amministrazione, area B2 - ex sesta qualifica fun-
zionale - C.C.N.L. enti pubblici non economici.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di
operatore di amministrazione, area Bl - ex quinta qualifica funzio-
nale - C.C.N.L. enti pubblici non economici e ad un posto di assi-
stente di amministrazione, area B2 - ex sesta qualifica funzionale
C.C.N.L. enti pubblici non economici.

Possono partecipare ai concorsi i citttadini italiani o di uno
Stato membro dell’'Unione europea, fatte salve le eccezioni di cui al
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 7 febbraio 1994,
n. 174, che:

a) siano in possesso di idoneita fisica all'impiego.

L'amministrazione ha facolta si sottoporre a visita medica di
controllo i vincitori del concorso in base alla normativa vigente, fatta
salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla legge n. 104/1992;
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b) abbiano il godimento dei diritti politici;
¢) abbiano ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
I'elettorato attivo e passivo e coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall’impiego presso pubbliche amministrazioni; quanti, inoltre,
siano stati dichiarati decaduti dall'impiego per averlo conseguito
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabili.

11 titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso di ope-
ratore di amministrazione, area Bl - ex quinta qualifica funzionale -
C.C.N.L. ¢ il diploma di istruzione secondaria di secondo grado;
non sono ammessi i titoli equipollenti.

E inoltre, richiesta la conoscenza generica di una lingua stra-
niera ed un attestato di partecipazione ad un corso di informatica. Il
titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso di assistente
di amministrazione, area B2 - ex sesta qualifica funzionale - C.C.N.L.
¢ il diploma di scuola media superiore (diploma di ragioniere e perito
commerciale, tutti gli indirizzi, o di perito aziendale corrispondente
in lingue estere, o maturita professionale di analista contabile); non
sono ammessi titoli equipollenti.

E, inoltre, richiesta la conoscenza generica di una lingua stra-
niera ed un attestato di partecipazione ad un corso di informatica.

La domanda di ammissione al concorso, esclusivamente dattilo-
scritta a macchina o con computer, redatta in carta semplice, deve
essere indirizzata al consiglio dell’ordine degli avvocati di Bari,
palazzo di giustizia, piazza De Nicola - 70100 Bari, e presentata per-
sonalmente dai concorrenti oppure spedita a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, oppure posta celere dal servizio postale di
Stato, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine peren-
torio di trenta giorni dalla data di pubblicazione dell'estratto del pre-
sente bando nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Ogni busta, recante la dicitura esterna «Domanda concorso
dipendenti» dovra contenere solo ed esclusivamente una domanda di
partecipazione, a pena di esclusione del/dei candidato/i.

La data di spedizione della domanda é stabilita e comprovata
dal timbro e data dell’ufficio postale accettante.

Ulteriori informazioni e copia del bando e della relativa
domanda di ammissione possono essere richieste nei giorni dal lunedi
al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 ai seguenti recapiti tel. 080/
5749154 - 5276895 o personalmente presso la segreteria dell’ordine
degli avvocati di Bari (palazzo di giustizia - Piazza De Nicola -
70100 Bari).

Bari, 11 maggio 2000
Il presidente: NANNA
Il responsabile del procedimento: ANTONACCI

00E11615

ISTITUTO SPERIMENTALE
LATTIERO-CASEARIO DI LODI

Concorso ad una borsa di studio per laureati in scienze
e tecnologie alimentari, scienze agrarie ed equipollenti

E indetto bando di concorso n. 1/2000 del 7 marzo 2000 ad una
borsa di studio per laureati in scienze e tecnologie alimentari, scienze
agrarie ed equipollenti da usufruirsi presso I’Istituto sperimentale lat-
tiero-caseario, con sede in Lodi per ricerche inerenti:

1) Attivita peptidasica in batteri lattici termofili e maturazione
formaggi.

Partecipazione: cittadini italiani o membri dell'Unione europea
di etd non superiore ad anni 33 alla data di scadenza del bando, salvo
elevazioni di legge.

La domanda di ammissione, redatta secondo il modulo allegato
al bando di concorso, dovra pervenire alla sede dell'Istituto entro e
non oltre trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando ¢ disponibile sul sito internet: www.telware.it/ilclodi
Per eventuali chiarimenti, rivolgersi agli uffici dell’Istituto, siti in
Lodi, via Lombardo n. 11 - Tel. 0371/430990 - fax 0371/35579, e-mail:
amministrazione.ilc@pop.telware.it
Lodi, 7 marzo 2000
Il presidente ff.: ROBERTO

00E4750

PARCO NAZIONALE DELLE FORESTE
CASENTINESI, MONTE FALTERONA E
CAMPIGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di addetto
al servizio promozione, conservazione, ricerca e divulgazione
della natura area B - posizione B2 (ex sesta qualifica fun-
zionale).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di addetto al servizio promozione, conservazione, ricerca
e divulgazione della natura area B - posizione B2 (ex sesta qualifica
funzionale).

Requisiti richiesti:
a) essere in possesso della cittadinanza italiana o della cittadi-
nanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea, fatte salve le

eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174;

b) idoneita fisica all’impiego; 'amministrazione ha facolta di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del concorso in base
alla normativa vigente, fatta salva la tutela dei portatori di handicap
di cui alla legge n. 104/1992;

¢) titolo di studio: diploma di maturita scientifica, classica
oppure geometra, oppure perito agrario o equipollenti; nel caso del
possesso di titolo di studio equipollente a quello richiesto nella
domanda dovra essere indicata la norma che lo dichiara tale;

d) godimento dei diritti politici;

e) per i candidati di sesso maschile, avere ottemperato alle
leggi del reclutamento militare;

f) non essere stati esclusi dall’elettorato attivo e non essere
stati destituiti o dispensati dall'impiego presso pubbliche amministra-
zioni o dichiarati decaduti dallimpiego per averlo conseguito
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insa-
nabile.

11 termine per la presentazione della domanda di ammissione al
concorso ¢ il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerra Ufficiale.

Per informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi alla segreteria
del Parco nazionale, direttamente o telefonicamente, nei giorni di
lunedi, mercoledi o venerdi, dalle ore 9 alle ore 11, telefono 0575/
50301 o 0543/971375.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all'albo pretorio dell’Ente ¢
disponibile nel sito internet (http://www.parks.it/parco.nazionale.
for.casentinesi/index.html).

00E4680
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RETTIFICHE

AVVERTENZA. — L'avviso di rettifica da notizia dell’avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell’originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L'errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. | relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217,

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al decreto del rettore dell'Universita di Udine, recante procedura di valutazione comparativa per la copertura
di quattro posti di professore universitario di ruolo di prima fascia. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 27 del 4 aprile 2000).

Nel decreto rettorale citato in epigrafe, alla pag. 152, prima colonna, della sopra indicata Gazzerta Ufficiale,
nell’allegato B, dove é scritto: «di avere ricevuto comunicazione ministeriale di essere risultato vincitore di un con-
corso a posti di professore associato;», leggasi: «di avere ricevuto comunicazione ministeriale di essere risultato
vincitore di un concorso a posti professore associato presso un’universita italiana».

00E4761

Comunicato relativo al decreto del rettore dell’Universita di Udine, recante procedura di valutazione comparativa per la copertura
di sei posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia. (Decreto pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 28 del 7 aprile 2000).

Nel decreto rettorale citato in epigrafe, alla pag. 54, seconda colonna, della sopra indicata Gazzerta Ufficiale,
nell’art. 2, comma 2, punto 3), dove ¢ scritto: «... ai sensi dell’art. 127, lettera b), del decreto ...»; leggasi: «... ai
sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto ...».

Inoltre, alla pag. 56, nella prima colonna, nell’art. 4, comma 8, punto 4), dove ¢ scritto: «... decreto del Presi-
dente della Repubblica 19 ottobre 1993, n. 390 ...», leggasi: «... decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre
1998, n. 390 ...».

00E4760

Comunicato relativo alla indicazione della seconda sessione 2000 degli esami di idoneita per I'iscrizione all’Albo unico nazionale
dei promotori finanziari. (Delibera n. 12481 dell’11 aprile 2000). (Delibera pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 33 del 28 aprile 2000). '

Nel titolo riportato nel sommario nonché alla pag. 15, prima colonna della sopra indicata Gazzetta Ufficiale,
relativo alla sopracitata delibera, dove ¢ scritto: «Indicazione ...», leggasi: «Indizione ...»; inoltre alla pag. 16,
seconda colonna, nell’art. 8, al secondo comma, dove € scritto: «La prova scritta sulle seguenti materie: a) nozioni
di economia del commercio;», leggasi: «La prova scritta verte sulle seguenti materie: a) nozioni di economia de/
mercato finanziario;».

00E4763

Comunicato relativo ?l diario delle prove della valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di medicina e chirurgia - per il settore scientifico-disciplinare n. FO7G dell’Universita di Roma «Tor Ver-
gata», (Diario pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 36 del 9 maggio 2000).

Nel diario citato in epigrafe, pubblicato nella sopra indicata Ga:zzerta Ufficiale, alla pag. 123, seconda
colonna, dove ¢ scritto: «3 maggio 2000 ...», leggasi: «30 maggio 2000 ...».

00E4765

DOMENICO CORTESANI, direttore FraNcEsco NociTa, redattore

ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

Roma - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - S.
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

CHIETI .
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DE LUCA
Via A. Herio, 21

L'AQUILA

LIBRERIA LA LUNA

Viale Persichetti, 9/A

PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146

LIBRERIA DELL'UNIVERSITA

Via Galitei (ang. via Gramsci)
SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

TERAMO

LIBRER!A DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE

Via del Corso, 32
POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

CATANZARO

LIBRERIA NISTICO

Via A. Daniele, 27
COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A
PALM!

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

REGGIO CALABRIA
LIBAERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C
VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele lll

CAMPANIA

ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappi, 47
BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
ViaF. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettori, 71

CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Caduti sul Lavoro, 29-33
CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA

Via Raiola, 69/D

CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto |, 253
ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23
LIBRERIA L'ATENEO

Viale Augusto, 168-170
LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118

LIBRERIA I.B.S.

Salita det Casale, 18
NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

O NOLA
LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59
¢ POLLA
CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi
© SALERNO
LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

©O BOLOGNA
LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, 5/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI!
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM
Via delle Scuole, 38

© CARPI
LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15

O CESENA
LIBRERIA BETTINI
Via Vescovado, §

O FERRARA
LIBRERIA PASELLO
Via Canonica, 16-18

© FORL)
LIBRER!IA CAPPELL!
Via Lazzaretto, 51
LIBRERIA MODERNA
Corso A. Diaz. 12

© MODENA
LIBRERIA GOLIARDICA
Via Berengario, €0

O PARMA
LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

O PIACENZA
NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO
Via Quattro Novembre, 160

O RAVENNA
LIBRERIA GIURIDICA DI FERMANI MAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12

© REGGIO EMILIA
LIBRERIA MODERNA
Via Farinl, 1/M

© RIMINI
LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXl Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

© GORIZIA
CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 18
O PORDENONE
LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A
¢ TRIESTE
LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)
© UDINE
LIBRERIA BENEDETTI
Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA
Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

O FROSINONE
LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.
O LATINA
LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30
© RIET!
LIBRERIA LA CENTRALE
Piazza V. Emanuele, 8
<© ROMA
LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via 8. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA
Viale G. Cesare, §1/E-F-G
LIBRERIA EDITALIA
Via dei Prefetti, 16 (Piazza del Parlamento)
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO
Via San Martino della Battaglia, 35

[od

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TivoLl

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

VITERBO

LIBRERIA AR"

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

CHIAVARI

CARTOLER!A GIORGINI

Piazza N.S. dell’Orto, 37-38

GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Gallerla E. Martino, 9

IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DI VIALE
Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

BERGAMO

LIBRERIA LORENZELLI

Via G. D’Alzano, §

BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

BRESSO

LIBRERIA CORRIDON!

Via Corrldoni, 11

BUSTO ARSIZIO
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

LECCO

LIBRERIA PIROLA - Di LAZZARIN!
Corso Mart. Liberazione, 100/A
LIPOMO

EDITRICE CESARE NANI

Via Statale Briantea, 79

LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32

MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele Il, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO
Via Mapelli, 4

PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

SONDRIO

L!BRERIA MAC

Via Caimi, 14

VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO
Via Albuzzi, 8







Segue: LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4-5-6
ASCOLIPICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8
MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6
PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTT!
Corso Roma, 122

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via ltalia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA .
LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra
VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Gatileo Ferraris, 70

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO

Corso Garibaldi, 38/A
CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Mantredi, 126
MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanella, 24

TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso Italia, 229

(o4

SARDEGNA

CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSI
Corso V. Emanuele, 30-32
ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19
SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11
LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.3.
Via Caronda, 8-10
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 194
AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17
CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto |, 111
CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 106-108

CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA
Via Vittorio Emanuele, 137
GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA
Corso Italia, 132-134

MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55

PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Settimo, 37
LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F FLACCOVIO
Piazza V. E. Orlando. 15-19
LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA DARIO FLACCOVIO
Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Galletti, 225

S. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA
Piazza Euripide, 22

TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8
LIBRERIA GIURIDICA DI SAFINA
Corso ltalia, 81

TOSCANA

AREZ220

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

FIRENZE

LIBRERIA PIROLA «gia Etrurias
Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de’ Martelli, 22/R
LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

(]

[

(o]

GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

LIVORNO :
LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA iL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/B

LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI
Via S. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 19

PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macalls, 37

PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7
VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

TRENTO
LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

FOUGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41
PERUGIA

LIBRERIA SIMONELL)
Corso Vannucei, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicilia, 53

TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D0
CONEGLIANO

LIBRER!A CANOVA

Via Cavour, 6/8

PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuele, 2

TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

VENEZIA

CENTRO DIFFUSIONE PRODOTTI
EDITORIALII.P.Z.S.

S. Marco 1893/B - Campo S. Fantin
VERONA

LIBRERIA L.E.G.1.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GROSSO GHELF! BARBATO
Via G. Carducci, 4

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5

VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11







4° SERIE SPECIALE

DELLA BEPUBBLICA ITALIANA

UFFICIALE

GONGORSI - ESAMI

MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI

CANONI DI ABBONAMENTO PER L’'ANNO 2000
D.M. Tesoro 23 dicembre 1999 (G.U. n. 22 del 28 gennaio 2000}

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzefta Ufficiale
4* serie speciale '‘Concorsi ed esami'' @ prevista tra il 7° ed il
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell’Ufficio Inserzioni (I.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.
Sul retro del certificato di allibramento € indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, & prevista
I'’esenzione dalla tassa di bollo. deve essere utilizzata la
«carta uso bollo».

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
tirmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del
preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o
del numero di partita VA,

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, & necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo ‘‘Concorsi ed esami'’ nel
quale e riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandata
I'importo dell'inserzione deve essere aumentato di lire 8.000
per spese postali.

TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,
fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale
sociale; iscrizione registro imprese, codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.

Densita di scrittura
fino ad un massimo
di 77 carafteri/riga

Perognirigaofrazione diriga ........... ... ...ttt L. 39.200

N.B. — NON SI ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratterl/riga (comprendendo come caratterl anche gll spazl vuotl ed | segnl dl puntegglatura) é sempre riferito all’utilizzo
dell'intera riga, dl mm 133, del fogllo di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbralo 1913, n. 89 e articoll 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1872, n. 642, testo novellato).

CANONI DI ABBONAMENTO

ITALIA ESTERO ITALIA ESTERO

L. 267.000

L. 534.000 Abbonamento semestrale . .. .. L. 145.000 L. 290.000
(1-1/30-6 - 1-7/31-12)

Abbonamento annuale
(1-1/31-12)

L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul conto corrente postale n. 16716029 intestato a: ISTITUTO POLIGRAFICO E
ZECCA DELLO STATO - ROMA. Sul retro deve essere indicata la causale, nonché il codice fiscale o il numero di partita IVA
dell'abbonato.

Per Intormazionl o prenotazionl rivoigers! all'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Plazza G. Verdl, 10 - 00100 ROMA

Abbonamenti .................... 06 8508.2149/2221 - tax 2520 NUMERO VERDE .................c...oo... 800-864035
Vendite per corrispondenza 06 8508.2207/2276 - fax 2520 i i i i -
Gazzetta Telematica ... 06 85301933/8553677 - fax 2520 Librerie concessionarie I.P.2.S. ...... 06 8840732 - 85082150

Inserzioni ... 06 8508.2146/2189/2531 - fax 2242 Partita |.V.A. 00880711007 - Codice fiscale 00399810589




Diffusione: «C.LD.E. - Compagnia Italiana Diffusione Editoriale - S.r.l.»
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