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primolivello.............. ...l

Azienda ospedaliera ospedale «San Mar-
tino» di Genova e cliniche universitarie
convenzionate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico - disciplina di medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza

Azienda ospedaliera «S. Croce e Carle» di
Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad

un posto di dirigente medico, primo livello di
neuroradiologia
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Azienda ospedaliera di Parma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore professionale sanitario-fisiote-
rapista - cat. C

Azienda ospedaliera ospedale di Lecco:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di dirigente medico, disciplina di neona-
tologia.............oo

Azienda ospedaliera senese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina di oftalmolo-
gia, area chirurgica e delle specialita chirurgiche

Azienda ospedaliera «Istituti ospitalieri»
di Cremona:

Avviso per I'assegnazione di incarico quinquen-
nale per dirigente medico responsabile di struttura
complessa (ex dirigente medico - secondo livello)
area medica e delle specialita mediche - disciplina
di pediatria, con rapporto esclusivo per il presidio
ospedaliero cremonese

Azienda ospedaliera ospedale civile di
Vimercate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di um posto di operatore professionale
assistente sociale - categoria C ...................

Azienda ospedaliera «Carlo Poma» di
Mantova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico, disciplina di medicina
nucleare

Centro geriatrico cremonese «F. Soldi» di
Cremona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di geriatria, con diritto di precedenza a
favore degli appartenenti alle categorie protette,
ai sensi della legge 2 aprile 1968, n. 482

Casa albergo per persone anziane di
Albino:

Riapertura dei termini del concorso a tre posti
di infermiere professionale a tempo indetermi-
nato, orario pieno, categoria C - posizione econo-
mica Cl
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Opera Pia convalescenti alla Crocetta
di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di operatore professionale -
infermiere, categoria Cl (ex sesta qualifica funzio-
nale) ...

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura di Cagliari:

Concorsi pubblici per due posti di personale,
profilo professionale di ex sesta ed ex settima qua-
lifica funzionale, ora categorie C1 e DI, nel pro-
filo economico statistico .........................

Istituto degli innocenti di Firenze:

Diario delle prove scritte del concorso per la
copertura di due posti di collaboratore ammini-
strativo, cat. B3, ex quinta qualifica funzionale ...

Pag.
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Agenzia autonoma per la gestione dell’albo
dei segretari comunali e provinciali di
Roma:

Rinvio del diario della prova preselettiva del
concorso pubblico, per esami, per 'ammissione di
centotrenta borsisti al secondo corso-concorso
selettivo di formazione per il conseguimento del-
I’abilitazione richiesta, ai fini dell’iscrizione di
cento segretari comunali, ottava qualifica funzio-
nale, all’albo nazionale dei segretari comunali e
provinciali ........... ... ...

RETTIFICHE

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all’estratto dei bandi di con-
corsi pubblici a complessivi cinque posti di diri-
gente medico, ex primo livello dell’azienda
ospedaliera «Istituti ospitalieri» di Cremona.
(Estratto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -

4" serie speciale - n. 72 del 15 settembre 2000) Pag.
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori a! presente fascicolo si riferiscono allanno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Presidenza del Consiglio dei Ministri: Ministero della pubblica istruzione:

Concorso pubblico, per esami, a2 complessivi Concorso, per esami e titoli, a posti di perso-

quattro posti della settima qualifica funzionale, nale educativo nelle istituzioni educative (sca-
nel profilo professionale di analista di rete, nei denza 5 ottobre 2000) ............................ n. 69

ruoli del personale della Presidenza del Consiglio
dei Ministri (tabella B allegata alla legge 23 ago-
sto 1988, n. 400) (scadenza 12 ottobre 2000) ...... n. )

Ministero dei lavori pubblici:

Ministero della difesa: . . .
Concorso pubblico, per esami, a complessivi

Reclutamento per I'ammissione di settecento- nove posti di ingegnere direttore - area C indetto
ventotto allievi ufficiali di complemento «laureati» per le esigenze del magistrato per il Po di Parma
¢ «diplomati» ai corsi per la nomina a guardiama- (scadenza 12 ottobre 2000) ....................... » gl

rina di complemento dei vari corpi della Marina
militare, venti dei quali ai corsi di pilotaggio aereo
(scadenze: dall’ll luglio all'll settembre 2000, per
i candidati per l'ammissione al 15° corso, esclusi

Concorso pubblico, per esami, per un posto di
geologo - area C indetto per le esigenze del magi-
strato per il Po di Parma (scadenza 12 ottobre

quelli per l'ammissione ai corsi di pilotaggio aereo; 2000) "
dal 12 Settembre al[;]] dicembre 2000‘ per i Candi- ........................................... »
dati per 'ammissione al 16° corso) ................ » 7
Concorso pubblico, per esami, per complessivi
Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2001 di nove posti di ingegnere direttore - area C - indetto
10.590 volontari in ferma breve nell’Esercito ita- per le esigenze degli uffici centrali e periferici del-
liano, nella Marina militare, compreso il corpo I’Amministrazione dei lavori pubblici (scadenza
delle capitanerie di porto e nell’Aeronautica mili- 16 ottobre 2000) ....... .. ... ... il » 72

tare, con possibilita d’immissione, al termine di
detta ferma, nelle carriere iniziali delle stesse
Forze armate, dell’Arma dei carabinieri, del

Corpo della Guardia di finanza, della Polizia di Istituto superiore di sanita:

Stato, del Corpo di polizia penitenziaria, del

Corpo forestale dello Stato, del Corpo nazionale Concorso riservato, per titoli ed esame collo-

dei vigili del fuoco (scadenza secondo bando dal quio, a centouno posti di collaboratore tecnico enti

20 giugno 2000 al 19 settembre 2000 - la scadenza di ricerca - quarto livello (scadenza 16 ottobre

terzo bando dal 20 settembre 2000 al 19 gennaio 2000) ... » 72
2001) oo » 39

C int itoli ed . . Concorso riservato, per titoli ed esame collo-

toncotr_so ":1. emo,l,per titoli e elsaml, a clnqug-_ quio, a quaranta posti di collaboratore tecnico enti
centoventi posti per l'ammissione al sesto corso di di ricerca - quinto livello (scadenza 16 ottobre
aggiornamento ¢ formazione professionale riser- 2000) ... » 7

vato al personale appartenente al ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente della Marina
militare e delle Capitanerie di porto (scadenza 16 Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un
ottobre 2000) .............. ... ... .. ... ... ... » 72 | posto di dirigente tecnologo in prova - primo
livello professionale dell'Istituto superiore di

. N . L. sanita - servizio attivita editoriali (scadenza 16
Ministero dell’universita e della ricerca scientifica ottobre 2000) ............. ... i » 72
e tecnologica:

Prima e seconda sessione degli esami di Stato di Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un
abilitazione all’esercizio professionale per Ianno posto di primo tecnologo in prova - secondo
2000. (Ordinanza ministeriale 24 gennaio 2000) livello professionale - servizio elaborazioni dati
(scadenza 20 ottobre 2000 per la seconda sessione) » 13 | (scadenza 16 ottobre 2000) .................c...... » 72

— IX —
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Avvocatura generale dello Stato:

Concorso, per esame teorico pratico, a nove
posti di procuratore dello Stato (scadenza
7 novembre 2000) ..................0iiiiiiiaan

Corte dei conti:

Concorso, per titoli ed esami, a dieci posti di
referendario nel ruolo della carriera di magistra-
tura della Corte dei conti, da destinare agli uffici
aventi sede in Sicilia (scadenza 28 novembre 2000)

Istituto nazionale di fisica nucleare:

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8311/2000) (scadenza
30 ottobre 2000)

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8312/2000) (sca-
denza 30 ottobre 2000) ...........................

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di tecnologo. (Bando n. 8313/2000) (scadenza
30 ottobre 2000)

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 8314/2000) (scadenza 30 ottobre 2000) .. .......

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 8315/2000) (scadenza 30 ottobre 2000) .........

Concorso, per titoli ed esami, a tre posti di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 8316/2000) (scadenza 30 ottobre 2000) .........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8317/2000) (sca-
denza 30 ottobre 2000) ...........................

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
sesto livello professionale con profilo professio-
nale di collaboratore tecnico E.R. (Bando
n. 8318/2000) (scadenza 30 ottobre 2000) .........

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8319/2000) (sca-
denza 30 ottobre 2000) .....................ciins

Concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
terzo livello professionale con profilo professio-
nale di ricercatore. (Bando n. 8320/2000) (sca-
denza 30 ottobre 2000) ................cooiiiii...
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75
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75
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Istituto nazionale per studi ed esperienze di archi-
tettura navale:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo di
tecnologo (scadenza 9 ottobre 2000) ..............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di terzo livello professionale con profilo di
ricercatore (scadenza 9 ottobre 2000) .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di secondo livello professionale con profilo
di primo tecnologo (scadenza 9 ottobre 2000) ....

Croce rossa italiana:

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di un posto nella posizione di professionista
biologo (scadenza 9 ottobre 2000) ................

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di ventidue posti nella posizione di profes-
sionista medico (scadenza 9 ottobre 2000) ........

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di nove posti nella posizione C1 del profilo
amministrativo (scadenza 9 ottobre 2000) ........

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di cinquantasei posti nella posizione A2 del
profilo amministrativo (scadenza 9 ottobre 2000)

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di sessantaquattro posti nella posizione A2
del profilo tecnico (scadenza 9 ottobre 2000) .....

Ente nazionale di assistenza al volo:

Reclutamento di venmticinque unita da inserire
nel profilo di esperto di assistenza al volo (sca-
denza 5 ottobre 2000) ............................

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale:

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato di
due unita di personale laureato - profilo di ricerca-
tore - terzo livello professionale - per il diparti-
mento «Centro di ricerche sismologiche» di Udine
dell’OGS. (Avviso 132/2000) (scadenza 16 ottobre
2000) . ... ...

Istituto nazionale di geofisica:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo professionale di collaboratore
tecnico enti di ricerca (sesto livello retributivo)
dell’Istituto nazionale di geofisica da assegnare
al’lamministrazione segreteria amministrativa
(scadenza 23 ottobre 2000) .......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto nel profilo professionale di collaboratore
tecnico enti di ricerca (sesto livello retributivo)
dell’Istituto nazionale di geofisica da assegnare
all’lamministrazione - segreteria tecnica (scadenza
23 ottobre 2000) ...
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Autorita di bacino dei fiumi Liri-Garigliano e Vol-
turno:

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di sette posti categoria C, posizione econo-
mica Cl (ex sesta qualifica funzionale istruttore)
area tecnica (scadenza 23 ottobre 2000)

Universita di Bari:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente tecnico, sesta qualifica, presso il diparti-
mento di medicina interna e medicina pubblica
(scadenza 5 ottobre 2000) ........................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
agente tecnico, quarta qualifica, presso il diparti-
mento di oftalmologia (scadenza 5 ottobre 2000)

Concorso pubblico, per esaini, ad un posto di
sesta qualifica - area funzionale tecnico-scientifica
- profilo professionale assistente tecnico in prova
- presso I'amministrazione centrale (scadenza 9 ot-
tobre 2000) ...

Politecnico di Bari:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
funzionario tecnico in prova, ottava qualifica,
area funzionale tecnico-scientifica e socio-sanita-
ria, presso il dipartimento di ingegneria delle
acque (scadenza 23 ottobre 2000) .................

Universita di Bologna:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo set-
tima qualifica, area funzionale amministrativo-
contabile con competenze di progettista di forma-
zione (scadenza 9 ottobre 2000)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario tecnico, ottava quali-
fica, area funzionale tecnico-scientifica e socio-
sanitaria, presso il dipartimento di colture arboree
(scadenza 9 ottobre 2000) ........................

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico settima quali-
fica, area funzionale tecnico-scientifica e socio-
sanitaria, presso il Centro interdipartimentale
ricerche biotecnologiche (scadenza 9 ottobre 2000)

Universita di Camerino:

. Concorso per I'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XVl ciclo (scadenza 12 ottobre 2000)

Universita di Cassino:

. Seleziope pubblica per I'assunzione di quattre
ricercatori con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato (scadenza 23 ottobre 2000) ...
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Universita di Modena e Reggio Emilia:

Selezione pubblica, per esami, ad un posto per
I'ammissione alla sesta qualifica funzionale del-
l’area tecnico-scientifica, profilo di assistente tec-
nico, presso il dipartimento di fisica della facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali (sca-
denza 9 ottobre 2000) ............................

Selezione pubblica, per esami, ad un posto per
I’ammissione alla quinta qualifica funzionale del-
l'area tecnico-scientifica, profilo di operatore tec-
nico presso il centro servizi stabulario interdipar-
timentale (scadenza 9 ottobre 2000) ..............

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per
l'assunzione a tempo determinato di un collabo-
ratore tecmico, settima qualifica - area funzionale
tecnico-scientifica, per le esigenze del diparti-
mento di protezione delle piante (scadenza 9 otto-
bre 2000) ........ ... e

Selezione pubblica unica, per esami, per la
copertura di quattro posti della sesta qualifica fun-
zionale dell’area funzionale delle strutture di ela-
borazione dati, profilo di assistente di elabora-
zione dati (scadenza 12 ottobre 2000) ............

Universita «G. D’Annunzio» di Chieti:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
quinta qualifica funzionale dell’area tecnico-scien-
tifica - profilo di operatore tecnico presso il dipar-
timento di filosofia, scienze umane e scienze del-
Peducazione (scadenza 5 ottobre 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
sesta qualifica funzionale dell’area tecnico-
scientifica - profilo di assistente tecnico presso il
dipartimento di biomorfologia (scadenza 9 ottobre
2000) ...

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
quinta qualifica funzionale dell’area tecnico-
scientifica - profilo di operatore tecnico presso il
dipartimento di studi medievali e moderni (sca-
denza 9 ottobre 2000)

Universita dell’Aquila:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
ottavo livello retributivo funzionale - area funzio-
nale amministrativo-contabile - per il profilo pro-
fessionale di funzionario contabile (scadenza 30
ottobre 2000)

Universita dell’Insubria di Varese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di elaborazione dati in prova
(ottava qualifica funzionale - area delle strutture
di elaborazione dati) presso il centro «Sistemi
informativi ¢ comunicazione» - sede di Como
(scadenza 12 ottobre 2000) .......................
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di elaborazione dati in
prova - settima qualifica funzionale - area delle
strutture di elaborazione dati - presso il centro
interdipartimentale di servizi «Sistemi informativi
e comunicazione» (scadenza 12 ottobre 2000) . .. ..

Universita di Foggia:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico, quinta qualifica funzionale,
area tecnico-scientifica, per le esigenze dell’area
disciplinare delle produzioni animali della facolta
di agraria (scadenza 19 ottobre 2000) .............

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico, quinta qualifica funzionale,
area tecnico-scientifica, per le esigenze dell’area
disciplinare delle produzioni vegetali della facolta
di agraria. (Programma B) (scadenza 19 ottobre
2000) ... e

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico, quinta qualifica funzionale,
area tecnico-scientifica, per le esigenze dell’area
disciplinare della microbiologia della facolta di
agraria (scadenza 19 ottobre 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico - quinta qualifica funzionale,
area tecnico-scientifica per le esigenze dell’area
disciplinare della difesa delle colture della facolta
di agraria (scadenza 23 ottobre 2000) . ............

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico - quinta qualifica funzionale,
area tecnico-scientifica, per le esigenze dell’area
disciplinare delle produzioni vegetali della facolta
di agraria (programma A) (scadenza 23 ottobre
2000)

Universita di Messina:

Concorso pubblico per 'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca - XVI ciclo (scadenza 9 otto-
bre2000) ............. . e

Universita di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico - area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria - settimo
livello, presso I'istituto di statistica medica e bio-
metria (scadenza 9 ottobre 2000) .................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico - area funzionale
tecnico-scientifica ¢ socio-sanitaria - settimo
livello, presso il dipartimento di biologia, per le
esigenze della sezione distaccata di Bergamo (sca-
denza 9 ottobre 2000)

Istituto universitario orientale di Napoli:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore amministra-

tivo, settima qualifica, area funzionale ammini-.

strativo-contabile (scadenza 23 ottobre 2000) .. ...
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di due posti di assistente di biblioteca, sesta quali-
fica, area funzionale delle biblioteche, a tempo
indeterminato e parziale (scadenza 30 ottobre
2000) ... e

Universita di Teramo:

Concorso pubblico per 'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in «Epistemologia e didattica
della matematica» - XVI ciclo (scadenza 12 ottobre
2000) ... e

Concorso pubblico per 'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in pensiero politico e comuni-
cazione nella storia - XVI ciclo (scadenza 12 otto-
bre2000) ......... ...

Universita di Torino:

Bando di concorso per dottorati di ricerca -
XVI ciclo (scadenza 9 ottobre 2000) ..............

Concorso per dottorati di ricerca - XVI ciclo
(scadenza 30 ottobre 2000} .......................

Libera Universita «Maria SS. Assunta» di Roma:

Concorso per 'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in scienze della comunicazione e
organizzazioni complesse (scadenza 15 novembre
2000) ... .. e

Concorso per 'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca XVI ciclo in scienze cognitive e
riabilitazione (scadenza 10 novembre 2000) .......

Osservatorio astronomico di Brera:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
ricercatore astronomo per il settore delle tecnolo-
gie astronomiche (scadenza 30 ottobre 2000)

Osservatorio astronomico di Trieste:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel
ruolo dei ricercatori astronomi degli osservatori
(scadenza 12 ottobre 2000) .......................

Agenzia regionale per la protezione ambientale del
Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente amministrativo,
esperto in controllo di gestione, a tempo indeter-
minato ed a tempo pieno, cui attribuire I'incarico
di responsabile dell’ufficio contabilitd economica
¢ finanziaria della sede centrale (scadenza 30 otto-
bre 2000) ..........ooiiii e
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Rettifica relativa al concorso, per esami e per titoli, per
Pammissione al sesto corso biennale 2001-2003 di duecento-
dieci allievi marescialli del ruolo ispettori dell’Arma dei
carabinieri.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto ministeriale n. 15/R in data 23 giugno 2000, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 53 del 7 luglio 2000, con il quale ¢ stato indetto il con-
corso, per esami € per titoli, per I'ammissione al sesto corso biennale
2001-2003 di duecentodieci allievi marescialli del ruolo ispettori del-
I’Arma dei carabinieri;

Tenuto conto che per mero errore materiale all’art. 11, punto 1,
secondo alinea del precitato decreto ministeriale, ¢ stata utilizzata la
parola «visus naturale» anziché «acutezza visiva», cosi come ripor-
tato nel quadro terzo delle direttive tecniche in data 19 aprile 2000
della direzione generale della sanita militare, emanate in applicazione
del decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114;

Considerato, pertanto, che si rende necessario modificare
'art. 11, punto 1, secondo alinea, sostituendo le parole «visus natu-
rale» con le parole «acutezza visivan,;

Visto il decreto ministeriale in data 1° agosto 2000, con il quale
Iart. 1, lettera a), comma 2, é stato delegato il vice direttore generale
della direzione generale per il personale militare, gen. D.A. Alfio
Pagano, per i provvedimenti attuativi, modificativi, integrativi di
bandi di concorso;

Decreta:

Articolo unico
L’art. 11, punto 1, secondo alinea, del decreto ministeriale
n. I5/R in data 23 giugno 2000, citato nelle premesse, & cosi
modificato: le parole «visus naturale» sono sostituite con le parole
«acutezza visivay.

11 presente decreto sara sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 18 settembre 2000
Il gen. D.A.: PAGANO

00E8997

MINISTERO DEI TRASPORTI
E DELLA NAVIGAZIONE

Concorso pubblico, per titoli e colloguio, per I’assunzione, con
contratto a tempo indeterminato, di un dirigente ammini-
strativo, presso la ferrovia Circumetnea di Catania.

E indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per I'as-
sunzione, con contratto a tempo indeterminato, di un dirigente
amministrativo presso la ferrovia Circumetnea, con sede di servizio
in Catania.

Possono essere ammessi al concorso i cittadini italiani, o di uno
Stato membro della Comunitd europea, di eta non superiore agli anni
40, in possesso del diploma di laurea in economia e commercio, indi-

rizzo economico, aziendale conseguita con votazione finale non infe-
riore a 107/110mi ed iscritti all’ordine professionale di categoria da
almeno tre anni.

Le domande per partecipare al concorso dovranno pervenire alla
gestione Governativa ferrovia Circumetnea in Catania - via Caronda,
352/A, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana

Copia del bando integrale puo essere ritirata presso la stessa
gestione.

00E8999

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo indeterminato, di un dirigente tecnico,
presso la ferrovia Circumetnea di Catania.

E indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l'as-
sunzione, con contratto a tempo indeterminato, di un dirigente tec-
nico presso la ferrovia Circumetnea, con sede di servizio in Catania.

Possono essere ammessi al concorso i cittadini italiani, o di uno
Stato membro della Comunita europea, di etd non superiore agli
anni 40, in possesso del diploma di laurea in ingegneria civile, con
indirizzo edile o trasporti, conseguita con votazione finale non infe-
riore a 107/110mi ed iscritti all’ordine professionale di categoria da
almeno tre anni.

Le domande per partecipare al concorso dovranno pervenire alla
gestione governativa ferrovia Circumetnea, in Catania - Via Caronda,
352/A, entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Copia del bando integrale puo essere ritirata presso la stessa
gestione,

00EB998

CORTE DEI CONTI

Diario delle prove scritte del concorso, per titoli ed esami, a
venticinque posti di referendario nel ruolo della carriera di
magistratura della Corte dei conti, indetto con decreto presi-
denziale 11 febbraio 2000.

Si comunica che le prove scritte del concorso, per titoli ed esami,
a venticinque posti di referendario della Corte dei conti, indetto con
decreto presidenziale dell’11 febbraio 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 16 del 25 febbraio 2000, avranno luogo
nei giorni 3, 4, 5 e 6 aprile 2001 con inizio alle ore 8, presso I'Ente
autonomo fiera di Roma - Via dei Georgofili, 7 - Roma.

I candidati che desiderino consultare i testi di legge, come previ-
sto dall’art. 11, quinto comma, del bando di concorso, dovranno con-
segnarli nella predetta sede il giorno 2 aprile 2001, dalle ore 9 alle
ore 17.

I candidati dovranno consultare la Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - del 20 marzo 2001 in cui sard data comunicazione della
conferma o di un eventuale rinvio delle suddette prove.

Non sara consentito introdurre nella sede di esame borse, gior-
nali, telefoni cellulari e apparecchi elettronici.

11 presente avviso ha a tutti gli effetti valore di notifica.

00E9000
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ENTI PUBBLICI STATALI

CASSA DEPOSITI E PRESTITI

Avviso relativo all’approvazione della graduatoria di merito del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette posti di impie-
gato di 1/A (quarto livello) nel ruolo del personale della
Cassa depositi e prestiti (laurea in giurisprudenza).

La Cassa depositi e prestiti rende noto che con determina del
direttore generale in data 8 giugno 2000 ¢ stata approvata la gradua-
toria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sette posti
di impiegato di 1/A (quarto livello) nel ruolo del proprio personale
(laurea in giurisprudenza), di cui al bando pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 34 del 5 maggio 1998 e sono stati,
altresi, dichiarati i relativi candidati vincitori.

Detta determina ¢ stata pubblicata nel bollettino ufficiale della
Cassa depositi e prestiti n. 3 del 22 settembre 2000.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine
per eventuale impugnative.

Il capo dipartimento: FRANCO

00E13366

ENEA - ENTE PER LE NUOVE TECNOLOGIE
L’ENERGIA E PAMBIENTE

Avviso per ’assunzione di cinquanta unitd con contratti di for-
mazione lavoro per laureati e diplomati, con contratto a
tempo determinato della durata di due anni.

Si comunica che ’ENEA ha emesso un avviso per l'assunzione di
cinquanta unita con contratti di formazione lavoro per laureati e
diplomati, con contratto a tempo determinato della durata di due
annj.

La sede di lavoro ¢ presso il centro della Trisaia - Rotondella
(Matera).

11 testo integrale dell’avviso di reclutamento di personale di cui
sopra, con P'indicazione dei requisiti e modalitd di partecipazione alla
selezione ¢ reperibile presso il centro ENEA - La Trisaia - Direzione
di centro - SS 106 Jonica km 419,500 - Localita Trisaia inferiore -
Rotondella (Matera). Dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12.

L’avviso sara, inoltre, disponibile su internet al seguente indi-
rizzo: www.ENEA.it alla voce: ultime notizie - Bandi di concorso ¢
sara pubblicato nel bollettino regionale Basilicata - 11 parte n. 59 del
16 settembre 2000.

Roma, 25 settembre 2000
Il direttore: BARBA
00E13367

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo, presso la facolta di medicina e chirurgia, settore
scientifico-disciplinare FO7A - Medicina interna.

Le prove di esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale 194 del 27 dicembre 1999, Gaz-
zetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 1999, per la copertura di un
posto di ricercatore universitario di ruolo presso la facolta di medi-
cina e chirurgia - settore scientifico-disciplinare FO7A - medicina
interna, si svolgeranno presso la clinica di medicina interna dell’ospe-
dale regionale Torrette di Ancona, secondo il calendario che segue:

prima prova scritta: mercoledi 11 ottobre 2000, ore 14;
seconda prova scritta: giovedi 12 ottobre 2000, ore 9;
prova orale: giovedi 12 ottobre 2000, ore 12.

00E9071

UNIVERSITA DELLA BASILICATA
IN POTENZA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore ordinario,
settore scientifico-disciplinare MO8A, presso la facolta di
lettere e filosofia.

In ottomperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 11 settembre 2000, é stato affisso all’albo uffi-
ciale dell’Universita degli studi della Basilicata, sito al rettorato, in

via Nazario Sauro n. 85 - Potenza - il decreto rettorale di approva-
zione degli atti con la relazione finale della commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per il reclutamento di un professore
ordinario - settore scientifico-disciplinare MO8A - facolta di lettere ¢
filosofia (indetta con decreto rettorale n. 569 del 24 agosto 1999, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 72 del 10 settembre 1999).

00E9%017

UNIVERSITA DI BOLOGNA

Sostituzione e nomina di un componente della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare L.27B.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale 1537 del 16 agosto 2000 con cui é stata
costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valutazione
comparativa a posti di ricercatore universitario di ruolo, per il settore
scientifico-disciplinare L27B;

Considerato che la professoressa Fiamma Nicolodi, professore
ordinario della facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi
di Firenze, eletta quale componente della predetta commissione giu-
dicatrice, ha rinunciato alla nomina in qualita di commissario;

Considerato che, pertanto, ¢ necessario procedere alla sostitu-
zione del suddetto componente la commissione con il professore ordi-
nario non eletto che, nella tornata elettorale del luglio 2000, abbia
riportato il maggior numero di voti e che, successivamente, non sia
stato designato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

N,



3-10-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 77

Decreta:

Il prof. Renato Di Benedetto, professore ordinario presso la
facolta di lettere e filosofia dell'Universita degli studi di Napoli, €
nominato componente della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare L27B, in sostituzione della
prof.ssa Fiamma Nicolodi.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso, entro ses-
santa giorni dal ricevimento dello stesso, al tribunale amministrativo
regionale dell’Emilia-Romagna.

00E9002

Sostituzione ¢ nomina di un componente della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore umiversitario per il settore scienti-
fico-disciplinare MO9F.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1537 del 16 agosto 2000, con cui €
stata costituita, tra le altre, 1a commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa a posti di ricercatore universitario, per il settore
scientifico-disciplinare MO9F;

Considerato che la prof. Galliani, professore ordinario della
facolta di scienze della formazione dell’Universita degli studi di
Padova, eletto quale componente della predetta commissione giudica-
trice, ha rinunciato alla nomina in qualita di commissario;

Considerato che, pertanto, ¢ necessario procedere alla sostitu-
zione del suddetto componente la commissione con il professore ordi-
nario non eletto che, nella tornata elettorale del luglio 2000, abbia
riportato il maggior numero di voti e che, successivamente, non sia
stato designato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

I prof. Benedetto Vertecchi, professore ordinario presso la
facolta di scienze della formazione dell'Universita degli studi di
Roma Tre, ¢ nominato componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare MO9F, in sostitu-
zione del prof. Luciano Galliani.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso, entro ses-
santa giorni dal ricevimento dello stesso, al tribunale amministrativo
regionale dell’Emilia-Romagna.

00E9003

Sostituzione e nomina di un componente della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore ordinario per il settore scientifico-
disciplinare L26A.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1535 del 16 agosto 2000, con cui &
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa a posti di professore universitario di ruolo, fascia
degli ordinari, per il settore scientifico-disciplinare L26A;

. Considerato che il prof. Livio, professore ordinario della facolta
di scienze della formazione dell’Universiti degli studi di Torino,
eletto quale componente della predetta commissione giudicatrice, ha
rinunciato alla nomina in qualitd di commissario;

. Considerato che, pertanto, ¢ necessario procedere alla sostitu-
zione del suddetto componente la commissione con il professore ordi-
nario non eletto che, nella tornata elettorale del luglio 2000, abbia
riportato il maggior numero di voti e che, successivamente, non sia
stato designato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

La prof.ssa Laura Caretti, professore ordinario presso la facolta
di lettere e filosofia II dell’Universita degli studi di Siena, ¢ nominata
componente della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare L26A, in sostituzione del prof. Luigi Livio.

Avverso il presente provvedimento é ammesso ricorso, entro ses-
santa giorni dal ricevimento dello stesso, al tribunale amministrativo
regionale dell’Emilia-Romagna.

00E9004

Sostituzione e nomina di un componente della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore associato per il settore scientifico-
disciplinare MOSA.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1536 del 16 agosto 2000, con cui é
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa a posti di professore universitario di ruolo, fascia
degli associati, per il settore scientifico-disciplinare MO8BA;

Considerato che il prof. Luigi Marino, professore ordinario della
facolta di psicologia dell’Universita degli studi di Torino, eletto quale
componente della predetta commissione giudicatrice, € deceduto;

Considerato che, pertanto, ¢ necessario procedere alla sostitu-
zione del suddetto componente la commissione con il professore ordi-
nario non eletto che, nella tornata elettorale del luglio 2000, abbia
riportato il maggior numero di voti e che, successivamente, non sia
stato designato o eletto a far parte di altre commissioni giudicatrici;

Decreta:

11 prof. Giancarlo Carabelli, professore ordinario presso la
facolta di lettere e filosofia dell’Universita degli studi di Ferrara, é
nominato componente della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore associato
per il settore scientifico-disciplinare MO8A, in sostituzione del prof.
Luigi Marino.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, entro ses-
santa giorni dal ricevimento dello stesso, al tribunale amministrativo
regionale del’Emilia-Romagna.

00E9005

Sostituzione ¢ nomina di un componente della commissione
giudicatrice della procedura di valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario per il settore scienti-
fico-disciplinare N10X.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 1538 del 16 agosto 2000, con cui €
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa a posti di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare N10X;

Considerato che il prof. Vandelli, professore ordinario della
facolt di giurisprudenza dell’Universitd degli studi di Bologna, desi-
gnato quale componente della predetta commissione giudicatrice, in
data 22 maggio 2000 ¢ stato collocato in aspettativa obbligatoria ex
art. 13 decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;

Considerato che, pertanto, € necessar.io procedere alla sostitu-
zione del suddetto componente la commissione;

Vista la delibera della facolta di giurisprudenza in data 14 giu-
gno 2000, trasmessa in data 1° settembre 2000, con la quale si desi-
gnava quale componente della commissione giudicatrice, in sostitu-
zione del prof. Vandelli, il prof. Mastragostino;

— 3 —
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Decreta:

Il prof. Franco Mastragostino, professore ordinario presso la
facolta di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Bologna, &
designato componente della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare N10X diritto amministra-
tivo, in sostituzione del prof. Luciano Vandelli.

Avverso il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso, entro ses-
santa giorni dal ricevimento dello stesso, al tribunale amministrativo
regionale dell’Emilia-Romagna.

00E9006

Avviso di approvazione degli atti del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a sei posti di collaboratore ed esperto lingui-
stico, di cui tre di lingua inglese, due di lingua spagnola e
uno di lingua tedesca.

Si comunica che sul bollettino ufficiale dell’Universita di Bolo-
gna n. 67 del 15 settembre 2000, ¢ stato pubblicato il decreto diretto-
riale n. 1552 del 29 agosto 2000, relativo all’approvazione degli atti
del concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di collaboratore
ed esperto linguistico, di cui tre di lingua inglese, due di lingua spa-
gnola e uno di lingua tedesca, emanato con decreto direttoriale
n. 665 del 24 marzo 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 31 del 18 aprile 2000.

00E9007

UNIVERSITA DI CASSINO

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di ricercatore universitario, settore disciplinare
N15X - Diritto processuale generale, presso la facolta di
giurisprudenza.

Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi
di Cassino settore disciplinare N15X - Diritto processuale generale
della facolta di giurisprudenza pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - n. 23 del 24 marzo 1998, con rettifica pubblicata
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 69 del 4 settembre
1998, si svolgeranno presso i locali della facolta di giurisprudenza in
viale Bonomi in Cassino, secondo il seguente calendario:

prima prova: giorno 8 novembre 2000, ore 15;

seconda prova: giorno 9 novembre 2000, ore 9.

00E9008

UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a tre posti di collaboratore ammi-
nistrativo, area funzionale amministrativo-contabile - set-
tima qualifica.

Si comunica che in data 14 settembre 2000 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione presso l'albo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, sito in piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, la
graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore, del concorso
pubblico, per esami, a tre posti di collaboratore amministrativo, area

funzionale amministrativo-contabile - settima qualifica, presso I'Uni-
versitd degli studi di Milano-Bicocca, bandito con decreto rettorale
n. 104 del 4 aprile 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 32 del
21 aprile 2000. Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9%009

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso riservato, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore di elaborazione dati - settima qualifica.

Si comunica che in data 14 settembre 2000 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione presso l'albo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, sito in piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, la
graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore, del concorso
riservato, per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore di elabora-
zione dati, area funzionale delle strutture di elaborazione dati - set-
tima qualifica, presso I'Universitd degli studi di Milano-Bicocca, ban-
dito con decreto rettorale n. 137 dell’11 aprile 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 34 del 2 maggio 2000. Dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale decorre il termine
per eventuali impugnative.

00E9010

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore di
ufficio tecnico, area funzionale servizi generali tecnici ausi-
liari - settima qualifica.

Si comunica che in data 14 settembre 2000 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione presso l'albo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, sito in piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, la
graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore, del concorso
pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore di ufficio tecnico,
area funzionale servizi generali tecnici ausiliari - settima qualifica,
presso I'Universita degli studi di Milano-Bicocca, bandito con
decreto rettorale n. 134 dell’ll aprile 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 34 del 2 maggio 2000. Dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per even-
tuali impugnative.

00E9011

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di operatore ammini-
strativo.

Si comunica che in data 14 settembre 2000 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione presso I'albo dell’Universita degli studi di
Milano-Bicocca, sito in piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano, la
graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore, del concorso
pubblico, per esami, ad un posto di operatore amministrativo, presso
I’Universita degli studi di Milano-Bicocca, bandito con decreto retto-
rale n. 128 dell’ll aprile 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 32 del 21 aprile 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9012
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore di
ufficio tecnico, area funzionale servizi generali tecnici ausi-
liari - settima qualifica.

Si comunica che in data 14 settembre 2000 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione presso I'albo dell’Universita degli studi di Milano
- Bicocea, sito in piazza dell’Ateneo Nuovo n. | - Milano, la gradua-
toria di merito, unitamente a quella del vincitore, del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di collaboratore di ufficio tecnico, area
funzionale servizi generali tecnici ausiliari - settima qualifica, presso
I'Universita degli studi di Milano-Bicocca, bandito con decreto retto-
rale n. 135 dell’l1 aprile 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 34 del 2 maggio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9013

UNIVERSITA DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
per un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli
studi di Perugia - facolta di medicina veterinaria - settore scientifico-
disciplinare V33B - clinica medica veterinaria - il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, si svolge-
ranno presso un’aula della sezione di medicina interna del diparti-
mento di patologia, diagnostica e clinica veterinaria dell’Universita
degli studi di Perugia - via San Costanzo, 4 - Perugia, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 18 ottobre 2000, ore 8,30;
seconda prova pratica: 19 ottobre 2000, ore 8,30;

prova orale: 19 ottobre 2000, ore 15.

00E9070

UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di biologo,
presso Distituto di clinica neurologica della facolta di medi-
cina e chirurgia.

Al fine della pubblicazione, nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 14 settembre 2000, ¢ stato affisso ail’albo del personale
di questo Ateneo, sito in piazza Universita n. 21 - Sassari, il risultato
del concorso pubblico, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 16 del
27 febbraio 1998 e modificato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 36 del 12 maggio 1998.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9018

UNIVERSITA DI TRIESTE

Diario delle prove d’esame della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario - facolta
di ingegneria, settore scientifico-disciplinare I0SB - Fisica
tecnica ambientale.

Le prove d’esame della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi
di Trieste - facolta di ingegneria, settore scientifico-disciplinare 105B
fisica tecnica ambientale, riservato al personale di questa Universita
in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 10, della legge 14 gen-
naio 1999, n. 4, il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000, si svolgeranno
presso il DINMA - sezione di fisica tecnica, di questa Universita,
via A. Valerio, 10 - Trieste - secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 23 ottobre 2000, ore 13;
seconda prova scritta: 24 ottobre 2000, ore 10;
prova orale: 26 ottobre 2000, ore 11,30.

00E9%019

Diario delle prove d’esame della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario - facolta
di scienze della formazione - settore scientifico-disciplinare
MO6A - Geografia.

Le prove d’esame della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso 'Universita degli studi
di Trieste - facolta di scienze della formazione settore scientifico-
disciplinare MO6A - Geografia, il cui avviso € stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000, si svol-
geranno presso il dipartimento di scienze geografiche e storiche di
questa Universita - via Tigor n. 22, terzo piano - Trieste, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 25 ottobre 2000, ore 10,30;
seconda prova: 26 ottobre 2000, ore 9,30;
prova orale: 27 ottobre 2000, ore 9,30.

00E9001

LIBERA UNIVERSITA DI URBINO

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo,
fascia degli ordinari, per il settore scientifico-disciplinare
N13X - Diritto tributario, presso la facolta di economia e
dichiarazione dei relativi candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all'albo
ufficiale dell’ufficio del personale docente dell’Universita degli studi
di Urbino (via Puccinotti n. 25 - Urbino) il decreto rettorale n. 803/
2000 in data 12 settembre 2000, in ordine del quale sono stati appro-
vati degli atti della valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore universitario di ruolo, fascia degli ordinari per il settore scienti-
fico-disciplinare N13X - Diritto tributario, presso la facolta di econo-
mia € sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

00E9020
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POLITECNICO DI BARI

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di cinque posti di professore universitario di seconda fascia

Si comunica che presso il Politecnico di Bari sono bandite, con
decreto rettorale n. 386 del 19 settembre 2000, le procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di cinque posti di professore uni-
versitario di seconda fascia per le seguenti facolta e settori scienti-
fico-disciplinari:

prima facolta di ingegneria - Bari.
Settori scientifico-disciplinari:
HOS8A - architettura tecnica, un posto;
H11X - disegno, un posto;
HO06X - geotecnica, un posto;

108B - meccanica sperimentale un posto.

Facolta di architettura: settore scientifico-disciplinare HO7B -
tecnica delle costruzioni, un posto.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo € nei
tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio di trenta giorni
a decorrere dal giorno successivo la data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del decreto rettorale n. 386 del 19 settembre
2000, disponibile presso il sito web: http://www.poliba.it/concorsi

sara affisso all’'albo ufficiale del Politecnico di Bari, via Amendola
n. 126/B - Bari.

00E9014

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di sette posti di professore universitario di prima fascia

Si comunica che presso il Politecnico di Bari sono bandite, con
decreto rettorale n. 387 del 19 settembre 2000, le procedure di valuta-
zione comparativa per la copertura di sette posti di professore univer-
sitario di prima fascia per le seguenti facolta e settori scientifico-
disciplinari:

prima facolta di ingegneria - Bari.
Settori scientifico-disciplinari:
HO05X - topografia e cartografia, un posto;
HO1B - costruzioni idrauliche, un posto;
I14A - scienza e tecnologia dei materiali, un posto;
KOS5A - sistemi di elaborazione delle informazioni, un posto.
Facolta di architettura.
Settori scientifico-disciplinare:
HO9A - tecnologia dell’architettura, un posto;

HI10A - composizione architettonica e urbana, un posto;

HI2X - storia dell’architettura, un posto.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei
tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio di trenta giorni
a decorrere dal giorno successivo la data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del decreto rettorale n. 387 del 19 settembre
2000, disponibile presso il sito web: http://www.poliba.it/concorst
sara affisso all’albo ufficiale del Politecnico di Bari, via Amendola
n. 126/B - Bari.

00E9015

Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di due posti di ricercatore universitario

Si comunica che presso il Politecnico di Bari sono bandite, con
decreto rettorale n. 385 del 19 settembre 2000, le procedure di valuta-
zione comparaliva per la copertura di due posti di ricercatore univer-
sitario per le seguenti facolta e settori scientifico-disciplinari:

seconda facolta di ingegneria - Taranto.

Settori scientifico-disciplinare: A01C - geometria, un posto.
Facolta di architettura

Settore scientifico-disciplinare: H11X - disegno, un posto.

Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata
con avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei
tempi indicati nel bando, entro il termine perentorio di trenta giorni
a decorrere dal giorno successivo la data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del decreto rettorale n. 385 del 19 settembre
2000, disponibile presso il sito web: http://www.poliba.it/concorsi
sara affisso all'albo ufficiale del Politecnico di Bari, via Amendola
n. 126/B - Bari.

00E9016

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per esami, ad un posto di assistente tecnico, presso listituto
di ingegneria per 'ambiente ed il territorio della seconda
facolta di ingegneria.

11 diario delle prove di esame del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di assistente tecnico in prova - sesta qualifica , area fun-
zionale tecnico-scientifica, presso Pistituto di ingegneria per am-
biente ed il territorio della seconda facolta di ingegneria di questo
Politecnico, il cui avviso € stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 41 del 26 maggio 2000, sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 27 ottobre 2000.

00E9021
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare Dincarico speciale, presso il
dipartimento degli affari finanziari e programmazione.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I'accesso alla qualifica di direttore cui affidare I'incarico
speciale, presso il dipartimento affari finanziari ¢ programmazione.

Si richiede:
requisiti di legge;
cittadinanza italiana,

possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: economia e
commercio, economia politica, economia aziendale o diplomi di lau-
rea a questi equipollenti ai sensi di legge;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra
essere maturata nei livelli settimo, ottavo o nono o qualifiche equipa-
rate se svolta presso la provincia autonoma di Trento o presso i suoi
enti funzionali o in qualifiche o livelli corrispondenti presso altri enti
pubblici o comportare responsabilita direttive — come specificata
nel bando — se svolta presso soggetti privati;

versamento di L. 7.500 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere prov. aut. Trento - Gestione cassa risp. Trento-
Rovereto via Galilei n. 1 - 38100 Trento - con indicata la causale di
versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ per 'eventuale
elenco dei titoli valutabili ¢ fissato per le ore 16 del giorno 2 novem-
bre 2000.

La prova scritta avra luogo il giorno 6 dicembre 2000, a Trento
presso il liceo scientifico da Vinci, in via Giusti n. 1, ad ore 14,30.

Per lo svolgimento della prova scritta sara consentito I'utilizzo di
testi normativi purché non commentati.

Il responsabile del procedimento € individuato nella dott.ssa
Iris Zendron.

11 termine per la conclusione della procedura concorsuale & fis-
sato per il giorno 2 maggio 2001.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel bollettino ufficiale della regione
Trentino-Alto Adige di data 2 ottobre 2000, parte IV e sono
reperibili sul sito Internet della provincia autonoma di Trento
(www.provincia.tn.it/patconcorsi).

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: provincia auto-
noma di Trento - servizio per il personale tel. 0461/496326 - 496302.

00E9022

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’accesso a due posti
della qualifica di direttore cui affidare gli incarichi di prepo-
sizione a vari uffici.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I'accesso a due posti della qualifica di direttore cui affidare
gli incarichi di preposizione ai seguenti uffici: uff. bilancio del servi-
zio bll?mcm ¢ ragioneria, uff. previdenza e stipendi del servizio orga-
nizzazione finanzaria.

Si richiede:

requisiti di legge;

cittadinanza italiana;

possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: economia e
commercio, economia politica, economia aziendale o sociologia o
diplomi di laurea a questi equipoilenti ai sensi di legge;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra
essere maturata nei livelli settimo, ottavo o nono o qualifiche equipa-
rate se svolta presso la provincia antonoma di Trento o presso i suoi
enti funzionali o in qualifiche o livelli corrispondenti presso altri enti
pubblici o comportare responsabilita direttive — come specificata
nel bando — se svolta presso soggetti privati;

versamento di L. 7.500 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere prov. aut. Trento, gestione cassa risp. Trento-
Rovereto via Galilei n. 1 - 38100 Trento, con indicata la causale di
versamento tassa concorso.

11 termine per la presentazione delle domande e per I'eventuale
elenco dei titoli valutabili € fissato per le ore 16 del giorno
2 novembre 2000.

La prova scritta avra luogo il giorno 5 dicembre 2000, a Trento
presso il liceo scientifico da Vinci, in via Giusti n. 1, ad ore 14,30.

Per lo svolgimento della prova scritta sara consentito I'utilizzo di
testi normativi purché non commentati.

11 responsabile del procedimento ¢ individuato nella dott.ssa
Iris Zendron.

11 termine per la conclusione della procedura concorsuale € fis-
sato per il giorno 2 maggio 2001.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel bollettino ufficiale della regione
Trentino-Alto Adige di data 2 ottobre 2000 - parte 4* e sono
reperibili sul sito Internet della provincia autonoma di Trento
(www.provincia.tn.it/patconcorsi).

Ulteriori informazioni possono essere rihieste a: provincia auto-
noma di Trento - servizio per il personale tel. 0461/496326 - 496302.

00E9023

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro posti
di collaboratore ingegnere, uno con I'indirizzo civile-ambien-
tale, uno con Pindirizzo elettrotecnico, uno con l'indirizzo
meccanico ¢ uno con DPindirizzo elettronico-informatico,
settimo livello funzionale-retributivo.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per esami, per
la copertura di quattro posti di collaboratore ingegnere uno con l'in-
dirizzo civile-ambientale, uno con l'indirizzo elettrotecnico, uno con
I'indirizzo meccanico e uno con l'indirizzo elettronico-informatico
settimo livello funzionale-retributivo.

Si richiede:

il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:

per l'indirizzo civile-ambientale: laurea in ingegneria civile o
ingegneria per ambiente e il territorio;

per lindirizzo eletirotecnico: laurea in ingegneria elet-
trotecnica,

per lindirizzo meccanico: laurea in ingegneria meccanica o
ingegneria dei materiali;

per lindirizzo elettronico-informatico: laurea in ingegneria

clettronica o ingegneria informatica o ingegneria delle teleco-
municazioni;

nonché altri diplomi di laurea agli stessi equipolienti per
disposizioni di legge;

essere in possesso del diploma di abilitazione all'esercizio della
professione di ingegnere;

requisiti di legge;

versamento di L. 7.500 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere prov. aut. Trento - Gestione cassa risp. Trento-
Rovereto via Galilei n. 1 - 38100 Trento - con indicata la causale di
versamento tassa concorso.
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Il termine per la presentazione delle domande ¢ fissato per le
ore 16 del giorno 25 ottobre 2000.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ della domanda
sono  pubblicati sul bollettino ufficiale della regione
Trentino-Alto Adige di data 25 settembre 2000 - parte IV e sono
reperibili sul sito Internet della provincia autonoma di Trento
(www.provincia.tn.it\patconcorsi).

Ulteriori informazioni possono essere richieste a: provincia auto-
noma di Trento - servizio per il personale tel. 0461/496330.

00E9024

COMUNE DI ASIAGO

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di agente di polizia municipale

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia municipale - a tempo indetermi-
nato - categona Cl.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale.

Per informazioni: ufficio del personale del comune di Asiago,
piazza II Risorgimento n. 6 - 36012 Asiago (Vicenza), tel. 0424/
600236-211 e polizia municipale del comune di Asiago, Monte Zebio
n. 15 - 36012 Asiago (Vicenza), tel. 0424/463886.

Il responsabile ufficio personale: MACCHIA

00E13356

COMUNE DI COLOGNO AL SERIO

Prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore direttivo tecnico - categoria D

E indetta prova selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di istruttore direttivo
tecnico - categoria D.

Requisiti: laurea in ingegneria o architettura.

Diario delle prove:

prove scritte: 13 novembre 2000, ore 8,30;
prova orale: 14 novembre 2000, ore 9.

Sede delle prove: municipio - via Rocca n. 1.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Informazioni e copia del bando: ufficio tecnico - Tel. 035/
890671.

Il responsabile dell’area tecnica: RuDI1

00E13364

COMUNE DI GAGGIANO

Selezioni pubbliche per I’assunzione a tempo determinato
di due geometri o tecnici equivalenti

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli e colloqui, per ’assun-
zione a tempo determinato (23 ore) di due geometri o tecnici equiva-
lenti - cat. Cl1.

Titolo di studio: diploma di geometra o tecnico equivalente o
laurea ad indirizzo edile-urbanistico.

Data prima selezione: 8 novembre 2000, ore 9.
Data seconda selezione: 15 novembre 2000, ore 9.

Modalita, condizioni e requisiti sono precisati nei bandi integrali
che possono essere richiesti all’'ufficio personale tel. 0290899236 o
scaricato dal sito: digilander.iol.it/gaggiano

Non si effettua spedizione via fax.

Scadenza presentazione delle domande entro trenta giorni dalla
pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale.

1l responsabile del settore: ZACCHETTI

00E13353

COMUNE DI GALLIATE

Concorso pubblico per un posto di istruttore servizi
informativi, cat. C, con riserva a persona disabile

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore servizi informativi - cat. C - settore «relazioni con
il pubblico e rete informativa», con riserva a persona disabile (legge
n. 68/1999).

Titolo di studio: esame di Stato per listruzione secondaria
superiore a specializzazione informatica (perito informatico, liceo
tecnologico, ragioneria a indirizzo informatico) o altro indirizzo di
istruzione congiunto a successivo diploma di specializzazione in
informatica riconosciuto.

Ai singoli candidati verra data apposita comunicazione del dia-
rio e della sede delle prove.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e per il ritiro di copia integrale del bando,
rivolgersi all’ufficio URP tel. 0321/800733.

11 bando di concorso ¢ inoltre disponibile presso il seguente indi-
rizzo: http:/ /www.comune.galliate.no.it

Il responsabile del settore: SPANO

00E13363

COMUNE DI LECCO

Concorso pubblico per la copertura di quattro posti
di istruttore applicato - cat. C1

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
quettro posti di istruttore applicato - cat. Cl.

Requisti per I'accesso: diploma di scuola secondaria superiore.
Calendario delle prove:

prima prova scritta: 4 dicembre 2000, ore 15;

seconda prova scritta: 5 dicembre 2000, ore 15;

prova orale: 20 dicembre 2000, dalle ore 9,30.
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Le prove scritie si svolgeranno presso I'Istituto professionale
industria e artigianato «P.A. Fiocchi», via Belfiore, 4 - Lecco; la
prova orale presso la sala del comando di Polizia municipale -
via S. Sassi, 18 - Lecco.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e, per-
tanto, i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore preavviso, nei giorni
ed ore indicati per le prove.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale. :

Per informazioni ¢ copia del bando: ufficio personale (telefono
0341/481279) - sito Internet: www.comune.lecco.it

Lecco, 21 settembre 2000
1l dirigente ad interim: PIANTELLI

00E13362

COMUNE DI LOTZORAI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico - cat. D - area tecnica.

Titolo di studio: diploma di laurea ingegneria o architettura,
diploma di geometra con cinque anni di iscrizione albo o servizio
presso pubblica amministrazione.

Termine presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Ga:czetta
Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando del concorso & disponibile presso I'ufficio segreteria del
comune di Lotzorai (Nuoro), piazza della Repubblica - 08040 Lotzo-
rai - tel. 0782/669423.

Il segretario comunale: MAMELI

00E13358

COMUNE DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di cinquanta
posti del profilo professionale di vigile urbano - area funzio-
nale della vigilanza - categoria Cl.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, si rende noto che la graduatoria del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di cinquanta posti del profilo professio-
nale di vigile urbano - area funzionale della vigilanza - categoria C1,

goggbblicata all'albo pretorio del comune di Milano dal 3 ottobre

Milano, 21 settembre 2000

I direttore del settore risorse umane: BORDOGNA

00E13369

COMUNE DI MILANO

Avviso relativo allo svolgimento della prova preselettiva del
concorso pubblico per 1a copertura di dieci posti di istruttore
dei servizi tecnici - geometra.

La prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, per la
copertura di dieci posti del profilo professionale di istruttore dei ser-
vizi tecnici - P.D.L. geuinetra - cat. Cl - area tecnica, si svolgera
presso la civica scuola «A. Manzoni» - via Rubattino n. 6 - Milano,
MM?2 Lambrate bus 54 - il giormo 25 ottobre 2000, alle ore 14,30.

La preselezione consistera nella soluzione di una serie di quiz a
risposta chiusa su scelta multipla riguardanti le materie previste dal
bando di concorso.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti,
onde i cardidati, ai quali non sia stata inviata comunicazione di
esclusione dal concorso, sono invitati a presentarsi, muniti di un
valido documento di identificazione, secondo il calendario sopra indi-
cato.

Milano, 3 ottobre 2000
Il direttore del settore: BORDOGNA

00E13352

COMUNE DI MONTEFALCO

Proroga del termine di presentazione della domanda alla sele-
zione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di istruttore
direttivo socio-assistenziale.

Si porta a conoscenza che il termine ultimo per la presentazione
delle domande per la partecipazione alla selezione pubblica, per titoli
ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, di un posto di
istruttore  direttivo socio-assistenziale (categoria di inquadra-
mento: D1), come da avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale -
4 serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 68 del 1° settembre 2000, ¢
prorogato al giormo 2 novembre 2000.

Per informazioni: comune di Montefalco (Perugia) - Telefono
0742/378673.

Montefalco, 20 settembre 2000
Il responsabile del servizio: PROIETTI

00E13383

COMUNE DI MONTE GIBERTO

Concorso pubblico per un posto di istruttore, area tecnica

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno, indeterminato ¢ in convenzione con il comune di Montottone,
di un posto di istruttore area tecnica, categoria C, posizione econo-
mica Cl (ex sesta qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: diploma dell'Istituto tecnico per geo-
metri.

Scadenza presentazione domande: 20 ottobre 2000.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria: tel. 0734/
630047.

1l segretario comunale: VESPRINI

00E13377
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COMUNE DI MONTIRONE

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di addetto alle attivita culturali, sport e tempo libero

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura del
posto di addetto alle attivita culturali, sport e tempo libero (categoria
C) a tempo parziale (18 ore settimanali) e indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.
Diario delle prove d’esame:

prova scritta: 9 novembre 2000;

prova teorico-pratica: 10 novembre 2000,

prova orale: 17 novembre 2000, ore 14,30, presso la sede muni-
cipale.

1l termine di presentazione delle domande di ammissione ¢ il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'UR.P. del comune di
Montirone (Brescia), tel. 0302677097.

Il responsabile area amministrativa: MANENTI

00E13386

COMUNE DI MONZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria di geometra di ruolo (cat. C1, ex sesta qua-
lifica funzionale).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria di geometra di ruolo (cat. Cl, ex sesta quali-
fica funzionale).

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: ufficio personale comune di Monza, tel. 039/
2372287-8-5; sito Internet: www.comune.monza.mi.it/se_in/am_se/
bandi/concorsi

Invio domande: comune di Monza, piazza Trento e Trieste n. 1 -
20052 Monza.

Il dirigente settore personale: RECALCATI

00E13384

COMUNE DI PESSANO CON BORNAGO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo - cat. D1 - area tecnica

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ¢ indeterminato, di istruttore direttivo - cat. D1
- area tecnica.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in architettura o
ingegneria, con abilitazione all’esercizio della professione.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: lunedi 13 novembre 2000, ore 9;

seconda prova scritta: lunedi 13 novembre 2000, al termine
della prima prova,

terza prova orale: lunedi 20 novembre 2000, ore 15.

Le prove avranno luogo presso la sede del municipio in via
Roma n. 31.

Termine presentazione domande entro trenta giorni dal giorno
successivo alla pubblicazione dell’avviso di concorso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all'ufficio perso-
nale del comune di Pessano con Bornago (Milano) - via Roma n. 31
- tel. 02959697207.

Il responsabile dell'area tecnica: PRADA

00E13385

COMUNE DI PLATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico per un posto di istruttore direttivo -
cat. D - responsabile servizi finanziari e tributi.

Si comunica che ¢ stata pubblicata all’albo pretorio del comune,
in data 13 settembre 2000, la graduatoria del concorso pubblico per
un posto di istruttore direttivo, responsabile servizi finanziari e tri-
buti - cat. D.

Platania, 15 settembre 2000
1l segretario comunale: Fazio

00E13373

COMUNE DI ROBELLA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale del
concorso pubblico per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato di istruttore tecnico geometra - cat. C - presso i
comuni convenzionati di Robella, Albugnano ¢ Moransengo.

Si comunica che la graduatoria finale al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato
di istruttore tecnico geometra - cat. C - presso i comuni convenzio-
nati di Robella, Albugnano e¢ Moransengo (Asti), ¢ pubblicata
all'albo pretorio dei comuni sopra citati.

Robella, 20 settembre 2000

Il segretario comunale: COPPOLA

00E13375

COMUNE DI SAN DONATO MILANESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami
a due posti di educatore-animatore

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di educatore-animatore per attivita di aggregazione gio-
vanile - cat. Cl.

Requisiti: diploma di maturitd; diploma di educatore professio-
nale o di animatore sociale od esperienza pluriennale di gestione di
attivita di aggregazione giovanile.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 9 novembre 2000, ore 10;
seconda prova scritta: 9 novembre 2000, ore 15;
prova orale: 13 novembre 2000, ore 15.

— 10 —
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1 candidati che non riceveranno comunicazione di esclusione dal
concorso sono tenuti a presentarsi nei giorni ed orari indicati presso
la sede municipale.

Le domande, redatte in carta semplice, dovranno pervenire entro
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Sito Internet: http://www.ancitel.it/san-donato-milanese

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale tele-
fono 02/52772467.

Il direttore generale: SINATTI

00E13368

COMUNE DI SAN GIMIGNANO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di funzionario far-
macista - cat. D - posizione economica D3 - presso la farma-
cia comunale. '

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato, tempo pieno, di funzionario far-
macista - cat. D3.

Requisiti: diploma di laurea in chimica e tecnologia farmaceuti-
che oppure in farmacia.

Iscrizione all’albo professionale.
Abilitazione all'esercizio professionale di farmacista.

Scadenza domande: giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale ed all'albo pretorio del
comune.

Copia integrale del bando ed ogni altra informazione possono
essere richiesti presso il comune di San Gimignano, servizio URP,
tel. 0577/990348 nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle
ore 12, martedi e giovedi dalle ore 15 alle ore 18.

Il segretario comunale: D’Aco

00E13359

COMUNE DI SARONNO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia municipale motociclista - categoria C1

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia municipale motociclista - categoria CI.
Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Patente di guida: categoria B se ottenuta entro il 25 aprile 1988,
categoria A-B se ottenuta dopo il 25 aprile 1988.

. Il'termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ depositato presso 1ufficio perso-
nale del comune di Saronno (tel. 02/96710264).

Le prove d’esame si svolgeranno:

prova scritta: 20 novembre 2000, ore 9,30, presso L.T.C.S.
«Zappa» via Grandi n. 4 - Saronno;

prova pratica: 11 dicembre 2000, ore 9,30 (solo per ammessi);
prova orale: 12 dicembre 2000, ore 9,30 (solo per ammessi).

Per tali giornate i candidati cui non sia stata comunicata l'esclu-
sione, s’intendono sin d’ora convocati, senza necessita di ulteriore
avviso.

Saronno, 22 settembre 2000
Il dirigente: GELMINI

00E13370

COMUNE DI TARANTO

Prova selettiva per I’assunzione a2 tempo determinato (per un
massimo di nove mesi) e part-time (tre ore giornaliere) di
cinquanta unitd per la realizzazione del progetto-obiettivo
finalizzato alla vigilanza stradale ed ai servizi di prevenzione
con particolare riguardo ai plessi scolastici durante il
periodo di svolgimento delle attivita didattiche.

E indetta ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 30 marzo 1989, n. 127, una prova selettiva per I'assunzione
a tempo determinato (per un massimo di nove mesi) e part-time (tre
ore giornaliere) di cinquanta unita per la realizzazione del progetto-
obiettivo finalizzato alla vigilanza stradale ed ai servizi di preven-
zione con particolare riguardo ai plessi scolastici durante il periodo
di svolgimento delle attivita didattiche.

Per 'ammissione alla prova selettiva ¢ necessario possedere, a
pena di esclusione, i seguenti requisiti:

1) titolo di studio: diploma di scuola media superiore;
2) aver compiuto il diciottesimo anno di eta.
Ai fini della formulazione della graduatoria per I'ammissione
alla prova selettiva saranno presi in considerazione esclusivamente:
a) votazione riportata nel conseguimento del titolo di studio
richiesto;
b) precedenti rapporti di pubblico impiego, anche a tempo
determinato, purché non si siano conclusi per demerito.

La domanda di ammissione, debitamente sotloscritta a pena di
esclusione, da redigersi in carta semplice deve essere indirizzata al:
responsabile del quinto settore organizzazione e personale - via
Plinio, 16.

11 testo integrale dell’avviso pubblico ¢ disponibile sul sito Inter-
net www.comune.taranto.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: servizio acquisizione -
concorsi - via Plinio, 16 - Tel. 800/275368.

1l dirigente: FISCHETTI

00E13376

COMUNE DI TEMU

Concorso per P'assunzione di un istruttore geometra - cat, C1

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore geometra - cat. Cl - titolo di studio richiesto:
diploma di geometra.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: svolgimento di un tema o questionario a
risposte specifiche 29 novembre 2000, ore 9,30;
seconda prova scritta a contenuto pratico: redazione elaborati
grafici di progetto opere pubbliche 29 novembre 2000, ore 14,30;
prova pratica: utilizzo di p.c. con i seguenti software: office/
autocad LT o autocad 13-14 30 novembre 2000, ore 9,30;
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prova orale: 30 novembre 2000, ore 14,30.
Sede delle prove: palazzo comunale in via Roma n. 9 - Temu
(Brescia).

Termine di presentazione delle domande ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all’ufficio tecnico
del comune, tel. 0364/906420.

I candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dovranno presentarsi senza altro avviso nel luogo ¢ nei giorni
sopra indicati.

Il responsabile del servizio tecnico: CITRONI

00E13360

COMUNE DI ULASSAI

Avviso di selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi tre posti di personale di varie qua-
lifiche.

Sono indette selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la
copertura dei seguenti posti:

un posto di istruttore geometra per il servizio assetto del terri-
torio, categoria C, posizione economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o equipollente;
un posto di istruttore ragioniere per il servizio finanziario,
categoria C, posizione economica Cl.
Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere o equipollente;
un posto di istruttore direttivo pedagogista per il servizio
amministrativo, categoria D, posizione economica D1.
Titolo di studio richiesto: laurea in pedagogia.
Le domande di partecipazione devono pervenire entro trenta

giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Copia del bando ed eventuali chiarimenti potranno essere richie-
sti alla segreteria comunale, tel. 078279123 - fax 078279251.

Il segretario comunale: LAl

00E13382

COMUNE DI VAREDO

Concorso pubblico per la copertura di due posti di ragioniere
cat. C1 (ex sesta qualifica funzionale)

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
due posti di ragioniere - cat. Cl (ex sesta qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere.

Le domande dovranno essere inviate al comune di Varedo
(Milano) entro il termine perentorio del trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Diario delle prove d’esame:
prima prova scritta: 21 novembre 2000, ore 9;
seconda prova scritta: 21 novembre 2000, ore 14;
prova orale: 23 novembre 2000, ore 9.

_ Alla prova orale verranno ammessi i concorrenti che nelle prove
scritte o pratiche conseguono un punteggio di almeno 21/30.

In caso di variazione al sopra citato diario d’esame, i candidati
ammessi alle prove saranno tempestivamente avvisati delle
modifiche.

La graduatoria del concorso verra resa pubblica mediante affis-
sione all’albo pretorio comunale. Gli interessati potranno ritirare
copia integrale del bando presso I'ufficio personale del comune di
Varedo (Milano).

Il direttore generale: VALLONE

00E13354

COMUNE DI VERBANIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra - cat. C1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di geometra - cat. Cl - presso il settore lavori pubblici.
Titolo di studio: diploma di geometra.

Scadenza trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi al comune di
Verbania - Tel. 0323/542216.

Il dirigente del personale: CAPRA

00E13380

COMUNE DI VIGNATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato - cat. B

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato - cat. B, posizione economica B} - area
tecnico-manutentiva,

Titolo di studio: diploma di istruzione di secondo grado (durata
biennale o triennale).

Diario delle prove presso aula consiliare comune di Vignate in
via Roma, 15:

prima prova pratica: 4 dicembre 2000, ore 9;
seconda prova pratica: 4 dicembre 2000, ore 10,30;
prova orale: 4 dicembre 2000, ore 13,30.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale dell’avviso.

Informazioni, ritiro bando rivolgersi ufficio personale - Telefono
02/95080827.

Vignate, 20 settembre 2000

Il sindaco: BERTOLINT

00E13361
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COMUNE DI VIRGILIO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di colla-
boratore professionale amministrativo terminalista -
categoria B3.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale amministrativo terminalista -
cat. B3, per il quale ¢ richiesto il possesso della licenza scuola del-
I'obbligo e del diploma di qualifica professionale triennale conseguito
presso istituto statale o legalmente riconosciuto, nonché della patente
di guida categoria B.

Diario delle prove:

prova scritta: 20 novembre 2000, ore 14,30, sede municipale;

prova pratica: 22 novembre 2000, ore 15, scuola media statale
di Virgilio;

prova orale: 6 dicembre 2000, ore 14,30, sede municipale.

Scadenza: giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per maggiore specifiche si rinvia al bando di concorso da richie-
dere all’ufficio personale del comune di Virgilio - Tel. 0376/283021 -
Fax 0376/280368.

1l responsabile settore amministrativo: SCARDOVELLI

00E13378

COMUNE DI ZEDDIANI

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di assistente sociale - cat. D1, part-time

E indetto presso questo comune un concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di pedagogista part-time
(50%) cat. DI.

Titolo di studio: laurea in pedagogia o scienze dell’educazione.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire a mezzo rac-
comandata a.r. o consegnate a mano entro trenta giorni (termine
perentorio) dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e ritiro copia bando e schema di domanda
rivolta all’ufficio di servizi amministrativi del comune di Zeddiani
(Oristano), via Roma n. 99 - Tel. 0783/418000.

Zeddiani, 21 settembre 2000
Il responsabile del servizio amministrativo: MEREU

00E13381

COMUNITA MONTANA VALLI GESSO
VERMENAGNA PESIO DI ROBILANTE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico per due posti a tempo indeterminato ¢
pieno di educatore professionale - cat. C - posizione econo-
mica C1 - C.C.N.L. 1° aprile 1999.

Si rende noto che ai sensi dell’art. 15, sesto comma del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487, é pubblicata presso I’albo pre-
torio della comunita montana, la graduatoria finale di merito del
concorso pubblico per due posti a tempo indeterminato e pieno di
educatore professionale, cat. C, posizione economica C1 - C.C.N.L.
1° aprile 1999.

Robilante, 15 settembre 2000
Il segretario. Risso

00E13371

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Avviso per Pattribuzione dell’incarico di direzione della strut-
tura complessa di urgenza ed emergenza medica «118»,
disciplina di anestesia e rianimazione, presso I'azienda unita
sanitaria locale n. 4 dell’Aquila.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 281 del
21 giugno 2000, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto avviso per I'attri-
buzione dell'incarico di direzione della struttura complessa di
urgenza ed emergenza medica «118», disciplina di anestesia e riani-
mazione, con rapporto di lavoro esclusivo.

11 presente avviso € disciplinato dalle norme di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, al decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed inte-
grazioni, alla legge 15 maggio 1997, n. 127, al decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, ed al decreto legislativo
n. 229 del 19 giugno 1999.

Possono partecipare all’avviso gli aspiranti in possesso dei
seguenti requisiti:
. a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di una dei paesi dell’Unione europea;
~ b) idoneita fisica allimpiego. L'accertamento dell’idoneita
fisica allimpiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie
protette, ¢ effettuato a cura della U.S.L. prima dell’immissione in ser-

vizio: il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il per-
sonale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli arit. 25 ¢
26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicem-
bre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) iscrizione all’albo professionale dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza dell’avviso;

d) anzianiti di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di anestesia e rianimazione o disciplina equipollente, e specia-
lizzazione nella medesima disciplina o in una disciplina equipollente;

e) il candidato, al quale verra conferito I'incarico di cui alla
presente procedura, ha I'obbligo di acquisire I'attestato di formazione
manageniale, di cui all’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997, entro un anno dall’inizio dell’incarico. Il mancato
superamento del primo corso utile, attivato dalla regione successiva-
mente al conferimento dell’incarico, determinera la decadenza dal-
P'incarico stesso.

Non possono partecipare all'avviso coloro che siano esclusi dal-
Pelettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
I'impiego presso la pubblica amministrazione.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione.
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Le domande di partecipazione all'avviso, redatte in carta sem-
plice, datate, firmate ed indirizzate al direttore generale della U.S.L.
n. 4, via XX Settembre n. 26 - 67100 I’Aquila, devono pervenire entro
il perentorio termine delle ore 12 del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Qualora detto giorno sia festivo il termine € prorogato alla stessa
ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande di ammissione all’avviso devono essere presentate
all'ufficio competente ovvero inoltrate a mezzo del servizio pubblico
postale: le stesse domande si considerano comunque prodotte in
tempo utile se spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data del-
I'ufficio postale.

Per le domande presentate direttamente, I'ufficio competente
rilascera apposita ricevuta.

Nella domanda i canditati devono dichiarare sotto la propria
responsabilita ed a pena di esclusione dall’avviso:

1) il cognome e nome;
2) la data, il luogo di nascita ¢ la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate (la mancata dichiara-
zione sara equiparata ad ogni effetto di legge a dichiarazione nega-
tiva);

6) i titoli di studio posseduti ed il possesso degli altri requisiti
specifici per I'ammissione;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
tati di sesso maschile);

8) i servizi prestati alle dipendenze di pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di cessazioni di precedenti rapporti di pub-
blico impiego;

9) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto di legge,
essere effettuata ogni utile comunicazione. L'amministrazione declina
sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipen-
denti da inesatte indicazioni del recapito fornite dal candidato o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo
indicato sulla domanda, a per eventuali disguidi postali a telegrafici
non imputabili a colpa dell’'amministrazione stessa.

Alla domanda di ammissione all’avviso devono essere allegati i
seguenti documenti:

certificazioni comprovanti il possesso dei requisiti specifici per
l'attribuzione dell’incarico previsti ai punti ¢) e d) rilasciate dalle
componenti autorita;

curriculum formativo e professionale, redatto in carta semplice,
datato e firmato dal concorrente, debitamente documentato,

elenco in triplice copia dei documenti e dei titoli presentati;

tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della formulazione del parere e della
valutazione del curriculum da parte dell’apposita commissione;

La predetta documentazione non ¢ soggetta all'imposta di bollo
ai sensi dell'art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370.

1 requisiti ed i titoli devono essere prodotti in originale o in copia
legale o autenticata ai sensi di legge.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa;

11 direttore generale provvedera a nominare la prevista commis-
sione di esperti di cui all’art. 15-ter, comma 2 - del decreto legislativo
n. 502/1992, cui compete la formulazione dell’elenco dei candidati
idonei, previo colloquio e valutazione del curriculum professionale.

A tal fine i canditati verranno convocati mediante apposita let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento;

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio
nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinuncia-
tan.

L’incarico, che avra la durata determinata ai sensi dell’art. 15-ter
- comma 2 del decreto legislativo n. 502/1992, potra essere rinnovato
¢ verra conferito dal direttore generale, sulla base di un elenco di can-
didati idonei selezionati dall’apposita commissione.

All'incarico medesimo ¢ attribuito lo specifico trattamento eco-
nomico previsto dal vigente C.C.N.L. dell’area della dirigenza medica
¢ veterinaria del Servizio sanitario nazionale.

La partecipazione all’avviso presuppone la integrale conoscenza,
da parte dei candidati, delle norme ¢ delle disposizioni di legge ine-
renti, delle forme ¢ delle prescrizioni relative ai documenti ed atti da
presentare ¢ comporta l'implicita accettazione di tutte le condizioni
alle quali I'attribuzione dell’incarico deve intendersi soggetta, delle
norme di legge vigenti in materia, delle norme regolamentari dell’A-
zienda USL e delle loro future eventuali modificazioni.

_ Per quanto non previsto dal presente avviso si rinvia alle disposi-
zioni legisiative e regolamentari che disciplinano la materia.

L’amministrazione si riserva la facolta di modificare, prorogare,
sospendere o revocare il presente avviso, qualora a suo giudizio insin-
dacabile ne rilevasse la necessita o 'opportunita.

Per informazioni e chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi
al dipartimento gestione del personale concorsi - via XX Settembre -
L’Aquila - dalle ore 11,30 alle ore 13,30 di tutti i giorni feriali escluso
il sabato (tel. n. 0862-368071).

00E9035

Rinvio della pubblicazione del diario della prova scritta del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta posti di ope-
ratore professionale sanitario, infermiere di categoria C,
presso I’azienda unita sanitaria locale di Lanciano-Vasto.

Per motivi tecnico-organizzativi, si comunica che non risulta
possibile procedere alla pubblicazione nella presente Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica del diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, a complessivi trenta posti di operatore pro-
fessionale sanitario, infermiere di categoria C.

Si precisa che il bando di concorso € gid stato pubblicato per
intero nel bollettino ufficiale della regione Abruzzo n. 62/speciale
del 14 giugno 2000 e per estratto nella Gazzerta Ufficiale della Repub-
blica - 4° serie speciale - n. 51 dello scorso 30 giugno 2000.

I1 diario della prova scritta del suddetto concorso pubblico sara
pubblicato nella Gazzesta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
- del prossimo 3 novembre 2000.

00E9068

REGIONE CALABRIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per la copertura di un posto di veterinario dirigente di strut-
tura complessa, area «C», presso ’azienda sanitaria locale
n. 9 di Locri.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale per la copertura di:

un posto di dirigente veterinario di struttura complessa
area «C».

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice € corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria n. 32 del 1° settembre 2000 -
parte III.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'ufficio gestione risorse
umane - settore dotazione organico ed assunzioni - C. da Verga,
89044 Locri (Reggio Calabria).

00E9034
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto del ruolo sanitario, profilo professionale dei medici -
posizione funzionale di dirigente medico, disciplina di micro-
biologia e virologia, presso I’azienda unitd sanitaria locale
di Rimini.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del sottoindicato posto del ruolo sanitario, profilo professionale,
medici - posizione funzionale, dirigente medico, disciplina microbio-
logia e virologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 135 del 13 settembre
2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'’Azienda unita sanitaria
locale Rimini - U.O. sviluppo risorse umane, ufficio concorsi, via
Coriano, 38 - 47900 Rimini - tel. 0541/707796 - 707713.

00E9057

REGIONE LAZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di due dirigenti psicologi -
ruolo sanitario, presso ’azienda sanitaria locale Roma B.

In esecuzione della deliberazione n. 912 cs del 20 huglio 2000, €
stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo pieno ed indeterminato di due dirigenti psicologi - ruolo
sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I1 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 27 del 30 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso 'U.O. concorsi - P.O.
- Mobilitd - A.S.L. RM/B - via Filippo Meda, 35 - Tel. 06/41433242
- 06/41433230. ‘

00E9025

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di due dirigenti medici - disciplina
cardiologia - area medica e delle specialiti mediche di due
dirigenti medici - disciplina oftalmologia - area chirurgica e
cll{elle sll);ecialiti chirurgiche, presso 'azienda sanitaria locale

oma B. :

In esecuzione della deliberazione n. 911 cs del 20 luglio 2000
sono stati indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per 'assun-
zione a tempo pieno ¢d indeterminato di due dirigenti medici - disci-
plina cardiologia - area medica e delle specialita mediche ¢ di due
dirigenti medici - disciplina oftalmologia - area chirurgica e delle spe-
cialita chirurgiche.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice € corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

 Itesto integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lazio n. 27 del 30 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso 'U.O. Concorsi -
P.O. - Mobilita - A.SL. RM/B - Via Filippo Meda, 35 - Tel. 06/
41433242 - 06/41433230.

00E9144

Avvisi pubblici ex art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992,
per il conferimento di vari incarichi di dirigente sanitario di
struttura complessa di durata qiunquennale, presso Pazienda
sanitaria locale RM H.

E indetto avviso pubblico, ai sensi dell’art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legisla-
tivo n. 229/1999, noncheé del decreto del Presidente della Repubblica
484/1997, per il conferimento di complessivi tre incarichi quinquen-
nali di dirigente sanitario di struttura complessa, diverse discipline,
cosi come di seguito indicato:

categoria professionale medici:
(cod. 176) un posto area medica diagnostica e di servizi -
disciplina radiodiagnostica (Anzio);
(cod. 177) un posto area medica e delle specialita mediche -
disciplina cardiologia (Anzio).

categoria professionale biologi:

(cod. 178) un posto area della medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina patologia clinica (Pomezia).

Requisiti generali di ammissione:

a) cittadinanza italiana salve le epuiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’'Unione europea;

b) idoneitd fisica all'impiego: il relativo accertamento sara
effettuato a cura dell’azienda prima dell'immissione in servizio;

¢) eta: tenuto conto del limite di eta per il pensionamento dei
dipendenti, di cui all’art. 1-nonies del decreto legislativo n. 502/1992,
e della durata quinquennale del contratto, I'incarico potra essere con-
ferito al candidato soltanto nei caso in cui questi possa svolgere 'in-
tero incarico.

Non potranno accedere all’incarico coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione:

a) iscrizione all’albo professionale;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina (i servizi valutabili sono quelli disciplinati dagli
articoli 10, 11, 12 ¢ 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997).

La specializzazione ¢ comunque richiesta per la disciplina di
radiodiagnostica;
¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 stesso
decreto;

d) attestato di formazione manageriale (ai sensi dell’art. 5
comma |, lettera d del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi
dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando l'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio (requisito a).

L'attestato di formazione manageriale di cui dell'art. 5,
comma 1, lettera d, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, deve essere conseguito dai dirigenti con incarico di dire-
zione di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’incarico.

Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del citato decreto, per il conferimento dell’incarico si prescinde dal
requisito della specifica attivita professionale (requisito c).

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, coloro che
sono in possesso dell’idoneita conseguita in base al pregresso ordina-
mento, possono accedere agli incarichi anche in mancanza dell’atte-
stato di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso
di lassunziom: dellincarico, di acquisire l'attestato nel primo corso
utile.

L’accertamento del possesso dei requisiti & effettuato dalla com-
missione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo
n. 502/1992.
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Domanda di ammissione

Le domande di partecipazione agli avvisi redatte in carta sem-
plice e senza autentica della firma, dovranno essere indirizzate esclu-
sivamente a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno alla sede
dell’azienda U.S.L. RM H - unita operativa reclutamento e sviluppo
delle risorse umane - b.go Garibaldi n. 12, Albano Laziale (Rm),
c.a.p. 00041, entro e non oltre il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso, per estratto, nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica; sulle
buste dovra essere apposta la seguente dicitura:

contiene domanda partecipazione avviso pubblico dirigente
sanitario struttura complessa ... codice ... .

I candidati che intendessero partecipare a piu avvisi dovranno
obbligatoriamente presentare domande distinte per ognuno di essi.

Nelle domande i candidati oltre all'avviso al quale intendono
partecipare, soito la propria personale responsabilita dovranno
dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana ovvero i requisiti
sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

f) iservizi prestati presso pubbliche amministrazioni ed even-
tuali cause di cessazione dei precedenti rapporti di pubblico impiego;

g) i titoli di studio posseduti e i requisiti generali e specifici di
ammissione richiesti dall’avviso;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico (in caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al punto a).

I beneficiari della legge 5 febbraio 1992 n. 104, debbono specifi-
care nella domanda di ammissione, qualora lo ritengano indispensa-
bile, I'ausilio eventualmente necessario per sostenere il previsto collo-
quio in relazione al proprio handicap.

La data di spedizione é comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Non saranno prese in considerazione, in nessun caso, le
domande e gli eventuali documenti inviati oltre i termini di presenta-
zione prescritti dal presente avviso.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato ¢ da mancata oppure tardiva comuni-
cazione de! cambiamento di indirizzo nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’amministra-
zione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda dovranno essere allegati:

1) certificazione atlestante il possesso del reqiuisito specifico
di cui alla lettera a) del presente avviso;

2) certificazione attestante il possesso del requisito specifico di
cui alla lettera b) del presente avviso;

3) curriculum professionale datato e firmato, da cui risultino le
attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative.

E facolta del candidato presentare dichiarazioni sostitutive in
luogo della certificazione di cui ai punti 1 e 2, tali dichiarazioni
devono, comunque contenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono.

In particolare, per i servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni, 'interessato é tenuto a specificare I'esatta denominazione e
indirizzo delle stesse; se trattasi di rapporto di lavoro a tempo deter-
minato o indeterminato; profilo professionale, posizione funzionale e
disciplina; se a tempo pieno o definito; eventuali periodi di interru-
zione del rapporto e loro motivo; posizione in ordine al disposto di
cui all’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 761/1979, con precisazione dell’eventuale riduzione del punteggio;
motivi di cessazione del rapporto di lavoro.

In mancanza non verra tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Anche i contenuti del curriculum (di cui al punto 3), esclusi quelli
relativi alla tipologia qualitativa delle prestazioni effettuate dal can-
didato, e le pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candi-

dato ai sensi della legge 4 gennaio 1968 n. 15, e successive modifica-
zno‘?(l),3 7lge9g8h articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. .

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o dattiloscritto provvisto di documento
attestante l'accettazione per la stampa da parte della casa editrice o
in fotocopia solo se accompagnate da una dichiarazione di confor-
mitd all'originale resa ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998.

L’autocertificazione dovra essere resa secondo lallegato A4 del
presente bando. Al riguardo si precisa che sard considerata valida
esclusivamente P'autocertificazione presentata nelle seguenti forme:

dichiarazioni sostitutive di certificazioni (art. | decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998): la firma non deve essere
autenticata; la domanda di partecipazione contenente tali dichiara-
zioni non deve essere accompagnata dalla fotocopia del documento
d’identita del concorrente;

dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta (art. 2 decreto
del Presidente della Repubblica n. 403/1998: contenute nell’istanza o
collegate o richiamate dalla stessa, non devono essere autenticate se
sottoscritte davanti ad un funzionario dell’'amministrazione proce-
dente o spedite per posta assieme alla fotocopia di un documento di
riconoscimento.

Alla domanda dovrd essere allegato in triplice copia, in carta
semplice e debitamente firmato, un elenco dei titoli e documenti pre-
sentatl, numerati progressivamente in relazione al corrispondente
titolo.

Ai sensi della legge n. 370/1988, la domanda di ammissione
all’avviso ed i relativi documenti allegati non sono soggetti ad impo-
sta di bollo.

Modalita di selezione

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale
secondo le modalita stabilite dall’art. 15-ter, comma 2, del decreto
legislativo 502/1992, predisporra I'elenco degli idonei sulla base di:

a) valutazione del curriculum professionale di ciascun candi-
dato;

b) colloquio diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’'accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti del curriculum professionale che verranno considerati
concernono le attivita professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, ovvero presso scuole per la forma-
zione di personale sanitario con indicazione delle ore annue di inse-
gnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazinne altresi
la produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pub-
blicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di filtro
nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunitd
scientifica. :

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa.

La commissione esaminatrice provvedera, con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento, a convocare i candidati in possesso
dei requisiti richiesti per lo svolgimento del colloquio.
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Al termine delle operazioni di valutazione la commissione for-
mulera per ciascun candidato un giudizio di idoneitd complessivo e
motivato, predisponendo I’elenco degli idonei.

Conferimento dell’incarico

L'incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi
dellart. 15-ter, secondo comma, del decreto legislativo n. 502/1992,
con provvedimento motivato sulla base dell’elenco degli idonei predi-
sposto dalla commissione.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo.

Il trattamento economico sara quello stabilito dal vigente
C.C.N.L. area dirigenza medica e veterinaria, eccezion fatta per la
retribuzione di posizione variabile ¢ per lo specifico trattamento, da
determinarsi in sede di stipula del contratto, ed in ogni caso - in sede
di prima attuazione - non inferiore a quanto stabilito dal vigente
C.CN.L.

La retribuzione di posizione parte fissa sara corrispondente a
quella gia goduta dall’interessato nel rapporto giuridico rivestito
dallo stesso all’atto della presentazione della domanda di partecipa-
zione. Qualora a tale data I'interessato non percepisse alcuna retribu-
zione di posizione parte fissa, gli verra riconosciuta quella spettante
ad un dirigente neo-assunto della medesima professione.

L'incarico di durata quinquennale ¢ rinnovabile per lo stesso
periodo o periodo piu breve. Il rinnovo e il mancato rinnovo sono
disposti con provvedimento motivato dal direttore generale previa
verifica dell'espletamento dell’incarico con riferimento agli obiettivi
affidati, alle risorse attribuite ed ai risultati raggiunti. I risultati della
gestione sono sottoposti a verifica annuale tramite il nucleo di valuta-
zione.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
I'U.O. reclutamento e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. RM H, per
le finalita di gestione del concorso ¢ saranno trattati presso una
banca automatizzata anche successivamente all’eventuale instaura-
zione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del
rapporto medesimo. 1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini
della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione dai
concorsi. Le medesime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato. L’interessato gode dei
diritti di cui all’art. 13 della citata legge tra i quali figura il diritto di
accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni diritti complementari
tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare, completare o cancellare
i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla
legge, nonche il diritto di opporsi al trattamento per motivi legittimi.
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’A.S.L.
Rm H, unita operativa reclutamento e sviluppo risorse umane, b.go
Garibaldi n. 12, Albano Laziale. Il responsabile del trattamento e il
dirigente della suddetta unita operativa.

Adempimenti del candidato al quale é conferito I'incarico

_ Al sensi della legge n. 23 agosto 1988 n. 370 i concorrenti vinci-
tori dell’avviso saranno tenuti a presentare ovvero autocertificare
all’atto della stipula del contratto individuale:

a) i documenti corrispondenti alle dichiarazioni contenute
nella domanda di partecipazione all’avviso;

b) certificato generale del casellario giudiziale;

In applicazione dell'art. 7 punto 1) del decreto legislativo
29/1993, e garantita paritd ¢ pari opportuniti tra uomini e donne
per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Per quanto non previsto dal presente avviso, si fa riferimento a
quanto disposto dall’art. 15 del decreto-legge n. 502/1992, cosi come
modificato dall’art. 13 del decreto-legge n. 229/1999, nonché dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

L’Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
modificare o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso qualora
a suo insindacabile giudizio ne rilevasse la necessita od opportunita.

Avverso il presente bando ¢ proponibile il ricorso al Capo dello
Stato in via amministrativa entro centoventi giorni, o giurisdizionale
al competente T.A R entro sessanta giorni dalla pubblicazione.

Per informazioni ¢ chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi all’'U.Q. reclutamento, sviluppo delle risorse umane, della
azienda U.S.L. Rm H - b.go Garibaldi n. 12 - 00041 Albano Lazale
tel. 06/93273702-3834.

ALLEGATO A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(ai sensi dell’art. 2 della legge n. 15/1968 e dell’art. |
del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998)

Il sottoscritto ...........ccovvvvveeineeennnn. Nat0 A ...ooooiieeierieirneeee,

il , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26
della legge n. 15/1968, nel caso di dichiarazioni mendaci, falsita negli
atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non piu rispondenti
a veritd, sotto la sua personale responsabilita,

Dichiara di aver conseguito il titolo di studio .............c...ecceeeene
indata ................... Presso .......cooeeeeenne con votazione ..................
(eventuale indicazione esami sostenuti) ...........ccceceevviiiiiiininennenn. ;
di aver conseguito la seguente qualifica professionale ......................
indata .........oooiiiiiiiiiii, PIESSO coovviiiniiriniiennieeeiiniesreee e ;
di aver conseguito la specializzazione ................. i
PIESSO ..o con votazione ..............
di aver conseguito I'abilitazione .......................
indata ...........coocoiiiin presso ..
di aver conseguito il seguente titolo di formazione
indata ..o, PIESSO ooneeeiieeiieieereeeieeeenraeeaes ;
di avere conseguito i seguenti titoli di aggiornamento e qualificazione
tecnica,

(denominazione ¢ tema corsi, convegni, CONGressi) ......cc...cceeverrereennne

...................... data .................... ente organizzatore .... ;
...................... data ..................... ente organizzatore ..................... ;
...................... data ..................... ente organizzatore ..................... ;
di essere iscritto nell’albo o elenco tenuto dalla seguente pubblica
AMMINIStrazione .........c.ccccevvreniiveirncenne dal ...
COM M. ceevienienienieeeenecerenieene e ;

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(ai sensi dell'art. 4 della legge n. 15/1968 ¢ dell’art. 2
del decreto del Presidente della Repubblica n. 493/1998)

1l e , consapevole delle sanzioni penali previste
dall’art. 26 della legge n. 15/1968, nel caso di dichiarazioni meqdaci,
falsitd negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati on
pit rispondenti a verita, sotto la sua personale responsabilitd dichiara
di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni:

(amministrazione) .......... (qualifica) ........... dal ........... al ... ;
(amministrazione) .......... (qualifica) ........... dal .......... al ... ;
(amministrazione) .......... {qualifica) ........... dal ........... al ... ;
ecc.

di aver prestato altresi i seguenti servizi:

(ente) ......... (qualifica o mansioni svolte) ........ dal ......... al ... ;
(ente) ......... (qualifica o mansioni svolte) ........ dal ......... al ... ;

che le seguenti fotocopie allegate alla domanda sono conformi all’ori-
ginale in mio possesso:

(contenuto del documento)
(contenuto del documento)
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dichiara inoltre (tutti gli stati, fatti ¢ qualita personali non compresi
nelle precedenti VOCH) .......cccocrveeeiiiniiiiiin it ;

(1) La sottoscrizione va apposta in presenza del dipendente
addetto a ricevere la documentazione. Nei casi di spedizione della
domanda nei modi previsti dal bando o consegna della stessa da
parte di terze persone, il candidato dovra sottoscrivere la dichiara-
zione ed allegare una fotocopia fronte retro di un documento di iden-
tita valido.

00E9026

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, disci-
plina di neurologia con rapporto di lavoro a tempo pieno,
presso I’U.S.L. n. 11 di Fermo.

In esecuzione della delibera n. 905 del 29 agosto 2000 del diret-
tore generale € stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico, disciplina neurologia (ruolo sanitario, profilo professionale
medici, posizione funzionale dirigente medico primo liv. - area
medica e delle specialita mediche) con rapporto di lavoro a tempo
pieno.

1] termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, corredate dei documenti prescritti ed indirizzate al direttore
generale dell’Azienda sanitaria U.S.L. n. 11, via Zeppilli, 18 - 63023
Fermo (Ascoli Piceno), scade il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato
al giorno successivo non festivo.

1l testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Marche n. 92 del 14 settembre 2000.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio personale di questa Azienda sanitana, tel. 0734/625032 -
625033.

00E9058

REGIONE MOLISE

Riapertura dei termini ed aumento dei posti del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per 1a copertura di due posti di
dirigente medico (ex primo livello) - disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza, presso I’azienda sanita-
ria locale n. 3 «Centro Molise» di Campobasso.

Si comunica che con provvedimento del direttore generale n. 849
del 3 agosto 2000, si € proceduto a riaprire i termini per la presenta-
zione delle domande al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di: due posti di dirigente medico ex primo livello - Disci-
plina di medicina e chirurgia d’accettazione ¢ d’urgenza con conte-
stuale elevazione dei posti messi a concorso da due a tre.

II testo integrale del bando di concorso di che trattasi ¢ stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Molise n. 10 del
16 maggio 2000.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

_Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al-
l'azienda sanitaria locale n. 3 «Centro Molise» - unitd operativa per-
sonale/concorsi - via Ugo Petrella n. 1 - 86100 Campobasso.

00E9038

Avviso per il conferimento dell’incarico di dirigente medico di
struttura complessa (ex dirigente di secondo livello) disci-
plina di chirurgia generale ad indirizzo prevalentemente spe-
cialistico oncologico-laparoscopico, presso lo stabilimento
ospedaliero di Larino della azienda sanitaria locale n. 4 -
Basso Molise.

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 953 del
3 agosto 2000 esecutiva a termini di legge, € indetto avviso per il con-
ferimento di incarico quinquennale di medico dirigente di struttura
complessa (ex dirigente medico di secondo livello) disciplina chirur-
gia generale, ad indirizzo prevalentemente specialistico oncologico-
laparoscopico presso lo stabilimento ospedaliero di Larino della
azienda sanitaria locale n. 4 - Basso Molise.

I requisiti richiesti per 'ammissione e la procedura per il conferi-
mento dell’incarico sono disciplinati dall’art. 15 del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e dal decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,

Il trattamento economico € quello previsto dal vigente C.C.N.L.
dell’area della dirigenza medica del S.S.N.

Requisiti di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego;

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza dell'avviso;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 in cui sia documentata una specifica
attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6 del
precitato decreto del Presidente della Repubblica;

f) attestato di formazione manageriale. L’attestato di forma-
zione manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d), del decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, come
modificato dall'art. 16-quinquies, deve essere conferito dai dirigenti
con incarico di direzione di struttura complessa entro un anno dal
I'inizio dell’incarico; il mancato superamento del primo corso, atti-
valo dalla regione successivamente al conferimento dell’incarico,
determina la decadenza delPincarico stesso (art. 15, punto 8, decreto
legislativo 19 giugno 1999, n. 229). Coloro che sono in possesso dell’i-
doneita conseguita in base al pregresso ordinamento possono acce-
dere agli incarichi di medico dirigente di struttura complessa nella
corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando 'obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile (art. 15,
comma 4, decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997).

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione ¢ effet-
tuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter, del decreto legislativo
12 giugno 1999, n. 229.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dal-
Pelettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dal-
I’impiego presso pubbliche amministrazioni.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
della domanda di ammissione.

Presentazione delle domande

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, ed indiriz-
zate al direttore generale della azienda sanitaria locale n. 4 «Basso
Molise», devono pervenire, entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica, esclusivamente a mezzo posta
raccomandata con avviso di ricevimento, a: direttore generale
azienda sanitaria locale A.S.L. n. 4 Basso Molise - via del Molinello -
86039 Termoli (Campobasso). La firma in calce alla domanda non
deve essere autenticata.
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Qualora la scadenza del bando coincida con un giorno festivo, il
termine di presentazione si intende prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

Saranno ritenute utilmente prodotte le domande pervenute dopo
il termine indicato purché spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine di scadenza. A tal fine fa fede
il timbro postale.

Gli interessati sotto la propria responsabiliti devono espressa-
mente indicare:

1) cognome ¢ nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero motivi
della loro non iscrizione a della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

6) i titoli di studio posseduti con I'indicazione della data, sede
e denominazione completa dell’istituto o degli istituti in cui i titoli
sono stati conseguiti;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego.
In caso negativo dichiarare espressamente di non aver prestato servi-
zio presso pubbliche amministrazioni;

9) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione, in caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammis-
sione.

Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di ammissione i candidati devono allegare i
seguenti documenti in carta semplice:

1) originale o copia dei documenti comprovanti il possesso dei
requisiti di ammissione prescritti;

2) certificato di iscrizione all’albo dell'ordine dei medici rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi a quello di scadenza del bando.
L’iscrizione all’albo professionale di uno dei paesi dell’'Unione euro-
pea consente la partecipazione all’avviso, fermo restando I'obbligo
delliscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

_3) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato. ’

I contenuti del curriculum formativo e professionale, concernono
le attivitd professionali, di studio, direzionali-organizzative, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivitd ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni, seminari;

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

I‘con.tenpti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢/, e le
pubblicazioni possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15, ¢ successive modificazioni.

Alla domanda di partecipazione all’avviso, gli aspiranti devono
allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengono oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito ¢ della forma-
zione dell’elenco degli idonei. Alla domanda deve essere altresi unito
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L'anzianita di servizio utile per I'accesso al profilo di medico
dirigente di struttura complessa deve essere maturata presso ammini-
strazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere scientifico,
istituti o cliniche universitarie, con le precisazioni di cui all’art. 10
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Nei certifi-
cati di servizio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qua-
lifiche attribuite, le discipline nelle quah i servizi sono stati prestati,
nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivitd.

Conferimento dell’incarico

L’incarico sara conferito dal direttore generale ¢ implica il rap-
porto di lavoro esclusivo alle condizioni ¢ norme previste dall’art. 15
del decreto legislativo n. 502/1992, come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, sulla base del parere di una apposita
commissione di esperti nominata con le modalita ed i criteri previsti
dall’art. 15-ter del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, e dal
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,

La commissione accertera 'idoneita dei candidati sulla base del
colloquio e della valutazione del curriculum professionale degli inte-
ressati.

La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite raccornandata con avviso di ricevimento, o con telegramma,
al recapito indicato nella domanda.

L’amministrazione declina, sin da ora, ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell'aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione di cambio di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’amministra-
zione stessa.

11 colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacitd professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

L'incarico ha durata quinquennale, da titolo a specifico tratta-
mento economico ed ¢ rinnovabile.

11 rinnovo o mancato rinnovo sono disposti con provvedimento
motivato del direttore generale, previa verifica dell’espletamento del-
I’incarico, con riferimento agli obiettivi affidati.

Per quanto non previsto da presente avviso, che sara pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Molise ¢ nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale - si fa riferimento alla normativa
vigente in materia.

L’azienda sanitaria locale n. 4 «Basso Molise» si riserva la
facolta di modificare, revocare, sospendere o prorogare il presente
avviso.

Per ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi alla
azienda sanitana locale n. 4 «Basso Molise» - via del Molinello -

56039 Termoli (Campobasso) - ufficio relazioni con il pubblico - tel.
0875/717444.

00E9037

REGIONE PIEMONTE

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi della durata di
anni cinque ad un posto di veterinario dirigente responsabile
di struttura complessa (ex secondo livello) - area «A» -
sanita animale, e ad un posto di veterinario dirigente respon-
sabile di struttura complessa (ex secondo livello) - area «B»
- igiene della produzione, trasformazione, commercializza-
zione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati, presso ’azienda sanitaria locale n. 8.

Sono indetti, con I'osservanza delle norme previste dal decreto
legislativo n. 502/1992 ¢ successive modificazioni ed integrazioni e
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, avvisi pubblici per il conferimento di incarichi della durata di
anni 5 a:

un posto di Veterinario Dirigente Responsabile di Struttura
Complessa (ex secondo livello) - area «A» - sanitd animale;
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un posto di Veterinario Dirigente Responsabile di Struttura
Complessa (ex secondo livello) - area «B» - Igiene della produzione,
trasformazione, commercializzazione, conservazione ¢ trasporto degli
alimenti di origine animale e loro derivati.
Agli incaricati sara corrisposto il trattamento economico previ-
sto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro per I'area della
dirigenza medica e veterinaria.

Requisiti generali per ['ammissione.

Possono essere ammessi al presente avviso coloro che siano in
possesso dei seguenti requisiti generali e specifici previsti dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, salva 'emanazione di diverse
disposizioni normative:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’'Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita
fisica all'impiego, ¢ effettuato a cura dell’Azienda Sanitaria Locale
prima dell’eventuale immissione in servizio.

Requisiti specifici:

¢) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Veterinari, attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio presso
questa Azienda.

L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
Paesi dell’'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’Albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio.

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

Ai sensi del comma 2, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale, gli incarichi di responsabile di struttura com-
plessa sono atiribuiti senza l'attestato di formazione manageriale,
fermo restando I'obbligo di acquisirlo nel primo corso utile.

Al sensi del comma 4, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, coloro che sono in possesso
dell’idoneita conseguita in base al progresso ordinamento, possono
accedere agli incarichi di responsabile di struttura complessa nella
corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando 'obbligo, nel caso di assunzione
dell’incarico, di acquisire l'attestato nel primo corso utile.

Ai sensi del comma S, art. 15, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore del regolamento, per le discipline di nuova istitu-
zione l'anzianitd di servizio e la specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui ai commi 1 e 2,
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ¢
effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2 del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 ¢ successive modifica-
zioni ed integrazioni.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
Pelettorato attivo, nonché coloro che siano stati dispensati
dallimpiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

Presentazione delle domande - termini e modalita:

Gli interessati sono invitati a presentare apposita domanda di
partecipazione, contenente l'indicazione dell'incarico al quale si
intende partecipare, sottoscritta, redatta in carta semplice (nei ter-
mini e nei modi previsti dalla legge n. 370/1988) al’A.S.L. n. 8 - Uffi-
cio Concorsi - via Ospedale, 13- 10022 Carmagnola (Torino) entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente bando, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana,
ai fini del'ammissione al concorso fara fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato alle ore 12 del
primo giorno successivo non festivo.

11 termine di scadenza ¢ perentorio e pertanto non si terra conto
delle domande e dei documenti presentati o spediti dopo tale termine.
Per 'ammissione al presente avviso gli interessati, sotto la propria
responsabilita, devono espressamente indicare nella domanda:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana, ovvero equivalente;

¢) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate; in caso negativo
dichiarare espressamente di non averne riportate;

e) 1 titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’Istituto o degli Istituti in cui i
titoli sono stati conseguiti;

/) la loro posizione nel riguardo degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h) liscrizione all’Albo dell’Ordine dei Veterinari completa di
tutti gli estremi;

i) 1l possesso di tutti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione al presente bando;

Jj) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione vale,
ad ogni effetto, la residenza indicata nella domanda di ammissione
all’avviso;

k) l'autorizzazione all’Azienda al trattamento dei propri dati
personali, ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675, finalizzato
agli adempimenti per I'espletamento della presente procedura.

Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte degli aspi-
ranti l'accettazione, senza riserva, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando di avviso pubblico, nonché quelle che disci-
plinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico del perso-
nale del Servizio sanitario nazionale.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilitd per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambio di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali disguidi
postali o telegrafici, non imputabili a colpa dell’Azienda stessa.

Documentazione da allegare alla domanda.

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegate
tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell’elenco degli idonei.

In particolare il candidato deve predisporre un curriculum pro-
fessionale datato ¢ firmato che dovra essere documentato con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono inserite le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la propria attivita ed alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

e) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato; le casistiche devono essere certificate dal
direttore sanitario sulla base della attestazione del dirigente responsa-
bile dell’unita operativa;

d) ai soggiorni di studio o di aggiornamento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere;

e) alla attivita didattica in corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all'estero, nonché alle pregresse idoneitd nazionali.
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Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazipne,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere.

1 contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera c) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

I titoli devono essere prodotti in originale o copia autenticata ai
sensi di legge (esenti da bollo - legge n. 370/1988). Per il riconosci-
mento del servizio militare deve essere presentata copia del foglio
matricolare.

Alla domanda deve essere unito un elenco dettagliato, in triplice
copia, dei documenti e dei titoli presentati.

Modalita di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 ¢ successive integra-
zioni, predisporra l'elenco degli idonei sulla base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti, ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come in precedenza
indicato;

b) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative ¢ di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce sulla base di una valutazione complessiva, la
idoneita del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’'ora ¢ nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dal-
Pavviso.

Conferimento dell’incarico.

Lattribuzione dell’incarico viene effettuata dal direttore generale
sulla base del parere di apposita commissione.

L’incarico (la cui durata ¢ fissata in anni cinque), da titolo a spe-
cifico trattamento economico ed é rinnovabile.

1l rinnovo ¢ il mancato rinnovo sono disposti con provvedimento
motivato dal direttore generale, previa verifica dell’espletamento del-
I'incarico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle risorse attri-
buite.

Il dirigente non confermato nell'incarico ¢ destinato ad altra fun-
zione, con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

Norme finali

Con la partecipazione al presente avviso ¢ implicita, da parte
degli aspiranti, 'accettazione, senza riserve, di tutte le precisazioni e
le prescrizioni in esso contenute.

I vincitori dell’avviso saranno invitati dall'’Azienda a presentare,
sotto pena di decadenza dei diritti conseguenti alla partecipazione
all'avviso. La seguente documentazione, nelle forme legali vigenti
all’atto dell’assunzione:

1) originale o copia autenticata del diploma del titolo di studio
ovvero 1l documento rilasciato dalla competente autorita scolastica
in sostituzione dell’originale;

2) certificato generale del casellario giudiziale;

3) tutti i documenti di cui & stato dichiarato il possesso nella
domanda;

. 4) regolarizzazione in competente bollo di tutti i documenti
gia presentati o richiesti per I'ammissione all’impiego, nei casi stabi-
liti dalla legge n. 370/1988.

L'assunzione ¢ comunque subordinata alla condizione che non
sussista alcun rapporto di impiego pubblico o privato e che i vincitori
non si trovino in nessuna delle situazioni di incompatibilitd richia-
mate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993.

In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra essere presen-
tata una dichiarazione di opzione per la nuova Azienda.

L’Azienda garantisce paritd ¢ pari opportuniti tra uomini e
donne per I'accesso al lavoro e per il trattamento sul lavoro, ai sensi
dell’art. 7 del decreto legislativo n. 29/1993.

Questa Azienda Sanitaria Locale n. 8 si riserva la facolta, di
prorogare, sospendere, revocare o modificare in tutto o in parte il
presente avviso, senza che gli istanti possano vantare pretese o diritti
di sorta. Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
alPufficio concorsi di questa Azienda - AS.L. n. 8, tutti i giorni,
escluso il sabato, dalle ore 9 alle ore 11, al numero telefonico
011/9719407 - 6930329.

00E9045

Avyviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
medico (ex dirigente di secondo livello) presso I’azienda sani-
taria locale n. 13 di Novara.

In esecuzione della deliberazione n. 213" del 31 agosto 2000, é
indetto, con 'osservanza delle norme previste dal decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, e dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, avviso per il conferi-
mento di incarico quinquennale per un posto di medico dirigente
responsabile di struttura complessa - direzione medica di presidio
ospedaliero.

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trattamento
economico previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di
lavoro per I'area della dirigenza medica e veterinaria.

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza in uno dei Paest della Unione europea;

b) idoneita fisica allimpiego. L’accertamento della idoneita
fisica all'impiego sara effettuato a cura della A.S.L. prima della
immissione in servizio;

¢) iscrizione all'albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. E ammessa I'iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi della Unione europea, fermo restando 1'obbligo
dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

e) curriculum in cui sia documentata una specifica attivita
professionale ed una adeguata esperienza (cfr. artt. 6, 8 ¢ 15, comma
3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997);

f) attestato di formazione manageniale (cfr. articoli 7 e 15,
commi 2 e 4, del decreto del presidente della Repubblica
n. 484/1997).

Ai sensi della legge n. 127/1997 la partecipazione all’avviso non ¢
soggetta a limite di eta salvo quanto previsto dall'ordinamento
vigente per il collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dallelettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conse-
guito Pimpiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

1 requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del presente bando.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo
quanto allegato nello schema esemplificativo allegato al presente
bando, dovranno pervenire, indirizzate al direttore generale del-
I’azienda sanitaria locale n. 13, alla U.O.A. - O.S.R.U./“Ufficio delle
procedure di assunzione”, via dei Mille n. 2 - 28100 Novara, improro-
gabilmente entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione dellestratto del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo.
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La domanda potra essere prodotta entro il termine di scadenza
con le seguenti modalita:

1) lettera raccomandata a.r.; in tal caso I'istanza deve essere
presentata unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenticata,
di un documento di identita del sottoscrittore;

2) direttamente presso la U.O.A. - O.S.R.U. in orario d’ufficio
(dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle
ore 15). In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve essere apposta
in presenza del dipendente addetto. La sottoscrizione dell'istanza
non & soggetta ad autenticazione, anche nei casi in cui contenga
dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art. 4 della legge n. 15/1968
(comma 11, art. 2, della legge n. 191/1998).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data
di spedizione ¢ comprovata dal timbro e data dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto la propria
responsabilita:

1) il cognome e il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equipollente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con I'indicazione della data, sede
¢ denominazione completa dell’Istituto e degli Istituti in cui i titoli
sono stati conseguiti;

7) l'iscrizione all’albo dell’'ordine dei medici completa di tutti
gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;
9) i titoli che danno diritto a preferenza nella nomina;

10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo nella domanda, o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell'ammini-
strazione.

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
allegare, pena esclusione, le documentazioni comprovanti il possesso
dei requisiti di ammissione di cui ai precedenti punti d), e) ed f) ed
inoltre:

tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno
presentare agli effetti della valutazione da parte della commissione
di esperti;

un curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato, che dovra essere documentato con riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criten di cui
all’art. 9, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonché alle pregresse idoneita nazionali;

7) un elenco, in triplice copia, della documentazione
presentata.

Tutti i titoli e la documentazione sopracitata devono essere pro-
dotti in originale o in fotocopia autenticata ai sensi di legge (ivi com-
presa la autodichiarazione resa dal candidato che la copia ¢ con-
forme). '

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 I’'ufficio ricevente potra provvedere alla
autenticazione delle copie dei documenti, previa esibizione dell’origi-
nale. Il candidato, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, puo dichiarare la conoscenza
del fatto che la copia di una pubblicazione o la copia di un titolo €
conforme all’originale.

L'attribuzione dell’incarico, con obbligo del rapporto di lavoro
esclusivo a favore dell’azienda, viene effettuato dal direttore generale
sulla base della idoneita dei candidati espressa dalla apposita com-
missione.

L'incarico, che ha durata quinquennale, da titolo a specifico trat-
tamento economico ed ¢ rinnovabile.

11 rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato dal direttore generale previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite.

L’aspirante al quale verrd attribuito l'incarico sara invitato a
presentare, nel termine di trenta giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione ¢ sotto pena di decadenza, la documentazione
di rito.

La nomina decorrera agli effetti giuridici ed economici dalla
data di effettiva assunzione in servizio previa sottoscrizione di appo-
sito contratto.

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati all’azienda € uni-
camente finalizzato all’espletamento della presente procedura di
bando. 1l candidato consente che il responsabile del trattamento indi-
viduato nella persona del referente al servizio personale, utilizzi i pro-
pri dati personali per le finalitd di cui sopra.

Il direttore generale si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere, revocare in tutto od in parte o modificare il presente avviso a
suo insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i con-
correnti possano accampare prelese o diritti di sorta.

Informazioni e copia del presente avviso potranno essere richie-
ste all'UO.A. - O.S.R.U./*UfTicio delle procedure di assunzione”
dell’azienda sanitaria locale n. 13 - Via dei Mille, 2 - 28100 Novara -
Tel. 0321/374533 - 374547,

00E9055

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa - oftalmologia
(ex dirigente di secondo livello) presso I’azienda sanitaria
locale n. 13 di Novara.

In esecuzione della deliberazione n. 2144 del 31 agosto 2000, ¢
indetto, con l'osservanza delle norme previste dal decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni, ¢ dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, avviso per il conferi-
mento di incarico quinquennale per un posto di medico dirigente
responsabile di struttura complessa - oftalmologia.

Alla predetta posizione funzionale ¢ attribuito il trattamento
economico previsto dal vigente Contratto collettivo nazionale di
lavoro per I'area della dirigenza medica ¢ veterinaria.

Possono partecipare all’avviso coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza in uno dei Paesi della Unione europea,

b) idoneita fisica all’impiego. L'accertamento della idoneita
fisica all'impiego sara effettuato a cura della a.s.l. prima della immis-
sione in servizio;

¢) iscrizione all'albo dell’ordine dei medici, attestata da certi-
ficato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. E ammessa Piscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi della Unione europea, fermo restando I'obbligo
delliscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disciplina o
in disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;
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e) curriculum in cui sia documentata una specifica attivitd
professionale ed una adeguata esperienza (cfr. articoli 6, 8 ¢ 15,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997);

f) attestato di formazione manageriale (cfr. articoli 7 ¢ 15,
comma 2 ¢ 4, del decreto del presidente della Repubblica n. 484/
1997).

Al sensi della legge n. 127/1997 la partecipazione all’avviso non ¢
soggetta a limite di etd salvo quanto previsto dall’ordinamento
vigente per il collocamento a riposo d'ufficio.

Non possono accedere all’impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo nonché coloro che siano stati destituiti o dispen-
sati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni per aver conse-
guito l'impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabile.

I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla data di sca-
denza del presente bando.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo
quanto allegato nello schema esemplificativo allegato al presente
bando, dovranno pervenire, indirizzate .al diretiore generale del-
P'azienda sanitaria locale n. 13, alla U.O.A. - O.S.R.U./«Ufficio delle
procedure di assunzione», via dei Mille, n. 2 - 28100 Novara, impro-
rogabilmente entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo,
il termine € prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo
non festivo.

La domanda potra essere prodotta entro il termine di scadenza
con le seguenti modalita:

1) lettera raccomandata a.r.; in tal caso I'istanza deve essere
presentata unitamente a copia fotostatica, ancorché non autenticata,
di un documento di identita del sottoscrittore;

2) direttamente presso la U.O.A. - O.S.R.U. in orario d’ufficio
(dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12 e dalle ore 14 alle
ore 15). In tal caso la sottoscrizione dell’istanza deve essere apposta
in presenza del dipendente addetto. La sottoscrizione dell’istanza
non ¢ soggetta ad autenticazione, anche nei casi in cui contenga
dichiarazioni sostitutive rese ai sensi dell’art. 4 della legge n. 15/1968
(undicesimo comma, art. 2, della legge n. 191/1998).

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data
di spedizione ¢ comprovata dal timbro e data dell’ufficio postale
accettante.

Nella domanda gli aspiranti devono indicare, sotto la propria
responsabilita:
1) il cognome e il nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equipollente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) i titoli di studio posseduti con I'indicazione della data, sede
e denominazione completa dell’Istituto e degli Istituti in cui i titoli
sono stati consegiuiti;

7) Tiscrizione all'albo dell’ordine dei medici completa di tutti
gli estremi;

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) i titoli che danno diritto a preferenza nella nomina;

_ 10) il domicilio presso il quale deve ad ogni effetto essere fatta
Ogni necessaria comunicazione.

. L'amministrazione declina sin d’ora ogni responsabiliti per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante, o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo nella domanda, o per even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione.

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono
allpgare,_pe_l’la.esclusgoqc, le documentazioni comprovanti il possesso
dei requisiti di ammissione di cui ai precedenti punti d), e) ed f) ed
inoltre:

tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno

presentare agli effetti della valutazione da parte della commissione
di esperti;

un curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato ¢
firmato, che dovra essere documentato con riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

5) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all'estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonche alle pregresse idoneita nazionali;

7) un elenco, in triplice copia, della documentazione
presentata.

Tutti i titoli € la documentazione sopracitata devono essere pro-
dotti in originale o in fotocopia autenticata ai sensi di legge (ivi com-
presa la autodichiarazione resa dal candidato che la copia é con-
forme).

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998 [lufficio ricevente potrd provvedere alla
autenticazione delle copie dei documenti, previa esibizione dell’origi-
nale. Il candidato, ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, pud dichiarare la conoscenza
del fatto che la copia di una pubblicazione o la copia di un titolo é
conforme all’originale.

L’attribuzione dell’incarico, con obbligo del rapporto di lavoro
esclusivo a favore dell’azienda, viene effettuato dal direttore generale
sulla base della idoneita dei candidati espressa dalla apposita com-
missione.

L’incarico, che ha durata quinquennale, da titolo a specifico trat-
tamento economico ed ¢ rinnovabile.

Il rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato dal direttore generale previa verifica dell’espleta-
mento dell'incarico con riferimento agli obiettivi affidati ed alle
risorse attribuite.

L’aspirante al quale verra attribuito I'incarico sara invitato a
presentare, nel termine di trenta giorni dalla data di ricevimento della
relativa comunicazione ¢ sotto pena di decadenza, la documentazione
di rito.

La nomina decorrera agli effetti giuridici ed economici dalla
data di effettiva assunzione in servizio previa sottoscrizione di appo-
sito contratto.

Ai sensi dell’art. 10 della legge n. 675/1996 si informa che il trat-
tamento dei dati personali che verranno comunicati all’azienda € uni-
camente finalizzato all’espletamento della presente procedura di
bando. Il candidato consente che il responsabile del trattamento indi-
viduato nella persona del referente al servizio personale, utilizzi i pro-
pri dati personali per le finalita di cui sopra.

Il direttore generale si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere, revocare in tutto od in parte o modificare il presente avviso a
suo insindacabile giudizio senza obbligo di notifica e senza che i con-
correnti possano accampare pretese o diritti di sorta.

Informazioni e copia del presente avviso potranno essere richie-
ste all'UO.A. - O.S.R.U./«Ufficio delle procedure di assunzione»
dell’azienda sanitaria locale n. 13 - Via dei Mille, 2 - 28100 Novara -
Tel. 0321/374533 - 374547.
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di operatore professionale sanitario, tecnico sanitario
di radiologia medica, cat. C, presso V'azienda sanitaria
locale n. 16 di Mondovi-Ceva.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di operatore professionale sanitario, tecnico sanitario di
radiologia medica, cat. C, presso 'azienda sanitaria locale n. 16 di
Mondovi-Ceva.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredale dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di publicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I1 testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di parteciapzione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 35 del 30 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale dell’a-
zienda sanitaria locale n. 16 in Mondovi (Cuneo), via San Pio V
n. 6/8, telefono 0174 - 550214 oppure 0174 - 723757.

00E9064

Avviso per Dl’attribuzione di un incarico di dirigente medico di
struttura complessa - disciplina di ostetricia e ginecologia,
presso I'azienda sanitaria locale n. 18 di Alba-Bra - sede di
Bra.

In esecuzione della determinazione n. 1633 del 19 luglio 2000, ¢&
indetto avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico di direzione
medica di struttura complessa - disciplina di ostetricia ¢ ginecologia
con rapporto esclusivo presso p.o., sede di Bra.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, ¢ del decreto legislativo n. 229, del 19 giugno 1997,
presso I'azienda sanitaria locale n. 18 della regione Piemonte.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 37 del 13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
a.s.l. n. 18 Alba-Bra.

00E9052

Avviso per D’attribuzione di un incarico di dirigente medico di
struttura complessa - disciplina di ostetricia e ginecologia,
presso I'azienda sanitaria locale n. 18 di Alba-Bra - sede di
Alba.

In esecuzione della determinazione n. 1632 del 19 luglio 2000, é
indetto avviso pubblico per I'attribuzione di un incarico di direzione
medica di struttura complessa - disciplina di ostetricia e ginecologia
con rapporto esclusivo presso p.o., sede di Alba.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484, ¢ del decreto legislativo n. 229, del 19 giugno 1997,
presso l'azienda sanitaria locale n. 18 della regione Piemonte.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1 testo integrale del bando é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 37 del 13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
a.s.l. n. 18 Alba-Bra.

00E9%051

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
biologo, presso I’azienda sanitaria locale n. 18 di Alba-Bra

~ In esecuzione della determinazione n. 1003 del 5 maggio 2000, &
indetto concorso pubblico, ad un posto di dirigente biologo da desti-
nare all’'U.O.A. anatomia patologica per attivita citologica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483, presso I'azienda sanitaria locale n. 18 della regione Pie-
monte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 37 del 13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
a.sl. n. 18 Alba-Bra.

00E9050

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico - U.O.A. di urologia ¢ ad un posto di dirigente
medico - U.O.A. di oculistica, presso I'azienda sanitaria
locale n. 18 di Alba-Bra.

In esecuzione rispettivamente della determinazione n. 634 del
15 marzo 2000 e n. 1455 del 28 giugno 2000, sono indetti pubblici
concorsi a:

un posto di dirigente medico - U.O.A. urologia;
un posto di dirigente medico - U.O.A. oculistica.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, presso I'azienda sanitaria locale n. 18 della regione Piemonte.

Il termine per la presentazione delle dormande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 37 del 13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
a.s.l. n. 18 Alba-Bra.

00E9049

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore professionale sanitario educatore professionale - cate-
goria C - presso il SER.T. dell’azienda sanitaria locale
n. 18 di Alba-Bra.

In esecuzione della determinazione n. 1610 del 19 luglio 2000, é
indetto concorso pubblico ad un posto di operatore professionale
sanitario educatore professionale - categoria C - presso il SER.T. del-
azienda sanitaria locale n. 18 di Alba-Bra.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483, e del decreto ministeriale 30 gennaio 1982, presso
'azienda sanitaria locale n. 18 della regione Piemonte.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I1 testo integrale del bando ¢é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 37 del 13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
a.s.l. n. 18 Alba-Bra.

00E9048
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore tecnico-professionale - ingegnere meccanico - cat. D
- (U.O.A. tecnico-patrimoniale) presso P'azienda sanitaria
locale n. 18 di Alba-Bra.

In esecuzione della determinazione n. 900 del 19 aprile 2000, ¢
indetto pubblico concorso ad un posto di categoria D - collaboratore
tecnico-professionale - ingegnere meccanico (U.O.A. tecnico-patri-
moniale).

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483, ¢ del decreto ministeriale 30 gennaio 1982, presso
’azienda sanitaria locale n. 18 della regione Piemonte.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 37 del 13 settembre 2000.

- Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
a.s.l. n. 18 Alba-Bra.

00E9047

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di opera-
tore professionale sanitario fisioterapista - categoria C,
presso I’azienda sanitaria locale n. 18 di Alba-Bra.

In esecuzione della determinazione n. 866 del 12 aprile 2000, ¢
indetto concorso pubblico ad un posto di operatore professionale
sanitario fisioterapista - categoria C.

Al sensi del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483, e del decreto ministeriale 30 gennaio 1982, presso
I'azienda sanitaria locale n. 18 della regione Piemonte.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice € corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 37 del 13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale della
a.s.l. n. 18 Alba-Bra.

00E9046

Avviso per il conferimento di incarico di medico dirigente di
struttura complessa, disciplina di organizzazione dei servizi
sanitari di base, ai sensi dell’art. 18, comma 5, C.C.N.L.
8 giugno 2000, ai sensi dell’art. 15, commi 7 e 8, del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, presso
!I"azienda sanitaria locale n. 22, Novi Ligure, Ovada, Acqui

erme.

In esecuzione della deliberazione n. 997 D.G. del 31 luglio 2000,
¢ stato indetto avviso per l'attribuzione dell’incarico a tempo determi-
nato di medico dirigente di struttura complessa, disciplina organizza-
zione servizi sanitari di base, in sostituzione di personale collocato
in aspettavbita senza assegni del decreto legislativo 502/1992.

Lincarico avra durata corrispondente alla durata dell’aspetta-
tiva concessa al dirigente medico titolare del posto e avra durata
comunque non superiore a cinque anni e si risolverd automatica-
mente allo scadere in caso di mancato rinnovo ed anticipatamente in
caso di rientro del titolare prima del termine.

L’incarico sara conferito alle condizioni ¢ norme previste dal-
lart. 18, comma 5, contrato collettivo nazionale del lavoro 8 giugno
2000 ed ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, come
sostitutio dall’art. 13 del decreto legislativo 229/1999.

I requisiti di ammissione sono i seguenti:
. a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;
. b) idoneita fisica all'impiego: I'accertamento di tale idoneita
sari effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima dell’ammis-
sione in servizio,

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) iscrizione all’albo professionale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizate al direttore generale del’A.S.L. n. 22 - via
E. Raggio, 12 - 15067 Novi Ligure, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda di partecipazione vanno allegate tutte le certifci-
caioni relative ai titoli che si ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione dell’elenco degli
idonei, ivi compreso un curriculum formativo professionale datato e
firmato.

Copia integrale del bando dell’avviso e/o ulteriori informazioni
potranno essere richieste all’Ufficio personale dell’A.S.L. n. 22 sede
di Novi Ligure, telefono 0143/332293/94; sede di Acqui Terme, tele-
fono 0144/777646.

00E9044

Avviso per il conferimento di incarico di medico dirigente di
struttura complessa, disciplina di ortopedia e traumatologia
ai sensi dell’art. 15, del decreto legislativo n. 502/1992 e suc-
cessive modificazioni, presso I'azienda sanitaria locale
n. 22, Novi Ligure, Ovada, Acqui Terme.

In esecuzione della deliberazione n. 997 D.G. del 23 agosto 2000,
¢ stato indetto avviso per l'attribuzione dell'incarico di medico diri-
gente di struttura complessa, disciplina ortopedia e traumatologia.

L'incarico avra durata quinquennale e potra essere rinnovato,
sara conferito alle condizioni e norme previste dall’art. 15, del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

I requisiti di ammissione sono i seguenti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego: l'accertamento di tale idoneita
sara effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima dell’ammis-
sione in servizio,

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) iscrizione all’albo professionale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizate al direttore generale del’A.S.L. n. 22 - via
E. Raggio, 12 - 15067 Novi Ligure, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzeta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda di partecipazione vanno allegate tutte le certifci-
caijoni relative ai titoli che si ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazione di merito e della formazione dell’elenco degli
idonei, ivi compreso un curriculum formativo professionale datato e
firmato.

Copia integrale del bando dell’avviso e/o ulteriori informazioni
potranno essere richieste all’Ufficio personale del'’A.S.L. n. 22 sede
di Novi Ligure, telefono 0143/332293/94; sede di Acqui Terme, tele-
fono 0144/777646.

00E9043
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Avviso per il conferimento di incarico di medico dirigente di
struttura complessa, disciplina di medicina del lavoro e sicu-
rezza ambienti di lavoro per SPRESAL ai sensi dell’art. 15,
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni, presso I’azienda sanitaria locale n. 22, Novi Ligure,
Ovada, Acqui Terme.

In esecuzione della deliberazione n. 997 D.G. del 23 agosto 2000,
¢ stato indetto avviso per l'attribuzione dell’incarico di medico diri-
gente di struttura complessa, disciplina medicina del lavoro e sicu-
rezza ambienti di lavoro per SPRESAL.

L’incarico avra durata quinquennale e potra essere rinnovato,
sara conferito alle condizioni e norme previste dall’art. 15, del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

I requisiti di ammissione sono i seguenti:

a) citt> Jinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti . cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea;

b) iduneita fisica all’impiego: I'accertamento di tale idoneita
sard effettua.o a cura dell’Azienda sanitaria locale prima dell’ammis-
sione in servizio;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) iscrizione all’albo professionale.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizzate al direttore generale del’A.S.L. n. 22 - via
E. Raggio, 12 - 15067 Novi Ligure, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzeta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda di partecipazione vanno allegate tutte le certifica-
zioni relative ai titoli che si ritengano opportuno presentare agli
effetti della valutazionc di merito e della formazione dell’elenco degli
idonei, ivi compreso wt curriculum formativo professionale datato e
firmato.

Copia integrale del bando dell’avviso e/o ulteriori informazioni
potranno essere richieste all'Ufficio personale dell’A.S.L. n. 22 sede
di Novi Ligure, telefono 0143/332293-94; sede di Acqui Terme, tele-
fono 0144/777646.

00E9042

REGIONE PUGLIA

Pubblica selezione per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico di struttura complessa - disciplina
di medicina del lavoro e degli ambienti di lavoro, presso
P’azienda unita sanitaria locale BA/3 di Altamura.

E indetta pubblica selezione per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico di struttura complessa - disciplina
di medicina del lavoro ¢ degli ambienti di lavoro, presso I'azienda
unita sanitaria locale BA/3 di Altamura.

I requisiti di ammissione per la partecipazione alla selezione
sono quelli previsti dall’art. 1 e successivo del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

11 relativo bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Puglia n. 101/supplemento del 31 agosto 2000.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro il ter-
mine di trenta giorni successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fa fede il timbro del-
I'ufficio postale accettante.

Gli interessati, per eventuali informazioni, potranno rivolgersi
all’area gestione del personale - uniti operativa assunzioni e concorsi,
in piazza De Napoli n. 5 - Altamura, dalle ore 10 alle ore 11, telefono
n. 080/3108330.

00E9041

Pubblica selezione per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico di struttura complessa - disciplina
di psichiatria, presso I'azienda unita sanitaria locale BA/3
di Altamura.

) E indetta pubblica selezione per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico di struttura complessa - disciplina
di psichiatria, presso I'azienda unitd sanitaria locale BA/3 di Alta-
mura.

I requisiti di ammissione per la partecipazione alla selezione
sono quelli previsti dall’art. 1 e successivo del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 464.

11 relativo bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Puglia n. 101/supplemento del 31 agosto 2000.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro il ter-
mine di trenta giorni successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fa fede il timbro del-
I'ufficio postale accettante.

Gli interessati, per eventuali informazioni, potranno rivolgersi
all'area gestione del personale - unita operativa assunzioni e concorsi,
in piazza De Napoli, 5 - Altamura, dalle ore 10 alle ore 11,
tel. 080/3108330.

00E9040

Pubblica selezione per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico di struttura complessa - disciplina
di igiene degli ambienti e della nutrizione, presso Pazienda
unita sanitaria locale BA/3 di Altamura.

E indetta pubblica selezione per il conferimento di un incarico
quinquennale di dirigente medico di struttura complessa - disciplina
di igiene degli ambienti e della nutrizione, presso 'azienda unita sani-
taria locale BA/3 di Altamura.

I requisiti di ammissione per la partecipazione alla selezione

sono quelli previsti dall’art. 1 e successivo del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Il relativo bando ¢ stato pubblicato integralmente nel bollettino
ufficiale della regione Puglia n. 101/supplemento del 31 agosto 2000.

Le domande di partecipazione devono essere inviate entro il ter-
mine di trenta giorni successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Per le
domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fa fede il timbro del-
I'ufficio postale accettante.

Gli interessati, per eventuali informazioni, potranno rivolgersi
all’arca gestione del personale - unitd operativa assunzioni e concorsi,
in piazza De Napoli n. 5 - dalle ore 10 alle ore 11 - Tel. 080/3108330.

00E9039

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di primo livello - disciplina di gine-
cologia ed ostetricia, presso I'azienda U.S.L. LE/1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di primo livello, disciplina di gineco-
logia ed ostetricia, presso I'azienda USL LE/1, bandito con delibera
n. 4531 del 7 agosto 2000.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera,
indirizzate al direttore generale della azienda USL LE/1 - Via
Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere spedite esclusivamente a
mezzo servizio postale con plico raccomandato con ricevuta di
ritorno entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’e-
stratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per la presen-
tazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Puglia n. 105 del 7 settembre 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni, gli aspiranti potranno
rivolgersi all’area gestione del personale azienda USL LE/1 - Piazza
Bottazzi n. 2 - Lecce.

00E9029
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REGIONE SICILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti nel ruolo tecnico, presso I'azienda U.S.L. n. 1
di Agrigento.

E indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di assistente tecnico - programmatore
CED - presso 'azienda U.S.L. n. 1 di Agrigento.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modaliti di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta ufficiale della regione siciliana n. 5 del 28 aprile 2000, serie
speciale concorsi. .

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - settore
personale dell’azienda U.S.L. n. 1, viale della Vittoria, 321 - 92100
Agrigento, tel. 0922/407111.

00E9061

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente del ruolo tecnico, presso I’azienda
U.S.L. n. 1 di Agrigento.

E indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente analista presso I'azienda U.S.L.
n. 1 di Agrigento.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, é stato pubblicato nella
Gazzetta ufficiale della regione siciliana n. 5 del 28 aprile 2000, serie
speciale concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi - settore
personale dell’azienda U.S.L. n. 1, viale della Vittoria, 321 - 92100
Agrigento, tel. 0922/407111.

00E9060

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
del ruolo sanitario di dirigenti medici di primo livello, presso
I'azienda U.S.L. n. 1 di Agrigento.

E indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
dirigenti medici di primo livello, presso I'azienda U.S.L. n. 1, di Agri-
gento per la copertura dei seguenti posti:

sette posti disciplina di psichiatria (area medica).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il_tgsto. integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta ufficiale della regione siciliana n. 5 del 28 aprile 2000, serie
speciale concorsi.

Per ulteri?ri_informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - settore
personale dell'azienda U.S.L. n. 1, viale della Vittoria 321 - 92100
Agrigento, tel. 0922/407111.

00E9062

REGIONE VALLE D’AOSTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a posti di personale del
ruolo sanitario e professionale, presso unita sanitaria locale

Sono indetti bandi di concorso pubblico per la copertura dei sot-

toindicati posti:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente sanitario medico appartenente all’area medica e
delle specialiti mediche, disciplina di medicina dello sport da desti-
nare all’U.B. di ortopedia ¢ traumatologia;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente ingegnere elettrico.

Per i requisiti specifici di ammissione ¢ le modalita di svolgi-
mento dei concorsi di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto
legislativo 7 dicembre 1993, n. 517, al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e n. 484, al decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229, e al decreto ministeriale 30 gennaio 1982, ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

Secondo quanto disposto dall’art. 168 del sopracitato decreto
ministeriale del 30 gennaio 1982 e dall’art. 42 della legge regionale
25 gennaio 2000, n. 5, 'ammissione ai concorsi di cui trattasi ¢ subor-
dinata al preventivo accertamento della conoscenza della lingua ita-
liana o francese a seconda della lingua nella quale il candidato
dichiara di voler sostenere le prove concorsuali, consistente in prove
scritte ¢ orali, come meglio specificato nei relativi bandi.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data
di publicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

I bandi di concorso di cui trattasi sono pubblicati integralmente
nel bollettino ufficiale della regione n. 43 in data 3 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'unita sanitaria locale
della Valle d’Aosta, via G. Rey n. 3, Aosta - tel. 0165/544480 -
544497 - 544558.

00E9063

REGIONE VENETO

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale, presso I’azienda unitid sanitaria locale socio-sanita-
ria n. 9 di Treviso.

In esecuzione della deliberazione n. 1206, del 29 giugno 2000 del
direttore generale dell'azienda U.L.S.S. n. 9 della regione Veneto,
con sede in Treviso, é indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore
amministrativo professionale, per il controllo di gestione categoria
D; profilo professionale: collaboratore amministrativo professionale;
rapporto di lavoro: tempo unico.

Requisito specifico:

stante l’assegnazione al controllo di gestione che richiede
Pacquisizione di professionalitd specifiche, é prescritto il diploma di
laurea in economia e commercio o in economia aziendale.

Presentazione delle domande:

le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera
¢ indirizzate al direttore generale del’U.L.S.S. n. 9 della regione
Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio termine del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, all’ufficio pro-
tocollo del’U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli n. 42 - 31100 Treviso.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla sezione concorsi - Sede
ex PLM.E. - Via Terraglio, n. 58 - 31022 Preganziol (Treviso)
tel. 0422/323504 - 323506, dalle ore 9 alle ore 12.

N.B. — 1l bando di concorso di cui sopra é stato pubblicato in
forma integrale nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 80
dell’8 settembre 2000.

00E9033
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Avviso per il conferimento di un incarico di dirigente sanitario
di struttura complessa - area medica e delle specialita medi-
che, disciplina di nefrologia, presso l'azienda unita locale
socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale del-
Pazienda U.L.S.S. n. 13 della regione del Veneto viene indetto il
seguente avviso per il conferimento di un incarico di dirigente sanita-
rio di struttura complessa per I'U.O. complessa di nefrologia - Area
medica e delle specialitd mediche, disciplina di nefrologia, presso
'azienda unita locale socio-sanitaria n. 13 di Mirano.

L’incarico, la cui durata ¢ disciplinata dall’art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992, come modificato ed integrato dal decreto legi-
slativo n. 229/1999, puo essere rinnovato e viene conferito alle condi-
zioni ¢ norme previste dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modificazioni ed integrazioni, dal decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484, nonché dal C.C.N.L. per la dirigenza
medica e veterinaria approvato I’8 giugno 2000.

Per la partecipazione all’avviso i candidati devono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali per I'ammissione.

1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

2) idoneita fisica all’impiego. Il relativo accertamento sara effet-
tuato a cura dell’azienda U.L.S.S. prima dell’immissione in servizio.

Requisiti specifici per l'ammissione.

a) Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione all’avviso, fermo restando I'obbligo del-
I'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o in
una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

¢) curriculum attestante una specifica attivita profesionale ed
adeguata esperienza nonché le attivita di studio e direzionali-organiz-
zative. Fino all'emanazione dei provvedimenti previsti dall’art. 6,
comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, si
prescinde dal requisito della specifica attivita professionale;

d) attestato di formazione manageriale. Si precisa che:

I'attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, come modifi-
cato dall’art. 16-quinquies del decreto legislativo n. 229/1999 deve
essere conseguito dai dirigenti con incarico di direzione di struttura
complessa entro un anno dall’inizio dell’incarico; il mancato supera-
mento del primo corso, attivato dalla regione successivamente al con-
ferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso;

limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell’idoneitd conseguita in base al pre-
gresso ordinamento, possono accedere all’incarico dirigenziale nella
corrispondente disciplina anche in mancanza dell’attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso di assunzione
dell'incarico, di acquisire I’attestato nel primo corso utile.

I requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine stabilito dal presente avviso per la presenta-
zione delle domande.

Presentazione deile domande.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice ¢
debitamente firmate, indirizzate al direttore generale dell’azienda
U.L.S.S. n. 13, devono pervenire entro il perentorio termine delle ore
12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana alla sede
dell’azienda UL.S.S. n. 13, via Mariutto n. 76 - 30035 Mirano
(Venezia).

Qualora detto giorno sia festivo, il termine & prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato. A tal fine fa fede la data di spedizione comprovata dal tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante.

Nella domanda i candidati devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita, quanto segue:

1) il cognome ¢ nome;
2) la data, il luogo di nascita ¢ la residenza;
3) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

__5) le eventuali condanne penali riportate, in caso negativo
dichiararne espressamente I'assenza;

6) 1 titoli di studio posseduti;
7) il possesso dei requisiti specifici di ammissione;
8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni comunicazione necessaria.

Documentazione da allegare.

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegati
i seguenti documenti:

1) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici attestata da certifi-
cato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del-
I'avviso;

2) certificazione attestante il possesso dell’anzianita di servizio
¢ della specializzazione, secondo i criteri previsti al punto b) requisiti
specifici per 'ammissione;

3) curriculum formativo e professionale redatto su carta sem-
plice, datato e firmato;

4) tutte le certificazioni, i titoli ed i documenti che i candidati
ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione del cur-
riculum formativo ¢ professionale;

5) ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa di
ammissione all’avviso pubblico di L. 20.000 (ventimila), non rimbor-
sabili, sul c/c postale n. 17895301 intestato a azienda ULSS 13 - Ser-
vizio Tesorenia - via Maritutto n. 76 - 30035 Mirano (Venezia), preci-
sando la causale del versamento;

6) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati.

I documenti devono essere prodotti in originale o in copia auten-
ticata ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previ-
sti dalla normativa vigente.

Gli attestati relativi alla partecipazione a corsi, convegni, con-
gressi e seminari nonché le pubblicazioni (edite a stampa) potranno
essere oggetto di valutazione solo nel caso in cui vengano effettiva-
mente prodotti.

Tutti i documenti allegati alla domanda, possono essere presen-
tati in fotocopia semplice ed elencati in una dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta che ne attesti la conformita all’originale (ai sensi
della legge n. 15/1968 - legge n. 127/1997 - decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998). Tale dichiarazione dovra essere
accompagnata da fotocopia di documento di identita personale in
corso di validita e dovra contenere la seguente formula: «io sotto-
scritto ...... consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di
dichiarazione mendace e della decadenza dai benefici eventualmente
conseguiti a seguito di provvedimenti adottati sulla base di dichiara-
zione non veritiera, sotto la mia personale responsabilita, dichiaro,
che le copie fotostatiche di seguito elencate ed allegate alla presente
sono conformi all’originale: ......... (data/firma)».

Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni siano
rilasciate a norma delle vigenti disposizioni sulla documentazione
amministrativa.

Non saranno presi in considerazione certificazioni, titoli o docu-
menti presentati oltre il termine di scadenza del presente avviso.

L’Azienda declina sin d’ora ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito da
parte dell’aspirante o la mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo indicato nella domanda o per eventuali disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’'amministrazione
stessa.
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Commissione per l'accertamento dell’idoneita.

La commissione, nominata dal direttore generale, secondo i cri-
teri previsti dallart. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 - cosi come modificato ed integrato dall’art. 15-rer del decreto
legislativo 19 giugno 1999 n. 229 - nonché dal decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, predisporrd I'elenco degli idonei a
seguito:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacita
gestionali, organizzative ¢ di direzione del candidato stesso con riferi-
mento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum dei candidati.

Nel curriculum professionale sono valutate distintamente le atti-
vitd professionali, di studio, direzionali-organizzative con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali, il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatort;

e¢) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati con i criteri dell’art. 9 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 nonché alle pregresse
idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum é presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all'avviso, qualunque sia la causa dell'assenza anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli candidati.

Conferimento dell'incarico.

L’incarico sard conferito dal direttore generale, sulla base del
parere della apposita commissione, alle condizioni € norme previste
dall’art. 15, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni nonché dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997.

Il candidato al quale verrid conferito I'incarico sara invitato a
produrre, nel termine di giorni trenta dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti.

All'assegnatario dell'incarico sara corrisposto il trattamento eco-
nomico stabilito dal vigente C.C.N.L. 6 dicembre 1996, dell’area della
dirigenza medica ¢ veterinaria ¢ successivo C.C.N.L. integrativo
6 agosto 1997.

Il rapporto di lavoro che viene instaurato con il dirigente ¢ esclu-
sivo. Il dingente stesso sara sottoposto a verifiche triennali ed al ter-
mine dell’incarico.

1l rinnovo ed il mancato rinnovo saranno disposti con motivato
provvedimento dal direttore generale, previa verifica dell’espleta-
mento dell’incarico con riferimento agli obiettivi affidati e alle risorse
attribuite.

~ Ildirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra fun-
zione con la perdita del relativo specifico trattamento economico.

Trattamento dati personali.

Aj.sensi dell’?m. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati forniti dai candidati saranno raccolti presso l'azienda
ULSS. n 13- Ufﬁcxo_cpncorsi - Via XXIX aprile, n. 2 - 30031 Dolo
(Venezia), per le finalitd di gestione dell’avviso ¢ saranno trattati
presso una banca dati automatizzata anche successivamente all’even-
tuale instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

La presentazione della domanda da parte del candidato implica
il consenso al trattamento dei propri dati personali compresi i dati
sensibili, a cura del personale assegnato all'ufficio preposto alla con-
servazione delle domande e I'utilizzo delle stesse per lo svolgimento
delle procedure relative all’avviso (legge 31 dicembre 1996, n. 675:
«tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei dati
personali»).

Responsabile del procedimento amministrativo ¢ il dirigente
amministrativo dott.ssa Francesca De Alti.

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa
riferimento alle disposizioni di cui al decreto legislativo n. 502/1992
¢ successive integrazioni e modificazioni, al decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e al decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484. L’azienda si riserva
comungque la facolta di prorogare, sospendere, modificare o revocare
il presente avviso, nonché di riaprire i termini di scadenza qualora
ne rilevasse la necessitd o I'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse o disposizioni di legge.

Per informazioni o per ricevere copia del presente avviso, gli
interessati possono rivolgersi alla direzione del personale - Ufficio
concorsi dell’azienda U.L.S.S. n. 13 - Via XXIX aprile n. 2 - 30031
Dolo (Venezia), tel. 041/5139369.

00E9027

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina delle malattie
dell’apparato respiratorio - area medica e delle specialita
mediche - profilo professionale dei medici - ruolo sanitario,
presso I’azienda U.L.S.S. n. 16 di Padova.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 1188, del
4 agosto 2000, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di malattie
dell’apparato respiratorio - Area medica e delle specialita mediche -
Profilo professionale: medici - ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Veneto n. 80 dell’8 settembre 2000.

Per ulteniori informazioni rivolgersi al servizio gestione del
personale/concorsi - Azienda U.L.S.S. n. 16 - Via N. Giustiniani,
n. 2 - Padova - Tel. 049/8218209-8208.

00E9030

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
«G. CAPORALE» DI TERAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di
un assistente addetto alla formazione, istruzione e aggiorna-
mento.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di un assistente addetto alla formazione, istruzione e aggiorna-
mento (dirigente ruolo tecnico).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, ¢ stato pubblicato sui bollettini uffi-
ciali delle regioni Abruzzo e Molise, rispettivamente n. 83 speciale,
del 4 agosto 2000, e n. 15, del 1° agosto 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale affari
giuridici dell’Ente in Teramo, via Campo Boario, tel. 0861/332203.

00E9059
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ISTITUTI OSPITALIERI DI CREMONA

Concorsi pubblici per la copertura a tempo indeterminato
di sei posti di dirigente medico, ex primo livello

Sono indeltti concorsi pubblici per la copertura a tempo indeter-
minato dei seguenti posti di dirigente medico, ex primo livello presso
questa azienda ospedaliera:

un posto - disciplina psichiatria;
un posto - disciplina urologia;
quattro posti - disciplina neurochirurgia.
I1 bando integrale relativo al concorso pubblico ¢ stato pubbli-
cato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 37 del 13 set-

tembre 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi:

alla funzione del personale dell’azienda Istituti Ospitalieri di
Cremona, viale Concordia n. 1, Cremona, telefono 0372405430 -
0372405469 dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato;

all'uffico personale del presidio ospedaliero «Oglio Po», via
Staffolo n. 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona),
telefono 0375281420, orario per il pubblico dalle ore 10 alle ore 12 di
tutti i giorni escluso il sabato.

Scadenza del termine: trentesimo gioni successivo a quello della
data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetra Ufficiale.

00E9067

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE
«SAN MARTINO» DI GENOVA E CLINICHE
UNIVERSITARIE CONVENZIONATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina di
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

In esecuzione della deliberazione n. 2294 del 26 luglio 2000 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a
tempo indeterminato di: un dirigente medico - disciplina medicina e
chirurgia d’accettazione ¢ d’urgenza.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del concorso, con I'indicazione dei requisiti spe-
cifici di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul bollettino ufficiale della
regione Liguria n. 37 del 13 settembre 2000. La prevista tassa concor-
suale di L. 20.000 ¢ da versarsi sul ¢/c postale n. 23696164 intestato
ad azienda ospedaliera San Martino di Genova - Servizio tesoreria
e/o Banca Carige S.p.a. specificando il concorso a cui si intende par-
tecipare. Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf
ficio concorsi - U.O. affari del personale azienda ospedale San Mar-
tino - Largo Rosanna Benzi n. 10 - 16132 Genova (tel. 010/5552051-
3017), dalle ore 11 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato.

00E9028

AZIENDA OSPEDALIERA «S. CROCE
E CARLE» DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico primo livello di neuroradiologia

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico primo livello di neuroradiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica.

1] testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 38 del 20 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso
presidio ospedaliero «Villa S. Croce» in Cuneo - Corso Francia
n. 10, tel. 0171/441868 - 441867.

00E9031

AZIENDA OSPEDALIERA DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di operatore professionale sanitario-fisioterapista - cat. C

E indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di operatore professionale sanitario-fisioterapista - cat. C.

11 testo del bando di concorso sopra indicato € stato pubblicato
integralmente sul bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
n. 135 del 13 settembre 2000.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giomo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’a-
zienda ospedaliera di Padova (tel 0521/991469), via Gramsci n. 14 -
43100 Parma.

00E9032

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE DI LECCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico, disciplina di neonatologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico, disciplina di neonatologia.

1l bando integrale é pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 35 del 30 agosto 2000.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratio nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica (qualora detto giorno sia festivo, il
termine é prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non
festivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana).

Per informazioni rivolgersi all’'unitd operativa personale, ufficio
concorsi dell’azienda ospedaliera «Ospedale di Lecco», via del-
I’Eremo, 9/11 - Lecco (tel. 0341/489053-55-56).

00E9065
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AZIENDA OSPEDALIERA SENESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico, disciplina di oftalmologia, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche.

E indetto presso l'azienda ospedalicra senese della regione
Toscana, concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico, disciplina di oftalmologia, area chirurgica e delle
specialita chirurgiche.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suddetlo concorso ¢ stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Toscana - parte terza - n. 37 del
13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
Pazienda ospedaliera senese (tel. 0577/585536-7 o 0577/585546).

00E9066

AZIENDA OSPEDALIERA
«ISTITUTI OSPITALIERI» DI CREMONA

Avviso per Passegnazione di incarico quinquennale per diri-
gente medico responsabile di struttura complessa (ex diri-
gente medico - secondo livello) area medica e delle specialiti
mediche - disciplina di pediatria, con rapporto esclusivo per
il presidio ospedaliero cremonese.

In esecuzione della delibera n. 1179 del 7 settembre 2000 €
indetta procedura di cui all’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992
come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999 e al decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997 per l'attribuzione dell’inca-
rico ci]uinquenna.le per dirigente medico responsabile di struttura
complessa (ex dirigente medico - secondo livello) area medica ¢ delle
specialitd mediche - disciplina di pediatria, con rapporto esclusivo
per il presidio ospedaliero cremonese. Ai sensi delle vigenti disposi-
zioni di legge, ¢ garantita parita e pari opportunitd tra uomini e
donne per 'accesso al lavoro ed al relativo trattamento sul lavoro.

Requisiti generali per l'ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

b) idoneita fisica all'impiego; I'accertamento ¢ effettuato a cura
dell'azienda ospedaliera prima dell’immissione in servizio;

¢) godimento dei diritti civili-e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall’elettorato politico
attivo;

d) non essere stati destituiti e dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione. Non possono accedervi coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

e) Y'incarico di durata quinquennale sara assegnato a condizione
che il candidato ne assicuri l'integrale assolvimento in relazione ai
limiti d’cta previsti dalla normativa vigente.

Requisiti specifici di ammissione:

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo
dell'iscrizione in Italia prima dell’assunzione in servizio. L’iscrizione
deve essere attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del presente bando;

b anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in una disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disci-
plina o in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di
dieci anni nella disciplina. L’anzianita di servizio utile per P'accesso
deve essere maturata secondo quanto disposto dall’art. 10 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997. Ai sensi dell’art. 15, comma 3, del suddetto
decreto del Presidente della Repubblica fino allemanazione dei prov-
vedimenti di cui all'art. 6, comma 1, si prescinde dal requisito della
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I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del
termine per la presentazione delle domande di ammissione.

La loro mancanza costituisce motivo di esclusione dalla sele-
zione. I cittadini degli Stati dell'Unione europea devono dimostrare
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

L'eventuale esclusione sara disposta dal direttore generale con
provvedimento motivato da notificare agli interessati entro trenta
giorni dall’esecutivita della relativa deliberazione, mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale sara attribuito senza lattestato, fermo restando l'obbligo di
acquisirlo entro un anno dall’inizio dell’incarico. Il mancato supera-
mento del primo corso attivato dalla regione successivamente al con-
ferimento dell’incarico, determina la decadenza dall'incarico stesso.

Presentazione della domanda.

Nella domanda, redatta in carta semplice, i concorrenti devono
dichiarare:

1) il cognome ¢ nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di essere cittadini di
uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero il
motivo della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali;

6) i titoli di studio posseduti;

7) eventuale idoneitd nazionale pregressa, nella disciplina
oggetto dell’'avviso conseguita secondo la normativa vigente al-
I’entrata in vigore del decreto legislativo n. 502/1992;

9) liscrizione all’albo dell’ordine dei medici;
10) 1a posizione nei riguardi degli obblighi militari;

11) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto sub 2.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera e sottoscritte
dai candidati, dovranno riportare tutte le dichiarazioni previste dallo
schema di domanda allegato al presente avviso. La mancata sotto-
scrizione comportera l'esclusione.

Le domande potranno essere direttamente presentate alla fun-
zione del personale dell’Azienda «Istituti Ospitalieri» di Cremona -
Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona, entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per la spedizione a mezzo servizio postale la data di spedizione
non posteriore al giorno di scadenza del termine per la presentazione
delle domande é comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante. In tal caso le domande, ai fini del’ammissibilita,
dovranno pervenire entro il decimo giorno dalla data di scadenza
del termine.

Il termine stabilito per la presentazione delle domande ¢ dei
documenti é perentorio; pertanto, non saranno prese in considera-
zione domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza mag-
giore, verranno presentate o spedite oltre il termine stesso. L'even-
tuale riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

L’amministrazione declina ogni responsabilitd nel caso in cui le
comunicazioni relative all’avviso pubblico non giungano a destina-
zione per errata indicazione del recapito o tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo precedentemente indicato nella domanda.
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Documenti da allegare alla domanda:

1) stato di servizio comprovante il requisito dell’anzianitd matu-
rata di cui al punto b) della voce «requisiti specifici di ammissione»;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati ritengono
opportuno presentare per la formulazione del giudizio di merito. I
contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini del comma 1
dell'art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
concernono le attivitd professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del canditato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato. Le casistiche operatorie devono essere certi-
ficate dal direttore sanitario sulla base delle attestazioni del dirigente
responsabile del competente dipartimento o dell’unitd operativa in
cui lavora il candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Della documentazione relativa ai punti ¢), d), e), f) verra presa
in considerazione, ai fini di valutazione, quella riferita all’ultimo
decennio dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

‘Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica. A tal fine il candidato dovra allegare alla
domanda l’elenco delle pubblicazioni e il testo di quelle ritenute piu
significative, fino ad un massimo di cinque.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
presentate in originale, in copia autenticata o con dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta di copia conforme all’originale.

3) curriculum formativo ¢ professionale, prodotto in carta sem-
plice datato e firmato;

4) eventuale idoneita nazionale pregressa nella disciplina oggetto
dell’avviso, conseguita secondo la normativa vigente all'entrata in
vigore del decreto legislativo n. 502/1992;

5) elenco dattiloscritto in carta semplice, in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e firmato. Tale elenco deve
riportare la descrizione analitica delle eventuali pubblicazioni (autori
- titoli - riviste da cui € tratto il lavoro) e degli attestati di partecipa-
zione a corsi, congressi, seminari, incontri, giornate di studio ... indi-
candone le caratteristiche (ente organizzatore, argomento, durata, se
la manifestazione prevedeva il sostenimento di esami, caratteristiche
della partecipazione: uditore, relatore, docente ...);

6) ricevuta del pagamento della tassa, non rimborsabile, di
L. 12.000 da effettuare mediante versamento diretto al tesoriere
(Cassa di Risparmio delle Provincie Lombarde di Cremona) o
mediante versamento su c/c postale n. 11532264 intestato all’Azienda
«Istituti Ospitalieri» di Cremona, indicando la causale del versa-
mento.

In luogo di documenti comprovanti tutto quanto il candidato
ritiene utile presentare ai fini di valutazione puo esserc presentata,
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente, dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietd ai sensi dell’'art. 4 della legge
n. 15/1968 e dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 secondo lo schema allegato al presente bando.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativo alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuatue dal candidato,
possono essere autocertificati dal candidato stesso, ai sensi dell’art. 8,
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. 1

canc'iidati. chg intendono avvalersi delle dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e delle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta
possono utilizzare i moduli predisposti allegati al bando.

Il candidato non potra, invece, autocertificare le anzianita di ser-
vizio utili per 'accesso al posto di responsabile di struttura complessa
¢ quindi il proprio stato di sevizio nel quale ai sensi dell’art. 10 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 dovranno essere
indicate le posizini funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i serrvizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e termi-
nali dei relativi periodi di attivita.

Se il candidato si avvale di dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorieta deve allegare alla domanda fotocopia di un valido docu-
mento di riconoscimento qualora non sottoscriva tali dichiarazioni
in presenza di un dipendente della funzione personale addetto a rice-
verla. In mancanza del documento di riconoscimento le dichiarazioni
sostitutive di atto notorio non verrano prese in considerazione per la
valutazione.

Le dichiarazioni suddette, perché possano essere prese in consi-
derazione, devono risultare da atto formale distinto dalla domanda,
allegato alla stessa, e contenere tutti gli elementi necessari che sareb-
bero stati presenti nel documento rilasciato dall’autorita competente
se fosse stato presentato.

Ai sensi dell’art. 11, terzo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998, ferme restando le sanzioni penali pre-
viste per dichiarazioni medaci e per la falsita negli atti stabilite dal-
I'art. 26 della legge n. 15/1968, qualora dal controllo che verra effet-
tuato dalPamministrazione emergesse la non veridicitd del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni
non veritiere.

Ai documenti redatti in lingua straniera, comprese le pubblica-
zioni, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana cerificata
conforme al testo, redatta dalla competente rappresentanza diploma-
tica o consolare o da un traduttore ufficiale.

Modalita di attibuzione dell’incarico.

L’incarico verra conferito dal direttore generale sulla base di una
rosa di candidati idonei selezionati da un’apposita commissione,
nominata dal direttore generale é composta dal direttore sanitario,
che la presiede, ¢ da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio
sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della disci-
plina oggetto dell'incarico, di cui uno individuato dal direttore gene-
rale ed uno dal collegio di direzione. Fino alla costituzione del colle-
gio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari.

La commissione accertera I'idoneita dei candidati previa valuta-
zione del curriculum professionale e colloquio. La data ¢ la sede del
colloquio saranno comunicate agli ammessi mediante lettera racco-
mandata. La mancata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

Modalita di svolgimento dell’incarico.

Lincarico avra la durata quinquennale con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o per un periodo piu breve.

11 dirigente di struttura complessa ¢ sottoposto a verifica. L'esito
positivo o negativo della verifica costituisce condizione per la con-
ferma o la revoca dell’incarico.

L’incarico ¢é revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale
o dalla direzione del diparimento;

mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
responsabilita grave o reiterata;
in tutti gli altr casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravita il direttore generale pud recedere
dal rapposto di lavoro, secondo le direttive del codice civile e dei con-
tratti collettivi di lavoro.

L’incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo, ai sensi dell’art. 15-quinquies del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Sara corrisposto i trattamento economico annuo lordo, spettante
alla qualifica apicale medica, previsto dalla normativa contrattuale
vigente.

— 3 —
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L’azenda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
prorogare, modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qua-
lora ne rilevi la necessitd o 'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse, senza che i concorrenti possano vantare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso si rin-
via alla restante normativa in vigore.

Per informazioni, comprese quelle telefoniche, gli interesati pos-
sono rivolgersi:

alla funzione del personale dell’Azienda ospedaliera «Istituti
Ospitalieri» di Cremona, viale Concordia, 1 - 26100 Cremona,
tel. 0372/405430 - 405469, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni
escluso il sabato;

all’ufficio personale del presidio ospedaliero «Oglio Po», via
Saffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) -
tel. 0375/281420, dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il
sabato.

Ritiro documenti.

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei docu-
menti e delle pubblicazioni allegate alla domanda, secondo le moda-
lita che verranno comunicate dal’amministrazione. Trascorso il
termine fissato per il ritiro, senza che vi abbiano provveduto, docu-
mentie pubblicazioni verranno inviati al macero.

MODELLO DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUB-
BLICO PER L’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE MEDICO
RESPONSABILE DI STRUTTURA COMPLESSA (EX DIRIGENTE MEDICO
DI SECONDO LIVELLO) - AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDI-
CHE - DISCIPLINA: PEDIATRIA, CON RAPPORTO ESCLUSIVO, PER
IL PRESIDIO OSPEDALIERO CREMONESE. '

Fac simile da ricopiare su foglio in
carta semplice con firma non
autenticata.

Al direttore generale - Azienda
Ospedaliera «Istituti Ospitalieri»
di Cremona - Viale Concordia,
1 - 26100 CREMONA

I1/La SOtLOSCTItO/@ ....cccueveicniriirireaieeet st sresen v resa
visione del relativo avviso pubblicato nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica italiana n. ..... del .............. ; chiede di essere ammesso/a
alla selezione per il conferimento di incarico quinquennale relativo
ad un posto di dirigente medico responsabile di struttura complessa
(ex dirigente medico di secondo livello) - area medica e delle specia-
litd mediche - disciplina di pediatria, con rapporto esclusivo, per il
presidio ospedaliero cremonese.

A tal fine dichiara:

di essere nato/a a
di essere residente .......................o......
in via

di essere in possesso della cittadinanza ..................coouue....... ;

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ..............
........................ (oppure: indicare i motivi della non iscrizione o della

cancellazione dalle liste medesime ..........ccocooveeveimeeereeeeerereeennn. );
di non aver subito condanne penali (oppure: di aver riportato
le seguenti condanne penali ...............ccocoveceveuemeeeeeeeeeeeeeee e ),

. di essere nella seguente situazione nei riguardi degli obblighi
militari .

) di aver prestato o di prestare servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni con la precisazione che i servizi stessi sono cessati per i

SEEUENL MOV ..ottt oppure
di non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni.

I1/La sottoscritto/a dichiara inoltre di accettare, senza riserve, le
condizioni contenute nel succitato avviso, le norme regolamentari in
vigore presso codesta azienda e quelle future nonché le disposizioni
che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti dell’azienda stessa.

Il/La sottoscritto/a elegge il seguente domicilio, al quale deve,
ad ogni effetto essere inviata ogni comunicazione al riguardo: ..........

Indirizzo da scrivere in stampatello con indicazione obbligatoria
del recapito telefonico ed eventuale fax.

Fac-simile di dichiarazione sosti-
tutiva di certificazioni da rico-
piare su foglio in carta semplice
con firma non autentcata.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(Art. 2 legge n. 15/1968 e art. 1 D.P.R. n. 403/1998)

In relazione alla domanda di ammissione alla selezione per il
conferimento di incarico quinquennale per dirigente medico respon-
sabile di struttura complessa (ex dirigente medico di secondo livello)
- area medica e delle specialita mediche - disciplina di pediatria, con
rapporto esclusivo, per il presidio ospedaliero cremonese.

Il/La sottoscritto/a
nato/a a .......c.ccoceven.
residente @ .............cceeiiiiiiniincne
consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 26 della legge
4 gennaio 1968, n. 15 per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni
mendaci ivi indicate;

Dichiara:

1) di aver conseguito la laurea in ..........cccocovevervieevcreerencenneenee
il glorno ........ccceenenee. all'universitd di .......ocoovveivrcr e ;

2) di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della pro-
fessione avendo superato l’esame di Stato nella sessione di
............................ alluniversitd di .......coceoceveeiennnin )

Plina ..ot e il giono .........oc.e....

4) di essere iscritto all’albo dell’'ordine dei medici della provin-
ciadi oo, a decorrere dal ........................

Fac-simile di dichiarazione sosti-
tutiva dell'atto di notorietd da
ricopiare su foglio in carta sem-
plice con firma non autenticata.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge n. 15/1968 ¢ art. 2 D.P.R. n. 403/1998)

I1/1a SOtLOSCIIttO/a .....coeooviverecec et et
NAt0/a @ ...cooeevvveirencneie e | RPN
residente a .................... in via consapevole
delle sanzioni penali previste dall’srt. 26 della legge 4 gennaio 1968,
n. 15 per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci ivi
indicate;




3-10-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 77

Dichiara:

che le copic dei documenti sottoelencati, presentati con la
domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di inca-
rico quinquennale per dirgente medico responsabile di struttura com-
plessa (ex dirigente medico di secondo livello) - area medica ¢ delle
specialita mediche - disciplina: pediatria, con rapporto esclusivo, per
il presidio ospedaliero cremonese sono conformi agli originali; .........

00E9056

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE
CIVILE DI VIMERCATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore professionale assistente sociale -
categoria C.

In esecuzione della deliberazione n. 1447 del 14 luglio 2000, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di un
posto di operatore professionale assistente sociale - categoria C.

11 termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al suddetto concorso scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia - serie inserzioni - n. 37 del
13 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi allufficio concorsi della
sede di Desio - Via Novara, 3 (tel. 0362/383519-509) e della sede di
Vimercate - Via C. Battisti, 23 (tel. 039/6654320-383), presso le quali
sono disponibili i bandi integrali.

00E9053

AZIENDA OSPEDALIERA «CARLO POMA»
DI MANTOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico, disciplina di medicina nucleare

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azienda
ospedaliera «Carlo Poma» di Mantova per la copertura di:

un posto di dirigente medico disciplina di medicina nucleare.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in
carta libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso € stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 8 del 23 febbraio 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'area organizzazione e svi-
luppo risorse umane dell’azienda ospedaliera «Carlo Poma», viale
Albertoni, 1 - Mantova.

00E9036

CENTRO GERIATRICO CREMONESE
«F. SOLDI» DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - disciplina di geriatria, con diritto
di precedenza a favore degli appartenenti alle categorie pro-
tette, ai sensi della legge 2 aprile 1968, n. 482,

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina di geriatria con diritto di
precedenza a favore degli appartenenti alle categorie protette ai sensi
della legge 2 aprile 1968, n. 482.

Titoli richiesti: diploma di laurea in medicina e chirurgia e
specializzazione nella disciplina di geriatria o in disciplina equipol-
lente o in disciplina affine e iscrizione all’albo dell’ordine dei medici
chirurghi.

Possesso dei requisiti richiesti per accedere a pubblico impiego.

Pagamento tassa concorso di L. 7500.

I bando integrale pud essere visionato al seguente indirizzo
internet: www.rccc.cremona.it/centrogeriatrico

Calendario prove:

prova scritta: 22 novembre 2000, ore 10,30; a seguire prova
pratica e prova orale.

Domande indirizzate a: F. Soldi - Centro geriatrico cremonese -
via Brescia, 207 - 26100 Cremona (tel. 0372/533511).

_ Scadenza: ore 12 del trentesimo giorno dalla data di pubblica-
zione.

Il presidente: FiLOSA

Il direttore amministrativo. CIGALA

00E13379

CASA ALBERGO PER PERSONE ANZJANE
DI ALBINO

Riapertura dei termini del concorso a tre posti di infermiere
professionale a tempo indeterminato, orario pieno, categoria
C - posizione economica C1.

St comunica che con deliberazione del consiglio di amministra-
zione n. 201 del 7 settembre 2000 & stata approvata la riapertura dei
termini per il concorso a tre posti di infermiere professionale a tempo
indeterminato - orario pieno categoria C - posizione economica Cl
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale n. 62 dell’8 agosto 2000.

11 termine ultimo per la presentazione delle domande di parteci-
pazione scade quindi alle ore 12 del 20 ottobre 2000.

Per informazioni rivolgersi alla segreteria dell'ente via Crespi
n. 9 - 24021 Albino (Bergamo) tel. 035/759411.

Albino, 12 settembre 2000
Il presidente: CARRARA

00E13374
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OPERA PIA CONVALESCENTI
ALLA CROCETTA DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di operatore professionale - infermiere, categoria C1
(ex sesta qualifica funzionale).

Questa amministrazione ha indetto, con provvedimento n. 62 del
7 settembre 2000, un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di operatore professionale - infermiere, catego-
ria Cl (ex sesta qualifica funzionale C.C.N.L. - Sanita pubblica).

Titolo di studio richiesto: diploma di infermiere professionale e
iscrizione al collegio infermieri professionali.

Tassa di concorso di L. 7.500.

11 testo integrale del bando ¢ a disposizione presso I'Opera Pia
Convalescenti alla Crocetta - via Cassini n. 14 - 10129 Torino
(tel. 011/5682360 - fax 011/505519).

Il termine della presentazione delle domande redatte in libera e
corredate dai documenti previsti, scade il trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio del personale del-
I'Opera Pia Convalescenti alla Crocetta - via Cassini n. 14, 10129
Torino, tel. 011/5682360.

1l direttore amministrativo: TUDINI

00E13355

ALTRI

ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA
DI CAGLIARI

Concorsi pubblici per due posti di personale, profilo profes-
sionale di ex sesta ed ex settima qualifica funzionale, ora
categorie C1 e D1, nel profilo economico statistico.

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per soli esami:

a) concorso pubblico, per esami ad un posto della ex settima
qualifica funzionale, ora categoria D1, profilo professionale di colla-
boratore economico statistico (titolo di studio richiesto: diploma di
laurea esclusivamente in economia e commercio o scienze statistiche
o altre lauree equipollenti a quest’ultima);

b) concorso pubblico, per esami, ad un posto della ex sesta
qualifica funzionale, ora categoria Cl, profilo professionale di assi-
slente economico statistico (titolo di studio richiesto: diploma di
ragioniere e perito commerciale o di perito aziendale ¢ corrispon-
dente commerciale, o di maturita professionale di segretario di ammi-
nistrazione o di operatore commerciale o di analista contabile o
diplomi di laurea indicato al punto a).

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice ed utilizzando esclusivamente il modulo allegato al bando,
devono essere presentate o spedite a mezzo raccomandata a.r. alla
Camera di commercio industria artigianato e agricoltura di Cagliari
(09124), largo Carlo Felice n. 72, entro il termine perenterio di trenta
giorni dalla data di affissione dei bandi all’albo camerale, che avverra
in data 26 settembre 2000.

Dettagliate notizie e copia integrale dei bandi di concorso pos-
sono essere richiesti all’ufficio del personale della Camera di com-
mercio di Cagliari.

Il segretario generale: SOLINALS

00E13372

ISTITUTO DEGLI INNOCENTI
DI FIRENZE

Diario delle prove scritte del concorso per la copertura di due
posti di collaboratore amministrativo, cat. B3, ex quinta
qualifica funzionale.

Si comunica che le due prove scritte del concorso per la coper-
tura'dl due posti di cqllaboratore amministrativo, cat. B3, ex quinta
qualifica funzionale si svolgeranno mercoledi 25 ottobre 2000, alle

ore 14 e la prova orale avra luogo nei giorni di giovedi 9 e venerdi
10 novembre alle ore 14, presso la sede dell'Istituto degli innocenti,
piazza SS. Annunziata, 12.

I candidati, dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
riconoscimento nel luogo e nell’'ora indicati. La mancata presenta-
zione ¢ da considerarsi rinuncia al concorso medesimo.

Non sara consentita, durante le prove, la consultazione di alcun
testo.

L’ammissione alla prova orale ¢ disciplinata dall’art. 8 del bando
di concorso.

Firenze, 19 settembre 2000
Il dirigente: GUIGLI

00E13351

AGENZIA AUTONOMA PER LA GESTIONE
DELL’ALBO DEI SEGRETARI COMUNALI E
PROVINCIALI DI ROMA

Rinvio del diario della prova preselettiva del concorso pubblico,
per esami, per D'ammissione di centotrenta borsisti al
secondo corso-concorso selettivo di formazione per il conse-
guimento dell’abilitazione richiesta, ai fini dell’iscrizione di
cento segretari comunali, ottava qualifica funzionale,
all’albo nazionale dei segretari comunali e provinciali.

Le date e la sede di svolgimento della prova preselettiva del con-
corso pubblico, per 'ammissione di centotrenta borsisti al II corso-
concorso selettivo di formazione per il conseguimento dell’abilita-
zione richiesta ai fini dell’iscrizione di cento segretari comunali,
ottava qualifica funzionale, all’albo nazionale dei segretari comunali
e provinciali, indetto con delibera del consiglio nazionale di ammini-
strazione, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. |
del 4 gennaio 2000, consistente nella soluzione in un tempo determi-
nato di quesiti attinenti alla capacita logica e analitica, alla cultura
generale ed alle materie oggetto delle prove scritte ed orali del con-
corso, ivi compresa la verifica della conoscenza della lingua straniera
prescelta, verranno pubblicate nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie spe-
ciale - del 29 dicembre 2000.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

Il direttore generale: MORANDO

00E13350
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RETTIFICHE

AvVVvERTENZA. — L'avviso di rettifica da notizia dell'avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell’'originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. | relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo all’estratto dei bandi di concorsi pubblici a complessivi cinque posti di dirigente medico, ex primo livello
dell’azienda ospedaliera «Istituti ospitalieri» di Cremona. (Estratto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 72 del 15 settembre 2000).

Nell’estratto citato in epigrafe riportato alla pag. 103, seconda colonna, della sopra indicata Gazzetta
Ufficiale, dove ¢ scritto: «un posto di dirigente medico (ex primo livello) disciplina: laboratorio di genetica
medica.», leggasi: «un posto di dirigente biologo (ex primo livello) disciplina: laboratorio di genetica medica.».

00E9069

FRANCESCO NOCITA, redattore
DOMENICO CORTESANI, direttore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

(3651887/1) Roma, 2000 - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato - S.

Diffusione: «C.1.D.E. - Compagnia Italiana Diffasione Editoriale - S.r.l»
00153 Roma, viale Trastevere n. 78 - Telefono (06) 5813000
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