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Comune di Arzergrande:

Concorso pubblico, per soli esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato e condut-
tore di macchine operatrici complesse (cat. B,
posizione economica B3 del C.C.N.L. in ruolo e a
tempo indeterminato) .............. ..

Comune di Asiago:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un poste di assistente sociale - a
tempo indeterminato - categoria economica D1

Comune di Bergamo:

Concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di dieci posti di agente di polizia municipale
Al C o

Comune di Bucchianico:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia munici-
pale

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo
contabile
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Comune di Canosio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di collaboratore ammini-
strativo - cat. B - posizione economica B3........

Comune di Campodipietra:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di vigile urbano-autista,
cat. C - posizione economica Cl

Comune di Casarano:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di vice comandante di polizia munici-
pale

Comune di Castello di Godego:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria B, posizione
economica Bl (ex quarta qualifica funzionale),
addetto all’assistenza nell’area servizi-sociali a
tempo pieno ed indeterminato

Comune di Chieuti:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo,
categoria C, posizione economica Cl, area affari
generali e un posto di agente di polizia municipale,
categoria C, posizione economica Cl, area di vigi-
lanza

Comune di Cologno al Serio:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per un
posto di istruttore tecnico, categoria C

Comune di Cremona:

Selezione per l'assunzione, con contratto a
tempo determinato di diritto privato, di un funzio-
nario tecnico - conservatore addetto alla Pinaco-
teca (categoria D3), responsabile di posizione
organizzativa

Comune di Cupra Marittima:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore contabile a tempo deter-
minato - C.C.N.L. 31 marzo 1999 - posizione eco-
nomica Cl.......................iiiin,

Comune di Dignano:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di istruttore
sesta qualifica, area tecnica e tecnico manutentiva
¢ dei servizi ausiliari
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Comune di Faenza:

Comunicazione dell’esito del concorso pubblico
per ideazione ed esecuzione di un’opera d’arte
destinata al nuovo palazzo polifunzionale per lo
spettacolo sportivo

Comune di Gerre de’ Caprioli:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministra-
tivo-contabile - cat. Cl, a tempo parziale (18 ore
settimanali) ..................... ...

Comune di Laconi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'i-
stituzione di un posto di operatore sociale area
amministrativa - categoria D, ex settima qualifica
funzionale

Comune di Marcon:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
addetto al protocollo informatico e all’'URP - cat.
Cl (ex sesta qualifica funzionale) - a tempo inde-
14244 V12 F: 1 o 1

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore professionale - cat. B3 (ex quinta
qualifica funzionale) - area amministrativa, a
tempo indeterminato.............................

Comune di Martina Franca:

Rettifica concernente il concorso pubblico, per
titoli ed esami per la copertura di cinque posti di
vigile urbano - cat. Cl

Comune di Merone:

Avviso di pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico, per esami, per un posto di col-
laboratore area contabile/finanziaria - cat. B3 ...

Comune di Montecosaro:

Comunicato relativo al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura del posto di
responsabile del servizio di polizia municipale
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - «Concorsi ed
esami» - n. 80 del 13 ottobre 2000................

Comune di Nurallao:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente sociale, categoria D1, a tempo
parziale ed indeterminato ........................
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Comune di Oggiona con Santo Stefano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno ed indetermi-
nato di agente di polizia municipale, categoria C

Comune di Oleggio:

Concorso pubblico, per titoli esami e prova pra-
tica, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo-progettista cat. D1, a tempo indetermi-
nato - area tecnica

Comune di Onani:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di assistente sociale

Comune di Pergola:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo - unita
di staff Corpo di polizia minicipale - categoria D1

Comune di Rho:

Avviso relativo alla pubblicazione delle gradua-
torie di vari concorsi pubblici

Comune di S. Bartolomeo in Galdo:

Concorso pubblico ad un posto di ingegnere -
cat. D3

Comune di San Giorgio in Bosco:

Concorso pubblico ad un pesto di istruttore tec-
nico - cat. C

Comune di San Giovanni Valdarno:

Selezione, per esami, per la copertura di due
posti di agente di polizia municipale - categoria
C, posizione economica Cl, dei quali uno con
accesso riservato al personale dipendente
mediante progressione verticale (art. 4 contratto
collettivo nazionale di lavoro 31 marzo 1999).....

Comune di Sandrigo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a com-
plessivi due posti di istruttore

Comune di Scanzano Jonico:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione di due istruttori - profilo vigili urbani -
categoria C1
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Comune di Sesto Calende:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia munici-
pale

Comune di Sindia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo - assi-
stente sociale, categoria D1

Comune di Sorisole:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di esperto in attivita socio-culturali,
categoria Cl, part-time 18 ore a tempo indetermi-
nato

Comune di Sovere:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia munici-
pale - cat. Cl

Comune di Thiene:

Concorso pubblico, per titoli ed esami per la
copertura di un poste di istruttore - categoria Cl,
area informatica

Comune di Toceno:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico, catego-
ria C a tempo parziale

Comune di Treviglio:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo educativo socio-
culturale (assistente sociale), cat. D, posizione
economica D1 (ex settima qualifica funzionale) ..

Comune di Vinchiaturo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico direttivo
Comune di Vittorio Veneto:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura

di un posto di educatore asilo nido (categoria C -
posizione economica Cl)....................cnhtt

Comune di Villanova Truschedu:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo
indeterminato, di un posto di istruttpre direttivo -
assistente sociale, part-time categoria D1.........
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UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Abruzzo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di diciotto posti di collaboratore profes-
sionale sanitario infermiere, cat. D (ex operatore
professionale di prima categoria coordinatore
caposala), presso I'azienda unita sanitaria locale
diTeramo ........cooiviiiiiiiiiiiieiiieiinen, Pag.

Rinvio della data di pubblicazione dell’'avviso
del diario della prova scritta del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di cin-
quanta posti di operatore professionale sanitario
- infermiere - categoria C. presso 'azienda U.S.L.
diChieti .............. ... »

Regione Basilicata:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale nel posto di dirigente medico di
struttura complessa (ex dirigente medico di
secondo livello), disciplina di geriatria, presso I'u-
nita operativa di geriatria del presidio ospedaliero
azienda sanitaria U.S.L. MT/4 di Matera ........ »

Regione Calabria:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico di struttura
complessa (secondo livello) - ruolo sanitario - area
della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
di anestesia e rianimazione, presso il policlinico
ospedaliero di Acri, azienda sanitaria n. 4 di
COSENZA ...t »

Regione Emilia-Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione, per l'azienda unita sanitaria locale di Fer-
-0 O »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore professionale sanitario -
infermiere - cat. D - per I'azienda unitd sanitaria
localedi Ferrara ................................. »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - nella
disciplina di anestesia e rianimazione del ruolo
sanitario (personale laureato), presso l’azienda
USL.diModena ............................... »

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a com-
plessivi tre posti di varie qualifiche presso
l'azienda unita sanitaria locale di Reggio Emilia »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto, ruolo sanitario - profilo
professionale medici - posizione funzionale diri-
gente medico - disciplina cardiologia, presso
l'azienda sanitaria locale di Rimini............... »
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto, ruolo sanitario - profilo
professionale medici - posizione funzionale diri-
gente medico - disciplina anestesia e rianimazione,
presso l'azienda unitd sanitaria locale di Rimini

Avviso per conferimento di incarico per un
posto di dirigente medico di struttura complessa
di medicina interna per il presidio ospedaliero di
Copparo dell’azienda unita sanitaria locale di Fer-
- T

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Avviso per l'attribuzione di un incarico di diri-
gente medico di oftalmologia responsabile di
struttura complessa, per I'ospedale di Monfalcone
ASS. n.2«sontina»...........................

Regione Liguria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione, a tempo indeterminato, di sei posti di
dirigente medico, disciplina medicina legale,
presso l'azienda unitd sanitaria locale 3 «Geno-
VESED e

Regione Lombardia:

Concorso pubblico. per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - area
chirurgica e delle specialita chirurgiche - disci-
plina di ortopedia e traumatologia - ruolo sanita-
rio, presso I’azienda sanitaria locale della provin-
cladiSondrio .......... ... ...l

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami. per la copertura di otto posti
di dirigente medico (ex dirigente primo livello) -
area della medicina diagnostica e dei servizi -
disciplina di anestesia e rianimazione - ruolo sani-
tario. presso l'azienda sanitaria locale della pro-
vinciadi Sondrio ...l

Regione Marche:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico profes-
sionale - servizio di radiologia e diagnostica per
immagini, presso 'azienda U.S.L. di Senigallia ...

Regione Molise:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico - (di struttura
complessa) - ruolo sanitario, presso I'azienda sani-
taria locale n. 3 «Centro Molise» di Campobasso

— IX —
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Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente medico (ex primo livello) - chi-
rurgia vascolare, presso l'azienda regionale
AS L. 4

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale ad un posto di dirigente medico
responsabile di struttura complessa, presso Ia-
zienda sanitaria locale 10 di Pinerolo.............

Regione Puglia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dirigente medico di primo livello, disci-
plina di geriatria, presso l'unita sanitaria locale
BA/5-Putignano.................cooiiiiiiin

Regione Toscana:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi cinque posti di dirigente
medico, presso ’azienda U.S.L. 10 di Firenze.....

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di dirigente medico responsabile di struttura
complessa - disciplina direzione medica di presi-
dio ospedaliero, per 'u.o. direzione sanitaria ospe-
daliera del presidio ospedaliero di Pistoia, azienda
US.L. n. 3 di Pistoia

Regione Umbria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, area
della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina
di radiodiagnostica, dell’'uno o dell’altro sesso,
presso l'azienda U.S.L. n. 2 di Perugia

Regione Veneto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico (non
responsabile di struttura) - Disciplina medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza, presso l'a-
zienda sanitaria U.L.S.S. n. 22 di Bussolengo -
Villa Spinola............ooviiiiiiii e

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione al concorso ad
un posto di dirigente medico - Igiene, epidemiolo-
gia e sanita pubblica - presso I'azienda U.L.S.S.
n.10 «Veneto Orientale»

Ospedale fatebenefratelli e oftalmico di
Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di complessivi due posti di dirigente
medico (ex primo livello).........................
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Avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di incarichi quinquennali a complessivi
due posti di dirigente medico

Policlinico di Modena:

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami,
per la copertura di complessivi venti posti di ope-
ratore professionale sanitario, infermiere, catego-
ria C, presso l'azienda ospedaliera policlinico di
Modena e I'azienda U.S.L. di Modena

Arcispedale S. Maria Nuova di Reggio
Emilia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di biologo dirigente - Disciplina patologia
clinica da utilizzare prevalentemente per la biolo-
giamolecolare ............ ...,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti di operatore professionale sanitario tecnico
di radiologia medica-cat. C.....................

«Ospedale di circolo e Fondazione Mac-
chi» di Varese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario - ostetrica, cat. C.......................

Azienda ospedaliera ospedale policlinico
consorziale di Bari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di diciannove posti di dirigente medico
- Disciplina anestesia e rianimazione .............

Azienda ospedaliera «Spedali civili» di
Brescia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di medico dirigente disciplina radiodiagno-
stica - profilo professionale medici

Azienda ospedaliera «A. Pugliese G. Ciac-
cio» di Catanzaro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di operatore professionale
prima categoria collaboratore - tecnico di neurofi-
siopatologia

Azienda ospedaliera Desenzano del Garda:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di dirigente sanitario di nefrologia

X
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Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
quinquennali di dirigente medico con incarico di
direzione di struttura complessa, presso il presidio
ospedaliero di Leno/Monerbio ...................

Azienda ospedaliera «Ospedale San Mar-
tino» di Genova:

Avviso pubblico per lattribuzione di un inca-
rico di dirigente medico di struttura complessa
(ex dirigente medico secondo livello) nella disci-
plina di ematologia ..............................

Azienda ospedaliera di Melegnano:

Concorsi pubblici a complessivi sei posti di
varie qualifiche .......... ...

Azienda ospedaliera universitaria «Gae-
tano Martino» di Messina;

Selezione pubblica, per titoli ed esame, per il
conferimento di una borsa di studio messa a dispo-
sizione dalla ditta «Astra farmaceutici», della
durata di dodici mesi, con impegno orario a
tempo definito, da assegnare alla divisione di
pediatria IT ............ ... ... .. .. .. ...

Azienda ospedaliera «Maggiore della
carita» di Novara:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico - disci-
plina di oncologia ...............................

Azienda ospedaliera di Perugia:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione ¢ aumento da
dieci a quindici posti del concorso pubblico per
I'assunzione di operatori professionali sanitari,
infermieri-cat. C................................

Azienda ospedaliera «SS. Annunziata» di
Taranto:

Concorso pubblico a complessivi diciotto posti
di dirigente medico ........... ... ... ... ...

Azienda ospedaliera materno-infantile
«O.LLRM. - S. Anna»;

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di dirigente medico di
anestesia e rianimazione (ex dirigente medico
primo livello) ............... ... . ...,

Azienda ospedaliera «Ospedali riuniti» di
Trieste:

Concorso pubblico relativo ad un pesto di diri-
gente medico ex primo livello - disciplina cardio-
1ogia . ..o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, relativo
ad un posto di assistente tecnico addetto all’infor-
matica e telecomunicazioni ......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di dietista (operatore professionale sanitario
- categoria C) con riserva di uno dei posti al per-
sonale avente diritto, in serviziodi ruolo .........

Azienda ospedaliera «Ospedale civile» di
Vimercate:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico quinquennale nella posizione funzionale di
dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa della disciplina di anestesia e rianimazione
- categoria professionale medici. area della medi-
cina diagnostica e dei servizi per il presidio di
DESIO .ot e

Avviso pubblico per il conferimento a comples-
sivi due incarichi. un incarico quinquennale nella
posizione funzionale di dirigente medico respon-
sabile di struttura complessa della disciplina di
oftalmologia per il presidio di Desio e un incarico
quinquennale nella posizione funzionale di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa
della disciplina di malattie dell’apparato respirato-
rio, categoria professionale dei medici, area
medica e delle specialitd mediche per il presidio
diVimercate ...,

O.P. Casa di riposo «F. e T. Vallardi» di
Appiano Gentile:

Concorso pubblico, per esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato di un terapista della riabi-
litazione - ex sesta qualifica funzionale - categoria
Cloparttime .................o .

Casa di ricovero e OO.PP. annesse di
Bergamo:

Concorsi pubblici a complessivi sette posti di
personale di varie qualifiche .....................

Casa di riposo «Dott. Carlo Fattori» di
Bibbona:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto d’organico di collaboratore ammini-
strativo - categoria B3 - C.C.N.L. enti locali
1998-2001 .. ..\t
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Casa di riposo di Nembro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di infermiere professionale

Opera Pia «Dr. Domenico Uccelli» di
Cannobio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
tecnico manutentore - categoria Bl - area tec-
nico-economale manutentiva .....................

Centro geriatrico cremonese «F. Soldi» di
Cremona:

Proroga dei termini di presentazione del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - disciplina
di geriatria

L.P.A.B. - Centro geriatrico «Porta Spi-
nola» di Mariano Comense:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di infermiere
professionale, cat. Cl
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Istituti ortopedici Rizzoli in Bologna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di operatore professionale
sanitario infermiere, categoria C

Istituzioni bresciane di iniziative sociali
I.P.A.B. «Casa di Dio» di Brescia:

Concorso pubblico, per soli esami, per I'assun-
zione a tempo indeterminato di un posto di geo-
metra (categoria C! del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro - comparto regioni - autonomie
locali)

ALTRI ENTI

Camera di commercio, industria, artigia-
nato ed agricoltura di Lucca:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di sei posti nella categoria C - posizione
economica Cl - profilo professionale di assistente

Azienda servizi vari di Bitonto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura del posto di direttore generale
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso é riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢4 ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono allanno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Ministero della difesa: Concorso pubblico, per esami, per il conferi-

mento di un posto di dirigente presso 'ammini-

Reclutamento per I'ammissione di settecento- strazione della giustizia minorile (scadenza
ventotto allievi ufficiali di complemento «laureati» 20 novembre 2000) ...................oiiiiiii... n. 82

¢ «diplomati» ai corsi per la nomina a guardiama-
rina di complemento dei vari corpi della Marina

militare, venti dei quali ai corsi di pilotaggio aereo Concorso, per titoli, a trecentoventi posti di
(scadencze: per i candidati per 'ammissione ai corsi ausiliario, area funzionale A - posizione econo-
di pilotaggio aereo, dal 12 settembre all’ll dicembre mica Al (gia terza qualifica funzionale) del perso-
2000, per i candidati per |'ammissione al 16° corso) n. 7 | nale del Ministero della giustizia - Amministra-

zione giudiziaria, riservato ai messi di concilia-

. ) , ) zione non dipendenti comunali (scadenza
Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2001 di P (

10.590 volontari in ferma breve nell’Esercito ita- 9 novembre 2000) ........... ... ... ... » 79
liano, nella Marina militare, compreso il corpo
delle capitanerie di porto e nell’Aeronautica mili- Concorso, per titoli, a cinquanta posti di opera-
tare, con possibilita d’immissione, al termine di tore giudiziario, area funzionale B - posizione eco-
detta ferma, nelle carriere iniziali delle stesse nomica Bl (gia quarta qualifica funzionale) del
Forze armate, del’Arma dei carabinieri, del personale del Ministero della giustizia - Ammini-
Corpo della Guardia di finanza, della Polizia di strazione giudiziaria, riservato ai messi di conci-
Stato, del Corpo di polizia penitenziaria, del liazione non dipendenti comunali (scadenza
Corpo forestale dello Stato, del Corpo nazionale 9 novembre 2000) ................ ... ... » 79
dei vigili del fuoco (scadenza terzo bando dal 20
settembre 2000 al 19 gennaio 2001) ............... » 39
Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di Ministero della sanita:
tre capitani e due tenenti in servizio permanente
effettivo del ruolo speciale delle armi dell’Arma Concorso pubblico, per esami, per l'attribu-
aeronautica - Anno 2000 (scadenza 20 novembre zione di quindici posti di funzionario amministra-
2000) ... » 82 | tivo in prova - area funzionale C - vacanti negli
uffici centrali (scadenza 27 novembre 2000) . .. . ... » 84
Ministero della giustizia:
Concorso a trecentosessanta posti di uditore Ministero dei trasporti e della navigazione:
giudiziario (scadenza 20 novembre 2000) ......... » 82
Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
Concorso, per esami, per il conferimento di cin- Passunzione, con contratto a tempo indetermi-
que posti di dirigente, riservato al personale in ser- nato, di un dirigente amministrativo, presso la fer-
vizio, presso l'amministrazione della giustizia rovia Circumetnea di Catania (scadenza 2 novem-
minorile (scadenza 20 novembre 2000) ............ » g2 | bre2000) ... ... ... » 77
Concorso, per titoli, integrato da colloquio, per Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di quattro posti di dirigente presso I'assunzione, con contratto a tempo indetermi-
Pamministrazione della giustizia minorile (sca- nato, di un dirigente tecnico, presso la ferrovia Cir-
denza 20 novembre 2000) ......................... » 82 | cumetnea di Catania (scadenza 2 novembre 2000) » 77

— XIII —
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Autorita per la vigilanza sui lavori pubblici:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque
posti per il profilo professionale funzionario
amministrativo, area funzionale C, posizione eco-
nomica C2 (scadenza 6 novembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto per il profilo professionale funzionario stati-
stico, area funzionale C, posizione economica C2
(scadenza 6 novembre 2000) ......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quat-
tro posti per il profilo professionale analista di
procedure, area funzionale C, posizione econo-
mica C2 (scadenza 6 novembre 2000) .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto per il profilo professionale analista di
sistema - area funzionale C - posizione econo-
mica C2 (scadenza 6 novembre 2000) .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti per il profilo professionale analista econo-
mico finanziario - area funzionale C - posizione
economica C2 (scadenza 6 novembre 2000) .......

Avvocatura generale dello Stato:

Concorso, per esame teorico pratico, a nove
posti di procuratore dello Stato (scadenza
7novembre 2000) .......... ... .. i

Corte dei conti:

Concorso, per titoli ed esami, a dieci posti di
referendario nel ruolo della carriera di magistra-
tura della Corte dei conti, da destinare agli uffici
aventi sede in Sicilia (scadenza 28 novembre 2000)

Istituto nazionale per Dassicurazione contro gli
infortuni sul lavoro:

Selezione per l'assegnazione di un incarico
quinquennale di secondo livello di dirigenza
medica per I'area medica di medicina fisica e ria-
bilitazione (scadenza 13 novembre 2000) ..........

Istituto nazionale per il commercio estero:

Concorso per l'assegnazione di venti borse di
studio per la partecipazione al trentacinquesimo
corso post-universitario di specializzazione in
commercio estero «Cor.C.E. Fausto de France-
schi» - Roma 2000/2001 (scadenza 16 novembre
2000) ...

»

»

»

»

»
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78

78

78

78

70

75

80

81

Consiglio nazionale delle ricerche:

Pubblica selezione ad uma borsa di studio per
laureati per ricerche nel campo delle scienze e tec-
nologie dell’ambiente e dell’habitat da usufruirsi
presso I'Istituto di biologia del mare di Venezia
(scadenza 27 novembre 2000) .....................

Commissione nazionale per le Societa e la Borsa:

Awviso relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, a cinque posti di coadiutore in prova
nella carriera operativa del personale di ruolo
della Consob, da destinare alla sede secondaria
operativa di Milano (scadenza 11 novembre 2000)

Universita di Ancona:

Selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, fina-
lizzata al conferimento di un assegno di ricerca a
tempo determinato per la collaborazione all’atti-
vita di ricerca (scadenza 6 novembre 2000) .......

Riapertura dei termini di presentazione delle
domande di partecipazione ai concorsi per I’am-
missione ai corsi di dottorato di ricerca in biologia
ed ecologia marina e in ingegneria edile-architet-
tura - II ciclo - nuova serie (scadenza 20 novembre
2000) ...

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, fina-
lizzata al conferimento di un assegno di ricerca a
tempo determinato per la collaborazione all’atti-
vita di ricerca (scadenza 27 novembre 2000)

Politecnico di Bari:

Concorsi pubblici per 'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca in ingegneria geotecnica
orientata alla salvaguardia del territorio, ingegne-
ria elettrotecnica, ingegneria meccanica, sistemi
avanzati di produzione - XVI ciclo (scadenza 20
novembre 2000) ...... ...

Procedure di valutazione comparativa per la
copertura di cinque posti di professore universita-
rio di seconda fascia (scadenza 2 novembre 2000)

Procedure di valutazione comparativa per la
copertura di sette posti di professore universitario
di prima fascia (scadenza 2 novembre 2000) .....

Procedure di valutazione comparativa per la
copertura di due posti di ricercatore universitario
(scadenza 2 novembre 2000)

Universita di Bologna:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura di un poste di collaboratore ed esperto
linguistico di lingua russa per 750 ore annue (sca-
denza 27 novembre 2000)
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Selezione pubblica, per esami, per la forma-
zione di una graduatoria di aspiranti alla costitu-
zione di rapporti di lavoro subordinato, a tempo
determinato, da adibire alle mansioni proprie
della categoria C, area amministrativa, posizione
economica 1 del personale tecnico-amministrativo
del comparto universita (scadenza 16 novembre
2000) ..o e

Selezione pubblica, per esami, per la forma-
zione di una graduatoria di aspiranti alla costitu-
zione di rapporti di lavoro subordinato, a tempo
determinato da adibire alle mansioni della cat. C,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati (scadenza 13 novembre 2000) ................

Universita del Sannio in Benevento:

Concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca (XVI ciclo) (scadenza 4 dicembre 2000)

Universita «G. D’Annunzio» di Chieti:

Riapertura dei termini del concorso per il con-
ferimento di assegni per la collaborazione ad atti-
vitd di ricerca. (Decreto rettorale n. 944) (sca-
denza 23 novembre 2000) .........................

Riapertura dei termini del concorso per il con-
ferimento di assegni per la collaborazione ad atti-
vita di ricerca. (Decreto rettorale n. 943) (sca-
denza 23 novembre 2000) .........................

Universita di Camerino:

Concorso per l'attribuzione di un assegno per la
collaborazione ad attivita di ricerca (scadenza
16 novembre 2000) ...............................

Universitd della Calabria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di assistente tecnico, sesta qualifica, area
funzionale tecnico-scientifica (scadenza 20 novem-
bre2000) ........ .. ... . ..

Universita di Catania:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo (sca-
denza 9 novembre 2000) ..........................

Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per il
conferimento di due assegni per la collaborazione
allattivita di ricerca(scadenza 16 novembre 2000)

Universita «Magna Grzcia» di Catanzaro:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre
posti per la categoria B, posizione economica B3,
area servizi generali e tecnici (scadenza 13 novem-
bre 2000) ....... ...
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83
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83

81

82

79

84

80

Concorso, per titoli ed esami, riservato per la
copertura di complessivi tre posti di personale
non docente (scadenza 20 novembre 2000) . .......

Universita dell’Aquila:

Concorso per l'attribuzione di ventuno borse di
studio finalizzate all’incentivazione e alla raziona-
lizzazione della frequenza universitaria (scadenza
9 novembre 2000) ................................

Universita di Foggia:

Concorso, per esami, per I'ammissione al corso
di dottorato di ricerca in dottrine generali nel
diritto amministrativo e privato italiano, comuni-
tario e comparato (scadenza 13 novembre 2000)

Universita di Genova:

Concorso pubblico, per esami, per ’ammissione
al corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo (sca-
denza 16 novembre 2000) .........................

Universita di Messina:

Concorso pubblico, per titoli di servizio profes-
sionale, ad un posto di coordinatore di biblioteca
prima qualifica del ruolo speciale dell’area funzio-
nale delle biblioteche (scadenza 23 novembre 2000)

Procedura di valutazione comparativa, per titoli
ed esami, finalizzata al conferimento di un asse-
gno a tempo determinato (anni quattro), per la
collaborazione ad attivita di ricerca (scadenza
6 novembre 2000/ ......... ... ... .. ..

Universita di Milano-Bicocca:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
al corso di dottorato di ricerca europeo in scienza
dei materiali (scadenza 20 novembre 2000)

Universita «Vita-Salute S. Raffaele» di Milano:

Procedure di valutazione comparativa, per titoli
e colloquio, per il conferimento di assegni di
ricerca per collaborazione ad attivita di ricerca
(scadenza 13 novembre 2000) .....................

Universita «Luigi Bocconi» di Milano:

Concorsi pubblici, per esami, per 'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca (scadenza 23
novembre 2000) ........ ... .. .. .. ... . ...

Universita del Molise:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
al corso di dottorato in difesa e qualita delle pro-
duzioni agro-alimentari (scadenza 23 novembre
2000) ... i
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Istituto universitario orientale di Napoli:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - primo ciclo -
nuova serie (scadenza 13 novembre 2000) .........

Selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il
reclutamento di un esperto e collaboratore lingui-
stico di madre lingua berbera (scadenza 9 novem-
bre2000) ... ... .

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di un esperto e collaboratore lingui-
stico di madre lingua francese (scadenza 9 novem-
bre2000) ... ..o

Istituto universitario «Suor Orsola Benincasa» di
Napoli:

Concorso pubblico per 'ammissione ai dotto-
rati di ricerca - XV ciclo (scadenza 20 novembre
2000) ...

Seconda Universita di Napoli:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo (sca-
denza 13 novembre 2000) .........................

Universita «La Sapienza» di Roma:

Concorso pubblico, per esami, per 'ammissione
a corsi di dottorato di ricerca (scadenza 6 novem-
bre2000) ... ... .

Universita di Salerno:

Concorso per 'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in fisica della gravitazione ed astro-
fisica (scadenza 23 novembre 2000) ...............

Concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca in fisica (II ciclo - Nuova serie) (sca-
denza 23 novembre 2000) .........................

Universita di Roma «Tor Vergata»:

Concorso pubblico per 'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca - XVI ciclo (scadenza
13 novembre 2000) ............. .. ... ... ...

Universita di Trieste:

Concorsi pubblici, per esami, per 'ammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo (sca-
denza 20 novembre 2000) ................. ...,

Universita del Piemonte orientale «Amedeo Avoga-
dro»:

Concorso pubblico per 'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca anno accademico 2000/2001
(scadenza 13 novembre 2000) .....................
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Universita dell’Insubria di Varese:

Rettifica e riapertura dei termini del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di fun-
zionario di biblioteca (ottava qualifica funzionale
- area delle biblioteche) (scadenza 23 novembre
2000) ...

Rettifica e riapertura dei termini del concorso
pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di colla-
boratore tecnico in prova (settima qualifica fun-
zionale - area tecnico-scientifica e socio-sanitaria)
(scadenza 23 novembre 2000) .....................

Libera Universita «Maria SS. Assunta» di Roma:

Concorso per I'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in scienze della comunicazione e
organizzazioni complesse (scadenza 15 novembre
2000) . ...

Concorso per 'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca XVI ciclo in scienze cognitive ¢
riabilitazione (scadenza 10 novembre 2000) .......

Politecnico di Milano:

Procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore di ruolo di prima fascia (sca-
denza 6 novembre 2000) ...................cc......

Procedure di valutazione comparativa per quat-
tro posti di ricercatore di ruolo (scadenza 6 novem-
bre2000) ...

Libera Universita di Urbino:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente tecnico in prova (sesta qualifica funzio-
nale) dell'area funzionale tecnico-scientifica,
presso listituto di psicologia della facolta di
scienze della formazione (scadenza 13 novembre
2000) ... .

Scuola superiore «S. Anna» di Pisa:

Concorso pubblico per l'assegnazione di un
posto finanziato per la frequenza di un corso di
perfezionamento a carattere residenziale di durata
triennale equiparato al dottorato di ricerca (sca-
denza 30 novembre 2000) . ........................

Osservatorio astronomico di Capodimonte -

Napoli:

Concorso pubblico ad un posto di ricercatore
astronomo, settore fisica delle galassie (scadenza
9 novembre 2000) ...
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Automobile club di Lecco:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
area C, posizione economica Cl, profilo funziona-
rio di processo informatico (scadenza 27 novembre
2000) ... ..o

ASSCOM - Arzienda speciale servizi alla comunita
di Novate Milanese:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di direttore di area socio-educativa
con funzioni di direttore d’azienda - CCNL dei
dirigenti degli enti locali (scadenza 28 novembre
2000) ...

Consorzio metanizzazione «Pre Serre»

CL 04 di Chiaravalle Centrale:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo
- categoria Cl e di un posto di istruttore tecnico -
categoria C1 (scadenza 27 novembre 2000) .......

Camera di commercio, industria, artigianato e
agricoltura di Teramo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C! - ex sesta qualifica fun-
zionale (scadenza 20 novembre 2000) .............

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di categoria C1 (ex sesta qualifica fun-
zionale) profilo professionale di assistente per ser-
vizi tecnico-informatici (scadenza 27 novembre
2000) ...

LV.T.P.A. - Istituto sperimentale per la valorizza-
zione tecnologica dei prodotti agricoli di Milano:

Concorso pubblico per il conferimento di una
borsa di studio per il completamento della forma-
zione scientifica di giovani laureati (scadenza
6 novembre 2000) ............ ... ...

Istituto sperimentale per I’assestamento forestale e
per Palpicoltura di Trento:

Concorso ad una borsa di studio (scadenza
9 novembre 2000) ............... .. ... .. .. ...,
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84

78

79

Istituto sperimentale per la meccanizzazione agri-
cola di Monterotondo:

Bando di concorso per il conferimento di una
borsa di studio per giovani laureati per il comple-
tamento della loro formazione scientifica (sca-
denza 13 novembre 2000) .........................

Istituto sperimentale per lo studio e la difesa del
suolo di Firenze:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un assegno per la collaborazione
ad attivita di ricerca (scadenza 13 novembre 2000)

Amministrazione delle II.PP.A.B. ex E.C.A.:

Concorso pubblico per la copertura di quattro
posti di istruttore, categoria Cl (scadenza
6 novembre 2000) .......... ... . ...

LP.A.B. «L. Marchesi» di Inzago:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di cinque ausiliani socio-assistenziali -
A.S.A (scadenza 23 novembre 2000) ..............

Ente di assistenza «Daniele Moro» di Codroipo:

Riapertura dei termini ed integrazione requisiti
di accesso e prove d’esame del concorso pubblico
per la copertura di un posto di ragioniere capo a
tempo indeterminato (scadenza 9 novembre 2000)

Ordine dei dottori commercialisti della provincia di
Lecce:

Concorso pubblico per il conferimento di un
posto di archivista-dattilografo, area Bl, ex quinta
qualifica (scadenza 20 novembre 2000)

Ordine degli ingegneri della provincia di Perugia:

Concorso, per esami, ad un posto di settima
qualifica funzionale, posizione economica Cl,
profilo collaboratore di amministrazione (sca-
denza 25 novembre 2000) .........................
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso, per titoli, per ’ammissione alla ferma volonta-
ria di anni due di novantaquattro softotenenti di comple-
mento provenienti dal 175° corso A.U.C. delle Armi di fan-
teria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma
dei trasporti e dei materiali, del Corpo di amministrazione
e di commissariato, dal 99° corso A.U.C. del Corpo degli
ingegneri, dal 131° corso A.U.C. del Corpo sanitario del-
PEsercito.

Si comunica che nel giornale ufficiale de! Ministero della difesa
direzione generale per il personale militare I reparto - 1* divisione
reclutamento ufficiali - dispensa n. 27 del 30 settembre 2000 ¢ stato
pubblicato il decreto dirigenziale 24 luglio 2000, con il quale ¢ stata
approvata la graduatoria di merito del concorso, per titoli, per I'am-
missione alla ferma volontaria di anni due di novantaquattro sottote-
nenti di completamento provenienti dal 175° corso A.U.C. delle Armi
di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma dei
trasporti ¢ dei materiali, del Corpo di amministrazione e di commis-
sariato, dal 99° corso A.U.C. del Corpo degli ingegneri, dal 131°
corso A.U.C. del Corpo sanitario dell’Esercito.

00E9951

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso, per titoli, per 'ammissione alla ferma volonta-
ria di anni due di novantacinque sottotenenti di complemento
provenienti dal 174° corso A.U.C. delle Armi di fanteria,
cavalleria, artiglieria, genmio, trasmissioni, dell’Arma dei
trasporti e dei materiali, del Corpo di amministrazione e
di commissariato, dal 98° corso A.U.C. del Corpo degli
ingegneri, dal 130° corso A.U.C. del Corpo sanitario del-
I’Esercito.

Si comunica che nel giornale ufficiale del Ministero della difesa
direzione generale per il personale militare I reparto - 1* divisione
reclutamento ufficiali - dispensa n. 19 del 10 luglio 2000 ¢ stato pub-
blicato il decreto dirigenziale 19 aprile 2000, con il quale ¢ stata
approvata la graduatoria di merito del concorso, per titoli, per 'am-
missione alla ferma volontaria di anni due di novantacinque sottote-
nenti di complemento provenienti dal 174° corso A.U.C. delle Armi
di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma dei
trasporti e dei materiali, del Corpo di amministrazione ¢ di commis-
sariato, dal 98° corso A.U.C. del Corpo degli ingegneri, dal 130°
corso A.U.C. del Corpo sanitario dell’Esercito.

00E9952

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso, per titoli, per 'ammissione alla ferma volonta-
ria di anni due di settantasette sottotenenti di complemento

" provenienti dal 173° corso A.U.C. delle Armi di fanteria,
cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma dei
trasporti e dei materiali, del Corpo di amministrazione e
di commissariato, dal 97° corso A.U.C. del Corpo degli
ingegneri, dal 129° corso A.U.C. del Corpo sanitario del-
PEsercito.

Si comunica che nel giornale ufficiale del Ministero della difesa
direzione generale per il personale militare I reparto - 1* divisione
reclutamento ufficiali - dispensa n. 12 del 30 aprile 2000 ¢ stato pub-
blicato il decreto dirigenziale 14 gennaio 2000, con il quale ¢ stata
approvata la graduatoria di merito del concorso, per titoli, per 'am-
missione alla ferma volontaria di anni due di settantasette sottote-
nenti di complemento provenienti dal 173° corso A.U.C. delle Armi
di fanteria, cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma det

trasporti e dei materiali, del Corpo di amministrazione e di commis-
sariato, dal 97° corso A.U.C. del Corpo degli ingegneri, dal 129°
corso A.U.C. del Corpo sanitario dell’Esercito.

00E9953

Avwviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso, per titoli, per ’ammissione alla ferma volonta-
ria di anni due di settantasette sottotenenti di complemento
provenienti dal 172° corso A.U.C. delle Armi di fanteria,
cavalleria, artiglieria, genio, trasmissioni, del’Arma dei
trasporti e dei materiali, del Corpo di amministrazione e
di commissariato, dal 96° corso A.U.C. del Corpo degli
ingegneri.

Si comunica che nel giornale ufficiale del Ministero della difesa
direzione generale per il personale militare I reparto - 1* divisione
reclutamento ufficiali - dispensa n. 12 del 30 aprile 2000 ¢ stato pub-
blicato il decreto dirigenziale 14 ottobre 1999, con il quale € stata
approvata la graduatoria di merito del concorso per titoli, per I'am-
missione alla ferma volontaria di anni due di settantasette sottote-
nenti di complemento provenienti dal 172° corso A.U.C. delle Armi
di fanteria, cavalleria. artiglieria, genio, trasmissioni, dell’Arma dei
trasporti e dei materiali, del Corpo di amministrazione e di commis-
sariato. dal 96° corso A.U.C. del Corpo degli ingegneri.

00E9954

Diario della prova di cultura generale e di cultura militare del
concorso, per titoli ed esami, a cinquecentoventi posti per
Pammissione al sesto corse di aggiornamento e formazione
professionale riservato ai volontari di truppa in servizio per-
manente della Marina militare e delle Capitanerie di porto,
da immettere nel ruolo dei sergenti in servizio permanente
della Marina militare e delle Capitanerie di porto.

La prova scritta di cultura generale e di cultura militare del con-
corso menzionato in titolo, indetto con decreto interministeriale
n. DGPM/1/2/3/035/SERG/MM datato 11 settembre 2000 (pubbli-
cato nella Ga:czetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 72 del 15 settem-
bre 2000) avra luogo presso la scuola sottufficiali di Taranto, viale
Ionio s.n.c., San Vito (Taranto). nei giorni, nell’ora e secondo 'ordine
alfabetico appresso indicato:

Data Ora Dalla lettera Alla lettera
27-11-2000 8 A C compresa
28-11-2000 8 D I compresa
29-11-2000 8 tutto il personale imbarcato su Unita navali del

Comando in Capo della Squadra Navale ad
eccezione di quello imbarcato su Unita ai
lavori.
30-11-2000 8 O compresa
1-12-2000 8 P Z compresa

Eventuali modifiche riguardanti la sede, la data, l'ora e I'ordine
alfabetico della citata prova, nonché ogni eventuale altra comunica-
zione relativa al concorso 1n questione, qualora si dovessero rendere
necessarie per circostanze attualmente non valutabili né prevedibili,
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del
21 novembre 2000.

I candidati dovranno presentarsi alla prova desame in divisa
ordinaria muniti di valido documento di riconoscimento, provvisto
di fotografia, rilasciato da un’amministrazione dello Stato, pena la
segnalazione ai rispettivi Comandi per le sanzioni disciplinari del
caso.

La mancata presentazione o la presentazione in ritardo, ancor-
ché dovuta a causa di forza maggiore, comportera lirrevocabile
esclusione dal concorso.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.

00E10093
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MINISTERO DELLE FINANZE

Calendario di convocazione ai test culturali di livello dei parte-
cipanti al concorso per Parruolamento di duecento allievi
finanzieri nel Corpo della Guardia di finanza.

I test preliminari culturali, per il reclutamento di complessivi
duecento allievi finanzieri per 1'anno 2001, di cui al bando di con-
corso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* serie speciale - del 1° settembre 2000, n. 68, avranno luogo nelle
sedi e nelle date di cui al calendario (allegato 1).

Ciascun candidato dovra presentarsi per sostenere i succitati test
preliminari culturali munito di:

a) idoneo documento di riconoscimento;
b) una penna a biro a inchiostro nero.
Si comunica, altresi, che:

nella sede di esame non potranno essere introdotti vocabolari,
dizionari dei sinonimi e contrari o altre pubblicazioni e/o apparecchi
telefonici e ricetrasmittenti;

ai sensi del secondo e terzo comma - dell’art. 6 del bando di
arruolamento i concorrenti devono ritenersi «ammessi con riserva»,
mentre coloro che non si presenteranno nel giorno e nell’ora stabiliti
per la suddetta prova sono esclusi dal concorso.

I1 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.

Al fine di facilitare il raggiungimento della sede d'esame di
Roma, ¢ stato schematizzato l'itinerario in allegato 2; inoltre sono
state evidenziate (all. 3) le linee di trasporto pubblico fino alla sta-
zione ferroviaria di Monterotondo Scalo (Roma).

Si rende noto che ¢ stato pubblicato il materiale testologico:
«Test preliminari culturali» da cui saranno tratti i questionari oggetio
di prova in sede di esame. L'acquisizione del prefato materiale é pos-
sibile anche mediante collegamento con il sito Internet www.gdf.it
nella sezione reclutamento.

Le modalitd di acquisizione della predetta pubblicazione sono le
seguenti:

diretiamente presso I'agenzia dell'Istituto Poligrafico e Zecca
dello Stato in Roma (Piazza G. Verdi, 10 Tel. 06/1985082147) o
presso tutte le librerie concessionarie (all. 4);

in contrassegno postale, previa richiesta a mezzo lettera o fax
(06/85084117) che autorizza I'invio al prezzo di copertina (L. 30.000
+ spese di spedizione).
Per ulteriori informazioni:
L.P.Z.S. - Funzione Editoria, via Marciana Marina, 28 - 00138
Roma, e-mail: editoriale@ipzs.it - sito Web: http://www.ipzs.it

ALLEGATO 1

COMANDO CENTRO DI RECLUTAMENTO DELLA GUARDIA DI FINANZA
CONCORSO ALLIEVI FINANZIERI ANNO 2000/2001
ACCERTAMENTI PRELIMINARI CULTURALI

SEDE JUNIOR CENTRO CONGRESSI
VIA SERRABELLA NR. 1
RASTIGNANO (BO)

ASPIRANTI RESIDENTI NELLE REGIONI: ABRUZZO, EMILIA ROMAGNA, FRIULI VENEZIA GIULIA, LIGURIA,
LOMBARDIA, MARCHE, PIEMONTE, TOSCANA, TRENTINO ALTO ADIGE, UMBRIA,VALLE D’AOSTA, VENETO.

GIORNO 27 NOVEMBRE ORE 8.00
DA  ABADINI GABRIELE A BONI FRANCESCA
GIORNO 27 NOVEMBRE ORE 15.00
DA  BONI SALVATORE A CIACCIO STEFANO GIUSEPPE
GIORNO 28 NOVEMBRE ORE 8.00
DA  CIAFFI ILEANA PAOLA A DE PASQUALE WALTER
GIORNO 28 NOVEMBRE ORE 15.00
IpA  DEPAULIS ALESSANDRO A FIDANZA SARA
GIORNO 29 NOVEMBRE ORE 8.00
DA - FIDENZI ANDREA A IANNI CLAUDIO
GIORNO 29 NOVEMBRE ORE 15.00
DA  IANNI LORELLA , A MASCIANTONIO ANTONIO
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GIORNO 30 NOVEMBRE ORE 8.00
DA MASCIARELLI ROBERTO A PAOLINI CLAUDIA
GIORNO 30 NOVEMBRE ORE 15.00
DA  PAOLINI DONATELLA A RINDONI PIERGIORGIO
GIORNO 01 DICEMBRE ORE 8.00
DA RINI GIORDANO A STELLA DAVIDE
GIORNO 01 DICEMBRE ORE 15.00
DA STELLA VERONICA A ZWICH ARNO

COMANDO CENTRO DI RECLUTAMENTO DELLA GUARDIA DI FINANZA
CONCORSO ALLIEVI FINANZIERI ANNO 2000/2001

ACCERTAMENTI PRELIMINARI CULTURALI

SEDE CENTRO POLIFUNZIONALE DELLA PROTEZIONE CIVILE
TRAVERSA DEL GRILLO KM. 15,200 DELLA S.P. 15" TIBERINA

CASTELNUOVO DI PORTO (RM)

ASPIRANTI RESIDENTI NELLE REGIONI: LAZIO, CAMPANIA, SARDEGNA, PUGLIA, BASILICATA, MOLISE.

GIORNO 27 NOVEMBRE ORE 8.00

DA  ABAGNALE ALFONSO A BARBATO BENIAMINO
GIORNO 27 NOVEMBRE ORE 15.00

DA BARBATO CARMELA A CAIAZZA ROSA
GIORNO 28 NOVEMBRE ORE 8.00

DA  CAIAZZO ANNALUCIA A CASTO BARBARA LAUDINA
GIORNO 28 NOVEMBRE ORE 15.00

DA CASTORIO ROSALBA A CONSOLE ETTORE
GIORNO 29 NOVEMBRE ORE 8.00

DA  CONSOLE GIUSEPPE A DECATALDO GIANFRANCO
GIORNO 29 NOVEMBRE ORE 15.00

DA  DECATALDO NADIA A DICANITO MARIA
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GIORNO 30 NOVEMBRE ORE 8.00
DA  DICAPRIO ANNAMARIA A FABBRI ROBERTO
GIORNO 30 NOVEMBRE ORE 15.00
DA  FABBRICATORE ANTONIO A GAGLIARDI CARMINE
GIORNO 01 DICEMBRE ORE 8.00
DA GAGLIARDI DOMENICO ROCCO A GURRIERI FRANCESCO
GIORNO 01 DICEMBRE ORE 15.00
DA  GUSMANO LUCA A LIOI MICHELE
GIORNO 02 DICEMBRE ORE 8.00
DA  LIOJ LUCA A MARINELLI GIUSEPPE LUIGI
GIORNO 02 DICEMBRE ORE 15.00
DA  MARINELLI MANUEL A MIRCO TIZIANA
GIORNO 04 DICEMBRE ORE 8.00
DA  MIRETTO GAETANO A PACE ERNESTO
GIORNO 04 DICEMBRE ORE 15.00
DA  PACE FABIO A PETRILLO MARIANTONIETTA
GIORNO 05 DICEMBRE ORE 8.00
DA  PETRILLO NICOLA A RANA ANGELO
GIORNO 05 DICEMBRE ORE 15.00
DA  RANA MARIA A SALAMONE LUCIA
GIORNO 06 DICEMBRE ORE 8.00
DA  SALANDRA MASSIMO A SICCOTTI RAFFAELE
GIORNO 06 DICEMBRE ORE 15.00
DA  SICIGNANO ANNA A TORTORA ALFONSO
GIORNO 07 DICEMBRE ORE 8.00
DA  TORTORA ANGELO A ZUZOLO ATTILIO
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COMANDO CENTRO DI RECLUTAMENTO DELLA GUARDIA DI FINANZA
CONCORSO ALLIEVI FINANZIERI ANNO 2000/2001
ACCERTAMENTI PRELIMINARI CULTURALI

SEDE PALASPORT ACIREALE
CONTRADA TUPPARELLO s.n.c.
ACIREALE (CT)

ASPIRANTI RESIDENTI NELLE REGIONI: CALABRIA E SICILIA.

GIORNO 27 NOVEMBRE ORE 8.00
DA ABAGNATO ANNA RITA A BADALAMENTI GIUSEPPE
GIORNO 27 NOVEMBRE ORE 15.00

DA BADALAMENTI MARIA CONCETTA A BRAVATA’ SALVATORE

GIORNO 28 NOVEMBRE ORE 8.00
DA BRAVO FRANCESCO A EARDIA MARIAGRAZIA
GIORNO 28 NOVEMBRE ORE 15.00

DA CARDIA MAURIZIO A CODA SERGIO

GIORNO 29 NOVEMBRE ORE 8.00
DA CODISPOTI CARLO A D'ANGELO TOMMASO
GIORNO 29 NOVEMBRE ORE 15.00

DA D'ANGELO VINCENZO A DUMINUCO FABIO

GIORNO 30 NOVEMBRE ORE 8.00
DA DURAN ALBERTO A GABBISI OSCAR

GIORNO 30 NOVEMBRE ORE 15.00

DA GABINI ARMANDO A GRECO GIANPAOLO

GIORNO 01 DICEMBRE ORE 8.00
DA GRECO GIOVANNI A LATINO GAETANO
GIORNO 01 DICEMBRE ORE 15.00

DA LATINO GIOVANNI A MALVASI FRANCO

GIORNO 02 DICEMBRE ORE 8.00
DA MALVASO FABIO A MICCICHE’ CRISTINA

GIORNO 02 DICEMBRE ORE 15.00

DA MICCICHE' GABRIELE A NUNNARI GIOVANNI
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GIORNO 04 DICEMBRE ORE 8.00

DA NUNNARI GRAZIA A PILEGGt VITTORIO
GIORNO 04 DICEMBRE ORE 15.00

DA PILERI ALFREDO A RERA GRAZIA MARIA
GIORNO 05 DICEMBRE ORE 8.00

DA RERA MASSIMILIANO A SARICA MAURIZIO
GIORNO 05 DICEMBRE ORE 15.00

DA SARICA ROBERTO DOMENICO A SPINA SANTO
GIORNO 06 DICEMBRE ORE 8.00

DA SPINA SEBASTIANO FABIO A VALENZA LUCA SALVATORE
GIORNO 06 DICEMBRE ORE 15.00

DA VALENZA RICCARDO A ZURZOLO GIANLUCA
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CONCORSO PER L’ARRUOLAMENTO DI 200 ALLIEVI

FINANZIERI NEL CORPO DELLA GUARDIA DI FINANZA
PROVA PRELIMINARE

Pressoil :

CENTRO POLIFUNZIONALE DELLA PROTEZIONE CIVILE

LOCALITA’ PONTE STORTO - CASTELNUOVO DI PORTO
DAL 27 NOVEMBRE 2000 AL 07 DICEMBRE 2000

DELLA PRCTEZIONE CIVILE
- SEDE DEL CONCORSO -

=Nl
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ALLEGATO 2
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ALLEGATO 3

Come raggiungere la sede della prova

a) Dalla stazione Termini : proseguire con la metropolitana Linea B fino alla stazione
Tiburtina, prendere la linea Ferroviaria Metropolitana FM 1, direzione Fara Sabina
e scendere alla stazione di Monterotondo, ove sara organizzato un servizio autobus
gratuito fino alla sede d’esame e ritorno.

b) Dalle stazioni ferroviarie di Trastevere, Tuscolana e Tiburtina : prendere la linea
Ferroviaria Metropolitana FM1, direzione Fara Sabina, scendere alla stazione di
Monterotondo, dove si potra usufruire del servizio autobus di cui al precedente
punto a).

¢) Dall’aeroporto di Fiumicino : prendere la linea Ferroviaria Metropolitana FM1,
direzione Fara Sabina, scendere alla stazione di Monterotondo proseguire in
autobus come indicato nel punto a).

d) Dal Grande Raccordo Anulare di Roma (G.R.A)), si possono seguire le indicazioni
per le uscite:

e Nr. 6 (via Flaminia), proseguire per Prima Porta da dove si deve imboccare la
via Tiberina percorrendola fino al Km 15,200 a circa 200 metri si trova la sede
della prova.

e Nr. 8 (via Salaria), proseguire fino a Monterotondo Scalo, superata la stazione,
al bivio per Monterotondo Centro, girare a sinistra (Traversa del Grillo) 200
metri prima dell’incrocio con la via Tiberina si vedra a sinistra la sede della

prova.

e) Dalle Autostrade : uscire al casello Roma Nord, seguire le indicazioni per Fiano
Romano e proseguire sulla via Tiberina fino al Km 15,200; a circa 200 metri si

trova la sede della prova.
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Avviso relativo all’assunzione di minorati della vista abilitati
alle mansioni di centralinisti telefonici mediante la richiesta
di avviamento alle amministrazioni provinciali - servizio
collocamento obbligatorio.

Si rende noto che questo ufficio ha inoltrato alle amministrazioni
provinciali competenti - servizio collocamento obbligatorio - la
richiesta di avviamento dei minorati della vista (legge

29 marzo 1985, n. 113) da adibire agli impianti telefonici negli uffici
giudiziari di seguito indicati:

tribunale di Treviso, un posto;

procura della Repubblica di Arezzo, un posto;

tribunale sorveglianza di Messina, un posto.

Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di
partecipazione a questa amministrazione poiché l’avviamento
avverra, a cura delle amministrazioni provinciali competenti nella
sede presso la quale il lavoratore dovra prestare servizio, secondo
'ordine di graduatoria risultante dall’albo professionale

00E10117

—

ENTI PUBBLICI STATALI

ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

Avviso relativo alle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a novantadue posti per I’area dei professionisti dipen-
denti, livello base - avvocato, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale - n. 6 del 21 gennaio 2000.

Si comunica che la data ed il luogo della preselezione, sara
comunicata ai candidati mediante comunicazione di apposito avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 17 novembre 2000.

00E13683

Avviso relativo alle prove scritte del concorso pubblico, per
esami, a centocinquanta posti per I’area C, posizione econo-
mica C3, profilo area informatica, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 6 del 21 gennaio 2000.

Si comunica che la data ed il luogo della preselezione, che ver-
tera sulle materie: informatica, cultura generale anche con riferi-
mento ai fenomeni economici e sociali di maggiore rilievo ed organiz-
zazione aziendale, sara comunicata ai candidati mediante comunica-
zione di apposito avviso nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale -
del 17 novembre 2000.

00E13684

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Pubblica selezione a due borse di studio per laureati per ricer-
che nel campo delle scienze sociologiche da usufruirsi presso
Plstituto di ricerche sulle dinamiche della sicurezza sociale.
(Bando n. 126.134.B0.1).

IL DIRETTORE

Vista la delibera n. 225 del Consiglio di presidenza del 30 aprile
1998, con la quale ¢ stata emanata la «direttiva generale per la predi-
sposizione dei bandi delle borse di studio a livello centrale e decen-
trato dell’ente»;

Vista la delibera del Consiglio direttivo del CNR n. 366/1999 in
data 14 ottobre 1999

Dispone:

Art |

E indetta una pubblica selezione per titoli, eventualmente inte-
grata da colloquio, a due borse di studio per laureati, per studi e
ricerche nel campo delle scienze sociologiche da usufruirsi presso
I'Istituto di ricerche sulle dinamiche della sicurezza sociale neli’am-
bito della seguente tematica «sociologia del welfare».

Titolo di studio richiesto: laurea in sociologia o lauree equipol-
lenti.

Costituira titolo preferenziale aver svolto una tesi di argomento
sociologico.

La borsa di studio dell’importo di L. 1.700.000 lorde mensili ha
una durata massima di dodici mesi e non é rinnovabile.

Art. 2.

La borsa non é cumulabile con altre borse di studio, né con asse-
gni o sovvenzioni di analoga natura e la sua fruizione ¢ incompatibile
con la frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con o
senza assegni nonché con la frequenza di scuole di specializzazione
post-laurea con o senza assegni.

La borsa non puo essere cumulata neppure con lo stipendio o
retribuzioni di qualsiasi natura, derivanti dal rapporto di impiego
pubblico o privato tranne i casi previsti dal successivo Art. 3 ultimo
comma.

A nessun titolo possono essere attribuiti all’assegnatario, oltre
I'importo della borsa, ulteriori compensi che facciano carico a contri-
buti od assegnazioni del CNR.

All'assegnatario di borsa, comandato in missione per missioni
inerenti l'attivita della borsa stessa, é corrisposto il trattamento di
missione pari a quello spettante ai dipendenti del CNR, settimo
livello, esclusivamente a carico dei fondi dell'organo CNR presso il
quale viene fruita la borsa.

Gli assegnatari delle borse, ove soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, sono
assicurati, a norma delle disposizioni contenute nella legge 29 dicem-
bre 1941 n. 1659 e decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno
1965, n. 1124 e successive modifiche, presso I'Istituto nazionale per
le assicurazioni degli infortuni sul lavoro (INAIL).

Gli assegnatari delle borse non soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria di cui sopra godono di assicurazione a carico del CNR per
gli infortuni in cui possono incorrere nell’espletamento delle attivita
connesse con la fruizione delle borse stesse.
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Art. 3.

Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani ¢ degli Stati
membri dell’Unione europea che alla data di scadenza del presente
bando:

a) abbiano conseguito la laurea presso universita o istituti
superiori italiani o abbiano una laurea conseguita presso universita
o istituti superiori stranieri dichiarata equivalente da una universita
o istituto superiore italiano o dal Ministero dell’universita e della
ricerca scientifica e tecnologica (MURST);

b) che non abbiano superato il trentaduesimo anno di eta.
E escluso qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta.

I cittadini dell’Unione europea devono stabilirsi per l'intero
periodo di assegnazione della borsa nella sede di fruizione della
stessa.

Non possono partecipare alla selezione i professori universitari
di prima e seconda fascia e categorie equiparate né i ricercatori uni-
versitari ¢ del CNR ed altri pubblici dipendenti.

Puo partecipare il personale insegnante di ruolo delia scuola, che
puo usufruire della borsa previa autorizzazione del competente prov-
veditorato agli studi, secondo la specifica normativa.

Art. 4.

La domanda di ammissione alla selezione redatta in carta libera,
secondo lo schema allegato al presente bando (Allegato Bl1), deve
essere indirizzata e inviata, anche a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento a: Istituto di ricerche sulle dinamiche della sicurezza
sociale - CNR, via Vittorio Emanuele, 9/11 - 84080 Penta di Fisciano
(Salerno), entro e non oltre il quarantesimo giorno dalla data di pub-
blicazione nella Gazzetta Ufficiale del bando stesso. A tal fine fa fede
il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a sca-
dere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

Per le domande di ammissione al concorso presentate a mano
all’Istituto di ricerche sulle dinamiche della sicurezza sociale durante
'orario di lavoro, sara rilasciata ricevuta.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

1) certificato di laurea in carta semplice nel quale siano indi-
cate le votazioni riportate nei singoli esami di profitto, la votazione
dell’esame di laurea e la data di quest’ultimo; (ai sensi della legge
12 luglio 1997 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 il candidato pud presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazione);

2) tesi di laurea;

3) dichiarazione di accetlazione del candidato da parte del
responsabile dell'organo CNR presso il quale lo stesso candidato
intende svolgere la ricerca (come da fac-simile Allegato B2);

4) i lavori che il candidato intende presentare, con relativo
elenco, precisando se trattasi di pubblicazione o dattiloscritto e il
nome di eventuali collaboratori;

5) programma particolareggiato di studio e di ricerca che il
candidato intende svolgere durante il periodo di fruizione della borsa;

6) curriculum «vitae et studiorumn;
7) elenco di tutti i documenti e titoli presentati.

I documenti di cui ai punti 5), 6) e 7) e I'elenco dei lavori presen-
tati devono essere sottoscritti dal candidato e presentati in duplice
copia.

11 plico contenente la domanda con gli allegati deve portare sul-
Iinvolucro esterno I'indicazione del nome e cognome, I'indirizzo del
candidato e il numero del bando al quale il candidato intende parteci-
pare.

Non si terra conto dei documenti e delle domande inviate o con-
segnate dopo il termine dei quaranta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, anche se trattasi di lavori stampati presentati in
sostituzione di bozze di stampa.
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Costituisce motivo di non ammissione alla selezione la mancata
presentazione dei documenti di cui ai punti 1), 2), 3) e 5) del presente
articolo.

Art. 5.

I candidati sono giudicati da una commissione nominata dal
direttore dell’organo CNR.

Ogni membro della commissione esaminatrice dispone di dieci
punti per la valutazione di ciascun candidato.

La commissione provvede, in via preliminare, a ripartire il pun-
teggio a disposizione tra le categorie di titoli che essa ritenga di indi-
viduare, curando che il punteggio massimo riservato a ciascuna cate-
goria non abbia una valenza eccessiva su quello complessivo.

La commissione stabilisce altresi, in via preliminare, se i candi-
dati vadano sottoposti a colloquio e, in caso positivo, il punteggio
da riservare a tale prova, nonché il punteggio minimo che i candidati
debbono conseguire nella valutazione dei titoli per essere ammessi a
sostenere la prova stessa.

La commissione procede quindi a valutare i titoli di ogni singolo
candidato e a redigere una scheda contenente, oltre 'indicazione dei
titoli posseduti dal candidato, un motivato giudizio e la valutazione
attribuita ai vari titoli.

Nel caso in cui sia stato, in via preliminare, previsto dalla com-
missione l'esame colloquio, la stessa provvede a convocare a collo-
quio, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, con
almeno quindici giorni di preavviso, i candidati che abbiano ottenuto
il prescritto punteggio minimo nella valutazione dei titoli. Nessun
rimborso ¢ dovuto dall’ente ai candidati che sostengano il colloquio,
anche se in sede diversa da quella di residenza.

Al fini della graduatoria di merito, la commissione tiene conto
della valutazione dei titoli e del risultato dell’eventuale colloquio, del
programma di studio e di ricerca presentato dal candidato, valutando
sia la sua attitudine a svolgere, in genere, compiti di ricerca scienti-
fica, sia la sua preparazione nel campo specifico degli studi che lo
stesso propone di compiere.

Al termine dei lavori, la commissione redige la graduatoria dei
candidati.

Sono compresi nella graduatoria di merito secondo I'ordine del
voto a ciascuno attribuito, soltanto i candidati che abbiano raggiunto
una votazione non inferiore ai sette decimi del totale dei punti di cui
la commissione dispone.

Le operazioni compiute dalla commissione vengono verbalizzate
con sottoscrizione in ogni pagina del presidente, dei componenti e
del segretario.

Art. 6.

Sono considerati vincitori coloro che nella graduatoria degli ido-
nei si trovino collocati in posizione corrispondente al numero dei
posti banditi.

A parita di punteggio complessivo la preferenza ¢ determinata:

a) dalla minore anzianitd di conseguimento del titolo di
studio;

b) in caso di ulteriore parita, dalla minore eta del candidato.

Le borse che restino interamente disponibili per rinuncia o deca-
denza dei vincitori possono essere assegnate ai successivi idonei
secondo l'ordine della graduatoria entro un mese dalla rinuncia o
decadenza del vincitore ¢, comunque non oltre i sei mesi dalla data
di approvazione della graduatoria.

Qualora il vincitore, entro tre mesi dalla data di inizio dell’atti-
vita di ricerca, rinunci alla borsa o decada dalla stessa per incompati-
bilita di cui all'art. 2 del presente bando, la borsa puo essere conferita
per il restante periodo al successivo idoneo in base alla disponibilita
finanziaria residua e alla valutazione scientifica da parte del respon-
sabile dell'istituzione scientifica interessata circa I'attribuzione della

borsa per un periodo inferiore a quello inizialmente previsto.

— 12 —
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Art. 7.

11 direttore competente provvede a comunicare a ciascun concor-
rente l’esito della selezione restituendogli, nel contempo, parte della
documentazione presentata per 'ammissione alla stessa ad eccezione
della seguente documentazione:

1) certificato di laurea;

2) dichiarazione di accettazione del responsabile dell’istitu-
zione scientifica;

3) programma di ricerca;

4) elenco dei titoli presentati;

5) elenco delle pubblicazioni e lavori presentati;
6) curriculum vitae et studiorum.

Coloro che risultino vincitori della borsa e non diano inizio agli
studi e alle ricerche in programma entro il termine stabilito dal Con-
siglio nazionale delle ricerche decadono dalla borsa.

Il CNR non assume alcuna responsabilita sia in caso di even-
tuale dispersione di comunicazioni da parte dell’ente, dipendente da
inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici e del recapito
da parte degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, sia per even-
tuali disguidi postali.

Art. 8.

La data di decorrenza della borsa ¢ stabilita insindacabilmente
dal Consiglio nazionale delle ricerche, dal 1° o dal 15 del mese.

La data di decorrenza della borsa puo essere rinviata nel caso
che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di leva, assentarsi
per gravidanza e puerperio o per malattia.

La fruizione della borsa puo essere sospesa temporaneamente
solo nel caso che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di
leva, assentarsi per gravidanza e puerperio o per malattia di durata
superiore ad un mese.

I motivi di rinvio o sospensione devono essere comunque debita-
mente comprovati.

L’assegnatario che dopo aver iniziato l'attivita di ricerca pro-
grammata non la prosegua, senza giustificato ¢ comprovato motivo,
regolarmente ed ininterrottamente per 'intera durata della borsa, o
che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze o che, infine,
dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla ricerca, su pro-
posta del responsabile della ricerca o tutore che gli ¢ stato assegnato,
¢ dichiarato decaduto con motivato provvedimento del direttore com-
petente del CNR dall’ulteriore utilizzazione della borsa.

Dell’avvio del relativo procedimento viene data comunicazione
all’interessato il quale ha la facolta di far conoscere la propria posi-
zione in merito mediante comunicazione scritta.

Della conclusione del procedimento, che potra consistere o in
una archiviazione degli atti o nel predetto provvedimento di deca-
denza, verrd data motivata comunicazione all’interessato.

Art. 9.

Il pagamento della borsa é effettuato in rate mensili.

La prima rata ¢ erogata dopo che il responsabile della ricerca o
tutore ha comunicato che il titolare della borsa ha iniziato l’attivita
presso la sede prescelta.

Le rate successive sono erogate anticipatamente a meno che il
responsabile della ricerca o tutore non comunichi che si siano verifi-
cate le condizioni di cui all’art. 8 del presente bando.

Coloro che una volta iniziata la ricerca siano incorsi nella dichia-
razione di decadenza o abbiano rinunciato alla fruizione della borsa
sono tenuti a restituire la rata anticipata e non maturata.

_ La richiesta di restituzione della rata, dovra essere effettuata dal
direttore competente, come parimenti, a cura dello stesso, dovra
essere emesso il decreto di accertamento della somma da restituire.

Art. 10.

Entro sessanta giorni dalla scadenza della borsa, I’assegnatario
dovra trasmettere al direttore competente una particolareggiata rela-
zione sulle ricerche compiute.

La relazione puo essere pubblicata integralmente o in riassunto
in riviste a cura del CNR.

Art. 11.

Ai sensi dell’art. 10, comma |, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
competente ufficio del Consiglio nazionale delle ricerche, per le fina-
lita di gestione della selezione e saranno trattati presso una banca
dati automatizzata per le finalita inerenti la selezione ¢ la gestione
del rapporto conseguente alla stessa.

Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.

1] responsabile del trattamento € il direttore dell'Istituto di ricer-
che sulle dinamiche della sicurezza sociale.

Fisciano, 9 giugno 2000

Il direttore: CaLZA BINI

ALLEGATO BI

Schema di domanda
per la partecipazione al concorso

Al Consiglio nazionale delle ricer-
che - Istituto di ricerche sulle
dinamiche della sicurezza sociale
- Via V. Emanuele, 9/11 - 84080
PENTA DI FisciaNo (Salerno)

Oggetto: Bando n. 126.134.B0.1

11712 SOLLOSCTITLO/@ ...t
(Cognome) (Nome)

NALO @ .oeeeiieeireeeceeeee s eeneenens e
{Comune nascita)

residente @ .......ccoooeveeveiiveiiieeiiee CAP eveevveeereererrererraerneaine e
indirizzo
indirizzo ove inviare la corrispondenza se diverso da quello di resi-
dENZA oo e

essendo in PossessO di .....c.occvciiniiiiiiniee e
(descrizione titolo di studio)

conseguito il ........ocooeeiiiviinnnin. con voto
presso ....... treere e di e

(Universita, Politecnico,
chiede di essere ammesso alla selezione in oggetto per svolgere

studi e ricerche nel campo ..........cocoviiiriiiiinininccec
(titolo della ricerca)

dichiara che intende svolgere la ricerca presso I'Istituto di ricer-
che sulle dinamiche della sicurezza sociale diretto dal prof. Paolo
Calza Bini, sotto la direzione del prof. ...

A tal fine dichiara:
1) di essere cittadino ..........c.ccoevvvieiiriniiicniini ;

2) di non aver riportato condanne penali (*);
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3) di conoscere le seguenti lingue, specificando il livello: .......

4) di allegare alla domanda la seguente documentazione:

a) certificato di laurea o dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione;

b) tesi di laurea;

¢) programma di ricerca (in duplice copia);

d) curriculum studiorum (in duplice copia);

e) n. ... lavori dattiloscritti; n. ....... lavori a stampa,

f) elenco dei lavori di cui al punto e¢) (in duplice copia);

g) dichiarazione di accettazione del direttore dell’organo
CNR presso cui si intende svolgere I'attivita di ricerca (come da fac-
simile allegato al bando);

h) altri titoli (il candidato pud produrre altri titoli che
ritiene possano essere valutati dalla commissione) ¢ relativo elenco
(in duplice copia).

Il dichiarante

(*) In caso affermativo indicare le eventuali condanne penali
riportate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia
stata concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario
giudiziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia,
indulto, grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti.

Per informazioni rivolgersi all'Istituto di ricerche sulle dinamiche
della sicurezza sociale telefono 089/891850-891851 fax 089/958365.

ALLEGATO B2

Fac-simile della dichiarazione di cui all'articolo 4, punto 3, del bando di
concorso da richiedere al direttore dell’Istituto di ricerche sulle
dinamiche della sicurezza sociale.

Bando n. 126.134.B0.1
Candidator ..ovviviiiiiiieriiiee e e e e aeeeeressesenans ;

I1 SOLLOSCIILEO, ..vevverenrerciieieiiee et sesr e srreenea e
direttore dell’Istituto di ricerche sulle dinamiche della sicurezza
sociale presa visione del programma di ricerca che il candidato
intende presentare in relazione al concorso in oggetto dichiara che,
nel caso il candidato medesimo risulti vincitore della selezione, potra
svolgere tale programma di ricerca presso detto Istituto di ricerche
sulle dinamiche della sicurezza sociale sotto la guida del sottoscritto
0 del prof./dott. ... e

00E9975

AGENZIA NAZIONALE
PER LA SICUREZZA DEL VOLO

Pubblico concorso per selezione, in base a titoli e colloguio, per
il reclutamento di tre unita di personale, da adibire al servi-
Zio operazioni.

IL SEGRETARIO GENERALE

Visto il decreto legislativo 25 febbraio 1999, n. 66, concer-
nente Pistituzione dell’Agenzia nazionale per la sicurezza del volo e
modifiche al codice della navigazione, in attuazione della direttiva
94/56/CE del Consiglio del 21 novembre 1994;

Visti il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato ¢ il rela-
tivo regolamento di esecuzione, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modifiche ed
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 1970, n. 1077, concernente il riordinamento delle carriere degli
impiegati civili dello Stato;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, afferente la realizzazione
delle pari opportunita tra uomini e donne nel lavoro;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, recante «Razio-
nalizzazione dell’organizzazione delle amministrazioni pubbliche ¢
revisione della disciplina in materia di pubblico impiego» a norma
dell’art. 2 della legge 23 ottobre 1992, n. 421 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Visto I'art. 3 della legge 24 febbraio 1997, n. 127, recante misure
urgenti per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedi-
menti di decisione e di controllo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la deliberazione del Collegio n. 18/2000, adottata nella riu-
nione del 18 maggio 2000, con la quale sono stati fissati i criteri per
il reclutamento del personale dell’Agenzia in sede di prima applica-
zione del decreto legislativo 25 febbraio 1999, n. 66;

Vista la deliberazione del Collegio n. 28/2000, adottata nella riu-
nione del 21 luglio 2000, con la quale lo stesso Collegio ha deliberato
di procedere al reclutamento del personale da adibire a compiti inve-
stigativi con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di
un anno, rinnovabile, dando incarico al segretario generale di predi-
sporre il relativo avviso;

Ritenuto pertanto di poter procedere alla indizione del concorso
pubblico per selezione, in base a titoli e colloquio, di tre unita di per-
sonale da impiegare presso I’Agenzia;

Dispone:
Art. 1.

Posti oggetto della selezione

1. E indetto il concorso per selezione, in base a titoli e colloquio,
per il reclutamento di tre unitd di personale, da adibire al Servizio
operazioni dell’Agenzia, in qualita di tecnici investigatori, per lo svol-
gimento dei compiti di cui al successivo art. 9 del presente bando, da
assumere con contratto di lavoro a tempo determinato della durata
di un anno, rinnovabile, ripartite nel modo seguente.

Area operazioni - studi e ricerche.

(Appartengono a questa area, generalmente, i laureati o i diplo-
mati con approfondita conoscenza e/o esperienza in setton dell'inge-
gneria, o comunque tecnico-scientifici, connessi all’acronautica.)

— 14 —
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Posto messo a concorso: n. 1 unita collocata all’ex nono livello
qualifica funzionale.

Area operazioni investigazioni.

(Appartengono a questa area, generalmente, i tecnici ed i piloti
professionisti con attivita di volo significativa, esperti nelle problema-
tiche operative dei sistemi aeronautici.)

Posti messi a concorso: n. 2 unita collocate all’ex nono livello
qualifica funzionale.

2. L’Agenzia ha sede in Roma.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Al concorso sono ammessi coloro che sono in possesso dei
seguenti requisiti generali:
a) cittadinanza italiana, fatto salvo quanto previsto dal suc-
cessivo comma 2, lettera b);

b) eta non inferiore ai 18 anni;

¢) idoneita fisica all'espletamento dei compiti di cui all’art. 10
del decreto legislativo n. 66/1999;

d) godimento dei dintti politici;
e) titolo di studio: diploma di scuola media superiore, salvo
quanto previsto dal successivo art. 5;

f) ottima conoscenza della lingua inglese;

g) disponibilita a viaggiare, ad effettuare turni di reperibilita
anche nei giorni festivi ed a trascorrere periodi di permanenza fuori
sede, anche all’estero, per periodi prolungati;

h) indipendenza di giudizio;
i) disponibilita al lavoro in condizioni disagiate, di forte stress
psichico ed al coordinamento di gruppi di lavoro.

2. T cittadini degli Stati membri dell'Unione europea devono
possedere i seguenti requisiti generali:
a) godimento dei dintti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o provenienza,
b) gli stessi requisiti, fatta eccezione per la titolarita della
cittadinanza italiana, previsti per i cittadini della Repubblica;

¢) buona conoscenza della lingua italiana; 'accertamento del
possesso di tale requisito ¢ demandato alla commissione esaminatrice
di cui al successivo art. 4.

3. Non possono partecipare alla selezione:

a) coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione, ovvero siano stati dichiarati decaduti da
un impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

b) coloro ai quali sia stata inflitta una sanzione penale per
reati non colposi o amministrativa a seguito di infrazioni di volo o
connesse con l'esercizio dell’attivita di volo.

4. I candidati sono ammessi con riserva alla selezione. L’Agenzia
puo disporre, ai sensi dell’art. 3, comma 3, del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, in qualunque fase della
procedura selettiva, l'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti
prescritti. L'esclusione ¢ disposta con deliberazione motivata del
Collegio.

5. I requisiti per ’'ammissione devono essere posseduti, a pena di
esclusione dalla selezione, alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione della domanda.

Art. 3.
Domande di partecipazione

1. La domanda deve esscre redatta in carta semplice, secondo il
modulo di cui all'allegato 4; il modulo pué essere fotocopiato.

2. Ai sensi dell’art. 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, la firma
in calce alla domanda non ¢ sottoposta ad autentica.

3. La mancanza della firma in calce alla domanda comportera
P'esclusione del candidato dalla procedura selettiva.

4. La domanda deve essere indirizzata all’Agenzia nazionale per
la sicurezza del volo - casella postale aperta - Ufficio postale di Roma
Nomentano, Piazza Bologna - 00162 Roma.

5. Sulla busta e sul modulo della domanda deve essere apposta la
seguente dicitura: «Reclutamento personale agenzia area operativa».

6. La domanda deve essere spedita esclusivamente a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, nel termine perentorio di
trenta giorni decorrente dalla data di pubblicazione nella Gazzerta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso.
A tal fine fard fede il timbro apposto dall’ufficio postale accettante.
Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno
festivo, ¢ prorogato di diritto al primo giorno non festivo.

7. Non si terrd conto delle domande spedite oltre il termine
stabilito.

8. Ai sensi dell’art. 4, comma 4, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, I’Agenzia non assume alcuna
responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo
indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali e telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore, o ad altre cause non imputabili a colpa dell’Agenzia stessa.

9. Alla domanda, entro gli stessi termini, dovranno essere
allegati:

a) un curriculum, debitamente firmato, recante l'indicazione
degli studi compiuti, dei titoli posseduti, degli incarichi ricoperti;

b) i titoli utili ai fini della valutazione di cui al successivo
art. 5 del presente avviso;

¢) un elenco, sottoscritto dal candidato, dei titoli allegati alla
domanda; non si terra conto dei titoli elencati ma non allegati alla
domanda o prodotti in copie non autenticate.

10. Saranno valutati i titoli prodotti in originale o in copia
autenticata ovvero in copia dichiarata conforme all’'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa ai sensi
del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403,
conformemente ali'allegato modello B, corredata di fotocopia del
documento di identita in corso di validita.

11. E possibile altresi produrre, in luogo del titolo, una dichiara-
zione sostitutiva della normale certificazione, ai sensi dell’art. 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403 o
una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2
dello stesso decreto del Presidente della Repubblica, da rendere
secondo lo schema allegato B.

12. Le dichiarazioni sopra indicate dovranno essere redatte in
modo analitico e contenere tutti gli elementi che le rendano utilizza-
bili ai fini del concorso, affinché la commissione esaminatrice possa
utilmente valutare i titoli ai quali si niferiscono.

13. L’Agenzia si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

14. Ogni eventuale variazione dell'indirizzo o del recapito
indicato nella domanda deve essere tempestivamente comunicata al-
I’Agenzia.

Art. 4.

Commissione esaminatrice

1. Con successiva deliberazione del Collegio sara nominata la
commissione esaminatrice, composta da un consigliere di Stato, o da
un magistrato, o avvocato dello Stato di corrispondente qualifica, o
da un dirigente generale o equiparato, con funzioni di presidente, €
da due esperti nelle materie oggetto del concorso (uno di ingegneria
aeronautica e l'altro di pilotaggio di aeromobili). La commissione
sara integrata da un membro per la valutazione della conoscenza
della lingua inglese € da un membro per la valutazione delle caratteri-
stiche attitudinali.

2. Le funzioni di segretario saranno svolte da un funzionario
della pubblica amministrazione.

3. La commissione esaminatrice provvedera ad attribuire a cia-
scun candidato il punteggio in base ai titoli di cui al successivo
art. 5 ed a sottoporre i candidati collocati nell’apposita graduatoria
con un punteggio minimo di 30/100 al colloquio di cui al successivo
art. 6.
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Art. 5.

Titoli di merito

1. La valutazione dei titoli sara effettuata dalla commissione
esaminatrice di cui all’art. 4 sulla base dei documenti prodotti dai
candidati.

2. I titoli sono costituiti da quelli indicati nelle seguenti catego-
rie: categoria a (requisiti specifici) e categoria b (eventuali ulteriori
titoli, soggetti a separata valutazione).

3. Una unita per I’Area operazioni studi e ricerche.

Categoria a: diploma di laurea in ingegneria aerospaziale o in
discipline tecnico-scientifiche di interesse per I'acronautica; documen-
tata esperienza nel settore aeronautico.

Categoria b. altri titoli acquisiti in campo aeronautico; corsi di
specializzazione con valutazione finale, con particolare considera-
zione per i corsi di prevenzione e/o investigazione incidenti aerei e/o
controllo della qualita; ulteriori lauree o altri titoli di studio; pubbli-
cazioni; studi e ricerche di carattere aeronautico; conoscenza
approfondita delle normative concernenti la produzione, la certifica-
zione ¢ la manutenzione degli acromobili con particolare riferimento
ai velivoli in uso nell’aviazione commerciale; esperienze professionali
in campo aeronautico; esperienze specifiche nel settore della preven-
zione e/o investigazione incidenti aerei e/o controllo della qualita;
qualifiche e/o esperienze di collaudo; conoscenza di altre lingue
ufficiali del'ICAO (International Civil Aviation Organization) oltre
alla lingua inglese.

Due unita per I'Area operazioni investigazioni.

Categoria a: vasta e diversificata esperienza di volo in qualita di
pilota professionista.

Categoria b altri titoli acquisiti in campo aeronautico; corsi di
specializzazione con valutazione finale, con particolare considera-
zione per i corsi di prevenzione ¢/o investigazione incidenti aerei e/o
di fattori umani e/o di CRM (Cockpit Resource Management);
lauree o altri titoli di studio; pubblicazioni; studi e ricerche di carat-
tere aeronautico; conoscenza approfondita delle normative concer-
nenti |'esercizio del volo con particolare riferimento all’aviazione
commerciale; esperienze professionali in campo aeronautico; espe-
rienze specifiche nel settore della prevenzione ¢/0 investigazione inci-
denti aerei e/o dei fattori umani e del CRM; qualifiche di collauda-
tore o collaudatore di produzione; conoscenza di altre lingue ufficiali
dell'ICAO oltre alla lingua inglese.

4. 1 titoli di cui al comma precedente saranno cosi valutati:
categoria a, sino a punti 30/100;
categoria b, sino a punti 20/100.

Art. 6.
Colloquio

1. 11 colloquio di cui all’art. 1, comma 1, della presente delibe-
razione, sara finalizzato alla valutazione delle capacitd e delle
conoscenze professionali, avuto riguardo alle attivita e funzioni a
CONCOrso.

2. Gli argomenti oggetto del colloquio saranno i seguenti.

a) per il posto relativo all’Area operazioni studi e ricerche:
principi generali ¢ stato dell’arte della tecnica ¢ delle scienze aeronau-
tiche, normativa di certificazione degli aecromobili, normativa inter-
nazionale ed Annessi alla Convenzione relativa all’aviazione civile
internazionale;

b) per i due posti relativi all’Area operazioni investigazioni:
principi generali della gestione operativa dei sistemi di trasporto
aereo, regolamentazione e prassi di impiego degli aeromobili,
condotta di volo e fattori umani, normativa internazionale ed annessi
alla convenzione relativa all’aviazione civile intermazionale;

¢) il colloquio prevede inoltre per tutti i posti messi a con-
corso I'approfondimento delle esperienze professionali maturate dai
candidati.

3. Al colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano conse-
guito nella valutazione dei titoli di cui al precedente art. 5 un punteg-
gio minimo di 30/100.

4. Al colloquio sara attribuito un punteggio sino a 50/100.

Art. 7.
Data del colloguio e documenti

1. La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candi-
dati ammessi a parteciparvi almeno venti giorni prima della data
per esso fissata, mediante raccomandata con avviso di ricevimento.

2. Per sostenere il colloquio, i candidati dovranno essere muniti
di un valido documento di riconoscimento.

3. I candidati che senza giustificato motivo non si presenteranno
a sostenere il colloquio nel giorno ¢ nell’'ora fissati saranno esclusi
dalla selezione.

Art. 8.

Graduatoria di merito

1. Al termine dei lavori, la commissione esaminatrice formera
la graduatoria di merito sulla base della votazione complessiva
riportata da ciascun candidato nella valutazione dei titoli di cui
all’art. 5 e nel colloquio di cui all’art. 6.

2. La graduatoria di merito della selezione sara approvata con
deliberazione del Collegio dell’Agenzia e saranno dichiarati, nei limiti
dei posti messi a selezione, i vincitori.

Art. 9.

Assunzione dei vincitori

1. I candidati che supereranno la selezione sono assunti con
contratto di lavoro a tempo determinato presso ’Agenzia nazionale
per la sicurezza del volo.

2. In caso di rinuncia, ’Agenzia si riserva la facolta — nel-
I'ambito del termine di efficacia vigente — di utilizzare la relativa
graduatoria di cui all’art. 8, procedendo secondo l'ordine di classifica-
zione.

3. La stipula del contratto ¢ I'immissione in servizio dei vincitori
sono condizionate alla verifica del possesso dei requisiti prescritti.

4. 1l rapporto di lavoro, per gli aspetti normativi, ¢ regolato, fino
alla definizione del contratto collettivo nazionale dell’Ente nazionale
per I'aviazione civile applicabile al personale dell’Agenzia ai sensi del-
Iart. 8, comma 5, del decreto legislativo 25 febbraio 1999, n. 66, dal
contratto collettivo nazionale vigente per il comparto Ministeri.

5. Il vincitore della selezione che senza giustificato motivo non
assuma servizio entro il termine stabilito, sard dichiarato decaduto
dal diritto alla costituzione del rapporto di impiego.

6. I vincitori del concorso si obbligano a prestare a tempo pieno
la propria opera alle dirette dipendenze e nell’interesse esclusivo del-
I’Agenzia.

7. I compiti, le funzioni e le responsabilita dei tecnici investiga-
tori sono specificatamente indicati nell’articolo 10 del decreto legisla-
tivo 25 febbraio 1999, n. 66. Ai vincitori del concorso assunti
con contratto a tempo determinato verranno inoltre affidati compiti
specifici, relativi alla attivitd istituzionale dell'’Agenzia, come indicata
all’articolo 3 del citato decreto legislativo n. 66/1999.

8. Il contratto a tempo determinato ha la durata di un anno e
puo essere rinnovato, di anno in anno, per altre due volte.

9. Tenuto conto della specificitd del lavoro richiesto, i vincitori
assunti con contratto a tempo determinato devono dichiarare la
propria disponibilitd a svolgere i compiti affidati, in ogni parte del
territorio nazionale e se necessario all’estero, anche per lunghi periodi
di tempo legati alle attivitd investigative, a quelle istituzionali dell’A-
genzia nonché a fini formativi e di aggiornamento; devono inoltre
dichiarare la propria disponibilita ad effettuare turni di reperibilita e
ad operare in sedi e condizioni disagiate.

10. T vincitori assunti con contratto a tempo determinato si
impegnano per tutta la durata del contratto a non svolgere attivita
comunque retribuita né presso altro datore di lavoro né in forma
autonoma e danno atto che la violazione del predetto obbligo costi-
tuisce per IAgenzia, ai sensi dellart. 1, comma 61, della legge
23 dicembre 1996, n. 662, giusta causa di recesso dal contratto a
tempo determinato.

11. I vincitori assunti con contratto a tempo determinato devono
dichiarare inoltre di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incom-
patibilitd richiamate dall’art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993 e
successive modificazioni ed integrazioni; in particolare, non possono,
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all’atto dell’assunzione, essere amministratori o dipendenti, né avere
interessi diretti o indiretti, anche di tipo professionale ¢ di consu-
lenza, in soggetti pubblici o privati che svolgano attivita nel settore
dell’aviazione civile o dell’industria aeronautica.

12. T vincitori assunti con contratto a tempo determinato si
impegnano a non assumere nei sei mesi successivi alla scadenza del
contratto medesimo incarichi come amministratori, dipendenti o con-
sulenti di soggetti pubblici o privati che svolgano attivita nel settore
dell'aviazione civile o dell'industria aeronautica.

13. La retribuzione annua lorda ¢ di lire 130 milioni onnicom-
prensiva oltre agli oneri a carico dell’Agenzia.

14. La sede di lavoro ¢ a Roma presso gli uffici dell’Agenzia.

Art. 10.

Tratiamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675,
successive modificazioni ed integrazioni, ’Agenzia nazionale per la
sicurezza del volo si impegna a rispettare il carattere riservato delle
informazioni fornite dai candidati; tutti i dati personali forniti
saranno trattati solo per le finalita connesse ¢ strumentali alla
gestione della procedura di selezione di cui al presente avviso e
all’assunzione dei vincitori.

Art. 11
Rinvio
1. Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso,

valgono, in quanto applicabili, le disposizioni vigenti in materia
concorsuale nei pubblici impieghi.

Roma, 18 ottobre 2000

1l segretario generale: BRANCATO

ALLEGATO A4

All'Agenzia  nazionale per la
sicurezza del volo - Casella
postale aperta - Ufficio postale
di Roma-Nomentano, piazza
Bologna - 00162 RoMa

...L... sottoscritt... chiede di essere ammess... alla selezione per il
reclutamento del personale di codesta Agenzia, indetto con delibera
n. 28 del 21 luglio 2000 ¢ a tal fine dichiara sotto la propria responsa-
bilita quanto segue:

 Recapito per comunicazioni (solo se¢ diverso dalla residenza):
via, numero civico, C.a.p., comune senza abbreviazioni ....................

............................................. PTOVINCIA ....ovveeeiiiiiiraienietecire e

Titolo di studio posseduto

Istruzioni per la compilazione:

la compilazione del modulo va fatta con scrittura manuale
(stampatello maiuscolo) o con macchina da scrivere o con sistema di
videoscrittura.

Nel caso venga fatta con scrittura manuale é fatto obbligo al
candidato di rendere le informazioni il piu leggibili possibile e a tal
scopo ¢ necessaria la compilazione con caratteri stampatello-maiu-
scolo;

per le caselle contrassegnare con una X;
in caso di errore, non correggere, ma usare un nuovo modulo.

Si ricorda quanto segue:

il candidato deve indicare i settori di attivitd per i quali
intende concorrere;

il presente modulo puo essere fotocopiato e deve essere indi-
rizzato a: Agenzia nazionale per la sicurezza del volo - Casella
postale aperta - Ufficio postale di Roma-Nomentano, piazza Bologna
- 00162 Roma;

1l modulo deve essere firmato e datato dal candidato e la firma
NON deve essere autenticata;

sulla busta e sul modulo della domanda, in alto a sinistra, il
candidato deve riportare la seguente dicitura: «\RECLUTAMENTO
PERSONALE AGENZIA - AREA OEPRATIVA».

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 2 della legge n. 15/1968 ¢ art. 1 del D.P.R. n. 403/1998)

OVVERO DI

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 della legge n. 15/1968 € art. 2 del D.P.R. n. 403/1998)

o SOMOSCrItt ... v (cognome e nome)
DAL @ oo PIOV. oieiiiieiieree et eeee e
| EOUROTUPUURU consapevole che, ai sensi dell’art. 26 della legge

n. 15/1968, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti
in materia, dichiara, sotto la propria responsabilita: ........................

A titolo meramente esemplificativo si riportano alcune formule
che possono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazioni o nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI

Di essere in possesso dell seguente titolo di studio, qualifica pro-

fessionale ...........cccccocceemienne , CONSEGUILO il .oovvverriirreiiececieeas R
PIESSO ...oeetiiaimeenarnceanacrenaerasaceaseersreesssasrssnassesnensnes , con il seguente
PUNEEREIO ...oeneieiieniiaiieireitencniee s erve st rentres e smaesaaesnnesasesaeeneas

Di essere in possesso del seguente titolo di abilitazione/specializ-
zazione/aggiornamento ...................... conseguito il ............c..coeeee s
PIeSSO ..vvvreviininrieennnne , con il seguente esito finale ................c.coce.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA

Che la copia del seguente documento ..........ccccrueeneeen composta
dan. ... fogli, é conforme all’originale.

Di aver svolto la seguente attivita lavorativa ........cccccverenieens
, con la qualifica di .........coveiiiniiineinns ,




31-10-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 85

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare FO8B - Chirurgia
plastica, presso la facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 1710 del 12 ottobre 2000 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare FO8B - Chirur-
gia plastica, presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita
degli studi Ancona. (Decreto rettorale n. 194 del 27 dicembre 1999
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

00E10049

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universita-
rio di ruolo, settore scientifico-disciplinare FO7A - Medicina
interna.

Con decreto rettorale n. 1723 del 16 ottobre 2000 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, settore scientifico-disciplinare FO7A - Medi-
cina interna presso la facolta di medicina e chirurgia dell’Universita
degli studi di Ancona. (Decreto rettorale n. 194 del 27 dicembre
1999, Gazzerta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E10047

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa, per la copertura di un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
104C - Sistemi e tecnologie energetici, presso la facolta di
ingegneria.

Con decreto rettorale n. 1707 dell’'ll ottobre 2000 sono stati
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo, prima fascia, settore scientifico-disciplinare
104C - Sistemi e tecnologie energetici, presso la facolta di ingegneria
dell’Universita degli studi di Ancona (decreto rettorale n. 1038 del
26 luglio 1999, Gazzetta Ufficiale n. 70 del 3 settembre 1999).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

00E9992

Diario delle prove d’esame relative alla procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-
disciplinare E11A - Genetica.

Le prove d’esame relative alla procedura di valutazione compa-
rativa indetta con decreto rettorale n. 692 del 7 aprile 2000, Gazzetta
Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, per la copertura di un posto di pro-

fessore universitario di seconda fascia presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare E11A
- Genetica, si svolgeranno presso 'aula SM (aula museo) della facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Universitd degli studi
di Ancona, secondo le modalita che seguono:

dalla lettera B alla lettera L:

mercoledi 22 novembre 2000, dalle ore 15 alle ore 17: discus-
sione dei titoli e sorteggio lezione;

giovedi 23 novembre 2000, dalle ore 14 alle ore 18: svolgi-
mento lezione;
dalla lettera M alla lettera Z:

giovedi 23 novembre 2000, dalle ore 9 alle ore 11: discus-
sione dei titoli e sorteggio lezione;

venerdi 24 novembre 2000, dalle ore 9 alle ore 13: svolgi-
mento lezione.

00E10048

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Sostituzione ¢ nomina della commissione giudicatrice della
selezione comparativa ad un posto di docente di ruolo -
fascia degli associati - per il settore scientifico-disciplinare
CO03X - chimica generale ed inorganica.

IL RETTORE

Visto il testo unico delle leggi sull’istruzione superiore approvato
con RD. 31 agosto 1933, n. 1592;

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 maggio 1993, n. 138;

Visto il decreto rettorale n. 808 del 26 luglio 2000, con il quale ¢
stata nominata la commissione giudicatrice a posti di docente di
ruolo di seconda fascia per il settore scientifico disciplinare C03X -
Chimica generale ed inorganica bandita dalla facolta di scienze mate-
matiche fisiche ¢ naturali di questo Atenco;

Vista la nota del 29 settembre 2000 acquisita agli atti in data
2 ottobre 2000 prot. n. 015632 con la quale 1l prof. Danatella Stru-
molo, docente associato confermato presso I'Universita degli Studi
di Milano - Facolta di scienze matematiche fisiche ¢ naturali, mem-
bra eletto delta predetta Commissione, ha trasmesso la propria rinun-
cia motivata,

Visto ’esito dello scrutinio delle elezioni delle commissioni dal
quale si evince che il docente che ha ricevuto maggior voti risulta
essere prof. Francesco Bigoli, associato presso la Facolta di scienze
matematiche fisiche naturali dell’Universita degli studi di Parma;

Decreta:
Art. 1.

Di prendere atto della rinuncia presentata dal prof. Donatella
Strumolo, componente elettiva della commissione giudicatrice della
selezione comparativa a un posto i docente di ruolo - fascia degli
sociati - per il settore scientifico disciplinare - C03X chimica generale
ed inorganica.
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Art. 2.

Al sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 390/1998, il predetto viene sostituito dal prof. Francesco Bigoli,
associato presso la Facolta di scienze matematiche fisiche e naturali
dall’Universita degli studi di Parma.

Art. 3.

Pertanto la commissione giudicatrice della predetta selezione
risulta essere cosi composta :
prof. Walter Antonio Fedeli - docente ordinario presso I'Uni-
versita degli studi dell’Aquila - Facolta di scienze matematiche fisiche
¢ naturali - via Vetoio, 2 - 67010 Coppito - membro designato dalla
Facolta:
prof. Renzo Capelli - docente ordinario presso I’Universita
degli studi di Genova - Facolta di farmacia - via Brigata Salerno -
Ponte - 16147 Genova - membro eletto;
prof. Romano Cipollini - docente ordinario presso 1'Univer-
sita degli studi «La Sapienza» di Roma - facolta di farmacia - p.le
A. Moro, 5 - 00185 Roma - membro ¢letto;
prof. Gianni Cavinato - docente associato confermato
presso I'Universitd degli studi di Padova - Facolta di scienze matema-
tiche fisiche e naturali - via G. Jappelli, 1 bis - 35121 Padova- membro
eletto;

prof. Francesco Bigoli - docente associato confermato
presso la facolta di scienze matematiche fisiche naturali dell’Univer-
sitd degli studi di Parma - membro eletto.

Art. 2.

Per tutto quanto non disciplinato dal presente provvedimento
si fa riferimento a quanto previsto dal decreto rettorale n. 808 del
26 luglio 2000.

L'Aquila, 6 ottobre 2000
Il rettore: BIGNARDI

00E10081

UNIVERSITA DI BRESCIA

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per Passunzione di una unita di categoria BI (ex bidello) a
tempo determinato (180 giorni).

Si comunica che in data 2 ottobre 2000 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato 15, Brescia, gli atti delle prove selettive per I’as-
sunzione di una unita di categoria Bl (ex bidello) a tempo determi-
nato (180 giorni).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E10002

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico ad un posto di collaboratore tecnico presso
dipartimento di elettronica per I’automazione.

Si comunica che in data 2 ottobre 2000 ¢ stata pubblicata,
mediante affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato 15, Brescia, la graduatoria di merito unita-
mente a quella del vincitore del concorso pubblico per titoli ed esami
ad un posto di collaboratore tecnico c/o dip. di elettronica per l'auto-
mazione, bandito con decreto rettorale 661 del 12 aprile 2000 e pub-
lzag&z;to nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 33 del 28 aprile

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E10003
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Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per Passunzione di una unitd di categoria Bl (ex agente
amministrativo) a tempo parziale (25 ore).

Si comunica che in data 2 ottobre 2000 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato 15, Brescia, gli atti delle prove selettive per I'as-
sunzione di una unita di categoria Bl (ex agente amministrativo) a
tempo parziale (25 ore).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E10004

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per lassunzione di una unita di categoria Bl (ex agente
amministrativo).

Si comunica che in data 2 ottobre 2000 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universitd degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato 15, Brescia, gli atti delle prove selettive per I'as-
sunzione di una unita di categoria Bl (ex agente amministrativo).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E10001

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico ad un posto di collaboratore tecnico presso il
dipartimento di chimica e fisica.

Si comunica che in data 2 ottobre 2000 é stata pubblicata,
mediante affissione all’albo dell'Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato 15, Brescia, la graduatoria di merito unita-
mente a quelle del vincitore del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di collaboratore tecnico presso il dipartimento di
chimica ¢ fisica, bandito con decreto rettorale 799 del 17 maggio
2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4'serie speciale - n. 44
del 6 giugno 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9958

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del
concorso pubblico a due posti di assistente di elaborazioni dati

Si comunica che in data 2 ottobre 2000 é stata pubblicata,
mediante affissione all'albo dell'Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato 15, Brescia, la graduatoria di merito unita-
mente a quelle del vincitore del concorso pubblico, per esami, a due
posti di assistente di elaborazioni dati bandito con decreto rettorale
660 del 12 aprile 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*serie
speciale - n. 33 del 28 aprile 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9957

Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selettive
per Passunzione di un bidello a tempo determinato (120 giorni)

Si comunica che in data 3 ottobre 2000 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza del Mercato 15 a Brescia, gli atti delle prove selettive per
'assunzione di un bidello a tempo determinato (120 giorni).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9956
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Avviso relativo alla pubblicazione degli atti delle prove selet-
tive per 'assunzione di un bidello a tempo determinato
(90 giorni).

Si comunica che in data 2 ottobre 2000 sono stati pubblicati,
mediante affissione all’albo dell’Universita degli studi di Brescia, sito
in piazza Mercato 15 a Brescia, gli atti delle prove selettive per I’as-
sunzione di un bidello a tempo determinato (90 giorni).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9955

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso, per titoli ed esami, a due posti, a tempo indetermi-
nato, di ottava qualifica dell’area funzionale tecnico-scienti-
fica e socio-sanitaria, riservato al personale dipendente dal-
Yex consorzio universitario a distanza.

In ottemperanza alla pubblicazione dell’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 18 ottobre 2000, € stata pubblicata mediante
affissione all’albo ufficiale della ripartizione personale tecnico-ammi-
nistrativo, Universita degli studi della Calabria, Arcavacata di Rende
(Cosenza), la graduatoria del concorso, per titoli ed esami, per il con-
ferimento a due posti, a tempo indeterminato, di ottava qualifica del-
larea funzionale tecnico-scientifica e socio-sanitaria, presso
I’Universita degli studi della Calabria, riservato al personale dipen-
dente dall'ex consorzio universitario a distanza, indetto con decreto
direttoriale n. 486 del 3 maggio 2000 ¢ pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - n. 37 del 12 maggio
2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9994

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso, per titoli ed esami, per il conferimento di un posto -
a tempo indeterminato - di ottava qualifica dell’area funzio-
nale dei servizi generali tecnici ed ausiliari riservato al per-
sonale dipendente dall’ex consorzio universitario a distanza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 19 ottobre 2000 ¢ stata pubblicata mediante
affissione all'albo ufficiale della ripartizione personale tecnico-ammi-
nistrativo - Universita degli studi della Calabria - Arcavacata di
Rende (Cosenza), la graduatoria del concorso, per titoli ed esami,
per il conferimento di un posto, a tempo indeterminato, di ottava
qualifica dell'area funzionale dei servizi generali tecnici ed ausiliari
presso I'Universita degli studi della Calabria, riservato al personale
dipendente dall’ex Consorzio universitario a distanza, indetto con
decreto direttoriale n. 488 del 3 maggio 2000 e pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 37 del
12 maggio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E10046

UNIVERSITA DI CATANIA

Sostituzione e nomina della commissione giudicatrice della
valutazione comparativa, ad un posto di ricercatore universi-
tario per il settore scientifico-disciplinare NO1X - diritto pri-
vato - facolta di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;

Visti i decreti ministeriali del 12 aprile 1994, del 23 maggio 1997
¢ 26 febbraio 1999, di individuazione e rideterminazione det settori
scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 19 ottobre
1998, n. 390;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista 'intesa tra il Ministero dell’universita e della ricerca scien-
tifica e tecnologica e la conferenza dei rettori delle universita italiane
(CRUI) sottoscritta il 4 marzo 1999, per la definizione degli adempi-
menti connessi all’applicazione della predetta legge n. 210/1998;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Catania, emanato
con decreto rettorale del 6 maggio 1996;

Visto il decreto rettorale n. 6888/R del 31 marzo 2000, pubbli-
cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 30 del 14 aprile 2000, con il quale sono state indette
le valutazioni comparative a posti di ricercatore universitario;

Visto il decreto rettorale n. 2755/IR del 4 agosto 2000, con il
quale ¢ stata nominata, fra le altre, la commissione giudicatrice della
valutazione comparativa, riservata ai sensi dell’art. I, comma 10,
della legge n. 4/1999, ad un posto di ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare NO1X diritto privato presso questa
facolta di scienze politiche;

Vista l'istanza del 29 agosto 2000, qui pervenuta in data 10 otto-
bre 2000, con il quale il prof. Gennaro Mariconda, membro eletto
della suddetta commissione, considerati gli inderogabili impegni di
lavoro precedentemente assunti, rassegna le dimissioni;

Rilevato che, giusto quanto disposto dall’art. 3, comma 13, del
Presidente della Repubblica n. 117/2000, il docente che ha riportato
il maggior numero di voti nella predetta valutazione comparativa
risulta essere il prof. Domenico Conserva;

Decreta:

Per i motivi espressi in premessa il decreto rettorale n. 2755/IR
del 4 agosto 2000 ¢ cosi parzialmente modificato:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni del prof. Gennaro Mariconda, eletto
nella commissione giudicatrice della valutazione comparativa, ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
NOIX diritto privato - facolta di scienze politiche.

Art. 2

La commissione giudicatrice della valutazione comparativa
appresso specificata risulta, pertanto, cosi composta:

— 20 —
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D. R. n. 6888/R NOIX Scienze politiche tamento di una unita di personale da assumere con rapporto
del 31 marzo 2000 Diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato, per mansioni

Membri Cognome e Nome Ateneo Facolta
Designato Barcellona Universita Giurisprudenza

(O) Mario di Catania

Eletto Conserva Universita Giurisprudenza
(A) Domenico di Bani

Eletto Palmeri Universita Scienze politiche
R) Giuseppa di Palermo

Art. 3.

Ai sensi dell'art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusa-
zione di uno o piu componenti della commissione giudicatrice da
parte dei candidati devono essere proposte al rettore nel termine
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione del presente decreto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Se la causa di ricu-
sazione é sopravvenuta, purché anteriore alla data di insediamento
della commissione, il termine decorre dalla sua ricusazione. Le even-
tuali cause di incompatiblita e le modifiche dello stato giuridico inter-
venute successivamente alla nomina non incidono sulla qualita di
componente della commissione giudicatrice.

Art. 4.

Al presente decreto, viene data la massima diffusione mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Ateneo, all’albo della presidenza della
facolta di scienze politiche ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versita (bttp://www.unict.it./web-ateneo/valcomp).

Catania, 4 settembre 2000
Il rettore: LATTERI

00E10083

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del vinci-
tore della pubblica selezione, per titoli ed esami, per il reclu-
tamento di una unita di personale da assumere con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato, per mansioni
corrispondenti alla ottava qualifica, profilo professionale di
funzionario di elaborazione dati - amministratore di sistemi
informatici, per la struttura dellistituto del seminario giuri-
dico.

Si comunica che in data 11 ottobre 2000 ¢é stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del Palazzo Centrale dell’ateneo, piazza
Universita n. 2 Catania, il decreto direttoriale n. 2740 del 3 ottobre
2000 relativo all’approvazione degli atti e alla graduatoria del vinci-
tore della pubblica selezione, per titoli ed esami - bandita con decreto
direttoriale n. 2696 del 23 maggio 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 49 del 23 giugno
2000 - per il reclutamento di una unita di personale da assumere
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, per man-
sioni corrispondenti alla ottava qualifica, profilo professionale di fun-
zionario di elaborazione dati - amministratore di sistemi informatici,
area funzionale delle strutture di elaborazione dati, della durata di
due anni, con orario di lavoro a tempo pieno, per la realizzazione di
un programma di ricerca volto alla progettazione e pianificazione for-
mativa ¢ didattica - con specifico riferimento alla applicazione di
nuove tecnologie informatiche ¢ telematiche - per la struttura del-
Iistituto del seminario giuridico di questo ateneo.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

00E10006

corrispondenti alla ottava qualifica, profilo professionale di
funzionario di elaborazione dati - amministratore di data-
base, per la struttura dell’istituto del seminario giuridico.

Si comunica che in data 11 ottobre 2000 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del Palazzo Centrale dell’'ateneo, piazza
Universita n. 2 Catania, il decreto direttoriale n. 2741 del 3 ottobre
2000 relativo all’approvazione degli atti e alla graduatoria del vinci-
tore della pubblica selezione, per titoli ed esami - bandita con decreto
direttoriale n. 2697 del 24 maggio 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 49 del 23 giugno
2000 - per il reclutamento di una unita di personale da assumere
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, per man-
sioni corrispondenti alla ottava qualifica, profilo professionale di fun-
zionario di elaborazione dati - amministratore di database, area fun-
zionale delle strutture di elaborazione dati, della durata di due anni,
con orario di lavoro a tempo pieno, per la realizzazione di un pro-
gramma di ricerca volto alla progettazione e pianificazione formativa
¢ didattica - con specifico riferimento alla applicazione di nuove tec-
nologie informatiche e telematiche - per la struttura dell'istituto del
seminario giuridico di questo ateneo.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

00E10005

UNIVERSITA «<MAGNA GRACIA»
DI CATANZARO

Avviso di vacanza relativo alla copertura, per trasferimento, di
un posto di professore di ruolo di seconda fascia, settore
scientifico-disciplinare FO7B - Malattie dell’apparato respi-
ratorio, presso la facolta di medicina e chirurgia mediante
procedura di valutazione comparativa.

Si comunica che con decreto rettorale n. 410 del 26 ottobre 2000
¢ stata indetta una procedura di valutazione comparativa per la
copertura, per trasferimento, di un di un posto di professore di ruolo
di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare FO7B malattie del-
'apparato respiratorio presso la facolta di medicina e chirurgia del-
I’Universita degli studi di Catanzaro «Magna Graecian.

Copia integrale dell’avviso di vacanza, con allegato fac-simile
della domanda di partecipazione, ¢ pubblicato all’Albo ufficiale del-
I’'Universita degli studi di Catanzaro «Magna Graecia» in via Sensa-
les, n.20, Catanzaro ed ¢ disponibile sul sito dell’'Universita
degli studi di Catanzaro «Magna Graecia» al seguente URL:
http:/ /www.unicz.it/conc.pers.doce/

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni contattare I'ufficio concorsi dell’Ateneo al
seguente numero telefonico: 0961/515411-15-18.

00E10125
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Avviso di vacanza relativo alla copertura, per trasferimento, di
un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-disci-
plinare NO1X - diritto privato, presso la facolta di giurispru-
denza mediante procedura di valutazione comparativa.

Si comunica che con decreto rettorale n. 412 del 26 ottobre 2000
¢ stata indetta una procedura di valutazione comparativa per la
copertura, per trasferimento, di un posto di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare NO1X diritto privato presso la facolta
di giurisprudenza dell’Universita degli studi di Catanzaro «Magna
Graecia».

Copia integrale dell’avviso di vacanza, con allegato fac-simile
della domanda di partecipazione, ¢ pubblicato all’ albo ufficiale del-
I’'Universita degli studi di Catanzaro «Magna Graecia» in via Sensa-
les n. 20 - Catanzaro, ed & disponibile sul sito dell'Universita
degli studi di Catanzaro «Magna Graecia» al seguente URL:
http://www.unicz.it/conc.pers.doce/

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni contattare I'ufficio concorsi dell’Ateneo al
seguente numero telefonico: 0961/515411-15-18.

00E10127

Avviso di vacanza relativo alla copertura, per trasferimento, di
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
settore scientifico-disciplinare N18X - diritto romano e
diritti delle antichita, presso la facolta di giurisprudenza
mediante procedura di valutazione comparativa.

Si comunica che con decreto rettorale n. 411 del 26 ottobre 2000
¢ stata indetta una procedura di valutazione comparativa per la
copertura, per trasferimento, di un posto di professore universitario
di ruolo di I fascia, settore scientifico-disciplinare N18X diritto
romano e diritti delle antichita presso la facolta di giurisprudenza
dell’Universita degli studi di Catanzaro «Magna Graecia».

Copia integrale dell’avviso di vacanza, con allegato fac-simile
della domanda di partecipazione, ¢ pubblicato all’ albo ufficiale del-
I'Universitd degli studi di Catanzaro «Magna Graecia» in via Sensa-
les n.20 - Catanzaro ed ¢é disponibile sul sito dell'Universita
degli studi di Catanzaro «Magna Graecia» al seguente URL:
http://www.unicz.it/concpers.doce/

Le domande dovranno essere presentate direttamente o fatte
pervenire per posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Ga:zzerta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Per informazioni contattare 1'ufficio concorsi dell’Ateneo al
seguente numero telefonico: 0961/515411-15-18.

00E10126

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO» DI CHIETI

Avwviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare H10A, profilo A - Composizione architetto-
nica e urbana, facolta di architettura e di dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo, via dei Vestini, Chieti Scalo, ed allo-
cazione sul sito Internet dell’Universita http://www.uffdoc.unich.it/
concprimafascia.htm il decreto rettorale n. 909 del 10 ottobre 2000,
con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione compara-
tiva ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,

per il settore scientifico disciplinare H10A, profilo A - Composizione
archnettqmga ¢ urbana, presso la facolta di architettura e sono stati,
altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9996

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
atti della valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare H10A, profilo B - Composizione architetto-
nica e urbana, facolta di architettura e di dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che é stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo, via dei Vestini, Chieti Scalo, ed allo-
cazione sul sito Internet dell’Universita http://www.uffdoc.unich.it/
concprimafascia.htm il decreto rettorale n. 910 del 10 ottobre 2000,
con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione compara-
tiva ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
per il settore scientifico disciplinare HIOA, profilo B - Composizione
architettonica e urbana, presso la facolta di architettura e sono stati,
altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4° serie speciale
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9995

Revoca dei concorsi ad un posto di operatore tecnico presso
il dipartimento di filosofia, scienze umane e scienze dell’edu-
cazione, ad un posto di assistente tecnico presso il diparti-
mento di biomorfologia e ad un posto di operatore tecnico
presso il dipartimento di studi medievali e moderni.

IL DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Visto il bando di concorso ad un posto di quinta qualifica fun-
zionale dell’area tecnico-scientifica - profilo di operatore tecnico
presso il dipartimento di filosofia, scienze umane ¢ scienze dell’educa-
zione pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 69 del
5 settembre 2000;

Visti 1 bandi di concorsi rispettivamente ad un posto di sesta
qualifica funzionale dell’area tecnico-scientifica - profilo di assistente
tecnico presso il dipartimento di biomorfologia e a un posto di quinta
qualifica funzionale dell’area tecnico-scientifica - profilo di operatore
tecnico presso il dipartimento di studi medievali e moderni pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 70 dell’8 settembre
2000,

Visto il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro del com-
parto Universitd stipulato il 9 agosto 2000 per effetto del quale, a
decorrere dalla stessa data del 9 agosto 2000, vengono soppresse le
qualifiche funzionali ed é introdotto un nuovo sistema di classifica-
zioni del personale articolato in quattro categorie B, C, D ed EP;

Considerato che il nuovo sistema di classificazione del personale
previsto dal citato contratto collettivo nazionale del lavoro ha lo
scopo di realizzare, tra I’altro, i seguenti obiettivi: coerenza tra esi-
genze organizzative e sistema di classificazione; flessibilita gestionale;

Valutata la portata innovativa introdotta dal nuovo contratto
collettivo nazionale del lavoro in ordine alle competenze, conoscenze
¢ capacitd professionale previste per le citate categorie di classifica-
zione del personale;

Considerato che l'assunzione di personale per le ex qualifiche
quinta e sesta contrasterebbe con le esigenze organizzative di questo
Ateneo che scaturiscono dall’applicazione del nuovo contratto;
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Visto altresi I’art. 74, comma secondo, del contratto collettivo
nazionale del lavoro in argomento;

Valutate le ragioni di pubblico interesse;

Decreta:

Sono revocati i seguenti bandi di concorso:

1) concorso pubblico, per esami, ad un posto di quinta quali-
fica funzionale dell’area tecnico-scientifica - profilo di operatore tec-
nico presso il dipartimento di filosofia, scienze umane e scienze del-
I'educazione, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale -
n. 69 del 5 settembre 2000;

2) concorso pubblico, per esami, ad un posto di sesta qualifica
funzionale dell’area tecnico-scientifica - profilo di assistente tecnico
presso il dipartimento di biomorfologia, pubblicato nella Ga:zzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 70 dell’8 settembre 2000;

3) concorso pubblico, per esami, ad un posto di quinta quali-
fica funzionale dell’area tecnico-scientifica - profilo di operatore tec-
nico presso il dipartimento di studi medievali e moderni, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 70 dell’8 settembre
2000.

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questa Universita.

Chieti, 16 ottobre 2000
Il dirigente amministrativo: NAPOLEONE

00E9977

UNIVERSITA DI LECCE

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di fun-
zionario di biblioteca presso la facolta di ingegneria.

Si comunica che in data 12 ottobre 2000 ¢ stata affissa, all’albo
ufficiale dell’Ateneo, la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di ottava qualifica funzionale dell'a-
rea funzionale delle biblioteche, profilo professionale di funzionario
di biblioteca, presso la facolta di ingegneria dell’Universita degli
studi di Lecce, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 2 del 4 gennaio 2000.

00E10013

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del concorso a due posti di funzionario di elaborazione dati,
di cui uno presso il CASPUR ed un posto presso il diparti-
mento di ingegneria dell’innovazione.

Si comunica che in data 18 ottobre 2000 ¢ stata affissa, all'albo
ufficiale dell'ateneo, la graduatoria di merito del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a due posti di ottava qualifica funzionale dell’area
funzionale delle strutture di elaborazione dati, profilo professionale
di funzionario di elaborazione dati, di cui un posto presso il
CASPUR ed un posto presso il dipartimento di ingegneria dell’inno-
vazione dell’Universita degli studi di Lecce, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 31 del 18 aprile 2000.

00E10045

UNIVERSITA DI MESSINA

Conferimento di un assegno di ricerca - Dipartimento di lingue,
letterature e culture straniere - Area scientifico-disciplinare
n. 10. (Decreto rettorale n. 162).

IL RETTORE

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, ed in particolare gli arti-
colo 2 e 4 concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e
dell’atto di notorieta;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della paritd uvomo-donna nel lavoro;

Visto lo statuto di autonomia dell’Ateneo emanato con decreto
rettorale 10 aprile 1997,

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997, concernente la ride-
terminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la nota del 15 dicembre 1997 con la quale il M.U.R.S.T. ha
provveduto ad assegnare la quota di finanziamento per gli assegni di
cui all’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica ed in particolare lart. 51,
comma 6 che tratta le modalita di conferimento di assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca da parte dell’Universita;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998, concernente criteri
per il conferimento di detti assegni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, in materia di semplificazioni delle certificazioni ammini-
strative,

Vista la deliberazione del senato accademico del 3 novembre
1998 relativa al regolamento di Ateneo per il conferimento dei sud-
detti assegni;

Visto il proprio decreto rettorale n. 36 del 23 febbraio 1999, rela-
tivo alla nomina dei componenti i quattordici comitati d’area scienti-
fico-disciplinare;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 27 maggio 1999
e del 6 luglio 1999, relative alla determinazione degli indirizzi per i
criteri di valutazione degli aspiranti al conferimento assegni di
ricerca;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione dell’Ateneo, rispettivamente del 3 maggio 2000 e
21 giugno 2000 relative alla ripartizione dei fondi in bilancio,
all’'uopo destinati, per trentasei assegni di ricerca;

Visto il verbale adottato dal comitato d’area n. 10 in data
28 luglio 2000;

Visto il verbale del consiglio del Dipartimento di lingue lettera-
ture e culture straniere adottato in data 28 settembre 2000;

Decreta:

Art. 1.
Numero degli assegni

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed
esami, finalizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni 4), per la collaborazione ad attivita di ricerca nel programma
specificato nell'allegato A che fa parte integrante del presente bando.

Per quanto concerne le discipline incluse nei settori scientifico-
disciplinari si rimanda al decreto ministeriale 23 giugno 1997, pubbli-
cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - serie generale
- n. 175 del 29 luglio 1997.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini ¢ donne per ’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione
I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti all’'Unione europea;
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b) possesso del titolo di studio specificato nell’allegato 4 al
presente bando;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea);

d) conoscenza di una lingua straniera.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; I'ammini-
strazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedi-
mento verrd comunicato all’interessato mediante raccomandata con
avviso di ricevimento. Sono esclusi dalla partecipazione alla proce-
dura i neolaureati privi di titoli di formazione alla ricerca o di docu-
mentata ed idonea esperienza derivante da attivita di ricerca gia
svolta ovvero di curriculum scientifico-professionale adeguato.

Al vincitore in servizio presso pubbliche amministrazioni diverse
da quelle indicate all’'ultimo comma del presente articolo potra essere
conferito I’assegno previo collocamento in aspettativa senza assegni.

Non ¢ ammesso il cumulo con borse a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle utili ad integrare 'attivita di ricerca dei titolari di asse-
gni con soggiorni all’estero, concesse dall’Universita degli studi di
Messina o da Istituzioni nazionali o straniere.

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti di
ruolo e non di ruolo, docenti e personale tecnico-amministrativo delle
Universita, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti
di cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 nonché coloro che sono iscritti a corsi universitari pos-
tlaurea.

Art. 3
Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla procedura deve essere indiriz-
zata al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Messina,
piazza S. Pugliatti n. 1 - 98122 Messina e redatta in carta semplice,
su apposito modello - Allegato B - che fa parte integrante del pre-
sente bando.

La domanda puo essere presentata anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetta Ufficiale in cui € pubblicato I'allegato
B, fac-simile della domanda, purché sia chiara ed integrale. In ogni
caso la domanda deve essere scritta a macchina ovvero in stampatello
ma in modo chiaro ¢ assolutamente leggibile.

La domanda deve essere presentata direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di
giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4* serie speciale.

La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non saranno prese
in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte
a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di valutazione
comparativa indetta con il presente decreto verranno inoltrate agli
interessati a mezzo di raccomandata con tassa a carico del
destinatario.

I candidati sono tenuti ad allegare alla domanda tutti i titoli di
cui al successivo art. 5 che ritengono utili ai fini della valutazione da
parte della commissione esaminatrice, il certificato delle votazioni
riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di laurea, nonche
il curriculum della propria attivita scientifica (dottorato di ricerca o
curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca), l'elenco delle pubblicazioni ¢ dei documenti attestanti
i titoli.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dalla legge n. 15/1968 pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 e dal decreto del Presi-

dente della Repubblica n. 403/1998, pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale - serie generale - n. 275 del 24 novembre 1998 (modulo C
allegato).

Le stesse modalita previste per i cittadini italiani si applicano ai
cittadini dell’'Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti in
Italia secondo le disposizioni del regolamento anagrafico della popo-
lazione residente approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 30 maggio 1989, n. 223, possono utilizzare le dichiarazioni sosti-
tutive in parola limitatamente ai casi in cui si tratta di comprovare
stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da parte di sog-
getti pubblici o privati italiani.

Nell’ambito dei titoli, le pubblicazioni, che debbono essere
comunque allegate alla domanda e corredate da elenco, sono valuta-
bili se presentate in forma di estratti di stampa poiché le bozze non
presuppongono l'avvenuta pubblicazione). L’amministrazione non
assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da
mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

Art. 4.
Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre il cognome ed il nome, deve
dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi degli articolil e 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza ed il preciso domicilio eletto ai fini della parte-
cipazione alla procedura;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’'Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A4 al
presente bando (vedere precedente art. 2).

Il candidato dovra indicare altresi I'universita che ha rilasciato il
titolo, la data del conseguimento e la votazione riportata nell’esame
di laurea;

e) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dini di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

f) di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) dell’Uni-
versitd, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 né presso altre pubbliche amministrazioni e di non essere
iscritto a corsi universitari post-laurea (vedere precedente art. 2);

g) di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare l'attivita di ricerca con soggiorni
all'estero, concesse dall’Universita degli studi di Messina o da Istitu-
zioni nazionali o straniere) (vedere precedente art. 2).

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Art. 5.
Valutazione dei titoli e prove d'esame

Le prove d’esame tenderanno ad accertare la preparazione, l'e-
sperienza e |’attitudine alla ricerca del candidato.

Esse consisteranno:
nella valutazione dei titoli presentati;

in un colloquio concernente la discussione dei titoli stessi con
approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico
connessi al programma di ricerca, indicati nell’allegato 4 al presente
bando.

11 punteggio complessivo & pari a punti 100 cosi suddivisi:
punti per la valutazione dei titoli, 60;
punti per il colloquio, 40;
Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui é stato attribuito
un punteggio, per i titoli presentati di almeno punti 30.
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11 colloquio si intende superato con una valutazione di almeno 24.
11 punteggio finale ¢ dato dalla seguente somma:
punteggio attribuito ai titoli;
valutazione conseguita nel colloquio.
Le tipologie di titoli valutabili sono, in ordine decrescente, le
seguenti:
pubblicazioni scientifiche, sino ad un massimo di 25 punti;
dottorato di ricerca, 12 punti;

frequenza a corsi di dottorato, non conseguito; corsi di specia-
lizzazione, corsi di perfezionamento post-laurea, seguiti in Italia o
all’estero; svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso
soggetti pubblici o privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all’estero, fino a punti 5 per ogni anno sino ad un
massimo di 15 punti;

tesi di dottorato (se non pubblicata), sino ad un massimo di
5 punti;
altri titoli, sino ad un massimo di 3 punti.

Il colloquio ¢ inteso ad accertare le capacita del candidato in
relazione al settore scientifico-disciplinare ed al programma di ricerca
nonché la conoscenza di almeno una lingua straniera, sino ad un
massimo di 40 punti.

11 colloquio si svolgera in un luogo accessibile al pubblico.

La comunicazione dei risultati della valutazione dei titoli nonché
I'elenco dei candidati ammessi al colloquio verra data contestual-
mente, prima della data fissata per il colloquio, mediante affissione
di apposito avviso all’albo della sede degli esami.

11 diario della prova d’esame con I'indicazione della sede in cui la
stessa avra luogo sara notificato agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento con tassa a carico del destinatario
almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d'esame i candidati
dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la commissione
forma l’elenco dei candidati esaminati, con I’indicazione del voto da
ciascuno riportato che sara affisso all’albo della sede degli esami.

A parita di merito e di titoli & preferito il candidato pid giovane
di eta.

Art. 6.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ composta dal responsabile scien-
tifico del progetto cui ¢ stato destinato I'assegno ¢ da due membri,
tra i professori e i ricercatori dell’area scientifico-disciplinare riguar-
dante I'assegno messo a concorso, nominati dal consiglio della strut-
tura. Espletate le prove, la commissione forma la graduatoria
secondo l'ordine decrescente del punteggio finale.

La graduatoria di merito dei candidati é formata secondo
ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato con 'osservanza, a parita di punti, della preferenza previ-
sta dall’ultimo comma del precedente art. 5.

Il direttore della struttura di ricerca interessata garantisce ade-
guata pubblicita agli atti, dalla data di pubblicazione dei quali,
decorre il termine per eventuali impugnative da inoltrare al rettore
entro dieci giorni.

Sui ricorsi ¢ competente a decidere il senato accademico.

Art. 7.
Conferimento dell assegno di ricerca

Al candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa
verra conferito, mediante contratto individuale a tempo determinato,
un assegno per la durata di quattro anni sotto riserva degli accerta-
menti dei requisiti prescritti.

All’atto della stipula del contratto lo stesso dovra sottoscrivere
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative pre-
viste da] precedente art. 2; se trovasi in servizio presso le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 2, quinto comma, dovra altresi dichia-
rare di essere stato collocato in aspettativa senza assegni.

Gli assegni sono rinnovabili compatibilmente con la verifica
della copertura finanziaria da parte degli organi accademici di
governo, con le modalita di cui al successivo art. 8.

L'importo degli assegni € annualmente stabilito dagli organi
accademici. In accordo a quanto detto negli articoli 1 e 2 del decreto
ministeriale 11 febbraio 1998 (Gazzetta Ufficiale n. 84 del 10 aprile
1998), I'importo, comprensivo di tutti gli oneri, dovra essere com-
preso fra un limite minimo di 25 milioni ed un limite massimo di 30
milioni e pud essere graduato entro questi limiti, in relazione anche
alla valutazione dell’attivita svolta. In prima applicazione I'importo
lordo annuo dell’assegno di ricerca é determinato in L. 28.500.000,
comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Universita.

L’assegno viene corrisposto in rate mensili posticipate.

Ad esso si applicano: in materia fiscale, le disposizioni di cui
all’art. 4 della legge n. 476 del 13 agosto 1984 e successive modifica-
zioni ed integrazioni; in materia previdenziale, le disposizioni di cui
all’art. 2, comma 26 e seguenti della legge n. 333 dell’8 agosto 1995 e
successive modificazioni ed integrazioni.

L’assegnista ¢ tenuto ad assicurarsi contro gli infortuni.

La collaborazione é svolta in condizioni di autonomia, senza
orario di lavoro predeterminato.

L’assegnista non pud svolgere attivita didattica universitaria,
salvo quella seminariale relativa al settore scientifico-disciplinare in
cui si estrinseca il rapporto di collaborazione alla ricerca.

L'assegnista puo altresi far parte di commissioni di esami univer-
sitari se cultore della materia.

Art. 8.
Valutazione dell attivita svolta

L’assegnista, al termine di ogni anno, presenta al consiglio della
struttura una dettagliata relazione accompagnata dalla proposta del
responsabile scientifico di conferma o di rinnovo della borsa. Il consi-
glio ne prende atto e la trasmette al senato accademico.

La conferma e il rinnovo vengono deliberati dal senato accade-
mico sentito il parere delle commissioni di area.

Ogni due anni le commissioni di area presentano una relazione
di valutazione sull’utilizzo dei fondi destinati agli assegni.

Il contratto, anche se I’assegno ha durata pluriennale, € annuale.
La sua conferma ¢ subordinata al parere favorevole del responsabile
scientifico.

Art. 9.
Stipula del contratto

Il candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa,
stipula con I'Universita un contratto che disciplina la collaborazione
per attivitd di ricerca ai sensi dell'art. 51, comma 6 della legge
n. 449/1997.

Ove entro trenta giorni dalla comunicazione il candidato che
precede in graduatoria non abbia perfezionato la stipula del contratto
si procedera, alle stesse condizioni, alla stipula del contratto con il
candidato in posizione immediatamente successiva.

Il contratto non da titolo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

Art. 10
Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata. Tale restituzione sard effettuata salvo even-
tuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine questa Universita
disporra del materiale secondo le proprie esigenze, senza alcuna
responsabilitd.

Art. 11.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli studi di
Messina e trattati per le finalita di gestione della selezione e del rap-
porto di lavoro instaurato.
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Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato titolare dell’assegno.

Art. 12,
Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Messina, 2 ottobre 2000

Il rettore: SILVESTRI

ALLEGATO A

Area scientifico-disciplinare: 10

Programma di ricerca in lingua e letteratura francese.

Un assegno - Durata non superiore a 4 anni, eventualmente rin-
novabile ai sensi dell’ art. 2 del relativo regolamento di Ateneo
(senato accademico 3 novembre 1998).

Titolo della ricerca: L'avantesto di Madame Bovary.

Descrizione: il programma di ricerca prevede due fasi operative.
Nella prima si effettuera la decifrazione e ricostruzione della cronolo-
gia genetica dei manoscritti di Madame Bovary, onde procedere alla
collazione ed alla trascrizione diplomatica e genetica del Corpus. La
finalita generale della seconda fase ¢ quella di ampliare, attraverso
indagini critiche e studi analitici estesi all’intera diacronia della
genesi del romanzo, la conoscenza dei processi generici che presie-
dono alla creazione letteraria. In particolare si intende: avviare un’in-
dagine volta ad individuare i diversi registri linguistici presenti nei
manoscritti e le loro eventuali trasformazioni; analizzare in maniera
sistematica la produzione/gestione a livello avantestuale di unita
discorsive; individuare nel processo dinamico di scrittura le grandi
tematiche testuali e seguirne 'evoluzione dalla prima stesura al testo
definitivo.

Settore scientifico-disciplinare: L16A - Lingua e letteratura fran-
cese, sede: Dipartimento di lingue, letterature e culture straniere,
sezione francesistica.

Titolo di studio richiesto: laurea in lingue e letterature straniere
(specializzazione in lingua ¢ letteratura francese).

Argomenti del colloquio: il colloquio ¢ teso ad accertare le capa-
cita del candidato in relazione al settore scientifico-disciplinare
L16A e al programma di ricerca in oggetto, nonché alla conoscenza
della lingua straniera indicata nella domanda di ammissione.

ALLEGATO B

La domanda deve essere scritta a
macchina ovvero, in modo
chiaro e assolutamente leggibile,
in stampatello.

Al magnifico rettore dell’Univer-
sita degli studi di Messina -
piazza Salvatore Pugliatti n. 1
- 98122 MESSINA

Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami, finalizza-
ta al conferimento di un assegno a tempo determinato (anni
quattro) per la collaborazione all’attivita di ricerca nel pro-

settore scientifico- dlsc1plmare
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Il sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura di valuta-
zione comparativa sopra descritta.

Cognome
NOME ......covvenenn
codice fiscale.
PIOV. woocrenerennee il
attualmente reSidente @ ........cocvevreieiinreeiinieci e PIOV. ocrnee
indirizzo

A tal fine, ai sensi degli articoli 2 e 4 della legge n.15/1968 e degli
articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 ¢
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale ¢ delle leggi speciali in materia, dichiara:

di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):
comune Prov. .....o.c....
INAIMZZO ....ciiiiii e (-1 T
telefono: prefisso

di essere cittadino italiano.

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea:

di essere cittadino di
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana,

di essere in possesso del seguente titolo di studio specificato
nell’allegato 4 al bando necessario alla procedura di cui trattasi:
conseguito in data
con la seguente votazione

di non essere dlpendente di ruolo (o non di ruolo) delle Uni-
versita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all'art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997 ne presso altre pub-
bliche amministrazioni e di non essere iscritto a corsi universitari
post-laurea, ovvero di trovarsi in una o piu delle condizioni sopra
indicate e di essere a conoscenza di quanto previsto in merito
all’art. 2 del bando;

di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare lattivita di ricerca con soggiorni
all’estero, conferite dall'Universita degli studi di Messina o istituzioni
nazionali o straniere), ovvero di trovarsi nella condizione sopra indi-
cata e di essere a conoscenza di quanto previsto in merito dall’art. 2
del bando.

Ai fini della valutazione dei titoli rilascia dichiarazioni di cui
all’allegato modulo C che fa parte integrante dell’allegato B fac-simile
della domanda.

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali
forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per
gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data

MobuLo C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2 legge n. 15/1968 e art. 1 D.P.R. n. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge n. 15/1968 ¢ art. 2 D.P.R. n. 403/1998)

I sottoscritto

cognome.
codice fiscale.

PIOV. ooveiieeennne 1 PPN SES80...cuireeeenneees
attualmente FESIAETIE B -vvesrseerreerrssorsereensseersreremesonseeees prov.
INIMZZO .oocveieeecii et . CAP. e

telefono: prefisso .............. DUMETO ...oocviervrcicrcencnnninens consapevole
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che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
delle leggi speciali in materia dichiara:

00E9979

Conferimento assegni di ricerca - Dipartimento di filologia e
linguistica - Area scientifico-disciplinare n. 10. (Decreto ret-
torale n. 163).

IL RETTORE

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15 ed in particolare gli articoli 2
e 4 concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e dell’atto
di notorieta;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Visto lo statuto di autonomia dell’Ateneo emanato con decreto
rettorale 10 aprile 1997;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997 concernente la ride-
terminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la nota del 15 dicembre 1997 con la quale il M.U.R.S.T. ha
provveduto ad assegnare la quota di finanziamento per gli assegni di
cui all’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per la sta-
bilizzazione della finanza pubblica ed in particolare l'art. 51,
comma 6, che tratta le modalita di conferimento di assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca da parte dell’Universita;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998, concernente criteri
per il conferimento di detti assegni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, in materia di semplificazioni delle certificazioni ammini-
strative;

Vista la deliberazione del senato accademico del 3 novembre
1998 relativa al regolamento di Atenco per il conferimento dei sud-
detti assegni;

Visto il proprio decreto rettorale n. 36 del 23 febbraio 1999, rela-
tivo alla nomina dei componenti i quattordici comitati di area
scientifico-disciplinare;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 27 maggio 1999
e del 6 luglio 1999, relative alla determinazione degli indirizzi per i
criteri di valutazione degli aspiranti al conferimento assegni di
ricerca;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione dell’Ateneo, rispettivamente del 3 maggio 2000 e
21 giugno 2000 relative alla ripartizione dei fondi in bilancio,
all'uopo destinati, per n. 36 assegni di ricerca;

Visto il verbale adottato dal comitato d’area n. 10 in data
28 luglio 2000;

Visto il verbale del consiglio del dipartimento di filologia e lin-
guistica del 19 settembre 2000;

Decreta:
Art. 1.

Numero degli assegni

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed
esami, finalizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni 4), per la collaborazione ad attivita di ricerca nel programma
specificato nell’allegato A che fa parte integrante del presente bando.

Per quanto concerne le discipline incluse nei settori scientifico-
disciplinari si rimanda al decreto ministeriale 23 giugno 1997, pubbli-
cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - serie generale
- n. 175 del 29 luglio 1997.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti all’Unione europea;

b) possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A4 al
presente bando;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea);

d) conoscenza di una lingua straniera.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; 'ammini-
strazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedi-
mento verra comunicato all’interessato mediante raccomandata con
avviso di ricevimento. Sono esclusi dalla partecipazione alla proce-
dura i neolaureati privi di titoli di formazione alla ricerca o di docu-
mentata e¢d idonea esperienza derivante da attivita di ricerca gia
svolta ovvero di curriculum scientifico-professionale adeguato.

Al vincitore in servizio presso pubbliche amministrazioni diverse
da quelle indicate all’ultimo comma del presente articolo potra essere
conferito I'assegno previo collocamento in aspettativa senza assegni.

Non é ammesso il cumulo con borse a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle utili ad integrare 'attivita di ricerca dei titolari di asse-
gni con soggiorni all’estero, concesse dall’Universita degli studi di
Messina o da istituzioni nazionali o straniere.

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti di
ruolo e non di ruolo, docenti ¢ personale tecnico-amministrativo delle
Universita, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti
di cui allart. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997, nonché coloro che sono iscritti a corsi universitari post-
laurea.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla procedura deve essere indiriz-
zata al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Messina,
piazza S. Pugliatti n. 1 - 98122 Messina e redatta in carta semplice,
su apposito modello - Allegato B - che fa parte integrante del pre-
sente bando.

La domanda pud essere presentata anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzerta Ufficiale in cui é pubblicato l'allegato
B - fac-simile della domanda - purché sia chiara ed integrale. In ogni
caso la domanda deve essere scritta a macchina ovvero in stampatello
ma in modo chiaro ¢ assolutamente leggibile.

La domanda deve essere presentata direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di
giomi trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4" serie speciale.
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31-10-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 85

La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata

dal timbro a data dell'ufficio postale accettante. Non saranno prese
in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte
a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di valutazione
comparativa indetta con il presente decreto verranno inoltrate agli
interessati a mezzo di raccomandata con tassa a carico del destinata-
rio.

I candidati sono tenuti ad allegare alla domanda tutti i titoli di
cui al successivo art. S che ritengono utili ai fini della valutazione da
parte della commissione esaminatrice, il certificato delle votazioni
riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di laurea, nonché
il curriculum della propria attivita scientifica (dottorato di ricerca o
curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca), I’elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti
i titoli.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dalla legge n. 15/1968, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, pubblicato nella Gazzerra Uffi-
ciale - serie generale - n. 275 del 24 novembre 1998 (modulo C
allegato).

Le stesse modalita previste per i cittadini italiani si applicano ai
cittadini dell’Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti in
Italia secondo le disposizioni del regolamento anagrafico della popo-
lazione residente approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 30 maggio 1989, n. 223, possono utilizzare le dichiarazioni sosti-
tutive in parola limitatamente ai casi in cui si tratta di comprovare
stati, fatti ¢ qualita personali certificabili o attestabili da parte di sog-
getti pubblici o privati italiani.

Nell'ambito dei titoli, le pubblicazioni, che debbono essere
comunque allegate alla domanda e corredate da elenco, sono valuta-
bili se presentate in forma di estratti di stampa (poiché le bozze non
presuppongono |'avvenuta pubblicazione). L’amministrazione non
assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da
mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre il cognome ed il nome, deve
dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi degli articoli 1 e 2 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 403/1998:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza ed il preciso domicilio eletto ai fini della parte-
cipazione alla procedura;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio specificato nell’allegato 4 al
presente bando (vedere precedente art. 2).

11 candidato dovra indicare altresi 'universita che ha rilasciato il
titolo, la data del conseguimento e la votazione riportata nell’esame
di laurea;

e) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dini di uno degli Stati membri dell’Unione europea );

f) di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) dell’Uni-
versita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997, né presso altre pubbliche amministrazioni ¢ di non
essere iscritto a corsi universitari post-laurea (vedere precedente
art. 2);

g) di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare l'attivita di ricerca con soggiorni
all’estero, concesse dall’Universita degli studi di Messina o da Istitu-
zioni nazionali (o straniere) (vedere precedente art. 2).

L’amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Art. 5.

Valutazione dei titoli e prove d'esame

Le prove d'esame tenderanno ad accertare la preparazione,
I'esperienza e Iattitudine alla ricerca del candidato.

Esse consisteranno:
nella valutazione dei titoli presentati;

in un colloquio concernente la discussione dei titoli stessi con
approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico
connessi al programma di ricerca, indicati nell’allegato 4 al presente
bando.

Il punteggio complessivo ¢ pari a punti 100 cosi suddivisi:
punti per la valutazione dei titoli 60;
punti per il colloquio 40.
Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui ¢ stato attribuito
un punteggio, per i titoli presentati di almeno punti 30;
il colloquio si intende superato con una valutazione di alme-
no 24.
Il punteggio finale ¢ dato dalla seguente somma:
punteggio attribuito ai titoli;
valutazione conseguita nel colloquio.
Le tipologie di titoli valutabili sono, in ordine decrescente, le
seguenti:
pubblicazioni scientifiche: sino ad un massimo di 30 punti;
dottorato di ricerca: 10 punti;

frequenza a corsi di dottorato, non conseguito; corsi di specia-
lizzazione, corsi di perfezionamento post-laurea, seguiti in Italia o
all’estero; svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso
soggetti pubblici o privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all'estero: fino a punti 4 per ogni anno, sino ad un
massimo di 12 punti;

tesi di dottorato (se non pubblicata): sino ad un massimo di 4
punti.

altri titoli, sino ad un massimo di 4 punti.

11 colloquio € inteso ad accertare le capacita del candidato in
relazione al settore scientifico-disciplinare ed al programma di ricerca
nonché la conoscenza di almeno una lingua straniera, sino ad un
massimo di 40 punti.

11 colloquio si svolgera in un luogo accessibile al pubblico.

La comunicazione dei risultati della valutazione dei titoli nonché
l'elenco dei candidati ammessi al colloquio verra data contestual-
mente, prima della data fissata per il colloquio, mediante affissione
di apposito avviso all’albo della sede degli esami.

Il diario della prova d’esame con I'indicazione della sede in cui la
stessa avra luogo sard notificato agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento con tassa a carico del destinatario
almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d'esame i candidati
dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la commissione
forma I'elenco dei candidati esaminati, con Iindicazione del voto da
ciascuno riportato che sara affisso all'albo della sede degli esami.

A parita di merito e di titoli é preferito il candidato pia giovane
di etd.

— 28 —
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Art. 6.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ composta dal responsabile scien-
tifico del progetto cui é stato destinato l'assegno e da due membri,
tra i professori e i ricercatori dell’area scientifico-disciplinare riguar-
dante I’'assegno messo a concorso, nominati dal Consiglio della strut-
tura. Espletate le prove, la commissione forma la graduatoria
secondo l'ordine decrescente del punteggio finale.

La graduatoria di merito dei candidati é formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato con l'osservanza, a parita di punti, della preferenza prevista dal-
'ultimo comma del precedente art. 5.

Il direttore della struttura di ricerca interessata garantisce ade-
guata pubblicita agli atti, dalla data di pubblicazione dei quali,
decorre il termine per eventuali impugnative da inoltrare al Rettore
entro dieci giorni.

Sui ricorsi é competente a decidere il senato accademico.

Art. 7.
Conferimento dell'assegno di ricerca

Al candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa
verra conferito, mediante contratto individuale a tempo determinato,
un assegno per la durata di quattro anni sotto riserva degli accerta-
menti dei requisiti prescritti.

All’atto della stipula del contratto lo stesso dovra sottoscrivere
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative pre-
viste dal precedente art. 2; se trovasi in servizio presso le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 2, quinto comma, dovra altresi dichia-
rare di essere stato collocato in aspettativa senza assegni.

Gli assegni sono rinnovabili compatibilmente con la verifica
della copertura finanziaria da parte degli organi accademici di
Governo, con le modalita di cui al successivo art. 8.

L'importo degli assegni ¢ annualmente stabilito dagli organi
accademici. In accordo a quanto detto negli articoli 1 e 2 del decreto
ministeriale 11 febbraio 1998 (Ga:zzetta Ufficiale n. 84 del 10 aprile
1998), Fimporto, comprensivo di tutti gli oneri, dovra essere com-
preso fra un limite minimo di lire 25 milioni ed un limite massimo di
lire 30 milioni e puo essere graduato entro questi limiti, in relazione
anche alla valutazione dell’attivita svolta. In prima applicazione 'im-
porto lordo annuo dell'assegno di ricerca é determinato in
L. 28.500.000, comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Universita.

L’assegno viene corrisposto in rate mensili posticipate.

Ad esso si applicano: in materia fiscale, le disposizioni di cui
all’art. 4 della legge n. 476 del 13 agosto 1984, e successive modifica-
zioni ed integrazioni; in materia previdenziale, le disposizioni di cui
all’art. 2, comma 26 e seguenti della legge n. 333 dell’ 8 agosto 1995
¢ successive modificazioni ed integrazioni.

L’assegnista ¢ tenuto ad assicurarsi contro gli infortuni.

La 'collaborazione ¢ svolta in condizioni di autonomia, senza
orario di lavoro predeterminato.

L’assegnista non puo svolgere attivitd didattica universitaria,
salvo quella seminariale relativa al settore scientifico- disciplinare in
cul si estrinseca il rapporto di collaborazione alla ricerca.

_ Lassegnista puo altresi far parte di commissioni di esami univer-
sitari se cultore della materia.

Art. 8.

Valutazione dell attivita svolta

L’assegnista, al termine di ogni anno, presenta al consiglio della
struttura una dettagliata relazione accompagnata dalla proposta del
responsabile scientifico di conferma o di rinnovo della borsa. Il consi-
glio ne prende atto ¢ la trasmette al senato accademico.

. La conferma e il rinnovo vengono deliberati dal senato accade-
mico sentito il parere delle commissioni di area.

. Ogni due anni le commissioni di area presentano una relazione
di valutazione sull’utilizzo dei fondi destinati agli assegni.

11 contratto, anche se I'assegno ha durata pluriennale, € annuale.
La sua conferma ¢ subordinata al parere favorevole del responsabile
scientifico.

Art. 9.
Stipula del contratto

Il candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa,
stipula con I'Universita un contratto che disciplina la collaborazione
per attivita di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge
n. 449/1997.

Ove entro trenta giorni dalla comunicazione il candidato che
precede in graduatoria non abbia perfezionato la stipula del contratto
si procedera, alle stesse condizioni, alla stipula del contratto con il
candidato in posizione immediatamente successiva.

Il contratto non da titolo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

Art. 10.
Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata. Tale restituzione sara effettuata salvo even-
tuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine questa Universita
disporra del materiale secondo le proprie esigenze, senza alcuna
responsabilita.

Art. 11
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli studi di
Messina e trattati per le finalita di gestione della selezione ¢ del rap-
porto di lavoro instaurata.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato titolare dell’assegno.

Art. 12.
Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzefta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Messina, 4 ottobre 2000

Il rettore: SILVESTRI

ALLEGATO A

Area scientifico-disciplinare: L 10 — Scienze dell'antichita.
Programma di ricerca:
un assegno - durata non superiore a 4 anni, eventualmente rin-
novabile ai sensi dell’art. 2 del relativo regolamento di Ateneo (S.A.
3 novembre 1998).

Titolo della ricerca:

«Verso una nuova edizione dei frammenti di poesia greca di
eta imperiale».

Descrizione:

la nuova edizione dei frammenti di poesia greca di eta impe-
riale ¢ ispirata al criterio di accogliere il piu ampio numero possibile
di testi. A differenza del Supplementum Hellenisticum, che non ha
ripubblicato i testi dei Collectanea Alexandrina, ¢ opportuno ripro-
durre anche i frammenti gia presenti in Heitsch, GDFRKZ. Infatti
le ricerche dell’ultimo trentennio hanno portato su ogni singolo testo
nuovi contributi, a volte differenti ricostruzioni testuali e interpreta-
zioni. I piu sofisticati strumenti della ricerca papirologica hanno per-
messo singole nuove letture, base indispensabile per una piu corretta
esegesi.

Inoltre la raccolta di Heitsch si presentava volontariamente
come parziale, omettendo alcuni testi «minori» e sopratutto i testi
epigrafici; inoltre la poesia cristiana € assai scarsamente rappresen-
tata. Questo ¢ un limite oggi particolarmente grave, data la nuova
tendenza a considerare la produzione poetica cristiana come un altro
aspetto del gusto tardoantico, dissimile da quella pagana solo per i
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contenuti ma non per le forme stilistiche. In questo settore le scoperte
papirologiche hanno recato importanti novita: ad esempio la pubbli-
cazione dei poemetti conservati in un codice papiraceo della Fonda-
tion Bodmer (circa seicento nuovi esametri greci), la cui scoperta
costringera a riscrivere non solo la storia della poesia greca cristiana
in metri classici, ma pil in generale quella della poesia greca in Egitto
nel IV secolo.

L’ampliamento della collezione ai testi epigrafici (dal II sec, fino
al periodo protobizantino) si presenta come particolarmente urgente.
Molti poemi, anche di notevole estensione e di indubbie qualita
stilistico-formali, sono di difficile reperibilita, confusi insieme a testi
documentari, cosicché spesso sfuggono all’indagine filologica con un
sostanziale impoverimento della nostra prospettiva storico-letteraria.

Il lavoro si dovra articolare nelle seguenti direzioni:

1) una fase euristica, di regesto dei nuovi testi papiracei ed epi-
grafici, nonché della bibliografia ad essi relativa (che in alcuni casi ¢
ormai copiosa). La dispersione del materiale rende questo momento
assai impegnativo, anche in virtu del fatto che non é stato fatto alcun
tentativo simile, specie per le epigrafi;

2) autopsia dei testi, sia di quelli gid in Heitsch o riediti che di
quelli nuovi. Essa dovra essere condotta sia sulle riproduzioni foto-
grafiche che sugli originali: in vista di cid potra essere creato un
archivio fotografico dei papiri e delle epigrafi di testi poetici dell’eta
imperiale, anch’esso uno strumento di assoluta novita del campo del-
I'antichistica;

3) la necessaria elaborazione elettronica del materiale durante
queste due fasi euristiche potra portare anche alla creazione di un
data bank su cd-rom, lavoro indispensabile anche per la stesura di
un indice lessicale;

4) proprio l'elaborazione di un index verborum ¢ uno degli
aspetti piu importanti dell’opera. La raccolta di Heitsch ne € del tutto
sprovvista, € cio ha costituito un limite per le ricerche lessicali e stili-
stiche. L’ambizione ¢ inoltre quella di non limitarsi a un semplice
indice, ma di costituire un lessico della poesia greca tardoantica, che
possa continuare strumenti come il Lexikon des friihgriechischen Epos
(Gottingen 1955 —),

5) 1 singoli testi dovranno essere editi con apparato critico,
apparato bibliografico e succinto commento in latino, volto a facili-
tare la prima esegesi di luoghi particolarmente difficili o di situazioni
testuali lacunose (sul modello degli apparati del Supplementum Helle-
nisticum).

Settore scientifico disciplinare;: L02D - Papirologia.

Sede: dipartimento di filologia e linguistica (sez. filologia clas-
sica).

Titolo di studio richiesto: laurea in lettere.

Argomenti del colloquio:

poesia greca della tarda antichita nelle scoperte papiracee ed
epigrafiche piu recenti;

la produzione poetica pagana e cristiana nell’Egitto del IV
sec.;

testi poetici greci in epigrafi dal II sec. al periodo protobizan-
tino;

lingua e metrica della poesia tardoantica;

metodologia di ricerca e di studio della tarda antichita con
particolare riguardo all’ecdotica.

E richiesta la conoscenza della lingua inglese e della lingua tede-
sca.

La domanda deve essere scritta a macchina ovvero, in modo
chiaro e assolutamente leggibile in stampatello.

ALLEGATO B

Al magnifico rettore dell'Universita
degli studi di Messina - Piazza
Salvatore Pugliarti n. 1 - 98122

MESSINA
Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami, fina-
lizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato (anni
quattro) per la collaborazione all’attivitd di ricerca nel programma

Area scientifico-disciplinare: ................ ..o
settore scientifico-disciplinare: ...l

11 sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura di valuta-
zione comparativa sopra descritta.

COBNOME: ...conmeereerrcereceeari e eee e
. codice fiscale

attualmente residente a.
INdifzzo ....cocccevieiecninnceecnenn,
telefono: prefisso ............ DUIMETO. ...cvviurisiirenrencreenmeesrensesnersassnsaessensnns

A tal fine, ai sensi degli articoli 2 e 4 della legge n. 15/1968 ¢
degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, dichiara:

di essere nato in data ¢ luogo sopra riportati;

di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):
COMUNE .....ceveemmereniererrerseraseoreosereneene PIOV: woeiriieecee e eeriraeeceeneneneneans
INAIFAZZO ..ooeviiccc e,
telefono: prefisso ... umero

di essere cittadino italiano;

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea:
diesserecittadinodi ...............cooiiiiiii i ;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere in possesso del seguente titolo di studio specificato
nell’Allegato «A4» al bando necessario alla procedura di cui trattasi:

conseguito in data PIESSO .eovieerrrenreenerrenraererrenarsiensenens ;

con la seguente votazione: ................. ;

di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) deile Uni-
versitd, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997 né presso altre pub-
bliche amministrazioni e di non essere iscritto a corsi universitari
post-laurea,

ovvero:
di trovarsi in una o piu delle condizioni sopra indicate e di
essere a conoscenza di quanto previsto in merito all’art. 2 del bando;
di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare l’attivita di ricerca con soggiorni
all’estero, conferite dall’Universita degli studi di Messina o Istituzioni
nazionali a straniere),
ovvero:
di trovarsi nella condizione sopra indicata ¢ di essere a cono-
scenza di quanto prevtsto in merito all’art. 2 del bando.

Ai fini della valutazione dei titoli rilascia dichiarazioni di cui
all’allegato modulo «C» che fa parte integrante dell’allegato «B» -
fac-simile della domanda.

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge 675/1996,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data ..........c..c....

Il dichiarante

MobpuLo C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 e art. 1, D.P.R. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 e art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

1 SOLLOSCTILLO: ..eveeveereeereseereenreerersereereesesiesnerseencsstssessesansssssesnes

attualmente residente a...
INITIZZO .vveeeviererereererrsnsessenisseesseseseeisasanstssisssanssas [ . JO
telefono: prefisso ............ TIUIMETO ...eoneerreveresrerisneneiserersenssassssesassonsanes
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consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale delle leggi speciali in materia dichiara:

00E9981

Conferimento di un assegno di ricerca - Istituto pluridiscipli-
nare di fisiologia umana - Area scientifico-disciplinare n. 5.
(Decreto rettorale n. 168).

IL RETTORE

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, ed in particolare gli articoli
2 e 4 concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e del-
I’atto di notorieta,

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uvomo-donna nel lavoro;

Visto lo statuto di autonomia dell’Ateneo emanato con decreto
rettorale 10 aprile 1997,

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997, concernente la ride-
terminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la nota del 15 dicembre 1997 con la quale il M.U.R.S.T. ha
provveduto ad assegnare la quota di finanziamento per gli assegni di
cui all’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica ed in particolare l'art. 51,
comma 6 che tratta le modalita di conferimento di assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca da parte dell’Universita;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998, concernente criteri
per il conferimento di detti assegni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, in materia di semplificazioni delle certificazioni ammini-
strative;

Vista la deliberazione del senato accademico del 3 novembre
1998 relativa al regolamento di Ateneo per il conferimento dei sud-
detti assegni;

_ Visto il proprio decreto rettorale n. 36 del 23 febbraio 1999, rela-
tivo alla nomina dei componenti i quattordici comitati d’area
scientifico-disciplinare;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 27 maggio 1999
e del 6 luglio 1999, relative alla determinazione degli indirizzi per i
criteri di valutazione degli aspiranti al conferimento assegni di
ricerca;

\_/igte le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione dell’Ateneo, rispettivamente del 3 maggio 2000 e
21 giugno 2000 relative alla ripartizione dei fondi in bilancio,
all’'uopo destinati, per trentasei assegni di ricerca;

Visto il verbale adottato dal comitato d'area n.5 in data
31 luglio 2000;

_ Visto il verbale del consiglio dell'istituto pluridisciplinare di

fisiologia umana del 4 ottobre 2000;

Decreta:
Art. 1.

Numero degli assegni

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed
esami, finalizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni quattro), per la collaborazione ad attivitd di ricerca nel pro-
gramma specificato nell’allegato A4 che fa parte integrante del pre-
sente bando.

Per quanto concerne le discipline incluse nei settori scientifico-
disciplinari si rimanda al decreto ministeriale 23 giugno 1997, pubbli-
cato nel supplemento ordinanio alla Gazzetra Ufficiale - serie generale
- n. 175 del 29 luglio 1997.

L’amministrazione garantisce paritd ¢ pari opportunita tra
uomini ¢ donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti all’Unione europea;

b) possesso del titolo di studio specificato nell’allegato 4 al
presente bando;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea);

d) conoscenza di una lingua straniera.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; I'ammini-
strazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedi-
mento verra comunicato all'interessato mediante raccomandata con
avviso di ricevimento. Sono esclusi dalla partecipazione alla proce-
dura i neolaureati privi di titoli di formazione alla ricerca o di docu-
mentata ed idonea esperienza derivante da attivita di ricerca gia
svolta ovvero di curriculum scientifico-professionale adeguato.

Al vincitore in servizio presso pubbliche amministrazioni diverse
da quelle indicate all’ultimo comma del presente articolo potra essere
conferito I'assegno previo collocamento in aspettativa senza assegni.

Non é ammesso il cumulo con borse a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle utili ad integrare l'attivita di ricerca dei titolari di asse-
gni con soggiorni all’estero, concesse dall’Universita degli studi di
Messina o da istituzioni nazionali o straniere.

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti di
ruolo e non di ruolo, docenti e personale tecnico-amministrativo delle
Universita, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge n. 449/1997
nonché coloro che sono iscritti a corsi universitari post-laurea.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla procedura deve essere indiriz-
zata al magnifico rettore dell'Universita degli studi di Messina,
piazza S. Pugliatti n. 1 - 98122 Messina e redatta in carta semplice,
su apposito modello — allegato B — che fa parte integrante del pre-
sente bando.

La domanda puo essere presentata anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetta Ufficiale in cui € pubblicato I'allegato
B — fac-simile della domanda — purché sia chiara ed integrale. In
ogni caso la domanda deve essere scritta a macchina ovvero in stam-
patello ma in modo chiaro e assolutamente leggibile. ‘

La domanda deve essere presentata direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di
giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4* serie speciale.
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La data di spedizione della domanda ¢ stabilita ¢ comprovata
dal timbro a data dell'ufficio postale accettante. Non saranno prese
in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte
a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di valutazione
comparativa indetta con il presente decreto verranno inoltrate agli
interessati a mezzo di raccomandata con tassa a carico del
destinatario.

I candidati sono tenuti ad allegare alla domanda tutti i titoli di
cui al successivo art. 5 che ritengono utili ai fini della valutazione da
parte della commissione esaminatrice, il certificato delle votazioni
riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di laurea, nonché
il curriculum della propria attivita scientifica (dottorato di ricerca o
curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca), l'elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti
i titoli.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell'atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dalla legge n. 15/1968, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 ¢ dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, pubblicato nella Gazzetra Uffi-
ciale - serie generale - n. 275 del 24 novembre 1998 (modulo C alle-
gato).

Le stesse modalita previste per i cittadini italiani si applicano ai
cittadini dell’'Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti in
Italia secondo le disposizioni del regolamento anagrafico della popo-
lazione residente approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 30 maggio 1989, n. 223, possono utilizzare le dichiarazioni sosti-
tutive in parola limitatamente ai casi in cui si tratta di comprovare
stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da parte di sog-
getti pubblici o privati italiani.

Nell’'ambito dei titoli, le pubblicazioni, che debbono essere
comunque allegate alla domanda e corredate da elenco, sono valuta-
bili se presentate in forma di estratti di stampa (poiché le bozze non
presuppongono l'avvenuta pubblicazione). L'amministrazione non
assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da
mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre il cognome ed il nome, deve
dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi degli articoli 1 e 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza ed il preciso domicilio eletto ai fini della parte-
cipazione alla procedura;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’'Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A4 al
presente bando (vedere precedente art. 2).

Il candidato dovra indicare altresi 'Universita che ha rilasciato il
titolo, la data del conseguimento e la votazione riportata nell’esame
di laurea;

e) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dini di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

/) di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) dell’Uni-
_versita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 né presso altre pubbliche amministrazioni e di non essere
iscritto a corsi universitari post-laurea (vedere precedente art. 2),

g) di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare Iattivitd di ricerca con soggiorni
all’estero, concesse dall’Universita degli studi di Messina o da istitu-
zioni nazionali o stranieri) (vedere precedente art. 2).

L’amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Art. S.

Valutazione dei titoli e prove d'esame

Le prove d'esame tenderanno ad accertare la preparazione, I'e-
sperienza e lattitudine alla ricerca del candidato.

Esse consisteranno:
nella valutazione dei titoli presentali;

in un colloquio concernente la discussione dei titoli stessi con
approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico
connessi al programma di ricerca, indicati nell’allegato 4 al presente
bando.

Il punteggio complessivo ¢ pari a punti 100 cosi suddivisi:
punti per la valutazione dei titoli, 60;
punti per il colloquio, 40.
Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui € stato attribuito

un punteggio, per i titoli presentati di almeno punti 20; il colloquio
si intende superato con una valutazione di aimeno 25.

Il punteggio finale € dato dalla seguente somma:
punteggio attribuito ai titoli;
valutazione conseguita nel colloquio.

Le tipologie di titoli valutabili sono, in ordine decrescente, le
seguenti:

pubblicazioni scientifiche: sino ad un massimo di 40 punti;
dottorato di ricerca: 10 punti;

frequenza a corsi di dottorato, non conseguito; corsi di specia-
lizzazione, corsi di perfezionamento post-laurea, seguiti in Italia o
all’estero; svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso
soggetti pubblici o privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all’estero: fino a punti 1 per ogni anno, sino ad un
massimo di 5 punti;

tesi di dottorato (se non pubblicata): sino ad un massimo di
2 punti;
altri titoli: sino ad un massimo di S punti.

Il colloquio ¢ inteso ad accertare le capacita del candidato in
relazione al settore scientifico-disciplinare ed al programma di ricerca
nonché la conoscenza di almeno una lingua straniera, punteggio sino
ad un massimo di 40 punti.

11 colloquio si svolgera in un luogo accessibile al pubblico.

La comunicazione dei risultati della valutazione dei titoli nonché
'elenco dei candidati ammessi al colloquio verra data contestual-
mente, prima della data fissata per il colloquio, mediante affissione
di apposito avviso all'albo della sede degli esami.

11 diario della prova d’esame con I'indicazione della sede in cui la
stessa avra luogo sara notificato agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento con tassa a carico del destinatario
almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d'esame i candidati
dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.

La mancata presentazione al colloquio sard considerata come
rinuncia alla selezione.

Al termine di ogni seduta dedicata al col'loq.uio,' la commissione
forma lelenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del voto da
ciascuno riportato che sara affisso all'albo della sede degli esami.

A parita di merito e di titoli ¢ preferito il candidato piu giovane
di eta.
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Art. 6.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ composta dal responsabile scien-
tifico del progetto cui € stato destinato I'assegno e da due membri,
tra i professori e i ricercatori dell’area scientifico-disciplinare riguar-
dante I'assegno messo a concorso, nominati dal consiglio della strut-
tura. Espletate le prove, la commissione forma la graduatoria
secondo 'ordine decrescente del punteggio finale.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato con I'osservanza, a paritd di punti, della preferenza prevista dal-
I'ultimo comma del precedente art. 5.

Il direttore della struttura di ricerca interessata garantisce ade-
guata pubblicita agli atti, dalla data di pubblicazione dei quali,
decorre il termine per eventuali impugnative da inoltrare al rettore
entro dieci giorni.

Sui ricorsi ¢ competente a decidere il senato accademico.

Art. 7.

Conferimento dell'assegno di ricerca

Al candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa
verra conferito, mediante contratto individuale a tempo determinato,
un assegno per la durata di quattro anni sotto riserva degli accerta-
menti dei requisiti prescritti.

All’atto della stipula del contratto lo stesso dovra sottoscrivere
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative pre-
viste dal precedente art. 2; se trovasi in servizio presso le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 2, quinto comma, dovra altresi dichia-
rare di essere stato collocato in aspettativa senza assegni.

Gli assegni sono rinnovabili compatibilmente con la verifica
della copertura finanziaria da parte degli organi accademici di
Governo, con le modalita di cui al successivo art. 8.

L'importo degli assegni ¢ annualmente stabilito dagli organi
accademici. In accordo a quanto detto negli articoli 1 e 2 del decreto
ministeriale 11 febbraio 1998 (Gazzetra Ufficiale n. 84 del 10 aprile
1998), I'importo, comprensivo di tutti gh oneri, dovra essere com-
preso fra un limite minimo di 25 milioni ed un limite massimo di
30 milioni e puo essere graduato entro questi limiti, in relazione
anche alla valutazione dell’attivita svolta. In prima applicazione I'im-
porto lordo annuo dell’assegno di ricerca € determinato in
L. 28.500.000, comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Universita.

L’assegno viene corrisposto in rate mensili posticipate.

Ad esso si applicano: in materia fiscale, le disposizioni di cui
all’art. 4 della legge n. 476 del 13 agosto 1984 e successive modifica-
zioni ed integrazioni; in materia previdenziale, le disposizioni di cui
all’art. 2, comma 26 e seguenti della legge n. 333 dell’8 agosto 1995 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

L’assegnista € tenuto ad assicurarsi contro gli infortuni

La collaborazione ¢ svolta in condizioni di autonomia, senza
orario di lavoro predeterminato.

L’assegnista non pud svolgere attivita didattica universitaria,
salvo quella seminariale relativa al settore scientifico-disciplinare in
cui si estrinseca il rapporto di collaborazione alla ricerca.

L’assegnista puo altresi far parte di commissioni di esami univer-
sitari se cultore della materia.

Art. 8.

Valutazione dell attivita svolta

L'assegnista, al termine di ogni anno, presenta al consiglio della
struttura una dettagliata relazione accompagnata dalla proposta del
responsabile scientifico di conferma o di rinnovo della borsa. Il consi-
glio ne prende atto e la trasmette al senato accademico.

. La conferma ¢ il rinnovo vengono deliberati dal senato accade-
mico sentito il parere delle commissioni di area.

_ Ogni due anni le commissioni di area presentano una relazione
di valutazione sull’utilizzo dei fondi destinati agli assegni.

Il contratto, anche se 'assegno ha durata pluriennale, ¢ annuale.
La sua conferma ¢ subordinata al parere favorevole del responsabile
scientifico.

Art. 9.
Stipula del contratto

Il candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa,
stipula con I'Universita un contratto che disciplina la collaborazione
per attivita di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6 della legge
n. 449/1997.

Ove entro trenta giorni dalla comunicazione il candidato che
precede in graduatoria non abbia perfezionato la stipula del contratto
si procedera, alle stesse condizioni, alla stipula del contratto con il
candidato in posizione immediatamente successiva.

Il contratto non da titolo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

Art. 10.

Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata. Tale restituzione sara effettuata salvo even-
tuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine questa Universita
disporra del materiale secondo le proprie esigenze, senza alcuna
responsabilita.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma primo, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso 1'Universita degli studi di
Messina e trattati per le finalita di gestione della selezione e del rap-
porto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato titolare dell’assegno.

Art. 12

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4" serie speciale.

Messina, 6 ottobre 2000

I rettore: SILVESTRI

ALLEGATO A4
Area scientifico-disciplinare 05 - Scienze Biologiche

Programma di ricerca.

Un assegno: durata non superiore a quattro anni, eventualmente
rinnovabile ai sensi dell’art. 2 del relativo regolamento di Ateneo
(S.A. 03 novembre 98).

Titolo della ricerca: ruolo antiossidante di glicosaminoglicani e
proteoglicani plasmatici in vivo e in vitro.

Descrizione: lo studio fara riferimento ad un unico tipo di pro-
teoglicani solubili, quelli del plasma umano normale. Tali proteogli-
cani, o le catene polisaccaridiche che li compongono, saranno isolate,
purificate e preparate in quantita sufficienti allo studio. Gli esperi-
menti verranno condotti in vitro attraverso la definizione del ruolo
protettivo di proteoglicani e glicosaminoglicani isolati dal plasma
umano normale nei confronti della perossidazione lipidica in sistemi
modello, ed in vivo misurando i prodotti stabili della perossidazione
lipidica nel plasma di soggetti normali, sedentari ed atleti, prima e
dopo esercizio fisico. E paragonando le variazioni di tali concentra-
zioni con le variazioni di concentrazioni di proteoglicani e glicosami-
noglicani.
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Settore scientifico-disciplinare: EOSA (MED/ 10).

Sede: istituto pluridisciplinare di fisiologia umana, facolta di
medicina e chirurgia, policlinico universitario, torre biologica -
5° piano.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in medicina e chirur-
gia, scienze biologiche.

Argomenti del colloquio: struttura e funzione di glicoconiugati
di interesse biologico con particolare riferimento ai proteoglicani,
studio della struttura dei proteoglicani attraverso metodi cromato-
grafici ed elettroforetici, determinazione dell’attivitd antiossidante
attraverso lo studio della perossidazione lipidea.

ALLEGATO B

La domanda deve essere scritta a
macchina ovvero, in modo
chiaro e assolutamente leggibile,
in stampatello.

Al magnifico rettore dell’Univer-
sita degli studi di Messina -
Piazza Salvatore Pugliatti n. 1
- 98122 MESSINA

Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami, finalizza-
ta al conferimento di un assegno a tempo determinato (anni
quattro) per la collaborazione all'attivita di ricerca nel pro-
BTAMMA ..o
area scientifico-disciplinare..........
settore scientifico-disciplinare

Il sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura di valuta-
zione comparativa sopra descritta.

A tal fine, ai sensi degli articoli 2 ¢ 4 della legge n. 15/1968 e degli
articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 ¢
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, dichiara:

di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):
. prov. ..

di essere cittadino italiano.

Per i cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea:

di essere cittadino di..........cccoeeeiiiiiiiiieeeecrernae
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere in possesso del seguente titolo di studio specificato
nell’allegato A al bando necessario alla procedura di cui trattasi:
conseguito in data................
con la seguente votazione

di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) delle Uni-
versita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997 né presso altre pub-
bliche amministrazioni e di non essere iscritto a corsi universitari
post-laurea, ovvero di trovarsi in una o piu delle condizioni sopra
indicate ¢ di essere a conoscenza di quanto previsto in merito
all’art. 2 del bando;
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di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare 'attivita di ricerca con soggiorni
all’estero, conferite dall’Universita degli studi di Messina o istituzioni
nazionali o straniere), ovvero di trovarsi nella condizione sopra indi-
cata e di essere a conoscenza di quanto previsto in merito dall’art. 2
del bando.

Al fini della valutazione dei titoli rilascia dichiarazioni di cui
all'allegato modulo C che fa parte integrante dell’allegato B - fac-
simile della domanda.

1l sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati personali
forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge n. 675/1996, per
gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo ¢ data

MobuLo C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 e art. 1, D.P.R. n. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 e art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

Il sottoscritto

COBNOME.....ccvvererrarraereriraenerainaans
codice fiscale ...........
PIOV. oeceeneane i
attualmente residente a ....
indirizzo
telefono: prefisso

numero
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
delle leggi speciali in materia dichiara:

consapevole

00E9980

Conferimento di un assegno di ricerca - Dipartimento di
scienze della terra - Area scientifico-disciplinare n. 4.
(Decreto rettorale n. 169).

IL RETTORE

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, ed in particolare gli articoli
2 e 4 concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni ¢ del-
Patto di notorieta;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Visto lo statuto di autonomia dell’Ateneo emanato con decreto
rettorale 10 aprile 1997;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997 concernente la ride-
terminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la nota del 15 dicembre 1997 con la quale it M.U.R.S.T. ha
provveduto ad assegnare la quota di finanziamento per gli assegni di

cui all’art. 1, comma 6 della legge n. 449/1997,;

— 34 —
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Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 recante misure per la sta-
bilizzazione della finanza pubblica ed in particolare I’art. 51, comma
6 che tratta le modalita di conferimento di assegni per la collabora-
zione ad attivita di ricerca da parte dell’Universita,

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998, concernente criteri
per il conferimento di detti assegni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n, 403 in materia di semplificazioni delle certificazioni amministra-
tive;

Vista la deliberazione del senato accademico del 3 novembre
1998 relativa al regolamento di Ateneo per il conferimento dei sud-
detti assegni;

Visto il proprio decreto rettorale n. 36 del 23 febbraio 1999, rela-
tivo alla nomina dei componenti i quattordici comitati di area
scientifico-disciplinare;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 27 maggio 1999
e del 6 luglio 1999, relative alla determinazione degli indirizzi per i
criteri di valutazione degli aspiranti al conferimento assegni di
ricerca;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione dell’Ateneo, rispettivamente del 3 maggio 2000 e
del 21 giugno 2000 relative alla ripartizione dei fondi in bilancio,
all’uvopo destinati, per n. 36 assegni di ricerca;

Visto il verbale del comitato d’area n. 4 in data 17 luglio 2000;

Visto il verbale del consiglio del dipartimento di scienze della
terra del 27 settembre 2000;

Decreta:
Art. |

Numero degli assegni

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed
esami, finalizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni 4), per la collaborazione ad attivita di ricerca nel programma
specificato nell'allegato A che fa parte integrante del presente bando.

Per quanto concerne le discipline incluse nei settori scientifico-
disciplinari si rimanda al decreto ministeriale 23 giugno 1997, pubbli-
cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 175 del
29 luglio 1997 - serie generale.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra
uomini ¢ donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Regquisiti generali di ammissione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti all’'Unione europea;

b) possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A al
presente bando;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea);

d) conoscenza di una lingua straniera.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; ’'ammini-
strazione pué disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedi-
mento verra comunicato all’interessato mediante raccomandata con
avviso di ricevimento. Sorto esclusi dalla partecipazione alla proce-
dura i neolaureati privi di titoli di formazione alla ricerca o di docu-
mentata ed idonea esperienza derivante da attivita di ricerca gia
svolta ovvero di curriculum scientifico-professionale adeguato.

Al vincitore in servizio presso pubbliche amministrazioni diverse
da quelle indicate all'ultimo comma del presente articolo potra essere
conferito I'assegno previo collocamento in aspettativa senza assegni.

Non ¢ ammesso il cumulo con borse a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle utili ad integrare attivita di ricerca dei titolari di asse-
gni con soggiorni all’estero, concesse dall’Universitad degli studi di
Messina o da istituzioni nazionali o straniere.

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti di
ruolo e non di ruolo, decenti ¢ personale tecnico-amministrativo delle
Universita, il personale di molo in servizio presso gli altri soggetti di
cui all'art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
i‘l. 449/1997 nonché coloro che sono iscritti a corsi universitari post-
aurea.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla procedura deve essere indiriz-
zata al magnifico rettore dell'Universita degli studi di Messina,
piazza S. Pugliatti n. 1, 98122 Messina e redatta in carta semplice, su
apposito modello - Allegato B - che fa parte integrante del presente
bando.

La domanda puo essere presentata anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetta Ufficiale in cui é pubblicato I'allegato
B - fac-simile della domanda - purché sia chiara ed integrale. In ogni
caso la domanda deve essere scritta a macchina ovvero in stampatello
ma in modo chiaro e assolutamente leggibile.

La domanda deve essere presentata direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di
giomni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4" serie speciale.

La data di spedizione della domanda é stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non saranno prese
in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte
a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di valutazione
comparativa indetta con il presente decreto verranno inoltrate agli
interessati a mezzo di raccomandata con tassa a carico del destinata-
rio.

I candidati sono tenuti ad allegare alla domanda tutti i titoli di
cui al successivo art. 5 che ritengono utili ai fini della valutazione da
parte della commissione esaminatrice, il certificato delle votazioni
riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di laurea, nonché
il curriculum della propria attivita scientifica (dottorato di ricerca o
curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca), ’elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti
i titoli.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dalla legge n. 15/1968, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 275 - serie generale - del 24 novembre 1998 (modulo C alle-
gato).

Le stesse modalita previste per i cittadini italiani si applicano ai
cittadini dell’Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti in
Italia secondo le disposizioni del regolamento anagrafico della popo-
lazione residente approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 30 maggio 1989, n. 223, possono utilizzare le dichiarazioni sosti-
tutive in parola limitatamente ai casi in cui si tratta di comprovare
stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da parte di sog-
getti pubblici o privati italiani.

Nell’ambito dei titoli, le pubblicazioni, che debbono essere
comungque allegate alla domanda e corredate da elenco, sono valuta-
bili se presentate in forma di estratti di stampa (poich¢ le bozze non
presuppongono l'avvenuta pubblicazione). L'amministrazione non
assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da
mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

— 35 —
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Art. 4,

Dichiarazioni da formulare nella domanda
Nella domanda il candidato, oltre il cognome ed il nome, deve
dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi degli articoli 1 ¢ 2 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 403/1998:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza ed il preciso domicilio eletto ai fini della parte-
cipazione alla procedura;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’'Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A al
presente bando (vedere precedente art. 2).

Il candidato dovra indicare altresi ’'universita che ha rilasciato il
titolo, la data del conseguimento e la votazione riportata nell’esame
di laurea;

e) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dini di uno degli Stati membri dell’'Unione europea);

f) di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) dell’Uni-
versita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all'art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 né presso altre pubbliche amministrazioni e di non essere
iscritto a corsi universitari post-laurea (vedere precedente art. 2);

g) di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare P'attivitd di ricerca con soggiorni
all’estero, concesse dall’'Universita degli studi di Messina o da Istitu-
zioni nazionali o straniere (vedere precedente art. 2).

L’amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Art. 5.

Valutazione dei titoli e prove d'esame
Le prove d’esame tenderanno ad accertare la preparazione, l'e-
sperienza ¢ l'attitudine alla ricerca del candidato.
Esse consisteranno:
nella valutazione dei titoli presentati;

in un colloquio concernente la discussione dei titoli stessi con
approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico
connessi al programma di ricerca, indicati nell’allegato A al presente
bando.

11 punteggio complessivo € pari a punti 100 cosi suddivisi:
punti per la valutazione dei titoli 60;
punti per il colloquio 40.

Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui € stato attribuito
un punteggio, per i titoli presentati di almeno punti 30.

Il colloquio si intende superato con una valutazione di almeno 24.
Il punteggio finale é dato dalla seguente somma:

punteggio attribuito ai titoli;

valutazione conseguita nel colloquio.

Le tipologie di titoli valutabili sono, in ordine decrescente, le
seguenti:

pubblicazioni scientifiche: sino ad un massimo di 30 punti;
dottorato di ricerca 10 punti;

frequenza a corsi di dottorato, non conseguito; corsi di specia-
lizzazione, corsi di perfezionamento post-laurea, seguiti in Italia o
all’estero; svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso
soggetti pubblici o privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all’estero: fino a punti 2 per ogni anno, sino ad un
massimo di 10 punti.

Tesi di dottorato (se¢ non pubblicata); sino ad un massimo di
5 punti.

Altri titoli: sino ad un massimo di 5 punti.

Il colloquio ¢ inteso ad accertare le capacitd del candidato in
relazione al settore scientifico-disciplinare ed al programma di ricerca
nonché la conoscenza di almeno una lingua straniera, sino ad un
massimo di 40 punti.

11 colloquio si svolgera in un luogo accessibile al pubblico.

La comunicazione dei risultati della valutazione dei titoli nonché
'elenco dei candidati ammessi al colloquio verrd data contestual-
mente, prima della data fissata per il colloquio, mediante affissione
di apposito avviso all’albo della sede degli esami.

Il diario della prova d’esame con !'indicazione della sede in cui la
stessa avrd luogo sara notificato agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento con tassa a carico del destinatario
almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame i candidati
dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la commissione
forma l'elenco dei candidati esaminati, con l'indicazione del voto da
ciascuno riportato che sara affisso all’albo della sede degli esami.

A paritd di merito ¢ di titoli ¢ preferito il candidato piu giovane
di eta.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice é composta dal responsabile scien-
tifico del progetto cui ¢ stato destinato 'assegno e da due membri,
tra i professori e i ricercatori dell’area scientifico-disciplinare riguar-
dante ’assegno messo a concorso, nominati dal consiglio della strut-
tura. Espletate le prove, la commissione forma la graduatoria
secondo l'ordine decrescente del punteggio finale.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato con l'osservanza, a parita di punti, della preferenza prevista dal-
'ultimo comma del precedente art. 5.

11 direttore della struttura di ricerca interessata garantisce ade-
guata pubblicita agli atti, dalla data di pubblicazione dei quali,
decorre il termine per eventuali impugnative da inoltrare al rettore
entro dieci giorni.

Sui ricorsi € competente a decidere il senato accademico.

Art. 7.

Conferimento dell’assegno di ricerca

Al candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa
verra conferito, mediante contratto individuale a tempo determinato,
un assegno per la durata di quattro anni sotto riserva degli accerta-
menti dei requisiti prescritti.

All'atto della stipula del contratto lo stesso dovra sottoscrivere
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative pre-
viste dal precedente art. 2; se trovasi in servizio presso le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 2, quinto comma, dovrd altresi dichia-
rare di essere stato collocato in aspettativa senza assegni.

Gli assegni sono rinnovabili compatibilmente con la verifica
della copertura finanziaria da parte degli organi accademici di
governo, con le modalita di cui al successivo art. 8.

L’importo degli assegni é annualmente stabilito dagli organi
accademici. In accordo a quanto detto negli articoli 1 e 2 del decreto
ministeriale 11 febbraio 1998 (Gazzetta Ufficiale n. 84 del 10 aprile
1998), I'importo, comprensivo di tutti gli oneri, dovra essere com-
preso fra un limite minimo di lire 25 milioni ed un limite massimo di
lire 30 milioni e pud essere graduato entro questi limiti, in relazione
anche alla valutazione dell’attivit svolta. In prima applicazione 'in-
porto lordo annuo dell'assegno di ricerca ¢ determinato in lire
28.500.000, comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Universita.
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L’assegno viene corrisposto in rate mensili posticipate.

Ad esso si applicano: in materia fiscale, le disposizioni di cui
all’art. 4 della legge 476 del 13 agosto 1984 e successive modificazioni
ed integrazioni; in materia previdenziale, le disposizioni di cui
all’art. 2, comma 26 e seguenti della legge n. 333 dell’8 agosto 1995 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

L’assegnista ¢ tenuto ad assicurarsi contro gli infortuni

La collaborazione ¢é svolta in condizioni di autonomia, senza
orario di lavoro predeterminato.

L’assegnista non pud svolgere attivita didattica universitaria,
salvo quella seminariale relativa al settore scientifico-disciplinare in
cui si estrinseca il rapporto di collaborazione alla ricerca.

L’ assegnista puo altresi far parte di commissioni di esami uni-
versitari se cultore della materia.

Art. 8.

Valutazione dell attivita svolta

L’assegnista, al termine di ogni anno, presenta al consiglio della
struttura una dettagliata relazione accompagnata dalla proposta del
responsabile scientifico di conferma o di rinnovo della borsa. Il consi-
glio ne prende atto e la trasmette al senato accademico.

La conferma e il rinnovo vengono deliberati dal senato accade-
mico sentito il parere delle commissioni di area.

Ogni due anni le commissioni di area presentano una relazione
di valutazione sull’utilizzo dei fondi destinati agli assegni.

11 contratto, anche se I'assegno ha durata pluriennale, é annuale.
La sua conferma ¢ subordinata al parere favorevole del responsabile
scientifico.

Art. 9.

Stipula del contratto

1l candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa,
stipula con 'Universitd un contratto che disciplina la collaborazione
per attivitd di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge
n. 449/1997.

Ove entro trenta giorni dalla comunicazione il candidato che
precede in graduatoria non abbia perfezionato la stipula del contratto
si procedera, alle stesse condizioni, alla stipula del contratto con il
candidato in posizione immediatamente successiva.

Il contratto non da titolo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

Art. 10.

Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata. Tale restituzione sara effettuata salvo even-
tuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine questa Universita
disporra del materiale secondo le proprie esigenze, senza alcuna
responsabilita.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Al sensi dell’art. 10, comma primo, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso I'Universitd degli studi di
Messina e trattati per le finalitd di gestione della selezione e del rap-
porto di lavoro instaurata.

Le medesime Iinformazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato titolare dell’assegno.

Art. 12.
Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Messina, 9 ottobre 2000

Il rettore: SILVESTRI

ALLEGATO 4

Area scientifico-disciplinare: scienze della terra.
Programma di ricerca:

un assegno - durata non superiore a 4 anni, eventualmente rin-
novabile ai sensi dell’art. 2 del relativo regolamento di Ateneo (S.A.
3 novembre 1998).

Titolo della ricerca:
«Archeometria per i beni culturali».
Descrizione:

il programma consiste nell’analisi di reperti archeologici pre-
valentemente attribuiti alla classe dei materiali metallurgici e delle
connesse scorie di fusione. Nell’'ambito delle officine antiche di pro-
duzione di eta da greco-romana medievale verranno anche analizzati
prodotti appartenenti ad altre classi di materiali (ceramiche, vetn).
Le analisi verranno effettuate mediante tecniche ottiche PPL e RLPM
oltre a SEM+EDX, XRD, XRF, INAA, FTIR, EXAFS, XANES ¢
determinazione isotopiche del Pb.

Settore scientifico-disciplinare: DO3A - mineralogia.

Sede: Dipatimento di scienze della terra - Universita degli studi
di Messina.

Titolo di studio: laurea in scienze naturali o scienze geologiche.

Argomenti del colloquio:

temi relativi alle tecniche di allestimento dei campioni per
analisi di reperti archeometallurgici. Metodologie di analisi mediante
SEM + EDX; analisi mediante XRD. Scelta della piu appropriata
metodologia analitica per classe di materiale. Sistemi informatici e
software per il trattamento dei dati. Tecniche e metodologie proprie
della moderna archeometria.

ALLEGATO B

La domanda deve essere scritta a
macchina ovvero, in modo
chiaro e assolutamente leggibile
in stampatello.

Al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Messina - Piazza
Salvatore Pugliatti n. 1 - 98122
MEssINA

Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami, fina-
lizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato (anni
quattro) per la collaborazione all’attivita di ricerca nel programma.

Area scientifico-disciplinare:
Settore scientifico-disciplinare:

Il sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura di valuta-
zione comparativa sopra descritta.
COBDOME: .....eoiieriieeereieniriereeeerereeeressesaeseeseesaenersresbasns shsssasesssssanas ;
Nome .....cooccevmmirricvieeccnnee codice fiscale .....c.ocovviniiniiiiinnn, ;
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A tal fine, ai sensi degli articoli 2 e 4 della legge n. 15/1968 e
degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, dichiara:

di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):

comune .....
indirizzo .............
telefono: prefisso ..........
di essere cittadino it
Per i cittadini degli stati membri dell’Unione europea:
di essere cittadino di .......coccooeiiiiiiiicic s ;
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

di essere in possesso del seguente titolo di studio specificato
nell’Allegato 4 al bando necessario alla procedura di cui trattasi:

conseguito in data presso
con la seguente votazione: ................. ;

di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) delle Uni-
versitd, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, camma 6, della legge n. 449/1997 né presso altre pub-
bliche amministrazioni ¢ di non essere iscritto a corsi universitari
post-laurea,

OVVEro:

di trovarsi in una o piu delle condizioni sopra indicate e di
essere a conoscenza di quanto previsto in merito all’art. 2 del bando;

di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare l'attivita di ricerca con soggiorni
all’estero, conferite dall’Universita degli studi di Messina o istituzioni
nazionali a straniere),

ovvero,

di trovarsi nella condizione sopra indicata e di essere a cono-
scenza di quanto previsto in merito dall’art. 2 del bando.

Ai fini della valutazione dei titoli rilascia dichiarazioni di cui
all’allegato modulo C che fa parte integrante dell’allegato B - fac-
simile della domanda.

I1 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge 675/1996,
per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo ¢ data ...................

1l dichiarante

Mopuro C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 e art 1, D.P.R. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 e art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

11 sottoscritto:
cognome: ..
nome ........
rato a ....

MAINZZO ...oovviiiiieeicee e e

telefono: prefisso .............. DIUIMNIETO......viviinteratemssssntenremeeeeneesnennesserseses

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale delle leggi speciali in materia dichiara:

00E9982

Conferimento di un assegno di ricerca - Dipartimento di
scienze della terra - Area scientifico-disciplinare n. 4.
(Decreto rettorale n. 170).

IL RETTORE

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, ed in particolare gli articoli
2 e 4 concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e del-
l'atto di notorieta;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Visto lo statuto di di autonomia dell’Ateneo emanato con
decreto rettorale 10 aprile 1997;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997 concernente la ride-
terminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la nota del 15 dicembre 1997 con la quale it M\UR.ST. ha
provveduto ad assegnare la quota di finanziamento per gli assegni di
cui all’art. 51, comma 6 della legge n. 449/1997;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per la
stabilizzazione della finanza pubblica ed in particolare I'art. 51,
comma 6 che tratta le modalita di conferimento di assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca da parte dell’Universita;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998, concernente criteri
per il conferimento di detti assegni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403 in materia di semplificazioni delle certificazioni amministra-
tive;

Vista la deliberazione del senato accademico del 3 novembre
1998 relativa al regolamento di Atenco per il conferimento dei sud-
detti assegni;

Visto il proprio decreto rettorale n. 36 del 23 febbraio 1999, rela-
tivo alla nomina dei componenti i quattordici comitati d’area
scientifico-disciplinare;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 27 maggio 1999
¢ del 6 luglio 1999, relative alla determinazione degli indirizzi per i
criteri di valutazione degli aspiranti al conferimento assegni di
ricerca;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione dell’Atenco, rispettivamente del 3 maggio 2000 [
del 21 giugno 2000 relative alla ripartizione dei fondi in bilancio,
all’uopo destinati, per 36 assegni di ricerca:

Visto il verbale del comitato d’area n. 4 in data 17 luglio 2000,

Visto il verbale del consiglio del dipartimento di scienze della
terra del 27 settembre 2000;
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Decreta:
Art. 1.

Numero degli assegni

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed
esami, finalizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni 4), per la collaborazione ad attivita di ricerca nel programma
specificato nell’allegato A che fa parte integrante del presente bando.

Per quanto concerne le discipline incluse nei settori scientifico-
disciplinari si rimanda al decreto ministeriale 23 giugno 1997, pubbli-
cato nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - serie gene-
rale - n. 175 del 29 luglio 1997.

L’Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non ¢ richiesto per i
soggetti appartenenti all’'Unione europea;

b) possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A4 al
presente bando;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea);

d) conoscenza di una lingua straniera.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di ammis-
sione. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; I'ammini-
strazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, 'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedi-
mento verra comunicato all’interessato mediante raccomandata con
avviso di ricevimento. Sono esclusi dalla partecipazione alla proce-
dura i neolaureati privi di titoli di formazione alla ricerca o di docu-
mentata ed idonea esperienza derivante da attivita di ricerca gia
svolta ovvero di curriculum scientifico-professionale adeguato.

Al vincitore in servizio presso pubbliche amministrazioni diverse
da quelle indicate all’ultimo comma del presente articolo potra essere
conferito ’assegno previo collocamento in aspettativa senza assegni.

Non é ammesso il cumulo con borse a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle utili ad integrare l'attivita di ricerca dei titolari di asse-
gni con soggiorni all’estero, concesse dall’Universita degli studi di
Messina o da istituzioni nazionali o straniere.

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti di
ruolo ¢ non di ruolo, docenti e personale tecnico-amministrativo delle
Universita, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti
di cui all'art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 nonché coloro che sono iscritti a corsi universitari post-
laurea.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione alla procedura deve essere indiriz-
zata al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Messina,
Piazza S. Pugliatti n. 1 - 98122 Messina e redatta in carta semplice,
su apposito modello - Allegato B - che fa parte integrante del pre-
sente bando.

La domanda puo essere presntata anche utilizzando la fotocopia
della pagina della Gazzerta Ufficiale in cui é pubblicato Iallegato B -
fac-simile della domanda - purché sia chiara ed integrale. In ogni
caso la domanda deve essere scritta a macchina ovvero in stampatello
ma in modo chiaro e assolutamente leggibile.

La domanda deve essere presentata direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di
giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4® serie speciale.

La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non saranno prese
in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte
a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di valutazione
comparativa indetta con il presente decreto verranno inoltrate
agli interessati a mezzo di raccomandata con tassa a carico del
destinatario.

I candidati sono tenuti ad allegare alla domanda tutti i titoli di
cui al successivo art. 5 che ritengono utili ai fini della valutazione da
parte della commissione esaminatrice, il certificato delle votazioni
riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di laurea, nonché
il curriculum della propria attivita scientifica (dottorato di ricerca o
curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca), ’elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti
i titoli.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dalla legge n. 15/1968, pubblicata nella
Gaz:zetta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, pubblicato nella Gazzetra
Ufficiale - serie generale - n. 275 del 24 novembre 1998 (modulo C
allegato).

Le stesse modalita previste per i cittadini italiani si applicano ai
cittadini dell’'Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti in
Italia secondo le disposizioni del regolamento anagrafico della popo-
lazione residente approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 30 maggio 1989, n. 223, possono utilizzare le dichiara-
zioni sostitutive in parola limitatamente ai casi in cui si tratta di com-
provare stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da
parte di soggetti pubblici o privati italiani.

Nell'ambito dei titoli, le pubblicazioni, che debbono essere
comunque allegate alla domanda e corredate da elenco, sono valuta-
bili se presentate in forma di estratti di stampa (poiché le bozze non
presuppongono l'avvenuta pubblicazione). L'amministrazione non
assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatia indicazione del recapito da parte del concorrente o da
mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oitre il cognome ed il nome, deve
dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi degli articoli 1 e 2 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 403/1998:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza ed il preciso domicilio eletto ai fini della parte-
cipazione alla procedura;

¢/ il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell'Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A al
presente bando (vedere precedente art. 2).

11 candidato dovra indicare altresi I'Universita che ha rilasciato il
titolo, la data del conseguimento e la votazione riportata nell’esame
di laurea,

e) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dini di uno degli Stati membri dell’'Unione europea);

/) di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) del
I’'Universita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti
di cui all’art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 né presso altre pubbliche amministrazioni e di non essere
iscritto a corsi universitari post-laurea (vedere precedente art. 2);
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g) di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare lattivita di ricerca con soggiorni
all’estero, concesse dall’Universita degli studi di Messina o da istitu-
zioni nazionali o straniere) (vedere precedente art. 2).

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo indicato emerga la non veridicita del con-
tenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventual-
mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Art. 5.

Valutazione dei titoli e prove d'esame
Le prove d’esame tenderanno ad accertare la preparazione, l'e-
sperienza e l’attitudine alla ricerca del candidato.
Esse consisteranno:
nella valutazione dei titoli presentati;

in un colloquio concernente la discussione dei titoli stessi con
approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico
connessi al programma di ricerca, indicati nell’allegato 4 al presente
bando.

Il punteggio complessivo € pari a punti 100 cosi suddivisi:
punti per la valutazione dei titoli 60;
punti per il colloquio 40.

Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui € stato attribuito
un punteggio, per i titoli presentati di almeno punti 30;

il colloquio si intende superato con una valutazione di almeno

Il punteggio finale é dato dalla seguente somma;:
punteggio attribuito ai titoli;
valutazione conseguita nel colloquio.

Le tipologie di titoli valutabili sono, in ordine decrescente, le
seguenti:

pubblicazioni scientifiche, sino ad un massimo di 30 punti;
dottorato di ricerca, 10 punti;

frequenza a corsi di dottorato, non conseguito; corsi di specia-
lizzazione, corsi di perfezionamento post-laurea, seguiti in Italia o
all’estero; svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso
soggetti pubblici o privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all’estero fino a punti due per ogni anno, sino ad un
massimo di 10 punti;

tesi di dottorato (se non pubblicata), sino ad un massimo di
5 punti;
altri titoli sino ad un massimo di 5 punti.

11 colloquio ¢é inteso ad accertare le capacita del candidato in
relazione al settore scientifico-disciplinare ed al programma di
ricerca, noncheé la conoscenza di almeno una lingua straniera punteg-
gio sino ad un massimo di 40 punti.

Il colloquio si svolgera in un luogo accessibile al pubblico.

La comunicazione dei risultati della valutazione dei titoli nonché
Pelenco dei candidati ammessi al colloquio verra data contestual-
mente, prima della data fissata per il colloquio, mediante affissione
di apposito avviso all’albo della sede degli esami.

11 diario della prova d’esame con I'indicazione della sede in cui la
stessa avra luogo sara notificato agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento con tassa a carico del destinatario
almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d’esame i candidati
dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la commissione
forma 'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del volo da
ciascuno riportato che sard affisso all’albo della sede degli esami.

A parita di merito e di titoli é preferito il candidato piu giovane
di eta.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ composta dal responsabile scien-
tifico del progetto cui € stato destinato I'assegno e da due membri,
tra i professori e i ricercatori dell’area scientifico-disciplinare riguar-
dante I'assegno messo a concorso nominati dal consiglio.della strut-
tura. Espletate le prove, la commissione forma la graduatoria
secondo 'ordine decrescente del punteggio finale.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato con l'osservanza, a parita di punti, della preferenza prevista dal-
'ultimo comma del precedente art. 5.

Il direttore della struttura di ricerca interessata garantisce ade-
guata pubblicita agli atti, dalla data di pubblicazione dei quali,
decorre il termine per eventuali impugnative da inoltrare al rettore
entro dieci giorni.

Sui ricorsi é competente a decidere il senato accademico.

Art. 7.

Conferimento dell'assegno di ricerca

Al candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa
verra conferito, mediante contratto individuale a tempo determinato,
un assegno per la durata di quattro anni sotto riserva degli accerta-
menti dei requisiti prescritti.

All'atto della stipula del contratto lo stesso dovra sottoscrivere
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative pre-
viste dal precedente art. 2; se trovasi in servizio presso le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 2, quinto comma, dovra altresi dichia-
rare di essere stato collocato in aspettativa senza assegni.

Gli assegni sono rinnovabili compatibilmente con la verifica
della copertura finanziaria da parte degli organi accademici di
governo, con le modalita di cui al successivo art. 8.

L'importo degli assegni ¢ annualmente stabilito dagli organi
accademici. In accordo a quanto detto negli articoli 1 € 2 del decreto
ministeriale 11 febbraio 1998 (Gazzetta Ufficiale n. 84 del 10 aprile
1998), 'importo, comprensivo di tutti gli oneri, dovra essere com-
preso fra un limite minimo di lire 25 milioni ed un limite massimo di
lire 30 milioni e puo essere graduato entro questi limiti, in relazione
anche alla valutazione dell’attivita svolta. In prima applicazione
Pimporto lordo annuo dell’assegno di ricerca ¢ determinato in
L. 28.500.000, comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Universita.

L’assegno viene corrisposto in rate mensili posticipate.

Ad esso si applicano: in materia fiscale, le disposizioni di cui
all’art. 4 della legge 476 del 13 agosto 1984 e successive modificazioni
ed integrazioni; in materia previdenziale, le disposiziomi di cui
all’art. 2, comma 26 e seguenti della legge n. 333 dell’8 agosto 1995 ¢
successive modificazioni ed integrazioni.

L’assegnista é tenuto ad assicurarsi contro gli infortuni

La collaborazione ¢ svolta in condizioni di autonomia, senza
orario di lavoro predeterminato.

L’assegnista non pud svolgere attivita didattica universitaria,
salvo quella seminariale relativa al settore scientifico-disciplinare in
cui si estrinseca il rapporto di collaborazione alla ricerca.

L’assegnista puo altresi far parte di commissioni di esami univer-
sitari se cultore della materia.

Art. 8.

Valutazione dell attivita svolta

L’assegnista, al termine di ogni anno, presenta al consiglio della
struttura una dettagliata relazione accompagnata dalla proposta del
responsabile scientifico di conferma o di rinnovo della borsa. Il consi-
glio ne prende atto e la trasmette al senato accademico.

La conferma e il rinnovo vengono deliberati dal senato accade-
mico sentito il parere delle commissioni di area.

Ogni due anni le commissioni di area presentano una relazione
di valutazione sull’utilizzo dei fondi destinati agli assegni.

1l contratto, anche se I'assegno ha durata pluriennale, é annuale.
La sua conferma & subordinata al parere favorevole del responsabile
scientifico.
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Art. 9.
Stipula del contratto

Il candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa,
stipula con I'Universita un contratto che disciplina la collaborazione
per attivitd di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6 della legge
n. 449/1997.

Ove entro trenta giorni dalla comunicazione il candidato che
precede in graduatoria non abbia perfezionato la stipula del contratto
si procedera, alle stesse condizioni, alla stipula del contratto con il
candidato in posizione immediatamente successiva.

11 contratto non da titolo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’Universita.

Art. 10.

Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi dall'espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata. Tale restituzione sara effettuata salvo even-
tuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine questa Universita
disporra del materiale secondo le proprie esigenze, senza alcuna
responsabilita.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma primo, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli studi di
Messina e trattati per le finalita di gestione della selezione e del rap-
porto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato titolare dell’assegno.

Art. 12,

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Messina, 9 ottobre 2000

Il rettore: SILVESTRI

ALLEGATO A

AREA SCIENTIFICO-DISCIPLINARE: Scienze della Terra
Programma di ricerca.

Un assegno - Durata: non superiore a quattro anni, eventual-
mente rinnovabile ai sensi dell’art. 2 del relativo regolamento di Ate-
neo. (Senato accademico 3 novembre 1998).

Titolo della ricerca: «significato paleogeografico dei mammiferi
endemici del pleistocene medio e superiore della Sicilia e dei mammi-
feri pleistocenici della Calabria meridionale».

Descrizione: E previsto lo studio morfologico e biometrico dei
resti fossili di diversi taxa di mammiferi pleistocenici della Sicilia pro-
venienti da vari depositi dell'isola e il loro confronto con le specie
coeve continentali della penisola italiana, e della Calabria meridio-
nale in particolare, dalle quali presumibilmente derivano. Inoltre la
collaborazione a campagne di scavo di depositi a vertebrati continen-
tali. Scopo della ricerca ¢ la definizione del grado di endemismo dei
differenti taxa e I'affinamento del grado di risoluzione della scala bio-
cronologica relativa ai popolarnenti a vertebrati pleistocenici di
ambiente continentale della Sicilia.
SETTORE  SCIENTIFICO-DISCIPLINARE:

Paleoecologia.

DOIA - Paleontologia e

Sede: dipartimento di scienze della terra - Universita degli studi
di Messina.

Titolo di studio: laurea in scienze naturali o scienze geologiche.

Argomenti dei colloquio: temi relativi alla biocronologia dei
popolamenti a vertebrati pleistocenici dell’'Italia peninsulare, agli
endemismi legati all’insularita, ai metodi di analisi morfologica, bio-
metrica e tafonomica dei resti fossili di vertebrati di ambiente conti-
nentale, alla composizione delle associazioni a vertebrati di ambiente
insulare del mediterraneo e della Sicilia in particolare. Tecniche e
metodi di scavo di depositi a vertebrati continentali.

ALLEGATO B

La domanda deve essere scritta a
macchina ovvero, in modo
chiaro e assolutamente leggibile,
in stampatello.

Al magnifico rettore dell’'Universita
degli studi di Messina - Piazza
Salvatore Pugliatti n. 1 - 98122
MESSINA

Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami,
finalizzata al! conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni quattro) per la collaborazione all'attivita di ricerca nel
f23qe 4 £:1 101 1 T SO OO OSSOSO

area scientifico-disciplinare .............ccocevvirciiienir e ,
settore scientifico-disciplinare ..........ccccccovveivirvninesi e

Il sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura di valuta-
zione comparati sopra descritta.

Cognome

attualmente residente a
ININZZO ..o,
telefono: prefisso numero
A tal fine, ai sensi degli articoli 2 e 4 della legge n. 15/1968 ¢
degli articoli I e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai
sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia, dichiara:
di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;
di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):

COMUNE .oorvvireiiiiinieieiieeaeinesineaans |21 (01 O
INAITIZZO ...eoviiiiiicee e (o3 15+ USRI URRPPRO
telefono: prefisso ..........ccoeeiveiiiiennn, NUMETO .....ooeeernienrereneinn.

di essere cittadino italiano;

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea:
di essere cittadino di .......c.ccooiiniincii
di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere in possesso del seguente titolo di studio specificato
nell’allegato A4 al bando necessario alla procedura di cui trattasi:

CONSeguito IN data .......c..cccccevvreirneennnnn. PreSSO ..ovvveiiiiiireniaeeninieen
CON 12 SEGUENTE VOLAZIONE: ......oviiiiiiiiiiieiiii et

di non esser dipendente di ruolo (o non di ruolo) delle Univer-
sita, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui all’art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997 né presso altre
pubbliche amministrazioni e di non essere iscritto a corsi universitari
post-laurea;

Oovvero:

di trovarsi in una o piu delle condizioni sopra indicate e di essere
a conoscenza di quanto previsto in merito all’art. 2 del bando;
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di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclusione
di quelle utili ad integrare Pattivita di ricerca con soggiorni all’estero,
conferite dall’Universita degli studi di Messina o istituzioni nazionali
o straniere);

ovvero:

di trovarsi nella condizione sopra indicata e di essere a cono-
scenza di quanto previsto in merito dall’art. 2 del bando.

Al fini della valutazione dei titoli rilascia dichiarazioni di cui
all’allegato modulo C che fa parte integrante dell’allegato B - fac-
simile della domanda.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data ....c..cooeneeee .

11 dichiarante ..............cccveeeennne.

Moburo C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 2, legge n. 15/1968 € art. 1, D.P.R. n. 403/1998)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELLATTO DI NOTORIETA
(art. 4, legge n. 15/1968 e art. 2, D.P.R. n. 403/1998)

1l sottoscritto:

CORTIOMIC ... ..cuceueerereraeeneeantereeaseerreseseeseeenresabsabes sabessbessasonrasassonsensn
NOME ..eoiieernireamereainereeraans codice fiscale ............oocvveiiieeeienenn,
NALO B ..oovveeiientieireneeereeneeeee e PIOV. iiiiiin ciriieeieeeeeneenees e
| RS SO PP RPRROPO SESSO .uiiiiiiiiiiiee et
attualmente residente @ ..........c.ccccreneenenne. prov.

10 1 o7 U C.8P: veverneranns

telefono: prefisso ........ccoevvevvcviciinnen numero

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
Codice penale delle leggi speciali in materia dichiara:

Luogo edata ......coccceeecremncncennne .

Il dichiarante..........ccooceeveeiiinnenn.

00E9978

Riapertura dei termini del concorso per Pammissione
ai corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo

IL RETTORE

Visto il regolamento per la istituzione di ricerca emandato con
decreto rettorale n. 943 del 28 luglio 1999;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 21 giugno
2000;

Visto il decreto rettorale n. 990 del 30 luglio 2000, che bandisce il
concorso pubblico per I'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca
dell’Universita di Messina per il XVI ciclo;

Visto l'art. 2 del detto bando, che stabilisce che possono presen-
tare domanda di partecipazione al concorso di ammissione di ricerca
coloro i quali siano in possesso di diploma di laurea ovvero di titolo
equipollente conseguito presso universita straniere, conseguito entro
e non oltre la data del 31 luglio 2000;
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Considerato che il bando di concorso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale dell’8 settembre 2000, e che scadra il 9 ottobre
2000;

Decreta:

Di prorogare, il termine di scadenza del detto bando, e di fissare
per la presentazione delle domande la data del 31 ottobre 2000,

Pertanto possono presentare domanda di partecipazione i lau-
reati entro il 31 ottobre 2000.

Messina, 16 ottobre 2000

Il rettore: SILVESTRI

00E10044

Avwviso relativo alla pubblicazione della graduatoria della sele-
zione, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unita
di personale, da assumere con rapporto di lavoroe subordi-
nato, a tempo determinato, per la durata di mesi sei, da adi-
bire alle mansioni proprie del profilo di assistente tecnico,
sesta qualifica, area funzionale tecnico scientifica per esi-
genze del laboratorio ingegneria elettronica della facolta di
ingegneria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e del-
I'art. 12 del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, si comunica che in data 13 ottobre 2000 verra pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Messina sito in piazza Pugliatti, 1 - Messina, la graduatoria della
selezione per titoli ed esami, per il reclutamento di una unita di per-
sonale, da assumere con rapporto di lavoro subordinato, a tempo
determinato, per la durata di mesi sei, da adibire alle mansioni pro-
prie del profilo di assistente tecnico, sesta gualifica, area funzionale
tecnico scientifica per le esigenze del laboratorio ingegneria elettro-
nica della facolta di ingegneria di questa Universita, indetto con
decreto direttoriale n. 1000/TEC del 3 marzo 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 27
del 4 aprile 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9983

Avviso relativo alla pubblicazione dell’approvazione atti della
selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria di merito di unita di personale idonea per
la stipula di contratti di prestazioni prefessionali a tempo
determinato e parziale per I’insegnamento nei laboratori lin-
guistici del Centro linguistico dell’Ateneo messinese
(C.L.A.M.) - corso di lingua francese.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e del-
Iart. 12 del decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996
n. 693, si comunica che in data 17 ottobre 2000 verrd pubblicata,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
Messina sito in piazza Pugliatti n. 1 - Messina, I'approvazione atti
della selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di
una graduatoria di merito di unita di personale idoneo per la stipula
di contratti di prestazioni professionali a tempo determinato e par-
ziale per I'insegnamento nei laboratori linguistici del Centro lingui-
stico dell’Ateneo messinese (C.L.A.M.) - corso di lingua francese -
indetto con decreto direttoriale n. 1044/TEC del 22 giugno 2000,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 56 del 18 luglio 2000.

00E9990
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Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa riservata a due posti di ricercatore universitario
- settore scientifico-disciplinare E04B.

Le prove scritte della procedura di valutazione comparativa
riservata a due posti di ricercatore universitario presso I'Universitd
degli studi di Messina, facolta di medicina e chirurgia, settore scienti-
fico-disciplinare E04B - Fisiologia umana, indetta con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nel supplemento ordinario alla Gaz-
zetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, si svolgeranno presso I'istituto
di fisiologia umana - Torre biologica - Policlinico universitario di
Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 30 novembre 2000, ore 11;

seconda prova scritta: 1° dicembre 2000, ore 9.
00E10122

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa riservata ad un posto di ricercatore universita-
rio - settore scientifico-disciplinare FO8B.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
riservata ad un posto di ricercatore universitario presso I’'Universita
degli studi di Messina, facolta di medicina chirurgica, settore scienti-
fico-disciplinare, FO8B - chirurgia plastica - indetta con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale n. 30 del 14
aprile 2000, supplemento ordinario, si svolgeranno presso i locali
della Presidenza della facolta di medicina e chirurgia, Policlinico uni-
versitario, Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 30 novembre 2000, ore 12,

seconda prova scritta: 1 dicembre 2000, ore 10.

00E9989

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario - settore
scientifico-disciplinare M07C.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi
di Messina, facoltd di scienze della formazione, settore scientifica-
disciplinare, MO7C - filosofia morale - indetta con decreto rettorale
del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario, si svolgeranno presso i locali
della facolta di scienze della formazione, via Concezione n. 8, Mes-
sina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 9 gennaio 2001, ore 9,

seconda prova scritta: 10 gennaio 2001, ore 9.

00E9988

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa riservata ad un posto di ricercatore universita-
rio - settore scientifico-disciplinare N09X.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
riservata ad un posto di ricercatore universitario presso I’Universita
degli studi di Messina, facolta di economia, settore scientifico-disci-
plinare, N0O9X - Istituzioni di diritto pubblico - indetta con decreto
rettorale del 24 gennaio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 8
del 28 gennaio 2000, si svolgeranno presso i locali dell’Istituto di
diritto pubblico, via S. Filippo Bianchi, n. 60, Messina, secondo il
seguente calendario:

prima prova scritta: 14 dicembre 2000, ore 16,

seconda prova scritta: 15 dicembre 2000, ore 9.

00E9987

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 85

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa riservata a due posti di ricercatore universitario
- settore scientifico-disciplinare E07X.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
riservata a due posti di ricercatore universitario presso ’Universita
degli studi di Messina, facolta di medicina e chirurgia, settore scienti-
fica-disciplinare, EO7X - farmacologia - indetta con decreto rettorale
del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del
14 aprile 2000, supplemento ordinario, si svolgeranno presso la
biblioteca dell’Istituto di farmacologia, Policlinico Universitario,
Torre biologica, V piano, Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 6 dicembre 2000, ore 11,
seconda prova scritta: 7 dicembre 2000, ore 9.

00E9986

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario - settore
scientifico-disciplinare C03X.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi
di Messina, facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturali, settore
scientifica-disciplinare, C03X - Chimica generale ed inorganica -
indetta con decreto rettorale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale n. 30 del 14 aprile 2000, supplemento ordinario, si
svolgeranno presso il dipartimento di chimica inorganica, chimica
analitica e chimica fisica - Villaggio S. Agata - Salita Sperone, 31,
Messina, secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 4 dicembre 2000, ore 14,30,

seconda prova scritta: 5 dicembre 2000, ore 10.

00E9985

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa riservata a due posti di ricercatore universitario
- settore scientifico-disciplinare F22B.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
riservata a due posti di ricercatore universitario presso I’Universita
degli studi di Messina, facolta di medicina e chirurgia, settore scienti-
fico-disciplinare F22B - medicina legale - indetto con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14
aprile 2000, supplemento ordinario, si svolgeranno presso !'Istituto
di medicina legale di questo Ateneo, piazza XX Settembre, n. 1, Mes-
sina, secondo i1l seguente calendario:

prima prova scritta: 11 dicembre 2000, alle ore 16,30,

seconda prova pratica: 12 dicembre 2000, alle ore 9.

00E9984

UNIVERSITA «LUIGI BOCCONI»
DI MILANO

Concorso pubblico per 'ammissione
ai dottorati di ricerca - XVI ciclo

IL RETTORE

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visti gli articoli 2 e 25 dello statuto dell’Universita Bocconi ema-
nato con decreto rettorale n. 4545 del 9 luglio 1998;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, «Regola-
mento recante norme in materia di dottorato di ricerca»;

Visto il regolamento per la disciplina dei corsi di dottorato di
ricerca istituiti presso I'Universita Bocconi emanato con decreto ret-
torale n. 4820 del 23 agosto 1999;

Vista la delibera del Consiglio di facolta del 17 aprile 2000;
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Visto il regolamento emanato con decreto rettorale n. 5100 del
21 luglio 2000;

Vista la delibera del Comitato esecutivo del 25 settembre 2000;

Decreta:
Art. 1.

Presso I'Universita commerciale «Luigi Bocconi» ¢ istituito il XVI
ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso 1’ateneo.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per Pammissione
al corso di dottorato di ricerca in economia aziendale ¢ management.

Di tale dottorato vengono indicati i settori disciplinari, la
durata, 1 posti messi a concorso, il numero delle borse di studio e
degli esoneri previsti.

Settori disciplinari: PO2A - P02B - P02C - P02D - PO2E.
Durata: tre anni.

Posti: venti.

Borse di studio: quattordici.

Esoneri: tre.

Le borse di studio potranno essere aumentate a seguito di finan-
ziamenti che si rendessero ancora disponibili dopo I’emanazione del
presente bando e prima dell’espletamento dei relativi concorsi, fermi
restando comunque i termini di scadenza previsti dal bando per la
presentazione delle domande.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo i cit-
tadini italiani o stranieri che siano in possesso di diploma di laurea
o di analogo titolo accademico conseguito all'estero, preventivamente
riconosciuto dalle autorita accademiche, anche nell’ambito di accordi
interuniversitari di cooperazione e mobilita.

Art. 3.

La domanda di ammissione, con indicato il domicilio eletto agli
effetti del concorso, indirizzata al rettore dell’Universita e redatta in
carta libera secondo lo schema allegato al presente bando (alle-
gato 1), va presentata direttamente o fatla pervenire tramite servizio
postale all'Universita commerciale «Luigt Bocconi», via Sarfatti
n. 25 - 20136 Milano, con il riferimento «Ufficio dottorati di ricerca»,
entro il termine perentorio del 30 aprile 2001.

Non verranno accettate domande pervenute successivamente alla
data indicata nel precedente comma.

Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dichiarera con chiarezza e preci-
sione (a macchina o in stampatello) sotto la propria responsabilita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza e il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico).
Possibilmente, per quanto riguarda i cittadini stranieri, un recapito
italiano o I'indicazione della propria ambasciata in Italia, elctta quale
proprio domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso a cui intende partecipare;

¢) la propria cittadinanza;

d) la laurea posseduta, nonché la data e 'Universita presso cui
¢ stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una Universita straniera, nonché la data del decreto rettorale con il
quale ¢ stata dichiarata I'equipollenza stessa;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di Dot-
torato secondo le modalita che saranno fissate dal Collegio dei
Docenti;

f) di conoscere la lingua inglese;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L’Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante, da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
Pamministrazione stessa.

Art. 4.

L’ammissione al corso di dottorato di ricerca in economia azien-
dale ¢ management avviene mediante un concorso per titoli ed esami.

L'esame di ammissione consiste in una prova scritta che puo
essere svolta in lingua inglese o italiana ed é intesa ad accertare latti-
tudine del candidato alla ricerca scientifica nelle discipline oggetto
del dottorato.

Art. 5.

Per I'ammissione al corso di dotiorato di ricerca in economia
aziendale ¢ management i candidati potranno allegare alla domanda
di ammissione i seguenti titoli:

a) un dettagliato curriculum-vitae;

b) la certificazione del titolo di laurea con la votazione finale e
I’elenco degli esami sostenuti con le relative votazioni,

¢) la certificazione di eventuali titoli di Master conseguiti in
Italia e/o all’estero;

d) la certificazione dei risultati dell'esame GRE (Graduate
Records of Examination) 0 GMAT (Graduate Management Admis-
sion Test);

e) almeno due lettere di presentazione rilasciate da docenti
universitari;

/) una copia degli altri titoli ritenuti utili ai fini della valuta-
zione comparativa e il relativo elenco in carta semplice;

g) una copia delle pubblicazioni ritenute utili ai fini della valu-
tazione comparativa e il relativo elenco in carta semplice.

I cittadini comunitari possono comprovare il possesso dei titoli
di cui al comma precedente mediante le dichiarazioni sostitutive di
certificazione previste dal decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403, oppure possono produrre certificati e pubbli-
cazioni in originale, in copia autenticata ovvero in copia dichiarata
conforme all’originale mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403.

I cittadini extracomunitari residenti in Italia secondo le disposi-
zioni del regolamento anagrafico della popolazione residente appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 30 maggio 1989,
n. 223, possono avvalersi delle suddette dichiarazioni sostitutive limi-
tatamente ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualita
personali certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o pri-
vati italiani.

Art. 6.

L’esame di ammissione previsto dall’art. 4 del bando st svolgerd
presso I'Universita Commerciale «Luigi Bocconi» di Milano, nei
locali che verranno indicati con le modalita di cui ai commi succes-
sivi.

1! diario della prova scritta, con l'indicazione del giorno, del
mese e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sard comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
almeno 15 giorni prima della data fissata per la prova.

La data della prova verra pubblicata sul sito Internet al seguente
indirizzo: http://www.uni-bocconi.it/phdmgmt

Per sostenere la prova i candidati dovranno esibire un valido
documento di riconoscimento.

Art. 7.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca saranno formate e nominate in
conformita alla normativa vigente.

Art. 8.

Per 'ammissione al corso di dottorato di ricerca in economia
aziendale ¢ management, la commissione dispone di cento punti attn-
buibili al candidato come segue:

a) valutazione dei titoli: fino a 50 punti;
b) prova scritta: fino a 50 punti.
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11 risultato della valutazione dei titoli sara reso noto agli interes-
sati prima dell’effettuazione della prova d’esame mediante:

a) affissione all’albo ufficiale dell’Universita;

b) affissione all’albo dell’Ufficio post-laurea dell’Universita
presso la sede di via Sarfatti, 25;

¢) pubblicazione sul sito Internet all’indirizzo indicato nel-
I’art. 6 del bando.

Al termine della prova d’esame, la commissione formula un’ap-
posita graduatoria sulla base della somma dei punteggi conseguiti
da ciascun candidato nella prova d’esame e nella valutazione dei
titoli.

Sono ammessi al corso di dottorato secondo l'ordine della gra-
duatoria e fino alla concorrenza del numero dei posti messi a con-
corso, i candidati che abbiano conseguito un punteggio complessivo
non inferiore a 50 punti.

In corrispondenza di eventuali rinunce dei vincitori prima dell’i-
nizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo I'ordine
della graduatoria, purché abbiano conseguito un punteggio non infe-
riore a 50 punti.

In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
deve esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

I vincitori del concorso saranno nominati con decreto rettorale.
L’esito del concorso verra reso noto agli interessati mediante:
a) affissione all’albo ufficiale dell’Universita;

b) affissione all’albo dell’Ufficio post-laurea dell’Universita
presso la sede di via Sarfatti, 25;

¢) pubblicazione sul sito Internet all’indirizzo indicato nel-
I'art. 6 del bando.

Art. 9.

I vincitori dovranno presentare o far pervenire tramite servizio
postale all’'amministrazione universitaria, al medesimo indirizzo di
cui all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio del 5 luglio 2001,
i seguenti documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione rivolta al Magnifico rettore dell’Uni-
versita Bocconi secondo il fac-simile allegato al bando (all. 2);

b) fotocopia del documento di identita debitamente firmata;
¢) certificato di cittadinanza o relativa autocertificazione;

d) certificato di laurea con la votazione finale o relativa auto-
certificazione (se non allegato alla domanda di ammissione), oppure
titolo straniero conseguito presso I'Universitd straniera dichiarato
equipollente a una laurea italiana con decreto del rettore;

e) dichiarazione di non essere iscritto e di impegnarsi a non
iscriversi a corsi di laurea, di perfezionamento o ad altri corsi di
dottorato;

/) dichiarazione di non essere iscritto a scuole di specializza-
zione o, in caso affermativo, di sospenderne la frequenza;

_ g) djchiarazione qﬁ non avere goduto in passato di altre borse
di studio di dottorato (dichiarazione a cui sono tenuti solo i vincitori
delle borse di studio);

h) tre foto-tessera firmate sul retro.

Nei casi previsti dal presente articolo, l'autocertificazione é resa
dai cittadini comunitari ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

I cittadini extracomunitari residenti in Italia secondo le disposi-
zioni del regolamento anagrafico della popolazione residente appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica 30 maggio 1989,
n. 223, possono avvalersi delle dichiarazioni sostitutive limitatamente
ai casi in cui si tratti di comprovare stati, fatti e qualita personali cer-
tificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo universitario straniero, che non sia gia stato dichiarato equi-
pollente a una laurea italiana, dovranno consegnare i documenti utili
a consentire al Collegio dei Docenti la dichiarazione di equipollenza
ai soli fini dell’'ammissione a! Dottorato, tradotti e legalizzati dalle
competenti rappresentanze italiane secondo le norme vigenti in mate-
ria per I'ammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle uni-
versitd italiane.

Art. 10.

I contributi per 'accesso e la frequenza dei corsi di dottorato di
ricerca sono stabiliti in L. 15.000.000 per il primo e secondo anno,
L. 8.000.000 per il terzo anno, pagabili in due rate di pari importo.

I dottorandi titolari di borse di studio sono esonerati preventiva-
mente dai contributi per I'accesso e la frequenza dei corsi.

L'importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi
dell’art. 1, comma 1, lett. 4 della legge 3 agosto 1998, n. 315, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, ¢ di L. 20.450.000 (al lordo deghi
oneri previdenziali).

L’importo della borsa € aumentato del 50% in relazione e in pro-
porzione all’eventuale periodo autorizzato di soggiorno all’estero, la
cui durata complessiva non puo essere superiore alla meta della
durata del corso.

Le borse di studio sono assegnate ai vincitori con punteggio piu
elevato nella graduatoria di ammissione in rapporto al numero delle
borse disponibili e sono confermate automaticamente per gli anni
successivi.

Al vincitori posizionati in graduatoria dal quindicesimo al
diciassettesimo posto, qualora autocertifichino di avere conseguito
un reddito personale complessivo annuo lordo non superiore a lire
quindici milioni nell’anno solare 2000, € concesso l’esonero dai con-
tributi di accesso e frequenza dei corsi.

Negli anni successivi gli esoneri sono confermati automatica-
mente, fermo restando il requisito del mancato superamento del red-
dito personale complessivo annuo lordo di lire quindici milioni nel-
I'anno solare precedente.

Le borse di studio non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all'estero, I'attivita di formazione o di ricerca dei borsisti.

I1 pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato ¢ collocato
a domanda in congedo straordinario per motivi di studio senza asse-
gni per il periodo di durata del corso ed usufruisce della borsa di stu-
dio ove ricorrano le condizioni richieste. Il periodo di congedo straor-
dinario ¢ utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento
di quiescenza e di previdenza.

I1 dottorando che abbia gia usufruito di una borsa di studio per
un Dottorato non puo usufruime una seconda volta.

Art 11,

I corsi e i seminari del dottorato possono essere tenuti in lingua
inglese o italiana.

I dottorandi devono obbligatoriamente frequentare i corsi stabi-
liti dal programma di dottorato e superare i relativi esami.

A decorrere dal secondo anno i dottorandi possono essere auto-
rizzati a svolgere periodi all’estero e stage presso enti pubblici e pri-
vati secondo le modalita e 1 tempi stabiliti dal coordinatore del corso,
tenendo conto delle linee stabilite dal collegio dei docenti.

Al dottorandi puo essere affidata, nel limite orario stabilito dal
consiglio di facolla, una limitata attivita didattica sussidiaria o inte-
grativa. Tale attivita non deve in ogni caso compromettere lattivita
di formazione alla ricerca.

Il collegio dei docenti pud sospendere o escludere i dottorandi
dal corso con delibera motivata, previa verifica dei risultati conse-
guiti e dei comportamenti tenuti. Sono fatti salvi i casi di maternita
o di grave e documentata malattia e di servizio militare o civile.

In caso di sospensione di durata superiore a trenta giorni ovvero
di esclusione dal corso, non puo essere erogata la borsa di studio.

L'esclusione dal dottorato ¢ comunicata all’interessato con let-
tera del rettore.

L'esclusione dal corso comporta per il dottorando decadenza dal
godimento della borsa di studio e obbligo di restituzione della borsa
di studio relativa all’anno in corso.

Art. 12.

11 titolo di dottore di ricerca é rilasciato dal rettore e si consegue
all’atto del superamento dell’esame finale, che pud essere ripetuto
una sola volta con la commissione nominata per Ja sessione d’esami
successiva.
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Gli esami finali per il conseguimento del titolo di dottore di
ricerca hanno per oggetto la valutazione della tesi del dottorando.

Per comprovati motivi che non consentano la presentazione
della tesi nei tempi previsti, il rettore, su proposta del collegio dei
docenti, pué ammettere il candidato all’esame finale in deroga ai ter-
mini fissati €, in caso di mancata attivazione del corso, anche in altra
sede.

Art. 13.

L’amministrazione universitaria, con riferimento alla legge
31 dicembre 1996, n. 675 ¢ successive integrazioni ¢ modificazioni,
recante disposizioni sulla tutela delle persone ¢ di altri soggetti, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dal candidato solo per
fini istituzionali e per l'espletamento delle procedure concorsuali.

Art. 14,

Per tutto quanto non previsto nel presente bando, si fa riferi-
mento alla normativa vigente in tema di dottorato.

Milano, 10 ottobre 2000

Il rettore: Ruozi

ALLEGATO /

Fac-simile della domanda
di ammissione

Al magnifico rettore dell'Universita

commerciale «Luigi Bocconi» -

Ufficio Dottorati di ricerca -

Via Sarfatti, 25 - 20136 MiLaNO

I1/La sottoscritto/a (COZNOmMe € DOME) ........cccereuiermreimniniinieeenes
nato/a a .....occceoieneennnne (provincia di ............. il

residente a

recapito eletto agli effetti del concorso:
CILLA .oovvienrierenerereecnrenreneranns (provincia di .....ccccovveiceieinniinienncne )
VI8 .oeiirecien e e [ 15 TR ON

numero telefonico ..........cccocciiiiiiiiiniiiieinne

chiede
di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in: Economia aziendale ¢ management.
Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadino/a ...

b) di possedere la laurea in
di averla conseguita in data ...........ccccoceerieeiennen. presso I'Universita
di e (ovvero indicare il titolo equipollente

conseguito presso I'Universita straniera, nonché la data del decreto
rettorale con il quale ¢ stata dichiarata ’equipollenza stessa);

¢) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di Dot-
torato secondo le modalitd che saranno fissate dal Collegio dei
docenti;

d) di conoscere la lingua inglese;

e) di impegnarsi a comunicare lempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

ALLEGATO 2

Fac-simile della domanda
di iscrizione

Al magnifico rettore dell’'Universita
commerciale «Luigi Bocconi» -
Ufficio dottorati di ricerca -
Via Sarfatti, 25 - 20136 MiLaNo

Oggetto: domanda di iscrizione al dottorato di ricerca in economia
aziendale ¢ management.

I1/La sottoscritto/a (COGNOMeE € NOME) ...........ccvrvierereerriaerencane
Dato/a d .....ccccoccvcnriinenenne (provincia di ............... ) ) [

essendo risultato/a vincitore/vincitrice del concorso pubblico di
ammissione al XV1I ciclo del dottorato di ricerca in economia azien-
dale e management, chiede di potersi iscrivere a tale dottorato.

Allega a ci6 la documentazione prevista dall’art. 9 del bando.

00E10008

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione dei candidati idonei della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare
PO2B - economia e gestione delle imprese.

Si comunica che ¢ stato pubblicato mediante affissione all’albo
del rettore dell'Universitd commerciale «Luigi Bocconi» di Milano
ed allocato nel sito Internet dell’Universita (http://www.uni-bocco-
ni.it/personale/), il decreto rettorale con il quale sono stati approvati
gli atti della valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare PO2B - economia e gestione delle imprese, presso la
facolta di economia, bandito con decreto rettorale n. 4989 del
5 aprile 2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale
- n. 30 del 14 aprile 2000 e sono stati altresi dichiarati i relativi candi-
dati idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

00E10012

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti e di dichiarazione dei candidati idonei della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare
PO1F - cconomia monetaria.

Si comunica che ¢ stato pubblicato mediante affissione all’albo
del rettore dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi» di Milano
ed allocato nel sito Internet dell’'Universita (http://www.uni-bocco-
ni.it/personale/), il decreto rettorale con il quale sono stati approvati
gli atti della valutazione comparativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scienti-
fico-disciplinare POIF - Economia monetaria, presso la facoltd di
economia, bandito con decreto rettorale n. 4825 del 10 settembre
1999 ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 75
de! 21 settembre 1999 ¢ sono stati altresi dichiarati i relativi candidati
idonei.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.
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UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio, per I’attri-
buzione di tre assegni (primo ciclo) per la collaborazione ad
attivita di ricerca.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Viste le leggi 15 marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127 cosi
come modificate dalla legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare I'art. 51,
comma 6;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998 «Assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il regolamento di Ateneo disciplinante le forme di collabo-
razione ad attivita di ricerca approvato dal senato accademico nella
seduta del 29 aprile 1998, e successivamente modificato nella seduta
del 10 maggio 2000;

Vista la nota de] M.U.R.S.T. - dipartimento affari economici, del
29 dicembre 1999, prot. n. 2821;

Vista la nota del M.U.RS.T. - dipartimento affari economici, del
20 marzo 2000, prot. n. 729,

Vista la nota del M.U.R.S.T. - dipartimento affari economici, del
7 aprile 2000, prot. n. 883;

Vista la delibera del senato accademico dell’l1 aprile 2000,

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 19 aprile
2000,

Vista la nota rettorale del 27 aprile 2000, prot. n. 9265, con la
quale, sulla base delle sopracitate delibere del senato accademico e
del consiglio di amministrazione, sono stati resi noti i criteri e le
modalita di finanziamento degli assegni di ricerca;

Vista la delibera del senato accademico del 7 giugno 2000, con
cui sono stati individuati gli assegni di ricerca ammessi al cofinanzia-
mento M.U.R.S.T. - assegnazione 1999;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 20 giugno
2000 con cui ¢ stata accertata la copertura finanziaria degli assegni
di ricerca;

Decreta:
Art. 1.

Numero degli assegni di ricerca

E indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli e colloquio,
per l'attribuzione di tre assegni (primo ciclo) per la collaborazione
ad attivitda di ricerca (d’ora in poi denominati assegni di ricerca)
presso I'Universita degli studi di Modena ¢ Reggo Emilia nelle sedi
di ricerca di seguito meglio specificate.

L’amministrazione garantisce paritd e pari opportunitd tra
uomini e donne per l'attribuzione degli assegni in questione.

Art. 2.

Sede, area disciplinare, titolo della ricerca, obiettivi generali della
ricerca, tutor, programma del colloquio e materie dei titoli

SEDE DI MODENA

Sede Area Tutor

N20X
Filosofia del diritto

Dipartimento
di scienze giuridiche

Belvisi Francesco

Gli obiettivi ed il titolo della ricerca, il programma del colloquio
¢ delle materie dei titoli oggetto della procedura selettiva per lattri-
buzione dell’assegno di ricerca sopra riportato sono i seguenti:

titolo della ricerca: diritti fondamentali dell’individuo e nuovi
mezzi di comunicazione;

obiettivi della ricerca: 'obiettivo € quello di tracciare precise
linee di confine fra liberta di manifestazione del pensiero dell’indivi-
duo e potere dello Stato di regolamentare la circolazione dei conte-
nuti in rete, prestando particolare attenzione alle problematiche reli-
giose attinenti alla gestione dell’informazione religiosa, al diritto di
critica e alla giurisprudenza internazionale sui rapporti tra internet ¢
le nuove sette religiose;

programma del colloquio: al colloquio i candidati dovranno
dimostrare le proprie conoscenze in tema di filosofia dei diritti del-
'vomo, diritto dell'informatica e informatica giuridica;

discipline e/o settori scientifico-disciplinari rispetto ai quali i
titoli scientifici devono manifestare specifica attinenza: i titoli dei
candidati devono manifestare specifica attinenza alla filosofia del
diritto, diritto dell’informatica ¢ informatica giuridica.

Sede Arca Tutor

KO5A - Sistemi
di elaborazione
delle informazioni

Dipartimento di Leonardi Letizia

scienze dell’ingegneria

Gli obiettivi ed il titolo della ricerca, il programma del colloquio
e delle materie dei titoli oggetto della procedura selettiva per 'attri-
buzione dell’assegno di ricerca sopra riportato sono i seguenti:

titolo della ricerca: infrastrutture di coordinazione per appli-
cazioni internet basate su agenti mobili;

obiettivi della ricerca: progettazione e realizzazione di un
modello di coordinazione per agenti mobili ben integrato con lo sce-
nario Web e con gli standard emergenti, comprendente meccanismi
di sicurezza e regole di coordinazione orientate a tecniche economi-
che, nonche facilitante 'accesso a risorse e servizi da parte di termi-
nali mobili ed eterogenei;

programma del colloquio: sistemi distribuiti, sistemi ad agenti
mobili, modelli ed infrastrutture di coordinazione per agenti mobili;

discipline e/o settori scientifico-disciplinari rispetto ai quali i
titoli scientifici devono manifestare specifica attinenza: KO05A -
Sistemni di elaborazione delle informazioni.

Sede Area Tutor

KO5A - Sistemi
di elaborazione
delle informazioni

Dipartimento di
scienze dell'ingegneria

Bergamaschi Sonia

Gli obiettivi ed il titolo della ricerca, il programma del colloquio
e delle materie dei titoli oggetto della procedura selettiva per lattri-
buzione dell’assegno di ricerca sopra riportato sono i seguenti:

titolo della ricerca: integrazione ed interrogazione di sorgenti
eterogenee strutturate e semistrutturate;

obiettivi della ricerca: obiettivo generale del programma di
ricerca € quello di studiare e sviluppare metodi e strumenti che per-
mettono di fornire una «visione virtuale integrata» di dati provenienti
da sorgenti distribuite ed eterogenee che possa essere interrogata in
modo trasparente rispetto alle sorgenti dati utilizzate. L’attivita di
ricerca si inquadra nell’ambito del progetto MOMIS (Mediator envi-
rOnment for multiple information sources) attivo dal 1997 presso il
Dipartimento di scienze dell’ingegneria, coordinatore prof. Sonia
Bergamaschi;
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programma del colloquio: il colloquio vertera sulle seguenti
conoscenze scientifiche: basi di dati relazionali, ad oggetti e distri-
buite, logiche descrittive, sistemi di integrazione basati su mediatori;

discipline e/o settori scientifico-disciplinari rispetto ai quali i
titoli scientifici devono manifestare specifica attinenza: KO5A -
Sistemi di elaborazione delle informazioni.

Art. 3.

Durata, rinnovo ed importo degli assegni di ricerca

Gli assegni hanno una durata iniziale di anni due e possono
esscre rinnovati fino a un massimo di otto anni con lo stesso sog-
getto, ovvero di quattro anni se il titolare dell'assegno ha gia conse-
guito il dottorato di ricerca.

E previsto un soggiorno all’estero per un periodo non superiore
ad un anno nell’arco di un biennio, presso una o piu qualificate uni-
versita o ente di ricerca.

Il rinnovo dell'assegno € deliberato dal senato accademico e, per
quanto concerne la copertura finanziaria, dal consiglio di ammini-
strazione secondo le procedure previste dal regolamento di Ateneo
per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di
ricerca.

L’importo lordo annuo degli assegni di ricerca é determinato
annualmente dal consiglio di amministrazione in una somma com-
presa tra un minimo di lire 25 milioni ad un massimo di lire
30 milioni, comprensivo di tutti gli oneri a carico dell'amministra-
zione. L'importo dell’assegno ¢ erogato al beneficiario in rate mensili.

Nel caso di durata pluriennale del rapporto di collaborazione, il
senato accademico e il consiglio di amministrazione, sentiti i diparti-
menti interessati, possono stabilire una graduale progressione del-
I'importo medesimo, entro i limiti indicati nel precedente comma.

Art. 4,
Requisiti generali di ammissione

Possono partecipare alle selezioni pubbliche indette per il confe-
rimento degli assegni coloro che abbiano conseguito il titolo di dot-
tore di ricerca ¢ i laureati in possesso di curriculum scientifico-profes-
sionale idoneo per lo svolgimento di attivita di ricerca con esclusione
del personale di ruolo presso le universita, gli osservatori astrono-
micl, astrofisici e vesuviano, gli enti pubblici e le istituzioni di ricerca
di cui all'art. 8 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministn
30 dicembre 1993, n. 593 ¢ successive modificazioni ed integrazioni,
’ENEA e 'ASL

I cittadini stranieri appartenenti ad altri Stati dell’'Unione euro-
pea dovranno essere in possesso di un titolo di studio riconosciuto
equipollente a quelli di cui al precedente comma in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalita di cui all’art. 332 del testo
unico 31 agosto 1933, n. 1592. Tale equipollenza dovra risultare da
idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita.

Oltre ai requisiti indicati nei precedenti commi, sono richiesti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani, gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) odi uno degli Stati membri
dell’Unione europea;

2) etd non superiore ai 35 anni, elevabile del numero di anni
corrispondenti alla durata legale della scuola di specializzazione o
del dottorato di ricerca gia acquisito in Italia o all’estero al momento
della presentazione della domanda;

3) idoneita fisica alla collaborazione. L’amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della pre-
sente procedura selettiva, in base alla normativa vigente.

I cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare
di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

~ Non possono essere ammessi alla procedura selettiva coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono posse-
dere, inoltre, i seguenti requisiti:
a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza,

) b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altrd requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando della presente procedura selet-
tiva per la presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla procedura selettiva.

_ L'amministrazione pué disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato, I'esclusione dalla procedura selettiva per difetto
dei requisiti prescritti.

Art. S.

Domanda e termine

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, redatta in
carta semplice, deve essere indirizzata e presentata direttamente o a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questa
Universita - via Universita, 4 - 41100 Modena, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale.

La data di spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Le domande, da formularsi distintamente, pena I’esclusione, per
ciascun assegno di ricerca, devono essere redatte secondo lo schema
allegato alla presente procedura selettiva (allegato 1), riportando
tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono
tenuti a fornire.

I candidati potranno altresi utilizzare, per la partecipazione alla
presente procedura selettiva, lo schema di domanda (allegato 1) pre-
sente nel sito internet indicato nel successivo art. 10.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nelle domande i concorrenti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilitd, a pena di esclusione dalla procedura selettiva
stessa:

a) nome e cognome (scritto in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta, le aspiranti coniugate dovranno indicare nell’ordine:
il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del coniuge);

b) la data ed il luogo di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza
di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti ovvero 1 motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver mai riportato condanne penali ¢ di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell’autoritd giudiziaria che I'ha emessa,
da indicare anche se é stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc., € anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

f) la laurea posseduta, la votazione riportata nonché la data e
l'universita presso cui € stata conseguita;

g) il diploma di dottore di ricerca posseduto nonché la data di
conseguimento ¢ I'universita sede amministrativa del corso;

h) di non essere titolari di altre borse di studio a qualsiasi
titolo conferite;

i) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
1) di avere I'idoneita fisica alla collaborazione;

m) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni
relative alla presente procedura selettiva;
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n) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea debbono
dichiarare altresi di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento, e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

0) la conoscenza di una lingua straniera;

p) il proprio codice fiscale.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge del 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo l'ausilio necessario per poter sostenere il
colloquio.

Art. 6.
Titoli e curriculum professionale

Ad ogni domanda dovranno essere allegati i sottoelencati titoli,
in originale o in copia autenticata o in copia con dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta da cui risulti la conformita all’originale:

a) certificato di laurea con I'indicazione delle votazioni ripor-
tate nei singoli esami di profitto e nell’esame di laurea;

b) certificato comprovante I’acquisizione del titolo di dottore
di ricerca o 'avvenuto superamento dell’esame finale per il consegui-
mento del titolo di dottore di ricerca;

¢) diplomi di specializzazione; attestati di frequenza di corsi
di perfezionamento post-laurea, conseguiti in Italia o all’estero; borse
di studio o incarichi di ricerca sia in Italia che all’estero; tesi di lau-
rea; altri titoli che il candidato richiede siano valutati ai fini della
procedura selettiva; elenco dei titoli.

I titoli dei quali il candidato richiede la valutazione debbono
essere prodotti entro il termine di scadenza stabilito per la presenta-
zione_delle domande.

E in facolta dell’interessato allegare alla domanda, in luogo dei
sopraelencati titoli, una dichiarazione sostitutiva di certificazione ai
sensi dell’art. | del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 di cui viene riportato uno schema esemplificativo in calce
all’allegato 1 del presente bando. Con riferimento alle pubblicazioni,
che si ritengono utili al fine della presente procedura selettiva, il can-
didato dovra altresi allegare apposita dichiarazione sostitutiva del-
I'atto di notorieta in cui se ne attesti la conformita all'originale, di
cui viene riportato uno schema esemplificativo in calce all’allegato |
del presente bando;

d) curriculum della propria attivita scientifica e professionale.

I titoli elencati, se non prodotti unitamente alla domanda,
dovranno essere presentati direttamente o inviati mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento, con esclusione di qualsiasi altro
mezzo, al rettore di questa Universita - via Universitd, 4 - Modena,
entro il termine perentorio di giorni trenta che decorre dal giorno
successivo a quello della pubblicazione nella Gazzerra Ufficiale del
presente bando.

La data di spedizione degli stessi é stabilita ¢ comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Al titoli redatti in lingua straniera deve essere allegata una tra-
duzione in lingua italiana che deve essere certificata conforme al testo
straniero dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
ovvero da un traduttore ufficiale.

I criteri di valutazione dei titoli saranno determinati dalle com-
missioni giudicatrici.

I criteri di valutazione sono determinati, ai fini della valutazione
globale, espressa in centesimi, come appresso indicato:

60 punti complessivi per i titoli cosi ripartiti:
10 punti per il dottorato di ricerca;
fino a 5 punti per il voto di laurea cosi determinati:

fino a 107/110 = 0 punti;
fino a 108/110 = 1 punto;
fino a 109/110 = 2 punti;
fino a 110/110 = 3 punti;
fino a 110/110 con lode = 5 punti;
fino a 25 punti per pubblicazioni ed attitudine alla ricerca
scientifica;
fino a 10 punti per diplomi di specializzazione; attestati di fre-
quenza di corsi di perfezionamento post-laurea;
fino a 10 punti per altri titoli collegati al servizio prestato a
seguito di contratti, borse di studio € incarichi in enti di ricerca nazio-
nali esteri o internazionali, debitamente attestati, ove compaia la
decorrenza e la durata dell’attivita svolta.

I candidati saranno ammessi a sostenere il colloquio se avranno
conseguito, relativamente alla presentazione dei titoli posseduti, una
votazione di almeno 30 punti dei 60 disponibili.

I risultati della valutazione dei titoli saranno resi noti ai candi-
dati mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita di Modena.
Limitatamente ai candidati ammessi a sostenere il colloquio, la valu-
tazione dei titoli verra comunicata contestualmente alla convocazione
a sostenere il colloquio mediante telegramma.

Art. 7.
Colloguio

La prova d’esame consistera in un colloquio che vertera sul pro-
gramma d’esame indicato ai precedenti articoli per ogni specifico
assegno di ricerca.

Nel corso del colloquio la commissione esaminatrice verifichera
la capacita del candidato di trattare gli argomenti oggetto della prova
d’esame in almeno una lingua straniera.

La commissione esaminatrice, prima dell'inizio della prova
d’esame determinera i quesiti da sottoporre ai candidati; tali quesiti
saranno estratti a sorte da ciascun candidato.

Per il colloquio la commissione ha a disposizione 40 punti; la
prova non si intendera superata se il candidato non avra conseguito
almeno 30 punti dei 40 disponibili.

_ La notizia del luogo, del giorno e dell’ora in cui si terra il collo-
quio verra data ai candidati almeno sette giorni prima dello svolgi-
mento dello stesso, con raccomandata a.r. con tassa a carico del
destinatario oppure mediante telegramma.

Per avere accesso all’aula ove si svolgera il colloquio, i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento valido.

11 colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione
giudicatrice forma I'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
dei voti da ciascuno riportati che sara affisso nella sede degli esami.

Art. 8.
Commissione esaminatrice

Con decreto del rettore, su proposta del consiglio del diparti-
mento presso cui si svolgeranno le collaborazioni, saranno nominate
tre commissioni esaminatrici in ragione delle differenti tipologie e
peculiarita degli assegni di ricerca.

Ciascuna commissione esaminatrice sara costituita da tre com-
ponenti: un professore ordinario con funzioni di presidente e due
docenti, di cui uno anche con funzioni di segretario verbalizzante.

I componenti verranno designati dai consigli dei dipartimenti
presso cui si svolgeranno le collaborazioni, i consigli di dipartimento
indicheranno i tre componenti effettivi delle commissioni esamina-
trici, nonché due supplenti da utilizzarsi soltanto in caso di motivato
e giustificato impedimento di quelli effettivi.

Le commissioni possono avvalersi di esperti di lingua straniera.

Al termine dei propri lavori, la commissione redigera apposito
verbale contenente i criteri di valutazione, i giudizi, il punteggio com-
plessivo attribuito a ciascun candidato e la graduatoria di merito.

I giudizi delle commissioni sono insindacabili nel merito.

Al fine di garantire la pubblicita in merito alla composizione
delle commissioni esaminatrici, il decreto di nomina delle stesse verra
affisso, per un periodo non inferiore a trenta giorni, all’albo ufficiale
dell’Universita di Modena e Reggio Emilia - sede di Modena, via
Universita n. 4 - Modena.

Art. 9.
Formazione delle graduatorie di merito

Le graduatorie di merito dei candidati sono formate secondo
I'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun
candidato.

Verranno predisposte tre graduatorie di merito in ragione delle
differenti tipologie e peculiarita degli assegni di ricerca.

La votazione complessiva ¢ data dalla somma del voto conse-
guito nella valutazione dei titoli e dal voto conseguito nel colloquio.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 16 del regolamento discipli-
nante il conferimento degli assegni di ricerca nonché dall’art. 2,
comma 9, della legge 16 giugno 1998, n. 191, se due o piu candidati

— 49 —



31-10-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 8§

ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei titoli e
della prova d’esame, pari punteggio, € preferito il candidato piu gio-
vane di eta.

Gli assegni di ricerca, cosi come determinati all’art. 1 della pre-
sente procedura selettiva, sono conferiti ai candidati vincitori di cia-
scuna tipologia di assegno indicata all’art. 2 della presente procedura
selettiva.

Le graduatorie di merito sono approvate con decreto del rettore
di questo Ateneo e sono immediatamente efficaci.

Le graduatorie di merito verranno utilizzate in caso di rinuncia
degli assegnatari o di risoluzione per mancata accettazione dell’asse-
gno; gli assegni, in tal caso, verranno conferiti ai candidati che risul-
teranno idonei nel nispetto dell’'ordine delle rispettive graduatorie.

Al fine di garantire un’immediata ed idonea pubblicita delle sud-
dette graduatorie, le stesse verranno affisse, per un periodo non infe-
riore a trenta giorni, all’albo ufficiale dell’Universita di Modena ¢
Reggio Emilia - sede di Modena, via Universitd n. 4 - Modena.

Art. 10.
Pubblicita della presente procedura selettiva

Il bando relativo alla presente procedura selettiva sara pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Di detto
bando sard, inoltre, data pubblicita mediante affissione all’albo uffi-
ciale dell’'Universita di Modena ¢ Reggio Emilia - sede di Modena, ¢
all'albo delle strutture scientifiche espressamente indicate dai respon-
sabili delle strutture presso cui sono attivati gli assegni di ricerca.

Il bando sara liberamente accessibile via internet presso il web
server dell’Universitd di Modena e Reggio Emilia all’indirizzo
http://www.casa.unimo.it

Art. 11.
Conferimento degli assegni di ricerca

I vincitori della presente procedura selettiva instaurano un rap-
porto di lavoro autonomo di diritto privato. Tale rapporto non rien-
tra nella configurazione istituzionale della docenza universitaria e
del ruolo dei ricercatori universitari ¢ quindi non puo avere effetto
utile ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale delle universita e
istituti universitari italiani.

I vincitori saranno invitati, ai sensi di quanto disposto dall’art. 1
del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, ad autocerti-
ficare i seguenti stati, fatti e qualita personali:

1) Patto di nascita;

2) il godimento dei diritti politici; i cittadini di uno degli Stati
membri dell’Unione europea devono autocertificare il godimento dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di prove-
nienza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o il titolo di cittadi-
nanza d1 uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) di non aver riportato condanne penali; in caso contrario i
vincitori dovranno autocertificare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autoritd giudiziaria che I'ha emessa (anche se € stata
concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non men-
zione, ecc. ¢ anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I procedi-
menti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli
stessi).

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono auto-
certificare altresi di non aver riportato condanne penali nello Stato
in cui sono cittadini ed in quello italiano;

5) il possesso ed il numero di codice fiscale, della partita IVA ¢
di qualsiasi dato presente nell’archivio dell'anagrafe tributaria ine-
rente allo stesso;

6) la propria posizione relativa all'adempimento degli obblighi
militari;

7) tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti
nei registri dello stato civile.

I vincitori saranno altresi tenuti a produrre, all’atto del conferi-
mento del contratto, un certificato medico rilasciato dall’unita sanita-
ria locale o da un medico militare o medico condotto o dall’ufficiale
sanitario attestante la sana e robusta costituzione e I'idoneita fisica e
psichica alla collaborazione. Qualora il candidato sia affetto da qual-
che imperfezione, il certificato ne deve fare menzione ¢ indicare se
I'imperfezione stessa menomi l'attitudine alla collaborazione sud-

detta. Nel certificato stesso dovra essere precisato che ¢ stato eseguito
’accertamento sierologico del sangue previsto dall’art. 7 della legge
25 luglio 1956, n. 837.

I candidati invalidi dovranno produrre, ai sensi dell’art. 19,
secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione
legalizzata da un ufficiale sanitario comprovante che I'invalido, per
la natura ed il grado della sua invaliditdi o mutilazione, non puod
essere di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di lavoro
o alla sicurezza degli impianti.

L’amministrazione si riserva comunque la facolta di sottoporre i
candidati a visita medica da parte del medico del lavoro competente
ai sensi della legge n. 626/1994.

Gl stati, fatti e qualita personali autocertificati dai vincitori
della presente procedura selettiva saranno soggetti, da parte dell’Uni-
versita di Modena ¢ Reggio Emilia, a idonei controlli, anche a cam-
pione, circa la veridicita degli stessi.

1 dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione alla procedura selettiva, ai sensi degli articoli 10 e 12 della
legge 31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della presente procedura ¢ degli eventuali procedi-
menti di attribuzione degli assegni in questione.

_ Con i vincitori della presente procedura selettiva verranno stipu-
lati contratti di lavoro autonomo che saranno sottoscritti dai vincitori
¢ dal rettore dell’Universita di Modena ¢ Reggio Emilia.

I vincitori della presente procedura selettiva saranno tenuti a
rispettare gli adempimenti previsti dal regolamento di Ateneo per il
conferimento di assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca
ed in particolare quanto espressamente previsto dagli articoli 4, 5, 6
e 7 dello stesso.

Copia del regolamento € disponibile sul sito internet dell’Univer-
sita di Modena e Reggio Emilia, all’indirizzo: www.casa.unimo.it

Decadono dal diritto all’assegno per la collaborazione ad attivita
di ricerca coloro che, entro il termine fissato dall’amministrazione,
non dichiarino di accettarlo o non assumano servizio nel termine
stabilito.

Possono essere giustificati soltanto i ritardi dovuti a gravi
motivi, di salute o a casi di forza maggiore debitamente comprovati.
Eventuali differimenti della data di inizio o interruzione del periodo
di godimento dell’assegno verranno consentiti ai vincitori che dimo-
strino di dover soddisfare obblighi militari o di trovarsi nelle condi-
zioni di gravidanza o puerperio previste dalla normativa vigente.

Coloro che, alla data di ricezione della lettera di conferimento
dell’assegno, si trovano in servizio militare sono tenuti ad esibire
all’ufficio competente un certificato dell’autorita militare, nel quale
dovra essere anche indicata la data presumibile in cui avra termine il
servizio stesso. Il titolare dell’assegno dovra comunque iniziare I'atti-
vita di ricerca dal primo giorno del mese successivo a quello di
congedo.

Nei confronti del titolare di assegno, che dopo aver iniziato I'at-
tivitd di ricerca in programma non la prosegua, senza giustificato
motivo, regolarmente ed ininterottamente, per I'intera durata dell’as-
segno, o che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze, ¢
avviata la procedura prescritta per dichiarare la risoluzione del
rapporto.

I titolare di assegno € tenuto a presentare annualmente al consi-
glio di dipartimento presso cui svolge la collaborazione una partico-
lareggiata relazione sull’attivitd di ricerca svolta vistata dal tutor ¢
dal direttore del dipartimento.

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando € il
dott. Giuseppe Bisceglie, area risorse umane - Universitd di Modena
¢ Reggio Emilia, via Universitd n. 4 - Modena, tel. 059/2056504,
fax 059/2056507.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, val-
gono, sempreché applicabili, le disposizioni previste dalla normativa
citata nel preambolo della presente procedura selettiva nonché, in
quanto applicabili, le norme del codice civile.

Modena, 12 ottobre 2000

Il rettore: PELLACANI
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ALLEGATO 1 (f) Di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
(al decreto n. 323 del 2 ottobre 2000) | appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godi-
. . mento; di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.
Schema esemplificativo  della

domanda (non soggetta all'im-
posta di bollo)

Al rettore  dell'Universita di

Modena e Reggio Emilia - Via
41100 MODENA

Universita n. 4 -

Nat.. @ oo (prov. di ...

1 A ¢ residente in

(prov. d1 ............... ) c.a.p.

VI 1ot oot e e eit ettt ettt ate e e et et en et st e see b e e et embeseneene

chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura selemva pub-
blica, per titoli ¢ colloquio, per l'attribuzione di assegni di ricerca
presso codesta Universita per la seguente:

Sede Area

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
1) ¢ cittadino italiano (b);
2) ¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di ......................
(se cittadino italiano (c));

3) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso (d);

4) ¢ in possesso del seguente titolo di studio ...

conseguito in data .............. presso I'Universita di
con il punteggio di .............. ;

5) ¢ in possesso del diploma di dottore di ricerca in ................
conseguito in data ............. presso I'Universita di ...........ccoovevveiinne

sede amministrativa del dottorato;
fert 6) non ¢ titolare di altre borse di studio a qualsiasi titolo con-
erite;

7) ha adempiuto agli obblighi militari di leva fe);

8) é in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

9) elegge il proprio domicilio in
numero € c.a.p.) tel. ......oooceeiiiennn., ;

10) (limitatamente ai cittadini degli Stati membri dell’Unione
europea) (f);

11) sceglie quale lingua utilizzata nelle materie dei titoli e negh
argomenti oggetti del colloquio la seguente lingua straniera .............. ;

12) possiede il seguente codice fiscale; ........ccocvvevreriereerennnnne. ;

Allega alla domanda i seguenti titoli valutabili: ...............cceunee
nonché un’elenco degli stessi.

(citta, via,

N.B. Allegare una copia dei titoli valutabili per ogni domanda
presentata per ogni singolo assegno di ricerca.

Firma ..................... (g)
(da non autenticare)

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell’'Unione europea.

. (¢) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell'autorita giudiziaria che I'ha emessa, da indicare anche
se ¢ stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione ecc., € anche se nulla risulta sul casellario gxudnznale
I procedimenti pena.h devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

(e) Se l'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi,

fg) Apporre la propria firma in calce alla domanda; la stessa
non dovra essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art. 2 legge n. 15/1968 ¢ art. 1 D.P.R. n. 403/98)

e/o

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(Art. 4 legge n. 15/1968 e art. 2 D.P.R. n. 403/1998)

Il sottoscritto

CORMOITIE ....oovniiinriirieitne st eibbereesreesree e e sbeesanenesesnes s cetessebsnan e be s bt eeneess
(per le donne indicare il cognome da nubile)

...................................... codice fiscale .......ccoevieceeniiiiiinn

................................................. prov. ....
Sesso ...... attualmente residente a
INAINZZO ..ot
-1 - N telefono: prefisso ......... 11011111 {0 R

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale ¢ delle leggi speciali in materia,

Dichiara:

00E9999

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
per 'ammissione alla settima qualifica funzionale dell’area
tecnico-scientifica e socio-sanitaria, profilo di collaboratore
tecnico, presso il Centro interdipartimentale grandi stru-
menti.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077,

Vista la legge 25 ottobre 1977, n. 808;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;
Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981 relativo alle declaratorie delle qualifiche funzionali e dei
profili professionali del personale non docente delle universita;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;
Vista la legge 29 ottobre 1984, n. 732;

Vista la legge 29 gennaio 1986, n. 23;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567, ed in particolare l’art. 33;

Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;
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Vista Ja legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 agosto 1990,
n. 319;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra uomini ¢ donne per 'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Vista la legge 23 ottobre 1992, n. 421;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 12 ottobre 1993, n. 413, ed in particolare l'art. 3,
primo comma;

Visto il decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso
le amministrazioni pubbliche»;

Visto il regolamento approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni ed inte-
grazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995 «Determinazione dei compensi da corrispondere ai
componenti delle commissioni esaminatrici ed al personale addetto
alla sorveglianza di tutti i tipi di concorso indetti dalle amministra-
zZioni pubbliche»;

. Vista la legge 17 maggio 1995, n. 186, conversione in legge del
decreto-legge 27 marzo 1995, n. 89, ed in particolare gli articoli 1 ¢ 3;

Vista la legge 21 giugno 1995, n. 236, conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, ed in partico-
lare I'art. 2, comma 3;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549 «Misure di razionalizza-
zione della finanza pubblica» ed in particolare I'art. 1, commi 4 e 31;

Visto il provvedimento del Presidente del Consiglio dei Ministri
del 4 aprile 1996, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale
- supplemento ordinario n. 93 alla Gazzetta Ufficiale n. 132 del 7 giu-
gno 1996, con il quale ¢ stata autorizzata la sottoscrizione del testo
del contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto del perso-
nale delle «Universita» con efficacia dal 22 maggio 1996;

Visto il provvedimento del Presidente del Consiglio dei Ministni
2 agosto 1996, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale -
supplemento ordinario n. 230 del 1° ottobre 1996, con il quale é stata
autorizzata la sottoscrizione del testo del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del comparto del personale delle «Universita» per il
biennio economico 1996/1997,

Vista la legge 28 novembre 1996, n. 608, conversione in legge,
con modificazioni del decreto-legge 1° ottobre 1996, n. 510, recante
«Disposizioni urgenti in materia di lavori socialmente utili di inter-
venti a sostegno del reddito ¢ nel settore previdenziale»;

Vista la legge 15 marzo 1991, n. 59;

Vista la legge 17 maggio 1991, n. 127;

Visto il decreto legislativo 1° dicembre 1997, n. 468;

Visto il decreto legislativo 23 dicembre 1997, n. 469;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare I'art. 39,
commi 25, 26 e 27 ¢ I'art. 51, commi 4 e §;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448 ed in particolare I'art. 29,
comma 12;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28 ed in particolare I'art. 19;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto legislativo 22 luglio 1999, n. 261;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488 ed in particolare I'art. 20;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione di questo
Ateneo del 23 luglio 1997 in merito alla pubblicita sulla composizione
delle commissioni esaminatrici delle procedure concorsuali attivate
da questa amministrazione;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione di questo
Ateneo del 29 aprile 1998 con la quale si ¢ provveduto alla revisione
della pianta organica del personale tecnico-amministrativo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione di questo
Ateneo del 23 dicembre 1999 che ha autorizzato la copertura di due
posti di collaboratore tecnico per il Centro interdipartimentale grandi
strumenti;

Considerato che, ai sensi dell’art. 33 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 settembre 1987, n. 567, il 50% dei posti vacanti
¢ disponibili nelle varie qualifiche e profili professionali alla data del
31 dicembre di ciascun anno, sono coperti mediante concorsi riservati
al personale appartenente alla qualifica immediatamente inferiore
della stessa area funzionale, in possesso di un’anzianita di servizio,
maturata in tale qualifica, di almeno sei anni se partecipa a concorsi
per posti di settima qualifica;

Visto il decreto del 13 settembre 2000, n. 288 con cui la proce-
dura selettiva riservata, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore tecnico - area tecnico-scientifica e socio-sanitaria, settima quali-
fica funzionale, presso il Centro interdipartimentale grandi strumenti
¢ stata dichiarata deserta;

Accertata la vacanza del posto da coprire;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, ad un
posto per Vammissione alla settima qualifica funzionale dell’area
tecnico-scientifica e socio-sanitaria, profilo di collaboratore tecnico,
presso il Centro interdipartimentale grandi strumenti di questa Uni-
versita,

L’amministrazione garantisce pariti e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione alla procedura selettiva ¢ richiesto il possesso
dei seguenti requisiti generali:

1) titolo di studio: diploma di laurea in fisica o chimica o
ingegneria o scienze biologiche o scienze naturali o equipollenti
oppure diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale pid quattro anni continuativi di attivita lavorativa di
collaborazione tecnica corrispondente presso lo Stato, enti pubblici
o aziende di importanza nazionale.

I cittadini stranieri appartenenti ad altri Stati dell’'Unione euro-
pea dovranno essere in possesso di un titolo di studio riconosciuto
equipollente a quelli di cui al precedente comma in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalitd di cui all'art. 332 del testo
unico 31 agosto 1933, n. 1592. Tale equipollenza dovri risultare da
idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorita.

Ai sensi dell’art. 84, comma 3, della legge n. 312/1980, si pre-
scinde dal possesso del suddetto titolo di studio nei confronti del per-
sonale della sesta qualifica funzionale in servizio da almeno cinque
anni senza demerito;

2) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani,
gli italiani non appartenenti alla Repubblica) o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

3) idoneita fisica all’impiego. L’amministrazione ha facoltd di
sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della procedura
selettiva, in base alla normativa vigente.

I cittadini italiani soggetti all’obbligo di leva devono comprovare
di essere in posizione regolare nei confronti di tale obbligo.

Non possono essere ammessi alla procedura selettiva coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano
stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica ammini-
strazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
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comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della
cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando di procedura selettiva per la
presentazione della domanda di ammissione.

I candidati sono ammessi con riserva alla presente procedura
selettiva.

L’amministrazione pud disporre, in ogni momento, con provve-
dimento motivato, l'esclusione dalla procedura selettiva per difetto
dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, redatta in
carta semplice, deve essere indirizzata e presentata direttamente o a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento al rettore di questa
Universitd, via Universita, 4 - 41100 Modena, con esclusione di qual-
siasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale del presente bando.

La data di spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

La domanda deve essere redatta secondo lo schema allegato al
presente bando di procedura selettiva (allegato 1), riportando tutte
le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti
a fornire.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nelle domande i concorrenti dovranno dichiarare, sotto la pro-
pria responsabilitd, a pena di esclusione dalla procedura selettiva
stessa:

. a) nome e cognome (scritto in stampatello se la domanda non
sia dattiloscritta, le aspiranti coniugate dovranno indicare nell'ordine:
il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del coniuge);

b) la data ed il luogo di nascita;

_ ¢) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza
di uno degli Stati membri dell’'Unione europea;

~d) (secittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

e) di non aver mai riportato condanne penali ¢ di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate, la data di sentenza dell’autorita giudiziaria che ’ha emessa,
da indicare anche se ¢ stata concessa amnistia, perdono giudiziale,
condono, indulto, non menzione, ecc., ¢ anche se nulla risulta sul
casellario giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati
qualsiasi sia la natura degli stessi;

J) il possesso e sua specificazione del titolo di studio indicato
al punto 1), comma 1°, del precedente art. 2. I candidati che parteci-
pano a norma dell'art. 84, terzo comma, della legge n. 312/1980 deb-
bono dichiarare, in mancanza del prescritto titolo di studio, di appar-
tenere alla sesta qualifica funzionale e di essere in servizio presso le
universitd e le istituzioni universitarie da almeno cinque anni, senza
demerito;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) di avere I'idoneita fisica all’impiego;

i) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera che siano trasmesse le eventuali comuni-
cazioni;

1) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, ovvero essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale,
ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera dj, del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3;

m) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione eventuale di precedente rapporto
d’impiego;

n) il codice fiscale posseduto;

o) l'eventuale possesso di titol: di preferenza, a parita di valu-
tazione, indicati nel successivo art. 7 del presente bando;

p) icittadini degli Stati membri de!l’Unione europea debbono
dichiarare altresi di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento, ¢ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge del 5 feb-
braio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al
proprio handicap, riguardo lausilio necessario, nonché l'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per poter sostenere le prove d’esame spe-
cificate all’art. 6 del presente bando.

Art. 4.
Titoli

Alla domanda dovranno essere allegati, anche in fotocopia, i
titoli che i candidati intendono presentare per la valutazione, nonché
un elenco degli stessi.

Per i suddetti titoli non puo essere attribuito un punteggio com-
plessivo superiore a dieci punti.

Le categorie dei titoli che saranno oggetto di valutazione ed i
punteggi massimi attribuibili a ciascuna di esse sono i seguenti:

a) voto di laurea, fino ad un massimo di punti 4;

b) diplomi di qualificazione professionale, fino ad un mas-
simo di punti 3;

¢) servizio prestato presso pubbliche amministrazioni e presso
aziende private, fino ad un massimo di punti 2;

d) pubblicazioni scientifiche, fino ad un massimo di punti 1.

I titoli dei quali il candidato richiede la valutazione debbono
essere prodotti entro il termine di scadenza stabilito per la presenta-
zione delle domande.

E, tuttavia, in facolta dell’interessato allegare alla domanda, in
luogo dei sopra elencati titoli una autocertificazione ai sensi del-
Part. 2 della legge n. 15/1968 e dell'art. 1 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 di cui viene riportato uno schema esem-
plificativo in calce all’allegato 1 del presente bando.

E altresi facoltd del candidato presentare una dichiarazione
sostitutiva dell’'atto di notorieta (ai sensi dell’art. 4 della legge
n. 15/1968 e dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403) di cui viene riportato uno schema esemplifi-
cativo in calce all’allegato 1 del presente bando; detta dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta dovra essere corredata della fotoco-
pia dei titoli che si producono per la valutazione.

Con riferimento alle pubblicazioni, che si ritengono utili al fine
della presente procedura selettiva, il candidato dovra altresi allegare
apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta in cui se ne
attesti la conformita all'originale (ai sensi dell’art. 2, comma 2 del
decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403).

Al titoli redatti in lingua straniera deve essere allegata una tra-
duzione in lingua italiana che deve essere certificata conforme al testo
straniero dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare
ovvero da un traduttore ufficiale.

11 risultato della valutazione dei titoli, che ¢ effettuata dopo le
prove scritte e prima della correzione dei relativi elaborati, sara reso
noto agli interessati mediante comunicazione scritta a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento o telegramma prima dell’effettua-
zione della prova orale.
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Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice sara nominata ¢ composta nel
rispetto delle vigenti disposizioni in materia.

Al fine di garantire un’immediata pubblicita in merito alla com-
posizione della commissione giudicatrice, il decreto di nomina della
stessa verra affisso, per un periodo non inferiore a trenta giorni,
all’albo ufficiale dell’Universitd di Modena e Reggio Emilia - sede di
Modena, via Universita n. 4 - Modena.

Art. 6.

Prove di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte e in una prova orale,
comprendente l'accertamento della conoscenza della lingua straniera
come specificato nel programma d’esame allegato al presente bando
(allegato 2).

La notizia del luogo, del giorno e dell’ora in cui si terranno le
prove scritte d’esame verra data ai candidati almeno quindici giorni
prima dello svolgimento delle stesse, mediante raccomandata con
avviso di ricevimento o telegramma.

Per avere accesso all’aula degli esami, i candidati ammessi a
sostenere le prove dovranno essere muniti di un documento di ricono-
scimento valido.

Per le prove scritte i concorrenti non potranno portare con sé
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo, ad eccezione dei codici (purché non commentati) e del vocabola-
rio della lingua italiana, né potranno portare borse o simili, capaci
di contenere pubblicazioni del genere, né telefoni cellulari o apparec-
chi radiotrasmittenti, che dovranno in ogni caso essere consegnate
prima dell’inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provve-
dera a restituirle al termine delle prove, senza peraltro alcuna respon-
sabilita circa il loro contenuto.

Alla prova orale saranno ammessi i candidati che avranno ripor-
tato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o equi-
valente.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerla, mediante raccomandata con avviso di ricevimento o tele-
gramma.

Ai medesimi sara data contemporaneamente comunicazione del
voto riportato in ciascuna delle prove scritte.

La prova orale si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la commis-
sione giudicatrice forma ’elenco dei candidati esaminati, con I'indica-
zione dei voti da ciascuno riportati che sara affisso nella sede degli
esami.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non
avra ottenuto una votazione di almeno 21/30 o equivalente.

Art. 7.

Preferenze a parita di merito

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire al rettore dell’Universitd di Modena e Reggio Emilia, via
Universita n. 4 - 41100 Modena, entro il termine perentorio di quin-
dici giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno
sostenuto la prova orale, i documenti in carta semplice attestanti il
possesso dei titoli di preferenza, a parita di valutazione, gia indicati
nella domanda, dai quali risulti. altresi, il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione alla procedura selettiva.

E, tuttavia, in facoltd dell'interessato allegare alla domanda, in
luogo dei sopraelencati documenti un’autocertificazione ai sensi del-
I'art. 2 della legge n. 15/1968 e dell’art. 1 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 di cui viene riportato uno schema esem-
plificativo in calce all’allegato 1 del presente bando.

E altresi facolta del candidato presentare una dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta (ai sensi dell’art. 4 della legge
n. 15/1968 e dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403) di cui viene riportato uno schema esemplifi-

cativo in calce all'allegato 1 del presente bando; detta dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorietd dovra essere corredata della fotoco-
pia dei documenti che si intende far valere.

Tale documentazione non ¢ richiesta nei casi in cui le pubbliche
amministrazioni ne siano in possesso o ne possano disporre facendo
richiesta ad altre pubbliche amministrazioni.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

T) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati, € le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

Art. 8.

Formazione della graduatoria

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo l'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dal-
I'art. 7 del presente bando.

La votazione complessiva € data dalla somma del voto conse-
guito nella valutazione dei titoli, della media dei voti conseguiti nelle
prove scritte di cui al precedente art. 6 e della votazione conseguita
nella prova orale.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, comma 9, della legge
16 giugno 1998, n. 191, se due o piu candidati ottengono, a conclu-
sione delle operazioni di valutazione delle prove d’esame pari punteg-
gio, € preferito il candidato piu giovane di eta.

E dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a procedura
selettiva, il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito
formata secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore della
procedura selettiva, é approvata con decreto del rettore e del direttore
amministrativo di questo Ateneo ed é immediatamente efficace. La
graduatoria del vincitore sard resa pubblica mediante affissione
all’albo ufficiale dell’Universita di Modena ¢ Reggio Emilia - sede di
Modena, via Universita n. 4 - Modena, per un periodo non inferiore
a trenta giorni. Dalla data di affissione della predetta graduatoria
decorre il termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria del vincitore rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata affissione per 'even-
tuale copertura di posti per i quali la procedura selettiva ¢ stata ban-
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dita e che successivamente ed entro tale data dg\(assero rendersi
disponibili. Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita alla procedura
selettiva.

Art. 9.

Assunzione in servizio

11 vincitore sara invitato, ai sensi di quanto disposto dal decreto
del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403, ad autocerti-
ficare i seguenti stati, fatti e qualitd personali:

1) l'atto di nascita,

2) il godimento dei diritti politici; i cittadini di uno degli Stati
membri dell’Unione europea devono autocertificare il godimento dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di prove-
nienza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o il titolo di cittadi-
nanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) di non aver riportato condanne penali; in caso contrario il
vincitore dovra autocertificare le condanne riportate, la data di sen-
tenza dell’autoritd giudiziaria che I'ha emessa (anche se ¢ stata con-
cessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto, non menzione,
ecc., e anche se nulla risulta sul casellario giudiziale. I procedimenti
penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura degli stessi).

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono auto-
certificare altresi di non aver riportato condanne penali nello Stato
in cui sono cittadini ed in quello italiano;

5) il possesso del titolo di studio indicato all’art. 2, punto 1)
del presente bando;

6) la propria posizione relativa all'adempimento degli obblighi
militari;

7) il proprio stato di famiglia;

8) il possesso ed il numero di codice fiscale, della partita IVA e
di qualsiasi dato presente nell'archivio dell’anagrafe tributaria ine-
rente allo stesso;

9) tutti i dati a diretta conoscenza dell’interessato contenuti
nei registri dello stato civile.

Gli stati, fatti e qualitd personali autocertificati dal vincitore
della presente procedura selettiva saranno soggetti, da parte dell’Uni-
versita di Modena e Reggio Emilia, a idonei controlli, anche a cam-
pione, circa la veridicita degli stessi.

1l vincitore sara altresi tenuto a produrre, entro il termine di
trenta giorni dall’invito dell’amministrazione, i seguenti documenti:

1) certificato medico rilasciato dall’azienda sanitaria locale o
da un medico militare o medico condotto o dall’ufficiale sanitario
attestante I'idoneita fisica e psichica all'impiego. Qualora il candidato
sia affetto da qualche imperfezione, il certificato ne deve fare men-
zione e indicare se I'imperfezione stessa menomi l'attitudine all’im-
piego suddetto. Nel certificato stesso dovra essere precisato che é
stato eseguito l’accertamento sierologico del sangue previsto dal-
I’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837.

L’amministrazione si riserva comunque la facolta di sottoporre i
candidati a visita medica da parte del medico del lavoro competente
ai sensi della legge n. 626/1994;

2) fotografia recente formato tessera;

3) dichiarazione in data recente attestante se il candidato rico-
pra o meno altri posti retribuiti alle dipendenze dello Stato, di enti
pubblici o di aziende private o se fruisca comunque di redditi di
lavoro subordinato e, in caso affermativo, la relativa opzione. Detta
dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni concernenti le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego (art. 1, lette-
ra g) del decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686). Deve essere rilasciata in carta libera e anche se negativa.

11 certificato medico di cui al precedente punto 1) dovra essere
conforme alle leggi per quanto attiene alla legalizzazione ed essere
di data non anteriore a sei mesi rispetto alla data della richiesta.

Ai sensi dell’ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale
statale di ruolo devono presentare, altresi, nel termine sopraindicato,
una copia integrale dello stato matricolare.

_I1 vincitore della procedura selettiva, che risultera in possesso di
tutti i requisiti prescritti, sara immesso, ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 24 settembre 1981, nella settima qua-

lifica funzionale, profilo di collaboratore tecnico - area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria, con il trattamento economico
corrispondente alla normativa vigente.

Il candidato dichiarato vincitore sara invitato, a mezzo assicu-
rata convenzionale, ad assumere servizio in via provvisoria, sotto
riserva di accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la
nomina.

L’amministrazione si riserva la facolta di individuare autonoma-
mente la sede di assegnazione definitiva ove il candidato vincitore
della procedura selettiva prestera la propria attivita lavorativa.

1l periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso il periodo
di prova senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle
parti, il dipendente si intende confermato in servizio e gli viene rico-
nosciuta anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

11 vincitore che non assumera servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito dali’amministrazione decadra dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal
giorno di presa servizio.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di
partecipazione alla procedura selettiva, ai sensi degli articoli 10 e 12
della legge 31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente
per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali
procedimenti di assunzione.

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
dott. Giuseppe Bisceglie. collaboratore amministrativo, ufficio sele-
zione ed assunzione del personale, Universita di Modena ¢ Reggio
Emilia, via Universitd n.4 - Modena, telefono 059/2056503,
fax 059/2056507.

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico del 10 gennaio 1957, n. 3, del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modificazioni e
integrazioni, del decreto de! Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077, e del regolamento approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni
ed integrazioni.

Modena, 17 ottobre 2000

Il rettore: PELLACANI

ALLEGATO 1
(al decreto n. 332 del 17 ottobre 2000)

Schema esemplificativo  della
domanda (non soggetta all’im-
posta di bollo)

Al rettore  dell'Universita di
Modena e Reggio Emilia - Via
Universita n. 4 - 41100 MODENA

. sottoseritt... L, @nat...a .........oooevrireeeen
(prov. di ............. Yl o e residente in
..................................................... (prov. di ... )ca.p. ...

VEB oottt ettt e et e et et a et e e ebe s etae e abeennaeanen 0 ... \
chiede di essere ammesso a partecipare alla procedura selettiva pub-
blica, per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico - area
tecnico-scientifica € socio-sanitaria - settima qualifica funzionale,
presso il Centro interdipartimentale grandi strumenti di codesta Uni-
versita,

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
1) € cittadino italiano (b);

2) & iscritto nelle liste elettorali del comune di ..o ©)
(se cittadino italiano);

3) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso (@);

4) ¢ in possesso del seguente titolo di studio ..........coeveeen. ©);
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5) ha adempiuto agli obblighi militari di leva (f);
6) € in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

7) ha (oppure non ha) prestato servizio presso pubbliche
amministrazioni (g);

8) non € stato destituito o dispensato dall’impiego presso
pubbliche amministrazioni per persistente insufficiente rendimento ¢
non ¢ stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi del-
I'art. 127, primo comma, lettera d), del testo unico 10 gennaio 1957,
n. 3 (h);

9) ¢ in possesso del seguente codice fiscale: ...........c.occvvvernnnn, ;

10) ¢ in possesso dei seguenti titoli di preferenza, a parita di
VAIULAZIONE .eeiiiiiiiiiiie ettt ettt sttt a e aaee s );

11) elegge il proprio domicilio in .......cccoecvveeceiencireriirenienns
..................................... (citta, via, numero e c.a.p.) tel. ...........o..e;

12) (limitatamente ai cittadini degli Stati membri dell’Unione
[0 ¢0) o2 ) 1 () T OSSPSR ;

Allega alla domanda i seguenti titoli valutabili: ............c...........
nonché un elenco degli stessi.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell’ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli
Stati membri dell’'Unione europea.

(c) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.

(d) In caso contrario indicare le condanne riportate, la data di
sentenza dell’autorita giudiziaria che ’ha emessa, da indicare anche
se € stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono, indulto,
non menzione, ecc., ¢ anche se nulla risulta sul casellario giudiziale.
I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia la natura
degli stessi.

(e) Indicare il titolo di studio richiesto all’art. 2, punto 1, del
presente bando specificando dove e quando ¢é stato conseguito. In
mancanza del prescritto titolo di studio, il candidato deve dichiarare
di appartenere alla sesta qualifica funzionale ¢ di essere in servizio
presso le universita e le istituzioni universitarie da almeno cinque
anni senza demerito.

(f) Se l'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi.

(g, Indicare gli eventuali servizi prestati come impiegato presso
pubbliche amministrazioni ¢ le cause di risoluzione di precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

(h) Tale dichiarazione deve essere trascritta integralmente anche
se il candidato non ha mai prestato o presta tuttora servizio presso
pubbliche amministrazioni.

(i) Indicare l’eventuale possesso di uno o piu titoli di preferenza,
a parita di valutazione, indicati nell’art. 7 del bando della procedura
selettiva.

(1) Di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godi-
mento; di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

(m) In caso di presentazione diretta della domanda, il candidato
dovra apporre la propria firma in calce alla domanda in presenza
del funzionario addetto al ricevimento della documentazione concor-
suale; nel caso di invio della domanda a mezzo posta, il candidato
dovra firmare la domanda ed allegare alla stessa una copia fotosta-
tica di un documento di riconoscimento valido.

e ———————————————————————

N.B. — Si produce di seguito lo schema esemplificativo della
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta circa I'autenticita dei
titoli presentati in fotocopia nonché lo schema esemplificativo di
dichiarazione sostitutiva di certificazioni (art. 4 del bando di proce-
dura selettiva):

I1/1.a SOTOSCTIttO/A ...cc.eiuviiiiieieei ettt
nato/a a 1
dichiara che la/le presente/i fotocopia/e di n. (............ ) pagina’e,
¢ conforme all’originale, di cui & in possesso.

La presente viene resa come dichiarazione sostitutiva dell’atto di
notorieta, ai sensi dell’art. 4 della legge n. 15/1968 e dell’art. 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998.

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(Art. 2 legge n. 15/1968 e art. | D.P.R. n. 403/1998)

Il sottoscritto
COENOME. .....cerrenereenreeneeeanenns .

codice fiscale.............
PIOV. ..cccouenne

prov. ......
CaAP cvrrvenrnniin telefono: prefisso .......c........ NUMEr0......ccecuneene.
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del
codice penale e delle leggi speciali in materia;

Dichiara:

ALLEGATO 2
(al decreto n. 332 del 17 ottobre 2000)

PROCEDURA SELETTIVA PUBBLICA, PER TITOLI ED
ESAMI, AD UN POSTO DI COLLABORATORE TECNICO
PRESSO IL CENTRO INTERDIPARTIMENTALE GRANDI
STRUMENTI DI QUESTA UNIVERSITA.

PROGRAMMA DI ESAME

Prima prova scritta:

aspetti teorici, tecnologie strumentali ed applicazioni delle
seguenti tecniche nel campo delle scienze dei materiali:

microscopia elettronica a trasmissione;
microscopia elettronica a scansione;

tecniche di preparazione di campioni non biologici per
microscopia elettronica;

microscopie a stilo, con particolare riferimento alla micro-
scopia a forza atomica (AFM).
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Seconda prova scritta (a contenuto teorico pratico):
la prova consisterd nell’elaborazione di massima di un pro-
getto e richiedera conoscenze di base sulle tecniche di acquisizione
dati, sui sistemi operativi e sui linguaggi di programmazione piu dif-
fusi, sui protocolli di rete ¢ sulla realizzazione e gestione di siti web
dinamici.
Prova orale:
vertera sugli aspetti teorici ed applicativi degli argomenti
oggetto delle due prove scritte nonche sull’accertamento della cono-
scenza della lingua inglese.

00E9998

Rettifica dell’avviso della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura da diciotto posti a diciannove posti di
ricercatore, presso la facolta di agraria, settore scientifico-
disciplinare CO1A - Chimica analitica.

IL RETTORE

Visto il proprio avviso del 9 ottobre 2000, inviato al Ministero
della giustizia, ufficio pubblicazione leggi e decreti, per la pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, con rettorale del
9 ottobre 2000, prot. n. 24211, con il quale si comunica che questa
Universita ha bandito diciotto procedure di valutazione comparativa
per la copertura di posti di ricercatore;

Vista la delibera del senato accademico di questa Universita in
data 4 ottobre 2000;

Considerato che per mero errore materiale non ¢é stata inclusa
nel predetto avviso la procedura di valutazione comparativa per un
posto di ricercatore presso la facoltd di agraria, settore scientifico-
disciplinare COlA - Chimica analitica;

Ritenuto necessario dover provvedere in merito;

Decreta:
Articolo unico

L’avviso citato in premessa € modificato ed integrato con la sotto
riportata procedura di valutazione comparativa:

(Omissis).

Copertura di diciannove posti di ricercatore universitario
mediante procedura di valutazione comparativa.

(Omissis).

Sede di Reggio Emilia, facolta di agraria, settore scientifico-
disciplinare COl1A - Chimica analitica, un posto; settori scientifico-
disciplinari affini: nessuno; numero massimo di pubblicazioni otto;
lingua straniera: inglese.

(Omissis).
Modena, 17 ottobre 2000
Il rettore: PELLACANI

00E9997

UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di due posti
di categoria B, posizione economica B3 - area servizi gene-
rali e tecnici, presso il dipartimento di biologia e patologia
cellulare e molecolare «L. Califano».

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto I'art. 66 dello statuto;

Visto il decreto ministeriale 19 maggio 1973;

Vista la legge 28 febbraio 1987 n. 56, ed in particolare I'art. 16;

Visto il decreto del Presidente de! Consiglio dei Ministri
27 dicembre 1988;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 e regolamento di attuazione
approvato con decreto rettorale 17 giugno 1998, n. 2386;
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Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 come modifi-
cato dal decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb~
braio 1994, n. 174;

Visto il vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del com-
parto Universita;

Vista la legge 31 dicembre 1996 n. 675 e regolamento di attua-
zione approvato con decreto rettorale 10 agosto 1998, n. 2854;

Vista la legge 15 maggio 1997 n. 127 e successive integrazioni e
modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Visto il decreto rettorale 6 maggio 1998, n. 1800 con il quale ¢
stata definita la pianta organica dell’ateneo;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 4 del
13 ottobre 1998, con la quale ¢ stato approvato il piano finanziario
per il reclutamento del personale tecnico-amministrativo;

Visto il decreto direttoriale 30 giugno 1999 n. 922 con il quale ¢
stato approvato il regolamento per I’accesso nei ruoli del personale
dirigente e tecnico-amministrativo;

Visto l'art. 55, comma 5, del contratto collettivo nazionale di
lavoro relativo al personale dipendente del comparto Universita per
il quadriennio 1998-2001;

Decreta:

E indetto il concorso pubblico, per esami, per il conferimento di
due posti di categoria B, posizione economica B3 - area servizi gene-
rali e tecnici, presso il dipartimento di biologia e patologia cellulare
e molecolare «L. Califano» dell’Universita degli studi di Napoli
«Federico I1» (cod. rif. 0008).

Regquisiti per 'ammissione

Per I'ammissione al concorso ¢ richiesto, alla data di scadenza
per la presentazione della domanda, il possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del-
I'Unione europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli
italiani non appartenenti alla Repubblica;

2) eta non inferiore agli anni diciotto;

3) godimento dei diritti politici;

4) idoneita fisica all’impiego;

5) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare;
6) diploma di istruzione secondaria di primo grado.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
I'elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti dal-
I'impiego presso una pubblica amministrazione o licenziati per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo.

I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea dovranno
inoltre possedere i seguenti requisiti:
godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza,;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

essere in possesso, fatta eccezione della titolaritd della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica.

L’amministrazione pud disporre, in qualunque fase del procedi-
mento concorsuale, I'esclusione dal concorso per difetto dei requisiti
prescritti.

L’esclusione ¢ disposta con decreto direttoriale motivato.

Domanda e termini di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, in conformita allo schema esemplificativo, allegato al bando,
firmata dal candidato ed indirizzata all’Universita degli studi di
Napoli «Federico II», deve essere inviata tramite raccomandata con
ricevuta di ritorno entro € non oltre il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
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della Repubblica. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno
festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente.

La data di spedizione della domanda é comprovata dal timbro
dell’ufficio postale accettante.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, di cui si allega schema esem-
plificativo che costituisce parte integrante del presente bando (Alle-
gato 1), il candidato ¢ tenuto a dichiarare sotto la propria responsabi-
lita:

A) cognome e nome;
B) data, luogo di nascita e codice fiscale;

O) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati
membri dell’'Unione europea (sono equiparati ai cittadini dello Stato
italiano gli italiani non appartenenti alla Repubblica);

D) il comune in cui € iscritto nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

E) le eventuali condanne penali riportate, delle quali deve
essere specificata la natura (dichiarazione da rendersi anche se nega-
tiva; da indicare anche se sia stata concessa amnistia, indulto, con-
dono o perdono giudiziale);

F) gli eventuali procedimenti penali in corso, dei quali deve
essere specificata la natura (dichiarazione da rendersi anche se nega-
tiva),

G) il diploma di istruzione secondaria di primo grado, con
I'indicazione della votazione, dell’anno e della scuola presso la quale
¢ stato conseguito.

I candidati che hanno conseguito il titolo di studio all’estero
dovranno allegare il titolo di studio tradotto e autenticato dalla com-
petente rappresentanza diplomatica o consolare italiana, indicando
I'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello ita-
liano;

H) la propria posizione nei riguardi degli obblighi militari;

I) di aver prestato ovvero di non aver prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione di eventuali pre-
cedenti rapporti d'impiego (dichiarazione da rendersi anche se nega-
tiva; se la dichiarazione e positiva elencare i servizi prestati);

L) di non essere stato destituito dall’impiego pubblico presso
una pubblica amministrazione o essere stato licenziato per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo (dichiarazione da rendersi
anche in assenza di rapporti di impiego presso pubbliche amministra-
zioni);

M) di avere I'idoneita fisica all'impiego;

N) di acconsentire o di non acconsentire alla diffusione ed alla
comunicazione dei propri dati personali a soggetti estranei al proce-
dimento concorsuale.

I candidati cittadini degli stati membri dell’'Unione europea
dovranno dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche
negli stati di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del man-
cato godimento, e di avere un’adeguata conoscenza della lingua ita-
liana.

Dalla domanda deve risultare, altresi:

1) la residenza del candidato (indicare via, numero civico,
citta, c.a.p., provincia ed eventuale numero telefonico);

2) il recapito del candidato ai fini di ogni eventuale comunica-
zione relativa al concorso che verra trasmessa mediante raccoman-
data ¢ la dichiarazione dell'impegno a segnalare le variazioni di reca-
pito che dovessero intervenire successivamente;

3) la dichiarazione del possesso di eventuali titoli di preferenza
tra quelli previsti dal bando di concorso. L’omissione anche parziale
di una delle dichiarazioni prescritte comporta |'inapplicabilita dei
benefici conseguenti al possesso del titolo di preferenza.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per le man-
cate comunicazioni imputabili ad omesse o errate dichiarazioni del
concorrente ovvero per eventuali disguidi postali o telegrafici imputa-
bili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Analogamente I'amministrazione non assume alcuna responsabi-
lita per il caso di irreperibilitd o per la dispersione di comunicazioni
imputabile ad inesatta indicazione del recapito da parte del candi-

dato, o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
indirizzo indicato nella domanda, ovvero da eventuali disguidi postali
imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati portatori di handicap dovranno specificare nella
domanda di partecipazione, ai sensi della vigente normativa, I'ausilio
necessario in relazione al proprio handicap nonché I’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove di esame.

L'omissione di una o piu dichiarazioni di cui ai punti 4), B), C),
D), E), F), G), H), I), L) e M) determina l’esclusione del candidato
dal concorso.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata con decreto direttoriale
e composta ai sensi dell’art. 28 del regolamento di ateneo per I’ac-
cesso nei ruoli del personale dirigente e tecnico-amministrativo
approvato con D.D. n. 922 del 30 giugno 1999.

Prove di esame

Le prove di esame consisteranno in una prova pratica ed in un
colloquio, come da allegato programma che costituisce parte inte-
grante del presente bando (Allegato 2).

L’eventuale esclusione dal concorso in oggetto, ed il motivo della
stessa, verra comunicata al candidato a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento.

Nel caso in cui il numero dei candidati ammessi al concorso sia
superiore a cento, 'amministrazione procederd a prova preselettiva.

Saranno ammessi a sostenere la prova pratica i candidati util-
mente collocati nella graduatoria di preselezione entro i primi cento
posti.

In caso di parita di punteggio, la preferenza ¢ determinata dai
seguenti titoli, se dichiarati:

1) essere mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

2) essere coniugati e i non coniugati riguardo al numero dei
figli a carico;

3) essere invalidi e mutilati civili;

4) essere militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma;

5) essere disoccupati, con particolare riguardo all’anzianita di
iscrizione nelle apposite liste degh uffici del lavoro.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata dalla
minore eta.

11 possesso dei predetti titoli di preferenza va dichiarato dal can-
didato nella domanda di partecipazione.

11 luogo, la data e l'ora della prova preselettiva verra notificato
personalmente ad ogni candidato a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, almeno quindici giorni prima, dello svolgimento della
stessa, oltre che essere affisso all’albo ufficiale dell’ateneo.

Qualora si presenti alla prova di preselezione un numero di can-
didati inferiore a cento, la preselezione non avra luogo e si procedera
esclusivamente allo svolgimento delle prove di esame, in data succes-
sivamente comunicata ai candidati.

L’assenza del candidato alla prova comportera l’esclusione dello
stesso qualunque ne sia la causa.

Sara data notifica personale, a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento, ad ogni candidato, almeno quindici giorni prima,
della data e del luogo della prova pratica. Il diario della prova sara
inoltre affisso all’albo ufficiale dell’ateneo.

Saranno ammessi a sostenere il colloquio i candidati che
avranno riportato la votazione di almeno 21/30 alla prova pratica.

Ai candidati che conseguiranno 'ammissione al colloquio verra
data comunicazione, con I'indicazione del voto riportato nella prova
pratica, almeno venti giorni prima della data dello svolgimento dello
stesso.

11 colloquio si intendera superato se il candidato avra riportato
la votazione di almeno 28/40.

Per essere ammessi a sostenere le prove concorsuali i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti validi di rico-
noscimento:

a) carta d’identita;
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b) patente automobilistica;

¢) passaporto;

d) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
dello Stato;

e) tessera postale;
f) porto d’armi.

L'assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
prova qualunque ne sia la causa.

Titoli di preferenza

Hanno preferenza a paritd di merito, in ordine decrescente,
coloro i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:

1) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

2) i coniugati e i non coniugati riguardo al numero dei figli a
carico;

3) gli invalidi e mutilati civili;

4) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito a termine della ferma o rafferma;

5) i disoccupati, con particolare riguardo all’anzianita di iscni-
zione nelle apposite liste degli uffici del lavoro.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢é determinata dalla
minore eta.

Modalita di certificazione dei titoli

Al fine della valutazione dei titoli di preferenza, i candidati ne
comprovano il possesso mediante dichiarazione redatta in carta sem-
plice, in conformita al modulo allegato che forma parte integrante
del presente bando (Allegato 3).

La dichiarazione di cui sopra, da allegarsi (a pena di inapplicabi-
lita dei benefici conseguenti al possesso del titolo di preferenza) al-
I'istanza di ammissione al concorso, si intende resa in sostituzione
delle normali certificazioni.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei
controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni sosti-
tutive.

Formazione ed efficacia della graduaroria di merito

Ai fini della formulazione della graduatoria di merito, la vota-
zione finale ¢ determinata sommando il voto conseguito nella prova
pratica a quello conseguito nel colloquio con l'osservanza, a parita
di punti, delle preferenze di cui al presente bando.

Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso, i
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, tenuto
conto di quanto disposto dalle leggi in vigore che prevedono riserve
di posti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria di merito é approvata con decreto del direttore
amministrativo € pubblicata all'albo ufficiale di ateneo.

Dalla data di pubblicazione della graduatoria decorre il termine
per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane efficace per un termine di venti-
quattro mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali
coperture di posti.

Presentazione dei documenti e costituzione del rapporto di lavoro

I candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito
saranno invitati, 2 mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, a sti-
pulare, in conformita a quanto previsto dal contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del comparto universita e sotto accertamento del pos-
sesso dei requisiti prescritti per la costituzione del rapporto di lavoro,
il contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato per I'assun-
zione nella quarta qualifica.

Per quanto sopra indicato, i vincitori sono tenuti a presentare
una dichiarazione sottoscritta sotto la propria responsabilita - entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data della predetta stipula-
zione - di non svolgere alcuna attivita che dia luogo ad incompatibi-
lita con il rapporto di impiego presso ’amministrazione.

I vincitori dovranno dichiarare, ai sensi della legge 15 maggio
1997 n. 127 e successive integrazioni ¢ modificazioni ¢ del regola-
mento di attuazione emanato con decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998 n. 403, di possedere i requisiti prescritti, elen-
cati dal presente bando.

Dalla dichiarazione deve risultare inoltre che i requisiti prescritti
erano posseduti alla data di scadenza del termine ultimo per la pre-
sentazione della domanda di ammissione al concorso.

L’amministrazione procede ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni rese dai candidati nella domanda di ammissione
al concorso.

I vincitori dovranno inoltre presentare un certificato rilasciato
dal medico militare o dal medico provinciale ovvero dall’ufficiale
sanitario del comune di residenza dal quale risulti il possesso dell’ido-
neitd fisica all’impiego. Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi
imperfezione fisica o invalidita, il certificato deve farne espressa men-
zione, indicando se la stessa possa comunque influire sulla capacita
lavorativa del vincitore o se possa risultare pericolosa per la salute
pubblica, per I'incolumita dei colleghi o per la sicurezza del luogo di
lavoro. Nel certificato dovra essere inoltre precisato che sia stato ese-
guito l'accertamento sicrologico del sangue previsto dall’art. 7 della
legge n. 837/1956.

L’amministrazione si riserva la facolta di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia i candidati vinciton per i
quali lo ritenga necessario.

Qualora i vincitori non presentino entro il termine di trenta
giorni dalla data di stipulazione del contratto di lavoro individuale
la documentazione richiesta, fatta salva la possibilita di una proroga
a richiesta dell’interessato nel caso del comprovato impedimento, si
provvedera all'immediata risoluzione dello stesso.

I documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
sopraindicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Assunzione in servizio

I vincitori del concorso saranno assunti in prova con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato nella categoria B, e,
all’atto dell'assunzione in prova, sara corrisposto il trattamento eco-
nomico relativo alla posizione economica B3.

11 vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di assunzione in servizio con ritardo sul termine assegnato
per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti economici decorrono
dal giorno di presa in servizio.

11 dipendente assunto come sopra sara soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi, che non potra essere né prorogato né
rinnovato alla scadenza.

Ai fini del compimento del predetto periodo di prova si terra
conto del solo servizio effettivamente prestato.

Decorso il suddetto periodo di prova senza che il rapporto di
lavoro sia stato risolto da una delle due parti, il dipendente si inten-
dera confermato in servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rap-
porto di lavoro si risolvera senza obbligo di preavviso.

Diritto di accesso

Ai candidati ¢ garantito il diritto di accesso alla documentazione
inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente normativa.

Tale diritto si esercitera secondo le modalita stabilite con regola-
mento di ateneo, approvato con decreto rettorale n. 2386/1998.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’Uni-
versita degli studi di Napoli «Federico II» - Ufficio del personale -
per le finalitd di gestione del concorso e saranno trattati attingendo
ad una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti la gestione
del rapporto medesimo. La produzione di tali dati ¢ obbligatoria ai
fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione
dal concorso.

— 59 —
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L'interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
che potranno essere fatti valere nei confronti dell’Universita degli
studi di Napoli «Federico II» — Ufficio del personale.

Titolare del trattamento ¢ ’'Universita nella persona del rettore e
del direttore amministrativo con sede a Napoli, al Corso Umberto 1.

Responsabile del procedimento

Il capo dell’ufficio del personale dell’Universita degli studi di
Napoli «Federico II» ¢ responsabile di ogni adempimento inerente il
presente procedimento concorsuale che non sia di competenza della
commissione giudicatrice.

I1 predetto pud assegnare per iscritto ad altro addetto dell’unita
organizzativa la responsabilita degli adempimenti procedimentali.

Per quanto non previsto dal presente articolo, si rinvia alle
disposizioni dettate dalla legge 7 agosto 1990, n. 241, e relativo rego-
lamento di attuazione approvato con decreto rettorale n. 2386 del
17 giugno 1998.

Rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, val-
gono, sempre che applicabili, le disposizioni vigenti in materia con-
corsuale e di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni
previste dal contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto
Universita in tema di rapporto di lavoro.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Napoli, 29 settembre 2000

Il direttore amministrativo: PELOSI

ALLEGATO |

Schema da seguire nella compila-
zione della domanda (da
inviarsi in carta semplice)

All'Universita degli studi di Napoli
«Federico II» - Corso Umberto
I - 80138 NAPOLI

Si ricorda che 'omissione anche parziale di una delle dichiara-
zioni prescritte comporta l'esclusione della partecipazione al con-
corso. Si raccomanda di scrivere in stampatello i dati anagrafici.

L SOLLOSCTIItE.. oiiiit it e e R
nat.. @ ...coevveeeeennnnnn..
codice fiscale ...
(provincia di ..
VIt tel.

chiede di essere ammesso al concorso pubblico, per esami, per il con-
ferimento di due posti di categoria B, posizione economica B3 - Area
servizi generali e tecnici, presso il Dipartimento di biologia cellulare
e molecolare «L. Califano» dell’Universita degli studi di Napoli
«Federico II» (Cod. Rif. 0008).

Dichiara sotto la propria responsabilita:
1) di essere nat.. a ............ (provincia di ........... Yl ;
2) di essere cittadin.. italian..;
3) di essere iscritt.. nelle liste elettorali del comune di ...... (A);

4) di non aver riportato condanne penali / ovvero di aver
riportato le seguenti condanne penali: .......cc.cocoveeriviniinninininininns
(da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o
perdono giudiziale) (B);

5) di non avere procedimenti penali in corso / ovvero di avere i
seguenti procedimeti penali in corso (C);

6) di essere in possesso del seguente titolo di studio .
conseguito in data ................ presso
con voti 0 gIudizZio ......cceererverrneecrenreeanannns

7) di essere nella seguente posizione per quanto riguarda gli
obblighi militari ...........c.coccovriivnnennn, D),

Ll

8) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni / ovvero di non aver prestato alcun servizio presso pubbli-
che ammMINIStraZioni ............eccvveviieriieeeee e e (E);

) 9) di non essere stat.. destituit.. dall'impiego presso una pub-
blica amministrazione / ovvero licenziat.. per giusta causa o giustifi-
cato motivo soggettivo (F);

10) di essere in possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

11) di [non essere / ovvero essere portatore di handicap (G) ed
aver necessita del seguente ausilio o tempi aggiuntivi ..........c.......... .

11 sottoscritto esprime il proprio consenso/dissenso alla diffu-
sione e comunicazione dei propri dati personali a soggetti estranei al
procedimento concorsuale.

Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni (il candidato si
impegna a segnalare successive variazioni dello stesso):

La dichiarazione del possesso di eventuali titoli di preferenza tra
quelli previsti dal bando di concorso va allegata, a pena di inapplica-
bilita dei benefici conseguiti al possesso del titolo di preferenza, alla
presente istanza (v. allegato n. 3).

Note:

(A) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali, indicarne i motivi.

(B) La dichiarazione deve essere resa anche se negativa. Indi-
care la data del provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha
emesso.

(C) La dichiarazione deve essere resa anche se negativa.

(D) La dichiarazione deve essere resa solo dai candidati di
sesso maschile.

(E) Specificare se tale attivita sia stata svolta presso lo Stato,
enti pubblici o aziende di importanza nazionale. La dichiarazione va
resa anche se negativa.

(F) La dichiarazione deve essere resa anche se negativa e deve,
inoltre, essere resa anche in assenza di rapporti di lavoro presso pub-
bliche amministrazioni.

(G) Specificare il tipo di handicap posseduto.

ALLEGATO 2
PROGRAMMA D’ESAME

Prova preselettiva: costituita da un test scritt_o,. basatp su
domande con indicate risposte multiple, fra le quali il candidato
dovra scegliere, da svolgersi in tempo predeterminato.

11 questionario conterra domande di cultura generale con riferi-
mento all’attualitd e ad avvenimenti accaduti, nonche test psico-atti-
tudinali.

Prova pratica: concernente la capacitd di governare gli animali
presenti nello stabulario del dipartimento, nonché capacita di mani-
polare topi, ratti e conigli. Capacitd di compiere operazioni di puli-
zia, sterilizzazione, disinfezione e disinfestazione delle gabbie dello
stabulario.

Colloguio: vertente sui contenuti della prova pratica e su nozioni
di cultura generale, su nozioni di igiene e sulle norme relative alla
corretta stabulazione degli animali da esperimento.
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ALLEGATO 3

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DA SEGUIRE NELLA COMPI-
LAZIONE DELLA DICHIARAZIONE COMPROVANTE IL
POSSESSO DEI TITOLI DI PREFERENZA DA ALLE-
GARSI ALLA DOMANDA (DA INVIARSI IN CARTA
SEMPLICE).

All’Universita degli studi di Napoli
«Federico II» - Corso Umber-
to I - 80138 NapoLI

Si ricorda che I'omissione anche parziale di una delle dichiara-
zioni prescritte comporta P'inapplicabilita dei benefici conseguenti al
possesso del titolo di preferenza. Si raccomanda di scrivere in stam-
patello i dati anagrafici.

L SOLOSCTIL.. cevvvreiiereeeeciicvee e e et ee e e eiteee s seraee s somreaasaenaenes

Nat.. @ ..cccoeevereierennns (provincia di )il ...
codice ciscale .. .... e residente in ............ (provincia di .
(-1 « SO VI2 e telefono ..o

dichiara, sotto la propria responsabilitd, ai sensi del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 ottobre 1998 n. 403, della legge 15 mag-
gio 1997 n. 127 e della legge 4 gennaio 1968 n. 15, di aver dintto - a
parita di punteggio nella graduatoria generale del concorso in
oggetto - alla preferenza in quanto appartenente ad una o piu delle
seguenti categorie (A):

1) mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢ privato;

2) coniugati e non coniugati con riguardo al numero di figli a
carico;

3) invalidi e mutilati civili;

4) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito a termine della ferma o rafferma;

5) disoccupati con particolare riguardo all’anzianita di iscri-
zione nelle apposite liste degli uffici del lavoro.

Nota:

(A) cerchiare solo la lettera inerente alla categoria di apparte-
nenza.

00E10007

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Diario delle prove di esame della valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario - settore scientifico-
disciplinare F16A.

Le prove di esame della valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario presso la Seconda Universita degli studi di
Napoli, facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-discipli-
nare n. F16A il cui avviso ¢ stato pubblicato nel supplemento ordina-
rio alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile
2000, si svolgeranno presso la biblioteca del dipartimento di geriatria
¢ gerontologia della Seconda Universita degli studi di Napoli - piazza
Luigi Miraglia - 80138 Napoli - secondo il calendario di seguito indi-
cato:

prima prova scritta: 20 novembre 2000, ore 8.30;
seconda prova scritta: 21 novembre 2000, ore 8.30;
prova orale: 21 novembre 2000, ore 14.30.

00E10082

ISTITUTO UNIVERSITARIO NAVALE
DI NAPOLI

Sostituzione ¢ nomina di un membro della commissione giudi-
catrice, del concorso ad un posto di ricercatore universitario
settore PO2A - Economia aziendale.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 22 aprile 1987, n. 158;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1994 di approvazione dei
settori scientifico-disciplinari;

Visti i decreti ministeriali 23 maggio 1997 e 26 febbraio 1999, con
1 quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinan;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
¢ dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del
Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390;

Visti i decreti rettorali numeri 337, 114 e 138 rispettivamente del
7 ottobre 1999, del 21 marzo 2000 e del 28 marzo 2000 pubblicati
nelle Gazzette Ufficiali - 4* serie speciale - numeri 86 del 29 ottobre
1999 ¢ n. 30 del 14 aprile 2000 con i quali sono state bandite comples-
sivamente sette procedure di valutazione comparativa tra cui quella
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare PO2A - Economia aziendale;

Viste le delibere dei consigli di facolta interessati mediante le
quali i suddetti consessi hanno provveduto a scegliere i componenti
designati a far parte delle commissioni giudicatrici ai sensi di quanto
stabilito dall’art. 3, comma 3, del citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998;

Visto l'esito delle procedure telematiche di voto effettuate dal
5 luglio 2000 al 19 Juglio 2000 a livello nazionale;

Visti gli elenchi definitivi predisposti dal Ministero dell’univer-
sita e della ricerca scientifica e tecnologica indicanti, in ordine decre-
scente, le preferenze espresse dagli aventi diritto al voto per le proce-
dure di valutazione comparativa predette;

Visto il decreto rettorale n. 299 del 4 agosto 2000, con cui ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice, del concorso ad un posto di
ricercatore universitario settore PO2A - Economia aziendale, bandito
presso I'Istituto Universitario di Napoli, nelle persone del prof.
Bastia Paolo. della prof.ssa Smorto Filomena Maria e del dott. Costa
Antonio:

Vista la motivata rinuncia alla nomina a membro della commis-
sione giudicatrice del dott. Costa Antonio, pervenuta con nota di
protocolio n. 21139 del 13 ottobre 2000;

Considerata l'esigenza di provvedere alla sostituzione del mem-
bro rinunciatario;

Considerato che dagli elenchi predisposti dal Ministero dell’uni-
versita e della ricerca scientifica e tecnologica, sopra descritti, risulta
indicato il nominativo del dott. Arduini Remo;

Visto lo statuto dell’Istituto Universitario Navale;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario settore PO2A -
Economia aziendale, bandito presso I'Istituto Universitario Navale
di Napoli ¢ cosi costituita:

componente designato:

prof. Bastia Paolo, professore ordinario facolta di economia,
Universita di Bologna;
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componenti eletti:

prof. Smorto Filomena Maria, professore associato facolta di
economia, Universita di Messina;

dott. Arduini Remo, ricercatore universitario facolta di econo-
mia, Universita di Milano.

11 presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Ga:-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Napoli, 19 ottobre 2000
Il rettore: FERRARA

00E10119

UNIVERSITA DI PARMA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per ’ammissione di corsi
di dottorato di ricerca

IL RETTORE

Vista la legge del 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n.162 del 9 luglio 1999 con il quale ¢ stato
emanato il regolamento recante norme in materia di dottorato di
ricerca,

Visto il decreto rettorale n. 1341 del 21 ottobre 1999 di emana-
zione del regolamento dei corsi per il conseguimento del dottorato
di ricerca e successive modifiche;

Visto il decreto rettorale n. 1565 del 12 ottobre 2000 relativo
all’istituzione dei corsi di dottorato di ricerca XVI ciclo;

Ritenuto, per motivi di urgenza, nel pubblico interesse, di fissare
in venti giorni il termine per presentare domanda;

Decreta:
Art. 1

Istituzione

Sono indetti presso I'Universita degli studi di Parma, concorsi
pubblici, per titoli ed esami, per 'ammissione di corsi di Dottorato
di ricerca di seguito elencati. Per ciascun dottorato viene indicata la
durata, i posti messi a concorso, le borse di studio disponibili e le sedi
consorziate.

Dottorato in: Biofarmaceutica-Farmacocinetica.

Totale posti: quattro comprensivi di tre coperti da borse di stu-
dio, durata: 3 anni, sedi Consorziate: Pavia.
Dottorato in: Biologia del Comportamento.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni.

Dottorato in: Biologia e Patologia Molecolare.

Totale posti: tre comprensivi di due coperti da borse di studio
durata: 4 anni.

Dotrorato in: Biotecnologie.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio
durata: 3 anni.

Dottorato in: Diritto Penale.

Totale posti: tre comprensivi di due coperti da borse di studio
durata: 3 anni, sedi consorziate: Milano «Bicoccan.

Dottorato in: Disciplina Nazionale ed Europea sulla Produzione ed il
controllo degli Alimenti.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio
durata: 3 anni.

Dottorato in: Ecologia.

Totale posti: sei comprensivi di tre coperti da borse di studio
durata: 3 anni, sedi consorziate: Bologna - Politecnico di Milano -
Roma «La Sapienza».

Dottorato in: Economia dei Sistemi Agro-Alimentari del Bacino del
Mediterraneo.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio
durata: 3 anni, sedi consorziate: Bologna - Firenze - Molise - Urbino.

Dottorato in: Economia delle Aziende e Amministrazioni

Pubbliche.

Totale posti: undici comprensivi di cinque coperti da borsa di
studio, (di cui uno finanziato da Universita Commerciale
«Luigi Bocconi» di Milano, uno finanziato da Universita Commer-
ciale «Luigi Boccconin-CERGAS, uno finanziato da SDA Bocconi,
uno finanziato da PROGEA), durata: 3 anni, sedi consorziate:
Milano «Bocconi» - Modena ¢ Reggio Emilia - Trento - Venezia.

Dottorato in: Farmacologia e Tossicologia Sperimentali.

Totale posti: tre comprensivi di due coperti da borse di studio,
durata: 4 anni, sedi consorziate: Milano - Pavia - Pisa.

Dottorato in: Filologia Classica.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Verona.

Dottorato in: Filologia Latina.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Urbino - Viterbo.

Dottorato in: Fisica.

Totale posti: dieci comprensivi di sei coperti da borse di studio,
(di cui uno finanziato da INFN, uno finanziato da CNR, uno finan-
ziato da CNR-ISM), durata: 3 anni.

Dottorato in: Fisiopatologia del Ricambio Fosfo-Calcico.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio
durata: 3 anni, sedi consorziate: Padova.

Dottorato in: Fisiopatologia dell'insufficienza Renale.

Totale posti: tre comprensivi di due coperti da borse di studio,
durata: 4 anni, sedi consorziate: Napoli «Federico II».

Dottorato in: Fisiopatologia Epato-Digestiva.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 4 anni, sedi consorziate: Roma «La Sapienza» - Bologna.
Dottorato in: Fisiopatologia Respiratoria Sperimentale.

Totale posti: sette comprensivi di cinque coperti da borsa di stu-
dio, (di cui uno finanziato da Glaxo Wellcome, uno finanziato da
AstraZeneca, uno finanziato da CNR, uno finanziato da Consorzio
Ferrara Ricerche), durata: 4 anni, sedi consorziate: Ferrara - Modena
- Padova.

Dottorato in: Fisiopatologia Sistemica.

Totale posti: tre comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 4 anni.
Dottorato in: Gastro-endocrinologia Pediatrica.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Napoli 1I - Piemonte Orientale -
Messina - Catanzaro - Modena.

Dottorato in: Ingegneria Civile.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni.

Dottorato in: Ingegneria della Produzione Industriale.

Totale posti: cinque, comprensivi di tre coperti da borse di studio
(di cui uno finanziato da Ferrari S.p.A.), durata: 3 anm, sedi consor-
ziate: Padova - Politecnico di Torino.
Dottorato in: Microbiologia e Virologia.

Totale posti: cinque comprensivi di due coperti da borsa di stu-
dio, (di cui uno finanziato da Biomerieux in memoria di Rodolphe
Merieux), durata: 4 anni.

Dottorato in: Neuroscienze.

Totale posti: tre, comprensivi di due coperti da borse di studio,
durata: 4 anni, sedi consorziate: Bologna - Modena e Reggio Emilia
- Ferrara.
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Dotiorato in: Nuove Tecnologie in Chirurgia Laparoscopica

Avanzata.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Torino - Padova.
Dottorato in: Ortopedia degli Animali Domestici.

Totale posti: tre, comprensivi di due coperti da borse di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Bologna - Perugia - Torino.

Dottorato in: Patologia Genetica e Fisiopatologia delle Malattie Osteo-
metaboliche.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Roma «La Sapienza».

Dottorato  in:  Problemi  Storico-Teoretici  dell’Antropologia
Filosofica.

Totale posti: tre, comprensivi di due coperti da borsa di studio,
durata: 3 anni.

Dottorato in: Scienze Chimiche.

Totale posti: sei, comprensivi di quattro coperti da borse di stu-
dio, durata: 3 anni.
Dottorato in: Scienze della Terra.

Totale posti: quattro, comprensivi di tre coperti da borse di stu-
dio, durata: 4 anni.

Dottorato in: Scienze Ostetriche e Ginecologiche.

Totale posti: tre, comprensivi di due coperti da borsa di studio,
durata: 4 anni. sedi consorziate: Roma «La Sapienza» - Roma
«Cattolica Sacro Cuore» - Ancona - L’Aquila.

Dottorato in: Sistemi di Produzione ed Impianti Industriali.

Totale posti: tre, comprensivi di due coperti da borse di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Politecnico di Milano - Bologna -
Genova - Modena e Reggio-Emilia.

Dottorato in: Sociologia e Sistemi Politici

Totale posti: cinque, comprensivi di tre coperti da borse di stu-
dio. (di cui uno finanziato dall’Universita degli Studi di Siena),
durata: 3 anni, sedi consorziate: Bologna - Siena - Urbino.

Dottorato in: Storia.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni.

Dottorato in: Tecnologie dell’informazione.

Totale posti: sette, comprensivi di tre coperti da borse di studio,
durata: 3 anni:

b) corsi di nuova istituzione:
Dottorato in: Biologia Vegetale.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni.

Dottorato in: Economia Agroalimentare.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni, sedi consorziate: Firenze.
Dottorato in: Impresa e Mercato.

Totale posti: nove, comprensivi di quattro coperti da borsa di
studio, (di cui uno finanziato dall’Universita degli Studi di Genova,
uno finanziato dall’ Universitd degli Studi di Urbino, uno finanziato
da PIN scrl), durata: 3 anni, sedi consorziate: Firenze - Genova - Pisa
- Urbino.

Dottorato in: Ingegneria Meccanica ed Energetica.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni.

Dottorato in: Scienza e Tecnologia dei Materiali Innovativi.

Totale posti: sette, comprensivi di .quattro coperti da borse di
studio, (di cui uno finanziato da INSTM, uno finanziato da
MASPEC), durata: 3 anni.

Dotiorato in: Scienze e Tecnologie Alimentari.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anm.

Dottorato in: Storia dell’Arte.

Totale posti: tre, comprensivi di uno coperto da borsa di studio,
durata: 3 anni.

. Il numero delle borse di studio potra essere aumentato a seguito
di finanziamenti di soggetti pubblici e privati, purché la relativa con-
venzione venga sottoscritta entro il termine di scadenza del bando.

L’aumento delle borse di studio pu¢ determinare I'incremento
deti posti globalmente messi a concorso.

I corsi non avranno inizio se non si raggiungera il numero di tre
ammessi.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione, senza limiti di etd e cittadinanza coloro che sono in pos-
sesso di diploma di laurea o analogo titolo accademico conseguito
all'estero. 1l titolo accademico conseguito all’estero dovra essere rico-
nosciuto dal Senato Accademico, su conforme parere del Collegio
dei Docenti, anche nell’ambito di accordi interuniversitari di coopera-
zione ¢ mobilita. A tal fine coloro che sono in possesso di un titolo
accademico conseguito all’estero che non sia gia stato dichiarato
equipollente alla laurea, dovranno fare espressa richiesta di equipol-
lenza nella domanda di partecipazione al concorso allegando inoltre
i necessari documenti, tradotti ¢ legalizzati dalle competenti rappre-
sentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero, secondo le
norme vigenti in materia per 'ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle Universita italiane.

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Parma, da redigere in carta
semplice secondo lo schema allegato, dovranno pervenire al Servizio
Borse ¢ Dottorati entro venti giorni dalla data di pubblicazione del
presente bando di concorso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica
Italiana, con una delle seguenti modalita: consegna al Servizio Borse
¢ Dottorati - via Cavestro, 7 - Parma, con il secguente orario: lunedi -
mercoledi - venerdi dalle ore 9 alle ore 12; martedi dalle ore 9 alle
ore 12 ¢ dalle ore 15 alle ore 16, giovedi dalle ore 9 alle ore 17; spedi-
zione tramite servizio postale o corriere al seguente indirizzo: Servi-
zio Borse e Dottorati - via Cavestro, 7 - 43100 Parma, indicando sulla
busta la seguente dicitura «Domanda di partecipazione al concorso
di Dottorato di Ricerca».

Non si terra conto delle Jomande che pervercanno oltre il ter-
mine di venti giorni dalla data di pubblicazione de! presente bando
di concorso nella Ga:zzetra Ufficiale della Repubblica Italiana. Per
cui non fara fede il timbro a data dell’ufficio Postale accettante.

Nella domanda, corredata di curriculum vitae, il candidato dovra
indicare:
a) le proprie generalitd, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) un recapito italiano eletto 2i fini del concorso, presso il
quale questa Amministrazione indirizzera ogni eventuale comunica-
zione;

¢) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

d) la propria cittadinanza;

e} la laurea posseduta ovvero il titolo equipcllente conseguito

presso una universita straniera con la data ¢ universiia presso la
quale ¢ stata conseguita.

Il candidato dovra inoltre dichiarare:

a) di impegnarsi a garantire la frequenza al corso di dottorato
sulla base delle indicazioni stabilite dal Collegio dei Docenti;

b) di conoscere eventuali lingue straniere;

¢) di avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini stranieri);

d) di non essere iscritto a scuole di specializzazione o a corsi
di laurea o di diploma, o in caso affermative di impegnarst a 30spen-
derne la frequenza.

e) di non essere dottore di ricerca e di non aver beneficiato né
beneficiare attualmente di borsa di studio per dottorato.

11 candidato titolare di assegno di ricerca ¢ tenute a dichiararlo
nella domanda di ammissione.
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Nella domanda il candidato dovra inoltre dichiarare ed allegare
eventuali titoli da valutarsi ai fini della definizione della graduatoria
di merito.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di
dispersione di comunicazione dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione del cambiamento dello stesso, né per eventuali disguidi postali
non imputabili a colpa dell’amministrazione stessa.

I candidati dovranno provvedere a loro spese ed entro due mesi
dall’espletamento del concorso, al recupero dei titoli e delle eventuali
pubblicazioni inviate all’Universita degli Studi di Parma, trascorso il
periodo indicato, 'amministraz.one non sara responsabile in alcun
modo delle suddette pubblicazioni e titoli.

Art. 4,

Esame di ammissione

Per I'esame di ammissione € previsto un concorso per titoli ed
esami. La procedura di valutazione comparativa intesa ad accertare
le capacita e le attitudini del candidato alla ricerca scientifica consiste
in una prova scritta, una prova orale o pratica e nella valutazione
dei titoli.

La commissione giudicatrice dei concorsi sara nominata in con-
formita al regolamento dei corsi per il conseguimento del dottorato
di ricerca.

La commissione attribuisce a ogni candidato fino a 60 punti per
ciascuna delle prove, I titoli verranno valutati fino ad un massimo di
20 punti. E ammesso alla prova orale o pratica il candidato che abbia
conseguito nella prova scritta un punteggio non inferiore a 40/60.
La prova orale o pratica si intende superata se il candidato consegue
una valutazione di almeno 40/60.

Il giorno della prova scritta la commissione comunichera ai can-
didati la data in cui potranno prendere visione dell’elenco degli
ammessi alla prova orale.

Le date delle prove sono elencate all’art. 12 del presente bando.
Nello stesso articolo sono contenute eventuali indicazioni relative ad
ogni singolo esame.

I candidati stranieri e comunitari dovranno anche dimostrare di
possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

Per sostenere le prove i candidati dovranno presentarsi muniti di
un documento di riconoscimento con fotografia, in regola di validita,
rilasciato da una pubblica amministrazione, pena esclusione dalle
prove.

Al termine della prova d’esame la commissione compilera la gra-
duatoria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candi-
dati nelle singole prove.

Art. 5.

Ammissione ai corsi

I candidati sono ammessi al corso secondo I'ordine della gradua-
toria, fino alla concorrenza del numero dei posti disponibili.

Il corso ha inizio al termine delle iscrizioni.

In caso di rinuncia di un avente diritto entro due mesi dall’inizio
del corso, subentra altro candidato secondo I'ordine della graduato-
ria.

Nel caso in cui il candidato risulti collocato in posto utile in piu
graduatorie, dovra optare per un solo corso di Dottorato.

I cittadini extracomunitari, che abbiano superato le prove di
esame per l'ammissione sono ammessi al corso di dottorato in
sovrannumero senza borsa di studio, qualora non configurino tra i
vincitori di borsa di studio.

I titolari di assegni di ricerca che abbiano superato le prove di
esame per l'ammissione ai corsi di Dottorato sono ammessi, senza
borsa di studio, in sovrannumero.

Art. 6.

Iscrizione

I candidati che avranno superato le prove di concorso dovranno
presentare o far pervenire, tramite servizio postale o corriere, al ser-
vizio borse e Dottorati - via Cavestro, 7 - 43100 Parma entro il

termine perentori o di quindici giorni, che decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello in cui avranno ricevuto il relativo invito, i seguenti
documenti in carta libera:

a) domanda di iscrizione al primo anno del corso di dotto-
rato;

b) fotocopia, debitamente firmata, del documento di identita;
¢) autocertificazione di cittadinanza;

o i candidati cittadini comunitari e stranieri devono inoltre
dichiarare di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di
appartenenza

d) autocertificazione o certificato del possesso del diploma di
laurea con relativa votazione;

e) dichiarazione di non essere dottore di ricerca e di non aver
beneficiato né beneficiare attualmente di borsa di studio per dotto-
rato;

f) dichiarazione di non iscrizione a scuole di specializzazione
0 a corsi di laurea o di diploma,;

g) fotocopia del versamento, entro quindici giorni dall’iscri-
zione, dei contributi per I'accesso e la frequenza ai corsi, previsto
all’art. 8.

Gli assegnisti dovranno presentare documentazione che attesti di
essere titolare di assegno di ricerca. A detta certificazione gli interes-
sati provvederanno con certificato dell’universita di appartenenza o
con autocertificazione.

I candidati pari merito dovranno presentare, ai fini dell’ammis-
sione al corso, autocertificazione della situazione economica ai sensi
del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997
pubblicato nella Gazzerra Ufficiale n. 116 del 9 giugno 1997.

Gli atti e i documenti redatti in lingua straniera dovranno essere
tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o
consolari italiane all’estero, secondo le norme vigenti in materia per
Pammissione di studenti stranieri ai corsi di laurea delle universita
italiane.

Art. 7.

Borse di studio

L’importo delle borse di studio ammonta a L. 20.450.000 al
lordo dei contributi INPS ai sensi dell’art. 1 comma 1 lettera a) della
legge 3 agosto 1996 n. 315 e successive modificazioni ed integrazioni.

Le borse di studio saranno assegnate secondo I'ordine della gra-
duatoria. A parita di merito prevale la valutazione della situazione
economica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 30 aprile 1997 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n.
116 del 9 giugno 1997.

In caso di sospensione della frequenza dei corsi cii durata supe-
riore a 30 giorni non verra corrisposta la borsa di studio per il
periodo corrispondente.

La sospensione degli obblighi di frequenza del dottorato fino ad
un massimo di un anno, é consentita in caso di maternita, servizio
militare, grave ¢ documentata malattia e particolari situazioni fami-
liari, con interruzione della erogazione della relativa borsa e succes-
sivo recupero alla ripresa della regolare frequenza.

Art. 8.

Contributo per l'accesso e la frequenza

Verseranno I'importo di L. 50.000 i Dottorandi la cui condizione
economica del nucleo familiare non ecceda gli importi previsti alla
sotto elencata tabella 1° colonna;

L. 100.000 i Dottorandi la cui condizione economica del nucleo
familiare non ecceda gli importi previsti alla sotto elencata tabella,
2% colonna;

L. 150.000 i Dottorandi la cui condizione economica del nucleo
familiare superi gli importi previsti alla 2* colonna della sotto elen-
cata tabella.

Hanno diritto all’esonero totale i dottorandi che \:lsufruiscanq
della borsa di studio. Hanno diritto all’esonero totale i dottorandi
con una invaliditd non inferiore al 66%.
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colonna 1 colonna 2
N. componenti nucleo| soglia condizione soglia condizione
familiare economica economica
1 15.777.464 23.665.688
2 26.296.112 39.444.168
3 35.062.160 52.593.240
4 42.775.632 64.163.448
5 50.138.584 75.207.368
6 56.800.496 85.200.744
7 63.111.888 94.667.832
8 68.370.704 102.557.072
9 73.904.856 110.439.200
10 78.889.352 118.334.536

Per la determinazione dei requisiti economici del sopra indicato
prospetto si fa riferimento a quanto previsto dalle norme generali
punto b) «requisiti economici» del bando per esonero totale o par-
ziale del pagamento della tassa approvato con decreto rettorale 836
del 4 maggio 2000.

Ar,. 9.

Conseguimento del titolo

Il titolo di dottore di ricerca verrd conferito all’atto del supera-
mento dell'esame finale e potra essere ripetuto una sola volta. Tale
esame si svolge sulla base di un colloquio con il dottorando, avente
per tema la sua tesi.

Le Commissioni giudicatrici dell'esame finale sono formate ¢
nominate, per ogni corso di dottorato, in conformita al regolamento
di Ateneo.

Art. 10.
Diritti e doveri dei dottorandi

1) 11 dottorando € tenuto a garantire la frequenza al corso di dot-
torato sulla base delle indicazioni stabilite dal Collegio dei docenti.

2) Ai sensi della legge 14 gennaio 1999 n. 4 i vincitori di con-
corso per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca presso cliniche
universitarie possono essere impiegati, a domanda e su conforme
parere della struttura a cui afferisce il Dottorato, nell’attivita assi-
stenziale se compatibile con le finalita formative su proposta del Col-
legio dei docenti.

3) Ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210 art. 4 comma 3 al
pubblico dipendente ¢ estesa la possibilita di chiedere il collocamento
in congedo straordinario per motivi di studio senza assegni per il
periodo di durata del corso ed usufruire della borsa di studio ove
ricorrano le condizioni richieste. li periodo di congedo straordinario
¢ utile ai fini della progressione di carriera, del trattamento di quie-
scenza e di previdenza.

4) Non ¢ consentita la contestuale iscrizione ad altro corso di
dottorato € a Scuole di specializzazione o a corsi di laurea o di
diploma.

5) I titolari di assegni di ricerca che abbiano superato le prove di
esame per 'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca sono ammessi
1n sovrannumero al dottorato, senza borsa di studio.

6) I cittadini extracomunitari che abbiano superato le prove d’e-
same per 'ammissione, sono ammessi al dottorato anche in sovran-
numero.

7) Gli iscritti al corso di dottorato di ricerca che siano titolari di
un posto di ruolo di ricercatore o di una borsa di studio o di assegni
di ricerca, possono terminare la formazione previa rinuncia al com-
penso della borsa di studio per il dottorato di ricerca.

8) I dottorandi di ricerca possono contribuire alle attivita didat-
tiche, svolgendo una limitata attivita rivolta agli studenti dei corsi di
laurea e/o diploma nell’ambito della programmazione effettuata dal
Collegio dei docenti d’intesa con la facolta. L’attivita didattica dovra
essere attinente all’area di afferenza del dottorando e potra esplicarsi
mediante:

a) affidamento di compiti didattici integrativi o sussidiari;
b) partecipazione alle commissioni d’esame;

¢) collaborazione con gli studenti nelle ricerche attinenti alle
tesi di laurea.

L’attivitd didattica non deve in ogni caso compromettere I'atti-
vita di formazione alla ricerca.

L’attivita didattica ha carattere facoltativo e non comporta alcun
onere per I'Universita e potra essere affidata al dottorando solo con
il consenso dello stesso. E vietata la contemporanea fruizione di altre
borse di studio tranne quelle concesse da istituzioni italiane o stra-
niere utili ad integrare, con soggiorni all'estero, l'attivita di forma-
zione o ricerca del dottorando.

9) La sospensione degli obblighi di frequenza del dottorato, fino
ad un massimo di un anno, ¢ consentita in caso di maternita, servizio
militare, grave ¢ documentata malattia e particolari situazioni fami-
liari con interruzione dell’erogazione della relativa borsa e successivo
recupero alla ripresa della regolare frequenza.

Art. 11

Norme dl riferimento

Per tutto quanto non previsto dal presente bando si fa riferi-
mento al Regolamento dei corsi per il conseguimento del dottorato
di ricerca dell’Universitd degli studi di Parma.

Art. 12.
Calendario delle prove

11 presente vale come avviso dl convocazione

Dottorato di ricerca in biofarmaceutica-farmacocinetica

Prova scritta: 21 dicembre 2000, ore 9, presso: Dipartimento far-
maceutico, Parco Area delle Scienze 27/A, Universita degli studi di
Parma - 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le scguenti lauree: farmacia,
chimica e tecnologie farmaceutiche, medicina e chirurgia, biologia.

Dottorato di ricerca in biologia del comportamento

Prova scritta: 5 dicembre 2000, ore 10, presso: Sezione di «Biolo-
gia animale» del Dipartimento di biologia evolutiva e funzionale,
Parco Area dclle Scienze 11/A - 43100 Parma.

Prova orale o pratica: 7 dicembre 2000, ore 10, presso: Sezione di
«Biologia animale» del Dipartimento di biologia evolutiva e funzo-
nale, Parco area delle scienze 11/A - 43100 Parma.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: Laurea in
scienze naturali, scienze biologiche, medicina veterinaria, psicologia.

Lingua straniera di cui verra accertata la conoscenza: preferenza
lingua inglese.

Dottorato di ricerca in biologia e patologia molecolare

Prova scritta: 11 dicembre 2000 ore: 9,00, presso: dipartimento di
medicina sperimentale, plesso biotecnologico integrato, via Volturno,
39, Universita degli studi di Parma - 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.
I1 concorso ¢ diviso nei due indirizzi:
dinamico - strutturale;
genomico - funzionale.
Le prove d’esame verranno articolate tenendo conto di tale sud-
divisione.
Titolo di studio richiesto é una fra le seguenti lauree: chimica,

chimica e tecnologia farmaceutiche, medicina e chirurgia, medicina
veterinaria, scienze biologiche.

Dottorato di ricerca in biologia vegetale

Prova scritta: § dicembre 2000, ore 9,30, presso: Dipartimento di
biologia evolutiva e funzionale, Viale delle Scienze 11/A - 43100
Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

— 65 —



31-10-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 85

Titolo di studio richiesto é una fra le seguenti lauree: Scienze
biologiche, Scienze naturali, Scienze ambientali, Geologia, farmacia,
Chimica e tecnologie farmaceutiche, Scienze ¢ tecnologie alimentari,
Scienze ¢ tecnologie agrarie.

Dottorato di ricerca in biotecnologie

Prova scritta: 11 dicembre 2000, ore 9,00, presso: Diparti-
mento di scienze ambientali nell’edificio biologico del campus, Viale
delle Scienze 11/A - 43100 Parma.

Prova orale o pratica: 12 dicembre 2000 ore 9, presso: Diparti-
mento di scienze ambientali nell’edificio biologico del Campus, Viale
delle Scienze 11/A - 43100 Parma.

Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: Scienze
naturali scienze biologiche, Scienze ambientali, biotecnologie, fisica,
chimica, farmacia, chimica e tecnologia farmaceutiche, Scienze agra-
rie, Scienze e tecnologie dell’alimentazione, medicina e chirurgia e
medicina veterinaria.

Le prove d’esame consistono in una prova scritta € una prova
orale intese ad accertare lattitudine dei candidati alla ricerca nei
seguenti settori: ambientale, genetico e molecolare. Ogni candidato
potra scegliere un argomento all’interno di tre terne ditemi, una per
ogni specifico indirizza. La scelta da parte del candidato di uno dei
temi sorteggiati nei tre indirizzi ne qualifica 'adesione al medesimo
anche per quanto riguarda la prova orale. La prova orale si articolera
in un colloquio su argomenti attinenti al curriculum scelto dal candi-
dato nell’ambito dei tre previsti (ambientale, genetico, molecolare).

Sono titoli valutabili: pubblicazioni, partecipazioni a Congressi
nazionali ed internazionali, precedenti esperienze in ambito scienti-
fico, comprese le esperienze di ricerca effettuate durante la prepara-
zione della tesi di laurea, borse di studio o contratti precedentemente
ottenuti, partecipazione a progetti nazionali o internazionali.

Dottorato di ricerca in diritto penale
Prova scritta: 19 dicembre 2000, ore 10, presso: Facolta di giuri-
sprudenza Aula F, via Universita 12 - 43100 Parma.
La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.
Titolo di studio richiesto: Laurea in giurisprudenza.

Nel corso della prova orale verra valutata una o piu lingue stra-
niere a scelta del candidato.

Dottorato di ricerca in disciplina nazionale ed europea
sulla produzione ed il controllo degli alimenti

Prova scritta: 5 dicembre 2000 ore 9 presso: Istituto di diritto
fallimentare della Facolta di giurisprudenza, via Universita 12 -
43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: giurispru-
denza, medicina veterinaria o lauree equipollenti.

Lingua straniera di cui verra accertata la conoscenza: lingua
inglese.

La prova scritta sara un elaborato sulla normativa nazionale ¢
comunitaria relativa ai vari alimenti.

La prova orale approfondira le tematiche oggetto della prova
scritta.

Dottorato di ricerca in ecologia
Prova scritta: 11 dicembre 2000 ore 9, presso: sede didattica della
Facolta di ingegneria, Parco Area delle Scienze, 69/A - 43100 Parma.

Prova orale: 19 dicembre 2000, ore 10, presso: Dipartimento di
scienze ambientali, Parco Area delle Scienze 11/A - 43100 Parma.

_ Dato il carattere interdisciplinare del corso, per 'ammissione si
richiede la laurea in una qualsiasi disciplina

_ La prova scritta ¢ la prova orale verteranno su tematiche ecolo-
giche.

Dottorato di ricerca in economia agroalimentare

Prova scritta: 15 dicembre 2000 ore 9,30 presso: Seminario della
sezione di economia agroalimentare del dipartimento di economia
della Facolta di economia, via J. F. Kennedy 6, 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

_ Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: Economia,
Scienze agrarie.

Dottorato di ricerca in economia dei sistemi
agro-alimentari del bacino del mediterraneo

Prova scritta: 7 dicembre 2000 ore 9, presso: Istituto di economia
rurale e zooeconomia via del Taglio, 8 Quart. Cornocchio, 43100
Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto é una fra le seguenti lauree: agraria,
medicina veterinaria, economia.

La prova scritta riguardera l'economia dei sistemi agro--
alimentari dei Paesi del bacino del Mediterraneo.

Dottorato di ricerca economia delle aziende e amministrazioni pubbliche

Prova scritta: 4 dicembre 2000 ore 9, presso: Sezione di ricerche
aziendali «Gino Zappa» Istituto di economia via J. F. Kennedy, 6,
43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.
Titolo di studio richiesto: Laurea in economia.

Dottorato di ricerca farmacologia e tossicologia sperimentali

Prova scritta: 18 dicembre 2000 ore 10, presso: Istituto di farma-
cologia e farmacognosia della Facolta di farmacia, Parco Area delle
Scienze 27/A, 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: farmacia,
chimica e tecnologia farmaceutiche, medicina e chirurgia, medicina
veterinaria.

Dottorato di ricerca in filologia classica

Prova scritta: 1° dicembre 2000 ore 9, presso: Aula del diparti-
mento di filologia classica e medievale, via D’Azeglio 85, - 43100
Parma.

Prova orale: 2 dicembre 2000 ore 9, presso: Aula del diparti-
mento di filologia classica ¢ medievale, via D’Azeglio 85, 43100
Parma.

Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: lettere, filo-
sofia, conservazione dei beni culturali.

Lingua straniera di cui verra accertata la conoscenza: tedesco o
inglese o francese.

La prova scritta consisterd nella traduzione e nel commento di
un brano d'autore greco o latino (estratti per sorteggio nell'ambito
di una terna di coppie di brani) a scelta del candidato. Nella prova
orale il candidato dovra dimostrare di avere una buona institutio filo-
logica di base ed attitudine alla ricerca.

Dottorato di ricerca in filologia latina

Prova scritta: 15 dicembre 2000 ore 9, presso: Sala riviste del
dipartimento di filologia classica e medievale, via M. D’Azeglio 85,
43100 Parma.

La data della prova orale sard comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: lettere, filo-
sofia, beni culturali.

Lingua straniera di cui verra accertata la conoscenza: tedesco o
inglese o francese.

La prova scritta consistera nella traduzione e nel commento di
un brano d’autore latino (estratto per sorteggio nell’ambito di una
terna di brani). Nella prova orale il candidato dovra dimostrare di
avere una buona institutio filologica di base ed attitudine alla ricerca.
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Dottorato di ricerca in fisica

Prova scritta: 1° dicembre 2000, ore 9, presso: dipartimento di
fisica, Parco area delle scienze, 7/A - 43100 Parma.

Gli indirizzi saranno i seguenti:

Fisica della materia;
Fisica teorica;
Biofisica.

Un posto coperto da borsa di studio finanziata dall’Istituto
nazionale di fisica nucleare sara destinato a ricerche in teoria e feno-
menologia delle particelle elementari.

Un posto coperto da borsa di studio finanziata dal Consiglio
nazionale delle ricerche (Istituto Maspec) sara destinato a ricerche
sulla caratterizzazione strutturale di materiali per micro ed optoelet-
tronica.

Sono titoli valutabili:
curriculum scolastico;
voto di laurea;
eventuali stages, premi, pubblicazioni;

attinenza della tesi agli indirizzi del dottorato (accludere alla
domanda un breve riassunto di una pagina).

La prova orale iniziera il giorno 5 dicembre 2000, alle ore 9,
presso il Dipartimento di fisica, Parco area delle scienze, 7/A -
43100 Parma, secondo il calendario che sara reso noto insieme all’e-
lenco degli ammessi entro la mattina del giomo 4 dicembre 2000,
esclusivamente nei seguenti modi:

affissione all’albo del servizio borse e dottorati dell'Universita;
affissione all’albo del Dipartimento di fisica;

pubblicazione sul sito Internet http//www.fis.unipr.it/-
segreteria/didattica/dottorato

La graduatonia di merito del concorso (comprensiva della valu-
tazione conseguita dai candidati nelle prove d’esame e nei titoli) sara
resa pubblica entro il 7 dicembre 2000, con affissione all’albo del ser-
vizio borse e dottorati, all’albo del dipartimento di fisica e con pub-
blicazione sul sito Internet sopra indicato.

I vincitori del concorso di ammissione sono tenuti a presentare o
far pervenire al servizio borse e dottorati entro il 20 dicembre 2000,
la documentazione richiesta per la loro iscrizione al corso.

L'acquisizione di tale documentazione da parte dell’amministra-
zione costituisce titolo di iscrizione.

Non si terra conto della documentazione che perverra oltre tale
termine anche se spedita prima.

Pertanto coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la
propria posizione entro il termine indicato saranno considerati rinun-
ciatari.

Nei due giorni successivi alla scadenza del termine per I'iscri-
zione verra esposto presso il servizio borse ¢ dottorati e verra pubbli-
cato sul sito Internet http//www.fis.unipr.it/segreteria/didattica/-
dottorato I'elenco dei posti resisi disponibili per il subentro dei candi-
dati risultati idonei.

I candidati risultati idonei che desiderano subentrare nei posti
vacanti dovranno presentare la domanda di iscrizione entro il giorno
8 gennaio 2001.

Dottorato di ricerca in fisiopatologia dell'insufficienza renale

Prova scritta: 14 dicembre 2000 ore 9,30, presso: aula del diparti-
mento di Clinica medica, nefrologia e scienze della prevenzione, via
Gramsci, 14 - 43100 Parma.

La prova orale si svolgera lo stesso giorno e nello stesso luogo
della prova scritta.

Titolo di studio richiesto: laurea in medicina e chirurgia.

Dottorato di ricerca in fisiopatologia del ricambio fosfo-calcico

Prova scritta: 5 dicembre 2000, ore 10, presso: dipartimento di
medicina interna ¢ scienze biomediche, via Gramsci, 14 - 43100
Parma.

La data della prova orale sarid comunicata in sede concorsuale

_ Tiwlo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: medicina e
chirurgia, scienze biologiche.

Le prove di ammissione consisteranno in una valutazione com-
parativa e comprenderanno una prova scritta a quiz «a risposte mul-
tiple» ed un colloquio orale.

Dottorato di ricerca in fisiopatologia epato-digestiva

Prova scritta: 13 dicembre 2000, ore 15, presso: Aule nuove,
Facolta di medicina e chirurgia, via Gramsci 14, 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Dottorato di ricerca in fisiopatologia respiratoria sperimentale

Prova scritta: 14 dicembre 2000, ore 8,30, presso: Istituto di cli-
nica delle malattie dell’appartato respiratorio, ospedale G. Rasori
aula della Clinica, primo piano, via Rasori, 10 - 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto: Laurea in medicina e chirurgia o in
altre materie scientifiche.

La prova scritta consistera nello svolgimento di un tema su argo-
menti di clinica pneumologica, fisiopatologia respiratoria, biologia ¢
immunologia broncopolmonare. Nella prova orale il candidato dovra
dimostrare la propria attitudine alla ricerca e la congruenza dei suoi
programmi di ricerca con le strutture e le disponibilita offerte dalle
sedi del dottorato.

Lingua straniera di cui verra accertata la conoscenza: inglese

Dottorato di ricerca in fisiopatologia sistemica

Prova scritta: 14 dicembre 2000, ore 9, presso: Aula della sezione
di anatomia ed istologia patologica del dipartimento di patologia e
medicina di laboratorio, via Gramsci, 14 - 43100 Parma.

La prova orale si svolgera lo stesso giorno e nello stesso luogo
della prova scritta.

Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: medicina e
chirurgia, scienze matematiche fisiche e naturali (Corso di laurea in
scienze biologiche o scienze naturali o fisica o biotecnologie).

Dottorato di ricerca in gastroendocrinologia pediatrica

Prova scritta: 14 dicembre 2000, ore 9, presso: Aula dell’istituto
policattedra di pediatria, via Gramsci, 14 - 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.
Titolo di studio richiesto: Laurea in medicina e chirurgia.

Dottorato di ricerca in impresa e mercato

Prova scritta: 2 dicembre 2000, ore 10, presso: Centro S. Elisa-
betta (aula Form UP) del Campus, viale delle Scienze - 43100 Parma.

Prova orale: 16 dicembre 2000, ore 10, presso: Centro S. Elisa-
betta (Aula Form UP) del Campus, viale delle Scienze - 43100 Parma.

Titolo di studio richiesto é una fra le seguenti lauree: Economia
aziendale, Economia politica, Economia ¢ commercio, Ingegneria
gestionale, Scienze politiche.

La prova scritta vertera su un tema scelto nell’ambito delle disci-
phine del raggruppamento di economia e gestione delle imprese
(P02B) ed avra una durata di quattro ore.

La prova orale sara tesa ad accertare la predisposizione alla
ricerca dei candidati, che dovranno anche dimostrare una buona
conoscenza della lingua inglese.

Dottorato di ricerca in ingegneria civile

Prova scritta: 12 dicembre 2000, ore 10.30, presso: Aula riunioni
del dipartimento di ingegneria civile, palazzina 10, 1° piano, Parco
Area delle Scienze 181/A, 43100 Parma.

Prova orale: 19 dicembre 2000 ore: 10.30, presso: Aula riunioni
del Dipartimento di ingegneria civile, Palazzina 10, 1° piano, Parco
area delle scienze 181/A, 43100 Parma.

Titolo di studio richiesto é una fra le seguenti lauree: ingegneria,
architettura.

In sede di prova orale verra accertata la conoscenza di una lin-
gua straniera.
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Le prove d’esame verteranno sui seguenti curricula:
1. Meccanica strutturale;
2. Infrastrutture;
3. Disegno e rilievo del patrimonio edilizio;
4. Geotecnica e geologia applicata;
5. Geomatica (topografia e cartografia);
6. Protezione idraulica del territorio.

I concorrenti all’atto della domanda, dovranno specificare il cur-
riculum per il quale intendono partecipare al concorso.

La commissione provvedera alla preparazione di tre temi per
ciascuno dei curriculum per i quali ha presentato domanda almeno
un candidato. Le prove potranno vertere su relazioni, calcoli, elabo-
razioni grafiche, diagrammi su tematiche specifiche del curriculum
scelto dal candidato. Per il curriculum n. 3 il candidato dovra parteci-
pare al concorso munito di attrezzature per il disegno tecnico.

Dottorato di ricerca in ingegneria della produzione industriale

Prova scritta: 11 dicembre 2000, ore 10, presso: Dipartimento di
ingegneria industriale, palazzina 8, Parco area delle scienze 181/A -
43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.
Titolo di studio richiesto: Laurea di tipo tecnico-scientifico.
Requisito preferenziale: conoscenza lingua inglese.

Dottorato di ricerca in ingegneria meccanica ed energetica
Prova scritta: 13 dicembre 2000, ore 9, presso: Dipartimento di
ingegneria industriale, viale delle Scienze - 43100 Parma.

La prova orale si svolgera lo stesso giorno € nello stesso luogo
della prova scritta al termine della correzione di quest’ultima.

Titolo di studio richiesto: Laurea in ingegneria.

La prova scritta vertera su uno dei seguenti temi (a scelta del
candidato):

Macchine a fluido;

Fisica tecnica;

Costruzioni di macchine;
Meccanica applicata alle macchine.

I candidati avranno a disposizione tre ore per svolgere e conse-
gnare la prova scritta.

Dottorato di ricerca in microbiologia e virologia

Prova scritta: 4 dicembre 2000, ore 9,30, presso: Dipartimento di
patologia e medicina di laboratorio, sezione di microbiologia,
6° piano monoblocco, Ospedale Maggiore, via Gramsci 14 - 43100
Parma.

Prova orale: 28 dicembre 2000, ore 9,30, presso: Dipartimento di
patologia e medicina di laboratorio, sezione di microbiologia, 6°
piano monoblocco, Ospedale Maggiore, via Gramsci 14, 43100
Parma.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: Medicina e
Chirurgia, Scienze biologiche.

Una borsa di studio aggiuntiva in memoria di Rodolphe
Meriéux.

Dottorato di ricerca in neuroscienze

Prova scritta: 4 dicembre 2000, ore 9,30, presso: Istituto di fisio-
logia umana Facolta di medicina e chirurgia, via Volturno 39, 43100
Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Il candidato dovra dimostrare la buona conoscenza di almeno
una lingua straniera.

Dottorato di ricerca in nuove tecnologie in
chirurgia laparoscopica avanzata

Prova scritta: 19 dicembre 2000, ore 10,30, presso: Istituto di cli-
nica chirurgica generale e dei trapianti d’organo, Facolta di medicina
e chirurgia, padiglione Barbieri, via Gramsci 14 - 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto: Laurea in medicina e chirurgia.

La domanda per accedere all'esame dovra indicare se vi sono
state precedenti esperienze in chirurgia laparoscopica.

Dottorato di ricerca in ortopedia degli animali domestici

Prova scritta: 19 dicembre 2000, ore 9, presso: Biblioteca dell’i-
stituto di clinica chirurgica veterinaria, via del Taglio, 8, Facolta di
medicina veterinaria - 43100 Parma.

La prova orale si svolgera lo stesso giorno e nello stesso luogo
della prova scritta al termine della correzione di quest’ultima.

Titolo di studio richiesto: Laurea in medicina veterinaria o ana-
logo titolo accademico conseguito all’estero.

Come titolo verra valutato il voto di laurea.

Dottorato di ricerca in patologia genetica e fisiopatologia
delle malattie osteometaboliche

Prova scritta: 13 dicembre 2000, ore 9, presso: Aula del diparti-
mento di medicina interna e scienze biomediche, Via Gramsci, 14 -
43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: medicina e
chirurgia, scienze biologiche.

Le prove consisteranno in una valutazione comparativa ¢ com-
prenderanno una prova scritta a quiz «a risposte multiple» ed un col-
loquio orale.

Dottorato di ricerca in problemi storico-teoretici
dell'antropologia filosofica

Prova scritta: 1° dicembre 2000, ore 9, presso: Aula magna del
dipartimento di filosofia, Borgo Carissimi, 10 - 43100 Parma.

Prova orale: 15 dicembre 2000, ore 10, presso: Aula magna del
dipartimento di filosofia, Borgo Carissimi, 10 - 43100 Parma.

Le prove d’esame consistono in una prova scritta su un tema teo-
rico o storico rilevante per I'antropologia filosofica e una prova orale.
Nel corso del colloquio sara verificata inoltre, attraverso la lettura
di testi filosofici, la preparazione dei candidati nelle lingue che
avranno dichiarato di conoscere al momento della presentazione
della domanda.

I titoli dovranno essere non solo elencati ma effettivamente pro-
dotti.

Dottorato di ricerca in scienze chimiche

Prova scritta: 30 novembre 2000, ore 9, presso: Aula dell’edificio
chimico, Parco Area delle Scienze, 17/A - 43100 Parma.

Prova orale: 6 dicembre 2000, ore 9, presso: Aula dell’edificio
chimico, Parco Area delle Scienze, 17/A - 43100 Parma.

Titolo di studio richiesto: Laurea in discipline scientifiche.

Dottorato di ricerca in scienze della terra

Prova scritta: 5 dicembre 2000, ore 9, presso: Dipartimento di
scienze della terra, Parco Area delle Scienze 157/A - 43100 Parma.
Prova orale: 12-13 dicembre 2000, ore 9, presso: Dipartimento di
scienze della terra, Parco Area delle Scienze 157/A - 43100 Parma.
1 candidati dovranno obbligatoriamente scegliere la prova scritta
relativa al curriculum prescelto da indicare nella domanda di ammis-
sione tra:
stratigrafia e sedimentazione;
processi mineragenetici, petrografici e geochimici endogeni ed
esogeni;
processi geomorfologici che regolano la dinamica dei versanti
e caratteristiche spettroscopiche nel visibile infrarosso dei materiali
geologici;
evoluzione degli orogeni perimediterranei.
La prova scritta consistera in un tema per ogni singolo curricu-
lum attivato.
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La prova orale consistera in un seminario sull’attivita scientifica
pregressa e la discussione dei titoli presentati.

Dottorato di ricerca in scienze e tecnologie alimentari

Prova scritta: 1° dicembre 2000, ore 14,30, presso: Sede dei dipar-
timenti chimici, Parco Area delle Scienze, 17/A, 43100 Parma.

Prova orale: la data della prova orale sara comunicata in sede
concorsuale.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: Scienze e
tecnologie alimentari, chimica.

Dottorato di ricerca in scienza e tecnologia dei materiali innovativi

Prova scritta: 4 dicembre 2000, ore 9, presso: Dipartimento di
fisica, Parco Area delle Scienze 7/A - 43100 Parma.

Gli indirizzi saranno i seguenti:
Fisica dei materiali;
Chimica dei materiali.

Un posto coperto da borsa di studio finanziata dal Consorzio
interuniversitario nazionale per la scienza ¢ tecnologia dei materiali
(INSTM) sara destinato a ricerche in Chimica e tecnologia dei mate-
riali molecolari per nanoelettronica.

Un posto coperto da borsa di studio finanziata dall’lstituto
materiali speciali per elettronica e magnetismo (MASPEC) del
CNR, con sede in Parma, sara destinato a ricerche in fisica e tecnolo-
gia dei materiali avanzati per impiego in elettronica.

Sono titoli valutabili:
voto di laurea;
eventuali stages, premi, pubblicazioni.

Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: Scienza dei
materiali, fisica, chimica, chimica industriale, ingegneria elettronica.

La prova orale iniziera il giorno 5 dicembre 2000, alle ore 15,
presso il Dipartimento di fisica, Parco Area delle Scienze 7/A -
43100 Parma, secondo il calendario che sara reso noto insieme all’e-
lenco degli ammessi entro la mattina del giorno S dicembre 2000,
esclusivamente nei seguenti modi:

affissione all'albo del Servizio borse e dottorati dell’Univer-
sita;

affissione all’albo dei Dipartimenti di fisica e di chimica orga-
nica e industriale;

pubblicazione sul sito internet:

http/ /www.fis.unipr.it/segreteria/didattica/dottoratosciemat

La graduatoria di merito del concorso (comprensiva della valu-
tazione conseguita dai candidati nelle prove d’esame e nei titoli) sara
resa pubblica, entro il 7 dicembre 2000, con affissione all’albo del
Servizio borse e dottorati, all'albo del Dipartimento di fisica e dei
Dipartimenti chimici e di ingegneria dell'informazione e con pubbli-
cazione sul sito internet sopra indicato.

I vincitori del concorso di ammissione sono tenuti a presentare o
far pervenire al Servizio borse e dottorati, entro il 22 dicembre 2000,
la documentazione richiesta per la loro iscrizione al corso.

La completa acquisizione di tale documentazione da parte del-
I’Amministrazione costituisce titolo di iscrizione.

Non si terra conto della documentazione che perverra oltre tale
termine anche se spedita prima.

Pertanto coloro che non avranno provveduto a regolarizzare la
propria posizione entro il termine indicato saranno considerati rinun-
ciatan.

Entro il 29 dicembre 2000 verra esposto presso il Servizio borse
e dottorati e verra pubblicato sul sito internmet http//www.fis.uni-

pr.it/segreteria/didattica/dottoratosciemat l'elenco dei posti resisi
disponibili per il subentro dei candidati risultati idonei.

I candidati risultati idonei che desiderano subentrare nei posti
vacanti dovranno presentare la domanda di iscrizione entro il giorno
10 gennaio 2001.

Dottorato di ricerca in scienze ostetriche e ginecologiche

Prova scritta: 20 dicembre 2000, ore 9, presso: l'aula dell’Istituto
di clinica ostetrica e ginecologica, Facolta di medicina e chirurgia,
via Gramsci 14 - 43100 Parma.

Prova orale: la data della prova orale sara comunicata in sede
concorsuale.

Titolo di studio richiesto: Laurea in medicina e chirurgia.

L'esame di ammissione vertera su una prova scritta e una prova
orale di argomenti ostetrico - ginecologici.

Dottorato di ricerca in sistemi di produzione ed impianti industriali

Prova scritta: 14 dicembre 2000, ore 9,30, presso: dipartimento di
ingegneria industriale, Parco Area delle Scienze - 43100 Parma.

La data della prova orale sara comunicata in sede concorsuale.
Titolo di studio richiesto: Laurea in ingegneria.

Lingua straniera di cui verra accertata la conoscenza: Lingua
inglese.

Dottorato di ricerca in sociologia e sistemi politici

Prova scritta: 18 dicembre 2000, ore 9, presso: Aula A dell’isti-
tuto di sociologia e sistemi politici, Facolta di lettere e filosofia,
Borgo Carissimi 10 - 43100 Parma.

Prova orale: la data della prova orale sara comunicata in sede
concorsuale.

Titolo di studio richiesto: Laurea con interesse alle aree scientifi-
che del concorso medesimo.

La prova di ammissione consiste in una dissertazione scritta ¢
successivamente in un colloquio di cultura nel quadro degli studi
politici e sociali.

Dottorato di ricerca in storia

Prova scritta: 5 dicembre 2000, ore 9,30, presso: Dipartimento di
storia, via D’Azeglio 85/A - 43100 Parma.

Prova orale: la data della prova orale sara comunicata in sede
concorsuale.

Titolo di studio richiesto € una fra le seguenti lauree: Beni cultu-
rali, filosofia, giurisprudenza, lettere, materie letterarie, pedagogia,
storia, scienze politiche.

Nella valutazione dei titoli ¢ ammessa la tesi di laurea.

Verra inoltre accertata la conoscenza di due lingue straniere
indicate dal candidato.

Doutorato di ricerca in storia dell arte

Prova scritta: 4 dicembre 2000, ore 8,30, presso: Istituto di storia
dell'arte, Facolta di lettere e filosofia, Piazzale della Pace, 7 - 43100
Parma.

Prova orale: la data della prova orale sara comunicata in sede
concorsuale.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: lettere,
architettura.

Dottorato di ricerca in tecnologie dell’informazione

La prova di ammissione € per titoli ed esame. L'esame consiste in
una prova scritta € una prova orale intese ad accertare la capacita e
le attitudini del candidato alla ricerca scientifica.

Prova scritta: 4 dicembre 2000, ore 9, presso: sede didattica
«R. Barilla» della Facolta di ingegneria, Parco Area delle Scienze
69/A - 43100 Parma.

Prova orale: 5 dicembre 2000, ore 9, presso: la sede del diparti-
mento di ingegneria dell’informazione, Parco Area delle Scienze
181/A, Palazzina n. 3 - 43100 Parma.

Titolo di studio richiesto ¢ una fra le seguenti lauree: Ingegneria

elettronica, Ingegneria informatica, Ingegneria delle telecomunica-
zioni, Scienze dell’informazione, informatica, matematica, fisica
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ovvero un analogo titolo accademico conseguito all’estero ¢ ricono-
sciuto ai sensi dell’art. 4, comma 1, del «Regolamento dei corsi per
il conseguimento del Dottorato di ricerca» dell’Ateneo.

Titoli valutabili: voto di laurea, borse di studio, premi, pubblica-
zioni scientifiche.

I candidati dovranno allegare alla domanda:
copia della tesi di laurea.

certificato di laurea o autocertificazione con voto finale e voti
conseguiti negli esami di profitto.

curriculum vitae.

Il presente bando di concorso con il fac-simile per la domanda di
ammissione é disponibile sul sito WEB dell’Universita degli studi di
Parma http://www.unipr.it

Ulteriori informazioni ¢ norme di dettaglio potranno essere

richieste al Servizio Borse e Dottorati, via Cavestro, 7 - 43100 Parma
Tel. 0521/904205 o 0521/904364.

Parma, 16 ottobre 2000

Il rettore: FERRETTI

Fac-simile domanda di ammis-
sione al concorso (da redigere a
macchina o in stampatello)

Al Magnifico Rettore dell’Univer-
sita degli Studi di Parma - Via
Cavestro, 7 - 43100 PARMA

All'attenzione del Servizio Borse e Dottorati

via .o
codice fiscale
recapito eletto agli effetti del concorso:

CHEA oo
VI e
numero telefonico
€-TNAIL ..o e e s s s et

CHIEDE

di partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
essere ammesso al corso di dottorato di ricerca in ............ccceceeennen

consapevole che in caso di dichiarazioni mendaci, falsita in atti e
di uso di atti falsi, incorrera nelle pene stabilite dal Codice penale e
dalla leggi speciali in materia;

consapevole che decadra, con effetto retroattivo, dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di
dichiarazioni non veritiere,

dichiara sotto la propria responsabilita:
a) diessere Cittadino .......ccoccovriiiiiiiie e ;

b) di possedere la laurea in .........cccccceeeeveiriicnreienciien i,
e di averla conseguita in data
di cOn 1a VOLAZIONE ......cooeiiviiriiriiiiieiiiie ettt
(ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso 1'Universita
straniera);

¢) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dot-
torato secondo le modalita che verranno fissate dal Collegio dei
docenti;

d) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

e) di conoscere le seguenti lingue straniere: .............ccoceenueene

f) di non essere iscritto a Scuole di specializzazione o a Corsi

di laurea o di diploma, o in caso affermativo di impegnarsi a sospen-
derne la frequenza.

g) di non essere dottore di ricerca ¢ di non aver beneficiato
ne’ beneficiare attualmente di borsa di studio per Dottorato;

di cui allega, ai fini valutativi, la relativa documentazione.
(Per coloro che sono titolari di un assegno di ricerca):

(Per coloro che sono in possesso di un titolo di studio straniero):

chiede inoltre, esclusivamente ai fini del’ammissione al corso

di dottorato di ricerca, il riconoscimento del predetto titolo di studio.

A tal fine allega i seguenti documenti utili a consentire la dichiara-

zione di equipollenza, tradotti e legalizzati dalle competenti rappre-
sentanze italiane secondo le norme vigenti in materia.

...1... sottoscritt... dichiara altresi di ritenersi convocato, per l'e-
spletamento delle prove concorsuali sulla base di quanto indicato dal-
I'art. 12 del bando di concorso cui intende partecipare; si impegna
inoltre, ove previsto a prendere visione della eventuale ammissione
alle prove orali.

...l... sottoscritt... dichiara, infine, di consentire al’Amministra-
zione universitaria di utilizzare, ai sensi della legge n. 675/1996, i dati
personali forniti solo per fini istituzionali e per I'espletamento della
procedura concorsuale.

00E10075

UNIVERSITA DI PAVIA

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di appro-
vazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed esami,
ad un posto di funzionario tecnico presso il dipartimento di
ingegneria edile e del territorio.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 17 ottobre 2000 é stato affisso all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Pavia, Strada Nuova n. 65, il provvedi-
mento di approvazione degli atti del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di funzionario tecnico presso il dipartimento di
ingegneria edile e del territorio dell’Universita degli studi di Pavia.
(Bando di concorso n. 10684 del 3 maggio 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 39 del 19 maggio 2000).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E9976

UNIVERSITA DI PERUGIA

Diario delle prove di esame della procedura di valutazione
comparativa ad un posto riservato di ricercatore universita-
rio, settore scientifico-disciplinare N16X.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto riservato di ricercatore universitario presso I'Universita
degli studi di Perugia - Facolta di giurisprudenza - Settore scienti-
fico-disciplinare N16X - Diritto processuale penale - il cui avviso é
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 1999,
si scolgeranno presso i locali del dipartimento di diritto pubblico -
Universita degli studi di Perugia - via A. Pascoli, n. 33 - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 23 novembre 2000, ore 13;
seconda prova scritta: 24 novembre 2000, ore 8;

prova orale: 24 novembre 2000, ore 14.

00E10164
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UNIVERSITA DI ROMA TRE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria C, posi-
zione economica 1, area funzionale tecnico, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, con funzioni di programmatore.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto del Ministro delila pubblica istruzione del
20 maggio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 26 gennaio 1986, n. 23;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, relativa ai portatori di
handicap;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, ed in particolare I'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
’accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998,
recante il regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione amministrativa;

Vista la legge n. 448 del 23 dicembre 1998;

Vista la legge n. 28 del 18 febbraio 1999;

Vista l'ordinanza per il reclutamento del personale amministra-
tivo tecnico ausiliare approvata nella seduta del consiglio d’ammini-
strazione del 7 settembre 1999;

Visto il CCNL 1998/2001 siglato il 9 agosto 2000 e pubblicato
nella Gazzerta Ufficiale n. 59 del 22 settembre 2000;

Vista la legge n. 488 del 23 dicembre 1999;

Visto il D.D.A. n. 1661 del 3 ottobre 2000 con cui sono state
apportate modifiche alla pianta organica,

Tenuto conto della nomina a collaboratore elaborazione dati del
sig. Giuseppe Ferrante Cavallaro;

Tenuto conto che le esigenze di servizio emerse in relazione ai
flussi organizzativi inducono a mettere a concorso un posto di cate-
goria C, posizione economica 1, area funzionale tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati;

Considerato che, la riserva del 15% dei posti in dotazione orga-
nica destinata agli appartenenti alle categorie di cui alla legge
n. 482/1968, relativi all’area funzionale tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, prevista dall’art. 5, comma 3, punto 1), del decreto
del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994, n. 487, e succes-
sive modificazioni ed integrazioni, risulta inoperante;

Accertato che la riserva di cui alla legge 24 dicembre 1986,
n. 958, modificata dal decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, del
20% delle vacanze annuali dei posti destinati al concorso, in favore
dei militari in ferma di leva prolungata e dei volontari specializzati
delle tre Forze armate, congedati senza demerito al termine della
ferma o rafferma contrattuale, risulta inoperante;

Accertato che la riserva di cui alla legge 20 settembre 1980,
n. 574, del 2% dei posti destinati al concorso, in favore degli ufficiali
di complemento della Marina e dell’Aeronautica che abbiano termi-
nato senza demerito la ferma biennale, risulta inoperante;

Accertata la vacanza del posto da coprire;

Decreta:
Art. 1.
Numero dei posti

E indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria C, posizione economica | - area funzionale tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati con funzioni di programmatore.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

a) titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado, di durata quinquennale, indicato nell’art. 1 della legge
11 dicembre 1969, n. 910. Ai sensi dell’art. 84 della legge n. 312/1980
si prescinde dal titolo di studio suddetto per il personale della quali-
fica immediatamente inferiore in servizio dal almeno cinque anni
senza demerito;

b) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equi-
parati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica). Tale
requisito non é richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione euro-
pea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174;

¢) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

d) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

e) conoscenza della lingua inglese;
/) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento ¢ non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

Tutti i requisiti sopra elencati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

I candidati sono comunque ammessi al concorso con riserva.

Art. 3.
Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, dovranno essere presentate o fatte pervenire al rettore della
Universita degli studi di Roma Tre, settore concorsi - via Ostiense
n. 159 - 00154 Roma, entro il trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente decreto nella Ga:zzetta Ufficiale della
Repubblica.

Saranno considerate prodotte in tempo utile, anche le domande
di ammissione spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell'ufficio postale accettante.

Art. 4.
Dichiarazione da formulare nella domanda

Ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686, nella domanda di ammissione, di cui si allega
schema esemplificativo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena
I'esclusione dal concorso, sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
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d) il comune ove sono iscritti nelle liste elettorali ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

¢) dinon aver riportato condanne penali € di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali con-
danne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto
o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio
carico;

f) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) la conoscenza della lingua inglese;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione;

j) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

k) di avere I'idoneita fisica all’impiego;

1) I'indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni.

Ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, non sono soggetti
all'imposta di bollo le domande, ed i relativi documenti per la parte-
cipazione al concorso.

I candidati riconosciuti disabili ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap riguardo l’ausilio necessario, nonché I’eventuale necessita
di tempi aggiuntivi, per I’espletamento delle prove, ai sensi della legge
suddetta.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
I'amministrazione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (allegato 1).

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva ¢ I'ammini-
strazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autorita competente, l'esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti. I requisiti per 'ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di
presentazione della domanda.

Art. 5.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata e composta ai sensi del-
I’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi dell’ordi-
nanza per il reclutamento del personale amministrativo tecnico ausi-
liare bibliotecario e degli esperti linguistici approvata nella seduta
del consiglio di amministrazione del 7 settembre 1999, e successive
modificazioni ed integrazioni.

Per le modalita di espletamento del concorso si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e nell'ordinanza sopra
citata.

Art. 6.
Prove di esame e votazione

Qualora il numero delle domande pervenute lo renda necessario,
sara possibile il ricorso a forme di preselezione, realizzate tramite
l'ausilio di sistemi automatizzati.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte, o a conte-
nuto teorico-pratico ed in una prova orale, con il seguente pro-
gramma:

prima prova scritta: elementi di:
modellazione concettuale, logica e fisica dei dati ¢ delle pro-
cedure associate;
metodologie ¢ tecniche di sviluppo del sw per I'organizza-
zione della base dati;

architetture C/S;

creazione ¢ gestione di data in ambiente Internet;

studio dell’integrita e della sicurezza dei dati e dei processi;

modelli per il controllo della qualita del sw;

performance, monitoring e tuning di un data base;

seconda prova pratica:

analisi di un semplice caso di studio e sua realizzazione con
RDBMS ORACLE comprensiva di dimensionamento hw ¢ sw e
documentazione, con eventuale utilizzo degli strumenti di CASE di
ORACLE;

scrittura di parti di programmi in uno dei seguenti lin-
guaggi: COBOL, C++, Visual Basic, SQL, a scelta del candidato;

la prova orale: il colloquio vertera sulle materie oggetto delle

prove scritte, nonché su:

conoscenza di RDBMS e programmi di Office Automation
in ambiente Windows;

conoscenza dei principali sistemi operativi;

conoscenza di reti di trasmissione dati;

conoscenza letta della lingua inglese;

universita: norme e funzionamento.

11 diario delle prove scritte con I'indicazione del luogo dello svol-
gimento verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
del 19 dicembre 2000.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove di esame
muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con la firma dell’aspirante autenticata;

b) tessera postale;

¢) porto d’anni;

d) patente automobilistica;

e) passaporto;

f) carta di identita;

g) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
delle Stato ai propri dipendenti.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle due prove scntte.

Ai candidati che abbiano conseguito 'ammissione alla prova
orale verra data comunicazione con I'indicazione del voto riportato
nelle prove scritte.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima del giorno in cui essi dovranno
sostenerla mediante raccomandata a.r., salvo rinuncia scritta ai ter-
mini di preavviso.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non
avra riportato una votazione di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio, sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giu-
dicatrice formera l'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
del voto da ciascuno riportato.

L’elenco stesso verra affisso all’albo della sede d’esame.

Art. 7.

Preferenze a parita di merito
e formazione della graduatoria

1 concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire, al settore concorsi dell’'Universita degli studi di Roma
Tre, via Ostiense n. 169, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, i documenti in carta semplice attestanti il possesso dei
titoli di riserva, preferenza e precedenza, a parita di valutazione, gia
indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requi-
sito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.

Le categorie dei cittadini che hanno diritto di preferenza a parita
di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

— 7 —
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7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ed ex combat-
tenti;

11) i figli dei mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori ed i vedovi non risposati ¢ le sorelle ed i frateili
vedovi o non sposati dei caduti in guerra,

14) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi non risposati dei caduti in guerra per fatto di guerra;

15) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi non risposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo ai figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra-
duatoria generale di merito formata secondo I'ordine decrescente
della votazione complessiva costituita dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte e della votazione conseguita nella
prova orale.

Verranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a con-
corso, i candidati utilmente collocatosi nella graduatoria generale di
merito, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dal presente articolo.

La graduatoria generale di merito, unitamente a quella dei vinci-
tori, € approvata, con decreto dell’autorita competente ed é immedia-
tamente efficace. La graduatoria dei vincitori sard successivamente
affissa all’albo della divisione del personale. Di tale affissione si dara
notizia mediante pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale. Dalla pubbli-
cazione del predetto avviso decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

La graduatoria rimane efficace per un termine di ventiquattro
mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per eventuali coper-
ture di posti per i quali il concorso € stato bandito e che successiva-
mente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 8.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati, a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno, a stipulare, entro dieci giorni dal
ricevimento della suddetta ed in conformitd a quanto previsto dal
C.C.N.L. vigente, il contratto di lavoro individuale a tempo indeter-
minato per I'assunzione in prova. I vincitori dovranno inoltre assu-
mere servizio in via provvisoria entro dieci giorni dalla sottoscrizione
del contratto.

Art. 9.

Presentazione dei documenti a seguito
di assunzione in servizio

I vincitori assunti in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per 'ammissione all’impiego, saranno invitati a presen-
tare a questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documen-
tazione prevista nell’allegato 2 del presente bando unita al modulo
allegato debitamente compilato.

I candidati invalidi dovranno produrre, ai sensi dell’art. 19,
secondo comma, della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione
legalizzata da un ufficiale sanitario comprovante che 'invalido, per
la natura ¢ il grado della sua invalidita o mutilazione, non puo essere
di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di lavoro o alla
sicurezza degli impianti.

L'amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso.

Al sensi dell’'ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale
statale di ruolo dovranno presentare, nel termine sopraindicato, una
copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed il certifi-
cato medico e sono esonerati dal presentare gli altri documenti di
rito.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione ad altri concorsi.

Art. 10.

Applicazione del C.C.N.L

I vincitori saranno assunto in prova nella categoria C, posizione
economica 1, di cui al C.C.N.L. vigente. Il periodo di prova ha la
durata di tre mesi e non puo essere rinnovato o prorogato alla sca-
denza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma 1, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in
qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitu-
tiva del preavviso.

I! recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

Il recesso dell’'amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell'assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita; spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturare e non godute.

Art. 11.

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, ssmpreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, non-
ché nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi dell’ordi-
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nanza per il reclutamento del personale amministrativo tecnico ausi-
liare bibliotecario approvata nella seduta del consiglio d’amministra-
zione del 7 settembre 1999.

Roma, 13 ottobre 2000

Il direttore amministrativo: BASILICATA

ALLEGATO 1

Fac-simile di domanda (da redi-
gere in carta libera, su foglio
singolo, in stampatello)

Al Magnifico rettore della Univer-
sita degli Studi Roma Tre - Set-
tore Concorsi - Via Ostiense,
159 - 00154 RoMa

veede SOMOSCIALE. .. (ot
chiede di essere ammess... al concorso pubblico per un posto di cate-
goria C, posizione economica 1, con funzioni di programmatore, di
cui al bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 85 del 31 ottobre 2000.

A tal fine dichiara:
1) di essere nat... il ....c.ccovneeenne - N URURRR ;
2) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

3) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..........
........... (se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste);

4) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate), ne di avere procedi-
menti penali pendenti;

5) di essere in possesso del diploma di ........ccoceveeienieinennnne
(indicare il titolo di studio) rilasciato da ................ in data ............ ;

6) di conoscere la lingua inglese;

7) di essere nella seguente posizione regolare rispetto agli
obblighi MIlItAri: ......coveirerriiriiie et ;

8) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammml-
SLTAZIOTIL ...vieuteiteiuitieece et c et et e bt et esen et et e et et e eeete e aneemee b sarenbens
(indicare i servizi prestati nella pubblica amministrazione e gli even-
tuali motivi di risoluzione);

9) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insa-
nabile;

10) di essere disabile ¢ di aver diritto al seguente ausilio: ........

11) di avere 'idoneita fisica all’impiego;

12) che le comunicazioni relative al concorso devono essere
inviate al seguente indirizzo ¢ numero di telefono: ............c.cceeeee

Data ......coccevivieiiiiieeees
Firma ..ccoooveeveeiice e
ALLEGATO 2
I1/La SOLtOSCIItt/a ...coccevveviniinimriniriniiieniiie st
COBTOMIE .....coeenerenieriecnieneeeneerennnes NOME ...eeveneeereieieenreeiiensiennnene
nato’/a ..o PIOV. ccvnurene in data e residente in ..................
via/piazza ................. domicilio via/piazza ................. Mo
CAD. -errerrerereererennenne CIttA .ovvvvveveeeieennenne, PIOV. eivverierieencnaiaae

Dichiara (1):

1) di essere in possesso del seguente titolo studio ..................
CONSEEUILO PIESSO ....ovvevveeurnnne (5117 RN c.a.p.
VIa/PIaZZa ...ccocoveiiviiiienineine e, n.

2) di godere dei diritti politici;

3) di essere in possesso della cittadinanza .............................

4) di essere iscritto presso le liste elettorali del comune di

5) di essere nella seguente posizione riguardo gli obbllghl
MILIEATT .o e

6) di non aver riportato condanne penali;
7) di non ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato,
delle province, dei comuni o di altri enti pubblici o privati;

8) (solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata conoscenza
della lingua italiana.

CERTIFICATO MEDICO IN ORIGINALE

(in bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria della
A.S.L. da cui risulti che il vincitore ¢ fisicamente idoneo all’im-
piego per il quale ha concorso ed € esente da imperfezioni che
possono comunque influire sul rendimento del servizio con l'in-
dicazione dell’avvenuto accertamento sierologico ai sensi del-
I’art. 7, legge 25 luglio 1956, n. 837.

Il sottoscritto/a & consapevole delle sanzioni penali stabilite
dalla legge per le false attestazioni e le dichiarazioni mendaci (4 gen-
naio 1968, n. 15, art. 26).

L'Universita effettuera controlli a tappeto o a campione sulla
veridicitd delle dichiarazioni rese, (decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, art. 11, comma 1).

Autorizzo il trattamento dei dati personali nel rispetto della
legge n. 675/1996, ’Universita di Roma Tre.

AVVERTENZA: Il dichiarante decade dai benefici eventualmente con-
seguiti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

(1) Ai sensi dell’art. | del decreto del Presidente della Repubblica
n, 403/1998, oltre a casi previsti dall’art. 2 della legge 4 gennaio
1968, n. 15, ed agli altri casi previsti dalle leggi nei rapporti con la
pubblica amministrazione ¢ con i concessionari e gestori di pubblici
servizi sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali all’i-
stanza, sottoscritte dall’interessato ¢ prodotte in sostituzione delle
normali certificazioni anche i seguenti stati, fatti e qualita personali.

00E9991

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica 1, area funzionale tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati presso il dipartimento di scienze
geologiche.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto dei Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto del Ministro della pubblica istruzione del
20 maggio 1983, e successive modificazioni ed integrazioni;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567,

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 marzo 1989,
n. 116;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, che garantisce pari opportu-
nita tra donne e uomini per l'accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, relativa ai portatori di
handicap;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, ed in particolare I'art. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sul-
l'accesso agli impieghi pubblici;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge n. 127 del 15 maggio 1997;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998;

Vista la legge n. 28 del 18 febbraio 1999;

Vista I'ordinanza per il reclutamento dei personale amministra-
tivo tecnico ausiliare approvata nella seduta del consiglio d’ammini-
strazione del 7 settembre 1999;

Visto il CCNL 1998/2001 siglato il 9 agosto 2000 ¢ pubblicato
nella Gazzerra Ufficiale n. 59 del 22 settembre 2000;

Visto il d.D.A. n. 1661 del 3 ottobre 2000 con cui sono state
apportate modifiche alla pianta organica;

Tenuto conto che le esigenze di servizio emerse in relazione ai
flussi organizzativi inducono a mettere a concorso un posto di cate-
goria D, posizione economica 1, area funzionale tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati;

Considerato che la riserva di cui all’art. 33 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 567/1987, risulta essere inoperante;

Considerato che la riserva del 15% dei posti in dotazione orga-
nica destinata agli appartenenti alle categorie di cui alla legge
n. 482/1968, relativi all'area funzionale servizi generali e tecnici,
quinta qualifica funzionale, prevista dall’art. 5, comma 3, punto 1)
del decreto del Presidente della Repubblica del 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, risulta essere inope-
rante;

Accertato che la riserva di cui alla legge 24 dicembre 1986,
n. 958, modificata dal decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, del
20% delle vacanze annuali dei posti destinati al concorso, in favore
dei militari in ferma di leva prolungata e dei volontari specializzati
delle tre Forze armate, congedati senza demerito al termine della
ferma o rafferma contrattuale, risulta essere inoperante;

Accertato che la riserva di cui alla legge 20 settembre 1980,
n. 574, del 2% dei posti destinati al concorso, in favore degli ufficiali
di complemento della Marina e dell’Aeronautica che abbiano termi-
nato senza demerito la ferma biennale, risulta essere inoperante;

Accertata la vacanza del posto da coprire;

Decreta:
Art. L.
Numero dei posti

E indelto. un concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria 'D, posizione economica 1, area funzionale tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di scienze geo-
logiche.

Art. 2.

Requisiti per I'ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio: laurea in scienze geologiche;
b) conoscenza lingua inglese;
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¢) cittadinanza italiana (ai fini del presente decreto sono equi-
parati ai cittadini gli italiani non appartenenti alla Repubblica). Tale
requisito non ¢€ richiesto per i soggetti appartenenti alla Unione euro-
pea, fatte salve le eccezioni di cui al decreto del Presidente del Consi-
glio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale 15 febbraio 1994, n. 61;

d) essere in regola con le norme concernenti gli obblighi
militari;

e) idoneita fisica al servizio continuativo ed incondizionato
all'impiego al quale il concorso si riferisce. L'amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori di con-
corso, in base alla normativa vigente;

/) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo;

g) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento e non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

Tutti i requisiti sopra elencati devono essere posseduti alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

I candidati sono comunque ammessi al concorso con riserva.

Art. 3.

Domanda e termini di presentazione

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, dovranno essere presentate o fatte pervenire al rettore dell’Uni-
versita degli studi di Roma Tre, settore concorsi - via Ostiense n. 159
- 00154 Roma, entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Saranno considerate prodotte in tempo utile, anche le domande
di ammissione spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Art. 4.

Dichiarazione da formulare nella domanda

Ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686, nella domanda di ammissione, di cui si allega
schema esemplificativo, gli aspiranti dovranno dichiarare, pena
I'esclusione dal concorso, sotto la propria personale responsabilita:

a) cognome e nome;
b) la data ed il luogo di nascita;
¢) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

d) il comune ove sono iscritti nelle liste eleplorali ovvero i
motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

e) di non aver riportato condanne penali e di non avere proce-
dimenti penali pendenti a proprio carico ovvero le eventuali con-
danne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto
o perdono giudiziale) ed i procedimenti penali pendenti a proprio
carico;

f) il possesso del titolo di studio richiesto nell’art. 2 del pre-
sente bando;

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le eventuali cause di risoluzione;

i) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente rendi-
mento € non essere stati dichiarati decaduti da altro impiego statale
ai sensi dell’ art. 127, lettera d), del testo unico degli impiegati civili
dello Stato approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3;

Jj) di avere I'idoneita fisica all'impiego;
k) lindirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali
comunicazioni.
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Al sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370, non sono soggette
all'imposta di bollo le domande. I candidati riconosciuti disabili ai
sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovranno fare esplicita
richiesta in relazione al proprio handicap riguardo I'ausilio necessa-
rio, nonché l'eventuale necessitd di tempi aggiuntivi, per lespleta-
mento delle prove, ai sensi della legge suddetta.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
I’'amministrazione stessa.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando (Allegato 1).

I concorrenti sono ammessi al concorso con riserva ¢ I'ammini-
strazione puo disporre in qualsiasi momento, con provvedimento
motivato dell’autorita competente, l’esclusione dal concorso per
difetto dei requisiti prescritti. I requisiti per ’'ammissione al concorso
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo di
presentazione della domanda.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice € nominata e composta ai sensi del-
I'art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 ¢ ai sensi dell’ordinanza per il reclutamento del personale
amministrativo tecnico ausiliare bibliotecario approvata nella seduta
del consiglio d’amministrazione del 7 settembre 1999, e successive
modificazioni ed integrazioni.

Per le modalita di espletamento del concorso si osservano in
quanto applicabili, le disposizioni contenute nel decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 24 settembre 1981, nel decreto del
Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e nell’ordinanza
sopra citata.

Art. 6.

Prove di esame e votazione.

Qualora il numero delle domande pervenute lo renda necessario,
sara possibile il ricorso a forme di preselezione, realizzate tramite
lausilio di sistemi automatizzati.

Le prove di esame consisteranno in due prove scritte a contenuto
teorico-pratico, ed in un colloquio, con il seguente programma:

prima e seconda prova scritta: elementi di cartografia automa-
tica. Programmi GIS ¢ CAD nella rappresentazione del territorio, in
particolare nella cartografia geologica, geotematica e geoambientale.
Metodologie applicate ai rilevamenti geologici in Appennino
centrale;

prova orale: teoria e gestione dei programmi GIS ¢ CAD nella
rappresentazione del territorio, in particolare nella cartografia geolo-
gica, geotematica e geoambientale. Potenzialita e limiti dei pro-
grammi piu in uso. Geologia e geomorfologia dell’Appennino cen-
trale. Discussione su eventuali esperienze pregresse di lavoro nel set-
tore. Colloquio per laccertamento della conoscenza della lingua
inglese.

Le prove si svolgeranno i giorni 12 e 13 febbraio 2001 alle ore 9

presso il dipartimento di scienze geologiche, Largo San Leonardo
Murialdo, | - Roma.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove di esame
muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente, applicata sul prescritto foglio di carta
da bollo, con la firma dell’aspirante autenticata,

b) tessera postale;

¢) porto d’armi;

d) patente automobilistica;
e) passaporto;

f) carta di identita;

g) tessera di riconoscimento rilasciata dalle amministrazioni
delle Stato ai propri dipendenti.
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Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato un punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle due prove scritte.

Ai candidati che abbiano conseguito 'ammissione alla prova
orale verra data comunicazione con l'indicazione dei voto riportato
nelle prove scritte.

L’avviso per la presentazione alla prova orale sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima del giorno in cui essi dovranno
sostenerla mediante raccomandata A.R. con tassa a carico del desti-
natario.

La prova orale non si intendera superata se il candidato non
avra riportato una votazione di almeno 21/30.

Le sedute della commissione, durante lo svolgimento del collo-
quio, sono pubbliche. Al termine di ogni seduta, la commissione giu-
dicatrice formera l'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
del voto da ciascuno riportato.

L’elenco stesso verra affisso all’albo della sede d’esame.

Art 7.

Preferenze a parita di merito e formazione della graduatoria.

I concorrenti che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire, al settore concorsi dell’Universita degli studi di Roma
Tre, via Ostiense n. 169, entro il termine perentorio di quindici giorni
decorrenti dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto il
colloquio, i documenti in carta semplice attestanti il possesso dei
titoli di riserva, preferenza e precedenza, a parita di valutazione, gia
indicati nella domanda, dai quali risulti, altresi, il possesso del requi-
sito alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso.

Le categorie dei cittadini che hanno diritto di preferenza a parita
di merito sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico ¢
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ed ex com-
battenti;

11) i figli dei mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi non risposati dei caduti in guerra per fatto di guerra

15) i genitori ed i vedovi non risposati e le sorelle ed i fratelli
vedovi non risposati dei caduti per servizio nel settore pubblico ¢
privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’Amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati ¢ i non coniugati con riguardo ai figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;
b) dall'aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.
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Espletate le prove del concorso, la commissione forma la gra-
duatoria generale di merito formata secondo l'ordine decrescente
della votazione complessiva costituita dalla somma, della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte, e della votazione conseguita nella
prova orale.

Verra dichiarato vincitore, nei limiti dei posti messi a concorso,
il candidato utilmente collocatosi nella graduatoria generale di
merito, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste
dal presente articolo.,

La graduatoria del vincitore sara successivamente affissa all’albo
della divisione del personale. Da tale affissione decorre il termine
per eventuali impugnative.

La graduatoria del vincitore rimane efficace per un termine di
diciotto mesi dalla data della sopracitata affissione per eventuali
coperture di posti per i quali il concorso ¢ stato bandito ¢ che succes-
sivamente ed entro tale data dovessero rendersi disponibili.

Non si da luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

Art. 8.

Assunzione in servizio

Il candidato dichiarato vincitore sard invitato, a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno, a stipulare, entro dieci giorni dal
ricevimento della suddetta ed in conformita a quanto previsto dal
C.C.N.L. vigente; il contratto di lavoro individuale a tempo indeter-
minato per I'assunzione in prova. Il vincitore dovra inoltre assumere
servizio in via provvisoria entro dicci giorni dalla sottoscrizione del
contratto.

Art 9.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

Il vincitore assunto in servizio in prova, ai fini dell’accertamento
dei requisiti per 'ammissione all'impiego, sara invitato a presentare
a questa Universita, entro il primo mese di servizio, la documenta-
zione prevista nell’allegato 2 del presente bando.

I candidati invalidi dovranno produrre, ai sensi dell’art. 19,
secondo comma della legge 2 aprile 1968, n. 482, una dichiarazione
legalizzata da un ufficiale sanitario comprovante che I'invalido, per
la natura e il grado della sua invalidita o mutilazione, non puo essere
di pregiudizio alla salute ed incolumita dei compagni di lavoro o alla
sicurezza degli impianti.

L’amministrazione ha la facolta di sottoporre a visita medica di
controllo il vincitore del concorso.

Al sensi dell’ultimo comma dell’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, gli appartenenti al personale
statale di molo dovranno presentare, nel termine sopraindicato, una
copia integrale dello stato matricolare, il titolo di studio ed il certifi-
cato medico ¢ sono esonerati dal presentare gli altri documenti di
rito.

Non si ammettono riferimenti a documenti presentati per la par-
tecipazione ad altri concorsi.

Art. 10.
Applicazione del C.C.N.L.

Il vincitore sara assunto in prova nella categoria D, posizione
economica | di cui al C.C.N.L. vigente. Il periodo di prova ha la
durata di tre mesi € non pud essere rinnovato o prorogato alla sca-
denza.

Decorsa la meta del periodo di prova di cui al comma 1, nel
restante periodo ciascuna delle parti puo_recedere dal rapporto in
qualsiasi momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitu-
tiva del preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla contro-
parte.

Il recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato in ser-
vizio e gli viene riconosciuta I'anzianita dal giorno dell’assunzione a
tutti gli effetti.

In caso di recesso la retribuzione viene corrisposta fino all’ul-
timo giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima
mensilita; spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente
alle giornate di ferie maturate e non godute.

Art. 11.

Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nel testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, e nel regolamento di esecuzione di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, non-
ché nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni, e ai sensi dell’ordi-
nanza per il reclutamento del personale amministrativo tecnico ausi-
liare bibliotecario approvata nella seduta del Consiglio d’amministra-
zione del 9 settembre 1999.

Roma, 13 ottobre 2000

1l direttore amministrativo: BASILICATA

ALLEGATO |

Fac-simile di domanda (da redi-
gere in carta libera, su foglio
singolo, in stampatello).

Al magnifico rettore della Univer-
sita degli studi Roma Tre - set-
tore concorsi - via Ostiense, 159

- 00154 RoMa
vedes SOMLOSCIItL... (ot chiede di essere
ammess... al concorso per un posto di categoria D, posizione econo-
mica | Presso .........ccccociiiiiiiiniienns di cui al bando di concorso

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 85
del 31 ottobre 2000.

A tal fine dichiara:
1) di essere nat... 1l ......cooevrveinnnnnn. B cerereeeiree e ;
2) di avere una buona conoscenza della lingua inglese;
3) essere in possesso della cittadinanza italiana;

4) di essere iscritt... nelle liste elettorali del comune di ..........
(se non iscritto/a indicare i motivi della non iscrizione o della cancel-
lazione dalle liste);

5) di non aver riportato condanne penali (in caso contrario
indicare le eventuali condanne penali riportate, né di avere procedi-
menti penali pendenti;

6) di essere in possesso del diploma di laurea in scienze geolo-
giche rilasciato da ..............cocvveeennnn. indata ..........ccoeeieiieinnnn. ;

7) di essere nella seguente posizione regolare rispetto agll
obblighi MILATi: ......ccooooiieii e e ;

8) di aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche ammini-
SELAZIOM Luvvieneviiiesieiieesesteeesitreseeenbneereinaeesntnceseravens (indicare i servizi
prestati nella pubblica amministrazione e gli eventvali motivi di
risoluzione);

9) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito l'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insa-
nabile;
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10) di essere disabile e di aver diritto al seguente ausilio:....... ;
11) di avere I'idoneita fisica all’impiego;

12) che le comunicazioni relative al concorso devono essere
inviate al seguente indirizzo e n. di telefono: .........c.ccoccevvevrirereneen, ;

Il/La sottoscritta/a

e residente in
Via/P.zza ..................

(Da allegare fotocopia del documento d’identita).

Dichiara (1):

1) di essere in possesso del seguente titolo studio.......................
CONSEGUILO PIESSO ...vvvveenreerneererrnnennnns (G137 R ,CAD. e
VIB/P.ZZA...ueevveeeeeeieiieeeeeeeeeeeeet ettt i A

2) di godere dei diritti politici;

3) di essere in possesso della cittadinanza ..............ccccoeeveeernnnnne ;

4) di essere iscritto presso le liste elettorali del comune di......... ;

5) di essere nella seguente posizione riguardo gli obblighi militari

6) di non aver riportato condanne penali;

7) di non ricoprire altri impieghi alle dipendenze dello Stato,
delle province, dei comuni o di altri enti pubblici o privati.

8) (solo per i cittadini stranieri) di aver adeguata conoscenza
della lingua italiana.

CERTIFICATO MEDICO IN ORIGINALE

(In bollo rilasciato da un medico militare o autorita sanitaria
della A.S.L. da cui risulti che il vincitore ¢ fisicamente idoneo all’im-
piego per il quale ha concorso ed ¢ esente da imperfezioni che pos-
sono comunque influire sul rendimento del servizio con I'indicazione
dell’avvenuto accertamento sierologico ai sensi dell’art. 7 - legge 25
luglio 1956, n. 837.

Il sottoscritto/a é consapevole delle sanzioni penali stabilite
dalla legge per le false attestazioni e le dichiarazioni mendact (4 gen-
naio 1968, n. 15 art. 26).

L’Universita effettuera controlli a tappeto o a campione sulla
veridicita delle dichiarazioni rese (decreto del Presidente della Repub-
blica 403/1998, art. 11 comma 1).

Autorizzo il trattamento dei dati personali nel rispetto della
legge 675/1996, I'Universita di Roma Tre.

Firma, ...cccooccerinrenees (leggibile)

AVVERTENZA: Il dichiarante decade dal benefici eventualmente con-
seguiti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

(1) Ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 403/1998 «Oltre a casi previsti dall’articolo 2 della legge 4 gen-
naio 1968, n. 15 (3), ed agli altri casi previsti dalle leggi, nei rapporti
con la pubblica amministrazione e con i concessionari ¢ gestori pub-
blici servizi sono comprovati con dichiarazioni, anche contestuali
all’istanza, sottoscritte dall’interessato ¢ prodotte in sostituzione delle
normali certificazioni anche i seguenti stati, fatti e qualita personali.

00E10076

UNIVERSITA DI ROMA
«TOR VERGATA»

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di ricercatore universitario,
facolta di ingegneria - per il settore scientifico-disciplinare
KO01X.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di tre
posti di ricercatore universitario, facolta di ingegneria - per il settore
scientifico-disciplinare K01X, bandita con decreto rettoriale del 6
aprile 2000, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile
2000, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 22 novembre 2000, ore 15;
secondo prova: 23 novembre 2000, ore 9.

Le prove si svolgeranno presso il dipartimento di ingegneria elet-
tronica della facolta di ingegneria - via di Tor Vergata 110, - 00133
Roma.

00E10077

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario,
facolta di medicina e chirurgia - per il settore scientifico-
disciplinare E0SA.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di due
posti di ricercatore universitario, facolta di medicina e chirurgia -
per il settore scientifico disciplinare EO5SA, bandita con decreto retto-
rale del 6 aprile 2000 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14
aprile 2000, si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 21 novembre 2000, ore 11;
seconda prova: 28 novembre 2000, ore 11.

I candidati sono convocati presso il dipartimento di medicina
sperimentale e scienze biochimiche della facolta di medicina e chirur-
gia dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» - Via di Tor
Vergata 135 - 00135 Roma.

00E10078

Diario delle prove della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore umiversitario,
facolta di economia - per il settore scientifico disciplinare
PO2E.

Le prove della valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario facolta di economia - per il settore
scientifico disciplinare PO2E, bandita con decreto rettorale del 6
aprile 2000 pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 30 del 14 aprile
2000 si svolgeranno secondo il seguente calendario:

prima prova: 15 novembre 2000, ore 12;
seconda prova: 16 novembre 2000, ore 9.
Le suddette prove si svolgeranno presso il diparimento di studi
economico-finanziari ¢ metodi quantitativi della facolta di economia

dell’Universita degli studi di Roma «Tor Vergata» - Via di Tor Ver-
gata - 00133 Roma.

00E10079
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UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Annullamento della procedura di valutazione comparativa per
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia
- settore scientifico-disciplinare B05X.

La procedura di valutazione comparativa per un posto di ruolo
di prima fascia della facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore scientifico-disciplinare B05X - Astronomia ¢ astrofisica
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000, ¢ da
intendersi annullata.

E stata inserita in elenco per mero errore materiale.

00E10123

Annullamento della procedura di valutazione comparativa per
un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia - settore scientifico-disciplinare M10B.

La procedura di valutazione comparativa per un posto di ruolo
di seconda fascia della facolta di psicologia per il settore scientifico-
disciplinare M10B - Psicobiologia e psicologia fisiologica pubblicata
nella Gazzerta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2000, ¢ da intendersi
annullata.

E stata inserita in elenco per mero errore materiale.

00E10124

LIBERA UNIVERSITA «S. PIO V»

Avviso relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria
dei vincitori del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
un posto di collaboratore tecnico - laureato settima qualifica
funzionale.

Si comunica che in data 19 ottobre 2000, ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo dell’Ateneo, via delle Sette Chiese, 139 -
00145 Roma, il decreto presidenziale n. 35, del 18 ottobre 2000, rela-
tivo all'approvazione degli atti e della graduatoria del vincitore del
concorso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore tecnico-
laureato (VII qualifica) area funzionale storico-istituzionale e polito-
logica, presso la facolta di scienze politiche di questo Ateneo, bandito
con decreto presidenziale n. 32 del 26 luglio 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 62 del 8 agosto 2000,

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica, decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

00E10080

UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia presso la facolta di lingue e
letterature straniere - settore scientifico-disciplinare LO9H
- Didattica delle lingue moderne.

Al fine della pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, si comunica
che in data 19 ottobre 2000 € stato pubblicato, mediante affissione
all’albo del personale di questo Ateneo, sito in piazza Universita
n. 21 - Sassari, I'avviso di approvazione degli atti e dichiarazione dei
relativi candidati idonei della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia

presso la facolta di lingue e letterature straniere - settore scientifico-
disciplinare LO9H - Didattica delle lingue moderne, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 73 del 14 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E10120

UNIVERSITA DI TORINO

Avviso di modifica del decreto di nomina della commissione
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare
F21X - anestesiologia, presso la facolta di medicina e chirur-
gia, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 71 del 12 settembre 2000.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, e in particolare l'art. 3;

Visti i decreti ministeriali 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999 pub-
blicati nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 55 del 15 marzo
1999 e n. 121 del 25 maggio 1999 di rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari;

Visto il decreto rettorale 3 maggio 1999, n. 298, con il quale é
stato emanato il regolamento «Concorsi professori e ricercatori»;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, di conversione del decreto-
legge 17 giugno 1999, n. 178;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, ed in particolare I'art. 6,
commi l, 2 e 3;

Visto il decreto rettorale n. 360 del 24 marzo 2000, con il quale ¢
stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-
disciplinare F21X - anestesiologia, facolta di medicina e chirurgia,
pubblicato nel supplemento alla Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale
- n. 29 dell’'l1 apnle 2000;

Visto il decreto rettorale n. 924 del 18 agosto 2000, pubblicato
nella Gazzetra Ufficiale n. 71 - 4* serie speciale - del 12 settembre
2000, con il quale é stata nominata, tra le altre, la commissione rela-
tiva alla sopracitata procedura;

Vista la comunicazione in data 2 ottobre 2000, con la quale la
dott.ssa Zanardi Lores rinuncia all’incarico;

Visto il risultato delle operazioni di voto, per 'elezione dei com-
ponenti la commissione delle procedure di valutazione comparativa,
indette con decreti rettorali 14 aprile 2000, n. 414 ¢ 31 maggio 2000,
n. 640;

Considerato che il dott. Barbi Sergio risulta essere il primo tra i
docenti non eletti e non nominati;

Visto il risultato delle operazioni di voto;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:
Art. 1.

L’art. 3 del decreto rettorale n. 924 del 18 agosto 2000, di
nomina, tra le altre, della commissione per la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il set-
tore scientifico-disciplinare F21X - anestesiologia, presso la facolta
di medicina e chirurgia risulta cosi modificato:

il dott. Barbi Sergio, facolta di medicina e chirurgia, Univer-
sitd Cattolica Sacro Cuore, ¢ nominato componente della commis-
sione della suddetta procedura di valutazione comparativa in sostitu-
zione della dott.ssa Zanardi Lores.
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La commissione della sopra citata procedura di valutazione
comparativa risulta cosi composta:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore scientifico-disciplinare F21X - anestesiologia

Componente designato: prof. ordinario Urcioli Rosa, Torino,
medicina e chirurgia, Corso Bramante, 88/90 - 10126 Torino;

componenti eletti:

prof. associato Pelosi Giuliano, Piemonte orientale, medicina e
chirurgia, via Solaroli, 17 Palazzo Bellini - 28100 Novara;

ricercatore Barbi Sergio, Cattolica Sacro Cuore, medicina e
chirurgia, Largo Francesco Vito, 1 - 00168 Roma.

Art. 2.

11 presente decreto di modifica sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Ai sensi dell’art. 3, comma 12, del decreto del Presidente della
Repubblica 390/1998, dalla pubblicazione di tale decreto decorre il
termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine, ¢ comunque dopo l'insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Torino, 6 ottobre 2000
Il rettore: BERTOLINO

00E10009

Avviso di modifica del decreto di nomina della commissione
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore ordinario - Settore scientifico-disciplinare M11D
- psicologia dinamica, presso la facolta di psicologia, pubbli-
cato nella Gazzerta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 71 del
12 settembre 2000.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, e in particolare I'art. 3;

Visti i decreti ministeriali 26 febbraio 1999 e 4 maggio 1999 pub-
blicati nella serie generale della Gazzetta Ufficiale n. 55 del 15 marzo
1999 e n. 121 del 25 maggio 1999 di rideterminazione dei settori
scientifico-disciplinari;

Visto il decreto rettorale 3 maggio 1999, n. 298 con il quale ¢
stato emanato il «Regolamento concorsi professori e ricercatori»;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256, di conversione del decreto
legge 17 giugno 1999, n. 178;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, ed in particolare ’art. 6,
comma I, 2, 3;

Visto il decreto rettorale n. 344 del 24 marzo 2000 con il quale ¢
stata indetta, tra le altre, la procedura di valutazione comparativa
ad un posto di professore ordinario - Settore scientifico-disciplinare
MI1ID - psicologia dinamica - facolta di psicologia pubblicato nel
supplemento alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 29 del-
I’11 aprile 2000;

Visto il decreto rettorale n. 924 del 18 agosto 2000 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 71 - 4* serie speciale - del 12 settembre
2000 con il quale ¢é stata nominata, tra le altre, la commissione rela-
tiva alla sopracitata procedura;

Vista la nota in data 26 settembre 2000 con la quale la prof.ssa
Malagodi Togliatti Marisa dichiara la propria impossibilitd, ai sensi
degli articoli 51 ¢ 52 del codice di procedura civile, ad assumere I'in-
carico quale componente della commissione stessa;

Visto il risultato delle operazioni di voto, per I'elezione dei com-
ponenti la commissione delle procedure di valutazione comparativa,
indette con decreti rettorali 14 aprile 2000, n. 414 e 31 maggio 2000,
n. 640;

_ Considerato che il prof. Ammaniti Massimo risulta essere il
primo tra i docenti non eletti € non nominati;

Visto il risultato delle operazioni di voto;

Esaminato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

L’art. 1 del decreto rettorale n. 924 del 18 agosto 2000 di
nomina, tra le altre, della commissione per la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore ordinario per il settore
scientifico-disciplinare M11D - psicologia dinamica presso la facolta
di psicologia risulta cosi modificato:

il prof. ordinario Ammaniti Massimo - Facolta di psicologia -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma - é nominato compo-
nente della commissione della suddetta procedura di valutazione
comparativa in sostituzione della prof.ssa Malagodi Togliatti Marisa.

La commissione della sopra citata procedura di valutazione
comparativa risulta cosi composta:

FACOLTA DI PSICOLOGIA

Settore scientifico-disciplinare M11D - psicologia dinamica

Componente designato:

prof. ordinario Sala Guido - Urbino - Scienze della forma-
zione - via Bramante, 16 - 61029 Urbino.

Componenti elesti:

prof. ordinario Tiberi Emilio - Verona - Lettere e filosofia - via
S. Francesco, 22 Pal. Lingue - 37129 Verona;

prof. ordinario Rubini Vittorio - Padova - Psicologia - via
Ognissanti, 72 - 35129 Padova;

prof. ordinario Stella Silvio - Cattolica Sacro Cuore - Psicolo-
gia - Largo Agostino Gemelli, 1 - 20123 Milano;

prof. ordinario Ammaniti Massimo - «La Sapienza» Roma -
Psicologia - via dei Marsi, 78 - 00185 Roma.

Art. 2.

1l presente decreto di modifica sara inoltrato al Ministero della
giustizia per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Al sensi dell’art. 3, comma 12, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998, dalla pubblicazione di tale decreto decorre
il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione al rettore
da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commis-
sari. Decorso tale termine, e comunque dopo Iinsediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commis-
sari.

Torino, 6 ottobre 2000

Il rettore: BERTOLINO

00E10010
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UNIVERSITA DI TRIESTE

Diario delle prove d’esame della valutazione comparativa per la
copertura di un posto di ricercatore universitario facolta di
scienze matematiche fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare D02B - geologia applicata.

Le prove d’esame della valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso I'Universita degli studi
di Trieste - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - settore
scientifico-disciplinare D02B - geologia applicata - il cui avviso é
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del
14 aprile 2000, si svolgeranno presso il dipartimento di scienze geolo-
giche, ambientali ¢ marine di questa Universita - via E. Weiss, 2 -
Trieste - secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 16 novembre 2000, ore 14;
seconda prova scritta: 17 novembre 2000, ore 10;
prova orale: 5 dicembre 2000, ore 10.

00E10014

LIBERA UNIVERSITA DI URBINO

Concorso relativo alla ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca per l'anno accademico 2000/2001 - XVI ciclo.
(D.R. n. 895/2000).

IL RETTORE

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Urbino, emanato
con decreto rettorale n. 628/1999 del 20 luglio 1999, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale del 3 agosto 1999, n. 180;

Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476, norme in materia di borse
di studio e dl dottorato di ricerca nelle Universita;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 89, ed in particolare l'art. 6, in
base al quale le Universita sono dotate di autonomia regolamentare;

Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398, articoli 6 e 7, norme in
materia di borse di studio universitarie;

Visto I'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modificazioni ed
integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224, Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricerca;

Visto il regolamento dei corsi di dottorato di ricerca dell’Univer-
sita degli studi di Urbino, approvato con delibera del senato accade-
mico ¢ del consiglio di amministrazione in date rispettive 29 e 30 set-
tembre 1999;

Sentito il parere del nucleo di valutazione interna espresso in
data 10 luglio 2000,

"Vista la delibera in argomento adottata dal consiglio di ammini-
strazione nella seduta del 29 settembre 2000;

Decreta:
Art. 1.

E istituito il XVI ciclo dei corsi di dottorato di ricerca aventi
sede amministrativa presso 1'Universita degli studi di Urbino.

E indetto presso I'Universitd degli studi di Urbino pubblico con-
corso, per esami, per I'ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di
seguito elencati:

) dottorato di ricerca in metodologie biochimiche e farmacolo-
giche - posti: 4 - borse di studio: 3 - durata: 3 anni;

dottorato di ric;rca in scienze chimiche e scienze farmaceuti-
che - posti: 4 - borse di studio: 3 - durata: 3 anni;
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dottorato di ricerca in meccanismi di regolazione cellulare:
aspetti morfo-funzionali ed evolutivi - posti: 4.- borse di studio: 2 -
durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in scienze della terra - posti: 4 - borse di
studio: 2 - durata: 3 annij;

dottorato di ricerca in scienze ambientali - posti: 10 - borse di
studio: 6 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in studi interculturali europei - posti: 5 -
borse di studio: 4 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in letteratura e filologia greca - posti: 5 -
borse di studio: 3 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in filosofia - «dialettica ¢ mondo umano»
- posti: 3 - borse di studio: 2 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in pedagogia - «pedagogia della cogni-
zione» - posti: 3 - borse di studio: 2 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in scienze psicologiche - posti: 4 - borse di
studio: 2 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in discipline canonistiche - posti: 4 - borse
di studio: 3 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in sociologia dei fenomeni culturali e dei
processi normativi - posti: 6 - borse di studio: 3 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in sociologia della comunicazione e
scienze dello spettacolo - posti: 6 - borse di studio: 3 - durata: 3 anni;

dottorato di ricerca in storia dei partiti ¢ dei movimenti poli-
tici - posti: 5 - borse di studio: 3 - durata: 3 anni.

Art. 2.

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione ai corsi di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo coloro che sono in possesso di diploma di laurea italiana o di
equipollente titolo accademico conseguito presso universita straniere,
previamente riconosciuto dal collegio dei docenti.

I cittadini italiani, comunitari ed extracomunitari in possesso di
un titolo accademico straniero, che non sia gia stato dichiarato equi-
pollente ad una laurea italiana, dovranno, unicamente ai fini della
ammissione al dottorato al quale intendono concorrere, farne
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda medesima dei documenti utili a consentire al col-
legio dei docenti la dichiarazione di equipollenza in parola, tradotti
¢ legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane secondo le
norme vigenti in materia per 'ammissione di studenti stranieri ai
corsi di laurea delle universita italiane.

Gli interessati devono redigere le domande secondo il fac-simile
allegato al presente bando, di cui fa parte integrante, con tutti gli ele-
menti in esso richiesti.

Art. 3.

Gli esami di ammissione al corso consistono in due prove, una
scritta ed una orale, intese ad accertare la preparazione, le capacita
e le attitudini del candidato alla ricerca scientifica, nel settore scienti-
fico o mei setton scientifici disciplinari di riferimento del dottorato.

La prova orale comprende anche la verifica della conoscenza di
una o piu lingue straniere mediante apposito colloquio.

Art. 4.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al presente bando con indicato il domicilio eletto
agli effetti del concorso, deve essere indirizzata al magnifico rettore
dell’Universita degli studi di Urbino e presentata direttamente o spe-
dita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, con esclu-
sione di qualsiasi altro mezzo, al seguente indirizzo: Universita degli
studi di Urbino, ufficio dottorati di ricerca via Puccinotti, 25 -
Palazzo Benedetti - 61029 Urbino.

La domanda di ammissione deve pervenire entro il termine
perentorio di giomni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per il rispetto del termine predetto fara fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante la raccomandata.
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Nella domanda, l’aspirante alla partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca dovra dichiarare con chiarezza ¢
precisione sotto la propria responsabilita:

a) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la resi-
denza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (specificando il
codice di avviamento postale ed i numeri telefonici per quanto
riguarda i cittadini comunitari e stranieri, un recapito italiano o ’in-
dicazione della propria ambasciata in Italia, eletta quale proprio
domicilio;

b) l'esatta denominazione del concorso cui intende parteci-
pare;

¢) la propria cittadinanza,

d) la laurea posseduta, nonché la data e 'universita presso cui
¢ stata conseguita, ovvero il titolo equipollente conseguito presso
una universita straniera, nonché la data del decreto rettorale con cui
¢ stata dichiarata 'equipollenza stessa;

e) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti;

f) di indicare le lingue straniere conosciute;

g) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito.

L’amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilita
per il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
indicazioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
dell’'amministrazione medesima;

Art. 5.

Le prove di esame si svolgeranno presso I'Universita degli studi
di Urbino con le modalita di cui ai commi successivi.

Il diario della prova scritta, con l'indicazione del giorno, del
mese e dell’ora in cui la medesima avra luogo, sara comunicato agli
interessati tramite raccomandata con avviso di ricevimento inviata
quindici giorni prima della data fissata per la prova. La convocazione
per la prova orale averra ugualmente a mezzo di lettera raccoman-
data che verra inviata a coloro che avranno superato la prova scritta
almeno venti giorni prima della data fissata per la prova, ovvero a
mezzo di comunicazione in sede concorsuale da parte della commis-
sione esaminatrice.

Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire uno dei
seguenti documenti di riconoscimento:

A) tessera postale;
B) porto d’armi;
C) passaporto,;

D) carta d’identita;

E) patente di guida.

Art. 6.

Le commissioni giudicatrici dei concorsi per gli esami di ammis-
sione ad ogni corso di dottorato di ricerca saranno formate e nomi-
nate in conformita alla normativa vigente.

Art. 7.

Ogni commissione, per la valutazione di ciascun candidato,
dispone di sessanta punti per ognuna delle due prove. E ammesso alla
prova orale il candidato che abbia superato la prova scritta con una
votazione non inferiore a 42/60. La prova orale si intende superata
se il candidato ottiene una votazione di almeno 42/60. Alla fine di
ogni seduta dedicata alla prova orale la commissione giudicatrice
forma l'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione dei voti da
ciascuno riportati nella prova stessa.

L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal segretario della com-
missione, & affisso nel medesimo giorno nell’albo dell’Universita.
Espletate le prove di concorso, la commissione compila la graduato-
ria generale di merito sulla base della somma dei voti riportati da cia-
scun candidato nelle singole prove.

Art. 8.

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo 'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso
per ogni corso di dottorato. I candidati ammessi al corso decadono
qualora non esprimano la loro accettazione entro quindici giorni
dalla comunicazione dell’esito del concorso. In cornispondenza di
eventuali rinunce degli aventi diritto prima dell'inizio del corso,
subentreranno altrettanti candidati secondo l'ordine della graduato-
ria. In caso di utile collocamento in piu graduatorie, il candidato
dovra esercitare opzione per un solo corso di dottorato.

Art. 9.

I candidati ammessi, dovranno presentare o far pervenire all’am-
ministrazione universitaria entro il termine perentorio di giorni 15, a
decorrere dal giorno successivo a quello del ricevimento della comu-
nicazione dell’esito del concorso, i seguenti documenti in carta legale:

a) una fotocopia del documento di identita (in carta libera)
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;

¢) autocertificazione del diploma di scuola secondaria supe-
riore ovvero, per i cittadini comunitari ed extracomunitari, il diploma
che ha consentito la loro ammissione all’universita, debitamente tra-
dotto e legalizzato dalle competenti rappresentanze italiane secondo
le norme vigenti in materia per 'ammissione di studenti stranieri a
corsi di laurea nelle universita italiane;

d) autocertificazione del diploma di laurea con la relativa
votazione;

e) in caso di eventuale iscrizione ad una scuola di specializza-
zione ovvero di perfezionamento, I'impegno scritto a sospenderne la
frequenza;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) i cittadini comunitari ed extracomunitari devono essere in
possesso, fatta eccezione della titolaritd della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

h) i dottorandi che intendono fruire della borsa di studio di
cui al successivo art. 10 devono inoltre produrre, previa richiesta da
parte dell’amministrazione universitaria, autocertificazione sul red-
dito personale complessivo annuo. Potranno fruire della borsa di stu-
dio solamente i dottorandi con reddito annuo personale complessivo
non superiore a quindici milioni di lire;

Art. 10.

Le borse di studio il cui numero ¢ indicato per ciascun corso di
dottorato al precedente art. 1, vengono assegnate, previa valutazione
comparativa del merito e secondo l'ordine definito nelle rispettive
graduatorie di merito formulate dalle commissioni giudicatrici, per
un importo pari a quello determinato ai sensi dell’art. 1, comma |,
lettera A) della legge 3 agosto 1998, n. 315, e successive modifica-
zioni.

A parita di merito, prevale la valutazione della situazione econo-
mica determinata ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 30 aprile 1997, e successive modificazioni.

La durata dell’erogazione della borsa di studio € pari all'intera
durata del corso; le borse sono confermate con il passaggio all’anno
successivo.

L’importo della borsa di studio é aumentato per l'eventuale
periodo di soggiorno all’estero nella misura del cinquanta per cento
subordinatamente alla sussistenza della relativa copertura finanzia-
ria. Tali periodi non possono complessivamente superare la meta
della durata del corso, salvo i corsi soggetti a diversa disciplina legale
o convenzionale.
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Per periodi di formazione di durata superiore a sei mesi ¢ neces-
sario il parere favorevole del collegio docenti, per periodi di durata
inferiore il consenso del coordinatore.

Art. 11

L’ammontare annuo dei contributi per ’accesso ai corsi e per la
relativa frequenza ¢ di L. 1.000.000.

I dottorandi titolari di borse di studio conferite dall’Universita,
su fondi ripartiti dai decreti del Ministro di cui all’art. 4, comma 3,
della legge 3 luglio 1998, n. 210, sono esonerati preventivamente dai
contributi per P'accesso ¢ la frequenza dei corsi.

Art. 12.

Il pubblico dipendente ammesso ai corsi di dottorato di ricerca
puo essere collocato, ai sensi della legge 18 giugno 1984, n. 476, a
domanda, fin dall’inizio e per tutta la durata del corso, in congedo
straordinario per motivi di studio senza assegno ed usufruisce della
borsa di studio ove ricorrano le condizioni di reddito richieste.

Art. 13.

I dottorandi sono tenuti a svolgere con assiduita I'attivita di
ricerca relativa al piano approvato dal collegio dei docenti ed a pre-
sentare al collegio stesso, al termine di ogni anno, una relazione sulle
attivitd e le ricerche svolte, nonché alla fine del corso una tesi di
ricerca con contributi originali.

Al dottorandi pud essere affidata una limitata attivita didattica
sussidiaria o integrativa, previo parere favorevole del collegio
docenti; tale attivita non deve in ogni caso compromettere l'attivita
di formazione della ricerca, é facoltativa, senza oneri per il bilancio
dell’Ateneo e non da luogo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli delle
Universita.

A seguito della valutazione dell’attivita svolta dal dottorando, il
collegio dei docenti pud, con motivata deliberazione, proporre al ret-
tore la sospensione o I'esclusione dal proseguimento del corso di dot-
torato.

1l servizio militare, la maternita e le assenze per grave e docu-
mentata malattia possono comportare la sospensione dal corso, pre-
via autorizzazione del collegio dei docenti. In caso di sospensione di
durata superiore a trenta giorni, verra sospesa l’erogazione della
borsa di studio.

E vietata la contemporanea iscrizione ad un altro corso di dotto-
rato, ad una scuola di specializzazione o ad un corso di laurea.

E vietata la contemporanea fruizione di altre borse di studio,
tranne quelle concesse da istituzioni italiane o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all’estero, I'attivita di formazione o di ricerca
dei dottorandi.

Art. 14.

It titolo di dottore di ricerca si consegue alla conclusione del
ciclo di dottorato, all'atto del superamento dell’esame finale, che ¢
subordinato alla presentazione di una dissertazione scritta (tesi di
dottorato) che dia conto di una ricerca originale, condotta con sicu-
rezza di metodo e dalla quale emergano risultati di adeguata rile-
vanza scientifica.

Art. 15.

. Per quanto non previsto nel presente bando valgono le disposi-
zioni legislative e regolamentari in materia di dottorato di ricerca.

Urbino, 6 ottobre 2000

Il rettore: Bo

Fac-simile della domanda
di ammissione

Al magnifico rettore della Libera
Universita degli studi di Urbino -
Ufficio dottorati di ricerca
via Puccinotti, 25 - Palazzo
Benedetti - 61029 UrBINO

I1 sottoscritto (COZNOME € NOME) ......cccvverrvriereererrreereerereeenneens

nato a .. (provincia di ) .....coovvereiiinnieeeiinnnnn,
il crereveeneree.. Tesidente @ Loeeeennnnenen. (provincia di ................... )
VIA corerieieieeneeeneieecnrceneneesnieennas CoAP ererreecreerernercnerene e resosnnennns
recapito eletto agli effetti del concorso

Cittd .oveererieninen, CAP cecvvvmrnecrirnerenne (provincia di .................... )

chiede di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dot-
BOTALO di .ooviiieciiiiiciirii ettt

dichiara sotto la propria responsabilita:
A) di essere Cittadino .........ccccoceeeereireciie e

B) di possedere un’adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini comunitari ¢ stranieri);

C) di possedere 1a laurea in .........occoveeeveciieciieeecee e,

di averla conseguita in data .presso I'Universita
degli studi di .....cooniii

(ovvero indicare il titolo equipollente conseguito presso I'Univer-
sita straniera, nonché la data del decreto rettorale con il quale é stata
dichiarata I'equipollenza stessa);

D) di impegnarsi a seguire con regolarita le attivita previste
per il proprio curriculum formativo e di dedicarsi con pieno impegno
ai programmi di studio individuale e guidato e allo svolgimento delle
attivita di ricerca assegnate;

E) di conoscere la lingua o le lingue straniere (specificare)

F) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

G) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella
italiana, di optare per la cittadinanza italiana.

00E9993

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI»
DI VENEZIA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
posizione economica D1, per le esigenze della divisione
servizi tecnici.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n, 15;

Visti i decreti del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970,
nn. 1077 e 1079;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 24 set-
tembre 1981;

Visto il decreto ministeriale 20 maggio 1983;
Visto il decreto ministeriale 27 luglio 1988, n. 534;

— 83 —



31-10-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 85

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 27 gennaio 1989, n. 25;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 10 aprile 91, n. 125;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;
_ Vista la legge 31 dicembre 96, n. 675 e successive modifiche ed
integrazioni

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 94, n. 174,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487,

Visti 1 contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto Uni-
versita sottoscritti rispettivamente in data 21 maggio 1996 ed in data
S settembre 1996;

Visto il regolamento approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale - serie generale -n.28 del 4 febbraio 1997 recante modificazioni
al decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487,

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 ed in particolare gli articoli
n.2e3;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 ed in particolare art. 51
comma $;

Vista la legge 16 giugno 1998 n. 191 recante modifiche ed inte-
grazioni alle leggi n. 59/1997 ¢ n. 127/1997,;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 12 marzo 1999 n. 68;
Visto lo Statuto dell’Universita Ca’ Foscari di Venezia;

Vista la delibera n. 24 del consiglio di amministrazione del
17 dicembre 1999 con la quale ¢ approvato il piano occupazionale
per I'anno 2000;

Visto il C.C.N.L. sottoscritto in data 9 agosto 2000, che definisce
le nuove categorie di classificazione del personale ed i titoli di studio
necessari per l'accesso dall’esterno, integrabili, in sede di attuazione
dei regolamenti di ateneo per l'accesso alle predette categorie, con
eventuali requisiti professionali specifici, in relazione alla tipologia
dell’attivita lavorativa;

Considerato che, nelle more della definizione dei regolamenti di
Ateneo per l'accesso agli impieghi, si rende opportuno da parte di
questa Universita attenersi alla applicazione delle disposizioni legisla-
tive riguardanti la normativa concorsuale del personale non docente
delle universita, nei limiti di compatibilita con le competenze richieste
dalla specifica attivita lavorativa;

Considerato che, in applicazione del CCNL l’area funzionale dei
servizi generali tecnici ed ausiliari della ex VIII qualifica é confluita
nella categoria «D» area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione
dati;

Considerato che il C.C.N.L. prevede altresi che 'accesso a cia-
scuna categoria avvenga nella posizione economica iniziale;

Visto il D.D.A.. n. 1020 del 9 ottobre 2000 con il quale viene
disposta la copertura di n. 1 posto di categoria «D» area tecnica, tec-
nico scientifica ed elaborazione dati posizione economica D1, per le
esigenze della divisione servizi tecnici, il cui costo gravera su fondi
che si renderanno disponibili a seguito del trasferimento di un dipen-
dente della ex VIII qualifica ad altro ateneo;

Ritenuto pertanto di dare avvio al procedimento concorsuale per
la copertura del suddetto posto di categoria «D» area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati posizione economica DI

Decreta:
Art. 1.
Posti a concorso

E indetto un concorso pubblico per esami a n. 1 posto di catego-
ria «D» area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati posi-
zione economica DI, per le esigenze della divisione servizi tecnici
presso ’Universita Ca’ Foscari di Venezia.

Lamministrazione garantisce pariti ¢ pari opportunitd tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
] A) titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria, piu abilita-
zione all’esercizio della professione;

__ Per coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero, &
richiesta la dichiarazione di equipollenza.

_ B)cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di un altro
Stato membro dell’Unione europea;

C) godimento dei diritti politici;
D) idoneita fisica all'impiego. L'amministrazione sottoporra a
visita medica di controllo i vincitori di concorso, da parte del medico
competente dell’Universita;

E) di essere in posizione regolare nei confronti dell’obbligo
di leva;

F) non aver riportato condanne penali né avere procedimenti
penali pendenti, ovvero le indicazioni delle condanne riportate, alla
data di sentenza dell’Autorita giudiziaria che I'ha emessa (anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale).

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti
o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati dichiarati
decaduti da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma,
lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto
degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 o abbiano risolto un
precedente rapporto di lavoro per giusta causa o giustificato motivo.

I cittadini degli stati membri dell’Unione Europea dovranno pos-
sedere, ai fini della partecipazione alla selezione, i seguenti requisiti:
1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza,
2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

3) avere un’adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L'esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, puo
essere disposta in qualsiasi momento, anche successivamente allo
svolgimento delle prove, con motivato decreto del direttore ammini-
strativo e notificata all’interessato.

Art. 3.
Domanda e termine di presentazione

Le domande di partecipazione al concorso, indirizzate al rettore
dell’Universita Ca’ Foscari di Venezia, Dorsoduro 3246 - Venezia e
redatte in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A) del
presente bando, devono riportare tutte le indicazioni che secondo le
norme vigenti i candidati sono tenuti a fornire ¢ dovranno essere pre-
sentate direttamente o spedite a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.

La data di spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

La domanda di partecipazione puo essere trasmessa anche a
mezzo fax ai n. ri 041/2578115 041/2578243 entro il predetto termine.

11 bando ¢ consultabile nella home page del sito WEB di questo
Ateneo al seguente indirizzo:

http:/ /www.unive.it/concorsi.
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L'amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente o da mancata oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Non si terra conto delle domande presentate o spedite a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento o inviate tramite fax oltre il
termine stabilito.

Nella domanda di ammissione al concorso i candidati dovranno
dichiarare, sotto la propria personale responsabilita:

a) il cognome e il nome, le donne coniugate indicheranno nel-
I'ordine: il cognome, il nome proprio e il cognome del marito;

b) la data e il luogo di nascita;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza
di uno Stato membro dell’Unione europea diverso da quello italiano;

d) idoneita fisica all'impiego;
e) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero

i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea,
diversi da quello italiano, devono inoltre dichiarare di godere dei
diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di prove-
nienza, di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cit-
tadini appartenenti alla Repubblica, fatta eccezione per la cittadi-
nanza italiana, nonché di avere una adeguata conoscenza della lingua
italiana;

f) le eventuali condanne penali riportate;

g) il possesso del titolo di studio richiesto all’art. 2 lettera A)
del presente bando, con I'indicazione dell’anno in cui ¢ stato conse-
guito e dell’'Universita che lo ha rilasciato. Se il titolo di studio € stato
conseguito all’estero, il candidato dovra dichiarare I'equipollenza;

h) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi
militari;

i) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pub-
blico; tale dichiarazione dovra essere redatta anche se negativa;

1) di non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento, di non essere stati dichiarati decaduti da un altro impiego sta-
tale per averlo conseguito mediante produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita insanabile né di essere incorsi nella risoluzione
di precedenti rapporti di impiego pubblico per giusta causa o giustifi-
cato motivo;

m) il possesso di eventuali titoli validi ai fini della preferenza
di cui al successivo art. 6 posseduti alla scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I titoli di preferenza saranno presi in considerazione solo qua-
lora siano stati dichiarati dal candidato nella domanda di partecipa-
zione al concorso con specificazione della categoria di appartenenza.

Dalle domande deve risultare altresi il recapito cui indirizzare
eventuali comunicazioni.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104, dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap riguardo all’ausilio necessario, nonché all’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove d'esame.

I candidati appartenenti alla categoria del personale disabile, ai
sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, al fine di partecipare in condi-
zioni di parita con gli altri candidati, dovranno indicare le eventuali
speciali modalita necessarie per lo svolgimento delle prove stesse.

~ Non si terra conto delle domande che non contengano le indica-
zioni precisate nel presente articolo, se non sanabili.

Non ¢ richiesta lautenticazione della sottoscrizione della
domanda.

Art. 4.
Commissione esaminatrice

. La commissione esaminatrice ¢ nominata ai sensi della norma-
tiva vigente 1n materia.

Art. 5.
Programma di esame

Gli esami consisteranno in due prove scritte e in una prova orale
durante la quale verra accertata la conoscenza della lingua inglese
(v. allegato B).

Il punteggio delle predette prove € espresso in trentesimi.

Le prove si intendono superate qualora il candidato avra ripor-
tato in ciascuna di esse una votazione non inferiore a 21/30.

La prova orale si intende superata solo da quei candidati che
abbiano riportato una votazione di almeno 21/30.

Questa universita dara notizia della sede, del giorno ¢ dell’'ora in
cui si terranno le prove mediante comunicazione a tutti i concorrenti
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento con tassa a
carico del destinatario, non meno di quindici giorni prima dello svol-
gimento delle prove stesse.

La convocazione per la prova orale avverra ugualmente a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento con tassa a carico del desti-
natario, non meno di venti giorni prima dello svolgimento della
prova stessa. Ai candidati che conseguono 'ammissione al colloquio
verra data comunicazione contemporaneamente del voto riportato in
ciascuna delle prove scritte.

Saranno ammessi alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato per ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30.

Le sedute della commissione esaminatrice durante lo svolgi-
mento della prova orale sono pubbliche.

Al termine della correzione della prove scritte, la commissione
esaminatrice affiggera nella sede degli esami un elenco dei candidati
che hanno partecipato alle prove con I'indicazione dei voti da cia-
scuno riportati.

Al termine di ogni seduta della prova orale la commissione esa-
minatrice formera I'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione
dei voti da ciascuno riportati, che verra affisso nella sede degli esami.

Il punteggio finale é dato dalla somma della media dei voti con-
seguiti nelle prove scritte ¢ della votazione conseguita nella prova
orale.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente applicata su prescritto foglio di carta da
bollo con firma autenticata dell’aspirante;

b) tessera postale;

c) porto d’armi;

d) patente automobilistica;
e) passaporto;

f) carta d’identita;

g) tessera di riconoscimento rilasciata da una amministra-
zione dello Stato, a norma del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 luglio 1967, n. 851 e successive modificazioni.

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Art. 6.
Titoli preferenziali

Al fine della formazione della graduatoria di merito, i concor-
renti che abbiano superato la prova orale dovranno far pervenire
per loro diretta iniziativa all’'universita Ca’ Foscari di Venezia,
sezione personale tecnico e amministrativo, settore concorsi - Dorso-
duro 3246, Venezia, entro il termine perentorio di quindici gioni che
decorrono dal giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto la
prova orale, i documenti in originale o in copia autenticata in carta
libera, ovvero le dichiarazioni sostitutive di certificazione attestanti
il possesso dei titoli di preferenza, a parita di valutazione, gia indicati
nella domanda, dai quali risulti altresi il possesso del requisito alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda
di ammissione al concorso. I documenti si considerano prodotti in
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tempo utile anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Le categorie di cittadini che nei pubblici concorsi hanno prefe-
renza a parita di merito e a paritd di titoli sono appresso elencate. A
parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra,

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico
€ privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico
¢ privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nel’Amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche.

¢) dalla piu giovane eta del candidato.

Art. 7.
Approvazione della graduatoria

La graduatoria di merito é formata secondo I'ordine dei punti
della votazione complessiva riportata da ciascun candidato, con l'os-
servanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 6) del
presente bando.

. Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei posti complessivamente
messi a concorso, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di
merito, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti
richiesti per 'ammissione all’impiego.

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori, &
approvata con provvedimento amministrativo ed ¢ immediatamente
efficace. La graduatoria di merito e quella del vincitore del concorso
saranno pubblicate mediante affissione all’albo della sezione perso-
nale tecnico e amministrativo dell’universita Ca’ Foscari di Venezia,
Dorsoduro 3246. - Venezia. Di tale pubblicazione sara data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.

Dalla data di pubblicazione di detto avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

La graduatoria dei vincitori rimane efficace per un termine di
diciotto mesi dalla data della sopracitata pubblicazione per la coper-
tura dei posti per i quali il concorso ¢ stato bandito. Non si da luogo
a dichiarazioni di idoneita ai concorsi.

Art. 8.
Assunzione in servizio e periodo di prova

L’assunzione sara subordinata all’accertamento della disponibi-
litd finanziaria sul bilancio dell’Ateneo e secondo quanto previsto
dalla legge n. 449 del 27 dicembre 1997,

Il candidato dichiarato vincitore sard invitato, a stipulare un
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato
con I'universita Ca’ Foscari di Venezia entro il termine previsto dalla
nota d’invito. Decorso tale termine, fatta salva la possibilita di una
sua proroga a richiesta dell’interessato in caso di comprovato e giu-
stificato impedimento, non si da luogo alla stipulazione del contratto
di lavoro.

Il rapporto di lavoro ¢ regolato, anche per le cause di risoluzione
e per i termini di preavviso, dai contratti collettivi di lavoro del com-
parto universita nel tempo vigenti, dalle norme di legge concernenti
i rapporti di lavoro subordinato nell'impresa in quanto compatibili
con la natura ed i fini istituzionali dell’'universita, nonché dalle norme
comunitarie in materia.

E in ogni caso condizione risolutiva del contratto, senza obbligo
di preavviso, 'annullamento della procedura di reclutamento che ne
costituisce il presupposto.

11 dipendente assunto verra inquadrato nella categoria «D» posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati.

Il trattamento economico sara quello previsto dal contratto col-
lettivo nazionale di lavoro in vigore al momento dell’assunzione.

11 dipendente assunto é soggetto ad un periodo di prova di tre
mesi non rinnovabili o prorogabili.

Decorsa la meta del suddetto periodo di prova, nel restante
periodo ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi
momento senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del
preavviso, fatti salvi i casi di sospensione previsti dal contratto collet-
tivo nazionale di lavoro o dalle norme modificative, integrative e
sostitutive dello stesso. Il recesso opera dal momento della comunica-
zione alla controparte. I recesso della amministrazione deve essere
motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta I'anzianita dal giomo dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

Per la restante disciplina si rinvia all’art. 17 del vigente contratto
collettivo di lavoro.

Art. 9.
Presentazione dei documenti

Entro trenta giorni dalla stipula del contratto di lavoro indivi-
duale il candidato vincitore sara invitato a produrre la documenta-
zione o a sottoscrivere le dichiarazioni sostitutive di certificazione
comprovanti il possesso dei requisiti richiesti dal bando.

Al fini dell’accertamento delidoneita fisica al servizio continua-
tivo ed incondizionato nell'impiego il vincitore sara sottoposto a
visita medica da parte del medico competente di questa Universita.

Art. 10.
Risoluzione del rapporto di lavoro

La mancata assunzione del servizio nel termine stabilito dal con-
tratto comporta 'immediata risoluzione del rapporto di lavoro, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento. In tal caso I'Univer-
sita, valutati i motivi, pud prorogare il termine per I’assunzione, com-
patibilmente con le esigenze di servizio.
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Ogni altra causa di estinzione del rapporto ¢ regolata dai con-
tratti collettivi e dalle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Ai sensi dell’art. 10, 1 comma della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati per le
finalitd inerenti lo svolgimento del concorso e I’eventuale costituzione
del rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati personali ¢ obbligatorio ai fini della
valutazione dei requisiti richiesti per la partecipazione al concorso.

Art. 12
Sede di servizio

La sede di servizio & presso I"Universita Ca’ Foscari di Venezia.

Art. 13.
Comunicazioni

Tutte le comunicazioni relative al concorso saranno inviate al
candidato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 14.
Rinvio
Per tutto quanto non previsto nel presente bando, valgono le
disposizioni vigenti in materia, in quanto compatibili.

I1 presente bando di concorso sara inoltrato al Ministero di gra-
zia e giustizia per la pubblicazione nella Ga:zetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale.

Venezia, 17 ottobre 2000

Il rettore: RisPOLI

ALLEGATO A4)

Schema di domanda
(in carta semplice)

Al magnifico rettore dell’'universita
«Ca’ Foscari» - VENEZIA

I1 SOUOSCIILLO .....veeeeeiieiiiemrre e (le donne
coniugate devono indicare nell’ordine: il cognome, il nome proprio e
il cognome del Marito), NALO @ .....cccoeevererereiveieieieee e
(PTOVINCIA ..veovvveeneeeereecceic e il e, residente

vid e
codice fiscale chiede di essere ammesso
al concorso pubblico per esami per la copertura di un posto di cate-
goria «D» posizione economica D1 area tecnica, tecnico scientifica
ed elaborazione dati, presso I'universita Ca’ Foscari di Venezia, pub-
blicato nella Gazzerta Ufficiale - 4* serie speciale - n. ......... del .........

Dichiara sotto la propria responsabilita:

.a) dj essere in possesso della cittadinanza italiana (ovvero:
della cittadinanza di uno Stato membro dell’'Unione europea.; specifi-
care in tal caso di quale Stato si tratta);

b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............

....................................... (4))]

_ ¢) dinon aver riportato condanne penali, né di avere procedi-
menti penali pendenti (2).

Per i cittadini di uno Stato della U.E. diverso da quello italiano:

di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
d) di essere in possesso del seguente titolo di studio: ..............

.. conseguito in data ............coeeeeiieiieinien.
PIESS0 .eveiniireentieeeerreeeesre et esnesareaenaeenans ;

Per i cittadini di uno Stato della Unione europea diverso
da quello italiano: di essere in possesso del seguente titolo di

StUAIO: e conseguito in data ......................
Presso ...cc.eevverrnneeennnn ..., Ticonosciuto equipollente al titolo di stu-
dio richiesto con atto .........c........... 3);

¢) idoneita fisica all’impiego

f) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE i ..ot ;

g) di non aver mai prestato servizio presso una pubblica
amministrazione;

ovvero di
amministrazioni

aver prestato i seguenti servizi presso pubbliche
......................................................................... 4);

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale per averlo conseguito mediante produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita insanabile nonché di non essere
incorso in risoluzione di rapporti di lavoro per giusta causa o giustifi-
cato motivo;

i) di eleggere ai fini del presente concorso il proprio recapito
al seguente indirizzo
tel. e, impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni
successive ¢ riconoscendo che I'amministrazione non assume alcuna
responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

Richiede i seguenti benefici previsti dalla legge n. 104/1992
........................................................ e a tal fine allega certificazione
relativa all’handicap (5).

Il candidato disabile, al fine di partecipare in condizione di
parita con gli altri candidati, indichi le eventuali speciali modalita
necessarie per lo svolgimento delle prove d’esame .

Dichiara altresi di possedere i seguenti titoli di preferenza:( vedi
art. 6 del bando):

1 ..

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati presonali
forniti possano essere trattati nel rispetto della legge n. 675/1996, per
gli adempimenti connessi al presente concorso.

(1) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(2) Ovvero I'indicazione delle condanne riportate, la data di sen-
tenza dell’autorita giudiziaria che I’ha emessa (anche se sia stata con-
cessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e dei procedi-
menti penali eventualmente pendenti.

(3) 1l titolo di studio conseguito all’estero deve essere ricono-
sciuto equipollente al titolo italiano, in base ad accordi internazio-
nali, ovvero con le modalita di cui all'art. 332 del testo unico 31 ago-
sto 1933, n. 1592.

(4) Indicare: 'amministrazione, il tipo di servizio, la durata e le
cause di eventuale cessazione.
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(5) Tale dichiarazione deve essere sottoscritta unicamente dai
portatori di handicap che intendono usufruire dei benefici di cui
all’art. 20 della legge n. 104/1992.

ALLEGATO B)
PROGRAMMA D’ESAME

Le prove scritte verteranno su uno dei seguenti argomenti:
1. Edilizia:

a) approntamento di un progetto di edificio civile completo
del distributivo e calcoli elementari di stabilita dei solai, tetto ed altre
parti del fabbricato; progetto e calcoli delle strutture di fondazione;

b) approntamento di un progetto di strutture portanti in
cemento armato, in ferro, in legno, criteri di progettazione e calcoli
di stabilita;

¢) prescrizioni ¢ norme per la progettazione ¢ per I'esecuzione
delle opere in conglomerato cementizio armato o precompresso, per
le costruzioni metalliche € per le costruzioni in zone sismiche, norma-
tive anti incendio e norme di sicurezza;

d) impostazioni progettuali per la definizione dei criteri fun-
zionali e statici per gli interventi di ristrutturazioni di edifici esistenti
con particolare riferimento all’edilizia scolastica ed universitaria;
norme di sicurezza;

ej verifiche relative agli scambi termici ed applicazione delle
normalive vigenti.

2. Materiale da costruzione:

a) scelta ed impiego dei materiali, loro caratteristiche mecca-
niche e di durata, composizione delle malte e dei conglomerati, rile-
vamento dei terreni ¢ relativa strumentazione.

3. Opere idrauliche:

allacciamento, conduzione e distribuzione delle acque potabili;
opere d’arte;

b) costruzione delle fognature interne ed esterne agli edifici;
calcoli di dimensionamento ed opere d’arte.

4. Elettrotecnica:

a) nozioni generali; criteri di impostazione di un circuito elet-
trico distributivo;

b) caratteristiche dei materiali per impianti elettrici; loro
modalita di impiego e regole di dimensionamento;

¢) norme per l'esecuzione degli impianti elettrici a bassa ten-
sione; norme di sicurezza;

d) impianti di sollevamento: principi di funzionamento e
norme anti infortunistiche; criteri di prova in opera.

S. Fisica tecnica:

a) progettazione e dimensionamento di impianti di riscalda-
mento, di ventilazione e di condizionamento dell’aria, di illumina-
zione,

b) problematiche relative agli isolamenti; tipi e modalita di
installazione.

6. Esecuzione e contabilita dei lavori:

a) capitolati generali e speciali di appalto. Stesura di specifi-
che tecniche e di quaderni per la richiesta di offerte. Documenti che
accompagnano la progettazione dei lavori; importi di appalto e
somme a disposizione dell’amministrazione. Documenti che accom-
pagnano l’esecuzione di opere pubbliche. Controlli contabili. Reda-
zione di verbali nel corso dei lavori; concordamento e modalita di
composizione dei nuovi prezzi. Perizie di variante e supplettive;

b) compiti del direttore dei lavori e del responsabile del proce-
dimento secondo la nuova legge quadro sui lavori pubblici
n. 109/1994 e successive modifiche ed integrazioni (legge Merloni) e

del Regolamento di attuazione (decreto del Presidente della Repub-
blica n. 554/1999). Riserve dell'impresa. Operazioni di controllo e
prove in corso d’opera. Stati avanzamento e stato finale;

. d) relazione sullo stato finale ¢ relazioni riservate. Documen-
tazione per la preparazione delle operazioni di collaudo ed esecuzione
degli stessi. Collaudi in corso d’opera.

Prova orale:

a) leggi e regolamenti in materia di lavori pubblici con parti-
colare riguardo all’edilizia ed ai metodi di appalto (legge
n. 109/1994 ¢ successive modifiche ed integrazioni); nmormativa
riguardante la sicurezza sul luogo di lavoro (d.Igs. n. 626/1994) e sui
cantieri (d.lgs. n. 494/1996) e sulla prevenzione incendi;

b) nozioni sul’amministrazione del patrimonio ¢ sulla conta-
bilita generale dello Stato;

¢) legislazione urbanistica;

d) valutazione del rischio anche con riferimento ai laboratori
scientifici e didattici.

Durante lo svolgimento della prova orale il candidato dovra
dimostrare la conoscenza della lingua inglese.

00E10000

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, a quattro posti di operatore
amministrativo, quinta qualifica dell’area funzionale ammi-
nistrativo-contabile, di cui due riservati al personale appar-
tenente alla categoria dei disabili nella graduatoria unica di
cui all’art. 8, comma 2, della legge n. 68/1999.

Si comunica che in data 13 ottobre 2000 ¢ stato pubblicato
mediante affissione all’albo ufficiale della divisione organizzazione ¢
gestione delle risorse umane dell’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia,
sita a Dorsoduro - 3246 Venezia, il decreto del direttore amministra-
tivo n. 1051/prot. n. 26305 del 13 ottobre 2000 di approvazione degli
atti, nonché della graduatoria di merito ¢ della proclamazione del
vincitore, del concorso pubblico, per esami, a quattro posti di opera-
tore amministrativo, quinta qualifica dell’area funzionale ammini-
strativo-contabile, presso I’Universita «Ca’ Foscari» di Venezia,
di cui due riservati al personale appartenente alla categoria dei disa-
bili nella graduatoria unica di cui all’art. 8, comma 2, della legge
n. 68/1999 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale -
n. 38 del 16 maggio 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorrera 1l termine per eventuali impugnative.

00E10043

UNIVERSITA DELLA TUSCIA
DI VITERBO

Diario delle prove scritte della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore umiversi-
tario - settore scientifico-disciplinare E02A - Zoologia.

Le prove scritte della procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore universitario - settore scienti-
fico-disciplinare E02A - Zoologia, presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell’Universitd degli studi della Tuscia, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale n. 30 del 14 aprile 2000, si svolgeranno presso i locali del
dipartimento di scienze ambientali dell'Universitd degli studi
della Tuscia, via San Camillo de Lellis - Viterbo, secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 16 novembre 2000, ore 15;
seconda prova: 17 novembre 2000, ore 9.
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ENTI LOCALI

PROVINCIA DI TRENTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare V’incarico di preposizione all’uf-
ficio gestione dei servizi pubblici di trasporto del servizio
comunicazioni e trasporti.

Si comunica che € indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare I'incarico
di preposizione all’'ufficio gestione dei servizi pubblici di trasporto
del servizio comunicazioni e trasporti.

Si richiede:
requisiti di legge;
cittadinanza italiana;

possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: giurisprudenza
o uno dei diplomi di laurea della facolta di economia o diploma di
laurea a questi equipollenti ai sensi di legge;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra
essere maturata nei livelli settimo, ottavo o nono o qualifiche equipa-
rate se svolta presso la Provincia autonoma di Trento o presso i suoi
enti funzionali o in qualifiche o livelli corrispondenti presso altri enti
pubblici o comportare responsabilita direttive - come specificate nel
bando - se svolta presso soggetti privati;

versamento di L. 7.500 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al Tesoriere Prov. aut. Trento - Gestione Cassa Risp.
Trento-Rovereto via Galilei. 1 - 38100 Trento - con indicata la causale
di versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e per 'eventuale
elenco det titoli valutabili ¢ fissato per le ore 16, del giorno 29 novem-
bre 2000.

11 diario della prova scritta, la sede di svolgimento della prova, il
termine della procedura concorsuale e I'indicazione del funzionario
responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Ga::zetta
Ufficiale 4* - Serie speciale Concorsi ed esami di data 9 gennaio
2001, nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino - Alto Adige del
giorno 8 gennaio 2001, nonché nel sito Internet www.provincia.tn.it/
patconcorsi € comunque, almeno 15 giorni prima dell'inizio della
prova medesima.

Per lo svolgimento della scritta sara consentito I'utilizzo di testi
normativi purché non commentati.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione
Trentino - Alto Adige di data 30 ottobre 2000 - parte IV ¢ sono repe-
ribili sul sito Internet della Provincia Autonoma di Trento
(www.provincia.tn.it/patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivologersi alla signora Marzadro
(0461/496326), alla rag. Tognotti (0461/496371) o al rag. Groff
(0461/496302).

00E10015

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare I'incarico di preposizione all’uf-
ficio amministrativo-contabile del servizio ripristino e valo-
rizzazione ambientale.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare I'incarico
di preposizione all’'ufficio amministrativo-contabile del servizio ripri-
stino ¢ valorizzazione ambientale.

Si richiede:
requisiti di legge;
cittadinanza italiana;

possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: giurisprudenza
o uno dei diplomi di laurea della facolta di economia o diplomi di
laurea a questi equipollenti ai sensi di legge;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra
essere maturata nei livelli settimo, ottavo o nono o qualifiche equipa-
rate se svolta presso la provincia autonoma di Trento o presso 1 suoi
enti funzionali o in qualifiche o livelli corrispondenti presso altri enti
pubblici o comportare responsabilita direttive - come specificate nel
bando - se svolta presso soggetti privati,

versamento di L. 7.500 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere provincia autonoma di Trento - gestione Cassa
risparmio Trento-Rovereto via Galilei, 1 - 38100 Trento - con indicata
la causale di versamento tassa concorso.

Il termine per la presentazione delle domande e per I'eventuale
elenco dei titoli valutabili ¢ fissato per le ore 16 del giorno 29 novem-
bre 2000.

11 diario della prova scritta, la sede di svolgimento della prova, il
termine della procedura concorsuale e I'indicazione del funzionario
responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Gazzerta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» di data 9 gennaio
2001, nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del
giorno 8 gennaio 2001, nonché nel sito Internet www.provincia.tn.it:
patconcorsi e comunque, almeno quindici giorni prima dell'inizio
della prova medesima.

Per lo svolgimento della scritta sara consentito 'utilizzo di testi
normativi purché non commentati.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione
Trentino-Alto Adige di data 30 ottobre 2000 - parte IV - e sono
repenibili nel sito Internet della provincia autonoma di Trento
(www._provincia.tn.it/patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivologersi alla signora Marzadro
(0461/496326), alla rag. Tognotti (0461/496371) o al rag. Groff
(0461/496302).

00E10031

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare I’incarico di preposizione all’uf-
ficio per la programmazione degli interventi in materia di
edilizia abitativa del servizio edilizia abitativa.

Si comunica che € indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami. per l'accesso alla qualifica di direttore cui affidare I'incarico
di preposizione all’ufficio per la programmazione degli interventi in
materia di edilizia abitativa del servizio edilizia abitativa.

Si richiede:
requisiti di legge;
cittadinanza italiana;

possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: giurisprudenza
o uno dei diplomi di laurea della facoltd di economia o diplomi di
laurea a questi equipollenti ai sensi di legge;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra
essere maturata nei livelli settimo, ottavo o nono o qualifiche equipa-
rate se svolta presso la provincia autonoma di Trento o presso i suoi
enti funzionali o in qualifiche o livelli corrispondenti presso altri enti
pubblici o comportare responsabilita direttive - come specificate nel
bando - se svolta presso soggetti privati;

versamento di L. 7.500 sul corrente postale n. 295386 intestato
al tesoriere provincia autonoma di Trento - gestione Cassa risparmio
Trento-Rovereto via Galilei, 1 - 38100 Trento - con indicata la causale
di versamento tassa concorso.
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Il termine per la presentazione delle domande e per I'eventuale
elenco dei titoli valutabili ¢ fissato per le ore 16 del giorno 29 novem-
bre 2000.

11 diario della prova scritta, la sede di svolgimento della prova, il
termine della procedura concorsuale ¢ l'indicazione del funzionario
responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Ga:zzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» di data 9 gennaio
2001, nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del
giorno 8 gennaio 2001, nonché nel sito Internet www.provincia.tn.it/
patconcorsi e comunque, almeno quindici giorni prima dell'inizio
della prova medesima.

Per lo svolgimento della prova scritta sara consentito 'utilizzo di
testi normativi purché non commentati.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione
Trentino-Alto Adige di data 30 ottobre - parte IV - e sono
reperibili nel sito Internet della provincia autonoma di Trento
(www.provincia.tn.it/patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivologersi alla signora Marzadro
(0461/496326), alla rag. Tognotti (0461/496371) o al rag. Groff
(0461/496302).

00E10017

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’accesso alla quali-
fica di direttore cui affidare 'incarico di preposizione all’uf-
ficio di valutazione socio-economica e di programmazione
degli interventi in campo ambientale del dipartimento
ambiente.

Si comunica che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 'accesso alla qualifica di direttore cui affidare I'incarico
di preposizione all’ufficio di valutazione socio-economica e di pro-
grammazione degli interventi in campo ambientale del dipartimento
ambiente.

Si richiede:
requisiti di legge;
cittadinanza italiana;

possesso di uno dei seguenti diplomi di laurea: giurisprudenza
o uno dei diplomi di laurea della facolta di economia o diplomi di
laurea a questi equipollenti ai sensi di legge;

esperienza professionale di almeno cinque anni con rapporto
di lavoro subordinato, stabile o temporaneo. Detta esperienza dovra
essere maturata nei livelli settimo, ottavo o nono o qualifiche equipa-
rate se svolta presso la provincia autonoma di Trento o presso i suoi
enti funzionali o in qualifiche o livelli corrispondenti presso altri enti
pubblici 0 comportare responsabilita direttive - come specificate nel
bando - se svolta presso soggetti privati;

versamento di L. 7.500 sul conto corrente postale n. 295386
intestato al tesoriere provincia autonoma di Trento - gestione Cassa
risparmio Trento-Rovereto via Galilei, 1 - 38100 Trento - con indicata
la causale di versamento tassa concorso.

11 termine per la presentazione delle domande e per 'eventuale
elenco dei titoli valutabili ¢é fissato per le ore 16 del giorno 29 novem-
bre 2000.

11 diario della prova scritta, la sede di svolgimento della prova, il
termine della procedura concorsuale e I'indicazione del funzionario
responsabile del procedimento verranno pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» di data 9 gennaio
2001, nel Bollettino ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del
giorno 8 gennaio 2001, nonché nel sito Internet www.provincia.tn.it/
patconcorsi e comunque, almeno quindici giorni prima dell’inizio
della prova medesima.
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Per lo svolgimento della scritta sara consentito I'utilizzo di testi
normativi purché non commentati.

Il testo integrale del bando di concorso e del fac-simile di
domanda sono pubblicati nel Bollettino ufficiale della Regione Tren-
tino-Alto Adige di data 30 ottobre - parte IV e sono reperibili nel sito
Internet della provincia autonoma di Trento (www.provincia.tn.it/
patconcorsi).

Per ulteriori informazioni rivologersi alla signora Marzadro

(0461/496326), alla rag. Tognotti (0461/496371) o al rag. Groff
(0461/496302).

00E10016

COMUNE DI ARZERGRANDE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato e conduttore di macchine operatrici
complesse (cat. B, posizione economica B3 del C.C.N.L.
in ruolo e a tempo indeterminato).

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto operaio specializzato e conduttore di macchine operatrici
complesse (cat. B, posizione economica B3 del C.C.N.L.
in ruolo ¢ a tempo indeterminato).

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media di secondo
grado (diploma professionale attestante il superamento di un corso
di studi della durata di almeno tre anni dopo I’assolvimento dell’ob-
bligo).

Scadenza di presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso.
Copia del bando, schema di domanda ed ulteriori informazioni
potranno essere richiesta all’ufficio di segreteria del comune di Arzer-
grande (Padova). Tel. 049/5800030. Data preselezione: sabato 13 gen-
naio 2001, ore 9.

Il responsabile del servizio: PozzaTto

00E13719

COMUNE DI ASIAGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale - a tempo indeterminato - catego-
ria economica D1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di assistente sociale - a tempo indeterminato - cate-
goria economica DI.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale.

Per informazioni: ufficio personale del comune di Asiago, piazza
II Risorgimento n. 6, 36012 Asiago (Vicenza) tel. 0424/600236-
600211.

Il responsabile ufficio personale: PORRINO

00E13726
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COMUNE DI BERGAMO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di dieci posti di agente di polizia municipale - cat. C

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di dieci
posti di agente di polizia municipale, categoria C, di ruolo.
Requisiti richiesti:
diploma di scuola media superiore o equipollente - maturita;
patente B o superiore;

requisiti psico-fisici: normalita nel senso cromatico e lumi-
noso; acutezza visiva non inferiore a dodici decimi complessivi con
non meno di cinque decimi nell’occhio che vede meno; percezione
della voce sussurrata a m 6 da ciascun orecchio;

eta massima non superiore ad anni 35, con esclusione di qual-
siasi elevazione.
Diario delle prove d’esame:

a) prova psico-attitudinale e prova su personal computer:
giovedi 28 dicembre 2000, ore 9;

b) prova scritta: venerdi 29 dicembre 2000, ore 9;
¢) prova orale; sara comunicata dopo la valutazione delle
prove di cut ai punti a) ¢ b).

Sede delle prove a) ¢ b): palestra scuola media «Corridoni» suc-
cursale di via Flores.

Per informazioni e ritiro bando, rivolgersi al settore gestione del
personale del comune di Bergamo (tel. 035/399427, sito Internet:
www.comune.bergamo.it).

Il dirigente: COELLI

00E13740

COMUNE DI BUCCHIANICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale

E indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di agente di polizia municipale, categoria C1.

Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto:
titolo di studio: diploma di scuola media superiore;
possesso della patente di guida di categoria B;
idoneita psico-fisica all’impiego.
Data della scadenza per la presentazione della domanda: trenta

giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Uffi-
ciale.

_ Per informazioni e copia integrale del bando, rivolgersi: all'uffi-
cio di segreteria - piazza Roma n. 40 - 66011 Bucchianico (Chieti)
tel. 0871/382532.

Il segretario capo: GENTILEZZA

00E13723

COMUNE DI BUCCHIANICO
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo contabile

E indetto il seguente concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di istruttore amministrativo contabile, cate-
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Per ’'ammissione al concorso € richiesto:

titolo di studio: diploma di scuola media superiore - ragio-
niere;

idoneita psico-fisica all'impiego.

Data della scadenza per la presentazione della domanda: trenta
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Uffi-
ciale.

Per informazioni e copia integrale del bando, rivolgersi: all'uffi-
cio di segreteria - piazza Roma n. 40 - 66011 Bucchianico (Chieti)
tel. 0871/382532.

Il segretario capo: GENTILEZZA

00E13724

COMUNE DI CANOSIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo - cat. B - posizione
economica B3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
collaboratore amministrativo, cat. B - posizione economica B3.
Requisiti: diploma di scuola media superiore.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Ga:zzetta Ufficiale.

Diario delle prove:
prova scritta: 5 dicembre 2000, ore 14,30;
prova pratica: 6 dicembre 2000, ore 14,30.

Per informazioni: tel. 0171/998122.
1l segretario comunale. C10FFI

00E13692

COMUNE DI CAMPODIPIETRA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di vigile urbano-autista, cat. C - posizione econo-
mica C1.

Il reponsabile del procedimento rende noto che in data 9 otto-
bre 2000 ¢ stato pubblicato all’albo pretorio del comune il bando di
concorso pubblico per la copertura di un posto di vigile urbano-
autista, indetto con delibera di giunta comunale n. 192 dell’8 ago-
sto 2000.

Titolo di studio e requisiti: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado e patente B.

Termine di presentazione delle domande di ammissione: trent-
simo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie specile «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € disponibile presso la segre-
teria del comune. Tel. 0874/441100 - Fax 0874/441353.

Il responsabile del procedimento: CILENTO

00E13721
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COMUNE DI CASARANO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di vice
comandante di polizia municipale.

Si rende noto, ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994, che all’albo pretorio del comune di Casa-
rano, piazza S. Domenico n. 1, dal 14 settembre 2000, ¢ pubblicata
la graduatoria del concorso ad un posto di vice comandante di polizia
municipale.

Il responsabile del servizio personale: PAGLIARULO

00E13695

COMUNE DI CASTELLO
DI GODEGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria B, posizione economica Bl (ex quarta
qualifica funzionale) addetto all’assistenza nell’area servizi-
sociali a tempo pieno ed indeterminato.

]‘E.indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria B, posizione economica BI, (ex quarta
qualifica funzionale addetto all’assistenza) nell’area servizi-sociali a
tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: assolvimento scuola dell'obbligo e
diploma di addetto all’assistenza.

Diario delle prove: sara comunicato ai singoli canditati ammessi
a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno, almeno venti giorni
prima della data fissata.

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

 Copia del bando ed eventuali informazioni possono essere richie-
sti alla segreteria comunale telefono 0423/468346.

Castello di Godego, 13 ottobre 2000
1l sindaco: CIVIERO

00E13700

COMUNE DI CHIEUTI

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di posto
di istruttore amministrativo, categoria C, posizione econo-
mica C1, area affari generali e un posto di agente di polizia
municipale, categoria C, posizione economica Cl1, area di
vigilanza.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura dei see =nti posti:

. posto di istruttore amministrativo, area affari general,
categoria C, posizione economica Cl. Titolo di studio richiesto:
diploma di scuola media superiore o eguipollente;

un posto di agente di polizia municipale, area di vigilanza,
categoria C, posizione economica Cl. Titolo di studio richiesto:

diploma di scuola media superiore o equipollente, possesso patente B.

Data presentazione delle domande: entro trenta giorni dalla data

di pubblicazione nella Gaz:zetta Ufficiale.

Informazioni presso l'ufficio personale, tel. 0882/689113 -
689495,

Il sindaco: IONATA

00E13735

COMUNE DI COLOGNO AL SERIO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per
un posto di istruttore tecnico, categoria C

) E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato di istruttore tecnico, categoria C.

Requisiti: diploma di maturita di geometra.
Diario delle prove:
prove scritte: 11 dicembre 2000, ore 8.30;
prova orale: 12 dicembre 2000, ore 9.
Sede delle prove: palazzo comunale, via Rocca n. 1.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Informazioni e bando: ufficio affari

tel. 035/896160.

copia generali -

Il responsabile dell'area tecnica: Rupi

00E13737

COMUNE DI CREMONA

Selezione per I’assunzione, con contratto a tempo determinato
di diritto privato, di un funzionario tecnico - conservatore
addetto alla Pinacoteca (categoria D3), responsabile di posi-
zione organizzativa.

E indetta selezione per I’assunzione, con contratto a tempo deter-
minato di diritto privato, di un funzionario tecnico - conservatore
addetto alla Pinacoteca (categoria D3), responsabile di posizione
organizzativa ai sensi dell’art. 9 del nuovo ordinamento professionale
del personale degli enti locali.

Titolo di studio: laurea in lettere o in materie letterarie, o in filo-
sofia, o in conservazione dei beni culturali, o in disciplina delle arti,
musica e spettacolo, o in storia, o in storia € conservazione beni
architettonici ed ambientali.

Termine perentorio di scadenza ore 12,15 del trentesimo giorno
dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al responsabile del procedimento
ragioniera Antonella Rossi - Istruttore direttivo del settore personale
¢ sviluppo organizzativo del comune di Cremona - piazza del
Comune n. 8 - terzo piano - tel. 0372/407281. (L’avviso integrale ¢
visionabile al seguente indirizzo Internet: rccr.cremona.it).

1l direttore

del settore personale e sviluppo organizzativo
SEGALINI

00E13725

COMUNE DI CUPRA MARITTIMA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore contabile a tempo determinato - C.C.N.L.
31 marzo 1999 - posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore contabile - C.C.N.L. 31 marzo 1999, posizione
economica Cl - area finanziaria.
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Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere, analista conta-
bile o altro titolo equipollente. E altresi ammessa la partecipazione
ai candidati in possesso del diploma di laurea in economia ¢ commer-
cio, scienze economiche e bancarie, scienze politiche o altro titolo
equipollente.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale.

Il bando ¢ disponibile presso il comune di Cupra Marittima
(Ascoli Piceno), piazza Liberta, 11, e sul sito Internet: http://
www.cupramarittima.net/municipio

Per ulteriori informazioni rivolgersi al numero telefonico 0375/
776704.

Cupra Marittima, 16 ottobre 2000
Il responsabile del servizio personale: MERCURI

00E13694

COMUNE DI DIGNANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore sesta qualifica, area tec-
nica e tecnico manutentiva e dei servizi ausiliari.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore sesta qualifica, area tecnica e
tecnico manutentiva e dei servizi ausiliari.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra e/o perito edile.

Scadenza trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetra Uffi-
ciale.

Il bando integrale ¢ disponibile presso I'ufficio di segreteria del
comune di Dignano (Udine), tel. 0432/944920.

1l segretario comunale: MiLA MECCHIA

00E13686

COMUNE DI FAENZA

Comunicazione dell’esito del concorso pubblico per ideazione
ed esecuzione di un’opera d’arte destinata al nuovo palazzo
polifunzionale per lo spettacolo sportivo.

Si comunica che, con delibera della giunta comunale n. 5362/512
del 26 settembre 2000 questa amministrazione ha proceduto alla
nomina del vincitore del concorso pubblico per I'opera d’arte da col-
locarsi presso il nuovo palasport di Faenza, bandito in esecuzione
dell’atto della giunta comunale n. 2714/344 del 21 aprile 1998, con
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 42 del
2 giugno 1998.

Viene nominato vincitore Giuseppe Spagnulo, nato a Grottaglie
il 28 dicembre 1936.

. La presente pubblicazione dell’esito vale come comunicazione
indirizzata a tutti i partecipanti al concorso.

Faenza, 17 ottobre 2000

Il dirigente settore cultura: DIAMANTI

00E13693

COMUNE DI GERRE DE’ CAPRIOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo-contabile - cat. Cl,
a tempo parziale (18 ore settimanali).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
istruttore amministrativo-contabile, cat. Cl, a tempo parziale (18 ore
settimanali).

Requisiti: diploma di ragioneria o titolo equipollente.

Termini per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: 14 dicembre 2000, ore 14,30;
seconda prova scritta: 15 dicembre 2000, ore 14,30;
prova orale: 15 gennaio 2001, ore 15.

Per informazioni e copia bando telefonare al n. 0372452322,
Gerre de’ Caprioli, 14 ottobre 2000
Il segretario comunale: CRUSO

00E13691

COMUNE DI LACONI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per Vistituzione di un
posto di operatore sociale area amministrativa - catego-
ria D, ex settima qualifica funzionale.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per l'istitu-
zione di un posto di operatore sociale area amministrativa catego-
ria D ex settima qualifica funzionale riservato ai possessori dei
seguenti titoli di studio: diploma di laurea in pedagogia, scienze del-
'educazione, psicologia o diploma universitario di assistente sociale.
E richiesta I'iscrizione all’albo degli assistenti sociali.

Scadenza e presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando e fac-simile della domanda sono
disponibili presso I'ufficio di segreteria del comune di Laconi
(Nuoro), piazza Marconi, tel. 0782/866200 - 0782/866211.

1l responsabile del servizio amministrativo: MARRAS

00E13732

COMUNE DI MARCON

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di addetto al proto-
collo informatico e al’URP - cat. C1 (ex sesta qualifica fun-
zionale) - a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di addetto
al protocolio informatico e al’'URP - cat. Cl (ex sesta qualifica
funzionale) - a tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di maturita.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno successivo la
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie
speciale.

Per informazioni telefono 041/5997111.
Il responsabile settore amministrazione finanziaria: NARDIN

00E13720
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COMUNE DI MARCON

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore
professionale - cat. B3 (ex quinta qualifica funzionale) - area
amministrativa, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale - cat. B3 (ex quinta qualifica funzionale) - area
amministrativa, a tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di qualifica a indirizzo commerciale o
diploma di maturita.

Termine presentazione domande: trentesimo giorno successivo la
pubblicazione del presente avviso nella Gazzerra Ufficiale - serie spe-
ciale.

Per informazioni tel. 041/5997111.
1l responsabile settore amministrazione finanziaria: NARDIN

00E13717

COMUNE DI MARTINA FRANCA

Rettifica concernente il concorso pubblico, per titoli ed esami
per la copertura di cinque posti di vigile urbano - cat. C1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cinque
posti di vigile urbano, cat. Cl - area vigilanza a tempo pieno, € il
giorno 16 novembre 2000 ¢ non il 12 novembre 2000, come pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 80 del 13 ottobre 2000.

1l dirigente settore personale: ALBERINI

00E13738

COMUNE DI MERONE

Avviso di pubblicazione della graduatoria del concorso pub-
blico, per esami, per un posto di collaboratore area conta-
bile/finanziaria - cat, B3.

Si rende noto che ¢ stata affissa all'albo pretorio di questo
comune la graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami,
per un posto di collaboratore area contabile/finanziaria - cat. B3.

Il responsabile del servizio: CARRETO

00E13685

COMUNE DI MONTECOSARO

Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura del posto di responsabile del servizio di poli-
zia municipale pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - «Con-
corsi ed esami» - n. 80 del 13 ottobre 2000.

Nell’inserzione relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura del posto di responsabile del servizio di polizia muni-
cipale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - «Concorsi ed esami» -
n. 80 del 13 ottobre 2000 non ¢ stato indicato il requisito speciale
per 'ammissione al concorso:

«aver prestato servizio di ruolo o non di ruolo, anche non con-
tinuativo, in posizioni funzionali dell’area di vigilanza, per almeno
tre anni, purché munito del titolo di studio di laurea in giurispru-
denza, economia e commercio, scienze politiche o equiparate».

1l segretario comunale - direttore generale: TAMBURRI

00E13730

COMUNE DI NURALLAO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di assi-
stente sociale, categoria D1, a tempo parziale ed indetermi-
nato.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un posto di
assistente sociale, categoria DI, a tempo parziale (ventiquattro ore
settimanali) e indeterminato.

Titolo di studio: diploma di assistente sociale e iscrizione al rela-
tivo albo professionale.

Diario delle prove:
prima prova scritta: giovedi 14 dicembre 2000, ore 9;
seconda prova scritta: venerdi 15 dicembre 2000, ore 9;
prova orale: giovedi 21 dicembre 2000, ore 9.

Termine di presentazione domande: trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I candidati (salvo la non ammissione che verra comunicata tra-
mite posta) dovranno presentarsi alle prove, senza ulteriori comuni-
cazioni nei giorni suindicati, muniti di valido documento di riconosci-
mento.

Copia integrale del bando, schema di domanda ed informazioni
potranno richiedersi all'ufficio di segreteria, telefono 0782/815004.

Il segretario comunale: Nuzzo

00E13729

COMUNE DI OGGIONA
CON SANTO STEFANO

Ccacorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di agente di polizia
municipale, categoria C.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura del posto a tempo pieno ed indeterminato di agente di polizia
municipale, categoria C.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturitd che consenta ac-
cesso all’universita.

1l calendario delle prove d’esame verrd comunicato ai candidati
ammessi almeno venti giorni prima delle prove concorsuali.
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Il termine per la presentazione delle domande ¢ di giorni trenta a
partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerra Ufficiale.

1l testo integrale del bando ¢ disponibile presso I'ufficio perso-
nale del comune di Oggiona con S. Stefano (Varese), tel.0331/
214955, fax 0331/216460.

Oggiona con S. Stefano, 13 ottobre 2000

1l responsabile del servizio: D1 GIROLAMO

00E13736

COMUNE DI OLEGGIO

Concorso pubblico, per titoli esami e prova pratica, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo-progettista cat.
D1 a tempo indeterminato - area tecnica.

E indetto concorso pubblico, per titoli esami e prova pralica, per
il conferimento di un posto di istruttore direttivo-progettista cat. D1
a tempo indeterminato area tecnica.

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria civile.
E richiesta inoltre abilitazione professionale.

Le domande di ammissione al concorso devono pervenire entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica e formulate secondo lo schema di
domanda allegato al bando.

Per informazioni ¢ per richiedere copia del bando rivolgersi
all’ufficio segreteria del comune di Oleggio (Novara) tel. 0321/
969805.

Oleggio, 18 ottobre 2000
1l responsabile settore tecnico: BONINI

00E13689

COMUNE DI ONANI

Concorso pubblico per la copertura
di un posto di assistente sociale

i E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di assistente sociale, a tempo pieno ed indeterminato -
categoria DI.
~Titolo di studio: diploma universitario di assistente sociale e
iscrizione all’albo professionale.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del pre-

sente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Per informazioni rivolgersi al
comune di Onani, telefono 0784/410023.

1l responsabile del servizio: Piras

00E13712

COMUNE DI PERGOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - unitd di staff Corpo di polizia
minicipale - categoria D1,

In attuazione della deliberazione di giunta comunale n. 409
del 26 settembre 2000, esecutiva, & indetto il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo -
uniti di staff corpo di polizia municipale - categoria D1.

Eta minima: 18 anni.
Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza,
scienze politiche, economia ¢ commercio, sociologia o equipollente.

Scadenza presentazione delle domande: entro i trenta giorni suc-
cessivi a quello della presente pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per richiesta di informazioni ¢ copia del bando rivolgersi al-
I'ufficio personale del comune di Pergola (Pesaro) - Tel. 0721/778874.

1l responsabile settore economia e finanza. MasslI

00E13706

COMUNE DI RHO

Avwviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie
di vari concorsi pubblici

Al sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994, si rende noto che si é provveduto a pubblicare all’albo
pretorio di questo comune le graduatorie dei concorsi pubblici sottoe-
lencati:

a) concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
vacante di educatore asili nido - categoria C ex sesta qualifica funzio-
nale;

b) concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
vacanti di collaboratore amministrativo - categoria B ex quinta quali-
fica funzionale.

Il funzionario settore personale
e organizzazione MARCOCCIA

00E13710

COMUNE DI S. BARTOLOMEO IN GALDO

Concorso pubblico ad un posto di ingegnere - cat. D3

Con delibera di giunta comunale n. 238 del 21 settembre 2000 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di ingegnere - cat. D3. Titoli richiesti: diploma di laurea in
ingegneria ed abilitazione all'esercizio della professione.

Presentazione domande: entro trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Il diario delle prove e la sede delle stesse saranno affissi all’albo
pretorio di questo comune dal 4 al 14 dicembre 2000.

Per informazioni: tel./fax 0824/967017-964505.
Il segretario comunale: CLEMENTE

00E13715

COMUNE DI SAN GIORGIO IN BOSCO

Concorso pubblico ad un posto di istruttore tecnico - cat. C

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico geometra, seconda area, tecnica € tecnico-
manutentiva, a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di geometra.

Il calendario delle prove ¢ il seguente:
prima prova scritta: 6 dicembre 2000, ore 15;
seconda prova scritta: 11 dicembre 2000, ore 15;

prova orale (solo concorrenti ammessi): 20 dicembre 2000,
ore 15.
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Termine di scadenza presentazione domande: entro ¢ non oltre le
ore 12 del 27 novembre 2000. Informazioni, copia bandi e fac-simile
delle domande possono essere richieste all’ufficio personale del
comune di San Giorgio in Bosco (Padova). Tel. 049/9450880.

San Giorgio in Bosco, 18 ottobre 2000
Il responsabile prima area: FILIPPIN

00E13716

COMUNE DI SAN GIOVANNI VALDARNO

Selezione, per esami, per la copertura di due posti di agente di
polizia municipale - categoria C, posizione economica Cl1,
dei quali uno con accesso riservato al personale dipendente
mediante progressione verticale (art. 4 contratto collettivo
nazionale di lavoro 31 marzo 1999).

E indetta una selezione pubblica, per esami scritti ed orali, per la
copertura di due posti di agente di polizia municipale, settore vigi-
lanza, categoria Cl, a tempo indeterminato, dei quali un posto riser-
vato al personale dipendente (art. 4 contratto collettivo nazionale di
lavoro 31 marzo 1999).

Alla selezione possono partecipare i cittadini italiani.

Titolo di studio richiesto: licenza media superiore.

Requisiti particolari: patente di guida categoria B o superiore;
sana e robusta costituzione fisica; possesso dei requisiti per il porto
delle armi.

Tassa di partecipazione: le domande devono essere correlate alla
ricevuta del pagamento della tassa di concorso di L. 7.500 versate
alla tesoreria comunale di San Giovanni Valdarno.

Lo schema di domanda ed il testo integrale del bando con
indicazione di tutti i requisiti necessari per 'ammissione alla selezione
e delle modalita di partecipazione allo stesso, sono disponibili
presso I'U.R.P. del comune (telefono 055912320) e sul sito internet
www.comune-san-giovanni-valdarno.ar.it

Il termine per la presentazione delle domande € di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale.

11 diario ed il luogo di svolgimento delle prove verra comunicato
con lettera raccomandata a.r. almeno quindici giorni prima.

San Giovanni Valdarno, 17 ottobre 2000
1l dirigente settore personale: MASTRIA

00E13713

COMUNE DI SANDRIGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a complessivi
due posti di istruttore

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per:

un posto di istruttore direttivo categoria D1 (ex settima quali-
fica funzionale) area economico finanziaria settore VIII entrate tribu-
tarie ed extratributarie - commercio ¢ attivita produttive.

Requisiti richiesti: laurea in economia e commercio o equipol-
lente.

Prova scritta: 8 gennaio 2001, ore 9;
prova scritta o a contenuto teorico pratico: 8 gennaio 2001, ore 15;
prova orale: 15 gennaio 2001, ore 15.

Un posto di istruttore amministrativo categoria CI (ex sesta
qualifica funzionale) area amministrativa settore 1 affari generali e
personale segreteria organi collegiali (CC GC).

Requisiti richiesti: diploma di scuola media superiore (cinque anni).

Prova scritta: 9 gennaio 2001, ore 9;
Prova scritta o a contenuto teorico pratico: 9 gennaio 2001, ore 15;
Prova orale: 16 gennaio 2001, ore 15.

Termine presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione nella Gazzerta Ufficiale.

Le prove si terranno presso la scuola media statale «G. Zan-
nella» - via Aldo Moro, n. 9 - Sandrigo (Vicenza).
Informazioni: tel. 0444/461611.

Il segretario comunale: ZAMPAGLIONE

00E13699

COMUNE DI SCANZANO JONICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione
di due istruttori - profilo vigili urbani - categoria C1

E stato indetto, con deliberazione di giunta municipale n. 139 del
6 settembre 2000, un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I'assunzione a tempo indeterminato ed a tempo pieno di due istruttori
profilo vigili urbani - categoria C1.

La domanda di partecipazione dovra essere presentata entro e
non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢é disponibile, previo pagamento delle
spese, presso l'ufficio personale del comune di Scanzano Jonico
(Matera) - via Giovanni XXIII n. 32.

1l responsabile del procedimento: ZipPo

00E13705

COMUNE DI SESTO CALENDE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale, (posizione economica Cl
ai sensi del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro).

11 relativo bando pud essere richiesto all’ufficio segreteria
(tel. 03317922485, fax 0331/922486) o visionato nel sito del comune
di Sesto Calende (Varese) (www.comune.sesto-calende.va.it).

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale

1l sindaco: CAIELLI

00E13702

COMUNE DI SINDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura.di un
posto di istruttore direttivo - assistente sociale, categoria D1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo - assistente sociale categoria DI.

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale o diploma
universitario di assistente sociale e iscrizione all’albo.

Scadenza presentazione domande trenta giorni successivi alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 12 dicembre 2000, ore 8,30,
seconda prova teorico pratica: 13 dicembre 2000, ore 8,30;
prova orale: giovedi 28 dicembre 2000, ore 8,30;
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La prima e seconda prova si svolgeranno presso I'LT.C.
«S. Satta» - Macomer, la prova orale presso la sede comunale di Sin-
dia (Nuoro).

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti, per cui i
canditati ai quali non verrd comunicata Uesclusione con raccoman-
data ar. o telegramma, sono tenuti a presentarsi, senza ulteriore
avviso, nei giorni, ore ¢ luoghi indicati in precedenza.

Responsabile del procedimento sig. Tonello Pinna, tel. 0785/
41016 ore di ufficio.

1l segretario comunale: MASTINU

00E13703

COMUNE DI SORISOLE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
esperto in attivita socio-culturali, categoria C1, part-time
18 ore a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di esperto in attivita socio-culturali, categoria Cl part-time
18 ore a tempo indeterminato.

Titolo di studio: diploma di maturita classica o magistrale.

La prova scritta si terra martedi 12 dicembre 2000 alle ore 9, le
altre due prove a seguire il medesimo giorno.

Le prove scritte si terranno presso il municipio di Sorisole.

Per informaizoni telefonare all’ufficio personale del comune di
Sorisole (Bergamo).

Il responsabile ufficio del personale: NEGRONI

00E13718

COMUNE DI SOVERE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale - cat. C1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale cat. CI.

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria supe-
riore.

Presentazione domande: entro il trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del bando nella Gazzerta Ufficiale.

Per informazioni: ufficio servizi alla persona del comune di
Sovere (Bergamo) tel. 035/981476.

Il responsabile: LANCELLOTTI

00E13687
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Calendario delle prove:
prima prova scritta: 12 dicembre 2000, ore 9;
seconda prova scritta: 12 dicembre 2000, ore 14;
prova orale: 19 dicembre 2000 ore 9.
Sede delle prove: municipio di Thiene (Vicenza).
Tassa concorso: L. 7.500 - Tesoreria comune di Thiene: Carive-
rona Banca S.p.a. agenzia Thiene.

Scadenza concorso: trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.
Per informazioni: tel. 0445/804917 - 804918.

1l dirigente: P1zzA1O

00E13690

COMUNE DI TOCENO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico, categoria C a tempo parziale

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico categoria C a tempo parziale.

Possono partecipare coloro che siano in possesso del diploma di
geometra o perito edile.

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Per copia integrale del bando ed informazioni rivolgersi al
comune di Toceno, piazza della Chiesa, n. 4 - 28858 Toceno
(V.C.0.), tel. 0324/98035, fax 0324/988813.

1l segretario comunale: CERASOLI

00E13701

COMUNE DI TREVIGLIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo educativo socio-culturale (assistente
sociale), cat. D, posizione economica D1 (ex settima quali-
fica funzionale).

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo educativo socio-culturale (assistente
sociale), cat. D, posizione economica D1.

Titolo di studio: diploma di assistente sociale ¢ abilitazione alla
professione.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 17 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Bando integrale e schema di domanda a disposizione presso 1'uf-
ficio personale, tel. 0363/317322 - 324.

Il segretario generale: LoPOMO

00E13734

COMUNE DI THIENE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore - categoria C1, area informatica

_ E indetto concorso pubblico, per titoli esami, per la copertura
di un posto di istruttore - categoria Cl, area informatica.

Titoli di accesso: diploma di perito in informatica rilasciato
dall’istituto tecnico industriale statale.

Prove d’esame: due prove scritte ¢ una orale.

COMUNE DI VINCHIATURO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico direttivo

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico direttivo - area tecnico-manutentiva,
cat. DI (ex settima qualifica funzionale).

Titolo di studio richiesto: laurea in ingegneria o architettura,
oppure diploma di geometra o equipollente purché congiunto all’i-
scrizione, all’albo professionale da almeno cinque anni o con espe-
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rienza di servizio per analogo periodo di cinque anni in posizione di
lavoro corrispondente alla qualifica immediatamente inferiore, ade-
guatamente documentata.

Termine ultimo per la presentazione della domanda: trenta
giorni da oggi.

Informazioni: presso l'ufficio di segreteria del comune di Vin-
chiaturo (Campobasso) tel. 0874/34132 - fax 0874/34765.

Il segretario comunale: FIMIANI

00E13688

COMUNE DI VITTORIO VENETO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di educatore asilo nido (categoria C - posizione economica C1)

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di educatore asilo nido (categoria C - posizione economica Cl).

Titolo di studio richiesto: possesso del diploma di puericultrice o
di maestra d’asilo o di vigilatrice d’infanzia o di assistente per 'infan-
zia o diploma di dirigente di comunita conseguito presso un istituto
tecnico o diploma di scuola media superiore idoneo allo svolgimento
dell’attivita socio-psico-pedagogica.

Termini per la presentazione della domanda: trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione nella Gazzerra Ufficiale del pre-
sente avviso.

Per ulteriori informazioni e copia integrale del bando, rivolgersi
alla U.O. «Risorse umane» del comune di Vittorio Veneto (Treviso),
telefono n. 0438/569225.

Il responsabile: MICHELL
00E13722

COMUNE DI
VILLANOVA TRUSCHEDU

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato,
di un posto di istruttore direttivo - assistente sociale, part-
time categoria D1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato, di un posto di istruttore direttivo - assistente sociale part-
time (diciotto ore settimanali) categoria D1 (ex settima qualifica fun-
zionale).

Le domande dovranno pervenire al comune di Villanova Tru-
schedu (Oristano), entro trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetia Ufficiale.

1l diario delle prove verra comunicato con lettera raccomandata.

It bando di concorso potra essere ritirato presso la segreteria
comunale.

Il sindaco: MULAS

00E13697

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
diciotto posti di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, cat. D (ex operatore professionale di prima categoria
coordinatore caposala), presso DPazienda unitd sanitaria
locale di Teramo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di diciotto posti di collaboratore professionale sanitario infermiere.
cat. D (ex operatore professionale di prima categoria coordinatore
caposala), presso I'azienda unita sanitaria locale di Teramo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso € stato pubblicato nel
B.U.R.A. della regione Abruzzo - numero 112 speciale (concorsi) del
6 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso il Dipartimento
gestione del personale dell'azienda USL di Teramo (tel.
0861/429303-305-306).

Indirizzo a cui inviare le domande:

Direttore generale dell’azienda USL di Teramo - Circonvalla-
zione Ragusa n. 1 - 64100 Teramo.

00E10029

Rinvio della data di pubblicazione dell’avviso del diario della
prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di cinquanta posti di operatore professionale
sanitario - infermiere - categoria C, presso I’azienda U.S.L.
di Chieti.

La pubblicazione dell'avviso del diario della prova scritta del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di cinquanta
posti di operatore professionale sanitario - infermiere - categoria C
presso l'azienda U.S.L. di Chieti, gia prevista per la data odierna ¢
rinviata e sara effettuata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
del 28 novembre 2000.

00E10018

REGIONE BASILICATA

Awviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
nel posto di dirigente medico di struttura complessa (ex diri-
gente medico di secondo livello), disci,.~a di geriatria,
presso I’unita operativa di geriatria del presidio ospedaliero
azienda sanitaria U.S.L. MT/4 di Matera.

E indetto il seguente avviso per il conferimento di incarico quin-
quennale presso I’azienda sanitaria USL. n. 4 di Matera della regione
Basilicata:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
nel -posto di dirigente medico di struttura complessa (ex dirigente
medico di secondo livello), disciplina di geriatria presso l'unita opera-
tiva di geriatria del presidio ospedaliero di Matera (in esecuzione
della delibera n. 919 de! 1° settembre 2000), pubblicato nel B.U.R.
della regione Basilicata - parte seconda - n. 61 del 1° ottobre 2000.
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Il termine di presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, diretta al direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 4/MT, via Montescaglioso - 75100,
Matera, scade, inderogabilmente, a pena di esclusione, il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Basilicata - parte seconda - n. 61 del 1° ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda sanitaria U.S.L.
n. 4/MT, Ufficio concorsi (telefono 0835/243543 - 544).

00E10066

REGIONE CALABRIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico di struttura complessa (secondo livello) -
ruolo sanitario - area della medicina diagnostica e dei servizi
- disciplina di anestesia e rianimazione, presso il policlinico
ospedaliero di Acri, azienda sanitaria n. 4 di Cosenza.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale del’ASL
n. 4 di Cosenza n. 915 del 20 giugno 2000, ¢ indetto avviso pubblico
per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente medico di
struttura complessa (ex secondo livello) - ruolo sanitario - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di anestesia e rianima-
zione, presso il policlinico ospedaliero di Acri, ai sensi dell’art. 15 e
seguenti, decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 ¢ del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 (Ga:z-
zetta Ufficiale 17 gennaio 1998, n. 8/L) e decreto ministeriale 30 gen-
naio 1998 (Gazzetta Ufficiale 14 febbraio 1998, n. 25 - supplemento
ordinario al n. 37/1998) e successive modificazioni.

La domanda, in carta semplice e corredata della prescritta docu-
mentazione dovra essere rivolta al direttore generale dell’ASL n. 4 di
Cosenza, Viale Alimena n. 8 - 87100 Cosenza, entro il trentesimo
giorno dalla publicazione per estratto del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a2 mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine predetto. Decorso il termine congruo di
giorni quindici dalla scadenza del bando non saranno accettate
domande pervenute per posta anche se spedite nei termini.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, é stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regionale Calabria - parte terza - n. 29 del
21 luglio 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione del perso-
nale - Settore pianta organica e assunzioni del’ASL n. 4, viale Ali-
mena n. 8 - Cosenza.

00E10060

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente
medico di anestesia e rianimazione, per I’azienda unita sani-
taria locale di Ferrara.

o E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
dirigente medico di anestesia e rianimazione per I'azienda uniti sani-
taria locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
ii_el presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
iana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine &
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso € stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 139 del 27 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al Servizio gestione perso-
nale - Ufficio concorsi - dell’azienda unita sanitaria locale di Ferrara
- Via A. Cassoli n. 30 - Tel. 0532/235744 - 235673.

00E10022

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - infermiere - cat. D - per
P’azienda unita sanitaria locale di Ferrara.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami ad un posto di
collaboratore professionale sanitario - infermiere - cat. D - presso |’a-
zienda unita sanitaria locale di Ferrara.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine €
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

Il testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 143 dell’'l1 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al servizio gestione perso-

nale - Ufficio concorsi - dell’azienda unita sanitaria locale di Ferrara
- via A. Cassoli n. 30 - 0532/235744 - 235673.

00E10071

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - nella disciplina di anestesia e ria-
nimazione del ruolo sanitario (personale laureato), presso
Pazienda U.S.L. di Modena.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - nella disciplina di anestesia e riani-
maazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della regione Emilia Romagna n. 144 del 25 ottobre 2000.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio personale dell'azienda U.S.L. di Modena - Ufficio
concorsi - via S. Giovanni del Cantone, 23 - 41100 Modena -
Tel. 059/435525-435507. Per acquisire copia del bando di concorso
pubblico gli aspiranti potranno collegarsi al sito internet
dell’azienda: www.ausl.mo.it

00E10068

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a complessivi tre posti di
varie qualifiche presso I'azienda unita sanitaria locale di
Reggio Emilia

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, ad:
un posto di dirigente medico neuropsichiatria infantile;
un posto di dirigente medico radiodiagnostica;
un posto di assistente amministrativo.
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Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera
e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale dei bandi ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia Romagna n. 143 dell’l1 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi dell'azienda U.S.L. di Reggio Emilia
tel. 0522/335171 - 335486 (orario apertura uffici: da lunedi a venerdi
dalle ore 10 alle ore 13 e dalle ore 14,30 alle ore 16,30).

00E10065

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto, ruolo sanitario - profilo professionale medici - posi-
zione funzionale dirigente medico - disciplina cardiologia,
presso Pazienda sanitaria locale di Rimini.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto: ruolo: sanitario - profilo professionale: medici - posi-
zione funzionale: dirigente medico - disciplina: cardiologia, presso
I’Azienda sanitaria locale di Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando di concorso é stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 139 del 27 set-
tembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda unita sanitaria
locale di Rimini - Unita operativa sviluppo risorse umane - ufficio
concorsi - Via Coriano, 38 - 47900 Rimini - Tel. 0541/707796-707713.

00E10089

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto, ruolo sanitario - profilo professionale medici - posi-
zione funzionale dirigente medico - disciplina anestesia e ria-
nimazione, presso ’azienda unita sanitaria locale di Rimini.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, ruolo: sanitario - profilo professionale: medici - posi-
zione funzionale: dirigente medico - disciplina: anestesia e rianima-
zione, presso 'azienda unita sanitaria locale di Rimini.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Emilia Romagna n. 143 dell’ll ottobre
2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda unita sanitaria
locale di Rimini - Unita operativa sviluppo risorse umane - ufficio
concorsi - Via Coriano, 38 - 47900 Rimini - Tel. 0541/707796-707713.

00E10090

Avviso per conferimento di incarico per un posto di dirigente
medico di struttura complessa di medicina interna per il pre-
sidio ospedaliero di Copparo dell’azienda unita sanitaria
locale di Ferrara.

E indetto avviso per il conferimento per un posto di dirigente
medico di struttura complessa di medicina interna per il presidio
ospedaliero di Copparo dell’azienda U.S.L. di Ferrara, con l'osser-
vanza delle norme previste dal decreto legislativo 30 novembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e dal decreto legi-
slativo n. 229/1999.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione
?el presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
iana.

Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine &
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
indicato.

1! testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra ¢ stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna
n. 143 dell’11 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al servizio gestione perso-
nale - Ufficio concorsi - dell’azienda unita sanitaria locale di Ferrara
- via A. Cassoli n. 30 - tel. 0532/235744 - 235673.

00E10072

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso per I’attribuzione di un incarico di dirigente medico di
oftalmologia responsabile di struttura complessa, per I’ospe-
dale di Monfalcone A.S.S. n. 2 «Isontina»,

In esecuzione della determinazione n. 1184, decreto direttoriale
5 ottobre 2000, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento dell’in-
carico di dirigente medico di oftalmologia responsabile di struttura
complessa per 'ospedale di Monfalcone da conferire ai sensi del-
l’art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, e successive
modifiche e integrazioni, ¢ del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484, decreto direttoriale 10 dicembre 1997, previo colloquio
e valutazioni del curriculum professionale degli interessati.

L’incarico ¢ disciplinato da contratto di diritto privato, ha
durata da cinque a sette anni, da titolo a specifico trattamento econo-
mico e potra essere rinnovato.

Per la partecipazione all’avviso i candidati dovranno essere in
possesso dei requisiti generali previsti dall’art. 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego:
1) I'accertamento all’idoneita fisica all'impiego - con I'osser-
vanza delle norme in tema di categorie protette - ¢ effettuato a cura
dell’U.S.L. o dell’A.O. prima dell'immissione in servizio;

2) il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed
il personale dipendente dagli istituti, ospedali ed enti, di cui agli arti-
coli 25 e 26, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, ¢ dispensato dalla visita medica;

¢) titolo di studio per P'accesso alle rispettive carriere.

Dovranno inoltre essere in possesso dei requisiti specifici previsti
dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica, n. 484, decreto
direttoriale 10 dicembre 1997:

a) iscrizione all’albo professionale attestata da certificato di
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando.
L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi del-
’'Unione europea consente la partecipazione alla selezione, fermo
restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assun-
zione in servizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianitd di servizio di dieci
anni nella disciplina (come previsto dagli articoli 10, 11, 12 e 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997). Limitatamente
ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore del regolamento
approvato con decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
per le discipline di nuova istituzione I'anzianita di servizio ¢ la specia-
lizzazione possono essere quelle relative ai servizi compresi o con-
fluiti nelle nuove discipline;
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¢) curriculum in cui sia documentata una specifica attivitd
professionale ed adeguata esperienza.

Si prescinde dal requisito della specifica attivita professionale
fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

I contenuti del curriculum professionale concernenti le attivita
professionali, di studio, direzionali-organizzative vanno valutati con
riferimento:

1) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ¢ alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

5) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

6) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’'estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali. Nella valutazione del curriculum é presa
in considerazione, altresi, la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunitd scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi
quelli di cui al punto 3) e le pubblicazioni, possono essere autocertifi-
cati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e succes-
sive modificazioni;

d) attestato di formazione manageriale;

non richiesto fino all’espletamento del primo corso di for-
mazione manageriale con 'obbligo pero di acquisirlo nel primo corso
utile nel caso di attribuzione dell'incarico, pena la decadenza dall’in-
carico stesso;

non richiesto, limitatamente ad un quinquennio dalla data
di entrata in vigore, per coloro che sono in possesso di idoneitd
nazionale nella disciplina a concorso, con I'obbligo pero di acquisito
nel primo corso utile nel caso di attribuzione dell’incarico.

La domanda di ammissione, in carta libera, e la documentazione
allegata dovranno essere inoltrate al seguente indirizzo: Direttore
generale del’ASS. n. 2 «Isontina» - via Vittorio Veneto n. 24 - 34170
- Gorizia - mediante raccomandata con avviso di ricevimento ovvero
presentazione diretta all'Ufficio protocollo dell'azienda (nei giorni
feriali - sabato escluso - dalle ore 8 alle ore 17) entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione sulla Gazzerta Ufficiale
della Repubblica.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata RR, che comun-
que dovranno pervenire entro l'ottavo giorno successivo alla sca-
denza del termine, fara fede, per la spedizione, la data risultante dal
timbro postale.

Nella domanda di ammissione gli aspiranti devono dichiarare e
sottoscrivere a pena di esclusione:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;

. b) il possesso della cittadinanza italiana, salvo le equipara-
zioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi del-
I'Unione europea. In base all'art. 3 del decreto del Presidente del
Consiglio n. 174, decreto direttoriale 7 febbraio 1994, i cittadini degli
Stati membri del’'Unione europea devono possedere i seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

) .c) il comune pelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

d) le eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni ¢ le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

h) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale la residenza di cui alla lettera a).

Le mancate dichiarazioni di cui ai punti d) e g) verranno consi-
derate come il non aver riportato condanne penali, il non avere pro-
cedimenti penali in corso e il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilitd per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata, oppure tardiva comu-
nicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o
per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del-
I'amministrazione stessa.

I candidati devono produrre, a pena di esclusione, i documenti
relativi ai requisiti specifici previsti dall’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica, n. 484, decreto direttoriale 10 dicembre 1997.

Dovra inoltre essere allegato un elenco datato e firmato in tri-
plice copia dei documenti e dei titoli presentati.

I documenti ¢ i titoli dovranno essere presentati nei seguenti
modi:

con la produzione degli stessi in originale o in copia autenti-
cata o in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta (vedi allegato 4), ovvero auto-
certificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente.

Si precisa che i titoli di studio e I'iscrizione all’albo professionale
possono essere autocertificati mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione di cui all’art. 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998 (vedi allegato B).

I rimanenti titoli possono essere autocertificati mediante dichia-
razione sostitutiva di atto di notorieta di cui all’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998 (vedi allegato C).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa o prodotte in
copia autenticata o in copia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di cui all’art. 2
del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 (vedi allegato A).

Le dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta di cui all’art. 2
del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998 sono valide
se sottoscritte in presenza del dipendente addetto a riceverle oppure
se accompagnate da copia fotostatica di un documento di identita di
chi le ha sottoscritte.

L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione verra
effettuato dalla commissione nominata dal direttore generale ai sensi
dell’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992, cosi
come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229, decreto
direttoriale 19 giugno 1999 che predisporra anche l'elenco degli ido-
nei sulla base di:

a) un colloquio che vertera su argomenti inerenti la disciplina
oggetto del presente avviso, nonché sui compiti, ivi compresi quelli
organizzativi e di direzione, propri della funzione da conferire;

b) valutazione del curriculum professionale.
Il direttore generale procedera all’attribuzione dell’incarico.

Il trattamento economico spettante sara quello previsto dal
CCNL vigente.

_ Lincarico comporta I'obbligo di un rapporto esclusivo con I'a-
zienda e la conseguente incompatibilita con ogni altro rapporto di
lavoro, dipendente o in convenzione, con altre strutture pubbliche e
private.

Per informazioni e per ricevere copia del presente avviso, rivol-
gersi all’A.S.S. n. 2 «Isontina» - via Vittorio Veneto n. 24 - 34170 -
Gorizia - Ufficio concorsi - tel. 0481/592521/592522.

E possibile la  consultazione su sito
http:/ /www.aziendasanitaria.go.it

Internet
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ALLEGATO A

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(Art. 4 legge 4 gennaio 1968 come integrato dall’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998)

Il/La sottoscritto/a
nato/a il .....cccoeeevnieenne a
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge 4 gen-
naio 1968, n. 15, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci

dichiara

che le copie fotostatiche dei sottosegnati documenti sono conformi
agli originali:

Fatto, letto e sottoscritto
Il/La dichiarante

A.S.S. n. 2 «Isontina» - via Vittorio Veneto 24 - Gorizia

Visto, si attesta che la firma del/della sig. .........c.cocceevvvvvvcrnnnnnnn
nato/a il .c..cocoevveecens B ettt € stata apposta
alla presenza del sottoscritto oggi in Gorizia, previo accertamento
della sua identita personale mediante
rilasciata dal .........cccoeovnieecnnn. di s i

1l funzionario ricevente

ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 2 legge 4 gennaio 1968 come integrato dall’art. 1, comma 1, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998)

T1/1a SOUOSCTIEO/@ ....eeeieerreeeereeirseeeresenecerireseesieneeemeesneensacennree
nato/a il .........ccoceeee B et et
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge 4 gen-
naio 1968, n. 15, per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni mendaci

dichiara

Fatto, letto e sottoscritto
Il/La dichiarante

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(Art. 4 legge 4 gennaio 1968 come integrato dall’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 403/1998)

Il/La sottoscritto/a ..
nato/a il ....ccoeeveeennnnn, a
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge
4 gennaio 1968, n. 15, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci

dichiara

Fatto, letto e sottoscritto
Il/La dichiarante

ASS. n. 2 «Isontina» - via Vittorio Veneto 24 - Gorizia

Visto, si attesta che la firma del/della sig. ......ccoeevvvvrcvincnnne,

nato/a il .......coeceeruennen. B et e .. € stata apposta
alla presenza del sottoscritto oggi in Gorizia, previo accertamento
della sua identita personale mediante ... Mo,
rilasciata dal ..........ccccoeiie di e in data ..............

Schema esemplificativo di
domanda (in carta libera)

Al direttore generale dell’Azienda
per i Servizi Sanitari n. 2 «Ison-
tina» - via Vittorio Veneto, 24 -
34170 Gorizia

T1/13 SOLLOSCIALLO/@ ...evievvienrenreeiieeertesieeereeesreeneeeseesaesseeeneeeseeeessieemreeneans
nato/a il .............

residente in ..
Via/Piazza ....c.ccooooovveeeeiiieieee e

chiede

di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per il conferi-
mento dell’'incarico di ........coceverrercccrecniini e
Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere cittadino/a italiano/a o equivalente;

b) di essere iscritto/a nelle liste elettorali
[« S (se cittadino italiano) (1);

¢) di non aver riportato condanne penali e di non aver procedi-
menti penali in corso (2);

d) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ....................

del comune

(gli eventuali servizi presso pubbliche amministrazioni e le cause di
risoluzione dei precedenti rapporti d’impiego);
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g) di aver un’adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per
i cittadini degli Stati membri dell'U.E.);

h) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita
di valutazione: .......ccooovennieeceniennnnas

(1) Indicare eventualmente i motivi della mancata iscrizione
(2) Dichiarare le eventuali condanne penali riportate

00E10069

REGIONE LIGURIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per assunzione, a tempo
indeterminato, di sei posti di dirigente medico, disciplina
medicina legale, presso I’azienda unitda sanitaria locale 3
«Genovese».

In esecuzione della delibera del direttore generale n. 1660 del 20
giugno 2000, é indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
assunzione, a tempo indeterminato, di sei posti di dirigente medico,
disciplina medicina legale.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
semplice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ufficiale ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Liguria n. 39 del 27 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al-
I'unita operativa «Affari del personale» - settore reclutamento, tutti i
giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 11 alle ore 12,30, nonche,
telefonicamente, al numero 010/3446343.

00E10034

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialita
chirurgiche - disciplina di ortopedia e traumatologia - ruolo
ssz:)nitario, presso I’azienda sanitaria locale della provincia di

ndrio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso ’Azienda
sanitaria locale della provincia di Sondrio per la copertura di un
posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che - disciplina di ortopedia e traumatologia - ruolo sanitario.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, é stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 46 del 17 novembre 1999.

Si precisa che, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 9 marzo 2000, n. 156, il possesso di specializzazione in disci-
plina affine costituisce titolo utile per partecipare ai concorsi pubblici
del personale dirigenziale del servizio sanitario nazionale per un ulte-
riore biennio a partire dalla scadenza del termine previsto dall’art. 74
del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse
umane - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria locale della provin-
cia di Sondrio (Tel. 0342/521711).

00E10061

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di otto posti di dirigente medico (ex dirigente
primo livello) - area della medicina diagnostica e dei servizi
- disciplina di anestesia e rianimazione - ruolo sanitario,
presso ’azienda sanitaria locale della provincia di Sondrio.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
presso I’Azienda sanitaria locale della provincia di Sondrio, per la
copertura di otto posti di dirigente medico (ex dirigente primo livello)
- area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di anestesia
¢ rianimazione - ruolo sanitario.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 18 del 6 maggio 1998.

Si precisa che, ai sensi della circolare del Ministero della sanita
del 27 aprile 1998, protocollo n. DPR 1V/9/11/749 e del decreto del
Presidente della Repubblica 9 marzo 2000, n. 156, il possesso di spe-
cializzazione in disciplina affine costituisce titolo utile per partecipare
ai concorsi pubblici del personale dirigenziale del servizio sanitario
nazionale per un biennio a partire dalla scadenza del termine previsto
dall’art. 74 del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse

umane - ufficio concorsi - dell’Azienda sanitaria locale della provin-
cia di Sondrio (Tel. 0342/521711).

00E10062

REGIONE MARCHE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico professionale - servizio di radiolo-
gia e diagnostica per immagini, presso 'azienda U.S.L. di
Senigallia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico professionale
di radiologia e diagnostica per immagini - area medica e delle specia-
litd mediche, presso ’Azienda U.S.L. n. 4 di Senigallia con le proce-
dure previste dal decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del
10 dicembre 1997.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e correlate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Marche n. 104 del 12 ottobre 2000.

Lo stesso € altresi consultabile nel seguente sito Internet
www.asl4.marche.it/bandi.htm

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O. gestione personale
dipendente - settore concorsi - Tel. 071/7909230 - 209 - Azienda
U.S.L. n. 4 - Via B. Cellini n. 13 - 60019 Senigallia (Ancona).

00E10019
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REGIONE MOLISE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico - (di struttura complessa) - ruolo sanitario,
presso ’azienda sanitaria locale n. 3 «Centro Molise» di
Campobasso.

In esecuzione del provvedimento n. 962 del 5 ottobre 2000 ai
sensi del comma 3 dell'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, cosi come modificato ed integrato, ed ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
presso I'azienda sanitaria locale n. 3 «Centro Molise» di Campobasso
per la copertura del posto di:

dirigente medico - (di struttura complessa) - ruolo sanitario -
area: chirurgia e delle specialitd chirurgiche - disciplina chirurgia
generale.
Possono partecipare al presente avviso, coloro che siano in pos-
sesso dei seguenti requisiti:
a) laurea in medicina e chirurgia;
b) iscrizione all’albo professionale;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in un disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina; qualora per il requisito di cui alla predetta let-
tera b) venga autocertificazione ai sensi della vigente normativa,
dovra essere chiaramente indicata la disciplina nella quale ¢ stato
prestato servizio onde consentire all’apposita commissione, la inequi-
voca valutazione della ammissibilita alla selezione. A tale fine non
saranno ritenuti utili i servizi non prestati nella disciplina specifica
ovvero in disciplina equipollente (decreto ministeriale 30 gennaio
1998 pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998 sup-
plemento ordinario - serie generale) con la escludibilita, quindi, di
altri servizi non specifici quali, ad esempio: «moduli», guardia
medica, guardia interdivisionale, etc.;

d) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia documentata una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
(salvo quanto previsto dall’art. 15, comma 3, del medesimo decreto
del Presidente della Repubblica).

Resta 'obbligo, in caso di assunzione dell'incarico di acquisire
lattestato di formazione manageriale nel primo corso utile (vedasi
articoli 7 e 15 del decreto del presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 484).

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito nel presente avviso per la presentazione delle
domande di ammissione.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo e coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’im-
piego presso pubbliche amministrazioni.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, devono
essere inoltrate, mediante raccomandata con avviso di ricevimento,
al direttore generale del’A.S.L. n. 3 «Centro Molise» - Via Ugo
Petrella, 1 - 86100 Campobasso, entro il trentesimo giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Ga:zzetta Ufficiale della
Repubblica. A tal fine fara fede il timbro e data dell’ufficio postale
accettante.

Per I'ammissione alla partecipazione al presente avviso gli aspi-
ranti devono dichiarare:

1) data e luogo di nascita, residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana, o equipollente;

3) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

7) i servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) il possesso dei requisiti di cui ai precedenti puntia) b) e c).

Nella domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono

indicare il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione.

Alla domanda di partecipazione all’avviso gli aspiranti devono

allegare:

curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice,
datato, firmato e debitamente documentato, per la valutazione da
parte della apposita commissione di esperti. Detta documentazione
deve essere prodotta in originale o in copia legale o autenticata ai
sensi di legge (esente da bollo ex legge n. 370 del 23 agosto 1988).

le pubblicazioni devono essere edite a stampa; trovera valuta-
zione la produzione scientifica strettamente pertitente alla disciplina
su riviste italiane o straniere, cartatterizzate da criteri di filtro nell’ac-
cettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica;

certificato attestante 'iscrizione all’albo dell’ordine dei medici,
rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella della sca-
denza del presente avviso. L'iscrizione all’albo professionale di uno
dei paesi dell’'Unione europea consente la partecipazione alla sele-
zione fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in servizio;

elenco in triplice copia, in carta semplice, della documenta-
zione presentata.

Gli aspiranti ammessi sosterranno una prova consistente in un
colloquio diretto alla valutazione delle capacita nella specifica disci-
plina con riferimento anche alle esperienze professionali documen-
tate, nonché all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative
e di direzione in riferimento all’incarico da svolgere.

L’incarico verra conferito dal direttore generale sulla base del
parere formulato dalla commissione degli esperti.

Tale incarico, di durata quinquennale, potra essere rinnovato,
previa positiva verifica da effettuarsi da parte della commissione
costituttiva ai sensi dell’art. 15, comma 3 del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni.

Il trattamento economico annuo sara quello previsto dalle
vigenti norme contrattuali.

Per quanto non previsto dal presente avviso, che sara pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Molise e nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, si fa riferimento alla normativa vigente in
materia.

L’Azienda sanitaria locale n. 3 «Centro Molise» di Campobasso
si riserva la piena facolta di modificare, revocare, sospendere o pro-
rogate il presente avviso.

Per eventuali ulteriori informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi alla A.S.L. n. 3 «Centro Molise» - Via Ugo Petrella, 1 - 86100
Campobasso - Unitd operativa gestione del personale - settore con-
corsi.

00E10020

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico (ex primo livello) - chirurgia vascolare, presso I’a-
zienda regionale A.S.L. 4.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale
n. 1132/2000, del 26/09/2000, é stato indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di dirigente medico - chirurgia vascolare.

I requisiti di ammissione sono quelli previsti dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483. Il termine ultimo
per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice, corre-
date dei documenti prescritti e dell’originale della ricevuta della tassa
concorsuale di L. 7.500 da versare su conto corrente postale
n. 484105, intestato al tesoriere dell’A.S.L. 4 - Istituto bancario San
Paolo di Torino - Ag. 20, via Cimarosa n. 87 - 10154 Torino, preci-
sando la causale del versamento, scade alle ore 12.00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzerta Ufficiale della Repubblica. Per le domande inoltrate a
mezzo del servizio postale, la data di spedizione ¢ comprovata dal
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Piemonte n. 41 dell'll ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale (uffi-
cio concorsi), strada dell’Arrivore n.25/a - 10154 Torino -
Tel. 011/2402613 o 2402660. Indirizzo e-mail: asl4to.concorsi@tin.it

00E10057
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale ad
un posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa, presso I’azienda sanitaria locale 10 di Pinerolo.

In esecuzione alle deliberazioni n. 1126 del 28 settembre 2000, é
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
ad un posto di dirigente medico responsabile di struttura complessa
(ex II livello dirigenziale), organizzazione servizi sanitari di base,
U.0.A. assistenza sanitaria territoriale.

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Piemonte n. 41 dell’l1 ottobre 2000.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione € comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria locale n. 10 - via Convento di San Francesco, |
- 10064 Pinerolo (Torino), telefono 0121/233850.

00E10025

REGIONE PUGLIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dirigente
medico di primo livello, disciplina di geriatria, presso I'unita
sanitaria locale BA/5 - Putignano.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di
dirigente medico di primo livello, disciplina di geriatria, presso
Iunita sanitaria locale BA/5 - Putignano.

Le domande di partecipazione devono essere spedite entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Puglia n. 116 del 28 settembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unitda operativa «Con-
corsi ¢ assunzioni» di questa azienda U.S.L. BA/S - Putignano (Tel.
080/4050233).

00E10070

REGIONE TOSCANA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi cinque posti di dirigente medico, presso I’azienda
U.S.L. 10 di Firenze.

Sono indetti i sotto elencati concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di:

un posto dirigente medico di anestesia ¢ riamimazione - area
della medicina diagnostica e dei servizi;

quattro posti di dirigente medico di radiodiagnostica - area
della medicina diagnostica e dei servizi.

Il testo integrale dei bandi con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, é stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Toscana n. 42 del 18 ottobre 2000.

Le domande di partecipazione ai concorsi in oggetto, redatte in
carta libera, devono essere inviate al direttore generale dell’Azienda
U.S.L. 10 Firenze - ufficio protocollo - Lungarno Santa Rosa, n. 13 -
50142 Firenze.

Le do_mande .devono pervenire, a pena di esclusione, entro e
non oltre il 30° giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l giorno di pubblicazione non si computa nei 30 giorni utili per
la presentazione della domanda.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ protogato al primo
giorno successivo non festivo. Le domande si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine indicato.

Si precisa che ¢ prevista una tassa di concorso di L. 15.000 che
dovra essere versata sul c.c.p. n. 22570501 intestato all’Azienda
U.S.L. 10 di Firenze - servizio tesoreria - completa della causale di
versamento allegando la relativa recevuta alla domanda di partecipa-
zione.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Azienda U.S.L. 10 di Firenze, U.O.C. gestione del perso-
nale dipendente - settore gestione concorsi ed assunzioni - Lungarno
Santa Rosa, 13, Firenze, tel. 055/2285619 - 055/2285773 - 055/
2285695, nei giorni di lunedi, mercoledi ¢ venerdi dalle ore 11, alle
ore 14.

00E10118

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di dirigente
medico responsabile di struttura complessa - disciplina dire-
zione medica di presidio ospedaliero, per I'u.o. direzione
sanitaria ospedaliera del presidio ospedaliero di Pistoia,
azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia.

In esecuzione della deliberazione n. 675 del 25 agosto 2000, ese-
cutiva, si rende noto che si procedera, con l'osservanza delle norme
previste e richiamate dall'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992,
come sostituito dall'art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1987, n. 484, dal decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive
modificazioni ed integrazioni, dal decreto legislativo n. 29/1993 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, al conferimento dell’incarico di:

Ruolo: sanitario.
Profilo professionale: medici.

Posizione funzionale: dirigente medico responsabile di struttura
complessa.

Disciplina: «Direzione medica di presidio ospedaliero», per I'u.o.
Direzione sanitaria ospedaliera del presidio ospedaliero di Pistoia,
azienda u.s.l. n. 3 di Pistoia.

La durata e incarico ¢ da 5 anni, con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o periodo piu breve.

L'incarico implica il rapporto di lavoro esclusivo, ai sensi
dell’art. 15-quinquies del D.Lgs. 502/1992, come sostituito dall’art. 13
del decreto legislativo 19 giugno 1999 n. 229.

A norma dell’art. 7 - punto | - del D.Lgs. 29/1993 ¢ garantita
parita e pari opportunita tra uomini e donne per l’accesso al lavoro
e al relativo trattamento sul lavoro.

A) Requisiti di ammissione.

Possono partecipare al concorso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi membri dell’Unione
europea;

2) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell'idoneita
fisica sara effettuato a cura della U.S.L. prima dell’immissione in ser-
vizio;

3) laurea in medicina e chirurgia;

4) iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici. L'iscrizione
al’Albo dell'Ordine dei Medici di uno dei Paesi del’'Unione europea
consente la partecipazione al concorso, fermo restando 'obbligo del-
Iiscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

5) anzianita di servizio di 7 anni, di cui 5 nella disciplina o
disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di 10 anni nella
disciplina (con esclusione di ogni equipollenza).

L’anzianita di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12 e 13 del regola-
mento.
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Le discipline equipollenti sono quelle previste nelle tabelle
approvate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 (supplemento
ordinario n. 25 alla Gazzerta Ufficiale n. 37 del 14 febbraio 1998) e
successive modificazioni ed integrazioni;

6) curriculum professionale, da cui risultino le attivita profes-
sionali, di studio ¢ direzionali organizzative nella disciplina, ai sensi
degli articoli 6 ¢ 8 del D.P.R. 484/1997. La specifica attivita profes-
sionale di cui all’art. 6 del D.P.R. 484/1997, consistente in una casi-
stica di specifiche esperienze ed attivita professionali, da stabilirsi
con decreto del Ministero della sanita, non costituisce requisito speci-
fico di ammissione fino alla emanazione del Decreto stesso ai sensi
dell’art. 15 - comma 3 - del D.P.R. 484/1997;

7) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale, 'incarico sara attribuito
senza ['attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5 -
comma 1 - lettera d) - del D.P.R. 484/1997, come modificato dal-
I'art. 15 punto 8) del D.Lgs. 502/1992 (cosi come modificato dal-
l'art. 13 del D.Lgs. 229/1999), fermo restando, ’obbligo per Vincari-
cato di conseguirlo entro un anno dalla assunzione dell’incarico con
la frequenza ed il superamento dei corsi di formazione attivati dalla
Regione. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla
Regione successivamente al conferimento dell'incarico determina la
decadenza dall’incarico stesso.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato attivo e coloro che o stati dispensati dall'impiego
presso pubbliche amministrazioni per aver conseguito I'impiego
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

Tutti i suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione della domanda di
ammissione.

L’accertamento del possesso dei requisiti € effettuato dalla com-
missione, nominata dal Direttore Generale ai sensi dell’art. 15-ter
comma 2 del D.Lgs. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del
D.Lgs. 229/1999.

B) Domanda di ammissione.

La domanda di ammissione redatta in carta libera secondo lo
schema esemplificativo allegato ¢ debitamente sottoscritte, deve
essere indirizzata al Direttore generale dell’azienda U.S.L. n.3
Pistoia - Viale Matteotti, 19 - 51100 Pistoia ¢ presentata o spedita
nei termini previsti al successivo punto D).

Nella domanda gli aspiranti devono dichiarare, sotto la propria
responsabilita, ai sensi dell’art. 1 e 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403 del 20 ottobre 1998, consapevoli delle sanzioni
penali previste dall’art. 26 della legge n. 15 del 4 gennaio 1968:

a) cognome, nome, data ¢ luogo di nascita, residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate e/o eventuali proce-
dimenti penali pendenti (la dichiarazione va resa anche in caso nega-
tivo);

e¢) il titolo di studio posseduto, con I'indicazione della data,
sede e denominazione completa dell’istituto presso il quale € stato
conseguito, nonché, il possesso dei requisiti specifici di ammissione
richiesti dal presente bando;

/) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

L’aspirante dovra, inoltre, indicare il domicilio (e I'eventuale
recapito telefonico) presso il quale deve, ad ogni effetto, essergli fatta
pervenire ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso.
L’amministrazione non assume responsabilitd alcuna in caso di irre-
peribilita presso I'indirizzo comunicato, né per la dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, caso fortuito o forza maggiore.

La firma in calce alla domanda non richiede autenticazione ai
sensi dell’art. 3, quinto comma, della legge 15 maggio 1997, n. 127.

C) Documentazione da allegare.

Alla domanda di partecipazione i concorrenti devono allegare,
in originale o copia autenticata ai sensi di legge, esente da bollo ex
legge n. 370/1988, i seguenti documenti:

) 1) diplom_a di laurea in medicina e chirurgia o certificato rila-
sciato dall’autorita scolastica in sostituzione del diploma;

) 2) certificato di iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici rila-
sciato in data non anteriore a sei mesi alla scadenza del presente
bando;

3) certificazione attestante il possesso dei requisiti di cui alla
lettera 4) punto 5) del presente avviso.

Devono, inoltre, essere allegate tutte le certificazioni relative ai
titoli che il candidato ritenga opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito per il parere della Commissione, ivi compreso
un curriculum formativo e professionale redatto su carta libera,
datato e firmato.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Alla domanda deve essere unito un elenco in triplice copia, in
carta semplice, datato e firmato, dei documenti ¢ dei titoli presentati,
numerandoli progressivamente in relazione al corrispondente titolo e
con indicazione della relativa forma (se originale o copia autenti-
cata).

E facolta del candidato presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazioni ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403 del 20 ottobre 1998, in luogo della certificazione
rilasciata dall’autorita competente relativamente ai documenti di cui
ai punti I), 2).

E facolta dei candidati presentare dichiarazione sostitutiva del-
I'atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403 del 20 ottobre 1998, in luogo della certificazione
rilasciata dall’autorita competente relativamente ai documenti di cui
al punti 3).

Le dichiarazioni sostitutive devono, comunque, contenere tutti
gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione
che sostituiscono. In particolare per eventuali servizi prestati presso
pubbliche amministrazioni, I'interessato € tenuto a specificare I'esatta
denominazione e indirizzo delle stesse; se trattasi di rapporto di
lavoro determinato o indeterminato; profilo professionale, posizione
funzionale e disciplina; se a tempo pieno, definito o parziale (in que-
sto caso specificare la misura); eventuali periodi di interruzione del
rapporto e loro motivo; posizione in ordine al disposto di cui
all’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 761/1979. In
mancanza non verra tenuto conto delle dichiarazioni rese.

Saranno prese in considerazione solo le pubblicazioni in stampa
originale o in copia conforme o in fotocopia accompagnata da una
dichiarazione di conformita resa ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998.

Verranno presi in considerazione i titoli redatti in lingua italiana,
inglese, francese, tedesca e spagnola, con l'esclusione di titoli redatti
in altre lingue, se non accompagnati da traduzione in lingua italiana
effettuata da un traduttore pubblico in possesso del necessario titolo
di abilitazione.

D) Modalita e termini per la presentazione della domanda.

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono
essere:

o trasmesse a mezzo del servizio postale, mediante raccoman-
data con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: Azienda
U.S.L. n. 3 di Pistoia - viale Matteotti 19 - 51100 Pistoia. In tal caso
fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

o consegnate direttamente all’Ufficio concorsi dell’Azienda
U.S.L. all’indirizzo di cui sopra, tutti i giorni feriali dalla ore 9 alle
ore 12.

E escluso qualsiasi altro mezzo di consegna o trasmissione.

La domanda, indirizzata al Direttore generale ¢ redatta in carta
semplice, unitamente alla documentazione allegata deve pervenire o
essere spedita tramite il servizio postale entro il termine perentorio
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto giorno sia festivo
il termine & prorogato al primo giorno successivo non festivo. 11 ter-
mine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.
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E) Modalita di selezione.

La Commissione di cui all’art. 15-ter del D.Lgs. _502/ 1992, cosi
come modificato dall’art. 13 del D.Lgs. 229/1999, predisporra I'elenco
degli idonei sulla base:

1) di un colloquio che vertera su argomenti ¢ tecniche inerenti
alla disciplina oggetto dell’incarico da conferire nonché sui compiti,
ivi compresi quelli organizzativi e di direzione, propri della funzione
corrispondente;

2) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti.

Nel curriculum sono valutate le attivita professionali, di studio,
direzionali-organizzative, relative all’ultimo quinquennio antecedente
alla data di scadenza del bando, formalmente documentate, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e alle
sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

L’Azienda si riserva di richiedere integrazioni al curriculum qua-
lora vengano emanati i provvedimenti di cui all’art. 6 comma 1 del
D.P.R. 484/1997);

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario, con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, che saranno valutati solo se presenti tutte
le condizioni previste dall’art. 9 del D.P.R. n. 484/1997,

g) alle pregresse idoneitd nazionali.

Nel curriculum ¢ valutata altresi la produzione scientifica stretta-
mente pertinente alla disciplina di esame, pubblicata su riviste ita-
liane e straniere, caratterizzate da criteri di filtro nell’accettazione
dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica. A tal fine,
¢ facolta del candidato allegare le pubblicazioni ritenute piu significa-
tive, fino ad un massimo di cinque.

La data ed il luogo del colloquio verranno comunicati ai candi-
dati dalla commissione con lettera raccomandata con avviso di ricevi-
mento, almeno 20 giorni prima dalla data del colloquio stesso, al
domicilio indicato nella domanda di ammissione.

F) Conferimento dell’incarico.

L’incarico di direzione della struttura complessa verra attribuito
dal Direttore generale ai sensi dell’art. 15-ter del D.Lgs. 502/1992,
cosi come modificato dall’art. 13 del D.Lgs. 229/1999 sulla base del
parere formulato dalla commissione (previo colloquio e valutazione
del curriculum professionale degli aspiranti).

La durata dell’incarico € da 5 anni, con facolta di rinnovo per lo
stesso periodo o periodo piu breve.

Ai sensi dell’art. 15 comma 5 del D.Lgs. 502/1992, cosi come
modificato dall’art. 13 del D.Lgs. 229/1999, il dirigente di struttura
complessa sara sottoposto, oltre che a verifica triennale, anche a veri-
fica a termine incarico. Le verifiche concerneranno le attivita profes-
sionali svolte ed i risultati raggiunti e saranno effettuate dal previsto
Collegio tecnico. L'esito positivo della verifica costituira condizione
per la conferma dell’incarico.

Il trattamento economico relativo é quello previsto dal C.C.N.L.
vigente per la dirigenza medica e veterinaria.
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G) Adempimenti del candidato al quale é conferito l'incarico.

Il concorrente al quale verra conferito I'incarico sara invitato a
produrre, a pena di decadenza, nel termine di 30 giorni dalla data di
comunicazione, i documenti comprovanti il possesso dei requisiti
generali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico.

E facolta dei candidati, in sede di presentazione dei documenti,
avvalersi della dichiarazione sostitutiva di certificazioni at sensi della
legge n. 15/1968 e del decreto del Presidente della Repubblica n. 403
del 20 ottobre 1998, in luogo della certificazione rilasciata dall’auto-
rita competente.

11 vincitore ¢ tenuto inoltre a produrre, in carta libera, nel mede-
simo termine di 30 giorni sopra indicato, dichiarazione sostitutiva
dell’atto notorio, ai sensi della legge n. 15/1968, attestante 'assenza
di altri rapporti di impiego pubblico o privato e delle altre situazioni
di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del D.Lgs. 29/1993. In caso
contrario. unitamente ai documenti, deve essere espressamente pre-
sentata la dichiarazione di opzione per la nuova azienda, fatto salvo
quanto previsto dall’art. 28, comma S, del vigente C.C.N.L. per la
dirigenza medica.

La documentazione prodotta da cittadini degli Stati membri del-
I"Untone europea, salvo quella redatta in lingua inglese, francese,
tedesca o spagnola, dovra essere accompagnata da una traduzione in
lingua italiana effettuata da un traduttore pubblico in possesso del
necessario titolo di abilitazione.

H) Norme finali.

L'amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
bando qualora ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni
di legge, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

Per quanto non contemplato nel presente bando si intendono qui
richiamate a tutti gli effetti le norme di legge, regolamentari e con-
trattuali in matenia.

I candidati sono tenuti a ritirare la documentazione eventual-
mente presentata a corredo della domanda dopo 60 giorni dalla data
di esecutivita della deliberazione di conferimento dell’incarico ed
entro i 12 mesi successivi. In caso di eventuali ricorsi dinanzi al com-
petente organo giurisdizionale, la restituzione di cui sopra potra
avvenire solo dopo l'esito di tali ricorsi. La restituzione richiesta a
mezzo del servizio postale verrd effettuata con spese a carico dell’in-
teressato.

Trascorsi 10 anni dalla data di pubblicazione della graduatoria,
la documentazione di cui sopra ¢ inviata al macero, ad eccezione
degli atti oggetto di contenzioso.

La partecipazione al presente avviso presuppone l'integrale
conoscenza e accettazione, da parte dei candidati, delle norme di
legge e delle disposizioni inerenti i pubblici concorsi per I’assunzione
di personale presso le UU.SS.LL., delle modalita, formalita e prescri-
zioni relative ai documenti e agli atti da presentare.

Con la firma del contratto individuale di lavoro e 'assunzione in
servizio ¢ implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme
che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento
economico del personale delle UU.SS.LL.

I candidati possono accedere agli atti del procedimento concor-
suale ai sensi della legge n. 241/1990.

La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso in
oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati personali ¢
sensibili ex legge n. 675/1996.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’Azienda U.S.L. n. 3 di Pistoia -
Viale Matteotti, 19 - 51100 Pistoia - Tel. 0573/352711-14.

Il presente bando sara divulgato tramite il sito Internet
«www.usl3.toscana.it - concorsi».
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Al Direttore generale azienda
US.L. n. 3 - Viale Matteotti, 19
- 51100 Pistoia.

Il sottoscritto presa visione
del bando emesso da codesta azienda con deliberazione n. .........
chiede di essere ammesso all’avviso pubblico
per il conferimento dell’incarico di dirigente medico responsabile di
struttura complessa nella disciplina di direzione medica di presidio
ospedaliero per 'u.o. Direzione sanitaria ospedaliera del Presidio
Ospedaliero di Pistoia.

A tal fine, consapevole delle responsabilitd penali cui incorre-
rebbe in caso di dichiarazioni false € mendaci, dichiara:

il

1) di essere nato a
2) di essere residente a
)+ VO CAP. cecererreinrennns tel, oo,
3) di essere in possesso della cittadinanza

(Specificare se italiana o di quale altro paese membro dell’'Unione
Europea);

4) di non avere riportato condanne penali né avere procedi-
menti penali in corso (ovvero: di avere riportato le seguenti condanne
o di avere i seguenti procedimenti penali pendenti: ... ;

5) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

(In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste
indicarne i motivi);

6) di essere in possesso del diploma di laurea in medicina e
chirurgia conseguito presso I'Universita degli studi di

in data;
7) di essere in possesso della specializzazione in

conseguita presso I’Universita di

8) di essere iscritto al n. ............... dell’Albo dell’Ordine dei
medici della Provincia (In caso di iscrizione
all’Albo in uno dei Paesi membri dell’'Unione europea, indicare
quale);

9) di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche
amministrazioni (ovvero: di non avere mai prestato servizio presso
pubbliche amministrazioni):

dal

qualifica
la/il seguente PA/Ente

dal

qualifica
la/il seguente PA/Ente

dal

qualifica
la/il seguente PA/Ente

dal

qualifica
la/il seguente PA /Ente

10) di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi MilItary: .....ccccoviiiiii e

11) di essere fisicamente idoneo all'impiego.

Chiede che ogni comunicazione relativa al presente avviso venga
inviata al seguente INAiriZZO: .......cocoevrivicoreereniiini e

e

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni
di indirizzo, sollevando I'amministrazione da qualsiasi responsabilita
in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di
domicilio indicato nella domanda.

Allega curriculum formativo e professionale datato e firmato, da
cui risultano le attivita professionali, di studio e direzionali-organiz-
zative e un elenco in triplice copia dei documenti, titoli e pubblica-
zioni presentati per la partecipazione al presente avviso pubblico.
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_ Dichiara, inoltre, di aver preso visione del bando di avviso pub-
blico e di sottostare a tutte le condizioni in esso stabilite.

La presentazione della presente domanda di partecipazione
all’avviso in oggetto implica il consenso al trattamento dei propri dati
personali e sensibili ex legge n. 675/1996.

0010073

REGIONE UMBRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura di due
posti di dirigente medico, area della medicina diagnostica e
dei servizi, disciplina di radiodiagnostica, dell’uno o dell’al-
tro sesso, presso ’azienda U.S.L. n. 2 di Perugia.

In esecuzione della decisione amministrativa del direttore gene-
rale n. 1070 del 31 agosto 2000, ¢ bandito il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, area
della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di «radiodiagno-
stica», dell’'uno o dell’altro sesso, presso I’Azienda U.S.L. n.2 di Peru-
gia.

Le disposizioni per I'ammissione al concorso ¢ le modalita di
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N. ema-
nato con decreto del Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicem-
bre 1997.

I requisiti specifici di ammissione, ai sensi dell’art. 24 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997, sono i seguenti:

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso; alla
specializzazione nella disciplina ¢ equivalente la specializzazione in
una delle discipline riconosciute equipollenti con decreto ministeriale
30 gennaio 1998 (art. 56, comma 1, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997); il personale del ruolo sanitario in servizio
di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483/1997, é esentato dal requisito della specializza-
zione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla pre-
detta data per la partecipazione ai concorsi presso aziende sanitarie
diverse da quella di appartenenza (art. 56, comma 2, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997);

¢) iscrizione all'albo dell’ordine dei medici-chirurghi; I'iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi del-
I'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo
restando lobbligo dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell'assun-
zione in servizio. La domanda di partecipazione, redatta in carta
semplice, datata e firmata, deve essere indirizzata al direttore gene-
rale deil’Azienda U.S.L. n. 2 - via Guerra, 21 - 06127 Perugia.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Qualora detto gorno sia festivo, il termine € prorogato
il primo giorno successivo non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. La data di spedizione é comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

1l testo integrale del bando di concorso é stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione dell’'Umbria n. 40 del 26 settembre
2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'Ufficio concorsi, tel.
075/8354275 oppure 075/5416023, durante le ore d’ufficio.

00E10026
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REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico (non responsabile di struttura) -
Disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza,
presso I’azienda sanitaria U.L.S.S. n. 22 di Bussolengo -
Villa Spinola.

11 direttore generale della scrivente Azienda sanitaria, con deli-
berazione n. 922 del 28 luglio 2000, ha indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico
«non responsabile di struttura» - disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza.

Il termine di presentazione delle domande — redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti — scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Cid premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammis-
sione al presente concorso sono costituiti da:

a) diploma di laurea in medicina ¢ chirurgia;

b) diploma di specializzazione nelle discipline oggetto del
concorso o specializzazioni in discipline equipollenti, ai sensi del-
art. 546, comma 1, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997. Ai fini della valutazione dei titoli di ammissione si fa
riferimento alle tabelle delle discipline equipollenti, emanate con
decreto ministeriale sanita 30 gennaio 1998.

Inoltre, la specializzazione nella disciplina pud essere sostituita
dalla specializzazione in una disciplina affine. Le discipline affini
sono state individuate con decreto ministeriale sanita 31 gennaio
1998.

Viene, altresi, precisato che il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto
n. 483/1997 (1° febbraio 1998), ¢ esentato dal requisito della specializ-
zazione nella disciplina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla
predetta data, relativamente alla partecipazione a concorsi presso le
U.L.S.S. o Aziende ospedaliere diverse da quella di appartenenza;

¢) certificato di iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professio-
nale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione
al concorso, fermo restando 'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia
prima dell’assunzione in servizio.

Inoltre, in particolare, si precisa che i candidati dovranno alle-
gare alla domanda di partecipazione anche i seguenti documenti:

1) un curriculum formativo e professionale, redatto su carta
semplice, datato e firmato dal concorrente, nel quale saranno valu-
tate le attivita professionali ¢ di studio formalmente documentate,
non riferibili ai titoli di carriera, di studio, accademici e pubblica-
zioni, che siano idonee ad evidenziare il livello di qualificazione
acquisito dal candidato;

2) ricevuta comprovante 'avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di L. 7.500 da versare sul c/c postale
n. 12361374 intestato al servizio tesoreria del’'U.L.S.S. n. 22 di Bus-
solengo (Verona), precisando la causale del versamento;

_3) un elenco, in carta semplice ed in triplice copia, dei docu-
menti e dei titoli presentati.

Il testo del bando contenente le indicazioni relative ai requisiti e
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato nel bol-
lettino ufficiale della regione Veneto n. 87 del 29 settembre 2000 ed
¢, inoltre, richiedibile presso I'U.L.S.S. n. 22 di Bussolengo - Servizio
gestione del personale (telefono n. 045/6769334-6769331).

00E10058

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso ad un posto di dirigente medico
- Igiene, epidemiologia e sanitd pubblica - presso I’azienda
U.L.S.S. n. 10 «Veneto Orientale».

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di
partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico - Igiene, epidemiologia e sanita pubblica - presso
I’Azienda U.L.S.S. n. 10 di San Dona di Piave (Venezia).

Il nuovo termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Ga:zzerra Ufficiale della Repubblica e devono essere
indirizzate al direttore generale dell’Unita locale socio-sanitaria
n. 10, piazza De Gasperi n. 5 - 30027 San Dona di Piave (Venezia).

Il testo integrale del bando di concorso € stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Veneto n. 89 del 2 ottobre 1998.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio del personale -
ufficio concorsi dell’'U.L.S.S. in San Dona di Piave (Venezia) -
tel. 0421/228078, con i seguenti orari: dal lunedi al venerdi dalle ore
8.30 alle ore 13 ed il lunedi e mercoledi dalle ore 15 alle ore 17.

00E10088

OSPEDALE FATEBENEFRATELLI
E OFTALMICO DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi due posti di dirigente medico (ex primo livello)

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di:

un posto di dirigente medico (ex primo livello) di oftalmologia
- area di chirurgia e delle specialita chirurgiche - Disciplina: oftalmo-
logia;

un posto di dirigente medico (ex primo livello) di ortopedia
e traumatologia - area di chirurgia e delle specialita chirurgiche -
Disciplina: ortopedia e traumatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale dei concorsi pubblici per dirigenti medici
(ex primo livello) ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 41 dell’l] ottobre 2000.

I candidati dovranno provvedere al versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, pari a L. 20.000 da effettuarsi mediante
c.c.p. n. 55793202 intestato a tesoreria dell’azienda ospedaliera Fate-
benefratelli e oftalmico, corso di Porta Nuova, 23 - 20121 Milano;
oppure presso ’agenzia 33 FBF della Banca regionale europea S.p.a.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita operativa perso-
nale dipendente - Ufficio concorsi, corso di Porta Nuova, 23 - 20121
Milano (dal luned: al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 9 e dalle ore
13,30 alle ore 15).

00E10035

Avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarichi quinquennali a complessivi due posti di dirigente
medico.

Avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di inca-
richi quinquennali di:

dirigente medico responsabile di struttura complessa di pato-
logia neonatale e terapia intensiva neonatale de] POMM - Area
medica ¢ delle specialita mediche - Disciplina: neonatologia;

dirigente medico responsabile di struttura complessa di riabili-
tazione - Area medica e delle specialita mediche - Disciplina: medi-
cina fisica e riabilitazione.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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Il testo integrale degli avvisi pubblici per dirigenti medici
responsabili di struttura complessa ¢ stato pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Lombardia n. 42 del 18 ottobre 2000.

I candidati dovranno provvedere al versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, pari a L. 20.000 da effettuarsi mediante
c.c.p. n. 55793202 intestato a Tesoreria azienda ospedaliera Fatebene-
fratelli e oftalmico, corso Porta Nuova, 23 - 20121 Milano; oppure
presso l'agenzia 33 FBF della Banca regionale europea S.p.a.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita operativa perso-
nale dipendente - Ufficio concorsi, corso Porta Nuova, 23 - 20121
Milano (dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 9 e dalle
ore 13,30 alle ore 15).

00E1050

POLICLINICO DI MODENA

Concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per la copertura
di complessivi venti posti di operatore professionale sanita-
rio, infermiere, categoria C, presso I’azienda ospedaliera
policlinico di Modena e Pazienda U.S.L. di Modena.

E indetto concorso pubblico unico, per titoli ed esami, per la
copertura di posti di operatore professionale sanitario, infermiere,
categoria C:

dieci posti presso 'azienda ospedaliera policlinico di Modena;
dieci posti presso 1'azienda USL di Modena.

E confermata la scadenza al 15 dicembre 2000, per la presenta-
zione delle domande, redatte in carta libera e corredate dei docu-
menti prescritti.

Il testo integrale del bando é stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Emilia-Romagna n. 117 del 2 agosto 2000 ¢ nella
Gacz:zetta Ufficiale n. 59 del 28 luglio 2000.

Per eventuali ulteriori informaziont e richiedere copia del bando
gli aspiranti potranno rivolgersi:

Azienda ospedaliera policlinico di Modena - Largo del Pozzo,
79 - Poliambulatorio 3° piano, uff. concorsi - 41100 Modena,
tel. 059/422683 - 422081, nei seguenti orari: dal lunedi al giovedi
dalle 10,30 alle 13,30 e dalle 14,30 alle 16 e il venerdi dalle 10,30 alle
13,30. Sito internet: www.policlinico.mo.it

Azienda USL di Modena - via S. Giovanni del Cantone n. 23 -
Ufficio concorsi - Modena - tel. 059/435525-435507 nei seguenti
orari: dal lunedi al venerdi dalle 10 alle 13,30 e lunedi, mercoledi ¢
giovedi anche dalle 15,30 alle 18. Sito internet: www.ausl.mo.it

00E10067

ARCISPEDALE S. MARIA NUOVA
DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di biologo
dirigente - Disciplina patologia clinica da utilizzare preva-
lentemente per la biologia molecolare.

Presso ’Azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ¢é stato indetto il seguente concorso pubblico, per titoli
ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, di due posti di biologo dirigente
- Disciplina: patologia clinica da utilizzare prevalentemente per la
biologia molecolare.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I1 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 143 dell’l] ottobre 2000. Il bando
¢ stato rettificato sul bollettino ufficiale della regione Emilia-Roma-
gna del 25 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliera - via Sani, 15 - Reg-
gio Emilia - Tel. 0522/296814-296815.

00E10091

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di operatore
professionale sanitario tecnico di radiologia medica - cat. C

Presso I'’Azienda ospedaliera Arcispedale Santa Maria Nuova di
Reggio Emilia ai sensi delle vigenti norme € stato indetto il seguente
concorso pubblico, per titoli ed esami, tre posti di operatore profes-
sionale sanitario tecnico di radiologia medica - cat. C.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Emilia-Romagna n. 143 dell’11 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del
personale - ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliera - via Sani, 15 -
Reggio Emilia - Tel. 0522/296814-296815.

00E10092

«OSPEDALE DI CIRCOLO E
FONDAZIONE MACCHI» DI VARESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale sanitario - ostetrica, cat. C

In esecuzione della deliberazione n. 552 del 12 aprile 2000, ha
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore professionale sanitario - ostetrica, Cat. C.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica.

11 relativo bando € stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 41 dell’1l ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O., sviluppo e gestione
risorse umane - sez. concorsi dell’Ospedale di Circolo e Fond. Macchi
- viale Luigi Borri, 57 - 21100 Varese - telefono 0332/278917-
278918-278919.

00E10027

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE POLICLINICO CONSORZIALE
DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
diciannove posti di dirigente medico - Disciplina anestesia e
rianimazione.

E indetta la seguente procedura concorsuale presso I'Azienda
ospedaliera consorziale policlinico di Bari per:
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
diciannove posti di dirigente medico - disciplina: anestesia € rianima-
zione con le procedure di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997 n. 483 in Gazzetta Ufficiale n. 13 del 17 gen-
naio 1998.
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Il termine per la presentazione della domanda, scade il trente-
simo giormo successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al bando di concorso, € stato pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Puglia n. 119 del 5 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'Unita operativa concorsi
dell’Azienda ospedaliera «Policlinico - Consorziale» - Piazza Giulio
Cesare n. 11 - Bari - Tel. 080/5592507 - 080/5592668.

00E10023

AZIENDA OSPEDALIERA «SPEDALI CIVILI»
DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di medico
dirigente disciplina radiodiagnostica - profilo professionale
medici.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
medico dirigente disciplina radiodiagnostica - profilo professionale:
medici.

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzerta Uffi-
ciale - parte speciale «Concorsi ed esami».

11 presente bando, ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 38 del 20 settembre 2000.

Per informazioni e copia del
concorsi dell'’Azienda ospedaliera
(tel. 030/3995965).

bando rivolgersi all’ufficio
«Spedali Civili» di Brescia

00E10087

AZIENDA OSPEDALIERA «A. PUGLIESE
G. CIACCIO» DI CATANZARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di operatore professionale prima categoria collabora-
tore - tecnico di neurofisiopatologia.

) E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di operatore professionale prima categoria collaboratore
- tecnico di neurofisiopatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

II testo integrale ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Calabria n. 32 del 1° settembre 2000.

Le domande di partecipazione indirizzate al direttore generale
dell'azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» di Catanzaro, dovranno
pervenire al seguente indirizzo: Azienda ospedaliera «Pugliese-
Ciaccio» - Servizio gestione del personale - Ufficio concorsi - Via
Vinicio Cortese n. 25 - 88100 Catanzaro.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione del per-
sonale - Ufficio concorsi dell'azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio»
-8 8\3/§e(1)();/11'1ici0 Cortese - 88100 Catanzaro. Telefono 0961/883503-

00E1052

AZIENDA OSPEDALIERA
DESENZANO DEL GARDA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente sanitario di nefrologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente sanitario di nefrologia.

Il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 41 dell’l1 ottobre 2000.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera ¢ corredate
dei documenti prescritti. dovranno pervenire a questa amministra-
zione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratio nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulterion informazioni rivolgersi al Servizio reclutamento del
personale e dotazione organica - presso la sede amministrativa decen-
trata di Gavardo, in via Gosa, 74 - tel. 0365/378381.

00E10021

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali
di dirigente medico con incarico di direzione di struttura
complessa, presso il presidio ospedaliero di Leno/Manerbio.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarichi quin-
quennale di dirigente medico con incarico di direzione di struttura
complessa presso il presidio ospedaliero di Leno/Manerbio (ex diri-
gente medico di secondo livello) in:

un posto nella disciplina di cardiologia (area di medicina e
delle specialita mediche);

un posto nella disciplina di radiodiagnostica (area della medi-
cina diagnostica e dei servizi).

Le procedure di selezione sono fissate nell'art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992 e nel decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. Il testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 41 dell’ll ottobre 2000. Le
domande di ammissione, redatte in carta libera ¢ corredate dei docu-
menti prescritti, dovranno pervenire a questa amministrazione entro
le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica. Per
ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio reclutamento del perso-
nale e dotazione organica - presso la sede amministrativa decentrata
di Gavardo, in via Gosa, 74 - tel. 0365/378381.

00E10024

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE SAN MARTINO» DI GENOVA

Avviso pubblico per Pattribuzione di un incarico di dirigente
medico di struttura complessa (ex dirigente medico secondo
livello) nella disciplina di ematologia.

In esecuzione della deliberazione n. 2730 del 26 settembre 2000 ¢
indetto avviso pubblico per l'attribuzione di un incarico di dirigente
medico di struttura complessa (ex dirigente medico secondo livello)
nella disciplina di ematologia.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. La prevista tassa concorsuale di L. 20.000 ¢ da ver-
sarsi sul c/c postale n. 23696164 intestato a Azienda ospedaliera
«San Martino» di Genova - Servizio tesoreria c/o banca Carige
S.p.a., specificando la causale.
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Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio
concorsi - Unita operativa affari del personale ospedale San Martino,
largo Rosanna Benzi n.10 - 16132 Genova (tel.010/5552051-
5553017), dalle ore 11 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il
sabato.

00E10059

AZIENDA OSPEDALIERA DI MELEGNANO

Concorsi pubblici a complessivi sei posti di varie qualifiche

Sono indetti i1 seguenti concorsi pubblici presso ’Azienda ospe-
daliera di Melegnano:

un posto di assistente sociale collaboratore;

cinque posti di operatore professionale collaboratore tecnico
sanitari di radiologia medica cat. C.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora il termine per la presen-
tazione delle domande, come sopra precisato, cada in giorno festivo,
il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

I testi integrali dei concorsi, con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione sono stati pubblicati nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 43 del 25 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’A-
zienda ospedaliera di Melegnano, tel. 02/98058239/8236.

00E10028

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
«GAETANO MARTINO» DI MESSINA

Selezione pubblica, per titoli ed esame, per il conferimento di
una borsa di studio messa a disposizione dalla ditta «Astra
farmaceutici», della durata di dodici mesi, con impegno
orario a tempo definito, da assegnare alla divisione di pedia-
tria II.

Art. 1.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esame, per gli aspi-
ranti all’attribuzione di una borsa di studio della durata di dodici
mesi, con impegno orario a tempo definito, riservata a laureati in
medicina e chirurgia. Il vincitore svolgera la propria attivita nell’am-
bito della divisione di pediatria II dell’Azienda ospedaliera universita-
ria, giusta delibera del D.G. n. 2384 del 13 ottobre 2000.

Art. 2.

Per quanto concerne la disciplina relativa al concorso di ammis-
sione, allo svolgimento dei corsi ed agli obblighi cui sono soggetti i
borsisti, si fa espresso riferimento alle norme vigenti in materia, in
particolare al decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980 ¢
successive modificazioni ed integrazioni;

Art. 3.

Requisiti per 'ammissione alla prova selettiva:
a) cittadinanza italiana o di uno Stato membro della Comu-
nitd economica europea;
b) idoneita fisica a svolgere lattivitd prevista: I'amministra-
zione ha facolta di sottoporre a visita medica di controllo il vincitore
della prova d’esame, in base alla normativa vigente;

¢) titolo di studio richiesto con I'indicazione dei corsi seguiti e
delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di
la laurea, con la data dell’esame finale di laurea;

d) eventuali pubblicazioni;

e) una copia della tesi di laurea;

f) essere in regola (per i candidati di sesso maschile) con le
norme concernenti gli obblighi militari.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per I'inoltro delle domande di ammissione
alla prova.

Non possono partecipare alla prova selettiva:
a) coloro che siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
_b) coloro i quali siano stati destituiti dall'impiego presso una
pubblica amministrazione ovvero siano stati dichiarati decaduti da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico

approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3.

_L’amministra_zione puo disporre in .ogni momento, con decreto
motivato, I'esclusione dalla prova selettiva per difetto dei prescritti
requisiti.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

Le domande di ammissione alla presente sclezione, da redigere
in carta libera, devono essere rivolte al direttore generale dell’Azienda
ospedaliera universitaria di Messina, via Consolare Valeria n. I,
c.a.p. 98125 Messina.

Le istanze devono pervenire, a pena di esclusione dal concorso,
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. Saranno considerate prodotte in tempo utile anche le
domande di partecipazione al concorso spedite a mezzo del servizio
postale di Stato con raccomandata o postacelere con ricevuta di
ritorno, entro il termine fissato dal bando. A ta! fine fa fede il timbro
e la data dell’ufficio postale accettante. Il termine fissato per la pre-
sentazione delle domande ¢ dei documenti é perentorio, l'eventuale
riserva di invio successivo di documenti é priva di effetto. Nella
domanda gli aspiranti dovranno dichiarare quanto richiesto all’alle-
gato schema esemplificativo.

Art. S,

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice, nominata con D.D.G., sard com-
posta da tre componenti ed un segretario:

il direttore sanitario - presidente;

un professore ordinario del raggruppamento pediatria gene-
rale e specialistica della facolta di medicina e chirurgia - componente;

un professore associato del raggruppamento pediatria generale
e specialistica della facolta di medicina e chirurgia - componente;

un segretario, scelto tra i funzionari amministrativi dell’A-
zienda ospedaliera universitaria;

Art. 6.

Valutazione dei titoli e prova di esame

Le domande di ammissione dei candidati saranno vagliate sulla
base dei punteggi riportati nella valutazione dei titoli di merito e del
colloquio che vertera sul tema oggetto della ricerca scientifica per la
quale, viene bandita la borsa di studio, ed in paljtl.colare: «Valuta-
zione comparativa di differenti protocolli terapeutici con BUDESO-
NITE in bambini affetti da edema bronchiale».

La valutazione dei titoli, comunque, dovra precedere il colloquio.

Saranno valutati esclusivamente:

a) i titoli di studio posseduti compreso quello prodotto per
Pammissione alla selezione;

b) attestati di partecipazione a corsi di aggiornamento;

¢) i titoli relativi allattivita scientifica, pubblicazioni,
abstracts, comunicazioni;
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1 criteri di valutazione della commissione giudicatrice sono
determinati, ai fini della valutazione globale, nella rilevanza percen-
tuale delle seguenti voci, come appresso indicato:

1) prova di esame, punti 40;
2) voto di laurea, punti 20;
3) media riportata negli esami di profitto, punti 10;
4) pubblicazioni, punti 20;
5) altri titoli, punti 10.
Il giudizio della commissione ¢ insindacabile.

Sulla base della somma dei punteggi riportati dai singoli candi-
dati, la commissione stilera una graduatoria di merito, in base alla
quale verra assegnata la borsa di studio.

Tutti i candidati sono ammessi con riserva sino all'accertamento
del possesso dei requisiti previsti dal presente bando. I requisiti
dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione della domanda di ammissione.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti, a
pena di esclusione, di idoneo documento di riconoscimento.

I candidati che non si dovessero presentare nel giorno stabilito,
saranno considerati rinunciatari.

Art. 7.

Nomina e presentazione documenti di rito

La borsa di studio verra conferita dal direttore generale, con
propria deliberazione.

Il vincitore dovra far pervenire la propria accettazione assieme
alla dichiarazione di non fruire di altre borse di studio o premi ¢ di
non percepire retribuzioni di qualstasi natura da parte di enti pubblici
entro dieci giorni dalla comunicazione da parte dell’Azienda ospeda-
liera universitaria.

Il vincitore della borsa, entro trenta giorni dalla notifica, pena
decadenza, dovra presentare i seguenti documenti:

aj dichiarazione di accettazione,

b) certificato di cittadinanza italiana;
¢) certificato di nascita;

d) fotocopia del codice fiscale;

e) autocertificazione ai sensi della legge n. 15/1968, e succes-
sive modifiche, dalla quale si evinca che il vincitore non usufruisce
attualmente di altre borse di studio, assegni o sovvenzioni elc., e
non presti alcuna attivita lavorativa retribuita;

f) c_ertiﬁcato del casellario giudiziario e certificato di carichi
pendenti rilasciato sia dalla procura presso la pretura che presso il
tribunale;

g) certificato di laurea in medicina e chirurgia.

Per tutta la durata di dodici mesi (un anno) 'importo comples-
sivo di della borsa di studio € di L. 12.000.000, per un importo men-
sile di L. 1.000.000 al lordo delle ritenute di legge.

L'effettiva erogazione degli assegni sara subordinata all’attesta-
zione della avvenuta prestazione e della regolare presenza del borsista,
nonche al parere favorevole del direttore della divisione di pediatria 11.
La presente borsa di studio comporta un impegno orario pari a ven-
totto ore settimanali.

Il luogo e la data del colloquio saranno comunicati agli aspiranti
con raccomandata a.r. almeno dieci giorni prima dell’effettuazione.

Gli assegni saranno erogati con rate mensili posticipate: gli stessi
non danno luogo a trattamento previdenziale né a trattamenti auto-
matici ai fini previdenziali. L'importo della borsa di studio é soggetto
a trattenute erariali. Il conferimento della borsa di studio non
instaura alcun rapporto di lavoro con I'Azienda ospedaliera universi-
taria di Messina né con I'Universita degli studi di Messina. L'incarico
verra conferito direttamente dal direttore generale dell’Azienda ospe-
daliera universitaria di Messina. In caso di rinuncia o di decadenza
per mancata accettazione, anche successivamente al conferimento
della borsa di studio, la borsa sara assegnata, per il periodo residuale,
per scorrimento di graduatoria, al candidato classificato al posto

immediatamente successivo, secondo 'ordine della graduatoria for-
mata dalla commissione. Il vincitore della borsa di studio non ha
alcun diritto al rinnovo automatico della stessa, né ad assunzione
definitiva essendo la medesima finalizzata ad attivitad di studio e di
ricerca. Il vincitore della borsa di studio dovra stipulare un contratto
di assicurazione per la copertura del rischio di infortunio professio-
nale a proprio favore, per la responsabilita civile nei confronti dei
terzi, con un massimale non inferiore a trecento milioni, consegnan-
done copia al momento del conferimento della borsa di studio.

00E10086

AZIENDA OSPEDALIERA
«MAGGIORE DELLA CARITA» DI NOVARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina di oncologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - disciplina di oncologia.

1l termine per la presentazione delle domande corredate dei
documenti prescitti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione n. 34 del 23 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unitad operativa auto-
noma amministrazione del personale dell’Azienda ospedaliera «Mag-
giore della Carita» di Novara.

00E10056

AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione e aumento da dieci a quindici posti del con-
corso pubblico per I’assunzione di operatori professionali
sanitari, infermieri - cat. C.

Si comunica che con deliberazione 31 agosto 2000, n. 881, si ¢
provveduto ad aumentare da dieci a quindici i posti del concorso
pubblico per I'assunzione di operatori professionali sanitari, infer-
mien - cat. C, e conseguentemente stabilito di riaprire i termini per
la presentazione delle domande di partecipazione.

1! nuovo termine per la presentazione delle predette domande in
relazione alle decisioni assunte con la richiamata deliberazione e con
la successiva 22 settembre 2000, n.956, scade alle ore 12 del
30 novembre 2000.

La domanda si considera prodotta in tempo utile qualora spe-
dita entro il termine stabilito a mezzo raccomandata con ricevuta di
ritorno. A tal fine fara fede il timbro postale e la data dell'ufficio
accettante.

11 testo integrale del bando € stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Umbria n. 13 del 30 marzo 1999 cui occorre fare
integralmente riferimento.

Le domande di partecipazione gid presentate in base all’avviso
pubblicato nella Gazzetra Ufficiale n. 25 del 30 marzo 1999 sono
comunque fatte salve, con possibilitd per i candidati di integrarle
con ['ulteriore documentazione che gli stessi ritengano opportuno
presentare.

11 presente bando € stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione dell’'Umbria n. 38 del 14 settembre 2000.
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Per eventuali chiarimenti ¢ informazioni gli aspiranti possono
rivolgersi all’u.o.a. amministrazione del personale, via Cotani, 21 -
Perugia (tel. 075/5786080-5786141-5786076) dalle ore 10 alle ore 13
di tutti i giorni feriali.

00E10051

AZIENDA OSPEDALIERA
«SS. ANNUNZIATA» DI TARANTO

Concorso pubblico a complessivi
diciotto posti di dirigente medico

In esecuzione della deliberazione n. 909 del 22 settembre 2000, ¢
indetto concorso pubblico per I'assunzione a tempo indeterminato di:

a) quattro dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica,

b) tredici dirigente medico - disciplina di anestesia e rianima-
zione;

¢) un dirigente medico - disciplina di neurochirurgia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti ¢ dei titoli che i candi-
dati riterranno opportuno presentare, ¢ indirizzate al direttore gene-
rale dell’azienda ospedaliera «SS.Annunziata», via Bruno - 74100 -
Taranto, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

I1 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato sul bollettino
ufficiale della regione Puglia n. 123 del 12 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet www.ssannunziata.ta.it oppure
potranno rivolgersi all’Unita operativa piante organiche, concorsi ed
assunzioni della azienda, sita in Taranto, alla via Bruno -
Tel. 099/4585938 o 099/4585928 - dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni
di lunedi, mercoledi e venerdi.

00E10063

AZIENDA OSPEDALIERA MATERNO -
INFANTILE «O.I.R.M. - S. ANNA»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione
(ex dirigente medico primo livello).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione (ex
dirigente medico primo livello).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, firmate e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto del relativo bando nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica
italiana; qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, con
Iidentificazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione ¢
stato pubblicato sul bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 32
del 9 agosto 2000.

Le istanze di partecipazione al concorso devono essere esclusiva-
mente inoltrate per via postale.

Fa fede la data del timbro postale.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi al servizio personale - set-
tore concorsi - dell’azienda ospedaliera «0.I.R.M. - S. Anna» - Corso
Spezia n. 60 - 10126 Torino - Tel. 011/3134616 oppure 3134747.

00E10064

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALI
RIUNITI» DI TRIESTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, relativo ad un posto di
dirigente medico ex primo livello - disciplina cardiologia

In esecuzione della deliberazione 517 d.d. 7 agosto 2000 del diret-
tore generale, ¢ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad
}m posto di dirigente medico (ex primo livello) in disciplina di cardio-

ogia.

Requisiti specifici di ammissione (art. 24 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483):

a) laurea in medicina e chirurgia;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso, o0 in
una disciplina affine ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 156/2000;

¢) iscrizione all'albo dell’Ordine dei medici chirurghi, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella
di scadenza del bando.

Al sensi dell’art. 56, comma 2, il personale del ruolo sanitario in
servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto sopra
richiamato, ¢ esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto di ruolo gia ricoperto alla predetta data per la
partecipazione ai concorsi presso la u.s.l. e le aziende ospedaliere
diverse da quelle di appartenenza.

Prove di esame (art. 26).

Prova scritta: relazione su un caso clinico simulato o su argo-
menti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa.

Prova pratica: su tecniche e manualitd peculiari della disciplina
messa a COncorso.

Per le discipline dell’area chirurgica la prova, in relazione anche
al numero dei candidati, si svolge su cadavere o materiale anatomico
in sala autoptica, ovvero con altre modalita a giudizio insindacabile
della commissione.

La prova pratica deve comunque essere illustrata schematica-
mente per iscritto.

Prova orale: sulle materie inerenti alla disciplina a concorso non-
ché sui compiti connessi alla funzione da conferire.

Modalita presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno
formulate secondo le modalita previste dall’art. 3 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dovranno essere inoltrate
a questa azienda ospedaliera - Via del Farneto n. 3 - 34142 Trieste,
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fara fede
la data risultante dal timbro postale di spedizione.

Per le domande presentate a mano presso l'ufficio protocollo
dell’azienda, il termine per la consegna scade all'ora di chiusura del-
ufficio stesso (orario di sportello dal lunedi a giovedi: 8-15,
venerdi 8-13, sabato: chiuso).

L’ammissione al concorso ¢ gravata da una tassa di L. 7.500, in
nessun caso rimborsabile.

Alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza (pagamento diretto presso la cassa dell'azienda - Via Farneto
n. 3 - quarto piano, stanza 25, ovvero per mezzo di vaglia postale,
ovvero su conto corrente postale n. 14166342 intestato al servizio
tesoreria dell’azienda con indicazione specifica del concorso di cui
trattasi, nella causale del versamento).
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11 testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 39
d.d. 27 settembre 2000 ovvero consultabile gratuitamente sul sito
Internet della regione Friuli-Venezia Giulia: http://www.regione.fv-
g.it

Per informazioni e chiarimenti, rivolgersi all’u.o. concorsi,
selezioni e assunzioni dell’azienda ospedaliera - Via Farneto n. 3 -
Tel. 040/3995231-5071.

00E10053

Concorso pubblico, per titoli ed esami, relativo ad un posto di
assistente tecnico addetto all’informatica e telecomunicazioni

In esecuzione della deliberazione del responsabile deli’unita ope-
rativa politiche del personale, ¢ indetto il concorso pubblico, per titoli
ed esami, ad un posto di assistente tecnico - categoria C - addetto
all’informatica e telecomunicazioni, con riserva del posto, ai sensi
dell'art. 1 del decreto n. 458 del 21 ottobre 1991, al personale avente
diritto, in servizio di ruolo presso 'azienda ospedaliera «Ospedali riu-
niti» di Trieste.

Requisiti specifici di ammissione.

1. Diploma di perito industriale o equipoliente con specializza-
zione in informatica o elettronica e telecomunicazioni.

2. Iscrizione all'albo professionale, ove esistente, attestata da
certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza del bando (art. 2, comma 3, legge n. 127/1997).

Prove di esame.

Prova scritta: su argomenti relativi al posto messo a concorso.

Prova pratica: parere scritto su un progetto od impianto.

Modalita presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno
formulate secondo le modalitd previste dall’art. 3 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dovranno essere inoltrate
a questa azienda ospedaliera - Via del Farneto n. 3 - 34142 Trieste,
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fara fede
la data risultante dal timbro postale di spedizione.

Per le domande presentate a mano presso l'ufficio protocollo
dell’'azienda, il termine per la consegna scade all'ora di chiusura del-
I'ufficio stesso (orario di sportello dal lunedi a giovedi: 8-15,
venerdi 8-13, sabato: chiuso).

L’ammissione al concorso é gravata da una tassa di L. 7.500, in
nessun caso rimborsabile.

Alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza (pagamento diretto presso la cassa dell’azienda - Via Farneto
n. 3 - quarto piano, stanza 25, ovvero per mezzo di vaglia postale,
ovvero su conto corrente postale n. 14166342 intestato al servizio
tesoreria dell’azienda con indicazione specifica del concorso di cui
trattasi, nella causale del versamento).

11 testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia Giulia n. 40
d.d. 4 ottobre 2000 ovvero consultabile gratuitamente sul sito Inter-
net della regione Friuli-Venezia Giulia: http:/ /www.regione.fvg.it

Per informazioni e chiarimenti, rivolgersi all’u.o. concorsi,
selezioni ¢ assunzioni dell’azienda ospedaliera - Via Farneto n. 3 -
Tel. 040/3995231-5071.

00E10054

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di dietista
(operatore professionale sanitario - categoria C) con riserva
di uno dei posti al personale avente diritto, in servizio di
ruolo.

In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 854 dd.18 set-
tembre 2000 del responsabile dell’unitd operativa politiche del perso-
nale, ¢ indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti
di dietista (operatore professionale sanitario - categoria C) con
riserva di uno dei posti, ai sensi dell’art. | del decreto n. 458 al perso-
nale avente diritto, in servizio di ruolo, presso 'azienda ospedaliera
«Ospedali riuniti» di Trieste.

Requisiti specifici di ammissione.

Diploma universitario per dietista, ovvero i seguenti diplomi resi
equipollenti ai sensi del decreto 27 luglio 2000: attestato di corso spe-
cifico regionale di abilitazione, istituito in strutture del servizio sani-
tario nazionale, corso per economo dietista accompagnato da un
attestato di tirocinio semestrale in dietologia presso le strutture del
S.S.N., diploma di dietologia e dietetica applicata ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 162/1982 o ai sensi della legge
n. 341/1990;

iscrizione all’albo professionale, ove esistente, attestata da certi-
ficato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando (art. 2, comma 3, legge n. 127/1997).

Prove di esame.

Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione
attinente alla materia oggetto del concorso;

prova pratica: consistente nell’esecuzione di tecniche specifiche
relative alla materia oggetto del concorso.

Modalitd presentazione domande.

Le domande di ammissione al sopraindicato concorso vanno for-
mulate secondo le modalita previste dall’art. 3 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 483/1997 e dovranno essere inoltrate a que-
sta Azienda ospedaliera, via del Farneto n. 3 - 34142 Trieste, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, fara fede
la data risultante dal timbro postale di spedizione.

Per le domande presentate a mano presso l'ufficio protocollo
dell’Azienda, il termine per la consegna scade all'ora di chiusura
dell’ufficio stesso (orario di sportello dal lunedi a giovedi: 8-15,
venerdi: 8-13, sabato: chiuso).

L’ammissione al concorso € gravata da una tassa di L. 7500, in
nessun caso rimborsabile.

Alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza, (pagamento diretto presso la cassa dell’Azienda, via Farneto
n. 3 - IV piano - stanza 25, ovvero per mezzo di vaglia postale,
ovvero su conto corrente postale n. 14166342 intestato al servizio di
tesoreria dell’Azienda con indicazione specifica del concorso di cui
trattasi, nella causale del versamento).

11 testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel bollettino ufficiale della regione Friuli-Venezia-Giulia n. 40 dd.
4 ottobre 2000 ovvero consultabile gratuitamente sul sito Internet della
regione autonoma Friuli-Venezia-Giulia: http:/ /www.regione.fvg.it.

Per informazioni e chiarimenti, rivolgersi all’U.O. concorsi, scle-

zioni e assunzioni dell’Azienda ospedaliera, via Farneto n.3 -
tel. 040/3995231-5071.

00E10055
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AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE CIVILE» DI VIMERCATE

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
nella posizione funzionale di dirigente medico responsabile
di struttura complessa della disciplina di anestesia e riani-
mazione - categoria professionale medici, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi per il presidio di Desio.

In esecuzione della deliberazione n. 1917 del 28 settembre 2000 ¢
emesso avviso per il conferimento di incarico quinquennale, di cui
all’art. 15-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 come modifi-
cato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, per la copertura
di un incarico quinquennale nella posizione funzionale di dirigente
medico responsabile di struttura complessa della disciplina di aneste-
sia e rianimazione - categoria professionale: medici, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi (art. 4 decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/97) per il presidio di Desio. Il termine per la pre-
sentazione delle domande scade alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. L’incarico, che implica il rapporto di
lavoro esclusivo, ha durata quinquennale, da titolo a specifico tratta-
mento economico ed € rinnovabile. Per I'ammissione all’avviso sono
prescritti i seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

2) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell'idoneita
fisica all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’azienda, prima dell’ammis-
sione in servizio.

Requisiti specifici di ammissione:

1) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo restando in questo caso
I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente;

3) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 in cui sia documentata una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del sopracitato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

4) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi
dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa inoltre, ai sensi dell’art. 15, commi 2, 3 e 4 del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 che:

1) fino all’espletamento del primo corso di formazione mana-
geriale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di secondo livello dirigenziale sono attri-
buiti senza l'attestato di formazione manageriale, fermo restando
I'obbligo, previsto dall’art. 15, comma 8, del decreto legislativo
50271992, cosi come sostituito dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, di acquisire l'attestato entro un anno dall’inizio dell’in-
carico;

2) l'incarico di struttura complessa ¢ attribuito, fino all’esple-
tamento del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, con il pos-
sesso dei requisiti sopraindicati ad esclusione dell’attestato di forma-
zione manageriale;

3) fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6.
comma |, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1981
per l'incarico di struttura complessa, si prescinde dal requisito della
specifica attivitd professionale;

4) limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell’idoneita conseguita in base al pre-
gresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando l'obbligo,
nel caso di assunzione dell’incarico, di acquisire I’attestato nel primo

corso utile. L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione
¢ effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo n. 502/1992 come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999. I requisiti prescritti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. I candidati
in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, o con nota telegrafica, per lo
svolgimento del colloquio. Per 'ammissione all’avviso gli aspiranti
dovranno indirizzare al Direttore generale dell’Azienda ospedaliera
«Ospedale civile» di Vimercate, via C. Battisti, 23 - 20059 Vimercate,
oppure al Direttore generale presso Ufficio concorsi aziendale via
Novara 3 - 20033 Desio, fatto salvo quanto previsto nei paragrafi
successivi per la consegna a mano presso I'ufficio concorsi aziendale
di Desio, entro e non oltre il termine perentorio delle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica, domanda redatta in
carta semplice, debitamente firmata, nella quale, sotto la propria per-
sonale responsabilita, dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza;
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) 1l comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione;

d) eventuali condanne penali riportate o i procedimenti penali
a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, 'assenza;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;
f) di essere iscritti all’albo dell’ordine dei medici;
g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a) del presente elenco. La con-
segna delle domande potra avvenire presso 1'ufficio concorsi di Desio,
via Novara, 3 il cui orario di apertura al pubblico ¢ il seguente: dal
lunedi al venerdi dalle 9,30 alle 12,30 e dalle 14 alle 15,30, e il giorno
della scadenza dalle 9,30 alle 12. Le domande si considerano in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data
dell’ufficio postale accettante. Il mancato rispetto da parte dei candi-
dati del termine sopra indicato per la presentazione delle domande
comporterd la non ammissibilita all’avviso. Non saranno prese in
considerazione, in nessun caso, le domande ¢ gli eventuali documenti
pervenuti oltre i termini di presentazione prescritti dal presente
avviso. L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato e da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda:

1) certificato attestante l’anzianita di servizio richiesta per
'ammissione e specializzazione nella disciplina o in una disciplina
equipollente;

2) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente;

Al curriculum, oltre all’elenco cronqlog_ico_ delk_’. pubblicazioni,
vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu significative;

3) iscrizione all'albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

4) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo ¢ con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata). Tutti i titoli dichiarati devono essere.docu-
mentati con certificazione originale o in copia autenticata. Si ram-
mentano pure, in quanto applicabili, le disposizioni contenute nella
legge 15 maggio 1997, n. 127, e nel decreto del Presidente della
Repubblica n. 403 del 20 ottobre 1998 relativi alle norme sulla docu-
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mentazione amministrativa (autocertificazione). La commissione di
cui all’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 come
modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, accerta I'i-
doneita dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione del
curriculum professionale. il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle
capacitd, professionali del candidato nella specifica disciplina con il
riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché
all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione
del candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. I conte-
nuti del curriculum professionale concernono le attivita professionali,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiomni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni € seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonche alle
pregresse idoneita nazionali. Nella valutazione del curriculum ¢ presa
in considerazione, altresi, la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunita scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi
quelli di cui alla lettera ¢) e le pubblicazioni, possono essere autocer-
tificati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e suc-
cessive modificazioni. Prima di procedere al colloquio ed alla valuta-
zione del curriculum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione
tenuto conto delie specificita proprie del posto da ricoprire. La com-
missione, al termine del colloquio e della valutazione del curriculum,
stabilisce, sulla base di una valutazione complessiva, I'idoneita del
candidato all’incarico. Per la determinazione e valutazione dell’anzia-
nita di servizio utile per I'accesso all’ex secondo livello dirigenziale,
si fa riferimento a quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 e 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. L'incarico verra
conferito dal Direttore generale ai sensi dell’art. 15-rer, del decreto
legislativo n. 502/1992, come modificato dall’art. 13 del decreto legi-
slativo n. 229/1999, sulla base della valutazione di idoneita dei candi-
dati formulata dalla commissione esaminatrice, previo colloquio e
valutazione del curriculum professionale degli aspiranti, tenendo
conto che il parere di tale commissione sara vincolante limitatamente
alla individuazione di «idonei e non idonei». 11 Direttore generale,
nell’ambito di coloro che saranno risultati idonei, scegliera i candidati
cui conferire 'incarico. Ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. per il perso-
nale del comparto sanita - area dirigenziale medica e veterinaria, in
vigore dall’8 giugno 2000, I’incarico sara attivato a seguito di stipula
di apposito contratto individuale di lavoro subordinato. All’assegna-
tarto dell’incarico verra attribuito il trattamento economico previsto
dal C.C.N.L. di lavoro vigente alla data di conferimento dell'incarico
per l'area di specifica competenza (Dirigenza medica) nonché la retri-
buzione di posizione nella misura fissata dalle disposizioni regola-
mentari aziendali, tenuto conto delle successive modificazioni ed inte-
grazioni, come previsto dall'art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 modificato  dallart. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999. L’assegnatario dell’incarico attribuito senza l'attestato
di formazione manageriale, di cui all’art. 7 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, é tenuto ad acquisire I'attestato stesso
nel primo corso utile. Il mancato superamento del primo corso atti-
vato dalla Regione successivamente al conferimento dell’incarico
determina la decadenza dall’ incarico stesso. L’assegnatario dell’inca-
rico sara tenuto ad espletare la propria attivita lavorativa con l'osser-
vanza degli orari di lavoro stabiliti, in applicazione dell’art. 17 del
C.C.N.L. Il Dirigente ¢ sottoposto a verifica triennale nonché, al ter-
mine dell’incarico, come stabilito dal citato art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo

n. 229/1999, con le procedure ivi disciplinate. I’amministrazione si
riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di sospendere o revo-
care il presente avviso, anche in modo parziale, e di non conferire
I'incarico messo a concorso senza che per i candidati sorga alcuna
pretesa o diritto. Per quanto non previsto dal presente avviso si fa
riferimento alla normativa in materia di cui al decreto legislativo
n. 502/1992, e successive integrazioni ¢ modificazioni, e relative
norme di rinvio, al decreto legislativo n. 229/1999 e al decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997. Per informazioni e chiari-
menti in merito i candidati potranno rivolgersi all'ufficio Concorsi
della sede di Desio, via Novara, 3 (tel. 0362/383509) e della sede di
Vimercate, via C. Battisti, 23, (tel. 039/6654320).

00E10084

Avviso pubblico per il conferimento a complessivi due incarichi,
un incarico quinquennale nella posizione funzionale di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa della disci-
plina di oftalmologia per il presidio di Desio e un incarico
quinquennale nella posizione funzionale di dirigente medico
responsabile di struttura complessa della disciplina di malat-
tie dell’apparato respiratorio, categoria professionale dei
medici, area medica e delle specialita mediche per il presidio
di Vimercate.

In esecuzione della deliberazione n. 1904 del 28 settembre 2000 é
emesso avviso per il conferimento di incarico quinquennale, di cui
all’art. 15-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 come modifi-
cato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, per la copertura
dei suddetti posti d'organico. Il termine per la presentazione delle
domande scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica. L'incarico, che implica il rapporto di lavoro esclusivo,
ha durata quinquennale, da titolo a specifico trattamento economico
ed ¢ rinnovabile. Per 'ammissione all’avviso sono prescritti i seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

2) idoneita fisica all'impiego. L'accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego ¢ effettuato, a cura dell’Azienda, prima dell’ammis-
sione in servizio.

Requisiti specifici di ammissione:

1) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo restando in questo caso
P’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio;

2) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disciplina o in una
disciplina equipollente;

3) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484 in cui sia documentata una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6
del sopracitato decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

4) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi del-
Part. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Si precisa inoltre, ai sensi dell’art. 15, commi 2, 3 e 4 del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 che:

1) fino all’espletamento del primo corso di formazione mana-
geriale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi di secondo livello dirigenziale sono attri-
buiti senza lattestato di formazione manageriale, fermo restando
l'obbligo, previsto dall’art. 15, comma 8, del decreto legislativo
502/1992, cosi come sostituito dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, di acquisire ’attestato entro un anno dall’inizio dell’in-
carico;

2) l'incarico di struttura complessa ¢ attribuito, fino all’esple-
tamento del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, con il pos-
sesso dei requisiti sopraindicati ad esclusione dell’attestato di forma-
zione manageriale;
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3) fino all'emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6,
primo comma, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1981 per l'incarico di struttura complessa, si prescinde dal
requisito della specifica attivita professionale;

4) limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in
vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
coloro che sono in possesso dell’idoneitd conseguita in base al pre-
gresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di secondo
livello dirigenziale nella corrispondente disciplina anche in mancanza
dell’attestato di formazione manageriale, fermo restando obbligo,
nel caso di assunzione dell’incarico, di acquisire 'attestato nel primo
corso utile. L’accertamento del possesso dei requisiti di ammissione
¢ effettuato dalla commissione di cui all’art. 15-rer, comma 2, del
decreto legislativo n. 502/1992 come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999. T requisiti prescritti devono essere
posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal presente
avviso per la presentazione delle domande di ammissione. I candidati
in possesso dei requisiti richiesti saranno convocati, con lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento, o con nota telegrafica, per lo
svolgimento del colloquio. Per 'ammissione all’avviso gli aspiranti
dovranno indirizzare al direttore generale dell’azienda ospedaliera
«Ospedale civile» di Vimercate, via C. Battisti, 23 - 20059 Vimercate,
oppure al direttore generale presso ufficio concorsi aziendale via
Novara 3 - 20033 Desio, fatto salvo quanto previsto nei paragrafi
successivi per la consegna a mano presso I'ufficio concorsi aziendale
di Desio. entro ¢ non oltre il termine perentorio delle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica, domanda redatta in
carta semplice, debitamente firmata, nella quale, sotto la propria per-
sonale responsabilita, dovranno dichiarare:

a) la data, il luogo di nascita e la residenza,
b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o cancellazione;

d) eventuali condanne penali riportate o i procedimenti penali
a carico, dichiarandone esplicitamente, in caso negativo, l'assenza;

e) di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti;
/) di essere iscritti all’albo dell’ordine dei medici;
g/ la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

h} i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni ¢ le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta
ogni necessaria comunicazione inerente il presente avviso ed il reca-
pito telefonico. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al precedente punto a) del presente elenco. La con-
segna delle domande potra avvenire presso I'ufficio concorsi di Desio,
via Novara, 3 il cui orario di apertura al pubblico ¢ il seguente: dal
lunedi al venerdi dalle 9,30 alle 12,30 e dalle 14 alle 15,30. e il giorno
della scadenza dalle 9,30 alle 12. Le domande si considerano in tempo
utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro e la data
dell'ufficio postale accettante. Il mancato rispetto da parte dei candi-
dati del termine sopra indicato per la presentazione delle domande
comportera la non ammissibilita all’avviso. Non saranno prese in
considerazione, in nessun caso, le domande e gli eventuali documenti
pervenuti oltre i termini di presentazione prescritti dal presente
avviso. L'amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato € da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Documentazione da allegare alla domanda:

1) certificato attestante I'anzianita di servizio richiesta per I'am-
missione e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equi-
pollente;

2) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente;

Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu significative;

3) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certifi-

cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando;

4) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli ¢ docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato se originale o
fotocopia autenticata). Tutti i titoli dichiarati devono essere docu-
mentati con certificazione originale o in copia autenticata. Si ram-
mentano pure, in quanto applicabili, le disposizioni contenute nella
legge 15 maggio 1997, n. 127, e nel decreto del Presidente della
Repubblica n. 403 del 20 ottobre 1998, relativi alle norme sulla docu-
mentazione amministrativa (autocertificazione). La commissione di
cui all’art. 15-ter, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 come
modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, accerta I'i-
doneita dei candidati sulla base del colloquio e della valutazione del
curriculum professionale. il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle
capacita, professionali del candidato nella specifica disciplina con il
riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché
all’accertamento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione
del candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere. I conte-
nuti del curriculum professionale concernono le attivita professionali,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato:

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all'attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni € seminari
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali. Nella valutazione del curriculum ¢ presa
in considerazione, altresi, la produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunita scientifica. I contenuti del curriculum, esclusi
quelli di cui alla lettera ¢) e le pubblicazioni, possono essere autocer-
tificati dal candidato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15 ¢ suc-
cessive modificazioni. Prima di procedere al colloquio ed alla valuta-
zione del curriculum, la commissione stabilisce i criteri di valutazione
tenuto conto delle specificita proprie del posto da ricoprire. La com-
missione, al termine del colloquio e della valutazione del curriculum,
stabilisce, sulla base di una valutazione complessiva, I'idoneita del
candidato all’incarico. Per la determinazione e valutazione dell’anzia-
nita di servizio utile per I'accesso all’ex secondo livello dirigenziale,
si fa riferimento a quanto previsto negli articoli 10, 11, 12 e 13 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. L'incarico verra
conferito dal direttore generale ai sensi dell’art. 15-ter, del decreto
legislativo n. 502/1992, come modificato dall’art. 13 del decreto legi-
slativo n. 229/1999, sulla base della valutazione di idoneita dei candi-
dati formulata dalla commissione esaminatrice, previo colloquio e
valutazione del curriculum professionale degli aspiranti, tenendo
conto che il parere di tale commissione sara vincolante limitatamente
alla individuazione di «idonei € non idonei». Il direttore generale, nel-
'ambito di coloro che saranno risultati idonei, scegliera i candidati
cui conferire I'incarico. Ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. per il perso-
nale del comparto sanita - area dirigenziale medica e veterinaria, in
vigore dall’8 giugno 2000, I'incarico sara attivato a seguito di stipula
di apposito contratto individuale di lavoro subordinato. All'assegna-
tario dell’incarico verra attribuito il trattamento economico previsto
dal C.C.N.L. di lavoro vigente alla data di conferimento dell'incarico
per I'area di specifica competenza (Dirigenza medica) nonché la retri-
buzione di posizione nella misura fissata dalle disposizioni regola-
mentari aziendali, tenuto conto delle successive modificazioni ed
integrazioni, come previsto dallart. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 modificato dall'art. 13 del decreto legislativo
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n. 229/1999. L’assegnatario dell’incarico attribuito senza I'attestato di
formazione manageriale, di cui all’art. 7 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, é tenuto ad acquisire l'attestato stesso
nel primo corso utile. Il mancato superamento del primo corso atti-
vato dalla Regione successivamente al conferimento dell'incarico
determina la decadenza dall’ incarico stesso. L’assegnatario dell’inca-
rico sara tenuto ad espletare la propria attivita lavorativa con I'osser-
vanza degli orari di lavoro stabiliti, in applicazione dell’art. 17 del
C.C.N.L. Il Dirigente ¢ sottoposto a verifica triennale nonche, al ter-
mine dell'incarico, come stabilito dal citato art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999, con le procedure ivi disciplinate. L’amministrazione si
riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di sospendere o revo-
care il presente avviso, anche in modo parziale, ¢ di non conferire
I'incarico messo a concorso senza che per i candidati sorga alcuna
pretesa o diritto. Per quanto non previsto dal presente avviso si fa
riferimento alla normativa in materia di cui al decreto legislativo
n. 502/1992, e successive integrazioni e modificazioni, ¢ relative
norme di rinvio, al decreto legislativo n. 229/1999 e al decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti in merito i candidati potranno
rivolgersi all’ufficio Concorsi della sede di Desio, via Novara, 3
(tel. 0362/383509) e della sede di Vimercate, via C. Battisti, 23,
(tel. 039/6654320).

00E10085

Un posto di assistente sociale cat. D, di cui il 50% riservato al
personale interno. Titolo di studio: diploma di assistente sociale in
conformita a quanto previsto dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 14/1987.

Un posto di dirigente amministrativo da assegnare al servizio
economato/provveditorato. Requisiti richiesti: diploma di laurea in
giurisprudenza o in scienze politiche o in economia e commercio o
altra laurea equipollente; anzianitd di servizio effettivo di almeno
cinque anni corrispondente alla medesima professionalita prestato in
enti del S.S.N. nella posizione funzionale di livello 7, 8, 8-bis, ovvero
qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di altre pubbli-
che amministrazioni.

Presentazione domande entro trenta giorni dalla pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ riportato nel B.U.R. Lombardia n.
43 del 25 ottobre 2000.

Per informazioni rivolgersi all'ufficio segreteria dell’ente. Tel.
035/237170 - Interno 217-218.

Bergamo, 2 ottobre 2000
1l presidente: CREVENNA

00E13714

O.P. CASA DI RIPOSO «F. E T. VALLARDI»
DI APPIANO GENTILE

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo inde-
terminato di un terapista della riabilitazione - ex sesta quali-
fica funzionale - categoria C1, part-time.

E indetto concorso pubblico, per esami, per assunzione a tempo
indeterminato, part-time 18 ore settimanali, di un terapista della ria-
bilitazione - ex sesta qualifica funzionale - categoria C1

Titolo di studio: diploma di terapista o equipollente.

Scadenza: entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data
di pubblicazione del bando nella Gazzerra Ufficiale.

Diario delle prove:
prima prova scritta: 12 dicembre 2000, ore 9:
seconda prova pratica: 12 dicembre 2000, ore 15,30;
prova orale: 13 dicembre 2000, ore 16,30.

Per informazioni telefonare al n. 031/930214-934297.
1l direttore generale: GRIZZETTI

00E13704

CASA DI RICOVERO E OO.PP. ANNESSE
DI BERGAMO

Concorsi pubblici a complessivi sette posti di personale
di varie qualifiche

Sono indetti pubblici concorsi per la copertura di quattro posti
di caposale cat. D, di cui il 50% riservato al personale interno. Requi-
siti richiesti: diploma di capo sala con esperienza infermieristica bien-
nale; iscrizione all’albo dell’ordine degli infermieri professionali, atte-
stato da certificato in data non anteriore a tre mesi rispetto a quello
di scadenza del bando.

Un posto di assistente amministrativo cat. C, di cui il 50% riser-
vato al personale interno. Titolo di studio: diploma di istruzione
secondaria di secondo grado.

CASA DI RIPOSO «DOTT. CARLO FATTORI»
DI BIBBONA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
d’organico di collaboratore amministrativo - categoria B3 -
C.C.N.L. enti locali 1998-2001.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto d'organico di collaboratore amministrativo - categoria B3 -
C.C.N.L. enti locali 1998-2001, mediante contratto di formazione
lavoro di durata diciotto mesi.

E indetto il concorso di cui in oggetto.
Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

Il testo del bando ¢ disponibile presso I'ufficio, via delle Mura, 43 -
57020 Bibbona (Livorno) - Tel. 0586/671107.

1l segretario: DE PRIAMO

00E13698

CASA DI RIPOSO DI NEMBRO

Concorso pubblico, per titoli ed esami
per l1a copertura di due posti di infermiere professionale

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di infermiere professionale.

Termine presentazione domande: 6 dicembre 2000, ore 12.

Per ottenere copia integrale del bando di concorso e per infor-
mazioni rivolgersi alla segreteria della casa di riposo - Via dei Frati
n. 1 - 24027 Nembro (Bergamo) - Tel. ¢ fax 035/521105.

1l presidente: PEZZOTTA

00E13696
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OPERA PIA «DR. DOMENICO UCCELLI»
DI CANNOBIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di tecnico manutentore -
categoria Bl - area tecnico-economale manutentiva.

L’Opera Pia dr. Domenico Uccelli di Cannobio indice concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di tecnico manutentore - categoria Bl - area tecnico-eco-
nomale manutentiva.

Requisiti richiesti: diploma di scuola dell’obbligo, patente B,
attestato professionale specifico di idraulico e/o edile o esperienza
almeno biennale presso una ditta operante nel settore idraulico o
edile.

Calendario delle prove:

prova pratica: 13 dicembre 2000, ore 9.30;
prova orale: 14 dicembre 2000, ore 9.30.

Scadenza tassativa per la presentazione delle domande trenta
giorni a partire dalla data di pubblicazione del bando nella Gazzetra
Ufficiale della Repubblica italiana. Obbligo tassativo versamento
tassa concorso di L. 12.000 su c/c bancario n. 27 presso banca popo-
lare di Intra - filiale di Cannobio.

Informazioni e copie integrali dei bandi possono essere richiesti
a mezzo posta clettronica al seguente indirizzo e-mail: op.domeni-
couccelli@cannobio.net

Il segretario-direttore: TAFANI ALUNNO

00E13711

CENTRO GERIATRICO CREMONESE
«F. SOLDI» DI CREMONA

Proroga dei termini di presentazione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico - disciplina di geriatria.

Proroga dei termini di presentazione del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico -
disciplina di geriatria con diritto di precedenza a favore degli appar-
tenenti alle categorie protette ai sensi della legge 2 aprile 1968 n. 482
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 77 del 3 ottobre 2000 sono pro-
rogati.

Data di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12 del
15 novembre 2000.

Nuovo calendario prove: 4 dicembre 2000, ore 10,30 prova
scritta, a seguire prova pratica e prova orale.

1l consigliere delegato: PERCUDANI
1l direttore amministrativo: CIGALA

00E13739

L.P.A.B. - CENTRO GERIATRICO
«PORTA SPINOLA»
DI MARIANO COMENSE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di infermiere professionale, cat. C1

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di infermiere professionale, cat. Cl1
ord. prof. 31 marzo 1999 - C.C.N.L. 1° aprile 1999.

Titolo di studio: diploma di infermiere professionale attestato di
iscrizione all’albo professionale del collegio infermieri professionali
di cui alla legge 24 ottobre 1954, n. 1049,

200()Termine presentazione domande: entro le ore 12 del 5 dicembre

Data prove: mercoledi 13 dicembre 2000, ore 14.

Per informazioni e ritiro copia bandi, rivolgersi a questa
LP.AB,, via S. Stefano 28 - Mariano Comense - tel. 031/748035
(signora Villa).

Il presidente: PALLAVICINI

00E13733

ISTITUTI ORTOPEDICI RIZZOLI IN BOLOGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di operatore professionale sanitario infermiere, catego-
ria C.

Come da deliberazione n. 641 del 22 settembre 2000, esecutiva ai
sensi di legge, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di dieci posti di operatore professionale sanitario infer-
miere, attivita assistenziale, categoria C, profilo professionale opera-
tore professionale sanitario, infermiere (personale infermieristico).

Il concorso pubblico viene espletato sulla base dei disposti di cui
al C.C.N.L. del comparto sanita in vigore dal 8 aprile 1999, dei
vigenti regolamenti organici dell’istituzione scientifica e, per quanto
non previsto, ai sensi della normativa vigente per gli enti del com-
parto Sanitd. Lo stato giuridico inerente al posti messi a concorso €
determinato dalle disposizioni vigenti in materia di personale dipen-
dente dal S.S.N., con particolare riferimento alle norme riguardanti
gli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico di diritto pubblico.

I termine per la spedizione delle domande, redatte su carta sem-
plice, preferibilmente uso bollo, e corredate dei documenti richiesti
dal Bando, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzerta Ufficiale.

11 testo integrale del bando di concorso € stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 143 dell’ll otto-
bre 2000.

Per ulteriori informazioni i concorrenti potranno rivolgersi al
Settore concorsi, personale non laureato, via di Barbiano, 1/10 -
40136 Bologna, tel. 051/6366717 - 6366870, indirizzo e-mail:
concorsinl@ior.it

00E10030

ISTITUZIONI BRESCIANE
DI INIZIATIVE SOCIALI 1.P.A.B.
«CASA DI DIO» DI BRESCIA

Concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di un posto di geometra (categoria C1 del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro - comparto regioni -
autonomie locali).

Questo ente rende noto di avere indetto un concorso pubblico,
per soli esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un posto
di geometra da adibire alla divisione tecnica dell’ente (caleg_oria Cl
del contratto collettivo nazionale di lavoro - comparto regioni - auto-
nomie locali).

Requisiti per 'ammissione: diploma di geometra o perito edile.

Scadenza delle domande: alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana. Per ritiro del bando integrale e
per ulteriori informazioni rivolgersi alla segreteria generale dell’ente,
via Moretto n. 4, Brescia - telefono 03043221 - fax 03046354, dal
lunedi al venerdi dalle ore 8.30 alle ore 12 e dalle ore 14 alle ore 17.

1l presidente: BORGOGNONI

1l segretario generale: LOTTA

00E13727
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA
DI LUCCA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sei
posti nella categoria C - posizione ecoromica C1 - profilo
professionale di assistente.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a sei posti di
assistente in prova nella categoria C - posizione Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di Istituto di istruzione secon-
daria di secondo grado.

Le prove concorsuali saranno precedute da una preselezione
consistente nella soluzione di tests a risposta multipla di diritto
amministrativo ed economica aziendale.

I primi cento candidati risultanti dalla graduatoria stilata al ter-
mine della preselezione saranno ammessi al concorso.

La prova preselettiva avra luogo il giorno 10 gennaio 2001 con
inizio alle ore 15 presso la sede dell'lL.T.L.S. «E. Fermi», via di San
Filippo - Lucca.

11 concorso consisterd in due prove scritte a contenuto teorico-
pratico ed in una prova orale. Saranno inoltre valutati i titoli cultu-
rali e di servizio.

La prima prova scritta vertera su elementi di diritto amministra-
tivo e sulla legislazione delle camere di commercio.

La seconda prova scritta vertera su elementi di economia azien-
dale.

Le prove scritte avranno luogo nei giorni S e 6 febbraio 2001,
con inizio alle ore 15 presso la sede del'LT.LS. «E. Fermi», via di
San Filippo - Lucca.

Le domande dovranno essere presentate a mano o spedite a
mezzo raccomandata a.r. entro il termine perentorio di trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale ¢ dovranno essere redatte sulla base del fac-simile allegato al
bando di concorso.

Il bando, con il modello di domanda, ¢ pubblicato sul sito inter-
net www.lu.camcom.it

1l segretario generale: CAMISI

00E13728

AZIENDA SERVIZI VARI
DI BITONTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del posto di direttore generale

Si rende noto che ¢ stato bandito concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura del posto di direttore generale dell’Azienda
servizi vari di Bitonto.

Le domande di ammissione dovranno pervenire alla segreteria
dell’Azienda (via Tommaso Traetta n. 6, 70032 Bitonto) entro il ter-
mine di giorni trenta che decorre dalla data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - con le modalita stabilite nel
testo integrale del bando, affisso e pubblicato, del quale gli interessati
potranno richiedere copia anche tramite fax (080/3742287) o telefono
(080/3751714).

Requisiti specifici di ammissione: diploma di laurea in giurispru-
denza; economia ¢ commercio; ingegneria civile per la difesa del
suolo e la pianificazione territoriale o ingegneria per 'ambiente ¢ il
territorio o ingegneria civile, edile, meccanica gestionale; scienze eco-
nomiche e sociali; discipline economiche ¢ sociali; aver prestato servi-
zZio, per almeno tre anni, in qualita di dirigente di azende speciali,
imprese private o0 amministrazioni pubbliche.

Il presidente: DE PALMA

Il diretiore ff.: SERPENTI

00E13731

DOMENICO CORTESANI, direttore

FRANCESCO NOCITA, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

(3651895/1) Roma, 2000 - Istituto

Poligrafico ¢ Zecca dello Stato - S.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI & IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

CHIET

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DE LUCA
Via A. Herio, 21

L'AQUILA

LIBRERIA LA LUNA

Viale Persichetti, 9/A

PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA
Corso V. Emanuele, 146 A
LIBRERIA DELL'UNIVERSITA

Via Galilei (ang. via Gramsci)
SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

TERAMO

LIBRERIA DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO
Via delle Beccherie, 69
GULLIVER LIBRERIE

Via del Corso, 32
POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA
Via Pretoria

CALABRIA

CATANZARO

LIBRERIA NISTICO

Via A. Daniele, 27
COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A
PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO
Via Roma, 31

REGGIO CALABRIA
LIBRERIA L'UFFICIO
Via B. Buozzi, 23/A/B/C
VIBO VALENTIA
LIBRERIA AZZURRA
Corso V. Emanuele Il

CAMPANIA

ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO
Via dei Goti, 11

AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Matteotti, 30-32
CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappi, 47
BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA
Via F. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettori, 71

CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Caduti sul Lavoro, 29-33
CASTELLAMMARE DI STABIA
LINEA SCUOLA

Via Raiola, 69/D

CAVA DEI TIRRENI
LIBRERIA RONDINELLA
Corso Umberto |, 253
ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO
Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23
LIBRERIA L'ATENEO

Viale Augusto, 168-170
LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118

LIBRERIA 1.B.S.

Salita det Casale, 18
NOCERA INFERIORE
LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO
Via Fava, 51;

NOLA
LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA
Via Fonseca, 59

CARTOLIBRERIA GM
Via Crispi

SALERNO

LIBRERIA GUIDA
Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI
Piazza Tribunali, S/F
LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Castiglione, 1/C
GIURIDICA EDINFORM

Via delle Scuole, 38

CARPI

LIBRERIA BULGARELLI
Corso S. Cabassi, 15
CESENA

LIBRERIA BETTINI

Via Vescovado, 5

FERRARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canonica, 16-18

FORL]

LIBRERIA CAPPELLI

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A. Diaz, 12

MODENA

LIBARERIA GOLIARDICA

Via Berengario, 60

PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA
Via Farini, 34/D

PIACENZA

NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO
Via Quattro Novembre, 160
RAVENNA

LIBRERIA GIURIDICA DIFERMANI MAURIZIO
Via Corrado Ricci, 12
REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA

Via Farinl, 1/M

RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA
Via XXIl Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI
Via Mazzini, 16
PORDENONE

LIBRERIA MINERVA
Piazzale XX Settembre, 22/A
TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE
Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)
UDINE

LIBRERIA BENEDETTI

Via Mercatovecchio, 13
LIBRERIA TARANTOLA

Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI
Piazza Madonna della Neve, s.n.c.
LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE
Viale dello Statuto, 28-30

RIET

LIBRERIA LA CENTRALE

Piazza V. Emanuele, 8

ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA
Via S. Maria Maggiore, 121
LIBRERIA DE MIRANDA

Viale G. Cesare, 51/E-F-G
LIBRERIA EDITALIA

Via dei Prefetti, 16 (Piazza del Parlamento)
LIBRERIA LAURUS ROBUFFO

Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA
Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70
LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI
Via Abruzzo, 4

TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

VITERBO

LIBRERIA "AR"’

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare
LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI-DI VIALE
Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

BERGAMO

LIBRERIA LORENZELLI

Via G. D'Alzano, 5

BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

BRESSO

LIBRER!A CORRIDON!

Via Corridoni, 11

BUSTO ARSIZIO
CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO
Via Milano, 4

comMOo

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI
Via Mentana, 15

GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)
LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI
Corso Mart. Liberazione, 100/A
LIPOMO

EDITRICE CESARE NANI

Via Statale Briantea, 79

LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI
Corso Umberto |, 32

MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA
IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele I, 13-15
FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO
Via Mapelli, 4

PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

SONDRIO

LIBRERIA MAC

Via Caimi, 14

VARESE

LIBRERIA PIAOLA - DI MITRANO
Via Albuzzi, 8
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MARCHE

ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4-5-6
ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI
Largo Crivelli, 8
MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA
Via Don Minzoni, 6

PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA
Via Mameli, 34

S. BENEDETTO DEL TRONTO
LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.
Via Capriglione, 42-44
CENTRO LIBRARIO MOLISANO
Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

ALBA

CASA EDITRICE I1.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19
ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI
Corso Roma, 122

BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via ltalia, 14

CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10
NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA
Via Costa, 32

TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO
Via Cavour, 17

VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra
VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO
Via Arcidiacono Giovanni, 9
LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B
LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI
Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA
Via Crisanzio, 16

BRINDISI

LIBRERIA PIAZZ0O

Corso Garibaldi, 38/A
CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

FOGQIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO
Via Palmieri, 30
MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Manfredi, 126
MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanella, 24

TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso ltalia, 229

SARDEGNA

CAQGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSI
Corso V. Emanuele, 30-32
ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto |, 19
SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE
Piazza Castello, 11
LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.
Via Caronda, 8-10
CARTOLIBRERIA BONANNO
Via Vittorio Emanuele, 194
AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17
CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto |, 111
CASTELVETRANO
CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA
Via Q. Sella, 108-108

CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA
Via Vittorio Emanuele, 137
GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA
Corso Italia, 132-134

MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA
Corso Cavour, 55

PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Via Ruggero Settimo, 37
LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO
Piazza V. E. Orlando, 15-19
LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.
Piazza S. G. Bosco, 3
LIBRERIA DARIO FLACCOVIO
Viale Ausonia, 70

LIBAERIA CICALA INGUAGGIATO
Via Villaermosa, 26

LIBRERIA SCHOOL SERVICE
Via Galletti, 225

S. GIOVANNI LA PUNTA
LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA
Piazza Euripide, 22

TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8
LIBRERIA GIURIDICA DI SAFINA
Corso Italia, 81

TOSCANA

AREZZO

LIBRERIA PELLEGRIN!

Via Cavour, 42

FIRENZE

LIBRERIA PIROLA =gia Etruria»
Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA
Corso Amedeo, 23-27
LIBRERIA IL PENTAFOGLIO
Via Fiorenza, 4/8

LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI
Via 8. Paolino, 45-47
LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Europa, 19

PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI
Via Macallé, 37

PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli. 25

SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7
VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO
Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

TRENTO
LIBRERIA DISERTORI
Via Diaz, 11

UMBRIA

FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41
PERUQGIA

LIBRERIA SIMONELLI
Corso Vannucci, 82
LIBRERIA LA FONTANA
Via Sicilia, 53

TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA
Corso Tacito, 29

VENETO

BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D
CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/8

PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO
Piazza V. Emanuele, 2

TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

VENEZIA

CENTRO DIFFUSIONE PRODOTTI
EDITORIALI I.LP.Z.S.

S. Marco 1893/B - Campo S. Fantin
VERONA

LIBRERIA L.E.G.1.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GROSSO GHELF| BARBATO
Via G. Carducci, 44

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE
Via Costa, 5

VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11
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MODALITA E TARIFFE PER LE INSERZIONI

CANONI DI ABBONAMENTO PER L’ANNO 2000
D.M. Tesoro 23 dicembre 1999 (G.U. n. 22 del 28 gennaio 2000)

MODALITA

La pubblicazione delle inserzioni nella Gazzetta Ufficiale
4" serie speciale ‘'Concorsi ed esami'’ & prevista tra il 7° ed il
10° giorno feriale successivo a quello del ricevimento da parte
dell'Ufficio Inserzioni (1.P.Z.S. - Piazza G. Verdi, 10 - Roma).

L'importo delle inserzioni inoltrate per posta deve essere
versato sul conto corrente postale n. 16715047 intestato a:
ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - ROMA.
Sul retro del certificato di allibramento € indispensabile
indicare la causale del versamento.

| testi delle inserzioni devono essere redatti su «carta
da bollo». Nei casi in cui, in forza di legge, e prevista
I'esenzione dalla tassa di bollo, deve essere utilizzata la
«carta uso bollo».

Le inserzioni, a norma delle vigenti disposizioni di legge in
materia, devono riportare la firma chiara e leggibile del

responsabile della richiesta; il nominativo e la qualifica del
firmatario devono essere trascritti a macchina o con carattere
stampatello.

Tutti gli avvisi devono essere corredati delle generalita e del
preciso indirizzo del richiedente, nonché del codice fiscale o
del numero di partita IVA.

Qualora l'inserzione venga presentata per la pubblicazione
da persona diversa dal firmatario, & necessaria delega scritta
rilasciata dallo stesso e il delegato deve esibire documento
personale valido.

Per ogni inserzione viene rilasciata regolare fattura.

Quale giustificativo dell'inserzione viene inviata per posta
ordinaria una copia del fascicolo '‘Concorsi ed esami’’ nel
quale e riportata I'inserzione; per invii a mezzo raccomandala
I'importo dell’inserzione deve essere aumentato di lire 8.000
per spese postali.

TARIFFE

A partire da gennaio 1999, e stato abolito il costo forfettario per la testata addebitando le reali righe utilizzate,

fermo restando che le eventuali indicazioni di: denominazione e ragione sociale; sede legale; capitale

sociale; iscrizione registro imprese; codice fiscale e partita IVA, devono essere riportate su righe separate.
Densita di scrittura

fino ad un massimo
di 77 caratteri/riga

Perognirigaofrazionediriga ............ .. .. .. ... L. 39.200

N.B. — NON S| ACCETTANO INSERZIONI CON DENSITA DI SCRITTURA SUPERIORE A 77 CARATTERI/RIGA. Il numero di
caratterl/riga (comprendendo come caratterl anche gli spazl vuoti ed | segni di puntegglatura) e sempre riferito all'utllizzo
dell’intera riga, di mm 133, del foglio di carta bollata o uso bollo (art. 53, legge 16 febbralo 1913, n. 89 e articoll 4 e 5, decreto
del Presidente della Repubblica 26 ottobre 1972, n. 642, testo novellato).

CANONI DI ABBONAMENTO

ITALIA ESTERO ITALIA ESTERO

Abbanamento annuale L. 267.000 L. 534.000 Abbonamento semestrale . . . .. L. 145.000
31-12) (1-1/30-6 - 1-7/31-12)

L. 290.000

L'importo degli abbonamenti deve essere versato sul conto corrente postale n. 16716029 intestato a: ISTITUTO POLIGRAFICO E
ZECCA DELLO STATO - ROMA. Sul retro deve essere indicata la causale, honché il codice fiscale o il numero di partita IVA
dell'abbonato.

Per Informazionl o prenotazioni rivolgersi all’istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Plazza G. Verdl, 10 - 00100 ROMA

Abbonamenti .................... 06 8508.2149/2221 - fax 2520 NUMEROQ VERDE ..............cccccceene 800-864035

Vendite per corrispondenza 06 8508.2207/2276 - fax 2520 ; . ; ; N
Gazzetta Telematica 06 85301933/8553677 - fax 2520 Librerie concessionarie I.P.Z.S. ...... 06 8840732 - 85082150
Inserzioni ........................... 06 8508.2146/2189/2531 - fax 2242 Partita I.V.A. 00880711007 - Codice fiscale 00399810589
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